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EXPOSICION DE MOTIVOS

El Plan de Desarrollo 2004-2007, “EL IMPULSO SOCIAL", representa el Programa
de Gobierno que como candidata a la Alcaldia del Municipio de Barrancas presenté
a consideracion de los ciudadanos y que fue avalado por el Pueblo el dia 26 de
octubre de 2003.

El Plan de Desarrollo 2004-2007 fue entregado al Consejo Municipal de Planeacion,
que adelant6 los diferentes analisis, canalizando las opiniones de los diferentes
actores  Socialkes, gremiales y comunitarios, surgiendo importantes
recomendaciones.

El reto del Plan se cifra en lo Social, entendido como la aspiracién de alcanzar
mejores indices de bienestar para los habitantes de Barrancas; propone construir un
Municipio con mejor calidad de vida, que favorezca la libertad y la diversidad
Cultural, que ofrezca opciones para la convivencia pacifica, que sea educada, culta 'y
con dignidad humana, que posibilite el crecimiento econémico, la equidad Social y la
practica de la democracia. El impulso de los proyectos generaran Cultura Municipal,
competitividad y un nuevo espacio publico para el Municipio. Este Plan es el
pasaporte hacia el bienestar individual y colectivo para un mejor mafiana.

El Plan de Desarrollo responde a una vision y un alcance de largo plazo que incluye
el Plan Financiero, compatible con el Plan de Ordenamiento Territorial y el Plan
Cuatrienal de Inversiones, lo cual garantiza que el Programa de Gobierno plasmado
en el Plan de Desarrollo, tenga una efectiva cohesion y financiacion.

Debemos unir esfuerzos entre la Administracion, el Concejo Municipal y la
ciudadania, para establecer un nuevo horizonte y una ruta segura de navegacion
hacia el progreso y la prosperidad.

Espero de los concejales su entusiasta y decidida participacion; su compromiso
historico con el Municipio y sus gentes, para lograr un gran “Impulso Social’, al
servicio de la gente.
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ACUERDO MUNICIPAL No. 22 DE 2004

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
MUNICIPIO DE BARRANCAS
CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO MUNICIPAL No. 22 DE 2004

“Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo, del Municipio de
Barrancas 2004 - 2007, “EL IMPULSO SOCIAL”

EL CONCEJO DE BARRANCAS

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, conferidas en el articulo 313
numeral 2 de la Constitucion Nacional, en concordancia con la Ley 152 de julio 5 de
1994

CONSIDERANDO:

A.-  Que los Planes de las Entidades Territoriales, estaran conformados por una
parte Estratégicay un Plan de Inversiones a corto y mediano plazo.

B.- Que el numeral 2 del Articulo 313 de la Constitucion Politica, establece que
corresponde a los Concejos Municipales adoptar los correspondientes
planes y programas del desarrollo econémico, Social y obras publicas.

C.- Que el Articulo 74 de la Ley 136 de 1994, establece que el tramite y
aprobacién del Plan de Desarrollo Municipal, debe sujetarse a lo que
disponga la Ley Organica de Planeacion.

D.- Que el articulo 339 de la Constitucién Politica, determina la obligatoriedad
Municipal en la adopcion del Plan de Desarrollo.
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E.- Que el Articulo 342 de la Constitucion Politica, prevé que en la adopcién del
Plan de Desarrollo se debe hacer efectiva la participacion de la ciudadania en
su elaboracion.

ACUERDA

Articulo 1°. Adoptase el Plan de Desarrollo para Barrancas 2004 - 2007, “EL
IMPULSO SOCIAL"”, compuesto por dos partes: Primera Parte: Componente
General y Estratégico; y Segunda Parte: Plan de Inversiones.

PRIMERA PARTE

COMPONENTE GENERAL Y ESTRATEGICO

TITULO |

DIAGNOSTICO GENERAL DEL MUNICIPIO

1. SITUACION ACTUAL DEL MUNICIPIO. El Municipio de Barrancas en la tltima
década se ha constituido en un espacio heterogéneo y dinamico, como
consecuencia de la diversidad de procesos socioeconémicos que ha traido
incesantes y acelerados cambios en la estructura Social y econdmica del Municipio.

Con el proyecto carbonifero del Cerrejon, no solo se alterd la vocacién econémica
tradicional en el sector agricola, sino, que se produjeron fendmenos o cambios que
alteraron el crecimiento poblacional y el proceso de urbanizaciéon al igual que el
aumento en el valor de los productos y servicios basicos. Los valores tradicionales
se modificaron por la cultura del contrato publico, dejando atras la economia
tradicional de los habitantes.

Durante este proceso la accién Municipal se ha encaminado hacia la produccion de
los servicios publicos, la construccion de la infraestructura vial y energética y a la
atencion de las coberturas basicas en Salud y Educacion. Es necesario en este
momento tener una vision integral de los procesos productivos y de comercializacion
gue garanticen los proyectos, la sostenibilidad en el mediano y largo plazo. Con la
explotacion del carbon ha habido una gran migracion aumentando la poblaciéon
particularmente en el sector urbano.
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También se han presentado transformaciones en el sector Ambiental y Ecoldgico y
en las costumbres de la gente, ya que gran parte del territorio del Municipio se ha
utilizado en la explotacion del carbén, particularmente las de mayor productividad.

Barrancas cuenta con 27.519 habitantes (Proyeccion 2002, fuente DANE), de ellos
viven en la cabecera Municipal 15.993 Habitantes y en el resto 11.526 habitantes. La
tasa de crecimiento del Municipio es de 2.8%.

El territorio Municipal de Barrancas, se encuentra ubicado hacia el Sur - Este de la
peninsula de La Guajira, en el area geografica conocida como la Baja Guajira, en
gran parte dentro del valle del rio Rancheria, y el resto entre la Serrania de Perija al
sureste y la Sierra Nevada de Santa Marta al noroeste. Dicha ubicacion es
condicionante principal del clima y de la diversidad de suelos, recursos minerales y
vegetacion que favorecen a este Municipio.

Barrancas limita al norte con los Municipios de Riohacha y Hatonuevo, al sur con la
Republica de Venezuela, al oriente con el Municipio Hatonuevo y la Republica de
Venezuela: y al occidente con el Municipio de Fonseca.

El Municipio tiene una extension de aproximadamente 742 kilbmetros cuadrados, de
los cuales 72 kildmetros cuadrados (el 9,70%) pertenecen al area urbana, y los 670
kilbmetros cuadrados restantes, pertenecen al area rural. Este Municipio posee el
3.64% de la totalidad del territorio Departamental. La figura No. 1 muestra la
localizacion geografica del Municipio de Barrancas dentro del contexto nacional y
regional.

Por su parte la cabecera urbana, en la que se concentra el 70.5 por ciento de la
poblacién Municipal, esta situada aproximadamente a los 10° 55’ de latitud norte y a
los 72° 45’ al oeste del meridiano de Greenwich. En el sistema de coordenadas
geograficas del Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC), se ubica la cabecera
Municipal entre las abscisas (E) X: 1'139.000 a 1'142.000 y las ordenadas (N) Y:
1'702.000 a 1'706.000.

Es de resaltar que la zona urbana de Barrancas, ademas de la cabecera Municipal,
incluye un corredor en sentido Sur — Norte, a lo largo de la via que comunica a la
cabecera con la inspeccion especial de Papayal, a lado y lado de esta en una
amplitud de 3,0 kilbmetros, dentro del cual esta ubicado también el Nuevo Oreganal,
asentamiento que se construyo para albergar la poblacion del otrora corregimiento
de Oreganal, que fue necesario reubicar por la actividad minera que se desarrolla en
sus vecindades.

2. SECTOR EDUCACION. El Municipio ha alcanzado niveles de cobertura
educativa del 93%, producto de la inversidn con regalias y otras fuentes en
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construccion de la infraestructura educativa, dotaciéon de mobiliario y texto al igual
gue el transporte escolar. A partir del afio 2001 el compromiso comunitario se
plasmo al decretar la gratuidad educativa en todos los establecimientos publicos, al
igual que la entrega de Utiles escolares a todos los estudiantes y la implementacion
del Programa Nutricion Escolar en convenio con el ICBF, todo ello para lograr una
mejor calidad académica.

En el Municipio de Barrancas, en el sector oficial segin Decreto 243 del 5 de
Noviembre del 2002, se organizaron 5 instituciones educativas y un centro Rural,
segun la Tabla No. 1.

Las instituciones educativas son:

TABLA No.1

INSTITUCIONES EDUCATIVAS
EN BARRANCAS

REMEDIOS SOLANO
PAULO SEXTO
JOSE AGUSTIN SOLANO
MONTE ALVERNIA
AGROPECUARIA RURAL DE PAPAYAL

CENTRO RURAL LUIS A. BRITO
Fuente: Secretaria de Educacion Municipal de Barrancas. 2004

Ol |lwWIN]|E

La poblacion estudiantil, segun la Tabla Numero 2 muestra el comportamiento
durante los afios 2001, 2002 y 2003 diferenciando los niveles educativos tanto del
sector rural como urbano. La Tabla nos muestra el comportamiento creciente de la
poblacion educativa Preescolar del area rural en un 96% con respecto al afio 2001,
en tanto que en el mismo periodo el area Urbana en el mismo nivel Preescolar
muestra un decrecimiento del 11.36%.

El nivel Educativo de mayor crecimiento poblacional en el periodo 2001 — 2003 en el
Municipio de Barrancas, es la Basica Primaria con un incremento de 40.39%; en
tanto que el nivel de menor crecimiento es el preescolar con el 6.32%.

TABLA No. 2

POBLACION ESTUDIANTIL DE BARRANCAS EN LOS ULTIMOS TRES ANOS,
POR EL NIVEL DE EDUCACION

| NIVEL | SECTORRURAL | SECTOR URBANO | TOTALES |

“EL IMPULSO SOCIAL” 15




ACUERDO MUNICIPAL No. 22 DE 2004
PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE BARRANCAS 2004-2007

2001 | 2002 2003 | 2001 | 2002 | 2003 | 2001 | 2002 | 2003

Preescolar 125 159 245 | 634 | 717 | 562 | 759 | 876 | 807
Basica Primaria 1029 965 1071 | 1193 | 1854 |1908 |2122 | 2819 | 2979
Basica Secundaria 1134 | 1394 (1491 (1134 |139%4 | 1491
Educacion Media 655 | 437 | 423 | 655 | 437 | 423
TOTAL 1154 | 1124 1316 | 3616 | 4402 | 4384 | 4770 | 5526 | 5700

Fuente Secretaria de Educacion Municipal de Barrancas. 2004
La Tabla No. 3 nos muestra la situacién poblacional por nivel educativo de las
instituciones publicas y privadas en los afios 2002 y 2003. La poblacion estudiantil
en el Municipio de Barrancas esta concentrada en un porcentaje superior al 90% en
las instituciones publicas.

La mayor concentracion de la poblacion estudiantil en el Municipio de Barrancas se
encuentra en el nivel educativo Basica secundaria. Esto se observa tanto en las
instituciones publicas como las privadas.

TABLA No 3

EVOLUCION DE LA POBLACION ESTUDIANTIL DE
BARRANCAS ENTRE EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO
EN LOS ULTIMOS DOS ANOS

NIVEL PRIVADOS PUBLICOS
2002 2003 2002 2003
Preescolar 94 79 876 807
basica Primaria 373 257 2816 2979
basica Secundaria 108 102 1394 1491
Educacion Media 22 42 437 423
TOTAL 597 480 5523 5700

Fuente: Secretaria de Educacién Municipal de Barrancas. 2004

2.1. CUERPO DOCENTE. Segun informacién de la Secretaria de Educacion

Municipal, en Barrancas prestan servicio 200 docentes, que nos muestra una
relacion alumnos / docentes, de 30 para el afio 2003. El Unico caso que llama la
atencion es el de la Escuela Rural Zaino cuya relacién alumnos docentes es 52.

2.2. RELACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS POR NUMERO DE AULAS,
DOCENTES, PUPITRES Y BANOS DEL MUNICIPIO DE BARRANCAS. En la
Tabla No. 4, se relacionan las instituciones educativas con sus establecimientos,
namero de docentes y su relacion con los bienes fisicos.
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2.3. DESERCION ESCOLAR. La Tabla Numero 5 reporta los datos de desercion

escolar en los afios 2002 y 2003, teniendo en cuenta el caracter de los
establecimientos educativos y los sectores urbano y rural del Municipio.

Los datos suministrados por la Secretaria de Educacion Municipal de Barrancas,
nos permiten observar en la Tabla 5, una disminucion (10.11%) en el total de
deserciones entre el afio 2002 y 2003, resultado de una fuerte reduccion en las
deserciones del sector rural (60.77%).
TABLA No. 4
RELACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PORNUMERODE AULAS,
DOCENTES, PUPITRES Y BANOS DEL MUNICIPIO DE BARRANCAS
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INSTITUCION | crap ECIMIENTO ac. A "o | _pupitres |sad| cr e i A
EDUCATIVA ESTUD AULAS DEE‘I:EN o el e os fl!'.llfql AFIO oc A
REMEDIOS SOLANO |Remedios Solano (D) 728 192 26 578 20 36 28 358

Remedios Solano (M) Z36|MD MDD rD MDD

Elba Solano 358 11 13 370 B B0 28 33

“illa Luz 334 11 1o 330 =] 42 33 30

Cireganal 107 5] 4 110 =] 13 27 18

Total Institucidn 1763 47 53 0| 1488 0] 42 1] 151 116 119
PAULO SEXTO

Paulo | 739 26 26 557 18 41 28 28

Muestra sefiora del P 256 13 11 238 20 13 23 20

Lorenzo solano 205 a =] 200 =] 26 26 23

Buenos Aires 300 4 11 294 5 |=]n] 27 75

Freescolar - Antonia 340 12 12 250 20 17 25 28

Escuela Indigena la 30 1 1 30 1 30 30 30

Total Institucidn 1870 65 69 0] 1700 1] 1} 186 163 204
JOSE AGUSTIN SOLANO

Jose A Solano 417 12 18 470 15 28 23 35

Escuela Rural carret 126 <] =] 125 4 32 21 21

Total Institucidn 543 18 24 [1] 595 o] 19 1] 59 44 56
MONTE ALVERNIA

Concentracidn Monte B0 16 22 450 7 86 27 38

Escuela Rural Pozo H 85 5 4 45 2 44 22 15

Escuela Rural Zaino 104 7 2 124 4 26 52 15

Escuela Rural Cerrillg 124 5 4 114 1 124 31 25

Escuela indigena pro B0 5 2 a0 3 20 30 12

Total Institucidn 977 38 34 [1] 856 0] 17 1] 300 162 107
AGROPECUARIA RURAL DE PAPAYAL

Concentracidn de pa 457 15 1n 279 25 15 46 30

Escuela Rural Guaya 81 7 3 72 3 27 27 12

Escuela Rural Roche A4 1 1 1 A4 A4 44

Escuela Rural Patilla 81 2 2 1 81 41 41

Total Institucidn 663 25 16 [1] 351 0] 30 1] 170 157 127
CENTRO RURAL LUIS A. BRITO

Escuela Rural de Sa 102 5 4 120 2 51 26 20

Barranco Alegre

Campo Florido

Sitio Muevo

Cerrito

Las casitas

Surimena

Total Institucidn 102 5 4 1] 120 1) 2 1) a1 26 20
TOTAL BARRANCAS 5,918 198 200 0 5,110 0 182 1) 918 30 633

Fuente: Secretaria de Educacion 2004
TABLA No.5

DESERCION ESCOLAR EN BARRANCAS PARA LOS ANOS
2002 Y 2003
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ARO SECTOR URBANO SECTOR TOTAL
PUBLICO PRIVADO TOTAL RURAL MUNICIPIO
2002 236 0 236 130 366
2003 278 0 278 51 329

Fuente: Secretaria de Educacion Municipal de Barrancas 2004

3. SECTOR SALUD. La atencién en salud a la poblacién pobre vulnerable del
Municipio de Barrancas, es atendida con el régimen subsidiado y a través de
subsidio a la oferta de la IPS publica (HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR),
destinando recursos provenientes de regalias y otras fuentes como Sistema general
de Participaciones (continuidad y ampliacion), FOSYGA, Departamento de la Guajira
y las ARS.

Entre los afios 2001 y 2003 se incrementd el niumero de afiliados al régimen
subsidiado en 4.396 nuevos cupos.

3.1. SITUACION INSTITUCIONAL. La atencion en el sector salud esta a cargo de la
Secretaria de Desarrollo Social que atiende también el sector Educativo.

La Secretaria estd actualmente conformada por cinco (5) funcionarios, entre los
cuales se encuentra el Secretario de Despacho, un (1) coordinador de
aseguramiento y Salud Publica; un (1) jefe de sistemas y dos (2) auxiliares
administrativos.

El Hospital Nuestra Sefiora del Pilar (H.N.S.P.), es la Unica institucion de caracter
publico encargada de la prestacion de servicios de salud en el Municipio, para lo
cual cuenta con el apoyo de la Alcaldia Municipal a través de la referida secretaria.

El H.N.S.P., es una institucion catalogada como del primer nivel en salud, ubicado en
la cabecera Municipal, con infraestructura fisica adecuada para la prestacion de
servicios especializados, permitiendo desde su inauguracion el aumento gradual y
constante del nimero de usuarios por dia. Del Hospital dependen ocho (8) puestos y
un (1) centro de salud, cuya ubicacion y servicios son los relacionados en la Tabla
No. 6.

El Hospital Nuestra Sefiora del Pilar, segun la Tabla No 7 tiene 68 trabajadores de
planta y 75 vinculados por contratos de prestacion de servicio.

TABLA No. 6

UBICACION Y SERVICIOS DE LOS PUESTOS Y CENTROS
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DE SALUD EN EL MUNICIPIO

SERVICIOS COMUNMENTE

TIPO UBICACION PRESTADOS

Consultas  Generales, Vacunacion,
Control Prenatal, Planificacion Familiar,
Crecimiento y Desarrollo.

Puestos  Corregimientos de San Pedro, Carretalito
y Oreganal.

Corregimiento de Guayacanal,
Inspecciones de Pozohondo y Lagunita,
Vereda Sierra de Los Britos y el
Resguardo Indigena de Zaino.

Puestos Consulta Medica General y Vacunacion.

Consultas Medicas y Odontolégicas,
Vacunacion Control Prenatal,
Planificacion Familiar, Crecimiento y
Desarrollo, Saneamiento Basico.

Centro Inspeccién Especial de Papayal

Fuente: Secretaria de Salud Municipal 2004.
TABLA No. 7

DISTRIBUCION DE PERSONAL DE PLANTA Y CONTRATADO
DEL H.N.S.P. SEGUN LA ACTIVIDAD REALIZADA

POR CONTRATO | DE PLANTA TOTAL
LABOR O ACTIVIDAD
CANT. % CANT. % CANT. %
Administrativo 23 30.66 25 36.7 48 33.5
Médicos Generales 6 8.0 4 5.8 10 6.9
Médicos Especialistas 10 13.33 2 2.9 12 8.3
Odontélogos 3 40 1 1.4 4 2.7
Otros Profesionales Salud 12 16.0 4 5.8 16 11.1
Apoyo Servicios Médicos 21 28.0 32 47.0 53 37.0
TOTAL 75 100 68 100 143 100

Fuente: Hospital Nuestra Sefiora del Pilar. 2004

En el afio 2003 se presentaron 41.108 consultas externas, es decir 112 consultas en
promedio dia. Del total de las consultas 5.797 se practicaron a los pobladores de la
zona rural, también se atendieron en el afio 2003, 11.899 casos de urgencias,
equivalentes a 32 casos por dia.

Del total de las consultas externas, el 30.6% paso a la atencion de los especialistas.

En la siguiente Tabla No. 8, se presentan los indicadores de gestion durante el afio
2003.
TABLA No. 8
ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR
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INDICADORES DE GESTION ANO 2003

SERVICIOS TOTAL SERVICIOS TOTAL

CONSULTA MEDICINA GENERAL

Area Urbana 13,781||TOTAL DIAS DE ESTANCIAS 3,975
Area Rural 5,797||PORCENTAJE OCUPACIONAL 818
Urgencias 11,899||Estancias 31
TOTAL 31,477||Raciones Servidas 10,742
CONSULTA ESPECIALIZADA Consultas de Nutricion 1,778
Medicina Interna 1,835(|Consultas Sociales 4444
Pediatria 2,510|| Terapias Fisicas 2,419
Ginecologia 1,078|| Terapias Respiratorias 2,905
Obstetricia 846||Citologias 1,714
Ortopedia 1,285||Rayos X 6,992
Neurologia 12||Laboratorios Clinicos 29,601
Oftalmologia 212||Tto. odontologia Iniciados 3,908
Consulta de Cirugia 851|[Hot Odontologia Terminados 3,845
Optometria 111||Consultas Odontologicas 5,131
Gastroenterologia 13||Bacilos Copia 1,016
Dermatologia 303||Curaciones 1,385
Otorrinolaringologia 332|[Inyecciones Aplicadas 1,728
Otras Especialidades 243||Control Nifio 1,145
TOTAL 9,631|| Toxoide Titanico (TT) 4,979
GRAN TOTAL DE CONSULTA 41,108||Polio 3,379
Cirugias Realizadas 694||DPT 2,981
Numero de Partos 388||Triple Viral 1,386
Nacidos vivos 387||Hepatitis 2,628
Nacidos Muertos 1||Hemofilus H. tipo B 2,427,
Control prenatal 3,737||Sarampion 942
Planificacion Familiar 1ra Vez 222||BCG 740
Control Venéreo 276||Fiebre Amarilla 6,182
Legrados 294||DOSIS TOTAL 25,644
Egresos Hospitalarios 1,511|[|Muerte Perinatal 3
Numeros de Camas Disponibles 185||Muerte Hospitalaria 14
Dias Camas Disponibles Utilizadas 4,797||Cesarea 265,
Giro Cama 97||Remisiones 183

Fuente: H.N.S.P. 2004

3.2. MORBILIDAD

En las Tablas 9, 10 y 11, se presentan las principales causas de morbilidad durante

el afio 2003.

TABLA No. 9
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HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR
DIEZ PRIMERAS CAUSAS DE MORBILIDAD ANO 2003
MORBILIDAD POR CONSULTA GENERAL, URGENCIA'Y ESPECIALIZADA

NUMERO DIAGNOSTICO
1 Otras Infecciones agudas de sitios miltiples de las vias respiratorias
2 Infeccion vias urinarias
3 Caries
4 Hipertension secundaria
5 Parto Unico
6 Fiebre
7 Supervision de otros embarazos
8 Bronguitis aguda
9 Amigdalitis aguda
10 Diarrea

Fuente: Programa de facturacion y estadisticas H.N.S.P. 2004

TABLA No. 10

HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR
MORBILIDAD POR CONSULTA GENERAL, URGENCIA'Y ESPECIALIZADA

NUMERO DIAGNOSTICO
1 Parto
2 Bronquitis aguda
3 Infeccién vias urinarias
4 Diarrea
5 Fiebre con escalofrios
6 Cesareas
7 Aborto
8 Amenaza de aborto
9 Asma
10 Dermatitis

Fuente: Programa de facturacién y estadisticas H.N.S.P. 2004

3.3. MORBILIDAD GENERAL POR GRUPOS DE EDAD DURANTE 2003

En la Tabla No. 11 se presentan las diferentes causas de morbilidad general por
grupos de edades durante el afio 2003.

3.4. MORTALIDAD

En la Tablas No. 12, 13 y 14 se presentan algunas estadisticas sobre mortalidad
durante el afio 2003.
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HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR

TABLA No. 11

CAUSA DE MORBILIDAD GENERAL ANO 2003

DIAGNOSTICO GRUPOS DE EDAD
MEE?R DE~1 A4 DElZA DE 1~5A DE;;SA DE60Y TOTAL
ARIO ANOS AROS 44 ANOS ANOS MAS

Otras Infecciones Agudas 1334 1931 1763 1947 429 401 7805
Infeccion de Vias Urinarias 360 367 483 2141 417 370 4138
Caries 40 626 2368 282 129 3445
Partos 34 2574 25 2633
Hipertension Primaria y

Sec. 2 14 363 762 1153 2294
Diarrea y Gastroenteritis 6471 504 236 407 104 135 2033
Amigdalitis 72 361 438 371 66 42 135(Q
Bronquitis 364 495 100 170 18 139 1290
Rinofaringitis 94 75| 158 618] 42 30 1017
Abdomen agudo 27 26 194 532 95 88 957
Asma 9] 261 279 218 55 40 944
Aborto Espontaneo e

Incompleto 6 877 24 907
Gastritis 2 3 31 557 104 69 766
Conjuntivitis 69 62 81 234 74 77 597
Migrafia ComUn 2 6 43 400 77| 26 554

Fuente: Oficina de Estadisticas H.N.S.P. 2004
TABLA No. 12

HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR

DIEZ PRINCIPALES CAUSAS DE MORTALIDAD

NUMERO

DIAGNOSTICO

1

Infarto Agudo al Miocardio

Infeccién Respiratoria Aguda
Edema Pulmonar Agudo

Insuficiencia Respiratoria

Prematurez

Hemorragias Vias Digestivas

Falla Multisistémica

C.A.

Laringe

O |0 (N[O |01 [~ [Ww DN

Shock Hipovolémico
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10 | Edema Cerebral
Fuente: Registro de Defuncién H.N.S.P. 2004
TABLA No. 13
CASOS DE MORTALIDAD GENERAL

ANO 2003

NUmero

Armas de Fuego

Vejez o Natural

Infarto

Cancer

Accidentes de Transito
Total

DlwloloS]E8

Fuente: Secretaria Municipal de Salud 2004

TABLA No. 14
CASOS DE MORTALIDAD INFANTIL ANO 2003

Namero
Leucemia 1
Accidentes de Transito 1
Total 2

Fuente: Secretaria Municipal de Salud 2004

3.5. POBLACION AFILIADA AL SISTEMA DE SALUD

En la Tabla No. 15 se presenta la poblacion afiliada al sistema de salud del
Municipio para el afio 2003

TABLA No. 15

RELACION DE AFILIADOS A ARS
EN BARRANCAS ANO 2003

NOMBRE DE LA ARS AFILIADOS
CANT. %
Caja Salud 3820 29
Anas Wayul 1781 14
Humanavivir. 455 3
Mutual SER 3877 30
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Dusakawi 3176 24
TOTAL 13109 100

Fuente: Secretaria de SaludMunicipal 2004

3.6. VACUNACION

En la siguiente Tabla No. 16 se presenta la cobertura en vacunaciones del Municipio
durante el afio 2003

TABLA No. 16

DOSIS APLICADA POR BIOLOGICOS
. MUNICIPIO DE BARRANCAS ANO 2003

BIOLOGICOS DOSIS APLICADAS
Toxoide Titanico (TT) 4,979
Polio 3,379
DPT 2,981
Triple Viral 1,386
Hepatitis 2,628
Hemofilus H. tipo B 2,427
Sarampién 942
BCG 740
Fiebre Amarilla 6,182
DOSIS TOTAL 25,644

Fuente: Secretaria de Salud 2004

4. SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS. Histéricamente el Departamento de
La Guajira, ha presentado deficiencias en lo concerniente a los servicios publicos
domiciliaros en lo que tiene que ver con saneamiento basico (aseo, acueducto y
alcantarillado). Sin embargo, esta situacion ha mejorado en las dos ultimas décadas,
cuando se han realizado acciones para atender la creciente demanda de todos los
servicios publicos en los Municipios del departamento.

El Municipio de Barrancas, no ha estado alejado de la realidad del Departamento, y
es asi como a finales de la década de los ochenta por medio del convenio entre el
Banco Central Hipotecario, la Asociacion Carbocol-Intercor y el Municipio de
Barrancas; se emprende el “Programa de Desarrollo Corredor Habitacional” para
dar soluciones para el corto y largo plazo en materia de infraestructura para el
saneamiento basico en el sector urbano.
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4.1. SITUACION INSTITUCIONAL. Los servicios de acueducto y alcantarillado se
prestan a través de un esquema de operador gestor privado de los Municipios del
Sur de La Guajira, agremiados en ASOAGUA (Asociacion de Municipios del Sur de

La Guajira)

ASOAGUA, cuya planta de personal cuenta con veintidos (22) empleados, presta
servicio a 3.385 suscriptores, atendiendo una cobertura de 99.35% en acueducto y
76.22% en alcantarillado, segun la tabla No. 17

TABLA No. 17

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
MUNICIPIO DE BARRANCAS

ACUEDUCTO ALCANTARILLADO ASEO TOTAL
Usuarios Potenciales 3407 3352 3407
Numero de Suscriptores 3385 2555 3282 3385
Suscriptores Estrato 1 1036 554 1001 1036
Suscriptores Estrato 2 1367 1132 1348 1367
Suscriptores Estrato 3 790 745 787 790
Suscriptores Oficiales 72 53 70 72
Suscriptores Comercial 1 85 67 62 85
Suscriptores Comercial 2 5 0 0 5
Suscriptores Comercial 3 16 2 2 16
Suscriptores Industrial 14 2 12 14

Fuente: ASOAGUA - 2004

En la siguiente Tabla No. 18 se presenta la estructura tarifaria de acueducto,
alcantarillado y aseo, en el Municipio de Barrancas.

TABLA No. 18.
ESTRUCTURA TARIFARIA
MUNICIPIO DE BARRANCAS

ACUEDUCTO ALCANTARILLADO ASEO TOTAL
Tarifa Estrato 1 4737.89 1626.74 1557 7921.63
Tarifa Estrato 2 5539.28 1629.15 2076 9244.43
Tarifa Estrato 3 6341.43 1631.56 2595 10567.99
Suscriptores Oficial 9323.31 2655.11] 3114 15092.42
Tarifa Comercial 1 9192.24 3186.13 3114 15492.37
Tarifa Comercial 2 9192.24 3186.13 3114 15492.37
Tarifa Comercial 3 9192.24 3186.13 3114 15492.37
Tarifa Industrial 10325.93 3186.13 4671 18183.06
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Fuente: ASOAGUA - 2004

4.2. INFRAESTRUCTURA. En siguiente Tabla N° 19 se pueden apreciar algunos
indicadores de la red de acueducto y alcantarillado del Municipio.

TABLA No. 19

INDICADORES ACUEDUCTO MUNICIPIO
DE BARRANCAS

INDICADORES ACUEDUCTO

Antigiiedad Méxima de la Red 36 ANOS
Suscriptores con Micro medicion NO
Existe Macrofomedicion (S/N) NO
Volumen de Agua Producida Mensual (m3) 311040
Volumen de Agua Facturada Mensual (m3) 101550
indice de Perdidas Acueducto (%) 67%
Tratamiento de Aguas Residuales (S/N) S|
Relleno Sanitario Sl
Principales Limitaciones Técnico Recaudo Insuficiente

Recursos Insuficientes

Baja Confiabilidad Tratamiento de Aguas
Fugas en la Conduccién

Conexiones Fraudulentas Para Riego

Falta Dotacion de Laboratorio y Adecuacion
de Dosificadores

Falta de Macro v Micro Medicién
Excesivas Pérdidas Comerciales
Falta Aumentar Cobertura en Alcantarillado

Fuente: ASOAGUA - 2004

El sector Urbano del Municipio de Barrancas, esta servido en materia de acueducto
por un sistema de captacion, tratamiento y conduccién, el denominado “Nuevo
Acueducto Regional Chorreras-Fonseca-Barrancas”, en servicio desde 1997.

El sistema de acueducto tiene una capacidad de captacion y aduccion en buen
estado de 370 Ips, y una planta de tratamiento en inmediaciones del corregimiento
de Chorreras, Municipio de Distraccion, con capacidad para tratar 300 Ips. De
manera similar, entre Fonseca y la Cabecera Municipal de Barrancas existe una red
de conduccion de 11.59 Kms. con capacidad para 120 Ips.
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El sistema se complementa con tres tanques elevados con capacidad total de 1550
M3.

5. SITUACION FINANCIERA. El anlisis financiero tiene por objeto identificar las
posibilidades financieras y establecer las estrategias que permitan incrementar la
capacidad de ahorro e inversion. El andlisis de la situacion financiera se orienta a
proporcionar informacion detallada, oportuna y confiable para determinar el
comportamiento de los ingresos y de los gastos y sus resultados. Busca definir la
real situacion de las finanzas del Municipio de Barrancas en el momento presente,
determinar sus causas, consecuencias actuales y potenciales, realizar proyecciones
financieras y establecer lineas de accién que garanticen la financiacion del plan de
desarrollo.

Para el desarrollo del analisis financiero se consideraran los siguientes aspectos:

5.1. ANALISIS FINANCIERO DE LA VIGENCIA. Este tiene como objeto hacer un

diagnostico de la realidad financiera del Municipio desde el punto de vista
presupuestal y de tesoreria.

5.2. ANALISIS DE LA CAPACIDAD DE FINANCIACION. Tiene por objeto
identificar los recursos suficientes para la financiacion del plan de desarrollo. En esta
etapa se proyectan los ingresos, se identifican fuentes alternas de financiacion
incluidos los recursos del crédito para lo cual se determina la capacidad de
endeudamiento y se proyectan los gastos.

TABLA No. 20

ANALISIS DE LA SITUACION PRESUPUESTAL
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Cuadro 1. SITUACION PRESUPUESTAL- ( Miles de $ corrientes)
Municipio de Barrancas

Afio: 2,003
Concepto
1 Ingresos* 21.064.958
1.1 Ingresos Corrientes 20.274.149
__Tributarios 1.782.628
_No tributarios 18.491.521
_Transferencias corrientes 409.193
1.2 Recursos de capital 790.809
_Crédito 600.000
Interno 600.000
_Balance del tesoro =
_Otros 190.809
2. Pagos y cuentas por pagar 20.448.360
2.1 Pagos 13.041.022
__ Funcionamiento 2.153.842
_Servicio de la deuda 1.986.280
_Transferencias. 475.950
_Inversion 8.900.900
2.2 Cuentas por pagar 7.407.338
__Funcionamiento 785.472
_Servicio de la deuda 7.572
_Inversion 6.614.294
Situaciéon presupuestal (1-2) 616.598

La situacion presupuestal presenta un superavit de $ 616.598.000, cifra esta, que
por su magnitud nos llevan a indagar por las causas que la determinaron, para lo
cual debemos de analizar el comportamiento de los ingresos y de los gastos en la
vigencia fiscal de 2.003, y dimensionar su impacto.

Ingresos

La ejecucién presupuestal de los ingresos en la vigencia fiscal de 2.003 fue del
orden de $18.394.673.000.mas una adiciobn sin situacion de fondos por
$2.670.285.000 provenientes del Ministerio de Minas y Energias-CNR- con destino
al pago de la deuda de energia eléctrica con Electroguajira, suma ésta que por estar
registrada en la ejecucion de gasto como compromiso debe registrarse también
como ingreso. De ellos corresponden a ingresos corrientes $ 20.274.149.000 y el
resto, esto es $790.809.000 son ingresos de capital.

Los ingresos corrientes, de acuerdo con lo presupuestado, se ejecutaron en un 84.56
% lo cual se considera aceptable si se tiene en cuenta que los ingresos presentan
fluctuaciones apreciables de un afio a otro e incluso el Sistema General de
Participaciones.

Los ingresos que recibe el Municipio se dividen en:
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Tributarios
No Tributarios
De Capital.

Los ingresos tributarios son los que capta el Tesoro Municipal por impuestos
autorizados por Ley y reglamentados por el Concejo (Acuerdo 044 de 1.999); Los
no tributarios son los que recibe el Municipio por contraprestacion de un servicio o
tasa, multas, participaciones de otros niveles estatales, etc.

Otra clasificacion importante es la que trae la Ley 617 de 2.000: los ingresos
corrientes de libre destinacion, los cuales se definen como aquellos que no tienen un
fin especifico por Ley o acto administrativo.

La Ley 617 de 2.000 en su articulo 3° preceptla que los ingresos corrientes de libre
destinacion deben de ser suficientes para financiar todos los gastos de
funcionamiento y dejar un remanente para inversion, dicho remanente para el afo
2.003 era de un 15% de los ICLD (ingresos corrientes de libre destinacion).

Los ingresos corrientes de libre destinacion en el afio de 2.003 ascendieron a la
suma de $ 3.127.353.000.

Ingresos Tributarios. El comportamiento de los ingresos tributarios en el afo
2.003, estuvo muy por debajo de la meta presupuestada, pues solo se recaudo la
suma de $1.782.628.000 lo que equivale al 73.30%. Lo que mas impacté este
resultado fue el impuesto de industria y comercio de la vigencia con un nivel de
ejecucion de solo el 68.04%, lo que en términos monetarios significa que se dejé de
recaudar la suma de $372.862.000, y el industria y comercio de vigencias anteriores
presento un nivel bajisimo de recaudo del 32.78% de lo presupuestado, lo que en
términos monetarios significa que se dejo de recaudar la suma de $520.237.000.
Los demas impuestos tuvieron un buen comportamiento e incluso en muchos casos
se sobrepaso la meta presupuestal. Ej. La sobretasa a la gasolina que se
presupuesto $130.000.000 y se recaudo $419.227.000.

Ingresos No Tributarios. Los ingresos no tributarios tuvieron un comportamiento
acorde con las metas presupuestales. Los de mayor importancia para el Municipio
son: regalias del carbdn, Sistema General de Participaciones, otros aportes
(convenios), arriendos.

Indicadores Financieros de Ingresos. A continuacion se presentan algunos
indicadores de mucha utilidad para el andlisis de las finanzas Municipales. Para el
calculo de indicadores se trabaja sobre ingresos efectivamente recaudados
apartando los ingresos sin situacion de fondos.
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Ingresos tributarios/ingresos corrientes:($1.782.628/17.603.864)*100=10%, lo que
equivale a decir que los ingresos tributarios solo representan el 10% de los ingresos
corrientes que percibié el Municipio en el afio 2.003.

Ingresos no tributarios/ingresos corrientes:($15.821.236/17.603.864)*100=90%.
El mayor peso en los ingresos corrientes lo determinan los ingresos no tributarios
con un 90%.

Ingresos de capital /ingresos ($790.809/18.394.673)*100=4.30%.Lo que equivale a
decir que los recursos de capital representaron en el 2.003 el 4.3% de los ingresos
totales del Municipio.

Regalias/ingresos corrientes: (8.839.222/17.603.864)*100=50%. Las regalias
equivalen a la mitad de los ingresos corrientes del Municipio.

Sistema General de Participaciones (SGP)/ingresos corrientes:
(3.606.619/17.603.864)*100=20%. ElI SGP representa el 20% de los ingresos
corrientes del Municipio en el 2.003.

Otros aportes, en donde se incluye FOSYGA, ETESA, transporte de gas y
convenios/ingresos corrientes: (2.161.961/17.603.864)*100=12%.

Aportes de otros niveles gubernamentales a través de convenios/ingresos corrientes:
(1.120.000/17.603.864)*100=6.36%. Solamente se pudo cofinanciar proyectos de
inversion equivalentes al 6.36% de los ingresos corrientes en el 2.003.

Gastos
Los gastos se clasifican en funcionamiento e inversion.

Los de funcionamiento se subdividen en: servicios personales, gastos generales y
transferencias

Indicadores de Gastos

Funcionamiento/gastos: (2.939.314/ 17.778.075)*100=16.53%. Los gastos de
funcionamiento representan el 16.53% del total de gastos en el afio 2.003.
Inversion/gastos: (15.515.194/17.778.075)*100=87.27%. La inversion equivale al
87.27% del total de los gastos.

A continuacién se presentan unos indicadores relacionados con los gastos de

funcionamiento cuya estadistica financiera varia debido a que las reservas
presupuéstales no estan discriminadas a niveles de subcuentas, por lo que hemos
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tomado como gastos de funcionamiento, servicios personales, gastos generales y
transferencias los compromisos registrados en la ejecucion presupuestal:

Servicios personales/funcionamiento: (1.440.383/2.939.314)*100=49%.L0s servicios
personales se llevan el 49% de los gastos de funcionamiento.

Gastos generales/funcionamiento: (785.707/2.939.314)*100=27%. Los gastos
generales comprometen el 27% del funcionamiento.

Transferencias/funcionamiento:(713.223/2.939.314)*100=24%. Las transferencias
comprometen el 24% del funcionamiento

Indicadores de Ingresos vs. Gastos

La situacidon presupuestal en la vigencia del 2.003 fue superavitaria, es decir los
ingresos superaron a los gastos en $616.598.000.

Gastos/ingresos: (17.778.075/18.394.673)*100=96.65%. Lo que significa que los
gastos totales del Municipio en la vigencia del afio 2.003, representaron solo el
96.65% de los ingresos en el mismo periodo.

Gastos de funcionamiento/ingresos corrientes:
(2.939.314/17.603.864)*100=16.70%. Los gastos de funcionamiento equivalen al
16.70% de los ingresos corrientes.

Servicio de la deuda/ingresos corrientes: (1.986.280/17.603.864)*100=11%. EIl
servicio de la deuda en el afio 2.003, significé el 11% de los ingresos corrientes de
ese afo.

Servicio de la deuda/regalias: (1.986.280/8.839.222)*100=22%. De los ingresos de
regalias el servicio de la deuda acaparoé el 22%.

TABLA No. 21
INDICADORES DE LEY 617 DE 2.000
LIMITE DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTOS ADMINISTRACION CENTRAL
Vigencia 2003 Vigencia 2004
l. Ing_reso_s, Corrientes de Libre 3127353
Destinacion
Il. Gastos de Funcionamiento 2.939.315
Gastos de Funcionamiento
/ingresos Corrientes de Libre
Destinacion (11/1) 94%
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Limite Legal % 85%

LIMITE DE GASTOS DEL CONCEJO

Vigencia 2003
Total de Gastos Concejo 121.452
Limite Legal

LIMITE DE GASTOS DE LA PERSONERIA
Vigencia 2003
Total de Gastos Personerias 49.800
Limite Legal 49.800

Gastos de funcionamiento/ingresos  corrientes de libre  destinacion:
(2.939.315/3.127.353)*100=93.99%. Lo que equivale a decir que los gastos de
funcionamiento representan el 93.99% de los ICDLD. De ser asi se estaria violando
la Ley 617 en su articulo 7 (periodo de transicion) que preceptia que los gastos de
funcionamiento para el afio 2.003 no deben de superar el 85% de los ICDLD. Por lo
gue la Administracién debe tomar medidas urgentes de ajuste fiscal. Los demas
indicadores de la Ley 617 los cumple el Municipio como se observa en el cuadro en
los limites de gastos al concejo y a la personeria.

Conclusiones

Se puede afirmar, sobre la base de las estadisticas, que las finazas Municipales son
positivas en ciertos aspectos, ya que existe un buen nivel de ingresos y un manejo
presupuestal prudente en los gastos de inversion y en el servicio de la deuda, no asi
en los gastos de funcionamiento los cuales presentan un balance negativo
preocupante, por lo que se deben tomar medidas urgentes para superar este
problema.

TABLA 22
SITUACION DE TESORERIA

Municipio de Barrancas
Afio: 2,003 en Miles
Concepto
1. Disponibilidades 4.145.469
1.1 Caja
1.2 Bancos 3.738.522
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1.3 Inversiones Temporales 406.947
1.4 Documentos por Cobrar -

2. Exigibilidades 1.137.367
2.1 Cuentas por Pagar 1.137.367
3. Situacién de Tesoreria (1-2) 3.008.102

Como se observa en la Tabla 22, la situacion de tesoreria al finalizar la vigencia
fiscal del afio 2.003 es superavitaria en una considerable suma ($3.008.102.000).

Andlisis de la Situacién de Tesoreria. Al hacer un examen de la situacion de
tesoreria nos damos inmediatamente cuenta del peso que tiene la cuenta bancos en
el resultado. Las disponibilidades, concepto que enmarca los fondos disponibles o
convertibles facilmente en dinero, son del orden de $4.145.469.000 y de ellas existen
depodsitos en bancos por $3.738.522.000, lo que significa que los depodsitos
bancarios representan el 90.18% de las disponibilidades; y las inversiones
temporales $406.947.000 solo representan el 9.82%; no existiendo recursos en caja
ni en documentos por cobrar.

Las exigibilidades son las obligaciones de pago del Municipio con vencimiento
menor a un afio conformadas por las reservas de caja. Las cuentas por pagar a 31
de diciembre de 2.003 son de $1.137.367.000, lo que constituye, apenas, el 30.42%
de los fondos bancarios. Es de anotar que existen reservas presupue stales por valor
de $3.000.000 que en términos financieros equivale a decir que tenemos un
equilibrio fiscal.

Para responder a éste y a otros interrogantes que se pueden inferir de la situacion
de tesoreria debemos examinar el origen de las fuentes de financiamiento. Es
necesario aclarar que la suma de $3.008.102.000 no constituye un superavit ya que
son recursos comprometidos debidamente reservados de la vigencia 2003.

Fuentes de Financiaciéon de Gastos. Los gastos de funcionamiento se deben
financiar con ingresos corrientes de libre destinacion.

Ingresos corrientes de libre destinacion —ICLD- . Se entiende por ingresos corrientes
de libre destinacion los ingresos corrientes excluidas las rentas de destinacion
especifica, entendiendo por estas las destinadas por Ley o acto administrativo a un
fin determinado.

Para el afio 2.003 (periodo de transicion art. 7, Ley 617/00) los gastos de
funcionamiento no podian superar el 85% de los ingresos corrientes de libre
destinacion. Para un andlisis mas a fondo observemos el cuadro de la situacion de
tesoreria de este recurso:
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TABLA 23
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION.
MUNICIPIO DE BARRANCAS ANO: 2,003

Concepto En Miles
1. Disponibilidades 247.584
1.1 Caja
1.2 Bancos 10.584
1.3 Inversiones temporales -
1.4 Documentos por cobrar 237.000
2. Exigibilidades 644.159
2.1 Cuentas por pagar 644.159
3. Situacién de tesoreria (1-2) -396.575

Como se puede observar en la Tabla No. 23 existe un déficit de $396.575.000, cifra
esta que se veria mas afectada si se tiene en cuenta que existen compromisos, que
por alguna circunstancia no se registré, como el caso del pago de costas del
proceso de Electroguajira por $95.000.000, suma esta que fue deducida de un titulo
judicial. Sia ello se le afiade las cuentas por pagar de reservas anteriores, afio 2002
por $33.000.000, el déficit sumaria $524.575.000.

Las rentas de destinacion especificas (regalias, SGP, Transporte de gas,
estampillas, etc. presentan superavit.
TITULO I

OBJETIVOS Y PRINCIPIOS DEL PLAN

Articulo 2°. Objetivo General. El Plan de Desarrollo busca avanzar hacia una
Barrancas lider en la promocion y aplicacion del desarrollo tecnoldgico,
constituyéndose en el motor del progreso regional, con gente emprendedora,
amable, de mente abierta y vision global, soportada con excelentes servicios, oferta
educativa calificada, eficientes empresas de base tecnoldgica, importante actividad
Cultural y de alta calidad de vida; donde se promueva el crecimiento econémico y
desarrollo Socialde la comunidad en un marco ambiental sustentable y sostenible.

Articulo 3°. Principios que Orientan la Ejecucién del Plan de Desarrollo. Este
Plan se formul6 respetando los principios generales que invoca laLey 152 de 1.994:

Participacion y Concertacion: La participacion de los diferentes actores del
desarrollo debe estar presente tanto en el proceso de formulacibn como de
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evaluacion y de seguimiento al Plan, facilitando la celebracion de alianzas entre las
fuerzas politicas, Sociales, institucionales y gremiales para que de manera
concertada se garantice el trabajo a realizar en el futuro.

Coordinacion, Armonia y Coherencia: Con éstos principios se pretende articular
el propésito nacional, departamental con el Municipal, para garantizar un verdadero
impacto en la resolucion de las situaciones problemas y el aprovechamiento de las
oportunidades en el marco de los acuerdos y convenios sectoriales de
competitividad celebrados. Adicionalmente los programas y proyectos del plan de
desarrollo deben tener una relacion efectiva con los objetivos, las estrategias y la
asignacion de recursos.

Integralidad: Las propuestas, proyectos y en general, el accionar de las diferentes
dependencias de la administracion, deben trascender el &mbito de lo sectorial y
enmarcarse de manera integral en los frentes estratégicos de accion planteados en
el Programa de Gobierno.

Continuidad: Busca seguir fortaleciendo en el Municipio la institucionalizacion de la
planificacion como proceso, garantizando el cumplimiento de las metas, programas
y proyectos.

Desarrollo Social y Humano: Pretende potenciar y aprovechar la fuerza creadora
de la comunidad, para construir una sociedad moderna e igualitaria, ajustada a los
avances contemporaneos, mediante el fortalecimiento de la educacion como motor
de desarrollo para resolver los problemas estructurales de la sociedad local.
Convivencia Pacifica: Referido a la construccion colectiva y democrética de un
proceso para moldear las relaciones estructurales y de la cotidianidad en los
aspectos econdmicos, Sociales y politicos a favor de la armonia Social con la
participacion de todos los actores Sociales del Municipio.

Equidad y Solidaridad: Busca crear mecanismos para favorecer el desarrollo
Municipal, buscando asegurar una dstribucién equitativa de las oportunidades y
beneficios respetando su heterogeneidad y diversidad. Adicionalmente favorecer a
los ndcleos poblacionales vulnerables con la asignacion y ejecucion de recursos para
la Inversion Social, de modo que se contribuya al mejoramiento de los niveles de
calidad de vida, al equilibrio Social y la creacion de condiciones de paz.

Productividad y Competitividad: Estan referidos a la identificacion y el desarrollo
de ventajas competitivas y a la generacion de un entorno favorable para la
competitividad regional, para que el Municipio pueda integrarse eficientemente con
las dindmicas de cadenas productivas a nivel intra e inter-regionales mediante el
estimulo a la creatividad y la promocién de actividades de innovacion y desarrollo
tecnoldgico requeridas por el sector productivo.
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Sostenibilidad Ambiental: La dinamica socioeconomica que se genere, debe
estar orientada a generar las bases Sociales, institucionales legales y las
herramientas cientificas y tecnol6gicas necesarias para garantizar la conservacion,
el manejo, la proteccion y el aprovechamiento con criterio sostenible de los
recursos naturales.

El Plan de Desarrollo esta articulado a los procesos de planeacion con otras
instancias de gobierno y de territorio. Es armonico con los principios rectores de las
politicas Sociales, econdmicas y juridicas; y esta en consonancia con los
megaproyectos de caracter nacional y regional.

Articulo 4°. Politicas Generales del Plan de Desarrollo. Las politicas generales
dentro de las que se enmarcara el Plan de Desarrollo para Barrancas 2004-2007,
son las siguientes:

1. El bienestar del ser humano es el eje fundamental de nuestro modelo de
desarrollo.

2. Predomina el bienestar colectivo sobre el individual.

3. La concertacion y la participacion, serdn los principales instrumentos de
trabajo.

4. La transparencia en la gestion de la Alcaldia, sera su principal valor.

5. Los programas y proyectos del Plan son sostenibles.

6. La vision de futuro, es a largo plazo.

7. Los programas, proyectos, obras o actividades no quedaran inconclusas y los
trabajos en curso seran evaluados y sobre los mismos tomaremos
decisiones inmediatas.

8. Maximizaremos la captacién de recursos econdmicos para poder realizar
nuestros compromisos adquiridos en el Programa de Gobierno.

9. La austeridad en el gasto estara presente en todas las acciones de la
Alcaldia.

10. Toda actividad tendra su indicador de gestion, el cual sera perfectamente
evaluable.

11. Elcontrol interno de la gestion, estara presente en todas nuestras acciones.

12. Preservaremos en todos los programas y proyectos el medio ambiente como
principal legado a las futuras generaciones.

13. En todos los programas y proyectos tendremos como prioridad la
preservacion del espacio publico,

14. Propenderemos por el incremento de las areas verdes y parques.

15. Atacaremos todas las formas de contaminacion ambiental.

16. Cuidaremos al maximo nuestros recursos naturales renovables y no
renovables.

17. Eldesarrollo vial sera integrado al sistema vial interno y externo.
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18. Nuestros lineamientos generales se enmarcan dentro de los establecidos en
el Esquema de Ordenamiento Territorial, los cuales son:

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

18.9.

18.10.

18.11.

Equilibrio social integral.

Desarrollo ambiental sostenible.

Reactivacion econémica integral.

Desarrollo comunitario.

Integracion vial y territorial.

Ampliacion de los servicios masivos domiciliarios.
Convivencia social.

Sostenibilidad cultural.

Implementar las normas que clasifican la utilizacion del suelo urbano,
rural y el espacio publico.

Vivienda de interés social.

Generacion de empleo.

Articulo 5° Mecanismos de Gestién del Plan. Para cabal cumplimiento de la
gestion encomendada por la ciudadania a la Administracion Municipal, contenida en
el presente Plan de Desarrollo y como quiera que las prioridades definidas en el
mismo son de caracter transversal e interinstitucional, los organismos, secretarias,
oficinas, institutos descentralizados, son responsables para su cumplimiento, en el
marco de sus competencias.

TITULO 1l

OBJETIVOS, PRIORIDADES, POLITICAS, ESTRATEGIAS, PROGRAMAS Y

METAS
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Articulo 6°. Objetivo del Plan. Lograr una transformacion profunda en la forma de
vida de los habitantes del Municipio, devolviéndoles la confianza sobre su capacidad
de construir entre todos la vision de Municipio futuro y obtener el desarrollo Social,
Cultural y econémico. Buscamos la viabilidad de Barrancas para enfrentar los retos
y aprovechar las ventajas de la modernizacion, la globalizacion y la tecnologia,
trabajando para mejorar significativamente el nivel de vida de todos. EI Plan de
Desarrollo articula programas intersectoriales de accién publica y privada y tiene
como prioridades las siguientes:

Fortalecimiento institucional
Participacion civica y comunitaria
Educacioén

Desarrollo cultural

Deporte, recreacion y juventud
Productividad y empleo
Seguridad y convivencia ciudadana
Grupos sociales especiales

9. Medio ambiente

10. Salud

11. Vivienda social

12. Infraestructura urbana y rural

13.  Servicio publicos domiciliarios

NGOk whE

CAPITULO |
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.

Articulo 7°. Objetivo de Fortalecimiento Institucional. Fortalecer la organizacion
administrativa del Municipio para el manejo, utilizacion e inversiéon de los recursos
humanos, técnicos y financieros; garantizando la congruencia entre la estructura de la
organizacion, los sistemas de comunicaciones e informacion y el clima de servicio,
con criterios de eficiencia, eficacia y racionalidad econdmica, con indicadores
expresos de evaluacion, seguimiento a los programas, proyectos y sus impactos,
insertado en el proceso de construccion y desarrollo del Municipio.

Articulo 8°. Politicas de Fortalecimiento Institucional.
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Desarrollar la reestructuracion Administrativa del Municipio, dentro del mayor
respecto por los derechos de los trabajadores, brindando la capacitacion al
recurso humano, modernizando y haciendo eficiente todas las instituciones del
orden Municipal.

Implementar el Control Moderno de Gestion, que garantice un desarrollo efectivo,
eficiente y transparente; con indicadores que permitan evaluar los resultados de
programas y proyectos en la Administracion.

Actualizar el manual de funciones y procesos tendientes a delimitar los campos
de los funcionarios y garantizar el desarrollo 6ptimo de todas las operaciones
institucionales.

Proponer incentivos para frenar la evasion y elusién de impuestos y recuperacion
de la cartera morosa de todas las entidades.

Articulo 9°. Estrategias de Fortalecimiento Institucional.

[

ok

N

8.

. Transformacion institucional y organizacional del Municipio.
. Adecuacion de la estructura organizativa, fisica y logistica del Municipio para

responder de manera eficiente a los nuevos retos y responsabilidades.

Diseflar y adoptar instrumentos normativos que permitan una administracion
eficiente del recurso humano, con austeridad en el gasto y un control eficaz en el
manejo de los bienes.

Fortalecer la atencion al usuario

Fortalecimiento a los sistemas de informacion, comunicacion y la plataforma
tecnoldgica, para una mayor agilidad y control administrativo.

Fortalecer y capacitar el recurso humano.

Revision del sistema tributario y su eficaz aplicacion para el fortalecimiento de las
finanzas Municipales.

Realizar consejos comunitarios en los Barrios, Corregimientos y Resguardos
ihdigenas.

Articulo 10°. Programas y Proyectos de Fortalecimiento Institucional.

1.

Para la Transformacion Institucional y Organizacional del Municipio, se
desarrollaran los siguientes proyectos:

1.1. Reestructuraciéon administrativa en coordinacién con la Escuela Superior
de Administracion Publica ESAP, adecuando la planta de personal a la
realidad financiera del Municipio.

1.2. Programas de capacitacion y actualizacion para los funcionarios de la
Administracién Municipal.

1.3. Fortalecimiento y creacion de programas institucionales.

1.4. Periodico o revista de la Alcaldia.
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1.5. Informativos sobre notas de actualidad al personal de la Administracion
Municipal.

1.6. Elaboracion de saneamiento contable del Municipio.

1.7. Control y evaluacion al Plan de Desarrollo Municipal

1.8. Seguimiento y evaluacion a las etapas precontractual, contractual y de
liquidacion de los contratos suscritos por el Municipio.

1.9. Seguimiento y evaluacion al balance general del Municipio.

1.10. Revision y aplicacion del Art. 8 de la Ley 756 del 2002, reglamentado por el
Gobierno nacional, sobre la ubicacién de los yacimientos de carbén en el
Municipio de Barrancas, en coordinacion con el Ministerio de Minas y
Energia.

Para Fortalecer laatencion al usuario, se desarrollaran los siguientes proyectos:

2.1.Divulgacion de la problematica a través de medios de comunicacion.

2.2.Implementacion del programa de mejoramiento contindo en la Administracion
Municipal.

2.3. Organizacion del centro de atencion al cliente.

2.4.Recuperacion de la cartera morosa.

2.5.Implementar procesos de control de obras de construccion en el Municipio
de Barrancas.

2.6. Descentralizacion de la informacion.

2.7. Simplificacion del trdmite administrativo.

Para fortalecer los sistemas de informacion, comunicacion y la plataforma
tecnoldgica, se desarrollaran los siguientes proyectos:

3.1. Configuracién, implantacion y fortalecimiento de los sistemas de
informacién geogréfica S.1.G.

3.2.  Configuracion de la red Municipal de programas y proyectos.

3.3.  Creacion e implementacion de sistemas integrados de informacion.

3.4. Adquisicion de hardware y software, equipos complementarios y
especializados.

3.5.  Adquisicion de un software y hardware especializado de alta tecnologia y
manejo de la informacién del Municipio.

3.6. Cableado de red institucional en la Administracion Municipal.

3.7. Estudio acerca del manejo de documentos en la Administracion
Municipal.

3.8. Montaje del modelo centralizado de recursos para automatizacion de
oficinas de la Administracion Municipal

3.9. Disefio y montaje de la pagina de Internet e intranet corporativa de la
Administracién Municipal
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3.10. Adquisicion de un software para gestion en la contratacion estatal.

3.11. Implementar procesos tecnologicos, mejoramiento de los procesos de
comunicacion e informacion escrita y de los archivos en el Municipio.

3.12. Comunicacion en red.

3.13. Medios audiovisuales propios.

Para fortalecer el recurso humano, se desarrollaran los siguientes proyectos:

4.1.Disefio e implementacién, programa de capacitacion para servidores
publicos vinculados a la Alcaldia de Barrancas.

4.2.Elaboracion calculo actuarial y constitucion de las reservas necesarias para
cubrir el pasivo pensional y su administracion a través del FONPET, en los
términos de Ley.

4.3. Actualizar informacién de afiliados al Municipio.

4.4. Implementar sistema de control sobre el cobro y recaudo de los impuestos
Municipales.

4.5. Adopcién manual de procedimientos pago de cesantias.

4.6. Contratacion de personal para fortalecimiento de capital humano.

4.7.Implementaciébn programa de capacitacion para optimizar el recurso
humano del area operativa.

Para fortalecer los recursos fisicos, se desarrollaran los siguientes proyectos:
5.1. Adecuacion de la planta fisica de la Alcaldia de Barrancas.

5.2.Adquisicion de los medios indispensables para el desarrollo de las
actividades y cumplimiento de funciones.

Articulo 11°.Metas de Fortalecimiento Institucional.

N
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Capacitacion en cada una de las areas de desempefio de la planta de personal
del Municipio de Barrancas durante los afios 2004 - 2007.

Implementacién de sistemas de informacion en todas las éareas de la
Administracion.

Adecuacion e implantacion de una red de datos interinstitucionales.

Reducciodn en los gastos de conformidad con el ajuste fiscal propuesto.
Adecuacion de la planta fisica.

Dotacion de hardware y software con sus correspondientes licencias.

Sistema de atencion eficiente y eficaz hacia la comunidad.

Implementar y sistematizar el archivo general del Municipio.

Fortalecimiento oficina de Control Interno.

10.Actualizar el inventario de bienes muebles e inmuebles del Municipio.
11.Evaluacién de gestion de las diferentes dependencias de la Administracion.
12.Optimizar procesos y agilizar los pagos.
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13.Depuracion contable.

Articulo 12°. Acciones y Mecanismos Institucionales paralaEjecucion de los
Programas de Fortalecimiento Institucional.

1. Implementar los mecanismos que desarrollen actividades enfocadas a la
renovacion del compromiso institucional, establecimiento de estimulos,
incentivos, nivelacion salarial, planes de adaptacion laboral, acuerdos de
indemnizacién laboral, reglamento de austeridad en el gasto y aplicaciéon de los
manuales de funciones, requisitos y procedimientos, implementacion del
programa de induccion.

2. Presentacion de un proyecto de reduccién de la tasa de interés moratorio para
contribuyentes morosos e implementacién de procedimientos para el cobro
persuasivo y coactivo.

3. Desarrollar actividades de bienestar Social en las areas de apoyo para Vivienda,
encuentros deportivos, Culturales y recreativos, salud ocupacional, atencion
socio-familiar y laboral y celebracién de fechas especiales.

4. Desarrollar todas las acciones para determinar el pasivo prestacional de
cesantias de la Entidad, garantizar el recaudo de recursos.

5. Desarrollar las acciones que permitan disefiar el panorama de riesgo, analisis
ocupacional de los puestos de trabajo y sefializar la planta fisica.

6. Implementar una plataforma de audio respuesta y audio texto que enrrute las
llamadas entrantes al edificio de la Administracién Municipal permitiendo que el
sistema, posea un buzoén de voz para recibir mensajes en su ausencia; ademas
gue se puedan enviar mensajes con la mayor cobertura posible.

7. Implementacion de un sistema para el mejoramiento de recaudo de impuestos
Municipakes.

8. Establecer los mecanismos y acciones tendientes a definir espacio de atencion,
disposicién de informacion institucional en linea a través de redes de datos para
gue sea consultado por el usuario.

9. Determinar un dia y horario especifico para una comunicacién de doble via del
alcalde y su comunidad.

10.Adquisicion de hardware, software y demas equipos complementarios y
especializados para todas las dependencias de la Administracién Municipal con
sus respectivas licencias y su debida instalacion en red e implementar un modelo
de correo electrénico y acceso a Internet para la Administracion local.

11.Invitacion a los medios de comunicacion a las reuniones de los comités
Municipales y demas actividades.

12.Dar apoyo técnico, logistico y financiero a los programas y proyectos inscritos en
materia de Vivienda, servicios publicos, educacion, cultura, recreacion, deporte,
salud, desarrollo econémico y sostenibilidad ambiental.

13.Contratar el outsourcing para la implementacion del SIG (Sistema de Informacion
Georeferenciado) que estructure los modelos de datos, organice, levante y
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digitalice la informacién que nos permita implementar el expediente urbano,
generacion de la meta datos del EOT y demas temas de la Administracion
Municipal

14.Implementar los procesos que faciliten las grabaciones, transmisiones, ruedas de
prensa, comunicacion hablada y escrita, elaboracion de cartillas, y en general,
generar espacios que faciliten la labor a los medios de comunicacion.

15.Recoleccion, procesamiento, revision y ajustes de la informacién en las
instituciones educativas.

16.Contratar profesionales especializados en cada una de las areas requeridas
para la Administracion Municipal

17.Firma de convenios con instituciones de educacion formal y no formal,
organizaciones privadas y publicas personas naturales y juridicas, para ofrecer
capacitacion en cada una de las areas que se requiera al personal de la
Administracion; desarrollo de talleres de integracién entre funcionarios de los
diferentes niveles y de estos con sus grupos familiares; realizacion de jornadas
de desarrollo espiritual, de identificacion de valores e intereses del cliente
interno, de disefio de programas y planes de vida.

18. Adquirir codigos y textos actualizados del area juridica, administrativa, hacienda
publica y contractual.

CAPITULO Il
PARTICIPACION CIVICA Y COMUNITARIA

Articulo 13°. Objetivos de Participacién Civica y Comunitaria. La concepcion
del bienestar humano, se debe construir con un modelo de desarrollo Social
participativo a escala humana y sostenible, donde la sociedad participa no solo
como receptora de los beneficios estatales, sino como modeladora y ejecutora de
soluciones por ella misma diagnosticada.

Mediante la creacién de espacios y capacitacion se garantiza la intervencion de las
comunidades debidamente organizadas, al igual las decisiones relacionadas con el
desarrollo de su entorno inmediato en todos los proyectos para el Municipio.

Se pretende reducir el conflicto existente en el territorio Municipal, donde confluyen
las diferentes formas de violencia y se distinguen diversos grupos de fuerzas
irregulares.

Articulo 14°. Politicas de Participaciéon Civica y Comunitaria

1. Rescate del papel protagonico de los espacios de participacion Municipal,
en todas las organizaciones que reflejen el sentir de la poblacion del
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Municipio y la necesidad de participar en la solucion de sus principales
problemas.

Propender para que las diferentes organizaciones comunitarias y las Juntas
de Accion Comunal acometan de acuerdo con su capacidad de gestion,
obras comunitarias, con criterios de efectividad, eficiencia y transparencia.
Brindar asesoria técnica a las diferentes organizaciones comunitarias, y a las
Juntas de Accion Comunal, con el fin de garantizar que su gestion se realice
de manera técnica y bajo los principios de gestion publica en el campo
Social.

Planeacion de acciones prioritarias y ejecucion de obras comunitarias.
Cabildos abiertos, de acuerdo con las necesidades de la poblacién.
Desarrollo de la justicia comunitaria para la solucion pacifica de conflictos, de
acuerdo con laConstitucion de 1991.

Establecer mecanismos de concertacion juvenil dirigido a fomentar la
participacion Municipal en este sector poblacional.

Generar espacios juveniles para el planteamiento de politica participativa
dentro del ambiente Social del Municipio.

Disefiar y establecer instrumentos de interlocucién entre los actores Sociales
rurales e indigenas y la Administracion Local, de tal manera que permitan
informar sobre los procesos institucionales realizados en términos de
programas y proyectos de incidencia local o subregional.

Fortalecimiento del Comité Local de Atencion a personas desplazadas por la
violencia, integrado por Alcalde, representantes de la Salud, Personero,
Iglesia y un representante de las comunidades legalmente organizadas.
Promocion de los mecanismos de participacion ciudadana, en el proceso de
formulacion, ejecucion, control y retroalimentacion del Esquema de
Ordenamiento Territorial 2002-2010 “Volvamos Al Orden”, con el objeto de
generar condiciones para la convivencia Social en el Municipio.

Promocion del respeto por los derechos humanos, la convivencia Social, la
solidaridad y la tolerancia, como valores fundamentales y base esencial de
una cultura de paz sostenida y equilibrada.

Establecer acciones locales integrales para ayudar al proceso de paz que
actualmente se realiza en nuestro pais, sin alejarse de los niveles de
gobernabilidad y competitividad territorial.

Establecer alternativas viables al proceso de paz, comenzando por el cambio
de actitud personal de los habitantes.

Disefiar un programa de educacion para la convivencia social ciudadana y
construccion de una nueva sociedad, en el marco de un desarrollo sostenible
de los recursos naturales.

Establecer programas de explotacion y conservacion de los recursos
naturales sobre la base de la proteccion al medio ambiente y un modelo de
desarrollo sostenible equilibrado.
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Definir una politica de estimulos a la produccién y de apoyo a las formas
empresariales solidarias, famiempresas y microcooperativas, que permitan
generar condiciones econdémicas para la poblacion.

Disefiar espacios de participacion social para la planeacién de las
inversiones en bienestar social y educacion.

Fortalecer las actividades de la administracién publica y sus relaciones y
servicios a la comunidad y otros actores.

Reubicar la Estacion de Policia, de tal manera que se pueda mantener una
franja de proteccion considerable entre la zona residencial y este
equipamiento.

Fortalecer los organismos de socorro y seguridad como la defensa civil,
cuerpo de bomberos, grupos de emergencia, con el proposito de contar con
un cuerpo completo en caso de emergencia.

Incentivar y motivar la participacion ciudadana y comunitaria en los planes,
programas y proyectos organizados por el nivel Municipal sobre seguridad,
solidaridad, convivencia pacifica, desplazamiento forzoso y manifestacion por
la paz de tal manera que en un mismo orden confluyan el estado, las
comunidades y los cuerpos de seguridad.

Establecer en forma permanente espacios de dialogo y concertacién, donde
la equidad sea el elemento relevante en la participacion de los diferentes
actores o protagonistas que intervienen en el conflicto armado y Social del
pais y del territorio local.

Rescatar la confianza de las comunidades hacia la administracion local, la
policia, fuerzas militares y el clero; de tal manera que se establezcan acciones
conjuntas que sirvan para aclimatar la violencia generada en el Municipio.
Gestionar recursos que permitan equipar en forma integral a las instituciones
de seguridad (policia, ejército e inspectores), con el propdsito que puedan
garantizar una labor eficiente en el proceso de paz y de seguridad ciudadana.

Articulo 15°. Estrategias de Participacién Civicay Comunitaria

1.

2.

Desarrollar un gobierno abierto a la comunidad, receptivo a la critica y
comprometido con la eficiencia y la racionalidad del gasto.

Implementar los "Consejos Comunales de Gobierno" para compartir
decisiones administrativas con los lideres comunitarios y de Accion Comunal.
Crear y poner en marcha el centro de formacion e informacién comunitaria,
adscrito a la Secretaria de Gobierno, para fortalecer la participacion
comunitaria.

Impulsar el funcionamiento de las Juntas de Accion Comunal, haciéndolas
verdaderas interlocutoras y autogestoras del desarrollo de sus asociados y
representados.

Promover y colaborar en el funcionamiento de las organizaciones de
veedurias y comités civicos de control y vigilancia de lo publico.
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6. Desarrollo organizacional y comunitario a través de programas y proyectos de
desarrollo Social.

7. Implementacion de un sistema de justicia alternativa comunitaria

8. Implementacion de un programa que promueva la participacion Municipal para
la Paz.

9. Fortalecer las asociaciones comunitarias, productivas e indigenas, existentes

en los corregimientos, caserios, veredas Yy territorios indigenas del Municipio;
con el objeto que se hagan participes activos de los procesos Sociales y
econdémicos en el marco de un proceso de desarrollo sostenible.

10. Fortalecer los mecanismos de participacion de la sociedad civil en la gestion
del desarrollo, en la concertaciéon para la toma de decisiones y en la gestion
publica.

11. Organizar administrativa y funcionalmente las acciones de la administracion
local con el propésito de hacer mas eficiente la gestién y ejecucion Municipal
en cualquier dimension.

12. Coordinar de manera integral las acciones gubernativas con participacion
directa de la Administracion Municipal (Alcaldia — Concejo) y la comunidad
organizada.

13. Disefar un proyecto de educacion para la convivencia Social, donde los
topicos fundamentales son el respeto por los derechos humanos en todas sus
dimensiones, la solidaridad y la tolerancia entre los pobladores.

14. Promover que las acciones que se realicen en el marco del resto de
dimensiones del modelo de desarrollo de largo plazo del ordenamiento
territorial Municipal, sienten bases para construir un espacio de armonia y
convivencia Social ciudadana para el pueblo barranquero.

15. Realzar el papel de la Secretaria de Planeacion o la instancia competente,
elevando su categoria al nivel de Departamento Administrativo, para que
lidere el proceso de planificacion urbana, acompafiado de los actores,
sectores y gestores del nivel local.

16. Disefar esquemas organizados de desarrollo urbano que se ajusten a la
realidad local. En este sentido, es importante decir que la administracion
debe liderar el proceso de ordenamiento territorial en sus diferentes facetas,
con el apoyo de la comunidad y otros actores.

17. Ampliar los espacios participativos de los organismos de base existentes en
el area urbana, buscando una mayor veeduria de los proyectos.

Articulo 16°. Programa de Participacion Civica y Comunitaria

1. Para el desarrollo organizacional y comunitario se desarrollaran los siguientes
subprogramas y proyectos:
1.1. Capacitacion y promocién de la participacion comunitaria a organizaciones
comunitarias en el Municipio de Barrancas.
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1.2.Promocion y proceso electoral para las Juntas de Accidbn Comunal del
Municipio de Barrancas.

1.3.Disefio, formulacion y edicion de Manual dirigido a las Juntas de Accion
Comunal.

1.4.Capacitacion, fortalecimiento de los procesos organizacionales vy
comunitarios para consolidar y garantizar espacios y estructuras de
Participacién Municipal y Comunitaria.

1.5. Proyectos, asesoria juridica, organizacional y social.

1.6. Proyecto de reconocimiento a organizaciones comunitarias del Municipio de
Barrancas.

1.7.Proyecto para complementar la primaria y secundaria a través del programa
de educacion continuada.

Para la Implementacion de un sistema de justicia alternativa comunitaria se
desarrollaran los siguientes subprogramas:

2.1.Promocion de la convivencia desde la nifiez.

2.2. Implementacion y puesta en marcha de la justicia de Paz.
2.3.Implementacion de unidades de conciliacion y mediacion.
2.4. Consolidacion de una cultura humanista para la Paz.

Articulo 17°. Metas de Participacion Municipal
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Capacitacion a 30 organizaciones comunitarias.

Mantenimiento de 10 espacios para encuentros con las organizaciones
comunitarias.

Capacitacion a 200 familias en talleres de orientacion Social

Dar asistencia técnica a 20 organizaciones comunitarias.

Garantizar la asistencia alimentaria a 1000 personas, entre jovenes y nifios
Capacitacion a 200 familias en talleres de crecimiento personal

Capacitacion a 2500 menores en areas psicologicas, morales y sociales
Asesorar a 100 personas en talleres de fortalecimiento y liderazgo

Asesorar 1 comités de desarrollo rural, y 3 comités social de servicios publicos
domiciliarios.

Disefiar y poner en practica la conciliacion y mediacién de Jueces de Paz en el
100% de las comunidades en conflicto.

Capacitar a los Lideres de la JAC, Asociaciones de Padres de Familia de los
diferentes colegios de Barrancas, en la fundamentacion tedrica del cumplimiento
de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

Articulo 18°. Acciones de participacion Civicay Comunitaria.
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Establecer los mecanismos y acciones que permitan realizar actividades de
promocion y divulgacion, desarrollo de talleres, foros, jornadas de capacitacion,
adecuacion de espacios y respaldo de proceso de integracion, para garantizar
los procesos de fortalecimiento de liderazgo y democracia.

Brindar un espacio de proteccion, educacion y recreacion a los menores.

Buscar alternativas de generacion de trabajo a las mujeres.

Investigar y elaborar un diagndéstico sobre los indices de conflictividad y formas
de resolucion de conflictos y disefiar un modelo de unidades de conciliacion y
promover la conciliacion, con equidad en zonas marginadas, y disefar la
inscripcion para jueces de paz.

Fortalecer los espacios democraticos de los jovenes y conformar Consejo
Municipal de Juventud.

Talleres de prevencion de violacion y sexualidad.
Generar procesos de capacitacion entre las asociaciones comunitarias e
indigenas, que permitan el fortalecimiento de las mismas.

Instalar en la cabecera corregimental de San Pedro un Centro Operativo Local
(COL), que sirva para elevar la capacidad de gestion entre el area rural y la
cabecera urbana del Municipio.

Designar un interlocutor permanente entre las areas rurales e indigenas y la
Administracion Local, que se responsabilice de gestionar, evaluar y hacer
seguimiento a los proyectos que se ejecutan en las cabeceras corregimentales,
caserios, veredas, resguardos y asentamientos indigenas.

Divulgacion a la comunidad a través de sus lideres, del contenido del Esquema
de Ordenamiento Territorial 2002-2010 “Volvamos Al Orden” y el Plan de
Desarrollo “El Impulso Social 2004 — 2007,” con el propésito que sean participes
de la ejecucion del mismo.

Establecimiento de un modelo de participacion activa de la comunidad en el
proceso de ejecucion del EOT y el Plan de Desarrollo “El Impulso Social 2004 -
2007”

Generar programas productivos a implementarse en las cabeceras
corregimentales y en los territorios indigenas, para los desplazados.

Fortalecer la infraestructura vial, Social y de servicios masivos domiciliarios, para
las comunidades asentadas en el area rural del Municipio.

Articulo 19°. Propuestas Civicas y Comunitarias. Las propuestas presentadas
por los actores Sociales en el desarrollo de las mesas de trabajo y generadas por
parte de los Concejales en la discusion del Plan de Desarrollo, seran incluidas en el
Banco Municipal de Proyectos. Estas seran ejecutadas de acuerdo a los criterios de
priorizacion, Socializacion y disponibilidad de recursos financieros.

Paragrafo: La concertacion adelantada entre la Administracion Municipal y la
Comunidad, hace parte integral del presente Acuerdo, la cual se anexa.
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CAPITULO I

EDUCACION

Articulo 20°. Objetivo de Educacién. La Administracion Municipal, orientara
esfuerzos y recursos al Sector Educativo, como un proceso para la formacion
permanente, personal, Culturaly Social que se fundamenta en una concesion integral
de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y sus deberes. La
Educacion cumple una funcion Social acorde a necesidades e intereses de las
personas, de la familia y de la sociedad. Se fundamenta lo anterior, en los principios
de la Constitucion Politica sobre el derecho a la educacion que tiene toda persona
en las libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacion y catedra y en su caracter
de servicio publico.

Articulo 21°. Politicas de Educacién
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Convertir la Educacion en un proposito Municipal y un asunto de todos.

Lograr que la educacion se reconozca como el eje del desarrollo humano,
Social, politico, econémico y cultural del Municipio.

Desarrollar el conocimiento, la ciencia, la técnica y la tecnologia.

Integrar organicamente en un solo sistema la institucionalidad del sector
educativo y las actividades educativas de otros entes estatales y de la
sociedad civil.

Garantizar la vigencia del derecho a la Educacion.

Promover el desarrollo integral de los estudiantes en todos los niveles
educativos.

Fomentar los valores fundamentales civiles, éticos y morales; para la
convivencia en una sociedad democrética, participativa y pluralista.

Desarrollar en los planteles educativos, planes y programas que propendan por
el interés y el respeto por la identidad cultural del Municipio.

Fomentar en las escuelas indigenas la ensefianza y aprendizaje masivo del
dialecto Wayuu consolidando la trascendencia cultural y étnica de las
comunidades.

Fomentar actividades culturales y deportivas en las escuelas indigenas como
flechas, trompa, y demas actos recreativos que propendan manifestaciones
pluriétnicas en los Wayuu.

Fomentar las actividades culturales, deportivas y recreativas en cada una de
las instituciones educativas Municipales.
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Lograr el grado obligatorio de preescolar para el 100% de los nifios de cinco
(5) afios y ampliar la cobertura a los nifios de 3 y 4 afios segun la Ley 115 de
1994 General de la Educacion

Ampliar la cobertura de los colegios de basica primaria y secundaria, con el
propasito de dar el servicio a toda la poblacion.

Crear incentivos para estudiantes y profesores, con el objeto de mejorar la
calidad de los colegios (becas y cursos de capacitacion y nivelacion).
Desarrollar la capacidad de participacion de los jovenes en la vida econOmica,
politica, social, cultural, comunitaria y ambiental del Municipio.

Propiciar un amplio conocimiento por parte de los estudiantes, acerca de su
entorno geogréfico, cultural, ambiental y econémico.

Promover la Educacién para adultos con el propésito de erradicar el
analfabetismo en el Municipio.

Ubicar las escuelas y colegios en zonas donde no existan amenazas por
fendmenos naturales (rios, cafios, quebradas) o artificiales (estaciones o
expendios de combustible, expendio de gas propano, etc.) y la mano del
hombre (explotaciones mineras).

Determinar la reubicacion de los centros educativos ubicados en zonas de alto
riesgo por fendmenos naturales.

Ubicar las escuelas y colegios en zonas libres de factores externos (ejemplo:
expendio de licores, billares, bingos, casas de juegos de azar, sitios de
diversion para adultos, cines, bares, discotecas, tabernas, etc.), que alteren el
buen funcionamiento de la institucion.

Implementar un proceso de reubicacién de los sitios de diversion y casas de
juegos de azar que se encuentren ubicados en areas aledafias a centros
educativos.

Articulo 22°. Estrategias de Educacion

1.

Desarrollar acciones encaminadas a la construccion, ampliacion,
remodelacion, dotacion y mantenimiento de Instituciones Educativas; Asi
como el otorgamiento de subsidios y apoyo a la poblacion con Necesidades
Educativas Especiales (NEE).

Desarrollar Programas tendientes a la capacitacion de personal docente y
administrativo y a la innovacion tecnolégica.

Fortalecimiento de la cultura municipal, a través de la participacion, asesoria y
apoyo a las diferentes instancias de la comunidad educativa y al sector
productivo.

Gestionar ante las entidades publicas y privadas la puesta en marcha de un
sistema Municipal de capacitacion de docentes en sus multiple s disciplinas.
Mantener inversiones en construccién, mantenimiento y adecuacion de
infraestructura educativa Municipal.
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6. Fortalecer la educacion multiétnica en el Municipio, ampliando su capacidad y
mejorando su calidad.

0o N

Brindar apoyo de transporte a los e studiantes de la zona rural y urbana.
Que la Secretaria Social coordine los cupos y gestione los montos en

ICETEX para el Municipio de Barrancas.

Articulo 23°. Programas de Educacién

1. Para desarrollar acciones encaminadas, a la construccién, ampliacion,
remodelacion, dotacion y mantenimiento de las instituciones educativas; asi
como el otorgamiento de los subsidios a la poblacion con Necesidades
Educativas Especiales (NEE) se desarrollaranlos siguientes subprogramas:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Ampliar la cobertura del sistema educativo en los niveles de Preescolar,
Basica y Media en las distintas modalidades para lograr coberturas
cercanas al 100% al final del afio 2007.

Subsidios educativos a escolares del estrato 1, 2 y 3 del Municipio de
Barrancas.

Reorganizacion del recurso humano en Instituciones Educativas del
Municipio de Barrancas.

Implementacion del programa de aceleracion del aprendizaje, dirigido a la
poblacion rural y urbana marginal del Municipio de Barrancas.

Adopcién del uniforme escolar Unico en las Instituciones Oficiales de
Barrancas.

Construccion, Remodelacion y Ampliacion de la planta fisica de
establecimientos escolares de Barrancas.

Mantenimiento de las plantas fisicas de los establecimientos educativos
del Municipio de Barrancas.

Dotacion de mobiliario y materiales a Instituciones Educativas Oficiales
que atienden a la poblacion del Municipio de Barrancas.

Operacion, ampliacion y fortalecimiento de la Educacién especial en las
Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de Barrancas.

1.10. Apoyo a la Educacién para adultos.
1.11. Ampliacién y dotacion de Bibliotecas.

2. Para desarrollar acciones tendientes a la Capacitacion del Personal Docente
Administrativo; a la innovacion tecnoldgica, se desarrollaran los siguientes
subprogramas:

2.1.
2.2.

Cualificacién del servicio educativo.
Formacion y desarrollo del personal docente y directivo docente vinculado
a las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de Barrancas.
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2.3. Desarrollo de innovaciones de avances técnico - pedagodgicos en las
Instituciones Oficiales del Municipio.

2.4. Dotacion y mantenimiento de Centros Educativos.

2.5. Fortalecimiento y desarrollo de los Proyectos Educativos Institucionales
PEI.

2.6. Evaluacién y seguimiento del rendimiento escolar en los estudiantes de
basica y media de las Instituciones Escolares de Barrancas.

2.7. Dotacién de ambientes de ciencia y tecnologia en Instituciones Educativas
Oficiales.

2.8. Recreacion a estudiantes de Instituciones Educativas Oficiales.

2.9. Dotacién de materiales didacticos y ayudas educativas a las Instituciones
Oficiales del Municipio de Barrancas.

2.10. Promocién y mejoramiento de hébitos de higiene y nutricionales en los
escolares de las Instituciones del Municipio de Barrancas.

2.11. Fortalecimiento y Ampliacién del Programa Educacion Virtual: Plataforma
de Aprendizaje y Desarrollo Regional.

2.12. Centros de Aprendizaje en tecnologia informatica en Instituciones Oficiales
de Barrancas.

3. Para desarrollar acciones de Fortalecimiento de la Cultura Municipal a través de
la participacion, asesoria y apoyo de las diferentes instancias de la comunidad
educativa y el sector productivo, se desarrollaran los siguientes subprogramas:

3.1. Construccion de comunidades educativas.

3.2.Orientacion y apoyo a las instancias de participacion de las Instituciones
Educativas Oficiales del Municipio de Barrancas.

3.3. Construccion de Cultura Ciudadana en el Municipio de Barrancas.

3.4. Articulacion entre las Instituciones Educativas y el sector productivo.

4. Para implementar una mejor Biblioteca para Barrancas se desarrollaran los
siguiente proyectos.

4.1. Dotacion de la Biblioteca en la Casa de la Cultura

4.2. Optimizacion y sistematizacion de la Biblioteca de la Casa de la Cultura.
4.3. Promocion de lecturas y formacion de lectores.

4.4. Dotacién de bibliotecas satélites.

4.5. Fortalecimiento colecciones bibliograficas (adquisicion)

4.6. Fortalecimiento del parque recreativo.

Articulo 24°. Metas de Educacion
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1. Ampliar la cobertura cerca al 100% para el afio 2007 en los niveles de

preescolar, basicay media.

Otorgar subsidios educativos en convenio con instituciones educativas.

. Reubicacién de docentes en Instituciones Educativas Oficiales de

Barrancas.

Ampliacion de nuevos cupos en instituciones educativas oficiales

Creacion de grupos de aceleracion de aprendizaje en el area Rural y

Urbana.

6. Distribucion de textos educativos en calidad de prestamos a todos los

estudiantes de las Escuelas Publicas.

Distribucién de Utiles escolares.

Adopcioén del uniforme Unico escolar en Instituciones Educativas Oficiales.

. Construccion de aulas.

0. Ampliacion, remodelacion y mantenimiento de la Planta Fisica de 4

Instituciones Educativas.

11.Beneficiar a la poblacion estudiantii a través de la ampliacion y
remodelacion de 4 Instituciones Educativos y 1 Centro Rural.

12.Construccion y adecuacion de Baterias Sanitarias a 4 Instituciones
Educativas y 1 Centro Rural.

13.Dotacion de unidades de mobiliario a 4 Instituciones Educativas y 1
Centro Rural.

14. Fortalecimiento de UNAIBA.

15.Cuatro (4) proyectos de capacitacion a los docentes de Educacion
Especial.

16.Educacion para adultos en Basica Primaria y Secundaria en horario
nocturno.

17.Capacitaciéon a docentes y directivos, mediante la realizacion de 4
eventos / seminarios.

18.0Organizacion de 4 eventos de socializacion de las experiencias
pedagogicas cientificas en las Instituciones Educativas del Municipio.

19.Evaluacién y seguimiento de los PEI a 4 Instituciones Educativas y 1
Centro Rural.

20.Dotacion de aulas de ciencia y tecnologia a 4 Instituciones Educativas y 1
Centro Rural.

21.Adquisicion de material didactico para 4 Instituciones educativas y 1
Centro Rural.

22.Realizar 8 talleres de capacitacion de habitos de higiene y nutricionales a
escolares de Instituciones Educativas Oficiales de Barrancas.

23.Valoracion y vigilancia nutricional a los escolares.

24. Asesoria y vigilancia a las cafeterias escolares de Instituciones Educativas
Oficiales de Barrancas.

25. Capacitacion a los docentes en educacion virtual.

26. Capacitacion a los docentes en tecnologia Informética.
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27.Creacion de centros de aprendizaje en tecnologia informatica.

28.Beneficiar a los alumnos de 4 Instituciones Educativas y 1 Centro Rural,
en Tecnologia e Informatica.

29.Dotacion a4 Instituciones Educativas y 1 Centro Rural, en conexiones
tecnoldgicas.

30.0rganizacion de 4 eventos y 2 foros regionales, que permitan la
construccién de comunidades educativas autonomas, con la participacion
de 4 Instituciones Educativas y 1 Centro Rural.

31. Desarrollo del Programa Escuela Saludable en 4 Instituciones educativas
y 1 Centro Rural.

32.Vinculacion de 4 Instituciones Educativas y 1 Centro Rural, en el Programa
de Reciclaje.

33. Establecimiento de convenios o alianzas con el Sector Productivo.

34.Dotacion de 6 Bibliotecas.

35. Desarrollar 7 seminarios con los Padres de Familia sobre la atencion al
joven escolar para mejoramiento del nivel educativo.

36.Estimular la excelencia educativa y deportiva con excelentes incentivos
gue abarcaran becas y subsidio de Viviendas.

Articulo 25°. Acciones y Mecanismos Institucionales para la Ejecucion de los
Programas de Educacion.

1. Subsidios educativos.

2. Reubicacion de Docentes para generar nuevos cupos buscando una

cobertura educativa

Se adoptara uniforme Unico escolar en las Instituciones Publicas

4. Realizar estudios y disefios, proceso pre-contractual y contractual para la
construccion de establecimientos educativos definidos en el presente
Plan.

5. Realizar estudios, disefios, proceso pre-contractual y contractual para la
adecuacion, ampliaciéon, remodelacion, mejoramiento y mantenimiento de
los establecimientos educativos oficiales propuestos en el presente Plan.

6. Realizar los convenios y contratos para al dotacion de mobiliario, Salas
de Informatica, Salas de Ciencia y Tecnologia y Materiales Didacticos de
las instituciones educativas oficiales

7. Reubicacion de personal docente en Instituciones Educativas que
ofrezcan servicio educativo nocturno para educacion a personal adulto.

8. Establecer convenios para capacitar al personal docente

9. Constituciébn de los comités para el relacionamiento de la educacion
media y el sector productivo.

10.Realizar los convenios y contratos para la dotacion, la adecuacion, el
mantenimiento Yy la reparacion de las salas de informéatica; del mobiliario;

w
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de materiales; de equipos; salas de ciencia y tecnologia; y juegos
infantiles de los establecimientos educativos oficiales.

11.Realizacion de eventos para la capacitacion de docentes y directivos.

12.0Organizacion de eventos de socializacibn de las experiencias
pedagdgicas y cientificas.

13. Evaluacion y seguimiento de los PEI.

14.Valoracién y vigilancia nutricional.

15. Asesoria y vigilancia en cafeterias escolares.

16. Capacitacion de docentes, directivos, de agentes directivos y Padres de
Familia; en Educacion Virtual y Tecnologia Informatica.

17.Creacion de Centros de Aprendizaje en Tecnologia Informéatica.

18. Capacitacion a Organismos de Participacion.

19. Desarrollar Programas de Escuelas Saludables.

20. Vinculacion de Instituciones al Programa de Reciclaje.

21.Establecimiento de convenios o alianzas con el Sector Productivo.

22. Fortalecimiento de la Cultura Municipal; a traves, de la formacion e
instruccion civica a la educacion bésica y la promocion Cultural por medio
ladico - socio - Culturales en los establecimientos publicos y privados.

23.Operacion del proyecto para el fortalecimiento de la educacion especial
en las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de Barrancas.

24.Financiacion del Servicio Educativo Especial para nifios, jovenes y
adultos con limitaciones fisico e intelectuales para prepararlos e
integrarlos a la Educacion Formal y a la actividad Social y productiva de la
comunidad.

25.Realizar convenios con universidades publicas y privadas para
implementar programas y ejecucion de proyectos, carreras técnicas,
tecnoldgicas y profesionales.

26. Ampliar las escuelas de los corregimientos de Pozo Hondo, San Pedro,
Guayacanal y Carretalito, con el objeto de extender su cobertura educativa
hacia la basica secundaria.

27. Fortalecer la etnoeducacion en los establecimientos educativos indigenas.

28.Gestionar por parte del Municipio un servidor para la masificacion de
Internet

CAPITULO IV
DESARROLLO CULTURAL

Articulo 26°. Objetivo del Desarrollo Cultural. Esta encaminado a contribuir a la
planificacion, consolidacion, ampliacion y cualificacion de procesos Culturales, a
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partir del apoyo a la produccion, circulacién, y acceso al conocimiento, la ciencia, la
tecnologia y demas valores Culturales de la comunidad.

Articulo 27°. Politicas del Desarrollo Cultural.

1. Proveer programas de capacitacion artistica y cultural, para que la poblacién
logre descubrir y fomentar sus talentos; involucrando a la comunidad
educativa y la participacion proactiva de los sectores publico y privado.

2. Recuperar los escenarios actuales y potenciales para el desarrollo artistico y
cultural del Municipio y promover con el apoyo de los sectores publico y
privado del orden Departamental y Nacional la construccion de nuevos
espacios.

3. Promover la conservacion y estudio de valoracion de los inmuebles y en
general de los elementos constitutivos del patrimonio historico, cultural y
arquitecténico.

4. Definir areas del Municipio que constituyan el patrimonio cultural, para

garantizar su permanencia, respeto y conservacion.

Adoptar medidas de proteccién para los entornos del centro histérico cultural.

Desarrollar acciones que contribuyan al mejoramiento de las actividades,

productos y servicios turisticos del Municipio para fortalecer su imagen y

competitividad.

7. Desarrollar acciones tendientes al mejoramiento continuo de los servicios
que presta la Casa de la Cultura, asi como el apoyo a los diferentes eventos
culturales de indole local y nacional.

8. Promocion de festivales y fiestas patronales.

9. Determinar areas de proteccion y conservacion de los bienes y elementos
patrimoniales del Municipio.

10.Gestionar la declaratoria del patrimonio cultural de inmuebles y bienes e hitos
culturales como efectiva contribucion a la valoracion patrimonial del Municipio.

11.Elaborar y ejecutar el Plan de Desarrollo cultural del Municipio.

12.Fortalecer la organizacion Social y comunitaria, a fin de coordinar acciones
culturales con impacto dentro de la comunidad; a partir de redes de
comunicacion y de la realizacién de proyectos colectivos de convivencia y
solidaridad ciudadana.

13.Establecer programas educativos en todo el sistema de formacion y
ensefianza que reafirme el valor patrimonial del Municipio y el sentido de
pertenencia del barranquero.

14.Garantizar la conservacion del patrimonio urbanistico y arquitectonico de los
centros poblados, tanto urbano, rural como indigenas.

15.Fomentar la conservacion de los valores culturales, espirituales y folcloricos
de la Cultura Wayuu en el Municipio.
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Articulo 28°. Estrategias para el Desarrollo Cultural.
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Promocion y formacion cultural.

Promocion, difusion y fomento al acceso para la innovacion, creacion y

produccion de bienes y servicios culturales y artisticos.

Promocion y divulgacion del turismo.

Promocion y divulgacion de los servicios de la Casa de la Cultura.

Promocion y difusion de las artes escénicas.

Promocion y difusion de la produccion literaria.

Promocion y difusion de la poesia.

Promocion y difusion de las artes plasticas.

. Promocién y difusién del Festival del Carbon y fiestas tradicionales.

10.Articulacion al desarrollo territorial local, de los elementos naturales,
arqueologicos y arquitectonicos que constituyen patrimonio cultural y
reafirman la identidad cultural del barranquero.

11.Establecimiento de normas de proteccién, conservacion, y rehabilitacion del
patrimonio cultural del Municipio.

12.Estrategia comunicacional para la divulgacién del patrimonio cultural del
Municipio.

13.Consolidacion de la accion institucional que permita adelantar gestiones para
proteger, desarrollar y conservar el patrimonio natural, historico y cultural del
Municipio.

14.Establecimiento de sanciones rigurosas y drasticas para aquellos que atenten
contra el patrimonio historico y cultural del Municipio.

15.Fomento a las artes en todas sus expresiones y las demas manifestaciones
simbdlicas expresivas; como elementos de dialogo, el intercambio, la
participacion; y como expresion libre y primordial del pensamiento del ser
humano que construye la convivencia pacifica.

16.Establecimiento de estimulos especiales y promocionar la creacion; la
actividad artistica y cultural; la investigacion y el fortalecimiento de las
expresiones culturales.

17.Estimulo a la creacién, funcionamiento y mejoramiento de espacios publicos,
aptos para la realizacion de actividades culturales y en general propiciar la
infraestructura que las expresiones culturales requieran.

18.Fortalecimiento de las bibliotecas y de los servicios complementarios que a

través de éstas se prestan.

N
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Articulo 29°. Programas y Proyectos de Desarrollo Cultural.

1. Para el fomento de la cultura Municipal se desarrollaran los siguientes proyectos:
1.1. Apropiacion colectiva de una cultura Municipal de aseo.

1.2. Tardes de expresion narrativa.
1.3. Viernes cultural.
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1.4. Cultura y deporte para todos.

1.5. Parquearte.

1.6. Conservacion y divulgacion del patrimonio cultural.

1.7. Organos informativos culturales.

1.8. Implementar y promocionar proyectos de cultura Municipal y educacion vial.

1.9. Formacion de bandas musicales.

1.10. Investigacion etnografia sobre la difusion y apropiacion de la cultura en los
centros de estudio en la educacion bésica.

1.11. Desarrollo del festival folclorico escolar en Barrancas.

1.12. Desarrollo de festivales poéticos y liricos en los parques de Barrancas.

1.13. Creacion de los rincones artisticos culturales.

Para la formacion cultural se desarrollaran los siguientes proyectos:

2.1. Talleres de administracion y elaboracion de proyectos culturales
2.2.Talleres de formacién artistica para la poblacion infantil y juvenil de los
barrios de Barrancas.

Para la promocion, difusion y fomento a artistas se desarrollaran los siguientes
proyectos.

3.1.Concurso de cuentos.
3.2. Edicion de libros y material fonografico.
3.3. La feria del libro.

Para la promocion y divulgacion del turismo se desarrollardn los siguientes
proyectos:

4.1. Capacitacion, sensibilizacién y promocion turistica y Municipal.
4.2. Ampliacion y recuperacion de la infraestructura turistica de Barrancas.
4.3.Promocion del Festival del Carbon.

Para la promocion y divulgacion de los servicios de la Casa de la Cultura se
desarrollaran los siguientes proyectos:

5.1. Posicionar y difundir los servicios de la Casa de la Cultura.
5.2.Desarrollo de convenios interinstitucionales.
5.3. Mantenimiento de la Casa de la Cultura.

Articulo 30°. Metas de Desarrollo Cultural.

1. Seis mil (6000) personas beneficiadas con las campafas educativas
2. Seis mil (6000) personas beneficiadas con actividades artisticas.
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3. Seis mil(6000) personas beneficiadas con las presentaciones culturales de
expresion narrativa.

4. Ochocientos (800) personas beneficiadas con el programa viernes cultural.

5. Dos mil (2000) personas beneficiadas con eventos deportivos y culturales.

6. Mil (1000) personas beneficiadas con eventos culturales en los parques del
Municipio.

7. Cinco (5) escenarios preservados del patrimonio cultural.

8. Dos mil (2000) personas beneficiadas, a través de normas de convivencia
Municipal

9. Cinco mil (5000) niflos beneficiados con las bibliotecas.

10.Mil (1000) personas beneficiadas con la sistematizacion.

11.Cincuenta (50) actividades del programa Promocion de Lectura.

12.Cinco (5) bibliotecas satélites.

13.Trescientos (300) documentos Bibliogréaficos adquiridos.

14.Cinco (5) personas capacitadas en administracion y elaboracion de
proyectos culturales.

15.Ciento cincuenta (150) personas capacitadas en talleres de formacion
artistica.

16.Cien (100) personas capacitadas entre nifios, jovenes, docentes y artistas.

17.Cincuenta (50) participantes en el concurso de cuento.

18.0cho (8) ediciones de material bibliografico.

19.Dos (2) publicaciones impresas de promocion turistica.

20.0cho (8) eventos de promocion turistica.

21.Un Plan de Desatrrollo turistico elaborado e implementado.

22.Cinco (5) convenios de cooperacion.

23.Cinco (5) equipos de instrumentos adquiridos para bandas Infantiles.

Articulo 31°. Acciones y Mecanismos Institucionales para la Ejecucion de los
Programas de Desarrollo Cultural.

1. Efectuar convenios para la aplicacibn de campafias educativas para la
preservacion del medio ambiente.

2. Establecer convenios inter administrativos convocando diferentes artistas de

Barrancas.

Establecer convenios con entidades publicas y privadas.

Establecer convenios con el Ministerio de la Cultura, para la conformacion de

vigias del patrimonio cultural.

5. Establecer convenios para la creacion, promocion vy divulgacién de los

servicios de la Casa de la Cultura.

Disefio y elaboracion de unos portafolios de servicios.

Adquisicion del software y capacitacion del talento humano.

Aplicacién de campanfas didacticas dirigidas a las Instituciones Educativas.
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9. Establecer convenios Interadministrativos para dotacion de bibliotecas
satélites.

10.Adquisicion de material bibliografico.

11.Establecer convenios con diversas entidades educativas para capacitacion
en administracion y proyectos culturales.

12.Establecer convenios con los gestores culturales del Municipio para la
formacion artistica en la poblacion infantil.

13.Convocar a la comunidad al concurso de cuento.

14.Edicién de libros y material fonografico

15.Presencia institucional en la feria del libro Municipal.

16.Coordinar la elaboracion de material de promocion turistica Municipal.

17.Fortalecimiento del parque recreativo.

18.Establecer convenios con los medios de comunicacion del Municipio para
promocionar los servicios de la Casa de la Cultura.

19.Establecer convenios interinstitucionales de Cultura Municipal dirigidos a
conductores, estudiantes y comunidad en general.

20.Adquisicién de los instrumentos musicales para lasbandas musicales.

21.Autoricese a la Alcaldesa para la creacion de un rubro especial con el objetivo
de incentivar a los talentos del folclor barranquero.

CAPITULOV
DEPORTE, RECREACION Y JUVENTUD

Articulo 32°. Objetivo de Deporte, Recreacién y Juventud. Se promovera d
deporte como conducta humana, ya que se manifiesta por el desafio y el afan de
competir, encarar retos mediante el ejercicio corporal y mental, dentro de las
diferentes disciplinas, bajo las normas y reglamentos establecidos, encaminadas
libremente a establecer los valores morales, sociales que conduzcan al
mejoramiento de la calidad de vida de los barranqueros. Igualmente se apoyara la
recreacion que involucre una accion participativa y dinamica para entender la vida
como una vivencia de disfrute, creacion y libertad y la expresion juvenil y su
participacion es condicion fundamental para proyectar la capacidad renovadora de
la cultura Municipal en todas sus expresiones.

Articulo 33°.Politicas de Deporte, Recreacion y Juventud:
1. Se estimulara la participacion comunitaria y juvenil, asi como la integracion

funcional de todos los habitantes del Municipio en la practica de algan deporte
y el aprovechamiento del tiempo libre.
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La cooperacion de la Administracién Municipal, al igual que los demas entes
publicos y privados; se centraran en velar por el cumplimiento de las normas
previstas en laLey 181 de 1.995, Ley 375 de 1997 o Ley de la Juventud.

La Administracion Municipal, garantizara el apoyo a la poblacion para tener
acceso a la participacion democratica, al desarrollo de actividades, planes y
programas que tengan como fin el bienestar social de los habitantes de
Barrancas.

Se fomentara la vocacion al deporte, la recreacion, el aprovechamiento del
tiempo libre y la expresion juvenil de manera individual, familiar y comunitaria
preservando la sana participacion y la competicion; con un profundo respeto
alas normas y a las personas involucradas en tal fin.

Se facilitaran los medios y recursos necesarios para la practica del deporte,
la recreacion y la educacion fisica a todos los habitantes y sectores
poblacionales del Municipio.

Se promoveran espacios de participacion y formacion juvenil que propicien la
concertacion de politicas publicas en juventud.

Estimular y promover la investigacion cientifica y tecnoldgica de las ciencias
aplicadas al deporte, con el fin de mejorar las técnicas y las tacticas y
modernizar el deporte Municipal.

Emprender un amplio programa de capacitacion dirigido a lideres deportivos
y comunitarios, arbitros, entrenadores y recreacionistas;, que permitan
alcanzar un perfil ideal que garantice niveles de diciencia y eficacia en la
administracion de las actividades deportivas y recreativas.

Conservar y adecuar escenarios deportivos, con el objeto de fomentar la
practica del deporte.

10.Institucionalizar los torneos intraMunicipales, con el objeto de convertirlos en

un espacio de encuentro e intercambio Cultural entre los pobladores del
Municipio.

11.Fomentar en las escuelas y colegios, la préactica de las distintas disciplinas

deportivas, basicamente aquellos deportes que presentan un recurso humano
potencial.

12.Suministrar los implementos, elementos y accesorios necesarios para la

practica deportiva y recreativa en el Municipio.

Articulo 34°. Estrategias de Deporte, Recreacion y Juventud:

1.

Estimular la excelencia académica y deportiva, con incentivos que abarquen
desde becas educativas hasta soluciones de Vivienda para las familias
pobres.

Mantener en Optimo estado las instalaciones deportivas y de recreacion
existentes.

Impulsar y fortalecer las escuelas de formacion deportivas, los clubes de
recreacion y deportesy la competicién en todas las disciplinas.
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4. Desarrollo y fortalecimiento de la cultura deportiva y recreativa para la
ciudadania.

5. Capacitacion, formacion e investigacion en educacion fisica, deporte y

recreacion.

Desarrollo, proyeccion y modernizacion de los centros deportivos.

Compra de terrenos y adecuacion de los mismos, creando escenarios

deportivos en la zona rural.

~No

Articulo 35°. Programas de Deporte, Recreacion y Juventud:

1. Para la construccion, adecuacion, mantenimiento y administracion de los
escenarios y campos deportivos del Municipio, se pretende tener en cuenta el
siguiente programa:

1.1. Disefiar un sistema automatizado del inventario de campos y escenarios
deportivos del Municipio a efectos de realizar la construccion de nuevos
escenarios deportivos y de recreacion, dentro del marco legal del Plan de
Ordenamiento Territorial del Municipio; asi como la adecuacion,
mantenimiento y administracion de los escenarios y campos deportivos
existentes y su respectiva reglamentacion.

2. Para el desarmollo y fortalecimiento de la cultura deportiva y recreativa para la
ciudadania, se pretende llevar a cabo los siguientes proyectos:

2.1.Organizar eventos y olimpiadas para nifios, jovenes, adultos, tercera edad,
discapacitados, campesinos; que contribuyan a la recreacion colectiva. Asi
como las vacaciones creativas como medio de utilizacion del tiempo libre.

2.2.0rganizacion y adecuacion de ciclovias y actividades de Aerdbicos,
distribuidas estratégicamente en el Municipio.

2.3.Apoyo a las actividades deportivas organizadas por los diferentes centros
educativos en niveles infantil, juvenil y mayores; asi como de los diferentes
organismos deportivos, recreativos y juveniles.

3. Para desarrollar la capacitacion, formacion e investigacién en educacion fisica,
deporte y recreacién, se busca adelantar los siguientes proyectos:

3.1.Llevar a cabo programas de formacion e investigacion en educacion; a los
diferentes actores, dirigentes, profesores y lideres comunales en deporte,
recreacion y educacion fisica del Municipio en todas sus disciplinas.

3.2. Constituir escuelas de formacion y especializacion deportiva.
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3.3.

Dotar de implementos necesarios para la ensefianza y aprendizaje de la
educacion fisica.

Articulo 36°.Metas de Deporte, Recreacion y Juventud:

1. Durante la Vigencia del Plan de Desarrollo Municipal, se proyecta alcanzar las
siguientes metas:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Contar ®n un inventario de escenarios deportivos en el primer afio de
gobierno, junto con un diagndéstico del estado de los mismos.

Realizar los convenios anuales necesarios con los entes publicos y
privados, para facilitar la ejecucion de proyectos para el fomento de la
cultura deportiva, educacion pedagégica y apoyo a los diferentes
organismos deportivos, recreativos y juveniles.

Convocar la participacion oficial y privada para organizar los entes de
control y vigilancia de los escenarios deportivos anualmente.

Iniciar el proceso de mantenimiento de escenarios y campos deportivos
existentes, en proporcion del 20% del primer afio y el 40% en los siguientes
tres afnos.

Constituir el Consejo Municipal de la Juventud como 6rgano generador de
las politicas de juventud en el Municipio, a partir de la presente vigencia.
Proyectar la capacitacion a los diferentes actores deportivos y recreativos;
a través, de talleres, diplomados a corto y mediano plazo basados en un
diagndstico inicial para establecer las prioridades.

Institucionalizar el comité interdisciplinario Municipal de prevencion al
alcoholismo y la farmaco dependencia.

Fortalecer los espacios y estructuras creados con el proyecto de
fortalecimiento de mecanismos de participacion comunitaria juvenil, asi
como programas de capacitacion de jovenes asesores en administracion
de recursos.

Planear y ejecutar proyectos anuales de recreacién, deporte y
aprovechamiento del tiempo libre del orden socio-comunitario (Inter-
entidades, tercera edad, discapacitados, campesinas, juveniles e
Intercomunales.)

1.10. Cubrir los diferentes sectores poblacionales y generacionales, con

programas y proyectos de formacion de lideres y talentos en deporte
recreacion y juventud.

1.11. Incentivar y motivar la practica de los deportes alternativos.

Articulo 37°. Acciones y Mecanismos Institucionales para la Ejecucion de los
Programas Deporte, Recreaciéon y Juventud:
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1. Presupuestar y gestionar los recursos necesarios para los programas de
deportes, recreacion y juventud, ante el concejo municipal.

2. Establecer los convenios necesarios con la Secretaria de Planeacion del
Municipio; para la construccién, adecuacion, mantenimiento e interventoria de las
obras a realizar en los diferentes campos y escenarios deportivos.

3. Definir los convenios para la capacitacion de los diferentes actores involucrados
en las actividades recreativas, deportivas, de educacion fisica y juventud.

4. Gestionar recursos necesarios con el programa de las Naciones Unidas para la
fiscalizacion de las drogas para el fortalecimiento de los espacios de
participacion juvenil.

5. Gestionar recursos a través de la Direccién Nacional de Estupefacientes, para la
puesta en marcha del Comité Interdisciplinario Municipal de prevencion al
alcoholismo y la farmaco dependencia.

6. Ubicacién de los sectores del Municipio que carezcan de escenarios deportivos y
cuenten con espacios fisicos para su construccion, de acuerdo al Esquema de
Ordenamiento Territorial.

7. Establecer convenios con las empresas oficiales y privadas con el fin de mejorar
los recursos para el apoyo a los programas de deporte y recreacion, para la
formacion de nifios y jévenes y atencion de otros grupos generacionales;
mediante la realizacion de eventos y olimpiadas deportivas, recreativas y
vacacionales.

8. Convocar las Juntas de Accidon Comunal, organismos deportivos, técnicos,
profesores, lideres juveniles y demas actores sociales; para la organizacion de
los diferentes eventos y olimpiadas.

CAPITULO VI
PRODUCTIVIDAD Y EL EMPLEO

Articulo 38°. Objetivos de Productividad y Empleo. El trabajo es soporte de la
dignidad humana. Donde hay productividad y empleo hay medios para solventar las
necesidades y para progresar en la vida. El impulso a la productividad y el empleo
son los medios fundamentales para mejorar integralmente la calidad de vida de los
ciudadanos. Generar las condiciones necesarias para la conformacion de redes de
trabajo e inversion, que faciliten la creacion y desarrollo de mdultiples empresas
competitivas, principalmente del nivel de pequefias y medianas; y que
consecuentemente generen los niveles de empleo y prosperidad que el Municipio
requiere para la convivencia justa y pacifica de sus habitantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS O ACCIONES:
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Dinamizar un desarrollo socioeconémico equilibrado, sostenible, ambiental y
econOmicamente competitivo.

Propender por la sostenibilidad y productividad del Municipio en todos los frentes
(pequefio y mediano productor, campesinos, microempresarios, etc.).

Fortalecer la integracion del Municipio con el contexto subregional y regional.

Optimizar la competitividad del Municipio, con el objeto de generar un
crecimiento econémico sostenible que promueva la generacion de empleo y la
inversion Social hacia la poblacion menos favorecida.

Fortalecer el sector productivo del Municipio y establecer alianzas estratégicas a
nivel departamental, nacional e internacional.

Identificar y localizar las acciones sobre el territorio Municipal que posibiliten
organizarlo y adecuarlo para el aprovechamiento de sus ventajas competitivas.

Establecer alternativas de localizacion de las nuevas &reas de actividades
productivas en el Municipio, como base para una adecuada redistribucion
territorial del empleo y la productividad.

Definir mecanismos fiscales para el estimulo a las actividades productivas en el
Municipio que sean de autonomia local.

Consolidar la actividad minera como frente de desarrollo econémico y Social.
Brindar los productos y servicios del Municipio de Barrancas para penetrar en
materia de bienes y fuerza laboral en el mercado de las empresas encargadas

de la explotacion del carbon.

Fortalecimiento de FONDEBA inyectandole recursos, para implementar lo que
llamamos capital semilla.

Articulo 39°. Politicas de Productividad y Empleo

=

Consolidar la vocacion ancestral del agro en el campo productivo.

Lograr la vinculacion de la fuerza laboral del Municipio en las empresas
encargadas de la explotacion del carbon.

Dar prioridad a la reactivacion de la economia mediante la generacién de
empleos productivos; como la Unica manera de atacar de forma contundente la
pobreza.
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Acometer proyectos y obras prioritarias en el campo vial, infraestructura
educativa, salud, vivienda, espacio publico, medio ambiente, servicios Yy
tecnologia; que necesariamente traerda como consecuencia la generacion de
empleo.

Hacer del conocimiento, la investigacion y la tecnologia, el hilo conductor del
desarrollo empresarial.

Aprovechar al maximo las fuentes de financiamiento en el ambito nacional, para
la ejecucién de proyectos intensivos en mano de obra que conlleva a reducir la
tasa de desempleo del Municipio.

Promover una politica integral de empleo en el territorio Municipal, incluyendo
crédito, asistencia técnica, mercadeo y estimulos a la produccién.

Establecer la necesidad de lograr reconversion del uso del suelo rural, segun
clasificacion, vocacion agrolégica y forestal; para mejorar los niveles de
Productividad del &rea rural.

Apoyar la educacion para la produccion mediante la desconcentracién de la
asistencia técnica agropecuaria y la implantacion de proyectos y granjas
experimentales demostrativas; para la promocion de nuevas técnicas para la
produccion agropecuaria.

Gestionar recursos de capital privado y del orden nacional para los disefios de
proyectos de infraestructura, para adecuacion de tierras y utilizacién de nuevas
tecnologias; para la produccién agricola y pecuaria.

Promover la reactivacion de la economia ¢ las cabeceras corregimentales,
mediante el establecimiento de proyectos productivos, con énfasis en la
generacion de empleos.

Promocionar el establecimiento de actividades productivas alternativas que
generen empleo a la poblacion nativa de los corregimientos, caserios, veredas y
territorios indigenas; para que se conviertan en lugares en los que sea atractivo el
bienestar Social.

Fomentar microempresas, grupos solidarios y cooperativas; orientadas a la
actividad transformadora de materias primas provenientes del sector
agropecuario.

Reglamentar la siembra de cultivos, fomentar los sistemas técnicos de manejo,
para irrigacion de las zonas productoras agricolas.

Elaborar y ejecutar el Plan de Desarrollo Agropecuario Municipal, enmarcado en
los lineamientos del Esquema de Ordenamiento Territorial 2002-2010.

Elevar la productividad de las zonas destinadas a actividades agricolas y
pecuarias; mediante la incorporacion de avances y desarrollo tecnoldgico.
Gestionar el fortalecimiento de la actividad, horticola, fruticola, piscicola, avicola,
capricola, ovicola y apicola en el Municipio; como fuente generadora de
ingresos, especialmente en las zonas rurales y territorios indigenas.

Promover y disefiar una politica local de desarrollo minero, con énfasis en la
Productividad carbonifera del Municipio.
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19.Elaborar y ejecutar conjuntamente con los operadores o empresas, un Plan de
Desarrollo Minero que propenda por establecer la sostenibilidad del renglon en el
largo plazo.

20.Coordinar acciones con los actores Sociales en beneficio de aumentar el nivel de
empleo del sector y elevar la inversion social, producto de los recursos mineros.

21.Promover el desarrollo de la elaboracién de estudios de comercializacion y
mercadeo para direccionar la produccion local, especialmente la actividad
agropecuaria.

22.Constituir a los centros poblados como centros de servicios y de apoyo al
desarrollo rural de las zonas de influencia, generando una red ordenada que los
integre, consolide y complemente, asegurando una movilidad adecuada y
condiciones atractivas para la vida, una adecuada infraestructura de servicios
masivos domiciliarios y dotacion de equipamientos urbanos y sociales.

23.Contratar con grupos asociativos el mantenimiento de separadores, parques,
rios, canales de aguas lluvias e infraestructura en general.

24.Reglamentar las zonas de explotacion de ladrilleras en el Municipio, para lo cual
deberan tener permiso de la Secretaria de Planeacion Municipal y Obras
Publicas o la instancia que haga sus veces y Corpoguajira. Asimismo,
organizarlos en el &mbito de microempresas con apoyo del Municipio.

25.Diseflar una politica de estimulo a la produccién y de apoyo a las formas
empresariales solidarias, microempresas, famiempresas y cooperativas, que
permitan generar condiciones econdémicas para la poblacion.

26.Identificar aquellos programas que el gobierno nacional desarrolla en el marco
del Plan Nacional de Desarrollo 2002 - 2006 "Hacia un Estado Comunitario”, con
el objeto de movilizar recursos hacia los programas del Municipio.

27.Determinar un programa de apoyo a la construccion de infraestructura en general
y para la produccion agricola especificamente, programas de adecuacion y
manejo de suelos y proteccion del sistema hidrico; para las zonas agricolas.

28.Fortalecer la politica de apoyo a la produccion agricola, mediante la asistencia
técnica al pequefio productor, capacitacion en nuevas tecnologias, granjas
agricolas experimentales y creacion de establecimientos de cooperativas
agropecuarias.

29.Establecer una politica de apoyo al sector comercio y servicios, mediante el
fortalecimiento de los servicios a la produccion y apoyo a los servicios
comerciales especializados.

30.Disefar una politica minera de apoyo al ordenamiento Social en términos de
generacion de Empleo en la region.

31.Mejoramiento genético y repoblamiento bovino.

32.Adquisicion de tierras aptas para la produccion agricola.

33.Adecuacion de tierras.

34.Reglamentar las condiciones de ubicacion de los expendios de gas propano y
combustible.

35.Reglamentar las condiciones de produccion de los alambiques en el &rea urbana.
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Articulo 40°. Estrategias de la Productividad y Empleo.

=

9.

10.

11.

12.

Desarrollar proyectos de generacion de empleo en el Municipio de Barrancas.
Dotacion de la zona rural del Municipio de la mejor infraestructura vial, servicios
basicos en salud, educacién, saneamiento basico y seguridad.

Fortalecimiento de la promocion, capacitacion, fomento y asistencia técnica para
la actividad Productiva con caracter empresarial.

Desarrollar proyectos de Generacion de Empleo teniendo en cuenta la
innovacioén tecnoldgica.

Generacion de espacios reales para la comercializacion y mercadeo de los
productos del Municipio.

Mejoramiento en los procesos Productivos en especies menores y acuicultura.
Desarrollo de la gestién civica y politica para la participacion de la fuerza laboral
en El Cerrejon.

Promocién de asociaciones empresariales y de economia solidaria para una
produccion eficiente.

Desarrollar proyectos de generacion de empleo teniendo en cuenta el sector
agropecuario.

Fomentar y apoyar desde la perspectiva local, la creacién de microempresas,
famiempresas y diversificar las actividades economicas.

Adecuar el sistema educativo a las necesidades de flexibilizacion y de autonomia
local, con el propdsito de ser mas competitivos.

Fomentar la calidad de la educacién, la cual se constituye en una tarea a
emprender desde ahora con una proyeccion de largo plazo, creciente y
constante.

13.Ajustar la construccion de obras publicas nacionales en el territorio Municipal, al

14.

15.

1.

sistema de normas locales y a las prioridades del Esquema de Ordenamiento
Territorial 2002 — 2010 “Volvamos Al Orden”.

Fomentar y apoyar la creacién de microempresas, famiempresas, con el
propésito de diversificar las actividades econdmicas en el area urbana.
Gestionar la construccion de obras publicas nacionales y departamentales en el
area urbana, ajustado al sistema de normas locales y a las prioridades del
Esquema de Ordenamiento Territorial 2002 — 2010 “Volvamos Al Orden”.

Para la productividad y empleo se desarrollaran los siguientes proyectos:

1.1. Generacion de empleo para los sectores productivos del Municipio de
Barrancas mediante lineas de crédito.

1.2. Apoyo al sector rural y asistencia técnica en Barrancas.

1.3. Programas de repoblamiento y mejoramiento genético de bovinos.

1.4. Constitucion del banco de maquinaria agricola para los campesinos.
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1.5. Capacitacion a jévenes del sector rural para la conformacion de granjas
integrales productivas en los corregimientos del Municipio de Barrancas.

1.6. Asesoriay asistencia técnica a mujeres cabeza de familia en los estratos 1
y 2 en el Municipio para integrarlas al mercado laboral.

1.7. Capacitacion a exfuncionarios de la Alcaldia para creacion de empresas.

1.8. Comercializacion de productos locales en mercados regionales.

1.9. Promocion en proyectos de reforestacion comercial y protectora, que
posibiliten al campesino su acceso a los incentivos forestales (CIF) y el
mejoramiento de las condiciones climéticas y ambientales.

1.10. Concertacion con el sector privado para apoyar el desarrollo empresarial e
industrial y lograr la generacion de empleo.

Articulo 41°. Metas de Productividad y Empleo.

1.

ouhArwN

© oo~

Apoyar y capacitar a 300 personas en actividades laborales, mercadeo,
Produccién y creacion de microempresas.

Capacitar a 100 microempresarios.

Promover créditos para microempresarios.

Capacitar 200 jévenes en iniciativas empresariales.

Capacitar 200 jévenes campesinos en granjas integrales.

Poner en funcionamiento la granja experimental de Carretalito, beneficiando a 40
familias campesinas.

Capacitar 100 mujeres cabeza de familia en actividades productivas

Capacitar 55 exfuncionarios para la creacién de empresas

Participacion de los sectores productivos en 2 eventos de comercializacion

10 Incrementar en un 30% el inventario bovino en el Municipio.
11.Inseminar 4000 vientres en cuatro afos.

Articulo 42°. Acciones y Mecanismos Institucionales para la ejecucion de los
programas de Productividad y Empleo.

1.

Apoyar la conformacion de empresas asociativas con prioridad en la
contratacion Municipal para la prestacion de servicios generales, aseo, barrido
de calles etc.

Realizar convenios con Instituciones educativas para brindar capacitacion,
asesoria y apoyo.

Establecer y mantener convenios con entidades financieras como: FONDEBA
pararealizar créditos de apoyo y fomento al sector productivo.

Realizar cursos para determinar poblacion objetivo, empresas, productos para
comercializar y necesidades y expectativas del sector productivo.

Establecer convenios para facilitar el apoyo a iniciativas empresariales y
adecuacion a las ya existentes.
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6. Presentar proyectos a las diferentes entidades del orden publico y privado en los
programas de generacion de empleo.

7. Adquisicion y adecuacion de granjas para ser convertidas en modelos pilotos de
granjas integrales.

8. Realizar y patrocinar eventos fériales para crear canales de comercializacion a
los productos del Municipio.

9. Participacién del Municipio en el FOMIPYME (Fondo Colombiano para la
modernizacion y desarrollo tecnoldgico para las pequefias y medianas
empresas).

10.Establecimiento de incentivos o regimenes tributarios especiales para la
creacion y subsistencia de MIPYMES.

11.Creacion del programa jovenes emprendedores para el fomento de nuevas
empresas gestionadas por jovenes Profesionales, Técnicos y Tecnologos
auspiciados por el IFl y el Fondo Nacional de Garantias.

12.Establecer un mecanismo de administracién del mercado publico (privatizacién o
concesion) y llevar a cabo la reubicacion de los vendedores ocupantes del
espacio publico.

13.En el corto plazo, hacer efectiva el cumplimiento de la reglamentacion por parte
de los expendios de combustible (gas propano y combustible) ubicados en la
cabecera urbana, previo el cumplimiento de los requerimientos técnicos y la
expedicion de la respectiva viabilidad ambiental.

14.En el corto plazo, hacer efectiva el cumplimiento de la reglamentacién por parte
de los productores de alambiques ubicados en la cabecera urbana, previo el
lleno de los requerimientos técnicos y la expedicién de la respectiva viabilidad
ambiental.

15.En el corto plazo, controlar la actividad de deguello de porcino en el &rea urbana
del Municipio, obligando a la utilizacion del matadero Municipal.

16.En el corto y mediano plazo, reubicar los establecimientos de diversion (bares,
billares y cantinas) que perturban el normal desarrollo de las actividades
cotidianas de la poblacion, tal como residencial y educacion, obligandolos a
ocupar espacios establecidos por tales actividades.

CAPITULO VII

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA.

Articulo 43° Objetivos de Seguridad y Convivencia Ciudadana: Generar
condiciones y mecanismos que permitan la construccion democrética y participativa
del desarrollo Social integral, en escenarios que posibiliten el ejercicio de la
ciudadania, las libertades publicas y los derechos humanos; dentro de un contexto de
pluralidad, equidad y tranquilidad colectiva. Para la Convivencia pacifica se deben

“EL IMPULSO SOCIAL” 71




ACUERDO MUNICIPAL No. 22 DE 2004
PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE BARRANCAS 2004-2007

tener en cuenta valores como el respeto y la tolerancia; para lo cual se deben trazar
politicas para prevenir la violencia intra e inteffamiliar al igual que la social.

La difusion o promocién de la legislacion y fueros indigenas dirigidos a los
funcionarios publicos y a las comunidades.

Articulo 44°. Politicas de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

1.

2.

Adoptar medidas tendientes a profesionalizar y hacer efectiva y oportuna la
intervencion de las autoridades Municipales y Nacionales.

Generar un ambiente de respeto por todas las normas de Convivencia Municipal
Participacion de la comunidad, a través de sus Juntas de Accion Comunal,
comités barriales u otro tipo de asociaciones; para frenar el flagelo de la
delincuencia en el Municipio de Barrancas.

Apoyar la profesionalizacién de nuestras instituciones encargadas de brindar la
Seguridad a los habitantes, asi como hacer respetar las normas vigentes.
Creacion de brigadas de emergencias por barrios para que estén preparadas
en prevencion de incendios y calamidades conexas y sepan como actuar ante la
presencia de ellas.

Emitir programas de sensibilizacién en los medios masivos de comunicacion
tendientes a borrar la estigmatizacion del desplazado convocando a darle un
tratamiento digno de un ser humano.

Articulo 45°. Estrategias de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

1.

2.

Fortalecimiento de la justicia local, a través de una mayor dinamica y dotacion de
la Inspeccién Central de Policia 'y la Comisaria de Familia.

Elaboracion e implementacion del Plan Local de Orden Publico, Seguridad,
Convivencia y Proteccion Ciudadana.

Expedicién del Cédigo Municipal de Policia, que contemple las medidas basicas
para garantizar el cumplimiento de las recomendaciones del Plan Local de Orden
Publico.

Generacion de espacios de participacion y comunicacidbn permanente entre
autoridad y ciudadano.

Reconocimientos del respeto con la etnia Wayuu, estimulando y apoyando el
respeto de las autoridades indigenas tradicionales como grupos importantes de
nuestra sociedad.

Establecer y aumentar la presencia de la fuerza armada en algunos lugares
donde no existe dicha presencia.

Socializar y concientizar a la ciudadania de Barrancas sobre los procesos de
convivencia pacifica.

Brindar una atencion integral adecuada a los grupos étnicos teniendo en cuenta
sus particularidades en lo social, cultural y econémico.
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Articulo 46°. Programas y Proyectos de seguridad y Convivencia Ciudadana.

1.

Para ejecutar campafas educativas y lograr la convivencia pacifica se
desarrollaran los siguientes proyectos:

1.1. Seminarios sobre participacion ciudadana y convivencia pacifica.

1.2. Control, defensa y preservacion del espacio publico.

1.3.Promocién de los productos y servicios que presta la Defensa Civil de
Barrancas a la comunidad.

1.4. Conformacion de brigadas de emergencia al interior de la comunidad.

1.5. Creacion de los Frentes de Seguridad Municipal

1.6. Disefar politicas de prevencion de conflictos familia

1.7. Difundir pedagogias tendientes a concientizar a la ciudadania con respecto a
los derechos fundamentales.

1.8. Capacitacion mediante talleres, foros e impresion de folletos en legislacion y
fuero indigena, dirigida a las autoridades civiles, militares y a la poblacion
indigena con el objeto de Socializar sus particularidades.

Articulo 47°. Metas de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

PoODdME
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Capacitacion para los infractores y contraventores

Formar nifios lideres

Editar 1 portafolios de servicios que ofrece la Defensa Civil.

Promocion en prevencion de incendios y calamidades conexas, en programas
radiales.

Espacios de prensa sobre prevencion.

Conformacion de brigadas de emergencia comunitaria.

Conformacion de brigadas de emergencia estudiantil.

Implementar frentes de seguridad, en Barrancas.

Garantizar la aplicacion del ejercicio de las instituciones segun la competencia
ante el fenébmeno de violacion de los DH.

.Brindar una atencion integral adecuada a los grupos étnicos teniendo en cuenta

sus particularidades en lo social, cultural y econémico.

Articulo 48° Acciones y Mecanismos Institucionales para Ejecucion de los
Programas de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

1.
2.

Fortalecimiento de la oficina de bomberos.
Rehabilitacién y mantenimiento del carro de Bomberos.
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Disponer de personal especializado en la prevencién de calamidades.

Disponer de material audiovisual y aulas para la capacitacion de Brigadas de
Emergencias

Implementar mecanismos de articulacion y coordinacion Interinstitucional, entre
las entidades responsables del tratamiento sobre conflictos intra familiares.
Combatir el miedo, la apatia, la indiferencia y la falta de solidaridad, frente al
accionar del delincuente.

Contratar personal calificado para la atencion eficaz del menor infractor.
Capacitar personal de la Policia y de la Alcaldia .

Participacion en la mesa permanente de Derechos Humanos a nivel
Departamental

10.Generar proteccion a los individuos, grupos o familias y comunidades en

situacion de vulnerabilidad y riesgo.

11.Realizar acercamientos entre las autoridades y la comunidad que permita

generar un clima de confianza (didlogos, mesas de trabajo, actividades
Sociales).

12.Implementacién de campafas en colegios, barrios, iglesias, etc. alusivo al

derecho de libre expresion.

13.Promover la participacion ciudadana en el conocimiento y manejo de la

convivencia pacifica.

14.Fortalecimiento del Fondo Local de Seguridad del Municipio.

CAPITULO ViIII

GRUPOS SOCIALES ESPECIALES

Articulo 49°. Objetivos de Grupos Sociales Especiales.

1.

Mejorar el nivel de la calidad de vida y equilibrar el bienestar de la poblacion
como finalidad social del Estado y una condicién de su existencia. La calidad de
vida comprende los bienes y servicios a que tiene acceso los individuos y Grupos
Sociales para satisfacer las necesidades de caracter natural y Social.

Los objetivos de esta prioridad van dirigidos a la Mujer Cabeza de Familia, los
Ihdigenas, los adultos mayores, la Infancia, los jovenes y discapacitados.
Establecer mecanismos organizativos, técnicos, politicos e institucionales; que
permitan la preparacion integral de los territorios y pueblos indigenas en el marco
normativo de la futura Ley Organica de Ordenamiento Territorial.

Fortalecer institucionalmente las organizaciones e instancias indigenas de
Barrancas; con el propésito de crear fortaleza administrativa en el proceso de
planificacion y gestion territorial.
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Promover un mejor bienestar para los pueblos y comunidades que habitan el
territorio de Barrancas; afianzando su calidad social, su participacién comunitaria
y calidad de vida.

Revisar las politicas gubernamentales estatales del orden Municipal,
principalmente aquellas que hacen referencia a la distribucién de los recursos en
los pueblos y comunidades indigenas.

Garantizar el desarrollo integral, la identidad cultural y la sostenibilidad ambiental
de los pueblos y comunidades indigenas de Barrancas.

Articulo 500°. Politicas de Grupos Sociales Especiales

1.

10.

Culminar las acciones positivas, que se vienen generando en pro de la mujer
cabeza de familia, los indigenas, los adultos mayores, la infancia, los jovenes y
discapacitados.

Convertir la intervencion en el escenario Municipal de la mujer, los indigenas, los
adultos mayores y los jovenes en parte importante para el sistema social,
economico y politico del Municipio; para lograr la integridad de la familia y la
preservacion de nuestros valores sociales y culturales.

Garantizar la libre determinacion y preservacion de los valores culturales, usos y
costumbres de las comunidades indigenas del Municipio.

Capacitacién, asesoria, y asistencia técnica a las comunidades indigenas de
manera concertada con la poblacion y sus autoridades autoctonas, respetando
sus tradiciones y costumbres.

Involucrar a los nifios, permitiéndoles una mayor participacion en la sociedad; ya
gue como individuos capaces, reconocemos que son ciudadanos en desarrollo.
Buscar el desarrollo fisico, psicolégico social y espiritual de los jovenes,
fomentando su participacion activa en la vida del Municipio; dentro de la
coherencia de la politica departamental y nacional.

Crear y desarrollar la Oficina de la Juventud, realizando alianzas estratégicas
con el sector privado y organizaciones nacionales e internacionales que faciliten
los recursos para el desarrollo en programas integrales tendientes a mejorar
las oportunidades y condiciones de vida de la poblacion joven de escasos
recursos econdémicos; buscando su capacitacion, desarrollo de su talento,
oportunidad de empleo y de realizacion individual.

Desarrollar programas especiales de capacitacion y liderazgo de la mujer
cabeza de familia y darle participacion en los espacios de gestion Municipal.
Apoyar decididamente a la mujer empresaria, dandole prioridad en cuanto a
financiamiento, capacitacion, comercializacion y asistencia técnica.

Desarrollar programas de atencion integral (actividades productivas, culturales 'y
deportivas), a las personas de tercera edad; fortaleciendo los centros de
atencion de los ancianos sin recursos con enfoque humanizado, de
consideracion, respeto y eficiencia.
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Garantizar a comunidades indigenas; el mejoramiento de las vias de acceso, la
comercializacion de los productos, el acceso a la seguridad Social en salud, la
formacion educativa oportuna con orientacion agricola, el mejoramiento de
vivienda, y los programas de recreacion, deporte y procesos productivos de
generaciéon de empleo.

Compromiso del Gobierno Municipal y la comunidad de grupos vulnerables
atendidas, con el fin de identificar los problemas y buscarles solucién a corto-
mediano y largo plazo.

Articulo 51°. Estrategias de Grupos Sociales Especiales

1.

N

B w

7.

8.
9.
10.
11

15.

16.

17

Dar prioridad a las madres cabeza de familia dentro del gasto social y la
implementacion de proyectos individuales y asociativos.

Apoyar la gestion de los hogares comunitarios de bienestar.

Fortalecer las asociaciones juveniles y crear la red juvenil Municipal.

Promover la realizacién de encuentros juveniles regionales, para su integracion
departamental.

Impulsar la participacion de los adultos mayores, en proyectos productivos
acordes con su condicion fisica; como granjas caseras, microempresas
manufactureras etc.

Implementar un programa médico asistencial especializado para los adultos
mayores, discapacitados; con énfasis en nutricion, oftalmologia, cardiologia y
clinicas terapéuticas para la recuperacion de sus conocimientos, valores,
habilidades y destrezas.

Adecuacion de la infraestructura fisica Municipal, teniendo en cuenta su utilizacion
por parte de los discapacitados.

Revision de la base de datos programa Sisben.

Implementacion de estratificacion socioeconémica.

Fortalecimiento de la participacion juvenil

.Atencién a grupos vulnerables
12.
13.
14.

Desarrollo organizacional y comunitario.

Fortalecimiento de grupos étnicos minoritarios.

Ampliar los espacios de participacion comunitaria y civica, de los pueblos y
comunidades indigenas en el ambito local.

Desarrollar mecanismos administrativos y politicas que permitan fortalecer la
autonomia de los pueblos y comunidades indigenas.

Ampliar las posibilidades de acceso en el contexto politico de los lideres
indigenas, buscando fortalecer las fuentes de poder existentes en Barrancas.

.Estructurar los aspectos normativos requeridos por los asentamientos, pueblos,

comunidades y territorios indigenas, para insertarse positivamente en
ordenamiento territorial.
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18.Propiciar la conservacion de la oferta natural, mediante la racionalidad de los
recursos naturales, sin alejarse de las préacticas tradicionales de los pueblos y
comunidades indigenas.

19. Garantizar el uso oficial y la ensefianza de la lengua Wayud, en las comunidades
y pueblos indigenas de Barrancas.

Articulo 52°. Programas de Grupos Sociales Especiales

Revisién, poblacién inscrita en el Sisben

Capacitacién a mujeres cabeza de familia.

Red de Apoyo a la poblacion del Municipio de Barrancas.

Clubes juveniles

Apoyo a la poblacién juvenil vulnerable

Granjas integrales juveniles

Prevencion y formacion juvenil

Servicios integrados para jovenes de los barrios.

Atencion integral a la nifiez.

10 Atencion Integral a las personas de la tercera edad.

11.Educacion y salud integral para la poblacién con limitaciones'.

12.Atencion Integral a la mujer.

13.Atencion a madres comunitarias

14.Constitucién de banco de alimentos, para la atencién de poblacién de bajos
recursos.

15.Construccién, adecuaciéon y mejoramiento de los sistemas de recoleccion y
abastecimiento de agua en las comunidades indigenas.

16.Solucion del problema de energia, analizando el sistema mas eficiente en las
comunidades indigenas.

17.¥inculacion a la vida productiva de programas que contengan la cadena de

artesanias indigenas.

CoNOORWNE

Articulo 53°. Metas de Grupos Sociales Especiales

Atencion integral a menores en alto riesgo.

Atender grupos de la tercera edad.

Atender mujeres en programas de atencion integral.
Capacitaciobn a madres comunitarias.

Atencién a familias en asistencia técnica agropecuaria.
Atencion integral a discapacitados

Atender a jévenes beneficiados, con el proyecto clubes juveniles.
Atencion a nifios con limitaciones.

ONOGRAWNE
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9. Atender a jévenes beneficiados y capacitados, con el proyecto apoyo a la
poblacion juvenil vulnerable.

10.Atender a jovenes beneficiados y capacitados, con el proyecto granjas integrales
juveniles.

11.Atender jovenes beneficiados, informados y capacitados, con el proyecto de
prevencion y formacion juvenil.

12.Atender jovenes beneficiados, con el proyecto de servicios integrados para
jovenes de los barrios.

13.Implementar la atencién en centros de salud.

14.Revision a personas afiliadas al Sisben.

15.Inversién del 20% en los resguardos indigenas de acuerdo a la Ley 756 de 2002.

16. Atencion en salud, educacion, vias y electrificacion a resguardos indigenas.

Articulo 54°. Acciones y Mecanismos Institucionales para la Ejecucion de los
Programas de Grupos Sociales Especiales.

Realizar talleres de capacitacion y brindar recreacion a los nifios en alto riesgo

Inscripcion y carnetizacion de los usuarios de la tercera edad.

Concertacion de actividades para atencién de los ancianos.

Desarrollar los procesos de seleccion, capacitacion, dotacion, organizacion y

conformacion de comités, para la atencion de discapacitados.

Desarrollar los procesos de seleccion, capacitacion y asesoria técnica para el

desarrollo de las madres comunitarias.

6. Establecer los convenios y realizar los procesos para seleccion de donantes,
capacitacion y formacion de beneficiarios del banco de alimentos.

7. Disponer los mecanismos y acciones necesarias, para que el servicio de la

UMATA cumpla su funcion de Asistencia Técnica Agropecuaria.

Talleres dirigidos a las Juntas de Accion Comunal y a la comunidad en general.

9. Desarrollar los procesos de seleccion de clubes, capacitacion de monitores,
establecer convenios, capacitacion, consecucion de espacios y dotacion, para la
asesoria y atencion de los jovenes.

10.Realizar las actividades requeridas para desarrollar el proceso de revision y
depuracion de la base de datos del Sisben.

11.Establecer las acciones y procesos contractuales, para realizar la estratificacion
rural y la revision de la estratificacion urbana.

12.Concertar con las comunidades indigenas la inversion de los recursos y seleccion
de proyectos en sus resguardos.

13.Dar asesoria y apoyo a los cabildos indigenas.

14.Elaborar los planes de vida de los asentamientos indigenas, teniendo como base

el Plan de Desarrollo Municipal. y el Esquema de Ordenamiento Territorial 2002-

2010. Este instrumento de planificacion debe tener en cuenta los aspectos

econdmicos, ambientales, sociales, geogréficos y politicos.

PR
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15. Apoyar las olimpiadas deportivas de los discapacitados.

16.Designar un interlocutor permanente entre los pueblos y comunidades indigenas y
el Gobierno Local, que se encargue de gestionar, evaluar y hacer seguimiento a
los proyectos que se realicen en estos territorios.

17.Construccion de Casa Indigena para preservar la Cultura Waylu (Casa de Paso)
como la llaman los indigenas.

18.Establecer programas que permitan integrar la comunidad discapacitada el
sector productivo del Municipio.

CAPITULO IX
MEDIO AMBIENTE
Articulo 55°. Objetivos de Medio Ambiente.

1. Fundamentar el desarrollo urbano y rural en la productividad Ambiental
protegiendo los recursos naturales, el paisaje, la produccion tradicional
sostenible y las caracteristicas del habitat.

2. Contribuir a la sostenibilidad del territorio, facilitando el crecimiento y desarrollo
del Municipio y su ruralidad; bajo criterios de sustentabilidad y sostenibilidad
Ambiental, humana, econdémica y de equidad Social.

3. Proteger zonas naturales especiales, que garanticen la oferta de bienes y
servicios esenciales; para la promocion del desarrollo socioecondmico y
prevencion de desastres naturales.

4. Establecer mecanismos integrales que permitan la preservacion y defensa del
patrimonio ecoldgico del Municipio de Barrancas.

5. Preservar y/o recuperar las condiciones de regulacion hidrica y de calidad, con el
fin de satisfacer demandas actuales y futuras.

6. Definir y declarar las cuencas que suministran el agua potable para la poblacién,
como reservas forestales protectoras y establecer sus respectivos planes de
manejo.

7. Rescatar el caracter colectivo del espacio publico y establecer los equipamientos
necesarios.

8. Propiciar la participacion activa de los resguardos indigenas, en el proceso
Ambiental del Municipio.

Articulo 56°. Politicas de Medio Ambiente

1. Preservar el Medio Ambiente como un patron de conducta social y fuente de
trabajo, en pro de la mejor calidad de vida para los barranqueros.
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El Municipio tendra una malla Ambiental de &areas verdes y parques como
elementos de la estructura territorial.

El Municipio liderara el ordenamiento Ambiental del entorno regional,
especialmente los ecosistemas estratégicos y las cuencas hidrograficas.

Se propendera por la mitigacién de la contaminacion del agua, del suelo, del
aire, sonoray visual del territorio.

Se propendera por un adecuado manejo de los residuos solidos y liquidos
producto de las actividades generadas en el sector urbano y rural.

Se promoveran acciones tendientes al uso eficiente y ahorro del agua, en torno a
una solucion éptima del servicio de agua potable para el Municipio.

Delimitar las areas para la conservacion y preservacion del sistema hidrico
Municipaly regional con afectacion en el territorio.

Ordenar el sistema hidrico Municipal, mediante su clasificacibn en primero,
segundo y tercer nivel; y las actividades y usos del suelo en las cuencas.
Recuperar y proteger los nacimientos y cauces de fuentes de agua y las rondas
hidricas del Municipio, con el objeto de garantizar la sostenibilidad de las
mismas.

Controlar los procesos erosivos y contaminantes de las cuencas de las fuentes
hidricas.

Establecer los reductos de bosques existentes en cada una de las cuencas de
rios, arroyos y quebradas del Municipio.

Reforestar con especies nativas las cuencas de rios, arroyos y quebradas del
Municipio.

Articulo 57°.Estrategias de Medio Ambiente

1.

2.
3.

© N

La calidad Ambiental como elemento estructurante del territorio.

Fortalecimiento en materia Ambiental.

Vigilar que se preste un servicio de aseo, agua potable y alcantarillado de
manera eficiente y con calidad.

Promover proyectos u obras de descontaminacion de corrientes, disposicion de
excretas y el aprovechamiento de residuos liquidos y sélidos.

Participar activamente en la vigilancia y control de los efectos Ambientales
derivados de la mineria de Carbon, especialmente la flora, la fauna y la calidad
del aire.

Promover y cofinanciar las actividades para la preservacion y aprovechamiento
de micro cuencas hidrograficas en el Municipio.

Impulsar la constitucion y operatividad de ONGs, de caracter Ambiental.

Generar un ordenamiento territorial, teniendo en cuenta la capacidad productiva
de uso, tendiente a fomentar el desarrollo sostenible del Municipio.

Convertir el recurso hidrico en el elemento estructurante de las posibilidades de
sustento de los asentamientos del Municipio, asegurando su adecuado manejo y
aprovechamiento productivo.
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10.Determinar la clasificacion y usos del suelo, de acuerdo con la vocacion y
capacidad productiva; con el fin de asegurar el aprovechamiento eficiente de los
suelos y mejorar las condiciones de vida de la poblacion.

11.Promover la cultura sobre el manejo eficiente y sostenible de los componentes
bioticos y abidticos del Municipio.

12.Establecer normas que permitan prevenir desastres en los asentamientos
ubicados en zonas de alto riesgo.

13.Incentivar la participacion de la comunidad en la gestion Ambiental,
estableciendo mecanismos compensatorios e ingresos por usufructos del Medio,
y asi convertirlos en aportantes efectivos para la conservacion del Medio.

14.Identificar y sefialar las zonas de riesgo y amenazas, para precisar la ubicacion
de los asentamientos, las caracteristicas y vulnerabilidad; implementando
acciones que permitan controlar y eliminar los origenes del mismo.

15. Articular la infraestructura vial y de transporte a la consolidacién del espacio
publico Municipal, como facilitador de la accesibilidad poblacional a estos y
establecer normas adecuadas para las cesiones y areas libres requeridas.

16.Asegurar el acceso de la poblaciébn a los espacios publicos tendientes a
fortalecer las relaciones interculturales.

Articulo 58°.Programas de Medio Ambiente

Gestidn publica ambiental.

Proteccidn, conservacion y recuperacion de areas forestales, zonas de escarpa

y de ladera del territorio y proteccién de los ecosistemas estratégicos.

Atencidn y prevencion de desastres.

Preservacion del sistema hidrico.

Evaluacion de amenazas naturales, vulnerabilidad y riesgo.

Formular politicas relacionadas con la sostenibilidad ambiental que le garantice

al Municipio su insercion paulatina en este ambito.

Cultura municipal en aseo.

Promocion de separacién en la fuente de los residuos sélidos y establecimiento

de las rutas de reciclaje.

9. Centro de acopioy planta de reciclaje.

10. Tratamiento de lixiviados.

11.Censo de comunidades vulnerables ante desastres naturales dentro del
Municipio de Barrancas.

12.Identificacion de zonas de riesgo dentro del Municipio de Barrancas.

13.Célculo del riesgo de las comunidades expuestas ante desastres dentro del
Municipio de Barrancas.

14.Sistema de informacién Georeferenciada para emergencias.

15.Formacion y capacitacion de grupos especificos en prevencion y atencion de
desastres dentro del Municipio de Barrancas.

16.Fomento de la cultura ambiental en Barrancas.
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17.Vigilancia y control de la calidad del aire en el Municipio de Barrancas.

18.Preservacion del sistema hidrico en el Municipio de Barrancas.

19.Apoyo a los proyectos de saneamiento basico en la zona rural del Municipio de
Barrancas.

20. Construccion de infraestructura Ambiental y urbana.

21.Medicidon periddica de los indices de la calidad del aire, sonora, y aguas
superficiales y subterraneas en el area minera, en coordinacibn con
Corpoguajira.

22.Estudio del potencial hidrico del subsuelo en la cabecera Municipal.

23.Elaborar y ejecutar el plan maestro de alcantarillado pluvial de la cabecera
Municipal, con el objeto de obviar las inundaciones generadas por aguas de
escorrentia.

24.Capacitacion para el conocimiento e importancia de los arroyos y canales que
atraviesan la cabecera Municipal.

25.Construccion de obras civiles que permitan la canalizacion de los arroyos que
atraviesan la cabecera Municipal.

26.0Optimizacion del servicio de acueducto en la cabecera urbana, que permita
mejorar los indices de calidad de agua para consumo.

27.Reubicacién de Viviendas ubicadas en las zonas de alto riesgo de los barrios
ubicados en las zonas marginal y periférica; correspondiente a Los Olivos,
Pringamozal y El Pilar.

28.Estudio del potencial hidrico de la fuente abastecedora del acueducto regional
hacia el afio 2015.

29.Embellecimiento y ornato de bulevares y espacios publicos.

30. Transferencia tecnoldgica para la sustitucion de lefia por carbon, en la industria
ladrillera del Municipio.

Articulo 59°. Metas de Medio Ambiente

Recuperacion del espacio publico.

Recuperacién de capa vegetal.

Atencidn en zona de alto riesgo.

Una Alternativa posible del nuevo sitio de disposicion final de residuos sélidos.
Promover la cultura Municipal de aseo.

Medir los indices de la calidad del aire, sonora, y aguas superficiales y
subterraneas en el &rea minera del Municipio.

ouhkNE

Articulo 60°. Acciones y Mecanismos Institucionales parala Ejecucion de los
Programas de Medio Ambiente.

1. Ejecucion y seguimiento de planes ambientales en obras Municipales.
2. Educacion y participacion comunitaria para la gestion ambiental.
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3. Plan de ordenamiento y manejo ambiental de la zona Rural.

4. Plan ambiental Municipal.

5. Estudio de flora urbana y definicion de especies para establecer el componente
arboreo y arbustivo.

6. Fortalecimiento del comité local de emergencias.

7. Control a la contaminacion visual, atmosférica y al ruido.

8. Estudio de areas amenazadas por deslizamientos, falla geoldgica e
inundaciones.

9. Participacién activa y directa en los planes, programas y proyectos Ambientales
definidos por el EOT.

10. Recuperacion material reciclable.

11.Establecimiento de rutas de reciclaje.

12.ldentificar las familias que viven en zona de alto riesgo, delimitando todos los
datos que permitan posicionarla y manejarla en proyectos de mitigacion.

13.Creacioén centros de operaciones de emergencia.

14.Implementacion del observatorio ambiental.

15. Reforestacion de las fuentes hidricas.

16. Tratamiento de residuos.

17.Disposicion de excretas.

18.Promocion de proyectos, programas y actividades que faciliten el acceso de la
MIPYMES, a la produccion mas limpia, transferencia de tecnologias
ambientalmente sanas y el conocimiento y preservacion del Medio Ambiente.

19.Implementacion del sistema de registro o afectacion ambiental, a partir de la
aplicacion del Plan de Desarrollo y la actividad productiva Municipal.

20.Promocién y desarrollo en los sectores agricola, pecuario e industrial de la
produccion organicay limpia.

21.Incentivar la creacion y el fortalecimiento de los mercados verdes regionales.

22.Incentivar, promocionar y desarrollar granjas integrales.

23.Promocién y desarrollo del control biolégico en la produccion agropecuaria.

24. Aplicacion y ejecucion de un programa de recuperacion de las rondas hidricas
del Rio Rancheria, Arroyo Pringamozal y Canal de Martina de la cabecera
urbana.

25.Reubicacion de la poblacion asentada en las zonas de amenazas y alto riesgo,
dadas por erosion del suelo.

26.Culminar la canalizacion de los Canales Martina y Amoyo Pringamozal y
establecer un proyecto de ordenamiento Social con generacion de empleo.

27.Establecer las areas de proteccion requeridas para las fuentes hidricas de la
cabecera Municipal.

28.Establecer las areas de proteccion de las zonas destinadas al desarrollo de la
actividad productora del ladrillo.

29.Fortalecer el sistema de seguimiento y monitoreo por parte de la Administracion
Municipal hacia la determinacion de los niveles de calidad del aire.
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30.Establecer las areas de proteccion de las fuentes hidricas de donde se extrae

arena como material de construccion.

CAPITULO X

SALUD.

Articulo 61°. Objetivos de Salud.

1.

Tiene por objetivos entrelazar medidas de promocién de la salud, prevencion,
atencion y rehabilitacion de las enfermedades en el marco del Sistema General
de Seguridad Social en Salud, propendiendo por la generacién de estilos de vida
y ambientes saludables, con participacién social y el trabajo articulado de todos
los sectores del desarrollo. Tiene en cuenta el respeto por la dignidad humana, la
proteccion de la vida y la creatividad, para contribuir a formar individuos, familias
y grupos sociales integralmente saludables, auto gestores de su propio
desarrollo.

El sector salud, dentro del Plan de Desarrollo “EL IMPULSO SOCIAL” 2004 -
2007, se constituye en un pilar fundamental para el mejoramiento de la calidad de
vida de los barranqueros y desde luego de su bienestar. Es por lo tanto piedra
angular para la construccion de un Municipio mas humano, mas arménico y mas
comprometido con su propio desarrollo.

Suministros de mercados y alimentos para la poblacibn mas vulnerable y
necesitada con el fin de atacar la desnutricion y el hambre.

Aporte institucional de lucha contra el hambre y la desnutricion, logrando
alimentos que cumplan tres requisitos basicos como son el equilibrio nutricional,
la tradicion gustativa de la poblacion y estar soportados sobre la base de la
produccion industrial y la aplicacion de alimentos con una disminucion sustancial
de costos.

Articulo 62°. Politicas de Salud.

N

i

. Apoyo a la salud publica con especial énfasis en la prevencion, pero

fortaleciendo la capacidad de respuesta para atender satisfactoriamente a los
enfermos.

El bienestar del ser humano como eje fundamental del modelo de desarrollo

La concertacion y la participacion como principales instrumentos de trabajo.
Toda actividad tendra su indicador de gestion, el cual serd perfectamente
evaluable.
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5. Comprometer y articular a los diferentes sectores para lograr un trabajo mejor
coordinado y con mayor potencial de logro de la salud y el desarrollo
intersectorial.

6. Fomentar el desarrollo integral de los funcionarios del sector y la consecucién de
mejores niveles de calidad de vida organizacional, teniendo en cuenta que para
promover la salud, es necesario ser ejemplo de ella.

7. Fortalecer una politica de promocidn y prevencion en el area de la salud para la
poblacién urbana y rural.

8. Mejorar el acceso de la poblacion barranquera, a los servicios de salud en los
diferentes niveles.

9. Ampliar la cobertura de los centros y puestos de salud en el area rural e indigena
del Municipio.

10.Dotar los centros y puestos de salud de recursos humanos e implementos de
atencion primaria en el area rural e indigena del Municipio.

11.Propender por la culminacién de la infraestructura de los puestos de salud sin
terminar en el area rural.

12.Fomentar un programa continuo de mantenimiento en la infraestructura de los
puestos de salud.

13.Fomentar la ubicacion adecuada de los puestos de salud en el area rural e
indigena, en sitios de facil acceso para la poblacién beneficiaria.

14.Ubicar las instituciones de salud en zonas donde no existan amenazas por
fendmenos naturales (rios, arroyos, quebradas, cafios) o artificiales (estaciones
de gasolina, expendios de gas propano, bases militares y de policia, etc.).

15.Ubicar las instituciones de salud en zonas libres de fendmenos externos
(ejemplo: expendio de licores, tabernas, bares, discotecas, billares, sitios de
diversion para adultos, etc.), que alteren el buen funcionamiento de la institucion.

16.Garantizar alimentos para combatir la desnutricion y el hambre a la poblacion
mas necesitada.

Articulo 63°. Estrategias de Salud,

1. Fortalecer el érgano coordinador y ejecutor de las politicas y estrategias de
salud, tendientes a disminuir los factores de riesgo que inciden sobrela salud y el
bienestar de la poblacion

2. Fortalecer el proceso de descentralizacion administrativa y técnica del sistema
local de salud.

3. Fortalecer el Hospital Nuestra Sefiora del Pilar, convirtiéndolo en un centro de
referencia regional, con recurso humano y tecnolégico idoneo para prestar un
servicio competitivo y de alta calidad humana.

4. Aumentar la cobertura del régimen subsidiado, buscando llegar al 100% de la
poblacion pobre y vulnerable de Barrancas.

5. Elaborary poner en practica el plan de emergencias y desastre de Barrancas.
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6. Desarrollar las acciones del Plan de Atencion Basica PAB, acciones de
promocion y prevencion y gestion de la salud ambiental.

7. Mejorar la efectividad en cuanto a la capacidad de adaptar metas, adecuar la
estructura, la cultura y los valores en respuesta al cambio; a traves, de la
cualificacion del potencial humano, el fortalecimiento estructural y funcional de las
instituciones del sector salud en el Municipio.

8. Suministro de mercados y/o comida preparada, estandarizandola con calidad
garantizada.

9. Autoricese a la Alcaldesa Municipal para celebrar contratos de concesion,
convenios, con ONG o Fundaciones para el mejoramiento de los discapacitados
(UNAIBA) en cumplimiento de los objetivos del presente Plan de Desarrollo.

Articulo 64°. Programas de Salud

1. Proyecto de salud integral para los nifios, las nifas y los adolescentes de

Barrancas, en especial para los mas vulnerables y los que adolecen de

limitaciones fisicas y siquicas.

Estrategia de escuela saludable en el Municipio de Barrancas.

Proyecto de gestion del Plan de Atencion Basica en el Municipio de Barrancas.

Proyecto de fomento de la salud sexual y reproductiva.

Proyecto de vigilancia y control en salud publica en el Municipio de Barrancas.

Proteccion a los grupos vulnerables identificados en Barrancas.

Promocion del sistema general de seguridad social en salud publica en

Barrancas.

8. Proyecto de salud ocupacional para trabajadores informales del Municipio de
Barrancas.

9. Control sanitario de la calidad del agua en el Municipio de Barrancas.

10.Control de vectores en el Municipio de Barrancas.

11.Control sanitario de desechos biologicos, actividades forenses e instituciones
prestadoras de servicios de salud en el Municipio de Barrancas.

12.Control Sanitario de la calidad de los alimentos.

13.Control sanitario de las enfermedades zoonoticas en el Municipio de Barrancas.

14.Levantamiento de la red integrada de servicios de Barrancas.

15.Implantacion del programa Barrancas saludable con base en laLey 5 de /72 del
Decreto 497 del /73 y la Constitucion Politica Nacional.

16.Incremento de cobertura del régimen subsidiado

17.Fortalecimiento de la participacion social en salud del Municipio de Barrancas.

18.Proyecto para la atencion en salud de poblacion vinculada del Sistema General
de Seguridad Social en Salud del Municipio de Barrancas.

19.Vigilancia y control del Sistema Municipal de Seguridad Social en salud del
Municipio de Barrancas.

20.Fortalecimiento del Sistema de Informacion de Seguridad Social en Salud para
Barrancas.
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21.Fortalecimiento de la red publica.

22.Fortalecimiento del diagnostico en laboratorio clinico humano, sanitario y
bromatologico para el Municipio de Barrancas.

23.Fortalecimiento de la vigilancia epidemiolégica.

24.Llevar alimentos para consumo a la poblacion necesitada de forma inmediata,
apoyados en las tiendas de atencion alimentaria.

25. Estudio, disefio y construccion de una morgue Municipal

Articulo 65°. Metas de Salud

1. Mantener coberturas de vacunacion por encima del 95% en los nifios menores de
cinco afios.

2. Haber desarrollado una estrategia masiva de tamizaje visual en el 95% de los
escolares.

3. Haber incluido el 100% de las instituciones educativas de basica primaria del
sector publico en la estrategia escuela saludable.

4. Proyecto de gestion del Plan de Atencion Bésica en el Municipio de Barrancas.

5. Garantizar el desarrollo del 85% de las acciones disefiadas dentro del PAB cada

ano.

Haber realizado la concertacion para el disefio del PAB cada afo.

Haber iniciado las acciones de intervenciéon en salud sobre los factores de riesgo

encontrados en la encuesta aplicada sobre factores de riesgo en Enfermedades

No Transmisibles.

8. Haber disminuido la incidencia de los eventos que afectan la salud sexual y
reproductiva de hombres y mujeres en diferentes etapas de la vida.

9. Haber logrado cambios, a través de procesos educativos, hacia una sexualidad
sana de la poblacion.

10.Haber realizado el seguimiento a los eventos de notificacion en salud publica.

11.Haber realizado las Jornadas de Apoyo por la Vida programadas por el
Ministerio de Salud.

12.Haber garantizado el tratamiento al 100% de los pacientes con TBC y Lepra.

13.Haber disefiado y desarrollado un programa de promocién de la salud en grupos
discapacitados.

14.Haber comprometido al 100% de las IPS, en los Planes de Promocion en
deberes y derechos en el SGSSS.

15.Haber realizado la caracterizacion de la economia informal en el Municipio.

16.Haber realizado el diagnéstico de la salud del menor trabajador de la economia
informal.

17.Haber disefiado e iniciado el Plan de Atencion Integral, al menor trabajador de la
economia informal.

18.Haber realizado el total de analisis de muestras de agua segin normas
establecidas.

19.Disminuir el indice aédico del Municipio al 50%.

~No
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20.Haber capacitado cerca al 100% de las Instituciones prestadoras de servicios de
salud en el manejo de desechos hospitalarios.

21.Control Sanitario de la calidad de los alimentos.

22.Capacitar a 50 manipuladores de alimentos en el Municipio.

23.Vacunar el 60% de los caninos en riesgo de transmision de enfermedades
zoonaticas.

24.Mantener la afiliacién de los actuales beneficiarios del régimen subsidiado en
Salud.

25. Aumentar la cobertura en el régimen subsidiado en el 100% de la poblacion
identificada en el nuevo Sisben.

26.Conformar asociaciones de usuarios de los servicios del régimen subsidiado.

27.Fortalecer la red de veedores para promover la Interventoriasocial al Sistema
General de Seguridad Social en Salud en el Municipio de Barrancas.

28.Garantizar atenciones del primer nivel de complejidad al 100% de la poblacion
vinculada al SGSSS (Sistema General de Seguridad Social en Salud.

29.Dotar y fortalecer los laboratorios de la red publica de prestacion de servicios.

30.Dotar y remodelar los centros de salud que asi lo requieran para la prestacion de
servicios mas eficientes.

31.Atencion integral a nifios especiales y con limitaciones fisicas y siquicas.

32.Atencion alimentaria y/o con mercados a 2.500 familias anualmente de la
poblacién necesitada de Barrancas.

Articulo 66°. Acciones y Mecanismos Institucionales para laEjecucion de los
Programas de Salud.

Promocién de la salud oral
Plan Ampliado de Inmunizaciones.
Promocion de la salud, alimentacion y estilos de vida saludable
Prevencion en salud auditiva y visual.
Plan nacional de alimentacion y nutricion.
Fortalecimiento nutricional de escolares.
Procesos escuelas saludables.
Acciones basicas de proteccion especifica.
Vigilancia y control condiciones higiénico sanitarias.
.Formulacion del PAB (concertacion comunitaria e interinstitucional del PAB y
Socializacion del mismo).
11.Administracion de recursos fisicos, técnicos y tecnolégicos (dotacion vy
mantenimiento).
12.Educacidn, vigilancia, seguimiento y control con estadisticas en salud.
13.Promocion de la salud de los 6rganos reproductivos de la mujer y el hombre.
14.Desarrollo de estrategia para la prevencion del desarrollo de la enfermedad VIH
(SIDA).
15. Salud mental, prevencion del consumo de sustancias psicoactivas.

©CoNoORkwWNE

=
o

“EL IMPULSO SOCIAL” 88




ACUERDO MUNICIPAL No. 22 DE 2004
PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE BARRANCAS 2004-2007

16.Prevencion de la violencia y fomento al buen trato intrafamiliar

17.Fortalecimiento del sistema de informacién en salud publica.

18.Acciones de campo para la vigilancia y el control de salud publica.

19.Apoyo a jornadas por la vida propuestas por el Ministerio de Salud.

20.Desarrollar sistema de vigilancia epidemiolégica para el uso de sustancias
psicoactivas.

21.Vigilancia y control de enfermedades transmisibles (TBC y LEPRA).

22.Diagnostico de la situacion del menor trabajador.

23.Plan de accion promocion y prevencion.

24.Diagndéstico de la situacion de salud.

25.Disefo y desarrollo de las acciones de promocion y prevencion.

26.Control Sanitario a abastecimiento de agua en zonas rurales.

27.Tomay analisis de muestras.

28.Capacitacion operadores acueducto.

29.Programa educativo para la prevencion del dengue.

30. Sistema de Vigilancia entomologica.

31.Control quimico de vectores.

32.Diagnostico sanitario instituciones prestadoras de servicios de salud,
actividades forenses y procesadoras de desechos.

33.Seguimiento epidemioldgico (panorama de riesgos).

34.Estrategia educativa para el personal de los establecimientos de salud que
manipulan desechos peligrosos y/o realizan actividades forenses.

35.Controlar y vigilar la recoleccion y almacenamiento de desechos en las
Instituciones.

36.Manejo sanitario de alimentos a expendedores de plazas de mercado.

37.Educacion a manipuladores.

38.Toma y andlisis de muestras exdmenes microbioldgicos y fisicoquimicos.

39.Estrategia comunicativa sobre adquisicién, conservacion y consumo sanitario
ambiental.

40.Diagnostico de rabia en caninos, felinos y bovinos.

41.Control poblacion caninay felina callejera.

42 Estrategia educativa para tenencia de animales domésticos y manejo de
accidentes rabicos

43. Atencion en salud a la poblacion vinculada.

44 .Dotacion de infraestructura y servicios.

45. Capacitacion del recurso humano.

46.Coordinar y contratar con entidades publicas y/o privadas para el suministro de
mercados y /o alimentos.

CAPITULO XI

VIVIENDA SOCIAL
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Articulo 67°. Objetivo de Vivienda Social. Convertir la Vivienda y el barrio en
factores claves del desarrollo, la integracion y cohesién social, en torno al espacio
publico y la satisfaccion de necesidades habitacionales.

Articulo 68°. Politicas de Vivienda Social

=

Fortalecer el Banco de Tierras

2. Fomentar la construccion de vivienda urbana para incrementar las
posibilidades de un mayor crecimiento poblacional y social.

3. Establecer lineas de mejoramiento habitacional para los que poseen
Viviendas en malas condiciones por materiales o por hacinamiento.

4. Establecer criterios de asignacion de \viendas para llegar a los mas
necesitados, en especial énfasis a madres cabeza de familia y hogares con
integrantes discapacitados fisicos, psiquicos o sensoriales.

5. Establecer mecanismos que eviten el desarrollo informal de programas de
Vivienda para familias de bajos recursos.

6. Mejorar las zonas construidas en vivienda con deficiencias en espacios
publicos, redes de infraestructura o equipamientos colectivos.

7. Generar mecanismos que permitan la participacion del sector privado en la
atencion a la demanda de vivienda de Interés Social prioritaria, en las areas
incluidas dentro del perimetro urbano por medio de los tratamientos
urbanisticos establecidos en el E.O.T. de Barrancas.

8. Generar mecanismos que permitan la gestion asociada entre el sector
publico y el sector privado, de proyectos urbanisticos integrales que
satisfagan el desarrollo de programas de vivienda de Interés Social.

9. Determinar los suelos urbanos cuya vocacion sea la de ubicar vivienda de
Interés Social, y aplicar a ellos el concepto de desarrollo y urbanizacion
prioritario.

10.Aplicar el concepto anterior a los suelos de expansion de urbanizacién
prioritaria.

11.Promover el desarrollo de planes de vivienda dirigidos especialmente a
grupos de bajos ingresos; o sea, personas que devenguen menos de dos (2)
salarios minimos legales mensuales vigentes.

12.Reubicar la poblacion asentada en zonas de alto riesgo por amenazas
naturales y por explotacion minera.

13.Mejorar los asentamientos consolidados y sin consolidar existentes en la
cabecera Municipal.

14.Promover acciones que permitan la mitigacion de riesgos en zonas de bajay
moderada intensidad.

15.Ejecutar programas de mejoramiento y construccion de Vivienda de Interés

Social.
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16.Definir programas de Vivienda de Interés Social y su ubicacion para
establecer la demanda local de nuevas viviendas o mejoramiento de las
mismas.

17.Orientar el crecimiento urbano de la cabecera Municipal hacia la
consolidacién de las areas marginales y en proceso de consolidacion,
mediante construccion de infraestructura vial y de servicios masivos
domiciliarios que las integren a las estructuras urbanas consolidadas.

18.Reglamentar los disefios de soluciones de viviendas en la cabecera urbana
gue se identifiquen con el entorno, los suelos, espacio publico, el clima y el
paisaje natural.

19.Establecer un proceso de densificacion de las areas urbanas vacantes, con el
objeto de hacer mas eficiente la prestacibn de los servicios masivos
domiciliarios.

20.Reubicar las comunidades establecidas en zonas de alto riesgo y en zonas
de proteccion.

21.Resewvar areas de tierras urbanizables para atender las demandas de
Viviendas de Interés Social.

22.Optimizar las &reas residenciales con servicios institucionales educativos, de
salud, recreativos, deportivos y culturales

23.Garantizar la demanda de vivienda en la cabecera urbana, de tal manera que
se reduzcan los déficit existentes actualmente.

24.Para la construccién de VIS es fundamental la configuracion del sistema de
areas verdes y su articulacion al sistema vial y de espacio publico de la trama
urbana existente; para lo cual es importante reglamentar las areas de cesion
dentro de cada proyecto, la cual hace referencia a vias, zonas verdes y
equipamientos comunitarios.

25.La seleccion de los sectores se realiza de acuerdo con la posibilidad de
acceso al sistema vial urbano existente o planificado y alta factibilidad de
prestacion de servicios de agua potable, alcantarillado sanitario y energia
eléctrica de acuerdo con las proyecciones de los planes de acueducto y
alcantarillado y electrificacion.

26.Garantizar en los centros poblados, una oferta satisfactoria para reducir el
déficit cualitativo y cuantitativo en la VIS.

27.Reglamentar los disefios de soluciones de viviendas en el area rural; que se
identifiqguen con el entorno, los suelos, espacio publico, el clima y el paisaje
natural y acorde con los servicios masivos domiciliarios

Articulo 69°. Estrategias de Vivienda Social

1. Programas de mejoramiento de la Vivienda Urbana y fortalecimiento de la
Vivienda rural.
2. Construccion de Programas de Vivienda de Interés Social.
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Estudio y legalizacion de sectores y asentamientos

Estudio y traslado de los desarrollos establecidos en zonas de riesgo
Estudio de titulos y escrituracion de predios.

Deteccion de nuevas zonas para construccion de Vivienda, de conformidad
con el Esquema de Ordenamiento Territorial y otros estudios que se hagan
necesarios.

Venta de lotes con servicios

Otorgamiento de Subsidios a los estratos 1y 2.

Realizar alianzas estratégicas con el sector privado y organizaciones de
bases (comunitarios), para incrementar la oferta de VIS; con el propdsito de
reducir el déficit existente.

10.Reglamentar en el corto plazo densidades, altura, tipologias de materiales

utilizables, planes de manejo, usos compatibles en las zonas suburbanas; con
el fin de propiciar su caracter como suelo de transicion y su funcionalidad.

11.Garantizar la demanda de Vivienda en los centros poblados de Barrancas, de

tal manera que se reduzcan los déficit existentes actualmente. En este
sentido, se deben ejecutar programas integrales de Vivienda de Interés
Social.

12.Realizar alianzas con el sector privado y entes comunitarios para elevar la

oferta de VIS, con el propésito de reducir los déficit existentes en el &rea rural.

13.Hacer entrega de las Casas de interés Social a las personas que

verdaderamente lo necesiten, a los niveles uno y dos del Sisben.

Articulo 70°. Programas y Proyectos de Vivienda Social.

1.
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Mejoramiento y saneamiento basico de viviendas rurales, de familias
destechadas de estratos 1y 2.

Mejoramiento y saneamiento basico de viviendas rurales.

Construccion de Viviendas de Interés social.

Legalizacién de predios.

Mejoramiento de viviendas y escrituracion de predios.

Plan Integral de Vivienda de Interés Social.

Articulo 71°. Metas de Vivienda Social

=
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Ejecucion en un 50% del déficit habitacional de Mejoramiento Viviendas y
saneamiento bésico.

Construccion de 25% del déficit habitacional de Viviendas ensitio propio.
Construccion de 25% del déficit habitacional de Viviendas nuevas.
Legalizacion de predios.

Escrituracion de predios.
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6. Generar un marco planficador de la gestion para la Vivienda de Interés
Social, de manera articulada con los demas Municipios.

Venta de 500 lotes

Otorgamiento de 400 subsidios

© N

Articulo 72°. Acciones y Mecanismos Institucionales para la Ejecucién de los
Programas de Vivienda Social.

1. Promocién de la oferta masiva de suelo urbano para facilitar la ejecucién de
proyectos integrales de Vivienda de Interés Social en general.

2. Desarrollo de funciones propias de banco de tierras, para inmuebles
destinados a proyectos que contemplen provision de Vivienda de hterés
Social

3. Desarrollo de la politica de Vivienda de Interés Social para la parte urbana y
rural del Municipio de Barrancas.

4. Realizacién de censos de familias destinatarias de proyecto.

5. Explorar la posibilidad de que constructoras privadas realicen a bajo costo el

proyecto por concurrencia de entidades del Estado.

Agrupar beneficiarios mediante estudios socioeconémicos.

Presentacion e inscripcion de proyectos buscando el apoyo institucional de

subsidios ante FINDETER, RED DE SOLIDARIDAD SOCIAL, BANCO

AGRARIO entre otras entidades.

8. Desarrollar los estudios topograficos, suelos, titulos, linderos y registros
notariales.

9. Desarrollar los programas de mejoramiento integral de Vivienda

10.Desarrollar los procesos de reubicacion de vivienda en zonas de alto riesgo y
asentamientos en zonas subnormales.

11.Desarrollar los procesos de legalizacion y titulacion de barrios subnormales.

12.Desarrollar los programas de nueva Vivienda de Interés Social, teniendo en
cuenta las areas de expansion.

13.Realizar proyectos de viviendas por el sistema de autoconstruccion, con el
propdsito de reducir costos de fabricacidn; logrando de esta manera mayor
cobertura.

14.Localizar los terrenos para la ubicacion de la Vivienda de Interés Social, lo
cual implica la seleccion de los indicadores urbanos necesarios para
identificar los suelos, que ofrezcan las ventajas de ubicacién, costo e
infraestructura instalada.

15.Buscar mecanismos financieros que coadyuven a reducir los déficit de
vivienda, para lo cual se deben adelantar gestiones con los organismos
internacionales, en materia de asistencia técnica y recursos.

16.Establecer las normas para expedicion de licencias de construccion,
parcelacién y urbanizacién, con relacién a los documentos que acompafian la

~No
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solicitud, la comunicacion a los vecinos, el contenido de la licencia, vigencia y
prorroga, la identificacion de las obras, las comisiones de veeduria y las
funciones de la misma.

17.Establecer conjuntamente con las empresas carboniferas, una politica de
reubicacion de viviendas de aquellas poblaciones que estan siendo
afectadas actualmente en forma directa por la explotacion carbonifera y en los
eventos futuros para aquellos asentamientos que se vean involucrados en las
nuevas areas de exploracion y explotacion.

CAPITULO XlI
INFRAESTRUCTURA URBANA Y RURAL

Articulo 73°.0Objetivo de Infraestructura Urbana y Rural. Participar en la
formulacién y ejecucion de los planes parciales, especialmente en los suelos de
expansion, que generen Nuevas Viviendas contribuyendo a la disminucién de los
déficit habitacional; y modernizar y consolidar la infraestructura.

Mejorar la malla vial del Municipio, con el propdsito de optimizar la comunicabilidad y
accesibilidad de los asentamientos, fortalecer en forma integral la estructura
productiva e integrar las distintas actividades de las cabeceras corregimentales,
caserios, veredas, resguardos y asentamientos indigenas con el area urbana.

Articulo 74°. Politicas de Infraestructura Urbanay Rural.

1. Adecuar la totalidad de las vias urbanas para que se transite en forma segura
y limpia en toda época del afo.

2. Mejorar la dotacion del equipamiento comunitario en cuanto a parques y
andenes.

3. Impulsar medidas de gobierno y de participacion comunitaria para mejorar el
aspecto estético de lotes, vias y demas zonas publicas.

4. Mejorar la movilidad en el territorio por medio del fortalecimiento y
mantenimiento de la malla vial, el desarrollo de un sistema integrado de
transporte que involucra la racionalizacion del transporte publico en todas sus
modalidades, la adecuacién de un Sistema Integral de Transporte.

5. Realizar los estudios de movilidad, origen y destino, impacto ambiental y
todos aquellos que sean necesarios que soporten la elaboracion del plan vial
y de transporte de acuerdo con las exigencias de la autoridad competente y
en concertacion con la autoridad ambiental.

6. Propender por un adecuado manejo de los residuos solidos y liquidos.
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7. Preparar el plan vial municipal en forma integrada con el de los usos del
suelo; de tal manera que se propicie una reactivacion econdmica y un
mejoramiento del nivel de vida de la poblacion.

8. Mejorar las condiciones de transporte entre la cabecera urbana y los
corregimientos, caserios, veredas, resguardos y asentamientos indigenas;
con el proposito de facilitar la integracion econémica y elevar la productividad.

9. Ejecutar obras de infraestructura y transporte que favorezcan la integracion
regional (Ley 105 de 1993).

10.Fortalecer el sistema vial interno articulado con el sistema externo.

11.Mantener, controlar y vigilar las vias; con miras a hacer mas segura y confiable
la movilizacion de pasajeros y carga, desde y hacia el Municipio.

12.Mejorar las vias de comunicacion, que permitan convertir las zonas rurales e
indigenas; en lugares atractivos en términos econdmicos, turisticos y
recreativos.

13.Construir, mejorar y rehabilitar las vias secundarias y terciarias.

14.Gestionar la movilizacién continua y segura, que garantice la calidad del
servicio prestado, a través de la concertacion con los entes transportadores.

15.Mejorar la cobertura del servicio rural, acorde con las proyecciones
Municipales de ampliacién de la infraestructura vial, con las tendencias de
crecimiento y desarrollo del Municipio y necesidades de la poblacion.

16.Integrar las vias existentes para conformar un sistema vial en el Municipio y
ampliarlo con una red jerarquizada y funcional que permita poner en
operacion un sistema de transporte publico que integre el direccionamiento y
crecimiento de la cabecera Municipal; propiciando asi, la movilidad de la zona
rural con los Municipios de su entorno.

17.Reglamentar las caracteristicas y dimensiones de las vias.

18.Adoptar las normas relacionadas con las cesiones viales en las areas de
desarrollo, de acuerdo con los usos del suelo y la articulacion vial primaria.

19.Aprovechar la capacidad infraestructural existente en la malla vial actual
urbana, armonizandola con las areas hacia donde debe expandirse la
cabecera Municipal de Barrancas

20.Definir el perfil de los ejes viales principales, con el fin de establecer
prioridades en lo referente a las propuestas formuladas.

21.Dotar la cabecera urbana de un mobiliario urbano de servicio al transporte,
gue permita organizar el sistema de paraderos de buses y mejorar en forma
integral las vias urbanas.

22.Acondicionar el espacio publico urbano, para el funcionamiento de servicio
de transporte publico de pasajero.

23.Establecer la implementacion de una politica de transporte fundamentada en
los factores humanos, econémicos, ambientales y espaciales; bajo el rigor de
la normatividad, la sefializacion y la pedagogia de transito.

24.Adelantar gradualmente las inversiones para la ampliacion de la oferta vial
existente en la cabecera Municipal.
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25.Implementar métodos de control y estrategias para reducir los impactos
ambientales por ruido y contaminacion del aire.

26.El trazado de toda via debera ir acompafiado de un estudio de factibilidad,
gue evidencie las limitaciones y posibilidades ambientales para el desarrollo
de nuevas intervenciones.

27.Se recomienda la organizacion del despacho de taxis y vehiculos particulares
de Transporte Intermunicipal y Urbano.

28.Se recomienda la institucionalizacion del servicio de transporte intramunicipal.

29.Priorizar y jerarquizar las necesidades en materia de equipamiento social,
teniendo como base la estructura del modelo de desarrollo territorial
propuesto por el EOT.

30.Establecer en forma gradual un programa de construccion, ampliacién y
dotacion de los equipamientos sociales existentes en las areas rurales y los
gue se necesitan en el mediano y largo plazo.

31.Revisar la actual estructura vial del Municipio, con el propésito de entrar a
definir prioridades que permitan optimizar gradualmente la red vial, realizando
obras de infraestructura en aquellos tramos de mayor flujo vehicular.

32.Disefiar las prioridades de las vias en materia de conservacion, rehabilitacion,
mantenimiento y construccion de tramos y trayectos importantes para el
Municipio, especialmente las interconexiones rurales.

33.Mejorar las vias terciarias con el propdésito que estas puedan servir de vias
alternas en épocas de invierno y permitir la comunicabilidad y salida de los
productos agropecuarios de las areas rurales y territorios indigenas.

34.Promover una organizacion sélida del sistema de transporte establecido entre
la cabecera urbana y la zona rural, de tal manera que permita garantizar la
movilizacion de las personas hacia los diferentes puntos rurales del Municipio
en forma permanente.

35.Establecer los esquemas viales de los diferentes tramos o trayectos que
formaran parte del Sistema Vial Rural; teniendo en cuenta las disposiciones
ambientales, de espacio publico, la clasificacion vial, los usos del suelo
establecidos por el Esquema de Ordenamiento Territorial 2002-2010,
teniendo en cuenta las normas nacionales en esta materia.

36.Realizar un inventario de las necesidades viales pertenecientes a las trochas,
caminos de herraduras, carreteables y similares, con el propésito de crear un
sistema vial de coordinacion interinstitucional, que vele por la conservacion,
recuperacion y mantenimiento de las vias.

Articulo 75°.Estrategias de Infraestructura Urbanay Rural.
1. Optimizacion de la malla vial.

2. Mejoramiento en el espacio de uso publico.
3. Fortalecimiento del papel planificador del Municipio.
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4. Disefo y ejecucion de programas y proyectos de incidencia Municipal.

5. Modemizacion tecnoldgica.

6. La ocupacion del uso y la estructura del suelo orientada con Sostenibilidad,
Integralidad y autosuficiencia

7. La movilidad como elemento estructurante de integracion en el territorio y
articulado a los corredores regionales y nacionales.

8. La localizacién de los nuevos desarrollos para Vivienda con calidad en
equipamiento social, infraestructura vial y tendra los servicios basicos para su
desarrollo y autosuficiencia.

9. Definicion de polos de desarrollo econdmico y social.

10.Construir y mejorar la infraestructura fisica, vial y de transportes.

11.Disefar la propuesta general del sistema de interconexion vial urbano-rural.

12.Definir las areas para la proyeccion de posibles trazados viales en las areas
urbana y rural.

13.Establecer los lineamientos para optimizar la malla vial existente en el area
urbanay en la rural, en general de las vias primarias y secundarias.

14.Promover la construccion de obras de infraestructura de comunicaciones
(terrestre, telecomunicaciones), para alcanzar una vertebracion del territorio
local y tener acceso a los centros regionales y nacionales.

15.Mejorar y ampliar la estructura vial, que permita el desarrollo de actividades
econdmicas importantes, relacionadas con el transporte terrestre.

16.0Optimizacion de la malla vial actual, mediante la pavimentacion y
rehabilitacion de las vias urbanas deficientes y de las principales vias rurales.

17.Establecer un modelo de articulacion de las areas de expansién propuestas,
a la malla vial actual del &rea urbana.

18.Ampliar y distribuir equitativamente la infraestructura educativa y de salud en
el area rural del Municipio, de tal manera que se conceda posibilidades de
acceso a la poblacion.

19.Establecer mecanismos atractivos en términos institucionales para lograr la
vinculacion del sector privado en el plan vial y de transportes, en cuanto
acciones de rehabilitacion, proteccién, mantenimiento, conservacion y
construccion de vias rurales.

20.Utllizar el asfalto como material predominante en la construccion,
conservacion y mantenimiento de las vias rurales, sean estas de tramos
interveredales o entradas principales a centros poblados.

Articulo 76°.Programas y Proyectos de Infraestructura Urbanay Rural.

1. Mantenimiento, ampliacion y recuperacion de vias que conforman la malla vial

urbana del Municipio de Barrancas.

Construccion de vias peatonales de Barrancas.

3. Mantenimiento y recuperacion de vias que conforman la malla vial rural del
Municipio

N
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4. Construccion del sistema de ciclo ruta del Municipio de Barrancas

5. Construccién y mantenimiento de zonas verdes y parque de uso publico del
Municipio de Barrancas.

6. Construccibn mantenimiento y remodelacion de parques recreativos,
escenarios y campos deportivos del Municipio y zona rural.

7. Construccion, mantenimiento y recuperacion de obras de interés comunitario
en los diferentes sectores del Municipio.

8. Construccion, mantenimiento y recuperacion de las plazas de mercado.

9. Construccion, mantenimiento y recuperacion del espacio publico de la zona
Centro del Municipio de Barrancas.

10. Construccion, mantenimiento y recuperacion de andenes y espacio publico en
las principales vias del Municipio.

11.Inventario vial, plan vial municipal.

12.Revision, asesoria, apoyo técnico Yy articulacion con el EOT Municipal.

13.Usos vocaciones y caracterizaciones del suelo.

14.Parques Municipales.

15. Cartografia digital.

16.Mantenimiento a la sefializacion horizontal y vertical.

17.Plan vial y de transporte.

18. Fortalecimiento de la infraestructura vial y de transporte

19.Ejecucion, mantenimiento, mejoramiento y dotacion de equipamiento Social y
comunitario.

20.Programa de construccion, mejoramiento, mantenimiento y dotacion de
infraestructura y equipamiento Social y comunitario del sector rural.

Articulo 77°.Metas de Infraestructura Urbanay Rural.

Pavimentacion de 20 Km. de vias rurales del Municipio.

Mejoramiento de 150 Km. de vias rurales del Municipio.

Pavimentacion de 2 Km. de cabeceras rurales.

Mejorar la oferta de cupos en los centros educativos del sector oficial, tanto en

cantidad como en calidad de los espacios de infraestructura educacional.

Procurar el mantenimiento e incremento de zonas verdes y parques, los

cuales conformaran una malla ambiental que le permitira alcanzar el equilibrio

ambiental del Municipio

6. Mejoramiento del espacio fisico urbano en relacioén con la descontaminacion
visual y el aumento de la movilidad vehicular y peatonal en el centro del
Municipio

7. Tener una herramienta de planeacion que ayude a la toma de decisiones para

el desarrollo armonico del territorio bajo una estructura de la malla vial

Municipal que les permita una adecuada movilidad a sus habitantes.
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8. Brindar seguridad a los peatones y conductores mediante la sefializacion de
nuevas intersecciones

9. Mantener en perfecto estado la sefializacion del Municipio

10.Mejorar el funcionamiento del trafico.

11.Integracién de las areas de nuevos desarrollos a la dindmica territorial y la
articulacion de la Municipalidad con los corredores viales regionales y
nacionales.

Articulo 78°.Acciones y Mecanismos Institucionales parala Ejecucién de los
Programas de Infraestructura Urbanay Rural.

1. Disefiar procedimientos e implementacion de normatividad correspondiente.

2. Realizar estudios de disefios, proceso precontractual y contractual para
ejecutar el mantenimiento de la malla vial, ampliacion de la malla vial,
construccion de obras de arte en vias rurales, mantenimiento de zonas verdes
y parques recreativos y centros de salud, campos deportivos, vias peatonales
y comedores infantiles.

3. Realizar los estudios, disefios, proceso precontractual y contractual para
realizar la construccién de establecimientos educativos, parques, campos
deportivos, vias peatonales, comedores infantiles, tanques de agua, pozos
sépticos, distinto de riesgo y demas obras de infraestructura.

4. Estudios y Disefios de proyectos Vviales priorizados en el Plan Vial
Municipal.

5. Construccion de obras viales priorizados en el Plan Vial Municipal.

6. Ejecucion de proyectos definidos en el EOT Municipal.

7. Determinar necesidades, vias y corredores viales.

8. Procesamiento de la informacion y disefio de nuevos planes de sefiales y

coordinacion.

9. Inventario y mantenimiento a la sefializacion horizontal y vertical.

10.Reordenamiento y prelacion vial

11.Realizar el inventario de las zonas de reserva vial (franja de terreno o
inmuebles, necesarios para la futura ampliacion o construccién de vias
publicas, solucién de nodos de conflicto vial).

12.Fortalecimiento de la infraestructura vial y de transporte.

13.Construccion, mejoramiento, mantenimiento y dotacién de infraestructura y
equipamiento rural.

14.Establecer programas de pavimentacion o asfaltizacion en vias de barrio, con
la participacion de la comunidad, generando asi espacios de encuentro y
mayor compromiso para su mantenimiento y conservacion, las cuales generan
problemas de intransitabilidad en época de invierno.

15.Desarrollar construcciones viales en el area de expansion urbana prevista en
el Esquema de Ordenamiento Territorial 2002-2010.
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16.Reglamentar las franjas viales segun la clasificacion (principal, secundaria y
terciaria).

17.Dotacion de Vias, bahias y plazas de estacionamiento, con el propdsito de
desconcentrar la via de parqueo inadecuado.

18. De acuerdo al EOT, todas las vias y obras urbanisticas que se desarrollen en
la cabecera Municipal deberan incluir dentro de los disefios, areas para la
construccion de bahias de parqueo.

19.La construccion de paraderos de buses deberan disefiarse con bahias para
evitar la congestién generada al momento de prestar el servicio al usuario.

20.Mejorar los andenes, como un programa que optimice la oferta de espacios
para la movilizacion de peatones (creacion de rampas para minusvalidos).

21.Se requiere como medida de corto plazo la ampliacion de la sefializacion vial
en la cabecera urbana de Barrancas.

22.Adelantar acciones de mantenimiento, conservacion, arborizacion y
reestructuracion en la reglamentacion de usos de suelos permitidos.

23.En el mediano plazo, ampliar la cobertura de hogares de bienestar hacia la
cabecera corregimental de San Pedro.

24.Construccion de un Jardin Cementerio (Campo Santo) que cubra las
necesidades de Barrancas, Papayal y Oreganal.

25.Realizar los andenes o0 zona peatonal de la calle 10 y calle 11 en su totalidad
del Municipio de Barrancas; por la razén que coadyuvaria al buen desarrollo
ambiental.

26.Mejoramiento de la carretera de San José — Punto Claro

27.Habilitacion calle 192 carrera 6 con carretera Nacional y apertura calle 12 con
carrera4dy 5.

28.Canalizacion de aguas lluvias prioritarias del Municipio de Barrancas.

29. Pavimentacion prioritaria en las calles urbanas.

CAPITULO Xl
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS.
Articulo 79°.0Objetivo de Servicios Publicos Domiciliarios. Realizar todas las
gestiones, inversiones y obras para optimizar la prestacion de los servicios de
acueducto, alcantarillado, aseo, gas, telefonia fija y movil y energia eléctrica para el

bienestar de la comunidad; de conformidad con su competencia.

Articulo 80°. Politicas de Servicios PuUblicos Domiciliarios.
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1. Promover acciones tendientes al uso eficiente y ahorro del agua asi como la
busqueda de nuevos abastecimientos.

2. Establecer y operar mecanismos y procedimientos que permitan evaluar la
oferta y la demanda de los servicios publicos domiciliarios, asi como la
intervencion en la regulacion de las tarifas a favor de los usuarios.

3. Promover la formulacion y ejecucion de un plan de expansion rural en materia
de telefonia.

4. Fortalecer la comunicacion telefénica con los corregimientos y territorios
indigenas, previa realizacion del estudio por la entidad competente.

5. Ampliar la cobertura de acueducto en la cabecera Municipal, de tal manera
que ésta alcance margenes satisfactorios para la poblacion urbana.

6. Programar en forma coordinada y racional las areas de servicios masivos
domiciliarios en concordancia con el desarrollo fisico del Municipio, mediante
planes sectoriales de inversiones relativos al suministro de agua potable,
alcantarillado, energia, gas, telefonia, recoleccion y disposicion de residuos
solidos, vias y transporte.

7. Integrar mediante la construccion de una adecuada infraestructura de
servicios masivos domiciliarios a las areas marginales, de tal forma que éstas
se integren al desarrollo econdmico del Municipio de Barrancas.

8. Ampliar el sistema de alcantarillado en la cabecera Municipal, con el objeto
de mejorar los niveles de vida de la poblacién urbana.

9. Con base en los programas de ampliacion de Vivienda, las empresas de
servicios masivos domiciliarios, estableceran planes maestros en cada
sector, donde se delinearan las politicas de crecimiento, mejoramiento de
redes, definicibn de servidumbres y optimizaciéon de la infraestructura
instalada.

10.El Municipio debera desarrollar acciones para dotar la cabecera de una
nueva nomenclatura, que sirva de base a los programas de crecimiento de
los servicios masivos domiciliarios.

11.Las empresas de servicios masivos domiciliarios estableceran las zonas de
servidumbre de acuerdo a lo establecido para cada servicio.

12.Fortalecer la estructura funcional urbana de las cabeceras corregimentales a
través del incremento y optimizacion de los servicios masivos domiciliarios,
con el propdsito de satisfacer las demandas de los habitantes.

13.Garantizar la sostenibilidad de los recursos hidricos existentes en las
cabeceras corregimentales o alrededor de estas, de tal manera que el
abastecimiento de agua sea permanente en las proximas décadas.

14.Establecer mecanismos que permitan garantizar la recoleccion, transporte,
aprovechamiento, tratamiento y disposicion final de los residuos solidos y
liquidos en general, con el propésito de mantener una oferta ambiental
adecuada.
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15. Implementar alternativas sostenibles ambiental y Socialmente en las
cabeceras corregimentales, para la adecuada ubicacion de las lagunas de
oxidacion y similares existentes y que se construyan en el Municipio.

Articulo 81°.Estrategias de Servicios Publicos Domiciliarios.

1. Vigilar las acciones del Operador Gestor del Servicio de Acueducto y
Alcantarillado.

2. Conectar a los sectores méas pobres a la red de acueducto y alcantarillado de

manera subsidiada.

Brindar agua potable de manera permanente y fomentar su uso racional.

Puesta en operacion del Fondo de Solidaridad de Servicios Publicos para

subsidiar hasta el 50% en el pago de los servicios publicos a los

barranqueros mas pobres, como manda laLey 142 de 1994.

5. Duplicar la cobertura actual de servicio de gas domiciliario.

6. Solucionar de manera definitiva el problema de las basuras y darle la mejor
disposicion final.

7. Vigilar la gestion del operador del alumbrado publico, y velar por que se
cumpla lo pactado en el contrato y en su propuesta anexa.

8. Ampliar la infraestructura de servicios masivos domiciliarios en el Municipio,
de tal manera que se concedan posibilidades de acceso a la poblacién
urbana, rural e indigena.

9. Disefiar esquemas organizados de cobertura de los servicios masivos de
agua potable y saneamiento basico, los cuales deben integrarse a la
expansion de las redes y a la expansion del area urbana del territorio.

10.Realizar proyectos institucionales que involucren a las comunidades,
organizaciones de bases, y agremiaciones en la conservacion y proteccion
de las rondas hidricas, que permita conservar las aguas del acueducto.

11.Mejorar y ampliar el sistema para atender la demanda insatisfecha del
servicio de acueducto y alcantarillado en la cabecera Municipal.

12.Aprovechar en forma racional las fuentes hidricas utilizadas en las futuras
infraestructuras a realizarse en las cabeceras comegimentales, con el
proposito de optimizar las reservas.

13.Estudiar otro tipo de alternativas (pozos comunitarios) de solucion a los
servicios de agua potable en caserios, veredas, resguardos y asentamientos
indigenas.

W

Articulo 82°.Programas y Proyectos de Servicios Publicos Domiciliarios.

1. Estudio, disefio y construccion de un sistema alternativo de conduccion de
agua para el Municipio desde su fuente de abastecimiento.

2. Extension de redes de acueducto y alcantarillado.

3. Extensién de redes de energia eléctrica.
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>

Mejoramiento y adquisicion de transformadores y accesorios de las redes

eléctricas de propiedad del Municipio.

Construccion, ampliacion y mejoramiento del sistema de aguas servidas.

Mantenimiento infraestructura existente de acueducto y alcantarillado.

Extension de redes domiciliarias de gas.

Recoleccion, transporte y tratamiento de residuos solidos.

Ampliar la cobertura de las redes del acueducto hacia aquellos sectores que

aun no han sido beneficiados con el servicio en la cabecera corregimental de

Papayal.

10.Optimizar la calidad del servicio de agua potable para la cabecera
corregimental de Papayal.

11.Construccion de acueductos comunales en los caserios de Patilla, Chancleta
y Tamagquito I; y las veredas Los Estados, Paraji y Caurina.

12. Ampliacion del sistema de alcantarillado en la cabecera corregimental de
Papayal.

13.Mantenimiento y limpieza de las lagunas de estabilizacion de Papayal.

14.Promover un programa de construccion de pozas sépticas y letrinas sanitarias
a nivel de los caserios de Roche, Patilla y Chancleta, Tamaquito I; las veredas
Los Estados, Paraji y Caurina; y el resguardo indigena San Francisco.

15.Optimizar el proceso de recoleccion de basuras en la cabecera corregimental
de Papayal.

16.Mantenimiento periédico del relleno sanitario, el cual se ubica en el territorio
del corregimiento de Papayal.

17.Ampliar la cobertura del servicio de electrificacion en la cabecera
corregimental de Papayal, buscando alcanzar un 100%.

18.Adelantar gestiones con la Empresa Electricaribe o la instancia que haga sus
veces, para mejorar el voltaje existente y las redes deterioradas por
conexiones fraudulentas en la cabecera corregimental de Papayal.

19.0Optimizar el servicio de alumbrado publico a nivel de la cabecera
corregimental de Papayal.

20.Gestionar la ampliacion de redes eléctricas hacia las veredas Los Estados,
Paraji y Caurina; los caserios Tamaquito I; y el resguardo indigena San
Francisco.

21.Gestionar la cobertura del servicio de gas domiciliario en la cabecera
corregimental de Papayal, buscando alcanzar un 100%.

22.Gestionar la instalacion de 50 lineas telefonicas domiciliarias en la cabecera
corregimental de Papayal.

23.Gestionar un programa de comunicacion telefénica comunitaria en los
diferentes caserios, veredas y resguardos indigenas.

24.Gestionar la instalacion de 40 lineas telefonicas domiciliarias en la cabecera
corregimental de Oreganal.

25.Ampliar la cobertura de abastecimiento del acueducto, de tal manera que

alcance el 100% en la cabecera corregimental de Guayacanal.

©oo~No O
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26.Construir la planta de tratamiento para el servicio de agua potable en la
cabecera corregimental de Guayacanal.

27.Construccion del sistema de alcantarillado en la cabecera corregimental de
Guayacanal.

28.Gestionar la cobertura del servicio de electrificacion, buscando alcanzar un
100% en la cabecera corregimental de Guayacanal.

29.Adelantar gestiones ante el gobierno nacional y departamental para la
instalacion del servicio de gas, teniendo en cuenta que la cabecera
corregimental de Guayacanal esta ubicada en un punto que es de faclil
accesibilidad al servicio de gas domiciliario.

30.Gestionar la instalacion de cuatro (4) lineas telefénicas de servicio publico en
las cabeceras corregimentales de Guayacanal, Carretalito, Pozo Hondo y
San Pedro.

31.Ampliar la cobertura del servicio de acueducto hasta alcanzar un 98% en la
cabecera corregimental de Pozo Hondo.

32.Establecer un estudio de aguas subterrdneas con el fin de determinar
posibles fuentes de abastecimiento del acueducto de Pozo Hondo hacia el
futuro.

33.Estudio, disefio y construccion acueducto para los asentamientos indigenas
El Cerrodeo.

34.Implementar el servicio de alcantarillado o sistema alterno en la cabecera
corregimental de Pozo Hondo.

35. Ampliar el programa de construccion masiva de pozas sépticas en el caserio
de Lagunita y en las veredas Guayabal, Sierra de los Brito y Las Pavas I; y los
asentamientos indigenas de El Cerrodeo, teniendo en cuenta las
caracteristicas propias de la zona

36.0ptimizar el servicio de electrificacion en la cabecera corregimental de Pozo
Hondo.

37.0ptimizar el servicio de acueducto en la cabecera corregimental de
Carretalito y en los asentamientos indigenas, con relacion a la calidad del
agua potable.

38.Optimizar el proceso de recoleccion de basuras en la cabecera corregimental
de carretalito.

39.Promover un programa de construccion de pozas sépticas y letrinas sanitarias
a nivel del asentamiento indigena de Barranco Alegre.

40.Gestionar con la Empresa Electricaribe o la instancia que haga sus veces,
para ampliar el servicio de energia eléctrica hacia el asentamiento indigena
de Barranco Alegre.

41.0ptimizar el servicio del alumbrado publico a nivel de la cabecera
corregimental de Carretalito.

42.Adelantar gestiones ante el gobierno nacional y departamental para la
instalacion de gas domiciliario en Carretalito, si se tiene en cuenta que es una
cabecera que cuenta con casi todos los servicios masivos domiciliarios.
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43.Ampliar la cobertura del servicio de acueducto hasta alcanzar un 100% en la
cabecera corregimental de San Pedro.

44.0Optimizacion del acueducto veredal de la zona de Cupuma.

45.Establecer una alternativa de construccién de acueductos veredales, para las
veredas y asentamientos indigenas pertenecientes al corregimiento de San
Pedro.

46.Implementar el servicio de alcantarillado en la cabecera corregimental de San
Pedro.

47.Promover un programa de construccion de pozas sépticas en las veredas y
asentamientos indigenas que forman parte del corregimiento de San Pedro,
de acuerdo con las condiciones propias del terreno.

48.0ptimizar el servicio de electrificacion en la cabecera corregimental de San
Pedro.

49.0Optimizar el servicio de alumbrado publico a nivel de la cabecera
corregimental de San Pedro.

50.Estudio, disefio y construccion de un sistema alternativo de conduccion de
agua para el Municipio desde su fuente de abastecimiento.

51.Solucion inmediata al alcantarillado del Barrio el Pilar (Construccion de
Estacion de Bombeo).

52.Estudio y construccién de red de alcantarillado en la localidad de Papayal,
tramo Matadero Regional hasta la Laguna de Oxidacion.

53.Canalizacién y manejo de aguas pluviales en la Localidad de Papayal.

54.Estudio, disefio y construccion de una represa en la Cabecera del Arroyo
Pozohondo, para solucionar los problemas de agua potable y riego para
Pozohondo, Guayacanal y Resguardo Indigena Cerrodeo.

Articulo 83°.Metas de Servicios PuUblicos Domiciliares.

1. Extension de redes d e acueducto hasta alcanzar el 100% de cobertura.

2. Extension de redes de alcantarillado hasta alcanzar el 95% de cobertura.

3. Extension de redes domiciliarias de gas hasta alcanzar el 50% de la
poblacién urbana y 25% en la zona rural.

4. Extension de 40 kms. de redes eléctricas.

5. Recoleccion del 100% de las basuras en la zona urbana del Municipio.

6. Recoleccion del 50% de las basuras en la zona rural del Municipio

Articulo 84°.Acciones y Mecanismos Institucionales parala Ejecuciéon de los
programas de Servicios Publicos Domiciliares.

1. Convenios con entidades publicas y privadas para la construccion de redes
de acueductos y alcantarillado.

2. Convenios con entidades publicas y privadas para la construccion de redes
de gas.
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3. Tratamiento de residuos sdlidos.

4. Sistema de desinfeccidn de aguas servidas

5. Ejecutar obras de optimizacion de la infraestructura, con el objeto de
establecer una mayor eficacia y eficiencia en la funcionalidad del sistema.

6. Optimizacion del servicio de acueducto en la cabecera urbana, que permita
mejorar los indices de calidad y cantidad de agua para consumo.

7. Establecer prioridades para dar una respuesta del sistema a las demandas
establecidas por el EOT para las zonas de desarrollo prioritario, en la
blusqueda de una adecuacién del territorio a los imperativos de
competitividad.

8. Actualizacién del Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado, donde se
incluyan la provision de futuras areas de expansion urbana.

9. Ampliacién a corto plazo del sistema de alcantarillado sanitario en la
cabecera urbana Municipal, con el objeto de disminuir los problemas de
contaminacion ambiental.

10.Garantizar que las areas de crecimiento y expansion, cuenten con redes
sanitarias articuladas al plan maestro sanitario.

11.Establecer un area de proteccion de los sistemas de rebombeo de aguas
servidas de 50 metros, teniendo en cuenta la infraestructura vial y predial
adyacente.

12.Elaborar y ejecutar un programa de mantenimiento de las lagunas de
estabilizacion.

13.Mantener una barrera viva alrededor de las lagunas de estabilizacion de la
cabecera Municipal, con el fin de mitigar los malos olores generados por las
mismas.

14.Promover la Cultura del aseo, para una adecuada recoleccion y disposicion
final de los desechos.

15.Promover y desarrollar una estrategia clara de manejo de los residuos sélidos
urbanos.

16.Establecer un programa de adecuacién de las instalaciones en los sectores
con deficiencias en las redes, por conexiones fraudulentas sin las
especificaciones técnicas requeridas.

17.Realizar un programa continuo de ampliacion de la cobertura del servicio de
alumbrado publico.

18.Realizar la gestion para ampliar el suministro del servicio de gas natural en
toda la cabecera urbana e inclusive hacia las areas determinadas por el EOT
como areas de expansion y en concordancia con el sistema vial proyectado.

19. Adelantar un estudio por parte del Municipio, que identifique la real oferta de
agua subterrdnea existente en las zonas rurales, que permita tener
conocimiento de las potencialidades hidricas a utilizar en la captacion del
recurso en los proximos 20 afios.

20.Adelantar un programa de asignacion de nomenclatura de las Viviendas en
las cabeceras Municipaly corregimentales, que permita un uso racional de los
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servicios masivos domiciliarios, en términos de cobertura, conexion y
facturacion.

21.Adelantar campafas conjuntas con Corpoguajira, que permitan proteger el
nacimiento y cauce de las fuentes hidricas primarias y secundarias del
Municipio, con el propdsito de garantizarle a las poblaciones una oferta
hidrica.

22.Adelantar un proyecto integral que logre asignar la ubicacion real de la
construccioén de las plantas de tratamiento de las cabeceras corregimentales.

23.Establecer sistemas de veedurias ciudadanas a través de las organizaciones
de base, juntas de accion comunal (JAC) y otras instancias locale s para que
vigilen los servicios masivos domiciliarios.

SEGUNDA PARTE

COMPONENTE PLAN DE INVERSION

TITULO |

ESTRATEGIA FINANCIERA

Articulo 85°. Estrategia Financiera. La ejecucion de los programas planteados el
Plan de Desarrollo requiere una Estrategia Financiera, que permita cumplir las
prioridades definidas en razon de lo ambicioso del Plan y en tal efecto requiere
cuantiosos recursos que permitan realizar un alto nivel de inversiones. Para la
proyeccion de los gastos de funcionamiento se parti6 de la formulacién de un
escenario de reestructuracion propuesto por los estudios de la ESAP.

1. Estrategia General y de Ajuste Fiscal

1.1. Racionalizar los gastos de funcionamiento para fortalecer la inversion Social,
de conformidad con la modernizacién de la Administracién Publica Municipal
de nuevo milenio.

1.2.La aplicacién de la Ley 617 de 2000, acelerara la adecuacion de las
finanzas territoriales y para nuestro caso sé esta realizando con la Estrategia
de buscar los menores traumatismos. Se continuara con un estricto manejo
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de los gastos personales y generales, buscando una eficiente liberacion de
recursos, que se destinaran a la inversion.

1.3. Seguimiento y control al comportamiento y proyecciones de recursos de
Regalias por la explotacion de carbon.

Estrategias de Cultura Tributaria

2.1.La oportunidad en el pago de nuestros contribuyentes, es una fortaleza
financiera del Municipio que hay que continuar reforzando con programas y
campafas educativas, con un manejo transparente de los recursos, con la
lucha contra la corrupcion y con la destinacion de la mayor proporcion de los
recursos a la inversion Social.

2.2. La tributacion Municipal, especialmente vinculada con los impuestos directos
del Predial e Industriay Comercio, representa la mayor parte de los ingresos
corrientes propios de libre destinacién del Municipio. En consecuencia; la
Administracion hara énfasis en el cobro persuasivo y por jurisdiccion
coactiva, para la recuperacion de la cartera morosay en general la
fiscalizacion de las rentas Municipales.

2.3. Se tendra un manejo racional de las exoneraciones y exenciones tributarias y
se revisara la correcta aplicacion de las normas vigentes al respecto.

2.4.Realizar estudios sobre impuestos diferentes al Predial e Industria y
Comercio, para recuperar su dindmica y crecimiento.

Estrategias de Obtencion de Recursos de Fuentes de Financiacion Externa,
Cofinanciacion, Cooperacion y Subvencion.

3.1.Con base en la efectividad de las estrategias, se fortaleceran las fuentes
internas, o sea los recursos sobre los cuales se tiene un manejo discrecional
gue lo constituyen los ingresos corrientes de libre destinacién, incluyendo la
generacion de condiciones financieras estructurales que permitan acceder a
fuentes externas, como el crédito.

3.2.En la consecucion de recursos del crédito se adopta la estrategia por
objetivo, para evitar al Municipio tener que incurrir en la adopcion de planes
de desempefio, o de intervencion econdémica por la pérdida de autonomia de
gestion que ello implicaria. La politica de endeudamiento del Municipio
estara orientada a obtener recursos de crédito mediante una mezcla de
instrumentos de deuda que por un lado garantice el financiamiento del Plan
de Desarrollo y por el otro preserven la capacidad de pago del Ente
Territorial.

3.3.Con respecto a la cofinanciaciéon, el Municipio mejorard su gestion para
acceder a mayores recursos de La Nacién. Se presentaran mas y mejores
proyectos bien evaluados y apoyados técnicamente para obtener recursos
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del Fondo Nacional de Regalias. El Municipio participara y gestionara de
forma activa ante las diferentes entidades publicas y privadas la consecucién
de recursos que permitan desarrollar planes conjuntos, con base en los
proyectos presentados por la comunidad en las Mesas de Trabajo, buscando
un alto impacto en los programas Sociales.

3.4. Asi mismo, se realizaran actividades tendientes a buscar fuentes adicionales,
con gestion ante gobiernos extranjeros, la consecucidon de recursos no
reembolsables a través de convenios de cooperacion internacional y la
participacion del sector privado.

4. Estrategia de Gestion Antievasion y Antielusion

4.1. Las acciones de fiscalizacion tributaria estan orientados a reducir los niveles
de evasion y de elusién buscando con ello cerrar la brecha entre el recaudo
potencial y el real. A fin de aminorar su efecto, la Administracion enfocara su
accion en campafias de persuasion acerca de la solidaridad que deben tener
todos los ciudadanos en la tributacion al Municipio, mostrandoles que los
recursos que pagan por sus impuestos, se devuelven a la misma comunidad,
invirtiéndolos en obras y servicios para su propio bienestar.

Articulo 86°. Proyeccion de los Ingresos con Apalancamiento. Los siguientes
son los ingresos proyectados, incluyendo los recursos del crédito para el horizonte
del Plan de Desarrollo.

Los Ingresos de la Administracion Central, Proyectados para el cuatrienio ascienden
alasuma$76.949.187.000

Los ingresos corrientes representan el 81% del total de los ingresos, que equivalen
a $62.340.671.000

TABLA No. 24.
PROYECCION DE LOS INGRESOS CON APALANCAMIENTO

. ANO ANO ANO ANO

DESCRIPCION 2004 2005 2006 2007
PRESUPUESTO DE INGRESOS 14,025,513 19,123,079 22,276,656 21,523,940
INGRESOS CORRIENTES 13,888,458 14,976,430 16,119,742 17,356,041
Ingresos Tributarios 1,640,055 1,804,061 1,984,467| 2,182,913
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Impuestos Directos 300,983 331,081 364,189 400,608
Impuesto Predial 233,163 256,479 282,127 310,340
Debido Cobrar Predial 67,820 74,602 82,062 90,268
Circulacién y Transito 0 0 0 0
Otros Impuestos Directos 0 0 0 0
Impuestos Directos 1,339,072 1,472,979 1,620,277 1,782,305
Industria y Comercio 800,000 880,000 968,000] 1,064,800
Industria y Comercio Sector

Financiero 1,501 1,651 1,816 1,998
Debido Cobrar Industria y Comercio 200,000 220,000 242,000 266,200
Sobretasa a la Gasolina 285,262 313,788 345,167 379,684
Espectaculos Publicos 100 110 121 133
Rifas, Apuestas y Clubes 0 0 0 0
Juegos Permitidos 100 110 121 133
Venta de Billetes, Tiquetes, Boletas

y Loterias 1 1 1 1
Delineacion Urbana 100 110 121 133
Avisos, Tableros y Vallas 25,016 27,518 30,269 33,296
Debido Cobrar Avisos y Tableros 10,000 11,000 12,100 13,310
Extraccion de Arena, Piedra y

Cascajo 14,692 16,161 17,777 19,555
Guias de Movilizacion de Ganado 100 110 121 133
Uso de Subsuelo 0 0 0 0
Venta de Ambulantes 100 110 121 133
Enajenacion de Inmuebles 0 0 0 0
Ocupacion de Vias, Plazas y

Lugares Publicos 1,000 1,100 1,210 1,331
Nomenclatura 100 110 121 133
Licencia de Funcionamiento 1,000 1,100 1,210 1,331
Ingresos No Tributarios 12,248,403 13,172,369 14,135,275 15,173,128
Tasas y Derechos 89,552 98,507 108,358 119,194
Registro de Marcas y Herretes 100 110 121 133
Pesas y Medidas 0 0 0 0
Paz y Salvo Municipales 3,000 3,300 3,630 3,993
Formularios, Pliegos y Licitaciones 1,500 1,650 1,815 1,997
Publicaciones 35,000 38,500 42,350 46,585
Licencia de Construccién 5,000 5,500 6,050 6,655
Aseo 35,000 38,500 42,350 46,585
Plaza de Mercado 500 550 605 666
Matadero Publico 4 452 4,897 5,387 5,926
Otros 5,000 5,500 6,050 6,655
Multas y Sanciones 28,378 30,000 28,000 32,000
De Rentas 0 0 0 0
De Gobierno 0 0 0 0
De Planeacion 0 0 0 0
Sanciones 28,378 30,000 28,000 32,000
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Otros 0 0 0 0
Contractuales 360,871 369,278 407,597 449,336
Arrendamiento de Instalaciones

Eléctricas 310,871 341,958 376,154 413,769
Arrendamiento de Maquinaria y

Equipos 50,000 27,320 31,443 35,567
Otros Servicios 30,001 61,000 67,100 73,810
Venta de Servicios Unaiba 10,000 11,000 12,100 13,310
Venta de Servicios Icara 20,000 0 0 0
Venta de Servicios Fondeba 1 50,000 55,000 60,500
Participaciones 9,817,387 10,521,057 11,275,292 12,083,745
Sistema General de

Participaciones -F.Inv 1,644,560 1,776,132 1,918,223 2,071,680
Alimentacion Escolar 45,890 49,569 53,535 57,817
Servicios Educativos 208,647 225,339 243,366 262,835
Agua Potable y Saneamiento Basico 442,171 477,545 515,749 557,008
Deporte 43,139 46,590 50,317 54,343
Cultura 32,354 34,942 37,737 40,756
Otros Sectores 452,956 489,192 528,327 570,594
Otros Propésitos Libre Asignacion 419,403 452,955 489,191 528,327
Otras Participaciones 8,172,827 8,744,925 9,357,070 10,012,065
Regalias Carbocol 5,500,000 5,885,000 6,296,950, 6,737,737
Regalias Minercol 2,500,000 2,675,000 2,862,250 3,062,608
Transporte de Gas Natural 172,827 184,925 197,870 211,721
Otros Ingresos No Tributarios 90,857 110,403 123,545 136,981
Interés Impuesto Predial 16,710 18,381 20,219 22,241
Fondo de Seguridad (5 % contratos

de Vias) 10,000 11,000 12,100 13,310
Intereses Industria y Comercio 64,147 81,022 91,226 101,430
Reintegros 0 0 0 0
Estampillas 45,000 70,722 80,183 89,698
Estampilla ProCultura 20,000 36,295 41,227 46,159
Sobretasa Deportiva 20,000 28,927 32,906 36,884
Sobretasa al Patrimonio Histérico

AC 043/98 5,000 5,500 6,050 6,655
Fondo Local de Salud 1,786,357 1,911,402 2,045,200 2,188,364
Aporte Nacionales 1,786,357 1,911,402 2,045,200 2,188,364
Situado Fiscal Régimen Subsidiado 1 1 1 1
Fosyga 1 1] 1 1
Etesa 1 1 1 1
Régimen Subsidiado a la Demanda -

Continuacién 1,602,001 1,714,141 1,834,131 1,962,520
Régimen Subsidiado a la Demanda -

Ampliacion 17,813 19,060 20,394 21,822
Salud Publica 166,540 178,198 190,672 204,019
Recursos de Capital 137,055 4,146,649 6,156,914 4,167,898
Recursos del Crédito 0 4,000,000 6,000,000] 4,000,000
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Crédito Interno 0 4,000,000 6,000,000] 4,000,000
Rendimientos Financieros 132,055 141,299 151,190 161,773
Rendimiento Financiero Regalias 10,000 10,700 11,449 12,250
Rendimientos Financieros SGP 10,000 10,700 11,449 12,250
Régimen Financiero Recursos

Propios 1,000 1,070 1,145 1,225
Rendimientos Financieros Institutos

Descentralizados 111,055 118,829 127,147 136,047
Recursos del Balance 0 0 0 0
Excedentes Financiero otras

Instituciones 0 0 0 0
Venta de Bienes 5,000 5,350 5,725 6,125
Venta de Bienes Producidos y Lotes 5,000 5,350 5,725 6,125

(En miles de Pesos)

Los recursos de capital se estiman en $14.508.516.000 que representan el 18.9%
de los Ingresos totales.

Es de resaltar que para el afio 2004 los ingresos tributarios representan el 11.69%
de los ingresos totales del Municipio y que ese porcentaje llega al 10.14% en el

2007.

La relacion ingresos tributarios / ingresos representan en el cuatrienio el 9.89% del

total de ingresos.

Los ingresos tributarios corresponden en el cuatrienio del Plan de Desarrollo al
12.20% de los ingresos corrientes.

Articulo 87°. Proyeccion del Gasto 2004 - 2007. La proyeccion del Gasto con
fuente de financiacion para el cuatrienio 2004 — 2007, es el siguiente:

Conservado el equilibrio presupuestal, los gastos durante el periodo ascienden a la
suma de Setenta y seis mil novecientos cuarenta y nueve millones setecientos
ochenta y siete mil pesos ($76.949.787.000.

TABLA No. 25. PROYECCION DEL GASTO 2004

PROYECCION DEL GASTO - VIGENCIA 2004 (En miles de Pesos)

PROGRAMA R. PROPIOS SGP REGALIAS | TRAN. GAS | CREDITOS | OTROS TOTAL
TOTAL 2,401,769 3,650,663 | 8,000,000 172,827 20,000 | 14,245,259
Fortalecimiento Institucional 1,755,771 403,000

Participacién Civica y

Comunitaria 20,000

Educacion 293,295 500,000
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Desarrollo Cultural

25,000 35,263

Deporte, Recreacion y
Juventud

20,000 49,983

Productividad y Empleo

570,998

Seguridad y Convivencia
Ciudadana

10,000

Medio Ambiente

500,000

Salud

1,905,280

1,645,000

Vivienda (Servicios y s.
Basico)

1,500,000

Infraestructura Urbana y
Rural

374,000

172,827

Servicios Publicos
Domiciliarios

963,842

20,000

Servicio de la Deuda

1,681,000

Saneamiento Fiscal

1,800,000

TABLA No. 26. PROYECCION DEL GASTO 2005

PROYECCION DEL GASTO - VIGENCIA 2005 (En miles de Pesos)

PROGRAMA R. PROPIOS SGP REGALIAS |TRANS. GAS| CREDITOS | OTROS TOTAL
TOTAL 2,669,220 3,687,534 8,560,000 184,925 4,000,000]21,400 19,123,079
Fortalecimiento
Institucional 1,898,999 410,886
Participacion Civica y
Comunitaria 20,000
Educacion 274,908 1,000,000
Desarrollo Cultural 86,295 34,942
Deporte, Recreacion y
Juventud 53,927 46,590
Productividad y Empleo 570,998
Seguridad y Convivencia
Ciudadana 39,001
Grupos Sociales Especiales 300,000
Medio Ambiente 1,000,000
Salud 1,911,402 500,000
Vivienda Social 469,359
Infraestructura Urbana y
Rural 4,000,000 184,925 4,000,000
Servicios Publicos
Domiciliarios 539,447 986,550 21,400
Servicio de la Deuda 773,450
TABLA No. 27. PROYECCION DEL GASTO 2006

PROYECCION DEL GASTO - VIGENCIA 2006 (En miles de Pesos)
PROGRAMA R PROPIOS SGP REGALIAS | TRAN. GAS | CREDITOS | OTROS  TOTAL
TOTAL 2,933,266 3,963,423| 9,159,200 197,870 6,000,000 | 22,897 22,276,656
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Fortalecimiento Institucional 2,087,693 383,884

Participacion Civica y
Comunitaria 40,000

Educacion 274,908 1,000,000

Desarrollo Cultural 86,295 34,942

Deporte, Recreacion y
Juventud 73,927 46,590

Productividad y Empleo 570,998

Seguridad y Convivencia
Ciudadana 39,001

Grupos Saciales Especiales 327,650

Medio Ambiente 1,000,000

Salud 1,911,402 |500,000

Vivienda Social 35,352 669,359

Infraestructura Urbana y
Rural 4,000,000 197,870 6,000,000

Servicios Publicos
Domiciliarios 642,338 986,550 22,897

Servicio de la Deuda 1,345,000

TABLA No. 28. PROYECCION DEL GASTO 2007

PROYECCION DEL GASTO - VIGENCIA 2007 (En miles de Pesos)
PROGRAMA R PROPIOS SGP REGALIAS | TRAN. GAS | CREDITOS | OTROS | TOTAL
TOTAL 3,227,330 4,260,044 9,800,345 211,721 4,000,000/24,500 |21,523,940
Fortalecimiento Institucional 2,299,040 345,547
Participacion Civica y
Comunitaria 40,000
Educacion 320,652 1,000,000
Desarrollo Cultural 86,295 40,756
Deporte, Recreacion y
Juventud 73,927 54,343
Productividad y Empleo 570,998
Seguridad y Convivencia
Ciudadana 39,001
Grupos Sociales Especiales 327,650
Medio Ambiente 1,000,000
Salud 2,188,364 |500,000
Vivienda Social 118,069 668,044
Infraestructura Urbana y
Rural 3,786,145 211,721 4,000,000
Servicios Publicos
Domiciliarios 642,338 986,550 24,500
Servicio de la Deuda 2,200,000
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De acuerdo a la composicion del gasto, los recursos destinados a funcionamiento
ascienden a la suma de Nueve mil quinientos ochenta y cuatro millones ochocientos
veinte mil pesos ($9.584.820.000) que representan el12.45% de total de gastos.

Para el servicio a la deuda se destinan Cinco mil setecientos catorce millones
seiscientos once mil pesos ($5.714.611.000), equivalentes al 7.42% del presupuesto
de gastos.

Para los gastos de inversion se destinan la suma de Sesenta y un mil seiscientos
cuarenta y nueve millones setecientos seis mil pesos ($61.649.706.000) que
significan el 80.11% del total del gasto.

En esencia la politica de gastos esta enfocada en la disminucion de los gastos de
funcionamiento con el propdsito de destinar mayores recursos a inversion

Contratacion de Créditos

Para el periodo de gobierno se contratara créditos por $14.000'000.000 para
financiar el Plan de Inversiones del Plan de Desarrollo 2004 - 2007, dejando al
Municipio con suficiente nivel de endeudamiento y capacidad de pago.

Como se puede observar en las cifras proyectadas el Municipio de Barrancas,
conserva su capacidad de Endeudamiento Auténoma “Seméforo verde”, en términos
e laLey 358 de 1997 y su Decreto reglamentario 696 de 1998.

Para el calculo de la capacidad de pago de la deuda proyectada a diciembre 31 de
2007, se tomaron los intereses causados por pagar en la vigencia, incluyendo los
correspondientes a los desembolsos proyectados tanto de créditos contratados
como los por contratar.

Articulo 88C.Inversion por Prioridades y estrategias. La inversion del Plan de
Desarrollo, se estructur6 en trece (13) prioridades: Fortalecimiento Institucional,
Participacion Civica y Comunitaria, Educacion, Salud, Deporte Recreacion y
Juventud, Desarrollo Cultural, Productividad y el Empleo, Seguridad y Convivencia
Municipal, Grupos Sociales Especiales, Medio Ambiente, Vivienda Social,
Infraestructura Urbana y Rural y Servicios P Ublicos Domiciliarios.
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TITULO I

PROCESOS DE COORDINACION

Articulo 89°. Coordinacién Interinstitucional. El Plan de Desarrollo 2004 -2007,
ha sido disefiado en forma participativa tanto al interior de la Administracion como
en su relacion con la ciudadania. Su ejecucion serd un ejercicio igualmente
coordinado que implicara mecanismos de gestion integral. La responsabilidad
interinstitucional estara a cargo de coordinadores de objetivos y de programas que
velaran por la accion integrada de las entidades ejecutoras del Plan.

Igualmente, y como objetivo primordial de la Administracion, habra un enfoque de
gestion hacia las Comunidades.

Articulo 90°.Coordinacion con los Niveles Nacional, Regional y Local. La
obtencion de resultados del Plan de Desarrollo dependera, ademas de la accion
concertada y coordinada de las entidades del Municipio, de un ejercicio de discusion
permanente alrededor de temas estratégicos con el Gobierno Nacional vy
Departamental.

En particular, se establecera una instancia de analisis de temas legislativos que
afecten presupuestal o estratégicamente los resultados del Plan de Desarrollo
Municipal, para efectos de participar activamente en las decisiones de caracter
legislativo o administrativo de otros niveles de Gobierno relacionadas con el
Municipio.

TITULO Il

EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Articulo 91°.Evaluacion y Seguimiento. El Plan de Desarrollo es el instrumento
mediante el cual se adopta la politica econémica, Social y ordenacion del territorio a
nivel local a fin de modificar y apoyar nuevas condiciones para el desarrollo de la
Municipalidad y sus gentes, en el cuatrienio 2004-2007. En él estan contempladas
las diferentes acciones de Estado y de Gobierno, para lograr impactos que
conviertan el espacio publico en el centro de los desarrollos del Municipio al servicio
de la comunidad; simbolo de convivencia y Cultura, y dinamicen la economia;
generen un impacto mas humano, acorde con las exigencias.
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El Plan de Desarrollo esta concebido en la cultura de los programas y proyectos,
para su evaluacion se tendra en cuenta lo dispuesto en la Ley, de las entidades de
control y de la comunidad. En especial las que tiene que ver con el seguimiento y la
evaluacion a sus resultados, en términos de los impactos que cada recurso invertido
en su ejecucion produce, a fin de que redunde en la satisfaccion de las urgentes
necesidades del Municipio y sus habitantes.

Todas las orientaciones emanadas de este Plan seran expresadas en la
metodologia de programas y proyectos propuesta por Planeacion Nacional, inscritas
debidamente en el Banco de Programas y Proyectos y se estableceran los
indicadores universales, tanto cualitativos como cuantitativos, seran los propios de la
Administracion y con los cuales se auto evaluara permanentemente, apoyados en la
tecnologia de la informacion.

Para garantizar el seguimiento y la evaluacion permanente se administraran los
productos por la metodologia SSEPI de Planeacion Nacional.

Mediante la red institucional se garantizard la disponibilidad permanente de
informacion sobre los avances del Plan para ser consultado por la comunidad, Juntas
Comunales, Veedurias Municipales, Juntas de Usuarios, Ligas de Consumidores y
otras organizaciones de la comunidad; los organismos de control, Concejo,
Personeria, Contraloria y Procuraduria; por los gestores de los proyectos, secretarias
operativas y entes descentralizados.

Articulo 92°. Autoricese a la Alcaldesa con su respectivo gabinete para que realice
cuatro (4) planes sectoriales anuales, con su respectivos presupuestos y planes de
accion. Presentarlos al Concejo durante los siguientes tres (3) meses a partir de su
sancion y en los afios siguientes en el primer periodo de sesiones ordinarias;
organizados de la siguiente manera:

1. Fortalecimiento institucional, participacion civica y comunitaria, seguridad y
convivencia ciudadana.

2. Educacioén, salud, desarrollo Cultural, deporte, recreacion y juventud.

3. Vivienda Social, infraestructura urbana y rural y servicios publicos
domiciliarios.

4. Productividad y empleo, grupos Sociales especiales y medio ambiente.

Articulo 93°. Informe Anual. Para el seguimiento del presente Plan de Desarrollo el

Alcalde Municipal presentara informe anual de la ejecucion del mismo al Concejo
Municipal. Este informe debera ser presentado durante los tres (3) primeros meses
gue siguen al afio en evaluacion.
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Articulo 94°. Articulo transitorio. Autoricese a la Alcaldesa corregir errores
aritméticos, ortograficos y gramaticales.

Articulo 95° Copia del Presente Acuerdo. Enviese copia del presente Acuerdo a
la Secretaria de Planeacion Departamental para dar continuidad al proceso, en los
diferentes niveles, de los Planes de Desarrollo.

Articulo 96°. Vigencia. El presente Acuerdo rige desde la fecha de su sancion y
publicacién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barrancas, a los treinta y un (31) dias del mes de mayo de dos mil cuatro
(2.004).

ot 7 Lodg O
ﬁ STO PONCE ATTIE ARDRA T2 DiAz OJEDA~
Presi Secretaria General

g

CERTIFICA

Que el presente Acuerdo Municipal fue sometido a sus dos (2) debates
reglamentarios los dias veintitrés (23) y treinta y uno (31) del mes de mayo de dos mil
cuatro 2004.

Que el presente Acuerdo Municipal fue presentado a esta Corporacion por la Sefiora
Alcaldesa, Doctora YANDRA CECILIA BRITO CARRILLO.

/o S0
NDRA LU OJEDA- .
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ANEXO: Concertacién entre la Administracion municipal y la comunidad

AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
DEPORTE Y Equipamento Falta de parques Falta de gestion Mal aprovechamiento del | Construccion de parques de
URBANA BARRA NCAS RECREACION recreacionales en el tiempo libre de los nifios y | diversién y espacios
barrio san José la comunidad en general culturales
GRUPOS SOCIALES | Equipamento Falta de hogares Falta de gestion La desatencién de los Creacion y dotacion de
ESPECIALES FAMI en el barrio san nifios del sector, por hogares FAMI
URBANA BARRANCAS José carecer de los beneficios
que brindan estos
hogares.
INFRAESTRUCTURA | Vias Vias de acceso en Falta de gestion Calles intransitables Implementar programas de
URBANA BARRANCAS URBANA Y RURAL mal gstado en Eel municipal mar'ltenimie'n’to de vias 9
barrio san José pavimentacion de las mismas
Falta de dinero de los Incluir Ia§ viviendas del barrio
. . . . San José de Barrancas en
Viviendas en mal propietarios y de Viviendas en mal estado, los planes de subsidios para
URBANA BARRANCAS VIVIENDA SOCIAL Vivienda estado en el barrio programas de incomodidades de sus _p e P
. - . . mejora de viviendas que
san José subsidios para mejoras | habitantes - I
L presta la administracion
de viviendas .
municipal
No hay Alcoholi Construccion y dotacion d
RURAL | ASENTAMIENTO DE GRAN | DEPORTE Y Equibamento infraestructuras, ni | Falta de voluntad drgoagifggonym e esocnesn;“r‘i:g'sogey Oﬁ’ﬁ\"’l‘gf” €
CERESPERANZA RECREACION quip programas de politica 9 - _ ! P y
L aprovecha el tiempo libre | recreativos
recreacion y deporte
ASENTAMIENTO DE GRAN p . No hay dotacion el p Mala calidad de la Dotacion de centro
RURAL CERESPERANZA EDUCACION Equipamento centro comunitario A educacion de los nifios comunitario
Falta de recursos.
ASENTAMIENTO DE GRAN e . Deficiencia en el . Desercion escolar. L
RURAL CERESPERANZA EDUCACION Equipamento transporte CreC|m.|(’-:‘nto de Ila Analfabetismo Adquisién de un bus escolar
poblacion escolar
ASENTAMIENTO DE GRAN FOMENTO DEL Falta de identidad Desinterés por los temas | Establecer programas_ qqe
RURAL CERESPERANZA DESARROLLO Cultura cultural Abandono de la cultura | culturales por parte de la | rescaten la conciencia
CULTURAL comunidad ciudadana
Aumento en
ASENTAMIENTO DE GRAN . . L L . |enfermedades (dermaititis, | Control de calidad del medio
RURAL CERESPERANZA MEDIO AMBIENTE Medio Ambiente Contaminacion Explotacion del carbdn pulmonares, LR.A) en | ambiente

adultos y nifios
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ANEXO: Concertacion entre la Administracion municipal y la comunidad

AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
n Implantar programas y
ASENTAMIENTO DE GRAN PRODUCTIYIDAD M Desempleo en los Au;gnma e Bajo nivel de vida y de | proyectos productivos en
RURAL GENERACION DE| Empleo . actividades . - )
CERESPERANZA jovenes . ingresos general. Financiar
EMPLEO productivas e .
actividades productivas
Eglliz 32 zgﬂiag?gﬁbg Gestionar para que se de el
RURAL ASENTAMIENTO DE GRAN SALUD Acueducto EDA. el adulto sobre la Aurp«elnt(? en E.D.A | agua potable. Contar eqmpo
CERESPERANZA ; ha (epidémica) de personas que capacite a
manipulacion de los
) los padres
alimentos
No toda la comunidad Falta de dinero. No
ASENTAMIENTO DE GRAN cuenta con el carnet o ' La poca capacidad en | Ampliacién de cobertura en
RURAL CERESPERANZA SALUD Cobertura de Régimen ampliacion de atencion médica un 100%
- cobertura
Subsidiado
Desarrollo de enfermedes,
ASENTAMIENTO DE GRAN No cumplimiento del| Falta de recursos [convirtiéndose en | Lograr la cobertura del POS
RURAL CERESPERANZA SALUD (Sl POS en el 100% econémicos catastrdéficas, conllevando | en un 100%
a la muerte
Falta de dinero.
RURAL ASENTAMIENTO DE GRAN SALUD alud Desnutricion ?;;g?nalz (r)1.to lerga :g Enfermedades. Mortalidad. | Montar programa de
CERESPERANZA sau shutrict nocimier u Bajo indice intelectual recuperacion nutricional
alimentacion
balanceada
ASENTAMIENTO DE GRAN No 'he'ly CRliEl o Falta de asistencia en | Riesgos por el aumento de AL LU 2D
RURAL SALUD salud seguimiento de las promotor de salud a la
CERESPERANZA la zona las enfermedades .
enfermedades comunidad
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ASENTAMIENTO DE GRAN SERVICIOS Falta de servicio de ” . . | Necesidades bésicas | Perforacion de pozo
RURAL CERESPERANZA PUBLICOS Acueducto tabl Prestacion del servicio insatisfech rofundo. Tan levad
DOMICILIARIOS agua potable insatisfechas profundo. Tanque elevado
No existe la conexiéon . .
ASENTAMIENTO DE GRAN SERVICIOS . Falta de servicio de | de las viviendas al Acometlda.qe alcantarillado
RURAL PUBLICOS Alcantarillado ) ) Problemas de salud de cada vivienda a la red
CERESPERANZA alcantarillado sistema de -
DOMICILIARIOS leemEiEen principal
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ANEXO: Concertacién entre la Administracion municipal y la comunidad

AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
ASENTAMIENTO DE GRAN SI?RVICIOS - Falta de  servicios No existe | Riesgos de accidente plor Dqtaqon de mfrae;tructura
RURAL CERESPERANZA PUBLICOS Electrificacion eléctricos infraestructura del | redes de alambres de pua. | eléctricas y mejorar el
DOMICILIARIOS servicio Inseguridad servicio
RURAL ASENTAMIENTO DE GRAN iﬁ’;\_/llggoss Gas Falta de servicio de i’:(f)raestructura emzt:; Riesgos por accidentes. | Dotacion de la
CERESPERANZA DOMICILIARIOS gas domiciliario servicio Incomodidad infraestructura
Mejorar el servicio con la
RURAL ASENTAMIENTO DE GRAN IELEJSI\_/IIC(::(ISSS Aseo Falta de periodicidad | Contaminacion por [ Afecciones a la salud y ?gg:fi?gn d; clzfnpl(ijrl\:endtg
CERESPERANZA DOMICILIARIOS del servicio de aseo | depositos de basuras | medio ambiente de periodicidad dellaliita del
aseo
Enfermedades L
ASENTAMIENTO DE GRAN SERVICIOS Deficiencia  en la | infectocontagiosas, U ilE=ERRC opras oIS
RURAL PUBLICOS Acueducto Falta de agua potable . - . ..__ .. | acueducto, cambio de
CERESPERANZA tuberia diarrea, etc; por utilizacion .
DOMICILIARIOS tuberias
del agua de la quebrada
e Programa de construccién de
RURAL ASENTAMIENTO DE GRAN VIVIENDA SOCIAL Vivienda Falta de vivienda CreC|m.|ento Hacinamiento vivienda y mejoras de
CERESPERANZA poblacional L
vivienda
ers_or_latl ?ocente _y Nombramientos tard Puntai bai | Nombramientos de Acuerdo
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Cobertura ministrativo - sinj Nombramientos tardes | Funtaje = bajo — en—1aS | o o de los cargos y a
perfl EN Remedios| y sin perfil pruebas del Estado fiempo
Solano
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Falta de Capacitacion

URBANA | BARRANCAS EDUCACION Cobertura A pesewl o No se planean cursos |Desinformacion de nuevas | Capacitacion y actualizacion

) con personal calificado | reformas educativas en conciencia ciudadana
Remedios Solano
Deficiencia de . . . . . .
z ) s Material didactico | Desmotivacion a docentes | Dotacion de material
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Equipamento recursos didacticos T y estudiantes T o
en Remedios Solano
Faltan 9 aulas en tres Construcciéon de 9 aulas,

sedes, un restaurante | Hacinamiento, limitacién de | cerramiento en la sede

escolar, construccion |cupos, estancamiento y | Oreganal, construccién de
Cobertura en

URBANA | BARRANCAS EDUCACION Cobertura Remedios Solano de espacios |violacién al derecho de | tres canchas deportivas y un
deportivos y | recreacion y | restaurante escolar,
recreativos en tres | estancamiento mantenimiento y pintura de
sedes las tres sedes
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
I(;Z':rr:t:ﬁios de No hay acceso a los Construccion de Laboratorio,
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Equipamento Biblioteca y sala de | No existe avances cientificos vy Construcc!(?n de Biblioteca,
" P . Construccion de Sala de
Informatica en José tecnoldgicos

Agustin Solano Informatica.

que el municipio o Dpto.
Asuma el pago de los
Servicios. Igualar el subsidio
de matriculas con las otras
instituciones.

Financiero en José| Captacion de recursos | Morosidad en el pago de

URBANA BARRANCAS EDUCACION Educacion . L.
Agustin Solano econémicos los recursos

Falta de Restaurante
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Equipamento o comedor en José | No existe
Agustin Solano

los nifios comen el suelo. | construccién de restaurante
Mala higiene escolar

Falta una sala de
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Equipamento profesores en José| No existe
Agustin Solano

No aprovechamiento del | Construccion de una sala de
tiempo libre profesores
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Falta un parque de

URBANA | BARRANCAS EDUCACION Equipamento recreacion infantil en | No existe Limitacion ~del desarrollo | Construccion de un parque

) . Psicomotor infantil infantil
José Agustin Solano
Conocimiento limitado
sobre  metodologias Capacitacion y actualizacion
de estandares de| No se han desarrollado sobre  metodologias  de

La no correcta aplicacion

URBANA | BARRANCAS EDUCACION Educacion calidad, programas de de las metodoloaias estandares de  calidad,
competencias y| capacitacion 9 competencias y evolucion y
evolucion en José conciencia ciudadana

Agustin Solano

Aulas pequefias e

URBANA | BARRANCAS EDUCACION Equipamento insuficientes en José | Falta de Adecuacion Hacinamiento REMERELEDD 02 FETE

Agustin Solano oS
Lectoescritura EN| Falta de estimulacion Dificultad en el proceso Fortalecimiento del programa
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Educacion Gimnasio Bilingie| temprana desde el ensefianza aoren dipza'e de madres comunitarias
Colombo Britanico hogar p ! capacitandolas
Lectoescritura EN| Fallas en la | Errores en proceso tanto
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Educacion Gimnasio Bilinglle| metodologias del |de ensefianza como de | Capacitaciones
Colombo Britanico docente aprendizaje
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., Problemas econémicos
Desercion escolar EN de los padres para no | Aumento del | Fortalecimiento de los
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Cobertura Gimnasio  Bilingtie P para : ; »
mandar a sus hijos sin | analfabetismo comedores a nivel municipal

Colombo Britanico -
desayuno a estudiar

Nifios  sin utiles
educativos EN| Problemas econémicos | Los nifios no realizan sus | Los  dtiles deben  ser
Gimnasio Bilinglie| de los padres labores escolares donados

Colombo Britanico

URBANA | BARRANCAS EDUCACION Educacion
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Falta de docentes en

- Analfabetismo creciente.
la zona rural y|Los indigenas que

Desmotivacion, desercion

URBANA | BARRANCAS EDUCACION Cobertura urbana _ en| venian laborando eran escolar, aumento  de Nombramientos
Etnoeducativa Monte | por O.P.S. -
. vicios, etc
Alvernia
Resultados deficientes en L
Faltan Docentes en 1S Drocesos educativos Inversion en el sector
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Educacion Etnoeducativa Monte | Falta de presupuesto proc - Y| educativo indigena  del
. desmotivacion de todos .
Alvernia municipio.
los entes.
no se cuenta con una Resultados deficientes en Inversion en el  sector
- -, I informati | r i . s
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Educacion sala de info at!ca Falta de presupuesto ospomI:eso.sl educativos y educativo indigena  del
en Etnoeducativa desmotivacion de todos L
: municipio.
Monte Alvernia los entes.

No se cuenta con

URBANA | BARRANCAS EDUCAGON Equipamento planta  fisica  en| Falta de presupuesto = EmlEgE ENEE G| PR L G ST

. . desaparecer sede gue teniamos
Colegio la Milagrosa P q
escasez de recursos Resultados deficientes en
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Educacion ClEEIEEDS °| Falta de Recursos 23 [OEEEes CRBELES 17| (R OiER)  [EfE (3=
informaticos en desmotivacion de todos | instituciones privadas
Colegio la Milagrosa los entes.
Dificultad  por el
acceso a la limitacién en a Conexion a Internet en
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Equipamento investigacion, Intemet | servicio deficiente i'nv'esti' ion barrancas, ~rehabilitar el
y bibliotecas en g ’ servicio en casa de la cultura

Colegio la Milagrosa
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Falta de alimentacion
en los niflos en la

< ., . N Falta de recursos en |[nifios enfermos y | Merienda reforzada para los
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Educacion jornada de Ia_manana padres de familia desnutridos nifios en el colegio.
en Colegio la
Milagrosa
L Falta de voluntad .
Deficiencia en las olitica. para ampliar | Genera oblemas  de Construir 2 salones, uno
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Equipamento instalaciones p » P np L P para la sala de informatica y
locativas de UNAIBA las instalaciones | atencion otro para audiovisuales
fisicas de UNAIBA P
Equipos en mal estado Produce traumatismos
Falta de equipos y| y falta de suministro de el en e% Dotar a la unidad de los
URBANA BARRANCAS EDUCACION Equipamento materiales en| equipos por parte de la aprendizaie de los elementos 'y  materiales
UNAIBA secretaria de qu)uarios (Jje UNAIBA necesarios
educacion municipal
Recurso humano Problema presupuestal Dl o T Nombrar el recurso humano
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Cobertura incompleto en o fiscal delpmunigi i de usuarios que acuden a Le se requiere v capacitarlo
UNAIBA PO 1a unidad q quiere’y cap
Cambio de institucion
por intereses Las instituciones wayud no
-, .. | particulares de reciban estudiantes arijunas.
Desercion estudiantil o L . S
P . .| ampliacion de | Bajo indice de estudiantes. | Que las instituciones
EEED EEEIEE TN cobertura ara | Riesgo a que los docentes | respeten los estudiantes de
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Cobertura Lorenzo Solano y P goaque pete
o sostener a los [ queden sin carga | las diferentes sede. Que
Nuestra Sefiora del o 2
Pilar docentes. Mala | académica. amplien su cobertura con
informacion de una estudiantes que estén fuera
institucion a otra por del sistema.
intereses creada.
Bajo indice de
estudiantes con Reconsideracion de la
relacion a los afios Bajo indice de | nomina que estipula. No
URBANA | BARRANCAS EDUCACION Cobertura anteriores en la sede | Aplicacion de la ley estudiantes. Docentes sin | recibir alumn os menores de 5

preescolar de la
institucion educativa
Paulo VI

carga.

afios que estén fuera del
sistema.
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
Cargos vacantes:
Psicorientadora 1
para cada sede, | Problematica social y
profesores, 6| familiar. -Recargo de Eficiencia organizacional | Gestionar ara suplir
URBANA  BARRANCAS EDUCACION Cobertura auxiliares trabajo a las auxiliares - _’g ; P P
L . o - de la institucion necesidades
administrativos y 8 de | administrativas y
servicios generales | servicios generales
de la institucion
educativa Paulo VI
Adecuacion  de
B'b"‘”ec?' Bajo rendimiento | Gestionar y buscar
laboratorios, sala de | No hay recursos para . .
informatica la implementacion educativo. Desfase de las | estrategias que conlleven a
URBANA  BARRANCAS EDUCACION Equipamento . ’ P 9 Y| innovaciones tecnoldgicas | la solucién de las
implementos adecuacion de las - . .

. . y pedagdgicas. Refuerzo | necesidades para mejora de
deportivos, etc. de la [ necesidades de las di . | lidad de la ed -
institucién educativa e las diversas areas. a calidad de la educacion
Paulo VI

. L Formar parte activa en la
Poca orientacion de las rganizacion . i6n d
instituciones  sobre  las | 0'9anizacion y ejecucion de
R . . . ) las actividades
Desorganizacion de | Poca funcionalidad de [ innovaciones institucionales Multiplicar
los espacios | las  Secretaria  de | pedagégicas. Mal manejo informacion rlecibi d enp los
URBANA  BARRANCAS EDUCACION Educacion pedagdgicos de la| Educacion de la informacion. | .
Lo . L diversos eventos a los que
institucion educativa [ Departamental y | Participacién en el "
- asisten. Velar por mantener
Paulo VI Municipal desarrollo del PEI, .
- AT actualizado a los docentes
evaluacién institucional, .
. con las diferentes
’ innovaciones pedagogicas
FOMENTO DEL Falta de diagnostico | Este sector siempre ha Contratar la elaboracion de
URBANA  BARRANCAS DESARROLLO Cultura para priorizar | sido la cenicienta de las preferencias culturales
CULTURAL Inversion los presupuestos del municipio.
FOMENTO DEL NO hay formacion|En los pensum . . . . . .
URBANA  BARRANCAS DESARROLLO Cultura folklérica, ni [ académicos no se Sjturalplerde identidad i:é)dl;lzsti:;r;uaamvel de
CULTURAL tradiciones tocan estos temas P

“EL IMPULSO SOCIAL”
“EL IMPULSO SOCIAL” 12




ACUERDO MUNICIPAL No. 22 DE 2004
PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE BARRANCAS 2004-2007

ANEXO: Concertacion entre la Administracion municipal y la comunidad

AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
Falta proyeccion de
FOMENTO DEL las tradiciones de los| Los Wayulu se han Fomento de Tradiciones
URBANA BARRANCAS DESARROLLO Cultura Wayuu, mantenido en un | Marginalidad artesanales y de Conciencia
CULTURAL especialmente estado de marginalidad ciudadana
Artesanias.
Redistribucion de los
FOMENTO DEL recursos de Cultura |[No se tiene un .| Presentar proyectos de
) No hay como apropiar o
URBANA  BARRANCAS DESARROLLO Cultura gque se obtienen por | presupuesto de astos redistribucion de recursos al
CULTURAL intermedio de  la| indigenas definido g concejo municipal
Estampilla procultura
FOMENTO DEL Completo abandono M:rlte tratarr:jl:nto FI):; No hay quien responda| Adecuacion de la Casa de la
URBANA  BARRANCAS DESARROLLO Cultura de la casa de la pA dmini - por el sector, logistica ni | cultura y otros escenarios
ministraciones o,
CULTURAL Cultura . politicas culturales
anteriores
no se conocen Las
FOMENTO DEL manifestaciones P | L resion rtisti Promocién d | d
URBANA  BARRANCAS DESARROLLO cultura culturales ni|0CO a@poyo a 1as|Las expresiones artisticas) Fromocion de escuelas de
- expresiones artisticas | no se desarrollan formacion artisticas
CULTURAL artisticas, aunque
empiricamente se dén
Pavimentacion calle 8
con Cra 9.
Terminacion de | Vias en mal estado e S0 EENTES e 25 662
URBANA  BARRANCAS A SRR Vias pavimento de la calle | Indiferencia ante la |mp|de’ ) =D ek IS Gest_lqnar S [AETEEEOT
URBANA Y RURAL o transeuntes por charcos, | municipal y Dptal.
7 entre carreras 8 y | problematica h i
9, Pavimento calle 5y HECOS Jetc
6ta villa corelca
Construccién del | Indiferencia de La
INFRAESTRUCTURA . canal de Renzo|comunidad y | Epidemias en época de| Gestionar ante planeacion
BREATS - EARRANGAS URBANA Y RURAL VIES calles 5,6,7 villa| administraciones lluvias municipal y Dptal.
corelca pasadas
Vias de acceso en
INFRAESTRUCTURA . . Dificultad para el trafico| Pavimentar las calles del
URBANA  BARRANCAS URBANA Y RURAL Vias mal estado en el| Falta de un plan vial vehicular y peatonal .

barrio el carmen
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
Vias de acceso en Falta de mantenimiento Dificultad para el trafico| Mejoramiento y adecuacion
INFRAESTRUCTURA . mal estado en el . "| vehicular 'y  peatonal, | de vias vehiculares,
SRR ERARAEAS URBANA Y RURAL Yizes barrio Juan Francisco gjir;ess”uz?;gentes e inundacion por corrientes | pavimentacion de calles y
Gomez g de aguas lluvias carreras
Explotacién de la mina
de carbon a cielo
ab|erto' en el area Mediciones de indices de las
Tratamiento - :
. particulas suspendidas en el
inadecuado de las . .
. L . aire. Control del polvillo
aguas servidas. | Mayor incidencia de las -
. o : causado por la explotacion
Posible Relleno sanitario sin | enfermedades del  carbén Tratamiento
URBANA  BARRANCAS MEDIO AMBIENTE Medio Ambiente contaminacion del | tratamiento adecuado, | respiratorias y diarreicas. adecuado ’ de IS
medio ambiente |nC|_nerador _ _de Malqs olores en el servidas. Manejo adecuado
residuos hospitalarios. | ambiente o
del relleno sanitario.

Desaseo deficiente del
matadero  municipal.
Fallas en el sistema
colector del
alcantarillado

Falta de cobertura en REATEEII S S

URBANA  BARRANCAS SALUD COBERTURA . . bases de datos del
el régimen subsidiado Sisben

Reubicacion del incinerador
de residuos hospitalarios

Falta de atencion por no | Ampliacion de cobertura en
estar asegurados 2980 afiliados

“EL IMPULSO SOCIAL” 2




ACUERDO MUNICIPAL No. 22 DE 2004
PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE BARRANCAS 2004-2007

Depuracion de las

Falta de cobertura del | bases de datos del RIS CUeel G S

por no estar asegurados. | Ampliaciéon de cobertura en

régimen subsidiado. | sisben. Falta de ; - .

URBANA  BARRANCAS SALUD Cobertura Evasion de afiliacion | informacion sobre el Aumgnto .deI riesgo de | 2980 a.f|.||ac.i,o S mas. Fomgntar
- | régimen | plan de beneficiari morbimortalidad. Carga| la afiliacion al régimen
en € egimen | pa € DENelCianos | ;. qincional para los| contributivo
contributivo en salud. No hay

hospitales publicos

capacidad de pago
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- Alta  vulnerabilidad  del . -
Falta de servicios del Realizar censo efectivo por

. riesgo de enfermedades. 2
segundo nivel, parte de planeacion.
L Aumento de los gastos de . : N
poblacién vinculada y . Convenios de financiacion
esfuerzos propios del -
eventos no _POS. Falta de asignacion de | H.N.S.P, sin restitucion el BRI GN ETEE
Falta de disponibilidad 9 P eventos no POS y para la
N recursos por la | econdmica. A pesar de la o 2
quirargica, 24 horas institucion ara | oferta hospitalaria no se poblacion vinculada; ademas
del servicio de P . P de la financiacion para
e .. | fomentar estas [ tienen recursos para h -
especialistas. Déficit . L garantizar los servicios de
. - actividades asegurar la atencién de
de servicios médicos - QX las 24 horas. Aumentar
los necesitados. Mayor -
en la zona rural . ... | los recursos para promocion
. riesgo de la poblacion sin -
dispersa y y prevencion en la zona rural

- atencion de urgencias s
resguardos indigenas L y resguardos indigenas
quirdrgicas

URBANA  BARRANCAS SALUD Cobertura
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” Contratar estas acciones
Falta de mayores| Falta de planeacion de S
B con instituciones con
acclones OIS - eenzs e Incremento de | personal capacitado en la
promocion y | promocion y . P - b .
revencion  de  Ial prevencion. aue sean enfermedades prevenibles| ejecucién de los diferentes
URBANA  BARRANCAS SALUD Cobertura zalud en los barfios E'ecutados’ q or y sus complicaciones , por | programas de prevencion y
2 ] . POT| falta  de  informacion y | promocion. Asignar mayores
del éarea urbana y|profesionales de Ila -
S . educacion recursos para el
rural del municipio de | salud en las diferentes -
o cumplimiento de estas
barrancas disciplinas .
acciones.
Se necesitan| _. - . La comunidad no recibe -, .
interventorias en los Ejecucion sin control eficientemente los Contratacion de auditores en
URBANA  BARRANCAS SALUD Salud o de los contratos del _ salud o personal capacitado
contratos del régimen| . . - beneficios de los .
- régimen subsidiado para este proposito
subsidiado programas en salud
Falta de estudios|Falta de personal | Alto indice de Contratar cverel
URBANA  BARRANCAS SALUD Salud epidemiologicos  de | capacitado para | enfermedades croénicas y A P
] - . ) . capacitado
morbimortabilidad realizar estos estudios | cancer
- . ; Llamar a las empresas
SERVICIOS Deficiente alumbrado [ Indiferencia de las responsables P a
URBANA  BARRANCAS PUBLICOS Energia Eléctrica publico en villa| empresas que manejan | Atracos, Robos pon - yo
- Administracion municipal
DOMICILIARIOS corelca el servicio .
para solucionar entre todos
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Construccion de la

tapa del canal de|Indiferencia de La

SERVICIOS Epidemias en época de

URBANA  BARRANCAS PUBLICOS Alcantarillado :\(’)'2”;:“2 de 60 m. de sz?nr:g?;dones Yllluvias y contaminacion fggﬂ';i d%?t'onando ante la
DOMICILIARIOS gruad- y ambiental :
continuacion de ella | pasadas
villa corelca
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ACUERDO MUNICIPAL No. 22 DE 2004
PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE BARRANCAS 2004-2007

Instalacion de redes

Desinterés por parte

SERVICIOS eléctricas de mediay|de la empresa que Mal sevicio de Eneraial Mas estiones or  los
URBANA  BARRANCAS PUBLICOS Energia Eléctrica alta tension, asi como | manejan estos eléctrica 9 interes e?d o p
DOMICILIARIOS transformadores villa | programas y falta de
corelca interés de la Admoén..
12 . .
SERVICIOS de0 2/: t;%SI:ec;ﬁ:e: Indiferencia  de la|Familias pagan aun Ila ST R EE
URBANA  BARRANCAS PUBLICOS Gas emrge o roras 8A v 0 | emoreen baro d‘; gas Empresa de Gases de la
DOMICILIARIOS . y P Guajira
en villa corelca
SERVICIOS g:gzuer;:éactr'ca en Oscuridad en un 90% del [ Ampliacion de Redes
URBANA  BARRANCAS PUBLICOS Energia Eléctrica s , icas y barrio e inseguridad en el | eléctricas y  alumbrado
alumbrado publico en . o .
DOMICILIARIOS . mismo publico en el barrio el carmen
el barrio el carmen
SERVICIOS Insuficiencia en la Ampliacién de redes de gas
URBANA  BARRANCAS PUBLICOS gas cobertura del Gas en tp | 9
DOMICILIARIOS el barrio el carmen naturat
Falta de redes de
SERVICIOS alumbrado eléctrico y | Falta de asignacion de Insequridad v baio nivel de Instalacion de redes
URBANA  BARRANCAS PUBLICOS Electrificacion servicio de [ recursos por parte del | . q 9 yha eléctricas y pantallas de
DOMICILIARIOS alumbrado publico en | municipio vida alumbrado publico
el barrio san José
SERVICIOS Insuficiencia de Crecimiento Propagacion de Construccion de  baterias
URBANA  BARRANCAS PUBLICOS Alcantarillado baterias sanitarias en Poblacional enfermedades y sanitarias
DOMICILIARIOS José Agustin Solano contaminacion
Vivienda en mal Familias numerosas, Gestionar ante planeacion
URBANA BARRANCAS Vivienda Social Vivienda . bajos niveles de | Hacinamiento . P
estado villa corelca | . municipal y Dptal.
ingresos
“EL IMPULSO SOCIAL”
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Mal estado de
viviendas en el barrio

Viviendas pequefias y

Hacinamiento, mala calidad

Planes de mejoramientos de

URBANA  BARRANCAS VIVIENDA SOCIAL Vivienda A . de vida, enfermedades| vivienda (Ampliacion de
Juan Francisco | familias numerosas ; - ;
) infecciosas espacios)
Gomez
Deterioro de los ; ;
RURAL CARRETALITO EDUCACION Equipamento establecimientos Falta de mantenimiento ﬁ;t?mr::sigr?eie LI Reparacion y mantenimiento.
educativos
SEUAACIC bR Dificultad para la| Terminacion y dotacion de la
RURAL CARRETALITO EDUCACION Equipamento er] _ la  biblioteca | Falta de presupuesto investigacion Kol et
publica
RURAL  CARRETALITO EDUCACION Equipamento LT GO Los)|Gueelil=i® 60 e e i Rzt a2l rEsizuE s
nifios en el comedor. | poblacién estudiantil escolar
Mal estado de la via ;
INFRAESTRUCTURA . . . Accidentes . L
RURAL CARRETALITO URBANA Y RURAL Vias Carretalito - | Falta de mantenimiento automovilisticos Pavimentacion
Barrancas
INFRAESTRUCTURA . Mal estado de las e inundaciones, . L
RURAL CARRETALITO URBANA Y RURAL vias calles Falta de mantenimiento proliferacion de roedores Pavimentacion
Incomunicacion  en - S
RURAL CARRETALITO INFRAESTRUCTURA Vias via Carretalito - San | Falta de mantenimiento dificultad para el Rehab||.|ta.«:|on . y
URBANA Y RURAL Pedro mercadeo de productos mantenimiento de la via
PRODUCTIVIDAD Y Latifundio y pobreza Creditobra compra de tierras
RURAL CARRETALITO GENERACION DE| Agrario Tenencia de tierras de nuestros | Desempleo pra compra ¢ ’
. compra de tierras e incora.
EMPLEO campesinos
Ssglr;] ;rgtr(]) o(je fuerlz Falta de cupos por|No atencion médica ni
RURAL CARRETALITO SALUD Cobertura Sel p réqimen parte de la | medicamentos a sector de | Ampliacion de cobertura
- 9 administracion la poblacion
subsidiado.
Saneamiento Alta incidencia en| Mal tratamiento de las Enfermedades Campafias de recoleccion y
RURAL CARRETALITO SALUD . basuras, animales|basuras, falta de|. - tratamiento de  basuras.
Basico infectocontagiosas

roedores y mosquitos

medidas preventivas

Fumigacion

“EL IMPULSO SOCIAL”
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
RURAL CARRETALITO SALUD Equipamento Mal estado del centro | deterioro por tiempo y presFapmn deficiente del | Reparacion y mantenimiento
de salud uso del centro servicio del centro de salud
RURAL CARRETALITO SALUD Equipamento falta_ de maPevaI Falta de presupuesto presFa_mon deficiente - de Dotacion de elementos
medico - odontologico servicio
SERVICIOS Insuficiencia en los Contaminacion ambiental y Construccion  de  laguna
RURAL CARRETALITO PUBLICOS Alcantarillado depdsitos de aguas | poca infraestructura generacion de alterna 9
DOMICILIARIOS servidas. enfermedades ’
SI2141.2, 05 Falta de agua para| Falta de fuentes L) SIS y
RURAL CARRETALITO PUBLICOS Acueducto - Rural los redios g P hidricas Aumento del desempleo adecuacion de sistemas de
DOMICILIARIOS 9 : fiego
RURAL CARRETALITO VIVIENDA SOCIAL Vivienda Hacinamiento Familiar | Familias numerosas g:?\?an;;jgad’ falta de Construccion de viviendas
Construccion de| Construccion de la
RURAL CUPUMA INFRAESTRUCTURA Vias bateas en la via|obra bateas del rio Maestros de obras
URBANA Y RURAL .
Cueva Honda Mapurito
Rehabilitacion de la
escuela rural mixta
de sitio nuevo, v
proyecto radicado en Construccion de aulas
RURAL CUPUMA lL,;lll?:B ANiT\'? EEEAT_A Vias diciembre 24/02. ge clljas~es, cc;arlr amlle nt.o Deterioro Arquitectos
Construccion de | 9¢ Panos del colegio
.| en mallas
bateas del rio
palomino, radicado
julio 24/02.
Construccion de la Construccion de
INFRAESTRUCTURA . carretera y . )
RURAL CUPUMA URBANA Y RURAL Vias b TTEstn 6 e obras como bateas, | Intransitables Buldézer
. cunetas y paso huella
lojo hasta punto claro
Construccion de
obras de bateas en el
RURAL CUPUMA INF STRUCTURA Vias rio caurina, proyecto | Deterioro por invierno | Intransitables Maestros —de obras o

URBANA Y RURAL

presentado por
Agrosopalma

arquitectos

“EL IMPULSO SOCIAL”
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
Mantenimiento cruce| .
de oreganal a la Vias en mal estado.
RURAL CUPUMA INFRAESTRUCTURA Vias estacion de mapurito Construccion  de la Moto niveladora
URBANA Y RURAL obra de paso huellas y
en la vereda
bateas
cocotazo
Crucetal pasando por | Vias en mal estado.
INFRAESTRUCTURA . sitio nuevo hasta San | Construccion de la .
AL Clrein URBANA Y RURAL Yizes Pedro en la vereda| obra de paso huellas y AEI IR ECOTE
Cocotazo bateas
Construccion y
rehabilitacion de 3
kilbmetros de via, los
INFRAESTRUCTURA . ' . . )
RURAL CUPUMA URBANA Y RURAL Vias aguacates, macho | Vias en mal estado Intransitables Bulddzer
solo, rancho los
indios en la vereda
Cocotazo
Levantamiento Falta de agua potable
SERVICIOS topografico del [ para el desarrollo de la | Los campesinos no
RURAL CUPUMA PUBLICOS Acueducto distrito de riego del|region para poder [ pueden dar el desarrollo | Equipo de topografia
DOMICILIARIOS rio mapurito hasta las | incrementar la | agricola por falta de agua
casita poblacion agricola
Electrificacién con
plantas solares, con Carecimiento de
SERVICIOS TRl (S CO S electrificacién ara | Esto porque las distintas | Construccion de lantas
RURAL CUPUMA slelccs Electrificacion y pozo sumergible de oder  adquirir P el zonaspca?ecen de agua solares y pozos sumerp ibles
DOMICILIARIOS toda la zona de Eervicio de;‘ A 9 yp 9
cupuma en la vereda qu
Cocotazo
M —
ar?ggt;:lmf;tola viz Vias en mal estado.
RURAL CUPUMA ARG SSRGS Vias pajari hasta el Corsimieaen o2 & Intransitables Buldozer

URBANA Y RURAL

cocotazo y arroyo
tabaco

obra de paso huellas,
bateas y cunetas
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
Rehabilitacién y
limpieza a machete
del camino de
herradura del arroyo
RURAL CUPUMA IL’;IRFB ANiTs Lé%EJARI_A Vias el platanal que Limpieza a machete
conduce arroyo
mamaon, vereda
guayabal en la
vereda Cocotazo
(SUlisiCiesldl oS Construccion de obras
RURAL CUPUMA INFRAESTRUCTURA Vias via _a_ crucetal, en box-culvert, paso Peterlqradas (o] Motq niveladora y
URBANA Y RURAL manantialito en la intransitables arquitectura
huellay bateas
vereda Cocotazo
Roceria de la
carretera del cruce | Por la mala visibilidad
INFRAESTRUCTURA . de oreganal hasta la | del transporte | Falta de visibilidad para los| ,. .
RURAL CUPUMA URBANA Y RURAL Vias estacion de mapurito | vehicular,  corriendo | vehiculos y transeuntes Limpieza & machete
en la vereda | riesgo de accidentes
Cocotazo
Falta de electrificacion
SERVICIOS ﬁ\'leeiglg;’ﬂ;lgn alg(renirig pﬁrea;alr?s r::I?z]Z?SIZSz Electrificar las redes del rio
RURAL  CUPUMA PUBLICOS Electrificacion P P No exisk electrificacion . edes del
hasta la laguna en la | labores y palomino. Ingeniero eléctrico
DOMICILIARIOS .
vereda Cocotazo levantamientos
topograficos
Construccion del
SERVICIOS zgﬁgﬁitgnto el construir represa en la
RURAL CUPUMA PUBLICOS Acueducto T .| cabecera del arroyo | Carecimiento de agua Construccion del acueducto
indigena de tamaquita .
DOMICILIARIOS tamagquito
en la vereda
Cocotazo
Falta de vivienda
RURAL CUPUMA VIVIENDA SOCIAL Vivienda digna en la vereda| Inseguridad Riesgo de salud Construccion de viviendas
Cocotazo
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
Nombramiento de un docente
que pueda laborar el tiempo

No contamos conl| Problema de orden Desercion de la| que se requiere durante el
RURAL LAGUNITA EDUCACION Cobertura Lo comunidad para buscar | afio y no que se inicie clases
Docentes. publico. - ; o
donde educar a sus hijos. [ a final de afio como a
sucedido en estos Uultimos
tiempo.
BAMEMIENT O1F MRS Impedimento para traficar
RURAL LAGUNITA INF STRUCTURA Vias Caminos £123 |07 GL TS por_ L por estas vias por el| Mantenimiento en general.
URBANA Y RURAL herraduras. de mantenimiento. ( "
peligro que representa.
desmonte)
Vias en mal estado | En temporadas
en : Pozohondo, La |invernales las lluvias | Las vias se vuelven| Contraccion de placas,
RURAL LAGUNITA ILTIEB ANiT\'; :EE’JS_A Vias Sierra, Las Pavas, El | dafian la vias por falta | intransitables y se dificulta | hueyes, gaviones, bateas.
Cerro, Lagunita, San | de obras adecuacion. ( | el acceso a las zonas. Etc.
Esteban y Guayabal. | pavimentacién).
RURAL LAGUNITA MEDIO AMBIENTE Medio Ambiente Contaminacion cercamla al complejo | Epidemias que ocasionan | Visita perl.o’dlca de médicos,
carbonifero la muerte. reforestacion
:soistencizeme dicgegr? Abandono de la zr?flg;:e da dies contraec: Nombramiento de una
RURAL LAGUNITA SALUD Cobertura ninguna parte del Alcaldia a _esta parte epidemias que o promgt(_)ra de salud y V|§|tas
de la comunidad - de médicos con frecuencia.
sector. presente en la region
SERVICIOS . . -
L LAGUTA eucos | vgagkca [N SIS SIS\ MR | s hn|pueo en e secor| poeconde Pl
DOMICILIARIOS ’ ’ ’
SERVICIOS Problemas de insalubridad, Construccién de  Unidades
RURAL LAGUNITA PUBLICOS Alcantarillado Unidades Sanitarias. | Falta de dicho apoyo propagacion de SRR
DOMICILIARIOS Enfermedades. ’
SERVICIOS Deficiencia en el| Alberca y mangueras Construccién de una alberca
3 o - El no alcan n el .
RURAL LAGUNITA PUBLICOS Acueducto suministro de agua|dafiada, represa en tien?gsa(lje :ea;z za en e y la represa en el sitio ideal,
DOMICILIARIOS en el corregimiento mal estado P quia. un nuevo jagley
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Nunca se ha contado
con este tipo de|Por el mismo tipo de
vivienda. Aun vivimos | estructura no son
en casas construidas | seguras.

de barro.

Promover la consecucion de
subsidios de Vivienda.

Carencia de vivienda

RURAL LAGUNITA VIVIENDA SOCIAL Vivienda Rural

“EL IMPULSO SOCIAL”
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
Flia g GumEii Dificultad para ) .
LAGUNITA, GUAYACANAL p . dentro de la escuela . Perdida de tiempo, | Adecuar el comedor escolar
RURAL EDUCACION Equipamento L trasladar los nifios a -
Y POZOHONDO primaria en otro lugar desgaste fisico dentro de la escuela
Guayacanal 9
Falta de
LAGUNITA, GUAYACANAL = . mantenimiento del T . -
RURAL Y POZOHONDO EDUCACION Equipamento restaurante  escolar Abandono institucional | Deterioro Adecuacion
de Pozohondo
L 2.5 Falta de presencia
LAGUNITA, GUAYACANAL P . mantenimiento de laf. " .° . L . .
RURAL Y POZOHONDO EDUCACION Equipamento escuela de lnst,lt.umonal y voluntad | Destruccion locativa Pronta adecuacién
politica
Pozohondo
- . déficit en la calidad de la
LAGUNITA, GUAYACANAL = . Falta de biblioteca en | Descuido 9 ” p
RURAL Y POZOHONDO EDUCACION Equipamento N gubernamental _educa_mon_' por falta de| Construccién y dotacion
investigacion
Falta de capacitacion . . .
LAGUNITA, GUAYACANAL p - Negligencia de los | Deficiencia en la S
RURAL Y POZOHONDO EDUCACION Educacion ?egigzcentes de la gobiernos de turno formacion de los nifios Capacitacion
Falta de nombramiento .
LAGUNITA, GUAYACANAL = Falta de docente en .. | Falta de cobertura total en [ Nombramientos de
RS Y POZOHONDO 20LIEE0)] COzETE lagunitas por pqrte B G VTR la poblacién infantil profesores
municipal
Mantenimiento de Deterioro de las
RURAL LAGUNITA, GUAYACANAL EDUCACION Equipamento area locativa en| Deterioro por el no uso | instalaciones de la| Mantenimiento y dotacion
Y POZOHONDO .
lagunitas escuela

“EL IMPULSO SOCIAL” 2
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Falta de docentes
para preescolar y
material didactico - .
Crecimiento de la . Nombramiento del docente y
RURAL I\_(AI%UZI\(IDIECA),’\ISSAYACANAL EDUCACION Equipamento tarnto | rparam ?I poblacion infantil. No A}trisos y 3|f|cu|rtarc]|§.s gn dotacion del material
preescolarcomo a presencia institucional €1 proceso de aprendizale | yiqactico de la escuela
primaria de la
comunidad de
Guayacanal
- ] Falta de condiciones para - i
LAGUNITA, GUAYACANAL = . Mantenimiento Deterioro de . ~ 7" | Mantenimiento, dotacion y
RURAL ED ION E - L . ) o L
v Y POZOHONDO UCACIO quipamento biblioteca publica instalaciones ;ge:osbgsetzzia':tve?t'gamon actualizacion de la biblioteca

“EL IMPULSO SOCIAL”
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
LAGUNITA, GUAYACANAL | TOVENTO DEL MERlIeEs] GRS o . Cerramiento en malla de la
RURAL DESARROLLO Equipamento casa comunal de| Falta de inversion Perdida de elementos
Y POZOHONDO casa comunal
CULTURAL Guayacanal
Mala condicién de las
vias existentes E imient d
RURAL LAGUNITA, GUAYACANAL | INFRAESTRUCTURA Vias (pozohondo-soledad, Abandono estatal Poccizz%r;“en S costo: Mejoramiento de vias
Y POZOHONDO URBANA Y RURAL pozohondo-lagunita, P y g
. elevados de transporte
pozohondo-sierra de
los britos-alqueria)
. . Apoyo de la empresa publica
LAGUNITA, GUAYACANAL PRODUCTIYlDAD M Desempleo en toda la Falta de incentivos Inseguridad, necesidades |y privada a la comunidad,
RURAL GENERACION DE| Desempleo - estatales y empresas |, , . . .
Y POZOHONDO region . bésicas insatisfechas para que generen sus
EMPLEO privadas ) ;
propias fuentes de ingresos
LAGUNITA, GUAYACANAL PRODUCTIYIDAD M . Falta de asistencia| Falta de apoyo . . Asistencia técnica y
RURAL GENERACION DE| Agrario . L Baja productividad -
Y POZOHONDO técnica institucional promocion
EMPLEO
Falta de presencia de Falta ~de  voluntad
LAGUNITA, GUAYACANAL . politica y presencia | Problemas graves de| Asistencia médica dos veces
RO Y POZOHONDO AL COEEHIE IIDEEEIEE . e e institucional e | salud (complicaciones) al mes
salud en lagunitas . .
inseguridad

“EL IMPULSO SOCIAL” 2
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Falta de acceso a los| Falta de voluntad [ No administracion de los [ Tener una farmacia con
LAGUNITA, GUAYACANAL . medicamentos politica y presencia | medicamentos a tiempo, | medicamentos en el equipo
RURAL Y POZOHONDO SALUD Equipamento formulado por el| institucional e | complicaciones de los| interdisciplinario ( con el
médico en lagunitas | inseguridad pacientes médico)
RURAL LAGUNITA, GUAYACANAL SALUD Equibamento zjﬁ?nicsiterodotacmn e3:1 No asistencia del | Servicios ineficientes a los| Dotacion y habilitacion de
Y POZOHONDO auip . médico pacientes puestos de salud
lagunitas
Falta de dotacion del
LAGUNITA, GUAYACANAL n consultorio Falta de voluntad | Falla en la prestacion del | Dotacion del consultorio
RURAL Y POZOHONDO SALUD Equipamento odontoldgico de | institucional servicio odontoldgico
Guayacanal
Falta de medicamento No administracion de los
RURAL LAGUNITA, GUAYACANAL SALUD Equipamento en la farmacia de | Falta de recursos medlcgme_ntos a tempo, Dotacion de la farmacia
Y POZOHONDO complicaciones de los
Guayacanal .
pacientes

“EL IMPULSO SOCIAL”
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
LAGUNITA, GUAYACANAL Raltade s totacion| | el pestion | malar aienciona ios
RURAL Y POZOHONDO SALUD Equipamento puesto de salud de voluntad politica pacientes Dotacion del puesto de salud
Pozohondo
Asistencia médica
LAGUNITA, GUAYACANAL insuficiente (una vez | Mucha cobertura para L _—
RURAL Y POZOHONDO SALUD Cobertura a la semana) | poco personal médico Falta de atencion Aumentar el personal médico
Pozohondo
Mala promocion vy , .
RURAL  CAGUNITA, GUAYACANAL | op b Salud prevencion 981 No gestién de las ARS A:trglimic;sen ° n(;Jemero dﬁ Sfi?:?:r: Zela;: Rrso pﬂﬁi
Y POZOHONDO enfermedades en 9 P g ] iy brog iy
Pozohondo comunidad de promocion y prevencion

“EL IMPULSO SOCIAL” 2
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Falta de energia
eléctrica y alumbrado Aislamiento de los | Extension de redes hacia las
LAGUNITA, GUAYACANAL SERVICIOS e publico en Lagunitas, AEREEE _e’statal Y sectores, baja [ comunidades y colocacion
RURAL PUBLICOS Electrificacion . falta de gestion de la L
Y POZOHONDO La Sierra de los productividad e | de pantallas para alumbrado
DOMICILIARIOS . .| empresa responsable |. - -
britos, San Nicolas, inseguridad publico
entre otros
SERVICIOS . i Enfermedades en| Mantenimiento y ampliacién
RURAL I\_(AF%JZI;I;Q,’\BSAYACANAL PUBLICOS Acueducto _saedérgeenstauon = Falta de inversién hombres y animales,| de los jaglueyes de Ila
DOMICILIARIOS lagey contaminacion comunidad
SERVICIOS -
RURAL I\‘(AP%UZ'\(;I;(A)‘NSSAYACANAL PUBLICOS GAS gg::]ailciliariode 98S| Abandono del estado | Deforestacién de bosques I(gsjzlfégﬂa?ﬁjggﬁzn%%)gas
DOMICILIARIOS y
- . Implementar programas de
LAGUNITA, GUAYACANAL . Vivienda en mal Insalubridad, . . .
RURAL Y POZOHONDO VIVIENDA SOCIAL Vivienda estado Pobreza hacinamientos sgp5|d|os de mejoramiento de
viviendas
RURAL OREGANAL DEPORTE Y Equibamento (l\eﬂzizlenzsrt'ido de los Agrietamiento de las | Falta de recreacion vy gﬂ:n;ezglae:(t)o )g:dsrctyiuon
RECREACION quip scenarlos canchas deportivas. practica del deporte. SCE 10S deportivos 'y
deportivos. recreativos.
“EL IMPULSO SOCIAL” o
ACUERDO MUNICIPAL N0 22 DE 2004 —
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION

La inseguridad de los
nifios, dafos causados a

RURAL  OREGANAL EDUCACION Equipamento El colegio no tiene| Falta —de  voluntad | “incincion ( perjuicios | ENceramiento de la
encerramiento. politica. . institucion.
ocasionado por los
animales).
Fata de material La escuela no tiene | Mala preparacion | Dotacion de materiales como
RURAL OREGANAL EDUCACION Equipamento didéctico recursos para | académica de los | computadores, mapas,
' adquirirlos. estudiantes. tableros acrilicos, etc.

“EL IMPULSO SOCIAL” 2
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RURAL OREGANAL EDUCACION Equipamento La es_cu_ela carece de Falta de gestién. _Los nl_nos no tienen donde D_ot_ar a la escuela de una
una biblioteca. investigar. biblioteca.
Falta de una| Falta de ubicacion del m:tIZIaF::riif\eer;talcr:(s)z (ljj(reidIchi Nombramiento y ubicacion de
RURAL OREGANAL EDUCACION Cobertura empleada del servicio | funcionario donde dentro de Ia. esc (gala or | 1os f ncionarioZ
general y un celador. | existe la necesidad. 10bo u P u '
INFRAESTRUCTURA . vias urbanas en mal . Dificultad para el trafico| Adecuar y pavimentar las
RURAL OREGANAL URBANA Y RURAL Vias estado Falta de un plan vial vehicular y peatonal calles
PRODUCTIVIDAD Y Desempleo de F?c!?usctivie EREREs Baios  inaresos Mala Conseguir financiamiento por
RURAL OREGANAL GENERACION DE| Desempleo i P dult E) | : " | IJ dad d 9! d ’ parte de los organismos
EMPLEO jovenes y adultos esplazamiento por la | calidad de vida L ——
actividad minera
EL puesto de salud
no cuenta con los
RURAL OREGANAL SALUD Equipamento |mp|ementos Falta q’e gestion para la Compllczamon de‘ la | dotacion completa del puesto
necesarios para | dotacion. patologia de los pacientes. | de salud.
atender a los
pacientes.
] Contaminacién de los | Los nifios juegan con las .
RURAL OREGANAL SALUD Equipamento IR O L materiales de | jeringas y otros elementos =Gt il a2t
del centro de salud. . de salud.
desechos. contaminantes.
Falta de una| No hay presupuesto|Malas condiciones de El nombramiento de una
RURAL OREGANAL SALUD Cobertura aseadora y un|en el municipio para el | higiene. Falta de
} - aseadora y un celador.
celador. nombramiento. seguridad.
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION

Deterioro  de  las Mala cimentacion de la
RURAL OREGANAL SALUD Equipamento instalaciones del Riesgo de accidente Mejorar la edificacion

puesto de salud CoSL ey
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SERVICIOS Insuficiente Inseguridad, mal aspecto| Instalacion y reparacion de
RURAL OREGANAL PUBLICOS Electrificacion alumbrado piblico Falta de luminarias. estégco dell ueblo P luminarias yrep
DOMICILIARIOS publico. P
SERVICIOS :r?qpo:?g“e?'tr?al g:; No existe | Contaminacion del <Medio Mantenimiento del emisario
RURAL OREGANAL PUBLICOS Alcantarillado aIc;Snta:riIIa d(l) mantenimiento de las | Ambiente, proliferacion de Final i isan
DOMICILIARIOS redes enfermedades
Oreganal papayal
Déficit cuantitativo de -
vivienda digna No € recibido Contraccion mejoramiento
RURAL OREGANAL VIVIENDA SOCIAL Vivienda . . 9 y respuesta por parte | Hacinamiento de familias. - y !
mejoramiento de las . de viviendas.
. del banco agrario.
mismas.
) Falta lanificacion . p e
No se realizan . planiicact Mal aprovechamiento del| Adecuacién y construccion
DEPORTE Y . ) deportiva. Falta | . . ) .
RURAL PAPAYAL P Equipamento eventos deportivos y . tiempo libre, consumo de | de escenarios deportivos y
RECREACION mantenimiento de o .
culturales . . alcohol y drogas capacitacion de instructores
escenarios deportivos
El pro.cesgl de la Vincular oportunamente al
reorganizacion . .
. personal requerido; asi: 9
Educativa, ha - S
A docentes de Bésica Primaria
ocasionado las fallas (incliye Las sedes) 1 de
RURAL  PAPAYAL EDUCACION Cobertura Planta de personal|en la vinculacion del| Desercion Escolar, bajo) . "= 4o Himana, 1
incompleta. personal requerido, | rendimiento académico. - - L
esperando a Edufisica. Administrativos: 2
perana aseadoras, 1 bibliotecaria, 1
reubicacién, lo cual se - P
. . secretaria, 1 técnico
ha venido realizando .
operativo, 1 mayordomo.
de manera lenta.
CAPACITACION.
Docentes . ” Capacitar a los docentes en
. La implementacion de S .
desactualizados las nuevas Normas Desactualizacion nuevas metodologias.
RURAL PAPAYAL EDUCACION Cobertura debido a la u ' | Docentes. Desmotivacion| Normas.  Actitud  positiva

Revoluciéon Educativa
y los cambios por
nuevas normas.

estandares,
competencias. Etc.

para enfrentar las tareas.

frente al trabajo docente.
Asesoria y seguimiento.
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
La imposibilidad de|No existen espacios |Los estudiantes no
los estudiantes para | adecuados, ni | pueden realizar practicas .
- . realizar practicas que | construidos ni(de las é&reas técnico- CO”StF“'r y ERBEIED
RURAL PAPAYAL EDUCACION Equipamento . ) . . espacios para talleres de la
fortalezcan el énfasis| habilitados.  Algunas | Agropecuario, lo cual . )
P . . . . modalidad Agropecuaria.
Técnico aulas estan sin | debilita la academia en la
Agropecuario. terminar. institucion.
Dificultad para el . Algunos  vehiculos no
. La via de acceso . .
ingreso de los Vehicular no e pueden acceder a las| Construir la via de acceso
RURAL PAPAYAL EDUCACION Infraestructura vehiculos a la . instalaciones, lo que | desde la carretera Nal hasta
S . | encuentra en optimas |. . P R
institucion educativa o impide la optimizacion en la| la institucion.
. condiciones. L
agropecuario Rural comunicacion.
La malla esta Las personas ajenas a la Terminar el cerramiento en
RURAL PAPAYAL EDUCACION Equipamento Inseguridad incompleta. InStlItUCIOI‘l acceden a esta, malla tipo CICLON.
volandose.
Dotar los laboratorios de
No hay  dotacion Quimica, Fisica, Biologia,
DOTACION. Procesos | adecuada: Laboratorio | Mortalidad académica. | idiomas, Informatica de los
RURAL PAPAYAL EDUCACION Equipamento pedagdgicos de Quimica, Fisica, | Bajo rendimiento | implementos necesarios para
incompletos. Biologia, Idiomas, | académico. el desarrollo de las
Informatica. actividades pedagogicas de
manera optima.
Dotar de mobiliarios: Pupitres,
I escritorios para docentes,
Mobiliarios o
insuficientes. No ha Demora o llegada tarde de | vitrinas y estantes para la
RURAL PAPAYAL EDUCACION Equipamento Transporte Escolar comodidad ' ara ons los estudiantes del Sector | biblioteca y textos. Apoyo al
Estudiantes p Rural. proyecto Transporte Escolar,
’ cod 1022 Banco de Proyecto
del Dpto.
Inseguridad en la
RURAL PAPAYAL EDUCACION Equipamento Insﬂtuqop I Poca altura de la Tapia. Acudgntes e 19 Ampliar la altura de la Tapia.
corregimiento de estudiantes, robos.
Guayacanal.
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
No existe la
infraestructura  del
rKeiztSa::lgante escol;; Infraestructura Los estudiantes no estan Construccion dentro de la
RURAL PAPAYAL EDUCACION Equipamento L P . recibiendo el servicio en
actividades inadecuada. . L Escuela.
3 optimas condiciones.
recreativas en el
corregimiento de
Guayacanal.
Guias para el
desarrollo
RURAL PAPAYAL EDUCACION Equipamento Metodologia, Escuela Dgterloro de las vya | Debilidad en el Trabajo| Dotacion de Qums y textos
nueva en el | existentes. grupal. nuevos actualizadas.
corregimiento de
Guayacanal.
Faltan  pupitres vy
mesas hexagonales,
:;if;;:/(;a\r?(?sres, e Dotar la sede de pupitres, 4
RURAL PAPAYAL EDUCACION Equipamento . Y| Deterioro por el uso. 30 alumnos sin pupitres. escritorios, 4 sillas, 5
archivadores  para . o
archivadores y 5 vitrinas.
docentes en el
corregimiento de
Guayacanal.
La biblioteca esta Abandono institucional | Mal maneio de a Actualizacion de texto,
RURAL PAPAYAL EDUCACION Equipamento obsoleta, no hay civico biblioteca ! sistematizarla, acceso a
textos de consulta. y ’ ’ Internet.
FOMENTO DEL S . . . . contratar instructores de
RURAL  PAPAYAL DESARROLLO Cultura Swbudlizzen  de o ey disnbsites e | Pedliel ol a0 WSneel) s o ns o smpaes
casa de cultura musica, danzas. cultural
CULTURAL culturales.
No tenemos un espacio
RURAL  PAPAYAL NFRAESTRUCTURA | ecoivaimens | cublena el espacio | FUS_ emiregado  sin | o0 uralon, i construrle 1a. cublerta Ios
URBANA Y RURAL | —UP lerta P cubierta. : ' n ’
polifuncional. reuniones, por lo cual no | bafios.
se concentran.
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
. Traumas vehicular; [ Construccion de pavimentos
INFRAESTRUCTURA Calles 'y vias de Deterioro por aguas | dificultad de acceso alas|en calles y carreras
RURAL PAPAYAL URBANA Y RURAL Vias 2;:;:;3 en mal lluvias. viviendas en tiempo de| Adecuacion de vias de
' lluvia acceso al rio rancheria.
El transito de Ila . .
. Caminar por los caminos
INFRAESTRUCTURA comunidad de No esta terminada la |llenos de malezas resulta
RURAL PAPAYAL Vias Papayal hacia Ila . - Terminar la via peatonal.
URBANA Y RURAL AN .| zona peatonal. peligroso, lo mismo que
institucion por  vias rl rretera Nacional
llenas de malezas. porfaca ’
Ucuiferos naturales Cerramiento y arborizacion
en extincion ( arroyo MR Lsw e e Desapariciones de los| de los acuiferos y
RURAL PAPAYAL MEDIO AMBIENTE Medio Ambiente . " acuiferos y P L L
el Guanabano, tilin y . acuiferos reconstruccion y adecuacion
deforestacion .
salao) de los mismos
Inundaciéon Destruccién de viviendas Canalizador y ampliacion de
RURAL PAPAYAL MEDIO AMBIENTE Medio Ambiente producidas por las | Canales insuficientes vias los arroyo el pasito y el
aguas de lluvia y tatual
PRODUCTIVIDAD Y Desempleo, falta de| .~ o - |Delincuencia, desnutricion, lgglggnemar f”er:toe;ucﬂfoe
RURAL PAPAYAL GENERACION DE| Desempleo capacitacion y . prostitucion y J. ” P :
Ay trabajo . S Capacitacion del recurso
EMPLEO organizacion drogadiccion.
humano.
PRODUCTIVIDAD ¥ Fala ~ de  terras Falta de apoyo | Poco ingreso y recursos ::iztc:r?ccif " tletréf:rficay
RURAL  PAPAYAL GENERACION  DE| Agrario adecuadas para la| 2 ¢ poy  INgreso y ot iioncio el e
EMPLEO actividad pecuaria institucional econémicos ectrificacion vega del rio
rancheria en papayal.
. i . " Dotacién y habilitacion del
RURAL  PAPAYAL SALUD Cobertura Falla de servicios) Falta de gestion y | Riesgoen eltiempooroen| oo™ 4o saiud.  Medico
médicos las 24 horas | voluntad politica la atencién médica .
permanente. Ambulancia
La tercera edad no | No se ha legalizado el DD (L SO E L nR*lZElthr’;:r?icelgtr; de Ia}s/
RURAL PAPAYAL SALUD Equipamento e SRR, para |_'eun|ones Yy €asos . i iaciones  del antiguo
especiales.
puesto de salud.
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
Hacer Instalaciones  del
Problemas sanitarios. Los G RN el (el
SERVICIOS El acueducto €S | . itivos para fortalec-er ol al Distrito de Riego de
RURAL PAPAYAL PUBLICOS Acueducto La falta de Agua ineficiente en la énfasis i ropecuario no Oreganal. Consecucion e
DOMICILIARIOS prestacion del servicio. grop instalacion de una Planta
progresan. Semi industrial de Ozono VPI
2000.
Deficiencia del| La electrificacion | Peligroso para la
SERVICIOS Alumbrad I teri d la | integridad de | Mej | Alumbrad I
RURAL  PAPAYAL PUBLICOS Electrificacion Alumbrado - en  fa| exterior, € a|integrdad de fas personas) Viejorar €l Alumbrado en fa
institucion educativa | institucion no esta|que laboran o transitan| parte exterior de lainstitucién
DOMICILIARIOS . . . .
agropecuario Rural terminada por dicho espacio.
Destruccion de la | laridad en la J d
SERVICIOS Ry et Gl 1) Agentes Atmosféricas I_r;i%l:aalm : gr;"araorna IZ
RURAL PAPAYAL PUBLICOS Alcantarillado institucion educativa M?a 0 2003 inteari d.a d fisicag de los Conexion al alcantarillado.
DOMICILIARIOS del corregimiento de | 2 : g
estudiantes.
Guayacanal.
Mal tratamiento vy
SERVICIOS Contaminagia deflcllenglla, . Gefneraccljor;‘ de
RURAL PAPAYAL PUBLICOS Aseo ontaminacion recoleccion e | enfermedades _
ambiental basuras. Malos olores | respiratorias y de la piel.
DOMICILIARIOS ) L,
producidos por el | Produccién de vectores
matadero
Falta de servicios de
SERVICIOS acueductos y | Crecimiento L L
RURAL  PAPAYAL PUBLICOS ﬁlcue?“ﬁltod Y| alcantarilado  en | poblacional y Er.'f‘:mledadfs.d'a"e'cas Amp'g"c'?” df rfdflals d el
DOMICILIARIOS cantarillado algunos sectores de | urbanistico. e infectocontagiosa acueductos y alcantarillado.

la poblacion.
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Mal manejo de
infraestructura
SERVICIOS .| domiciliaria y Construccién de estacion de
RURAL PAPAYAL PUBLICOS agua S:ﬁ:;jz 2:0?3:3613'” acometidas Emergencia sanitaria. bombeo y utilizacion de la
DOMICILIARIOS y fraudulentas. Poca planta de tratamiento.
capacidad del
acueducto.
“EL IMPULSO SOCIAL”
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
Colectores sin tapa. Mantenimiento de sistema de
SERVICIOS Manjoles tapados y | Vertimiento de piedras alcantarillado y colocacion de
RURAL PAPAYAL PUBLICOS Alcantarillado emlsarlqs final del|y residuos spl,dos. Cont.amlnacmn sanitaria y | tapas . g los . m'anjoles.
alcantarillado en mal | Falta de mantenimiento | ambiental. Mantenimiento y limpieza de
DOMICILIARIOS
estado. de la laguna de los talud de la laguna de
oxidacion oxidacion.
SERVICIOS Acceso v cementerio | No ha fluido No se puede utilizar el| Electrificacion de la avenida
RURAL PAPAYAL PUBLICOS Electrificacion 0SCUro y eléctrico Y cementerio en horas|y el cementerio. Construir
DOMICILIARIOS ’ nocturnas. plazoleta.
SERVICIOS Falta de alumbrado
RURAL PAPAYAL PUBLICOS Electrificacion Calles oscuras. ablico Inseguridad. Instalacién de luminarias.
DOMICILIA RIOS publico.
" o Construccion de 120
Falta de vivienda Presencia de familias viviendas nuevas
RURAL PAPAYAL VIVIENDA SOCIAL Vivienda ) desplazadas. Falta de | Hacinamiento. Riesgo ) - y
digna mejoramiento de 150

recursos econémicos

existentes.
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Inadecuado  estado
de las canchas
deportivas, falta de
v implementos y apoyo | Indiferencia de la
Equipamento a promotores | administracion y poca
deportivos, falta de | atencién la comunidad
apoyo a las muestras
culturales
tradicionales

Adecuacion, dotacion de
Mala utilizacion del tiempo | canchas y  escenarios
libre, desculturalizacion y | deportivos, apoyo a los
apatia en mostrar sus| promotores del deporte y
costumbres tradicionales | apoyo a las demostraciones
tradicionales de la comunidad

RESGUARDO INDIGENA | DEPORTE

RS CERRODEO RECREACION

“EL IMPULSO SOCIAL”
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION

Falta de docente en
la escuela de rodeo,
materiales e
implemento

educativos en la
escuela del cerro y

Nombramiento de un docente
en la escuela del rodeo.

RESGUARDO INDIGENA Inasistencia de los nifios a | Dotacion de materiales e

RURAL CERRODEO EDUCACION Cobertura rodeo. No hay Falta de recursos las escuglas, aumento del [ implemento de las escuelas
. L analfabetismo del resguardo.
Cofinanciacion para ) L
- Cofinanciacion del transporte
el servicio de escolar del resguardo
transporte  escolar gu
del resguardo
indigena
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Falta de incentivos
para los bachilleres
indigenas. Falta de Apoyo para Dbachilleres
sz?ecsltacdlzn famﬁgrsa Fata de recursos Bajo nivel educacional :ggIgenzzrfsapa(c:iiacwfgnaﬁs
RESGUARDO  INDIGENA . _ P '| econémicos y voluntad | 240 T u y P &
RURAL EDUCACION Equipamento alumnos y docentes profesional en la| alumnos y docentes wayuu.
CERRODEO , de los actores . ) o
wayud. No hay comunidad del resguardo | Cofinanciacion para la
. L convocados o .
Cofinanciacion para ampliacion y dotacion del
la  ampliacion y restaurante escolar
dotacion del
restaurante escolar
Falta de cerramiento
en malla de la alberca . . . . .
RESGUARDO INDIGENA ) _ T |nse_gur|dadl e |nsa|u‘br|dad Cerramiento en malla de la
RURAL EDUCACION Equipamento . Falta de recursos por incursion de animales | alberca del cerro y la
CERRODEO cerro y cerramiento | &r la del rod
i M al area escuela del rodeo
rodeo
Falta de restaurantes
escolares, centros Construccion de
; para el . . . restaurantes escolares,
RESGUARDO INDIGENA = . ) . ” Desint de | . .
RURAL CERRODEO EDUCACION Equipamento funcionamiento  de | Falta de gestion h:;:IZr::cu:Ia S Minos centros para funcionamiento
CAl y hogares FAMI y ' de CAl y hogares FAMI.
su respectiva Dotacién de los mismos
dotacion
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
Adecuacion de la via pozo
5 Mal estado de la via Incomodidades para el| hondo - el cerro y rodeo.
RESGUARDO INDIGENA | INFRAESTRUCTURA o o e . iy
RURAL CERRODEO URBANA Y RURAL Vias pozo hondo-el cerro, | Falta de gestion trafico vehicular y | Construccién de batee}s,
el rodeo y el cerro peatonal placas de huellas en la via
del cerro
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Tala indiscriminada o -
del bosque cercano | Falta de educacion Dafios ecologicos en este
RURAL e elliAng RIS MEDIO AMBIENTE Medio Ambiente al manantial Higuerdn, | ambiental en la ec05|stgma._’ Feslds Reforestac_lon Y c(.arram’lento
CERRODEO . . contaminacion del [ del manantial del Higuerén
falta de cerramiento | comunidad -
. manantial
del mismo
Implementar programas de
Desinterés de la - ayuda a la creacion de
o PRODUCTIVIDAD Y Falta de apoyo a la _ L Desempleo y bajo nivel de | "~
RURAL e elliAng RIS GENERACION DE| Empresarial creacion de ST T POTl \idas de las comunidades | Mcroempresas gn e
CERRODEO . estos temas, poco comunidad ( artesanias, pollo
EMPLEO microempresas . . de Cerrodeo ;
incentivo de engorde, siembra de
granos)
Falta de promotores
de S§IUd‘ medicos. Aumento y complicacién| Nombramiento de promotores
P No existe un centro de enfermedades al no|[de salud y médicos
RURAL RESGUARDO INDIGENA SALUD Cobertura eB S.a el e s Falta.\. o0 gestion haber personal, ni| Construccién del centro de
CERRODEO comunidad de rodeo | municipal L L
instituciones  para  el| salud de rodeo y dotacion del
y faltan elementos de - .
. tratamiento de las mismas | centro de salud del cerro
trabajo en centro de
salud del cerro
No existe cobertura ., Aumentar la cobertura del
. Desatencion en para las | . . o
total de régimen T 6 00 GUET T régimen subsidiado en el
) - 0
RESGUARDO  INDIGENA CHIRERIERll L 5 con  este  seguro.| 100%: g S
RURAL SALUD Cobertura atencion general a| Falta de gestion . . programas de  atencién
CERRODEO Inasistencia de las
las personas de la general para las personas de
o personas de la tercera -
tercera edad, nifios dad v nift ial la tercera edad y nifos
especiales edady ninos especlales especiales
“EL IMPULSO SOCIAL”
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Falta de jagley vy L S
. Construccion de jagiey y
SERVICIOS reservorios de agua Escasez de agua en la [ESEIVOIOS de agua
RURAL Eggggg'égo IRIEEEA PUBLICOS Acueducto ;rgﬁ es; IEEQLEnEE Falta de gestion goir;ur;g:gciil Igzsgﬂg;\doi Ampliacion de redes de
DOMICILIARIOS g. o .p ~ acueducto al interior de todo
Insuficiencia en las de fincas aledafias
el resguardo
redes de acueducto
L L Ampliacion de redes
RESGUARDO INDIGENA SI?RVICIOS o Insuf|C|er'1(:|a_ de 5 Atraso _en la produccién e cléctricas en las
RURAL CERRODEO PUBLICOS Electrificacion redes eléctricas en el | Falta de gestion inseguridad en el comunidades del cerro v el
DOMICILIARIOS cerro y el rodeo PRSI rodeo ’
RESGUARDO INDIGENA SERVICIOS _ Faltg _ de unidad 5 Riesgo de contraer Con_str_uccmn de Ia_unldad
RURAL CERRODEO PUBLICOS Alcantarillado sanitaria en la | Falta de gestion enfermedades sanitaria en la comunidad de
DOMICILIARIOS comunidad de rodeo rodeo
. - . incomodidades en los
L SRS MO iewonsocaL | vwenda | e o | Pl e esos 60 gy esgos | PRCTT 0Bl
prop desplomes de viviendas !
Falta  equipamiento Contrac_cmn GEL mErElE
comunitario  parque Practicas deportivas no se polifuncional, ~cancha de
RURAL e INDIGENA | DEPORTE Equipamento Falta sel uridgdqdé ha podido inf) lementar en i3l EmEUITES CEelEES,
PROVINCIAL RECREACION quip ‘g_ p . ,p hogares comunitarios, sala
establecimiento el sector indigena . " .
educativo de informéatica. Cerramiento
u escuela provincial
Capacitacion etnoeducativa.
Aplicacion educacion propia
Estancamiento educativo %imbramliae nto decc:jn(;gglr?t:csj-
RESGUARDO INDIGENA < Bajo nivel educativo| Falta de acceso a la |cultural. Aumento del p
At PROVINCIAL EDLIEHEON COEHE cultural educacion analfabetismo, Wayuu._’ AEEEESE . 2
educacion superior.

subdesarrollo

Capacitacion a través del
SENA en proyectos
productivos. Microempresas
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
Capacitacion en conciencia
Desconocimiento de las G T LisSsJeieE
RESGUARDO INDIGENA ROUENAS DEL Perdida de identidad | Falta de gestién por | costumbres de la Construcc!c?n G Tl el
RURAL DESARROLLO Cultura . . Construccion parque
PROVINCIAL Cultural parte de la comunidad | comunidad, sobre todo de . . L
CULTURAL los nifios polifuncional. Adecuacion

cancha de fatbol. Dotacion
de implementos deportivos

RURAL RESGUARDO INDIGENA | INFRAESTRUCTURA Vias Rehabilitacion de las | Falta de plata para Por el invierno Gestionar recursos para
PROVINCIAL URBANA Y RURAL Vias arreglar la via arreglar la via

Invasion  de  territorio Construccion cerramiento

RURAL RESGUARDO INDIGENA | INFRAESTRUCTURA Equipamento indicena por animales de Resguardo. Construccién de

PROVINCIAL URBANA Y RURAL | —04P gena p capilla o sala de velacion en

otras fincas y viceversa .
el cementerio

Estudiar el control de calidad

RESGUARDO INDIGENA No hay control para|Epidemias de la piel,| del Medio Ambiente vy

RURAL MEDIO AMBIENTE Medio Ambiente Medio Ambiente estudiar la calidad del | respiratorias en especial | capacitar a los habitantes
PROVINCIAL . . L : :
Medio Ambiente en la poblacion infantil para que puedan ejercer
veedurias
Compra de tierras

productivas. Adecuacion de
tierras para el cultivo y el

RESGUARDO INDIGENA PRODUCTIYIDAD Y . Desempleo y baja| Falta de agua, tierras Fele captacion Ee pgs toreo. Impl'ementamonge
RURAL GENERACION DE| Agrario L - recursos para acceder a | sistemas de riego. Creacion
PROVINCIAL productividad productivas . .

EMPLEO los insumos de Microempresas. Acceso
al crédito para mejoramiento
de especies menores Yy
cultivos

Falta de una No tienen quien les preste | Nombrar una promotora de
RESGUARDO INDIGENA promotora de salud . los primeros auxilios en| salud en el resguardo
RURAL PROVINCIAL SALUD Cobertura permanente en la Falta de dinero caso de accidentes, | indigena, que habite en la
comunidad enfermedades misma comunidad
5 Poca asistencia del [ Negligencia de la ESE | No atencion a todas las | Que la prestacion médica
RESGUARDO INDIGENA . . .
RURAL SALUD Cobertura médico al puesto de | en el control de las | personas que necesitan la| sea semanal ( un dia a la

PROVINCIAL

salud prestaciones de salud | atencién médica semana)

“EL IMPULSO SOCIAL”
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION

El POS Subsidiado no | Que se desarrollen las
cubre todas las | enfermedades sin que el

RESGUARDO INDIGENA No atencion médica al | enfermedades y que | paciente tenga la atencién [ Atencion médica 100% a las

RURAL PROVINCIAL SALUD Seeni POS no subsidiado existe un 20% de|médica y se vuelvan| enfermedades
enfermedades que no | catastréficas ocasionando
son atendidas la muerte
RESGUARDO INDIGENA o Falta de recursos y el ) Desarrollo de programas de
AL PROVINCIAL Sl el 2ESAITIE O empleo lo primordial Al Recuperacion Nutricional

Desarrollo de
enfermedades por falta de
conocimiento

P No se aplica Ila
RE:! ARD INDIGENA g
RURAL SCU © G SALUD Salud promocion y

PROVINCIAL .
prevencion adecuada

La no permanencia de
la promotora

Contratacion y vigilancia a la
promotora de salud

Que se le tenga en | Falta de dinero para
RESGUARDO INDIGENA cuenta en lafllevar a cabo la|Carencia de Atencion| Ampliacion de cobertura en
RURAL PROVINCIAL SALUD COBERTURA Ampliacion de | ampliacién de | Médica un 100%

Cobertura en 100% cobertura

Ampliar la Red de

. Acueducto. Optimizar
p SERVICIOS T tratamlentq b5 sistema de bombeo.
RESGUARDO INDIGENA | _ - Agua, mantenimiento Problemas de salud por -
RURAL PROVINCIAL PUBLICOS Acueducto e [ Falta de recursos i 6o AR el Conexion acueducto
DOMICILIARIOS P guap regional. Construccién de

tratamiento i
albercas. Operacion y

mantenimiento del sistema.

SERVICIOS Faltan reservas de Mantenimiento de jaguey.
RURAL RESGUARDO INDIGENA PUBLICOS Acueducto - Rural Ague_l para Ie_i grla _d’e Poc’a producthld_ad Sector | Contraccion de - jaguey
PROVINCIAL DOMICILIARIOS caprino e irrigacion Agricola, pecuario nuevo. Construccién de
de tierras pozos profundos
Falta energia No acceder a tecnologias,
RESGUARDO INDIGENA SERVICIOS o eléctrica en !os comunicacion,  contacto Ampliagién de Redes de
RURAL PROVINCIAL PUBLICOS Electrificacion sectores Cerrito, con el mundo. No poder .
DOMICILIARIOS Provincial, tecnificar la produccion de 9

Cardomolito tierras por falta de energia

“EL IMPULSO SOCIAL” 2
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
RESGUARDO  INDIGENA Hacinamiento.  Falta Construccion de  viviendas
RURAL PROVINCIAL VIVIENDA SOCIAL Vivienda B VR RS MEVES Viviendas Hacinamiento nuevas. Progrgr_na de
mejoramiento de vivienda
Construccion de canchas
deportivas. Apoyo a los
. Proliferacion e incremento | diferentes eventos
FEliE BE EEEETENDS Falta de gestion e |en el consumo de drogas | culturales. Construccion de
RESGUARDO INDIGENA | DEPORTE Y . deportivos, . . 9 9 ) . =
RURAL SAN FRANCISCO RECREACION Equipamento recreacionales inversion en estos|y alcohol, al no tener| kioscos para las actividades
culturales Y| sectores donde ocupar el tiempo| culturales y artesanales.
libre Implementar programas
culturales y recreacionales
en la comunidad
Inasistencia de Falta d(.e,pro’f(?sores de Disefio  formulacion del
educacion fisica en las D
programas de instituciones No se puede desarrollar | centro de educacion fisica
RURAL RESGUARDO INDIGENA | DEPORTE Y Denorte educacion fisica y educl:ativas Falta de adecuadamente los juegos| que inicien ya un curriculo
SAN FRANCISCO RECREACION P deporte formativo en ca acitaci(';n de los del sector y el curriculos [ Gnico  municipal. Vincular
los planteles P - | correspondiente promotores o docentes y
. profesores de primaria .
educativos . capacitarlos
sobre el particular
Zi?/ltea:sificacién de C:Z Inexistencia de | Deficientes resultados a
RURAL RESGUARDO INDIGENA | DEPORTE Y Denorte ractica del deporte estrategias y politicas | nivel regional. Vinculacién | Disefio y formulacion de un
SAN FRANCISCO RECREACION P Zn las disciplinas del de fomento, practica y | de la persona a la practica | centro de iniciacion deportiva
deporte desarrollo del deporte | del deporte tradicional
Mal  funcionamiento [ Creacién Desestabilizacion del
RURAL RESGUARDO INDIGENA | DEPORTE Y Deporte 32 orti\llzss exis(t:tlaunt;zz ?c?r:crnorx?sc? l')sufi:lir:ent(;l deporte asociado, Ie_zggl?allléiﬂwoignto dz
SAN FRANCISCO RECREACION P P XISt P poniendo en  peligro la . .
en e municipio de | para darle . . compromisos de la dirigencia
. . existencia del sector
Barrancas funcionalidad
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Deficiencia en la| Inexistencia de un plan Implementar un plan de
RURAL RESGUARDO INDIGENA | DEPORTE Y Denorte capacitacion de [ municipal de | Falta de calidad en el| capacitacion dirigido a
SAN FRANCIS CO RECREACION P lideres, profesores y [ capacitacion en las | producto final especializar a los
arbitros diferentes areas involucrados en el sector
“EL IMPULSO SOCIAL”
ACUERDO MUNICIPAL No. 22 DE 2004
PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE BARRANCAS 2004-2007
ANEXO: Concertacion entre la Administracion municipal y la comunidad
AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
Snbreellssect:)nrcgenc(l)l:;sz falta de inversion en Disefio de wun plan de
RURAL RESGUARDO INDIGENA | DEPORTE Y Equibamento falta P de las obras de | Deterioro y abandono de | construccién e inversion,
SAN FRANCISCO RECREACION quip ?/n O A infraestructuras los escenarios deportivos | adecuacion y mantenimiento
) y deportivas de escenarios deportivos
adecuacion
S Utilizacion
RESGUARDO INDIGENA | DEPORTE Y ol indiscriminada y sin Regular el uso de las
RERET SAN FRANCISCO RECREACION DEIEeIS MECEEELE G2 S programacion de estas D@ €] R canchas gramadas
canchas gramadas
canchas
Falta de organizacion | Falta  de  recursos Pocas oportunidades de| Programacion de actividades
RURaL  RESGUARDO  INDIGENA | DEPORTE Y| beporte de  competencias | economicos y voluntad recreaciéf‘ o aseguran o o
SAN FRANCISCO RECREACION deportivas para| de los actores PAS——— IS ———
todos los sectores convocados
Inexistencia de
RURAL RESGUARDO INDIGENA | DEPORTE Y D ; prograTas d Falta de politica en el | pocas opciones del uso g:reamon del c.<,)m|te mun|C|p|a|
SAN FRANCISCO RECREACION eporte recreativos vy €| sector para su rescate | del tiempo libre € re_c’reacmn, con 1a
aprovechamiento del asignacion de sus recursos
tiempo libre
Falia de creacion de oco interés de los Establecer este estimulo
RURAL RESGUARDO INDIGENA | DEPORTE Y Deporte estimulos a los Eirectivos e a desinterés de lideres y e — o —
SAN FRANCISCO RECREACION P deportistas y L ” deportistas L
ligertes administracion municipal
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Desorganizacion en la
Falta de una| . L
coordinacion de ejecucion de los Improvisacion y desacierto | Crear la coordinacion
RESGUARDO INDIGENA | DEPORTE Y . planes y programas ) .
RURAL SAN FRANCISCO RECREACION Deporte deporte que oriente del sector L pork ho en el manejo de los planes mun|C|pa|. f:le deporte como
los planes y . . y programas del sector cabeza visible del sector
existencia de un
programas del sector
responsable
. Deficiencia de
RURAL RESGUARDO INDIGENA | DEPORTE Y Denorte Falta de |nrs(:rmugtt(())|:: recursos y no | Ejecucién inadecuada de | Vinculacion de instructores y
SAN FRANCISCO RECREACION P )é eportivo Sp vinculacion de los | los planes y programas promotores
mismos
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION

La inasistencia de los

M [ EWEEED GF estudiantes por no contar [ Dotacion de restaurantes

RURAL RESGUARDO INDIGENA EDUCACION Equipamento restaurantes Falta de gestion con incentivos como la| escolares y hogares
SAN FRANCISCO escolares y hogares . L, . ) . i
R alimentacion que brindan | infantiles. Creaciéon de FAME
comunitarios
estos entes

EC S 9 Iniciacion de clases | Mejoramiento o nombramiento

RESGUARDO INDIGENA = de lideres y ) o
RURAL SAN FRANCISCO EDUCACION Cobertura Falta de docentes funcionario del después de fecha de|de profesores indigenas

T inicio propios de la comunidad

falta de gestion de las Dotar a la escuela de los

Falta de material Inasistencia tanto  de

RURAL RESGUARDO INDIGENA EDUCACION Equipamento didactico en la gt profesores como de matenalgs CIeLTA e
SAN FRANCISCO competentes de aden necesarios para su buen
escuela e alumnos - .
municipal funcionamiento

Falta de programas Atraso en el desarrollo| Gestionar y aprovechar

RESGUARDO INDIGENA p i . .. | Falta de ingresos e |intelectual de la| créditos  estudiantiles, a
RURAL SAN FRANCISCO EDUCACION Educacion superior gﬁ erior educacion incentivos del estado comunidad. Incremento del [ través de las diferente
P desempleo instancias del gobierno
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Falta de conocimiento .
Desorganizacion de la comunidad sobre | Desordenes dentro de la Integrar a la comunidad para
RURAL HezelHn g RIS EDUCACION Participacion interna de la | temas de organizaciéon, | comunidad al no estar STIEENS capautacpn S.O,bre
SAN FRANCISCO . . ) B las formas de organizacion y
comunidad falta de interés de la | organizada B
. conciencia ciudadana
comunidad
) . .| Construccién y dotaciéon de
o FOMENTO DEL Estancamiento en el Falta de gestion y Desempleo y - desinterés una casa artesanal.
RURAL RESGUARDO INDIGENA DESARROLLO Cultura desarrollo y apoyo de las entidades de los artesanos Gestionar ante el SENA
SAN FRANCISCO comercializacion  de | 3P%Y© indigenas por el desarrollo .
CULTURAL . municipales - programas sobre el manejo
nuestras artesanias de estas actividades p
de artesanias
RURAL RESGUARDO INDIGENA | INFRAESTRUCTURA Vias vias en mal estado Falta de recursos para (?(I)frlr?::ni d:é:ecseso a Ia: Implementar programas para
SAN FRANCISCO URBANA Y RURAL mejorar las vias incomunicacion el mantenimiento de vias
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION

Mantenimiento y adecuacion
de tierras  productivas.
Mejoramiento de la
infraestructura del minidistrito
de riego. Asistencia técnica
por parte de la umata.
Fortalecimiento de las crias
de especies menores.
Acceso a programas de
créditos tales como el
repoblamiento bovino.
mejoramiento de cercas.

P PRODUCTIVIDAD Y Falta de inversién en | Falta de gestion y | Desempleo y subempleo
RE ARD INDIGENA z . B - L
RURAL SGU © G GENERACION DE| Agrario el sector | apoyo de las entidades | de tierras en actividades
SAN FRANCISCO . . . .
EMPLEO agropecuario municipales improductivas
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No existen [ Enfermedades,
RURAL RESGUARDO INDIGENA SALUD Salud Z{ng]?gr]]as ara |Z: ]Ejaelfanutrlcmc?e por unlz El aumento de estas| Implementar programas de
SAN FRANCISCO P B . persona por desatencion | atencion al adulto mayor
personas de la| alimentacion
tercera edad balaceada
5 Poca cobertura del Poco acceso de la L
RURAL RESGUARDO INDIGENA SALUD Cobertura régimen subsidiado | Falta de gestién poblacién a los servicios Amp [Eell d? .cobertura el
SAN FRANCISCO régimen subsidiado
de salud de salud
RURAL RESGUARDO INDIGENA SALUD Salud Desnutricion Falta de recursos y el | Enfermedades. Mortalidad. | Desarrollo de programas de
SAN FRANCISCO poblacional desempleo Bajo indice intelectual Recuperacion Nutricional
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o No existe control por | Enfermedades . .
RESGUARDO INDIGENA . . . . Estudios que mejoren la
RURAL SAN FRANCISCO SALUD salud Medio Ambiente parte del ente rgsplratonas, brotes en la calidad del medio ambiente
competente piel
Falta de asistencia Aumento C 125
RURAL RESGUARDO INDIGENA SALUD Cobertura o~ - la Falta de gestion y de | enfermedades por| Realizar brigadas de salud
SAN FRANCISCO . dinero ausencia de personal [ dentro de la comunidad
comunidad .
capacitado
RESGUARDO INDIGENA SERVICIOS e e Falta de gestion vy Atrasos tecnologmos Construir e instalar las redes
RURAL SAN ERANCISCO PUBLICOS Electrificacion Electrificacion - dentro de la comunidad. i ceritet it
DOMICILIARIOS Mala calidad de vida
RESGUARDO  INDIGENA | SERVICIOS Falta de gestion por| e conedad  por el
RURAL SAN FRANCISCO PUBLICOS Acueducto Agua potable parte del gobierno consumo de agua no apta
DOMICILIARIOS municipal 9 P
Falta de gestion e Construccion de viviendas.
RESGUARDO INDIGENA . - . - . . Implementacion de
RURAL SAN FRANCISCO VIVIENDA SOCIAL Vivienda Falta de vivienda mverspn en la | Hacinamiento programas de subsidios de
comunidad L
vivienda
Control por parte de el
o S ., . .| resguardo, corpoguajira y el
RESGUARDO INDIGENA " n Tala indiscriminada | Falta de educacion | Deterioro del medio
RURAL Wayut DE TRUPIO GACHO MEDIO AMBIENTE LAl S de bosque nativo ambiental ambiente municiplo. Implemer?t’ar
programas de educacion

ambiental en las escuela.
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
Gestionar con la
L Administracion Municipal,
Contaminacion del Corpoguajira para que la
p Agua. Contaminacion | Cercania a la | Brote de enfermedades| . "
RURAL RESG,U ARDO INDIGENA MEDIO AMBIENTE Medio Ambiente del Aire. | explotacion minera del | respiratorias. Brotes en la mina implemente _programas
Wayul DE TRUPIO GACHO Contaminacion de | Carbé el h de control y monitoreo para
ontaminacion de los | Carbon piel, hongos. la  eliminacion de  la
alimentos. N ;
contaminacion producida por
el polvillo del carbon.
Falta de presencia de
las Autoridades de Nombramiento de promotoras
RESGUARDO INDIGENA Control y seguimiento | Salud en el regguarqo Compllca.c[on y|o agentes de - sal.tfd
RURAL p SALUD Salud de enfermedades | y asistencia | propagacion de | permanentemente. Aplicacion
Wayui DE TRUPIO GACHO . -
Infectocontagiosas permanente de | enfermedades de programas de Prevencion
Promotoras y Agentes de Enfermedades
de Salud
El no conocimiento de
RESGUARDO INDIGENA Desnut-r,laon en lafuna alimentacion Aumento del indice de Ampliacién de una cobertura
RURAL Wavud DE TRUPIO GACHO SALUD Salud poblacion de la| balanceada, la Mortalidad con los programas de
yuu tercera edad pobreza, falta de : nutricién a la tercera edad
dinero
L Fal i6 . i .
Deficiencia en la fa?t;a e gdeesuon p?; Se incrementan las Carnetizar a la poblacion mas
RURAL RESG,UARDO B.C2)0 S SALUD COBERTURA cqbgrtura . _del Administracién enfermedades a nivel de vanerabIe (_1e| Resguardo’(
Wayuti DE TRUPIO GACHO Régimen Subsidiado . . ; nifios, mujeres emb., y
Municipal, para ampliar | la comunidad :
en el resguardo ancianos)
la cobertura
Por falta de Recursos
, SERVICIOS Econdmicos y voluntad . .
RURAL \?ViSSL;JSE?%UPI OII\(IBIZI((:SEEA PUBLICOS Acueducto Falta de Agua Potable | politica. Deficiencia en Zﬂnafzmgjggzg B3 Y Construccion de Acueducto.
v DOMICILIARIOS las.  redes  de '
conduccion
RESGUARDO INDIGENA SI;RVICIOS _ No existe el Slst_ema Falta de voI_L{ntad para Genera_ _gnfermedades, st 6 Unfickekes
RURAL Wavuli DE TRUPIO GACHO PUBLICOS Alcantarillado de Saneamiento | la solucion del | contaminacion del agua y Sanitarias
Y DOMICILIARIOS Basico problema el aire

“EL IMPULSO SOCIAL”

“EL IMPULSO SOCIAL”




ACUERDO MUNICIPAL No. 22 DE 2004
PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE BARRANCAS 2004-2007

ACUERDO MUNICIPAL No. 22 DE 2004
PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE BARRANCAS 2004-2007

ANEXO: Concertacion entre la Administracion municipal y la comunidad

AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
RESGUARDO INDIGENA ECISE Ausencia de Energia | Falta de gestion y de Tender Redes de Energia
RURAL Wayui DE TRUPIO GACHO rlelccs Electrificacion Eléctrica ° voluntad ° ’ Lamala calidad de vida ara todo el resguardo o
4 DOMICILIARIOS P 9
. Enfermedades
’ ERVICI . Mal ha | NN .
RESGUARDO INDIGENA S, Clos Mala disposicion de aos. el Gl contaminacion del aire, el [ Implementar un programa de
RURAL . PUBLICOS Aseo . P comunidad y falta de . » . . L1
Wayutl DE TRUPIO GACHO Residuos Sélidos o suelo. Proliferacion de | Manejo de Residuos Soélidos
DOMICILIARIOS Educacion ‘s
parasitos y enfermedades
RESGUARDO INDIGENA - Déficit de vivienda ., . . Construir por lo menos 50
RURAL Wayuti DE TRUPIO GACHO VIVIENDA SOCIAL Vivienda i Falta de gestion Hacinamiento viviendas
. . Falta de gestion vy . Construccion de  parque
RURAL RESGUARDO INDIGENA | DEPORTE Y Equipament Falta de implementos r parte de | Falta de practicas en lifuncional. Implementacion
ZAHINO RECREACION quipamento deportivos apoyo por parte de 1as | o4 jipre polifuncional. fmplementacio
entidades competentes deportivas
Desconocimiento  de
las _‘Ieyes que | Ensefianzas no basadas Nombramiento de docentes
Nombramientos SN a 25| CIl IS y indigenas ( profesionales en
RESGUARD INDIGENA , indi . Fal izacit - .
RURAL SGU © G EDUCACION Cobertura profesores de planta- |nd|gc?nas CUEV D) R G TR formacion y experimentados)
ZAHINO S gestion y apoyo por | cultura, por parte de . .
docentes bilinglies . - propios de cada comunidad
los lideres y | docentes arijunas.
. . L ; por parte del ente encargado
funcionarios del | Iniciacion de clases tardia
gobierno
Falta de  gestion,
ggs;ﬁgigﬁ;spa\;\t/zyﬂeu Atraso en el desarrollo| Gestionar y aprovechar
- Apoyo en la " | intelectual y social de las | créditos estudiantiles a nivel
RURAL RESGUARDO INDIGENA EDUCACION Educacion superior | educacion superior o Fal'ta_1 de proye_ctos y comunidades. Perdida de | del gobierno nacional o
ZAHINO politicas determinantes

carreras técnicas

de esta necesidad en
beneficio de las
comunidades

oportunidades de trabajo.
Desempleo

departamental con el apoyo
de la administracion municipal
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
Apoyo (
Construccion y ST a ) - bor . - Gestionar la construccion y
o parte de entidades | Desplazamiento cotidiano _ .
sostenimiento de un Gblicas. Falta de | de las comunidades a los sostenimiento del internado
RESGUARDO INDIGENA P Resguardos internado indigena P S s - indigena en el sur de La
RURAL EDUCACION L ™ . gestion y  presion | centros de ensefianzas. 9
ZAHINO indigenas que facilite el ingreso . . . . Guajira, con aporte de
tudiant comunidades Debilitan mejore opciones ntidad rivad
a estudiantes indigenas. en el buen desarrollo e’ idades privadas y
bachilleres L publicas
Desconocimiento  por
parte del gobierno
?gitt?;ilglr;s didécticgse el 0 @Eeiion [7er Insuficiencia en el DBIED 7 EEEEIED & 55
RURAL RESGUARDO INDIGENA EDUCACION Equipamento y tecnologia en lideres indigenas. Falta conocimiento. Debilidad en comunldg des indigenas para
ZAHINO maquinarias de apoyo por el el rendimiento académico el manejo de estas. Destinar
qu gobierno recursos para la realizaciéon
(computador)
Trabajos artesanales
RESGUARDO INDIGENA FOMENTO DEL Falta de una casa L insuficientes y desempleo | Contraccion y dotacion de
RURAL DESARROLLO Cultura . Falta de gestion .
ZAHINO artesanal y dotacion de mujeres y hombres| una casa artesanal
CULTURAL
artesanos
- At - Capacitacion y dotacion de la
. FOMENTO DEL Desconocimiento de o Préactica de conocimientos )
RURAL RESGUARDO INDIGENA DESARROLLO Cultura las practicas nativas el dg,orgamzacnon y occidentales. Perdida de CRTL ) GO G GG
ZAHINO educacion - rescate sus costumbres y en
CULTURAL en cultura y deporte las tradiciones e
conciencia ciudadana
Vias de penetracion Dificultad de acceso de| Mantenimiento. Apoyo de
RURAL RESGUARDO INDIGENA | INFRAESTRUCTURA Vias B/cas  -Zahino - Falta de Gestion vehiculos. Enfermedades | proyecto de pavimentacion
ZAHINO URBANA Y RURAL H/nuevo en mal respiratorias por el| via Pozohondo-Zahino-
estado polvorin H/nuevo
Contaminacién  por Muerte lenta y minuciosa o) Fer [k 6 [
RURAL RESGUARDO INDIGENA MEDIO AMBIENTE Medio Ambiente explotacion Contgmlnacmn de animales y seres empr't?sa explotadora.
ZAHINO . Ambiental Gestion 'y apoyo de
carbonifera humanos .
entidades
. . s Erosion, arroyos secos, | Educacion ambiental.
RESGUARDO INDIGENA . . Microcuencas Tala indiscriminada y . . .
RURAL ZAHINO MEDIO AMBIENTE Medio Ambiente descubiertas quema de los bosques flora y fauna en via de | Presencia de las entidades

extincién

competentes
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
. PRODUCTIVIDAD Y Falta de inversion en s L .
RURAL RESGUARDO INDIGENA GENERACION BE| Agrario ol secior Falta de ggstlon y Besempieo Adqwsngn de tierras
ZAHINO . apoyo por entidades productivas
EMPLEO agropecuario

Falta de apoyo a Capacitacion y apoyo

PRODUCTIVIDAD Y Desempleo y atraso en el

RURAL RESGUARDO INDIGENA GENERACION DE| Empresarial Mlcroempre_sas ( Falta de Gestiones desarrollo econémico y ecoqo_mlco_por medl_o_de =
ZAHINO EMPLEO agropecuario, social administracion municipal  (
comercial, industrial ) FONDEBA)
Falta de ampliacion
. o cobertura. Falta de|Poca asistencia de Ila L
RURAL RESCLARDY INELGIE SALUD Cobertura A’m'pllauon cc_)b_ertura recursos de la | comunidad al servicio Ampliacién  de  cobertura
ZAHINO régimen subsidiado L L - 100% en el resguardo
administracion médico
municipal

Dotacion primeros Mantener puesto de salud

RESGUARDO INDIGENA Insuficiencia en la [ Recurrir a otros centros

RURAL ZAHINO SALUD Equipamento auxilios puesto de blestacion|del senvicial [lde sald dqtado de |.r.nplementos de
salud primeros auxilios
- Falta de gestién de la : .
RESGUARDO INDIGENA Facn!ltgr el acceso a IPS-Nuestra Sefiora del traslgdo a dlfereng’es Que los servicios sean
RURAL SALUD Cobertura servicios evento no| _. localidades y atencion| prestado por la IPS Nuestra
ZAHINO Pilar y apoyo de las E - .
POS-S tardia Sefiora del Pilar
EPS
P SERVICIOS L .
RURAL ;Eﬁ?\l%ARDO INDIGENA PUBLICOS Acueducto Zalljtzsde reservas de Falta de gestion Escasez de agua g;)r;trﬁzzlon de un reservorio
DOMICILIARIOS | g
RESGUARDO INDIGENA SERVICIOS . Falta de unidades ” Generacion de | Construccion unidades
RURAL ZAHINO PUBLICOS Alcantarillado SETRETES Falta de gestion T -
DOMICILIARIOS
Déficit de viviendas
; - dignas. Falta de . L
RURAL RESGUARDO INDIGENA VIVIENDA SOCIAL Vivienda Vivienda en mal ST O T8 Hogar inseguro e C.o.nstrucmon de 80
ZAHINO estado inadecuado viviendas

comunidades
indigenas
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ROCHE, PATILLA, < . Escasez aula | Disminucion L
RURAL CHANCLETA Y TAMAQUITO EDUCACION Equipamento alumnos en la educativa e Construccion de 5 aulas
escuela de patilla
“EL IMPULSO SOCIAL”
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PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE BARRANCAS 2004-2007
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
. Un mejor manejo ambiental
ROCHE PATILLA Contaminacion Explotacion de la mina Irzensfeurgteci?;se ° devilguglli por parte de las empresas y
RURAL CHANCLETAYTAMA UITd MEDIO AMBIENTE Medio Ambiente mbiental de carbon a cielo c r?t min "nyd n ‘| seguimiento adecuado por
Q amolenta abierto en el area hic()jriSal acion de cuenca parte de las entidades
responsables.
:erri((j: Iodl(’;s dzncca(::::l:nn;z:]etcs) Adjudicacion de parcelas
ROCHE PATILLA PRODUCTI\/IDAD Y Escasez de|La no tenencia de dgl co'sto de  vida con apoyo econémico
RURAL CHANCLETA Y TAMAQUITO GENERACION DE| Agrario produccién agrlE:oIay tierras y escasez de Dificultad para adaptarse tecnlco. 5 y logistico,
EMPLEO ganaderaen el area | agua " did d .Capacitacion en el programa
a ora_s’ medidas €| de repoblamiento bovino
produccion
ROCHE PATILLA SERVICIOS Deposiciones a| Carencia de servicio S;r:}tsatl:il:sdon :r:e unis;ciiltzs
RURAL ' " | PUBLI Al ll ) . Mdltipl fi L
v CHANCLETA Y TAMAQUITO UBLICOS cantarilado campo abierto de alcantarillado ltiples enfermedades chancleta, roche y tamaquita
DOMICILIARIOS 5
. . . Construccion de una escuela
ROCHE, PATILLA, e La no existencia de | No existen escuelas . .
RURAL CHANCLETA Y TAMAQUITO EDUCACION Cobertura 28 nifios a la escuela | en el area Analfabetismo en Ia. comunidad  de
Tamaquita 2
. Riesgo de accidentes, | Reparacion de las vias de
Trafico constante  de dificultad ara | patilla a caurina atilla a
RURAL  ROCHE, PATILLA, | INFRAESTRUCTURA |, Mal estado de las|vehiculos de las|g il n o e | oatacion o s o
CHANCLETA Y TAMAQUITO | URBANA Y RURAL vias diferentes  empresa. . . L X
habitantes  del area, | Construccion de  puente

Poco mantenimiento

deterioro de vehiculos

cerrejon
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Inconsistencia en el
ultimo levantamiento Enfrentamiento  continuo

RURAL ROCHE, PATILLA, | INFRAESTRUCTURA Vias topografico en la I;g:g:‘irir;ent% esm | cﬁ entre familia y reclamos Esgtr:ft:i(il?\rt]o por parte g:
CHANCLETA Y TAMAQUITO | URBANA Y RURAL comunidad de roche o frecuentes en la oficina de ” -
duefios de los terrenos L planeacion municipal
por parte de planeacion

planeacion municipal

“EL IMPULSO SOCIAL”
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ANEXO: Concertacion entre la Administracion municipal y la comunidad

AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
La compra masiva de Capacitacion con la
fincas que existian participacion de la empresa
alrededor de las privada, participacion en las
PRODUCTIVIDAD Y Alto indice de comunida(_i’es por parte labores dgsarrolladas de la
RURAL ROCHE, PATILLA, GENERACION DE| Desempleo desempleo en las del Cer_rgjon_S.A.. La Alcoholismo, drogadiccion empresa minera con mano de
CHANCLETA Y TAMAQUITO : no participacion de la ’ obra. Creacion de

EMPLEO comunidades ;
mano de obra de la microempresas, O.N.G,
comunidad en la cooperativas, famiempresa,
empresa minera. Falta técnico, logistica y
de capacitacion econdémica
Atencién médica frecuente,
incluyendo especialistas.
- - Poca atencion or | Riesgo en la salud de los | Nombramiento de 1 auxiliar
RURAL ROCHE, PATILLA, SALUD Cobertura SENIEIS e parte de pIa habit?amtes de las| de  enfermeria facilitar
CHANCLETA Y TAMAQUITO poco frecuentes - » . '

administracion comunidades transporte a las
comunidades mas lejanas el

dia de la visita médica
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Construcciéon de acueductos
en las comunidades de Patilla
. y chancleta, reparacion del
RURAL ROCHE, PATILLA, IEEE\L/II((::(I;)SS Acueduct Carencia de Falta d i Enfedrmegadzlas 'dllarreltca tanque elevado en Roche.
CHANCLETA Y TAMAQUITO cueducto acueducto alta de gestion aguda, de la piel, entre| noiacion de una motobomba
DOMICILIARIOS otras i
manguera y construccién de
una alberca en la comunidad
de Tamagquita 2
. Riesgo de la vida de los .
ROCHE, PATILLA, SERVICIOS e Deficiencia en el AL IR habitantes, frecuentes Am'pham!ento 89 (S
RURAL PUBLICOS Electrificacion - . para el transporte de la ~ mejoramiento de postes en
CHANCLETA Y TAMAQUITO servicio de energia . dafios en  artefactos
DOMICILIARIOS energia _ mal estado
eléctricos
La existencia de 145 - Hacinamiento y riesgo . .
RURAL E(H)/SSE'LET v AMTT&% VIVIENDA SOCIAL | Vivienda viviendas en mal | MeStabilidad para la vida de sus P.“.’g"zma delmeJoram'e”to de
Q . econémica - vivienda rurales
= Falta de un docente | no hay docente | Bajo rendimiento
RURAL SAN PEDRO EDUCACION Cobertura Y Y O s e nombrar un docente
“EL IMPULSO SOCIAL”
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
Baja cobertura en
RURAL SAN PEDRO EDUCACION Cobertura Centro Edqcatwsn Luis Insuficientes Docentes | Baja calidad en educacién MRS e !
Alfonso Brito Pérez - docentes
San Pedro Barrancas
Aulas pequefias e Encerramiento de las
insuficientes en escuelas Cerrito, Surimena y
RURAL SAN PEDRO EDUCACION Equipamento Centro Educativo Luis| Falta de Adecuacion Hacinamiento las Casitas. Arreglo vy
Alfonso Brito Pérez - adecuacion de la escuela de
San Pedro Barrancas sitio nuevo.
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Baja cobertura en .
Centro Educativo Luis 100 pupitres, 8
RURAL SAN PEDRO EDUCACION Cobertura . . Falta de Dotacién Baja calidad en educacion | Computadores y material
Alfonso Brito Pérez - s
didactico
San Pedro Barrancas
Falta de Restaurante
© ERTENT I (SR los nifios comen el suelo. | Construccion de restaurante
RURAL  SAN PEDRO EDUCACION Equipamento Educativo Luis | No existe L ’
. . Mala higiene escolar
Alfonso Brito Pérez -
San Pedro Barrancas
Lectoescritura en
. .| Fallas en la | Errores en proceso tanto
. ha Centro Educativo Luis . . o
RURAL  SAN PEDRO EDUCACION Educacion Alf Brito Pé _| metodologias del | de ensefianza como de| Capacitaciones
onso brito FErez -1y ente aprendizaje
San Pedro Barrancas
Apertura via Surimena, 6 Km.
Falta apertura vy . Perdidas de las cosechas, | Mantenimiento via las pavas.
RURAL SAN PEDRO D5 S SR Vias mantenimiento a vias OIon 7 A G encarece el transporte, | Apertura via montelagua -
URBANA Y RURAL . Gobierno ) L
existentes abandono de fincas montefresco. Mantenimiento
via el sierron
. demoras en las entregas y
Mal estado de la via o . . L
RURAL SAN PEDRO INFRAESTRUCTURA Vias de penetracion San | Falta de mantenimiento comercializacion de los Adecugcmn 0 pavimentacion
URBANA Y RURAL productos, aumento del| de lavia.
Pedro - Barrancas
costo de transporte
“EL IMPULSO SOCIAL”
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
INFRAESTRUCTURA . via San Pedro Sierron e dificultad de acceso a las | Construccion y mejoramiento
RURAL SAN PEDRO URBANA Y RURAL Vias en mal estado Falia de mantenimiento zonas de produccion. de vias.
Via San Pedro - -
RURAL SAN PEDRO INF STRUCTURA Vias Sabana del medio en | Via en mal estado encarecimiento  de los Mantenimiento a la via
URBANA Y RURAL el csenl productos
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Conservacion de las fuentes
Agotamiento en | Deforestacion, Falta de ) hidricas, .Construcuon
fuentes de Agua. | capacitacion sobre Abandono de las fincas. | acueducto Surimena | y I,
RURAL SAN PEDRO MEDIO AMBIENTE Medio Ambiente .. | Bajo nivel de productividad | construccion acueducto
Falta de acueductos [uso y conservacion .
en cosechas. montefransisco.
veredales del Agua. . .
Mejoramiento acueducto el
sierron.
poca disponibilidad de g:gpe':trii pri‘ﬂﬁ;gggdeli
RURAL  SANPEDRO MEDIO AVBENTE | Medio Ambiente | A90tamiento  de| Deforestacion, Tala y jagua para cultvo Y| o coqeroc que surten la
recursos hidricos guema de bosque beneficios del grano de .
. zona. Construccion  de
café :
viveros
S - Créditos blandos para
PRODUCTIVIDAD Y :r?ct;);g“zacm:afi?elrzz E:g:sadrgscondmor;; Empobrecimiento del| financiar cultivos alternativos
RURAL SAN PEDRO GENERACION DE| Agrario durante tr t tividad P gremio cafetero, poca|de pan coger y cria de
EMPLEO urante es~ cuartas | actividades productividad. especies menores.
partes del Afio. alternativas - o
Asistencia téc nica oportuna
PRODUCTIVIDAD Y Familias campesinas | Concentracion de | Mano de obra Adauisicién de tierras aptas
RURAL SAN PEDRO GENERACION DE| Agrario sin  tierras  para| tierras productivas en | desocupada, baja q . p
. L - para cultivos para repartirlas.
EMPLEO trabajar pocas familias. productividad.
PRODUCTIVIDAD Y Zscasez dde especies Falta de recursos|escasez de  fuentes| repoblamiento, incentivos
RURAL SAN PEDRO GENERACION DE| pecuario € gana om,enoresy econémicos en los | nutritivas, falta de empleo | econémicos para  estos
mayores, avicolas y . ,
EMPLEO e hogares campesinos en el area rural proyectos
piscicolas
escasez de especies
PRODUCTIVIDAD Y de ganado menores y| Falta de recursos DE |escasez de  fuentes| Financiacion, incentivos
RURAL SAN PEDRO GENERACION DE| pecuario mayores, avicolas y [ CREDITOS en los | nutritivas, falta de empleo | econémicos para  estos
EMPLEO piscicolas en el| hogares campesinos en el area rural proyectos
Sierrén
“EL IMPULSO SOCIAL”
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Nombrar  promotores de
Falta de atencién en Desnutricion y| salud. Vincular al régimen
.. | No hay promotor de S, L
RURAL SAN PEDRO SALUD Cobertura salud en la poblacién salud desproteccion al | subsidiado de salud a todos
cafetera campesino los residentes de la zona.
Brigadas de salud
No existen unidades HEIECEhL el
RURAL SAN PEDRO SALUD Equipamento - El Falta de vo.Iuntad de Enferm(_edaq?s, _ Con_strl_Jcmon de 22 unidades
S los mandatarios Contaminacion de aire y | sanitarias.
Sierrén
agua
Faltan personas por . -
atender en el régimen el en = Gl it
RURAL SAN PEDRO SALUD Cobertura subsidiado eng El faltan encuestas Mal estado de salud subsidiado a las personas
. que faltan
Sierron.
Falta de una No tenemos traslado de enfermos al| nombrar una promotora en
RURAL SAN PEDRO SALUD Cobertura promotora en| penetracion de los municioio salud P
Barrancén médicos P
. Abandono de las fincas, | Terminacion  electrificacion
SERVICIOS Carencia total de . a 5 ’ .
RURAL  SAN PEDRO PUBLICOS Electrificacion il e | OB IHEES. e ISEIURRER] S e 1295 )| pEjEs surimena,
gobierno labores, encarecimiento | Instalacion de paneles de
DOMICILIARIOS la zona cafetera .
de la mano de obra energia solar
Disminucion del caudal
SERVICIOS del rio  palomino, . . L
RURAL  SANPEDRO PUBLICOS agua Za'rtzu‘fi ;g“a paralafpoeioncia en el P:;?c')dsas de cultivos, de gr?;s:;‘ci%%ﬂi la represa
DOMICILIARIOS 9 sistema de conduccion | P25'°% P
existente
SERVICIOS Falta de energia en | Atraso en la
RURAL SAN PEDRO PUBLICOS Electrificacion las zonas aledafas al | productividad Escasez de produccion Ampliacién de redes
DOMICILIARIOS corregimiento. agropecuaria
No hay agua para el
SERVICIOS Mal estado del | Mangueras dafiadas y [ consumo humano y riego. | Construccion i6n de
RURAL SAN PEDRO PUBLICOS Acueducto Acueducto de El|falta de represa en el | Desplazamiento de los| represas y redes nuevas de
DOMICILIARIOS Sierrén arroyo las Pavas campesinos para zonas | acueductos.
urbanas.
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AREA POBLACION SECTOR SUBSECTOR PROBLEMA CAUSA CONSECUENCIAS SOLUCION
SERVICIOS A ia d . [ no se realizan | Dificultad en la| Tendidos de Redes
RURAL SAN PEDRO PUBLICOS Electrificacion ellé?:frri];ellaen Zlesr?g:%ﬁ inversiones en esta | productividad eléctricas, dotacion  de
DOMICILIARIOS vereda agropecuaria unidades de energia solar
SI2141.2, 05 Falta de agua para| Se filtra el Agua en el | Baja produccion en los ConEilestd) e [ s
RURAL SAN PEDRO PUBLICOS agua | . 9 P c d IR’g IJt' P acueducto para el cruce del
DOMICILIARIOS os reguios auce del Rio cultivos arroyo
Insuficiencia de
SERVICIOS baterias sanitarias en Crecimiento Propagacion de Unidades sanitarias en todas
RURAL SAN PEDRO PUBLICOS Alcantarillado Centro Educ ativo Luis Poblacional enfermedades ][ [—
DOMICILIARIOS Alfonso Brito Pérez - contaminacién
San Pedro Barrancas
Mal estado de las Abandono de las fincas. | Construccion y mejoramiento
RURAL SAN PEDRO VIVIENDA SOCIAL Vivienda L . Falta de recursos Encarecimiento de la mano| de las viviendas en zonas
viviendas existentes
de obra cafeteras.
S pobreza absoluta y . . L
RURAL  SAN PEDRO VIVIENDA SOCIAL | Vivienda VIMETREL Gl EHEID) a5 o e || AT PREME SR G| ISR 3 ol e
critico L inseguridad de viviendas
institucional.
- Viviendas de El|no se ha realizado ) . Construccion y
R AN AEEIRD) ISR SOCHL WIEEE) Sierrén en mal estado | inversién en esta area A2 EEIRER) € D TRE mantenimiento de vivienda
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