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ACUERDO No 09 DE 2004
( )

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL 2004 —2007.

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE MARINILLA en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial, las que le confiere el numeral 2°
del articulo 313 de la Constitucién Politica y el articulo 40 de laLey 152 de 1994.

ACUERDA:

Articulo 1°. ADOPCION: Apruébese el Plan de Desarrollo para el Municipio de
Marinilla, cuyo texto es el siguiente:

1. INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo 2004-2007, es el resultado de varios procesos de participacion
y concertacion comunitaria, donde a través de métodos democraticos de seleccion
de problemas y propuestas de solucibn en varios momentos de Cabildos
permanentes de los siguientes espacios se logré una matriz de marco l6gico de los
aspectos claves para el desarrollo local y regional:

Los resultados del PBOT

Los resultados participativos de planes sectoriales

La matriz de problemas y soluciones de 100 lideres de distintos sectores
mediante la metodologia de forjando el futuro.

Los resultados de la constituyente municipal.

La aplicacion del taller sembrando semillas en las veredas y barrios donde se
priorizan los 5 principales problemas.

Los resultados de la sintesis de cada eje tematico liderado por cada miembro
del consejo de gobierno.

De los resultados de la XV asamblea constituyente municipal con aprobacion
de escenarios financieros y desarrollo del primer plan de inversiones para los
cuatro afnos.

Se consolida una propuesta de entrega y concertacion para la aprobacion en el
Concejo y socializacion con las comunidades.

La concertacion con el concejo territorial de planeacion.

La entrega y concertacion con el Honorable Concejo Municipal
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La preparacion de un cronograma de socializacion a las 50 asambleas
constituyentes veredales y barriales.
Socializacién a los distintos sectores sociales y tematicos.

Este plan de desarrollo tiene estructura en marco l6gico, que no es mas que una
secuencia jerarquica y ordenada de mayor a menor de las acciones claves a trabajar
por la Administracion Municipal y con la participacion activa de las comunidades,
privilegiando la autogestion y autodesarrollo local.

Inmediatamente posterior a la aprobacion del plan de desarrollo por el Concejo
Municipal se desarrollara cada uno de los proyectos a través de procesos
participativos en matriz de marco légico para que sean dispuestos en la despensa de
los diferentes proyectos que son el menu para gestionar recursos y ejecutarlos con la
participacion de las comunidades.

Se estdn proponiendo diferentes mecanismos de seguimiento, evaluacién vy
monitoreo como son los cabildos sectoriales y territoriales que son el insumo basico
de dialogo y comunicacion y el montaje de sus respectivos observatorios para el
monitoreo del desarrollo local y regional.

Se propone al final el mecanismo de presupuestos participativos para comprometer
el esfuerzo conjunto donde todos ponemos y todos ganamos.

LA PARTICIPACION CIUDADANA EN EL PROCESO DE PLANEACION.

Como ya se ha visto, la participacion de los ciudadanos y ciudadanas en la
definiciébn del Pan de Desarrollo municipal es un integrante fundamental de la
participacion en Colombia, no porque asi lo sefialen la Constitucion y la Ley, sino
porgque ello promueve una relacion mas cercana entre la sociedad y el estado, con
lo que ademas se contribuye al fortalecimiento de la democracia.

En este sentido, la intervencion ciudadana en la definicion de los asuntos colectivos
generan una serie de cambios en la practica tradicional de la administracién ptblica.
De un lado, su intervencion conduce al establecimiento de mecanismos que hace
mas eficientes la asignacion de los recursos publicos y la gestion administrativa, y
mas visible su ejercicio para la ciudadania. También promueve procesos de
concertacion entre diferentes sectores sociales y politicos para la definicion de
unas metas colectivas, con lo que se producen resultados més equitativos para toda
la poblacién.

Por otra parte, al particion en la definicion de un futuro colectivo para toda una
comunidad al detectar los problemas que dificultan la puesta en marcha de ese
proyecto comun, y participar en el disefio de posible alternativas de solucion, se
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contribuye a la generacion de una dinamica mas activa entre las organizaciones o
que estimula su interés por vincularse en la toma de decisiones y por vigilar el
cumplimiento de las metas que han sido trazadas en conjunto. Con ello también se
fortalece el sentido de la responsabilidad ciudadana y se presta mayor atencion al
cumplimiento del ejercicio de sus derechos.

La concertacion y la definicion de un futuro para todos, plasmados en un plan de
desarrollo local que se concretan en la definicion de programas y proyectos, es un
aporte sustancial no solo para hacer visible las necesidades demandadas de los
sectores mas vulnerables de la poblacion, sino también para generar un clima de
interés colectivo por la eliminacion de las inequidades y la construccion de
condiciones adecuadas para el desarrollo.

Bajo este marco de referencia se inicio un proceso de diagnostico participativo en
marinilla con el objetivo de construir a partir de alli el plan de desarrollo Municipal
2004 — 2007. En este documento se presenta el consolidado de dicho proceso.

2. GENERALIDADES

El Municipio de Marinilla hace parte de la Region del Oriente del Departamento de
Antioguia en la Republica de Colombia, regiébn que esta conformada por 26
municipios con un area total de 8.109 km2, que corresponden al 13% del Territorio
del Departamento y con 750.000 habitantes que equivalen al 14% de la poblacion de
Antioquia.

Marinilla ocupa el cuarto lugar en el Altiplano en cuanto a poblacion con 40.075
habitantes (DANE), de los cuales 22.918 viven en la cabecera y 17.157 en el area
rural; esto equivale al 9% de la poblacion total de la region. Segun datos del Sisben
la poblacion para el final del 2003 es de 42.116 con un 56.4% urbanay 43.6% rural.

El Municipio de Marinilla se encuentra ubicado a los 6° 10°32"" de latitud Norte y a
75°25°17" de longitud Oeste, en la Regién Centro Andina Colombiana, al Este de la
ciudad de Medellin, capital del Departamento. Tiene una extensién de 115 km2, de
los cuales 5 corresponden al piso térmico medio y 113 al piso térmico frio, las alturas
oscilan entre 1900 a 2400 metros sobre el nivel del mar. La temperatura media es de
17° C y presenta precipitaciones entre 1800 y 2000 milimetros anuales. Su cabecera
municipal dista 47 kms. de Medellin, por una via pavimentada con buenas
especificaciones. Su economia se basa fundamentalmente en la actividad
agropecuaria, cuyos principales renglones los ocupan las hortalizas, el frijol, la papa,
el maiz y la ganaderia de leche. En los ultimos afios ha venido tomando fuerza las
actividades comerciales e industriales.

La cercania al area metropolitana, acompafada del desarrollo de la region y los
procesos de desplazamiento de diferentes zonas hacia Marinilla han ido generando

José Lui s Duque Pineda 7
Al cal de Muni ci pal



Pl an de Desarroll o 2004 — 2007
Unid@ por Marinilla

cambios importantes a nivel social, econémico y cultural que es necesario tener en
cuenta para cualquier proceso de desarrollo que se desee emprender.

3. METODOLOGIA

3.1 BASES

Para orientar el plan de desarrollo se toma como base el Programa de Gobierno
inscrito en la Registraduria del Estado Civil que de acuerdo a la Ley se vuelve de
obligatorio cumplimiento. Por tanto, se retoma el programa de gobierno y se orienta
cada una de las acciones de acuerdo a las funciones territoriales, sociales,
econOmicas y ambientales de la constitucion nacional y las Leyes, pero basados
fundamentalmente en los procesos de participacion y concertacion comunitaria para
ponerle el mayor sentido comun al desarrollo de la localidad.

Se revisan los planes de desarrollo que se encuentran en ejecucion tanto el nacional,
departamental y municipal; los planes estratégicos regionales, los planes de gestion
y accion de los distintos sistemas territoriales, como las lineas de accién de los
sectores productivos y sociales en general para ajustar y hacer mas viable el
desarrollo. Se retoman las directrices de la constituyente municipal, regional y
departamental, lo mismo que los avances de las propuestas del laboratorio de Paz
en el Oriente Antioquefio, el plan de gestién regional, el plan de accién de
CORNARE y el Plan de Desarrollo Rural elaborado por MASORA y ASUORA.

Se revisaron los planes territoriales de los ultimos 20 afios en el municipio y en la
region, lo mismo que los planes estratégicos locales, los planes sectoriales y los

planes de accion propuestos por los sectores de la sociedad organizados.

Finalmente se revisaron las propuestas del PBOT y los planes de desarrollo de los
periodos populares del gobierno local.

Después de la revision de todos los aspectos previos se complementa la formulacion
del plan de desarrollo con la siguiente Metodologia:

1. Se partié de la necesidad de una herramienta pedagdgica y didactica para la
sensibilizacion frente a la comprension institucional y comunitaria del plan de
desarrollo como un sistema de  proyectos encaminados al inicio y
consolidacion de los aspectos prioritarios del desarrollo social, el desarrollo
econdémico comunitario y del desarrollo fisico que de forma integrada permiten
el desarrollo local con la participacion de los ciudadanos y ciudadanas de
Marinilla. Este ejercicio se ira plasmando en proyectos de gestion conjunta
entre los sectores comunitarios, gremiales y publicos, puesto que es mas facil
el desarrollo local desde una vision y accién de unidad por Marinilla. Todos los
funcionarios de la administracién deberan conocer el programa de gobierno.

José Lui s Duque Pineda 8
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2.

© N

0.

Se retoman los resultados de los talleres participativos que formularon el
programa de gobierno de acuerdo a los planteamientos de cada vereda y cada
sector urbano para la formulacion del plan de desarrollo, esto se hizo previo y
posterior a la eleccion y de acuerdo a una metodologia participativa de la
comunidad. Este insumo es uno de los aportes para el diagnéstico
participativo y para las propuestas generales del plan. Esta contenido en el
programa de gobierno.

Definicion sectorial de los resultados de los diagnésticos participativos
logrados hasta el momento, lo mismo que las propuestas. Lo deben realizar
los integrantes del consejo de gobierno con el aporte de todos sus
funcionarios a cargo y con los sistemas de apoyo comunitario especifico.
Preparacion de un cronograma especifico para ajustar el diagnostico
participativo y las propuestas de desarrollo rural y urbano, por veredas y
barrios.

Preparacion de una metodologia del trabajo sectorial.

Desarrollo de los talleres finales de concertacion comunitaria mediante las
instancias de una asamblea municipal constituyente.

Presentacion final del concepto del consejo territorial de planeacion.

Ajuste final por parte del consejo de Gobierno de acuerdo a las
recomendaciones comunitarias y del consejo territorial.

Presentacion al honorable concejo municipal.

10. Aprobacion final por parte del concejo Municipal.

3.2 ACTORES PARTICIPANTES

Juntas de Accién Comunal.
Grupos de jovenes.

Grupos de la tercera edad.
Grupos de perspectiva de género.
Grupos de economia solidaria.
Grupos de infancia.

3.3 RESULTADOS

1.

José

Conocimiento del programa de gobierno de la actual administracion por parte
de la comunidad.

Ordenacion de las necesidades y propuestas de la comunidad hasta el inicio
de la gestion administrativa 2004-2007.

Diagnésticos resumidos y propuestas de accion ordenadas por el consejo de
gobierno.

Cronograma y resultados de los cabildos veredales y barriales para completar
esta propuesta.

Montaje de la metodologia y realizacion del taller sectorial para las prioridades
sectoriales de acuerdo a los avances de los sistemas territoriales locales.

Lui s Duque Pi neda 9
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6.
7.
8.

0.

Taller final mediante una asamblea constituyente municipal.

Concepto técnico final del consejo territorial de Planeacion.

Documento ajustado para la presentacion del acuerdo al Honorable Concejo
Municipal.

Propuesta de acuerdo para el Concejo.

10. Acuerdo aprobado por el Concejo Municipal.

3.4 CRONOGRAMA

1.

2.

o s

4.

Preparacion del cronograma veredal y barrial. Ver cronograma anexo. Consejo
de gobierno.

Convocatoria: Cada miembro del consejo de gobierno se responsabiliza de
convocar a los lideres comunitarios en forma personalizada para que inviten al
resto de la comunidad. Complementar si se quiere con perifoneo y cartas o
volantes. Ver responsabilidades anexas por dia de los miembros del consejo
de gobierno.

En cada reunion se presenta un resumen del programa de gobierno y la
metodologia del taller y la consignacion en la estructura del plan de desarrollo.
Alcalde.

Socializar estadisticas basicas y actualizar la informacién con la comunidad.
Determinacion de las necesidades y los problemas sentidos por la comunidad
mediante la elaboracién de un taller participativo con tarjetas, determinando
los problemas o necesidades prioritarias por vereda o barrio. (se anexa
metodologia).

Concertaciéon con la comunidad sobre las viabilidades de cada problematica.
Alcalde con el Apoyo del consejo de Gobierno.

Determinacion de los 6 miembros: Jovenes, nifios, mujeres, adulto mayor,
asociaciones productivas y representantes de las acciones comunales por
cada vereda y por cada barrio para la discusion en la asamblea municipal
constituyente con el objeto de elaborar el plan de inversiones participativo.
Asamblea constituyente municipal que define el presupuesto para el cuatrienio
partiendo de tres escenarios posibles.

DIAGNOSTICO

4.1 DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO DEL PROGRAMA DE GOBIERNO

Proyectos planteados en los talleres comunitarios para el programa de gobierno y
estrategias a realizar por este gobierno.

1. LIDERAZGO, GESTION Y GOBERNABILIDAD (21)

Participacion de gobierno y ciudadania..

José Lui s Duque Pineda 10
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Capacitacion en liderazgo y gestion.

Aplicar la ley: Tener en cuenta los diferentes grupos organizados para el plan
de gobiemo.

Secretarios y colaboradores elegidos por meritocracia.

Aplicar la ley Rotacion de Personal.

Municipio seguro, Buen orden publico.

Compromiso ciudadano, capacitacion y veeduria.

Buena calidad humana y técnica en el personal administrativo.

Concertar el manejo de los usos del suelo en la zona urbana y especialmente
un manejo adecuado para la idiosincrasia municipal, buscando el ejercicio de
una verdadera gobernabilidad.

2. EMPLEO (22)

Apoyo y capacitacion técnica para el empleo.

Una administracion municipal trabajando conjuntamente con los gremios y la
comunidad para bajar el desempleo.

Mejoramiento de vias.

Concertar con los diferentes sectores publicos y privados para mejorar la
competitividad.

Desarrollar la capacitacion e informacion sobre alternativas financieras,
técnicas y administrativas para la pequefia y mediana empresa.

Incentivo al desarrollo empresarial en el municipio.

Acompafiamiento, capacitacion y apoyo de fami, microempresas vy
cooperativas.

Fortalecimiento de las cooperativas como fuentes de generacion de empleo
Generar mecanismos de compensacion para que cualquier industria o
proyecto que se desarrolle en el municipio o se realice en la parte profesional,
se tenga en cuenta a los Marinillos y se logre un alto porcentaje de utilizacion
enla mano de obra calificada y no calificada de la propia localidad.

Apoyo al desarrollo del sector rural, mejorando los sistemas de
comercializacion directa de los productos.

Educacién y capacitacion para el empleo autogestionario.

Promocion al ecoturismo, agroturismo y el turismo en general.

3. VIVIENDA (18)

Incentivar la vivienda de interés social.

Gestionar conjuntamente con las organizaciones de vivienda los subsidios de
vivienda Nacional.

4. PLANEACION (13)

José Lui s Duque Pineda 11
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Revision y actualizacion del PBOT a la realidad del municipio.

Desarrollar una estrategia gerencial que trabaje en el desarrollo local y
regional.

Formulacion de proyectos para la obtencion de recursos.

Dinamizacién del Banco de Proyectos.

Mayor informacién a la comunidad sobre posibilidad de proyectos.

Apoyo Ciudadano.

Grupo interdisciplinario de apoyo.

Espacios para la formulacion de proyectos.

4.1. Proyectos estructurantes

1. Distrito agrario productivo desde la sostenibilidad social y territorial.

2. Desarrollo turistico sostenible.

3. Rehabilitacion Valerio Antonio Jiménez.

4. Gestion para desarrollar la terminal de transporte.

5. Gestion para desarrollar la plaza de mercado.

6. Desarrollo de parque lineal multisectorial.

7. Recuperacion vial Rural

8. Mejoramiento Nutricional en los nifios y jovenes.

9. Apoyo familiarintegral.

10.Gestion del centro agroturistico en la primavera, en la Granja el Chagualo y/o
en la vereda San Joseé.

11.Recuperacion y rehabilitacion de las vias urbanas.

12.Fortalecimiento de centros productivos sectoriales urbanos.

13.Terminacion plan maestro de acueducto y alcantarillado Urbano.

14.Desarrollo concertado de vivienda de interés social local.

15.Promover y desarrollar un centro comercial polifuncional en un centro de
manzana cercana al parque principal.

16.Gestionar el desarrollo de un centro cultural de organizacién y ejecucion
diversificada.

17.Gestionar y consolidar un centro multisocial en el parque lineal al servicio de
las mujeres, nifios, jévenes y comunidad en general.

18.Trabajar en concertacién por una educacion de contexto y pertinente para el
desarrollo local y regional.

19.Por una salud preventiva de alta calidad, con énfasis a la salud mental.

20.Por una recreacion y deporte y el fortalecimiento a los semilleros.

21.Por una cultura que promueva las bellas artes y las expresiones de identidad
local y regional.

22.Por una convivencia ciudadana integral y participativa.

23.Por una plaza de Ferias mejorada y en crecimiento concertada con los
participantes de la misma.

24.Resolver la disposicion final de residuos sélidos y un manejo ejemplar de los
residuos sélidos.

25.Mejoramiento del espacio Publico concertado con las comunidades.

José Lui s Duque Pineda 12
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26.Revision y ajuste PBOT.
27.Promocion y consolidacion de agrovision municipal para el apoyo del sector

rural.

5. SERVICIOS PUBLICOS (13)

Gestionar con las empresas de servicios publicos Incentivos para bajar tarifas.
Gestionar con demas lideres de Antioquia para que se ajuste la ley 142 del 94
de acuerdo a la realidad de los territorios y su sociedad.

Apoyar propuestas regionales de Unificacion de tarifas en Antioquia.

Apoyar y liderar procesos de gestion de Tarifas preferenciales para el Oriente
Antioquefio.

Equidad en los costos de las tarifas.

6. SALUD MENTAL (9)

Crear un sistema de gestion de salud mental

Acompafiamiento y asesoria psicologica a los procesos educativos del
municipio.

Acompafiamiento yayuda psicolégica a grupos de la tercera edad y a familias
victimas del desplazamiento.

Generar cultura de mejores habitos alimenticios.

Promocion de programas de recreacion y cultura.

7. EDUCACION (7)

7.1.

akrwNE

José

Cétedra del desarrollo local y ciudadania .

Trabajo con profesionales (cultura ciudadana).

Catedra (cultura Ciudadana).

Apoyo psicologico en colegios y comunidad.

Gestion con Universidades para la Descentralizacion de programas de
educacion superior.

Continuidad en los procesos de formacién y aprendizaje.

Gestibn mancomunada de la universidad publica provincial.

Capacitacion - educacion para el desarrollo técnico dirigida a la formacion
para competencias laborales.

EDUCACION — FORMACION

Educacion formativa para el desarrollo local y regional.

La escuela campesina del distrito Agrario.

La escuela para el empleo local.

La escuela de desarrollo local y regional.

Escuela de gestion publica con perspectiva de género, nifiez y juventud.

Lui s Duque Pi neda 13
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6.

0.

Apoyo para el desarrollo de los talleres de confecciones y demas actividades
que permitan el desarrollo del autoempleo.

7. Apoyo para el desarrollo de talleres de la transformacion de la madera.
8.

Los talleres del empresarismo comunitario mediante el fortalecimiento de la
educacion técnica y académica.

Desarrollar talleres de formacion y aprendizaje para el mejoramiento de la
calidad de vida.

8. FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES SOCIALES Y COMUNITARIAS (5)

Gestion conjunta de un Centro multisectorial para la consolidacién de las
organizaciones sociales como nifiez, juventud, madres de familia, mujeres
cabezas de familia y en general para el desarrollo de la familia.

Apoyo locativo, educativo, econdmico a las diferentes organizaciones.

8.1. Desarrollo organico.

NouokrwhE

8.

0.

Apoyo y fortalecimiento a las organizaciones comunales.

Apoyo y fortalecimiento a las organizaciones de la tercera edad.

Apoyo y fortalecimiento a las organizaciones de Jovenes y de la nifiez.

Apoyo y fortalecimiento a las organizaciones de mujeres.

Apoyo y fortalecimiento a las organizaciones deportivas y recreativas.

Apoyo Yy fortalecimiento a las organizaciones culturales.

Apoyo y fortalecimiento a las organizaciones de productores urbanos y
rurales.

Apoyo y fortalecimiento a la economia solidaria.

Apoyo y concertacion de desarrollo con el sector empresarial.

10.Apoyo y fortalecimiento a las organizaciones educativas.

11.Apoyo y fortalecimiento a las organizaciones de microempresarios.
12.Estructurar redes sociales de desarrollo local.

9. FORTALECIMIENTO FAMILIAR (2)+

Desarrollar programas de Capacitacion de los jovenes y nifios.
Deporte y recreacion.

Manejo adecuado de los riesgos de sustancias sicoactivas.
Desarrollar programas que busquen la Motivacion para el estudio.
Desarrollar acciones que permitan mejorar las condiciones familiares.

10. MEDIO AMBIENTE (1)

Mejorar el manejo actual de los recursos naturales.
Gestion de recursos para el desarrollo de proyectos ambientales.

José Lui s Duque Pineda 14
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Desarrollar proyectos de Concientizacion de la comunidad frente a su medio
ambiente.

ESTRATEGIA DE TRABAJO FINAL: Los proyectos de dimensién Barrial, Veredal y
Sectorial estaran en la agenda de gobierno y en permanente concertacion con las
comunidades para la gestion y ejecucion. Estos son:

La calle.

La carretera.

El saneamiento basico.

El puente.

La recreacion y el deporte.

Las jornadas culturales.

Las brigadas de salud.

La convivencia familiar y de vecinos.

La capacitacion especifica por barrios y veredas.

4.2 DIAGNOSTICO RAPIDO PARTICIPATIVO

4.2.1DRP RURAL

CONSOLIDADO DE PROBLEMAS PRIORIZADOS ZONA RURAL

VEREDAS PROBLEMAS PRIORIZADOS
1 2 3 4 5
Alto del | Mayor Auxilio para |Arreglo Desempleo
Mercado |cobertura ancianos vivienda
SISBEN
Campo |Enmallar la Mejoramiento | Mejoramiento Problema Cobertura
Alegre escuela de vias de vivienda directora Sisben
Cascajo | Mejoramiento |Pozos Mantenimiento Aula parala |[Enmallar la
Abajo de vivienda septicos de vias escuela escuela
Cascajo |Faltade Mantenimiento | Mejoramiento  Mantenimiento | Pozos
Arriba profesora de la escuela |de vivienda de vias sépticos
Chocho |5 profesoras |Arreglo placa | Mantenimiento Aumento de |Apoyo al
Mayo via cobertura campesino
sisben
Cimarronas| Cancha MIRS Atencion al Servicio de Pozos
desplazado energia sépticos
Cristo Rey | Falta de Desempleo Cobertura Credito Promotora
escuela SISBEN agropecuario
José Lui s Duque Pineda 15
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CONSOLIDADO DE PROBLEMAS PRIORIZADOS ZONA RURAL

VEREDAS PROBLEMAS PRIORIZADOS
1 2 g 4 5
El . Guarderia,
Chagualo Construccion _ _ parque
carretera Cambio de Necesitamos Alumbrado
escuela, o
barandales- profesora otra profesora Do publico
don Héctor mantenimiento
escuela
El Porvenir | Mejoramiento | Mejoramiento | Puente que Pozos Apoyo a
vivienda de vias y comunica con sépticos agricultores
Ampliar curva | El Salto del con énfasis en
en la Cabaia | Pefiol agricultura
limpia
El Recodo | Placa Mejoramiento | Mantenimiento Conformacion |lluminacion
polideportiva |puente via junta de
peatonal accion
comunal
El Rosario | Mejoramiento |Mantenimiento | Estabilidad Rebaja de Educacion
de vivienda— |de Carreteras |con las impuesto (dotacion de
Falta de educadoras predial computadores)
unidades
Sanitarias
El Socorro | Cobertura Mantenimiento | Restaurante  Organizar Seguridad
sisben via escolar junta de
accion
comunal
caviria 1 un salon Arreglo del Dotacion Mantenimiento | Mas cobertura
comunitarioy |salén de didactica para de vi .
e vias del sisben
parael SAT. |cuarto la escuela
La Sisben Mejoramiento | Arreglo, Parque para la | Pozos
Asuncién de vivienda mejoramiento, recreacion sépticos
iluminacion de
la cancha
La Mantenimiento | Nueva plaza | SISBEN Mejoramiento |Subsidio para
Esmeralda | de via docente de vivienda vivienda
La Terminar Mas Cambio de Mejoramiento | Transporte
Esperanza | anillo vial profesoras profesora vivienda
hasta torres Rubiela
La Transporte Salén para el | Promotora de Puente Pozo |Vias
Inmaculada| veredal SAT salud
La Cobertura Mango de Puesto desalud Educacion Nutricién
Milagrosa | sisben residuos solidos
José Lui s Duque Pineda 16
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CONSOLIDADO DE PROBLEMAS PRIORIZADOS ZONA RURAL

VEREDAS PROBLEMAS PRIORIZADOS
1 2 g 4 5
La Pefia | Mantenimiento [ Mejoramiento | Restaurante  Hogar de Mejorar
de via de vivienda escolar Bienestar organizacion
veredal
La Via en mal Aumento .
Primavera | estado. cobertura CEZagldba;ﬁ dy d Mejoramiento | Manejo
Mantenimiento | Régimen stabiiida acueducto cabafas.
] - Educacion.
via. Subsidiado.
Las Servicios Educacion:
Mercedes | Cobertura P Mantenimiento | mantenimiento
SISBEN publicos muy | Desempleo via y resaltos |escuela,
caros -
subsidio
Llanadas | Mejoramiento |Vias en Sisben: Mantenimiento | Educacion
de vivienda regular estado | ampliaciéon de del acueducto |preescolary
cobertura estabilidad de
los docentes
Montafita Ampliar cupos
Mejoramiento |Mal estado de del Arreglo de la
- . SISBEN
de vivienda las vias restaurante escuela
escolar
Pozo Mejoramiento | Desempleo Mejoramiento Poca Falta
de vivienda de vias participacion | capacitacion
de la
comunidad
Salto Abajo ADOVO UnN Mejoramiento
Salén o aula |Mejoramiento oy Arreglo de de la
. poco - .
para el SAT |de las vias . viviendas educacion,
agricultura
escolar y SAT
Salto . . Falta de
Arriba Meprgmlento Sisben recursos para Pozo Séptico |Desempleo
de vivienda .
el trabajo
San Bosco Se violan los Agricultura Seguridad de
Carretera derechos de g la escuela - Sisben
o obsoleta . .
los nifios salon almacén
San José | Carreteras Educacion Cobertura Apoyo al Mejoramiento
SISBEN campesino de vivienda
Santa Cruz . Cursos de Construcciéon  Mejoramiento Unlqlad_
Sisben o - -, sanitaria
capacitacion | de vivienda de vivienda
escuela
Yarumos | Faltan 2 . , Se dafa la Parque infantil .
Deterioro vial . Nutricion
profesoras energia Placa
José Lui s Duque Pineda 17
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FUENTE: Diagnostico rapido participativo, sector rural. Enero 2004.

José Lui s Duque Pineda
Al cal de Muni ci pal
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PRIORIZACION PROBLEMAS ZONA RURAL
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4.2.2 DRP URBANO
CONSOLIDADO DE PROBLEMAS PRIORIZADOS ZONA URBANA

Marinilla

BARRIOS PROBLEMAS PRIORIZADOS
1 2 3 4 5
LaRamada Reubicacion de Arreglo vias Puente lluminacién vias Desempleo
viviendas
Los Rosales Colegio Deterioro de Alto costo de Parque deportivo Vivienda
callesy servicios publicos
alcantarillado
Simona Duque Parque deportivo Estrato alto de Alcantarillado Pavimentacion de las | Vivienda en

servicios publicos

vias

zonas de alto
riesgo

Emilio Botero Pavimentacion de | Desempleo Canalizacion Arreglo calle 32

Gonzéles las Vias aguas lluvias

Bellavista Puente peatonal Placa Pavimentacion Proyecto de vivienda Desempleo

polideportiva de las Vias

Ciudadela Pavimentacion, Desempleo Salida Reubicacion zona de | Alumbrado

alcantarillado carreteable a tolerancia publico ciertos
Belén (peatonal) sectores

Belén . . Planeacion de la
Placa polideportiva vereda
- Espacio parala | Vias Seguridad Alcantarillado '

recreacion

legalizacién de
viviendas

Centro Histoérico

Dejar reemplazar
construcciones
viejas por nuevas

Impuesto alto en
el Centro
Historicoy
propiedades
devaluadas por
acuerdo

Bares y Negocios
nocturnos —

volumen —
horario —

clandestinidad

Ausencia de bahias en
el parque y presencia

de carros grandes en
el sector

Delimitacion del
centro histérico,
falta incentivos
para los
inmuebles del
Centro Historico.

Colvillas

Parque Ecol6gico

Vivienda de

Sede de la

Mantenimiento de

Vigilancia zona

con equipamiento | Interés Social Accién Comunal | vias, pavimentacion publica con
de barras, juegos y calle 32 patrullajes de la
arboles policiay
alumbrado
publico
Parque Carolina [ Pavimentacion Vivienda Hacer baranda | Desempleo Construccion de
calle 31 entre casa de salén de accion
Angélica y Cesar comunal
Las Acacias Adecuacion
Pavimentacion Cra Vias Cabafas El | Tarifa de energia de parque
Desempleo . .
42y 422 Pinar SSPP comunitario
Acacias
Los Angeles . . Mejoramiento . Alumbrado
Placa polideportiva | Parque escolar carretera Alcantarillado publico

José Luis Duque Pineda
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CONSOLIDADO DE PROBLEMAS PRIORIZADOS ZONA URBANA

BARRIOS PROBLEMAS PRIORIZADOS
1 2 3 4 5
Barrio San José
Sisb A Arreglo calle 30
||LIJ?/i§Sn \ Zguu?s m%qggs cabeza san José con Apertura calle 31 Reubicar casas
ne rasy 9 de Jfamilia andenes y una P de la ramada
9 sola via
Las Mercedes
Pavimentacion
Arreglo carrera | carretera Apoyo a los
34 primavera - Cra | pobres

33:

LaDaliaLa Pavimentacion Erradicacion . .| Recreacion
Amistad via calle prostitucién en Madres cabeza | Alcantarillado barrio | o i |
. X de familia la Amistad .

confiteria area urbana Amistad
El Hato Vivienda de Pavimentacion Pavimentacion Ampliacién de
IF?_coomar El inlt\grés cocial entradadela | glinar ! Placa polideportiva | la curva de la

inar autopista 29

Sector la Bomba Retirar los

San Juan de
Dios, San
Joaquin, Santa
Ana

Las Margaritas

Alto de San
José

Pavimentar calle
27 hasta Cra. 34

Saneamiento de
quebrada

Taller de
capacitacion

Alto costo de los
servicios
publicos

Inundacién por
la quebrada

Empleo

Pavimentacion
de vias

lluminacién de
la cancha

prostibulos del
barrio

Adecuacion de
las

instalaciones
del antiguo
Matadero

Integracién de
laaccion
comunal

Salén comunal
muro y plancha

Desempleo

Parque infantil

Mejoramiento vial,
iluminacion

Pavimentacién de
las vias

Alcantarillado
Cra. 31

Bajar
estratificacion
(costosa)

Controlar el
ruido, equipos
de sonido y
motos

Desempleo

José Lui s Duque Pineda
Al cal de Muni ci pal
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PRIORIZACION PROBLEMAS ZONA URBANA
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4.3 ESCENARIOS FINANCIEROS PROPUESTOS A LA XV CONSTITUYENTE MUNIPAL

FUENTES DE FINANCIACION Histérico Mejor Gestén Méximo Esfuerzo

ICLD FUNCIONAMIENTO $ 14.520.254.192f $ 14.777.822.344 $ 15.262.675.179
ICLD INVERSION $ 3.630.063.548] $ 3.694.455.58¢ $ 3.815.668.795
SOBRETASA AMBIENTAL $ 810.101.625] $ 810.101.625 $ 810.101.625
SECTOR EDUCACION

Mantenimiento de Centros e Instituciones y Servicios Publicos $ 671.034.803 $ 671.034.803] $ 671.034.803
Prestacion de servicios (Calidad) pago de deuda publica $ 59.026.987 $59.026.987 $ 59.026.987
Prestacion de servicios (Calidad) $ 947.525.218 $ 947.525.218 $ 947.525.218
ISECTOR SALUD $ 7.582.420.810| $ 7.582.420.810 $ 7.582.420.810|

Regimen Subsidiado, Vinculados y Salud Publica

PROPOSITO GENERAL INVERSION

lAgua potable y saneamiento basico (41%) $ 1.513.918.777 $ 1.513.918.777 $ 1.513.918.777,
[Agua potable y saneamiento basico Deuda $ 641.838.452] $ 641.838.452 $ 641.838.452
Recreacion y deporte ( 7%) $ 180.331.188 $ 180.331.188 $ 180.331.188
Cultura ( 3%) $ 157.738.334 $ 157.738.334] $ 157.738.334
Otros sectores de inversion pago deuda publica $ 618.212.609 $ 618.212.609 $ 618.212.609
Otros sectores de inversion $ 1.629.661.570| $ 1.629.661.57(] $ 1.629.661.570
IALIMENTACION ESCOLAR $ 223.734.703] $ 223.734.703 $ 223.734.703

TRANSFERENCIAS DEL SECTOR ELECTRICO

Transferencias sector eléctrico Ambiental $ 613.049.878 $ 613.049.878] $ 613.049.878
T S E Otros Sectores de Inversion Pago deuda publica Agua Potable $ 258.153.798| $ 258.153.798 $ 258.153.798
T S E Otros Sectores de Inversion $ 354.896.080 $ 354.896.080) $ 354.896.080
FONDO LOCAL DE SALUD $ 2.557.293.777 $ 2.557.293.7717 $ 2.557.293.777

Salud Publica y Atencién a Vinculados

FONDO FOMENTO CULTURAL Y ESTAMPILLA PROCULTURA $ 91.957.482] $ 107.616.554] $ 107.616.554
JAPORTES DEPARTAMENTALES $ 21.894.639 $21.894.639 $ 21.894.639
FONDO DE VALORIZACION $ 353.379.465 $ 463.825.249 $ 463.825.249
FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO $ 178.222.357 $ 178.222.357] $ 178.222.357
FONDO GRANJA EL CHAGUALO $ 52.547.132 $52.547.137 $ 52.547.132
FONDO DE SEGURIDAD $ 43.789.277 $43.789.277 $ 43.789.277

José Luis Duque Pineda
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|RECURSOS DEL CREDITO

s 9

$ 1.500.000.00C|

$ 2.500.000.000|

|TOTAL ESCENARIO

José Luis Duque Pineda
Al cal de Muni ci pal

$ 37.711.046.699|

$ 39.659.111.74

$ 41.265.177.789|
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4.4 XV CONSTITUYENTE MUNICIPAL PLAN DE INVERSIONES
PARTICIPATIVO (ANEXO 1)

4.5 INFORMACION BASE PARA LA FORMULACION DEL PLAN DE
DESARROLLO 2004 — 2007

4.5.1 ZONA URBANA

INDICADORES CIFRAS
NUMERO DE FAMILIAS 6.881
NUMERO DE
VIVIENDAS 5.176
NUMERO DE PERSONAS 23.770
NUMERO DE HOMBRES 11585
NUMERO DE MUJERES 12185
NUMERO DE PERSONAS MENORES DE 24 ANOS 10214
MUJERES CABEZA DE FAMILIA 2239
CALIDAD VIDA
SUMINISTRO AGUA | Viviendas con acueducto
(SISBEN) Viviendas Sin acueducto 174
Viviendas sin agua potable
AGUAPOTABLE Viviendas con agua potable 7469
ELlMlNAClON DE Alcantarillado 6744
EXCRETAS Sin Alcantarillado
DESECHOS SOLIDOS Las recoge el servicio de aseo 7287

No las recoge el servicio de aseo
casa, apartamento

TIPO DE VIVIENDA cuarto, cuartos

vivienda movil, refugio, carpa

Sin paredes 8
guadua, cafa, esterilla 1
zinc, tela, carton, latas, desechos 2
PAREDES DE LA madera burda 11
VIV IENDA Bahareque 25
tapia pisada o adobe 856

bloque, ladrillo, piedra,
prefabricado, madera pulida 4.273
PISO DE LA VIVIENDA |Tierra 39
madera burda, tabla, tablon 74
Cemento 1.428
baldosa, vinilo, tableta, ladrillo 3.626
alfombra, tapete 1

José Luis Duque Pineda
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INDICADORES CIFRAS
marmol, madera pulida 8
Paja o palma 9
TECHO DE LA Desechos 7
VIVIENDA teja de barro, zinc, asbesto 1.846
teja de barro, Isa, zinc 3.314
Familias que no son propietarias
vivienda arrendada 2.281
VIVIENDA PROPIA Vivienda propia 2.524
Oftra 2.053
Familias hacinadas 373
HACINAMIENTO Familias no hacinadas 4.283
NUMERO DE FAMILIAS ; 3832
POR VIVIENDA 3 514
(SISBEN) ) 1
Viviendas que requieren
MEJORA DE VIVIENDA |Mejoramiento .
Viviendas que no requieren
mejoramiento
Nevera 3374
ELECTRODOMESTICOS | Televisor 4576
DE LA VIVIENDA Ventilador 114
(SISBEN) Licuadora 3509
Lavadora 744
Vinculados 14382
ATENCION EN SALUD [Subsidiado 5.248
Contributivo
Discapacitados 927
DISCAPACIDAD Sin discapacidad 22843
. Personas analfabetas 4142
ALFABETI ZACION Personas alfabetas 18014
Personas con primaria incompleta
ESTUDIOS (pob total) 5712
Personas con primaria completa
(pob total) 3965
Personas con secundaria
incompleta 5113
Personas con secundaria
completa 2618
Nifilos en preescolar
Personas con estudios
universitarios 603

Personas con estudios Técnicos o
tecnoldgicos

José Lui s Duque Pineda
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INDICADORES CIFRAS
Sin datos
centro de atencién o ICBF 146
EDUCATIVO AL QUE SR ' 5714
ASISTE publica —
(SISBEN) espuela, colegio, universidad 193
privada
No asiste 17173
TRANSPORTE Barrios sin Transporte vehicular al
centro 1
Instituciones Educativas sin
Restaurante escolar
INFRAESTRUCTURA Institucipnes Educativas sin
Pargue infantil
Instituciones Educativas sin
Escenario deportivo
Trabajando 3397 h
buscando trabajo 533 h
ACTIVIDAD HABITUAL Ef?é‘fg;agé‘fhogar gg E
DEL JEFE DE FAMILIA :
(SISBEN) _Rer_msta _ 16 h
jubilado pensionado 144 h
Invalido 32h
Sin actividad 464 h
Personas sin capacitacion en
CAPACITACION proyectos productivos
Personas con capacitacion en
proyectos productivos
Personas gque estudian 5.5637
Amas de casa 3.681
Asalariados 3.563
Jornaleros 375
Agricultores 195
Comerciante 167
OCUPACION Independiente 1.241
Mayordomo 3
oficios domeésticos 107
Pensionado 304
Rentista 25
Desempleados 1.265
Sin actividad 1.991
Familias con ingresos menores a
INGRESOS 1 SMMLV 1.318

José Lui s Duque Pineda
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INDICADORES CIFRAS
Familias con ingresos entre 1y 2
SMMLV 1.536
Familias con ingresos entre 2y 3
SMMLV 337
Familias con ingresos superiores 388
a 3 SMMLV
Sin datos 1.155
Promedio de ingresos por familia
Ingreso per capita
Viviendas que alumbran con vela
u otro 27
Viviendas que utilizan kerosén,
petréleo o gasolina 1
Viviendas sin servicio de energia
TIPO DE ENERGIA  [Si€ctrica _ : 30
UTILIZADA Vlyler]das con servicio de energia
eléctrica 8655
Viviendas que utilizan el servicio 3.828
de gas
Viviendas que utilizan energia
alternativa
Viviendas que utilizan lefia 93
Junta de Accion Comunal 14
Junta de Padres de Familia 29
Grupos organizados de vivienda 15
Grupo Organizado de Mujeres 6
GRUPOS Grupo Organizado de Jévenes 6
ORGANIZADOS Otro Tipo de Organizacion
Comunitaria 19
Grupos de Economia Solidaria
Organizaciones culturales
Personas que participan en algun
tipo de organizacion cultural
COMUNIC. . . .
TELEFONICA Servicio de teléfono publico
4.5.2 ZONA RURAL
INDICADORES CIFRAS
NUMERO DE FAMILIAS ENCUESTADAS 3.013
NUMERO DE
VIVIENDAS
NUMERO DE PERSONAS 13.576

José Lui s Duque Pineda
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INDICADORES

CIFRAS

NUMERO DE HOMBRES

6.959

NUMERO DE MUJERES

6.617

NUMERO DE PERSONAS MENORES DE 24 ANOS

7.673

MUJERES CABEZA DE FAMILIA

277

Calidad VIDA

SUMINISTRO AGUA
(SISBEN)

Viviendas con acueducto

SAYA

Viviendas sin acueducto

SAYA

Pozo sin bomba (sisben)

pozo con bomba (sisben)

pila publica u otra fuente (sisben)

El agua llega por tuberia (sisben)

acarreo a 10 minutos (sisben)

acarreo a mas de 10 minutos
(sisben)

AGUA POTABLE

Viviendas sin agua potable

241

Viviendas con agua potable

ELIMINACION DE
EXCRETAS

letrina (sisben)

A campo abierto

421

Sumidero

1.894

Alcantarillado

171

inodoro conectado a pozo séeptico
(sisben)

inodoro sin conexién a pozo séptico
(sisben)

inodoro conectado a alcantarillado
(sisben)

Viviendas con taza sanitaria
(sisben)

553

DESECHOS SOLIDOS

las recoge el servicio de aseo
(sisben)

la tiran a campo abierto, rio, zanja,
patio (sisben)

Familias que queman las basuras

2.141

Familias que arrojan las basuras a
campo abierto

219

Familias que arrojan las basuras al
rio

TIPO DE VIVIENDA

casa, apartamento

cuarto, cuartos

vivienda moévil, refugio, carpa

PAREDES DE LA
VIVIENDA

sin paredes

quadua, cafa, esterilla

José Lui s Duque Pineda
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INDICADORES

CIFRAS

zinc, tela, cartén, latas, desechos

madera burda

Bahareque

tapia pisada o adobe

bloque, ladrillo, piedra,
prefabricado, madera pulida

PI1SO DE LA VIVIENDA

Tierra

madera burda, tabla, tablén

Cemento

baldosa, vinilo, tableta, ladrillo

alfombra, tapete

marmol, madera pulida

TECHO DE LA
VIVIENDA

Paja o palma
Desechos

teja de barro, zinc, asbesto

teja de barro, Isa, zinc

VIVIENDA PROPIA

Familias que no son propietarias

1.233

vivienda arrendada

Vivienda propia

Vivienda prestada

HACINAMIENTO

Familias hacinadas
Familias no hacinadas

500

NUMERO DE FAMILIAS
POR VIVIENDA
(SISBEN)

1

2

3

4

MEJORA DE VIVIENDA

Viviendas que requieren
mejoramiento

Viviendas que no requieren
mejoramiento

ELECTRODOMESTICOS
DE LA VIVIENDA
(SISBEN)

Nevera

Televisor

Ventilador

Licuadora

Lavadora

ATENCION EN SALUD

Vinculados

5.894

Subsidiado

3.548

Contributivo

2.797

DISCAPACIDAD
(SISBEN)

Discapacitados

832

sin discapacidad

17504

SERVICIOS
EDUCATIVOS

Veredas con Servicio de Educacion
Preescolar

José Lui s Duque Pineda
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INDICADORES CIFRAS
Veredas con Servicio de Educacion
Basica Primaria
Veredas con SAT
. Personas analfabetas 193
ALFABETI ZACION Personas alfabetos 13.383
Personas con primaria incompleta 5.021
Personas con primaria completa 3.272
Personas con secundaria 1.555
incompleta
Personas con secundaria completa 509
ESTUDIOS Nifios en preescolar 107
Personas con estudios universitarios 69
Personas con estudios Técnicos o 38
tecnolégicos
Personas en el SAT 2.985
centro de atencion o ICBF
196
guarderia, jardin, preescolar
ESTABLECIMIENTO 90
EDUCATIVO AL QUE |escuela, colegio, universidad
ASISTE publica 3.561
(SISBEN) escuela, colegio, universidad
privada 89
No asiste 14.400
SENA
Veredas con Sistema de
accesibilidad vial 30
ACCESIBILIDAD Veredas con Transitabilidad durante
todos los meses del afio 30
TRANSPORTE Veredas con Transporte vehicular al
centro veredal (Escuela) 29
Veredas con Restaurante escolar
INFRAESTRUCTURA Veredas con Escuela_ _ 30
Veredas con Parque infantil
Veredas con Escenario deportivo
ACTIVIDAD HABITUAL |Trabajando 2957 h
DEL JEFE DE FAMILIA |buscando trabajo 357h
(SISBEN) Estudiante 7h
oficios del hogar 25h
Rentista 3h
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INDICADORES CIFRAS
jubilado pensionado 33h
Invalido 19h
Sin actividad 285 h
Personas sin capacitacion en
CAPACITACION proyectos productivos
Personas con capacitacion en
proyectos productivos
DISPONIBILIDAD DE Pred.los menores de 1 ha catastro
PREDIOS Predios entre 1y 3 ha catastro
Predios mayores de 3 ha catastro
Personas que estudian 3.212
Amas de casa 3.421
Asalariados 589
Jornaleros 2.171
Agricultores 897
Comerciante 12
Independiente 226
Mayordomo 182
OCUPACION oficios domésticos 58
Pensionado 55
Rentista 8
Desempleados 167
Sin actividad 911
Si es productor agropecuario
(sisben)
noes productor agropecuario
(sisben)
Familias con ingresos menores a 1
SMMLV 2.227
Familias con ingresos entre 1y 2
SMMLV 459
Familias con ingresos entre 2y 3
INGRESOS SMMLV 30
Familias con ingresos superiores a 08
3 SMMLV
Sin datos 269
Promedio de ingresos por familia 183.359
Ingreso per cépita 36.671
TIPO DE ENERGIA | Viviendas que alumbran con vela u
UTILIZADA otro 127
Viviendas que utilizan kerosén,
petréleo o gasolina 4
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INDICADORES CIFRAS
Viviendas sin servicio de energia
eléctrica

Viviendas con servicio de energia
eléctrica 3.697
Viviendas que utilizan el servicio de
gas

Viviendas que utilizan lefia 793
Viviendas con contaminacién por
humo 449
Junta de Accién Comunal

Junta de Padres de Familia

Junta Administradora de Acueducto
Veredal

Grupo Organizado de Mujeres 6
Grupo Organizado de Jévenes
Otro Tipo de Organizacion
Comunitaria

Personas que participan en algin
tipo de organizacidon comunitaria
Organizaciones culturales

GRUPOS
ORGANIZADOS

Personas que participan en algin
tipo de organizacion cultural

Veredas con Servicio de teléfono

TELEFONICA

Viviendas con servicio telefénico

4.6 DIAGNOSTICO POR SECTORES.

4.6.1 ADMINISTRATIVO Y DE GOBIERNO

Seguridad:

GRUPOS AL MERGEN DE LA LEY: por la ubicacion estratégica del municipio de
Marinilla, algunas zonas rurales han sido utilizadas para el transito de los diferentes
grupos armados al margen de la ley. Sin embargo no se ha tenido conocimiento
sobre asentamientos permanentes. A lo anterior se le suma el hecho de contar en la
mayoria de los casos con escaso personal de fuerza publica, lo que imposibilita los
planes de patrullaje permanente tan reclamados por la ciudadania.
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CONFLICTOS DE CONVIVENCIA POR FALTA DE CONCILIACION: la ausencia de
politicas de conciliacién y la ignorancia sobre el manejo del tema por parte de las
autoridades competentes han posibilitado que los conflictos entre vecinos, se
agudicen y que incluso para su solucion se haya tenido que recurrir a instancias
judiciales, magnificando las situaciones conflictivas que iniciaron como simples
desacuerdos sobre temas especificos que hubiera sido posible resolverlos con una
conciliacion ante un juez de paz, un conciliador en equidad o un funcionario publico
competente.

En este mismo item es necesario hablar de control sobre el espacio publico siendo
necesario concertar con los venteros y demas ocupantes irregulares de él, sobre su
reubicacion o la generacién de nuevas alternativas de subsistencia.

POBLACION DESPLAZADA: el municipio ha sido por excelencia receptor de
poblacion desplazada, en muy escasos eventos ha sido expulsor. La atencién dada a
la poblacién desplazada ha sido humanitaria de emergencia, en la mayoria de casos
(cuando de desplazamientos masivos se trata) gestionada con organismos del orden
departamental, nacional e internacional. Se ha trabajado con algunos proyectos
productivos encaminados al retorno o a la estabilizacion econémica de los
desplazados. El desplazamiento gota —gota, sigue siendo el fendbmeno mas comuin y
es ése el que hay que atender con recursos propios, siendo dificil para el municipio
sostener esta situacion.

El plan de gobierno para Antioquia establece un mecanismo muy interesante que
desde tiempo atras ha sido planteado y solicitado por los municipios receptores y se
trata de la posibilidad de invertir recursos de los municipios expulsores en los
municipios receptores.

Transito y Transporte

SENALIZACION VERTICAL. El municipio carece de sefializacion vertical lo que
dificulta una mejor organizacion del transito vehicular y peatonal.

SENALIZACION HORIZONTAL: por el estado de las vias es necesario priorizar éste
tipo de sefalizacion, sin embargo la existente es insuficiente y hay algunas zonas del
municipio que no cuentan con ningun tipo de sefalizacion.

ACCIDENTALIDAD: No sélo por la falta de sefializacién, sino también por la falta de
control y de educacién de conductores y peatones se da un promedio de un (1)
accidente por dia. Se hace necesario realizar controles de alcoholemias y contar con
los instrumentos para tal fin y otras actividades que permitan mejorar dicha situacion.

TERMINAL — DISTRIBUIDORA - DE TRANSPORTE: Teniendo presente el inventario
del parque automotor del municipio, la existencia de tres (3) empresas de transporte
legalmente constituidas y falta de vias con las especificaciones técnicas necesarias
para ser utilizadas como centros de acopio 0 como parada momentanea sin
perturbacion para la comunidad, se hace necesario replantear la necesidad de un
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punto de “distribucion” del transporte, mas aun teniendo en cuenta que el Plan
Nacional de Desarrollo en su articulo 67 establece que la Nacion cofinanciara con
municipios y capital privado, a través de empresas de economia mixta proyectos
como terminales de transporte y carga.

RECATEGORIZACION DE INSPECCION DE TRANSITO A SECRETARIA TIPO A:
En la actualidad el Municipio de Marinilla legalmente cuenta con Secretaria de
Transito tipo B sin embargo no ha sido operativizada pues so6lo permite la matricula
de vehiculos tipo motocicletas. La recategorizacion a clase A se justifica en la medida
en que k posibilidad de captacion de recursos para el municipio es mayor por el
parque automotor existente en el municipio.

Renovacién de la Administracion Municipal

PARTICIPACION CIUDADANA EN LOS DIFERENTES PROCESOS DE LA
ADMINISTRACION: Es necesario cambiar la actitud de los funcionarios publicos
frente a la participacion y vigilancia de la ciudadania en los diferentes actuares de la
Administracion. Es necesario crear conciencia de que la participacion ciudadana es
un principio del estado central y que nos permite realizar una gestion publica mas
transparente y con menor porcentaje de errores. Por ello se requiere no sélo
capacitar a los funcionarios para que convoquen a la participacion ciudadana sino
también a la ciudadania para que participe en cada proceso publico (presupuesto,
comité de contratacion, comité de compras, etc).

PLANTA DE PERSONAL DE LA ADMINISTRACION
CARGO CANTIDAD
ELECCION POPULAR 1
SECRETARIOS DE DESPACHO 7
CARRERA ADMINISTRATIVA 52
CONTRATO PRESTCION DE 10
SERVICIOS

Fuente: Secretaria de Gobierno, Marinilla. 2004.

4.6.2 DESARROLLO SOCIAL Y SALUD.

La distribucion poblacional es la siguiente:
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DISTRIBUCION DE LA POBLACION POR EDAD Y SEXO

RANGO DE EDAD HOMBRES MUJERES TOTAL %
0-4 3762 3385 7147 16.9
5-9 2507 2332 4839 11.4
10-14 2230 1994 4224 10.0
15-19 2052 2218 4270 10.1
20-24 1879 2123 4002 9.5
25-29 1713 1757 3470 8.2
30-34 1619 1596 3215 7.6
35-39 1319 1356 2675 6.3
40-44 1004 1100 2104 4.9
45-49 838 833 1671 3.9
50-54 641 626 2267 5.3
55-59 447 527 974 2.3
60-64 353 414 767 1.8
65+ 659 832 1491 3.5
URBANOS 11585 12185 23770 | 56.4
RURALES 9438 8908 18346 | 43.6
TOTAL 21023 21093 42116 | 100

Fuente: SISBEN Marinilla. 2004

TABLA 2. DISTRIBUCION DE LA POBLACION POR

VEREDAS

VEREDA POBLACION TOTAL
1. ALTO DEL MERCADO 1027
2. BELEN 1088
3. CAMPO ALEGRE 642
4. CASCAJO ABAJO 758
5. CASCAJO ARRIBA 595
6. CHAGUALO 711
7. CHOCHO MAYO 733
8. CIMARRONAS 499
9. EL PORVENIR 262
10.EL ROSARIO 565
11.EL SOCORRO 372
12. GAVIRIA 1014
13.LA ASUNCION 471
14.LA ESMERALDA 578
15.LA ESPERANZA 638
16.LA INMACULADA 228
17.LA MILAGROSA 520
18.LA PENA 407
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19.LA PRIMAVERA 690
20.LAS MERCEDES 831
21.LLANADAS 482
22.LOS ALPES 220
23.MONTANITA 1013
24.POZ0O 598
25.SALTO ABAJO 392
26.SALTO ARRIBA 495
27.SAN JOSE 682
28.SAN JUAN BOSCO 695
29.SANTA CRUZ 257
30. YARUMOS 525
31.EL HATO* 185
32.CRISTO REY* 189
TOTAL 42116

Fuente: SISBEN. 2004 Sectores rurales

J:A:C URBANAS

PERSONERIA JURIDICA

1 |BARRIO SANTA ANA Resolucion 220 de Julio 27/92
2 |BARRIO LOS ROSALES Resolucion 5221 de Noviembre 16/73
3 |BARRIO SAN JUAN DE DIOS Resolucién 23 de Marzo 07/68
4 |BARRIO SIMONA DUQUE Resolucion 106 de Abril 30 /71
5 |BARRIO CIUDADELA ARTESANAL |Resolucion 16 de Oct.2/81
6 [BARRIO LA DALIA Resolucion 3008 de Mayo 17/73
7 |BARRIO JUAN XIlI Resoluciéon 355 de Noviembre 14/83
3 |BARRIO EMILIO BOTERO
GONZALEZ Resolucion 5300 de Noviembre 29/73
9 |IBARRIO ALTO DE SAN JOSE Resolucion 186 Septiembre 1/94
10 BARRIO LAS MERCEDES Resolucion 87 de Abril 13 /71
11 |IBARRIO COLVLLAS Resolucién 508 de Noviembre 6 /90
12 BARRIO LA RAMADA Resolucién 354 de Noviembre 14 /83
13 |BARRIO SAN JOSE Resolucion 223 de Agosto 05 /82
14 BARRIO CAROLINA GOMEZ Resolucion
15 |BARRIO LAS ACACIAS Resolucion 043 18 DE NOV. 92
16 BARRIO INCOMAR PENDIENTE
17 BARRIO SANTA ANA Resolucion 220JULIO 27 DEL 92
18 Resolucion 0752 8 JUNIO DEL 72
BARRIO PABLO VI INACTIVA.
19 BARRIOSAN JOAQUIN POR CONSTITUIR
20 |IBARRIO BELLAVISTA POR CONSTITUIR
21 |IBARRIO LAS MARGARITAS POR CONSTITUIR
22 |SECTOR LA PLAZA POR CONSTITUIR
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23 |BARRIO LA AMISTAD POR CONSTITUIR

24 |BARRIO PLAN 60 POR CONSTITUIR

25 |BARRIO LA DALIA PARTE BAJA POR CONSTITUIR

J.A.C RURALES

PERSONERIA JURIDICA

1 [VEREDA SAN JOSE Resoluciéon 356 de Noviembre 15 /83
2 VEREDA BELEN Resolucién 217 de julio 2 /71

3 VEREDA SANTA CRUZ Resolucion 358 de nov. 15 /83

4 (VEREDA LA ESMERALDA Resolucion 688 de sept. 13 /66

5 [VEREDA LA MILAGROSA Resolucién 171 de julio 4 /71

6 VEREDA CONCENTRACION MONTANITA|Resolucién 332 de agosto 24 /71

7 VEREDA EL PORVENIR Resolucion 470 de mayo 17 /84

8 VEREDA MONTANITA ARRIBA Resolucion 322 de agost. 24 /71

9 VEREDA SALTO ARRIBA Resolucion 8224 de enero 13 /75

1JVEREDA CIMARRONAS

Resolucion 173 de abril 11/72

1IVEREDA CASCAJO ARRIBA

Resolucion 477 de mayo 17/84

12VEREDA CASCAJO ABAJO Resolucion 324 de agosto 24/71
13VEREDA PRIMAVERA Resolucion 425 de sept. 06/72
14VEREDA CAPO ALEGRE Resolucion 0005 de abril 1/81
15VEREDA LA PENA Resolucion 9493 de julio 3/75
16VEREDA LA INMACULADA Resolucion 2895 de oct.22/79
17VEREDA EL CHUAGALO Resolucién 793 de dic. 11/85

1§VEREDA CRISTO REY

Resolucién 58 de oct. 29/81

19VEREDA LA ASUNCION

Resolucion 452 de oct 3/71

20VEREDA LLANADAS

Resolucién 5985 de mar.26/79

21VEREDA EL SOCORRO

Resolucion 314 de agost 24/71

22VEREDA LAS MERCEDES

Resolucién 148 de oct 26/71

23VEREDA GAVIRIA

Resolucion 332 de agosto 25/71

24VEREDA CHOCHO MAYO

Resolucion 089 de abril 19/71

25VEREDA LA ESPERANZA

Resolucién 176 de junio4 /71

2GVEREDA POZO

Resolucion 229 de julio 6/71

271VEREDA SAN BOSCO

Resolucion 475 de mayo 17/84

2§VEREDA VIEJO PUENTE

Resolucion 1087de julio 14/88

29VEREDA SALTO ABAJO

Resolucion 329de agost.24/71

30VEREDA ALTO DE MERCADO

Resolucion 338 de agost.31/71

31VEREDA EL ROSARIO

Resolucién 484 de mayo 16/84

32VEREDA ALDANA ABAJO

Resolucion 1240 dic 9 del 88

33VEREDA EL RECODO

POR CONSTITUIR
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OTRAS ORGANIZACIONES SOCIALES

Asocomunal RES. 198 may. 20 / 81 ( 1961)

ASOMMA Asociacion Municipal de Mujeres Marinilla Personeria Juridica

AMUCAM Asoc. De Mujeres Ciudad. Ates. Mlla Personeria Juridica

CMDR Cons. Mpal de Dllo Rural. Acuerdo 60 nov. 24 / 96

CTP Cons. Territ. De Planeacionl Acuerdo 23 jun. 18 / 95 Reformado

CMP Cons. Mpal de Paz. Acuerdo 88 Dic. 19/ 00

CMJ Cons. Mpal de la Juventud. Acuerdo 70 Feb. 27/ 03 Proceso de
consolid.

CMAM Cons. Mpal de Adulto Mayor Acuerdo 16 Sep. 5/ 01

CMV Cons. Mpal de Vivienda. Acuerdo 26 Nov. 30/ 01

CLE Comité Local de Empleo. Acuerdo 33 /01

CLPTD Comité Local De Prev y trat. De la Acuerdo 58 Dic. 11/ 02

Drogadiccion

CAAM Centro de Apoy. Académico de Marinilla. Acuerdo 59 Dic. 11/ 02

JMNJ Junta Mpal para la Nifiez y la Juventud. Acuerdo 17 Jun. 12/ 95

JMV Junta de valorizacién Acuerdo 24 Sep. 17/ 95

CMS Cons. Mpal de Seguridad Social en Salud. Decreto Municipal

CMPS Cons. Mpal de Politica Social. Decreto Municipal

GAMA Grupo Asociativo de Marinilla. Privado

ACODEMA Asociacion Comunitaria de Marinilla.

Diez Mil Asociados

PROACODEMA Corporacién Parabdlica.

Canal Local Licencia Minicomunicaciones

JUME Junta Municipal de Educacion Por Acuerdo
CMEM Comité de Estratificacion Mpal.

CMDH Comité Mpal de Derechos Humanos.

VC Veedurias Ciudadanas

CLE Comité Local de Emergencia.

CDCSP Comité de Dllo y control de Servicios Publio.

CKkGE Corp. Koinonia Gozo y Esperanza.

CMJ Corporacion Mpal de Jévenes.

ASOAMA Asociacion de Ambientalistas de Marinilla.

Sembradores de Paz.

Grupo SCOUT.

Consejo Consultivo de Planeacion.

Comité de Ambientalistas.

Emisora Comunitaria GALACTICA STEREO.

COMUN Cooperativa Multiactiva Manos Unidas

Corporacion Amigos del Arte.

Corporaciéon Expresiones.

CENTRARTE Corporacion de la Trova y el Arte

Grupo Teatral Marini.

REDEPER Red de Personeros Estudiantiles.

Asamblea Municipal Constituyente Infantil y Juvenil.
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| Corporacion Ecolégica Oxigeno.

URBANO
Junta de Accién Comunal 17
Junta de Padres de Familia 29
Grupos organizados de vivienda 15
GRUPOS Grupo Organizado de Mujeres 6
CRCGANIZAROS Grupo Organizado de Jovenes 6
Otro Tipo de Organizacion Comunitaria 41
Grupos de Economia Solidaria
Organizaciones culturales
Personas que participan en algun tipo de organizacion
cultural
RURAL
Junta de Accion Comunal 32
< Junta de Padres de Familia 29
N EE Junta Administradora de Acueducto Veredal 9
<ZE = Grupo Organizado de Mujeres 6
9 = Grupo Organizado de Jévenes 1
o= GRUPOS  |otro Tipo de Organizacién Comunitaria 2
O |ORGANIZADOS — — —
O Personas que participan en algun tipo de organizacion
comunitaria
Organizaciones culturales
Personas que participan en algun tipo de organizacion
cultural
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GUPOS DE VIVIENDA
N° DE
NOMBRE DEL GRUPO REPRESENTANTE TELEFONO |PERSONERIA JURIDICA| ASOCIADOS
URBANIZACION EL PINAR JOSE LUIS DUQUE PINEDA. 458 7466  |NIT 890,983,716-1 180 VIV. PRO
CARLOS DARIO ARCILA JUAN 5484411
URBANIZACION VILLAS DEL SOL MANUEL ARBOLEDA 5488171 [581 70 ASOC.
URBANIZACION INCOOMAR LUIS GILBERTO GIRALDO 5484230 (913 162 SOC.
ORGANIZACION BARILOCHA VICTOR HUGO JIMENEZ G. 5484433 170.VIV. PRO
URBANIZACION CIUDADELA REAL AL DALIA | MARTHA LIA FERRER QUIJANO| 5486663  [26836 370. VIV. PRO
) MARIA ELENA DUQUE OLIVA 5481749
URBANIZACION VILLAS DEL ENSUERNO GIRALDO 5484044 72 ASOC.
URBANIZACION LOS ALAMOS OCTAVIO LEON PEREZ O 5485020 42 ASOC.
SOC. HEREDEROS DE ROBERTO GIRALDO JAIME GIRALDO ZULUAGA 5117900  [NIT800,033,715-1
URBANIZACION PANORAMA PABLO EMILIO NORERNA 5610428 45, VIV. POY
URBANIZACION LAS CABARAS JORGE ALBERTO OSPINA 5480276  |NIT,811,011,053-1 52. SOC.
PANIRIMA GLORIA GIRALDO 5481920
SENDEROS LA ESPERANZA CONSUELO HURTADO 5480547
CASITAENCANTADA YOLANDA DUQUE 5487328

ASOCIACION NUEVAS AIRES

ASOCIACION NUEVO ORIENTE

CIUDADELA ARTESANAL 2° ETAPA

JOSE HERNANDEZ

4.6.3 PLANEACION

ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA
AREA NRO. DE VIVIENDAS POR ESTRATO TOTAL
1 2 3 4 OTROS
URBANA 45 1112 6134 6 0 7297
RURAL 104 1955 2134 280 114 4587
TOTAL 149 3067 8268 286 114 11.884

Fuente: Planeacion Municipal Marinilla. 2004

Los diferentes tramites en materia de expedicion de licencias, control urbanistico y

otros, que hacen parte del quehacer diario de la oficina de planeacién, se presentan

en el siguiente cuadro resumen:

El comportamiento en el crecimiento de la construccion en el municipio en los dltimos
tres afios, ha estado en detrimento, esto quiere decir que cada dia son menos las
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licencias de construccidbn y crecimiento urbanistico, debido a la situacién
socioeconOmica del pais, fendmenos de la violencia y la normatividad vigente en esta
materia.

Sin embrago, es significativo este rengldon econémico en el municipio, como lo
muestran las cifras que aparecen en el siguienteanalisis, asi:

ANALISIS:

Delineaciones: su comportamiento en los ultimos tres afios fue muy similar.
Licencias de Urbanismo: El sector de la construccion colectiva como
urbanizaciones, practicamente no se ha desarrollado, existen Vvarias
urbanizaciones u organizaciones de vivienda en el municipio, pero no cuentan
con la licencia de urbanismo debidamente legalizada.

Licencias de construccion, adicion y reformas: en el afio 2001 se presenté un
incremento con respecto a los afios siguientes, debido al cumplimiento del
acuerdo 075, el cual permitié legalizar las construcciones que al momento de
aprobado el acuerdo contravinieran las normas urbanisticas.

Licencias para multifamiliares: Es una modalidad nueva de licencia de
construccidon que se empezd a utlizar por parte de los disefiadores y
constructores en el afio 2003.

Nomenclatura: En el afio 2001 se llevd a cabo una campafa sobre la
actualizacion de la nomenclatura en el municipio, lo que permitié un incremento
representativo en ese afio con respecto a los afios 2002 y 2003. También ha
decaido la venta de placas para la nomenclatura por su alto costo e incremento
mensual.

Certificados para instalacién de Servicios: El alto incremento de las instalaciones
en el afio 2001 obedece a la construccion de las urbanizaciones Ciudadela Real
La Daliay las C abafias.

Certificados de Ubicacion y usos del suelo: Con al aprobacion del acuerdo 075
(PBOT), estos certificados no necesitaran ser revalidados cada afio, por lo que
notamos un 63% del total de certificados expedidos en los tres ultimos afios,
correspondiente al afio 2001.

Permisos de ocupacion y rotura de vias: Su comportamiento en los Ultimos tres
afios fue muy similar.

Permisos de colocacion de pasacalles: En el afio 2003 se presentd en dos
oportunidades las elecciones populares, lo que llevé a incrementar la publicidad
con respecto a los afios 2001 y 2002.

Oficios e la Secretaria de Planeacion: Su comportamiento en los Ultimos tres
afos fue muy similar.

Resoluciones de la Secretaria de Planeacion: Su comportamiento en los ultimos
tres afos fue muy similar.

Informes técnicos: Su comportamiento en los ultimos tres afios fue muy similar
Impuesto de construccion: En el afio 2002 se llevaron a cabo tres proyectos
atipicos constructivos en el municipio por parte de particulares, que generaron
ingresos adicionales a los esperados por la construccion normal. Los proyectos
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fueron: polideportivo seminario corazonista, bodegas en Vestimundo y bodega en
Textiles y Servicios.

2.1.7. DIAGNOSTICO SECTOR INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS

TABLA 23. EQUIPAMENTO E INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA
# ESTADO |ESTADO REQUI
INMUEBL | ESTADO | ESTABL [UNIDAD | DEL ERE REQUIE AREA
E E SANITA [PROYECTO | MANT |RE
R. ENIM. | DOTACI
ON
B [R|M B [R |M|Dis |Ej |te [Si [N |Si [No [Sufi|lns
efio |ec [rm 0 c u
i
Escuelas (30| 2 32 1(1(8 3232 8 X
rurales 410
Escuelas | 2 2 2 212 2 X
urbanas
Hospital X 1 X X X X X
Teatros X 2 X X X X
Colegios |10 10 8|2 218 X X 10
Centros X 1 X X X X X
culturales
Casa de X 1 X X X X X
la Cultura
Plaza X 1 X X X X X
mercado
Plaza X 1 X X | X X X
ferias
Relleno X 1 X X X X
sanitario
Casa X 1 X X | X X X
campesin
a
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Casa X 1 X X | X X X
Simona

Dugue

Matadero X 1 X X X| X X X
Granja X 1 X X | X X X
Chagualo

Carcel X 1 X X | X X X
Centro X 2 1|1 111X X X
Admtivo

Fuente: Secretaria de Obras Publicas, Marinilla. 1998.

TABLA 25. SERVICIOS PUBLICOS CENTROS URBANOS

Tipo de No. De |Porcentaje | Institucion NECESIDAD
Servicio |suscriptor de prestadora O CARENCIAS
es cobertura del
servicio
ACUEDUCTO 7151 98% CONHYDRA | Etapa 3 plan maestro.
corbelen
ALCANTARILL 7005 95% CONHYDRA | Etapa 3 plan maestro.
ADO y corbelen
ENERGIA 7297 100% EADE Cambiar redes
ASEO 7297 100.0 MUNICIPIO | Mayor cobertura y
frecuencia
TELEFONOS Instalar mas teléfonos
URBANOS 6153 84% EE.PP publicos
RURALES 2405 55%

Fuente: Secretaria de Obras Publicas, Marinilla. 1998.

TABLA 26. INFRAESTRUCTURA ALCANTARILLADO
CAPACIDAD ESTADO NECESIDADES
O CARENCIAS
Suficient | Insuf | Buen | Regul | Malo
e 0 ar
Planta de X X
Tratamiento de
Aguas Residuales
Redes de X X
Evacuacién

Fuente: Secretaria de Obras Publicas, Marinilla. 1998.
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TABLA 27. INFRAESTRUCTURA ACUEDUCTO
CAPACIDAD ESTADO NECESIDADES
O CARENCIAS
Suficien|Insu | Buen |Regul | Ma
te f. 0 ar lo
Planta de X X Ampliar
Tratamiento
Tanque de X X Ampliar
Almacenamiento
% AREA ESTADO NECESIDADES
CUBIERTA O CARENCIAS
Suficien|Insu | Buen |Regul | Ma
te f. 0 ar lo
Redes de X Construirla
Distribucién
Medidores X

Fuente: Secretaria de Obras Publicas, Marinilla. 1998.

TABLA 28. INFRAESTRUCTURA ASEO
FRECUENCIAS COBERTUR | NECESIDADES O
A CARENCIAS
Recoleccion de |3 ala semana 100%
Basuras urbano
Barrido de 3 ala semana 100%
Calles urbano
Recoleccién 1 al mes 80% Transporte y capacitacion
basuras rural para los usuarios
EXISTE | LOCALIZ. AREA CONDICION | NECESIDA
ES DO
AMBIENTALE| CARENCIA
S
SI | N| ADE| IN | SUF | INSU
0] C A F.
RELLENO X X X Buenas Nuevo
SANITARIO Relleno
Fuente: ESPA 2004
TABLA 29. ESTADO ACTUAL DE LA VIAS RURALES
VEREDA Km. | ASFAL [PAVIM AFIRMA | TIERRA | ESTADO
CABEC T E DO
CASCAJO 11 0 11 B
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ARRIBA

LA 10 4 6 B
ESMERALDA

CASCAJO 15 0 12 3 B
ABAJO

LAS 5 4 1 B
MERCEDES

CIMARRONAS 10 0 10 B
CAMPO 7 0 7 B
ALEGRE

LA ESPERANZA 6 0 6 B
SN. JUAN 7 0 4 3 M
BOSCO

GAVIRIA 9 0 7 2 B
SANTA CRUZ 16 0 12 4 B
CONC. 14 0 5 9 R
MONTANITA

YARUMOS 15 0 9 6 B
SN. JOSE 10 10 B
ALTO 8 5 3 R
MERCADO

CHAGUALO 5 0 5 B
BELEN 2 0 1 1 E
EL HATO 2 0 1 1 B
TINAJAS 2 0 2 B
PRIMAVERA 6 0 6 B
SOCORRO 8 0 5 3 M
CHOCHO 10 9 1 B
MAYO

LA 11 11 E
MILAGROSA

INMACULADA 13 10 3 B
POZO 16 13 3 R
PORVENIR 19 10 9 R
EL ROSARIO 16 12 4 B
LA ASUNCION 14 8 6 B
LLANADAS 16 8 8 B
LA PENA 16 10 6 B
SALTO ABAJO 21 10 6 R
SALTO ARRIBA 16 10 11 R
TOTAL 134 1 149 52

Fuente: Secretaria de Obras Publicas, Marinilla. 1998.
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BUENO (B) : No tiene huecos ni rizos, no esta desmoronada, no es inestable, sin
riesgos geoldgicos. Cuenta con banca completa, , afirmado, obras de drenaje.

REGULAR (R) : Faltan obras de drenaje, presente inestabilidades en la banca y no
hay suficiente afirmado.

MALO (M) : No existe afirmado, sin obras de drenaje y represamientos de aguas

s TABLA 30. CLASIFICACION VIAL URBANA
NOMBRE | SECCI | VIA VIA VIA BARRIOS O
VIA ON PRINC | COLECT | RESIDE | SECTOR QUE | ESTADO
IPA O-RA | N-CIAL COMUNICA
CL. 22 8 X PARTE SUR BUENO
AUTOPIST
A
CL. 27 7 X LA RAMADA CON|MALO
LA AUTOPISTA
CL. 28 7 X RAMADA - CR. REGULAR
34
CL. 30 7 X MARIA BUENO
AUXILIADORA
CR. 30 6 X AUTOPISTA- REGULAR
LOS ROSALES
CL. 29 8 X UNID. REGULAR
DEPORTIVA
CR. 34 8 X BELLAVISTA BUENO
CR. 33 7 X LAS MERCEDES |REGULAR
CR. 31 7 X PARQUE- MALO
AUTOPISTA(DAL
1A
CLL. 31 6 X CRA.27-PARQUE |REGULAR
CAROLINA
CLL. 32 X CRA 27-CRA 33 |REGULAR
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Fuente: Secretaria de Obras Publicas, Marinilla. 1998.

Se podria decir que el 80 % de las vias urbanas se encuentran pavimentadas,
aunque algunas requieren reparcheo y mantenimiento y otras son desestabilizadas en
las labores de reposicion de redes de acueducto y alcantarillado. El 20 % restante se
encuentra sin pavimentar y se encuentran en diferentes estados asi:

Ausencia de obras de drenaje.
Sub-rasante sin nivelar.
Ausencia de base granular.

Ausencia de carpeta de rodadura.

La Division de Valorizacion tiene actualmente 16 obras de pavimentacion a ejecutar,
pero no es un sistema confiable debido basicamente a:

Mora en el pago por parte de los usuarios.
Desfase en los presupuestos iniciales con los presupuestos reales.
Bajos cobros por administracion de los diferentes proyectos.
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TABLA 31. SERVICIOS MUNICIPALES EXISTENTES

TIPO DE TIPO LOCALIZ NECESIDA
SERVICI | ESTABLE| EXISTE | A-CION AREA ESTADO -DES
O CIMIENT
0
SERVICIO SI | NO [ADE|INA[SUF|INS|B | R |M
DE C. D. IC | UF
ABASTE- [PLAZA X X X X Adecuacion
CIMIEN- |MERCADO
TO MATADER | X X X X Construcci6
O n nueva
PLAZA X X X X ampliacion
FERIAS
TERMINAL X X X X Terminar
TRANSP.
CENTRO X X X reorganizarl
ACOPIO 0
SERVICIO |OTROS
S PALACIO X X X X Mantenimie
INSTITUC |MPAL. nto
IONALES |CARCEL X X X X Adecuacion
CEMENTE-| X X X X Terminar
RIO
INSPEC. X X X X Adecuar
POLICIA
OTROS

Fuente: Secretaria de planeacion, Marinilla. 2004

4.6.4 AGRICULTURAY AMBIENTE

MARINILLA fundamenta su economia en la actividad agropecuaria y en especial en
la agricultura, actividades que aportan al producto interno bruto local el 60%, siendo
este territorio parte de la despensa agricola del Valle de Aburra y la costa Atlantica.

Con relacion a los 1.830 kilometros cuadrados de extension que tiene el altiplano,
Marinilla ocupa el 6.3% del territorio y el tercer lugar en area cultivada (sobre 23.245
hectareas totales cultivadas).
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La problematica del sector esta determinada por la insostenibilidad econémica, social
y ambiental de la actividad agropecuaria y el deterioro de los recursos naturales que
hacen necesaria una mejor orientaciéon del desarrollo rural.

De las 11.800 hectareas que tiene el territorio municipal, los bosques vy
principalmente rastrojos ocupan el 24.4% del area, los cultivos transitorios el 36% vy
los pastos el 36.5%.

El tamafio de la propiedad de la tierra en el Municipio de Marinilla indica que la mayor
parte de nuestros predios son microfundios, con una alta dificultad para la
competitividad productiva, aunada a las altas cargas de tributacién, estratificacion y
desproteccion del Gobierno Nacional para con el campesino.

La tenencia de las fincas en la zona rural esta distribuida de la siguiente forma: El
58.3 % de las fincas estd en manos de propietarios, el 4 % son arrendadas y 36.7 %
son prestadas. El 1 % no tienen dato. (Diagndstico ESE HSJD 2000)

Se estima que en la zona rural el 29.9 % de la poblacién cocina con lefia o petréleo y
en la zona urbana el 3 % de las familias utilizan estos combustibles en la coccion de
los alimentos.

El 15% de la poblacion rural todavia hace la disposicion final de las excretas a campo
abierto, el 78.8% quema las basuras y el 8.2% las deposita a campo abierto.

El 26.2% de los productores admiten que utilizan los plaguicidas sin ninguna
precauciéon de acuerdo con el diagnéstico realizado por el Hospital en el 2000, sin

embargo la Secretaria de Agricultura y Ambiente estima que mas del 90% de los
agricultores fumigan sin ninguna proteccion y ademas utilizan de manera irracional

los plaguicidas en sus cultivos.

USO ACTUAL DEL SUELO
COBERTURAS Y USOS DEL AREA (Ha) PORCENTAJE
SUELO
TOTAL BOSQUES 2.604,3 24.36
TOTAL PASTOS 3.898,1 36.46
TOTAL CULTIVOS 3.940,86 36.86
GRAN TOTAL 10.443,26 100.00
Fuente: Cornare. 2000.
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AREA (Ha)

4500 A
4000
3500

3000 BOSQUES

2500
2000 O PASTOS

1500 CULTIVOS
1000
500

AREA

BOSQUES PASTOS CULTIVOS
uso

PROBLEMAS IDENTIFICADOS POR EL CONSEJO MUNICIPAL DE
DESARROLLO RURAL CON LAS COMUNIDADES EN UN EJERCICIO DE
DIAGNOSTICO Y PLANEACION PARTICIPATIVA REALIZADO ENTRE MARZO
DE 2001 Y DICIEMBRE DE 2003

SANEAMIENTO BASICO

Porquerizas contaminantes
Manejo inadecuado de basuras
Falta de pozos sépticos

BAJA CALIDAD EDUCATIVA

Falta de programas de educacién para la comunidad.
Insatisfaccion por la calidad de la educacion rural

No hay oportunidad para acceder a la educacién superior

Falta una educacion dirigida a la generacién de empleo rural
Falta integracion de programas educativos hacia lo ocupacional

DETERIORO DE LOS RECURSOS NATURALES

Uso de tecnologias inadecuadas para la produccion agropecuaria
Tala de arboles

Mal manejo de los recursos naturales

Tierras erosionadas y poco fértiles

Alta utilizacion de toxicos

Manejo inadecuado del agua
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Contaminacién de aguas y del medio ambiente con agroquimicos
Monocultivos
Caza de fauna silvestre

INADECUADA DISTRIBUCION DE LA TIERRA
Minifundio
Tenencia inequitativa de la tierra

BAJA RENTABILIDAD DE LA PRODUCCION AGROPECUARIA
Faltan créditos accesibles al sector rural

Tecnologia costosa

Bajo poder adquisitivo

Dificultades en la produccién y comercializacién del sector agropecuario
Plagas

Utilizacion de toxicos y herbicidas

Baja cobertura en la asistencia técnica

Falta de conocimientos para la seguridad alimentaria

Poca planificacion agricola

Mala calidad de las semillas

Deficientes canales de comercializacion

Poca estabilidad econdmica de los productos.

BAJO NIVEL DE ORGANIZACION

Falta de compromiso en la comunidad

Carencia de liderazgo comprometido

Debilidad en las Juntas de Accion Comunal

Falta de coordinacion entre las instituciones y las comunidades
Falta de recursos econdmicos

Falta capacitacion a las organizaciones comunitarias

4.6.5 SECTOR SOCIAL

Segun informacién del Sisben con un porcentaje del 90% Marinilla cuenta hoy con
una poblacion de 42.106 habitantes. Por su parte la proyeccién del DANE que tiene a
junio del 2004 es que los habitantes Marinillos seré para esa fecha de 40.927.

Con ésta ultima base, las mujeres son 21.093 con un porcentaje apenas superior al
50 %; de la poblacion total 12.185 de éstas mujeres viven en la zona urbana, 48.908
en la zona rural. En términos generales, la mujer marinilla esta bien posicionada en
la relacion con los hombres; existen varios grupos organizados que capacitan a las
mujeres para reconocer y hacer valer sus derechos, dentro de ellos se destacan
AMUCAM, Asociacion de Mujeres de la Ciudadela artesanal Marinilla y ASOMMA,
Asociacién de Mujeres Marinillas que asocia a unos 35 grupos u organizaciones de
Mujeres.
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Existen también varios grupos asociativos de trabajo en lo que se tiene como
ejemplo y modelo de lo que es mejorar integralmente la calidad de vida a
INCOOMAR Industria Cooperativa de Marinilla.

Tomando como referencia los datos del Sisben, Marinilla cuenta con una poblacion
de Mujeres Cabeza de Hogar de 2.239, que merecen la atencion de la
administracion.

Finalmente, con relacidon a las mujeres se plantea como avance importante que luego
de varias acciones contratadas solo en ellas se estd comenzando a trabajar en
equidad de género.

Pasando a los nifios y nifias, la informacion que nos proporciona el DANE, es que
existen 4.922 nifias menores de 10 afios y 4.250 nifios, para un total de nifios y nifias
de 9.172. La desnutricién, el maltrato y el no cumplimiento de sus derechos son la
problematicas que sobresalen .

El municipio dentro de sus programas de mejoramiento nutricional atiende a 4.369
nifos y nifas, asi:

En restaurantes escolares 2.650, hogares comunitarios 702, familias en accién 151,
vaso de leche 200 y programa Mané 666.

Con respecto a la vulneracion de sus derechos se ha estimado que ésta llega al 50%
entendido asi: A uno de cada dos nifios y nifias se les vulnera uno de sus derechos.
Para no ser extensos basta con mencionar que en incumplimiento de los derechos
estan incluidas todas las probleméaticas que aquejan a los nifios y nifias y ésta sera
una prioridad del eje de desarrollo social.

En cuanto a la juventud, Marinilla posee un gran potencial de 11.325 jovenes entre
hombres y mujeres .

Las jovenes entre 11 y 24 afios llegan a 5.742 y los jovenes alcanzan 5.583.

Los jovenes de Marinilla en tiempos pasados han carecido de un elemento integrador
que permita su adecuada organizacion y cohesién. Actualmente existen dos
procesos que comienzan a suplir ese faltante, uno es la Asamblea Constituyente
Infantil y Juvenil y el otro la creacion por acuerdo, el Consejo Municipal para la
juventud tiene el deseo de consolidarlo y estructurarlo en ésta administracion.

No obstante los jovenes Yy las jévenes han canalizado su potencial en varios grupos
ambientalistas, cada parroquia en su pastoral juvenil, agrupa a muchos jévenes.

La administracion a través de la secretaria de la cultura, coordina 15 grupos llamados
clubes juveniles, también esta la corporacion Municipal para la Juventud con méas de
10 afos de trayectoria.
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Pasando a la poblacion de la tercera edad, el DANE reporta que Marinilla cuenta con
5828 personas mayores de 50 afos, de los cuales 2531 son hombres y 3297 son
mujeres. De éstos 2060 son mayores de 65 afios, siendo mujeres 1255y 805
hombres.

El municipio cuenta con un programa gerontologico que atiende 785 abuelos en 23
grupos urbanos y rurales, teniendo como centro La Casa Simona Duque. Tiene
funcionando el Cabildo Mayor, con excelente participacion.

En Marinilla existe ambién el centro de bienestar del anciano que alberga en sus
instalaciones a un promedio de 32 adultos mayores.

Para el subsidio Nacional de proteccion al adulto mayor de Marinilla salieron
priorizados del nivel 1 y 2 del sisben 1620 adultos mayores de 65 afios y de estos
salieron favorecidos 97 cupos es decir un 6% del total de la poblacién.

Y finalmente con relacion a las familias esto si, basado en los datos del sisben, en
donde encontramos que Marinilla cuenta con 11.501 familias de las cuales 6.881
estan en la zona urbana y 4.620 en la rural.

De estas familias en 10 afios que lleva de existencia la Comisaria de Familia en el
solo afios 2003 se atendi6 3.198 familias.

De los casos que consultan en la Comisaria de Familia se plantea que el 70% de
estos casos tiene de base la problematica de violencia intrafamiliar que se camufla

en otros pedidos y solicitudes de ayuda.

No obstante, esta situacion de violencia intrafamiliar el nimero de denuncias esta
muy por debajo, en una proporcion de por cada denuncia que se de existen 4 casos
gue no lo hacen. Otra posible explicaciéon se da debido a que la Comisaria de
Familia realiza un trabajo de orientacion, consejeria y conciliacion que logra en
muchos casos la solucioén de la problematica sin denuncia.

Con este precedente las denuncias por violencia intrafamiliar que recibié en el 2003
la Comisaria de Familia fueron de 53. La Comisaria de Familia de acuerdo a las
Leyes 294 y 575 es la competente.

46.6 SALUD

La realizaciéon del diagnéstico de salud pasa por las variables generales como son
los antecedentes historicos, condiciones demograficas, condiciones economicas y el
analisis del area sociodemogréfica en donde se tienen en cuenta variables como:
Poblacién, educacion, Salud general y ademas variables econémicas como: Ingreso
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familiar, ocupacioén, Tenencia de la vivienda y las condiciones deteriorantes
relacionadas con la vivienda, aguas, excretas, basuras y otros como alimentacion
escasa, hacinamiento, uso plaguicidas, consumo alcohol y otras sustancias, etc.

Para el resumen del diagnéstico se priorizaron las siguientes:

PERFIL EPIDEMIOLOGICO
Principales causas de enfermar y morir:

Morbilidad 2003 Mortalidad 2003

. Sintomas generales no especificados |6. Herida por cortopunzante

. Hipertensién Arterial . Insuficiencia cardiaca congestiva

1. IRA . Herida por arma de fuego
2. Caries dental . Hipertension

3. Enfermedad diarreica Aguda . Cancer gastrico

4. Otitis media . Infarto agudo de miocardio
5. Gastritis Aguda . Cancer Hepatico

6

7

8

. Dolor abdominal no especificados . Accidente cerebro vascular

OR[N ]WIN|F

9. Lumbago . Accidente de transito
10. Vaginitis aguda 10. Insuficiencia renal crénica

Fuente: Estadistica ESE hospital Marinilla 2004

Adicional a este es importante tener en cuenta la mortalidad, la morbilidad por grupos
etéreos y por servicios(consulta externa, urgencias, hospitalizacion) para el andlisis.

SITUACION EN ASEGURAMIENTO
SISBEN

En la aplicacion de la encuesta de sisben tenemos los siguientes datos

I Il 0 \ \Y, VI TOTAL

RURAL 1190 8359 7797 603 71 4 18024
URBANA 949 7535 8914 4531 1464 20 23413
2139 15894 16711 5134 1535 24 41437

Fuente: oficina Sisben 2003

SUBSIDIADO
La poblacion cubierta en régimen subsidiado son 8424 personas, distribuidas asi:
0 I I 1]
RURAL 919 432574 5248
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URBANO 6 664 2506 3176

8427

Fuente: oficina sisben 2004

REGIMEN CONTRIBUTIVO Y ESPECIALES

Magisterio 1042

Coomeva 6665

Saludtotal 801

Saludcoop 1900

Comfenalco 2979

Susalud 1500

ISS 2500 (Informacion no definida por la E.P.S.)
otras

TOTAL CONTRIBUTIVO Y OTRAS 17.387
TOTAL POBLACION ASEGURADA 25.811

En general se tiene cobertura por encima del 50% que es el estandar minimo
nacional a lograr. (nota: Los afiliados del ISS y Susalud es aproximada por no
obtener dato real por la E.P.S. Los demas fueron dato definitivo por los
aseguradores.)

RED DE PRESTACION DE SERVICIOS
ESE Hospital San Juan de Dios.
Caa. ISS

UMI
Cemoa

Adicionalmente se tiene consultorios particulares odontolégicos y médicos.

Con esta red de prestadores se prestan los servicios a los usuarios afiliados al
régimen contributivo y la E.S.E. atiende al régimen subsidiado y vinculados

(poblacién pobre en lo no cubierto).

En general la red cubre la atencion ambulatoria de primer nivel de atencion y algunas
actividades ambulatorias de segundo nivel, urgencias y hospitalizacion.

SITUACION EN SALUD PUBLICA

La situacion de salud pulblica esta determinada por el perfil epidemiolégico que
presenta nuestro municipio en los diferentes grupos etéreos, el cual no es ajeno a la
problematica general del departamento y el pais.

Es necesario resaltar la violencia como una de las causas de muerte principal
aunada a la patologia cardiocerebrovascular.
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Las causas de morbilidad siguen siendo de marcada importancia las patologias
respiratorias e intestinales, caries dental e hipertension arterial.

Las coberturas en vacunaciéon han logrado llegar a coberturas utiles.

Es necesario fortalecer la vigilancia epidemiologica en todos los prestadores que
permita enfrentar de mejor manera esta situacion.

Los trabajos hacia los diferentes grupos poblacionales en habitos saludables,
educacion y promocion de la salud sigue siendo a pesar de los logros obtenidos una
actividad prioritaria.

La aplicacién de las politicas nacionales del PAB han dado resultado en los grupos a
los que se logra cubrir con los recursos limitados que existen para estas actividades.

DIRECCION LOCAL DE SALUD

La asuncion real de las responsabilidades en salud por la admon Municipal no se ha
logrado en la dimension esperada a pesar de los desarrollos obtenidos en la
ejecucion del los proyectos de salud publica, el manejo del aseguramiento, el fondo
local de salud y la vigilancia y control acorde con sus responsabilidades.

4.6.7 EDUCACIONY CULTURA

1. EDUCACION:

El Municipio de Marinilla mediante acuerdo Municipal Nro. 072 de Abril 24 de 2003
adopto el Plan Educativo de Marinilla, para el periodo 2003-2010.

1.1 Proyecto del plan Educativo Municipal a desarrollarse durante los 7 afios

Mejoramiento de la Calidad y cobertura Educativa

Organizacion de las mesas de trabajo por areas, a nivel Municipal
Revision y actualizacion permanente del plan de estudios ofrecidos en el
nivel de Educacion Media.

Pedagogia del territorio en el proceso Educativo

Hacia la construccion de una Educacién en y para convivencia ciudadana
Distribucion Financiera acorde con las necesidades y potencialidades de
la infraestructura y recurso Técnico existente en cada institucion y/o
centro educativo del Municipio.

Hacia la difusion del PEM durante los 2 meses de cada afio (Febrero,
Marzo) a
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Todas las instituciones educativas y diferentes organizacione s existentes

en el
Municipio.
Incrementar la practica de la recreacion y el deporte, como medio para
una sana utilizacién del tiempo libre.
Prevencion integral (drogadiccién) y reorientacion juvenil en las
comunidades educativas del Municipio de Marinilla.

Desarrollar un proceso de formacién con la comunidad educativa hacia el
“Desarrollo Sostenible”.

1.2 Diagnostico Actualizado de Educacion
Centros Educativos 26

Instituciones Educativas 6

Institucion Educativa Escuela Normal Superior

Institucion Educativa Colegio Roman Gomez

Institucion Educativa Instituto Técnico Industrial Simona Duque
Institucién Educativa Colegio Nacional San José

Institucion Educativa Instituto Técnico Marinilla

Institucion Educativa Manzueto Giraldo

1.3. Alumnos matriculados

Segun el sistema unico de informacion SIRUE, en el 2004 hay matriculados 10.700
alumnos en la Educacion publica.

En COREDI, hay matriculados 416 alumnos, equivalente a 17 grupos
En Escuelas Particulares 946 alumnos

No se incluyen los del Ferrini
Total alumnos matriculados: 12.062

1.4 Profesores
Zona Rural 78
Zona Urbana 261
Total 339

En la actualidad hay 70 profesores trabajando con érdenes de prestacion de
Servicios.

1.5 Escolaridad y analfabetismo
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Zona rural
Segun datos del Hospital San Juan de Dios se tiene el siguiente diagndstico

Se obtuvo informacion de 3.013 familias. Se encuentra una poblacion de 13.576
personas el 51.3% (6.959) hombres y 48.7% (6.617) mujeres

» Analfabetismo: Personas que no leen ni escriben el 1.4% (193).
» Grado de escolaridad:

El 37% (5.021) tienen primaria incompleta.

El 24.1% (3.272) tienen primaria completa.

El 11.5% (1.555) tienen secundaria incompleta.

El 3.8% (509) tienen secundaria completa.

El 0.8% (107) estan en preescolar.

El 0.5% (69) tienen estudios universitarios.

El 0.3% (38) tienen estudios técnicos o tecnoldgicos.
El 22% (2985) no tiene dato.

Zona urbana
Se obtuvo informacion de 4.734 familias.

Analfabetismo: 8.5% (1683)

Aqui no se tuvo en cuenta el analfabetismo funcional, que es aquel en el que las
personas aprenden simplemente a escribir su nombre (firmar) o aprenden aspectos
basicos y con el tiempo por desuso lo olvidan.

Escolaridad: 22.8% (4497) tienen secundaria incompleta.
20.8% (4094) tienen primaria incompleta.
17.6% (3480) tienen secundaria completa
15.7% (3091) tiene primaria completa.
3.4% (667) tienen estudios universitarios.
2.1% (410) estanen preescolar.
1.6% (323) tienen estudios técnicos.
15.9% (3138) no se tiene dato.

1.6 Acuerdos.

Acuerdo namero 59 del 2002, por medio del cual se crea el Centro de
Apoyo Académico para el Municipio de Marinilla

Acuerdo nimero 63 del 2002, por medio del cual se crea el fondo de
préstamos para Educacion superior y se concede unas facultades al
Alcalde Municipal.
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CULTURA

El Municipio de marinilla, mediante acuerdo Municipal 24 de 2001, adoptd el Plan
Participativo de Desarrollo cultural del Municipio de Marinilla 2001-2006.

Proyectos del plan participativo de Desarrollo Cultural a desarrollarse hasta el 2006

1.1  Creacion e implementacion del Sistema Municipal de Informacion Ambiental
1.2 Fomento del Cine Foro

1.3  Promocién de la lectura

1.4  El Museo un aula mas

1.5 Recuperacion de la memoria Cultural

1.6  Catedra Municipal

1.8 Promocion Turstica del Municipio

1.9 Fomento a la creacién y la produccion artistica

1.10 Escuela con énfasis en la modalidad de Musica

1.11 Conformacion de la Asociacion de Artesanos del Municipio
1.12  Creacion e implementacion del Sistema Municipal de Cultura

2. Diagnostico:

2.1  Centros Culturales

Bibliotecas 5
Casa de la cultura 1
Museo Histérico y Arqueoldgico 1
Auditorio 6

2.2  Programas Culturales Institucionalizados
. Festival de Musica religiosa
Festival de Teatro Infantil
Festival de Teatro modalidad Adultos
Festival de Musica andina Colombiana
Navidad comunitaria
Fiestas populares

2.3  Corporaciones Culturales, con personeria juridica

Corporacién Amigos del Arte

Corporacion Cultural Expresiones

Corporacion Cultural y artistica Marini

Corporacioén del Arte y la Trova

Asociacion de Artesanos de Marinilla— ASOARTES

2.4 Grupos artisticos:
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Al cal de Muni ci pal



Pl an de Desarroll o 2004 — 2007

Unid@ por

Marinilla

Existen 27 grupos artisticos

Numero | Nombre Area cultural NUmero de
integrantes

1 Los geniales de Marinilla Musica 5

2 Grupo Musical trio Romances Musica 3

3 Tuna y coro del centro | Masica 20
gerontolégico

4 Ministerio Musical Angeles de | Masica 9
Dios

5 Coro Casa de la Cultura de | Musica 17
Marinilla

6 Ministerio Musical lenguas de | Musica 6
fuego-segundo

7 Coro Cristo Maestro Musica 4

8 Ministerio Musical lenguas de | Musica 4
fuego-primer grupo

9 Duo los paisanos de Marinilla Trova 2

10 La Escena Musica 7

11 Orquesta Incoomar Musica 16

12 Danza Incoomar Danzas 27

13 Banda Sinfonica Incoomar Musica 42

14 Aphangar Musica 6

15 Grupo de Rap Desorden social | Musica 8

16 Banda Musical Colegio San | Musica 35
José de Marinilla

17 Mariachi Recuerdos de México | Musica 6

18 Banda de Musica Santa Cecilia | Musica 29
de Marinilla

19 Chirimia Incoomar Musica 9

20 Grupo de danzas tierra de | Danzas 10
leyendas

21 Grupo teatral marini Teatro 28

22 Grupo de teatro callejero | Teatro 15
arlequines de madera

23 Grupo de teatro Escuela | Teatro 10
Francisco Manzueto Giraldo

24 Grupo e teatro Cascanueces Teatro 14

25 Grupo de teatro I.E. Roman | Teatro 12
Gbomez

26 Grupo de danzas de la Normal | Danzas 20
Superior

27 Grupo de danzas Adultez | Danzas 10
Plena

Total integrantes 376
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La Corporacion Amigos del Arte tiene aproximadamente 200 personas quienes
participan en las diferentes capacitaciones artisticas.

2.5 Acuerdos Municipales que tienen que ver con el sector cultural.
Acuerdo numero 34 de 1998, por medio de la cual se crea la estampilla
pro cultura, con el fin de fortalecer la actividad cultural.

Acuerdo numero 78 de Septiembre 3 del 2003, por medio del cual se
nombra la junta Municipal del patrimonio material e Inmaterial.

Acuerdo numero 22 de 1998, por medio del cual se autoriza la creacion
de un fondo para el fomento cultural.

Acuerdo numero 07 de 1998, por medio del cual se crea el Consejo
Municipal de Cultura.

Acuerdo numero 36 de 1998, por el cual se estimula las creaciones
escritas de caracter histoérico y cultural de Marinilla.

2.6  Convenios

Convenio de cooperacion celebrado entre el Municipio de Marinilla y la
Corporacién Amigos del Arte de Marinilla.
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4.6.8 . DIAGNOSTICO SECTOR RECREACION Y DEPORTE

TABLA 17. EQUIPAMENTO EN INFRAESTRUCTURA DE RECREACION Y DEPORTES

No. DE ESTADO LOCALIZACION
TIPO DE ESCENARIOS
ESCENARIO |Urbano| Rural B R Adecuad | Inadecua Necesidades o
0 do carencias
Parques 4 30 5 20 Si La mayoria tienen
Infantiles deterioro de la madera
Placas 6 30 25 5 100% Las Placascon mayor
Polideportivas necesidad son:
asuncion, primavera,
esperanza, san bosco,
chocho, el socorro
Cancha de 3 3 4 2 100% Requiere
Futbol mantenimiento
Estadio 1 1 100% Requiere tribunas
Coliseo 1 1 100%
Unidad 1 1 100%
Deportiva
Plaza Principal 1 1 100%
Parques 3 3 100% Se debe fomentar mas
Ornamentales Su construccion y su
uso.
Zonas 2 2 100%

José Luis Duque Pineda
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humendas-

piscina

Parques 1 1 X

Ecoldgicos

Pista atletismo 1 1 X

Pista bicicross 1 1 X Requiere unidad
sanitaria y enmallado.

Fuente: INDERMA 2004.
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5. PROPUESTA PARA EL DESARROLLO LOCAL

5.1 VISION

Marinilla serd en el 2007 un municipio con grandes niveles de desarrollo humano
construido con la participacién comunitaria.

5.2 MISION

La Administracion  Municipal mejorara las condiciones de sostenibilidad social,
econOmica, fisica y ambiental del territorio, fortaleciendo las redes sociales e
institucionales y potenciando la competitividad del desarrollo local y regional, por
medio de una gestion dinamica, eficiente, con transparencia, equitativa, con la
participacion ciudadana y de las diferentes organizaciones.

5.3 OBJETIVO GENERAL

La Administracion  Municipal mejorara las condiciones de sostenibilidad social,
econdmica, fisica y ambiental del territorio, fortaleciendo las redes sociales e
institucionales y potenciando la competitividad del desarrollo local y regional. por
medio de una gestion dinamica, eficiente, con transparencia, equitativa, con la
participacion ciudadana y de las diferentes organizaciones.

5.4 EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN

Convivencia ciudadana

Organizacién y participacién comunitaria (vivienda)
Desarrollo Urbano

Desarrollo Rural y Ambiental

Desarrollo Econdmico comunitario

Desarrollo Social (mujer, adulto mayor, nifiez, juventud )
Hacia una cultura para la Salud

Educacion y Cultura

. Recreacién y Deporte

10.Desarrollo fisico e infraestructura

11.Desarrollo institucional

CoNO AN

José Luis Duque Pineda
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6. LOS PROBLEMAS SUS CAUSAS Y SUS EFECTOS

6.1 DEFINICION DE PROBLEMAS

1. Deficiente formacion humana integral para la participacién democratica y
la convivencia ciudadana.

2. Desarticulacion del tejido social.

3. Inadecuado desarrollo urbano en lo social y en Lo fisico.

4.1  Deterioro de la economia rural y urbana

4.2  Deterioro de los recursos naturales.

5. Deficiente desarrollo de la economia local con altos indices de desempleo.

6. Aplicacion desorganizada e inequitativa de politicas de proteccion integral a la
infancia, juventud, mujer, adulto mayor y familia.

7. Deficiente cultura para el autocuidado y la prevencion de la salud.

8.1 Insuficiente formacion en el proceso ensefianza aprendizaje para la
Participacion en el desarrollo econdmico y social competitivo.

8.2 Bajo reconocimiento de la cultura como proceso formador e integrador.

9. Baja motivacion en practicas de recreacion y deporte para la formacion
ciudadana integral y la utilizacion del tiempo libre.

10. Deterioro de la infraestructura fisica en el municipio de Marinilla

11. Inadecuada estructura administrativa y de gestién interna y externa
para el desarrollo integral del Municipio.
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CONFLICTO DE
CONVIVENCIA ENTRE
VECINOS Y ENTRE

GRUPOS SOCIALES

DESCUIDO POR LO
PUBLICO

INADECUADA
PARTICIPACION
CIUDADANA

DEFICIENTE FORMACION HUMANA INTEGRAL PARA LA
PARTICIPACION DEMOCRATICA Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA.

ESCASO
EMPODERAMIENTO DE
LO PUBLICO

DESCONOCIMIENTO DE
MECANISMQOS
ALTERNATIVOS DE
SOLUCION PACIFICA
DE CONFLICTOS

DEBIL PARTICIPACION
CIUDADANA

PROACTIVA

ARBOL DE PROBLEMAS 1
CONVIVENCIA CIUDADANA
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ESTANCAMIENTO DEL
DESARROLLO SOCIAL Y

MUNICIPAL
DIFICULTAD EN EL
DESEMPENO DE LAS
ORGANIZACIONES BAJA

SOCIALES Y
COMUNITARIAS

GOBERNABILIDAD
DEMOCRATICA

MIEDO A PARTICIPAR

POCA CAPACIDAD DE
GESTION

DESARTICULACION DEL TEJIDO SOCIAL

ALTOS INDICES DE
VIOLENCIA SOCIAL

ESCASO APOYO
INSTITUCIONAL Y
ESTATAL A LAS
ORGANIZACIONES
SOCIALES Y
COMUNITARIAS

CULTURA
PATERNALISTA

DESINTERES DE LA
COMUNIDAD POR LO
PUBLICO.

ARBOL DE PROBLEMAS 2
ORGANIZACION Y PARTICIPACION COMUNITARIA
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BAJA CALIDAD DE VIDA

CRECIMIENTO DESORDENADO DEL MUNICIPIO

ESCASA INFRAESTRUCTURA DEFICIENTE SOCIALIZACION DE
TURISTICA LAS NORMAS MUNICIPALES
DESCONOCIMIENTO DEL ESCASO LIDERAZGO EN LAS
MERCADEO DE PRODUCTOS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS EN
LOS PROCESOS PRODCTIVOS

DESCONOCIMIENTO DE LA
RENDICION DE CUENTAS AUSENCIA DE INDICADORES
PARA LA GESTION MUNICIPAL

DEFICIENTE CUMPLIMENTO DE DIFICULTAD PARA LA TOMA DE
RESPONSABLIDADES DECISIONES POR

DESINFORMACION

INADECUADO DESARROLLO URBANO EN LO SOCIAL Y EN LO

FiSICO
INEXISTENCIA DEL FALTA DE DETERIORO DE LA
CENTRO DE ADECUADAS SEGURIDAD SOCIAL
INFORMACION ESTRATEGIAS DE
MUNICIPAI COMUNICACION
DESACTUALIZACION AUSENCIA DE DESCONOCIMIENTO
DEL PBOT A LA POLITICAS DE DEL FUNCIONAMIENTO
REALIDAD LOCAL DESARROLLO DE CONTROL INTERNO
PRODUCTIVO URBANO
Y RURAL

ARBOL DE PROBLEMAS 3

i _ DESARROLLO URBANO
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DETERIORO DE LA
ECONOMIA MUNICIPAL

POBREZA RURAL

MIGRACION DE LOS

CAMBIO DE ACTIVIDAD

CAMPESINOS
PERDIDA DE
AUTONOMIA
INSEGURIDAD
ALIMENTARIA

DETERIORO DE LA ECONOMIA RURAL Y URBANA

BAJA RENTABILIDAD

BAJA PRODUCTIVIDAD

DESEQUILIBRIO EN
LAS RELACIONES DE
MERCADO

POLITICAS AGRARIAS
NO ACERTADAS

BAJO NIVEL
EDUCATIVO

ARBOL DE PROBLEMAS 4.1
DESARROLLO RURAL Y AMBIENTAL

José Lui s Duque Pineda
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DETERIORO DE LA
CALIDAD DE VIDA

PERDIDA DE LA
BIODIVERSIDAD

DISMINUCION DE LA
OFERTA DE RECURSOS

DETERIORO DE LA
SALUD

DETERIORO DE LOS RECURSOS NATURALES

NIVEL SOCIO
CULTURAL BAJO

FALTA DE
COMPROMISO Y
VOLUNTAD DE

NDIVFRSOS SFCTORFES

DESCONOCIMIENTO DE
LA RELACION HOMBRE

PAQUETES

TECNOLOGICOS

— NATURALEZA

MANEJO INADECUADO
DE LOS RECURSOS

TENENCIA DE LA
TIERRA (MINIFUNDIO Y
MICROFUNDIO)

ARBOL DE PROBLEMAS 4.2
DESARROLLO RURAL Y AMBIENTAL
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BAJA CALIDAD DE VIDA

SOCIALES

AUMENTO PROBLEMAS

DESEMPLEO

POBLACION CON NECESIDADES

BAJA COBERTURA EN LA
ATENCION A LA

BASICAS INSATISFECHAS

DEFICIENTE DESARROLLO DE LA ECONOMIA LOCAL
CON ALTOS INDICES DE DESEMPLEO

BAJOS INGRESOS Y
DETERIORO DE LA
ECONOMIA FAMILIAR

INSUFICIENTES RECURSOS
ECONOMICOS MUNICIPALES

INEQUIDAD DE GENERO EN
EL ACCESO A LAS
OPORTUNIDADES

USUARIOS CON
NECESIDADES NO
CUBIERTAS

ESCASAS OPORTUNIDADES
PARA LA NINEZ, JUVENTUD
, ADULTO MAYOR Y
GENERO

INSUFICIENTE INVERSION
SOCIAL DEL NIVEL
NACIONAL

SISTEMA DE SELECCION DE
BENEFICIARIOS NO ACORDE

BAJO NIVEL EDUCATIVO

EXISTENCIA CULTURA
MACHISTA

DEFICIENTES POLITICAS
PARA ATENCION A LA
POBLACION

José Lui s Duque|l Pi neda
Al cal de Muni ci pgl
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POCA CONTINUIDAD EN LOS PROCESOS Y
PROGRAMAS CON DUPLICIDAD Y DESAGASTE

DE RECURSOS

IRRESPETO A LA DIGNIDAD HUMANA Y VULNERACION

DE LOS DERECHOS

INCREMENTO DE LA POBLACION
CON NECESIDADES BASICAS DESARROLLO
INSATISFECHAS

COMUNIDADES AL MARGEN DEL

APLICACION Y DESORGANIZADA E INEQUITATIVA DE
POLITICAS DE PROTECCION INTEGRAL A LA
INFANCIA, JUVENTUD, MUJER, ADULTO MAYOR Y

FAMILIA

LOS PLANES Y PROGRAMAS CORRESPONDEN A GOBIERNOS DE TURNO

POCO CONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y LOS
DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES Y CULTURALES

ESCASEZ DE RECURSOS DESINTERES DE LA
ECONOMICOS

COMUNIDAD PARA PARTICIPAR
Y HACER EFECTIVOS SUS
DERECHOS

José Luis Dugu. ...
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ARBOL DE PROBLEMAS 6
DESARROLLO SOCIAL
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+

Disminucion de la Calidad de Vida de

la Poblacion

Poco Impacto en el
Perfil Epidemiolégico

Deficiente Cobertura en
Programas Educativos

Insuficiente Cobertura

Desnutricion

en Aseguramiento

Complicaciones por
Patologias prevenibles

DEFICIENTE CULTURA PARA EL AUTOCUIDADO Y LA PREVENCION

DE LA SALUD

Morbilidad por IRA, Embarazo, HTA,
Enfermedades Gastrointestinales,

Diabetes, etc.

Desconocimiento de Factores de Riesgo y FP

Poca participacion comunitaria en Salud

Insuficientes Recursos

Bajo Nivel Educativo

Inadecuados estilos de
vida

ARBOL DE PROBLEMAS 7
SALUD

José Lui s Duque Pineda
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ESTANDARES POR
AREAS NO DEFINIDOS

SUBVALORACION DEL
SECTOR EDUCATIVO

DESEMPLEO

BAJA CALIDAD EDUCATIVA EN
PRUEBAS DEL ESTADO

BAJA PARTICIPACION EN PROCESOS

EDUCATIVOS

INSUFICIENTE FORMACION EN EL PROCESO ENSENANZA
APRENDIZAJE PARA LA PARTICIPACION EN EL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL COMPETITIVO.

FALTA DE EVALUACION
Y SEGUIMIENTO AL

DEBIL PARTICIPACION
DE LA COMUNIDAD EN

DEFICIENTES
POLITICAS PARA LA
FORMACION EN EL

CAMPO PRODUCTIVO

PEM
EL PROCESO
EDUCATIVO
DESARTICULACION EN LAS
DIFERENTES PROPUESTAS EALTA DE

EDUCATIVAS ENTRE SI, CON EL

CONOCIMIENTO EN EL

INSUFICIENTES

CONTEXTO Y CON EL SISTEMA DE RECURSOS
EDUCACION SUPERIOR CAMPO EDUCATIVO ECONOMICOS
ARBOL DE PROBLEMAS 8.1
EDUCACION Y CULTURA
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BAJA CALIDAD EN
PROCESOS
CULTURALES

DETERIORO DEL
PATRIMONIO TANGIBLE E
INTANGIBLE

ESPACIOS INADECUADOS E
INSUFICIENTES PARA EL

DESARROLLO DE LAS
MANIFESTACIONES
CULTURALES

POCA PROMOCION DEL
MUNICIPIO A NIVEL

REGIONAL

DEFICIENTE INFORMACION

CULTURAL

DESARRAIGO

BAJO RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA COMO PROCESO

FORMADOR E INTEGRADOR

FALTA DE DEFICIENTES
CONOCIMIENTO SOBRE POCO DESARROLLO POLITICAS
LA CULTURA CULTURAL A NIVEL CULTURALES
NACIONAL
FALTA DE DEFICIENTES
COMPROMISO RECURSOS
ECONOMICOS
ARBOL DE PROBLEMAS 8.2
EDUCACION Y CULTURA
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BAJA CALIDAD DE VIDA

ENFERMEDAD

VULNERABILIDAD A LA

DEPORTISTAS NO
COMPETITIVOS

BAJA FORMACION
INTEGRAL

DESERCION DE TALENTOS
DEPORTIVOS

AUMENTO DEL ESTRES

PROLIFERACION DE
PROBLEMAS SOCIALES

INADECUADA
UTILIZACION DEL
TIEMPO LIBRE

BAJA MOTIVACION EN PRACTICAS DE RECREACION Y DEPORTE PARA
LA FORMACION CIUDADANA INTEGRAL Y LA UTILIZACION DEL

TIEMPO LIBRE.

INADECUADA
PLANIFICACION

DEBILES PROGRAMAS
DE FORMACION

NO HAY CONTINUIDAD
EN LAS POLITICAS DEL

SECTOR

FALTA DE COMPROMISO Y
VOLUNTAD DE LOS
GOBERNANTES Y

POLITIZACION DEL SECTOR

DEFICIENCIA EN LA
ENSENANZA DE LA

EDUCACION FISICA

FALTA DE RECURSOS

FALTA DE ESTIMULOS
A LOS DEPORTISTAS
DESTACADOS

BAJA PARTICIPACION
CIUDADANA

DESARTICULACION DE
LOS CLUBES

DEPORTIVOS

ARBOL DE PROBLEMAS 9
DEPORTE Y RECREACION

José Lui s Duque Pineda
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Baja calidad
de vida Disminucion del
turismo
- (J Focos de )
Aumento de Violendia Bai lidad gopitaminacion Bajo poder Arquitectura
tiempo en los intrafamiliar aja calida adquisitivo :
: . deteriorada y
desplazamientos del servicio
| desagradable
Problemas de Aumento Deslizamientos ]
salubridad Deterioro del Hacinamiento de y Pocas ) Presencia de
parque aptomotor accidentes Accidentabilida onortunidades ruinas
DETERIORO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA, EN EL MUNICIPIO DE MARINILLA.
Insuficiente Alto deterioro de la P ] ] .
. red vial y Deficit de VIS y Deterioro del Inadecuado Carencia de Déficit
e desarticulacién del mejoramiento espacio y manejo de zonas mejoramiento
sistema de de vivienda edificios publicos de alto riesgo desarrollo socio espacial
transoorte
‘ industrial en el
Crecimiento de F— de A o Asentamiento Insuficientes Baja  cultura
i g igiacion o] subnormal de iti por el
la poblacién mantenimiento de personas reglamentacion viviendas zolltlcas” ele patrimonio
CEUED de la region y control de lo cesarrorio historico
publico industrial
Insuficientes Bajo poder - — — Insuficientes
recursos A Insuficientes Débil reglamentacion recursos
. adquisitivo
econoémicos Duque Pi neda recursos de usos del suelo econémicos
9T econémicos

Al cal de Muni ci pal
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FALTA DE
COMPROMISO
INSTITUCIONAL AL
SERVICIO DE LA
COMUNIDAD

FUN

DUPLICIDAD DE

CIONES

LETARGO EN EL
ACTUAR

ADMINISTRATIVO

INADECUADA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y DE GESTION INTERNA
Y EXTERNA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL MUNICIPIO

DEFICIENTE
APLICACION DE
MANUALES DE
PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS

ESCASA CAPACITACION
A FUNCIONARIOS
PUBLICOS

INADECUADA
UBICACION DE
FUNCIONARIOS EN
CARGOS DE ACUERDO
A SU PERFIL

José Luis Dugque
82
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7. OBJETIVOS ESPECIFICOS POR EJE

7.1. CONVIVENCIA CIUDADANA

Construir tejido social, fortaleciendo la participacién y organizacion comunitaria para
la democratizacion de las actuaciones y decisiones publicas, la recuperacion de la
gobernabilidad, pacificacidén del territorio (solucién pacifica de los conflictos).

PROYECTOS:

1. Escuela de alto gobierno para la democracia y participacion ciudadana.
2. Dinamizacion comunitaria para el disfrute de los espacios al publico.

7.2. ORGANIZACION Y PARTICIPACION COMUNITARIA

Promover las organizaciones sociales y comunitarias, buscando que sean auténomas,
operativas y auto-sostenibles, contribuyendo a un desarrollo local participativo.

PROYECTOS

1. Capacitacion para la participacion ciudadana y comunitaria.

2. Centro municipal de identificacion, documentacion, asesoria Yy
acompafamiento a las organizaciones sociales y comunitarias.
3. Creacion del Fondo Municipal de Desarrollo Social (FOMDES).

7.3. DESARROLLO URBANO

Crecer arménica e integralmente articulados a lo rural y lo Regional con participacion
y compromiso de todas y todos, adoptando nuevos mecanismos de planificacion que
permitan concretar los esfuerzos en el Desarrollo Humano.

PROYECTOS:

=

Desarrollo productivo Urbano y Rural.

. Ajustes del PBOT y sus Manuales.

3. Centro de Informaciéon Municipal y/o regional articulado a un sistema de
comunicacion estratégico.

N
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7.4. DESARROLLO RURAL Y AMBIENTAL

Promover el desarrollo rural y ambiental de Marinilla, procurar la existencia y
fortalecimiento de la cultura agraria y la economia campesina en el sector rural y
mejorar la calidad del habitat en todo el territorio con el fin de posibilitar la seguridad
alimentaria, mejorar la oferta natural y elevar la calidad de vida de la poblacion.

PROYECTOS

participacion y organizacidbn comunitaria.

Consolidacion y fortalecimiento del sector Rural.

Manejo sostenible de los Recursos Naturales.

Manejo integral de residuos sélidos.

Educacion Ambiental y Agroecoldgica para un desarrollo sostenible.
Produccion y comercializacion Agropecuaria.

2 o

7.5. DESARROLLO ECONOMICO COMUNITARIO.

Incrementar las actividades productivas comunitarias y privadas para mejorar los

niveles de empleo mediante la autogestion comunitaria, gremial e institucional como
estrategia fundamental para lograr la sostenibilidad local.

PROYECTOS

1. Apoyo a procesos productivos y comunitarios, especialmente la confeccion,

agroturismo y manufactura.
2. Participacion en la conformacion de una agencia de desarrollo local y regional
comunitaria con énfasis en comercializacion.

7.6. DESARROLLO SOCIAL

Promocionar la aplicacidbn organizada y equitativa de las politicas existentes de
proteccién integral a la infancia, juventud, mujer, adulto mayor y familia para una
convivencia social armonica.

PROYECTOS

Organizacion y participacion ciudadana por la equidad de género.
Fomento del buen trato de nifios y nifias.

Apoyo al joven y los procesos juveniles.

Plan integral de atencion al adulto mayor.

APwWN PR
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5. Promocion de la armonia familiar para una convivencia ciudadana integral y
participativa.
6. Escuela de formacién para el trabajo y generacion de ingresos.

7.7. HACIA UNA CULTURA PARA LA SALUD.

Generar una cultura de la salud desde la colaboracién, promocion y prevencion;
garantizando el autocuidado que mejore las condiciones de salud de la poblacion.

PROYECTOS

Plan de atencion basica.

Mantenimiento y ampliacion del régimen subsidiado.
Atencion a la poblacién vinculada.

Promotoria urbana.

Salud mental.

aRrLNME

7.8. EDUCACION Y CULTURA

Desarrollar una educacién integral formal, no formal e informal para fomentar una
cultura académica contextualizada social y territorialmente que contribuya a mejorar

la calidad y la competitividad.
PROYECTOS

1. Democratizacion de la oferta cultural para la comunidad educativa.

2. Mejoramiento continuo de la calidad educativa en el Municipio de Marinilla
articulando al sistema de educacion superior.

3. Turismo cultural para fortalecer el desarrollo econémico municipal .

7.9. RECREACION Y DEPORTE

Fortalecer el desarrollo integral del ciudadano a través de la sensibilizacion, creacion,
iniciacion, formacion y especializacibn deportiva como alternativa para el
aprovechamiento del tiempo libre.

PROYECTOS:

1. Fomento del deporte y la recreacion para el aprovechamiento del tiempo
libre.
2. Fortalecimiento de programas de formacion deportiva.
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3. Fortalecimiento de la educacion fisica en el municipio.
4. Escuela de iniciacién y formacion deportiva (semilleros).

7.10. DESARROLLO FISICO E INFRAESTRUCTURA

Consolidar y maximizar la infraestructura y desarrollo fisico del municipio
flexibilizando el ordenamiento del territorio para hacerlo mas agil, facilitador y
armonizado con el entorno local, elevando los niveles de vida del ciudadano con la
participacion proactiva de la comunidad encaminada a la articulacion regional.

PROYECTOS
1. Saneamiento basico y servicios publicos.
2. Vias y sistema de transporte publico.
3. Edificios y espacios publicos.
4. Viviendas y zonas de alto riesgo.
5. Mejoramiento socio — espacial : Centro histérico, parque lineal

7.11. DESARROLLO INSTITUCIONAL

Organizar una estructura municipal funcional eficiente y eficaz que permita satisfacer
los requerimientos de los ciudad anos en condiciones de calidad en la atencion.

PROYECTOS

1. Fortalecimiento del Sistema de Transito y Transporte Municipal.
2. Modernizacion de la Administracion.
3. www.marinilla.gov.co
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8. MARCO LOGICO POR EJE

EJE 1. CONVIVENCIA CIUDADANA

INDICADORES

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

En 4 afios el 100% del
erritorio municipal,
contara con una amplia
participacién comunitaria.

Porcentaje de
organizaciones capacitadas
y participando activamente

Bases de datos.
Informes

Comunidad activa y
participativa, libre de
conflictos.

Tranquilidad y orden
publico.

En cuatro afios dos mil
(2,000) procesos
efectivos de conciliacion.
Cada afio se lograra
como minimo el 25%
equivalente a 500
procesos.

NUmero de procesos de
conciliacion efectivos

Registro de actas de
conciliacion.

Autoridades competentes
peritas en el manejo del
tema, y comunidad
consciente de la
importancia de este
mecanismo como solucién
alternativo de conflictos.

Formacion de "escuela "
de conciliacion en la que
se capacite dos veces
por afio a las autoridades
municipales competentes
a 50 miembros de la
comunidad sobre el tema
de la conciliacion.

José Luis Duque Pineda
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NUmero y porcentaje de
querellas y conflictos por
aplicacion de la conciliacion
por afio.

Registro de procesos de
querellas y actas de
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Bases de datos.

Comunidad colaborando en
la promocion de la
conciliacion y los
conciliadores de las JAC
comprometidos en el
proceso.
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Concertar con la
comunidad el uso y
horario del disfrute de los
espacios para el publico.

Concertacion con los
comerciantes y sectores
comunitarios sobre los
horarios y usos de los
espacios al publico.

NUmero de concertaciones
logradas con los
comerciantes y sectores de
la comunidad y nimero de
quejas por el uso
inadecuado de los espacios
al publico.

Porcentaje de disminucion
de las quejas y reclamos
por parte de la comunidad
sobre el uso inadecuado de
los espacios al publico.

Registro de actas

Registro de actas de
concertacion y quejas de
la comunidad.

Comerciantes y comunidad
con animo de concertacion
y respetuosos de los
aspectos logrados.

Comerciantes y comunidad
con animo de concertacion
y respetuosos de los
acuerdos logrados.
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EJE 2. ORGANIZACION Y PARTICIPACION COMUNITARIA

METAS

INDICADORES DE
IMPACTO

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

En 4 afos el 60 % de las
organizaciones existentes en
Marinilla estaran capacitadas,
ortalecidas y articuladas en la
asamblea constituyente como
escenario para la toma de
decisiones.

Para lo cual se debera alcanzar
un porcentaje minimo anual del
15%.

Porcentaje de
organizaciones capacitadas
y fortalecidas.

Grado de autonomia de las
organizaciones.

NUmero de asambleas
realizadas

NuUmero de organizaciones
con reglamentacion al dia y
estructuradas.

Centro de identificacion
de organizaciones
sociales y comunitarias.
Bases de datos
Resoluciones de la
asamblea.

Listado de asistentes.

IAceptacion por parte de
las organizaciones de la
propuesta de
identificacion,
organizacion,
capacitacion y articuladas
en la constituyente.

En 4 afios el 40% de las
organizaciones estaran
articuladas en el desarrollo
municipal y el 80% integrando la
constituyente municipal.

Cada afio debera alcanzarse

El 10% y 20% respectivamente.

Porcentaje de
organizaciones articuladas
en el desarrollo municipal.
NUmero de constituyentes
realizadas.

Proyectos en

desarrollo.

Actas de reunion.
Centro de identificacion.
Bases de datos.
Resoluciones.

Las organizaciones se
comprometen con el
desarrollo municipal y
estan interesadas en
hacer parte de la
constituyente.

En 4 afos se capacitan 2
ormador de formadores por cada
AC y demés organizaciones
comunitarias para convertirlos en
el enlace multiplicador de los
conocimientos en las
organizaciones de base.

La meta anual sera la formacion
del 25% de formador de
ormadores de las
organizaciones comunitarias.

Porcentaje de motivacion y
participacion de las
organizaciones sociales y
comunitarias

Memorias, analisis
estadisticos,

registros de asistencia
Bases de datos.

Los socios y miembros de
las organizaciones y la
comunidad
comprometidos con la
propuesta de formacion
publica.
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organizaciones existentes tendran
una base de datos completa y
confiable.

Para lo cual se debe alcanzar un
porcentaje minimo anual del
20%.

organizaciones existentes
con un sistema de datos
completoy confiable.

INDICADORES DE FUENTES DE
MBI IMPACTO VERIFICACION SUIPLISSIOS
En 4 afios el 80% de las Porcentaje de En el Centro de Todas las organizaciones

identificacion
bases de datos de cada
organizacion.

comprometidas en el
proceso.

En 4 afos el FOMDES habra
apoyado 30 organizaciones con
proyectos productivos.

Para lo cual se debera alcanzar
el 25% anualmente.

NUmero de organizaciones
apoyadas por el FOMDES

Registros.
Documentos de crédito
Proyectos formulados.
Bases de datos.

Las organizaciones creen
en el FOMDES y buscan
su apoyo.
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EJE 3. DESARROLLO URBANO

METAS

INDICADORES DE
IMPACTO

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

El municipio en dos afios
armonizard e integrara el
PBOT al contexto con la
region adoptando nuevos
mecanismos de planificacion
que permitan concentrar los
esfuerzos en el desarrollo
humano.

Porcentaje de ejecucion del
plan de desarrollo
municipal.

Porcentaje de aplicacion
del PBOT.

Fotografias aéreas.
Informes.

Bases de datos.

Una Marinilla agradable,
estética y con alto flujo
turistico.

En 4 afios Marinilla crecera
armonica e integralmente con
participacion y compromiso
de todas y todos, adoptando
nuevos mecanismos de
planificacion que permitan
concentrar los esfuerzos en
el desarrollo humano.

Porcentaje que incrementa
los indices de necesidades

Basicas Satisfechas.

Base de Datos SISBEN.
Centro de Informacién

Municipal.

Comunidad, Administracion
Municipal y empresa
privada se comprometen.

Realizar cada afio al menos
2 convenios con empresas
privadas, para fomentar la
industria.

Porcentaje de recursos que
ingresan al presupuesto.
Numero de personas
beneficiadas, nimero de
convocatorias.

Registros.
Base de Datos.

Las empresas convocadas
acogen convenios.
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METAS INDICADORES DE FUENTES QE SUPUESTOS
IMPACTO VERIFICACION
En el primer afio ajustar el  [NUumero de normas Registros fotogréficos|La inversion en
PBOT. y sus manuales para [revisadas, nUmeros de convenios. infraestructura urbana
el municipio, permitiendo el |asesorias especializadas, |Actas. supera las expectativas
desarrollo e inversion; en NUmero de horas de Estudios. esperadas, hay un
dos afios en contexto con la |[capacitacion. incremento de recaudo en
region. el impuesto de
construccion.

En el segundo afio se tiene [Porcentaje de informacion [Registros fotogréficos|Las bases de datos son
consolidado el 75% de las  [recaudada, nUmerode convenios. compatibles, lo que facilita
bases de datos. archivos microfilmados, Actas. la centralizacion de la
El 60% de los funcionarios y [niumero de equipos Estudios . informacion.
el 30% de la poblacion actualizados, nimero de
acceden a lainformaciény |personas capacitadas para
participan de las decisiones. [operar el sistema.
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EJE 4. DESARROLLO RURAL Y AMBIENTAL

METAS

INDICADORES DE
IMPACTO

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

En cuatro afios el 50% de

Porcentaje de familias

Estadisticas

Existe coherencia y

de planeacion y gestion del
desarrollo, y las comunidades
seran participes de su ejecucién
en coordinacion con diferentes
actores locales y regionales.

Para lo cual se debera alcanzar
un porcentaje minimo anual del
20%.

gestion participativa del
desarrollo.

Numero de personas en
cada vereda que participan

activamente en el proceso.

NUmero de proyectos
gestionados y que se
encuentran en ejecucion en
las veredas.

las familias campesinas campesinas que mejoran sus jagropecuarias. articulacion entre las
habran mejorado su ingresos a partir de la Censo . politicas nacionales y
economia a partir de la produccion agropecuaria Agrqpecuarlo. regionales para el .
produccién agropecuaria y _ _ R_eglstros. desarrollo rural y ambiental.
se habra mejorado la calidad Porcentaje de Calidad de los Vlsltgs_ de Campo.

recursos naturales. IAnalisis de
de los recursos naturales en laboratorio,
Marinilla. Para lo cual se Sistema de
debera alcanzar un Informacion
porcentaje minimo anual del Municipal.
12.5%.
En cuatro afios, en el 80% de [Numero de veredas en Memorias. Existen lideres
las veredas de Marinilla se donde se desarrolla un Actas. respetuosos, con
habran desarrollado procesos |proceso de planeacién y Registros. capacidad de promover el

fortalecimiento y
articulacion de las
organizaciones
comunitarias en las
veredas, para que ellas a
su vez impulsen y
promuevan el proceso.
Las comunidades y sus
diferentes actores
(hombres y mujeres,
jovenes, ancianos y nifios)
se comprometen en el

Proceso.
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METAS

INDICADORES DE
IMPACTO

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

Impulsar y fortalecer los
procesos de participacion
comunitaria propiciando

Numero de Comunidades y
organizaciones en procesos
de desarrollo rural

Planes prediales.
\Visitas de campo.
Informe de visitas.

Comunidades, CMDR,

entidades se comprometen

en una misma direccion

productivas y socioeconémicas
del sector rural de Marinilla,
para contribuir al

que se alcanza en el sector
rural.
Porcentaje del Nivel de

IAnalisis estadistico.

lespacios de participaciéon y participativo con apoyo y Registros. hacia el desarrollo rural.
educacion ciudadana con todas |orientacion del CMDR.

las organizaciones campesinas [Nimero de proyectos

de Marinilla y con la orientacion [gestionados por el CMDR

del CMDR.

Mejorar en un 30% las Porcentaje de sostenibilidad Los habitantes del sector
condiciones ambientales, econdmica, ambiental y social[Memorias. rural y las entidades

municipales, regionales y
nacionales se
comprometen con la

un 90%, el suelo se habra
recuperado en un 10% y se
habran implementado sistemas
alternativos de produccion en el
30% de las zonas de
proteccion.

perfeccionamiento de la consolidacion de la propuesta [Registros. propuesta.
leconomia campesina y al de ordenamiento territorial,
desarrollo rural sostenible de la [lograda no solo en el Distrito
region. Para lo cual se deberd |agrario, sino en todo el
alcanzar un porcentaje minimo [sector rural.
anual del 7.5%. Porcentaje del Nivel de
seguridad alimentaria que se
alcanza en el territorio a partir
de la propuesta del Distrito
/Agrario.
En cuatro afios el agua que Porcentaje de Calidad de los |Pruebas de Se aplican las normas de
consumen los habitantes de recursos naturales: suelo, laboratorio. control ambiental y existe
Marinilla sera potable, sus agua, bosque. Visitas de un proceso de
uentes estardn protegidas en observacion. autorregulacion y manejo

responsable de los

recursos naturales y de los

residuos por parte de la
comunidad.
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sostenible de los recursos
naturales para disminuir en un
50% el deterioro y la pérdida del
bosque, el suelo y el agua.

Disminuir en un 50% la cantidad
de residuos solidos a ser
enterrados en el relleno
sanitario.

cantidad del agua
porcentaje de Calidad y
grado de conservacion del
suelo.

porcentaje de areas
protegidas con bosque -
Regulacion de caudales en
las microcuencas del
municipio

Porcentaje de Pesoy
\volumen de residuos que
dejan de enterrarse en el sitio
de disposicion final.

INDICADORES DE FUENTES DE
MISUAS IMPACTO VERIFICACION SPLISSTOS
Promover el aprovechamiento |Porcentaje de Calidad y IAndlisis de El compromiso de la

laboratorio.
Registros.
Inventarios
forestales.
Fotografias aéreas.
\Visitas de campo.

Registros de
compost en la
planta.

Registro de material
reciclado.

proteccion de los Recursos
Naturales sera tarea
conjunta entre las
instituciones y las
comunidades .

Existe un creciente grado
de apropiacién y
compromiso de los diversos
sectores de la poblacion
para el Manejo Integral de

niveles de dependencia externa
en un 50%. Para lo cual se
deberda alcanzar un porcentaje
minimo del 5% anual de las
amilias.

campesinas que disminuyen
la dependencia de insumos
externos. Niveles de
desnutricion Infantil. Empleo
intrapredial remunerado para
los miembros de las familias

campesinas.

Registro de los Residuos Solidos.

residuos inservibles

que llegan al

relleno.
En 4 afos el 20% de las NUmero de familias Informes de visita. [Se gestionan los recursos
amilias campesinas han campesinas que inician Informes de necesarios para apoyar a
iniciado un proceso de procesos de reconversion reunion. las familias campesinas en
reconversion agroecoldgicay [agroecoldgica. Memorias. los procesos de produccion
estaran disminuyendo sus NUmero de familias Registros. sostenible.

El mercado de productos
limpios se fortalece.
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METAS

INDICADORES DE
IMPACTO

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

Consolidar la propuesta de
Produccién Agropecuaria
Sostenible en todo el territorio
municipal a través de la
ormacién agroecologicay de
consumo de todos los nifios y
nifias de los centros e
instituciones educativas rurales
el 20 % de los campesinos y
campesinas, y que los
participantes se cualifiquen
como promotores de un
desarrollo sostenible.

Porcentaje de campesinos y
campesinas que han
incorporado practicas de
manejo sostenible a partir de
la capacitacion y una
planeacién predial con
criterios agroecoldgicos.

Porcentaje de campesinos y
campesinas que han logrado
mejorar los niveles de
sostenibilidad econémica,
social y ambiental.

Planes prediales.

\Visitas de campo.
Informes de visita.
Registros .

Las comunidades acogen
las propuestas para un
manejo sostenible de las
fincas, desde la oferta de
capacitacion, planificacién vy
demas estrategias que
disefia la administracion
municipal.

Contribuir con el mejoramiento
de la productividad de los
lagroecosistemas campesinos, e
incidir con ello en el incremento
de la sostenibilidad econémica,
social y ambiental de por lo
menos el 10% de las familias
campesinas del municipio.

Porcentaje de campesinos
organizados que a través de
la produccién mas limpia y la
gestion de mercados
alternativos incrementan los
niveles de sostenibilidad
econdmica, social y
ambiental.

Registros de
mercado.
Memorias de
campo.

Informes de visita.

Los acuerdos de mercado
internacional favorecen los
mercados internos.

Las Asociaciones de
productores abastecen el
mercado local y sus
excedentes participan en
otros mercados regionales
y nacionales, bajo normas
de control de calidad
adecuadas a las
condiciones de la realidad
local y regional de
productores y

consumidores.
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EJE 5. DESARROLLO ECONOMICO COMUNITARIO

METAS

INDICADORES DE
IMPACTO

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

En 4 afios se mejoran los
ingresos de 300 familias a
ravés del autoempleo y el
desarrollo de pequefias y
medianas empresas
anualmente se debera
alcanzar como minimo el
25% de esta meta

En dos afios el municipio
creara e implementara la
bolsa de empleo.

Numero de empleos
generados.

NUmero de pequefias y
medianas empresas
fortalecidas.

Bases de datos.

Registros.

Instituciones, empresa
privada, pequefas y
medianas empresas,
comprometidas con el
desarrollo econémico
comunitario.

En 4 afios se crean y/o
ortalecen 100 pequefias y
medianas empresas de
confeccion, agroturismo y
manufacturas y se mejora la

Conformar tres clusters de
confecciones, agroturismo y
manufactura en Marinilla con
alianzas estratégicas.

NUmero de pequefias y
medianas empresas que se
fortalecen.

Numero de clusters
conformados y operando
porcentaje de Volumen de
produccién comercializado.

Registros de matricula,
produccién y venta.

Registros contables y
comerciales.
Bases de datos.

Instituciones, empresa
privada, pequefas y
medianas empresas, se
comprometen con
proyectos productivos y
comunitarias.

Alianzas estratégicas con el

SENA y empresas de la
region.

En 4 afios se conformard la
gencia de Desarrollo Local
Regional con la
participacion del 30% de las
pequefas y medianas
empresas, las cuales
mejoran su nivel de ingreso.

NUumero de pequefiasy
medianas empresas que
participan en la agencia de
desarrollo local.

Porcentaje de aumento en los
ingresos de las empresas
involucradas en la agencia.

Registros contables y
comerciales.

Bases de datos.
IActas.

Las pequefias y medianas
empresas estan
comprometidas y participan
en la conformacion de la
Agencia.
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EJE6. DESARROLLO SOCIAL

Estadisticas de la
Secretaria de Dllo
Social y salud.

FUENTES DE

METAS INDICADORES VERIFICACION SUPUESTOS
Durante los 4 afios se Numero de Politicas sociales en|Documentos. Personas de estas poblaciones
establecera y aplicara una |desarrollo. Acuerdos. dispuestas a participar en los
politica de Desarrollo Social Convenios. procesos.
integral que elevara la Porcentaje de poblacion que Leyes.
calidad de vida de las mejora su calidad de vida. Centro de informacion
poblaciones participantes. Municipal.

Durante los cuatro afios el 70%
de la poblacién que participe
de los procesos conocera sus
deberes y derechos y
propendera por el cumplimiento|
de los mismas, se
comprometeran en el
desarrollo local y mejorara sus

Numero de poblacién que
conoce sus deberes y
derechos.

- NUmero de poblacion
comprometida con el
desarrollo local

- Numero de poblacién que

mejora sus condiciones de

Centro de Informacion
Municipal.

Memorias.

Actas.

Registros.

Estadisticas de la
Secretaria de Dllo

Existe poblacion de mujeres,
infancia, juventud, adulto mayor
ly familia que quieran conocer
sus derechos, tengan en cuenta
sus deberes, estén interesados

Reportes de asistencialen participar en desarrollo local

ly en mejorar sus condiciones
de vida.

red de equidad de género
que incida en el desarrollo local

regional.

condiciones de vida. vida. Social y Salud.

El 60% de las mujeres y Numero de mujeres y de Actas. Mujeres y hombres interesados
hombres participantes en el  [hombres que tramitan sus Registros. en tramitar sus necesidades e
proceso, tramitan sus necesidades e intereses. Proyectos y intereses.

necesidades e intereses. propuestas

En cuatro afios consolidar una [Red consolidada. presentadas.
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METAS

INDICADORES

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

Durante los cuatro afios la voz
de las nifias y nifios sera tenida
en cuenta para la
implementacién de politicas,
proyectos y acciones de
proteccién integral.

Sostener y mejorar durante los
4 afos la cobertura de los
programas de mejoramiento
nutricional.

Constituyente infantil y juvenil
fortalecida.

NUmero de nifios que denuncian
el maltrato.

NuUmero de nifios atendidos en
los programas de mejoramiento
nutricional.

Registro secretaria
Dllo Social y Salud.
Actas.

Asambleas.
Control del I.C.B.F.

Padres y comunidad
comprometida con la politica
Mpal para la infancia, y nifios
interesados en participar.

En cuatro afios consolidar la
red de jovenes para que
implementen proyectos de
desarrollo integral para la
juventud.

Estructurar en el primer afios
el consejo Municipal para la
juventud.

Numero de jévenes que integran
la red.

Numero y calidad de proyectos
que presente la red.

NUmero de reuniones del
consejo Mpal para la juventud.

Centro de Informacion
Municipal.

Actas de reuniones.
Registros.

Memorias.

Jovenes comprometidos.

Durante los cuatro afios se
incrementard en un 20 % la
participacion del adulto mayor
en los programas y grupos
gerontoldgico. Para lo cual se
deberd alcanzar un porcentaje
minimo anual del 5% de los
adultos participantes.
Sostener y fortalecer en los 4
afios los programas existentes
de atencidn al adulto mayor en
el municipio.

NUmero de adultos mayores
participando en los grupos y
programas gerontolégico.
NUmero de adultos mayores
atendidos en los componentes
lambulatorio, institucional,
comunitario y asistencial.

Controles de
asistencia.

Base de datos del
programa.
Gerontoldgico.
Planillas .
Contratos.
Convenios.

Interés de la comunidad por
mejorar las actitudes frente al
proceso de envejecimiento y
vejez.
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METAS

INDICADORES

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

Durante los cuatro afios,
anualmente alcanzar unas
relaciones familiares basadas
en el respeto a la igualdad y la
diferencia en el 50% de las
amilias que acudan a la
Comisaria de Familia.

Durante los cuatro afos lograr
anualmente que de los casos
por violencia intrafamiliar que
se presenten en el municipio,
la comunidad formulen las
respectivas denuncias en la
comisaria de familia en un 25%
mas con relacién al nimero de
denuncias recibidas en el afio
2003.

Numero de familias con

relaciones familiares basadas en
el respeto y la tolerancia.
Numero de casos de violencia
intrafamiliar en las estadisticas
de la Comisaria de Familia.

Historia general de la
Comisaria de Familia.
Visitas de seguimiento
Expedientes de las
denuncias.

Familias que estén dispuestas
a denunciar y superar la

\violencia intrafamiliar.

En cuatro afios formar para el
empleo y generacion de
ingresos a 500 personas
ubicandolas laboralmente.
Pudiendo dar un cumplimiento

NUmero de personas formadas

para el trabajo ubicados
laboralmente.

Actas.
Memorias.
Diplomas.
Cartas laborales.

Personas interesadas en
formarse para el trabajo.

Crecimiento de la economia
local y regional.
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EJE 7. HACIA UNA CULTURA PARA LA SALUD

METAS

INDICADORES DE
IMPACTO

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

Mantener mortalidad por
Infeccion Respiratoria Aguda y
Enfermedad Diarreica Aguda
en uno (anualmente).
*Garantizar que el 70% de los
usuarios de programas
Hipertension Arterial, y
diabetes no presenten
complicaciones por estas
patologias.

*Mantener mortalidad materna
perinatal prevenible en cero.

Porcentaje de Morbilidad en
Infeccién Respiratoria
aguda, Enfermedad
Diarreica Aguda,
Hipertension Arterial,
Diabetes, asma. Porcentaje
de Morbimortalidad materna
y prenatal.

*Mortalidad por Enfermedad
Diarreica aguda, Infeccion
Respiratoria aguda.

Numero de Complicaciones
por Hipertension y Diabetes
en usuarios de programas.

Estadistica, consulta
externa, hospitalizacién,
urgencias. Principales
causas de enfermedad
y crisis (perfil de morbi-
mortalidad)

Bases de datos.

Cobertura anual del 10% en
actividades educativas
planteadas en los proyectos del
Plan de Atencion Basica.

Porcentaje de Cobertura a
poblacién objeto de cada
proyecto con actividades
educativas del Plan de
IAtencion Basica.

-Formatos de asistencia
a las reuniones
programadas
(facturacién)

Bases de datos.

Condiciones protectoras o
deteriorantes que incidan en
la presencia de

enfermedades y que tiene
que ver con otros sectores
ly/o con creencias, practicas y
habitos en el manejo popular
de dichas enfermedades.

Paternalismo
Dificultades con la
participacion.
Usuarios que padecen
patologias cronicas.
Deshonestidad en la

Cobertura anual del 10% en
actividades informativas con
relacion al Sistema General de
Seguridad Social en Salud.

Porcentaje de Cobertura a
poblacion subsidiada y
vinculada con informacion
en SGSSS.

-Formatos de asistencia
a las reuniones
programadas
(facturacion)

Bases de datos.

utilizacion de los servicios.
Ejemplo: consulta médica,
medicamentos y venta de los
mismos.

Racionalizar anualmente en un
2 %, la utilizacién de servicios
de consulta externa Médica,
consulta urgente.

NUmero y porcentaje de

utilizacion de servicios de
consulta Médica externa,
Consulta urgente.

Estadistica consulta
externa,

NUmero de veces que
utiliza un usuario el

servicio en X tiempo.
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METAS

INDICADORES DE
IMPACTO

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

Cobertura del 85% anual
(adecuado Resolucion 3384)
en actividades de Promocién y
Prevencion (Res. 412) a
poblacion objeto de contratos,
a partir del afio 2005.

Porcentaje de Cobertura por
actividad y acorde a
poblacién objeto a la cual va
dirigida.

Soportes demanda
inducida.

Formatos de
facturaciéon Informe de
evaluacion posterior a
cada vereda o barrio a
donde se asiste.

-Poblacién inasistente o
renuente.

-Poblacién del régimen
contributivo con la cual la
Empresa Social del Estado
no tiene contrato y que por
parte de su aseguradora no
recibe esta atencion.
Ejemplo: I.S.S.

Disminuir anualmente en un
10% el promedio dia estancia
en Hospitalizacion por causas
relacionadas con Infeccion
Respiratoria Aguda,
Enfermedad Diarreica Agudo,
sma, Hipertensién Arterial,
Diabetes.

NUmero de Complicaciones
en Hospitalizacién por IRA,
EDA, Asma, HTA, Diabetes.

Bases de datos.
Informes.

Egresos Hospitalarios.

nualmente el 5% de la
poblacion que recibe
informacién sobre Enfermedad
Diarreica Aguda, Infeccion
Respiratoria Aguda,
Planificacion Familiar, Cancer
de Seno y Cérvix, Salud Oral,
Educacion Materno — Infantil y
acunacion, conoce las
medidas preventivas y/o
autocuidados para cada
evento.

Nimero de Evaluacién Post
actividad educativa
(satisfactoria).

NUumero de Semana de
gestacion en la que se
ingresa a Control Prenatal
Porcentaje de Controles
prenatales por gestante.
Porcentaje partos en
adolescentes.

*Test evaluativo
calificado.
*Estadistica de
programas.
Bases de datos.
Informes.

*Participacion deficiente de la
comunidad. *Metodologias
educativas adecuadas o
inadecuadas.

* Alcanzar anualmente el
100% de canalizacién en
acunacion urbana y rural.

Porcentaje de Cobertura en
canalizacion.

Formatos de
canalizacion.
Informes programas
Paisoft .

Bases de datos..

*Visitas de canalizacion
fallidas (no se encuentra la
poblacién en el momento de
la visita).
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INDICADORES DE FUENTES DE
HIETAS IMPACTO VERIFICACION SUFL=210E
Informes.

* Aumentar en un 5% la
afiliacion al régimen
subsidiado. (Periodo de 4

Poblacion afiliada al
Régimen Subsidiado.

Porcentaje y nimero # de

*Estadisticas del Sisben
Bases de datos.
Informes.

*Doble afiliacion.
IAmpliacion de la cobertura
del gobierno Nacional y

de promocién y prevencion a
partir del afio 2005

afiliados al régimen
subsidiado.

Promocion y Prevencion a

afos). departamental
* Alcanzar anualmente el 85%|Porcentaje de Cobertura Soportes de facturacion [*La inasistencia a citas
de coberturacon actividades |con actividades de de Promocion y programadas. *Falta de

Prevencion.

Sistema de informacion
ESE. Hospital San Juan
de Dios de Marinilla.
Informes

interés de la poblacién.
Continuidades los contratos
de aseguramiento.

* El 30% de la poblacion del
régimen subsidiado que recibe
la informacion acerca del
sistema conoce sus deberes y
derechos.

médica, servicio de

odontologia, hospitalizacion.
Porcentaje de Evaluacion

Post actividad educativa
(satisfactoria)

la poblacion del régimen
subsidiado con educacion

Porcentaje de utilizacion de
servicios de salud: consulta

Porcentaje de Cobertura a

sobre el Sistema General de
Seguridad Social en Salud.

*Estadistica de consulta
externa.

*Test evaluativo
calificado.

*Listado de asistencia a
reuniones educativas.
Bases de datos
Informes

*Usuarios con patologias
cronicas.

*Asistencia de la poblacion a
actividades educativas.
*Metodologia educativa
adecuada o inadecuada.
Poblacion comprometida con
su salud.

El 95% de la poblacién objeto
del Plan Ampliado de
Inmunizaciones vacunada.

lvacunacion acorde a
poblacién objeto.

Porcentaje de Cobertura en

*Historia individual de
vacunacion.
*Informes programa
Paisoft.

Bases de datos

Informes

*Poblacion renuente a la
lvacunacion.

*Falta de motivacién hacia la
lvacunacion.

Poblacién consecuente con

la vacunacion.
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METAS

INDICADORES DE
IMPACTO

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

*Alcanzar el 85% de la
cobertura con actividades de
promocién y prevencion
dirigidas a poblacion vinculada
niveles 1,2 y 3 a partir del afio
2005 (anual)

Porcentaje de Cobertura
con acciones de Promocién
y Prevencion a poblacién
vinculada niveles (1,2y 3)

*Formatos de
actividades de
promocion y prevencion
(Facturacion)

*Sistema de
informaciéon E.S.E.
Hospital San Juan de
Dios de Marinilla.

*La inasistencia a citas
programadas

*Falta de interés de la
poblacion.

Poblacion comprometida con

su salud.

Cobertura del 10% en
actividades informativas con
relacion al Sistema General de
Seguridad Social en Salud
dirigida a poblacion vinculada

Porcentaje de Cobertura a
poblacién vinculada con
leducacion sobre Sistema
General de Seguridad Social
en Salud.

Porcentaje de Evaluacion
post educacion sobre
Sistema General de
Seguridad Social en Salud
Satisfactoria.

*Test evaluativo
calificado.

*Listado de asistencia a
reuniones educativas.
Bases de datos.
Informes.

*Asistencia de la poblacion a

actividades educativas.
*Metodologia educativa
adecuada o inadecuada.

*95% de la poblacion Objeto
del Plan Ampliado de
Inmunizaciones vacunada.

Porcentaje de Cobertura en
\vacunacion.

*100% de atencion a poblacién
inculada (niveles 1,2 y 3) que
demande los servicios acorde a
plan de beneficios.

Porcentaje de Utilizacién de
servicios de salud acorde a
plan de beneficios para
poblacion vinculada.

*Estadistica E.S.E.
Hospital San Juan de
Dios de Marinilla.
Informes de facturacion.

*Doble afiliacion.
Suficiente capacidad

operativa de la ESE.

*Aumentar en 20% la cobertura
con promotora de salud en
zona urbana.

Porcentaje de Cobertura con
recurso de promotora de
salud en zona urbana.

*Juntas de accion
comunal.

Grupos organizados
existentes en lo barrios
donde se asigne el
recurso.

*Una promotora cubre varios
barrios (Tiempos laborales

compartidos).
Poblacion del sector
comprometida.
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proyecto que se ejecute en el
municipio.
Ejecutar cada afio un proyecto
de salud mental enlas
instituciones educativas.

METAS INDICADORES DE FUENTES QE SUPUESTOS
IMPACTO VERIFICACION
En el primer afio se adoptara [Politica municipal de salud |Documentos. Interés de la comunidad en
con la participacion de la mental. Acuerdos. participar.
comunidad las politicas de Calidad y pertinencia del Convenios.
salud mental. plan operativo. Proyecto operativo.
Elaborar un plan operativoy  [Porcentaje de ejecucion. Actas de las
ejecutarlo. actividades.
Realizar minimo una actividad Realizadas.
de salud mental en cada Memorias.
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EJE 8. EDUCACION Y CULTURA

METAS

INDICADORES

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

Durante los 4 afios se mejorara
la calidad y cobertura educativa,
se brindaran las condiciones
espaciales para desarrollar
procesos culturales que
recuperen la idiosincrasia de los
Marinillos.

Porcentaje de poblacién
que participa de los
procesos educativos |
culturales.

Bases de datos
Informes

Registro fotografico

Comunidad con alto sentido
de pertenencia cultural |
educativa.

Durante los 4 afios el 70 % de
la comunidad de Marinilla
participa en los procesos
educativos y culturales
plasmados en el Plan de
desarrollo 2004 — 2007.

Cada afio como minimo el
17.5%

de la comunidad participa de los
procesos.

Porcentaje de poblacion

que participa de los
procesos educativos |
culturales.

Actas,

Registros filmicos,
Registros fotograficos
Registros.
Asistencias, Bocetos,
Proyectos,
Cronogramas,
Memorias.

Bases de datos.
Informes.

de

IAdministracion
instituciones

comunidad en general, se
comprometen y coordinan
acciones.

Municipal,
educativas,
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METAS

INDICADORES

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

En el afio 2007, el 90% de la
comunidad educativa estara
inmersa por lo menos en un
proyecto cultural para la
educacion. Para lo cual cada
afio se debe alcanzar como
minimo el 22.5%.

Porcentaje de poblacién
que participa en
proyectos culturales para
la educacion

Contratos, convenios,
listados de
participantes, registros
filmicos y fotogréficos,
memorias, publicidad.

La administracion y la
comunidad educativa,
organizaciones culturales y
comunidad en general,
ejecutan proyectos.

En el afio 2007, el 60% de la
comunidad educativa estara en
condiciones de mostrar logros
en los aspectos competitivos,
de educacién para el trabajo y
en cobertura educativa en el
Municipio de Marinilla.

El 10% de los estudiantes
estaran vinculados a procesos
universitarios apoyados por el
municipio.

Porcentaje de los
egresados de las
instituciones educativas
que participan de los
beneficios del sistema
publico educativo,
acceden a la educacion
superior, participan en
nucleos investigativos y
fomentan su propia
independencia laboral.

Cuantificacion del
personal que accede a
la educacidn superior,
de los estudiantes
generadores de su
propia empresa o
alternativa laboral.

Continuidad del proceso
educativo. Auditoria a cada
uno de los procesos de
formacion. Coordinacion
entre los entes
responsables. Socializacion
del proceso.

Posibles alteraciones del
orden publico.

En el afio 2007 EI Municipio de
Marinilla sera una vitrina cultural
del oriente para Colombia.

Porcentaje de las
Corporaciones y
IAsociaciones Culturales
comprometidas con el
conocimiento, la difusion
y venta de los servicios
culturales que se
producen en el Municipio
lcon vocacion
exportadora.

Base de datos de las
instituciones y artistas
participantes, de
visitantes a los
escenarios culturales y
en general, de los
receptores del fomento
cultural Municipal.

Comerciantes,
administracién municipal,
comunidades religiosas,
comprometidos con el
desarrollo turistico del
municipio.
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EJE9. RECREACION Y DEPORTE

INDICADORES

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

municipio sensibilizar4 a la
poblacidn total, para que al
menos el 10% practiquen o
engan alguna actividad
deportiva o recreativa,
mejorando las condiciones
isicas y de salud en los
habitantes

Numero de programas
implementados.

Ndmero de personas que
practican actividades
fisicas y recreativas.

Registros,

Base de datos
Memorias,

Registro fotogréfico.

Comunidad con mejor
aprovec hamiento del

tiempo libre.

Durante los 4 afios al menos
el 10% del total de la
poblacién del municipio
realizara alguna actividad
deportiva o recreativa.

Porcentaje de personas
practicando alguna
actividad deportiva o
recreativa como parte de
su actividad en el tiempo
libre.

Registros,

Base de datos,
Memorias,

Registro fotografico.

Instituciones educativas,
clubes deportivos, grupos
organizados,
ladministracion municipal,
se comprometen y
coordinan acciones.

Realizar por lo menos 2
orneos o competencias en
las 11 disciplinas deportivas
practicadas en el municipio
por afio.

Porcentaje de personas
que participan en los
eventos .

Registros, base de

datos Memorias, etc.

Todas las instituciones u
organizaciones participan
en los diferentes eventos.

Durante los 4 afos se
promulgan charlas sobre
habitos de vida saludables en
el 10% de los centros e
instituciones educativas del
municipio y entre los

Porcentaje de la
poblacion involucrada en
charlas y conferencias
sobre habitos de vida
saludable.

Registros,
base de datos,
memorias, etc.

Instituciones educativas,
clubes deportivos, grupos
organizados,
ladministracion municipal;
se comprometen y
coordinan acciones
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METAS

INDICADORES

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

Realizar minimamente una
charla por institucién y centro
educativos cada afio, e
institucionalizar los grupos de
caminantes .

Porcentaje de la
poblacion involucrada en
charlas y conferencias
sobre habitos de vida
saludables y caminatas.

Registros, base de
datos, memorias, etc.

Centros e instituciones
educativas aceptan y se
comprometen con los
programas.

En el cuatrienio el 100% de
los profesores de educacion
isica se habran
comprometido con una
erdadera formacion de sus
alumnos en esta area.

Porcentaje de horas
efectivas de educacion
fisica en diferentes
centros e instituciones
educativas del

municipio. Calidad de la
educacion fisica impartida
en centros e instituciones
educativas.

Registros, base de
datos, memorias, etc.

Secretaria de educacion,
instituciones educativas,
administracion municipal e
INDERMA comprometidos
con los programas y
proyectos.

Realizar al menos dos
reuniones por afo con los
profesores de educacion
isica del municipio a fin de
establecer responsabilidades.

Porcentaje de
participacion de los
profesores en las
reuniones programadas.

Registros, base de
datos, memorias, etc.

Secretaria de educacion,
instituciones educativas,
administracion municipal e
INDERMA comprometida
en los programas y
proyectos

Se aumentara cada afio la
cobertura de estos programas
en un 10% sobre todo en el
area rural.

Porcentaje de deportistas
interviniendo en las
actividades programadas
para cada disciplina.

Registros, base de
datos, memorias, etc.

Instituciones educativas,
clubes deportivos, grupos
organizados INDERMA,
administracion municipal,
se comprometen y
coordinan acciones

Contar con 1400 nii@s entre
los 6y 12 afios en 10
disciplinas deportivas. Contar
con 400 nifios entre los 13 y
16 afios en 10 disciplinas
deportivas.

Porcentaje de deportistas
interviniendo en las
actividades programadas
para cada disciplina.

Registros, base de
datos, memorias, etc.

Instituciones educativas,
clubes deportivos, grupos
organizados, INDERMA y
administracion municipal,
se comprometen y
coordinan acciones.
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EJE 10. DESARROLLO FiSICO E INFRAESTRUCTURA

METAS

INDICADORES

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

En cuatro afios Marinilla
optimizara el 50% de su
infraestructura fisica existente
en pro del crecimiento humano,
buscando una articulacién local
regional. Para lo cual se debe
cumplir como minimo con un
12.5% anual.

Porcentaje en M2
adecuados de la
infraestructura existente y
proyectada.

Base de Datos.

Cartografia — planos.
Registro fotogréfico.
Informes de gestion.

Comunidad con alto
sentido de pertenecia
por lo publico y
satisfecha con los
cambios dados en
materia de
infraestructura municipal.

En cuatro afios Marinilla
consolidard y optimizarala
infraestructura fisica existente
en pro del crecimiento humano,
donde el resultado esté dado
por un desarrollo del entorno,
buscando una articulacién local
regional, manteniendo una
participacion proactiva de la
comunidad.

Porcentaje de M2
adecuados de la
infraestructura existente

Base de Datos
Cartografia - planos
Registro fotogréfico.

Comunidad y
IAdministracién Municipal
satisfecha.

En cuatro afios se completara el
70% del plan maestro urbano y
e construiran 200 pozos
sépticos en la zona rural.
Solucion al nuevo relleno
anitario y escombrera.

Porcentaje de
descontaminacion de la
quebrada la marinilla, ML
de construccion de
acueducto y alcantarillado,
NUumero de pozos sépticos,
Nimero de reuniones para
la negociacién del sistema

con Acuantioquia.

Registros fotograficos .

Convenios.

Actas.

Estudios,

Base de datos.
Listado de asistencia.

Comunidad proactiva 'y
satisfecha.

José Luis Duque Pi neda
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METAS

INDICADORES

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

Numero de m2 adecuados
para el nuevo relleno
sanitario.

Numero de m2 adecuados
para escombrera municipal

En cuatro afios se
pavimentaran 1400 ml de vias
urbanas, adecuacion de 200
Km. de vias rurales y se
construiran 2 nodos para el
sistema de transporte publico

Numero de m2 de vias
pavimentadas

Numero de Km. adecuados
vias mrales.

Numero de ml de andenes
construidos.

Numero de m2 de bahias
construidas para vehiculos
publicos y particulares.

Registros fotograficos .
Convenios.

IActas .

Estudios, Observacion
Directa, Interventoria,
Contratos.

Comunidad proactiva 'y
satisfecha.

En cuatro afios se mejoraran
las plantas fisicas de escuelas y|
colegios, y demas edificios
publicos.

Numero de m2 de
infraestructura de escuelas
y colegios construidos.
Numero de m2 de edificios
publicos adecuados.

convenios. Actas.
estudios, Observacion
directa.

Registros Fotograficos.

Comunidad proactiva y
satisfecha.

En cuatro afios se construiran
300 viviendas de interés social,
e realizaran 200
mejoramientos a viviendas y se
mitigard en un 50% las zonas
de alto riesgo de estudios
existentes.

Numero de VIS construidas.
NUmero de mejoramientos
de vivienda ejecutadas.
Numero de m2 de zonas de
alto riesgo adecuadas.
Numero de reuniones del
CLOPAD.

Registros fotogréaficos
Convenios

IActas

Estudios, observacion
Directa

Comunidad proactiva y
satisfecha.

En cuatro afios se recuperara el
25% de las fachadas del centro
historico y se trazaran las
politicas en materia de
desarrollo del parque lineal
industrial.

Numero de viviendas
recuperadas, nimero de
normas para el desarrollo
industrial,

Numero de horas de

capacitacion.

Registros fotograficos
Convenios.

IActas.

E studios, Observacion
Directa.

Comunidad proactiva y
satisfecha.

José Luis Duque Pi neda
Al cal de Muni ci pal

111



Pl an de Desarroll o 2004 — 2007
Unid@ por Marinilla

EJE 11. DESARROLLO INSTITUCIONAL

METAS

INDICADORES

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

En 4 afios el municipio de
Marinilla serd una
empresa viable
inancieramente y capaz
de generar recursos
propios.

Porcentaje de inversion
en ingresos corrientes de
libre destinacion.

Contraloria general de la
republica.

Contaduria general de la
nacion.

Secretaria de Hacienda
Municipal .

La administracion
municipal mediante plan
de desarrollo ejecuta
obras y programas
sociales con ingresos
propios.

Modernizacion de la
administracién municipal
de acuerdo con los
parametros legales.

Porcentaje de poblacion
satisfecha con el servicio
publico.

Porcentaje de ahorro en
gastos administrativos.

Informes de eficiencia fiscal.
Registros .
Encuestas.

Funcionarios publicos
comprometidos con el
proceso.

José Luis Duque Pi neda
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METAS

INDICADORES

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

Recategorizar la
Inspeccién de Transito y
ransporte a secretaria
clase A. Constitucion de
empresa para gestionar la
erminal de transporte y
elaboracion del plan vial.

Numero de vehiculos
matriculados, NUumero de
procedimientos
realizados competencia
de la Secretaria clase A.
Porcentaje de la
Empresa con capital
publico y privado
gestionando la Terminal
de Transporte y
culminado el Plan Vial.

IActo administrativo de
recategorizacion a secretaria
clase A. Documento de
constitucion de empresa y
Plan vial elaborado.

Bases de datos.

Informes.

Registros.

Transportadores vy,
propietarios de los
\vehiculos de servicio
publico y particulares
comprometidos con la
buena marcha de la
secretaria y participativos
del plan vial. Particulares
interesados en la
constitucién y
funcionamiento de
terminal de
transporte.(sistema
Multinodal).

En un afio, contar con una
planta de personal acorde
a las necesidades
uncionales del Municipio
con la adopcion de
politicas claras de
austeridad y con procesos
de participacion
ciudadana en el desarrollo
de las actuaciones
publicas.

Porcentaje de reduccién
de los gastos de
funcionamiento respecto
al trienio anterior.
NUmero de procesos en
los que haya participado
la comunidad.

IActos administrativos de
aplicacion de
reestructuracion.

lActas de procesos en los que
haya participado la
comunidad.

lActas del comité de compras.
Base de datos.

Registros.

Funcionarios publicos con
sentido de pertenencia.

José Luis Duque Pi neda
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METAS

INDICADORES

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

En el primer afio
presentar proyectos de
reestructuracion
administrativa con los
parametros de ley y las
demas necesidades
municipales que permitan
la disminucién de los
gastos de funcionamiento
en virtud de la adopcion
de politicas de austeridad.

Porcentaje de reduccién
de los gastos de
funcionamiento respecto
al trienio anterior.
Numero procesos en los
que haya participado la
comunidad.

IActos administrativos de
aplicacion de
reestructuracion.

IActas de procesos en los que
haya participado la
comunidad.

lActas del comité de compras.
Base de datos.

Registros.

funcionarios cumpliendo
politicas de austeridad .y
consientes de la
importancia de la
participacion ciudadana en
cada una de las
actuaciones de la
administracion, con una
relacion de inmediatez
entre el servicio solicitado
v el servicio brindado.

En el primer afio se
elaborara un portafolio de
servicios y se colocaré en

Numero de Usuarios que
ingresan a la pagina
WEB.

Nimero de
actualizaciones de la
pagina al afio.

Registro de ingresos a la
WEB.

Bases de datos.
Informes.

Los ciudadanos de
Marinilla y de otras
regiones consultan la
WEB.

Marinilla un municipio NUmero de usuarios que [Registros de ingreso a la Interés por consultar Ia
interactivo con la ingresan a la pagina web. \web. péagina web.
comunidad nacional e NUmero de Bases de datos y otros
internacional. actualizaciones de la informes.
Portafolio de servicios de|pagina al afio.
interés a la comunidad Solicitudes y sugerencias
disponible en el a pagina
eb.
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9. ESCENARIO FINANCIERO ELEGIDO POR LA XV CONSTITUYENTE

FUENTES DE FINANCIACION

SEGUNDO ESCENARIO

ICLD FUNCIONAMIENTO

$ 14.777.822.344

ICLD INVERSION

$ 3.694.455.586

SOBRETASA AMBIENTAL

$810.101.625

SECTOR EDUCACION

Mantenimiento de Centros e Instituciones y Servicios Publicos

$671.034.803

Prestacion de servicios (Calidad) pago de deuda publica

$ 59.026.987|

Prestacion de servicios (Calidad)

$947.525.218

SECTOR SALUD

$ 7.582.420.810

Régimen Subsidiado, Vinculados y Salud Publica

PROPOSITO GENERAL INVERSION

Agua potable y saneamiento basico (41%)

$1.513.918.777

Agua potable y saneamiento basico Deuda

$641.838.452

Recreacion y deporte ( 7%)

$180.331.188

Cultura ( 3%)

$157.738.334

Otros sectores de inversion pago deuda publica

$618.212.609

Otros sectores de inversion

$ 1.629.661.570

ALIMENTACION ESCOLAR

$223.734.703

TRANSFERENCIAS DEL SECTOR ELECTRICO

Transferencias sector eléctrico Ambiental

$613.049.878

T S E Otros Sectores de Inversion Pago deuda publica Agua Potable

$ 258.153.798

T S E Otros Sectores de Inversién

$ 354.896.080

FONDO LOCAL DE SALUD

$ 2.557.293.777

Salud Publica y Atencion a Vinculados

FONDO FOMENTO CULTURAL Y ESTAMPILLA PROCULTURA

$107.616.554

APORTES DEPARTAMENTALES

$ 21.894.639

FONDO DE VALORIZACION

$463.825.249

FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO

$178.222.357

FONDO GRANJA EL CHAGUALO

$ 52.547.132

FONDO DE SEGURIDAD

$ 43.789.277

RECURSOS DEL CREDITO

$ 1.500.000.000

TOTAL ESCENARIO

$ 39.659.111.745

José Luis Duque Pineda
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10. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
PLAN DE DESARROLLO 2.004 —2.007

“DEMOCRACIA, UNIDAD Y COMPROMISO ”

E-mail: villaconce@yahoo.com
Teléfono 548 44 11

FUENTE DE
EJE |[NOMBRE MACROPROYECTO FINANCIACION ANO 2004 ANO 2005 ANO 2006 ANO 2007
1-Escuela de alto
Gobierno para la SGP - otros
CONVIVENCIA democracia y sectores de
1. |CIUDADANA participacion ciudadana | inversién e ICLD | 46.250.000 46.250.000 46.250.000 | 46.250.000
2-Dinamizacion ICLD y SGP otros
Comunitaria para disfrutar | sectores de
de espacios publicos inversion 68.600.000 68.600.000 68.600.000 68.600.000
ORGANIZACIONY 1.Capacitacion en SGP Educaciony
PARTICIPACION particiapcion Politica, otros sectores e
2. COMUNITARIA Social y Comunitaria ICLD 33.000.000 33.000.000 33.000.000 3.000.000
2-Centro Municipal de
Identificacion,
Documentacion, Asesoria
y Acompafamiento a las
Orgasnhizaciones Sociales | SGP otros sectores
y Comunitarias. e ICLD 7.750.000 7.750.000 7.750.000 7.750.000
3-Creacion de FOMDES (
Fondo de Desarrollo
Social ) ICLD 11.625.000 11.625.000 11.625.000 11.625.000
DESARROLLO 1-Desarrollo Productivo
3. URBANO Urbano y Rural SGP Educacion 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000
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2-Ajustes al PBOT ICLD 25.000.000 25.000.000 25.000.000 25.000.000
3-Centro de Informacion
Municipal ICLD - TSE 125.000.000 125.000.000 125.000.000 | 125.000.000
SGP- Otros
Sectores de
DESARROLLO 1-Fortalecimiento y Inversién-Materia
RURAL Y Consolidacion del Distrito | Agraria. y TSE e
4. AMBIENTAL Agrario ICLD 45.000.000 45.000.000 45.000.000 45.000.000
TSE-Fondo de
Proteccion
Ambiental y Fondo
2-Manejo Sostenible de | distrito Agrario. SGP
los Recursos Naturales Sector agua potable | 101.250.000 101.250.000 101.250.000 | 101.250.000
TSE-Fondo de
3-Educacion Ambiental y | Proteccion
Agroecoldgica para un Ambiental y Fondo
desarrollo Sostenible distrito Agrario. 122.500.000 122.500.000 122.500.000 | 122.500.000
Fondo de fomento
4-Produccion y agropecuario-ICLD-
Comercializacion Fondo granja el
Agropecuaria chagualo 156.500.000 156.000.000 156.000.000 | 156.000.000
1-Apoyo a procesos
productivos y
comunitarios
DESARROLLO especialmente la Ingresos Corrientes
ECONOMICO confeccion, Agroturismo y | de Libre Destinacion
5> |COMUNITARIO manufactura comunitaria | (ICLD) 51.750.000 51.750.000 51.750.000 51.750.000
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2-Apoyo a la
conformacion de una
agencia comunitaria para
el desarrollo local y

regional. ICLD 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000
1-Promocion de la
Armonia familiar para una | SGP- Otros
DESARROLLO convivencia ciudadana Sectores de
6- |SOCIAL integral y participativa. Inversion Justicia 60.000.000 60.000.000 60.000.000 60.000.000
2-Apoyo y
acomparfiamiento a la
tercera edad. ICLD 70.000.000 70.000.000 70.000.000 70.000.000
3-Mejoramiento SGP-Alimentacion
nutricional de los nifios. | Escolar 59.544.025 59.544.025 59.544.025 59.544.025
SGP. Educacion e
ICLD y SGP otros
4-Escuela de formacion | sectores de
para el empleo. inversion. 150.000.000 150.000.000 150.000.000 150.000.000
5-Fortalecimiento y apoyo
a los procesos juveniles. | ICLD 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000
1- Plan de atencion
7- | SALUD basica SGP- Saludy FLS | 34.647.667 36.896.300 39.110.078 41.065.583
2- Atencion aTa poblacion
vinculada SGP-Salud 107.760.227 114.753.866 121.639.097 127.721.053
3-Mantenimiento y
ampliacion del régimen SGP - Salud y
Subsidiado FOSYGA 1.045.122.706 |1.112.951.170 |[1.179.728.240 1.238.714.652
4-Salud Mental SGP- Salud publica |49.177.293 52.368.899 55.511.033 58.286.585
5-Promotoria Urbana SGP - Salud Publica | 34.647.666 36.896.299 39.110.077 41.065.581
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1-Democratizaciéon de la

EDUCACION Y oferta cultural para la SGP- Cultura F.F.
8- |CULTURA comunidad educativa Cultural 34.768.307 34.768.306 34.768.306 34.768.306
2-Mejoramiento continuo
de la calidad educativa
para la cultura SGP- Educacion 173.107.949 173.107.949 173.107.949 173.107.950
3_Turismo Cultural para
fortalecer el desarrollo
econdémico Municipal. SGP Cultura e ICLD | 26.904.138 26.904.138 26.904.138 26.904.140
1-Adecuacion y Transferencias
RECREACION Y Mantenimiento de la SGP. Deporte y
9- DEPORTE Infraestructura Deportiva. | recreacion e ICLD. | 16.974.000 8.400.000 8.400.000 8.400.000
2-Realizacion de eventos | SGP Deporte y
Deportivos y Recreativos | recreacion e ICLD. |11.033.000 11.033.000 11.033.000 11.033.000
3-Fortalecimiento de
Programas de formacion | SGP Recreaciony
Deportiva Deporte e ICLD. 35.645.000 35.645.000 35.645.000 35.645.000
4-Fortalecimiento de Ta SGP Recreacion y
Educacion Fisica Deporte e ICLD. 21.218.000 10.500.000 10.500.000 10.500.000
Crédito e SGP
DESARROLLO Sector Agua Potable
FISICO E Y saneamiento
10- [INFRAESTRUCTURA | 1-Saneamiento Basico Basico 385.611.105 385.611.105 385.611.105 385.611.105
Creédito - SGP Otros
Sectores de
inversion sector vial.
2-Vias ICLD 479.092.585 479.092.585 479.092.585 479.092.585
Crédito- SGP sector
Vivienda de Interés
3-Vivienda social -ICLD 186.962.960 186.962.960 186.962.960 186.962.960
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4-Mejoramiento de la

infraestructura publica ICLD 11.685.185 11.685.185 11.685.185 11.685.185
5-Espacio Publico ICLD 81.796.295 81.796.295 81.796.295 81.796.295
SGP . Atencion y
prevencion de
6-Zonas de alto riesgo desastres. E ICLD. |35.055.555 35.055.555 35.055.555 35.055.555
ICLD- SGP otros
7-Sistema Multimodal de | sectores de
Transporte inversion 23.370.370 23.370.370 23.370.370 23.370.370
8-Mejoramiento socio-
Espacial del Centro
Histérico ICLD 11.685.185 11.685.185 11.685.185 11.685.185
9-Parque Lineal TSE- ICLD 21.740.740 21.740.740 21.740.740 21.740.740
1-Fortalecimiento del
DESARROLLO Sistema de Transito y
11- [INSTITUCIONAL Transporte Municipal ICLD 70.000.000 70.000.000 70.000.000 70.300.000
ICLD - SGP Otros
2-Modernizacion de la Sectores de
Administracién Mpal. Inversién 79.900.000 79.900.000 79.900.000 79.900.000
TOTALES 4.191.674.958 | 4.254.393.932 |[4.335.625.923| 4.407.680.855
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Articulo 2°. OBLIGATORIEDAD. La elaboracién y ejecucién del presupuesto y el Plan

Operativo Anual de Inversiones (POAI), asi como todas las acciones que adelante el
Gobierno Municipal, deben estar en concordancia con lo previsto en el Plan de
Desarrollo Municipal. Lo mismo ocurrira con los proyectos de acuerdo que sean
sometidos a la aprobacion del Concejo Municipal y que estén relacionados con las
materias de que trata el presente acuerdo.

Articulo 3°. El alcalde debera presentar al Concejo Municipal en un plazo de tres

meses contados a partir de la publicacion del presente acuerdo un cronograma y unos
indicadores que le permitan a la Corporacion evaluar y monitorear permanentemente el
plan.

Articulo 4°. Los proyectos contenidos en el Plan de Inversiones 2004 — 2007 que
hacen parte del Programa de Gobierno aprobado por votacién popular directa, se
consideran como prioritarios en todos los sectores de la actividad administrativa.

Articulo 5°. Los proyectos priorizados en el Plan de Desarrollo, se formularan mediante
mecanismos de participacion comunitaria construyendo el proyecto en matriz de marco
I6gico determinando las acciones especificas y los indicadores para la ewaluaciéon de
desempefio municipal, los mismos que deberan hacerse en un tiempo determinado que
no podr& ser superiora un afo.

Articulo 6°. La preparacion del presupuesto anual de inversiones se realizara mediante
herramientas de presupuestos participativos, definidos en grandes asambleas
constituyentes comunitarias a partir de techos que priorizan la inversion social. Este
presupuesto debera ser presentado al concejo teniendo en cuenta cada uno de los

proyectos y programas definidos en el plan de desarrollo.

Articulo 7°. La Comision del Plan y de Presupuesto del Concejo Municipal tendra a su

cargo el seguimiento de la ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal y rendiran
informes a la corporacién de acuerdo con el reglamento del Concejo.

Articulo 8°. El Plan Anual de Inversiones (POAI) guardard estricta concordancia con el

Plan de Inversiones del cuatrienio 2004 — 2007 y para su modificacion se aplicaran las
disposiciones contempladas en el Estatuto Organico del Presupuesto Municipal.

Articulo 9°. VIGENCIA: El presente acuerdo rige a partir de su sancion y publicacion y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.
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Dado en el Recinto Oficial del Concejo Municipal a los 09 dias del mes de Marzo de
2004, bego de haber sido aprobado en varios debates; el primero en comision y los
segundos en plenaria con modificaciones, celebrados en distintas fechas y en periodo

ordinario.

NICOLAS ALBERTO OCHOA G. JOSE GILDARDO HURTADO
Presidente. Secretario G.
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