ACUERDO 007

“Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Municipal”

"Salamina aspira a ser un territorio sostenible,
en armonia con los componentes naturales de suelo,
aguay aire; una ciudad turistica, ordenada, funcional, dinamica
y competitiva; una comunidad solidaria, participativa,
afianzada en su identidad cultural
y reencontrada con su historia".

PLAN DE DESARROLLO DE SALAMINA
2004-2007
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GENERALIDADES DE INTERES REFERENTE A UN PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL

Qué es el Plan de Desarrollo?

Es el resultado del esfuerzo creativo y constructivo de los ciudadanos
de Salamina, elaborado por la administracion municipal, basados en el
programa de gobierno que inscribié el alcalde y por el cual salié
elegido.

Por qué hacer el Plan de Desarrollo?

Porque lo manda la constitucion nacional y lo reglamenta la ley 152 de
1994.

Porque se necesita que la comunidad sepa, qué y como va hacer el
gobernante para realizar lo prometido.

Porque es una herramienta de planeacién que orienta el trabajo de
todos en el municipio.

Porque posibilita la formulacion el seguimiento y la evaluacion de los
proyectos.

Para qué hacer el Plan de Desarrollo?

Para que la nueva administracion pueda orientar el desarrollo del
municipio acorde con sus politicas particulares.

Para que la comunidad sea participe y activa en la definicion de los
propdsitos del desarrollo que los va a beneficiar o perjudicar.

Para que conjuntamente identifiquemos nuestros problemas,
definamos los recursos econémicos y prioricemos las soluciones.

Como se hizo el Plan de Desarrollo?

Se orienta y capacita a los consejeros y secretarios de despacho en
las funciones y manera de elaborarse.

Se define una estructura de presentacion, que es la recomendada por
planeacion departamental.

Se nombra el Consejo Municipal de Planeacion.

Se entrega el documento de plan para que el Consejo Municipal de
Planeacion lo analice y haga sugerencias y recomendaciones.

Se presenta el diagnoéstico y se apoya logisticamente y en lo que
requiriera al Consejo Municipal de planeacion.

iConstruyendo la Ciudad que Queremos!

© Copyright



ACUERDO 007
“Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Municipal”

Se hicieron presentaciones y talleres con la comunidad por parte de la
administracion y el consejo territorial para recoger necesidades y
formular proyecto.

Cuando se hizo el Plan de Desarrollo?

La etapa inicial comenzd en Enero y termina con la radicacion en el
Concejo Municipal para su discusion en el mes de mayo de 2004.
Continta el proceso de perfeccionamiento, ejecucion, evaluacion y
seguimiento, durante estos tres afos.

Quién hizo el Plan de Desarrollo?

La comunidad de Salamina que permanentemente ha expresado sus
necesidades.

La administracion municipal, la cual formula el documento base para el
analisis y discusion.

El consejo territorial que durante un mes estudio e hizo sus aportes y
recomendaciones.

El Concejo municipal quien hara lo mismo durante el mes de mayo.

Un Asesor Especialista en Planeacion Urbana y Regional que recopila
la informacion diagnoéstica y estructura el documento, sabiendolo
ajustar a las necesidades del entorno de planeacion Departamental y
Nacional.

Como se puede participar del Plan de Desarrollo?

Haciendo parte activa de las organizaciones sociales.

A través del honorable Concejo Municipal.

Aproximandonos a la administracion municipal con sugerencias y
soluciones

A través del consejo territorial de planeacion.

A través del consejo Municipal de desarrollo rural.

A través de las Veedurias Ciudadanas.

Cuales son los grandes propositos en la formulacion de un plan
de desarrollo municipal ?

Lograr el desarrollo econémico y la competitividad del municipio.
Propiciar el desarrollo permanente del municipio, utilizando
adecuadamente sus potencialidades.
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Mejorar la calidad de vida y el acceso a oportunidades de todos los
habitantes del municipio en igualdad de condiciones.

Superar los desequilibrios sociales existentes.

Ordenar el uso de los recursos y garantizar la sustentabilidad del
medio ambiente.

Aprovechar al maximo los recursos disponibles.

Asegurar eficiencia, transparencia y equidad en la asignacion de
recursos, mediante proyectos de inversion.

Democratizar la administracion con la participacion de la comunidad
en todas las etapas de la gestion, el seguimiento y control.

Orientar la gestion del mandatario y su equipo de gobierno, asi como
del sector privado.

Cuales son las Autoridades e instancias de la Planeacion en
nuestro Municipio?

La Ley Orgéanica del Plan de Desarrollo de 152 de 1994 establece
quiénes son las autoridades e instancias de planeacion tanto en el
nivel nacional como para las entidades territoriales asi:

Municipio | Departamento | Nacion
AUTORIDADES DE PLANEACION

El alcalde, maxima El Gobernador, El Presidente de la
autoridad de maxima autoridad de |Republica, maximo
planeacion del planeacion del orientador de la
municipio. departamento. Planeacion Nacional.
El consejo de Consejo de Gobierno |EI Consejo Nacional
Gobierno Municipal. Departamental. de Politica Economica
La Secretaria u Secretaria, y Social (Conpes) y el
Oficina de Planeacion | Departamento Conpes Social.
Municipal, quien debe | Administrativo u El Departamento
trabajar en la Oficina de Planeacion | Nacional de
formulacion quienes deberan Planeacion que ejerce
coordinadamente con |trabajar en la la secretaria de
la administracion de  |formulacion del plan | Conpes y desarrollara
Su respectivo de desarrollo, las orientaciones de
departamento y con coordinadamente con |planeciéon impartidas
otras entidades que | otras secretarias y por el Presidente de la
operen en el departamentos Republica, y
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municipio.

Demas secretarias u
oficinas
especializadas: Por
ejemplo la UMATA.

administrativos, con
entidades
descentralizadas
departamentales o
nacionales que operen
en la jurisdiccion.
Demas secretarias,
departamentos
administrativos u
oficinas
especializadas.

coordinara la
formulacion del Plan
con los ministerios,
departamentos
administrativos,
entidades territoriales.
El Ministerio de
Hacienda y Crédito
Publico.

Los Ministerios y
Departamentos
Administrativos.

SON INSTANCIAS DE PLANEACION

El Concejo Municipal,
responsable de
aprobar el plan de
desarrollo Municipal y
normas relacionadas
con la planeacion vy el
desarrollo econémico
y social.

El Consejo Municipal
de Planeacion
(organismo
consultivo).

Las Asambleas
Departamentales,
responsables de
aprobar el plan de
desarrollo
departamental y
normas relacionadas
con la planeacion y el
desarrollo econdmico
y social.

El consejo
Departamental de
planeacion (organismo
Consultivo).

El Congreso de la
Republica

El Consejo Nacional
de Planeacion
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EL CONCEJO DE SALAMINA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, conferidas en el
articulo 313 numeral 2 de la Constitucion Nacional, en concordancia

con la Ley 152 de julio 5 de 1994

CONSIDERANDO

Que los Planes de las Entidades Territoriales estaran
conformados por una parte Estratégica y un Plan de Inversiones
a corto y mediano plazo.

Que el numeral 2 del Articulo 313 de la Constitucion Politica
establece que corresponde a los Concejos Municipales adoptar
los correspondientes planes y programas del Desarrollo
econdmico, social y obras publicas.

Que el Articulo 74 de la Ley 136 de 1994, establece que el
tramite y aprobacion del Plan de Desarrollo Municipal debe
sujetarse a lo que disponga la Ley organica de planeacion.

Que el articulo 339 de la Constitucion Politica determina la
obligatoriedad Municipal en la adopcion del Plan de Desarrollo.

ACUERDA

ARTICULO 1°

Adoptar como Plan de Desarrollo Municipal de Salamina Caldas
durante el periodo 2004 - 2007 “Construyendo La ciudad que
Queremos”, el que a continuacion se precisa.
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PRIMERA PARTE
Objetivo General.
Principios Orientadores del Plan de Desarrollo Municipal.

Areas de Desarrollo: principales ejes conductores de enlace de
lo Local con lo Departamental.

iv.  Articulacion de las prelaciones locales con el entorno
Departamental.

V Objetivo especifico del Plan de Desarrollo Municipal.

A. COMPONENTE ESTRATEGICO

1. Area de Desarrollo Social
1.1Educacién

1.1.1 Objetivo

1.1.2 Politicas

1.1.3 Programas

1.1.4 Metas

1.2Salud

1.2.1 Objetivo

1.2.2 Politicas

1.2.3 Programas

1.2.4 Metas

1.3Cultura

1.3.1 Objetivo

1.3.2 Politicas

1.3.3 Programas

1.3.4 Metas
1.4Recreacion y deporte
1.4.1 Objetivo

1.4.2 Politicas

1.4.3 Programas
1.4.4 Metas
1.5Atencion a grupos sociales altamente vulnerables
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1.5.1 Objetivo
1.5.2 Politicas
1.5.3 Programas
1.5.4 Metas

2. Area de Desarrollo Econdmico
2.1Reactivacion econdmica a partir de la generacion de empleo
2.1.1 Objetivo

2.1.2 Politicas

2.1.3 Programas

2.1.4 Metas

2.2Sector Agropecuario

2.2.1 Objetivo

2.2.2 Politicas

2.2.3 Programas

2.2.4 Metas

2.3Sector Turistico

2.3.1 Objetivo

2.3.2 Paoliticas

2.3.3 Programas

2.3.4 Metas

3. Area de Desarrollo Fisico Territorial
3.1Medio Ambiente

3.1.1 Objetivo

3.1.2 Politicas

3.1.3 Programas

3.1.4 Metas

3.2Infraestructura Urbana, Rural y de Servicios
3.2.1 Objetivo

3.2.2 Politicas

3.2.3 Programas

3.2.4 Metas

3.3Vivienda

3.3.1 Objetivo

3.3.2 Politicas

3.3.3 Programas

3.3.4 Metas
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3.4Prevencion de desastres
3.4.1 Objetivo

3.4.2 Politicas

3.4.3 Programas

3.4.4 Metas

4. Area de Paz, Convivencia y seguridad.
4.1Seguridad y convivencia ciudadana
4.1.1 Objetivo

4.1.2 Politicas

4.1.3 Programas

4.1.4 Metas

4.2Participacion ciudadana

4.2.1 Objetivo

4.2.2 Politicas

4.2.3 Programas

4.2.4 Metas

5. Area de Desarrollo Institucional
5.1Planeacion para el desarrollo
5.1.1 Objetivo

5.1.2 Politicas

5.1.3 Programas

5.1.4 Metas

5.2Eficiencia Institucional

5.2.1 Objetivo

5.2.2 Politicas

5.2.3 Programas

5.2.4 Metas

6. Area de Integracion Regional
6.1Salamina epicentro regional

6.1.1 Objetivo

6.1.2 Politicas

6.1.3 Programas

6.1.4 Metas
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B. COMPONENTE FINANCIERO
1. Estrategias de Financiamiento
1.1. Estrategia de ajuste Fiscal
1.2. Estrategia de fortalecimiento de la cultura tributaria
1.3. Estrategias de Gestion ante organismos no locales
2. Proyeccion de ingresos
3. Proyeccién de gastos
.  SEGUNDA PARTE
A. MECANISMO DE OPERATIVIDAD: Los Planes sectoriales

B. EVALUACION Y SEGUIMIENTO: Participacion y control

Ill.  TERCERA PARTE
ANEXO 1: Ley 152 de 1994

ANEXO 2: Metas del Plan de Desarrollo
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l. PRIMERA PARTE

I Objetivo General. El Plan de Desarrollo Municipal de Salamina
2004 — 2007 “Construyendo la Ciudad que Queremos”, pretende hacer
de Salamina una ciudad reencontrada con su historia, conciente de la
Importancia regional que representa, activa social y culturalmente,
enfocada al desarrollo agropecuario, turistico y microempresarial, en
procura del bienestar general de sus habitantes, todo en armonia con
los componentes naturales que la componen, dentro de un marco
sustentable que garantice la sostenibilidad ambiental para sus futuras
generaciones.

ii.  Principios Orientadores del Plan de Desarrollo Municipal. El
presente plan retoma los principios generales del programa de
gobierno de nuestra actual administracion:

LA SOSTENIBILIDAD: La sostenibilidad del medio ambiente, hasta
que se convierta en algo tan natural como respirar, debera ser objeto
de la accion decidida de nuestro gobierno. Tenemos plena conciencia
sobre la necesidad de garantizar la sostenibilidad de nuestro modelo
de desarrollo, y construiremos un modelo concertado de desarrollo
integral alternativo en el cual la sostenibilidad ambiental sera una
dimensiéon fundamental y transversal a todas las estrategias,
programas y acciones a ejecutar. Para ello, ademas de los hechos que
se describirAn méas adelante en las actuaciones generales,
ejerceremos acciones especificas en los siguientes campos:

Trabajaremos con base en planificacion de largo plazo, atendiendo la
caracterizacion, oferta y capacidad de carga de nuestro territorio
establecida por la Autoridad Ambiental. Se promoverad el tema
ambiental en la agenda de la actuacion municipal y un mayor
empoderamiento de las autoridades y la ciudadania. La Sociedad Civil,
el Sector Privado y el Sector Publico deberan interactuar para generar
mejores politicas y gestiones locales y regionales que permitan
encaminar nuestros esfuerzos hacia la vision de futuro que
compartimos.

Promoveremos, a través de la educacion y la participacion activa de
toda la comunidad, el conocimiento y cumplimiento de la normatividad
ambiental.
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LA SOLIDARIDAD: Las grandes transformaciones registradas en la
historia mundial se han logrado gracias al despliegue de solidaridad de
los pueblos. En Salamina esa fuerza subyace oprimida por un cumulo
de eventos egoistas e insensatos, que han creado barreras al
despliegue desprevenido de muestras de solidaridad.

Haremos una prioridad de nuestro Gobierno el propiciar el
reencuentro, la reconciliacion y el entendimiento entre los miembros de
nuestra sociedad, lo que demandara activar esta sobresaliente
condicién humana.

LA INSTIT UCIONALIDAD: Para transformar la capacidad institucional
de nuestro municipio es necesario y conveniente que adoptemos la
figura de la metamorfosis que, distinto a como se ha intentado en el
pasado, consistird fundamentalmente en que el organismo actual,
después de un proceso riguroso de examen y auto evaluacion y de
darle una mirada al futuro que queremos construir entre todos, propicie
y estructure su propia transformacién para que de ese organismo, viejo
y obsoleto, surja un nuevo ser capaz de enfrentar los retos de la
modernidad y satisfacer las necesidades de la poblacion salaminenia.

Consideramos al ser humano como parte del éxito, factor determinante
en la construccion de soluciones a nuestros problemas y, por tanto,
nuestro compromiso en el proceso de transformacion de la
institucionalidad publica en Salamina, sera potenciar y dar poder al ser
humano, a empleados y comunidad en general como parte esencial de
la tarea en que estamos empefados: construir la Salamina que
queremos.

El objetivo principal de esta metamorfosis del municipio sera el de
gestar un organismo al servicio de la gente, que funcione en forma
transparente y cumpla a cabalidad con la misién del estado y logre
acercar, lo mas rapidamente posible, a todos los salaminefios a esa
vision de futuro compartida.

Es necesario y urgente el cambio de mentalidad en Colombia, en
Caldas y especialmente en Salamina. Nos Hemos acostumbrado a
esperar de nuestros gobernantes, la salvacion de la sociedad, la
salvacion de los pobladores de un municipio y con frecuencia la
solucion de todos los males de la nacion. EIl momento ha llegado para
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empezar a transformar ese estilo de mentalidad y cambiarlo por uno
mas participativo, por uno en el cual se transfiera progresivamente
mas poder y capacidad de decision, para que a todos los salaminefios
se les haga mas participes en la construccion de las soluciones de
nuestros problemas.

Este cambio de mentalidad exige procesos sociales que requieren el
acompanamiento y la firme decision del gobierno municipal,
encabezado por su alcalde, porque involucra la necesidad de
desprenderse del poder y entregarlo a la comunidad en general para
gue sea ella quien construya colectivamente su ideal de ciudad.

Contempla ademas los principios generales establecidos por la Ley
152 de 1994 en su articulo 3, que en materia de planeacion son:

a) Autonomia.
b) Ordenacién de competencias.
c) Coordinacion.
d) Consistencia.
1. Concurrencia.
2. Subsidiariedad.
e) Prioridad del gasto publico social.
f) Continuidad.
g) Participacion.
h) Sustentabilidad Ambiental.
I) Desarrollo armoénico de las regiones.

j) Proceso de planeacion.

k) Eficiencia.
) Viabilidad.

m) Coherencia.
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n) Conformacion de los planes de desarrollo.

iii. Areas de Desarrollo: principales ejes conductores de enlace
de lo Local con lo Departamental.

Area de desarrollo Social

Area de desarrollo econémico

Area de desarrollo fisico territorial

Area de paz, convivencia y seguridad ciudadana
Area de desarrollo institucional

Area de integracion regional

iv. Articulacion de las prelaciones locales con el entorno
Departamental.

PRELACIONES EN LO LOCAL DESARROLLO EN LO

DEPARTAMENTAL
Educacion Area de desarrollo social
Salud
Cultura

Recreacion y deporte
Atencibn a grupos prioritarios
altamente vulnerables

Reactivacion econémica a partir de |Area de desarrollo econémico
la generacién de empleo
Sector agropecuario
Sector turistico

Medio ambiente Area de desarrollo fisico
Infraestructura urbana, rural y deterritorial

servicios

Vivienda

Prevencion de desastres

Seguridad y convivencia ciudadana |Area de paz, convivencia Y

Participacion ciudadana seguridad ciudadana
Planeacion para el desarrollo Area de desarrollo institucional
Eficiencia institucional

Salamina epicentro regional Area de integracion regional
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V. Objetivo especifico del Plan de Desarrollo Municipal. El Plan
de Desarrollo Municipal de Salamina 2004 — 2007 “Construyendo la
ciudad que queremos”, pretende convertirse en la herramienta de
consulta obligada para la elaboracion de todos y cada uno de los
planes sectoriales a ejecutarse en el préximo cuatrienio, que permita la
articulacion de las estrategias puntuales de desarrollo de esos planes
con los programas y metas aqui consignados. Sera el inspirador de
una nueva forma de pensar, actuar, sentir y vivir nuestra ciudad, con la
firme consigna de un proyecto de ciudad a largo plazo que empieza a
construirse en el mediano plazo con el presente documento.

A. COMPONENTE ESTRATEGICO

1. Area de Desarrollo Social

Objetivo General. Garantizar la adecuada utilizacion de los
recursos publicos encaminados a la inversion social de forma tal
que redunde en el beneficio colectivo y el mejoramiento de las
condiciones de vida digna de los salaminefos.

1.1Educacion
1.1.1 Objetivo. Permitir el sostenimiento y ampliacion de la
cobertura educativa, en un ambito local que la reconozca
como eje fundamental e su desarrollo humano, politico,
social y cultural.
1.1.2 Politicas
1.1.2.1 Ampliacion de cobertura, dotacion y mantenimiento
de instituciones educativas.
1.1.2.2 Cualificacion del servicio educativo
1.1.2.3 Construccion de cultura ciudadana
1.1.2.4 Atencion a poblacion rural vulnerable y afectada
1.1.3 Programas
1.1.3.1 Para la ampliacion, dotaciébn y mantenimiento de
Instituciones educativas:

Construccion, ampliacion 'y remodelacion de
instituciones educativas en Salamina
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Mantenimiento integral periddico de las instituciones
educativas de Salamina

Subsidios educativos escolares a la poblacion
estudiantil vinculada de estratos 1 y 2 del municipio de
Salamina

Elaboracion, presentacion, gestién y Viabilizacion de
proyectos de Ley 21 para el fortalecimiento institucional
educativo de Salamina.

Unificacion de textos escolares en las instituciones
educativas de Salamina

Dotacion de implementos, materiales y mobiliario de
las instituciones educativas del municipio de Salamina.

Fortalecimiento al programa de educacion de adultos
salaminenos.

1.1.3.2 Para la cualificacion del servicio educativo.

Gestion para la formacion, capacitacion vy
actualizacion del personal docente de las instituciones
educativas de Salamina

Dotacion y mantenimiento del centro de desarrollo de
procesos investigativos del norte de Caldas.

Implementacion de los Proyectos Educativos
Institucionales PEI.

Fortalecimiento de los centros de informatica de las
instituciones educativas de Salamina

Gestion para la financiacion de estudios técnicos y
superiores de estudiantes sobresalientes por su
desempefio en las instituciones educativas de Salamina

Implementacion de pasantias para estudiantes de
ultimos grados en entornos locales aptos para el
fortalecimiento de sus experiencias educativas.

Promocion y fortalecimientos de restaurantes
escolares en instituciones educativas de Salamina

1.1.3.3 Para la Construccion de cultura ciudadana

Construccién de cultura ciudadana en el municipio de
Salamina

Implementacién de la catedra Salamina
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Implementacion del encuentro nacional de patrimonio

arquitectonico.
Conformaciéon de grupos
instituciones educativas de Salamina
Articulacion entre las

ecologicos

en las

instituciones educativas de

Salamina y los sectores productivo y comercial de la

ciudad.

1.1.3.4 Para la Atencidon a poblacion rural vulnerable y

afectada

Alfabetizacion y nivelacion escolar de adultos rurales

Transporte escolar

Formacion ocupacional contextualizada de jovenes

rurales

Implementacion de viveros rurales con fomento a la
siembra de especies frutales y forestales con especiales

técnicas de manejo.

Capacitacion a productores en técnicas de manejo

rutinario de sus explotaciones
1.1.4 Metas

1.1.4.1 Para la ampliacion, dotacidon y mantenimiento de

instituciones educativas

Indicador Meta en 4

anos
Ampliacion y remodelacion de planta fisica 10

Institucione
Construccion y adecuacion de baterias sanitarias |5 Instituciones
Alumnos beneficiados con ampliaciones y|3.000
mejoras locativas Alumnos
Mantenimiento y mejoras locativas 10

Institucione
Transporte de escolares rurales 1000 Alumnos

Educacién en cuanto a barreras arquitectonicas

5 Instituciones

Disefio elaboracion y distribucion de textos
escolares

500 Unidades

Mejoramiento y dotacion de preescolares

2 Instituciones

Adultos atendidos en formacién basica primaria y
secundaria en horario nocturno

200 adultos
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1.1.4.2 Para la cualificacion del servicio educativo

Indicador Meta en 4
ARos

Capacitacion a docentes mediante eventos|100 docentes

especiales

Dotacion de mobiliario, equipo y materiales | 10 instituciones

Evaluacion del PEI 5 instituciones

Preparacion de jovenes en estudios de nivel | 150 jévenes

técnico

Dotacion y mantenimiento de restaurantes|6 restaurantes

escolares

Asesoria y vigilancia a  cafeterias|6 cafeterias
estudiantiles

Estudiantes beneficiados en informatica 500 alumnos
Valoracion y vigilancia nutricional a|400
estudiantes estudiantes

Recreacion de estudiantes vinculados|5.000 alumnos
estratos 1y 2

1.1.4.3 Para la Construccion de cultura ciudadana

Indicador Meta en 4
anos

Foro regional de patrimonio arquitectonico 2 foros

Implementacion de Catedra Salamina 5 instituciones

Vinculacion de instituciones educativas en|10

reciclaje instituciones

Conformacion de grupos ecoldgicos 10 grupos

Eventos para el fortalecimiento de cultura|4 eventos

ciudadana

Convenios interinstitucionales con el sector|4 convenios

productivo y comercial

1.1.4.4 Para la Atencion a poblacion rural vulnerable y
afectada

Indicador Meta en 4

afos

Alfabetizacion y nivelacién escolar de adultos| 100 adultos
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rurales

Transporte de escolares rurales 1.000
alumnos

Formacion de jovenes rurales 2.000
jovenes

Viveros rurales especializados en frutales y|4 viveros
forestales pertinentes
Capacitacion técnica a productores rurales 100 personas

1.2Salud
1.2.1 Objetivo. Fortalecer el sistema de seguridad social del
municipio buscando el bienestar general en condiciones de
salubridad y el mejoramiento de las condiciones de vida de
la poblacién, teniendo como criterio rector la equidad en la
distribucion de los recursos y la ampliacion de cobertura en
niveles 1y 2 especialmente.
1.2.2 Politicas
1.2.2.1 Fortalecimiento institucional
1.2.2.2 Ejecucion del Plan de Atencion Basica. PAB
1.2.2.3 Fortalecimiento y ampliacion de cobertura en
Régimen de salud
1.2.2.4 Desarrollo de Funciones Esenciales en Salud Publica
1.2.3 Programas
1.2.3.1 Para el fortalecimiento institucional
Integracion y desarrollo del sistema de informacion de
seguridad social en salud
Auditoria en facturacion de IPS.
Construccion y puesta en funcionamiento de la
morgue municipal y corregimental.
Alianza estratégica con la ESE Hospital Felipe
Suarez, para una adecuada e integrada prestacion de
servicios de salud.
1.2.3.2 Para la ejecucion del Plan de Atenciéon Basica PAB.
Plan de accion para la ejecucion del Plan de Atencién
Béasica de Salamina
Fortalecimiento de laboratorios clinicos
Proyecto de vigilancia, seguimiento y control en salud
publica
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Proyecto de salud ocupacional

Control sanitario de calidad de agua, de desechos
biolégicos y de calidad de alimentos de programas
complementarios especialmente

Proyecto de control de insectos y plagas de
transmisoras de enfermedades.

Creacion de la junta protectora de animales de
Salamina

control de enfermedades zoondticas

1.2.3.3 Para el Fortalecimiento y ampliacion de cobertura en

Régimen de salud

Censo local que determine poblacion potencialmente
vulnerable

Aumento de la cobertura en Régimen Subsidiado con
énfasis en el trabajador campesino.

Aumento de afiliados y control de la evasion en
Régimen Contributivo

Vigilancia y control del Sistema Local de Seguridad
Social

Aumento de afiliados a las A.R.P

1.2.3.4 Para el desarrollo de Funciones Esenciales en Salud

Publica

Atencion y Prevencion de enfermedades

Promocién 'y educacion en salud sexual vy
reproductiva

Atencion de enfermedades endémicas

Fortalecimiento profesional de la Empresa Social del
Estado, ESE, Hospital Felipe Suéarez

Gestion para la dotacion de salas especializadas de
la ESE Hospital Felipe Suarez

1.2.4 Metas
1.2.4.1 Para el fortalecimiento institucional
Indicador Metas en 4
anos
Red Informatica interconectada 100 %
Construccion de Morgues 1 Salamina
1 San Félix
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Terminacion de obras civiles puesto de salud |1 Unidad
La Union

Gestion para la dotacion de puesto de salud 1 Unidad
Verificacion de normas sismorresistentes en|2 E.S.E."s
E.S.E's

Aplicacion de manejo integral de residuos|2 E.S.E."s
hospitalarios en E.S.E.’s

Reportes de auditorias a E.S.E’s 2 Reportes

1.2.4.2 Para la ejecucion del Plan de Atencion Basica PAB

Indicador Meta en 4
anos

Formulacién anual del PAB 4 planes

Desarrollo de perfil epidemiologico municipal |1 Estudio

Fortalecimiento de laboratorios clinicos

2 laboratorios

Programa nutricional para restaurantes|6 restaurantes
escolares
Vigilancia a actividades de salud publica 100 %
Poblacion beneficiada con proyecto PAB 25.000
habitantes
Poblacion informada en prevencion de|10.000
enfermedades endémicas habitantes
Poblaciéon informada en prevencion de|15.000
enfermedades de transmisién sexual habitantes
Poblacion informada en prevencion de|15.000
consumo de sustancias sicoactivas habitantes
Control sanitario en abastecimientos de|10 acueductos
aguas
Vacunacién antirrdbica de caninos y felinos  |[1.000
animales
Estudio de vivienda con carencia de|500 familias

saneamiento basico

Familias educadas en tenencia y adecuado
manejo de mascotas

500 familias

1.2.4.3 Para el Fortalecimiento y ampliacion de cobertura en

Régimen de salud
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Indicador Meta en 4
anos
Actualizacion Censo local de poblacion|1 Estudio
potencialmente beneficiaria. hoy 65 %
Aumento de cobertura en régimen subsidiado.|15 %

hoy 25 %

Aumento de cobertura en régimen contributivo. |10 %
hoy 12 %

Atencion de poblacién vinculada 100 %
Disminucion de poblacion evasora hoy 24 % 10 %

Vigilancia, seguimiento y control en prestacion|100 %
de servicios de E.S.E’s

1.2.4.4 Para el desarrollo de Funciones Esenciales en Salud

Pulblica
Indicador Meta en 4
afnos
Personas atendidas en medicina general. Hoy | 30.000
24.773 pacientes
Personas atendidas en medicina especial. Hoy | 500 pacientes

171
Aumento de % de ocupacidbn camas por|25 %
hospitalizacion. Hoy 21 %

Disminucion de enfermedades 15 %
Vigilancia en prestacion de servicios en salud | 100 %
publica

1.3Cultura

1.3.1 Objetivo. Despertar en los habitantes de Salamina el
sentido de pertenencia y el rescate de todos aquellos
valores que le dieron reconocimiento regional y nacional,
mediante la planificacion de procesos culturales, a partir
del potenciamiento de la ludica como forma de actuar,
pensar y sentir de cada salaminefios.

1.3.2 Politicas
1.3.2.1 Capacitacion artistica y cultural de talentos
potenciales

1.3.2.2 Proteccion del patrimonio cultural salaminefio
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1.3.2.3 Promocion y difusion del potencial cultural de artistas
salaminenos
1.3.2.4 Fortalecimiento institucional de la Casa de la Cultura
Rodrigo Jiménez Mejia
1.3.3 Programas

1.3.3.1 Para la capacitacion artistica y cultural de talentos
potenciales
Identificacion de talentos
Formacién en expresiones culturales
Recuperacion de escenarios existentes y potenciales
Aplicacién de planes nacionales de cultura, lectura y
b|b||otecas
Viernes cultural
Talleres de formacion artistica
Espacios publicos educadores
Festival folclérico escolar de Salamina
Festival poético, lirico y musical en parques Yy
pIazoIetas de Salamina, San Félix y el area rural
Fortalecimiento de bandas musicales
“Un dia en la vida de ... Un artista salaminefio”
Dotacion de bibliotecas satélites
- Promocion de lectura
1.3.3.2 Para la proteccion del patrimonio cultural salaminefio
- Cultura ciudadana del salaminefio
Vigias del patrimonio
Conservacion y difusion del patrimonio cultural
Fomento y concientizacion para la proteccion del
Centro Histérico Monumento Nacional
San Feélix Centro Historico
Archivo historico de Salamina
Escuela de artes y oficios
1.3.3.3 Para la Promocién y difusion del potencial cultural de
artistas salaminefios

Concurso regional de Cuento

“Un dia en la vida de ... Un artista salaminefio”
Encuentro bienal de artistas salaminefos
Edicion y difusién de material artistico
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- Biblioteca de artistas salaminefos
1.3.34
Cultura Rodrigo Jiménez Mejia

Para el fortalecimiento institucional de la Casa de la

Convenios interinstitucionales pro cultura

Difusion de servicios

Dotacion de colecciones bibliograficas

Diplomados y talleres de capacitacion en elaboracion

y gestion de proyectos de cultura

Dotacién y mantenimiento de mobiliario y equipos
Apoyo al proyecto “Paisaje Cultural Cafetero”

1.3.4 Metas generales en cultura

Indicador Meta en 4
afnos
Poblacidon beneficiada con campafas culturales |10.000
personas
Poblacion beneficiada con actividades artisticas | 10.000
personas
Personas asistentes al programa viernes cultural | 2.000
personas
Adecuacién de escenarios para la difusion|2 espacios

cultural

Vigias del patrimonio capacitados

60 Personas

Actividades de promocion de cultura

24 actividades

Convenios interinstitucionales para el| 4 convenios
fortalecimiento y la difusion cultural

Documentos bibliograficos adquiridos 500 libros
Personal capacitado en elaboracion de|10 personas
proyectos

Personal capacitado en formacion artistica

100 personas

Participantes en concurso nacional de cuento

60 escritores

Bienal de artistas salaminefios

2 encuentros

Edicion de material bibliografico 200 libros
Instrumentos adquiridos para bandas musicales |12
instrumentos
Artistas salaminefos invitados 20 artistas
Participacion en eventos nacionales 8 eventos
San Félix Centro Historico 1 estudio
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Eventos artisticos en escenarios cubiertos 18 eventos
Eventos artisticos en espacio publico 24 eventos
Equipo de computo casa de la cultura 1 equipo

Propietarios de predios patrimoniales| 200
concientizados en la importancia del centro|propietarios
histérico monumento nacional

Implementacion de archivo historico 1 archivo
Personal capacitado en artes y oficios 30 personas
Mantenimiento locativo general de la Casa de la|2

Cultura intervenciones

Implementacion y mantenimiento de centro|l espacio
comunal con énfasis en cultura en el
corregimiento de San Félix

1.4Recreacion y deporte
1.4.1 Objetivo. Contribuir al desarrollo social de la poblacion
salaminefa, mediante acciones que permitan un adecuado
uso y aprovechamiento del tiempo libre de todos sus
habitantes, acompafiado del fortalecimiento organizacional
del INDER y de la participacion activa de las instituciones
educativas y sus jovenes escolarizados.
1.4.2 Politicas
1.4.2.1 Construccion, adecuacion y mantenimiento de
escenarios deportivos municipales.
1.4.2.2 Fomento a actividades deportivas y recreativas
1.4.2.3 Fortalecimiento y proyeccion del Instituto del deporte
y la recreacién de Salamina INDER.
1.4.3 Programas
1.4.3.1 Para la construccion, adecuacion y mantenimiento de
escenarios deportivos municipales.

Elaboracion de inventario municipal de escenarios
deportivos y recreativos existentes que permita la
identificacion de su estado actual y posteriores
intervenciones a ejecutar en cada uno de ellos

Intervenciones locativas para el mejoramiento y
recuperacion de escenarios deportivos en Salamina,
San Félix y el area rural.
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Compra y adecuacion de terrenos para escenarios
deportivos rurales.

Reglamentacion de uso del Coliseo Cubierto y del
estadio municipal

1432 Para el fomento a actividades deportivas vy

recreativas

Apoyo a planes y programas nacionales vy
departamentales

Organizacion de eventos deportivos

Organizacion de eventos para las vacaciones
recreativas

Adecuacion e implementacion de ciclo vias, ciclo
paseos y caminatas que beneficien la poblacion en
general.

Jornadas deportivo recreativas de integracion en el
area rural y el corregimiento de San Félix

Apoyo a los seleccionados deportivos para que
representen a nuestro municipio en eventos regionales y
departamentales.

Conformacion del Consejo Municipal de la Juventud

1.4.3.3 Para el Fortalecimiento y proyeccion del Instituto del

deporte y la recreacion de Salamina INDER

Convenio interinstitucional para la ejecucion de
actividades deportivo recreativas en Salamina

Modernizacién y proyeccion del INDER Salamina.

Dotacion de implementos para la ensefianza de
actividades deportivas y recreativas en Salamina

Capacitacion y actualizacion de actores involucrados
en actividades deportivas y recreativas

1.4.4 Metas generales en recreacion y deporte

Indicador Meta en 4
anos

Escenarios inventariados 100 %

Eventos deportivos en distintas disciplinas 40 eventos

Convenios interinstitucionales pro recreacion y|4 convenios

deporte

Participacion oficial en eventos 100 %
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Escenarios deportivos rurales construidos 2
Escenarios deportivos mejorados y/o| 20
intervenidos
Reglamentacion de Uso del Coliseo Cubierto 100 %
Reglamentacion de uso del Estadio Municipal 100 %
Constitucion del consejo Municipal de la|100 %
Juventud
Personas beneficiadas con ciclo vias 5.000
personas
Personas beneficiadas con ciclo paseos 2.000
personas
Personas beneficiadas con caminatas 2.000
personas
Eventos recreativo deportivos para poblacién|24 eventos
vulnerable
Implementacion de deportes alternativos 10 disciplinas
Personal capacitado en actividades recreativo| 10 personas
deportivas

1.5Atencién a grupos sociales altamente vulnerables
1.5.1 Objetivo. Mejorar las condiciones de vida de nifios,
jovenes, ancianos, mujeres, discapacitados, poblacion
carcelaria y campesinos de estratos 1 y 2, con criterios de
equidad, mediante la implementacion de acciones
inmediatas que permitan su incorporacion, de manera
prioritaria, en todos y cada uno de los programas
expuestos en el presente Plan de Desarrollo Municipal.
1.5.2 Politicas
1.5.2.1 Priorizaciéon de intervencion de grupos vulnerables
1.5.2.2 Atencién integral a la poblacion rural y del
corregimiento de San Félix
1.5.2.3 Inclusion social de grupos altamente vulnerables
1.5.2.4 Desarrollo social y comunitario
1.5.3 Programas
1.5.3.1 Para la priorizacion de intervencion de grupos
vulnerables
Actuacion transversal del componente social en todas
las actuaciones del presente Plan.
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Depuracion de bases de datos

Ampliacion de cobertura educativa, de régimen
subsidiado, de oferta de servicios (culturales,
educativos, recreativos, etc.), de infraestructura y de
generacion de empleo para grupos vulnerables.

1.5.3.2 Para la atencién integral a la poblacion rural y del
corregimiento de San Félix

Conformacion y reactivacion del Consejo Municipal
de Desarrollo Rural.

Atencidn integral a la nifiez rural y del corregimiento
de San Félix.

Atencion integral a la juventud rural y del
corregimiento de San Félix.

Atencion integral a la tercera edad rural y del
corregimiento de San Félix.

Atencion integral a la mujer cabeza de familia y
madres comunitarias del area rural y del corregimiento
de San Félix.

Atencidn integral a los discapacitados del area rural y
del corregimiento de San Félix.

Atencion integral a la poblacion carcelaria

Restaurante comunitario

Complemento nutricional para poblacion de estratos 1

y 2
1.5.3.3 Para la Inclusion social de grupos altamente
vulnerables
Capacitacion de lideres comunitarios en derechos
humanos

Insercion laboral para estratos 1y 2
Famiempresas Yy microempresas como auto
generadoras de empleo para estratos 1y 2
Aseguramiento del servicio de asistencia técnica
agropecuaria a pequenos productores rurales
1.5.4 Metas generales en Atencion a grupos sociales altamente

vulnerables
Indicador Meta en 4 anos
Menores integralmente atendidos 3.000 nifos
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Jovenes integralmente atendidos 2.000 jévenes
Mujeres integralmente atendidas 1.000 mujeres
Personas de la tercera edad integralmente|1.000 ancianos
atendidos
Campesinos integralmente atendidos 3.000
campesinos
Reclusos resocializados 60 reclusos
Discapacitados integralmente atendidos 50

discapacitados
Nifios  nutricionalmente  atendidos  en|2.000 nifios
restaurantes ecolares
Familias rurales atendidas en Asistencia|50 Familias
Técnica Agropecuaria
Mujeres cabeza de familia capacitadas 50 mujeres
Jovenes beneficiados con el programa|100 jovenes
Viveros de futuro rurales

Revision de poblacion afiliada al réegimen|7.000 personas
subsidiado

2. Area de Desarrollo Econémico
2.1 Reactivacion economica a partir de la generacion de
empleo
2.1.1 Objetivo. Reactivar la actividad economica de Salamina
con la premisa de la generaciéon de empleo como garante
de la recuperacion de este sector, mediante la
implementacion de procesos productivos a partir de la
creacion y fortalecimiento de pequefias y medianas
empresas.
2.1.2 Politicas
2.1.2.1 Implementacion de proyectos de generacion de
empleo para estratos 1 y 2 partiendo del recurso
humano existente.
2.1.2.2 Fomento de fami, micro, pequefia y mediana
empresa, a partir de procesos asociativos, en los
sectores productivos del municipio.
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2.1.2.3 Desarrollo de proyectos de generacion de empleo a
partir del sector agropecuario
2.1.2.4 Desarrollo de proyectos de generacion de empleo a
partir del sector turistico
2.1.3 Programas
2.1.3.1 Para la Implementacion de proyectos de generacion
de empleo para estratos 1 y 2 partiendo del recurso
humano existente.
Gestion de mercados regionales, departamentales y
nacionales para la comercializacién de productos
Capacitacion laboral
Convenios interinstitucionales para capacitacion
Capacitacion de jovenes rurales para el programa
viveros de futuro
Asistencia técnica a madres cabeza de familia,
jovenes rurales y discapacitados para su insercion en el
mercado laboral.
Apoyo y fortalecimiento de programas nacionales
como “Cosiendo Futuro”, “Empleo en Accion” y *
Empresas Productivas” para su vinculacion a nuestro
municipio
2.1.3.2 Para el Fomento de fami, micro, pequeia y mediana
empresa, a partir de procesos asociativos, en los
sectores productivos del municipio.
Gestion de créditos para la implementacion de
empresas dedicadas al sector productivo en estratos 1y
2
Promocion, acompafamiento y apoyo a modelos
asociativos para la autogestion.
Capacitacion en empresarismo y liderazgo
2.1.3.3 Para el desarrollo de proyectos de generacion de
empleo a partir del sector agropecuario
Perfeccionamiento de los sistemas de transferencia
de tecnologia al sector rural
Apoyo de iniciativas de transformacion vy
comercializacion de productos agropecuarios
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Comercializacion de productos locales en mercados
locales “primero lo nuestro”

Comercializacion de productos locales en otros
mercados garantizando estandares de calidad que
propicien el fortalecimiento de alianzas estratégicas

Implementacion de programas de diversificacion que
permita ampliar el programa de produccién local

2.1.3.4 Para el Desarrollo de proyectos de generacion de
empleo a partir del sector Turistico

Capacitacion en prestacion de servicios turisticos

Fortalecimiento de la infraestructura de servicios
complementarios al sector turistico

Convenios interinstitucionales para el fortalecimiento
del sector turistico

Vigias del patrimonio

2.1.4 Metas generales en Reactivacion econdémica a partir de la
generacion de empleo

Indicador Meta en 4 afios
Capacitacion en actividades laborales, de|150 Jévenes
mercadeo y de produccion Urbanos

100 jovenes rurales
100 madres cabeza
de familia

30 discapacitados
100 productores
agricolas

20 reclusos
Empleos generados 250 empleos
Capacitaciéon a fami, micro, pequefias y|20 empresas
medianas empresas
Capacitacion en creacion de empresas,|100 desempleados
empresarismo v liderazgo.
Créditos gestionados 50 créditos
Participacion en eventos regionales,|8 eventos
departamentales 'y  nacionales, de
comercializacion

Personas capacitadas en vigias del|60 personas
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patrimonio
Convenios interinstitucionales para|8 convenios
capacitacion
Convenios de transferencia de tecnologia |4 convenios
Jovenes capacitados en viveros de futuro | 100 Jovenes rurales
Convenios de comercializacion 8 convenios

2.2 Sector Agropecuario
2.2.1 Objetivo. Desplegar politicas locales de desarrollo rural
armonizadas a las politicas regionales, que permitan el
establecimiento de canales directos de comercializacion y
por ende la revitalizacion del sector rural golpeado
arduamente por las crisis del café y por la irrupcion del
conflicto armado, todo en aras del mejoramiento de las
condiciones de vida del campesino salaminefio
2.2.2 Politicas
2.2.2.1 Apoyo a la produccion agropecuaria
2.2.2.2 Educacion contextualizada
2.2.2.3 Comercializacion de productos
2.2.2.4 Fortalecimiento institucional
2.2.3 Programas
2.2.3.1 Para el apoyo a la produccion agropecuaria
- Implementacion del Plan Agropecuario Municipal
Redefinicion de las zonas agro ecoldgicas del POT
Creacion del fondo para la cofinanciacion de
proyectos de inversion rural: FCPIR.
Capacitacion a productores rurales
Gestion para la Transferencia de tecnologia
- Respaldo en la participacion del distrito agroindustrial
del norte.
2.2.3.2 Para una educacion contextualizada
Implementacion de los Proyectos Educativos
Institucionales en establecimientos educativos
municipales del area rural
Pertinencia en los programas ofrecidos en
instituciones educativas del area rural
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Aplicacion de lo aprendido en el

contexto rural

inmediato
Capacitacion a docentes rurales
Convenios interinstitucionales para capacitacion,

empresarismo y liderazgo

2.2.3.3 Para la comercializacién de productos
Concientizacion de “Primero lo nuestro”
Promocion de muestras locales y regionales

Participacibn en eventos
nacionales de mercadeo
2.2.3.4 Para el fortalecimiento institucional

Fortalecimiento de la Umata
Fortalecimiento e
municipal de desarrollo rural

departamentales

implementacion

y

del concejo

Asistencia técnica para la elaboracion del Plan

Agropecuario Municipal

Actualizacion y digitalizacién de la cartografia rural

2.2.4 Metas generales en sector agropecuario

Indicador Meta en 4
anos
Elaboracion del Plan Agropecuario Municipal 100 %
Actualizacion zonas agro ecolégicas POT 100 %
Familias beneficiadas con politicas en el sector [ 400 familias
agropecuario
Capitalizacion de FCPIR 20 millones
Participacion en eventos regionales de|8 eventos
comercializacion
Participacion en eventos nacionales 4 eventos
Productores capacitados 100
productores
Nuevas asociaciones productivas rurales 4 asociaciones
Implementacion de Proyectos Educativos|2 por afio
Institucionales PEI
Convenios de transferencia de tecnologia 4 convenios
Convenios de capacitacion a jovenes rurales 4 convenios
Poblacion beneficiada con politicas en el sector |5.000
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agropecuario personas
Actualizacion de cartografia rural digital 100%
2.3 Sector Turistico

2.3.1 Objetivo. Impulsar, fortalecer e implementar la actividad
turistica como una alternativa econdmica de desarrollo
para la poblacion salaminefia, que ve en su centro
histdrico, en su paisaje cafetero, en la diversidad de flora 'y
fauna, en el corregimiento de San Félix, su bosque de
palma de cera y sus paisajes paramunos y en la calidad de
su gente, un inmenso potencial para ser explotado con las
diferentes alternativas que el mercado del turismo ofrece.

2.3.2 Paoliticas
2.3.2.1 Promocion y difusiéon del sector turistico

2.3.2.2 Gestion de proyectos de sector turistico
2.3.2.3 Fortalecimiento institucional
2.3.3 Programas

2.3.3.1 Para la promocion y difusion del sector turistico
Implementacion y perfeccionamiento de un programa
integral de desarrollo turistico en Salamina
Participacion en las politicas nacionales vy
departamentales del sector turismo
Capacitacion, sensibilizacion y promocion de la
actividad turistica entre la poblacion salaminefa
Ampliacidbn y recuperacion de la infraestructura
turistica de Salamina
Convenios interinstitucionales de apoyo al desarrollo
turistico
Participacion en eventos regionales, departamentales
y nacionales del sector turismo
Fortalecimiento, recuperacion y mantenimiento de los
principales bienes, tangibles e intangibles, que nos
hacen potencia regional, departamental y nacional

- Celebracion de festividades reconocidas

2.3.3.2 Parala gestion de proyectos del sector turistico
Impulso al proyecto de “paisaje cultural cafetero”
Gestion ante empresas de desarrollo turistico
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Implementacion de un proyecto de desarrollo turistico

para Salamina.
2.3.3.3 Fortalecimiento institucional

Creacion de la oficina municipal de turismo
Capacitacion de actores involucrados en el sector

turismo
Gestionar ante el departamento la
implementacion de un plan sectorial
modelo subregional
Gestionar ante el departamento la

sede para la
turistico como

sede para la

capacitacibn como municipio con vocacion turistica a

nivel subregional
2.3.4 Metas generales de turismo

Indicador Meta en 4
anos

Elaboracién de programa integral de desarrollo | 100 %

turistico

Consecucion de sede subregional para|100 %

implementacion de plan sectorial modelo

Consecucion de sede subregional para|100 %

capacitacion como municipio con vocacion

turistica

Oficina Municipal de Turismo 1 oficina

Personas capacitadas en servicios turisticos

300 Personas

Salaminefos sensibilizados de la importancia del

2.000

sector turistico para la ciudad personas
Convenios interinstitucionales de cooperacion al |4 convenios
turismo

Participacion en eventos de promocion turistica |8 eventos
Actualizacion de la reglamentacion del Centro|100 %
Historico

Implementacion de estudio para laj 100 %
reglamentacion  del centro urbano  del
corregimiento de San Félix

Plan de manejo ambiental para el bosque de|100 %

palma de cera en la Samaria, corregimiento de
San Félix
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Plan de manejo y reglamentacion del espacio|100 %
publico
Corredores turisticos disefiados e| 3 corredores
implementados
Celebracion de la Semana Santa 4 eventos
Celebracion de las fiestas de la Inmaculada 4 eventos
Celebracion de La Fiestas del Aire 4 eventos
Celebracion de exposicion equina 4 eventos
Bienal de patrimonio arquitectonico 2 eventos
Publicaciones impresas de promocion turistica |10.000
ejemplares
Instituciones educativas que apoyan el sector|3 Instituciones
turistico
Sitios de interés turistico sefalizados 40 puntos
Numero de Visitantes proyectados 10.000
visitantes

3. Area de Desarrollo Fisico Territorial
3.1 Medio Ambiente
3.1.1 Objetivo. Generar condiciones adecuadas de desarrollo
en medio de programas ambientales que garanticen la
conservacion y el fortalecimiento municipal en el ambito
medio ambiental y su acorde relacion con el territorio
intervenido
3.1.2 Politicas
3.1.2.1 La calidad ambiental como estructurante territorial
3.1.2.2 Proteccion, recuperacion y manejo de areas
ambientales especiales
3.1.2.3 El medio ambiente como generador de recursos
3.1.2.4 Educacion ambiental

3.1.3 Programas
3.1.3.1 Para la calidad ambiental como estructurante
territorial
Preservacion del recurso hidrico, especialmente de
aguel que surte acueductos
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Recuperacion del recurso verde en areas destinadas
a espacio publico
Disminucién de contaminantes
Proteccion de sistemas arboreos identificados en las
areas de conservacion ambiental del POT
Aumento de indices de reforestacion de bosques
protectores y productores
Adquisicion de predios del area de influencia de
cuencas abastecedoras de acueductos
3.1.3.2 Para la Proteccion, recuperacion y manejo de areas
ambientales especiales
- Proteger y recuperar areas degradadas, fragiles o
estratégicas
Investigaciones basicas de recursos flora y fauna
Elaboracion y fortalecimiento del sistema municipal
ambiental
Concertacion con entidades publicas y privadas y
actores involucrados en el tema ambiental
Atender y preservar la biodiversidad municipal de
climas calidos y frios especialmente
- Clausura de zonas contaminantes directas por
disposicion de residuos: “la chapa” y “El Rungano”
3.1.3.3 Para el medio ambiente como generador de recursos
- Cultura ciudadana en la importancia del reciclaje
- Promocién de separacion de residuos solidos desde
el hogar
Establecimiento de rutas de reciclaje
Centro de acopio — planta de reciclaje
Participacion en el proyecto regional para la planta de
tratamiento de residuos solidos
Proceso de compos a partir de lombricultivos
Alianzas estratégicas con entidades afines al tema
ambiental
Taller de artesanias y manualidades a partir de
residuos
3.1.3.4 Para la educacion ambiental
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Fortalecer valores sociales tendientes al desarrollo
humano con criterios de sostenibilidad
Apoyo a la participacion ciudadana como fundamento
pedagdgico
Implementacién de programas educativos,
recreativos y culturales con énfasis en temas
ambientales
Convenios interinstitucionales en pro de capacitacion
ambiental
Fortalecimiento de la cultura del agua
Viveros de futuro

3.1.4 Metas generales en medio ambiente

Indicador Meta en 4
anos
Implementacion del plan ambiental municipal 100 %

Gestidon de proyectos regionales de proteccion de| 2 proyectos
cuencas abastecedoras
Recuperacion y manejo de microcuencas que|10

surten acueductos acueductos
Ajuste de inventario de patrimonio hidrico 100 %
Apoyo de proyectos piloto de tecnologias y|4 proyectos
produccién limpias

Cuencas con franjas amatrillas 10 cuencas
Capa vegetal recuperada 25 hectareas
Adquisicion de predios de cuencas| 100 hectéareas
abastecedoras

Aprovechamiento de materia organica de|50 %
residuos de edificios publicos

Disminucion de contaminacion visual 50 %
Relacion espacio publico por habitante 2 M2 / hab.
Areas de conservacion ambiental protegidas 50 hectareas

Actualizacion  cartografica de areas de|100 %
conservacion

Instituciones educativas involucradas en temas|10

ambientales instituciones
Convenios interinstitucionales pro ambiente 4 convenio
Implementacion de Viveros de futuro 4 viveros
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Docentes capacitados en temas ambientales 10 docentes
Jovenes rurales capacitados en temas|100 jovenes
ambientales
Alianzas estratégicas pro ambiente 4 alianzas
Estudio, propuesta y reglamentacion de espacio |1 estudio
publico
Estudio ambiental de impacto por contaminacion | 1 estudio
visual
Estudio ambiental de impacto por contaminacion | 1 estudio
auditiva
Adecuacion de espacios publicos recreativos 6 espacios
Recuperacion de areas de disposicion de|2 Salamina
escombros 1 San Feélix
Promocion de cultura ciudadana de aseo y|100 %
reciclaje

3.2 Infraestructura Urbana, Rural y de Servicios

3.2.1 Objetivo. Advertir, planear y gestionar los programas y
proyectos tendientes al fortalecimiento de la infraestructura
general de vias, equipamiento municipal, espacio publico y
servicios publico de Salamina en procura del mejoramiento
del entorno habitado por los salaminefios.

3.2.2 Politicas

3.2.2.1 Mantenimiento, recuperacion y mejoramiento de la
malla vial urbana y rural del municipio

3.2.2.2 Fortalecimiento y ampliacion del equipamiento
municipal de Salamina.

3.2.2.3 Fortalecimiento institucional en procesos
planificadores

3.2.2.4 Optimizacion de servicios publicos

3.2.2.5 Apoyo a macroproyectos regionales que influyen
notoriamente en el futuro de Salamina

3.2.3 Programas
3.2.3.1 Para el Mantenimiento, recuperacion y mejoramiento
de la malla vial urbanay rural del municipio
Mantenimiento, recuperacion y construccion de vias
vehiculares urbanas
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Mantenimiento, recuperacion y construccion de vias
vehiculares rurales
Mantenimiento, recuperacion y construccion de vias
peatonales urbanas
Optimizacion de la red de caminos de herradura
Mejoramiento integral de puentes
Construccion de variante vehicular
Movilidad de flujos vehiculares y peatonales urbanos
- Sefializacion vertical y horizontal de vias principales
3.2.3.2 Para el fortalecimiento y ampliacion del equipamiento
municipal de Salamina
- Recuperacién de zonas verdes y parques de uso
publico
- Recuperacion de escenarios, parques Yy campos
deportivos de uso publico
Recuperacion y reglamentacion de espacio publico
Remodelacién del pabellén de galerias
Construccion de la central de transporte de Salamina
Reubicacion y adecuacion de la nueva sede para la
de la estacion de bomberos municipal
Adecuacion, optimizacion y adecuacion de la norma
en centrales de sacrificio
- Espacios publicos educadores
3.2.3.3 Para el fortalecimiento institucional en procesos
planificadores
Ejecucion final del corto e inicial del mediano plazo
del Plan Estratégico de Desarrollo Salamina 2020
Revision y ajuste del POT de Salamina
Ejecucion de planes parciales del POT
- Ejecucion de planes sectoriales de desarrollo del
PDM
Disefio, gestion y construccidon de proyectos de
interés local y regional
Ejecucion del corto plazo del POT
Operatividad periédica del Consejo Municipal de
Planeacion para el Desarrollo regional y local
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Afianzamiento de la confianza en procesos
planificadores
3.2.3.4 Para la optimizacion de servicios publicos
- Ampliacién de cobertura

Mejoramiento de la calidad
Sostenibilidad de microcuencas abastecedoras
Manejo integral de residuos sélidos
Manejo integral de agua potable y saneamiento
basico
Electrificacion rural
Sistemas alternativos de comunicacion telefénica
Masificacion de Internet
Optimizacion de plantas de tratamiento
Descontaminacion de fuentes
Seguimiento y control de empresas prestadoras de
servicios
Implementacion y operatividad de la Empresa
Municipal de Servicios

3.2.4 Metas generales en Infraestructura Urbana, Rural y de

Servicios
Indicador Meta en 4 aios
Mantenimiento periodico de|50 Km.
vias rurales

Proyecto de mejoramiento|5 Km.
integral de la malla vial urbana
Optimizacion de la red de|10Km.

caminos veredales de

herradura

Puentes intervenidos para|3 vehiculares
mejoramiento 4 Peatonales
Construccion de  variante |50 %
vehicular

Senfalizacién vial 50 %
Recuperacion de parques de|10.000 Mt2
uso publico

Remodelaciéon de pabellones|50 %
de granos, verduras y carnes
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Construccion de la central de {100 %
transporte

Reubicacion de bomberos 1 sede
Optimizacién de centrales de|1 Salamina
sacrificio 1 San Feélix
Ejecucion corto Plazo PED 60 %
Ejecucion corto Plazo POT 60 %
Revision y ajuste de POT 100 %

Elaboracion de Planes
Sectoriales de Desarrollo

8 planes: Integral San Félix
Educativo, Ambiental, Deportivo,
Cultural, Turistico, Agropecuario
y de Salud.

Elaboracion de Planes |San Félix y Espacio Publico
Parciales

Ampliacion de  cobertura|10 %

integral de servicios publicos

Sostenibilidad de |10 Acueductos
microcuencas que surten

acueductos

Descontaminacion de fuentes |20 fuentes

Optimizacion de plantas de
tratamiento

1 Salamina 1 San Félix

Implementacion de empresa|100 %
Municipal de Servicios
Seguimiento y control de|100 %
empresas prestadoras de
servicio

3.3 Vivienda

3.3.1 Objetivo.

Garantizar el acceso de los salaminefios a una

vivienda digna, mediante el apoyo de programas de
construccion de vivienda nueva, legalizacion de predios y
el mejoramiento de la usada, que promuevan la
erradicacion de condiciones de hacinamiento, el
mejoramiento del entorno y la implementacion de una
cultura de propietarios, promoviendo el desarrollo
sostenible.
3.3.2 Paliticas
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3.3.2.1 Construccion y mejoramiento de vivienda de interes
social

3.3.2.2 Legalizacion de predios

3.3.2.3 Mejoramiento de entorno urbano

3.3.2.4 Fortalecimiento del instituto de vivienda municipal

3.3.3 Programas

3.3.3.1 Para la construccion y mejoramiento de vivienda de
interés social
Elaboracion, presentacion y Viabilizacion de
proyectos de vivienda de interés social en area
urbana
Elaboracion, presentacion y Viabilizacion de
proyectos de vivienda de interés social en area rural
Elaboracion, presentacion y Viabilizacion de
proyectos de mejoramiento de vivienda en éarea
urbana
Elaboracién, presentacion y Viabilizacion de
proyectos de mejoramiento de vivienda en area rural

3.3.3.2 Para la legalizacion de predios

- Estudio diagnéstico de viviendas informales

Titulacion y escrituracion de predios

3.3.3.3 Para el mejoramiento del entorno urbano

- Construccion de obras urbanas complementarias
Incorporacion del recurso arboreo
Espacio publico integrador
lluminacién y amoblamiento urbano
3.34 Metas generales en vivienda

Indicador Meta en 4 afios
Viviendas nuevas urbanas 20 viviendas
Viviendas nuevas rurales 10 viviendas

Mejoramiento de vivienda Urbano | 20 viviendas
Mejoramiento de vivienda Rural |20 viviendas

Estudio viviendas informales 3 estudios
Predios legalizados 50 viviendas
Vias vehiculares 50 metros
Vias peatonales 100 metros

Espacio Publico y Areas verdes [10.000 M2
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3.4 Prevencion de desastres
3.4.1 Objetivo. Implementar el disefio y  formulacion de
estrategias que logren la reduccion de riesgos y amenazas
, que permita un mayor nivel de seguridad para los
habitantes salaminefos.

3.4.2 Politicas
3.4.2.1 Identificacion de riesgos y soluciones en zonas
especificas

3.4.2.2 Educacion en desastres
3.4.2.3 Fortalecimiento institucional
3.4.3 Programas
3.4.3.1 Para la Identificacion de riesgos y soluciones en
zonas especificas
Censo de comunidades vulnerables
Revisiéon y ajuste del POT
Evaluacion de riesgos
Reubicacion de viviendas emplazadas en zonas de
alto riesgo
Convenios interinstitucionales para evaluacion vy
prevencion
- Mantenimiento de obras de estabilizacion de laderas
3.4.3.2 Para la educacion en desastres
Concientizacion social de riesgos y amenazas
Formacion y capacitacion de grupos de socorro
- Capacitacion en instituciones educativas
3.4.3.3 Para el fortalecimiento institucional
- Fortalecimiento del comité local de emergencias
Apoyo a organismos de socorro
Incorporacion de la prevencion y reduccion de
riesgos en procesos planificadores
Gestion para la dotacion del cuerpo de bomberos

municipal
3.4.4 Metas generales en prevencion de desastres
Indicador Meta en 4 aiios
Estudios de identificacion de riesgos 1 estudio
Salamina
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1 estudio San
Félix

Comunidad preparada para actuar ante|100 familias
calamidades
Reubicacion de viviendas en zona de riesgo | 10 viviendas
Revision y ajuste del POT en riesgos y|100 %

amenazas

Convenios interinstitucionales 4 convenios
Capacitacion de cuerpos de socorro 4 eventos
Dotacion de cuerpos de socorro 2 instituciones
Mantenimiento rutinario de obras de|12
estabilizacion mantenimientos

4. Area de Paz, Convivencia y seguridad.
4.1 Seguridad y convivencia ciudadana
4.1.1 Objetivo. Implementar en asocio con los sectores publico
y privado y con el concurso de la poblacion salaminefia,
estrategias de dialogo y concertacion, generando una
cultura de tolerancia y respeto, que redunda en un contexto
de tranquilidad colectiva.
4.1.2 Politicas
4.1.2.1 Educacion para la convivencia
4.1.2.2 Defensa, seguridad y orden publico
4.1.2.3 Educacion en prevencion de delitos
4.1.3 Programas
4.1.3.1 Para la educacion para la convivencia
Jueces y semilleros de paz
Capacitacion institucional
Concertacion y dialogo en la solucion de conflicto
- Caodigo de convivencia ciudadana
4.1.3.2 Para la defensa, seguridad y orden publico
- Actuacion coordinada con la Policia Nacional
Apoyo al sistema integrado de seguridad
- Policias escolares
4.1.3.3 Para la educacion en prevencion de delitos
- Investigacion sobre conflictos que amenacen el tejido
social
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Pedagogia para la tolerancia
Difusion masiva de mecanismos preventivos
4.1.4 Metas generales en Seguridad y convivencia ciudadana

Indicador Meta en 4 aios
Apoyo a programas de resocializacion| 1 Centro carcelario
Personas concientizadas 5.000 personas
Nifios policias escolares 30 nifos
Investigacion social 1 estudio
Espacios de prensa sobre prevencion | 24 espacios
Brigadas de emergencia 6 grupos
Semilleros de paz 50 nifos
Capacitacion en derechos humanos |500 estudiantes
Capacitacion en convivencia 500 estudiantes

4.2 Participacion ciudadana
4.2.1 Objetivo Motivar a la comunidad salaminefia,
debidamente organizada, a que sea patrticipe efectiva en la
consecucion de los ideales planteados en comudn, en su
diagndstico, en su ejecucion, en su seguimiento y control y
en la evaluacion de su actuar por el beneficio general.
4.2.2 Politicas
4.2.2.1 Promocién y mecanismos de participacion juvenil
4.2.2.2 Promocion y mecanismos de participacion de
organizaciones comunitarias
4.2.2.3 Formacion para la participacion
4.2.3 Programas
4.2.3.1 Para la promocion y mecanismos de participacion
juvenil
Conformacion del consejo municipal de la juventud
Foros juveniles
Implementacion de espacios de concertacion,
deliberacion y discusion de proyectos juveniles
Importantes
Inclusibn de un consejero juvenil en el consejo
Municipal de Planeacion
4.2.3.2 Para la promocidon y mecanismos de participacion de
organizaciones comunitarias
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Apoyo a los mecanismos de eleccion para la
conformacion de Juntas de Accion Comunal y la
Junta Administradora Local de San Félix
Asesoria integral a comuneros y miembros de juntas,
asociaciones y agremiaciones interesadas en este
proceso de desarrollo
Reconocimiento de organizaciones comunitarias en
Salamina
- Foros comunitarios
4.2.3.3 Para la formacién para la participacion
- Campanfa educativa para la participacién comunitaria
Apoyo a procesos de eleccion de representacion
estudiantil
Personeros colegiales
Capacitacion en marco legal dela participacion
4.2.4 Metas generales en participacion ciudadana

Indicador Meta en 4 aiios
Jovenes capacitados en participacion 2.000 estudiantes
Conformacion de Consejo Municipal Juvenil| 100 %

Foros juveniles 4 encuentros
Consejero juvenil municipal de planeacion |1 representante
Capacitacion en liderazgo 50 personas
Lideres capacitados en derechos humanos |30 Lideres
Representantes estudiantiles 20 jovenes
Eventos de difusion masiva en participacion| 4 eventos

5. Area de Desarrollo Institucional
51 Planeacién para el desarrollo
5.1.1 Objetivo. Reconocer en la planeacion un mecanismo
valido y eficaz para la consecucion de mejores niveles de
vida de la poblacién salaminefia, en la medida que es a
través de ella que puede definirse politicas, programas y
metas coherentes para alcanzar el desarrollo socio
econdmico esperado.
5.1.2 Politicas
5.1.2.1 Fortalecimiento del papel planificador
5.1.2.2 Definicién de las herramientas locales de planeacién
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5.1.2.3 Elaboracion y ejecuciéon de planes sectoriales de
desarrollo

5.1.2.4 Fortalecimiento institucional

5.1.3 Programas
5.1.3.1 Para el fortalecimiento del papel planificador
- Evaluacion de resultados

Interlocucion continua con actores locales de
desarrollo
Asistencia técnica en procesos de planeacion a
organizaciones comunitarias salaminenas.
Apoyo en la elaboracion, presentacion y gestion de
proyectos de inversion a organizaciones comunitarias
salaminenfas.
Activacion y Consolidacion del consejo municipal de
planeacion

5.1.3.2 Para la definicion de las herramientas locales de
planeacion
Plan de Ordenamiento Territorial
Plan estratégico de Desarrollo Salamina 2020
Plan de Desarrollo Municipal
Planes Sectoriales de Desarrollo
Planes Parciales
Acuerdos municipales
Decretos Municipales
Estudio de estratificacion
Banco de proyectos de inversion
Consejo Municipal de Planeacion

- Juntas locales

5.1.3.3 Para la elaboracion y ejecucion de planes sectoriales
de desarrollo
Elaboracion del Plan Integral para San Félix
Elaboracion del Plan Educativo Municipal
Elaboracion del Plan Cultural Municipal
Elaboracion del Plan Agropecuario Municipal
Elaboracién del Plan Turistico Municipal
Elaboracion del Plan Ambiental Municipal
Elaboracion del Plan Deportivo Municipal
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Elaboracion del Plan de Salud Municipal
Conformacion de consejos rectores de cada plan

Evaluacion y seguimiento

Para el fortalecimiento institucional
Sistema de cartografia digital
Dotacion de mobiliario y equipo
Capacitacion en SIG

5134

Actualizacion en metodologias de proyectos
Actualizacion mediante Seminarios, congresos Yy

foros

5.1.4 Metas generales en Planeacion para el desarrollo

Indicador Meta en 4 afios
Asistencia técnica en procesos de planeacion [100 %
Apoyo en presentacion de proyectos 100 %
Activacion del Concejo Municipal de|100 %
Planeacién

Elaboracién ejecucion y seguimiento de planes |8 Planes
sectoriales de desarrollo

Conformacion de consejos rectores de planes |8 consejos
sectoriales

Capacitacion en SIG 1 programa
Actualizacién en proyectos 4 programas
Asistencia a seminarios, congresos y foros 8 eventos
Organizaciones comunitarias apoyadas en|16

procesos de planeacion

organizaciones

5.2

Eficiencia Institucional

5.2.1 Objetivo. Desarrollar actividades

gue propicien

un

adecuado equilibrio entre la organizacién administrativa del
municipio y los recursos a invertir en su periodo, de forma

tal que garanticen, bajo criterios de

transparencia e

idoneidad, la eficiencia y racionalidad de sus actuaciones.

5.2.2 Politicas

5.2.2.1 Transformacion organizacional del municipio
5.2.2.2 Fortalecimiento en atencion al usuario
5.2.2.3 Modernizacion de los mecanismos y sistemas de

informatica y de comunicaciones
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5.2.2.4 Incremento del capital intelectual
5.2.3 Programas
5.2.3.1 Para la transformacion organizacional del municipio
Creacion de la oficina de turismo de Salamina
Conformacion del consejo municipal de la juventud
Conformacion y fortalecimiento del consejo municipal
de planeacién
Publicacion mensual de gestion de la alcaldia
Aprovechamiento de los medios de comunicacion
existentes en el municipio para la difusion de logros
Seguimiento del proceso de reestructuracion de
pasivos
Seguimiento del convenio existente con el Ministerio
de Hacienda Nacional
5.2.3.2 Para el fortalecimiento en atencién al usuario
- Simplificacion de tramites
Difusion del escenario financiero actual del municipio
y la problematica que representa
Descentralizacion de informacion
Capacitacion en interaccion humana
Dotacion de equipos de computo y mobiliario
Busqueda de mecanismos de interaccion entre el
usuario y la administracion municipal
5.2.3.3 Para la modernizacion de los mecanismos y sistemas
de informética y de comunicaciones
Implementacibn de Sistema de informacion
geografica
Configuracion del Banco municipal de programas y
proyectos
Adquisicion de equipos
Adecuacion de sistema de telefonia conmutada
Adquisicion de equipos para proyeccion de medios
audiovisuales
5.2.3.4 Para elincremento del capital intelectual
- Capacitacion a personal administrativo
- Actualizacion en cada area de desempeiio
5.2.4 Metas
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Indicador Meta en 4
anos
Personal administrativo capacitado 90 %

Sistemas de informacion en diversas oficinas 90 %
Optimizacion funcional de planta fisica del{100 %
Palacio Municipal

Creacion de la oficina de turismo 1 oficina

Conformacion del consejo municipal de|l1 grupo

juventud

Conformacion de consejo municipal de|1 grupo

planeacion

Revista — periodico difusor de gestion 40
publicaciones

Consejos de gobierno 48 sesiones

Actualizacion de equipos de computo 60 %

6 Area de Integracion Regional
6.1 Salamina epicentro regional
6.1.1 Objetivo. Lograr que Salamina recupere el
posicionamiento como epicentro regional y en medio del
proceso de reorganizacion territorial proyectado para la
nacion, convertirse en el principal centro urbano de la
provincia del norte de Caldas
6.1.2 Politicas
6.1.2.1 Integracion Politica
6.1.2.2 Integracion socio cultural
6.1.2.3 Integracion economica
6.1.2.4 Integracion fisico territorial
6.1.3 Programas
6.1.3.1 Para la Integracion politica
Consolidacion de esfuerzos desde las voluntades
que cada concejal de cada municipio del norte de
Caldas representa, alejados de apasionamientos
partidistas , que permitan la unificacion de intereses
sOlidos para ser reclamados departamental y
nacionalmente
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6.1.3.2 Para la Integracion socio cultural
Fortalecimiento de la identidad que poseemos, como
un grupo social cohesionado con intereses comunes,
gue conforman una region socialmente construida y
culturalmente identificada
6.1.3.3 Para la Integracion econémica
- Conformacién de cadenas productivas, partiendo del
proyecto del distrito agro industrial, que permitan el
desarrollo economico con criterios de equidad en
medio de una solidaridad regional
6.1.3.4 Para la Integracion fisico territorial
- Apoyo a la pavimentacion de la Transversal de
Caldas, especificamente al tramo Salamina La
Merced.
Apoyo a la pavimentacion de la via del norte
Apoyo al puerto de transferencia de carga en La
Felisa
6.1.4 Meta Unica: Permitir la consolidacion de una region
ancestralmente construida en la que Salamina pretende
ser lider.

B. COMPONENTE FINANCIERO

4. Estrategias de Financiamiento. Para la ejecucion de los
programas planteados en el Plan de Desarrollo Salamina 2004 —
2007, “Construyendo la ciudad que queremos”, plantea la
necesidad de implementar estrategias financieras, ambiciosas
pero coherentes, que permitan alcancen el nivel de inversiones
que plantea.

4.1. Estrategia de ajuste Fiscal.

- Priorizar la inversion social y las obligaciones contraidas, una
vez acogidos a la ley 550, con el Ministerio de Hacienda
Nacional.

Racionalizacion de gastos personales y generales que
permitan liberar recursos para destinarlos a inversion.

4.2. Estrategia de fortalecimiento de la cultura tributaria
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El pago oportuno de los contribuyentes

La tributacion municipal

Cobro por jurisdiccion coactiva para la recuperacion de la
cartera morosa

4.3. Estrategias de Gestion ante organismos no locales
Adquisicion de recursos de cofinanciacion como estrategia
esencial de inversion en proyectos
Presentacion de proyectos impecables que permitan a
acceder a recursos de inversion
No s6lo nos comprometemos con gestion de recursos a nivel
nacional, consideramos oportuno gestionar recursos no
reembolsables mediante convenios de cooperacion
internacional

5. Proyeccion de ingresos. La proyeccion realizada para la
financiacion del Plan de Desarrollo Salamina 2004 — 2007,
“Construyendo la ciudad que queremos”, se efectla sobre un
estimativo inicial del presupuesto de rentas del afio 2004, cuyos
Ingresos mas importantes estan representados en: Predial
unificado, Industria y comercio, Participacion en los ingresos
corrientes de la nacion, Propaganda avisos y tableros, Sobre
tasa a la gasolina, Circulacion y transito, Delineacion vy
urbanismo, Espectaculos publicos, Patente nocturna,
Transferencia impuesto sobre vehiculos automotores, Intereses
de mora, Deguello de ganado menor y Recuperacion de cartera,
a los que se adicionan los recursos por gestion proyectados.

El valor total de la ejecucion del Plan Municipal es de
DIECISIETE MIL MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ( $
17.000.052.864 ), de acuerdo al siguiente cuadro
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Il. SEGUNDA PARTE
A. MECANISMO DE OPERATIVIDAD: Los Planes sectoriales

La operatividad del presente plan estara dada en la medida en que
siguiendo el articulo 26 de la Ley 152 de 1994, cada organismo
publico de todo orden elabore su Plan de accion.

Para tal fin este plan contempla la conformacion de consejos rectores
encargados de su elaboracién contando con la asesoria y el apoyo
técnico de la oficina de planeacion municipal.

Los consejos rectores de cada plan seran conformados por 3
representantes legitimados por los sectores que representan mediante
la presentacion de ternas de las cuales el alcalde municipal tendra la
potestad de elegir un representante de cada una de las tres ternas
presentadas.

En la elaboracion del plan de accion y en la programacion del gasto se
tendran en cuenta los principios a que se refiere el articulo 3o. de la
misma Ley, asi como las disposiciones constitucionales y legales
pertinentes.

Los planes deberan ser consultados previamente con las respectivas
autoridades de planeacion, de acuerdo con sus competencias.

B. EVALUACION Y SEGUIMIENTO: Participacién y control

Se garantizara la disponibilidad permanente de informacidn sobre los
avances de Plan para ser consultado por la comunidad, Juntas
Administradoras Locales, Veedurias Ciudadanas, Juntas de Usuarios,
Ligas de Consumidores y otras organizaciones de la comunidad; los
organismos de control, Concejo, Personeria, Contraloria vy
Procuraduria; por los gestores de los proyectos, secretarias operativas
y entes descentralizados.

Si durante la vigencia del presente Plan de Desarrollo se establecen
nuevos planes y Programas de nivel mas amplio que deban tenerse
en cuenta, de conformidad con Leyes, el Alcalde hara los ajustes
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correspondientes en el Plan plurianual de Inversiones y el respectivo
presupuesto, para hacerlos consistentes con aquellos, de acuerdo a
los que determinen la Ley.

Para el seguimiento del presente Plan de Desarrollo el Alcalde
Municipal presentara informe anual de la ejecucion del mismo al
Concejo Municipal. Este informe debera ser presentado durante los
tres (3) primeros meses que siguen al afio en evaluacion.

Se creard una comision de correccion, redaccion, estilo y ajustes
aritméticos del presente Acuerdo conformada por los asesores de
Planeacion y Oficina Juridica y por las secretarias de Hacienda y
General del Municipio.

lll.  TERCERA PARTE

ANEXO 1: Ley 152 de 1994
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LEY 152 DE 1994
(julio 15)
por la cual se establece la Ley Organica del Plan de Desarrollo.
El Congreso de Colombia,
DECRETA:
CAPITULO |
Principios generales

Articulo 1°. Propésitos. La presente Ley tiene como proposito
establecer los procedimientos y mecanismos para la elaboracion,
aprobacion, ejecuciéon, seguimiento, evaluacion y control de los planes
de desarrollo, asi como la regulacion de los deméas aspectos
contemplados por el articulo 342, y en general por el capitulo 2° del
titulo XII de la Constitucién Politica y demas normas constitucionales
que se refieren al plan de desarrollo y la planificacion.

Articulo 2°. Ambito de Aplicacién. La Ley organica del Plan de
Desarrollo se aplicard a la Nacion, las entidades territoriales y los
organismos publicos de todo orden.

Articulo 3°. Principios generales. Los principios generales que rigen las
actuaciones de las autoridades nacionales, regionales y territoriales,
en materia de planeacion son:

a) Autonomia. La Nacion y las entidades territoriales ejerceran
libremente sus funciones en materia de planificacion con estricta
sujecion a las atribuciones que a cada una de ellas se les haya
especificamente asignado en la Constitucion y la ley, asi como a las
disposiciones y principios contenidos en la presente Ley organica;

b) ordenacién de competencias. En el contenido de los planes de
desarrollo se tendran en cuenta, para efectos del ejercicio de las
respectivas competencias, la observancia de los criterios de
concurrencia, complementariedad y subsidiariedad;
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c) Coordinaciéon. Las autoridades de planeacion del orden nacional,
regional y de las entidades territoriales, deberan garantizar que exista
la debida armonia y coherencia entre las actividades que realicen a su
interior y en relacion con las demas instancias territoriales, para
efectos de la formulacién, ejecucion y evaluacion de sus planes de
desarrollo;

d) Consistencia. Con el fin de asegurar la estabilidad macroeconémica
y financiera, los planes de gasto derivados de los planes de desarrollo
deberan ser consistentes con las proyecciones de ingresos y de
financiacion, de acuerdo con las restricciones del programa financiero
del sector publico y de la programacion financiera para toda la
economia que sea congruente con dicha estabilidad;

e) Prioridad del gasto publico social. Para asegurar la consolidacion
progresiva del bienestar general y el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacion, en la elaboracion, aprobacion y ejecucion de los
planes de desarrollo de la Nacion y de las entidades territoriales se
debera tener como criterio especial en la distribucion territorial del
gasto publico el numero de personas con necesidades basicas
insatisfechas, la poblaciéon y la eficiencia fiscal y administrativa, y que
el gasto publico social tenga prioridad sobre cualquier otra asignacion;

t) Continuidad. Con el fin de asegurar la real ejecucion de los planes,
programas y proyectos que se incluyan en bs planes de desarrollo
nacionales y de las entidades territoriales, las respectivas autoridades
de planeacion propenderan porque aquellos tengan cabal culminacion;

g) Participacion. Durante el proceso de discusion de los planes de
desarrollo, las autoridades de planeacion velaran porque se hagan
efectivos los procedimientos de participacion ciudadana previstos en la
presente Ley;

h) Sustentabilidad Ambiental. Para posibilitar un desarrollo socio-
economico en armonia con el medio natural, los planes de desarrollo
deberan considerar en sus estrategias, programas Yy proyectos,
criterios que les permitan estimar los costos y beneficios ambientales
para definir las acciones que garanticen a las actuales y futuras
generaciones una adecuada oferta ambiental;
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1) Desarrollo armoénico de las regiones. Los planes de desarrollo
propenderan por la distribucion equitativa de las oportunidades vy
beneficios como factores basicos de desarrollo de las regiones;

j) Proceso de planeacion. El plan de desarrollo establecera los
elementos béasicos que comprendan la planificacion como una
actividad continua, teniendo en cuenta la formulacion, aprobacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion;

k) Eficiencia. Para el desarrollo de los lineamientos del plan y en
cumplimiento de los planes de accion se debera optimizar el uso de los
recursos financieros, humanos y técnicos necesarios, teniendo en
cuenta que la relacion entre los beneficios y costos que genere sea
positiva;

l) Viabilidad. Las estrategias programas y proyectos del plan de
desarrollo deben ser factibles de realizar, segun, las metas propuestas
y el tiempo disponible para alcanzarlas, teniendo en cuenta la
capacidad de administracion, ejecucion y los recursos financieros a los
gue es posible acceder;

m) Coherencia. Los programas y proyectos del plan de desarrollo
deben tener una relacion efectiva con las estrategias y objetivos
establecidos en éste;

n) Conformacion de los planes de desarrollo. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 339 de la Constitucion Nacional, los planes de
desarrollo de los niveles nacional y territorial estaran conformados por
una parte general de caracter estratégico y por un plan de inversiones
de caracter operativo. Para efectos de la elaboracion de los planes de
inversion 'y con el proposito de garantizar coherencia vy
complementariedad en su elaboracion, la Nacion y las entidades
territoriales deberan en mantener actualizados bancos de programas y
de proyectos,

Paragrafo. Para efecto de lo previsto en el literal d) de este articulo se
entiende por:

Concurrencia. Cuando dos o mas autoridades de planeacion deban
desarrollar actividades en conjunto hacia un propdsito comdn, teniendo
facultades de distintos niveles su actuacion debera ser oportuna y
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procurando la mayor eficiencia y respetandose mutuamente los fueros
de competencia de cada una de ellas.

Subsidiariedad. Las autoridades de planeacion del nivel mas amplio
deberan apoyar transitoriamente a aquellas que carezcan de
capacidad técnica para la preparacion oportuna del plan de desarrollo.

Complementariedad. En el ejercicio de las competencias en materia de
planeacién las autoridades actuaran colaborando con las otras
autoridades, dentro de su oOrbita funcional con el fin de que el
desarrollo de aguéllas tenga plena eficacia.

CAPITULO Il
El Plan Nacional de Desarrollo

Articulo 4°. Conformacion del Plan Nacional de Desarrollo. De
conformidad con lo dispuesto por el articulo 339 de la Constitucion
Politica, el Plan Nacional de Desarrollo estara conformado por una
parte general y un plan de inversiones de las entidades publicas del
orden nacional.

Articulo 5°. Contenido de la parte general del Plan. La parte general
del plan contendra lo siguiente:

a) Los objetivos nacionales y sectoriales de la accion estatal a
mediano y largo plazo segun resulte del diagndstico general de la
economia y de sus principales sectores y grupos sociales;

b) Las metas nacionales y sectoriales de la accion estatal a mediano y
largo plazo y los procedimientos y mecanismos generales para
lograrlos;

c) Las estrategias y politica en materia econémica, social y ambiental
gue guiaran la accion del Gobierno para alcanzar los objetivos y metas
gue se hayan definido;

d) El senalamiento de las formas, medios e instrumentos de
vinculacion y armonizacion de la planeacion nacional con la planeacion
sectorial, regional, departamental, municipal, distrital y de las
entidades territoriales indigenas; y de aquellas otras entidades
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territoriales que se constituyan en aplicacion de las normas
constitucionales vigentes.

Articulo 6°. Contenido del plan de inversiones. El plan de inversiones
de las entidades publicas del orden nacional incluira principalmente:

a) La proyeccion de los recursos financieros disponibles para su
ejecucion y su armonizacion con los planes de gasto publico;

b) La descripcion de los principales programas y subprogramas, con
indicacion de sus objetivos y metas nacionales, regionales vy
sectoriales y los proyectos prioritarios de inversion;

c) Los presupuestos plurianuales mediante los cuales se proyectaran
en los costos de los programas mas importantes de inversion publica
contemplados en la parte general;

d) La especificacion de los mecanismos idoneos para su ejecucion.

Articulo 7°. Presupuestos plurianuales. Se entiende por presupuestos
plurianuales la proyeccion de los costos y fuentes de financiacion de
los principales programas y proyectos de inversion publica, cuando
éstos requieran para su ejecucion mas de una vigencia fiscal.

Cuando en un sector o sectores de inversion publica se hubiere
iniciado la ejecucion de proyectos de largo plazo, antes de iniciarse
otros, se procurara que los primeros tengan garantizada la financiacion
hasta su culminacion.

CAPITULO I
Autoridades e instancias nacionales de planeacion

Articulo 8°. Autoridades e instancias nacionales de planeacion. Son
autoridades nacionales de planeacion:

1. El Presidente de la Republica, quien es el maximo orientador de la
planeaciéon nacional.

2. El Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social (CONPES) y el
CONPES Social.
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3. El Departamento Nacional de Planeacion, que ejercera la secretaria
del CONPES y asi mismo desarrollara las orientaciones de planeacion
impartidas por el Presidente de la Republica, y coordinara el trabajo de
formulacion del plan con los ministerios, departamentos
administrativos, entidades territoriales, las regiones administrativas y
de planificacion.

4. El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, que velara por la
consistencia de los aspectos presupuestales del plan con las leyes
anuales de presupuesto.

5. Los demas Ministerios y Departamentos Administrativos en su
ambito funcional, conforme a las orientaciones de las autoridades
precedentes.

Son instancias nacionales de planeacion:
1. El Congreso de la Republica.
2. El Consejo Nacional de Planeacion.

Articulo 9°. Consejo Nacional de Planeacion. El Consejo Nacional de
Planeacion serd convocado por el Gobierno a conformarse una vez el
Presidente haya tomado posesion de su cargo, y estara integrado por
aguellas personas designadas por el Presidente de la Republica, de
listas que le presenten las correspondientes autoridades vy
organizaciones, asi:

1. En representacion de las entidades territoriales sus maximas
autoridades administrativas asi:

Cuatro (4) por los municipios y distritos, cuatro (4) por las provincias
que llegaren a convertirse en entidades territoriales, cinco (5) por los
departamentos, uno por las entidades territoriales indigenas y uno por
cada region que llegare a conformarse en desarrollo de lo previsto por
el articulo 307 de la Constitucion Politica.

Paragrafo. La representacion de los municipios y distritos, las
provincias y departamentos, sera correspondiente con la jurisdiccion
territorial de cada uno de los actuales Corpes, segun ternas que por
cada una de dichas jurisdicciones presenten para el efecto.
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Para estos propositos, debera tenerse en cuenta que los
gobernadores que se designen provengan de departamentos distintos
a los que pertenezcan los alcaldes que representen a los municipios y
distritos.

Este criterio también se aplicara para el caso de las provincias.

2. Cuatro en representacion de los sectores econémicos, escogidos de
ternas que elaboraran y presentaran las organizaciones juridicamente
reconocidas que agremien y asocien a los industriales, los productores
agrarios, el comercio, las entidades financieras y aseguradoras,
microempresarios y las empresas y entidades de prestacion de
servicios.

3. Cuatro en representacion de los sectores sociales, escogidos de
ternas que elaboraran y presentaran las organizaciones juridicamente
reconocidas que agremien o asocien a los profesionales, campesinos,
empleados, obreros, trabajadores independientes e informales.

4. Dos en representacion del sector educativo y cultural, escogido de
terna que presenten las agremiaciones nacionales juridicamente
reconocidas de las universidades, las organizaciones juridicamente
reconocidas que agrupen a nivel nacional instituciones de educacion
primaria y secundaria de caracter publico o privado, las organizaciones
nacionales legalmente constituidas, cuyo objeto sea el desarrollo
cientifico, técnico o cultural y las organizaciones que agrupen a nivel
nacional los estudiantes universitarios.

Paragrafo. Habr4d por lo menos un representante del sector
universitario.

5. Uno en representacion del sector ecoldgico, escogido de tema que
presenten las organizaciones juridicamente reconocidas cuyo objeto
sea la proteccion y defensa de los recursos naturales y del medio
ambiente.

6. Uno en representacion del sector comunitario escogido de terna que
presenten las agremiaciones nacionales, de asociaciones comunitarias
con personeria juridica.
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7. Cinco (5) en representacion de los indigenas, de las minorias
étnicas y de las mujeres; de los cuales uno (1) provendra de los
indigenas, uno (1) de las comunidades negras, otro de las
comunidades isleflas raizales del archipielago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, escogidos de ternas que presenten las
organizaciones nacionales juridicamente reconocidas que los agrupen,
y dos (2) mujeres escogidas de las organizaciones no
Gubernamentales.

Paragrafo. ElI Gobierno establecera el procedimiento para la
presentacion de las listas de las diversas organizaciones y entidades a
gue se refiere el presente articulo para la conformacién del Consejo
Nacional de Planeacién, asi como los criterios para su organizacion y
los elementos basicos del reglamento para su funcionamiento.

Articulo 10. Calidades y periodos. Para efectos de la designacion de
los integrantes del Consejo Nacional de Planeacion, se tendran en
cuenta, entre otros, los siguientes criterios:

El estar o haber estado vinculado a las actividades del respectivo
sector o territorio y poseer conocimientos técnicos o experiencia en los
asuntos del sector o region que se trate.

Los integrantes del Consejo Nacional de Planeacion seran designados
para un periodo de ocho afios y la mitad de sus miembros sera
renovado cada cuatro afios. En el evento en que el ndmero de
integrantes del Consejo sea impar, el nimero de integrantes que sera
renovado serda el equivalente al que resulte de aproximar el cociente al
ndamero entero siguiente.

Paragrafo. Para efectos de dar cumplimiento a lo anterior, la
renovacion de la mitad de los miembros designados para conformar el
primer Consejo Nacional de Planeacion a partir de la vigencia de la
presente Ley se realizara a los cuatro afios de haber sido designados,
conforme a la determinacion que tome el Gobierno Nacional.

Articulo 11. Designacion por parte del Presidente. Una vez que las
organizaciones de las autoridades y sectores a que se refiere el
articulo anterior presenten las ternas correspondientes a consideracion
del Presidente de la Republica, éste procedera a designar los
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miembros del Consejo Nacional de Planeacion siguiendo como criterio
principal de designacion, el previsto en el articulo 10. de la presente
Ley. Si transcurrido un (1) mes desde la fecha en que hubiere sido
convocado a conformarse el Consejo Nacional de Planeacion, el
Presidente de la Republica no hubiere recibido la totalidad de las
ternas de candidatos, designara los que falten sin mas requisitos que
la observancia de los criterios de designacion previstos en la
Constitucion y la ley.

Articulo 12. Funciones del Consejo Nacional de Planeacién. Son
funciones del Consejo Nacional de Planeacion:

1. Analizar y discutir el proyecto del Plan Nacional de Desarrollo.

2. Organizar y coordinar una amplia discusion nacional sobre el
proyecto del Plan Nacional de Desarrollo, mediante la organizacién de
reuniones nacionales y regionales con los Consejos Territoriales de
Planeacién en las cuales intervengan los sectores econdmicos,
sociales, ecoldgicos, comunitarios y culturales, con el fin de garantizar
eficazmente la participacion ciudadana de acuerdo con el articulo 342
de la Constitucion Politica.

3. Absolver las consultas que, sobre el Plan Nacional de Desarrollo,
formule el Gobierno Nacional o las deméas autoridades de planeacion
durante la discusion del proyecto del plan.

4. Formular recomendaciones a las demas autoridades y organismos
de planeacion sobre el contenido y la forma del Plan.

5. Conceptuar sobre el proyecto del Plan de Desarrollo elaborado por
el Gobierno.

Paragrafo. El Departamento Nacional de Planeacion prestara al
Consejo el apoyo administrativo y logistico que sea indispensable para
su funcionamiento.

CAPITULO IV
Procedimiento para la elaboracion del Plan Nacional de Desarrollo

Articulo 13. Proceso de elaboracion. La elaboracion del proyecto del
Plan Nacional de Desarrollo, que debe ser sometido por el Gobierno al
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Congreso Nacional durante los seis meses siguientes a la iniciacion
del periodo presidencial, se adelantar conforme a las disposiciones de
los articulos siguientes.

Articulo 14. Formulacién inicial. Una vez elegido el Presidente de la
Republica todas las dependencias de la administracion y en particular,
las autoridades de planeacion, le prestaran a él y/o a las personas que
él designe para el efecto, el apoyo administrativo, técnico y de
informacidon que sea necesario para que adelante las gestiones
indispensables para iniciar la formulacion del plan de desarrollo.

Articulo 15. Coordinacion de las labores de Formulacion. El Director
del Departamento Nacional de Planeacion, coordinara de conformidad
con las orientaciones impartidas por el Presidente de la Republica, las
labores requeridas para continuar la formulacion del plan de desarrollo,
con los ministerios, las entidades territoriales, las regiones
administrativas y de planificacion que se organicen en desarrollo del
articulo 306 y con el Consejo Superior de la Judicatura a través de su
Sala Administrativa.

Articulo 16. Participacion activa de las Entidades Territoriales.

Las autoridades nacionales de planeacion y las entidades de
planificacion regional que llegaren a constituirse, garantizaran la
participacion activa de las autoridades de planeacion de las entidades
territoriales en el proceso de elaboracion del plan.

Articulo 17. Presentacion al CONPES. El Director del Departamento
Nacional de Planeacion presentara a consideracion del CONPES el
proyecto del plan en forma integral o por elementos o componentes del
mismo. El componente correspondiente al plan de inversiones debera
contar con el concepto previo relativo a las implicaciones fiscales del
proyecto del plan, emitido por el Consejo Superior de Politica Fiscal,
Confis. EI CONPES aprobara finalmente un documento consolidado
gque contenga la totalidad de las partes del plan, conforme a la
Constitucion y a la presente Ley. Para estos efectos, se realizara un
CONPES ampliado con los miembros del CONPES Social y se invitara
a participar en representacion de las entidades territoriales, a cinco (5)
gobernadores y cinco (5) alcaldes, en correspondencia con la
jurisdiccion territorial de cada uno de los cinco CORPES que hoy
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existen. Asi mismo seran invitados los representantes legales de las
regiones a que se refiere el articulo 307 de la Constitucion y al
presidente del Consejo Superior de la Judicatura.

Paragrafo. Para estos propoésitos, debera tenerse en cuenta que los
gobernadores que se designen provengan de departamentos distintos
a los que pertenezcan los alcaldes que representen a los municipios.

Articulo 18. Concepto del Consejo Nacional de Planeacion. El proyecto
del plan, como documento consolidado en sus diferentes
componentes, sera sometido por el Presidente de la Republica a la
consideracion del Consejo Nacional de Planeacion a mas tardar el 15
de noviembre, para analisis y discusion del mismo, para que rinda su
concepto y formule las recomendaciones que considere convenientes,
antes del 10 de enero. Si llegado el 10 de enero, el Consejo no se
hubiere pronunciado sobre la totalidad o parte del plan, se considerara
surtido este requisito en esa fecha. El 15 de noviembre el Presidente
de la Republica enviara al Congreso copia del proyecto del plan de
desarrollo.

Articulo 19. Proyecto definitivo. oida la opinion del Consejo, el
CONPES efectuara las enmiendas que considere pertinentes luego de
lo cual, el Gobierno a través del Ministerio de Hacienda y Credito
Publico presentara el proyecto a consideracion del Congreso antes del
7 de febrero, para lo cual lo convocara a sesiones extraordinarias.

CAPITULO V
Aprobacién del Plan

Articulo 20. Presentacion y primer debate. El proyecto del Plan
Nacional de Desarrollo sera presentado ante el Congreso de la
Republica y se le dara primer debate en las comisiones de asuntos
econdmicos de ambas Camaras en sesion conjunta, en un término
improrrogable de cuarenta y cinco dias.

Articulo 21. Segundo debate. Con base en el informe rendido en el
primer debate, cada una de las Camaras en sesion plenaria discutira y
decidira sobre el proyecto presentado en un término improrrogable de
cuarenta y cinco dias.
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Articulo 22. Modificaciones por parte del Congreso. En cualquier
momento durante el tramite legislativo, el Congreso podra introducir
modificaciones al Plan de Inversiones Publicas, siempre y cuando se
mantenga el equilibrio financiero. Para las modificaciones o la inclusion
de nuevos programas o0 proyectos de inversion, se requerira
aprobacion por escrito del Gobierno Nacional por conducto del Ministro
de Hacienda y Crédito Publico.

Cuando las modificaciones se produzcan en desarrollo de las sesiones
plenarias, no sera necesario que el proyecto retorne a las comisiones
pero se requerira siempre la aprobacion de la otra Camara. En caso de
que esta Ultima no las apruebe, o le introduzca modificaciones, se
nombrara una comision accidental integrada por miembros de ambas
Céamaras que dirimira el desacuerdo y someteran nuevamente el texto
a aprobacion en la plenaria correspondiente.

En ningudn caso el tramite de las modificaciones ampliara el término
para decidir.

Articulo 23. Modificaciones por parte del Gobierno Nacional.

En cualquier momento durante el tramite legislativo, el Gobierno
Nacional podra introducir modificaciones a cualquiera de las partes del
Plan Nacional de Desarrollo. Si se trata de modificaciones al Plan de
Inversiones Publicas, se observardn las mismas disposiciones
previstas en el articulo precedente, en lo pertinente.

Articulo 24. Participacion del Director Nacional de Planeacion. El
Director del Departamento Nacional de Planeacion asesorara al
Congreso en el andlisis del proyecto del Plan Nacional de Desarrollo y
llevara la voceria del Gobierno ante la comision de asuntos
econdmicos, cuando el Presidente asi lo encomiende. Para tal fin
asistira a las Comisiones Constitucionales con el objeto de suministrar
los informes, datos y explicaciones, que sean indispensables.

Articulo 25. Aprobacion del Plan por Decreto. Si el Congreso Nacional
no aprueba el Plan Nacional de Inversiones Publicas en el término de
tres meses sefalado por la Constitucion, el Gobierno podra poner en
vigencia, mediante decreto con fuerza de Ley, el proyecto presentado
por éste.
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CAPITULO VI
Ejecucion del Plan

Articulo 26. Planes de accion. Con base en el Plan Nacional de
Desarrollo aprobado cada uno de los organismos publicos de todo
orden a los que se aplica esta Ley preparara su correspondiente plan
de accion.

En la elaboracion del plan de accion y en la programacion del gasto se
tendran en cuenta los principios a que se refiere el articulo 3o. de la
presente Ley, asi como las disposiciones constitucionales y legales
pertinentes.

Los planes que ejecuten las entidades nacionales con asiento en las
entidades territoriales deberan ser consultados previamente con las
respectivas autoridades de planeacién, de acuerdo con sus
competencias.

Articulo 27. Banco de Programas y Proyectos de Inversion Nacional. El
Banco de Programas y Proyectos de Inversibn Nacional es un
instrumento para la planeacion que registra los programas y proyectos
viables técnica, ambiental y socioeconomicamente, susceptibles de
financiacion con recursos del Presupuesto General de la Nacion.

Los Ministerios, Departamentos Administrativos, la Contraloria, la
Procuraduria, la Veeduria, la Registraduria, la Fiscalia y las entidades
del orden nacional deberan preparar y evaluar los programas que
vayan a ser ejecutados, en desarrollo de los lineamientos del plan y
para el cumplimiento de los planes de accion.

El Departamento Nacional de Planeacion conceptuara sobre tales
programas de inversion y los registrara en el Banco de Programas vy
Proyectos de Inversion Nacional.

El Departamento Nacional de Planeacion tendra la obligacion de
mantener actualizada la informacion que se registra en el Banco de
Programas y Proyectos de Inversion Nacional.

El Banco de Programas y Proyectos de Inversion Nacional se
articulara con la Unidad de Gestion de Proyectos contemplada en el
articulo 58 de la Ley 70 de 1993.
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Articulo 28. Armonizacién y sujecion de los presupuestos oficiales al
plan. Con el fin de garantizar la debida coherencia y armonizacion
entre la formulacién presupuestal y el Plan Nacional de Desarrollo, se
observaran en lo pertinente las reglas previstas para el efecto por la
ley organica del presupuesto.

CAPITULO VII
Evaluacion del Plan

Articulo 29. Evaluacion. Corresponde al Departamento Nacional de
Planeacién, en su condicion de entidad de planeacion, disefar y
organizar los sistemas de evaluacion de gestion y de resultados de la
administracion, tanto en lo relacionado con politicas como con
proyectos de inversion, y sefalar los responsables, términos, y
condiciones para realizar la evaluacion. Dichos sistemas tendran en
cuenta el cumplimiento de las metas, la cobertura y la calidad de los
servicios y los costos unitarios, y estableceran los procedimientos y
obligaciones para el suministro de la informacion por parte de las
entidades.

Para los efectos previstos en este articulo todos los organismos de la
administracion publica nacional deberan elaborar, con base en los
lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo y de las funciones que le
sefale la ley, un plan indicativo cuatrienal con planes de accion
anuales que se constituira en la base para la posterior evaluacion de
resultados.

El Departamento Nacional de Planeacion presentara al CONPES, en
el mes de abril de cada afio, un informe sobre el resultado del total de
las evaluaciones con un documento que se constituira en la base para
el disefio del plan de inversiones del préximo afio.

De acuerdo con la organizacion del sistema las principales entidades
ejecutoras desarrollaran sus propios sistemas de evaluacion y el DNP
podra efectuar de manera selectiva directa o indirectamente la
evaluacion de programas y proyectos de cualquier entidad nacional,
regional o territorial responsable. La organizacion del sistema de
evaluacién se establecera mediante decreto.
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Paragrafo 1. Para efectos de este articulo, se aplicaran los principios
de eficiencia, de eficacia y responsabilidad, conforme lo disponga la
Ley organica de ordenamiento Territorial, en lo pertinente.

Articulo 30. Informes al Congreso. El Presidente de la Republica
presentara al Congreso, al inicio de cada legislatura, un informe
detallado sobre la ejecucion del Plan Nacional de Desarrollo y de sus
distintos componentes.

Igualmente, el Presidente de la Republica, al presentar el presupuesto
de rentas y la Ley de Apropiaciones al Congreso, debera rendir un
informe sobre la forma como se esta dando cumplimiento al plan de
inversiones publicas aprobado en el plan de desarrollo, sustentando la
correspondencia entre dicha iniciativa y el Plan Nacional de Desarrollo.

CAPITULO VIII
Los Planes de Desarrollo de las entidades territoriales

Articulo 31. Contenido de los planes de desarrollo de las entidades
territoriales. Los planes de desarrollo de las entidades territoriales
estaran conformados por una parte estratégica y un plan de
iInversiones a mediano y corto plazo, en los términos y condiciones que
de manera general reglamenten las Asambleas Departamentales y los
Concejos Distritales y Municipales o las autoridades administrativas
que hicieren sus veces, siguiendo los criterios de formulacion
establecidos en la presente Ley.

Las autoridades de las entidades territoriales indigenas definiran en los
alcances y los procedimientos para la elaboracion, aprobacion,
ejecucion, evaluacion y seguimiento de los planes, de acuerdo con sus
usos y costumbres, atendiendo los principios generales de esta Ley y
haciendo compatibles los tiempos de presentacion y la articulacion con
los procesos presupuestales, de tal manera que se logre la
coordinacion y concertacion de la planeacion con las autoridades de
las demas entidades territoriales y con la Nacion.

Articulo 32. Alcance de la planeacion en las entidades territoriales. Las
entidades territoriales tienen autonomia en materia de planeacion del
desarrollo econdmico, social y de la gestion ambiental, en el marco de
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las competencias, recursos y responsabilidades que les ha atribuido la
Constitucion y la ley.

Los planes de desarrollo de las entidades territoriales, sin prejuicio de
su autonomia, deberadn tener en cuenta para su elaboracion las
politicas y estrategias del Plan Nacional de Desarrollo para garantizar
la coherencia.

CAPITULO IX
Autoridades e instancias territoriales de planeacion

Articulo 33. Autoridades e instancias de planeacion en las entidades
territoriales. Son autoridades de planeacion en las entidades
territoriales:

1. El Alcalde o Gobernador, que sera el maximo orientador de la
planeacién en la respectiva entidad territorial.

2. El Consejo de Gobierno Municipal, Departamental o Distrital, o
aquellas dependencias equivalentes dentro de la estructura
administrativa de las entidades territoriales que llegaren a surgir € n
aplicacion de las normas constitucionales que autoricen su creacion.

3. La Secretaria, Departamento Administrativo u Oficina de
Planeacion, que desarrollara las orientaciones de planeacion
impartidas por el Alcalde o Gobernador, dirigira y coordinara
técnicamente el trabajo de formulaciéon del Plan con las Secretarias y
Departamentos Administrativos, y las entidades descentralizadas
departamentales o nacionales que operen en la jurisdiccion.

4. Las demas Secretarias, Departamentos Administrativos u Oficinas
especializadas en su respectivo ambito funcional, de acuerdo con las
orientaciones de las autoridades precedentes.

Son instancias de planeacion en las entidades territoriales:

1. Las Asambleas Departamentales, los Concejos Municipales,
Distritales y las Entidades Territoriales Indigenas, respectivamente.

2. Los Consejos Territoriales de Planeacion Municipal, Departamental,
Distrital, o de las Entidades Territoriales Indigenas, y aquellas
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dependencias equivalentes dentro de la estructura administrativa de
las entidades territoriales que llegaren a surgir en aplicacion de las
normas constitucionales que autorizan su creacion.

Paragrafo. Si surgieren nuevas entidades territoriales, las
dependencias que dentro de sus estructuras se creen y sean
equivalentes a las citadas en el presente articulo, tendran el mismo
caracter funcional respecto de aquéllas.

Articulo 34. Consejos Territoriales de Planeacion. Los Consejos
Territoriales de Planeacion del orden departamental, distrital o
municipal, estaran integrados por las personas que designe el
Gobernador o el Alcalde de las ternas que presenten las
correspondientes autoridades y organizaciones, de acuerdo con la
composicion que definan las Asambleas o Concejos, segun sea el
caso.

Los Consejos Territoriales de las nuevas categorias de entidades
territoriales que se creen en desarrollo de la Constitucion vigente,
estaran integrados por las personas que designe su maxima autoridad
administrativa, de las ternas que presenten las correspondientes
autoridades y organizaciones, de acuerdo con la composicion que
definan los organismos que fueren equivalentes a las corporaciones
administrativas existentes en los Departamentos o Municipios.

Dichos Consejos, como minimo, deberan estar integrados por
representantes de su jurisdiccion territorial de los sectores
econdmicos, sociales, ecolégicos, educativos, culturales vy
comunitarios.

El Consejo Consultivo de Planificacion de los territorios indigenas,
estara integrado por las autoridades indigenas tradicionales y por
representantes de todos los sectores de las comunidades, designados
éstos por el Consejo Indigena Territorial, de ternas que presenten
cada uno de los sectores de las comunidades o sus organizaciones.

Con el fin de articular la planeacion departamental con la municipal, en
el Consejo Departamental de planeacion participaran representantes
de los municipios.
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Articulo 35. Funciones de los Consejos Territoriales de Planeacion.
Son funciones de los Consejos Territoriales de Planeacion las mismas
definidas para el Consejo Nacional, en cuanto sean compatibles sin
detrimento de otras que le asignen las respectivas corporaciones
administrativas.

Paragrafo. La dependencia de planeacion de la correspondiente
entidad territorial prestara al respectivo Consejo, el apoyo
administrativo 'y logistico que sea indispensable para su
funcionamiento.

CAPITULO X
Procedimientos para los planes territoriales de desarrollo

Articulo 36. En materia de elaboracion, aprobacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de los planes de desarrollo de las entidades
territoriales, se aplicaran, en cuanto sean compatibles, las mismas
reglas previstas en esta Ley para el Plan Nacional de Desarrollo.

Articulo 37. Para los efectos del procedimiento correspondiente, se
entiende que:

a) En lugar del Departamento Nacional de Planeacion actuara la
Secretaria, Departamento Administrativo u oficina de Planeacion de la
entidad territorial o la dependencia que haga sus veces;

b) En lugar del CONPES, actuara el Consejo de Gobierno, o la
autoridad de planeacion que le sea equivalente en las otras entidades
territoriales. En lugar del Consejo Nacional de Planeacion lo hara el
respectivo Consejo Territorial de Planeacidon que se organice en
desarrollo de lo dispuesto por la presente Ley;

c) En lugar del Congreso, la Asamblea, Concejo o la instancia de
planeacion que le sea equivalente en las otras entidades territoriales.

Articulo 38. Los planes de las entidades territoriales. Se adoptaran con
el fin de garantizar el uso eficiente de los recursos y el desempefio
adecuado de sus funciones. La concertacion de que trata el articulo
339 de la Constitucion procedera cuando se trate de programas y
proyectos de responsabilidad compartida entre la Nacion y las
entidades territoriales, o que deban ser objeto de cofinanciacion.
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Los programas y proyectos de cofinanciacion de las entidades
territoriales tendran como prioridad el gasto publico social y en su
distribucion territorial se deberan tener en cuenta el tamafo
poblacional, el numero de personas con necesidades basicas
insatisfechas y la eficiencia fiscal y administrativa.

Articulo 39. Elaboracion. Para efecto de la elaboracién del proyecto del
plan , se observaran en cuanto sean compatibles las normas previstas
para el Plan Nacional, sin embargos debera tenerse especialmente en
cuenta lo siguiente:

1. El Alcalde o Gobernador elegido impartira las orientaciones para la
elaboracion de los planes de desarrollo conforme al programa de
gobierno presentado al inscribirse como candidato.

2. Una vez elegido el Alcalde o Gobernador respectivo, todas las
dependencias de la administracion territorial y, en particular, las
autoridades y organismos de planeacion, le prestaran a los candidatos
electos y a las personas que éstos designen para el efecto, todo el
apoyo administrativo, técnico y de informacion que sea necesario para
la elaboracion del plan.

Los programas y proyectos de cofinanciacion de las entidades
territoriales tendran como prioridad el gasto publico social y en su
distribucion territorial se debera tener en cuenta el tamafio poblacional,
el nimero de personas con necesidades basicas insatisfechas y la
eficiencia fiscal y administrativa.

3. El Alcalde o Gobernador, presentara por conducto del secretario de
planeacion o jefe de la oficina que haga sus veces en la respectiva
entidad territorial, a consideracion del Consejo de Gobierno o el cuerpo
que haga sus veces, el proyecto del plan en forma integral o por
elementos o componentes del mismo.

Dicho Consejo de Gobierno consolidara el documento que contenga la
totalidad de las partes del plan, dentro de los dos (2) meses siguientes
a la posesion del respectivo Alcalde o Gobernador conforme a la
Constitucion Politica y a las disposiciones de la presente Ley.

4. Simultaneamente a la presentacion del proyecto de plan a
consideracion del Consejo de Gobierno o el cuerpo que haga sus
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veces, la respectiva administracion territorial convocara a constituirse
al Consejo Territorial de Planeacion.

5. El proyecto de plan como documento consolidado, sera presentado
por el Alcalde o Gobernador a consideracion de los Consejos
Territoriales de Planeacion, a mas tardar dentro de los dos (2) meses
siguientes a la fecha de su posesion, para andlisis y discusion cel
mismo y con el proposito de que rinda su concepto y formule las
recomendaciones que considere convenientes.

En la misma oportunidad, la maxima autoridad administrativa debera
enviar copia de esta informacion a la respectiva corporacion de
eleccion popular.

6. El respectivo Consejo Territorial de Planeacion debera realizar su
labor antes de transcurrido un (1) mes contado desde la fecha en que
haya presentado ante dicho Consejo el documento consolidado del
respectivo plan.

Si transcurriere dicho mes sin que el respectivo Consejo Territorial se
hubiere reunido o pronunciado sobre la totalidad o parte del proyecto
del plan, considerara surtido el requisito en esa fecha.

Tanto los Consejos Territoriales de Planeacion, como los Concejos y
Asambleas, verificaran la correspondencia de los planes con los
programas de gobierno que hayan sido registrados al momento de la
inscripcion como candidato por el Alcalde o Gobernador electo.

Paragrafo. Las disposiciones de este articulo se aplicaran respecto de
la maxima autoridad administrativa y corporacion de eleccién popular
de las demas entidades territoriales.

Articulo 40. Aprobacion. Los planes serdn sometidos a la
consideracion de la Asamblea o Concejo dentro de los primeros cuatro
(4) meses del respectivo periodo del Gobernador o Alcalde para su
aprobacién . La Asamblea o Concej o debera decidir sobre los Planes
dentro del mes siguiente a su presentacion y si transcurre ese lapso
sin adoptar decision alguna, el Gobernador o Alcalde podra adoptarlos
mediante decreto. Para estos efectos y si a ello hubiere lugar, el
respectivo Gobernador o Alcalde convocara a sesiones extraordinarias
a la correspondiente Asamblea o Concejo. Toda modificacion que
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pretenda introducir la Asamblea o Concejo, debe contar con la
aceptacion previa y por escrito del Gobernador o Alcalde, segun sea el
caso.

Articulo 41. Planes de accién en las entidades territoriales. Con base
en los planes generales departamentales o municipales aprobados por
el correspondiente Concejo o0 Asamblea, cada secretaria y
departamento administrativo preparara, con la coordinacion de la
oficina de planeacion, su correspondiente plan de accion y lo sometera
a la aprobacion del respectivo Consejo de Gobierno departamental,
distrital o municipal. En el caso de los sectores financiados con
transferencias nacionales, especialmente educacion y salud, estos
planes deberadn ajustarse a las normas legales establecidas para
dichas transferencias.

Para el caso de los municipios, ademas de los planes de desarrollo
regulados por la presente Ley, contaran con un plan de ordenamiento
gue se regira por las disposiciones especiales sobre la materia. El
Gobierno Nacional y los departamentos brindaran las orientaciones y
apoyo técnico para la elaboracion de los planes de ordenamiento
territorial.

Articulo 42. Evaluacion. Corresponde a los organismos
departamentales de planeacion efectuar la evaluaciéon de gestion vy
resultados de los planes y programas de desarrollo e inversion tanto
del respectivo departamento, como de los municipios de su
jurisdiccion.

Articulo 43. Informe del Gobernador o Alcalde. ElI Gobernador o
Alcalde presentara informe anual de la ejecucion de los planes a las
respectiva Asamblea o Concejo o la autoridad administrativa que
hiciere sus veces en los otros tipos de entidades territoriales que
llegaren a crearse.

Articulo 44. Armonizacion con los presupuestos. En los presupuestos
anuales se debe reflejar el plan plurianual de inversion. Las Asambleas
y Concejos definiran los procedimientos a través de los cuales los
Planes Territoriales serdan armonizados con los respectivos
presupuestos.
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Articulo 45. Articulacion y Ajuste de los Planes. Los planes de las
entidades territoriales de los diversos niveles, entre si y con respecto
al Plan Nacional, tendran en cuenta las politicas, estrategias y
programas que son de interés mutuo y le dan coherencia a las
acciones gubernamentales. Si durante la vigencia del plan de las
entidades territoriales se establecen nuevos planes en las entidades
del nivel mas amplio, el respectivo mandatario podra presentar para la
aprobacion de la Asamblea o del Concejo, ajustes a su plan plurianual
de inversiones, para hacerlo consistente con aquéllos.

Articulo 46. Los procedimientos para la elaboracion, aprobacion,
ejecucion y evaluacion de los planes de desarrollo de las entidades
territoriales que se llegaren a organizar en desarrollo de las normas
constitucionales que autorizan su creacion, se aplicaran en relacion
con las dependencias, oficinas y organismos que sean equivalentes a
los que pertenecen a la estructura de las entidades territoriales ya
existentes, y a los cuales esta Ley otorga competencias en materia de
planeacion.

CAPITULO XI
Planeacion regional

Articulo 47. Funciones especiales de las Regiones de Planificacion en
relacion con el plan de desarrollo. Ademas de las funciones para las
cuales fueron creadas, correspondera a las regiones de planificacion
legalmente existentes a la fecha de vigencia de esta Ley, contribuir a
que haya la debida coherencia y articulacion entre la planeacion
nacional y la de las entidades territoriales, asi como promover y
preparar planes y programas gue sean de interés mutuo de la Nacion y
de los departamentos, asesorar técnica y administrativamente a las
oficinas de planeacion departamentales, y apoyar los procesos de
descentralizacion. Asi mismo, les correspondera ejercer las funciones
y atribuciones que esta Ley asigna expresamente a las regiones
administrativas y de planificacion hasta su transformacion en éstas.

Paragrafo. Las funciones y competencias de las regiones de
planificacion a las cuales se refiere esta Ley, seran asumidas por las
regiones administrativas y de planificacion que se organicen en
desarrollo del articulo 306 de la Constitucion Politica.
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Articulo 48. Autoridades e instancias regionales de planeacion. Son
autoridades regionales de planeacién: Las correspondientes a la rama
ejecutiva de las regiones gque se constituyan en desarrollo del articulo
307 de la Constitucion Nacional.

Son instancias regionales de planeacion: Las correspondientes
corporaciones de eleccidon popular y los consejos consultivos de
planeacion.

CAPITULO XlI

Disposiciones generales

Articulo 49. Apoyo Técnico y Administrativo. Para los efectos de los
procesos de planeacion de que trata la presente Ley asighanse las
siguientes responsabilidades de apoyo técnico y administrativo:

1. El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, Dane, de
acuerdo con el Departamento Nacional de Planeacion y los
organismos de planeacion departamentales y municipales, establecera
un sistema de informacion que permita elaborar diagnosticos y realizar
labores de seguimiento, evaluacion y control de los planes de
desarrollo por parte de las entidades nacionales y territoriales de
planeacion.

2. El Departamento Nacional de Planeacion, organizara y pondra en
funcionamiento un sistema de evaluacion posterior del Plan Nacional
de Desarrollo y de los planes de las entidades territoriales, que sera
coordinado, dirigido y orientado por el mismo Departamento.

3. Las entidades territoriales, a través de sus organismos de
Planeacion, organizaran y pondran en funcionamiento bancos de
programas y proyectos y sistemas de informacion para la planeacion.
El Departamento Nacional de Planeacion organizara las metodologias,
criterios y procedimientos que permitan integrar estos sistemas para la
planeacion y una Red Nacional de Bancos de Programas y Proyectos,
de acuerdo con lo que se disponga en el reglamento.

4. Los departamentos, distritos y municipios con 100.000 o mas
habitantes cumpliran lo establecido en el numeral anterior en un plazo
maximo de dieciocho meses y los demas municipios, en un plazo
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maximo de tres afos, contados a partir de la vigencia de la presente
Ley, para lo cual los departamentos prestaran el apoyo necesario.

5. Los programas y proyectos que se presenten con base en el
respectivo banco de proyectos tendran prioridad para acceder al
sistema de cofinanciacion y a los demas programas a ser ejecutados
en los niveles territoriales, de conformidad con los reglamentos del
Gobierno Nacional y de las autoridades competentes.

Articulo 50. Adecuacion Institucional. Para los efectos de la
adecuacion institucional exigida por lo dispuesto en la presente Ley,
créease una Comision integrada por tres senadores Yy tres
representantes de la comisiones tercera de cada Camara, para que,
en coordinacion con el Presidente de la Republica, en el término de
seis meses contados a partir de la vigencia de la presente Ley,
acuerden las reformas a la estructura y funciones del Departamento
Nacional de Planeacion.

Articulo 51. Régimen de Transicion de los Corpes. Los Consejos
Regionales de Planificacion, creados por las disposiciones legales,
promoveran dentro del término de dos afios contados a partir de la
promulgacion de esta Ley, la organizaciéon de las regiones de que trata
el articulo 306 de la Constitucion y los gobernadores deberan definir
los términos de dicha transicion, dentro de los seis meses siguientes a
la entrada en vigencia de esta Ley.

Paragrafo 1. Concluidos los dos afios la organizacion administrativa y
financiera de los actuales Consejos Regionales de Planificacion,
Corpes, dejara de existir. EI Gobierno Nacional reglamentara lo
dispuesto en el presente articulo.

Paragrafo 2. Mientras se constituyen las Regiones Administrativas y de
Planificacion, las funciones y atribuciones que les son asignadas en
esta Ley, seran ejercidas por los actuales Corpes.

Articulo 52. Vigencia. La presente Ley rige a partir de la fecha de su
promulgacion.

El Presidente del honorable Senado de la Republica,
JORGE RAMON ELIAS NADER
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El Presidente de la honorable Camara de Representantes,
FRANCISCO JOSE JATTIN SAFAR

Publiguese y Ejecutese. Dada en Santafé de Bogota, D.C., a 15 julio
1994,

CESAR GAVIRIA TRUJILLO
EL Director General de Departamento Nacional de Planeacion,

Armando Montenegro Truijillo.
Tomado de: http://juriscol.banrep.gov.co

ANEXO 2: Metas del Plan de Desarrollo

Area de Desarrollo Econémico

EDUCACION
Para la ampliacion, dotacion y mantenimiento de instituciones
educativas

Indicador Meta en 4
anos

Ampliacion y remodelacion de planta fisica 10
Instituciones

Construccion y adecuacion de baterias sanitarias |5 Instituciones
Alumnos beneficiados con ampliaciones y|3.000
mejoras locativas Alumnos
Mantenimiento y mejoras locativas 10
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Instituciones
Transporte de escolares rurales 1000 Alumnos
Educacion en cuanto a barreras arquitectonicas |5 Instituciones
Disefio elaboraciéon y distribucion de textos|500 Unidades
escolares
Mejoramiento y dotacion de preescolares 2 Instituciones
Adultos atendidos en formacién basica primaria y | 200 adultos
secundaria en horario nocturno

Para la cualificacion del servicio educativo

Indicador Meta en 4
ANosS

Capacitacion a docentes mediante eventos|100 docentes

especiales

Dotacion de mobiliario, equipo y materiales | 10 instituciones

Evaluacion del PEI 5 instituciones

Preparacion de jévenes en estudios de nivel | 150 jévenes

técnico

Dotacidon y mantenimiento de restaurantes|6 restaurantes

escolares

Asesoria y vigilancia a  cafeterias|6 cafeterias
estudiantiles

Estudiantes beneficiados en informatica 500 alumnos
Valoracion y vigilancia  nutricional a|400
estudiantes estudiantes

Recreacion de estudiantes vinculados|5.000 alumnos
estratos 1y 2

Para la Construccion de cultura ciudadana

Indicador Meta en 4
anos

Foro regional de patrimonio arquitectonico 2 foros

Implementacion de Catedra Salamina 5 instituciones

Vinculacion de instituciones educativas en|10

reciclaje instituciones

iConstruyendo la Ciudad que Queremos! 86

© Copyright



ACUERDO 007

“Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Municipal”

Conformacion de grupos ecoldgicos

10 grupos

Eventos para el fortalecimiento de cultura
ciudadana

4 eventos

Convenios Iinterinstitucionales con el sector
productivo y comercial

4 convenios

Para la Atencion a poblacion rural vulnerable y afectada

Indicador Meta en 4
afos

Alfabetizacion y nivelacién escolar e adultos | 100 adultos

rurales

Transporte de escolares rurales 1.000
alumnos

Formacion de jovenes rurales 2.000
jovenes

Viveros rurales especializados en frutales y|4 viveros

forestales pertinentes

Capacitacion técnica a productores rurales 100 personas

SALUD
Para el fortalecimiento institucional

Indicador Metas en 4
anos

Red Informatica interconectada 100 %

Construccion de Morgues 1 Salamina
1 San Félix

Terminacién de obras civiles puesto de salud | 1 Unidad

La Unidn

Gestion para la dotacién de puesto de salud 1 Unidad

Verificacibn de normas sismorresistentes en|2 E.S.E."s

E.S.E's

Aplicacion de manejo integral de residuos|2 E.S.E."s

hospitalarios en E.S.E."’s

Reportes de auditorias a E.S.E’s 2 Reportes

Para la ejecucion del Plan de Atencion Basica PAB
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Indicador Meta en 4
anos
Formulacion anual del PAB 4 planes
Desarrollo de perfil epidemiolégico municipal |1 Estudio
Fortalecimiento de laboratorios clinicos 2 laboratorios
Programa nutricional para restaurantes|6 restaurantes
escolares
Vigilancia a actividades de salud publica 100 %
Poblacion beneficiada con proyecto PAB 25.000
habitantes
Poblacion informada en prevencion de|10.000
enfermedades endémicas habitantes
Poblacion informada en prevencion de|15.000
enfermedades de transmision sexual habitantes
Poblacion informada en prevencion de|15.000
consumo de sustancias sicoactivas habitantes
Control sanitario en abastecimientos de|10 acueductos
aguas
Vacunacion antirrdbica de caninos y felinos  |1.000
animales
Estudio de vivienda con carencia de|500 familias
saneamiento basico
Familias educadas en tenencia y adecuado 500 familias
manejo de mascotas

Para el Fortalecimiento y ampliacion de cobertura en Régimen de
salud

Indicador Meta en 4
anos
Actualizacibn Censo local de poblacién|1 Estudio
potencialmente beneficiaria. hoy 65 %
Aumento de cobertura en régimen subsidiado.|15 %
hoy 25 %
Aumento de cobertura en régimen contributivo. {10 %
hoy 12 %
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Atencion de poblacion vinculada 100 %
Disminucidn de poblacion evasora hoy 24 % 10 %

Vigilancia, seguimiento y control en prestacion|100 %
de servicios de E.S.E’s

Para el desarrollo de Funciones Esenciales en Salud Publica

Indicador Meta en 4
anos

Personas atendidas en medicina general. Hoy | 30.000

24.773 pacientes

Personas atendidas en medicina especial. Hoy | 500 pacientes
171
Aumento de % de ocupacidn camas por|25 %
hospitalizacion. Hoy 21 %

Disminucion de enfermedades 15 %
Vigilancia en prestacion de servicios en salud | 100 %
publica
CULTURA
Metas generales en cultura
Indicador Meta en 4
afos
Poblacién beneficiada con campafas culturales |10.000
personas
Poblacion beneficiada con actividades artisticas |10.000
personas
Personas asistentes al programa viernes cultural | 2.000
personas

Adecuacion de escenarios para la difusion|2 espacios
cultural

Vigias del patrimonio capacitados 60 Personas
Actividades de promocion de cultura 24 actividades
Convenios interinstitucionales para el |4 convenios
fortalecimiento y la difusion cultural

Documentos bibliograficos adquiridos 500 libros
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Personal elaboracion de

proyectos

capacitado en

10 personas

Personal capacitado en formacion artistica

100 personas

Participantes en concurso nacional de cuento

60 escritores

Bienal de artistas salaminefios

2 encuentros

Edicién de material bibliografico 200 libros
Instrumentos adquiridos para bandas musicales |12
instrumentos
Artistas salaminefios invitados 20 artistas
Participacion en eventos nacionales 8 eventos
San Félix Centro Histérico 1 estudio
Eventos artisticos en escenarios cubiertos 18 eventos
Eventos artisticos en espacio publico 24 eventos
Equipo de computo casa de la cultura 1 equipo
Propietarios de predios patrimoniales| 200

concientizados en la importancia del centro
histérico monumento nacional

propietarios

Implementacién de archivo histérico

1 archivo

Personal capacitado en artes y oficios

30 personas

Mantenimiento locativo general de la Casa de la

2

Cultura intervenciones
Implementaciébn y mantenimiento de centro|l espacio
comunal con énfasis en cultura en el
corregimiento de San Félix

RECREACION Y DEPORTE

Metas generales en recreacion y deporte
Indicador Meta en 4

anos

Escenarios inventariados 100 %
Eventos deportivos en distintas disciplinas 40 eventos
Convenios interinstitucionales pro recreacion y|4 convenios
deporte
Participacion oficial en eventos 100 %
Escenarios deportivos rurales construidos 2
Escenarios deportivos mejorados y/o| 20
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intervenidos
Reglamentacion de Uso del Coliseo Cubierto 100 %
Reglamentacion de uso del Estadio Municipal 100 %
Constitucion del consejo Municipal de Ila|100 %
Juventud
Personas beneficiadas con ciclo vias 5.000
personas
Personas beneficiadas con ciclo paseos 2.000
personas
Personas beneficiadas con caminatas 2.000
personas
Eventos recreativo deportivos para poblacion|24 eventos
vulnerable
Implementacion de deportes alternativos 10 disciplinas
Personal capacitado en actividades recreativo|10 personas
deportivas

ATENCION A GRUPOS SOCIALES ALTAMENTE VULNERABLES
Metas generales en Atencidn a grupos sociales altamente vulnerables

Indicador

Meta en 4 afios

Menores integralmente atendidos

3.000 nifios

Jovenes integralmente atendidos

2.000 j6évenes

Mujeres integralmente atendidas

1.000 mujeres

Personas de la tercera edad integralmente
atendidos

1.000 ancianos

Campesinos integralmente atendidos 3.000
campesinos

Reclusos resocializados 60 reclusos

Discapacitados integralmente atendidos 50
discapacitados

Nifios  nutricionalmente  atendidos  en|2.000 nifios

restaurantes ecolares

Familias rurales atendidas en Asistencia|50 Familias

Técnica Agropecuaria

Mujeres cabeza de familia capacitadas 50 mujeres

Jovenes beneficiados con el programa|100 jovenes
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rurales
7.000 personas

Viveros de futuro
Revision de poblacion afiliada al régimen
subsidiado

Area de Desarrollo Econdmico

REACTIVACION ECONOMICA A PARTIR DE LA GENERACION DE
EMPLEO

Metas generales en Reactivacion econdmica a partir de la generacion
de empleo

Indicador

Meta en 4 ainos

Capacitacion en actividades laborales, de
mercadeo y de produccion

150 Jovenes
Urbanos

100 jévenes rurales
100 madres cabeza
de familia

30 discapacitados
100 productores
agricolas

20 reclusos

Empleos generados

250 empleos

Capacitacion a fami, micro, pequefias y
medianas empresas

20 empresas

Capacitacibn en creacion de empresas,
empresarismo y liderazgo.

100 desempleados

Créditos gestionados 50 créditos
Participacion en eventos regionales,|8 eventos
departamentales y  nacionales, de
comercializacion

Personas capacitadas en vigias del|60 personas
patrimonio

Convenios interinstitucionales para| 8 convenios
capacitacion

Convenios de transferencia de tecnologia |4 convenios
Joévenes capacitados en viveros de futuro | 100 JOvenes rurales
Convenios de comercializacion 8 convenios
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SECTOR AGROPECUARIO
Metas generales en sector agropecuario

Indicador Meta en 4
anos

Elaboracion del Plan Agropecuario Municipal 100 %

Actualizacion zonas agro ecolégicas POT 100 %

Familias beneficiadas con politicas en el sector [ 400 familias

agropecuario

Capitalizacion de FCPIR 20 millones

Participacibn en eventos regionales de|8 eventos
comercializacion

Participacion en eventos nacionales 4 eventos

Productores capacitados 100
productores

Nuevas asociaciones productivas rurales 4 asociaciones

Implementacion de Proyectos Educativos|2 por afio
Institucionales PEI

Convenios de transferencia de tecnologia 4 convenios
Convenios de capacitacion a jovenes rurales 4 convenios
Poblacion beneficiada con politicas en el sector |5.000
agropecuario personas
Actualizacion de cartografia rural digital 100%

SECTOR TURISTICO
Metas generales de turismo

Indicador Meta en 4
afnos
Elaboracion de programa integral de desarrollo | 100 %
turistico
Consecucion de sede subregional para|100 %
implementacion de plan sectorial modelo
Consecucion de sede subregional para|100 %
capacitacion como municipio con vocacion
turistica
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Oficina Municipal de Turismo

1 oficina

Personas capacitadas en servicios turisticos

300 Personas

Salaminenos sensibilizados de la importancia del

2.000

implementados

sector turistico para la ciudad personas
Convenios interinstitucionales de cooperacion al |4 convenios
turismo

Participacién en eventos de promocion turistica |8 eventos
Actualizacion de la reglamentacion del Centro|100 %
Historico

Implementacion de estudio para laj 100 %
reglamentacion del centro urbano del
corregimiento de San Félix

Plan de manejo ambiental para el bosque de|100 %
palma de cera en la Samaria, corregimiento de

San Félix

Plan de manejo y reglamentacion del espacio|100 %
publico

Corredores turisticos disefados e| 3 corredores

Celebracion de la Semana Santa 4 eventos
Celebracion de las fiestas de la Inmaculada 4 eventos
Celebracion de La Fiestas del Aire 4 eventos
Celebracion de exposicion equina 4 eventos
Bienal de patrimonio arquitectonico 2 eventos
Publicaciones impresas de promocion turistica |[10.000
ejemplares

Instituciones educativas que apoyan el sector
turistico

3 Instituciones

Sitios de interés turistico sefalizados 40 puntos
Numero de Visitantes proyectados 10.000
visitantes
Area de Desarrollo Fisico Territorial
MEDIO AMBIENTE
Metas generales en medio ambiente
|Indicador |[Meta en 4]
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anos

Implementacion del plan ambiental municipal

100 %

Gestion de proyectos regionales de proteccion de
cuencas abastecedoras

2 proyectos

Recuperacion y manejo de microcuencas que|10
surten acueductos acueductos
Ajuste de inventario de patrimonio hidrico 100 %

Apoyo de proyectos piloto de tecnologias y
produccion limpias

4 proyectos

Cuencas con franjas amatrillas

10 cuencas

Capa vegetal recuperada

25 hectareas

Adquisicion de predios de cuencas
abastecedoras

100 hectareas

Aprovechamiento de materia organica de|50 %
residuos de edificios publicos

Disminucion de contaminacion visual 50 %
Relacion espacio publico por habitante 2 M2 / hab.

Areas de conservacion ambiental protegidas

50 hectareas

Actualizacion  cartografica de éareas de
conservacion

100 %

Instituciones educativas involucradas en temas|10
ambientales instituciones
Convenios interinstitucionales pro ambiente 4 convenio
Implementacion de Viveros de futuro 4 viveros
Docentes capacitados en temas ambientales 10 docentes
Jévenes rurales capacitados en temas|100 jévenes
ambientales

Alianzas estratégicas pro ambiente 4 alianzas
Estudio, propuesta y reglamentacion de espacio |1 estudio
publico

Estudio ambiental de impacto por contaminacion | 1 estudio
visual

Estudio ambiental de impacto por contaminacion | 1 estudio
auditiva

Adecuacion de espacios publicos recreativos 6 espacios
Recuperacion de areas de disposicion de|5 Salamina
escombros 1 San Félix
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Promocion de cultura ciudadana de aseo y|100 %
reciclaje

INFRAESTRUCTURA URBANA, RURAL Y DE SERVICIOS
Metas generales en Infraestructura Urbana, Rural y de Servicios

Indicador Meta en 4 aios
Mantenimiento periodico de|50 Km.
vias rurales

Proyecto de mejoramiento|5 Km.
integral de la malla vial urbana
Optimizacion de la red de|10Km.

caminos veredales de

herradura

Puentes intervenidos para|6 vehiculares
mejoramiento 7 Peatonales
Construccion de  variante|50 %
vehicular

Seiializacion vial 50 %
Recuperacion de parques de|10.000 Mt2
uso publico

Remodelacion de pabellones|50 %
de granos, verduras y carnes
Construccion de la central de |100 %

transporte

Reubicacién de bomberos 1 sede
Optimizacion de centrales de|1 Salamina
sacrificio 1 San Félix

Ejecucion corto Plazo PED 60 %
Ejecucion corto Plazo POT 60 %

Revision y ajuste de POT 100 %

Elaboracion de Planes |8 planes: Integral San Félix

Sectoriales de Desarrollo Educativo, Ambiental, Deportivo,
Cultural, Turistico, Agropecuario
y de Salud.

Elaboracién de Planes |San Félix y Espacio Publico
Parciales
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Ampliacion de  cobertura|10 %
integral de servicios publicos

Sostenibilidad de |10 Acueductos
microcuencas que surten
acueductos

Descontaminacion de fuentes |20 fuentes

Optimizacion de plantas de|1 Salamina 1 San Félix
tratamiento

Implementacion de empresa|100 %
Municipal de Servicios

Seguimiento y control de|100 %
empresas prestadoras de

servicio
VIVIENDA
Metas generales en vivienda
Indicador Meta en 4 aios
Viviendas nuevas urbanas 20 viviendas
Viviendas nuevas rurales 10 viviendas

Mejoramiento de vivienda Urbano | 20 viviendas
Mejoramiento de vivienda Rural |20 viviendas

Estudio viviendas informales 3 estudios
Predios legalizados 50 viviendas
Vias vehiculares 50 metros
Vias peatonales 100 metros

Espacio Publico y Areas verdes |10.000 M2

PREVENCION DE DESASTRES
Metas generales en prevencion de desastres

Indicador Meta en 4 aiios

Estudios de identificacion de riesgos 1 estudio
Salamina
1 estudio San
Félix

Comunidad preparada para actuar ante|100 familias
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calamidades

Reubicacion de viviendas en zona de riesgo | 10 viviendas
Revision y ajuste del POT en riesgos y|100 %
amenazas

Convenios interinstitucionales 4 convenios
Capacitacion de cuerpos de socorro 4 eventos
Dotacion de cuerpos de socorro 2 instituciones
Mantenimiento rutinario de obras de|l1l2
estabilizacion mantenimientos

Area de Paz, Convivencia y seguridad.

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

Metas generales en Seguridad y convivencia ciudadana

Indicador

Meta en 4 afnos

Apoyo a programas de resocializacion

1 Centro carcelario

Personas concientizadas

5.000 personas

Nifios policias escolares 30 nifos
Investigacion social 1 estudio
Espacios de prensa sobre prevencion | 24 espacios
Brigadas de emergencia 6 grupos
Semilleros de paz 50 nifos

Capacitacion en derechos humanos

500 estudiantes

Capacitacion en convivencia

500 estudiantes

PARTICIPACION CIUDADANA
Metas generales en participacion ciudadana

Indicador

Meta en 4 ainos

Jovenes capacitados en participacion

2.000 estudiantes

Conformacion de Consejo Municipal Juvenil

100 %

Foros juveniles

4 encuentros

Consejero juvenil municipal de planeacion

1 representante

Capacitacion en liderazgo

50 personas

Lideres capacitados en derechos humanos

30 Lideres

Representantes estudiantiles

20 jovenes

Eventos de difusion masiva en participacion

4 eventos

iConstruyendo la Ciudad que Queremos!

© Copyright



ACUERDO 007

“Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Municipal”

Area de Desarrollo Institucional
PLANEACION PARA EL DESARROLLO

Metas generales en Planeacion para el desarrollo

procesos de planeacion

Indicador Meta en 4 afios
Asistencia técnica en procesos de planeacion |100 %
Apoyo en presentacion de proyectos 100 %
Activacion del Concejo  Municipal de|100 %
Planeacion

Elaboracion ejecucion y seguimiento de planes |8 Planes
sectoriales de desarrollo

Conformacion de consejos rectores de planes |8 consejos
sectoriales

Capacitacion en SIG 1 programa
Actualizacion en proyectos 4 programas
Asistencia a seminarios, congresos y foros 8 eventos
Organizaciones comunitarias apoyadas en|16

organizaciones

EFICIENCIA INSTITUCIONAL
Metas generales en eficiencia institucional

Indicador Meta en 4
anos

Personal administrativo capacitado 90 %

Sistemas de informacion en diversas oficinas 90 %

Optimizacion funcional de planta fisica del|100 %

Palacio Municipal

Creacion de la oficina de turismo 1 oficina

Conformaciéon del consejo municipal de|1 grupo

juventud

Conformacion de consejo municipal de|l1 grupo

planeacion

Revista — periodico difusor de gestidon 40
publicaciones

Consejos de gobierno 48 sesiones

iConstruyendo la Ciudad que Queremos!
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| Actualizacion de equipos de computo 160 %

Area de Integracion Regional
SALAMINA EPICENTRO REGIONAL

Meta Unica: Permitir la consolidacion de una region ancestralmente
construida en la que Salamina pretende ser lider.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Salamina Caldasalos 01 del mes de junio del 2004.

JOSE NEVED MONCADA PATINO DORA NUBIA ARIAS VELEZ
Presidente Concejo Municipal Secretaria General
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