DIMENSION
SECTO!

DEPARTAMENTO DE ARAUCA
PLAN DE DESARROLLO 2004 - 2007

ESPACIAL FUNCIONAL

INTEGRACION REGIONAL Y FRONTERA

| PROBLEMA

IBAJO POSICIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA EN EL ENTORNO REGIONAL, NACIONAL, BINACIONAL Y GLOBAL

| OBJETIVO GENERAL

ILOGRAR POSICIONAR AL DEPARTAMENTO DE ARAUCA EN EL ENTORNO REGIONAL, NACIONAL, BINACIONAL Y GLOBAL

CAUSA

OBJETIVO ESPECIFICO

META ESPECIFICA

ESTRATEGIA

META ESTRATEGICA

INDICADOR DE META ESTRATEGICA

INDICADOR DE
META
ESTRATEGICA
(De base)

INDICADOR DE
META
ESTRATEGICA
(Final)

INDICADOR DE
META ESPECIFICA

INDICADOR DE
META ESPECIFICA
(De base)

INDICADOR DE
META ESPECIFICA
(Final)

INCIPIENTE LIDERAZGO
INSTITUCIONAL FRENTE A
LA INTEGRACION
SUBREGIONAL Y
REGIONAL

INOPERANCIA DE LAS
INSTANCIAS EXISTENTES
DE CONCERTACION
SUBREGIONAL Y
REGIONAL

Consolidacion de espacios de
concertacion de procesos de
planificacion y gestion del
desarrollo subrregional,
regional y binacional.

ESFUERZOS AISLADOS DE
LOS DIFERENTES
ACTORES DEL
DESARROLLO
SUBREGIONAL Y
REGIONAL

Fortalecer los actuales
Consejos de Politica
Departamental y Regional
(Planeacion, Ciencia y
Tecnologia, Competitividad,
Empleo, Fomento a las
Pymes), durante el periodo
de gobiemo.

Gesti6n interadministrativa

6 Consejos de Politica Departamental y
regional (Planeacion, Cienciay Tecnologia,
Competitividad, Empleo, Fomento alas Pymes),|
asistidos y operantes durante el periodo de
gobierno.

No. Consejos en operacion * 100/ Consejos
creados

(01/6) 100 %

No. Consejos en
operacion * 100/ 6
Consejos creados

Capacitacion y asistencia tecnica

6 Consejos de Politica Departamental y
regional (Planeacion, Ciencia y Tecnologia,
Competitividad, Empleo, Fomento a las Pymes),|
capacitados y asistidos técnicamente en disefio|
de agendas de trabajo en torno atemas
comunes

No. Consejos en capacitados que implementaron
agendas comunes* 100/ Consejos capacitados

(01/6) 100 %

No. Consejos capacitados
que implementaron
agendas comunes * 100/
6 Consejos capacitados

INCIPIENTE PROCESO DE
DESARROLLO
SUBREGIONAL Y
REGIONAL

Incrementar el niimero de
proyectos comunes, de
desarrollo subregional y

regional.

Ejecutar, por lo menos, 10
proyectos de desarrollo
subregional y regional,
durante el periodo.

Consolidacion de espacios de
concertacion de procesos de
planificacion y gestion del
desarrollo subrregional, regional y
binacional

Promovery apoyar el proceso de asociacion
de los municipios del Departamento, durante
los dos primeros afios del periodo.

Asociacién de municipios reactivada y en pleno
funcionamiento.

La asociacion esta creada
perono es operante.

Altérmino del segundo
afio del periodo la Asocién
de municipios se
encontrara en plena
operacon.

Impulsar la integracion y operacion de la Mesa}
Regional de Planificacion y Gestion del
Desarrollo de la Orinoquia, durante los dos
primeros afios del periodo

Mesa Regional integrada y en pleno
funcionamiento.

LaMasano esta creada

Al término del segundo
afio del periodo,. La Masa.
Regional se encontrara
integrada y en plena
opeeracion.

Consolidar en el 2004, el ComiteTerritorial
Fronterizo para la integracion del desarrollo
binacional con la Republica Bolivariana de
Venezuela.

Comité consolidado

EI Comité fronterizo esta
creado.

Altérmino del afio 2004, el
Comité Fronterizo se
encontraré reactivado y en
plena operacion.

MATRIZ DE FORMULACION

"VAMOS ARAUCA, POR EL CAMBIO RADICAL"




DIMENSION
SECTOR

ESPACIAL FUNCIONAL

INTEGRACION REGIONAL Y FRONTERA

DEPARTAMENTO DE ARAUCA
PLAN DE DESARROLLO 2004 - 2007

| PROBLEMA

IBAJO POSICIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA EN EL ENTORNO REGIONAL, NACIONAL, BINACIONAL Y GLOBAL

| OBJETIVO GENERAL

ILOGRAR POSICIONAR AL DEPARTAMENTO DE ARAUCA EN EL ENTORNO REGIONAL, NACIONAL, BINACIONAL Y GLOBAL

CAUSA

OBJETIVO ESPECIFICO

META ESPECIFICA

ESTRATEGIA

META ESTRATEGICA

INDICADOR DE META ESTRATEGICA

INDICADOR DE
META
ESTRATEGICA
(De base)

INDICADOR DE
META
ESTRATEGICA
(Final)

INDICADOR DE
META ESPECIFICA

INDICADOR DE
META ESPECIFICA
(De base)

INDICADOR DE
META ESPECIFICA
(Final)

BAJO RECONOCIMIENTO
DE LA IMPORTANCIA
GEOESTRATEGICA DEL
DEPARTAMENTO POR
PARTE DELA COMUNIDAD Y
SUS GOBERNANTES

BAJO NIVEL DE
DESARROLLO DE LA
CULTURA DE INTEGRACION
REGIONAL

Consolidar una
institucionalidad capaz de
construir consensos en torno

DESCONOCIMIENTO E
INCERTIDUMBRE FRENTE A|
LA GLOBALIZACION DE LA

ECONOMIA MUNDIAL

ala construccion de region

BAJA CAPACIDAD DE
NEGOCIACION DEL
DEPARTAMENTO

MATRIZ DE FORMULACION

Disefio e implementacion de
una agenda concertada para
la construccion de region

Determinacion de las condiciones
y factores claves del desarrollo
para la integracion subregional y

regional

Realizar 1 estudio dimensional de
primeros afi

durante los dt
de gobierno

(No. De estudios realizados)100%(No.de
estudios proyectados)

(0/1) 100 %

(No. De estudios
realizados)100%(1
estudio proyectado)

Sensibilizacién a las instituciones
y ala comunidad sobre su papel
decisivo en los procesos de
integracion

Realizar, por lo menos, 1 evento de
sensibilizacion de alcance departamental por
semestre.

(No. De eventos realizados)100%(No.de
eventos proyectados)

(0/8) 100 %

(No. De eventos
realizados)100%(8
eventos proyectados)

Crear el Comité Departamental
Planificacion y Gestion para la
Integracién Subregional y
Regional

Crear el Comité Departamental Planificacion y
Gestion para la Integracién Subregional y
Regional

No. Comités en operacién * 100/ Comités creados

(0/1)100%

1 Comité en operacion *
100/ Comité creado

"VAMOS ARAUCA, POR EL CAMBIO RADICAL"




