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JUNTOS, RENACEMOS

Calarcd, durante ciento treinta y ocho anos, se ha reconocido a si misma como
lugar fértil para la agricultura, la educacion, la cultura y, en especial, como un
territorio de juntanzas y convites de sus habitantes. Asi nacimos, y el extravio de esa
brujula de solidaridad, de comunidn, nos llevd a la incertidumbre.

Durante varios anos, en mi caso, me he aplicado a conocer los problemas de mi
municipio, a reconocer cada esquina o recodo de su territorio, y a vislumbrar sus
enormes virtudes y potencialidades.

Hicimos, con mi maravilloso equipo de campana, un diagndstico certero de la
situacion de Calarcd, y pudimos proponer en el programa de gobierno una
estrategia para el renacer politico y administrativo, que tiene varios ejes y lineas, y
sobre todo alternativas de solucion.

Ahora, cuando hemos realizado mesas para la elaboracion del Plan de Desarrollo
2024-2027, llamadas “Encuentros que Transforman”, pudimos afinar nuestra multiple
vision del municipio. Recorrimos de nuevo el territorio para escuchar a mis
conciudadanos con sus ideas y problemas, y asi poder elaborar un documento
integral, diverso y rico en programas y proyectos de cambio.

Pensamos, con mi equipo de gobierno, que debemos avanzar en procesos
inmediatos, coyunturales, que atiendan muchas falencias actuales, y a la vez que
desde nuestro empeno podamos trazar politicas y acciones de mediano y largo
plazo. Serresponsables al gobernar. Elrenacer de Calarcd requiere nuestro desvelo
hoy, nuestra consagracion permanente, y un esfuerzo continuo de varias
generaciones.

Planteamos, a partir de poner el oido en el territorio, tres ejes transversales, dirigidos
a la sostenibilidad e innovacion verde, que restaure el didlogo vy la interaccién justa
con la naturaleza; a la diversidad e inclusion social, que genere un nuevo ambiente
de convivencia e igualdad de derechos; y, claro, a la integraciéon regional, que nos
permita arficular proyectos y procesos con la region y aun mds importante, con
nuestros vecinos como lo son Armenia, los municipios cordilleranos, tanto del
Quindio, como del Valle del Cauca y Tolima.
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Sobre los ejes estructurales, creamos cuatro lineas estratégicas: gestion del territorio
con justicia social, desarrollo econdmico sostenible, Calarcda renace para la vida y
el bienestar, y el fortalecimiento institucional y la gobernanza. Es una estrategia
integral para atender complejos fendmenos de nuestra sociedad.

En todos los casos, nuestra mision es propender el bienestar y la felicidad de los
ciudadanos, resignificar las inferacciones econdmicas y buscar, para todos, un
mejor gobierno: que recuperemos la confianza del ciudadano en si mismo, en su
municipio y en sus autoridades civiles y de seguridad publica.

Calarcd renace, lo sabemos, si volvemos a construir un camino conjunto entre las
entidades publicas, privadas, organizaciones sociales y civicas, con su gobierno,
con nuestro gobierno.

Calarcd, cuna de educadores y de una honda tradicion cultural, requiere la
cooperacion, la participaciéon ciudadana y la asociatividad de voluntades. Juntos,
renacemos.

Calarcd Renace si se mira en el horizonte de una esperanza realizable y de una
realidad compartida, cogestionada por los ciudadanos, los campesinos y con el
aporte de todas las poblaciones étnicas y diversas que ocupan, con generosidad
de corazoén, este bello territorio.

Sebastian Ramos Velasco
Alcalde Municipal
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FINALIDAD
La finalidad del plan de desarrollo “Calarcd Renace”, es mejorar la calidad de vida
de los habitantes del municipio, promoviendo un desarrollo integral, equitativo y
sostenible, en concordancia con las necesidades y aspiraciones de la comunidad,
estableciendo un conjunto de politicas, estrategias, programas y proyectos que
orienten las inversiones en los diferentes sectores econdmicos del municipio y en
armonia con los lineamientos regionales y nacionales durante el periodo
constitucional 2024-2027,

OBIETIVO
Promover el desarrollo integral, equitativo y sostenible del municipio, mediante la
formulacion e implementacion de politicas, estrategias y acciones que mejoren la
calidad de vida de sus habitantes, impulsen el desarrollo econdmico, fomenten la
equidad social, protejan los recursos naturales y fortalezcan la gestién publica y la
participacion ciudadana.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promover el desarrollo sostenible: garantizar que el crecimiento econdmico esté
equilibrado con la justicia ambiental y la justicia humana, de manera que las
generaciones presentes satisfagan sus necesidades sin alterar la capacidad de
adaptacion y calidad de vida de las generaciones futuras.

Planificacion y Ordenamiento Territorial: Definir la vision de desarrollo del municipio
y establecer las politicas y acciones necesarias para garantizar un crecimiento
urbanistico ordenado y sostenible, en articulacidn con la proteccidon vy
conservacion de los recursos naturales y el patrimonio cultural.

Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos: impactar positivamente en aspectos
como la salud, la educaciéon, la cultura, el deporte, la vivienda, la seguridad
alimentaria, el empleo y el acceso a servicios publicos bdsicos, con el fin de
incrementar el bienestar de la poblacién.

Fomentar la equidad y la inclusion social: Reducir las brechas sociales vy
econdmicas entre diferentes grupos de la poblaciéon, promoviendo la igualdad de
oportunidades y la participaciéon ciudadana en la toma de decisiones.

Cuidado del Adulto Mayor: Desarrollar programas y servicios dirigidos a atender las
necesidades especificas de la poblaciéon adulta mayor, incluyendo atencién
prioritaria en salud, actividades recreativas y de socializacion, asi como la
promocién de su participacion activa en la vida comunitaria.

Proteccion animal: Implementar politicas y programas que garanticen el bienestar
y la proteccion de los animales en el municipio, mediante la promocion de
campanas de esterilizaciéon, desparasitacion, vacunacién y adopcidn y tenencia
responsable, asi como el control de la poblacion animal callejera y la prevencion
del maltrato animal.

10
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Impulsar el desarrollo econdmico y la competitividad: Estimular la actividad
economica local, promover la inversion, generar empleo digno y mejorar la
productividad y la competitividad del municipio en el contexto local, regional y
nacional.

Inclusion de Grupos con Enfoque Diferencial: Garantizar la igualdad de
oportunidades y la inclusién social de grupos con enfoque diferencial, como
personas en situacion de discapacidad, poblacién indigena, afrodescendiente,
negros, rom, comunidades LGBTIQ+, victimas del conflicto armado y otros grupos
vulnerables, mediante el fortalecimiento de sus derechos, la eliminacién de
barreras y discriminacion.

Promover y Proteger la Libertad Religiosa: Asegurar que todos los habitantes del
municipio puedan ejercer su libertad religiosa de manera plena y segura,
fomentando un ambiente de respeto y tolerancia hacia las diferentes expresiones
religiosas presentes en la comunidad.

Uso y Promocion de Ciencia, Tecnologia e Innovacién: Impulsar el desarrollo
cientifico, tecnolégico e innovador en el municipio, mediante la creacion de
espacios de investigacion, la promocion de alianzas publico-privadas y el
fortalecimiento de capacidades en dreas estratégicas, con el fin de potenciar la
competitividad y el desarrollo econdmico local.

Preservar y promover la identidad cultural y el patrimonio: contemplar acciones
para proteger y promover la cultura, el patrimonio histérico y cultural del municipio,
asi como fortalecer la identidad local y el sentido de pertenencia de la comunidad.

Fortalecer la institucionalidad y la gobernanza: mejorar la eficiencia y la
transparencia en la gestiéon publica, promoviendo una administracion municipal
participativa, responsable y orientada al servicio de los ciudadanos.

11
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MISION

Transformar a Calarcd en un municipio préspero, sostenible e inclusivo, donde la
igualdad, la innovacion y la justicia ambiental sean pilares fundamentales para el
desarrollo integral de nuestra comunidad, buscando fomentar una gestion publica
tfransparente y participativa, que ponga en el centro de sus acciones a cada
ciudadana y ciudadano natal o no natal, reconociendo la diversidad como una
fortaleza para el progreso. Este Plan de Desarrollo serd integral y participativo,
enaltecerd el valor de nuestra poblacion y serd el punto de partida para un futuro
de progreso, igualdad y bienestar para la poblacidén calarquena, en donde todas
y todos los habitantes tengan un rol activo en la construcciéon del municipio que
merecemos. Juntos, como una fuerza unida, renovaremos el alma de Calarcd vy
escribiremos una historia de éxito y prosperidad para nuestro querido municipio,
promoviendo asi el desarrollo integral, equitativo y sostenible, con la participacion
activa de toda la comunidad y el respeto por nuestra diversidad cultural y natural.

VISION

En el ano 2027, seremos una Calarcd préspera y sostenible, reconocida por su
desarrollo integral e inclusivo, nos visualizamos como una comunidad enlazada,
donde cada persona habitante del municipio contribuya activamente al bienestar
comun, valorando y respetando nuestra diversidad como fuente de fortaleza y
creatividad. En Calarcd, trabajaremos juntos para construir un futuro donde todos
los habitantes disfruten de oportunidades equitativas, prosperidad compartida y un
entorno natural preservado, nuestra vision es convertir a Calarcd en un modelo de
desarrollo sostenible y humano, en el que el progreso se mida por el bienestar de
sus ciudadanos y la armonia con nuestro entorno

12
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PRINCIPIOS

Participaciéon Ciudadana Activa:

Nuestro Plan de Desarrollo se fundamenta en la participacion ciudadana como
pilar fundamental para la toma de decisiones. Valoramos y promovemos la opinidn
de cada calarqueno y calarquena, asegurando que sus voces sean escuchadas y
consideradas en la construccidon de politicas publicas y proyectos que impacten
en la vida de la comunidad.

Desarrollo Sostenible y Justicia Ambiental:

Nos comprometemos a impulsar un desarrollo sostenible que proteja y conserve
nuestro entorno natural, asi como a mitigar los efectos del cambio climdatico.
Fomentaremos prdcticas amigables con ambiente, la promocidon de energias
limpias y la proteccidén de nuestros recursos naturales, preservando asi la calidad
de vida y la riqueza natural para las futuras generaciones.

Equidad e Inclusién Social:

Basamos nuestro Plan de Desarrollo en la promocion de la igualdad de derechos 'y
oportunidades para todas las personas, sin importar su género, orientacion sexual,
etnia, condicién socioecondmica o lugar de origen. Trabajaremos
incansablemente para garantizar una sociedad justa, en la que se respeten y
protejan los derechos de cada individuo, especialmente de aquellos en situacion
de vulnerabilidad.

Innovacion y Tecnologia para el Progreso:

Impulsaremos la innovacién y el uso de tecnologias avanzadas como herramientas
clave para el progreso del municipio. Promoveremos la formacion técnica vy
profesional en dreas de ciencia y tecnologia, y apoyaremos a emprendedores y
startups para que desarrollen soluciones innovadoras que contribuyan al desarrollo
econdmico y social de Calarcd.

13



PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL

Educacion y Cultura como Pilares del Desarrollo:

Reconocemos la importancia de la educaciéon de calidad y la promocion de la
cultura local como fundamentales para el desarrollo integral de la comunidad.
Fomentaremos la formacién en valores, la educacion inclusiva y el acceso a
programas culturales, impulsando asi el crecimiento intelectual y el fortalecimiento
de nuestra identidad como calarquenos.

Transparencia:

Nos comprometemos a una gestion publica fransparente y étfica, donde la
rendicion de cuentas sea eje fundamental. Implementaremos medidas para
garantizar el uso adecuado y responsable de los recursos publicos, asegurando la
confianza de la ciudadania en nuestras acciones como gobierno.

Compromiso con la Diversidad y la Justicia Humana:

Promoveremos el respeto y el valor de la diversidad cultural y la garantia de los
derechos humanos de todas las personas. Nuestro Plan de Desarrollo estard en
constante lucha contra la discriminacion y cualquier forma de violencia,
asegurando la proteccidén y el bienestar de cada individuo en la comunidad.

Trabajo en Equipo y Colaboracion:

Reconocemos que el progreso y el éxito de Calarcda requieren del tfrabajo en
equipo y la colaboraciéon entre todos los actores sociales, econdmicos y politicos.
Fomentaremos alianzas estratégicas con instituciones, organizaciones vy la
comunidad en general, para sumar esfuerzos en la construccion de un municipio
prospero y unido.

Principio de Seguridad Integral y Proteccién Social:

Nuestro compromiso es garantizar un municipio seguro y protegido para todos sus
habitantes, trabajaremos en el fortalecimiento de la seguridad, mediante
estrategias integrales que aborden diferentes aspectos de la convivencia y
prevencion del delito, el control de habitantes de calle y dignificacién de su
condicion, implementaremos politicas que busquen brindar su atencién digna vy
respetuosa, reconociendo sus derechos como ciudadanos. Impulsaremos
programas sociales que ofrezcan alternativas y oportunidades para la reinserciéon
en la sociedad.

14
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La proteccidn y el bienestar de ninos, ninas y adolescentes, serd una prioridad en
nuestro Plan de Desarrollo, Implementaremos acciones para prevenir y erradicar
cualquier forma de violencia, abuso y explotacion infantil, fomentaremos
programas educativos, culturales y deportivos que contribuyan a su desarrollo
integral y sano crecimiento.

Trabajaremos en la implementaciéon de estrategias de prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas, especialmente entre los jovenes. promoveremos la
educacioén en temas de salud mental y adicciones, y fortaleceremos los programas
de atencién y tratamiento para quienes lo necesiten. Asimismo, fomentaremos el
acceso a espacios de recreacion, deporte y cultura como alternativas saludables
para la juventud.

15
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SECTORES ORIENTADOS A RESULTADOS DNP
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION

Los siguientes sectores de inversion social definidos por el Departamento de
Planeacién Nacional fueron incluidos en la estructura del plan de desarrollo
Calarcd Renace 2024-2027:

Caédigo Nombre Aplicacién
04 INFORMACION ESTADISTICA NACION Y TERRITORIO
12 JUSTICIA Y DERECHO NACION Y TERRITORIO
17 AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL NACION Y TERRITORIO
19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL NACION Y TERRITORIO
21 MINAS Y ENERGIA NACION Y TERRITORIO
22 EDUCACION NACION Y TERRITORIO
23 TERCNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS NACION Y TERRITORIO
COMUNICACIONES

24 TRANSPORTE NACION Y TERRITORIO
25 ORGANISMOS DE CONTROL NACION Y TERRITORIO
32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE NACION Y TERRITORIO
33 CULTURA NACION Y TERRITORIO
35 COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO NACION Y TERRITORIO
36 TRABAJO NACION Y TERRITORIO
39 CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION NACION Y TERRITORIO
40 VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO NACION Y TERRITORIO
4] INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION NACION Y TERRITORIO
43 DEPORTE Y RECREACION NACION Y TERRITORIO
45 GOBIERNO TERRITORIAL TERRITORIO

16
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO
CALARCA RENACE 2024-2027

El plan de desarrollo Calarcd Renace 2024-2027, estd conformado por tres ejes
transversales, que se fomard como principios rectores del plan, y a su vez contard
con cuatro lineas estratégicas que agrupardn los diferentes sectores de inversion
social, mediante estrategias comunes de tfransformacion, como se explicard a
continuacion:

EJES TRANSVERSALES

Los ejes transversales, se constituyen como principios generales para la articulacion
de todas las lineas estratégicas, mediante objetivos comunes que podrdn ser
integrados en la totalidad de programas y proyectos contemplados en el plan de
desarrollo. No es necesario que un programa cuente con todos los ejes
transversales, sin embargo, se busca que estos sean incluidos en la mayor cantidad
de programas disenados en el plan.

La finalidad de estos ejes transversales es proporcionar un marco de referencia
para guiar las politicas, programas y acciones que se implementardn en Calarcd,
cada eje representa un drea de enfoque clave que es esencial para el desarrollo
sostenible y equitativo del municipio.

Los ejes transversales del Plan de Desarrollo Municipal son:

Innovacion verde
(Sostenibilidad Integral y Desarrollo del Territorio):

Sectores: Ciencia, Tecnologia e Innovacién, Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible

Este eje tiene como finalidad fomentar un desarrollo equiliorado que tenga en
cuenta tanto las necesidades econdmicas como las ambientales y sociales de
Calarca, busca garantizar el crecimiento y desarrollo del municipio, promover
acciones locales para conservar y proteger el medio ambiente, especialmente en
torno a fuentes de agua y dreas de especial interés ambiental.
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Impulsaremos el uso sostenible de los recursos naturales y la implementacion de
politicas de gestiobn adecuada de residuos en el municipio e impulsaremos
estrategias y proyectos que involucren la sostenibilidad (Ambiental, social, cultural
y econdmica), implementacion de energias alternativas, recuperacion del
ambiente y aprovechamiento de recursos fisicos.

Paz, Igualdad, Inversién Social y Diversidad
Sectores: Justicia y del Derecho, Sector Salud y Proteccidén Social, Sector
Educacioén, Sector Cultura, Sector Inclusion Social y Reconciliacién y Sector Deporte
y Recreacion

Este eje tiene como finalidad promover una sociedad pacifica, justa e inclusiva en
Calarcd, busca garantizar que todos los miembros de la comunidad tengan las
mismas oportunidades y derechos, y que se respete y celebre la diversidad.

Implementaremos estrategias locales para garantizar la igualdad de
oportunidades y derechos para todas las personas, independientemente de su
género, condicién, creencia u orientacién sexual, proyectamos crear un entorno
inclusivo y seguro donde todas las personas puedan vivir con dignidad, sin
discriminacion.

Buscaremos empoderar a las mujeres, jdvenes, poblacion LGTBIQ, para y desarrollar
campanas de concientizacion y prevencion de la violencia de género en el
municipio, tendremos como prioridad el cierre de brechas socioecondmicas, con
especial atencidn en sujetos de proteccion especial, poblacién rural y étnica.

Convergencia Social - Regional
(Aplica a Todos los Sectores)
Este eje tiene como finalidad reducir las desigualdades entre las diferentes regiones
colindantes del municipio y promover un desarrollo equitativo entre ellas, busca
garantizar que todas las regiones, tanto urbanas como rurales, se beneficien del
desarrollo y crecimiento del municipio.

Promoveremos la articulacién con los territorios circundantes y de interés comun,
para disenar e implementar programas, proyectos y estrategias que busquen el
desarrollo econdmico, social y sostenible de la region.

Disenaremos e implementaremos estrategias de salvaguardia, recuperacion vy
conservacion de la estructura ecoldgica principal regional y del paisaje cultural
cafetero.
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ARTICULACION DE LOS EJES TRANSVERSALES CON LOS
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Innovacion verde
(Sostenibilidad Integral y Desarrollo del Territorio):

Este eje se alinea principalmente con los ODS 6 (Agua limpia y saneamiento), 7
(Energia asequible y no contaminante), ? (Industria, innovacién e infraestructuras),
11 (Ciudades y comunidades sostenibles), 12 (Produccion y consumo
responsables), 13 (Accidn por el clima) y 15 (Vida de ecosistemas terrestres). Estos
ODS buscan promover el uso sostenible de los recursos naturales, la implementacion
de energias alternativas, la gestion adecuada de residuos y la conservacion del
medio ambiente.

Paz, Igualdad, Inversion Social y Diversidad:

Este eje se alinea principalmente conlos ODS 1 (Fin de la pobreza), 2 (Hambre cero),
3 (Salud y bienestar), 4 (Educacion de calidad), 5 (Igualdad de género), 8 (Trabajo
decente y crecimiento econdmico) y 10 (Reduccién de las desigualdades). Estos
ODS buscan promover una sociedad pacifica, justa e inclusiva, garantizar igualdad
de oportunidades y derechos para todas las personas, y cerrar las brechas
socioecondmicas.

Convergencia Social - Regional:

Este eje se alinea principalmente con los ODS 8 (Trabajo decente y crecimiento
econdmico), 10 (Reduccidén de las desigualdades), 11 (Ciudades y comunidades
sostenibles) y 17 (Alianzas para lograr los objetivos). Estos ODS buscan reducir las
desigualdades entre las diferentes regiones, promover un desarrollo equitativo y
fomentar la cooperacién y las alianzas para lograr los objetivos de desarrollo
sostenible.
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LINEAS ESTRATEGICAS

Las lineas estratégicas son formuladas considerando las necesidades, desafios y
potencialidades del municipio, asi como los recursos disponibles y las prioridades
de la comunidad, se derivan del andlisis detallado de la situacion actual del
municipio y de un proceso participativo de consulta y concertacion con diversos
actores locales.

las lineas estratégicas son los pilares sobre los cuales se sustenta el plan de desarrollo
municipal, proporcionando una estructura organizativa y orientativa para la
formulacion e implementaciéon de politicas y programas en el territorio.

Cada linea estratégica estd acompanada por acciones concretas que se deben
llevar a cabo para alcanzar sus objetivos, estas acciones incluyen programas de
inversion, politicas publicas, proyectos y metas, que buscan conftribuir al desarrollo
integral y sostenible del municipio en el dmbito de cada una de ellas. Las lineas
estratégicas del Plan Municipal de Desarrollo son:

Calarca Renace con Oportunidades, Empleo y Productividad
Calarca Renace Con Sostenibilidad Del Territorio Y Justicia Ambiental
Calarca Renace con Vida, Justicia Social y Bienestar

Calarca Renace con Gobernanza y Participacion Ciudadana

hON=
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ARTICULACION DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS CON LOS
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Calarca Renace con Oportunidades, Empleo y Productividad: Esta linea
estratégica se alinea principalmente con los ODS 8 (Trabajo decente y
crecimiento econdémico), 9 (Industria, innovacién e infraestructuras), 10
(Reduccidn de las desigualdades), 11 (Ciudades y comunidades sostenibles)
y 12 (Produccidén y consumo responsables). Estos ODS buscan promover un
desarrollo econdmico sostenible, inclusivo y generador de empleo, la
formalizacion y creacién de empresas y redes de comercio justo local, la
diversificacién econdmica, y la atraccion de inversidn responsable.

Calarca Renace con Sostenibilidad del Territorio y Justicia Ambiental: Esta
linea estratégica se alinea principalmente con los ODS 6 (Agua limpia vy
saneamiento), 7 (Energia asequible y no contaminante), 9 (Industria,
innovacion e infraestructuras), 11 (Ciudades y comunidades sostenibles), 13
(Accidn por el clima) y 15 (Vida de ecosistemas terrestres). Estos ODS buscan
gestionar el suelo mediante estrategias de sostenibilidad, proteger la
estructura ecoldgica principal, adaptarse al cambio climatico, mitigar el
riesgo, transformar la energia y promover la movilidad sostenible e
incluyente.

Calarca Renace con Vida, Justicia Social y Bienestar: Esta linea estratégica
se alinea principalmente con los ODS 1 (Fin de la pobreza), 2 (Hambre cero),
3 (Salud y bienestar), 4 (Educacion de calidad), 5 (Igualdad de género), 8
(Trabajo decente y crecimiento econdmico), 10 (Reduccion de las
desigualdades) y 16 (Paz, justicia e instituciones sdélidas). Estos ODS buscan
fortalecer la seguridad ciudadana, garantizar el acceso a la justicia para
todos los ciudadanos, prevenir el delito, promover la participacion
ciudadana y el frabajo conjunto entre la comunidad y las autoridades
locales.

Calarca Renace con Gobernanza y Participacion Ciudadana: Esta linea
estratégica se alinea principalmente con los siguientes Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), 9 (Industria, innovacién e infraestructuras), 11
(Ciudades y comunidades sostenibles), 16 (Paz, justicia e instituciones solidas,
17 (Alianzas para lograr los objetivos).
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LINEAS ESTRATEGICAS Y PROGRAMAS
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL CALARCA RENACE

LINEA ESTRATEGICA 1 “CALARCA RENACE CON OPORTUNIDADES, EMPLEO Y
PRODUCTIVIDAD.”

Sectores: Ciencia, Tecnologia e Investigacion, Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible, Sector Agricultura y Desarrollo Rural, Sector Comercio, Industria y
Turismo, Sector Trabajo, Sector Tecnologias de la Informacion vy las
Comunicaciones.

e Nos enfocaremos en impulsar un desarrollo econdmico sostenible, inclusivo
y generador de empleo, formalizacion y creacion de empresas y redes de
comercio justo local.

e Promoveremos la diversificacion econdmica, apoyando la creaciéon vy
fortalecimiento de empresas locales, la agricultura sostenible, el comercio
justo y la economia creativa y el Turismo Sostenible.

e Fomentaremos la atraccidn de inversion responsable y la formacion de
alianzas publico-privadas y publico-comunitarias para estimular la

innovacion y el emprendimiento.

e Promoveremos programas de capacitacion y fortalecimiento para los
emprendedores locales.
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PROGRAMA 1.1: EMPLEO “CALARCA RENACE CON FORMALIZACION DE
EMPLEO Y FORMACION PARA EL TRABAJO”

Este programa busca la creacién de oportunidades laborales y en la mejora
del empleo en el municipio y la calidad del mismo, se enfocard en la
identificacion de empleos informales y en la implementacion de medidas
para su formalizacion, impulsa el fortalecimiento de capacidades vy
formacién de la poblacién local, adaptada a las necesidades del mercado
laboral, contribuye directamente al objetivo de generar empleo,
formalizacion y creacion de empresas, asi como al fortalecimiento de
sistemas productivos y la promocién de productos locales, promueve la
igualdad de oportunidades laborales y el acceso a la formacion,
contribuyendo asi a la inclusién social y a la reduccion de la brecha de
desigualdad.

De acuerdo a los Sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacién, esta linea se articula mediante los siguientes programas:

PROGRAMA CODIGO DEL
PROGRAMA

Generacién y Formalizacién del Empleo 3602
Formacion para el Trabajo 3603
Derechos Fundamentales del Trabajo y 3604
Fortalecimiento del Dialogo Social
Fomento de la Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e 3605
Innovacién del Sector Trabagjo
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PROGRAMA CODIGO DE META CODIGO PRODUCTO e | LNEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
IMPLEMEMTACION DE ACCIORES Servicio de apoyo al
PARA LA FROMOCION ¢ Fartalecimienta de politicas Miimero de
FORMACION PARS EL EMPLED, 3602027  |piblicas paralageneracidny estrateqias 4 4
EMFLEAEILIDAD Y farmalizacidn del emplec en el g
GENERACION ¥ 3607 EMPRESARIALIDAD marco del trabajo decente
FORMALIZACION DEL EMPLED 4
CAMPARAS DE DIWULGACION EM EL Servicio de apoya para sl
FORTALECIMIEMTO DEL L o Timero de
MONITORED ¥ SEGUIMIENTO DEL 3603021 :2[:{:::1'9:2 glet'r‘:g:!"ca % | cctrategise o 8
MERCADD DEL TRAEAO P !
IMPLEMERITAR PROGRAMS PARA [ Servicio de formacion para el
FORMACION EN CAPACIDADES X . Timero de
PARA LA INSERCIN A LA YDA 3603002 _tlabap’en competencias parala personas TOo 300
inzercion laboral
FORMACION PARA EL LABORAL
TRAEAJD 3603
CAPALITAREN ELUSODE Servicio de apoyo parael
HERRAMIEMTAS TIC PARAEL L L Timero de
EMPLED, EL EMPRENDIMIENTD ¥ 3603021 ::::!:;g':e:'[z :Iet';lf:!"ca 8 | ctrategias 0 &O0
LAVIDA P !
DERECHOS FUMDAMENTALES CAMPAAAS DE SEMSIBILIZACION
DEL TRAEAJOY 3604 EMLOS DERECHOS 3604001 Servicio de divulgacian del Mimero de o 5
FORTALECIMIEMTO DEL FUMDAMEMTALES DEL TRABSJO Y dijlogo sovial BuEntos
DI&LOGO SOCIAL DEL TR&BAJO DECENTE.
REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS i
FORMENTO DE L& DEMAMDAS DEL MERCADO
INVESTIGACION, DESARROLLO 3605 LABORAL AST COMO GESTION 3605004 Servicio de difusidn sobre el Timero de o 4
TECMOLOGICO E INMOYACION PaRA LA INSERCION LABORAL merzado laboral infarmes
DEL SECTOR TRAEAJD MEDIAMTE ALIANZAS PUBLICO-
PRIVADAS

PROGRAMA 1.2: EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARIALIDAD “CALARCA RENACE
CON DESARROLLO EMPRESARIAL Y EMPRENDIMIENTO”

Este programa busca fomentar la cultura emprendedora y el desarrollo
empresarial en el municipio, proporciona apoyo Yy recursos a los
emprendedores locales para que puedan iniciar, consolidar y hacer crecer
sus negocios de manera sostenible. Incluye asesoramiento, creacion de
empresas y promocion de la cultura emprendedora, fortalece el impulso del
desarrollo econdmico sostenible, la creacidn y fortalecimiento de empresas
locales, asi como con la diversificaciéon econdmica y la economia creativa,
asi mismo contribuye al fomento de la igualdad de oportunidades
econdmicas y sociales y a la construccion de la paz total a través del
desarrollo econdmico y la generacion de empleo.

De acuerdo a los Sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacién, esta linea se articula mediante los siguientes programas:
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PROGRAMA

CODIGO DEL
PROGRAMA

Generacion y Formalizaciéon del Empleo

3602

Productividad y Competitividad de las Empresas
Colombianas

3502

Fomento a Vocacionesy Formacion, Generacion, Uso
y Apropiacion Social del Conocimiento de la Ciencia,
la Tecnologia y la Innovacioén

3906

Fomento de la Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacién del Sector Trabajo

3605

PROGRAMA CODIGO DE META C':I']"E'ED PRODUCTO MEDDRS | LINEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
v
Servicio de asistencia técnica a .
ASISTENCIA TECKICA A LAS 3502022 las Mipymes para el aceeso a Mimero de 60 50
MYPIMES EMprezas
nuevos mercados
r
ASISTENCIA TECHICA ENEL DISERD Servicio de asistencia téenica Mimero de
OMEJORAMENTODEPRODUCTOS | 3502024 | “2 AP0 S0 202 mE 2 o0 P i 40
ARTESAMALES P P
PRODUCTIYIDAD Y
COMPETITIVADAD DE LAS 3202 ESTRATEGIA PARA MEJORARLA |
EMPRESAS COLOMEIANA PROCUCTIVOAD ¥
COMFETITIVIDAD DE LOS Servicio de asistencia téenica Mimero de
SECTORES LOGISTICO, 3502008 | para mejorar la competitividad rousGtoE u] 4
TRAMSPORTE ¥ CULTIVOS delos sestores produstivas |© 0
TRADICIOMALES DEL PAISAJE
CULTURAL CAFETERD
-
Servicio de apoyo parala .
FORTALECIMIENTO DE LAS e Miimera de
CAPACIDADES DE L&S MUJERES 3B02MMZ | medemizacion ufamentadela | u oo
IRROYacIon empresarlal
-
. Mimera de
FOMEMTO & LA CULTURA DEL Servicio de gestion para el s
dimient
EMPREMDIMIENTO FB0200F | prendimisnto sclidaric emprendimien d 200
é o= solidarios
GEMERACICN ¥
FORMALIZACION DEL EMPLED 3602 r
FORTALECIMIENTO DE LA Nimero d
ECOMOMIA POPLLAR, agonys | Servicia de gestién para l I”"“e';" ¢ 0 a
VEMDEDORES AMEULANTES, emprendimisntc Planesde
ESTACIONARIOS ¥ FERMANENTES negoeia
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PRESUPUESTAL DNP ggg&%ﬂﬂi META PROBUETO (AT THS‘E"ES BASE  |ESPERADA

FOMEMTODE LA
INWESTIGACIAON, DESARROLLO
TECMOLOGICO E INMOVACION
DEL SECTOR TRABAJD

3605

APOYOA LAS EMPRESAS PARA EL
FOMMEMTO DE LA INVESTIGACION
CESARROLLO TECMOLOGICO E
INMOY ACION

¥

3605007

Servicio de investigacidn,
desarrolla e innovacion
tecnoldgica orientados ala
competitividad del merzado del
trabajo

Mimero de 4
proyectos

FOMENTO A YOCACIOMES ¥
FORMACION, GEMERACION,
Us0y APROPIACION SOCIAL
DEL CONOCIMIERTO DE LA
CIENCIA LA TECMOLOGIA Y L&
IMROY ACION

3306

APOYOFIMANCIERD A LAS
EMPRESAS FARA FORTALECER:
FROCESDS DE INNOYVACION

FA060713

Servicios de apoyo para la
implementacion de innovacion
en las empresas

Mimero de 4
eMmpresas

PROGRAMA 13: FORTALECIMIENTO DE SISTEMAS PRODUCTIVOS “CALARCA

RENACE CON PRODUCTIVIDAD Y DIVERSIFICACION ECONOMICA”

Este programa se enfoca en mejorar la productividad, eficiencia y
competitividad de los sistemas productivos locales, especialmente en los
sectores agricola, industrial y de servicios, proporciona asistencia técnica,
acceso a tecnologias innovadoras, infraestructuras adecuadas vy
capacitacion para mejorar las prdcticas productivas y la calidad de los
productos y servicios, contribuye al fortalecimiento de la agricultura y
desarrollo rural, asi como al impulso de la industria local y la diversificacion
econdémica, promoviendo la sostenibilidad integral del territorio al fomentar
prdcticas productivas sostenibles y articuladas con la proteccion de los
recursos naturales, ademas de confribuir a la generacion de empleo vy la
inclusion social.

De acuerdo a los Sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacion, esta linea se arficula mediante los siguientes programas:

PROGRAMA CODIGO DEL
PROGRAMA
Inclusion Productiva de Pequenos Productores Rurales 1702
Productividad y Competitividad de las Empresas 3502
Colombianas
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e e | SODIS0R o | enooucro  |'Tmves | e | e
PRODUCTO DE
b
INCLUSION PRODUCTIYA OE FORTALECIMIENTD & PEGUEDS Servicio de ssistencia téenica | a1 de
PEQUEROS PRODUCTORES 1702 PRODUCTORES RURALES DEL 1702010 | agropecuaria dirigida a pequenas 0 120

RURALES

FUMICIFID

pequefios productores

productores
rurales

FROUCTIVIDAD '
COMPETITIVIDAD DELAS
EMPRESAS COLOMEIANAS

3502

ASISTENCIA TECHICA & PEQUEAOS

¥ MEDIANOS PRODUCTORES 3502003

Semicio de apoyo parala
transkerencia ylo
implementacidn de
metodolagi as de aumenta de la

productividad

Mimera de
unidades 0
productivas

a0

PROGRAMA 1.4 : FORTALECIMIENTO DE REDES DE DISTRIBUCION,
COMERCIALIZACION Y DE SERVICIOS “CALARCA RENACE CON LOGISTICA
Y COMERCIO JUSTO Y LOCAL"

Este programa tiene como objetivo mejorar la eficiencia y la efectividad de
las redes de distribucion, comercializacion y prestacion de servicios en el
municipio, busca optimizar la cadena de valor, desde la produccion hasta
el consumidor final, mediante la implementaciéon de estrategias logisticas, la
mejora de la infraestructura de transporte y la promocion de alianzas entre
actores locales, contribuye directamente a la promocién del comercio justo
local, la diversificacidon econdmica y la promocion de productos locales, de
igual forma, fomenta la convergencia social y regional al fortalecer las
relaciones comerciales entre diferentes actores del municipio y la region, asi
como al promover la igualdad de acceso a los servicios y productos locales.

De acuerdo a los Sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacidn, esta linea se articula mediante los siguientes programas:

PROGRAMA CODIGO DEL
PROGRAMA

Inclusidon Productiva de Pequenos Productores Rurales 1702
Infraestructura Productiva y Comercializaciéon 1709
Fortalecimiento del Desempeno Ambiental de los 3201
Sectores Productivos
Productividad y Competitividad de las Empresas 3502
Colombianas
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PROGRAMA CODIGO DE META C':I'J'?_:'ED PRODUCTO et | LNEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
| 4
INCLUSIGN PRODUCTIVA DE IMPLEMENT ACION PROGRAMS, DE Serviciod | Miimera de
PEGUEADS PRODUCTORES 1702 FORTALECIMIENTODE MERCADOS | 17oza3s | =*Mee I.e poya 3ta organizacions 4 100
RURALES LOCALES Somereislizacian s
TAFLERENT AR UMIDADES r
INFRAESTRUCTURA, AGRICOLAS ¥/0 UNIDADES Servicin de acomnafiamientg | Hmere de
PRODUCTIVA Y 1709 PRODUCTIVAS PARA LA RE{V=01=4 B rpesa”al unidades 4 4
COMERCIALIZACIEN FOELACIAN REINSERTADA Y P yemp! productivas
APOYAREL ACCESO A TIERRAS
ASISTERCIS TECMICA PARA LA Documentos de estudios
FORTALECIMIERTO DEL COMSOLIOACION OE TECMOLOGIAS técnicos para el Fortalecimiento | Mimero de
DESEMPEFID AMBIENT AL DE 320 3201005 3 erans 0 4
LO% SECTORES PRODUCTIVOS SOSTEMIELES PARA LA del desempefio ambiental de los | documentos
PROCUCCIOM LOCAL sectores productivos
LSESORIA A LOS PEGUEADS i
PROOUCTORES PARA LA Servicio de asiztencia técnica Mimero de
GEMERACION DE 3502008 | para mejorar la competitividad roests u] 4
ENCADEMAMENTOS de los sevtores productives |©
PRODUCTVMIDAD PRODUCTIVOS Y ASOCIATIVIDAD,
COMPETITIADAD DE LAS 3502 B
EMPRESAS COLOMBIANA, st de acstencia o
ervicio de asistencia tecnica a -
ESHH;'?[TEE:SSETJC'?ATE;AH SERMVICIOS SE02022  [las Mipymes para el acceso a E;n':e::a:e q 18
nueyos mercados P

PROGRAMA 1.5: PROMOCION DE PRODUCTOS Y OFERTAS LOCALES

“CALARCA RENACE CON DIVERSIFICACION ECONOMICA EN EL COMERCIO

LOCAL"
Este programa se centfra en promover y posicionar los productos y servicios
locales en los mercados regionales, nacionales e internacionales, incluye
actividades de mercadeo, participacion en ferias y eventos comerciales,
ruedas de negocios, asi como la creacion de plataformas de
comercializacién online para aumentar la visibilidad y el acceso a los
productos locales, contribuye directamente a la promocidon del comercio
local, la diversificaciéon econdmica y el fortalecimiento de empresas locales,
favorece la sostenibilidad integral del territorio al promover productos y
practicas comerciales sostenibles, asi como la convergencia social y
regional alimpulsar la integraciéon de los productos locales en mercados mds
amplios.

De acuerdo a los Sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacién, esta linea se articula mediante el siguiente programa:

PROGRAMA CODIGO DEL
PROGRAMA
Productividad y Competitividad de las Empresas 3502
Colombianas
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PROGRAMA CODIGO DE META C%‘%‘ED PRODUCTO MAves | LNEA META
PRESUPUESTAL DNP | PROGRAMA I e BASE |ESPERADA
F
REALIZAR CAMPARAS DE Mimer d
PROMOCION TURISTICA EN 3502046 | Servicio de promocidn turistica [ oo o 4 2
ELMUNICIFIO DE CALARCA campanss
&POYOY GESTION DE EVENTOS |
REGIONALES ¥ MACIONALES PARA Sericio de asistensia toni
EL POSICIONAMIENTO DEL F— e’”'°|'°d N as'; ezc'? PEONIBA | imera de o .
FRODUCTIVIDAD Y FMURICIFIO OE CALARCA COMO pfl'a el desarrolla de IGlathias | oy crers
COMPETITIVADAD DE LAS 3502 DESTING TURISTION ¥ clisteres
EMPRESAS COLOMBIANA EMPRESARIAL
-
A00FCION E IMPLEMENTACION Miimera de
DEL FLAMN OE DESARROLLO 3502047 [ Documentos de planeacidn dosumentos 1 1
TURISTICO DEL MURICIPIO

LINEA ESTRATEGICA 2 CALARCA RENACE CON SOSTENIBILIDAD DEL
TERRITORIO Y JUSTICIA AMBIENTAL

Sectores: Minas y Energia, Sector Transporte, Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible, Sector Vivienda, Ciudad y Territorio

e Buscamos gestionar el suelo mediante estrategias de sostenibilidad,
proteccion de la estructura ecoldgica principal, adaptaciéon al cambio
climatico, mitigacién del riesgo, transformaciéon energética y movilidad
sostenible e incluyente.

e Disenaremos e implementaremos acciones en busqueda del cierre de
brechas en el territorio, mediante el mejoramiento de la calidad de vida de
los habitantes de zonas con bajos indicadores de desarrollo, déficit
cuantitativo y cualitativo de los espacios habitables en zonas privadas y
publicas.

e Apostaremos por el Desarrollo sustentable del territorio, mediante la
actualizaciéon de los instrumentos de planificacion y gestion territorial,
estimulos y estrategias de cargas compradas, alianzas publico- privadas y
puUblico-comunitarias, para atender problemdticas en el corto plazo, en
busqueda del mejoramiento de las condiciones de vida de nuestros
habitantes.

e Gestionaremos proyectos de infraestructura estratégica, y con enfoque en
el bienestar social y la atencidén de poblacién vulnerable y sujetos de
proteccion especial, proyectando la transformacién del territorio, en el
corto, mediano y largo plazo.
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PROGRAMA 2.1: GESTION DEL SUELO Y SOSTENIBILIDAD DEL TERRITORIO
“CALARCA RENACE CON PLANIFICACION, DESARROLLO TERRITORIAL
INNOVADOR Y SOSTENIBLE"

Desarrollaremos una estrategia de alto impacto que asegure que la inversion
para la recuperacion fisica y el fortalecimiento social de grandes porciones
de zonas urbanas deterioradas por obsolescencia de usos, y/o competitivas
pero subutilizadas, que impacte y transforme el territorio, con una vision
integral que involucre, la recuperacion y creacidén de nuevos espacios
publicos de encuentro ciudadano, la recuperacidén y proteccion del
pafrimonio cultural construido y natural, actuaciones fisicas de inversion
publico privadas, espacios de innovacion, creatividad y fortalecimiento de
identidad, espacios de cuidado y bienestar y espacios de generacién de
oportunidades econdmicas que aseguren la eliminacién de la pobreza
urbana, la segregacién socio espacial y mejoramiento de la convivencia
ciudadana.

De acuerdo a los Sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacidn, esta linea se articula mediante los siguientes programas:

PROGRAMA CODIGO DEL
PROGRAMA
Infraestructura red vial primaria 2401
Gestion Integral del Recurso Hidrico 3203
Ordenamiento Ambiental Territorial 3205
Gestion del Cambio Climdtico para un 3206
Desarrollo Bajo en Carbono y Resiliente al Clima
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano 4002
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PROGRAMA CODIGO DE META CODIGO PRODUCTO M AvES, | LINEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
INFRAESTRUCTURA RED viaL 2401 ELABORACION DEL PLAM DE S401078 Diocumentos de estudios Mimera de 0 1
FPRIMARLR MOVILIDAO FASE 2 técnicos documentos
FORTALECIMIERTO ¥ SEGUIMIERTO Documentas de planesidn
GESTIOM INTEGRAL DEL a0% DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL 4203002 parala gestin integral del Mimera de o 4
RECURSO HIDRICO MURMICIFAL ?AHA L& GESTION DEL recurse hidico documentos
RECURSO HIDRICO
OISEAD DEL PLAN DE ESPACIO
PUBLICO GIUE DETERMINE CEFICITS,
JERARGUICE E IDEMTIFIGUE AREAS
POTEMCIALES DE EEPACID
PUBLICO EFECTIVO ' GEMERE UM
MANUAL DE ESPACIO PUBLICO ¥ Diocumentos de lineamientos .
OROEMARIERMTO AMEBIERTAL 3205 PAISANSMO UREARD, E 2205001 tEcnicos pars el ordenamiento Rimero de a 1
TERRITORLAL IMPLERMEMT ACION DE U2 ambiental territarial documentos
ESTRATEGIA PUELICO PRIVADA COE
GEMERACION OE USOS DEL SUELD
COMPLEMERMTARIOS AL ESPACIO
PUBLICOY DISERODE
ESTRATEGIAS DE SOSTEMIEILIDAD
AMBIEMTAL Y ECOMOMICA
GESTION DEL CAMEID Diocumentos de lineamientos
CLIMATICO PARA UM ACTUALIZAR E IMPLEMERMTAR EL técnicos parala gestidn del Mimera de
DESARROLLO BAJOER 3206 FLAM DEL CARMEBIC CLIMATICO DEL 3206002 cambio climatica yun dosumentas 1 1
CAREBOMO Y RESILIEMTE AL FAURICIFIO dezarrolla bajo en carbonoy
CLIMA, regiliente al clima
ORDEMNAMIENTO TERRITORIAL 4002 ggﬁgzoiﬂng?_zﬂﬁ:?goﬁ EEEHAL 4002016 |Documentos de planeacign | imere de 1 1
Y DESARROLLD URBARND CALARCE documentos

PROGRAMA 2.2: ESPACIO PUBLICO Y MOVILIDAD “CALARCA RENACE CON
TRANSFORMACION ESTRATEGICA DEL ESPACIO PUBLICO Y LA MOVILIDAD”

Apostaremos por la consolidacién del espacio publico como eje articulador
del desarrollo urbano asociado a la recuperaciéon vy visibilizacidon de la
estructura ecoldégica ambiental a la vida urbana, la inclusiéon y el desarrollo
social y cultural. Estas temdaticas serdn articuladas con la movilidad, vista
desde las diferentes alternativas de fransporte, entendiendo que el espacio
publico es el elemento articulador de la ciudad en el cual convivimos,
habitamos y nos movilizamos; por lo tanto, se integra la gestion del espacio
publico y la moviidad como un mismo sistema, en el cual las
transformaciones y estrategias que impacten a uno de estas dos categorias,
tendrd una incidencia directa sobre el sector complementario.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacién, esta linea se articula mediante los siguientes programas:
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PROGRAMA

CcODIGO DEL
PROGRAMA

eléctrica

Consolidacion productiva del sector de energia

2102

Infraestructura, red vial primaria

2401

Infraestructura Red Vial Regional

2402

Pasajeros

Prestacidon de Servicios de Transporte publico de

2408

Seguridad de Transporte

2409

Productividad y Competitividad de las Empresas

3502

Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano

4002

PROGRAMA CODIGO DE META C'?]']E'I'_BD PRODUCTO eS| LNEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
APOYAR ¥ GESTIOMAR r
FAANTEMIMIENTO, REPOSICION, Mimera de
COMSOLIDACION PRODUCTIYA ODERKIZ ACION, EXP ANSION ¥ . . |ismparas de
DEL SECTOR ENERGIA 20z SEGUIMIENTO DEL ALUMBRADD 202063 | Servicio de alumbrade piblien | ) L oge v B4
PUELICO EM EL MUMICIFIO DE piblica
CaLARCA
- ¥ -
INFRAESTRUCTURA RED WiaL INVEMTARIO ¥IAL RURAL ¥ UREAND . ) Miimera de
PRIMARLA 240 DEL MUMICIFID 240077 ‘ias categorizadaz vias n 258
. FAANTEMIMIENTO Y ADECUACIEN .
INFRAESTRLETURA REDWIAL 2402 DE L& RED DE %i 45 RURALES DEL 2402041 | Viaterciaria mejorada Kilametras de 75 175
REGIOMAL wias terciaria
FAUMICIFIOD
i - S
IMPLEMENTACIAN DEL 2405038 Servicio de 593””‘1“,';'3' gl,d o [pimera de . .
FROGRAMS DE SEGURIDAD YIAL prevenciones de acoidentalidad | oy otegias
y siniestros enlos siztemnas de
¥
MEJORAMIENTO E INST ALACION DE Metros
SERALIZACIAN WiaL Infraestructura de transporte .
HORIZOMTALYERTICAL ¥ FED OB s ls sequridad visl t?::'es d v 580
PRESTACION DE SERVICIOS DE SEMAFORICE
TRAMSPORTE PUBLICO DE 2402
PASAJEROS CREACION, REESTRUCTURACIAN Y |
FORTALECIMIENTO DE RUTAS
URBANAS Y RURALES QUE Servicia de transporte plblico Niimero de
FOMEMTEM EL DESARROLLODE 2402001 organizado implementadas asaisros n 1
PRODUCTOS ¥ SERYICIOS [SITM. SITP. SETP, SITR) pasal
TURISTICOS LOCALES ¥
REGIONALES
IMPLERMENTACION DE REDES DE Kilémetros de
SEGURIDAD DEL TRAMSFORTE 2403 COMECTIWIDAD SOSTEMIELE Y 2403055 Cicloinfrasstructura construida | cicloinfraestro L] &
ALTERMATIVA ctura
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PROGRAMA CODIGO DE META C%‘%‘ED PRODUCTO VeS| LNEA META
PRESUPUESTALDNP | PROGRAMA i e BASE |ESPERADA
r
COMNSTRUCCISN DE
PRODUCTIVIDAD ¥ INFRAESTRUCTURA Eauipamient turistion Nimero e
COMPETITIVIDAD DE LAS 3502 COMPLEMENTARIA & LOS 3502113 cgn;mi - eoiaientnE 0 4
EMPRESAS SERVICIDS ¥ PRODUCTOS P
TURISTICOS
r TWetras
:;r;igim;a%gﬁgir&gTﬂATEGm 4002025 Zonas werdes adecuadas cuadrados de a £.000
2onas werdes
MANTEMIMIENTD, ADECUACIONY |
MEJORAMENTO DE ZONAS Metos
;EEEZEU?.%;?;T:;EL:AYTDEI?EES 4002026 Zonas verdes mantenidas cuadrados de a 20,000
ARBOLES Y COMTROL DE zanas uardes
YECTORES
r
CISERD, COMSTRUCCION ¥
MEJORAMIENTO INTEGRAL DE Metros
OROEMAMENTE TERRITORIAL ESFACIOPUBLICO PARA EL I cuadrados de
v DESARROLLO UREAND 4002 FORTALECIMENTO DE LA FED 4002020 Espacio publico adecuado eepacio 1] 2500
UREANA DE CONECTIVIDAD publico
PEATONAL ¥ LA CALIDAD DE ¥IDA,
-
MEJORAMIENTO INTEGRAL Moo
BARRIAL A TRAYES OE ot e
PROGRAMAS PUBLICOS, 4002020 E=pacio publico adecuado senasia a 1.000
PRIYADDS, COMUNMTARIOS O COM UE“CO
ASOCIACION OF ESTOS SECTORES P
MEJORAMIEMTD, ADECUACION Y Me_tfsd .
REHABILITACION DE ¥ing ¥ 4002020 |Espacio publico adecuado cuadrados de 0 2,500
AMNDEMES EM ZONAS URBANAS espario
nuplico

PROGRAMA 2.3: SANEAMIENTO BASICO Y AGUA POTABLE “CALARCA
RENACE CON GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO Y DE RESIDUOS
sOLIDOS”

Reconocemos que el acceso al agua potable, el Saneamiento Bdsico vy la
Gestion del Recurso Hidrico, aseguran, salud y bienestar, reduccion de
pobreza, equiparaciéon de oportunidades, seguridad alimentaria,
proteccion de ecosistemas, fortalecimiento de la educacion y de nuestra
identidad cultural y en ese sentido aseguraremos un manejo integral del
recurso hidrico y el manejo de residuos, que permitan mitigar nuestra huella
sobre el territorio y sus ecosistemas.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacion, esta linea se arficula mediante los siguientes programas:

PROGRAMA CODIGO DEL
PROGRAMA

Fortalecimiento del Desempeno Ambiental de los 3201
Sectores Productivos
Conservacion de la Biodiversidad y sus Servicios 3202
Ecosistémicos
Acceso de la Poblacién a los Servicios de Agua 4003
Potable y Saneamiento Bdsico
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MEDIDO A
PROGRAMA CODIGOD DE LINEA META
PRESUPUESTAL DNP | PROGRAMA META FETIEE TRSEES BASE |ESPERADA
IMPLEMENT AR UM FROGRAMA DE Servicio de zequimientoy Miamera de
APOYD ALOS RECICLADDRESDE | ©aluacion delos programas de| programas de 0 4
FORTALECIMIENMTO DEL OFICIo recoleccion de residuos pos recolecoion de
DESEMPEFD AMEIENTAL DE 3201 sonsume residucs
LOS SECTORES FRODUCTVOS REALIZARMONTOREO AFUENTES | _ . Nimer 8
DE EMISIGH DE RUIDG erulslo de vighancla de la umers de o 7
CONTAMINACIGN DEL AIRE calidad del aire estaciones
COMSERYACION DE LA FROGRAMA DE EDUCACION S:'::;ziii"'lza:";';::z';:; Mimere de
BIOOIVERSIDAD ¥ SUS 3202 AMBIENTAL ¥ USDEFICIENTEDEL | 0 - ho o= o P 4 "
SERVICIOS ECOSISTEMICOS RECURSO o dada P
Servicio ecostémicos
IMPLEMENTACION ¢ SEGUIMIERTO | Lo nciere
AL PAGO DE SUBSIDIOS DE para subsidios al consuma en | Mdmero de
SERVICIDS DE ACUEDUCTOL AsEny || 00 P00 0 Do ol 0 17.473
ALOANTARLLADOPARALDS |
APOYAR Y GESTIOMAR LA
PRESTACION DEL SERYICIO DE
ALCANTARILLADO, MARNEJO DE n ) Niimero de
VERTIMIENTOS ¥ SANEAMENTO O | S0 o1 de Aleantarilada usustios v 12,581
LAS FUENTES HIDRICAS EM EL
ACCESDDE LA POELACIAN & MURICIFIO DE CALARCA
LOS SERYICIOS DE AGLA, 4003 APOYAR Y GESTIOMAR LA
FOTABLE Y SAMEAMIENTO ADQUISICIGN PREDIAL, ESTUDIOS v
BASICO DISERNDS PARA LA COMNSTRUCCION | Servicio de apoyo financiero en | Mimero de o .
DELARPTAR DEL CASCOUREAMND | tratamiento de aguas residuales | proyectos
DEL MURNICIFIO ¥ SUS OBRAS
COMPLEMENTARIAS
APOYAR Y GESTIOMAR LA
PRESTACION DEL SERYICIO DE
AGUA POTABLE ENLOS PROCESOS Mirmero de
DE CAPTACIAN, COMOUCTIGN, Servicio de Acuedusto ssarios o 13.100
TRATAMIENTO, ALMACEMANIENTO
¥ DISTRIBUCIAN EM EL MURICIPIO
DE CALARCA
PROGRAMA CODIGO DE META PRODUCTD N AVES, | LINEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA DE BASE ESPERADA
Mimera de
Semicios d i . Proyectos de
APOYAR EL PDA [PLAK er”'|°'°_s = ",'?"”;‘ INANGIEMS ) sueductay . .
DEFARTAMENTAL DE AGUAS) parala gjscucion de proysctas | o nearilado
de scueductos y aleantarillado .
en drea urbana
financiados
&POYAR PROCESOS DE
COMFORMACION, Ezquemas de medios alternos
FORTALECIMIEMTO Y FUESTA ER de provisidn de agua para Mimero de 0 1
ACCESO DE LA POBLACION A OPERACION, DE ESQUEMAS consumeo humano ezquUemas
LO= SERVICIOS DE AGUA 4003 DIFERENCIALES PARS, implementados
FOTAELE Y SANEAMIENTO ACUEDLCTOS RURALES
BASICO .
Midmero de
AOECUACION, REHABILITACISN O - _ Progectos de
MARTEMIMIENTO OE SISTEMAS OE | oo+ o108 d apous finansiera | acuedusta y
SANEAMIENTO EN FREDIOS parala ejecucion de proyectos | de mangjo de 0 0
RURALESY OE USOPUBLICODEL | OF 2cusductos y demanejo de | aquas
MUNICIFIO DE CALARCA, aguas residuales residusle= en
Arearural
financiados
ACTUALIZACION E ;Z’:';fé::j:::_:::;‘:‘;:' Mimero de . .
IMPLEMEMTACION DEL PGRIRS I
Residuos Solidos PGIRS pranss
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PROGRAMA 2.4: VIVIENDA “CALARCA RENACE CON HABITAT Y
DESARROLLO SOCIAL"

Entendemos el hdbitat y la vivienda como factores fundamentales en el
desarrollo sostenible de la poblacion vulnerable del municipio, que requieren
una mirada holistica e integral que atienda la crisis climdatica y social, con
medidas de adaptacion al cambio climdatico, inclusidon social, equiparacion
de oportunidades, fortalecimiento local, y erradicacion de pobreza,
mediante viviendas y asentamientos urbanos con criterios de ecourbanismo,
resilientes y seguros, que fortalezcan el mejoramiento del hdbitat urbano vy la
calidad de vida.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacidn, esta linea se articula mediante el siguiente programai:

Acceso a Soluciones de Vivienda 4001
MEDIDO &
PROGRAMA CODIGD DE LINEA META

PRESUPUESTAL DNP | PROGRAMA META PRODUCTO Tnggts BASE |ESPERADA
ATENDER EL DEFICIT CUALITATIVD Servicio de apoyo financiero Mamera de
DE ¥IVIEMDA DEL MUMICIFID CE ara me.mar:ie:m de vivienda |hoqares 17 230
CALARCA P ! 4
ATENDEF: EL DEFICIT Servicio de apoyo financiero hamera de
CUANMTITATRD EM EL FUMICIFIC DE 213 ad uisic‘ijév:de vivienda hogares 530 £30
CALARCA paraacq a

ACCESD & SOLUCIRES DE a0 GESTION DE YIVIENDA RURAL Servicio de apoyo financiera | Mamera de 5 a

HIVIENDS [Mejoramiento yho construccion) paramejoramiento de vivienda | hogares
INICIAR LA GESTION DE PROCESOS | Servicio de adquisicidn de Mimera de 0 5
DE RE&SEMTAMIEMTO predios en zonas de altoriesgo | predios
MEJORAMIEMTO INTEGRAL Servicia d istencia keani hi 4
BARFIAL MEDIANTE LA idicaen soncamientay  |entidades 0 3
LEGALIZACION PREDIAL LEY 20441y - i e predios territoriales
APOYO PARA LA LEGALIZACION DE
e
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PROGRAMA 2.5: PAISAJE CULTURAL CAFETERO “CALARCA RENACE CON
CONSERVACION, DESARROLLO ECONOMICO Y SALVAGUARDIA DEL
PAISAJE CULTURAL CAFETERO”

Promoveremos una gestion asociada a larecuperacion, proteccidon y puesta
en valor del patrimonio de Calarcd, que lo identifique como un "elemento
fundamental en la consolidacion del territorio y el fortalecimiento de las
comunidades que lo habitan", convirtiendo el patrimonio en el motor de
desarrollo social, econdmico, ambiental y cultural, que debe como minimo
asegurar, que las nuevas actividades que se generan con su recuperacion,
y proteccion, traigan consigo fortalecimiento de la identidad vy
oportunidades econdmicas para la poblaciéon local.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departfamento Nacional de
Planeacion, esta linea se articula mediante el siguiente programai:

PROGRAMA CcODIGO DEL
PROGRAMA
Gestion, Proteccion y Salvaguardia  del 3202
Patrimonio Cultural Colombiano

MEDIDO A
PROGRAMA CODIGD DE META PRODUCTO TRAVES LINEA META

PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA OE BASE ESPERADA

CREAR EIMPLEMEMT &R UMA,
ESTRATEGIAPARA LA Serviciode divulgacidny

GESTION, PROTECCION
SALYAGLARDIA DEL
PATRIMOMIO CULTURAL
COLOMBLAND

3302

COMSERVACION ¥ SALYAGUARDIA | publicacidn del Patrimanio
DELOS ATRIBUTOS TAMGIELES DEL | cultural
FAISAJE CULTURAL CAFETERD

Mirmera de
publicaciones

CREAR ETMFLERERT AR URNA

ESTRATEGIA PARA LA Servicio de zalvaguardia al
CORSERYACION ¥ SALYAGUARDLA | patrimonio inmaterial
DOELOS ATFEEIUTDS INT."—\.NGIEI£S

Mimero de
procesos de
salvaguardia

efectiva del

PROGRAMA 2.6: EQUIPAMIENTOS “CALARCA RENACE CON EQUIPAMIENTOS
PARA LA VIDA, EL BIENESTAR Y LA FELICIDAD”

Poner el"Cuidado" de los ciudadanos, en el centro del diseno y las decisiones
urbanas implica repensar la jerarquia de las funciones y dar solucion a las
necesidades asociadas a los cuidados en los distinfos momentos de nuestra
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vida poniendo especial atencidon en la localizacion y proximidad apropiadas
para el desarrollo de las actividades del cuidado en el dia a dia.

Desde el diseno y la planificacién del modelo territorial que queremos para
el municipio de Calarca, repensaremos la ciudad a partir de los espacios
comunitarios, colectivos y puUblicos de convivencia, para compartir, cuidar,
acompanar, mantener la salud, infercambiar y socializar.

Asumiremos socialmente la labor y la responsabilidad de los cuidados, Ia
inclusion social, el desarrollo de economias solidarias, y el fortalecimiento de
la educacion y la cultura robusteciendo la red de equipamientos y servicios
publicos de diferentes escalas con énfasis en la escala de barrio, con
caracteristicas de proximidad, dignos y accesibles.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departfamento Nacional de
Planeacion, esta linea se arficula mediante los siguientes programas:

PROGRAMA CODIGO DEL
PROGRAMA

Infraestructura productiva y comercializacion 1709
Calidad, cobertura y fortalecimiento de la 2201
educacidn inicial, prescolar, bdsica y media
Promocién y acceso efectivo a procesos 3301
culturales y artisticos
Productividad y Competitividad de las Empresas 3502
Colombianas
Ordenamiento territorial y desarrollo urbano 4002
Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el 4301
deporte
Fortalecimiento del buen gobierno para el 4502
respeto y garantia de los derechos humanos
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MEDIDO &
PROGRAMA CODIGO DE LINEA META
PRESUPUESTAL DNP | PROGRAMA META FROIETT TRSEES BASE |ESPERADA
ADECUACIONDE .
IMFRAESTAUCTLURA INFRAESTRUCTURA PUBLICA PARA Mlmera de
FRODOUCTIVA Y 1703 Flaza de mercado adecuadas | plazas de 1] 2
COMERCIALIZACION LA PLESTA EN OPERACION DE mereado
CENTROS DE SABERES ¥ SAEORES
ADECUACION, REHABILITACION ¥ Infraestructura educativa Midmero de
CALIDAD, COBERTURAY IMARNTEMIMIEMTO DE . il 15
FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIONES EQUCATIVAS ¥ Coig | T2menid sedes
EDUCACICN IMICIAL., 2201 ADECUACION, FEHAEILITACIONT Y | . — p Flmera g2
PRESCOLAR, BASICA ¥ MEDIA MANTENIMIENTO DE PUNTOS iy | [Ees O SPTEndeste smbientes de 0 3
DIGITAL ¥ AULAS FARA Formacitn
PROMOCIGN ¥ ACCESO ADECUACIAN, REHABILITACICN ¥ Mimera de
EFECTIVO & PROCESDS 3301 MAMTEMIMIEMTO DECASASDELA |Cazasdelacultura adecuadas |casasdela 0 3
CULTURALES Y ARTISTICOS CULTURA ¥ BIELIOTECAS FUBLICAS cultura
BOEC TR IO, REASEILTIT RO T
FRODUCTIVIDAD ¥ MAMTEMIMIEMTO DE Exuipamientos turstisas Mimern de
COMPETITIVIDAD DE LAS 2502 INFRAESTRUCTURA Fla ohow | S35 equpamientos 0 20
EMPRESAS COLOMEIAMAS FARA LA EMPLEABILIDAD ¥ EL
FRAPEFLIOIRAIFRITO
ADECUACISN, REHABILITACISN ¥ Metros
ORDEMAMENTO TERRITORIAL w00z MANTEMMENTODEFARQUES | e e . w00
v DESARROLLO UREAMG RECREATIVOS ¥ GIMMASIOS AL
AIFE LIBRE parques
FOMENTD & LA RECREACIGN, ADECUACION, REHEBILITACIENY | | Wmero de
LA ACTIVIDAD FISICA Y EL 430 MAMTEMIMIEMTO DE ESCENARIOS | : infraestructura 0 e
DEFORTE DEFORTIVOS infragstrustura deportiva = deportivas
FORTALECIMIENTO DEL BUEN REHABILITAR, MEJORAR, ADECUAR| . hlamero de
oty o |
¥ GARANTIA DE LOS EDIFICACIONES PUBLICAS DEL arencicl
DERECHOS HUMAROS MUMICIFIO adecuada 3::';?:;2“

PROGRAMA 2.7: GESTION INTEGRAL AMBIENTAL “CALARCA RENACE CON

GESTION AMBIENTAL PARA EL PROGRESO”

Potenciaremos nuestra vocacion ambiental, estructurando estrategias que
permitan la trazabilidad del componente Ambiental en la acciones,
proyectos y programas; territoriales (urbano-rurales), socioculturales,
econdmicos y de innovacioén y tecnologia.

Llevaremos a cabo la gestion ambiental con criterios de i) Desarrollo
sostenible, i) Integracién urbano-rural y regional vy iii) desarrollo socio cultural
con procesos de permacultura, iv) innovacion e implementacion de
tecnologias limpias.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacion, esta linea se arficula mediante los siguientes programas:
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PROGRAMA CODIGO DEL
PROGRAMA
Consolidacion productiva del sector de energia 2102
eléctrica
Consolidacion productiva del sector minero 2104
Conservacion de la Biodiversidad y sus Servicios 3202
Ecosistémicos
Gestidn Integral del Recurso Hidrico 3203
Gestion de la Informacion y el Conocimiento 3204
Ambiental
Ordenamiento Ambiental Territorial 3205
Educacion Ambiental 3208
Productividad y Competitividad de las Empresas 3502
Colombianas
Fortalecimiento a la gestion y direccion de la 4599
administracidn publica territorial
MEDIDO &
PROGRAMA CODIGO DE LINEA META
PRESUPUESTAL DNP | PROGRAMA META (A ADIIITEIE TRSEES BASE |ESPERADA
IMPLULSAR PROCESOS DE ) .
CDS'EF;L%%?&:EEE;EEA s102 TRAMNSFORMACION ¥ GENERACION FU“'dade de ie“erac“f‘“ Miimero de . »
iyt EMERGETICA EN Z0MAS FURBLES Y Tf°t"'f:' ‘a.'“L f:“e’g'a unidades
UREAMAS elecincamnstaladas
SEGUIMENTO E IMPLEMENT ACIGN Mirmero de
DE ACTIWIDADES PARAEL Servicio de asistencia técnica A
Cnmiit'ggg#%“;ﬁagggﬂm 2104 FORTALECIMIENTO ¥ LA para la requlanizacién de las ”“'?d'i_s o 50
SOSTEMIBILIDAD DEL SECTORDE | actividades mineras productivas
MINERT A ERTESANAL mineras
CREACIAN E IMPLEMENT ACISN DE
ESTRATEGIASDE CONSERVACION | nd Hectiressd
v HESTAUHAC|GN OELA E‘N.'I::ID 2 reforestacion de EG[ETE.‘-ES & 0 200
ESTRUCTURA ECDLGG'CF\ ecosistemas plantacmnes
PRINCIPAL
Documentos de planeacidn
COMSERVACION OE LA ACTUALIZAR EL PLAN DE parala conservacidn de la Mimera de
COMSERVACION ¥ PROTECCIONDE |~ " ™ - 1 1
EBIODIVERSIDAD Y SUS a0z biodiversidad y sus servicios documentos
SERYICIOS ECOSISTEMICOS LA FaUNA ¥ FLORA DEL MUNICIPIO 20 sistémicos
FORTALECER EL FROGRANMA DE
FPaGOS POR SERVICIOS Servicio apoyo financiero para
AMEIEMTALES EM PREDIOS DE |a implementacidn de esquemas | Hectareas de ) 50
IMFORTAMCIA ESTRATEGICA de pago por Servicio areas
PARS LA CONSERYACION DEL ambientales
MEDIO AMBIEMTE
GESTICON PARa LA COMPRA,
REHABILITACICN
MANTEMIMIENTO DE PREDIOS
ESTRATEGICOS PARA LA n . .
GE:E:?LI'I\IF:I‘S\J;EE:S;:_:EEL 2503 CONSERVACION DE CUENCAS SQMCID;Z Pmteccn:un del l:iectaleas de 6355 7383
HIDRICAS EIMPLEMENTACIGN DE | MEeUrEe pldiee aress
ESTRATEGIAS CONTEMPLADAS EM
EL PLAN MACIOMAL DE
RESTALRACION

39




PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL

PROGRAMA CODIGO DE META C%‘%‘ED PRODUCTO M aves, | LmEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
APOYOYFORTALECIMIEMTO A |
GESTION DE LA INFORRMACION COMITES ¥ FROYECTOS DE Documentos de politica parala P 4
¥ DEL COMNOCIMIERTD 3204 IMPACTO EMEL SECTOR 3204084 |gestidn de lainformacinyel | ¢ umere t’? 1 14
AMBIEMTAL AMEBIENTAL COMEDS - PROCEDA - conoeimienta ambisntal coumentos
FRAES
r
CERRAMIEMTODE LOTES FOCOS Obras de infraestructura para Mimera de
DRDEN"‘:\I_?&QJI;E;T?IENTAL 3208 DE COMTARIMACION, INTERES 3208021 mitigacion y atencidn a obras de 43 51
FUBLICO E INSEGURIDAD desastres infraestructura
r
CAMPAfAS DE EDUCACION i?;h;:'ilac‘c?gndéiullfagF:?c? . Mimero de
EOUCACION AMBIENTAL 3208 AMBIENTAL COM ENFOGUE L AN ducatién namaattas n 8
POELACIONAL ¥ TERRITORIAL - SR R
ambiental y participacicn
IMPLEMENT AR UN PROGRARMA DE |
SEAALIZACION PARS EL
PRODUCTIVIDAD 'Y L .
COMPETITIVIDAD DE LAS 2802 COROCIMIEMTO, CUIDADD ¥ 3502054 Senallzalclon turistica Nu:nelro r:le 0 -
EMPRESAS COLOMEIANAS COMSERYACIAN DE LOS construida sefializaciones
ECOSISTEMAS EN Z0MAS
URBANAS ¥ RURALES
|
FORTALECIMIENTO & LA
GESTIAN ¥ DIRECCION DE LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA . Miimero de
ADMINISTRACION PUBLICA 4533 DE BIEMESTAR AMIMAL #533032 | Documentas de politica documentos + +
TERRITORIAL

PROGRAMA 2.8: GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES “CALARCA RENACE
CON CONOCIMIENTO, MANEJO Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES”

Gestionaremos el riesgo, la atencidn de desastres y la adaptacién al cambio
climdatico con el diseno de lineamientos y criterios de manejo integral de
prevencion, atenciéon y formulacion de proyectos que aseguren
sostenibilidad y usos eficiente de la inversion publica y la debida prevencion
y atencion de los eventos de riesgo y desastres.

Dentro de los instrumentos de planificacion del municipio, se articulardn
acciones frasversales en materia de ordenamiento territorial a escalas
municipales y regionales, que permitan armar estrategias conjuntas entre
varios municipios de la cordillera Quindiana y al interior del municipio.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacién, esta linea se articula mediante los siguientes programas:

PROGRAMA CcODIGO DEL

PROGRAMA
Ordenamiento Ambiental Territorial 3205
Gestion del Riesgo de Desastres de Emergencias 4503
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PROGRAMA CODIGO DE META C?J':I'E'ED PRODUCTO N Aar | LinEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA

-

REALIZAR ESTUDIDS ¥ DISERDS DE Mimern de

OROENAMIENTD AMEIENTAL OBRAS OF LA MITISACIAON DEL ! N !
TERRITORIAL 3205 FIESGE0 Y ADAPTACION DEL J205024 Es=tudios de preinversidn est.udlos de 4 4

CAMBID CLIMATICO preinuersion
r

IMPLEMENT ACIAN DE ACCIONES .

PARA EL COMOCIMIENTO DEL 4503023 Documentos de planeasidn | THomera = 0 E

documentos

RIESEO

r
Servicios de apoyo para
IMPLERENT ACIGON DE ACCIONES P a‘°"°.:°" de PDb;ac"’” aectada ) b er de . w0
PARE EL MANEJD DEL RIESG0 :‘:" = t”““";"esl "‘t"‘"f'ergjm'a' persanas
GESTION DEL RIESE0 DE 4503 elsas.:: = ;.a'a orlas e
DESASTRES DOE EMERGENCIAS calamidad publica

IMPLEMENT ACIAN DE ACCIONES ! ) Miimera de

PARA LA REDUCCION DEL RIESGO 4503017 Estudios de riesgo de desastres estudios 0 4
r

OBRAS DE MITIGACION DEL RIESG0 Obrazs de infraestructura parala Mimero de

¥ LA ADAPTACION AL CAMEID 4B03022 | reduceisn del iesga de obras 20 24

CLIMATICO desastres

LINEA ESTRATEGICA 3 CALARCA RENACE CON VIDA, JUSTICIA SOCIAL Y
BIENESTAR

Sectores: Justicia y del Derecho, Sector Salud y Proteccién Social, Sector
Educacion, Sector Cultura, Sector Inclusion Social y Reconciliaciéon, Sector
Deporte y Recreaciéon

Nos comprometemos a fortalecer la seguridad ciudadana y garantizar el
acceso a la justicia para todos los ciudadanos, implementaremos politicas
infegrales de prevencion del delito, promoviendo la participacion
ciudadana y el tfrabajo conjunto entre la comunidad vy las autoridades
locales.

Promoveremos la mediacién comunitaria, la resolucidn pacifica de
conflictos y la atencidn a las victimas del delito, crearemos y fortaleceremos
programas en salud, que apunten a atender retos de salud publica, como
lo son la salud sexual y reproductiva, salud mental y enfermedades
infectocontagiosas, entre ofras.

Crearemos y fortaleceremos programas de atencidon social, mejoramiento
de condiciones de vida de la poblacién vulnerable y sujetos de proteccion
especial.
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e Atfenderemos los consumos problemdticos y habitabilidad de calle con el
criterio de salud publica integral, entendiendo la salud como parte de la
justicia humana vy, por ende, un derecho al que todos deben acceder.

e Crearemos y fortaleceremos programas relacionados con hdbitos y estilos
de vida saludables, tomando la cultura y el deporte, como motor de la
transformacioén social, para la prevencion de consumos problemdticos, vy el
delito.

e Fortaleceremos nuestras tradiciones culturales vy artisticas, mediante
programas y proyectos que mejoren la calidad y cobertura de los procesos
formativos, y el apoyo a la conservacion, divulgaciéon y fomento de saberes
ancestrales, patrimonio material e inmaterial y fradiciones culturales.

e Apostaremos por el mejoramiento en la calidad y cobertura de la
educacién en nuestro municipio, apuntando al cierre de brechas, al
aprendizaje de habilidades para la vida, la empleabilidad y el
emprendimiento, acercaremos programas educativos a las zonas mads
apartadas del municipio, mediante alianzas publico - privadas, y
cooperaciéon con entidades nacionales y/o internacionales, brindando
estimulos a los jovenes, sujetos de proteccion especial y poblacion
vulnerable de nuestro municipio.

PROGRAMA 3.1: INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL “CALARCA RENACE
CON ENFOQUE EN LA SALUD PUBLICA”

La administracion municipal garantizara en su territorio, el seguimiento y el
andlisis de resultados e impactos de los eventos que se presenten de la
politica publica en salud, a través de indicadores, indices y tasas y otras
herramientas técnicas para la toma de decisiones en salud. Lo cual
garantizara la mejor atencidn en los servicios de salud los ciudadanos.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departfamento Nacional de
Planeacion, esta linea se arficula mediante el siguiente programa:

PROGRAMA CODIGO DEL
PROGRAMA
Inspeccidn, Vigilancia y Control 1903
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PROGRAMA CODIGO DE META C%‘%‘ED PRODUCTO area | LINEA META

PRESUPUESTAL DNP | PROGRAMA ST B BASE |ESPERADA
TAANTENER LOS ESTANDARES OE
CALIDADEN LAS ENTIDADES DEL Geruinio e sudtoriat wisitas | Mimera
SECTOR SALUD A TRAVES DEL 1[o30E | ) yuistas Humen g8 4 4
SERVICIO DE INSFECTION, nepectives auditarias

INSPECCION, VIGIL ANCIS VIALANCIA ¥ EORTRCL.

ptslpliviey 1805 ACTUALIZACION PERMANENTE DE

L& PLATAFORMS SIVIGILA PARA
GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DE o mimero de
LASESTRATEGIAS COMUNITARISS | U902 |Dowumentos de evaluacidn |00 oo + +
F AR EL FORTALECIMIENTO DE LA
YIGILAMCIA EN SALUD PUBLIGA,

PROGRAMA 3.2: SALUD PUBLICA “CALARCA RENACE CON SALUD PUBLICA Y
PROTECCION SOCIAL"

Este programa se enfoca en atender los retos de salud publica en el
municipio, como la salud sexual y reproductiva, la salud mental y las
enfermedades infectocontagiosas. Se creardn y fortalecerdn programas de
atencién social para mejorar las condiciones de vida de la poblacion
vulnerable y los sujetos de proteccion especial.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacidn, esta linea se articula mediante el siguiente programai:

PROGRAMA

CODIGO DEL
PROGRAMA

Salud Publica

1905
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MEDIDD A

PROGRAMA CODIGO DE LINEA META
META DEL PRODUCTO TRAVES
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
EJECUCION DEL FLAK OE i
INTERVEMCIOMES COLECTIVAS s Mimero de
F AR LA POELACIAN 1305015 Decumentas de planeacion [~ -0 4 4
CALARQUEFIA, (503 SGP).
FORMULAR, IMPLEMERMTAR Y F
EvalLUaR Un PROGRAMA DE 1905054 Servicio de promacion dela | Mimera de 4 4
SALUD =DERECHOS SEXUALES Y =alud estrategias
REPRODUCTIVOS™
FORTALECER EL PROGRAMA i . L. .
AMPLIA00 DE INMUNIZACIONES Servicio de gestion delriesgo |y o 4
PAl & TRAYES DE LOS 1305027 para enfermedlades campafias 4 4
LINEAMIENTOS MACIOMALES inmunaprevenibles
ELABORAR E IMPLEMERTAR LAS Servisio de promacidn e |3
RUTAS INTEGRALES DE ATENCION - salud y prevencidn de riesgas | Mimera de
EII\'.IAFSEEiﬂFI‘EADiLDE!E‘I:ZgiEPDUEESTAS EN 1305031 asociados acondiciones no | campaiias # +
SALUD FUBLICA 1905 EL FROGRANMA DE GOBIERKO transmisibles
IMPLEMERTAR FLARES OE I
COMTIMGEMCLA ER SALUD GUE Miimero de
RESPOMDAN & LOS RIESGOS Y 1305015 Documentos de plane acidn 4 4
AMENAZAS DEL TERRITORIO ¥ DE dasumentas
L& POELACION,
DISERAR FROGRAIE FARA, r
CISMIMUIR EL iNDICE DE
EMFERMEDADES TRAMSMISIELES Y 1905054 Servicio de promacidn dela | Mimera de 4 4
MO TRASMISIBLES EMN LA zalud estrategias
POBLACION,O CUALQUIERA DE SUS
YARIAMTES.
IMPLEMEMT AR ESTRATEGIA DE i
HABITOS DE ¥IDA SALUDABLE Y EL Servicio de gestion del riesgo Himera de
CONTROL ¥ PREVEMCION DE 1305023 para abordar condiciones campafias 4 4
EMFERMECADES PREVALEMTES DOE crénicas prevalentes
L& IMF ARICLA,
r
PROGRAMA CODIGO DE META CODIEO PRODUCTO e | LNEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
FORTALECER LA PARTICIPACION |
COMURITARLS EM SALUD & TRAYVES
OE UkA RED MURICIFAL CORO
SOFPORTE ORGAMZACIOMAL Y Servicio de promocidn dela | Mimero de
TECMICOFARA DAR RESFUESTA 1305043 participacidn social ensalud | estatregias 4 4
OPORTUMA & LAS URGEMCIAS Y
EMERGEMCIAS COM IMPACTO ER
L& SALUD PUBLICA,
IMPLEMEMTACION, SEGUIMIENTO Mimero de
¥ MOMITORED AL PLAN 1305015 Documentas de planeacian dosumentos 4 4
TERRITORIAL DE SAaLUD,
REALIZAR INTERVEMCIOMES PARA |
LA GESTION DEL RIESGOEN SaLUD
OIRIGIOA & FERSORAS  FAMILIAS Y
COMUNIDADES EMTEMAS DE ) Mimera de
PROMOCIGN DE LA SALUD 1305015 Documentos de planeacidn |, = 4 4
SALUD PUBLICA 1305 AMBIENTAL ¥ PREYEMCION DE LAS
ENFERMEDADES TRAMSMITIONS
FPORYECTORES ¥ Z00KMOTICAS
IMFLEMENTAR ACCIONES DE r
PREVYEMCION DE LOS TRASTORKOS
MENTALES. IDEACION SUICIDA, Servicio de promosidn de la | Mimero de
ASOCIADOS AFACTORES 1305054 . 1] 400
SOCIALES, PRICOLAGICOS ¥ salud eotrategas
BIOLOGICOS, EM LOS DIFEREMTES
GRUPDE FOELACIONALES.
IMPLEMERTAR ESTRATEGIAS F
ACCIOMES PARA PREVERMIF Y
MITIGAR LOS CORMSUMOS
FROBLEMATICOS, RECURREMTES, 1905054 Servicio de promoecidn dela | Mimero de 0 7
ADICCIOMES & SUSTAMCIAS, =alud estrategias

LUDOPATIA Y SUS COMSECUEMCIAS
ADVERSAS ENLOS DIFEREMTES
GRUPOS FOBLACIONALES.
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PROGRAMA CODIGO DE META ':':I']DE'ED PRODUCTO M uEa” | LINEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA EEIETE e BASE |ESPERADA
r
GEMERAR ACCIONES — GUE
PREVIEMEM LA CARGA DE LA
EMFERMEDAD RELACIOMADA COR Servicio de gestion delriesgo || .
L& SALUD ¥ BIEMESTAR DE TODOS| 1905025 | para abordar situacicnes Mimera de 4 4
LOS TRABAJADORES EM  LOS prevalentes de origen labaral | “3TRANES
DIFEREMTES SECTORES
ECOMAMICOS DEL MUMCIPIO.
SALUD FUBLICA, 1305 MANMTERER YO SOSTERER LOS Servicio de gestidn del riesgo
FROGRAMAS PARA REDUCIR LA para temas de consumo, .
DESMUTRICION EM MENORES DE 5 1905025 | aprowechamienta biolégica, | omere de 4 4
&F0% Y MUJERES GESTANTES ¥ calidad e inocuidad delos | FAMPANAE
LACTAMNTES. alimentos
-
GARANTIZARESTRATEGIAS PARA Servicio de promocion dela | Nimero de
MEJORAR LA SEGURIDAD 1305043 participacidn social en salud | estatregias + +
ALIMEMTARIA EM EL MUNICIPIO

PROGRAMA 3.3: ASEGURAMIENTO Y PRESTACION INTEGRAL DE SERVICIOS
DE SALUD “CALARCA RENACE CON ASEGURAMIENTO Y PRESTACION
INTEGRAL DE SALUD *“

Implementaremos acciones orientadas a garantizar a través de la cobertura
de toda la poblacion con la dfiliacion al sistema de salud (régimen
contributivo, subsidiado y de excepcidn), permitiendo que la poblacion
tenga acceso a todos los servicios de salud. Ya que sus resultados
constituyen mejorar la calidad de vida de nuestros pobladores.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacién, esta linea se articula mediante el siguiente programa:

Salud

PROGRAMA CODIGO DEL
PROGRAMA
Aseguramiento Y Prestacion Integral de Servicios de 1906
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PROGRAMA CODIGO DE META cODIGO PRODUCTO e | LINEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA

d

GARAMTIZAR ATEMCION A LAS

POBLACIONES PARA SU INCLUSION Servicio de afiliaciones al

EN EL SERYICIO DE REGIMEM 1306044 régimen subsidiada del Mimera de 4 4

SUESIDIADO ER SALUD COMFORME Sistema General de Sequridad | personas

A LAS COMDICIONES DEL SISTEMA Social

GEMERAL OE SEGURIDAD SOCLAL

REALIZAR: EL PAGD OPORTUND DE|

ACUERDD A LA LIQUIDACISN Servicio de apoyo financiero Niimera de

ASEGURAMENTO Y MEMSUSL DE LA LMA A L& 1306035 para Ia_a}tencién ensalud ala restisiones 4 4
PRESTACION INTEGRAL OE 1906 POBLACION  BEMEFICIADA  DEL poblacian
SEFMICIOS OE SALUD REGIMEN SUBSIDIA00 DE SALUD

v

FAGD OFORTURD OE LA

PRESTACIOM DE SERYICIOS DE 1306004 Servicio de atencion en salud | Rimerode n 4

SaLlD HABILITADOS FOR LA ESE ala poblacidn personasz

HOSPITAL LA MISERICORDIA

GARANTIZAR TRAMSFEREMCIAS & i Servisio de apous finansiero

LA EMPRESA SOLIAL DEL ESTADOD 1906035 arala atencipé\ngen zalud ala Mimers de 4 4

PARA ATEMCION EN SALUD A LA poblacién instituciones

POBLACION P

PROGRAMA 3.4: INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION “CALARCA
RENACE CON INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION”

Mejorar condiciones y fortalecer los proyectos de vida de la poblacion
vulnerable y victima. ofreciendo oportunidades de mejoramiento de las
condiciones de vida, garantizando el acceso a recursos para participar
plenamente en la sociedad.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacidn, esta linea se articula mediante los siguientes programas:

PROGRAMA CODIGO DEL
PROGRAMA
Atencion, Asistencia y Reparacion Integral a las 4101
Victimas
Desarrollo Integral a la Primera Infancia, a la Juventud 4102

y Fortalecimiento de las Capacidades de las Familias
de Ninas, Ninos y Adolescentes

Inclusion Social y Productiva para la Poblacidén en 4103
Situacién de Vulnerabilidad
Atencién Integral de poblacidén en  Situacion 4104

Permanente de Desproteccién Social y/o Familiar
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PROGRAMA CODIGO DE META C%I:EED PRODUCTO ﬂrﬂ]‘{ﬂgsn LINEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
ACTUALIZAR, MFLEMEMTAR i
EVALUAR EL PLANDE Servicio de asistencia téonica Miimero de
PREVENCION, PROTECCION ¥ P Ll Farmulasidn de planes | L 4 4
ATEMCIAN TECKICA ¥ REPARACIAN y proyectas de reparacion GD'Iectims
INTEGRAL A WiCTIMAS DEL colectiva
COMFLICTO ARMADO,
IMPLEMENTAR MEDIDAS OE F
ASISTENCIA, ATEMCIGN DE
RESTITUCION OE TERRAS Y - P
PROCESOS DE RETORMOS ¥ Servicio de acompafiamisnto
REUBICACIONES ALASYICTIMAS | dii7g | SOMunkaa alas hogaresen | Mimera de + 4
EN CUMPLIMIENTO DE SENTENCIAS rigsgo de desplazamienta, hogares
DE RESTITUCION DE TIERRAS DE retamadas o reubicados
ACUERDO A LAS COMPETERCIAS
DEL MURICIFIO.
r
ATENCIGN, BSISTEMCIA Y Sendicio de asistencia M 4
ACOMPARAMENTO HUMAMTARI | 410TI00 | humanitaria a wiotimas del | e o8 4 4
DE URGENCIA O IMMEDIATA, conflicta armada ogses
r
Servicio de asistencia téonica
PROGRANMA DE ATENCIAN acomunidades en temas de
fortalecimiento del tejid i b
ATENCION, ASISTENCIA ¥ PSICOSOCIAL Y SALUDINTEGRAL & | 4101078 | 0> =eimieme S mien i = 4 4
REPARACION INTEGRAL & LAS 4101 VICTIMAS - PAPSIYVI g_ -
VichMAS esCcenanios comunitarios
protectores de derechos
r L
GARANTIAS PARA LA iSr:"Iti::n::ciénde medidas
PARTICIFACION DE LOS Mo depsatisFaccién Mimero de N 4
INTEGRAMTES DE LA MESA DE acom aﬁamientgo alas wictimas
PARTICIFACION [TIFOS DE AFOYO) P P .
victimas del conflicto armado
FORTALECIMIEMTO DE LA i
ESTRATEGIA CALARCA REMACE EM Servicios de satisfaccidny Miimero de
TERRITORIO DE PAZ ¥ 01052 garantias de no repeticidn a victimas 1] 4
RECOMCILIACION [INCLUYE wictimas del conflicko armada
CEMTROS OE MEMORIA)
PROGRAMA CODIGO DE META C'?J'%'ED PRODUCTO M Area | LINEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
DESARROLLAR UM PROGRAMA DE | Semvicios de
INCLUSION SO0CIAL DE LAS implementacidnde medidas i 4
COMUMIDADES ETHICAS 4101031 | de satisiaccidny umerna de 1 1
ESTABLECIDOS EM EL MUNICIFIO DE acompafiamiento a las victimas
CALARCA (MO INDIGEMAS) vistimas del eonflicta armado
DESARROLLAR: UN PROGRAMA DE Servicio de agompahamienta
IMELUSION soCiAL o . LOS comunitario alos hogaresen | Mimera de
RESGUARDOS INDIGERAS 101074 . h 1 1
ESTABLECIOOS EM EL MUNICIFIO DE riesgo de desplazamiento, | hogares
retornados o reubicados
CALARCA
r
ACTUALIZAR E IMPLEMENTAR . L .
BOLITICA PUBLICS DE PRIMERA 0za01 Semvicio de atencion integral a NEmero c'lve 4 4
INEANCIA, INFANCIA Y la primera infancia nifios | nifias
ADOLESCERCIA [acuerdo 02112014)
PROTECCION IMTEGRAL COMTRA Sanicios d w0 d
DESARROLLOINTEGRAL & LA EL ABUSO SEXUAL DE MFOS, MFAS Freine K6 promasin & | Mimero de
FRIMERA INFARICIA, & LA Y ADOLESCENTES (LEY 46 DE2007.| 0 102048 |los derechos delasnifios, | b ) # *
JUVENTUD Y LEY 620 DE 2013) nifias, adolescentes § jduenes
FORTALECIMIEMTO OE LAS 410z
r
FAEﬂ’TS:SCIIJDEAT\iEiSDT\JII_;DSS v GARANMTIZAR EL FURCIOMNARIERTO Servicio de atencidn Nimera de
."—\DDLESENTI::S DEL HOGAR OE PAS0 DE MIFOS, 02002 tradicional ala primera nifios u nifias 4 4
MIFiAS Y ADOLESCENTES infancia 4
r
Servicios de educacidn
IMPLEMERT ACIEON & LA POLITICA infarmal anifios, nifias, Miimera de
FUELICA, MUNICIF AL DE JUYENTUD 4102045 adalescentes y jdvenes para ersonas 4 4
[Acuerdo MAFZME) elreconocimiento de sus P
derechos
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PROGRAMA
PRESUPUESTAL DNP

CODIGO DE
PROGRAMA

META DEL

INCLUSIGN SOC18L Y
FRODUCTIS PARA LA
POBLACIAN EM SITUACION DE
¥ULMERABILIDAD

403

r
DESARROLLAR ACCIONES
MEDIANTE LAS CUALES SE EUSCA
FORTALECER LA CAPACIDAD DE
AUTOGESTION Y EL TEJDO SOCIAL
EMLOS HOGARES QUE SE
EMCUENTRAM EM SITUSCION DE
POEREZA Y EMLAS COMUMIDADES
FOCALIZADAS, PARA MEJORAR
SUS COMDICIONES DE VIDA. TIEME
COMPOMEMTES DE
ACOMP ARAMIENTO FARMILIAR ¥
COMURITARIO ¥ DE GESTION DE
OFERTA INSTITUCIOMAL.

4103013

cODIGD
PRODUCTO

TRAVES
DE

PRODUCTD

Semicio de informasion para
la atencidn de poblacion
wulnerable

Mimera de
usuarios

MEDIDO A

LINEA
BASE

META
ESPERADA

ACOMP ARAMIENTO INSTITUCIORAL i
A FAMILIAS Y PERSOMAS
YULNERABLES ¥ EM CONDICION DE
POEREZA ERXTREMA, FARAEL
ACCESOY GESTIOM DE LA OFERTA
GUEERMAMEMTAL EN

PROGRAaMAS DE CIERRE DE
BRECHAS COMENFORUE
DIFEREMCIAL % TERRITORIAL.

4103050

Semvicio de acompaniamiento
Familiar y comunitario para la
superacian de la pobreza

Mimera de
hogares

1
PROGRANMS DE AFOYD, GESTION ¥
FORTALECIMIENTO DE ASISTEMCIS
SOCIAL A FAMILIAS Y PERSOMAS
VULMERAELES [(A0OULTOS
MAYORES, MADRES CAEEZAS DE
HOGAR, TRABAJADORES
DOMESTICOS ¥ CUIDADORES)

4103052

Servicio de gestion de aferta
social parala poblacidn
wulnerable

Himera de
beneficiarios

PROGRAMA
PRESUPUESTAL DNP

CODIGO DE
PROGRAMA

ATEMCION INTEGRAL DE
POBLACION EN SITUACION
FERMANENTE DE
CESPROTECCION SOCIAL Y10
FaMILIAR

4104

CODIGO
DEL
PRODUCTO

META

OFERTAR SERVICIOS INTEGRALES
GUE INCLUYEM ASPECTOS
RELACIONADOS CON PROTECCION
A LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL,
EDUCACION, CULTURA,
FECREACION, EMTORMO FiSICO ¥
SOCIAL FAVORABLE
PRODUCTWIDAD PARA LOS
ADULTOS IMAYORES.

04005

MEDIDO A
TRAVES
DE

PRODUCTOD

Mimera de
adultos
mayores

Servicio de atencidny
proteceidn inteqral al adulta
mayor

LINEA
BASE

META
ESPERADA

r
CEMTROS DE DIA PARS ATENCION

ADULTO MAYOR 040t

Centras de proteccion social
de diapara el adulta mayar
dotados

Mimera de
centros

CEMTROS BIEMNESTAR PARA EL

ADULTO MAYOR 44007

Mimera de
centros

Centras de proteceidn social
para &l adulto mayor dotados

GARANTIZAR SERVICIOS
INTEGRALES GQUE INCLUYEM
ASPECTOS RELACIONADOSE COM
ATEMCION EM SALUD,
AUTOCUIDADO, FORMACION PARS
EL TRABAJD, INCLUSION
FRODUCTIVA, RECREACION, EMTRE
OTROS, PARA POBLACIONEN
COMDICION OE DISCAPACIDAD.

4104020

Semicio de atencidnintegral a
poblacidn en condicidn de
dizcapacidad

Mimera de
personas

ARTICULAR UNA OFERTA
INSTITUCIOMNAL PARS LA
FOELACION HABITANTE DE CALLE
Y MIGRANTES

41040M

Semicio de caracterizacion
dermogrifica y
socioecondmica de las
personas habitantes de la
calle

Mimera de
personas
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PROGRAMA 3.5: EDUCACION “CALARCA RENACE CON FORTALECIMIENTO
A LA EDUCACION Y CIERRE DE BRECHAS”

Este programa tiene como objetivo mejorar la calidad y cobertura de la
educacién en el municipio, cerrando brechas y promoviendo el aprendizaje
de habilidades para la vida, la empleabilidad y el emprendimiento. Se
acercardn programas educativos a las zonas mdas apartadas del municipio
mediante alianzas pUblico-privadas y cooperacion con entidades.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacion, esta linea se arficula mediante los siguientes programas:

PROGRAMA

CODIGO DEL
PROGRAMA

Calidad, Cobertura y Fortalecimiento de la
Educacion Inicial, Preescolar, Bdsica y Media

2201

Calidad y Fomento de la Educacion Superior

2202

PROGRAMA
PRESUPUESTAL DNP

CODIGD DE
PROGRAMA

META

PRODUCTO

d
GARANTIZAR LA COBERTURA COM
SEGURDOESCOLAR A LA

POBLACION ESTUDIAMTIL DEL
SECTOR PUBLICO DEL MUNICIPIO

cODIGD
DEL

2201043

PRODUCTO

Servicias de gestidn del
tiesgo fisico en estudiantes y
docentes

MEDIDOD A
TRAVES
DE

LINEA
BASE

Mimera de
coberturas

META
ESPERADA

APOYAR PROCESOS FDF!M."—\TI\."DS'
COM  SEMTIDD  HUMAMISTICO,
EDUCACION FARA LA PAZ,
EILINGIISMO, CAPACIDADES PARA
L& EMPLEAEBILIDAD, CIEMCIA Y
TECNOLOGIA DENTRO DE LAS
JORMADAS COMPLEMEMNTARIAS Y
LO5 CEMTROS DE IMTERES, DE
ACUERDO COMN EL FLAM MACIONAL
CE DESARROLLO, EM LAZS 1
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MURICIPIO DE CALARCA.

2201045

Servicios de asistencia
técnica en innovacian
educativa en la educacidn
inicial, preescalar, basicay
media

fimera de
entidades

r
MPLEMEMTAR UM PROGRARMA
FARA LA FREFARACION
ADECUADA EM LAS FPRUEBAS
SoEER DE LOS ESTUDIAMTES DE
LAS INSTITUCIOMES EDUCATIVAS
FUELICAS [DEL MUMICIFIO DE
CALARCA,

2201043

Servicio de educacion
informal

imera de
persanas

F
INTERVEMIR SOCIAL b
PEDAGOGICAMEMNTE EM  LOS
ESTUDIANTES ks EMTORMOS
FaMILIARES FARA PREVEMIR Y
CISMIMUIR LA DESERCIEN
ESCOLAR.

Zzmonz

Servicio de divulgacidn parala| Mimera de

educacion inicial, preescolar,
bisicay media

procesos de 0
socializacidn
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PROGRAMA
PRESUPUESTAL DNP

CODIGO DE
PROGRAMA

CaLDan, COBERTURA Y
FORTALECIMIEMTO DE LA,
EDUCACION IMICIAL,
PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA,

PROGRAMA
PRESUPUESTAL DNP

22

CODIGO DE
PROGRAMA

META

FORTALECER, GESTIONAR
CIAGNOSTICAR  La  OFERTA v
FERMARNERCIA DE Los
ESTUDIAMTES EM PROGRAMAS
TECMICOS,  TECWOLOGICOS Y
FROFESIOMALES, DE  ACUERDO
CON WOCACIOMES O NECESIDADES
CE EMPLEABILIDAD EXPLICITAS ¥
FERTIMEMTES DEL TERRITORID.

Yo

CODIGD
DEL
PRODUCTO

2201035

PRODUCTO

Servicio de articulacidn entre
la educacian media y el sectar
productivi.

PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL

MEDIDO A
TRAVES
DE

Mimero de
programasy
proyectas

LINEA
BASE

META
ESPERADA

FEALIZAR EL FAGD OFORTUMO DE
LS SERMICIOS FLUELICOS
CORMICILIARIOS EM Las
INSTITUCIOMES EDUCATIVAS DEL
MURICIPIO OE CALBRCA.

2201017

Servicio de fomento para el
acceso ala educacidn inicial,
preescalar, basica y media.

Mimero de
personas

FORTALECER EL FPROGRAMA DOE
TRANSPORTE ESCOLAR PARA LOS
ESTUDIANTES DE Las
INSTITUCIOMES EDUCATIVAS DEL
SECTOR, RURAL ¥ DE LOS CEMTROS
FOELADOS DEL  MUMICIFIO  DE
CALARCA POR  MEDID  DEL
SUBSIDIO DEL MISKO.

2201023

Servicio de apoyo ala
pErManendia ¢on transporke
escolar

Mimero de
beneficiarios

REALIZAR SEGUIMIEMTO AL FOMNDO
DE SERVICIOS EDUCATIVOS DEL
RUMICIFID OE CALARCA
[GRATUIDAD EM LA EDUCACISN).

22033

Servicio de fomento para la
Permanencia en programas de
educacion Formal

Mimero de
personas

DOTAR LAS
EDUCATIVAS DEL MUNMICIFIO DE
CALARCE Con CAMNASTA
EDUCATIVA,

INSTITUCIONES "

220063

Infraestructura educativa
dotada

Mimera de
sedes

META

APOYAR ELPROGRAMA,
ALIMEMTACION ESCOLAR.

cODIGD
DEL
PRODUCTO

2201025

PRODUCTO

Servicio de apoyo ala
permanentia con
alimentacidn escolar

MEDIDOD A
TRAVES
DE

Mimera de
raciones

LINEA
BASE

META
ESPERADA

MANTENER L& COBERTURA ENEL|

SUMIMISTRO  DE - ALIMENTACION
ESCOLAR, DOTANDD Las
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUMICIPIO  DE  CALSRCE  CON
IMPLEMEMTOS DE  COCINA - O
MEMA.JE,

2201063

Infraestructura educativa
dotada

Mimera de
sedes

DISERAR E
PROGRAIMA OE FORTALECIMENTO]
W0 FORMACION DE GOBIERMOS
ESCOLARES W LIDERAZIGO|
FOLITICO EM EL MUNICIFID DE|
CALARCA QUE IMCEMTIVE LA
PARTICIPACION JUWERIL SARA Y|
RESPOMSABLE EMLOS COMITES DE|
COMYWENTIS ESCOLAR.

r
IMFLEMEMTAR UM

2201043

Servicio de educacian
informal

Mimero de
persanas
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PROGRAMA CODIGO DE META c%‘%‘fu PRODUCTO e’ | LmEa META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
b
EBRINDAR  APOYO  FIMARCIERO Servicio de apoyo financiero i 4
PARA LA PERMAMEMCIA A LA| 2202061 |paralapermanencia ala b ”mﬁ".: # 4 4
EDUCACION SUPERIOR educacién superior eneficlanos
CALDAD Y FOMENTO DE LA 2202

EOUCACION SUPERIOR i

GESTIONAR i EPOYAR

PROGRAMAS TECMICOS,
TECMNOLOGICOS, PROFESIONALES Y
FOSTGERADOS EM EL MUMICIFIO DE
CaLARCA FRESEMCIALES ki
WIRTUALES.

2znz0ez

Servicio de fomento para el
aceeso ala educacion
superior

Mimera de
beneficiarios

PROGRAMA 3.6: DEPORTE Y RECREACION “CALARCA RENACE CON
PROMOCION DE HABITOS SALUDABLES Y DEPORTE COMO MOTOR DE
TRANSFORMACION LOCAL”

Este programa busca promover hdbitos y estilos de vida saludables a fravés
del fomento del deporte. Se implementardn programas relacionados con la
prevencion de consumos problematicos y delitos, utilizando el deporte como
herramienta de inclusidon social y prevencion.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departfamento Nacional de
Planeacion, esta linea se arficula mediante los siguientes programas:

PROGRAMA CODIGO DEL
PROGRAMA
Fomento a la Recreacion, la Actividad Fisica y el 4301
Deporte
Formaciéon y Preparacion de Futbolistas 4302
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PROGRAMA CODIGO DE META c%‘%‘fu PRODUCTD e | LINEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA

b

MANTEMER EL APOYO & .

DEFORTES INDIVIDUALES ¥ DE : personas

COMJUNTO, yeldeparte

CREAR PROGRANMS DE r

SEMILLEROS DEFORTIVOS COMO

MECAMISMO DE .

FORTALECIMIENTO DE LS . Mimera de

ESCUELAS DE FORMACIGN 430q0py | Servisie de Esouslas nines, ninas, 0 1540

DEFORTIYA MEDIAMTE ALIANZAS Departivas adolessentes

FUELICO PRIVADAS ¥ PUBLICO ylowenes

COMUMALES CON ENFOGUE

FOMENTO 4 LA RECREACION, TERRITORIAL Y DIFERENCIAL
L& ACTIVIDAD FiSICA Y EL 430 b
DEPORTE #POYAR, GESTIONAR ¥ REALIZAR

EVEMTOS CEFPORTIVOS Y Servicio de organizacidn de himers de

RECREATIVOS EMEL MUMICIFIC 4301035 eyentos recreativos personas 1] ]

MEDIANTE ALIANZAS PUBLICO omunitarios

FRIVADAS ¥ PUBLICO COMUNALES.,

TMAPLEMENT AR ACTIVIDADES

RECREATIVAS ¥ DEPORTIWAS

PARA LA MEJOR OCUPACION DEL Seruicio de promacidn de a

;IIETE\?IDL.ESHFK ti T:'E:Dl_ﬁgg:gﬁ EE 4301037 actividad fizica, la recre acidn E]::;Z:E i] E.000

UNOS BUENDS HABITOS ¥ ESTILOS y=l departe

DE  ¥iDA SALUDABLE, COM

ENFOGLE DIFERENCIAL ¥
4

CAPACITACION & DEPORTISTAS EM - » Nimer de

FORMACION ¥ PREPARACION 4302 HEBITOS v ESTLOS DE wiDA 4302082  |oriciodeedusacion capacitacione o 50
DE DEFORTISTAS informal
SALUDABLE s

PROGRAMA 3.7: CULTURA “CALARCA RENACE CON PROMOCION Y
CONSERVACION DE LAS CULTURAS Y TRADICIONES LOCALES”

Este programa busca fortalecer las tradiciones culturales y artisticas del
municipio mediante la mejora de la calidad y cobertura de los procesos
formativos. Se apoyard la conservacion, divulgacion y fomento de saberes
ancestrales, patrimonio material e inmaterial y fradiciones culturales.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departfamento Nacional de
Planeacién, esta linea se articula mediante los siguientes programas:

PROGRAMA CODIGO DEL
PROGRAMA
Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y 3301
artisticos
Gestion, proteccion y salvaguardia del patrimonio 3302
cultural colombiano
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PROGRAMA
PRESUPUESTAL DNP

CODIGO DE
PROGRAMA

PROMOCION ¥ ACCESO
EFECTMO & PROCESOS
CULTURALES ¥ ARTISTICOS

33m

CODIGO
DEL
PRODUCTO

META

F
FORTALECER LA ESTRATEGLA
INTEGRAL DE LITERATURA, LA
PROMOCION CE LECTURA Y
ESCRITURA CREATIYAEMEL
FAUMICIFIO,

Famoav

PLAN DE

DESARROLLO
MUNICIPAL

PRODUCTO

Servicio de educacion
informal en ireas artisticas y
culturales

MEDIDO A
TRAVES
DE

LINEA
BASE

META
ESPERADA

Mimero de
cursos

FORTALECER LOS PROCESOS
FORMATIVOS EM EDUCACION
ARTISTICA, CULTURAL ¥ CE
SABERES TRADICIONALES

3301126

Servicio de apoyo al proceso
de formacidn artisticay
cultural

Mimero de
procesos de 4 4
formacidn

APOYO Y FORTALECIMIEMTO A LOS i
FROYECTOS CULTURALES, LOS
EVENTOS ¥ LAS ORGAMIZACIONES
FRESEMTES EM EL MUMICIFIO,
INCLUYERDO LOS
REGLAMENTADOS FOR MEDIO DE
ACUERDOS MUMICIFALES.

Fa00s3

Servicio de promocion de
actividades culturales

Mimero de
eventos de 4 4
promaocion

d
DISERAR b EJECUTAR UM
PROGRAMA DE COMCERTACION
Y0 ESTIMULOS Y0 BECAS PARA
GESTORES, ORGAMIZACIONES
CULTURALES % CIUDADAMAS Y
ARTISTAS DEL MURNICIPIO

F301054

Servicio de apoyo financiero
al sector artistico y cultural

Mimero de
estimulas

GESTION, PROTECCION ¥
SaLYAGULRDLA DEL
PaTRIMOMO CULTURAL
COLOMEIBNO

3302

r
DI¥ULGACION ¥ PUBLICACION DE
ELEMENTOS PUELICITARIOS PARS,
L& PROMOCIAON DEL PAISAJE
CULTUTAL CAFETERD Y LAS
TRADICIOMNES LOCALES

3302070

Serviciode divulgacidn y
public azién del Patrimonic
cultural

Timero de
publicaciones

PROGRAMA 3.8: JUSTICIA DEL DERECHO “CALARCA RENACE CON
ASEGURAMIENTO DEL ACCESO A LA JUSTICIA Y PROMOCION DEL

DERECHO”

Este programa se centfra en garantizar el acceso a la justicia y promover el
derecho en la comunidad. Se fortalecerdn las instituciones y procesos
relacionados con la administracion de justicia, asegurando que todos los
ciudadanos tengan acceso a un sistema judicial justo y equitativo.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacion, esta linea se arficula mediante los siguientes programas:

PROGRAMA

CODIGO DEL
PROGRAMA

Promocién al Acceso a la Justicia

1202

Promocion de
Conflictos

los Métodos de Resolucion de

1203

Sistema Penitenciario y Carcelario en el Marco de los
Derechos Humanos

1206
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PROGRAMA CODIGO DE META C%‘%‘ED PRODUCTO At | LINEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
.
GARANTIA OE LOS DERECHOS o )
PROMOCIAN &L ACCESD A LA S de justicia al 1 d
JUSTIC 1202 HUMANOS, MEDIANTE GESTORES lgnzogz  |SenheEaaies it 0 800
DE CORYIYERCIA CILDADANE,
|
Servicio de asistencia téonica Mimera de
FORTALECIMIEMTO DE LA 120307 paralaimplementacion de los asistencias 4 4
COMISARIA DE FAMILLA métados de solucién de .
. tecnicas
conflictos
PROMOCION DE LOS METODOS
DE RESOLUCIAN DE 1203 b
CONFLICTOS
FORTALECIMIENTO DE LAS S””'I°'_° del asistencia te:"l'“ Niimera de
INSFECCIOMES DE FOLICTA DEL zo30m [P :'mzemelma.c,"-"; 2195 | asistencias 4 4
RUMICIFIO metados de solucion d técnicas
conflictas
r
SISTEME FEMITERCIARIO Y PROGRAMA DE AFOYD FARL LA Sericio de bisnestar a1 Nimares d
CARCELARIO EN EL MARCO DE 1206 POBLACION PRIVADA DE LA 1206007 °L‘T'°',°, * _'E"d“ da'l‘,’ba ; e o8 4 4
LOS DERECHOS HUMARIOS LIBERTAD poblacion privada de libertad | personas

LINEA ESTRATEGICA 4 CALARCA RENACE CON GOBERNANZA Y
PARTICIPACION CIUDADANA

Sectores: Informacion Estadistica, Sector Tecnologia de la Informacién vy las
Telecomunicaciones, Sector Organismos de Control, Sector Gobierno
Territorial

Implementaremos acciones de fortalecimiento institucional tanto del
municipio, como de las entidades y organismos publicos y voluntarios,
encargados de la gestion y atencion territorial, con el fin de garantizar un
mejoramiento en la prestacidén y atencion de servicios ciudadanos
esenciales y la gobernanza del territorio.

Fortaleceremos las comunidades mediante la asociatividad, trabajo
arficulado y acompanamiento técnico, juridico y financiero, con el fin de
crearredes comunales eficientes, funcionales e idoneas, que cooperen con
el municipio para gestionar proyectos de impactos sectoriales, en el corto y
mediano plazo.
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Crearemos estrategias de participacion ciudadana, en las cuales nuestra
poblacién tenga espacios de didlogo directos con la administracion
municipal, asi como participacion en los procesos de toma de decisiones y
priorizacion de proyectos estratégicos y de largo plazo que generen
transformaciones sustanciales del territorio, estableciendo medios de
comunicaciéon cercanos a la comunidad, que faciliten el acceso a la
informacion publica de intereses general y el manejo transparente de los
recursos.

Fortaleceremos los procesos de alianzas entre entidades y organismos
publicos, publico-privadas, publico-populares y publico-comunales, que
busquen mejorar la cobertura y atencién de problemdticas y necesidades
bdsicas del territorio, asi como para el cierre de brechas y la generacién de
bienestar social.

Acercaremos a los ciudadanos especialmente en las zonas rurales,
corregimientos y centros poblados con |os servicios y programas ejecutados
por el municipio, asi como de las demds entidades y organismos encargados
de la gestion y atencidn territorial.

Implementaremos estrategias de control territorial, en articulacion con
organismos de seguridad y entidades regionales y nacionales, para
garantizar la proteccion del ambiente, los derechos humanos, el
cumplimiento de obligaciones fiscales y la normativa vigente.

PROGRAMA 4.1: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL “CALARCA RENACE
CON INSTITUCIONES FORTALECIDAS”

Este programa tiene como objetivo principal fortalecer La entidad territorial,
mediante el mejoramiento de las capacidades institucionales para
garantizar una mejor prestacion de servicios ciudadanos esenciales y una
eficiente gobernanza del territorio.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacion, esta linea se arficula mediante los siguientes programas:
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PROGRAMA CODIGO DEL
PROGRAMA
Levantamiento y Actualizacion de Informacion 0401

Estadistica

Facilitar el Acceso y Uso de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones en todo el Territorio
Nacional

2301

Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad
Ciudadana

4501

Fortalecimiento del Buen Gobierno para el Respeto y la
Garantia de los Derechos Humanos

4502

Fortalecimiento de Ila Convivencia y Seguridad 4501
Ciudadana
Fortalecimiento a la Gestion y Direccion de la 4599
Administracidn Publica Territorial
PROGRAMA CODIGO DE META CODIGODEL | pooniero | Mipages | LINEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
r
FORTALECER EL PROGRANMS DE Servicio de inf i rimera
GESTION ESTADISTICA DEL 0401102 servialo ge Itarmasion | hlimers de 4 4
MUMICIPID implementada sistemas
LEVANTAMIENTO ¥
ACTUALIZACIAN DE 040 7
INFORMACION ESTADISTICA, ACTUALIZACIEN DE LA servicin d
ESTRATIFICACION Q4Om0S et""'?'rc‘ c, Mimera de . s
SOCIDECONAMICS ¥ GESTION DEL ZZ;L:;:;:W predios
COMITE PERMANENTE
FORTALECIMIENTO ¥ CREACION - -
DE MEDIOS DE COMUNICACION Servicia de divulgacidn
EXTERNA COMENFOGRUE de la '_99:'a$'°” e'l“ P 4
FACILITAR EL ACCESO ¥ USO DIFEMRENCIAL, TERRITORIAL ¥ 2501029 materia de Techalogias | hlamero de 4 4
de la lnformacidn ylas | eventos
DELAS TECNOLOGIAS DE LA DISEAD, GESTIAN E comunicacionss, 1 en
INFORMACIAN ¥ LAS 230 IMPLEMENTACICN DE L& MARCA materiapostal !
COMURICASIONES EM TODO EL DE TERFITORIO
TERFITORIO MACIONAL r
L . .. | Midmera de
FORTALECER PROCESOS DE Servicio de informacian |
COMUNICACION INTERNA 20T alizada sistemas d + #
informacian
| 4
FORTALECIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAK Servicia de promasicn ||
COMVIVENCIA ¥ LA SEGURIDAD 4501 INTEGRAL OE SEGURIDAD ¥ 4501004 de conuivenciagno | TR 4 4
CIUDADARA COMVIVERCLA CIUDADARA repeticidn fniclatiuas
FORTALECIMIENTO DEL BUEN il
GOBIERMO PARS EL RESFETO DE
FORTALECIMIERTO DEL BUEN LOS DERECHOS HUMAROS Servisind .
GOBIERMO PARS EL RESPETO [LIBERTAD RELIGIDS.&, DERECHOS PdiElo e promaslan 1 mera de
¥ LA GARSNTIA DE LOS 450z DE L& MUJER, GRUFDS ETRICOS, 4502038 :zr':ci“;:”“a de estrategias o +
DERECHOS HUMAROS DISCAPACITADOS ¥ POBLACIAN
0%GI0) ¥ FOMENTO DE LA
COMYIVENCIA CILDADSME,
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PROGRAMA CODIGO DE META CODIGODEL | poonucto | iaayee. | LINEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
r
MEJORAMIENTO DE REDES DE
COMECTIVIDAD ¥
COMUNICACIONES DE LA ENTIDAD 4333007 Servicios tecnologicos Parzentsis e 100 1003
 DE LOS EQUIPAMIENTOS ¥ capacidad
ESPACIOS PUBLICOS DEL
MUNICIFID
FORTALECIMIENTO DE LOS r
FROCESOS TICS ORIENTADOS &
ATEMDER LAS MECESIDADES OE o . i
| A5 DEPEMDENCIAS OE LA 4501007 :Serulclo informacian I'\!umero de n N
ENTIDAD, EDIFICIOS Y ESPACIOS implementada slstemas
PUBLICOS PARA LA DISMINUCION
DE ERECHAS
| 4
REALIZAR JORMADAS DE
FORTALECIMIENTD & LA ATENCION & LA COMUMDAD, OE 4593029 Servicia de in}egracién Nﬂmero de 0 34
MARNERA FRESEMCIAL EM de I3 oferta piblica espacios
GESTION ¥ DIRECCION DE LA P P
NS RALION PUBLICA 4599 DIFERENTES SECTORES UREANOS
TERIT ORI ¥ RURALES DEL MUNICIPIO
FORTALECER EL PROGRAMA DE - B .
ARCHIVD Y GESTIGNDOCUMENTAL | dsagnfy | Serveodegestion | humero dz 4 4
E INVEMTARIO
FORTALECIMIENTO & L0OS r TIimero de
FROCESOS ADMIMISTRATIVOS DE 4533031 |Servicio de asistencia tg| S 0adeS. 0 1
LA GESTIOM INSTITUCIONAL organismoz i
b dependencia
ACTUALIZACIAN DE LOS o . |mimero de
IMVENTARIDS DE BIENESMUEBLES | d45330zs | oo vioiodeinformacion) o e mas de n 1
E INMUEBLES DEL MUNICIPIO actualizada informasién
FORMULAR E IMPLEMENT AR
FROGRAMA DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA LAS Mimero de
DIFERENTES DEPEMDEMCIAS DE LA 4533033 | Sedes datadas sedes n *
ENTIDAD INCLUYENDO
ADECUACION ¥ DOTACION
PROGRAMA CODIGO DE META CODIGODEL | pooniern | Mhnvga’ | LINEA META
PRESUPUESTAL DNP | PROGRAMA PRODUCTOD o BASE |ESPERADA
FORTALECIMENTO A LA GESTION | - o |Mbmeno de
MSTITUCIONAL DE LA dsgapy | Servieiede asistencia entidades, o 4
SECRETAR A DE FLANEACION teenica organismas y
dependencias
CREACION DEL ARES DE i
PROYECTOS MEDIANTE LA
INTEGRACION DE GRUFD
NTERDISCIPLINARIO PARA LA Nimere e
FORMULACION, GESTIAN ¥ DISEAD Estudios de "
DE PROYECTOS, 451 COMO PARS 4533008 preinversion estudios de o ®
ERINDAR: AFCYO TECMICO PARA preipuersion
LA FORMULACION DE PROYECTOS
& ORGANIZACIONES COMURALES ¥
CMICAS
FORTALECIMENTO DEL SISTEMA, | Servicio de informacion
DE IDEMTIFICACIEN DE ara el registro MNimero de
FOTEMCIALES EEMEFIARIOS & 4533033 Edministlgtiuo de hogares * 4
FORTALECIMIENTO A LA PROGRAMAS SOCIALES [SISBEN) SISBEN
GESTION ¥ DIRECCION DELA 4593 REALIZAR SEGLIMENTOS & r
ADMINISTRACION PUBLICA, INSTRUMENTOS DE FLAMIFICACISN
TERRITORIAL

DE LA EMTIDAD, REPORTE DE .
FLATAFORMAS NACIONALES 4533013 |Dosumentosde hlidmerc de 4 4

COMD DMP, DAME, ENTRE OTROS ¥ planeacion documentos

ELABORACIAN O AJUSTE DEL PLAN

OE DESARROLLO

FORTALECER EL FROCESO DE i Servicio de .

CaLIDAD E IMPLEMENTACION DE 45599023 Implementacidn 2{:::2:9 4 4
LA METODOLOG A MIFG Sistemas de Geshion

PROCESD TECMICO PARA LA i

LEGALIZACION DE AREAS OE

CESION Y GESTION DE PREDIOS

INTERES PUBLICO ¥ .

LEVANTAMENTOS DE 4535015 Documentas de Mimero de 4 12

MFORMACION TECHICA PARA lineamientos técnicas | documentas

ACTUALIZAREL INVEMTARIO DE
EIEMES INMUEELES A FAVOR DEL
MUNICIPID
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PROGRAMA CODIGO DE META cODGODEL | pooniero | Maves | LINEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
.
SEGUIMIENTO £ LAS POLITICAS gsssqiy  |Desumenas d Nimers de " .
PUELICAS MUMICIFALES planeacion documentos
-
FORTALECIMIEMTO & LAS Servicio de integracidn | Mimero de
CORREGIOURIAS 4533023 dela oferta piblica espacios o &
-
FORTALECIMIENTE & LA GESTION N“t'_:e:f de
INSTITUCIONAL DE L& 4533031 Servicio de asistencia té ;':g'a:is:'os , 0 4
SUBSECRETARIA DE MOVILIDAD dopendencioy
-
FORTALECIMIENTO A LA GESTION Mimero de
INSTITUCIORAL DE LA » | entidades,
FORTALECIMIENTD & LA SECRETARIS DE 4533031 Servicio de asistenciate) | icmosy o *
GESTION ¥ DIRECCION DE LA 4533 INFRAESTRUCTURA dependencias
AOMIMSTRACIEN POBLICA L
TERRITORIAL ACCIONES REQUERIDAS PARA
COMCRETAR LA DESTINACIAN
DEFINITIVA OE OBRAS ) Niimers de
INCONCLUSAS SEGUM LO 4533003 Sedes construidas cedes 1 1
ESTABLECIDO EMLA LEY 2020 DE
2020
FORTALECIMIENTO DEL r Mimero de
SUBPROCESO OE COMTROL ¥ . | entidades,
SALVAGUARDIA DEL ESPACIO 4533031 | Servicia de asistenciat) i emosy + +
PUBLICO dependencias
-
FORTALECER LOS PROCESOS
COMTABLES, PRESUPUESTALES, Servicio de
FINANCIERDOS, COEROS ¥ 4533002 Saneamienta fiscal y Parcentaje 00 00
FISCALIZACION EJECUTADOS POR financiere
L& SECRETAR & DE HACIERDA
PROGRAMA CODIGO DE META CODIGODEL [ poonucta | gagea. | LINEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
b
Servicio de
£JUSTE DEL ESTATUTO e ) . .
TRBUTARIO 4539002 s.anea!'nlento fisaly FPorcentaje 1002 1002
financiera
FORTALECIMENTO 5 LA FORTALECIMIEN T 4 LOS
GESTION ¥ DIRECCIAN DE L& 4599 PROCESOS ‘J”F"D'CDE DELA
ADMINISTRACIAN FUELICA ENTIDAD ¥ ACOMPARAMIENTD & Nirmero de
TERRITORIAL ORGANIZACIONES COMUNITARIAS Servisi de asictenci e
¥ CIVILES. (LEGALIZACION DE 4533031 | prciodessistenca | edates, 0 4
BREAS OE CESION PUBLICE, eonica :;9::'::1222
TITULACION OE ¥IVIENDS, P
RECUPERACIAN DE BIEMES
INMUEBLES)

PROGRAMA 4.2: FORTALECIMIENTO COMUNITARIO “CALARCA RENACE

Este programa busca

fortalecer

las comunidades

a través de

CON COMUNIDADES FORTALECIDAS”

la

asociatividad, el frabajo articulado y el acompanamiento técnico, juridicoy
financiero. Se propone crear redes comunales eficientes que cooperen con
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el municipio en la gestidon de proyectos de impacto sectorial, contribuyendo
asi al desarrollo y bienestar de la poblacion.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacion, esta linea se arficula mediante el siguiente programa:

y
Fortalecimiento del Buen Gobierno para el Respeto
y la Garantia de los Derechos Humanos 4502
PROGRAMA CODIGO DE META CODIGODEL | pocnicro | iangea, | LINEA META
PRESUPUESTAL DNP | PROGRAMA PRODUCTO o BASE |ESPERADA
REHABILITAR, MEJORAR, ADECUAR| s | Mimera de
Y10 MANTENER LA, 4502003 | e salones 0 8
INFRAESTRUCTURA COMUNAL comunales
DOTACION DE SaLOMNES I . TIUMETCr e
COMUMALES 4502008 Salén comunal dotado salr?:.isl 4 4
FORTALECIMIENTD DEL BUEN REALIZAR ACOMPARAMENTO
BOBIERD FARA EL RESPETD 4502 ADMIMISTRATIVG A LAS JUNTAS DE
LA GARSNTIA DELOS ACCION COMUMAL Y DEMAS
DERECHOS HUMANDS DRGAMZACIONES CIVILES ¥ Senicia de promacién ||
COMUMITARIAS E 4502001 ala participacisn . .”'7’:.“-" g 0 g
IMPLEMENTACIAN DE LK ciudadana iniclathias
PROGRAMA DE ESTIMULOS PaRA
SUCREACIEN ¥ BUEN
FUNCIONAMIENTO

PROGRAMA 4.3: PARTICIPACION CIUDADANA “CALARCA RENACE CON
PARTICIPACION CIUDADANA ACTIVA”

Este programa tiene como objetivo promover la participacion activa de la
ciudadania en los procesos de toma de decisiones y la priorizacién de
proyectos estratégicos. Se establecerdn espacios de didlogo directos con la

administracidn  municipal,

asi como mecanismos que permitan una

participacion efectiva en la gestion del territorio y el manejo transparente de
los recursos publicos.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacidn, esta linea se articula mediante el siguiente programa::

PROGRAMA CODIGO DEL
PROGRAMA
Fortalecimiento de la Convivencia y Seguridad Ciudadana 4501
Fortalecimiento del Buen Gobierno para el Respeto y la 4502
Garantia de los Derechos Humanos
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PROGRAMA CODIGO DE META comGooEL | oo oo |MEDEOA L Linea META
PRESUPUESTAL DNP | PROGRAMA PRODUCTO i BASE |ESPERADA
CREAR E IMPLEMENT AR UK
PROGRAMA DE TRAEAJD
COMUMNITARIO, EMEL CUAL SE Servicio de apoyo T
FORTALECIMIENTO DE LA INCEMTIVE A LA COMUNMIDAD A LA financiera para ””‘e'f‘ y P
COMYIVEMCIA ¥ LA SEGURIDAD 4501 COMYIVEMCIA ¥ EL MEJORAMIENTO 4501029 proyectos de 2:’”;;:; e 0 12
CIUOADARA DE L&S COMDICIONES DE YIOA, % LA convivencia y seguridad ciugdad.ana
IMPLERENTACION DE ciudadana )
INFRAESTRUCTURA PARA LA
SEGURIDAD
CREAR E IMPLEMENTAR LI
PROGRAMA DE ESTIMULOS PARA Servicio de promecién [,
LA RECUPERACIEN DE LOS 4502001 | ala participacién s o 4
VALORES CIUDADANDS, ¥ LA ciudadana
COMYIVENCIA
APOYO Y FORTALECIMIENTE DE - B
LAS DRGAMIZACIONES MO Jr— Servicio de IOMACon | ;e o e .
FORTALECIMIENTO DEL EUEN GUEERNAMENTALES COMITES ¥ ala participacian iniciativas v
GOBIERMO PARA EL RESPETO s502 GRUFOS CIVICOS DEL MUNICIFIO eludadana
¥ LA GARAKTIA DE LOS - — -
Servicio de promocion .
FORTALECIMIENTO DEL COMSEJO ! 0 prof Miimers de
DERECHOS HUMAROS
TERRITORIAL DE PLAMEACICN 450200 :I': d‘;::::;"“"’" iniciativas + *
REALIZ&R PROCESO DE RERDICIAN | 4502001 Servicio de prOMOson |pygmer e . .
DE CUENTAS ANTE LA COMUNIDAD :I:‘I’ dﬂ:tff“""" iniciativas
GEMERSR ESFACIOS DE DISLOGD | coruicin 4 -
FaRA LA PRIORIZACION DE LA SIHISIE I8 PIOMOSISN | hiimera de
INYERSION ¥ Lis PARTICIPACION 450200 :I:f d‘;‘;g:f;pa°'°" iniciativas + +
CIUDADANE

PROGRAMA 4.4: GOBERNANZA TERRITORIAL “CALARCA RENACE CON
GOBERNANZA TERRITORIAL EFICIENTE"

Este programa busca fortalecer la gobernanza del territorio mediante el
establecimiento de estrategias de control territorial y alianzas entre
entidades publicas y privadas. Se implementardn acciones para garantizar
el cumplimiento de la normativa vigente, la proteccion del ambiente y los
derechos humanos, asi como para cerrar brechas y generar bienestar social

en la comunidad.

De acuerdo con los sectores establecidos por el Departamento Nacional de
Planeacién, esta linea se articula mediante los siguientes programas:

PROGRAMA CODIGO DEL
PROGRAMA

Generacion de la Informacion Geogrdfica del Territorio 0406
Nacional
Fortalecimiento de la Convivencia y Seguridad 4501
Ciudadana
Fortalecimiento del Buen Gobierno para el Respeto y la 4502
Garantia de los Derechos Humanos
Gestion del Riesgo de Desastres de Emergencias 4503
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PROGRAMA CODIGO DE META CODIGODEL | oo ere | Meoeea’ | LINEA META
PRESUPUESTAL DNP PROGRAMA PRODUCTO DE BASE ESPERADA
r DE SEGUIMIENTO DE FENOMENMOS |
ANTROFICOS QUE INCIDEN EM LA Servicio de informasidn | Ndmera de
GEMEEACIGN OE LA COMDICIONES DE COMYIVERCIA 0408001 geogrifica, geodésica y | sistemas de 0 4
INFORRMACIEON GEOGRAFICA 0405 CIUDADARNA, LA SEGURIDAD % LA cartogrifica actualizado | informacidn
DEL TERRITORIO NACIOMAL MORMATIVA VIGENTE, MEDIAMTE
Servicio de Hectareas
REALIZACION DEL CATASTRO
oo ' ;
MULTIPROPESITD 0406016 actualizacidn catastral | actualizadas 1]
b eon enfogque catastralment
FORTALECIMIENTO DE LA ATEMCION DE A CASOS DE Servicio de orientacion | .
COMVIYERICIS ¥ L SEGURIDAD 450 YIOLEMCIE OE GEMERD, IDEMTIDAD 4501050 |a casos de viclencia e | MAmere 4% ] 120
CIUDADANE, SEXUASL, SEXO U ORIENTACION aénera casos
AOOFAR E MPLEMENTAR LA r
POLITICA FUBLICA OE DIVERSIDAD Servicin d »
SEXUAL BUSCANMDO EL GOCE SISO 08 PrOmOSon | imera de
1 1
EFECTIVO DE DERECHOS EN LA, 4502038 ::[':cgha;:”“a de estrategias o
OWERSIDAD E IGUALDAD OE
FORTALECIMIEMTO DEL ELER OFORTUNMDADES.
GOEIERND PARA EL RESPETO 4502 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO | Servicio de educacién | imeto d
TLAGARANTIADELOS £ LA EQUIDAD DE GENERO Y LOS 4502034 | rrenio deduzasian | Plmers g o 1
DERECHOS HUMANDS DERECHOS DE LA MUJER P
MODIFICACIACTUALIZACION E . »
IMPLERENT ACI0M DE L& FOLITICA, J— ST'”'“‘E de promesion | yimers de . }
PUBLICA IMTEGRAL DE LIBERTAD e iniciativas
RELIGIOSA ¥ DE CULTOS

POLITICAS PUBLICAS

Las politicas publicas en nuestro municipio serdn articuladas en el plan de desarrollo
municipal. Las cuales se actualizardn, por cada uno los sectores y lineas
estratégicas. Y se ajustaran a la realidad municipal, haciendo seguimiento e
implementando las acciones establecidas en cumplimiento de las mismas.

PRINCIPIOS DE LA POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y
ADOLESCENCIA - MUNICIPIO DE CALARCA 2014 - 2024~ “LOS NINOS, NINAS
Y ADOLESCENTES EN USO DE SUS DERECHOS”

Principio de corresponsabilidad:

Es responsabilidad del estado, el conjunto de la sociedad y la familia, segun lo
establece la Constitucion Politica de Colombia y la ley 1089 de 2008, velar por el
cuidado de los ninos, ninas y adolescentes por lo que se hace necesario instar a
todos los actores sociales e institucionales a trabajar por la garantia de los derechos
de la ninez y la adolescencia.
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Atencioén a la primera infancia, infancia y adolescencia:

Es responsabilidad de las entidades que conforman el Sistema Nacional de
Bienestar Familiar velar por el cumplimiento de la proteccion de los derechos de la
ninez y adolescencia. El Municipio a fravés de la gestidon administrativa y financiera
de las diferentes secretarias, desarrollard las acciones concernientes al
cumplimiento de la Politica PUblica de la Primera Infancia, Infancia y Adolescencia
de Calarca.

PRINCIPIOS DE LA POLITICA PUBLICA DE DISCAPACIDAD, CALARCA -
QUINDIO, “PROMOVIENDO NUEVOS ESPACIOS PARA UNA CALARCA
INCLUYENTE 2018 - 2027.

La Honestidad: Es la cualidad humana que lleva a actuar de acuerdo a como se
piensa y se siente, entendiéndose como el simple respeto a la verdad en relacion
con el mundo, los hechos y las personas,

La Generosidad: Entiéndase como el hdbito de dary entender a los demds sin caer
en el asistencialismo y por el contrario partiendo de este valor para orientar nuevas
formas de dignificar el desarrollo personal.

El respeto hacia los demds: El ser humano tiene igualdad de condiciones para
desarrollarse integralmente sin condicion de raza, ideologia politica, género o
situacién social en particular.

La responsabilidad y el deber: Estdn encaminados a las acciones serias que
garanticen buenos resultados en la aplicacion de programas y proyectos que en
ella se consignen.

La libertad: La poblacién objeto de esta politica tendrd la oportunidad de actuar
a razén de dar cumplimiento con sus necesidades, ideales y prioridades.

La Justicia: La actuacién conforme a la ley serd el principal direccionamiento para
dar cumplimiento a esta Politica PUblica, haciendo necesario dar a todos los
miembros de la sociedad respecto y velando por el acatamiento de las normas,
deberes y derechos para que las personas que participen activamente en el
desarrollo e implementacion de esta politica se desplieguen armdénicamente en un
ambiente de respeto, igualdad, rectitud y estabilidad.

La Igualdad: Las personas que son igualmente valiosas e importantes sin tener en
cuenta la raza, el sexo, la posicion econdmica, la religion, el género o el ciclo vital
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al cual pertenezca. En este sentido y conforme a lo anterior esta politica publica
de discapacidad generard igualdad de oportunidades, como la educacion, el
empleo, la cultura, el deporte, la recreacién y el desarrollo social que deben
distribuirse de manera igualitario entre todos los individuos.

La Corresponsabilidad Social: Implica la necesaria participacion de la sociedad
civil y el gobierno en la implementacion, sostenibilidad y evaluaciéon de la politica
puUblica departamental de discapacidad.

Solidaridad: Capacidad voluntaria de unirse a la causa de otros, es decir, la
capacidad de colaboracidén entre personas, grupos sociales y oérdenes de
gobierno, de manera corresponsable para el mejoramiento de la calidad de vida
la sociedad. Construccidon de una cultura basada en el reconocimiento reciproco
y solidaridad social.

Participacion: Es necesario el fortalecimiento de la autonomia local, de acuerdo
con las responsabilidades, competencias y recursos disponibles, en el marco de la
ley. En el mismo sentido es necesario mantener y fortalecer la intervencion por parte
de la sociedad civil en la organizaciéon y gestion, asi como en la fiscalizacion y
control social de las ejecutorias publicas y privadas sobre el riesgo vy situacion se
discapacidad.

Equidad: Igualdad de oportunidades a partir de la inclusidén de las personas con
discapacidad sin ningun tipo de discriminacion.

Transversalidad: Entendida como la coordinacion intra e intersectorial de las
actividades estatales y particulares para garantizar el cumplimiento de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion Politica de
Colombia y en las leyes para con las personas con discapacidad.

Sostenibilidad: La identificacion de las posibilidades para reconocer, garantizar,
gestionar y promover los recursos financieros que se pueden presentar en la
ejecucion de la misma y su repercusion en el tiempo, al considerar que las personas
con discapacidad, sus familias y cuidadores, estardn presentes a lo largo del
tiempo como futuras generaciones. Se deberd procurar la sostenibilidad del
sistema nacional de discapacidad en el departamento del Quindio.

Integralidad: Orientada al desarrollo de intervenciones con enfoque global, que
abarqguen los distintos aspectos biopsicosociales de la atencidn de las personas con
discapacidad y sus familias, dentro de los componentes de la politica.
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PRINCIPIOS DE LA POLITICA MUNICIPAL DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ,
“CALARCA PARA TODAS LAS EDADES” 2018 - 2024.

Universalidad: La politica municipal de envejecimiento y vejez esta direccionada a
toda la poblacion calarquena.

Diversidad: Reconoce la multiplicidad y pluralidad de condiciones, identidades y
expresiones humanas.

Equidad: La politica municipal de envejecimiento y vejez se aplicard a toda la
poblacion calarquena sin distincidon de grupo étnico, sexo o condicién social.

Solidaridad intergeneracional: Apoyo entre generaciones con el fin de protegerse
entre si, en la procura de generacion de vinculos sociales de retroalimentacion y
reconocimiento mutuo.

Participacion social: Es el derecho que tienen todas las personas para influir en las
decisiones que se foman y que afecta de manera directa su bienestar individual y
colectivo. Ademds, vehiculiza las posibiidades para el intercambio de
conocimientos y habilidades entre las diferentes generaciones y la conformacioén
de asociaciones o movimientos sociales. La participacion social de los mayores es
uno de los objetivos principales de las teorias del envejecimiento activo, junto con
la salud y la seguridad social. En la préctica, se estédn introduciendo en la sociedad
debates y estados de opinidn que reflejan la trascendencia de este momento y la
necesidad de introducir respuestas innovadoras que lleven definitivamente al
reconocimiento de la contribucién social de las personas mayores como agentes
de desarrollo.

PRINCIPIOS DE LA POLITICA PUBLICA DE DERECHOS DE LA MUJER, ENFOCADA
A LA EQUIDAD DE GENERO “CALARQUENAS HACIENDO EL CAMBIO 2018-
2027".

La Politica Publica de Derechos de la Mujer se regird por los siguientes principios:
e Igualdad y no Discriminacion.
e Interculturalidad.
e Reconocimiento de la diversidad vy las diferencias desde el enfoque de los
derechos.
e Autonomiay empoderamiento.
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e Participacion

e Solidaridad.

e Corresponsabilidad
e Sostenibilidad.

PRINCIPIOS DE LA POLITICA PUBLICA DE SALUD MENTAL PARA EL MUNICIPIO
DE CALARCA.

La politica puUblica debe ser aplicada con continuidad, respeto por la diferencia,
solidaridad, obligatoriedad, equidad, participacion, inclusidon, integralidad,
calidad, universalidad, accesibilidad, corresponsabilidad y contexto.

PRINCIPIOS DE LA POLITICA PUBLICA INTEGRAL DE LIBERTAD RELIGIOSA Y DE
CULTO EN EL MUNICIPIO DE CALARCA.

En el municipio de Calarcd se garantizard la politica publica de libertad religiosa y
culto, con fundamento en los principios que se relacionan a contfinuacion:

Diversidad de creencias religiosas: Se garantiza el reconocimiento y respeto de las
diversas formas de creer, practicar y promover lo religioso en la sociedad, asi como
también, de las diferentes entidades y organizaciones religiosas, dentro del marco
de los derechos humanos, principios constitucionales y la ley; en especial conforme
lo establece el articulo 3 de la ley estatutaria 133 de 1994.

Equidad: Las entidades religiosas y sus organizaciones son igualmente libres ante la
ley, recibirdn por parte de los poderes pUblicos del estado igualdad de acceso a
los derechos, igualdad de proteccién e igualdad de oportunidades. Al mismo
tiempo se reconoce que no todas las entidades religiosas y sus organizaciones son
iguales entre ellas, su tratamiento serd diferenciado por las regulaciones segun los
tratados, convenios y/o la pluralidad de los tratamientos juridicos en materia
religiosa. En sintesis, segun las distintas formas en que cada una ejerce la titularidad
de los derechos de libertad religiosa y culto, respecto a los poderes publicos.

Participacion: Las entidades del orden municipal deberdn garantizar y promover
el ejercicio de la participacion, la concertacion, la cooperacién ciudadana de
todas las personas y en este caso de las entidades religiosas y sus organizaciones,
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a tfravés de diferentes mecanismos e instancias, para lo cual deberdn articularse
continuamente.

Corresponsabilidad: La garantia del ejercicio del derecho fundamental de libertad
religiosa y cultos en Colombia, es responsabilidad de todas las entidades publicas
nacionales y fterritoriales, atendiendo a sus competencias constitucionales y
legales.

Articulacién: Las entidades del orden nacional y territorial deben estar en
permanente coordinacioén intersectorial, interinstitucional y territorial en los asuntos
religiosos frente a la planeacién nacional y territorial, la creacién y promocion de
instancias de participacion ciudadana y la coordinacion de mecanismos o rutas,
de seguimiento y accion para la formulacion e implementacion de la politica
publica.

Autonomia e inmunidad de coaccién: Nadie puede ser obligado a obrar en contra
de su credo religioso, ni serimpedido, dentro de los limites propios de este derecho,
a obrar conforme a él, ni molestado en razdn de sus creencias, ni compelido a
revelarlas, ni obligado a obrar contra ellas, ni a vivir segun su credo.

Publicidad: Las enfidades del orden municipal fienen el deber constitucional de
desarrollar estrategias y mecanismos de publicidad eficaces que le permitan a las
enfidades religiosas y sus organizaciones conocer y participar en las acciones del
Estado, para el gjercicio oportuno de los derechos constitucionales.

PRINCIPIOS DE LA POLITICA PUBLICA MUNICIPAL DE JUVENTUD CALARCA -
QUINDIO “LOS JOVENES SOMOS EL CAMBIO”. 2018-2027.

Inclusion: Reconocer la diversidad de las juventudes en aspectos como su situacion
socioecondmica, cultural, de vulnerabilidades, y su condicidn de género,
orientacion sexual, étnica, de origen, religion y opinion.

Participacion: Garantizar los procesos, escenarios, instrumentos y estimulos
necesarios para la participacion y decision de los y las jovenes sobre las soluciones
a sus necesidades vy la satisfaccion de sus expectativas como ciudadanos, sujetos
de derechos y agentes de su propio desarrollo.

Corresponsabilidad: Responsabiliza en forma compartida tanto alos y las jovenes,
como a la sociedad y al Estado en cada una de las etapas de formulacion,
ejecucion y seguimiento de la politica.
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Integralidad: Abordar todas las dimensiones del ser joven, asi como los contextos
sociales, politicos, econdmicos, culturales, deportivos y ambientales donde se
desarrollan.

Proyecciodn: Fijar objetivos y metas a mediano y largo plazo, mediante el desarrollo
posterior de planes, programas, proyectos y acciones especificas. cada ente
territorial deberd generar estas acciones de implementacion a un periodo no
menor de cuatro (4) anos.

Territorialidad: Establecer criterios para su aplicacién en forma diferenciada y de
acuerdo con los distintos territorios fisicos, politicos, simbdlicos y ambientales de
donde procedan o pertenezcan los y las jbvenes.

Complementariedad: Articular otras politicas poblacionales y sectoriales a fin de
lograr la integracion interinstitucional necesaria para el desarrollo de acciones y
metas dirigidas a los y las jdvenes teniendo en cuenta el ciclo de vida, evitando la
duplicidad de acciones y el detrimento de los recursos publicos.

Descentralizacién: Regular acciones para cada nivel de ejecucion en la
organizacion del Estado, con el fin de garantizar el uso eficiente de los recursos y la
desconcentracion de funciones.

Evaluacion: Definir herramientas e indicadores de seguimiento y evaluacion
permanentes, reconociendo al mismo fiempo las externalidades propias del-
proceso de implementacion y la transformacion de las necesidades de las y los
jévenes.

Difusion: Regular los mecanismos necesarios para lograr el conocimiento y
apropiaciéon de la politica publica por parte de los y las jovenes, el Estado vy la
sociedad

ENFOQUES DE APLICACION

Enfoque de Derechos: Garantizar a todas las personas en virtud de los tratados
infernacionales, sin discriminacién alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma,
opinién politica, confesidn religiosa o de otra indole, origen nacional o social,
posicidon econdmica, nacimiento o cualquier otra condicién sus derechos. Proteger
a los individuos y los grupos, respeto de las libertades y los derechos fundamentales,
reconociendo las diferencias entre las personas.
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Enfoque Territorial: A través del conocimiento de los entornos sociales del municipio,
cerrando brechas entre lo urbano y rural, frabajando para un solo fin, el desarrollo
integral del municipio.

Enfoque de Género: Buscar igualdad de oportunidades de desarrollo,
independiente de ser hombre o muijer.

Enfoque Social: Fortalecer herramientas que permitan la implementacion,
seguimiento y evaluacién de politicas, programas y proyectos de intervenciéon
social.

Enfoque Diferencial. Tener en cuenta la diferencia de las comunidades en pos del
desarrollo igualitario, de los afrodescendientes, indigenas, personas en situacion de
discapacidad, poblaciéon LGTBIQ+, y todas aquellas con algun grado de
vulnerabilidad.

Enfoque Etdreo: Promover los roles sociales, involucrando a todos los niveles de vida
de la comunidad calarguena (ninas, ninos, jdvenes, adultos, y tercera edad), que,
a fravés de su conocimiento, necesidades, expectativas u oportunidades,
busquemos el buen vivir y desarrollo municipal.

Enfoque de Paz: Convertir el territorio en un elemento de Paz, que todos sus
ciudadanos se conviertan en promotores de la Paz, de la convivencia y la armonia
en el vivir.

PRINCIPIOS ORIENTADORES DE LA ACCION

Desde los Lineamientos marco de Planes de Desarrollo se contemplan a
continuacién los principios orientadores:

Corresponsabilidad: Este principio supone |la concurrencia de actores y acciones
conducentes a garantizar los derechos de la poblacién. Para efectos de la ley, la
familia, la sociedad y el municipio son corresponsables en su ejecucion.

Participaciéon: Segun la Constituciéon Politica, la participacion ciudadana es un
elemento fundamental en la consolidacion de Estado democrdtico, Articulo 103,
Constitucion Politica de Colombia, que estd dirigida al ejercicio de los derechos de
los ciudadanos, a expresar y defender sus intereses, infervenir en asuntos comunes,
en el poder politico y en la administracion publica.

Dado que la participaciéon es un derecho constitucional activo, el reconocimiento
de su facultad y el motor de su ejercicio, no sélo se logra para el ciudadano a través
del ejercicio mismo como un ritual ni como un juego democrdtico, sino como la
construcciéon y ejecucion de proyectos concretos en los que claramente pueda
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verse el papel desarrollado por la comunidad. La participacion no estd dirigida
exclusivamente a la sociedad civil, puesto que su ejercicio se revierte y determina
claramente la accién misma del municipio, ddndole un cardcter mds democrdatico,
efectivo, pero sobre todo mdas legitimo, al entenderse la participacion mdas que
como una concesidn a la ciudadania, un supuesto de existencia de la esfera
estatal por medio de la legitimidad con que se acompana su accion.

Complementariedad: En la via de regulacién y resignificacion de la relacion del
municipio con la Sociedad, la complementariedad es el principio que hace posible
el cumplimiento integral y el restablecimiento de los derechos de la comunidad, a
partir de optimizar recursos y articular competencias, en funcién del
reconocimiento de la relacion de interdependencia que tienen las acciones de
cada actor con respecto a la de los demds.

Subsidiariedad: Principio que garantiza el cumplimiento y restablecimiento de los
derechos de la comunidad, a partir del cabal cumplimiento de los deberes
estatales, mediante la regulacion o la asignacién de competencias de ciertas
autoridades o actores sociales cuando los fitulares no pueden asumirlo.

En lo territorial es aplicable cuando se sitUa a los municipios como localidades que
puedan ejercer competencias atribuidas a otfros niveles territoriales o entidades en
subsidiariedad de éstos. Asi mismo, cuando por razones de orden técnico o
financiero, debidamente justificadas los municipios, no pueden prestar los servicios
gue les imponen la Constitucion y la Ley.

SEGUIMIENTO

En atencién a la normatividad legal vigente y acatando lo dispuesto por el
Departamento Nacional de Planeacion DNP, se realizard el seguimiento al Plan
de Desarrollo Calarcd Renace 2024-2027, el cual estard a cargo de la Secretaria
de Planeacidén Municipal, orientado al monitoreo y control de las metas e
indicadores con el fin de medir los avances y su impacto, a través de los
instrumentos de planificacion (POAI Plan Indicativo, Plan de Accidn), de tal
manera que se generen los elementos necesarios para establecer alertas
tempranas, acciones correctivas y brindar el apoyo necesario a los ejecutores
para el logro de los resultados esperados.
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Estrategia para el seguimiento y la participacion ciuvdadana.

Mediante la estrategia de participacion virtual, se buscd identificar, la poblacién
gue mecanismos de participaciéon preferia, para realizar el seguimiento y ejercer
la participacion ciudadana durante la ejecucion del plan de desarrollo “Calarcd
Renace 2024-2027", obteniendo los resultados que se consolidan a continuacion:

Con corte al 21 de abril se obtuvo un total de 199 respuestas. De acuerdo con el
mapa de calory el mapa de puntos generados, en base al lugar desde donde se
genera elregistro de la respuesta, el 70% se concentra en la zona centro del casco

urbano del municipio de Calarcd.

¢ Como prefiere seguir participando de la construccién del plan de desarrollo
“CALARCA RENACE 2024-2027"?

RESPUESTAS FRECUENCIA PORCENTAJE
3En forma virtual g fravés de respuestas 112 56.28%
a formularios como este?
o Participando de audiencias publicas
presenciales 75 37.69%
No Responde 12 6,03%
Total 199 100%

Como prefiere seguir participando de la
construccion del plan de desarrollo CALARCA

RENACE 2024- 2027

= ;En forma virtual a través de respuestas a formularios como este?

= o Participando de audiencias publicas presenciales

Fuente: Elaboracion propia
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Segun los datos de la encuesta, la poblacion del municipio de Calarcd muestra
una preferencia por participar en el plan de desarrollo de forma virtual. Esto indica
que las herramientas tecnoldgicas se estdn integrando gradualmente en la vida
cotidiana de los habitantes del municipio.

¢;Cual canal prefiere para ser informado y o convocado

» Whastapp

Fuente: Elaboracion propia

a las actividades de la Alcaldia?

17,09%

= Medios digitales delmunicipio = Correo eléctronico

= No Responde

de la Alcaldia?

¢Cudl canal prefiere para ser informado y o convocado a las actividades

RESPUESTAS FRECUENCIA PORCENTAJE
WhatsApp 85 42,71%
Iv\ed‘io's cﬁgi’roles del -0 35.18%
municipio
Correo electronico 34 17,09%
No Responde 10 5,03%

Total 199 100%

El 42% de la poblacion del municipio de Calard prefiere ser contactado a traveés
de la red social WhatsApp, mientras que el 35.18% prefiere los medios digitales
locales. Solo un 5% opta por el correo electronico. Estos datos subrayan el dominio

de los medios digitales en los procesos de comunicacion.
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También es importante considerar que la mejor estrategia de comunicacion
municipal es aquella que utiliza una combinacion de diferentes canales para
llegar a la mayor audiencia posible.

EVALUACION

La Secretaria de Planeacidon Municipal, en cabeza del secretario de Planeacion
y su grupo de Profesionales, evaluard el desempeno vy la ejecucion del plan de
desarrollo de manera integral, siguiendo los lineamientos, disposiciones y
metodologias entregadas por el departamento Nacional de Planeacion, y sus
resultados serdn socializados periodicamente ante el Consejo de Gobierno,
Consejo Territorial de Planeacién y el Honorable Concejo Municipal.
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