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FUNDAMENTOS DEL PROGRAMA 
DE GOBIERNO 

 
MISIÓN: 

Fortalecer a través de la capacitación y respaldo en la gestión 
administrativas, las estructuras organizacionales sociales propendiendo 
por la autogestión, competitividad, el empoderamiento, autonomía. 

Impulsar líderes sociales comprometidos, éticos y transparentes, que 
trabajen por una vida digna de los Mutatenses, por la superación de la 
pobreza, con justicia social, para alcanzar la paz, la seguridad, la eficiencia 
y transparencia 

Promover el orden administrativo, para lograr la eficiencia y eficacia en las 
acciones públicas, como resultado de la gestión siendo el instrumento 
herramienta fundamental en el avance del desarrollo municipal. 

  Trabajar con sentido de pertenencia por el desarrollo económico, ecoturístico, 
ambiental y sostenible del Municipio de Mutatá, con el fin de asegurar su 
estabilidad y sostenibilidad, a través de un eficiente manejo de los recursos, con 
eficiencia fiscal y administrativa.   

Avanzamos en el trabajo de sostener el buen nombre del municipio, 
integrándonos a la Región de Urabá, en un clima de competitividad e innovación, 
que jalone el desarrollo económico con énfasis en el ecoturismo, como un sector 
fuerte en la economía mundial.  

 

VISIÓN: 

 

En el 2032, Mutatá… Puerta de Oro de Urabá, será un municipio con identidad 
cultural centrada en el agua, biodiversidad, ecoturismo, desarrollo agropecuario, 
incluyente y social; favoreciendo el desarrollo Económico, Ambiental sustentable 
y sostenible, que permita una mejor calidad de vida, con calidad de educación, 
salud, innovación ciencia y tecnología, Vivienda, Agua Potable y Saneamiento 
Básico.   

Fomentar una vocación agroindustrial y exportadora, articulada al desarrollo 
urbano y rural, con infraestructura vial, conectado al sistema portuario regional, 



facilitando altos niveles de  competitividad, de acuerdo a la dinámica económica 
del país; generador de entornos de Paz, Justicia y Convivencia, prestando una 
adecuada atención a la población afectada por el Posconflicto, en especial a los 
Grupos en condición de vulnerabilidad, como: Niños, Niñas, Jóvenes y 
Adolescentes, Víctimas del Conflicto armado, Adultos Mayores, Mujeres, 
personas con capacidades diferentes, Afros e indígenas, Población L.G.T.B.I. 

 

LEMA:  MUTATÁ… Líder! 

 
De acuerdo a las potencialidades del municipio, y en aras de dinamizar los 

sectores: Ecoturismo, Ambiental, productivo y social, podemos avanzar en la 

dinámica económica que se viene dando en la región de Urabá.    

 
Proyectamos un buen gobierno, dando cumplimiento a la constitución y las leyes; 
el Plan de Desarrollo Nacional “   ” 2022-2025. Enmarcado dentro de los 
siguientes principios rectores: 
 
 
SENSIBILIDAD HUMANA Y SOCIAL 
TRABAJAMOS CON EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA 
DESARROLLO DE LA RURALIDAD 
CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y DE GESTIÓN 
JALONAR ALIANZAS PÚBLICO-PRIVADAS 
ESTRUCTURACIÓN DEL PLAN AMBIENTAL 
 
 
PLANES Y PROGRAMAS LOCALES, REGIONALES, DEPARTAMENTALES Y 
NACIONALES: 
 

• PDET MUNICIPIO DE MUTATÁ 

• PLAN REGIONAL DE CTI+E 2032 

• COMITÉ UNIVERSIDAD EMPRESA ESTADO SOCIEDAD, CAPÍTULO 
URABÁ 

• PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL. 

• CONPES 3918 de 2018   Objetivos Desarrollo Sostenible. 

• PLAN PACÍFICO 

• PLAN DE DESARROLLO NACIONAL “COLOMBIA, POTENCIA 
MUNDIAL DE LA VIDA” 2022-2026. 
 

 



 
 
 
 
 
 

LEMA:  MUTATÁ… Líder! 

 

 

 En Desarrollo Ambiental, ecoturístico, Agropecuario y Social. 

Mutatá… Líder!!! Municipio biodiverso, Puerta de Entrada a Urabá, caracterizado 
por la hospitalidad y amabilidad de su gente, desarrollará políticas enmarcadas 
en programas Ambientales, agropecuarios, ecoturísticos, interconexión y 
sociales, con el propósito de ser competitivos para lograr un mejor bienestar de 
sus pobladores.   

Ambiental:  Desarrollar conciencia sobre la sostenibilidad y aprovechamiento de 
los recursos naturales...  
 
Ecoturismo:  La propuesta está enmarcada en la estructuración de un plan 
municipal articulado con lo regional hasta lo internacional, como una alternativa 
productiva y de desarrollo económico.  
 
Agropecuario:  El eje principal de nuestra economía, por tal razón, es vital, 
emprender acciones con miras a fortalecer cada una de las líneas productivas, 
innovación agropecuaria con alianzas público – privadas, como estrategia de 
potencializar el campo.  
 
Social:  En el ámbito social, Mutatá ha sido uno de los municipios con mayor 
afectación por el conflicto armado, causando desplazamiento de su población, 
pero en igual proporción fue receptor de desplazados del Departamento del 
Chocó, Urabá, Córdoba y del resto del Departamento.  Actualmente, se 
encuentra en desarrollo de los Pdet, … 
 
Interconexión: Es vital para el desarrollo de los planes estructurales la 
interconexión de cada uno de los espacios rurales habitacionales y productivos 
al igual que la cuenca del Atrato con la ruta 62 
 
ESTRATEGIA: 
 



Promoveré diálogo y la concertación, como punto de partida de los acuerdos con 
los sectores públicos y privados, para el desarrollo económico, ecoturístico y 
social. 
 
 
METODOLOGIA: 
 
Estructuración de los planes, programas y proyectos multisectoriales con 
orientación financiera e impactos sociales medibles y cuantificables. Con 
énfasis en resultados 
 
El turismo y lo social, estará en todos los campos de la vida municipal, para el 
desarrollo integral de las comunidades. 
 
 
LÍNEAS ESTRATÉGICAS: 
 
 
 
1. MUTATÁ…LÍDER EN LO AMBIENTAL. Mutatá se encuentra ubicado al sur 
de la región de Urabá, es la puerta de entrada a Urabá, rico en biodiversidad, 
orgullosamente cuenta con los parques nacionales en la serranía de Abibe y los 
Valles y planicies sobre el Río León y el Río Sucio, los cuales desembocan al Río 
Atrato y este a su vez, va al Golfo de Urabá.   
  
 
 
2. MUTATÁ…LÍDER EN ECOTURISMO: Este será un sector importante en la 
administración, para lo cual serán tenidos en cuenta los siguientes programas y 
proyectos: 

 

• Elaboración el  plan Ecoturístico, con el fin de consolidar el sector. 

• Hoy convertir el turismo en una de las mayores empresas generadoras de 
empleo y de bienestar para los nutrientes. 

• Promover los atractivos turísticos de nuestro municipio. 

• hoy vincular a la población en general en los programas de ecoturismo 

• hoy incentivar el turismo científico e investigativo vinculado a la 
biodiversidad. 

• hoy vincular a la población rural en los programas de turismo buscando 
que el campesino conozca qué es el turismo y tenga la capacidad de 
ofrecer sus servicios. 



• hoy ampliar la oferta YO diversificar las rutas turísticas recuperación y 
acondicionamiento de los caminos agrícolas así como amoblar los lugares 
de interés científico cultural y paisajístico 

• Preparar al comercio, para atender a los turistas que llegan a nuestro 
municipio. 

• Construir los senderos ecológicos, los miradores y acondicionamiento de 
las rutas turísticas al salto del tigre rio Bedó, puenteadero…  

• Promoción del etno y agroturismo. 

• Plan de Manejo de residuos sólidos 

• Infraestructura para el turismo (senderos, miradores turísticos, exploración 
de fauna y flora) 

• Protección fuentes Hídricas 

• Repoblamiento piscícola con especies nativas y pesca deportiva 

• Seguridad de los ríos (promoción y prevención) 

• Implementar la mesa turística y crear la CORPORACIÓN ECOTURÍSTICA 
MUNICIPAL. 

• Mejoramiento de vías  

• Oficina de Turismo  

• Servicio al cliente  

• Política pública de turismo  

• Gestión ante agencias turísticas de la Región y del resto del país. 

 
3. MUTATÁ…LÍDER AGROPECUARIO:  La base de nuestra economía está en 
el campo, especialmente en el agro, he considerado, el concepto de que el campo 
florezca, a través de acciones articuladas, como son: 
 

• Desarrollo tecnológico y sostenible como alternativa al sector productivo 
autóctono (Yuca, Plátano, Maíz, Ganadería, Arroz, Piña y Hortalizas) 

• Fortalecer el Consejo Municipal de Desarrollo Rural. 

• Crear el Fondo Rural Agropecuario (Gestión, apalancamiento, 
Presentación de proyectos). 

• Granjas integrales comunitarias, para mejorar la alimentación y nutrición 
de la población menos favorecidas. 

• Promover ruedas de negocios en alianza con socios Comercializadores, 
Transportadores, transformadores e inversionistas. 

• Gestionaré el Incentivo subsidiario para cultivos de tardío rendimiento 
(caucho, cacao, frutales)   

• Innovación e investigación aplicada de nuevos productos en alianza con 
Colciencias, Ica, Corpoica, Corpourabá, Sena, Universidades, sector 
Privado. 



• Planificar Analizar el impacto y el uso y aprovechamiento agropecuario y 
forestal de la serranía de Abibe. 

• Gestionar un banco de tierras, para proyectos de vivienda rural. 

• Implementar el banco de maquinaria agrícola y pecuaria,  gerenciada 
externamente. 

• Gestión de tierras ante la ANT (AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS), para 
proyectos productivos rurales. 

• Estructurar alianza publica privada para la Producción agroindustrial, con 
miras a la exportación  
 

 
3. MUTATÁ… LÍDER EN LO SOCIAL.  
 
 
Implementar un programa de reconstrucción del tejido social de los Mutatenses, 
línea importante dada a través de la política del postconflicto y de construcción 
de la paz. 
 
 

❖ EDUCACION Y CULTURA 
 

• Promover atención Psicosocial al alumno y acompañamiento a la familia. 

• Crear el instituto de academia especial en alianza con instituciones del 
nivel central nacional, departamental, nacional e internacional. para 
Implementar programas para el futuro y excelencia académica en materias 
ciencias, de bilingüismo (Ingles, mandarín, francés, portugués), 
laboratorios sociales, tecnologías,  teniendo muy presente el fomento, 
incentivo y dinamización.   

• Promoveremos la cultura ciudadana para que los Mutatenses, mediante el 
cambio de comportamientos, facilitemos la convivencia, la confianza, la 
tolerancia, la solidaridad, el imperio de la ley y la democracia. 

• Impulsaremos estrategias integrales de educación, salud y nutrición para 
nuestros niños y niñas con corresponsabilidad en la formación en nutrición 
y en hábitos de vida saludable. 

• Se desarrollarán alianzas con el Sena, acorde a las exigencias de los 
diversos proyectos. 

• Impulsaré el transporte escolar veredal (Motocarros) en alianza 
comunitaria, en las comunidades que se les dificulta el acceso a la 
Escuela. 

• Gestionaré y fortaleceré las TICS (Tecnología de la informática y la 
Comunicación), a nivel municipal con enfoque especializado a los 
propósitos de integración y reconstrucción del tejido social. 



• Fortalecer el Fondo de educación superior, como medio de apoyo a los 
jóvenes que ingresen a la universidad, para los bachilleres de las I.E. 
MUTATÁ – I.E.R. LA INMACULADA DE CAUCHERAS Y LA I.E. R. 
PAVARANDÓ GRANDE. 

• Mejorar la atención y minuta del Restaurante escolar a nivel municipal. 

• Cultura y capacidad de dialogo: la cultura da poder a los hombres para 
afirmarse y valorarse sin necesidad de recurrir a la violencia. Cuando 
existe la posibilidad de argumentar y razonar, la palabra tiene validez, más 
que los hechos. 

• Cultura y desarrollo humano. El dominio amplio de los instrumentos de la 
cultura y el acceso a la educación, constituye un elemento esencial en el 
proceso de formación de los ciudadanos. 

• Celebración de las Fiestas tradicionales del municipio y conmemoraciones 
de fechas cívicas.  

• Impulsaré la educación y la cultura, a través de programas en los 
diferentes medios de comunicación a nivel local y regional. 

• Retomar la estrategia del proyecto mejoramiento de la calidad de la 
educación. 

 
❖ Cultura 

 

• Promover la identidad mutataseña a través de la televisión, radio, 
festividades y expresiones culturales. 

• Crear la junta municipal de cultura y patrimonio histórico 

• Capacitación para el desarrollo cultural. Reconocimiento del artista 

empírico. 

• Impulsar la construcción de la memoria histórica de Mutatá 

• Promover las expresiones históricas, lúdicas sociables de los ancestros. 

• Cultura e identidad:   Recuperar y conservar la cultura e idiosincrasia viva 

entre pasado, presente y futuro del municipio. 

• Promover y estructurar la tertulia como expresión de saberes 
interculturales locales, nacionales e internacionales (Historiadores, 
universidades, e institutos iglesias y demás actores del sector) 

• Impulsar las pantallas gigantes en los centros poblados como mecanismo 
de integración social y reconstrucción del tejido social. 

 
❖ DEPORTE: 

 
 



• Propender por el acceso de la población en general, a actividades de 
recreación, deporte social comunitario y aprovechamiento del tiempo libre. 

• Implementar la red municipal de las actividades deportivas, televisadas 
con canales cerrados y de corte municipal, mostrando las potencialidades 
deportivas, las expresiones de las mismas. 

• Adecuar los escenarios deportivos para que las personas con movilidad 
reducida puedan acceder a ellos.  

• Apoyar a los deportistas de alto rendimiento con discapacidad para su 
participación en eventos deportivos. (torneo de la discapacidad) 

•  

• Mejorar la calidad de los escenarios deportivos con las condiciones 
requeridas para las prácticas deportivas y recreativas, en la cabecera 
municipal y los centros veredales. 

• Fortalecer las capacidades del municipio, para ser sede de competencias 
deportivas Departamentales y nacionales. 

• Fortalecer los Centros de iniciación y Formación Deportiva. 

• Gestión de recursos para la construcción de la Unidad deportiva del 
Corregimiento de Caucheras. 

• Gestión de recursos para la construcción de la Cancha sintética de 
Caucheras. 

• Gestión de recursos para la construcción de la Placa polideportiva cubierta 
de la comunidad de caucheras. 

• Conformación y fortalecimiento de Clubes Deportivos 

• Implementación de otras disciplinas deportivas (Bicicrós, Patinaje, 
Ciclismo, Gimnasio al parque, Canotaje, etc. 

• Mantenimiento y mejoramiento de escenarios deportivos urbanos y 
rurales. 

• Educación y cultura deportiva. 

• Promover la actividad deportiva, para la participación de las Selecciones 
por disciplinas a nivel Regional. Departamental y Nacional.  

 
❖ SALUD 

 

• Gestión Institucional, para realizar brigadas de Salud especializada 
(Diabetes, Hipertensión, Salud oral y visual), para mejorar la calidad de 
vida de los Mutatenses. 

• Mejoramiento del Centro de salud, y de los Puestos de Salud de los 
Corregimientos de Pavarandocito, Pavarandó Grande, Bejuquillo y el de la 
comunidad indígena de Jaikerazabi. 

• Mejorar la calidad de atención en la E.S.E. HOSPITAL LA ANUNCIACIÓN 
a través de la sensibilidad social y la funcionalidad de la liga del usuario. 



• Coordinación interinstitucional, para el mejoramiento de la salud pública 
en el municipio. 

• Implementaremos el programa de vigilancia, prevención y atención 
extramural de la enfermedad con acompañamiento médico. Para las 
personas en estado de crisis o discapacidad en lugares apartados. 

• Implementaremos el programa primero la vida, sistema de comunicación 
y transporte de pacientes las 24 horas en alianza con la cruz roja municipal 
y los bomberos. 

• Continuar con el sistema de atención de pacientes a través de la 
telemedicina. 

• Promoveré actividades lúdicas y espacios de vida saludable, para mejorar 
las condiciones físicas de nuestra población, a través del programa Mutatá 
saludable.  

• Daremos prioridad al saneamiento ambiental (agua, aire, residuos sólidos, 
suelos) como estrategia para asegurar la buena salud de los Mutatenses. 
 

 
❖ AGUA POTABLE SANEAMIENTO BASICO 

 
 

• Gestión de recursos para la estabilización, el mejoramiento, 
mantenimiento ampliación de acueductos veredales. 

• Gestión de recursos, para construcción del alcantarillado de Bejuquillo, 
Pavarandó Grande, caucheras y Pavarandocito. 

• Gestión de recursos para la construcción del sistema de tratamiento de 
aguas residuales en la cabecera municipal. 

• Plan de Manejo e intervención de caños y quebradas urbanas y de los 
Corregimientos 

• Generar una cultura de protección del medio ambiente. 

• Plan de reforestación y regeneración natural para proteger riveras de los 
ríos. 

• Comprar zonas de acueductos, Crear un acuerdo de zonas protegidas y 
de conservación de fuentes de agua en los Ríos: Mutatá, cañaduzales, 
Surrambay, Porroso, cascajo blanco, La fortuna, Jurado, San José de 
León, Villarteaga, Pavarandó, Bedó, Oquendo, entre otros.  Quebradas; 
Honda, La Daida y la Laila, Bejuquillo, Sabaletas. 

• Promoveremos el fortalecimiento de una cultura ambiental en todos sus 
habitantes, el rescate y valoración de las prácticas sostenibles, tanto de 
las comunidades tradicionales como de otros actores urbanos y rurales. 

• Desarrollaremos políticas para la recuperación y el mantenimiento de las 
fuentes de agua con medidas de control e incentivos eficaces 
 



• Promoveremos la eficiencia de las empresas prestadoras de servicios 
públicos, asentadas en el municipio, de modo que se garantice la 
ampliación de la cobertura, el mejoramiento de la calidad y la prestación 
del servicio con las tarifas más bajas posibles. 
 

•  
 

❖ VÍAS 
 

• Continuación de construcción, mantenimiento y mejoramiento de la vías 
terciarias y caminos, (chontaduralito, Chadó Arriba, Chadó La Raya, San 
José de León, Juradó Arriba, La Secreta, Las Malvinas – Colbalsos (vía 
alterna), Los Cacaos. 

• Renovar y Fortalecer el Banco de Maquinaria de carretera Municipal 

• Impulsar la planta de asfalto para hacer aprovechamiento de la ventaja 
competitiva en el material de playa  

• Presentar proyectos para mantenimiento de vías secundarias y terciarias, 
al gobierno Departamental y Nacional. 

• Gestionar recursos para la construcción de los puentes ubicados en la 
Vereda La Cristalina – Montería León y de la Vereda La Cristalina – hacía 
la Curva, salida a Bajirá. 

• Apertura vía Juradó carretera a Juradó Arriba. 

• Estudiar y explorar conexiones viales en el marco del trabajo articulado y 
planificado de uso aprovechamiento de la serranía de abibe, rio sucio, rio 
león. 

• Estructurar un plan de trabajo para manejo y estabilización de los puntos 
erosivos en los ríos y quebradas. 

 
 
 

❖ VIVIENDA Y URBANISMO: 

• Implementaremos el programa Casa Digna, Vida Digna como una 
estrategia integral para el mejoramiento de viviendas y barrios. 

• Pondremos en marcha el programa Semillero de Propietarios, para 
impulsar el arrendamiento como primer paso para que las familias sean 
propietarias de su vivienda. 

• Crear el fondo de vivienda y el banco de materiales 

Vivienda Rural 
 



• Ampliaremos el acceso a vivienda de interés social aumentando la oferta 
de crédito y permitiendo la confluencia de distintas fuentes de 
financiamiento.  

• Promover el banco de tierra en todos los centros poblados del municipio 

• Revisaremos los topes para viviendas de interés social y prioritario, y los 
subsidios asociados, reconociendo la diversidad del territorio. 

• Fortaleceremos el Programa de Subsidio de Vivienda de Interés Social 
Rural mediante soluciones de viviendas adecuadas al entorno rural, 
regional y cultural. 

• Capacitación a los beneficiarios de los proyectos de vivienda, a través del 
SENA, para la construcción de vivienda por autoconstrucción. 

• Banco de Materiales para mejoramiento viviendas urbana y rural 

• Promoveré las organizaciones populares de vivienda, a través de 
programas de asistencia técnica y acompañamiento, en coordinación con 
la Secretaria de Desarrollo Territorial municipal. 

• Gestión de recursos, para implementar subsidios de vivienda a familias en 
extrema pobreza 

• Cooperación y Gestión de recursos para ejecución del proyecto brisas del 
rio. 

• Impulsaré la legalización de predios. 
 
 

❖ EMPRENDIMIENTO Y GENERACION DE EMPLEO 
 

• Gestionar zona franca para el municipio de Mutatá (Puerto Seco). 

• Microempresarismo: Impulsar un plan turístico (en alianza con lo público y 
privado, transportadores y demás como tema económico y de generación 
empleo). 

• Gestionar el centro de comidas criollas (Gallina criolla, huevo criollo, 
quesito campesino, mantequilla campesina, chocolate campesino, bollos 
limpio y dulce, mazamorra, central de pulpas etc) 

• Crearé el Fondo rotatorio para proyectos y programas que generen 
empleo e ingresos familiares (mototaxistas, elaboración de arepas, tiendas 
barriales, producción helados y conservas, confección, restaurantes, 
ventas de frutas, hortalizas, compra de herramientas de la construcción, 
entre otros. 

• Crear la embasadora regional de agua para consumo humano 

• Impulsaré la CORPORACION AMBIENTAL, ECOTURISTICA Y 
CULTURAL. (Aplicaremos la reforestación, aislamientos, Protección de 
riveras de ríos como actividad de carácter permanente generadora de 
empleo). 



• Repoblamiento acuícola de los ríos y riachuelos. Con especies nativas 
como bocachico, Sabaleta, Mojarra, Bagre para impulsar de manera 
controlada la pesca artesanal con varas etc. 

• Impulsar el arroz de sabores (arroz subido) 

• Estructurar las confecciones en alianza con industrias y microempresas 
con maquilas 

• Gestionar recursos para el fortalecimiento del sector turístico (Senderos 
ecológicos). Sendero peatonal Rio Mutatá- Riosucio. 

• Jalonar una APP para envasado o maquila de agua potable para consumo 
humano. 

• Convertir a Mutatá en la zona franca más grande del país aprovechando 
su ubicación y riquezas naturales. 

 
 

❖ POBLACIÓN VULNERABLE 
 

VÍCTIMAS Y DESPLAZADOS: 
 

 

• Fortaleceré la oficina de Víctimas, para articular los programas nacionales, 
para la atención a desplazados y Víctimas de la Violencia, dando 
cumplimiento a lo establecido en la Ley 1448 de 2011, Ley de Víctimas y 
de Restitución de Tierras. 

• Continuidad del Plan Integral Único, para la atención a la población 
desplazada del Municipio. 

• Gestionaremos un plan de retorno de desplazados, definiendo orden de 
prioridad en las comunidades más vulnerables. 

• Insertaremos estas familias a los planes de generación de empleo 
prioritariamente.  

• Promoveré la dinámica de los DH y DIH a través de un enlace permanente 
 
 
 

❖ MUJER: 
 
 

• Impulsaré y promoveré las organizaciones de mujeres a nivel municipal. 

• Gestión de infraestructuras para el desarrollo de actividades productivas 
comerciales y rentables 

• Fortaleceré la participación comunitaria del género procurando la equidad. 



• Gestión de recursos a través de proyectos, ante el gobierno 
Departamental y Nacional, para organizaciones de mujeres a nivel urbano 
y rural. 

• Recuperación de los espacios asignados a las organizaciones de mujeres 
con un enlace municipal así sea en alianza con otros sectores. 

• Cumpliré con la Ley de Cuotas. 
 

 
❖ JÓVENES 

 

• Crearé el Consejo Municipal de Juventudes para articularlo con la gerencia 
departamental de juventudes. 

• Encuentro Regional de jóvenes 

• Impulsare programas en articulación con organizaciones regionales y 
Departamentales. 

• Promoveré oportunidades de recuperación, para los jóvenes con 
problemas de drogadicción, alcoholismo y prostitución, a través de la 
atención integral en salud. 

• Programa académico 

• Plan de emprendimiento 
 

❖ ADULTOS MAYORES 
 
 

• Promoveré la Integración de los Adultos Mayores en los Centros de Vida, 
proyectando una granja asilo (atención integral, dormitorio, huerta, granja 
integral, recreación, lúdica, capacitación, emprendimientos, transporte) 

• Gestionaré recursos para la construcción de los centros de vida de 
Caucheras, Bejuquillo y Pavarandó Grande. 

• Promoveré la salud preventiva e integral del adulto mayor. 
 

❖ DISCAPACITADOS 
 

• Impulsaré la organización municipal de los discapacitados. 

• Gestionaré y acompañaré la dotación de los implementos apropiados para 
ésta población. 

• Gestionare la casa de los discapacitados, su dotación y funcionamiento  

• Gestionare transporte especial para esta población 

• Acompañaré y gestionaré el bienestar de la población con capacidades 
diferentes. 

❖ LGBTI 
 



• Creare la oficina de enlace promoción de Mutatá diverso y funcional 

• Articularé los programas nacionales, departamentales con la organización 
de la política pública especifica. 

• Concertaré con los miembros representativos u organizados la 
participación en diversas actividades de corte municipal. 

• Consolidar desarrollos institucionales para el reconocimiento, garantía y 
restitución de los derechos de las personas de los sectores LGBTI.  

•  Generar capacidades en las organizaciones y personas de los sectores 
LGBTI para una efectiva representación de sus intereses como colectivo 
en los espacios de decisión de la municipalidad.  

• Promover una cultura ciudadana basada en el reconocimiento, garantía y 
restitución del derecho a una vida libre de violencias y de discriminación 
por identidad de género y orientación y respeto mutuo en la comunidad.  

•  Posicionar la perspectiva de géneros y diversidad sexual para la 
formulación, implementación, seguimiento y evaluación de las políticas 
públicas. 

 
 

❖ MODERNIZACIÓN MUNICIPAL 
 

 

• Gestión de recursos para Construcción de un nuevo palacio municipal con  
planta física y diseño concursado con la comunidad. 

• Crearemos una MICRO CENTRAL HIDROELECTRICA PARA GENERAR 
ENERGÍA COMO ALTERNATIVA A LA SOLUCIÓN ECONÓMICA DEL 
MUNICIPIO. 

• Articular el desarrollo de programas y proyectos de cooperación 
intermunicipal con visión regional, más allá de las fronteras con Murindó, 
Carmen del Darién, Riosucio, Dabeiba, Chigorodó y Turbo. 

• Posicionar a Mutatá, como uno de los municipios pujantes y prósperos, a 
nivel regional, nacional e internacional. 

• Equipamiento Tecnológico para hacer más eficiente la gestión municipal. 

• Dotación de Transporte los Programas de Planeación, Bienestar Social, 
Sama, Consejo Municipal. 

• Ajustar la Planta de Cargos de acuerdo a las prioridades de gobierno. 

• Creación de plazas para inspectores de policía. De acuerdo a las 
necesidades con función asistencialista y apoyo a los procesos 
comunitarios, en los Corregimientos de Pavarandó Grande, 
Pavarandocito-Caucheras y Bejuquillo. 

• Gestión de la casa de la justicia 

• Apoyo al Cuerpo de Bomberos y la defensa Civil, con equipos y materiales 
para la atención de emergencias y desastres. 



 
 

❖ URBANISMOS Y PLANEACIÓN 
 

• Actualización y seguimiento del Plan de Ordenamiento Territorial. 

• Buscaremos identidad arquitectónica y urbanismo, para modernizar el 
área urbana. 

• Gestión de recursos, para construcción de andenes, arborizaciones y ante 
jardines como parte de embellecimiento local. 

• Impulsar el programa de casas fincas turísticas con diseños 
arquitectónicos especiales y atractivos 

 
❖ PARTICIPACION ORGANIZACIONAL 

 

• Fortaleceré las juntas de acción comunal legalmente constituidas, a través 
de la contratación estatal, de acuerdo con la normatividad vigente. 

• Acompañaremos la Asocomunal, creando los espacios ideales de 
reconocimiento y defensa de las organizaciones y la actividad comunal. 

• Equiparé y facilitaré las herramientas necesarias para que la actividad 
comunal sea destacada y reconocida como organismo rector en la 
comunidad Mutatense. 

• Crear las Juntas de Acción Comunal, en los diferentes barrios de la 
cabecera municipal y de los Corregimientos que así lo deseen. 
 

 
 

❖ ETNIAS 
 

❖ COMUNIDADES INDIGENAS 
 
 

• Crear una dirección o dependencia de ASUNTOS ÉTNICOS. (apalancar 
gestión de proyectos de reforestación, Agropecuarios, construcción y 
mejoramientos de viviendas y escuelas indígenas). 

• Nombramientos de promotores indígenas para la salud. 

• Fortalecer la gestión de las autoridades de los resguardos Jaikerazabi, 
Chontadural Cañero y Coribí Bedadó. 

• Gestionar recursos y proyectos de impacto social, de manera concertada 
con las organizaciones, autoridades y comunidades indígenas. 

 
 

❖ NEGRITUDES 
 



 

• Articularé la política nacional y departamental con la política pública 
Municipal, dando cumplimiento a la Ley 70 de 1993, para fortalecer su 
autonomía y capacidad de gestión de los consejos comunitarios de 
comunidades negras. 

• Desarrollaremos las potencialidades agropecuarias y ambientales con las 
poblaciones afrodescendientes. 

• Gestionaré proyectos productivos para el consejo comunitario de 
comunidades negras. 

• Formalización y legalización de los consejos de comunidades negras y 
afrodescendientes. 

• Gestionare los convenios inter-institucionales para el pomca (Planes de 
Ordenación y Manejo de Cuencas Hidrográficas – POMCA.  sobre el río 
Mutatá, el surrambay, rio sucio, pavarandó y el león. 

• Gestionare el programa de repoblamiento piscícola de los ríos y 
quebradas del municipio como mecanismo de seguridad alimentaria. 

• Gestionare la protección de las riveras y encauce de río sucio a través de 
diversas alternativas (instalación de pilotes y dragado) 

• Dinamizaré la gestión de tierras, para todas las comunidades tocando 
todas las instancias e instituciones 

 
 

4. PROGRAMAS ESPECIALES:  Como estrategia de dinámica 
socioeconómica, quiero impulsar acciones administrativas para sectores 
que presentan rezagos y ameritan mayor atención.   En tal sentido 
propongo, estas líneas diferenciadas: 

 

PLAN EJE CENTRO CAUCHERAS-PAVARANDOCITO-VILLARTEAGA-

BEJUQUILLO:  

• Se propiciará la Construcción de embalse o represa para Acueducto Multi-

veredal en caucheras quebrada cascajo blanco-Bejuquillo, Villarteaga, La 

selva, Pavarandocito. 

• legalización de predios y elaborar plan urbanístico rural para el turismo 

• Presentación del proyecto para construcción del Sendero Peatonal 

• Gestión de recursos para construcción Ciclo Ruta. 

• Mejoramiento de Iluminación-Desde Bejuquillo hasta Entrada 

Pavarandocito,  

• Gestionar el estudio y la factibilidad del alcantarillado de Caucheras.  

• Apoyo al Programa de reparación Colectiva 



• Impulsar la mesa Municipal para el ordenamiento social de la propiedad y 

el uso del suelo, articulado a la RUTA en gestión de Tierras para proyectos 

productivos. 

• Jalonar el Proyecto de Intervención del RIO SUCIO en los puntos de 

Desembocadura del Rio Mutatá, Cañaduzales, Surrambay, Caño 

Pavarandocito, Entrada a la Secreta, Mungudó y Desembocadura del Río 

Pavarandó. 

 

PLAN   PAVARANDÓ COMO COMUNIDAD DINÁMICA Y SOCIAL: 

 

• Compra de Predio de 10 Hectáreas para Ciudadela para construcción de 

Colegio, Casa Comunal, Centro de Gimnasio, Sala de Internet, Viviendas, 

Inspección, centro de Salud, centro recreativo, entre otras obras. 

 

PLAN DEPORTIVO, PAZ Y VIDA: 

 

• Activar los intercambios deportivos rurales en todas las disciplinas 

• Estructurar las organizaciones deportivas-Clubes, escuelas y más, en 

cada corregimiento hasta el nivel municipal. 

• Crear la red de Escenarios Deportivos cubiertos 

• Gestionar red de transporte para deportistas. 

• Fortalecer la participación de las Mujeres en las actividades y disciplinas 

deportivas. 

 

PLAN AGROPECUARIO. 

 

Gestionar la contratación de una CONSULTORIA y OUTSOURCING, para 

estructurar un plan agropecuario Municipal que defina: 

• Una organización de productores Integrada por, campesinos, víctimas, 

desplazados, Cooperativas, asociaciones, etnias etc. 



• Definir líneas de proyectos productivos aptos comercialmente y 

competitivos del municipio. 

• Proponer Innovación agropecuaria caso (cacaos especiales, café en la 

serranía de abibe, plátano popocho, plátano comino, Rambutan, aguacate 

criollo para agroindustria) 

• Gestionar Tierras en todas las modalidades (Arrendamiento, Compra, 

Adjudicación etc.) 

• Promover distrito de riego para el arroz por inundación aprovechando los 

afluentes hídricos  

• Promover los desarrollos y actualizaciones tecnológicas para la 

estabilización y producción de arroz, maíz.) 

• Estructuración y Desarrollo de proyectos con enfoque comercializador y 

exportador (Piña, Palma, Ganado reconversión ganadera). 

• Gestionar recursos económicos, Públicos y Privados para dinamizar los 

proyectos de productos comerciales del municipio. 

OTROS TEMAS DE INTERÉS GENERAL: 

• Gestión ante el gobierno departamental y nacional, la culminación del 

pavimento Los cedros – Caucheras.  

• Gestión de recursos para la rectificación y pavimentación de la vía Mutatá 

– Pavarandó y la interconexión con Murindó con miras al medio Atrato 

como estrategia de intercambio socioeconómico. 

• Impulsar una consultoría y outsourcing para implementar un plan de 

vivienda urbana y rural. 

• Impulsar y promover el acueducto regional y sistema de riego para 

estructurar la fuente de ingreso municipal. 

• Gestión de recursos Nacionales e internacionales, para la Reconstrucción 

del Tejido Social como verdadero acto de paz. 

• Cruz Roja 

• Defensa civil 
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