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continla su camino al servicio de la Familia Pereirana,
ratificando que el trabajo por la comunidad y su deseo de
aportar al bienestar de cada habitante de la ciudadde Pereira,
lo motivan a seguir avanzando.

Sin duda alguna, es reconocido como un lider civico, social,
sensible a los problemas sociales, animalista y cercano a la
gente.

Es el lider que Pereira busca, puesto quesu sensibilidad social,
Su vasta experiencia en todas las posiciones ocupadas, su
amor a Dios y el respeto por la familia como ndcleo de la
sociedad, son garantes, para proyectar ala Perla del Otun hacia
un futuro promisorio.



Primero La Familia | Pareiva®

Para MAURICIO SALAZAR PELAEZ, el mensaje a través de su trasegar por la
politica y los diferentes sectores sociales y empresariales, ha sido que la familia
siempre esta primero. Por ello, todos los temas propuestos son transversales a la
familia y su bienestar.

En un momento coyuntural como el que vive nuestra sociedad, recuperar los valores
familiares, principios éticos y la credibilidad en las instituciones debe partir de la
coherencia de pensamiento y actuacion de nuestros lideres.

“Como entendemos que todos los Pereiranos somos una gran familia, ratificamos
con mas fuerza, acompafiamiento y experiencia nuestro gran compromiso de
afrontar con responsabilidad los retos del presente para proyectar hacia el futuro
una Pereira solidaria, amable y prospera para todos.

Nuestro mensaje sobre la manera de hacer una buena politica continta cargado de
acciones que motiven el empoderamiento de la ciudadania para que se apropie de
la transformacion positiva de su territorio, para que los procesos politicos sean
participativos y el suefio de la Pereira que queremos, se construya entre todos”.

MARCO DE REFERENCIA DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

Pereira es la capital departamental de Risaralda, estd ubicada en el centro de la
region occidental del territorio colombiano. Se encuentra a una altura de 1.411
metros sobre el nivel del mar, presenta una superficie de 702 km2, registra una
temperatura promedio de 21°C y localizacién a 4 grados 49 minutos de latitud norte
y 75 grados 42 minutos de longitud.

Limita, al Sur, con los municipios de Ulloa (Departamento del Valle), Filandia y
Salento (Departamento del Quindio); al Oriente, con el Departamento del Tolima,
con Anzoéategui, Santa Isabel, Ibagué y zona de los nevados; al Occidente, con los
municipios de Cartago, Ansermanuevo (Departamento del Valle), Balboa, La
Virginia (Departamento de Risaralda).*

Aproximadamente el 5% de su superficie territorial corresponde a area urbana con
un 3% de area de expansion; el 78% es area rural y el 14% determinado como
suburbano. Esta conformado por 19 comunas compuestas por 426 barrios? y una
poblacién en el area urbana de 410.535 habitantes. En el area rural se ubican 12
corregimientos, 108 veredas, 58 centros poblados y una poblacion de 78.304
habitantes. *

1 www.pereira.gov.co

2 S|GPER 2015


http://www.pereira.gov.co/
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Pereira, julio de 2023

Hace 4 afos puse mi hoja de vida a disposicion de los Pereiranos, seguro de que
mi amor por la ciudad que me ha visto crecer acompafado de unas propuestas
puntuales, claras y de cara a los habitantes de las areas urbana y rural, han de ser
una herramienta para liderar el inicio de una construccion colectiva que dé solucion
a los problemas del presente y nos enfoquen a una nueva vision de futuro, una ruta,
un norte que fije el bienestar de la familia Pereirana como su principal objetivo y
prioridad.

Hoy ratifico mi posicion, la misma que me ha motivado durante afios pensando que
desarrollando el ejercicio de la gestion y administracion de la ciudad, desde una
perspectiva eficiente, transparente y enfocada a mejorar la calidad de vida de las
familias Pereiranas, es posible hacer que nuestra ciudad sea innovadora, sostenible
ambiental y econbmicamente, incluyente y socialmente justa.

Con el fin de lograr este objetivo, es esencial asegurar que aquellos involucrados
en la administracion municipal cuenten con el conocimiento y el compromiso
necesario para trabajar en beneficio de la comunidad, aportando de manera positiva
a la toma de decisiones publicas que impulsen un auténtico crecimiento econémico
y de desarrollo, generando asi un mayor bienestar para las familias.

Presento mi nombre a la candidatura de la Alcaldia de Pereira 2024 - 2027 para que
juntos transformemos a Pereira en una ciudad con constante desarrollo econémico,
gue brinde a sus ciudadanos servicios publicos de alta calidad a precios accesibles,
esforzandonos dia a dia por ser un referente en movilidad, transporte eficiente,
cuidado del medio ambiente y conectando de manera adecuada las zonas rurales
con el entorno urbano para facilitar la comercializacion de sus productos y acceso
a los servicios de salud. Vamos a garantizar juntos el acceso de todos los habitantes
a una educaciéon publica de excelencia, fortaleciendo el aprendizaje de idiomas
extranjeros, fomentando el bilingliismo, las artes y nuevas tecnologias.
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Nuestro objetivo es establecer un desarrollo urbano que proporcione un habitat de
calidad, con parques y espacios verdes que sean valorados y protegidos por la
sociedad. Queremos ofrecer a los ciudadanos la posibilidad de disfrutar de
actividades recreativas y deportivas en familia, en entornos seguros. Aspiramos a
contar con servicios de salud 6ptimos, especializados y de facil acceso para todos,
y a retomar nuestra cultura de civismo y respeto por la diversidad en todas sus
formas: politica, religiosa, racial, orientacion sexual, entre otras.

Buscamos construir una sociedad inclusiva, donde se respete la vida y la dignidad
de todas las personas, brindando una proteccion especial a los grupos minoritarios
y en situacion de vulnerabilidad, considerando a la familia como el pilar fundamental
de la integracion y la consolidacion social.

Vamos a promover un entorno empresarial que tenga acceso al conocimiento y a
tecnologias modernas, permitiendo a nuestros emprendedores mejorar su
productividad y contribuir aiin mas al desarrollo social y econémico de la ciudad
porque anhelamos que Pereira destaque a nivel nacional y se proyecte como una
ciudad innovadora, sostenible y socialmente justa, donde todas las familias
pereiranas tengan igualdad de oportunidades y disfruten de bienestar.

—
-
ﬂ\-/

MAURICIQ SALAZAR PELAEZ
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PRE SN 4 DE GOBIERNO | Porela®

PROGRAM

El Programa de Gobierno, PRIMERO PEREIRA 2024 - 2027, esta estructurado bajo
tres (3) grandes componentes fundamentales como base de su concepcion y futura
implementacion:

1) Bienestar social y calidad de vida para la familia Pereirana.
2) Pereira segura y competitiva.
3) Educacion, inclusion y cultura.

Cada una de ellas con subtemas y propuestas concretas en las diferentes esferas
relacionadas que impacten de manera positiva en las estructuras sociales urbanas

y rurales de nuestro Municipio.

BIENESTAR

SOCIALY

CALIDAD DE
l VIDA

Primero el Desarrollo Social.
Primero la Salud.

Primer el Deporte.

Primero las Mujeres
Servicios Publicos.

Gestién Ambiental.

Primero La Paz Cultura Ciudadana.

Paz Urbana y Territorial.

( 4
PEREIRA EDUCAC!()N,
- SEGURAY INCLUSION
Y CULTURA

l COMPETITIVA

Primero la seguridad.
Economia, Innovacion.
Primero la Seguridad.

Turismo generador de empleo.
Desarrollo Rural.
Infraestructura y movilidad.
Vivienda.

Transporte Publico.

Espacio Publico.

Puentes para los peatones

Primero la Educacion.
Primero la Cultura.
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BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
PARA LA FAMILIA PEREIRANA

El bienestar social se refiere a la condicién general de satisfaccion, prosperidad y
calidad de vida de los individuos y de la sociedad en su conjunto. Esta relacionado
con el nivel de satisfaccion de las necesidades bésicas, el acceso a servicios e
infraestructuras, el disfrute de derechos y libertades, y la capacidad de los individuos
para desarrollarse y participar activamente en la sociedad.

La calidad de vida, por su parte, se refiere al nivel de bienestar y satisfaccion
experimentado por una persona en diversos aspectos de su vida, como la salud, el
bienestar econémico, la educacion, las relaciones sociales, el medio ambiente y el
acceso a servicios basicos.

El bienestar social y la calidad de vida estan estrechamente interrelacionados. El
primero proporciona las condiciones y los recursos necesarios para que las
personas puedan disfrutar de una buena calidad de vida, mientras que el segundo
contribuye al bienestar social al fomentar el desarrollo personal, la cohesion social
y el progreso de la comunidad.

La gobernanza de la ciudad de Pereira debe estar basada en estos dos
componentes, a través de una agenda inclusiva, estructurada y que aborde las
causas profundas de las problematicas que aquejan a la poblacion. Todo esto
acompafado de un plan de trabajo que nos lleve a un cambio positivo en beneficio
de las familias.

PRIMERO EL DESARROLLO SOCIAL

La tendencia global demuestra que la desigualdad de ingresos esta en aumento, el
10 por ciento mas rico de la poblaciéon se queda hasta con el 40 por ciento del
ingreso mundial total, mientras que el 10 por ciento mas pobre obtiene solo entre el
2y el 7 por ciento del ingreso total. Eso significa que un pequefio grupo de personas
tiene casi la mitad de los ingresos de todo el planeta. En los paises en desarrollo,
esta cifra de desigualdad ha aumentado un 11 por ciento, si se considera el aumento
de la poblacioén.

Para frenar este aumento de las disparidades, es necesario adoptar politicas solidas
gue empoderen a las personas de bajos ingresos y promuevan la inclusion
econdmica de todos y todas, independientemente de su género, raza o etnia.

La desigualdad de ingresos es un problema mundial que requiere soluciones
globales y acciones concretas desde los territorios. Estas incluyen mejorar la
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regulacion y el control de los mercados y las instituciones financieras y fomentar la
asistencia para el desarrollo y la inversion extranjera directa para las regiones que
mas lo necesiten. Otro factor clave para reducir esta brecha es facilitar la migracion
y la movilidad segura de las personas.*

Por esa razén y bajo el principio del desarrollo social inclusivo, en este programa de
gobierno se establecen propuestas de ciudad enfocadas en lograr equidad e
igualdad de derechos y oportunidades a partir del bienestar de la familia y su
entorno; lo anterior en busca de mejorar los indicadores de pobreza y mantener a la
ciudad de Pereira en el primer lugar de este indicador a nivel Nacional.

Inclusion social

Se disefiaran programas focalizados a comunidades afros, indigenas y Rrom,
donde prime el enfoque diferencial de acuerdo con las necesidades de cada
comunidad. Bajo esta administracion no habra discriminacion alguna y se reforzara
el enfoque diferencial, con mecanismo de apoyo, incentivos para el trabajo digno,
educacion de calidad, salud de calidad entre otros.

Este gobierno se caracterizara por la inclusion social de los diferentes grupos
étnicos con equidad, cultura y desarrollo institucional:

Equidad

Los Pereiranos tendran acceso a servicios de educacion, salud, vivienda y servicios
publicos de forma oportuna y pertinente. De esta forma se garantizara la equidad y
el relacionamiento activo en la sociedad; la ciudad tiene una deuda social la cual
desde el ente territorial se debe subsanar; se promoveran comedores comunitarios
para atender poblaciones vulnerables y se fortalecera del programa de Adulto Mayor
en los Centros Vida.

Cultura

El reconocimiento y el respeto hacia la cultura seran los valores principales que
guiaran la labor cultural de la ciudad. El gran reto es brindar apoyo suficiente en los
diferentes temas que hacen parte de nuestra cultura, en aras de contribuir al
fortalecimiento de la identidad y el auto reconocimiento de la cultura Pereirana.

Desarrollo institucional

Se fortaleceran los programas y proyectos que acogen la inclusion social para
acercar el gobierno a la comunidad. Esto significa la realizacion de politicas
participativas en las que se prioricen las necesidades de las comunidades.
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Acompafiamiento a las familias desde un enfoque social

La familia es la base de todo, también es la base del crecimiento y la proyeccion de
la ciudad. Por eso, se buscard fortalecer los puestos de salud existentes con
personal idoneo en el manejo del conflicto emocional, intrafamiliar y social.

Programas de acompafiamiento, prevencion y control de consumo de alcohol,
tabaco y sustancia psicoactivas seran priorizados desde la Alcaldia municipal. El
objetivo principal sera brindar acompafiamiento a las familias que atraviesan por
situaciones que pueden llevar a sus miembros a la drogadiccion, el suicidio o la
depresion, entre otras.

Primero la comunidad

Lleg6é el momento de participar en la construccion del futuro de Pereira. Por eso,
proponemos descentralizar la accidn social y construir propuestas y presupuestos
articulados y concertados con la comunidad. Lo haremos a través de la accién en
comunas y corregimientos, empoderando a las Juntas de Accién Comunal y JAL en
los procesos de Desarrollo Integral Local, articulando con la sociedad civil en planes,
programas y proyectos de recreacion, cultura, deporte, capacitacion, actualizacion,
concientizacion, sensibilizacion, integracion, prevencion, promocion, solucion,
empoderamiento y apropiacion del entorno.

Adaptandonos ala Vida

Solo estando unidos y trabajando como una gran familia podemos lograr mas para
nuestra ciudad. Por eso, se estableceran procesos de capacitacion, adaptacion y
buen retorno a: empleados informales, madres cabeza de familia, habitantes de
calle, desplazados, personas en condicibn de discapacidad, excluidos,
reincorporados, migrantes y desempleados en lo referente a la cultura de la
resiliencia y el emprendimiento.

Ademads, se adecuaran espacios para garantizar la ubicaciéon estratégica de
albergues para la atencion temporal primaria a habitantes de calle, desplazados y
migrantes en condicion de vulnerabilidad.

Prevencion de Embarazo Adolescente

Porque la familia es primero, vamos a desarrollar programas educativos de
prevencion del embarazo adolescente contando con el apoyo de las familias y
educadores de las instituciones publicas y privadas de la ciudad.

Mentalmente Saludables
El bienestar de las personas es la razon de ser de un alcalde. Por eso, impulsaremos
programas de acompafamiento en prevencion, acompafiamiento y control de las




enfermedades de salud mental a través de campanas fortalecidas en los ambitos
social y psicologico desde las aulas de clase e incluyendo los entornos laborales.

Primera Infancia, Infanciay Adolescencia

La infancia y la adolescencia son las etapas mas importantes del curso de la vida,
en ellas se configuran todas las capacidades y potencialidades del individuo.
Entendemos que el futuro de Pereira depende de las oportunidades que brindemos
a nuestros nifios, nifas y adolescentes. Por eso, ellos seran tratados como
ciudadanos de especial categoria dentro de los planes y programas de la
administracion municipal como por ejemplo programas de desarrollo de
competencias blandas, teniendo particular interés en los siguientes aspectos:

Trabajo infantil

Se estima que en Pereira y el area metropolitana hay aproximadamente 12.000
nifios y nifias que son obligados a trabajar, siendo una de las formas mas lesivas
de vulneracién de derechos y la puerta de entrada para otros fenémenos como el
reclutamiento a actividades delictivas, la explotacion sexual y el consumo de drogas.
Adicionalmente, en muchas ocasiones no se percibe el trabajo infantii como un
problema, sino que se valora positivamente, lo que lo hace més dificil de enfrentar.
Es por esto que se implementara un programa integral de prevencion y erradicacion
del trabajo infantil. Esta estrategia integral incluye varias lineas de intervencion:

M Garantizar méas altas coberturas de educacién y evitar la desercién escolar.
La educacion es el principal factor protector frente al trabajo infantil, si
garantizamos que los nifios, nifias y adolescentes acceden a educacion de
calidad y cuenten con los elementos béasicos para su permanencia,
tendremos menos nifios en las calles. A partir de ello se fortaleceran los
programas pedagogicos de acompafiamiento para mejorar el rendimiento
escolar y minimizar la desercion y la repitencia, se fortaleceran los programas
de alimentacion y transporte escolar para disminuir las barreras de acceso y
se dispondra el material pedagdgico necesario para que no existan excusas
que impidan que los nifios y las nifias lleguen a la escuela.

' Ampliar las coberturas de programas encaminados al uso creativo de tiempo
libre, en especial los relacionados con deporte, recreacion y cultura, los
cuales permitirdn no solo formar habilidades para la vida en los nifios, nifias
y adolescentes, sino también generar factores protectores frente al trabajo
infantil.

M Fortalecer en las familias pautas de cuidado y crianza con el fin de minimizar
el riesgo de expulsién de los menores hacia la calle, mejorar la convivencia
familiar y posibilitar relaciones garantes de derechos entre adultos y nifios.

¥ Desarrollar campafias ciudadanas que deslegitimen el trabajo infantil.
Persisten los imaginarios que presentan el trabajo infantil como un fenébmeno
deseable y que forma a los menores de edad; sin embargo, nada mas ajeno
a la realidad. Estas camparfias buscan promover que los escenarios naturales
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de los nifios y nifias sean su familia y la escuela y no en las calles
desarrollando actividades econémicas.

Prevencion de las distintas formas de violencia hacia nifios, nifias y adolescentes
Un namero importante de nifios, nifias y adolescentes son victimas de distintos tipos
de violencia en la ciudad e incluso, en ocasiones, se presentan casos de homicidio,
en especial en la poblacién adolescente. Estos fendmenos nos permiten evidenciar
una sociedad que no reconoce a la infancia y la adolescencia como su capital mas
valioso. Esta problemética se constituye en una de las prioridades en materia de
garantia de derechos para nuestra administracion. De esta forma, se espera que se
desarrollen las siguientes estrategias:

¥ Desarrollar campafas encaminadas a que los nifios, nifias y adolescentes
crezcan en entornos protectores y garantes de derechos, de forma tal que
las familias y la escuela se constituyan en los primeros guardianes de la
integridad de los menores de edad.

¥ Lo anterior implica implementar acciones tendientes a deslegitimar practicas
abusivas como el maltrato en los patrones de crianza, que las familias
conozcan los factores de riesgo y signos de alarma, y sepan qué hacer frente
a posibles situaciones de abuso o maltrato.

¥ Fortalecer los mecanismos de coordinacion y articulacién al interior de la
administracion municipal, con el fin de dar respuesta efectiva a las
problematicas de la infancia y la adolescencia. Se requiere un modelo de
gestion social integral que permita el reconocimiento de los nifios, nifias y
adolescentes como sujetos de derechos, para la garantia y la prevencion, asi
como el establecimiento de mecanismos para su restablecimiento. De forma
particular se requiere que los servicios de proteccion se fortalezcan,
ampliando la cobertura en comisarias de familia y redes de hogares de paso.

&' Promover acciones encaminadas a la prevencion del reclutamiento de nifios
y adolescentes a bandas criminales y actividades delictivas, a través del
acompafiamiento familiar, la garantia de derechos, la generacion de
oportunidades, la promocion de una cultura de la legalidad y la lucha contra
las redes de utilizacion de nifios, nifias y adolescentes.

Libertad Religiosa
Trabajaremos por el respeto y la libertad de cultos dentro de la cual:

¥ Se creara la oficina de Asuntos Religiosos.

¥ Se hara la ruta del respeto hacia las diferentes creencias religiosas, evitando
la discriminacion y promoviendo el respeto por la diferencia.

&' Se articulara al sector religioso como aliado y como gestor de convivencia.




Juventud

Los jovenes son actores protagonicos del desarrollo y el futuro de Pereira. Cuentan
con un inmenso potencial de transformacion; sin embargo, estan siendo afectados
por una sociedad que no los reconoce ni les brinda oportunidades para desplegar
el maximo potencial que poseen. El acceso a educacidon superior, el ingreso al
mercado laboral y el reconocimiento de sus practicas culturales e identitarias, son
dimensiones claves para el fortalecimiento del mundo juvenil. De esta forma, en
nuestro Gobierno nos centraremos en el desarrollo de estas dimensiones:

™

&

™

™

&

&

Garantizar sistemas de apoyo para el acceso a la educacion superior, por lo
gue se deben ampliar los sistemas de becas para el ingreso y permanencia
en los programas de educacion, de igual forma es importante reconocer que
se requiere acompafiamiento para minimizar la desercion universitaria,
incluso implementar programas de apoyo a la permanencia en los casos mas
necesarios.

Crear el programa de Casa de la Juventud, como un espacio itinerante en la
ciudad donde los jovenes tengan encuentro y accedan a la oferta institucional
gue ofrezca el municipio.

Crear el programa Talento Joven, en el que se detecten talentos
excepcionales en lo académico, empresarial, deportivo, cultural entre otros,
para potencializar el desarrollo en su maxima expresion, con un convenio de
retorno del saber o apoyo a la ciudad en procesos futuros.

Realizar la caracterizacion de la poblacion joven para conocer sus
dificultades y su proyeccion deseada, con el fin de que la ejecucion
presupuestal sea efectiva.

Potenciar la formacion laboral de los jévenes a través de la generacion de
competencias generales y especificas, que les permita incursionar en el
mercado laboral de forma efectiva.

Implementar efectivamente las normas y politicas relacionadas con el primer
empleo, para lo cual se deben establecer alianzas con la academia y el sector
privado, a fin de brindar oportunidades laborales efectivas y oportunas a los
jovenes.

Desarrollar programas que contribuyan al fortalecimiento de las
organizaciones juveniles y estrategias de apoyo a sus iniciativas.

Fortalecer expresiones organizativas e identitarias alrededor de la semana
de la juventud, la plataforma juvenil y las redes de jovenes existentes en el
municipio de Pereira. En caso de que durante nuestra administracion se
reglamente la eleccion de los consejos municipales de la juventud,
brindaremos todo nuestro apoyo a los procesos de formacion vy
acompafamiento a candidatos, y se otorgara el estatus que se merece esta
instancia de participacion. Entretanto, la plataforma juvenil sera la instancia
asesora que acomparfie la gestion municipal en materia de juventud.

Respeto por la Diversidad Sexual
Lograr que Pereira sea en lo posible, una ciudad libre de discriminacién, sera una
de nuestras prioridades. Las personas diversas por orientacion sexual e identidad
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de género se encuentran sometidas a multiples formas de discriminacion originadas
por mitos y prejuicios relacionados con la identidad, la sexualidad y la autonomia.
Para lograr nuestro objetivo, proponemos el desarrollo de las siguientes acciones:

& Implementar campafias para la superacién del estigma y discriminacion en
los entornos familiares, educativos y laborales, a fin de lograr el
reconocimiento y valoracién de la diferencia y evitar que las personas sean
discriminadas por su identidad.

¥ Promover la inclusion laboral de las personas diversas por orientacién sexual
e identidad de género, en especial la poblacion transgénero, a fin de superar
las brechas en materia de empleo que tiene esta poblacion.

¥ Acompanfar a las organizaciones de las personas diversas por orientacion
sexual e identidad de género, con el fin de que se fortalezcan y cuenten con
las capacidades para la promocion y reconocimiento de los derechos de este
grupo poblacional.

M Apoyar las expresiones identitarias y culturales de los sectores LGTBIQ+, asi
como vincular a la administracion municipal a fechas claves como el Dia
Internacional de Lucha Contra la Homofobia y el Dia Internacional de la
Diversidad Sexual.

Discapacidad

Pereira no se encuentra preparada para reconocer la diversidad, e histéricamente
ha construido barreras que impiden el ejercicio de una ciudadania plena para los
discapacitados. Las personas con capacidades diferentes, presentan mdultiples
barreras para su inclusion educativa, laboral y social, durante nuestra
administracion el reto sera avanzar en la materializacion de ajustes razonables que
superen estas barreras, la lucha contra las practicas discriminatorias y la
consolidacion de una ciudad mas incluyente para las personas en condicién de
discapacidad. Para esto esperamos hacer énfasis en las siguientes acciones:

¥ Garantizar el acceso a servicios de salud de calidad que brinden la atencion
integral de las personas con discapacidad, y desde un enfoque diferencial,
reconociendo que existen multiples formas de discapacidad y cada una de
ellas requiere procesos de atencidn especificas.

¥ Promover programas encaminados a la rehabilitacion basada en la
comunidad con discapacidad.

¥ Promover los ajustes necesarios para el acceso a la educaciéon de los nifios,
nifias y adolescentes en condicion de discapacidad y coadyuvar con aquellos
programas que desarrollen acciones de educacion dirigidas a esta poblacion,
Cuyo manejo sea altamente especializado.

¥ Avanzar en la generacién de estrategias encaminadas a la supresion de
barreras asociadas a la movilidad.

' Implementar un programa destinado a facilitar el acceso a ayudas técnicas y
tecnolégicas que contribuyan a la inclusion y autonomia de las personas con
discapacidad.
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¥ Apoyar a aquellos empresarios y emprendedores desarrolladores de
soluciones biomecéanicas, biomédicas y tecnoldgicas, encaminadas a
mejorar las condiciones de vida de las personas en condicion de
discapacidad o enfermedades crénicas y que decidan desarrollar su actividad
productiva, de conocimiento, de desarrollo e investigacion desde la ciudad
de Pereira.

Migracion Forzada, Interna / Externa
Pereira tiene la responsabilidad de crear una politica publica para atender de forma
eficiente este fendmeno de migracion. Ante la crisis politica y socioeconémica que
vive Venezuela, existe un contexto de llegada masiva de venezolanos a Colombia.
Esta situacion reta a que el Gobierno Nacional y los gobiernos territoriales, adopten
medidas para atender las necesidades bésicas insatisfechas de la poblacion
migrante (salud, educacion, empleo, vivienda, etc.), poblacion que se encuentra en
condicion de vulnerabilidad extrema. De acuerdo con estadisticas oficiales, en el
departamento de Risaralda se registraron 2.588 ciudadanos venezolanos en el afio
2018, cifra que puede ser mayor por efectos del alto subregistro que se presenta en
este tipo de poblaciones migrantes. Vamos a garantizar derechos, pero también, a
exigir responsabilidades, convertiremos la migracién en una oportunidad para
garantizar el crecimiento econémico de la ciudad, para ello trabajaremos en:
M Elaborar y difundir rutas de atencion a familias y mujeres migrantes o en
situacion de desplazamiento interno por causa del conflicto armado.
M Fortalecer la oferta de servicios a las familias migrantes, en especial a las
mujeres cabeza de familia, gestantes, nifios y nifas.

PRIMERO LA SALUD

En el Municipio de Pereira existen grandes desafios en el sistema de salud,
situacion que se viene presentando desde hace casi una década, solo la mitad de
los pereiranos manifiesta satisfaccion por los servicios de salud recibidos y
seguimos estancados en los indicadores de acceso, oportunidad, pertinencia y
calidad.

23% 227s 9576

g . . Satisfechos
Insatisfechos Ni satisfechos ni (4+5)

(2+1) insatisfechos

Fuente: Encuesta percepcion ciudadana Pereira Cémo Vamos. 2022




De acuerdo a las ultimas mediciones realizadas por Pereira Como Vamos, hemos
retrocedido en indicadores de porcentaje de nifios con bajo peso al nacer,
aumentando a un 10,2% en la administracion actual, y un aumento del 43,6%
respecto al afio 2015. La cifra mas alta medida en la historia de la ciudad. Ademas,
de un aumento sustancial en la mortalidad de menores de 1 a 5 afios, rompemos
récord negativo, lo cual es inaceptable. Necesitamos recuperar la cobertura en
vacunacion para menores de un afio que sigue siendo una alerta en la ciudad, segun
la misma organizacion.

No solo los nifios se han visto afectados, después de que la tasa de mortalidad por
VIH/SIDA general disminuyera notablemente entre el 2018 y 2019, volvié a crecer
llegando a un 12.65% en el indicador general.

Consideramos que la salud en Pereira debe ser una prioridad para la administracion.
Reconocemos que la salud es un derecho fundamental que debe ser garantizado
para todos los habitantes de la ciudad. Por esta razon, nuestro programa de
gobierno se basa en el respeto a la dignidad humana y en el derecho que tienen los
pereiranos de acceder a las mejores condiciones y servicios de salud para cuidar
de si mismos y de sus familias.

En la actualidad, el Municipio cuenta con una red de centros de atencion y servicios
de salud que incluye tres unidades hospitalarias (San Joaquin, Centro y Villa
Santana), ocho centros de salud urbanos y catorce puestos de salud rurales. Estas
instituciones forman parte de nuestro sistema de atencion de salud en Pereira.

Con nuestras propuestas, buscamos construir un sistema de salud integral en
Pereira que priorice el acceso Optimo a los servicios de salud para todos los
habitantes sin discriminacion, y reduzca significativamente las brechas de inequidad
existentes en el Municipio. Ademas, nos esforzamos por garantizar que nuestras
familias estén satisfechas con los servicios que reciben, con el objetivo de mejorar
sustancialmente los indicadores de servicio y atencion en salud rural y urbanos.

Médico en Casa

Nuestro plan integral de salud incluye una amplia gama de servicios, entre ellos el
programa de médico en casa. Este servicio innovador brinda la posibilidad de recibir
atencion médica en la comodidad del hogar, con la opcién de ser remitido a una
clinica en caso de ser necesario. Para implementar este programa, contaremos con
unidades de servicios méviles dedicadas a la atencion de la poblacién vulnerable.
Estas unidades estaran equipadas con profesionales de la medicina, enfermeria y
auxiliares de enfermeria altamente capacitados. Ademas de brindar una atencion
de calidad, la implementacion de este programa generara nuevas oportunidades
laborales en la ciudad, contribuyendo asi, al crecimiento econémico y social de
Pereira.
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Impactos positivos esperados:

' Garantizar acceso oportuno y de calidad a la poblacion méas vulnerable.
¥ Brindar nuevas oportunidades laborales para los profesionales de la salud.

¥ Permitir la descongestion de los servicios de urgencias de la red hospitalaria
y centros de salud.

Fortalecimiento Institucional

En los Ultimos afos, la ciudad ha experimentado un crecimiento exitoso en diversos
aspectos. Sin embargo, aun no se ha dado prioridad a la implementacion de un
sistema de salud pertinente y de calidad para nuestros ciudadanos. Es por eso que
consideramos que la nueva red de salud no puede estar completa sin la
estructuraciéon de un modelo funcional para la Secretaria de Salud, que permita
brindar un adecuado acompafiamiento y seguimiento a los operadores del sistema.
En Pereira, nuestro compromiso es ofrecer servicios de salud de 6ptima calidad y
seguridad para todos los habitantes. Trabajaremos arduamente para garantizar que
la atencién médica sea accesible, eficiente y satisfactoria para nuestra comunidad.

ESE Salud Pereira

Trabajaremos para acercar los servicios de salud a su hogar en Pereira. Para
lograrlo, aprovecharemos los espacios de las unidades intermedias de la ESE
SALUD PEREIRA. Estos puntos de atencion no solo brindaran servicios a la
poblacién del régimen subsidiado, sino que también ofreceran atencion
especializada a las EPS, aseguradoras privadas y proyectos especiales del
Ministerio de Salud. Aprovecharemos los espacios que actualmente estan
subutilizados para garantizar un sistema de salud efectivo que beneficie a nuestra
comunidad. Ademas, gracias al fortalecimiento tecnoldégico de estas unidades de
atencién, podremos ofrecer mejores condiciones laborales tanto para los
funcionarios como para los colaboradores. Nuestro objetivo es mejorar la calidad de
vida de los ciudadanos de Pereira a través de un acceso mas cercano y eficiente a
los servicios de salud.

Ambientes Saludables

En Pereira, se implementaran programas que garanticen entornos ambientalmente
saludables a corto, mediano y largo plazo. Para lograr este objetivo, la Secretaria
de Salud asumira el liderazgo en las iniciativas que integren a los diversos actores
involucrados en el sistema, incluyendo la investigacion, la autoridad y el
pensamiento ambiental. Asimismo, se llevard a cabo de manera eficiente y
coherente la implementacion del Plan Decenal de Salud establecido por el gobierno
nacional. Nuestro compromiso es trabajar en conjunto para crear una ciudad
sostenible y promover la salud y el bienestar de todos los habitantes de Pereira,
asegurando un entorno saludable y respetuoso con el medio ambiente.
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Familias y Entornos Saludables

En Pereira, nos aseguraremos de que nadie quede sin acceso a una atencion
médica de calidad. Cuidaremos de nuestra gran familia, que son todos los
pereiranos. Para lograrlo, es fundamental fortalecer los programas de promociéon y
prevencion de enfermedades como el cancer de mama, cuello uterino, VIH/SIDA,
tuberculosis, hepatitis y otras enfermedades transmisibles. A través de alianzas
estratégicas con actores institucionales a nivel departamental, nacional y privado,
garantizaremos que todos los pereiranos reciban atencion médica especializada.

Se pondra especial énfasis en la atencién primaria en salud, la vacunacion, el
desarrollo de brigadas de salud y el fortalecimiento de la red de urgencias. Para
lograrlo, es crucial fortalecer los programas de promocién y prevencion de la salud
en los espacios laborales. Concertar alianzas con los gremios y empresarios para
impactar en la reduccion de accidentes laborales, mejorar la calidad de vida de los
trabajadores en sus lugares de trabajo, reducir la cantidad y gravedad de las
incapacidades laborales, y aumentar la productividad.

Ademés, se estableceran alianzas similares en los espacios académicos,
colaborando con instituciones educativas publicas y colegios privados, centros
técnicos, tecnoldgicos y universidades de la ciudad. Trabajaremos en conjunto para
promover la salud y el bienestar de todos los pereiranos, involucrando a la
comunidad educativa en la promocion de estilos de vida saludables y la prevencion
de enfermedades.

Asi, se construird una ciudad donde la salud sea una prioridad y todos los habitantes
puedan disfrutar de una vida saludable y plena.

De frente contra el consumo — Prevencion y promocién

Estamos convencidos que la educacion es fundamental para combatir la
drogadiccion. Por ello, consideramos que la prevencion es primordial. Nuestro plan
contempla las siguientes acciones:

¥ Realizaciéon de Jornadas de Educacién para prevenir la drogadiccion,
llevadas a cabo comuna por comuna y en los diferentes corregimientos, con
programas pedagdgicos enfocados en la problematica que acarrea el
consumo de sustancias psicoactivas (SPA). Estas jornadas se dirigiran
especialmente a los jovenes, desempleados o inactivos, y se geo
referenciaran en los sectores con mayor indice de consumo y drogadiccion.

& Implementacién de programas educativos de prevencion del consumo en
colegios y escuelas publicas y privadas de Pereira.

&' Creacion de centros de informacion en hospitales, clinicas y centros de salud,
para orientar a los usuarios sobre dénde buscar tratamiento en Centros de
Desintoxicacion.
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[ Se creara un Centro de Atencién en Drogodependencia —CAD- en la ciudad
de Pereira, como una alternativa diferente en la rehabilitacion de hombres,
mujeres y jovenes, entre 15 y 25 afios, que presentan diagnostico de
consumo problematico y/o abusivo de sustancias psicoactivas, sin llegar a
ser dependientes de éstas, permitiendo al paciente retornar a la sociedad con
una vida plena y con metas y objetivos claros por alcanzar. El Centro CAD
contara con consultorios para acciones de proteccion especifica y deteccion
temprana.

Con estas acciones, buscamos abordar de manera integral la problematica del
consumo de drogas en Pereira, priorizando la educacion, la prevencion y la
rehabilitacion para brindar una mejor calidad de vida y oportunidades a nuestros
ciudadanos.

Por la salud mental de los pereiranos

El bienestar y la salud mental de los habitantes de Pereira debe ser la principal
prioridad de un Alcalde. En ese sentido, nos comprometemos a impulsar programas
integrales de prevencion, acompafamiento y control de enfermedades que afecten
la salud mental. Para lograrlo, fortaleceremos campafias en los dmbitos social y
psicologico, enfocandonos tanto en las aulas de clase como en los entornos
laborales.

Nuestro objetivo es crear conciencia sobre la importancia de la salud mental y
brindar apoyo a aquellos que lo necesitan. Implementaremos medidas preventivas
gue promuevan la resiliencia y el bienestar emocional desde temprana edad,
fomentando la educacion en salud mental en las instituciones educativas.

Se llevardn a cabo programas de acompafiamiento y control para garantizar un
adecuado seguimiento de enfermedades que afecten la salud mental. Esto incluira
recursos y servicios de apoyo a nivel comunitario, establecer alianzas con
profesionales de la salud mental y promover un ambiente laboral saludable que
cuide el bienestar emocional de los trabajadores.

Abordar la salud mental desde una perspectiva integral requiere acciones en
diferentes ambitos de la sociedad, por eso, trabajaremos en conjunto con la
comunidad, instituciones educativas, organizaciones sociales y empresas para
crear entornos que promuevan el bienestar emocional y psicoldgico de todas las
personas.

Nuestra vision es construir una ciudad que cuide y proteja la salud mental de sus
habitantes, promoviendo una sociedad mas saludable, equitativa y consciente de la
importancia de la salud mental en el bienestar general.




Salud sexual y reproductiva

El bienestar sexual es un aspecto fundamental en la calidad de vida de las personas
y como alcalde de Pereira, nos comprometemos a promover programas integrales
de salud sexual en nuestra ciudad. Nuestro objetivo principal es garantizar que
todos los ciudadanos tengan acceso a informacion, prevencion y acompafnamiento
en temas de salud sexual, promoviendo actitudes responsables y saludables.

Implementaremos campafas educativas sélidas y enfocadas en la salud sexual en
diferentes ambitos de la sociedad pereirana, como instituciones educativas,
comunidades y entornos laborales. Estas campafias se centrardn en la prevencion
de enfermedades de transmision sexual, el uso adecuado de métodos
anticonceptivos y la promocion de la igualdad y el respeto en las relaciones
sexuales.

Es importante establecer alianzas estratégicas con profesionales de la salud y
organizaciones especializadas para brindar servicios de atencion y asesoramiento
en salud sexual. Estos servicios incluiran deteccion temprana y tratamiento de
enfermedades de transmisién sexual, orientaciobn en planificacion familiar y
promocion de practicas sexuales consensuadas y libres de violencia.

Entendemos que abordar la salud sexual de manera integral implica garantizar el
acceso a informacioén confiable y servicios de calidad para todas las personas, sin
importar su orientacion sexual, género o edad.

Sistema de Emergencias Médicas

Fortalecer, con herramientas tecnoldgicas y profesionales expertos, la unidad
central de gestion de ambulancias, que esté vinculada y coordinada con todos los
actores del sistema de emergencias de la ciudad y asi evitar que los habitantes
sigan muriendo por una inapropiada reaccion de los actores del sistema.
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PRIMERO EL DEPORTE - DEPORTE PARA EL BIENESTAR SOCIAL

Para brindar una mejor calidad de vida a los habitantes de Pereira, es fundamental
proporcionar espacios deportivos y culturales accesibles para todos. En nuestra
ciudad, existe una gran participacion de la poblacién en actividades deportivas y
recreativas, con mas del 77% de los habitantes manifestando su participacion en al
menos una de estas actividades.

Este indicador es de vital importancia para establecer programas y proyectos que
mejoren los parques, escenarios y espacios publicos deportivos y recreativos en
Pereira. Nos comprometemos a continuar incentivando una vida saludable en la
ciudadania, abarcando tanto el aspecto fisico como el mental y emocional.

Para lograrlo, trabajaremos en la mejora y creacion de nuevos espacios deportivos
y recreativos en toda la ciudad. Esto incluye la rehabilitacion de parques existentes,
la construccién de nuevas canchas y areas deportivas, asi como la implementaciéon
de espacios para actividades culturales y artisticas.

Ademas, promoveremos la participacion ciudadana en la planificacion y gestion de
estos espacios. Escucharemos las necesidades y propuestas de la comunidad para
garantizar que los espacios deportivos y culturales sean inclusivos, seguros y
adaptados a las diferentes edades y capacidades.

Reconocemos que el deporte y la cultura son componentes esenciales para una
vida plena y saludable. Estos espacios no solo fomentan la actividad fisica, sino que
también contribuyen al bienestar mental y emocional de los ciudadanos. Por lo tanto,
nos comprometemos a seguir impulsando iniciativas y programas que promuevan
una vida activa y enriquecedora para todos los pereiranos.

Escuelas deportivas populares

Nos comprometemos a fortalecer las Escuelas Deportivas Populares con un
enfoque de masificacién y promocion de habitos deportivos y recreativos en Pereira.
Para lograrlo, estableceremos alianzas con los clubes deportivos y las Juntas de
Accion Comunal, reconociendo su importancia como actores clave en el desarrollo
deportivo de la ciudad.

Ademas, crearemos un programa de deteccion y desarrollo de talentos deportivos
en los barrios y areas rurales de Pereira. Esto se llevara a cabo en colaboracion
estratégica con las diferentes ligas deportivas existentes en la ciudad, abarcando
todas las disciplinas deportivas.

Asimismo, implementaremos becas educativas en disciplinas deportivas para los
mejores formadores deportivos. Estos formadores recibiran la oportunidad de
trabajar como instructores en las escuelas deportivas urbanas y rurales durante un
periodo de tiempo acordado. De esta manera, promovemos la formacion continua y
la transferencia de conocimientos en el ambito deportivo.
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Nuestro objetivo es brindar oportunidades de desarrollo deportivo a todos los
ciudadanos de Pereira, independientemente de su ubicacién o condicion social. A
través de las Escuelas Deportivas Populares y el programa de talentos deportivos,
buscamos fomentar el acceso igualitario a la practica deportiva y promover un estilo
de vida activo y saludable en la comunidad.

Politicas Publicas del Deporte

La Alcaldia asumira el liderazgo en el disefio e implementacion de una politica
publica inclusiva de recreacion y deporte en Pereira. Esta politica estara centrada
en los siguientes aspectos:

&

>~

&

&

I

&

Integracién de componentes educativos y culturales: Buscamos promover la
integracion de la educacion y la cultura en las actividades recreativas y
deportivas de la ciudad. Reconocemos la importancia de desarrollar
programas que fomenten el aprendizaje, la creatividad y la expresién cultural
a través del deporte y la recreacion.

Participacion de los grupos de interés: Identificar y vincular a los principales
grupos de interés en el ambito deportivo y recreativo de la ciudad. Esto
incluye a instituciones educativas publicas y privadas de todos los niveles,
organizaciones deportivas, clubes, ligas y comunidad en general. Su
participacion serd fundamental para la planificacion y ejecucion de
programas y actividades.

Enfoque en todas las edades y niveles socioeconémicos: Estableceremos
una matriz principal que guie el desarrollo de programas futuros para el
deporte y la recreacion, abarcando todas las edades y niveles
socioecondémicos. Nuestro objetivo es brindar oportunidades equitativas para
que todas las personas de Pereira puedan participar en actividades
deportivas y recreativas, sin importar su edad o condicion econémica.

Apoyo a deportistas representantes de la ciudad: Disefiaremos estrategias
de apoyo a los deportistas que representan a Pereira en competiciones
nacionales e internacionales. Brindaremos recursos y acompafiamiento para
Su preparacion y participacion, con el objetivo de promover su excelencia
deportiva y poner en alto el nombre de la ciudad.

Espacios de paz y sana convivencia: Estableceremos las practicas
deportivas y los escenarios como espacios de paz y sana convivencia.
Promoveremos valores como el respeto, la solidaridad y la tolerancia a través
del deporte y la recreacién, fomentando asi la construccion de una sociedad
pacifica y armoniosa.

Proyeccion nacional e internacional: Formular estrategias para que nuestros
deportistas y las ligas deportivas se proyecten como competidores altamente
competitivos a nivel nacional e internacional. Buscaremos oportunidades de
participacion en eventos y competiciones de alto nivel, generando
reconocimiento y prestigio para Pereira en el &mbito deportivo.
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¥ Politica a largo plazo: Estructurar una verdadera politica de deportes y
recreacion para un minimo de 12 afos, que abarque tres periodos de
administracion municipal. Esto garantizara la continuidad y sostenibilidad de
los programas y proyectos, permitiendo la consolidacion de una cultura
deportiva y recreativa en Pereira.

Escenarios Deportivos Barriales

Vamos a entrenar a nuestros futuros deportistas de alto rendimiento. Por eso, es
necesario mejorar las condiciones técnicas y optimizar los escenarios y canchas
deportivas barriales y rurales que se encuentran en los parques y espacios publicos
de la zona urbana y rural. Haremos de estas instalaciones un ejemplo de espacios
recreativos a nivel nacional. Su adecuacion y mantenimiento se desarrollara a través
de la vinculacién de las Juntas de Accién Comunal y presupuesto participativo.

En resumen, la Alcaldia de Pereira liderara una politica publica inclusiva de
recreacion y deporte, con enfoque en la integracion educativa y cultural,
participacion de los grupos de interés, equidad en todas las edades y niveles
socioeconémicos, apoyo a deportistas representantes, espacios de paz y sana
convivencia, proyeccién nacional e internacional, y una vision a largo plazo.
Trabajaremos en estrecha colaboracién con la comunidad y las instituciones para
fortalecer la practica deportiva y la recreacion en la ciudad durante al menos tres
periodos de administracion.

PRIMERO LAS MUJERES

Una de nuestras principales prioridades es la dignificacion de la mujer.
Reconocemos el valor que las mujeres tienen en la sociedad y sabemos que son el
motor de pujanzay el nicleo de nuestras familias.

La igualdad de oportunidades sera uno de nuestros principales enfoques, ya que
entendemos que la dignificacion de la mujer solo se logra cuando se les brindan
oportunidades efectivas y eficientes.

En Pereira, vivimos la violencia contra las mujeres, el abuso y los feminicidios. Estos
fendmenos son, en algunos casos, indicadores del deterioro de las familias, la
persistencia del machismo y los traumas psicosociales en los entornos mas
vulnerables y segregados de la ciudad.

Por tanto, proponemos las siguientes iniciativas:

¥ Abordar la violencia contra las mujeres y las nifias desde un enfoque integral
gue involucre a la familia, la escuela, el trabajo y la sociedad en general.
Buscamos garantizar los derechos de las mujeres en todos los ambitos y
asegurar una vida libre de violencia y discriminacion.

& Incentivar la denuncia de casos de violencia de género en el ambito familiar
y social, brindando a las victimas respuestas oportunas y adaptadas a sus
necesidades y circunstancias.




' Mejorar la seguridad en espacios publicos para garantizar la seguridad de las
mujeres. Esto incluye acciones como mejorar la iluminacioén en la ciudad,
garantizar senderos transitables e intervenir en areas con alta incidencia de
violencia sexual identificadas a travées de andlisis de patrones
espaciotemporales y percepcion negativa por parte de las mujeres.

¥ Establecer un punto de atencion especializado para mujeres e infancia
maltratada en Pereira. Este centro ofrecera servicios integrales de atencion
para diferentes tipos de violencia intrafamiliar, evitando asi la revictimizacion
y serd una casa refugio para ellas.

Estamos comprometidos en erradicar la violencia contra las mujeres y garantizar su
seguridad, igualdad de oportunidades y empoderamiento en Pereira. Trabajaremos
de la mano con la comunidad y otras instituciones para lograr un cambio significativo
y construir una ciudad mas justa y equitativa para todas.

PRIORIZAR EL ACCESO A SERVICIOS PUBLICOS

Entendemos que los servicios publicos domiciliarios son el eje que permite
estructurar un desarrollo territorial sostenible, y que al priorizar el acceso a toda la
poblacion pereirana no solamente se construye ciudad en condiciones de equidad,
sino que de paso se garantiza el desarrollo sostenible del territorio.

La Empresa Aguas y Aguas de Pereira, como empresa 100% propiedad del
municipio, desempefia un papel fundamental en la gestion de los servicios de
acueducto y alcantarillado donde actualmente se presta el servicio de acueducto al
100% de la poblacion en la zona urbana de la ciudad, y en el servicio de
alcantarillado al 98%. En cuanto a energia eléctrica y aseo, actualmente se tiene
una cobertura que supera el 98% en el area urbana.

Aguas y Aguas de Pereira tiene el compromiso de gestionar el recurso hidrico como
un bien social y un recurso natural finito, garantizando para la poblacién condiciones
de cantidad, calidad, y continuidad. Buscaremos asegurar la sostenibilidad
ambiental y econdmica de los servicios de acueducto y alcantarillado para el corto,
mediano y largo plazo, con el fin de brindar un servicio que satisfaga las
necesidades actuales y futuras de la poblacion pereirana.

Por su parte, la Empresa de Energia de Pereira (EEP) se esfuerza por ofrecer un
servicio eléctrico continuo y eficiente, generando un impacto positivo en el desarrollo
economico, social y ambiental de toda la comunidad. Trabajaremos para mejorar la
calidad de vida de nuestros ciudadanos y promover un uso responsable de la
energia.

La Empresa de Aseo por su parte, se dedica a optimizar la gestion integral de los
residuos sélidos en la ciudad. Implementamos nuevas tecnologias, tanto en
ingenieria como en gestion administrativa, para garantizar una gestion eficiente y
de calidad en todos los aspectos relacionados con la gestion de residuos. Nuestro




objetivo principal es minimizar los riesgos para la salud de la poblacién y reducir al
méaximo el impacto ambiental de nuestras actividades.

En resumen, y en un escenario donde en la actualidad se tiene una cobertura en la
zona urbana de Pereira cercana al 100% en los servicios publicos domiciliarios para
los servicios de acueducto, alcantarillado, aseo y energia, nos comprometemos a
velar porque se cierre esta pequefia brecha que existe actualmente, y a brindar
servicios publicos domiciliarios de calidad para todos los pereiranos. Asi mismo,
trabajaremos de la mano con todos los actores que actualmente administran los
servicios publicos domiciliarios en la zona rural para que la cobertura de estos
aumente significativamente durante el proximo cuatrienio.

Minimo Vital de Agua

El agua de calidad como un derecho fundamental seguira siendo prioridad en el
municipio de Pereira. Vamos a dar continuidad al programa del minimo vital de
agua, acompafiado de campafias de consumo responsable, uso eficiente y ahorro
del agua, procuraremos por el uso eficiente de todos nuestros recursos naturales y
fomentaremos las préacticas de higiene y cuidado personal.

Minimo Vital de Energia

El servicio de energia, al igual que los demas servicios publicos domiciliarios, son
considerados como servicios de primera necesidad, es por esto que se tendra un
minimo vital en el servicio de energia para las familias mas vulnerables, con un
proceso de evaluacién previo e implementacién similar al del minimo vital de agua.
Se incorporard en los estratos mas bajos y necesitados, beneficiando a miles de
familias pereiranas vulnerables. Al igual que con el minimo vital de agua, se
procurard también por la implementacién de politicas que promuevan Yy vigilen el
uso racional de este servicio.

Acueductos Rurales

Entendemos que es nuestro compromiso brindar un acceso equitativo a los servicios
de agua potable y saneamiento basico a todos los habitantes de Pereira,
independientemente de su ubicacidon geogréfica. Mediante la transferencia de
conocimientos y experiencias, colaboramos estrechamente con los acueductos
rurales para fortalecer sus capacidades técnicas y administrativas.

A través de convenios, programas de capacitacion, asesoria y acompafiamiento,
compartimos las mejores practicas en la gestién de recursos hidricos, operacion y
mantenimiento de infraestructuras, y gestion integral de pérdidas de agua, asi como
en la implementacién de sistemas de calidad y normativas sanitarias. Estos
esfuerzos tienen como objetivo mejorar la eficiencia y calidad de los servicios de
agua en las areas rurales de la ciudad.

La transferencia de conocimiento también implica promover la participacion activa
de las comunidades locales en la toma de decisiones y la gestion de los acueductos.
Fomentamos el fortalecimiento de las organizaciones comunitarias y la creacién de
espacios de didlogo, para que los habitantes de las zonas rurales puedan participar
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de manera activa en la planificacion y ejecucion de proyectos relacionados con el
suministro de agua y el saneamiento.

GESTION AMBIENTAL PARA UNA PEREIRA SOSTENIBLE

Continuamos nuestras propuestas en temas ambientales ligados a siete (7)
objetivos fundamentales, de acuerdo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
que son:

¥ Salud y bienestar

¥ Agua limpia y saneamiento

¥ Energia asequible y no contaminante
¥ Ciudades y comunidades sostenibles
' Produccion y consumo responsables
¥ Accion por el clima

¥ Vida de ecosistemas terrestres

El crecimiento poblacional de la ciudad de Pereira ha experimentado un significativo
aumento debido a los fendmenos migratorios a nivel nacional e internacional, asi
como a su desarrollo como polo comercial de la regién cafetera. Esta expansion se
ha dado gracias a la reputacion de Pereira como una ciudad amable, con una buena
calidad de vida y oportunidades.

Sin embargo, este crecimiento también ha generado impactos ambientales que
requieren nuestra atencion. Es necesario abordar de manera integral estas
afectaciones ambientales mediante estrategias de prevencion y mitigacion de los
efectos provocados por la sociedad que habita tanto en areas urbanas como rurales
de nuestra ciudad.

Nos comprometemos a implementar politicas y acciones concretas para enfrentar
estos desafios ambientales. Trabajaremos en la promocion de practicas
sostenibles, en el manejo adecuado de los recursos naturales, la conservacion de
la biodiversidad y la reduccion de la huella ecolégica.

Ademas, fomentaremos la participacion activa de la comunidad, las instituciones y
las organizaciones locales, para generar conciencia ambiental y promover cambios
positivos en nuestros habitos y comportamientos diarios.

Nuestro objetivo es construir una ciudad sostenible, que pueda crecer y
desarrollarse de manera equilibrada, preservando nuestro entorno natural para las
generaciones futuras. Trabajaremos incansablemente para mitigar los impactos
ambientales, adoptar tecnologias limpias y promover un estilo de vida en armonia
con la naturaleza.

Es decir, reconocemos los desafios ambientales asociados al crecimiento de
Pereira y nos comprometemos a implementar estrategias de prevencion y mitigacion
para abordarlos de manera efectiva. Juntos, construiremos un futuro mas sostenible
y saludable para nuestra ciudad.
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El agua como recurso articulador de la gestion ambiental

En instancia interinstitucional publica y privada, se adelantara la planificacion de las
intervenciones, para asegurar la proteccion de las cerca de 60 fuentes
abastecedoras de agua de Pereira en los sectores urbano y rural.

Se dara cumplimiento a la delimitacion e implantacion de zonas de proteccion de
fuentes hidricas. Se priorizara la legalizacion vy titulacion de predios, en zonas
susceptibles de la aplicacion de beneficios por bienes y servicios ambientales.

Se adelantaran estudios y disefios acompafados de gestion comunitaria, para la
implementacion de acueductos regionales rurales.

Se implementaran planes maestros de saneamiento rural con modelos mixtos para
su administracion. También la recuperacion de ecosistemas asociados a la
proteccion y regulacion del agua.

Economia Circular para la Ecociudad del Siglo XXI

En los procesos de emprendimientos para la competitividad de la ciudad, se
incluirdn nuevos modelos de negocios para la economia circular, incluyendo la eco-
innovacion, la simbiosis industrial y la responsabilidad extendida del productor.

Se elevaran los niveles de recuperacion de residuos solidos aprovechables, en un
modelo de trabajo integrado con asociaciones y colectivos dedicados a la
recuperacion, incluyendo reciclables, organicos y residuos de construccion.

Con los programas y fondos nacionales de transicion energética se adelantara un
programa que permita incrementar proyectos de energias limpias en el sector
urbano y rural de Pereira. Se configurara un proyecto de alumbrado eficiente,
publico e inteligente, articulado a una ciudad que no se detiene.

En la institucionalidad publica se adelantaran las acciones necesarias de
estructuracién, para la atencién de las acciones que permitan los avances en la
economia circular.

Adaptacién ala variabilidad climatica

Se avanzara en la dotacion al municipio de maquinaria y equipos que permitan una
mayor respuesta y atencion a los requerimientos comunitarios, para la atencion de
afectaciones derivadas de oleadas invernales o veranos prolongados.

"Entornos Seguros"” sera un programa que atienda las deficiencias en el manejo de
aguas lluvias, que presentan diversas comunas de la ciudad, adelantando un Plan
de Obras Hidraulicas que eviten inestabilidad y saturacion de suelos,
comprometiendo laderas y sectores residenciales. Se generaran planes que
orienten a los ciudadanos en las acciones que, a nivel residencial y predial, deban
implementarse frente a los cambios de clima.
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Aguas de Vida

Vamos a implementar programas que promuevan el consumo racional del recurso
hidrico entre los habitantes de la ciudad. Actualmente, segun Aguas y Aguas de
Pereira, el consumo promedio por habitante al dia se sitia alrededor de los 125
litros a 130 litros, mientras que la recomendacion de la Organizacion Mundial de la
Salud (OMS) es de 100 litros por habitante al dia. Es fundamental que trabajemos
en conjunto para fomentar el consumo racional de agua y alcanzar niveles mas
sostenibles.

Ademés, nos comprometemos a desarrollar estrategias que garanticen la
estabilidad de los ecosistemas en las fuentes de generacién de este recurso en
nuestra ciudad. Reconocemos la importancia de preservar y proteger nuestros
ecosistemas acuaticos, para asegurar un suministro de agua adecuado y sostenible.

En este sentido, exploraremos nuevas fuentes para el abastecimiento hidrico, de
manera que se puedan diversificar nuestras fuentes de abastecimiento actuales.
Esto, nos permitird asegurar la disponibilidad de agua en el largo plazo y reducir la
presion sobre fuentes superficiales.

Nuestro objetivo es crear conciencia sobre la importancia del consumo responsable
del agua y promover cambios de habitos en la comunidad. Implementaremos
campafas de educacion y sensibilizacion para informar a los ciudadanos sobre la
importancia de conservar este recurso vital y brindaremos herramientas practicas
para reducir el consumo en los hogares, instituciones y empresas.

Trabajaremos en estrecha colaboracion con Aguas y Aguas de Pereira,
organizaciones ambientales y la comunidad en general, para lograr una gestiéon
eficiente del agua, proteger nuestros ecosistemas acuaticos y garantizar un
suministro sostenible para las generaciones futuras.

Planta de Tratamiento de Aguas Residuales - PTAR

Cada dia se hace méas necesario alinear esfuerzos tendientes al saneamiento de
los rios Otun y Consota, partiendo desde los focos iniciales de la contaminacion de
estas fuentes hidricas, no solo como una accion para mitigar y reducirla, sino en
procura de su descontaminacion total. Es por esto que la construccion de la PTAR
durante el siguiente cuatrienio, sera una de las prioridades mas importantes que
tendremos en materia de saneamiento hidrico para la ciudad.

Por lo anterior, realizaremos la gestion requerida ante organismos nacionales y
departamentales, para la consecucion rapida y oportuna de los recursos para la
construccion de la PTAR para Pereira, impactando de manera positiva en el
saneamiento de la cuenca de los rios Otun-Consota y de las quebradas aledafas.

Aprovechamiento de Residuos
Es imprescindible desarrollar e implementar una campafia continua de promocion
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de la cultura del reciclaje en Pereira, que facilite la implantacion de una cultura
ciudadana en torno a esta iniciativa, permitiendo asi que se pueda hacer un
aprovechamiento de manera eficiente de los residuos biodegradables, que
representan aproximadamente el 77.5% de los desechos generados en la ciudad.

Nuestro objetivo es generar un impacto positivo en los ecosistemas al reducir la
cantidad de residuos que llegan al relleno sanitario y promover su reutilizacion y
reciclaje. Para lograrlo, implementaremos programas educativos y de
concientizacion dirigidos a la comunidad, instituciones educativas, empresas y
organizaciones locales.

Esta campafa de cultura de reciclaje, fomentara la separacion adecuada de los
residuos en origen, promoviendo la clasificacion de los materiales reciclables y su
correcta disposicion de recoleccién correspondiente. Ademas, incentivaremos el
uso de précticas sostenibles, como la reduccién del consumo de plésticos y la
adopcion de envases y embalajes biodegradables y reutilizables.

Al impulsar el reciclaje y la reduccién de residuos biodegradables, también se
fortalecera el potencial de produccion de energias limpias. Mediante el tratamiento
adecuado de los desechos, podremos aprovechar su valor energético para la
generacion de energia renovable.

Para lograr estos objetivos, trabajaremos en estrecha colaboracién con empresas
de gestion de residuos, organizaciones ambientales, autoridades nacionales y la
comunidad en general. Juntos, construiremos una ciudad mas sostenible,
promoviendo la cultura del reciclaje y maximizando el potencial de los residuos para
la produccién de energias limpias.

Relleno Sanitario

Realizaremos los estudios técnicos, ambientales, juridicos, financieros y otros que
ameriten para la revision del POT, con el fin de habilitar suelo para el desarrollo de
un relleno sanitario menos invasivo y reducir la afectacion de los habitantes del
corregimiento de Combia, por la situacion del relleno actual y la piscina de lodos y
lixiviados.

Pereira una Ruralidad Verde

Seran disminuidas las areas en conflictos de uso de suelos con programas de
reforestacion y diversificacion de produccion con sistemas agroforestales
(asociacion arboles cultivos) y silvopastoriles (asociacién pastos y arboles),
contribuyendo al plan de accion del Paisaje Cultural Cafetero.

Con las asociaciones de productores y las escuelas agroecoldgicas se proyectara
un programa de soberania y seguridad alimentaria que articule la demanda de los
programas publicos y los mercados locales. Incluird acciones en el sector urbano
disminuyendo ese 80% de dependencia externa que tiene hoy el municipio para su
provision de alimentos.
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Las asociaciones de mujeres y jovenes rurales tendran una linea de atencién para
el desarrollo de proyectos de produccion y diversificacion que incluyen asistencia
técnica, acompafnamiento, insumos, cofinanciacion y apoyo en mercados.

El desarrollo rural para Pereira tendrd un enfoque sostenible donde las
universidades y los programas de ciencia y tecnologia seran la base para el
acompafamiento y seguimiento del avance en produccion y conservacion.

El ecoturismo para el sector rural de Pereira, serd asociado a la oferta gastronémica
local con productos de mayor valor nutricional (productos limpios) y contara con
apoyo para el saneamiento y la consolidacion de un circuito local y regional que
permita manejar capacidades de carga y el cuidado de los sectores rurales.

Arboles que Dan Vida

La ciudad de Pereira cuenta actualmente con una proporcién de aproximadamente
1 &arbol por cada 18 habitantes, mientras que la recomendacién de la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS) establece la necesidad de tener 1 arbol por cada 3
habitantes. Esta disparidad nos muestra la importancia de llevar a cabo una
camparfa exhaustiva de siembra de arboles y fortalecimiento de las areas verdes de
la ciudad, ya que también se evidencia una carencia de espacios verdes por parte
de los habitantes.

Nos comprometemos a implementar un programa integral de mejora de areas
verdes en Pereira. Este programa incluird acciones como la siembra de arboles en
espacios publicos, parques, plazas y areas de recreacion, asi como la restauracion
de ecosistemas degradados.

Asi mismo, trabajaremos en estrecha colaboracion con la comunidad, instituciones
educativas y organizaciones ambientales, para fomentar la participacion ciudadana
en la plantacion y cuidado de arboles.

Promoveremos la conciencia ambiental y la importancia de preservar y aumentar
nuestras areas verdes, como parte fundamental de la calidad de vida de los
habitantes.

Adicionalmente a los beneficios estéticos, las areas verdes contribuyen a mejorar la
calidad del aire, reducir la contaminacion acustica, regular el microclima local y
proporcionar habitats para la fauna y flora nativa. También promueven el bienestar
emocional y la salud mental de las personas, al proporcionar espacios de recreacion
y contacto con la naturaleza.
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Mitigacion del Riesgo

Implementaremos proyectos que nos permitan gestionar optimamente el inventario
actualizado de las zonas de riesgo en Pereira. Esto nos proporcionard una vision
clara y precisa de las areas que requieren atencién y nos permitird desarrollar
estrategias de mitigacion acordes a las necesidades especificas de cada caso.

Nuestro principal objetivo sera salvaguardar el bienestar de las comunidades que
se encuentran en situaciones de potencial afectaciébn, ya sea por riesgos
estructurales, naturales, antropogénicos, cambio climatico u otras fuentes de
amenaza. Trabajaremos en estrecha colaboracion con estas comunidades,
teniendo siempre en cuenta su bienestar como principio fundamental.

Fortaleceremos la capacidad de respuesta y coordinacion de la Direccion para la
Gestion de Riesgo, estableciendo canales de comunicacion eficientes con otras
entidades gubernamentales, organismos de emergencia y la comunidad en general.
Promoveremos, también, la formacién continua del personal y la actualizacion de
las herramientas tecnolOgicas para asegurar una respuesta efectiva ante cualquier
situacion de riesgo.

Estrategias a implementar:

¥ Arborizacién: reconocemos la falta de orden y crecimiento insuficiente en la
gestion de la malla verde en Pereira. Realizaremos un inventario de arboles
y evaluaremos los impactos de la deforestacion en el area urbana.
Duplicaremos la tasa de siembra de arboles por afio, aumentando la cantidad
de zonas verdes en el area urbana, para mejorar la calidad del aire y el
entorno urbano.

& Politica integral de residuos: implementaremos una politica integral de
residuos para reducir la generacion de contaminantes y mejorar la calidad
del aire. Promoveremos préacticas de reciclaje, reduccion de residuos y
gestion adecuada de desechos, para minimizar su impacto negativo en el
medio ambiente y en la calidad del aire.

' Mejora del espacio publico: durante los proximos 4 afios, intervendremos
al menos 10 mil metros cuadrados para crear, ampliar, preservar y mejorar
parques, zonas verdes y jardines urbanos en Pereira. Reconocemos que el
espacio publico es esencial para la identidad y el caracter de nuestra ciudad,
por lo que trabajaremos en su desarrollo y mantenimiento.

¥ Mitigacion de riesgos de inundaciones: actualizaremos permanentemente
el mapa que identifique los corredores verdes de la ciudad, permitiendo
evidenciar las areas que requieren mayor siembra de arboles y creando
conectividad ecologica para fortalecer los nodos existentes. Ademas,
implementaremos estrategias para mitigar los riesgos relacionados con
inundaciones en sectores cercanos a rios, quebradas y humedales.
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&' Control de emisiones y transporte publico sostenible: implementaremos
politicas de control de emisiones en linea con el documento CONPES 3943
"Politica para el mejoramiento de la calidad del aire". Trabajaremos para
reducir la contaminacion en el Area Metropolitana, promoviendo la
renovacion de la flota del transporte publico, incluido el Megabus, e
implementando sistemas de control de emisiones mas avanzados.
Promoveremos la inclusion de tecnologias de bajas emisiones, como el uso
de gas natural o vehiculos eléctricos, incentivando su comercializacion y usoen el
transporte masivo.

Estas acciones nos permitiran enfrentar de manera integral el problema de la
contaminacion del aire y mejorar la calidad de vida de los habitantes de Pereira.

PRIMERO EL BIENESTAR ANIMAL

Los animales de compaiiia hacen parte de nuestra gran familia. Pereira se ha
caracterizado por ser una ciudad ejemplo de cuidado y amor por los animales, pero
pese a lo anterior, no es ajena a las diversas manifestaciones de maltrato animal,
problemas como la sobrepoblacién de animales callejeros, personas que adoptan
de manera irresponsable y la falta de educacion, que han conllevado al maltrato de
todo tipo, es por esto que se hace fundamental adoptar una politica publica de
proteccion, cuidado y atencién animal que pueda resolver toda esta problematica
que, finalmente, se ha convertido en un problema publico para los pereiranos.

Segun cifras oficiales de la organizacién animalista ADOPTAME de Pereira, en el
2013 se reportaron 165 casos de maltrato animal, 19 casos de abandono y 4 casos
de zoofilia. Actualmente, existen 15 albergues en la ciudad de Pereira con mas de
3.00 animales domésticos de compafiia abandonados, buscando ser adoptados.
Cabe resaltar que actualmente la Ley 1774 del 2016 penaliza el maltrato animal, por
ende, es una medida de politica publica que puede ser efectiva para este caso y, si
bien puede haber disminuido el maltrato después de dicha ley, para esta politica
publica se considera que se deben tomar medidas en cuanto al abandono,
sobrepoblacion sin control y hambruna de los animales domésticos de compafia.

Por esto y por el amor y el respeto a los animales, se pretende llevar a cabo una
serie de acciones encaminadas al bienestar animal:
[ Construir un hospital para el bienestar animal.
' Adecuar dos albergues publicos donde se puedan llevar a los animales
encondicion de abandono.
¥ Realizar campafias de concientizacion y solidaridad sobre cuidado y
proteccion animal.
' Realizar campafas de adopcion frecuentes por zonas.

Lo anterior, partiendo de dos ejes estratégicos:
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Linea estratégica 1. Rescatando los animales callejeros en Pereira
Atencion primaria (desparasitacion, vacunacion, esterilizacion, nutricion)
Albergues publicos.

Linea estratégica 2. Pereira educada, responsable y solidaria con los animales
domeésticos

Espacios de patrticipacion y sensibilizacion.

Espacios de educacion.

Comparendo ambiental.

Jornadas gratuitas de esterilizacion.

Jornadas de adopcion.

Talleres sobre cuidado animal por comunas.

Estrategias de comunicacion.

CULTURA CIUDADANA

La cultura ciudadana es comunmente definida como un conjunto de valores,
actitudes, normas y comportamientos que se comparten en una sociedad, las cuales
generan sentido de pertenencia, impulsan el progreso, facilitan la convivencia y
conducen al respeto comun. Uno de los principales objetivos de la cultura ciudadana
es generar capital social, identificado como la capacidad de interactuar y colaborar
entre personas e instituciones, orientada a la obtencion del bienestar colectivo.

Lo anterior implica que las normas y demas instituciones formales tales como el
gobierno, el sistema politico, el Estado de derecho y el sistema judicial, estén
estrechamente ligados con la forma en que se estructura el capital social, en un
circulo virtuoso.

También implica el compromiso de generar espacios para el desarrollo de una
politica integral y de manera muy especial en el manejo del espacio publico, de la
seguridad vial y de los sistemas de transporte publico del territorio a todo nivel, que
busquen el respeto y apropiacion por lo publico.

La cultura ciudadana debe ir mas alla de la publicidad, y no es necesario abordar el
tema con campafnas publicitarias de alto presupuesto. Es ineludible trasladar y
fortalecer el componente de cultura ciudadana, para que haga parte de las areas
misionales de las entidades y que las funciones se amplien a los equipos técnicos,
dejando a los equipos de comunicaciones desempefiar una funcion de apoyo y
difusion de las acciones.
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' Recuperaremos la cultura ciudadana en Pereira con expresiones artisticas y
contacto con la comunidad, para devolver el buen comportamiento y cuidado
de los lugares publicos de la ciudad.

Para aprender a:
¥ Reciclar, plantar y consumir energias limpias.

¥ Defender lo publico y derrotar la corrupcion.
¥ Reducir las brechas de toda clase, que no permiten a la ciudad evolucionar.

SEGUNDO COMP-._-_

PEREIRA SEGURA INNOVADORA'Y COMPETITIVA

SEGURIDAD

Hablar de seguridad ciudadana implica enfocarnos en la paz, la justicia y en
instituciones solidas, tal como lo establece el objetivo 16 de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS). La seguridad es un derecho fundamental que debe
ser garantizado para todos. Es crucial proteger la vida, la integridad personal, la
libertad y el patrimonio econdmico de los habitantes de Pereira, mediante la
reduccion del delito y la promocion de una convivencia pacifica en nuestra sociedad.

Sin embargo, es preocupante observar que Pereira tiene una tasa de homicidios de
casi 26 por cada 100 mil habitantes, superando la media nacional que es de 23 por
cada 100 mil habitantes. En el caso de la violencia intrafamiliar, el 80% de los casos
son cometidos contra las mujeres, siendo la violencia de pareja la mas preocupante.
Asimismo, hemos observado un aumento en los casos de violencia contra nifios,
nifias y adolescentes.

Por todo esto, mejorar la seguridad y la convivencia ciudadana se convierte en un
imperativo no solo ético, sino también estratégico, ya que promueve la equidad y
contribuye al desarrollo sostenible de una politica orientada al bienestar de la
ciudadania.

Hemos identificado varios factores que inciden en el deterioro de las condiciones de
seguridad ciudadana en Pereira. En primer lugar, es un error estructural en nuestro
modelo social estigmatizar la seguridad como un tema de tendencias politicas. La
seguridad no pertenece a ningun partido ni tendencia politica, es un derecho
fundamental que no debe estar vinculado a ningun interés partidista. Ademas, la
seguridad ciudadana no se limita al accionar de la fuerza publica, también esta
estrechamente relacionada con la implementacion de programas sociales,
educativos y oportunidades econdémicas legales. Asimismo, es necesario fortalecer
las inversiones en seguridad ciudadana en cada avance y paso de la sociedad.

No es un secreto que existe una alta desconfianza en la sociedad hacia las
instituciones debido a los casos de corrupciéon que se han evidenciado en los medios
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de comunicacion. También es evidente que la cultura de la ilegalidad aun esta
presente en algunas esferas sociales. El microtrafico y la aparicibn de nuevas
drogas alucindbgenas han afectado significativamente la vida de jovenes y
adolescentes. Ademas, el lenguaje de odio y las ideas polarizadas que se propagan
en los medios de comunicacion y las redes sociales estan dafiando la convivencia
social y generando resentimientos en las comunidades, alejandonos de las
realidades sociales. Por ultimo, el uso inapropiado del espacio publico ha permitido
gue redes delictivas se apoderen de é€l, y la falta de herramientas adecuadas y la
desarticulacion entre la policia, la sociedad y otros actores de orden publico
dificultan garantizar el bienestar en las areas urbanas y rurales. El aumento de las
redes de turismo sexual, junto con todos estos elementos previamente
mencionados, constituye un reto para la Alcaldia.

Ante estos desafios, proponemos una serie de acciones para la ciudad de Pereira,
gue deben generar una mejora sustancial en las condiciones de seguridad y en la
percepcién de la misma por parte de sus habitantes.

ECONOMIA, INNOVACION Y COMPETITIVIDAD

Hablar de competitividad para Pereira, debe incluir estrategias de fortalecimiento
del modelo educativo y de investigacion en las instituciones de la ciudad, para darle
continuidad a la estructura en las instancias de formacion técnica, tecnoldgica y
profesional. Enfocandonos en un mejoramiento de los perfiles productivos desde el
fortalecimiento de modelos de innovacién, idiomas extranjeros y alianzas
internacionales, podremos catapultar nuestra mano de obra como gran aportante al
desarrollo mundial.

Se creara la politica publica y dentro de ella un comité articulador de productividad
en Pereira, que busque que las grandes empresas tengan como proveedores
nuestros microempresarios cumpliendo con los requerimientos y estandares de
calidad.

Zonas WI-FI Pereira Conectada

Nuestro objetivo es transformar a Pereira en una ciudad moderna y conectada. Para
lograrlo, nos enfocamos en fortalecer el ambito tecnoldgico, productivo e
interconectado. Reconocemos la importancia de ampliar el acceso a internet de
calidad y gratuito en la zona urbana y, especialmente, en las zonas rurales del
municipio. Ademas, nos comprometemos a priorizar el acceso a Internet en las
instituciones educativas de la ciudad, incluyendo colegios y escuelas.

Entendemos que el acceso a Internet es una herramienta fundamental en la
sociedad actual, que impulsa el desarrollo econdémico, social y educativo. Por lo
tanto, trabajaremos para fortalecer tanto el nimero como la calidad de las zonas
con conexion Wi-Fi gratuita en la zona urbana de Pereira. Esto permitira que los
habitantes puedan acceder a la informacion, comunicarse y aprovechar las
oportunidades que ofrece el mundo digital.




Ademas, reconocemos la importancia de brindar acceso a Internet en las zonas
rurales del municipio. Estas &reas a menudo se enfrentan a brechas digitales y
limitaciones en términos de conectividad. Por lo tanto, nos comprometemos a
desarrollar proyectos que mejoren la infraestructura tecnoldgica en estas zonas,
asegurando que los habitantes rurales también puedan disfrutar de los beneficios
de la conectividad digital.

Dentro de nuestras prioridades, destacamos el acceso a Internet en las instituciones
educativas de Pereira. Reconocemos que la educacion es un pilar fundamental para
el desarrollo de la sociedad, y el acceso a Internet en los colegios y escuelas es
crucial para potenciar el aprendizaje, facilitar el acceso a recursos educativos y
promover la igualdad de oportunidades.

Emprendimiento

La atencion se centra en formular tacticas que impulsen y refuercen el espiritu
empresarial dentro de la ciudad, teniendo en cuenta las previsiones a largo plazo.
Para lograr este objetivo, es imperativo brindar un apoyo incondicional a los
emprendedores, en conjunto con instituciones académicas, sindicatos y diversas
organizaciones. Este apoyo estara orientado a mejorar los procesos de gestion
administrativa, financiera y comercial, asi como a formular estrategias de mediano
y largo plazo, y cultivar las habilidades blandas esenciales que se requieren en el
ambito empresarial. Ademas, existe la necesidad de establecer y consolidar un
centro de emprendimiento y desarrollo empresarial que sirva como una plataforma
colaborativa para la academia, el sector privado y la administracién municipal. Este
eje promovera activamente el establecimiento de nuevas empresas, unidades
productivas y la generacion de oportunidades de empleo de alta calidad dentro de
la ciudad.

Se enfilardn esfuerzos tendientes a conseguir la viabilidad para entregar en
comodato a asociaciones de mujeres y hombres cabezas de familia, terrenos de la
administracion con el fin de dinamizar la economia, con una mirada turistica.

Programa Madres Cuidadoras

Como madre cuidadora nos vamos a referir a aquellas madres que se encargan de
cuidar personas con discapacidad. Ellas, las que ponen toda su vida para cuidar a
sus familiares y luchar contra la discriminacién. Levantan su voz exigiendo ser
tratadas como ciudadanas con derechos. Exigen que sus familiares con
discapacidad y dependencia funcional sean tratados como seres humanos. Para
ellas diseflaremos un Programa especial en el que se ofrecerd una amplia
capacitacion en artes y oficios, acompafnados de capital semilla para lograr que
desarrollen su actividad de cuidadoras y también se sientan productivas.

Financiamiento Microempresarial

Desarrollar en Pereira una politica de financiamiento de las pequefias unidades
productivas, que les permita crecer en condiciones de oportunidades de acceso al
crédito, liderado por la Alcaldia y ejecutado por medio de operadores financieros
especializados de caracter publico o privado, buscando el crecimiento y
sostenimiento de la micro empresa como motor econémico de Pereira.
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Se beneficiardn 2.000 microempresarios aproximadamente de la ciudad con plan
semilla y acompafiamiento técnico, para que se mantengan y crezcan con el fin de
fortalecer el tejido microempresarial.

Se beneficiaran a 1.000 jovenes aproximadamente con el programa Mi Primer
Emprendimiento, con la construccion del plan de negocio, plan semilla y apoyo
técnico con el fin de reducir las tasas de desocupacion en este grupo etario, en
asocio con entidades publicas o privadas que quieran apoyar esta iniciativa.

Empleo para el desarrollo social y econémico

Segun el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), la tasa de
desempleo en Pereira fue de 9,9% en junio de 2023. Este es un ligero aumento con
respecto al mes anterior, pero sigue siendo inferior al promedio nacional de 10,7%.

Hay una serie de factores que han contribuido al reciente aumento del desempleo
en Pereira. Estos incluyen la pandemia de COVID-19, que provocé el cierre de
empresas Y la pérdida de puestos de trabajo. Y mas recientemente la guerra en
Ucrania también ha tenido un impacto negativo en la economia mundial, lo que ha
provocado una desaceleraciéon de la actividad econémica en Pereira.

A pesar de estos desafios, confiamos en que podamos reducir el desempleo en
Pereira durante los proximos cuatro afios. Y para esto he desarrollado un plan que
incluye las siguientes acciones:

Invertir en educacion y capacitacion.

Invertiremos en programas de educacion y capacitacion para ayudar a las personas
a desarrollar las habilidades que necesitan para obtener buenos trabajos. También
trabajaremos con empresas para crear puestos de aprendizaje y otras
oportunidades de capacitacion.

Atraer nuevos negocios.

Crearemos un entorno favorable para atraer nuevos negocios a Pereira. También
trabajaremos para mejorar la infraestructura de la ciudad, lo que la hara mas
atractiva para las empresas.

Apoyar a las pequefias empresas.

Apoyaremos a las pequefias empresas buscando la manera de proporcionarles
préstamos, subvenciones y otras formas de asistencia financiera. También
trabajaremos para reducir la carga regulatoria de las pequefias empresas.

Promover el espiritu empresarial.

Fomentaremos el espiritu empresarial brindando capacitacion y apoyo a los
emprendedores. Esto ayudara a crear nuevas empresas, lo que conducira a un
aumento del empleo.
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Empresas Productivas

La productividad depende, en gran medida, del desarrollo de politicas de
fortalecimiento del tejido empresarial que permitan, en compafiia de los gremios e
instituciones, establecer modelos de innovacion en producto y servicio,
asentamiento de nuevas empresas en la ciudad, generacién de empleo de calidad
y capacitacion del talento humano acorde con las necesidades y requerimientos de
productividad y desarrollo sostenible.

La propuesta es trabajar de la mano con los actores involucrados en las diferentes
cadenas productivas e invitar permanentemente a los habitantes de la ciudad a
priorizar el consumo de producto local, la generacion de empleo local y mejora de
la productividad local.

Cienciay Tecnologia

En cuanto a las estrategias para consolidar un entorno empresarial y social
competitivo en Pereira, se pueden considerar varias acciones especificas. Entre
ellas, incentivar la creacion de empresas tecnolégicas y de innovacién mediante la
oferta de recursos financieros y técnicos para su desarrollo. En concreto, se pueden
brindar recursos tales como asesoramiento empresarial, capacitacion y formacion,
servicios de consultoria y mentoria, espacios de trabajo colaborativos, incentivos
tributarios, subvenciones y apoyo a lograr financiamiento a bajas tasas de interés.

A su vez, es importante considerar el encadenamiento productivo sostenible como
una estrategia clave para la generacion de empleo de calidad y la mejora de la
competitividad empresarial. Esto implica establecer relaciones comerciales estables
y de beneficio mutuo entre empresas de diferentes sectores, con un énfasis en la
innovacion y el uso de tecnologia. El encadenamiento productivo permite a las
empresas pequefias y medianas obtener mejores precios y mejores condiciones de
venta, al tiempo que les permite acceder a nuevos mercados y oportunidades de
crecimiento.

Es importante destacar que el fortalecimiento del tejido empresarial y social de
Pereira no solo debe estar enfocado en el sector privado, sino que también es
importante fomentar politicas y programas publicos que mejoren la calidad de vida
de los ciudadanos, tales como la oferta de servicios publicos de calidad, la
promocién del turismo y la cultura, la mejora de la infraestructura y el transporte,
entre otros. Todo esto contribuira a crear un entorno empresarial y social atractivo
para inversionistas, empresarios y emprendedores, y a consolidar la posicion de
Pereira como un destino de inversion lider a nivel nacional.
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PRIMERO LA SEGURIDAD

Para lograr una Pereira realmente segura, es necesario el fortalecimiento de las
redes de apoyo, de la vigilancia tecnologica y de las comunicaciones para la
prevencion del delito. Se debe tener como fundamento el aumento de las camaras
de seguridad y del personal de apoyo en las diferentes zonas de la ciudad.

Implementaremos una combinacion de acciones preventivas, como la creacion de
frentes de seguridad, la vigilancia privada con caninos en los principales parques de
la ciudad las 24 horas y conectados con la Policial Nacional y medidas de control
ciudadano en temas como licores, movilidad y eventos. Ademas, promoveremos
acciones de disuasion, mediante la instalacion de camaras de seguridad, alarmas y
una respuesta efectiva ante el crimen, agilidad en la resolucion de delitos,
persecucion y judicializacion de los responsables.

Con estas acciones y el uso de drones patrulla distribuidos en lugares estratégicos
de la ciudad, buscamos generar un entorno seguro que brinde tranquilidad a los
ciudadanos de Pereira y promueva la convivencia pacifica.

Priorizaremos la creacion de la Secretaria de Seguridad y Convivencia que ha
evidenciado pertinencia en su implementacion en otras ciudades de Colombia, con
resultados positivos en la mejora de la convivencia ciudadana.

Como componente esencial de la seguridad vamos a priorizar la modernizacion del
alumbrado publico y evitar que la oscuridad siga siendo complice del delito en
Pereira.

Consejos de Seguridad

El Alcalde desempefiara un papel fundamental como lider en materia de seguridad
en Pereira. Su compromiso serd garantizar un seguimiento constante a los
indicadores del delito y actuar como mediador entre las instituciones municipales y
nacionales para disefiar e implementar estrategias, acorde a sus competencias, con
el objetivo de brindar a la ciudadania un entorno seguro en todas sus actividades
diarias.

Ademas, se generaran informes periodicos para que la ciudadania pueda hacer un
seguimiento adecuado y participar activamente en las decisiones relacionadas con
la seguridad de la ciudad. Sera prioritario promover la transparencia y la
participacion ciudadana en el disefio de politicas y acciones que contribuyan a
fortalecer la seguridad en Pereira.

El Alcalde asumira la responsabilidad de liderar el trabajo conjunto con todas las
instituciones involucradas en la seguridad ciudadana, fomentando la coordinacién y
el intercambio de informacidbn para mejorar la eficacia de las medidas
implementadas. De esta manera, se buscara generar confianza en la comunidad y
promover una cultura de seguridad en la ciudad.
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El compromiso del Alcalde seréa velar por el bienestar y la tranquilidad de todos los
habitantes de Pereira, trabajando de manera constante para mantener un entorno
seguro y propicio para el desarrollo de las actividades cotidianas de la ciudadania
sin importar la hora. Para lo cual se realizara un analisis profundo de la posibilidad
de crear un modelo de “Alcaldia Nocturna” que garantice autoridad y toma de
decisiones.

Pereira sin Drogas

La lucha contra el microtrafico, el consumo de sustancias ilicitas y las dinamicas de
violencia asociadas seran una prioridad indiscutible. Nos comprometemos a
concentrar todos los esfuerzos institucionales tendientes a liberar a la poblacion de
este flagelo.

Nuestro objetivo es generar entornos seguros que disminuyan el riesgo de
exposicion de los ciudadanos al delito. Para lograrlo, implementaremos estrategias
integrales que aborden tanto la oferta como la demanda de drogas, fortaleciendo
las acciones de prevencion, control y represion.

Trabajaremos de la mano con las autoridades competentes y la comunidad para
desmantelar las redes de microtrafico, promover la rehabilitacion de los
consumidores y fomentar alternativas de vida saludables y productivas.

Ademas, impulsaremos programas de educacion y concientizacion dirigidos a
jovenes y adultos para prevenir el consumo de sustancias ilicitas y las
consecuencias negativas asociadas. Asimismo, implementaremos medidas de
control y vigilancia para garantizar la seguridad en los espacios publicos y disuadir
cualquier manifestacién de violencia vinculada al microtrafico.

Nuestra determinacién es erradicar esta problematica y construir una ciudad libre
de microtrafico y consumo de drogas, donde los ciudadanos puedan vivir en
entornos seguros y disfrutar de una calidad de vida plena. Juntos, trabajaremos
incansablemente para lograr este objetivo y garantizar el bienestar de toda la
comunidad.

TURISMO GENERADOR DE EMPLEO

El Paisaje Cultural Cafetero (PCC) es un tesoro invaluable de nuestro pais,
reconocido por la UNESCO como Patrimonio Cultural de la Humanidad. Este paisaje
abarca una extension significativa, con 3.500 hectareas en el area urbanay 340.000
hectareas en la parte rural, que incluye 51 municipios y 858 veredas. Con una
poblacion cercana a los 2.500.000 habitantes, el PCC es un verdadero patrimonio
compartido por todos los colombianos.
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Pereira, nuestra hermosa ciudad, ocupa el octavo lugar entre los destinos turisticos
preferidos por visitantes nacionales e internacionales en Colombia. Formar parte del
territorio del Paisaje Cultural Cafetero le otorga un atractivo adicional, atrayendo a
turistas de diversas partes del mundo que desean disfrutar de su belleza natural, su
cultura cafetera y su riqueza historica.

Este reconocimiento y la posicion privilegiada de Pereira como destino turistico nos
brindan grandes oportunidades para impulsar el desarrollo econémico, promover el
turismo sostenible y fortalecer nuestra identidad como ciudad cafetera.
Trabajaremos arduamente para preservar y promover el valor cultural y natural del
PCC, en colaboracion con los diferentes actores locales, nacionales e
internacionales.

Invitamos a todos los Pereiranos a sentirse orgullosos de ser parte de este
patrimonio Unico y a contribuir con su cuidado y promocion. Juntos, haremos de
Pereira un destino turistico de excelencia, resaltando la magia del Paisaje Cultural
Cafetero y ofreciendo a nuestros visitantes experiencias inolvidables en un entorno
de bellezay tradicion.

Turismo Deportivo

Teniendo en cuenta que los Juegos Nacionales y Paranacionales 2023 le dejaran a
la ciudad una gran cantidad de escenarios deportivos optimizados, es importante su
aprovechamiento para lo cual desarrollaremos un gran plan de promocion de
Pereira como sede de torneos nacionales e internacionales en diferentes disciplinas
y como sede de entrenamiento para diversas disciplinas deportivas. Competidores,
patrocinadores, familias, técnicos y una gran cantidad de visitantes que generaran
ingresos al sector.

Ukumari

Nos comprometemos a impulsar y garantizar el desarrollo completo de una nueva
bio region en el Parque Tematico Ukumari: La Amazonia. Trabajaremos
incansablemente para gestionar los recursos necesarios y asegurar la terminacion
de las &reas restantes, de manera que todos los habitats se desarrollen plenamente.

El Pargue Teméatico Ukumari tiene un potencial extraordinario para convertirse en
un atractivo turistico de clase mundial. Con su enfoque en la conservacion de la
biodiversidad y la educacion ambiental, ofrece a los visitantes la oportunidad de
adentrarse en la riqueza natural y aprender sobre la importancia de la proteccion de
la flora y fauna.

Nuestro objetivo es transformar Ukumari en un lugar de encuentro para el turismo,
donde las personas de todas partes del mundo puedan disfrutar de experiencias
Gnicas en un entorno natural incomparable. Trabajaremos en colaboracion con los
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diferentes actores involucrados, tanto del sector publico como del privado, para
asegurar que el parque alcance su maximo potencial.

Ademas de ser un atractivo turistico, Ukumari sera un motor de desarrollo
econOmico para la region, generando empleo y oportunidades para la comunidad
local. Estamos comprometidos en promover la sostenibilidad y el respeto por el
medio ambiente en todas las actividades relacionadas con el parque.

Con nuestra dedicacién y el apoyo de todos los pereiranos, convertiremos al Parque
Tematico Ukumari en un referente a nivel internacional.

Plan Parcial de Renovacién Integral Las Brisas

Desarrollaremos un ambicioso e inédito Plan de Renovacion Integral en el sector de
Las Brisas, junto a la estacion del Mega Cable, donde en un &area de
aproximadamente 12,500 m2 contaremos con area deportiva, cultural, comercial,
amplia oferta gastronémica, hotel, juegos infantiles y se convierta en un punto de
visita obligado, un referente en el turismo del Eje Cafetero.

Talentos Para El Turismo

Nos comprometemos a apoyar y fortalecer la formacion de talento humano en
bilinglismo, asi como en atencion y servicio al cliente en el sector turistico de
nuestra ciudad. Reconocemos la importancia de contar con personal capacitado y
especializado en brindar una excelente atencidén y servicio, para ofrecer a los
turistas una experiencia de alta calidad y competitiva a nivel mundial.

Trabajaremos en estrecha colaboracion con hoteles, restaurantes, agencias de
viajes y otros actores clave del sector turistico para identificar las necesidades y
demandas especificas en términos de atencién y servicio al cliente. A través de
alianzas estratégicas, estableceremos programas de capacitacion y formacion que
brinden a los trabajadores las habilidades y conocimientos necesarios para
satisfacer las expectativas de los visitantes.

Ademas, promoveremos la colaboracion con los principales centros de educacion
técnica y universitaria de la ciudad, con el objetivo de fortalecer los programas
académicos relacionados con los oficios requeridos por el sector turistico.
Trabajaremos en conjunto para actualizar los planes de estudio, incorporar practicas
profesionales y promover la formacién continua, con el fin de garantizar que los
estudiantes estén preparados para enfrentar los desafios y demandas del mercado
laboral en dicho sector.

El bilingltismo, serd una prioridad en nuestra estrategia de formacion de talento

humano, promoveremos la ensefianza y el aprendizaje de idiomas extranjeros,
especialmente el inglés, para que los profesionales en turismo puedan comunicarse
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efectivamente con los viajeros internacionales y brindarles un servicio de calidad en
Su propio idioma.

A través de estas acciones, buscamos fortalecer la competitividad y el desarrollo
sostenible del turismo en nuestra ciudad, generando empleo de calidad y ofreciendo
a los visitantes una experiencia Unica 'y memorable. Trabajaremos incansablemente
para convertir a Pereira en un destino turistico reconocido a nivel mundial, donde la
atencion y el servicio al cliente sean un distintivo de excelencia.

Pereira Turistica

Vamos a disefar e implementar campafas, con una imagen estratégica de ciudad
gue posicione a Pereira como un centro de turismo integral, de naturaleza, salud,
bienestar y corporativo a nivel nacional e internacional. Reconocemos el potencial
de nuestra ciudad y trabajaremos en conjunto con los gremios y la sociedad civil
para promover sus ventajas y atractivos en las principales ferias y eventos de
turismo en Colombia y América Latina.

Invitaremos a los diferentes actores del sector a participar de manera conjunta en
estos eventos, resaltando las caracteristicas Unicas de Pereira, como centro de
convenciones, sitios turisticos, variada gastronomia y hermosos paisajes.

Asimismo, fomentaremos y apoyaremos el desarrollo de eventos corporativos
nacionales e internacionales de gran importancia en el centro de convenciones
Expofuturo. Estos eventos contribuirdn a posicionar a Pereira como un destino de
alto nivel para la realizacion de conferencias, convenciones y encuentros
empresariales.

Para diversificar la oferta de alojamiento en Pereira, trabajaremos en atraer nuevas
marcas hoteleras de talla internacional. Esto nos permitira contar con diferentes
alternativas de alojamiento para satisfacer las necesidades y preferencias de los
visitantes. Ademas, implementaremos programas de mejora continua y
segmentacion adecuada para apoyar a los pequefios y medianos empresarios
hoteleros de la ciudad, fortaleciendo su competitividad y calidad de servicio.

En el &mbito digital, diseflaremos y pondremos en marcha un plan estratégico de
posicionamiento en redes sociales, Google, TripAdvisor y otras plataformas de
turismo, a través de estas herramientas, dirigiremos a los turistas nacionales e
internacionales hacia los atractivos de Pereira y su entorno, brindandoles
informacion relevante y motivandolos a visitar nuestra ciudad.

Con estas acciones, buscamos potenciar el turismo en Pereira, ofreciendo
experiencias memorables y fortaleciendo su posicionamiento a nivel nacional e
internacional, atrayendo mas visitantes y generando un impacto positivo en la
economia local.
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DESARROLLO RURAL

Bienestar Rural

Con 12 corregimientos (108 veredas y 58 centros poblados), en su mayoria con
necesidades basicas insatisfechas en salud, educacion y vias, entre otras, merece
una politica clara y concisa de progreso y bienestar para las familias rurales que
habitan este territorio. De sus 702 Km2, el 95,5% del territorio es rural y el 4,5%
corresponde a la zona urbana.

Vamos a disefiar una estrategia de atencion y servicio optimizado de los centros de
salud que actualmente no funcionan o funcionan de manera intermitente en los
diferentes corregimientos de la ciudad.

Adquirimos ademas un gran compromiso, de construir en el periodo de alcaldia que
nos corresponde el disefio, construccion, dotacion y puesta en marcha de un centro
de salud de atencion prioritaria en Caimalito y otro en Puerto Caldas, para los
pobladores que tradicionalmente han sido marginados de las politicas de salud del
municipio, pero que en esta administracion les daremos prioridad.

Vamos a fortalecer las asociaciones productivas campesinas con ayuda técnica,
mejoras de infraestructura, oportunidades de acceso a nuevas tecnologias y mejora
en la productividad.

Trabajaremos para el fortalecimiento de la propiedad rural como oportunidad de
acceso al crédito, al arraigo cultural, al desarrollo y calidad de vida de la familia
campesina.

Vamos a trabajar arduamente para llevar progreso a través de la mejora de las vias
en nuestra ciudad. Reconocemos que la infraestructura vial juega un papel
fundamental en la calidad de vida de las familias y en el desarrollo de los
corregimientos. Por ello, nos enfocaremos en garantizar vias seguras y transitables
gue impulsen la productividad y dinamismo de cada corregimiento.

Apoyaremos esta iniciativa con la creacion de 3 distritos de maquinaria permanente,
asi:

¥ Altagracia, Arabia, Morelia y Estrella-La Palmilla.
¥ Combia Alta y Combia Baja.
¥ La Florida, La Bellay Tribunas.

Aprovecharemos el potencial del Paisaje Cultural Cafetero, destacando su riqueza
cultural, gastronémica y turistica. Consideramos que el turismo puede ser un motor
importante para el crecimiento de nuestros corregimientos, generando
oportunidades de progreso colectivo.




iGzar Prers™

Incentivaremos la promocion de la cultura local y el turismo en cada corregimiento,
resaltando sus tradiciones, artesanias, musica y demas expresiones culturales. Esto
no solo contribuira a preservar sus raices, sino que también generara oportunidades
econdmicas para los habitantes de las zonas rurales.

Trabajaremos en conjunto con las comunidades y los actores locales para identificar
las necesidades prioritarias en cuanto a infraestructura vial y promocion cultural.
Disefiaremos planes de accion que contemplen la mejora y mantenimiento de las
vias, asi como la implementacion de programas de apoyo al turismo y la cultura en
los corregimientos.

Nuestro objetivo es lograr que cada corregimiento sea un polo de progreso, donde
las familias puedan vivir en entornos seguros y prosperos. Para ello, fomentaremos
la participacion activa de la comunidad y la articulacién con diferentes entidades e
instituciones que puedan contribuir al desarrollo integral de los corregimientos.

Fortaleceremos la construccion de placas huellas para el desarrollo del sector rural.

Crearemos el programa las rutas de la prosperidad (rutas que pasen por las zonas
rurales que recojan los productos de los campesinos con el fin de disminuir los
costos).

Promoveremos la asociatividad de pequefios productores con el fin de volverlos
proveedores de grandes clientes.

Sociedad de Economia Mixta Para EI Campo

Gestionaremos la creacion de una sociedad economia mixta que permita garantizar
al campesino la compra de sus productos a precios justos y se puedan redireccionar
hacia tiendas de abarrotes, minimercados o grandes superficies con estrategias de
promocion de consumo de producto local, de tal manera que sus excedentes sirvan
para generar mayor bienestar a las familias campesinas de Pereira.

INFRAESTRUCTURA Y MOVILIDAD

Cuando hablamos de infraestructura, no solamente hacemos referencia al tema vial
urbano, existen otros componentes no menos importantes, como: infraestructura
rural, obras publicas, zonas verdes, escenarios deportivos, en salud y en educacion,
Estas ultimas cuatro seran tratadas en cada eje tematico.

De igual manera, cabe resaltar la importancia de llegar a una adecuada
concertacion de participacion ciudadana, técnica, ambiental, gremial y por parte de
la administracion municipal para realizar los ajustes al POT del afio 2016, hoy
demandado. Estos ajustes permitiran un desarrollo sostenible de la ciudad, pero



seran también el elemento fundamental para que los empresarios de la
construccion, turismo, servicios, manufactura, industria y tecnologia vean a Pereira
como el centro de sus inversiones y desarrollo en el occidente colombiano.

Vias Urbanas, Rurales y Espacio Publico

Es necesario pensar en la ampliacion de la red vial urbana, esto implica la
construccion de nuevas vias y la expansion de las existentes para mejorar la
conectividad entre diferentes zonas de la ciudad. También significa el
mantenimiento adecuado para prevenir y solucionar cualquier inconveniente que
pueda afectar la movilidad, como son los huecos y los baches.

Toma protagonismo, entonces, el Plan Maestro de Movilidad y Parqueaderos de la
ciudad, iniciativa que busca mejorar las condiciones de transporte urbano y
garantizar altos estandares de calidad en los servicios de transporte publico. Al
mismo tiempo, se plantea una estrategia integrada de construccién y gestion de
parqueaderos, cuyo objetivo es optimizar el uso del espacio publico y contribuir a la
reduccion de la congestion vehicular.

La mejora de las vias rurales secundarias y terciarias, se busca mejorar las
condiciones de transpirabilidad y garantizar condiciones de accesibilidad para las
comunidades que habitan en estas zonas. Esto se traduce en mejorar el estado
fisico de la carretera, su sefializacion, entre otras mejoras necesarias para
garantizar la seguridad y la calidad de vida de los habitantes de estas zonas.
Finalmente, con respecto al espacio publico, se busca mejorar su uso y apropiaciéon
a través de proyectos urbanos que promuevan su uso de manera segura y eficiente,
asi como atractivos para el disfrute ciudadano. ElI Malecon del Rio Otun, por
ejemplo, serd un espacio donde se combine el disfrute del ambiente natural y el
espacio urbano, y que permitird la organizacion de eventos culturales y deportivos.

Proyectos de Alto Impacto

La cantidad de vehiculos en la ciudad de Pereira aumenta cada afio, pero no la red
vial de la ciudad, y no se han desarrollado obras de alto impacto en los puntos de
mayor congestion de la ciudad, por lo que nuestra propuesta incluye:

Glorieta de Corales

Disefio y construccion de una verdadera solucion vial en el sector de Corales en la
gue se evalle la construccion de calzada deprimida u otra alternativa técnicamente
viable, que garantice movilidad segura y eficiente en el sur occidente de la ciudad.

Intervencién en Turin

Es sabido que la glorieta de Turin ha sido estudiada por expertos en movilidad y se
han generado alternativas de mejora para este sector. Vamos a liderar la
construccién de una solucion vial complementaria para la avenida 30 de agosto a la
altura de Turin, para generar una movilidad eficiente.
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Mega Cable Para Cuba

Construccién de una nueva linea de cable desde el sector de Cuba, con ruta hacia
Samaria y finalizando en el Parque Olaya Herrera con una longitud aproximada de
4,7 Km aportando de manera sustancial a reducir la congestion vehicular de la
ciudad, reduccion de la contaminacion y comodidad a los habitantes de Cuba,
Samaria, Poblado y alrededores.

Segunda Calzada Avenida Del Rio

Modelo igualmente ya estudiado, complementario a la glorieta de Turin, para el cual
tenemos la voluntad de consolidar. Sera una segunda calzada para la avenida del
rio desde barrio Bavaria hasta glorieta de Turin y asi descargar de vehiculos la
avenida 30 de agosto y Américas.

Ciclo Rutas

Ampliar la red de ciclorrutas en los barrios y comunas, de tal manera que continde
su integraciéon plena y sea un sistema completo de movilizacion por la ciudad e
interconectar las existentes.

Vivienda

Nuestra propuesta es gestionar ante el gobierno Nacional y el sector privado
alianzas y recursos que permitan la construccion de Vivienda de Interés Social en
la ciudad. EIl objetivo es reducir el déficit cuantitativo de vivienda que actualmente
se presenta y garantizar el derecho a una vivienda digna para todas las personas.

Es importante destacar que esto implica no solo la construccibn de nuevas
viviendas, sino también la renovacion y mejoramiento de viviendas existentes.

Adicionalmente, proponemos incentivar el traslado efectivo a vivienda digna de las
familias que se encuentran en zonas de alto riesgo, como las que se encuentran en
areas inundables o propensas a deslizamientos. Esta es una medida importante
para garantizar la seguridad y el bienestar de estas familias y prevenir situaciones
de emergencia.

Transporte Publico

Ambiente Amigable

Tenemos el gran proposito de dar los primeros pasos para convertir a Pereira en
una ciudad inteligente, y una de las medidas fundamentales para lograrlo es
implementar un sistema de transporte publico de buses amigables con el medio
ambiente. Estos buses estaran equipados con tecnologia de ultima generacién para
reducir su impacto ambiental y mejorar la calidad del aire en la ciudad.
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Es esencial que los vehiculos del sistema de transporte publico cuenten con las
condiciones mecanicas optimas para brindar la mas alta seguridad y confiabilidad a
los usuarios del servicio. Para esto, realizaremos rigurosas revisiones técnicas y de
mantenimiento periédico, asegurando que los buses estén en perfectas condiciones
de funcionamiento y concertaremos con las diferentes empresas de transporte la
mejor alternativa de transicion y mejora de las caracteristicas de los vehiculos.

En consecuencia, Pereira tendra un sistema de transporte publico moderno, rapido,
seguro y amigable con el ambiente. Todo ello, con la finalidad de mejorar la calidad
de vida de la ciudadania, reducir la congestion vehicular y contribuir a la
preservacion del medio ambiente. En definitiva, se busca una ciudad mas sostenible
y habitable para todos.

Espacio Publico

Vamos a mejorar las condiciones e indicadores de espacio publico por habitante
para lograr la apropiacion y respeto del espacio publico. Proyectos como el Malecon
del Rio Otun y la peatonalizacion del centro, seran fundamentales para lograr esos
objetivos.

Puentes para los Peatones y Personas con Movilidad y Visién Reducida

Vamos a ejecutar el programa de construccion de puentes peatonales y adecuacion
de los existentes, priorizando aquellos puntos en los que estan establecidos
semaforos peatonales para el acceso a las estaciones de Megabus. Con esta
medida buscamos impactar de manera positiva la seguridad del peatén y de las
personas con movilidad y vision reducida y mejorar las velocidades de circulacion
en las intersecciones. Adicionalmente, integrar los pasos peatonales de ingreso a
las estaciones de Megabus a los puentes que ya existen.

EDUCACION, INCLUSION Y CULTURA

PRIMERO LA EDUCACION

Creemos firmemente en nuestra capacidad para llevar a cabo una revolucion
educativa que permita que los nifios, jévenes y adultos de nuestra ciudad tengan
acceso a una educacion suficiente y de calidad, que les brinde las herramientas
necesarias para su crecimiento personal y profesional. La educacion es reconocida
a nivel mundial como uno de los motores mas poderosos y eficaces para garantizar
el desarrollo sostenible en todos los ambitos.



En linea con los objetivos del PNUD, nos proponemos contribuir al propésito de que
para el afio 2030, todas las nifias y nifios de nuestro territorio completen su
educacion primaria y secundaria gratuita, y que tengan acceso a formacioén técnica
asequible. Esfundamental eliminar las brechas de género e ingresos, garantizando
el acceso universal a educacién superior de calidad que les brinde la oportunidad
de desempefiarse con éxito en el mercado laboral.

La educacion se convierte en el elemento clave de movilidad social, ética, moral y
productiva. Por esta razon, es crucial que los nifios y nifias de nuestra ciudad sean
protagonistas de su formacioén y de su aprendizaje, consolidando su papel como
miembros activos de una sociedad que valora y respeta su presencia en ella.

Para lograrlo, vamos a fortalecer la educacion integral, tanto la parte académica
como la emocional, Implementando un sistema educativo que permita el desarrollo
completo y el bienestar emocional de nuestros nifios y jévenes, para que puedan
afrontar los desafios del futuro. La educacion es la clave para el progreso, y por lo
tanto debemos mejorar significativamente los indicadores educativos de nuestra
ciudad, que actualmente presentan algunos resultados muy preocupantes.

Nuestros nifios tienen resultados bajos en lenguaje y matematicas. Solo el 50% de
los estudiantes se encuentran en nivel de desempefio satisfactorio y avanzado en
las pruebas Saber 5 Lenguaje, y el 31% en Saber 5 de matematicas. Ademas, solo
el 58% de los estudiantes se encuentran en nivel de desempefio satisfactorio y
avanzado en las pruebas Saber 9 Lenguaje, y el 34% en Saber 9 matematicas.

Asimismo, existe baja cobertura en los nifios y nifias en edad escolar de prejardin y
jardin. Los establecimientos educativos de la ciudad tienen espacios fisicos mal
dotados y carecen de infraestructura eficiente. Adicionalmente, se presenta un
aumento de la desercidn escolar, especialmente de adolescentes entre los 15y 17
afios. También existe una escasa oferta de capacitacion y fortalecimiento a los
docentes, asi como la falta de incentivos para ellos.

Trabajaremos para propender un sistema educativo de calidad que garantice una
educacion completa y suficiente para nuestros nifios, jovenes y adultos.
Comprometidos a mejorar significativamente la educacién de nuestra ciudad para
garantizar una sociedad mas justa y préspera para todos. Invitamos a todos los
actores sociales y politicos a que encontremos las soluciones para que nuestros
nifos tengan una educacion que les permita un desarrollo integral, de manera que
logremos una comunidad més desarrollada, ética y préspera.

Universidad Para Todos

Desarrollar programas de educacion técnica y superior al alcance de todos, con
premisas como la asequibilidad, la calidad y flexibilidad en horarios para que mas
familias Pereiranas se proyecten a la innovacion, el mejoramiento de ingresos y
mejoren su calidad de vida.




Educacion Formal y Capacitacién Para El Trabajo

Desarrollar un programa desde la educacibn media para que capaciten a la
poblacién en habilidades técnicas, oficios y conocimientos aplicables para
insertarse adecuadamente en el escenario laboral. Desarrollar, ademas, ofertas de
programas de insercién al mercado laboral para la poblacion mayor de 40 afos.

Bilingismo

Trabajaremos para desarrollar un gran programa de bilingliismo con instituciones
publicas y privadas para masificar una segunda lengua en el Municipio y que
nuestros jovenes puedan acceder a oportunidades laborales en diferentes esferas
nacionales e internacionales con el aprovechamiento de las TIC.

Jornada Unica Con Propésito

Tenemos un gran reto, ampliar la cobertura de las instituciones con jornada Unica y
ampliar la oferta educativa en los horarios de jornada Unica a quienes la tienen. Es
decir, un gran programa para que en la jornada Unica tengamos bilingliismo, artes
y oficios, oferta cultural, entre otros. Que nuestros jévenes aprovechen la valiosa
oportunidad de tener alternativas de desarrollo para lo cual nos comprometemos a
dotar las instituciones con los elementos adecuados y necesarios para desarrollar
estas actividades y conocimientos aplicables a la insercién en los diferentes
escenarios y alternativas laborales.

Educacion Inicial

En este sentido, uno de los aspectos prioritarios es mejorar los niveles de acceso al
sistema educativo en la educacion inicial, en los grados de prejardin, jardin y
transicion, brindando todas las condiciones necesarias y normativas para garantizar
Su permanencia y atencién Optima en el sistema. Creemos firmemente en que es
fundamental que los nifios y las nifias de primera infancia accedan a educacién
inicial de calidad y en el marco de la atencion integral.

Promoveremos alianzas con actores publicos y privados y gestion ante el Gobierno
Nacional para que se amplien los cupos en las modalidades de educacion inicial
institucional, familiar y comunitaria. En la actualidad, solo algunos nifios de la ciudad
de Pereira tienen acceso a educacion inicial en el marco de la atencion integral.
Nuestro reto es que todos los nifilos y niflas menores de 5 afios se encuentren
vinculados a procesos de educacién que potencialicen su desarrollo.

Es importante destacar que los nifios y las niflas, para tener la mejor calidad de
atencion, requieren de infraestructuras cualificadas, entornos seguros y protectores,
y que brinden las mejores condiciones para la educacion inicial. Por lo tanto, es
necesario mejorar la infraestructura actualmente existente. Estas infraestructuras
deben propiciar el desarrollo infantil desde la recreacion y la ludica, el juego, la
educacién y la salud. Pereira debe contar con lugares adecuados para lectura para
la primera infancia, parques infantiles y centros de desarrollo.




También es importante mencionar que aun en muchas familias no se reconoce la
importancia de la educacion inicial. Por lo tanto, no solamente es un problema de
cobertura, sino que hay nifios y nifias que no acceden a educacién inicial porque
sus familias no lo consideran importante. Para abordar esta problematica, ademas
de promover mas espacios y estrategias de educacion inicial, se deberd hacer
acompafamiento a las familias para que reconozcan su importancia y participen
activamente en el proceso.

Finalmente, es fundamental que nuestra ciudad mejore la educacion inicial para
garantizar el desarrollo 6ptimo de nuestros nifios y nifias. Debemos fortalecer el
sistema educativo a todos los niveles, desde la educacion inicial hasta la educacion
superior, garantizando una educacion completa y de calidad para todos. De esta
manera, contribuiremos a una sociedad mas justa, prospera y equitativa.

CDI Comuna Del Café

Tenemos el firme compromiso de mejorar las condiciones de los CDI que
actualmente operan en la ciudad y ampliar la oferta con el disefio y construccién de
un CDI en la comuna del café, donde se evidencia una clara necesidad de
acompaniar a las madres cabeza de familia en el cuidado de sus hijos.

Mejor Infraestructura

Desarrollar un gran proyecto para reforzamiento estructural y mejoramiento de
infraestructura y condiciones fisicas de los planteles educativos del area urbana y
rural que permitan optimizar la calidad de los ambientes educativos.

Permanencia Y No Desercion

Otro aspecto relevante para el fortalecimiento de la educacién publica en Pereira es
el desarrollo de programas que fomenten la permanencia de los estudiantes dentro
del sistema educativo en los niveles de educacion basica y media. La desercion
escolar es una problematica que afecta a muchos jévenes en nuestra ciudad,
especialmente en las edades de 15 a 17 afios, y que tiene consecuencias graves
en su futuro personal y laboral.

Para abordar esta problematica, es fundamental implementar programas y medidas
gue brinden las condiciones necesarias para garantizar la permanencia de los
estudiantes en el sistema educativo. Esto incluye la mejora de la infraestructura
educativa, la implementacion de programas de formacién que respondan a las
necesidades e intereses de los jovenes y el establecimiento de incentivos, becas y
apoyos que promuevan su permanencia y éxito en el sistema.

También es importante garantizar condiciones de movilidad para los estudiantes,
especialmente aquellos que provienen de familias con bajos recursos econémicos.
Esto puede incluir la implementacion de programas de transporte escolar gratuito,
el establecimiento de rutas seguras y accesibles para llegar a los establecimientos
educativos, y la promocién de politicas que incentiven la asistencia y la permanencia
de los estudiantes.
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En definitiva, es fundamental que trabajemos de manera colaborativa para mejorar
la calidad y la accesibilidad de la educacién publica en Pereira. Debemos desarrollar
programas y politicas que brinden las condiciones necesarias para que los nifios,
jovenes y adultos tengan acceso a una educacion completa y de calidad, que les
brinde las herramientas necesarias para su crecimiento personal y profesional.
Juntos podemos lograr una educacién de calidad para todos y construir una
sociedad mas justa y equitativa para todos sus habitantes.

Pedagogia Ciudadana

Fortalecimiento del sentido de pertenencia — Pereiranidad y Civismo. Movilizar la
poblacion hacia la tolerancia, la sana y adecuada convivencia, el respeto,
fortalecimiento de valores de responsabilidad y compromiso ciudadano.

PRIMERO LA CULTURA

La cultura es el eje central de las sociedades y de su desarrollo. Las expresiones
artisticas son una parte fundamental de la cultura y, por lo tanto, deben ser
fomentadas para lograr una sana convivencia, educacion y seguridad.
Lamentablemente, en nuestra ciudad existe una falta de programas y proyectos
efectivos en el cuidado del patrimonio material e inmaterial, adolece de estimulos
para la formacién y creacion de expresiones artisticas, y no valora al arte como un
elemento fundamental de integracion social y ciudadana.

Los diferentes grupos culturales de nuestra ciudad se han visto envueltos en
grandes problematicas para su subsistencia, lo que los ha llevado a perder su
vocacion y sus objetivos fundamentales. La ciudad requiere, de manera prioritaria,
el disefio e implementacién de estrategias que aborden de manera inmediata la
formacion y participacion de la sociedad en actividades culturales, en conocer y
valorar el patrimonio de Pereira.

En este sentido, es fundamental implementar proyectos enfocados en el
fortalecimiento de la lectura, escritura y poesia, musica, pintura, danzas y demas
expresiones artisticas, que respondan a las necesidades de una sociedad que
avanza hacia la multiculturalidad y el desarrollo de nuevos talentos. Estos
programas deben estar dirigidos a todas las edades y grupos sociales, incluyendo
nifos, jovenes, adultos y personas mayores.

Es importante destacar que los recursos para implementar programas culturales no
deben enfocarse en la generacion de espectaculos aislados de las expresiones
locales, sino mas bien en el fomento de estas expresiones, su inclusién y
consolidacion como patrimonio de nuestra sociedad. En este sentido, se deben
promover espacios y eventos que permitan la visibilizacion de las diferentes
expresiones artisticas locales, asi como la formacion de nuevos talentos y la
consolidacion de los ya existentes.




Nuestro compromiso sera el de promover y fomentar la cultura y las expresiones
artisticas, pues se considera fundamental para el desarrollo de una sociedad justa,
equitativa y prospera. Trabajaremos en el disefio e implementacion de politicas y
programas que incentiven la formacion y creaciobn de expresiones artisticas,
garantizando su valoracion y fomentando la inclusion social y ciudadana. El arte nos
une y nos permite avanzar hacia un futuro mas prometedor.

Pereira Multicultural

En nuestra ciudad, el reconocimiento y valoracién de la diversidad cultural es un
aspecto clave para la construccién de una sociedad justa y equitativa. Para lograr
esto, es fundamental establecer modelos de reconocimiento de poblaciones y
territorios multiculturales en las areas urbanas y rurales.

Estos modelos deben estar basados en el respeto y valoracion de las diferentes
expresiones culturales, promoviendo la inclusion, la diversidad y la tolerancia. De
esta manera, se podran establecer modelos de implementacion adecuados para la
manifestacion y pluralizacién de la diversidad cultural de nuestra ciudad.

Es importante reconocer que la diversidad cultural es un valor que enriquece a
nuestra sociedad, por lo que es necesario trabajar de manera conjunta para
garantizar su valoracion y promocion. Esto implica la promocién de politicas publicas
y programas educativos que reconozcan y valoren la multiculturalidad, fomentando
la integracion social y la construccion de una identidad inclusiva para nuestra
ciudad.

Ademas, es fundamental el fortalecimiento de los vinculos y la colaboracién entre
las diferentes comunidades culturales de nuestra ciudad, promoviendo el
intercambio y la colaboracion entre ellas. De esta manera, se podran establecer
didlogos efectivos y las mejores practicas para la proteccion y promocion de las
diferentes manifestaciones culturales de nuestra ciudad.

Establecer modelos de reconocimiento y valoracion de la diversidad cultural en
nuestra ciudad es fundamental para la construccién de una sociedad mas inclusiva,
diversa y tolerante. Debemos trabajar en conjunto para reconocer y valorar la
multiculturalidad, fomentando la integraciébn social y la construccion de una
identidad inclusiva para Pereira.

Parques Vivos

Proponemos el desarrollo de eventos culturales y educativos en los espacios
publicos, con el objetivo de promover la inclusion, la diversidad y el civismo entre la
ciudadania. Los fines de semana, realizaremos circuitos culturales en los distintos
parques de Pereira, con la presencia de representantes de los sectores de la salud,
la educacion, la cultura, la seguridad y otras instancias de la administracion, quienes
motivaran a la ciudadania a empoderarse y apropiarse de dichos espacios.




Estos eventos estaran enfocados en el fortalecimiento de valores civicos, la
multiculturalidad, la diversidad y el respeto por la inclusién social. Se contara con la
presencia de expresiones artisticas locales, musica en vivo, bailes y otras
manifestaciones culturales propias de nuestra ciudad. Ademas, llevaremos a cabo
actividades educativas enfocadas en la promocion del respeto por la diversidad
cultural, la igualdad de género y la educacion ciudadana.

Es importante destacar que estos espacios estaran abiertos a toda la ciudadania,
sin distinciones de edad, género, origen étnico o cultural. Los eventos seran
accesibles y promoveran la participacion activa de la ciudadania, fomentando la
inclusion y la diversidad cultural en la sociedad pereirana.

Entonces, la implementacion de espacios culturales y educativos en los parques de
nuestra ciudad es fundamental para la promocién de la diversidad cultural, la
inclusién social y el fomento de valores civicos. Debemos trabajar en conjunto para
promover la educacién ciudadana, la igualdad de género y la valoracion de la
diversidad cultural, promoviendo una sociedad mas justa, equitativa e inclusiva.

Estimulos Culturales y Emprendimiento Cultural

En Pereira, se reconoce la importancia del arte y la cultura como elementos
fundamentales en el desarrollo y la unificaciébn social. Sin embargo, existe una
deuda pendiente con los artistas locales, quienes han contribuido de manera
significativa a la identidad cultural de Pereira.

Es por ello que fortaleceremos programas que estimulen y apoyen las acciones
artisticas y culturales realizadas por diferentes grupos de la sociedad pereirana.
Estos programas buscaran promover la participacion activa de los artistas locales,
brindandoles espacios de exhibicion, difusion y formacion.

Se estableceran convocatorias abiertas para que los artistas puedan presentar sus
propuestas y ser parte de iniciativas culturales en Pereira. Asimismo, se promovera
la creacién de centros culturales y espacios de exhibicion permanentes para que los
artistas locales puedan mostrar su trabajo de manera continua.

Se institucionalizara el encuentro de escritores Pereiranos.
Se promovera el Festival de las expresiones artisticas comunales.

Se buscara establecer alianzas con instituciones y organizaciones tanto publicas
como privadas, con el fin de obtener recursos que permitan financiar y fortalecer
estas iniciativas artisticas. Estas alianzas podran brindar apoyo econoémico, logistico
y promocional, contribuyendo asi a la sostenibilidad de los proyectos.

Es necesario también promover la formacion y capacitacion de los artistas locales,
ofreciendo talleres, cursos y diplomados en diferentes disciplinas artisticas. De esta
manera, se fomentara el crecimiento y la profesionalizacion de los artistas, lo que a
Su vez enriquecera la oferta cultural de nuestra ciudad.
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Existe un firme compromiso para reparar la deuda que tenemos con los artistas
locales y brindarles el apoyo necesario para estimular y fortalecer las acciones
artisticas y culturales en nuestra ciudad. A través de programas, convocatorias y
formacién, podemos construir un entorno propicio para que los artistas locales
puedan desarrollarse y contribuir a la unificacion social y al enriquecimiento cultural
de Pereira.




