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INTRODUCCION 

 
El municipio de Bituima se encuentra ubicado a 80 km de Bogotá, tiene una 
extensión territorial de 57 kilómetros cuadrados y cuenta con 16 veredas según su 
Plan de Ordenamiento Territorial. Tiene una población de 2.480 habitantes  de los 
cuales 445 se encuentran ubicados en la zona urbana y 2.035 en la zona rural,  el 
(52.4%) son hombres y el  (47.6%) son mujeres. PROYECCIONES DANE, 2018 
 
El 34% de la población es adulta (27-59 años), la juventud  (18-26 años) se 
encuentra en una proporción del 18%, los adultos mayores (más de 60 años) 
representan un 13%, la primera infancia (0 - 5 años) y la adolescencia (12 – 17 
años)  representan un 12% y la infancia (6 – 11 años) un (11%). PROYECCIONES 
DANE 2015. Se identificaron 53 personas en condición de discapacidad. SISBEN  
Febrero de 2018. 
 
Nuestro municipio presenta un Índice de Pobreza Multidimensional – IPM - de 60.4% 
siendo más alto en la zona rural (69.1%) que en la zona urbana (26.9%). 
Internamente el indicador más alto es  el Empleo informal (número de personas de 
la familia ocupadas con afiliación a pensión) con un 97%,  seguido de  Bajo logro 
educativo  (promedio de escolaridad de las personas de 15 años o más en la 
familia) con un 90%. DANE CENSO 2018 – CALCULO DNP 2.018 
 
El Sistema Educativo Oficial  del municipio para el 2014 presento una matrícula de 466 
alumnos. Un porcentaje de deserción de 4.6% (año 2013) y un porcentaje de repitencia de 
8.1% (año 2013). MEN, 2018 
 

Bituima cuenta con un 89.6% de población sisbenizada ósea 2.259 habitantes para 
el año 2014. En cuanto a la afiliación al sistema de seguridad social en salud,   1.597 
personas  se encuentran vinculadas al régimen subsidiado, 311   al régimen 
contributivo y 351 personas no están  vinculadas a ningún régimen de salud. 
SISBEN 2018 
 
El municipio de Bituima, presenta una tasa de mortalidad infantil del 52.6% para el 
año 2013 y una tasa de embarazo en adolescentes de 36.8%.DANE- PROGRAMA 
DE SSR 2018 
 

https://es.wikipedia.org/wiki/Bogot%C3%A1


El índice de calidad del agua es de 11.17 para el año 2014  presentando un riesgo 
BAJO. Las coberturas de los servicios públicos en el área urbana son  cercanas al 
100% (Energía con el 97.6%, Acueducto 96.8%, Alcantarillado 94.1% y  Aseo con 
el 91.4%); y en la  zona rural se presenta coberturas bastantes bajas (Acueducto 
con un 52.4%, Alcantarillado 6.0% y aseo 5.6%). SISBEN 2018 
 
En Desempeño Fiscal (2017) el municipio de Bituima bajo del puesto 85 en el año 
2015 al puesto 114 en el año 2017 a nivel departamental, y a nivel nacional del 
puesto 430 descendió al 850 en el año 2017 con un índice de 65.50%. Internamente 
el indicador más alto con un  84.02% fue la Magnitud de la inversión (porcentaje de 
gastos totales  que es utilizado en inversión); el autofinanciamiento de los  gastos 
de funcionamiento (porcentaje de los gastos totales utilizado para en gastos de 
funcionamiento) fue de 55% el cual bajo en relación con el 58% que presento el año 
2018, la dependencia de las transferencias de la nación es del 58.5%. DNP, 2018 
 
Las principales atracciones turísticas de nuestro municipio están ubicadas tanto en 
el casco urbano como en las zonas rurales, en el pueblo se impone nuestro templo, 
monumento construido en el año de 1837, la piscina municipal y las rutas y senderos 
que recorren varias de nuestras veredas. En las zonas rurales encontramos los 
paisajes majestuosos que embellecen y adornan con colorido nuestras montañas 
gracias al flor morado árbol nativo, así como las cascadas del rio contador y la 
quebrada guate, los trapiches paneleros,  el alto de la cruz, la laguna entre otras, 
así mismo el clima agradable que se mezcla con la suave brisa lo que hace de 
Bituima un paraíso para que la estadía de quienes nos visitan sea inolvidable y para 
quienes habitamos nos sintamos más orgullosos de ser de esta tierra. 
 
 
 
El programa BITUIMA RENACE  se presenta como una propuesta integral e 
incluyente que abordará la problemática desde todos los ámbitos que tiene que ver 
con el mejoramiento de la calidad de vida de todos los Bituimeros. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

1. OBJETIVO GENERAL 

 

Mejorar la calidad y condiciones de vida de los Bituimeros, generando 
desarrollo social a través del fortalecimiento de las capacidades de las 
personas de forma incluyente y con equidad e igualdad en la zona urbana y 
en la zona rural, fortaleciendo el medio ambiente, mejoramiento de la 
infraestructura vial, con buena prestación de servicio médico, educación, 
con vivienda digna, cultura, esparcimiento, seguridad, apoyo al campesino, 
a la niñez, las mujeres, el adulto mayor, los discapacitados, los jóvenes, con 
un ambiente sano y generando oportunidades para todos. Me parece que 
este debería ser el objetivo general 
 
 

El programa de gobierno “BITUIMA RENACE”   tiene cuatro objetivos los cuales 
son: 
 

 

ESPECIFICOS 
 

a) Generar desarrollo económico para Bituima a través del impulso del turismo 
como oportunidad para generar ingresos, promover la inversión y explotar las 
potencialidades de  clima, historia, tranquilidad y paisaje que tiene nuestro 
municipio. 
 

b) Dotar al municipio de infraestructura y equipamiento social como espacios 
para el esparcimiento y la comercialización de nuestros productos 
agropecuarios y agroindustriales necesarios para la buena prestación de 
servicios a los bituimeros y a quienes nos visiten 
 

c) Modernizar la administración municipal partiendo de principios de 
transparencia, buen gobierno, rendición de cuentas y participación 
ciudadana, prestando un excelente servicio al ciudadano, para obtener más 
impacto y efectividad frente a la comunidad bituimera.  
 

d) Promover la participación activa de la comunidad, capacitarlos y 
empoderarlos para la toma de decisiones de su propio desarrollo, creando 
liderazgo, sentido de pertenencia y control social. 
 

 



 

2. EJES ESTRATEGICOS. 
 

Para lograr los objetivos planteados se deberán desarrollar  los  siguientes ejes 
estratégicos y Programas. 
 
 
 

2.1.  PLAN PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE BITUIMA. 
  
2.1.1. EDUCACION CON MÁS CALIDAD BITUIMA RENACE 
 
- Ampliare los cupos de educación inicial en el marco de la política de primera 
infancia.  
 
- Modernizare las 13 sedes educativas rurales y las dos urbanas a través del 
desarrollo de ambientes y entornos educativos agradables y amigables, con la 
dotación de  mobiliario nuevo, computadores, zonas wifi y material pedagógico.  
 
- Revisare los programas de alimentación escolar y transporte escolar para mejorar  
la prestación de los servicios y ampliar la cobertura. 
 
- Apoyaremos con un psicólogo a la Institución Educativa Departamental para 
apoyar y atender los casos que se presenten en sus diferentes sedes. 

- Apoyaremos a los docentes con material didáctico para implementar el bilingüismo 
en todas las sedes de nuestro municipio. 

- Apoyare el diseño e implementación del plan de mejoramiento de la Institución 
Educativa con la que cuenta el municipio, con el propósito de mejorar la calidad 
educativa, cualificar a los docentes, desarrollar programas de refuerzo escolar para 
estudiantes con dificultades de aprendizaje y reforzar el apoyo psicosocial.  
 
-Desarrollare un programa de apoyo y preparación para la presentación de las 
pruebas saber de 3, 5, 9 y 11 con el objetivo de mejorar las oportunidades de 
participación en los programas de becas para la educación superior ofrecidos por el 
gobierno nacional.  

-Desarrollare programas de aprendizaje para personas adultas “alfabetización”. 
 
-Crearé el fondo para la educación superior y con dichos recursos capacitaremos a 
los docentes y fortaleceremos a los alumnos de los últimos dos grados con los 
cursos pre-icfes y de esta manera se puedan destacar en las pruebas saber  
 
 



-Apoyaré la especialización de la educación media con enfoque en el desarrollo del 
turismo. 
-Acercare a nuestro municipio la educación superior técnica y tecnológica a través 
del Sena, la Unad,  la universidad de Cundinamarca o con una universidad 
acreditada de alta calidad generando nuevas oportunidades de formación para 
nuestros jóvenes y los de la región. 

 

2.1.2. SALUD CON MÁS SERVICIOS BITUIMA RENACE. 
 

- Mantendré la afiliación al régimen subsidiado. 
 
- Gestionare ante el departamento la prestación del servicio de laboratorio clínico 
en el puesto de salud, exigiré la prestación del servicio médico todos los días de la 
semana y el mejoramiento en la prestación de los servicios de salud. 
 
-Analizare la posibilidad de descentralizar la prestación del servicio medico 
 
-Llevare “SALUD A SU HOGAR” con la realización de Brigadas en todas las 
veredas de Bituima. 
 
-Firmaré convenios con la secretaria de salud para atender a nuestros usuarios en 
los centros Poblados de Boquerón y la Sierra 
 
-Fortaleceré los programas de prevención y promoción en salud pública y lo 
extenderé a todas las veredas con el propósito de crear hábitos de vida saludable 
en los habitantes del municipio a través de la ampliación de las promotoras de salud.  
 
Liderazgo en el compromiso de las Metas del Milenio.  
 
Control social y depuración del SISBEN.  
 
Fortaleceremos las acciones de promoción y prevención en salud pública, desde 

nutrición, embarazo en adolescentes, consumo se sustancias psicoactivas entre 

otras. 

SERVICIO DE SALUD MAS HUMANO, Exigiré la prestación de buen servicio y un 
trato digno y de respeto con nuestros usuarios. 
 
-Capacitaremos a los líderes comunales y a las juntas de acción comunal en 
primeros auxilios y los dotaremos de botiquines. 
 
 
 
 



2.1.3. CON CULTURA BITUIMA RENACE  
 

- Promocionare el desarrollo de eventos y actividades que recuperen la identidad 
cultural de Bituima alrededor de la música de cuerda campesina como tradición 
autóctona del municipio. 
 
- Mantendré el funcionamiento de las Escuelas de Formación Cultural y creare la de 
teatro y música de cuerda, llevándolas hacia la zona rural para que todos puedan 
vincularse a estos programas. 
 
-Mantendremos los encuentros municipales, departamentales y nacionales y el 
encuentro internacional de danzas para mostrar el trabajo y promocionar nuestro 
municipio como potencia cultural. 
 
-La cultura ciudadana como eje transversal: creare programas de cultura ciudadana 
en medio ambiente, solidaridad, respeto entre otras. 
 
-Presentaremos proyectos al ministerio de cultura para fortalecer otras 
potencialidades como es la poesía, las artes, el canto entre otras  
 
- Construiré y pondré en marcha La Casa de la Cultura. 
 

- Fortaleceré y modernizare la Biblioteca municipal mediante la implementación de 
programas para todas las edades, descentralizándola hacia la zona rural Y 
realizando jornadas de Lectura en voz alta y Lectura al aire libre. 

 

2.1.4. CON MAS DEPORTE BITUIMA RENACE  
 

- Garantizare el acceso al deporte de niñ@s, adolescentes, jóvenes y adultos a 
través de la realización de eventos y actividades deportivas, escolares, municipales, 
comunales y regionales buscando incentivar la integración y el fortalecimiento de la 
amistad con nuestra comunidad. 
- Promover la actividad física, el aprovechamiento del tiempo libre y los estilos de 
vida saludables para estar en buen estado físico, prevenir enfermedades y prevenir 
el tabaquismo y el consumo de sustancias psicoactivas. 
 
- Mantendré en funcionamiento las Escuelas de Formación Deportiva como 
semilleros de deportistas de alto rendimiento, creare nuevas escuelas según las 
expectativas de la comunidad y las ampliaré hacia la zona rural.  
 
- Construiré y mantendré escenarios deportivos promoviendo la práctica del deporte.  



-Dotare con parques infantiles para que los niñ@s cuenten con espacios   
adecuados para su esparcimiento.   

- Pondré en funcionamiento nuevamente el gimnasio municipal en el marco del 
programa de actividad física. 
 
-Realizare los Juegos Campesinos y comunales como espacio de reconocimiento y 
esparcimiento para nuestras comunidades campesinas. 

- TODOS AL BIOPARQUE: estimularé el uso del bioparque saludable para todas 
las edades, creando hábitos para la actividad física.   

CON MEJOR ATENCIÓN INTEGRAL PARA TODOS BITUIMA RENACE. 

-La garantía de derechos para todos los grupos poblacionales será una prioridad.   

-Implementare programas para la protección de la niñez en erradicación de trabajo 

infantil, abuso sexual, violencia intrafamiliar. 

-Emprenderé acciones de prevención que orienten el actuar responsable de los 

adolescentes en su vida sexual, para disminuir el embarazo en adolescentes y en 

el comportamiento social evitando que cometan delitos que conlleven a condenadas 

penales tempranas. 

- SEMILLERO DE LÍDERES: Empoderare a los jóvenes como los próximos líderes 

políticos del municipio. Abriendo buenos canales de comunicación y dándoles un 

espacio de participación donde se discutirán y analizarán las necesidades de los 

jóvenes. 

-Apoyaré a la mujer y hombre cabeza de hogar con unidades productivas buscando 

ingresos económicos adicionales y de esta forma apoyando la economía de la 

familia 

-Apoyare los programas de atención y protección a los adultos mayores, 

manteniendo los programas actuales y ampliando la cobertura para beneficiar a la 

mayor cantidad posible. 

-En el marco de la Política Pública de Mujeres y Equidad de Género pondré a 

funcionar el Consejo Consultivo para las mujeres como espacio de concertación 

entre las organizaciones de mujeres del municipio y la administración municipal 

buscando incentivar y garantizar la participación y representación de las mujeres.  

-Las personas en condición de discapacidad contaran con espacios y programas de 

atención especializada para ellos y sus familias.   



-Las personas en condición de discapacidad niñ@s, jóvenes o adultos no serán 

discriminados y tendrán las garantías de ejercer todos sus derechos y libertades 

fundamentales. 

-Las víctimas del conflicto armado y desplazados contaran con un plan atención 

integral. 

-A la población LGTBI se le garantizaran los derechos y se tendrán en cuenta en los 

programas que se lleven a cabo y no serán discriminados. 

-Desarrollaremos acciones de gobierno adecuadas y con resultados para sacar a 

las familias de la pobreza extrema. 

-Igualmente respetaremos y garantizaremos los derechos de los grupos étnicos y 

afrodescendientes. 

 
 

2.2. PLAN PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DE BITUIMA  
 
2.2.1. IMPULSANDO EL DESARROLLO ECONOMICO BITUIMA RENACE 
 
-Impulsare el turismo (el clima, los paisajes, rutas, cabalgatas, nuestra historia), 
como actividad económica generadora de ingresos en Bituima. 
- Apoyare el emprendimiento, la formación para el trabajo y los proyectos que 
aumenten la generación de ingresos alrededor del turismo principalmente y de otras 
actividades económicas. 
- Una de las metas de mi gobierno es conformar dos operadores turísticos e impulsar 
el emprendimiento como oportunidad para crear empleo y fortalecer la economía 
local. 
-Impulsare programas de emprendimiento que beneficie a los jóvenes, madres 
cabeza de familia y a las mujeres que también trabajan para fortalecer la economía 
familiar. 
- Organizare las ofertas de empleo de la alcaldía para que los bituimeros las ocupen. 
 
-Gestionare la presencia de un cajero electrónico, como impulso al desarrollo del 
comercio y la actividad económica. 

 
2.2.2. BITUIMA RENACE CON UN CAMPO PRODUCTIVO 
 
-  Fortaleceré presupuestalmente el desarrollo del sector agropecuario de Bituima.  
 
-Desarrollare un programa de legalización de predios firmando un convenio con una 
universidad que acompañe el proceso 
 



-  Apoyare y fortaleceré la asociatividad de pequeños productores para contar con 
mayores oportunidades de acceso a servicios, procesos de aprendizaje mutuo, 
compra de insumos, comercialización y financiamiento. 
- Apoyare y gestionaré ante el departamento proyectos estratégicos para el 
desarrollo rural en Bituima. 
 
- Buscare mecanismos de financiación y capitalización del campo que favorezcan a 
nuestros campesinos. 
 
-Firmare un convenio con el banco Agrario para traer a nuestro municipio 
microcréditos para las mujeres, jóvenes y nuestros campesinos para que de esta 
manera se incentive el desarrollo rural y la economía campesina. 
 
-Desarrollare programas de fertilización, mejoramiento genético, fortalecimiento de 
ganado doble propósito, seguridad alimentaria y especies menores, producción de 
huevo criollo, entre otros. 

-Estableceremos 20 hectáreas de banano tecnificado como cultivo alterno, 
realizaremos acompañamiento y mejoraremos los entables paneleros y 
beneficiaderos de café. 

- Buscare espacios de comercialización de los productos propiciando el contrato 
directo con los productores para evitar la intermediación. 
 
-Desarrollare un plan de asistencia técnica agropecuaria acorde a las necesidades 
de nuestro municipio. 

-Desarrollare programas innovadores para darle valor agregado a los productos de 
nuestro municipio. 
 
Promoveremos como cultivos alternativos para mejorar los ingresos económicos en 
el sector rural la producción de sábila, guadua, frutales y la piscicultura 

-Realizaremos cada tres meses las ferias ganaderas. 
 
 
2.2.3. CON DESARROLLO SOSTENIBLE BITUIMA RENACE 
 
- Protegeré y desarrollare planes de manejo para nuestras áreas de reserva. 
 
- Fortaleceré y protegeré el agua de los acueductos con la compra de predios de 
importancia hídrica. 
 
- Propiciare programas de reforestación de las zonas apropiadas para proteger el 
recurso hídrico. 
 
-Desarrollaré un programa de reservorios para evitar dificultades en época de 
verano en algunos sectores del municipio. 



-Apoyaré a nuestros campesinos con estudios de suelos en todo el municipio 
 
- Impulsare la siembra de ocobo flor morado “árbol nativo” como especie protectora 
- productora 
 
- Desarrollare programas de descontaminación de nuestros ríos y quebradas. 
 
-Fomentaré la educación ambiental a través de los CIDEA (Comités 
Interinstitucionales de Educación Ambiental) 
 
-Articulare estrategias, acciones y programas que permitan mejorar las condiciones 
ambientales con el PIGA (Plan Institucional de Gestión Ambiental). 
 

- Organizare las responsabilidades, funciones y competencias de la gestión 

ambiental a través del fortalecimiento del SIGAM (Sistema Ambiental de Gestión 
Municipal).  
 
 
2.2.4.  GESTION DEL RIESGO. 
 

-Fortaleceré el Sistema municipal de gestión del riesgo con el objeto de mitigar 
cualquier tipo de amenaza que afecte al municipio; así como la organización 
campesina para atender cualquier emergencia. 

-Revisaremos los sitios críticos que presente remoción en masa para intervenir y 
mitigar cualquier clase de riesgo 

- Educare sobre la prevención de riesgos a todos los bituimeros. 
 
- Apoyare las acciones encaminadas a fortalecer todas las instancias de atención 
como los bomberos, la defensa civil, la policía, la cruz roja, etc.  
 
- Implementaremos el plan integral de adaptación al cambio climático. 
 
 
 

2.3. PLAN PARA EL DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA Y 
EL EQUIPAMIENTO DE BITUIMA  
 
2.3.1. CON BUENOS SERVICIOS PUBLICOS BITUIMA RENACE 
 
-Acompañare a las juntas de acueductos veredales para la legalización de las 
concesiones de agua y tramitar los registros sanitarios ante las autoridades 
ambientales y consecución de recursos financieros.  
 



- Gestionare ante el Plan Departamental de agua para poner en marcha los planes 
maestros de acueducto y alcantarillado de los centros poblados de Boquerón de Iló 
y la Sierra en acuerdo con los municipios de Anolaima y Quipile. 
 
-Recuperaré el Acueducto del Molino como abastecedor de agua para el casco 
urbano y veredas con dificultades de acceso al agua potable. 
 
-Propenderé por la calidad y la cobertura de agua potable para el municipio. 

-Construiré un tanque de reserva con la capacidad necesaria para suplir las 
dificultades en caso de daños en la red de distribución de agua potable. 
 
 
ALCANTARILLADO 
 
-Implementare las acciones previstas en el Plan de Saneamiento y manejo de 
vertimientos – PSMV para no contaminar las fuentes de agua. 
- Ampliare la cobertura de alcantarillado en la zona urbana. 

-Dotare con unidades sanitarias a la zona rural. 

ASEO 
-Implementare las acciones previstas en el Plan de Gestión de Residuos Sólidos – 
PGRIS. 
 
-Generare en la comunidad una cultura del reciclaje con el objeto de fomentar la 
separación en la fuente y las disminuciones de residuos sólidos. 
 
-Fortaleceré la empresa de servicios públicos buscando una prestación de servicio 
permanente y de calidad. 

-Instalare puntos ecológicos en el casco urbano en los centros poblados y en las 
zonas rurales de mayor afluencia 

GAS COMBUSTIBLE 
-Ampliare la cobertura del servicio de gas combustible domiciliario para uso 
doméstico y comercial en el casco urbano Y en el centro poblado Boquerón de Ilò 
 
ALUMBRADO PUBLICO 
-Mejoraré el servicio de alumbrado público con el sistema LED y propenderé por su 
ampliación.  
 
ELECTRIFICACIÓN RURAL 
-Desarrollaré proyectos de colas eléctricas para las familias que aún no lo poseen 
en la zona rural e implementaremos programas de energía solar en lugares de difícil 
acceso 

2.3.2. CON MEJORES VIAS BITUIMA RENACE 



-Mantendré y recuperare las vías rurales de Bituima mejorando las condiciones de 
acceso entre lo urbano y lo rural. 
 
- Articulare las necesidades de recuperación de la malla vial con la participación 
comunitaria, además de su verificación y ejecución. 

-Construiré placa huellas, alcantarillas y muros de contención necesarios en las vías 
rurales. 

-Construiremos nuevas vías para garantizar la movilidad de algunos sectores de 
nuestro municipio 

- El compromiso es garantizar la movilidad en todo el territorio manteniendo las vías 
en buen estado. 

 
VIAS URBANAS 
 
-Mantendré, mejorare y recuperare las vías urbanas pavimentando las calles que 
aún hace falta por intervenir. 
 

SEÑALIZACIÓN 
 
-Señalizare las vías del municipio para facilitar la ubicación y disminuir los 
accidentes viales. 
 
 
2.3.3. CON MEJOR EQUIPAMENTO BITUIMA RENACE 
 
- Reorganizare el parque principal de Bituima incorporándole más verde para que 
sea un verdadero atractivo turístico 
 
-Invertiré los recursos necesarios para recuperar la piscina municipal 

- Optimizaremos el uso de la plaza de toros, haciéndole los ajustes para convertirla 
en Centro de eventos Culturales y protección del sitio las pilas 

- Modernizare la casa de gobierno para la prestación de un mejor servicio, más 
integrado y más eficiente.  
 
-Construiremos el polideportivo en el centro poblado de Boquerón de Ilo 

Gestionaré recursos para compra de un predio para construir un escenario deportivo 
en la vereda Palo Blanco Bajo 

- Embellecimiento e iluminación navideña para promover el turismo 
 
- Continuaré con la legalización de los predios municipales. 



- Gestionaremos los recursos para construir el salón comunal de la Vereda san 
Cristóbal. 
 
-Construiremos un centro de acopio y comercialización de productos agropecuarios 
en la vereda volcán 
 
- Adecuar la construcción del matadero municipal y colocándola en funcionamiento 
para proyectos productivos. 
 
 
2.3.4. CON VIVIENDA DIGNA PARA TODOS Y TODAS BITUIMA RENACE 
 
- Gestionaré ante el gobierno departamental y nacional proyectos de vivienda digna 
para los Bituimeros. Vivienda nueva 
 

- Otorgare mejoramientos de vivienda en especie o con la construcción de 
mejoramientos parciales de la vivienda (cocinas, unidades habitacionales, unidades 
sanitarias). 

- Gestionaremos programas de subsidios para vivienda a través del ahorro 
programado para madres cabeza de familia.  
 
-Vinculare al fondo nacional del ahorro para que a través del ahorro programado 
logremos conseguir subsidios de vivienda para las familias. 
 
 
 

2.4. PLAN PARA LA MODERNIZACION INSTITUCIONAL Y EL BUEN 
GOBIERNO EN BITUIMA. 
  
2.4.1. CON MEJOR SEGURIDAD BITUIMA RENACE 
 
 -Reforzare la seguridad de Bituima ampliando el pie de fuerza y fortaleceré la 
presencia en la zona rural a través de los patrullajes.  

-Dotare de equipos modernos a las comunidades y las motivare que se unan al plan 
cuadrante para que entre todos mejoremos la seguridad del municipio.  
 
-Ubicaré estratégicamente cámaras de seguridad en el casco urbano y en el sector 
rural vinculando al ministerio del interior 

- Propenderé por la disminución de los casos de violencia familiar y convivencia, 
fortaleciendo la Comisaria de Familia  
- Desarrollare programas de convivencia ciudadana. 
 
- Fomentare los derechos humanos. 



2.4.2. COMUNALES EMPODERADOS BITUIMA RENACE 

- Fortaleceré, capacitare y empoderare a las Juntas de Acción Comunal como 
actores de su propio desarrollo y el de Bituima.  
- Formare nuevos líderes y empoderare a la gente permitiendo que se generen 
mayores oportunidades para participar en el sistema político. 
-Promocionare la participación activa de la gente y abriré espacios de diálogo directo 
con la gente.  
Acompañaremos a las juntas de acción comunal en la elaboración y ejecución de 
proyectos de desarrollo comunitario 

 
2.4.3.CON UN BUEN GOBIERNO BITUIMA RENACE. 
 
- Alcaldía con trato humano: estableceré durante mi gobierno que TODOS los 
funcionarios deberán dar un trato amable y humano a los ciudadanos con el 
verdadero sentido de SERVIDOR PUBLICO. 
- Estableceré una jornada trimestral de actividades de bienestar laboral, porque un 
talento humano y satisfecho hace su trabajo con mayor calidad.  
- Buscare nuevas fuentes de financiación en la cooperación internacional para el 
desarrollo de proyectos.  
- En el marco de la ley anticorrupción, implementaré los mecanismos y herramientas 
generados por el gobierno nacional las acciones del plan anticorrupción y de 
atención al ciudadano, la aplicación de las tecnologías de la información y la 
comunicación en la gestión municipal, la aplicación de los principios para avanzar 
en las estrategias de gobierno en línea, el cumplimiento del decreto 1712 de 2014 
“Ley de transparencia y acceso a la información”. 
-Ordenaré el crecimiento del municipio de forma sostenible acorde a los 
lineamientos establecidos impulsando la actualización del Esquema de 
Ordenamiento Territorial. 

-Utilizare la planeación participativa a través de los presupuestos participativos para 
el desarrollo de algunos sectores.  
 
-Gestionare la instalación de un Punto Vive Digital para promover el acceso y uso 
del internet en la vereda volcan 

- Avanzare en la actualización del nuevo Sistema de Control Interno. 
 
-Diseñare nuevas estrategias para rendir cuentas.  

 
-Enfocare la gestión hacia resultados y hacia el territorio enfocando acciones hacia 
lo urbano y hacia lo rural. 
 
-Implementaré un sistema de seguimiento y monitoreo al plan de desarrollo con el 
objetivo de tener informados a todos los ciudadanos sobre los avances en el 
desarrollo del Bituima. 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

3 - HOJA DE VIDA 

 



 

Nombres     Javier Alberto  

 

Apellidos     Cortes Cristancho 

 

Edad      47 años 

 

Estado Civil     Soltero 

 

Fecha de Nacimiento   Abril- 27 de 1972 

 

Dirección     Cra 4 # 3-11 

 

Teléfono     3115877276 

 

Ocupación Actual    Independiente 

 

 

 

FORMACIÓN ACADEMICA 

 

 

Secundaria  Unidad Educativa Agustín Gutiérrez 

(Fomeque Cund. ) 1992  

 

Tecnico  Asistencia administrativa( SENA) 2011 



 

 

Superior  Administración Ambiental (Universidad 

Santo Tomas en formacion)   

 

 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 

 

 

Empresa  Librexport Ltda. 

 

Cargo Mensajero y tramitador aduanero 

 

Tiempo 94 al 96 

Empresa  EPS Salud Total 

 

Cargo Asesor Comercial 

 

Tiempo 97 al 99 

 

 

 

Empresa Municipio de Bituima 

 



Cargo Concejal 

 

Tiempo 2001 al 2003 

 

 

Empresa Municipio de Bituima 

 

Cargo Concejal 

 

Tiempo 2012 al 2014 

 

Empresa Gobernación de Cundinamarca 

 

Cargo Contratista 

 

Tiempo 2016 al 2018 

 

 

 

REFERENCIAS 

 

 

Octavio Acosta Empresario 

 

Teléfono 6405424 



 

 

Joaquín Camelo Excongresista 

 

Telefono 2843548 

 

 

 

 

 

 

Javier Alberto Cortes C. 

C.c 192.310 de Bituima 


