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¢QUIEN ES FREDDY HERNANDEZ?

FREDDY RODRIGO HERNADEZ
MORERA

Maci en vilets & 26 de enero 82 1973, oy & sequndo Rijo de
Rodrigo Hemendez Orjucla v Yolanda Morera de Hemnandez, mi
hogar semato con Diana Merizs Sancher Pacheca, mis hios
Valerie Daniela, Dianiel Sebastien, Freddy Sanfisgo y Simon Jahi.
Soy oegulinsaments de famila pansiera, Viletsno de alma y
COFEZ0N CON SPTSigo, COMACCIon y Crilana, mi amaor, honestidad,
hacen de mil k3 mejor opoion para gerencia y rabajar de manera
erticulada por una

“VILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE"

EXPERIENGIA

mmmmmlamaypmﬁnaimﬂmmamy
publico, permiten resafiar resulados de gestion en el sechr

pﬂmyMMDMﬂmnmnmmmnm
principios Bicas.

Enire 1333 y 1557 me desempene en vanos cangas tenio en &
seclr putlico COMO en &l prvado, comence coma auwdiar
adminisyative en LEGIS SA  luegd e50ren de |a ASOGEcion de
Municipios 8l Gualiva y Tesorero de la Federacion Nacional de
Froduciores de Panals FEDEFANELA.

Enire 1338 y 2003 me desempene como Concajal del Municipio
e Vilets por el parido beral colombiano, logrando gesionar 1a
cONStuccion de d0s programas de  ivienda, acueducios
weredales, vias veredales, elecirficacion naral, entre olras.
Fosteriormente lgbore en & @res comdsble en e Hospitsl
LUniersitano de |3 Samaritana, hice pane de 8 Junts Directia del
Hospitsl Salazsr de Vilets y luego me desampene como Direcior
de la Zona Cenim Oe Codensa. Destacandome en vanss
oportunidades como & mejar director de ks compania.

E3TUDIOS
Administradar de Empresas | Universidad de Pempiona
Diplomado Adminisiracion Pubiica | Escuela de Administracion
Plbfca ESAP
Diplomeando Alts Gamencia | Universidad de Pamplona
Eachiller | Coiagio Departamental Alonsa de Cialig]

OBJETVD

Prsicionar & Villets como refersniz
irmovador y compedifvo, regional,
departamental v nacional.
Foraleciendn & frabaio endee la
comunidad, &l goliemo, & secior
privado, las insltuciones técnicas y
profesionalies, con alfas indices de
trarsparencia pamitiendo desarollar
prospeciivameniz una
WILLETA COMPETITIVA GO
GESTION TRANSPARENTE”




PRESENTACION

Soy Villetano, con profundas raices emocionales en este municipio, persona inquieta por
promover procesos de transformacion, incentivando propuestas encaminadas al cambio
social, econdmico y cultural del territorio.

Cuento con capacidades y el conocimiento para la administracion de lo publico a través de
acciones que generan confianza, poseo ademas un profundo sentido de pertenencia e
identidad por el territorio que habito, de ahi que tengo un conocimiento integral del municipio
en sus necesidades y potencialidades, tanto del sector urbano como rural.

Este programa de gobierno, recoge la voluntad politica de un colectivo social en donde
todas las dimensiones generan una transformacién de fondo en la vida de la comunidad,
buscando fortalecer y consolidar la identidad territorial que favorezca el reconocimiento de
nuestro municipio en los diversos entornos y se posesione como un destino turistico,
competitivo e innovador, sostenible e incluyente.

Recuperar el territorio, basandome en su propia idiosincrasia de gente buena, educada,
trabajadora, implementando acciones que respondan a las verdaderas necesidades de la
comunidad aprovechando las potencialidades del municipio en sus aspectos fisicos,
econdmicos, sociales y ambientales me permitiran establecer programas, planes y
proyectos con una prospectiva de desarrollo integral.

Hoy, con la voluntad de Dios asumo las banderas con capacidad y aptitud para gerenciar y
trabajar por y para el municipio. Mi compromiso, con la comunidad, a mi familia gratitud y
trabajo constante que me permita convertir a |VILLETA COMPETITIVA, CON GESTION
TRANSPARENTE!

MISION

Posicionar al municipio de Villeta regional, departamental y nacional, en un municipio
innovador, competitivo, donde el bienestar y la gestion con transparencia seran los pilares
estratégicos para dinamizar la economia del municipio y propiciar el desarrollo de los
habitantes, basados en la generacion de confianza en la institucionalidad publica.

VISION.

En el afio 2030, el municipio de Villeta ser4 un polo de desarrollo estratégico regional, con
ciudadanos mas comprometidos y educados, liderando procesos en la busqueda de
mayores niveles de competitividad local, debidamente articulados con los procesos
regionales y nacionales.



iVILLETA COMPETITIVA, CON GESTION TRANSPARENTE!

Legalidad

o\

Partiendo de esta ecuacion, tenemos el gran reto de hacer de Villeta, un municipio
competitivo, es por ello que, identificando las principales necesidades y dificultades del
territorio, potencializaremos las oportunidades, dejaremos capacidad instalada y crearemos
estrategias que permitan hacer de Villeta un territorio con politicas transparentes y
sostenibles.

Este documento se soporta en la normatividad vigente, planes y programas
departamentales, nacionales que permiten la accion de la politica publica de manera
integral.

El Plan Nacional de Desarrollo, “Pacto por la Equidad, Pacto por Colombia” nos presenta y
nos reta a los territorios municipales para que a través del trabajo conjunto logremos la
equidad para todos los habitantes, es por ellos que basandonos en esta ecuacién, nuestro
planteamiento principal es la articulacion, pues solo a través de la gestion y constante
trabajo ante las entidades departamentales, nacionales y organismos de cooperacion
buscaremos que los recursos redunden en beneficio de nuestra comunidad.

NUESTRO PRINCIPIO

La gerencia de lo publico implica no solo el conocimiento sino el compromiso de todos los
actores que hagan parte de la administracion, serd mi deber como ciudadano y primera
autoridad cohesionar al equipo para que de manera articulada el trabajo que se realice se
haga de manera transparente y participativa.

Es por esto que incentivaremos el fortalecimiento de veedurias en todos los sectores,
trabajaremos articuladamente con el sector privado y la academia generando espacios
constructivos en beneficio de la comunidad, bienestar e impacto propositivo y regional.



Los principios que soportan nuestra propuesta son:

TRANSPARENCIA
- (
CALIDEZ
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~
-

Gréfica 1. Elaboracion propia

El esquema de trabajo se basara en la ejecucién transparente y participativa como patron
de comportamiento, cumpliendo y haciendo cumplir la ley, descentralizando Ila
administracién, acercandonos a la comunidad, realizando actividades, programas, planesy
proyectos, construidos con pensamiento critico que permita identificar y administrar los
riesgos que pueda generar la administracién publica.

Con responsabilidad trabajaremos por el crecimiento del municipio, respetando el
ordenamiento territorial, los recursos ambientales, la identidad cultural, con estabilidad y
sostenibilidad.



CONTEXTO MUNICIPAL

Territorio: El municipio de Villeta tiene una extension territorial de 1402 Kmz2, afirmando
gue el 36% de la poblacién se encuentra distribuida en la extension rural y el 64% restante
en el sector urbano. El total de predios urbanos es de 6.199 y predios rurales 5.987.

El municipio esta conformado por veintiun (21) veredas y dos (2) Centros poblados, asi:
Veredas: 1. Alto de pajas, 2. Alto de torres, 3. Balsal, 4. Chapaima, 5. Chorillo, 6. Cune, 7.
llo grande, 8. La bolsa, 9. La esmeralda, 10. La masata, 11. Mani, 12. Mave, 13. Naranjal,
14. Payande, 15. Potrero grande, 16. Quebrada honda, 17. Rio dulce, 18. Salitre blanco,
19. Salitre blanco bajo, 20.  Salitre negro, 21. San isidro.

Centros Poblados: 1 El Puente, 2 Bagazal
E io P dio de Te it
territorial sltitud promedio

142 799 ‘ 25

Km2) Fuents IGAC 2015 msnm e

.......

NG He NG predi Na de

veredas urbanos predios rurales
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Villeta | Web: www.villetz-cundinamarca
ente IGAC 2015 Fuente IGAC201S  Municipal 2017: 68

Gréfica 2*

El municipio de Villeta se destaca a nivel nacional por su produccién panelera, una parte
importante de las familias del municipio dependen de la produccion de este producto; Se
desarrolla el turismo de aventura (rafting, ciclo-montanismo, rappel y torrentismo, escalada,
parapente, etc.), el turismo campestre, el agroturismo y el turismo religioso que generan
empleo para el Municipio. Los cultivos mas representativos en el municipio son: Cafa
panelera, Platano, Citricos, Café, entre otros.

Demografia:

Densidad poblacional Poblacion segin censos Distribucién por localizacién - =5
ayoresde 60|
LN

24.349 7074 afos -

&0.54 mAos -

1985 1993 2005 2013

Distribucién de la poblacién por ciclos de vida

- A B40 1014 a0z -
e 3.77%
2.605 2.572 2.563
I N pst ]
]

-2.000 -1.00C o 1.000 2.000

2, 03 &1 1297 18-28 2859 =40
‘

My AR e £12.657 812.724

Gréfica 3?

1 http://mapasyestadisticas-cundinamarca-map.opendata.arcgis.com/
2 http://mapasyestadisticas-cundinamarca-map.opendata.arcgis.com/



http://mapasyestadisticas-cundinamarca-map.opendata.arcgis.com/
http://mapasyestadisticas-cundinamarca-map.opendata.arcgis.com/

De acuerdo a las proyecciones de poblacion DANE, Villeta con relacion a la poblacién 2005
vienen teniendo un importante crecimiento alcanzando los 25.381 habitantes. La mayor
cantidad de poblacion se encuentra en edad productiva de 28 a 59 afios. 12.724 son
mujeres y 12.567 son hombres.



OBJETIVOS

Los objetivos a través de los cuales desarrollaremos nuestras propuestas son los

siguientes: programaticos y transversales:

OBJETIVOS PROGRAMATICOS

Competitividad
Infraestructura
Desarrollo Integral
Educacion

Salud

Agua y Medio Ambiente

1. Competitividad

2.Infraestructura

3. Desarrollo Integral

5..Agua y Medio Ambiente

OBJETIVOS TRANSVERSALES

Fortalecimiento Institucional
Participacion Ciudadana y
transparencia

Gestion del conocimiento
Objetivos de Desarrollo
Sostenible

Gréfica 4 Elaboracion propia
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS.

1. COMPETITIVIDAD.

Para desarrollarnos competitivamente, trabajaremos en una estrategia econémica en
donde la seguridad, el fortalecimiento empresarial, el empleo, impacte positivamente a la
integracion regional, la optimizacién de los servicios publicos, permitiendo disminuir
brechas y trabajando por el bienestar de los Villetanos bajo el principio de equidad y
eficiencia.

Para el cumplimento de este eje trabajaremos estratégicamente en las siguientes lineas y
proyectos:

1.1 jVilleta Competitiva, Con Gestién Transparente! Y Seguridad

Ejercer los derechos constitucionales, es un trabajo que la administraciébn promovera por
esarazon, la seguridad es una prioridad y sera basada en el fortalecimiento de la Seguridad
Comunitaria, materializado la cultura del respeto por la vida como los principales pilares de
corresponsabilidad ciudadana.

iVILLETA COMPETITIVA, CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes
propuestas:

1. Fortaleceremos redes de cooperantes a través de capacitacion, para la
conformacion de escuelas de seguridad, mecanismos de informacion, en la zona
rural y urbana del municipio.

2. Crearemos la red de asistencia para la lucha contra la violencia doméstica y familiar,
mujeres atendiendo mujeres, atencidn psicosocial y orientacion a la denuncia

3. Crearemos el plan integral de convivencia con énfasis en jovenes, mujeres, nifios,
nifas y adolescentes.

4. Crearemos un proceso de inteligencia, a través de la multifuerza para combatir el
microtrafico

5. Incentivaremos la denuncia andnima para delatar organizaciones delincuenciales y
redes de microtrafico.

6. Identificaremos con ayuda de la comunidad y la fuerza publica las bandas
dedicadas al hurto, abigeato.

7. Crearemos un modelo de atencién, prevencion y proteccién al consumo de SPA,
desde la mitigacion, a través de programas que desarrollaremos con la familiay en
los entornos educativos.

1.2 jVilleta Competitiva, Con Gestién Transparente! Y Desarrollo Rural

Con el fin de mejorar las condiciones de nuestros campesinos e incentivar el desarrollo de
actividades agricolas responsables en nuestro municipio, trabajaremos desde varias
lineas; a través de la gestién ante el Departamento y la Nacioén para acceder programas
gue de manera integral intervengan en el territorio a través de la asistencia técnica al
campo, propendiendo por la productividad.

iVILLETA COMPETITIVA, CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando de las siguientes
propuestas:

11



7.
8.
9.

10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.

Realizaremos el ordenamiento productivo del municipio para lograr la articulacion
en agroredes.

Fortaleceremos la formalizacion de los predios rurales.

Gestionaremos el acceso de cupos y subsidios a través del fondo de reactivacion
agropecuario de departamento

Implementaremos créditos asociativos que permitan el acceso a recursos para
potencializar el sector agropecuario.

Gestionaremos la asociatividad para crear productos biodegradables o amigable
con el medio ambiente como vasos, platos empaques y cuchara. aprovechando la
biomasa de las moliendas, especialmente el aprovechamiento del tamo de la
molienda panelera.

Fortaleceremos las plantas paneleras para que haga parte de la oferta exportadora
y tengan acceso a los mercados especializados e institucionales del pais.
Gestionaremos un banco de maquinaria agricola.

Implementaremos programas de intervencioén integral con enfoque territorial.
Mejoraremos y rehabilitaremos distritos de riego.

Implementaremos y promoveremos programas de proteccion social en el campo.
Implementaremos actividades de formacién de capital humano para el campo.
Fortaleceremos la capacidad técnica y productiva de los principales productos
agricolas.

Lideraremos con el sector privado y los gremios la creacion de la marca Villetana
para que identifique los productos en diferentes mercados.

Gestionaremos el acceso al Programa Siembre Segura.

Gestionaremos el acceso al programa de tarjeta Agropecuaria para jovenes rurales.
Fortaleceremos el programa de reservorios de agua.

1.3 jVilleta Competitiva, Con Gestién Transparente! Y Fortalecimiento

Empresarial

El desarrollo productivo e innovaciéon, competitividad, transformacion y productividad, sera
trabajado a través de la educacién, la mejor manera de fomentar el empleo sera impulsando
la creacion de empresas, fortaleciendo las existentes a través del trabajo articulado con el
sector privado, las instituciones técnicas y universitarias promoviendo la mano de obra
calificada.

iVILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes

propuestas:

1. Fortaleceremos la asistencia técnica a empresas en proceso de creacién y/o en
proceso de formalizacion.

2. Realizaremos alianzas con el SENA - educacion técnica / educacion virtual

3. Realizaremos convenios con instituciones técnicas y profesionales para generar
programas con contenido agricola con compontes de innovacién empresarial.

4. Promoveremos la participacion de nuestros emprendedores con productos de
calidad en la feria mas importante del departamento.

5. Generaremos ecosistemas de emprendimiento, con fondos de financiamiento,
vinculandonos a los diferentes cllsteres empresariales.

6. Promover asociaciones y concertar alianzas estratégicas para apoyar el desarrollo

empresarial e industrial.
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7. Promover la capacitacion, apropiacion tecnolégica avanzada y asesoria
empresarial.

1.4 jVilleta Competitiva, Con Gestién Transparente! fortaleciendo el Empleo

Una condicién necesaria para la promocion de la competitividad es potenciar las ventajas
comparativas de la region, acompafiado de un desarrollo sostenible que permita que el
crecimiento econémico se vea reflejado en el desarrollo social y empresarial.

iVILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes
propuestas:

1. Formaremos a la poblacién para el trabajo de acuerdo con las lineas productivas
del municipio y la region.

2. Vincularemos la poblacién vulnerable: victimas, mujeres, jovenes y poblacion en
condicion de discapacidad a través del compromiso y la responsabilidad
empresarial de acuerdo a la oferta y la demanda del municipio y la region.

3. Generaremos espacios de participacion laboral dentro de la administracion
municipal para dar apoyo al primer empleo y practicas educativas.

4. Gestionaremos programas de formacion adecuados que permitan generar mano de
obra especializada, con innovacion y tecnologia que fortalezca los procesos
productivos de la region.

1.5 jVilleta Competitiva, Con Gestidon Transparente!, Con Cobertura Y Calidad De
Los Servicios Publicos!

El acceso a servicios publicos domiciliarios es uno de los indicadores de calidad de vida de
las poblaciones, por lo tanto, garantizaremos la buena prestacion de los mismos, su
cobertura en pro del bienestar de nuestra comunidad.

iVILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes
propuestas:

1. Proponemos la expansion de cobertura de servicios publicos y sociales en el sector
rural y urbano, a través de nuevas tecnologias, para lograr mayor cobertura de
alcantarillado, agua potable, energia eléctrica y gas en el municipio.

2. Optimizaremos las redes de acueducto, para ofrecer calidad del agua potable.

3. Implementaremos acciones para promover eficiencia y uso racional de agua y
energia

4. Fortaleceremos los acueductos veredales en procesos de optimizacion del servicio.

5. Realizaremos mantenimientos preventivos y/o correctivos al sistema de
alcantarillado en las diferentes zonas, para evitar emergencias sanitarias.

6. Gestionaremos los recursos para la construccion de las Plantas de Tratamiento de
Aguas Residuales (PTAR) del Casco Urbano y Centros Poblados

7. Realizaremos el mantenimiento del alcantarillado municipal y propiciar la conexion
de los usuarios al mismo.

8. Implementaremos proyectos para la recoleccion, clasificacion y disposicién de
residuos solidos aprovechables.

9. Apoyaremos a la comunidad con la entrega de elementos de limpieza y
desinfecciéon para tanques de almacenamiento en los hogares, que prevenga
problemas de salud publica.
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10. Incentivaremos el reciclaje como municipio modelo
11. Gestionaremos la ampliacién de cobertura de alumbrado publico y mejoramiento de

la calidad de sus luminarias, a través de sistema de iluminacién mas eficientes,
duraderos y menos contaminantes.

12. Gestionar la instalacién del gas domiciliario en los Centros Poblados y veredas de

acuerdo a la norma regulatorias

1.6 jVilleta Competitiva Con Gestién Transparente! Con Vivienda

La vivienda se convierte en una necesidad de infraestructura para mejorar las condiciones
de vida de las familias del municipio, por eso trabajaremos por el equipamiento necesario
para optimizar espacios verdes en beneficio de la comunidad.

iVILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes

propuestas:
1. Implementaremos el programa de mejoramiento barrial y veredal comunal.
2. Gestionaremos subsidios para acceder a vivienda VIS de acuerdo a la capacidad

3.

per capita de los habitantes del municipio.

Gestionaremos programas de titulacién de bienes urbanos y rurales que permitan
el acceso a programas de construccion y mejoramiento de vivienda.

Otorgaremos cupos con enfoque diferencial dentro del programa de vivienda
municipal.

Fortaleceremos la politica de prevencién y atencion a familias con viviendas en alto
riesgo

Implementaremos incentivos para construccion y/o mejoramientos de vivienda
sostenible, mediante el uso de materiales y mecanismos amigables con el medio
ambiente.

1.7 jVilleta Competitiva Con Gestion Transparente! Con Integracién Regional y

Ordenamiento Territorial

Aprovechar nuestras ventajas para poder en el marco regional ofrecer nuestros servicios,
gue nos permitan engranar bajo criterios de crecimiento ordenado y equidad como
municipio pujante.

iVILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes

propuestas:

1. Gestionaremos la participacion en esquemas de asociatividad territorial.

2. ParticipAremos activamente en los escenarios en Comision Regional de
Competitividad con el propésito de gestionar proyectos de impacto para nuestro
municipio y region.

3. Construiremos una agenda ambiental regional articulada a los instrumentos de
planeacion y de ordenamiento territorial

4. Promoveremos y fortaleceremos las asociaciones de municipios como espacios
de desarrollo regional bajo un modelo de iniciativas publico-privadas.

5. Revisaremos el esquema de ordenamiento del territorio; reglamentando de

manera especifica los usos del suelo en las areas urbanas, de expansién y rurales
de acuerdo con las leyes.
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6.

Optimizaremos los usos de las tierras disponibles y coordinaremos los planes
sectoriales, en armonia con las politicas nacionales y los planes
departamentales.

1.8 jVilleta Competitiva Con Gestién Transparente! Incentivando el turismo

El turismo es considerado como una de las actividades econémicas de transformacion
social, optimizaremos las riqguezas de nuestro municipio como fuente de ingreso.

iVILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes

propuestas:

1 Propiciaremos la integraciéon del sector agroindustrial del municipio
especialmente el sector panelero con el sector turistico de manera que logre
dinamizar la economia de ambos sectores.

2  Gestionaremos la articulacion con los Claster de turismo de naturaleza, turismo
a través del Comité Regional de Competitividad

3  Conformaremos la red de turismo comunitario.

4  Lideraremos la articulacion del turismo regional donde el municipio de Villeta se
convierta en centro del polo de desarrollo, que permita a sus visitantes obtener
una diversidad de planes, actividades, distracciones y alternativas hoteleras,
potencializada con una variada y excelente oferta gastronémica.

5 Recuperaremos las vias veredales municipales, senderos y la linea férrea como
alternativa de turistica, que permita al visitante apreciar los diferentes atractivos
naturales del municipio.

6 Conformaremos red de posadas turisticas. Alojamiento rural mejorando la
condicion de vida y generando fuente de ingresos.

7  Gestionaremos el mejoramiento de la infraestructura turistica del municipio,

kioscos en la via como oportunidad comercial y embellecimiento de los sitios
historicos.

2. INFRAESTRUCTURA.

Tenemos el conocimiento para decir claramente que garantizando la infraestructura vial y
la transformacion arquitectdénica del municipio, aportamos de manera significativa al
desarrollo econémico del municipio, es por ello que nuestra propuesta es reactivar y
mantener adecuadamente nuestras vias urbanas y rurales.

iVILLETA COMPETITIVA, CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes
propuestas:

1. Desarrollaremos el proyecto revolucién de la malla vial terciaria en el municipio, a

2.

3.

través de la construccién de placa huellas estratégicas.

Construiremos, pavimentaremos, rehabilitaremos y mantendremos las vias urbanas
y rurales municipales.

Gestionaremos ante el gobierno departamental y nacional, el mejoramiento de las
vias de acceso al municipio y nos encargaremos de iniciar la construccion de una
entrada al municipio moderna y estratégica que visualice el desarrollo de Villeta.
Buscaremos estrategias para ofrecer alternativas de parqueo para propios y
visitantes, que mejoren la movilidad del municipio.
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No

Implementaremos campafias de cultura ciudadana para el acatamiento y respeto
de las sefiales de transito y la adecuada utilizacién de zonas peatonales, ciclo-rutas
y vias.

Realizaremos la sefializacion aérea y de piso de las vias municipales.
Implementaremos el plan de movilidad adecuado para nuestro municipio, teniendo
en cuenta las necesidades y problematicas actuales.

Organizaremos los paraderos y zonas de parqueo del servicio publico urbano de
nuestro municipio, por medio concertaciones con los prestadores del servicio.
Estableceremos red de ciclo rutas alrededor de nuestro municipio.

. Realizaremos gestion al Departamento para el mejoramiento de la via de ingreso al

municipio VILLETA.

3. EDUCACION.

Entendemos la educacion como un bien publico que cumple una funcion social, lo cual
implica que deba fortalecer la equidad social y propender por un acceso universal,
garantizar la retencién a lo largo de todo el ciclo de formacion, asi como un mejoramiento
continuo de la calidad.

3.1jVilleta Competitiva Con Gestién Transparente! Con Calidad y Cobertura

Educativa

iVILLETA COMPETITIVA, CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes
propuestas:

1.

10.

Fortaleceremos programas y proyectos de bilinglismo en las instituciones
educativas, implementando para su accesibilidad nuevas tecnologias de la
informacién y la comunicacion.

Garantizaremos el derecho al acceso y permanencia a una educacion de calidad
tanto desde la educacion inicial hasta la educacion superior.

Desarrollaremos programas que permitan a los padres de familia mayor
corresponsabilidad con la educacién de sus hijos.

Implementaremos Tics en el proceso Educativo (Robética, Programaciéon como
aporte de innovacion al desarrollo agricola y productivo del municipio).
Fomentaremos la Inclusion Educativa con apoyo de profesionales en la educacion
especial.

Gestionaremos programas y experiencias como la educacion por radio, educacién
virtual, que nos permitira llegar a toda la comunidad del municipio

Fortaleceremos procesos pedagdgicos asociados con la promocién de
emprendimientos y negocios verdes que permita a los jévenes encontrar
oportunidades de desarrollo asociadas a la generacion de productos y servicios
sostenibles fomentando la produccion mas limpia, la economia circular y el turismo
de naturaleza entre otros.

Fomentaremos buenas practicas que les permitan desarrollar proyectos de vida
productivos con altos niveles de compromiso ambiental y de reconocimiento y
fomento de culturas ancestrales, que abren puertas a la inversién y al turismo
internacional.

Fortaleceremos la cobertura y continuidad del transporte escolar.

Realizaremos el mantenimiento de la infraestructura educativa en las zonas
urbanas y rurales.
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11. Fortaleceremos los programas de alimentacion escolar para mejorar el bienestar de

3.2

nuestros nifos, nifas y adolescentes.

iVilleta Competitiva Con Gestion Transparente! Maestros gestores de
desarrollo.

iVILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes

propuestas:

1. Generaremos las oportunidades para que nuestros maestros puedan continuar sus
estudios con programas virtuales, para tener mayor calidad educativa en nuestras
Instituciones

2. Fortaleceremos programas de incentivos y premios para los docentes.

3. Premiaremos las mejores experiencias de participacién de la comunidad educativa
en apoyo a la labor con nuestra nifiez, juventud y en pro de la cultura y civismo.

4. Fortaleceremos el bienestar, dignificacion y reconocimiento de los docentes

3.3 jVilleta Competitiva, Con Gestion Transparente! Con La educacién Preescolar,

Basica, Tecnoldgica y Profesional.

iVILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes
propuestas:

1.

2.

10.

11.

Convocaremos a la comunidad educativa, para reflexionar sobre aspectos propios
de la vida escolar, el clima institucional y la calidad de la educacion.
Incentivaremos el inicio temprano de la formacién académica, gestionando
programas de educacion preescolar para beneficiar a madres trabajadoras y
lactantes

Propondremos fortalecer y hacer énfasis especial en la lectura y escritura, como
una competencia transversal a todos los grados y asignaturas, indispensable para
el aprendizaje.

Fortaleceremos la estrategia de programas de escuela rural, a través de modelos
integrales que permite desarrollar pensamientos socio critico en la comunidad
educativa.

Fortaleceremos los programas de apoyo financiero a nuestros jovenes que terminan
su bachillerato, los programas de 4x1 opcion de vida y fondo cuenta.
Generaremos programas de investigacion que incentive a los jovenes a trabajar en
temas relacionados con la Ciencia y la Tecnologia por medio de la participacion en
concursos departamentales y becas.

Gestionaremos programas de educacion técnica para los ultimos grados de los
colegios, asi como programas de alfabetizaciéon y terminacién de estudios primarios
y secundarios para adultos.

Desarrollaremos programas virtuales que le permitan a nuestra comunidad acceder
a mayores oportunidades educativas y de desarrollo personal

Gestionaremos con el Gobierno Departamental y Nacional beneficios para que los
estudiantes puedan acceder a créditos condonables.

Gestionaremos con el SENA el fortalecimiento de programas que responda con las
necesidades de nuestra comunidad.

Incluiremos la dimensiébn ambiental del contexto en los instrumentos de la
planificacion escolar.
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12. Implementaremos Proyectos Ambientales Escolares —PRAE- trascienda y beneficie
a las comunidades y vecinos de los sectores del municipio.

4 SALUD

Propenderemos por la salud de los VILLETANOS, por esto avanzaremos en la cobertura
de afiliacion a la seguridad social, mejoraremos la infraestructura de salud, aumentaremos
el numero de profesionales de la salud que prestan sus servicios, mejoraremos el sistema
de emergencias y promover habitos saludables y de salud preventiva.

4.1 iVilleta Competitiva, Con Gestién Transparente! Calidad, Cobertura y
Prevencién en los Servicios

iVILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes
propuestas:

Humanizaremos el servicio de salud.

Gestionaremos los recursos para seguir fortaleciendo nuestro Hospital

Reactivaciones el servicio de salud en los Centros Poblados

Gestionaremos los recursos para acceder a una unidad movil de apoyo en salud,

gue se encargue de prestar servicios basicos autorizados; Asi como promocién de

hébitos saludables tanto mentales como corporales.

5. Promoveremos la afiliacion de todos los ciudadanos que tengan cobertura en
régimen subsidiado.

6. Vigilaremos la 6ptima utilizacion de los recursos del régimen subsidiado, para
garantizar mayor cobertura y calidad

7. Realizaremos campafias de prevencion en salud y vida saludable dirigidas al
derecho integral de los nifios, nifias, adolescentes, adultos mayores, mujeres,
LGBTI y demas grupos sociales de nuestro municipio.

8. Realizaremos jornadas de apoyo para la prevencién del cancer, especialmente el
cancer de mama.

9. Avanzaremos en la politica publica de seguridad alimentaria y nutricional para
atacar la malnutricion y la desnutricion, especialmente en nuestros nifios, mediante
jornadas de educacién nutricional y haciendo mayor vigilancia y control al PAE.

10. Crearemos un programa para generar en la poblacion la conciencia para hacer uso
racional del sistema de salud y los servicios

11. Incentivaremos la formacién de veedores hospitalarios.

PoONPE

5 AGUA Y MEDIO AMBIENTE.

El Agua y el medio ambiente es un tema fundamental en el marco de la sostenibilidad
competitiva, buscando potencializar la administracion del recurso hidrico en todo su ciclo
de transformacion.

Avanzaremos en la formulacién y especialmente en la implementacion de estrategias para
proteger las fuentes de agua, la calidad del recurso.

5.1jVilleta Competitiva Con Gestidon Transparente!! y el cuidado del agua.
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iVILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes

propuestas:

1. Fortaleceremos el programa de agua a la vereda, ampliando la cobertura del mismo

2. Gestionaremos programas de pago por servicios ambientales (PSA)

3. Garantizaremos el uso de agua potable a través de la implementacién de PTAP
rurales

4. Fortaleceremos el programa de unidades sanitarias a través de las juntas de accion
comunal

5. Fortaleceremos capacidades técnicas y administrativas para la viabilizarian de
proyectos

6. Gestionaremos los recursos para los estudios, disefios y construccion del embalse

de la Provincia del Gualiva.

5.2 jVilleta Competitiva Con Gestion Transparente! Y Administracion de la

Gestion del Riesgo

iVILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes
propuestas:

1. Adoptaremos e implementaremos el Plan Municipal de Gestion del Riesgo.

2. Implementaremos medidas de control y reduccién del riesgo.

3. Apoyaremos y dotaremos de los elementos necesarios al Cuerpo de Bomberos
y a la Defensa Civil.

4. Gestionaremos los recursos para la adquisicion de un vehiculo para el servicio
del Cuerpo de Bomberos.

5. Incorporaremos en el plan de desarrollo las disposiciones y recomendaciones
especificas contenidas en el Plan Nacional para la Prevencién y Atencion de
Desastres.

6. Involucraremos el componente de prevencion de desastres y, especialmente,
disposiciones relacionadas con el ordenamiento urbano, las zonas de riesgo y
los asentamientos humanos, asi como las apropiaciones que sean
indispensables para el efecto en los presupuestos anuales.

7. Ejerceremos la direccidén, coordinacion y control de todas las actividades
administrativas y operativas que sean indispensables para atender una
situacion de desastre declarada como local.

5.3 jVilleta Competitiva Con Gestidén Transparente! Con la mitigacion del Cambio

Climéatico

iVILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes

propuestas:
1. Implementaremos la politica publica de cambio climatico.
2. Fortalecemos la institucionalidad para la implementacién de acciones que permitan
la ejecucion de programas para la adaptacion al cambio climatico.
3. Fortaleceremos la asistencia técnica municipal para que comprendan la importancia
de la gestién del riesgo y la atencién al Cambio Climatico
4. Desarrollaremos alternativas que permitan generar incentivos para la Investigacion,

desarrollo e innovacion sobre la producciéon y el intercambio de ideas y buenas
practicas.
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5.

Generaremos estrategias integrales para la siembra y reforestacion masiva de
especies endémicas.

5.4 jVilleta Competitiva Con Gestion Transparente! Con la Proteccion Animal

iVILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes
propuestas:

1.
2.

Implementaremos programas y estrategias para la Proteccion y Bienestar Animal.
Gestionaremos equipamientos publicos destinados a la proteccién y el bienestar
animal en el municipio.

Fomentaremos programas de capacitacion y educacibn con asociaciones
defensoras de animales legalmente constituidas, la comunidad y demés entidades
relacionadas con este proceso.

Realizaremos programas de atencion y prevencion de enfermedades de trasmision
animal.

Diseflaremos e implementaremos protocolos y procedimientos de atencién para la
captura, rescate, decomiso, conduccion, recepcion y confinamiento de animales,
asi como para su tenencia, incluyendo el protocolo de paseador de perros y
promover su capacitacion en concordancia con lo establecido las normativas
vigentes.

Realizaremos conjuntamente con las entidades competentes, los operativos
requeridos para la captura, el decomiso o el rescate de animales de acuerdo a la
normatividad vigente.
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OBJETIVOS TRANSVERSALES
1. ARTICULACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.

Una gestion integral y articulada es la base para un desarrollo sostenible, la integracion es
un concepto amplio, que esta soportado en la creacién de sinergias y fortalezas de escala
necesarias para lograr mayor apalancamiento en los esfuerzos, trabajaremos en la
disminucion de brechas, para lo cual tomaremos decisiones correctas de manera articulada
y participativa con todos los actores.

iVILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes
propuestas:

1. Mantendremos la infraestructura del edificio de la

Alcaldia, las plazas y parques publicos, la planta de beneficio municipal, la plaza de

mercado y los demds bienes de uso publico.

Realizaremos el balance para la terminaciéon de obras inconclusas.

Realizaremos  procesos integrales de  evaluacion institucional vy

capacitacion, que permitan a la administracion local mejorar su

gestibn 'y adecuar su estructura administrativa, para el desarrollo

eficiente de sus competencias, dentro de sus limites financieros.

4. Adelantaremos las actividades relacionadas con la reorganizacion de la
administraciéon local con el fin de optimizar su capacidad para la
atencion de sus competencias constitucionales y legales.

wn

2. PARTICIPACION CIUDADANA Y TRANSPARENCIA.

La informacion es uno de los factores mas importantes ya que a través de esta se toman
decisiones adecuadas basadas en datos y evidencias ajustadas a los contextos facilitando,
gue las actividades, planes, programas y proyectos se ejecuten de manera adecuada a
partir de fuentes de informacién que soporten las mismas.

iVILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes
propuestas:

1. Fortaleceremos los canales de informacion que permitan la publicacion y puesta a
disposicién de informacion publica para ser divulgados de manera proactiva e
innovadora

2. Nuestras rendiciones de cuentas se haran a través de diversas estrategias que nos
permita estar en contacto permanente con el ciudadano.

3. Fortaleceremos las redes de Participacion Ciudadana y corresponsabilidad de la
sociedad, creacion de Capacidades (Cultura de la Legalidad y Capacidades
Competitivas)

4. Incentivaremos acciones que promuevan la transparencia y practicas de buen
gobierno

5. Fortaleceremos la sistematizacién de la informacién con calidad y oportunidad
como soporte de la toma de Decisiones Inteligentes

6. Trabajaremos en el fortalecimiento de la implementacion del Modelo Integral de
Gestién para resultados.
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3. GESTION DEL CONOCIMIENTO.

Seguiremos trabajando por y para la innovacién de tecnologia en los diversos sectores
del municipio, como eje articulador de la gestién del conocimiento fortalecimiento de las
capacidades instaladas para nuestro municipio.

iVILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE!, apoyando las siguientes
propuestas:

1. Implementaremos herramientas para el proceso de gestion del conocimiento
basada en informacion del municipio

2. Fortaleceremos la Infraestructura de Datos Espaciales y Estadisticas para generar
un Ecosistema para la toma eficiente de decisiones publicas.

3. Potenciaremos la articulacion de instrumentos, actores, procesos, herramientas e
instancias, tales como el Plan de Desarrollo, las Politicas Publicas y otros
instrumentos de planificacién de la gestiéon publica que utilizan datos e informacién
geografica y estadistica en desarrollo de sus actividades.

4. OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

El CONPES 3918, nos reta como pais a través de 16 metas trazadoras para la
implementacion de los ODS, liderar las acciones que hasta el afilo 2030 marcaran la ruta
del desarrollo social y econémico de los colombianos en armonia con el medio ambiente;
es por ello que cada uno de nuestro programas, planes y proyectos buscara enfocar sus
resultados al aporte del cumplimiento de los mismos, partiendo de la linea base que el
departamento de Cundinamarca realiz6 en la actual administracion.
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NUESTRO LEGADO

iVILLETA COMPETITIVA, CON GESTION TRANSPARENTE!

Sera recordado porque...

g hw

Modernizo y trasformo la Administracion Publica.

Revolucioné la arquitectura y la infraestructura en pro del embellecimiento de
nuestro municipio

Articul6 los diferentes actores para potencializar el territorio

Descentraliz6 la administracion y gobern6 desde y con la comunidad

Articul6 con el gobierno nacional y departamental la soluciéon al suministro de
agua potable con sostenibilidad a largo plazo.

Genero alternativas de competitividad e innovacién para rl sector panelero
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