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YO SOY
JHOAN MONTES CORTES

Hoy  me  presento  ante  mis  coterráneos con la fe puesta en Dios, como un
hombre convencido que se pueden hacer las cosas diferentes,que es posible
que nuestro territorio se planee y crezca  bajo  una  estructura  de  desarrollo 
sostenible y como una opción política que trabaje de cara a las comunidades 
y   para  las  comunidades;  de  modo  que  se  logre  la  construcción  de  un
municipio  seguro,  prospero,  en  paz y equitativo; en donde todos tengamos 
participación  y  nuestros hijos y nietos puedan crecer sintiéndose orgullosos 
del territorio que juntos logramos construir.

Soy   una   persona  con  la  capacidad  de  gerenciar,  administrar,  liderar  y 
recuperar  la  paz  que  todos  soñamos  en  nuestro  territorio,  a  través  del
bienestar  social,  la  transformación  económica,  una  movilidad segura y un
medio    ambiente    sustentable.   Como   administrador   de   empresas   de 
profesional  y  con  el carisma de servir a las comunidades; proponemos una
administración pública que transforme el territorial a través de la Construcción 
Participativa Ciudadana, modelo que busca la vinculación activa de cada uno 
de los  actores del territorio en pro de la Caucasia que soñamos y es por eso
que  nuestra  invitación  para toda la comunidad es; HAGÁMOSLO JUNTOS 
POR CAUCASIA.

Finalmente   les   quiero  indicar,  que  proponemos  una   administración  del 
territorio de puertas abiertas, en donde cada uno de los funcionarios públicos 
debe  entender  que la base del desarrollo y transformación del territorio esta
en  servir  a la comunidad, bajo los principios del respeto, humildad, carisma,
devoción y eficacia.

Con  el presente  programa  de gobierno reitero mi vocación de servicio y me
comprometo    a   trabajar    para    mejorar    la    calidad    de    vida   de  las
comunidades, garantizar la paz que tanto anhelamos, promover el desarrollo
económico   territorial   y   transformar  a  Caucasia  en  la  ciudad  que  tanto 
deseamos.



Estudios y Formación académica:

EDUCACIÓN BÁSICA
Inst. Edu. Marco Fidel Suárez- Primaria.

Inst. Edu. Liceo Caucasia 2da Agrupación - Secundaria

EDUCACIÓN SUPERIOR

Tecnico Profesional en Administración del Talento Humano.
Tecnologo en Administración empresarial - Graduado con excelencia académica
SENA

Administrador de Empresas, 2017 - Universidad Catolica del Norte

Especialista en Gestión Consultiva Financiera Agropecuaria - Universidad 
Uniagraria.

TRAYECTORIA LABORAL

Siempre  he  sido  un  guerrero  de  la vida, que se ha sacrificado por prosperar y
mejorar su calidad de vida, por eso, desde muy joven comencé a  trabajar  como:

Auxiliar de Recursos Humanos y Vendedor de mostrador - Empresa: Plasticauca.

Cogestor Social -  Empresa:  Red  Juntos.  Programa  liderado  por  el   Gobierno 
Nacional    donde   ejerci   un   papel   clave  en   la   motivación   orientación   y 
acompañamiento  de  las  familias en extrema pobreza para que estas generarán
sus   propios   ingresos  de  manera  sostenible,  a través  del  fortalecimiento y la 
construcción      de     capacidades     para     promover    su    propio    desarrollo.

Cajero   Principal -  Empresa:   Banco Agrario de Colombia,  Municipio de Tarazá.
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Director   Oficina   Tipo   III - Empresa:   Banco Agrario de Colombia. Municipio de 
Buenavista Córdoba y Caucasia Antioquia.

LOGROS OBTENIDOS COMO GERENTE DEL BANCO AGRARIO

Fue elegido como el mejor gerente nacional de Oficinas Tipo III.

Logre    bancarizar   aproximadamente   75 empresarios del sector minero, lo que 
permitió   activar   la   economía   del   municipio   y que el Banco Agrario sucursal 
Caucasia   fuera   la   única   entidad   financiera   en   dar   apertura de productos
financieros      al   gremio   minero,   siempre   dentro   del    marco    de    la    ley.

Por mi   excelente   desempeño  como Gerente del Banco Agrario zonal Caucasia,
logre     indirectamente   captar   la    atención    de   la   comunidad    Caucasiana, 
destacándome   como    un  gran líder,   que junto a mi   preparación académica y 
experiencia   administrativa   y   financiera  de manejar una entidad que pertenece
al Estado Colombiano, concluyendo que Yo, Jhoan poseo  todos  los  ingredientes
necesarios   para promover    un  liderazgo   buscando   siempre el bienestar de la 
comunidad, ya que reuno  todo    ese conjunto    de    habilidades   directivas para 
administrar cualquier entidad pública.

Facilite   el acceso   de los   campesinos,    asociaciones    y microempresarios, al 
sistema   financiero   nacional,   logrando así el objetivo del Gobierno  Nacional de 
impulsar proyectos y empresas en crecimiento.
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POR LA CAUCASIA QUE SOÑAMOS

DIAGNÓSTICO
Pasados    81 años   desde   nuestra  existencia  como municipio, Caucasia se  ha 
convertido en  un  territorio  habitado  por  99.959  personas, quienes  claman  por
un   territorio   justo,  equitativo y próspero, que sea pensado y  planeado bajo una
mirada  con  proyección de ciudad,  como un prestador  de servicios  y bienes a la 
subregión del bajo cauca y con nuevas oportunidades para sus  habitantes en  pro 
del desarrollo de la economía y la paz local.

Caucasia,  bajo  el   amparo de su ubicación geográfica estratégica, como receptor 
y puerta de entrada de las materias primas de los puertos de la  costa caribe hacia
el interior del país, debe restructurar su desarrollo local bajo una mirada  de país e
incentivar  una  política  pública  que  garantice  la paz  en el  territorio, el bienestar 
social  de  sus  habitantes,  un  crecimiento  en  armonía  con  las  comunidades  y 
garantizar un medio ambiente sustentable.  Es  por esto que, a través del presente 
Plan  de Gobierno, en compañía de cada  una  de  las  personas que habitan en el
territorio  lograremos  una  revolución  sistemática que mejore la calidad de vida de
las  personas  y  se  oriente  el  rumbo  de nuestro territorio bajo una planeación de
agenda 2040.

Nuestro   municipio   Caucasia, situado en el bajo cauca antioqueño, se encuentra 
conformado   por   11   corregimientos   y   39    veredas  y  su  cabecera municipal  
conformada por 52 barrios. N
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Para  la  elaboración  del  presente  Plan  de Gobierno, nos recorrimos el territorio,
escuchamos  las  comunidades,  los sectores económicos, la institucionalidad, nos
pusimos  en  los  zapatos  de  esas  personas  de a pie; quienes a diario buscan el
sustento  de  sus  familias  a través de la informalidad y hemos podido concluir que
es necesario  realizar  un  viraje,  con  el  propósito de retomar el rumbo y construir 
esa  Caucasia  que tanto anhelamos, la cual hemos pensado y la cual se merecen
las comunidades resilientes presentes en el territorio.

Hoy  en  día   nos  encontramos    inmersos    en un   gobierno, sin un rumbo claro, 
con  una  población  rural  abandonada,  con  dificultades para acceder a servicios
de  salud  de  tercer nivel,  con una tasa de informalidad en materia de empleo del 
93%,  con  un porcentaje  de seguridad alimentaria severa del 31%, con un déficit
de vivienda del 20%, con un porcentaje de pobreza  del  24%,  al  margen  de  las 
grandes inversiones 
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privadas pese a  la ubicación geográfica privilegiada que tenemos, situaciones que
han   llevado a  que  nuestros  coterráneas  pierdan  la  fe y   la esperanza,  que se 
pierda  esa  amor  y  cultura  por lo propio. Bajo esta realidad, es imperante que se 
piense  en  una  gestión  publica  que  trabaje  de  cara  a  las  necesidades  de las 
comunidades,  que  se  luche  y  se  construya  el territorio  a  través   de   políticas 
publicas que  impulsen la seguridad, la convivencia y la paz, la equidad de género,
 el desarrollo  económico  y la productividad, una movilidad y transporte sostenible,
 la cultura ciudadana,  por la educación  y el bienestar para el aprendizaje, la salud
 física y mental de todos, un medio ambiente sustentable,  por entornos saludables 
a  través del deporte  y  la recreación,  por nuestra niñez,  jóvenes  y adolescentes, 
por una vida digna para nuestros adultos mayores y por una población en situación
de discapacidad con oportunidades.   

Finalmente,  y bajo el escenario  identificado  anteriormente, de la mano de lideres, 
comunidades   urbanas  y rurales,  comerciantes,  instituciones  y  el  pueblo  en su 
máxima  expresión;  presentamos  de  la  manera  más  respetuosa  las  siguientes 
estrategias  y/o  acciones  que  enmarcan el sentir de un pueblo resiliente, lleno de 
anhelos,  sueños  y  con  la fe  puesta  en  Dios  que si  es posible cambiar nuestro 
rumbo y que podamos decir Hagámoslo juntos por Caucasia.

Las   siguientes   estrategias   y/o  acciones  representan  el  norte  a  seguir,   para 
retornar ese camino de paz y desarrollo que tanto deseamos en nuestro territorio.

HAGÁMOSLO JUNTOS
 POR CAUCASIA

POR LA CAUCASIA QUE SOÑAMOS
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DESARROLLO
SOSTENIBLE

Los   Objetivos   de   Desarrollo   Sostenible  (ODS) constituyen una agenda global
adoptada por las Naciones Unidas en 2015, con el objetivo de abordar los desafíos
más   apremiantes  que  enfrenta  nuestro  planeta  y fomentar un futuro sostenible
para todos.  Estos  17  ODS abarcan una amplia gama de temas interrelacionados, 
desde la erradicación de la pobreza hasta la igualdad de género,la acción climática,
la educación de calidad, la paz y la justicia, entre otros.

Durante el  análisis  y realización de las propuestas se ha reconocido la necesidad
de  abordar  de  manera integral   los desafíos económicos, sociales y ambientales
que   enfrenta   una  comunidad,  como  es  el  caso  de  Caucasia,  ubicado  en  el 
departamento de Antioquia, Colombia.
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En cuanto   a   las acciones  tomadas por el gobierno central, es necesario que se
contemplen  los  planes  nacionales  abordados  a  través  de  los  programas   de 
desarrollo  con  enfoque  territorial,  los cuales se describen a continuación y están
en línea con la siguiente planeación programática:
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PROGRAMAS
BANDERA

Nuestro   Plan   Programático se ha fundamentado como eje principal La Paz para
 un mejor futuro,   no   obstante; nuestro foco de desarrollo se basó en el bienestar 
para  el desarrollo  social,   es por   ello   que diez   (10) de las catorce   (14) líneas 
programáticas se sustentan y se basan en esta línea denominada “Bienestar  para
el Desarrollo Social”,  así las  cosas,  queremos   proponer   un   plan   que   irradia 
beneficios   sociales  y elaborado con las comunidades de cara a sus necesidades.

A continuación, desarrollaremos cada una de las líneas estratégicas propuestas en
este plan de gobierno.
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PAZ PARA UN 
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La Seguridad, la convivencia y la paz
El crecimiento y consolidación de Caucasia como epicentro comercial,   cultural  y 
neurálgico del Bajo Cauca se ha debido a la conjugación de múltiples  ciudadanos
de distintas  partes   del   país,   que   con sus   costumbres   y formas de vivir han
enriquecido y conformado la dinámica social del municipio.   Estas   personas han
llegado  con  propósitos  de participar del auge económico que se ha vivido en las
últimas  décadas   y   que   ha   conllevado   a la vivencia de formas de violencia e
inseguridad dominadas por  grupos  armados,  comercio informal y baja presencia
del Estado.
El municipio   posee   altos  índices de necesidades básicas insatisfechas y pocas 
oportunidades   laborales,   realidad   que  sumada con  los episodios de violencia 
dificultan la   Paz   y la   convivencia   ciudadana   que  tanto anhelamos, bajo una 
apuesta que pueda tener cimientos sólidos y perdurables.
Es momento  de  mirar hacia el futuro con optimismo, para lograr el afianzamiento
y reconocimiento de una paz  para todos;  esto será   posible sin   olvidar   nuestra
historia  y  siendo  conscientes  de  nuestras  falencias para que podamos superar 
las  necesidades  de  nuestro  municipio  a  través  de  la  reconstrucción del tejido 
social, las oportunidades laborales, el fortalecimiento institucional y la participación 
activa de la ciudadanía en los procesos colectivos.
Creemos en  la  importancia  de  devolverle  a  los  ciudadanos  su confianza en el 
estado a partir de una administración que funciona y promoverá  la apropiación de 
mecanismos que permitan ejercer y vivir sus derechos.
Así las cosas, debemos aunar   esfuerzos   en   mantener    las   transformaciones
llevadas a cabo, en    incrementar la presencia del estado, llevar a todo el territorio
los acuerdos de paz logrados, para hacerlo juntos por la paz debemos generar un
cambio en la forma de interactuar, de concebir al otro en el día a día, en aprender
a tratarnos, a conocernos y resolver nuestros conflictos.
Es por eso que porponemos las siguientes estrategias:
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Paz,  convivencia y  cultura ciudadana 

•     Concertaremos       con      las      entidades     públicos,     empresa     privada, 
     organizaciones     académicas    y     grupos     sociales     la     creación        e
     implementación    de     proyectos     de    responsabilidad     social    que  estén 
     enfocados  en el  fortalecimiento  de la cultura ciudadanía,  las  costumbres  de
     sana convivencia,   el civismo y la apropiación del territorio a través del sentido
     de pertenencia y la solidaridad.

•     Aplicaremos  todas  las herramientas institucionales que nos permitan mejorar
     los índices de seguridad para un óptimo desarrollo humano.

•     Daremos     una    propicia,    responsable   y  complementaria  atención  a  las 
     víctimas como grupo prioritario para el establecimiento de la paz.

•      Promoveremos  el  fácil  acceso  a la justicia, haremos conocer a la ciudadanía 
      de  todos   los   instrumentos  que  poseen para la defensa y protección de sus 
      derechos.

•       Crearemos     diversas      iniciativas      orientadas     a la  recuperación  de  la 
       memoria histórica como uno de los pilares para la superación del conflicto.

•       Desarrollaremos   estrategias    pedagógicas  enfocadas en  el    mejoramiento 
       de la convivencia ciudadana, el aprovechamiento y  cuidado  de  los  espacios
       públicos como    lugares    de    encuentro    de    la  ciudadanía,  diversidad  e
       inclusión,   buen   comportamiento  y   protección   de   la   vida   en   las   vías 
       públicas.
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Seguridad del territorio
•  Realizaremos  jornadas  descentralizadas  de  pedagogía  para  que  la población, 
   especialmente  de   sectores   marginales y rurales, puedan conocer sus  derechos 
   y deberes, saber de primera  mano a qué entidades pueden acudir para  satisfacer
   sus necesidades y atender sus requerimientos. 

•  Incrementaremos   el   número de   cámaras de seguridad e instalación de nuevas 
   tecnologías digitales   que   permitan   la   rápida reacción de la fuerza pública   y el
   control territorial.

•  Trabajaremos por el   fortalecimiento   de   las capacidades de la fuerza pública; a 
   través de la entrega de equipos   de   protección, movilidad, equipos   tecnológicos, 
   entre otros.

•  Implementaremos   plataformas    Digitales   de   Contenidos    de    Seguridad    y
   Convivencia;   para    la    sensibilización   y   reporte   de   eventos por    parte de la
   ciudadanía   que   afecten    la   sana  convivencia y el respeto por los ciudadanos.

•  Estudiaremos   la   viabilidad   jurídica, técnica y financiera para la construcción de
   una subestación   de   policía en el sector de las Malvinas y parcelas    de la Uribe e
   implementación de Centros de Atención Inmediata móviles y fijos.

•  Facilitaremos el conocimiento de cómo funciona la administración municipal   para
   generar presencia y legitimidad del Estado.

•  Promoveremos   la   implementación    de   opciones de    educación, capacitación, 
   esparcimiento,   incorporación    laboral y sana  convivencia para detener el flagelo
   de la   vinculación    voluntaria y   reclutamiento    forzado    por   parte   de  grupos 
   irregulares a nuestros jóvenes.

•  Diseñaremos    proyectos de inclusión y participación para la primera infancia y de
   los jóvenes   enfocados   en   generar   cultura   cívica  y conciencia de alternativas 
   reales   para   elaborar   su proyecto   de   vida   alejados  de prácticas y de grupos
   ilegales.
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Gobernanza y buen gobierno
• Facilitaremos     a     través   de   herramientas   tecnológicas amigables y diversas 
  estrategias   de   comunicación,    el acceso a  la información pública    transparente, 
  rápida y   necesaria   para  que los ciudadanos puedan hacer valer sus   derechos y
  conocer sus deberes.

• Realizaremos   auditorías    periódicas  a los contratos municipales para garantizar 
  su correcta asignación y ejecución.

• Estableceremos    mecanismos    de    transparencia    complementarios   a   los ya 
  existentes en el país.

• Trabajaremos   de   manera  transversal   con las diferentes entidades de la fuerza 
  pública   presentes  en   el territorio, garantizando un estado social de   derecho y la 
  toma de decisiones eficientes y eficaces que promuevan el desarrollo  del territorio.

Caucasia Resistente y Resiliente 
• Crearemos   condiciones   para   el   desarrollo    humano    integral,    a partir   del 
  reconocimiento    del    individuo    en  la sociedad, haciendo especial énfasis en   la 
  atención de grupos vulnerables, reduciendo las brechas y las inequidades sociales.

• Promoveremos el ejercicio del control social por parte de la ciudadanía y entes  de
  control a la administración, sirviendo además de insumo para  ajustar   proyectos  y
  planes de acción en cumplimiento de metas y misión de las entidades.

• Apoyaremos la participación ciudadana en los proyectos, programas, en    la toma
  de decisiones y en la   solución de problemáticas particulares,    en un    marco   de
  innovación permanente y colaborativo.

• Diseñaremos e implementaremos una marca ciudad para dar a conocer la riqueza
  cultural y   social   como   polo de    desarrollo del Bajo Cauca para transformar   los
  imaginarios que existen sobre la región.
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La educación y el bienestar 
para el aprendizaje

La  prestación  del servicio educativo y la garantía de este derecho,  en los últimos 
años han estado  articuladas  de  manera  sistemática,  desde  la primera  infancia
hasta  la  educación  superior,  promoviendo  el  desarrollo  humano  integral en la 
población  urbana  y  rural. Actualmente el municipio de Caucasia no se encuentra
certificado en educación,  lo  cual  muchas de las competencias en relación con la 
prestación  de los  servicios  educativos locales se manejan a nivel departamental.
En el sistema  educativo  local  se   identifican dos grandes problemáticas: calidad 
educativa y  cobertura educativa  es por ello que nos  compromet o a   hacer de la 
educación   un  línea estratégica transversal a todos los demás planes, programas 
y proyectos,   convencidos   de  que la educación   para los   seres humanos es un 
activo   de   permanencia  infinita;   así   las   cosas, apostamos por una educación
capaz de   formar  ciudadanos  conscientes  de   sus   derechos y de sus deberes, 
de   su  responsabilidad   social y   del   valor   de   sus   ideas.   Es   por    ello que 
proponemos las siguientes estrategias:
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La calidad educativa y el aprendizaje

•  Garantizaremos   la   accesibilidad   y  cobertura a la educación con calidad a los
   niños, jóvenes y adultos del  municipio   de Caucasia tanto en zona urbana como
   rural.

•  Realizaremos   una   evaluación   integral   del    100% de la infraestructura física 
   existente   y    promoveremos   el mejoramiento y/o remodelación para atender la 
   demanda del servicio educativo en zona urbana y rural.

•  Fortaleceremos   los  recursos tecnológicos, dispositivos, medios audiovisuales y 
   mobiliario escolar necesarios para asegurar la calidad en la educación.

 • Crearemos el programa “Mi Colegio, MI casa”, a través del  cual se    garantizará 
   el servicio  de  transporte, kit escolar y alimentación  saludable    para los niños y 
   jóvenes de instituciones educativas públicas del municipio.
 
• Ampliaremos      la     meta   de  jóvenes    con   formación  técnica, tecnológica y 
  universitaria    en       nuestro    municipio,    promoviendo     la    adquisición    de 
  conocimientos   que   respondan   a   las   demandas y necesidades del mercado 
  laboral del municipio.
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Bienestar de nuestros estudiantes y
 docentes

• Creación del programa “el alcalde al tablero” con el fin de dialogar con
      estudiantes, docentes, cuerpo directivo, padres de familia y comunidad 
      estudiantil en general; logrando así escuchar de primera mano sus 
      necesidades analizarlas y gestionarlas con el equipo de trabajo.
 
• Creación del Programa “Mi Escuela, Mi Familia", a través del cual se puedan
      consolidar instituciones educativas con entornos protectores para minimizar
      los factores de riesgo de los conflictos escolares.
 
• Promoveremos una eficiente planta de personal docente y directivos para
     atender la población escolar y la demanda social en educación de calidad.

•   Garantizaremos la movilidad rural, ya que muchos estudiantes residen en 
     zonas rurales dispersas y las sedes educativas de influencia no cuentan con el 
     nivel de educación secundaria y media.

•    Fomentaremos el programa de salud alimentaria y nutricional para mantener
      las condiciones de salud y evitar la deserción de los niños y niñas de las 
      actividades educativas

• Promoveremos los estímulos económicos para los mejores bachilleres 
      facilitando el acceso a la educación superior pública y privada a los mejores
      bachilleres; esto con el fin de que se puedan potencializar y aprovechar las
      capacidades en la educación superior.
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La salud física y mental

Caucasia   es   un   Municipio que tiene unas particularidades muy únicas y que se 
constituyen   en   grandes   debilidades   y   amenazas del sector salud, cuando de 
buscar soluciones se trata. Según datos del SISBEN, el 90% de la población   está 
en los niveles 1 y 2 del SISBEN, agregando además que el 65% de esta población 
tiene necesidades básicas insatisfechas, el 45% de la población económicamente 
activa pertenece a la economía informal y además se presenta un alto   índice   de 
desempleo, también factores educativos   como   analfabetismo,   bajos niveles de 
escolaridad, Alto índice de promiscuidad y prostitución, Alcoholismo y drogadicción 
con inicio a muy temprana edad. 
 
El desarrollo social y cultural de   Caucasia   ha estado marcado e influenciado por 
gentes llegadas de toda la geografía  nacional,  con  predominio  de  las   llamadas 
costumbres  sabaneras  y  caribeñas,  lo que  ha  hecho  de  Caucasia  una ciudad 
heterogénea y diversa en sus costumbres y creencias; elementos   estos   que   se 
convierten en más barreras, a veces insuperables, para la atención en salud. 
 
También tener en cuenta  que en la prestación de los servicios de salud existe alta 
demanda   insatisfecha,   Incumplimiento   de   EPS   e   IPS   de sus obligaciones, 
Atención deshumanizada y mala calidad por parte del personal de salud, Dificultad 
de la población para acceder a la atención de 2° y 3° nivel, Malas   condiciones  de 
infraestructura en los puntos de  atención  al   usuario  de  las IPS y  EPS, La mala 
atención por parte     de    los    funcionarios    responsables    de    los     procesos 
administrativos en IPS y EPS. 
 
El mejoramiento de las condiciones  de salud  de los   habitantes del  municipio  de 
Caucasia, está relacionado con los planes, programas y proyectos de intervención 
de carácter municipal articulados a las políticas departamentales y nacionales, que 
permitan   impactar   de  manera   positiva  y efectiva en las causas que generan la 
aparición o consolidación   de estos   condicionantes.   Es por ello que proponemos  
las siguientes estrategias:
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Promover y garantizar el
 aseguramiento de la población

• Velaremos por que a la población del Municipio de  Caucasia  se  le  garantice 
      el acceso a los servicios de salud y la afiliación a la  seguridad social en salud.

Garantizar la prestación y desarrollo 
de los servicios de salud

• Realizaremos un seguimiento, vigilancia y control de la  salud  y la  prestación 
      de los servicios por parte de las EPS Y IPS.

• Garantizaremos la atención de los servicios de salud sin  discriminación,   con
      calidad y oportunidad.

• Gestionaremos la  activación e  implementación de puestos  de salud en zona
      rural y su adecuado funcionamiento.

• Realizaremos en el  cuatrienio  2024 – 2027  eventos, jornadas y proyectos en 
      salud que beneficien a la población.
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Garantizar el Plan de Salud Pública de 
Intervenciones Colectivas

• Implementaremos y desarrollaremos la política pública de salud mental para 
buscar el bienestar de las personas y la cultura del autocuidado para hacer 
frente a los momentos de estrés de la vida. 
 
 

• Garantizamos los derechos sexuales y reproductivos de la población 
realizando actividades, haciendo énfasis en la población vulnerable, 
reduciendo el embarazo en adolescentes y previniendo las enfermedades 
de trasmisión sexual. 
 
 

• Emplearemos jornadas educativas en torno a la prácticas responsables de 
la sexualidad en jóvenes, mujeres y hombres, población LGBTIQ+,  y 
población en general. 
 
 

• Promoveremos la cultura de autocuidado generando espacios para la 
recreación y la actividad física para el goce de una vida saludable. 
 
 

• Desarrollaremos acciones y actividades de la Política Pública Municipal de 
Seguridad Alimentaria y Nutricional, para evitar el aumento de los índices 
de desnutrición global en población de 0 a 10 años. 
 
 

• Realizaremos acciones para limitar o erradicar a las enfermedades 
transmitidas por vectores y así evitar la diseminación de las enfermedades. 
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El Arte, La cultura y El Patrimonio

Caucasia   presenta   al  día  de  hoy  un  déficit cultural bastante marcado,  como 
resultado  de  la desatención, poca promoción y proyección, así como el descuido 
que  se  tiene  con  el patrimonio, además de los procesos migratorios favorecidos
por la  ubicación  político  territorial  que  hacen   del municipio un lugar de llegada 
para diferentes manifestaciones artísticas que deben ser identificadas, fomentadas
y acogidas.

Hagámoslo Juntos  Por  Caucasia  propone el arte, la cultura y el patrimonio como 
un elemento trascendental para el mantenimiento de la paz al interior del territorio, 
propiciando   el   restablecimiento   del  tejido   social    y fortaleciendo los lazos de 
convivencia   entre   los   habitantes.   Además,   el reconocimiento e identificación
cultural   establecen   condiciones de  bienestar para el mejoramiento de la calidad 
de vida. 

Por lo anterior,  consideramos  que  la  cultura es la puerta de entrada a la riqueza
inmaterial  e  histórica  que  permite conocernos (y conocer a los demás), creando 
identidad,   arraigo   y   florecimiento   como   individuo   y   como   sociedad.   Por
ello proponemos las sigiuientes estrategias:
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Los Festivales

• Crearemos   el    Festival   de la   Danza,  en donde nuestros bailarines podrán
      exponer su talento.

• Crearemos   un   Festival   de   cine,  que haga parte del patrimonio de nuestro
      municipio y  convoque a exponentes nacionales e internacionales 

• Generaremos   alianzas estratégicas para el establecimiento de los   festivales 
      como atractivo turístico. 

El Desarrollo Cultural

• Diseñaremos la Política Pública de Cultura, que busca ampliar y  potenciar   la 
      riqueza de las expresiones autóctonas.

• Crearemos   la   Subsecretaría   de   Cultura,   con el propósito de realizar una 
      gestión   eficaz  y  eficiente   frente  a las necesidades culturales del municipio.

• Diseñaremos el Plan de Lectura Infantil de mano  con  la  Biblioteca  Municipal, 
      fomentando el hábito de lectura en los más pequeños. 

•    Estableceremos canales de comunicación efectiva que estratégicamente logren
     tener una mayor cobertura y visibilidad de la agenda cultural en todo el municipio.
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• Realizaremos    un    inventario    de infraestructura   y escenarios culturales 
(públicos y privados) con el objetivo   de identificar las mejoras necesarias y 
dotar apropiadamente nuestros escenarios. 
 
 

• Descentralizaremos   la   Casa   de   la   Cultura municipal, llevando la oferta 
demandada   a    los   barrios   alejados   del   centro,   así   como  veredas y 
corregimientos del municipio.  
 
 

• Garantizaremos   a   todos   los   grupos   sociales   y cívicos, los medios,  la
seguridad y los espacios adecuados para la  celebración y manifestación de 
sus expresiones culturales 

 

El Patrimonio y la Memoria histórica 

• Diseñaremos un museo que nos permita recoger y conservar nuestra   historia. 

• Crearemos un programa  llamado  La  Historia  de  los  Abuelos enfocado en la 
      tercera edad, visibilizando sus  vivencias para  registrar nuestra propia  historia.
 
• Gestionaremos  alianzas y   concursos  para  la donación  y dotación de bienes
      artísticos.

Alianzas Culturales
•   Crearemos   alianzas   y   convocaremos   entidades    que  deseen aportar a la 
    realización de proyectos artísticos y culturales.

•   Estableceremos   alianzas   que  nos permitan proyectar y potenciar a nuestros
    artistas locales a diversos escenarios, sirviendo como embajadores y maestros
    de nuestra identidad.
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El deporte y la recreación

La   comunidad   de   Caucasia   ha   demostrado  un gran interés y pasión por una 
variedad   de   disciplinas   deportivas,   lo   que   ha   llevado   al desarrollo de una
infraestructura   deportiva   sólida.   Sin  embargo, se ha observado un deterioro en 
gran   parte   de   esta   infraestructura,   lo cual   ha limitado la participación de los
ciudadanos en el deporte.

Además, la falta de recursos económicos destinados al desarroll del   deporte   en 
el municipio en los últimos años,   sumado  a  la  salida  del  INDER   (Instituto   de 
Deportes y Recreación)   del   municipio,   ha sido un obstáculo para que Caucasia 
sea un referente en el ámbito deportivo a nivel regional. Ello lleva como   resultado
una oferta pública limitada en la localidad, debido a la inexistencia de una   política
pública que permita la distribución adecuada de recursos en este  sector. 

Es   importante   destacar   que  la práctica del deporte, la recreación y la actividad 
física   tienen   un   impact o social significativo y contribuyen al fortalecimiento del
tejido   social,   promoviendo   la   paz  y la convivencia sana. Estas actividades no 
solo benefician la salud física  y mental de quienes las practican, sino que también
sirven como  herramienta  para  fomentar la inserción social, aprovechar el tiempo
libre de manera productiva  y  promover  la   solidaridad  a través de la práctica en 
grupo o en equipo. Por lo tanto, es fundamental que el deporte, la recreación  y  la
actividad física ocupen un lugar destacado, por ello   proponemos   las   siguientes 
estrategias: 

  



JHOAN MONTES CORTES
ALCALDE 2024-2027

HAGÁMOSLO
JUNTOS POR
CAUCASIA

N

S

W

E

Instituto de Deporte y Recreación  

•    Construiremos   la   Política   Pública   para   el Deporte, la Actividad Física y la 
     Recreación.

•    Retomaremos  y   consolidaremos  e l Instituto  de  Deporte  y  Recreación   de
     Caucasia - INDERCA,   con   el fin de la existencia de un ente descentralizado,  
     visibilizando a  nuestros deportistas, potencializando  la  práctica   deportiva   y
     fomentando la sana convivencia en el territorio.
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El deporte y la convivencia 

•     Aumentaremos    el número    de  personal y prácticas deportivas fortaleciendo 
     nuestra oferta de servicios institucionales en el deporte.

• Mejoraremos y  recuperaremos los escenarios y/o infraestructura deportiva del 
      municipio con el propósito de contar con espacios en óptimas condiciones para
      el desarrollo deportivo 

• Promoveremos    el uso sostenible y responsable de los escenarios deportivos, 
      contando con  la participación activa de las juntas de acción comunal, como 
      ente de control y vigilancia.

• Crearemos   un   programa  de estímulos y reconocimientos para deportistas y 
      entrenadores destacados

• Gestionaremos   y   fortaleceremos    alianzas estratégicas relacionados con la 
      responsabilidad   social   empresarial,   instituciones   de  educación superior y 
      cooperación internacional,  con el fin de que los deportistas puedan   participar 
      en eventos deportivos a nivel intermunicipal, regional, departamental, nacional
      e internacional y fortalecerse en el municipio.

• Diseñaremos una estrategia deportiva en aras de la contribución a los procesos
      de  iniciación, formación, especialización y alto rendimiento de los   deportistas
      del municipio .
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El deporte en la ruralidad 

• Procuraremos la adecuación y mantenimiento de escenarios deportivos en los
      corregimientos y veredas que cuentan con la capacidad instalada,incentivando
      el deporte en la ruralidad y construyendo tejido social.

• Estableceremos    jornadas    deportivas    en    las   veredas y corregimientos 
      estableciendo una cercanía territorial de cara a la salud física y mental de  las
      comunidades alejadas a la cabecera municipal. 

• Promoveremos la creación de  equipos    en   los   corregimientos    y veredas
      adscritos al municipio,   con   el   fin   de   que    cuente  con un entrenamiento
      constante  y    la participación en competencias  de   carácter    intermunicipal, 
      regional, departamental, nacional e internacional y fortalecerse en el municipio.

• Estableceremos jornadas de bienestar para que las mujeres y hombres, niñas 
      y niños campesinos  puedan compartir escenarios de salud y    esparcimiento.

De esta manera, Caucasia podrá aprovechar todo el potencial del deporte   como 
un factor de cambio positivo en la sociedad local, brindando oportunidades a   los
deportistas, promoviendo un estilo de vida  saludable   y   fortaleciendo   el   tejido 
social en la comunidad.
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La niñez, la adolescencia y la juventud 

Caucasia debe fomentar y fortalecer las acciones e intervenciones respecto a  este
 grupo poblacional, entendiendo que existe un relevo generacional y que este grupo 
será    quien   lleve las riendas del ordenamiento y planeación de nuestro municipio
bajo una agenda 2040.    Es   por   ello   que   es   necesario   que   se   tenga  una 
participación activa en la toma de decisiones y en las actuaciones sociales que   se
 desarrollen, garantizand un   liderazgo   coherente y    responsable    de     manera 
transversal para nuestro territorio; es   por  ello  que proponemos    las    siguientes 
estrategias:  

La niñez y la adolescencia

• Fortalecer    el   acompañamiento  a los programas que desarrollan las madres 
      comunitarias asentadas en nuestro municipio.

• Garantizaremos   espacios   de   juego   y   recreación,   en entornos familiares,
      de protección y seguridad para los niños, niñas y adolescentes del municipio.

• Promoveremos   una   Caucasia   amable para   toda   la  niñez y adolescencia, 
      que   dignifique   sus    vidas   y   promueva   entornos   protectores   familiares  
      comunitarios   que   incentiven  su creatividad y fortalezcan valores ciudadanos.
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• Fortaleceremos  las  institucione s de atención a la niñez y la     adolescencia 
      presentes en nuestro municipio, con el propósito de mejorar la calidad de vida, 
      el restablecimiento  de   derechos y el respeto y la dignidad de nuestros niños 
      y jóvenes.

• Desarrollar   alianzas  con   instituciones   públicas   y  privadas  que permitan 
      ampliar la atención y cobertura educativa para este grupo poblacional.

Los Jovenes

• Fortaleceremos la política pública de juventud   de nuestro municipio,   bajo la 
      revisión y participación activa de los   jóvenes;   encaminada  a  satisfacer  las 
     necesidades de esta población.

• Fomentaremos alianzas con empresas públicas  y  privadas  para    promover
     la política de primer empleo donde se busque permitir   el  desempeño  laboral
     de los jóvenes.

• Fortalecer y promover las organizaciones juveniles, como aliados estratégicos 
      de   la    administración     del  territorio  direccionando  a estos  programas  y 
     proyectos que se alinean a sus potencialidades y a su quehacer.

• Priorizaremos la generación de espacios públicos que permitan la recreación
      para los jóvenes, pensado desde sus deseos    y quehaceres y     no    desde 
     deseos del municipio.

• Promover las semana  de la Juventud en el municipio de caucasia a través de
      la   participación  activa de  las  instituciones  educativas  públicas  y  privadas, 
      como un escenario de representación artística, cultural y de liderazgo de esta
      población. 
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El adulto mayor y su calidad de vida

El envejecimiento es el conjunto de modificaciones morfológicas y fisiológicas que
aparecen desde el mismo momento del nacimiento, se incrementa con el paso del
tiempo  e   involucra   a   todos   los   seres vivos. Es un proceso biológico, social y 
psicológico,   como   resultado   de   la   interacción de la herencia, el ambiente y la
conducta y va delineando la última etapa de la vida: la vejez.   Esta se refiere a  un 
estado relativamente largo, ya que puede corresponder a casi  la tercera   parte de 
la existencia, y además es el último escalón del ciclo vital.

El municipio   tiene   hoy una   población de 7.768 adultos mayores con más de 60
años, según el DANE   en su   mayoría ubicados    en los niveles 1 y 2 del SISBEN 
(de 01,1 hasta 43,63), 4,369 de estos son  beneficiarios   del   Programa   Nacional
Colombia Mayor, Aún falta 27,9%, que   corresponden a   2.172   adultos   mayores 
por atender, se estima que 1.138 viven en condiciones de pobreza con una calidad
de vida desmejorada en lo afectivo, emocional, económico y biopsicosocial. 
Es por ello que proponemos las siguientes estrategias:
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Para envejecer dignamente

• Atenderemos idónea y oportunamente a los adultos mayores   del   municipio,
      logrando que estos participen en el desarrollo   de la sociedad,   teniendo   en
      cuenta sus experiencias   de vida,   aspectos psicosociales,   promoviendo   el 
      respeto,      restablecimiento,      asistencia,     ejercicio   de    sus    derechos, 
      responsabilidades y deberes

• Realizaremos actividades de mantenimiento físico, brigadas de salud, talleres
      de terapia,     talleres     en     educación   y sensibilización en los procesos de
      envejecimiento para nuestros adultos mayores.

• Adecuaremos     y     dotaremos     las   infraestructuras de los Centros Día de 
      atención     integral    al      adulto mayor para asegurarles espacios dignos de 
      interacción.

La población en situación de 
discapacidad 

De   las   2.226   personas   que   se   encuentran   en   Registro  de Localización y 
Caracterización de Personas con Discapacidad - RLCP el 55%  son hombre y 45% 
son   mujeres,   siendo   las   limitaciones   en   el   movimiento   del   cuerpo   y las 
extremidades   las más comunes con un 47,4% de todos los tipos de discapacidad, 
seguido   por   las   limitaciones   del   sistema   nervioso  que representa el 14,4%. 
El grupo de edad más afectado por la discapacidad son los adultos que  constituye
el 32% del total de la población discapacitada.
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Prevenir   la   discapacidad en la población general y contribuir a que las personas
con discapacidad   disfruten   del   derecho   al más  alto nivel posible de salud, sin 
discriminación,   mediante  el establecimiento de políticas públicas y estrategias en 
materia de   información,  promoción  de la salud, prevención, detección temprana, 
desarrolladas   en   corresponsabilidad    con los demás acores del sector salud, la
sociedad y otros sectores, con la finalidad de mejorar el estado de salud, bienestar
y   desarrollo   integral   y   sostenible.    Es por ello que proponemos las siguientes 
estrategias:Es por ello que proponemos las siguientes estrategias:

 Por una convivencia sana e incluyente

•      Actualizaremos,    implementaremos,    y    desarrollaremos    la política pública
       de discapacidad    e   inclusión   para    asegurar     el     goce   pleno    de    los
       derechos y el cumplimiento    de los   deberes   de   las personas  en condición 
       de discapacidad, sus familiares y cuidadores.

•  Supervisaremos que  los  diferentes  servicios    y    programas   sociales    de 
       naturaleza pública o privada a nivel municipal, garanticen la satisfacción de las
       necesidades de las personas en condición de discapacidad.

• Promoveremos la recuperación física,  cognitiva y psicológica, la rehabilitación 
      y reintegración social de las personas en condición de discapacidad.

• Generaremos    espacios    donde   se realicen  actividades físico recreativas y
      lúdicas incluyentes donde se puedan generar integración y convivencia. 
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La Equidad de género, Comunidad 
LGBTIQ+ y Étnico

Este   programa   se orienta como una respuesta necesaria ante las problemáticas 
que   surgen   a   estos   grupos   en Caucasia.   En   nuestra   sociedad,  persisten 
desigualdades y discriminaciones basadas en el género, la orientación sexual  y la
identidad   étnica,   lo   cual   afecta    negativamente   la   calidad   de   vida   y  las 
oportunidades de desarrollo de estas comunidades. 

Es   fundamental   abordar   estas   problemáticas,  ya que promover la equidad de 
género,  la   inclusión de la comunidad LGBTIQ+ y el respeto a la diversidad étnica 
no solo es un acto de justicia, sino también un impulso para construir una sociedad
más justa, inclusiva, próspera y en paz. Al abordar estos temas, se busca   generar
conciencia, promover el respeto mutuo, erradicar estereotipos y prejuicios,   por  lo
tanto proponemos.

Por una Caucasia Púrpura 

• Diseñaremos    e    implementaremos   un protocolo de seguridad en todas las
      instituciones públicas de Caucasia, con un enfoque   especial en la prevención
      y   atención   de  la  violencia de género. Esta propuesta surge   debido   a   los 
      problemas   persistentes   relacionados   con la violencia de género, que surge
      la seguridad   y   el   bienestar   de   las  mujeres y otros grupos vulnerables en
      nuestra comunidad.
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• Evaluaremos la   viabilidad  jurídica, técnica y financiera para la creación de la
      subsecretaría   de    la mujer, como un espacio para el empoderamiento de las 
      mujeres y visibilizar sus acciones en el territorio. 

• Implementaremos    jornadas    educativas    en   instituciones educativas para
      abordar el cuidado y la prevención de las violencias basadas en género.

• Capacitaremos a mujeres campesinas en proyectos productivos para fomentar 
      su autonomía económica.

• Realizaremos    jornadas    de   alfabetización dirigidas a mujeres campesinas.

• Implementaremos    estrategias  de prevención del feminicidio en colaboración 
      con aliados institucionales,    con    el    objetivo     de garantizar la seguridad y 
      protección de las mujeres en el territorio.

• Promoveremos    la creación de bancos de proyectos para mujeres, facilitando 
      su asociación y promoviendo su desarrollo económico.

• Abrir    una    convocatoria    dirigida   a mujeres cabeza de hogar para brindar 
      capacitación y oportunidades de empleo mejor remuneradas.
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La población afro

• Promoveremos    la    inclusión    y    participación    activa    de   la comunidad
      afrodescendiente   en    la   toma   de   decisiones políticas y la formulación de 
      políticas públicas. Esto puede lograrse    a   través  de la creación de espacios 
      de diálogo   y   consulta que permitan la representación y voz de la comunidad
      afro en el diseño de programas y proyectos.

• Fortaleceremos   la identidad cultural y el orgullo afrodescendiente a través de 
      la promoción de   programas de educación y difusión de la historia, tradiciones
      y cultura afro.     Esto puede incluir la implementación de currículos educativos
      que valoren y enseñen la historia afrodescendiente, así como la promoción de
      eventos y festivales culturales.

• Garantizar    el    acceso   a   la   justicia y combatir la discriminación racial y la 
      violencia contra la comunidad   afrodescendiente.    Esto  implica fortalecer los 
      mecanismos legales y las instituciones encargadas de proteger  los   derechos
      de la comunidad, así como promover la sensibilización   y   la   capacitación en 
      derechos humanos y diversidad   racial  entre los funcionarios   públicos   y   el 
      sistema de justicia.
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Por un territorio digno y en 
paz para la comunidad indigena 

• Implementar políticas y programas que garanticen el respeto y promoción   de
      los derechos indígenas reconocidos en la legislación nacional e   internacional. 
      Esto implica la consulta y participación efectiva de las comunidades indígenas
      en la toma de decisiones que les afectan, así como   la   protección    de    sus
      territorios, cultura, idioma y tradiciones.

• Promoveremos   la    revitalización   de   la cultura indígena en Caucasia.  Esto
      puede incluir la promoción de programas educativos bilingües e interculturales, 
      la creación de espacios de difusión de la cultura indígena y  la   valoración   de
      sus conocimientos tradicionales.

• Garantizaremos el acceso equitativo de la  comunidad   indígena   a   servicios 
      básicos    como    salud,    educación,    vivienda   y agua potable. Esto implica 
      asegurar   que los programas en estas áreas sean culturalmente   sensibles   y 
      adaptados a las necesidades de la comunidad indígena.

• Fomentaremos    el    desarrollo    económico   sostenible en las  comunidades
      indígenas a través   de   programas d  e fortalecimiento y acceso a   mercados.
      Esto puede    incluir    el apoyo a emprendimientos indígenas, la promoción del
      turismo comunitario y la protección de sus recursos naturales.

• Implementaremos    programas    de    salud   enfocados en las necesidades y 
      cosmovisión de la comunidad indígena.    Esto puede    incluir la promoción de 
      prácticas tradicionales de medicina, la capacitación de personal de   salud   en 
      enfoques interculturales y la creación de centros de salud culturalmente. 



JHOAN MONTES CORTES
ALCALDE 2024-2027

HAGÁMOSLO
JUNTOS POR
CAUCASIA

N

S

W

E

Territorio diverso e incluyente 

• Diseñaremos     la    política    pública    LGBTIQ+, promoviendo la igualdad de 
     derechos   y    la    inclusión  de la comunidad LGBTIQ+ en todas las esferas de
     la sociedad.

• Implementar    programas    de    sensibilización  y educación para promover el
     respeto y la inclusión   de    la población diversa en Caucasia. Estos programas 
     pueden incluir talleres,   charlas   y    campañas de concienciación dirigidas a la 
     comunidad en general,  así como a funcionarios públicos, educadores y líderes 
     comunitarios.

•    Diseñaremos     y    ejecutaremos una semana de la diversidad promoviendo el 
     respeto y la valoración de la diversidad en todas sus formas.

•    Estableceremos mecanismos de protección y promoción de los derechos de la
     población LGBTIQ+ en Caucasia.     Esto implica garantizar la igualdad de trato 
     y oportunidades, así como la prevención y sanción de actos de discriminación y 
     violencia   por   motivos   de   orientación   sexual,   identidad de género u otras 
     características.

•    Aseguraremos   el   acceso   equitativo  a servicios de salud de calidad para la 
     población diversa.   Esto   implica   capacitar   al personal de salud en enfoques
     inclusivos y culturalmente sensibles, así como   brindar   servicios    específicos 
     para   abordar   las   necesidades   de   salud  de esta población, como la salud 
     sexual y reproductiva, la salud mental y la prevención del VIH/SIDA.



• Crearemos    espacios    seguros    y de   apoyo para la población LGBTIQ+ en
      Caucasia. Esto puede incluir la creación   de    centros comunitarios, grupos de
      apoyo y redes de ayuda  mutua    donde    las    personas   puedan    compartir 
      experiencias, recibir orientación y encontrar un ambiente de aceptación.

• Promoveremos la participación y representación de la población diversa en    la
      toma de decisiones y la vida comunitaria. Esto implica fomentar la participación
      activa en organizaciones locales y otros    espacios de    decisión,    así    como 
      asegurar una representación equitativa en la vida política y social de Caucasia.

JHOAN MONTES CORTES
ALCALDE 2024-2027

HAGÁMOSLO
JUNTOS POR
CAUCASIA

N

S

W

E



JHOAN MONTES CORTES
ALCALDE 2024-2027

HAGÁMOSLO
JUNTOS POR
CAUCASIA

N

S

W

E

Infraestructura y servicios públicos 

La infraestructura y servicios públicos radica en el reconocimiento de la dignidad y
el bienestar de las personas como valores fundamentales. Desde esta perspectiva,
hemos concebido la infraestructura y los servicios   públicos   como   medios  para 
promover el desarrollo humano, la justicia  social y   la equidad.   Ello   implica   un 
compromiso ético con la comunidad y la búsqueda del bien común.

Reconocemos que la gestión de la infraestructura y los servicios públicos tiene un 
impacto directo en la calidad de vida de las personas, por lo que propiciamos una 
gestión técnica y jurídica que garantice el acceso equitativo a servicios de calidad 
que  satisfagan  las necesidades básicas de todos los habitantes del municipio de 
Caucasia.

Por   otro   lado, se propone la inclusión de la ciudadanía y la participación gremial 
como motor   de   la   transparencia en la toma de decisiones; reconocemos que la 
comunidad debe ser parte activa en la definición de políticas y la evaluación de los
servicios públicos, por lo que promoveremos la democracia participativa honrando
mi responsabilidad ante los ciudadanos. Por tanto, se enfatizará en promover   los 
valores de dignidad humana, justicia social, equidad,   participación   ciudadana   y 
bien común; entonces la gestión de la infraestructura y los servicios   públicos,   se 
basará en la ética y la responsabilidad de asegurar el desarrollo y   el bienestar de
la comunidad bajo una agenda 2040, promoviendo la participación activa   de   los 
ciudadanos en la toma de decisiones y asegurando la transparencia en la   gestión
de los recursos públicos.

Por ello proponemos las siguientes estrategias:
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                                    La infraestructura

• Desarrollaremos       estrategias     de    financiamiento    sostenible    para    la 
      infraestructura y   los servicios públicos, incluyendo la búsqueda de fuentes de
      financiamiento externas,  Alianzas Público Privadas (APP) y la optimización de
      los recursos disponibles.

• Ejecutaremos   la   preinversión   para evaluar la viabilidad técnica y financiera 
      para la construcción del Parque de las Aguas del Bajo Cauca, iniciativa que se 
      promoverá a través de APP.

• Realizaremos   un      análisis técnico del estado del 100% de la infraestructura 
      pública y se desarrollará un Plan de adecuación, mejoramiento y sostenibilidad
      que garantice el uso, cuidado y durabilidad de la infraestructura para el disfrute
      ciudadano.

• Evaluaremos   la   viabilidad    técnica  y financiera para la puesta en marcha y 
      funcionamiento    de    un    puerto    seco   en el municipio, con el propósito de 
      dinamizar la economía de la región, fomentar la seguridad y promover la  sana 
      convivencia en el territorio. Esta iniciativa se promoverá a través de APP. 

• Estableceremos    prioridades    claras    para    la  inversión en infraestructura, 
      considerando las necesidades de la comunidad y la capacidad financiera   del 
      municipio.



• Involucramos activamente a la comunidad en la toma de decisiones   sobre  la
      infraestructura y los servicios públicos, mediante consultas públicas, foros   de 
      participación y mecanismos de retroalimentación.

• Gestionaremos   proyectos  de vivienda de interés social - VIS, que beneficien
      a la comunidad del municipio de Caucasia.

• Generamos   acciones   que   permitan   el    mejoramiento integral de barrios, 
      lugares y   sectores,   a   través   del   programa de infraestructura “Juntos por 
      Caucasia”.

• Promoveremos   la    construcción  de entornos ciudadanos de paz en la zona 
      rural del municipio de Caucasia.       
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Servicios Públicos

• Evaluaremos     la     pertinencia    de    crear la Unidad Local Especializada en 
      Servicios    Públicos   (ULESP)    encargada    de    velar    por el cumplimiento 
      normativo    de    las   empresas   de Servicios Públicos y sus relaciones con la 
      comunidad    y    con    el   Ente    Municipal,    velará    por   la integridad de la 
      infraestructura    de   servicios   públicos    y   por    el   cumplimiento   de    las 
      responsabilidades    contractuales,    técnicas   y ambientales de las empresas 
      de servicios públicos,   y   hará   supervisión a   las  empresas interventoras de
      cada servicio.
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• Estableceremos    estándares    de    calidad para la prestación de los servicios 
      públicos y desarrollaremos indicadores de  desempeño para evaluar y mejorar
      continuamente su calidad; los resultados obtenidos  serán socializados con las 
      comunidades para su veeduría.

• Realizaremos la construcción de redes de acueducto y alcantarillado en la zona
      urbana    y   rural del municipio    de Caucasia, garantizando el derecho al agua 
      potable y saneamiento básico.

• Gestionaremos    ante    el   Plan Departamental de Aguas la construcción de la
      Planta de tratamiento de Aguas Residuales del Municipio de Caucasia.

• Evaluaremos    la    gestión,    operatividad y eficiencia de los servicios públicos
      prestados    en  el municipio de Caucasia por los diferentes operadores de cara
      a la normatividad técnica y financiera aplicable. 
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Ciencia, tecnología e innovación 

El municipio    de     Caucasia presenta diferentes problemáticas de conectividad y 
paridad tecnológica    si   se   compara con otros municipios a nivel departamental. 
Para el mundo de hoy, se hace necesario contar con conectividad,   infraestructura 
y herramientas digitales que permitan un desarrollo integral de   los   individuos   al 
interior de los territorios, en especial cuando de población joven se trata.

Dentro de la tendencia mundial de la cuarta revolución industrial, Caucasia requiere
una mejora definitiva en sus índices de cobertura de internet fijo  (Según   cifras   de
MINTIC, este indicador se localiza en 0,1653%), ya que los negocios,   aprendizajes 
y todo lo relacionado con las actividades humanas, a día de hoy   cuentan con   una 
gran parte de la digitalización, sea para ejecutar labores o dar soporte a ellas, por lo
 cual, contar con buenas herramientas de trabajo e infraestructura se hace vital para
 el desarrollo económico, social, cultural y educativo de todos los caucasianos. 

Así,   reconociendo   las   necesidades   múltiples   que   puede ocasionar la falta de 
conectividad con el mundo de hoy, se hace necesario y prioritario lograr conectar   a 
nuestro municipio con el mundo, por lo que proponemos lo siguiente:

Caucasia interconectada

• Fomentaremos   el   buen   uso de las TIC’s y plataformas digitales a través de 
      campañas educativas para que los jóvenes se instruyan en su correcto uso.

• Diseñaremos un HUB  digital,   que   sirva   como   centro   de   aprendizaje   e 
      intercambio experiencial para que las PYMES del municipio puedan interactuar
      con él.
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                                       Ruralidad digital

• Gestionaremos la    instalación    de internet satelital en los centros educativos
      rurales, con el fin de que sirvan   también   como    punto   de   anclaje para las 
      poblaciones.

• Diseñaremos    cursos   virtuales   en  tecnologías de la información que serán 
      impartidos a través de un hub   digital   educativo, lo que además posibilitará la
      inclusión educativa no formal.

La investigación

• Gestionaremos   posibles  alianzas con las universidades que hacen presencia
      en nuestro territorio,   buscando  brindar   servicios de investigación necesarios 
      para los habitantes de nuestro municipio.

• Implementaremos   semilleros   de   investigación  en los colegios, buscando el
      fomento de la   actividad   investigativa y continuidad en un proceso académico
      superior luego de terminado el ciclo básico y medio de aprendizaje.

• Implementaremos    cursos basados en programas académicos superiores que
      son competencia    exigida   en   el siglo XXI,    además   de mostrar    posibles 
      alternativas de estudio para los jóvenes.

• Gestionaremos propuestas que busquen el mejoramiento de  la    conectividad, 
      espectro electromagnético y oferta digital por parte de la administración pública,
      en alianza con diferentes entidades.

• Instalaremos   Wifi   en   sitios  públicos estratégicos, con el fin de conectar las 
      poblaciones más vulnerables
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Caucasia, como municipio ubicado en el departamento de Antioquia en Colombia,
presenta una distribución económica que abarca  diferentes sectores.   En   primer 
lugar, las actividades primarias, principalmente relacionadas con la agricultura y la
producción de materias primas, constituyen una parte significativa de la economía
local, representando aproximadamente el 45,28% del total.

La agricultura   en   Caucasia se beneficia de la fertilidad de las tierras y   el   clima 
propicio de la región.  Los cultivos con mayor potencialidad de producción incluyen
la yuca,    el plátano,   el   caucho   y  el arroz.  Estas actividades agrícolas no solo 
generan empleo, sino que también contribuyen a la  producción   de   alimentos   y
materias primas para el consumo local y la exportación.

Durante   muchos   años,   la   extracción   de   minerales en Caucasia ha sido una 
actividad significativa que ha generado empleo y ha  contribuido   a   los   ingresos
locales.   La   minería   artesanal,   en particular,   ha sido practicada por pequeños 
grupos de mineros locales, quienes trabajan de forma manual y   utilizan   métodos 
tradicionales para la extracción de minerales.

En segundo lugar, las actividades terciarias desempeñan un papel significativo  en
la economía de Caucasia,    representando    aproximadamente el   50,93%.   Este 
sector se refiere a los servicios y comercio en la localidad. Caucasia cuenta con un
centro comercial y una variedad de tiendas, restaurantes y   establecimientos   que 
brindan   servicios   a   la  comunidad local. El comercio minorista y mayorista,    el 
turismo   y   la   prestación de servicios profesionales también forman parte de este 
sector.
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Por último,     el    sector      secundario,   que incluye la manufactura y la industria, 
representa    un    porcentaje    relativamente    bajo  en la economía de Caucasia, 
aproximadamente el 3,78%.

Es importante    destacar que, si bien las actividades primarias y terciarias son las 
más representativas en la economía de Caucasia, la diversificación económica   y 
el fortalecimiento   del   sector   secundario    son   áreas   de   oportunidad para el 
desarrollo sostenible del municipio. Estas áreas podrían   impulsar la creación   de 
empleo,   la   generación    de   valor   agregado y el aumento de la competitividad 
económica de Caucasia.

Aunado    a   lo   anterior,   es    importante mencionar que en Caucasia existe una 
diversificación    económica,   sin    embargo,    un aspecto   preocupante es el alto 
porcentaje de empleo informal. De acuerdo con datos recientes, aproximadamente
el 92% de la población trabaja en la economía informal.

La economía    informal   se   caracteriza   por empleos y actividades que no están 
regulados ni protegidos por la legislación laboral y no brindan acceso a beneficios 
y derechos laborales, como seguridad social, prestaciones y   protección    laboral. 
Esto puede deberse a varios factores, como la falta de oportunidades formales de
empleo,    la    falta    de    acceso  a educación y capacitación, la falta de recursos 
económicos   para   iniciar    negocios   formales   y   la falta de una infraestructura 
adecuada para el desarrollo empresarial.

El alto   porcentaje   de   empleo   informal   puede  tener impactos negativos en la 
economía local, ya que limita el crecimiento económico sostenible, la recaudación
de impuestos y la inversión en infraestructura y servicios  públicos.   Además,   los 
trabajadores   informales   pueden   enfrentar   condiciones   precarias  de trabajo,
inseguridad laboral y falta de protección social, por ello proponemos: 



JHOAN MONTES CORTES
ALCALDE 2024-2027

HAGÁMOSLO
JUNTOS POR
CAUCASIA

N

S

W

E

La competitividad

• Crearemos    La    secretaria   de Productividad   y Desarrollo    Social, con el 
      propósito de    establecer un liderazgo sólido y comprometido que defina una
      visión clara y   objetivos   estratégicos    para    mejorar    la productividad del 
      municipio,   a    partir   de   una  estrategia    administrativa    basada    en   el 
      establecimiento    de   políticas públicas acordes a la necesidad del municipio 
      de Caucasia.

• Promoveremos la    creación    del     Banco    de   las  Oportunidades, con el 
      propósito de promover el apoyo financiero, técnico y administrativo a quienes
      desarrollan una actividad productiva de manera informal. 

• Gestaremos los procesos   de   cambio necesarios desde   la   Secretaría  de 
      Productividad y Desarrollo   Social,    para    implementar medidas de mejora, 
      planes   y   estrategias    que   promuevan   la    productividad económica del 
      municipio y el crecimiento social de los ciudadanos.

• Estableceremos mecanismos de evaluación del  desempeño en la secretaría
      de productividad y seguimiento   de indicadores   de   productividad   a   nivel
      sectorial en el ámbito privado, así   como    rendir    cuentas de los resultados
      alcanzados a la comunidad y otras partes interesadas.

• Fomentaremos    la  adopción de tecnologías y la innovación en los procesos 
      productivos y servicios   municipales,   buscando    eficiencias  y mejoras que 
      impulsen la productividad en diferentes áreas.
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La Agroeconomía y desarrollo rural

• Identificaremos   y  priorizaremos inversiones en infraestructura que mejoren la 
      conectividad,  el acceso a servicios básicos y las condiciones para el desarrollo
      económico, fortaleciendo la productividad del municipio.

• Gestionaremos alianzas estratégicas buscando una tecnificación del  agro   en 
      nuestro municipio.

• Acompañaremos, asesoraremos y potencializaremos a proyectos   productivos
      encabezados por asociaciones en aras de la mejora administrativa,  financiera
      y productiva.

• Estableceremos   un   banco   de   posibles    aliados en donde los productores 
      agrícolas podrán encontrar potenciales aliados comerciales.

• Promoveremos     las    investigaciones   agropecuarias,    acompañados    por 
      universidades que hacen presencia en nuestro territorio.

• Realizaremos    planes   de   capacitación  bancaria y de inteligencia financiera 
      para los agricultores, en aras del mejoramiento de sus condiciones de vida.

• Implementaremos   programas  sobre prácticas agrosostenibles y sustentables 
      que sirven como estrategia para la reducción de costos en los agroquímicos y
      agrofertilizantes.
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• Apadrinaremos unidades de producción agrícola para la soberanía alimentaria
      en los sectores más vulnerables de la ruralidad.

• Promoveremos   los   proyectos   productivos agrícolas multiactivos (proyectos 
      que complementan diferentes actividades de cultivo),   buscando   una  mayor 
      capacidad productiva.

• Implementaremos    estrategias   que reconozcan a la economía popular como 
      fuente   de   valor    agregado,   así como   todo proyecto que busque dar unas 
      mejores condiciones de vida a los agricultores.

• Mejoraremos    de    las    condiciones    de   conectividad   vial de las veredas, 
      impulsando la calidad de vida

La Minería artesanal 

• Realizaremos un censo detallado de los mineros de subsistencia, así como de
      las personas que realicen operaciones de extracción en explotaciones mineras
      dentro del territorio con el propósito de conocer sus necesidades.

• Implementaremos jornadas de capacitación a mineros artesanales  para   que 
      conozcan los beneficios de la formalización y   cómo   pueden    mejorar    sus 
      procesos de explotación. 
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• Acompañaremos    a   los Explotadores Mineros Autorizados para que lleven a 
     cabo prácticas de   minería    responsable y el uso efectivo de las herramientas 
     que permitan la comercialización formal de su extracción de material.

• Asistiremos   técnicamente   a  las compraventas de material mineral para que
      puedan generar procesos   de  comercialización benéfica para la comunidad y 
      generar un crecimiento sostenible.

• Realizaremos  una   campaña   de   sensibilización   y   pedagogía para toda la 
      ciudadanía   en   torno   a saber   en qué consiste la actividad de extracción de 
      nuestros mineros.

• Organizaremos    actividades    de    esparcimiento    y    reconocimiento   para 
      recuperar la dignidad de los mineros de nuestro municipio.

• Procuraremos   de la mano de distintas empresas, organizaciones y entidades 
      la modernización de las prácticas ancestrales y artesanales
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Las Pymes y el Emprendimiento 

• Gestionaremos alianzas con entidades públicas y privadas,   para   impulsar el 
      Banco   del    emprendimiento,   a   través   del   cual   se  hará otorgamiento y 
      seguimiento   de microcréditos a emprendedores o Pymes, con bajas tasas de
      interés y plazos acorde a la capacidad de pago de los empresarios.

• Crearemos   bancos  semilla, asociados de un ecosistema del emprendimiento 
      al alcance de todos,  con el propósito de brindar un acompañamiento en todas
      las etapas del negocio, garantizando el acceso a mercados a través de ruedas
      de negocios, al igual que el acceso a financiación y capital semilla, a través de
      fondos de riesgos locales y extranjeros.

• Promoveremos   el   fortalecimiento   de los emprendimientos en maduración y 
      Pymes constituidas,   por   medio  de   acompañamiento    técnico, financiero y 
      administrativo a través de la Secretaría de Productividad y Desarrollo social.

• Gestionaremos a   través de la oferta institucional académica en el territorio, el 
      acompañamiento   empresarial   para   el     desarrollo de los emprendimientos 
      identificados y las Pymes constituidas. 
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                                                  El empleo 

• Implementaremos en el dimensionamiento de los proyectos la contratación de
      personal nativo, originario y procedente del municipio de Caucasia  para    que 
      sea    participe    en    el    desarrollo    de    actividades    y  proyectos desde la 
      administración municipal

• implementaremos    el    banco    de    las    hojas  vida como base de datos de 
      candidatos   que   aspiren   a  empleos y así mismo ofertar a las empresas que 
      necesiten personal con perfiles específicos.

• Implementaremos    semilleros    y    foros    de  emprendimiento empresarial y 
      desarrollo del talento humano para acceder a los mercados y la competitividad

• Fomentaremos   la creación de Pequeñas y Medianas empresas (PYMES) con
      el objetivo   de   transformar   y comercializar los productos, bienes, servicios y 
      materias primas que se producen en el territorio.

• Fomentaremos   programas   de   innovación, ciencia y tecnología para brindar 
      mayor desarrollo y valor agregado a nuestros productos.

• Estimularemos   la   llegada   de   nuevos inversionistas a la zona que generen 
      mayor producción de empleo. 
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El Turismo

• Diseñaremos   un  plan turístico para Caucasia con el fin de pensar territorio en 
      términos de futuro

• Propiciamos el   ecoturismo como una propuesta para el desarrollo fomentando
      la protección y conservación de los ecosistemas locales. Al promover  visitas  y
      actividades  turísticas   en   áreas   naturales,   se   crea   conciencia   sobre   la 
      importancia de preservar la biodiversidad y los recursos naturales.

• Generemos  estrategias   aliadas al turismo regional en torno a la paz y la sana
      convivencia, siendo epicentro de la juntanza para la paz en Antioquia. 

• Brindaremos   las   herramientas   necesarias  para la  construcción de eventos 
      turísticos relacionados con la cultura, la gastronomía, el arte propio del territorio,
      aunado al fomento de realización de eventos deportivos.

• Realizaremos  jornadas  educativas   a  las  personas que trabajan en el sector 
      turístico,  esto  con   el   fin   de promover el acompañamiento y gestión para el 
      orden y desarrollo económico en el tercer sector.

• Fomentaremos la promoción de espacios para los servicios de entretenimiento
      en compañía de los entes privados.
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La movilidad, las vías y el 
transporte sostenible

La movilidad   y el transporte sostenible se ha convertido en unos de los renglones 
de principal interés para el desarrollo de Caucasia, puesto que el parque automotor
que hoy en día circula por el municipio supera los 30.000 vehículos día; generando
caos, congestión, accidentalidad y malestar social; es por ello que, por la dignidad
de los habitantes y la protección física de los mismos, se deben tomar acciones de 
corto, mediano y largo plazo; es claro que los  esfuerzos  se  deben  central  en  la 
cultura vial y en la pedagogía a los conductores;   logrando un cambio significativo 
en  la  cultura  que  hoy  en día se ve reflejada  en los  diferentes actores viales del
territorio.

La movilidad  de  nuestro  municipio  se  debe  pensar  como  un proyecto de largo
aliento,  logrando   la reducción de la accidentalidad que se puede evidenciar en el 
presente   y concientizar  a  los  diferentes  actores  viales  sobre  el respeto de las 
normas  de  tránsito,  es  por  ello  que  se  debe  emprender   hacia una cultura de 
movilidad segura y respetuosa con los demás, que propendan por  la recuperación
del espacio público para el goce y disfrute de los ciudadanos  y  el uso  racional de
las vías; convirtiendo a Caucasia en una ciudad sostenible y  de  calidad, donde el
peatón y el ciclista primen  respecto  al  vehículo  privado.   Bajo el entendido de la 
determinación  política,  las  actuaciones  administrativas  y  con fundamento en lo 
reglado  para  trabajar  en  la  mejora  y  competitividad  del  transporte,    nuestras 
estrategias serán:
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Mejoramiento de las vías 

• Elaboramos   un   estudio  de movilidad, señalización y tráfico que permita una 
      movilidad inteligente y segura.

• Implementaremos   acciones   basados  en las conclusiones establecidas en el 
      estudio   de   movilidad,   señalización   y   tráfico   que   permita una movilidad 
      inteligente y segura, protegiendo la vida de los actores viales del municipio.

• Estableceremos    con   la   comunidad acuerdos sobre la mejora y creación de 
      espacios públicos para el goce y disfrute de la ciudadanía.

• Promoveremos    la   recuperación del espacio público de cara a la comunidad, 
      con el fin de garantizar el goce del espacio y respeto por la movilidad y uso del 
      espacio por los demás. 

• Procuraremos la gestión de una señalización vial adecuada y suficiente.

• Mejoraremos   las    intersecciones   que   son   críticas para la movilidad entre 
      diferentes barrios   y   sectores del municipio; entre ellos el ingreso y salida del 
      barrio el triángulo sobre la calle 10 y la troncal (carrera 20).

• Realizaremos un control inteligente en diferentes sectores críticos del municipio,
      entre ellos el paso en la troncal (carrera 20), sobre el ingreso y salida del sector 
      La Ye.

• Mejoraremos   y   recuperaremos   las vías   terciarias   en los corregimientos y 
      veredas del municipio para acercar las zonas rurales al casco urbano.
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   Movilidad de todos 

• Adecuaremos los espacios públicos garantizando el  desplazamiento de  todos 
      los habitantes que se encuentran en condición de discapacidad.

• Socializaremos  las  intervenciones   viales   a   realizarse,  con el propósito de 
      garantizar la inclusión de todos los actores viales del territorio.

La Educación Vial 

• Realizaremos   Campañas   de educación vial en los diferentes estamentos del
      municipio,   relacionados    con   la   educación vial para prevenir y disminuir la 
      accidentalidad.

• Implementaremos en compañía del tránsito la cátedra de educación vial en las 
      diferentes instituciones educativas de Caucasia.

• Estableceremos  políticas, activaremos protocolos y emprenderemos acciones
      de   mitigación   de   los   efecto  s negativos    generados por el transporte y la 
      movilidad en el municipio. (Asegurar las necesidades del presente sin afectar
      las del futuro).
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La Movilidad Sostenible y Equitativa 

• Intervendremos las vías tercerías para garantizar una movilidad responsable 
      y segura de nuestras comunidades rurales. 

• Desarrollaremos la intervención y consolidación de una malla vial segura.
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 Medio ambiente, el Urbanismo Social 
Responsable y la Gestión del Riesgo

El uso y protección del ambiente juega un papel determinante en la planeación  de
los territorios,  generando   cambios  en los modos de vida de los ciudadanos y las 
pautas de utilización de los espacios naturales.
Es por ello que debemos   reconocer   que Caucasia tiene una deuda histórica con 
la protección  de   los recursos naturales y es el momento de  promover    acciones 
concretas como  la  protección  de  fuentes  hídricas,  nuestra  fauna  y  flora,  y  la 
conservación de espacios de alto   potencial ambiental,  principalmente en  la zona
urbana;  para  la  reserva   de   nuestra   riqueza   ecológica    y   el    disfrute  de la 
comunidad.  
Se  debe  pensar  en  avanzar  hacia  un  municipio  y  ciudad   sostenible,   siendo 
necesario la aplicabilidad de la jurisprudencia ambiental de la mano de la autoridad 
ambiental regional, garantizando que las conductas de los ciudadanos,la expansión
urbanística   y   las   dinámicas comerciales; estén en equilibrio entre los diferentes
factores que influyen   en la calidad de vida de la población en general; basados en 
el principio de sostenibilidad e integrar el mismo en todas las políticas públicas que
desarrollaremos y las ya existentes.
El avance hacia la   sostenibilidad ambiental es imprescindible para la construcción
de un futuro estable, un cambio positivo para las oportunidades y el bienestar de la
ciudadanía y el mismo   va  de  la   mano con La Gestión del Riesgo presente en el 
territorio, motivo por el cual proponemos  fortalecer las competencias del municipio 
en la planificación, estructuración y gestión integral del riesgo, con especial énfasis
en el riesgo asociado a las inundaciones     y/o la variabilidad climática que vivimos
en la actualidad, es por ello que desde ya   proponemos realizar el ordenamiento y 
manejo de la cuenca del Río Cauca a lo largo  de nuestro paso por el municipio en
 su área de influencia directa con nuestro casco urbano.
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El Medio Ambiente

• Fortaleceremos   el   relacionamiento   y trabajo  conjunto con CORANTIOQUIA 
      para el   cuidado,   protección   y   planificación   del   territorio,   garantizando la 
      sostenibilidad de los recursos naturales y el respeto por los ciudadanos.

• Promoveremos   el  uso de energías renovables en construcciones nuevas, con 
      el fin de incentivar el ahorro energético.

• Implementaremos   programas   y   actividades   de   formación i  ntegral   a    la 
      comunidad en el manejo de residuos sólidos y su adecuada disposición final.

• Fortaleceremos  la  cobertura en rutas selectivas de reciclaje en la zona urbana
      del Municipio, a través de la formación y capacitación a recicladores de oficio.

• Realizaremos controles de ruido ambiental, en los entornos de mayor afectación,
      con el propósito de garantizar una cultura ambiental y la convivencia ciudadana.

• Gestionaremos  recursos   con   entes    públicos y privados para la protección y 
      conservación de los recursos naturales en el territorio, con especial énfasis   en 
      el Ecosistema llamado La Laguna El Silencio.

• Promoveremos alianzas estratégicas Municipio, Universidad y Empresa Privada
      para el desarrollo y conservación de espacios de especial protección.

• Ejecutaremos    programas    de    mejoramiento,    protección,     reforestación y 
      mantenimiento de las microcuencas.



JHOAN MONTES CORTES
ALCALDE 2024-2027

HAGÁMOSLO
JUNTOS POR
CAUCASIA

N

S

W

E

• Ejecutaremos   programas de limpieza, educación y protección de los diferentes 
      caños que atraviesan el municipio.

• Promoveremos   actividades    de    sensibilización  y educación ciudadana para 
      prevenir el   almacenamiento de residuos sólidos en sitios públicos y/o entornos 
      no deseados.

• Promover la   adecuación   de  corredores verdes dentro de la zona urbana, con 
      acciones de ornato y jardinería.

La Gestión del Riesgo

• Promoveremos actividades de educación y sensibilización en gestión del riesgo;
      las cuales estarán dirigidas a la comunidad, empresas, instituciones educativas,
      y la administración en general buscando la preparación integral en la gestión del
      riesgo municipal.

• Fortalecer    las     unidades    de   atención de emergencias para garantizar una 
      reacción inmediata ante un evento de riesgo y/o emergencia.

• Gestionar los recursos necesarios para mitigar las afectaciones causadas por  el
      río Cauca sobre su margen derecha.
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El presente ejercicio de planeación territorial, ha sido el 
resultado del sentir de las comunidades del municipio de Caucasia,

 de un trabajo dedicado,  solido y e�caz 
de un equipo programático que cree en los cambios 

sociales como el medio para lograr la paz, el desarrollo económico, 
la seguridad y el bienestar de nuestras comunidades, es por ello 

que en estas 65 páginas se han plasmado las 
esperanzas, los deseos y el cambio

 que tanto anhelamos y que será posible de la mano de 
“HAGAMOSLO JUNTOS POR CAUCASIA”


