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Partido
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COMPONENTE ESTRATEGICO

Presentacion de Ila
plataforma ideolégica

Nuestra propuesta esta fundamentada en los siguientes
pilares que seran el soporte de nuestro proceso de
Gobierno:

>

Estimularemos la participacion ciudadana como
un elemento que garantice el poder ciudadano en
las decisiones publicas.

Garantizaremos las condiciones sociales para
lograr un crecimiento economico sostenido y
sustentable que propicie el bienestar de todos
los Angosturefios.

Propiciaremos y estimularemos la inversion
privada para aprovechar las potencialidades de
nuestro territorio favoreciendo el desarrollo
econoémico y la generacion de empleo para
nuestros habitantes.

Todas nuestras acciones estaran orientadas a la
superacion de la pobreza, la generacion de
oportunidades para todos y el mejoramiento de
las condiciones de vida en equidad para toda la
poblacion Angosturefia

Nuestra gran apuesta sera la educacion como
una condicidon basica para la disminucion de la
pobreza y el aprovechamiento de |las
oportunidades.

Promoveremos nuevamente una cultura de la
administracién de lo publico donde sobresalga la
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transparencia, la eficiencia y la austeridad
buscando que los recursos rindan mas.

Buscaremos que los recursos de inversion se
hagan de manera participativa, garantizando que
su utilizacion se haga con base en las
necesidades mas sentidas de la comunidad.

Promoveremos la reconciliacion, asumiendo el
compromiso de crear las condiciones para un
cambio profundo que nos permita reconocer al
otro y a la otra como seres humanos de igual
dignidad.

Vision compartida para
el desarrollo del
Municipio.

La fuerza que nos moviliza como equipo de
trabajo y que surge de escuchar a muchas
personas de la zona urbana y rural, nos impone
el reto que al finalizar el afio 2027 ANGOSTURA
sea un Municipio con menos personas en
condiciones de pobreza a partir del
aprovechamiento de nuestras potencialidades
turisticas y el mejoramiento de la productividad
en los sectores agricola, pecuario y ambiental,
teniendo como base una poblacion campesina
que mediante los encadenamientos productivos
desarrollen la capacidad de entregar a los
mercados, productos transformados y de alto
valor agregado.

JUNTOS SI ES POSIBLE HACER DE
ANGOSTURA UN DESTINO TURISTICO
SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE.

El Turismo es nuestro patrimonio material e
Inmaterial que debemos potencializar vy
aprovechar como un eje dinamizador de la
economia y la generacion de condiciones
econdmicas que se reflejen en el bienestar para
las comunidades.

Nuestro reto es la realizacion de las siguientes
acciones:
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Iniciaremos con la implementacion y ejecucion
de los programas y proyectos contemplados en
el Plan Municipal de Desarrollo Turistico.

Promoveremos el turismo Religioso, Cultural y
Ambiental como un eje estratégico de
oportunidades econdmicas, bajo condiciones de
sostenibilidad.

Estudiaremos la viabilidad legal y financiera para
la creacién de la Secretaria de Turismo y Medio
Ambiente.

Realizaremos gestion para la generacion de
alianzas estratégicas con operadores turisticos
para promover la construccion y el mejoramiento
de la infraestructura turistica local que permita
garantizar la pernocta de los visitantes, para que
Angostura  pueda ser considerado vy
promocionado como un destino turistico de
importancia regional.

Realizaremos acciones para el fortalecimiento
del capital humano que propicie las condiciones
para una adecuada atencion a los turistas.

Implementaremos un sistema de senalizacion,
que permita la correcta ubicaciéon de nuestro
Municipio por parte de los turistas. Esta
senalizacion se colocara a ,partir de la troncal de
occidente en el municipio de Yarumal y desde la
troncal del Nordeste en el punto denominado
Puente Gabino.

Rescataremos la memoria historica
Arqueoldgica en torno al hallazgo del Poporo
Quimbaya en el Territorio Municipal. Mediante
un proceso de investigacion determinar la
viabilidad de la creacién de la “Ruta del Poporo”.

Realizaremos acciones para la recuperacion de
algunos caminos de herradura como un
escenario para el turismo y la recreacion.
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Fomentaremos los paseos a caballo como una
manera de fomentar la interaccion con los sitios
y atractivos turisticos que posee el Municipio.

Generaremos los espacios y las condiciones
propias para que los caballistas desarrollen
actividades propias de su cultura dentro del
marco normativo vigente.

Apoyaremos las iniciativas comunitarias y
privadas dirigidas a fomentar y mejorar las
condiciones en pro del desarrollo del turismo en
el Municipio.

Utilizaremos como estrategia para el fomento
del turismo la difusidén de nuestra oferta turistica
en los diferentes medios de comunicacion
locales, regionales y departamentales, asi como
las redes sociales.

Realizaremos un trabajo coordinado vy
armonioso con la Mesa Municipal de Turismo,
buscando crear las condiciones institucionales
necesarias para la dinamizacién del turismo
local.

JUNTOS SI ES POSIBLE HACER UNA
TRANSFORMACION DEL CAMPO

El sector agropecuario en nuestro proceso
administrativo sera una de las grandes apuestas
para el desarrollo econémico mediante el
mejoramiento de la productividad de las
unidades agricolas y pecuarias.

La produccion de la panela en el municipio de
Angostura ha sido, a través de los afos, la
principal fuente de sustento para gran parte de
su poblacion, especialmente la de la zona rural.
Lo anterior se encuentra representado en 272
unidades productivas (trapiches), sin contar con
los productores de cafia (cosecheros) vy
trabajadores cuya principal o quiza unica
actividad son las labores relacionadas con el
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cultivo de la caha panelera y su posterior
transformacion en el producto final.

El sector panelero atraviesa, actualmente a nivel
nacional, una profunda crisis que golpea
especialmente a los pequefios y medianos
productores que no alcanzan a cubrir sus costos
de produccién con el bajo precio actual del
producto. Las causas de la crisis pueden ser
entre muchas otras, la disminucién progresiva
del consumo de panela en los hogares
colombianos, el comercio ilegal de panelas
procedentes del Ecuador y del departamento de
Narifio, la practica ilegal del derrite (derretir
azucar para sacar panela) y la destinacién de
cafnas en la region del cauca y el valle del cauca
para destilar alcoholes y mieles y unido a esto, la
dificultad que se tiene por parte de los
productores para acceder a los mercados
internacionales; todo esto ha llevado a que exista
una sobreoferta nacional en el mercado
panelero.

Angostura como es légico no es ajeno a esta
situacion; a continuacion, se presentan una serie
de acciones que ejecutaremos en nuestro
proceso administrativo, orientadas a mejorar la
calidad de vida tanto del gremio panelero como
de la poblacién rural del municipio.

» Revisaremos el diagndstico de la situacion
actual de las unidades productivas paneleras en
materia de infraestructura y cultivos mediante la
actualizacion periddica del censo panelero con
el apoyo de los técnicos de la UMATA y de la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del
Departamento.

» Daremos continuidad a los procesos de
inocuidad que se vienen realizando en el sector
panelero con equipos en acero inoxidable y la
reparacion de “RAMADAS” a través de las
Juntas de Accion Comunal.
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Implementaremos cultivos alternos a la cafia
panelera como la yuca, el frijol, Sacha Inchi y
otros, como manera de generar otro ingreso al
productor sin cambiar su vocacion panelera.

Realizaremos el estudio de factibilidad para la
formalizacion de las unidades productivas,
dandoles caracter y tratamiento de pequenas
empresas asociativas y agroindustriales.

Realizaremos el estudio de factibilidad para la
creacion de un sistema cooperativo que permita
a los pequefios trapiches y/o pequefos
productores y unidades comunitarias,
desarrollar un sistema de acopio, mercadeo en
bloque, que permita la homogenizacién del
producto para las ventas nacionales y la
exportacion.

Potencializaremos el mejoramiento de la
productividad mediante la optimizacion de las
areas existentes en cafa y platano a través de
la implementacion de mejores practicas
agropecuarias en la siembra, fertilizacion y
calidad de las especies a implementar, en
convenios con AgroSavia, Asofrucol y otros.

Apoyaremos los procesos de certificacion de
cultivos organicos y Buenas Practicas Agricolas
“‘BPA”. cumpliendo las normas internacionales,
apuntandole a la penetracion en los mercados
externos.

Realizaremos un proceso de capacitacidon
permanente a los productores en temas
sanitarios y ambientales,enfocados a la
produccion mas limpia, en convenio con el
SENA en su programa Emprende Rural.

Realizaremos procesos de asistencia técnica
permanente a los pequeios productores,
aprovechando el recurso humano, técnico y
profesional de Angostura para darle continuidad
a los procesos que se vienen realizando en la
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mejora de la produccion de panela bajo
condiciones organicas y tradicionales.

Estimularemos el aprovechamiento de los
subproductos de la panela con fines comerciales
(cachaza, cogollos, ensilajes, bloques
nutricionales, etc.), buscando alianzas con
empresas de concentrados para animales de la
region.

Realizaremos acciones para diversificar las
presentaciones de la panela granulada y en
bloque, identificando zonas, variedades de cafa
y productores aptos para cada tipo de
presentacion.

Realizaremos gestiones con las Universidades
publicas y/o privadas para realizar
investigaciones que definan los procesos de
denominacion de origen en cafia y café.

Realizaremos un analisis de mercado que
permita identificar un empaque propio y
registrado para la panela Angosturefia, que
facilite la diferenciacion entre otras clases de
panela ofertadas en el mercado interno nacional.

Innovaremos en la produccion de Panela
granulada, analizando la viabilidad de empacar
en presentacion tipo sachet, libra, kilo y bultos
por 30 KG, para abastecer plantas de
homogenizacion para exportacion.

Vincularemos a la mujer panelera en la cadena
productiva, en el area de empaque, en el termo
encogido y presentacion del producto, haciendo
la gestion para que estas personas puedan
recibir los beneficios pensionales mediante el
sistema de Beneficios Econdmicos Periddicos-
Colpensiones “BEPS”.

Vincularemos a los jévenes en el proceso
productivo buscando la integracion generacional
en la actividad mediante el gremio de
FEDEPANELA
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» Apoyaremos los procesos de transformacion
que se realicen en el Centro de Acopio, para que
cumpla una funcion de wun centro de
Emprendimiento y Desarrollo de marca y que
busquen mejorar el valor agregado al café,
panela y miel de abeja y otros productos que se
puedan transformar.

» Iniciaremos los procesos de certificacidon en
comercio justo y el modelo SPP (simbolo de
pequefios productores) para acceder a
mercados diferenciados en Colombia o a nivel
internacional.

» Realizaremos el acompafamiento a las
asociaciones de productores en la conexion con
el mercado nacional y mundial a través de
PROCOLOMBIA y los actores privados que
inviertan en Angostura para mejorar  los
procesos de comercializacion de nuestros
productos.

Nuestro propdsito también estara orientado a estimular
otras lineas productivas que son potenciales en
nuestro Municipio. En esta propuesta se incluyen las
siguientes acciones:

» Gestionaremos con entidades financieras la
colocacién de créditos que permitan la inclusion
financiera de pequefos productores, a través del
Fondo Agropecuario de Garantias.

» Incentivaremos y apoyaremos la diversificacion
agricola y pecuaria con base en las
recomendaciones del Plan Agropecuario
Municipal (PAM) de tal manera que los cultivos
implementados si correspondan a las
caracteristicas agroecologicas de nuestro
territorio.

» Fortaleceremos 'y promocionaremos los
mercados campesinos como una estrategia de
comercializacion de nuestros  productos
agropecuarios, incentivando la transformacién y
la generacion de valor agregado.
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En el tema cafetero, realizaremos gestién vy
proyectaremos convenios de cooperacion con
entidades del sector, tales como la Cooperativa
de Caficultores de Antioquia y el Comité
Departamental de Cafeteros, enfocados a
realizar acciones conjuntas para la renovacion
de los cultivos, la produccion de cafés organicos
y a la produccion de cafés especiales tipo
exportacion,

Promoveremos, organizaremos y apoyaremos
las iniciativas innovadoras en temas de cafés
especiales, cafés organicos; ademas de los
cafeteros que ya poseen marcas propias.

Realizaremos un trabajo coordinado vy
armonioso con el Comité Municipal de Cafeteros
buscando realizar acciones conjuntas en pro de
mejorar las condiciones de vida de nuestras
familias cafeteras.

Realizar un convenio con el Comité
Departamental de cafeteros para activar el
laboratorio del café existente en el municipio de
Angostura, para realizar catas y capacitaciones
en barismo.

Impulsaremos los convenios de cooperacion
enfocados a mejorar la infraestructura cafetera,
relacionados con marquesinas, beneficiaderos
ecologicos, suministro de material vegetal
mejorado, proyectos de renovacion,
sostenimiento, fertilizacion y comercializacion.

Realizaremos convenios de cooperacién
enfocados al mantenimiento preventivo de
equipos destinados a la produccion cafetera y
panelera.

Estructuraremos el proyecto de Mejoramiento
Genético y mejoramiento de pastos y forrajes,
buscando optimizar la producciéon de leche y
carne
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» Implementaremos la estrategia de Sistemas
Silvopastoriles como una estrategia de
mejoramiento en la produccion ganadera y de
disminucién de los efectos del cambio climatico
y fortaleceremos la comercializacién con
empresas del sector lacteo.

» Realizaremos procesos de capacitacién en la
certificacion de fincas ganaderas con el ICA, con
el propésito de mejorar la eficiencia
administrativa de las unidades productivas
agricolas y pecuarias, encaminadas a acceder a
los procesos de certificacion que facilite el
acceso a los mercados.

» Gestionar y construir la subasta ganadera del
Municipio de Angostura en convenio con una
empresa del sector cooperativo.

> Fortaleceremos los proyectos de apicultura
como una estrategia de generacion de ingresos
para las familias campesinas con énfasis en la
mujer rural, que permita garantizar la dispersion
y polinizacion en diferentes cultivos, buscando
mejorar el equilibrio ecoldgico y propiciando el
mejoramiento de la produccion.

» Realizaremos cursos de formacion en manejo e
iniciacion de familias lecheras con el SENA
Emprende Rural, Interactuar, Fundacién
Salvaterra.

» Estableceremos semilleros de emprendimientos
locales con el animo de generar confianza y
arraigo de nuestros ciudadanos Angosturefios.

» Se fomentara el uso del tractor para apoyar a los
campesinos en el proceso de preparacion de
terrenos para el establecimiento de cultivos y
ganaderia; ademas se facilitara el acceso a este
equipo a todos y cada uno de los Angosturerios
a través de las Juntas de Accion Comunal JAC.

» Implementaremos Proyectos de piscicultura en
el que puedan acceder las familias campesinas
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como una estrategia de generacion de proteina
e ingresos para el mejoramiento de su base
alimenticia.

Se apoyaran las iniciativas agropecuarias y
agro-empresariales que sean gestionadas por
grupos de emprendedores.

Se realizara el programa de solares urbanos,
como despensa basica de los hogares, para el
mejoramiento de la soberania alimentaria y el
aprovechamiento de areas en desuso.

Incentivaremos en la zona rural la produccién
del minimo vital de alimentos en los hogares
como una manera de garantizar el pancoger con
convenios con la gobernacion a través de MANA
y otras entidades.

Impulsaremos la siembra del cultivo del platano
y fortaleceremos los cultivos ya establecidos
buscando la generacion de valor agregado.

Se analizara la viabilidad técnica y financiera del
proyecto Construccién Parque Agroindustrial
360 en la granja del Municipio.

Apoyo y acompafamiento en la gestion de una
planta de envasado de panela con el fondo
Colombia en Paz, Fedepanela y Ilas
asociaciones de productores para la generacion
de empleo en Angostura y generar la posibilidad
de exportar panela.

Promover la participacibn con nuestros
productos en Ferias Nacionales e
Internacionales para buscar el comercio justo y
nuevos nichos de mercado.
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JUNTOS SI ES POSIBLE MEJORAR LA
MOVILIDAD RURAL

La interconexion vial rural es el eje fundamental
que permite el intercambio econdmico y social,
garantizando el flujo de insumos y productos,
para dinamizar la economia de las familias
campesinas y garanizar el abastecimiento de
productos agricolas y agropecuarios que
permiten la sostenibilidad y seguridad
alimentaria en los centro poblados, municipios y
ciuades

Implementaremos la estrategia de construccidn
de Caminos Carreteables ambientales como
una forma de mejorar la movilidad rural en
armonia con el ambiente.

Gestionaremos los  recursos para la
estructuraciéon y formulacion del proyecto
“Construccion puente sobre la quebrada la
florida en la interseccion denominada los
arenales”.

Realizaremos el mantenimiento preventivo y
correctivo a la red vial terciaria mediante la
implementacion de un cronograma, en
coordinacion con las Juntas de Acciéon
Comunal.

Continuaremos con la Construccion de Placa
huella en las vias terciarias.

Realizaremos gestiones para completar el Kit
basico de maquinaria amarilla para mejorar el
mantenimiento de las Vias terciarias.

Continuaremos la gestion para la pavimentacion
y reposicion de vias urbanas: (Calle 9 desde la
cra 9 Juan del corral hasta el camino que
conduce a Pajarito Arriba. Entrada al Municipio
desde el acceso al hospital hasta el parque
principal.
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» Gestionaremos recursos para el mejoramiento y
embellecimiento integral del parque principal.

» Estudiaremos la posibilidad de construir el
acceso al Hospital desde la carrera 9 Juan del
Corral, siempre y cuando la faja de terreno sea
propiedad de esta entidad.

» Realizaremos el inventario de las fuentes de
materiales ubicadas en la jurisdiccién del
Municipio con el propdsito de acompanar a sus
propietarios en el proceso de licenciamiento
temporal ante la Secretaria de Minas del
Departamento.

» Actualizaremos el inventario de la infraestructura
vial terciaria incorporando las nuevas vias
terciarias aperturadas en los ultimos afos.

JUNTOS SI ES POSIBLE CREAR LAS
CONDICIONES PARA SER UN MUNICIPIO
SALUDABLE

Nuestro reto en este sector sera la de crear las
condiciones para tener un Municipio saludable y
en ese sentido queremos realizar acciones para
garantizar el cuidado de los angosturefios,
buscando la  deteccibn temprana de
enfermedades y la educacion en salud.

Los propositos de esta estrategia es generar
condiciones para contar con una poblacion mas
sana y lograr identificar oportunamente los
factores que generan la enfermedad y poder
hacer una adecuada gestion del riesgo para que
la atencion sea oportuna e integral y disminuir los
costos de atencién y mejorar la coordinacion y
articulacion entre los actores del sistema.

También se realizaran las siguientes acciones:

» Se realizara toda la gestion necesaria que
permita al Hospital San Rafael seguridad juridica
que garantice su funcionamiento normal, para la
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atencion adecuada de todos y cada uno de los
angosturenos.

Uno de los retos, sera trabajar de manera
coordinada con la Gerencia del Hospital, para
crear estrategias que permitan la reduccion de la
deuda publica y privada de la entidad con miras
a continuar el saneamiento fiscal de la institucion
orientado a lograr su equilibrio financiero.

Mejoramiento de los servicios de atencion,
mediante la generacion de alternativas
atractivas para lograr la vinculacién de personal
meédico idoneo y de calidad con el propdsito de
cubrir la demanda de servicios que tiene la
institucion.

Fomentaremos la afiliacion de la poblacion al
Sistema de Seguridad Social en Salud.

Garantizaremos la atenciéon en Salud para las
Poblacién del SISBEN niveles1 y 2.

Gestionaremos los Convenios
Interadministrativos para garantizar la ejecucién
de los programas en Salud que implemente el
Gobierno Nacional y la Gobernaciéon para
beneficio de todas las Comunidades.

Realizaremos convenios interadministrativos de
cooperacion con el Hospital San Rafael,
buscando optimizar la prestacion de los
servicios de salud publica y posibilitar la
generacion de recursos por parte del hospital
orientados a disminuir su deuda.

Realizaremos acciones para sequir
manteniendo alta, la Cobertura de Vacunacion.

Mejoraremos la implementacion del Plan de
Salud Publica mediante la articulacion de
acciones de manera interinstitucional,
optimizando los recursos y aumentando el
impacto de las acciones realizadas de acuerdo
al perfil epidemioldgico del Municipio.
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Fortaleceremos la Direccién Local de Salud y le
daremos herramientas técnicas para coordinar
actividades de promocion de la Salud vy
prevencion de la enfermedad con el Hospital
San Rafael.

Realizaremos acciones de promocién de la
salud sexual y reproductiva.

Realizaremos acciones para prevenir el
embarazo en adolescentes.

Realizaremos acciones para prevenir la
violencia intrafamiliar.

Realizaremos acciones para prevenir el
consumo de sustancias psicoactivas.

Implementaremos acciones interinstitucionales
para promover acciones que permitan mejorar la
salud mental de la poblacion de la zona urbana
y rural.

JUNTOS SI ES POSIBLE MEJORAR LA
EDUCACION PARA TENER MAYORES Y
MEJORES OPORTUNIDADES

Realizaremos acciones para el fortalecimiento
de la Junta Municipal de Educacién “JUME”

Realizaremos el estudio de factibilidad para la
Creacion de la secretaria de educacion.

Continuaremos ejecutando los programas y
proyectos contemplados en el Plan Educativo
Municipal.

Realizaremos el diagndstico estructural de las
tres sedes educativas urbanas con el propésito
de estructurar los proyectos para realizar la
gestion de recursos para su intervencion

Fortaleceremos el comité Municipal de
convivencia.
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Realizaremos acciones de Mejoramiento de la
Infraestructura educativa, de acuerdo a las
necesidades de cada establecimiento y en
coordinaciéon con los docentes, priorizando
actividades para mejorar las condiciones de
seguridad de los establecimientos Educativos.

Garantizaremos que la oferta educativa llegue a
todo tipo de poblacién en igualdad de condiones:
comunidades afro, indigenas, LGBTIQ+ vy
demas que se encuentren en el territorio

Realizaremos a través de la JUME la vigilancia
y seguimiento a los recursos de gratuidad.

Realizaremos convenios con las Instituciones
Educativas que lo deseen, para realizar
inversion de manera conjunta de los recursos de
gratuidad.

Asumiremos el pago de los servicios publicos de
las Instituciones Educativas.

Realizaremos acciones para potencializar el uso
del Parque Educativo y lograr que sea un
espacio que cumpla con el propdsito para el cual
fue construido.

Continuaremos con los procesos de legalizacion
de los predios donde se encuentran construidas
las Instituciones Educativas.

Crearemos espacios que permitan las practicas
profesionales de los programas formativos que
se oferten en el Municipio de Angostura.

Realizaremos todos los esfuerzos y gestiones
para el Suministro del Transporte escolar, para
esto se realizara la gestion para la adquisicion
de un bus destinado para el transporte de
estudiantes.

Mejoraremos el Plan de Alimentacion Escolar
PAE que permita a la poblacion escolar acceder
a una alimentacién sana, nutritiva, suficiente y
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oportuna suministrada de manera completa de
acuerdo a las minutas establecidas.

» Gestionaremos la capacitacion para los
docentes en Tecnologias de la informacion y la
comunicacion “TIC” y Escuela Nueva.

» Realizaremos gestiones para una adecuada
prestacion del servicio de internet en los
establecimientos educativos rurales.

» Analizaremos la viabilidad técnica, financiera y
juridica para proporcionar el pago del servicio de
Internet a jovenes de la zona rural que estén
cursando de manera virtual sus estudios
técnicos, tecnoldgicos o profesionales

JUNTOS SI ES POSIBLE TRABAJAR POR LA
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

El patrimonio ambiental sera una prioridad dado
que desde alli se derivan los recursos que
permiten que los angosturefos podamos
desarrollar cada una de las interacciones con
miras a lograr el desarrollo econémico, social
cultural, educativo y ambiental

» Realizaremos el inventario de predios con
importancia estratégica, para mirar la posibilidad
del pago de servicios ambientales para que los
propietarios los conserven como patrimonio
ambiental. Para la ejecucion de esta actividad
promoveremos alianzas con entidades como
CORANTIOQUIA, EPM, Secretaria de Medio
Ambiente del Departamento y el Ministerio de
Medio Ambiente

» Construiremos puntos de acopio de recoleccion
de material reciclable en los centros zonales, en
una accién conjunta con las mesas ambientales
del Municipio.

» Gestionaremos los recursos para la reparacion
del Centro de Acopio Municipal de Residuos
Sélidos ubicado en el relleno sanitario.
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Implementaremos las estrategias contenidas en
el Sistema Local de Areas Protegidas del
Municipio de Angostura “SILAPA”.

Construccion del sendero ambiental Matadero-
Salida al Municipio de Carolina del Principe.

Generaremos estrategias educativas enfocadas
a conocer el patrimonio ambiental para
implementar las estrategias y acciones para su
cuidado y su conservacion

Gestionaremos e instalaremos sistemas de
tratamiento de aguas residuales (pozos
sépticos) para las viviendas de la zona rural.

Continuaremos con la construccion de estufas
ecologicas como una alternativa
ambientalmente sostenible que disminuya la
presion sobre nuestros bosques.

Establecimiento de un Banco de Material
Vegetal en la Granja Municipal, con fines de
reforestacion en cuencas abastecedoras de los
acueductos, zonas degradadas y zonas de
retiros de quebradas.

Se implementara una estrategia de manejo
digno de la fauna callejera.

JUNTOS SI ES POSIBLE QUE NUESTRAS
FAMILIAS TENGAN UNA VIVIENDA DIGNA.

La vivienda es el eje fundamental dentro de un
nucleo familiar y es por ello que desde nuestro
proyecto politico propondremos la construccion
de vivienda digna ajustada a las condiciones
medioambientales y culturales del Municipio y a
su vez realizaremos acciones de mejoramiento
de vivienda en aquellas que lo requieran.

Para lograr lo anteriormente expuesto
realizaremos las siguientes acciones:
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Implementaremos la estrategia de construccion
de vivienda digna, utilizando alternativas
innovadoras buscando con ello una solucién de
muy buenas caracteristicas arquitectonicas,
estructurales y amigables con el entorno y que
sean sostenibles financieramente.

Promoveremos y apoyaremos los procesos de
autoconstruccion de vivienda con las Juntas de
Accion Comunal.

Implementaremos el Banco de Materiales como
una estrategia para apoyar las iniciativas de las
Juntas de accion Comunal tendientes a realizar
proyectos de mejoramiento de vivienda con una
optimizacién de los recursos.

Gestionaremos recursos para la construccion de
vivienda nueva para la zona urbana vy rural del
Municipio.

Gestionaremos los recursos para la ejecucion de
mejoramientos de vivienda en la zona urbana y
rural.

Se propiciaran las condiciones para que se
desarrollen proyectos de construccion de
vivienda nueva para familias que apliquen a
subsidios del estado (VIS).

JUNTOS SI ES POSIBLE MEJORAR LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS.

La prestacion de los servicios publicos sera una
prioridad que permitira que los angosturefos
logren mejorar sus condiciones de de vida, dado
que con la disponibilidad agua potable y una
adecuada disposicidon de las aguas residuale se
inicia un proceso de mejoramiento de las
condiciones de la salud en los hogares, mediante
la disminucion de los factores de riesgo de
enfermedades prevenibles.
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Gestionaremos la expansion del servicio de gas
para las zonas densamente pobladas y donde
sea factible su implementacion.

Gestionaremos los recursos para la
implementaciéon de un sistema piloto para el
tratamiento de agua potable en la zona rural.

Generaremos las condiciones que permitan el
cumplimiento de la normatividad por parte de las
asociaciones de usuarios de los acueductos
Veredales a través del acompanamiento,
contable, técnico y juridico.

Gestionaremos recursos para la continuacion de
la ejecucién de obras del Plan Maestro de
Acueducto y Alcantarillado en el casco urbano.

Gestionaremos recursos para la construccion
del Plan Maestro de Acueducto y alcantarillado
del Corregimiento de llanos de Cuiva.

Ampliaremos la cobertura de recoleccién de
residuos sélidos en los corredores Canoas —
Angostura y el tramo pavimentado de la via a
Carolina

Se analizara la viabilidad técnica de la
ampliacion de redes de acueducto vy
alcantarillado para el sector los Arenales, en las
partidas hacia Mata Blanco, el sector cementerio
parte baja y parte del sector del Niguito.

Se gestionaran los recursos para el apoyo a la
construccion del tanque de almacenamiento y
ampliacion de la bocatoma y redes de
conduccion y distribucion, en convenio con los
Municipios que tienen jurisdiccion con el
corregimiento Llanos de Cuiva.

Evaluacion técnica y fisica del proceso de
remocion de la carga contaminante de la Planta
de Tratamiento de Aguas Residuales, con el fin
de definir las acciones a realizar para garantizar
su adecuado funcionamiento para reducir los
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niveles de contaminacion ambiental y el pago de
la tasa retributiva.

Realizaremos campafas de ahorro y uso
eficiente del agua.

Realizaremos gestiones para la consecucion de
recursos para mejorar y optimizar los sistemas
de acueductos de la zona rural.

Realizaremos el acompafniamiento y
fortalecimiento a las Juntas Administradoras de
los acueductos veredales en los aspectos
contables, técnicos y juridicos.

Se gestionaran los recursos para la compra de
predios en las fuentes abastecedoras de los
acueductos del municipio de Angostura y el
corregimiento Llanos de Cuiva en los casos que
sean estratégicamente necesarios desde el
punto de vista del Patrimonio Ambiental.

Revision y actualizacion del Plan Maestro de
Acueducto y Alcantarillado del corregimiento
Llanos de Cuiva.

Realizaremos acciones para el mejoramiento y
la optimizacion de la Planta de Tratamiento de
Agua Potable de la zona urbana.

Realizaremos la evaluacion técnica del tanque
de almacenamiento existente para mirar la
viabilidad de hacer acciones de mejoramiento o
de construir uno nuevo.

Se realizara la evaluacidn técnica para
determinar las acciones a realizar para ampliar
la vida util del relleno sanitario.
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JUNTOS SI ES POSIBLE MEJORAR LAS
CONDICIONES DE LA NINEZ, LA INFANCIA
LA ADOLESCENCIA 'Y LA JUVENTUD.

Ejecutaremos acciones para prevenir que las
ninas y ninos menores de ocho afos sean
victimas de delitos sexuales en asocio con los
centros educativos, los padres y las madres de
familia.

Formaremos a padres y madres de familia en
pautas de crianza para evitar que resuelvan los
conflictos a través de la violencia.

Se difundiran a los padres de familia los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes en
materia afectiva.

Se realizaran acciones para prevenir y reducir
los embarazos en nifias y adolescentes.

Se gestionaran recursos en alianza con el
I.C.B.F. para el fortalecimiento de los hogares
infantiles y hogares de paso.

Se desarrollara un trabajo articulado con las
politicas de bienestar familiar, con el propdsito
de lograr el fortalecimiento de los programas de
apoyo nutricional y a la cobertura de atencién a
nifos y ninas en la zona urbana y rural.

Se desarrollaran programas de resocializacion
ambulatoria para adolescentes infractores
mayores de 14 afos.

Se gestionaran convenios con el |.C.B.F., el
ministerio de Proteccion Social, organizaciones
sin Animo de Lucro y otras entidades de apoyo,
para la implementacion de programas
orientados a la convivencia pacifica entre
hombres y mujeres con el propdsito de reducir
los indices de violencia intrafamiliar y maltrato
fisico.
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Se realizaran acciones de atencion con servicios
basicos complementarios a nifos, nifas y
adolescentes con problematica de calle.

Se promoveran los servicios integrados para
jovenes a través de implementacion de redes de
convivencia ciudadana y educativa.

Realizacion de la semana de la juventud.

Fortalecimiento del Consejo municipal de la
Juventud.

Fortalecimiento a la Comisaria de Familia en
temas de asesoria, capacitaciéon, prevenciéon e
intervencion.

Promoveremos la participacion de los jévenes
acogiendo lo dispuesto en el Estatuto de
Participacion Juvenil y la ley 1885 de 2018 sobre
adolescentes y jovenes.

Implementaremos acciones para dar
cumplimiento a la Politica Publica de Juventud.

Impulsaremos los clubes juveniles en sus
diferentes expresiones

Realizaremos programas de rehabilitacion y
educaciéon contra el consumo de drogas,
alcoholismo y sustancias psicoactivas a través
de la articulacion de acciones de toda la oferta
institucional.

Realizaremos campanas de prevencion de la
violencia intrafamiliar.

Crearemos semilleros de escritura, poesia,
cuento, trova, danza, teatro y fotografia entre
otras expresiones artisticas como espacios de
convivencia familiar y social.

Fomentaremos las nuevas expresiones
Artisticas y culturales en las que jovenes
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manifiesten su interés y contribuyan al libre
desarrollo de su personalidad.

Se crearan estrategias para prevenir el buling
contra los jovenes generado a través de las
redes sociales.

Realizaremos acciones orientadas a ampliar el
espacio fisico que ocupa el taller de pintura que
encabeza nuestro maestro “BERNARDO
ECHAVARRIA BERRIO”.

Construccion del parque recreativo infantil.

Mantenimiento y dotacion de la Iludoteca
Municipal.

Creacién del grupo de caminantes.

Creacion de la ciclovia Municipal

JUNTOS SI ES POSIBLE HACER DEL
DEPORTE UN MEDIO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL

El deporte sera el eje estratégico que
transformara el tejido social del Municipio vy
servira como herramienta para que las personas
hagan uso adecuado del tiempo libre y se
adquieran habitos de disciplina que se puedan
replicar en cualquier situacién de la vida.

Para hacer realidad este propdsito realizaremos
las siguientes acciones:

Se terminara el acceso para las personas con
movilidad reducida, en el Coliseo Municipal
ubicado en la Cra 9 sector el Niguito, con el
propdsito de generar inclusién a la poblacion
vulnerable que no han podido acceder a este
espacio deportivo. También seran construidos y
adecuados los accesos peatonales que no
fueron culminados y que forman parte del
proyecto inicial del Coliseo formulado en el aho
2009.
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Construiremos una placa auxiliar para
fundamentacion de infantes en el Coliseo
Municipal.

Promoveremos el deporte inclusivo, teniendo
una oferta diversa, que llegue a comunidades
afro, indigenas, LGBTIQ+ y demdas que se
encuentren en el territorio

Estructuraremos proyectos para la Construccion
de cubiertas y unidades sanitarias en algunos
Escenarios Deportivos de los centros zonales;
ademas de realizar acciones para su
mantenimiento en general.

Estructuraremos proyectos para la Construccion
de Placas Polideportivas en diferentes veredas
del Municipio, dando prioridad a las veredas que
posean los predios saneados juridicamente y
aquellas donde la comunidad esté dispuesta a
donar lotes para la materializacion del proyecto,
como un aporte importante y una muestra de
compromiso para esta iniciativa.

Estructuraremos el proyecto de construccion de
una placa polideportiva que preste sus servicios
en un punto intermedio entre las veredas: los
Pantanos, Chocho Rio, Santa Ana, parte de
Santa Teresa y Rio Arriba.

Realizaremos un diagnostico técnico que
permita analizar la viabilidad de la recuperacion
de las placas de la escuela de nifias y de la
institucion educativa Mariano de J Eusse.

Iniciaremos el proceso para la iluminacion de
algunos escenarios deportivos rurales.

Realizaremos la construccion de cancha de
arena para Voley playa y Futbol playa anexa al
Coliseo Municipal.

Crearemos el Centro de Formacion e Iniciacion
Deportiva, para vincular la poblacion a los
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procesos deportivos con enfoque y pertinencia
en los ninos en edades de 6 a 11 afos, que
permitan fortalecer su formacion integral en la
educacion fisica, la recreacion y el deporte.

Gestionaremos los medios de transporte que
faciliten a nuestros deportistas el
desplazamiento a otros municipios para realizar
fogueos e intercambios deportivos buscando
elevar su nivel competitivo.

Gestionaremos los recursos para la adquisicion
de lote y estructuracion de un proyecto de
cancha de futbol en la zona urbana con las
medidas reglamentarias.

Realizaremos los  juegos campesinos
municipales en diferentes modalidades,
categorias y ramas deportivas.

Fomentaremos la realizacion de juegos
interclases, escolares y apoyaremos la
participacion de nuestros deportistas en los
juegos Intercolegiados.

Promoveremos otras expresiones deportivas y
recreativas diferentes a las tradicionales como el
cicismo en sus diferentes modalidades, el
atletismo, la natacion, el tenis de mesa y las
caminatas, entre otras.

Apoyaremos las nuevas expresiones deportivas
que estén surgiendo o surjan en el Municipio
como lo es el caso del ultimate frisbee.

Fomentaremos y apoyaremos la realizacion de
las vacaciones RECREATIVAS.

Reactivaremos los diferentes clubes deportivos
y recreativos en la zona urbana y los que surjan
en el area rural

Promoveremos los juegos callejeros y de saldn.

Promoveremos la actividad fisica en los
diferentes grupos poblacionales como
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herramienta de promocion y prevencion para el
desarrollo de habitos de vida saludable en la
comunidad.

Organizaremos y apoyaremos los diferentes
torneos y competiciones deportivas.

Gestionaremos recursos para el mantenimiento
y adecuacion de escenarios deportivos,
priorizando la inversion en los mas deteriorados.

Fortaleceremos los lazos e interacciones
deportivas, recreativas y culturales a través de
torneos y la prestacion de servicio de monitores
deportivos en el Corregimiento llanos de Cuiva.

Aumentaremos la cobertura del deporte y la
recreacion en el territorio.

Reglamentaremos y pondremos en
funcionamiento una Junta Municipal de Deporte,
como entidad asesora de las politicas
sectoriales con participacién de la comunidad y
las diferentes organizaciones sociales como
espacio de participacion ciudadana.

Fortaleceremos los clubes deportivos de las
Juntas de Accion Comunal.

Crearemos una Junta Campesina del Deporte y
la Recreacion como organismo de participacion
del sector.

Constituiremos la mesa de educacion fisica en
el Municipio.

Conformaremos el Comité Municipal de
Recreacion COMURE.

Fortalecimiento de la educacion fisica en la
Basica Primaria en coordinacion con los
educadores.
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JUNTOS SI ES POSIBLE MEJORAR LAS
CONDICIONES DE VIDA DE LOS ADULTOS
MAYORES

Fortaleceremos el programa del Adulto Mayor.

Fortaleceremos el Centro dia para el Adulto
Mayor

Promoveremos la realizacion de actividades
Lddico Recreativos para la Poblacién Adulta
Mayor.

Apoyaremos la ejecucion del programa
Colombia Mayor.

Apoyaremos e implementaremos un programa
de acondicionamiento fisico para los adultos
mayores.

Crearemos la compilacion de “Angostura
historias vividas” construidas a partir del relato
de los adultos Mayores, como un legado para las
generaciones actuales y generar la memoria
histérica de nuestro pasado contada por
nuestros Mayores

Garantizaremos el personal interdisciplinario
idéneo para la atencidon del Adulto mayor
(gerontdlogo, fisioterapeuta, trabajador social y
psicologo).

ANGOSTURA UNA OBRA DE ARTE
PORQUE JUNTOS SI ES POSIBLE

Continuaremos con la ejecucion de los
programas Yy proyectos contemplados en el
“Plan Municipal de Cultura 2015-2025".

Fomentaremos y apoyaremos la Celebracién de
Programas Culturales, Fiestas Institucionales
del Municipio y el Corregimiento Llanos de
Cuiva.
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» Daremos Continuidad y Apoyo a la Escuela de
Musica mediante la contratacion del instructor, la
Dotacion de Instrumentos y la adquisicion de
vestuario.

» Continuaremos con los procesos de Danza,
Teatro, Cuerdas, ampliando su cobertura para la
poblacion de la zona urbana y rural.

» Retomaremos el teatro al aire libre y las zonas
conexas para recuperar el espiritu con que fue
concebido éste espacio y lograr que la cultura 'y
las expresiones artisticas reclamen de nuevo su
lugar.

» Gestionaremos recursos para la recuperacion
de la infraestructura fisica de la Casa de la
Cultura Porfirio Barba Jacob.

» Fortaleceremos la Pinacoteca Municipal y la
promocionaremos como espacio para valorar el
arte donado al Municipio y las obras de nuestros
artistas.

» Estimularemos los Grupos Artisticos y culturales
y apoyaremos su participacion en los eventos
Municipales, regionales y Departamentales.

» Rescataremos y promocionaremos el patrimonio
histérico y cultural de nuestro municipio a través
de su identificacion, valoracién y conservacion.

» Organizaremos la Colonia de Angostura en la
Ciudad de Medellin como un medio para
mantener el arraigo al territorio de los
angosturefios que hoy viven en esa ciudad y
lograr su vinculacion a los procesos de
desarrollo local y que sirvan de apoyo a la
gestibn y consecucidon de recursos para
proyectos de inversion social.

» Incentivaremos la lectura en toda la poblacién a
través de la implementacion de las bibliotecas
itinerantes y las ferias del libro.
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Fortaleceremos el Concejo Municipal de Cultura
y trabajaremos de manera coordinada para
fortalecer los procesos culturales en nuestro
Municipio.

Implementaremos y desarrollaremos programas
de cultura ciudadana para aportar a una
movilidad segura y sostenible.

Propiciaremos a través de las manifestaciones
culturales espacios de encuentro y convivencia
ciudadana.

Impulsar la vida y obra del Padre Marianito y
Porfirio barba Jacob como referentes para los
ciudadanos angosturefios.

Realizaremos a través del ARTE, un proceso de
recuperacion de fachadas de las viviendas de
algunos sectores de la zona urbana, con artistas
locales resaltando nuestra diversidad cultural y
lograr “ANGOSTURA UNA OBRA DE ARTE” en
el espacio publico.

Realizaremos actividades de circulacion vy
proyeccion artistica y cultural en la zona urbana
y rural del Municipio.

Estimularemos el desarrollo de nuevas
expresiones artisticas como el teatro, la poesia
y las artes escénicas.

Crearemos un espacio en las redes sociales
donde los angostureios puedan mostrar lo
mejor de nuestra tierra a través de imagenes.

Desarrollaremos una estrategia de
comunicacion “SOY ANGOSTURENO DE
PASION” en la que todos los angosturefios se
empoderen de nuestro Municipio y hablen sobre
aspectos positivos de nuestro territorio

Recuperaremos la Banda Musico Marcial como
una alternativa de promocion de la cultura y
aprovechamiento del tiempo libre.
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JUNTOS SI ES POSIBLE IMPLEMENTAR LA

CULTURA DE LA PREVENCION, ATENCION Y

RECUPERACION DE DESASTRES

Gestionaremos recursos ante la Unidad
Nacional para la Gestion del Riesgo de
Desastres y el DAGRAN para la adecuada
gestion y prevencion del riesgo.

Brindaremos apoyo al Cuerpo de Bomberos del
Municipio de acuerdo a lo establecido en la
normatividad vigente y apropiando los recursos
financieros necesarios para garantizar su
funcionamiento.

Dinamizaremos el trabajo articulado con el
cuerpo de Bomberos del Municipio entendiendo
que son un grupo solido de ciudadanos que
entrega su VOLUNTAD al servicio de nuestros
conciudadanos.

Realizaremos acciones de prevencion del riesgo
de manera articulada con las instituciones,
gremios y organizaciones sociales.

Brindaremos programas de capacitacion sobre
prevencion, atencion 'y recuperacion de
desastres en el Municipio de Angostura.

Frente al cambio climatico emprenderemos
acciones contundentes en pro de mejorar los
servicios ambientales como aporte a la
mitigacion de este fendmeno, con el
establecimiento del Banco de Material Forestal.

La GESTION AMBIENTAL sera el eje
transversal que favorecera la gestion en la
prevencion del riesgo.
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JUNTOS SI ES POSIBLE MEJORAR LAS
CONDICIONES DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO
ARMADO

» Estimularemos la creacion de estrategias que
permitan avanzar en la reparacion integral de
las victimas del conflicto armado, desde cada
una de las medidas establecidas por la ley
1448/2011, promoviendo espacios de
articulacion con las entidades del Sistema
Nacional de Atencion y Reparacion Integral a las
Victimas —SNARIV.

» Articularemos acciones con entidades publicas y
privadas que posibiliten a las familias victimas
obtener sus minimos de subsistencia:
alimentacion, salud, educacion, vivienda digna,
entre otros, en pro de superar la situacion de
vulnerabilidad.

» Garantizaremos los recursos para la atencion
inmediata y gestionaremos ayudas ante el
Gobierno  Nacional, para la poblacion
desplazada.

» Organizaremos y fortaleceremos el Comité
Local para la poblacion desplazada vy
actualizaremos el Plan Unico Integral.

» Impulsaremos los procesos de retorno o
reubicacion en condiciones dignas voluntarias y
seguras a la poblacion desplazada.

» Promoveremos la generacion de empleo para la
poblacion desplazada de la zona urbana vy rural.

» Se realizara la caracterizacién de la poblacion
victima para la garantia del goce de derechos.

» Se incluiran las victimas dentro de los
programas de vivienda urbana y rural.

» Se tendra en cuenta la poblacion victima del
conflicto para ser beneficiaria de la oferta
educativa que se logre traer al Municipio.
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» Se garantizara la continuidad de la atencién a la
poblacion victima del conflicto, mediante la
disponibilidad del funcionario competente, que
permita la orientacion de una manera eficiente.

Se apropiaran recursos para el funcionamiento
basico de la mesa de victimas

Realizaremos anualmente la conmemoracion
del dia de las victimas.

Iniciaremos el proceso de construccion del
Centro Memoria Histoérica de las victimas como
un vehiculo para el esclarecimiento de los
hechos violentos, la dignificacion de las voces
de las victimas y la construccion de una paz
sostenible en el Municipio.

JUNTOS SI ES POSIBLE UN TERRITORIO
CON JUSTICIA, PARA VIVIR EN PAZ

Promoveremos instrumentos para prevenir la
vulneracion de los derechos humanos.

Gestionaremos la proteccion a lideres vy
lideresas y el derecho a la vida en el Municipio.

Elaboraremos los Indices de Riesgo de
Victimizacion y realizaremos un plan de accion
para su mitigacion.

Manifestaremos el compromiso de Ia
Administracion Municipal para apostarle a los
procesos de reconciliacion, que propicien las
condiciones para generar una cultura de paz en
el territorio.

JUNTOS SI ES POSIBLE LATENCION A LA

POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD

» Fortaleceremos y aplicaremos la Politica de

Discapacidad Municipal.

> Fortaleceremos los liderazgos propios de las

personas con movilidad reducida para que
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contribuyan en los procesos de gestion de
programas y proyectos que puedan beneficiar a
este sector de la poblacion.

Ejecutaremos los programas y proyectos
contemplados en la Politica Publica de
Discapacidad y los acuerdos municipales
vigentes orientados a atender este segmento de
la poblacion.

Gestionaremos recursos para la habilitacion y la
rehabilitacion de la poblacion en situacion de
discapacidad.

Proporcionaremos a la poblacion en situacion de
discapacidad alternativas de empleo para una
mejor calidad de vida.

Actualizaremos la caracterizacion de la
poblacion en situaciéon de discapacidad para
optimizar las rutas de atencion integral.

Generaremos procesos de inclusion de las
personas con situacion de discapacidad en la
realizacion de actividades deportivas,
fisioterapia y estimulacion.

Realizaremos la gestion para la adquisicion de
aparatos de locomocién y otros elementos que
mejoren la calidad de vida de este grupo
poblacional.

Estructuraremos proyectos de mejoramiento de
vivienda enfocados a esta poblacion vy
gestionaremos recursos para su
implementacion.

Iniciaremos el proceso de adecuacién de los
espacios publicos para la inclusién de las
personas con movilidad reducida.

Gestionaremos el servicio de fisioterapia
enfocado a la comunidad con movilidad
reducida.
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JUNTOS SI ES POSIBLE INVOLUCRAR A
LAS MUJERES EN LOS PROCESOS DE
DESARROLLO

Promoveremos la equidad para la mujer, con
especial seguimiento a condiciones 'y
oportunidades laborales, a través de medidas
para corregir situaciones de discriminacion.
Implementaremos medidas que promuevan el
empoderamiento de la mujer rural como un
agente de transformacién, de tal forma que
adquiera autonomia en las decisiones frente a la
economia familiar, la salud, la alimentacién del
hogar y su participacion en el desarrollo local.

Apoyaremos las Asociaciones de Mujeres que
se encuentran conformadas en el Municipio.

Promoveremos los derechos de la mujer y
fomentaremos su participacion en los procesos
de desarrollo local.

Priorizaremos las mujeres cabeza de hogar y
madres solteras en los programas de
generacion de empleo y la oferta institucional.

Apoyaremos las iniciativas de emprendimiento
de los grupos de mujeres que estén orientados
al mejoramiento de sus ingresos economicos.

Realizaremos un proceso orientado a prevenir y
disminuir la violencia de género en nuestro
Municipio.

JUNTOS SI ES POSIBLE TRABAJAR POR LA

INTEGRACION SUBREGIONAL

» Impulsaremos las iniciativas subregionales
encaminadas a mejorar la conexion con los
municipios de Guadalupe, Gdémez Plata y
Carolina, como es la pavimentaciéon de la via
Angostura-Gémez Plata-Carolina, que permitira
la conectividad de este territorio con las vias de
cuarta generacion.
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» Propondremos la creacion de un bloque
subregional de oferta turistica diversa a partir de
las potencialidades que ofrezca cada uno de los
municipios de la subregion.

JUNTOS SI ES POSIBLE FORTALECER LA
PARTICIPACION CIUDADANA PARA UN BUEN
GOBIERNO

El proceso administrativo no es funcion
unicamente del gobernante de turno, debe ser el
resultado de una accion coordinada entre la
comunidad organizada y la administracion
municipal. En nuestro proceso administrativo la
participacion comunitaria sera un elemento de
mucha importancia porque sera la comunidad la
que participe activamente en las decisiones
publicas que se tomen.

Para dar cumplimiento a esta premisa
realizaremos las siguientes tareas:

Fortaleceremos las Juntas de Accion Comunal
ofreciéndoles procesos de formacion en gestion
publica y estructuracion de proyectos para que
obtengan las herramientas necesarias para
participar activamente en las decisiones publicas
que los afecten.

Se destinara un porcentaje anual de Ilo
recaudado en el impuesto predial para ejecutar
un proyecto de inversion social en una
comunidad. La seleccidn de este proyecto sera
mediante concurso que premie a la vereda que
presente la iniciativa que cumpla con las
condiciones del concurso que se divulgaran
previamente.

Se constituira un kit basico rotatorio conformado
por. concretadora, coches, palas, picas,
compactadora tipo rana, formaletas vy
herramientas que pueda ser prestado a las
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Juntas de Accion Comunal para que sea utilizado
en obras de beneficio comunitario.

JUNTOS SI ES POSIBLE UN BUEN GOBIERNO
CON PARTICIPACION COMUNITARIA

» Se promovera la gestion transparente en el
manejo de los recursos publicos a través de la
rendicibn  permanente de cuentas, el
acercamiento a la poblacion, a través de la
realizacion de jornadas democraticas de
sensibilizacion y socializacion de la gestion e
identificacion de oportunidades de mejora para la
satisfaccion de necesidades de la comunidad.

» Se fortaleceran los mecanismos de participacion
de la comunidad en escenarios como el Consejo
Territorial de Planeacion, el Consejo Municipal
de Desarrollo Rural, el Consejo Municipal de
Politica Social, entre otros.

> Se optimizara el uso de los recursos para que la
gestion administrativa sea mas eficiente y asi se
potencien los recursos para la inversién en
programas y proyectos sociales.

Los programas y proyectos contemplados en este
programa tendran como alternativas de financiacion las
siguientes fuentes:

Recursos propios que por la ley 617 deberan ser
destinados a inversion social.

Recursos del Sistema General de Participaciones.
Recursos del Sistema General de Regalias.

Recursos del Gobierno Nacional y Departamental que
por medio de la presentacion de proyectos y un

adecuado proceso de gestion se logren incorporar al
presupuesto.
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Se estructuraran proyectos para ser presentados a la
estrategia del Gobierno para las zonas mas afectadas
por el conflicto “ZOMAC” para buscar que empresas
paguen parte de sus impuestos mediante la ejecucion
de obras en municipios afectados por la violencia y que
han sido priorizados por el Gobierno Nacional y dentro
de los cuales se encuentra el municipio de Angostura.

Recursos recibidos por proyectos presentados a la
Corporacion Autonoma Regional del Centro de
Antioquia “CORANTIOQUIA”.

Recursos de gestidn por proyectos que se presenten y
concerten con Empresas publicas de Medellin EPM.

Recursos del crédito.
Recursos de Cooperacion Internacional.
Recursos de Transferencias del Sector Eléctrico.

Gestionar recursos mediante la estrategia de
Alianzas Publico - Privadas.

PRESENTACION GENERAL DEL CANDIDATO

Soy Victor Ignacio Medina Gémez, nacido en el Municipio de Angostura, hijo de
Gonzalo Medina Medina y Maria Rocio Goémez Sanchez y padre de Jeronimo
Medina Salazar. Recibi de mis padres una estricta formacion en valores, que me
permiten tener las bases suficientes para orientar con la mayor responsabilidad y
honestidad los destinos de mi Municipio.

Formacién académica

Bachiller de la Institucion Educativa Mariano de J. Eusse.
Ingeniero Ambiental de la Corporacion Universitaria Lasallista
Técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA

Mi experiencia laboral la he desarrollado en los siguientes cargos:

Secretario de Planeacion y Obras Publicas del Municipio de Angostura en el
periodo 2012-2015.
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Técnico Ambiental en la Unidad Municipal de Asistencia Técnica del Municipio de
Angostura, en el afio 2011.

Técnico en la revision del componente ambiental en el proceso de revision y
ajuste del E.O.T del Municipio de Angostura en convenio con la Univerdad
Catdlica del Norte.

Técnico Ambiental en el proyecto Integral Red Agua “PIRAGUA” en Municipios de
Jurisdiccion CORANTIOQUIA 2017.

Técnico en procesos de formalizacion de mineria ilegal y fiscalizacién de mineria
legal 2017-2018.

Residente ambiental en obras de mitigacion del riesgo en la Cuenca del Rio
Medellin y sus afluentes en el Area Metropolitana del Valle de Aburra 2018-2019.

Residente ambiental en la pavimentacion de la Via Puente Iglesias y en el
Municipio de Tamesis Antioquia 2019 — 2021.

Desempefio como consultor Ambiental en diferentes areas y espacios, a solicitud
del sector privado y publico.

Y 4 //%¢
VICTOR NACP’I(DINA GOMEZ

C.C/98.469.640.




