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Presentación

El Plan de Acción 2019, es un instrumento gerencial cuyo propósito
es proyectar para la vigencia 2019, los indicadores de producto y el
detalle de actividades a realizar, acorde con las misión de las
dependencias Municipal de Puerto Nare de éstas con los programas
metas y proyectos de inversión previstos para el cumplimiento del el
Plan de Desarrollo Municipal Trabajando con Alma y Corazón 2016-
2019.

Este plan de acción 2019 es una presentación resumida de las tareas
que deben realizar las dependencias de la Administración Municipal,
por cada uno de los ejes transversales del Plan de Desarrollo ,
utilizando un monto de recursos asignados con el fin de lograr sus
objetivos, permitiendo a los responsables de la toma de decisiones,
programar para cada uno de los proyectos de inversión, los
productos, bienes o servicios, (parciales o definitivos) que esperan
obtener, lo cual facilita el seguimiento periódico de indicadores para
las acciones del gobierno y sirve de guía para la toma oportuna de
decisiones.



Programa Descripción Meta Resultado Principal Indicador de Resultado
 Línea Base  

Resultado

 Meta  

Resultado 

Cuatrenio 

2019

Descripción Meta Producto Indicador de Producto
Línea Base 

Producto

Meta Producto 

cuatrenio
ODS de Producto Responsable

Valor Esperado 

2019

Total 2019 

(miles)

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

26. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 100% de la población de la 

primera infancia, infancia y adolescentes

Porcentaje de la población de la 

primera infancia, infancia y 

adolescentes con atención diferencial

80 100

construir participativa de la Política Pública de 

Infancia a partir del diagnóstico sobre la garantía 

de derechos y del seguimiento de los resultados en 

salud y del desarrollo social de las niñas y los niños

Número de Políticas Públicas elaboradas y 

aprobadas para la atención integral de 

infancia

0 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 1041,863

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

26. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 100% de la población de la 

primera infancia, infancia y adolescentes

Porcentaje de la población de la 

primera infancia, infancia y 

adolescentes con atención diferencial

80 100

construir de manera participativa la Política Pública 

de Adolescencia y Juventud a partir del diagnóstico 

sobre la garantía de derechos y del seguimiento de 

los resultados en salud y del desarrollo social de las 

y los adolescentes y jóvenes

Número de Políticas Públicas elaboradas y 

aprobadas para la atención integral de las y 

los adolescentes y jóvenes

0 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 1041,863

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

26. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 100% de la población de la 

primera infancia, infancia y adolescentes

Porcentaje de la población de la 

primera infancia, infancia y 

adolescentes con atención diferencial

80 100

brindar 4 apoyos a los programas que propenden 

por el mejoramiento de la seguridad alimentaria y 

nutricional diferenciados para la población infantil

Número de apoyos realizados a los 

programas que propenden por el 

mejoramiento de la seguridad alimentaria y 

nutricional diferenciados para la población 

infantil

1 4
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 4 37819,61

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

26. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 100% de la población de la 

primera infancia, infancia y adolescentes

Porcentaje de la población de la 

primera infancia, infancia y 

adolescentes con atención diferencial

80 100

propiciar 80 espacios institucionales, 

intersectoriales y comunitarios generados para la 

promoción de entornos saludables, diferenciales 

para la primera infancia e infancia, desde un 

enfoque de derechso humanos y derechos de los 

niños y las niñas, como principal mecanismo de 

prevención de las diferentes formas de violencia y 

del abuso sexual infantil

Número de espacios  institucionales, 

intersectoriales y comunitarios generados 

para la promoción de entornos saludables, 

diferenciales para la primera infancia e 

infancia, desde un enfoque de derechso 

humanos y derechos de los niños y las 

niñas, como principal mecanismo de 

prevención de las diferentes formas de 

violencia y del abuso sexual infantil

20 80
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 80 21994,88

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

26. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 100% de la población de la 

primera infancia, infancia y adolescentes

Porcentaje de la población de la 

primera infancia, infancia y 

adolescentes con atención diferencial

80 100

propiciar 16 espacios institucionales, 

intersectoriales y comunitarios generados para la 

promoción de entornos saludables, diferenciales 

para los adolescentes y jóvenes, desde un enfoque 

de derechos humanos, y de derechos sexuales y 

reproductivos, como principal mecanismo de 

prevención de las diferentes formas de violencia, 

explotación laboral y como alternativas saludables 

para la prevención de problemáticas en salud 

mental

Número de espacios generados a nivel  

institucional, intersectorial y comunitarios 

para la promoción de entornos saludables, 

diferenciales para los adolescentes jóvenes, 

desde un enfoque de derechos humanos, y 

derechos sexuales y reproductivos, como 

principal mecanismo de prevención de las 

diferentes formas de violencia, explotación 

laboral y como alternativas saludables para 

la prevención de problemáticas en salud 

mental

0 16
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 16 21994,88

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

26. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 100% de la población de la 

primera infancia, infancia y adolescentes

Porcentaje de la población de la 

primera infancia, infancia y 

adolescentes con atención diferencial

80 100

desarrollar el proceso de elección y 4 

fortalecimientos a los Consejos Municipales de 

Juventud como principales espacios de 

interlocución de los jóvenes con las autoridades a 

nivel local

Número de elecciones y apoyo a los 

Consejos Municipales de Juventud
0 4

10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 4 5209,313

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

26. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 100% de la población de la 

primera infancia, infancia y adolescentes

Porcentaje de la población de la 

primera infancia, infancia y 

adolescentes con atención diferencial

80 100

construir de manera participativa la Política Pública 

de Primera Infancia apartir del diagnóstico sobre la 

garantía de derechos y del seguimiento de los 

resultados en salud y del desarrollo social de las 

niñas y los niños

Número de Políticas Públicas elaboradas y 

aprobadas para la atención integral a la 

primera infancia

0 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 1041,863

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

26. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 100% de la población de la 

primera infancia, infancia y adolescentes

Porcentaje de la población de la 

primera infancia, infancia y 

adolescentes con atención diferencial

80 100

implementar el marco operativo de la Estrategia 

"Primeros Mil Días de Vida" desde la gestación 

hasta cumplir los primeros 2 años de vida en 

articulación con la Red Pública Hospitalaria 

Municipal, con énfasis en atención Integral 

Prioritaria humanizada y diferencial

Número de adopción, adaptación y puesta 

en marcha de la Estrategia "Primeros Mil 

Días de Vida" desde la gestación hasta 

cumplir los primeros 2 años de vida en 

articulación con la Red Pública Hospitalaria 

Municipal

0 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 4630,5



Programa Descripción Meta Resultado Principal Indicador de Resultado
 Línea Base  

Resultado

 Meta  

Resultado 

Cuatrenio 

2019

Descripción Meta Producto Indicador de Producto
Línea Base 

Producto

Meta Producto 

cuatrenio
ODS de Producto Responsable

Valor Esperado 

2019

Total 2019 

(miles)

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

26. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 100% de la población de la 

primera infancia, infancia y adolescentes

Porcentaje de la población de la 

primera infancia, infancia y 

adolescentes con atención diferencial

80 100

implementar el marco operativo de la Estrategia 

"Instituciones Amigas de la Mujer y la Infancia - 

IAMI" en articulación con la Red Pública 

Hospitalaria Municipal

Número de adopción, adaptación y puesta 

en marcha de la Estrategia  "Instituciones 

Amigas de la Mujer y la Infancia - IAMI" en 

articulación con la Red Pública Hospitalaria 

Municipal

0 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 4630,5

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

26. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 100% de la población de la 

primera infancia, infancia y adolescentes

Porcentaje de la población de la 

primera infancia, infancia y 

adolescentes con atención diferencial

80 100

implementar el marco operativo de la Estrategia 

"Servicios de Salud Amigables para Adolescentes y 

Jóvenes" en articulación con la Red Pública 

Hospitalaria Municipal, con énfasis en la atención 

inetgral, prioritaria, humanizada y diferencial

Número de adopción, adaptación y puesta 

en marcha de la Estrategia  "Servicios de 

Salud Amigables para Adolescentes y 

Jóvenes" en articulación con la Red Pública 

Hospitalaria Municipal

1 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 4630,5

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

26. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 100% de la población de la 

primera infancia, infancia y adolescentes

Porcentaje de la población de la 

primera infancia, infancia y 

adolescentes con atención diferencial

80 100

implementar el marco operativo de la Estrategia 

"Atención Integral de las Enfermedades 

Prevalentes de la Infancia - AIEPI Clínico y AIEPI 

Comunitario, en articulación con la Red Pública 

Hospitalaria Municipal, con énfasis en atención 

integral prioritaria, humanizada y diferencial

Número de adopción, adaptación y puesta 

en marcha de la Estrategia "Atención 

Integral de las Enfermedades Prevalentes 

de la Infancia - AIEPI Clínico y AIEPI 

Comunitario, en articulación con la Red 

Pública Hospitalaria Municipal

0 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 4630,5

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

26. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 100% de la población de la 

primera infancia, infancia y adolescentes

Porcentaje de la población de la 

primera infancia, infancia y 

adolescentes con atención diferencial

80 100

Brindar acompañamiento interdisciplinario 

oportuno y de calidad al 100% de los niños, niñas y 

adolescentes que se encuentran en procesos de 

restablecimiento de derechos

Porcentaje de los niños, niñas y 

adolescentes con acompañamiento 

interdisciplinario en procesos de 

restablecimiento de derechos

100 100
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 100 2894,063

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

26. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 100% de la población de la 

primera infancia, infancia y adolescentes

Porcentaje de la población de la 

primera infancia, infancia y 

adolescentes con atención diferencial

80 100

Brindar 4 fortalecimientos a los procesos de 

gestión, análisis y retroalimentación de la 

información, generación de conocimiento y 

vigilancia en salud pública, para la identificación de 

prioridades, análisis de la situación de los derechos 

y el seguimiento de los resultados en salud de las 

niñas, niños y adolescentes

Número de fortalecimientos a los procesos 

de gestión, análisis y retroalimentación de 

la información, generación de conocimiento 

y vigilancia en salud pública, para la 

identificación de prioridades, análisis de la 

situación de los derechos y el seguimiento 

de los resultados en salud de las niñas, 

niños y adolescentes

0 4
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 4 1041,863

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

27. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 90% de la población 

envejeciente y adulta mayor

Porcentaje de la población 

envejeciente y adulta mayor con 

atención diferencial

80 90

Garantizar la operación y continuidad de la 

Estrategia "Envejecimiento Activo" a través de la 

conformación y fortalecimiento de los grupos 

gerontológicos, como principal mecanismo de 

promoción de la participación e integración 

generacional e intergeneracional a nivel familiar, 

social y comunitaria

Porcentaje de grupos gerontológicos con 

acompañamiento para la promoción de la 

participación e integración generacional e 

intergeneracional a nivel familiar, social y 

comunitaria

100 100
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 100 15928,46

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

27. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 90% de la población 

envejeciente y adulta mayor

Porcentaje de la población 

envejeciente y adulta mayor con 

atención diferencial

80 90

Adoptar y adaptar a la capacidad instalada de la 

Red Pública Hospitalaria Municipal, los protocolos 

de atención de las personas mayores en los 

servicios de salud y a su vez, desarrollar políticas 

de calidad, haciendo énfasis en una atención 

integral, prioritaria, humanizada y diferencial

Número de protocolos adoptados y 

adaptados para la atención de las personas 

mayores en los servicios de salud y 

desarrollo de políticas de calidad

0 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 1041,863

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

27. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 90% de la población 

envejeciente y adulta mayor

Porcentaje de la población 

envejeciente y adulta mayor con 

atención diferencial

80 90

Garantizar la operación y continuidad de la 

Estrategia "Fortalecimiento del Apoyo Familiar - 

FRAFA", con énfasis en los derechos, el respeto y la 

dignificación de las personas mayores

Número de implementación y puesta en 

marcha de la Estrategia "Fortalecimiento 

del Apoyo Familiar - FRAFA", con énfasis en 

los derechos, el respeto y la dignificación de 

las personas mayores

1 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 4167,45

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

27. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 90% de la población 

envejeciente y adulta mayor

Porcentaje de la población 

envejeciente y adulta mayor con 

atención diferencial

80 90

Garantizar la operación y continuidad de la 

Estrategia "Orientación Gerontológica - OGE", con 

énfasis en los derechos, el respeto y la 

dignificación de las personas mayores

Número de implementación y puesta en 

marcha de la Estrategia "Orientación 

Gerontológica - OGE", con énfasis en los 

derechos, el respeto y la dignificación de las 

personas mayores

1 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 6945,75



Programa Descripción Meta Resultado Principal Indicador de Resultado
 Línea Base  

Resultado

 Meta  

Resultado 

Cuatrenio 

2019

Descripción Meta Producto Indicador de Producto
Línea Base 

Producto

Meta Producto 

cuatrenio
ODS de Producto Responsable

Valor Esperado 

2019

Total 2019 

(miles)

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

27. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 90% de la población 

envejeciente y adulta mayor

Porcentaje de la población 

envejeciente y adulta mayor con 

atención diferencial

80 90

Garantizar la operación y adecuado 

funcionamiento del Cabildo Adulto Mayor, como 

principal espacio de participación y control social 

para el seguimiento a la Política Pública de 

Envejecimiento y Vejez, y de apoyo y 

fortalecimiento a las familias

Número de elección Cabildo Adulto Mayor y 

apoyos a su gestión de vigilancia y control 

social

1 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 4630,5

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

27. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 90% de la población 

envejeciente y adulta mayor

Porcentaje de la población 

envejeciente y adulta mayor con 

atención diferencial

80 90
Garantizar la operación y continuidad del Programa 

Comedor de Puertas Abiertas al Adulto Mayor

Porcentaje de operación y continuidad del 

Programa Comedor de Puertas Abiertas al 

Adulto Mayor

100 100
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 100 655569,4

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

27. A 2019, lograr brindar atención 

difrencial al 90% de la población 

envejeciente y adulta mayor

Porcentaje de la población 

envejeciente y adulta mayor con 

atención diferencial

80 90

Garantizar la operación y adecuado 

funcionamiento del Centro de Bienestar del 

Anciano "Jesús de Nazareth", el Centro Día de 

Puertas Abiertas "El Buen Samaritano" y los 

diferentes programas de protección social dirigidos 

a la población nevejeciente y adulta mayor

Porcentaje de apoyo, fortalecimiento y 

continuidad en la operación del Centro de 

Bienestar del Anciano "Jesús de Nazareth", 

el Centro Día de Puertas Abiertas "El Buen 

Samaritano" y de los diferentes programas 

de protección social al adulto mayor

100 100
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 100 100551,1

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

28. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 60% de la población 

femenina con equidad de género

Porcentaje de la población femenina y 

de la comunidad LGTB con atención 

diferencial

40 60

Adoptar y adaptar a la capacidad instalada de la 

Red Pública Hospitalaria Municipal, los protocolos 

de atención diferencial según género en los 

servicios de salud y a su vez, desarrollar políticas 

de calidad, haciendo énfasis en una atención 

integral, prioritaria y humanizada

Número de protocolos adoptados y 

adaptados para la atención diferencial con 

enfoque de género en los servicios de salud 

y desarrollo de políticas de calidad

0 1
5. Igualdad de 

género
Secretaría de Salud y Protección Social 1 1041,863

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

28. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 60% de la población 

femenina con equidad de género

Porcentaje de la población femenina y 

de la comunidad LGTB con atención 

diferencial

40 60

Desarrollar 4 tamizajes masivos diferenciales para 

las mujeres para la prevención y detección 

temprana del Cáncer de Mama, Cáncer de Cuello 

Uterino, ENT, las alteraciones de la salud bucal, 

visual, auditiva y comunicativa y sus factores de 

riesgo

Número de tamizajes masivos con enfoque 

diferencial desarrollados para la prevención 

y detección temprana del Cáncer de Mama, 

Cáncer de Cuello Uterino, ENT, las 

alteraciones de la salud bucal, visual, 

auditiva y comunicativa y sus factores de 

riesgo

0 4
5. Igualdad de 

género
Secretaría de Salud y Protección Social 4 20953,01

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

28. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 60% de la población 

femenina con equidad de género

Porcentaje de la población femenina y 

de la comunidad LGTB con atención 

diferencial

40 60

Convocar y desarrollar 4 movilizaciones sociales 

para el reconocimiento de los derechos de la 

mujer, bajo el marco de los derechos humanos

Número de movilizaciones sociales 

desarrolladas para el reconocimiento de los 

derechos de la mujer, bajo el marco de los 

derechos humanos

1 4
5. Igualdad de 

género
Secretaría de Salud y Protección Social 4 10997,44

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

28. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 60% de la población 

femenina con equidad de género

Porcentaje de la población femenina y 

de la comunidad LGTB con atención 

diferencial

40 60

Implementar 4 estrategias con enfoque de género 

para el reconocimiento y desarrollo de habilidades 

y capacidades, como alternativa de terapia 

ocupacional y uso adecuado del tiempo libre

Número de adopción, adaptación y puesta 

en marcha de estrategias con enfoque de 

género para el reconocimiento y desarrollo 

de habilidades y capacidades, como 

alternativa de terapia ocupacional y uso 

adecuado del tiempo libre

0 4
5. Igualdad de 

género
Secretaría de Salud y Protección Social 4 10997,44

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

28. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 60% de la población 

femenina con equidad de género

Porcentaje de la población femenina y 

de la comunidad LGTB con atención 

diferencial

40 60

Convocar y desarrollar 4 movilizaciones sociales 

para el reconocimiento de la comunidad LGTBI, 

bajo el marco de los derechos humanos, sexuales y 

reproductivos

Número de movilizaciones sociales 

desarrolladas para el reconocimiento de la 

comunidad LGTBI, bajo el marco de los 

derechos humanos, sexuales y 

reproductivos

1 4
5. Igualdad de 

género
Secretaría de Salud y Protección Social 4 10997,44

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

28. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 60% de la población 

femenina con equidad de género

Porcentaje de la población femenina y 

de la comunidad LGTB con atención 

diferencial

40 60

Desarrollar acciones y estrategias de información, 

educación y comunicación dirigidas a 1000 

habitantes, para la promoción del respeto por la 

diferencia y prevención de toda forma de violencia 

de género

Número de habitantes objeto de acciones y 

estrategias de información, educación y 

comunicación para la promoción del 

respeto por la diferencia y prevención de 

toda forma de violencia de género

0 1000
5. Igualdad de 

género
Secretaría de Salud y Protección Social 1000 10997,44



Programa Descripción Meta Resultado Principal Indicador de Resultado
 Línea Base  

Resultado

 Meta  

Resultado 

Cuatrenio 

2019

Descripción Meta Producto Indicador de Producto
Línea Base 

Producto

Meta Producto 

cuatrenio
ODS de Producto Responsable

Valor Esperado 

2019

Total 2019 

(miles)

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

29. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 60% de la población étnica

Porcentaje de la población étnica con 

atención diferencial
0 60

Adoptar y adaptar a la capacidad instalada de la 

Red Pública Hospitalaria Municipal, los protocolos 

de atención diferencial y prestación de servicios de 

salud con adecuación etnocultural y a su vez, 

desarrollar políticas de calidad, haciendo énfasis en 

una atención integral, prioritaria y humanizada

Número de adopción, adaptación y puesta 

en marcha de protocolos de atención 

diferencial y prestación de servicios de 

salud con adecuación etnocultural y 

desarrollo de políticas de calidad, haciendo 

énfasis en una atención integral, prioritaria 

y humanizada

0 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 1041,863

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

29. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 60% de la población étnica

Porcentaje de la población étnica con 

atención diferencial
0 60

Desarrollar 4 tamizajes masivos difrenciales según 

etnia para la prevención y detección temprana de 

las ENT, las alteraciones de la salud bucal, visual, 

auditiva y comunicativa y sus factores de riesgo

Número de tamizajes masivos desarrollados 

con enfoque diferencial según etnia para la 

prevención y detección temprana de las 

ENT, las alteraciones de la salud bucal, 

visual, auditiva y comunicativa y sus 

factores de riesgo

0 4
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 4 10418,63

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

29. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 60% de la población étnica

Porcentaje de la población étnica con 

atención diferencial
0 60

Convocar y desarrollar 4 movilizaciones sociales 

para el reconocimiento de la riqueza etnica, bajo el 

marco de los derechos humanos

Número de movilizaciones sociales 

realizadas para el reconocimiento de la 

riqueza etnica, bajo el marco de los 

derechos humanos

0 4
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 4 10534,39

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

30. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 100% de la población con 

discapacidad

Porcentaje de la población en situación 

de discapacidad con atención 

diferencial

100 100

Adoptar y adaptar a la capacidad instalada de la 

Red Pública Hospitalaria Municipal, los protocolos 

de atención diferencial y prestación de servicios de 

salud para la población con discapacidad y a su vez, 

desarrollar políticas de calidad, haciendo énfasis en 

una atención integral, prioritaria y humanizada

Número de adopción, adaptación y puesta 

en marcha de protocolos de atención 

diferencial  y prestación de servicios de 

salud para la población con discapacidad y 

desarrollo de políticas de calidad

0 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 1041,863

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

30. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 100% de la población con 

discapacidad

Porcentaje de la población en situación 

de discapacidad con atención 

diferencial

100 100

Implementar el marco operativo de la Estrategia 

"Rehabilitación Basada en Comunidad" en 

articulación con la Red Pública Hospitalaria 

Municipal, con énfasis en atención integral, 

prioritaria, humanizada y diferencial

Número de adopción, adaptación y puesta 

en marcha de la Estrategia "Rehabilitación 

Basada en Comunidad" en articulación con 

la Red Pública Hospitalaria Municipal

1 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 4630,5

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

30. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 100% de la población con 

discapacidad

Porcentaje de la población en situación 

de discapacidad con atención 

diferencial

100 100

Tramitar continuamente el Banco de Ayudas 

Técnicas, como principal mecanismo para el 

mejoramiento de la movilidad y bienestar de la 

población con discapacidad

Porcentaje de avance en la reglamentación, 

fortalecimiento y gestión del Banco de 

Ayudas Técnicas

50 100
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 100 670,728

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

30. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 100% de la población con 

discapacidad

Porcentaje de la población en situación 

de discapacidad con atención 

diferencial

100 100

Desarrollar 4 estrategias dirigidas al mejoramiento 

de la accesibilidad y movilidad de la pobalción con 

discapacidad a espacios e instituciones públicas, 

entidades y organizaciones de origen privado y al 

interior de sus propios hogares

Número de estrategias desarrolladas para 

mejoramiento de la accesibilidad y 

movilidad de la población con discapacidad 

a espacios e instituciones públicas, 

entidades y organizaciones de origen 

privado y al interior de sus propios hogares

0 4
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 4 11576,25

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

30. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 100% de la población con 

discapacidad

Porcentaje de la población en situación 

de discapacidad con atención 

diferencial

100 100

Desarrollar acciones y estrategias dirigidas a 200 

habitantes para el mejoramiento de la seguridad 

alimentaria y nutricional de la población con 

discapacidad en riesgo de desnutrición

Número de población con discapacidad 

beneficiarios de las estrategias de 

complementación alimentaria y nutricional

200 200
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 200 16206,75

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

30. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 100% de la población con 

discapacidad

Porcentaje de la población en situación 

de discapacidad con atención 

diferencial

100 100

Desarrollar 4 reuniones de concertación 

intersectorial que favorezca y priorice el acceso de 

la población con discapacidad al ámbito educativo, 

laboral, social, cultural y de participación 

ciudadana

Número de reuniones de articulación 

institucional, sectorial y comunitario para el 

favorecimiento y priorización del acceso de 

la población con discapacidad al ámbito 

educativo, laboral, social, cultural y de 

participación ciudadana

0 4
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 4 1041,363
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2019

Descripción Meta Producto Indicador de Producto
Línea Base 

Producto

Meta Producto 

cuatrenio
ODS de Producto Responsable

Valor Esperado 

2019

Total 2019 

(miles)

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

30. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 100% de la población con 

discapacidad

Porcentaje de la población en situación 

de discapacidad con atención 

diferencial

100 100
Formular, adoptar e implementar la Política Pública 

Municipal de Discapacidad

Número de Políticas Públicas elaboradas y 

aprobadas para la atención inetgral de la 

pobalción con discapacidad

0 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 1041,863

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

30. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 100% de la población con 

discapacidad

Porcentaje de la población en situación 

de discapacidad con atención 

diferencial

100 100

Implementar acciones y estrategias con enfoque 

diferencial dirigidas a la población con 

discapacidad, para el reconocimiento y desarrollo 

de habilidades y capacidades, como alternativa de 

terapia ocupacional y uso adecuado del tiempo 

libre

Número de adopción, adaptación y puesta 

en marcha de la estrategia  con enfoque 

diferencial para la población con 

discapacidad para el reconocimiento y 

desarrollo de habilidades y capacidades, 

como alternativa de terapia ocupacional y 

uso adecuado del tiempo libre

0 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 4630,5

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

30. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 100% de la población con 

discapacidad

Porcentaje de la población en situación 

de discapacidad con atención 

diferencial

100 100

Desarrollar acciones y estrategias de información, 

educación y comunicación - IEC dirigidas a 400 

habitantes,  para el reconocimiento de las personas 

con discapacidad como sujetos de derecho, 

fomento del trato digno y prevención de toda 

forma de violencia y abuso en el ámbito familiar, 

comunitario e institucional.

Número de habitantes objeto de  acciones y  

estrategias de Información, Educación y 

Comunicación – IEC para  para el 

reconocimiento de las personas con 

discapacidad como sujetos de derecho, 

fomento del trato digno y prevención de 

toda forma de violencia y abuso en el 

ámbito familiar, comunitario e institucional.

0 400
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 400 2315,25

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

30. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 100% de la población con 

discapacidad

Porcentaje de la población en situación 

de discapacidad con atención 

diferencial

100 100

Brindar 4 fortalecimientos a los procesos de 

gestión, análisis y retroalimentación de la 

información, generación de conocimiento y 

vigilancia en salud pública, para el análsis de la 

situación de la población con discapacidad, 

caracterización, georeferenciación e identificación 

de inequidades sociales, mediante los cuales se 

definan las prioridades, estrategias de focalización 

y proyectos de inversión

Porcentaje de gestión del sistema de 

información para la localización y 

caracterización de la población con 

discapacidad

100 100
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 100 1041,863

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

31. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 40% de la población víctima 

del conflicto armado

Porcentaje de la población víctima del 

conflicto armado con atención 

diferencial

0 40

Adoptar y adaptar a la capacidad instaalda de la 

Red Pública Hospitalaria Municipal, los protocolos 

de atención diferencial y prestación de servicios de 

salud para la población víctima del conflicto 

armado y desarrollo de políticas de calidad, 

haciendo énfasis en una atención integral, 

prioritaria y humanizada

Número de protocolos adoptados y 

adaptados para la atención diferencial y 

prestación de servicios de salud para la 

población víctima del conflicto armado y 

desarrollo de políticas de calidad

0 1
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 1 1041,863

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

31. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 40% de la población víctima 

del conflicto armado

Porcentaje de la población víctima del 

conflicto armado con atención 

diferencial

0 40

desarrollar 4 tamizajes masivos diferenciales 

dirigidos a la población víctima del conflicto 

armado para la prevención y detección temprana 

de las ENT, las alteraciones de la salud bucal, 

visual, auditiva y comunicativa y sus factores de 

riesgo

Número de tamizajes masivos realizados 

con la población víctima del conflicto 

armado para la prevención y detección 

temprana de las ENT, las alteraciones de la 

salud bucal, visual, auditiva y comunicativa 

y sus factores de riesgo

0 4
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 4 10418,63

Gestión diferencial 

de poblaciones 

vulnerables

31. A 2019, lograr brindar atención 

diferencial al 40% de la población víctima 

del conflicto armado

Porcentaje de la población víctima del 

conflicto armado con atención 

diferencial

0 40

Convocar y desarrollar 4 movilizaciones social para 

el reconocimiento de la población víctima del 

conflicto armado, propendiendo por la superación 

de los efectos y daños en la salud física y 

psicológica que han causado los hechos de 

violencia en sus diferentes manifestaciones

Número de movilizaciones sociales 

desarrolladas para el reconocimiento de la 

población víctima del conflicto armado, 

propendiendo por la superación de los 

efectos y daños en la salud física y 

psicológica que han causado los hechos de 

violencia en sus diferentes manifestaciones

1 4
10. Reducción de 

las desigualdades
Secretaría de Salud y Protección Social 4 10534,39

Salud Ambiental

18. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Mantener la Tasa de Mortalidad por EDA en 

menores de cinco años por debajo del 3,5 por cada 

100.000 menores de cinco años

Tasa de Mortalidad por EDA en menores de 

cinco años
0 0

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 0 324,135
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Salud Ambiental

18. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Desarrollar 4 jornadas de seguimiento e inspección 

a los generadores de residuos peligrosos

Número de jornadas de seguimiento e 

inspección efectuadas a los generadores de 

residuos peligrosos

0 4
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 4 180,08

Salud Ambiental

18. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Mantener en cero casos la Tasa de Mortalidad por 

Enfermedades Transmitidas por Vectores

Tasa de Mortalidad por Enfermedades 

Transmitidas por Vectores
0 0

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 0 665,634

Salud Ambiental

18. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Mantener en cero casos la Tasa de Mortalida por 

Rabia Humana
Tasa de Mortalidad por Rabia Humana 0 0

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 0 324,135

Salud Ambiental

18. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Disminuir la Tasa de Mortalidad por Accidentes de 

Tránsito al 12,18 por cada 100.000 habitantes

Tasa de Mortalidad por Accidentes de 

Tránsito
16,24 12,18

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 12,18 665,634

Vida saludable y 

condiciones no 

transmisibles

19. A 2019, lograr reducir en 25% la Tasa 

de mortalidad premarura por 

enfermedades no transmisibles por cada 

100.000 habitantes

Tasa de mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles (por 

100.000 habitantes)

194,91 146,18

Brindar información, educación y sensibilización a 

2.000 habitantes, sobre la importancia de prevenir 

el consumo de tabaco y sus derivados, alcohol y 

SPA, con enfasis en espacios públicos y grupos 

vulnerables (escolares, padres de familia, grupos 

gerontológicos, familias)

Número de personas objeto de acciones y 

estrategias de información, educación y 

comunicación - IEC para la prevención del 

consumo de tabaco y sus derivados, alcohol 

y SPA, con enfasis en espacios públicos y 

grupos vulnerables

1000 2000
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 2000 1050,776

Vida saludable y 

condiciones no 

transmisibles

19. A 2019, lograr reducir en 25% la Tasa 

de mortalidad premarura por 

enfermedades no transmisibles por cada 

100.000 habitantes

Tasa de mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles (por 

100.000 habitantes)

194,91 146,18

Brindar información, educación y sensibilización a 

3.000 habitantes para la promoción y el fomento 

de la adopción de una dieta saludable rica en el 

consumo de frutas y verduras y el consumo 

moderado de sal/sodio/persona/día

Número de personas objeto de acciones y 

estrategias de información, educación y 

comunicación - IEC para la promoción y el 

fomento de la adopción de una dieta 

saludable rica en el consumo de frutas y 

verduras y el consumo moderado de 

sal/sodio/persona/día

1500 3000
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 3000 2101,552

Vida saludable y 

condiciones no 

transmisibles

19. A 2019, lograr reducir en 25% la Tasa 

de mortalidad premarura por 

enfermedades no transmisibles por cada 

100.000 habitantes

Tasa de mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles (por 

100.000 habitantes)

194,91 146,18

Brindar información, educación y sensibilización a 

2.000 habitantes para la promoción y fomento de 

la actividad física, con énfasis en grupos 

vulnerables (grupos gerontológicos y población 

infantil usuaria de los hogares del ICBF)

Número de personas objeto de acciones y 

estrategias de información, educación y 

comunicación - IEC para la promoción y 

fomento de la actividad física, con énfasis 

en grupos vulnerables

1000 2000
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 2000 29291,06

Vida saludable y 

condiciones no 

transmisibles

19. A 2019, lograr reducir en 25% la Tasa 

de mortalidad premarura por 

enfermedades no transmisibles por cada 

100.000 habitantes

Tasa de mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles (por 

100.000 habitantes)

194,91 146,18

Brindar información, educación, comunicación y 

sensibilización a 2.000 habitantes para la 

promoción y fomento de la adopción de prácticas 

de autocuidado para la prevención y manejo 

adecuado de las ENT, la salud bucal, visual y 

auditiva desde la primera infancia en entornos y 

programas sociales, bajo el marco de lo establecido 

en la Estrategia Atención Primaria en Salud - APS

Número de personas objeto de acciones y 

estrategias de infromación, educación y 

comunicación - IEC para la promoción y el 

fomento de la adopción de prácticas de 

autocuidado para la prevención y manejo 

adecuado de las ENT, la salud bucal, visual y 

auditiva desde la primera infancia en 

entornos y programas sociales

1000 2000
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 2000 1050,776
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Vida saludable y 

condiciones no 

transmisibles

19. A 2019, lograr reducir en 25% la Tasa 

de mortalidad premarura por 

enfermedades no transmisibles por cada 

100.000 habitantes

Tasa de mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles (por 

100.000 habitantes)

194,91 146,18

Desarrollar 4 tamizajes masivos diferenciales para 

la detección temprana de las ENT, las alteraciones 

de la salud bucal, visual, auditiva y comunicativa y 

sus factores de riesgo

Número de tamizajes masivos diferenciales 

por grupos vulnerables desarrollados en 

articulación con los programas sociales para 

la detección temprana de la ENT, las 

alteraciones de la salud bucal, visual, 

auditiva y comunicativa y sus factores de 

riesgo

0 4
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 4 10126,9

Vida saludable y 

condiciones no 

transmisibles

19. A 2019, lograr reducir en 25% la Tasa 

de mortalidad premarura por 

enfermedades no transmisibles por cada 

100.000 habitantes

Tasa de mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles (por 

100.000 habitantes)

194,91 146,18

Brindar información, educación y sensibilización a 

2.400 habitantes y brindar atención en salud para 

la prevención de la caries dental (COP=0) y pérdida 

dental por enfermedad bucodental evitable, con 

énfasis en grupos vulnerables (primera infancia, 

infancia, adolescentes y adultos mayores)

Número de personas objeto de acciones y 

estrategia de información, educación y 

comunicación - IEC y de atención en salud 

para la prevención de la caries dental 

(COP=0) y pérdida dental por enfermedad 

bucodental evitable, con énfasis en grupos 

vulnerables

250 2400
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 2400 11009,01

Convivencia social 

y salud mental

20. A 2019, lograr reducir en un 25% la 

Tasa de mortalidad por transtornos 

mentales y del comportamiento

Tasa de mortalidad por trastornos 

mentales y del comportamiento (por 

100.000 habitantes)

21,66 16,245

Desarrollar 16 reuniones de articulación, 

socialización y concertación para la adopción e 

implementación de la Política Pública de Salud 

Mental, anivel institucional e intersectorial

Número de articulaciones institucionales e 

intersectoriales para la adopción e 

implementación de la Política Pública de 

Salud Mental

4 16
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 16 173,644

Convivencia social 

y salud mental

20. A 2019, lograr reducir en un 25% la 

Tasa de mortalidad por transtornos 

mentales y del comportamiento

Tasa de mortalidad por trastornos 

mentales y del comportamiento (por 

100.000 habitantes)

21,66 16,245

Brindar información, educación, comunicación y 

sensibilización a 1.000 habitantes, para la 

promoción y fomento de la toma de decisiones 

conjunta con la pareja sobre asuntos específicos 

del hogar, involucramiento parenteral en niños y 

adolescentes escolarizados y mejoramiento de la 

percepción del apoyo social

Número de personas objeto de acciones y 

estrategias de información, educación y 

comunicación - IEC para la promoción y 

fomento de la toma de decisiones conjunta 

con la pareja sobre asuntos específicos del 

hogar, involucramiento parenteral en niños 

y adolescentes escolarizados y 

mejoramiento de la percepción del apoyo 

social

500 1000
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 1000 1884,845

Convivencia social 

y salud mental

20. A 2019, lograr reducir en un 25% la 

Tasa de mortalidad por transtornos 

mentales y del comportamiento

Tasa de mortalidad por trastornos 

mentales y del comportamiento (por 

100.000 habitantes)

21,66 16,245

Brindar atención psicosocial al 100% de la 

población en riesgo de trastornos mentales y del 

comportamiento debido al consumo de SPA que 

sea captada en las diferentes Instituciones 

Prestadoras de Servicios de Salud, establecimientos 

educativos y entidades de protección

Porcentaje de población en riesgo con 

atención psicosocial para la prevención de 

los trastornos mentales y del 

comportamiento

1 1
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 1 1050,776

Convivencia social 

y salud mental

20. A 2019, lograr reducir en un 25% la 

Tasa de mortalidad por transtornos 

mentales y del comportamiento

Tasa de mortalidad por trastornos 

mentales y del comportamiento (por 

100.000 habitantes)

21,66 16,245

Reducir la Tasa de Mortalidad por Suicidio y 

Lesiones Autoinfligidas al 4,7 por cada 100.000 

habitantes

Tasa de Mortalidad por Lesiones 

Autoinfligidas
5,41 4,7

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 4,7 2071,801

Convivencia social 

y salud mental

20. A 2019, lograr reducir en un 25% la 

Tasa de mortalidad por transtornos 

mentales y del comportamiento

Tasa de mortalidad por trastornos 

mentales y del comportamiento (por 

100.000 habitantes)

21,66 16,245
Reducir la Tasa de Mortalidad por Agresiones 

(Homicidios) al 13,4 por cada 100.000 habitantes

Tasa de Mortalidad por Agresiones 

(Homicidios)
16,24 13,4

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 13,4 2071,801

Convivencia social 

y salud mental

20. A 2019, lograr reducir en un 25% la 

Tasa de mortalidad por transtornos 

mentales y del comportamiento

Tasa de mortalidad por trastornos 

mentales y del comportamiento (por 

100.000 habitantes)

21,66 16,245
Reducir la Tasa de Violencia Interpersonal al 175,6 

por cada 100.000 habitantes
Tasa de Violencia Interpersonal 294,8429291 175,6

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 175,6 2071,801

Salud y Ámbito 

Laboral

21. A 2019, lograr mantener la Tasa de 

mortalidad por desnutrición en menores 

de 5 años por debajo de 6 por cada 

100.000 menores de 5 años

Tasa de mortalidad por desnutrición en 

menores de cinco años (por 100.000 

menores de cinco años)

0 6
Reducir la proporción de bajo peso al nacer por 

debajo del 10%
Porcentaje de bajo peso al nacer 11,11 9,99

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 9,99 4295,946



Programa Descripción Meta Resultado Principal Indicador de Resultado
 Línea Base  
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Resultado 

Cuatrenio 

2019

Descripción Meta Producto Indicador de Producto
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Meta Producto 

cuatrenio
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Valor Esperado 

2019

Total 2019 

(miles)

Salud y Ámbito 

Laboral

21. A 2019, lograr mantener la Tasa de 

mortalidad por desnutrición en menores 

de 5 años por debajo de 6 por cada 

100.000 menores de 5 años

Tasa de mortalidad por desnutrición en 

menores de cinco años (por 100.000 

menores de cinco años)

0 6
Aumentar en 2 meses la duración media de la 

lactancia materna exclusiva

Duración media de la lactancia materna 

exclusiva en menores de 6 meses
1,6 2

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 2 1041,863

Seguridad 

alimentaria y 

nutricional

21. A 2019, lograr mantener la Tasa de 

mortalidad por desnutrición en menores 

de 5 años por debajo de 6 por cada 

100.000 menores de 5 años

Tasa de mortalidad por desnutrición en 

menores de cinco años (por 100.000 

menores de cinco años)

0 6

Mantener la Prevalencia de Desnutrición Global en 

niños y niñas menores de cinco años por debajo de 

2,6

Prevalencia de Desnutrición Global en niños 

y niñas menores de cinco años
1,87 1,47

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 1,47 9376,763

Seguridad 

alimentaria y 

nutricional

21. A 2019, lograr mantener la Tasa de 

mortalidad por desnutrición en menores 

de 5 años por debajo de 6 por cada 

100.000 menores de 5 años

Tasa de mortalidad por desnutrición en 

menores de cinco años (por 100.000 

menores de cinco años)

0 6

Mantener la Prevalencia de Desnutrición Crónica 

en niños y niñas menores de cinco años por debajo 

de 8

Prevalencia de Desnutrición Crónica en 

niños y niñas menores de cinco años
7,09 6,69

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 6,69 17619,05

Seguridad 

alimentaria y 

nutricional

21. A 2019, lograr mantener la Tasa de 

mortalidad por desnutrición en menores 

de 5 años por debajo de 6 por cada 

100.000 menores de 5 años

Tasa de mortalidad por desnutrición en 

menores de cinco años (por 100.000 

menores de cinco años)

0 6

Desarrollar 12 jornadas masivas de información, 

educación y comunicación - IEC y de tamizaje para 

la detección temprana y prevención de la anemia 

en grupos en riesgo (mujeres de 13-49 años, 

escolares 5-12 años, niños y niñas menores de 

cinco años)

Número de estrategias de información, 

educación y comunicación - IEC y de 

tamizaje para la detección temprana y 

prevención de la anemia en grupos en 

riesgo (mujeres de 13-49 años, escolares de 

5-12 años, niños y niñas menores de cinco 

años)

1 12
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 12 4203,105

Seguridad 

alimentaria y 

nutricional

21. A 2019, lograr mantener la Tasa de 

mortalidad por desnutrición en menores 

de 5 años por debajo de 6 por cada 

100.000 menores de 5 años

Tasa de mortalidad por desnutrición en 

menores de cinco años (por 100.000 

menores de cinco años)

0 6

Brindar información, educación, comunicación y de 

detección temprana a 12.000 habitantes, para la 

prevención del sobrepeso y la obesidad en la 

población entre los 18-64 años, mediante la 

promoción y adopción de una dieta saludable, rica 

en el consumo de frutas y verduras y el consumo 

moderado de sal/sodio/persona/día

Número de personas objeto de acciones y 

estrategias de información, educación y 

comunicación y de detección temprana 

para la prevención del sobrepeso y la 

obesidad en la población entre los 18-64 

años, mediante la promoción y adopción de 

una dieta saludable rica en el consumo de 

frutas y verduras y el consumo moderado 

6000 12000
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 12000 20354,75

Seguridad 

alimentaria y 

nutricional

21. A 2019, lograr mantener la Tasa de 

mortalidad por desnutrición en menores 

de 5 años por debajo de 6 por cada 

100.000 menores de 5 años

Tasa de mortalidad por desnutrición en 

menores de cinco años (por 100.000 

menores de cinco años)

0 6

Desarrollar 8 jornadas municipales de seguimiento, 

inspección y vigilancia a los establecimientos 

públicos y vendedores ambulantes dedicados a la 

comercialización de alimentos preparados

Número de jornadas municipales de 

seguimiento, inspección y vigilancia 

realizadas a los establecimientos públicos y 

vendedores ambulantes dedicados a la 

comercialización de alimentos preparados

2 8
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 8 1666,89

Sexualidad, 

Derechos Sexuales 

y Reproductivos

22. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Desarrollar 16 reuniones de articulación, 

socialización y concertación institucional, sectorial 

y comunitario para la promoción y garantía de los 

derechos sexuales y reproductivos

Número de reuniones de articulación 

institucional, sectorial y comunitario para la 

promoción y garantía de los derechos 

sexuales y reproductivos

4 16
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 16 173,644

Sexualidad, 

Derechos Sexuales 

y Reproductivos

22. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Garantizar la implementación y operación de la 

Estrategia Servicios de Salud Amigables para 

Adolescentes y Jóvenes, en articulación con la Red 

Pública Hospitalaria

Número de adopción y puesta en marcha 

de la Estrategia Servicios de Salud 

Amigables para Adolescentes y Jóvenes

1 1
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 1 937,675

Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles

23. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Brindar información, educación y comunicación en 

el 100% de establecimientos educativos públicos, 

para la promoción del ejercicio de los derehos 

humanos, sexuales y reproductivos, desde un 

enfoque de género y diferencial

Porcentaje de establecimientos educativos 

públicos articulados y objeto de acciones y 

estrategias de información, educación y 

comunicación - IEC, para la promoción del 

ejercicio de los derechos humanos, sexuales 

y reproductivos, desde un enfoque de 

género y diferencial

19 100
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 100 525,388
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Sexualidad, 

Derechos Sexuales 

y Reproductivos

22. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Mantener la Razón de Mortalidad Materna por 

Causas Directas en cero (0) casos

Razón de Mortalidad Materna por Causas 

Directas
0 0

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 0 525,388

Sexualidad, 

Derechos Sexuales 

y Reproductivos

22. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Aumentar al 95% la proporción de mujeres 

gestates con 4 o más controles prenatales

Porcentaje de cobertura en 4 o más 

controles prenatales
82,91 95

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 95 525,388

Sexualidad, 

Derechos Sexuales 

y Reproductivos

22. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Garantizar la implementación y operación de la 

Estrategia "Maternidad Segura" y prevención del 

aborto inseguro en articulación con la Red Pública 

Hospitalaria Municipal

Número de adopción y puesta en marcha 

de la Estrategia "Maternidad Segura" y 

prevención del aborto inseguro

0 1
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 1 525,388

Sexualidad, 

Derechos Sexuales 

y Reproductivos

22. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Mantener la Tasa Específica de Fecundidad en 

Mujeres de 10-14 años por debajo de 4 por cada 

100.000 mujeres entre los 10-14 años

Tasa Específica de Fecundidad en Mujeres 

de 10-14 años
3,74 3,34

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 3,34 658,341

Sexualidad, 

Derechos Sexuales 

y Reproductivos

22. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Mantener la Tasa Específica de Fecundidad en 

Mujeres de 15-19 años por debajo de 61 por cada 

100.000 mujeres entre 15-19 años

Tasa Específica de Fecundidad en Mujeres 

de 15-19 años
41,26 40,86

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 40,86 658,341

Sexualidad, 

Derechos Sexuales 

y Reproductivos

22. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Aumentar al 80% la Prevalencia del Uso de 

Métodos Anticonceptivos Modernos en todas las 

adolescentes de 15-19 años sexualmente activas

Prevalencia del Uso de Métodos 

Anticonceptivos Modernos en todas las 

adolscentes de 15-19 años sexualmente 

activas

60 80
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 80 658,341

Sexualidad, 

Derechos Sexuales 

y Reproductivos

22. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Mantener la Prevalencia del VIH/SIDA al menos del 

1% en la pobalción de 15-49 años

Prevalencia del VIH/SIDA en población de 

15-49 años
1 1

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 1 1975,14

Sexualidad, 

Derechos Sexuales 

y Reproductivos

22. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Elaborar y socializar la ruta municipal para la 

atención integral de las víctimas de violencia de 

género y violencias sexuales, dentro y fuera del 

conflicto armado en articulación anivel 

institucional e intersectorial

Número de rutas municipales elaboradas y 

operativas anualmente, para la atención 

integral de las víctimas de violencia de 

género y violencias sexuales, dentro y fuera 

del conflicto armado en articulación con los 

sectores de justicia, protección, salud y 

demás instituciones responsables de las 

medidas de reparación integral

0 1
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 1 347,403

Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles

23. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Mantener la Tasa de Mortalidad por IRA (incluida 

Neumonía) en menores de cinco años por debajo 

de 8,9 por cada 100.000 niños menores de cinco 

años

Tasa de Mortalidad por IRA (incluida 

Neumonía) en menores de cinco años
0 0

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 0 665,634
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Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles

23. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Mantener la Tasa de Mortalidad por EDA en 

menores de cinco años por debajo de 3,5 por cada 

100.000 niños menores de cinco años

Tasa de Mortalidad por EDA en menores de 

cinco años
0 0

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 0 665,634

Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles

23. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Mantener la Tasa de Mortalidad por Tuberculosis 

por debajo de 1,59 casos por cada 100.000 

habitantes

Tasa de Mortalidad por Tuberculosis 0 0
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 0 665,634

Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles

23. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Desarrollar 4 jornadas masivas para la promoción 

de factores protectores y prevención de 

enfermedades transmitidas por agua, suelo y 

alimentos

Número de diseño, implementación y 

desarrollo progresivo de estrategias para la 

promoción y prevención de las 

enfermedades transmitidas por agua, suelo 

y alimentos

0 4
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 4 665,634

Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles

23. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Desarrollar 4 jornadas masivas para la prevención, 

el control y la eliminación de las enfermedades 

infecciosas desatendidas

Número de diseño, implementación y 

desarrollo progresivo de estrategias para la 

prevención, el control y la eliminación de 

las enfermedades infecciosas desatendidas

0 4
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 4 665,634

Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles

23. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Mantener la Tasa de Mortalidad Infantil por debajo 

de 14,5 por cada 1.000 nacidos vivos
Tasa de Mortalidad Infantil 9,26 8,86

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 8,86 665,634

Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles

23. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Alcanzar coberturas útiles de vacunación del 95% 

en todos los biológicos que hacen parte del 

esquema nacional de la población objeto del PAI

Cobertura de vacunación con DPT 3 dosis y 

Polio 3 dosis en menores de 1 año
84,9 95

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 95 5295,093

Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles

23. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Desarrollar 640 acciones y estrategias dirigidas a la 

prevención de las enfermedades 

inmunoprevenibles, promoción de la vacunación y 

erradicación de la Poliomielitis, consolidación de la 

eliminación del Sarampión, Rubeola, Síndrome de 

la Rubeola Congénita y el Tétanos Neonatal, y 

controlar la incidencia de casos de Fiebre Amarilla, 

Difteria, Tuberculosis Meningea, Hepatitis A y B, 

Neumococo, Haemophilus Influenzae Tipo B, 

diarreas por Rotavirus, Tosferina, Parotiditis e 

Influenza.

Número de implementación y desarrollo 

progresivo de estrategias dirigidas a la 

prevención de las enfermedades 

inmunoprevenibles, promoción de la 

vacunación y erradicación de la 

Poliomielitis, consolidación de la 

eliminación del Sarampión, Rubeola, 

Síndrome de la Rubeola Congénita y el 

Tétanos Neonatal, y controlar la incidencia 

de casos de Fiebre Amarilla, Difteria, 

Tuberculosis Meningea, Hepatitis A y B, 

Neumococo, Haemophilus Influenzae Tipo 

B, diarreas por Rotavirus, Tosferina, 

Parotiditis e Influenza.

120 640
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 640 21297,5

Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles

23. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Garantizar la gestión y actualización continua del 

sistema de información del Programa Ampliado de 

Inmunizaciones - PAI

Número de gestiones y actualizaciones 

continuas realizadas al sistema de 

información del Programa Ampliado de 

Inmunizaciones - PAI

1 1
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 1 1644,539
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Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles

23. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Mantener la Tasa de Mortalidad por Dengue en 

cero casos
Tasa de Mortalidad por Dengue 0 0

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 0 665,634

Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles

23. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Mantener la Tasa de Mortalidad por Malaria en 

cero casos
Tasa de Mortalidad por Malaria 0 0

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 0 665,634

Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles

23. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Desarrollar 4 jornadas masivas para la prevención 

de las Enfermedades Transmitidas por Vectores - 

ETV, mediante el fomento de hábitos y prácticas 

higiénico - sanitarias saludables

Número de diseño, implementación y 

desarrollo progresivo de estrategias 

dirigidas a la prevención de las 

Enfermedades Transmitidas por Vectores - 

ETV, mediante el fomento de hábitos y 

prácticas higiénico - sanitarias saludables

2 4
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 4 665,634

Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles

23. A 2019, Lograr mantener la Tasa de 

mortalidad general por debajo del 3,5 por 

cada 100.000 habitantes

Tasa de mortalidad general (por 

100.000 habitantes)
2,54 3,5

Desarrollar 8 jornadas masivas para la prevención 

de las enfermedades Zoonóticas transmitidas por 

animales vertebrados (Encefalitis, Rabia, 

Leptospirosis, Brucelosis, Toxoplasmosis, entre 

otros), mediante el fomento de hábitos y prácticas 

higiénico - sanitarias saludables

Número de diseño, implementación y 

desarrollo progresivo de estrategias 

dirigidas a la prevención enfermedades 

Zoonóticas transmitidas por animales 

vertebrados (Encefalitis, Rabia, 

Leptospirosis, Brucelosis, Toxoplasmosis, 

entre otros), mediante el fomento de 

hábitos y prácticas higiénico - sanitarias 

saludables

1 8
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 8 1331,269

Salud Pública en 

Emergencias y 

Desastres

24. A 2019, Lograr que el 100% de las 

instituciones, sectores y comunidad estén 

articulados para la gestión del riesgo de 

emergencias y desastres

Porcentaje de instituciones, sectores y 

comunidad articulados para la gestión 

del riesgo de emergencias y desastres

0,7 1

Formular y actualizar el Plan Municipal de Gestión 

Integral del Riesgo de Desastres, de acuerdo a las 

nuevas condiciones e impacto que impone el 

cambio climático articulado intersectorialmente

Número de formulación y/o actualización 

del Plan Municipal de Gestión Integral del 

Riesgo de Desastres, de acuerdo a las 

nuevas condiciones e impacto que impone 

el cambio climático articulado 

intersectorialmente

1 1
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 1 520,931

Salud Pública en 

Emergencias y 

Desastres

24. A 2019, Lograr que el 100% de las 

instituciones, sectores y comunidad estén 

articulados para la gestión del riesgo de 

emergencias y desastres

Porcentaje de instituciones, sectores y 

comunidad articulados para la gestión 

del riesgo de emergencias y desastres

0,7 1

Formular y actualizar el Plan Hospitalario de 

Gestión Integral del Riesgo de Emergencias, de 

acuerdo a la capacidad instalada de la Red Pública 

Hospitalaria

Número de formulación y/o actualización 

del Plan Hospitalario de Gestión Integral del 

Riesgo de Emergencias, de acuerdo a la 

capacidad instalada de la Red Pública 

Hospitalaria

1 1
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 1 520,931

Salud Pública en 

Emergencias y 

Desastres

24. A 2019, Lograr que el 100% de las 

instituciones, sectores y comunidad estén 

articulados para la gestión del riesgo de 

emergencias y desastres

Porcentaje de instituciones, sectores y 

comunidad articulados para la gestión 

del riesgo de emergencias y desastres

0,7 1

Desarrollar 4 jornadas de seguimiento al 

mejoramiento del Índice de Seguridad Hospitalaria 

en la ESE Hospital Octavio Olivares

Número de medición del mejoramiento 

progresivo del Índice de Seguridad 

Hospitalaria en la ESE Hospital Octavio 

Olivares

0 4
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 4 1041,863

Salud Pública en 

Emergencias y 

Desastres

24. A 2019, Lograr que el 100% de las 

instituciones, sectores y comunidad estén 

articulados para la gestión del riesgo de 

emergencias y desastres

Porcentaje de instituciones, sectores y 

comunidad articulados para la gestión 

del riesgo de emergencias y desastres

0,7 1

Coordinar y desarrollar 20 simulacros en las 

diferentes instituciones, sectores y comunidades 

para aumentar la capacidad de respuesta y eficacia 

ante situaciones de emergencias y desastres

Número de simulacros efectuados en 

instituciones, sectores y comunidades para 

aumentar la capacidad de respuesta y 

eficacia ante situaciones de emergencias y 

desastres

0 20
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 20 1041,863

Salud Pública en 

Emergencias y 

Desastres

24. A 2019, Lograr que el 100% de las 

instituciones, sectores y comunidad estén 

articulados para la gestión del riesgo de 

emergencias y desastres

Porcentaje de instituciones, sectores y 

comunidad articulados para la gestión 

del riesgo de emergencias y desastres

0,7 1

Garantizar la implementación y operación del 

Sistema de Emergencia Médica en la Red Pública 

Hospitalaria Municipal

Número de implementación y operación del 

Sistema de Emergencia Médica en la Red 

Pública Hospitalaria Municipal

0 1
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 1 1041,863
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Meta Producto 

cuatrenio
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2019

Total 2019 

(miles)

A 2019, lograr 

aumentar al 80% 

la proporción de la 

pobalción 

económicamente 

activa que hace 

parte del sector 

informal de 

economía objeto 

de estrategias de 

de Información, 

Educación y 

Comunicación – 

IEC para 

25. A 2019, lograr aumentar al 80% la 

proporción de la pobalción 

económicamente activa que hace parte 

del sector informal de economía objeto 

de estrategias de de Información, 

Educación y Comunicación – IEC para la 

promoción de la salud y prevención de los 

riesgos en entornos laborales

Porcentaje del sector informal de la 

economía objeto de acciones y 

estrategias de Información, Educación 

y Comunicación – IEC para la 

promoción de la salud y prevención de 

los riesgos en entornos laborales

20 80

1 diagnóstico que permita conocer la 

caracterización y situación actual de la pobalción 

económicamente activa que hace parte del sector 

informal de la economía

Número de caracterización y diagnóstico 

situacional de la pobalción que hace parte 

del sector informal de la economía

0 1
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 1 2315,25

A 2019, lograr 

aumentar al 80% 

la proporción de la 

pobalción 

económicamente 

activa que hace 

parte del sector 

informal de 

economía objeto 

de estrategias de 

de Información, 

Educación y 

Comunicación – 

IEC para 

25. A 2019, lograr aumentar al 80% la 

proporción de la pobalción 

económicamente activa que hace parte 

del sector informal de economía objeto 

de estrategias de de Información, 

Educación y Comunicación – IEC para la 

promoción de la salud y prevención de los 

riesgos en entornos laborales

Porcentaje del sector informal de la 

economía objeto de acciones y 

estrategias de Información, Educación 

y Comunicación – IEC para la 

promoción de la salud y prevención de 

los riesgos en entornos laborales

20 80

Brindar información, educación y comunicación a 

600 habitantes que hacen parte del sector informal 

de la economía para la promoción de la salud y 

prevención de los riesgos en entornos laborales

Número de personas que hacen parte del 

sector informal de la economía objeto de 

acciones y estrategias de Información, 

Educación y Comunicación para la 

promoción de la salud y prevención de los 

riesgos en entornos laborales

0 600
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 600 2894,063

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

32. A 2019, Lograr el 98% de cobertura 

del aseguramiento al Régimen Subsidiado 

de Salud de la población pobre y 

vulnerable clasificada en los niveles 1 y 2 

del SISBEN 

Porcentaje de cobertura de 

aseguramiento al Régimen Subsidiado 

de la población pobre y vulnerable 

clasificada en los niveles 1 y 2 del 

SISBEN

97 98

Garantizar la gestión continua del Sistema de 

Identificación y Focalización de los Potenciales 

Beneficiarios de los Programas de Protección Social 

- SISBEN, entre ellos los potenciales beneficiarios 

de los subsidios en salud

Porcetaje de gestión y actualización del 

Sistema de Identificación y Focalización de 

los Potenciales Beneficiarios de los 

programas de protección social, entre ellos 

los potenciales beneficiarios de los 

subsidios en salud

100 100
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 100 20461,6

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

32. A 2019, Lograr el 98% de cobertura 

del aseguramiento al Régimen Subsidiado 

de Salud de la población pobre y 

vulnerable clasificada en los niveles 1 y 2 

del SISBEN 

Porcentaje de cobertura de 

aseguramiento al Régimen Subsidiado 

de la población pobre y vulnerable 

clasificada en los niveles 1 y 2 del 

SISBEN

97 98

Desarrollar 16 Jornadas masivas y diferenciales 

para la Promoción de la afiliación al SGSSS en 

articulación con las EPS. 

Número de jornadas masivas desarrolladas 

para la Promoción de la afiliación al SGSSS 

en articulación con las EPS. 

0 16
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 16 2315,25

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

32. A 2019, Lograr el 98% de cobertura 

del aseguramiento al Régimen Subsidiado 

de Salud de la población pobre y 

vulnerable clasificada en los niveles 1 y 2 

del SISBEN 

Porcentaje de cobertura de 

aseguramiento al Régimen Subsidiado 

de la población pobre y vulnerable 

clasificada en los niveles 1 y 2 del 

SISBEN

97 98

Desarrollar 24 procesos de depuración y 

consolidación de la Base de Datos Única de 

Afiliados al Régimen Subsidiado de Salud.

Número de procesos y cruces de 

información desarrollados para la 

depuración y consolidación de la Base de 

Datos Única de Afiliados al Régimen 

Subsidiado de Salud.

6 24
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 24 1811,683

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

32. A 2019, Lograr el 98% de cobertura 

del aseguramiento al Régimen Subsidiado 

de Salud de la población pobre y 

vulnerable clasificada en los niveles 1 y 2 

del SISBEN 

Porcentaje de cobertura de 

aseguramiento al Régimen Subsidiado 

de la población pobre y vulnerable 

clasificada en los niveles 1 y 2 del 

SISBEN

97 98

Desarrollar 24 auditorías internas a la operación 

del Régimen Subsidiado de Salud, la cual incluye el 

seguimiento, vigilancia y control a la 

administración de los recursos por parte de las 

EAPB presentes a nivel local

Número de auditorías internas desarroladas 

a la operación del Régimen Subsidiado de 

Salud, la cual incluye el seguimiento, 

vigilancia y control a la administración de 

los recursos por parte de las EPS presentes 

a nivel local

6 24
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 24 21144,39

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

32. A 2019, Lograr el 98% de cobertura 

del aseguramiento al Régimen Subsidiado 

de Salud de la población pobre y 

vulnerable clasificada en los niveles 1 y 2 

del SISBEN 

Porcentaje de cobertura de 

aseguramiento al Régimen Subsidiado 

de la población pobre y vulnerable 

clasificada en los niveles 1 y 2 del 

SISBEN

97 98

Garantizar la continua gestión financiera y el flujo 

efectivo de los recursos entre los actores del SGSSS 

presentes a nivel local, mediante la actualización y 

operación adecuada del Fondo Local de Salud, de 

acuerdo a lo establecido en la normatividad legal 

vigente

Porcentaje de gestión financiera y flujo 

efectivo de los recursos entre los actores 

del SGSSS presentes a nivel local, mediante 

la actualización y operación adecuada del 

Fondo Local de Salud, de acuerdo a lo 

establecido en la normatividad legal vigente

100 100
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 100 6275294
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Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

32. A 2019, Lograr el 98% de cobertura 

del aseguramiento al Régimen Subsidiado 

de Salud de la población pobre y 

vulnerable clasificada en los niveles 1 y 2 

del SISBEN 

Porcentaje de cobertura de 

aseguramiento al Régimen Subsidiado 

de la población pobre y vulnerable 

clasificada en los niveles 1 y 2 del 

SISBEN

97 98

Desarrollar 4 mediciones de los niveles de 

satisfacción de los usuarios de los servicios 

prestados por las EAPB presentes a nivel local

Número de mediciones de los niveles de 

satisfacción de los usuarios de los servicios 

prestados por las EPS presentes a nivel local

1 4
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 4 665,634

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

33. A 2019, Lograr el 80% de cobertura de 

la población pobre no afiliada al SGSSS y 

con barreras en el acceso a los servicios 

de salud de primer nivel de atención 

Porcentaje de cobertura de la 

población pobre no afiliada al SGSSS y 

con barreras en el acceso a los servicios 

de salud de primer nivel de atención 

60 80

Garantizar la prestación de servicios de salud de 

primer nivel de complejidad para la atención de la 

PPNA, en lo no cubierto con subsidios a la 

demanda, mediante la articulación con la Red 

Pública Hospitalaria Municipal

Número de convenios interadminsitartivos 

celebrados con la red Pública Hospitalaria 

para la prestación de servicios de salud de 

primer nivel de complejidad para la 

atención de la PPNA, en lo no cubierto con 

subsidios a la demanda

1 4
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 4 185501,4

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

33. A 2019, Lograr el 80% de cobertura de 

la población pobre no afiliada al SGSSS y 

con barreras en el acceso a los servicios 

de salud de primer nivel de atención 

Porcentaje de cobertura de la 

población pobre no afiliada al SGSSS y 

con barreras en el acceso a los servicios 

de salud de primer nivel de atención 

60 80

Desarrollar 24 brigadas de salud dirigidas a 

población y grupos vulnerables con barreras en el 

acceso, debido a condiciones geográficas, 

económicas y culturales; promoviendo una cultura 

del autocuidado, bajo el marco de la estrategia 

Atención Primaria en Salud

Número de brigadas de salud desarrolladas 

con enfoque difrencial para la población y 

grupos vulnerables con barreras en el 

acceso

6 24
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 24 12733,88

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

33. A 2019, Lograr el 80% de cobertura de 

la población pobre no afiliada al SGSSS y 

con barreras en el acceso a los servicios 

de salud de primer nivel de atención 

Porcentaje de cobertura de la 

población pobre no afiliada al SGSSS y 

con barreras en el acceso a los servicios 

de salud de primer nivel de atención 

60 80

Desarrollar 48 jornadas de seguimiento e 

inspección a la prestación efectiva de servicios de 

salud individuales y colectivos con garantía de 

calidad, de manera complementaria a través de la 

operación adecuada del Sistema de Referencia y 

Contra referencia de pacientes, en cumplimiento 

de lo establecido en el SOGC

Número de jornadas de seguimiento e 

inspección desarrolladas para la  

verificación de la prestación efectiva de 

servicios de salud individuales y colectivos 

con garantía de calidad

12 48
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 48 1041,863

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

33. A 2019, Lograr el 80% de cobertura de 

la población pobre no afiliada al SGSSS y 

con barreras en el acceso a los servicios 

de salud de primer nivel de atención 

Porcentaje de cobertura de la 

población pobre no afiliada al SGSSS y 

con barreras en el acceso a los servicios 

de salud de primer nivel de atención 

60 80

Desarrollar 4 mediciones de los niveles de 

satisfacción de los usuarios de los servicios de 

salud prestados por la Red Pública Hospitalaria

Número de mediciones de los niveles de 

satisfacción de los usuarios de los servicios 

prestados por la Red Pública Hpspitalaria

1 4
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 4 4630,5

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

33. A 2019, Lograr el 80% de cobertura de 

la población pobre no afiliada al SGSSS y 

con barreras en el acceso a los servicios 

de salud de primer nivel de atención 

Porcentaje de cobertura de la 

población pobre no afiliada al SGSSS y 

con barreras en el acceso a los servicios 

de salud de primer nivel de atención 

60 80

Alcanzar el 70% en la implementación y adopción 

del Plan de Auditoría para el Mejoramiento de la 

Calidad - PAMEC en articulación con la Red Pública 

Hospitalaria Municipal

Porcentaje de avance en la implementación 

y adopción del PAMEC
0 70

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 70 4746,263

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

34. A 2019, Lograr el fortalecimiento del 

90% de la Red Pública Hospitalaria 

Municipal para la prestación de servicios 

de salud con garantía de calidad

Porcentaje de la Red Pública 

Hospitalaria Municipal fortalecida para 

la prestación de servicios de salud con 

garantía de calidad

70 90

Recuperar, mejorar y poner en marcha la 

infraestructura física que hace parte de la Red 

Pública Hospitalaria Municipal, con énfasis en los 

puestos de salud ubicados en los centros poblados 

y núcleos veredales.

Número de intervenciones realizadas a la 

infraestructura físíca de la Red Pública 

Hospitalaria

1 5
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

34. A 2019, Lograr el fortalecimiento del 

90% de la Red Pública Hospitalaria 

Municipal para la prestación de servicios 

de salud con garantía de calidad

Porcentaje de la Red Pública 

Hospitalaria Municipal fortalecida para 

la prestación de servicios de salud con 

garantía de calidad

70 90

Desarrollar 8 jornadas de formación y capacitación 

del talento humano administrativo y asistencial 

adscrito a la Red Pública Hospitalaria Municipal, 

para la adopción y adaptación de los protocolos de 

atención humanizada, de calidad, con enfoque 

diferencial y de vigilancia epidemiológica

Número de jornadas de capacitación del 

talento humano administrativo y asistencial 

adscrito a la Red Pública Hospitalaria 

desarrolladas para la adopción y adaptación 

de los protocolos de atención humanizada, 

de calidad, con enfoque diferencial y de 

vigilancia epidemiológica.

0 8
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 8 2315,25

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

34. A 2019, Lograr el fortalecimiento del 

90% de la Red Pública Hospitalaria 

Municipal para la prestación de servicios 

de salud con garantía de calidad

Porcentaje de la Red Pública 

Hospitalaria Municipal fortalecida para 

la prestación de servicios de salud con 

garantía de calidad

70 90

Incorporar e implementar de servicios de 

Telemedicina, mediante la articulación de 

esfuerzos y recursos con el nivel Departamental

Número de convenios interadministrativos 

celebrados para la incorporación e 

implementación de servicios de 

Telemedicina

1 3
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 3 33075
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Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

34. A 2019, Lograr el fortalecimiento del 

90% de la Red Pública Hospitalaria 

Municipal para la prestación de servicios 

de salud con garantía de calidad

Porcentaje de la Red Pública 

Hospitalaria Municipal fortalecida para 

la prestación de servicios de salud con 

garantía de calidad

70 90

Incorporar e implementar el sistema de 

información hospitalario, mediante la articulación 

de esfuerzos y recursos con el nivel Departamental

Número de convenios interadministrativos 

celebrados para la incorporación e 

implementación de sistemas de 

información hospitalarios

0 1
3. Salud y 

bienestar
Seretaría de Salud y Protección Social

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

34. A 2019, Lograr el fortalecimiento del 

90% de la Red Pública Hospitalaria 

Municipal para la prestación de servicios 

de salud con garantía de calidad

Porcentaje de la Red Pública 

Hospitalaria Municipal fortalecida para 

la prestación de servicios de salud con 

garantía de calidad

70 90

Dotar la Red Pública Hospitalaria Municipal del 

equipo biomédico y mobiliario indispensable para 

la adecuada prestación de servicios de salud y 

funcionamiento en condiciones de calidad

Número de dotaciones realizadas a la Red 

Pública Hospitalaria para la  adecuada 

prestación de servicios de salud y 

funcionamiento de la Red Pública 

Hospitalaria

0 5
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

35. A 2019, Lograr la gestión y 

fortalecimiento del 80% del Sistema de 

Información en Salud y gestión del 

conocimiento

Porcentaje de gestión y fortalecimiento 

del Sistema de Información en Salud
50 80

Garantizar la gestión y actualización continúa del 

sistema de información y de vigilancia en salud 

pública, para la gestión del conocimiento en salud 

y el cumplimiento efectivo de las competencias 

definidas en la normatividad legal vigente en 

articulación con la Red Pública Hospitalaria 

Municipal

Porcentaje de gestión del sistema de 

información py de vigilancia en salud 

pública, para la gestión del conocimiento en 

salud y el cumplimiento efectivo de las 

competencias definidas en la normatividad 

legal vigente en articulación con la Red 

Pública Hospitalaria

60 100
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 100 28940,63

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

35. A 2019, Lograr la gestión y 

fortalecimiento del 80% del Sistema de 

Información en Salud y gestión del 

conocimiento

Porcentaje de gestión y fortalecimiento 

del Sistema de Información en Salud
50 80

4  Análisis de la Situación de Salud – ASIS 

Municipal, y a su vez difundir y socializar de los 

principales resultados a los actores sociales y 

grupos de interés presentes a nivel local.

Número de ASIS elaborados y socializados 1 4
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 4 4630,5

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

36. A 2019, Lograr el fortalecimiento y 

operación del 100%  espacios y 

mecanismos de participación y control 

social en salud

Porcentaje de espacios y mecanismos 

de participación y control social en 

salud fortalecidos y operativos

63 100

Garantizar la operación, dinámica y adecuado 

funcionamiento de los diferentes espacios y 

mecanismos de participación y control social, 

dirigidos a mejorar el acceso efectivo a los servicios 

de salud, la calidad en la atención, uso eficiente y 

efectivo de los recursos públicos, y en general 

fomento de la transparencia en el ejercicio de la 

función pública

Número de encuentros y reuniones de 

articulacuón, socialización y concertación 

en salud desarrolladas como parte de la 

operación y dinámica de los espacios y 

mecanismos de participación y control 

social

25 100
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 100 2545,346

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

36. A 2019, Lograr el fortalecimiento y 

operación del 100%  espacios y 

mecanismos de participación y control 

social en salud

Porcentaje de espacios y mecanismos 

de participación y control social en 

salud fortalecidos y operativos

63 100
Garantizar la gestión y operación continua del 

Sistema de Atención a la Comunidad - SAC

Porcentaje de gestión del Gestión del 

Sistema de Atención a la Comunidad - SAC
80 100

3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 100 2315,25

Fortalecimiento de 

la autoridad 

sanitaria para la 

gestión en salud

36. A 2019, Lograr el fortalecimiento y 

operación del 100%  espacios y 

mecanismos de participación y control 

social en salud

Porcentaje de espacios y mecanismos 

de participación y control social en 

salud fortalecidos y operativos

63 100

Garantizar la gestión y operación continua del 

Sistema de Información y Atención al Usuario – 

SIAU en articulación con la Red Pública Hospitalaria 

Municipal

Porcentaje de gestión del Sistema de 

Información y Atención al Usuario – SIAU en 

articulación con la Red Pública Hospitalaria

70 100
3. Salud y 

bienestar
Secretaría de Salud y Protección Social 100 2315,25

Fortalecimiento de 

la gestión cultural 

y artística

45. 1,810 Personas que se benefician de 

la oferta y acceso de los programas 

artísticos y culturales durante el 

cuatrienio

Cobertura de los programas artísticos y 

culturales desarrollados en el 

municipio

3800 1810
550 personas en procesos formativos en las 

escuelas de arte

Número de personas en procesos 

formativos en las escuelas de arte
8 550

4. Educación de 

calidad
Dirección de Cultura 145 70000

Fortalecimiento de 

la gestión cultural 

y artística

45. 1,810 Personas que se benefician de 

la oferta y acceso de los programas 

artísticos y culturales durante el 

cuatrienio

Cobertura de los programas artísticos y 

culturales desarrollados en el 

municipio

3800 1810
  4 dotaciones o mantenimientos de instrumentos y 

equipamiento de arte y cultura

Número de dotaciones y mantenimientos 

realizados a instrumentos y equipamiento 

artísticos y culturales

2 4
4. Educación de 

calidad
Dirección de Cultura 1 21000
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Fortalecimiento de 

la gestión cultural 

y artística

45. 1,810 Personas que se benefician de 

la oferta y acceso de los programas 

artísticos y culturales durante el 

cuatrienio

Cobertura de los programas artísticos y 

culturales desarrollados en el 

municipio

3800 1810 48 eventos de difusión artísticos y culturales
Número de eventos de difusión artísticos y 

culturales
40 48

10. Reducción de 

las desigualdades
Dirección de Cultura 12 411500

Fortalecimiento de 

la gestión cultural 

y artística

45. 1,810 Personas que se benefician de 

la oferta y acceso de los programas 

artísticos y culturales durante el 

cuatrienio

Cobertura de los programas artísticos y 

culturales desarrollados en el 

municipio

3800 1810
6 dotaciones a la Biblioteca municipal en material 

de lectura y consulta actualizada

Número de dotaciones realizadas en 

material de lectura y consulta
1 6

4. Educación de 

calidad
Dirección de Cultura 1 5000

Fortalecimiento de 

la gestión cultural 

y artística

45. 1,810 Personas que se benefician de 

la oferta y acceso de los programas 

artísticos y culturales durante el 

cuatrienio

Cobertura de los programas artísticos y 

culturales desarrollados en el 

municipio

3800 1810
3,700 personas que acceden a los programas de 

promoción de lectura  

Número de personas que acceden a los 

programas de promoción de lectura
500 3700

4. Educación de 

calidad
Dirección de Cultura 925 4000

Fortalecimiento de 

la gestión cultural 

y artística

45. 1,810 Personas que se benefician de 

la oferta y acceso de los programas 

artísticos y culturales durante el 

cuatrienio

Cobertura de los programas artísticos y 

culturales desarrollados en el 

municipio

3800 1810
2 Acciones para la protección y salvaguarda en 

bienes y manifestaciones del patrimonio.

Número de acciones de protección y 

salvaguardia en bienes y manifestaciones 

del patrimonio cultural del municipio.

0 2

11. Ciudades y 

comunidades 

sostenibles

Dirección de Cultura 0,5 6000

Equipamiento 

cultural y artistico
46. 50 % de bienes culturales Porcentaje de bienes culturales 0,5 1

1 infraestructura cultural y artistica construida, 

ampliada, rehabilitada, y/o mejorada

Número de infraestructuras culturales y 

artisticas construidas, ampliadas, 

rehabilitadas, y/o mejoradas

0 1
4. Educación de 

calidad
Dirección de Cultura

Vias
54. 100 % de las vias carreteables del 

Municipio
Porcentaje de Cobertura víal 1 1

456 metros de malecón en las vias fluviales para la 

conservacion del cauce por erosion de orillas

Metros lineales de malecón Construidos, 

rehabilitados y/o mejorados
406 456

9. Industria, 

innovación e 

infraestructura

Secretaria de Planeación y Obras Públicas

Gestion de riesgo 

de desastres

81. Identificar el 100 % de los factores de 

riesgo a que está sometida la población

Número de desastres declarados por 

año
0 1

Actualizar el plan municipal para la gestion del 

riesgo y la caraterizacion de los riesgos en el 

Municipio

Herramientas de gestion del riesgo 

actualizadas
1 1

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaria de Planeación y Obras Públicas

Gestion de riesgo 

de desastres

81. Identificar el 100 % de los factores de 

riesgo a que está sometida la población

Número de desastres declarados por 

año
0 1

Realizar un estudio y diseño para el control de 

erosion de orillas en el municipio

Número de estudio realizado de estapa de 

malecon para control de erosion
0 1

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaria de Planeación y Obras Públicas

Equipamiento 

para la Gestión 

Administrativa.

63. Conservar el 100% de la funcionalidad 

de los recursos para la atención al público
Porcentaje de funcionalidad habilitada 1 1

Conservar el 100 % de los recursos necesarios para 

la gestion publica y diligente atencion al publico

Porcentaje de conservacion de elementos 

de oficina publica
0 1

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaria de Planeación y Obras Públicas 1 44000
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Equipamiento 

para la Gestión 

Administrativa.

63. Conservar el 100% de la funcionalidad 

de los recursos para la atención al público
Porcentaje de funcionalidad habilitada 1 1 Mantener 2 edificios administrativos Edificios administrativos mantenidos 0 2

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaria de Planeación y Obras Públicas 2 24000

Ornato publico

83. Conservar el 100 % de las areas 

destinadas a espacio publico en las areas 

urbanas del Municipio

Porcentaje de bienes de uso publico en 

buenas condiciones 
1 1

Hacer el mantenimiento de las areas de espacio 

publico del Municipio
Porcentaje de espacio publico mantenido 1 1

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaria de Planeación y Obras Públicas 1 35000

Ordenamiento 

territorial

82. Incrementar en un 0.1 % el espacio 

público efectivo

Porcentaje de espacio publico por 

habitante
0,015 0,001

Aprobar la actualizacion del Esquema de 

Ordenamiento Territorial del Municipio

Esquema de Ordenamiento Territorial 

actualizado
0 1

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaria de Planeación y Obras Públicas

Ordenamiento 

territorial

82. Incrementar en un 0.1 % el espacio 

público efectivo

Porcentaje de espacio publico por 

habitante
0,015 0,001

Implementar 2 acciones resultantes del nuevo 

Esquema de Ordenamiento Territorial, expediente 

muncicipal y el Sistema de Información Geografico.

Acciones implementadas de expediente 

municipal y Sistema de Información 

Geografico.

0 2
17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaria de Planeación y Obras Públicas 1 14600

Ordenamiento 

territorial

82. Incrementar en un 0.1 % el espacio 

público efectivo

Porcentaje de espacio publico por 

habitante
0,015 0,001

Realizar 1 estudio de actualizacion catastral en el 

municipio durante el cuatrenio.
Número de estudio catastral actualizado 0 1

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaria de Planeación y Obras Públicas

Ordenamiento 

territorial

82. Incrementar en un 0.1 % el espacio 

público efectivo

Porcentaje de espacio publico por 

habitante
0,015 0,001

Realizar 2 estudios de estratificacion en el 

municipio durante el cuatrenio

Número de estudios de estratificacion 

realizado
0 2

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaria de Planeación y Obras Públicas

Agua potable para 

Puerto Nare

39. Incrementar en un 8.0 % los usuarios 

con el servicio de los sistemas Acueducto 

en el Municipio

Cobertura del servicio de sistemas los 

de Acueducto en el Municipio
0,8929 0,9729

2 componentes de los sistemas de acueducto en el 

Municipio

Número de componentes de los sistemas 

de tratamiento de agua potable 

construidos, ampliados, rehabilitados, y/o 

mejorados en el Municipio

0 0,9729
6. Agua limpia y 

saneamiento
Secretaria de Planeación y Obras Públicas

Agua potable para 

Puerto Nare

39. Incrementar en un 8.0 % los usuarios 

con el servicio de los sistemas Acueducto 

en el Municipio

Cobertura del servicio de sistemas los 

de Acueducto en el Municipio
0,8929 0,9729

2 componentes de los sistemas de acueducto en el 

Municipio

Número de componentes de los sistemas 

de tratamiento de agua potable 

construidos, ampliados, rehabilitados, y/o 

mejorados en el Municipio

0 2
6. Agua limpia y 

saneamiento
Secretaria de Planeación y Obras Públicas 1 46000

Agua potable para 

Puerto Nare

39. Incrementar en un 8.0 % los usuarios 

con el servicio de los sistemas Acueducto 

en el Municipio

Cobertura del servicio de sistemas los 

de Acueducto en el Municipio
0,8929 0,9729

4 equipos de control y operación aportados a la 

Empresa de Servicios Públicos (ESP)

Número de equipos de control y operación 

aportados de los sistemas de Acueducto
0 4

6. Agua limpia y 

saneamiento
Secretaria de Planeacion y Obras Públicas 1 12000
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Agua potable para 

Puerto Nare

39. Incrementar en un 8.0 % los usuarios 

con el servicio de los sistemas Acueducto 

en el Municipio

Cobertura del servicio de sistemas los 

de Acueducto en el Municipio
0,8929 0,9729 70 equipos de medición de agua en los acueductos

Número de Medidores de agua instalados o 

repuestos
0 70

6. Agua limpia y 

saneamiento
Secretario de Planeación y Obras Públicas

Agua potable para 

Puerto Nare

39. Incrementar en un 8.0 % los usuarios 

con el servicio de los sistemas Acueducto 

en el Municipio

Cobertura del servicio de sistemas los 

de Acueducto en el Municipio
0,8929 0,9729

100 % de usuarios de los estratos 1, 2 y 3 del 

servicio de los sistemas de Acueducto atendidos 

por la Empresa de Servicios Públicos ESP del 

Municipio

Porcentaje de usuarios subsidiados de los 

estratos 1, 2 y 3 del servicio de los sistemas 

de Acueducto

1 100
6. Agua limpia y 

saneamiento
Secretaria de Planeación y Obras Públicas 100 436000

Agua potable para 

Puerto Nare

39. Incrementar en un 8.0 % los usuarios 

con el servicio de los sistemas Acueducto 

en el Municipio

Cobertura del servicio de sistemas los 

de Acueducto en el Municipio
0,8929 0,9729 328 usuarios con el servicio de acueducto

Número de usuarios con el servicio de los 

sistemas de Acueducto
0 328

6. Agua limpia y 

saneamiento
Secretaria de Planeación y Obras Públicas

Alcantarillado

40. Incrementar en un 3846  los usuarios 

con el servicio de los sistemas 

Alcantarillado en el Municipio

Cobertura del servicio de sistemas los 

de Alcantarillado  en el Municipio
3518 3846

1000 metros lineales de red de alcantarillado en el 

Municipio

Metros lineales de red de  alcantarillado 

construidos, ampliados, rehabilitados, y/o 

mejorados en el Municipio

0 1000
6. Agua limpia y 

saneamiento
Secretario de Planeación y Obras Públicas

Alcantarillado

40. Incrementar en un 3846  los usuarios 

con el servicio de los sistemas 

Alcantarillado en el Municipio

Cobertura del servicio de sistemas los 

de Alcantarillado  en el Municipio
3518 3846 328 usuarios con el servicio de alcantarillado 

Número de usuarios con el servicio de 

alcantarillado
0 328

6. Agua limpia y 

saneamiento
Secretaria Planeación y Obras Públicas

Alcantarillado

40. Incrementar en un 3846  los usuarios 

con el servicio de los sistemas 

Alcantarillado en el Municipio

Cobertura del servicio de sistemas los 

de Alcantarillado  en el Municipio
3518 3846

1 Planta de Tratamiento de Aguas Residuales 

construidos, ampliados, rehabilitados, y/o 

mejorados 

Número de sistemas de tratamiento en situ 

de Aguas Residuales construidos, 

ampliados, rehabilitados, y/o mejorados en 

el Municipio 

0 1
6. Agua limpia y 

saneamiento
Secretaria Planeación y Obras Públicas

Alcantarillado

40. Incrementar en un 3846  los usuarios 

con el servicio de los sistemas 

Alcantarillado en el Municipio

Cobertura del servicio de sistemas los 

de Alcantarillado  en el Municipio
3518 3846

40 sistemas de tratamiento en situ de Aguas 

Residuales construidos, ampliados, rehabilitados, 

y/o mejorados 

Número de sistemas de tratamiento en situ 

de Aguas Residuales construidos, 

ampliados, rehabilitados, y/o mejorados en 

el Municipio 

0 40
6. Agua limpia y 

saneamiento
Secretaria Planeación y Obras Públicas

Alcantarillado

40. Incrementar en un 3846  los usuarios 

con el servicio de los sistemas 

Alcantarillado en el Municipio

Cobertura del servicio de sistemas los 

de Alcantarillado  en el Municipio
3518 3846

100 % de usuarios de los estratos 1, 2 y 3 del 

servicio de los sistemas de Alcantarillado atendidos 

por la Empresa de Servicios Públicos ESP del 

Municipio

Porcentaje de usuarios subsidiados de los 

estratos 1, 2 y 3 del servicio de los sistemas 

de Alcantarillado

100 100
6. Agua limpia y 

saneamiento
Secretaria Planeación y Obras Públicas 100 128000

Aseo
41. 4,374 usuarios con el servicio de los 

sistemas Aseo en el Municipio

Cobertura del servicio de sistemas los 

de Aseo en el Municipio
4046 4374

1 accion que conlleve a mejorar la eficiencia del 

sistema de aseo

Número de actividades realizadas que 

conlleve a mejorar la eficiencia del sistema 

de aseo efectuada

0 1
6. Agua limpia y 

saneamiento
Secretaria de Planeación y Obras Públicas 1 100000
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Aseo
41. 4,374 usuarios con el servicio de los 

sistemas Aseo en el Municipio

Cobertura del servicio de sistemas los 

de Aseo en el Municipio
4046 4374

100 % de usuarios de los estratos 1, 2 y 3 del 

servicio de los sistemas de Aseo atendidos por la 

Empresa de Servicios Públicos ESP del Municipio

Porcentaje de usuarios subsidiados de los 

estratos 1, 2 y 3 del servicio de los sistemas 

de Aseo

1 1
6. Agua limpia y 

saneamiento
Secretaria Planeación y Obras Públicas 1 128000

Seguridad vial

55. Expandir en un 5% el sistema 

alumbrado publico de areas en centros 

poblados

Porcentaje de area urbana con 

alumbrado público
0,86 0,05

Garantizar una eficiencia mínima del 90 % de las 

luminarias en funcion nocturna
Porcentaje de luminarias encendidas 0,86 0,9

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaria de Planeación y Obras Públicas 0,9 210000

Energia

57. Aumentar a un 99 % la cobertura en 

servicio de energía eléctrica en la zona 

rural

Cobertura en servicio de energía 

eléctrica en Zonas no Interconectadas
0,987 0,99

Propiciar la cobertura en servicio de energía 

eléctrica para 400 viviendas en el municipio 

durante el cuatrenio

Número de viviendas dotadas con servicio 

de energia
0 400

7. Energía 

Asequible y no 

contaminante

Secretaria de Planeación y Obras Públicas 70 276000

Energia

58. Aumentar a un 98 % la cobertura en 

servicio de energía eléctrica en la zona 

rural

Cobertura en servicio de gas domiciliar 

en Zonas pobladas
0,966 0,98

Propiciar la cobertura en servicio de gas domiciliar 

para 400 viviendas en el municipio durante el 

cuatrenio

Número de viviendas dotadas con servicio 

de gas domiciliar
0 400

7. Energía 

Asequible y no 

contaminante

Secretaria de Planeación y Obras Públicas 70 287875

Vivienda digna 

para las familias 

de Puerto Nare

37. Disminuir en un 35 %  el deficit de 

vivienda digna en el Municipio durante el 

cuatrenio

Número de viviendas en déficit y de 

baja calidad
2000 700

Adjudicar 523 viviendas nuevas en el Municipio 

durante el cuatrienio
Número de viviendas nuevas adjudicadas 0 523

9. Industria, 

innovación e 

infraestructura

Secretaria de Planeación y Obras Públicas

Vivienda digna 

para las familias 

de Puerto Nare

37. Disminuir en un 35 %  el deficit de 

vivienda digna en el Municipio durante el 

cuatrenio

Número de viviendas en déficit y de 

baja calidad
2000 803

Realizar 280 mejoramientos de vivienda en el 

Municipio durante el cuatrienio
Número de viviendas mejoradas 0 280

9. Industria, 

innovación e 

infraestructura

Secretaria de Planeación y Obras Públicas 280 590000

Vivienda digna 

para las familias 

de Puerto Nare

37. Disminuir en un 35 %  el deficit de 

vivienda digna en el Municipio durante el 

cuatrenio

Número de viviendas en déficit y de 

baja calidad
2000 803

Titular 150 predios urbanos y rurales durante el 

cuatrienio

Número de predios titulados en el 

municipio
0 150

9. Industria, 

innovación e 

infraestructura

Secretaria de Planeación y Obras Públicas 50 10000

Vivienda digna 

para las familias 

de Puerto Nare

38. Formular 1 proyecto de vivienda VIS 

durante el cuatrenio en un lote habilitado

Número de proyectos formulados y 

ejecutados para VIS 
0 1

Habilitar 3,5 hectáreas de suelo para Viviendas  de 

Interés Social.

Número de hectáreas habilitadas de suelo 

para Viviendas  de Interés Social. 
1 3,5

9. Industria, 

innovación e 

infraestructura

Secretaria de Planeación y Obras Públicas 2,6 620000

Gestion de riesgo 

de desastres

81. Identificar el 100 % de los factores de 

riesgo a que está sometida la población

Número de desastres declarados por 

año
0 1 Reubicar 10 viviendas en alto riesgo Número de viviendas reubicadas 0 10

9. Industria, 

innovación e 

infraestructura

Secretaria de Planeación y Obras Públicas
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Vias
54. 100 % de las vias carreteables del 

Municipio
Porcentaje de Cobertura víal 1 1

225 kilómetros de la red vial Construidos, 

rehabilitados y/o mejorados

Número de kilómetros de la red vial 

Construidos, rehabilitados y/o mejorados
1 1

9. Industria, 

innovación e 

infraestructura

Secretaria de Planeación y Obras Públicas 1 200000

Vias
54. 100 % de las vias carreteables del 

Municipio
Porcentaje de Cobertura víal 1 1 6000 metros cuadrados de vías pavimentadas Metros cuadrados de vías pavimentadas 0 6000

9. Industria, 

innovación e 

infraestructura

Secretaria de Planeación y Obras Públicas 1500 250000

Vias
54. 100 % de las vias carreteables del 

Municipio
Porcentaje de Cobertura víal 1 1

2 puentes Construidos, rehabilitados y/o 

mejorados

Número de puentes Construidos, 

rehabilitados y/o mejorados
0 2

9. Industria, 

innovación e 

infraestructura

Secretaria Planeación y Obras Públicas 1 420000

Vias
54. 100 % de las vias carreteables del 

Municipio
Porcentaje de Cobertura víal 1 1 3 equipos recuperados para el mantenimiento vial Número de equipo pesado recuperado 0 3

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaria de Planeación y Obras Públicas 3 45000

Seguridad vial
56. Reducir en un 20% los casos de 

accidentes de tránsito

Casos por año de accidentes de 

transtio 
0,6 0,2

Hacer la señalización vial de 1 centro urbano 

durante el cuatrenio
Señalizacion urbana ejecutada 0 1

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaria de Planeacion y Obras Públicas 1 32000

Seguridad vial
56. Reducir en un 20% los casos de 

accidentes de tránsito

Casos por año de accidentes de 

transtio 
0,6 0,2

15 reductores de velocidad construidos y/o 

reparados en las vías del municipio 

Número de reductores de velocidad 

construidos y/o reparados
0 15

9. Industria, 

innovación e 

infraestructura

Secretaria de Planeación y Obras Pública

Seguridad vial
56. Reducir en un 20% los casos de 

accidentes de tránsito

Casos por año de accidentes de 

transtio 
0,6 0,2 Elaborar 1 plan de seguridad vial local Plan de seguridad vial local elaborado 0 1

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaria de Planeación y Obras Públicas

Biodiversidad y 

sus servicios 

ecosistemicos

73. Mejorar  la cultura ambiental a un 40 

% de los habitantes del muncipio de 

Puerto Nare, en el manejo y conservación 

de los recursos naturales

Porcentaje de la población que mejoro 

su cultura ambiental
0,3 0,4

6 Programas   de educación  y participación  

ambiental desarrollados en el Municipio de Puerto 

Nare durante el cuatrienio.

Número de programas de educación y 

participación ambiental desarrollados.
3 6

15. Vida de 

ecosistemas 

terrestres

Director de la UGAM 40 350000

Biodiversidad y 

sus servicios 

ecosistemicos

74. Identificación, caracterización, 

recuperación y  sostenimiento de 500 

hectáreas, como ecosistemas estratégicos 

para la sostenibilidad ambiental en el 

municipio de Puerto Nare

Número de hectáreas conservadas y 

registradas en el  Registro Único de 

Ecosistemas y Áreas Ambientales,  con 

fines de protección

0 500
10 fincas con sistemas de silvopastoreo y/o 

arreglos agroforestales.

Número de fincas con establecidas sistemas 

de silvopastoreo y/o arreglos agroforestales 

implementados

4 10

15. Vida de 

ecosistemas 

terrestres

Director de la UGAM 2 100000
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Biodiversidad y 

sus servicios 

ecosistemicos

74. Identificación, caracterización, 

recuperación y  sostenimiento de 500 

hectáreas, como ecosistemas estratégicos 

para la sostenibilidad ambiental en el 

municipio de Puerto Nare

Número de hectáreas conservadas y 

registradas en el  Registro Único de 

Ecosistemas y Áreas Ambientales,  con 

fines de protección

0 500
Elaborar 2 estudios y diseños ambientales sobre los 

recursos naturales del municipio de Puerto Nare.

Número de Estudios y diseños ambientales 

obre los recursos naturales elaborados.
0 2

6. Agua limpia y 

saneamiento
Director de la UGAM

Biodiversidad y 

sus servicios 

ecosistemicos

74. Identificación, caracterización, 

recuperación y  sostenimiento de 500 

hectáreas, como ecosistemas estratégicos 

para la sostenibilidad ambiental en el 

municipio de Puerto Nare

Número de hectáreas conservadas y 

registradas en el  Registro Único de 

Ecosistemas y Áreas Ambientales,  con 

fines de protección

0 500
100 beneficiarios del programa de Pago por 

Servicios Ambientales y otros incentivos

Número beneficiadas del programa  Pago 

por Servicios Ambientales y otros 

incentivos.

0 100

15. Vida de 

ecosistemas 

terrestres

Director de la UGAM

Biodiversidad y 

sus servicios 

ecosistemicos

75. Repoblar y conservar 4 especies 

nativas  de importancia ambiental y 

económica en el municipio de Puerto 

Nare

Número de especies nativas 

conservadas
2 4

Mantener, adecuar y dotar  2 centros de 

conservación de la especie  tortuga de río 

(podocnemis lewyana)

Número de centros de conservación de la 

especie  tortuga de río (podocnemis 

lewyana) adecuados y dotados

2 2

15. Vida de 

ecosistemas 

terrestres

Director de la UGAM 2 25000

Biodiversidad y 

sus servicios 

ecosistemicos

75. Repoblar y conservar 4 especies 

nativas  de importancia ambiental y 

económica en el municipio de Puerto 

Nare

Número de especies nativas 

conservadas
2 4

Repoblar ecosistemas con 200.000 ejemplares de 

ictiologicas nativas.

Número de ejemplares ictiologicos 

liberadas al medio natural
150000 200000

15. Vida de 

ecosistemas 

terrestres

Director de la UGAM

Biodiversidad y 

sus servicios 

ecosistemicos

75. Repoblar y conservar 4 especies 

nativas  de importancia ambiental y 

económica en el municipio de Puerto 

Nare

Número de especies nativas 

conservadas
2 4

Repoblar ecosistemas con 1.000 ejemplares de 

tortugas nativas  liberadas al medio natural.

Número de ejemplares de tortugas nativas 

liberadas al medio natural
500 1000

15. Vida de 

ecosistemas 

terrestres

Director  UGAM 1000 30000

Cambio climatico

76. Formular e implementar un plan en el 

marco de la adaptación y la mitigación al 

cambio climático, de manera articulada 

con el plan integral de cambio climático 

PICC del departamento durante el 

cuatrenio.

Número de Planes formulados e 

imlementados en el marco de la 

adaptación formulados y gestionados 

de manera articulada con el PICC del 

departamento, en el cuatrenio.

0 1

Implementación de un programa de adaptación  y 

mitigación al cambio climatico, durante el 

cuatrienio.

Numero de programas implementados de 

adaptación  y mitigación al cambio 

climatico. 

0 1
13. Acción por el 

clima
Director UGAM 1 50000

Cambio climatico

76. Formular e implementar un plan en el 

marco de la adaptación y la mitigación al 

cambio climático, de manera articulada 

con el plan integral de cambio climático 

PICC del departamento durante el 

cuatrenio.

Número de Planes formulados e 

imlementados en el marco de la 

adaptación formulados y gestionados 

de manera articulada con el PICC del 

departamento, en el cuatrenio.

0 1

Mantenimiento de 5000 ML de caños donde se 

vierten aguas servidas y lluvias, como medida de 

mitigación a las inundaciones y a la proliferación de 

vectores que afectan la población en general.

Metros Lineales de caños Mantenidos 0 5000
6. Agua limpia y 

saneamiento
Director UGAM - EPPN 5000 150000

Cambio climatico

76. Formular e implementar un plan en el 

marco de la adaptación y la mitigación al 

cambio climático, de manera articulada 

con el plan integral de cambio climático 

PICC del departamento durante el 

cuatrenio.

Número de Planes formulados e 

imlementados en el marco de la 

adaptación formulados y gestionados 

de manera articulada con el PICC del 

departamento, en el cuatrenio.

0 1

Elaborar un plan de ordnamiento del recurso 

hidricos PORH o POMCA en el Mnuicipio de Puerto 

Nare

Número de pla de ordnamiento del recurso 

hidricos PORH o POMCA.
0 1

6. Agua limpia y 

saneamiento
Director UGAM 0,5 50000

 Energias 

alternativas

77. Incrementar a 709  el número de 

sistemas energéticos alternativos y 

eficientes en el uso de los recursos 

naturales

Número de sistemas energéticos 

establecidos
649 709

Contrucción de 100 sistemas de cocción de 

alimentos eficientes en el área rural 

Numero de sistemas de cocción de 

alimentos eficientes contruidos
549 649

12. Producción y 

consumo 

responsables

Director UGAM
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 Energias 

alternativas

77. Incrementar a 709  el número de 

sistemas energéticos alternativos y 

eficientes en el uso de los recursos 

naturales

Número de sistemas energéticos 

establecidos
649 709

Montajes de 10 sistemas de energia alternativa, en 

el Municipio de Puerto Nare.

Numero de sistemas de energia alternativa 

establecidos 
0 10

15. Vida de 

ecosistemas 

terrestres

Director UGAM 5 50000

 Energias 

alternativas

77. Incrementar a 709  el número de 

sistemas energéticos alternativos y 

eficientes en el uso de los recursos 

naturales

Número de sistemas energéticos 

establecidos
649 709

Incrementar a 150 Hogares Ecológicos, que 

promuevan la agricultura orgánica y el uso de 

tecnologías apropiadas para el aprovechamiento y 

conservación de los recursos Naturales.

Número de hogares ecologicos establecidos 100 150

12. Producción y 

consumo 

responsables

Director de la UGAM

Recurso hídrico

78. Proteger 200 hectáreas de 

ecosistemas para la regulación de la 

oferta hídrica.

Número de hectáreas de ecosistemas 

para la regulación de la oferta hídrica 

conservadas

98,4 200

Adquirir 198,4 hectáreas para la protección de la 

micro cuenca que abastecen los acueductos del  

municipio

Número de hectáreas adquiridas para la 

protección de la microcuenca que 

abastecen acueductos.

98,4 100
6. Agua limpia y 

saneamiento
Director de la UGAM 198,4 150000

Recurso hídrico

78. Proteger 200 hectáreas de 

ecosistemas para la regulación de la 

oferta hídrica.

Número de hectáreas de ecosistemas 

para la regulación de la oferta hídrica 

conservadas

98,4 200
Reforestar y matener 50 hectareas en áreas de 

influencias de acueductos

Número de hectareas en áreas de 

influencias de acueductos
0 50

15. Vida de 

ecosistemas 

terrestres

Director de la UGAM 20 50000

Recurso hídrico

78. Proteger 200 hectáreas de 

ecosistemas para la regulación de la 

oferta hídrica.

Número de hectáreas de ecosistemas 

para la regulación de la oferta hídrica 

conservadas

98,4 200 Aislamiento de 70 hectareas para la conservación Número de hectareas para la conservación 0 70

15. Vida de 

ecosistemas 

terrestres

Director de la UGAM 25 5000

Recurso hídrico

78. Proteger 200 hectáreas de 

ecosistemas para la regulación de la 

oferta hídrica.

Número de hectáreas de ecosistemas 

para la regulación de la oferta hídrica 

conservadas

98,4 200

Mantenimiento de 200.000 metros cuadrados de 

Ciénagas, Caños y Quebradas, de los ecosistemas 

estratégicos  del municipio Puerto Nare

Número de metros cuadrados limpios y 

mantenidos de Ciénagas, Caños y 

Quebradas de los ecosistemas estratégicos.

0 200

15. Vida de 

ecosistemas 

terrestres

Director de la UGAM 200 50000

Residuos solidos

79. Aumentar a un 15 % el porcentaje de 

residuos solidos separados en la fuente y 

procesados adecuadamente de los 

residuos generados Residuos Sólidos del 

Municipio de Puerto Nare.

Porcentaje de residuos separados y 

manejados adecuadamente
0,04 0,15

Implementar  el Plan de Gestión Integral de los 

Residuos Sólidos en el municipio de Puerto Nare en 

el cuatrienio

Implementación de un Plan de Gestión 

Integral de Los Residuos Sólidos.
0 1

12. Producción y 

consumo 

responsables

Director de la UGAM 1 200000

Residuos solidos

79. Aumentar a un 15 % el porcentaje de 

residuos solidos separados en la fuente y 

procesados adecuadamente de los 

residuos generados Residuos Sólidos del 

Municipio de Puerto Nare.

Porcentaje de residuos separados y 

manejados adecuadamente
0,04 0,15

Aumentar y mantener  a 3 centros de acopio de 

residuos sólidos en el municipio durante el periodo 

de gobierno.

Número de centros de acopio de residuos 

solidos aumentados y mantenidos.
2 3

12. Producción y 

consumo 

responsables

Director de la UGAM 0,33 15000

Residuos solidos

79. Aumentar a un 15 % el porcentaje de 

residuos solidos separados en la fuente y 

procesados adecuadamente de los 

residuos generados Residuos Sólidos del 

Municipio de Puerto Nare.

Porcentaje de residuos separados y 

manejados adecuadamente
0,04 0,15

Construcción de 1 escombrera para la disposición 

final y manejo de los escombros.

Número de escombreras para la disposición 

final y manejo de los escombros construidas
0 1

12. Producción y 

consumo 

responsables

Director de la UGAM
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Mineria sostenible

80. Identificar el 100 % de los barequeros 

y pescadores artesanales en el municipio 

de Puerto Nare

Número de barequeros y pescadores 

reconocidos
457 1

Caracterizar 1200 barequeros y pescadores en el 

Municipio de Puerto Nare.

Numeros de barequeros y pescadores 

caracteriazados 
457 1200

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Director de la UGAM

Mineria sostenible

80. Identificar el 100 % de los barequeros 

y pescadores artesanales en el municipio 

de Puerto Nare

Número de barequeros y pescadores 

reconocidos
457 1

Desarrollar procesos de capacitación para los 

barequeros y pequeños mineros.

Número procesos de  capacitaciones a los 

barequeros y pequeños mineros.
0 3

11. Ciudades y 

comunidades 

sostenibles

Director de la UGAM 1 5000

Mineria sostenible

80. Identificar el 100 % de los barequeros 

y pescadores artesanales en el municipio 

de Puerto Nare

Número de barequeros y pescadores 

reconocidos
457 1

Brindar asistencia tecnica a 3 asociaciones de  

pescadores ártesanales durante el cuatrienio. 

Numero de asociaciones beneficiados con 

asistencia tecnica integral. 
0 3

11. Ciudades y 

comunidades 

sostenibles

Director de la UGAM

Desarrollo 

deportivo y 

recreativo

42. Instituciones educativas que 

participan en actividades deportivas

Número de instituciones educativas 

que participan en actividades 

deportivas

4 4
Asegurar la participación de las 4 instituciones 

Educativas en procesos y eventos deportivos

Número de disciplinas deportivas en las 

instituciones educativas implementadas 
4 4

17. Alianzas para 

lograr los objetivos

Direccion de Deportes, Turismo y 

Comunicaciones 
4 160432

Desarrollo 

deportivo y 

recreativo

43. Aumentar a 1820 las personas de la 

comunidad que participan en las 

diferentes disciplinas deportivas que se 

desarrollan en el Municipio

Número de personas que  practican 

alguna actividad deportiva o recreativa 
1300 1820

Realizar 912 actividades deportivas durante el 

cuatrienio

Número de actividades y eventos 

deportivos realizados
1300 1820

3. Salud y 

bienestar

Direccion de Deportes, Turismo y 

Comunicaciones 
1820 215000

Desarrollo 

deportivo y 

recreativo

43. Aumentar a 1820 las personas de la 

comunidad que participan en las 

diferentes disciplinas deportivas que se 

desarrollan en el Municipio

Número de personas que  practican 

alguna actividad deportiva o recreativa 
1300 1820 Capacitar 10 deportistas durante el cuatrienio

Deportistas capacitados en habilidades y 

técnicas hacia el alto rendimiento deportivo
1300 1820

4. Educación de 

calidad

Direccion de Deportes, Turismo y 

Comunicaciones 
10 1000

Equipamiento 

deportivo

44. Rehabilitar, mantener y construir 

escenarios deportivos durante el 

cuatrienio 

Escenarios deportivos y recreativos 

para la comunidad
0 6

Realizar una completa adecuacion, dotacion y 

remodelacion de los 4 escenarios 

deportivosdurante el cuatrienio

Número de escenarios deportivos 

adecuados o dotados
0 4

17. Alianzas para 

lograr los objetivos

Direccion de Deportes, Turismo y 

Comunicaciones 
4 20000

Equipamiento 

deportivo

44. Rehabilitar, mantener y construir 

escenarios deportivos durante el 

cuatrienio 

Escenarios deportivos y recreativos 

para la comunidad
0 6

Diseño y construcción de 2 escenarios deportivos y 

recreativos

Número escenarios deportivos y recreativos 

diseñados y construidos 
0 2

9. Industria, 

innovación e 

infraestructura

Direccion de deportes, turismo y 

comunicaciones 

Sostenibilidad y 

ampliación de 

cobertura

1. Aumentar la cobertura bruta en 

educación básica (preescolar, básica 

primaria, básica secundaria), superior y de 

formación para el trabajo durante el 

cuatrienio

Sostener y/o ampliar la cobertura bruta 

en la educación básica (preescolar, 

básica primaria, básica secundaria), 

superior y de formación para el trabajo 

durante el cuatrienio

0,49 0,54
Mejorar infraestructura, saneamiento básico y 

dotación de las instituciones educativas 

Número de instituciones mejoradas en 

dotación para la enseñanza 
0 2

4. Educación de 

calidad
Directora municipal de educación
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Sostenibilidad y 

ampliación de 

cobertura

1. Aumentar la cobertura bruta en 

educación básica (preescolar, básica 

primaria, básica secundaria), superior y de 

formación para el trabajo durante el 

cuatrienio

Sostener y/o ampliar la cobertura bruta 

en la educación básica (preescolar, 

básica primaria, básica secundaria), 

superior y de formación para el trabajo 

durante el cuatrienio

0,49 0,54
Implementar la jornada única en el municipio de 

Puerto Nare

Número de instituciones educativas 

intervenidas con mejoramiento  y 

ampliación  de su infraestructura

2 3
4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación

Sostenibilidad y 

ampliación de 

cobertura

1. Aumentar la cobertura bruta en 

educación básica (preescolar, básica 

primaria, básica secundaria), superior y de 

formación para el trabajo durante el 

cuatrienio

Sostener y/o ampliar la cobertura bruta 

en la educación básica (preescolar, 

básica primaria, básica secundaria), 

superior y de formación para el trabajo 

durante el cuatrienio

0,49 0,54
Implementar la jornada única en el municipio de 

Puerto Nare
Número de estudiantes en Jornada Única 0 1000

4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación

Sostenibilidad y 

ampliación de 

cobertura

2. Aumentar la cobertura bruta en 

educación básica (preescolar, básica 

primaria, básica secundaria), superior y de 

formación para el trabajo durante el 

cuatrienio

Tasa de cobertura bruta en educación 

Básica Secundaria 
0,893 0,94

Aumentar el número  jóvenes que ingresan al 

sistema Educativo del municipio 

Porcentaje de niños, niñas  y jóvenes 

matriculados  en línea SIMAT 
0,98 1

4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación 100 17496

Sostenibilidad y 

ampliación de 

cobertura

2. Aumentar la cobertura bruta en 

educación básica (preescolar, básica 

primaria, básica secundaria), superior y de 

formación para el trabajo durante el 

cuatrienio

Tasa de cobertura bruta en educación 

Básica Secundaria 
0,893 0,94

Aumentar el número  jóvenes que ingresan al 

sistema Educativo del municipio 

Número de establecimientos educativos 

reorganizados según las necesidades 

educativas de la comunidad y del municipio

2 5
4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación

Sostenibilidad y 

ampliación de 

cobertura

3. Aumentar la cobertura bruta en 

educación básica (preescolar, básica 

primaria, básica secundaria), superior y de 

formación para el trabajo durante el 

cuatrienio

Tasa de cobertura bruta en Educación 

Básica Primaria 
0,97 0,99

Aumentar el número niños que ingresan al sistema 

Educativo oficial 

Número niños que ingresan al sistema 

educativo oficia
1538 1600

4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación 1600 251469

Sostenibilidad y 

ampliación de 

cobertura

4. Aumentar la cobertura bruta en 

educación básica (preescolar, básica 

primaria, básica secundaria), superior y de 

formación para el trabajo durante el 

cuatrienio

Tasa de cobertura bruta en primera 

infancia 
0,732 0,78

Cualificar el servicio de atención a población de 

primera infancia 

Implementación de la política pública de la 

primera infancia.
0 1

4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación 

Sostenibilidad y 

ampliación de 

cobertura

4. Aumentar la cobertura bruta en 

educación básica (preescolar, básica 

primaria, básica secundaria), superior y de 

formación para el trabajo durante el 

cuatrienio

Tasa de cobertura bruta en primera 

infancia 
0,732 0,78

Cualificar el servicio de atención a población de 

primera infancia 

Número de niños priorizados de primera 

infancia
139 139

4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación 139 266716

Sostenibilidad y 

ampliación de 

cobertura

5. Aumentar la cobertura bruta en 

educación básica (preescolar, básica 

primaria, básica secundaria), superior y de 

formación para el trabajo durante el 

cuatrienio

Tasa de cobertura bruta en educación 

superior
0,2 0,5

Garantizar las condiciones para el acceso a la  

Educación superior y / o formación para el trabajo 

Número de espacios dotados y  mejorados  

para la educación Superior y/o formación 

para el trabajo y desarrollo humano 

1 2
4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de educación 2 43633

Sostenibilidad y 

ampliación de 

cobertura

5. Aumentar la cobertura bruta en 

educación básica (preescolar, básica 

primaria, básica secundaria), superior y de 

formación para el trabajo durante el 

cuatrienio

Tasa de cobertura bruta en educación 

superior
0,2 0,5

Garantizar las condiciones para el acceso a la  

Educación superior y / o formación para el trabajo

Número de estudiantes que participan en 

programas de articulación con la educación 

superior y/o educación para el trabajo y 

desarrollo humano 

100 200
4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación 200 28000
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Sostenibilidad y 

ampliación de 

cobertura

5. Aumentar la cobertura bruta en 

educación básica (preescolar, básica 

primaria, básica secundaria), superior y de 

formación para el trabajo durante el 

cuatrienio

Tasa de cobertura bruta en educación 

superior
0,2 0,5

Garantizar las condiciones para el acceso a la  

Educación superior y / o formación para el trabajo 

Número de foro de educación superior 

realizados en el cuatrienio
0 1

4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación 

Sostenibilidad y 

ampliación de 

cobertura

5. Aumentar la cobertura bruta en 

educación básica (preescolar, básica 

primaria, básica secundaria), superior y de 

formación para el trabajo durante el 

cuatrienio

Tasa de cobertura bruta en educación 

superior
0,2 0,5

Garantizar las condiciones para el acceso a la  

Educación superior y / o formación para el trabajo

Número de eventos realizado para la 

educación superior
0 1

4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación 1 5000

Alfabetización

6. Reducir la tasa de analfabetismo a 

personas mayores de 15 años que no 

saben leer, escribir ni utilizar las TIC

Tasa de analfabetismo 0,143 0,12
Aumentar el número de programas de educación 

para adultos en el Municipio 

Número de adultos alfabetizados en el 

cuatrienio 
0 200

4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación 0

Alfabetización

6. Reducir la tasa de analfabetismo a 

personas mayores de 15 años que no 

saben leer, escribir ni utilizar las TIC

Tasa de analfabetismo 0,143 0,12

Ofertar programas de iniciación digital para 

personas mayores de 15 años que no saben utilizar 

el computador

Número de adultos alfabetizados en 

tecnologias de la información 
0 200

4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación

Fortalecimiento de 

la retención  

escolar

7. Disminuir la tasa de deserción escolar 

durante el cuatrienio 
Tasa de deserción total 0,26 0,2

Consolidar acciones de bienestar escolar para 

garantizar la permanencia de los niños y jóvenes en 

el ambiente educativo 

Número de niños y jóvenes del área rural 

beneficiados con transporte escolar según 

reglamentación 

500 500
4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación 500 713552

Fortalecimiento de 

la retención  

escolar

7. Disminuir la tasa de deserción escolar 

durante el cuatrienio 
Tasa de deserción total 0,26 0,2

Consolidar acciones de bienestar escolar para 

garantizar la permanencia de los niños y jóvenes en 

el ambiente educativo 

Número de niños y jóvenes beneficiados 

con alimentación escolar
1715 1715

4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación 1715 537928

Alfabetización

6. Reducir la tasa de analfabetismo a 

personas mayores de 15 años que no 

saben leer, escribir ni utilizar las TIC

Tasa de analfabetismo 0,143 0,12

Incrementar acciones de bienestar escolar para 

garantizar la permanencia de los niños y jóvenes en 

el ambiente educativo 

Número de  acciones pedagógicas y 

psicosociales implementadas para la 

atención a población vulnerable 

0 4
4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación 1 261

Fortalecimiento de 

la retención  

escolar

7. Disminuir la tasa de deserción escolar 

durante el cuatrienio 
Tasa de deserción total 0,26 0,2

Consolidar acciones de bienestar escolar para 

garantizar la permanencia de los niños y jóvenes en 

el ambiente educativo 

Número de manuales de convivencia 

actualizados
0 2

4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación

Fortalecimiento de 

la retención  

escolar

7. Disminuir la tasa de deserción escolar 

durante el cuatrienio 
Tasa de deserción total 0,26 0,2

Consolidar acciones de bienestar escolar para 

garantizar la permanencia de los niños y jóvenes en 

el ambiente educativo 

Número de  acompañamientos 

interinstitucionales para garantizar  la 

permanencia de los niños, niñas y jóvenes 

en el ambiente educativo en sana 

convivencia y paz.

2 8
4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación
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Cuatrenio 

2019

Descripción Meta Producto Indicador de Producto
Línea Base 

Producto

Meta Producto 

cuatrenio
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Valor Esperado 

2019

Total 2019 

(miles)

Calidad educativa
8. Mejorar la calidad educativa durante el 

cuatrienio 

Porcentaje de la población evaluada en 

las pruebas SABER 3, 5 , 9,10 y 11 que 

sube de nivel de logro respecto a las 

mediciones de 2015

0,125 0,15

Beneficiar a jóvenes de grado 3, 5, 9, 10 y 11 con 

programas complementarios que refuercen sus 

conocimientos y les brinden técnicas para 

responder exámenes tipo pruebas del SABER 

Número de jóvenes  capacitados en 

programas complementarios en diferentes 

áreas del saber

0 150
4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación 150 108

Calidad educativa
9. Mejorar la calidad educativa durante el 

cuatrienio 

porcentaje de población beneficiada 

con el programa de orientación 

vocacional y proyecto de vida 

0 1
Mejorar el desarrollo de competencias en lengua 

extranjera en estudiantes de 11 

Número de estudiantes que participa  en  

programas de desarrollo de competencias 

en lengua extranjera 

100 100
4. Educación de 

calidad
Dirección Municipal de Educación 100 25000

Calidad educativa
9. Mejorar la calidad educativa durante el 

cuatrienio 

porcentaje de población beneficiada 

con el programa de orientación 

vocacional y proyecto de vida 

0 1

Beneficiar a jóvenes del grado 9,10 y 11 con los 

programas de orientación vocacional y creación de 

proyecto de vida

Número deestudiantes  beneficiadas con el 

programa de orientación vocacional y 

proyecto de vida.

0 150
4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación

Calidad educativa
10. Mejorar la calidad educativa durante 

el cuatrienio 

Porcentaje de estudiantes ue 

participan el proyecto ciencia, 

tecnología e innovación 

0 0,15

Incentivar la creatividad y agilidad mental  de los 

estudiantes a través del proyecto ciencia, 

tecnología e innovación

Número de muestras  de feria de la ciencia, 

tecnología e innovación a realizadas a nivel 

municipal

0 4
4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación 1 18000

Calidad educativa
11. Mejorar la calidad educativa durante 

el cuatrienio 

Porcentaje de  maestros  beneficiados 

con programas de formación y 

bienestar docente.

0 1
Capacitar y formar  a los docentes de las 

instituciones educativas del municipio 

Numero de programas ,  formaciones y 

actividades de bienestar docente 
0 4

4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación 

Calidad educativa
12. Mejorar la calidad educativa durante 

el cuatrienio 

Instituciones educativa que 

implementan la cátedra de la paz
0 4

Acompañar la implementación de  la cátedra de la 

paz en las instituciones educativas del municipio

Número de docentes  capacitados  en 

justicia, reconciliación y tolerancia a 

docentes

0 15
4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación

Calidad educativa
13. Mejorar la calidad educativa durante 

el cuatrienio 

Porcentaje de población estudiantil 

beneficiada con los convenios 

regionales y subregionales para el 

mejoramiento de la calidad educativa

0 0,25

Realizar un convenio y/o proyecto  regionales y 

subregionales que permitan el mejoramiento de la 

calidad educativa

Número de convenios y o proyectos 

subregionales  para el mejoramiento de la 

calidad educativa

0 1
4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación

Calidad educativa
14. Mejorar la calidad educativa durante 

el cuatrienio 

Número  de población beneficiada con 

programas de emprendimiento
20 60

Desarrollar programas de emprendimiento que 

permita a las personas  alcanzar una independencia 

económica y lograr su auto sostenibilidad

Número de programas de emprendimiento 

desarrollados en el cuatrienio
0 1

4. Educación de 

calidad
Directora Muncipal de Educación

Calidad educativa
15. Mejorar la calidad educativa durante 

el cuatrienio 

Número de instituciones educativas 

beneficiadas con el acompañamientos 

y capacitación para la actualización del 

PEI

0 3

Construcción colectiva del nuevo proyecto y/o 

modelo educativo municipal (PEM) y 

acompañamiento para la actualización de los 

proyectos educativos institucionales (PEI).

Número asesorias y capacitaciones para la 

actualización y articulación del PEI , 

proyecto educativo municipal y 

departamental 

4 0
4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación
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Calidad educativa
16. Mejorar la calidad educativa durante 

el cuatrienio 

Porcentaje de personas que se 

benefician de la oferta y acceso de 

programas educativos

0,3 0,4
Brindar asistencia técnica a las personas que 

asistan a los procesos educativos.

Número de procesos de acompañamiento 

institucional para el fortalecimiento 

educativo

2 3
4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación

Calidad educativa
17. Mejorar la calidad educativa durante 

el cuatrienio 

Porcentaje de instituciones 

beneficiados con dotación tecnologica
0,15 0,3

Realizar  la entrega de elementos tecnológicos a las 

instituciones educativas

Número de instituciones educativas 

beneficiadas con dotación tecnolóogica
6 0

4. Educación de 

calidad
Directora Municipal de Educación

Productividad 

pecuaria

49. Número de organizaciones legales en 

el sector Agropecuario.
Número de organizaciones 12 0

48 capacitaciones para organizaciones asociativas 

reactivadas

Número de capacitaciones para 

organizaciones asociativas reactivadas
0 48

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Director UMATA

Productividad 

pecuaria

50. Establecimiento de 122 unidades 

productivas co especies menores, para los 

pequeños y medianos  productores  del 

municipio de Puerto Nare.

Cantidad de unidades productivas 

establecidas.
120 122 12 unidades producción piscícola. Unidades de producción piscícola. 6 12

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Director UMATA 3 9000

Productividad 

pecuaria

50. Establecimiento de 122 unidades 

productivas co especies menores, para los 

pequeños y medianos  productores  del 

municipio de Puerto Nare.

Cantidad de unidades productivas 

establecidas.
120 122 100 galpones para pollos de engorde.

Número de galpones para pollos de 

engorde.
100 100

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Director UMATA

Productividad 

pecuaria

50. Establecimiento de 122 unidades 

productivas co especies menores, para los 

pequeños y medianos  productores  del 

municipio de Puerto Nare.

Cantidad de unidades productivas 

establecidas.
120 122 10 unidades productivas en Porcicultura.

Unidades productivas en Porcicultura 

establecidas
0 10

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Director UMATA

Productividad 

pecuaria

51. Implementar un programa para 50 

productores de transferencia de 

tecnología en el cuatrenio.

Programa de transferencia de 

tecnología funcionando.
1 1 Inseminar 200s vaca  I.A.T.F. Número de vacas inseminadas en IATF 200 200

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Director UMATA 100 45000

Produccion 

agricola

52. Aumentar y mantener a 200 hectareas  

área  cultivada  en cultivos agricolas  

trancitorios y permanentes 

Número de Hectáreas establecidas en 

el cuatrienio
80 200

Brindar asistencia técnica a 100 productores 

agropecuarios del Municipio

Número de productores beneficiados con 

asistencia técnica integral
100 100

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Director UMATA 100 84000

Produccion 

agricola

52. Aumentar y mantener a 200 hectareas  

área  cultivada  en cultivos agricolas  

trancitorios y permanentes 

Número de Hectáreas establecidas en 

el cuatrienio
80 200 Sembrar 170 hectáreas con cultivos.

Hectáreas sembradas por cultivos 

priorizados 
80 170

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Director UMATA

Produccion 

agricola

52. Aumentar y mantener a 200 hectareas  

área  cultivada  en cultivos agricolas  

trancitorios y permanentes 

Número de Hectáreas establecidas en 

el cuatrienio
80 200 formalizar 20 predios rurales Numero de Predios rurales formalizados 0 20

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Director UMATA
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Produccion 

agricola

52. Aumentar y mantener a 200 hectareas  

área  cultivada  en cultivos agricolas  

trancitorios y permanentes 

Número de Hectáreas establecidas en 

el cuatrienio
80 200 Instalación de un vivero municipal. Vivero municipal 0 1

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Director UMATA

Produccion 

agricola

53. Otorgar 80 créditos a pequeños  y 

medianos productores rurales.

Número de créditos otorgados a 

pequeños productores.
80 80

54 créditos para pequeños  y medianos 

productores rurales

Número de créditos gestionados para 

productores 
0 54

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Director UMATA

Sostenibilidad y 

ampliación de 

cobertura

1. Aumentar la cobertura bruta en 

educación básica (preescolar, básica 

primaria, básica secundaria), superior y de 

formación para el trabajo durante el 

cuatrienio

Sostener y/o ampliar la cobertura bruta 

en la educación básica (preescolar, 

básica primaria, básica secundaria), 

superior y de formación para el trabajo 

durante el cuatrienio

0,49 0,54
2 instituciones mejoradas en dotación para la 

enseñanza

Número de instituciones mejoradas en 

dotación para la enseñanza 
0 3

4. Educación de 

calidad
Dirección de Educación

Sostenibilidad y 

ampliación de 

cobertura

1. Aumentar la cobertura bruta en 

educación básica (preescolar, básica 

primaria, básica secundaria), superior y de 

formación para el trabajo durante el 

cuatrienio

Sostener y/o ampliar la cobertura bruta 

en la educación básica (preescolar, 

básica primaria, básica secundaria), 

superior y de formación para el trabajo 

durante el cuatrienio

0,49 0,54
18 instituciones educativas intervenidas con 

mejoramiento  y ampliación  de su infraestructura

Número de instituciones educativas 

intervenidas con mejoramiento  y 

ampliación  de su infraestructura

2 18
4. Educación de 

calidad
Secretaria de Planeación y Obras Públicas 2 3000000

Sostenibilidad y 

ampliación de 

cobertura

1. Aumentar la cobertura bruta en 

educación básica (preescolar, básica 

primaria, básica secundaria), superior y de 

formación para el trabajo durante el 

cuatrienio

Sostener y/o ampliar la cobertura bruta 

en la educación básica (preescolar, 

básica primaria, básica secundaria), 

superior y de formación para el trabajo 

durante el cuatrienio

0,49 0,54 1000 estudiantes en Jornada Única Número de estudiantes en Jornada Única 0 1000
4. Educación de 

calidad
Dirección de Educación

Sostenibilidad y 

ampliación de 

cobertura

2. Aumentar la cobertura bruta en 

educación básica (preescolar, básica 

primaria, básica secundaria), superior y de 

formación para el trabajo durante el 

cuatrienio

Tasa de cobertura bruta en educación 

Básica Secundaria 
0,893 0,94

100% de niños, niñas  y jóvenes matriculados  en 

línea SIMAT 

Porcentaje de niños, niñas  y jóvenes 

matriculados  en línea SIMAT 
1 1

4. Educación de 

calidad
Dirección de Educación 1 20253

Centros de 

reclusión

70. 100%  condiciones de seguridad, 

habitabilidad y funcionamiento de la 

cárcel municipal de puerto Nare

porcentaje de condiciones de 

seguridad, habitabilidad y 

funcionamiento de la cárcel municipal 

de puerto Nare

1 1
1 Parque automotor contratado para transporte a 

reclusos

Parque automotor contratado para 

transporte a reclusos
1 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 40000

Centros de 

reclusión

70. 100%  condiciones de seguridad, 

habitabilidad y funcionamiento de la 

cárcel municipal de puerto Nare

porcentaje de condiciones de 

seguridad, habitabilidad y 

funcionamiento de la cárcel municipal 

de puerto Nare

1 1
3 Raciones de comida diarias para personas 

sindicadas

Número de Raciones de comida diarias para 

personas sindicadas
3 3

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 3 50000

Promocion del 

empleo

47. Adoptar la politica publica del empleo 

en el Municipio
Politica publica de empleo adoptada 0 1

Contratar 1 profesional que articule las acciones 

entre la oferta y la demanda

Numero de profesionales contratados que 

articulen las acciones entre la oferta y la 

demanda

0 1

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Secretaría General y de Gobierno 2 30000

Promocion del 

empleo

47. Adoptar la politica publica del empleo 

en el Municipio
Politica publica de empleo adoptada 0 1

Realizar 7 ferias de promocion de la APE durante el 

cuatrienio

Numero de ferias de promocion de la APE 

realizadas
0 7

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Secretaría General y de Gobierno 1 2500

Promocion del 

empleo

47. Adoptar la politica publica del empleo 

en el Municipio
Politica publica de empleo adoptada 0 1

Realizar 10 articulaciones de servicios sociales 

institucionales durante el cuatrienio

Numero de Articulaciones de servicios 

institucionales realizadas
0 10

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Secretaría General y de Gobierno 3 2000

Desarrollo 

empresarial

48. Número alianzas gestionadas para el 

desarrollo de la agroindustria, el turismo 

y otros sectores productivos.

Número de alianzas gestionadas para el 

desarrollo de la agroindustria, el 

turismo y otros sectores productivos

0 0
6 proyectos productivos o de asistencias tecnicas 

durante el cuatrienio

Proyectos productivos o asistencias técnicas 

gestionadas
0 6

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Secretaría General y de Gobierno 2 17000

Desarrollo 

empresarial

48. Número alianzas gestionadas para el 

desarrollo de la agroindustria, el turismo 

y otros sectores productivos.

Número de alianzas gestionadas para el 

desarrollo de la agroindustria, el 

turismo y otros sectores productivos

0 0

Implementar 6 programas de formación para el 

trabajo y el desarrollo humano durante el 

cuatrienio

Numero de programas de formación para el 

trabajo y el desarrollo humano durante el 

cuatrienio

0 6

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Secretaría General y de Gobierno 1 5000

Desarrollo 

empresarial

48. Número alianzas gestionadas para el 

desarrollo de la agroindustria, el turismo 

y otros sectores productivos.

Número de alianzas gestionadas para el 

desarrollo de la agroindustria, el 

turismo y otros sectores productivos

0 0

2 proyectos productivos o de asistencias tecnicas 

para la poblacion en condicion de discapacidad en 

el Municipio durante el cuatrienio

Numero de proyectos productivos o de 

asistencias tecnicas para la poblacion en 

condicion de discapacidad en el Municipio 

durante el cuatrienio

0 2

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Secretaría General y de Gobierno

Desarrollo 

empresarial

48. Número alianzas gestionadas para el 

desarrollo de la agroindustria, el turismo 

y otros sectores productivos.

Número de alianzas gestionadas para el 

desarrollo de la agroindustria, el 

turismo y otros sectores productivos

0 0 formalizar 6 empresas durante el cuatrienio Numero de empresas formalizadas 0 6

8. Trabajo decente 

y crecimiento 

económico

Secretaría General y de Gobierno 2 6000
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Derechos 

humanos

68. 2 estrategias de promoción, difusión y 

respeto de los derechos humanos en el 

municipio de Puerto Nare

Número de  estrategias de promoción, 

difusión y respeto de los derechos 

humanos en el municipio de Puerto 

Nare

1 2
4 campañas de promoción de los derechos 

humanos en el cuatrienio

Número de campañas de promoción de los 

derechos humanos
2 4

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaría General y de Gobierno 1 6000

Fortalecimiento de 

la Comisaría de 

Familia

69. Disminuir el índice de casos de 

afectación de violencia intrafamiliar y 

vulneración de derechos de niños niñas y 

adolescentes 

Número de índice de casos de 

afectación de violencia intrafamiliar y 

vulneración de derechos de niños niñas 

y adolescentes

77 0

2 campañas de sensibilización para familias, niños, 

niñas y adolescentes en materia de derechos y 

deberes.

Número de campañas de sensibilización 

para familias, niños, niñas y adolescentes 

en materia de derechos y deberes

0 2

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 9500

Fortalecimiento de 

la Comisaría de 

Familia

69. Disminuir el índice de casos de 

afectación de violencia intrafamiliar y 

vulneración de derechos de niños niñas y 

adolescentes 

Número de índice de casos de 

afectación de violencia intrafamiliar y 

vulneración de derechos de niños niñas 

y adolescentes

77 0
2 Hogares de paso para niños, niñas y adolescentes 

en el municipio de puerto Nare 

Número deogares de paso para niños, niñas 

y adolescentes
0 2

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 16000

Victimas

71. 100% del plan de acción territorial 

para atención y reparación integral a las 

víctimas del conflicto en el municipio de 

puerto Nare Antioquia ( PAT)

Porcentaje del plan de acción territorial 

para atención y reparación integral a 

las víctimas del conflicto en el 

municipio de puerto Nare Antioquia ( 

PAT)

0,7 1
100% de ayuda humanitaria inmediata para las 

víctimas que lo requieran

Porcentaje de ayudas humanitaria 

inmediata para las víctimas que lo 

requieran

1 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 500

Victimas

71. 100% del plan de acción territorial 

para atención y reparación integral a las 

víctimas del conflicto en el municipio de 

puerto Nare Antioquia ( PAT)

Porcentaje del plan de acción territorial 

para atención y reparación integral a 

las víctimas del conflicto en el 

municipio de puerto Nare Antioquia ( 

PAT)

0,7 1
20 proyectos productivos para  las víctimas del 

conflicto armado.
Número de proyectos productivos. 9 20

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 2000

Victimas

71. 100% del plan de acción territorial 

para atención y reparación integral a las 

víctimas del conflicto en el municipio de 

puerto Nare Antioquia ( PAT)

Porcentaje del plan de acción territorial 

para atención y reparación integral a 

las víctimas del conflicto en el 

municipio de puerto Nare Antioquia ( 

PAT)

0,7 1 100% de disponibilidad de Asistencia a las Victimas  Porcentaje de Victimas asistidas 1 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 21600

Victimas

71. 100% del plan de acción territorial 

para atención y reparación integral a las 

víctimas del conflicto en el municipio de 

puerto Nare Antioquia ( PAT)

Porcentaje del plan de acción territorial 

para atención y reparación integral a 

las víctimas del conflicto en el 

municipio de puerto Nare Antioquia ( 

PAT)

0,7 1
50% los proyectos productivos para  las víctimas 

del conflicto armado.
Número de proyectos productivos. 0,09 0,5

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 2000

Victimas

71. 100% del plan de acción territorial 

para atención y reparación integral a las 

víctimas del conflicto en el municipio de 

puerto Nare Antioquia ( PAT)

Porcentaje del plan de acción territorial 

para atención y reparación integral a 

las víctimas del conflicto en el 

municipio de puerto Nare Antioquia ( 

PAT)

0,7 1
2 jornadas de atención y reparación integral para 

víctimas en el municipio de puerto Nare Antioquia

Número de jornadas de atención y 

reparación integral para víctimas
1 2

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 12000

Victimas

71. 100% del plan de acción territorial 

para atención y reparación integral a las 

víctimas del conflicto en el municipio de 

puerto Nare Antioquia ( PAT)

Porcentaje del plan de acción territorial 

para atención y reparación integral a 

las víctimas del conflicto en el 

municipio de puerto Nare Antioquia ( 

PAT)

0,7 1
12 eventos de conmemoración para las víctimas 

del conflicto armado

Número de eventos de conmemoración de 

victimas realizadas
4 12

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 3 25000

Victimas

71. 100% del plan de acción territorial 

para atención y reparación integral a las 

víctimas del conflicto en el municipio de 

puerto Nare Antioquia ( PAT)

Porcentaje del plan de acción territorial 

para atención y reparación integral a 

las víctimas del conflicto en el 

municipio de puerto Nare Antioquia ( 

PAT)

0,7 1
1 caracterización para las víctimas del conflicto 

armado en el municipio de Puerto Nare 

caracterizacion para las víctimas del 

conflicto armado
0 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno

Paz y Postconflicto

72. 3 estrategias adoptadas enmarcadas 

en la paz y el posconflicto en el municipio 

de Puerto Nare

Número de estrategias adoptadas 

enmarcadas en la paz y el posconflicto
1 3

1 estrategias de entornos protectores basada en el 

documentos (Consejo de politica economica y 

social) CONPES 3673 DE 2010

Número de  de entornos protectores 

basada en el documentos (Consejo de 

politica economica y social) CONPES 3673 

DE 2010

0 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 0,5 2000

Paz y Postconflicto

72. 3 estrategias adoptadas enmarcadas 

en la paz y el posconflicto en el municipio 

de Puerto Nare

Número de estrategias adoptadas 

enmarcadas en la paz y el posconflicto
1 3

2 actividades comunitarias en las que se busque la

integración de población en proceso de 

reintegración (PPR), la familia y la comunidad

Número de actividades comunitarias en las 

que se busque la

integración de población en proceso de 

reintegración (PPR), la familia y la 

comunidad

0 2

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno

Equipamiento 

para la Gestión 

Administrativa.

63. Conservar el 100% de la funcionalidad 

de los recursos para la atención al público
Porcentaje de funcionalidad habilitada 1 1

5 Infraestructuras sociales comunitarias 

construidas, ampliadas, optimizadas, rehabilitadas 

y/o mejoradas

Número de Infraestructuras sociales 

comunitarias construidas, ampliadas, 

optimizadas, rehabilitadas y/o mejoradas

21 5
17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaría de Planeación y Obras Públicas 1 1600



Programa Descripción Meta Resultado Principal Indicador de Resultado
 Línea Base  
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Cuatrenio 

2019

Descripción Meta Producto Indicador de Producto
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cuatrenio
ODS de Producto Responsable
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2019
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Equipamiento 

para la Gestión 

Administrativa.

63. Conservar el 100% de la funcionalidad 

de los recursos para la atención al público
Porcentaje de funcionalidad habilitada 1 1

5 Infraestructuras sociales comunitarias 

construidas, ampliadas, optimizadas, rehabilitadas 

y/o mejoradas

Número de Infraestructuras sociales 

comunitarias construidas, ampliadas, 

optimizadas, rehabilitadas y/o mejoradas

21 26
17. Alianzas para 

lograr los objetivos

Secretaría de Planeación y Obras Públicas - 

Secretaría General y de Gobierno
2 1600

Participación 

ciudadana

64. 100% de la normatividad en materia 

de participación ciudadana

Porcentaje de cumplimiento de 

normatividad  en materia de 

participación ciudadana

0 1 43 organismos comunales y sociales asistidos
Número de organismos comunales y 

sociales asistidos
29 43

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaría General y de Gobierno 1 19636

Participación 

ciudadana

64. 100% de la normatividad en materia 

de participación ciudadana

Porcentaje de cumplimiento de 

normatividad  en materia de 

participación ciudadana

0 1 4 eventos a organismos comunales y sociales
Número de eventos con organismos 

comunales y sociales
0 4

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaría General y de Gobierno 1 19000

Participación 

ciudadana

64. 100% de la normatividad en materia 

de participación ciudadana

Porcentaje de cumplimiento de 

normatividad  en materia de 

participación ciudadana

0 1
4 Eventos de Capacitación a organismos comunales 

y sociales 

Número de Capacitación a organismos 

comunales y sociales 
0 4

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaría General y de Gobierno 4 6500

Participación 

ciudadana

64. 100% de la normatividad en materia 

de participación ciudadana

Porcentaje de cumplimiento de 

normatividad  en materia de 

participación ciudadana

0 1
1 política pública para la acción comunal en el 

Municipio de Puerto Nare

Número de políticas públicas para la acción 

comunal
0 1

17. Alianzas para 

lograr los objetivos
Secretaría General y de Gobierno

Paz y Postconflicto

72. 3 estrategias adoptadas enmarcadas 

en la paz y el posconflicto en el municipio 

de Puerto Nare

Número de estrategias adoptadas 

enmarcadas en la paz y el posconflicto
1 3

1 escuela de  democracia, liderazgo, desarrollo y 

paz en el municipio de Puerto Nare

Número de escuelas de  democracia, 

liderazgo, desarrollo y paz
0 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno

Gestión 

documental

60. 80% de índice de gestión documental 

en el municipio de Puerto Nare durante el 

cuatrienio.

Porcentaje de Índice de Gobierno 

Abierto, procuraduría general de la 

Nación, en línea Organización de la 

información,  gestión documental.

0,423 0,8
Implementar la ventanilla única documental en 

armonía con el plan de gestión documental

Número de software implementado para 

ventanilla única
1 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno

Gestión 

documental

60. 80% de índice de gestión documental 

en el municipio de Puerto Nare durante el 

cuatrienio.

Porcentaje de Índice de Gobierno 

Abierto, procuraduría general de la 

Nación, Calificación general

0,423 0,8
Organizar la información de la entidad mediante 

plan de gestión documental
Número de planes de gestión documental 0 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno

Gestión 

documental

60. 80% de índice de gestión documental 

en el municipio de Puerto Nare durante el 

cuatrienio.

Porcentaje de Índice de Gobierno 

Abierto, procuraduría general de la 

Nación, en línea Organización de la 

información,  gestión documental.

0,423 0,8
Formular e implementar el PINAR (Plan 

Institucional de Archivo)

Número de PINAR (planes institucionales 

de archivo) 
0 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno

Gestión 

documental

61. 80% de índice de gobierno abierto en 

el municipio de Puerto Nare durante el 

cuatrienio.

Porcentaje de Índice de Gobierno 

Abierto, procuraduría general de la 

Nación, Calificación general

0,68 0,8
1 manual de gobierno en línea para el municipio de 

Puerto Nare
Número de manuales de gobierno en línea 0 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno

Gestión 

documental

61. 80% de índice de gobierno abierto en 

el municipio de Puerto Nare durante el 

cuatrienio.

Porcentaje de Índice de Gobierno 

Abierto, procuraduría general de la 

Nación, Calificación general

0,68 0,8
100% de Publicaciones y tramites en sistemas 

electrónicos de gestión pública

Porcentaje de procesos publicados y 

tramitados en el Sistema Electrónico

de gestión pública
0,993 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 16800

Gestión 

documental

61. 80% de índice de gobierno abierto en 

el municipio de Puerto Nare durante el 

cuatrienio.

Porcentaje de Índice de Gobierno 

Abierto, procuraduría general de la 

Nación, Calificación general

0,68 0,8

1 software de gestión documental, siguiendo los 

lineamientos de la Política Anti trámites y cero 

papel de Gobierno en línea

Número de software implementado 

siguiendo los lineamientos de la Política 

Anti trámites y cero papel de Gobierno en 

línea

0 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 1600

Gestión 

documental

61. 80% de índice de gobierno abierto en 

el municipio de Puerto Nare durante el 

cuatrienio.

Porcentaje de Índice de Gobierno 

Abierto, procuraduría general de la 

Nación, Calificación general

0,68 0,8
2 capacitaciones y acompañamientos en el 

desarrollo de la Estrategia de Gobierno en línea

Número de capacitaciones en el desarrollo 

de la Estrategia de Gobierno en línea
1 2

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno

Gestión del 

Talento Humano

62. 100% de normatividad relacionada 

con empleo público, carrera 

administrativa, gerencia pública, salud 

ocupacional, control interno y  sistemas 

de calidad en la Administración Municipal 

de Puerto Nare

Porcentaje de normatividad 

relacionada con empleo público, 

carrera administrativa, gerencia 

pública, salud ocupacional, control 

interno y  sistemas de calidad en la 

Administración Municipal de Puerto 

Nare

0 1 1 plan de capacitación para el municipio
Número de planes de capacitaciones 

actualizado e implementado 
1 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno

Gestión del 

Talento Humano

62. 100% de normatividad relacionada 

con empleo público, carrera 

administrativa, gerencia pública, salud 

ocupacional, control interno y  sistemas 

de calidad en la Administración Municipal 

de Puerto Nare

Porcentaje de normatividad 

relacionada con empleo público, 

carrera administrativa, gerencia 

pública, salud ocupacional, control 

interno y  sistemas de calidad en la 

Administración Municipal de Puerto 

Nare

0 1
1 plan estrategico de recursos humanos para el 

municipio de Puerto Nare Antioquia

Número de planes estrategicos de recursos 

humanos implementado
0 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno
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Gestión del 

Talento Humano

62. 100% de normatividad relacionada 

con empleo público, carrera 

administrativa, gerencia pública, salud 

ocupacional, control interno y  sistemas 

de calidad en la Administración Municipal 

de Puerto Nare

Porcentaje de normatividad 

relacionada con empleo público, 

carrera administrativa, gerencia 

pública, salud ocupacional, control 

interno y  sistemas de calidad en la 

Administración Municipal de Puerto 

Nare

0 1
80% del funcionamiento del MECI (Modelo 

Estándar de Control Interno)

Porcentaje de avance en el mantenimiento 

del MECI (Modelo Estándar de Control 

Interno)

0,5265 0,8

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno - Jefe de 

Control Interno
1 500

Gestión del 

Talento Humano

62. 100% de normatividad relacionada 

con empleo público, carrera 

administrativa, gerencia pública, salud 

ocupacional, control interno y  sistemas 

de calidad en la Administración Municipal 

de Puerto Nare

Porcentaje de normatividad 

relacionada con empleo público, 

carrera administrativa, gerencia 

pública, salud ocupacional, control 

interno y  sistemas de calidad en la 

Administración Municipal de Puerto 

Nare

0 1
2 actividades  que permitan mejorar el MECI  

(Modelo Estándar de Control Interno)

Número de actividades realizadas en MECI  

(Modelo Estándar de Control Interno) 
1 2

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno - Oficina 

de Control Interno
1 400

Gestión del 

Talento Humano

62. 100% de normatividad relacionada 

con empleo público, carrera 

administrativa, gerencia pública, salud 

ocupacional, control interno y  sistemas 

de calidad en la Administración Municipal 

de Puerto Nare

Porcentaje de normatividad 

relacionada con empleo público, 

carrera administrativa, gerencia 

pública, salud ocupacional, control 

interno y  sistemas de calidad en la 

Administración Municipal de Puerto 

Nare

0 1
1 COPASST (comité paritario de seguridad y salud 

en el trabajo) en la entidad para el cuatrienio.

Número de COPASST (comité paritario de 

seguridad y salud en el trabajo)
0 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno

Gestión del 

Talento Humano

62. 100% de normatividad relacionada 

con empleo público, carrera 

administrativa, gerencia pública, salud 

ocupacional, control interno y  sistemas 

de calidad en la Administración Municipal 

de Puerto Nare

Porcentaje de normatividad 

relacionada con empleo público, 

carrera administrativa, gerencia 

pública, salud ocupacional, control 

interno y  sistemas de calidad en la 

Administración Municipal de Puerto 

Nare

0 1 6 eventos de bienestar laboral en cuatrienio Número de eventos de bienestar laboral 1 6

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno - 

Secretaría de Salud y Protección Social
1 22000

Equipamiento 

para la Gestión 

Administrativa.

63. Conservar el 100% de la funcionalidad 

de los recursos para la atención al público
Porcentaje de funcionalidad habilitada 1 1 4 dotaciones para la gestión administrativa 

Número de dotaciones para la gestión 

administrativa 
0 4

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno - 

Secretaría de Planeación
1 22000

Equipamiento 

para la Gestión 

Administrativa.

63. Conservar el 100% de la funcionalidad 

de los recursos para la atención al público
Porcentaje de funcionalidad habilitada 1 1

 3 edificios administrativos Construidos, ampliados, 

optimizados, rehabilitados y/o mejorados

Número de edificios administrativos 

Construidos, ampliados, optimizados, 

rehabilitados y/o mejorados

0 3

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría de Planeación y Obras Públicas

Equipamiento 

para la Gestión 

Administrativa.

63. Conservar el 100% de la funcionalidad 

de los recursos para la atención al público
Porcentaje de funcionalidad habilitada 1 1  3 dotaciones al archivo Municipal Número de dotaciones al archivo Municipal 0 3

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 22000

Equipamiento 

para la Gestión 

Administrativa.

63. Conservar el 100% de la funcionalidad 

de los recursos para la atención al público
Porcentaje de funcionalidad habilitada 1 1

 1 archivo Municipal Construido, ampliado, 

optimizado, rehabilitado y/o mejorado

Número de archivo Municipal Construido, 

ampliado, optimizado, rehabilitado y/o 

mejorado

0 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno

Participación 

ciudadana

64. 100% de la normatividad en materia 

de participación ciudadana

Porcentaje de cumplimiento de 

normatividad  en materia de 

participación ciudadana

0 1
4 eventos de Rendición de cuentas durante el 

cuatrienio
Número de eventos para la transparencia 0 4

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 19000

Participación 

ciudadana

65. 80% de Índice de Gobierno Abierto en 

el Rendición de cuentas

Puntaje obtenido cada año en IGA, 

Rendicion de Cuentas.
0,493 0,8

4 eventos de Rendición de cuentas durante el 

cuatrienio
Número de eventos para la transparencia 0 4

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 19000

Seguridad y 

convivencia 

ciudadana

67. consolidar el accionar de los 

organismos de seguridad del estado y 

fomentar el acceso a la justicia en el 

municipio de Puerto Nare y reducir las 

tasas de delitos de alto impacto para la 

comunidad

tasa de hurto  en el municipio de 

Puerto Nare por cada 10.000 

habitantes

0,9 0

4 capacitaciones y asesorías técnicas y jurídicas a 

los funcionarios de las inspecciones de policía y 

tránsito

Número de capacitaciones y asesorías 

técnicas y jurídicas a los funcionarios de las 

inspecciones de policía y tránsito

0 4

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 3000

Equipamiento 

para la Gestión 

Administrativa.

63. Conservar el 100% de la funcionalidad 

de los recursos para la atención al público
Porcentaje de funcionalidad habilitada 1 1

2 Estaciones de Policía Nacional Construidas, 

ampliadas, optimizadas, rehabilitadas y/o 

mejoradas

Número Estaciones de Policía Nacional 

Construidas, ampliadas, optimizadas, 

rehabilitadas y/o mejoradas

2 2

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría de Planeación y Obras Públicas - 

Secretaría General y de Gobierno

Equipamiento 

para la Gestión 

Administrativa.

63. Conservar el 100% de la funcionalidad 

de los recursos para la atención al público
Porcentaje de funcionalidad habilitada 1 1

 1 inspección de Policía y Tránsito Construidas, 

ampliadas, optimizadas, rehabilitadas y/o 

mejoradas

Número de Inspecciones de Policía  y 

Tránsito Construidas, ampliadas, 

optimizadas, rehabilitadas y/o mejoradas

3 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría de Planeación y Obras Públicas - 

Secretaría General y de Gobierno

Equipamiento 

para la Gestión 

Administrativa.

63. Conservar el 100% de la funcionalidad 

de los recursos para la atención al público
Porcentaje de funcionalidad habilitada 1 1 1 Dotación de la Cárcel Municipal 

Número de dotacionesde la Cárcel 

Municipal 
0 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno

Equipamiento 

para la Gestión 

Administrativa.

63. Conservar el 100% de la funcionalidad 

de los recursos para la atención al público
Porcentaje de funcionalidad habilitada 1 1

1 Cárcel Municipal Construida, ampliada, 

optimizada, rehabilitada y/o mejorada

Número de Cárcel Municipal Construida, 

ampliada, optimizada, rehabilitada y/o 

mejorada

1 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno
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Seguridad y 

convivencia 

ciudadana

66. consolidar el accionar de los 

organismos de seguridad del estado y 

fomentar el acceso a la justicia en el 

municipio de Puerto Nare y reducir las 

tasas de delitos de alto impacto para la 

comunidad

tasa de agresiones (homicidios ) en el 

municipio de Puerto Nare por cada 

10.000 habitantes

0,3 0
1 Plan Integral de Convivencia y Seguridad 

Ciudadana  del municipio de Puerto Nare 

Número de Planes Integrales de 

Convivencia y Seguridad Ciudadana 

elaborado

1 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 0 0

Seguridad y 

convivencia 

ciudadana

67. consolidar el accionar de los 

organismos de seguridad del estado y 

fomentar el acceso a la justicia en el 

municipio de Puerto Nare y reducir las 

tasas de delitos de alto impacto para la 

comunidad

tasa de hurto  en el municipio de 

Puerto Nare por cada 10.000 

habitantes

0,9 0

6 dotaciones de equipos, herramientas y 

suministros para los sistemas de vigilancia  

funcionamiento y bienestar de entes encargados 

de velar por la seguridad y convivencia ciudadana 

Número de dotaciones de equipos, 

herramientas y suministros para los 

sistemas de vigilancia  funcionamiento y 

bienestar de entes encargados de velar por 

la seguridad y convivencia ciudadana

1 6

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 2 70000

Seguridad y 

convivencia 

ciudadana

67. consolidar el accionar de los 

organismos de seguridad del estado y 

fomentar el acceso a la justicia en el 

municipio de Puerto Nare y reducir las 

tasas de delitos de alto impacto para la 

comunidad

tasa de hurto  en el municipio de 

Puerto Nare por cada 10.000 

habitantes

0,9 0

100% parque automotor y herramientas necesarios 

para los entes encargados de velar por la seguridad 

y convivencia ciudadana del municipio de Puerto 

Nare

Porcentaje de parque automotor y 

herramientas necesarios para los entes 

encargados de velar por la seguridad y 

convivencia ciudadana

1 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 30000

Seguridad y 

convivencia 

ciudadana

67. consolidar el accionar de los 

organismos de seguridad del estado y 

fomentar el acceso a la justicia en el 

municipio de Puerto Nare y reducir las 

tasas de delitos de alto impacto para la 

comunidad

tasa de hurto  en el municipio de 

Puerto Nare por cada 10.000 

habitantes

0,9 0 1 Alojamiento temporal
Número de espacios de alojamiento 

temporal
0 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno

Seguridad y 

convivencia 

ciudadana

67. consolidar el accionar de los 

organismos de seguridad del estado y 

fomentar el acceso a la justicia en el 

municipio de Puerto Nare y reducir las 

tasas de delitos de alto impacto para la 

comunidad

tasa de hurto  en el municipio de 

Puerto Nare por cada 10.000 

habitantes

0,9 0 15 Campañas de seguridad y convivencia ciudanía
Número de Campañas de seguridad y 

convivencia ciudanía
2 15

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 5 40000

Seguridad y 

convivencia 

ciudadana

67. consolidar el accionar de los 

organismos de seguridad del estado y 

fomentar el acceso a la justicia en el 

municipio de Puerto Nare y reducir las 

tasas de delitos de alto impacto para la 

comunidad

tasa de hurto  en el municipio de 

Puerto Nare por cada 10.000 

habitantes

0,9 0
100% de Recompensas entregadas a personas que 

colaboran con la justicia

Porcentaje  de Recompensas entregadas a 

personas que colaboran con la justicia
0 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 5000

Seguridad y 

convivencia 

ciudadana

67. consolidar el accionar de los 

organismos de seguridad del estado y 

fomentar el acceso a la justicia en el 

municipio de Puerto Nare y reducir las 

tasas de delitos de alto impacto para la 

comunidad

tasa de hurto  en el municipio de 

Puerto Nare por cada 10.000 

habitantes

0,9 0
100% de dsiponibilidad de recursos para operativos 

e intervenciones especiales de la fuerza pública 

Porcentaje de disponibilidad de recursos 

para operativos e intervenciones especiales 

de la fuerza pública 

0 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 19000

Derechos 

humanos

68. 2 estrategias de promoción, difusión y 

respeto de los derechos humanos en el 

municipio de Puerto Nare

Número de  estrategias de promoción, 

difusión y respeto de los derechos 

humanos en el municipio de Puerto 

Nare

1 2
1 jornada de sensibilización, promoción y difusión 

de los derechos humanos y la convivencia escolar

Número de jornadas de sensibilización, 

promoción y difusión de los derechos 

humanos y la convivencia escolar

1 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno

Fortalecimiento de 

la Comisaría de 

Familia

69. Disminuir el índice de casos de 

afectación de violencia intrafamiliar y 

vulneración de derechos de niños niñas y 

adolescentes 

Número de índice de casos de 

afectación de violencia intrafamiliar y 

vulneración de derechos de niños niñas 

y adolescentes

77 0
1 dotacion de personal, equipos y herramientas 

para la comisaria de familia

Número de dotaciones de personal , 

equipos y herramientas para la comisaria de 

familia

1 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 30000

Fortalecimiento de 

la Comisaría de 

Familia

69. Disminuir el índice de casos de 

afectación de violencia intrafamiliar y 

vulneración de derechos de niños niñas y 

adolescentes 

Número de índice de casos de 

afectación de violencia intrafamiliar y 

vulneración de derechos de niños niñas 

y adolescentes

77 0
100% Disponibilidad del centros de Internamiento 

Transitorio  

Porcentaje de Disponibilidad del centros de 

Internamiento Transitorio  
0 1

16. Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas

Secretaría General y de Gobierno 1 13000



Trabajando con 

61. 
Y Corazón 

ALCALDÍA MUNICIPAL 

ACTA DE CONSEJO DE GOBIERNO 
2019 

Lugar: 	Despacho de la Alcaldesa 
Fecha: 	28 de Enero 2019 
Hora: 	08:00 a.m. 
Motivo: 	Aprobación Plan de Acción 2019 

PARTICIPANTES: 

Nombre Cargo Doc Identidad 
Diana Carolina Duque Cano Alcaldesa Municipal 52.866.808 
Cristian Camilo Conde Castro Secretario General y de Gobierno 1.017.223.822 
Ever Eduardo Uribe Secretario de Hacienda 8.102.594 
Rubén Darío López Giraldo Secretario de Planeación y Obras 70.826.387 
Walter Humberto Quiroz Varela Secretario de Salud 98.579.435 
Elkin Diomer Montoya Director UGAM y UMATA 71.190.974 
Maria Carolina Soto Niño Directora de Educación 21.849.421 

ASISTENTES: 

Entidad o Cargo Nombre Doc Identidad 
Natalia Andrea Monsalve Gerente EPPN 20'740.159 

Cra, 2 Calle 50 No. 2 — 13, Parque Principal - Telefax (4) 8347329 
Horario de Atención al Público: lunes a viernes de 7:30 am a 12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm 

Contáctenos: www.puertonare-antioquia.gov.co   
PUERTO NARE. ANTIOQUIA, COLOMBIA 
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DIANA CAROLINA DUQUE CANO 
Al aldesa Municipal 

WALTER HUMBERTO QUIROZ VARELA 
Secretario de Salud 

I 4 

EVER EDUARDO U BE 
Secretario de Hacien a 

CRI 4'14(  CAMILO CONDE CASTRO 
Secre rio General y de Gobierno 
Dir 	tor del5e-portes (E) 

ector d Cultura (E) 

RUBÉN DARfOLÓPEZ GIRALDO 
Secretario de Planeación y Obras 

Directora de Educación 

zA , 
EL IN D OME MOOYA NATALI'A' 

 
M NSALVE 

Director UGAM 	 Gerente EP
i  

Director UMATA (E) 

Se deja Constancia el día 28 Enero del año 2019 

Cra. 2 Calle 50 No. 2 — 13, Parque Principal - Telefax (4) 8347329 

Horario de Atención al Público: lunes a viernes de 7:30 am a 12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm 

Contáctenos: www.puertonare-antioquia.gov.co   
PUERTO NARE. ANTIOQUIA, COLOMBIA 
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