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PLAN DE ACCIÓN 2020 

Secretaría / Dependencia: Despacho del Alcalde 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
Recursos 

Programados 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Desarrollo 
comunitario 

Formular la 
estrategia para la 

rendición de 
cuentas 

incluyendo los 
medios de 

divulgación de la 
gestión pública 

territorial 

Estrategia 
formulada e 

implementada 
MI 1         5.000.000 

Elaborar y desarrollar 
la estrategia de 
acuerdo con los 

lineamientos 
establecidos por el 

DAFP 

31/12/2020 
Despacho del 

Alcalde 

Fortalecimiento 
institucional 

Contar con nueve 
profesionales  
que apoyen la 

gestión del ente 
territorial 

Profesionales 
vinculados 

como apoyo a la 
gestión del ente 

territorial 

MM 9         150.000.000 

Realizar proceso 
contractual de 

acuerdo con los 
requerimientos 

técnicos de la Entidad 

31/12/2020 
Despacho del 

Alcalde 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
Recursos 

Programados 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento 

del Plan 
anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano. 

MM 100         0 

De acuerdo con la 
competencia de la 

dependencia, 
adelantar las acciones 
propuestas en el Plan 
Anticorrupción, desde 

sus cinco 
componentes: 1. 

Gestión del riesgo de 
corrupción, 2. 

Racionalización de 
trámites, 3. Estrategia 

de servicio al 
ciudadano, 4. 

Rendición de cuentas, 
5. Transparencia y 

acceso a la 
información. 

12/31/2020 
Despacho del 

Alcalde 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un 
sistema de 

seguimiento y 
evaluación del 

plan de desarrollo 
municipal. 

Sistema 
implementado 

MI 1         0 

Diligenciar de manera 
oportuna y completa 

la información 
relacionada con la 

ejecución del Plan de 
Desarrollo en la 

herramienta y los 
plazos establecidos 

para tal fin. 

12/31/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
Recursos 

Programados 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 
trámites y/o 

servicios  en el 
sistema único de 
información  de 

tramites SUIT del 
Departamento 

Administrativo de 
la Función 

Publica 

Número de 
trámites y/o 

procedimientos 
inscritos en el 

SUIT 

MI 1         0 

Gestionar los trámites 
y servicios que se 

encuentran en el SUIT 
en estado "en 

evaluación 
institución", según 

competencia y acorde 
a requerimientos de la 

Secretaría de 
Planeación e 

Infraestructura o 
dependencia 

delegada para tal 
efecto 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y 
actualizar el 

modelo estándar 
de control interno 

MECI 2014 
acorde a los 
lineamientos 

legales 

Modelo MECI 
2014 revisado y 

actualizado 
MM 1         0 

Atender el 100% de 
los requerimientos 

que se le hagan a la 
dependencia, para la 

actualización del 
MECI 2014 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 
% de la 

correspondencia 
de competencia 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100         0 

"1.Tramitar el 100% 
de la correspondencia 
recibida dentro de los 

plazos de ley. 

12/31/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
Recursos 

Programados 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

de la 
dependencia 
dentro de los 

plazos legales y 
los 

institucionalmente 
establecidos  

para la ventanilla 
única de 

correspondencia 

2.Mantener actualiza 
la base de 

seguimiento en la 
ventanilla única dentro 
del plazo establecido 

3. Realizar el escaneo 
y enlaces-en la 

ventanilla única- en lo 
relacionado con la 
correspondencia 
interna y externa 

emitida por la 
dependencia, en los 
plazos establecidos." 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente 
la verificación de 

inventarios de 
bienes asignados 
a la dependencia 
en cumplimiento 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
semestralmente 

MI 2         0 

1. Realizar 
verificación semestral 

de inventario de 
bienes, remitiendo el 

acta al Área de 
Recursos Humanos, 
Físicos e Informática 

12/31/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
Recursos 

Programados 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

a la circular 011 
de 2016 

2. Realizar el trámite 
para la baja de bienes 

según lineamientos 
dados por el Área de 
Recursos Humanos, 
Físicos e Informática. 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado  el 

inventario 
documental de la 
dependencia, en 
la herramienta 
establecida a 

través del drive 

Inventario 
documental 
actualizado 

MM 1         0 

1. Realizar los 
registros  actualizados 
en la herramienta del 

FUID compartido en el 
drive 

12/31/2020   
2. Remitir 

semestralmente al 
correo 

ventanillaunica@sanvi
centedechucuri-

santander.gov.co, 
como archivo adjunto, 
el FUID actualizado. 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
Recursos 

Programados 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de requerimientos 

de información 
para publicación 

de contenidos  en 
la página web del 
Municipio, según 

competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0 

1. Recopilar y 
suministrar 

información al editor 
de la página web 

según requerimientos 
y/o conforme a 

protocolos 
establecidos. 

12/31/2020   

2. Presentar 
anualmente 

certificación del editor 
de sitio web sobre % 
de requerimientos de 
información atendidos 

3. Proponer al menos 
un tema para espacio 
de participación virtual 
(chat, foro, encuesta, 

etc.). 

4.Identificar y 
proponer al menos un 

conjunto de datos 
para ser publicados 

en el portal de 
www.datos.gov.co, 

atendiendo los 
lineamientos de la 
guía publicada en 

dicha dirección 

Fortalecimiento 
institucional 

Prestar atención 
al público a 

través de los 
  MM 100         0 

1. Llevar registro de la 
atención Prestada  al 

público. 
12/31/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
Recursos 

Programados 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

canales 
dispuestos por la 

entidad 

Fortalecimiento 
institucional 

Ejercer control de 
Actos 

administrativos y 
correspondencia 
competencia del 

despacho 

  MM 100         0 

1. Revisión actos 
administrativos y 

derechos de petición 

12/31/2020   

2. control actos 
administrativos. 

3. Realizar 
seguimiento semanal 
a las respuestas de 

los derechos de 
petición, tutelas y 

requerimientos de los 
entes de control. 
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Secretaría / Dependencia: Secretaría de Desarrollo Social Comunitario 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Educación 

Mantener el 
servicio de 

transporte escolar 
a estudiantes de 
escasos recursos 
económicos en 

las 12 
instituciones 
educativas. 

Número de 
instituciones 
educativas 

beneficiadas con 
el servicio de 

transporte 
escolar. 

MM 12         222.663.874 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Educación 

Beneficiar a 3 
instituciones 

educativas con 
alimentación 

escolar. 

Número de 
instituciones 
educativas 

beneficiadas con 
alimentación 

escolar. 

MI 3         149.992.267 

Realizar el giro de los recursos 
oportunamente a la Gobernación de 
Santander, para subsidiar el servicio 
de alimentación escolar a todas las 

instituciones educativas del municipio. 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Educación 

Realizar cuatro 
jornadas 

municipales para 
la identificación 
de la población 
en edad escolar 

que se encuentra 
por fuera del 

sistema 
educativo. 

Número de 
jornadas 

realizadas 
MI 1         0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Educación 

Realizar una 
jornada de 

Promoción de la 
alfabetización en 
jóvenes y adultos 

iletrados, de 
manera integral 

con enfoque 
diferencial. 

Jornada de 
promoción 
realizada 

MM 1         0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Educación 

Dotar las 12 
instituciones 

educativas de 
material de apoyo 

didáctico, 
tecnológico y/o 

interactivo. 

Instituciones 
educativas 
dotadas. 

MI 4         30.000.000 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Educación 

Implementar una 
jornada para la 
promoción del 

emprendimiento, 
educación 
financiera y 

desarrollo de 
proyectos de vida 

para niños y 
jóvenes en los 

establecimientos 
educativos del 

municipio 
incentivando el 

servicio 
comunitario. 

Jornada de 
emprendimiento 
implementada 

MM 1 
2020-68-
689-015 

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL A 

TRAVÉS DEL 
SERVICIO 

PROFESIONAL Y 
TÉCNICO A LA 

SECRETARÍA DE 
DESARROLLO 

SOCIAL 
COMUNITARIO DEL 
MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE DE 
CHUCURI 

  79.000.000 0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Educación 

Vincular a 2 
instituciones 

educativas en 
Proyectos 

Ambientales 
Escolares - 

PRAES. 

Número de 
establecimientos 

educativos 
vinculados a 

PRAES. 

MI           0     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Educación 

Mantener el pago 
de los servicios 
públicos de 96 

establecimientos 
educativos. 

No. De 
establecimientos 

educativos 
beneficiados con 

el pago de 
servicios 
públicos 

MM 96         200.000.000 

Realizar el pago  oportuno  de los 
servicios públicos de los 

establecimientos educativos  ante la 
Secretaría de Hacienda y Tesoro del 

Municipio. 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Educación 

Realizar el 
mantenimiento de 

equipos de 
cómputo de 12 

instituciones 
educativas. 

Número de 
instituciones con 
mantenimiento 
de equipos de 

cómputo 

MI 4         0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Educación 

Realizar la 
transferencia 

para gratuidad en 
educación 

Transferencia 
realizada 

MM 1         504.706.432 

Realizar el acto administrativo de 
transferencia de recursos de 

gratuidad a los establecimientos 
educativos del colegio. 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Educación 

Adecuar un 
establecimiento 
educativo oficial 

para la 
implementación 

de la jornada 
única 

Número de 
establecimientos 

educativos 
oficiales con 

infraestructura 
adecuada para la 
implementación 
de la Jornada 

Única. 

MI 1         0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Educación 

Beneficiar a 4 
instituciones 

educativas con 
construcción, 
mejoramiento, 
ampliación y/o 

mantenimiento de 
la infraestructura. 

Número de 
establecimientos 

educativos 
beneficiados con 

infraestructura 
física adecuada. 

MI 1         100.000.000 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Educación 

Beneficiar a 2 
instituciones 

educativas con 
mejoramiento y/o 

adecuación de 
restaurantes y 

comedores 
escolares. 

Número de 
establecimientos 

educativos 
beneficiados con 
mejoramientos 
y/o adecuación 
de comedores 

escolares. 

MI           0     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Educación 

Construir 2 
laboratorios de 

química y/o física 
en instituciones 
educativas en el 

Municipio. 

Número de 
laboratorios 
construidos. 

MI 2         0     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Educación 

Legalizar 
anualmente dos 

predios  de 
instituciones 

educativas en el 
Municipio. 

Predios 
legalizados 

MI 2         10.000.000 
Realizar proceso de legalización de 

predios donde actualmente funcionan 
instituciones educativas. 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Educación 

Adquisición de un 
predio para la 

construcción de 
una institución 
educativa en el 

sector rural 

Predio adquirido 
para la 

construcción de 
una institución 

educativa 

MI           0     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Educación 

Garantizar el 
acceso y 

permanencia a la 
educación 

tecnológica y/o 
superior en el 

municipio. 

Institución de 
educación 

tecnológica y/o 
superior. 

MM 1         0 
Realizar proceso de contratación para 

apoyar estudiantes del nivel 
tecnológico y/o superior del municipio. 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Educación 

Mantener la 
conexión de 

internet  de tres  
instituciones 

educativas del 
sector rural 

Instituciones 
educativas del 

sector rural 
beneficiadas con 

conexión a 
internet. 

MM 3         0 

Realizar la gestión para brindar 
servicio de internet a 3 instituciones 

educativas del sector rural del 
Municipio. 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Brindar 
acompañamiento 

a 2 programas 
desarrollados por 
el ICBF y demás 

de primera 
infancia en el 

Municipio. 

Número de 
programas del 

ICBF con 
acompañamiento 

MM 2 
2020-68-
689-015 

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL A 

TRAVÉS DEL 
SERVICIO 

PROFESIONAL Y 
TÉCNICO A LA 

SECRETARÍA DE 
DESARROLLO 

SOCIAL 
COMUNITARIO DEL 
MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE DE 
CHUCURI 

  79.000.000 26.400.000 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Mejorar las 
instalaciones de 7 

hogares 
comunitarios en 

el Municipio. 

Número de 
hogares 

comunitarios 
mejorados. 

MI 3         10.000.000 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

    

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Dotar cuatro 
hogares 

comunitarios del 
Municipio, 
durante el 
cuatrienio 

Número hogares 
comunitarios 

dotados. 
MI 2         10.000.000 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Realizar 4 
actividades para 
la promoción de 
los derechos de 

los niños, niñas y 
adolescentes 

(programa 
brújula) 

Actividades 
realizadas para 
la promoción de 
los derechos de 

los niños, niñas y 
adolescentes 

MI 1         10.000.000 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Desarrollar una 
estrategia de 
inclusión de la 

mujer Chucureña 
en el ámbito 

laboral y en el 
acceso a 
formación 

académica para 
el mejoramiento 

de sus 
condiciones de 

vida. 

Estrategia 
desarrollada. 

MI 1         10.000.000 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 
Comisaría de 

Familia 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Desarrollar 2 
Proyectos de 

seguridad 
alimentaria y 
nutricional 

Número de 
programas 
apoyados 

MI 1         0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

dirigido a mujeres 
del municipio. 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Desarrollar una 
estrategia de 

fortalecimiento de 
la participación 
política de la 

mujer en 
espacios 

comunitarios y 
políticos. 

Estrategia de 
fortalecimiento 
desarrollado 

MI           0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Realizar 3 
Programas de 
divulgación de 
derechos de la 

mujer. 

Número de 
programas 

divulgativos de 
derechos de la 

mujer 

MI 1         0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Realizar un 
programa de 
capacitación 

dirigido a mujeres 
como 

constructoras de 
la Paz y 

reconciliación en 
el Municipio. 

Programa de 
capacitación 

realizado 
MI 1         0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Realizar 2 
Campañas de 
Promoción de 
derechos de la 

comunidad 
LGBTI. 

Número de 
campañas 
realizadas 

MI 1         3.000.000 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Desarrollar un 
programa de 

atención 
psicosocial a 

personas de la 
comunidad 

Programa de 
atención 

psicosocial 
desarrollar. 

MI 1         3.000.000 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

LGBTI del 
municipio. 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Apoyar un 
proyecto 

productivo 
dirigidos a la 

población LGBTI 

Proyecto 
productivo para 

comunidad 
LGTBI apoyado 

MI           0     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Desarrollar dos 
(2) programas 
para mejorar la 

respuesta 
institucional y 

comunitaria para 
la atención 

integral del adulto 
mayor. 

No. de 
programas 

desarrollados 
para la mejora de 

la respuesta 
institucional. 

MI 1 
2020-68-
689-015 

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL A 

TRAVÉS DEL 
SERVICIO 

PROFESIONAL Y 
TÉCNICO A LA 

SECRETARÍA DE 
DESARROLLO 

SOCIAL 
COMUNITARIO DEL 
MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE DE 
CHUCURI 

  79.000.000 0 
Realizar seguimiento a la entrega  de 
subsidios a los adultos mayores del 

municipio. 
31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Fortalecer los 
procesos de 

atención para 
adultos mayores 
a partir de los 3 
Centros Vida del 

Municipio. 

Centros Vida 
fortalecidos 

MM 3 
2020-68-
689-016 

“APOYO Y 
ASISTENCIA 

INTEGRAL A LOS 
ADULTOS 

MAYORES DE LOS 
NIVELES I y II DEL 

SISBEN, EN 
CONDICION DE 

VULNERABILIDAD, 
AISLAMIENTO O 
CARENCIA DE 

SOPORTE SOCIAL 
DEL MUNICIPIO DE 
SAN VICENTE DE 

CHUCURI, 
SANTANDER PARA 
LA VIGENCIA 2020”. 

  656.820.000 539.000.000 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Desarrollar dos 
programas de 

fomento deportivo 
y recreativo y 
expresiones 

artísticas para el 
adulto mayor con 

énfasis en el 
sector rural. 

Programas 
desarrollados de 

fomento 
deportivo y 
recreativo y 
expresiones 

artísticas para el 
adulto mayor 

MI 1         0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Apoyar la 
realización de un 

programa de 
iniciativas 

productivas con 
la población 

adulto mayor. 

Programa de 
iniciativas 

productivos 
MI 1         0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Apoyar la labor 
que realiza el 

hogar del 
Anciano de San 

Vicente de 
Chucurí en pro de 

la población 
adulto mayor 

Labor apoyada MM 1 
2020-68-
689-016 

“APOYO Y 
ASISTENCIA 

INTEGRAL A LOS 
ADULTOS 

MAYORES DE LOS 
NIVELES I y II DEL 

SISBEN, EN 
CONDICION DE 

VULNERABILIDAD, 
AISLAMIENTO O 
CARENCIA DE 

SOPORTE SOCIAL 
DEL MUNICIPIO DE 
SAN VICENTE DE 

CHUCURI, 
SANTANDER PARA 
LA VIGENCIA 2020”. 

  656.820.000 231.000.000 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Fortalecer el 
programa 

Familias en 
Acción en el 

Programa 
fortalecido. 

MM 1 
2020-68-
689-015 

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL A 

TRAVÉS DEL 
SERVICIO 

  79.000.000 30.000.000 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Municipio. PROFESIONAL Y 
TÉCNICO A LA 

SECRETARÍA DE 
DESARROLLO 

SOCIAL 
COMUNITARIO DEL 
MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE DE 
CHUCURI 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Capacitar 
anualmente a 10 
madres líderes 

pertenecientes al 
programa familias 

en acción. 

No. de madres 
líderes 

capacitadas. 
MI 10         0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Realizar una 
capacitación a las 
madres y padres 
cabeza de familia 
pertenecientes al 

programa 
Familias en 

Acción. 

Capacitación 
realizada 

MI 1 
2020-68-
689-015 

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL A 

TRAVÉS DEL 
SERVICIO 

PROFESIONAL Y 
TÉCNICO A LA 

SECRETARÍA DE 
DESARROLLO 

SOCIAL 
COMUNITARIO DEL 
MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE DE 
CHUCURI 

  79.000.000 0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción social 

Realizar  100 
encuentros 

pedagógicos del 
programa 

Familias en 
Acción en el 
Municipio. 

No. de 
encuentros 

pedagógicos 
realizados en el 

programa de 
Familias en 

Acción. 

MI 25 
2020-68-
689-015 

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL A 

TRAVÉS DEL 
SERVICIO 

PROFESIONAL Y 
TÉCNICO A LA 

SECRETARÍA DE 
DESARROLLO 

SOCIAL 

  79.000.000 0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

COMUNITARIO DEL 
MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE DE 
CHUCURI 

Promoción del 
desarrollo 

Gestionar la 
implementación 
integral del Plan 
Vive digital para 
la Gente2014-

2020. 

Número de 
programas 

desarrollados 
mediante los 
programas 

nacionales de 
TICS. 

MM 1         0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Promoción del 
desarrollo 

Realizar un 
diagnóstico del 

Ecosistema 
Digital, en el 

municipio 

Diagnóstico  
realizado del 
ecosistema 

digital 

MI 1         0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Promoción del 
desarrollo 

Realizar una 
capacitación en 

TIC para el 
campo 

chucureño. 

Capacitación en 
TIC realizada 

MI 1         0 

Realizar la etapa pre y post 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Fortalecimiento 
institucional 

Contar con nueve 
profesionales  
que apoyen la 

gestión del ente 
territorial 

Profesionales 
vinculados como 

apoyo a la 
gestión del ente 

territorial 

MM           0     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento del 

Plan 
anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano. 

MM 100         0     

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un 
sistema de 

seguimiento y 
evaluación del 

plan de desarrollo 

Sistema 
implementado 

MI 1         0 
Realizar seguimiento trimestral a la 
ejecución del Plan de Desarrollo en 

las plataformas establecidas. 
31/12/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

municipal. 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 
trámites y/o 

servicios  en el 
sistema único de 
información  de 

tramites SUIT del 
Departamento 

Administrativo de 
la Función 

Publica 

Número de 
trámites y/o 

procedimientos 
inscritos en el 

SUIT 

MI 1         0 

1. Gestionar los trámites y servicios 
que se encuentran en el suit en 

estado "en evaluación institución", 
según competencia y acorde a 

requerimientos de la Secretaría de 
Planeación e Infraestructura o 

dependencia delegada para tal efecto 

31/12/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y 
actualizar el 

modelo estándar 
de control interno 

MECI 2014 
acorde a los 
lineamientos 

legales 

Modelo MECI 
2014 revisado y 

actualizado 
MM 1         0 

1.Anteder el 100% de los 
requerimientos que se le hagan a la 

dependencia, para la actualización del 
MECI 2014 

31/12/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 
% de la 

correspondencia 
de competencia 

de la 
dependencia 
dentro de los 

plazos legales y 
los 

institucionalmente 
establecidos  

para la ventanilla 
única de 

correspondencia 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100         0 

1.Tramitar el 100% de la 
correspondencia recibida dentro de 

los plazos de ley. 

31/12/2020   

2.Mantener actualiza la base de 
seguimiento en la ventanilla única 

dentro del plazo establecido 

3.Realizar el escaneo y enlaces-en la 
ventanilla única- en lo relacionado con 
la correspondencia interna y externa 
emitida por la dependencia, en los 

plazos establecidos. 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente 
la verificación de 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
MI 2         0 

1.Realizar verificación semestral de 
inventario de bienes, remitiendo el 

acta al Área de Recursos Humanos, 
31/12/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

inventarios de 
bienes asignados 
a la dependencia 
en cumplimiento 
a la circular 011 

de 2016 

semestralmente Físicos e Informática 

2.Realizar el trámite para la baja de 
bienes según lineamientos de circular 

011 de 2016 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado  el 

inventario 
documental de la 
dependencia, en 
la herramienta 
establecida a 

través del drive 

Inventario 
documental 
actualizado 

MM 1         0 

1.Realizar los registros  actualizados 
en la herramienta del FUID 

compartido en el drive 

31/12/2020   2.Remitir semestralmente al correo 
ventanillaunica@sanvicentedechucuri-

santander.gov.co, como archivo 
adjunto, el FUID actualizado.} 

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de requerimientos 

de información 
para publicación 

de contenidos  en 
la página web del 
Municipio, según 

competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0 

1.Recopilar y suministrar información 
al editor de la página web según 
requerimientos y/o conforme a 

protocolos establecidos. 

31/12/2020   

2.Presentar anualmente certificación 
del editor de sitio web sobre % de 

requerimientos de información 
atendidos 

3.Proponer al menos un tema para 
espacio de participación virtual (chat, 

foro, encuesta, etc.). 

4.Identificar y proponer al menos un 
conjunto de datos para ser publicados 

en el portal de www.datos.gov.co, 
atendiendo los lineamientos de la guía 

publicada en dicha dirección 
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Secretaría / Dependencia: Área de Salud 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Salud 

Realizar 4 jornadas 
de vacunación 

antirrábica 
anualmente. 

Número de 
jornadas de 
vacunación 
antirrábica 
realizadas 

MM 2 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

500.000 
Promoción de 

vacunación 
antirrábica. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Formular la Política 
pública sobre 

cuidado y manejo 
de mascotas. 

Política pública 
formulada. 

MI           

Socialización a 
toda la 

comunidad de  
la política 

publica 
municipal. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Realizar una 
campaña 

educativa anual 
para promover la 
consulta médica y 

tamizaje, a 
mujeres para 

detectar y prevenir 
cáncer de cuello 

No. campañas 
realizadas para 
prevención de 

cáncer de cuello 
uterino y de 

mama 

MM 1 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

10.000.000 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

uterino y cáncer de 
mama 

Salud 

Realizar una 
campaña 

educativa para el 
fomento del 

autocuidado de la 
población 

Chucureña en 
enfermedades no 

transmisibles. 

Programa 
educativo 
realizado 

MM 1 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

10.000.000 

promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Realizar 80 
capacitaciones 
anuales a los 

padres de familia 
de niños y niñas en 
edad escolar, para 

que haya 
asistencia en 
programas de 
higiene oral. 

Número de 
capacitaciones 
realizadas con 

padres de 
familia y/o 

cuidadores de 
niños y niñas en 

edad escolar. 

MM 80 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

18.809.236 

promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Salud 

Desarrollar un 
programa con  

actividades físicas 
a toda la población 

Chucureña que 
ayuden al fomento 
de estilos de vida 

saludable. 

Programa 
desarrollado 

MM 1 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

30.000.000 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Capacitar al 100% 
de líderes 

multiplicadores 
sobre estilos de 
vida saludable y 

enfermedades No 
transmisibles. 

% de líderes 
multiplicadores 

capacitados 
sobre estilos de 
vida saludable y 
enfermedades 

no trasmisibles. 

MI 25 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

5.000.000 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Salud 

Orientar al 90% de 
los padres de 

familia de menores 
de 5 años, para 

mejorar las 
habilidades en el 
acompañamiento 
de los procesos de 

crecimiento y 
desarrollo. 

% de padres 
orientados 

MI 23 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

10.000.000 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Capacitar 
anualmente a 150 
padres de familia y 

población con 
enfoque 

diferencial en 
técnicas de 

resolución de 
conflictos 
familiares. 

No. de padres 
de familia 

capacitados 
anualmente. 

MM 50 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

5.000.000 
Promoción de la 

salud mental. 
31/12/2020 Área de Salud 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Salud 

Desarrollar una 
técnica anual para 
la promoción de la 
consulta  en salud 

mental 

Estrategia 
desarrollada 

MM 1 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

5.000.000 
Promoción de la 

salud mental. 
31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Realizar 4 
capacitaciones 
anualmente de 
sensibilización 

ciudadana, sobre 
motivación 
personal y 

autoestima. 

Número de 
capacitaciones 

realizadas sobre 
motivación 
personal y 

autoestima. 

MM 4 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

5.000.000 
Promoción de la 

salud mental. 
31/12/2020 Área de Salud 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Salud 

Realizar 4 
campañas dirigidas 
a la comunidad en 

general, con 
énfasis en la 
comunidad 

educativa, para 
fortalecer la 

promoción de 
estilos de Vida 

saludable, 
ambiente sano, 

Buen Trato y 
aprovechamiento 
del tiempo libre. 

No de campañas 
sobre estilos de 
vida saludables, 
ambiente sano y 
promoción del 

buen trato 

MI 1 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

10.000.000 
Promoción de la 

salud mental. 
31/12/2020 Área de Salud 

Salud 
Implementar la 

Política Pública de 
Salud Mental. 

Política pública 
de salud mental 
implementada. 

MM 1 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

5.000.000 
Promoción de la 

salud mental. 
31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Formular el Plan 
Municipal de 

Drogas e 
implementarlo. 

Plan Municipal 
de Drogas 

formulado e 
implementado. 

MI         0 
Promoción de la 

salud mental. 
31/12/2020 Área de Salud 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Salud 

Capacitar al 70% 
de adolescentes y 

jóvenes del 
municipio, en 
consecuencias 

nocivas del 
consumo de 
sustancias 

psicoactivas y 
alcoholismo. 

No. 
adolescentes y 

jóvenes 
capacitados 

MI 15 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

10.000.000 
Promoción de la 

salud mental. 
31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Realizar 3 acciones 
anuales 

encaminadas a 
mitigar el 

microtráfico. 

Acciones 
ejecutadas para 

mitigar el 
microtráfico 

MM 3 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

1.106.927 

Actividades 
articuladas con 

comisaria de 
familia, policía 

nacional. 

31/12/2020 Área de Salud 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Salud 

Desarrollar 4 
campañas 

educativas anuales 
con comunidad 

educativa y 
manipuladores de 
alimentos, sobre 

hábitos de 
alimentación, 

higiene y 
disminución de 

factores de riesgo 
para desnutrición 

infantil 

Campañas 
educativas 

realizadas para 
disminuir 

factores de 
riesgo de 

desnutrición 
infantil 

MM 4 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

10.000.000 
Promoción de  

hábitos 
saludables 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Actualizar el Plan 
de seguridad 
alimentaria y 
Nutricional e 

implementarlo 

Plan de 
Seguridad 

Alimentaria y 
Nutricional 

actualizado e 
implementado 

MM         1.000.000 
Promoción de  

hábitos 
saludables 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Beneficiar 
anualmente al 95% 

de madres 
gestantes y 

lactantes con la 
estrategia IAMI, 

(Instituciones 
Amigas de la Mujer 

y la Infancia). 

Porcentaje de 
madres 

gestantes y 
lactantes 

beneficiarias de 
IAMI 

MM 95 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

2.000.000 
Promoción de  

hábitos 
saludables 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 
Actualizar el 
Software de 

nutrición. 

Software de 
nutrición 

actualizado 
MM         0 

seguimiento y 
vigilancia 

nutricional en el 
31/12/2020 Área de Salud 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

municipio 

Salud 

Realizar 10 
capacitaciones 

anuales, a la 
población en 

general, 
priorizando 

docentes, padres 
de familia y 

manipuladores de 
alimentos, con el 
fin de concienciar 
sobre desnutrición 

infantil. 

No. de 
capacitaciones 

realizadas al 
personal 

docente y 
padres de 

familia. 

MI 10 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

10.000.000 
Promoción de  

hábitos 
saludables 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Vigilar y realizar 
seguimiento al 

100% de Nacidos 
Vivos con Bajo 
Peso al nacer. 

% de vigilancia y 
seguimiento. 

MM 100 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

0 
Seguimiento y 
vigilancia los 
nacidos vivos 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Capacitar al 80% 
de mujeres en 

edad fértil sobre 
temas de salud 

sexual y 
reproductiva. 

% de mujeres en 
edad fértil 

capacitadas. 
MI 25 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

10.000.000 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Implementar una 
campaña de 

sensibilización 
frente al acceso y 

asistencia al 
control prenatal, 
atención de parto 

institucional y 

Campaña de 
sensibilización 
implementada 

para promoción 
del control 
prenatal, 

atención del 
parto 

MM 1 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

5.000.000 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

control de 
puerperio. 

institucional y 
control del 
puerperio 

Salud 

Realizar una 
campaña 

educativa en salud 
sexual para 

prevenir 
embarazos no 

deseados. 

Campaña 
educativa 

realizada para 
prevenir 

embarazos no 
deseados. 

MM 1 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

5.000.000 

promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Realizar 2 
actividades 

anuales 
relacionadas con la 

Implementación 
de la Política 

Pública Nacional 
de salud sexual y 

reproductiva. 

No de 
actividades 

realizadas en la 
Implementación 
de la Política de 
salud sexual y 
reproductiva. 

MM 2 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

5.000.000 

promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Realizar 4 
campañas que 
vinculen a la 
población en 
general del 

municipio para 
prevención del 

VIH-SIDA e ITS, con 
énfasis en 

prevención 
transmisión 
madre-hijo. 

No. de 
campañas 
realizadas. 

MI 1 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

5.000.000 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 
Diseñar un 

programa dirigido 
a población con 

Programa 
realizada y 

ejecutado en 
MM 1 

2016-
68389-

Implementación 
Plan Territorial 

Promoción y 
mantenimiento 

5.000.000 
Promoción de la 

salud 
prevención de 

31/12/2020 Área de Salud 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

enfoque 
diferencial en edad 

reproductiva en 
temas de 

planificación 
familiar y valores. 

teas de 
planificación y 

valores. 

0022 de Salud 2016-
2019 

de la salud la enfermedad. 

Salud 

Realizar 
seguimiento a la 

prestación de 
Servicios 

Amigables en la 
ESE Hospital local, 
para adolescentes 

y jóvenes del 
municipio. 

Seguimiento 
realizado a la 
prestación de 

Servicios 
Amigables 

funcionando 

MM 1 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

0 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Realizar 4 
actividades 

educativas anuales 
en temas de salud 

sexual y 
reproductiva. 

Actividades 
educativas 

realizadas en 
temas de salud 

sexual y 
reproductiva 

MM 4 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

5.000.000 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Realizar 12 
actividades lúdicas 
anuales, dirigidas a 
padres de familia, 

niños, niñas y 
adolescentes para 
prevenir el abuso y  

la explotación 
sexual infantil. 

No. de 
estrategias 

lúdicas 
realizadas para 

prevenir el 
abuso y la 

explotación 
sexual infantil. 

MM 12 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

5.000.000 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Implementar la 
Estrategia de 

Gestión Integrada 
EGI – 

Estrategia EGI- 
ETV 

implementada 
MM 1 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

1.000.000 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Enfermedades 
Trasmitidas por 
Vectores- ETV 

durante el 
cuatrienio. 

2019 

Salud 

Realizar 4 
campañas sobre  

control  y 
prevención  de 
enfermedades  

transmitidas  por 
vectores 

No de campañas 
sobre control y 
prevención de 
enfermedades 

transmitidas por 
vectores. 

MI 1 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

5.000.000 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Realizar 4 jornadas 
de vacunación 

anual, tendiente a 
la prevención de 
enfermedades 

inmunoprevenibles 
en los habitantes 

del municipio, 
principalmente 

población infantil. 

No. de jornadas 
de vacunación 

realizadas. 
MM 4 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

40.000.000 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 
Desarrollar la 

estrategia AIEPI 
Estrategia AIEPI 

funcionando 
MM 1 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

5.000.000 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Realizar cuatro 
actividades 

anuales para la 
búsqueda activa 

institucional y 
comunitaria de 

TBC 

Actividades 
realizadas para 

búsqueda activa 
de TBC 

MI 4 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

7.000.000 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 



 
 
 

Plan de Acción 
Código TRD   
32.28.01 

Actualización: 
23-12-2015 

Versión 03 Pág. 33 de 162 

 

“San Vicente Tiene Futuro” 
 

Calle 11, 10-07   Código Postal 686531  -  Telefax: 6254562 - 6255211 - 6255989 – 6254200 
contactenos@sanvicentedechucuri-santander.gov.co -  www.sanvicentedechucuri-santander.gov.co 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Salud 

Realizar cuatro 
actividades 

anuales para la 
búsqueda activa 

institucional y 
comunitaria de 

Lepra 

Actividades 
realizadas para 

búsqueda activa 
de Lepra 

MI 4 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

7.000.000 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Capacitar al 100% 
de líderes 

multiplicadores en 
enfermedades 
transmisibles. 

%  de líderes 
multiplicadores 

capacitados 
MI 30 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

10.000.000 

Promoción de la 
salud 

prevención de 
la enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Implementar 4 
campañas 
educativas 

dirigidas a la 
comunidad en 

general, para la 
prevención y 
mitigación de 
riesgos  que 

fortalezcan la 
capacidad de 

respuesta ante 
situaciones de 

desastres 

No. estrategias 
educativas  

realizadas para 
fortalecer la 
capacidad de 

respuesta ante 
situaciones de 

desastres. 

MI 1 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

10.000.000 

Actividades 
recapacitación 
en prevención  
de   manejo de 
situaciones  de 

desastres. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Realizar 8 
capacitaciones 

anuales a la 
comunidad en el 

manejo de 
situaciones de 
emergencias y 

desastres. 

No. De 
capacitaciones 
realizadas en 

manejo de 
situaciones de 
emergencias y 

desastres 

MI 8 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

5.000.000 

Actividades de 
capacitación en 
prevención  de   

manejo de 
situaciones  de 

desastres. 

31/12/2020 Área de Salud 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Salud 

Realizar 6 
capacitaciones 

anuales a 
trabajadores, para 
el uso correcto de 

elementos de 
trabajo, como 
estrategia de 

prevención del 
riesgo laboral 

No. De 
capacitaciones 

realizadas 
MI 6 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Promoción y 
mantenimiento 

de la salud 

15.000.000 

Capacitaciones 
en trabajadores 

del área rural  
en protección 
personal  para 

prevenir 
accidentes  
laborales. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Crear base de 
datos para 

identificar los 
accidentes 

laborales ocurridos 
en el municipio 

Base de datos 
creada 

MM         500.000 

Elaboración  de 
base de datos 
de accidentes 

laborales. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 
Formular el Plan 

Territorial de Salud 
del Municipio 

Plan territorial 
de salud del 
Municipio 

MI 1 
2016-

68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Planificación 
de la salud 

20.000.000 Ya formulado 31/12/2020 Área de Salud 

Salud 
Coordinar el Plan 

Territorial de Salud 
del Municipio 

Plan Territorial 
de Salud 

coordinado 
MM 1 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Gestión  en 
salud  

0   31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Supervisar el 
cumplimiento del 

Plan de 
Intervenciones 

Colectivas y 
proyectos de salud 

pública. 

Plan de 
Intervenciones 

Colectivas 
supervisado 

MM 100 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Gestión  en 
salud  

20.000.000 

Realizar  I.V.C. a 
la ejecución del 

Plan de 
Intervenciones 

Colectivas 

31/12/2020 Área de Salud 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Salud 

Realizar la 
vigilancia 

epidemiológica del 
100% de los 

eventos de interés 
en salud pública 

% de  vigilancia 
epidemiológica 
de eventos de 

interés en salud 
pública del 
municipio 

MM 100 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Gestión  en 
salud  

31.106.927 

Realización de 
investigaciones 

de campo a 
todos los 
eventos 

notificados 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Realizar 
anualmente 4 
acciones de 

gestión en salud 
pública a nivel 

comunitario, según 
Resolución 518 de 

2015. 

Acciones 
realizadas en 

gestión de salud 
pública 

MI 4 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Gestión  en 
salud  

97.000.000 

Acciones  
realizadas con 
profesionales 
para realizar 

seguimiento y 
propender por  

prevenir el 
riesgo a la 

enfermedad. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Capacitar a 4 
grupos 

comunitarios 
conformados en el 

municipio para 
fortalecer espacios 

de participación 
ciudadana. 

No. de grupos 
conformados 
capacitados 

para el 
fortalecimiento 
de los espacios 
de participación 

ciudadana. 

MM 3 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Gestión  en 
salud  

11.000.000 

Capacitar y 
promover la 
participación 

ciudadana 
como alianza de 

usuarios, 
COPACOS, 

Consejo Local 
de Seguridad 

Social en Salud. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Resolver el 100% 
de peticiones, 

quejas y reclamos, 
por parte del SAC 

% de peticiones, 
quejas y 
reclamos 
resueltas. 

MM 100 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Gestión  en 
salud  

11.000.000 

Resolver el 
100% de las 
quejas de la 

ciudadanía que 
se reciben en el 

SAC. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 
Afiliar al 100% de 

la población 
potencialmente 

Porcentaje de 
población 

potencialmente 
MM 100 

2016-
68389-

Implementación 
Plan Territorial 

Gestión  en 
salud  

16.812.796.383   31/12/2020 Área de Salud 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

beneficiaria al 
Régimen 

Subsidiado de 
salud. 

beneficiaria 
afiliada al 
régimen 

subsidiado de 
salud 

0022 de Salud 2016-
2019 

Salud 

Realizar 8 
auditorías anuales 

mediante la 
inspección, 

vigilancia y control 
de la prestación de 

servicios en el 
municipio. 

No. de 
auditorías 
realizadas. 

MI 8 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Gestión  en 
salud  

51.000.000 

Realizar I.V.C.  a 
la prestación de 

servicios de 
salud en el 
municipio. 

31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Mantener la 
actualización de 

Software del 
régimen 

subsidiado a nivel 
municipal. 

% de 
actualización 

MM 100 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Gestión  en 
salud  

0   31/12/2020 Área de Salud 

Salud 

Ejecutar una 
campaña anual de 
Promoción de los 

principios y valores 
de la Seguridad 
Social en Salud, 

deberes y 
derechos del 
afiliado en el 

SGSSS 

Campaña de 
promoción del 

SGSSS de 
promoción 
ejecutada 

MI 1 

2016-
68389-
0022 

Implementación 
Plan Territorial 
de Salud 2016-

2019 

Gestión  en 
salud  

14.327.616 

Canalización de 
población 

elegible a través 
de usuarios que 

solicitan 
servicios tanto 
en la ESE como 

al área de 
Planificación 
económica y 

social quienes 
son los 

administradores 
de la Encuesta 

Sisben. 

31/12/2020 Área de Salud 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Promoción de la 
Afiliación a 
través de 

medios de 
comunicación, 
visitas casa a 

casa y 
Carteleras en 

sitios de mayor 
afluencia del 
municipio. 

Seguimiento al 
Cargue en las 

bases de datos 
Únicas de 

Afiliados de la 
población que 
ha realizado 
proceso de 
afiliación. 

Fortalecimiento 
institucional 

Contar con nueve 
profesionales  que 
apoyen la gestión 
del ente territorial 

Profesionales 
vinculados 

como apoyo a la 
gestión del ente 

territorial 

MM 9       0     Secretaría General y de Gobierno 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y 

de atención al 
ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento 

del Plan 
anticorrupción y 

de atención al 
ciudadano. 

MM 100       0     
Área de Planificación Económica y 

Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un 
sistema de 

seguimiento y 

Sistema 
implementado 

MI 1       0     
Área de Planificación Económica y 

Social 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

evaluación del plan 
de desarrollo 

municipal. 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 
trámites y/o 

servicios  en el 
sistema único de 
información  de 

tramites SUIT del 
Departamento 

Administrativo de 
la Función Publica 

Número de 
trámites y/o 

procedimientos 
inscritos en el 

SUIT 

MI 1       0       

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y actualizar 
el modelo 

estándar de 
control interno 

MECI 2014 acorde 
a los lineamientos 

legales 

Modelo MECI 
2014 revisado y 

actualizado 
MM 1       0       

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 % 
de la 

correspondencia 
de competencia de 

la dependencia 
dentro de los 

plazos legales y los 
institucionalmente 
establecidos  para 
la ventanilla única 

de 
correspondencia 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100       0       

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente la 

verificación de 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
MI 2       0       
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  
Total 2020 

(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación de 

la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

inventarios de 
bienes asignados a 
la dependencia en 
cumplimiento a la 

circular 011 de 
2016 

semestralmente 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado  el 

inventario 
documental de la 

dependencia, en la 
herramienta 
establecida a 

través del drive 

Inventario 
documental 
actualizado 

MM 1       0       

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de requerimientos 

de información 
para publicación 

de contenidos  en 
la página web del 
Municipio, según 

competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100       0       
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Secretaría / Dependencia: Área de Educación, Cultura y Turismo 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto 

de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Cultura 

Fortalecer los 
cinco proyectos 

de formación 
artística y cultural 

de la escuela 
“Juan Ibarra”, 
fomentando la 

participación de 
la población 
dispersa del 
Municipio. 

Proyectos de 
formación 
artística 

fortalecidos. 

MM 5         150.000.000 
Contratar instructores para los 

proyectos de música, danza, teatro, 
artes plásticas y promoción de lectura 

01/12/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 

Cultura 

Dotar anualmente 
a los proyectos 
artísticos de la 
escuela Juan 

Ibarra con 
instrumentos, 
implementos e 

insumos de 
trabajo. 

Dotación 
realizada 

anualmente. 
MM 4         23.128.970 

Compra de instrumentos musicales y 
sus accesorios,  vestuario, para el 

apoyo de los procesos de formación 
01/10/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 

Cultura 

Realizar 
mantenimiento 

anual a los 
instrumentos 
musicales  y 

equipos de los 
proyectos de la 
escuela de artes 

Juan Ibarra. 

Mantenimiento 
realizado a 

instrumentos de 
los proyectos de 

la escuela de 
artes Juan 

Ibarra 

MI 1         15.000.000 
Realizar el mantenimiento de los 

instrumentos de la banda municipal, 
violines y guitarras 

01/08/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto 

de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Cultura 

Realizar 
mantenimiento y 

sostenimiento 
operativo anual 

del Centro 
Cultural 

Municipal. 

Centro cultural 
municipal 

administrado y 
mantenido. 

MM 1         11.000.000 
Contratación de personal para que 
realice el mantenimiento del centro 

cultural 
01/12/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 

Cultura 

Realizar 4 
eventos y 

actividades 
artísticas en las 

instituciones 
educativas del 

Municipio. 

Eventos 
realizados. 

MI 1         0 
Realizar un evento cultural en una 

institución educativa 
01/09/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 

Cultura 

Realizar 10 
eventos anuales 

de  diferentes 
expresiones 
artísticas y 
culturales, 

priorizando la 
inclusión social 

con enfoque 
diferencial. 

No. de eventos 
realizados. 

MI 10         21.000.000 
Contratar el apoyo logístico para la 
realización de 10 eventos culturales 

01/12/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 

Cultura 

Realizar 
anualmente el 

festival del 
Cacao, que 
incluya las 

expresiones 
culturales y 
artísticas 

Chucureñas. 

Festival anual 
del Cacao 
realizado. 

MI 1         15.000.000 
Desarrollar una actividad en la que se 

celebre el festival del cacao 
01/08/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto 

de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Cultura 

Incentivar 
anualmente dos 

expresiones 
culturales y 

artísticas que 
participan en 
eventos de 

carácter regional 
o nacional. 

Grupos/talento 
culturales y 
artísticos 

incentivados 
para la 

participación en 
eventos 

MI 2         10.000.000 
Estimular dos proyectos para que 

representen al municipio 
01/12/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 

Cultura 

Elaborar un 
documento para 

la recopilación de 
la memoria 

histórica y cultural 
del municipio. 

Documento 
elaborado para 
la recopilación 
de la memoria 

histórica y 
cultural del 
municipio 

MI 1         0 Apoyo a escritores Chucureños 01/11/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 

Cultura 

Implementar 1 
estrategia para el 

fomento de la 
lectura y la 

escritura en el 
Municipio a 

través del uso de 
la biblioteca 

pública municipal. 

Número de 
Estrategias 

implementadas 
para el fomento 
de la lectura y la 

escritura 

MM 1         5.000.000 

Contratar 3 promotoras de lectura 
para fomentar esta práctica en la 

población - Compra de material para 
el desarrollo de actividades que 

permita desarrollar procesos de la 
lectura 

01/11/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto 

de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Cultura 

Dotar la 
Biblioteca Pública 

con material 
bibliográfico, 
audiovisual, 

software, 
programas 

informáticos, 
equipamiento u 

otros   elementos 
para su 

funcionamiento. 

Biblioteca 
Pública dotada. 

MM 1         10.000.000 

Compra de mobiliario, material 
bibliográfico, equipos tecnológicos y 
otros elementos necesarios para el 

desarrollo de los procesos 
bibliotecarios. 

Septiembre 
de 2020 

Área de Educación, Cultura y Turismo 

Cultura 

Realizar 8 
actividades de 
promoción de 
lectura en el 
sector rural 
coordinados 

desde la 
biblioteca pública 

municipal 

Actividades de 
lectura 

realizadas en el 
sector rural 

MI 2         0 

Realizar actividades de lectura y 
escritura con las bibliotecarias 

contratadas por el municipio, además 
compra de material para el desarrollo 

de estas actividades 

01/11/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 

Cultura 

Realizar un 
mantenimiento 

anual de los 
equipos de 
cómputo y 

audiovisuales 
pertenecientes a 

la biblioteca 
pública. 

Número de 
mantenimientos 
realizados a los 

equipos de 
cómputo y 

audiovisuales 
de la Biblioteca 

Pública. 

MI 1         5.000.000 
Contratar el mantenimiento preventivo 

y correctivo de los equipos de 
cómputo de la biblioteca publica 

01/06/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 

Cultura 

Implementar un 
sistema de 

seguridad para la 
protección de los 
bienes y enseres 
de la biblioteca 

municipal. 

Sistema de 
seguridad 

implementado. 
MI           20.000.000     Área de Educación, Cultura y Turismo 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto 

de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Cultura 

Realizar el 
mejoramiento 

estructural a dos 
escenarios 
culturales y 

artísticos para 
brindar espacios 
de participación 

comunitaria 

Escenarios 
culturales y 
artísticos 

mejorados 

MI 1         0     Área de Educación, Cultura y Turismo 

Cultura 

Realizar 
mantenimiento a 
tres escenarios 

artísticos y 
culturales del 

municipio. 

Número de 
escenarios 
artísticos y 
culturales 

mantenidos 

MI 1         0     Área de Educación, Cultura y Turismo 

Cultura 

Adecuar una 
plazoleta para el 

desarrollo de 
eventos 

culturales y 
artísticas en el 

Municipio 

Plazoleta 
adecuada para 
el desarrollo de 

eventos 
culturales y 
artísticas 

MI 1         0     Área de Educación, Cultura y Turismo 

Cultura 
Legalizar un 

inmueble para 
uso cultural 

Número de 
inmuebles 

legalizados para 
uso cultural 

MI 1         2.000.000     Área de Educación, Cultura y Turismo 

Cultura 

Adecuar 1 sitio 
arqueológico y 
cultural para su 
conservación. 

Sitio 
arqueológico y 

cultural 
adecuado. 

MI           0     Área de Educación, Cultura y Turismo 

Promoción del 
desarrollo 

Elaborar el Plan 
Sectorial de 

Plan sectorial de 
turismo 

MI           0     Área de Educación, Cultura y Turismo 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto 

de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Turismo del 
Municipio e 

implementarlo 

elaborado e 
implementado 

Promoción del 
desarrollo 

Apoyar dos 
eventos de tipo 

ferial o artesanal 
que se 

desarrollen en el 
Municipio y/o en 

la región. 

Eventos 
apoyados 

MM 2         15.000.000 
Desarrollar los eventos de tipo cultural 

que se realicen  con motivo de las 
ferias y fiestas del municipio 

01/11/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 

Promoción del 
desarrollo 

Implementar una 
estrategia de 

marketing para la 
promoción de una 
marca territorial 

de calidad desde 
el ecoturismo y el 

agroturismo. 

Estrategia 
implementada 

MI           0     Área de Educación, Cultura y Turismo 

Promoción del 
desarrollo 

Realizar 1 
capacitación 

anual al sector 
del turismo en el 
municipio con la 

finalidad de 
mejorar la oferta 

en esta área. 

Número de 
capacitaciones 

realizadas 
MI 1         0 

Desarrollar capacitación a 
prestadores turísticos en: en servicios 

turísticos a clientes sostenibilidad 
turística - Realizar talleres a artesanos 

y productores del municipio de San 
Vicente - Realizar talleres a 

emprendedores campesinos y se 
promueva la creación de asociaciones 
- Realizar talleres en la importancia de 

crear productos turísticos con la 
finalidad de mejorar la oferta en esta 

área. 

30/07/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 

Promoción del 
desarrollo 

Adquirir un predio 
para el desarrollo 

de proyecto 
turístico 

Predio adquirido MI 1         0     Área de Educación, Cultura y Turismo 

Promoción del 
desarrollo 

Adecuar la 
infraestructura de 

4 sitios con 

No de sitios de 
carácter turístico 

adecuados 
MI 2         20.000.000 

Construcción de dos vallas para 
visualizar los sitios turísticos cueva de 
los aviones – salto de la india, en los 

01/06/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 



 
 
 

Plan de Acción 
Código TRD   
32.28.01 

Actualización: 
23-12-2015 

Versión 03 Pág. 46 de 162 

 

“San Vicente Tiene Futuro” 
 

Calle 11, 10-07   Código Postal 686531  -  Telefax: 6254562 - 6255211 - 6255989 – 6254200 
contactenos@sanvicentedechucuri-santander.gov.co -  www.sanvicentedechucuri-santander.gov.co 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto 

de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

potencial  
turístico del 
Municipio 

que se visualice la prevención y 
cuidados que se debe tener en estos 

sitios de afluencia de turistas. 

Promoción del 
desarrollo 

Realizar un 
mantenimiento 

anual del parque 
natural Miraflores 

Mantenimientos 
realizados. 

MI 1         0 
Realizar el contrato de una persona 
que conserve el parque en óptimas 

condiciones 
01/12/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 

Promoción del 
desarrollo 

Realización de un 
evento anual 

turístico y cultural 
para promocionar 
a San Vicente de 

Chucurí como 
destino de 
turístico. 

No. de evento 
realizado 

MI 1         20.000.000 
Realizar un evento en la época de 
semana santa para promover el 

turismo 
01/03/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 

Promoción del 
desarrollo 

Elaborar 
programas de 

incentivos para la 
promoción y 

difusión de las 
actividades 

productivas del 
municipio. 

Número de 
programas de 

incentivos 
elaborados. 

MI 1         0 

Incentivar por medio de talleres y 
difusión de productos a 

transformadores y productores del 
sector turístico, con el fin de fortalecer 
la comercialización de sus productos 

30/07/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 

Promoción del 
desarrollo 

Apoyar al 90% de 
los grupos de 
artesanos y 

productores del 
municipio de San 

Vicente de 
Chucuri para su 
organización y 

productividad en 
torno al turismo. 

% de grupos de 
artesanos 

productores 
apoyados. 

MI 30         0 

Realizar dos talleres de Capacitación 
a productores y artesanos del 
municipio capacitándolos en la 

organización de sus empresas en 
torno turismo 

30/07/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 

Promoción del 
desarrollo 

Apoyar la 
creación de 

asociaciones de 
campesinos para 

Número de 
asociaciones de 

campesinos 
apoyadas 

MI 2         0 
Realizar dos talleres a 

emprendedores campesinos y se 
promueva la creación de asociaciones 

30/07/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto 

de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

el desarrollo del 
turismo rural, 

como estrategia 
para garantizar el 
sostenimiento de 

la paz. 

Promoción del 
desarrollo 

Generar alianzas 
público privadas 

tendientes a 
mejorar la 

infraestructura 
necesaria para 
generar turismo 
en el municipio 

Número de 
alianzas público 

privadas 
impulsadas 

MI 1         0     Área de Educación, Cultura y Turismo 

Promoción del 
desarrollo 

Desarrollar una 
campaña anual 

de divulgación de 
eventos 

culturales y 
turísticos 

Campaña de 
divulgación de 

eventos 
culturales y 
turísticos 

desarrolladas 

MI 1         20.000.000 

Realizar 1.000 afiches de promoción 
del turismo y las escuelas de 
formación cultural – 2.000 de 

prevención turística 

30/07/2020 Área de Educación, Cultura y Turismo 

Fortalecimiento 
institucional 

Contar con nueve 
profesionales  
que apoyen la 

gestión del ente 
territorial 

Profesionales 
vinculados 

como apoyo a la 
gestión del ente 

territorial 

MM 9         0     Secretaría General y de Gobierno 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento 

del Plan 
anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano. 

MM 100         0     
Área de Planificación Económica y 

Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un 
sistema de 

seguimiento y 
evaluación del 

plan de desarrollo 
municipal. 

Sistema 
implementado 

MI 1         0     Área de Planificación Económica y 
Social 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto 

de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 
trámites y/o 

servicios  en el 
sistema único de 
información  de 

tramites SUIT del 
Departamento 

Administrativo de 
la Función 

Publica 

Número de 
trámites y/o 

procedimientos 
inscritos en el 

SUIT 

MI 1         0       

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y 
actualizar el 

modelo estándar 
de control interno 

MECI 2014 
acorde a los 
lineamientos 

legales 

Modelo MECI 
2014 revisado y 

actualizado 
MM 1         0       

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 
% de la 

correspondencia 
de competencia 

de la 
dependencia 
dentro de los 

plazos legales y 
los 

institucionalmente 
establecidos  

para la ventanilla 
única de 

correspondencia 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100         0 

"1.Tramitar el 100% de la 
correspondencia recibida dentro de 

los plazos de ley. 

01/12/2020   

2.Mantener actualiza la base de 
seguimiento en la ventanilla única 

dentro del plazo establecido 

3.Realizar el escaneo y enlaces-en la 
ventanilla única- en lo relacionado con 
la correspondencia interna y externa 
emitida por la dependencia, en los 

plazos establecidos." 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente 
la verificación de 

inventarios de 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
semestralmente 

MI 2         0 

1. Realizar verificación semestral de 
inventario de bienes, remitiendo el 

acta al Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto 

de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

bienes asignados 
a la dependencia 
en cumplimiento 
a la circular 011 

de 2016 

2.Realizar el trámite para la baja de 
bienes según lineamientos dados por 

el Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática. 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado  el 

inventario 
documental de la 
dependencia, en 
la herramienta 
establecida a 

través del drive 

Inventario 
documental 
actualizado 

MM 1         0 

1.Realizar los registros  actualizados 
en la herramienta del FUID 

compartido en el drive 

    2.Remitir semestralmente al correo 
ventanillaunica@sanvicentedechucuri-

santander.gov.co, como archivo 
adjunto, el FUID actualizado. 

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de requerimientos 

de información 
para publicación 

de contenidos  en 
la página web del 
Municipio, según 

competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0       

Promoción del 
desarrollo 

Realizar 2 
alianzas 

estratégicas para 
fomentar la 
creación de 

MIPYMES a nivel 
local en sectores 

de vital 
importancia como 

el agrícola y de 
turismo. 

Alianzas 
estratégicas 
realizadas 

MI 1         0     Secretaría General y de Gobierno 
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Secretaría / Dependencia: Secretaría de Agricultura y Medio Ambiente 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Agropecuario 

Desarrollar una  
capacitación a los 
productores del 

municipio para el 
desarrollo de la 
agroindustria. 

Número de  
capacitaciones 
desarrolladas a 

productores 
agropecuarios 

MM 1         15.000.000 

Brindar apoyo en la organización, 
logística y desarrollo de los eventos 

agropecuarios o agroindustriales que 
en función de la secretaría de 

Agricultura y medio ambiente deban 
realizarse en el Municipio de San 

Vicente de Chucuri. 

15/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Realizar dos estudios o 
diseños de inversión y 

pre factibilidad para 
proyectos del sector 

agropecuario del 
municipio. 

Número de 
estudios o 
diseños de 

inversión y pre 
factibilidad para 

el sector 
agropecuario 

realizados 

MI 1         0 

Brindar apoyo en el levantamiento, 
recopilación y sistematización de 
información sobre la producción 

lechera especificando cantidades de 
hembras productoras, cantidad de 

leche producida y productores 
lecheros, generando la 

sistematización, caracterización, 
análisis de las bases de datos, así 
como estructurar y organizar los 

soportes técnicos del levantamiento 
de información en los formatos, 

plantillas y documentos definidos por 
la Secretaria de Agricultura y Medio 

Ambiente o que se definan en el 
proceso de acompañamiento técnico 
con los socios e interlocutores danto 

estricto cumplimiento a las normas de 
gestión documental de la entidad. 

15/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Agropecuario 
Apoyar un programa de 

formalización de la 
propiedad rural. 

Programas de 
formalización 

apoyados 
MI 1         0 

En articulación Fundación para el 
Fomento de la Paz y el proyecto 
"Tierras Para la Paz" definir la 

viabilidad técnico jurídica de tramité 
para la formalización de 23 predios 

rurales y urbanos del municipio. 

03/15/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Formular y ejecutar tres 
proyectos de renovación 
y/o siembra de cultivos 

permanentes. 

Número de 
proyectos de 

renovación y/o 
siembra de 

cultivos 
permanentes 

realizados 

MI 1         80.000.000 
Formular proyecto de fortalecimiento y 

fomento de cultivo permanente 
30/04/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Formular y ejecutar dos 
proyectos de 

implementación de 
cultivos transitorios en 

el Municipio. 

Número de 
proyectos de 

implementación 
de cultivos 
transitorios 
realizados 

MI           0     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Prestar asistencia 
técnica integral a 500 

productores 
agropecuarios del 

Municipio. 

Número de 
productores 

agropecuarios 
del Municipio 
con asistencia 

técnica. 

MI 100         25.000.000 
Prestar asistencia técnica agrícola y 

pecuaria a 200 productores en la 
vigencia 2020 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Apoyar cuatro 
organizaciones 

comprometidas con el 
desarrollo agropecuario 
en viajes de intercambio 

de experiencias y 
aprendizajes. 

Número de 
organizaciones 

apoyadas 
MI 1         20.000.000 

Apoyo a la realización de la 
Sexagésima Tercera Feria 

Agropecuaria, turística y Cultural del 
municipio 

30/10/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Agropecuario 
Realizar dos eventos de 
intercambio comercial 

entre productores. 

Eventos de 
intercambio 
comercial 
realizados 

MI 1         28.000.000 

Apoyo a la realización de la 
Sexagésima Tercera Feria 

Agropecuaria, turística y Cultural del 
municipio 

31/10/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Gestionar la 
implementación de un 
Distrito de riego en el 

Municipio 

Distritos de 
Riego 

gestionado 
MI 1         0     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Formular un plan 
estratégico para 

fortalecer el sector 
agropecuario de San 
Vicente de Chucurí 

desde las BPA, BPM y 
BPG. 

Plan estratégico 
formulado 

MI 1         0 

Brindar apoyo para la formulación del 
plan de fortalecimiento del sector 

agropecuario del municipio y avanzar 
en la ejecución de un programa de 
capacitación en BPA, BPM y BPG. 

30/06/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Apoyar 4 proyectos de 
seguridad alimentaria 
en madres cabezas de 

familia y hogares 
vulnerables en el 

Municipio. 

Número de 
proyectos de 

seguridad 
alimentaria 

MI 1         20.000.000 

Dentro de la ejecución del proyecto se 
plantea el establecimiento de cultivos 
transitorios maíz y plátano y huertas 
caseras de pan coger para familias 

vulnerables. 

30/04/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Realizar un proyecto de 
fomento equino y de 

especies menores en el 
municipio. 

Proyecto de 
fomento equino 
y de especies 

menores 
realizado. 

MI           0 

Apoyo a la realización de la 
Sexagésima Tercera Feria 

Agropecuaria, turística y Cultural del 
municipio 

30/10/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 
Disponer de un kit de 
maquinaria agrícola al 
servicio del municipio. 

Kit de 
maquinaria 

agrícola 
MI           40.000.000 

Dentro de la ejecución del proyecto se 
plantea la consecución de un Kit de 

maquinaria agrícola. 
30/04/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Crear el centro 
interactivo del cacao 

como espacio 
informativo y de 

capacitación para el 

Centro 
interactivo del 
cacao creado 

MI           0 

El fomento de la cultura se hace a 
través de la exaltación de la historia 
para lo cual es necesario contar con 
un espacio apropiado donde toda la 
población y así mismo lo visitantes 

30/06/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

sector agropecuario. puedan obtener información sobre la 
historia del municipio y aquello que 

nos hace orgullos de ser Chucureños. 

Agropecuario 

Apoyar el acceso a 
internet en el sector 

rural mediante puntos 
estratégicos de 

conexión. 

Puntos 
estratégicos de 

conexión 
apoyados 

MI 1         0     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Desarrollar dos 
programas para el 

mejoramiento genético 
agropecuario. 

Número de 
convenios de 
mejoramiento 

genético 
desarrollados 

MI           49.265.256 

Apoyar la realización del Festival del 
Cacao como espacio para el 
intercambio de experiencias, 
conocimientos, tecnologías y 

prácticas para el mejoramiento de la 
calidad, genética y desarrollo de las 

actividades agropecuarias del 
municipio. 

30/09/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 
Gestionar dos proyectos 
por alianzas productivos 

Número de 
proyectos por 

alianzas 
productivas 

MI           0     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Apoyar un proceso de 
certificación INVIMA a 

productores 
agroindustriales del 

municipio. 

Proceso de 
certificación 

INVIMA 
MI           0 

Adelantar las acciones pertinentes y 
necesarias para realizar el registro de 

exitoso de bienes y productos 
agroindustriales de organizaciones y 

empresas de transformación 
agropecuaria del municipio. 

30/05/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Impulsar el lanzamiento 
de un producto 

agroindustrial con 
marca de origen 

chucureño. 

Producto 
agroindustrial 

impulsado 
MI 1         0     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Implementar una 
estrategia de 

mejoramiento del grano 
de cacao, mediante 

Estrategia de 
mejoramiento 
del grano de 

cacao 

MI           0     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

técnicas como 
fermentación, cambios 
de variedades, y demás 

relacionadas. 

implementada 

Agropecuario 

Realizar un diagnóstico 
de las principales 

enfermedades que 
presentan las 
explotaciones 

agropecuarias del 
Municipio. 

Diagnóstico de 
enfermedades  

realizado 
MI           0     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Desarrollar un proyecto 
de excelencia sanitaria 

en los productos 
agropecuarios en el 

Municipio 

Proyecto de 
excelencia 
sanitaria 

desarrollado 

MI           0     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Fortalecer las 
asociaciones de 

campesinos/productores 
del sector agropecuario 

en el Municipio. 

Asociaciones 
fortalecidas 

MI 4         20.000.000 

Convenio Banco Agrario para el 
fortalecimiento del Fondo de Garantía 

Complementaria para el acceso de 
líneas de crédito blando para las 

familias y organizaciones 
agropecuarias del municipio 

30/04/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Agropecuario 

Gestionar la instalación 
de la Planta piloto para 
la transformación del 

gran de Cacao para el 
Municipio. 

Planta piloto del 
Cacao 

gestionada 
MI 1         0     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Ambiental 
Adquirir un predio de 

importancia Hídrica para 
el Municipio. 

Predio de 
importancia 

hídrica 
adquirido. 

MI           36.000.000 
Articulación interinstitucional para la 

adquisición de predios de importancia 
hídrica para el municipio. 

30/06/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Ambiental 

Mantener y/o conservar 
dos predios de 

importancia Hídrica para 
el Municipio. 

Número de 
predios de 
importancia 

hídrica 
mantenidos y/o 
conservados. 

MI           13.891.478     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Ambiental 

Implementar 4 
Campañas de 

educación ambiental 
dirigidos a la comunidad 

en general. 

Campañas de 
educación 
ambiental 

implementados. 

MI 1             31/10/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Ambiental 

Realizar 3 programas 
de protección de Micro 

cuencas en el 
Municipio. 

Programas de 
protección de 
micro cuencas 

realizados 

MI 1         20.000.000 

Continuar con el fortalecimiento e 
implementación de la protección de 
las cuentas hídricas Las Cruces y 

apoyar la continuidad de los 
ACUERDOS RECIPROCOS POR EL 

AGUA, como pago por servicios 
ambientales. 

31/10/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Ambiental 
Implementar un parque  
temático ambiental para 

el Municipio 

Parque temático 
ambiental 

implementado 
MI 1         0 

Adelantar las acciones logísticas y 
administrativas para la puesta en 

funcionamiento de un parque temático 
interactivo para la divulgación 

científica, promoción y protección de 
los recursos naturales del municipio. 

30/04/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Ambiental 
Desarrollar dos 

estrategias para afrontar 
cambio climático. 

Estrategias 
desarrollas 

MI           15.000.000     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Ambiental 

Proteger y conservación 
de 2 parques y zonas 

verdes del área urbana 
del municipio. 

Parques y 
zonas verdes 

del área urbana 
del municipio, 
protegidas y 
conservadas. 

MM 2         20.000.000 

Embellecimiento, atención y 
administración de las áreas verdes, 
boscosas e infraestructura de los 
parques Miraflores y la Polo en el 

casco urbano. 

31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Ambiental 

Realizar 4 campañas 
y/o capacitaciones a los 

productores 
agropecuarios del 

Municipio en pro de la 
conservación de 

recursos naturales. 

Campañas y/o 
capacitaciones 
a productores 
agropecuarios 
en pro de la 

conservación de 
recursos 
naturales. 

MI 1         8.000.000   31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Ambiental 

Realizar ocho jornadas 
pedagógicas para la 

disminución de gases, 
ruidos, y contaminación 

visual, a partir de 
medidas como el día sin 
carro y el día sin moto. 

Jornadas 
pedagógicas de 
disminución de 
gases, ruidos y 
contaminación 

visual 

MI 2         0   31/12/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Ambiental 
Promocionar métodos 

de  energía limpia en el 
Municipio 

Métodos de 
energía limpia 
promocionados 

MI 1         12.000.000   31/10/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Ambiental 
Implementar 3 

mercados verdes en el 
Municipio 

Mercador 
verdes 

implementados 
MI 1         15.000.000   30/11/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Ambiental 

Ejecutar 2 acciones que 
permitan contrarrestar la 

pérdida de cobertura 
boscosa. 

Acciones 
ejecutadas para 
contrarrestar la 

perdida de 
cobertura 
boscosa 

MI 1         10.000.000     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Ambiental 
Realizar la transferencia 

al Consejo Verde 
Transferencia 

realizada 
MM 1         0 Derogar Acuerdo No. 015 de 1988 30/03/2020 

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Fortalecimiento 
institucional 

Contar con nueve 
profesionales  que 

apoyen la gestión del 
ente territorial 

Profesionales 
vinculados 

como apoyo a la 
gestión del ente 

territorial 

MM 1         0     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y de 

atención al ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento 

del Plan 
anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano. 

MM 100         0 

De acuerdo con la competencia de la 
dependencia, adelantar las acciones 
propuestas en el Plan Anticorrupción, 

desde sus cinco componentes: 1. 
Gestión del riesgo de corrupción, 2. 

Racionalización de trámites, 3. 
Estrategia de servicio al ciudadano, 4. 

12/31/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Rendición de cuentas, 5. 
Transparencia y acceso a la 

información. 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un sistema 
de seguimiento y 

evaluación del plan de 
desarrollo municipal. 

Sistema 
implementado 

MM 1         0 

Diligenciar de manera oportuna y 
completa la información relacionada 

con la ejecución del Plan de 
Desarrollo en la herramienta y los 
plazos establecidos para tal fin. 

12/31/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 trámites 
y/o servicios  en el 
sistema único de 

información  de tramites 
SUIT del Departamento 

Administrativo de la 
Función Publica 

Número de 
trámites y/o 

procedimientos 
inscritos en el 

SUIT 

MI 1         0 

Gestionar los trámites y servicios que 
se encuentran en el suit en estado "en 

evaluación institución", según 
competencia y acorde a 

requerimientos de la Secretaría de 
Planeación e Infraestructura o 

dependencia delegada para tal efecto 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y actualizar el 
modelo estándar de 
control interno MECI 

2014 acorde a los 
lineamientos legales 

Modelo MECI 
2014 revisado y 

actualizado 
MM           0 

Atender el 100% de los 
requerimientos que se le hagan a la 

dependencia, para la actualización del 
MECI 2014 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 % de 
la correspondencia de 

competencia de la 
dependencia dentro de 
los plazos legales y los 

institucionalmente 
establecidos  para la 
ventanilla única de 
correspondencia 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100         0 

"1.Tramitar el 100% de la 
correspondencia recibida dentro de 

los plazos de ley. 

12/31/2020   

2.Mantener actualiza la base de 
seguimiento en la ventanilla única 

dentro del plazo establecido 

3.Realizar el escaneo y enlaces-en la 
ventanilla única- en lo relacionado con 
la correspondencia interna y externa 
emitida por la dependencia, en los 

plazos establecidos." 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente la 

verificación de 
inventarios de bienes 

asignados a la 
dependencia en 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
semestralmente 

MI 2         0 

1.Realizar verificación semestral de 
inventario de bienes, remitiendo el 

acta al Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática 

12/31/2020   
2.Realizar el trámite para la baja de 

bienes según lineamientos dados por 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

cumplimiento a la 
circular 011 de 2016 

el Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática. 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener actualizado  el 
inventario documental 

de la dependencia, en la 
herramienta establecida 

a través del drive 

Inventario 
documental 
actualizado 

MM 1         0 

1.Realizar los registros  actualizados 
en la herramienta del FUID 

compartido en el drive 

12/31/2020   2. Remitir semestralmente al correo 
ventanillaunica@sanvicentedechucuri-

santander.gov.co, como archivo 
adjunto, el FUID actualizado. 

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% de 
requerimientos de 
información para 
publicación de 

contenidos  en la página 
web del Municipio, 

según competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0 

1. Recopilar y suministrar información 
al editor de la página web según 
requerimientos y/o conforme a 

protocolos establecidos. 

12/31/2020   

2.Presentar anualmente certificación 
del editor de sitio web sobre % de 

requerimientos de información 
atendidos 

3.Proponer al menos un tema para 
espacio de participación virtual (chat, 

foro, encuesta, etc.). 

4.Identificar y proponer al menos un 
conjunto de datos para ser publicados 

en el portal de www.datos.gov.co, 
atendiendo los lineamientos de la guía 

publicada en dicha dirección 
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Secretaría / Dependencia: Secretaría General y de Gobierno 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Reactivar el 
Consejo 

Municipal de 
Juventud 

Consejo 
Municipal de 

Juventud 
reactivado 

MM 0         5.000.000   12/31/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Adelantar un 
encuentro juvenil 

anual en el 
Municipio 

Encuentro 
Juvenil 

adelantado 
MM 1         11.000.000 

a través de la plataforma juvenil se 
apoyará en temas logísticos para la 

realización de los encuentros 
juveniles 

12/31/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Realizar la 
identificación de 
la población afro 

descendiente  
residente en el 

Municipio 

Población 
identificada 

MI 1         10.000.000   12/31/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Cofinanciar 2 
proyectos 

productivos que 
mejoren las 
condiciones 

económicas de la 
población 

reintegrada 

número de 
proyectos 

productivos 
cofinanciados 

MI 1         12.000.000   12/31/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Implementar un 
programa de 

apoyo a 
proyectos 

productivos e 
iniciativas de 

generación de 
ingresos de las 

víctimas. 

Programas de 
apoyo y 

fortalecimiento a 
proyectos 

productivos para 
víctimas 

MI 1         15.000.000 

Se brindará apoyo a la ejecución de 
los proyectos productivos  que se 
desprenden de la ejecución del 

convenio celebrado con la Unidad de 
Víctimas y el Municipio del Carmen de 

Chucurí. 

12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Realizar un 
proceso de 

acompañamiento 
psicosocial a 
víctimas del 

conflicto armado. 

Proceso de 
acompañamiento 

psicosocial a 
víctimas del 

conflicto armado. 

MM 1         15.000.000 

A través de un contrato de prestación 
de servicios se ofrecerá la atención y 

acompañamiento psicosocial  
requerido por la población Víctima del 

conflicto armado. 

12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Adelantar un 
homenaje anual a 

las víctimas 
dentro de la  

recuperación de 
la memoria 
histórica. 

Número  
homenajes a 

víctimas 
realizados 

MI 1         8.000.000 

en conjunto con las Autoridades 
Municipales y las víctimas del 

conflicto se adelantará una actividad 
que permita adelantar un homenaje a 
personas que hayan sido víctimas de 

la violencia en nuestro Municipio. 

12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Realizar la  
caracterización 
de las víctimas 

del conflicto 
armado y el 

desplazamiento 
forzado. 

Caracterización 
de las víctimas 

del conflicto 
armado y el 

desplazamiento 
forzado 

realizada. 

MI 1         10.000.000 
A través de un contrato de prestación 
de servicios se ofrecerá la atención. 

12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Apoyar 2 
procesos de 

capacitación y 
logística a la 

mesa de 
participación de 

víctimas. 

Número de 
procesos de 

capacitación y 
logística 

MI 1         10.000.000 

Se proyecta apoyar las solicitudes 
elevadas par la mesa de participación, 
para los encuentros y capacitaciones 
que hacen de forma ordinaria durante 

la vigencia 2020. 

12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Realizar la 
coordinación del 

Comité de 
Justicia 

Transicional y la 
atención de la 

población víctima 
del conflicto 

armado. 

Comité de 
Justicia 

Transicional 
coordinado 

MI 1         28.000.000 

Se adelantará contratación de una 
prestación de servicios que permita 

desarrollar  la coordinación del comité 
de justicia transicional y la atención a 

la población víctima del conflicto 
armado. 

12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Disponer de las 
medidas de 

atención 
humanitaria de 

emergencia 

Número de 
medidas de 

atención 
humanitaria de 

emergencia 
dispuestas. 

MM 1         15.000.000 

Se adelantará contrato de prestación 
de suministros que permita brindar la 
atención de emergencia a través de  

ayudas humanitarias con víveres y  la 
atención funeraria. 

diciembre 30-
2020 

Secretaría 
General y de 

Gobierno 

Promoción del 
desarrollo 

Cofinanciar la 
construcción y/o 
adecuación de 
una estructura 
física para la 

Estructura física 
adecuada y/o 

construida. 
MI 1         13.063.863   12/30/2020 

Secretaría 
General y de 

Gobierno 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

reubicación de 
los vendedores 

ambulantes. 

Promoción del 
desarrollo 

Realizar la 
caracterización 

de los 
establecimientos 

comerciales 

Caracterización 
de 

establecimientos 
comerciales 

realizado 

MI 1 
2016-68-
689-0040 

Fortalecimiento 
del proceso de 
formalización y 
control de los 

establecimientos 
de comercio y el 

espacio 
públicoen el 
municipio de 

san vicente de 
chucuri 

    0 

Adelantar visitas  a establecimientos 
de comercio, logrando su 

caracterización y verificación de los 
documentos para su funcionamiento. 

12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Promoción del 
desarrollo 

Realizar cuatro 
capacitaciones 

con comerciantes  
en materia de 
organización 
empresarial, 

nuevos 
mercados, 

finanzas y otros. 

Número de 
capacitaciones 

realizadas 
MI 0 

2016-68-
689-0040 

Fortalecimiento 
del proceso de 
formalización y 
control de los 

establecimientos 
de comercio y el 

espacio 
públicoen el 
municipio de 

san vicente de 
chucuri 

    0 

Gestionar ante las Entidades 
correspondientes la realización de 

capacitaciones en organización 
empresarial, cuyos beneficiarios sean 

los comerciantes de la localidad. 

12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Prevención y 
atención de 
desastres 

Mantener 
operativo el 
sistema de 

alertas tempranas 
existente en el 

municipio. 

Sistema de 
alertas temprano 

operativo 
MM 1 

2016-68-
689-0038 

Apoyo en la 
coordinación del 

consjeo 
Municipal de 
Gestión del 
Riesgo de 

Desatres del 
Municipio de 

San Vicente de 
Chucurí. 

    10.000.000 

Adelantar constantemente a través 
del sistema operativo de alertas 

tempranas los reportes a la unidad de 
Gestión del Riesgo y mantener 
comunicación activa con  los 

integrantes del Consejo Municipal de 
Gestión del Riesgo. 

12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Prevención y 
atención de 

Fortalecer el 
consejo municipal 

Consejo 
Municipal de 

MM 1 
2016-68-
689-0038 

Apoyo en la 
coordinación del     74.104.023 

Se adelantará un contrato de 
prestación de servicios que permita la 

12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

desastres de gestión del 
riesgo de 

desastres del 
municipio. 

Gestión del 
Riesgo de 
Desastres 
fortalecido 

consjeo 
Municipal de 
Gestión del 
Riesgo de 

Desatres del 
Municipio de 

San Vicente de 
Chucurí. 

coordinación del consejo Municipal de 
Gestión del Riesgo así como 

fortalecer este importante consejo en 
las funciones afines al mismo. 

Gobierno 

Prevención y 
atención de 
desastres 

Desarrollar 4 
capacitaciones a 

la comunidad 
sobre gestión del 

riesgo de 
desastres. 

N° de 
capacitaciones 

realizadas 
MI 0         0     

Secretaría 
General y de 

Gobierno 

Prevención y 
atención de 
desastres 

Desarrollar 4 
simulacros con 

las comunidades 
sobre gestión del 

riesgo de 
desastres 

N° de simulacros 
realizados 

MI 0 
2016-68-
689-0038 

Apoyo en la 
coordinación del 

consjeo 
Municipal de 
Gestión del 
Riesgo de 

Desatres del 
Municipio de 

San Vicente de 
Chucurí. 

    0 

Con Integrantes de alguna comunidad 
específica se adelantará un simulacro 
relacionado con fenómenos naturales 
que pueden ocurrir y que requieran de 
la actuación inmediata del afectado, 

mejorando así su capacidad de 
respuesta. 

12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Prevención y 
atención de 
desastres 

Fortalecer 2 
entidades que 
trabajan en la 
prevención y 
atención de 

desastres para 
mejorar la 

capacidad de 
respuesta. 

N° de entidades 
fortalecidas 

MI 1 
2016-68-
689-0038 

Apoyo en la 
coordinación del 

consjeo 
Municipal de 
Gestión del 
Riesgo de 

Desatres del 
Municipio de 

San Vicente de 
Chucurí. 

    20.000.000 
A traves de Contrato de Prestación de 

Servicio 
12/30/2020 

Secretaría 
General y de 

Gobierno 

Prevención y 
atención de 
desastres 

Realizar 1 
mantenimiento 

anual a las 

N° de 
mantenimientos  

realizados a 
MI 1 

2016-68-
689-0038 

Apoyo en la 
coordinación del 

consjeo 
    12.000.000   12/30/2020 

Secretaría 
General y de 

Gobierno 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

cuencas hídricas 
con posibilidad de 
represamientos y 

avalanchas. 

cuencas hídricas Municipal de 
Gestión del 
Riesgo de 

Desatres del 
Municipio de 

San Vicente de 
Chucurí. 

Prevención y 
atención de 
desastres 

Crear la primera 
fase del Centro 

de Reserva 
Municipal para la 

atención de 
emergencias 

generadas por los 
diferentes 
fenómenos 
naturales. 

Fase del centro 
de Reserva de 

gestión del 
riesgo Municipal 

creada 

MI 1 
2016-68-
689-0038 

Apoyo en la 
coordinación del 

consejo 
Municipal de 
Gestión del 
Riesgo de 

Desatres del 
Municipio de 

San Vicente de 
Chucurí. 

    20.000.000   12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Prevención y 
atención de 
desastres 

Efectuar tres 
acciones que 

permitan a través 
del fondo 

municipal de 
gestión del riesgo 

atender a las 
víctimas por 
fenómenos 
naturales 

Número de 
acciones 

efectuadas para 
la atención de 

víctimas de 
fenómenos 
naturales 

MI 1 
2016-68-
689-0038 

Apoyo en la 
coordinación del 

consejo 
Municipal de 
Gestión del 
Riesgo de 

Desatres del 
Municipio de 

San Vicente de 
Chucurí. 

    22.196.267   12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Prevención y 
atención de 
desastres 

Dotar el Consejo 
Municipal de 
Gestión de 

Riesgo 

Consejo 
Municipal del 

riesgo de 
Desastres 

dotado 

MM 1 
2016-68-
689-0038 

Apoyo en la 
coordinación del 

consejo 
Municipal de 
Gestión del 
Riesgo de 

Desatres del 
Municipio de 

San Vicente de 
Chucurí. 

    4.000.000   12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Prevención y 
atención de 
desastres 

Realizar convenio 
anual con el 
Cuerpo de 

Bomberos, en 
cumplimiento de 
la Ley 1575 de 

2012. 

N° de convenios 
realizados con el 

Cuerpo de 
Bomberos. 

MM 1 
2016-68-
689-0038 

Apoyo en la 
coordinación del 

consejo 
Municipal de 
Gestión del 
Riesgo de 

Desatres del 
Municipio de 

San Vicente de 
Chucurí. 

    0 

Se Adelantará convenio de 
transferencia de Recursos con el 

Cuerpo de Bomberos Voluntarios de 
San Vicente de Chucurí, con el ánimo 
de fortalecerlos en cumplimiento a la 

norma y garantizar la  atención de 
incendios, emergencias y desastres. 

12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Prevención y 
atención de 
desastres 

Realizar 2 
estudios de 
mitigación y 

estabilización de 
fenómenos de 
remoción en 

masa 

Estudios de 
mitigación y 

estabilización de 
fenómenos de 
remoción en 

masa realizados 

MI 0         0     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Prevención y 
atención de 
desastres 

Realizar 2 obras 
de mitigación y 

estabilización de 
fenómenos de 
remoción en 

masa 

Obras de 
mitigación y 

estabilización de 
fenómenos de 
remoción en 

masa realizados 

MI 1 
2016-68-
689-0038 

Apoyo en la 
coordinación del 

consjeo 
Municipal de 
Gestión del 
Riesgo de 

Desatres del 
Municipio de 

San Vicente de 
Chucurí. 

    20.000.000   12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Centros de 
Reclusión 

Ejecutar un 
convenio anual 
con los centros 
penitenciarios 
que reciban 

internos de este 
municipio en 

cumplimiento a la 
Ley 65 de 1.993. 

Número de 
convenios 
ejecutados 
anualmente 

MI 1 
2016-68-
689-0050 

Apoyar al 
establecimiento 
penitenciario y 

carcelario 
buscando el 

normal 
sostenimiento y 

vigilancia del 
mismo en 
procura de 

    50.000.000 

Se Celebrará convenio de asociación 
con el Instituto Penitenciario y 
Carcelario INPEC, con el fin de 

apoyar a los internos que se 
encuentran recluidos en el centro 

penitenciario Municipal y las internas 
de la  Cárcel de Mujeres de 

Bucaramanga, que pertenezcan al 
Municipio. 

30/12/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

adelantar 
programas que 

permitan la 
rehabilitación, 

resocialización y 
mejoramiento de 

la calidad de 
vida de los 
internos. 

Centros de 
Reclusión 

Adelantar un ciclo 
anual de talleres 
con los internos 

del centro 
penitenciario 

municipal 
orientados a 

mitigar el daño 
psicológico 

causado por su 
condición 
específica. 

Número de 
ciclos de talleres 

adelantados 
MI 1 

2016-68-
689-0050 

Apoyar al 
establecimiento 
penitenciario y 

carcelario 
buscando el 

normal 
sostenimiento y 

vigilancia del 
mismo en 
procura de 
adelantar 

programas que 
permitan la 

rehabilitación, 
resocialización y 
mejoramiento de 

la calidad de 
vida de los 
internos. 

    25.000.000 

A través de un contrato de prestación 
de servicios profesionales se 

adelantarán talleres dirigidos a los 
internos, con el ánimo de  garantizar 
acompañamiento psicosocial en su 

proceso de resocialización. 

12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Centros de 
Reclusión 

Adelantar una 
actividad anual 
de integración 

con los internos 
del centro 

penitenciario 
municipal. 

Número de 
actividades 
adelantadas 
anualmente 

MI 1 
2016-68-
689-0050 

Apoyar al 
establecimiento 
penitenciario y 

carcelario 
buscando el 

normal 
sostenimiento y 

vigilancia del 
mismo en 

    10.000.000 

En coordinación con las diferentes 
Secretarías del Municipio se 

organizará una jornada de integración 
con los reclusos del centro  

penitenciario municipal en el marco de 
la celebración  del día de las 

mercedes. 

12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

procura de 
adelantar 

programas que 
permitan la 

rehabilitación, 
resocialización y 
mejoramiento de 

la calidad de 
vida de los 
internos. 

Centros de 
Reclusión 

Disponer de un 
predio que 
permita la 

reubicación del 
centro 

penitenciario, en 
pro del bienestar 
de la población 

reclusa. 

Gestión 
realizada 

MI 0         0     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Desarrollo 
comunitario 

Ofrecer dos 
talleres a los 

directivos de las 
juntas de acción 
comunal en el 

marco normativo 
actual de su 
competencia. 

Número de 
talleres 

adelantados 
MI 1 

2016-68-
689-0051 

Fortelecer la 
participación 

ciudadana en el 
Municipio de 

San Vicente de 
Chucurí" 

    5.000.000   12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Desarrollo 
comunitario 

Realizar una 
Capacitación en 

solución 
alternativa de 
conflictos a los 

conciliadores de 
las juntas de 

acción comunal. 

Número de 
capacitaciones 

realizadas 
MI 0 

2016-68-
689-0051 

Fortelecer la 
participación 

ciudadana en el 
Municipio de 

San Vicente de 
Chucurí" 

    0     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Desarrollo 
comunitario 

Fortalecer la 
Asociación de 

Asociación de 
Juntas  de 

MM 1 
2016-68-
689-0051 

Fortelecer la 
participación     2.000.000 

A través de la realización de un 
contrato de prestación de servicios se 

12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Juntas de Acción 
Comunal del 
Municipio – 

ASOJUNTAS. 

Acción Comunal 
Fortalecida 

ciudadana en el 
Municipio de 

San Vicente de 
Chucurí" 

apoyará las solicitudes presentadas 
por ASOJUNTAS, para su normal 

funcionamiento. 

Gobierno 

Desarrollo 
comunitario 

Apoyar el 
proceso de 
elección de 

dignatarios de las 
juntas de acción 
comunal en el 

municipio. 

Proceso 
apoyado 

MI 1 
2016-68-
689-0051 

Fortelecer la 
participación 

ciudadana en el 
Municipio de 

San Vicente de 
Chucurí" 

    2.000.000   04/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Desarrollo 
comunitario 

Realizar una 
jornada actividad 

de integración 
anual con los 

presidentes de 
las Juntas de 

acción Comunal 
del Municipio. 

Jornada 
realizada 

MI 0 
2016-68-
689-0051 

Fortelecer la 
participación 

ciudadana en el 
Municipio de 

San Vicente de 
Chucurí" 

    0     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Desarrollo 
comunitario 

Crear diez 
veedurías 

ciudadanas 
durante el 
cuatrienio 

Número de 
veedurías 

ciudadanas 
creadas 

MI 0         0     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Desarrollo 
comunitario 

Brindar una 
capacitación 

anual a veedores 
ciudadanos. 

Capacitación 
realizada 

MI 1         3.000.000   12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Fortalecimiento 
institucional 

Fortalecer el 
proceso de 
control a la 

formalización de 
los 

establecimientos 
de comercio en el 

municipio. 

Proceso de 
formalización 

fortalecido 
MI 1 

2016-68-
689-0040 

Fortalecimiento 
del proceso de 
formalización y 
control de  los 

establecimientos 
de comercio y el 
espacio público 
en el Municipio 
de San Vicente 

    0 

Se adelantarán visitas a 
establecimientos de comercio del 

Municipio, verificando la formalización 
de los mismos. 

12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

de chucurí. 

Fortalecimiento 
institucional 

Actualizar el 
modelo estándar 
de control interno 

MECI 2014 
acorde a los 
lineamientos 

legales 

Modelo MECI 
2014  revisado y 

actualizado 
MI           0     

Oficina 
Asesora de 

Control 
Interno 

Fortalecimiento 
institucional 

Fortalecer la 
labor de la oficina 
de control interno 

mediante 
asesorías en el 

marco del 
mejoramiento 

continuo en los 
roles que 

legalmente le 
corresponde. 

Oficina  de 
Control Interno 

fortalecida 
MM 0         10.000.000     

Oficina 
Asesora de 

Control 
Interno 

Justicia y 
seguridad 

Elaborar e 
implementar un 
Plan Integral de 

Seguridad y 
convivencia 

Ciudadana del 
municipio, para el 

cuatrienio. 

Plan integral de 
seguridad y 
convivencia 
elaborado e 

implementado. 

MI 1 
2016-68-
689-077 

Garantizar la 
Seguridad y la 

Sana 
Convivencia en 
el Municipio  a 

través del apoyo 
a los 

Organismos de 
Seguridad de la 
Localidad y a los 

programas y 
actividades de 

seguridad y 
convivencia 

ciudadana  que 
se adelanten en 
el Municipio de 

    0   12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

San Vicente de 
Chucurí - 

Santander. 

Justicia y 
seguridad 

Desarrollar doce 
consejos de 
seguridad 

anuales, que 
permitan 
adelantar 

prevención en 
temas de 

seguridad y 
convivencia 

ciudadana en 
todo el territorio 

municipal. 

Consejos de 
seguridad 

desarrollados. 
MI 12 

2016-68-
689-077 

Garantizar la 
Seguridad y la 

Sana 
Convivencia en 
el Municipio  a 

través del apoyo 
a los 

Organismos de 
Seguridad de la 
Localidad y a los 

programas y 
actividades de 

seguridad y 
convivencia 

ciudadana  que 
se adelanten en 
el Municipio de 
San Vicente de 

Chucurí - 
Santander. 

    0   12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Justicia y 
seguridad 

Apoyar a los 
Organismos de 

Seguridad 
existentes en la 

localidad 
integrantes del 

comité de orden 
público,   de 

conformidad con 
los parámetros 

establecidos en la 
Ley 418 de 1997. 
Y el plan integral 
de seguridad y 

Organismos de 
Seguridad 
Apoyados 

MI 1         450.000.000 

A través de los recursos del Fondo de 
Seguridad y Vigilancia y de 

conformidad con las necesidades 
priorizadas en los comités de orden 

público se atenderá el apoyo 
solicitado por los organismos de 

seguridad que hacen presencia en 
nuestro Municipio, el cual se reflejará 

en la contratación que realice la 
Entidad. 

30/12/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

convivencia 
ciudadana. 

Justicia y 
seguridad 

Instalar diez 
cámaras de 

seguridad en el 
municipio durante 

el cuatrienio. 

Número de 
Cámaras 
instaladas 

MI 0         0     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Justicia y 
seguridad 

Adelantar dos 
mantenimientos 

preventivos y 
correctivos a las 

cámaras de 
seguridad 
existentes 
durante el 
cuatrienio. 

Número de 
mantenimientos 

adelantados. 
MI 0         0     

Secretaría 
General y de 

Gobierno 

Justicia y 
seguridad 

Implementar el 
funcionamiento 
de la casa de 
justicia en el 
municipio. 

Casa de justicia 
implementada. 

MI 0         0     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Justicia y 
seguridad 

Elaborar e 
implementar un 

pacto de 
convivencia 
ciudadana. 

Pacto de 
convivencia 
elaborado e 

implementado 

MI 0         0     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Justicia y 
seguridad 

Fortalecer el 
sistema municipal 

de justicia en 
equidad. 

Programa 
fortalecido 

MM 0         0     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Justicia y 
seguridad 

Adelantar 4 
acciones que 
permitan la 

defensa de los 
derechos 

humanos en los 
residentes de la 

Acciones 
adelantadas 

MI 0         0     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

municipalidad. 

Justicia y 
seguridad 

Adelantar una 
actividad anual 

que permita 
promocionar el 

goce efectivo y la 
defensa de los 

derechos 
humanos, dirigido 

a la comunidad 
en general. 

Número de 
actividades 

adelantadas. 
MI 0         0     

Secretaría 
General y de 

Gobierno 

Justicia y 
seguridad 

Llevar a cabo dos 
capacitaciones 

con la comunidad 
educativa de la 

localidad durante 
el cuatrienio en el 
tema relacionado 
con la promoción 
de los derechos 

humanos. 

Número de 
capacitaciones 

realizadas 
MI 1         5.000.000   12/30/2020 

Secretaría 
General y de 

Gobierno 

Justicia y 
seguridad 

Desarrollar cuatro 
acciones de paz 
que conlleven al 

fortalecimiento de 
la convivencia de 

las familias 
Chucureñas y 
sociedad en 

general. 

Número de 
acciones 

adelantadas 
MI 1         10.000.000   12/30/2020 

Secretaría 
General y de 

Gobierno 

Justicia y 
seguridad 

Adelantar una 
estrategia 

pedagógica 
enfocada a la 

construcción de 
la paz en el 

Estrategia 
pedagógica 
adelantada 

MI 1         26.382.955   12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

territorio 
municipal. 

Justicia y 
seguridad 

Gestionar la 
realización de 

obras civiles que 
contribuyan a la 
sostenibilidad de 

la paz en el 
Municipio. 

Gestión 
realizada 

MI 0         0     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Justicia y 
seguridad 

Adelantar dos 
actividades en el 
cuatrienio  que 

permitan prevenir  
la trata de 

personas y el 
tráfico de 

migrantes en la 
localidad 

Número de 
actividades 
adelantadas 

MI 1         15.553.182   12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Fortalecimiento 
institucional 

Desarrollar una 
estrategia de 

racionalización de 
los trámites 

administrativos 
mediante la 

utilización de 
Gobierno en 

Línea. 

Estrategia de 
racionalización 

de trámites 
administrativos 

MI           0   12/30/2020 

Área de 
Recursos 
Humanos, 
Físicos e 

Informáticos 

Fortalecimiento 
institucional 

Contar con nueve 
profesionales  
que apoyen la 

gestión del ente 
territorial 

Profesionales 
vinculados como 

apoyo a la 
gestión del ente 

territorial 

MM 9         150.000.000   12/30/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento del 

Plan 
anticorrupción y 
de atención al 

MM 100         0 

De acuerdo con la competencia de la 
dependencia, adelantar las acciones 
propuestas en el Plan Anticorrupción, 

desde sus cinco componentes: 1. 
Gestión del riesgo de corrupción, 2. 

12/31/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 



 
 
 

Plan de Acción 
Código TRD   
32.28.01 

Actualización: 
23-12-2015 

Versión 03 Pág. 75 de 162 

 

“San Vicente Tiene Futuro” 
 

Calle 11, 10-07   Código Postal 686531  -  Telefax: 6254562 - 6255211 - 6255989 – 6254200 
contactenos@sanvicentedechucuri-santander.gov.co -  www.sanvicentedechucuri-santander.gov.co 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

ciudadano. Racionalización de trámites, 3. 
Estrategia de servicio al ciudadano, 4. 

Rendición de cuentas, 5. 
Transparencia y acceso a la 

información. 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un 
sistema de 

seguimiento y 
evaluación del 

plan de desarrollo 
municipal. 

Sistema 
implementado 

MI 1         0 

Diligenciar de manera oportuna y 
completa la información relacionada 

con la ejecución del Plan de 
Desarrollo en la herramienta y los 
plazos establecidos para tal fin. 

12/31/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 
trámites y/o 

servicios  en el 
sistema único de 
información  de 

tramites SUIT del 
Departamento 

Administrativo de 
la Función 

Publica 

Número de 
trámites y/o 

procedimientos 
inscritos en el 

SUIT 

MI 1         0 

Gestionar los trámites y servicios que 
se encuentran en el suit en estado "en 

evaluación institución", según 
competencia y acorde a 

requerimientos de la Secretaría de 
Planeación e Infraestructura o 

dependencia delegada para tal efecto 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y 
actualizar el 

modelo estándar 
de control interno 

MECI 2014 
acorde a los 
lineamientos 

legales 

Modelo MECI 
2014 revisado y 

actualizado 
MM 1         0 

Atender el 100% de los 
requerimientos que se le hagan a la 

dependencia, para la actualización del 
MECI 2014 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 
% de la 

correspondencia 
de competencia 

de la 
dependencia 
dentro de los 

plazos legales y 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100         0 

"1.Tramitar el 100% de la 
correspondencia recibida dentro de 

los plazos de ley. 

12/31/2020   2.Mantener actualiza la base de 
seguimiento en la ventanilla única 

dentro del plazo establecido 

3.Realizar el escaneo y enlaces-en la 
ventanilla única- en lo relacionado con 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

los 
institucionalmente 

establecidos  
para la ventanilla 

única de 
correspondencia 

la correspondencia interna y externa 
emitida por la dependencia, en los 

plazos establecidos." 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente 
la verificación de 

inventarios de 
bienes asignados 
a la dependencia 
en cumplimiento 
a la circular 011 

de 2016 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
semestralmente 

MI 2         0 

1.Realizar verificación semestral de 
inventario de bienes, remitiendo el 

acta al Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática 

12/31/2020   
2.Realizar el trámite para la baja de 

bienes según lineamientos dados por 
el Área de Recursos Humanos, 

Físicos e Informática. 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado  el 

inventario 
documental de la 
dependencia, en 
la herramienta 
establecida a 

través del drive 

Inventario 
documental 
actualizado 

MM 1         0 

1.Realizar los registros  actualizados 
en la herramienta del FUID 

compartido en el drive 

12/31/2020   2.Remitir semestralmente al correo 
ventanillaunica@sanvicentedechucuri-

santander.gov.co, como archivo 
adjunto, el FUID actualizado. 

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de requerimientos 

de información 
para publicación 

de contenidos  en 
la página web del 
Municipio, según 

competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0 

1.Recopilar y suministrar información 
al editor de la página web según 
requerimientos y/o conforme a 

protocolos establecidos. 

12/31/2020   

2.Presentar anualmente certificación 
del editor de sitio web sobre % de 

requerimientos de información 
atendidos 

3.Proponer al menos un tema para 
espacio de participación virtual (chat, 

foro, encuesta, etc.). 

4.Identificar y proponer al menos un 
conjunto de datos para ser publicados 

en el portal de www.datos.gov.co, 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

atendiendo los lineamientos de la guía 
publicada en dicha dirección 

Transporte 

Suscribir un 
convenio anual 
con la Policía 

Nacional para el 
servicio de 
agentes de 

tránsito en el 
Municipio 

Número de 
convenios 

celebrados y 
ejecutados 

MM 1         50.000.000 
Realizar estudios de necesidad y 

conveniencia. 
12/31/2020 

Inspección de 
Tránsito y 
Transporte 

Fortalecimiento 
institucional 

Fortalecer 
administrativa y 

tecnológicamente 
la entidad para 
mejorar en un 

30% el índice de 
Gobierno en 

Línea en el IGA 

Porcentaje del 
índice de 

gobierno en 
línea alcanzado 

MI 8         0 

Elaborar e implementar los siguientes 
planes: 

12/31/2020 

Área de 
Recursos 
Humanos, 
Físicos e 

Informáticos 

-Plan Estratégico de Tecnologías de 
la Información y las Comunicaciones 

PETI 

 -Plan de Tratamiento de Riesgos de 
Seguridad y Privacidad de la 

Información 

-Plan de Seguridad y Privacidad de la 
Información 

Fortalecimiento 
institucional 

Formular el plan 
anual de 

adquisiciones e 
implementarlo 

Plan anual de 
adquisiciones 
formulado e 

implementado 

MM 1         0 
Elaborar e implementar el Plan Anual 
de Adquisiciones dentro de los plazos 

establecidos. 
31/01/2020   

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Desarrollar una 
capacitación en 
educación no 

formal a la 
población con 
discapacidad, 

para generación 
de unidades de 

negocios 

Capacitación 
desarrollada a 
población con 
discapacidad 

para generación 
de unidades de 

negocios. 

MI           10.000.000     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

Realizar dos 
campañas de 

sensibilización a 
la ciudadanía 

Campañas de 
sensibilización 

realizadas 
MI 1         5.000.000     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

social sobre la sana 
convivencia con 
la población con 

discapacidad. 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Realizar una 
capacitación a 
cuidadores de 
personas con 
discapacidad. 

Capacitación 
realizada a 

cuidadores de 
personas con 
discapacidad. 

MI           5.000.000     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Formular la 
política pública de 

discapacidad 

Política pública 
formulada 

MI           0     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

 

 

 

 

Sector / Dependencia: Área de Recursos Humanos, Físicos e Informáticos 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 
ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 
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Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto 

de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un 
programa de 

modernización y 
reorganización 

administrativa en 
la entidad. 

Número de 
programas 

implementados 
MI 1         106.591.021 

Presentar a la alta dirección informe 
ejecutivo que contenga la necesidad 

de implementar programa de 
modernización y/o reorganización 

administrativa (Rediseño Institucional) 

31/12/2020 
Área de Recursos 

Humanos, Físicos e 
Informáticos 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar 
anualmente dos 

planes y/o 
programas para 
el mejoramiento 

de las 
competencias y el 
bienestar laboral 
de los servidores 

públicos de la 
entidad. 

Número de 
planes y/o 
programas 

implementados 
anualmente 

MI 2         0 

1. Elaborar plan de capacitación y 
programa de bienestar social 

31/12/2020 
Área de Recursos 

Humanos, Físicos e 
Informáticos 

2. Coordinar ejecución de actividades 
previstas en el plan de capacitación y 

programa de bienestar social y 
conforme a los recursos apropiados 

Fortalecimiento 
institucional 

Dotar y/o mejorar 
las herramientas 

de trabajo 
(muebles y 
plataforma 

tecnológica) de 
las dependencias 

de la 
Administración 

Municipal. 

Número de 
dependencias 
dotadas y/o 

mejoradas con 
herramientas de 

trabajo. 

MI 4         80.000.000 

1. Realizar diagnóstico de 
necesidades 

31/12/2020 
Área de Recursos 

Humanos, Físicos e 
Informáticos 

2. Elaborar la descripción técnica de 
la necesidad base para la 

contratación 

3.Recibir los bienes que sean 
contratados elaborando las actas 

correspondientes 

4.Efectuar la entrega de herramientas 
a las dependencias destinatarias 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado el 
Sistema de 
Gestión de 
Seguridad y 
Salud en el 

Sistema de 
Gestión de 
Seguridad y 
Salud en el 

Trabajo 
actualizado. 

MM 1         0 
1.        Coordinar la realización de las 
actividades previstas en el plan anual 
de Seguridad y Salud en el Trabajo 

31/12/2020 
Área de Recursos 

Humanos, Físicos e 
Informáticos 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto 

de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Trabajo 

Fortalecimiento 
institucional 

Ejecutar el 100% 
de las metas 

previstas para el 
cuatrienio 2016-
2020 en el Plan 
Institucional de 

Archivos (PINAR) 

Porcentaje de 
metas 

ejecutadas 
MI 26         48.000.000 

1. Presentar informe ejecutivo sobre 
la necesidad de implementar las 
actividades previstas en el  Plan 

Institucional de Archivos (PINAR)". 

30/05/2020 
Área de Recursos 

Humanos, Físicos e 
Informáticos 

Fortalecimiento 
institucional 

Fortalecer 
administrativa y 

tecnológicamente 
la entidad para 
mejorar en un 

30% el índice de 
Gobierno en 

Línea en el IGA 

Porcentaje del 
índice de 

gobierno en 
línea alcanzado 

MI 8         0 

1. Reportar información para 
actualización del sitio web en lo 

relacionado con las competencias de 
la dependencia 

31/12/2020 
Área de Recursos 

Humanos, Físicos e 
Informáticos 

Fortalecimiento 
institucional 

Avanzar en un 
50% el proceso 

de administración 
del pasivo 

pensional del 
Municipio 

mediante su 
depuración y 
saneamiento. 

Porcentaje de 
depuración y 

saneamiento del 
pasivo 

pensional 

MI 12         25.000.000 

1. Actualizar Proyecto de 
“Seguimiento y Actualización de Los 

Cálculos Actuariales del Pasivo 
Pensional de Las Entidades 

Territoriales” 

31/12/2020 
Área de Recursos 

Humanos, Físicos e 
Informáticos 

2. Proyección actos administrativos 
para pago de cuotas partes 

pensionales 

3. Proyección actos administrativos 
para pago de bonos pensionales 

4. Realizar trámite para pago de 
cuotas partes con recursos del 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto 

de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

FONPET 

Fortalecimiento 
institucional 

Administrar los 
recursos físicos 
de la entidad a 

través de la 
recopilación y 

alzamiento de la 
información de 
los activos del 

Municipio de San 
Vicente de 
Chucurí. 

Bien inmueble o 
mueble 

identificado y 
caracterizado 

MI 48         18.000.000 

1. Comunicar mediante oficio a la alta 
dirección la necesidad de desarrollar 

el proyecto de recopilación y 
alzamiento de la información de los 
activos como acción encaminada a 

cumplir con lineamientos contables y 
planes de mejoramiento 

30/03/2020 
Área de Recursos 

Humanos, Físicos e 
Informáticos 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento 

del Plan 
anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano. 

MM 100         0 

De acuerdo con la competencia de la 
dependencia, adelantar las acciones 
propuestas en el Plan Anticorrupción, 

desde sus cinco componentes: 1. 
Gestión del riesgo de corrupción, 2. 

Racionalización de trámites, 3. 
Estrategia de servicio al ciudadano, 4. 

Rendición de cuentas, 5. 
Transparencia y acceso a la 

información. 

31/12/2020 
Área de Planificación 
Económica y Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un 
sistema de 

seguimiento y 
evaluación del 

plan de desarrollo 
municipal. 

Sistema 
implementado 

MI 1         0 

Diligenciar de manera oportuna y 
completa la información relacionada 

con la ejecución del Plan de 
Desarrollo en la herramienta y los 
plazos establecidos para tal fin. 

31/12/2020 
Área de Planificación 
Económica y Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 
trámites y/o 

servicios  en el 
sistema único de 
información  de 

tramites SUIT del 

Número de 
trámites y/o 

procedimientos 
inscritos en el 

SUIT 

MI 1         0 

Gestionar los trámites y servicios que 
se encuentran en el suit en estado "en 

evaluación institución", según 
competencia y acorde a 

requerimientos de la Secretaría de 
Planeación e Infraestructura o 

31/12/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto 

de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Departamento 
Administrativo de 

la Función 
Publica 

dependencia delegada para tal efecto 

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y 
actualizar el 

modelo estándar 
de control interno 

MECI 2014 
acorde a los 
lineamientos 

legales 

Modelo MECI 
2014 revisado y 

actualizado 
MM 1         0 

Atender el 100% de los 
requerimientos que se le hagan a la 

dependencia, para la actualización del 
MECI 2014 

31/12/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 
% de la 

correspondencia 
de competencia 

de la 
dependencia 
dentro de los 

plazos legales y 
los 

institucionalmente 
establecidos  

para la ventanilla 
única de 

correspondencia 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100         0 

"1.Tramitar el 100% de la 
correspondencia recibida dentro de 

los plazos de ley. 

31/12/2020   

2.Mantener actualiza la base de 
seguimiento en la ventanilla única 

dentro del plazo establecido 

3.Realizar el escaneo y enlaces-en la 
ventanilla única- en lo relacionado con 
la correspondencia interna y externa 
emitida por la dependencia, en los 

plazos establecidos." 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente 
la verificación de 

inventarios de 
bienes asignados 
a la dependencia 
en cumplimiento 
a la circular 011 

de 2016 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
semestralmente 

MI 2         0 

1.Realizar verificación semestral de 
inventario de bienes, remitiendo el 

acta al Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática 

31/12/2020   
2.Realizar el trámite para la baja de 

bienes según lineamientos dados por 
el Área de Recursos Humanos, 

Físicos e Informática. 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado  el 

Inventario 
documental 

MM 1         0 
1.Realizar los registros  actualizados 

en la herramienta del FUID 
31/12/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto 

de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

inventario 
documental de la 
dependencia, en 
la herramienta 
establecida a 

través del drive 

actualizado compartido en el drive 

2.Remitir semestralmente al correo 
ventanillaunica@sanvicentedechucuri-

santander.gov.co, como archivo 
adjunto, el FUID actualizado. 

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de requerimientos 

de información 
para publicación 

de contenidos  en 
la página web del 
Municipio, según 

competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0 

1.Recopilar y suministrar información 
al editor de la página web según 
requerimientos y/o conforme a 

protocolos establecidos. 

31/12/2020   

2.Presentar anualmente certificación 
del editor de sitio web sobre % de 

requerimientos de información 
atendidos 

3.Proponer al menos un tema para 
espacio de participación virtual (chat, 

foro, encuesta, etc.). 

4.Identificar y proponer al menos un 
conjunto de datos para ser publicados 

en el portal de www.datos.gov.co, 
atendiendo los lineamientos de la guía 

publicada en dicha dirección 

Fortalecimiento 
institucional 

Formular e 
implementar los 

planes de gestión 
estratégica de 

talento humano 
en la Entidad 

Número de 
planes 

formulados e 
implementados 

MM 10         0 

Formular e implementar los siguientes 
planes: 

31/12/2020   

- Plan Estratégico de Talento Humano 

-Plan anual de vacantes 

-Plan de Previsión de Recursos 
Humanos 

 -Plan de Capacitación y Formación 

-Plan de Bienestar e Incentivos 

-Plan de Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

 -Plan de Monitoreo y Seguimiento del 
SIGEP 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto 

de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

-Plan de Evaluación del Desempeño 
Laboral 

-Plan de Inducción y Reinducción 

 -Plan de Medición, Análisis y 
Mejoramiento del Clima 

Organizacional. 
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Secretaría / Dependencia: Comisaría de Familia 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Implementar una 
campaña anual 

de prevención del 
abuso sexual en 

la primera 
infancia. 

Número de 
campañas de 
prevención del 
abuso sexual  

implementadas 

MI 1   
Proyecto 
Que no te 
toquen 

Capacitar 
padres de 
familias de 
hogares 
agrupados, 
en los 
indicios y 
conocimiento 
de la ruta del 
abuso sexual 

6000000 10.000.000 

Mantener activo comité municipal 
consultivo para la atención a víctimas 

de violencia sexual. 

31/06/2020 
Comisaría de 

Familia 

Programa de prevención de abuso 
sexual a la primera infancia del 

municipio, Denominado         “Que no 
te toquen“ 

Realización aprobación  y Divulgación 
de la ruta de atención para las 

víctimas de violencia sexual en el 
municipio. 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Realizar 4 
campañas de 
promoción de  

Registro Civil en 
el municipio 

No. de 
campañas 
realizadas 

anualmente. 

MI 2         0     

Secretaría de 
Desarrollo 

Social 
Comunitario 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Realizar una 
estrategia de 

prevención de los 
casos de abuso 
sexual infantil en 

el Municipio. 

Número de 
estrategias de 

prevención 
realizadas. 

MM 1         0   12/31/2020 
Comisaría de 

Familia 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Desarrollar 4 
campañas de 

educación para la 
construcción de 

valores, 

Número de 
campañas 
realizadas 

MI 1   Bullyn 

Desarrollar 1 
campaña de 

educación para la 
construcción de 

valores, reducción 

6.000.000 5.000.000 
  1 CAMPAÑA en colegios para la 

prevención del bullyn  
31/06/2020 

Comisaría de 
Familia 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

reducción del 
consumo de 
sustancias 

psicoactivas en 
menores de 

edad, mitigar el 
bullying y apoyar 
la cátedra de la 

paz. 

del consumo de 
sustancias 

psicoactivas en 
menores de edad, 
mitigar el bullying y 

apoyar la cátedra de 
la paz. 

Fortalecer las estrategias de atención 
y rehabilitación del consumo de SPA 

en la infancia. Estrategia de 
prevención de consumo de sustancias 
psicoactivas  dirigidas a la población 
en general zona rural y urbana del 

municipio. 1 CAMPAÑA. 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Implementar una 
campaña de 

prevención de 
trabajo infantil 

Campaña de 
prevención de 
trabajo infantil. 

MM 1   
Proyecto 0 
trabajo 
infantil 

Realizar las 
acciones 
necesarias 
para realizar 
una campaña 
de 
prevención 
del trabajo 
infantil en el 
Municipio 

5.000.000 5.000.000 

-mantener activo comité municipal 
interinstitucional para la prevención y 
erradicación del trabajo infantil y sus 

peores formas. 

31/06/2020 
Comisaría de 

Familia 

-realización de campañas preventivas 
y educativas sobre trabajo infantil y 

sus peores formas.1 CAMPAÑA 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Fortalecer la 
estrategia de 
atención del 

consumo de SPA 
en la infancia. 

Estrategia de 
atención del 
consumo de 

SPA 

MM 1   
Plan local 
de 
prevención 

Implementar 
la estrategia 
del plan local 
de 
prevención 

3000000 0 

Estrategia de prevención de consumo 
de sustancias psicoactivas  dirigidas a 
la población en general zona rural y 
urbana del municipio. 1 CAMPAÑA. 

31/06/2020 
Comisaría de 

Familia 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 

Realizar una 
campaña de 
detección y 

Campaña 
desarrollada 

para la 
MM 1         0 

-Verificación   y  restablecimiento  de  
derechos de los niños, niñas y 

Adolescentes de casos reportados. 
12/31/2020 

Comisaría de 
Familia 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

promoción 
social 

atención 
temprana a 

situaciones de 
trabajo infantil 

detección y 
atención 

temprana a 
situaciones de 
trabajo infantil 

-Realización, aprobación  y 
Divulgación de la ruta de atención 
para la victimas de TI y sus peores 

formas. 

- campañas de prevención. Jornadas 
de sensibilización en  zonas  de  alto 

riesgo (PLAZAS MERCADO, 
CONSTRUCCIÓN, CENTROS 

NOCTUROS, SITIOS TURISTICOS, 
VENTAS AMBULANTES Y HOTELES 

entre otros) 

- Celebración Internacional  día  
contra el trabajo  Infantil y PFTI 12  de 

junio 

-campañas educativas 8 CAMPAÑAS 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Realizar 4 
campañas 

educativas sobre 
salud sexual y 

reproductiva a los 
adolescentes del 

Municipio 

Campañas 
realizadas 

MI 1         0 

Realización de campañas sobre salud 
sexual y reproductiva a los 

adolescentes del municipio.  4 
CAMPAÑAS 

12/31/2020 
Comisaría de 

Familia 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Diseñar una 
estrategia para la 
disminución del 

consumo de SPA 
en adolescentes 

Estrategia 
diseñada 

MM 1   0     0 

Realización de jornadas de 
sensibilización sobre consumo de 

sustancias psicoactivas en 
adolescentes 10 CAMPAÑAS 

31/12/2018 
Comisaría de 

Familia 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Diseñar una 
estrategia de 

prevención del 
delito en 

adolescentes  en 
el Municipio 

Estrategia de 
prevención del 

delito 
MM 1   0     15.000.000 

Acompañamiento en intervención a 
los adolescentes aprehendidos. 

12/31/2020 
Comisaría de 

Familia 

Realizar acompañamiento en los 
programas de prevención del delito en 

adolescentes. 

Realizar mínimo una campaña 
mensual de prevención al delito en 

adolescentes 

Procesos de formación a los 
adolescentes en una I.E Yarima y una 

I.E zona urbana. 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Diseñar una 
estrategia para la 
formulación del 
proyecto de vida 
en adolescentes. 

Estrategia 
diseñada para la 
formulación del 
proyecto de vida 

MM 1   0     0 

Fortalecimiento afectivo y realización 
de buenas prácticas familiares a favor 

de los adolescentes del municipio, 
con el fin de identificar sus 
capacidades y habilidades 

sobresalientes, con ello plantear su 
proyecto de vida. Responsabilidad en 

la toma de decisiones, 
implementación sana  y productiva de 

su tiempo libre, inteligencia 
emocional, auto cuidado, autoestima. 
3 TALLERES ( 6 I.E. Diferentes del 

municipio) 

12/31/2020 
Comisaría de 

Familia 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Implementar una 
estrategia de 

fortalecimiento de 
los vínculos 
afectivos y  
familiares 

Estrategia 
implementada 

MM 1         0 

Promover un cambio positivo en las 
actitudes y comportamientos  
familiares y personales que 

contribuyan al buen trato y la 
reducción de Casos de violencia 

intrafamiliar. A través de campañas 
preventivas de VIF- maltrato infantil.  y 
propiciando espacios de resolución de 
conflictos en la familia (Encuentro de 

Padres) 33 CAMPAÑAS 

12/31/2020 
Comisaría de 

Familia 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 

Realizar una 
jornada de 

integración para 

Jornada de 
fortalecimiento 

familiar 
MI           0 

Jornada de integración y motivación 
para las familias Chucureñas (DIA DE 

LA FAMILIA) 
12/31/2020 

Comisaría de 
Familia 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

promoción 
social 

la familia 
Chucureña como 

elemento de 
fortalecimiento 

familiar 

desarrollada. 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Implementar una 
estrategia de  

cuidado y 
protección con 
NNA desde el 
núcleo familiar 

Estrategia de 
cuidado y 
protección 

MM 1         15.000.000 

campaña de promoción de derechos y 
deberes de los miembros del grupo 
familiar, divulgación de la ruta de 

atención integral para victimas de VIF. 
Promoción de pautas de crianza 

apropiadas. 8 CAMPAÑAS 

12/31/2020 
Comisaría de 

Familia 

Atención a 
grupos 

vulnerables - 
promoción 

social 

Realizar un plan 
de seguimiento 

de los casos 
violencia contra la 

mujer para el 
restablecimiento 
de sus derechos. 

Plan de 
seguimiento 
desarrollado 

MM 1         0   12/31/2020 
Comisaría de 

Familia 

Fortalecimiento 
institucional 

Contar con nueve 
profesionales  
que apoyen la 

gestión del ente 
territorial 

Profesionales 
vinculados 

como apoyo a la 
gestión del ente 

territorial 

MM 9         0     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento 

del Plan 
anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano. 

MM 100         0 

De acuerdo con la competencia de la 
dependencia, adelantar las acciones 
propuestas en el Plan Anticorrupción, 

desde sus cinco componentes: 1. 
Gestión del riesgo de corrupción, 2. 

Racionalización de trámites, 3. 
Estrategia de servicio al ciudadano, 4. 

Rendición de cuentas, 5. 
Transparencia y acceso a la 

información. 

12/31/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un 
sistema de 

seguimiento y 
evaluación del 

Sistema 
implementado 

MI 1         0 

Diligenciar de manera oportuna y 
completa la información relacionada 

con la ejecución del Plan de 
Desarrollo en la herramienta y los 

12/31/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

plan de desarrollo 
municipal. 

plazos establecidos para tal fin. 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 
trámites y/o 

servicios  en el 
sistema único de 
información  de 

tramites SUIT del 
Departamento 

Administrativo de 
la Función 

Publica 

Número de 
trámites y/o 

procedimientos 
inscritos en el 

SUIT 

MI 1         0 

Gestionar los trámites y servicios que 
se encuentran en el suit en estado "en 

evaluación institución", según 
competencia y acorde a 

requerimientos de la Secretaría de 
Planeación e Infraestructura o 

dependencia delegada para tal efecto 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y 
actualizar el 

modelo estándar 
de control interno 

MECI 2014 
acorde a los 
lineamientos 

legales 

Modelo MECI 
2014 revisado y 

actualizado 
MM 1         0 

Atender el 100% de los 
requerimientos que se le hagan a la 

dependencia, para la actualización del 
MECI 2014 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 
% de la 

correspondencia 
de competencia 

de la 
dependencia 
dentro de los 

plazos legales y 
los 

institucionalmente 
establecidos  

para la ventanilla 
única de 

correspondencia 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100         0 

"1.Tramitar el 100% de la 
correspondencia recibida dentro de 

los plazos de ley. 

12/31/2020   

2.Mantener actualiza la base de 
seguimiento en la ventanilla única 

dentro del plazo establecido 

3.Realizar el escaneo y enlaces-en la 
ventanilla única- en lo relacionado con 
la correspondencia interna y externa 
emitida por la dependencia, en los 

plazos establecidos." 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente 
la verificación de 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
MI 2         0 

1.Realizar verificación semestral de 
inventario de bienes, remitiendo el 

acta al Área de Recursos Humanos, 
12/31/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

inventarios de 
bienes asignados 
a la dependencia 
en cumplimiento 
a la circular 011 

de 2016 

semestralmente Físicos e Informática 

2.Realizar el trámite para la baja de 
bienes según lineamientos dados por 

el Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática. 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado  el 

inventario 
documental de la 
dependencia, en 
la herramienta 
establecida a 

través del drive 

Inventario 
documental 
actualizado 

MM 1         0 

1.Realizar los registros  actualizados 
en la herramienta del FUID 

compartido en el drive 

12/31/2020   2.Remitir semestralmente al correo 
ventanillaunica@sanvicentedechucuri-

santander.gov.co, como archivo 
adjunto, el FUID actualizado. 

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de requerimientos 

de información 
para publicación 

de contenidos  en 
la página web del 
Municipio, según 

competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0 

1.Recopilar y suministrar información 
al editor de la página web según 
requerimientos y/o conforme a 

protocolos establecidos. 

12/31/2020   

2.Presentar anualmente certificación 
del editor de sitio web sobre % de 

requerimientos de información 
atendidos 

3.Proponer al menos un tema para 
espacio de participación virtual (chat, 

foro, encuesta, etc.). 

4.Identificar y proponer al menos un 
conjunto de datos para ser publicados 

en el portal de www.datos.gov.co, 
atendiendo los lineamientos de la guía 

publicada en dicha dirección 

Justicia y 
seguridad 

Fortalecer la 
Comisaría de 

Familia 

Comisaría de 
familia 

MI 1         121.000.000     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 
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Secretaría / Dependencia: Inspección de Tránsito y Transporte 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

Total 2020 
(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 
ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 
Código BPPIM Proyecto Objetivo 

Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Transporte 

Elaborar el plan de 
seguridad vial y 
movilidad en el 

Municipio. 

Plan de seguridad vial y 
movilidad elaborado 

MM 0         0     
Inspección de 

Tránsito y 
Transporte 

Transporte 

Capacitar a 200 
niños, niñas y 
adolescentes 

como promotores 
en seguridad vial 

Número de niños, niñas 
y adolescentes 

capacitados 
MI 60         0 

En convenio con 
la Policía Nacional 

se capacitan a 
niños de 

instituciones 
educativas de los 

grados 4 y 5, 
como promotores 
de seguridad vial 

11/30/2020 
Inspección de 

Tránsito y 
Transporte 

Transporte 

Realizar ocho (8) 
Campañas de 
sensibilización 

cultural y 
educación vial 

Número de campañas 
realizadas 

MI 1         0 
Semana de 

seguridad vial 
11/30/2020 

Inspección de 
Tránsito y 

Transporte 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

Total 2020 
(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 
ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 
Código BPPIM Proyecto Objetivo 

Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Transporte 

Formular una 
campaña 

concertada con la 
comunidad de 

recuperación del 
espacio público 

vial en el 
Municipio. 

Campaña de 
recuperación del 

espacio público vial 
MM 0         0     

Inspección de 
Tránsito y 

Transporte 

Transporte 

Formular e 
implementar una 

estrategia de 
mejoramiento de 
la movilidad vial 
en el Municipio. 

Estrategia de movilidad 
vial formulada e 
implementada 

MM 1         0     
Inspección de 

Tránsito y 
Transporte 



 
 
 

Plan de Acción 
Código TRD   
32.28.01 

Actualización: 
23-12-2015 

Versión 03 Pág. 94 de 162 

 

“San Vicente Tiene Futuro” 
 

Calle 11, 10-07   Código Postal 686531  -  Telefax: 6254562 - 6255211 - 6255989 – 6254200 
contactenos@sanvicentedechucuri-santander.gov.co -  www.sanvicentedechucuri-santander.gov.co 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

Total 2020 
(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 
ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 
Código BPPIM Proyecto Objetivo 

Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y 

de atención al 
ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento del Plan 

anticorrupción y de 
atención al ciudadano. 

MM 100         0 

De acuerdo con la 
competencia de 
la dependencia, 

adelantar las 
acciones 

propuestas en el 
Plan 

Anticorrupción, 
desde sus cinco 

componentes: 1. 
Gestión del riesgo 
de corrupción, 2. 
Racionalización 
de trámites, 3. 
Estrategia de 

servicio al 
ciudadano, 4. 
Rendición de 
cuentas, 5. 

Transparencia y 
acceso a la 

información. 

12/31/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un 
sistema de 

seguimiento y 
evaluación del 

plan de desarrollo 
municipal. 

Sistema implementado MI 1         0 

Diligenciar de 
manera oportuna 

y completa la 
información 

relacionada con la 
ejecución del Plan 
de Desarrollo en 
la herramienta y 

los plazos 
establecidos para 

tal fin. 

12/31/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

Total 2020 
(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 
ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 
Código BPPIM Proyecto Objetivo 

Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 
trámites y/o 

servicios  en el 
sistema único de 
información  de 

tramites SUIT del 
Departamento 

Administrativo de 
la Función Publica 

Número de trámites 
y/o procedimientos 
inscritos en el SUIT 

MI 1         0 

Gestionar los 
trámites y 

servicios que se 
encuentran en el 

suit en estado "en 
evaluación 

institución", 
según 

competencia y 
acorde a 

requerimientos 
de la Secretaría 
de Planeación e 
Infraestructura o 

dependencia 
delegada para tal 

efecto 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y 
actualizar el 

modelo estándar 
de control interno 
MECI 2014 acorde 
a los lineamientos 

legales 

Modelo MECI 2014 
revisado y actualizado 

MM           0       

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 % 
de la 

correspondencia 
de competencia 

de la dependencia 
dentro de los 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100         0 

"1.Tramitar el 
100% de la 

correspondencia 
recibida dentro 
de los plazos de 

ley. 

12/31/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

Total 2020 
(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 
ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 
Código BPPIM Proyecto Objetivo 

Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

plazos legales y los 
institucionalmente 
establecidos  para 
la ventanilla única 

de 
correspondencia 

2.Mantener 
actualiza la base 
de seguimiento 
en la ventanilla 

única dentro del 
plazo establecido 

3.Realizar el 
escaneo en la 

ventanilla única- 
en lo relacionado 

con la 
correspondencia 
interna y externa 

emitida por la 
dependencia, en 

los plazos 
establecidos." 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente la 

verificación de 
inventarios de 

bienes asignados a 
la dependencia en 
cumplimiento a la 

circular 011 de 
2016 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
semestralmente 

MI 2         0 

1.Realizar 
verificación 

semestral de 
inventario de 

bienes, 
remitiendo el acta 

al Área de 
Recursos 

Humanos, Físicos 
e Informática 

12/31/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

Total 2020 
(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 
ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 
Código BPPIM Proyecto Objetivo 

Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

2.Realizar el 
trámite para la 
baja de bienes 

según 
lineamientos 

dados por el Área 
de Recursos 

Humanos, Físicos 
e Informática. 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado  el 

inventario 
documental de la 
dependencia, en 
la herramienta 
establecida a 

través del drive 

Inventario documental 
actualizado 

MM 1         0 

1.Realizar los 
registros  

actualizados en la 
herramienta del 
FUID compartido 

en el drive 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de requerimientos 

de información 
para publicación 

de contenidos  en 
la página web del 
Municipio, según 

competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0 

1.Recopilar y 
suministrar 

información al 
editor de la 

página web según 
requerimientos 
y/o conforme a 

protocolos 
establecidos.  

12/31/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

Total 2020 
(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 
ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 
Código BPPIM Proyecto Objetivo 

Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

3.Proponer al 
menos un tema 
para espacio de 

participación 
virtual (chat, foro, 

encuesta, etc.). 
  

Fortalecimiento 
institucional 

Atender al 100% 
las solicitudes de 
los ciudadanos 
referente a los 
tramites de  los 

vehículos 
radicados y 

matriculados en el 
organismo de 

transito de san 
Vicente y las 

solicitudes de 
Registro Nacional 
de conductores. 

Numero de tramites 
registrados en el 

Aplicativo HQ- RUNT 
MM 100         0 

Atender al 100% 
las solicitudes que 
cumplan con los 

requisitos de ley y 
registraslas en el 

aplicativo HQ-
RUNT. 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizada la base 

de datos SIMIT 
(Sistema integral 

de Multas de 
Transito) 

Actas de cargue de 
información. 

MI 12         0 

Alimentación 
periódica de los 

procesos 
contravencionales 
adelantados en la 

inspección de 
tránsito y 

transporte. 
12/31/2020   

2. Presentar 
informe detallado 
a la secretaría de 
hacienda de los 

usuarios que 
realizaron pagos 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

Total 2020 
(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 
ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 
Código BPPIM Proyecto Objetivo 

Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

por infracciones 
de tránsito 
mediante la 

modalidad de 
recaudo externo. 

Fortalecimiento 
institucional 

Actualizar en línea 
la base de datos 
de los vehículos 
matriculados y 
radicados en la 
inspección de 

tránsito y 
transporte con el 
fin de consolidar 

la cartera por 
cobrar por 

concepto de 
impuestos y porte 
de placa; y brindar 

agilidad en la 
consulta para los 

usuarios, 
prestando apoyo 
para la facilidad 

de cobro a la 
secretaría de 

hacienda. 

Base de datos 
actualizada 

MM 100         0 

Base de datos 
actualizada y 

compartida con la 
secretaria de 

hacienda para su 
respectivo cobro 
y agilidad en el 

servicio 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Consolidar el 
registro de 

Retención en la 
fuente recaudada 
por la Inspección 

de Transito 
Incluida la 
exógena 

Numero de informes 
presentados. 

MI 12         0 

Remitir informe 
mensual a la 
secretaría de 

hacienda con la 
consolidación de 
la exógena para 
presentar a la 

DIAN. 

12/31/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

Total 2020 
(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 
ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 

de la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 
Código BPPIM Proyecto Objetivo 

Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

correspondiente. 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado el 

proceso 
contravencional 

de cada uno de los 
comparendos de 

tránsito 

Número de procesos 
contravencionales/total 

de comparendos de 
tránsito *100 

MM 100         0 

Registro del 
infractor y demás 

datos del 
comparendo en el 
SIMIT, adelantar 

las audiencias 
correspondientes, 

decretar las 
pruebas cuando 
sean necesarias, 

desarrollar 
audiencia de fallo, 
emitir resolución 

de decisión, 
notificaciones 
cuando sean 
necesarias, 

remitir procesos 
culminados a 
Secretaría de 

Hacienda. 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Atender al 100% 
los 

requerimientos 
relacionados con 

PQRS 

Porcentaje de PQRS 
atendidos 

MM 100         0 

Hacer visitas, 
elaborar 

informes, hacer 
consultas a otras 

entidades, 
recopilar 

información, 
proyectar y emitir 

respuestas. 

12/31/2020   
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Secretaría / Dependencia: Inspección de Policía 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Justicia y 
seguridad 

Fortalecer la 
Inspección de 

Policía  

Inspección de 
Policía 

fortalecidas. 
MI 1         166.000.000     

Secretaría 
General y de 

Gobierno 

Justicia y 
seguridad 

Desarrollar un 
programa de 

cultura ciudadana 
orientado a la 

convivencia y el 
rescate de los 

valores 
ciudadanos 

permitiendo el 
conocimiento y la 

apropiación de 
leyes y normas 
de convivencia.  

Programa 
desarrollado 

MI 1         0 

Desarrollar en población educativa y 
en otros sectores un programa de 
cultura ciudadana orientado a la 

convivencia y el rescate de los valores 
ciudadanos permitiendo el 

conocimiento y apropiación de leyes y 
normas de convivencia. 

12/31/2020 
Inspección de 

Policía 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Justicia y 
seguridad 

Realizar dos 
campañas 

anuales que 
permita prevenir 

la delincuencia, la 
inseguridad y la 
violencia en el 

Municipio.  

Campañas 
realizadas 

MI 2         0 

Desarrollar con población del sector 
rural y urbano del municipio, en 

coordinación con la Policía Nacional, 
dos campañas educativas de 

sensibilización y prevención de la 
delincuencia, la inseguridad y 

violencia en el municipio. 

12/31/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Fortalecimiento 
institucional 

Contar con nueve 
profesionales  
que apoyen la 

gestión del ente 
territorial 

Profesionales 
vinculados como 

apoyo a la 
gestión del ente 

territorial 

MM 9         0 

Disponibilidad para el apoyo de las 
labores de la Inspección, por parte de 

un profesional en Topografía y un 
profesional en Ingeniería Civil 

12/31/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento del 

Plan 
anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano. 

MM 100         0 

De acuerdo con la competencia de la 
dependencia, adelantar las acciones 
propuestas en el Plan Anticorrupción, 

desde sus cinco componentes: 1. 
Gestión del riesgo de corrupción, 2. 

Racionalización de trámites, 3. 
Estrategia de servicio al ciudadano, 4. 

Rendición de cuentas, 5. 
Transparencia y acceso a la 

información. 

12/31/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un 
sistema de 

seguimiento y 
evaluación del 

plan de desarrollo 
municipal. 

Sistema 
implementado 

MI 1         0 

De acuerdo con la competencia de la 
dependencia  diligenciar de manera 
oportuna y completa la información 

relacionada con la ejecución del Plan 
de Desarrollo en la herramienta y los 

plazos establecidos para tal fin. 

12/31/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 
trámites y/o 

servicios  en el 
sistema único de 
información  de 

tramites SUIT del 
Departamento 

Número de 
trámites y/o 

procedimientos 
inscritos en el 

SUIT 

MI 1         0 

Gestionar los trámites y servicios que 
se encuentran en el suit en estado "en 

evaluación institución", según 
competencia y acorde a 

requerimientos de la Secretaría de 
Planeación e Infraestructura o 

dependencia delegada para tal efecto 

12/31/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Administrativo de 
la Función 

Publica 

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y 
actualizar el 

modelo estándar 
de control interno 

MECI 2014 
acorde a los 
lineamientos 

legales 

Modelo MECI 
2014 revisado y 

actualizado 
MM 1         0 

Atender el 100% de los 
requerimientos que se le hagan a la 

dependencia, para la actualización del 
MECI 2014 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 
% de la 

correspondencia 
de competencia 

de la 
dependencia 
dentro de los 

plazos legales y 
los 

institucionalmente 
establecidos  

para la ventanilla 
única de 

correspondencia 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100         0 

"1.Tramitar el 100% de la 
correspondencia recibida dentro de 

los plazos de ley. 

12/31/2020   

2.Mantener actualiza la base de 
seguimiento en la ventanilla única 

dentro del plazo establecido 

3. Realizar el escaneo y enlaces-en la 
ventanilla única- en lo relacionado con 

la correspondencia externa emitida 
por la dependencia, en los plazos 

establecidos." 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente 
la verificación de 

inventarios de 
bienes asignados 
a la dependencia 
en cumplimiento 
a la circular 011 

de 2016 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
semestralmente 

MI 2         0 

1.Realizar verificación semestral de 
inventario de bienes, remitiendo el 

acta al Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática 

12/31/2020   

2.Realizar el trámite para la baja de 
bienes según lineamientos dados por 

el Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática. 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado  el 

inventario 
documental de la 
dependencia, en 
la herramienta 
establecida a 

través del drive 

Inventario 
documental 
actualizado 

MM 1         0 

1.Realizar los registros  actualizados 
en la herramienta del FUID 

compartido en el drive 

12/31/2020   
2.Remitir semestralmente al correo 

ventanillaunica@sanvicentedechucuri-
santander.gov.co, como archivo 

adjunto, el FUID actualizado. 

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de requerimientos 

de información 
para publicación 

de contenidos  en 
la página web del 
Municipio, según 

competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0 

1.Recopilar y suministrar información 
al editor de la página web según 
requerimientos y/o conforme a 

protocolos establecidos. 

12/31/2020   

2.Presentar anualmente certificación 
del editor de sitio web sobre % de 

requerimientos de información 
atendidos 

3.Proponer al menos un tema para 
espacio de participación virtual (chat, 

foro, encuesta, etc.). 

4.Identificar y proponer al menos un 
conjunto de datos para ser publicados 

en el portal de www.datos.gov.co, 
atendiendo los lineamientos de la guía 

publicada en dicha dirección 

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de las quejas y 

Quejas y 
querellas 

MM 100         0 
Tramitar mediante el proceso verbal 
abreviado al 100% de las querellas y 

12/31/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

querellas 
presentadas por 
la comunidad en 

razón a 
comportamientos 

contrarios a la 
convivencia, de 
acuerdo con la 

competencia y de 
conformidad con 
la normatividad 

aplicable. 

atendidas de las quejas puestas en 
conocimiento de la Inspección de 

Policía de acuerdo con la 
competencia y de conformidad con la 

normatividad aplicable. 

Fortalecimiento 
institucional 

Dar trámite al 
100% de las 
órdenes de 
comparendo 

impuestas por la 
Policía Nacional a 
los infractores del 
Código Nacional 
de Seguridad y 

Convivencia 
Ciudadana. 

Ordenes de 
comparendo 
tramitadas 

MM 100         0 

Emitir los actos administrativos 
pertinentes para dar trámite al 100% 

de las órdenes de comparendo 
impuestas por la Policía Nacional a 

los infractores del Código Nacional de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana. 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Practicar el 100% 
de los despachos 

comisorios 
ordenados por los 

jueces de la 
República en 

cumplimiento a la 
delegación 

realizada por el 
Alcalde Municipal 

mediante 
resolución 0323 
de 2020, con el 
propósito de dar 

Despachos 
comisorios 
tramitados 

MM 100         0 

Ejecutar el 100% de los despachos 
comisorios delegados por el Alcalde 

Municipal, de acuerdo con la 
resolución 0323 de 2020 y con arreglo 

a las normas y procedimientos 
vigentes 

12/31/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

trámite al 100% 
de los mismos 

Fortalecimiento 
institucional 

Tramitar el 100% 
de las solicitudes 
de autorización 

para el transporte 
de enseres y de 

ganado, las 
constancias de 

pérdida de 
documentos y de 

accidentes de 
tránsito y las 

órdenes para el 
registro de las 
defunciones, 

observando los 
requisitos 

establecidos en el 
manual de 
procesos y 

procedimientos, 
en aras de dar 
trámite al 100% 
de los mismos. 

Autorizaciones, 
constancias y 
órdenes de 

registro 
expedidas 

MM 100         0 

Expedir el 100% de las autorizaciones 
para el transporte de enseres y de 
ganado, de accidentes de tránsito y 

las resoluciones para el registro de las 
defunciones, observando los 

requisitos establecidos en el manual 
de procesos y procedimientos 

12/31/2020   
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Secretaría / Despacho: Secretaría de Hacienda y Tesoro 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
Total 2020 

(miles) 

  

ACTIVIDADES 

Responsable 
ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Formular una 
estrategia de 

racionalización 
del gasto 
municipal. 

Estrategia de 
racionalización 

formulada. 
MM           0 

Realizar una estrategia de 
racionalización del gasto 

31/12/2020 
Secretaría de 
Hacienda y 

Tesoro 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar un 
diagnóstico a las 

finanzas 
municipales a 

través del cual se 
determinen los 

riesgos 
financieros 
existentes. 

Diagnóstico 
realizado. 

MM           0 

Realizar el diagnóstico a las finanzas 
municipales a través del cual se 

determinen los riesgos financieros 
existentes. 

31/12/2020 
Secretaría de 
Hacienda y 

Tesoro 

Fortalecimiento 
institucional 

Formular una 
estrategia de 

incremento del 
ingreso 

municipal. 

Estrategia de 
incremento del 

ingreso 
formulada. 

MM           0 
1.Fortalecer los procesos fiscalización 

y cobro persuasivo y coactivo que 
garanticen la recuperación de cartera 

31/12/2020 
Secretaría de 
Hacienda y 

Tesoro 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
Total 2020 

(miles) 

  

ACTIVIDADES 

Responsable 
ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

2.Difundir a través de los medios de 
comunicación el incentivo tributario 

otorgado por el artículo 356 de la Ley 
1819 de 2016 

3.Promover la realización de acuerdos 
de pago con los contribuyentes de 
conformidad con la capacidad de 

pago de los mismos 

Fortalecimiento 
institucional 

Mejorar dos 
procesos 

tecnológicos de la 
Secretaría de 

Hacienda 
Municipal. 

Procesos 
tecnológicos de 
la Secretaría de 

Hacienda 
mejorados 

MI           17.000.000 

1. Formular el Plan de Tecnificación 
en la Secretaría de Hacienda 

31/12/2020 
Secretaría de 
Hacienda y 

Tesoro 
2. Coordinar la ejecución de las 

acciones contenidas en el Plan de 
Tecnificación para la vigencia 

Fortalecimiento 
institucional 

Actualizar el 
Código de Rentas 

Municipal a la 
dinámica 

económica actual 
y al marco 

normativo fiscal 
vigente. 

Código de 
Rentas 

Municipal 
actualizado 

MI           300.000.000 

Realizar revisión periódica al Código 
de Rentas y proyectar los actos 

administrativos de modificación que 
correspondan 

31/12/2020 
Secretaría de 
Hacienda y 

Tesoro 

Fortalecimiento 
institucional 

Formular un plan 
estratégico para 
la recuperación 

de la cartera 

Plan estratégico 
formulado 

MI           60.000.000 

1.Proyectar la parte técnica de los 
estudios previos del proceso de 

contratación para la formulación del 
Plan Estratégico 

31/12/2020 
Secretaría de 
Hacienda y 

Tesoro 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
Total 2020 

(miles) 

  

ACTIVIDADES 

Responsable 
ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

morosa del 
Municipio. 

2.Articular las actividades que se 
requieran para la correcta ejecución 

del proceso contratado 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar una 
campaña para 

promover la 
cultura de pago 
de impuestos en 

el Municipio. 

campaña 
implementada 

MM 1         0 

Adelantar las acciones previstas 
dentro de la campaña de Cultura de 

Pago de impuestos a través de 
medios de comunicación radial 

31/12/2020 
Secretaría de 
Hacienda y 

Tesoro 

Fortalecimiento 
institucional 

Contar con nueve 
profesionales  
que apoyen la 

gestión del ente 
territorial 

Profesionales 
vinculados como 

apoyo a la 
gestión del ente 

territorial 

MM 9         0 

Garantizar el apoyo profesional en la 
Secretaría de Hacienda y Tesoro 

Público a través de la contratación 
directa de personal idóneo 

31/12/2020 
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento del 

Plan 
anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano. 

MM 1         0 

De acuerdo con la competencia de la 
dependencia, adelantar las acciones 
propuestas en el Plan Anticorrupción, 

desde sus cinco componentes: 1. 
Gestión del riesgo de corrupción, 2. 

Racionalización de trámites, 3. 
Estrategia de servicio al ciudadano, 4. 

Rendición de cuentas, 5. 
Transparencia y acceso a la 

información. 

31/12/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un 
sistema de 

seguimiento y 
evaluación del 

plan de desarrollo 
municipal. 

Sistema 
implementado 

MI 1         0 

Diligenciar de manera oportuna y 
completa la información relacionada 

con la ejecución del Plan de 
Desarrollo en la herramienta y los 
plazos establecidos para tal fin. 

31/12/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
Total 2020 

(miles) 

  

ACTIVIDADES 

Responsable 
ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 
trámites y/o 

servicios  en el 
sistema único de 
información  de 

tramites SUIT del 
Departamento 

Administrativo de 
la Función 

Publica 

Número de 
trámites y/o 

procedimientos 
inscritos en el 

SUIT 

MI 1         0 

Gestionar los trámites y servicios que 
se encuentran en el suit en estado "en 

evaluación institución", según 
competencia y acorde a 

requerimientos de la Secretaría de 
Planeación e Infraestructura o 

dependencia delegada para tal efecto 

31/12/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y 
actualizar el 

modelo estándar 
de control interno 

MECI 2014 
acorde a los 
lineamientos 

legales 

Modelo MECI 
2014 revisado y 

actualizado 
MM           0 

Atender el 100% de los 
requerimientos que se le hagan a la 

dependencia, para la actualización del 
MECI 2014 

31/12/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 
% de la 

correspondencia 
de competencia 

de la 
dependencia 
dentro de los 

plazos legales y 
los 

institucionalmente 
establecidos  

para la ventanilla 
única de 

correspondencia 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100         0 

"1.Tramitar el 100% de la 
correspondencia recibida dentro de 

los plazos de ley. 

31/12/2020   2.Mantener actualiza la base de 
seguimiento en la ventanilla única 

dentro del plazo establecido 

3.Realizar el escaneo y enlaces-en la 
ventanilla única- en lo relacionado con 
la correspondencia interna y externa 
emitida por la dependencia, en los 

plazos establecidos." 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente 
la verificación de 

inventarios de 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
semestralmente 

MI 2         0 

1.Realizar verificación semestral de 
inventario de bienes, remitiendo el 

acta al Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática 

31/12/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
Total 2020 

(miles) 

  

ACTIVIDADES 

Responsable 
ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

bienes asignados 
a la dependencia 
en cumplimiento 
a la circular 011 

de 2016 

2.Realizar el trámite para la baja de 
bienes según lineamientos dados por 

el Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática. 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado  el 

inventario 
documental de la 
dependencia, en 
la herramienta 
establecida a 

través del drive 

Inventario 
documental 
actualizado 

MM 1         0 

1.Realizar los registros  actualizados 
en la herramienta del FUID 

compartido en el drive 

31/12/2020   2.Remitir semestralmente al correo 
ventanillaunica@sanvicentedechucuri-

santander.gov.co, como archivo 
adjunto, el FUID actualizado. 

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de requerimientos 

de información 
para publicación 

de contenidos  en 
la página web del 
Municipio, según 

competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0 

1.Recopilar y suministrar información 
al editor de la página web según 
requerimientos y/o conforme a 

protocolos establecidos. 

31/12/2020   

2.Presentar anualmente certificación 
del editor de sitio web sobre % de 

requerimientos de información 
atendidos 

3.Proponer al menos un tema para 
espacio de participación virtual (chat, 

foro, encuesta, etc.). 

4.Identificar y proponer al menos un 
conjunto de datos para ser publicados 

en el portal de www.datos.gov.co, 
atendiendo los lineamientos de la guía 

publicada en dicha dirección 
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Secretaría / Dependencia:  Área de Finanzas 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

CRITERIO DE 
PRIORIZACIÓN 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 
de la meta 

de producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar un diagnóstico a las finanzas 
municipales a través del cual se 

determinen los riesgos financieros 
existentes. 

Diagnóstico 
realizado. 

MI           0 

Apoyo a la Secretaría de Hacienda en 
la realización de un diagnóstico a las 

finanzas municipales: 

12/31/2020   
Secretaría de 
Hacienda y 

Tesoro 

1. Mantener al día la información 
presupuestal, entregando ésta 
puntualmente al Secretario de 

Despacho para la toma de decisiones. 

2. Mantener actualizada la 
información sobre los indicadores de 

acuerdo a la norma, para que se 
tengan en cuenta en la ordenación del 

gasto. 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan Anticorrupción y de 
atención al ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento 

del Plan 
anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano. 

MM 100         0 

De acuerdo con la competencia de la 
dependencia, adelantar las acciones 
propuestas en el Plan Anticorrupción, 

desde sus cinco componentes: 1. 
Gestión del riesgo de corrupción, 2. 

Racionalización de trámites, 3. 
Estrategia de servicio al ciudadano, 4. 

Rendición de cuentas, 5. 
Transparencia y acceso a la 

información. 

12/31/2020   

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

CRITERIO DE 
PRIORIZACIÓN 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 
de la meta 

de producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y actualizar el modelo 
estándar de control interno MECI 
2014 acorde a los lineamientos 

legales 

Modelo MECI 
2014 revisado y 

actualizado 
MM 1         0 

Atender el 100% de los 
requerimientos que se le hagan a la 

dependencia, para la actualización del 
MECI 2014 

12/31/2020     

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 % de la 
correspondencia de competencia de 
la dependencia dentro de los plazos 

legales y los institucionalmente 
establecidos  para la ventanilla única 

de correspondencia 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100         0 

"1.Tramitar el 100% de la 
correspondencia recibida dentro de 

los plazos de ley. 

12/31/2020     

2.Mantener actualiza la base de 
seguimiento en la ventanilla única 

dentro del plazo establecido3.Realizar 
el escaneo y enlaces-en la ventanilla 

única- en lo relacionado con la 
correspondencia interna y externa 
emitida por la dependencia, en los 

plazos establecidos.""""1. Tramitar el 
100% de la correspondencia recibida 

dentro de los plazos de ley. 

2.Mantener actualiza la base de 
seguimiento en la ventanilla única 

dentro del plazo establecido 

3.Realizar el escaneo y enlaces-en la 
ventanilla única- en lo relacionado con 
la correspondencia interna y externa 
emitida por la dependencia, en los 

plazos establecidos.""" 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar semestralmente la 
verificación de inventarios de bienes 

asignados a la dependencia en 
cumplimiento a la circular 011 de 

2016 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
semestralmente 

MI 2         0 

1. Realizar verificación semestral de 
inventario de bienes, remitiendo el 

acta al Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática 12/31/2020     

2.Realizar el trámite para la baja de 
bienes según lineamientos dados por 

el Área de Recursos Humanos, 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

CRITERIO DE 
PRIORIZACIÓN 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 
de la meta 

de producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Físicos e Informática. 

Fortalecimiento 
institucional 

M1.Realizar los registros  
actualizados en la herramienta del 

FUID compartido en el drive 

Inventario 
documental 
actualizado 

MM 1         0 

1.Realizar los registros  actualizados 
en la herramienta del FUID 

compartido en el drive 

12/31/2020     

2.Remitir semestralmente al correo 
ventanillaunica@sanvicentedechucuri-

santander.gov.co, como archivo 
adjunto, el FUID actualizado. 

Mantener actualizado  el inventario 
documental de la dependencia, en la 
herramienta establecida a través del 

drive 

2.Remitir semestralmente al correo 
ventanillaunica@sanvicentedechucuri-

santander.gov.co, como archivo 
adjunto, el FUID actualizado. 

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% de requerimientos de 
información para publicación de 
contenidos  en la página web del 
Municipio, según competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0 

1.Recopilar y suministrar información 
al editor de la página web según 
requerimientos y/o conforme a 

protocolos establecidos. 

12/31/2020     

2.Presentar anualmente certificación 
del editor de sitio web sobre % de 

requerimientos de información 
atendidos 

3.Proponer al menos un tema para 
espacio de participación virtual (chat, 

foro, encuesta, etc.). 

4.Identificar y proponer al menos un 
conjunto de datos para ser publicados 

en el portal de www.datos.gov.co, 
atendiendo los lineamientos de la guía 

publicada en dicha dirección 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar anualmente el presupuesto 
general de rentas y gastos del 

municipio de manera equilibrada en 
concordancia al marco fiscal de 

mediano plazo, planes operativos 

    100         0 

1.Ajustar el marco fiscal de mediano 
plazo en coordinación con la 

secretaría de planeación y despacho 
de la Secretaría de Hacienda. 

12/31/2020     

2. Elaborar el plan financiero para el 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

CRITERIO DE 
PRIORIZACIÓN 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 
de la meta 

de producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

anuales de inversión presentados por 
las diferentes secretarias ajustados a 
las metas contempladas en el plan de 

desarrollo. 

proyecto de presupuesto en 
coordinación con la Secretaría de 
Hacienda y Tesoro Público de la 

entidad. 

3. Elaborar el plan de inversiones de 
acuerdo al POAI de la entidad.   

4. Elaborar el proyecto de gastos de 
funcionamiento según las 

necesidades presentadas por las 
diferentes secretarías de la entidad. 

5. Elaborar el proyecto de acuerdo del 
presupuesto general de rentas y 

gastos del municipio.                                                                                                                                                                                                                      

Fortalecimiento 
institucional 

Expedir los certificados de 
disponibilidad presupuestal (CDP) 
solicitados por el ordenador, que 

estén de acuerdo al plan de 
desarrollo, disposiciones generales 
del presupuesto y cumplan con los 
requisitos exigidos para la etapa 

precontractual y registros 
presupuestales que cumplan con los 

requisitos exigidos para la etapa 
contractual. 

    100         0 

Expedir la totalidad de los certificados 
de disponibilidad presupuestal (CDP) 
y registros presupuestales solicitados 

por el ordenador o la dependencia 
autorizada, que estén de acuerdo al 

plan de desarrollo, disposiciones 
generales del presupuesto y cumplan 

con los requisitos exigidos para la 
etapa precontractual y contractual. 

12/31/2020     

Fortalecimiento 
institucional 

Ajustar el presupuesto general de 
rentas y gastos de la entidad de 

acuerdo a las modificaciones 
ordenadas por el representante legal. 

    100         0 

Elaborar los actos administrativos 
(decretos o proyectos de acuerdo) 

que correspondan a las 
modificaciones del presupuesto, 

facilitando la ejecución del mismo y el 
cumplimiento de las metas del plan de 

desarrollo municipal y el 
funcionamiento de la parte 

administrativa de la entidad. 

12/31/2020     

Fortalecimiento 
institucional 

Presentar oportunamente y en forma 
confiable la ejecución presupuestal de 
ingresos y gastos facilitando la toma 

de decisiones y la rendición de 

    100         0 

Mantener actualizado el sistema 
presupuestal conforme al manual de 
procedimientos, decreto 111 de 1996 
y demás normas presupuestales, con 

12/31/2020     
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

CRITERIO DE 
PRIORIZACIÓN 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 
de la meta 

de producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

informes. el fin que se puedan rendir los 
informes a los entes de control fiscal y 

demás entidades. 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar en un 100 % y en tiempo 
oportuno las órdenes de pago (ODP) 

que cumplan con los requisitos 
establecidos en las normas 

presupuestales y contables, para el 
cumplimiento de las obligaciones 

contraídas por el municipio. 

    100         0 

Elaborar las órdenes de pago en lo 
referente a las obligaciones del 

municipio, verificando los requisitos 
según el manual de procedimientos, 
estatuto orgánico de presupuesto, 

plan único de cuentas (PUC) y 
normatividad de impuestos. 

12/31/2020     

Fortalecimiento 
institucional 

Contabilizar los anticipos efectuados a 
los contratistas de la entidad.     100         0 

1. Elaborar las órdenes de pago de 
los anticipos que cumplan con los 
requisitos estipulados en la etapa 

contractual. 12/31/2020     
2. Efectuar control sobre los anticipos 

entregados para ser amortizados 
según las actas presentadas. 

Fortalecimiento 
institucional 

Formular los estudios de oportunidad 
y conveniencia requeridos por la 

secretaría de hacienda cuando esta 
es oficina gestora. 

              0 

Realizar los estudios de oportunidad y 
conveniencia conforme a la ley 80 de 
1993, ley 1150 de 2007, decreto 2474 

de 2008 y demás normas 
reglamentarias. 

12/31/2020     

Fortalecimiento 
institucional 

Efectuar control de los pagos 
realizados a las E.P.S.s 

administradoras de los recursos del 
régimen subsidiado 

              0 

Verificar en la base de datos los 
pagos efectuados a las E.P.S.s que 
correspondan a las Resoluciones 

emitidas para la administración de los 
recursos del régimen subsidiado. 

12/31/2020     

Fortalecimiento 
institucional 

Contabilizar los ingresos diarios 
reportados por el área de rentas 

fiscalización y cobro y por la 
secretaría de hacienda 

              0 

Verificar que los ingresos reportados 
por el área de rentas, fiscalización y 
cobro y la Secretaria Hacienda sean 
acorde con los reportados en bancos 

4/20/2020     

Fortalecimiento 
institucional 

Contabilizar los pagos efectuados a 
los contratistas y personal de nómina               0 

Verificar que los comprobantes de 
egreso se contabilicen en su totalidad 
en la parte contable y presupuestal de 
acuerdo con las diferentes fuentes de 

financiación y cuentas bancarias 

4/20/2020     
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

CRITERIO DE 
PRIORIZACIÓN 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 
Orientación 
de la meta 

de producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar mensualmente las 
conciliaciones bancarias               0 

Verificar que las conciliaciones 
bancarias sean elaboradas en su 
totalidad teniendo en cuenta los 

auxiliarías de bancos y los extractos 
bancarios 

12/31/2020     

Fortalecimiento 
institucional 

Generar el reporte para el pago del 
impuesto de retención en la fuente e 

impuesto a las ventas 
              0 

Verificar que la información reportada 
para el pago de la retención en la 

fuente e impuesto a las ventas sea 
confiable 

4/20/2020     

Fortalecimiento 
institucional 

Controlar que los recursos asignados 
en el plan de inversiones del 

presupuesto se ajusten a las metas 
contempladas en el Plan de 

Desarrollo Municipal 2016-2020 

              0 

Verificar que la proyección de las 
inversiones contempladas en el POAI, 

presentadas para elaborar el 
presupuesto correspondan a la metas 

indicadas en el Plan de Desarrollo 
Municipal, con las fuentes de 
financiación correspondiente. 

12/31/2020     
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Secretaría / Dependencia: Área de Rentas, Fiscalización y Cobro 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
  

Total 2020 
(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha terminación 

actividad 2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Formular una 
estrategia de 

racionalización del 
gasto municipal. 

Estrategia de 
racionalización 

formulada. 
MI           0     

Secretaría 
de Hacienda 

y Tesoro 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar un 
diagnóstico a las 

finanzas 
municipales a 

través del cual se 
determinen los 

riesgos financieros 
existentes. 

Diagnóstico 
realizado. 

MI           0     
Secretaría 

de Hacienda 
y Tesoro 

Fortalecimiento 
institucional 

Formular una 
estrategia de 

incremento del 
ingreso municipal. 

Estrategia de 
incremento del 

ingreso 
formulada. 

MI           0     
Secretaría 

de Hacienda 
y Tesoro 

Fortalecimiento 
institucional 

Mejorar dos 
procesos 

tecnológicos de la 
Secretaría de 

Hacienda 
Municipal. 

Procesos 
tecnológicos de 
la Secretaría de 

Hacienda 
mejorados 

MI           0     
Secretaría 

de Hacienda 
y Tesoro 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
  

Total 2020 
(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha terminación 

actividad 2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Actualizar el 
Código de Rentas 

Municipal a la 
dinámica 

económica actual 
y al marco 

normativo fiscal 
vigente. 

Código de 
Rentas 

Municipal 
actualizado 

MI           0     
Secretaría 

de Hacienda 
y Tesoro 

Fortalecimiento 
institucional 

Formular un plan 
estratégico para la 
recuperación de la 

cartera morosa 
del Municipio. 

Plan estratégico 
formulado 

MI   2,02E+12       0     
Secretaría 

de Hacienda 
y Tesoro 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar una 
campaña para 
promover la 

cultura de pago de 
impuestos en el 

Municipio. 

campaña 
implementada 

MI           0     
Secretaría 

de Hacienda 
y Tesoro 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
  

Total 2020 
(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha terminación 

actividad 2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Contar con nueve 
profesionales  que 
apoyen la gestión 
del ente territorial 

Profesionales 
vinculados 

como apoyo a la 
gestión del ente 

territorial 

MM 9         0     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y 

de atención al 
ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento 

del Plan 
anticorrupción y 

de atención al 
ciudadano. 

MM 100         0 

De acuerdo con la competencia de la 
dependencia, adelantar las acciones 

propuestas en el Plan Anticorrupción, 
desde sus cinco componentes: 1. 

Gestión del riesgo de corrupción, 2. 
Racionalización de trámites, 3. 

Estrategia de servicio al ciudadano, 4. 
Rendición de cuentas, 5. 

Transparencia y acceso a la 
información. 

12/31/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un 
sistema de 

seguimiento y 
evaluación del 

plan de desarrollo 
municipal. 

Sistema 
implementado 

MI 1         0 

Diligenciar de manera oportuna y 
completa la información relacionada 

con la ejecución del Plan de Desarrollo 
en la herramienta y los plazos 

establecidos para tal fin. 

12/31/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
  

Total 2020 
(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha terminación 

actividad 2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 
trámites y/o 

servicios  en el 
sistema único de 
información  de 

tramites SUIT del 
Departamento 

Administrativo de 
la Función Publica 

Número de 
trámites y/o 

procedimientos 
inscritos en el 

SUIT 

MI 1         0 

Gestionar los trámites y servicios que 
se encuentran en el suit en estado "en 

evaluación institución", según 
competencia y acorde a 

requerimientos de la Secretaría de 
Planeación e Infraestructura o 

dependencia delegada para tal efecto 

12/31/2020 
Secretaría 

de Hacienda 
y Tesoro 

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y 
actualizar el 

modelo estándar 
de control interno 
MECI 2014 acorde 
a los lineamientos 

legales 

Modelo MECI 
2014 revisado y 

actualizado 
MM 1         0 

Atender el 100% de los 
requerimientos que se le hagan a la 

dependencia, para la actualización del 
MECI 2014 

12/31/2020 
Secretaría 

de Hacienda 
y Tesoro 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 % 
de la 

correspondencia 
de competencia 

de la dependencia 
dentro de los 

plazos legales y los 
institucionalmente 
establecidos  para 
la ventanilla única 

de 
correspondencia 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100         0 

"1.Tramitar el 100% de la 
correspondencia recibida dentro de 

los plazos de ley. 

12/31/2020 
Secretaría 

de Hacienda 
y Tesoro 2.Mantener actualiza la base de 

seguimiento en la ventanilla única 
dentro del plazo establecido 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
  

Total 2020 
(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha terminación 

actividad 2020 

3.Realizar el escaneo y enlaces-en la 
ventanilla única- en lo relacionado con 
la correspondencia interna y externa 
emitida por la dependencia, en los 

plazos establecidos." 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente la 

verificación de 
inventarios de 

bienes asignados a 
la dependencia en 
cumplimiento a la 

circular 011 de 
2016 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
semestralmente 

MI 2         0 

1.Realizar verificación semestral de 
inventario de bienes, remitiendo el 
acta al Área de Recursos Humanos, 

Físicos e Informática 

12/31/2020 
Secretaría 

de Hacienda 
y Tesoro 

2.Realizar el trámite para la baja de 
bienes según lineamientos dados por 
el Área de Recursos Humanos, Físicos 

e Informática. 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado  el 

inventario 
documental de la 
dependencia, en 
la herramienta 
establecida a 

través del drive 

Inventario 
documental 
actualizado 

MM 1         0 

1.Realizar los registros  actualizados 
en la herramienta del FUID 

compartido en el drive 

12/31/2020   2.Remitir semestralmente al correo 
ventanillaunica@sanvicentedechucuri-

santander.gov.co, como archivo 
adjunto, el FUID actualizado. 

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de requerimientos 

de información 
para publicación 

de contenidos  en 
la página web del 
Municipio, según 

competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0 

1.Recopilar y suministrar información 
al editor de la página web según 
requerimientos y/o conforme a 

protocolos establecidos. 

12/31/2020 
Secretaría 

de Hacienda 
y Tesoro 

2.Presentar anualmente certificación 
del editor de sitio web sobre % de 

requerimientos de información 
atendidos 

3.Proponer al menos un tema para 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
  

Total 2020 
(miles) 

ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector Descripción Meta Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Descripción 
Fecha terminación 

actividad 2020 

espacio de participación virtual (chat, 
foro, encuesta, etc.). 

4.Identificar y proponer al menos un 
conjunto de datos para ser publicados 

en el portal de www.datos.gov.co, 
atendiendo los lineamientos de la guía 

publicada en dicha dirección 
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Secretaría / Dependencia: Secretaría de Planeación e Infraestructura 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Servicios 
Públicos 

Proveer el 
servicio de gas 
Domiciliario a 

1000 usuarios del 
sector rural. 

Número de 
usuarios en el 

sector rural 
conectados 

MI           0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Servicios 
Públicos 

Aumentar en 105 
el número de 

beneficiarios de 
la conexión a la 
electrificación 

rural en el 
Municipio. 

Número de 
usuarios 

conectados 
MI           0     Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Servicios 
Públicos 

Beneficiar a 5 
familias con 

energía limpia 
para electrificar la 

población rural 
dispersa 

Familias 
beneficiadas 

MI 5         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Servicios 
Públicos 

Realizar 
transferencia 

para la operación 
del servicio de 

alumbrado 
público 

Transferencia 
realizada 

MM 1         1.000.000.000     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Servicios 
Públicos 

Instalar 50 
luminarias 

Número de 
luminarias 
instaladas 

MI 50         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Transporte 

Instalar 40 
señales verticales  
como estrategia 
de señalización y 
demarcación vial 

Número de 
señales 

verticales 
MI 1         30.000.000     Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Transporte 

Demarcar 200 
metros lineales 
como estrategia 
de señalización 

vial 

Metros lineales 
demarcados. 

MI 1         10.000.000     
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Transporte 

Realizar el 
mantenimiento a 
600 Km de vías 

terciarias durante 
el Cuatrienio. 

Kilómetros de 
vías terciarias 
mantenidas 

MI 100         310.000.000 

Realizar la etapa pre y post 
contractual contractual en 

cumplimiento con los parámetros de 
la normatividad de contratación. 

31/12/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Transporte 

Mantener en 
condiciones de 
transitabilidad la 

malla vial terciaria 
del Municipio 

kilómetros de 
malla vial 
terciaria 

mantenidos 
durante el 
Cuatrienio 

MI 100         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Transporte 

Construir 6 
kilómetros de 

placas huellas en 
concreto 

reforzado para 
las vías terciarias 

del Municipio. 

Kilómetros de 
placa huellas 
construidos 

MI 3         0     
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Transporte 

Mejorar 10 
kilómetros de 
vías terciarias 

con el tratamiento 
de la subrasante 

Kilómetros de 
vías terciarias 

mejorados 
MI 4         0     Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Transporte 

Realizar seis (6) 
estudios de pre 

inversión de 
obras viales o 
geotécnicas. 

Estudios de pre 
inversión de 

obras viales o 
geotécnicas 
realizados 

MI 3         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Transporte 

Construir treinta 
obras de arte 

para el 
mejoramiento de 
la infraestructura 

vial. 

Obras de arte 
construidas 

MI 10         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Transporte 

Gestionar el 
mejoramiento de 
la subrasante de 
diez kilómetros 

de vías 
secundarias 

Kilómetros de 
vías 

secundarias 
mejoradas 

MI 5         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Transporte 

Gestionar el 
pavimento de 10 

Km de vías 
secundarias 

Gestión 
realizada 

MI 5         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Transporte 
Construir 4 

puentes 
vehiculares 

Puentes 
vehiculares 
construidos 

MI 1         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Transporte 
Construir dos 

puentes 
peatonales 

Puentes 
peatonales 
construidos 

MI 1         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Transporte 
Mejorar dos 

puentes 
vehiculares 

Puentes 
vehiculares 
mejorados 

MI 1         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Transporte 

Adquirir un retro 
cargador y un 

vibro 
compactador 

Maquinaria 
adquirida 

MI           0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Transporte 
Rehabilitar 400 
metros lineales 

de vías urbanas. 

Metros lineales 
de vías urbanas 

rehabilitadas. 
MI 100         0     Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Transporte 
Pavimentar 100 
metros de vías 

urbanas 

Metros de vías 
urbanas 

pavimentados 
MI 100         0     Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado el 

sistema de 
seguimiento y 
evaluación de 
proyectos de 

inversión SSEPI. 

SSEPI 
actualizado 

MM 1         0     
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener la 
operación y 

actualización del 

Banco de 
programas y 

proyectos 
MM 1         132.873.086     Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

banco de 
programas y 
proyectos de 

inversión 
municipal 

operando y 
actualizado 

Fortalecimiento 
institucional 

Formular quince 
proyectos de 

desarrollo 
regional 

Proyectos 
formulados 

MI 7         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizada la 

estratificación del 
Municipio 

Estratificación 
municipal 

actualizada 
MM 1         30.000.000     Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Fortalecimiento 
institucional 

Contar con nueve 
profesionales  
que apoyen la 

gestión del ente 
territorial 

Profesionales 
vinculados 

como apoyo a la 
gestión del ente 

territorial 

MM 9         0     
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Fortalecimiento 
institucional 

Contratar el 
100% de 

interventorías que 
se requiera para 
la ejecución de 
proyectos de 

inversión 

Porcentaje de 
interventorías 
contratadas 

MM 100         0     
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Equipamiento 

Mejorar cuatro 
edificaciones de 

equipamiento 
comunal en el 

Municipio 

Número de 
equipamientos 

Mejorar 
MI 2         0     Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Equipamiento 

Realizar 1 
mantenimiento 
general de la 

plaza de ferias 
del Municipio 

Número de 
mantenimientos 

realizados 
MM 1         0     Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Equipamiento 
Construir dos 

gimnasios al aire 
Número de 

gimnasios al 
MI 1         0     Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

libre en el 
Municipio. 

aire libre 

Equipamiento 
Construir dos 

parques infantiles 
en el Municipio 

Número de 
parques 
infantiles 

construidos 

MI 1         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Equipamiento 

Realizar un 
estudio de 

factibilidad para 
la reubicación del 

cementerio 
municipal 

Estudio de 
factibilidad 
realizado 

MI           0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Equipamiento 

Realizar dos 
mantenimiento 
para mejorar el 
funcionamiento 
de la Planta de 

Beneficio animal 
del Municipio 

Número de 
mantenimientos 
realizados a la 

plata de 
beneficio 

MI 1         0     
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Equipamiento 

Gestionar la 
construcción de 

un centro de 
integración 
ciudadana 

Centros de 
integración 
ciudadana 
gestionado 

MI 1         0     
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Equipamiento 

Realizar un 
mantenimiento y 
reparación por 

año a los equipos 
de oficina 

existentes en la 
Administración 

municipal. 

Número de 
mantenimientos 
y reparaciones 
realizados por 

año. 

MI 1         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Equipamiento 

Gestionar la 
construcción de 

la Casa de la 
Justicia Municipal 

Casa de justicia 
gestionada 

MI 1         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Equipamiento 

Gestionar la 
construcción del 

Centro 
Administrativo 

Municipal 

Centro 
administrativo 

Municipal 
gestionado 

MI 1         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Equipamiento 

Gestionar el 
COSO municipal 

para el 
alojamiento 

adecuado de los 
animales que en 
él se mantengan. 

COSO 
gestionado 

MI 1         20.000.000     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Equipamiento 

Realizar dos 
adecuaciones y/o 
mantenimientos a 
la infraestructura 
física y bienes de 

uso público de 
propiedad del 

municipio 

Número de 
bienes de uso 

público 
adecuado y/o 
mantenido. 

MI 1         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Fortalecimiento 
institucional 

Contar con nueve 
profesionales  
que apoyen la 

gestión del ente 
territorial 

Profesionales 
vinculados 

como apoyo a la 
gestión del ente 

territorial 

MM 9         0     Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento 

del Plan 
anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano. 

MM 100         0 

De acuerdo con la competencia de la 
dependencia, adelantar las acciones 
propuestas en el Plan Anticorrupción, 

desde sus cinco componentes: 1. 
Gestión del riesgo de corrupción, 2. 

Racionalización de trámites, 3. 
Estrategia de servicio al ciudadano, 4. 

Rendición de cuentas, 5. 
Transparencia y acceso a la 

información. 

12/31/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un 
sistema de 

Sistema 
implementado 

MI 1         0 
Diligenciar de manera oportuna y 

completa la información relacionada 
12/31/2020 

Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

seguimiento y 
evaluación del 

plan de desarrollo 
municipal. 

con la ejecución del Plan de 
Desarrollo en la herramienta y los 
plazos establecidos para tal fin. 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 
trámites y/o 

servicios  en el 
sistema único de 
información  de 

tramites SUIT del 
Departamento 

Administrativo de 
la Función 

Publica 

Número de 
trámites y/o 

procedimientos 
inscritos en el 

SUIT 

MI 1         0 

Gestionar los trámites y servicios que 
se encuentran en el suit en estado "en 

evaluación institución", según 
competencia y acorde a 

requerimientos de la Secretaría de 
Planeación e Infraestructura o 

dependencia delegada para tal efecto 

12/31/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y 
actualizar el 

modelo estándar 
de control interno 

MECI 2014 
acorde a los 
lineamientos 

legales 

Modelo MECI 
2014 revisado y 

actualizado 
MM 1         0 

Atender el 100% de los 
requerimientos que se le hagan a la 

dependencia, para la actualización del 
MECI 2014 

12/31/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 
% de la 

correspondencia 
de competencia 

de la 
dependencia 
dentro de los 

plazos legales y 
los 

institucionalmente 
establecidos  

para la ventanilla 
única de 

correspondencia 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100         0 

"1.Tramitar el 100% de la 
correspondencia recibida dentro de 

los plazos de ley. 

12/31/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

2.Mantener actualiza la base de 
seguimiento en la ventanilla única 

dentro del plazo establecido 

3.Realizar el escaneo y enlaces-en la 
ventanilla única- en lo relacionado con 
la correspondencia interna y externa 
emitida por la dependencia, en los 

plazos establecidos." 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente 
la verificación de 

inventarios de 
bienes asignados 
a la dependencia 
en cumplimiento 
a la circular 011 

de 2016 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
semestralmente 

MI 2         0 

1.Realizar verificación semestral de 
inventario de bienes, remitiendo el 

acta al Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática 

12/31/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 2.Realizar el trámite para la baja de 
bienes según lineamientos dados por 

el Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática. 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado  el 

inventario 
documental de la 
dependencia, en 
la herramienta 
establecida a 

través del drive 

Inventario 
documental 
actualizado 

MM 1         0 

1.Realizar los registros  actualizados 
en la herramienta del FUID 

compartido en el drive 

12/31/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
2.Remitir semestralmente al correo 

ventanillaunica@sanvicentedechucuri-
santander.gov.co, como archivo 

adjunto, el FUID actualizado. 

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de requerimientos 

de información 
para publicación 

de contenidos  en 
la página web del 
Municipio, según 

competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0 

1.Recopilar y suministrar información 
al editor de la página web según 
requerimientos y/o conforme a 

protocolos establecidos. 

12/31/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

2.Presentar anualmente certificación 
del editor de sitio web sobre % de 

requerimientos de información 
atendidos 

3.Proponer al menos un tema para 
espacio de participación virtual (chat, 

foro, encuesta, etc.). 

4.Identificar y proponer al menos un 
conjunto de datos para ser publicados 

en el portal de www.datos.gov.co, 
atendiendo los lineamientos de la guía 

publicada en dicha dirección 
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Secretaría / Dependencia:  Área de Servicios Públicos 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable TIPO DE META 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

APSB 

Brindar asistencia 
técnica y 

acompañamiento 
administrativo 
comercial y 
técnico a 10 

organizaciones 
prestadoras de 

servicios públicos 
de acueducto, 
alcantarillado y 

aseo para 
mejorar su 

funcionamiento. 

Número de 
organizaciones 
prestadoras de 

servicios 
públicos que 

reciben 
asistencia 
técnica y 

acompañamiento 

MI 5         0 

Efectuar acompañamiento a las 
comunidades organizadas que lo 

soliciten, con el fin de brindar asesoría 
en el tema de servicios públicos 

31/12/2020 Área de Servicios Públicos 
Meta de 
producto 

APSB 

Otorgar a tres mil 
quinientos 

sesenta y siete 
suscriptores de 

los estratos 1, 2 y 
3 subsidios del 

fondo de 
solidaridad y 

redistribución de 
ingresos para el 

servicio de 
acueducto. 

Subsidios 
entregados a los 
estratos 1, 2 y 3 
del servicio de 

acueducto. 

MM 3505         263.514.300 

Proyectar los documentos requeridos 
para conseguir que el ordenador del 
gasto autorice el desembolso de los 
recursos para el pago de subsidios 
estratos 1 y 2,  de acuerdo con la 

cuentas de cobro presentadas por la 
entidad prestadora del servicio. 

31/12/2020 Área de Servicios Públicos 
Meta de 
producto 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable TIPO DE META 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

APSB 

Construir 500 
metros lineales 

de redes de 
acueducto 

urbano. 

Metros lineales 
de redes de 
acueducto 

construidos. 

MI           

  

NO PROGRAMADA LA META, SIN 
RECURSOS APROBADOS   Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
Meta de 
producto 

APSB 

Realizar la 
Transferencia 

Plan 
Departamental de 

aguas 

Transferencia 
realizada 

MM 1         220.000.000 

Proyectar solicitud de CDP,  acto 
administrativo y demás documentos 

necesarios  para el pago de la 
transferencia, de acuerdo con la 

cuentas de cobro presentadas por la 
entidad. 

31/12/2020 Área de Servicios Públicos 
Meta de 
producto 

APSB 

Ejecutar 
reposición y/o 

rehabilitación a 
400 metros 

lineales de redes 
de acueducto 

urbano. 

Metros lineales 
de redes de 
acueducto 
urbano con 

reposición y/o 
rehabilitación 

realizada. 

MI           0 
NO PROGRAMADA LA META, SIN 

RECURSOS APROBADOS   Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Meta de 
producto 

APSB 

Optimizar al 98% 
la planta de 

tratamiento de 
agua potable en 
el sector urbano. 

% de 
optimización de 

la planta de 
tratamiento de 

agua potable del 
sector urbano. 

MI 1         198.000.000 

Realizar la etapa  post contractual  en 
el convenio No. Xxxxxx , en 

cumplimiento con los parámetros de 
la normatividad de contratación. 

31/12/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
Meta de 
producto 

APSB 

Realizar 
reposición y/o 

rehabilitación de 
la infraestructura 

de captación, 
aducción y 

conducción hasta 
la planta de 

Reposición y/o 
rehabilitación 

efectuada 
MM 1         0 

NO PROGRAMADA LA META, SIN 
RECURSOS APROBADOS 

31/12/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
Meta de 
producto 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable TIPO DE META 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

tratamiento 

APSB 
Instalar y/o 
reponer 100 

micromedidores. 

Micromedidores 
instalados. 

MI           0 
NO PROGRAMADA LA META, SIN 

RECURSOS APROBADOS 
  Área de Servicios Públicos 

Meta de 
producto 

APSB 

Instalar 4 válvulas 
de corte en los 

sectores del 
barrio Buenos 

Aires, La 
Independencia, 

Yariguíes I y 
Yariguíes II 

Válvulas de corte 
instaladas 

MI           0 
NO PROGRAMADA LA META, SIN 

RECURSOS APROBADOS   Área de Servicios Públicos 
Meta de 
producto 

APSB 
Instalar seis 

macro medidores 
por Sectores 

Macromedidores 
instalados 

MI 4         0 
NO PROGRAMADA LA META, SIN 

RECURSOS APROBADOS   Área de Servicios Públicos 
Meta de 
producto 

APSB 

Ejecutar y/o 
implementar el 

10% de los 
programas 

establecidos en el 
plan de Ahorro Y 
Uso Eficiente del 
Agua AYUEDA y 
el Plan Maestro 
de Acueducto 

PMA 

Porcentaje de 
programas o 
proyectos del 

Plan AYUEDA Y 
PMA ejecutados 

y/o 
implementadas . 

MI 3         0 

Según las actividades ejecutadas en 
el Plan de Ahorro y Uso Eficiente del 
Agua AYUEDA, y el Plan Maestro de 

Acueducto PMA, calcular el 
porcentaje de cumplimiento 

31/12/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
Meta de 
producto 

APSB 

Ejecutar y/o 
implementar el 

Plan Municipal de 
Gestión de 

Riesgo. PMGR 

Plan Municipal 
de Gestión de 
Riesgo PMGR 
implementado. 

MI 1         0 
NO PROGRAMADA LA META, SIN 

RECURSOS APROBADOS   Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Meta de 
producto 

APSB 

Gestionar la 
construcción de 4 

acueductos 
rurales en el 
Municipio. 

Acueductos 
rurales 

gestionados 
MI 1         215.000.000 

Realizar la etapa  post contractual 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación. 

31/12/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
Meta de 
producto 



 
 
 

Plan de Acción 
Código TRD   
32.28.01 

Actualización: 
23-12-2015 

Versión 03 Pág. 136 de 162 

 

“San Vicente Tiene Futuro” 
 

Calle 11, 10-07   Código Postal 686531  -  Telefax: 6254562 - 6255211 - 6255989 – 6254200 
contactenos@sanvicentedechucuri-santander.gov.co -  www.sanvicentedechucuri-santander.gov.co 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable TIPO DE META 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

APSB 

Ejecutar la 
reposición y/o 

rehabilitación a 
dos (2) 

acueductos 
rurales 

Acueductos 
rurales con 

reposición y/o 
rehabilitación 

realizada. 

MI           100.000.000 

Realizar la etapa  post contractual 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación. 

  
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
Meta de 
producto 

APSB 

Optimizar 2 
sistemas de 
acueductos 

rurales y/o rural 
nucleadas 
existentes 

Acueductos 
rurales y/o rural 

nucleada 
optimizados 

MI 1         200.000.000 

Realizar la etapa post contractual 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación. 

31/12/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
Meta de 
producto 

APSB 

Potabilizar 3 
acueductos 

rurales y/o rural 
nucleada 

Acueductos 
rurales y/o rural 

nucleada 
potabilizados 

MI 2         46.424.584 

Realizar la etapa post contractual 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación. 

31/12/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
Meta de 
producto 

APSB 

Otorgar a tres mil 
setecientos once 
suscriptores de 

los estratos 1, 2 y 
3 subsidios del 

fondo de 
solidaridad y 

redistribución de 
ingresos para el 

servicio de 
alcantarillado. 

Subsidios 
entregados a los 
estratos 1, 2 y 3 
del servicio de 
alcantarillado. 

MM 3649         102.437.467 

Proyectar los documentos requeridos 
para conseguir que el ordenador del 
gasto autorice el desembolso de los 
recursos para el pago de subsidios 
estratos 1 y 2,  de acuerdo con la 

cuentas de cobro presentadas por la 
entidad prestadora del servicio. 

31/12/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
Meta de 
producto 

APSB 

Construir 500 
metros lineales 

de redes de 
alcantarillado 

urbano. 

Metros lineales 
de redes de 

alcantarillado 
construidos 

MI           0 
NO PROGRAMADA LA META, SIN 

RECURSOS APROBADOS   Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Meta de 
producto 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable TIPO DE META 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

APSB 

Ejecutar 
reposición y/o 

rehabilitación a 
400  metros 

lineales de redes 
de alcantarillado 

urbano. 

Metros lineales 
de redes de 

alcantarillado 
urbano con 

reposición y/o 
rehabilitación 

realizada. 

MI 190         0 
NO PROGRAMADA LA META, SIN 

RECURSOS APROBADOS 
31/12/2020 

Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Meta de 
producto 

APSB 

Ejecutar y/o 
implementar el 

10% de los 
programas 

establecidos en el 
Plan de 

Saneamiento y 
Manejo de 

Vertimientos 
PSMV y el Plan 

Maestro de 
Alcantarillado 

PMAL 

Porcentaje de 
programas del 
PSMV y PMAL 
implementados 

MI 5         10.000.000 

Según las actividades ejecutadas en 
el Plan de Saneamiento y Manejo de 

Vertimientos PSMV, y el Plan Maestro 
de Alcantarillado PMAL, calcular el 

porcentaje de cumplimiento 

  
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
Meta de 
producto 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable TIPO DE META 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

APSB 

Construir 40 
baterías 

sanitarias 
integrales 

(incluye pozo 
séptico). 

Baterías 
sanitarias 
integrales 

construidas. 

MI 22         0 
NO PROGRAMADA LA META, SIN 

RECURSOS APROBADOS 
31/12/2020 

Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Meta de 
producto 

APSB 

Realizar un 
mantenimiento 

anual a la planta 
de tratamiento de 
aguas residuales 

(PTAR) de la 
planta de 

beneficio animal. 

Mantenimiento 
anual realizado 

MI           0 
NO PROGRAMADA LA META, SIN 

RECURSOS APROBADOS   Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Meta de 
producto 

APSB 
Construir 50 

metros lineales 
de  colectores 

Metros lineales 
de colectores 
construidos. 

MI 45         85.000.000 

Realizar la etapa post contractual 
contractual en cumplimiento con los 
parámetros de la normatividad de 

contratación. 

31/12/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
Meta de 
producto 

APSB 

Construir la 
primera etapa de 

la planta de 
tratamiento de 

aguas residuales. 

Etapa construida 
de la Planta de 
Tratamiento de 

Aguas 
Residuales 

MI 1         0 
NO PROGRAMADA LA META, SIN 

RECURSOS APROBADOS 
31/12/2020 

Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Meta de 
producto 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable TIPO DE META 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

APSB 

Otorgar a tres mil 
setecientos once 
suscriptores de 

los estratos 1, 2 y 
3 subsidios del 

fondo de 
solidaridad y 

redistribución de 
ingresos para el 
servicio de aseo. 

Subsidios 
entregados a los 
estratos 1, 2 y 3 
del servicio de 

aseo. 

MM 3649         188.358.494 

Proyectar solicitud de CDP para el 
pago de los subsidios hasta la firma 
del ordenador del gasto, de acuerdo 
con la cuentas de cobro presentadas 

por la entidad 

31/12/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
Meta de 
producto 

APSB 

Realizar la 
recolección de 

residuos 
inorgánicos 

aprovechables en 
el área rural del 

municipio. 

Servicio de 
recolección de 

residuos 
inorgánicos en el 

área rural del 
municipio 
realizado. 

MI           0 
NO PROGRAMADA LA META, SIN 

RECURSOS APROBADOS   Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Meta de 
producto 

APSB 

Formular e 
implementar una 

estrategia de 
mejoramiento de 
la gestión integral 

de residuos 
sólidos del área 

urbana 

Estrategia de 
mejoramiento 
formulada e 

implementada 

MI           0 
NO PROGRAMADA LA META, SIN 

RECURSOS APROBADOS   Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Meta de 
producto 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable TIPO DE META 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

APSB 

Construir la 
primera etapa de 

la microcelda 
para la 

disposición final 
de residuos 

sólidos inertes 

Etapa de la 
microcelda 
construida 

MI 1         0 
NO PROGRAMADA LA META, SIN 

RECURSOS APROBADOS 
31/12/2020 

Secretaría de Planeación e 
Infraestructura 

Meta de 
producto 

APSB 

Elaborar los 
estudios y 

diseños para la 
adecuación de la 
escombrera y el 
relleno sanitario 

municipal. 

Estudios y 
diseños 

elaborados 
MI 1         0 

NO PROGRAMADA LA META, SIN 
RECURSOS APROBADOS 

31/12/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
Meta de 
producto 

APSB 

Implementar el 20 
% de los 

programas del 
Plan de Gestión 

Integral de 
Residuos Sólidos 

PGIRS 

Porcentaje de 
implementación 

del Plan de 
Gestión Integral 

de Residuos 
Sólidos PGIRS 

MI 15         40.000.000 

Según las actividades ejecutadas en 
el Plan de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos, calcular el 
porcentaje de cumplimiento 

31/12/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 
Meta de 
producto 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable TIPO DE META 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento del 

Plan 
anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano. 

MM 100         0 

De acuerdo con la competencia de la 
dependencia, adelantar las acciones 
propuestas en el Plan Anticorrupción, 

desde sus cinco componentes: 1. 
Gestión del riesgo de corrupción, 2. 

Racionalización de trámites, 3. 
Estrategia de servicio al ciudadano, 4. 

Rendición de cuentas, 5. 
Transparencia y acceso a la 

información. 

31/12/2020 
Área de Planificación Económica y 

Social 
Meta de gestión 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un 
sistema de 

seguimiento y 
evaluación del 

plan de desarrollo 
municipal. 

Sistema 
implementado 

MI 1         0 

Diligenciar de manera oportuna y 
completa la información relacionada 

con la ejecución del Plan de 
Desarrollo en la herramienta y los 
plazos establecidos para tal fin. 

31/12/2020 
Área de Planificación Económica y 

Social 
Meta de gestión 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 
trámites y/o 

servicios  en el 
sistema único de 
información  de 

tramites SUIT del 
Departamento 

Administrativo de 
la Función 

Publica 

Número de 
trámites y/o 

procedimientos 
inscritos en el 

SUIT 

MI 1         0 

Gestionar los trámites y servicios que 
se encuentran en el suit en estado "en 

evaluación institución", según 
competencia y acorde a 

requerimientos de la Secretaría de 
Planeación e Infraestructura o 

dependencia delegada para tal efecto 

31/12/2020   Meta de gestión 

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y 
actualizar el 

modelo estándar 
de control interno 

MECI 2014 
acorde a los 
lineamientos 

legales 

Modelo MECI 
2014 revisado y 

actualizado 
MM 1         0 

Atender el 100% de los 
requerimientos que se le hagan a la 

dependencia, para la actualización del 
MECI 2014 

31/12/2020   Meta de gestión 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 
% de la 

Porcentaje de 
correspondencia 

MM 100         0 
"1.Tramitar el 100% de la 

correspondencia recibida dentro de 
31/12/2020   Meta de gestión 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable TIPO DE META 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

correspondencia 
de competencia 

de la 
dependencia 
dentro de los 

plazos legales y 
los 

institucionalmente 
establecidos  

para la ventanilla 
única de 

correspondencia 

gestionada los plazos de ley. 

 2.Mantener actualiza la base de 
seguimiento en la ventanilla única 

dentro del plazo establecido 

 3.Realizar el escaneo y enlaces-en la 
ventanilla única- en lo relacionado con 
la correspondencia interna y externa 
emitida por la dependencia, en los 

plazos establecidos." 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente 
la verificación de 

inventarios de 
bienes asignados 
a la dependencia 
en cumplimiento 
a la circular 011 

de 2016 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
semestralmente 

MI 2         0 

1.Realizar verificación semestral de 
inventario de bienes, remitiendo el 

acta al Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática 

31/12/2020   Meta de gestión 
 2.Realizar el trámite para la baja de 
bienes según lineamientos dados por 

el Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática. 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado  el 

inventario 

Inventario 
documental 
actualizado 

MM 1         0 
1.Realizar los registros actualizados 

en la herramienta del FUID 
compartido en el drive 

31/12/2020   Meta de gestión 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable TIPO DE META 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta 

de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

documental de la 
dependencia, en 
la herramienta 
establecida a 

través del drive 

 2.Remitir semestralmente al correo 
ventanillaunica@sanvicentedechucuri-

santander.gov.co, como archivo 
adjunto, el FUID actualizado. 

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de requerimientos 

de información 
para publicación 

de contenidos  en 
la página web del 
Municipio, según 

competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0 

1.Recopilar y suministrar información 
al editor de la página web según 
requerimientos y/o conforme a 

protocolos establecidos. 

31/12/2020   Meta de gestión 

 2.Presentar anualmente certificación 
del editor de sitio web sobre % de 

requerimientos de información 
atendidos 

 3.Proponer al menos un tema para 
espacio de participación virtual (chat, 

foro, encuesta, etc.). 

 4.Identificar y proponer al menos un 
conjunto de datos para ser publicados 

en el portal de www.datos.gov.co, 
atendiendo los lineamientos de la guía 

publicada en dicha dirección 
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Secretaría / Dependencia: Área de Planificación Física e Infraestructura 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
  ACTIVIDADES 

Responsable 

Total 2020 
(miles) 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos   Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Vivienda 

Entregar 100 
subsidios para la 
construcción de 

vivienda de 
interés social y/o 
prioritaria, con 

especial atención 
a población 
vulnerable 

No de subsidios  
entregados para 
construcción de 

vivienda. 

MI 100         0     
Secretaría de 
Planeación e 

Infraestructura 

Vivienda 

Entregar 100 
subsidios para el 
mejoramiento de 

vivienda de 
interés social, 
priorizando a 

población 
vulnerable 

No de subsidios 
gestionados y 
entregados. 

MI 100         0     
Secretaría de 
Planeación e 

Infraestructura 



 
 
 

Plan de Acción 
Código TRD   
32.28.01 

Actualización: 
23-12-2015 

Versión 03 Pág. 145 de 162 

 

“San Vicente Tiene Futuro” 
 

Calle 11, 10-07   Código Postal 686531  -  Telefax: 6254562 - 6255211 - 6255989 – 6254200 
contactenos@sanvicentedechucuri-santander.gov.co -  www.sanvicentedechucuri-santander.gov.co 

 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  ACTIVIDADES 

Responsable 

Total 2020 
(miles) 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos   Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Vivienda 

Formalizar el 
10% de los 

asentamiento 
precarios del 

Municipio 

% de 
asentamientos 
formalizados 

MI           0     
Secretaría de 
Planeación e 

Infraestructura 

Vivienda 

Entregar 45 
subsidios de 
vivienda de 

interés social 
para 

damnificados en 
el predio 

Yariguíes III. 

Subsidios 
entregados 

MI 45         0     
Secretaría de 
Planeación e 

Infraestructura 

Fortalecimiento 
institucional 

Actualizar el plan 
básico de 

ordenamiento 
territorial 

PBOT 
actualizado. 

MI 1         0     
Secretaría de 
Planeación e 

Infraestructura 

Fortalecimiento 
institucional 

Contar con nueve 
profesionales  
que apoyen la 

gestión del ente 
territorial 

Profesionales 
vinculados 

como apoyo a la 
gestión del ente 

territorial 

MM 9         0     
Secretaría 

General y de 
Gobierno 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento 

del Plan 
anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano. 

MM 100         0 

De acuerdo con la competencia de la 
dependencia, adelantar las acciones 
propuestas en el Plan Anticorrupción, 

desde sus cinco componentes: 1. 
Gestión del riesgo de corrupción, 2. 

Racionalización de trámites, 3. 
Estrategia de servicio al ciudadano, 4. 

Rendición de cuentas, 5. 
Transparencia y acceso a la 

información. 

12/31/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  ACTIVIDADES 

Responsable 

Total 2020 
(miles) 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos   Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un 
sistema de 

seguimiento y 
evaluación del 

plan de desarrollo 
municipal. 

Sistema 
implementado 

MI 1         0 

Diligenciar de manera oportuna y 
completa la información relacionada 

con la ejecución del Plan de 
Desarrollo en la herramienta y los 
plazos establecidos para tal fin. 

12/31/2020 

Área de 
Planificación 
Económica y 

Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 
trámites y/o 

servicios  en el 
sistema único de 
información  de 

tramites SUIT del 
Departamento 

Administrativo de 
la Función 

Publica 

Número de 
trámites y/o 

procedimientos 
inscritos en el 

SUIT 

MI 1         0 

Gestionar los trámites y servicios que 
se encuentran en el suit en estado "en 

evaluación institución", según 
competencia y acorde a 

requerimientos de la Secretaría de 
Planeación e Infraestructura o 

dependencia delegada para tal efecto 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y 
actualizar el 

modelo estándar 
de control interno 

MECI 2014 
acorde a los 
lineamientos 

legales 

Modelo MECI 
2014 revisado y 

actualizado 
MM 1         0 

Atender el 100% de los 
requerimientos que se le hagan a la 

dependencia, para la actualización del 
MECI 2014 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 
% de la 

correspondencia 
de competencia 

de la 
dependencia 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100         0 

"1.Tramitar el 100% de la 
correspondencia recibida dentro de 

los plazos de ley. 
12/31/2020   

2.Mantener actualiza la base de 
seguimiento en la ventanilla única 

dentro del plazo establecido 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  ACTIVIDADES 

Responsable 

Total 2020 
(miles) 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos   Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

dentro de los 
plazos legales y 

los 
institucionalmente 

establecidos  
para la ventanilla 

única de 
correspondencia 

3.Realizar el escaneo y enlaces-en la 
ventanilla única- en lo relacionado con 
la correspondencia interna y externa 
emitida por la dependencia, en los 

plazos establecidos." 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente 
la verificación de 

inventarios de 
bienes asignados 
a la dependencia 
en cumplimiento 
a la circular 011 

de 2016 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
semestralmente 

MI 2         0 

1.Realizar verificación semestral de 
inventario de bienes, remitiendo el 

acta al Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática 

12/31/2020   

2.Realizar el trámite para la baja de 
bienes según lineamientos dados por 

el Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática. 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado  el 

inventario 
documental de la 
dependencia, en 
la herramienta 
establecida a 

Inventario 
documental 
actualizado 

MM 1         0 

1.Realizar los registros  actualizados 
en la herramienta del FUID 

compartido en el drive 

12/31/2020   2.Remitir semestralmente al correo 
ventanillaunica@sanvicentedechucuri-

santander.gov.co, como archivo 
adjunto, el FUID actualizado. 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 

  ACTIVIDADES 

Responsable 

Total 2020 
(miles) 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación 
de la meta de 

producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos   Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

través del drive 

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de requerimientos 

de información 
para publicación 

de contenidos  en 
la página web del 
Municipio, según 

competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0 

1. Recopilar y suministrar información 
al editor de la página web según 
requerimientos y/o conforme a 

protocolos establecidos. 

12/31/2020   

2. Presentar anualmente certificación 
del editor de sitio web sobre % de 

requerimientos de información 
atendidos 

3.Proponer al menos un tema para 
espacio de participación virtual (chat, 

foro, encuesta, etc.). 

4.Identificar y proponer al menos un 
conjunto de datos para ser publicados 

en el portal de www.datos.gov.co, 
atendiendo los lineamientos de la guía 

publicada en dicha dirección 
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Secretaría/ Dependencia:  Área de Planificación Económica y Social 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
  ACTIVIDADES 

Responsable 

Total 2020 
(miles) 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos   Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Desarrollo comunitario 
Fortalecer el 

consejo Territorial 
de planeación 

Consejo 
Territorial  
fortalecido 

MM 1         5.000.000 
Ejercer la secretaría técnica del CTP, 

realizando las correspondientes 
Actas. 

31/12/2020 
Área de Planificación Económica y 

Social 

Desarrollo comunitario 

Elaborar el Plan 
del Acción del 

Consejo 
Territorial de 
Planeación 

Plan de Acción 
del CTP 

elaborado 
MI           0 

Apoyar la formulación del Plan de 
Acción, de acuerdo con los 

parámetros definidos por el CTP. 
31/12/2020 

Área de Planificación Económica y 
Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano 

Plan 
anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano 
elaborado. 

MM 1         0 

Elaborar el plan anticorrupción y de 
atención al ciudadano ,de acuerdo 
con la normatividad aplicable y los 

plazos establecidos en ella. 
31/12/2020 

Área de Planificación Económica y 
Social 

Apoyar el seguimiento al Plan 
anticorrupción y de atención al 

ciudadano en los plazos definidos por 
la Ley. 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
  ACTIVIDADES 

Responsable 

Total 2020 
(miles) 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos   Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado el 

sistema de 
identificación y 
clasificación de 

potenciales 
beneficiarios para 

programas 
sociales – 
SISBEN. 

SISBEN 
actualizado 

MM 1         20.000.000 
Mantener operando el sistema de 

acuerdo con los lineamientos 
establecidos por el DNP. 

31/12/2020 
Área de Planificación Económica y 

Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Construir el plan 
de desarrollo 

municipal para el 
cuatrienio. 

Plan de desarrollo 
construido 

MI           80.000.000 
Realizar acompañamiento en la 
formulación del documento plan 

31/05/2020 
Secretaría de Planeación e 

Infraestructura 

Fortalecimiento 
institucional 

Implementar un 
sistema de 

seguimiento y 
evaluación del 

plan de desarrollo 
municipal. 

Sistema 
implementado 

MM 1         0 Establecer sistema de seguimiento 31/12/2020 
Área de Planificación Económica y 

Social 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 
trámites y/o 

servicios  en el 
sistema único de 
información  de 

tramites SUIT del 
Departamento 

Administrativo de 
la Función 

Publica 

Número de 
trámites y/o 

procedimientos 
inscritos en el 

SUIT 

MI 1         0 

Gestionar los trámites y servicios que 
se encuentran en el suit en estado "en 

evaluación institución", según 
competencia y acorde a 

requerimientos de la Secretaría de 
Planeación e Infraestructura o 

dependencia delegada para tal efecto 

12/31/2020   
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
  ACTIVIDADES 

Responsable 

Total 2020 
(miles) 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos   Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Revisar y 
actualizar el 

modelo estándar 
de control interno 

MECI 2014 
acorde a los 
lineamientos 

legales 

Modelo MECI 
2014 revisado y 

actualizado 
MM           0 

Atender el 100% de los 
requerimientos que se le hagan a la 

dependencia, para la actualización del 
MECI 2014 

12/31/2020   

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 
% de la 

correspondencia 
de competencia 

de la 
dependencia 
dentro de los 

plazos legales y 
los 

institucionalmente 
establecidos  

para la ventanilla 
única de 

correspondencia 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100         0 

"1.Tramitar el 100% de la 
correspondencia recibida dentro de 

los plazos de ley. 

12/31/2020   2.Mantener actualiza la base de 
seguimiento en la ventanilla única 

dentro del plazo establecido 

3.Realizar el escaneo y enlaces-en la 
ventanilla única- en lo relacionado con 
la correspondencia interna y externa 
emitida por la dependencia, en los 

plazos establecidos." 

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente 
la verificación de 

inventarios de 
bienes asignados 
a la dependencia 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
semestralmente 

MI 2         0 

1.Realizar verificación semestral de 
inventario de bienes, remitiendo el 

acta al Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática 

12/31/2020   
2.Realizar el trámite para la baja de 

bienes según lineamientos dados por 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020 
  ACTIVIDADES 

Responsable 

Total 2020 
(miles) 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor 
Esperado 

2020 

Código 
BPPIM 

Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos   Descripción 

Fecha 
terminación 

actividad 
2020 

en cumplimiento 
a la circular 011 

de 2016 

el Área de Recursos Humanos, 
Físicos e Informática. 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado  el 

inventario 
documental de la 
dependencia, en 
la herramienta 
establecida a 

través del drive 

Inventario 
documental 
actualizado 

MM 1         0 

1.Realizar los registros  actualizados 
en la herramienta del FUID 

compartido en el drive 

12/31/2020   2.Remitir semestralmente al correo 
ventanillaunica@sanvicentedechucuri-

santander.gov.co, como archivo 
adjunto, el FUID actualizado. 

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de requerimientos 

de información 
para publicación 

de contenidos  en 
la página web del 
Municipio, según 

competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0 

1.Recopilar y suministrar información 
al editor de la página web según 
requerimientos y/o conforme a 

protocolos establecidos. 

12/31/2020   

2.Presentar anualmente certificación 
del editor de sitio web sobre % de 

requerimientos de información 
atendidos 

3.Proponer al menos un tema para 
espacio de participación virtual (chat, 

foro, encuesta, etc.). 

4.Identificar y proponer al menos un 
conjunto de datos para ser publicados 

en el portal de www.datos.gov.co, 
atendiendo los lineamientos de la guía 

publicada en dicha dirección 
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Secretaría / Dependencia:  Instituto Municipal de Recreación y Deportes 

PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor Esperado 
2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Deporte y 
Recreación 

Mantener las 7 
disciplinas de las 

Escuelas de 
Formación 

Deportiva en el 
municipio. 

Disciplinas de las 
escuelas de 
formación 
deportiva 

mantenidas. 

MM 7 2017-68-689-0028 

FORTALECIMIENTO 
A PROGRAMAS 
DEPORTIVOS Y 
ESCUELAS DE 

FORMACION CON 
EL FIN DE 
REALIZAR 

ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS Y 

RECREATIVAS EN 
EL MUNICIPIO DE 
SAN VICENTE DE 

CHUCURI 

    97.505.294 

MANTENER  LAS 
DISCIPLINAS DE LA  

ESCUELA DE 
FORMACION 

DEPORTIVA DE 
FUTBOL, 

MICROFÚTBOL, 
BALONCESTO, 

NATACIÓN, 
PATINAJE, FUTBOL 
SALA,  CICLISMO, 

JUDO Y VOLEIBOL A 
TRAVÉS DE 

MONITORES Y 
PERSONAL DE 

APOYO 
CONTRATADOS CON 
RECURSOS PROPIOS 

O DEL MUNICIPIO. 

31/12/2020 

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 

Deporte y 
Recreación 

Realizar 4 
eventos 

deportivos y 
recreativos de las 

instituciones 
educativas. 

Número de 
eventos 

deportivos y 
recreativos 

realizados en 
instituciones 
educativas 

MI 1 2017-68-689-0023 

FORTALECIIMENTO 
A EVENTOS Y 
DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS CON 
EL FIN DE 

APORVECHAR LA 
UTILIZACION DEL 

    0 

ORGANIZAR LA 
REALIZACION DE LOS 
JUEGOS SUPERATE 
INTERCOLEGIADOS 
DE ACUERDO A LOS 

RECURSOS 
ECONOMICOS 

31/12/2020 

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor Esperado 
2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

TIEMPO LIBRE EN 
EL MUNICIPIO DE 
SAN VICENTE DE 

CHUCURI 

DISPONIBLES. A 
TRAVES DE LA 

CONTRATACION 
REQUERIDA 

Deporte y 
Recreación 

Realizar una 
dotación anual de 
implementos para 
las escuelas de 

formación 
deportiva. 

Dotación anual 
realizada a las 
escuelas de 
formación 
deportiva 

MI 1 
2017--68-689-

0052 

FORTALECIIMENTO 
A PROGRAMAS 
DEPORTIVOS 
SOCIALES Y 

ESCUELAS DE 
FORMACION 
MEDIANTE 

DOTACION A LAS 
ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS Y 
RECRATIVAS EN EL 
MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE DE 
CHUCURI 

    0 

REALIZAR PROCESO 
DE CONTRTACIÓN 

PARA LA COMPRA DE 
IMPLEMENTOS 
DEPORTIVOS 
REQUERIDOS 

DEPENDIENDO DE 
LOS RECURSOS 

DISPONIBLES 

31/12/2020 

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor Esperado 
2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Deporte y 
Recreación 

Organizar 
cincuenta (50) 

eventos 
deportivos y 

recreativos en el 
municipio, 

vinculando los 
diferentes grupos 
poblacionales de 

manera 
incluyente y con 

enfoque 
diferencial. 

Número de 
eventos 

deportivos y 
recreativos 
realizados 

MI 12 2017-68-689-0023 

FORTALECIIMENTO 
A EVENTOS Y 
DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS CON 
EL FIN DE 

APORVECHAR LA 
UTILIZACION DEL 
TIEMPO LIBRE EN 
EL MUNICIPIO DE 
SAN VICENTE DE 

CHUCURI 

    10.000.000 

ORGANIZAR LOS 
EVENTOS 

DEPORTIVOS DE 
ACUERDO A LAS 

DIFERENTES 
DISCIPLINAS            Y 
REALIZAR PROCESO 

DE CONTRTACIÓN 
PARA LA COMPRA DE 

TROFEOS,  
IMPLEMENTOS 
DEPORTIVOS 
REQUERIDOS 

DEPENDIENDO DE 
LOS RECURSOS 

DISPONIBLES 

31/12/2020 

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 

Deporte y 
Recreación 

Organizar 2 
olimpiadas 
deportivas 

campesinas 
durante el 
cuatrienio. 

Número de 
olimpiadas 
campesinas 
organizadas. 

MI   2017-68-689-0023 

FORTALECIIMENTO 
A EVENTOS Y 
DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS CON 
EL FIN DE 

APORVECHAR LA 
UTILIZACION DEL 
TIEMPO LIBRE EN 
EL MUNICIPIO DE 
SAN VICENTE DE 

CHUCURI 

    0 

ORGANIZAR LAS 
OLIMPIADAS 
CAMPESINAS 

DEPORTIVAS Y 
REALIZAR 

PROCESOS DE 
CONTRATACION 

TALES COMO 
SUMINISTRO DE 
ALIMENTACION, 
HIDRATACION Y 

COMPRA DE 
UNFORMES E 

IMPLEMENTACION 
DEPORTIVA,  

DEPENDIENDO DE 
LOS RECURSOS 

DISPONIBLES 

31/12/2020 

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor Esperado 
2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Deporte y 
Recreación 

Realizar 4 
programas de 
actividad física 

dirigidos al adulto 
mayor. 

Número de 
programas 
realizados. 

MI 1 2017-68-689-0028 

FORTALECIMIENTO 
A PROGRAMAS 
DEPORTIVOS Y 
ESCUELAS DE 

FORMACION CON 
EL FIN DE 
REALIZAR 

ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS Y 

RECREATIVAS EN 
EL MUNICIPIO DE 
SAN VICENTE DE 

CHUCURI 

    0 

ORGANIZAR LOS 
EVENTOS 

DEPORTIVOS PARA 
EL ADULTO MAYOR, 
EN LAS DISCIPLINAS 
QUE SE AJUSTEN A 
SUS CONDICIONES 

CON APOYO DE LOS 
MONITORES 
DEPORTIVOS 

31/12/2020 

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 

Deporte y 
Recreación 

Realizar 2 
programas de 
actividad física 

dirigidos a 
personas en 
situación de 

discapacidad. 

Número de 
programas de 
actividad física 

realizadas. 

MI   2017-68-689-0028 

FORTALECIMIENTO 
A PROGRAMAS 
DEPORTIVOS Y 
ESCUELAS DE 

FORMACION CON 
EL FIN DE 
REALIZAR 

ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS Y 

RECREATIVAS EN 
EL MUNICIPIO DE 
SAN VICENTE DE 

CHUCURI 

    0 

ORGANIZAR LOS 
EVENTOS 

DEPORTIVOS PARA 
POBLACIÓN 

VULNERABLE 
FOCALIZADA, EN LAS 
DISCIPLINAS QUE SE 

AJUSTEN A SUS 
CONDICIONES CON 

APOYO DE LOS 
MONITORES DE 

IMERDES 

31/12/2020 

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 

Deporte y 
Recreación 

Otorgar 
incentivos 

económicos a 40 
deportistas 

locales (niño, 
joven o adulto) 
destacados del 
municipio que lo 
representen a 

nivel municipal, 
departamental, 

Número de 
deportistas 
apoyados 

MI 10 N.A. N.A.     0 

ESTIMULO 
DEPORTIVO A 
DEPORTISTAS 
DESTACADOS 

31/12/2020 

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor Esperado 
2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

nacional o 
internacional. 

Deporte y 
Recreación 

Beneficiar a 12 
delegaciones 

deportivas que 
representen al 
municipio en 
competencias 

deportivas. 

Número de 
delegaciones 
que reciben 

estímulo 
económico 

MI 3 2017-68-689-0023 

FORTALECIIMENTO 
A EVENTOS Y 
DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS CON 
EL FIN DE 

APORVECHAR LA 
UTILIZACION DEL 
TIEMPO LIBRE EN 
EL MUNICIPIO DE 
SAN VICENTE DE 

CHUCURI 

    0 

APOYO A 
DELEGACIONES 

DEPORTIVAS QUE 
REPRESENTEN AL 

MUNICIPIO Y 
REALIZAR 

PROCESOS DE 
CONTRATACION 

TALES COMO 
TRANSPORTE, 

ALIMENTACION, 
HITRACACION Y 

HOSPEDAJE 
DEPENDIENDO DE 
LOS RECURSOS 

DISPONIBLES 

31/12/2020 

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor Esperado 
2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Deporte y 
Recreación 

Dotar de 
implementos 

deportivos a las 
Juntas de Acción 

Comunal del 
Municipio. 

Número de 
dotaciones 
entregadas. 

MI 1 
2017--68-689-

0052 

FORTALECIIMENTO 
A PROGRAMAS 
DEPORTIVOS 
SOCIALES Y 

ESCUELAS DE 
FORMACION 
MEDIANTE 

DOTACION A LAS 
ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS Y 
RECRATIVAS EN EL 
MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE DE 
CHUCURI 

    0 

REALIZAR PROCESO 
DE CONTRATACION 

COMPRA DE 
IMPLEMENTOS 
DEPORTIVOS 

(BALONES) PARA 
ENTREGAR A LAS 

JUNTAS DE ACCION 
COMUNAL DEL 

MUNICIPIO, 
DEPENDIENDO DE 
LOS RECURSOS 

DISPONIBLES 

  

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor Esperado 
2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Deporte y 
Recreación 

Realizar la 
elección del 

deportista del año 
en un evento 

público. 

Número de 
eventos de 

elección 
realizados. 

MI 1 2017-68-689-0023 

FORTALECIIMENTO 
A EVENTOS Y 
DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS CON 
EL FIN DE 

APORVECHAR LA 
UTILIZACION DEL 
TIEMPO LIBRE EN 
EL MUNICIPIO DE 
SAN VICENTE DE 

CHUCURI 

    0 

LLEVAR A CABO EN 
CEREMONIA PUBLICA 

LA ELECION DEL 
DEPORTISTA 

REALIZAR PROCESO 
DE CONTRATACION 

EN COMPRA DE 
CONDECORACIONES, 

SUMINISTRO DE 
ALIMENTACION E 

HIDRATACION 
DEPENDIENDO DE 
LOS RECURSOS 

DISPONIBLES 

  

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 

Deporte y 
Recreación 

Formular el plan 
municipal del 
deporte y la 
recreación. 

Plan municipal 
del deporte 
formulado. 

MI 1         0     

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 

Deporte y 
Recreación 

Gestionar la 
construcción de 

un escenario 
deportivo para el 

Municipio. 

Número de 
escenarios 
deportivos 

gestionados 

MI   2017-68-689-0048  

MEJORMAIENTO DE 
LA 

INFRAESTRUCTURA 
DEPORTIVA EN EL 
MUNICIPIO DE SAN 

    0     

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor Esperado 
2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

VICENTE DE 
CHUCURI 

Deporte y 
Recreación 

Adecuar 5 
escenarios 
deportivos 
durante el 
Cuatrienio. 

Número de 
escenarios 
adecuados 

MI 1 2017-68-689-0048  

MEJORMAIENTO DE 
LA 

INFRAESTRUCTURA 
DEPORTIVA EN EL 
MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE DE 
CHUCURI 

    0   31/12/2020 

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 

Deporte y 
Recreación 

Realizar 
mantenimiento a 

7 escenarios 
deportivos y 
recreativos 
durante el 
cuatrienio. 

Escenarios 
deportivos o 
recreativos 
mantenidos 

MM 7 2017-68-689-0048  

MEJORMAIENTO DE 
LA 

INFRAESTRUCTURA 
DEPORTIVA EN EL 
MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE DE 
CHUCURI 

    15.000.000 

Mantenimiento a 
escenarios deportivos a 
cargo de IMERDES los 

cuales son: Coliseo 
Sacramento Tristancho, 
Villa Olímpica ( Estadio 
Municipal, Sintética y 
cancha Baloncesto), 

Polideportivo 
Angosturas, 

Polideportivo Yariguíes 
II, Polideportivos Villa 
Virginia, Polideportivo 

Placitas 

31/12/2020 

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 

Deporte y 
Recreación 

Remodelar el 
Coliseo 

Sacramento 
Tristancho y el 

Estadio 
Municipal. 

Número de 
escenario 
deportivos 

remodelados. 

MI   Proyecto No. 
2017-68-698-0048 

MEJORMAIENTO DE 
LA 

INFRAESTRUCTURA 
DEPORTIVA EN EL 
MUNICIPIO DE SAN 

VICENTE DE 
CHUCURI 

    0     

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 

Fortalecimiento 
institucional 

Elaborar el plan 
Anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano 

Porcentaje de 
cumplimiento del 

Plan 
anticorrupción y 
de atención al 

ciudadano. 

MM 100         0     

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor Esperado 
2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Fortalecimiento 
institucional 

MANTENER 
ACTUALIZADA 

LA PAGINA WEB 
INSTITUCIONAL 

Página 
actualizada 

MM 100         0 NA   

Instituto 
Municipal de 
Recreación y 

Deportes 

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar 85 
trámites y/o 

servicios  en el 
sistema único de 
información  de 

tramites SUIT del 
Departamento 

Administrativo de 
la Función 

Publica 

Número de 
trámites y/o 

procedimientos 
inscritos en el 

SUIT 

MI 1         0 NA     

Fortalecimiento 
institucional 

Gestionar el 100 
% de la 

correspondencia 
de competencia 

de la 
dependencia 
dentro de los 

plazos legales y 
los 

institucionalmente 
establecidos  

para la ventanilla 
única de 

correspondencia 

Porcentaje de 
correspondencia 

gestionada 
MM 100         0       

Fortalecimiento 
institucional 

Realizar 
semestralmente 
la verificación de 

inventarios de 
bienes asignados 
a la dependencia 
en cumplimiento 
a la circular 011 

de 2016 

Número de 
verificaciones 

realizadas 
semestralmente 

MI 2         0       
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PARTE PROGRAMÁTICA Proyecto 2020   
ACTIVIDADES 

Responsable 

ESTRATEGIAS PROGRAMADAS 

Sector 
Descripción 

Meta 
Indicador 

Orientación de 
la meta de 
producto 

Valor Esperado 
2020 

Código BPPIM Proyecto Objetivo 
Monto de 
recursos 

Total 2020 
(miles) 

Descripción 
Fecha 

terminación 
actividad 2020 

Fortalecimiento 
institucional 

Mantener 
actualizado  el 

inventario 
documental de la 
dependencia, en 
la herramienta 
establecida a 

través del drive 

Inventario 
documental 
actualizado 

MM 1         0       

Fortalecimiento 
institucional 

Atender el 100% 
de requerimientos 

de información 
para publicación 

de contenidos  en 
la página web del 
Municipio, según 

competencias 

Porcentaje de 
requerimientos 

atendidos 
MM 100         0       

 

 

Documento aprobado por el Comité Institucional de Gestión y Desempeño mediante Acta 001 de 30 de enero de 2020. 
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