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MUNICIPIO DE PINCHOTE, SANTANDER.

PLAN DE ACCION - VIGENCIA 2020 (SUJETO A ACTUALIZACION Y MODIFICACION MEDIANTE ADOPCION DEL PLAN DE DESARROLLO 2020 -
2023 DE CORAZON POR PINCHOTE)

METAS DE RESULTADO PARA REDUCCION
DE BRECHAS

SUBPROGRAMA

METAS DE PRODUCTO PARA REDUCCION DE BRECHAS

Apoyar con subsidio al 100% de los alumnos de secundaria

LINEA BASE

META DEL
CUATRENIO

UNIDAD DE MEDIDA

RESPONSABLE

SECTOR DE
INTERVENCION

CODIGO FUT

de la accién municipal hacia la Calidad Tasa de desercién G i
e a acciéin municipal hack v 201% Disminuir en 0.415% a tasa de desercidn escolar |  Cobertura Educativa | beneficiados con el servicio de tranporte escolar del sector 100% 100% | Nimero de alumnos beneficiados con el servicio de 100 Secretaria de EDUCACION
mejora en las condiciones de acceso|  Cobertura escolar ol transporte escolar Gobierno
y calidad del servicio educativo, con | Educativa rurala urbano
Souia diforoncial acinsizand
Mantener en 98,4% Numero de afiliados al sistema de salud Porcentaje de afiliados al sistema de salud en la
; P 98,4% 98.4% jede 98.4% | secretaria e Salud SALUD A211
en la administracién municipal administracion municipal
Formular e al 100% el .
" g 0% 100% Porcentaje de avance del Plan Territorial de Salud 100 secretaria de Salud SALUD A211
Plan Territorial de Salud
; Fortalecimiento de la
Cobertura sgaoy | Monteneral98.4% lapoblacion dePinchoteenel | RO | . o B Realizar seguimiento anual a los planes de mejoramiento de ) taria de Salud SALUD ALl
Aseguramiento , Sistema de asegurarmiento en salud antaria paa | Reszar dosseguimientos anuales 1os planes e |a3 EPS5 n I colldad o restacién def servicio secretaria de Salu 21
gestiondelasalud | mejoramiento de las EPS-S en la calidad de prestacion de sus
servicios
Realizar minimo 1 accion, proyecto y/o intervencion para la Nimero de acciones/proyectos/intervenciones parala
prevencion del riesgo en salud y fortalecimiento institucional o 4 prevencion del riesgo en salud y fortalecimiento institucional 1 secretaria de Salud SALUD A249
de la ESE municipal anual de la ESE municipal anual
Realizar minimo 1 accion, proyecto y/o intervencion para la Numero de acciones, proyectos y/o intervenciones para la
gestion del riesgo relacionadas con el fortalecimiento de la o 4 gestion del riesgo relacionadas con el fortalecimiento de la 1 secretaria de Salud SALUD A211
autoridad sanitaria para la gestion de la salud anual autoridad sanitaria para la gestion de a salud anual
FrevaEnTa GE S0
de métodos . “ 5 ; .
modernos de Aumentar 2 puntos Ia tasa de Prevalencia de uso | Salud publica para la Realizar minimo 1 accién, proyecto y/o intervencién para la Numero de acciones, proyecto y/o intervencion para la
s 10,98% | demétodos modernos de anticonceptivos entre | Sexualidad derechos | gestién del riesgo relacionadas con la prevencién y la atencién o 4 gestion del riesgo relacionadas con la prevencion y la atencién 1 secretaria de Salud SALUD A211
Garantizar el derecho ala salud, en i las mujeres jovenes (18 -28 afios) actualmente | sexuales reproductivos | integral en la salud sexual y reproductiva anual integral en la salud sexualy reproductiva anual
condiciones de equidad y calidad, entre las mujeres unidas y no unidas "
como medio para alcanzar el
desnutricié .
"E“":”: "I“"‘E‘“j ‘;Z‘ a (::‘;’:'r":"m Salud publica en Realizar minimo 1 accién, proyecto y/o intervencién para la Numero de acciones, proyecto y/o intervencion para la
’;‘e‘|°'al:“':: °t e : "f da "j"'d @ o m'"a 1,42% Disminuir en 0,42% el Porcentaje de desnutricion | Seguridad Alimentariay [ gestién del riesgo relacionadas con la seguridad alimentariay o 4 gestion del riesgo relacionadas con la seguridad alimentariay 1 secretaria de Salud SALUD A211
e los habitantes del municipio de - o
Drechte. mesionte ey | Conprevenciny presentados en crénica o retraso en talla presentados en nifios, | Nutricional nutricional anual nutricional anual
nmed atencion en . nifias
artculada de los diferentes actores | 971000 %1 e Y
del Sistema de Seguridad Social en N Cobertura de
. Calidad de Vida Salud publica vida
Salud buscando lapromocion ¢e contra el BCG en 67% Aumentar en (28% ) la Cobertura de inmunizacion | ¢, e y enfermedades| cumplir al 100% el programa ampliado de inmunizaciones 0% 100% |Programa Ampliado de Inmunizaciones 100 secretaria de Salud SALUD A211
hbitosy estios de vida saludabley ontra el contra el BCG en nios, ifas menores de un afio ey et 2
la consolidando un modelo de salud nifos, nifas
integral orientado a la prevencién menores de un afio
de la enfermedad y el control de los ]
. . Numero de programas en salud para poblacion vulnerable
factores de riesgo. Salud publica para la | Realizar minimo 1 programa anual en salud para poblacion " :
) mo 1 pro : (nifios, nifias y adolescentes, Adulto mayor, Mujer y genero, )
gestion diferencial de las | vulnerable (nifis, nifas y adolescentes, Adulto mayor, Mujer 0 4 1 secretaria de Salud SALUD A211
5 adolesc " Poblacion con discapacidad, victimas del conflicto armado)
poblaciones vulnerables |y genero, Poblacion con discapacidad, victimas del conflicto ’
realizados anualmente
armado).
Realizar minimo 1 accion, proyecto y/o intervencion para la Numero de acciones, proyectos y/o intervenciones para la
estion del riesgo relacionadas con la promocion de la vida estion del riesgo relacionadas con la promocion de la vida )
Salud publica vida g & P 0 4 & & P 1 secretaria de Salud SALUD A211
2 saludable y prevencion de enfermedades cronicas no saludable y prevencion de enfermedades cronicas no
saludable y condiciones
°Y trasmisibles anual. trasmisibles.
no trasmisibles
| Realizar minimo 1 accion, proyecto y/o intervencion para la Numero de acciones, proyectos y/o intervenciones para la
Salud publica conviviencia : )
Porcentaje de " estion del riesgo relacionadas con a promocion dela o 4 gestion del riesgo relacionadas con la promocion de la 1 secretaria de Salud SALUD
habitantes ey convivencia socialy la salud mental anual convivencia social y la salud mental
vinculados a Impactar al 50% de la poblacién con programas de
5201 ‘
programas de fomento de estilos de vida saludable
fomento de estilos Solud publics para | Realizar minimo 1 accion, proyecto y/o intervencion para la Nimero de acciones, proyectos y/o intervenciones para la
de vida saludable S:‘:d ::‘b ::;T 2k gestién del riesgo relacionadas con la prevencion de factores 0 4 gestion del riesgo relacionadas con I prevencion de factores 1 secretaria de Salud SALUD A211
: de riesgo ambientales anual. de riesgo ambientales anual.
Realizar minimo 1 accion, proyecto y/o intervencion para la Numero de acciones, proyectos y/o intervenciones para la
gestin del riesgo relacionadas con Ia promocion de Ia salud 0 4 gestion del riesgo relacionadas con la promocion de la salud 1 secretaria de Salud SALUD
Salud publica en el ambito | ocupacional en trabajadores informales anual ocupacional en trabajadores informales anual
laboral
Salud publica en Realizar minimo 1 accion, proyecto y/o intervencion Numero de acciones, proyectos y/o intervenciones
ud publica e relacionadas con la promocion de la gestion del riesgo en 0 4 relacionadas con la promocion de la gestion del riesgo en 1 secretaria de Salud SALUD A2.11

emergencias y desastres

desastres anual.

desastres anual




Somos més
Equidad Social,
Somos Paz

Gestionar minimo la construccion de un nuevo acueducto

Numero de gestiones realizadas para la construccion de un

secretaria de

AGUA POTABLE Y

1 0 SANEAMIENTO A3.104
veredal en el cuatrienio nuevo acueducto veredal Planeacion
BASICO
cobertura e Alcanzar una cobertura superior al 50%del servicio|
acueducto total de acueducto en el cuatrienio
Realizar minimo una ampliacion, adecuacion, mantenimiento AGUA POTABLE Y
Calidad y Cobertura del . g Numero d imi o secretaria de
Garantizar el derecho 3 un habitat ‘Aguia Potable y/o construccion de las represas del municipio en el 1 o e e v asas el vk 1 o SANEAMIENTO A3104
digna y saludable, mediante la cuatrienio a P! aneacion BASICO
articulacion de esfuerzos inter
institucionales que permitan
mejorar el acceso y calidad, a los . ) ) ) » ) AGUA POTABLE Y
servicios de agua potable y Somos mis e - Mantener el indice irca en un rango entre 0% y Realizar minimo 1 proyecto anual para la conservacién de Namero de acciones/proyectos/intervenciones para a secretaria de
saneamiento bésico, tenfendo en | Habitat Digna P itocuencasgue abastecen ehl acueducto, proteccion de 4 conservacion (:e mirocuencs que”abastevcehn el acueducto, 1 e SANEAMIENTO A3.10
cuenta principios de equidad socil, entes y reforestacion de dichas cuencas proteccion de fuentes y reforestacion de dichas cuencas BASICO
desarrollando estrategias que
permitan el buen uso,
Cobertura de Alcantarilladoy | Realizar 1 estudio de preinversion para la gestién de recursos ) AGUA POTABLE Y
aprovechamiento y cuidado de los Mantener en un 100% la cobertura existente del Pr para fa gestion Numero de estudios de preinversion para la Construccion del secretaria de
recursos hidricos del municipio. Alcantarillado 100% Tratamiento de Aguas | departementales y nacionales para la Construccién del Plan 1 ; 0 SANEAMIENTO A3.11.2
servicio de alcantarillado urbano " : Plan Maestro de Alcantarillado. Planeacion
Urbano Residuales Maestro de Alcantarillado. BASICO
Cobertura de A Aumentar en 11% la cobertura del servicio d Tratamientoy Elaborar un programa piloto de manejo y seleccién de Numero de programas piloto de manejo y seleccién de secretaria de AGUA POTABLE ¥
obertura de Aseo umentar en 11% la cobertura del servicio de aseo i
! 9% I sector rural Aprovechamiento de |, \ o¢ on el cuatrienio : basuras. 0 ! SANEAMIENTO A3.111
rural en el sector rural Residuos Solidos - Planeacion BASICO
Realizar minimo 4 programas de actividad fisica dirigidos a B Nmero de programas de actividad fisica dirigidos a personas N Secretaria de DEPORTE Y nat
personas en situacién de discapacidad en el cuatrienio en situacion de discapacidad realizados Gobierno RECREACION -
Deporte Diferencial
Apoyar la practica Deportiva como Numero de . . . - . " ;
’ ) Realizar minimo 4 programas de actividad fisica dirigidos al Numero de programas de actividad fisica dirigidos al adulto Secretaria de DEPORTE Y
mecanismo de prevencion de poblacién 4 . 1 ) Ad1
‘ ° adulto mayor realizados en el cuatrienio mayor realizados Gobierno RECREACION
factores deriesgoenlasaludy | ConDeportey | beneficiaria de ) ’
N Incluir el 10% el nimero habitantes que participan
estrategia para el sano disfrutey | Recreacién programas de
; : o de jornadas deportivas porel
aprovechamiento del tiempolibre | Somos més recreacién, A
delos Pinchotanos, fomentando | ~ Saludables | actividad fisicay P en
i i Aumentar en 2 el Nimero de eventos deportivos organizados . Secretaria de DEPORTE Y
valores de Paz y convivencia actividades € P & 7 Numero de eventos deportivos organizados y/o patrocinados. 1 y A1
ciudadana deportivas. v/o patrocinados en el cuatrienio Gobierno RECREACION
Formacién Deportiva
Beneficiar minimo a 50 participantes por afio en eventos de )
- o par cipantes b Nmero de participantes en eventos de promocion de la Secretaria de DEPORTE Y
promocién de la actividad fisica/aprovechamiento del tiempo 200 L L N N 50 N A4l
oo actividad fisica/aprovechamiento del tiempo libre Gobierno RECREACION
Aumentar en 100 el numero de personas que acceden alas Nmero de personas que acceden a las actividades culturales Secretaria de
¢ P 9 400 P a 100 ¢ CULTURA AS.1
actividades culturales programadas anuales programadas Gobiemno
Aumentar a 1 el numero de Bandas musicales creadas y/o Secretaria de
; i /s 1 Bandas musicales creadas y/o fortalecidas 0 ) CULTURA A58
fortalecidas en el cuatrienio Gobierno
Expresiones Artisticas y Numero de grupos artisticos multiculturales creados y/o Secretaria de
o Crear minimo 1 grupo artistico multicultural en el cuatrienio 1 > de grup . VI 0 N CULTURA A58
ultura ciudadana fortalecidos Gobierno
Gestionar minimo un convenio con entidades culturales y/o Numero de convenios gestionados con entidades culturales Secretaria de
educativas para promover la formacién de expresiones 1 y/o educativas para promover la formacién de expresiones 0 obi CULTURA AS5.1
artisticas y/o culturales artisticas y/o culturales obierno
Aumentar en 4 el Ntimero de programas dirigidos al fomento Numero de programas dirigidos al fomento de la memoria Secretaria de
prog & 8 prog © 1 N CULTURA AS.1
de la memoria local local Gobierno
Promocionar los valores culturales,
como estrategia para el
fortalecimiento de la identidad Poblacién
Pinchotana y el reconocimiento de | Somosmas | - beneficiaria de ’ Aumentar en 4 el Nimero de proyectos para faciltar acceso
tar Incluir el 5% los habitantes que participan de § proyectos p: Nimero de proyectos para facilitar acceso de la poblacién a Secretaria de
las tradiciones y costumbres de los | Cultura, Somos programas o . B Lectura y Bibliotecas de la poblacién a los materiales de la biblioteca en el 5 - 1 CULTURA A5.6.2
; o jornadas de formacién artisticay cultural los materiales de la biblioteca Gobierno
pobladores, fomentandola | més Pinchotanos | artisticos y cuatrienio
apropiacién y defensa del culturales.
patrimonio histérico y cultural del
municipio.
Crear un proyecto para constituir y poner en funcionamiento Secretaria de
rear un proyectop tuir'y p uncionami 1 Proyectos ejecutados 0 N CULTURA A5
Ia Casa de la Cultura Municipal Gobierno
Mantener, Conservar y recuperar el patrimonio cultural e
Infracstructura Cultaral | Hstérico del Municipio, ncluyéndose caminos antiguos y de B Numero de intervenciones a bienes del patrimonio cultural e ' Secretaria de CULTURA ast
herradura, monumentos y demds bienes que fortalezcan la Histérico del Municipio. Gobierno
identidad culturaly el turismo en el Municipio de Pinchote
Gestionar minimo 1 costruccién y/o mantenimiento de ) Numero de gestiones realizadas para costruccién y/o o Secretaria de CULTURA ast
escenarios culturales artisticos en el cuatrienio mantenimiento de escenarios culturales artisticos Gobierno o
Aumentar a 50 ol Ndmero de personas {nfio, niffas, Numero de personas (nifios, nifias, adolescentes, etc.) que Secretaria de
etc.) que hacen part las de formacion 50 P o ninas, sete) d 0 CULTURA AS5.1

Cultura con Enfoque

artistica y cultural en el cuatrienio

hacen parte de escuelas de formacién artistica y cultural

Gobierno




Diferencial

Aumentar a 30 el Nimero de personas (en condicién de

Numero de personas (en condicién de vulnerabilidad) que

Secretaria de

vulnerabilidad) que hacen parte de escuelas de formacion 30 dever 0 CULTURA A51
y hacen parte de escuelas de formacién artistica y cultural Gobierno
artistica y cultural en el cuatrienio
- ” ’ s y
Realizar minimo 1 capacitacin anual con personal déneo 4 Nmero de capacitaciones sobre legalizacion de predios 1 secretaria de VIVIENDA A73
sobre legalizacion de predios Planeacion
612% Disminuir en 3% el déficitde vivienda cualiativo Vivienda Digna Realizar minimo 60 nuevos planes de saneamiento bisico en . Ndmero de nuevos proyectos o planes saneamiento bisko 2 secretaria de VIVIENDA A73
urbano en el cuatrienio el cuatrienio Planeacion
Promover el acceso a la vivienda Déficit de vivienda
digna, como mecanismo para | Somos més con | cualitativa urbana
disminuir a brecha existente entre | Vivienda
el sector ruraly urbano
Realizar minimo 60 nuevos planes de mejoramiento de . Ndmero de nuevos meloramlento devivienda 2 secretaria de VIVIENDA A73
vivienda en elc cuatrienio Planeacion
Déficit de vivienda aa% Disminuir en 1% el déficit de vivienda cuantitativo
cuantitativa urbana g urbanoc en el cuatrienio
Vivienda con Enfoque | CUMPIIT 12 normatividad vigente de asignacion de vivienda y Normatividad vigente de asignacion de vivienda y secretaria de
€ | mejoramiento de vivienda teniendo en cuenta la poblacion 1 mejoramiento de vivienda teniendo en cuenta la poblacion 0 VIVIENDA A73
Diferencial Planeacion
vulnerable. vulnerable.
ATENCION A
Promover minimo un convenio anual con el ICBF para B Nimero de convenios realizados con el ICBF para aumentar la N Comisaria de GRUPOS A4l
aumentar la ocbertura en programas de atencion integral cobertura en progrmas de atencion integral Familia VULNERABLES - )
PROMOCION SOCIAL
ATENCION A
Realizar minimo 4 formaciones y/o charlas sobre riesgos para B Nimero de formaciones /o charlas sobre riesgos para N Comisaria de GRUPOS A1415
nifios, nifias y adolescentes (Prevencion Temprana). nifios, nifias y adolescentes realizadas (Prevencion Temprana) Familia VULNERABLES - .
PROMOCION SOCIAL
Ll 1 100% el P¢ taje de He it: deH [ ATENCION A
primera infancia, infancia | UEVar @ el Porcentaje de Hogares comunitarios que je de Hogares q plen los -
o cumplen los estandares de calidad de la estrategia de 100% |estindares de calidad de la estrategia de atencion integral a la 25 Comisaria de GRUPOS A14.15
¥ adolescencia " - e y Familia VULNERABLES -
atencién integral ala primera infancia De Cero a Siempre primera nfancia De Cero a Siempre
PROMOCION SOCIAL
ATENCION A
Aumentar en minimo 5 el numero de Centros de atencién ala s Centros de atsncién a  primera infanda dotados N Comisaria de GRUPOS A1415
primera infancia dotados Familia VULNERABLES -
PROMOCION SOCIAL
Poblacion
beneficiaria de ATENCION A
programas de Atender el 100% del Nmero de casos denunciados de 100% Ndmero de casos denunciados de maltrato en nifios, nifias y 100 Comisaria de GRUPOS A1415
prevenciény maltrato en nifios, nifias y adolescentes entre 0y 17 afios . adolescentes entre 0y 17 afios. Familia VULNERABLES - o
promocién de los PROMOCION SOCIAL
derechos.
ATENCION A
Atender el 100% del Ntmero de casos de denuncia por abuso 100% Ndmero de casos de denuncia por abuso sexual en nifios, 100 Comisaria de GRUPOS A0l
sexual en nifios, nifias y adolescente entre 0y 17 afios nifias y adolescente entre 0y 17 afios Familia VULNERABLES -
PROMOCION SOCIAL
Prevencion del delito ATENCION A
contralaPrimera | Mantener en 0 el Ndmero de nifios, nifias y adolescentes o Ndmero de nifios, nifias y adolescentes entre 5 y 17 afios, o Comisaria de GRUPOS AtaLs
Infancia, Infanciay | entre 5y 17 afios, que las peores formas de trabajo infantil que las peores formas de trabajo infantil Familia VULNERABLES - o
Adolescencia PROMOCION SOCIAL
ATENCION A
Mantener el convenio con la institucion para la atencion a ) Ndmero de convenios con instituciones parala atencion a N Comisaria de GRUPOS At4111
adolescentes infractores de la ley Penal para adolescentes adolescentes infractores de la ley Penal para adolescentes. Familia VULNERABLES - o
PROMOCION SOCIAL
ATENCION A
Ndmero de convenios mantenidos con instituciones para Comisaria de GRUPOS
Mantener el convenio con instituciones para hogar de paso 1 1 y Al14.1
hogar de paso Familia VULNERABLES -
PROMOCION SOCIAL
ATENCION A
Realizar minimo 4 acciones para la prevencién de la violencia B Numero de acciones realizadas para la prevencién de la N Secretaria de GRUPOS 14742
y el maltrato a la mujer en el cuatrienio violencia y el maltrato a la mujer Gobierno VULNERABLES - o
PROMOCION SOCIAL
Fortalecer la adopcidn y ejecucion Inclir 2 mujer en Lograr incluir un 10 % la poblacion de mujeres en ATENCION A
de polticas piblicas que orienteny los diferentes 2787 o5 programas de paz y desarrollo implementados | MI€"Y EaUidad de | Realizar minimo 2 proyecto productivo con enfoque de ) Numero de nuevos proyectos productivos con enfoque de o Secretaria de GRUPOS o
articulen la accion del estado, bajo [ ¢ programas e el munlci en el cuatrienio Genero equidad de genero por afio equidad de genero apoyados Gobierno VULNERABLES -
el enfoque de garantia de derechos, | | % T participativos PROMOCION SOCIAL
priorizando la atencién de las -
necesidades basicas de los grupos proteccién de ATENCION A
derechos Reali 1 de fortalecimiento d
poblacionales de especial ealizar "“""“I"b """g'am : orta i"’"‘:" ;’ E‘ Numero de programas de fortalecimiento de competencias Secretaria de GRUPOS
proteccion consagrados en la competencias laborales en madres cabeza de familia 1 0 ) . 214542
. laborales en madres cabeza de familia apoyados Gobierno VULNERABLES
constitucién y la ley. cuatrienio PROMOCION SOCIAL
ATENCION A
Mantener en 3 el numero de convenios realizados con Centro 3 Numero convenios realizados con Centro Vida y Centro de 5 Secretaria de GRUPOS A14442
Viday Centro de Bienestar en el cuatrienio Bienestar Gobierno VULNERABLES - T
PROMOCION SOCIAL
Poblacion Adulto . A X . ATENCION A
e Impactar al 100% de la poblacién adulto mayor Realizar minimo 4 programas de atencion integral para el Numero de programas de atencion integral para el adulto
mayor beneficiaria ” " . " . ' Secretaria de GRUPOS
378 con programas de atencién de la administracién | Atencion al Adulto Mayor | adulto mayor, con énfasis en actividades productivas y 4 mayor, con énfasis en actividades productivas y sociales, 1 N Al41
de programas Gobierno VULNERABLES -

institucionales

municipal

sociales en el cuatrienio

apoyados

PROMOCION SOCIAL




Formular, adoptar e implementar bajo el enfoque de

ATENCION A

e .. N d formulad tualizadas, Secretaria de GRUPOS
derechos humanos una politica publica para la poblacién 0 1 umero de polficas publicas formuladas y/o actualizadss, 1 Al44.41
adoptados e implementadas para la poblacién adufto mayor Gobierno VULNERABLES -
adulto mayor en el cuatrienio
PROMOCION SOCIAL
Garants L cents o de tencis ATENCION A
arantizar minimo 1 Centro o punto de atencién en )
o 0 Pumo & » Nimero De Centros o puntos de atencién en funcionamiento Secretaria de GRUPOS
funcionamiento para las victimas (Acciones de informacion y 0 1 neon’ 0 AL41
: . para las victimas (Acciones de informacion y orientacién) Gobierno VULNERABLES -
orientacién) en el cuatrienio
PROMOCION SOCIAL
ATENCION A
. e ; . SRR Secretaria de GRUPOS
Realizar 1 brigada para I dentificacion de vi 0 4 Numero de brigadas apoyadas para Identificacién a victimas 1 A141
Gobierno VULNERABLES -
PROMOCION SOCIAL
o ) ) ATENCION A
Atender el 100% el numero de nucleos familiares victimas con Nmero de nucleos victimas que son atendidas por )
: o Secretaria de GRUPOS
programas de alimentacién implementados por el 20 100% | programas de alimentacién implementados por el 20 AL41
e . g ) ) Gobierno VULNERABLES -
municipio(Alimentacién) municipio(Alimentacién)
PROMOCION SOCIAL
Solicitude
ctenas por ATENCION A
poblacion victima Atender el 100% las solicitudes de la poblacion | Atencién Victimas del | Atender el 100% de victimas que requieran acompafiamiento NA 100% Numero de personas victimas que recibieron 100 Secretaria de GRUPOS A4l
del conflicto victima del conflicto armado Conflicto Armado | juridico por parte del municipio. acompafiamiento juridico por parte del municipio. Gobierno VULNERABLES - i
armado PROMOCION SOCIAL
) - ) _ ) ) - _ ATENCION A
Garantizar el 100% de jévenes victimas mayores de 17 afios Numero de jévenes victimas mayores de 17 afios y hasta 28 )
~ : s . : e Secretaria de GRUPOS
¥ hasta 28 afios, que han finalizado su educacion 100% 100% |afios, que han finalizado su educacion media(Asistencia en 100 ‘ AL41
. - " Gobierno VULNERABLES -
media(Asistencia en educacion) educacién)
PROMOCION SOCIAL
Implementar minimo 2 programas para el auto Nimero de programas implementados para el auto ATENCION A
¥ la estabilizacion socioecondmica dirigido a o 5 ¥ la estabilizacion socioeconémica dirigido a o Secretaria de GRUPOS o
Personas que han sido victimas de desplazamiento forzado Personas que han sido victimas de desplazamiento forzado Gobierno VULNERABLES - ’
enel cuatrienio(Generacion de ingresos) (Generacin de ingresos) PROMOCION SOCIAL
ATENCION A
Mantener ¢l 100% el Ndmero de victimas afiiad . - - Secretaria de GRUPOS
‘antener el 100% el Numero de victimas afiliadas 100% 100% Namero de victimas afiliadas SGSS(Asistencia en salud) 100 arl Al41
SGSs(Asistencia en salud) Gobierno VULNERABLES -
PROMOCION SOCIAL
Beneficiarios de Promover minimo seis proyectos de . Garantizar minimo el 30% de profesionales pinchotanos en Porcentaje de profesionales pinchotanos en cargos )
oy Fortalecimiento del Tejido . profesionales b ntaje dep o & Secretariade | PROMOCION DEL
programas de o emprendimiento en el uatrienio para alcanzar | g " SCIENE R | cargos municipales, programas y proyectos desarrollados por 0% 30% municipales, programas y proyectos desarrollados por la 30 o A132
fortalecimiento acceso a capital semilla la administracion administracion Gobierno DESARROLLO
Fortalecer el tejido empresarial del
Municipio, articulando la accién di " ; o o .
unicipio, articulando la accion de Realizar minimo 2 capacitaciones/seminarios/talleres/ para la Namero de capacitaciones/seminarios/talleres/ para la Secretaria de PROMOCION DEL
los actores publicos y privados, o ; o 0 2 " et o y A13.1
promocién del desarrollo turistico en el cuatrienio promocién del desarrollo turistico Gobierno DESARROLLO
priorizando estrategias orientadas a .
i Somos mis
la diversificacion de fuentes de
Desarrollo
ingreso para la comunidad y el "
Econémico
desarrollo de sectores alternativos )
ue permitan aprovechar las Plan de Desarrollo o Ejecutar en un 25% eIIPIan de Desarrollo Turistico Turismo Apoyar minimo 2 empresas para que promuevan servicios o ) o Secretariade | PROMOCION DEL A131
turistico en el cuatrienio turisticos en el municipio en el cuatrienio jern DESARROLL
oportunidades del entorno reglonal i Numero de empresas que promuevan servicios turisticos en Gobierno SARROLLO
¥ municipal el municipio apoyadas
Realizar minimo 1 Proyecto para la Promocién del Municipio o ) Numero de Proyectos Apoyados paraa Promocién del N Secretariade | PROMOCION DEL a3t
ccomo Destino Turistico en el cuatrienio Municipio como Destino Turistico Gobierno DESARROLLO
Realizar minimo 4 capacitaciones/seminarios/talleres/en Numero de capacitaciones/seminarios talleres/en procesos
procesos de produccion agropecuaria gestionadas con o 4 de produccién agropecuaria gestionadas con entidades 1 Umata AGROPECUARIO A8S.
entidades idéneas en el cuatrienio idéneas
Beneficiar a minimo 200 familias en el cuatrienio con Nuemro de familias beneficiadas con programas de huertas
" " uatrient 0 200 o . " prog v 50 Umata AGROPECUARIO A8S.
programas de huertas caseras caseras
Reconocer el papel del campesino
como sustento vital de la sociedad,
priorizando estrategias orientadas
Ralizar minimo 2 convenios interadministrativos para el Numero de convenios interadministrativos para el apoyo a los
al mejoramiento de la productividad iz2 init wenios i ini: livos p: 0 2 luf Ve ‘» L inis ivos ps poyc 0 Umata 'AGROPECUARIO ABS5.
y competitividad de la actividad apoyo a los cafeteros en el cuatrienio cafeteros en el municipio
agropecuaria, focalizando acciones
que permitan el mejoramiento de
los ingresos y la calidad de vida de
las familias rurales y el apoyo alos | Somos mis Realizar minimo 1 Alianza Estratégicas para el Numero de Alianzas Estratégicas Generadas para el
i - 0 4 1 Umat AGROPECUARIO ABS.
Pprocesos asociativos, como Desarrollo Rural Fortalecimiento del Desarrollo Rural al afio Fortalecimiento del Desarrollo Rural mata
mecanismo de articulacién de la
accién institucional, contribuyendo
ala dignificacion del campoy ala
garantia de los derechos Realizar minimo 2 gestiones para la creacién de la secretaria o ) Numero de gestiones realizadas para la creacién de la . Umata AGROPECUARIO nes
 econdmicos y sociales de agricultura en el cuatrienio secretaria de agricultura 82
histéricamente vulnerados, como
eje fundamental para alcanzar la
PAZ.
Total produccién Incrementar en 5% as toneladas de produccion | Forlecimientodela | 50 benef I I N d benef dos con|
. 6304 toneladas t Competitvidad enel | APOYF minimo S0 beneficiarios con Insumos para mejorar fa o w© lumero de nuevos beneficiarios apoyados con Insumos para % Umata AGROPECUARIO .
) agropecuaria anual agricola competitividad del campo ene | cuatrienio mejorar la competitividad del campo
Somos mds Campo
Crecimiento
Econémico
Equitativo Realizar minimo 1 Proyecto Orientado a fortalecer la Numero de Proyectos Orientados a fortalecer la
diversificacién de productos agropecuarios sostenibles en el o 1 v 1 Umata AGROPECUARIO A8S.

cuatrienio

diversificacién de productos agropecuarios sostenibles




Realizar minimo 4 exhibiciones del sects ] ; N
ealizar minimo ® exhibiclanes del sector agropecuario en ¢ 0 4 Numero de exhibiciones agropecuarias realizadas 1 Umata AGROPECUARIO ABS,
municipio en el cuatrienio
Gestionar 2 jornadas de vacunacién a equinos en convenio . ’
! . 0 2 Nimero de convenios gestionados ante el ICA 0 Umata AGROPECUARIO A8S.
con el ICA en el cuatrienio
Desarrollar anualmente una estrategia de seguridad o B Nimero de estrategias desarrolladas de seguridad N Umata AGROPECUARIO ns
alimentaria para el beneficio del sector agropecuario imentaria e
Realizar minimo 2 jornadas de vermifugacion y vitaminizacion o s Nimero de jornadas de vermifugacion y vitaminizacion de ) Umata AGROPECUARIO ags
de bovinos y especies menores anual bovinos y especies menores =
Gestionar minimo 300 metros de mantenimiento a las vias Numero de gestiones realizadas para el mantenimiento en secretaria de
0 1 0 TRANSPORTE A92
urbanas en el cuatrienio vias urbanas Planeacion o
Gestionar minimo $1.000.000.000 de pesos para N
: - e Cantidad de recursos obtenidos para construccién, secretaria de
- Metros lineales de construccion, mantenimiento y reparacién de vias rurales y $ $ . D 250000000 TRANSPORTE A9.4
Fomentar la competitividad de los o 1.000.000.0000 | mantenimiento y reparacion de vias rurales y urbanas Planeacion
i e s soneg | Vias exstentes urbanas en el cuatrienio
sectores economicos delmunicipio, | Somos mas Rec parala Garantizar en un 100% la movilidad vehicular de | Atencién a la Red Vial
mejorando la red vial terciariay | Vial, Somos mas 19700 )
) transpirabilidad las vias terciarias Terciaria
gestionando laampliacon dela | Competitvidad | 2R Y
misma. " Aumentar en 1000 el Numero de nuevos metros de vias Numero de metros de nuevas vias construidas/mejoradas en secretaria de
vehicular 8 19700 20.700 /mej 20700 N TRANSPORTE A93
construidas/mejoradas en la zona ruraly urbana Ia zona rural y urbana Planeacion
Aumentar a 3129 metros el Numero de vias con Numero de metros de vias con mantenimiento y/o secretaria de
0 3129 0 TRANSPORTE A92
mantenimiento y/o reconstruccion en la zona ruraly urbana reconstruccion en la zona rural y urbana Planeacion o
Mejorar la prestacién y cobertura ,
" Somos més Cobertura en Realizar minimo el 70% de manteniento, Adecuacion y/o )
de servicios piblicos ! Lograr el 100%de eficiencia del servicio de ) jed Adecuaciony/o secretaria de
Energiay servicio de ° Electrificacion reconstruccion de alumbrado publico del municipio en el 0 70% . ey 70 ° SERVICIOS PUBLICOS | A6.2.2
complementarios, especialmente en alumbrado publico en el cuatrienio de alumbrado publico del municipio Planeacion
Conectividad | alumbrado publico cuatrienio
la zona rural.
Ejecutar acciones orientadas ala Realizar 1 proyecto de adecuacion delas dependencias de la o ) Nmero de proyectos de adecuacién de las dependencias de o secretaria de EQUIPAMIENTO a4
recuperacin del equipamiento con administracion. Ia administracion. Planeacion -
municipal, para fortalecer la ) Mejorar y/o fortalecer 2 infraestructuras del
P Equipamiento |  Equipamiento
prestacion de servicios 0 equipamiento urbano del municipio en el N/A
Moderno Somos Urbano
institucionales, la generacién de s cuatrienio
espacios para el disfrutey el sano Construccién, mantenimiento y adecuacién delos bienes secretaria de
esparcimiento. h . mantent ¥ adecuact s 8 10 Numero de bienes con intervenciones realizadas 3 ° EQUIPAMIENTO Al54
- inmuebles que constituyen el equipamiento municipal Planeacion
Realizar 2 eventos de socializacion de a gestion de la o R Numero de eventos de socializacién de I gestion de la ) Secretaria de DESARROLLO a1
administracion municipal al afio administracion municipal adelantados Gobiemno COMUNITARIO
Fortalecer las organizaciones
comunitarias y juntas de accion
comunal, como mecanismos de , Participacion ;
st ddonn, granes | Somosmis [ o Promover a participacion del 100% de las Juntas Secretaria DESARROLLO
1 ) ) _ ecretaria de
Desarrollo N.D de Accion Comunal en los procesos de rendicion N/A Realizar minimo 2 consejos comunales por afio o 8 Numero de consejos comunales realizados por afio 2 N A16.3
del cumplimiento de las comunaly Gobierno COMUNITARIO
4 ‘Comunitario - de cuentas
competencias de Ia accién municipal veedurias activas
¥ corresponsables del desarrollo del
municipio.
Mantener, adecuar y/o construir minimo 1 salon comunal en o ) Numero de Salones comunales mantenidos, adecuados y/o : secretaria de DESARROLLO a1
el cuatrienio construidos Planeacion COMUNITARIO i
Obtener la aprobacién del acuerdo para la actualizacion del o ) Acuerdo de aprobacién de la revisién y/o actualizacién del o secretariade | FORTALECIMIENTO air1
EOT por parte del concejo municipal. £OT. Planeacion INSTITUCIONAL ‘
Esquema de
ord:namlentu o del Esquema ° v
Orientar la administracién territorial Desarrollo Territorial
municipal, bajo principios de territorial
6 secretariade | FORTALECIMIENTO
transparencia, planeacion, implementado 1 expediente municipal aplicado al EOT 0 1 Expediente municipal implementado y aplicado al EOT 0 3 A17.1
austeridad y priorizacién del gasto Planeacion INSTITUCIONAL
publico, enfoquea resultadosy | Somos més
atencién al ciudadano, mejorando istraci
Ia eficiencia y eficacia en los Eficiente
procesos administrativos y los Realizar minimo 1 capacitacion orientada al fortalecimiento o B Numero de capacitaciones orientadas al fortalecimiento ' Secretariade | FORTALECIMIENTO air1
mecanismos de acceso a la institucional de la entidad en el afio institucional de la entidad Gobierno INSTITUCIONAL )
informacién por parte de la
comunidad indice de 156 Mantener un Indicador de Desempefio Fiscal por | Administracion Eficiente y
desempeiio fiscal g encima de los 75 puntos Transparente
Somos més Fortalecer, mantener y apoyar técnica, logistica
" ¥ apoy gisticay Numero de dependencias y despachos fortalecidos y Secretariade | FORTALECIMIENTO
Gestion parala alas diferentes y despachos 4 4 s 4 oobi INSTITUCIONAL A172
Paz municipales. PoY: obiermno
Lesiones 1 Disminuir a 6 ( 20% anual) los casos de Lesiones | Seguridady Convivencia | Aumentar en 2 los programas para generar ambientes que & anues o Numero de programas para generar ambientes que propicien 10 Secretaria de JUSTICIA Y A18.46
personales personales ciudadana propicien la seguridad ciudadana y orden publico en el afio la seguridad ciudadana y orden publico. Gobierno SEGURIDAD o




Gestionar la construccién de una nueva estacion policialen el o ) Numero de gestiones realizadas parala construccién de la N Secretaria de JUSTICIA Y a3
cuatrienio estacion de poll Gobierno SEGURIDAD )
Delitos sexuales 2 Llevar a cero los casos de delitos sexuales
Implementar minimo 10 camaras de segurida i . Secretaria de JUSTICIA Y
P - & 0 10 Numero de camaras de seguridad instaladas en el municipio 0 A18.46
el municipio en el cuatrienio Gobierno SEGURIDAD
Articular esfuerzos inter violencia 6 Disminuir en 10% anual los casos de violencia Realizar minimo 1 proyecto relacionado con la construccion o i Nimero de proyectos relacionados con la construccion de o Secretaria de JUSTICIA Y A183
institucionales que permitan el intrafamiliar intrafamiliar de paz y convivencia familiar en el cuatrienio paz y convivencia familiar implementados Gobierno SEGURIDAD o
mejoramiento de las condiciones de|  Somos mis
accesoa lajusticiay la protecciéna | Justiciay
Ia vida, honra, libertad y bienes de | Seguridad
Elaborar o implementar el Plan integral de convivencia .
1os habitantes dela zona ruraly Garantia de Justicia  |!™Plementar un Plan integral de convivencia y seguridad 0 1 seguridad udadana (PISCC) en coordinadimcontas 0 Secretaria de JUSTICIA ¥ A183
urbana del municipio. ciudadana (PISCC) en el cuatrienio Gobierno SEGURIDAD o
entidades pertinentes
Realizar 16 consejos de seguridad y comités de orden publico s o Numero de consejos de seguridad y comités de orden publico 1 Secretaria de JUSTICIA Y a3
alafio realizados Gobierno SEGURIDAD o
Accidentes de 6 Disminuir en 10% anual los casos de accidentes de
transito transito
Realizar minimo 1 plan de manejo de transito / numero de .
: e man Numero de planes de manejo de transito / numero de .
capacitaciones en seguridad vial / numero de equipos para el : h h Secretaria de JUSTICIA Y
! ! " 0 1 capacitaciones en seguridad vial / numero de equipos para el 0 ‘ A183
manejoy la seguridad vial (proyectos institucionales) en el " Gobierno SEGURIDAD
manejoy la seguridad vial
cuatrienio
Numero de proyectos realizados para fortalecer y/o apoyar el .
Realzar 1 proyecto anual encaminado a fortalecer y/o apoyar proyectos realizados para fo v/o 2poy Secretaria de JUSTICIAY
0 4 modelo nacional de vigilancia comunitaria por cuadrantes 0 ‘ A183
el modelo nacional de vigilancia comunitaria por cuadrantes ales Gobierno SEGURIDAD
Actualizar el plan de gestion de riesgos de desastres, de secretaria de PREVENCION Y
acuerdo a los lineamientos del plan nacional de gestion de 0 1 Plan para la gestion del riesgo actualizado 0 P ATENCION DE A123
riesgos de desastres en el cuatrienio aneacion DESASTRES
Flaboracién del 100% de os planes de emergenciay Planes de Emergencia y Contingencia elaborados para la secretaria de PREVENCION ¥
contingencia para la prevencion y atencion de desastres 0% 100% > Emergenciay 8 P 100 @ ATENCION DE A123
‘ prevencion y atencién a desastres Planeacion
exigidos DESASTRES
Disefiar mecanismos que permitan | Somos mas y
mitigar los efectos nocivos del Mejor
cambio climtico e implementar | Preparados para | Esquema de Incorporar en un 100% los lineamientos de ! ) ad PREVENCION Y
accianes que generen conciencia en| Ia Gestion el | ordenamiento 0% gestidn del riesgo en el esquema de ordenamiento N/A Gestionar un proyecto para el foralecimiento del o ) Gestion de recursos para fortalecer el equipamiento del o secretaria de ATENCION DE M22211
o ciudadants do u Resgoyla territorial Cerritorial equipamiento del cuerpo de bomberos en el cuatrienio cuerpo de bomberos Planeacion DESASTRES
coorresponbilidad enla prevencién | Adaptacién al
¥ atencién de desastres naturales. | Cambio Climético
Fortal to del fondo territorial para la gestién di secretaria de PREVENCION ¥
ortalecimiento del fondo territorial para la gestién de riesgo i
o parala gesti & 0 5% Fondo territorial del riesgo 0 P ATENCION DE Al123
neacion
aneacio DESASTRES
N d lizadh tidades de gestion del taria d PREVENCION ¥
. lumero de convenios realizados con entidades de gestién de secretaria de
Realizar 1 convenio anual con entidades de gestion del riesgo 4 4 iy . gestl 4 b ATENCION DE A123
neacion
& aneacio DESASTRES
Somos més ) Elaborar minimo 1 proyecto para la reforestacién y Numero de Proyectos elaborados para la reforestacién y
Ge " Conservacion del recurso . N secretaria de
estion ! proteccién de los diversos nacimientos de agua y quebradas 0 1 proteccién de los diversos nacimientos de agua y quebradas 0 N AMBIENTAL A9.11
o hidrico N ’ o Planeacion
Sostenible del municipio en el cuatrienio del municipio
Realizar y /o Actualizar un Plan de gestin de residuos ) secretaria de
izar'y /o Actualizar u gestic du 0 a Actualizar el Plan de gestién de residuos solidos (PGIRS) 1 § AMBIENTAL A9.11
solidos (PGIRS) anual Planeacion
Garantizar la ejecucién de acciones
orientadas ala preservacion, Elaborar un proyecto para la conservacién, proteccion, Numero de Proyectos elaborados para la conservacion, B
recuperacion y mitigacion de Hectireas restauracién y aprovechamiento sostenible de los 0 1 proteccién, restauracién y aprovechamiento sostenible de los. 0 secretaria de AMBIENTAL A9.11
impactos negativos en los declaradas de ecosistemas forestales en el cuatrienio ecosistemas forestales Planeacion
ecosistemas estratégicos parala | Somos Més P, Incrementar en 1 los predios de importancia
conservacion del recurso hidricoy | Amigos del P 1 estratégicas para la conservacién de recursos
estratégicas para la
Ia biodiversidad, articulando | Medio Ambiente ’ naturales en el cuatrienio
esfuerzos inter institucionales y conservaci6n de y p ; y d
e ; recursos naturales Gestion Ambiental | Aumentar a (1) el Nimero de predios de reserva hidricay o ) Numero de predios de reserva hidrica y zonas de reserva o secretaria de AMBIENTAL notr
promoviendo la participacion zonas de reserva natural adquiridos en el cuatrienio natural adquiridos Planeacion
comunitaria efectiva para la
proteccion al medio ambiente.
A de ampliacién Y/ o adecuacién d N d , ampl d lizad; secretaria de
poyar procesos de ampliacién ¥/ o adecuacién de una o ) jumero de apoyos, ampliaciones o adecuaciones realizadas a ' ; AMBIENTAL notr
planta de sacrificio bovino regional enel cuatrienio Plantas de sacrificio bovino Planeacion
Realizar actividades tendientes a proteger, defender y
preservar la fauna que existe en el municipio de Pinchote de .
N de actividades tendient teger, defend secretaria de
conformidad con la LEY 5 de 1972, Ley 84 de 1989, Ley 769 0 4 imero de actividades tendientes a proteger, cefender y 1 AMBIENTAL A9.11

de 2002, Decreto 497 de 1973, Decreto 2257 de 1998y
demas normas concordantes

preservar la fauna que existe en el municipio de Pinchote

Planeacion




