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INTRODUCCION:
El plan de Desarrollo Denominado se encuetra

enmarcado en una filosofia administrativa tendiente al desarrollo social, politico,
ambiental,econémico e institucional del municipio; con un enfoque agroturistico ,
asociativo y de desarrollo sostenible consecuente con la vocacion particular de la region
asi mismo con el fortalecimiento social enmarcado en la participaciéon ciudadana y
la inclusibn de genero como potencial para un desarrollo competitivo con la
economia nacional e internacional

Se pretende focalizar las politicas publicas locales que permitan el mejoramiento de las
condiciones de vida de los habitantes a través de acciones que atiendan las
necesidades y/o problemas priorizados y concertados con la comunidad y consecuentes
con la competencia determinadas en la carta politica nacional y demés normas que las
regulan.

El plan de desarrollo municipal contiene los programas y proyectos puestos a
consideracién del pueblo en el programa de gobierno “CON
, que se Fortalece con objetivos claros, alcanzables; metas
definidas y estrategias viables que aprovechen al maximo las fortalezas, oportunidades
locales, regionales y se minimice las debilidades y amenazas dentro de una planeacion
estratégica con enfoque de calidad, eficiencia y eficacia.

De otro lado el plan contiene lineas de trabajo con bases acordes a las directrices del plan
de desarrollo departamental “SANTANDER SIEMPRE CON TIGO Y PARA EL
MUNDO” y nacional “PACTO POR COLOMBIA PACTO POR LA EQUIDAD”de
manera tal que las metas de resultado guarden armonia y coherencia, ademas sean
consistentes para el manejo de los recursos propios, de transferencias y se hagan
validos los principios generales de eficiencia, viabilidad y coherencia.

Agradecimientos a todas las personas del municipio que participaron en la formulacion
del plan, alas asociaciones, agremiaciones, grupos vulnerables entes territoriales y
sectores visibles del municipio, alos integrantes de las juntas de accion comunal ya
que sin ellos no se obtendria la informacion de primera mano como los resultados
obtenidos, los cuales son el insumo concertado y planificado de la visualizacion del
municipio de Onzaga durante el cuatrienio 2020-2023 el cual tendrA& como funcion
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del desarrollo y progreso de nuestro bello municipio; Sera responsabilidad del consejo
territorial de planeacién, del concejo municipal y de la alcadesa para el periodo 2020 —
2023, desarrollar una gestién permanente y efectiva en todas las esferas publicas y
privadas siendo este documento la carta de navegacion y proyeccion .

Un grupo de ciudadanos comprometidos
en la construccion de una nueva realidad,
provenientes de distintas corrientes
politicas e ideoldgicas, encontrados en la
Nueva Generacion politica a través de la
Coalicion  “CON  FIRMEZA  POR
ONZAGA?”, con Participativo, Pluralista,
Pacifista y Ambientalista para proponer
publicamente tesis programaticas
tendientes a la consecucion del desarrollo
humano en el municipio.

En este documento se encuentran
plasmados objetivos y propuestas para
ser desarrolladas en la Administracion
Municipal del 2020 al 2023; un proyecto
ajustado a la realidad en la que se
encuentra sumergida el municipio, con
ideas y programas claros, concisos, pensados para mejorar la calidad de vida de sus
habitantes, a través del desarrollo y progreso comunitario en cada uno de sus sectores.
Trabajaremos con principios de Honestidad, Transparencia, unidad, responsabilidad,
igualdad, eficacia, eficiencia y efectividad. Es hora de vivir un mejor presente y para
lograrlo contaremos con la direccion de una mujer integra y lider innata:
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JOHANA GRIMALDOS BARON:

oy N o7 Onzagueiia, emprendedora, carismatica, de
principios, convencida de la importancia del
servicio Comunitario y del papel relevante que
juega la mujer en la sociedad. Nacida el 4 de
Mayo de 1978 en Onzaga, hija de Jaime
Grimaldos Mejia y Maria Gloria Baron Blanco,
casada hace 20 afios con John Fredy Velandia
Prada matrimonio del cual nacieron tres hijas:
Daniella, Lina Maria y Sara Isabel.

Desde pequefia Se perfilo como una persona
lider, alegre, sencilla, trabajadora, creativa,
recursiva y solidaria con gran sensibilidad
social, Realiz6 estudios primarios en la escuela
Camilo Forero Reyes Y Manuela Beltran, el
bachillerato en el colegio Nuestra Sefiora de
Fatima de Onzaga y Cooperativo Coomultrasan
en la ciudad de Bucaramanga, su formacién
Profesional continu6 en la Universidad
Cooperativa de Colombia en donde culmind su carrera en Administracion de Empresas,
seguida de diplomados y seminarios enfocados en la Gestion Publica Territorial.

Su experiencia Laboral inicid en el sector privado a través de la Empresa TRIACOLOR,
posteriormente ingres6 como Secretaria de Gobierno Municipal en periodo 2004-2006 y
paulatinamente junto con su esposo crearon la empresa SUPERVEYCO especializada en
la comercializacién de Viveres y Abarrotes, cada uno de estos espacios han permitido
demostrar su capacidad de liderazgo, compromiso y responsabilidad.

Su Vida ha estado orientada y bendecida por El Todopoderoso, quien ha iluminado en
todos los momentos importantes y decisivos de su vida
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EQUIPO DE GOBIERNO 2020-2023

JOHANA GRIMALDOS BARON JHON FREBY VELANDA ELIANA MARIA PEREIRA JAIMES

ALCALDESA GESTOR SOCIAL SECRETARIA DE GOBIERNO Y
DEL INTERIOR

2

EDILIA SIZA PINTD .
JAVIER. CASTELLANOS PINERES LUCY BLANCO MORBNO
SECRETARIA DE HACIENDA CECRETARIO DE PLANEACION & SECRETARIA DG LA
INFRAESTRUCTURA PROTECCION SOCIALY
SALUD
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Asojuntas
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Profesional de apoyo Secretaria de Planeacion

YORTH ANGEL MARTINEZ PRADA
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MANOLO ALEXANDER ARCHILA

Contratistas logisticas INCONET LTDA

JEISSON COLMENARES GOMEZ
Gobierno en linea
DIOSIMAR VARGAS FLOREZ

Profesional de apoyo secretaria de hacienda
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CONCEJO MUNICIPAL

CARLOS ARTURO DIAZ MEDINA
Presidente
CRISTIAN JAVIER DIAZ SOLANO
Primer Vicepresidente
HILDA NINO CACERES
Segundo Vicepresidente
JOSE DE JESUS PARRA TRIANA
Concejal
MARTHA LUZ RAMIREZ MANRIQUE
Concejal
JUAN PACOMIO APARICIO
Concejal
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Concejal
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Concejal
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Concejal
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CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION INTEGRANTES

RESOLUCION 079 DE FEBRERO 27 DE

2020

Por la cual se modifica el consejo territorial de planeacion

NOMBRE GREMIO CARGO

BALMES LIVINO GREMIO COMERCIANTES | PRESIDENTE

PELAYO MUNOZ

HERNANDO GREMIO MEDIOS DE VICEPRESIDENTE

PENALOZA COMUNICACION

ANA MARIA SANABRIA | REPRESENTACION SECRETARIA
INFANCIA ADOLECENCIA | GENERAL

ANA LUCIA OCHOA HOGARES MADRES Representante
COMUNITARIA lider

MAGOLA SIERRA ASOJUNTAS Presidente

asojuntas
CRISANTO MAYORGA | GREMIO MEDIO Representante

AMBIENTE sector ambiental
OSCAR MOJICA SECTOR EDUCATIVO Rector colegio
BERNAL
ANA INES NINO SECTOR SOCIAL Lider social
PEDRAZA COMUNITARIO CENTRO
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CONTEXTO DEL MUNICIPIO DE ONZAGA

Onzaga fue fundada en 1602 por el Cacique Hunzaa jefe de la tribu GUANE asentada en la
zona, el cual era un guerrero protector, defensor de las injusticias y artesano por naturaleza
herencia adquirida por cada uno de los onzaguefios y reflejada en su temple, el nombre del
municipio es un homenaje al cacigue HUNZAA u HONZAA el cual al realizarse la traduccion
al espafiol es “ONZAGA”, donde se vivia en armonia y en proceso de convivencia pacifica.
Posteriormente en 1697 llegaron los colonos esparfioles, acompafados de misioneros
Dominicos los cuales realizaron la conquista y evangelizacion con los indigenas nativos y
fundaron el caserio de “Susa” este proceso hasta, En 1714 a causa de la epidemia de viruela
los pobladores abandonaron Susa y formaron un caserio al que llamaron Pueblo Viejo el
cual fue abandonado rapidamente por falta de agua.

En 1777 Don Nicolas Lopez y Dofa Teresa de Urdos (Colonos Esparioles), regalaron la
meseta del Cucharal para que los pobladores de Pueblo Viejo se trasladen alli y asi nacio la
actual poblacion de Onzaga. Otros consideran que la fecha de fundacion fue en 1779. Segun
datos de ancestros o por tradicion oral.

En 1840, un incendio en la CALLE REAL ocasionado durante la quema de poélvora en una
de sus festividades, destruyo gran parte de la poblacién con estructura de techo de paja, lo
cual origind cambios en el ornato publico y en la infraestructura del pueblo.

Onzaga fue objeto de un hecho importante que marco la historia como lo fue en la época de

los primeros gritos de independencia de los comuneros, la detencion del héroe de la
Revolucién Comunera, el charalefio JOSE ANTONIO GALAN, quien fue delatado por una
aborigen; y posteriormente detenido y ajusticiado al respecto existen dos versiones sobre el
sitio donde fue tomado preso; hay quienes afirman que fue capturado en el sitio denominado
el Boquerdn o cruce de caminos, en la via que conduce a Padua y otros que es un cruce de
caminos en la via a Susa y detenido en los calabozos de la hoy alcaldia municipal y
entregado posteriormente a las tropas espariolas.

1Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial onzaga

2 Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial onzaga
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UBICACION GEOGRAFICA

Ubicado en la zona sur oriente del departamento de Santander, en el Nucleo de Desarrollo
Provincial Guanenta. Esta ubicado 06° 20" 50” de Latitud Norte y 72° 49"14” de longitud

Oeste.

DISTANCIA A LA CAPITAL BUCARAMANGA: 177 Km. Via nacional en rodadura
de tierra hasta el municipio de San Gil; sitio de interseccidn con la via nacional, que
une a San Gil con Bucaramanga y Bogota.

ALTURA SOBRE EL NIVEL DEL MAR PROMEDIO: 1.950 msnm. Su altitud varia
desde los 900 msnm a orillas del rio Chicamocha, hasta los 3800 msnm en el paramo
de Guina.

PRECIPITACION MEDIA ANUAL: 1.810 mm.

TEMPERATURA MAX Y MIN: Minima: 8° C Maxima: 24° C R. Promedio: 16° C
Cabecera Municipal: 17,5° C.

BRILLO SOLAR: 900 y 1500 horas/afio de brillo solar.

PISOS TERMICOS (CLIMA): Calido, Templado, Frio y Paramo bajo y alto
EXTENSION —AREA: 483,87 km. Perimetro Urbano: 32 Has.

AREA DE EXPANSION: 10 Hectareas

LIMITES TERRITORIALES: Geogréaficamente limita por el norte con Molagavita, por
el este y el sur con el departamento de Boyacd con los municipios de Soata,
Covarachia, Susacon, Séativa y Tutasa y por el Oeste con Coromoro y San Joaquin.
DIVISION POLITICA: 14 veredas, 33 Sectores, 3 Centros Poblados y el casco
Urbano.

CATEGORIA: Sexta.

SUBREGION: Existen 2 subregiones: San Joaquin, Mogotes, San Gil. Y Covarachia,
Belén, Susacén, Soatd, la conformacion de estas subregiones obedece a criterios de
vecindad, comercializacion de productos agropecuarios y manufacturas del fique, el
suministro de agua y nexos historicos.

HIDROGRAFIA: Su hidrografia pertenece a la cuenca del rio Chicamocha; los rios
existentes son: Onzaga, Susa, Chaguaca y las Quebradas: Los naranjos, El Balcén,
Pefa Brava, Vegas, La Pitas, Los Micos, Tierra Azul, Ramal, Cortaderas, Siachia y
hoyo negro entre otras.

FALLAS: Falla de Bucaramanga, Falla de Onzaga o Boyaca, Falla de Chaguacéa y
Sinclinal ubicado en los puntos geograficos sobre la Loma Las Cruces, Loma
Tasajera, Chimbuga y Cuchilla los Alcaparros.

VIAS DE ACCESO: Por la via Bucaramanga- San Gil (97Km); San Gil — Mogotes —
San Joaquin — Onzaga (82 Km); Duitama (Dpto de Boyaca) —Onzaga (98.5 Km).
SUELOS: Bastante pendientes y de baja fertilidad. Las actividades agropecuarias son
bastante limitadas, poco competitivas y de dificil manejo. Suelos de alta potencialidad
a remocion.

RELIGION: Se profesa la religion catolica.
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e MINERIA: Piedra caliza, arcillas, arena.

DONDE ESTA UBICADO EL MUNICIPIO DE ONZAGA

El Municipio de Onzaga se encuentra localizado geograficamente a 06° 20” 50” de Latitud
Norte y 72° 49714 de longitud Oeste del Meridiano de Greenwich; se localiza en la zona sur
oriente del Departamento de Santander, ubicado en el corredor denominado de Produccion
hidrica y de alimentos, en la zona oriental del Nucleo de Desarrollo Provincial Guanenta,
conformado por los municipios de Aratoca, Barichara, Cabrera, Cepita, Coromoro, Curiti,
Charala, Encino, Jordan, Mogotes, Ocamonte, Onzaga, Paramo, Pinchote, San Gil, San
Joaquin, Valle de San José y Villanueva.

El municipio de Onzaga se encuentra ubicado en la zona sur oriente del departamento de
Santander, sobre la cordillera Oriental de los Andes y en la cuenca media del Rio
Chicamocha; por su ubicacion geografica presenta una topografia variable, con alturas entre
900 hasta 3.600 msnm dando lugar a diversos climas en las diferentes regiones de su
territorio; por ello se pueden encontrar pisos térmicos que van desde el célido con alturas
desde los 900 metros sobre el nivel del mar y temperaturas promedio superiores a 24° C,
hasta el paramo alto con alturas alrededor de los 3.600 metros sobre el nivel del mar y
temperaturas inferiores a 12° C, su pluviosidad varia desde 500 mm./afio en el norte, a orillas
del Chicamocha y hasta 3000 mm./afio en la zona sur o paramo de Guantiva, para un
promedio de precipitacién multianual de 1.216 mm. Al afio.

COMO SE LLEGA AL MUNICIPIO DE ONZAGA

El principal acceso desde la capital del departamento de Santander se realiza por la via
Bucaramanga- San Gil (97Km); San Gil — Mogotes — San Joaquin — Onzaga, desde San Gil
solo a 3 horas de recorrido, donde es posible disfrutar de hermosos paisajes y diversos
climas. Como via alterna esta el acceso por el departamento de Boyaca es por la carretera
Troncal del Norte que viene de Bogota — Duitama — Susacon — Malaga — Cucuta. En la zona
rural de Susacon existe un punto denominado escuela Santa Rosita, a donde llega la
carretera que viene de Onzaga por la quebrada Chaguacé a una distancia de 36 Km del
casco Urbano, 32 Km en el municipio de Onzaga y 4 Km en SusacoOn. Esta carretera
comunica a Onzaga con Bogota. Existe otra carretera alterna de caracter municipal que
saliendo de Onzaga a Susa, recorre 36 Km en Santander y pasa a un sitio denominado la
Capilla en Boyacéa en la Misma troncal del Norte.
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DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA

Onzaga esta conformado por la Cabecera municipal, 14 veredas, 33 sectores y 3 centros
poblados.

La Cabecera Municipal tiene un &rea de 32 Has., estd conformado por 472 predios y 11
barrios o sectores (Divino Nifio, La Inmaculada, Diaz Quijano. José Joaquin Florez, atraviesa
algunos puntos geogréficos ubicados en el trazo de la falla de Sur a Norte del municipio
como son El Boqueroén, Portachuelo, La aguada, las Vegas, El Alifiadero, Llano Grande y
toda la Quebrada Los micos hasta desembocar en el rio Chicamocha. La Falla de Onzaga o
Boyaca es satélite a la Falla de Bucaramanga. Atraviesa el Municipio de Sur a Norte, por el
Sector occidental pasando su trazo por el casco urbano de Onzaga. La Falla de Chaguaca,
hacia el norte se conjuga con la falla de Onzaga y hacia el sur su identificacion dentro del
macizo de la floresta es dificil. Ademas, se presenta Un Sinclinal en la regién meridional del
Municipio de Onzaga.

La hidrografia del municipio pertenece a la cuenca del rio Chicamocha, siendo el rio Onzaga
la principal fuente que recorre el municipio, y la quebrada Los Micos, Q. Morroviejo, Q.
borracheral en el Corregimiento de Padua. El rio Onzaga se forma en el area del Casco
Urbano de la union de los rios Chaguacd, el rio Susa y la Quebradas Siachia; de esta
guebrada hacia abajo, en un recorrido de aproximadamente 25 Km. formando limite con el
Municipio de San Joaquin en 14 Km, recibe las Quebradas hoya negra, Q. tierra azul y las
vegas
En Onzaga se destacan los ecosistemas estratégicos de paramo con un area aproximada
de 12.120Has., en los sectores de Chaguaca y Morro Pardo en limites con el municipio de
Coromoro y el Departamento de Boyacd, donde predominan temperaturas ente 6 y 12° C.,
alturas entre 3.000 y 4.000 msnm y precipitaciones entre 500 — 2.000 mm./afio; los
Ecosistemas Secos de las estribaciones de la cordillera para llegar al Cafién del
Chicamocha, en los sectores de los centros poblados de Padua y El Carmen, que comprende
un area de 4.462 Has., con temperaturas entre 18 y 24° C, alturas entre 1.000 y 2.000 msnm
y precipitaciones entre 1.000 y 2.000 mm. /afio. Con especies de fauna y flora asociadas al
ecosistema. Ademas, se destacan los paramos en las veredas de Siachia, limites con Soata,
Susacon, Sativa, Tutasa, Morro Pardo limita con el municipio de Coromoro, San Joaquin y
Mogotes.
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CABECERA MUNICIPAL:
Tiene un area de 32 has. Esta conformado por 472 predios y 11 barrios.
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SECTOR RURAL DIVISION POLITICO — ADMINISTRATIVA.
El municipio esta conformado por la cabecera municipal, 14 veredas, 33 sectores y 3 centros

poblados y esta organizado de la siguiente manera:
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USOS DEL SUELO

El municipio de Onzaga, se divide de acuerdo a las formas desarrolladas sobre el uso del
suelo, en las siguientes zonas: Suelo Urbano, Suelo Rural, Suelos de Expansion y Suelos
de Proteccion.

SUELOS DE PROTECCION:
19.578 has., equivalentes al 40.45% del area total (48.387 has), En el municipio de Onzaga
se consideran como suelos de proteccion las siguientes areas:

1. Areas comprendidas en los nacimientos de agua: como areas periféricas a nacimientos,
causes de quebradas, arroyos y lagunas, correspondientes a 2.826 Has de 900
nacimientos, de las cuales el 50% estan desprotegidas; 3.312 Has de rondas de rios y
qguebradas, de las cuales el 40% (1.325 has) estan desprotegidas. Subtotal: 6.138 Has

2. Areas de acuiferos subterraneos: Comprende las areas de infiltracion, circulacion o
transito de aguas entre superficie y subsuelo, que corresponden por ahora a 15200 Has
a alturas mayores de 3.000 m s n m, correspondiente a formaciones vegetales, selva
andina alta, transicion de Sub Paramo a paramo propiamente dicho. Aqui se localiza un
40% de las areas del punto 1°. Subtotal: 15.200 — 2.460 = 12.540 Has.

3. Los cauces de las quebradas que abastecen los acueductos: urbano y veredales. La
Resolucién 01756 de 1999 de la C.A.S. Art 5°, exige restaurar, administrar y manejar las
Micro cuencas abastecedoras de Acueductos.

4. Las 900 has de las zonas de remocion.

Estas zonas deben ser declaradas de importancia ambiental e interés publico por estar
situadas en ecosistemas estratégicos, y las comunidades asentadas directamente en esta
area se deben vincular a las actividades de conservacion.

SUELO URBANO:

Corresponde el area del suelo dotadas de servicios publicos domiciliarios de acueducto,
alcantarillado y energia e infraestructura vial que posibilitan su urbanizacion y edificacion,
gue constituyen el perimetro de servicios publicos. En el municipio de ONZAGA hay 2: La
cabecera municipal, o area urbana de aproximadamente 32 hectareas esta conformado por
26 manzanas, divididas en tres sectores bien diferenciados: El sector central, de uso mixto,
el sector residencial y el sector de lotes para construccion. El area de tres los centros
poblados que tienen un area aproximada de 6 has. Distribuidas asi: El Carmen 1.5 has,
Padua 2.5 has. Y Susa 2 has, con concentraciones rurales de viviendas que les debe dar un
tratamiento especial pues las posibilidades de expansion, por las caracteristicas de los
terrenos son minimas, en Padua y El Carmen, siendo un poco mas opcionales en la zona de
Susa.
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SUELO DE EXPANSION:

Se define como la franja de terreno que marca la transicion entre el area urbana y el area
rural. La determinacion de este suelo se ajustard a las previsiones de crecimiento y a la
posibilidad de dotaciéon con infraestructura para el sistema vial de transporte de servicios
publicos domiciliarios, areas libres y parques y equipamientos colectivos de interés publico
o social. Corresponde aproximadamente a 10 has. Del territorio municipal, que se habilitaran
para el uso urbano, contiguas al perimetro urbano.

Forman parte de este suelo las siguientes areas:

Area 1: Los lotes situados en el sector la Plazuela y Piscina entre la Quebrada Siachia y el
rio Onzaga al lado y lado de la carretera que comunica con la finca Balsa mar o el Molino,
antiguo camino real a San Joaquin y a El Boquerén, algunas areas de propiedad de las
Hermanas Saavedra Sandoval.

Area 2: Lote de la finca Cabrera de propiedad de Alicia Archila, Salida suroriental para el
Boquerdn o carrera 1°, después de cruzar el puente sobre el rio Chaguaca y sucesion de
Familia Ardila Baron.

Area 3: Los lotes aledafios a la Piscina, entre la carretera al Boqueron y la Quebrada Siachia,
gue tengan la suficiente altura para que no ofrezcan peligro de inundacion.

SUELO RURAL:

Corresponde a 48.345 has, que seran destinadas al desarrollo de actividades agricolas,
pecuarias, forestales y de explotacion de los recursos naturales. Forman parte de este suelo
todas aquellas zonas diferentes al suelo urbano y de expansion urbana, y proteccion

Para realizar la consolidacion y organizacién de la informacion es necesario la verificacion
de la normarazoén por la cual se organiza en el siguiente cuadro:

MARCO NORMATIVO:
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AREA NORMA DESCRIPCION

Establece las reglas y criterios para la organizacién y funcionamiento de los

Lev 136 de 1994 municipios, del concejo y el personero.

Establece el valor de los honorarios por cada sesién a que asistan los
Ley 1368 de concejales, conforme a las categorias de los distritos y los municipios.
2009

Modifica y adiciona la Ley 136 de 1994. Esta ley tiene por objeto modernizar la
normativa relacionada con el régimen municipal, dentro de la autonomia que
reconoce a los municipios la constitucion y la ley, como instrumento de gestion

Ley 1551 de . : . e .
2012 para cumplir sus competencias y funciones. Modifica los criterios de
a— categorizacion y los requisitos para la creacién de los municipios.
Organizacion y
Funcionamiento Ley 1617 de Contiene las disposiciones que conforman el Estatuto Politico, Administrativo y
2013 Fiscal de los distritos.
Dicta las normas organicas para dotar a las Areas Metropolitanas de un régimen
politico, administrativo y fiscal, que dentro de la autonomia reconocida por la
Ley 1625 de o o ! - - .
2013 Constitucion Politica y la ley, sirva de instrumento de gestion para cumplir con

sus funciones.

Por medio de la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y
competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356, 357 (Acto
Ley 715 de 2001 Legislativo 01 de 2001) de la Constitucidn Politica y se dictan otras
disposiciones.
Distribucion de
competencias y

recursos Define la nueva estructura del Sistema General de Participaciones, define las
Ley 1176 de competencias de las entidades territoriales en materia de agua potable y
2007 saneamiento, Y los criterios para la distribucion y destinacion de estos recursos.

Establece los procedimientos y mecanismos para la elaboracion, aprobacion,
ejecucion, seguimiento, evaluacion y control de los planes de desarrollo, asi
como la regulacién de los demas aspectos contemplados por el articulo 342, y en
general por el articulo 2 del Titulo XII de la constitucion Politica y demés normas

Ley 152 de 1994 . . Y
constitucionales que se refieren al plan de desarrollo y la planificacion.

Establece los mecanismos que permiten al municipio, en ejercicio de su
autonomia, promover el ordenamiento de su territorio, el uso equitativo y racional

Planeacion y Ley 388 de 1997 del suelo, la preservacion y defensa del patrimonio ecolégico y cultural localizado

Ordenamiento
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Territorial en su ambito territorial y la prevencion de desastres en asentamientos de alto

riesgo, asi como la ejecucion de acciones urbanisticas eficientes.

Establece mecanismos de integracion, coordinacion y armonizacion de las
diferentes entidades competentes en materia de ordenamiento del territorio, para

y . - .
Ley 614 de 2000 la Implementacioén de los planes de ordenamiento territorial.

Dicta las normas orgénicas para la organizacion politica administrativa del
territorio colombiano; enmarcar en las mismas el ejercicio de la actividad
legislativa en materia de normas y disposiciones de caracter organico relativas a
la organizacién politico administrativa del Estado en el territorio; establecer los
principios rectores del ordenamiento.

Ley 1454 de
2011

Regula la programacion, elaboracion, presentacion, aprobacion, modificacion y
Decreto 111 de = €jecucion del presupuesto, asi como la capacidad de contratacion y la definicion
1996 del gasto publico social.

Por el cual se regulan los planes regionales ambientales de las Corporaciones
Autonomas Regionales y de las de Desarrollo Sostenible y su armonizacion con
Decreto 1865 la gestién ambiental territorial (Decreto 1865).

Establece que con el fin de asegurar la estabilidad econémica del Estado, las
entidades territoriales deberan cubrir en la forma prevista en esta ley, el valor de
los pasivos pensionales a su cargo, en los plazos y en los porcentajes que

Ley 549 de 1999 - - -
sefale el Gobierno Nacional.

Por la cual se establece un régimen que promueva y facilite la reactivacion
empresarial y la restructuracion de los entes territoriales para asegurar la funcién
social de las empresas y lograr el desarrollo armonico de las regiones y se dictan

Ley 550 de 1999 disposiciones para armonizar el régimen legal vigente con las normas de esta

ley.

Presupuesto y
responsabilidad
fiscal.

Establece los requisitos para la creacion de municipios, reglas para la
transparencia de la gestién departamental, municipal y distrital, y fija los criterios
Ley 617 de 2000 para la categorizacién presupuestal de los departamentos.

Establece normas organicas de presupuesto para la transparencia fiscal,
estabilidad macroecondmica, disciplina fiscal, endeudamiento territorial y otras
Ley 819 de 2003 disposiciones

Lev 1483 de Establece los criterios y requisitos para la aprobacion de vigencias futuras
y ; . o
2011 excepcionales en las entidades territoriales.
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METODOLOGIA

Para dar cumplimiento legal a la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal de Onzaga,
se llevaron a cabo siguientes actividades:

conformacién del grupo de trabajo : Capacitacion
y organizacion de los roles de trabajo con cada
una de las cuatro secretarias y el consejo
territorial , con la revision y analisis de las
estrategias inmersas en el Plan de Desarrollo
Nacional (Pacto por Colombia, Pacto por la
Equidad 2019-2022), integrando los items
consignados en el Plan de Desarrollo
Departamental ( siempre Santander y Santander
para el Mundo 2020-2023), con la Propuesta del
plan de Gobierno de la Alcaldesa Johana
Grimaldos Barén (Se Dice y se Hace). Asi mismo
con la identificacion de los lineamientos de las
metas y programas pendientes del plan de desarrollo entregado en el empalme de la
administracion saliente (Digale Si a Onzaga 2016-2019), con el fin de dar cumplimiento a la
solucién de las principales necesidades del territorio.

articulacion de las metas programas y proyectos establecidos dentro de los planes de
desarrollo nacional departamental municipal

Municipal:  “ONZAGA  COMPETITIVA Y
SOSTENIBLE 2020-2023” el cual es el resultado
del diagnostico efectuado durante el proceso

electoral y concertado desde la comunidad y
con un enfoque transversal con los planes

COMPETITIVA Y SOSTENIBLE de desarrollo nacional y municipal

. Asignacion del nombre del Plan de Desarrollo

JOHANA GRIMALDOS BARON
ALCALDESA 2020-2023
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NACIONAL DEPARTAMENTAL MUNICIPAL
SEGURIDAD, LEGALIDAD Y BUEN GOBIERNO

1) Suguridad, autordad y ondin para la ibirtad [1) Siumpra seguridad y convivinci 50 dich y 50 hace seguridad y convivancia

2] Imperlo de la ley y convivencla 2) Slempre Justicla

o |Alianca contra |a corrutcion 3J3lempti budn gablema 2150 dich y %0 hach sequidad y convivincia

4] Calombla én la ecsena global

§|Particiacion cludadana 94t y 50 hach participacion comunitana y cultura ciudadana
4)Slempre estion de riesgc Sedice y & hace gestion de riesgo. (3,43 dice y se hace sequridad y cogvivencla

EAPRENDIENTD G

1) Entarmo para crecer 1) Slempre compretiividad y emple Sedice y se hace sector comerclo

1) Translromacion amprisaril 5] Shipra s §) 50 ity 80 haco ghupos poblacionalis

) Un mundo de posibilidades 4) Slempre coaperacion intemacional 7} Se dice y ¢ hate grupos poblaciondles

HEstad simpli 5] Shampr e

[#)Campa con progresa ) Slempre agropecudric Sedice y se hace sector agropecuario

[ Turismo 3) Slomgr turtsma i dich y 80 hae furksma
1) Clencla, tecnologia & Innavaclan
) siamgird Infvagsiructira y conectividad

EQUOiD *

1) Primar b8 nifos y las nifas ) 56 dice y 50 hac gupos pablacionalis

2) Salud para todos con calldad 1) siemgre sdluc HSe dice y s hate mejor salud

3] Educacion do calidad con un futuro con oportumeinges pda deisy univirsidad 5 dici y 58 haci mijor iducacion

{4) Allanza por la sabud alimentarid y la nutricion

B]Vivienda y antomas dignos o inclayeniss 18] Slamgra Vivianda

16 Trabao decents aceiso a mircados ¢ nqresch dignos

1) duvintud naranja 4) Slompre jovanis

{8) Digricad y felicidad para todas los adultos miyores f) S dite y 8¢ hace grupas pablacianalis

I’] Digarte  recraacion para o disamalo  |2) Shampre diports § recraacion 50 dici y 3¢ hace dipores y receacion

10) Qui nadie s queds atrds

1) Harmaminntas para una paliica sochl 15) 50 dici y 3t hace Qrupes poblacianales
3)Slampre aqulibiio sacial 1) S dlce y 56 haca gripos poblacionalis
§) slompre arte, historia, cultura y patrimania  fse dice y st hace cultura
) Shampre mujorss y aquidad de Gonere 5,10 5 dica 5 hach grupos pablacionalis
1) Siempre paz y derechas humanos
] Siumpre ambiante y dasaralko sosliniblo
A1) siempre agua patabls y sanedmientd basicd
1) slompre nuirvas cludadanias
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Elaboracion del marco conceptual de las Dimensiones Estratégicas propias del Plan de
Desarrollo Municipal

Establecimiento CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Construyamos el Plan De Desarrollo Gy \
“Onzaga Competitiva y Sostenible” @Y FT T
2020- 2023 \-.,\(_(M_W_PLTITIVA Y SOSTENIBLE

Martes it de Febrero (
Veredas : Chaguaca, Ganivita, Siachia Tinavita || SUmate y participa activamente

La Cuchilla, Tombita, Tierra Azul, El Ramal
Caitee Satatn rtns * || de los Didlogos Sociales para la

Lugar: Teatro Colfatima Hora: 9: 00 am formulacién del Plan de
Desarrollo Municipal
Miercoles 12 de Febrero N _ 2020-2023 )
Veredas : El Uval, Susa, Sianoga
Lugar: Escucla de Susa Hora: 8: 00 am Domingo 16 de Febrero \

— Veredas 1 Boquerdn, Vegas y Sabaneta
\ Lugart Escucla El Boquerdn Horat gt oo am

- M a 3 Veredas : Loma de Padua, El Guayabal,
Entidades: Concejo Municipal, y Gremios FRincén, Santa Rosalia, Lianadas,

Municipales Callejones
Lugar: Concejo Municipal Hora:3: 0o pm £/ Lugar: Escucla de Padua Hora: 4: 00 pm j

Jueves 13 de Febrero

Viernes 14 de Febrero \ S Lunes 17 de Febrero o

Veredas : Altamira, Callejones, Gaviotas, ' Veredas : Amarillales, Los Pinos , Loma
Grande

I Carmen, Santa Ines. L
Lugar: El Topém Hora: 8: 00 am

Lugar: Escuela de Altamira Hora: 9: 00 am
Veredas : El Petidn, El Playon, La Mesa

Veredas : La Esperanza, San Luis, Santa Ines

Lugar: Escucla de la Mesa Horati: oo pm

%

‘ugart Trapiche Comunal La esperanza Horat it oo Pm

N
Sabado 15 de Febrero \
'Vcn:d.\.\ : Santa Fe, Mompas
Lugar: Fl Platanito Hora: 9i 0o am
, Veredas : Cortaderas, Santa Cruz

Lugar: Escuela de Cortaderas Hora:a: oo pm )

SE DICE Y SE HACE

JOHANA GRIMALDOS BARON
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Salidas de campo con el objetivo de desarrollar Mesas de Trabajo Comunitario, y de este modo

JOHANA GRIMALDOS BARON
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diagnosticar los problemas y necesidades del municipio, asi como sus posibles soluciones.

METODOLOGIA DE CAMPO CON LAS COMUNIDADES:

Se realiza a través el diagnostico con la metodologia de marcologico en un juego donde se
caracterizan los problemas y sus restectivas soluciones en el documento donde los
arboles son las estrutura: el tronco es la linea estratégica los problemas son la raiz, y
las hojas y frutos son las soluciones determinadas desde el conocimiento de las
comunidades y los sectores visibles de la institucionalidad

Y/ \Y \/

iR | | WA WGAR
oo | VEREDA VEREDA
WAKNT | RERBOTATE REPRESINTANTE

SOLUCIONES
SOLUCIONES
/
SOLUCIONES

| S0KCEY SEHACE SECTOR ECOMOMC)

SEDICE Y SE HACE FORTALECIMIENTO DICE ¥ S& HACE DESARROLLO SOCIALY
INSTITUCIONALY TERRITORIAL CONSTRUCCION DE LA PAZ

PROBLEMAS

PROBLEMAS

PROBLEMAS

20202023

‘
N DN DEACLLD MNCPR ( \ DEARROLLO MUNCP) DESARROLLO. MUMNICP
OMIAGA LWTAMOG . / w N'ﬂ‘u SMOM . - Maw‘ y“o“l "
rreney SN w0

y se categoriza el nivel de urgencia para la atencién prioritaria mediante la clasificacion
en colores desde el semaforo en cada uno de los ejes estratégicos Todo en linea
transversal desde el KITP del DNP

JOHANA GRIMALDOS BARON
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE. ODS

De acuerdo con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo — PNUD, los
Objetivos de Desarrollo Sostenible-ODS, también conocidos como Objetivos Mundiales, se
adoptaron por todos los Estados Miembros en 2015 como un llamado universal para poner
fin a la pobreza, proteger el planeta y garantizar que todas las personas gocen de paz y
prosperidad para 2030.

Los 17 ODS estan integrados, ya que reconocen que las intervenciones en un area
afectaran los resultados de otras y que el desarrollo debe equilibrar la sostenibilidad medio
ambiental, econémica y social.

Siguiendo la promesa de no dejar a nadie atras, los paises se han comprometido a
acelerar el progreso para aquellos mas atrasados. Es por esto que los ODS han sido
disefiados para traer al mundo varios “ceros” que cambien la vida, lo que incluye pobreza
cero, hambre cero, SIDA cero y discriminacion cero contra las mujeres y nifias.

Es necesario para alcanzar estos objetivos ambiciosos que exista la creatividad, el
conocimiento, la tecnologia y los recursos financieros de toda la sociedad para conseguir
los ODS en cada contexto.

Asi las cosas, se pretende trabajar en 17 grandes apuestas para el municipio:

ODS 1: Fin de la pobreza.

ODS 2: Hambre cero.

ODS 3: Salud y bienestar.

ODS 4: Educacion de calidad.

ODS 5: Igualdad de genero

ODS 6: Agua limpia y saneamiento.

ODS 7: Energia asequible y no contaminante.
ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econémico
ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura.
ODS 10: Reduccion de desigualdades.

ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles.
ODS 12: Produccién y consumo responsable.
ODS 13: Accion para el clima.

ODS 15: Vida de ecosistemas terrestres.

ODS 16: Paz, justicia e instituciones solidas.
ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos.

VVVVVYVYVVVVYVYYVYVYYVYYVY

JOHANA GRIMALDOS BARON
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Asi mismo, cada eje programatico, linea estratégica y programa del plan de Desarrollo,
estan alineados con los ODS, y se describen sus apuestas meta a meta en el componente
programético del presente documento.

Caracteristicas Generales

» Obligatorio. Responde a un mandato legal, el cual implica formular el plan de
desarrollo para el periodo constitucional de los cuatro afios de gobierno.

» Responsable. Debe responder en primera medida, a los compromisos adquiridos en
el programa de gobierno, sobre la base que fue la apuesta programatica elegida en
las urnas por parte de todos los ciudadanos.

» Coherente. Implica que el plan de desarrollo debe tener sincronia entre los resultados
del diagnéstico, la propuesta de acciones a trabajar y los recursos disponibles.

> Estratégico. Su enfoque debe orientarse a dar solucién a los problemas prioritarios y
de mayor incidencia e impacto en la comunidad.

LA PARTICIPACION EN EL PLAN DE DESARROLLO

Para efectos de la construccién del plan de desarrollo, la administracion municipal ha
guerido realizar un proceso participativo, abierto e incluyente que contenga las visiones de
los diferentes sectores de la sociedad. En ese sentido, se realizaron talleres participativos
por distintas zonas geograficas del Municipio que tuvo la participacién de lideres sociales,
miembros del consejo territorial de planeacion, honorables concejales, lideres gremiales o
sociales, representantes de las diversas instituciones que hacen presencia en el Municipio
(Policia Nacional, ICBF, Comisaria de Familia).

Asi mismo, se ha trabajado con la Mesa Municipal de Victimas y la mesa de Infancia 'y
adolescencia, con el animo de contar con un documento completo y aterrizado a la realidad
del Municipio, que se convierta en el derrotero a seguir en los proximos cuatro afos.

JOHANA GRIMALDOS BARON
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COMPONENTES PARA LA

ELABORACION DEL PLAN DE
DESARROLLO ONZAGA COMPETITIVA
Y SOSTENIBLE

COMPONENTE
PROGRAMATICO

JOHANA GRIMALDOS BARON
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PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

El Plan Nacional de Desarrollo-PND, es la carta de navegacion para el pais, en el cual se
establecen apuestas estratégicas que se traducen en programas, inversiones y metas para
el cuatrienio. En este periodo de gobierno del Dr. lvan Duque — Presidente de la Republica
de Colombia, se establecid como nombre del plan de desarrollo “Hacia un pacto por
Colombia, con legalidad, emprendimiento y equidad para todos”, el cual pretende la
inclusién social y productiva, a través del emprendimiento y la legalidad, para construir el
futuro de Colombia.

Este Plan, se fundamenta en tres pilares: legalidad, emprendimiento y equidad. Cada uno
de ellos contiene lineas estratégicas que apuntan al cumplimiento de las metas nacionales.

1. Pacto por la legalidad. Entendida como la relacién existente entre seguridad y justicia,
pues la seguridad garantiza o debe garantizar la ausencia de violencia, pero la justicia
debe garantizar que aquellos que trasgredan la ley deben responder por ello. En ese
marco, el Gobierno define como lineas estratégicas la seguridad, autoridad y orden
para la libertad; Imperio de la ley y convivencia; alianza contra la corrupcion; Colombia
en la escena global y finalmente participacion ciudadana.

2. Pacto por el emprendimiento. Se pretende el crecimiento econémico a partir de
potenciar un entorno favorable a la creacion y consolidacion de un tejido empresarial
sélido y competitivo. En este, el Plan Nacional de Desarrollo define 6 lineas de accién
con sus respectivas metas: Entorno para crecer; Transformacién empresarial; Un
mundo de posibilidades; Estado simple; Campo con progreso y Turismo.

3. Pacto por la equidad, es necesario en el territorio nacional para ampliar las
oportunidades de todas las familias colombianas, para el cual se establecen 11 lineas
de accion junto con sus respectivas metas: Primero las nifias y los nifios; Salud para
todos; Educacion de calidad; Alianza por la seguridad alimentaria y nutricion; Vivienda
y entornos dignos e incluyentes; Trabajo decente, acceso a mercados e ingresos
dignos; Juventud naranja; Dignidad y felicidad para todos los adultos mayores;
Deporte y recreacion; Equidad en la diversidad; Que nadie se quede atréas;
Herramientas; Familias con futuro para todos.

JOHANA GRIMALDOS BARON
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Poblacion:

De acuerdo al Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2018, el Municipio de onzaga
en el 2018, cuenta con un total de poblacién de 4.183 Habitantes habitantes, de los
cuales 1.134 (28,67%) de la poblacion se encuentran en la cabecera municipal, y
2.821 (71,33%) se encuentran localizada en el area rural. La distribucion rural-urbana
de la poblacion muestra una estructura predominantemente rural. Este hecho refleja
una mayor importancia de las actividades agropecuarias. De otro lado presenta una
distribucion por género de 2.079(52,6%) hombres y de poblacion mujeres de 1.876

(47,4%);
POBLACION TOTAL
4.183 Habitantes
MUJERES HOMBRES
1.876 2.079
Fuente: SISBEN IIl — Corte Nov-2019
Piramide poblacional Poblacion
desagregada porsexo
Onzaga
2.079
(52,6%)
Colombia
21.570.493
Hombre's' . Huie;es o (48 8%)
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Fuentes:DANE-CensoNacionaldePoblaciényVivienda—2018 Fuente:DANE-Censo Nacionalde

PoblaciényVivienda-2018

También se cuenta con informacion de la poblacion por grupos de edad (Piramide

Poblacional) es util para asi establecer los volumenes de poblacion por atender segun tipo
de servicios sociales. Segun las estadisticas determinadas por El Departamento

Administrativo Nacional de Estadistica — DANE se observa la distribucién de la poblacion

2018 en grupos de rango de edad significativos para el disefio de las diferentes politicas

publicas.
Poblaciondesagregadaporarea Poblacién étnica (Censo 2005)

Fuente:

DANE-CensoNacionaldePoblaciényVivienda-2018 Fuente: DANE - Censo - 2005
Poblacion 1.134 (28,67%) Poblacién indigena 1 (0,02%)
urbana
Poblacién 2.821 (71,33%) Poblacion negra, mulata o 3 (0,05%)
rural afrocolombiana

Poblacion raizal 0 (0,00%)
Poblacion rom 0 (0,00%)
- Poblacion palenquero 0 (0,00%)
Poblacion étnica total 4 (0,07%)
InformaciénSISBEN Comportamiento puntajeSISBEN
Fuente:DNP-2017 Fuente: DNP-2017
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Total registros Total registros validados Min Prom Max
Fichas 1.627 1.568 Cabecera 4,72 30,12 75,94
Hogares 1.674 1.614 Centro poblado 4,31 17,57 43,17
Personas 5.036 4.651 Ruraldisperso 1,59 17,58 55,28
Total 1,59 20,51 75,94

1. VIVIENDA

Segun informacién del censo Nacional de poblacion y vivienda

realizado por el DANE en el afio 2018, el Municipio presenta falencias

en el porcentaje de necesidades basicas insatisfechas,

hacinamiento y en dependencia econémica como se observa en la

siguiente tabla.

Porcentaje de hogares en condicion de déficit de vivienda

95

90

85

80

75

70

65

rural
DANE - 2005
Unidad de medida: Puntos porcentuales

66.3

Onzaga Santander

Tabla 2. Necesidades Béasicas, Censo DANE 2018, Onzaga
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Tabla 1. Necesidades Bdsica, Censo DANE 2018, Onzaga

Fuente: Censo DANE 2018
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Se evidencia el déficit de vivienda cuantitativo pues para 1450 familias

hay disponible 1359 viviendas, este déficit se concentra mas en el

sector rural donde hace falta cerca de 100

https://geoportal.dane.gov.co/geovisores/sociedad/cnpv-2018

Los hogares presentan condiciones no muy actas para su habitacion razon por la cual

pobreza multidimensional es tan elevada en el municipio
llustracién 4. Hogares y Viviendas censo DANE 2018, Onzaga

JOHANA GRIMALDOS BARON
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Incidencia de la pobreza multidimensional indice de informalidad de la propiedad rural
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE - 2005 |..-.\:m.1.-.-..Iulirr-:.::-_.‘:.m_-. i
Unidad de medida: Puntos porcentuales 70
90
” 68
70 66
60 64

874

759
50 62

40 60

Indice de informalidad de ba propiedsd rural

30
1PM Cabecera Rural

Tabla 3. Propiedad informal rural, Censo DANE 2018, Onzaga
llustracion 4. Hogares y Viviendas censo DANE 2018, Onzaga
Sl tomamos como referencia que Existen 1450 de las cuales existe 87, 4 es decir 1267
FAMILIAS las cuales cuentan con condiciones minimas en sus viviendas, existe 183
familias con deficit de condiciones optimas de vivienda falta de cocina, pisos, bafios
,1450 viviendas de las cuales solo el 66% estan formalizadas 957 falta por titulacion
493
La pobreza multidimensional se encuentra en un alto porcentaje tanto en el sector urbano
como rural como meta se tiene que disminuir este porcentaje y cambiar este derrotero para
el municipio
Una de las grandes agravantes la falta de formalizacion de los predios, la continuidad en
los procesos de falsa tradicion
en el cuatrienio anterior se dio solucion: en el siguiente orden
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA SECTOR RURAL 2016
Inversion $ 178.518.293.50.
. Construccién de 20 cuartos en la zona rural.
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA SECTOR RURAL 2017
Inversion $ 418.767.610,28.
. Construccién de 34 cocinas en la zona rural.
. Interventoria técnica, administrativa y financiera al contrato de obra para el
mejoramiento de vivienda a través de la construccion de 34 cocinas para la poblacién del sector
rural en el Municipio de Onzaga. Inversién $ 15.444.683
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA SECTOR RURAL 2018
Inversion $ 324.283.076.

e 56 familias beneficiadas Pacto Agrario (Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural).
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En este orden de ideas en el 2019 no se efectuo ningun proceso con el fin de mtigar el
déficit de vivienda existente

Retos del sector

e Habilitacién de predios para construccion de vivienda de interés social que cumplan
con los requisitos establecidos en la ley.

e Control y vigilancia para el cumplimiento de las normas de construccion de vivienda.

e Mejoramientos de vivienda en el area rural que cumplan con las normas ambientales
y de construccion.

e Legalizacion y saneamiento de predios, en especial en el sector rural

e Disminucién de la pobreza multimodal con proyectos enfocados en el mejoramiento
localizado de cocinas, habitaciones, bafios, pizos, techos pozos sépticos segun la
necesidad

1. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

ONZAGUA presta el servicio de acueducto con una cobertura del 100% de la poblacion
urbana con 622 usuarios suscriptores

Cobertura deacueducto (Censo) Coberturadealcantarillado
(Censo)
Fuente:DANE-2018 Fuente: DANE-2018
I
Onzaga 32,2% o e
-.Santander 84,9% - Santander 75,8%
Colombia 86,4% Colombia 76,6%

En el afio 2017 se actualiz6 el Plan de Uso Eficiente y Ahorro del Agua - PUEAA, el cual
fue radicado ante la Corporacién Autbnoma de Santander CAS y se esta a la espera del
acto administrativo que de aprobacion del PUEAA.

conexiones rurales 1244 acueductos de cortaderas, la esperanza el uval susa y macanal
inversiones realizadas en la vigencia anterior 2017
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Levantamiento topografico y disefio de los acueductos en las veredas la Mesa y
Macanal del Municipio de Onzaga. Inversion $ 20.491.800.

Estudios y disefios para la actualizacion y complementacion del plan maestro de
alcantarillado del Municipio de Onzaga Santander. Inversion $ 11.500.000.
Adquisicion de un sistema de dosificacion de quimicos para la planta de tratamiento
de agua potable del Municipio de Onzaga. Inversién $ 16.303.000.

Consultoria para la actualizacion del programa de uso eficiente y ahorro de agua y
del saneamiento y manejo de vertimientos del Municipio de Onzaga Santander.
Inversion $ 48.000.000.

INVERSIONES 2019

Mejoramiento, optimizacion y ampliacion del acueducto de la vereda Macanal
sectores (Altamira, el Carmen) del Municipio de Onzaga-Santander. Inversion $
1.023.619.402,79.

Interventoria técnica administrativa y financiera a el contrato de obra para el
mejoramiento, optimizacién y ampliacion del acueducto de la vereda Macanal
sectores (Altamira, el Carmen) del Municipio de Onzaga-Santander. Inversién $
34.693.260.

Cobertura de Acueducto (REC)

DMP a partir de informacidn de la Superintendencia de Servicios Pablicos Domiciliarios - 2008-2018

Unidad de medida: Puntos porcentuales
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El porcentaje de cobertura de acueducto tiene un margen alto de cobertura ya que Onzaga
cuenta con un muy buen inventario hidrico enlos sectores rurales los cuales cuentan
con servicios de agua constante por medio de gravedad, no obstante solo el 30% de
la poblacion cuenta con sistemas de agua potable

llustracion 6. Coberturas de Acueducto, Onzaga Kit de planeacion territorial
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Calidad de Agua - IRCA

Instituto Nacional de Salud - INS - 2017
Unidad de medida: Puntos
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El indice de riesgo de calidad de agua — IRCA, segun los resultados de laboratorios de la
Secretaria de Salud Departamental y laboratorio de la Universidad de Santander es riesgo
medio.

La cobertura de acueducto en el sector urbano es cercana al 100% vy la
cobertura del sector rural, segun niamero de hogares atendidos para un

total del Municipio de es del 82.82%, segun el ultimo censo DANE 2018.

LINEA BASE CUATRIENIO ANTERIOR
Inversién afo 2017

e Levantamiento topografico y disefio de los acueductos en las veredas la Mesa y Macanal
del Municipio de Onzaga. Inversién $ 20.491.800.

e Estudiosy disefios para la actualizacion y complementacion del plan maestro de
alcantarillado del Municipio de Onzaga Santander. Inversién $ 11.500.000.

e Adquisicion de un sistema de dosificacion de quimicos para la planta de tratamiento de
agua potable del Municipio de Onzaga. Inversion $ 16.303.000.

e Consultoria para la actualizacién del programa de uso eficiente y ahorro de aguay del
saneamiento y manejo de vertimientos del Municipio de Onzaga Santander.
Inversion $ 48.000.000.
INVERSION ANO 2019
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el afio 2019 se realiza la inversion de $1.023.220.792,77 cuyo objeto
es la construccion del acueducto macanas el cual tiene como finalidad

la atencion de las veredas el camen, macanal

e Mejoramiento, optimizaciéon y ampliacion del acueducto de la vereda Macanal sectores
(Altamira, el Carmen) del Municipio de Onzaga-Santander. Inversion $ 1.023.619.402,79.

e Interventoria técnica administrativa y financiera a el contrato de obra para el
mejoramiento, optimizacion y ampliacidn del acueducto de la vereda Macanal sectores
(Altamira, el Carmen) del Municipio de Onzaga-Santander. Inversion $ 34.693.260.

Alcantarillado
=T =
SoSo
= Si cuenmnta com el servicio
—I N cusemnta com el serviaoo
=3 N Ttespond=

el municipio se encuentra con el pago de la deuda del plan carrasquilla el cual fue
refinanciado con FINDETER y reprogramado supago hasta el 2028 cuya deuda a
la fecha y programado los pagos haciende a los $5000.000.000 de pesos razon
por la cual no se cuenta con los recursos suficientes para la realizacibn de
obras de impacto con los recursos de agua potable y saneamiento basico con un
atraso en los procesos de realizar los cambios de la tuberia sanitaria lo

En el afio 2018 se logré actualizar el Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos.
(PSMV) y del cual no se ha encontrado el auto de evaluacion de la CAS

El déficit de alcaltarillado es bastante elevado
https://geoportal.dane.gov.co/geovisores/sociedad/cnpv-2018/?1t=6.3445623383162095&Ig=-
72.82285050749996&2=10
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El sistema de alcantarillado esta a disponibilidad solo en el sector urbano y no en su
maxima capacidad; ya que no existe planta de tratamiento de aguas residuales, ni
canaletas

presentes que tienen acceso a servicio de alcantarillado

100

80

60

40

20

Porcentaje de viviendas ocupadas con personas

Ir.-;..ul.ml.'nln.'\rhh.lu.lr.il.un Haclonal de Estadistica - DANE - 2018
Unidad do madida: Puntod porcentualed
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Cobertura de Alcantarillado (REC)

DM a pantic de informacidn de s Superintendencia de Sendcios Piblicos Domiciliarios - 2008-2018
Unidad de medida: Puntos porcentuales

2016 2018

El déficit de alcaltarillado es bastante elevado el cual se refleja en la siguiente grafica la
cual esta por 69% de déficit de alcantarillado donde el 31% tiene acceso a
alcantarillado

RETOS

Aumentar la cobertura de servicio de acueducto y agua potable

para la zona rural del Municipio

Realizar seguimiento y acciones correspondientes para mejorar el

indice de Riesgo de Calidad del Agua del Municipio

Realizar acciones para el cuidado, proteccién y conservacion de

las areas estratégicas de importancia hidrica del Municipio

Apoyar a las juntas de acueductos veredales en asesorias para la

legalizacion y buen funcionamiento de estas.
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RECOLECCION DE BASURAS

La empresa de servicios publicos del Municipio presta este servicio en la totalidad de la
zona urbana con 622 usuarios la cual se realiza su tratamiento y cremacion en el predio el
altico de parte de la empresa ONZAGUA

Cobertura de servicio de Aseo (REC)

Superintendencia de serwvicios publicos domiciliarios - 2008-2018
Unidad de medida: Puntos porcentuales
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INVERSIONES REALIZADAS CUATRIENIO ANTERIOR 2018

adquisicion e instalacion de puntos ecologicos en acero inoxidable y contenedor de basura de
acuerdo al programa de gestion integral de residuos solidos del municipio de onzaga.
Inversién $ 15.602.000.

implementacion de campafas y capacitaciones de separacion en la fuente e residios solidos y
programa de uso eficiente del agua.

Inversién $ 23.829.850.

INVERSIONES REALIZADAS CUATRIENIO ANTERIOR 2019

adquisicion de vallas informativas como apoyo para la conservacion y proteccion del medio
ambiente en el municipio de onzaga, santander.
Inversion $ 9.500.000

RETOS:

e la proyeccion y retos estan en la modificacion en las instalaciones fisicas y dotacion
de la planta de compostaje
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e oferta de la recoleccion de los residuos en las zonas rurales donde exista mayor
poblacion para evitar los focos de contaminacién y enfermedades asi mismo la
realizacion de la transformacion de dichos residuos

e actualizacion y aplicacion del pgirs
e legalizacion del predio en el que se encentra construida la planta de tratamiento de

residuos solidos

1. EDUCACION

El Municipio cuenta con tres colegios de los cuales 2 de ellos se encuentran en la zona
rural y uno en la zona urbano colegio colfatima el cual cuenta con énfasis en la formacion
técnica agropecuaria como fortalecimiento al primer renglon de produccién municipal.

Distribucién de sedes educativas por sector
Ministerio de Educacion - 2018
Unidad de medida: Puntos porcentuales

Mo oficiales: 2.9% (2.9)

Oficiales: 97.1% (97.1

Puntaje promedio Pruebas Saber 11 - Matematicas

DNP a partir de informacion del ICFES - 2010-2018
Unidad de medida: Puntos
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Porcentaje de personas entre 5 y 24 afios que asisten a una
institucion educativa

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE - 2018
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597

Rural

se mantuvo la cobertura bruta en educacién
basica (primaria y secundaria); se disminuyo la
tasa de repitencia y desercion escolar y se
redujo la tasa de analfabetismo, cuenta con un

programa de inclusion para

la educacion

media denominado IDEAR el cual presta
los servicios para la poblacibn mayor de 15
afos que no se encuentren matriculados en

instituciones educativas
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La educaciéon como base fundamental de
desarrollo debe estar enfocada en la base
del saber con esta grafica se puede reflejar
la curvatura a favor en la presentacion de las
pruebas en las areas de matematicas y
lectura critica

Tasa de transito inmediato entre educacion media y superio

Ministerio de Educacion - 2015-2017
Unidad de medida: Puntos
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Puntaje promedio Pruebas Saber 11 - Lectura critica
DNP a partir de informacién del ICFES - 2010-2018
Unidad de medida: Puntos

2012

45.43

2014

2016 2018

Tasa de desercion intra-anual del sector oficial en

educacion basica y media
Ministerio de Educacién Nacional - 2011-2018
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La baja también expresada en la presentacion de las pruebas icfes las cuales en el
2016 no contaron con apoyo en la preparacién con preicfes

Matricula educativa rural
Ministerio de Educacién - 2012-2018
Unidad de medida: Matriculados
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CONSOLIDADO DE ESTUDIANTE MATRICULADOS EN LOS CIEN DIAS VS

MATRICULADOS ANO ANTERIOR.

> Preescolar 34
> Primaria 542
» Secundaria 55

Desagregacion de coberturas en educacion

Fuente: Ministerio de Educacién Nacional-2018
250%

transicion
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Coberturas educativas por género
Ministerio de Educacién - 2018
Unidad de medida: Puntos porcentuales
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Desagregacion de coberturas netas en educacion
Ministerio de Educacion MNacional 2018
Unidad de medida: Puntos porcentuales
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Inversiones realizadas vigencia anterior 2017

6 INSTITUCIONES BENEFICIADAS.
Inversion total $ 550.630.191.71.

Escuela Camilo Forero Reyes Casco Urbano.
Escuela Vegas de Padua.

Escuela Sabaneta.

Escuela Altamira.

Escuela Santa Inés.

Escuela Chaguaca.

interventoria tecnica, financiera y administrativa para construccion y mentenimiento d ela
infraestructura educativa del sector rural y urbano del municipio de onzaga santander.
Inversion $ 20.063.400

Inversiones realizadas vigencia anterior 2018

6 INSTITUCIONES BENEFICIADAS.
Inversion total $ 210.016.390.

Institucidon Santa Cruz sede Tinavita.
Colegio Nuestra Sefiora de Fatima.
Hogar Agrupado la Pituca.

Escuela La Mesa.

Escuela Padua.

Escuela Santa Rosalia.

Escuela Ganivita.
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TOTAL,

BENEFICIARIOS AL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR Y

TRANSPORTE ESCOLAR 2020

No Beneficiaros Programa Alimentacion Escolar 638
No Beneficiarios Transporte Escolar 160

RETOS:

Mejorar la continuidad en el servicio de transporte escolar, dado

gue en afnos anteriores no se prestoé el servicio durante el 100% del
calendario académico

Realizar mantenimiento de los techos de las aulas en las sedes educativas.
Mejorar el sistema de acueducto de las sedes educativas.

Mejorar la dotacion y la infraestructura deportiva en las sedes educativas.
Realizar mejoramiento y dotacion de las areas para alimentacion escolar

apoyar con un buen nimero de becas ofrecidas para el acceso a la educacion
superior,

incentivar a la comunidad a que apliquen y aprovechen dichos beneficios

Hace falta mayor seguimiento a las necesidades de infraestructura educativa,
dotacion escolar, dotacién tecnoldgica, infraestructura deportiva, de recreacion y
dotacion de restaurante escolar

DEPORTE

Para a brindar un mayor bienestar social a la comunidad a través del deporte y larecreacion,
se requiere el mejoramiento de la infraestructura deportiva y recreativa del Municipio,
ademas de la dotacion de los escenarios deportivos; y disefiar programas para el fomento,
desarrollo y practica del deporte; la promocién de la recreacion y el aprovechamiento del
tiempo libre.

Desde el afio 2016 no estd en funcionamiento las escuelas de deportes mdultiples del
Municipio la cual estaba creada y en funcionamiento hasta finalizada la administracion 2012

2015
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Escenarios deportivos y recreativos en condiciones de
calidad para el desarrollo de programas

Inversiones realizadas en el cuatrienio anterior afio 2017

MEJORAMIENTO DE 3 ESCENARIOS DEPORTIVOS
Inversion $ 155.009.997.55.

e Teresa de Urdos Casco Urbano.
e Vereda Susa
e Vereda Tombita.

ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA SEDE RECREATIVA EN EL
MUNICIPIO DE ONZAGA, SANTANDER.
Inversiéon $ 19.000.000
Afo 2019
MEJORAMIENTO DE 2 ESCENARIOS DEPORTIVOS
Inversion $ 144.050.148
e Teresa de Urdos Casco Urbano
e Vereda Cortaderas.

Retos del sector
e Ampliar la cobertura deportiva en otras disciplinas como patinaje,

natacion, para que los nifios puedan participar en otros Municipios
y demostrar sus habilidades.
e Apoyar la infraestructura para la practica deportiva para que los

nifios puedan disfrutar de una excelente recreacion

e Realizar el Inventario de escenarios deportivos, con estado y
necesidades de adecuaciones
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e Realizar el mantenimiento y adecuaciones a la Infraestructura deportiva

e Instalar parques infantiles y gimnasios bio saludables

CULTURA

El Municipio de Onzaga cuenta con Una biblioteca publica, una casa de la cultura, una banda
musical del Colegio nuestra sefiora de fatima

Con la unidad de victimas se logré gestionar para la adecuacion de la Casa de la Cultura
de la cultura con un espacio excelente para la tencion ala poblacion convirtiéendola
en un espacio abierto al publico con un toque arquitecténico especial revocando aquellas
construcciones coloniales , asi mismo cuenta con unas infraestruturas modernas para
la pratica de diferentes actividades como la danza la mdusica el teatro , cuenta con
dotacién en trajes y instrumentos musicales los cuales estanala espera de su uso
atravez de la creacion y apoyo atraves de las escuelas de formacién cultural y musical
La Biblioteca cuenta con un sistema llamado Llave del saber donde se registra las diferentes
actividades realizada por los usuarios

Conectividad a internet en las bibliotecas de la entidad
territorial Nuamero de bibliotecas en la entidad territorial adscritas a
inisterio de Culwra - 2019 . T
oeterio ; la Red Nacional de Bibliotecas

Unidad de medida: Puntos porcentuales
Ministerio de Cultura - 2019

Unidad de medida: Bidliotecas

A través de la cultura, se busca fomentar espacios que permitan la recreacién sana e
identificar los saberes referentes a las artes, que permitan pautar acciones futuras
encaminadas a temas especificos
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Se apoyaron diversos eventos culturales como:

» Festival de la cultura onzaguefa cacique hunzaaa
> festival dela navidady afio nuevo

» Apoyo emisora comunitaria

» onzaganovela

la cultura esta en unafase de recuperacion ya que segun lo que refleja la informacién nacional
no existe seguimiento a las inversiones ni un enfoque en el cual se pueda reflejar

Estado de 099:?‘3”“’?‘{_‘:9' 02001"591'0 de cultura Manifestaciones incluidas en la Lista Representativa del
inisterio de Cultura - 2019
Unidad de medica: Operabilidad Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad
Ministerio de Cul 2019

Unidad de medida: Manifestacion

Sin informacien

Ninguna

Procesos de formacion artistica ofertados en la entidad
territorial

Numero de bienes de interés cultural del ambito nacional

con las que cuenta la entidad territorial
Ministerio de Cultura - 2019
Unidad de medida: Blenes

Ninguno
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En este orden de ideas los temas deportivos y culturales se encuentran en una
linea base no identificada a nivel nacional razon por la cual es necesario el rescate
de valor mediante estas dos formas de interaccion entre los jovenes nifios, adultos
generando un cambio de estilos de vida

EQUIPAMENTO Y ADMINISTRACION Y BUEN GOBIERNO

La administracion publica debe contar con herramientas tecnoldgicas, finacieras y
administrativas las cuales estan encamidas en un buen gobierno al servicio de la
comunidad

Puntaje indice de Ciudades Modernas

DNP- Direccion de Desarrollo Urbano - 2016 Puntuacion FURAG por politica
Unidad de medida: Puntaje Departamento Administrativo de la Funcién Pablica - 2018
S0 Unidad de medida: Puntos
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INVERSIONES CUATRIENIO ANTERIOR ANO 2016

mantenimiento y adecuaciones del centro de bienestar del anciano del municipio de
onzaga snatander.

Inversion $ 19.296.991.

Ano 2017

instalaciéon de la red regulada, cableado estructurado de voz y datos del edificio de la
alcaldia municipal de onzaga santander.
inversion $ 75.602.822.22.
mantenimiento de la planta fisica (pintura general) de los bienes inmuebles del municipio
de onzaga santander.
inversion $ 16.386.069.15

e biblioteca

e plaza de mercado

e muro coliseo.

Afo 2018
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DEL EQUIPAMIENTO MUNICIPAL DE ONZAGA
SANTANDER.
Inversion $ 111.949.988
Plaza de Mercado
Casa de la Cultura
Palacio Municipal
Parque Principal

ADQUISICION Y MANTENIMIENTO DE CARPAS, TOLDOS Y MESAS PARA EL APOYO
LOGISTICO DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DEL MUNICIPIO DE ONZAGA
SANTANDER.

Inversiones $ 11.888.000

RETOS:

» El reto mas grande es realizar una organizacion oportuna y acorde a la nueva
modalidad de administracion con el cumplimiento de los diferentes informes
metodologias en los tiempos y nedesidades expecificas

» La organizacion territorial es una de las prioridades por eso se encuentra entre los
proyectos bandera la actualizacién del EOT, la actualizacion catastral y la adopcion
del estudio socieconomico

» El mantenimiento de las propiedades del municipio asi mismo los procesos de
legalizacién de los predios y sus respectivos mantenimientos
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POBLACION VULNERABLE

En busca del bienestar de la comunidad y atendiendo a la poblacién mas vulnerable. Se
realizaran proyectos de seguridad alimentaria; proteccion integral a la nifiez y la
adolescencia; proteccién integral a la juventud; apoyo y proteccion a la mujer ya que es
uno de los sectores representados desde la campafiay desde lo mas profundo de mi
sentir como alcaldesa ; apoyo de las madres cabeza de hogar; atencién a los discapacitados;
supervision de la pobreza extrema; atencion y apoyo al adulto mayor; atencion y apoyo a las
victimas (prevencion y proteccion, asistencia y atencién integral, reparacion integral, verdad,
justicia, participacion,y sistemas de informacion); atencion y apoyo a la poblacién desplazada
(prevencion y proteccién, asistencia y atencion integral, reparacién integral, verdad, justicia,
retorno y ubicacion).

Se apoyo al equipo interdisciplinario con los profesionales para la vigencia 2016, 2017, 2018
y 2019, de igual manera se contratd los servicios de 1psicéloga y 1 trabajadora social para
una mejor cobertura de los servicios hacia la comunidad

Primera infancia En el afio 2017 se realiz6 la adecuacion de 1 hogar agrupado donde
funciona la pituca, Suministro e instalacion de juegos infantiles en diferentes instituciones
educativas de la zona urbana y rural del Municipio de Onzaga Santander. Inversion $
54.274.924.

En el Municipio no funcionan instituciones que presten apoyo para la atencion integral,
oportuna, transitoria y efectiva en el hogar de paso a los nifios, nifias y adolescentes del
Municipio de Onzaga ; que se encuentren en situacion de vulnerabilidad y no cuenten con
familia extensa con el animo de proteger y garantizar el restablecimiento de sus derechos
de conformidad con la ley 1098 de 2006”; para solucionar esto el Municipio celebrara un
contrato de apoyo a la gestion con la Fundacion Hogar Nifio Jesus de Belén del Municipio
de San Gil, para la prestacion de los servicios de "Hogar de Paso" para los nifios, nifias
adolescentes del Municipio que se encuentren en situacion de vulnerabilidad y requieran
de esta medida provisional, en pro del restablecimiento de sus derechos.
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INFANCIA'Y ADOLESCENCIA

Prevenir y erradicar las formas de trabajo infantil es una necesidad urgente que requiere de
una labor compleja e integral, para ello y en cumplimiento de la ley se proyectd una inversiéon
para el equipo interdisciplinario de la comisaria de familia en el cual los profesionales de este
equipo desde la vigencia 2016 a 2019 con aras de implementar una

estrategia encaminada a prevenir el trabajo infantil como prioridad realizando capacitaciones
de prevencion y erradicacion a nivel rural y urbano dirigido a toda poblacion en general es
decir interviniendo en colegio, familias, hogar agrupado y con el acompafiamiento de la
policia nacional:

Para la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en adolescentes se
requiere el apoyo de la comunidad en general esto con el fin de que se realicen las
respectivas visitas con la ayuda de la policia de infancia y adolescencia.

apoyo en capacitaciones, reuniones de los padres de familia para tratar de explicar
cudl es el efecto y el dafio que esta sustancia hacen a nuestros adolescentes y
jovenes.

Se implementé el Fortalecimiento Familiar el cual tiene como objetivo trabajar con
las familias con el fin de garantizar la proteccion y bienestar de los nifios y a
potenciar las capacidades de las mismas a fin de favorecer la crianza. Esta
estrategia logré conformar grupos de padres de familias mediante las escuelas de
padres se fortalecen todos los temas relacionados con el consumo de sustancias, el
manejo del bullin y los temas de violencia intrafamiliar

En Onzaga se trabaja desde la secretaria de salud con la Dimensién Salud Sexual y
reproductiva para la promocién de los derechos sexuales y reproductivos, la
prevencion del embarazo en adolescentes y para la prevencién y atencién de
violencias basadas en género, por medio de estrategias educativas dirigidas a la
comunidad en general y/o a poblaciones especificas.

Este tipo de estrategias educativas se desarrollan a través del Plan de Salud
Publica de Intervenciones colectivas que es contratado con la ESSE HOSPITAL
INTEGRADO SAN VICENTE DE PAUL, la mayoria de ellas son realizadas en la
poblacién escolarizada del area urbana y rural del Municipio

Se implementé una estrategia anual en la cual el equipo interdisciplinario de la
comisaria de familia realiza campafas anuales donde dan a conocer la violencia
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sexual su ruta de atencion las lineas de atencién oportuna para cualquier caso que
se pueda presentar.

e Las campafas de la violencia sexual se realizaron del desde el entorno rural y
urbano con la colaboracién de las instituciones educativas con fin de dar conocer los
tipos de violencias y las lineas de atencidn para lograr una mejor prevencion.

EQUIDAD DE GENERO

Para la atencioén, apoyo, y proteccion a la mujer, asi como garantizar la igualdad y equidad
de género se realizaron capacitaciones politica, social, empresarial, comunitaria, de
participacion ciudadana, y de liderazgo para las mujeres del Municipio; y se atendieron y
apoyaron en forma prioritaria y especializada a las mujeres victimas de violencia disefiando
mecanismos de prevencion, atencion, proteccion y sancion.

Segun reportes de medicina legal, durante los ultimos afios ha venido aumentando el
reporte de casos de violencia de pareja, lo cual prende las alarmas en temas de cuidado de
la mujer pues en el afio 2018 se presentaron casos.

ADULTO MAYOR

El centro vida funzahogar roncancio presta los servicios médicos, alimentarios, deportivos,
recreativos, de ocio productivo entre otros tantos que permiten a los adultos mayores verse
y sentirse de utilidad para la sociedad, el mejoramiento saludable a través de los controles
ejercidos durante el transcurrir del programa. Ademas, mediante el convenio firmado con la
casa del anciano de onzaga se da la atencién directa y oportuna de los adultos mayores, a
los que, a través de diferentes planteamientos para el mejoramiento de la calidad de vida
de esta comunidad,

DISCAPACITADOS

Existe un borrador para la creacion de la politica publica de discapacidad la cual se debe
retomar y llevar aun feliz termino no existe base real de la persona caraterizadas en estado
de discapacidad, en el cuatrienio anterior no se adelantaron programa y proyectos
encaminados en dar atencion a dicha poblacion
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VICTIMAS DEL CONFLICTO

En el Municipio de Onzaga a causa del conflicto armado en Colombia, se refugia un grupo
de personas que se han visto obligados al desplazamiento de sus territorios en busqueda de
una mejor calidad de vida

El Consejo Municipal de Politica Social del Municipio de Onzaga tiene por objeto servir de
instancia de consulta para analizar, investigar, asesorar, conceptuar, concertar, hacer
seguimiento, apoyar y coordinar la toma de decisiones para el disefio e implementacion de
la politica social Municipal para la garantia de los derechos fundamentales individuales y
colectivos. También tiene la responsabilidad de dar impulso y hacer publicas las decisiones
del gobierno Municipal para dar solucion a las problematicas mas sentidas de la comunidad
y realizar el seguimiento de los acuerdos concertados tanto en el diseiio como en el
desarrollo

integral y coherente de las politicas sociales en el Municipio. Las funciones especiales del
Consejo Municipal de Politica Social -COMPOS.

INFORME CONSOLIDADO ViCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

INFORMACION GENERAL

N° de victimas localizadas 125
N° de victimas sujetos de atencion o reparacion 106
N° de victimas con discapacidad 5
N° Victimas de desplazamiento forzado 108
N° Sujetos de reparacion colectiva 0
N° Victimas retornadas del exterior NA
% Concentracion de victimas (de la poblacién) 3

CLASIFICACION POR RANGO ETARIO

No. DE VICTIMAS POR RANGO ETARIO
0-5 6-11 12 - 17 18 - 28 29 - 60 61— mas
5 15 12 25 47 21

SUPERACION DE SITUACION DE VULNERABILIDAD
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INFORMACION UNIDADES PRODUCTIVAS:

N° Unidades productivas entregadas (2019)

Unidades por sector econémico (informacion validada)
Servicios Sin informacion
Apicola 4
Actividad pecuaria 8
Agricola 0
Construccion Sin informacién
Alimentos 2
Artesanal Sin informacion
Confecciones 1
Otros Sin informacién

ESTADO INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION

Plan de accion territorial:
e Version 2016-2019: Aprobado, Ultima actualizacion: junio 06 de 2019.
e Version 2020-2023: En construccion.
Plan De Contingencia: No se encontraron registros del plan, pero se encontré historial de

Gltima actualizacion en diciembre 16 del 2019 sin soportes.
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ESTADO | Alimentacion | Educacion CEREEEI G Identificacion Reunifig:gcién Salud | Vivienda
Ingresos Familiar
Cumple 86 27 59 112 0 111 67
No cumple 4 16 0 0 1 1
No Aplica 75 0 0 112 0
No definido 22 6 37 0 0 44
Total 112 112 112 0 112 112 112

Plan De Prevencion Y Proteccién: No se encontraron registros del plan, pero se encontro
historial de ultima actualizacion en diciembre 16 del 2019 sin soportes.

Plan De Retornos Y Reubicaciones: No registra informacion debido a que no aplica en el

municipio.

Plan Integral De Reparacion Colectiva: No registra informacion debido a que no aplica en el

municipio.
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Plan Operativo de Sistemas de Informacidn: No se encontraron registros del plan, pero se
encontroé historial de ultima actualizacion en diciembre 16 del 2019 sin soportes.

Retos de sector

- Desarrollar estrategias que contribuyan al cierre de brechas entre hombres y mujeres

* Implementar de estrategias para la promocion de los derechos sexuales y derechos
reproductivos, por ejemplo, prevencion del embarazo en la adolescencia haciendo énfasis
en la ruralidad.

» Implementar acciones de prevencion y atencién en violencia contra las mujeres.

» Caracterizar la poblacion de los sectores sociales y el disefio de planes de accion que
incluyan acciones afirmativas y que estén en el marco de lo establecido en el Decreto 762
de 2018 del Ministerio del Interior (Politica Publica para la garantia del ejercicio efectivo de
los derechos de las personas que hacen parte de los sectores sociales LGBTI y de
personas con orientaciones sexuales e identidades de género diversas).

» desarrollar programas para poder brindar una atencioén integral en salud y alimentacién a
la poblacion con situacién de discapacidad.

* Mejorar la atencion a nifios discapacitados en las instituciones educativas

MEDIO AMBIENTE:
la invesion en el &mbito ambiental del municipio se enfoca principalmente en las
siguientes inversiones efetuadas en el cuatrienio anterior

afno 2016

» suministro de alambre e pua grapas para el encerramiento de afloramientos de
aguas del muncipio de onzaga santander. inversion $ 7.100.000
afio 2017

» adquisicion de especies vegetales nativas —arboles con el fin de reforestar la ronda
hidrica de los rios susa, onzaga, chaguaca y siachia del municipio de onzaga
santander. Inversién $ 3.390.000.

» implementacion de camparfas de residuos solidos del area urbana dando
cumplimiento al pgirs del municipio de onzaga santander. inversion $ 15.000.000.
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» consultoria para la actualizacion del programa de uso eficiente y ahorro de agua y
del de saneamiento y manejo de vertimientos del municipio de onzaga santander.
Inversion $ 48.000.000.
afo 2018

» adquisicion e instalacion de puntos ecologicos en acero inoxidable y contenedor de
basura de acuerdo al programa de gestion integral de residuos solidos del municipio
de onzaga.

» inversion $ 15.602.000.

» implementacion de campafias y capacitaciones de separacion en la fuente e residios
solidos y programa de uso eficiente del agua.

» inversion $ 23.829.850.

afio 2019

» adquisicion de vallas informativas como apoyo para la conservacion y proteccion del
medio ambiente en el municipio de onzaga, santander.
» inversion $ 9.500.000

Biodiversidad

El Municipio cuenta con ecosistemas estratégicos como paramos y humedales, ademas no
presenta conflictos graves en temas ambientales, pero se ejerce control y vigilancia en el
tema de mineria ilegal, uso inadecuado del recurso hidrico, deforestacion de zonas de
proteccion y quemas a cielo abierto en conjunto con la Corporacion Autbnoma Regional de
Santander CAS.

CONTROL AMBIENTAL

Revisados todos los reportes (2016-2019) allegados diariamente por el IDEAM al Municipio
de Onzaga, no se evidencio ningun reporte relacionado con alertas por bosques o areas de
proteccién que estén siendo deforestadas en nuestra jurisdiccion.

El Municipio por medio de la secretaria de planeacion Municipal y la Inspeccién de policia
junto con la policia Nacional, realizan tareas de control y vigilancia a quejas relacionadas a
afectaciones y conductas mal intensionadas con la naturaleza en nuestra jurisdiccion lo
cual ha logrado que en el Municipio no se presente extraccion ilicita de minerales.

Por medio de la secretaria de planeacién en sus inspecciones por el casco urbano y area
rural viene sensibilizando a la comunidad en mejorar las practicas de cultivar “No a las
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quemas controladas” ni a la quema de basuras, asi mismo si se encuentran afectaciones
graves al ambiente estas son reportadas inmediatamente a la -CAS- para su conocimiento
y fines pertinentes.

RETOS DEL SECTOR

* Proyectos de Reduccion de Emisiones por Degradacion y Deforestacion de Bosques
(REDD).

* Incorporar en el EOT el analisis de riesgo por cambio y variabilidad climaticos, generados
para &mbito Municipal

 Adquirir predios para la proteccion de fuentes hidricas, especialmente donde aflora el
agua que surte el acueducto Municipal.

* Realizar el plan de accién ambiental, donde se incluya la destinacion de recursos
anuales para fortalecer el medio ambiente en el Municipio

.« Ampliar las rutas de recoleccion de residuos solidos en el area rural, para lograr la meta
de cubrir el 100% del Municipio.

. GESTION DEL RIESGO

Las invesiones efectuadadas en cuanto a la gestion del riesgo y desastre realizadas en el
cuatrienio anterior son:

Ano 2017

» construccion de una vivienda de interes social a persona en situacion de riesgo en el
municipio de onzaga. inversion_$ 20.000.000.

» dragado de los causes de los rios y rehabilitacion de las vias que comunican las
veredas y el casco urbano del municipio de onzaga, de conformidad con la
calamidad publica declarada mediante decreto 017 del 26 de mayo de 2017.

inversion $ 67.500.000.

Ano 2018

» suministro de materiales de construccion para la atencion de desastres y
mejoramiento de vias en el municipio de onzaga. inversion $ 18.438.000.
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Onzaga cuenta con una estructura juridica y administrativa para el manejo y planeacion de
la gestion del riesgo del Municipio. Mediante la aplicacion de laley 1523 de 2012 se
Decreto la conformacion , organizacién del Consejo Municipal de Gestion del Riesgo de
Desastres -CMGDR, y el fondo municipal de gestion del riesgo , se plasmo el
documento denominado PLAN MUNICIPAL DE GESTION DEL RIESGO el cuenta
con adopcion y se encuentra activo con reuniones permanentes cada dos meses
como lo estipula su reglamento en el municipio existe ,Defensa Civil y Bomberos
Voluntarios los cuales no se encuentran aun apoyados por la falta de legalizacion
ante las entidades nacionales .

RETOS DEL SECTOR

formalizar y Fortalecer los cuerpos de socorro Bomberos y Defensa Civil
Atender emergencias relacionadas a fenébmenos naturales y antrépicos

Realizacion de simulacros de respuesta ante siniestro y desastres naturales.

YV V V V

Capacitar a la comunidad con planes escolares de gestidon del riesgo y planes
comunitarios de gestion del riesgo

» Fortalecer el CMGDR a fin de que este sea el que tome las decisiones y apoye todo
lo relacionado con gestion del riesgo y desastres en el Municipio de Onzaga

AGROPECUARIO

se ejecutaron proyectos de asistencia técnica directa rural a los agricultores y ganaderos del
municipio, con apoyos al sector agricola fortaleciendo el banco de maquinaria y optimizando
su utilizacién

inversiones realizadas cuatrienio anterior afo 2016

asistencia tecnica a pequeiios y medianos productores.
inversion $ 70.264.600.
e asistencia técnica rural directa.
e capacitaciones (bpg, bpm, bpa).
diagndsticos reproductivos, implementacién de huertas urbana — rural.

afo 2017

JOHANA GRIMALDOS BARON
ALCALDESA 2020-2023



Municipio de Onzaga
NIT.890.208.148-5 SOSTENIBLE

REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE ANTANDER

ALCALDIA MUNICIPAL DE ONZAGA

PLANDE DESARROLLO ONZAGA COMPETITIVA Y PAGINA 66

asistencia tecnica rural directa a pequefios y medianos productores.
inversion $ 200.000.000.

4 capacitaciones a 30 productores en la elaboracion de abonos organicos.
establecimiento de 5 parcelas de cafa.

establecimiento de 10 parcelas de granadilla.

establecimiento de 30 parcelas de horticolas.

asistencia técnica pecuaria 960 visitas (esterilizaciones felinas y/o caninas 50),(toma
de muestras mastitis california 500), (mejoramiento genético 100), (capacitaciones
bpg 4).

siembre de alevinos en fuentes hidricas.

fortalecimiento plan agropecuario (banco de semillas, abonos, especies menores
piscicultura).

acompafiamiento y fortalecimiento a 3 asociaciones agropecuarias.

adquisicion de un tractor con accesorios, para mejorar el desarrollo agropecuario y
economico del municipio de onzaga santander.

inversion $ 179.000.000.

afio 2018

suministro de plantulas, semillas, semovientes, productos agropecuarios y capacitaciones
para promover proyectos productivos.

Inversién $ 160.000.000

50 familias unidad productiva (aguacate hass).

10 familias unidad productiva (Camuros).

Fortalecimiento unidad productiva (trapiche la Esperanza).

Fortalecimiento acciones afirmativas (mujeres).

19 familias unidades productivas (semillas, abonos, cerdos, Camuros, fumigadora).
Unidad productiva Asoprodenpo.

Unidad productiva Avicola Mompa.

Unidad productiva 12 familias (fertilizantes, carretilla, paladraga, machetes, alambre).

Afio 2019
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adquisicién de plantulas, semillas y productos agropecuarios incluida capacitacion para
promover y fortalecer el sector agropecuario y los proyectos productivos previstos en el
municipio de onzaga, santander.

Inversion $ 124.626.920.

50 familias unidad productiva (aguacate hass).
Unidad productiva 40 familias (abono triplel5).

Unidad productiva 54 familias sector Caguanoque (Café-Tomate).

fortalecimiento un
3 Capacitaciones.

idad productiva (Asofruga).

adquisicion de una pala trasera hidraulica (implemento para tractor) con destino al
fortalecimiento del sector agropecuario del municipio de onzaga.
Inversion $ 23.169.300.

Porcentaje de UPAs con infraestructura para la produccion
Censo Nacional Agropecuario, DANE - 2014
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Porcentaje de UPAs con sistema de riego

Censo Nacional Agropecuario, DANE - 2014
Unidad de medida: Puntos porcentuales
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Onzaga Santander

Porcentaje de UPAs con fertilizantes
Censo Nacional Agropecuario, DANE - 2014
Unidad de medida: Puntos porcentuales
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Porcentaje de UPAs que recibieron asistencia técnica
Camey Mackonal Agropacsasis DAV - 2084
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Una de las principales probleméticas que se tiene en el sector rural es la falta de

legalizaciéon de los predios, problematica que afecta la asignacion de créditos, subsidios y

el mejoramientde vivienda rura

indice de lnforrnalgnad_gﬁla propiedad rural beneficiados con esirateaias de inclusién

T

Unidad de medida Puntos poeoentuales.
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RETOS DEL SECTOR
* Formular al plan agropecuario Municipal

* Desarrollar programas de extension agropecuaria

* Desarrollar estrategias para apoyar la legalizacion de los predios rurales
* Fortalecer la Infraestructura de comercializaciéon agro y pecuaria

* Apoyar el emprendimiento rural

* Desarrollar programas para el fortalecimiento asociativo, comercializacion directa de los
productos

SERVICIOS PUBLICOS

Electrificacion

Con la ejecucion de proyectos con recursos del Fondo de Apoyo Financiero para la
Energizacion de las Zonas Rurales Interconectadas — FAER se logro conectara nuevos
usuarios al servicio de energia eléctrica

ALUMBRADO PUBLICO
inversiones realizadas en el cuatrienio anterior

afno 2016

e mantenimiento de 20 ldmparas de sodio mantenimiento de alumbrado publico.
inversion $ 5.000.000

afno 2017

mantenimiento de alumbrado publico inversién $ 69.453.700
e modernizacion del alumbrado publico instalacion de 30 lamparas led.
afio 2018 mantenimiento de alumbrado publico.
Inversidn $ 69.453.700
e Modernizacion del Alumbrado Publico Instalacidon de 50 l[damparas led.
ANO 2018
e 63 familias beneficiadas de electrificacion rural programa ejecutado por la
Electrificadora de Santander.revision, actualizacion y adopcion de la estratificacion
socioeconomica del area urbana —rural, asi como la reglamentacion del concurso

JOHANA GRIMALDOS BARON
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economico y conformacion del comité permanente de estratificacion del municipio de
onzaga santander. Inversién $ 99.568.000

ANO 2019
MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICO.
Inversion $ 41.868.303
e Modernizacion del Alumbrado Puablico Instalacion de 22 lamparas led.
e Mantenimiento en los centros poblados de 20 ldmparas de sodio.

SERVICIO DE GAS DOMICILIARIO.

Durante la vigencia del cuatrienio anterior no se amplio la coberturay no se realizaron
inversiones en esta linea de desarrollo

Retos del sector
« Ampliar la cobertura de electrificacion rural a viviendas dispersas del Municipio

» Aumentar la cobertura de gasificacion para todos los hogares del casco urbano y ampliar
la cobertura en la zona rural.

 Gestionar ante el ministerio de comunicaciones la mejoria en la calidad de la senal celular
y penetracion de la banda ancha en el Municipio.

» Ampliar la cobertura de alumbrado publico a las veredas mas pobladas del Municipio.

Penetraciaon Banmnda Ancha
Ministevico de Teonalogias de ba Informackdn y las Comuanicaciones - 2010-2018
Unidad de medida: Puntos porcoentuales

2000 2012 2 2016 2018

Cnrmsga

INFRAESTRUCTURA Y TRANSPORTE

AREA URBANA
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En el Municipio de Onzaga se establecio el estado actual de la red vial Urbana Municipal. De igual
forma, se determiné el area real de todala red vial urbana, estimando un total de
6.452.38 metros lineales, de los cuales el 4.013.88 metros lineales, es decir el
62.20% se encuentra construidas en concreto y 2.468.5 ml, es decir 37.8% en tierra

afirmada.

CONVENCIONES
ESPECIFICAS
Long. (mts) | %
VIAS EN CONCRETO 4.013.88 62.2
VIAS EN TIERRA 2.468.5 37.8
TOTAL 6.452.38 100%
VIAS

EN CONCRETO EN TIERRA

JOHANA GRIMALDOS BARON
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DESCRIPCION DE LAS VIAS

DESCRIPCION ML
PAVIMENTO RIGIDO 1.130
TIERRA 280
TOTAL 1.410
VIAS SECUNDARIAS
DESCRIPCION ML
PAVIMENTO RIGIDO 727
TIERRA 94
TOTAL 821
VIAS LOCALES
DESCRIPCION AREA MET
LIN
PAVIMENTO RIGIDO 1702.08
TIERRA 1.750.12
TOTAL 3.452.2
VIAS PEATONALES
DESCRIPCION AREA MET
LIN
PAVIMENTO RIGIDO 455
TIERRA 314.18
TOTAL 769.18

JOHANA GRIMALDOS BARON
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TOTAL, MALLA VIAL
RESUMEN VIAS
URBANAS
DESCRIPCION PAVIMENTO RIGIDO TIERRA
VIAS PRINCIPALES 1.130.00 280.00
VIAS SECUNDARIAS 727.00 94.00
VIAS LOCALES 1702,08 1750,12
VIAS PEATONALES 455.00 314,18
TOTAL 4,014,08 2,438,3
AREA RURAL

En el Municipio de Onzaga se establecio el estado actual de la red vial rural, se determino el
area real de toda la red vial rural, estimando un total de 102.2 KM ES DECIR EL 100% de los
cuales el 100.81KM, ES DECIR EL 98.64% se encuentra construidas en tierra'y 1.39 KM ES

DECIR EL 1.36% en placa huella.

CONVENCIONES
ESPECIFICAS
Long. (KM) | %
VIAS EN TIERRA 102.2 | 98.64
VIAS EN DOBLE HUELLA 1.398| 1.36
TOTAL 102.2 100%

JOHANA GRIMALDOS BARON
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VIAS RURALES

m ENTIERRA

B pLACa HUELLA,

MALLA VIAL RURAL

VIA TIPO ESTADO LONGI
DE TUD
RODADU (KMS
RA )
RAMAL TAPIAS LA ESPERANZA- EL En tierra bueno 12.0
BOQUERON
RAMAL A LA VEREDA TIERRA AZUL En tierra bueno 8.0
RAMAL DEL BOQUERON AL CARMEN En tierra bueno 16.0
RAMAL AL PENON En tierra bueno 11.6
RAMAL AL RINCON En tierra bueno 4.0
RAMAL VEGAS En tierra bueno 15.1
RAMAL CORTADERAS En tierra bueno 5.8
RAMAL SANTA CRUZ En tierra bueno 1.0
RAMAL SIACHIA En tierra bueno 4.0
RAMAL AL RAMAL En tierra bueno 12.0
RAMAL AL SANTUARIO EN regular 1.6
TIERRA
RAMAL LOTE FILADELFIA EN regular 2.4
TIERRA
RAMAL A LA CUCHILLA EN regular 7.0
TIERRA
RAMAL SIOTES GAVIOTA EN REGULAR 1.7
TIERRA

JOHANA GRIMALDOS BARON
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Inversiones realizadas en el cuatrienio anterior afo 2017

mejoramiento de vias terciarias mediante la construccion de placa huellas en la zona rural

del muncipio de onzaga santander.

inversion $ 500.784.054.98

placa huellas sianoga sector la escalera.

placa huellas padua sector el rincon.

construccion alcantarillas via susa y chaguaca.

placa huellas sector santa cruz.

ANO 2018

adquisicion de una volqueta con destino al mantenimiento de la red vial el municipio

de onzaga santander. inversién $ 310.000.000

suministro de combustible, aditivos, grasas, aceite y filtros para el funcionamiento de

los vehiculos y maquinaria pesada del municipio de onzaga santander. inversion $

149.983.700.

adquisicion del servicio de localizacion o rastreo satelital gps para la maquinaria del

muncipio de onzaga santander. inversion $ 7.229.320.

» mantenimiento correctivo y preventivo a todo costo de la maquinaria amarilla,
agricola y parque automotor del municipio de onzaga santander. inversion $
460.605.252.

VVVY

Y VY

Y

ANO 2019

» suministro de combustible aditivos, grasas, aceites y filtros para el funcionamiento
de los vehiculos y maquinaria pesada del municipio de onzaga santander. inversién
$ 160.029.035.

» mantenimiento preventivo y correctivo con suministro e instalacion de repuestos
para la maquinaria pesada y agricola de propiedad del municipio de onzaga
santander. inversién $ 218.027.690

En busca de mejorar las condiciones de la infraestructura de transporte en el Municipio se

continuara con el mantenimiento rutinario y periédico de las vias del Municipio, y el
mejoramiento de la red de carreteras terciarias y vias urbanas.

Dentro de la revision del plan de movilidad del Municipio se realizé un inventario del estado
actual de la infraestructura de transporte urbano y rural, y se priorizo la inversién con la que
se realizé la construccion, mejoramiento, y rehabilitacion de vias; asi como la construccion

de placa huellas rurales y de las estructuras de obras de arte requeridas.

JOHANA GRIMALDOS BARON
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Retos

* Priorizar las vias, para realizar re parcheo, mantenimiento y construccién de placa
huellas,

« Identificar las vias que necesitan de ampliacion, cuneteo y demas, con el fin de mejorar
la accesibilidad del Municipio.

* Mejoramiento de vias con interés turistico

» Mejoramiento de los caminos veredales o caminos reales para mejorar la conectividad
del Municipio

SEGURIDAD Y JUSTICIA
Inversiones realizadas 2018

CONSTRUCCION DE UN MURO DE CONTENCION EN LA ESTACION DE POLICIA.

Inversion $ 175.000.000

Numero de medidas correctivas del codigo nacional de
policia
DNP a partir de informacion de la Polici acional - 2018
Unidad de medida: Medidas correctivas

35,000
30,000
25,000
20,000
15,000 31219
10,000

5,000

Onzaga Santander

> Se ejecutaron programas de seguridad y convivencia ciudadana del Municipio
desplegando iniciativas de reconciliacion y convivencia pacifica, propiciando
espacios de seguridad.

» Se realizaron comités de orden publico con el desarrollo mensual de consejos de
seguridad En estos espacios se desarrollan proyectos con intervencion de recursos
en pro de la seguridad y convivencia ciudadana, entre estos apoyos tenemos:

JOHANA GRIMALDOS BARON
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» Se apoyo en la coordinacion, organizacion y logistica para el servicio de hospedaje y
alimentacion a miembros de la policia Nacional y fuerzas militares quienes prestaran
el servicio en los diferentes eventos de participacion masiva de la comunidad,
procesos electorales y otras acciones que requieran el pie de fuerza en el Municipio
de Onzaga Santander.

» Se realiz6 mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de repuestos
menores del sistema de camaras de seguridad del Municipio

» Se contratd el suministro de combustible ACPM, gasolina corriente para el normal
funcionamiento de los vehiculos y planta eléctrica a cargo de la policia Nacional, que
presten apoyo en el Municipio.

> Se realizaron campafias educativas y de sensibilizacion sobre las normas de
seguridad vial, comportamientos y conductas seguras en la via, a los conductores
gue se encuentran transitando por vias rurales y urbanas del Municipio, al igual ha
capacitado de manera grupal y personalizada a los conductores de motocicletas y
vehiculos sobre el respeto porlas sefales de transito, la importancia del uso del
casco y a los conductores de los vehiculos la importancia del mantener al dia el kit
de carreteras.

REGALIAS
GRADO DE | GRADO DE
CUMPLIMIE | CUMPLIMI
ESTADO N TO DE EN TO DE ESTADO DEL
BPIN NOMBRE NOMB | VALOR | PROYECT | REQUISITO | REQUISITO | PROYECTO
PROYECTO RE TOTAL OEN S DE S PREVIOS | EN GESPROY
SECT PROYE SUIFP VIABILIZACI | AL INICIO
OR CTO ON DE
EJECUCIO
N
MEJORAMIENTO
DE VIVIENDA
PARA 35
201200468 FAMILIAS Viviend Proyecto Si cumplié Si
00 VULNERABLES | a, 160,000, | Aprobado requisitos cumplié CERRADO
58 DEL MUNICIPIO | Ciudad 000 requisitos
DE ONZAGA - y
SANTANDER Territori
o
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FORTALECIMIEN
TO Y APOYO A
LOS GRUPOS C%L;-U
DEPORTIVOS Y
201468502 CULTURALES DEPOR | 263,088, Proyecto Si cu_mpllo Si 5 CERRADO
00 DEL MUNICIPIO |~ o5 Aprobado requisitos cumplio
02 isi
' ACI O
CENTRO ORIENT N
CONSTRUCCION
DE 61COCINAS
PARA EL
MEJORAMIENT O
201468502 DE VIVIENDA AGRIC | 347.194. | Desaproba DESAPROBA
NA N/A
00 RURALENEL | UL 874,8 do DO
03 MUNICIPIODE | TU 0
ONZAGA, RA
SANTANDER
CONSTRUCCION
DEL SENDERO Y
PLAZOLETA
MIRADOR
201868502 | _ |URISTICO TURigy| $1:1292 | Proyecto | Sicumplis | i SN
00 SENOR DE LOS o 83.066 | Aprobado requisitos cumplio
12 MILAGROS ;55 requisitos
UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE
ONZAGA
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MISION

La administracion municipal de Onzaga / Santander (2020-2023), tiene el
compromiso politico y legal de administrar los recursos presupuestales,
sociales y ambientales propios; asi mismo, el deber de gestionar, verificar y
ejecutar de manera eficiente, los programas y proyectos que permitan el
desarrollo y fortalecimiento de los diferentes aspectos como la competitividad,
la educacion, el deporte, el ambiente, la salud y la cultura de la comunidad.

VISION

El municipio de Onzaga se proyecta como una poblacion responsable, moderna
y sostenible en el mediano y largo plazo (2020-2023). En este sentido, el actual
gobierno municipal, apoyara de manera integral el establecimiento de una
cultura ciudadana con mentalidades creativas y emprendedoras, donde la
competitividad y la evolucion social y financiera ayudaran a transformar las
practicas cotidianas de las personas, en favor de los ecosistemas y de la
poblacion en general.

OBJETIVO GENERAL

Mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio de Onzaga -
Santander, durante el periodo de gobierno de la administracion actual (2020-
2023), asi como definir y orientar los medios para desarrollar una economia
local viable y duradera en el mediano y largo plazo. De igual manera, la
administracion municipal velara por el crecimiento social, artistico y cientifico,
tanto en la zona urbana como en las diferentes zonas rurales del teritorio -,
propiciando una imagen favorable del pueblo a nivel regional e internacional.

JOHANA GRIMALDOS BARON
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EJES ESTRATEGICOS

SE ESTABLECE en tres ejes estatategicos los cuales son congruentes con el

plan de desarro"o nacional SPDACTO POR COI OMRIA PACTO PO

R IA FOLIDAD

“EN EL PACTO POR EL GRAN SANTANDER con el eje de enfoque Logistico

competitivo y sostenible y elplan de desarrollo departamental *“

LINEAS ESTRATEGICAS FUT SECTORES DE INVERSION

A1 EDUCACION Metas

A.2 SALUD resultado
A4 DEPORTE Y RECREACION
A5 CULTURA
A10 AMBIENTAL

SE DICE Y SE HACE EN EL A1 CENTROS DE RECLUSION

DESARROLLO SOCIAL Y A12 PREVENCION Y ATENCION DE

CONSTRUCCION DE LA PAZ ' DESASTRES

A14 | ATENCION GRUPOS VULNERABLES
A.16 DESARROLLO COMUNITARIO
A17 JUSTICIA Y SEGURIDAD
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ot DICE Y 5t HACE FORTA
INSTITUCIONAL Y EQUIPA

EQUIPAMENTO

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ECIMENTO

MENTO
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e Adelantar actividades referentes a la reorganizaciéon de la administracion
local, con el proposito de optimizar su capacidad para la atencion de sus
competencias constitucionales y legales.

e crear herramientas con la funcién de modernizar y dinamisar los espacios
destinados al buen funcionamiento de la administracion publica

METAS DE MAYOR INVERSION EN LA LINEA
ESTRATEGICA

SECTOR DE META DE INDICADOR DE META META
INVERSION L AALEG LT RESULTADO BIENESTAR CUATRENIO CUATRENIO
. Conservar a través
Ampliar y/o mantener . .
. del mejoramientoy | . L.
la infraestructura L informacion
- Mantenimiento de "
fisica de las geografica,
; zonas verdes, -
dependencias T geodésica y
EQUIPAMENTO adml'nlls'Fratlv%ls del Sl S W EES cat:tograflca del 5 5 150,000,000.00
municipio y bienes de e pais oportunay
edificaciones las .
uso . . actualizada para los
s . areas publicas .
publico de propiedad usuarios
L comunes del
del municipio L
Municipio.
Ampliar y/o mantener | Elaboracion del
la infraestructura proyecto de informacion
fisica de las estudios y disefios geografica,
dependencias para la geodésica y
EQUIPAMENTO adml'nlls'Fratlv?s del construccion del cat:tograflca del 0 1 80,000,000.00
municipio y bienes de matadero de pais oportunay
uso autoconsumo actualizada para los
publico de propiedad municipal de usuarios
del municipio Onzaga
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SECTOR DE

INVERSION

META DE
PRODUCTO

META DE
RESULTADO

INDICADOR DE
BIENESTAR

META
CUATRENIO

META
CUATRENIO

Actualizar el informacién
esquema de geografica,
FORTALECIMIENTO | Ordenamiento Generar geodésica y
INSTITUCIONAL / | Territorial con el fin actualizacion el cartografica del 1
. . 350,271,365.00
EQUIPAMENTO de adecuarlo a las EOT Municipal pais oportuna y
necesidades reales actualizada  para
de los onzaguefios los usuarios
entidades
Contratacion de articuladas que
. producen
Fortalecimiento de P ESS informacién
el AS LIRS las secretarias de Lldinaes eloe o estadistica 1 1
INSTITUCIONAL para las diferentes L . . 335,792,000.00
despacho . estratégica, bajo
secretarias de
las buenas
despacho o
practicas
estadisticas
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LINEA ESTRATEGICA UNO SE DICE Y SE HACE FORTALECIMIENTO Y EQUIPAMENTO

LINEA
BASE

META DE
PRODUCTO

META DE
RESULTADO

META
CUATRENIO

TENDENCIA
DE LA META

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

PROGRAMA
PRESUPUESTAL

SECTOR DE
INVERSION

INDICADOR DE

BIENESTAR FROGRAMA

Ampliar y/o Conservar a través
. L mantener la del mejoramiento
informacién . . .
. infraestructura fisica | y Mantenimiento
geografica, de las de zonas verdes
geodésica y Ordenamiento dependencias arques Iazas’ SECRETARIA
EQUIPAMENTO cartogréfica del | territorial y VIVIENDA pendenci parques, plazasy 5 MANTENER DE
. administrativas del plazoletas, y otras .
pais oportunay desarrollo urbano L . . PLANEACION
. municipio y bienes edificaciones las
actualizada para ) .
los Usuarios de uso areas publicas
publico de propiedad | comunes del
del municipio Municipio.
P . . Generar estudios
indice de Ordenamiento Fortalecimiento de la disefios para la SECRETARIA
EQUIPAMENTO convivencia territorial y VIVIENDA Convivenciay la Zonstruccirc)')n del 1 INCREMENTAR DE
ciudadana desarrollo urbano Seguridad PLANEACION

Coso municipal
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Ampliar y/o Elaboracion del
. ., mantener la
informacién . - proyecto de
. infraestructura fisica . _—
geogrifica, de las estudios y disefios
geodésicay Ordenamiento dependencias parala SECRETARIA
EQUIPAMENTO cartogréfica del territorial y VIVIENDA P L ) construccion del 0 MANTENER DE
, administrativas del .
pais oportunay desarrollo urbano . . matadero de PLANEACION
A municipio y bienes
actualizada para de uso autoconsumo
los usuarios L . municipal de
publico de propiedad
T Onzaga
del municipio
informacién Actualizar el
geografica, esquema de
FORTALECIMIENTO | geodésica y | Ordenamiento Ordenamiento Generar SECRETARIA
INSTITUCIONAL / | cartografica del | territorial y VIVIENDA Territorial con el fin actualizacion el 0 INCREMENTAR DE
EQUIPAMENTO pais oportuna y | desarrollo urbano de adecuarlo a las EOT Municipal PLANEACION
actualizada para necesidades reales
los usuarios de los onzaguefios
Incorporar normas
informacién Actualizar el de desarrollo
geografica, esquema de urbanistico que
FORTALECIMIENTO | geodésica y | Ordenamiento Ordenamiento proporcionen SECRETARIA
INSTITUCIONAL / | cartografica del | territorial y VIVIENDA Territorial con el fin herramientas para 0 INCREMENTAR DE
EQUIPAMENTO pais oportuna y | desarrollo urbano de adecuarlo a las la unificacion de PLANEACION
actualizada para necesidades reales las caracteristicas
los usuarios de los onzaguefios basicas del casco
urbano
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entidades SECRETARIA
articuladas que .,
roducen Fortalecimiento de Contratacion de DE
ip;formacién la gestion Fortalecimiento de profesionales PLANEACION-
FORTALECIMIENTO estadistica dirgeccic')n glle la GOBIERNO las secretarias de idoneos de apoyo 5 5 MANTENER HACIENDA-
INSTITUCIONAL . . L ., TERRITORIAL para las diferentes SALUD-
estratégica, bajo | administracion despacho .
las buenas Ublica territorial secretarias de GOBIERNO-
 cticas P despacho COMISARIA
P e DE FAMILIA
estadisticas
entidades
articuladas que . SECRETARIA
producen . Realizar
informacién Fortalecimiento ~ de capacitaciones para Numero de DE
FORTALECIMIENTO e la gestion y direccién | GOBIERNO o GOBIERNO-
INSTITUCIONAL estadistica 1 4 ) administracién | TERRITORIAL  fortalecerla capacitaciones 0 17 INCREMENTAR | o ANEACION
estratégica, bajo L S direccién y gestidn realizadas
publica territorial L ., - HACIENDA -
las buenas de la Administracion
. SALUD
practicas
estadisticas
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FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

predios
gestionados
catastralmente

Acceso y
actualizacién de la
informacién
catastral: incluye la
estandarizacion y la
optimizaciéon de los
procesos catastrales
en busca de un
catastro
multipropdsito,
automatizado y
moderno, el cual
almacene registros
descriptivos v
graficos de  su
realidad fisica
(interrelacion
catastro-registro).

INFORMACION
ESTADISTICAS

Actualizacion
Catastral

Numero de
convenios
firmados con el
IGAC

INCREMENTAR

SECRETARIA
DE
PLANEACION

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

area con
informacién
agroldgica
correlacionada

Acceso y
actualizacion de la
informacién
catastral: incluye la
estandarizacion y la
optimizaciéon de los
procesos catastrales
en busca de un
catastro
multipropdsito,
automatizado y
moderno, el cual

INFORMACION
ESTADISTICAS

Actualizacion
Catastral

Numero de
convenios
firmados con el
IGAC

INCREMENTAR

SECRETARIA
DE
PLANEACION
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almacene registros
descriptivos v
graficos de su
realidad fisica
(interrelacion
catastro-registro).

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

areas

informacién
agroldgica segun
su vocacion y uso

con

Acceso y
actualizacién de la
informacién
catastral: incluye la
estandarizacion y la
optimizaciéon de los
procesos catastrales
en busca de un
catastro
multipropdsito,
automatizado y
moderno, el cual
almacene registros
descriptivos y
graficos de  su
realidad fisica
(interrelacion
catastro-registro).

INFORMACION
ESTADISTICAS

Actualizacion
Catastral

Numero de
convenios
firmados con el
IGAC

INCREMENTAR

SECRETARIA
DE
PLANEACION
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Acceso y
actualizacion de la
informacién
catastral: incluye la
estandarizacion y la
entidades optimizaciéon de los
oficiales y | procesos catastrales
prl\{adas y la|en busca de un ) o Numerq de SECRETARIA
FORTALECIMIENTO | sociedad en | catastro INFORMACION Actualizacion convenios 0 INCREMENTAR DE
INSTITUCIONAL general, cuentan | multipropdsito, ESTADISTICAS Catastral firmados con el P
. L. . PLANEACION
con informacion | automatizado y IGAC
estadistica de | moderno, el cual
calidad almacene registros
descriptivos v
graficos de  su
realidad fisica
(interrelacion
catastro-registro).
Generar
indice de Fortalecimiento de Interaccidn con la encuentros
FORTALECIMIENTO convivencia la gestiony direccién | GOBIERNO comunidad a través comunitarios 0 INCREMENTAR SECRETARIA
INSTITUCIONAL ciudadana de la administracion | TERRITORIAL de mecanismos de denominado DE GOBIERNO
publica territorial facil acceso Alcaldia en su
Vereda
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Adoptar el Modelo Implementacién
. de Peticion- del Modelo para
Levantamiento y .
indice de | actualizacion de Rendicion de la entrega de
FORTALECIMIENTO convivencia informacion INFORMACION Cuentas en los informacion INCREMENTAR SECRETARIA
INSTITUCIONAL . - ESTADISTICAS ejercicios de oportuna a la DE GOBIERNO
ciudadana estadistica de ) , .
. interlocucion comunidad
calidad -
Semestral de la Onzagueiia
Alcaldia y Ciudadania | semestralmente
Levantamiento y Fortalecimiento y Numero de
FORTALECIMIENTO |nd|c§ . de gctuallzaf:[on de INFORMACION Acompantamlento de capzf\utauones SECRETARIA
INSTITUCIONAL convivencia informacién ESTADISTICAS los Consejos realizadas a los MANTENER DE
ciudadana estadistica de Territoriales de consejos PLANEACION
calidad Planeacion territoriales
Levantamiento y Fortalecimiento y Generar
FORTALECIMIENTO |nd|c§ . de éctuallza?[on de INFORMACION acompfanamlento del |mp|eme.3n’taC|on SECRETARIA
INSTITUCIONAL convivencia informacién ESTADISTICAS comité de del comité MANTENER DE
ciudadana estadistica de estratificacion del permanente de PLANEACION
calidad municipio de Onzaga | estratificacion
Aumentar
. dotacon
Levantamiento y Garantizar la tecnoldgica para
FORTALECIMIENTO | ndice de | actualizacion de INFORMACION | afiliacion al SISBEN | el aumento del SECRETARIA
INSTITUCIONAL convivencia informacin ESTADISTICAS | de la poblacion més | porcentaje de INCREMENTAR DE
ciudadana estadistica de P P ) PLANEACION
calidad vulnerable cobertura de

aseguramiento de
la comunidad

JOHANA GRIMALDOS BARON
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SE DICE Y SEHACE EN EL DESARROLLO ECONOMICO @

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES DE LA AAA
VIVIENDA

AGROPECUARIO

TRANSPORTE

VIS

PROMOCION DEL DESARROLLO
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METAS RELEVANTES DE PROYECCION PARA EL DESARROLLO SE

DICE

SECTOR DE

INVERSION

Y SE HACE EN EL DESARROLLO ECONOMICO

Promover la activacion de la agroindustria, el ecoturismo y comercio de productos y
servicios, logrando asi que las familias del municipio aumenten sus ingresos
econdmicos.

Tramitar Programas, proyectos y recursos financieros necesarios para el desarrollo
de pequeiias y medianas empresas, que fortalezcan los sectores productivos y se
genere empleo.

Llevar a cabo el mantenimiento de las vias terciarias; velar por la ampliacion y
mejoramiento del saneamiento basico y la cobertura eléctrica de la poblacién.

Gestionar y Promover programas de restauracion ecolégica, mitigacion del Cambio
Climético, conservacion y uso sostenible de los recursos naturales (agua, aire, suelo
y biodiversidad).

Propender por la mejora continua en la prestacion de servicios publicos de calidad

Fomentar la produccién y consumo responsable a fin de mitigar impactos ambientales
negativos causados por métodos de produccién y consumo desordenado de recursos
no renovables, esto mediante la implementacion de programas de reforestacion,
camparfas de conservacion y uso sostenible del patrimonio natural y uso de
herramientas sugeridas por las normas técnicas ambientales

META
CUATRENIO

META
CUATRENIO

META DE
RESULTADO

INDICADOR DE

META DE PRODUCTO BIENESTAR

Generar proyecto
de estudios y

disefios del plan Porcentaje de

AGUA
POTABLE Y
SANEAMIENTO
BASICO

Gestionar Proyecto del
Plan Maestro de
Acueducto y
Alcantarillado

maestro de
acueductoy
alcantarillado y la
gestion de
aprobacion ante las
entidades
competentes

poblacién con
sistema de
tratamiento de
aguas residuales

478,960,502.41
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Generar proyecto
de estudios y

. disefios del plan
Gestionar Recursos P

AGUA ., maestro de
para la construccion

Porcentaje de
poblacién con

POTABLE ¥ de la planta de acueductoy sistema de 1 1
SANEAMIENTO Pl alcantarillado y la : 263,784,707.75
% tratamiento de aguas ., tratamiento de
BASICO . gestion de .
residuales D) aguas residuales
aprobacion ante las
entidades
competentes

SECTOR DE META DE INDICADOR DE META META
INVERSION L AALEG LT RESULTADO BIENESTAR CUATRENIO CUATRENIO
calidad y
SE,RVICIOS Mantenimiento de confiabilidad  del
PUBLICOS Luminarias en el servicio de energia
DIFERENTES A | Mantenimiento de sector rural del eléctrica  (system 3 3
ACUEDUCTO Alumbrado Publico Municipio de average 76,231,638.37
ALCANTARILLADO Onzaga interruption
Y ASEO frecuency  index-
saifi)
calidad y
SE'RVICIOS Ampliacién de confiabilidad del
PUBLICOS servicio de energia
DIFERENTES A | Expansion de cobertura .y d eléctrica (system 1 1
ACUEDUCTO Alumbrado Pablico m;ﬁ?:g'?ﬂl ® | average 195,476,481.65
ALCANTARILLADO sector urbano interruption
Y ASEO duration index-
saidi)

SECTOR DE META DE PRODUCTO META DE INDICADOR DE META META

INVERSION RESULTADO BIENESTAR CUATRENIO CUATRENIO

Numero de
Construccion de proyectos déficit de vivienda
VIVIENDA Vivienda Nueva Rural formulados y cuantitativo ! ! 127,555,267.00
ejecutados
Construccion de Numero de
Vivienda Nueva proyectos déficit de vivienda
VIVIENDA Atencién Grupos formulados y cuantitativo ! ! 90,000,000.00
Vulnerables ejecutados
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SECTOR DE INDICADOR DE META
INVERSION META DE PRODUCTO META DE RESULTADO BIENESTAR CUATRENIO
Construcciony areas con sistemas
AGROPECUARIO FortaleamlenFo generacién de proyectos | de produccnor? 0 3 140,709,231.0
Sector Pecuario de establos, galpones, ganadera bovina 0
apicolas y pecuarios sostenible
Generar estudio de
viabilidad y
prefactibilidad de un
AGROPECUARIO Fortalecimiento . centro de acgplo y inversién er.1 acti 0 1 200,000,000.0
Sector Agropecuario transformacion del agropecuario 0
sector agricolay
pecuario (Supérate
CREA)

SECTOR DE INDICADOR DE META META

INVERSION META DE PRODUCTO | META DE RESULTADO BIENESTAR CUATRENIO CUATRENIO

Mantenimiento
Mantenimiento de rutinarios preventivo red vial terciaria
UAREHOHIS Vias Terciarias y correctivo de vias en buen estado ! ! 1,086,067,653.11
terciarias
Mejoramiento
Mejoramiento de Vias | rutinario preventivoy | calidad de lared
, . . 1 1
TRANSPORTE Terciarias correctivo de vias vial regional 1,262,018,534.91
terciarias

SECTOR DE META DE PRODUCTO | META DE RESULTADO INDICADOR DE META META

INVERSION BIENESTAR CUATRENIO CUATRENIO

Generacion de
PROMOCION | Fortalecimiento de proyectos orientados a | aporte de |a
DEL Escuelas de disefio la formacion, productividad 0 4
DESARROLLO | arte v oficios ! emprendimiento y total de los 60,000,000.00
y empleabilidad de la factores al pib
comunidad Onzagueia
PROMOCION L Generar la creaciéon aporte qella
DEL Fortalecimiento del del punto de productividad 0 3
DESARROLLO Sector Turistico informacion turisitica total de los . 52,500,000.00
factores al pib
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LINEA ESTRATEGICA DOS SE DICE Y SE HACE EN EL DESARROLLO ECONOMICO

SECTOR DE INDICADOR PROGRAMA PROGRAMA META DE META DE LINEA CISEI:E TENDENCIA DE DEPENDENCIA
INVERSION DE BIENESTAR PRESUPUESTAL PRODUCTO RESULTADO BASE NIO LA META RESPONSABLE
Generar proyecto de
. estudios y disefios
Porcentaje de .
oblaciéon con | Acceso de la poblaciéna Gestionar del plan maestro de
AGUA POTABLE Y Eistema T " Serviciosp o o Proyecto del acueducto y SECRETARIA
SANEAMIENTO tratamiento otable saneamieito VIVIENDA Plan Maestro de | alcantarilladoy la 0 1 INCREMENTAR DE
BASICO potable 'y Acueducto y gestion de PLANEACION
de aguas bésico . L
. Alcantarillado aprobacidn ante las
residuales .
entidades
competentes
Generar proyecto de
Porcentaje de Gestionar estudios y disefios
oblacién con | Acceso de la poblacidn a Recursos para la del plan maestro de
AGUA POTABLE Y Eistema de los serviciosp de agua construcc:)c')n de acueductoyy SECRETARIA
SANEAMIENTO tratamiento otable saneamieito VIVIENDA la planta de alcantarillado y la 1 1 INCREMENTAR DE
BASICO potable y plant gestion de PLANEACION
de aguas basico tratamiento de 9
. . aprobacidn ante las
residuales aguas residuales .
entidades
competentes
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Porcentaje de Generar la
poblacion con | Acceso de la poblacidon N actualizacion del
AGUA POTABLE Y sistema de a los servicios de agua Actualizacion sistema tarifario de SECRETARIA
SANEAMIENTO tratamiento otable saneamiSnto VIVIENDA del Sistema los servicios de 1 SOSTENIMIENTO | DE
BASICO potabley Tarifario PLANEACION
de aguas basico acueducto,
residuales alcantarillado y aseo
Conservar el
Acceso de la poblacion Fondo de subsidio de
AGUA POTABLE Y personas con alos servicio.fde aeua Solidaridad y acueducto de Ia SECRETARIA
SANEAMIENTO acceso a agua otable saneamignto VIVIENDA Redistribucion- comunidad de SOSTENIMIENTO | DE
BASICO potable potavley Servicio PLANEACION
basico onzaga en el sector
Acueducto
urbano y rural
Conservar el
ersonas con Acceso de la poblacion Fondo de subsidio de
AGUA POTABLE Y gcceso auna alos serviciospde agua Solidaridad y alcantarillado de la SECRETARIA
SANEAMIENTO solucién de otable saneamignto VIVIENDA Redistribucion- comunidad de SOSTENIMIENTO | DE
BASICO , potabley Servicio PLANEACION
alcantarillado basico . onzaga en el sector
Alcantarillado
urbano y rural
Conservar el
i A | lacié F
AGUA POTABLE Y ZZTI':;‘;’S ’ Tg‘:i‘;:/elq‘lfzz :C'Lj’a” Sglri‘j:rid dea g subsidio de aseo de SECRETARIA
SANEAMIENTO municipales otable saneamifnto VIVIENDA Redistribuci\c{)n- la comunidad de SOSTENIMIENTO | DE
BASICO P potable'y o onzaga en el sector PLANEACION
aprovechados | basico Servicio Aseo
urbano y rural
AGUAPOTABLE Y | o | e e e g peuducto | soromade SECRETARIA
STl A urbano de otable saneamiSnto VIVIENDA Tratamiento acueducto del SOSTENIMIENTO | DE
BASICO P y PLANEACION

agua (hr/dia)

basico

Municipio de Onzaga
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indice de
AGUA POTABLE'Y :::I?jta)ddjella :T;(:Ssc;:/?cliacgzzlgc:)an Alcantarillado- i6 SECRETARIA
SANEAMIENTO ~2Ua para otable saneamiSnto VIVIENDA Recoleccin Implementacion 1 1 SOSTENIMIENTO | DE
BASICO gua p P, abley Red de Colectores PLANEACION
consumo basico de Aguas
humano (irca) Residuales
calidad y
confiabilidad
SERVICIOS del servicio de Atencion a ,
PUBLICOS energia usuarios que no Ndmero de personas
. g. Consolidacion q beneficiadas con SECRETARIA
DIFERENTES A | eléctrica . MINAS'Y cuenta con el
productiva del sector de p . proyecto de SOSTENIMIENTO | DE
ACUEDUCTO (system energia eléctrica ENERGIA servicio de electrificacién de la 36 40 PLANEACION
ALCANTARILLADO | average g energia sona urbana v rural
Y ASEO interruption eléctrica y
frecuency
index-saifi)
calidad y
confiabilidad
SERVICIOS del servicio de
PUBLICOS en,erg!a Consolidacion Mantenimiento Man.tenlhmlento de SECRETARIA
DIFERENTES A | eléctrica . MINAS'Y Luminarias en el
productiva del sector de . de Alumbrado 20 20 SOSTENIMIENTO | DE
ACUEDUCTO (system eneraia eléctrica ENERGIA publico sector rural del PLANEACION
ALCANTARILLADO | average g Municipio de Onzaga
Y ASEO interruption
frecuency
index-saifi)
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calidad y
confiabilidad
SERVICIOS del servicio de o
PUBLICOS energia A - Ampliacion de
DIFERENTES A | eléctrica Consolidacion MINAS Y Expansidn de cobertura y SECRETARIA
productiva del sector de . Alumbrado mantenimiento de 160 160 SOSTENIMIENTO | DE
ACUEDUCTO (system energia eléctrica ENERGIA Publico luminarias en el PLANEACION
ALCANTARILLADO | average sector urbano
Y ASEO interruption
duration
index-saidi)
déficit de Acceso a soluciones de Construccion de g:’or:ee;foge SECRETARIA
VIVIENDA vivienda vivienda VIVIENDA Vivienda Nueva formulados y 100 56 INCREMENTAR DE )
cuantitativo Rural . PLANEACION
ejecutados
Construccion de NGmero de
déficit de Acceso a soluciones de Vivienda Nueva proyectos SECRETARIA
VIVIENDA vivienda vivienda VIVIENDA Atencion formulados y 0 15 INCREMENTAR DE )
cuantitativo Grupos . PLANEACION
ejecutados
Vulnerables
deficit de Acceso a soluciones de Legalizacion de geert]ietza;;gg?\yjcms SECRETARIA
VIVIENDA vivienda vivienda VIVIENDA predios urbanos | legalizacion de 148 50 INCREMENTAR DE )
cuantitativo . PLANEACION
predios
déficit de Acceso a soluciones de Legalizacion de geert]iilrfl‘;gcr’)c:\yjcms SECRETARIA
VIVIENDA vivienda vivienda VIVIENDA predios rural legalizacién de 345 50 INCREMENTAR DE )
cuantitativo predios PLANEACION
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Planesy
hogares que Acceso a soluciones de IF\]/rIZ'\i)eth:wsiedneto Ndmero vivirendas SECRETARIA
VIVIENDA tienen pisos vivienda VIVIENDA de i/ivienda con adecuaciones 20 30 INCREMENTAR DE
inadecuados . y realizadas PLANEACION
Saneamiento
Basico
Gestion para
;T;f;;rgintar Formulacion de
hogares que . . proyectos y planes SECRETARIA
VIVIENDA tienen cocina CEITZ;Z: soluciones de | \\\1enpA i:;rgj:g’;’lz c;ee para dar cobertura a 34 40 INCREMENTAR | DE
inadecuada . . la prestacion del PLANEACION
cocina amigable .
- servicio de gas
con el medio
ambiente
ertl:za:%c;r; Generar estudio de
peq viabilidad y
productores Inclusion productiva de factibilidad para la
enmercados | ueﬁosp ot | AGRICOLAY Fortalecimiento | *°°% © deﬁ’a SECRETARIA
AGROPECUARIO formales Zeq R ueﬁ’z)s DESARROLLO Sector Secretaria 0 1 INCREMENTAR DE
(compras peq RURAL Agropecuario . PLANEACION
publicas productores rurales Agricultura

agricultura por
contrato, etc.)

Municipal, Municipio
de Onzaga
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participacion
de pequefios Mejoramiento y
productores Fortalecimiento adquisicion de la
en mercados Infraestructura AGRICOLA Y de infraestructura y/o SECRETARIA
AGROPECUARIO formales productiva y DESARROLLO maquinaria para 5 INCREMENTAR DE
S Infraestructura .
(compras comercializacién RURAL A fortalecer las PLANEACION
- Sector Agricola .
publicas, unidades
agricultura por productivas
contrato, etc.)
participacion
de pequefios
productores Inclusién productiva de Generar proyectos
en mercados o ueﬁosp roductiva AGRICOLAY Fortalecimiento | para el SECRETARIA
AGROPECUARIO formales geq R ueﬁFc))s DESARROLLO de Maquinaria fortalecimiento de 2 INCREMENTAR DE
(compras peq RURAL Sector Agricola banco de maquinaria PLANEACION
L productores rurales ,
publicas, agricola
agricultura por
contrato, etc.)
participaciéon
de pequefios
productores Inclusién productiva de Generar proyectos
en mercados . ueﬁosp roductiva AGRICOLAY Fortalecimiento | para el SECRETARIA
AGROPECUARIO | formales Zeq . ueﬁzs DESARROLLO | Sector fortalecimiento a 1 SOSTENIMIENTO | DE
(compras peq RURAL Agropecuario través de asistencia PLANEACION
s productores rurales . .
publicas, técnica agropecuaria

agricultura por
contrato, etc.)

JOHANA GRIMALDOS BARON
ALCALDESA 2020-2023




REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE ANTANDER o )
ALCALDIA MUNICIPAL DE ONZAGA ONZAGA
i LAN DESARR NZAGA COMPETITIV,

Municipio de Onzaga P DE OLLO O co &Y PAGINA 103
NIT.890.208.148-5 SOSTENIBLE

areas con .,

sistemas de Inclusién productiva de p Construccion y

roduccion equefios productiva de AGRICOLA ¥ Fortalecimiento generacion de SECRETARIA

AGROPECUARIO pana o pequeﬁos P S hetorce | DESARROLLO | (272 €MLY | proyectos de 0 INCREMENTAR | DE
gane peq P RURAL establos, galpones, PLANEACION
bovina rurales apicolas y pecuarios
sostenible P yp
hectéreas
estratégicas
para el Inclusion productiva de Generar
desarrollo de o P . AGRICOLA Y Fortalecimiento | fortalecimiento a SECRETARIA

. pequerios productiva de ,

AGROPECUARIO sistemas cquefos productores DESARROLLO Sector través de nuevas 0 INCREMENTAR DE
productivos furiles P RURAL Agropecuario tecnoldgias para el PLANEACION
zonificadas a sector agropecuario
escala
1:25.000

Formulacion de
o | o | AGHEOAY | e | i
AGROPECUARIO | 28 pequenos productiva | hesARROLLO alecimie aborac 0 INCREMENTAR | DE
cadenas de pequefios Sector Agricola Construcciony <
. RURAL e PLANEACION
priorizadas productores rurales Mantenimiento de
invernaderos
roduccion Inclusién productiva de Reactivary Numero de
2 s . ueﬁosp S otna | AGRICOLAY fortalecer el reuniones realizadas SECRETARIA

AGROPECUARIO & peq ~p DESARROLLO Consejo con el Consejo 0 INCREMENTAR DE

cadenas de pequefios L L <
L RURAL Municipal de Municipal de PLANEACION
priorizadas productores rurales

Desarrollo Rural

Desarrollo Rural

JOHANA GRIMALDOS BARON
ALCALDESA 2020-2023




REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE ANTANDER o )
ALCALDIA MUNICIPAL DE ONZAGA ONZAGA
Municipio de Onzaga PLANDE DESARROLLO ONZAGA COMPETITIVA Y PAGINA 104
NIT.890.208.148-5 SOSTENIBLE
Numero de
proyectos
hectéreas f(?rmulados v
ejecutados para el
ordenadas en Inclusion productiva de p Fortalecimiento del
cuanto asu pequerios productiva AGRICOLAY Fortalecimiento | sector a través SECRETARIA
AGROPECUARIO tenencia, de pequefios DESARROLLO Sector Agricola construccién de 0 INCREMENTAR DE )
ocupacion vy RURAL . . PLANEACION
aprovechamie productores rurales sistema de riego,
nto entrega de tanques,
entrega de
mangueras y
reservorios, jawey
Generar estudio de
viabilidad y
inversion en L“ec;tzggsp;f::li't‘i’sade AGRICOLA Y Fortalecimiento ’c’(:i:":zt;b:iiii‘iey”n SECRETARIA
AGROPECUARIO acti de pequefios DESARROLLO Sector transformacion del 0 INCREMENTAR DE )
agropecuario RURAL Agropecuario , PLANEACION
productores rurales sector agricola 'y
pecuario (Supérate
CREA)
participaciéon Generar proyectos a
de pequefios Inclusion productiva de ) las asociaciones
productores pequefios productiva AGRICOLAY Fortalecimiento | productoras del SECRETARIA
AGROPECUARIO en cadenas de d o DESARROLLO Sector Municipio de Onzaga 0 INCREMENTAR DE
transformacié € pequenos RURAL Agropecuario para el PLANEACION

n
agroindustrial

productores rurales

fortalecimiento del
sector
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area con
5|stema? Numero de
productivos
. contratos y/o
agropecuarios .
riorizados ) convenios para el
pue Ordenamiento social y AGRICOLAY Fortalecimiento | fortalecimiento a SECRETARIA
AGROPECUARIO iqm lementan uso productivo del DESARROLLO Sector través de entidades 0 INCREMENTAR DE
ini?iativas territorio rural RURAL Agropecuario estatales para el PLANEACION
emprendimiento y
parala o
., asociatividad y en el
adaptacion al .
. sector agropecuario
cambio
climatico*
Numero de
grupos de .
investigacione | Inclusién productiva de p convenios y/o
s reconocidos equefios broductiva AGRICOLAY Fortalecimiento | contratos firmados SECRETARIA
AGROPECUARIO e zeq . ueﬁ’:)s DESARROLLO | Sector para el 0 INCREMENTAR | DE
v peq RURAL Agropecuario fortalecimiento a PLANEACION
temas productores rurales , L
. través de extension
agropecuarios .
agropecuaria
roduccion Inclusién productiva de Generar un plan
2 ricola en . ueﬁosp roductiva AGRICOLA Y Fortalecimiento | Agropecuario SECRETARIA
AGROPECUARIO csdenas Zeq R ueﬁFc))s DESARROLLO Sector Municipal para el 0 INCREMENTAR DE
L ped RURAL Agropecuario fortalecimiento del PLANEACION
priorizadas productores rurales .
sector agropecuario
. - Mantenimiento
red vial Infraestructura y Mantenimiento rutinarios preventivo SECRETARIA
TRANSPORTE terciaria en servicios de logistica de | TRANSPORTE de Vias correctivrc’) de vias 1 SOSTENIMIENTO | DE
buen estado transporte Terciarias ¥ PLANEACION

terciarias
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ALCALDESA 2020-2023




REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE ANTANDER o )
ALCALDIA MUNICIPAL DE ONZAGA ONZAGA
Municipio de Onzaga | FLANDE DESARROLLO ONZAGA CO &Y PAGINA 106
NIT.890.208.148-5 SOSTENIBLE
calidad de la Infraestructura y Mejoramiento mzjr:)ar?i?lerltvoentivo SECRETARIA
TRANSPORTE red vial servicios de logistica de | TRANSPORTE de Vias .p , 219 219 SOSTENIMIENTO | DE
. o y correctivo de vias .
regional transporte Terciarias . PLANEACION
terciarias
Ndmero de metros
calidad de la Infraestructura y Mantenimiento | construidos de placa SECRETARIA
TRANSPORTE red vial servicios de logistica de | TRANSPORTE de Vias huellas y ampliacién 1500 INCREMENTAR DE
regional transporte Terciarias de caminos PLANEACION
veredales.
calidad de la Infraestructura y Mantenimiento Nimero de obras de SECRETARIA
TRANSPORTE red vial servicios de logistica de | TRANSPORTE de Vias arte construidas 1 10 INCREMENTAR DE
regional transporte Terciarias ’ PLANEACION
Ndmero de
red vial Infraestructura y Mantenimiento ﬁ:gr\:te;;?r;iiito SECRETARIA
TRANSPORTE urbana en servicios de logistica de | TRANSPORTE , . nd 2 INCREMENTAR DE
de Vias Urbanas | correctivoy .
buen estado transporte . , PLANEACION
preventivo de Vias
Urbanas
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Generacion de
proyectos
aporte de la ., Fortalecimiento | orientadosala
PROMOCION DEL | productividad | CCneraciony de Escuelasde | formacion SECRETARIA
DESARROLLO total de los formalizacion del TRABAIO disefio, artey | emprendimientoy 0 INCREMENTAR | pE GoBIERNO
. empleo - s
factores al pib oficios empleabilidad de la
comunidad
Onzagueia
o Numero de
Fortalecimiento proyectos y/o
aporte de la Inclusiéon productiva de . de pequefias, . .
PROMOCION DEL productividad pequerios productiva AGRICOLAY medianas, conver‘nos @ "af’es. SECRETARIA
o DESARROLLO . de entidades publica 0 INCREMENTAR
DESARROLLO total de los de pequefiios micros y macro, . DE GOBIERNO
. RURAL y privadas para el
factores al pib | productores rurales empresas L
L fortalecimiento de
familiares
las empresas
aporte de la - - Generar la creacion
PROMOCION DEL | productividad | ~roductividady COMERCIO, Fortalecimiento | | 1t de SECRETARIA
competitividad de las INDUSTRIAY del Sector . 9 0 INCREMENTAR
DESARROLLO total de los . s informacion DE GOBIERNO
. empresas colombianas TURISMO Turistico L
factores al pib turisitica
Generar la
aporte de la elaboraciény
PROMOCION DEL productividad Product.l\{lc?ad y COMERCIO, Fortalecimiento constru<fcn9n del SECRETARIA
competitividad de las INDUSTRIAY del Sector plan turistico del 0 INCREMENTAR
DESARROLLO total de los ) o S DE GOBIERNO
. empresas colombianas TURISMO Turistico Municipio para el
factores al pib L
fortalecimiento del
sector

JOHANA GRIMALDOS BARON
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Generar la
aporte de la Productividad COMERCIO Fortalecimiento elaboracion del
PROMOCION DEL productividad L y ' inventario turistico SECRETARIA
competitividad de las INDUSTRIAY del Sector . 0 3 INCREMENTAR
DESARROLLO total de los . s del Municipio para el DE GOBIERNO
. empresas colombianas | TURISMO Turistico L
factores al pib fortalecimiento del
sector
Generar la
aportedela | o 4 tividad COMERCIO Fortalecimiento | S aporacion dela
PROMOCION DEL productividad . y ! sefalizacion turistica SECRETARIA
competitividad de las INDUSTRIAY del Sector . 0 3 INCREMENTAR
DESARROLLO total de los . . del Municipio para el DE GOBIERNO
. empresas colombianas TURISMO Turistico L
factores al pib fortalecimiento del
sector
Fomento del desarrollo Construir un
de aplicaciones, TECNOLOGIAS mecanismo de
participaciéon software y contenidos DE LA Fortalecimiento fortalecimiento de la
PROMOCION DEL del sector tic para impulsar la INFORMACION formacion educacion del 0 3 INCREMENTAR SECRETARIA
DESARROLLO en el pib apropiacién de las Y LAS bilingle, TIC's, municioio a través DE GOBIERNO
nacional Tecnologias de la COMUNICACIO Ecoturismo P
., de un formador de
Informaciony las NES formadores
Comunicaciones (TIC)
F lacié
participaciéon Fomento del desarrollo ?;metifocslon de
del sector de aplicaciones, TECNOLOGIAS proy . auumentar en un
. . encaminados a
tecnologias de | software y contenidos DE LA 2 amoliacion 1% la cobertura de SECRETARIA
PROMOCION DEL | la informacién | para impulsar la INFORMACION P Y | internet mediante
L, coberturas de ., 4,5% 5,5% INCREMENTAR DE
DESARROLLO y las apropiacién de las Y LAS NUEYVOS 2CCEs0s la Generacion de PLANEACION
comunicacion | Tecnologias de la COMUNICACIO : zonas digitales
. . a la tecnologias
es en el pib Informaciényy las NES urbanas
. L dela
nacional Comunicaciones (TIC) . L
informacién
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S Formulacion de
participacion Fomento del desarrollo rovectos
del sector de aplicaciones, TECNOLOGIAS proy . .,
. . encaminados a Generacion de
tecnologias de | software y contenidos | DE LA la ampliacion zonas digitales SECRETARIA
PROMOCION DEL | la informacién | para impulsar la INFORMACION P y giales
L, coberturas de urbanas a través de 4,5% 5,5% INCREMENTAR DE
DESARROLLO y las apropiacién de las Y LAS .
L , nuevos accesos la cobertura de PLANEACION
comunicacion | Tecnologias de la COMUNICACIO , . -
. - a la tecnologias | Vigias Municipal
es en el pib Informaciony las NES
- . dela
nacional Comunicaciones (TIC)

informacién
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CULTURA

AMBIENTAL

CENTROS DE RECLUSION
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DESARROLLO SOCIAL Y CONSTRUCCION DE PAZ

e Garantizar la aplicacion del componente educativo, con las politicas agropecuarias
caracteristicas del municipio.

e Fomentar y apoyar eventos deportivos, culturales, de equidad de género y
participacion ciudadana mediante la implementacion de las herramientas TICs.

e (Gestionar recursos o proyectos que permitan mantener y ampliar la infraestructura
fisica y profesional del area de la salud

e Participar en la Politica Nacional del programa Especial para la Paz, mediante el
apoyo a la labor de la fuerza publica y la implementacion del Plan Decenal de Justicia

y Paz

SECTOR DE META DE PRODUCTO

INVERSION

Gestionar plazas para
fomentary dar

META DE
RESULTADO

Numero de sedes
reaperturadas para

INDICADOR DE
BIENESTAR

cobertura bruta en
la educacion inicial,

META
CUATRENIO

META
CUATRENIO

transporte escolar

beneficiados por

transporte escolar

la educacién inicial

EDUCACION cobertura al servicio dar coberturaala preescolar, basica y 2 2 229,930,777.64
educativo educacion infantil media
. Numero de
Mantenery ampliar |a estudiantes cobertura bruta en
EDUCACION cobertura en 136 160

324,605,476.45

SECTOR DE META DE PRODUCTO

INVERSION

META DE
RESULTADO

INDICADOR DE
BIENESTAR

CUATRENIO

META META

CUATRENIO

Garantizar la afiliacion | Conservar y/o
al Sistema General de | aumentar el .
Seguridad en Salud a nimero de porcentaje de
SALUD través de la afiliacion | afiliados al poblacion afiliada al | 3214 3214 15,209,796,864.92
. . sistema de salud
del Regimen Régimen
Subsidiado Subsidiado

JOHANA GRIMALDOS BARON
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SALUD

Garantizar la atencion
y promocion de la

PPNA

Conservar la
atenciéna la
poblacién pobre no
asegurada del
Municipio de
Onzaga

porcentaje de ese
sin riesgo financiero
o riesgo bajo

419,290,413.89

SECTOR DE

INVERSION

META DE PRODUCTO

Mantenimiento y
mejoramiento

META DE
RESULTADO

Generar proyectos
para la adecuaciony
mantenimiento que

INDICADOR DE
BIENESTAR

poblacién que
realiza actividad

META META
CUATRENIO

CUATRENIO

de escenarios
deportivos

insumos para el
funcionamiento del
Centro Recreacional

DEPORTE ti ti . L. .
correctivo y preventivo garanticen el fisica en su tiempo 115,155,304.34
de escenarios .
deportivos desarrollo de libre
P actividades fisicas
Generar proyectos
Mantenimiento y de dotacién de s
. . poblacién que
mejoramiento elementos realiza actividad
DEPORTE correctivo y preventivo | deportivos e

fisica en su tiempo
libre

125,000,000.00

SECTOR DE

INVERSION

META DE PRODUCTO

Apoyo Encuentro

META DE
RESULTADO

Conservar la
realizacion de las

INDICADOR DE
BIENESTAR

Acceso a los
procesos de
formacion cultural y

META META
CUATRENIO

CUATRENIO

CULTURA Cultural Cacique fest!wdades artistica ofertados 334,733,686.19
Hunza autdctonas del .
Municioio por la entidad
plo. territorial
. Mantenimiento
Mantenimiento correctivo aporte del sector
CULTURA correctivo y preventivo ¥ P

de la casa de la cultura

preventivo de la
casa de la cultura

cultura al pib

150,000,000.00
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ALCALDESA 2020-2023




REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE ANTANDER oINS,
ALCALDIA MUNICIPAL DE ONZAGA
ONZAGA

Municipio de Onzaga PLANDE DESARROLLO ONZAGA COMPETITIVA Y PAGINA 113
NIT.890.208.148-5 SOSTENIBLE

SECTOR DE META DE PRODUCTO META DE INDICADOR DE META META

INVERSION RESULTADO BIENESTAR CUATRENIO CUATRENIO

Generar proyectos
para la adquiscion
de areas de
proteccion de
AMBIENTAL Promover, conse'rvar ¥ microcuencas productividad
pres?rvar el medio abastecedoras de hidrica 0 ! 318,618,091.37
ambiente
acueductos y
generar pagos por
servicios
ambientales
Generar proyectos cuerpos de agua
de cumpliendo con los
Promover, conservary | descontaminacion criterios de calidad
AMBIENTAL presgrvar el medio de c?r'rlentes o definidos en'su plan 0 1 182,797,292.75
ambiente depdsitos de agua de ordenamiento
afectados por del recurso hidrico
vertimentos (porh)

SECTOR DE META DE INDICADOR DE META META

INVERSION META DE PRODUCTO RESULTADO BIENESTAR CUATRENIO CUATRENIO

Generar proyectos

CENTRO DE Promover asistencia de apoyo para los :Z?r:i?jedniia 1 1
RECLUSION carceleria centros carcelarios carcelaria 15,000,000.00

y/o penitenciarios

SECTOR DE META DE PRODUCTO META DE INDICADOR DE META META

INVERSION RESULTADO BIENESTAR CUATRENIO CUATRENIO

Generar proyectos
de reduccién del

ATENCION Y Fortalecimiento del riesgo a través de la

reduccién de
emisiones totales de

PREVENCION proyeccién
Consejo Municipal de . ases efecto 0 4
DE .,J . P preventiva de obras g . 78,314,346.29
Gestion del Riesgos L invernadero a nivel
DESASTRES que mitiguen el .
. territorial
impacto de la
naturaleza
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ATENCION Y

PREVENCION Consejo Municipal de agropecuarios contribucion de 0 1
DE Gestic’)Jn del Riesp 0s mgec:nismos d(Z adaptacion al 112,691,721.78
DESASTRES g cambio climatico

Fortalecimiento del

Generar proyectos
para el manejo de
desastres a través
de adquisicion de
kits de emergencia,

atencién inmediata
de emergencia
producto del
cambio climatico

metas nacionales de

INDICADOR DE
BIENESTAR

META
CUATRENIO

META
CUATRENIO

SECTOR DE META DE

META DE PRODUCTO RESULTADO

INVERSION

ATENCION » Conserva.r apoyo al Porcentaje de la
Atencién Adulto Centro Vida para la )
GRUPOS Mayor atencién del adulto poblacién adulto 1 4 397,544,503.21
VULNERABLES ¥ mayor atendida GG
mayor
ATENCION 3 G'en:erar estudios y municipios con
Atencion Adulto disefios para la mejores condiciones
GRUPOS Mayor construccién de un de infraestructura 0 1 434,153,597.48
VULNERABLES | 7 o0 = 1220
hogar geriatrico comunitaria

META
CUATRENIO

META
CUATRENIO

META DE
RESULTADO

INDICADOR DE
BIENESTAR

SECTOR DE
INVERSION

META DE PRODUCTO

Fortalecimiento de Generar proyectos
DESARROLLO Juntas de Accién para fortalecer las participacion en el 34 34
COMUNITARIO juntas de accién mercado laboral 70,000,000.00
Comunal
comunal.
- Generar proyectos .
sesaono | Tk | g orecris | 0S|
COMUNITARIO juntas de accién . 65,000,000.00
Comunal comunal ciudadana
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SECTOR DE
INVERSION

META DE PRODUCTO

META DE
RESULTADO

INDICADOR DE
BIENESTAR

META META
CUATRENIO CUATRENIO

Generar proyectos
en colaboracién con
JUSTICIAY Fortalecimiento del It?alilzlgc(;a(\eNaC|onal @ indice de acceso 4
SEGURIDAD sector seguridad - efectivo a la justicia 355,511,099.59
actividades que
orienten la buena
convivencia
Pago a Comisarios de Contratacién de
Familia, Meédicos, personal profesional
JUSTICIAY Pscdlogos y para la atencion de tasa de violencia 4
SEGURIDAD Trabajadores Sociales métodos en la intrafamiliar 354,030,846.88
de las Comisarias de resolucién de
Familia conflictos
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LINEA ESTRATEGICA TRES

SE DICE Y SE HACE DESARROLLO SOCIAL Y CONSTRUCCION DE

PAZ
DEPENDENCI
PROGRAMA .
SECTOR DE INDICADOR DE META DE LINEA META TENDENCIA DE A
INVERSION BIENESTAR MECCRERE il PRODUCTO LdALE A R ) BASE CUATRENIO LA META RESPONSABL
tasa de Calidad y fomento Fortalecimiento
EDUCACION | coberturaen de la educacion EDUCACION | Sector Construir convenios para 0,56 0,65 sosTENIMIENTO | SECRETARIA
educacion . L, educacion técnica. DE GOBIERNO
. superior Educacion
superior
tasa de
Calidad y fomento Fortalecimiento . .
EDUCACION | coperturaen de la educacioén EDUCACION | Sector Construir convenios para 1 1 sosTENIMIENTO | SECRETARIA
educacion . ., educacidn tecnoldgica DE GOBIERNO
. superior Educacion
superior
tasa de
Calidad y fomento Fortalecimiento . .
EDUCACION | coperturaen de la educacion EDUCACION | Sector Construir convenios para | 5 0,65 sosTENIMIENTO | SECRETARIA
educacion . ., educacion superior DE GOBIERNO
. superior Educacién
superior
tasa de Cahdad,'co.bertura y Fortalecimiento | Implementar convenios
cobertura en fortalecimiento de del acceso ala ara la preparacién de los SECRETARIA
EDUCACION ' la educacién inicial, | EDUCACION & parala prep 1 3 SOSTENIMIENTO
educacion . educacion examenes de Estado a los DE GOBIERNO
. prescolar, basica y . .
superior media superior estudiantes de 11
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cobertura bruta Calidad, coberturay Gestionar plazas ,
L. - Numero de sedes
en la educacién fortalecimiento de para fomentar y reaperturadas para dar SECRETARIA
EDUCACION inicial, la educacion inicial, EDUCACION dar cobertura al P P L, 2 2 SOSTENIMIENTO
‘. - cobertura a la educacion DE GOBIERNO
preescolar, prescolar, basicay servicio . .
‘s . . . infantil
basica y media media educativo
Numero de proyectos para
Calidad, cobertura 'y . . ?l Mejoramiento de
o Mejoramiento infraestructura de las
cobertura bruta fortalecimiento de de sedes de las 9 sedes SECRETARIA
EDUCACION en la educacién | la educacién inicial, | EDUCACION ) . 3 9 INCREMENTO
L - infraestructura pertenecientes a las 3 DE GOBIERNO
inicial prescolar, basica 'y . N .
. educativa instituciones educativas
media . L
existentes en el Municipio
de Onzaga
Calidad, coberturay Mantener y
cobertura bruta fortalecimiento de ampliar la Numero de estudiantes SECRETARIA
EDUCACION enla educacién | la educacidn inicial, | EDUCACION cobertura en beneficiados por 136 160 INCREMENTAR DE GOBIERNO
inicial prescolar, basicay transporte transporte escolar
media escolar
Calidad, coberturay
cobertura bruta fortalecimiento de Fortalecimiento | Pago de servicios publicos SECRETARIA
EDUCACION en la educacién | la educacion inicial, | EDUCACION | Sector de las instituciones 1 1 SOSTENIMIENTO | 0"~ "0 oo
inicial prescolar, basicay Educacién educativas
media
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Calidad, coberturay . . Mejoramiento de
. Mejoramiento .
cobertura bruta fortalecimiento de de infraestructura de las SECRETARIA
EDUCACION en la educacion la educacion inicial, EDUCACION . sedes de las 3 instituciones 34 12 INCREMENTO
L . infraestructura . . DE GOBIERNO
preescolar prescolar, basica y . educativas existentes en el
. educativa L
media Municipio de Onzaga
Calidad, coberturay . . Mejoramiento de
- Mejoramiento .
cobertura bruta fortalecimiento de de infraestructura de las SECRETARIA
EDUCACION en la educacion la educacion inicial, EDUCACION . sedes de las 3 instituciones 34 12 INCREMENTO
‘. . infraestructura . . DE GOBIERNO
basica prescolar, basicay . educativas existentes en el
. educativa L
media Municipio de Onzaga
Calidad, coberturay . . Mejoramiento de
L Mejoramiento .
cobertura bruta fortalecimiento de de infraestructura de las SECRETARIA
EDUCACION en la educacién | la educacién inicial, | EDUCACION ) sedes de las 3 instituciones 34 12 INCREMENTO
. L . infraestructura . . DE GOBIERNO
media prescolar, basicay . educativas existentes en el
. educativa L
media Municipio de Onzaga
Dotacidon
tasa de . o C
desercién intra- Calidad, coberturay Institucional de Adquisicién y entrega de
anual de fortalecimiento de material y material didactico a SECRETARIA
EDUCACION o la educacién inicial, | EDUCACION medios instituciones educativas 34 34 SOSTENIMIENTO
educacion . . . . . DE GOBIERNO
reescolar prescolar, basicay pedagdgicos para el mejoramiento del
P . . media para el aprendizaje
basica y media .
aprendizaje
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. Conservas y/o aumentar
Calidad, cobertura 'y Mantener y ., .
L . nUmero raciones prepadas
tasa de fortalecimiento de ampliar la en sitio para los SECRETARIA
EDUCACION - la educacién inicial, | EDUCACION cobertura en op - 4015 4015 SOSTENIMIENTO
desnutricién . . . estudiantes beneficiados DE SALUD
prescolar, basicay alimentacion
. por el programa de
media escolar . )
alimentacion escolar
empleados que Disefio e
P q . Calidad, coberturay Implementacion . .
realizan trabajos L Aumentar e incentivar a
en los cuales se fortalecimiento de de Planes de través de convenios la SECRETARIA
EDUCACION la educacion inicial, | EDUCACION Mejoramiento o 0 3 INCREMENTAR
les remunera - formacion bilinglie en las DE GOBIERNO
, prescolar, basica y de Cobertura L .
segun sus . s instituciones educativas
- media Especializada en
habilidades L
la Educacién
tasa de Garantizar la
[ Calidad, coberturay gratuidad de la
desercion intra- fortalecimiento de educacion a
EDUCACION anual d.e, la educacién inicial, | EDUCACION estudiantes de Nume.ro de estud|an.tes 1 4 SOSTENIMIENTO SECRETARIA
educacion - atendidos con gratuidad DE GOBIERNO
prescolar, basica y las 3
preescolar, . s
. . media instituciones
basica y media .
educativas
Calidad, coberturay Fortalecimiento
EDUCACION tasz?\ de _ fortalecimiento de EDUCACION Sector Proyect_os Tra?r,\sversales_ 1 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
repitencia PN . para la inclusién educativa 0 DE GOBIERNO
la educacion inicial, Educacion
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prescolar, basicay
media
Garantizar las
acciones e L, SALUD Y | Mejorar los . .
MO | menencones | OO norecaon | sicosde | SISy | g g SOSTENMENT | scncan
de los Programas g y SOCIAL salud
de Salud Publica
Garantizar  las -
acciones e SALUD Y Fortalecimiento Conservar los programas
SALUD intervenciones Salud Publica PROTECCION de progran'n?s de prevenciény 7 7 SOSTENIMIENT SECRETARIA
de promociény -, (0] DE SALUD
de los Programas SOCIAL revencion promocidn en salud
de Salud Publica P
Garantizar la
afiliacién al . ,
porcentaje Sisterna General Conservar la interventoria
L ., SALUD Y . al Sistema General de
SALUD poblacion Inspeccion, pROTECCION | de Sesuridaden | ¢ iad en Salud a 3214 3214 SOSTENIMIENT | SECRETARIA
afiliada vigilancia y control Salud a través , (0] DE SALUD
. SOCIAL e través de la
sistema de salud de la afiliacion . .
. Superintendencia de Salud
del Regimen
Subsidiado
Garantizar la
afiliacién al
porcentaje  de Sistema General
L. L. SALUD Y . Conservar y/o aumentar el
SALUD pc?t?lacmn Presjca.uon del PROTECCION de Segurldacli en nimero de afiliados al 3214 3214 SOSTENIMIENT SECRETARIA
afiliada al | Servicio de Salud Salud a través . . (0] DE SALUD
. SOCIAL e s Régimen Subsidiado
sistema de salud de la afiliacidn
del Regimen
Subsidiado
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Garantizar la
. afiliacion al
porcentaje  de Sistema General
desempefiio ., SALUD Y . Mantenimiento correctivo
SALUD global de los Pres'ta.uon del PROTECCION de Segurldacil en y preventivo 0 INCREMENTAR SECRETARIA
. Servicio de Salud Salud a través . . . DE SALUD
hospitales SOCIAL e infraestructura hospitalaria
dblicos del pais de la afiliacion
P P del Regimen
Subsidiado
Garantizar la
. afiliacion al
porcentaje  de .
o Sistema General | Generar proyectos de
desempefio Prestacion del SALUD Y de Seguridad en | adquisicidn y dotacidn de SECRETARIA
SALUD global de los ta PROTECCION guridac a Y 0 INCREMENTAR
. Servicio de Salud Salud a través equipos médicos y DE SALUD
hospitales SOCIAL e . .
dblicos del pais de la afiliacién hospitarlarios
P P del Regimen
Subsidiado
SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD incidencia . de Salud Pablica PROTECCION de program?s los prog!'z’:\mas de 3 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
tuberculosis SOCIAL de promociény prevencién y promocién (0] DE SALUD
prevencién en salud
SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD letalidad PO | ¢.lud Pablica PROTECCION de program?s los prog'r:’:\mas de 3 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
dengue SOCIAL de promociény prevencién y promocién (0] DE SALUD
prevencién en salud
nifios y nifas SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD menores ~de Salud Pablica PROTECCION de progranjnzj\s los prog.rzj\mas de 3 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
cinco anos SOCIAL de promociény prevencidon y promocion 0 DE SALUD
recuperados prevencién en salud
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nutricionalment
e
personas con
factores de
riesgo de SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar

SALUD en’fe.rmedades Salud Pablica PROTECCION de progran*.n:’:ls los prog'r:’;\mas de 3 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
crénicas no de promociény prevencién y promocion (6] DE SALUD

. SOCIAL .

transmisibles prevencién en salud
asociadas a la
inactividad fisica
porcentaje  de SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar

SALUD casos de vih Salud Pablica PROTECCION de program?s los prog!'z’:\mas de 3 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
detectados SOCIAL de promociény prevencién y promocién (0] DE SALUD
tempranamente prevencion en salud
porcentaje  de SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar

SALUD exceso de peso Salud Publica PROTECCION de progran:nz’a\s los prog.r:j\mas de 5 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
en adolescentes SOCIAL de promociony prevencién y promocion o DE SALUD
y escolares prevencion en salud
porcentaje  de SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar

SALUD exceso de peso Salud Pablica PROTECCION de program?s los prog!'z’:\mas de 3 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
en menores de SOCIAL de promociény prevencién y promocién (0] DE SALUD
cinco (5) afios prevencion en salud
porcentaje  de SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar

SALUD exceso de peso Salud Publica PROTECCION de prograrr_lzjls los prog_r:j\mas de 3 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
en menores de SOCIAL de promociony prevencién y promocion o DE SALUD
cinco (5) afios prevencion en salud
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porcentaje  de -
hogares con SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD inseguridad Salud Publica PROTECCION 32 p:grgnrz:;‘; 'ori\’:ziirgr:“as fsmocién 1 ZOSTEN'M'ENT SDEEC::LTS;'A
alimentaria SOCIAL promociony | P yP
prevencién en salud
moderada
porcentaje  de -
hogares con SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD inseguridad Salud Publica PROTECCION j: p[ﬁif,:,‘ji 'OrSef/’;ziirZ?as fc?mocic’m 1 (S)OSTEN'M'ENT EEEC::LT:DR'A
alimentaria SOCIAL promociony | P yP
prevencién en salud
severa
porcentaje  de
lactancia SALUD v Fortalecimiento Conservar y/o aumentar
SALUD materna salud Publica PROTECCIGN | € Programas | losprogramasde 1 SOSTENIMIENT | SECRETARIA
exclusiva en SOCIAL de promociény prevencién y promocién (0] DE SALUD
menores de seis prevencién en salud
(6) meses
porcentaje de Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
menores de 1 SALUD Y
. | TENIMIENT ECRETARIA
SALUD afio con tercera | Salud Publica PROTECCION j: p:gi:g:;g; Orsesgzi;gras fc?mocic’)n 1 ZOS SDECSALUD
dosis de SOCIAL promociony | P ye
prevencién en salud
pentavalente
porcentaje  de
mujeres con Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
citologia SALUD Y de programas los pro rar\rllas de SOSTENIMIENT SECRETARIA
SALUD cervicouterina Salud Pudblica PROTECCION prog ., P g. . ., 1
de promociony prevencidon y promocion 0 DE SALUD
anormal que SOCIAL !
prevencion en salud
cumplen el
estandar de 30
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dias para la toma
de colposcopia
porcentaje  de
mujeres de 15 a
19 afios (unidas y o
. Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
no unidas) con SALUD Y| 4eprogramas | los programas de SOSTENIMIENT | SECRETARIA
SALUD actividad sexual | Salud Pablica PROTECCION programa progre g 1
. de promociony prevencion y promocion 0 DE SALUD
reciente que SOCIAL L.
, prevencién en salud
usan  métodos
anticonceptivos
modernos
porcentaje - de Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
mujeres de 15 a SALUD Y
SALUD 19 afios con | Salud Publica PROTECCION je programas 'O;\‘Zzgirg::‘as ‘:smo o 1 ZOSTEN'M'ENT ;EEC:/fJS;'A
embarazo SOCIAL €p .,c y P conyp ¢
L prevencién en salud
subsiguiente
porcentaje  de
mujeres de 15 a SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD 19 afios que sc?n Salud Publica PROTECCION de prograrr_lzjls los prog_r:j\mas de 5 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
madres o estan de promociony prevencién y promocion o DE SALUD
SOCIAL L.
embarazadas de prevencion en salud
su primer hijo
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porcentaje  de -
nacidos vivos con SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
D |0 o mi|shaviie | morcaon | SSPOTTE s ITENMENT | e
controles SOCIAL P L y.|P ye
prevencién en salud
prenatales
porcentaje  de -
NUevos casos de SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD cancer de mama | Salud Publica PROTECCION j: p:grgnrz:;g; Iorzsgziirgras fc?mocic’m 1 (S)OSTENIMIENT SDEC::IE‘;IA
en estadios SOCIAL P L y.|P ye
L prevencion en salud
tempranos (i-iia)
porcentaje  de -
. Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
pacientes SALUD Y| de programas | los programas de SOSTENIMIENT | SECRETARIA
SALUD hipertensos Salud Publica PROTECCION de prorgnocién re\F/)eniién romocion 1 o DE SALUD
controlados  ta SOCIAL rel\O/encién y gn salud yp
<(140/90mmhg) P
porcentaje  de
pacientes SALUD v Fortalecimiento Conservar y/o aumentar
SALUD hlpert~ensos d’e Salud Pablica PROTECCION de program?s los prog!'z’:\mas de 3 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
60 aflos y mas SOCIAL de promociény prevencién y promocion (6] DE SALUD
controlados  ta prevencién en salud
<(140/90mmhg)
porcentaje  de SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD partos atendidos Salud Pablica PROTECCION de program?s los prog'r:’:\mas de 3y 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
por personal SOCIAL de promociény prevencién y promocién (0] DE SALUD
calificado prevencién en salud
porcentaje  de SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD personas con | | .dpablica PROTECCION de progranrnz’a\s los prog_rzj\mas de 3 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
consumo de SOCIAL de promociony prevencién y promocion o DE SALUD
riesgo y prevencion en salud
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perjudicial de
alcohol
porcentaje  de
personas con
cancer de -
prostata en SALUD Y zzrtifcrl;nni:to ﬁinsfcfvfarrﬁ szentar SOSTENIMIENT | SECRETARIA
SALUD estadios Salud Publica PROTECCION | °° profnocién ref/’emg:ién e cidn 1 o e oALUD
tempranos ident SOCIAL P .. ¥ P ye
- - prevencion en salud
ificados (0, i vy ii),
al momento del
diagndstico
porcentaje  de SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD transmlspn . Salud Pablica PROTECCION de progran.n?s los prog'r?mas de 3 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
materno-infantil SOCIAL de promociény prevencién y promocion (6] DE SALUD
de la hepatitis b prevencion en salud
porcentaje nifios SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD ynifias de 1aflo | o\ 4 paplica PROTECCION | e Programas | losprogramasde 1 SOSTENIMIENT | SECRETARIA
con vacunaciéon SOCIAL de promociény prevencién y promocion (6] DE SALUD
de triple viral prevencion en salud
tasa de
fecundidad SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD espguﬂca en Salud Pablica PROTECCION de program?s los prog!'z’:\mas de 3y 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
mujeres de promociény prevencién y promocion (6] DE SALUD
SOCIAL .
adolescentes de prevencién en salud
15 a 19 afios
SALUD y Fortalecimiento Conservar y/o aumentar
SALUD tasa . de Salud Pablica PROTECCION de progranjnzj\s los prog.rzj\mas de 3 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
mortalidad SOCIAL de promociény prevencién y promocién 0 DE SALUD
prevencién en salud
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tasa de SALUD v Fortalecimiento Conservar y/o aumentar

SALUD mortalidad en Salud Publica PROTECCION de progran.rfws los prog.r?mas de N 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
menores de 5 de promociény prevencién y promocion (6] DE SALUD

o . SOCIAL L.

afios (ajustada) prevencion en salud
tasa de
mortalidad  en
nifios menores
de cinco (5) afios SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar

SALUD pF)r e.nfermedad Salud Pablica PROTECCION de progran.n?s los prog'r?mas de 3 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
diarreica aguda SOCIAL de promociény prevencién y promocién (0] DE SALUD
(eda) - zonas prevencion en salud
rurales (por cada
1.000 nacidos
vivos)
tasa de
mortalidad  en
nifios menores
de cinco (5) afios SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar

SALUD por . |nfecuon Salud Pablica PROTECCION de program?s los prog'r:’:\mas de 3 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
respiratoria SOCIAL de promociény prevencién y promocion (6] DE SALUD
aguda (ira) - prevencion en salud
zonas rurales
(por cada 1.000
nacidos vivos)
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tasa de
mortalidad
infantil ajustada SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD en r’rlenores de Salud Pablica PROTECCION de progran*.n:’:ls los prog'r:’;\mas de 3 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
un afio — zonas SOCIAL de promociény prevencién y promocion (6] DE SALUD
rurales (por prevencién en salud
1.000 nacidos
vivos)
tasa de o
mortalidad SALUD Y zzrtifcrl;nni:to ﬁinsfcfvfarrﬁ szentar SOSTENIMIENT | SECRETARIA
SALUD infantil en | Salud Publica PROTECCION | °° profnocién ref/’emg:ién e cién 1 o e oALUD
menores de 1 SOCIAL P L y P yp
o . prevencion en salud
afio (ajustada)
tasa de o
mortalidad SALUD Y Z(e)rtiecrl?nlmz:to ﬁ;(;nsfgvf::r:ﬁ szentar SOSTENIMIENT | SECRETARIA
SALUD infantil por 1.000 | Salud Publica PROTECCION programa progre y 1
. . de promociény prevencion y promocion o DE SALUD
nacidos vivos SOCIAL L
. prevencion en salud
(ajustada)
tasa de o
mortalidad SALUD Y Z(e)rtiecrl?nlmz:to ﬁ;(;nsfgvf::r:ﬁ szentar SOSTENIMIENT | SECRETARIA
SALUD infantil por 1.000 | Salud Publica PROTECCION programa Progre y 1
. . de promociény prevencion y promocion o DE SALUD
nacidos vivos SOCIAL L
. prevencion en salud
(ajustada)
Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
tasa de SALUD Y
SALUD mortalidad salud Publica PROTECCION | deProgramas | los programasde 1 SOSTENIMIENT | SECRETARIA
de promociony prevencién y promocion o DE SALUD
materna SOCIAL

prevencién

en salud
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Fortalecimiento Conservar y/o aumentar
tasa de SALUD Y
SALUD mortalidad Salud Pablica PROTECCIGN | e Programas | losprogramasde 1 SOSTENIMIENT | SECRETARIA
de promociény prevencién y promocion (6] DE SALUD
neonatal SOCIAL ..
prevencién en salud
tasa de o
mortalidad SALUD - ¥ ert?fcr';nn!izto E:Znsfczvf;n\f.{; Z:mentar SOSTENIMIENT | SECRETARIA
SALUD perinatal (por Salud Publica PROTECCION | ° profnocién re\‘/’eniién e ocién 1 o  ALUD
1.000  nacidos SOCIAL promociony | p ye
. prevencién en salud
vivos)
tasa de
. Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
mortalidad por SALUD Y
SALUD eda en nifios y | Salud Publica PROTECCION de progran*.n:’:ls los prog.r:,;\mas de ., 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
. de promociony prevencion y promocion (6] DE SALUD
nifias  menores SOCIAL L.
" prevencién en salud
de 5 afios
tasa de
. Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
mortalidad por SALUD Y
SALUD ira en nifios y | Salud Publica PROTECCION | deProgramas | losprogramasde 1 SOSTENIMIENT | SECRETARIA
. de promociény prevencion y promocion o DE SALUD
nifias menores SOCIAL L.
" prevencién en salud
de 5 afios
tasa de
mortalidad  por SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD tum.ores Salud Publica PROTECCION de progran:nz’a\s los prog.r:j\mas de 5 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
malignos en de promociony prevencién y promocion o DE SALUD
SOCIAL .,
menores de 18 prevencién en salud
afios
Fortalecimiento Conservar y/o aumentar
tasa de SALUD Y
. E E ECRE
SALUD mortalidad por | Salud Publica PROTECCION 3: p:gig:g; Iorse\p:;(r)liirg:]nas (rjc(:mocién 1 ZOST NIMIENT SDEC:ALTUASIA
vih/sida SOCIAL promociony | p yp
prevencion en salud
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tasa de
mortalidad -
prematura de las SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD enfermedades Salud Publica PROTECCION jZ p:grgnr?):g; Iorsesgziirgras Sc?mocic’m 1 ZOSTENIMIENT SDiC::JSDRIA
crénicas de las SOCIAL P . vy P ye
, . . prevencién en salud
vias respiratorias
inferiores
tasa de
mortalidad
prematura  por
cancer de mama,
cuello uterino, -
colon "y recto, SALUD Y ert?fcr';nn!izto E:Znsfczvf;n\f.{; Z:mentar SOSTENIMIENT | SECRETARIA
Sl pulmén, salud Publica PROTECCION de IOrofnocién re\F/)eniién romocion ! 0 DE SALUD
prostata, SOCIAL promociony | p yp
) prevencién en salud
estomago,
linfoma no
hodgkin y
leucemia en
adultos
tasa de SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD mortalidad Salud Publica PROTECCION de program?s los prog'r:’:\mas de 3y 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
prematura por SOCIAL de promociény prevencién y promocion (6] DE SALUD
diabetes prevencién en salud
tasa de Fortalecimiento Conservar y/o aumentar
mortalidad SALUD Y
. E E ECRE
SALUD prematura por | Salud Publica PROTECCION g: p:grggzrc?gz Iorse\l:,);iirg?as (:(fmocién 1 ZOST NIMIENT SDEC:ALTUASIA
enfermedades SOCIAL P ., y P yp
- prevencion en salud
no transmisibles
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(por 100.000
habitantes de 30
a 70 afios)
SALUD v Fortalecimiento | Conservar y/o aumentar
SALUD e§peranza de Salud Publica PROTECCION de progran*.n:’:ls los prog.r:,;\mas de 3 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
vida de promociény prevencién y promocion 0 DE SALUD
SOCIAL L.
prevencién en salud
percepcion  de - N
SALUD Y | Fortalecimiento Generar capacitaciones a
I A P . . TENIMIENT ECRETARIA
SALUD :;:\?lf:?os @ g: Salud Pablica PROTECCION | de Acciones de | través de las EPS y la 1 ZOS SDECS LD
SOCIAL Salud Publica Secretaria de Salud
salud
nifios y ninas Conservar la inspeccion,
menores de o Vigilancia y Control sobre
. " SALUD Y | Fortalecimiento
SALUD cinco N0 | salud Pablica PROTECCION | de Acciones de | & Programa de 0 SOSTENIMIENT | SECRETARIA
recuperados . Alimentacidn Escolar PAE (0] DE SALUD
SOCIAL Salud Publica

nutricionalment
e

en materia de sanidad y
salud publica
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porcentaje de
personas que
consideran que
la calidad de la
prestacion del
servicio de salud SALUD Y | Mejorar los

Conservar y/o aumentar la
prestacion del serrvicio a

.. - p . través de ferias de salud SOSTENIMIENT SECRETARIA
SALUD (medicina Salud Publica PROTECCION servicios de . ., ! 1 4
brigadas, de atencidn rural, 0 DE SALUD

general, SOCIAL salud L, .

L ampliacién del portafolio
medicina .

L de servicios de salud
especializada,
odontologia,

”

etc.) fue “buena
0 “muy buena”

porcentaje de
personas que
consideran que
la calidad de la

prestacion del Conservar y/o aumentar la

prestacidon del serrvicio a

servicio de salud SALUD Y | Mejorar los , .

. - p . través de ferias de salud SOSTENIMIENT SECRETARIA

SALUD (medicina Salud Publica PROTECCION servicios de . ., ! 1 4
brigadas, de atencion rural, 0 DE SALUD

general, SOCIAL salud L .

L ampliacién del portafolio
medicina .

L de servicios de salud
especializada,
odontologia,

J

etc.) fue “buena’
0 “muy buena”
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Generar ofertas de
., SALUD Y | Mejorar los .. .
SALUD nuevos cotizante Pgﬁ?itaa&')%n gl del PROTECCION servicios de servicios en Sa.IUd atraves 0 INCREMENTAR SECRETARIA
L ., .| Servicio de Salud de nuevas entidades DE SALUD
régimen contributivo SOCIAL salud
promotoras de salud
porcentaje  de SALUD v Garantizar la Conservar la atencién a la
ese sin riesgo | Prestacion del P atenciény poblacidon pobre no SOSTENIMIENT SECRETARIA
SALUD . . .. PROTECCION . - 1
financiero o | Servicio de Salud promocion de la | asegurada del Municipio 0 DE SALUD
. . SOCIAL
riesgo bajo PPNA de Onzaga
Fortalecimiento | Generar el proyecto de
. Prestacion del de programas estudios y disefios para la SECRETARIA
SALUD Salud publ .. L. L. 0 INCREMENTAR
alud publica Servicio de Salud de promociény | creacién de la Morgue DE SALUD
prevencién Municipal
Mantenimiento
L . . Generar proyectos para la
poblacion que Fomento a la y mejoramiento adecuacion
DEPORTE realiza actividad recreacion, la DEPORTE Y correctivo y mantenimie\r/\to e ) SOSTENIMIENT | SECRETARIA
fisica en su actividad fisica y el RECREACION preventivo de . q 0] DE GOBIERNO
. . . garanticen el desarrollo de
tiempo libre deporte escenarios o .
. actividades fisicas
deportivos
Mantenimiento
. ) . Generar proyectos de
poblacion que Fomento a la y mejoramiento dotacin de elementos
realiza actividad recreacion, la DEPORTE Y correctivo y . . SECRETARIA
" EME
DEPORTE fisica en su actividad fisica y el RECREACION preventivo de deport!vos © !nsumos para 0 INCREMENTAR DE GOBIERNO
. . . el funcionamiento del
tiempo libre deporte escenarios .
. Centro Recreacional
deportivos
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Fomento,
Desarrollo y
Poblacién que Fomento a la Préctica del Generar la creacién
realiza actividad recreacion, la DEPORTE Y Deporte, la L SECRETARIA
DEPORTE fisica en su actividad fisicay el | RECREACION | recreaciényel | SSCuelas deformacion 0 INCREMENTAR | pe GoBierNO
. . . deportiva
tiempo libre deporte Aprovechamient
o del Tiempo
Libre
Fomento,
Desarrollo y
deportistas que Fomento a la Practica del Generar la creacion de
superan el recreacion, la DEPORTE Y Deporte, la escuelas de formacion SECRETARIA
DEPORTE ranking actividad fisica y el RECREACION recreaciony el deportiva en 0 INCREMENTAR DE GOBIERNO
departamental deporte Aprovechamient | intercolegiados
o del Tiempo
Libre
Dotacién de
. Generar proyectos que
Personas Formacién escenarios fortalezcan la practica del
DEPORTE identificadas re aracié: de DEPORTE Y deportivos e deporte a trast de Ia 0 SOSTENIMIENT | SECRETARIA
como reserva prepars RECREACION | implementos porte a 0 DE GOBIERNO
. deportistas .. adquisicidn de elementos
deportiva para la préctica deportivos
del deporte P
Fomento, Ejecucion de actividades
Personas ., Desarrollo y deportivas a través de
identificadas Formacion y DEPORTE Y Practica del jornadas ludico recreativas SECRETARIA
DEPORTE como reserva preparacién de RECREACION Deporte, la y/o campeonatos para la ! INCREMENTAR DE GOBIERNO

deportiva

deportistas

recreacién y el
Aprovechamient

nifiez, adolescentes y
adultos

JOHANA GRIMALDOS BARON
ALCALDESA 2020-2023




REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE ANTANDER o )
ALCALDIA MUNICIPAL DE ONZAGA ONZAGA
i LANDE DESARROLLO ONZAGA COMPETITIV;
Municipio de Onzaga P OLLO O co &Y PAGINA 135
NIT.890.208.148-5 SOSTENIBLE
o del Tiempo
Libre
Fomento,
Municipios con De,sar.rollo y Generar eventos para el
al menos una Fomento a la Practica del fortalecimiento de las
L recreacion, la DEPORTE Y Deporte, la . SECRETARIA
DEPORTE disciplina en actividad fisica y el RECREACION recreacion y el escuela}s de formacién 0 3 INCREMENTAR DE GOBIERNO
escuelas . deportiva en eventos
. deporte Aprovechamient . .
deportivas . regionales y nacionales
o del Tiempo
Libre
Fomento, -
Generar actividades
. Desarrollo y . .
deportistas que Practica del deportivas a través de
participan en Formaciény jornadas ludico recreativas
L DEPORTE Y Deporte, la SECRETARIA
DEPORTE evento‘s preparguon de RECREACION recreacién y el y(? campeonatos para la 0 12 INCREMENTAR DE GOBIERNO
deportivos de deportistas . nifiez, adolescentes y
L Aprovechamient .
alto rendimiento . adultos en jornadas de alto
o del Tiempo .
. rendimiento
Libre
Acceso de la - For’.nen.tlo, Apoyo -
poblacion Promocién y acceso y Difusion de Contratacion del personal
. efectivo a procesos Eventosy idéneo para el SOSTENIMIENT SECRETARIA
L | LTURA . . 1 4
S ZZ c;r:iglsana a culturales y cuLTy Expresiones fortalecimiento del arte y 0 DE GOBIERNO
P artisticos Artisticas y cultura
culturales
Culturales
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Acceso de la ., Fortalecer la Gene.ra_\r Proyectos de
poblacion Promocidn y acceso dotacion de Ia adquisicon y
CULTURA colombiana a efectivoaprocesos | ;) r;pa Infraestructura | Mantenimientos de 1 INCREMENTAR | SECRETARIA
. culturales y . instrumentos musicales DE GOBIERNO
espacios - Artistica y
artisticos para fortalecer las bandas
culturales Cultural .
del Municipio
Acceso de la L
poblacién Promocidn y acceso Seguridad Social Conservar el recurso para
CULTURA colombiana a efectivo aprocesos | ;) ;o del Creador y el pago de la seguridad 1 INCREMENTAR | SECRETARIA
. culturales y social de gestores DE GOBIERNO
espacios ‘s Gestor Cultural _—
artisticos culturales del Municipio
culturales
Acceso a los
procesos de Fomento, Apoyo
formacién Promocién y acceso y Difusion de Generar proyectos para la
CULTURA culjcural y efectivo a procesos CULTURA Eventqs v creacpn de escye.las de 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
artistica culturales y Expresiones expresiones artisticas y o DE GOBIERNO
ofertados por la artisticos Artisticas y culturales.
entidad Culturales
territorial
Acceso a los
procesos de
formacion Promocién y acceso Apoyo Conservar la realizacién de
cultural y efectivo a procesos Encuentro . . SOSTENIMIENT SECRETARIA
CULTURA o CULTURA . las festividades autdctonas 1
artistica culturales y Cultural Cacique - 0 DE GOBIERNO
- del Municipio.
ofertados por la artisticos Hunza
entidad
territorial
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Acceso a los
proce59§ de ., Forpen.th, Apoyo Generar actividades
formacién Promocion y acceso y Difusién de . .
cultural efectivo a procesos Eventos culturales para incentivar SECRETARIA
CULTURA (o y P CULTURA . y la participacién de los 1 INCREMENTAR
artistica culturales 'y Expresiones DE GOBIERNO
- L docentes de las
ofertados por la artisticos Artisticas y N .
. instituciones educativas
entidad Culturales
territorial
Acceso a los
procesc.)f de ., Fortalecimiento
formacién Promocion y acceso a la Emisoria Conservar programas de
CULTURA culicural 4 efectivo a procesos CULTURA Comunitaria a fortalecimiento a la emisoa 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
artistica culturales 'y , - (0] DE GOBIERNO
- través de comunitaria.
ofertados por la artisticos .
. convenios
entidad
territorial
Promover,
Personas con Gestién, proteccidn conservary Generar convernios para la
CULTURA apoyo‘ pa.r,a la y sal.vagugrdla del CULTURA pres.ervar eI. promouorml, conservacién y 0 INCREMENTAR SECRETARIA
apropiacioén del patrimonio cultural patrimononio preservacion del DE GOBIERNO
artey la cultura colombiano cultural patrimonio cultural
colombiano
Promocidén y acceso - Generar proyectos de
Personas efectivo a procesos Mantenimiento adquisicidon de material SECRETARIA
CULTURA CULTURA y dotacién de igoas . 1 INCREMENTAR
lectoras culturales y - didactico y tecnoldgico de DE GOBIERNO
‘o Bibliotecas o
artisticos aprendizaje
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Realizar gestiones
Promocion y acceso Mantenimiento pertinentes para la
Personas efectivo a procesos y dotacién de extension de la biblioteca SECRETARIA
CULTURA CULTURA . . 0 INCREMENTAR
lectoras culturales y Bibliotecas en el | municipal en los sectores DE GOBIERNO
artisticos area rural rurales (Bibilioteca
intinerante)
Gestidn, proteccidn Mantenimiento
’ . correctivo y Mantenimiento correctivo SECRETARIA
aporte del sector salvaguardia del . . SOSTENIMIENT
CULTURA cEItura al bib yatri\:ni:io clultural CULTURA preventivo de la | y preventivo de la casa de 1 0 DE
P P . casadela la cultura PLANEACION
colombiano
cultura
Generar proyectos para la
adquiscion de dreas de
roductividad Gestion integral del AMBIENTE ¥ cP:r)\r:e?':::’ ﬁ:iztzccﬂz:cii SECRETARIA
AMBIENTAL Eidri recurso hidrigo DESARROLLO reserv. rZI abastecedoras de 0 INCREMENTAR DE
c c ¢ SOSTENIBLE | Preservare astec PLANEACION
medio ambiente | acueductosy generar
pagos por servicios
ambientales
sectores que Generar proyectos para la
incorporan adquiscion de dreas de
AMBIENTAL dela recurso hidrﬁ:o DESARROLLO reservar ZI abastecedoras de 0 INCREMENTAR DE
. . SOSTENIBLE P . . PLANEACION
biodiversidad y medio ambiente | acueductosy generar
sus servicios pagos por servicios
ecosistémicos ambientales
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cuerpos de agua
cumpliendo con
los c':iterios de Promover, Generar pr(.)yec.t,os de
calidad definidos | Gestidn integral del AMBIENTE ¥ conservary desc.ontamlnauo,n .de SECRETARIA
AMBIENTAL en su plan de recurso hidrico DESARROLLO preservar el corrientes o depdsitos de 0 INCREMENTAR DE )
. SOSTENIBLE . . agua afectados por PLANEACION
ordenamiento medio ambiente .
vertimentos
del recurso
hidrico (porh)
eficiencia del
tratamiento de
aguas residuales
municipales para Promover Generar proyectos de
los parametros Gestion integral del AMBIENTE Y conservar’y descontaminacion de SECRETARIA
AMBIENTAL de demanda s DESARROLLO corrientes o depdsitos de 0 INCREMENTAR DE
bioquimica de recurso hidrico SOSTENIBLE pres?rvar e! agua afectados por PLANEACION
. medio ambiente -
oxigeno (dbo) y vertimentos
sélidos
suspendidos
totales (sst)
sistemas de Gestidn de la Promover, Generar la actualizacion
informacién informaciény el AMBIENTE ¥ conservary cumplimiento de las met\;s SOSTENIMIENT SECRETARIA
AMBIENTAL ambiental conocimiento DESARROLLO preservar el establecidas dentro del 1 0 DE P
. . SOSTENIBLE . . PLANEACION
interoperables ambiental medio ambiente | PGIRS
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tasa de reciclaje Fiestlon de la AMBIENTE Y Promover, Gener.ar !a actualizaciony SECRETARIA
y nueva informaciény el conservary cumplimiento de las metas SOSTENIMIENT
AMBIENTAL e, L DESARROLLO . 1 DE
utilizacién de conocimiento SOSTENIBLE preservar el establecidas dentro del (0] PLANEACION
residuos sélidos. | ambiental medio ambiente | PGIRS
sistemas de Conservacion de la Promover Generar |a actualizacion y
informacién biodiversidad v sus AMBIENTE Y conservar’ cumplimiento de las metas SECRETARIA
AMBIENTAL ambiental servicios y DESARROLLO reservar ZI establecidas dentro del 0 INCREMENTAR DE
. s SOSTENIBLE P . . PSMV (Plan de Manejo de PLANEACION
interoperables ecosistémicos medio ambiente .
Vertimentos)
usuarios del o
I Generar actualizacion y
recurso hidrico Conservacion de la Promover cumplimiento de las metas
con programas biodiversidad y sus AMBIENTE ¥ conservar' estaEIecidas dentro del SECRETARIA
AMBIENTAL de uso eficiente servicios y DESARROLLO reservar ZI PUEAA ( Programa de uso 0 INCREMENTAR DE
y ahorro de agua clos SOSTENIBLE | Pre* ) - € PLANEACION
(pueaa) ecosistémicos medio ambiente | eficiente de ahorro de
implementados agua)
oicn | Comenaioniels | ey | PO | oo ot
AMBIENTAL | anualizada de i y DESARROLLO | 7! ZI Car‘; e e s |0 INCREMENTAR | DE
bosque natural SOSTENIBLE | P P PLANEACION

ecosistémicos

medio ambiente

y control de erosion
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areas bajo

sistemas

sostenibles de Conservacioén de la Promover Generar proyectos de

conservacion (re biodiversidad y sus AMBIENTE ¥ conservar’y implementacion de SECRETARIA
AMBIENTAL stauracion*, servicios DESARROLLO preservar el campafias de reforestacion 0 INCREMENTAR DE ]

sistemas . SOSTENIBLE . . L. PLANEACION

ecosistémicos medio ambiente | y control de erosién

agroforestales,

manejo forestal

sostenible)

areas de

ecosistemas

festratégic.os con anservaFién dela AMBIENTE Y Promover, 'Generar proy'e’ctos de SECRETARIA
AL | Pleercnes | bodveriaady s oo | ©evary | moeneriaionte nerewenras | oe

. . SOSTENIBLE X . L. PLANEACION

(paramosy ecosistémicos medio ambiente | y control de erosién

humedales

ramsar)

Conservar el

onvolde | Cmenianieln | wmearey | oo | ot e conte
AMBIENTAL trafico de servicios DESARROLLO preservar el Educacién Ambiental 0 INCREMENTAR DE )

especies SOSTENIBLE PLANEACION

ecosistémicos

medio ambiente

(CIDEA Municipal) Nimero
de cOmites realizados
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porcentaje de Conservar el
consultas Conservacion de la Promover fortalecimiento del Cémite
realizadas al biodiversidad y sus AMBIENTE ¥ conservarl Interdisciplinario de SECRETARIA
AMBIENTAL | sistema de e ¥ DESARROLLO | “°7>°!! Zl : ducacié: e 0 INCREMENTAR | DE
informacién . SOSTENIBLE P . . . , PLANEACION
. ecosistémicos medio ambiente | (CIDEA Municipal) Nimero
ambiental de P .
L. de cOmites realizados
colombia (siac)
metas Gestion del cambio Numero de instituciones
. . Promover, . .
nacionales de climatico para un AMBIENTE Y conservar educativas capacitadas en SECRETARIA
AMBIENTAL contribucion de desarrollo bajo en DESARROLLO reservar ZI temas de cambios 0 INCREMENTAR DE
adaptacion al carbono y resiliente | SOSTENIBLE P . . climéaticos y proteccion del PLANEACION
L ; medio ambiente . .
cambio climatico | al clima medio ambiente
participacion de
la produccion L
AMBIENTAL cumple con i ¥ DESARROLLO | ~>7°" Zl e e et cios 0 INCREMENTAR | DE
criterios de clos SOSTENIBLE | Pre> ) P & PLANEACION
. ecosistémicos medio ambiente | verdes
crecimiento
verde

JOHANA GRIMALDOS BARON
ALCALDESA 2020-2023




REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE ANTANDER o )
ALCALDIA MUNICIPAL DE ONZAGA ONZAGA
Municipio de Onzaga PLANDE DESARROLLO ONZAGA COMPETITIVA Y PAGINA 143
NIT.890.208.148-5 SOSTENIBLE
areas bajo
esquemas de
produccién
sostenible
(restaurac.ic:'m, Conservacion de la Promover, Generar proyectos
cF)nservaC|on, biodiversidad y sus AMBIENTE ¥ conservary encaminados en la SECRETARIA
AMBIENTAL sistemas .. DESARROLLO L. . 0 INCREMENTAR DE
silvopastoriles, | >¢ /'€'95 SOSTENIBLE | Preservarel promocion de negocios PLANEACION
. ecosistémicos medio ambiente | verdes
sistemas
agroforestales,
piscicultura,
reconversion
productiva)
Conservacion de la Promover, Generar proyectos
Cantidad de biodiversidad y sus AMBIENTE ¥ conservary encamingdoz enla SECRETARIA
AMBIENTAL negocios verdes | servicios DESARROLLO preservar el promocion de negocios 0 INCREMENTAR DE )
e SOSTENIBLE . . PLANEACION
ecosistémicos medio ambiente | verdes
porcentaje de la Promover Generar proyectos para el
- Ordenamiento AMBIENTE Y ! establecimiento de los SECRETARIA
AMBIENTAL | superficie del Ambiental DESARROLLO | conservary limites municipales para la 0 INCREMENTAR | DE
pais cubierta por | o o ool SOSTENIBLE | Preservarel creacion de bosques PLANEACION
bosque natural medio ambiente
protectores
Promover Generar proyectos para el
area deforestada | Ordenamiento AMBIENTE Y ! establecimiento de los SECRETARIA
AMBIENTAL en la entidad Ambiental DESARROLLO conservary limites municipales para la 0 INCREMENTAR DE
territorial Territorial SOSTENIBLE pres?rvar e! creacion de bosques PLANEACION
medio ambiente
protectores
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Sistema
indices de enitenciario Promover Generar proyectos de
CENTRO DE reincidencia Earcelario en ZI JUSTICIAY asistencia apoyo para los centros 1 SOSTENIMIENT SECRETARIA
RECLUSION . DEL DERECHO . carcelarios y/o (6] DE GOBIERNO
carcelaria marco de los carceleria . -
penitenciarios
derechos humanos
p Fortalecimiento
ATENCION Y SALUD Y Generar proyectos para la
PREVENCION siscf:ra”za de | salud Publica PROTECCION g: p:gfnrzzl‘j; mitigacién de emergencias 0 INCREMENTAR S[’)EEC::LTSDR'A
DE DESASTRES SOCIAL promociony | yel covip-19
prevencion
municipios y
departamentos
Proyectos para
con planes de - L
ordenamiento Prevencion y la promocion, Contratacion de personal
ATENCIONY |\ ritorial (pody | atencién de GOBIERNO divulgaciony profesional parala SOSTENIMIENT | SECRETARIA
PREVENCION ot) que desastres TERRITORIRAL formacion en divulgacién y formacion de 1 0 DE
DE DESASTRES p a y prevenciény prevencidn y atencion de PLANEACION
incorporan el emergencias. L
atencién a desastres
componente de
., desastres
gestion del
riesgo
municipios y
departamentos
con planes de -
ordenamiento Prevencion Fortalecimiento Generar programas
ATENCION Y territorial (pod atencidén dey GOBIERNO del Consejo ro ectoz engcamina\(/:los a SECRETARIA
PREVENCION ot) que Pos desastres TERRITORIRAL Municipal de IZ\ rZhabiIitacion de zonas 0 INCREMENTAR DE
DE DESASTRES | PO 9 y Gestion del PLANEACION
incorporan el emergencias. Riesgos afectadas

componente de
gestion del
riesgo
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Proyectos para
mortalidad Prevencion y la promocion, Contratacion de personal
ATENCION,Y nacional causada | atencién de GOBIERNO dlvulga'c!on v profeS|or1’a| para la L SOSTENIMIENT SECRETARIA
PREVENCION or eventos desastres TERRITORIRAL formacion en divulgacién y formacion de 1 0 DE
DE DESASTRES P y prevenciony prevencidn y atencion de PLANEACION
recurrentes emergencias. L
atencion a desastres
desastres
Proyectos para
residuos Prevencion y la promocion, Contratacion de personal
DR |.ciic o505 atencion de GOBIERNO divulgacion y profesional parala SOSTENIMIENT | SECRETARIA
PREVENCION aorovechados desastres TERRITORIRAL formacion en divulgacién y formacién de 1 0 DE
DE DESASTRES P y y prevenciony prevencion y atencion de PLANEACION
tratados emergencias. .,
atencion a desastres
desastres
municipios y
departamentos
Z?ge'ﬂ:xz:; Prevencion y Fortalecimiento | Generar la Actualizacidn
ATENCIONY |\ itorial (pody | atencién de GOBIERNO del Consejo del Plan Municipal de SOSTENIMIENT | SECRETARIA
PREVENCION ot) que desastres TERRITORIRAL Municipal de Gestion de Riesgo, 1 0 DE
DE DESASTRES | PO 9 v Gestion del estrategias municipal de PLANEACION
incorporan el emergencias. ) .
Riesgos respuestas a emergencias
componente de
gestion del
riesgo
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planes de
desarrollo Prevencion Fortalecimiento Construir el Cuerpo de
ATENCION Y territorial que .. Y del Consejo . p SECRETARIA
< . atencion de GOBIERNO . Bomberos Municipal a
PREVENCION involucran desastres TERRITORIRAL Municipal de través de convenios 0 INCREMENTAR DE
DE DESASTRES | estrategias de y Gestion del . . . PLANEACION
-, emergencias. . interadministrativos
gestion del Riesgos
cambio climatico
reduccion de - Generar proyectos de
emisiones Prevencion Fortalecimiento reduccion del riesgo a
ATENCION ¥ totales de gases | atencidn dey GOBIERNO del Consejo través de la pro eicién SECRETARIA
PREVENCION efecto ¢ desastres TERRITORIRAL Municipal de reventiva dF:e o\t/)ras e 0 INCREMENTAR DE
DE DESASTRES | ¢ y Gestion del pres ) au PLANEACION
invernadero a emergencias. . mitiguen el impacto de la
. s Riesgos
nivel territorial naturaleza
- . Generar proyectos de
emisiones de Prevencion Fortalecimiento reduccion del riesgo a
ATENCIONY | gases deefecto | =0 dey GOBIERNO del Consejo R, eicién SECRETARIA
PREVENCION | invernadero o TERRITORIRAL | Municipal de e dp O‘éra . 0 INCREMENTAR | DE
DE DESASTRES | reducidas a nivel astres y Gestion del preventiva de obras qu PLANEACION
o emergencias. . mitiguen el impacto de la
territorial Riesgos

naturaleza
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Generar proyectos para el
manejo de desastres a
metas ., Fortalecimiento | través de adquisicion de
a . Prevenciony . . .
ATENCION Y nacionales de atencién de GOBIERNO del Consejo kits de emergencia, SECRETARIA
PREVENCION contribucién de desastres TERRITORIRAL Municipal de agropecuarios y 0 INCREMENTAR DE
DE DESASTRES | adaptacion al y Gestion del mecanismos de atencién PLANEACION
s emergencias. . . . .
cambio climatico Riesgos inmediata de emergencia
producto del cambio
climatico
indice municipal L Fortalecimiento
. . Prevenciony .
ATENCION Y de riesgo de atencién de GOBIERNO del Consejo Generar proyectos de SECRETARIA
PREVENCION desastres desastres TERRITORIRAL Municipal de proteccidn Financiera 0 INCREMENTAR DE
DE DESASTRES | ajustado por y Gestion del segln ley 1523 de 2012 PLANEACION
. emergencias. .
capacidades Riesgos
Prevencion Fortalecimiento
ATENCION Y indice de riesgo atencion dey GOBIERNO del Consejo Generar proyectos de SECRETARIA
PREVENCION ajustado por desastres TERRITORIRAL Municipal de proteccidn Financiera 0 INCREMENTAR DE
DE DESASTRES | capacidades y Gestidn del segun ley 1523 de 2012 PLANEACION
emergencias. :
Riesgos
Inclusién social y
ATENCION Muejres produc.tllva para la INCLUSION Censo y Andlisis | Generar censo de SECRETARIA
GRUPOS Beneficiadas poblacion en SOCIAL de Inmigrantes oblacion migrantes 0 INCREMENTAR DE GOBIERNO
VULNERABLES situacion de & P &
vulnerabilidad
< L . . Generar actividades de
2;3\;(3?'\' Mujeres Lnrg;z':t?vzoszgyla INCLUSION ﬁ;inyﬂ?ll emprendimiento con la . SOSTENIMIENT | SECRETARIA
B ici L j i DE BIE
VULNERABLES eneficiadas poblacion en SOCIA Mujer mujer en unidades 0 GOBIERNO

productivas
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situacion de

vulnerabilidad

Inclusién social y Incentivar la participacion
GRupos | Muieres ot en | Newsion BRI mterean sy papels | 1 SOSTENIMIENT | SECRETARIA
VULNERABLES Beneficiadas situacion de SOCIAL Mujer través de capacitaciones © DE GOBIERNO

vulnerabilidad y/o actividades

< s Desarrollo Integral Atenciony Generar actividades de
ATENCION Aso.uaaon de de Nifios, Nifas, INCLUSION Apoyo a emprendimiento con la SECRETARIA
GRUPOS mujeres . - . 0 INCREMENTAR
. Adolescentes y sus SOCIAL Mujeres Cabeza | mujer en unidades DE GOBIERNO

VULNERABLES | fortalecidas . .

Familias de Hogar productivas

Inclusion social y Construir e implementar la
ATENCION Porcentaje dela | productivaparala |\ ;565 Atencion Adulto | POlitica de vejezy SOSTENIMIENT | SECRETARIA
GRUPOS poblacién adulto | poblacion en SOCIAL Mavor envejecimiento (campanias 1 o DE SALUD
VULNERABLES | mayor atendida situacion de ¥ de cobertura para la

vulnerabilidad atencidn del adulto mayor)

Inclusién social y Generar mecanismos para
ATENCION Porcentaje dela | productivaparala |\ 59N | Atencién Adulto | entrega del subsidio del SOSTENIMIENT | SECRETARIA
GRUPOS poblacidn adulto | poblacion en SOCIAL Mayor adulto mayor en estado de 1 0 DE SALUD
VULNERABLES | mayor atendida situacion de v . . Y

I discapacidad

vulnerabilidad
ATENCION Porcen.t'alje dela |nc|u5|or.1 social y INCLUSION Atencién Adulto C(l)nservar apoyo a?IICentro SOSTENIMIENT SECRETARIA
GRUPOS poblacién adulto | productiva para la SOCIAL Mavor Vida para la atencion del 1 o DE SALUD
VULNERABLES | mayor atendida poblacién en ¥ adulto mayor
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situaciéon de
vulnerabilidad
Inclusién social y
ATENCION Porcentaje dela | productivaparala |\ ;8N | Atencién Adulto | Conservar apoyo al Adulto SOSTENIMIENT | SECRETARIA
GRUPOS poblacion adulto | poblacion en SOCIAL Mayor Mayor- Hogar de Bienestar ! (6] DE SALUD
VULNERABLES | mayor atendida situacion de ¥ ¥ g
vulnerabilidad
Desarrollo
p Desarrollo Integral L Generar estrategias a
ATENCION In.tNegraI d~e de Nifios, Nifias, INCLUSION Proteccion través de capacitaciones SECRETARIA
(EhLIAeE Nifos, Ninas, Adolescentes y sus SOCIAL Integral a la ara disminuir el trabajo 0 INCREMENTAR DE GOBIERNO
VULNERABLES | Adolescentesy © y Nifiez para @ )
o Familias infantil
sus Familias
Desarrollo Desarrollo Integral
ATENCION Integral de de Nifios, Nifias, INCLUSION | Atencién Conservar la politica SECRETARIA
GRUPOS Nifios, Ninas, Adolescentes y sus SOCIAL Primera Infancia publica de infancia y 0 INCREMENTAR DE GOBIERNO
VULNERABLES | Adolescentesy ., y adolescencia
L Familias
sus Familias
Generar proyectos
encaminados en la
Desarrollo Desarrollo Integral implementacién del juego
ATENCION Integral de rroflo integ . y P Juee
. - de Nifios, Nifias, INCLUSION Atencién que promueven el buen SECRETARIA
GRUPOS Nifios, Nifias, Adolescentes y sus SOCIAL Primera Infancia | trato con nifios, nifias 0 INCREMENTAR DE GOBIERNO
VULNERABLES | Adolescentesy © 4 » INasy
. Familias adolescentes en los
sus Familias

diferentes entornos de su
vida cotidiana
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capital social ., .
acumulado en Inclusién social y
ATENCION familias que productivaparala |\ g0 Familias en Construir proyectos SECRETARIA
GRUPOS deian de recibir poblacién en SOCIAL Accién encaminados a familias en 1 INCREMENTAR DE GOBIERNO
VULNERABLES | &% , situacién de accioén
transferencias e
. vulnerabilidad
condicionadas
municipios con L.
. . Desarrollo Integral Atencidny p .
ATENCION mejores de Nifios, Nifias, INCLUSION | Apoyo a Generar politca publica de SECRETARIA
GRUPOS condiciones de . discapacidad e inclusién 0 INCREMENTAR
. Adolescentes y sus SOCIAL Poblacion . DE GOBIERNO
VULNERABLES | infraestructura . . . social
o Familias Discapacitada
comunitaria
municipios con L.
. . Desarrollo Integral Atencidny p .
ATENCION mejores de Nifios, Nifias, INCLUSION | Apoyo a Generar politca piblica de SECRETARIA
GRUPOS condiciones de . discapacidad e inclusion 0 INCREMENTAR
. Adolescentes y sus SOCIAL Poblacion . DE GOBIERNO
VULNERABLES | infraestructura . . . social
o Familias Discapacitada
comunitaria
municipios con Desarrollo Integral Atencién y Generar estudio de
ATENCION mejores de Nifios, Nifas, INCLUSION | Apoyo a viabilidad y prefactibilidad SECRETARIA
GRUPOS condiciones de Adolescentes v sus SOCIAL Poblacion para la implementacién de 0 INCREMENTAR DE GOBIERNO
VULNERABLES | infraestructura . y . . UAID (Unidad Integral de
o Familias Discapacitada ., . .
comunitaria Atencion a Discapacitados)
municipios con Inclusién social y ., . -
. . . Atenciony Generar estudios y disefios
ATENCION mejolre's produc.tllva para la INCLUSION Apoyo a para la Construccién de un SECRETARIA
GRUPOS condiciones de poblacién en . . 0 INCREMENTAR
. . . SOCIAL Poblacion Centro de Atencidén a la DE GOBIERNO
VULNERABLES | infraestructura situacion de . . S .
o . Discapacitada poblacidn discapacitada
comunitaria vulnerabilidad
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municipios con Inclusién social y
ATENCION mejolrets produc.t,lva para la INCLUSION Atencién Adulto Generar estudlos_\'/ disefios SECRETARIA
GRUPOS condiciones de poblacién en SOCIAL Mavor para la construccién de un 0 INCREMENTAR DE SALUD
VULNERABLES | infraestructura situacion de y hogar geriatrico
comunitaria vulnerabilidad
Inclusién social y Generar contratos para
ATENCION esperanza de produc.tllva para la INCLUSION Atencion Adulto | ayuda humanitaria SECRETARIA
GRUPOS vida poblacién en SOCIAL Mayor ocasionada por el COVID 0 INCREMENTAR DE SALUD
VULNERABLES situacion de v P
e 19
vulnerabilidad
Acci ,
Inclusién social y gecz'lioénne\s/ - Construir un Sacdete
ATENCION indice de productiva para la p articulacion CR.EA coh apoyo de! SECRETARIA
. . -, INCLUSION ., Ministerio del Interior con
GRUPOS Convivencia poblacién en SOCIAL para la atencidn ol fin de dar promover la 0 INCREMENTAR DE
VULNERABLES | ciudadana situacion de de la primera . , P PLANEACION
. . . innovacdn y talento de los
vulnerabilidad infanciay .
. jovenes
adolescencia
., . Conformacion
Inclusién social y de practicas
ATENCION Semanas de la produc'tlwa parala INCLUSION organizativas y Construir la politica publica SECRETARIA
GRUPOS juventud poblacion en SOCIAL espacion de de juventudes 0 INCREMENTAR DE GOBIERNO
VULNERABLES | situacion de P o J ’
e organizacion de
vulnerabilidad .
los jovenes
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., . Conformacion
Cobertura de Inclusién social y .
ATENCION jévenes productiva para Ia de practicas Generar contrattos para la
GRUPOS atendidos en poblacién en INCLUSION organ'lzatlvas y Freaaon ylcargue de 0 INCREMENTAR SECRETARIA
- . 9 SOCIAL espacion de informacién en la DE GOBIERNO
VULNERABLES | prevenciony situacion de o
., I organizacion de | plataforma de Juventudes
atencion vulnerabilidad .
los jovenes
., . Conformacion
Inclusién social y de practicas Generar proyectos de
ATENCION Desarrollo productivaparala ||\ jsi6N | organizativasy | acompafiamiento y SECRETARIA
GRUPQOS Integral de los poblacién en . ) 0 INCREMENTAR
. . -, SOCIAL espacion de formulacion de proyectos DE GOBIERNO
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CIERRE DE BRECHAS
1. Diagnostico 2. Parte estratégica 3. Parte Financiera
 Cierre de brechas + Diagndstico Financiero
Ejes
Estratégicos
o i otk Programas ,
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ANALISIS (CIERRE DE BRECHAS)

El Plan Nacional de Desarrollo ‘'PACTO POR COLOMBIA PACTO POR LA EQUIDAD”
“pretexta lo siguiente: “Con la consolidacion de los tres pilares: paz, equidad y educacion, se
construira una nueva Colombia con base en tres directrices: cierre de brechas, estrategias
con metas especificas para las seis regiones del pais y un plan de inversiones basado en
resultados”.

El primer pilar, Colombia en paz, busca el ejercicio pleno de los derechos de los ciudadanos,
mediante una institucionalidad fortalecida que avanza en el cierre de brechas; el segundo,
una Colombia equitativa y sin pobreza extrema, promovera el desarrollo humano integral con
igualdad de oportunidades para todos; y, el tercer pilar, una Colombia mas educada, por la
formacion de una sociedad integral para la construccién de la paz, la inclusién social y el
desarrollo econémico.

En aras de secundar los tres pilares que orientan la materializacién del Plan Nacional de
Desarrollo, es decir, Colombia en Paz, una Colombia equitativa y sin pobreza extrema, y una
Colombia mas educada, el municipio de Onzaga en desarrollo de su gestion integrara tres
elementos base: Desarrollo integral, encaminado a garantizar igualdad de oportunidades y
condiciones para todos, Garantia de Derechos, con el fin de fortalecer el orden institucional
del municipio y restablecer los vinculos normales entre ciudadania e instituciones, y
fortalecimiento de la democracia participativa y pluralista, en consonancia a los objetivos de
construccion de la paz, inclusion social y desarrollo econémico.

Desde luego, todo lo anterior vendra acompafiado de un enfoque diferencial y de género,
esto con el acometido de pluralizar y subjetivar la incidencia de la administracion en la
poblacion, superando asi esa vision rigida y vertical del ejercicio de gobierno. Asi las cosas,
la tendencia local estard delineada por la satisfaccion de las necesidades singulares de
grupos vulnerables y vulnerados como la infancia, adolescencia, madres y mujeres,
personas en situacion de discapacidad y poblacién victima del conflicto armado.

Ahora bien, los objetivos anteriormente enunciados deben realizarse en el marco de los 3
ejes estratégicos que guiaron el disefio programatico del Plan Municipal de Desarrollo: SE
DICE Y SE HACE FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL Y EQUIPAMENTO, SE DICE Y
SE HACE EN EL DESARROLLO ECONOMICO,
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Se observa que respecto al indicador Cobertura Neta Educacion Media, el municipio de
Onzaga, esta por debajo de la cifra departamental; En ese sentido la meta minima sera
mantener el porcentaje en cobertura y la meta de mayor alcance, igualar en porcentaje a la
cobertura departamental. Para ello, se requiere de un esfuerzo institucional medio bajo
enmarcado en el fortalecimiento del programa Educacién incluido dentro del eje estratégico

De igual modo, sucede con el indicador de Pruebas Saber 11 matematicas (2018) pues la
cifra departamental supera a la cifra municipal La meta minima sera mantener nivel actual,
mediante un esfuerzo institucional medio bajo, esto aunado a una meta de mayor alcance,
consistente en igualar el nivel actual departamental. Para ello, también tendria que hacerse
ahinco en el fortalecimiento del programa Educacion y sus respectivas metas especificas.

Segun cifras DANE, el indicador de Tasa Analfabetismo mayores a 15 afios (2018), el nivel
municipal actual es superior al departamental que presenta un el meta minimo sera mantener
el nivel actual, mediante un esfuerzo institucional medio bajo, que no descarta la posibilidad
de igual progresivamente el nivel departamental. En ese aspecto, tendria que insistirse en el
fortalecimiento del programa Educaciéon y el cumplimiento satisfactorio de sus debidas
metas.

El indicador de Tasa de Mortalidad Infantil-fallecidos por mil nacidos vivos (2018) presenta
la misma tendencia de los indicadores anterior, dado que el municipio supera en nivel actual
la cifra estadistica del orden departamental. La meta minima sera mantener el nivel actual,
a través de un esfuerzo institucional medio bajo, circunscrito al objetivo de mayor alcance
consistente en igualar la cifra departamental. Aqui tendria que prestarse especial importancia
al fortalecimiento del programa Salud para todos y al cumplimiento de sus metas.

El indicador de cobertura vacunacion DTP (2018) presenta para el municipio menor al nivel
departamental del 95,96%. La meta minima sera la de continuar con el nivel actual de la
tendencia local, mediante un esfuerzo institucional medio alto, que no descarta igualar el
nivel departamental como objetivo de mayor alcance. Para ello, igualmente deberan
destinarse esfuerzos para fortalecer el programa Salud para Todos inscrito dentro del eje
estratégico de Bienestar Social.

El indicador cobertura total acueducto (2018) establece que el municipio esta por encima del
nivel promedio departamental Desde luego, la meta minima sera la de mantener la
estadistica actual, mediante un esfuerzo institucional medio bajo, que no descarta el objetivo
de mayor alcance de superar la cifra en cobertura, de manera gradual y haciendo esfuerzos
adicionales. En ese sentido, no se debera perder de vista el fortalecimiento del programa
menos pobreza mas oportunidades matriculado en el eje estratégico de mejoramiento
calidad de vida de la mano del progreso economico.
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De otra parte, el indicador Déficit Cualitativo de Vivienda para el municipio es superior a la
estadistica departamental La meta minima serd la de mantener la estadistica actual,
mediante un esfuerzo institucional medio bajo. Ahora bien, un propdsito de mayor alcance
consiste en igualar el nivel departamental, esto haciendo esfuerzos adicionales por fortalecer
y promover el programa de vivienda digna y adecuada y el consecuente cumplimiento
progresivo de sus metas especificas.

Por ultimo, respecto al indicador de Déficit Cuantitativo de Vivienda, el municipio presenta
una situacion mayor departamental Este hecho, a tendencia a partir de un esfuerzo
institucional bajo en la anterior administaracion municipal razén por la cual se , avanzar
en la construccion de programs y proyectos encaminados en esta situacién . Para
ello, también resulta importante fortalecer y promover el programa de vivienda digna y
adecuada para los sectores rurales y urbanos los cuales se encuentran con un nivel
muy bajo de atencidn y superacion d e dichas brechas

Onzaga

Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI) -- Censo Nacional de Poblacion y Vivienda
(CNPV) 2018

Total
Componente
TERRITORIO | % Personas| % Compon | Componente | Componente [ Componente | dependencia
en NBI (%) Personas ente Servicios | Hacinamiento | Inasistencia| econémica
en miseria vivien
da
Colombia 14,13 3,74 5,31 3,58 4,06 1,91 4,37
Santander 9,45 1,43 2,92 0,86 2,49 1,42 3,46
Onzaga 25.87 443 [1.20 726 403 o092 .ol

Tabla 1. Andlisis para el cierre de brechas
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DIAGNOSTICO FINANCIERO

Con el objetivo de darle prioridad al programa de gobierno de la actual Administracion en
cabeza de la Alcadesa Johana Grimaldos bardn y el cual queda plasmado en el presente
proyecto de acuerdo del Plan de Desarrollo denominado “Se dice y se hace” en “Onzaga
Competitiva y Sostenible”, se determinaron las bases necesarias para financiar y asignar los
recursos necesarios para la ejecucion de todos los programas de inversiones establecidos
en este plan de desarrollo.

Se tomaron como referencia las orientaciones dadas por el Departamento Nacional de
Planeacién en donde se establecieron las proyecciones para los préximos cuatro afios de
periodo.

Se puso en contexto los siguientes aspectos y/o lineas bases para la proyeccion y
disponibilidad de los recursos para el cuatrenio:

a) Ley 550 de 1.999 denominada la Ley de Reestructuracion de Pasivos
e EIl Municipio de Onzaga no se encuentra en déficit.
e Si la respuesta anterior es afirmativa determine si para la reestructuracion usa
recursos del Sistema General de Participaciones (No aplica).
e Si la respuesta al enciso 1 es afirmativa determine si para la reestructuraciéon usa
cursos del Sistema General de Regalias (No aplica).

b) Desempefo Fiscal, donde se determinan factores importantes para la consecucion y
origen de los recursos:
e El Municipio de Onzaga depende en gran medida de las transferencias que la Nacion
le hace para la ejecucion de los proyectos de inversion y gastos de funcionamiento.

Dependencia de las transferencias 79,88%

e El Municipio de Onzaga tiene la capacidad de generar recursos propios
complementarios a las transferencias dadas por la Nacién.

Generacion de recursos propios 32,27%
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e EIl Municipio de Onzaga tiene la capacidad de ahorro donde se liberan excedentes
para financiar la inversion.

Capacidad de ahorro 30,89

e EIl Municipio de Onzaga tiene una tasa promedio por encima del promedio en cuanto
con referencia al recaudo del avallo catastral, lo que establece que tiene una buen
recaudo y recuperacion de cartera.

Indicadores DNP Entidad Promedio Grupo**
Tasa Media de Recaudo* 3,92 2,94

*Recuado por mil del avalio catastral

** Grupos Dotaciones iniciales

e Ley 617 de 2.000. el Municipio de Onzaga cumple con los limites establecidos por la
Ley para los municipios de sexta categoria donde no se puede exceder del 80% del
total de Ingresos Corrientes de Libre Destinacion para financiar y respaldar los gastos
de funcionamiento, lo que permite que mas recursos sean destinados a respaldar
gastos de inversion.

LEY 617 de 2000 FUN/ICLD Limite

Cumpliento Limites Ley 617

e Recursos de Balance. Para la vigencia 2.019 y revisado el estado de tesoreria se
incorporaron y/o adicionaron los recursos que a corte 31 de diciembre la suma de $
3.060.624.580,09 (TRES MIL SESENTA MILLONES SEISCIENTOS
VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS CON NUEVE CENTAVOS
M/CTE), los cuales fueron aprobados mediante

Una vez establecidos estos parametros por el Departamento Nacional de Planeacién, el
Municipio de Onzaga cuenta con el respaldo de recursos amplio para financiar los gastos de
funcionamiento e inversién para el cuatrenio 2.020-2.023.

Comportamiento Historico de Ingresos.
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Para determinar los recursos que respaldaran y financiaran los programas y proyectos de
inversion el DNP tuvo en cuenta para la proyeccion de los préximos 4 afos el
comportamiento histérico de los ingresos que el Municipio de Onzaga ha tenido en los tltimos
5 afios. Se adjunta relacion del comportamiento historico de los ingresos obtenidos por el
Municipio:

INFORMACION HISTORICA FUT
SICODIS

2015 2016 2017 2018 2019

INGRESOS TOTALES 12.018,0 7.628,1 10.222,4 8.820,8 8.227,8

1. INGRESOS CORRIENTES 1.897,0 1.770,2 2.220,2 2.192,4 2.114,6
1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS 716,6 666,8 673,7 707,4 537,5
1.1.1. PREDIAL 177,4 174,8 195,5 180,2 195,0
1.1.2. INDUSTRIA'Y COMERCIO 41,0 44,8 62,5 71,4 43,4
1.1.3. SOBRETASA A LA GASOLINA 40,6 38,2 40,7 35,0 30,0
1.1.4 CERVEZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1.5. LICORES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1.6. CIGARRILLOS Y TABACO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1.7. REGISTRO Y ANOTACION 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1.8. VEHICULOS AUTOMOTORES 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1.9. OTROS 457,6 409,0 375,0 420,8 269,1
1.2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS 71,5 28,7 96,1 71,9 76,3
1.3. TRANSFERENCIAS 1.108,9 1.074,7 1.450,3 1.413,1 1.500,7
1.3.1. DEL NIVEL NACIONAL 965,6 1.011,6 1.383,1 1.330,7 1.498,7
- SGP LIBRE DESTINACION 965,6 1.011,6 1.354,0 1.330,7 1.379,8

- OTRAS TRANSFERENCIAS DEL NIVEL NACIONAL 0,0 0,0 29,1 0,0 | 7.594.371,7

1.3.2. OTRAS 143,3 63,2 67,2 82,4 2,0
4. INGRESOS DE CAPITAL 10.121,0 5.857,9 8.002,3 6.628,4 6.113,3
4.1. REGALIAS 597,7 0,0 0,0 0,0 0,0
4.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP, etc.) 5.448,1 5.346,5 6.198,2 5.715,0 5.841,0
- SGP EDUCACION 243,8 171,3 152,9 129,0 127,1

- SGP SALUD 1.132,6 1.166,0 1.178,9 1.215,4 1.199,2

- SGP AGUA POTABLE 480,9 511,5 539,3 553,8 562,8

- PROPOSITO GENERAL 1.383,1 1.447,0 1.869,8 1.863,5 1.905,4

- SGP DEPORTE 72,3 72,3 90,4 85,3 87,9

- SGP CULTURA 54,2 54,2 67,8 64,0 65,9

- SGP LIBRE INVERSION 1.256,6 1.312,9 1.605,9 1.714,1 1.751,6
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- SGP FONPET 0,0 7,6 105,7 0,0 0,0
- ASIGNACIONES ESPECIALES 207,0 199,7 144,8 25,0 23,4
- SGP ALIMENTACION ESCOLAR AE 21,8 28,5 26,5 25,0 23,4
- SGP RIBERENOS AE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- SGP RESGUARDOS AE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- SGP FONPET AE 150,3 138,5 87,8 0,0 0,0
- SGP PRIMERA INFANCIA AE 34,9 32,8 30,5 0,0 0,0
- OTRAS 2.000,7 1.850,9 2.312,5 1.928,3 2.023,1
4.3. COFINANCIACION 266,8 0,0 1.534,0 0,0 19,3
4.4. OTROS 3.808,4 511,4 270,1 913,4 253,0

Proyeccion de Ingresos.

Recopilada la informacién anterior, el DNP establece una proyeccion de ingresos para el
cuatrenio 2.020-2.023 el cual se tomé como referencia para determinacién de recursos y a
gué proyectos de inversion apuntarle por vigencia.

Sin embargo, para el primer afio se tomé la proyeccion de los ingresos ya aprobados
mediante acuerdo 023 del 20 de noviembre de 2.019 donde se establecid el presupuesto
para la vigencia 2.020.

Se detalla a continuacién la proyeccién establecida por el DNP para los proximos cuatro
afnos.

PROYECCION DE INGRESOS

2020 2021 2022 2023

INGRESOS TOTALES

8.975.906.316,6

9.290.063.037,7

9.615.215.244,0

9.951.747.777,6

1. INGRESOS CORRIENTES 2.012.932.276,8 2.083.384.906,5 2.156.303.378,2 2.231.773.996,5
1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS 557.338.119,3 576.844.953,5 597.034.526,9 617.930.735,3
1.1.1. PREDIAL 201.825.000,0 208.888.875,0 216.199.985,6 223.766.985,1
1.1.2. INDUSTRIA'Y COMERCIO 42.952.500,0 44.455.837,5 46.011.791,8 47.622.204,5
1.1.3. SOBRETASA A LA GASOLINA 31.050.000,0 32.136.750,0 33.261.536,3 34.425.690,0
1.1.4 CERVEZA 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1.5. LICORES 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1.6. CIGARRILLOS Y TABACO 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1.7. REGISTRO Y ANOTACION 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1.8. VEHICULOS AUTOMOTORES 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1.9. OTROS 281.510.619,3 291.363.491,0 301.561.213,2 312.115.855,7
1.2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS 77.948.437,5 80.676.632,8 83.500.315,0 86.422.826,0
1.3. TRANSFERENCIAS 1.377.645.720,0 1.425.863.320,2 1.475.768.536,4 1.527.420.435,2
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1.3.1.  DEL NIVEL NACIONAL 1.377.645.720,0 |  1.425.863.320,2 1.475.768.536,4 1.527.420.435,2
- SGP LIBRE DESTINACION 1.369.785.545,3 |  1.417.728.039,4 1.467.348.520,8 1.518.705.719,0
- OTRAS TRANSFERENCIAS
DEL NIVEL NACIONAL 7.860.174,7 8.135.280,8 8.420.015,6 8.714.716,1
1.3.2. OTRAS 0,0 0,0 0,0
4. INGRESOS DE CAPITAL 6.962.974.039,8 |  7.206.678.131,2 7.458.911.865,8 7.719.973.781,1
4.1. REGALIAS 0,0 0,0 0,0 0,0

4.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES
(SGP, etc.)

6.921.003.441,6

7.163.238.562,1

7.413.951.911,8

7.673.440.228,7

- SGP EDUCACION

133.545.164,0

138.219.244,8

143.056.918,3

148.063.910,5

- SGP SALUD

1.276.082.862,6

1.320.745.762,8

1.366.971.864,5

1.414.815.879,7

- SGP AGUA POTABLE

561.162.717,0

580.803.412,1

601.131.531,5

622.171.135,1

- PROPOSITO GENERAL

1.891.607.178,5

1.957.813.429,8

2.026.336.899,8

2.097.258.691,3

- SGP DEPORTE

- SGP CULTURA

- SGP LIBRE INVERSION

- SGP FONPET

- ASIGNACIONES ESPECIALES

25.298.889,0

26.184.350,1

27.100.802,4

28.049.330,4

- SGP ALIMENTACION
ESCOLAR AE

- SGP RIBERENOS AE

- SGP RESGUARDOS AE

- SGP FONPET AE

- SGP PRIMERA INFANCIA AE

- OTRAS 3.033.306.630,5 3.139.472.362,6 3.249.353.895,3 3.363.081.281,6
4.3. COFINANCIACION 0,0 0,0 0,0 0,0
4.4. OTROS 41.970.598,2 43.439.569,1 44.959.954,0 46.533.552,4

Determinados los recursos y/o ingresos para la financiacion de los programas y proyectos
de inversion se establecieron para las 3 lineas estratégicas establecidas y sus respectivos
sectores de inversion las siguientes asignaciones de recursos:

LINEAS (SIN INCLUIR SERVICIO A LA DEUDA) PRESUPUESTO

SE DICE Y SE HACE FORTALECIMIENTO Y EQUIPAMENTO $ 1,818,846,864.76

SE DICE Y SE HACE EN EL DESARROLLO ECONOMICO $ 6,467,857,557.67

SE DICE Y SE HACE DESARROLLO SOCIAL Y CONSTRUCCION
DE PAZ

TOTAL LINEAS ESTRATEGICAS $

$ 25,189,566,828.03

33,476,271,250.46
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PRESUPUESTO

Del total apropiado en recursos se destinaron para cada sector de inversion las siguientes
asignaciones que respaldaran los programas y proyectos de inversion para el cuatrenio

2.020-2.023.

SECTOR DE INVERSION

(SIN INCLUIR SERVICIO A LA DEUDA)

‘ RECURSO ASIGNADO

PARTICIPACION

AGROPECUARIO $ 1,397,611,391.03 4.17
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO $ 1,495,891,879.56 4.47
AMBIENTAL $ 1,108,715,067.62 3.31
ATENCION GRUPOS VULNERABLES $ 2,112,283,480.06 6.31
ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES $ 473,462,167.55 1.41
CENTRO DE RECLUSION $ 15,000,000.00 0.04
CULTURA $ 088,988,202.68 2.95
DEPORTE $ 613,778,467.79 1.83
DESARROLLO COMUNITARIO $ 311,000,000.00 0.93
EDUCACION $ 1,616,605,740.15 4.83
EQUIPAMENTO $ 295,000,000.00 0.88
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL $ 938,575,499.76 2.80
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL /

EQUIPAMENTO $ 585,271,365.00 1.75
JUSTICIA Y SEGURIDAD $ 1,132,206,830.80 3.38
PROMOCION DEL DESARROLLO $ 275,000,000.00 0.82
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SALUD $ 16,817,526,871.38 50.24
SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES A ACUEDUCTO
ALCANTARILLADO Y ASEO $ 332,613,899.10 0.99
TRANSPORTE $ 2,610,910,627.97 7.80
VIVIENDA $ 355,829,760.00 1.06
TOTAL PRESUPUESTO $ 33,476,271,250.46 100%

Servicio a la Deuda.

El Municipio de Onzaga cuenta actualmente con un crédito el cual fue adquirido durante la
vigencia 2.009 y reestructurado para el afio 2.014 bajo nuevas condiciones de pago:

MONTO CREDITO $2.468.215.150

TASA DE INTERES IPC + 7% EA

PLAZO 14 ANOS + ANOS GRACIA

AMORTIZACION A CAPITAL UNA VEZ TERMINADO EL
PERIODO DE GRACIA
CUOTA FIJA AMORTIZACION TRIMESTRAL METODO
CONDICIONES LINEAL

Para los préximos cuatro afios el Municipio de Onzaga tiene establecidos los siguientes
recursos destinados para el pago del crédito los cuales estan respaldados con el 70% de los
recursos del Sistema General de Participaciones Agua Potable y Saneamiento Basico

FLUJO FECHA AMORTIZACION DEUDA
22 27/01/2020 | 59 618,582 2.189.306.838 037% | 73.564.656
23 2710412020 | 59 618,582 2.159.688.256 047% | 72.323.525
24 2710712020 | 59 618 582 2.130.069.675 0-35% | 70.697.105
25 2711012020 | 54 516 582 2.100.451.093 >-86% | 67.954.132
26 2710112021 | 55 0g6 797 2.068.364.296 >-84% | 66.933.847
27 2710412021 | 55 0gp.797 2.036.277.499 >-94% | 64.931.930
28 2710712021 | 55 0gp 797 2.004.190.702 >-84% | 64.169.728
29 2711012021 | 35 0g6.797 1.972.103.905 >41% | 61.727.303
30 2710112022 | 41 959,658 1.930.144.247 >42% | 60.799.436
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31 2710412022 | 41 950,658 1.888.184.590 >25% | 58.769.728
32 2710712022 | 44 950,658 1.846.224.932 >48% | 57.822.799
33 2711012022 | 41 950,658 1.804.265.275 >08% | 55.365.296
34 271012023 | 54 35 518 1.752.432.757 > 1% | 54.240.849
35 2710412023 | 51 832 518 1.700.600.238 >25% | 52.125.988
36 2710712023 | 51 g3 518 1.648.767.720 >-18% | 50.847.415
37 2711012023 | 51 g37 518 1.596.935.202 4-83% | 48.435.707

TOTAL PAGADO A TOTAL PAGADO A
TG 621.990.220 [ N1 S = S| 980.709.444

Teniendo en cuenta el 70% de los recursos del SGP de Agua Potable y Saneamiento Basico
el presupuesto total para el cuatrenio 2.020-2.023 asciende a la suma de $
35.169.447.415,12 (TREINTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS CON
DOCE CENTAVOS M/CTE) los cuales estan contemplados en la Matriz Plurianual de
Inversiones.

Sistema General de Regalias.

El Sistema General de Regalias tal como lo establece el articulo 361 de la Constitucion
Politica de Colombia es un modelo o herramienta que le permite a las entidades territoriales
apalancar proyectos de inversion con miras al desarrollo social, econémico y a la
conservacion y restauracion del territorio.

Los recursos del Sistema General de Regalias son de libre inversion y se incorporan al
presupuesto de la respectiva vigencia cuando son aprobados los proyectos de inversion en
la OCAD (Organos Colegiados de Administracion y Decision), es asi como los recursos
del SGR no se incorporan en la proyeccion de los recursos para financiar programas vy
proyectos de inversion en el plan de desarrollo.

El Municipio de Onzaga cuenta a su disposicion con los FCR 40% (Fondos de Compensacion
Regional) que tienen por objetivo financiar los proyectos de impacto regional o local y busca
promover el desarrollo social, econémico, institucional y ambiental de las entidades
territoriales.

Informacién Complementaria.
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Se detalla a continuacion la participacion porcentual de cada uno de las fuentes de
financiacion y recursos apropiados al cuatrenio 2.020-2.023.

INGRESOS TOTALES 37.832.932.375,9 100,00%

1. INGRESOS CORRIENTES
1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS
1.2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS
1.3. TRANSFERENCIAS
1.3.1. DEL NIVEL NACIONAL
- SGP LIBRE DESTINACION
- OTRAS TRANSFERENCIAS DEL NIVEL NACIONAL
1.3.2. OTRAS
4. INGRESOS DE CAPITAL
4.1. REGALIAS
4.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP, etc.)
- SGP EDUCACION
- SGP SALUD
- SGP AGUA POTABLE
- PROPOSITO GENERAL
- ASIGNACIONES ESPECIALES
- OTRAS
4.3. COFINANCIACION
4.4. OTROS

2.349.148.335,1
328.548.211,3
5.806.698.011,7
5.806.698.011,7
5.773.567.824,5
33.130.187,2

29.348.537.817,9
0,0
29.171.634.144,2
562.885.237,7
5.378.616.369,5
2.365.268.795,7
7.973.016.199,4
106.633.371,9
12.785.214.170,1

176.903.673,7

6,21%
0,87%
15,35%
15,35%
15,26%
0,09%

77,57%

77,11%
1,49%
14,22%
6,25%
21,07%
0,28%
33,79%
0,00%
0,47%

Con la anterior informacion se establecieron los recursos que financiaran los siguientes
programas dentro del plan plurianual de inversion para el periodo 2.020-2.023

JOHANA GRIMALDOS BARON
ALCALDESA 2020-2023




REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE ANTANDER oINS,
ALCALDIA MUNICIPAL DE ONZAGA
ONZAGA

Municipio de Onzaga PLANDE DESARROLLO ONZAGA COMPETITIVA Y PAGINA 172
NIT.890.208.148-5 SOSTENIBLE

SECTOR DE INVERSION /
PROGRAMA ASIGNACION DEL RECURSO

AGROPECUARIO VIGENCIA 2.020 VIGENCIA 2.021 VIGENCIA 2.022 VIGENCIA 2.023 TOTAL CUATRENIO

Inclusién productiva de pequefios

productiva de pequefios

productores rurales S 350,006,711.60 | S 498,481,637.71 | $ 129,397,072.10 | § 249,725,969.62 | $ 1,227,611,391.03
Infraestructura productiva y

comercializacion S -1 S 20,000,000.00 | S -1 50,000,000.00 | $ 70,000,000.00
Ordenamiento social y uso

productivo del territorio rural S -1 S 15,000,000.00 | $ 35,000,000.00 | S 50,000,000.00 | S 100,000,000.00

TOTAL SECTOR DE INVERSION  $ 350,006,711.60 $ 533,481,637.71

wn

164,397,072.10 $ 349,725,969.62 $ 1,397,611,391.03

SECTOR DE INVERSION /
PROGRAMA ASIGNACION DEL RECURSO

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO

BASICO VIGENCIA 2.020 VIGENCIA 2.021 VIGENCIA 2.022 VIGENCIA 2.023 TOTAL CUATRENIO
Acceso de la poblacién a los

servicios de agua potable y

saneamiento bdasico S 659,098,411.13 | S 342,634,835.23 | S 192,949,754.40 | S 301,208,878.80 | $ 1,495,891,879.56

TOTAL SECTOR DE INVERSION ~ $ 659,098,411.13 S 342,634,835.23 $ 192,949,754.40 $ 301,208,878.80 $ 1,495,891,879.56
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SECTOR DE INVERSION /
PROGRAMA

AMBIENTAL

ASIGNACION DEL RECURSO

sus servicios ecosistémicos

Conservacion de la biodiversidad y

VIGENCIA 2.020

90,635,850.74

VIGENCIA 2.021

83,339,144.36

VIGENCIA 2.022

140,014,430.59

VIGENCIA 2.023

53,232,592.80

S

TOTAL CUATRENIO

367,222,018.50

Gestion de la informacion y el
conocimiento ambiental

15,000,000.00

10,000,000.00

13,123,278.07

10,000,000.00

S

48,123,278.07

Gestidn del cambio climatico para
un desarrollo bajo en carbono y
resiliente al clima

25,000,000.00

15,000,000.00

40,000,000.00

Gestion integral del recurso
hidrico

579,657,689.48

20,176,214.92

9,752,300.00

18,783,566.66

w

628,369,771.06

Ordenamiento Ambiental
Territorial

25,000,000.00

w

25,000,000.00

TOTAL SECTOR DE INVERSION

735,293,540.22

113,515,359.29

162,890,008.66

97,016,159.46

W

1,108,715,067.62
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SECTOR DE INVERSION /
PROGRAMA ASIGNACION DEL RECURSO

ATENCION GRUPOS

VULNERABLES VIGENCIA 2.020 VIGENCIA 2.021 VIGENCIA 2.022 VIGENCIA 2.023 TOTAL CUATRENIO
Desarrollo Integral de Nifios,

Nifias, Adolescentes y sus Familias | S 63,561,883.50 | S 42,605,286.45 | S 5,104,411.91 | S 176,985,006.53 | S 288,256,588.39

Inclusion social y productiva para
la poblacidn en situacion de

vulnerabilidad S 274,605,720.40 | S 201,033,884.89 | S 669,900,036.92 | S 678,487,249.46 | S 1,824,026,891.67
TOTAL SECTOR DE INVERSION ~ $ 338,167,603.90 S 243,639,171.34 $ 675,004,448.83 $ 855,472,255.99 $ 2,112,283,480.06

SECTOR DE INVERSION /

PROGRAMA ASIGNACION DEL RECURSO

ATENCION Y PREVENCION DE

DESASTRES VIGENCIA 2.020 VIGENCIA 2.021 VIGENCIA 2.022 VIGENCIA 2.023 TOTAL CUATRENIO
Prevencion y atencion de

desastres y emergencias. S 242,936,448.72 | S  90,063,186.78 | S  25,065,398.32 | S 115,397,133.72 | S  433,330,892.55

TOTAL SECTOR DE INVERSION  $ 242,936,448.72 $ 90,063,186.78 $ 25,065,398.32 $ 115,397,133.72 $ 433,330,892.55
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SECTOR DE INVERSION /
PROGRAMA

CENTRO DE RECLUSION

VIGENCIA 2.020

ASIGNACION DEL RECURSO

VIGENCIA 2.021

Sistema penitenciario y carcelario

en el marco de los derechos
humanos

$

5,000,000.00 | $

VIGENCIA 2.022

5,000,000.00 | $

VIGENCIA 2.023

5,000,000.00

$

TOTAL CUATRENIO

15,000,000.00

TOTAL SECTOR DE INVERSION

SECTOR DE INVERSION /
PROGRAMA

CULTURA

$

5,000,000.00 $

5,000,000.00 $

5,000,000.00

$

15,000,000.00

VIGENCIA 2.020

ASIGNACION DEL RECURSO

VIGENCIA 2.021

VIGENCIA 2.022

VIGENCIA 2.023

Gestiodn, proteccion y salvaguardia
del patrimonio cultural
colombiano

5,000,000.00

-1 S

150,000,000.00 | $

TOTAL CUATRENIO

s

155,000,000.00

Promocién y acceso efectivo a
procesos culturales y artisticos

278,718,062.71

s

137,763,930.45 | $

166,710,667.89 | S

250,795,541.62

s

833,988,202.68

TOTAL SECTOR DE INVERSION

283,718,062.71

$

137,763,930.45 $

316,710,667.89 S

250,795,541.62

$

988,988,202.68
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SECTOR DE INVERSION /

PROGRAMA ASIGNACION DEL RECURSO
DEPORTE VIGENCIA 2.020 VIGENCIA 2.021 VIGENCIA 2.022 VIGENCIA 2.023 TOTAL CUATRENIO
Fomento a la recreacion, la
actividad fisica y el deporte S 268,077,028.13 | $ 93,590,000.50 | $ 63,447,415.28 | S 67,385,540.28 | $ 492,499,984.19
Formacién y preparacion de
deportistas S 34,308,514.87 | S 27,000,000.00 | $ 30,313,235.74 | S 29,656,732.99 | S 121,278,483.59

TOTAL SECTOR DE INVERSION  $ 302,385,543.00 $ 120,590,000.50 $ 93,760,651.02 $ 97,042,273.27 S 613,778,467.79

SECTOR DE INVERSION /
PROGRAMA ASIGNACION DEL RECURSO

DESARROLLO COMUNITARIO VIGENCIA 2.020 VIGENCIA 2.021 VIGENCIA 2.022 VIGENCIA 2.023 TOTAL CUATRENIO

Participacion ciudadana y politica y

respeto por los derechos humanos
y diversidad de creencias S 93,000,000.00 | S 8,000,000.00 | $ 5,000,000.00 | $ 205,000,000.00 | $ 311,000,000.00

TOTAL SECTOR DE INVERSION  $ 93,000,000.00 $ 8,000,000.00 $ 5,000,000.00 $ 205,000,000.00 $ 311,000,000.00
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SECTOR DE INVERSION /

PROGRAMA ASIGNACION DEL RECURSO
EDUCACION VIGENCIA 2.020 VIGENCIA 2.021 VIGENCIA 2.022 VIGENCIA 2.023 TOTAL CUATRENIO
Calidad y fomento de la educacién
superior S - 1S 21,000,000.00 | $ 313,235.74 | S 55,000,000.00 | $ 76,313,235.74

Calidad, coberturay

fortalecimiento de la educacion
inicial, prescolar, basica y media S 596,195,430.80 | S 312,027,394.34 | S 220,390,918.87 | S 411,678,760.40 | S 1,540,292,504.41

TOTAL SECTOR DE INVERSION  $ 596,195,430.80 $ 333,027,394.34 $ 220,704,154.60 $ 466,678,760.40 $ 1,616,605,740.15

SECTOR DE INVERSION /

PROGRAMA ASIGNACION DEL RECURSO
EQUIPAMIENTO VIGENCIA 2.020 VIGENCIA 2.021 VIGENCIA 2.022 VIGENCIA 2.023 TOTAL CUATRENIO
Ordenamiento territorial y
desarrollo urbano S 50,000,000.00 | S 30,000,000.00 | S 180,000,000.00 | S 35,000,000.00 | S 295,000,000.00

TOTAL SECTOR DE INVERSION  $ 50,000,000.00 $ 30,000,000.00 $ 180,000,000.00 $ 35,000,000.00 $ 295,000,000.00
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SECTOR DE INVERSION /
PROGRAMA
FORTALECIMIENTO

ASIGNACION DEL RECURSO

INSTITUCIONAL

Acceso y actualizacion de la
informacidn catastral: incluye la
estandarizacioén y la optimizacién
de los procesos catastrales en
busca de un catastro
multipropdsito, automatizado y
moderno, el cual almacene
registros descriptivos y graficos de
su realidad fisica (interrelacion

VIGENCIA 2.020

VIGENCIA 2.021

VIGENCIA 2.022

VIGENCIA 2.023

TOTAL CUATRENIO

catastro-registro). 260,000,000.00 | $ - | $ 100,000,000.00 | $ -1 360,000,000.00

Fortalecimiento de la gestidn y

direccién de la administracidn

publica territorial 204,657,194.00 | $ 106,200,000.00 | $ 101,200,000.00 | $ 31,200,000.00 | S 443,257,194.00

Levantamiento y actualizacién de

informacién estadistica de calidad 35,000,000.00 | S 15,000,000.00 | $ 60,318,305.76 | S 25,000,000.00 | S 135,318,305.76
TOTAL SECTOR DE INVERSION 499,657,194.00 $ 121,200,000.00 $ 261,518,305.76 $ 56,200,000.00 $ 938,575,499.76
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SECTOR DE INVERSION /

PROGRAMA ASIGNACION DEL RECURSO
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL / EQUIPAMENTO VIGENCIA 2.020 VIGENCIA 2.021 VIGENCIA 2.022 VIGENCIA 2.023 TOTAL CUATRENIO
Ordenamiento territorial y
desarrollo urbano S 200,271,365.00 | $ 300,000,000.00 | $ 85,000,000.00 | $ -1S 585,271,365.00
TOTAL SECTOR DE INVERSION  $ 200,271,365.00 $ 300,000,000.00 $ 85,000,000.00 $ - S 585,271,365.00

SECTOR DE INVERSION /

PROGRAMA ASIGNACION DEL RECURSO

JUSTICIA Y SEGURIDAD VIGENCIA 2.020 VIGENCIA 2.021 VIGENCIA 2.022 VIGENCIA 2.023 TOTAL CUATRENIO
Fortalecimiento de la convivencia
y la seguridad ciudadana S 277,473,015.55 | S 119,192,709.61 | S 73,952,923.40 | S 185,189,335.36 | S 655,807,983.92
Promocion de los métodos de
resolucion de conflictos S 109,529,430.72 | § 107,810,554.72 | § 104,529,430.72 | S 109,529,430.72 | S 431,398,846.88
Promocion de los métodos de
resolucion de conflictos S 15,000,000.00 | $ -1 S 15,000,000.00 | $ 15,000,000.00 | $ 45,000,000.00

TOTAL SECTOR DE INVERSION  $ 402,002,446.27 S 227,003,264.33 $ 193,482,354.12 $ 309,718,766.08 $ 1,132,206,830.80

SECTOR DE INVERSION /

PROGRAMA ASIGNACION DEL RECURSO
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TOTAL CUATRENIO

PROMOCION DEL DESARROLLO
Fomento del desarrollo de
aplicaciones, software y
contenidos para impulsar la
apropiacion de las Tecnologias de
la Informacidn y las
Comunicaciones (TIC)

VIGENCIA 2.020

S 30,000,000.00

VIGENCIA 2.021

S 20,000,000.00

VIGENCIA 2.022

S 40,000,000.00

VIGENCIA 2.023

S 15,000,000.00

S 105,000,000.00

Generacion y formalizacion del
empleo

S 10,000,000.00

S 50,000,000.00

S 60,000,000.00

Inclusién productiva de pequefios
productiva de pequefios

productores rurales S - 1S 10,000,000.00 | $ -1 S 40,000,000.00 | S 50,000,000.00
Productividad y competitividad de
las empresas colombianas S 60,000,000.00 | S -1 s -1 S -1 S 60,000,000.00

TOTAL SECTOR DE INVERSION

SECTOR DE INVERSION /
PROGRAMA

SALUD
Inspecciodn, vigilancia y control

S 100,000,000.00

S 30,000,000.00

S 90,000,000.00

S 55,000,000.00

S 275,000,000.00

VIGENCIA 2.020
S 71,334,596.75

ASIGNACION DEL RECURSO

VIGENCIA 2.021
S 56,001,203.50

VIGENCIA 2.022
S 56,658,685.62

VIGENCIA 2.023

S 57,339,179.62

TOTAL CUATRENIO
S 241,333,665.49

Prestacién del Servicio de Salud

$ 4,279,901,731.23

$ 3,860,711,488.50

$ 3,954,646,390.60

S 4,142,244,681.42

$ 16,237,504,291.76

Salud Publica

S 64,003,699.04

S 98,607,170.57

$  64,080,448.00

S 111,997,596.53

S 338,688,914.13
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TOTAL SECTOR DE INVERSION ~ $ 4,415,240,027.01 $ 4,015,319,862.58 $ 4,075,385,524.22 $ 4,311,581,457.57 $ 16,817,526,871.38

SECTOR DE INVERSION /
PROGRAMA ASIGNACION DEL RECURSO
SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES
A ACUEDUCTO ALCANTARILLADO

Y ASEO VIGENCIA 2.020 VIGENCIA 2.021 VIGENCIA 2.022 VIGENCIA 2.023 TOTAL CUATRENIO
Consolidacion productiva del
sector de energia eléctrica S 74,122,668.04 | S 96,365,719.18 | S 117,813,519.35 | S 44,311,992.53 | $ 332,613,899.10

TOTAL SECTOR DE INVERSION  $ 74,122,668.04 $ 96,365,719.18 $ 117,813,519.35 $ 44,311,992.53 $ 332,613,899.10

SECTOR DE INVERSION /

PROGRAMA ASIGNACION DEL RECURSO
TRANSPORTE VIGENCIA 2.020 VIGENCIA 2.021 VIGENCIA 2.022 VIGENCIA 2.023 TOTAL CUATRENIO
Infraestructura y servicios de
logistica de transporte S 919,660,262.80 | S 613,064,319.42 | S 671,280,465.88 | S 406,905,579.86 | $ 2,610,910,627.97

TOTAL SECTOR DE INVERSION  $ 919,660,262.80 $ 613,064,319.42 $ 671,280,465.88 $ 406,905,579.86 $ 2,610,910,627.97
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SECTOR DE INVERSION /
PROGRAMA ASIGNACION DEL RECURSO

VIVIENDA VIGENCIA 2.020 VIGENCIA 2.021 VIGENCIA 2.022 VIGENCIA 2.023 TOTAL CUATRENIO
Acceso a soluciones de vivienda S 40,000,000.00 | $ 100,000,000.00 | $ 185,829,760.00 | $ 30,000,000.00 | $ 355,829,760.00

TOTAL SECTOR DE INVERSION ~ $ 40,000,000.00 $ 100,000,000.00 S 185,829,760.00 $ 30,000,000.00 $ 355,829,760.00
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION Y RENDICION DE CUENTAS DEL PLAN

DE DESARROLLO.

En La Constitucion Politica de Colombia establece que los organismos departamentales de
planeacién seran los encargados de realizar la evaluacion de gestion y resultados sobre los
planes y programas de desarrollo e inversion de los departamentos y municipios, y
participaran en la preparacion de los presupuestos de estos ultimos en los términos que
sefale la ley.

De la misma forma, la Ley 152 de 1994 (Ley Organica del Plan de Desarrollo) establecio
gue, con base en los planes de desarrollo departamentales o municipales debidamente
aprobados, las distintas dependencias de las entidades territoriales deben elaborar otros
instrumentos de planeacion territorial que se vinculen al proceso de seguimiento y
evaluacion de los planes de desarrollo, para garantizar la coherencia e integracion del ciclo
de la gestion publica.

Es asi, como el Departamento Nacional de Planeacion DNP ha puesto a disposicion de los
territorios una serie de lineamientos que facilitan el seguimiento de los planes de
desarrollo. Cabe destacar, que el seguimiento es importante para la gestion publica porque
permite recolectar y procesar informacion pertinente, ademas de recibir retroalimentacion y
tomar decisiones de politica de manera informada y oportuna.

El seguimiento ayuda a identificar el cumplimiento de los compromisos establecidos,
alinear el gasto con los resultados y revisar la calidad en la implementacion de las
intervenciones publicas. Por tal razon, los sistemas de seguimiento contribuyen a hacer
mas transparente la gestion publica ante la ciudadania (DNP, Proyecto de Fortalecimiento
a las Entidades Territoriales- Kit de seguimiento, 2020).
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La evaluacién y seguimiento del plan de desarrollo se llevara a través de instrumentos como
el Plan Indicativo, de Acciéon, Plan Operativo Anual de Inversiones y el Plan Indicativo.
Ademas se elaboraran informes de seguimiento a la gestion sobre las metas del Plan.
Conjuntamente se rendiran cuentas a la comunidad, a otros niveles de gobierno,
corporaciones publicas y organismos de control.

Actores del sequimiento

La Alcaldesa: sera la orientadora de la planeacién en el municipio. Ella presentara los
proyectos de acuerdo u ordenanza del presupuesto anual de rentas y gastos, decide sobre
la contratacién y gestidon financiera; igualmente, adoptara la estrategia de seguimiento y
evaluacion del plan, y es la responsable de los diferentes cambios hechos.

La evaluacion del plan de desarrollo debe hacerse para el periodo acumulado y para cada
una de las vigencias que lo componen; de esta forma, la evaluacion de cada vigencia permite
un monitoreo a la ejecucion del plan de desarrollo integral.

La ejecucion de los gastos de inversion, desagregada por cada meta del plan de desarrollo,
comprende la totalidad de los compromisos adquiridos durante la vigencia fiscal que se esta
evaluando, con cargo a las apropiaciones incluidas en el presupuesto municipal.

El Consejo de Gobierno aprobara la estrategia para hacer seguimiento y evaluacion e
igualmente hard recomendaciones que permitiran dar cumplimiento al Plan. Ademas,
revisara y legitimara los informes de rendicion de cuentas de la alcaldesa.

La Oficina Asesora de Planeacion, sera la responsable del disefio y puesta en marcha de la
estrategia de seguimiento y evaluacion al Plan de esta manera es la responsable de la
coordinacion de los informes de rendicion de cuentas y de preparar los mecanismos para
rendir cuentas.

En cuanto a la Secretaria de Hacienda, ella se encargara de preparar los informes contables,
presupuestales y financieros de cada periodo para este fin suministrard y avalara la
informacion financiera, contable y presupuestal para la rendicion de cuentas.

Por otra parte, quien ejerza el control interno, hara seguimiento a los planes de accion, en
coordinacion con la  Secretaria de Planeacion. La Oficina de Control Interno, es la
responsable del seguimiento y elaboracion de informes cuando existen planes de
mejoramiento.

Las Demas Dependencias de la Administracion seran las responsables de entregar los
avances y resultados de las acciones ejecutadas, asi como de realizar seguimiento fisico a
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las metas de su dependencia. También realizaran andlisis de productividad y resultados para
definir acciones correctivas. Las Secretarias se haran responsables del cumplimiento de las
diferentes metas del plan, por lo tanto, de los resultados y de la informacién pertinente para
la rendicion de cuentas.

Concejo Municipal realizara el control politico al Plan, para este fin solicitara y recibira los
informes de rendicion de cuentas de la Administracion Municipal.

En cuanto la Comunidad en General, ella se encargara de ejercer funciones de seguimiento
y evaluacion al Plan de Desarrollo, a través del Consejo Territorial de

Planeacion quien debe emitir conceptos sobre el mismo, puesto que realiza funciones de
seguimiento, evaluacion y control social de las acciones publicas en el Municipio; las
veedurias ciudadanas, los presidentes de las diferentes Juntas de Acciéon Comunal (rurales
y urbanas), en conclusion cualquier miembro de la Comunidad podra solicitar y recibir
informes de rendicion de cuentas de parte de la Administracion Publica, propondra acciones
para mejorar la gestién y asegurar el cumplimiento de las metas del plan e igualmente podra
pedir y recibir aclaraciones de los resultados de la gestion de la Alcaldesa.

Instrumentos de planificacion como herramientas base del sequimiento

v" Plan Indicativo: el Plan Indicativo es una herramienta de programacién presupuestal que
vincula de una manera légica los programas definidos en el PDM, sus resultados trazados
y las intervenciones puntuales priorizadas (productos) con los recursos disponibles
(cualquier fuente de financiacion).

v' Plan de Accion (PA): el PA orienta los procesos, instrumentos y recursos disponibles
(humanos, financieros, fisicos, tecnolégicos e institucionales) hacia el logro de los
objetivos y metas anuales de la administracion, concentrandose en el cumplimiento de
actividades para generar productos que contribuyan finalmente al logro de los resultados
esperados por cada dependencia de la administracion territorial.

v' El Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP): presenta los recursos disponibles para
inversion y funcionamiento, ademas del servicio de la deuda y pagos de acreencias en
general. Permite elaborar la proyeccion técnica de la sostenibilidad fiscal territorial a 10
afnos, promover la sostenibilidad de las finanzas en el mediano plazo sin involucrar las
condiciones politicas que afectan la gestidon territorial, sustentar el desarrollo de la
actividad del gobierno territorial, en el logro de sus objetivos de politica, y constituye una
referencia general (Instrumento informativo).

v' Plan Operativo Anual de Inversiones: en esta herramienta se valida la asignacion de
recursos financieros disponibles para llevar a cabo los programas que se disefiaron en la
Parte Estratégica.
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v' Informe de seguimiento: este informe puede ser elaborado por el equipo de seguimiento
o por la dependencia o persona que se designe por parte del gobernante y deberia
presentarse al interior del gobierno (preferiblemente en el Consejo de Gobierno o en
reuniones del Alcalde con el Secretario, Director o Jefe de dependencia pertinente), con
el fin de analizar avances, logros y dificultades evidenciadas en relacion con el
cumplimiento frente a los diferentes compromisos adquiridos en el PDM

v' Informe anual del Alcaldesa al Concejo: este documento, se resume los adelantos de
la administracion territorial en términos de productos y resultados asociados con el PDM
y por lo tanto visibiliza su desempeiio para cada afio de gobierno (enero — diciembre). Su
elaboracion puede ser responsabilidad del equipo de seguimiento conformado al interior
de la administracién territorial o de la persona o dependencia que defina el Alcalde

Rendicién de cuentas

La politica de rendicion de cuentas de la rama ejecutiva a los ciudadanos, establecida en el
documento CONPES 3654 de 2010, se orienta a consolidar una cultura de apertura de la
informacion, transparencia y didlogo entre el Estado y los ciudadanos.

Elementos de la Rendicion de Cuentas

La rendicion de cuentas a los ciudadanos se fundamenta en tres elementos basicos: El
primero de ellos esta relacionado con la Informacién de calidad y en lenguaje claro sobre los
procesos y resultados de la gestion publica. El segundo, hace referencia al Diadlogo para
explicar, escuchar y retroalimentar la gestion, y el tercero tiene que ver con la aplicacion de
Incentivos a los servidores publicos y a los ciudadanos, es decir, la implementacién de una
estrategia orientada a motivar la realizacion de procesos de rendicibn de cuentas,
promoviendo comportamientos institucionales.

los mecanismos para realizar la evaluacién del plan de desarrollo seran.
> Entrevistas con responsables de la ejecucion del plan
Encuestas a la poblacion beneficiada Mesas de trabajo con Grupos focalizados.
Informes de avance.
Visitas de verificacion o validacién de informacion y/o proyectos.
Reuniones periodicas.

Y V V V
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» Consejos de GobiernoPara efectos de crear y poner en funcionamiento una estructura
operativa que realice la cadena y reporte de informacién pertinente para hacerle seguimiento
al Plan de Desarrollo se adopta la siguiente estructura cuyo caracter es funcional a este
proposito.

ROL y FUNCIONES CARGO.

GERENTE PLAN DE DESARROLLO
Direccion de las acciones a implementar respecto al Plan de Desarrollo Municipal.
Alcalde

LIDER DE SEGUIMIENTO
Coordinar el sistema general de seguimiento, evaluacién, monitoreo y resultados.
Secretario de Planeacion e Infraestructura

GERENTE DE META — Secretarios de Despacho y jefes de oficina

Son los encargados de verificar y recopilar la informacion del programa del que es
responsable. Son los encargados de reportar y cargar la informacion en el sistema
correspondiente a su meta Elaboracion de Informes sectoriales de acuerdo con su
competencia Secretaria Administrativa y de Gobierno Comisaria de Familia Inspeccion de
Policia Secretaria de la proteccion social y salud, Secretario De Planeacion e Infraestructura
Secretaria de Salud Secretaria de Hacienda y Tesoro Municipal

Los instrumentos de captura seran implementados y ajustados por la Secretaria de
Planeacion e Infraestructura y seran construidos y bajo la coordinacion de los Secretarios de
Despacho, jefes y coordinadores de oficina o programa, de acuerdo con las instrucciones y
capacitacion recibida de diferentes instancias. Estos instrumentos recibiran el nombre de
matriz de recoleccion de informacion de metas, a partir de los cuales se alimentara el tablero
de control general de monitoreo del municipio.

QUIPO DE SEGUIMIENTO.

Apoya a la Secretaria de Planeacion en la centralizacion de la informacion y construccion de
los informes de seguimiento.

Equipo conformado por profesionales pertinentes para el monitoreo.

COMITE VALIDADOR DE LA INFORMACION

Valida y consolida la informacién para su analisis y presentara un informe de monitoreo y
seguimiento de los indicadores de PDM y presentara las respectivas conclusiones y alertas
gue genere los tableros de control. el Secretario de Planeacién y, quien asumira las funciones
de Coordinador Del equipo de seguimiento, profesional encargado del Banco de Programas
y Proyectos, la Secretaria de Hacienda y quien haga las funciones de Jefe de Control Interno,
y el Auxiliar Administrativo adscrito a la Secretaria de Hacienda.
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La matriz de recoleccion de informacion de Indicadores (de Producto y de Bienestar), son
medios informéticos para capturar informacion soportada en fuentes informativas de avance
trimestral generadas por el personal determinado.

El cargue o diligenciamiento de la matriz de recoleccion de informacién del programa, se
realizara trimestralmente, a corte del 31 marzo, junio 30, septiembre 30, y 31 de diciembre
de cada afo, bajo la responsabilidad del secretario de despacho (Gerente de Meta), previa
revision del informe de avance generado por los técnicos y asistenciales adscritos a las
dependencias respectivas.

Los tableros de control son el instrumento técnico a traves del cual se realiza el seguimiento
a la ejecucion del plan de desarrollo y al desempefio de cada sector en el logro de los
objetivos. El tablero debe incluir minimo el programa, el indicador, su valor inicial y su meta.
Esta matriz debe actualizarse trimestralmente con la informacion pertinente al avance
obtenido en el programa con respecto al indicador.

La informacion que se logra consolidar en los tableros es util para la toma de decisiones, es
asi que podria ser utilizada en los ejercicios de rendicidbn de cuentas horizontal, en las
reuniones de Consejo de Gobierno y otros existentes. Las actividades para consolidar los
tableros de control en el seguimiento al plan de desarrollo:

» Consolidacion trimestral del tablero de control por parte de la Coordinacion del
Monitoreo.

» La consolidacién mensual del tablero de control por parte de la Coordinaciéon del
Monitoreo se realizara los Ultimos jueves y viernes de cada mes.

» Generacion de alerta al Ejecutivo Municipal para consulta y toma de decisiones,
apoyado con el informe de recomendaciones del secretario de Planeaciéon y la
secretaria de salud y el Coordinador de Monitoreo

» Desarrollo del Consejo de Gobierno trimestral para conocer el avance de metas e
indicadores, evaluar y tomar decisiones (retroalimentar y/o reprogramar). Bajo el
liderazgo del Alcalde Municipal, apoyado con el nivel asesor del municipio.

PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE SEGUIMIENTO SE CREA LA
SIGUIENTE RUTINA:

s Captura y Cargue: Los Gerentes de meta disponen de 1 semana, una vez hecho el
corte financiero trimestral marzo 30, junio 30, octubre 31 y diciembre 31, los Gerentes
de Meta teniendo como insumo los proyectos ejecutados, contratos, registros
presupuestales, actas de liquidacion, informes de supervision de contratos y ejecucion
presupuestal, capturan la informacion en el formato disefiado para tal fin. Los
Gerentes de Meta disponen de Una (1) semana para el reporte de la Informacion.
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Validacion de la Informacion: Teniendo en cuenta que la estructura conformada para
el proceso de Seguimiento es minima se hace necesario crear un Comité de
Validacion conformado por el Secretario de Planeacion e Infraestructura, Jefe de
Control Interno y/o quien haga sus veces , profesional encargado del Banco de
Proyectos, el secretario de Hacienda, el Auxiliar administrativo adscrito a la Secretaria
de Hacienda y el Contador, quienes verifican la consistencia y calidad de la
informacioén reportada por el Gerente de Meta y la correspondencia con los recursos
ejecutados, igualmente, generan alarmas y avances que son socializadas y discutidas
con los Gerentes de Meta o Programa. Este proceso se debe realizar en un tiempo
Nno mayor a 2 semanas.

Reporte: Una vez validada la informacion el Lider de seguimiento en cabeza del
coordinador de monitoreo dispone de 1 semana para consolidar informacion en la
matriz de recoleccion de informacion, generar informes y alimentar tableros de
Control.

Analisis y Uso de la Informacion: Con los informes y tableros de Control se cita a
Consejo de Gobierno. Igualmente, se publican en la pagina Web del Municipio y de
ser necesario se socializaran con la comunidad.

Se disefiara un proceso de capacitacion en el cual participaran todos los funcionarios
de la administracion Municipal que asuman la responsabilidad de ejecutar y adelantar
las acciones correspondientes para el cabal cumplimiento del seguimiento y
evaluacion al Plan de Desarrollo Municipal “ONZAGA COMPETITIVA Y
SOSTENIBLE”, ademas se dar4d a conocer la estructura organizacional de
seguimiento y evaluacion al PDM, haciendo énfasis en los instrumentos y rutinas de
seguimiento ;Esta capacitacion estara a cargo de la Secretaria de Planeacion a través
del Equipo Técnico de Seguimiento al PDM.

Los ejercicios de rendicion de cuentas a la ciudadania se realizaran de acuerdo con
lo establecido en el Plan anticorrupcion y atencion al ciudadano y ley de participacion
ciudadana y de rendicion de cuentas.

Segun Desarrollo de los ejercicios de seguimiento se realizaran las publicaciones
correspondientes 8 dias después de aprobados los reportes, teniendo en cuenta como
minimo Videos institucionales de apoyo a las socializaciones, en que se resuman los
principales logros del gobierno a la fecha (Transmision en tv, redes sociales, copias a
la comunidad).

Publicaciéon escrita con evidencia fotograficas de los alcances de gobierno; copia
electronica para entrega masiva y publicacion en la web institucional.
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Campafias semestrales de mensajes institucionales de impresos, vallas, alternativos,
radio y television cuyo contenido haga referencia a los principales alcances del
gobierno en su agenda de compromisos.

Los tableros de control deben constituirse en insumo para los reportes e informes
solicitados por las diferentes entidades de control de los niveles departamental y
nacional. El contenido de la informacion a transmitir a estas instituciones debe ser
previamente aprobado por parte del equipo de seguimiento en cabeza del Secretario
de Planeacion e Infraestructura.

Es responsabilidad de los funcionarios y contratistas, el reporte de informacion de las
actividades y proyectos ejecutados a la coordinacion del Monitoreo, quienes deberan
respetar y dar cumplimiento a los procesos y plazos establecidos, ademas de brindar
la informacion complementaria y la evidencia solicitada por los distintos actores que
intervienen en el sistema de seguimiento al Plan de Desarrollo Municipal,
especialmente de las disposiciones establecidas
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