
q 

presu

Nombre 

Indicador

Valor a 31 

dic/11/ 

(Línea 

Base)

Valor 

esperado a 

2015

Nombre 

Indicador

V
a
lo

r 
A

c
tu

a
l 
(
3

1
 d

ic
/
2

0
1

1

2
0

1
2

2
0

1
3

2
0

1
4

2
0

1
5

2
0

1
2

2
0

1
3

2
0

1
4

2
0

1
5

U
N

D
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0
1

2

IN
V

E
R

S
IÓ

N
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0
1
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C
O

D
IG

O
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E
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U
B

R
O
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U
E

N
T

E

S
G

P

R
E

G
A

L
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S

R
E

C
U
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S

O
S
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R

O
P
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S

O
T

R
O

S

In
v

e
rs

io
n

e
s 

si
n

 s
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 r
e

cu
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o
s 

d
ir

e
ct

o
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(B
IE

N
E

S
 Y

 S
E

R
V

IC
IO

S
)

F
E

C
H

A
 D

E
 I

N
IC

IO

F
E

C
H

A
 F

IN
A

L

%
 A

V
A

N
C

E
 T

IE
M

P
O

T
IP

O
 

U
N

IV
E

R
S

O

O
B

JE
T

IV
O

P
O

B
L

A
C

IO
N

 A
T

E
N

D
ID

A

O
B

S
E

R
V

A
C

IO
N

E
S
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AUTO 

RECONOCIMI

ENTO Y 

VALORACIÓN 

ÉTNICA Y 

CULTURAL

G
R

U
P

O
S

 

V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S Realizar la 

caracterizacion de 

las comunidades 

etnicas en el 

municipio de la 

Plata

Comunida

des 

caracteriz

adas

0 2

COMUNIDADES 

ÉTNICAS CON 

ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

Un programa de 

caracterización de las 

comunidades etnicas 

formulado

Preparacion a la 

pobalcion objeto 

mediante 

socializacion y 

sencibilizacion de la 

importancia de estar 

incluidos en las 

diferentes bases de 

datos

Plan de 

caracterizacion 

formulado

0 0 0 0 0 0 0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO
0 0

23140108

01/21601, 

23140241

/21604

14750000 1-ene-13 31/12/2013

Poblacio

n 

Indigena

  

contraro deidy

numero contrato y

objeto

Preparacion y 

capacitacion del 

recurso humano 

responsable de la 

caracterizacion

Se requiere el 

traslado del recurso 

humano y equipos 

tecnologicos para la 

caracterizacion de los 

5 resguardos 

indigenas

20

AUTO 

RECONOCIMI

ENTO Y 

VALORACIÓN 

ÉTNICA Y 

CULTURAL

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Garantizar  la 

inclusión de las 

comunidades 

étnicas 

caracterizadas, en 

los   planes y 

programas con 

enfoque 

diferencial, de 

conformidad con 

los perfiles 

aprobados y 

legalizados.

Numero 

de 

campañas

.

ND 2

COMUNIDADES 

ÉTNICAS CON 

ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

2 campañas 

educativas de 

divulgacion y 

programacion de los 

derechos 

fundamentales de los 

grupos etnicos 

realizados

Prorgama 

"reconocimientode 

los derechos 

etnicos", Crear 

mesas tecnicas de 

derechos etnicos y 

realizar reuniones de 

estas mesas 

involucrando el 

gobierno nacional y 

municipal  

Numeros de 

campañas 

ejecutadas(EN 

EL 2012 SE 

REALIZARON 

2)

O 2 0 0 0

2
0

0
0

0
0

0

0 0 0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO
2 2     1-ene-12 31/12/2012

Poblacio

n 

Indigena

META 

CUMPLIDA2012
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AUTO 

RECONOCIMI

ENTO Y 

VALORACIÓN 

ÉTNICA Y 

CULTURAL

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Fortalecer  en un 

10% a las 

comunidades 

étnicas en  

vinculación  a 

procesos de 

formación e 

intercambios  

etnoculturales.

Totalmiem

bros 

comunida

des 

étnicas 

participan

do.

ND 2

COMUNIDADES 

ÉTNICAS CON 

ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

2 talleres de 

recuperacion de 

expresiones 

tradicionales 

indigenas 

participando en 

proceos de formacion 

e intercambiosetnicos 

en el cuatrienio

Traslado de los 

expositores para la 

participacion en las 

mesas de trabajo en 

cada uno de los 

resguardos indigenas

% de 

comunidades 

participando.

0 0 1 1 0 0

2
2

5
0

0
0

0

2
5

0
0

0
0

0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO
 231409 2250000 870000 1-ene-13 31/12/2014

Poblacio

n 

Indigena

  

2012 todos los

proyectos que

salieron de la

udr eran para

estos talleres
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AUTO 

RECONOCIMI

ENTO Y 

VALORACIÓN 

ÉTNICA Y 

CULTURAL

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

2% de 

comunidades 

étnicas incluidos 

en proyectos 

productivos de 

generación de 

ingresos 

%  de 

Proyectos 

de 

generació

n de 

ingresos 

para las 

comunida

des 

étnicas

3

COMUNIDADES 

ÉTNICAS CON 

ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

Socialización en 

comunidades étnicas 

de los programas de 

generación de 

ingresos en las 

comunidades étnicas 

con priorización de 

los grupos 

poblacionales 

vulnerables.

Programas 

"Proyectos 

productivos 

Autosostenible" 

Apoyo a que 

ingresen a las 

capacitaciones que 

ofrece el SENA 

programa Jovenes 

Rurales y presenten 

proyectos al Fondo 

Emprender

0 1 1 0

1
5

0
0

0
0

0

1
6

0
0

0
0

0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO
231409 7650000 2 1-ene-13 31/12/2013

Poblacio

n 

Indigena

3 visitas de 

Asistencia Tecnica 

para la poblacion 

indigena por 5 

resguados.  

"PROYECTOS 

PRODUCTIVOS 

AUTOSOSTENIBLE"
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AUTO 

RECONOCIMI

ENTO Y 

VALORACIÓN 

ÉTNICA Y 

CULTURAL

G
R

U
P

O
S

 

V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S Dotar de unidades 

sanitarias a la 

institución 

educativa 

indígena Yu´luucx 

pishau.

Dotación 

de 

baterías  

sanitarias.

1

COMUNIDADES 

ÉTNICAS CON 

ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

1 Institución 

educativa de 

población indígena  

con dotación  

baterías sanitarias.

Elaboracion de los 

estudios, diseños y el 

proyecto de la 

construccion a todo 

costo bateria 

sanitaria

No de  baterías 

sanitarias 

dotadas

0 0 0 1 0 0 0

3
5

0
0

0
0

0
0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO
1

23010203

/2120300
35 0 0 1-ene-13 31/12/2013

poblacio

n 

indigena

Asentamiento 

Indigena Juan Tama

en Leticia I.E
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AUTO 

RECONOCIMI

ENTO Y 

VALORACIÓN 

ÉTNICA Y 

CULTURAL

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Mejorar  

escenarios 

deportivos de 

comunidades 

indígenas

Escenarios 

deportivos 

en 

territorios 

indígenas 

mejorados 
2

COMUNIDADES 

ÉTNICAS CON 

ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

Dos escenarios 

deportivos 

mejorados.

Elaboracion de los 

estudios, diseños y 

proyecto de la 

construccion a todo 

costo polideportivo

 No de 

escenarios 

deportivos. 

1 0 0 1

1
4

9
9

9
5

0
0

0 0

1
8

0
0

0
0

0
0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO

2
7

0
9

1
0

0
0

2
3

1
4

1
9

0
1

14999500 12091500  1-oct-12 31/03/2013

poblacio

n 

indigena

Asentamiento 

Indigena La Gaitana

Municipio aporta

$12.091.500 y

poblacion indigena

$14.999.500; 

polideportivo I.E

YALANDA-YAT 

CXHACXHA Alto

San Mateo
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AUTO 

RECONOCIMI

ENTO Y 

VALORACIÓN 

ÉTNICA Y 

CULTURAL

G
R

U
P

O
S

 

V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S Fortalecer y 

capacitar 

organizaciones y 

formas de 

participación de 

comunidades 

étnicas.

% 

comunida

des 

organizad

as.

1

COMUNIDADES 

ÉTNICAS CON 

ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

Realizar una 

capacitación  de 

asesoría y orientación 

sobre organizaciones 

de participación. 

Coordinador 

capacitacion con el 

Ministerio del Interior 

y Asuntos Indigenas

Capacitacion 

educativa 

realizada

0 1 0 0 0

1
0

0
0

0
0

0

0 0 0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO
1       

Poblacio

n 

Indigena

META CUMPLIDA

EN EL 2012

S
E

G
U

R
I
D

A
D

 Y
 C

O
N

V
I
V

E
N

C
I
A

Mecanismos para 

Reducir la 

Criminalidad

Plan 

formulado

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Gestionar la 

Construcción de la 

casa de la justicia 

con el fin de generar 

mecanismos de 

solución pacifica de 

conflictos, así como 

generar una justicia 

no formal como 

herramienta de 

descongestión.

Realizar los estudios 

y diseños para la 

construccion de la 

Casa de la Justicia 

1 casa de 

justicia 

construida

SECRETARÍA 

DE 

GOBIERNO, 

POLICÍA 

NACIONAL, 

EJERCITO 

NACIONAL, 

CTI,

META 

CUMPLIDA EN 

EL 2012

SOLICITAR 

MODIFICAC

ION AL 

CONCEJO 

PORQUE 

AHORA SE 

VA A 

CONSTRUIR 

YA ESTAN 

LOS 

RECURSOS

1

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Gestionar la 

viabilizacion y 

cofinanciacion del  

proyecto ante el 

Ministerio del Interior

Proyecto 

gestionado

0 1 0 0 0

1
8
7
5
0
0
0
0
0

0 0 0 1

   

META 

CUMPLIDA EN 

EL 2012

1

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Realizar contrato de 

cofinanciacion y 

contrato de 

construccion

0.5 0 1 0 0 0

1
2
5
0

0 0 0 0.5

  

poblaci

on en 

general

META 

CUMPLIDA EN 

EL 2012
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1

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Construccion y 

funcionamiento de la 

Casa de la Justicia

1 0 0 1 0 0 0

6
0
0
0
0
0
0
0
0

0 0 1 200000000 20000000 200000000 1/01/2013 31/12/2013 poblaci

on en 

general

100%

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Gestionar la dotacion 

y complementacion 

de servicios a operar 

en la casa de la 

justicia

100% 1

1
0
0
0
0
0
0
0
0
0

100% 300000000 100000000 700000000 1/01/2013 31/12/2013 poblaci

on en 

general
GESTIONAR, 

COORDINAR, 

ARTICULAR Y 

DESARROLLA

R ACCIONES 

TENDIENTES 

A 

GARANTIZAR 

LAS 

CONDICIONE

S DE 

SEGURIDAD 

S
E

G
U

R
I
D

A
D

 Y
 

C
O

N
V

I
V

E
N

C
I
A

Proyectos y 

estrategias  

encaminadas a la 

construcción del 

Quinto Distrito  de 

Policia La Plata 

Huila.

0

1

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Gestionar proyectos  

y estrategias  

encaminadas para la 

construcción  del 

Quinto Distrito de 

Policia Sede La Plata

Compra de terreno; 

Realizar los estudios 

y diseños para la 

construccion del 

Quinto Distrito de 

Policia sede La Plata

Diseño y 

viabilizacion 

del  proyecto  

de 

infraestructura 

del Distrito de 

Policia no. 5)

0 0
.3

0
.3

0
.4

2
5
0
0
0
0

1
0
0
0
0
0
0

1
0
0
0
0
0
0

SECRETARÍA 

DE 

GOBIERNO, 

POLICÍA 

NACIONAL, 

EJERCITO 

NACIONAL, 

CTI,

200000 50000000 1/01/2013 31-dic-13

poblaci

on en 

general x

Gestionar la 

viabilizacion y 

cofinanciacion del  

proyecto ante el 

1
0
0
%

1
E
+

0
7

100000 1/01/2013 31-dic-13
poblaci

on en 

general

Realizar contrato de 

cofinanciacion y 

contrato de 

construccion

8
0
%

1
,5

E
+

0
9

500000000 1000000000 1/01/2013 31-dic-13

Construccion y 

funcionamiento del 

Quinto Distrito de 

Policia sede La Plata

3
5
%

3
5
%

3
0
%

1
9
5
0
0
0
0
0
0

195000000 1/01/2013 31-dic-15
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GESTIONAR, 

COORDINAR, 

ARTICULAR Y 

DESARROLLA

R ACCIONES 

TENDIENTES 

A 

GARANTIZAR 

LAS 

CONDICIONE

S DE 

SEGURIDAD 

Y 

CONVIVENCI

A

S
E

G
U

R
I
D

A
D

 Y
 C

O
N

V
I
V

E
N

C
I
A

Proyectos y 

estrategias  

encaminadas a la 

construcción del 

Quinto Distrito  de 

Policia La Plata 

Huila.

Proyecto

0 10

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Gestión para 

Aumentar en 5 para 

un total de 10 

auxiliares bachilleres 

en la Policía Nacional 

que prestan el 

servicio militar en el 

municipio de La Plata

Coordinar la 

vinculacion del 

personal a traves de 

la Secretaria de 

Transito

No. de 

Auxiliares de 

Policía 

Vinculados por 

año

5 1
0

1
0

1
0

1
0

1
5

7
2

7
5

7
8

SECRETARÍA 

DE 

GOBIERNO, 

POLICÍA 

NACIONAL, 

EJERCITO 

NACIONAL, 

CTI,

0 0

230916 

f(1210)
72000000

 

1/01/2013 31-dic-15

habitan

tes de 

la 

Poblaci

on 

Urbana

2
5
0
0
0

2
5
0
0
0

A traves de la 

secretaria de 

transito 

municipal se 

coordinan las 

acciones 

pertienentes y 

se aportan los 

recursos para la 

implementacion 

de esta 

estrategia
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GESTIONAR, 

COORDINAR, 

ARTICULAR Y 

DESARROLLA

R ACCIONES 

TENDIENTES 

A 

GARANTIZAR 

LAS 

CONDICIONE

S DE 

SEGURIDAD 

Y 

CONVIVENCI

A

S
E

G
U

R
I
D

A
D

 Y
 C

O
N

V
I
V

E
N

C
I
A

Proyectos y 

estrategias  

encaminadas a la 

construcción del 

Quinto Distrito  de 

Policia La Plata 

Huila.

Proyecto

0 1

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Formular un Plan 

integral de seguridad 

y 

convivencia.(PICSC)

Nombre del 

documento 
Plan formulado 0 1 0 0 0

1
1
0
0
0
0
0

0 0 0

SECRETARÍA 

DE 

GOBIERNO, 

POLICÍA 

NACIONAL, 

EJERCITO 

NACIONAL, 

CTI,

1 0 100000 1000000 1/01/2012 1-0ct-2012 P
o
b
la

c
io

n
 e

n
 g

e
n
e
ra

l

5
6
0
0
0

5
6
0
0
0

aprobado en el 

acta del comité 

del orden 

terrirorial en el 

2012
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GESTIONAR, 

COORDINAR, 

ARTICULAR Y 

DESARROLLA

R ACCIONES 

TENDIENTES 

A 

GARANTIZAR 

LAS 

CONDICIONE

S DE 

SEGURIDAD 

Y 

CONVIVENCI

A

S
E

G
U

R
I
D

A
D

 Y
 C

O
N

V
I
V

E
N

C
I
A

Reducir los 

homicidios a una 

tasa de 28 por 

100.000 

habitantes.

Tasa de 

homicidio

s por cada 

10.000 

habitantes

.

0 8

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Gestionar 4 planes 

desarme de los 

ciudadanos en las 

áreas urbana y rural.

Campañas de 

"sencibilizacion e 

incentivos"  divulgar 

a traves de folletos y 

medios de 

comunicación plan 

desarme y a cambio 

bonos, mercados, 

capacitaciones.  

Tener la seguridad 

de la normatividad 

vigente.  

4Planes 

gestionados

0 0 2 1 1 0 2 1 1

SECRETARÍA 

DE 

GOBIERNO, 

POLICÍA 

NACIONAL, 

EJERCITO 

NACIONAL, 

CTI,

0 0 2318 20000000  1-ene-13 31/12/2015

P
o
b
la

c
io

n
 e

n
 g

e
n
e
ra

l

5
6
0
0
0

5
6
0
0
0
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GESTIONAR, 

COORDINAR, 

ARTICULAR Y 

DESARROLLAR 

ACCIONES 

TENDIENTES A 

GARANTIZAR 

LAS 

CONDICIONES 

DE SEGURIDAD 

Y 

CONVIVENCIA

S
E

G
U

R
I
D

A
D

 Y
 C

O
N

V
I
V

E
N

C
I
A

Reducir los 

homicidios a una 

tasa de 28 por 

100.000 

habitantes.

Tasa de 

homicidio

s por cada 

10.000 

habitantes

.

13 9

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Adelantar acciones 

que permitan 

Disminuir los 

homicidios en área 

rural, mediante 

acciones operativas 

coordinadas que 

permitan la 

incautación de armas 

ilegales y el control 

de las armas legales, 

realizando puestos de 

control para la 

incautación de 

material de guerra.

Realizacion de 

patrullaje 

permanente en zonas 

rurales porparte del 

Ejercito 

No de 

patrullajes 

realizados

n
d

1
2

1
2

1
2

1
2

SECRETARÍA 

DE 

GOBIERNO, 

POLICÍA 

NACIONAL, 

EJERCITO 

NACIONAL, 

CTI,

1 0

10000000 1/01/2012 31/12/2015

Campañas 

educativas (de 

acuerdo a los 10 

delitos impactar el 

40% de la población 

mayor de 10 años)

6

1
2
0
0
0
0
0
0

12000000 1/01/2013 31/12/2013

Poblaci

on 

estudia

ntil

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Promoción de la 

normatividad y 

estrategia de 

seguridad en la  

poblacion rural   

No de actos de 

promocion de 

seguridad 

(cuadrantes, 

volantes, 

encuentros 

comunitarios)

n
d 6 1
2

1
2

1
2

2
0
0
0
0
0
0
0

  

2000000

 

1/01/2013 31/12/2013

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Campañas de 

sensibilización y 

divulgación de 

folletos en los 

centros educativos 

del are rural y 

urbana sobre las 

normas de 

convivencia social

Visitas 

ejecutadas/Visi

tas 

programadas

0 7 7 7 7

1
2
0
0
0
0
0
0

  

12000000

  

1/01/2013 31/12/2013

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Seguimiento a las 

estadisticas del 

reporte mensual de 

homicidios

No. de 

homicidios en 

área rural 2011 

(13)/No. de 

Homicidios en 

1
3

1
2

1
1

1
0 9

1
0
0
0
0
0
0

5
0
0
0
0
0
0

1
5
0
0
0
0
0

1
0
0
0
0
0
0

  

5000000

  

1/01/2013 31/12/2013
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GESTIONAR, 

COORDINAR, 

ARTICULAR Y 

DESARROLLA

R ACCIONES 

TENDIENTES 

A 

GARANTIZAR 

LAS 

CONDICIONE

S DE 

SEGURIDAD 

Y 

CONVIVENCI

A

S
E

G
U

R
I
D

A
D

 Y
 C

O
N

V
I
V

E
N

C
I
A

Reducir los 

homicidios a una 

tasa de 28 por 

100.000 

habitantes.

Tasa de 

homicidio

s por cada 

10.000 

habitantes

1

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Mantener y mejorar 

los sistemas de 

vigilancia en 

funcionamiento 

(Línea 123, Cámaras 

de video, Líneas 

institucionales de 

atención al usuario: 

ESES, Instituciones 

Públicas).

Puesta en marcha 

proyecto de camara

Implementacio

n del 

PROGRAMA 

"Conectividad 

activa 363/24"  

0

5
0
%

5
0
%

0
%

0
%

7
5
0
0
0
0
0
0

2
5
0
0
0
0
0
0

0 0

SECRETARÍA 

DE 

GOBIERNO, 

POLICÍA 

NACIONAL, 

EJERCITO 

NACIONAL, 

CTI,

  2318 25000000 75000000  1/10/2013 31/12/2015

 

3

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Gestionar  y 

garantizar que los 3 

operadores de 

telefonia celular con 

sistemas en 

elmunicipio,  esten 

en optima 

conectividad 

(enrutadas)

Operadores de 

telefonia 

celular 

enrutados

0 3 3 3 3

1
2
0
0
0
0
0

  2318 1200000

 

1/01/2013 31/12/2015

1

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

sistemas de 

vigilancia en 

funcionamiento 

(Línea 123, Cámaras 

de video, Líneas 

institucionales de 

atención al usuario: 

ESES, Instituciones 

Públicas).

Mantener y 

mejorar los 

sistemas de 

vigilancia en 

funcionamiento 

Línea 123, 

1 1 1 1 1

   

5000000

0 1

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

proyecto radicado en 

el ministerio del 

interior tel. 

PROGRAMA " 

Conectividad activa 

363/24"  Garantizar 

que todas las 

empresas de 

telefonia celular 

esten en optima 

conectividad 

sistemas de 

vigilancia en 

funcionamiento 

(Línea 123, Cámaras 

de video, Líneas 

institucionales de 

atención al usuario: 

ESES, Instituciones 

Públicas).

Mantener y 

mejorar los 

sistemas de 

vigilancia en 

funcionamiento  

Cámaras de 

video

0 1 1 1 1

1
5
0
0
0
0
0
0

   

5000000 1000000  1/01/2013 31/12/2015

127

GESTIONAR, 

COORDINAR, 

ARTICULAR Y 

DESARROLLA

R ACCIONES 

S
E

G
U

R
I
D

A
D

 Y
 

C
O

N
V

I
V

E

N
C

I
A

Reducir los 

homicidios a una 

tasa de 28 por 

100.000 

habitantes.

Tasa de 

homicidio

s por cada 

10.000 

habitantes

establecer 

zonas 

azules xa 

parqueo 

no 

sencibiliza

r personas 

usen 

zonas de 

parqueo

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Diseñar  e 

implementar 

proyectos y 

programas que  

contribuyan a la  

Entrega de volantes, 

stickears afiches  

para campañas de 

seguridad y 

convivencia

No. de 

proyectos   y 

programas 

diseñados.

2 0 1 1 1 0

2
E
+

0
7

4
4

4
5

SECRETARÍA 

DE 

GOBIERNO, 

POLICÍA 

NACIONAL, 

20000000 1/01/2013 31/12/2015

campañas la 

parte de culpa 

la tienes tu 

policia y 

transito.  

127

GESTIONAR, 

COORDINAR, 

ARTICULAR Y S
E

G
U

R
I
D

A

D
 Y

 

C
O

N
V Reducir los 

homicidios a una 

tasa de 28 por 

Tasa de 

homicidio

s por cada 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

Diseñar  e 

implementar 

proyectos y 

 Dar aplicavilidad a 

los decretos 

adoptados por el 

No. de 

proyectos   y 

programas 

SECRETARÍA 

DE 

GOBIERNO, 

127

GESTIONAR, 

COORDINAR, 

ARTICULAR Y 

DESARROLLA S
E

G
U

R
I

D
A

D
 Y

 

C
O

N
V

I
V

E
N

C
I
A

Reducir los 

homicidios a una 

tasa de 28 por 

100.000 

Tasa de 

homicidio

s por cada 

10.000 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Diseñar  e 

implementar 

proyectos y 

programas que  

Sensibilizacion con 

todos los equipos 

sicociales de policia, 

CTI  y  alcaldia 

No. de 

proyectos   y 

programas 

diseñados.

SECRETARÍA 

DE 

GOBIERNO, 

POLICÍA 

POBLACION (cantidad)TIEMPO PROGRAMADO

1

7
6

5
0

0
0

0

1

No de 

Programas de 

generación de 

ingresos 

socializados 

con las 

comunidades 

étnicas.

1
4

7
5

0
0

0
0

Indicador Esperado
Recursos 

(millones de $)

Nivel III

Programa/ 

Subprograma

Metas de producto 

Cuatrienio 

(2012-2015)

Estrategias y/o 

actividades

Indicador Producto

GESTIONAR, 

COORDINAR, 

ARTICULAR Y 

DESARROLLA

R ACCIONES 

TENDIENTES 

A 

GARANTIZAR 

LAS 

CONDICIONE

S DE 

SEGURIDAD 

Y 

CONVIVENCI

A

SEMESTRE DE 

___________ DE 2012

I
T
E
M

Nivel I 

Eje/

Dimensión/ 

Objetivo

%

C
ó
d

. 
B

a
n

c
o
 P

ro
y
e
c
to

s

Nivel II 

Sector

Metas de Resultado 

Cuatrienio 

(2012-2015)

Indicador Resultado

P
O

R
C

E
N

T
A

JE
 D

E
 E

JE
C

U
C

IÓ
N

 A
C

U
M

U
L

A
D

O

P
O

R
C

E
N

T
A

JE
 D

E
 E

JE
C

U
C

IÓ
N

 V
IG

E
N

C
IA

 2
0

1
2

A
C

U
M

U
L

A
D

O
 I

N
D

IC
A

D
O

R
 

Responsable

EJECUCIÓN 
PLURIANUA

L

VALORES EJECUTADOS POR FUENTES DE FINANCIACION

MUNICIPIO DE LA PLATA - PLAN DE DESARROLLO MUNICPAL (PLAN INDICATIVO 2012 -2015
AVANCE PROYECTO DE INVERSION

ESTADISTICA DE 

COBERTURA

PERIODO: 2013
MES DE ___________ DE 2012



128

GESTIONAR, 

COORDINAR, 

ARTICULAR Y S
E

G
U

R
I
D

A

D
 Y

 

C
O

N
V Reducir los 

homicidios a una 

tasa de 28 por 

Tasa de 

homicidio

s por cada 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

PARA LA 

Gestionar 4 

campañas 

publicitarias que 

CREAR incentivos o 

recompensas para 

motivar la denuncia 

1 1 1 1 6 5 5 5

SECRETARÍA 

DE 

GOBIERNO, 1

231805

/1204
5000000

 
1/01/2013 31/12/2015

TODOS

129

ACCESO A LA 

JUSTICIA Y 

COADYUVAR 

EN LA 

SOLUCIÓN DE 

CONFLICTOS
J
U

S
T

I
C

I
A

, 
S

E
G

U
R

I
D

A
D

, 

C
O

N
V

I
V

E
N

C
I
A

 

C
I
U

D
A

D
A

N
A

Fortalecer los 

mecanismos para 

promover el 

dialogo, la 

convivencia y la 

solución amigable 

de los conflictos. 

Número 

de 

acciones 

realizadas 

ESPACIOS 

PARA EL 

DIALOGO Y LA 

RECONCILIACI

ÓN

Realizar una Brigada 

anual (1) para la 

solución de conflictos 

a los ciudadanos del 

área rural del 

Municipio.

Programa "Educacion 

en convivencia y 

resolucion de 

conflictos sociales"  

Reducir los factores 

que fomentan y 

facilitan la violencia y 

la inseguridad en el 

sector rural del 

Municipio

Número de 

brigadas 

realizadas. 

1 1 1 1

1
0
0
0
0
0
0

7
0
0
0
0
0
0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO
1 2

231601

/1301
2000000 5000000

 

1-ene-13 31/12/2015  

poblaci

on 

rural

140

ACCESO A LA 

JUSTICIA Y 

COADYUVAR 

EN LA 

SOLUCIÓN DE 

CONFLICTOS

J
U

S
T

I
C

I
A

, 

S
E

G
U

R
I
D

A
D

, 

C
O

N
V

I
V

E
N

C
I
A

 

C
I
U

D
A

D
A

N
A

Fortalecer los 

mecanismos para 

promover el 

dialogo, la 

convivencia y la 

solución amigable 

de los conflictos. 

Número 

de 

acciones 

realizadas 

ESPACIOS 

PARA EL 

DIALOGO Y LA 

RECONCILIACI

ÓN

Lograr que por lo 

menos un 50% de los 

conflictos de 

convivencia en áreas 

rurales sean resueltos 

comisaria de familia.

Mejoramiento del 

servicio  (Casa de la 

Justicia).  Apoyo a 

los organizmos de 

seguridad y justicia

Número de 

conflictos 

atendidos y 

resueltos.

1 1 1 1

2
7
5
0
0
0
0

3
2
0
0
0
0
0

3
2
9
6
0
0
0

3
3
9
4
8
6
6

SECRETARIA 

DE GOBIERNO

231403

041/21

604

3200000 1-ene-13 31/12/2015

41-396-131-11-

26-1-10-011 

objeto abogada 

se compromete 

a brindar apoyo 

y 

complementaci

on a las 

funciones que 

141

ACCESO A LA 

JUSTICIA Y 

COADYUVAR 

EN LA 

SOLUCIÓN DE 

CONFLICTOS

J
U

S
T

I
C

I
A

, 

S
E

G
U

R
I
D

A
D

, 

C
O

N
V

I
V

E
N

C
I
A

 

C
I
U

D
A

D
A

N
A

Fortalecer los 

mecanismos para 

promover el 

dialogo, la 

convivencia y la 

solución amigable 

de los conflictos. 

Número 

de 

acciones 

realizadas 

ESPACIOS 

PARA EL 

DIALOGO Y LA 

RECONCILIACI

ÓN

Concertar con las 

comunidades 

indígenas y grupos 

étnicos mecanismos 

alternativos de 

solución de 

Realizar mesas de 

trabajo entre grupos 

indigenas, Pesoneria, 

Ministerio del Interior 

y asuntos indigenas, 

Alcaldia y policia

Número de 

Acuerdos 

concertados.

0 1

5
0
0
0
0
0
0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO

 

3000000 2000000 1-ene-13 31/12/2015

142

ACCESO A LA 

JUSTICIA Y 

COADYUVAR 

EN LA 

SOLUCIÓN DE 

CONFLICTOS

J
U

S
T

I
C

I
A

, 
S

E
G

U
R

I
D

A
D

, 

C
O

N
V

I
V

E
N

C
I
A

 

C
I
U

D
A

D
A

N
A

Fortalecer los 

mecanismos para 

promover el 

dialogo, la 

convivencia y la 

solución amigable 

de los conflictos. 

Número 

de 

acciones 

realizadas 

ESPACIOS 

PARA EL 

DIALOGO Y LA 

RECONCILIACI

ÓN

Facilitar que por lo 

menos un 50% de los 

conflictos de 

convivencia sean 

manejados por la 

Personería.

Establecer canal de 

comunicación a 

traves de la 

Personeria Municipal

Número de 

conflictos 

atendidos y 

resueltos.

0 1

2
0
0
0
0
0
0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO
1000000 1000000 1-ene-13 31/12/2015

143

REDUCIR LA 

INFORMALID

AD, CON 

MIRAS AL 

CRECIMIENT

O 

EMPRESARIA

L.

E
M

P
L
E

O
 Y

 D
E

S
A

R
R

O
L
L
O

 E
C

O
N

Ó
M

I
C

O

Promover el 

emprendimiento 

empresarial y 

formalización 

empresarial 

durante el 

cuatrienio para 

reducir la 

informalidad y 

generar empleo. 

% 

informalid

ad.

LA PLATA 

PRODUCTIVA Y 

COMPETITIVA

Gestión realizada 

para la 

implementación de 

un programa de 

emprendimiento para 

el desarrollo 

empresarial, 

incentivar  la 

formalización y la 

generación de 

empleo,   el acceso al 

microcrédito y 

crédito. Para 

promover  la 

capacidad 

competitiva  y 

Productiva 

Convenio 

interinstitucional con 

el SENA

Gestión 

realizada.

1 1 1 1

1
5
0
0
0
0
0
0

3
6
0
0
0
0
0
0

2
2
0
0
0
0
0
0

2
5
0
0
0
0
0
0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO
1

1
5
0
0
0
0
0

2314 15000000 21000000 1/01/2013 31/12/2015

Contrato 41-396-

130-11-26-1-151 

OJETO "Prestar los

servicios 

consistentes en

desarrollar 

actividades de

apoyo y

complementacion a

las funciones que

realiza la secretaria

de gobierno

referente a la

ejecucion de los

diferentes progrmas

plamasdos en el

Plan de Desarrollo

Municipal 2012-

144

REDUCIR LA 

INFORMALID

AD, CON 

MIRAS AL 

CRECIMIENT

O 

EMPRESARIA

L.

E
M

P
L
E

O
 Y

 D
E

S
A

R
R

O
L
L
O

 

E
C

O
N

Ó
M

I
C

O

Fomento y 

fortalecimiento a 

expresiones 

Asociativas de la 

sociedad civil, 

promover la 

asociatividad y los 

encadenamientos 

entre productores, 

articuladamente 

con las instancias 

regionales. 

Durante el 

cuatrienio.

Numero 

expresion

es  

asociativa

s.

LA PLATA 

PRODUCTIVA Y 

COMPETITIVA

Gestión realizada 

para Implementar  

un programa de 

formación, fomento y 

fortalecimiento de las 

organizaciones 

solidarias como 

medio fundamental 

para el mejoramiento 

de la calidad de vida 

de las comunidades.

Promocion a la 

constitucion y 

desarrollo de 

empresas de carácter 

solidario y empresas 

comunales rentables.

Programa 

implementado.

1 1 0 0

2
5
0
0
0
0
0

5
0
0
0
0
0
0

0 0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO
2316 3000000 2000000 1/01/2013 31/12/2013

145

REDUCIR LA 

INFORMALID

AD, CON 

MIRAS AL 

CRECIMIENT

O 

EMPRESARIA

L.

E
M

P
L
E

O
 Y

 

D
E

S
A

R
R

O
L
L
O

 

E
C

O
N

Ó
M

I
C

O Generación de 

empleo mediante 

la implementación 

de la Ley del 

primer empleo.

Número 

de 

empleos 

generados

.

LA PLATA 

PRODUCTIVA Y 

COMPETITIVA

Gestión realizada en 

un programa para  la 

vinculación laboral de  

jóvenes, mediante la 

ley del primer 

empleo.

Divulgacion y 

fomento a los 

incentivos de la Ley 

por cada menor de 

28 que se vincule a 

laborar 

Programa 

implementado.

0 1 0 0 0

3
0
0
0
0
0
0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO
3000000 1/01/2013 31/12/2013

146

REDUCIR LA 

INFORMALID

AD, CON 

MIRAS AL 

CRECIMIENT

O 

EMPRESARIA

L.

E
M

P
L
E

O
 Y

 

D
E

S
A

R
R

O
L
L
O

 

E
C

O
N

Ó
M

I
C

O Fomentar la 

vinculación de 

personas con 

discapacidad al 

campo laboral del 

municipio.

Número 

de 

empleos 

generados

.

LA PLATA 

PRODUCTIVA Y 

COMPETITIVA

Gestionar la 

vinculación laboral de 

2 personas con 

discapacidad.

Vinculacion a traves 

de proyectos 2 

personas con 

discapacidad

Numero de 

personas 

laborando.

0 1 1 0 0

1
0
0
0
0
0
0
0

1
0
0
0
0
0
0

0
SECRETARIA 

DE GOBIERNO
2314 5000000 5000000 1/01/2013 31/12/2014

147
GARANTÍAS 

PARA LA 

PARTICIPACI

ÓN DE LA 

SOCIEDAD Y 

DE LAS 

ORGANIZACI

ONES 

CIUDADANAS 

EN EL 

GOBIERNO 

MUNICIPAL

P
A

R
T

I
C

I
P

A
C

I
Ó

N
 

C
I
U

D
A

D
A

N
A

Garantizar que el 

100% de las 

organizaciones 

ciudadanas 

participen del 

gobierno 

municipal.

Porcentaje 

de 

participaci

ón.

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA, 

GARANTÍA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Desarrollo de una 

estrategia para 

facilitar espacios de 

participación y 

dialogo con todas las 

organizaciones 

ciudadanas 

organizadas y grupos 

étnicos.

Jormada maxiva de 

conciliacion y 

resolucion de 

conflictos Alcaldia, 

Fiscalia

Número de 

mesas de 

trabajo 

realizadas.

1 1 1 1

1
0
0
0
0
0
0

2
0
0
0
0
0
0

1
2
2
8
5
2
7

1
2
8
3
8
1
1

SECRETARIA 

DE GOBIERNO

 

 2316 1000000 1000000 1/01/2013 31/12/2015

148

GARANTÍAS 

PARA LA 

PARTICIPACI

ÓN DE LA 

SOCIEDAD Y 

DE LAS 

ORGANIZACI

ONES 

CIUDADANAS 

EN EL 

GOBIERNO 

P
A

R
T

I
C

I
P

A
C

I
Ó

N
 

C
I
U

D
A

D
A

N
A

Garantizar que el 

100% de las 

organizaciones 

ciudadanas 

participen del 

gobierno 

municipal.

Porcentaje 

de 

participaci

ón.

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA, 

GARANTÍA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Incorporar en el PDM, 

100% de las 

recomendaciones 

pertinentes, 

formuladas por 

organizaciones 

sociales, que sean 

acogidas 

favorablemente por la 

Administración 

Municipal.

Implementar los 

encuentros 

comunitarios via a la 

prosperidad dando 

participacion a las 

comunidades y 

organizaciones 

sociales del 

municipio

Porcentaje. 1 0 0 0

3
0
0
0
0
0
0
0

0 0 0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO
 

  

149

GARANTÍAS 

PARA LA 

PARTICIPACI

ÓN DE LA 

SOCIEDAD Y 

DE LAS 

ORGANIZACI

ONES 

CIUDADANAS 

EN EL 

GOBIERNO 

MUNICIPAL P
A

R
T

I
C

I
P

A
C

I
Ó

N
 C

I
U

D
A

D
A

N
A

Garantizar que el 

100% de las 

organizaciones 

ciudadanas 

participen del 

gobierno 

municipal.

Porcentaje 

de 

participaci

ón.

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA, 

GARANTÍA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Realizar tres (3) 

campañas para la 

promoción de 

mecanismos de 

participación 

ciudadana (Ley 134 

de 1994).

Campañas radiales, 

televisivas dirigidas a 

los presidentes de 

J:A:C de 

mecanismos de 

participacion 

ciudadana (Ley 

134794)

No. De 

campañas 

realizadas.

0 1 1 1

1
1
7
5
6
2
5

1
2
2
8
5
2
7

1
2
8
3
8
1
1

SECRETARIA 

DE GOBIERNO

231601-

03 SGP 

Y RB LA

1000000 175625 1/01/2013 31/12/2015

   

150

GARANTÍAS 

PARA LA 

PARTICIPACI

ÓN DE LA 

SOCIEDAD Y 

DE LAS 

ORGANIZACI

ONES 

CIUDADANAS 

EN EL 

GOBIERNO 

MUNICIPAL P
A

R
T

I
C

I
P

A
C

I
Ó

N
 C

I
U

D
A

D
A

N
A

Garantizar que el 

100% de las 

organizaciones 

ciudadanas 

participen del 

gobierno 

municipal.

Porcentaje 

de 

participaci

ón.

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA, 

GARANTÍA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Desarrollo de una 

estrategia para 

Propender porque el 

100% de las 

organizaciones 

ciudadanas participen 

en programas de 

capacitación y/ó 

asistencia técnica.

Crear incentivos de 

reconomiento a 

traves de los 

proyestos a las 

organizaciones 

partipativas de las 

capacitaciones 

programadas por la 

Administracion

Porcentaje. 0 3
0

3
0

4
0 0

1
1
7
5
6
2
5

1
2
2
8
5
2
7

1
2
8
3
8
1
1

SECRETARIA 

DE GOBIERNO

231601-

03 SGP 

Y RB LA

1000000 175625 1/01/2013 31/12/2015

151

GARANTÍAS 

PARA LA 

PARTICIPACI

ÓN DE LA 

SOCIEDAD Y 

DE LAS 

ORGANIZACI

ONES 

CIUDADANAS 

EN EL 

GOBIERNO 

MUNICIPAL P
A

R
T

I
C

I
P

A
C

I
Ó

N
 C

I
U

D
A

D
A

N
A

Garantizar que el 

100% de las 

organizaciones 

ciudadanas 

participen del 

gobierno 

municipal.

Porcentaje 

de 

participaci

ón.

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA, 

GARANTÍA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Incentivar la creación 

y/ó sostenimiento de 

cinco (5) 

veeduríasciudadanas.

Capacitacion de las 

vedurias ciudadanas

Número de 

veedurías. 

0

2
%

2
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SECRETARIA 

DE GOBIERNO

231601-

03 SGP 

Y RB LA

1000000 175625 1/01/2013 31/12/2015
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GARANTÍAS 

PARA LA 

PARTICIPACI

ÓN DE LA 

SOCIEDAD Y 

DE LAS 

ORGANIZACI

ONES 

CIUDADANAS 

EN EL 

GOBIERNO 

MUNICIPAL P
A

R
T

I
C

I
P

A
C

I
Ó

N
 C

I
U

D
A

D
A

N
A

Garantizar que el 

100% de las 

organizaciones 

ciudadanas 

participen del 

gobierno 

municipal.

Porcentaje 

de 

participaci

ón.

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA, 

GARANTÍA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Desarrollar una 

estrategia para que el 

100% de proyectos u 

obras públicas a los 

que se les realiza 

veeduría ciudadana.

Los proyectos de 

obra publica deben 

ser revisados por 

veedurias publicas

Número de 

obras públicas 

con veeduría 

ciudadana
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SECRETARIA 

DE GOBIERNO
2316 1000000 175625 1/01/2013 31/12/2015
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GARANTÍAS 

PARA LA 

PARTICIPACI

ÓN DE LA 

SOCIEDAD Y 

DE LAS 

ORGANIZACI

ONES 

CIUDADANAS 

EN EL 

GOBIERNO 

MUNICIPAL P
A

R
T

I
C

I
P

A
C

I
Ó

N
 C

I
U

D
A

D
A

N
A

Rendir cuentas de 

la Administración 

Municipal, 

anualmente.

Número 

de 

eventos 

de 

rendición 

de 

cuentas.

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA, 

GARANTÍA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Realizar cuatro (4) 

audiencias públicas 

de rendición de 

cuentas.

Informe de rendicion 

de cuentas entre Ene 

y Feb 2013 de la 

vigencia 2012

No. De eventos 

realizadas. 
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SECRETARIA 

DE GOBIERNO
2316 500000 1500000 1/01/2013 31/12/2015
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GARANTÍAS 

PARA LA 

PARTICIPACI

ÓN DE LA 

SOCIEDAD Y 

DE LAS 

ORGANIZACI

ONES 

CIUDADANAS 

EN EL 

GOBIERNO 

MUNICIPAL P
A

R
T

I
C

I
P

A
C

I
Ó

N
 C

I
U

D
A

D
A

N
A

Rendir cuentas de 

la Administración 

Municipal, 

anualmente.

Número 

de 

eventos 

de 

rendición 

de 

cuentas.

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA, 

GARANTÍA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Publicar cuatro (4) 

informes de gestión 

de la administración 

Municipal en la 

página web 

territorial.

Publicar informes de 

gestion de cada 

secretaria deben ser 

publicados el la 

pagina del municipio

No. De 

publicaciones 

realizadas.  

1 1 1 1
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DE GOBIERNO

231601-

03 SGP 

Y RB LA  

231701

1000000 175625 1/01/2013 31/12/2015
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GARANTÍAS 

PARA LA 

PARTICIPACI

ÓN DE LA 

SOCIEDAD Y 

DE LAS 

ORGANIZACI

ONES 

CIUDADANAS 

EN EL 

GOBIERNO 

MUNICIPAL P
A

R
T

I
C

I
P

A
C

I
Ó

N
 C

I
U

D
A

D
A

N
A

Rendir cuentas de 

la Administración 

Municipal, 

anualmente.

Número 

de 

eventos 

de 

rendición 

de 

cuentas.

PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA, 

GARANTÍA 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Publicar cuatro (4) 

informes de ejecución 

del Plan de Desarrollo 

Municipal 

presentados al 

Consejo Municipal.

Publicacion informe 

de ejecucion del 

2012 en el mes de 

Ene de 2013

No. De 

publicaciones 

realizadas.  

1 1 1 1

2
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1
1
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2
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2
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3
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1
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SECRETARIA 

DE GOBIERNO

231601-

03 SGP 

Y RB LA  

231701

1000000 175625 1/01/2013 31/12/2015
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Elaboración del plan 

para la superación de 

la pobreza extrema. 

Presentar  el plan  

local de lucha contra 

pobreza extrema 

ante la alcaldesa y 

cosejo de politica 

social 

No. Planes 

elaborados.

1 0 0 0

5
0
0
0
0
0

0 0 0

SECRETARIA 

DE 

GOBIERNO/RE

D UNIDOS

  

1/01/2012 31/12/2012

META 

CIUMPLIDA EN 

EL 2012
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Lograr que el 96 % 

de las familias en 

pobreza extrema 

tengan sus 

documentos de 

identidad, acorde a 

su edad, eliminando 

barreras de acceso. 

Realizar acuerdos 

con la Registraduria 

Nacional oficina de la 

Plata 

Porcentaje de 

la población en 

pobreza 

extrema que 

cuenta con sus 

documentos de 

identidad 

acorde a su 

edad, 

eliminando 

barreras de 

acceso
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2 SECRETARIA 

DE 

GOBIERNO/RE

D UNIDOS

  

5200000 1/01/2013 31/12/2013
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

REDUNIDOS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

0

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Gestionar la 

vinculación de  

10%de los adultos 

mayores de 60 años 

inscritos a la red 

unidos  a algún 

programa de 

Atención al Adulto 

Mayor del Municipio 

Darse prioriodad en 

la vinculacion del 

progrma  al adulto 

mayor inscrito en red 

unidos con el 

proposito de la 

erradicacion de la 

pobreza extrema de 

esta poblacion

Porcentaje de 

adultos 

mayores en 

pobreza 

extrema 

vinculados a 

algún 

Programa de 

Atención al 

Adulto Mayor

3
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0 SECRETARIA 

DE 

GOBIERNO/RE

D UNIDOS

1  2314

 

2200000  1/01/2013 31/12/2015

Contraro 41-

396-130-11-26-

1-2-19 OBJETO 

" Se obliga para 

con el 

municipio a 

realizar 

acompañamient

o de cuidado 

integral, 

proteccion 

individual y 

colectiva a la 

poblacion 

adulto mayor 

del municipio 

de la plata 

huila, en la 

casa centro dia
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Promover la 

generación y/o 

fortalecimiento de 40 

unidades productivas 

para los pobres 

extremos de la RED 

UNIDOS a través de 

microcréditos del 

banco de 

oportunidades.

Capacitaciones en el 

primer nivel a travez 

del SENA y proyectos 

al fondo emprender

Numero de 

microcrédito 

entregados a 

las unidades 

productivas de 

las familias 

RED UNIDOS, 

para el 

fortalecimiento 

o creación de 

unidades 

productivas.
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DE 

GOBIERNO/RE

D UNIDOS

36000000 1/01/2013 31/12/2015
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Gestionar la 

vinculación  del 

57%de los niños y 

niñas menores de 5 

años acceda  a algún 

programa de atención 

integral en cuidado, 

nutrición y educación 

inicial, a través del 

ICBF.

Fortalecer  la 

estrategia PAIPE

Número de 

Niños RED 

UNIDOS en 

atención 

integral de en 

cuidado, 

nutrición y 

educación 

inicial.

1
4
.2

5
%

1
4
.2

5
%

1
4
.2

5
%

1
4
.2

5
%

5
0
0
0
0
0

5
2
0
0
0
0

5
4
0
8
0
0

5
6
2
4
3
2 SECRETARIA 

DE 

GOBIERNO/RE

D UNIDOS
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Promover que el 86% 

de los niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes accedan al 

ciclo básico de  

educación, incluida la 

población en 

discapacidad.  

Implementar 

campañas de 

vinculacion de este 

tipo de pobalcion a 

traves de la 

secretaria de 

educacion

No de niños, 

niñas, jóvenes 

y adolescente 

vinculados al 

sistema 

educativo.
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GOBIERNO/RE

D UNIDOS
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1040000 1/01/2013 31/12/2015
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Desarrollar acciones 

que permitan la 

atención de 96%  de 

niños, niñas,  y 

adolescentes 

trabajadores que 

hacen parte de la  

estrategia  red unidos  

en el municipio de La 

plata.

Programa de 

erradicacion del 

trabajo infantil 

Alcaldia, 

gobernacion, 

Ministerio de Trabajo

NNo.  De niños 

y niñas 

jóvenes y 

adolescentes 

trabajadores 

de la RED 

UNIDOS 

atendidos.
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2 SECRETARIA 

DE 

GOBIERNO/RE

D UNIDOS

5200000 1/01/2013 31/12/2015
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Gestionar que el 91% 

de los adultos RED 

UNIDOS estén 

alfabetizados.

Crear alianzas 

estrategicas con 

Secretaria de 

Educacion para 

ofrecer alfabetizacion 

a los adultos

% de adultos 

alfabetizados 

de la RED 

UNIDOS.
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GOBIERNO/RE

D UNIDOS

red

8000000 1/01/2013 31/12/2015
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Priorizar a 60% de  

personas vinculadas 

a las RED UNIDOS 

que lo desean 

continúen su 

preparación técnica, 

complementaria o 

profesional.

Crear alianzas 

estrategicas con la 

secretaria de 

educacion, 

universidad  para 

este tipo de 

poblacion

Número de 

personas  RED 

UNIDOS con 

formación 

complementari

a, técnicas o 

profesional.
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D UNIDOS

red

1000000 4200000 1/01/2013 31/12/2015
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

REDUNIDOS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Vincular al 88% de 

las personas en 

pobreza extrema al 

Sistema de 

Seguridad Social en 

Salud.

A traves de la 

Secretaria de 

Desarrollo Social se 

Realizara cruce de 

base de datos con 

Red unidos para 

verificar la cobertura 

del 100% de la 

poblacion

Porcentaje de 

vinculación al 

sistema de 

seguridad 

Superar la 

Pobreza 

extrema del 

30% de las 

Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en 

el Municipio de 

la Plata.

% pobreza 

extrema social 

en salud de las 

familias RED 

UNIDOS.
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Gestionar ayudas 

técnicas para el 48% 

de las personas en 

situación de 

discapacidad de la 

Red Unidos. 

La Secretaria de 

Gobierno a travez de 

la UAI,  realiza cruce 

de base de datos con 

Red unidos para 

verificar la cobertura 

del 100% de la 

poblacion

No. de 

personas con 

discapacidad 

de la Red 

Unidos, 

vinculados al 

Programa de 

Atención a 

población 

discapacitada.
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GOBIERNO/RE

D UNIDOS

10000000 5200000 1/01/2013 31/12/2015
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Generar acceso 

preferente  al 94% de 

las personas Red 

Unidos al sistema de 

salud, con servicios 

de atención en los 

programas de 

promoción y 

prevención, de la 

salud.

Crear alianzas 

estrategicas con la s 

IPS para garantizar 

el acceso preferencial

porcentaje de 

personas que 

accedan al 

sistema de 

salud, servicios 

de atención en 

promoción y 

prevención de 

la salud.
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DE 

GOBIERNO/RE

D UNIDOS

5200000 1/01/2013 31/12/2015
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Promover la 

capacitación del 54% 

de las familias en 

pobreza extrema en 

la práctica hábitos 

saludables de 

alimentación.

Capacitaciones 

incluidad dentro del 

eje programatico de 

nutricion de salud 

publica

Porcentaje de 

familias 

capacitadas en 

hábitos 

saludables.
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2 SECRETARIA 

DE 

GOBIERNO/RE

D UNIDOS

  

5200000 1/01/2013 31/12/2015
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Promover el acceso 

preferente del 8% de 

las  familias RED 

UNIDOS al programa 

de seguridad 

alimentaria, para que 

acceder de manera 

oportuna a los 

alimentos.

Fortalecer el 

programa de 

Seguridad 

Alimentaria 

Nutricional

Porcentaje de 

familias 

vinculadas.

2
%

2
%

2
%

2
%

5
0
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0
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5
2
0
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0
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5
4
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3
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DE 

GOBIERNO/RE

D UNIDOS
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Gestionar la 

Priorización de 30 

familias en pobreza 

extrema RED 

UNIDOS  para 

mejoramientos de 

vivienda y 

construcción en sitio 

propio. Mujeres 

ahorradoras en 

acción.

Gestionar programas 

de mejoramientos de 

vivienda dando 

prioridad a familias 

de pobreza extrema 

de Red Unidos.

Porcentaje de 

familias 

atendidas con 

problemáticas 

de violencia 

intrafamiliar.
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3
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DE 
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Promover la atención 

integral del 37% de 

las familias con 

problemáticas de 

violencia intrafamiliar 

y abuso sexual

Fortalecer el 

programa del ICBF 

denominado familias 

con bienestar

Porcentaje de 

familias 

atendidas con 

problemáticas 

de violencia 

intrafamiliar.

7
%

1
0
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1
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%

1
0
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DE 
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

 Vincular el 80% de 

las personas  de la 

estrategia red Unidos  

en los espacios de 

aprovechamiento del 

tiempo libre abiertos 

creados en el 

municipio.

Fortalecer 

actividades ludicas y 

utilizacion del tiempo 

libre a traves de la 

Secretaria de 

Educacion y  Salud 

Publica

Porcentaje de 

personas que 

participan en 

espacios de 

aprovechamien

to de tiempo 

libre.

5
%

2
5
%

2
5
%

2
5
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5
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6
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3
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DE 
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Promover la 

capacitación del 54% 

de las familias RED 

UNIDOS en pautas de 

crianza humanizadas.

Fortalecer las ecuelas 

de padres en el 

municipio

Porcentaje de 

familias 

capacitadas en 

pautas de 

crianza 

humanizadas.

4
%

1
0
%

2
0
%

2
0
%

5
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4
3
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DE 

GOBIERNO/RE

D UNIDOS

 

10000000 5200000 1/01/2013 31/12/2015

174

ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Gestionar la 

capacitación  del  

98% de las familias 

UNIDOS sobre el 

sistema financiero y 

generar cultura de 

ahorro.

Fortalecer el 

programa de mujeres 

ahorradoras del 

Departamento para 

la Prosperidad

Porcentaje de 

familias RED 

UNIDOS 

capacitadas.

8
%

2
5
%

2
5
%

4
0
%

5
0
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5
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DE 

GOBIERNO/RE

D UNIDOS
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la Pobreza 

extrema del 30% 

de las Familias 

vinculadas a la 

Red Unidos en el 

Municipio de la 

Plata.

% 

pobreza 

extrema

REDUCCIÓN  

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA 

Promover que el 80% 

de las familias en 

pobreza extrema 

conozcan las rutas de 

atención de los 

servicios de justicia y 

accedan a estos de 

manera oportuna y 

eficaz.

Socializar las rutas 

de atencion de los 

servicios de justicia

Porcentaje de 

familias RED 

UNIDOS 

conozcan las 

rutas de 

atención de los 

servicios de 

justicia.

1
0

1
0
%

3
0
%

3
0
%

5
0
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0
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3
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GOBIERNO/RE

D UNIDOS

5200000 1/01/2013 31/12/2015

176

ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Propender por el 

desarrollo del 

100% de la 

población 

beneficiaria del 

programa de 

familias en acción.

Programas 

realizados

MANTENER EL 

PROGRAMA 

FAMILIAS EN 

ACCIÓN

Apoyo con la 

promoción y el 

despliegue de 2 

programas de cultura 

ciudadana en el 

cuatrienio

Consejos de padres 

con las madres de 

familias en accion

Programas 

realizados

1 1 0 0

1
2
1
0
0
0
0
0

1
2
1
0
0
0
0
0

FAMILIAS EN 

ACCION
10000000 2100000 1/01/2013 31/12/2015

Poblaci

on 

vulnera

ble 6069 6069

177

ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Propender por el 

desarrollo del 

100% de la 

población 

beneficiaria del 

programa de 

familias en acción.

Programas 

realizados

MANTENER EL 

PROGRAMA 

FAMILIAS EN 

ACCIÓN

Apoyo en una 

actividad de 

promoción y/o 

integración del 

programa familias en 

acción, por año.

Encuentro de 

cuidada, jornadas de 

atencion y jornada 

de incentivo

Actividades 

realizadas

1 1 1 1  

1
3
0
6
6
6
6
6

FAMILIAS EN 

ACCION
11000000 2066666 1/01/2013 31/12/2015

Poblaci

on 

bulnera

ble 6069 6069
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ARTICULACIÓ

N 

INSTITUCION

AL LA 

SUPERACIÓN 

DE LA 

POBREZA 

EXTREMA DE 

LAS 

FAMILIAS 

VINCULADAS 

A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Propender por el 

desarrollo del 

100% de la 

población 

beneficiaria del 

programa de 

familias en acción.

Programas 

realizados

6069 6069

MANTENER EL 

PROGRAMA 

FAMILIAS EN 

ACCIÓN

Apoyo programa de 

inclusión para 200 

familias de población 

indígena

Selección e 

inscripcion.

Familias 

incluidas

1 1 1 1  

1
0
0
0
0
0
0
0

FAMILIAS EN 

ACCION
5000000 5000000 1/01/2013 31/12/2015

Poblaci

on 

bulnera

ble 6069 6069
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GARANTIZAR 

LA ATENCIÓN 

INTEGRAL AL 

ADULTO 

MAYOR

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Vincular al adulto 

mayor en 

programas de 

ocupación del 

tiempo libre.

No. de 

adultos 

mayores 

participan

do del 

programa.

ADULTO 

MAYOR ACTIVO  

PARA LA 

PROSPERIDAD

500 adultos mayores 

participando del 

programa.

 programa MIPSAN 

que contiene la 

politica publica de 

adulto mayor, 

integra todas las 

secretarias de la 

alcaldia

No de adultos 

participando 

del programa. 1
0
0
0
0
%

2
0

3
0

3
0  

5
0
0
0
0
0
0

2
2
8
8
0
0
0

2
3
7
9
5
2
0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO
  2314 5000000  1/01/2013 31/12/2015

 

Contraro 41-

396-130-11-26-

1-2-19 OBJETO 

" Se obliga para 

con el 

municipio a 

realizar 

acompañamient

o de cuidado 

integral, 

proteccion 

individual y 

colectiva a la 

180

GARANTIZAR 

LA ATENCIÓN 

INTEGRAL AL 

ADULTO 

MAYOR

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Un (1) Programa 

de Atención 

Integral para el 

adulto mayor 

No. De 

adultos 

mayores 

incluidos

ADULTO 

MAYOR ACTIVO  

PARA LA 

PROSPERIDAD

500 de adultos 

mayores en 

programas de 

Acondicionamiento 

físico 

Vinculacion del 

adulto mayor a 

programa de MIPSAN 

en 

acondicionamientofisi

co

No. De adultos 

mayores 

incluidos

2
0
%

1
5
0

1
5
0

1
0
0  
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0
0
0
0
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2
2
8
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2
0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO
1  2314 5000000  1/01/2013 31/12/2015

Contraro 41-

396-130-11-26-

1-2-19 OBJETO 

" Se obliga para 

con el 

municipio a 

realizar 

acompañamient

o de cuidado 

integral, 

proteccion 

individual y 

colectiva a la 

poblacion 
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GARANTIZAR 

LA ATENCIÓN 

INTEGRAL AL 

ADULTO 

MAYOR

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Un (1) Programa 

de Atención 

Integral para el 

adulto mayor 

No. De 

adultos 

mayores 

incluidos

ADULTO 

MAYOR ACTIVO  

PARA LA 

PROSPERIDAD

1 aporte anual para 

el apoyo al 

sostenimiento de 

adultos mayores de 

instituciones de 

cuidado al adulto 

mayor.

Fortalecer el 

programa

Programa 

implementado.

1 1 1 1

1
6
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0
0
0
0
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2
8
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SECRETARIA 

DE GOBIERNO
1  

231404

041/12

06

2000000  1/01/2013 31/12/2015

Contraro 41-

396-130-11-26-

1-2-19 OBJETO 

" Se obliga para 

con el 

municipio a 

realizar 

acompañamient

o de cuidado 

integral, 

proteccion 

individual y 

182

GARANTIZAR 

LA ATENCIÓN 

INTEGRAL AL 

ADULTO 

MAYOR

 

Diseñar la 

Caracterización de 

la población LGBTI 

del municipio.

100% de 

la 

población 

caracteriz

ada.

INCLUSIÓN 

POBLACIÓN 

LGBTI

Diseño Un documento 

de caracterización

Caracterizacion de la 

poblacion

documento de 

caracterización

.

5
%

2
5
%

3
0
%

4
0
%  

1
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SECRETARIA 

DE GOBIERNO
1  

231404

041/12
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1620000  1/01/2013 31/12/2015

Contraro 41-

396-130-11-26-

1-2-19 OBJETO 

" Se obliga para 

con el 

municipio a 

realizar 

acompañamient

o de cuidado 

integral, 

proteccion 

individual y 

colectiva a la 

poblacion 

adulto mayor 
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L
A

 D
I
S

C
A
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C
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A
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U
N
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 S

I
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U

A
C

I
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U
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I
M

P
I
D

E
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L
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I
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I
D

U
O
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U

 

D
E
S

E
M

P
E
Ñ

O
 

 

Realizar la 

Caracterización al 

100% de la 

población 

Discapacitada  del 

municipio.

% de la 

población  

discapacit

ada

ND 500

POBLACIÓN 

CON 

DISCAPACIDA

D.

Un sistema de 

caracterización de la 

población 

discapacitada.

Coordinar la 

aplicación de 

encuesta primera 

fase a los 173

sistema de 

caracterización 

implementado. 3
0
0

1
0
0

5
0

5
0 SECRETARIA 

DE GOBIERNO

 

231407

41/130

1,21604 

231407

042/13

01  

6500000 200000 1/01/2013 31/12/2015

56%

Poblaci

on en 

situaci

on de 

discapa

cidad 500 500

A traves de la 

Secretaria de 

Desarrollo 

Social 

municipal se 

coordinan las 

acciones 

pertienentes y 

se aportan los 

recursos para la 

implementacion 

L
A
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I
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C
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D
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G
R

U
P

O
S

 

V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S Realizar la 

Caracterización al 

100% de la 

población 

Discapacitada  del 

municipio.

% de la 

población  

discapacit

ada

ND 800

POBLACIÓN 

CON 

DISCAPACIDA

D.

Ingresar las 

encuestas a la 

plataforma 

"Discapacitados 

Secretaria de Salud 

Departamental"

sistema de 

caracterización 

implementado.

2
8
0

1
7
3

1
7
3

1
7
4 SECRETARIA 

DE GOBIERNO

  

1/01/2013 31/12/2015

Poblaci

on en 

situaci

on de 

discapa

cidad contrato olga
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LA 

DISCAPACIDA

D COMO UNA 

SITUACIÓN 

QUE NO 

IMPIDE AL 

INDIVIDUO 

SU 

DESEMPEÑO 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Fortalecer comité 

de discapacitados 

mediante 

capacitación en 

mecanismos de 

participación 

comité 

fortalecido

.

POBLACIÓN 

CON 

DISCAPACIDA

D.

Dos capacitaciones a 

un comité de 

discapacitados

matrices, plan de 

accion municipal, se 

implemento 

compromisos que 

estan actas para el 

2013

No de 

capacitaciones

4 4 4 4

5
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0 0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO

231407

41/130

1,21604 

231407

042/13

01

10000000

 

1/01/2013 31/12/2015

contrato olga
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LA 

DISCAPACIDA

D COMO UNA 

SITUACIÓN 

QUE NO 

IMPIDE AL 

INDIVIDUO 

SU 

DESEMPEÑO 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Fortalecer comité 

de discapacitados 

mediante 

programas 

integrales. 

Programas 

Integrales

.

 

Gestionar el diseño 

de un programa 

integral para 

discapacitados

Fortalecer la UAI

No de 

programa 

implementado.

1 1 1 1
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contrato olga
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GARANTIZAR 

LA 

PROMOCIÓN, 

PROTECCIÓN 

Y EL 

RESPETO A 

LOS 

DERECHOS 

HUMANOS D
E

R
E

C
H

O
S

 H
U

M
A

N
O

S

Todas las I.E. con 

programas 

pedagógicos de 

formación de los 

derechos humanos 

y de derecho 

internacional 

humanitario.

Porcentaje 

de I. E. 

con 

programa

s D.H. y 

D.I.H. en 

sus 

currículos

CULTURA DE 

LOS 

DERECHOS 

HUMANOS 

PARA LA 

PROSPERIDAD

100% de I. E. con 

programa de 

capacitación en D.H. 

y D.I.H.

Presentar el estudio 

ante Secretaria 

Departamental de 

Educacion con previa 

aprobacion del 

Comité Tecnico 

Educativo.  A Traves 

de la Secretaria de 

Educacion con el 

Comité Tecnico lo 

pueden desarrollar

Porcentaje de 

I. E. con 

programas 

D.H. y D.I.H. 

en sus 

currículos. 

(Línea de 

base: N.D.)

1 1 1 1
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DE GOBIERNO 

Y COMISARIA 

DE FAMILIA

  

1200000 1/01/2013 31/12/2015

Comun

idad 

Educati

va

19 

Institu

ciones 

Educat

ivas
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GARANTIZAR 

LA 

PROMOCIÓN, 

PROTECCIÓN 

Y EL 

RESPETO A 

LOS 

DERECHOS 

HUMANOS D
E

R
E

C
H

O
S

 H
U

M
A

N
O

S

Todas las I.E. con 

programas 

pedagógicos de 

formación de los 

derechos humanos 

y de derecho 

internacional 

humanitario.

Porcentaje 

de I. E. 

con 

programa

s D.H. y 

D.I.H. en 

sus 

currículos

CULTURA DE 

LOS 

DERECHOS 

HUMANOS 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Realizar  cuatro (4) 

jornadas de 

intercambio cultural 

en las que se enfatice 

el respeto por las 

diferencias sociales, 

económicas y étnicas.

Olimpiadas donde se 

incluyan temas del 

respeto por las 

diferencias sociales, 

economicas y étnicas

No. De 

eventos. (Línea 

de base: N.D.)

1 1 1 1

6
0
0
0
0
0

1
8
0
0
0
0
0

1
0
0
0
0
0
0

1
2
0
0
0
0
0 SECRETARÍA 

DE GOBIERNO 

Y COMISARIA 

DE FAMILIA

800000

 

1000000 1/01/2013 31/12/2015

Comun

idad 

Educati

va

I.E y 

I.E 

etnicas

188

GARANTIZAR 

LA 

PROMOCIÓN, 

PROTECCIÓN 

Y EL 

RESPETO A 

LOS 

DERECHOS 

HUMANOS D
E

R
E

C
H

O
S

 H
U

M
A

N
O

S

Todas las I.E. con 

programas 

pedagógicos de 

formación de los 

derechos humanos 

y de derecho 

internacional 

humanitario.

Porcentaje 

de I. E. 

con 

programa

s D.H. y 

D.I.H. en 

sus 

currículos

CULTURA DE 

LOS 

DERECHOS 

HUMANOS 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Estructuración de un 

(1) plan de 

protección de 

personas en situación 

de riesgo 

extraordinario.

Elaborar el 

documento PLAN de 

proteccion de 

personas en 

situacion de Riesgo 

extraordinario.  Y 

Ejecutar el PLAN

Plan 

estructurado. 

(Línea de 

base: N.D.)

1
0

1
0
%

4
0
%

4
0
%

6
0
0
0
0
0

1
8
0
0
0
0
0

1
0
0
0
0
0
0

1
2
0
0
0
0
0 SECRETARÍA 

DE GOBIERNO 

Y COMISARIA 

DE FAMILIA

800000

 

1000000 1/01/2013 31/12/2015

Comun

idad 

Educati

va

189

GARANTIZAR 

LA 

PROMOCIÓN, 

PROTECCIÓN 

Y EL 

RESPETO A 

LOS 

DERECHOS 

HUMANOS D
E

R
E

C
H

O
S

 H
U

M
A

N
O

S

Capacitar 

miembros de la 

fuerza pública en 

DH. Y D.I.H

Miembros 

de la 

fuerza 

pública.

CULTURA DE 

LOS 

DERECHOS 

HUMANOS 

PARA LA 

PROSPERIDAD

Gestionar Un 

programa por año de 

capacitación para 

miembros de la 

fuerza pública.

Solicitar mediante 

nota una 

capacitacion a la 

Policia Nacional, 

Ejercito Nacional o 

ante el Ministerio de 

Defensa

Miembros de la 

fuerza pública.

0 2 1 1 0

8
0
0
0
0
0

1
0
0
0
0
0
0

1
2
0
0
0
0
0 SECRETARÍA 

DE GOBIERNO 

Y COMISARIA 

DE FAMILIA

 

800000 1/01/2013 31/12/2015

todos
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AUTO 

RECONOCIMI

ENTO Y 

VALORACIÓN 

ÉTNICA Y 

CULTURAL 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Apoyar en la 

gestión de la 

ayuda humanitaria 

al 100% de la 

población víctima 

del 

desplazamiento 

forzado por   

conflicto armado, 

en estado de 

vulnerabilidad 

% de 

población 

apoyada.

POBLACIÓN 

VÍCTIMA DEL 

DESPLAZAMIE

NTO FORZADO 

POR LA 

VIOLENCIA 

Una ayuda 

humanitaria por cada 

familia víctima del 

desplazamiento 

forzado por la 

violencia. Priorizando 

la población más 

vulnerable

Entrega de ayudas 

alimentarias

No de familias 

atendidas.

0

5
0
%

5
0
% 0 0

2
9
5
7
1
4
2

3
5
2
0
0
0
0

0 0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO

231421

/21604;

231406

/1101

900000

2057142
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AUTO 

RECONOCIMI

ENTO Y 

VALORACIÓN 

ÉTNICA Y 

CULTURAL 

G
R

U
P

O
S

 

V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Garantizar al 10% 

de la población su 

seguridad 

alimentaria

% de 

familias 

con 

seguridad 

alimentari

a.

POBLACIÓN 

VÍCTIMA DEL 

DESPLAZAMIE

NTO FORZADO 

POR LA 

VIOLENCIA 

Un Programa de 

seguridad alimentaria 

para la población, 

priorizando los 

grupos poblacionales 

vulnerables

Ejecucion del 

Programa seguridad 

alimentaria y 

atencion en salud y 

educacion

programa de 

seguridad 

alimentaria 

implementado.

1 1 0 0

2
0
5
7
1
4
2

3
0
0
0
0
0
0

0 0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO

231406

/1101

1000000 2000000 1/01/2013 31/12/2013

  apoyo 

logistico para 

las jornadas de 

capacitacion y 

encuentros del 

comité de 

justicia 

transicional )

6
5
0
0
0
0
0

6
7
0
0
0
0
0

1
2
5
5
8
2
8
7

1
3
1
2
3
4
1
0
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AUTO 

RECONOCIMI

ENTO Y 

VALORACIÓN 

ÉTNICA Y 

CULTURAL 

G
R

U
P

O
S

 

V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Apoyar al 1% de 

la población con 

asistencia 

funeraria.

% la 

población 

atendida. 

POBLACIÓN 

VÍCTIMA DEL 

DESPLAZAMIE

NTO FORZADO 

POR LA 

VIOLENCIA 

Asistencia funeraria  

a 18 personas 

desplazadas.

Repatrizar el cuerpo
No de personas 

beneficiadas. 3
% 5 5 5

2
0
5
7
1
4
2

3
5
2
0
0
0
0

4
5
7
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0
0
0

4
7
5
9
0
4
0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO

231406

/1101

1000000 2520000 1/01/2013 31/12/2013
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AUTO 

RECONOCIMI

ENTO Y 

VALORACIÓN 

ÉTNICA Y 

CULTURAL 

G
R

U
P

O
S

 

V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S Realizar la 

Caracterización de 

las comunidades 

étnicas 

identificadas en el 

municipio de la 

Plata.

comunida

des 

caracteriz

adas  

COMUNIDADES 

ÉTNICAS CON 

ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

Un programa de 

caracterización de las 

comunidades étnicas 

formulado

caraterizacion

plan de 

caracterización 

formulado.

 0 1 0 0 0

5
0
0
0
0
0
0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO
2314 5000000 1/01/2013 31/12/2013
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AUTO 

RECONOCIMI

ENTO Y 

VALORACIÓN 

ÉTNICA Y 

CULTURAL 

G
R

U
P

O
S

 

V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S
Actualización de la 

caracterización del 

100% de la 

Población víctima 

del 

desplazamiento 

forzado por   

conflicto armado.

% de la 

población 

caracteriz

ada.

POBLACIÓN 

VÍCTIMA DEL 

DESPLAZAMIE

NTO FORZADO 

POR LA 

VIOLENCIA 

1.820 personas 

víctima del 

desplazamiento 

forzado por   conflicto 

armado 

caracterizada.

2585 caracterizados
No de personas 

caracterizadas.

1

2
5
8
5

0 0 0

2
8
5
7
1
4
2

0 0 0

SECRETARIA 

DE GOBIERNO
  

 

METACUMPLIDA 

EN EL 2012

195

AUTO 

RECONOCIMI

ENTO Y 

VALORACIÓN 

ÉTNICA Y 

CULTURAL 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Garantizar al 

100% de las 

organizaciones de 

población 

desplazada OPD la 

participación en 

las decisiones de 

la política pública 

sobre 

desplazamiento 

forzado.

% de OPD 

organizad

as.

POBLACIÓN 

VÍCTIMA DEL 

DESPLAZAMIE

NTO FORZADO 

POR LA 

VIOLENCIA 

OPD con espacios 

adecuados para 

participar en las 

decisiones de política 

pública sobre 

desplazamiento 

forzado.

10 organizaciones  

participando

OPD 

participando.

1 1 1 1
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SECRETARIA 

DE GOBIERNO

231006

/1101
2057142 1/01/2013 31/12/2015
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AUTO 

RECONOCIMI

ENTO Y 

VALORACIÓN 

ÉTNICA Y 

CULTURAL 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Garantizar al 

100% de las 

organizaciones de 

población 

desplazada OPD la 

participación en 

las decisiones de 

la política pública 

sobre 

desplazamiento 

forzado.

% de OPD 

organizad

as.

POBLACIÓN 

VÍCTIMA DEL 

DESPLAZAMIE

NTO FORZADO 

POR LA 

VIOLENCIA 

OPD del municipio 

capacitado en 

procesos de 

participación 

ciudadana.

10 organizaciones  

capacitadas en 

Detechos Humanos 

OPD 

capacitadas.

1 1 1 1
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SECRETARIA 

DE GOBIERNO

231006

/1101
2057142 1/01/2013 31/12/2015
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AUTO 

RECONOCIMI

ENTO Y 

VALORACIÓN 

ÉTNICA Y 

CULTURAL 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Capacitar los 

hogares incluidos 

en el RUPD para 

que ninguno de 

sus  miembros 

sufra tortura, 

violencia sexual o 

robo después del 

desplazamiento

% 

hogares 

incluidos.

0 3

POBLACIÓN 

VÍCTIMA DEL 

DESPLAZAMIE

NTO FORZADO 

POR LA 

VIOLENCIA 

Realizar tres 

capacitaciones a  

comunidades 

especialmente a las 

más vulnerables,  en 

comportamiento en 

medio del conflicto, 

derechos humanos y 

mecanismos de 

protección y 

exigibilidad de 

capacitacion en 

temas de MAPE y 

MUSE

Numero de 

capacitaciones

0 1 1 1 1
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SECRETARIA 

DE GOBIERNO

231006

/1101
2057142 1/01/2013 31/12/2015
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