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AUTO 
RECONOC
IMIENTO 

Y 
VALORAC

IÓN 
ÉTNICA Y 
CULTURA

L

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Realizar la 
caracterizacion 

de las 
comunidades 
etnicas en el 

municipio de la 
Plata

Comunid
ades 

caracteri
zadas

0 2

COMUNIDADE
S ÉTNICAS 

CON 
ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

Un programa de 
caracterización de las 
comunidades etnicas 

formulado

Caractarizacion 
de las 

comunidades 
etnicas

Plan de 
caracterizacion 

formulado

2012 CERO- SE 
DESARROLLA 
EN EL 2013

0 0 1 0 0 0

14
7

50
00

0

0 0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
0 0 231409 14750000 1-Jan-13 12/31/2013

Poblacion 
Indigena

5 
RESGU
ARDOS

CARA
CTERI
ZACIO
N
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AUTO 
RECONOC
IMIENTO 

Y 
VALORAC

IÓN 
ÉTNICA Y 
CULTURA

L

G
R

U
P

O
S

 
V

U
L
N

E
R

A
B

L
E

S

Garantizar  la 
inclusión de las 
comunidades 

étnicas 
caracterizadas, 
en los   planes y 
programas con 

enfoque 
diferencial, de 

conformidad con 

Numero 
de 

campaña
s.

ND 2

COMUNIDADE
S ÉTNICAS 

CON 
ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

2 campañas 
educativas de 
divulgacion y 

programacion de los 
derechos 

fundamentales de los 
grupos etnicos 

realizados

Prorgama 
"reconocimientod

e los derechos 
etnicos", Crear 
mesas tecnicas 

de derechos 
etnicos y realizar 

reuniones de 
estas mesas 

involucrando el 

Numeros de 
campañas 
ejecutadas

EN EL 2012 SE 
REALIZARON 2 

CAMPAÑAS  
CON EL 

MINISTERIO 
DEL INTERIOR, 
PERSONERIA Y 

ALCALDIA

O 2 0 0 0

15
0

00
00

0 0 0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
2

15
0

00
00

23140108
01/21601, 
23140241/
21604

1500000   500000 1-Jan-12 12/31/2015
Poblacion 
Indigena

Contrato 41-396-130-11-26-1-151 OJETO "Prestar los servicios consistentes en desarrollar actividades de apoyo y complementacion a las funciones 
que realiza la secretaria de gobierno referente a la  ejecucion de los diferentes progrmas plamasdos en el Plan de Desarrollo Municipal 2012-2015 que 
hace parte del sector Grupos Vulnerables
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AUTO 
RECONOC
IMIENTO 

Y 
VALORAC

IÓN 
ÉTNICA Y 
CULTURA

L

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Fortalecer  en un 
10% a las 

comunidades 
étnicas en  

vinculación  a 
procesos de 
formación e 
intercambios  

etnoculturales.

Totalmie
mbros 

comunid
ades 

étnicas 
participa

ndo.

ND 2

COMUNIDADE
S ÉTNICAS 

CON 
ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

2 talleres de 
recuperacion de 

expresiones 
tradicionales 

indigenas 
participando en 

proceos de formacion 
e intercambiosetnicos 

en el cuatrienio

Programa 
"Construccion 

participativa de 
politicas publicas en 

todas sus 
dimensiones del 
desarrollo de 

acuerdo a los usos 
y costumbres de los 

grupos etnicos"  
Realizar talleres 

diferenciales de los 
pueblos etnicos del 

municipio .  

% de 
comunidades 
participando.

2012 CERO- SE 
DESARROLLA 
EN EL 2013

0 0 1 1 0 0

10
0

00
00

15
0

00
00 SECRETARIA 

DE 
GOBIERNO

1 231409 2500000 870000 1-Jan-13 12/31/2015
Poblacion 
Indigena

42 Gestion realizada ante el ministerio del Interior, con apoyo de la UDR , Gobierno y Personeria; sin inversion por parte del municipio

2012  todos  los 
proyectos  que 
salieron  de  la 
udr  eran  para 
estos talleres
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AUTO 
RECONOC
IMIENTO 

Y 
VALORAC

IÓN 
ÉTNICA Y 
CULTURA

L

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

2% de 
comunidades 

étnicas incluidos 
en proyectos 

productivos de 
generación de 

ingresos 

%  de 
Proyecto

s de 
generaci

ón de 
ingresos 
para las 
comunid

ades 
étnicas

3

COMUNIDADE
S ÉTNICAS 

CON 
ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

Socialización en 
comunidades étnicas 
de los programas de 

generación de 
ingresos en las 

comunidades étnicas 
con priorización de los 
grupos poblacionales 

vulnerables.

Programas 
"Proyectos 
productivos 

Autosostenible" 
Apoyo a que 

ingresen a las 
capacitaciones que 

ofrece el SENA 
programa Jovenes 

Rurales y presenten 
proyectos al Fondo 

Emprender

No de 
Programas de 
generación de 

ingresos 
socializados 

con las 
comunidades 

étnicas.

Para el 2013 
con la UDR se 

realizara el 
"proyecto 

productible 
autosostenible"
donde tendran 

visitas y 
asistencia 

tecnica

0 1 1 1 0

76
5

00
00

15
0

00
00

16
0

00
00 SECRETARIA 

DE 
GOBIERNO

231409 7650000 2000000 1-Jan-13 12/31/2015
Poblacion 
Indigena
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AUTO 
RECONOC
IMIENTO 

Y 
VALORAC

IÓN 
ÉTNICA Y 
CULTURA

G
R

U
P

O
S

 
V

U
L
N

E
R

A
B

L
E
S Dotar de 

unidades 
sanitarias a la 

institución 
educativa 
indígena 

Yu´luucx pishau.

Dotación 
de 

baterías  
sanitarias

.

1

COMUNIDADE
S ÉTNICAS 

CON 
ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

1 Institución 
educativa de 

población indígena  
con dotación  baterías 

sanitarias.

Elaboracion de 
los estudios, 
diseños y el 

proyecto de la 
construccion a 

todo costo 
bateria sanitaria

No de  baterías 
sanitarias 
dotadas

PROYECTADA 
PARA EL 2015

0 0 0 1 0 0 0

35
0

00
00

0 SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
1

23010203/
2120300

35 0 0 1-Jan-13 12/31/2013
poblacion 
indigena

Asentamiento Indigena Juan Tama en Leticia I.E
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AUTO 
RECONOC
IMIENTO 

Y 
VALORAC

IÓN 
ÉTNICA Y 
CULTURA

L

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S Mejorar  

escenarios 
deportivos de 
comunidades 

indígenas

Escenario
s 

deportivo
s en 

territorio
s 

indígenas 
mejorado

s 

2

COMUNIDADE
S ÉTNICAS 

CON 
ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

Dos escenarios 
deportivos 
mejorados.

Elaboracion de 
los estudios, 

diseños y 
proyecto de la 
construccion a 

todo costo 
polideportivo

 No de 
escenarios 
deportivos. 

PROYECTADA 
PARA EL 2015.  
SE REALIZO 

CONVOCATORI
A PERO NO SE 

PRESENTO 
OFERENTE

1 0 0 1

14
9

99
50

0

0 0

18
0

00
00

0 SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO 27
0

91
00

0

23
1

41
90

1

14999500 12091500  1-Oct-12 3/31/2013
poblacion 
indigena

Asentamiento Indigena La Gaitana Municipio aporta $12.091.500 y poblacion indigena $14.999.500; polideportivo I.E  YALANDA-
YAT CXHACXHA Alto San Mateo
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AUTO 
RECONOC
IMIENTO 

Y 
VALORAC

IÓN 
ÉTNICA Y 
CULTURA

L

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Fortalecer y 
capacitar 

organizaciones y 
formas de 

participación de 
comunidades 

étnicas.

% 
comunid

ades 
organiza

das.

1

COMUNIDADE
S ÉTNICAS 

CON 
ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

Realizar una 
capacitación  de 

asesoría y orientación 
sobre organizaciones 

de participación. 

Coordinador 
capacitacion con 
el Ministerio del 

Interior y Asuntos 
Indigenas

Capacitacion 
educativa 
realizada

EN EL 2012 SE 
REALIZARON 1 
CAPACITACION 

CON EL 
MINISTERIO 

DEL INTERIOR, 
PERSONERIA Y 

ALCALDIA

0 1 0 0 0

50
0

00
0

0 0 0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
1

50
0

00
0

23140108
01/21601, 
23140241/
21604

500000 3000000 1-Jan-12 12/31/2012
Poblacion 
Indigena

Contrato 41-396-130-11-26-1-151 OJETO "Prestar los servicios consistentes  en desarrollar actividades de apoyo y complementacion 
a  las  funciones  que  realiza  la  secretaria  de  gobierno referente  a  la  ejecucion  de  los  diferentes  progrmas  plamasdos  en  el  Plan  de 
Desarrollo Municipal 2012-2015 que hace parte del sector Grupos Vulnerables

GESTION
AR, 

COORDIN
AR, 

ARTICULA
R Y 

DESARRO
LLAR 

ACCIONE
S 

TENDIENT
ES A 

GARANTI
ZAR LAS 
CONDICI
ONES DE 
SEGURID

AD Y 
CONVIVE

NCIA

S
E

G
U

R
ID

A
D

 Y
 C

O
N

V
IV

E
N

C
IA

Mecanismos para 
Reducir la 

Criminalidad

Plan 
formulad

o

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

Gestionar la 
Construcción de la 

casa de la justicia con 
el fin de generar 
mecanismos de 

solución pacifica de 
conflictos, así como 
generar una justicia 

no formal como 
herramienta de 
descongestión.

Realizar los 
estudios y 

diseños para la 
construccion de 

la Casa de la 
Justicia 

1 casa de 
justicia 

construida

1

SECRETARÍA 
DE 

GOBIERNO, 
POLICÍA 

NACIONAL, 
EJERCITO 

NACIONAL, 
CTI,

SOLICITAR 
MODIFICACI

ON AL 
CONCEJO 
PORQUE 

AHORA SE 
VA A 

CONSTRUIR 
YA ESTAN 

LOS 
RECURSOS

1

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

Gestionar la 
viabilizacion y 

cofinanciacion del 
proyecto ante el 

Ministerio del 
Interior

Proyecto 
gestionado

0 1 0 0 0

1
8
7
5
0
0

0
0
0

0 0 0 1 187.5

2318040
7 
F(1102,
21601,2
1604,71
105)

195,5 convenio con el ministerio del interior construccion de la cada de la justicia

1

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

Realizar contrato 
de cofinanciacion 

y contrato de 
construccion

0.5 0 1 0 0 0

1
2
5
0

0 0 0 0.5 187.5 195,5
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1

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

Construccion y 
funcionamiento 
de la Casa de la 

Justicia

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

100%

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

Gestionar la 
dotacion y 

complementacion 
de servicios a 

operar en la casa 
de la justicia

100% 100%

GESTION
AR, 

COORDIN
AR, 

ARTICULA
R Y 

DESARRO
LLAR 

ACCIONE
S 

TENDIENT
ES A 

GARANTI
ZAR LAS 
CONDICI
ONES DE 
SEGURID

AD Y 
CONVIVE

S
E

G
U

R
ID

A
D

 Y
 C

O
N

V
IV

E
N

C
IA

Proyectos y 
estrategias  

encaminadas a la 
construcción del 
Quinto Distrito  
de Policia La 
Plata Huila.

0

1

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

Gestionar proyectos  
y estrategias  

encaminadas para la 
construcción  del 
Quinto Distrito de 

Policia Sede La Plata

Realizar estudio 
de viabilidad para 
mejoramiento de 
la Infraestructura 
de  la base del 5 
Distrito de Policia 

La Plata"  
(reubicacion, 
adquisicion de 

lote consruccion 
?)

Diseño y 
viabilizacion del 

proyecto  de 
infraestructura 
del Distrito de 
Policia no. 5)

EN EL 2012 
CERO SE 

DESARROLLA 
EN EL 2013

0 0
.3

0
.3

0
.4

1
0
0
0
0
0

0

1
0
0
0
0
0

0

1
0
0
0
0
0

0

SECRETARÍA 
DE 

GOBIERNO, 
POLICÍA 

NACIONAL, 
EJERCITO 

NACIONAL, 
CTI,

1000000 sep-17-12 30-Jun-13 x
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GESTION
AR, 

COORDIN
AR, 

ARTICULA
R Y 

DESARRO
LLAR 

ACCIONE
S 

TENDIENT
ES A 

GARANTI
ZAR LAS 
CONDICI
ONES DE 
SEGURID

AD Y 
CONVIVE

S
E

G
U

R
ID

A
D

 Y
 C

O
N

V
IV

E
N

C
IA

Proyectos y 
estrategias  

encaminadas a la 
construcción del 
Quinto Distrito  
de Policia La 
Plata Huila.

Proyecto

0 10

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

Gestión para 
Aumentar en 5 para 

un total de 10 
auxiliares bachilleres 
en la Policía Nacional 

que prestan el 
servicio militar en el 
municipio de La Plata

Realizar convenio 
con la policia 

Nacional, para el 
Incremento de 

personal auxiliar 
bachiller"  
Solicitar 

modificar al 
concejo no 

incremento sino 
el sostenimiento.

No. de 
Auxiliares de 

Policía 
Vinculados por 

año

A traves de la 
oficina de 
transito 

5 1
0

1
0

1
0

1
0

1
5

7
2

7
5

7
8

SECRETARÍA 
DE 

GOBIERNO, 
POLICÍA 

NACIONAL, 
EJERCITO 

NACIONAL, 
CTI,

0 0
230916 
f(1210)

240 sep-17-12 1-Dec-12

habitan
tes de 
la 
Poblaci
on 
Urbana

2
5
0
0
0

2
5
0
0
0 A traves de la secretaria de transito municipal se coordinan las acciones pertienentes y se aportan los 

recursos para la implementacion de esta estrategia
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GESTION
AR, 

COORDIN
AR, 

ARTICULA
R Y 

DESARRO
LLAR 

ACCIONE
S 

TENDIENT
ES A 

GARANTI
ZAR LAS 
CONDICI
ONES DE 
SEGURID

AD Y 
CONVIVE

S
E

G
U

R
ID

A
D

 Y
 C

O
N

V
IV

E
N

C
IA

Proyectos y 
estrategias  

encaminadas a la 
construcción del 
Quinto Distrito  
de Policia La 
Plata Huila.

Proyecto

0 1

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

Formular un Plan 
integral de seguridad 
y convivencia.(PICSC)

Nombre del 
documento 

Plan formulado
PLAN 

FORMULADO Y 
APROBADO

0 1 0 0 0

1
1
0
0
0
0

0

0 0 0

SECRETARÍA 
DE 

GOBIERNO, 
POLICÍA 

NACIONAL, 
EJERCITO 

NACIONAL, 
CTI,

1 0 100000 1000000 1/1/2012 1-0ct-2012 P
ob

la
ci

o
n
 e

n 
g
en

e
ra

l

5
6
0
0
0

5
6
0
0
0

aprobado en el acta del comité del orden terrirorial del mes de Agosto de 2012
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GESTION
AR, 

COORDIN
AR, 

ARTICULA
R Y 

DESARRO
LLAR 

ACCIONE
S 

TENDIENT
ES A 

GARANTI
ZAR LAS 
CONDICI
ONES DE 
SEGURID

AD Y 
CONVIVE

NCIA

S
E

G
U

R
ID

A
D

 Y
 C

O
N

V
IV

E
N

C
IA

Reducir los 
homicidios a una 
tasa de 28 por 

100.000 
habitantes.

Tasa de 
homicidio

s por 
cada 

10.000 
habitante

s.

0 8

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

Gestionar 4 planes 
desarme de los 

ciudadanos en las 
áreas urbana y rural.

Lograr financiar a 
traves del fondo 
de seguridad las 
propuestas de 

estimulo para el 
plan desarme y la 

financiacion de 
los operativos.  

PROGRAMA 
"sencibilizacion e 

incentivos"  
divulgar a traves 

de folletos y 
medios de 

comunicación 
plan desarme y a 

cambio bonos, 
mercados, 

capacitaciones.  
Tener la 

seguridad de la 
normatividad 

vigente.  

4Planes 
gestionados

En la 
Institucion 

educativa la 
Libertad se 

realizo un plan 
desarme "1 
jornada de 
entrega de 
juguetes 
belicos"

0 1 1 1 1

5
0
0
0
0
0

1 1 1

SECRETARÍA 
DE 

GOBIERNO, 
POLICÍA 

NACIONAL, 
EJERCITO 

NACIONAL, 
CTI,

0 0

23140108
01/21601, 
23140241/
21604

500000  2000000 1-Oct-12 12/31/2015

P
ob

la
ci

o
n
 e

n
 g

en
e
ra

l

5
6
0
0
0

5
6
0
0
0 Contrato 41-396-130-11-26-1-151 OJETO "Prestar los servicios consistentes en desarrollar actividades de apoyo y complementacion a las funciones 

que realiza la secretaria de gobierno referente a la  ejecucion de los diferentes progrmas plamasdos en el Plan de Desarrollo Municipal 2012-2015 que 
hace parte del sector Grupos Vulnerables
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GESTIONA
R, 

COORDINA
R, 

ARTICULAR 
Y 

DESARROL
LAR 

ACCIONES 
TENDIENTE

S A 
GARANTIZ

AR LAS 
CONDICIO

NES DE 
SEGURIDA

D Y 
CONVIVEN

CIA

S
E

G
U

R
ID

A
D

 Y
 C

O
N

V
IV

E
N

C
IA

Reducir los 
homicidios a una 
tasa de 28 por 

100.000 
habitantes.

Tasa de 
homicidio

s por 
cada 

10.000 
habitante

s.

13 9

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

Adelantar acciones 
que permitan 
Disminuir los 

homicidios en área 
rural, mediante 

acciones operativas 
coordinadas que 

permitan la 
incautación de armas 
ilegales y el control 

de las armas legales, 
realizando puestos de 

control para la 
incautación de 

material de guerra.

Realizacion de 
patrullaje 

permanente en 
zonas rurales 
porparte del 

Ejercito 

No de 
patrullajes 
realizados

n
d

1
2

1
2

1
2

1
2

SECRETARÍA 
DE 

GOBIERNO, 
POLICÍA 

NACIONAL, 
EJERCITO 

NACIONAL, 
CTI,

1 0 14741428  10000000 1/1/2012 12/31/2015

El ejercito a traves de los batallones Piguanza, Magdalena son los encargados de la zona rural en el 
municipio de La Plata Huila.  Contraros 41-396-130-11-26-3-4-069; 41-396-130-11-26-3-4-159; 41-
396-130-11-26-3-4-088 y resolucion 41-396--10-130-86-1-140; Combustible, trasnsporte, alojamiento, 
alimentacion cuerpos especiales

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

Promoción de la 
normatividad y 
estrategia de 

seguridad en la  
poblacion rural   

No de actos de 
promocion de 

seguridad 
(cuadrantes, 

volantes, 
encuentros 

comunitarios)

n
d 6 1
2

1
2

1
2 1 0 16741428   

Tansito y policia nacional realizaron presencia en el centro poblado de Belen, Alcaldia Comisaria de 
Familia y Personeria

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

   Realizacion de 
visitas en los 

centros poblados 
para control de 

armas.

Visitas 
ejecutadas/Visi

tas 
programadas

0 7 7 7 7 1 0 19741428   
Policia Naciona en el centro poblado de Belen, Gallego  y San Andres.   Contraros 41-396-130-11-26-3-4-
069; 41-396-130-11-26-3-4-159; 41-396-130-11-26-3-4-088 y resolucion 41-396--10-130-86-1-140; 
Combustible, trasnsporte, alojamiento, alimentacion cuerpos especiales

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

Reporte 
semestral  de 
homicidios en 
área rural y 

urbana

No. de 
homicidios en 

área rural 2011 
(13)/No. de 

Homicidios en 

1
3

1
2

1
1

1
0 9

1
0
0
0
0
0

0

1
5
0
0
0
0

0

1
5
0
0
0
0

0

1
0
0
0
0
0

0

1 0

19741728

  

Informes presentados por la policia al consejo de seguridad.  Contraros 41-396-130-11-26-3-4-069; 41-
396-130-11-26-3-4-159; 41-396-130-11-26-3-4-088 y resolucion 41-396--10-130-86-1-140; 
Combustible, trasnsporte, alojamiento, alimentacion cuerpos especiales
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GESTION
AR, 

COORDIN
AR, 

ARTICULA
R Y 

DESARRO
LLAR 

ACCIONE
S 

TENDIENT
ES A 

GARANTI
ZAR LAS 
CONDICI

S
E

G
U

R
ID

A
D

 Y
 C

O
N

V
IV

E
N

C
IA

Reducir los 
homicidios a una 
tasa de 28 por 

100.000 
habitantes.

Tasa de 
homicidio

s por 
cada 

10.000 
habitante

s

1

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

Mantener y mejorar 
los sistemas de 

vigilancia en 
funcionamiento (Línea 

123, Cámaras de 
video, Líneas 

institucionales de 
atención al usuario: 
ESES, Instituciones 

Públicas).

Gestionar y 
Presentar ante el 

Min Interior el  
proyecto con 
ficha sepi del 
Programa de 
conectividad 
363/24  (tel. 
neiva.  Dr luis 

suasa 
3114671457 
PROGRAMA " 
Conectividad 

activa 363/24")  

Implementacio
n del 

PROGRAMA 
"Conectividad 
activa 363/24"  

0

5
0
%

5
0
%

0
%

0
%

7
5
0
0
0
0

0
0

2
5
0
0
0
0

0
0

0 0

SECRETARÍA 
DE 

GOBIERNO, 
POLICÍA 

NACIONAL, 
EJERCITO 

NACIONAL, 
CTI,

1

7
5
0
0
0
0

0
0 2318040

7/21601
;231805
/1307

1500000 67000000 sep-17-12 12/31/2015 A traves de la secretaria de hacienda se cancelo el recibo de la linea 123 

3

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

Gestionar  y 
garantizar que los 
3 operadores de 
telefonia celular 
con sistemas en 

elmunicipio,  
esten en optima 

conectividad 
(enrutadas)

Operadores de 
telefonia celular 

enrutados

0 3 3 3 3

1 0 21 1200000

1

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

sistemas de 
vigilancia en 

funcionamiento 
(Línea 123, 
Cámaras de 
video, Líneas 

institucionales de 
atención al 

usuario: ESES, 
Instituciones 

Públicas).

Mantener y 
mejorar los 
sistemas de 
vigilancia en 

funcionamiento 
Línea 123, 

1 1 1 1 1

1 0 21 5000000

0 1

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

proyecto con ficha 
sepi ministerio del 

interior tel. neiva.  Dr 
luis suasa 

3114671457 
PROGRAMA " 

Conectividad activa 
363/24"  Garantizar 

que todas las 
empresas de telefonia 

celular esten en 

sistemas de 
vigilancia en 

funcionamiento 
(Línea 123, 
Cámaras de 
video, Líneas 

institucionales de 
atención al 

usuario: ESES, 
Instituciones 

Públicas).

Mantener y 
mejorar los 
sistemas de 
vigilancia en 

funcionamiento 
Cámaras de 

video

0 1 1 1 1

1 0 21 1000000
SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

sistemas de 
vigilancia en 

Mantener y 
mejorar los 
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GESTION
AR, 

COORDIN
AR, 

ARTICULA

S
E

G
U

R
ID

A
D

 Y
 

C
O

N
V

IV
E

N
C

IA

Reducir los 
homicidios a una 
tasa de 28 por 

100.000 
habitantes.

Tasa de 
homicidio

s por 
cada 

10.000 

establece
r zonas 
azules xa 
parqueo 
no 

sencibili
zar 
persona
s usen 
zonas 

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

Diseñar  e 
implementar 
proyectos y 

programas que  
contribuyan a la  

Establecer 
programas y 

proyectos 
ajustados 

semestralmente 

No. de 
proyectos   y 
programas 
diseñados.

2 0 1 1 1 0 4
1

4
4

4
5

SECRETARÍA 
DE 

GOBIERNO, 
POLICÍA 

NACIONAL, 
x

14741728

campañas la parte de culpa la tienes tu policia y transito.  Difucion delos portafolios feria de seguridad.  
Transito operativos.   Contraros 41-396-130-11-26-3-4-069; 41-396-130-11-26-3-4-159; 41-396-130-
11-26-3-4-088 y resolucion 41-396--10-130-86-1-140; Combustible, trasnsporte, alojamiento, 
alimentacion cuerpos especiales
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GESTION
AR, 

COORDIN R
ID

A
D

 Y
 

C
O

N
V

IV
E
N Reducir los 

homicidios a una 
tasa de 28 por 

Tasa de 
homicidio

s por 

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 

Diseñar  e 
implementar 
proyectos y 

 Dar aplicavilidad 
a los decretos 

adoptados por el 

No. de 
proyectos   y 
programas 

SECRETARÍA 
DE 

GOBIERNO, x
14741728

 Contraros 41-396-130-11-26-3-4-069; 41-396-130-11-26-3-4-159; 41-396-130-11-26-3-4-088 y 
resolucion 41-396--10-130-86-1-140; Combustible, trasnsporte, alojamiento, alimentacion cuerpos 
especiales
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GESTION
AR, 

COORDIN
AR, S

E
G

U
R

I
D

A
D

 Y
 

C
O

N
V

IV
E

N
C

IA

Reducir los 
homicidios a una 
tasa de 28 por 

100.000 

Tasa de 
homicidio

s por 
cada 

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 
PROSPERIDAD

Diseñar  e 
implementar 
proyectos y 

programas que  

Sensibilizacion 
con todos los 

equipos sicociales 
de policia, CTI  y  

No. de 
proyectos   y 
programas 
diseñados.

SECRETARÍA 
DE 

GOBIERNO, 
POLICÍA x

14741728
 Contraros 41-396-130-11-26-3-4-069; 41-396-130-11-26-3-4-159; 41-396-130-11-26-3-4-088 y 
resolucion 41-396--10-130-86-1-140; Combustible, trasnsporte, alojamiento, alimentacion cuerpos 
especiales
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GESTION
AR, 

COORDIN R
ID

A
D

 Y
 

C
O

N
V

IV
E
N Reducir los 

homicidios a una 
tasa de 28 por 

Tasa de 
homicidio

s por 

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

PARA LA 

Gestionar 4 campañas 
publicitarias que 

permitan incentivar la 

CREAR incentivos 
o recompensas 
para motivar la 

1 1 1 1 6 5 5 5

SECRETARÍA 
DE 

GOBIERNO, 1
231805/
1204  6 1-0ct-12 12/31/2012 TODOS
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ACCESO A 
LA 

JUSTICIA 
Y 

COADYUV
AR EN LA 
SOLUCIÓ

N DE 
CONFLICT

OS JU
S

T
IC

IA
, 

S
E

G
U

R
ID

A
D

, 
C

O
N

V
IV

E
N

C
IA

 C
IU

D
A

D
A

N
A

Fortalecer los 
mecanismos para 

promover el 
dialogo, la 

convivencia y la 
solución amigable 
de los conflictos. 

Número 
de 

acciones 
realizada

s 

ESPACIOS 
PARA EL 

DIALOGO Y LA 
RECONCILIAC

IÓN

Realizar una Brigada 
anual (1) para la 

solución de conflictos 
a los ciudadanos del 

área rural del 
Municipio.

Programa 
"Educacion en 
convivencia y 
resolucion de 

conflictos 
sociales"  Reducir 
los factores que 

fomentan y 
facilitan la 

violencia y la 
inseguridad en el 
sector rural del 

Municipio

Número de 
brigadas 

realizadas. 

1 1 1 1

1
0
0
0
0
0

0

2
0
0
0
0
0

0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
1 2

231601/
1301

0 500000  2000000 1-Sep-12 12/31/2015
En proceso 

de 
contratacion

poblaci
on rural 
urbana

Contrato de prestacion de servicios No. 41-396-130-11-26-3-4-169, con el Objeto "El contratista, se 
compromete y obliga para con el municipio a prestar los servicios consistentes en prestar apoyo logistico 

requerido en la organización, realizacion y desarrollo de la Jornada de capacitacion en Resolucion de 
Conflictos y conciliacion de delitos de mayor incidencia en el municipo de la Plata Huila"
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ACCESO A 
LA 

JUSTICIA 
Y 

COADYUV
AR EN LA 
SOLUCIÓ

N DE 
CONFLICT

OS JU
S

T
IC

IA
, 

S
E

G
U

R
ID

A
D

, 
C

O
N

V
IV

E
N

C
IA

 
C

IU
D

A
D

A
N

A

Fortalecer los 
mecanismos para 

promover el 
dialogo, la 

convivencia y la 
solución amigable 
de los conflictos. 

Número 
de 

acciones 
realizada

s 

ESPACIOS 
PARA EL 

DIALOGO Y LA 
RECONCILIAC

IÓN

Lograr que por lo 
menos un 50% de los 

conflictos de 
convivencia en áreas 

rurales sean resueltos 
comisaria de familia.

Mejoramiento del 
servicio  (Casa de 

la Justicia).  
Apoyo a los 

organizmos de 
seguridad y 

justicia

Número de 
conflictos 

atendidos y 
resueltos.

1 1 1 1

2
7
5
0
0
0

0

3
2
0
0
0
0

0

3
2
9
6
0
0

0

3
3
9
4
8
6

6

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO

2314030
41/2160
4

2750000
41-396-131-11-26-1-10-011 objeto abogada se compromete a brindar apoyo y complementacion a las 
funciones que realiza la comisaria de familia con funciones de justicia
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ACCESO A 
LA 

JUSTICIA 
Y 

COADYUV
AR EN LA 
SOLUCIÓ

N DE 
CONFLICT

OS

JU
S

T
IC

IA
, 

S
E

G
U

R
ID

A
D

, 
C

O
N

V
IV

E
N

C
IA

 
C

IU
D

A
D

A
N

A

Fortalecer los 
mecanismos para 

promover el 
dialogo, la 

convivencia y la 
solución amigable 
de los conflictos. 

Número 
de 

acciones 
realizada

s 

ESPACIOS 
PARA EL 

DIALOGO Y LA 
RECONCILIAC

IÓN

Concertar con las 
comunidades 

indígenas y grupos 
étnicos mecanismos 

alternativos de 
solución de 

Realizar mesas 
de trabajo entre 

grupos indigenas, 
Pesoneria, 

Ministerio del 
Interior y asuntos 

indigenas, 
Alcaldia y policia

Número de 
Acuerdos 

concertados.

1 1

5
0
0
0
0

0

0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO

23140108
01/21601, 
23140241/
21604

500000
Contrato 41-396-130-11-26-1-151 OJETO "Prestar los servicios consistentes en desarrollar actividades de apoyo y complementacion a las funciones 
que realiza la secretaria de gobierno referente a la  ejecucion de los diferentes progrmas plamasdos en el Plan de Desarrollo Municipal 2012-2015 que 
hace parte del sector Grupos Vulnerables
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ACCESO A 
LA 

JUSTICIA 
Y 

COADYUV
AR EN LA 
SOLUCIÓ

N DE 
CONFLICT

OS

JU
S

T
IC

IA
, 

S
E

G
U

R
ID

A
D

, 
C

O
N

V
IV

E
N

C
IA

 
C

IU
D

A
D

A
N

A

Fortalecer los 
mecanismos para 

promover el 
dialogo, la 

convivencia y la 
solución amigable 
de los conflictos. 

Número 
de 

acciones 
realizada

s 

ESPACIOS 
PARA EL 

DIALOGO Y LA 
RECONCILIAC

IÓN

Facilitar que por lo 
menos un 50% de los 

conflictos de 
convivencia sean 
manejados por la 

Personería.

Establecer canal 
de comunicación 

a traves de la 
Personeria 
Municipal

Número de 
conflictos 

atendidos y 
resueltos.

0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
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REDUCIR 
LA 

INFORMA
LIDAD, 

CON 
MIRAS AL 
CRECIMIE

NTO 
EMPRESA

RIAL.

E
M

P
L
E
O

 Y
 D

E
S

A
R

R
O

L
L
O

 E
C

O
N

Ó
M

IC
O

Promover el 
emprendimiento 

empresarial y 
formalización 
empresarial 
durante el 

cuatrienio para 
reducir la 

informalidad y 
generar empleo. 

% 
informali

dad.

LA PLATA 
PRODUCTIVA 

Y 
COMPETITIVA

Gestión realizada 
para la 

implementación de un 
programa de 

emprendimiento para 
el desarrollo 
empresarial, 
incentivar  la 

formalización y la 
generación de 

empleo,   el acceso al 
microcrédito y 
crédito. Para 
promover  la 

capacidad competitiva 
y Productiva 
empresarial.

Programa 
"Implementacion 
de procesos de 
capacitacion y 
promocion de 

iniciativas 
comunales 

control social y 
escueals de 

liderazgo en el 
municipio de la 

Plata".  
Organizacion y 
desarrollo de 

eventos 
comunales;    
Encuentros 

comunales via a  
la prosperidad.  

Gestión 
realizada.

1 1 1 1

1
5
0
0
0
0

0
0

1
8
0
0
0
0

0
0

2
2
0
0
0
0

0
0

2
5
0
0
0
0

0
0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
1

1
5
0
0
0
0

0 23140108
01/21601, 
23140241/
21604

500000

 

Contrato 41-396-130-11-26-1-151 OJETO "Prestar los servicios consistentes  en desarrollar actividades de apoyo y complementacion 
a  las  funciones  que  realiza  la  secretaria  de  gobierno referente  a  la  ejecucion  de  los  diferentes  progrmas  plamasdos  en  el  Plan  de 
Desarrollo Municipal 2012-2015 que hace parte del sector Grupos Vulnerables
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REDUCIR 
LA 

INFORMA
LIDAD, 

CON 
MIRAS AL 
CRECIMIE

NTO 
EMPRESA

RIAL. E
M

P
L
E
O

 Y
 D

E
S

A
R

R
O

L
L
O

 
E

C
O

N
Ó

M
IC

O

Fomento y 
fortalecimiento a 

expresiones 
Asociativas de la 
sociedad civil, 
promover la 

asociatividad y 
los 

encadenamientos 
entre 

productores, 
articuladamente 
con las instancias 

regionales. 
Durante el 
cuatrienio.

Numero 
expresio

nes  
asociativ

as.

LA PLATA 
PRODUCTIVA 

Y 
COMPETITIVA

Gestión realizada 
para Implementar  un 

programa de 
formación, fomento y 
fortalecimiento de las 

organizaciones 
solidarias como medio 
fundamental para el 
mejoramiento de la 

calidad de vida de las 
comunidades.

Promocion a la 
constitucion y 
desarrollo de 
empresas de 

carácter solidario 
y empresas 
comunales 
rentables.

Programa 
implementado.

Convenio entre 
Alcaldia, SENA, 

Policia 
"capacitacion 
dirijido a las 
mujeres y 
jovenes 

vulnerables de 
La Plata".  

3 3 3 3

2
5
0
0
0
0

0

5
0
0
0
0
0

0 0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO

23140108
01/21601, 
23140241/
21604; 
23140304
2/1101

500000 2000000

Contrato 41-396-130-11-26-1-151 OJETO "Prestar los servicios consistentes  en desarrollar actividades de apoyo y complementacion 
a  las  funciones  que  realiza  la  secretaria  de  gobierno referente  a  la  ejecucion  de  los  diferentes  progrmas  plamasdos  en  el  Plan  de 
Desarrollo Municipal 2012-2015 que hace parte del sector Grupos Vulnerables.  Contrato de suministro 41-396-133-11-26-3-4-36, el 
contratista  se  compromete  y  obliga  xa  con  el  municipio  transferir  en  vta  los  elementos  requeridos  para  desarrollo  del  "proyecto 
comunitario enfocado a reducir la informalidad con miras al crecimiento empresarial de los jovenes del municipio"
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REDUCIR 
LA 

INFORMA
LIDAD, 

CON 
MIRAS AL 
CRECIMIE

NTO 
EMPRESA

RIAL.

E
M

P
L
E
O

 Y
 

D
E
S

A
R

R
O

L
L
O

 
E

C
O

N
Ó

M
IC

O Generación de 
empleo mediante 

la 
implementación 

de la Ley del 
primer empleo.

Número 
de 

empleos 
generado

s.

LA PLATA 
PRODUCTIVA 

Y 
COMPETITIVA

Gestión realizada en 
un programa para  la 
vinculación laboral de 
jóvenes, mediante la 

ley del primer 
empleo.

Divulgacion y 
fomento a los 

incentivos de la 
Ley por cada 

menor de 28 que 
se vincule a 

laborar 

Programa 
implementado.

0 1 0 0 0

3
0
0
0
0

0
0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
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REDUCIR 
LA 

INFORMA
LIDAD, 

CON 
MIRAS AL 
CRECIMIE

NTO 
EMPRESA

RIAL.

E
M

P
L
E
O

 Y
 

D
E
S

A
R

R
O

L
L
O

 
E

C
O

N
Ó

M
IC

O Fomentar la 
vinculación de 
personas con 

discapacidad al 
campo laboral del 

municipio.

Número 
de 

empleos 
generado

s.

LA PLATA 
PRODUCTIVA 

Y 
COMPETITIVA

Gestionar la 
vinculación laboral de 

2 personas con 
discapacidad.

A partir del 2013 
a traves de la 
Secretaria de 

gobierno vincular 
a traves de 
proyectos 2 

personas con 
discapacidad

Numero de 
personas 

laborando.

0 1 1 0 0

1
0
0
0
0
0

0

1
0
0
0
0
0

0

0
SECRETARIA 

DE 
GOBIERNO
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GARANTÍ
AS PARA 

LA 
PARTICIP
ACIÓN DE 

LA 
SOCIEDA
D Y DE 

LAS 
ORGANIZ
ACIONES 
CIUDADA
NAS EN 

EL 
GOBIERN

O 
MUNICIP

P
A

R
T
IC

IP
A

C
IÓ

N
 C

IU
D

A
D

A
N

A

Garantizar que el 
100% de las 

organizaciones 
ciudadanas 

participen del 
gobierno 

municipal.

Porcentaj
e de 

participa
ción.

PARTICIPACIÓ
N 

CIUDADANA, 
GARANTÍA 
PARA LA 

PROSPERIDAD

Desarrollo de una 
estrategia para 

facilitar espacios de 
participación y 

dialogo con todas las 
organizaciones 

ciudadanas 
organizadas y grupos 

étnicos.

Educacion en 
convivencia y 
resolucion de 

conflictos

Número de 
mesas de 
trabajo 

realizadas.

1 1 1 1

5
0
0
0
0
0

1
1
7
5
6
2

5

1
2
2
8
5
2

7

1
2
8
3
8
1

1

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO

1

 231601/
1301

 500000

Contrato de prestacion de servicios No. 41-396-130-11-26-3-4-169, con el Objeto "El contratista, se 
compromete y obliga para con el municipio a prestar los servicios consistentes en prestar apoyo logistico 

requerido en la organización, realizacion y desarrollo de la Jornada de capacitacion en Resolucion de 
Conflictos y conciliacion de delitos de mayor incidencia en el municipo de la Plata Huila"
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GARANTÍ
AS PARA 

LA 
PARTICIP
ACIÓN DE 

LA 
SOCIEDA
D Y DE 

LAS 
ORGANIZ
ACIONES 
CIUDADA
NAS EN 

EL 
GOBIERN

O 
MUNICIP

P
A

R
T
IC

IP
A

C
IÓ

N
 C

IU
D

A
D

A
N

A

Garantizar que el 
100% de las 

organizaciones 
ciudadanas 

participen del 
gobierno 

municipal.

Porcentaj
e de 

participa
ción.

PARTICIPACIÓ
N 

CIUDADANA, 
GARANTÍA 
PARA LA 

PROSPERIDAD

Incorporar en el PDM, 
100% de las 

recomendaciones 
pertinentes, 

formuladas por 
organizaciones 

sociales, que sean 
acogidas 

favorablemente por la 
Administración 

Municipal.

Implementar los 
encuentros 

comunitarios via 
a la prosperidad 

dando 
participacion a 

las comunidades 
y organizaciones 

sociales del 
municipio

Porcentaje. 1 0 0 0

3
0
0
0
0
0

0
0

0 0 0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO

23140108
01/21601, 
23140241/
21604

500000

  

Contrato 41-396-130-11-26-1-151 OJETO "Prestar los servicios consistentes en desarrollar actividades de apoyo y complementacion a las funciones 
que realiza la secretaria de gobierno referente a la  ejecucion de los diferentes progrmas plamasdos en el Plan de Desarrollo Municipal 2012-2015 que 
hace parte del sector Grupos Vulnerables
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GARANTÍ
AS PARA 

LA 
PARTICIP
ACIÓN DE 

LA 
SOCIEDA
D Y DE 

LAS 
ORGANIZ
ACIONES 
CIUDADA
NAS EN 

EL 
GOBIERN

O 
MUNICIP

P
A

R
T
IC

IP
A

C
IÓ

N
 C

IU
D

A
D

A
N

A

Garantizar que el 
100% de las 

organizaciones 
ciudadanas 

participen del 
gobierno 

municipal.

Porcentaj
e de 

participa
ción.

PARTICIPACIÓ
N 

CIUDADANA, 
GARANTÍA 
PARA LA 

PROSPERIDAD

Realizar tres (3) 
campañas para la 

promoción de 
mecanismos de 

participación 
ciudadana (Ley 134 

de 1994).

Capacitar con el 
fin de promover 
la participacion 
en los procesos 

sociales y el 
desarrollo 

humano integral 
y la gestion 

publica J.A.C.

No. De 
campañas 
realizadas.

en el 2013 
Campañas 
radiales, 

televisivas 
dirigidas a los 
presidentes de 

J:A:C de 
mecanismos de 

participacion 
ciudadana

1 1 1 0

2
0
0
0
0
0

0

1
1
7
5
6
2

5

1
2
2
8
5
2

7

 

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO

231603/
1301 RB 

LA
O 2000000

Contrato de prestacion de servicios No. 41-396-130-11-26-1-10-188, con el Objeto "El contratista en 
calidad de abogada, se compromete a garantizar la capacitacion a los miembros de las J.A.C. sobre la 
participacion en la gestion publica con el fin de promover la participacion ciudadana".
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GARANTÍ
AS PARA 

LA 
PARTICIP
ACIÓN DE 

LA 
SOCIEDA
D Y DE 

LAS 
ORGANIZ
ACIONES 
CIUDADA
NAS EN 

EL 

P
A

R
T
IC

IP
A

C
IÓ

N
 C

IU
D

A
D

A
N

A

Garantizar que el 
100% de las 

organizaciones 
ciudadanas 

participen del 
gobierno 

municipal.

Porcentaj
e de 

participa
ción.

PARTICIPACIÓ
N 

CIUDADANA, 
GARANTÍA 
PARA LA 

PROSPERIDAD

Desarrollo de una 
estrategia para 

Propender porque el 
100% de las 

organizaciones 
ciudadanas participen 

en programas de 
capacitación y/ó 

asistencia técnica.

En el 2013 
Implementar 
incentivos de 

reconomiento a 
traves de los 

proyestos a las 
organizaciones 
partipativas de 

las capacitaciones 
programadas por 
la Administracion

Porcentaje. 2
0

2
0

2
0

4
0

2
5
0
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0
0

0

1
1
7
5
6
2

5

1
2
2
8
5
2

7

1
2
8
3
8
1

1

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO

231601/
1301 

R.B. L.A
 2500000

Contrato de prestacion de servicio No. 41-396-130-11-26-3-4-162 con el Objeto"La contratista se 
compromete y obliga para con el municipio a prestar los servicios de logistica para la organización, 
realizacion y de asistencia tecnica a la Junatas de Accion Comunal y comunidad en general, en la 
formulacion, evaluacion y aprobacion de proyectos de caracter esctructural, social y economico - 
productivos por parte de la gobernacion del Huila"
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GARANTÍ
AS PARA 

LA 
PARTICIP
ACIÓN DE 

LA 
SOCIEDA
D Y DE 

LAS 
ORGANIZ
ACIONES 
CIUDADA
NAS EN 

EL 
GOBIERN

O 
MUNICIP

P
A

R
T
IC

IP
A

C
IÓ

N
 C

IU
D

A
D

A
N

A

Garantizar que el 
100% de las 

organizaciones 
ciudadanas 

participen del 
gobierno 

municipal.

Porcentaj
e de 

participa
ción.

PARTICIPACIÓ
N 

CIUDADANA, 
GARANTÍA 
PARA LA 

PROSPERIDAD

Incentivar la creación 
y/ó sostenimiento de 

cinco (5) 
veeduríasciudadanas.

En el 2013 
capacitar e 

incentivar la 
participacion de 

las vedurias 
ciudadanas

Número de 
veedurías. 

 2 2 1  

1
1
7
5
6
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1
2
2
8
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1
2
8
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8
1

1

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
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GARANTÍ
AS PARA 

LA 
PARTICIP
ACIÓN DE 

LA 
SOCIEDA
D Y DE 

LAS 
ORGANIZ
ACIONES 
CIUDADA
NAS EN 

P
A

R
T
IC

IP
A

C
IÓ

N
 

C
IU

D
A

D
A

N
A

Garantizar que el 
100% de las 

organizaciones 
ciudadanas 

participen del 
gobierno 

municipal.

Porcentaj
e de 

participa
ción.

PARTICIPACIÓ
N 

CIUDADANA, 
GARANTÍA 
PARA LA 

PROSPERIDAD

Desarrollar una 
estrategia para que el 
100% de proyectos u 
obras públicas a los 
que se les realiza 

veeduría ciudadana.

En el 2013 
implementar que 
el 100% de los 
proyectos de 

obra publica sean 
revisados por 

veedurias 
publicas

Número de 
obras públicas 
con veeduría 
ciudadana

0 3
0

3
0

4
0 0

1
1
7
5
6
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1
2
2
8
5
2

7

1
2
8
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8
1

1

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
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GARANTÍ
AS PARA 

LA 
PARTICIP
ACIÓN DE 

LA 
SOCIEDA
D Y DE 

LAS 
ORGANIZ
ACIONES 

P
A

R
T
IC

IP
A

C
IÓ

N
 

C
IU

D
A

D
A

N
A Rendir cuentas 

de la 
Administración 

Municipal, 
anualmente.

Número 
de 

eventos 
de 

rendición 
de 

cuentas.

PARTICIPACIÓ
N 

CIUDADANA, 
GARANTÍA 
PARA LA 

PROSPERIDAD

Realizar cuatro (4) 
audiencias públicas 

de rendición de 
cuentas.

La del 2012 se 
estara 

presentando el 
informe de 

rendicion de 
cuentas entre 
Ene y Feb2013

No. De eventos 
realizadas. 

Informe para 
febrero de 
2013 de la 

vigencia 2012

0 1 1 1  

1
1
7
5
6
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1
2
2
8
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8
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8
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1

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
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GARANTÍ
AS PARA 

LA 
PARTICIP
ACIÓN DE 

LA 
SOCIEDA
D Y DE 

LAS 
ORGANIZ
ACIONES 
CIUDADA
NAS EN 

EL 

P
A

R
T
IC

IP
A

C
IÓ

N
 C

IU
D

A
D

A
N

A

Rendir cuentas 
de la 

Administración 
Municipal, 

anualmente.

Número 
de 

eventos 
de 

rendición 
de 

cuentas.

PARTICIPACIÓ
N 

CIUDADANA, 
GARANTÍA 
PARA LA 

PROSPERIDAD

Publicar cuatro (4) 
informes de gestión 
de la administración 

Municipal en la página 
web territorial.

Al cierre de la 
vigencia 2012 los 

informes de 
gestion de cada 
secretaria deben 
ser publicados el 

la pagina del 
municipio

No. De 
publicaciones 
realizadas.  

1 1 1 1

2
0
0
0
0
0

0

1
1
7
5
6
2

5

1
2
2
8
5
2

7

1
2
8
3
8
1

1

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
   2000000

En el mes de abril se realizo el primer informe de gestion mediante una rueda de prensa.  Para el mes de 
enero se recogio el informe vigencia 2012 de gestion para ser publicado en la pagina del municipio.
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GARANTÍ
AS PARA 

LA 
PARTICIP
ACIÓN DE 

LA 
SOCIEDA
D Y DE 

LAS 
ORGANIZ
ACIONES 
CIUDADA
NAS EN P

A
R

T
IC

IP
A

C
IÓ

N
 C

IU
D

A
D

A
N

A

Rendir cuentas 
de la 

Administración 
Municipal, 

anualmente.

Número 
de 

eventos 
de 

rendición 
de 

cuentas.

PARTICIPACIÓ
N 

CIUDADANA, 
GARANTÍA 
PARA LA 

PROSPERIDAD

Publicar cuatro (4) 
informes de ejecución 
del Plan de Desarrollo 
Municipal presentados 
al Consejo Municipal.

La del 2012 se 
estara 

presentando el 
informe 

degestion del 
2012 en el mes 
de Ene de 2013

No. De 
publicaciones 
realizadas.  

0 1 1 1 0

1
1
7
5
6
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1
2
2
8
5
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1
2
8
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SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Elaboración del plan 
para la superación de 
la pobreza extrema. 

Presentar  el plan 
local de lucha 

contra pobreza 
extrema ante la 

alcaldesa y 
cosejo de politica 

social 

No. Planes 
elaborados.

1 0 0 0

5
0
0
0
0
0

0 0 0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO/R
ED UNIDOS

 

 5000000
A traves del comité de politica publica social el coordinador de Red Juntos presento el plan local  de 
superacion de pobreza extrema
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Lograr que el 96 % 
de las familias en 
pobreza extrema 

tengan sus 
documentos de 

identidad, acorde a su 
edad, eliminando 

barreras de acceso. 

Realizar acuerdos 
con la 

Registraduria 
Nacional oficina 

de la Plata 

Porcentaje de 
la población en 

pobreza 
extrema que 

cuenta con sus 
documentos de 

identidad 
acorde a su 

edad, 
eliminando 
barreras de 

acceso

2
0

2
0

2
0

3
6

5
0
0
0
0
0

5
2
0
0
0
0

5
4
0
8
0
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5
6
2
4
3
2 SECRETARIA 

DE 
GOBIERNO/R
ED UNIDOS

  500000
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

0

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Gestionar la 
vinculación de  

10%de los adultos 
mayores de 60 años 

inscritos a la red 
unidos  a algún 

programa de Atención 
al Adulto Mayor del 

Municipio 

Darse prioriodad 
en la vinculacion 
del progrma  al 
adulto mayor 
inscrito en red 
unidos con el 

proposito de la 
erradicacion de la 
pobreza extrema 
de esta poblacion

Porcentaje de 
adultos 

mayores en 
pobreza 
extrema 

vinculados a 
algún Programa 
de Atención al 
Adulto Mayor

3
% 2 3 2

1
0
0
0
0
0

0

2
2
0
0
0
0

0

2
2
8
8
0
0

0

2
3
7
9
5
2

0 SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO/R
ED UNIDOS

1

1
0
0
0
0
0

0

2314040
41/1206

 1000000  
Contraro 41-396-130-11-26-1-2-19 OBJETO " Se obliga para con el municipio a realizar acompañamiento 
de cuidado integral, proteccion individual y colectiva a la poblacion adulto mayor del municipio de la plata 
huila, en la casa centro dia
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Promover la 
generación y/o 

fortalecimiento de 40 
unidades productivas 

para los pobres 
extremos de la RED 
UNIDOS a través de 

microcréditos del 
banco de 

oportunidades.

Capacitaciones en 
el primer nivel a 

travez del SENA y 
proyectos al 

fondo emprender

Numero de 
microcrédito 
entregados a 
las unidades 

productivas de 
las familias 

RED UNIDOS, 
para el 

fortalecimiento 
o creación de 

unidades 
productivas.

0 2
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1
0

1
0 0

5
2
0
0
0
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5
4
0
8
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6
2
4
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2 SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO/R
ED UNIDOS
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Gestionar la 
vinculación  del 

57%de los niños y 
niñas menores de 5 

años acceda  a algún 
programa de atención 
integral en cuidado, 

nutrición y educación 
inicial, a través del 

ICBF.

Fortalecer  la 
estrategia PAIPE

Número de 
Niños RED 
UNIDOS en 

atención 
integral de en 

cuidado, 
nutrición y 
educación 

inicial.

1
4
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5
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5
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3
2 SECRETARIA 

DE 
GOBIERNO/R
ED UNIDOS
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Promover que el 86% 
de los niños, niñas, 

adolescentes y 
jóvenes accedan al 

ciclo básico de  
educación, incluida la 

población en 
discapacidad.  

Implementar 
campañas de 
vinculacion de 
este tipo de 
pobalcion a 
traves de la 

secretaria de 
educacion

No de niños, 
niñas, jóvenes 
y adolescente 
vinculados al 

sistema 
educativo.

2
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2
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2
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4 SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO/R
ED UNIDOS

red x
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Desarrollar acciones 
que permitan la 

atención de 96%  de 
niños, niñas,  y 
adolescentes 

trabajadores que 
hacen parte de la  

estrategia  red unidos 
en el municipio de La 

plata.

Programa de 
erradicacion del 
trabajo infantil 

Alcaldia, 
gobernacion, 
Ministerio de 

Trabajo

NNo.  De niños 
y niñas jóvenes 
y adolescentes 
trabajadores de 
la RED UNIDOS 

atendidos.
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Gestionar que el 91% 
de los adultos RED 

UNIDOS estén 
alfabetizados.

Crear alianzas 
estrategicas con 

Secretaria de 
Educacion para 

ofrecer 
alfabetizacion a 

los adultos

% de adultos 
alfabetizados 

de la RED 
UNIDOS.
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Priorizar a 60% de  
personas vinculadas a 
las RED UNIDOS que 
lo desean continúen 

su preparación 
técnica, 

complementaria o 
profesional.

Crear alianzas 
estrategicas con 
la secretaria de 
educacion para 

este tipo de 
poblacion

Número de 
personas  RED 
UNIDOS con 
formación 

complementari
a, técnicas o 
profesional.
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Vincular al 88% de 
las personas en 

pobreza extrema al 
Sistema de Seguridad 

Social en Salud.

La Secretaria de 
Desarrollo Social 
Realiza cruce de 
base de datos 

con Red unidos 
para verificar la 
cobertura del 
100% de la 
poblacion

Porcentaje de 
vinculación al 

sistema de 
seguridad 
Superar la 
Pobreza 

extrema del 
30% de las 

Familias 
vinculadas a la 
Red Unidos en 
el Municipio de 

la Plata.
% pobreza 

extrema social 
en salud de las 
familias RED 

UNIDOS.

2
2

2
2

2
2

2
2

1
5
0
0
0
0

0

1
5
6
0
0
0

0

1
6
2
2
4
0

0

1
6
8
7
2
9

6 SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO/R
ED UNIDOS

red x
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Gestionar ayudas 
técnicas para el 48% 
de las personas en 

situación de 
discapacidad de la 

Red Unidos. 

La Secretaria de 
Gobierno a travez 
de la UAI,  realiza 
cruce de base de 

datos con Red 
unidos para 
verificar la 

cobertura del 
100% de la 
poblacion

No. de 
personas con 

discapacidad de 
la Red Unidos, 
vinculados al 
Programa de 
Atención a 
población 

discapacitada.

0 1
6

1
6

1
6 0

5
2
0
0
0

0

5
4
0
8
0

0

5
6
2
4
3

2 SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO/R
ED UNIDOS
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Generar acceso 
preferente  al 94% de 

las personas Red 
Unidos al sistema de 
salud, con servicios 
de atención en los 

programas de 
promoción y 

prevención, de la 
salud.

Crear alianzas 
estrategicas con 

la s IPS para 
garantizar el 

acceso 
preferencial

porcentaje de 
personas que 

accedan al 
sistema de 

salud, servicios 
de atención en 
promoción y 

prevención de 
la salud.

2
2

2
2

2
2

2
8

5
0
0
0
0
0

5
2
0
0
0
0

5
4
0
8
0
0

5
6
2
4
3
2 SECRETARIA 

DE 
GOBIERNO/R
ED UNIDOS
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Promover la 
capacitación del 54% 

de las familias en 
pobreza extrema en 
la práctica hábitos 

saludables de 
alimentación.

Capacitaciones 
incluidad dentro 

del eje 
programatico de 

nutricion de salud 
publica

Porcentaje de 
familias 

capacitadas en 
hábitos 

saludables.

1
0
%

1
0
%

1
4
%

2
0
%

5
0
0
0
0
0

5
2
0
0
0
0

5
4
0
8
0
0

5
6
2
4
3
2 SECRETARIA 

DE 
GOBIERNO/R
ED UNIDOS

red x
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Promover el acceso 
preferente del 8% de 

las  familias RED 
UNIDOS al programa 

de seguridad 
alimentaria, para que 
acceder de manera 

oportuna a los 
alimentos.

Fortalecer el 
programa de 

Seguridad 
Alimentaria 
Nutricional

Porcentaje de 
familias 

vinculadas.

2
%

2
%

2
%

2
%

5
0
0
0
0
0

5
2
0
0
0
0

5
4
0
8
0
0

5
6
2
4
3
2 SECRETARIA 

DE 
GOBIERNO/R
ED UNIDOS

red x
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Gestionar la 
Priorización de 30 

familias en pobreza 
extrema RED UNIDOS 
para mejoramientos 

de vivienda y 
construcción en sitio 

propio. Mujeres 
ahorradoras en 

acción.

Gestionar 
programas de 
mejoramientos 

de vivienda 
dando prioridad a 

familias de 
pobreza extrema 
de Red Unidos.

Porcentaje de 
familias 

atendidas con 
problemáticas 
de violencia 
intrafamiliar.

0 1
0

1
0

1
0 0

5
2
0
0
0
0

5
4
0
8
0
0

5
6
2
4
3
2 SECRETARIA 

DE 
GOBIERNO/R
ED UNIDOS

red x
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Promover la atención 
integral del 37% de 

las familias con 
problemáticas de 

violencia intrafamiliar 
y abuso sexual

Fortalecer el 
programa del 

ICBF denominado 
familias con 

bienestar

Porcentaje de 
familias 

atendidas con 
problemáticas 
de violencia 
intrafamiliar.

7
%

1
0
%

1
0
%

1
0
%

5
0
0
0
0
0

5
2
0
0
0
0

5
4
0
8
0
0

5
6
2
4
3
2 SECRETARIA 

DE 
GOBIERNO/R
ED UNIDOS

red x
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

 Vincular el 80% de 
las personas  de la 

estrategia red Unidos  
en los espacios de 

aprovechamiento del 
tiempo libre abiertos 

creados en el 
municipio.

Fortalecer 
actividades 
ludicas y 

utilizacion del 
tiempo libre a 
traves de la 

Secretaria de 
Educacion y  

Salud Publica

Porcentaje de 
personas que 
participan en 
espacios de 

aprovechamien
to de tiempo 

libre.

5
%

2
5
%

2
5
%

2
5
%

5
0
0
0
0
0

5
2
0
0
0
0

5
4
0
8
0
0

5
6
2
4
3
2 SECRETARIA 

DE 
GOBIERNO/R
ED UNIDOS

red x
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Promover la 
capacitación del 54% 
de las familias RED 

UNIDOS en pautas de 
crianza humanizadas.

Fortalecer las 
ecuelas de padres 

en el municipio

Porcentaje de 
familias 

capacitadas en 
pautas de 

crianza 
humanizadas.

4
%

1
0
%

2
0
%

2
0
%

5
0
0
0
0

0

5
2
0
0
0

0

5
4
0
8
0

0

5
6
2
4
3

2 SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO/R
ED UNIDOS

red x
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Gestionar la 
capacitación  del  

98% de las familias 
UNIDOS sobre el 

sistema financiero y 
generar cultura de 

ahorro.

Fortalecer el 
programa de 

mujeres 
ahorradoras del 
Departamento 

para la 
Prosperidad

Porcentaje de 
familias RED 

UNIDOS 
capacitadas.

8
%

2
5
%

2
5
%

4
0
%

5
0
0
0
0
0

5
2
0
0
0
0

5
4
0
8
0
0

5
6
2
4
3
2 SECRETARIA 

DE 
GOBIERNO/R
ED UNIDOS
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

OS

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Superar la 
Pobreza extrema 
del 30% de las 

Familias 
vinculadas a la 

Red Unidos en el 
Municipio de la 

Plata.

% 
pobreza 
extrema

REDUCCIÓN  
DE LA 

POBREZA 
EXTREMA 

Promover que el 80% 
de las familias en 
pobreza extrema 

conozcan las rutas de 
atención de los 

servicios de justicia y 
accedan a estos de 
manera oportuna y 

eficaz.

Socializar las 
rutas de atencion 
de los servicios 

de justicia

Porcentaje de 
familias RED 

UNIDOS 
conozcan las 

rutas de 
atención de los 

servicios de 
justicia.

1
0

1
0
%

3
0
%

3
0
%

5
0
0
0
0
0

5
2
0
0
0
0

5
4
0
8
0
0

5
6
2
4
3
2 SECRETARIA 

DE 
GOBIERNO/R
ED UNIDOS
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S

Propender por el 
desarrollo del 
100% de la 
población 

beneficiaria del 
programa de 
familias en 

acción.

Program
as 

realizado
s

MANTENER EL 
PROGRAMA 

FAMILIAS EN 
ACCIÓN

Apoyo con la 
promoción y el 
despliegue de 2 

programas de cultura 
ciudadana en el 

cuatrienio

Mantener y 
actualizar la base 

de datos del 
sistema de 

informacion de 
familias en accion

Programas 
realizados

1 1 1 1

7
3
3
3
3

3
2

 FAMILIAS EN 
ACCION

2314130
1/21604
,1101; 
2314130
2/21604

5266666 2066666 1-Feb-12 12/31/2013

Poblaci
on 
vulnera
ble

6069 6069

Contrato de prestacion de servicos de apoyo a la gestion 41-396-130-11-26-1-2-033; 41-396-130-11-
26-1-2-112 "el contratista se compromete y obliga para con el Municipio a mantener actualizada la base 
de datos del sistema de informacion de familias en accion (SIFA) y organizar logisticamente para el 
desarrollo de asamblea general y encuentros de cuidado de las madres del programa familias en accion.  
Contrato de prestacion de servicios 41-396-130-11-26-1-2-032/113 La contratista se compromete y 
obliga para con el municipio a desarrollar actividades residuales de apoyo y complementacion a las 
funciones que realiza el enlace municipal del programa familias en accion del municipio de la plata, 
respecto de convocatorias para la realalizacion de pagos programados y capacitaciones a madres lideres 
del programa.  Contrato de prestacion de servicios41-396-130-11-26-3-4-161 La contratista se 
compromete y obliga para con el municipio de prestar los servicios de logistica para el desarrollo de la 
jornada de inscripciones del programa "Mas familias en Accion", del municipio

177

ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Propender por el 
desarrollo del 
100% de la 
población 

beneficiaria del 
programa de 
familias en 

acción.

Program
as 

realizado
s

MANTENER EL 
PROGRAMA 

FAMILIAS EN 
ACCIÓN

Apoyo en una 
actividad de 

promoción y/o 
integración del 

programa familias en 
acción, por año.

Encuentro de 
cuidada, jornadas 

de atencion y 
jornada de 
incentivo

Actividades 
realizadas

1 1 1 1

1
3
3
3
3
3

3
2

 FAMILIAS EN 
ACCION

2314130
1/21604
,1101; 
2314130
2/21604

11266666  2066666 1-Feb-12 12/31/2015

Poblaci
on 
bulnera
ble

6069 6069

Contrato de prestacion de servicos de apoyo a la gestion 41-396-130-11-26-1-2-033; 41-396-130-11-
26-1-2-112 "el contratista se compromete y obliga para con el Municipio a mantener actualizada la base 
de datos del sistema de informacion de familias en accion (SIFA) y organizar logisticamente para el 
desarrollo de asamblea general y encuentros de cuidado de las madres del programa familias en accion.  
Contrato de prestacion de servicios 41-396-130-11-26-1-2-032/113 La contratista se compromete y 
obliga para con el municipio a desarrollar actividades residuales de apoyo y complementacion a las 
funciones que realiza el enlace municipal del programa familias en accion del municipio de la plata, 
respecto de convocatorias para la realalizacion de pagos programados y capacitaciones a madres lideres 
del programa.  Contrato de prestacion de servicios41-396-130-11-26-3-4-161 La contratista se 
compromete y obliga para con el municipio de prestar los servicios de logistica para el desarrollo de la 
jornada de inscripciones del programa "Mas familias en Accion", del municipio.  Contrato 41-396-130-11-
26-3-4-083. LA CONTRATISTA SE COMPROMETE Y OBLIGA PARA CON EL MUNICIPIO A PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE SUMINISTRO DE ALMUERZOS, REFREGERIOS Y APOYO LOGISTICO REQUERIDO EN LAS 
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ARTICULA
CIÓN 

INSTITUC
IONAL LA 
SUPERACI
ÓN DE LA 
POBREZA 
EXTREMA 

DE LAS 
FAMILIAS 
VINCULA

DAS A 
REDUNID

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Propender por el 
desarrollo del 
100% de la 
población 

beneficiaria del 
programa de 
familias en 

acción.

Program
as 

realizado
s

6069 6069

MANTENER EL 
PROGRAMA 

FAMILIAS EN 
ACCIÓN

Apoyo programa de 
inclusión para 200 

familias de población 
indígena

Selección e 
inscripcion.

Familias 
incluidas

1 1 1 1

7
3
3
3
3
3

2

 FAMILIAS EN 
ACCION

2314130
1/21604
,1101; 
2314130
2/21604

5266666 2066666 1-Feb-12 12/31/2015  

Poblaci
on 
bulnera
ble

6069 6069

Contrato de prestacion de servicos de apoyo a la gestion 41-396-130-11-26-1-2-033; 41-396-130-11-
26-1-2-112 "el contratista se compromete y obliga para con el Municipio a mantener actualizada la base 
de datos del sistema de informacion de familias en accion (SIFA) y organizar logisticamente para el 
desarrollo de asamblea general y encuentros de cuidado de las madres del programa familias en accion.  
Contrato de prestacion de servicios 41-396-130-11-26-1-2-032/113 La contratista se compromete y 
obliga para con el municipio a desarrollar actividades residuales de apoyo y complementacion a las 
funciones que realiza el enlace municipal del programa familias en accion del municipio de la plata, 
respecto de convocatorias para la realalizacion de pagos programados y capacitaciones a madres lideres 
del programa.  Contrato de prestacion de servicios41-396-130-11-26-3-4-161 La contratista se 
compromete y obliga para con el municipio de prestar los servicios de logistica para el desarrollo de la 
jornada de inscripciones del programa "Mas familias en Accion", del municipio

preguntar a 
marina si no 
se realizaron 

mas 
contratos de 
familias en 

accion
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GARANTI
ZAR LA 

ATENCIÓ
N 

INTEGRAL 
AL 

ADULTO 
MAYOR

G
R

U
P

O
S

 
V

U
L
N

E
R

A
B

L
E
S

Vincular al adulto 
mayor en 

programas de 
ocupación del 
tiempo libre.

No. de 
adultos 

mayores 
participa
ndo del 

program
a.

ADULTO 
MAYOR 

ACTIVO  PARA 
LA 

PROSPERIDAD

500 adultos mayores 
participando del 

programa.

Diseñar programa 
de atencion 
integral del 

adulto mayor

No de adultos 
participando 

del programa.

1
0
0

1
5
0

1
5
0

1
0
0

1
2
6
6
6

6
6
6

2
2
0
0
0
0

0

2
2
8
8
0
0

0

2
3
7
9
5
2

0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
1

1
6
2
0
0
0

0

2314040
41/1206

12666666  

 

Contrato de prestacion de serviciosdeapoyo ala gestion No. 41-396-130-11-26-1-2-019/111 con el objeto 
"La contratista se obliga para con el Municipio a realizar acompañamiento de cuidado integral, proteccion 
individual y colectiva a la poblacion adulta mayor del Municipio de La Plata Huila en la casa Centro Dia".  
contrato de suministro No. 41-396-133-11-26-3-4-31 con el objeto "el contratista, se compromete y 
obliga para con el Municipio transferir en venta a favor del municipio los implementos requeridos para el 
desarrollo de talleres de elaboracion de manualidades, actividades ludicas y espacio saludable con el fin 
de implementar un programa integral de acompañamiento y atencion al adulto mayor y fortalecer los 
programas de ocupacion de tiempo libre del adulto mayor en el municipio de la Plata.

180

GARANTI
ZAR LA 

ATENCIÓ
N 

INTEGRAL 
AL 

ADULTO 
MAYOR

G
R

U
P

O
S

 
V

U
L
N

E
R

A
B

L
E

S

Un (1) Programa 
de Atención 

Integral para el 
adulto mayor 

No. De 
adultos 

mayores 
incluidos

ADULTO 
MAYOR 

ACTIVO  PARA 
LA 

PROSPERIDAD

500 de adultos 
mayores en 

programas de 
Acondicionamiento 

físico 

Diseñar programa 
de atencion 
integral del 

adulto mayor

No. De adultos 
mayores 
incluidos

1
0
0

1
5
0

1
5
0

1
0
0

7
6
6
6
6
6

6

2
2
0
0
0
0

0

2
2
8
8
0
0

0

2
3
7
9
5
2

0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
1

1
6
2
0
0
0

0

2314040
41/1206

7666666  

Contrato de prestacion de serviciosdeapoyo ala gestion No. 41-396-130-11-26-1-2-019/111 con el objeto 
"La contratista se obliga para con el Municipio a realizar acompañamiento de cuidado integral, proteccion 
individual y colectiva a la poblacion adulta mayor del Municipio de La Plata Huila en la casa Centro Dia".  
Convenio de cooperacion No. 41-396-130-11-26-1-8-009 con el objeto "Aunar esfuerzos entre el 
Municipio y la asociacionvicentinas de la caridad para la proteccion de personas adultas de la tercera 
edad a traves del fortalecimiento en el funcionamiento del hogar del anciano la milagrosa de la Plata 
Huila.

181

GARANTI
ZAR LA 

ATENCIÓ
N 

INTEGRAL 
AL 

ADULTO 
MAYOR

G
R

U
P

O
S

 
V

U
L
N

E
R

A
B

L
E
S

Un (1) Programa 
de Atención 

Integral para el 
adulto mayor 

No. De 
adultos 

mayores 
incluidos

ADULTO 
MAYOR 

ACTIVO  PARA 
LA 

PROSPERIDAD

1 aporte anual para el 
apoyo al 

sostenimiento de 
adultos mayores de 

instituciones de 
cuidado al adulto 

mayor.

Diseñar programa 
de atencion 
integral del 

adulto mayor

Programa 
implementado.

1 1 1 1

2
6
6
6
6
6

6

2
2
0
0
0
0

0

2
2
8
8
0
0

0

2
3
7
9
5
2

0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
1

1
6
2
0
0
0

0

2314040
41/1206

2666666  
Contrato de prestacion de serviciosdeapoyo ala gestion No. 41-396-130-11-26-1-2-019/111 con el objeto 
"La contratista se obliga para con el Municipio a realizar acompañamiento de cuidado integral, proteccion 
individual y colectiva a la poblacion adulta mayor del Municipio de La Plata Huila en la casa Centro Dia"

182

GARANTI
ZAR LA 

ATENCIÓ
N 

INTEGRAL 
AL 

ADULTO 
MAYOR

 

Diseñar la 
Caracterización 
de la población 

LGBTI del 
municipio.

100% de 
la 

población 
caracteri

zada.

INCLUSIÓN 
POBLACIÓN 

LGBTI

Diseño Un documento 
de caracterización

Diagnostico
documento de 

caracterización.

La 
caracterizacion 
quedo para el 

2013

5
%

2
5
%

3
0
%

4
0
%

1
0
0
0
0

0
0

2
2
0
0
0

0
0

2
2
8
8
0

0
0

2
3
7
9
5

2
0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
1

1
6
2
0
0

0
0

2314040
41/1206

1000000  
Contraro 41-396-130-11-26-1-2-19 OBJETO " Se obliga para con el municipio a realizar acompañamiento 
de cuidado integral, proteccion individual y colectiva a la poblacion adulto mayor del municipio de la plata 
huila, en la casa centro dia
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A

 D
IS

C
A

P
A

C
ID

A
D

 C
O

M
O

 U
N

A
 

S
IT

U
A

C
IÓ

N
 Q

U
E

 N
O

 I
M

P
I
D

E
 A

L
 

IN
D

IV
ID

U
O

 S
U

 D
E
S

E
M

P
E

Ñ
O

 

 

Realizar la 
Caracterización al 

100% de la 
población 

Discapacitada  
del municipio.

% de la 
población 
discapaci

tada

ND 500

POBLACIÓN 
CON 

DISCAPACIDA
D.

Un sistema de 
caracterización de la 

población 
discapacitada.

Coordinar la 
aplicación de 

encuesta primera 
fase.

sistema de 
caracterización 
implementado. 3

0
0

1
0
0

5
0

5
0

6
5
0
0
0
0

0

6
0
1
7
5
0

0

1
2
5
5
8
2

8
7

1
3
1
2
3
4

1
0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO

 

2314074
1/1301,
21604 
2314070
42/1301

 6500000 200000 1-Sep-12 12/31/2015 56%

Poblaci
on en 
situacio
n de 
discapa
cidad

500 500
A traves de la Secretaria de Desarrollo Social municipal se coordinan las acciones pertienentes y se 
aportan los recursos para la implementacion de esta estrategia

carpeta con 
zuke

L
A

 D
IS

C
A

P
A

C
ID

A
D

 
C

O
M

O
 U

N
A

 
S

IT
U

A
C

IÓ
N

 Q
U

E
 N

O
 

IM
P

ID
E

 A
L
 

IN
D

I
V

ID
U

O
 S

U
 

D
E
S

E
M

P
E
Ñ

O
 

G
R

U
P

O
S

 
V

U
L
N

E
R

A
B

L
E
S Realizar la 

Caracterización al 
100% de la 
población 

Discapacitada  
del municipio.

% de la 
población 
discapaci

tada

ND 800

POBLACIÓN 
CON 

DISCAPACIDA
D.

Ingresar las 
encuestas a la 

plataforma 
"Discapacitados 
Secretaria de 

Salud 
Departamental"

sistema de 
caracterización 
implementado.

2
8
0

1
7
3

1
7
3

1
7
4

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
  9/12/2012 12/31/2012

Poblaci
on en 
situacio
n de 
discapa
cidad

contrato olga
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LA 
DISCAPAC

IDAD 
COMO 
UNA 

SITUACIÓ
N QUE NO 

IMPIDE 
AL 

INDIVIDU
O SU 

DESEMPE
ÑO 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Fortalecer comité 
de discapacitados 

mediante 
capacitación en 
mecanismos de 

participación 

comité 
fortalecid

o.

POBLACIÓN 
CON 

DISCAPACIDA
D.

Dos capacitaciones a 
un comité de 

discapacitados

matrices, plan de 
accion municipal, 
se implemento 

compromisos que 
estan actas para 

el 2013

No de 
capacitaciones

4 4 4 4

5
0
0
0
0

0
0

5
2
2
5
0

0
0

0 0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO

2314074
1/1301,
21604 

2314070
42/1301

5000000  9/12/2012 12/31/2012 contrato olga

185

LA 
DISCAPAC

IDAD 
COMO 
UNA 

SITUACIÓ
N QUE NO 

IMPIDE 
AL 

INDIVIDU
O SU 

DESEMPE
ÑO 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S

Fortalecer comité 
de discapacitados 

mediante 
programas 
integrales. 

Program
as 

Integrale
s.

 
Gestionar el diseño de 
un programa integral 
para discapacitados

Fortalecer la UAI
No de 

programa 
implementado.

1 1 1 1

5
0
0
0
0
0

0

6
0
0
0
0
0

0

5
4
6
0
1
2

5

5
7
0
5
8
3

0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO
2314074
1/1301,
21604 
2314070
42/1301  

5000000

9/12/2012 12/31/2012 contrato olga
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GARANTI
ZAR LA 

PROMOCI
ÓN, 

PROTECCI
ÓN Y EL 

RESPETO 
A LOS 

DERECHO
S 

HUMANOS

D
E
R

E
C

H
O

S
 H

U
M

A
N

O
S Todas las I.E. con 

programas 
pedagógicos de 
formación de los 

derechos 
humanos y de 

derecho 
internacional 
humanitario.

Porcentaj
e de I. E. 

con 
program
as D.H. y 
D.I.H. en 

sus 
currículos

CULTURA DE 
LOS 

DERECHOS 
HUMANOS 
PARA LA 

PROSPERIDAD

100% de I. E. con 
programa de 

capacitación en D.H. 
y D.I.H.

Presentar el 
estudio ante 
Secretaria 

Departamental 
de Educacion con 
previa aprobacion 

del Comité 
Tecnico 

Educativo.  A 
Traves de la 
Secretaria de 

Educacion con el 
Comité Tecnico lo 

pueden 
desarrollar

Porcentaje de I. 
E. con 

programas D.H. 
y D.I.H. en sus 

currículos. 
(Línea de base: 

N.D.)

0 2 1 1

1
0
0
0
0
0

0

1
2
0
0
0
0

0

1
4
0
0
0
0

0

1
8
0
0
0
0

0

SECRETARÍA 
DE 

GOBIERNO Y 
COMISARIA 
DE FAMILIA

x Gestion 1-Oct-12 12/31/2015

Comuni
dad 
Educati
va

19 
Instituc
iones 
Educati
vas
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GARANTI
ZAR LA 

PROMOCI
ÓN, 

PROTECCI
ÓN Y EL 

RESPETO 
A LOS 

DERECHO
S 

HUMANOS

D
E
R

E
C

H
O

S
 H

U
M

A
N

O
S Todas las I.E. con 

programas 
pedagógicos de 
formación de los 

derechos 
humanos y de 

derecho 
internacional 
humanitario.

Porcentaj
e de I. E. 

con 
program
as D.H. y 
D.I.H. en 

sus 
currículos

CULTURA DE 
LOS 

DERECHOS 
HUMANOS 
PARA LA 

PROSPERIDAD

Realizar  cuatro (4) 
jornadas de 

intercambio cultural 
en las que se enfatice 

el respeto por las 
diferencias sociales, 

económicas y étnicas.

Olimpiadas donde 
se incluyan temas 

del respeto por 
las diferencias 

sociales, 
economicas y 

étnicas

No. De 
eventos. (Línea 
de base: N.D.)

0 2 1 1

6
0
0
0
0
0

8
0
0
0
0
0

1
0
0
0
0

0
0

1
2
0
0
0

0
0

SECRETARÍA 
DE 

GOBIERNO Y 
COMISARIA 
DE FAMILIA

x Gestion 1-Oct-12 31-Dec-15

Comuni
dad 
Educati
va

I.E y 
I.E 
etnicas
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GARANTI
ZAR LA 

PROMOCI
ÓN, 

PROTECCI
ÓN Y EL 

RESPETO 
A LOS 

DERECHO
S 

HUMANOS

D
E
R

E
C

H
O

S
 H

U
M

A
N

O
S Todas las I.E. con 

programas 
pedagógicos de 
formación de los 

derechos 
humanos y de 

derecho 
internacional 
humanitario.

Porcentaj
e de I. E. 

con 
program
as D.H. y 
D.I.H. en 

sus 
currículos

CULTURA DE 
LOS 

DERECHOS 
HUMANOS 
PARA LA 

PROSPERIDAD

Porcentaje de I. E. 
con programas D.H. y 

D.I.H. en sus 
currículos. (Línea de 

base: N.D.)

Elaborar el 
documento PLAN 
de proteccion de 

personas en 
situacion de 

Riesgo 
extraordinario.  Y 
Ejecutar el PLAN

Plan 
estructurado. 

(Línea de base: 
N.D.)

1
0

1
0
%

4
0
%

4
0
%

6
0
0
0
0
0

8
0
0
0
0
0

1
0
0
0
0
0

0

1
2
0
0
0
0

0

SECRETARÍA 
DE 

GOBIERNO Y 
COMISARIA 
DE FAMILIA

x Gestion 1-Oct-12 31-12.15

Comuni
dad 
Educati
va
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GARANTI
ZAR LA 

PROMOCI
ÓN, 

PROTECCI
ÓN Y EL 

RESPETO 
A LOS 

DERECHO
S 

HUMANOS

D
E
R

E
C

H
O

S
 H

U
M

A
N

O
S

Capacitar 
miembros de la 

fuerza pública en 
DH. Y D.I.H

Miembro
s de la 
fuerza 

pública.

CULTURA DE 
LOS 

DERECHOS 
HUMANOS 
PARA LA 

PROSPERIDAD

Gestionar Un 
programa por año de 

capacitación para 
miembros de la 
fuerza pública.

Solicitar 
mediante nota 

una capacitacion 
a la Policia 

Nacional, Ejercito 
Nacional o ante el 

Ministerio de 
Defensa

Miembros de la 
fuerza pública.

0 2 1 1 0

8
0
0
0
0

0

1
0
0
0
0
0

0

1
2
0
0
0
0

0

SECRETARÍA 
DE 

GOBIERNO Y 
COMISARIA 
DE FAMILIA

x 1-Jan-13 31-Dec-15 todos
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AUTO 
RECONOC
IMIENTO 

Y 
VALORAC

IÓN 
ÉTNICA Y 
CULTURA

L 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S Apoyar en la 

gestión de la 
ayuda 

humanitaria al 
100% de la 

población víctima 
del 

desplazamiento 
forzado por   

conflicto armado, 
en estado de 

% de 
población 
apoyada.

POBLACIÓN 
VÍCTIMA DEL 
DESPLAZAMIE

NTO 
FORZADO 
POR LA 

VIOLENCIA 

Una ayuda 
humanitaria por cada 

familia víctima del 
desplazamiento 
forzado por la 

violencia. Priorizando 
la población más 

vulnerable

Entrega de 
ayudas 

alimentarias

No de familias 
atendidas.327 
familias bene 

de las 585

0

5
0
%

5
0
% 0 0

5
9
3
3
1
4

2

3
5
2
0
0
0

0

0 0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO

231421/
21604;2
31406/1

101

900000

 

5033142

 Contrato de prestacion de servicios No. 41-396-130-11-26-3-4-172 con el Objeto "la contratista se 
compromete y obliga para con el Municipio a prestar los servicios de logistica para apoyar la organizacion 
y realizacion de las actividades del Comite de Justicia Transicional del municipio de la plata y las labores 
de caracterizacion($900.000 ).  De recursos propios  contrato de prestacion de servicios de apoyo a la 

gestion No.41-396-130-11-26-1-2-031/091 con el Objeto "La contratista se obliga para con el Municipio 
a realizar actividades que permita reflejar la atencion integral de la poblacion Vivtima del Conflicto 

armado, coordinar los indicadores de goce efectivo de derechos contenidos en el plan integral Unico -PIU- 
direccionados a la PSD y articular con las entidades del orden nacional y departamental en busca de 

satisfacer las necesidades basicas de la poblacion objeto.  Contrato de suministro 41-396-133-11-26-3-
4-34, con el objeto "el contratista, se compromete y obliga para con el municipio a trasferir en venta a 

favor del Municipio Raciones alimentarias para otorgar dichas raciones a las familias victimas del conflicto 
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AUTO 
RECONOC
IMIENTO 

Y 
VALORAC

IÓN 
ÉTNICA Y 
CULTURA

L 

G
R

U
P

O
S

 
V

U
L
N

E
R

A
B

L
E
S

Garantizar al 
10% de la 

población su 
seguridad 

alimentaria

% de 
familias 

con 
segurida

d 
alimentar

ia.

POBLACIÓN 
VÍCTIMA DEL 
DESPLAZAMIE

NTO 
FORZADO 
POR LA 

VIOLENCIA 

Un Programa de 
seguridad alimentaria 

para la población, 
priorizando los grupos 

poblacionales 
vulnerables

Programa 
seguridad 

alimentaria y 
atencion en salud 

y educacion

programa de 
seguridad 

alimentaria 
implementado.

1 0 0 0

2
0
5
7
1

4
2

0 0 0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO

231406/
1101

2057142

 De recursos propios  contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion No.41-396-130-11-26-1-
2-031/091 con el Objeto "La contratista se obliga para con el Municipio a realizar actividades que permita 

reflejar la atencion integral de la poblacion Vivtima del Conflicto armado, coordinar los indicadores de 
goce efectivo de derechos contenidos en el plan integral Unico -PIU- direccionados a la PSD y articular 

con las entidades del orden nacional y departamental en busca de satisfacer las necesidades basicas de la 
poblacion objeto. 
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AUTO 
RECONOC
IMIENTO 

Y 
VALORAC

IÓN 
ÉTNICA Y 
CULTURA

L 

G
R

U
P

O
S

 
V

U
L
N

E
R

A
B

L
E
S

Apoyar al 1% de 
la población con 

asistencia 
funeraria.

% la 
población 
atendida. 

POBLACIÓN 
VÍCTIMA DEL 
DESPLAZAMIE

NTO 
FORZADO 
POR LA 

VIOLENCIA 

Asistencia funeraria  a 
18 personas 
desplazadas.

Repatrizar el 
cuerpo

No de personas 
beneficiadas. 3

% 5 5 5

2
0
5
7
1
4

2

3
5
2
0
0
0

0

4
5
7
6
0
0

0

4
7
5
9
0
4

0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO

231406/
1101

2057142

 De recursos propios  contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion No.41-396-130-11-26-1-
2-031/091 con el Objeto "La contratista se obliga para con el Municipio a realizar actividades que permita 

reflejar la atencion integral de la poblacion Vivtima del Conflicto armado, coordinar los indicadores de 
goce efectivo de derechos contenidos en el plan integral Unico -PIU- direccionados a la PSD y articular 

con las entidades del orden nacional y departamental en busca de satisfacer las necesidades basicas de la 
poblacion objeto. 
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AUTO 
RECONOC
IMIENTO 

Y 
VALORAC

IÓN 
ÉTNICA Y 
CULTURA

G
R

U
P

O
S

 
V

U
L
N

E
R

A
B

L
E
S

Realizar la 
Caracterización 

de las 
comunidades 

étnicas 
identificadas en 

el municipio de la 
Plata.

comunid
ades 

caracteri
zadas  

COMUNIDADE
S ÉTNICAS 

CON 
ENFOQUE 

DIFERENCIAL 

Un programa de 
caracterización de las 
comunidades étnicas 

formulado

plan de 
caracterización 

formulado.

 0 1 0 0 0

5
0
0
0
0
0 SECRETARIA 

DE 
GOBIERNO
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AUTO 
RECONOC
IMIENTO 

Y 
VALORAC

IÓN 
ÉTNICA Y 
CULTURA

L 

G
R

U
P

O
S

 
V

U
L
N

E
R

A
B

L
E
S

Actualización de 
la caracterización 
del 100% de la 

Población víctima 
del 

desplazamiento 
forzado por   

conflicto armado.

% de la 
población 
caracteri

zada.

POBLACIÓN 
VÍCTIMA DEL 
DESPLAZAMIE

NTO 
FORZADO 
POR LA 

VIOLENCIA 

1.820 personas 
víctima del 

desplazamiento 
forzado por   conflicto 

armado 
caracterizada.

2585 
caracterizados

No de personas 
caracterizadas.

1

2
5
8
5

0 0 0

2
8
5
7
1

4
2

0 0 0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO

2302040
201-

21601;2
31406/1

101

800000 2057142

 Contrato de prestacion de servicios No. 41-396-130-11-26-3-4-172 con el Objeto "la contratista se 
compromete y obliga para con el Municipio a prestar los servicios de logistica para apoyar la organizacion 
y realizacion de las actividades del Comite de Justicia Transicional del municipio de la plata y las labores 
de caracterizacion($800.000 ).  De recursos propios  contrato de prestacion de servicios de apoyo a la 

gestion No.41-396-130-11-26-1-2-031/091 con el Objeto "La contratista se obliga para con el Municipio 
a realizar actividades que permita reflejar la atencion integral de la poblacion Vivtima del Conflicto 

armado, coordinar los indicadores de goce efectivo de derechos contenidos en el plan integral Unico -PIU- 
direccionados a la PSD y articular con las entidades del orden nacional y departamental en busca de 

satisfacer las necesidades basicas de la poblacion objeto. 
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AUTO 
RECONOC
IMIENTO 

Y 
VALORAC

IÓN 
ÉTNICA Y 
CULTURA

L 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S Garantizar al 

100% de las 
organizaciones 
de población 

desplazada OPD 
la participación 

en las decisiones 
de la política 
pública sobre 

desplazamiento 
forzado.

% de 
OPD 

organiza
das.

POBLACIÓN 
VÍCTIMA DEL 
DESPLAZAMIE

NTO 
FORZADO 
POR LA 

VIOLENCIA 

OPD con espacios 
adecuados para 
participar en las 

decisiones de política 
pública sobre 

desplazamiento 
forzado.

10 
organizaciones  
participando

OPD 
participando.

1 1 1 1

2
0
5
7
1
4

2

3
5
2
0
0
0

0

4
5
7
6
0
0

0

4
7
5
9
0
4

0

SECRETARIA 
DE 

GOBIERNO

231006/
1101

2057142

 De recursos propios  contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion No.41-396-130-11-26-1-
2-031/091 con el Objeto "La contratista se obliga para con el Municipio a realizar actividades que permita 

reflejar la atencion integral de la poblacion Vivtima del Conflicto armado, coordinar los indicadores de 
goce efectivo de derechos contenidos en el plan integral Unico -PIU- direccionados a la PSD y articular 

con las entidades del orden nacional y departamental en busca de satisfacer las necesidades basicas de la 
poblacion objeto. 
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AUTO 
RECONOC
IMIENTO 

Y 
VALORAC

IÓN 
ÉTNICA Y 
CULTURA

L 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E
S Garantizar al 

100% de las 
organizaciones 
de población 

desplazada OPD 
la participación 

en las decisiones 
de la política 
pública sobre 

desplazamiento 
forzado.

% de 
OPD 

organiza
das.

POBLACIÓN 
VÍCTIMA DEL 
DESPLAZAMIE

NTO 
FORZADO 
POR LA 

VIOLENCIA 

OPD del municipio 
capacitado en 
procesos de 
participación 
ciudadana.

10 
organizaciones  
capacitadas en 

Detechos 
Humanos 

OPD 
capacitadas.

1 1 1 1
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AUTO 
RECONOC
IMIENTO 

Y 
VALORAC

IÓN 
ÉTNICA Y 
CULTURA

L 
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A
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L
E
S

Capacitar los 
hogares incluidos 
en el RUPD para 
que ninguno de 
sus  miembros 
sufra tortura, 

violencia sexual o 
robo después del 
desplazamiento

% 
hogares 

incluidos.

0 3

POBLACIÓN 
VÍCTIMA DEL 
DESPLAZAMIE

NTO 
FORZADO 
POR LA 

VIOLENCIA 

Realizar tres 
capacitaciones a  

comunidades 
especialmente a las 
más vulnerables,  en 
comportamiento en 
medio del conflicto, 
derechos humanos y 

mecanismos de 
protección y 

exigibilidad de 

capacitacion en 
temas de MAPE y 

MUSE

Numero de 
capacitaciones

0 1 1 1 1
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