REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

VALOR VALOR
EJES PROGRAMAS OBJETIVO META INDICADOR RESPONSABLE
PRESUPUESTADO EJECUTADO SPONS
Priorizar la inversion para la compra . Porcentaje de hectareas adquiridas
. ) Aumentar en 50% el area comprada P
de predios con el fin de recuperar . ) como zonas de proteccion de
. para proteccion de ecosistemas . .
ecosistemas afectados por la Ola . ecosistemas estratégicos
. estratégicos -
invernal municipales
Incorporar la siembra de Bosques
. o Estructurar y promover un (1) . .
comerciales como actividad . Numero de hectareas de bosque
. proyecto para 200 Hectareas de .
productiva para el desarrollo local y . comercial instaladas durante el
- ) Bosques comerciales dentro del -
la proteccion de ecosistemas U cuatrienio
L Municipio
estratégicos
Reforestar el 20% de las areas . .
- Porcentaje de hectéreas
compradas para proteccién de
reforestadas en zonas de recarga de
zonas de recarga de los acueductos -
- acueductos municipales
. . municipales
Reforestar con especies nativas y
proteger las zonas de recarga de — - —
Zogamace | uentes sacedorss e | FoeRetny Seciedy den
P acueductos municipales (LPla € Seguimiento, Evaluacio
Estratégicos y Monitoreo de las cuencas
Municipales abastecedoras de agua
Formular y ejecutar un (1) programa
de Uso eficiente del agua
Sustituir 6.900 Postes de Madera Numero de Pos_tes para el tu}orado
. ) de frutales de clima frio extraidos de
extraidas de los ecosistemas ) .
. L . los ecosistemas estratégicos y sus
estratégicos Municipales y sus areas| ; : L
. . areas de influencia, sustituidos por
- . . de Influencia, por materiales . - .
Utilizar materiales alternativos a la ) . . materiales que no dafien el medio
. amigables con el medio ambiente )
madera ilegal para el tutorado de ambiente.
cultivos en zonas aledafas a los | Veinte (20) cocinas tradicionales de
ecosmtema_s _estrateglcos lefia convertidas a sistemas con 88.000.000 62.339.820
municipales consumo de energias alternativas a
la madera.
Dos (2) Capacitaciones comunitarias
sobre practicas extractivas
sostenibles
Fijar incentivos tributarios para
predios privados que sean Extender Beneficios Tributarios a
destinados a la conservacion, 1.200 hectareas ubicadas dentro de | Numero de Hectareas beneficiadas
restauracion y proteccién de zonas los ecosistemas estratégicos con incentivos tributarios
de importancia estratégica Municipales
ambiental
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

VALOR VALOR
EJES PROGRAMAS OBJETIVO META INDICADOR RESPONSABLE
PRESUPUESTADO EJECUTADO
Actualizar y Consolidar las acciones
| de proteccion y manejos sostenible [ Numero de Corredores Biolégicos
= del Corredor Biol6gico Guacharos - establecidos en el Municipio
5 Churumbelos - Purace
g Programa de
< Ecosistemas Habilitar un (1) Sendero ecolégico Numero de senderos ecolégicos Secretaria de
9 Estratégicos dentro de los ecosistemasg para el avistamiento de flora y fauna Planeacion y
= Municipales Promover esquemas sostenibles I L en areas de importancia estratégica Productividad
o - Estratégicos Municipales .
g:: para la conservacion y ambiental
& aprovechamiento de [a oferta Acto administrativo de ordenamiento
a ambiental municipal Actualizar el Plan de Ordenamiento i .
o o - . y ocupacion del suelo en &reas de
Territorial del Municipio de Palestina| ° . . .
importancia estratégica ambiental
. L . Numero de jovenes estudiantes
Capacitar 100 jovenes estudiantes ) ! o .
; - ) capacitados en politicas del medio
en liderazgo y politica ambiental )
ambiente
Capacitar 50 representantes Ndmero de lideres comunitarios y
comunitarios en liderazgo y politica | del sector productivo capacitados
ambiental en politicas del medio ambiente
Ampliar el numero de sistemas Construir cincuenta (50) Unidades Numero de sistemas individuales
e individuales para el tratamiento de sanitarias para el tratamiento de para el tratamiento de aguas
Programa de Mitigacion - . .
de Impacto por aguas servidas en la zona rural aguas residuales en la zona rural residuales
S Ampliar el numero de familias ) . L -
Contaminacion P . Cofinanciar la construccion de 10 Numero de Beneficiaderos
. cafeteras con sistemas de . . . . PR -
Ambiental . : S Beneficiaderos de café con sistema | Ecoldgicos de café cofinanciados
tratamiento y disposicion de aguas . -
. de tratamiento de aguas por el Municipio.
residuales
. . Sistemas de monitoreo de
Instalar Un (1) sistema de Monitoreo
: amenazas y alerta ante amenazas
para crecientes y avalanchas L
L . . en operacion
Identificar los diferentes escenarios
de riesgo de desastres sobre los que - - —
se disefiaran las estrategias de ) Estudios A_gtual_l;ados d_e evaluacion
. L POT Actualizado en su componente y zonificacion del riesgo de
prevencion y reduccion riesgo y de ) - e
f de Amenazas y riesgos desastres para fines de planificacion
manejo de desastres. L
de uso del territorio
Una (1) camparia anual sobre Estrategias de informacioén publica
prevencion de desastres disefiadas e implementadas 21.000.000 1.000.000

Programa de
Prevencion y Atencion

Dos (2) obras de mitigacion de
riesgo en inmuebles institucionales

Obras de reduccion del riesgo de
desastres (mitigacién) ejecutadas
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

PROGRAMAS

OBJETIVO

META

INDICADOR

VALOR
PRESUPUESTADO

VALOR
EJECUTADO

RESPONSABLE

de Emergencias y
Desastres

Mitigar el impacto de los fend6menos
de riesgo y situaciones emergencia
sobre la poblacion

Promover la conformacién y
dotacion del Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de Palestina

Cuerpos de Socorro para la atencién
de emergencias y desastres

Oferta inmediata de bienes 'y
servicios para atencion de
damnificados

Bienes e insumos para atencion de
personas afectadas por situacion de
emergencia o desastre

Sensibilizar a los Actores del
Municipio sobre la incidencia de loas
emergencias y desastres locales.

Dos (2) Planes de Emergencia y
contingencias formulados e
implementados

Planes de contingencias y
emergencias socializados en el
Municipio de Palestina

Formar y capacitar al personal
vinculado a la atencion de
emergencias y desastres

Dos (2) Capacitaciones a servidores
publicos y agentes comunitarios en
prevencion y atencion de
emergencias y desastres

Programa de capacitacion para
atencién de emergencias y
desastres

Brindar, de manera corresponsable,
una oferta de servicios de
infraestructura y modelos de
atencion acorde con las demandas
del Sistema de Responsabilidad
penal par Adolescentes

Un (1) Programa interinstitucional de
apoyo a medidas no privativas de la
libertad

Numero de programa que apoyan el
desarrollo de medidas no privativas
de la libertad del adolescente

Cofinanciacién Infraestructura fisica
del SRPA

NUmero de proyectos que apoyan o
desarrollan servicios de
infraestructura del SRPA.

Un (1) Programa de
Acompafiamiento a la comunidad
afectada por conductas punibles de
infractores adolescentes

NUmero de programa de apoyo y
acompafiamiento a las victimas,
familias, y comunidades afectadas
por la conducta punible en la que
incurrié el adolescente en conflicto
con la ley

Evitar que los adolescentes del
municipio incurran en conductas

punibles y sean capturados por
redes y organizaciones delictivas.

Un (1) programa de Prevencion de
infraccién de la Ley penal por parte
de adolescentes.

Numero de programas o iniciativas
que desarrollan el componente
preventivo del SRPA para evitar que
adolescentes incurran en una
conducta punible

Un (1) Diagnostico de la situacion de
vulnerabilidad y riesgo de
reclutamiento de nifios, nifias y
adolescentes por grupos armado
ilegales

Diagndstico de la situacion de
vulnerabilidad y riesgo de
reclutamiento en los nifios, nifias y
adolescentes por parte de grupos
armados legales
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

VALOR VALOR
EJES PROGRAMAS OBJETIVO META INDICADOR RESPONSABLE
PRESUPUESTADO EJECUTADO
Numero de campafias de difusion de
la ruta de prevencion para proteger
= - integralmen nifios, nifi
Una (1) Campafia de Informacion tegraimente a 0s, ninas y
L . . adolescentes en riesgo de .
Proteccién integral a la preventiva para la proteccion de ; o Secretaria de
e : . L reclutamiento vy utilizacién ;
Nifiez, Infancia y nifios, nifias y adolescentes en Gobierno y
Adolescencia Proteger los espacios vitales riesgo de reclutamiento por grupos Desarrollo Social
(familia, escuela, lugares de ludica o armados ilegales Apropiacion y desarrollo de las rutas
aprendizaje, caminos en los que de prevencién
transitan, comunidades de las que
son integrantes)
Numero de iniciativas ciudadana de
movilizacién en contra del
s . reclutamiento
Promover iniciativas ciudadanas con
el reclutamiento forzado de nifios,
nifias, y adolescentes por grupos [Numero de acciones de intervencion
armados ilegales para prevenir el reclutamiento y la
utilizacién de nifios, nifias y
adolescente por parte de los grupos
armados al margen de la ley
capacitacién y actualizacion . - o .
P y ) P Consejo Municipal de Politica Social
permanente del Consejo de Politica . 9
. L capacitado en prevencion del
Social sobre prevencion del ;
: reclutamiento forzado
- . . reclutamiento forzado
Cualificar al Consejo Municipal de
Politica Social ) ) . .
Activar Sistema local de Alarmas Articular el mecanismo de
sobre reclutamiento forzado de prevencién (mesas de trabajo,
nifios, nifias y adolescentes por alarmas, etc.) con las directrices del
grupos armados ilegales Consejo Municipal de Politica Social
Ofrecer servicios de valoracion sico . . . . . o T
; S Conformar Equipo Sico Social Equipo sico social interdisciplinario
social y seguimiento a los casos de ) e .
- . interdisciplinario para el para la restauracion de derechos de
nifios, nifias y adolescentes que se o o .
restablecimiento de derechos nifios, nifas y adolescentes
les han vulnerado sus derechos
o S Numero de campafias de
Una (1) Campafia de sensibilizacion S .
. - . sensibilizacion a las autoridades
social para la proteccion de nifios, - .
o ) locales, familias y comunidad para
nifias y adolescentes en riesgo de ) . .
) incentivar la denuncia del
reclutamiento por grupos armados . )
. . reclutamiento ante las autoridades .
Proteccion integral a la . ilegales Secretaria de
Nifos Infarein Fomentar la denuncia de casos de competentes ~hiormm
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

PROGRAMAS

OBJETIVO

META

INDICADOR

VALOR
PRESUPUESTADO

VALOR
EJECUTADO

RESPONSABLE

TNHTCZ, o0 o1y

Adolescencia

reclutamiento

Una (1) Campafia de sensibilizacion
social para la deteccion de la
violencia contra nifios, nifias y

adolescentes en riesgo de
reclutamiento por grupos armados
ilegales

Ndmero de campafias de
sensibilizacién a las autoridades
locales, familias y comunidad en

prevencion y deteccion de violencia

contra los nifios, nifias y

adolescentes

Equidad de Genero

Difundir las normas para la
proteccion de las mujeres

Cuatro (4) Capacitaciones a la
comunidad y a las autoridades
locales sobre los derechos de la
mujer

Numero de capacitaciones
realizadas a la comunidad social e
institucional sobre derechos de las

mujeres

cuatro (4) Campafias en
instituciones educativas publicas
municipales sobre los derechos de
la mujer

Ndmero de campafias realizadas en
instituciones educativas sobre
derechos de las mujeres

Incorporar en el plan de desarrollo
programas de prevencion y atencion
a mujeres victimas de la violencia

Numero de programas a favor de la
deteccion, prevencion y atencion de
violencia contra la mujer

Crear espacios de participacion y
desarrollo con equidad entre
mujeres y hombres

cuatro (4) talleres de capacitacion
dirigidos a mujeres sobre
mecanismos de participacion
ciudadana para el desarrollo
municipal

Numero de espacios de
participacion y desarrollo con
equidad de género creados

Funcionamiento del Consejo
Comunitario de Mujeres

Realizar eventos para formar a la
mujer sobre liderazgo politico

cuatro (4) talleres de capacitacion
dirigidos a mujeres sobre Liderazgo
Politico

Nimero de eventos realizados

Desarrollar procesos productivos
para al insercion de la mujer en el
mercado local

Treinta (30) proyectos productivos
de mujeres financiados

Numero de proyectos financiados
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

PROGRAMAS

OBJETIVO

META

INDICADOR

VALOR
PRESUPUESTADO

VALOR
EJECUTADO

RESPONSABLE

Crear estimulos a las empresas que
vinculen mujeres en la actividad
laboral

Numero de estimulos creados a las
empresas que vinculen mujeres en
la actividad laboral

Atencion integral a la
poblacién en situacién
de desplazamiento

Mejorar la calidad de vida de las
personas afectadas por el
desplazamiento forzado

Formular, ejecutar y actualizar un (1)
Plan de Contingencia para la
integridad de la poblacion
desplazada

Planes de Contingencia
comunitarios implementados en
zonas de riesgo identificadas

NUmero de proyectos de seguridad
alimentaria en poblaciones en riesgo
ejecutados

tres (3) Capacitaciones a la
comunidad afectada por
desplazamiento forzado en
derechos humanos y mecanismos
de proteccion

Numero de capacitaciones
realizadas a comunidades en
comportamiento en medio del
conflicto, derechos humanos y
mecanismos de proteccion y

exigibilidad de derechos

Numero de capacitaciones
realizadas a comunidades en
comportamiento en medio del
conflicto, derechos humanos y
mecanismos de proteccion y

exigibilidad de derechos

Prestar atencién integral a la victima
del desplazamiento forzado por la
violencia

146 Familias en Situacion de

Desplazamiento Forzado afiliadas al

Sistema general de Seguridad
Social en salud

Numero de Familias en situacion de

desplazamiento Forzado, afiliadas al

Régimen de Seguridad Social en
Salud

Un (1) programa interinstitucional de
ayuda psicosocial a la poblacién en
situacion de Desplazamiento
Forzado

Numero de programas de apoyo

psicosocial para la poblacién victima

del desplazamiento forzado por la
violencia

Namero de nifios beneficiados con
acompafiamiento de permanencia
en el sector educativo
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

PROGRAMAS

OBJETIVO

META

INDICADOR

VALOR
PRESUPUESTADO

VALOR
EJECUTADO

RESPONSABLE

Atencion integral a la
poblacién en situacion
de desplazamiento

Prestar atencion integral a la victima
del desplazamiento forzado por la
violencia

116 Nifios de hogares registrados en
el RUPD con acceso a vacunas DPT
y Triple Viral

Ndmero de establecimientos
educativos con modelos educativos
especiales para la poblacion
desplazada

Numero de establecimientos
educativos que asisten a poblacion
desplazada con modelos educativos
especiales para minoria étnicas

Subsidios de Alimentacion y
Alojamiento para poblacién en
situacion de Desplazamiento
Forzado

Numero de personas en situacion de
desplazamiento que han reciben
ayuda humanitaria de emergencia
(alojamiento y alimentacién)

Tres (3) campafias institucionales de

Numero de campafias de cedulacion
para la poblacién desplazada

cedulacién a la Poblacién
desplazada

Poblacion desplazada ocupada que
esté laborando dentro de las
jornadas legales

Promover la estabilizacion
econdmicay el derecho a vivienda
digna para la poblacién en situacion

de desplazamiento forzado

20% de los Hogares registrados en
el RUPD atendidos con financiacion
de proyectos productivos

Poblacion en situacion de
desplazamiento forzado, en
condiciones de generar sus propios
ingresos

Otorgar 10 Subsidios para
construccion de vivienda en sitio
propio a familias incluidas en el

RUPD

Total de hogares desplazados que
habitan en viviendas propias

Garantizar la participacién de la
poblacién victima del
desplazamiento forzado por la
violencia

Tres ( 3) capacitaciones a las OPD
en mecanismos de participacion
ciudadana y planeacion participativa

OPD con escenarios adecuados
para participar en las decisiones de
politica publica sobre
desplazamiento forzado
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

PROGRAMAS

OBJETIVO

META

INDICADOR

VALOR
PRESUPUESTADO

VALOR
EJECUTADO

RESPONSABLE

Integridad étnica y
cultural

Garantizar la participacion de la
comunidad YACUA en los procesos
de desarrollo local

Caracterizacion de la comunidad
YACUA asentada en el Municipio de
Palestina

Numero de Estudios de
Caracterizacion de la Comunidad
YACUA

Insertar a la Comunidad YACUA en
los procesos productivos locales

Desarrollar (4) proyectos
Productivos dirigidos a la comunidad
YACUA

Numero de Familias apoyadas en
procesos productivos

Disefiar e implementar el Plan
Municipal de Pobreza Extrema para
el Municipio

Formular e implementar el Plan
Municipal para la Superacién de la
Pobreza Extrema

Plan Municipal para la Superacion
de la Pobreza Extrema

Promover la garantia al derecho a la
identidad de las familias en pobreza
extrema Red Unidos

Tres (3) Jornadas
Interinstitucionales de Identificacion
para poblacién RED UNIDOS

Porcentaje de Poblacion RED
UNIDOS con identidad

Promover la acumulaciéon de capital
humano a través de la vinculacion y
permanencia de los nifios, nifias,
jovenes y adolescentes al sistema
educativo de las familias Red
Unidos. (Dimensién Educacion).

Promover la atencion especializada
a la poblacion mayor en situacién de
vulnerabilidad

Atender al 81,6 % de las personas
RED UNIDOS mayores de 60 afios,
en programas de Adulto Mayor

Porcentaje de personas RED
UNIDOS mayores de 60 afios
atendidos en el programa Adulto
Mayor

Promover la estrategia de atencion
integral de Cero a Siempre para
nifios y nifias menores de 5 afios

Atender al 44,4% de los nifios
menores de 5 afios RED UNIDOS
en la estrategia de Cero a Siempre

Porcentaje de nifios y nifias
menores de 5 afios atendidos en la
estrategia de Cero a Siempre

Contribuir a la generacion de
ingresos de las familias pobres
extremas a través del fortalecimiento
y/o creacion de micro
emprendimientos

Colocar 10% de los microcréditos
apalancados por el Municipio en la
Poblacién RED UNIDOS

Porcentaje de Microcréditos
Asignados a poblacion en Pobreza
Extrema
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

PROGRAMAS

OBJETIVO

META

INDICADOR

VALOR
PRESUPUESTADO

VALOR
EJECUTADO

RESPONSABLE

LLO SOCIAL

Reducir los niveles de
pobreza extrema en el
Municipio de Palestina,
En el marco de la
estrategia Presidencia
RED UNIDOS

Promover la vinculacion de las
familias Red Unidos al sistema
financiero y generar cultura de
ahorro para mejorar el acceso a
activos

Tres (3) jornadas de capacitacion en
Bancarizacion y Ahorro para familias
RED UNIDOS

Porcentaje de Poblacion RED
UNIDOS con acceso a procesos de
capacitacion en Bancarizacion y
Ahorro

Capacitar a las familias Red Unidos,
en los mecanismos de derechos y
deberes y el apoyo hacia las
instituciones

Tres (3) jornadas de capacitacion en
Derechos, deberes y apoyo a las
instituciones para familias RED
UNIDOS

Porcentaje de Poblacion RED
UNIDOS con acceso a procesos de
capacitacion en Derechos, deberes

y apoyo a las instituciones

Aumentar las coberturas en
aseguramiento de la poblacién
pobre extrema y promover el acceso
a los servicios de promocion y
prevencion de la salud y la
enfermedad

Mantener afiliada al 90,4% de la
poblacién RED UNIDOS al Régimen
Subsidiado de Seguridad Social en

salud

Porcentaje de Poblacion RED
UNIDOS afiliada al régimen
Subsidiado de Seguridad Social en
Salud

Promover la seguridad alimentaria
en la poblacion con riesgo
nutricional de la Red Unidos.

Tres (3) jornadas de capacitacién en
Habitos Saludables de Alimentacién
para familias RED UNIDOS

Porcentaje de Poblacion RED
UNIDOS capacitados en Habitos
saludables de alimentaciéon

Erradicar el trabajo infantil en el
Municipio de Palestina

Implementar una (1) estrategia
Integral para la erradicacién del
trabajo infantil

Porcentaje de Nifios, nifias y
adolescentes menores de 15 afios
retirados de actividades laborales

Mejorar la calidad de vida de las
personas en situacion de
discapacidad

Atender a 40 personas en situacion
de discapacidad con ayudas
técnicas y rehabilitacion

Personas en situacion de
discapacidad que reciben atencién y
ayudas

Facilitar el acceso a alimentos a las
familias en pobreza extrema

Implementar un (1) programa de
seguridad alimentaria para familias
en pobreza extrema

Porcentaje de familias que
participan en p programas y
estrategias de seguridad alimentaria

Mejorara las aptitudes y habilidades
de los padres para la crianza de sus
hijos

Incorporar pautas de crianza
humanizada en las actividades de
prevencién y promocién de la salud

Familias atendidas en pautas de
crianza humanizada
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

VALOR VALOR
EJES PROGRAMAS OBJETIVO META INDICADOR RESPONSABLE
PRESUPUESTADO EJECUTADO SPONS
2
% Otorgar 15 Subsidios para Numero de Subsidios asignados
0 construccion de vivienda nueva en para construccion de vivienda en
g Contribuir a la mejora cualitativa y | sitio propio a familias RED UNIDOS sitio propio
cuantitativa de las condiciones de
habitabilidad de la poblacion en
obreza extrema Red Unidos Otor idi - .
P g;a}r 15 Sl.Jb.SIdIOS para Numero de Subsidios asignados
construccion de vivienda nueva en ara meioramiento de vivienda
sitio propio a familias RED UNIDOS | P !
Disminuir la violencia intrafamiliar, el
abuso sexual, trabajo infantil y Tres (3) jornadas de capacitacién en Porcentaje de Poblacion RED
Consumo de sustancias deteccién temprana, atencién y UNIDOS capacitados en deteccion
psicoactivas, y embarazo en recuperacion de las victimas de temprana, atencion y recuperacion
adolescentes para fortalecer la violencia intrafamiliar y sexual para de las victimas de violencia
Dinamica Familiar en la poblacion familias RED UNIDOS intrafamiliar y sexual
pobre extrema.
Mantener la dotacién de materiales Suministrar nueva Dotacién de L
) . ) ) . Numero de Instituciones
y equipos para el funcionamiento de | materiales y equipos al 50% de las - L
S ) L . beneficiadas con dotacion de
las instituciones educativas del Instituciones Educativas del ) -
S o materiales y equipos
municipio Municipio
. . . Mejorar la Planta fisica al 10% de S
Mejorar la infraestructura Fisica de ) N . > Numero de instituciones con planta
L . las Instituciones Educativas del . .
las Instituciones educativas . Fisica Mejorada
municipio
Mantener en optimas condiciones la| Hacer mantenimiento de Planta Numero de Instituciones
planta fisica de las instituciones fisica al 10% de las Instituciones | beneficiadas con Mantenimiento de
educativas municipales Educativas del municipio su Planta fisica
. . A 125 E i | , . p
. Aumentar el nimero de estudiantes umentar en 125 - studiantes e Numero de estudiantes de Secretaria de
Acceso al Sistema L . numero de matriculados en L . .
. . de establecimientos educativos R . o establecimientos educativos Educacion, Cultura
Educativo Publico - - . instituciones publicas municipales - - . i
. oficiales beneficiados con gratuidad. . . oficiales beneficiados con gratuidad. Recreacion y
Municipal para el nivel de Media Deporte
Establecer Jornada Unica en el Numero de estudiantes Matriculados
colegio Departamental de Palestina en educaciéon Media
Aumentar el nimero de estudiantes L . Numero de estudiantes atendidos
. . . Disefiar y construir dos (2) - .
atendidos con estrategias flexibles y LT . con estrategias flexibles y
. instituciones educativas para .
pertinentes acorde con sus L pertinentes acorde con sus
. educacién Béasica .
necesidades necesidades
405.170.564 556.989.620

Aumentar el nimero de programas
de educacién para adultos
implementados

Adultos Alfabetizados

Numero de programas de educacion
para adultos implementados

Instituciones educativas Con Planes
de Lectura y Escritura

3 Instituciones educativas con Plan
de Lectura para Adultos

Numero de Instituciones educativas
con Planes de Lectura y Escritura
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

PROGRAMAS

OBJETIVO

META

INDICADOR

VALOR
PRESUPUESTADO

VALOR
EJECUTADO

RESPONSABLE

Permanencia y Calidad
de la Educacién

Suplir necesidad basicas que
obstaculizan el desplazamiento y
permanencia de los estudiantes en
sus instituciones

Suministrar transporte escolar a 600
nifios durante el cuatrienio

Porcentaje de nifios y jovenes
estudiantes beneficiados con
transporte escolar

Atender en restaurante escolar aun
total de 2.700 estudiantes durante el
cuatrienio

Porcentaje de nifios y jovenes
estudiantes beneficiados con
alimentacién escolar

Aumentar el nimero de jévenes de
grados 5, 9y 11 capacitados en
técnicas y refuerzos tendientes a

mejorar la calidad educativa en las

pruebas de SABER

30% de los educadores fortalecidos
en sus competencias y
conocimientos

Porcentaje de educadores
participando en procesos de
formacion

25% de establecimientos educativos
con acompafiamiento en Planes de
Mejoramiento

Porcentaje de establecimientos
educativos con acompafiamiento en
Planes de Mejoramiento

Aumentar el numero de instituciones
educativa con programas de
desarrollo de competencias en
lengua extranjera

Una (1) institucion educativa con
competencias en lengua extranjera

Numero de instituciones educativa
con programas de desarrollo de
competencias en lengua extranjera

Secretaria de
Educacion, Cultura
Recreacion y
Deporte

Atencion Integral en
Salud a la Nifiez y
Madres Gestantes

Identificar las principales causa de
muerte de los menores de 5 afios

Mantener en Cero (0) las muertes
por enfermedad diarreica Aguda en
menores entre 1y 5 Afios

Mortalidad por enfermedad diarreica
aguda (EDA) en menoresde 1y 5
afos

Mantenerla mortalidad por debajo
del 1 por mil nacidos vivos la

Mortalidad por infeccién respiratoria
aguda (IRA) en menoresde 1y 5

Mortalidad por IRA afios
Reducir en 50% el numero de nifios | Porcentaje de nifios con bajo peso
con Bajo Peso al Nacer al nacer

Atencién en crecimiento y desarrollo

Prevalencia de desnutricién global o
bajo peso para la edad en menores
de 5 afios

al 100% de los nifios menores de 5
afios

Prevalencia de desnutricién crénica
o retraso en talla en menores de 5
afios

Realizar campafias de vacunacion a
nifios menores o iguales de 1 afio

Atender con vacunacién DPT al
100% de los nifios menores de 1
afio

Numero de nifios menores de 1 afio
vacunados con 3 dosis de DPT

Atender con vacunacion Triple Viral
al 100% de los nifios menores de 1
afio

Numero de nifios de 1 afio
vacunados con Triple Viral

Monitorear y mejorar la situacion
nutricional de madres gestantes ,
nifios y nifias menores de un afio

Porcentaje de Madres Gestantes
con nutricion adecuada

Programa de Atencion Nutricional a
Madres gestantes, nifios y nifias
menores de 5 afios

Porcentaje de nifios y nifias
menores de 5 afios con desnutricién
Global, crénica y aguda
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

VALOR VALOR
EJES PROGRAMAS OBJETIVO META INDICADOR PRESUPUESTADO EJECUTADO RESPONSABLE
. . Porcentaje de nifios y nifias que
Garantizar lactancia materna . . - -
; ) Programa de lactancia materna reciben lactancia materna exclusiva
exclusiva durante los primeros 6 . .
) exclusiva durante los primeros 6 meses de
meses de vida .
vida
Garantizar 4 controles prenatales a | Porcentaje de Nacidos vivos con
cuatro controles prenatales o0 mas

todas las mujeres embarazadas
Garantizar 100% de atencion Porcentaje de atencién institucional
Aumentar el porcentaje de nacidos Institucional del Parto del parto
vivos 4 o mas controles prenatales | Garantizar atencién del parto con

personal calificado al 100% de las |Porcentaje de atencién del parto por
mujeres embarazadas atencion de personal calificado

2.416.482.868 | 4.304.558.043

parto con personal calificado
Atender al 100% de las mujeres Porcentaje de Mujeres sexualmente
Desarrollar actividades de entre 15y 19 afios sexualmente activas entre los 15 y 19 afios,

promocion y prevencion sobre salud activas con programas de atendidas en programas de

sexual y reproductiva promocion y prevencion de la salud | promocioén y prevencién en salud

sexual y reproductiva sexual y reproductiva

Ndmero de campafias de

Aumentar la cobertura de las comunicacion de prevencion de

Salud Sexual y ) ) Cero (0) muertes por VIH/SIDA VIH/SIDA y enfermedades de Director local de
. jornadas de pruebas voluntarias de L s .
Reproductiva . ) durante el cuatrienio transmision sexual con las parejas salud
VIH para poblacién en riesgo : )
del mismo sexo y trabajadoras
sexuales

Promover campafias de
comunicacién de prevencién de

VIH/SIDA con las parejas del mismo
sexo y trabajadoras sexuales
erecer servicio de salud Co.n, Personas Aseguradas Atendidas con
calidad al 91,6% de la poblacién ;
Mantener el Numero de Personas obre asequrada Calidad
Aseguradas al régimen Subsidiado P 9
L de Seguridad Social en Salud — - -
Atencion en Salud a la 9 Dotacién de materiales y equipos .
L I f . Director local de
Poblacion pobre del para la prestacion del primer nivel
L - salud
Municipio de atencién en salud
Construccion de una (1) Unidad de | Personas No Aseguradas Atendidas
Garantizar el servicio de salud a la Urgencias en el Municipio con calidad
totalidad de la poblacién pobre4 no Ofrecer servicio de salud con
cubierta con los subsidios calidad al 8,4% de la poblacion
pobre que no esta asegurada
Fortalecimiento . .
Institucional del Sector | Actualizar el Plan de Salud Publica Actualizar e Implementar un (1) Plan Plan de Salud Publica Formulada Director local de
decenal de salud publica salud
Salud
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REPUBLICA DE COL

OMBIA

DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

VALOR VALOR
EJES PROGRAMAS OBJETIVO META INDICADOR PRESUPUESTADO EJECUTADO RESPONSABLE
Disefiar e implementar programas o . .
. . o= Institucionalizar una jornada , -
de actividad fisica para disminuir los P . Numero de programas de actividad
) . o semanal de aerdbicos, caminatas y . .
niveles de sedentarismo ( Aerébicos, ) fisica realizados.
. . ’ ciclo paseos mensuales
caminatas, ciclo vias)
Anualmente realizar Juegos
Intercolegiados, olimpiadas
campesinas, del adulto mayor y Numero de campeonatos
Patrocinar campeonatos en las personas en situacion de organizados y patrocinados
diferentes disciplinas que se discapacidad en diferentes
practican en la entidad territorial disciplinas
Dotar de implementos deportivos .
L - Secretaria de
Recreacion, Deporte y para el uso de los participantes en Educacién. Cultura
Aprovechamiento del los eventos 52.289.704 50.009.940 '

Tiempo Libre

Adecuacion y construccion de
escenarios para la practica del
deporte y las actividades recreativas

Construir dos(2) Polideportivos en el
Municipio de Palestina

Numero de escenarios deportivos
construidos

Adecuar un (1) Campo de Futbol

Numero de escenarios deportivos
adecuados

Dotar de cubierta cuatro (4)
Polideportivos Municipales

Implementar proyectos para
incrementar la participacion
deportiva en las instituciones
educativas

100% de las instituciones educativas
con acceso a la practica de
actividades deportivas

Numero de proyectos
implementados para incrementar la
participacion deportiva en
instituciones educativas

Capacitar Jovenes deportistas en
habilidades y técnicas para el mejor
desempefio deportivo

Capacitar 60 jovenes deportistas
para mejorar su desempefio
deportivo

Numero de jévenes deportistas
capacitados e instruidos en
habilidades y técnicas para un mejor
desemperio deportivo

Recreacion y
Deporte

Mejorar la conectividad de la
Biblioteca del Municipio mediante
plataformas de software y hardware
que ofrezcan alta velocidad

Una (1) conexién Banda Ancha de
Alta velocidad con equipos y
software de ultima generacién

Acceso remoto a redes
bibliogréaficas e informacién de
consulta

Mejorar la oferta bibliografica y de
servicios de las Biblioteca Municipal

Adecuacion y/o construccién de una
(1) sede para la Biblioteca municipal

Adecuacion y/o construccion de
espacios para el funcionamiento de
la biblioteca municipal

Dos (2) nuevas colecciones
adquiridas para la Biblioteca
Municipal

Nuevas colecciones adquiridas para
la biblioteca publica Municipal

Compra de un KIT de Audiovisuales
para la Biblioteca Municipal

Numero de dotaciones de medios
audiovisuales (TV. DVD y
Grabadoras) y de equipamiento para
la biblioteca publica
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REPUBLICA DE COL

OMBIA

DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

PROGRAMAS

OBJETIVO

META

INDICADOR

VALOR
PRESUPUESTADO

VALOR
EJECUTADO

RESPONSABLE

Formacion Artistica 'y
cultural para el
desarrollo

Formacién de Bibliotecario

Dos (2) capacitaciones a la persona
encargada de la Biblioteca Municipal

Numero de bibliotecarios formados

Circulacién y acceso al Material
Bibliogréfico a todos los ciudadanos

Implementar un (1) programa de
Préstamo bibliogréaficos

Namero de programas para facilitar
acceso de la poblacion a los
materiales de la biblioteca (en
especial a los que no estan en la
cabecera municipal)

Dotar la Biblioteca Municipal con
material audiovisual, bibliogréafico,
musical y ludico dirigido a la primera
infancia

Adquirir dos (2) Dotaciones de
Material dirigido a la primera
infancia

Numero de dotaciones a la
Biblioteca Municipal con material
audiovisual, bibliogréafico, musical y
ludico dirigido a la primera infancia

Articular a la Familia en los
programas de desarrollo integral los
nifios de 0 a 6 afios

Desarrollar un (1) programa de
formacion para la primera infancia
dirigida a padres de familia

Numero de programas de formacion
cultural dirigidos a padres de familia
y responsables del cuidado de los
nifios

Involucrar 30 Familias en el
programa de formacion de la
primera infancia

Numero de Familias Vinculadas a
programas de formacion con la
primera infancia

Desarrollar programas de formacion
artistica y cultural para la primera
infancia

Desarrollar tres (3) programas de
formacion cultural para la primera
infancia durante el cuatrienio

Numero de programas de formacion
creados y/o fortalecidos para la
primera infancia

225 Nifios entre 0 y 6 afios
vinculados a programas de
formacion para la primera infancia

Numero de nifios vinculados a
programas de formacion cultural
(escuelas de danza, pintura, teatro,
musica)

20 personas (gestores culturales,
docentes, etc.) capacitados en
temas de formacion para la primera
infancia

Ndmero de personas formadas en
procesos de formacion cultural para
la primera infancia

Formacién Artistica y
cultural para el
desarrollo

Consolidar una escuela Municipal de
Artes con los equipos, dotacién y
personal idéneo para su
funcionamiento

Ofrecer 40 horas mensuales para la
formacion artistica y cultural

Numero de horas dedicadas a los
procesos formativos en: danza,
musica, literatura, artes visuales y
teatro

100 personas asistiendo a la
escuela de formacion artistica

Numero de personas asistiendo a la
Escuela de formacion artistica

durante el cuatrienio

Numero de artistas formados

Conformar (3) grupos culturales
durante el cuatrienio

Numero de grupos culturales
creados y fortalecidos

Numero de programas culturales
realizados en el Municipio

Realizar 20 jornadas culturales en el

Ndmero de programas culturales
realizados en la zona rural
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

PROGRAMAS

OBJETIVO

META

INDICADOR

VALOR
PRESUPUESTADO

VALOR
EJECUTADO

RESPONSABLE

Municipio durante el cuatrienio

NuUmero de adquisiciones y/o
mantenimientos a los instrumentos
para el desarrollo de las expresiones
artisticas

Tres (3) dotaciones de instrumentos
y equipos para grupos artisticos y
culturales

Numero de instrumentos disponibles
para el desarrollo de actividades
artisticas

Patrimonio Cultural y
Artistico

Inventario de Bienes de Interés
Cultural del Municipio

Numero de bienes de interés cultural
identificados

Desarrollar actividades de

Formar 5 Vigias del patrimonio
cultural

Numero de personas formadas en
Vigias del Patrimonio

conservacién, Mantenimiento
Periddico e intervencion de Bienes
de Interés Cultural

Ejecutar un (1) programa de
Divulgacion y Conocimiento de los
Bienes Culturales

NUmero de programas para
divulgacion y conocimiento de
bienes de interés patrimonial

Realizar Mantenimiento y
conservacion d ellos bienes
culturales del Municipio

NUmero de programas de
conservacion y mantenimiento de
bienes de interés cultural

Desarrollar 4 eventos para la
difusion del patrimonio inmaterial y
las manifestaciones culturales del
Municipio

Numero de Programas de difusion

del patrimonio cultural inmaterial y

las manifestaciones culturales del
Municipio desarrollados

Desarrollar estrategia para la
circulacion y acceso del patrimonio
cultural inmaterial

Ofrecer acceso al 70% de la
poblacién municipal a las
actividades culturales programadas

Numero de Personas que acceden a
las actividades culturales
programadas

Desarrollar un (1) programa para la
apropiacion de saberes locales

Numero de programas desarrollados
para estimular la apropiacion de
saberes para construccion de la

identidad colectiva

Identificar organizaciones culturales
para la formacién en
emprendimiento cultural

Convocatoria Publica para la
formacion de organizaciones
culturales

Numero de organizaciones
identificadas para la formacion en
emprendimiento cultural

Formacién en emprendimiento
cultural a las organizaciones
identificadas

Apoyo a la Organizaciones
culturales formadas para
emprendimiento

Propiciar espacios de participacion y
procesos de desarrollo institucional

un (1)Acto Administrativo de
creacion del Consejo Municipal de
Cultura Aprobado

Acto administrativo de creacion del
Consejo Municipal de Cultura 'y
reglamentacion del funcionamiento

Diez (10) sesiones del Consejo

rmna farilitan al arracn a lac

Numero de sesiones del consejo
municipal/departamental de cultura

realizadas
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

VALOR VALOR
EJES PROGRAMAS OBJETIVO META INDICADOR RESPONSABLE
PRESUPUESTADO EJECUTADO SPONS
oCTOCTTC T O GIT T SO T TeS — —~ -
manifestaciones, bienes y servicios Municipal de Cultura Numero de construcuone_s_nuevas
para el desarrollo de actividades
culturales
culturales
Mantenimiento rutinario casa de la Numgrg de programas fje
- mantenimiento o reparacién de
Cultura de Palestina .
infraestructura cultural
F_ortale_cerllos |nst‘rqmentos de 38 Subsidios VIS asignados para | Numero total de subsidio familiar de
financiacion de vivienda para . - - ;
construccion de vivienda nueva vivienda asignados
hogares .
Secretaria de
Vivienda Digna Formular y ejecutar proyectos para . - Has Habilitadas para vivienda 80.000.000 156.818.439 Planeacion y
habilitacién de suelo VIS 1 Hectarea habilitada para VIS durante el cuatrienio Productividad
Otorgar subsidios para el . AS|g_nar 100 SL.Jb.SIdIOS para . Namero de subsidios asignados
- : g mejoramiento de vivienda de interés - - =
mejoramiento de vivienda social para mejoramiento de vivienda
Formular dos (2) modelos de
manejo y control fitosanitario Modelos de Produccién sostenible
sostenible para cultivos frutales de en frutales de clima frio
clima frio
Formular una (1) Alternativa de
Mejorar la productividad de los desarrollo agromt}lustnal del Sector
. L . Fruticola
sistemas de explotacion agricola del - -
. ) . . NuUmero de alianzas y/o
Municipio Cofinanciar seis (6) proyectos de o .
) ) L asociaciones productivas
alianzas productivas en el Municipio . .
agropecuarias realizadas
Un (1) programa de formalizacién de| Numero de predios con titulos de
predios en la zona rural propiedad
Apalancar 80 Créditos de Fomento | Numero de créditos otorgados para .
ia FINAGRO y demas fondos d lat f i6 ializacio Secretaria de
Empresarios del Campo via y demas fondos de | la transformacién y comercializacion Planeacién y
o] fomento productiva agropecuaria -
o Productividad
= Atender 30 familias RED UNIDOS . -
o . . L Numero de familias rurales de la
Z mediante la financiacion de 10 :
o B RED UNIDOS promovidas
o) proyectos productivos rurales
L 0 i
o Generar encadenamientos 5% dg los productores rprgles Porcentaje de <produ_ct9res ) )
b . capacitados en emprendimiento formados en emprendimiento
3 productivos que agreguen valor en 5 ;
e} - ) empresarial empresarial
& la produccién agropecuaria — -
@ Incorporar la Educacion Financiera
5) 30% de los productores rurales en en los procesos de Asistencia
g procesos de formacion financiera | Técnica Agropecuaria a pequefios

productores
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA

MUNICIPIO DE PALE

STINA

PROGRAMAS

OBJETIVO

META

INDICADOR

VALOR
PRESUPUESTADO

VALOR
EJECUTADO

RESPONSABLE

Mejorar la capacidad de generar
ingresos por parte de la poblacion
rural

Pequefios productores
agropecuarios beneficiados de
servicios de asistencia técnica

NUmero de soluciones de vivienda
de interés social rural

Palestina Destino
Turistico Verde

Formalizacion de Operadores
turisticos Locales

Formalizar y Capacitar 5
Operadores Turisticos Municipales

Numero empresas formalizadas

Apalancar (5) Créditos de fomento
para Operadores turisticos

Numero de Empresas Financiadas

Realizar dos (2) campafias anuales
de promocion turistica del Municipio

Numero de Campafias de
Promocion Turistica

Ofrecer 10 Habitaciones en
Posadas turisticas rurales

Numero Habitaciones Disponibles

Concertar y Formular un (1) Plan de
Desarrollo Turistico Municipal

Planes de Desarrollo Turistico

Secretaria de
Planeacion y
Productividad

Transporte y Movilidad
Municipal

Conservar y mejorar la red de vias
terciarias y secundarias del
Municipio e Palestina

Pavimentar Cuatro (4) Kilémetros de
la Via Palestina - Pitalito

Kilémetros de la red vial secundaria
pavimentados

Hacer mantenimiento rutinario a 100
Kilémetros de la red vial terciaria

Kilémetros de la red vial terciaria
con mantenimiento rutinario

Ubicacion y Adquisicién de dos (2)
canteras para la extraccion de
materiales

Kilémetros de la red vial terciaria
Rehabilitados

Adquirir una (1) Maquina para el
mantenimiento de la red vial
municipal

Rehabilitacién de 5 Kildmetros de la
red vial terciaria con el esquema
PLACA - HUELLA

Incrementar el inventario de la
infraestructura de transporte en la
entidad territorial

Disefiar y Construir dos (2) puentes
en la red vial terciaria del Municipio

Puentes Construidos

Formulacién de un (1) Plan Vial
Municipal

Infraestructura vial proyectada

Disefios y estudios para la
pavimentacion de la via Palestina -
vereda el Silencio - Kilémetro 20 Via
Mocoa Pitalito

Pavimentar 2.500 Metros Cuadrados
de Vias Urbanas durante el
Cuatrienio

Vias Urbanas Pavimentadas

Construir 30 Alcantarillas y/u obras

Alcantarillas y Obras de Arte
Construidas
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

VALOR VALOR
EJES PROGRAMAS OBJETIVO META INDICADOR RESPONSABLE
PRESUPUESTADO EJECUTADO SIRONE
de arte sobre la red vial terciaria del Kilémetros de la red vial con
municipio de Palestina mantenimiento rutinario
Kilémetros de red vial rehabilitados
Incrementar el inventario de la Kilémetros de red vial construidos
infraestructura de transporte en la Puentes construidos
" Matadero Adecuado Matadero Municipal Adecuado
8 Mejorar la infraestructura del Secretaria de
i Equipamiento Municipal ) S I - . 33.000.000 42.089.185 Planeacion y
m Municipio. Edificio Municipal Dotado y en Numero de Dotaciones y .
=) . . . e . Productividad
o Funcionamiento Adecuaciones del edificio Municipal
%)
o Plaz mer municipal
3] Plaza de Mercado Adecuada aza de mercado municipa
S adecuada
4 .
% Aumentar los metros de red de Construir 3.000 metros de red de Metros de red de acueducto
> acueducto construidos Acueducto durante el cuatrienio construidos
<
% Aumentar las conexiones Conexiones intradomiciliarias
5 intradomiciliarias instaladas instaladas
)
74
U) Aumentar el nimero de acueductos Construir tres (3) Acueductos Numero de acueductos veredales
g veredales construidos verdales durante el cuatrienio construidos
i ) .
z Aumentar el nimero de suscriptores . . .
= ) Numero de suscriptores legalizados
z legalizados
|
o] . .
= Aumentar los metros de red de Construir 300 metros de red de Metros de red de alcantarillado
8 alcantarillado construidos Alcantarillado durante el cuatrienio construidos
4
5 aumentar las conexiones Conectar 141 Personas al servicio Conexiones intradomiciliarias
H intradomiciliarias instaladas de Alcantarillado instaladas
Secretaria de
Servicios Pablicos Aumentar las baterias sanitarias | Construir 150 Baterias Sanitarias en | Baterias sanitarias construidas en Planeacion y
Domiciliarios construidas en area rural dispersa el Municipio de Palestina area rural dispersa 436.311.535 448.847.608 Productividad y
Empresa de

Instalar sistemas de tratamiento de
Agua Potable

Construir tres (3) sistemas de
Tratamiento de Agua potable para
instituciones educativas

Sistema Instalado

Aumentar los tanques de
almacenamiento

Construir Dos (2) Tanques de
Almacenamiento en Acueductos
rurales

Tanques de almacenamiento

Descartar la posibilidad de volver al

100% de residuos solidos
recolectados, dispuestos en relleno
sanitario

Botaderos a cielo Abierto
Clausurados
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

VALOR VALOR
EJES PROGRAMAS OBJETIVO META INDICADOR PRESUPUESTADO EJECUTADO RESPONSABLE
sistema de botaderos a cielo abierto . »
Actualizar un (1) Plan de Gestion
Integral de Residuos Solidos PGIRS
Consolidad Plan Departamental de Optimizacion S_lstemas de Plan formulado, concertado y en
S Acueducto, Alcantarillado y Aseo del - I
Aguas para el Municipio L ejecucion
Municipio
. - Construir una (1) planta de
Avanzar en la ejecucion del Plan . ) .
tratamiento de aguas residuales Plantas de Tratamiento de Aguas
Departamental de Aguas - ; . .
. para el sistema de alcantarillado residuales Operando
Componente Tratamiento .
urbano de Palestina
Aumentar el numero de conexiones | 12 Nuevas Conexiones al Servicios Nur‘_m_aro de nuevos usuarios con
S - o servicio de gas natural en la zona
domiciliarias del servicio de gas de Gas Domiciliario .
urbana Secretaria de
. L Planeacion y
Servicios Publicos 60.000.000 31.581.900 | Productividad y
Empresa de

Domiciliarios

Aumentar el numero de conexiones
domiciliarias del servicio de Energia

100 nuevas Conexiones al Servicio
de Energia Eléctrica

NUmero de usuarios nuevos en
Energia

Servicios Puablicos

Aumentarlos ingresos tributarios y
rentas propias de la entidad
territorial

Implementar un (1) proceso de
Fiscalizacion y Cobro de impuestos

Dependencia del Sistema General
de Participaciones y de regalias

y rentas para reducir en 10% la
cartera vencida

Esfuerzo fiscal propio

Magnitud de la inversion

Ajustar o reducir los gastos de
funcionamiento de la entidad
territorial

Generacion de ahorros propios

Aplicar un (1) programa de
renacionalizacion de gastos

Numero de capacitaciones
realizadas sobre planeacién y
finanzas publicas

Cualificar al recurso humano de la
administracion territorial

Realizar diez (6 ) jornadas de
capacitacion dirigida a los
servidores publicos municipales

Sistema de seguimiento y
evaluacion del plan de desarrollo
implementado

Implementar un sistema de
seguimiento y evaluacién del plan

Implementar un (1) sistema de
indicadores para la evaluacion y
seguimiento del Plan

de desarrollo

Ente Administrativo para la
regulacion del transito municipal
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

VALOR VALOR
EJES PROGRAMAS OBJETIVO META INDICADOR PRESUPUESTADO EJECUTADO RESPONSABLE
. Estructurar un (1) modelo Ente Administrativo para la Gestion
Implementar mecanismos para el - . ; . e -
. e administrativo para ejercer autoridad de los servicios Publicos
control de Transito Municipal : L .
y control al transito municipal Municipales
Numero de capacitaciones Secretaria de
- Estructurar un (1) modelo de ) o ;
Implementar Modelo de Gestién Gesti6n Empresarial para los realizadas sobre destinacion de Hacienda y
Fortalecimiento Empresarial de los Servicios servicios ubrl)icos don?iciliarios recursos del SGP conforme a la Ley 64.000.800 160.898.880 Tesoreriay la
Institucional Publicos Municipales publice (Leyes 715 de 2001, 1176 de 2007 y R DR Secretaria de
municipales . .
sus decretos reglamentario) Planeacion y
Incorporar y ejecutar los recursos Productividad
del Sistema General de - Numero de campafias realizadas de
L . Dos (2) Capacitaciones sobre Ley S : :
Participaciones —SGP- asignados sensibilizacién sobre la importancia
. 715 de 2.001y 1176 de 2.007
por el Conpes Social acorde con los de avanzar en el MECI
objetivos definidos por la Ley
Avanzar en la implementacion del | Cuatro campafias de sensibilizacion |NUmero de jornadas de capacitacion
Modelo de Control Interno para la implantacion del MECI sobre la implementacién del MECI
Cuatro (4) jornadas de capacitacion )
para la implementacién del MECI Equipo SGC conformado
Avanzar en la implementacion del
Sistema de Gestion de Calidad - Mision de la entidad concertada
SGC
Politica y objetivos de calidad
definidos
Procesos levantados segun la
Norma Técnica de Calidad en la
Gestion Publica NTCGP 1000:2009
Numero de campafias de
sensibilizacion de cambio de cultura
organizacional
Convenio firmado con la entidad
certificadora
Acuerdo Aprobado de Adopcion del
POT Municipal
Un (1) Plan de Ordenamiento
z Formular el POT Municipal Territorial del Municipio Formulado y
=z
5 Aprobado
)
>
=
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

EJES PROGRAMAS OBJETIVO META INDICADOR PRES\J’:IL_JESTADO EJI\E/éb'I(?EDO RESPONSABLE
[
%) Realizar cuatro (4) jornadas de l\_lumgro de ‘_]orna(.ias ’de )
= N . capacitacion y asistencia técnica a
9 capacitacion comunitaria las comunidades organizadas
6 Instancias de coordinacién y
% Fortalecer el Consejo Municipal de concertacion de la politica social
5; Habilitar i . N Politica Social para la atencion de la poblacién
@ abilitar instancias y organizaciones vulnerable
&) sociales comunitarias para participar Fortalecer la Mesa municipal de
en el gobierno local Infancia y Adolescencia Secretaria de
Planeacién Participativa 11.000.000 8.000.000 Gobierno y

Conformar veedurias para todas las
obras publicas adjudicadas e
inversiones ejecutadas

Numero de jornadas de informacion
y concertacion de obras e
inversiones

Promover cuatro (4) procesos para
la eleccion de Gobierno escolar

Numero de elecciones de Gobierno
Escolar Promovidas

Promover el Gobierno escolar en las
Instituciones educativas

Promover la Conformacion y
funcionamiento de un (1) Consejo
Municipal de Juventud

Consejos de Juventud renovados y
en funcionamiento

Involucra a la juventud en la
promocion de procesos de
desarrollo local

Presentar y sustentar cuatro (4)
informes de ejecucion del Plan de
Desarrollo al concejo Municipal

Numero de informes de ejecucion
del Plan de desarrollo presentados
al Concejo

Consolidar los medios de
divulgacion de la gestion publica
territorial a la ciudadania

Publicar cuatro (4) Informes de
Gestion en la Pagina Web del
Municipio

Ndmero de informes de gestién
publicados en la pagina Web de la
entidad territorial

Realizar cuatro (4) jornadas de
rendicion de cuentas del gobierno
municipal

Numero de audiencias publicas
realizadas anualmente para rendir
cuentas

Desarrollo Social

Qanniridad Cindadana

Aumentar la Efectividad de la Policia
nacional

Adquirir dos (2) Motocicletas para la
Policia Nacional

Equipos para la Seguridad

Capacitar a padres de familia en
situacion de vulnerabilidad en
competencias basicas sobre
resolucion de diferencias y conflictos
intrafamiliares e interpersonales
para prevenir actos de violencia e
intolerancia.

Un (1) programa de capacitacion a
Familias en Situacion de
Vulnerabilidad

Familias en situacion de
vulnerabilidad con programas de
capacitacion

Recuperar, mantener y construir
espacios publicos para el deporte y
la recreacion.

Escenarios deportivos recuperados
por Col deportes y Entidades
Territoriales

Facilitar la denuncia y fortalecer la
vigilancia de casos de violencia

Sistemas de vigilancia en
funcionamiento

Personas atendidas en centro de
atencion a victimas
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE PALESTINA

VALOR VALOR
EJES PROGRAMAS OBJETIVO META INDICADOR PRESUPUESTADO EJECUTADO RESPONSABLE
ST — — — S
sexual Comités de atencion y reparacion Desarrollo Social
integral a victimas en
funcionamiento
Dotacién de Materiales, insumos y Zonas con plan de Vigilancia 85.000.000 91.845.925

Implementar Plan de Vigilancia
Comunitaria

Equipos para la vigilancia

comunitaria

Implementar el Sistema integrado de
Emergencias y Seguridad (SIES)

Elaborar y ejecutar el Plan Integral
de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, en coordinacion con las
entidades pertinentes

un (1) Plan Integral de Seguridad y
convivencia concertado y adoptado

Plan Integral de Seguridad y
Convivencia Ciudadana formulado

Realizar acciones y campafias
masivas destinadas a la prevencion
de la violencia intrafamiliar

cuatro (4) campafias para la
prevencion de la violencia
intrafamiliar

Numero de campafias realizadas
para la prevencion de la violencia
intrafamiliar (contra nifios y nifias,
entre la pareja y adultos mayores)

Difundir el respeto y proteccion de
los derechos humanos

100 Servidores publicos y lideres
capacitados en derechos Humanos

Servidores Publicos, lideres
sociales, civicos, comunales, y
comunitarios capacitados en
Derechos Humanos

3 Campafias Informativas para la
promocioén, proteccion y respeto de
los derechos humanos

Comunidad informada sobre
proteccioén y respeto a los derechos
humanos

Provision de infraestructura para el
acceso alas TIC

Cabeceras municipales con
cobertura de fibra 6ptica

Dotacién de equipos de computo a
establecimientos educativos,
bibliotecas y casas de cultura

Computadores entregados a
establecimientos educativos,
bibliotecas y casas de cultura

Formar a docentes y servidores
publicos en el uso de las TIC

Docentes formados en el uso
profesional de las TIC

Servidores publicos certificados en
el uso de TIC

Formar a la poblacion en el uso
dado a equipos de coOmputo
obsoletos

Camparias de sensibilizacion en la
disposicion y manejo de equipos de
computo obsoletos

Mejorar la calidad de la informacion
y de los servicios prestados por
medios electrénicos de tal forma

que respondan a las necesidades de

los ciudadanos, empresas y

servidores publicos

Manual de Gobierno en Linea
implementado
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EJES PROGRAMAS OBJETIVO META INDICADOR PRES\J’:IL_JESTADO EJI\E/éb$§DO RESPONSABLE
partichggg:Zrnel?rizgeg;Z ?aetoma Espacios de participacion en linea
. o L . habilitados para que la ciudadania e
de decisiones de politica publica (Ej. interesados tengan voz y voto en
Construccion de politicas publicas, decisiones de politica y en los
discusion de normas, Presupuesto, ejercicios de rendicion de cuentas
otros programas de las entidad ) L y
territorial) de planeacion
Servicios en linea (Ej. solicitud de
expedicion y renovacion de
Promover las transacciones Qchmentosz “CEDC'?S’ .
. i certificaciones, inscripcion de Secretaria de
Derechos HUManos electronicas para .Ia. obtenC{on de matricula, permisos y Gobierno y
3 productos y servicios mediante autorizaciones, pago de Desarrollo Social
;Z’ canales seguros obligaciones, aportes, tasas, multas
e} y sanciones, tasas, multas y 16.000.200 40.224.720
e sanciones) R e
§ Publicar en el Portal Unico de
o Contratacion (Sistema Electrénico

para la Contratacion Publica -
SECOP) la informacién sobre la
contratacién que adelantan las
entidades territoriales

Numero de contratos publicados en
el SECOP

Adelantar la contratacién de la
entidad a través del SECOP
transaccional

Numero de procesos contractuales
realizados 100% en linea

Identificar tramites de alto impacto
para la administracion territorial ,
susceptibles de ser automatizados,
con el fin de ofrecer posibilidades de
interaccion al ciudad con la alcaldia
y la gobernacion (c)

NUmero de tramites automatizados

Cumplir con los compromisos de
capacitacién y acompafiamiento en
el desarrollo de la Estrategia de
Gobierno en linea

Numero de funcionarios formados
en temas relacionados con
Gobierno en linea

Articular la Estrategia de Gobierno
en linea con el Modelo Estandar de
Control Interno de la entidad
territorial (Subsistema de Control
Estratégico, Subsistema de Control
de Gestién y Subsistema de Control
de Evaluacion)

Subsistemas del MECI articulados
con la Estrategia de Gobierno en
linea
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
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VALOR VALOR
EJES PROGRAMAS OBJETIVO META INDICADOR RESPONSABLE
PRESUPUESTADO EJECUTADO
Implementar sistemas electrénicos
de gestién documental, siguiendo . .
g . g : Porcentaje de reduccién del uso del
los lineamientos de la Politica Anti- )
- ) Papel en la entidad
tramites y cero papel de Gobierno
en linea
Brindar la capacidad institucional
requerida para crear y/o sostener el Centros de convivencia ciudadana
centro de convivencia ciudadana en construidos y/o sostenidos
la entidad territorial
Prestar servicios para la solucion de
conflictos a través de la casa de Casas de justicia construidas
% justicia
o Numero de brigadas realizadas por
B Prestar servicios gratuitos de la entidad territorial en las cuales se
S solucion de conflictos en las zonas movilicen servicios gratuitos de
;‘ Justicia — centros alejadas del municipio solucion de conflictos a los Secretaria de
£ ) ciudadanos 1.000.000 - Gobierno y
= carcelarios - - .
= NUmero de casos manejados por Desarrollo Social
o Prestar servicios para resolver inspectores policiales
2 conflictos de convivencia en la NuUmero de casos manejados por
o entidad territorial mecanismos alternativos de solucién
a de conflictos
Prestar servicios para la proteccion . .
Numero de casos manejados por la
de los derechos humanos en la ersoneria
entidad territorial P
Prestar servicios para proteger los . .
- ) Numero de casos manejados por la
derechos de la familia en la entidad S .
L Comisaria de familia
territorial

Palestina - Huila, 31 de enero de 2013

WILSON JESUS CASTILLO ORTIZ
Alcalde Municipal

SOL MIREYA GOMEZ PARDO
Secretaria de Planeacion y Productividad

HERIBERTO HERRERA GUEVARA
Secretario de Hacienda y Tesorero Municipal
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