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NOMBRE INDICADOR

Valor 

Programado 

para la 

vigencia 

(2013)

Valor 

ejecutado 

en la 

vigencia 

(2012)

SGP REGALIAS ICLD OTROS TOTAL

15%

140 km de vias, caminos  rurales y urbanos 
en mantenimiento  rutinario durante el 

cuatrieniol

2012- 168-502- 00020

Mantenimiento permanente de 
caminos y vías rurales  verdales en el 
municipio de Onzaga - Santander 

km de via con  
mantenimiento  rutinario

35 15 67.275.000 0 10.350.000 30.000.000 107.625.000107.625.000107.625.000107.625.000

Actividad principal: Elaborar el inventario actual de las vias con su 

abcisado de obras.  Elaboracion de contratos de: limpieza y rocería de 

vias terciarias, limpieza de alcantarillas  y  cuneteo, nivelación de 

subrasante con o sin adición de material.Estrategia:  Estas actividades en 

convenio con JAC constituidas legalmente. Contrato de suministro de 

combustible y mantenimiento de la maquinaria . financiacion del 

orden:Departamental. y/o SGR. ingresos corrientesde libre destinacion.

SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

20%

2 km de via rural intervenida  y mejorada en 
placa huella

2012- 168-502- 00021

Mejoramiento, Rehabilitación y 
pavimentacion de diferentes  vias 

rurales interveredales del municipio de 
Onzaga-Santander

km de via mejorada  e 
intervenida durante el 

cuatrienio
0,5 0,16 31.050.000 0 0 150.000.000 181.050.000181.050.000181.050.000181.050.000

Actividad principal: Elaborar el inventario actual de las vias con su 

abcisado de obras.  Elaboracion de contratos de: limpieza y rocería de 

vias terciarias, limpieza de alcantarillas  y  cuneteo, nivelación de 

subrasante con o sin adición de material.Estrategia:  Estas actividades en 

convenio con JAC constituidas legalmente. Contrato de suministro de 

combustible y mantenimiento de la maquinaria . financiacion del 

orden:Departamental. y/o SGR. ingresos corrientesde libre destinacion.

SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

20%

5000 m3 de obras de proteccion y control 
de aguas  para las vias municipales 
construidas durante el cuatrienio

2012- 168-502- 00022

Construcción de obras de protección y 
control de aguas en diferentes vías 
rurales del municipio de Onzaga-

Santander

m3  de obras de proteccion 
y control de aguas  

construidas en diferentes 
vias del municipio durante el 

cuatrienio

1500 500 41.400.000 0 0 225.000.000 266.400.000266.400.000266.400.000266.400.000

Actividad principal: Elaborar el inventario actual de las vias con su 

abcisado de obras.  Elaboracion de contratos de:Suministro de material   

y mano de obra calificada para la construccion de muros gaviones, 

alcantarillas, cunetas revestidas en concreto. Estrategia:  Estas 

actividades en convenio con JAC constituidas legalmente y/o diferentes 

modalidades de contrato,  contratos de suministro y/o Mano de obra 

calificada. financiacion del orden: Departamental. y/o SGR. ingresos 

corrientesde libre destinacion.

SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

10%

1000 m de  via urbana  en mantenimiento 
durante el cuatrienio

 m de vias urbanas con 
mantenimiento 

300 50 20.700.000 6.210.000 153.090.000 180.000.000180.000.000180.000.000180.000.000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

15%

400 m de  via urbana y centros poblados  
pavimentados o mejorados durante el 

cuatrienio

m  de vias urbanas 
mejoradas 

100 0 51.750.000 0 6.210.000 50.000.000 107.960.000107.960.000107.960.000107.960.000

SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

8%

2000 metros de caminos históricos 
recuperados durante el cuatrienio

2012- 168-502- 00024

Recuperación de caminos reales, 
sendas historicas del municipio de 

Onzaga-Santander
m de camino recuperado 500 0 10.350.000 0 0 0 10.350.00010.350.00010.350.00010.350.000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

12%

8 km de caminos ampliados

2012- 168-502- 00025

Ampliación de caminos verdales en el 
municipio  de Onzaga.(acceso a 

escuelas y otros)

km de vias veredales 
ampliadas

2 2 31.050.000 0 6.210.000 0 37.260.00037.260.00037.260.00037.260.000

SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

45%

120 m de  puentes (vehiculares y/o 
peatonales) recuperados pasos sobre rios 
y quebradas afectados por la ola invernal

2012- 168-502- 00026

Recuperación de transitabilidad sobre 
ríos y quebradas  (puentes) afectados 
por la ola invernal en el municipio de 

Onzaga-Santander

m de puentes recuperados 
sobre rios y quebaradas en 
el municipio de onzaga

30 0 10.350.000 0 10.350.000 0 20.700.00020.700.00020.700.00020.700.000

Actividad principal: Elaborar el inventario actual de puentes peatonales 

y/o vehiculares con su abcisado dimensión.  Elaboracion de contratos 

de:Construccion y /o recuperacion de puentes vehicualares y/o 

peatonales en el municipio de onzaga .Estrategias:  Estas actividades en 

convenio con JAC para la mano de obra no calificada constituidas 

legalmente, contratos de suministro y/o Mano de obra calificada. 

financiacion del orden: Departamental. y/o SGR.  y SNPAD SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

10%

60% de avance en la adquisicion, y/o 
mantenimiento de la maquinaria del 

municipio

2012- 168-502- 00027

Adquisicion y/o mantenimiento de la 
maquinaria del municipio de Onzaga-

Santander

% de avance en adquisicion 
y/o mantenimiento de  la 
maquinaria del municipio

15% 15% 0 0 7.245.000 0 7.245.0007.245.0007.245.0007.245.000

Actividad principal: Diagnóstico y revisión del funcionamiento de la 

maquinaria .  Elaboracion de contratos de: Suministro  de repuestos y/o 

instalación y/o mantenimiento de maquinaria . .Estrategias:  Estas 

actividades  medainte contrato de prestacion de servicios y/o suministro.   

financiacion del orden:Departamental. y/o SGR.  y SNPAD SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

Actividad principal: Elaborar el inventario actual de las vias urbanas  con 

su abcisado de obras.  Elaboracion de contratos de: mano de obra no 

calificada para  el manteniiento  rutinario  de vias urbanas.Suministro de 

material para la construccion de andenes, sardineles en concreto 

.Contrato de pavimentación en centros poblados. Estrategias:  Estas 

actividades en convenio con JAC constituidas legalmente, contratos de 

suministro y/o Mano de obra calificada. Otras modalidades de contrato

Actividad principal: Elaborar el inventario actual de los caminos 

veredales y/o con caracter historico con su abcisado .  Elaboracion de 

contratos de: mano de obra no calificada para  el manteniiento  rutinario  

de caminos veredales y/o sendas historicas.Suministro de material para la 

recuperacion  de caminos reales y/o sendas históricas. Servicios de  hora 

/maquina para ampliacion de caminos Estrategias:  Estas actividades en 

convenio con JAC constituidas legalmente, contratos de suministro y/o 

Mano de obra calificada

1%

 en Onzaga 
estamos 

Preparados  
para la 

atención de  
emergencias 
viales  red 
terciaria

14%
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15%

Sistema vial para 
la

Conectividad de 
Onzaga

2012- 168-502- 00023

Pavimentación, rehabilitación y 
mantenimiento  de  vías urbanas 
(peatonales y vehiculares) sector 
urbano y centros poblados del 
municipio de Onzaga-Santander

PROYECTO

INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2013

ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES RESPONSABLE
FECHA DE TERMINACION DE 

LA ACTIVIDAD
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PLAN DE ACCION Planificacion Estrategica Version: 1



45%

3000 m3 de material removido en vias de la 
malla vial terciaria municipal

2012- 168-502- 00028

Remoción de derrumbes  en la malla 
vial terciaria del municipio de Onzaga-

Santander
M3 de material removido 750 2500 20.700.000 0 0 0 20.700.00020.700.00020.700.00020.700.000

Actividad principal: Elaborar el inventario actual de la malla vial 

municipal  con su abcisado identificando el volumen de material a 

remover .  Elaboracion de contratos de: Remocion de derrumbes y/o 

suministro de combustible para operación de la maquinaria del municipio  

.Estrategias:  Estas actividades  medainte contrato de prestacion de 

servicios  y/o suministro SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13
Total Total Total Total 
Sector Sector Sector Sector 

15 284.625.000284.625.000284.625.000284.625.000 0000 46.575.00046.575.00046.575.00046.575.000 608.090.000608.090.000608.090.000608.090.000 939.290.000939.290.000939.290.000939.290.000 010-12-13

7%

Mejoramiento de la senda peatonal al 
mirador turistico señor de los milagros de 

Onzaga (impacto)

ml de senda  turistica  
construida 

450 0 51.750.000 0 0000 0 51.750.00051.750.00051.750.00051.750.000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

7%

1200m de andenes, alamedas, espacio 
publico construido y mejorado en areas 

urbanas del municipio de onzaga

m de anden, 
alameda,espacio publico 
mejorado o construido

300 0 41.400.000 0 0 10.000.000 51.400.00051.400.00051.400.00051.400.000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

10%

Mejoramiento y mantenimiento de plaza de 
mercado, matadero, plaza de ferias y casa 

del anciano

100% mejorado la 
infraestructura de plaza de 
mercado, matadero, plaza 
de ferias y casa del anciano.

10% 10% 18.630.000 0 0 90.000.000 108.630.000108.630.000108.630.000108.630.000
SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

3%

m2 de  espacio publico parques adecuados 
y mantenidos durante el cuatrienio 

numero  de m2  de parque  
adecuados y mantenidos 
durnate el cuatrienio

600 2500 5.175.000 0 0 7.000.000 12.175.00012.175.00012.175.00012.175.000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

3%

70% de cobertura del alumbrado publico en 
el casco urbano y centros poblados del 

municipio de onzaga durante el cuatrienio

2012- 168-502- 00031

Adecuación y ampliacion de cobertura 
del alumbrado publico en el casco 
urbano y centros poblados del 
municipio de Onzaga-Santander

porcentaje de ampliacion de 
cobertura del alumbrado 

publico en el casco urbano y 
centros poblados del 
municipio de onzaga

5% 5% 5.175.000 0 0 10.000.000 15.175.00015.175.00015.175.00015.175.000

Actividad principal: Elaborar el inventario actual de la demanda de 

energia electrica  urbana con localizacion  e inventario de posteria, 

luminarias y redes .  Elaboracion de proyecto y/o contrato  de: 

Suministro y/o ampiacion de redes urbanas . .Estrategiasconvenio 

interadministrativo con la ESSA.   financiacion del orden:Departamental. 

y/o SGR. SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

7%

60% de avance en la gestion de la   
adquisicion de predios,diseño y 

construccion del parque tematico malecon 
ambiental  chaguaca

2012- 168-502- 00032

 Adquisicion de predios,Diseño y 
construccion del parque temático - 
malecon Ambiental Chaguacá en el 
municipio de Onzaga-Santander

% de avance en  adquisición  
de predio, diseño, 

construccion del parte 
temático malecon ambiental 

chaguaca

10% 0% 10.350.000 0 0 40.000.000 50.350.00050.350.00050.350.00050.350.000

Actividad principal: compra del terreno . Caracteristicas EOT  

Elaboracion de proyecto y/o contrato  de:Estudios ambientales, 

tográficos, paisajisticos y diseños especificaciones generales  . 

.Estrategiasconvenio interadministrativo con  la CAS.   universidades. 

Financiacion del orden:Departamental. y/o SGR. 
SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

3%

20 escenarios deportivos culturales  
construidos, rehabilitados y mejorados  
urbanos y rurales  durante el cuatrienio

2012- 168-502- 00033

Construccion, rehabilitación y 
mejoramiento de escenarios  

deportivos, culturales urbanos y 
rurales del municipio de Onzaga

numero de  escenarios 
deportivos culturales  

cosntruidos, rehabilitados y 
mejorados  urbanos y 
rurales  durante el 

cuatrienio

3 2 18.630.000 0 0 0 18.630.00018.630.00018.630.00018.630.000

SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

53%

numero de instituciones educactivas 
construida, mejorada, rehabilitada  durante 

el cuatrienio

2012- 168-502- 00034

Construcción, compra de terrenos, 
estudios, Diseños y mantenimiento y /o  
reubicacion  de Escuelas, Jardines, 

Guarderias, colegios urbanos y rurales 
del municipio de Onzaga (prioridad 

afectacion ola invernal y zonas de alto 
riesgo no mitigable)

24 instituciones educativa 
construidas, mejoradas, 
rehabilitadas durante el 

cuatrienio

6 25 256.355.010 0 25.592.445 50.000.000 331.947.455331.947.455331.947.455331.947.455

SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

7%

50% de avance en  infraestructura  palacio 
municipal  recuperado, rehabilitado, 

mejorado  durante el cuatrienio

2012- 168-502- 00035

 Estudios , diseño, recuperacion, 
rehabilitacion, mejoramiento  y 

mantenimiento de Palacio municipal 
(afectación ola invernal)Onzaga-

Santander

% de avance en  
infraestructura  palacio 
municipal  recuperado, 
rehabilitado, mejorado  
durante el cuatrienio

10% 5% 0 0 0 50.000.000 50.000.00050.000.00050.000.00050.000.000

Actividad principal: Gestion de recursos de financiación del proyecto . 

Caracteristicas EOT  Elaboracion de proyecto y/o contrato  de: 

Adecuacion,, Rehabilitacion y/o mantenimiento segun presupuestos y 

evaluacion  tecnica de la infraestructura del palacio 

Municipal.Estrategias: convenio interadministrativo con el Ministerio del 

Inerior.  Fnanciacion del orden:Departamental. Ministerio de Interior

SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

Total Total Total Total 
SectorSectorSectorSector

407.465.010407.465.010407.465.010407.465.010 0000 25.592.44525.592.44525.592.44525.592.445 257.000.000257.000.000257.000.000257.000.000 690.057.455690.057.455690.057.455690.057.455

010-12-13

Actividad principal: Elaborar el inventario actual de las vias urbanas  con 

localización de obras.  Elaboracion de contratos de: mano de obra no 

calificada para  el manteniiento  rutinario  de vias urbanas.Suministro de 

material para la construccion de andenes, sardineles en concreto 

.Celebración de otros tipos de contrato. Estrategias:  Estas actividades en 

convenio con JAC constituidas legalmente, contratos de suministro y/o 

Mano de obra calificada.  financiacion del orden:Departamental. y/o 

SGR.  y SNPAD

2012- 168-502- 00030

elaboración de un Plan Estrategico de 
equipamento municipal (parques, 
amoblamiento urbano,plaza de 
mercado , matadero, parques 

infantiles) para el municipio de Onzaga-
Santander

8%

Mejores  servicios  
y equipamiento 

para el servicio de 
todos.

Actividad principal: Estudios , levantamiento arquitectónico  y legalidad 

de predios . Caracteristicas EOT  Elaboracion de proyecto y/o contrato  

de:Adecuacion,, Rehabilitacion y/o mantenimiento segun presupuestos y 

evaluacion  tecnica de la infraestructura educativa municipal, Diferentes 

modalidades de contratos Estrategias convenio con entes oficiales de 

apoyo a estos sectores. Financiacion del orden: Departamental. y/o SGR.  

y SNPAD

terciaria

11%
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5%

Espacios públicos 
amables para 

Onzaga

2012- 168-502- 00029

Construcciòn y Mejoramiento de 
Andenes, Alamedas, sendas 

peatonales y Espacio Publico en el 
Casco urbano del  municipio de 
Onzaga y sus centros poblados



2%

has  protegidas, reforestadas y /o 
adquiridas  como ecosistemas estrategicos

2012- 168-502- 00036

Protección  y conservacion  de 
ecosistemas estrategicos con 

reforestacion, adquisición de predios 
para proteccion  en el municipio de 

Onzaga-Santander

has, protegidas y/o  
adquiridas  en sistemas 

estrategicos
1 0 0 0 0 10.000.000 10.000.00010.000.00010.000.00010.000.000

Actividad principal: Identificar  y convocar   predios a reforestar  y zonas 

de proteccion. Elaboracion de proyecto y/o contrato  de: Avaluos y 

estudios de títulos de propiedad de estos predios.Estrategias: celebracion 

de convenios  interadministrativo con  la CAS , juntas de accion Comunal, 

ONG y grupos ecologicos  municipales Financiacion del orden: 

Corporación Ambiental Regional CAS, Ministerio deI Ambiente

UMATA Y PLANEACION 010-12-13

3%

Construccion, implementacion y 
adecuacion de un Vivero en el municipio de 

Onzaga
2012- 168-502- 00037

Construccion, implementacion y 
adecuacion de un Vivero en el 
municipio de Onzaga-Santander

Numero de viveros 
contruidos, implementados 
y adecuados durante el 

cuatrienio

1 0 0 0 0 5.000.000 5.000.0005.000.0005.000.0005.000.000

Actividad principal: Identificar  el área y predio a adecuar  . Definir la 

ubicacion del vivero, tipo de especies a cultivar .  contrato y /o proyecto   

de: Adecuacion de la infraestructura. Suministro de insumos y semillas, 

personal calificado .Estrategias: celebracion de convenios  

interadministrativo con  la CAS , SENA  ,Juntas de accion Comunal, ONG y 

grupos ecologicos  municiipales Financiacion del orden: Corporación 

Ambiental Regional, CAS, Ministerio de IAmbiente
UMATA Y PLANEACION 010-12-13

70%

100% de avance en la implementacion y 
costruccion del PMAA

2012- 168-502- 00038

Plan maestro de acueducto y  
alcantarillado urbano; diseño y 
construccion de sistema  de 
disposicion final de  Aguas 

residuales(redes  de urbanismo proy 
de vivienda IS) en el municipio de 

Onzaga-Santander

% de avance en la 
construccion del PMAA

15% 5% 5.175.000 0 0 240.000.000 245.175.000245.175.000245.175.000245.175.000

Actividad principal: Identificar  el  estado actual de las redes de AA, 

Alcances y liquidacion de contratos previos .  contrato y /o proyecto   de: 

Plan maestro de acueducto y  alcantarillado urbano; diseño y 

construccion de sistema  de disposicion final de  Aguas residuales PTAAR 

(redes  de urbanismo proy de vivienda IS) en el municipio de Onzaga-

SantanderEstrategias: celebracion de convenios  interadministrativo con  

Min Vivienda , Fiinciacion del orden: Ministerio de Vivienda- 

gobernacion de Santander Plan departamental de aguas. Sistema 

general de Regalias

UMATA Y PLANEACION 010-12-13

25%

50 sistemas de control de excretas 
implementadas  en el municipio durante el 

cuatrienio
2012- 168-502- 00039

Implementar  sistemas de control de 
excretas para contribuir a la 

descontaminacion de fuentes hídricas 
en el municipio de Onzaga-Santander

numero de pozos septicos 
construidas 

15 0 5.175.000 0 0 60.000.000 65.175.00065.175.00065.175.00065.175.000

Actividad principal: identificar la necesidad, ver Diagnóstico PD .  

contrato y /o proyecto   de: Elaboracion de  proyectos y/o contratos  

para la construccion de pozos septicos Estrategias: celebracion de 

convenios con entes que apoyan el saneamiento básico, Financiacion del 

orden: Ministerio  de Ambiente. gobernacion de Santander Plan 

departamental de aguas. Sistema general de Regalias
UMATA Y PLANEACION 010-12-13

25%

100% de avance en la implementacion de 
PRAES Y PROCEDAS   implementados en el 

sector educativo ambiental
2012- 168-502- 00040

Implementar los PRAES  y PROCEDAS 
para el  Manejo de Huertas en el 
muncipio de Onzaga-Santander

% porcentaje de avance en  
la implementación y 
sostenimiento  de 

programas

20% 0 5.175.000 0 0 0 5.175.0005.175.0005.175.0005.175.000

Actividad principal: Convocatoria publica de jovenes con el apoyo de la 

comunidad educativa. .  contrato y /o proyecto   de: Contrato de 

Prestacion de servicios en capacitacion especifica de PRAES Y PROCEDAS, 

suministro de insumos para el manejo de las huertas.  Elaborar proyecto 

para  presentar ante el ministerio de Ambiente  Estrategias: celebracion 

de convenios  interadministrativo   SENA Financiacion del 

orden: Corporacion  Ambiental Regional, CASM.inisterio  de Ambiente. 

gobernacion de Santander UMATA Y PLANEACION 010-12-13

50%

4 convenios de proteccion y conservacion 
de rondas de rios y quebras realizados 

durante el cuatrienio
2012- 168-502- 00041

Protección  y conservación de  rondas 
de rios y quebradas   en el municipio 

de Onzaga-Santander

numero de convenios 
realizados  para proteccion  
y conservacion de cuencas

1 0 5.283.675 0 0 5.000.000 10.283.67510.283.67510.283.67510.283.675

Actividad principal: Identificar  y ubicar   predios  en zonas de 

conservacion de rondas de rios y quebradas.  Elaboracion de proyecto 

y/o contrato  de:  Elaboración de proyectos y/o contratos para la 

protección de cuencas.  Estrategias: celebracion de convenios  

interadministrativo con  la CAS , juntas de accion Comunal, ONG y grupos 

ecologicos  municiipales Financiacion del orden: C orporación Ambiental 

Regional, CAS, Ministerio de IAmbiente
UMATA Y PLANEACION 010-12-13

25%

50 estufas eficientes construidas 2012- 168-502- 00042
Construccion de 50 estufas eficientes 

en el municipio de Onzaga

numero de estufas 
eficientes construidas 
durante el cuatrienio

15 0 5.175.000 0 0 30.000.000 35.175.00035.175.00035.175.00035.175.000

Actividad principal: identificar la necesidad ver Diagnóstico PD .  

contrato y /o proyecto   de: Elaboracion de  proyectos  de mejoramiento 

de vivienda  mediante la construccion de estufas eficientes en el 

municipio Estrategias: celebracion de convenios  interadministrativo con  

la CAS ,  y el departamento Fiinciacion del orden: Corporacion  Ambiental 

Regional, CASMinisterio  de Ambiente. gobernacion de Santander 
UMATA Y PLANEACION 010-12-13

7%
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5%

Gestión Integral 
del Recurso 
Hídrico

1%

CONOCIMIENTO, 
CONSERVACION 
Y  BUEN  USO DE 
LOS RECURSOS 
NATURALES 

RENOVABLES Y 
LA 

BIODIVERSIDAD



20%

 socializacion del ajuste del EOT municipal 
de onzaga

2012- 168-502- 00043

Implementar Campañas de 
Socializacion  sobre la actualización 

del Esquema de Ordenamiento 
Territorial en el municipio de Onzaga

numero de actividades de 
socializacion  realizadas 
durante el cuatrienio

0 0 0 0 0 0 0000

Actividad principal: socializar  el ajuste y actualizacion del EOT  a partir 

del concejo municipal segun normativa vigente ver ley 388 de 1997; Art. 

189 del Decreto ley 19 de 2012; Ley 1523 de 2012. revisar circular 

minvivienda ciudad y territorio del 17 de julio/12 .  Elaboracion de 

proyecto y/o contrato  de:Asesoria Técnica en formulacion del EOT . 

elaborar proyecto al  fondo  de ciendcia y tecnologia   Estrategias: 

celebracion de convenios  interadministrativo con  CAS Gobernacion de 

Santander Financiacion del orden: SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

UMATA Y PLANEACION 010-12-13

50%

120 unidades sanitarias mejoradas y/o 
construidas durante el cuatrienio en el 

municipio de Onzaga
2012- 168-502- 00044

Construccion de Unidades sanitarias  
para poblacion vulnerable del 

municipio de Onzaga-Santander

# de unidades sanitarias 
construidas durante el 

cuatrienio
40 0 41.400.000 0 0 120.000.000 161.400.000161.400.000161.400.000161.400.000

Actividad principal: identificar la necesidad, ver Diagnóstico PD .  

contrato y /o proyecto   de: Elaboracion de  proyectos y/o contratos  de 

construccion de sistema de Saneamiento Basico.  Estrategias: celebracion 

de convenios  interadministrativo con  el departamento Fiinanciacion del 

orden: Cgobernacion de Santander  y recursos peropios- SGP
UMATA Y PLANEACION 010-12-13

20%

4 mesas ambientales  implementadas 
durante el año

2012- 168-502- 00045
Conformacion de mesas ambientales  

en el municipio de Onzaga

Numero de mesas 
ambientales implementadas 

durante el cuatrienio
1 1 2.070.000 0 0 0 2.070.0002.070.0002.070.0002.070.000

UMATA Y PLANEACION 010-12-13

10%

3 campañas de reforestacion y recupracion 
de suelso erosionados implemaentadoas 

durante el cuatrienio
2012- 168-502- 00046

Apoyo de  campañas de Reforestación 
y   recupración de suelos erosionados 
en el municipio de Onzaga-Santander

# de campañas de 
reforestación y 

recuperacion de suelos 
implementadas

1 0 0 0 0 1.000.000 1.000.0001.000.0001.000.0001.000.000

UMATA Y PLANEACION 010-12-13

20%

100%   de avance en  formulacion e 
implementacion y actualizacion  de planes 
de emergencia en el municipio de onzaga 

durante el cuatrienio

2012- 168-502- 00047

Formulación e Implementación del 
PLEC`S, PMRG y P.G.R.I.F del 

municipio de Onzaga -Santander

% de avance  en formulacon 
e implementacion y 

actualizacion  de planes de 
emergencia y contingencia 

en el municipio

100% 50% 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

UMATA Y PLANEACION 010-12-13

60%

Celebrar 3 convenios para la recuperacion- 
rehabilitacion  y mitigacion de areas 

afectadas por ola invernal
2012- 168-502- 00048

Celebracion de convenios   para la 
Recuperación, Rehabilitación y 

Mitigacion de areas afectadas por la 
ola invernal en el municipio de 

Onzazga-Santander

# de convenios realizados 1 1 1.035.000 0 6.210.000 0 7.245.0007.245.0007.245.0007.245.000

UMATA Y PLANEACION 010-12-13

20%

3  convenios realizados para el 
fortalecimiento del Consejo Municipal de 

Gestion de Riesgo municipal
2012- 168-502- 00049

Fortalecimiento tecnico y logistico  de 
la Unidad de Riesgo en el municipio de 

Onzaga-Santander

numero de convenios 
realizados para el 

fortalecimiento del Consejo 
Municipal de Gestion de 

Riesgo municipal

1 0 2.070.000 0 0 0 2.070.0002.070.0002.070.0002.070.000

UMATA Y PLANEACION 010-12-13

Total Total Total Total 
SectorSectorSectorSector

0 73.593.67573.593.67573.593.67573.593.675 0000 6.210.0006.210.0006.210.0006.210.000 471.000.000471.000.000471.000.000471.000.000 550.803.675550.803.675550.803.675550.803.675
SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

Actividad principal:  convocar   a la comunidad en genral ONGs 

ambientales  para la conformacion de mesas ambientales .  Elaboracion 

de proyecto y/o contrato  de: Orden de presatacion de servicios  apoyo a 

la gestion de programas ambientales inegrados a PRAES Y PROCEDAS.  

Estrategias: celebracion de convenios  interadministrativo con  la CAS , 

juntas de accion Comunal, ONG y grupos ecologicos  municiipales 

Financiacion del orden:C orporación Ambiental Regional, CAS Ministerio 

deI Ambiente

1%

implementar 
planes 

estrategicos  
acorde a los 
cambios 

climaticos para la 
prevencion y 
atención de 
desastres

Actividad principal: Vinculacion y ajuste del EOT  con la identificacion de 

zonas de alto riesgo, herramientas de gestión  del Riesgo. .  Elaboracion 

de proyecto y/o contrato  de: contratos de apoyo   Estrategias: 

celebracion de convenios  de apoyo técnico , cientifico y tecnologico- 

logístico  para  el fortalecimiento de la oficina de planeacion- el Comite 

local de atencion y prevencion de riesgos. Estrategias : celebracion de  

convenios nteradministrativo con  la CAS , juntas de accion Comunal, 

ONG y , ESS Financiacion del orden : Corporacion Ambiental Regional - 

CAS. Ministerio de IAmbient. SGR, SGP

2%

Planificación  y 
Gestión ambiental 

territorial



30%

20% de avance en  el diseño, estudios, 
mejoramiento y ampliacion de redes de 

acueducto urbano
2012- 168-502- 00050

Diseños, estudios , mejoramiento  y 
ampliacion de redes  de acueducto  

urbano

% de avance en  el diseño, 
estudios, mejoramiento y 
ampliacion de redes de 

acueducto urbano

5% 1% 10.350.000 0 0 50.000.000 60.350.00060.350.00060.350.00060.350.000
SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

70%

40% de avance en  el diseño, estudios, 
mejoramiento y construccion  de redes de 

acueductos rurales
2012- 168-502- 00051

 Diseños, estudios , mejoramiento  y 
construccion  de redes  de acueductos 

rurales

% de avance en  el diseño, 
estudios, mejoramiento y 
construccion  de redes de 

acueductos rurales

10% 10% 106.256.205 0 0 140.000.000 246.256.205246.256.205246.256.205246.256.205

SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

50%

100% de avance en el diseño, 
reconstruccion y optimizacion de la planta 
de tratamiento de agua potable urbana

2012- 168-502- 00052

diseño , reconstruccion y Optimizacion 
de la Planta de Tratamiento de agua 

potable urbana 

% de avance en el diseño, 
reconstruccion y 

optimizacion de la planta de 
tratamiento de agua potable 

urbana

20% 0% 5.175.000 0 0 100.000.000 105.175.000105.175.000105.175.000105.175.000

Actividad principal:Levantamiento  actualizado del estado de la planta y 

evaluacion técnica del sistema y su funcionamiento  .  Elaboracion de 

proyecto y/o contrato  de: diseño , Ampliación, mejoramiento y 

Optimizacion de la Planta de Tratamiento de agua potable urbana de  

Estrategias: celebracion de convenios  interadministrativo con  CAS  y/o 

Plan Departamental de Aguas. Financiacion del orden:  Departamental  

y/o  fondo Nacional de Regalías SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL- ONZAGUA 010-12-13

25%

60% Dotacion del Laboratorio de la PTAP. 2012- 168-502- 00053 Dotacion del Laboratorio de la PTAP.
% de avance en la Dotacion 
del Laboratorio de la PTAP.

15% 0% 3.105.000 0 0 0 3.105.0003.105.0003.105.0003.105.000

SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL- ONZAGUA 010-12-13

25%

4 capacitaciones realizadas para 
fontaneros en el municipio durante el 

cuatrienio
2012- 168-502- 00054

Capacitacion de Fontaneros del 
Municipio de Onzaga

numero  de capacitaciones 
realizadas a fontaneros en 

el muncipio
1 1 2.070.000 0 0 0 2.070.0002.070.0002.070.0002.070.000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL- ONZAGUA 010-12-13

100% de avance en el ajuste y 
Actualizacion del EOT municipal

2012- 168-502- 00055

Ajuste y actualizacion del Esquema de 
ordenamiento Territorial de Onzaga-

Santander
% de avance 100% 0% 0 150.000.000 0 150.000.000150.000.000150.000.000150.000.000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL Y LA UMATA 010-12-13

50%

40% de avance en la identificacion de 
patrimonio arquitectonico, bienes 

historicos, caminos y zonas de alto riesgo
2012- 168-502- 00056

Identificacion georeferenciada y 
clasificacion  del suelo, PATRIMONIO 

ARQUITECTONICO, BIENES 
HISTORICOS, CAMINOS,  y sectores 
de alto riesgo  en el territorio del 

muncipio de Onzaga

% de avance 10% 0% 0 0 1.552.500 0 1.552.5001.552.5001.552.5001.552.500

SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL Y LA UMATA 010-12-13

10%

20%  socializado e implementado la 
reglamentacion del uso del suelo según 

potencialidad EOT
2012- 168-502- 00057

Socializar  e implementar la 
reglamentacion del uso potencial  del 

suelo rural y urbano
% de avance 20% 0% 0 0 2.500.000 0 2.500.0002.500.0002.500.0002.500.000

SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL Y LA UMATA 010-12-13

10%

20% Implementada la Gestion del riesgo 
dentro del EOT ajustado

2012- 168-502- 00058

Implementación de la Gestión del 
Riesgo  dentro del EOT del  municpio 

de onzaga
% de avance 10% 0% 0 0 0 10.000.000 10.000.00010.000.00010.000.00010.000.000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL Y LA UMATA 010-12-13

30%

80%  de avance en la legalizacon de 
asentamientos y proyeccion de suelo de 

expansión urbana
2012- 168-502- 00059

Legalización de asentamientos  y  
proyección  urbanistica del municipio 

de Onzaga
% de avance 20% 0% 0 0 2.675.000 0 2.675.0002.675.0002.675.0002.675.000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

Calidad, cobertura 
y prestacion  del  
servicio de Agua 

potable Actividad principal:Realizar un inventario de la necesidad en insumos 

químicos , laboratorio y demas  estructuras . Elaboración de proyecto 

y/o contrato  de: Contrato de Suministro de insumos  para el laboratorio 

de  la PTAP. Capacitacion de fontanero  Estrategias: celebracion de 

convenios  interadministrativo con  CAS  y/o Plan Departamental de 

Aguas. Financiacion del orden:  Departamental  y/o  fondo Nacional de 

Regalías

1%

un Esquema de 
ordenamiento  

acorde 
regionalmente 

viable

Actividad principal: socializar  el ajuste y actualizacion del EOT  a partir 

del concejo municipal segun normativa vigente ver ley 388 de 1997; Art. 

189 del Decreto ley 19 de 2012; Ley 1523 de 2012. revisar circular 

minvivienda ciudad y territorio del 17 de julio/12 .  Elaboracion de 

proyecto y/o contrato  de: Asesoria Técnica en formulacion del EOT . 

elaborar proyecto al  fondo  de ciencia y tecnologia   Estrategias: 

celebracion de convenios  interadministrativo con  CAS, Gobernacion de 

Santander. Financiacion del orden: SISTEMA GENERAL DE REGALIA, 

Departamento Stder.

Actividad principal: Socializar  el ajuste y actualizacion del EOT  a partir 

del concejo municipal segun normativa vigente ver ley 388 de 1997; Art. 

189 del Decreto ley 19 de 2012; Ley 1523 de 2012. revisar circular 

minvivienda ciudad y territorio del 17 de julio/12 . Levantamiento fisico y  

georeferenciado de las zonas de Alto Riesgo   Elaboracion de proyecto 

y/o contrato  de: Asesoria Técnica en formulacion del EOT . elaborar 

proyecto al  fondo  de ciencia y tecnologia   Estrategias: celebracion de 

convenios  interadministrativo con  CAS, Gobernacion de 

Santander. Financiacion del orden: SISTEMA GENERAL DE REGALIAS, 

Departamento

8%
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6%

Mas y Mejores 
Acueductos para 

los 
Onzagueños.(siner
gia UNIDOS logro 

24)

Actividad principal: Diseños, estudios , mejoramiento  y ampliacion de 

redes  de acueducto  urbano.  Diseños, estudios , mejoramiento  y 

construccion  de redes  de acueductos rurales Elaboracion de proyecto 

y/o contrato  de: contratos de levantamiento topografico de redes de 

acueductos. inventario de usuarios y redes.   Contrato de Diseño de redes 

y sistemas de almacenamiento  de agua   Estrategias: celebracion de 

convenios  de apoyo técnico Estrategias connvenios con JAC  para la 

construcion de redes de acueducto, Otro modo de contratación.  

Financiacion del orden : Corporacion Ambiental Regional, CAS. 

Ministerio deI Ambient. SGR, SGP

1%



35%

80% de avance en la actualización e  
implementacion  del PGIRS (´puesta en 

marcha de planta de compostaje)
2012- 168-502- 00060

Actualizacion e implementación del 
PGIRS

% de avance 20% 5% 41.400.000 0 0 0 41.400.00041.400.00041.400.00041.400.000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL- ONZAGUA 010-12-13

15%

50% de avance en la actualización e  
implementacion  del AYUEDA

2012- 168-502- 00061
Actualización e implementación del 

AYUEDA
% de avance 15% 2% 5.175.000 0 0 15.000.000 20.175.00020.175.00020.175.00020.175.000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL- ONZAGUA 010-12-13

4%

50% de avance en la actualización e  
implementacion  del PSMV

2012- 168-502- 00062

Actualizacion e implementacion del 
Programa de Saneamiento y manejo de 

Vertimientos. (PSMV).
% de avance 15% 0% 3.105.000 0 0 6.000.000 9.105.0009.105.0009.105.0009.105.000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL- ONZAGUA 010-12-13

2%

80%  de informes presentados, control de 
perdidas e implementacion de sistemas de 

Gestion  de onzagua APC
2012- 168-502- 00063

Fortalecimiento institucional  en 
presentacion dei informes , control de 
perdidas y sistemas de gestión de  

Onzagua APC.

% de avance 80% 80% 0 0 0 0 0000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL- ONZAGUA 010-12-13

3%

8 capacitaciones en manejo de residuos 
solidos, clasificacion en la fuente y 

reciclaje
2012- 168-502- 00064

Capacitacitación  en manejo  de 
Residuos, clasificacion en la fuente  y 

reciclaje.

# de convenios de  
capacitacion en residuos 

realizados
2 0 2.070.000 0 1.035.000 0 3.105.0003.105.0003.105.0003.105.000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL- ONZAGUA 010-12-13

4%

40% de avance en  ampliacion de redes de 
media y baja tension para el muncipio 

2012- 168-502- 00065
Ampliacion de redes de media y baja 
tension para el municipio de onzaga

% de avance 10% 2% 5.175.000 0 0 0 5.175.0005.175.0005.175.0005.175.000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

35%

Aumentar la cobertura a un 90% de  nuevas 
familias con electrificacion rural  en onzaga

2012- 168-502- 00066
Electrificacion rural  para 400 familias 

en Onzaga

% de incremento de  
cobertura   servicio de 
energia electrica en el 

municipio

6,5% 6,50% 41.400.000 0 0 0 41.400.00041.400.00041.400.00041.400.000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

2%

Implementacion de un convenio de 
repotenciacion de alumbrado publico en el 

municipio de onzaga
2012- 168-502- 00067

Convenios de repontenciacion del 
alumbrado publico en el municipio de 

onzaga

Numero de convenios 
realizados para 

repotenciacion con la ESSA
1 0 0 0 0 40.000.000 40.000.00040.000.00040.000.00040.000.000 SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL 010-12-13

Total Total Total Total 
SectorSectorSectorSector

225.281.205225.281.205225.281.205225.281.205 150.000.000150.000.000150.000.000150.000.000 7.762.5007.762.5007.762.5007.762.500 361.000.000361.000.000361.000.000361.000.000 744.043.705744.043.705744.043.705744.043.705
010-12-13

10%

3 proyectos sostenibles apoyados  con 
sistemas  de produccion agricola 

innovadores
2012- 168-502- 00068

Gestión e implementacion de nuevos 
sistemas  de producción agricola, 

producción limpia, manejo apropiado 
de cultivos, buenas practicas agricolas

Numero de proyectos 
apoyados 

3 1 3.105.000 0 0 20.000.000 23.105.00023.105.00023.105.00023.105.000

Actividad principal:Inventario de  fincas  denominado RUAT .Registro 

Unico de asistencia Tecnica.  Elaboracion de proyecto y/o contrato  

de:contratos de asistencia tecnica, tiempo completo, parcial y 

especializada-, implementacion de parcelas demostrativas y giras a 

procesos agroindustriales exitosos  Estrategias: Elaboracion del Plan 

General de Asistencia Tecnica.Fnciacion del orden:  Ministerio de 

Agricultura y desarrollo rural aporta 80% gobernacion 10%D y municipo 

10% UMATA 010-12-13

30%

1 proyecto apoyado para la investigacion, 
base cientifica en plantas aromaticas y 

especies nativas de la region.
2012- 168-502- 00069

Apoyo a la realizacion de estudios, 
diseños, socializacion e 

implementacion del proyecto de 
plantas aromaticas de especies 

nativas de la region

Numero de proyectos 
apoyados durante el 

cuatrienio
1 1 5.175.000 40.000.000 0 0 45.175.00045.175.00045.175.00045.175.000

Actividad principal:identificacion de 2 paracelas demostrativas  con 

potencialidad en mupña, salvia, romero y lavanda. Estudios de suelos   

Elaboracion de proyecto y/o contrato  de:convenio con el SENIVAN  

Centor de investigación de la UIS  en plantas aromáticas Estrategias: 

Elaboracion del Plan General de Asistencia Tecnica. PGATFnciacion del 

orden:  UIS - FONDO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA ,  Sistema General de 

Regalías, COLCIENCIAS   - departamento y municipio
UMATA 010-12-13

8%

apoyo a 40 has de  plantaciones nuevas  de 
cafe tecnificado en el municipio de onzaga  

2012- 168-502- 00070

Fortalecimiento  a la  innovacion de 
cutivos tecnificados de café con el 
apoyo del SENA y la federacion de 
cafeteros en el municipio de Onzaga

numero de has apoyadas 10 0 8.280.000 0 0 10.000.000 18.280.00018.280.00018.280.00018.280.000

Actividad principal:Acompañamiento  a 40 productores de cafe, 

PROGRAMA JOVENES RURALES   Elaboracion de proyecto y/o contrato  

de:Apoyo  a caficutlores del municipio con asisetencia técnica e 

insumos    Estrategias: Elaboracion del Plan General de Asistencia 

Tecnica.Fnciacion del orden:  SENA y federacion nacional de Cafeteros

UMATA 010-12-13

5%

Un convenio realizado para mejoramiento 
genetico, sanidad animal, instalaciones y 

nutricion.
2012- 168-502- 00071

Realizar convenios de mejoramiento 
genetico, sanidad animal, 
instalaciones y nutricion 

numero de convenios para 
mejoramiento genetico, 

sanidad animal, 
instalaciones y nutrición.

1 1 5.175.000 0 0 5.000.000 10.175.00010.175.00010.175.00010.175.000

Actividad principal:Acuerdo con Asonormando para la asistencia técnica 

del mejoramiento genetico de razas en el municipio.   Hoya de susa 60 

productores. Elaboracion de proyecto y/o contrato  de:Elaboración de 

convenio   con la ASONORMANDO  para el suministro de insumos y  

termos, Asistencia Técnica    Estrategias:  Elaboracion  Plan General de 

Asistencia Tecnica.Finciacion del orden:  ASONORMANDO. compra de 

pajillas por parte del municipio 

UMATA 010-12-13

1%

Servicios Públicos 
integrados al 
desarrollo 
sostenible 

(sinergia UNIDOS 
logro 25 ,26,31,33)

Actividad principal: Actualizacion e implementación del PGIRS 

Actualización e implementación del AYUEDA  Actualizacion e 

implementacion del Programa de Saneamiento y manejo de Vertimientos. 

(PSMV).Elaboracion de proyecto y/o contrato  de:  Asesoria Técnica en 

formulacion de planes , programas y proyectos ambientales   Estrategias: 

celebracion de convenios  interadministrativos con    la CAS  , 

Gobernacion de Santander. Financiacion del orden: SISTEMA GENERAL 

DE REGALIAS, Departamento

Actividad principal: Ampliacion de redes de media y baja tension para el 

municipio de onzaga; .Electrificacion rural  para 400 familias en Onzaga,  

Convenios de repontenciacion del alumbrado publico en el municipio de 

onzaga. Elaboracion de proyecto y/o contrato  de: Actualización de 

usuarios  para proyecto de  elctrificacion rural.  Estrategias: celebracion 

de convenios  interadmnistrativos con    la ESSA ,Finciacion del orden:, 

ESSA, Gobernacion de Santander SISTEMA GENERAL DE REGALIAS, 

Ministerio de Minas

2%

Mas y mejores 
Alternaativas de 
producción para 
Onzaga.Nuevas 

Practicas 
agropecuarias . 
fomentar  la 



1%

8 capacitaciones en empoderamiento y 
emprendimiento asociativo

2012- 168-502- 00072

Capacitacion a las diferentes  
comunidades en empoderamiento y 
emprendimiento asociativo con el fin 

de impulsar las empresas 
agroindustriales 

numero de capacitaciones 
realizadas

2 0 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

UMATA 010-12-13

8%

3 agremiaciones apoyadas 2012- 168-502- 00073

Apoyo a la producción agropecuaria  y 
agroindustrial en forma asociativa de 

maíz, caña, papa, cultivos bajo 
invernadero, acuicolas, especies 

menores frutales y bovinos prioridad 
afectados por ola invernal 

numero de agremiaciones 
apoyados durante el 

cuatrienio
1 0 3.622.500 0 0 10.000.000 13.622.50013.622.50013.622.50013.622.500

UMATA 010-12-13

8%

20% de productores apoyados en cultivos 
de maiz, caña, papa, cultivos bajo 
invernadero, frijol, frutales, bovinos, 

acuicolas y especies menores

2012- 168-502- 00074

Apoyo tecnico -infraestructura 
apropiada para la produccion de  
cultivos tradicionales y especies 

menores

% de productores apoyados 0,05 0 3.622.500 0 0 10.000.000 13.622.50013.622.50013.622.50013.622.500

UMATA 010-12-13

5%
2 alianzas productivas regionales 
constituidas para  el desarrollo 

2012- 168-502- 00075
Organizar alianzas productivas 

regionales
numero  de alianzas 

productivas constituidas 
2 0 10.350.000 0 0 0 10.350.00010.350.00010.350.00010.350.000

UMATA 010-12-13

25%

implementar 120 huertas caseras en el 
municipio durante el cuatrienio

2012- 168-502- 00076
Seguridad Alimentaria para los  

pequeños productores

numero  de huertas caseras  
implementadas en el 

municipio
40 0 15.525.000 0 0 50.000.000 65.525.00065.525.00065.525.00065.525.000

Actividad principal:identificar a los 120  beneficiarios  inicando con 40  en 

el primer años capacitadas  en seguridad alimentaria , Elaboracion de 

proyecto y/o contrato  de:gestion ante el DPS en aarea de seguridad 

alimentaria  con el suministro de polisombra, manguera y plastico . 

Estrategias:  Elaboracion  Plan General de Asistencia Tecnica.Finciacion 

del orden:  DPS Departamento para la prosperidas Social
UMATA 010-12-13

60%

4 convenios interinstitucionales  
celebrados con el SENA para proyectos 

productivos durante el cuatrienio
2012- 168-502- 00077

Convenios con el sena para fortalecer   
programas y proyectos de turismo, 
tecnologias apropiadas de diferentes 

cultivos

4 convenios 
interinstitucionales  
celebrads durante el 

cuatrienio

1 0 1.035.000 0 10.350.000 0 11.385.00011.385.00011.385.00011.385.000

Actividad principal:localizacion de parcela demostrativa en Fique  y 

asociada con cultivos de maiz, frijol, arveja y yuca  en la vereda  Tierra 

Azul .Elaboracion de proyecto y/o contrato  de:gestion de convenios 

interadministrativos con el SENA  en elaboracion de empaques en fibra 

natural, tinturado de fibra natural y elaboracion de costal de fique . 

Estrategias:  Elaboracion  Plan General de Asistencia Tecnica.Finciacion 

del orden:  SENA Y MUNICIPIO

UMATA 010-12-13

38%

50% porcentaje de avance en la 
constitucion de una escuelas de artes y 
oficios para el municipio de ONZAGA

2012- 168-502- 00078
Formacion de escuela de artes y 

oficios

% de avance en la 
conformacion de la esculea 

de Artes y oficios en el 
municipio de onzaga

15% 0% 5.175.000 0 0 15.000.000 20.175.00020.175.00020.175.00020.175.000

Actividad principal: Elaboracion de un diagnóstico  de poblacion 

interesada y actividaades  posibles de vinculacion a la Escualea de Artes y 

oficios, en pro de mano de obra calificada. empleo y desarrrollo.  

Elaboracion de proyecto y/o contrato  de:gestion de convenios 

interadministrativos con el SENA   Estrategias:  Elaboracion  Plan General 

de Asistencia Tecnica.Finciacion del orden:  SENA Y MUNICIPIO SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL- UMATA 010-12-13

2%

1 granja autosostenible organizada en el 
municipio de Onzaga durante el cuatrienio

2012- 168-502- 00079
Fortalecimiento de  Granjas 

Autosostenibles

numero de  granjas 
autosostenibles 

organaizadas en el 
municipio de Onzaga 
durante el cuatrienio

1 0 0 0 0 20.000.000 20.000.00020.000.00020.000.00020.000.000

Actividad principal:localizacion    y establecimiento de  la Granaja 

Autosostenible  Elaboracion de proyecto y/o contrato  de:adecuacion de  

infraestructura  de establo, aves de corral, lombricultura, huerta y 

establecimiento de forrajes  . Estrategias:  Elaboracion  Plan General de 

Asistencia Tecnica.Finciacion del orden:  SENA Y MUNICIPIO

UMATA 010-12-13

Total Total Total Total 
SectorSectorSectorSector

62.100.00062.100.00062.100.00062.100.000 40.000.00040.000.00040.000.00040.000.000 10.350.00010.350.00010.350.00010.350.000 140.000.000140.000.000140.000.000140.000.000 252.450.000252.450.000252.450.000252.450.000
010-12-13

946.349946.349946.349946.349 0000 87.22787.22787.22787.227 818.000818.000818.000818.000 1.851.5761.851.5761.851.5761.851.576 010-12-13

Onzaga 
competitivo en el 
mercado ,mayores   

fuente de 
empleo(sinergia 

UNIDOS logros 5 y 
6)

4%
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fomentar  la 
autogestión(sinerg
ia UNIDOS logro 7)

Actividad principal:Apoyo a las organizaciones en la conformacion de los 

fondos  Rotatorios .  Reactivacion de asociaciones. Organizacion de 

cadenas producativas con produccion  con proyeccion a conformarse 

como gremios de caña panelera, plantas aromaticas, horticultura , 

paperos,  Alianza productiva fruticola (mora, lulo y tomate de arbol)   

ONSAMO  , CEPEGA.   ALIANZA PRODUCTIVA GANADO DOBLE PROPOSITO 

CON MINAGRICULTURA, Alianza productivas con Fedepanela 83 

productores.  Elaboracion de proyecto y/o contrato  de:Procesos de 

legalizacion y constitucion    de empresa Estrategias:  Elaboracion  Plan 

General de Asistencia Tecnica.Finciacion del orden:  DPS Departamento 

para la prosperidas Social, Fedepanela, MINAGRICULTUR, ASOFRUCOL

3%



15%
Cumplimiento al 95% de jornadas de 

vacunación
% Jornadas de vacunación 95% 50% 2.898.000 0 0 0 2.898.0002.898.0002.898.0002.898.000

010-12-13

15%

Cumplimiento al 100% de monitoreo rapido 
de cobertura

% de monitoreos 100% 50% 2.277.000 0 0 0 2.277.0002.277.0002.277.0002.277.000

010-12-13

15%

Fortalecimiento de la estrategia AIEPI  
componente clinico en el 50% de la IPS  

municipal

% IPS Implementando AIEPI 
Clinico

50% 50% 1.863.000 0 0 0 1.863.0001.863.0001.863.0001.863.000

010-12-13

10%

Fortalecer el 100% de los  AUROACS -
UARACS  en sitios de alta prevalencia de 

IRA  IRA-EDA  implementando el 
componente  de  AIEPI comunitario 

%UROCS-UARACS 
implementando AIEPI 

comunitario
100% 50% 207.000 0 0 0 207.000207.000207.000207.000

010-12-13

10%

realizar seguimiento al 90% IPS  en   
implementación del Sistema de información   

de IRA Y EDA

% IPS Implementando 
sistema de información de 

IRA -EDA
90% 40% 414.000 0 0 0 414.000414.000414.000414.000

010-12-13

15%

100 % IPS implementando norma técnica 
412 en crecimiento  y desarrollo menores 

de 10 años

% IPS Implementando  
NORMA 412 en crecimiento 

y Desarrollo
100% 50% 1.863.000 0 0 0 1.863.0001.863.0001.863.0001.863.000

010-12-13

10%

Estrategia de inducción a los servicios de 
salud oral en la población en general 

Numero de Estrategias 
Implementadas 

1 1 1.656.000 0 0 0 1.656.0001.656.0001.656.0001.656.000
010-12-13

10%

Estrategia de iec por medios masivos de 
comunicacion y alternativos y formulación 

de políticas para promover habitos 
higiénicos  de salud bucal como rutina de 

cuidado diario desde el nacimiento, 
primera infancia y edad escolar

% de Estrategias 
implementadas  para 

Promocionar los Servicios 
de Salud Bucal 

100% 50% 1.863.000 0 0 0 1.863.0001.863.0001.863.0001.863.000

010-12-13

# de familias visitadas a las 
cuales se les promociona la 

salud  y previene la 
enfermedad en la poblacion 

infantil

1500 750 362.250 0 0 0 362.250362.250362.250362.250

010-12-13

# de familias visitadas a las 
cuales se les promociona la 
importancia de  la salud  

reproductiva y prevención 
de la  enfermedad

1500 750 362.250 0 0 0 362.250362.250362.250362.250

010-12-13

10%

100% Operarando las  5 estrategias de 
reducción de brechas e inequidad en la IPS 

municipal

% de estrategias 
implementadas  para 
reducir la brecha de 

inequidad 

100% 100% 724.500 0 0 0 724.500724.500724.500724.500

010-12-13

10%

control y seguimiento  de la poblacion 
gestantes  y puerperas del municipio  
reportadas en el kardex de gestantes e 
intervención  al 10% de las gestantes de 
alto riesgo y al 100% de las gestantes 

inasistentes

% de gestantes 
monitoreadas  reportadas 
por kardex de gestantes

70% 40% 362.250 0 0 0 362.250362.250362.250362.250

010-12-13

2012- 168-502- 00083

DETECCION DEL RIESGO  EN EL 
AMBITO FAMILIAR DE TODAS LAS 

ENFERMEDADES

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

Implementar el Plan  Anual de 
Indicadores PAI(sinergia UNIDOS 

logros 14 , 15 y 16)

Actividad principal: Lograr en el municipio coberturas útiles de 

vacunación. Implementar el programa de atención Integral a la 

primera Infancia AIEPI ;Fortalecimiento al programa de Salud Bucal 

de la Poblacion Infantil ;DETECCION DEL RIESGO  EN EL AMBITO 

FAMILIAR DE TODAS LAS ENFERMEDADES ;Imprementar programas 

de SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA en el municipio de 

onzaga;mplementacion de Progaramas de SALUD NUTRICIONAL; 

Adopción y fortalecimeinto de la politica de salud mental y la 

prevención del consumo de SPA; PREVENCION DE ENFERMEDADES 

NO TRASMISIBLES Y DISCAPACIDAD;  AUMENTAR LA 

OPORTUNIDAD  Y CALIDAD DE LA NOTIFICACIÓN OBLIGATORIA DE 

LOS EVENTOS BAJO VIGILANCIA;CONTINUIDAD EN EL 

ASEGURAMIENTO AL REGIMEN SUBSIDADIO A LA POBLACION 

;Implementar y evaluar la efectividad de la estrategia de entornos 

saludables en espacios laborales con enfoque diferencial por 

genero; Vigilar a las ARP para el cumplimiento de cada una de las 

normas de la Legislación en Salud Ocupacional y el esquema de 

administración de Salud Ocupacional .,Identificación de riesgos, 

vulnerabilidad y amenazas en el Municipio y en  las diferentes 

instituciones públicas y privadas EPS y ESE; Articulación del plan de  

preventivos, mitigación y superación emergencias y desastres en el 

EOT.   Elaboracion de proyecto y/o contrato  de:Elaboracion del 

Plan  Operativo cuatrienal de salud municpal    Estrategias: 

Coordinacon con todos los proyectos sociales y sectores de  basess 

de datos actualizadas .  Peermanente y oportuno envio y 

diligenciamiento de informes.  Finciacion del orden:  SGP Y 

Recursos Propios

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

2012- 168-502- 00081

Implementar el programa de atención 
Integral a la primera Infancia  

AIEPI(sinergia UNIDOS logro 18)

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

2012- 168-502- 00082
Fortalecimiento al programa de Salud 

Bucal de la Poblacion Infantil 

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

1%

la infancia  
prioridad 

municipal en salud

2012- 168-502- 00080

10%

Visitar a traves de la estrategia  detección 
del riesgo en el ambito  familiar   a  1500 
familias,3.750 personas  en las siguientes  
veredas (Cortaderas,, Chaguacá. El Uval, 
Susa, hato, Tinavita , El Ramal, ;tierra Azul, 

mompa ;Yariguies,Siachia, Caguano



10%

Realizar  acciones de captación , 
canalización, seguimiento e intervención al 
100% de las gestantes  y puerperas del 

municipio captadas por auxiliares de salud 
pública

% de gestantes y puerperas 
captadas y canalizadas por 
auxiliares de salud publica a 
las cuales se les realiza  el 

seguimiento

50% 25% 362.250 0 0 0 362.250362.250362.250362.250

010-12-13

10%

Implementar 3 acciones de detección 
temprana y/o protección especifica  en el 

20% de la población intervenida

% de poblacion intervenida 
con acciones de detecion 

temprana
100% 50% 517.500 0 0 0 517.500517.500517.500517.500

010-12-13

5%

Operativizar 5 estrategias 
ludicopedagogicas, encaminadas a la 

promoción de factores  protectores, estilos 
de vida saludable y prevencion de 

comportamientos de riesgo  en el 50% de la 
poblacion adolescente

% de poblacion  adolescente 
intervenida con acciones de 
proteccion, estilos de vida 

saludable

1 1 621.000 0 0 0 621.000621.000621.000621.000

010-12-13

5%

Implementar  4 acciones de promocion de 
factores protectores, prevención de 

comportamientos de riesgo y condiciones 
de vulnerabilidad en el 20% de la población

% de poblacion en 
condiciones de 
vulnerabilidad 

implementando acciones de 
promocion de factores 

protectores 

90% 45% 310.500 0 0 0 310.500310.500310.500310.500

010-12-13

5%

INDUCCIÓN A LOS SERVICIOS DE 
CONTROL DE PLANIFICACIÓN FAMILIAR 

EN POBLACIÓN EN EDAD FÉRTIL.

% de poblacion  adolescente 
intervenida con acciones de 
proteccion, estilos de vida 

saludable

80% 40% 414.000 0 0 0 414.000414.000414.000414.000

010-12-13

10%

DESARROLLAR ESTRATEGIAS IEC PARA  
REDUCIR RIESGOS DE ITS

% de poblacion   intervenida 
con acciones de 
prevencion, de ITS

95% 40% 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

010-12-13

5%

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A LA ESE 
EN SERVICIOS DE ATENCIÓN EN SALUD 
SEXUAL Y REPRODUCTIVA CON BASE EN 
EL MODELO DE SERVICIOS AMIGABLES 
PARA JÓVENES Y ADOLESCENTES,

% de poblacion  adolescente 
que utiliza los servicios a 
traves de la estrategia 

70% 40% 724.500 0 0 0 724.500724.500724.500724.500

010-12-13

5%

Realizar seguimiento al 100% de los 
eventos  en SSR con seguimiento 

respectivo

% de eventros de SSR con 
seguimiento respectivo

100% 100% 310.500 0 0 0 310.500310.500310.500310.500
010-12-13

10%

Vigilar  y garantizar el cumplimiento al 
100% del paquete de atención en la IPS  
municipal en el cumplimiento de nutrición

% de cumplimiento  de 
atención nutricional

100% 50% 207.000 0 0 0 207.000207.000207.000207.000

010-12-13

10%

Vigilancia  Alimentaria y Nutricional al 30%  
de la población  menor de 20 años

%  de la poblacion menor de 
20 años  con seguimiento  

nutricional
70% 40% 517.500 0 0 0 517.500517.500517.500517.500

010-12-13

10%

Realizar  educacion alimentaria, nutricional 
y orientacion al consumidor al 50% de la 

población

% de población capacitada 
y orietada en habitos 

alimentarios saludables
50% 25% 1.345.500 0 0 0 1.345.5001.345.5001.345.5001.345.500

010-12-13

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

2012- 168-502- 00084

Imprementar programas de SALUD 
SEXUAL Y REPRODUCTIVA en el 

municipio de onzaga(sinergia UNIDOS 
logro 14,15 y 17)

INDUCCION A LOS SERVICIOS DE CONTROL DE PLANIFICACION 

FAMILIAR EN POBLACION EN EDAD FERTIL. IMPLEMENTACION, 

SEGUIMIENTO Y EVALUACION A LA ESE EN SERVICIOS DE 

ATENCION EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA CON BASE EN EL 

MODELO DE SERVICIOS AMIGABLES PARA JOVENES Y 

ADOLESCENTES. / INDUCCION A LOS SERVICIOS DE CONTROL 

PRENATAL A TRAVÉS DE ESTRATEGIAS IEC. / INDUCIION A LOS 

SERVICIOS DE TAMIZAJE, DETECCION TEMPRANA Y TRATAMIENTO 

DE CANCER DE CUELLO UTERINO. / ESTRATEGIA IEC POR MEDIOS 

MASIVOS PARA LA PROMOCION DE PRUEBA VOLUNTARIA PARA 

VIH EN POBLACION GENERAL Y GESTANTES. / ESTRAEGIA IEC PARA 

REDUCIR LA TASA DE FECUNDIDAD EN ADOLESCENTES Y REDUCIR 

RIESGOS DE ITS. 

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

1%

Mejorar la salud 
sexual y 

reproductiva de 
los onzagueños



20%

Promoción comunitaria de Lactancia 
materna exclusiva hasta los 6 meses con 
alimentación complementaria hasta los 2 
años al 100%  de las gestantes reportadas 

por el kardex de gestantes

% de gestantes reportadas 
en el kardex  capacitadas 
en lactancia materna y 

alimentación  
complementaria

100% 50% 1.345.500 0 0 0 1.345.5001.345.5001.345.5001.345.500

010-12-13

5%
Implementacion del plan local de SAN

Numero de planes de 
seguridad alimentaria y 

nutricional
1 1 207.000 0 0 0 207.000207.000207.000207.000 Reuniones bimensuales con comité de SAN.

010-12-13

40%

Fortalecimineto del sistema de vigilancia 
nutricional mediante la toma de peso y talla 

de cómo mínimo el 60% de todos los 
menores de 12 años de las instituciones 
educativas, hogares de bienestar del area 
urbana y rural del municipio de manera 

trimestral 

% poblacion con peso y tall 
sobre la poblacion total de 

menores de 12 años
90% 40% 2.587.500 0 0 0 2.587.5002.587.5002.587.5002.587.500

Talleres a los grupos de apoyo a la  lactancia conformados en el 

municipio./ Capacitaciones teorico practicas sobre importancia del 

aumento de consumo de frutas y verduras en la alimentacion 

diaria, procesamiento y conservacion de alimentos. / Socializacion 

de la politica institucional IAMI al 100% del personal de la ESE. / 

Socialización al Comite de Infancia de la politica IAMI. / Reportar al 

SIVIGILA los casos de malnutrición. / Pesar y Tallar al 80% de los 

menores de 12 años del municipio.

010-12-13

12.5%

Capacitación en prevención de  violencia 
intrafamiliar , abuso  sexual y en maltrato 

escolar, a la comunidad educativa 

numero de instituciones 
educativas de basica 

primaria  capacitadas en 
prevencion  de la Vif, abuso 
sexual y maltrato escolar

4 4 2.070.000 0 0 0 2.070.0002.070.0002.070.0002.070.000

010-12-13

12.5%

Promocionar la denuncia del maltrato y 
´prevencion de la violencia intrafamiliar a 

traves de estrategias IEC

% de estrategias 
implementadas

100% 50% 517.500 0 0 0 517.500517.500517.500517.500

010-12-13

12.5%

Vigilancia epidemiologica a traves de las 
fichas de notificacion de violencia 
intrafamiliar, sexual y de genero en 

coordinacion con la comisaria de familia 
con el fin de fortalecer los grupos de apoyo 

de acompañamineto familiar

Porcentaje de fichas de 
notificacion

50 20 828.000 0 0 0 828.000828.000828.000828.000

010-12-13

12.5%

Desarrollar acciones  de prevención  del 
consumo de sustancias  psicoactivas en 
comunidad educativa del 30% de las 
instituciones educativas publicas del 

municpio

% de instituciones 
educativas públicas  que 
desarrollaron acciones de 
prevención consumo de 

SPA

100% 100% 2.587.500 0 0 0 2.587.5002.587.5002.587.5002.587.500

010-12-13

12.5%

Desarrollar acciones  de prevención  de 
suicidio en adolecentes  del 30% de las 
instituciones educativas publicas del 

municpio con bachillerato

% de instituciones 
educativas públicas  que 
desarrollaN acciones de 
prevención del suicidio

100% 100% 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

010-12-13

1% Salud Mental 2012- 168-502- 00086

Adopción y fortalecimeinto de la 
politica de salud mental y la 
prevención del consumo de 

SPA(sinergia UNIDOS logro 35)

Fortalecimiento de la escuela de padres en coordinacion con 

Comisaria de Familia. /Continuar con la estrategia IEC para 

promocionar la denuncia del maltrato y prevencion de la VIF. 

Reactivar el Comité de SPA./ Ejecutar el Plan de Accion para 

disminuir el consumo de SPA. /Planeacion e implementacion de 

talleres de esparcimiento y manejo adecuado del tiempo libre, 

campañas de promocion y prevencion (Buen trato, VIF, Consumo 

de SPA). / Fortalecer la Red Social de Apoyo en capacitaciones 

mensuales (establecimiento de compromisos para celebracion de 

dia de SALUD MENTAL)./  Participacion y acompañamiento en la 

puesta en marcha del Plan Municipal HAZ PAZ en coordinación con 

la COMISARÍA DE FAMILIA. 

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

1%

Mejorar la salud 
Nutricional para 
los Onzagueños

2012- 168-502- 00085

Implementacion de Progaramas de 
SALUD NUTRICIONAL en el municipio 
de Onzaga(sinergia UNIDOS logro 23)

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP 



12.5%

Reactivar y garantizar el funcionamiento de 
la Red de Prevención de la Violencia  

intrafamiliar y el abuso sexual,mediante el 
reporte mensual de casos a la Secretaria 
de salud, con la participación minimo de 5 

instituciones municipales

numero de instituciones  
sociales operando la red de 
prevencion  de la violencia 

intrafamiliar

1 1 3.105.000 0 0 0 3.105.0003.105.0003.105.0003.105.000

010-12-13

12.5%

Realizacion de actividades en prevención 
del Alcohol, tabaco y bebidas Fermentadas 
a traves de encuentros ludicos dirigido al 
40% de la Poblacion Urbana y Rural del 

Municipio. 

% de población de Urbana y 
Rural a la cual se le han 
realizado accciones  de 
prevencion del alcohol, 

tabaco y bebidas 
fermentadas

20% 20% 2.587.500 0 0 0 2.587.5002.587.5002.587.5002.587.500

010-12-13

12.5%

Realizar acciones dirigidas a la promocion 
de la salud mental  en el  20% de la 

poblacion  de 10-29 años del municipio 

% de población de 10-29 
años a la cua se le han 
ralizado accciones  de 
promoción de la salud 

mental

100% 100% 517.500 0 0 0 517.500517.500517.500517.500

010-12-13

12.5%

Visitar a traves de la estrategia  detección 
del riesgo en el ambito  familiar   a  1500 
familias,3.750 personas  en las siguientes  
veredas (Cortaderas,, Chaguacá. El Uval, 
Susa, hato, Tinavita , El Ramal, ;tierra Azul, 

mompa ;Yariguies,Siachia, Caguano

# de familais visitadas / el 
total de familias

1500 750 2.070.000 0 0 0 2.070.0002.070.0002.070.0002.070.000

010-12-13

12.5%

Levantamiento Linea de Base sobre toda la 
Poblacion que presenta condición de 

discapacidad en el Municipio

# Poblacion con condición 
de Discapacidad / Poblacion 

Total
100% 100% 517.500 0 0 0 517.500517.500517.500517.500

010-12-13

12.5%

Apoyo a la Red social de discapacidad para 
la realizacion de eventos recreativos y 
deportivos que promuevan la actividad 

fisica e inclusion social.

# de Eventos Realizados a la 
poblacion en condicion de 

discapacidad
70% 70% 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

010-12-13

12.5%

Implementar con estrategias de actividad  
fisica en el 20% de los adultos entre 18 y 64 

años

% de poblacion de 18-64 
años  que hacen actividad 

fisica
20% 20% 517.500 0 0 0 517.500517.500517.500517.500

010-12-13

12.5%

Realizar  sesiones de actividad fisica a los 
escolares de grado  0 a 5 de primaria en  

escuelas  publicas municipals

% de instituciones que 
ejecuten actividades  físicas 

en los grados 0 a 5
50% 50% 258.750 0 0 0 258.750258.750258.750258.750

010-12-13

12.5%

Fomentar la  implementación de  acciones 
de  P y P  en enfermedades  crónicas  en el 

80%  de las instituciones  de salud  
municipal

% deIPS   de primer nivel 
que implemanetan acciones 

de P y P 
100% 100% 258.750 0 0 0 258.750258.750258.750258.750

010-12-13

12.5%

Vincular a la poblacion en discapacidad a 
las actividades  que fomentan  los habitos 

saludables.

% de población de Urbana y 
Rural  con grado de 

discapacidad que realizan 
actividad fisica 

20% 20% 258.750 0 0 0 258.750258.750258.750258.750

010-12-13

12.5%

Desarrollo de estrategias intersectoriales 
que promueven la actividad física en 
escenarios educativos, laborales, 
comunitarios e institucionales.

# de estrategias 
desarrolladas / total de 

instituciones
40% 40% 258.750 0 0 0 258.750258.750258.750258.750

010-12-13

1%

Reducir los 
factores de Riesgo 

de las 
enfermedades 
Crónicas No 
Transmisibles

2012- 168-502- 00087

PREVENCION DE ENFERMEDADES NO 
TRASMISIBLES Y 

DISCAPACIDAD(sinergia UNIDOS 
logro 19,20,21 ,22,39)

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

Realizar seguimiento al comité Intersectorial DE actividad fisica. / 

Fortalecer la Estrategia "Santander en Movimiento" a través de la 

ESE en Coordinacion con el Coordinador de Deportes del municipio 

para la conformacion de grupos por ciclos vitales. / Difundir el 

material IEC a través de transmision de cuñas radiales en las cuales 

se promocione la actividad fisica diaria como un habito saludabel. / 

Realizar acciones en conjunto con la Red Social de Apoyo para 

fortalecer el trabajo con la poblacion en Discapacidad (INCLUSION 

SOCIAL). / 

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

28%
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33.3%

Reportar semanalmente con oportunidad y  
calidad las  52 semanas de  notificación al 

sivigila departamental

% de niñ@s recién nacidos 
vivos con peso inferior de 
2.500  gramos vacunados 

contra Neumococo y 
Rotavirus.                                   

(Ley 1098/2006) 

100% 100% 258.750 0 0 0 258.750258.750258.750258.750

010-12-13

33.3%

Informe de seguimiento al cumplimiento de  
visitas de campo y  envió de muestras al 
ldsp,  de los eventos de salud publica 
presentados durante la vigencia.

% de estado de avance en la 
realización del diagnóstico 

epidemiológico del 
municipio. (Anualmente)

100% 100% 258.750 0 0 0 258.750258.750258.750258.750

010-12-13

33.3%

Reunión mensual de cove municipal, 
incluyendo en el acta de reunion la 

evaluación mensual de la participación y 
asistencia de todos los  integrantes del 

cove.

% estado de avance en la 
promoción de la salud y 

reorientación a los servicios 
de prevención de riesgos de 

la salud y riesgos 
profesionales 

ocupacionales en la 
población.

100% 100% 258.750 0 0 0 258.750258.750258.750258.750

010-12-13

5%

Mejorar el proceso de promoción de la 
afiliación para llegar a la población más 

pobre y vulnerable

# DE Campañas de 
Promocion / vigencia

2 1 258.750 0 0 0 258.750258.750258.750258.750
010-12-13

70%

Asignacion de los recursos necesarios que 
permitan garantizar la continuidad de la 
afiliacion para los usuarios del regimen 

subsidiado del municipio

Numero de cupos de 
continuidad

4700 3000 840.252.000 0 0 0 840.252.000840.252.000840.252.000840.252.000

010-12-13

10%

Actualizar el nuevo SISBEN con el 100% de 
la Población Municipal

% de Poblacion actualizada 
en la aplicación de la nueva 

encuesta SISBEN
100% 100% 0 0 1.035.000 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

010-12-13

10%

Adquisicion de un software para el 
mejoramiento de la base de datos de 
Régimen Subsidiado y cruce SISBEN

software adquirido 1 0 0 0 1.035.000 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000
010-12-13

5%

Realizar vigilancia y control  a las empresas 
administradoras del regimen subsidiado  y 
Contirbutivo que operan en el Municipio

# de contratos de auditoria 1 1 0 0 759.000 0 759.000759.000759.000759.000

010-12-13

11.1%

Realizar un plan de accion para la 
identificacion de la poblacion en riesgos 
laborales (trabajadores informales y 
formales) en coordinacion con los 

diferentes sectores

Plan de Accion Elaborado 1 1 0 0 1.035.000 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

010-12-13

11.1%

Realizar  talleres en cada Institucion 
educativa para promover los entornos 

saludables y los espacios libres de riesgo; 
sus efectos sobre la salud y la manera de 

corregirlos.

# de Talleres Realizados 2 2 0 0 1.035.000 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

010-12-13

11.1%

Fomentar la cultura de autocuidado en las 
instituciones educativas, en la casa, en los 
trabajadores de café, lacteos  y otros; para 

prevenir riesgos laborales; mediante 
medios alternativos; que contribuyan a su 

bienestar físico, mental y social.

# de Talleres Realizados 2 2 0 0 1.035.000 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

010-12-13

11.1%

Garantízar las condiciones y el manejo de 
residuos que no contaminen el medio 

ambiente y cumplan las normas vigentes; 
mediante visitas trimestrales

# Visitas Realizadas 2 2 0 0 1.035.000 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

010-12-13

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HISVP

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HISVP

1%
RIESGOS 

PROFESIONALES 

2012- 168-502- 00090

Implementar y evaluar la efectividad 
de la estrategia de entornos 

saludables en espacios laborales con 
enfoque diferencial por genero

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

1%

PREVENCION, 
VIGILANCIA Y 
CONTROL DE 
RIESGOS 

PROFESIONALES                                   

2012- 168-502- 00088

AUMENTAR LA OPORTUNIDAD  Y 
CALIDAD DE LA NOTIFICACIÓN 
OBLIGATORIA DE LOS EVENTOS 

BAJO VIGILANCIA
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y 

HIVSP

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

1%

GARANTIA EN EL 
ASEGURAMIENTO 
DEL REGIMEN 
SUBSIDIADO

2012- 168-502- 00089

CONTINUIDAD EN EL 
ASEGURAMIENTO AL REGIMEN 
SUBSIDADIO A LA POBLACION  
(sinergia UNIDOS logro 13)



11.1%

Motivar al personal de la Administracion 
Municipal y a la Empresa social del estado 

en coordinacion con las ARP; para 
mejoramiento del entorno laboral

# actividades Realizadas 
con el personal

2 2 0 0 1.035.000 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

010-12-13

11.1%

Participar y realizar seguimiento en la 
elaboracion del diagnostico de salud 

ocupacional en el Municipio realizada por 
las ARP

Diagnostico Elaborado 1 1 0 0 758.655 0 758.655758.655758.655758.655

010-12-13

11.1%

Conformar y Fortalecer el Comité de Salud 
Ocupacional en el Municipio

Comité Conformada y 
Operando

1 1 0 0 758.655 0 758.655758.655758.655758.655
010-12-13

11.1%

Apoyo al seguimiento, inspección y 
vigilancia a los programas de Salud 
Ocupacional en coordianción con las 

empresas del Municipio

# de actividades Realizadas 2 2 0 0 758.655 0 758.655758.655758.655758.655

010-12-13

11.1%

Desarrollar estrategias de educacion, 
informacion y comunicación para 

implementar el sistema de informacion del 
menor trabajador del Municipio

# de Estrategias 
desarrollados e 
Implementadas

2 1 0 0 758.655 0 758.655758.655758.655758.655

010-12-13

10%

Identificar los actores institucionales y los 
procesos a implementar en emergencias y 

desastres

PORCENTAJE DE AVANCE 
EN LA IDENTIFICACION  de 

Actores
60% 305 0 0 758.655 0 758.655758.655758.655758.655

010-12-13

10%
Realizar el diagnostico de riesgos del 

municipio
Diagnostico Elaborado 1 1 0 0 758.655 0 758.655758.655758.655758.655

010-12-13

10%
diseñar el  mapa de riesgos con base en el 

diagnostico
Mapa de Riesgo Elaborado 1 0 0 0 758.655 0 758.655758.655758.655758.655

010-12-13

10%

Articulación de los planes hospitalarios con 
plan local de emergencias y desastres

Plan Local Articulado 1 1 0 0 758.655 0 758.655758.655758.655758.655
010-12-13

10%
Socializar el mapa de riesgos con la 

comunidad
Mapa de Riesgo Socialziado 1 0 0 0 758.655 0 758.655758.655758.655758.655

010-12-13

10%

Fortalecer el comité local para la 
prevencion y atencion de emergencias y 

desastres.
comité Fortalecido 1 0 0 0 758.655 0 758.655758.655758.655758.655

010-12-13

10%

Reuniones periódicas del Comité para 
coordinar acciones y hacer seguimiento a 
la preparación para atender eventos de 

emergencias o desastres

# Reuniones Programadas 
año

10 4 0 0 758.655 0 758.655758.655758.655758.655

010-12-13

10%

Capacitar al talento humano ( Organismos 
de apoyo municipal), para que ofrezcan un 
plan de respuesta ante una situacion de 

emergencia.

comité Fortalecido 1 1 0 0 758.655 0 758.655758.655758.655758.655

010-12-13

10%

Revisar y evaluar el plan hospitalario de 
emergencias y desastres y formular los 

planes de mejoramiento.

# Reuniones Programadas 
año

10 5 0 0 758.655 0 758.655758.655758.655758.655
010-12-13

10%

Identificar areas de expansion hospitalarias 
ante alguna emergencia ( construccion o 
mejoramiento de algunas areas), evaluar la 
disponibilidad y funcionamiento de equipos 

adecuados y medios de comunicación 
disponibles ante una emergercia 

2012- 168-502- 00095

Componentes de la red de urgencias 
(ESE, radiocomunicaciones, sistema 
de información, sangre ) mejorados

# de Evaluaciones 
realizadas

1 1 0 0 758.655 0 758.655758.655758.655758.655

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP 010-12-13

15 885.067.500885.067.500885.067.500885.067.500 0000 18.625.17018.625.17018.625.17018.625.170 0000 903.692.670903.692.670903.692.670903.692.670 010-12-13

2012- 168-502- 00093

Articulación del plan de  preventivos, 
mitigación y superación emergencias y 

desastres en el EOT

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

2012- 168-502- 00094

Seguimiento a los planes de 
hospitalarios de emergencias y planes 

de mejoramiento establecidos

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

2012- 168-502- 00091

Vigilar a las ARP para el cumplimiento 
de cada una de las normas de la 

Legislación en Salud Ocupacional y el 
esquema de administración de Salud 

Ocupacional .
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

12%

ONZAGA ALERTA 
A LAS 

EMERGENCIAS Y 
DESASTRES

2012- 168-502- 00092

Identificación de riesgos, 
vulnerabilidad y amenazas en el 
Municipio y en  las diferentes 

instituciones públicas y privadas EPS y 
ESE

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP

PROFESIONALES 

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL Y ESE 

HIVSP



5%

60% viviendas de interes social legalizadas 
con titulos de propiedad

Porcentaje de avance en la 
legalizacion de viviendas 
con titulos de propiedad

15% 0% 0 0 10.350.000 0 10.350.00010.350.00010.350.00010.350.000

010-12-13

1%

100% de avance en  la adquisicion de 
predio , proyectar  y construir  plan  de  
vivienda de interes social en el municipio 

de onzaga

% de avance en el  pago 
servicios de la deuda capital 
e intereses  por compra de 
terreno  estudios diseño y 
construccion obras de 

infraestuctura basica  plan 
de vivienda 

50% 0% 0 0 0 55.000.000 55.000.00055.000.00055.000.00055.000.000

010-12-13

1%

60%  de construccion de obras de 
infraestructura del plan de vivienda de 
interes social del municipio de onzaga

60% de avance en la 
construccion de obras de 
infraestrucrura del plan de 
vivienda de interes social en 

el muncipio de onzaga

20% 0% 0 0 0 70.000.000 70.000.00070.000.00070.000.00070.000.000

010-12-13

20%
Construccion de 20  viviendas nuevas 
rurales  en el municipio de Onzaga

numero de viviendas nuevas  
construidas

5 2 31.050.000 0 2.070.000 200.000.000 233.120.000233.120.000233.120.000233.120.000
010-12-13

20%

adquisicion de  subsidios y/oConstruccion 
de  30 viviendas nuevas  urbanas en el 

municipio de Onzaga

numero de viviendas nuevas  
construidas

10 0 17.595.000 0 3.105.000 400.000.000 420.700.000420.700.000420.700.000420.700.000

010-12-13

2%

gestion de subsidio de vivienda para  10 
familias damnificadas  por ola invernal y 

desplazamiento

numero  de subsidios de 
vivienda  otorgados por ola 
invernal y/o desplazamiento

3 19 5.175.000 0 0 0 5.175.0005.175.0005.175.0005.175.000

010-12-13

30%

mejorar  las viviendas de 150  familias 
rurales  en el municipio 

numero de viviendas rurales 
mejoradas

30 50 12.420.000 0 0 100.000.000 112.420.000112.420.000112.420.000112.420.000

010-12-13

1%
mejorar  las viviendas de 50  familias 

urbanas  en el municipio 
numero de viviendas  
urbanas mejoradas

20 0 0 0 80.000.000 80.000.00080.000.00080.000.00080.000.000
010-12-13

25%

mejoramiento de 150 cocinas en el area 
rural del municipio de Onzaga

Numero de Cocinas 
constuidas y/o mejoradas

50 5 151.970.085 0 0 70.000.000 221.970.085221.970.085221.970.085221.970.085
010-12-13

Total Total Total Total 
SectorSectorSectorSector

0 218.210.085218.210.085218.210.085218.210.085 0000 15.525.00015.525.00015.525.00015.525.000 975.000.000975.000.000975.000.000975.000.000 1.208.735.0851.208.735.0851.208.735.0851.208.735.085
010-12-13

Ejecutar un Programa Anual de 
Alfabetizacion en el Municipio.

1 programa/Año 1 1 0 0 517.500 0 517.500517.500517.500517.500
SECRETARIA DE GOBIERNO Y DIRECCION DE NUCLEO010-12-13

 reducir el % de analfabetismo en el 
municipio  (personas de 14 a65 años).

Tasa de analfabetismo 
lograda

5% 2% 2.070.000 0 517.500 0 2.587.5002.587.5002.587.5002.587.500

SECRETARIA DE GOBIERNO Y DIRECCION DE NUCLEO010-12-13

33.3%

Realizar la Formacion a 30 Docentes de 
diferentes Instituciones del Municipio de 

Onzaga Santander.
2012- 168-502- 00099

Capacitacion y Formacion en la 
Implementacion de PRAES y 

PROCEDAS como base fundamental 
del Desarrollo Sostenible en Onzaga.

Numero de docentes 
formados.

10 58 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

SECRETARIA DE GOBIERNO Y DIRECCION DE NUCLEO010-12-13

33.3%

Realizar la formacion de 15 Lideres 
Juveniles en Onzaga.

2012- 168-502- 00100

Formación de Líderes Juveniles  
semilleros democraticos en el 

Municipio de Onzaga.

Numero de Lideres 
Juveniles formados .

5 15 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

SECRETARIA DE GOBIERNO Y DIRECCION DE NUCLEO010-12-13

33.3%

2 agrupaciones artísticas (Danzas, música 
campesina y andina, Pintura), educación en 

folclor, danza, expresión oral y artes.
2012- 168-502- 00101

Creacion de Escuelas de Formacion 
Artistica y Cultural.

Numero de agrupaciones 
artisticas.

2 1 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

SECRETARIA DE GOBIERNO Y DIRECCION DE NUCLEO010-12-13

15%

aumentar la tasa de cobertura  educativa 
en el municipio

2012- 168-502- 00102

Aumentar la cobertura bruta en 
educación  básica (preescolar, básica 
primaria, básica secundaria).sinergia 

UNIDOS logro 9 Y 11

porcentaje de incremento 
en cobertura educativa 
durante el cuatrienio

90% 90% 11.385.000 0 0 0 11.385.00011.385.00011.385.00011.385.000

SECRETARIA DE GOBIERNO Y DIRECCION DE NUCLEO010-12-13

2012- 168-502- 00098

Ejecutar programas de 
Alfabetizacion(Ciclo I y II) con
miras a mejorar la calidad de

vida de los Onzagueños.(sinergia 
UNIDOS logro 10)

Actividad principal: Ejecutar programas de Alfabetizacion ;Capacitacion 

y Formacion en la Implementacion de PRAES y PROCEDAS como base 

fundamental del Desarrollo Sostenible en Onzaga. Formación de 

Líderes Juveniles  semilleros democraticos en el Municipio de Onzaga y 

la conformacion del consejo municpal de juventudes;Aumentar la 

cobertura  en educación  básica (preescolar, básica primaria, básica 

secundaria).sinergia UNIDOS;Apoyo al transporte rural

escolar a estudiantes de

niveles 1 y 2 del SISBEN ;Fortalecer el Acceso a las tecnologías de 

información y comunicación TIC’s.;   Elaboracion de  PROYECTOS y/o 

contratos de: Suministro Material Didactico a diferentes Instituciones 

Educativas; apoyo a las instituciones educativas con capacitacion e 

insumos para la implementacion de los PRAES y los PROCEDAS; 

coordinar con la policia comunitaria y con estudiantes de labor social; 

capacitar a los jovenes en liderazgo para conformar consejo municipal 

1%

FORMACION 
ACADEMICA EN 
EMPRENDIMIENT
O ONZAGUEÑO

Actividad principal: Consulta técnica y estudio de predios, Análisis  EOT 

Elaborar el inventario actual de la necesidad de vivienda.  Ver diagnóstico 

PD  Elaboracion de  PROYECTOS y/o contratos de: Apoyo tecnico  a la 

oficina de planecion en formulacion, levantamiento tecnico  agrupado y 

disperso  en Mejoramiento y  Vivienda Nueva. Ammpliacion deredes de 

serviicos publicos. Otro tipo de contratos Estrategias:  Estas actividades 

en convenio con JAC constituidas legalmente, contratos de suministro y/o 

Mano de obra calificada, Otros convenios.  Universidades; Gobernacion 

de Santander financiacion del orden:Departamental. y/o SGR.  y SNPAD

SECRETARIA DE PLANEACION 

MUNICIPAL

2012- 168-502- 00097

Proyectar, mejorar y construir vivienda  
para los mas vulnerables en 

onzaga,prioridad  atencion (sinergia 
UNIDOS logro 27,28, 29, 32,33)

Actividad principal: Contar con el Plan municipal de vviienda. Elaborar el 

inventario actual de la necesidad de vivienda.  Ver diagnóstico PD  

Elaboracion de  PROYECTOS y/o contratos de: Apoyo tecnico  a la oficina 

de planecion en formulacion, levantamiento tecnico  agrupado y disperso  

en >Mejoramiento y  Vivienda Nueva. Suministro de material para la 

construccion  y/o mejoramiento de vivienda .mano de obra calificada 

para la construccion de. Estrategias:  Estas actividades en convenio con 

JAC constituidas legalmente, contratos de suministro de manterial  y/o 

Mano de obra calificada.  financiacion del orden: Nacional , Min 

Agricultura, Min. Vivienda, Departamental. y/o SGR., CAS , Minambiente 

y SNPAD

1%
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1%

 MEJORANDO 
CALIDAD DE 

VIDA, 
ALFABETIZANDO 
EN ONZAGA. 

100%

16%
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20%

 VIVIENDA  PARA 
VIVIR MEJOR EN 

ONZAGA

2012- 168-502- 00096

elaboracion del plan de vivienda de 
interes social para el   municipio de 

onzaga



45%

Apoyo de transporte a estudiantes de 
básica

secundaria que distan más de 5 kms. de la 
Institución

Educativa al 50%

2012- 168-502- 00103

Apoyo al transporte rural
escolar a estudiantes de

niveles 1 y 2 del SISBEN de las Rutas 1, 
2 y 3.

número de  estudiantes 
beneficiados durante el 

cuatrienio de 
138 102 46.575.000 0 0 0 46.575.00046.575.00046.575.00046.575.000

SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO -DIRECCION DE NUCLEO

010-12-13

40%

33 sedes educativas dotadas con material 
didactico

2012- 168-502- 00104
Suministro Material Didactico a 

diferentes Instituciones Educativas.
numero de sedes dotadas 8 19 41.400.000 0 0 0 41.400.00041.400.00041.400.00041.400.000

SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO -DIRECCION DE NUCLEO
010-12-13

80%

1 PC por cada 8 estudiantes en 
por sede educativa

2012- 168-502- 00105
Fortalecer el Acceso a las tecnologías 
de información y comunicación TIC’s.

Número de PC's 
 / Número

total de sedes.
1/8  1/9 25.875.000 0 0 0 25.875.00025.875.00025.875.00025.875.000

SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO -DIRECCION DE NUCLEO
010-12-13

20%

Fortalecimiento de la Estrategia de 
escuelas de padres en el componente de 

educacion en el 80% de las I.E.
2012- 168-502- 00106

Fortalecer Escuela de Padres e hijos, 
con el fin de buscar una sola

meta: educar para la 
felicidad.(sinergia UNIDOS  losgros 37 

y38)  

% de Instituciones 
Educativas y Centros 

Educativos con escuelas de 
padres.

100% 100% 5.175.000 0 0 0 5.175.0005.175.0005.175.0005.175.000
SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO -DIRECCION DE NUCLEO

010-12-13

Total SectorTotal SectorTotal SectorTotal Sector 15 135.585.000135.585.000135.585.000135.585.000 0000 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000 0000 136.620.000136.620.000136.620.000136.620.000 010-12-13

10%

Fortalecimiento  y creacion  de las escuelas 
de formacion  artistica y cultural del 

municipio de onzaga

# de  escuelas  de formacion 
artistica fortalecidas

1 0 10.350.000 0 0 0 10.350.00010.350.00010.350.00010.350.000
Realizar convocatorias en las instituciones de educación presentes en el 

casco urbano para crear 3 grupos de danzas como fomento a la expresión 

corporal de los niños y jóvenes de Onzaga

SECRETARIA DE GOBIERNO /Coordinador 

de Cultura y Turismo
010-12-13

10%

implementar de actividades 
complementarias ludicas  recreativas y 
culturales  en los entes educativos y JAC

Logra que minimo 5 
instituciones(escuelas-
colegio-organizaciones) 
promuevan el talento 
cultural con programas 
ludicos y recreativos

1 1 9.925.650 0 0 0 9.925.6509.925.6509.925.6509.925.650

Capacitar a 30 docentes rurales en danza folclórica colombiana 

para que transmitan ese conocimiento a sus estudiantes, Se hará 

entregar material de soporte para que se ilustren y apoyen en esta 

actividad de danza.

SECRETARIA DE GOBIERNO /Coordinador 

de Cultura y Turismo

010-12-13

10%

descentralizacion , adecuación, 
mantenimiento, dotacion  e implementación 
de tecnologias  para  el funcionameinto y 
operación de la bibilioteca municipal de 

onzaga

numero de programas de 
fortalecimiento red de 

bilbiotecas implementados
1 1 10.350.000 0 0 0 10.350.00010.350.00010.350.00010.350.000

Llever material de lectura a los encuentros de alcaldía al campo para que 

los niños, jovenes y adultos encuentren un rato de aprendizaje. Se 

realizarán en 6 distintos lugares del municipio en el segundo semestre de 

2012

Coordinador de Cultura y 

Turismo/secretaria de gobierno

010-12-13

15%

emisora comunitaria apoyada y fortalecida
numero de emisoras 

apoyadas y fortalecidadas 
durante el cuatrienio

1 1 1.035.000 0 0 15.000.000 16.035.00016.035.00016.035.00016.035.000

Promover los programas culturales a traves de la Radio Comunitaria de 

Onzaga transmitiendo mensajes que motiven el amor por sus costumbres 

y creencias y llevando mensajes positivos de ánimo y entusiasmo

Coordinador de Cultura y Turismo

010-12-13

2%

promocion  cultural  y artistica  a traves de 
programas de estimulos a los artistas 

onzagueños

numero  de proyectos de 
estimulo al talento  

gestionados
1 1 3.105.000 0 0 0 3.105.0003.105.0003.105.0003.105.000

Identificar a los artistas Onzagueños creadores de Obras que 

generen impacto en la identidad del municipio para impulsar su 

creación mediante la difusión de su creación en escuelas 

Onzagueñas.

SECRETARIA DE GOBIERNO Y COMISARIA 

DE FAMILIA

010-12-13

3%

apoyo logistico e implementacion de 
actividades  culturales y artisticas para el 
municipo de onzaga-santander (creacion 

del banco de trajes típicos)

numero  de eventos de, 
apropiación y participacion  

realizados
1 1 5.175.000 0 0 0 5.175.0005.175.0005.175.0005.175.000

Promover e incentivar a los campesinos para que diseñen y confeccionen 

trajes para que sean presentados en el concurso de mejor traje típico en 

el marco del VII Encuentro Cultural Cacíque Hunzaa. Hacer fotografías y 

videos para poder expresar las creaciones de nuestros campesino

Coordinador de Cultura y Turismo

010-12-13

30%

Promocion de jornadas culturales, 
folkloricas y artísticas en el municipio 
(Cultura al campo-dia del campesino )

Numero de jornadas 
realizadas

4 2 2.070.000 0 46.575.000 120.000.000 168.645.000168.645.000168.645.000168.645.000

Llevar a las jornadas de alcaldía al campo las expresiones de danza que se 

hayan desarrollado con los jóvenes del casco urbano y las fotografías y 

videos que se han captado en el Encuentro cultural cacíque Hunzaa para 

que los campesinos puedan apreciar la destreza e imaginación que 

poseen los Onzagueños

Coordinador de Cultura y Turismo

010-12-13

20%

apoyo y sostenimiento a las costumbres y 
tradicion del festival del maiz y feria 

ganadera en onzaga 

numero de festivales 
sostenidos

1 1 25.875.000 0 0 30.000.000 55.875.00055.875.00055.875.00055.875.000

Promover e incentivar a los campesinos para que participen de forma 

activa con la creación de carrozas, presentación de artesanías, 

gastronomía, danza, música y feria agropecuaria en el VIII Encuentro 

Cultural Cacíque Hunzaa versión 2012

Coordinador de Cultura y Turismo / SEC

010-12-13

3%
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5%

crecemos en 
cultura para el 
bienestar  de 
todos los 

onzagueños

2012- 168-502- 00107
Promocion del Arte y  la cultura en 

onzaga

2012- 168-502- 00108
onzaga  cultural  por 

naturaleza(sinergia UNIDOS logro 31)

capacitar a los jovenes en liderazgo para conformar consejo municipal 

de juventudes. Estrategias:  Fortalecer Escuela de Padres e hijos, con el 

fin de buscar una sola

meta: educar para la felicidad. apoyo a las instituciones educativas con 

capacitacion e insumos para la implementacion de los PRAES y los 

PROCEDAS; coordinar con la policia comunitaria y con estudiantes de 

labor social; capacitar a los jovenes en liderazgo para conformar 

consejo municipal de juventudes .  financiacion del orden:SGP- 

recursos propios

2%

EDUCACION 
FORMAL Y NO 

FORMAL

1%

GARANTIZANDO 
LA CALIDAD DE 
EDUCACION EN 

ONZAGA



1%

Impulso de la 
lectura y la 
escritura 

facilitando el 
acceso a la 

información y el 
conocimiento 100%

Generar y mejorar la conectividad de la 
bibliotecas, con plataforma de información, 

software y hardware
2012- 168-502- 00109 Conectividad y cultura

numero de bibliotecas con 
acceso a internet

1 2 5.175.000 0 0 0 5.175.0005.175.0005.175.0005.175.000
Identificar las formas de canalizar recursos atraves de entes 

departamentales y nacionales que brinden accesos a internet a las 

escuelas rurales donde posean salas de computo.

Coordinador de Cultura y Turismo

010-12-13

1%

Para que nuestros 
niños y niñas 
crezcan 

culturalmente
100%

Contribuir al desarrollo integral de los niños 
de 0 a 6 años promoviendo el ejercicio de 
los derechos culturales, a través de los 

lenguajes expresivos y estéticos

2012- 168-502- 00110 Cultura para la primera infancia

Porcentaje de niños y niñas 
menores de 6 años 

beneficiados de  programas  
que promuevan los 
derechos culturales

60% 60% 1.035.000 0 0 4.000.000 5.035.0005.035.0005.035.0005.035.000

Crear talleres de pintura y dibujo en los establecimientos donde se 

encuentren agrupados los niños con edades de 0 a 6 años en las 

salidas de alcaldía al campo para desarrollen sus capacidades en las 

artes plasticas

Coordinador de Cultura y Turismo SEC 

GOBIERNO Y COMISARIA DE FLIA

010-12-13

50%

Fortalecer el patrimonio cultural inmaterial 
(fiestas, ferias artesanales, festivales de 

música, de teatro y danza, etc)
2012- 168-502- 00111

fomentar el patrimonio inmaterial del 
municipio de Onzaga

Número de  eventos  y 
programas de encuentro y 
difusion  del patrimonio 

cultural inmaterial 
desarrollados

2 2 5.175.000 0 0 0 5.175.0005.175.0005.175.0005.175.000

Incentivar a toda la comunidad onzagueña y en especial a los 

campesinos para que presenten sus creaciones en danza, música, 

carrozas y artesanías en el marco de los eventos culturales como el 

Festival del Maíz y el Fique y el carnaval Onzagueño

Coordinador de Cultura y Turismo

010-12-13

25%

Identificacion, inventario,reconocimiento y 
recuperacion de los bienes de interes 

cultural, historico,religioso y patrimonial

numero de bienes 
intervenidos y recuperados

10 1 1.345.500 0 0 0 1.345.5001.345.5001.345.5001.345.500
Hacer el inventario de los caminos reales y lugares que marcaron 

historia en el municipio de Onzaga para restaurarlos y hacer su 

descripción con el fin de promoverlos como atractivos turísticos.

SEC GOBIERNO Y PLANEACION

010-12-13

25%

Identificar organizaciones culturales para 
la formación en emprendimiento cultural en 

el municipio

Número de organizaciones 
identificadas para la 

formación en 
emprendimiento cultural

1 2 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000
Hacer convocatorias en las distintas artes (Danza, pintura, dibujo, etc.) 

para identificar las aptitudes de las personas e incentivar estas artes para 

potenciar sus capacidades

SEC GOBIERNO

010-12-13

Total Total Total Total 
SectorSectorSectorSector

81.651.15081.651.15081.651.15081.651.150 0000 46.575.00046.575.00046.575.00046.575.000 169.000.000169.000.000169.000.000169.000.000 297.226.150297.226.150297.226.150297.226.150
010-12-13

10%

aumentar a un 50% la cobertura de  los 
niños vinculados a programas de 

educacion fisica
2012- 168-502- 00113

Fomentar , ampliar , promover y 
fortalecer la edución  fisica  y la cultura  
fisica  por medio de las escuelas de 
formacion, diferentes disciplinas 

deportivas 

porcentaje de incremento 
en cobertura

10% 0% 5.175.000 0 0 0 5.175.0005.175.0005.175.0005.175.000 ·         Escuelas de Formación Deportiva (5 DEPORTES)                                                                                                                                                                 

Ciclismo-Atletismo-Baloncesto-Microfutbol-Voleibol                                                                            

-Centro de Acondicionamiento físico (Gimnasio)

Coordinacion de desportes y recreacion / 

apoyo oficina Gestora 

Social/SECRETAROA DE GOBIERNO 010-12-13

20%

aumentar  en número las personas, NIÑOS, 
JOVENES  Y ADULTOS, ADULTOS 

MAYORES  activas en recreacion  y deporte 
durante el cuatrienio.

2012- 168-502- 00114

Promover y generar actividades recreo 
deportivas  area rural y urbana 

encaminadas al buen aprovechamiento 
del tiempo libre

porcentaje  de poblacion 
activas en recreación y 

deporte
10% 10% 10.350.000 0 0 0 10.350.00010.350.00010.350.00010.350.000

  Alcaldía al Campo (Rural).  4 cada año;      Torneo de Microfútbol 

Femenino. 1 Anual;  Grupo Adulto Mayor.  Consolidar Dic 2015;Programa 

Empleados Municipales.  Dic 2015;          4 Ciclopaseo ;     1 Carrera 

Atletica Anual;   1 Clasica de Ciclismo Anual;·          4 Ciclovía anuales;·         

Torneo de Futbol Tenis  (Atrio);Ajedrez y Parques al Atrio (Tardes);·         

Vacaciones Recreo deportivas y Culturales.  1 Anual;

Coordinacion de desportes y recreacion / 

apoyo oficina Gestora 

Social/SECRETAROA DE GOBIERNO 010-12-13

10%

apoyar a  30 deportistas en competencias 
departamentales, nacionales e 

internacionales
2012- 168-502- 00115

Apoyar  a los deportistas en el 
municipo de onzaga

numero de deportistas del 
municipio/numero de 
deportistas apoyados

10 10 6.210.000 0 0 0 6.210.0006.210.0006.210.0006.210.000 ·         Participación Torneo Futbol Mogotes. Anual;   Organización del 

Juegos Intercolegiados Nucleo 5 Provincia Guanenta (mayo 2012);Juegos 

Intercolegiados Fase zonal Provincia Guanenta

Coordinacion de desportes y recreacion / 

apoyo oficina Gestora 

Social/SECRETAROA DE GOBIERNO 010-12-13

40%

mejorar la infraestructura recreativa en el 
muncipio

2012- 168-502- 00116

Adecuacion,mejoramiento y 
construccion  de escenarios ludico- 

deportivos

numero de escenarios 
deportivos adecuados, 
mejoradosy construidos

5 1 20.700.000 0 0 0 20.700.00020.700.00020.700.00020.700.000

       Mejoramiento del Polideportivo.(Pintura-Baños-Parque Infantil);  

Mejoramiento Cancha de Fútbol (Podar-Drenaje-Nivelación);·         

Proyecto Piscina.

Coordinacion de desportes y recreacion / 

apoyo oficina Gestora 

Social/SECRETAROA DE GOBIERNO 010-12-13

2012- 168-502- 00112
Fortalecimiento del sistema municipal 

de cultura

1%
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1%
Onzaga se recrea 
en el deporte

12%

Apropiación social 
del Patrimonio 

Cultural



Total Total Total Total 
SectorSectorSectorSector

42.435.00042.435.00042.435.00042.435.000 0000 0000 0000 42.435.00042.435.00042.435.00042.435.000
010-12-13

20%

% de  afiliados al RUPD y/o 
PIU que se encuentran 
afiliados al sistema de 

seguridad social.

100% 0% 1.552.500 0 0 0 1.552.5001.552.5001.552.5001.552.500
SEC GOBIERNO - COMISARÍA DE FAMILIA- 

SEC SALUD - PERSONERÍA

010-12-13

20%

Numero de  instituciones 
prestadoras de servicios  de 
salud prioridad atención 
poblacion desplazada y/o 
victimas del conflicto 

armado

1 0 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000
SEC GOBIERNO - COMISARÍA DE FAMILIA- 

SEC SALUD - PERSONERÍA

010-12-13

40%

durante los 4 años fortalecer apoyar 
procesos producitvos  de manera continua 
con el programa de atención a población 
desplazada y/o victimas del conflicto 

armado

Numero de años 
fortaleciendo el programa 
de atención a población 

desplazada y/o victimas del 
conflicto armado

1 1 1.552.500 0 0 1.500.000 3.052.5003.052.5003.052.5003.052.500
SEC GOBIERNO - COMISARÍA DE FAMILIA- 

SEC SALUD - PERSONERÍA

010-12-13

40%
4 programas PAIPI apoyados durante el 

cuatrienio 
Número de programas 

apoyados
4 4 2.070.000 0 0 0 2.070.0002.070.0002.070.0002.070.000

SEC GOBIERNO - COMISARÍA DE FAMILIA- 

SEC SALUD - PERSONERÍA 010-12-13

Numero de centros creados 
de apoyo integral a la 

primera infancia 
1 0 0 0 0 60.000.000 60.000.00060.000.00060.000.00060.000.000

SEC GOBIERNO - COMISARÍA DE FAMILIA- 

SEC SALUD - PERSONERÍA
010-12-13

numero de hogares de 
bienestar fami apoyados

8 8 7.245.000 0 10.350.000 0 17.595.00017.595.00017.595.00017.595.000
SEC GOBIERNO - COMISARÍA DE FAMILIA- 

SEC SALUD - PERSONERÍA
010-12-13

1%

sostenimiento de 
programas 
sociales 

nacionales 100%

Mantener  los programas apoyados durante 
el cuatrienio

2012- 168-502- 00119

apoyo a los programas  familias en 
accion, desayunos infantiles, subsidio 
adulto mayor(sinergia UNIDOS logro 

40)

numero de programas 
apoyados

1 1 0 0 18.630.000 0 18.630.00018.630.00018.630.00018.630.000
SEC GOBIERNO - COMISARÍA DE FAMILIA- 

SEC SALUD - PERSONERÍA
010-12-13

20%

Difundir la normatividad para la protección 
de las mujeres

Número de capacitaciones 
realizadas a la comunidad 
social e institucional  sobre 
derechos de las mujeres 

1 1 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000
SEC GOBIERNO - COMISARÍA DE FAMILIA- 

SEC SALUD - PERSONERÍA

010-12-13

20%

Realizar programas de prevención y 
atención a mujeres víctimas de la violencia 

Número de programas a 
favor de la detección, 

prevención y atención de 
violencia contra la mujer 

1 1 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000
SEC GOBIERNO - COMISARÍA DE FAMILIA- 

SEC SALUD - PERSONERÍA

010-12-13

20%

Proteger  y atender a las mujeres ante 
hechos de violencia en su contra

Numero de mujeres 
atendidas que han sido 

victimas de violencia en su 
contra

2 5 517.500 0 0 0 517.500517.500517.500517.500
SEC GOBIERNO - COMISARÍA DE FAMILIA- 

SEC SALUD - PERSONERÍA
010-12-13

20%

Fomentar la denuncia de casos de violencia 
contra la mujer

Numero de casos 
denunciados

2 5 517.500 0 0 0 517.500517.500517.500517.500
SEC GOBIERNO - COMISARÍA DE FAMILIA- 

SEC SALUD - PERSONERÍA
010-12-13

20%

Fomentar alianzas con el sector 
empresarial del municipio para vincular 

poblacion en  condiciones de 
vulnerabilidad

% de mujeres y/o 
vulnerables  vinculadas al 
sector empresarial  en el 

municipio

5000% 0% 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000
SEC GOBIERNO - COMISARÍA DE FAMILIA- 

SEC SALUD - PERSONERÍA
010-12-13

Igualdad de género , autonomía de la 
mujer y poblacion vulnerable(sinergia 

UNIDOS logro 30 y 35)

Actividad principal: Difundir la normatividad para la protección de las 

mujeres ;fortalecer apoyar procesos producitvos  de manera continua con 

el programa de atención a población desplazada y/o victimas del conflicto 

armado; Creacion y/o apoyo  de los hogares  de bienestar ,  Realizar 

programas de prevención y atención a mujeres víctimas de la 

violencia;Proyectos productivos apoyados a organizaciones que 

garanticen calidad y bienestar al adulto mayor; apoyo a los  programas 

PAIPI,capacitacionesa la comunidad social e institucional  sobre derechos 

de las mujeres;Suministrar auxilios fúnebre a personas en estado de 

indefencion del muncipio de onzaga ; 2 proyectos gestionados y apoyados 

para el desarrollo social, cultural y productivo de los discapacitados en 

Onzaga .   Elaboracion de  PROYECTOS y/o contratos de: Contratos de 

apoyo profesional especializado en sicologia, .maltrato, derechos 

humanos , ludica  y productividad para la poblacion vulneerable  

Estrategias:  implementar campañas 

radiales, televisivas y ludicas de prevencion y control de violenica, 

Apoyo  para la atención de la población 
desplazada y/o victimas del conflicto 
armado del municipio de onzaga( 
sinergia  REUNIDOS logro 45) 

(cumplimiento de la orden décimo 
novena del auto de seguimiento No 383 
de 2010 - sentencia T-025 de 2004)

Actividad principal: Difundir la normatividad para la protección de las 

mujeres ;fortalecer apoyar procesos producitvos  de manera continua con 

el programa de atención a población desplazada y/o victimas del conflicto 

armado; Creacion y/o apoyo  de los hogares  de bienestar ,  Realizar 

programas de prevención y atención a mujeres víctimas de la 

violencia;Proyectos productivos apoyados a organizaciones que 

garanticen calidad y bienestar al adulto mayor; apoyo a los  programas 

PAIPI,capacitacionesa la comunidad social e institucional  sobre derechos 

de las mujeres;Suministrar auxilios fúnebre a personas en estado de 

indefencion del muncipio de onzaga ; 2 proyectos gestionados y apoyados 

para el desarrollo social, cultural y productivo de los discapacitados en 

Onzaga .   Elaboracion de  PROYECTOS y/o contratos de: Contratos de 

apoyo profesional especializado en sicologia, .maltrato, derechos 

humanos , ludica  y productividad para la poblacion vulneerable  

Estrategias:  implementar campañas 

radiales, televisivas y ludicas de prevencion y control de violenica, 

seervicios a la poblacion en situacion de desplazamiento , alertas 

tempranas  de ayuda ; pormover convenios con la empresa privada y 

comercio para promover  actividad en la poblacion  vulnerable y/o 

desplazada   financiacion dañas el orden: SGP- recursos propios

1%

Garantizar el 
bienestar de niños 

, niños y 
adolescentes

2012- 168-502- 00118

apoyo a programas sociales de   
atencion integral en cuidado, nutricion 
y educacion(sinergia UNIDOS logro 8)

60%

Creacion y/o apoyo  de los hogares  de 
bienestar 

1%
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1%

Onzaga preparado 
para la atención a 
la población en 
condición de 

desplazamiento 
y/o victmas del 
conflicto armado

Prestar atención integral a las victimas de 
desplazamiento forzado y/o victimas del 

conflicto armado en el municipio de Onzaga

2012- 168-502- 00117

1%

Garantizar el 
derecho de las 

mujeres a una vida 
libre de violencia

2012- 168-502- 00120



25%

Proyectos productivos apoyados a 
organizaciones que garanticen calidad y 

bienestar al adulto mayor
2012- 168-502- 00121

Atención integral a los adultos 
mayores en el municipi de 

onzaga(sinergia UNIDOS  logro 4)
No. De proyectos apoyados 1 1 7.245.000 0 0 0 7.245.0007.245.0007.245.0007.245.000

SEC GOBIERNO - COMISARÍA DE FAMILIA- 

SEC SALUD - PERSONERÍA
010-12-13

35%

70% de auxilios funebres otorgados 2012- 168-502- 00122

Suministrar auxilios fúnebre a 
personas en estado de indefencion del 

muncipio de onzaga 

Porcentaje de auxilios 
funebres otorgados durante 

el cuatrienio
70% 100% 0 0 10.350.000 0 10.350.00010.350.00010.350.00010.350.000

INSPECTOR DE POLICIA Y/O FAMILIA-

COORDINACION PROYECTOS SOCIALES

010-12-13

40%

2 proyectos gestionados y apoyados para 
el desarrollo social, cultural y productivo de 

los discapacitados en Onzaga 
2012- 168-502- 00123

Apoyar programas para  poblacion 
discapacitada(sinergia UNIDOS logro 

9 ,10 y 20)

Numero de proyectos 
apoyados 

1 0 2.070.000 0 0 10.000.000 12.070.00012.070.00012.070.00012.070.000 SECRETARIA DE SALUD

010-12-13

Total Total Total Total 
SectorSectorSectorSector

26.910.00026.910.00026.910.00026.910.000 0000 39.330.00039.330.00039.330.00039.330.000 71.500.00071.500.00071.500.00071.500.000 137.740.000137.740.000137.740.000137.740.000
010-12-13

1.342.8591.342.8591.342.8591.342.859 160.000160.000160.000160.000 116.995116.995116.995116.995 237.500237.500237.500237.500 1.857.3541.857.3541.857.3541.857.354 010-12-13

Numero de  instituciones  
Capacitadas en Riesgo

4 0 517.500 0 0 0 517.500517.500517.500517.500
SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO- SECRETARIA DE SALUD Y 010-12-13

Numero de  instituciones 
prestadoras de servicios  d                    

e salud con PGRAD
1 0 517.500 0 0 0 517.500517.500517.500517.500

SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO- SECRETARIA DE SALUD Y 

PLANEACION
010-12-13

25%

durante los 4 años fortalecer  de manera 
continua el Consejo Municipal para la 

gestion del Riesgo 

numero de Consejo  
municipal para la gestion 
del Riesgo del municipio de 

Onzaga fortalecidos 

1 1 517.500 0 0 0 517.500517.500517.500517.500
SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO- SECRETARIA DE SALUD Y 

PLANEACION 010-12-13

25%

creación y fortalecimiento del cuerpo de 
voluntariado para la atencion de las 

emergencias

10 personas formadas y 
organizadas para atender 

las emergencias.
10 10 2.508.840 0 0 0 2.508.8402.508.8402.508.8402.508.840

SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO- SECRETARIA DE SALUD Y 

PLANEACION
010-12-13

25%

100%  de elaboracion y ejecucion del Plan 
de  emergencias  y contingencias .  

porcentaje de avance en la 
elaboracion  e 

implementacion  del PLEC
100% 50% 517.500 0 0 0 517.500517.500517.500517.500

SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO- SECRETARIA DE SALUD Y 

PLANEACION
010-12-13

20%

Avanzar en un 100% en los sistemas  de 
informacion implementados para lograr 

impacto en gobernabilidad 

% de avance en la 
implementacion de sistemas 
de informacion Gobieno en 

linea

100% 90% 4.140.000 0 0 0 4.140.0004.140.0004.140.0004.140.000 SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO 010-12-13

20%

Permanencia y actualizacion de la pagina 
web

% de avance en  
permanencia   y 

actualizacion de la pagina 
web

80% 90% 4.140.000 0 0 0 4.140.0004.140.0004.140.0004.140.000 SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO 010-12-13

30%

lograr que  Instituciones educativas, JAC  y 
centros de atencion EPS  adopten  
habilidades en tecnologías de la 

informacion y las comunicaciones TIC'S

Numero de instituciones y/o 
organizaciones apoyadas 

en TIC´S durante el 
cuatrienio

5 3 5.175.000 0 0 10.000.000 15.175.00015.175.00015.175.00015.175.000
SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO 010-12-13

30%
Hardware modernizado en un 60%

% de avance en  hardware 
modernizado

20% 0% 12.420.000 0 0 0 12.420.00012.420.00012.420.00012.420.000
SECRETYARIA DE PLANEACION 010-12-13

2012- 168-502- 00124

apoyo , creación y/o fortalecimiento  
de los organismos de socorro para la 
atención y prevencion de emergencias 

en el municipio de onzaga

Actividad principal:  fortalecimiento  de los organismos de socorro para 

la atención y prevencion de emergencias en el municipio de 

onzagares;creación y fortalecimiento del cuerpo de voluntariado para la 

atencion de las emergencias . e elaboracion y ejecucion del Plan de  

emergencias  y contingencias .    Elaboracion de  Proyectos y/o contratos 

de: Contratos de apoyo profesional especializado en  sistemas de gestion 

de riesgo - Estrategias:  Celebracion de convenios  con  la Defensa Civil, 

Cuerpo nacional de bomberos y Direccion nacional de riesgo. a   

financiacion  del orden: Sistema General de Riesgo. Comité 

departamental de riesgo, Corporacion ambiental CAS. Recursos propios

1%

Territorio de 
servicios 

modernos para la 
gente

2012- 168-502- 00125

Fortalecimiento Mejoramiento y 
Modernizacion  de las herramientas 
tecnologicas del municipio bases de 
datos-Gobierno en linea (sinergia 

UNIDOS logro 3,36)

Actividad principal:Mejoramiento y Modernizacion  de las herramientas 

tecnologicas del municipio bases de datos-Gobierno en linea;   lograr que  

Instituciones educativas, JAC  y centros de atencion EPS  adopten  

habilidades en tecnologías de la informacion y las comunicaciones TIC'S;  

Elaboracion de  Proyectos y/o contratos de: Elaborar programas  

tecnologicos como herramienta de socializacion, informacion ,- 

Estrategias:  Permanente actualizacion de la pag. Web financiacion  del 

orden:Recursos propios, -cofinanciacion  ministerio de las  

comunicaciones y las TICS

radiales, televisivas y ludicas de prevencion y control de violenica, 

seervicios a la poblacion en situacion de desplazamiento , alertas 

tempranas  de ayuda ; pormover convenios con la empresa privada y 

comercio para promover  actividad en la poblacion  vulnerable y/o 

desplazada   financiacion dañas el orden: SGP- recursos propios

1%

Garantizar  el 
bienestar de la 
poblacion  adulto  
mayor, personas 
discapacitadas y 
poblacion en 
estado de 
indefencion

1%
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1%

onzaga  se 
fortalece para la 
emergencia

25%

lograr que  16 instituciones educativas, 
JAC  y centros de atencion EPS  adopten  
habilidades  de prvencion  y atención de  

riesgos y desastres . 



100% de la elaboracion y ejecucion del Plan 
Municipal de Desarrollo Juvenil.

2012- 168-502- 00126
Formulación e implementación del Plan 

Municipal de Desarrollo Juvenil

% de avance en la 
elaboracion e impletacion 
del Plan Municipal de 
Desarrollo Juvenil.

20% 0% 3.621.465 0 0 0 3.621.4653.621.4653.621.4653.621.465 SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO  Y/O CCOORDINACION 

PROYECTOS SOCIALES 010-12-13

10%

Implementar una oficina de juventud para 
fomentar la participacion del Joven.

2012- 168-502- 00127

Creación de la Oficina de  Juventud: 
para fomentar la participación del 
joven Onzagueño en los diferentes 
espacios sociales y comunitarios.

No. de sedes oficina  creada 
y mantenida al servicio de la 

juventud
1 0 3.105.000 0 0 0 3.105.0003.105.0003.105.0003.105.000 SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO  Y/O CCOORDINACION 

PROYECTOS SOCIALES 010-12-13

30%

Instituciones fomentando el 
emprendimiento en Onzaga.

2012- 168-502- 00128

Gestionar y coordinar ante las 
diferentes instituciones que conforman 

la Red Nacional para el 
Emprendimiento diferentes programas 

en nuestro municipio.(sinergua 
UNIDOS logro 6)

Numero de Instituciones 
conocidas en onzaga en 
emprendimiento por los 

Jovenes.

1 0 8.280.000 0 0 0 8.280.0008.280.0008.280.0008.280.000
SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO  Y/O CCOORDINACION 

PROYECTOS SOCIALES 010-12-13

50%

Formar a 25 jovenes en manejo de las Tic`s 
y emprendimiento,

2012- 168-502- 00129

Formar a jovenes en manejo de Tics y 
emprendimiento en el municipio de 

Onzaga

Numero de Jovenes 
Formados en Tic`s y 
Emprendimiento.

5 0 17.595.000 0 0 0 17.595.00017.595.00017.595.00017.595.000
SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO  Y/O CCOORDINACION 

PROYECTOS SOCIALES 010-12-13

10%

Convenios con el Sena con el fin de instar a 
los jóvenes a acceder al Fondo Emprender 

(capital semilla).
2012- 168-502- 00129

Gestión de convenios cofinanciados 
tomando como partida los 

instrumentos conducentes, para la 
generación de empleo e 

ingresos.(sinergia UNIDOS logro 2)

Numero de proyectos 
presentados al Fondo 
Emprender en Onzaga.

1 0 0 0 10.000.000 10.000.00010.000.00010.000.00010.000.000 SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO  Y/O CCOORDINACION 

PROYECTOS SOCIALES 010-12-13

Total Total Total Total 
SectorSectorSectorSector

63.055.30563.055.30563.055.30563.055.305 160.000160.000160.000160.000 116.995116.995116.995116.995 20.237.50020.237.50020.237.50020.237.500 83.569.80083.569.80083.569.80083.569.800
010-12-13

33.3%

100% apoyo a la comisaria de familia y 
justicia durante el cuatrienio

2012- 168-502- 00130
Apoyo a la comisaria de familia 
(sinergia UNIDOS logro  43)

% de apoyo a la comisaria 
de familia 

100% 0% 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000
INSPECTOR DE POLICIA Y/O FAMILIA-

GOBIERNO
010-12-13

33.3%

% de atención local inmediata  en horarios 
extendidos de casos urgentes

2012- 168-502- 00131
Atención de casos rurales  en horario 

extendido
Porcentaje de atencion local 

inmediata de la justicia
80% 100% 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

INSPECTOR DE POLICIA Y/O FAMILIA-

GOBIERNO
010-12-13

33.3%

fortalecer  durante los 4 años  la atencion 
integral a la poblacion carcelaria

2012- 168-502- 00132 atencion a  la poblacion carcelaria
numero  de convenios 

INPEC
1 0 0 0 1.035.000 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

INSPECTOR DE POLICIA Y/O FAMILIA-

GOBIERNO
010-12-13

10%

realizar 8 campañas  para la adopcion  de 
cultura  y convivencia ciudadana 

# de campañas realizadas 2 4 517.500 0 0 0 517.500517.500517.500517.500
INSPECTOR DE POLICIA Y/O FAMILIA-

GOBIERNO

010-12-13

20%

elaboración e implementacion en un 40% el 
manual de convivencia ciudadana 

% de implementación del 
manual de  convivencia 

ciudadana
20% 0% 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

INSPECTOR DE POLICIA Y/O FAMILIA-

GOBIERNO
010-12-13

30%

aumentar a 4 años el programa Haz paz, 
justicia y conciliación

numero de años  del 
programa haz paz, justicia y 

conciliación
1 1 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

INSPECTOR DE POLICIA Y/O FAMILIA-

GOBIERNO
010-12-13

30%

aumentar en un 50% la capacitacion 
promocion y fortalecimieento en el 

acompañamiento a las organizaciones  
sociales y comunitarias .  

porcentaje de incremento 
en asistencia, capacitacion  

y acompañamiento
20% 90% 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000

INSPECTOR DE POLICIA Y/O FAMILIA-

GOBIERNO
010-12-13

5%

Lograr  que 5 proyectos  de iniciativa 
ciudadana se financien  previo concurso de 

meritos

numero    de iniciativas 
locales presentadas y 

apoyadas por la 
administracion municipal 

1 0 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000
INSPECTOR DE POLICIA Y/O FAMILIA-

GOBIERNO
010-12-13

5%

fortalecer en los cuatro años el consejo 
territorial  de Planeacion , Consejo de 

desarrollo Rural y otros

Numero de jornadas de 
capacitacion

1 6 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000
INSPECTOR DE POLICIA Y/O FAMILIA-

GOBIERNO
010-12-13

2012- 168-502- 00133

Apoyo a  programas  haz paz en el 
municipio de onzaga y sus actividades 
conexas para  fortalecer la vigilancia y 
denuncia de casos de violencia sexual

2012- 168-502- 00134

Promocion , implementacion y 
desarrollo de las organizaciones 

ciudadanas y comunitarias 
fortalecidas  en asesoria y formación 

continua en el municipio de 
onzaga(sinergia UNIDOS logro 12)

1%

IDEAS EN ACCION 
CON 

JUVENTUDES EN 
ONZAGA

Actividad principal: elaboracion y ejecucion del Plan Municipal de 

Desarrollo Juvenil, Implementar una oficina de juventud para fomentar la 

participacion del Joven;Formar a 25 jovenes en manejo de las Tic`s y 

emprendimiento,.Elaboracion de  Proyectos y/o contratos de: Elaborar 

contratos con personal idoneo para capacitar a los jovenes en el ámbito 

político.- Estrategias: Instituciones fomentando el emprendimiento en 

Onzaga. Capacitar  a los jóvens en la formulacion de proyectos al  Fondo 

Emprender (capital semilla).financiacion  del orden:Recursos propios, -

Min comercio  y turismo. SENA. 

1%
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1%

veredas y 
sectores mas 
seguros y 

atendidos por la 
justicia en onzaga

Actividad principal:  apoyo a la comisaria de familia y justicia durante el 

cuatrienio,Apoyo a  programas  haz paz en el municipio de onzaga y sus 

actividades conexas para  fortalecer la vigilancia y denuncia de casos de 

violencia sexual,elaboración e implementacion en un 40% el manual de 

convivencia ciudadana ; campañas de cultura ciudadana 

1%

ONZAGA GANA 
EN DESARROLLO  
COMUNITARIO  y 
PARTICIPACION
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50%

Realizar un promedio de 6 jornadas 
anuales  de  alcaldia al campo con el fin de 
acercar el gobierno local a la ciudadania,

2012- 168-502- 00135

Promocion  y apoyo logistico para el 
desarrollo de las actividades de 

alcaldia al campo del municipio de 
onzaga(sinergia  UNIDOS logro 1,34)

Numero de jornadas  
realizadas de gobierno al 

campo.
6 6 8.280.000 0 0 0 8.280.0008.280.0008.280.0008.280.000

010-12-13

25%

reduccion de la tasa de violencia 
intrafamiliar en el municipio de onzaga

2012- 168-502- 00136

apoyo a campañas masivas de 
prevencion de prevencion de violencia 

intrafamilair en onzaga

Número de acciones y 
campañas realizadas para 
la prevención de la violencia 
intrafamiliar (contra niños y 
niñas, entre la pareja y 

adultos mayores) 

2 8 517.500 0 0 0 517.500517.500517.500517.500

010-12-13

25%

Campañas  de tolerancia y convivencia 
ciudadana realizadas

2012- 168-502- 00137

Creacion del sistema   denuncia y 
fortalecer la vigilancia de casos de 
violencia sexual en el portal web del 

municipio 

numero de campañas 
realizadas 

2 0 517.500 0 0 517.500517.500517.500517.500

010-12-13

Total Total Total Total 
SectorSectorSectorSector

17.077.50017.077.50017.077.50017.077.500 0000 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000 0000 18.112.50018.112.50018.112.50018.112.500
010-12-13

15%

Complementar e Implementar el Modelo 
estandar de Control Interno 

2012- 168-502- 00138

Fortalecimiento del sistema de control 
interno MECI, asi como la cultura de 

autorregulacion y autocontrol

Número de modelos 
implementados

1 1 517.500 0 0 0 517.500517.500517.500517.500 SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO 010-12-13

15%
Avanzar en un 25% en  la certificacion en 

gestión de Calidad
2012- 168-502- 00139

 Implementar el sistema de gestión de 
Calidad

% de avance en gestión de 
Calidad

10% 2% 517.500 0 0 0 517.500517.500517.500517.500
SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO 010-12-13

20%

Porcentaje de avance en la modernizacion 
del archivo municipal (Convenio con el 

SENA)
2012- 168-502- 00140

 Capacitación, constitucion y 
modernizacion del Archivo municipal

% cumplimiento de la ley de 
archivos

35% 5% 1.035.000 0 0 0 1.035.0001.035.0001.035.0001.035.000 SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO 010-12-13

Número de profesionales 
contratados en gestion 

administrativa
3 3 10.350.000 0 0 0 10.350.00010.350.00010.350.00010.350.000

010-12-13

porcentaje de actualizacion  
portal de informacion 

institucional
100% 50% 2.070.000 0 0 0 2.070.0002.070.0002.070.0002.070.000

010-12-13

Sistema de seguimiento del 
plan de desarrollo 
implementado

1 1 10.350.000 0 0 0 10.350.00010.350.00010.350.00010.350.000
010-12-13

Implementacion de herramientas TICS -
Gobierno en linea para fortalecer la 
eficiencia-transparencia en servicios 

institucionales

SECRETARIA DE INTERIOR Y DE 

GOBIERNO

Actividad principal:  aRealizar un promedio de 6 jornadas anuales  de  

alcaldia al campo con el fin de acercar el gobierno local a la 

ciudadania,.Creacion del sistema   denuncia y fortalecer la vigilancia de 

casos de violencia sexual en el portal web del municipio Elaboracion de  

Proyectos y/o contratos de:Promocion , implementacion y desarrollo de 

las organizaciones ciudadanas y comunitarias fortalecidas  en asesoria y 

formación continua Estrategias: Instituciones fomentandoapoyo a 

campañas masivas de prevencion de prevencion de violencia intrafamilair 

en onzaga  financiacion  del orden:Recursos propios, -Min proteccion- 

Mininterior .Gobernacion de Santander 

INSPECTOR DE POLICIA Y/O FAMILIA
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1%

excelencia en la 
gestion pública  
del municipio de 
Onzaga con 

Gobierno en Línea

Actividad principal:  a Capacitación, constitucion y modernizacion del 

Archivo municipa; Fortalecimiento del sistema de control interno MECI, 

asi como la cultura de autorregulacion y autocontrol.  Elaboracion de  

Proyectos y/o contratos de:Cualificar al recurso humano de la 

administración territorial para desarrollar sus funciones fortalecidos en 

Gobierno en línea Estrategias:  Implementar el Modelo estandar de 

Control Interno .financiacion  del orden:Recursos propios,. Fondo 

Nacional de regalias

50%

Cualificar al recurso humano de la 
administración territorial para desarrollar 
sus funciones fortalecidos en Gobierno en 

línea

2012- 168-502- 00141

1%

Proteger a los 
ciudadanos en su 
vida, integridad, 

libertad  
yconvivencia
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50%

Implementar la actualizacion catastral  en 
las finanzas y base predial

2012- 168-502- 00142
Actualizacion de base Catastral e 

impuesto predial  municipal

porcentaje de avance en la 
elaboracion e 

implementacion de 
actualizacion catastral

50% 5% 4.140.000 43.470.000 0 0 47.610.00047.610.00047.610.00047.610.000

Actividades:Realizar Convenio cuyo objeto sea la Actualizacion  catastral 

de los Predios del Municipio de Onzaga, que permita evidenciar las 

nuevas construcciones y Adecuaciones realizadas en los Predios.         

Estrategias:  Celabrar convenio con el INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN 

CODAZZI I(GAC) y la Gobernacion de Santander para la Cofianciacion de 

esta Activiadad y llevar a cabalidad la Actualizacion catastral. Verificar 

que el censo se realice con las mejores especificacionesTecnicas para que 

se cumpla con el Objetivo.  Incentivar  a la Comunidad Onzagueña 

mediante descuentos  en el pronto pago de sus Impuestos con el fin de el 

buen recudaudo de las Rentas Prontas. 010-12-13

30%

porcentaje de avance en la elaboracion del 
saneamiento fiscal y legalizacion de 

predios municipales
2012- 168-502- 00143

ajuste y elaboracion de saneamiento 
fiscal  y contrable al municipio de 

onzaga

% de avance en ralizar el 
saneamiento contable , 
legalizacion predios 

municipales

60% 5% 2.070.000 0 0 5.000.000 7.070.0007.070.0007.070.0007.070.000

Actividades: Realizar minusiosamente un Saneamiento fiscal ya que 

Nuestro Municipio cuenta con un Gran numero de cuentas, bienes  

muebles e inmuebles sin avaluar  que  no se tienen en funcionamiento.                                                            

Estrategia: convenios de apoyo institucional  con el departamento-  

recursos del SISTEMA GENERAL DE REGALIAS- APOYO INSTITUCIONAL. 

Realizar un inventario cuantificado y cualificado  de los  predios de 

Propiedad del Municipio los cuales no cuenten con la respectivas 

Escrituras que lo Acrediten 010-12-13

20%

Implementar una modernizacion 
tecnologica que facilite la automatizacion 

financiera del municipio
2012- 168-502- 00144

actualizacion de sofware financiero GD 
de la secretaria de Hacienda

# de sofwere financiero 
adquiridosy/o actualizado

1 0 2.070.000 0 0 0 2.070.0002.070.0002.070.0002.070.000
Actividad:  Realizar un Contrato de Prestacion de Servicios para el 

Mantenimiento y Actualizacion del Programa Contable y sus Modulos 

para que Esta dependencia cuente con Tecnologia que permitan generar 

informacion con la debida  Eficiencia y Eficacia.  Estrategia: Contrato de 

Mantemiento y Asesoria  del software contable y financero. Asistencia a 

Capacitacion de las nuevas Actualizacion de los Modulos, 010-12-13

Total Total Total Total 
SectorSectorSectorSector

33.120.00033.120.00033.120.00033.120.000 43.470.00043.470.00043.470.00043.470.000 0000 5.000.0005.000.0005.000.0005.000.000 81.590.00081.590.00081.590.00081.590.000

108.923108.923108.923108.923 21.00021.00021.00021.000 1.0001.0001.0001.000 15.00015.00015.00015.000 121.923121.923121.923121.923

2.398.1312.398.1312.398.1312.398.131 181.000181.000181.000181.000 205.222205.222205.222205.222 1.070.5001.070.5001.070.5001.070.500 3.830.8533.830.8533.830.8533.830.853

3%

MEJORAMIENTO 
DEL DESEMPEÑO 

FISCAL  
MUNICIPAL  DE 

ONZAGA-
SANTANDER

SECRETARIA DE HACIENDA Y TESOER-

PLANEACION MUNICIPAL

2%
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