
(N) Número (C) Areas Involucradas (C) Actividades (C) Recursos (C) Responsables (C) Tiempo Programado (C) Indicadores Claves De Rendimiento

1

SECTOR MEDIO AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES 

RENOVABLES Reforestar 16 fuentes hídricas que abastecen los acueductos HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIADE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Numero de fuentes hídricas protegidas

2

SECTOR MEDIO AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES 

RENOVABLES

Adquisición y Recuperación de las reservas municipales abastecedoras 

de acueductos rurales HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIADE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Número de reservas abastecedoras recuperadas

3

SECTOR MEDIO AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES 

RENOVABLES

Capacitar los habitantes de 13 veredas con el fin de implementar el 

SIGAM HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIADE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Numero de veredas capacitadas

1 SECTOR PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

Conformar el comité de atención y prevención de desastres en el 

municipio para garantizar su funcionamiento HUMANOS

ALCALDE MUNICIPAL.SECRETARIADE PLANEACIÓN Y 

SECREATRARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2012

Número de integrantes que conforman el comité de 

atención y prevención de desastres.

2 SECTOR PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

Creación cuerpos de socorro del municipio (cuerpo de bomberos. 

defensa civil y/o junta defensa civil) HUMANOS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2012 Numero de cuerpos de socorro creados

3 SECTOR PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES Capacitación integrantes cuerpos de socorro HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO 1 ENERO DE 2012 AL 31 DE Número de integrantes capacitados

4 SECTOR PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

Realizar 12 seguimientos anuales a diferentes zonas de alto riesgo del 

municipio HUMANOS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de seguimientos realizados a zonas de alto 

riesgo

1 SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL Y TRANSPORTE

Realizar construcción y mantenimiento de 50 obras de arte en las vías 

del municipio HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de obras de arte construidas y mantenidas 

en las vías del municipio

2 SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL Y TRANSPORTE

Realizar mantenimiento a 2 puentes peatonales propios sobre ríos y 

quebradas en el área rural y 5 puentes limitrofes compartidos con otros 

del municipio HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de puentes peatonales mantenidos en el 

área rural del municipio

3 SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL Y TRANSPORTE Construcción de 500 mtrs cubicos de pavimentación en el casco urbano HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de metros cúbicos de pavimentación en el 

casco urbano

4 SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL Y TRANSPORTE

Realizar mejoramiento y mantenimiento a 500 metros cubicos de 

pavimento rígido existente en el casco urbano HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Número de metros cúbicos con mantenimiento

5 SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL Y TRANSPORTE

Realizar la señalización del 100% en las vias del casco urbano durante el 

periodo de gibierno HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de puntos estratégicos del casco urbano 

señalizados y mantenidos

6 SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL Y TRANSPORTE

Construir 4 reductores de velocidad en zonas escolares de alto riesgo de 

transitabilidad HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Numero de reductores de velocidad construidos

7 SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL Y TRANSPORTE

Realizar mejoramiento y mantenimiento al 80% de los caminos 

veredales HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Porcentaje de caminos Veredales con mantenimiento 

y mejoramiento

8 SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL Y TRANSPORTE

Realizar mantenimiento y mejoramiento a 108 kilómetros de vías 

terciarias rurales HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de kilómetros de vías terciarias con 

mantenimiento y mejoramiento

9 SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL Y TRANSPORTE

Construcción de 500 mts cubicos de placauellas en el sector rural del 

municipio durante el periodo de gibierno HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de metros cúbicos de placas huellas en el 

sector rural.

1

SECTOR INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS EQUIPAMENTOS 

SOCIALES E INSTITUCIONALES Remodelar el 30% del palacio municipal existente HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Porcentaje del palacio municipal remodelado

2

SECTOR INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS EQUIPAMENTOS 

SOCIALES E INSTITUCIONALES

Dotar de 3 kit de equipos audiovisuales (TV. DVD. video beam. sonido y 

portátil) HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Numero de kit de equipos audiovisuales

3

SECTOR INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS EQUIPAMENTOS 

SOCIALES E INSTITUCIONALES

Dotar de 11 equipos de computo para las diferentes dependencias y 

secretarias de la administración municipal

HUMANOS FINANCIEROS Y 

TECNOLÓGICOS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Número de equipos de cómputo adquiridos

4

SECTOR INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS EQUIPAMENTOS 

SOCIALES E INSTITUCIONALES

Dotación muebles y enseres al 50% de las dependencias y secretarias de 

la administración municipal HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Porcentaje de dependencias y secretarias de la 

administración municipal

5

SECTOR INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS EQUIPAMENTOS 

SOCIALES E INSTITUCIONALES

Efectuar un estudio de factibilidad para la construcción de un parque 

infantil. FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2013

Numero de estudios realizados para la construcción 

de parque infantil

6

SECTOR INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS EQUIPAMENTOS 

SOCIALES E INSTITUCIONALES Mantener en un 30% la infraestructura del cementerio municipal HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Porcentaje de infraestructura del cementerio 

municipal con mantenimiento

7

SECTOR INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS EQUIPAMENTOS 

SOCIALES E INSTITUCIONALES

Gestionar mantenimiento y remodelación del 50% la infraestructura 

física del Hospital local HUMANOS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Porcentaje de infraestructura física del hospital local 

con mantenimiento gestionada

8

SECTOR INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS EQUIPAMENTOS 

SOCIALES E INSTITUCIONALES

Efectuar estudio de factibilidad para la creación y puesta en marcha del 

laboratorio clínico en el hospital local HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2014

Numero de estudios realizados para la construcción 

del laboratorio clínico del hospital local

9

SECTOR INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS EQUIPAMENTOS 

SOCIALES E INSTITUCIONALES

Instalar de 1 redes de conectividad a internet para la administración 

municipal y hospital local FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2012

Numero de redes de conectividad a internet 

instaladas



10

SECTOR INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS EQUIPAMENTOS 

SOCIALES E INSTITUCIONALES

Construir un centro de ferias para el sector de Cochaga con el fin de 

incentivar la feria ganadera

HUMANOS FISICOS Y 

FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de habitantes beneficiados con la creación 

del centro de ferias en el sector Cochaga

11

SECTOR INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS EQUIPAMENTOS 

SOCIALES E INSTITUCIONALES

Construir una sala de velación que beneficie a la comunidad rural y 

urbana del municipio HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Número de salas de velación construidas

12

SECTOR INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS EQUIPAMENTOS 

SOCIALES E INSTITUCIONALES

Efectuar estudio de factibilidad para la creación y puesta en marcha de 

un hogar de paso que beneficie la población del área rural HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2013

Numero de estudios de factibilidad para la creación y 

puesta en marcha de un hogar de paso.

1

SECTOR CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO 

HISTORICO Y CULTURAL

Formar al 60% de los habitantes del municipio en diferentes expresiones 

artísticas y culturales HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de habitantes formados en expresiones 

artísticas y culturales

2

SECTOR CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO 

HISTORICO Y CULTURAL

Realizar 6 festivales culturales por año para rescatar y preservar el 

patrimonio cultural del municipio HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de festivales culturales realizados durante el 

año

3

SECTOR CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO 

HISTORICO Y CULTURAL

Apoyar a 5 grupos culturales para la realización de eventos folclóricos y 

artísticos en barrios. veredas y escuelas (Exposiciones. Muestras. actos 

culturales y otros) HUMANOS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de grupos culturales apoyados para la 

realización de eventos

4

SECTOR CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO 

HISTORICO Y CULTURAL

Dotar de 60 instrumentos musicales para las bandas de niños. jóvenes y 

adultos del municipio FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de instrumentos musicales donados a las 

bandas de niños. jóvenes y adultos.

5

SECTOR CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO 

HISTORICO Y CULTURAL

Dotación de 30 instrumentos de bandas de marcha a las instituciones 

educativas Colegio José de Ferro y Colegio técnico agroindustrial Peña 

Colorada FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de instrumentos de bandas de marcha 

donados a las instituciones educativas del municipio

6

SECTOR CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO 

HISTORICO Y CULTURAL

Conformar (1) concejo municipal de cultura para el ejercicio de las 

funciones que señala la ley general de cultura HUMANOS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2012

Numero de concejos municipales de cultura para el 

ejercicio de las funciones que señala la ley general de 

7

SECTOR CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO 

HISTORICO Y CULTURAL

Gestionar 2 becas para gestores y creadores artísticos del municipio con 

el fin de incentivar a los habitantes del municipio a rescatar los valores 

culturales y artísticos HUMANOS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de becas logradas para gestores y creadores 

artísticos del municipio con el fin de incentivar a los 

habitantes del municipio a rescatar los valores 

8

SECTOR CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO 

HISTORICO Y CULTURAL Restaurar en un 60% la casa de la cultura municipal HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Porcentaje de restauración a la casa de la cultura

1

SECTOR PRESTACION DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO

Aprobar y ejecutar el plan maestro de acueducto y alcantarillado del 

sector urbano para beneficiar al 100% de la población

HUMANOS FISICOS Y 

FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de habitantes del sector urbano beneficiada 

con la aprobación y ejecución del plan maestro de 

2

SECTOR PRESTACION DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO

Elaborar y ejecutar el proyecto de recolección. clasificación y disposición 

final de residuos sólidos. para garantizar el 100% de la población del 

municipio HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de habitantes del municipio beneficiada con 

la elaboración y ejecución proyecto de recolección. 

clasificación y disposición final de residuos sólidos

3

SECTOR PRESTACION DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO Construir 50 unidades sanitarias en el sector rural HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de unidades sanitarias construidas en el 

sector rural

4

SECTOR PRESTACION DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO

Recuperar y mantener en un 100% la planta de tratamiento de aguas 

residuales. HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Porcentaje de recuperación y mantenimiento de la 

planta de tratamiento de aguas residuales

5

SECTOR PRESTACION DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO Construir 2 plantas de tratamiento de agua potable en el sector rural FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de plantas de tratamiento de agua potable 

construidas

6

SECTOR PRESTACION DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO Realizar el mantenimiento a 10 sistemas de riego del área rural FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de sistemas de riego del área rural 

mantenidos.

7

SECTOR PRESTACION DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO

Realizar 6 análisis físico químicos anuales al agua de consumo humano 

en el área urbana HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de análisis físico químicos realizados al agua 

de consumo humano del área urbana

8

SECTOR PRESTACION DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO

Realizar rehabilitación y mantenimiento en un 70% a las redes de 

acueductos veredales del municipio HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de redes de acueductos Veredales 

rehabilitadas

1

SECTOR OTROS SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS 

ENERGIA. GAS

Realizar ampliación de redes eléctricas para beneficiar a 50 usuarios del 

servicio de electricidad en el sector rural HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de usuarios beneficiados con la ampliación 

de redes eléctricas.

2

SECTOR OTROS SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS 

ENERGIA. GAS

Construir redes de gas domiciliario para conectar a 185 viviendas en el 

sector urbano HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de viviendas conectadas al servicio de gas en 

el sector urbano

3

SECTOR OTROS SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS 

ENERGIA. GAS

Garantizar el servicio de alumbrado público a 673 habitantes de la 

cabecera municipal mediante el mantenimiento y repotenciación del 

sistema FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de habitantes a quienes se les garantiza el 

servicio de alumbrado publico

1 SECTOR PROMOCION DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL

Garantizar la construcción de 80 viviendas a través de subsidios de 

interés social para familias vulnerables. damnificadas de la ola invernal y 

aparceros del municipio HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de subsidios garantizados para la 

construcción de vivienda de interés social a familias 

pobres y vulnerables.



2 SECTOR PROMOCION DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL

Realizar 200 mejoramientos de vivienda para familias de estratos 1 y 2 

del SISBEN en el área urbana y rural del municipio HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de familias de estrato 1 y 2 del SISBEN 

beneficiadas con mejoramientos de vivienda

1

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS EDUCACION 

Y APROPIACION DE LA CIENCIA. LA TECNOLOGIA Y LA 

INNOVACION

Mantener la cobertura educativa de 789 niños y jóvenes en edad escolar 

para garantizar la continuidad en el sector HUMANOS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de niños y jóvenes mantenidos en el sistema 

educativo

2

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS EDUCACION 

Y APROPIACION DE LA CIENCIA. LA TECNOLOGIA Y LA 

INNOVACION

Gestionar y promover los medios necesarios para vincular y mantener 

anualmente a 77 alumnos mediante el programa SAT HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de alumnos vinculados y mantenidos en el 

programa SAT

3

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS EDUCACION 

Y APROPIACION DE LA CIENCIA. LA TECNOLOGIA Y LA 

INNOVACION

Atender anualmente a 633 niños y jóvenes con refrigerios y almuerzos 

escolares HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de niños y jóvenes atendidos con refrigerios 

y almuerzos escolares

4

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS EDUCACION 

Y APROPIACION DE LA CIENCIA. LA TECNOLOGIA Y LA 

INNOVACION

Dotar de 50 equipos de computo en las diferentes instituciones y 

centros educativos del municipio

HUMANOS FINANCIEROS Y 

TECNOLÓGICOS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de centros educativos dotados con equipos 

de computo

5

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS EDUCACION 

Y APROPIACION DE LA CIENCIA. LA TECNOLOGIA Y LA 

INNOVACION

Dotar de 156 kit de audiovisuales y material didáctico a las diferentes 

instituciones y centros educativos FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de kit de audiovisuales y material didáctico 

suministrados

6

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS EDUCACION 

Y APROPIACION DE LA CIENCIA. LA TECNOLOGIA Y LA 

INNOVACION

Garantizar el pago de servicios públicos durante 48 meses de las 

instituciones educativas del municipio HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE HACIENDA

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de meses cancelados anualmente por 

concepto de servicios públicos

7

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS EDUCACION 

Y APROPIACION DE LA CIENCIA. LA TECNOLOGIA Y LA 

INNOVACION

Gestionar el mantenimiento anual a las redes eléctricas de las diferentes 

sedes educativas que lo requieran. del sector rural y urbano del 

municipio HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y PLANEACIÓN MUNICIPAL

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de mantenimientos anuales realizados a las 

redes eléctricas de las diferentes sedes educativas del 

sector rural y urbano del municipio

8

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS EDUCACION 

Y APROPIACION DE LA CIENCIA. LA TECNOLOGIA Y LA 

INNOVACION

Beneficiar con trasporte escolar anualmente a 300 niños y jóvenes 

estudiantes en el municipio

HUMANOS FINANCIEROS Y 

TECNOLÓGICOS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de niños y jóvenes estudiantes beneficiados 

con transporte escolar anualmente en el municipio

9

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS EDUCACION 

Y APROPIACION DE LA CIENCIA. LA TECNOLOGIA Y LA 

INNOVACION

Garantizar el mantenimiento y funcionamiento del bus escolar durante 

4 años del periodo de gobierno

HUMANOS FINANCIEROS Y 

TECNOLÓGICOS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de años garantizados con mantenimiento y 

funcionamiento del bus escolar en el municipio para 

transportar a la población infantil.

10

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS EDUCACION 

Y APROPIACION DE LA CIENCIA. LA TECNOLOGIA Y LA 

INNOVACION

Capacitar anualmente a 80 jóvenes de grados decimo y once en técnicas 

y refuerzos tendientes a la presentación de pruebas ICFES para mejorar 

resultados HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de jóvenes de los grados decimo y once 

capacitados anualmente

11

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS EDUCACION 

Y APROPIACION DE LA CIENCIA. LA TECNOLOGIA Y LA 

INNOVACION

Brindar capacitación anualmente a 250 estudiantes para el manejo y uso 

de las TICs HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de estudiantes capacitados anualmente en 

manejo de TIC

12

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS EDUCACION 

Y APROPIACION DE LA CIENCIA. LA TECNOLOGIA Y LA 

INNOVACION

Mediante convenios con el sena capacitar en diferentes áreas 

anualmente a 300 habitantes con el objetivo de mejorar su calidad de 

vida y la proyección de mano de obra calificada HUMANOS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de habitantes capacitados en diferentes 

áreas anualmente

13

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS EDUCACION 

Y APROPIACION DE LA CIENCIA. LA TECNOLOGIA Y LA 

INNOVACION

Capacitar en un 100% al personal docente sobre temas de actualización 

metodológica para mejorar la capacidad educativa de los estudiantes HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Porcentaje de docentes capacitados en temas de 

actualización metodológica

14

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS EDUCACION 

Y APROPIACION DE LA CIENCIA. LA TECNOLOGIA Y LA 

INNOVACION

Realizar convenios con instituciones de educación superior mediante 

subsidios a 5 estudiantes que logren un buen rendimiento academico y 

los demas bajos recursos HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de estudiantes beneficiados con incentivos 

para ingresar a la educación superior

15

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS EDUCACION 

Y APROPIACION DE LA CIENCIA. LA TECNOLOGIA Y LA 

INNOVACION

Realizar anualmente un mantenimiento y recuperación de 

infraestructura a las instituciones educativas existentes en el municipio 

que lo requieran.(2 instituciones. y 15 sedes educativas) FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de reparaciones y mantenimiento realizadas 

a la infraestructura educativa que lo requiera

16

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS EDUCACION 

Y APROPIACION DE LA CIENCIA. LA TECNOLOGIA Y LA 

INNOVACION

Construir y mejorar 13 unidades sanitarias en las diferentes instituciones 

educativas que lo requieran HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de unidades sanitarias construidas y 

mejoradas en las diferentes instituciones educativas



1

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE DEPORTE 

Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

Realizar anualmente 06 campeonatos deportivos en las diferentes 

disciplinas (microfútbol. futbol. voleibol l y baketball) y categorías 

(infantil. juvenil y mayores) HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de campeonatos realizados en las diferentes 

disciplinas y categorías anualmente.

2

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE DEPORTE 

Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

Realizar y apoyar anualmente 2 festivales de vacaciones recreativas para 

niños y adolecentes en la zona rural y urbana del municipio HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de niños y adolescentes participantes de los 

festivales de vacaciones recreativas

3

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE DEPORTE 

Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

Apoyar e incentivar el deporte en las diferentes disciplinas en 13 

veredas del municipio mediante la dotación de implementos deportivos 

anualmente HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de veredas apoyadas e incentivadas en las 

diferentes disciplinas mediante la dotación de 

implementos deportivos

4

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE DEPORTE 

Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

Incentivar y fomentar los juegos intercolegiados en el municipio 

anualmente mediante el patrocinio mínimo de 4 disciplinas para 

competir a nivel provincial y departamental HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de disciplinas patrocinadas anualmente para 

incentivar y fomentar los juegos intercolegiados en el 

municipio

5

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE DEPORTE 

Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

Incentivar y apoyar anualmente a los mejores equipos de 4 disciplinas 

para participar en torneos provinciales y departamentales HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de equipos apoyados anualmente en 4 

disciplinas para participar en torneos provinciales y 

departamentales.

6

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE DEPORTE 

Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

Realizar mantenimiento y adecuación anualmente a 10 escenarios 

deportivos del área rural HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de escenarios deportivos en el municipio 

mantenidos y reparados

7

SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE DEPORTE 

Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

Construir . remodelar y adecuar 2 escenarios deportivos( cancha de 

futbol y coliseo municipal) HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de escenarios deportivos construidos. 

remodelados y adecuados en el municipio

1 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Mantener en el régimen subsidiado a 4.057 personas pobres en el 

Municipio de Enciso. de nivel 1 y 2 del sisben (fuente sisben.net 02-

2012) HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de personas pobres del nivel 1 y 2 

mantenidas en el Régimen Subsidiado.

2 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Vacunar a 100 niños menores a un año con esquema completo (triple 

viral) anualmente HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de niños menores o iguales a un año 

vacunados con esquema completo.

3 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Vacunar a 300 niños menores o iguales a cinco años con esquema 

completo HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de niños menores o iguales a 5 años 

vacunados con esquema completo

4 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar 4 jornadas de vacunación anualmente en diferentes programas 

tendientes a promover la promoción y la prevención de la enfermedad 

en los habitantes del municipio HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de jornadas de vacunación realizadas 

anualmente en diferentes programas tendientes a 

promover la promoción y la prevención de la 

5 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Mediante convenio con la ESE Hospital de Enciso. garantizar la 

prestación el servicio en eventos no POS –S a la población. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de habitantes del municipio a los que se les 

garantiza la prestación de servicios no POS-S.

6 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar 5 talleres de capacitación a padres de familia para mejorar las 

habilidades en el acompañamiento de los procesos de crecimiento y 

desarrollo de los niños anualmente. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de talleres de capacitación realizados a los 

padres de familia para mejorar las habilidades para el 

acompañamiento de los procesos en el crecimiento y 

7 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar 6 talleres capacitación anualmente para erradicar 

enfermedades diarreicas y respiratorias. sobre hábitos de alimentación. 

higiene. disminución de factores de riesgo a 100 padres de familia. 

líderes comunitarios y comunidad en general mediante la técnica de 

multiplicadores de enseñanza. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de talleres de capacitación sobre hábitos de 

alimentación. de higiene. disminución de factores de 

riesgo.

8 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Garantizar atención integral a enfermedades prevalentes de la infancia 

“con el programa AIEPI”. a 100 niños menores de 5 años HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número. de niños menores de 5 años con atención 

integral en enfermedades prevalentes de la infancia 

9 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Mediante el programa IAMI. beneficiar a 100 madres gestantes en el 

municipio anualmente; para lograr amamantar al recién nacido con 

leche materna hasta los 6 meses. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número. de madres gestantes beneficiadas mediante 

el programa IAMI anualmente

10 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar 6 actividades anualmente relacionadas con la Implementación 

de la Política de salud sexual y reproductiva mediante capacitaciones y 

conferencias a jóvenes menores de 18 años. Padres de Familia y 

población en general conformando un proceso de sensibilización 

ciudadana. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de actividades relacionadas con la 

implementación de la política de salud sexual y 

reproductiva mediante capacitaciones y conferencias 

a alumnos Padres de Familia y población en general 

conformando un proceso de sensibilización 

11 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Sensibilizar mediante ayuda de un profesional en salud mental a 150 

padres de familia técnicas de resolución de conflictos familiares 

anualmente. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de padres de familia sensibilizados 

anualmente mediante la ayuda de un profesional en 

salud mental en técnicas de resolución de conflictos 



12 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar 2 campañas anualmente para identificar y registrar el 100% de 

la población de cero años en adelante mediante el Registro Civil en el 

municipio. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número. de campañas realizadas anualmente para 

identificar y registrar el 100% de la población de cero 

años en adelante mediante el Registro Civil.

13 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Mediante campañas de identificación de enfermedades de alto riesgo y 

tratamiento. vincular y asistir a 200 beneficiarios en programas de 

enfermedades cardiovascular. tuberculosis y lepra anualmente HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número. De beneficiarios en el programa de 

enfermedades cardiovascular. tuberculosis y lepra 

vinculados y asistidos anualmente.

14 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar mínimo 10 actividades anuales en saneamiento básico 

tendientes a erradicar las condiciones de riesgo de la enfermedad. 

mediante (Vacunación canina. verificación licencias sanitarias. 

manipulación de alimentos. pruebas de Agua para consumo humano. 

otras competencias). HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número. De actividades en saneamiento básico 

tendientes a erradicar las condiciones de riesgo de la 

enfermedad.

15 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar brigadas de salud para asistir a 750 escolares en higiene oral 

anualmente. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número. De escolares asistidos en higiene oral 

mediante brigadas de salud.

16 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar 3 capacitaciones anualmente al personal docente y padres de 

familia con el fin de concientizar a la población sobre el índice de 

desnutrición y crear estrategias para disminuirla. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero De capacitaciones realizadas anualmente al 

personal docente y padres de familia. con el fin de 

concientizar a la población sobre el índice de 

17 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar 2 campañas anuales de desparasitación de la población en 

general para la prevención de enfermedades infecciosas y parasitarias 

en la población de Nivel I y II del Sisben. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de campañas realizadas de desparasitación 

para la prevención de enfermedades infecciosas y 

parasitarias de población del nivel I y II del Sisben.

18 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar control de crecimiento y desarrollo a 500 niños menores de 5 

años anualmente. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de niños menores de 5 años a los que se les 

realiza control de crecimiento y desarrollo.

19 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar 4 campañas anualmente que vinculen al 100% de los maternos 

infantiles y en general la población del municipio. para prevenir el VIH-

SIDA y ETS. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de campañas realizadas anualmente para 

prevenir el VIH- SIDA y ETS.

20 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar 6 charlas anualmente dirigidas a niños menores de 12 años 

sobre educación sexual y humana HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de niños menores de 12 años que asisten a 

charlas sobre educación y sexualidad humana 

21 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar 6 capacitaciones anualmente de sensibilización ciudadana. 

sobre motivación personal y autoestima para evitar muertes violentas a 

población mayor de 14 años. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de capacitaciones de sensibilización 

ciudadana realizadas anualmente sobre motivación 

personal y autoestima para evitar muerte violenta.

22 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Capacitar a 200 padres de familia anualmente en temas de educación 

sexual sobre abuso y explotación sexual comercial de la niñez. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de capacitaciones realizadas anualmente en 

educación sexual dirigida a padres de familia sobre 

abuso y explotación sexual en la niñez.

23 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Vincular al programa de control nutricional a 800 niños y jóvenes en 

edad escolar anualmente. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

No. de niños y jóvenes en edad escolar vinculados al 

programa de control nutricional anualmente.

24 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Capacitar a 200 habitantes anualmente (Docentes. Alumnos y Padres de 

familia) en políticas convivencia pacífica y buen trato intrafamiliar para 

conformar redes de buen trato y convertirse en multiplicadores de la 

política. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de Habitantes (Docentes. Alumnos y Padres 

de familia) capacitados anualmente en política de 

convivencia pacífica y buen trato intrafamiliar al 

menor para conformar redes de buen trato y 

25 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

brindar atención a 100 mujeres durante el periodo de gestación parto y 

posparto anualmente Mediante el programa maternidad segura HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de mujeres atendidas anualmente durante 

el periodo de gestación. parto y posparto. mediante 

el programa maternidad segura.

26 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Capacitar a 200 Jóvenes por año en edades de (12 a 20) años en temas 

de planificación familiar. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de Jóvenes en edades de (12 a 20 años) 

capacitados por año en temas de planificación 

27 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar 100 consultas médicas por año a mujeres para detectar y 

prevenir cáncer de cuello uterino. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de consultas médicas realizadas por año a 

mujeres para detectar y prevenir cáncer de cuello 

28 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar mínimo 100 consultas por año a los habitantes del municipio 

que lo requieran en salud mental. HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de consultas en salud mental realizadas a los 

habitantes en el municipio por año.

29 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar 4 campañas por año y acciones en temas de salud mental 

tendientes a mejorar las condiciones de vida de los habitantes del 

municipio. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de campañas y acciones por año en temas 

de salud mental tendientes a mejorar las condiciones 

de vida realizadas en el municipio.



30 SECTOR PRESTACION Y GARANTIA DE SERVICIOS DE SALUD

Realizar 12 campañas por año (una por mes) en diferentes sectores del 

municipio. sobre control y prevención de enfermedades transmitidas 

por vectores. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de campañas por año sobre control y 

prevención de enfermedades transmitidas por 

vectores.

1

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE JUSTICIA. ORDEN 

PÚBLICO. SEGURIDA. CONVIVENCIA. PROTECCION DEL 

CIUDADANO Y CENTROS DE RECLUSION.

Implementar acciones que permitan afianzar las relaciones sociales de 

respeto la vida y de protección a los derechos humanos individuales y 

colectivos mediante la capacitación a 100 habitantes del municipio que 

conforman la fuerza pública. servidores públicos HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de habitantes capacitados en acciones que 

permitan afianzar las relaciones sociales.

2

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE JUSTICIA. ORDEN 

PÚBLICO. SEGURIDA. CONVIVENCIA. PROTECCION DEL 

CIUDADANO Y CENTROS DE RECLUSION.

Garantizar la contratación y prestación del servicio del defensor de 

familia e inspector de policía durante 48 meses HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de meses garantizados con la contratación y 

prestación del servicio de comisaria de familia e 

inspección de policía

3

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE JUSTICIA. ORDEN 

PÚBLICO. SEGURIDA. CONVIVENCIA. PROTECCION DEL 

CIUDADANO Y CENTROS DE RECLUSION.

Sensibilizar anualmente a 150 jóvenes en temas relacionados con 

convivencia ciudadana con el fin de prevenir casos de violencia que 

conduzcan a condenas HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de jóvenes sensibilizados en temas 

relacionados con convivencia ciudadana.

4

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE JUSTICIA. ORDEN 

PÚBLICO. SEGURIDA. CONVIVENCIA. PROTECCION DEL 

CIUDADANO Y CENTROS DE RECLUSION. Elaborar plan integral de convivencia y seguridad ciudadana – PISC - HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2012

Número de habitantes atendidos con el plan de 

convivencia y seguridad ciudadana

5

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE JUSTICIA. ORDEN 

PÚBLICO. SEGURIDA. CONVIVENCIA. PROTECCION DEL 

CIUDADANO Y CENTROS DE RECLUSION.

Realizar una dotación por año con diferentes elementos de apoyo a la 

policia y ejercito nacional dando cumplimiento al programa de 

seguridad y convivencia ley 418 HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de dotaciones anuales realizadas a la policía 

nacional acantonadas en el municipio

6

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE JUSTICIA. ORDEN 

PÚBLICO. SEGURIDA. CONVIVENCIA. PROTECCION DEL 

CIUDADANO Y CENTROS DE RECLUSION.

Capacitar anualmente a 150 adolecentes del municipio sobre normas de 

conocimiento ciudadano con el fin de evitar infringir la ley. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de capacitaciones realizadas anualmente 

dirigidas a adolecentes del municipio

1

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE BIENESTAR Y 

PROTECCION (MUJER VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. 

POBLACION DEZPLAZADA. POBLACION DEZPLAZADA Y EN 

RIESGO. NIÑEZ. INFANCIA Y ADOLECENCIA)

Generar condiciones que aseguren desde la concepción. cuidado. 

protección. alimentación nutriva y equilibrada. acceso a los servicios de 

salud y educación en un 80% a niños. niñas. y adolecentes del municipio HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Porcentaje de niños. niñas y adolescentes asegurados 

desde la concepción con cuidados de protección. 

alimentación nutritiva y accesos a salud y educación

2

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE BIENESTAR Y 

PROTECCION (MUJER VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. 

POBLACION DEZPLAZADA. POBLACION DEZPLAZADA Y EN 

RIESGO. NIÑEZ. INFANCIA Y ADOLECENCIA)

Garantizar en un 100% los derechos fundamentales de los niños 

contemplados en la constitución política de Colombia mediante 

programas que contribuyan al desarrollo armónico e integral y el 

ejercicio pleno de sus derechos. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Porcentaje de niños beneficiados con programas que 

contribuyan al desarrollo armónico e integral y el 

ejercicio pleno de sus derechos

3

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE BIENESTAR Y 

PROTECCION (MUJER VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. 

POBLACION DEZPLAZADA. POBLACION DEZPLAZADA Y EN 

RIESGO. NIÑEZ. INFANCIA Y ADOLECENCIA)

Implementar el centro de atención a la primera infancia para garantizar 

el bienestar a 50 niños y niñas en edades comprendidas de 0 a 5 años HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2012

Número de niños y niñas atendidas en edades de 0 a 

5 años

4

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE BIENESTAR Y 

PROTECCION (MUJER VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. 

POBLACION DEZPLAZADA. POBLACION DEZPLAZADA Y EN 

RIESGO. NIÑEZ. INFANCIA Y ADOLECENCIA)

Dotar en un 100% los hogares infantiles con material didáctico y 

mobiliario. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Porcentaje de hogares infantiles beneficiados con la 

dotación de material didáctico y mobiliario.

5

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE BIENESTAR Y 

PROTECCION (MUJER VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. 

POBLACION DEZPLAZADA. POBLACION DEZPLAZADA Y EN 

RIESGO. NIÑEZ. INFANCIA Y ADOLECENCIA)

Garantizar la protección de los niños. niñas infantes y adolescentes con 

un programa para prevenir y herradicar el trabajo infantil en el 

municipio procuraduria y personeria HUMANOS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de niños niñas. infantes y adolescentes 

beneficiados con el programa para prevenir y 

erradicar el trabajo infantil en el municipio.

6

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE BIENESTAR Y 

PROTECCION (MUJER VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. 

POBLACION DEZPLAZADA. POBLACION DEZPLAZADA Y EN 

RIESGO. NIÑEZ. INFANCIA Y ADOLECENCIA)

Ejecutar un programa de capacitaación que beneficie los niños y las 

niñas victimas del delito para que no reincidad en el procuraduria y 

personeria HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de niños y niñas beneficiados con el 

programa víctimas del delito para que no reincidan 

en él.

7

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE BIENESTAR Y 

PROTECCION (MUJER VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. 

POBLACION DEZPLAZADA. POBLACION DEZPLAZADA Y EN 

RIESGO. NIÑEZ. INFANCIA Y ADOLECENCIA)

Crear el concejo de juventudes el el municipio durante el periodo de 

gobierno procuraduria y personeria HUMANOS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2012

Numero de concejo de juventud creados en el 

municipio



8

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE BIENESTAR Y 

PROTECCION (MUJER VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. 

POBLACION DEZPLAZADA. POBLACION DEZPLAZADA Y EN 

RIESGO. NIÑEZ. INFANCIA Y ADOLECENCIA)

Crear programa de prevención y atención de la explotación sexual 

comercial e infantil en el municipio procuraduria y personeria HUMANOS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2012

Numero de programa para atender la explotación 

sexual comercial infantil.

9

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE BIENESTAR Y 

PROTECCION (MUJER VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. 

POBLACION DEZPLAZADA. POBLACION DEZPLAZADA Y EN 

RIESGO. NIÑEZ. INFANCIA Y ADOLECENCIA)

Establecer un programa de prevención y atención del maltrato infantil y 

la violencia intrafamiliar procuraduria y personeria HUMANOS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2012

Numero de programa para la atención y prevención 

del maltrato infantil y la violencia intrafamiliar.

10

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE BIENESTAR Y 

PROTECCION (MUJER VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. 

POBLACION DEZPLAZADA. POBLACION DEZPLAZADA Y EN 

RIESGO. NIÑEZ. INFANCIA Y ADOLECENCIA)

Crear 2 capacitaciones anuales para los adolescentes en salud sexual y 

reproductiva en la cual se pueda prevenir embarazos a temprana edad 

procuraduria y personeria HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de capacitaciones realizadas para prevenir el 

embarazo a temprana edad en los adolescentes del 

municipio.

11

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE BIENESTAR Y 

PROTECCION (MUJER VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. 

POBLACION DEZPLAZADA. POBLACION DEZPLAZADA Y EN 

RIESGO. NIÑEZ. INFANCIA Y ADOLECENCIA)

Capacitar a 200 habitantes del municipio que pertenezcan a población 

vulnerable. víctimas de la violencia. en situación de desplazamiento y 

discapacitados en artes y oficios que les permitan crear su unidad 

productiva para mejorar su calidad de vida HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Número de habitantes capacitados en artes y oficios

12

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE BIENESTAR Y 

PROTECCION (MUJER VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. 

POBLACION DEZPLAZADA. POBLACION DEZPLAZADA Y EN 

RIESGO. NIÑEZ. INFANCIA Y ADOLECENCIA)

Garantizar en un 100% los servicios de salud y educación para población 

vulnerable. víctimas de la violencia. en situación de desplazamiento y 

discapacitados HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Porcentaje de habitantes beneficiados en servicios de 

salud y educación

13

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE BIENESTAR Y 

PROTECCION (MUJER VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. 

POBLACION DEZPLAZADA. POBLACION DEZPLAZADA Y EN 

RIESGO. NIÑEZ. INFANCIA Y ADOLECENCIA)

Crear el plan integral único para la prevención y atención a población 

víctima del desplazamiento forzado beneficiando al 100% de esta 

población HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2012

Porcentaje de población víctima del desplazamiento 

beneficiada con el plan integral de prevención y 

atención

14

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE BIENESTAR Y 

PROTECCION (MUJER VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. 

POBLACION DEZPLAZADA. POBLACION DEZPLAZADA Y EN 

RIESGO. NIÑEZ. INFANCIA Y ADOLECENCIA)

Garantizar en un 100% la atención a la población infantil y adolecente 

desplazada por la violencia con programas de atención en salud. 

educación. alimentación y artes u oficios. (procuraduría y personería) HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Porcentaje de población infantil. adolecente y 

desplazada por la violencia con programas de 

atención en salud. educación. alimentación y artes u 

oficios.

15

SECTOR GARANTIA DE SERVICIOS DE BIENESTAR Y 

PROTECCION (MUJER VICTIMAS DE LA VIOLENCIA. 

POBLACION DEZPLAZADA. POBLACION DEZPLAZADA Y EN 

RIESGO. NIÑEZ. INFANCIA Y ADOLECENCIA)

Crear programa para la atención a los niños y las niñas víctimas del 

delito. (procuraduria y personeria) HUMANOS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2012

Número de programas creados para la atención a los 

niños y niñas víctimas del delito

1

SECTOR PROMOCION Y FOMENTO AL DESARROLLO 

ECONOMICO.

Capacitar a 200 madres cabeza de familia en artes y oficios encaminados 

al fomento de la asociatividad HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Numero de madres cabeza de familia capacitadas

2

SECTOR PROMOCION Y FOMENTO AL DESARROLLO 

ECONOMICO.

Fortalecer en un 80% a la asociaciones de mujeres campesinas del 

municipio mediante la gestión de programas y proyectos productivos 

encaminados a mejorar la calidad de vida de sus integrantes. HUMANOS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Porcentaje de asociaciones de mujeres campesinas 

fortalecidas

3

SECTOR PROMOCION Y FOMENTO AL DESARROLLO 

ECONOMICO.

Fomentar programas de sensibilización al hombre frente a su ser como 

individuo y el desempeño de sus roles de esposos. compañeros y padres 

mediante la capacitación a 100 hombres HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de hombres capacitados en temas de 

desempeño de sus roles como esposos. compañeros 

y padres.

4

SECTOR PROMOCION Y FOMENTO AL DESARROLLO 

ECONOMICO.

Garantizar subsidios de sostenimiento a 150 adultos mayores 

identificados en estratos 1 y 2 del sisben para mitigar su necesidad 

alimentaria. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de adultos mayores beneficiados con 

subsidios de sostenimiento por año.

5

SECTOR PROMOCION Y FOMENTO AL DESARROLLO 

ECONOMICO.

Fomentar en un 90% la participación en actividades recreativas. 

culturales. talleres de arte y manualidades HUMANOS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Porcentaje de adultos mayores que participan en 

actividades recreativas. culturales y talleres de artes y 

6

SECTOR PROMOCION Y FOMENTO AL DESARROLLO 

ECONOMICO.

Realizar un estudio de factibilidad para la construcción de un centro de 

bienestar del adulto mayor HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2013

Numero de estudios de factibilidad realizados para la 

construcción de un centro de bienestar del adulto 

7

SECTOR PROMOCION Y FOMENTO AL DESARROLLO 

ECONOMICO.

Generar la creación de 5 asociaciones en diferentes sectores de la 

economía para contribuir al desarrollo económico del municipio 

(agropecuario. minero. ganadero. industrial y otro) HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Numero de asociaciones creadas en el municipio



8

SECTOR PROMOCION Y FOMENTO AL DESARROLLO 

ECONOMICO.

Brindar asesorías. asistencia técnica y capacitación anualmente a 100 

líderes campesinos sobre procesos de asociatividad. producción. 

distribución y comercialización y acceso fuentes de financiación en los 

diferentes sectores de la economía del municipio HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de líderes capacitados anualmente en 

procesos de asociatividad. producción. distribución. 

comercialización y acceso a fuentes de financiación 

en los diferentes sectores de la economía.

9

SECTOR PROMOCION Y FOMENTO AL DESARROLLO 

ECONOMICO.

Capacitar a 100 persona en diferentes artes y oficios que generen 

desarrollo y contribuyan al empleo HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de personas capacitadas en diferentes artes 

y oficios

10

SECTOR PROMOCION Y FOMENTO AL DESARROLLO 

ECONOMICO.

Capacitar a 100 personas en creación y legalización de empresas para 

disminuir los índices de desempleo HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de personas capacitadas en creación y 

legalización de empresas

1 SECTOR DESARROLLO RURAL Y ASISTENCIA TECNICA

Brindar capacitación en asistencia técnica y seguimiento a 300 líderes 

campesinos sobre técnicas de mejoramiento de la raza en producción 

lechera. ganado vacuno. caprinos y especies menores para mejorar la 

actividad económica de nuestros campesinos HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de líderes campesinos capacitados en 

asistencia técnica en mejoramiento de las razas.

2 SECTOR DESARROLLO RURAL Y ASISTENCIA TECNICA

Implementar 15 parcelas demostrativas en diferentes cultivos para 

fomentar el desarrollo agrícola del municipio HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Numero de parcelas demostrativas implementadas

3 SECTOR DESARROLLO RURAL Y ASISTENCIA TECNICA

Fomentar el cultivo de frutales mediante el suministro de 3000 plántulas 

o colinos a pequeños y medianos propietarios en el sector rural HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de plántulas o colinos suministrados a 

pequeños y medianos propietarios del sector rural

4 SECTOR DESARROLLO RURAL Y ASISTENCIA TECNICA

Implementar 50 huertas caseras en el municipio mediante suministro de 

semillas con el fin de incentivas la producción limpia y la seguridad 

alimentaria

HUMANOS FINANCIEROS Y 

TECNOLÓGICOS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de huertas caseras implementadas en el 

municipio

5 SECTOR DESARROLLO RURAL Y ASISTENCIA TECNICA

Capacitar 300 jóvenes durante el cuatrienio en tecnificación de cultivos. 

mejoramiento de praderas. asistencia técnica. Mercadeo y formas de 

asociación para la conformación de pequeñas microempresas 

agropecuarias en convenios con el SENA

HUMANOS FINANCIEROS Y 

TECNOLÓGICOS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de jóvenes capacitados en tecnificación de 

cultivos. asistencia técnica. Mercadeo y formas de 

asociación

6 SECTOR DESARROLLO RURAL Y ASISTENCIA TECNICA

Gestionar la implementación de 10 nuevos sistemas de cultivos 

(invernaderos) para mitigar los efectos de los cambios climáticos que 

afectan la producción

HUMANOS FINANCIEROS Y 

TECNOLÓGICOS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de nuevos sistemas de cultivo(invernaderos) 

implementados

7 SECTOR DESARROLLO RURAL Y ASISTENCIA TECNICA

Fomentar la creación de 30 biodigestores en el área rural para la 

generación de energías alternativas que mejoren la calidad de vida y 

contribuyan al medio ambiente

HUMANOS FINANCIEROS Y 

TECNOLÓGICOS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Numero de Biodigestores creados en el área rural

8 SECTOR DESARROLLO RURAL Y ASISTENCIA TECNICA

Capacitar 100 líderes del municipio en procesos agroindustriales para 

generar valor agregado a los productos producidos en la región HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de líderes capacitados en procesos 

agroindustriales

1 SECTOR DESARROLLO DEL TURISMO

Desarrollar programas de capacitación dirigido a 60 habitantes del 

municipio interesados en implementar servicios de turismo HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de habitantes capacitados en programas de 

turismo

2 SECTOR DESARROLLO DEL TURISMO Diseño y creación de un portal web turístico del municipio HUMANOS FINANCIEROS Y ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO 1 ENERO DE 2012 AL 31 DE Numero de portales web creados

3 SECTOR DESARROLLO DEL TURISMO

Diseño e implementación de señalización turística aplicada al 

mejoramiento de la competitividad turística de Enciso HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2012 Número de proyectos de señalización turística

4 SECTOR DESARROLLO DEL TURISMO Impulsar 2 iniciativas de emprendimiento innovadoras para el turismo HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2013 Número de iniciativas impulsadas

5 SECTOR DESARROLLO DEL TURISMO Promover el diseño mínimo de 2 productos o paquetes turísticos HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO 1 ENERO DE 2012 AL 31 DE Numero de paquetes o productos turísticos 

6 SECTOR DESARROLLO DEL TURISMO

Participar en 4 eventos turísticos o actividades turísticas de promoción a 

nivel nacional HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE PLANEACIÓN

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Numero de ferias o eventos asistidos

7 SECTOR DESARROLLO DEL TURISMO Diseñar y producir 3 productos de material promocional de turismo local HUMANOS Y FINANCIEROS

ALCALDE MUNICIPAL.SECRETARIA DE PLANEACIÓN. 

SECRETARIA DE GOBIERNO Y SECRETARIA DE 

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015 Numero de material turístico promocional diseñado

1 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Realizar 3 capacitaciones anualmente a los miembros de las juntas de 

acción comunal en programas de elección de ciudadanos a los espacios 

de participación comunitaria y funciones que debe cumplir los lideres 

comunitarios HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de capacitaciones realizadas anualmente a 

los miembros de las juntas comunales.



2 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Capacitar a 50 líderes de la comunidad anualmente sobre temas 

relacionados en gestión publica local HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de líderes capacitados anualmente en temas 

de gestión pública local

3 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Realizar 2 foros anualmente en el sector rural y urbano tendientes a 

abrir espacios de participación ciudadana en la rendición del informe de 

gestión y estado de cumplimiento a las metas propuestas en el plan de 

desarrollo durante el periodo de gobierno HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de foros comunales realizados anualmente 

en el área rural y urbana. tendientes a abrir espacios 

de participación ciudadana en la rendición del 

informe de gestión y estado de cumplimiento a las 

metas propuestas en el plan de desarrollo durante el 

4 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Promover mecanismos de participación comunitaria e procesos de 

vigilancia a la inversión pública. mediante la capacitación a 50 líderes 

comunales anualmente para la conformación de veedurías ciudadanas. HUMANOS Y FINANCIEROS ALCALDE MUNICIPAL Y SECRETARIA DE GOBIERNO

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de estudiantes de grado noveno 

beneficiados con la cátedra comunal en 

establecimientos públicos y privados

5 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Promover mecanismos de participación comunitaria en procesos de 

vigilancia a la inversión pública. mediante la capacitación a 50 líderes 

comunales anualmente para la conformación de veedurías ciudadanas. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de líderes comunales capacitados 

anualmente mediante la promoción de mecanismos 

de participación comunitaria en procesos de 

vigilancia de la inversión publica

6 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Construir y mantener 5 salones comunales en el área rural y urbana 

para fomentar la realización de encuentros comunitarios HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE SALUD

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de salones comunales construidos y 

mantenidos

7 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Elaborar y actualizar 6 herramientas de planificación vitales en la gestión 

de la Administración Municipal (Marco Fiscal de Mediano Plazo. Plan 

Local de Salud Pública. Presupuesto Municipal. Plan Anualizado de Caja. 

Manual de funciones. Manual de Proceso y procedimientos). HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE HACIENDA

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

No. de herramientas de planificación elaboradas y 

actualizadas vitales para la gestión de la 

Administración Municipal.

8 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Realizar 6 capacitaciones por año para fortalecer la capacidad de 

producción de los funcionarios de la Administración Municipal. 

mediante charlas y talleres. en motivación personal. actividades 

recreativas. integraciones grupales. capacitación sobre competencias HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE HACIENDA

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

No. de capacitaciones realizadas por año para 

fortalecer la capacidad de producción de los 

funcionarios de la administración Municipal. 

mediante charlas y talleres. en motivación personal. 

actividades recreativas. integraciones grupales. 

9 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Realizar un proceso integral institucional mediante la capacitación en 

gestión pública municipal. de 5 funcionarios públicos durante el periodo 

de gobierno. HUMANOS SECRETARIA DE HACIENDA

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

No. de funcionarios públicos capacitados en gestión 

pública. para realizar un proceso integral 

institucional.

10 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Implementar el MECI (Modelo Estándar de Control Interno). ISO 9.001; 

de acuerdo a las competencias dadas en la ley lo que requiere de: 1. 

Capacitar a los funcionarios de la administración (30%) 2. Elaboración de 

herramientas para la implementación del proceso (30%). 3. Asignación 

de la oficina y funcionario responsable de la coordinación del programa 

(20%); 4. Puesta en marcha del programa ISO 9.001 (20%). HUMANOS Y FINANCIEROS

ALCALDE MUNICIPAL. SECRETARIA DE PLANEACIÓN 

Y SECRETARIA DE HACIENDA

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Porcentaje avance en la implementación del MECI 

(Modelo Estándar de Control Interno) e ISO 9.001.

11 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Crear banco de proyectos según normatividad vigente de para generar 

una base de datos de proyectos de inversión ejecutados. en ejecución y 

por ejecutar HUMANOS Y FINANCIEROS

ALCALDE MUNICIPAL. SECRETARIA DE PLANEACIÓN 

Y SECRETARIA DE HACIENDA

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2013 Numero de banco de proyectos de inversión creado

12 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Mantener actualizado el software de la base de datos del sisben y cubrir 

al 100 de la población HUMANOS

ALCALDE MUNICIPAL. SECRETARIA DE PLANEACIÓN 

Y SECRETARIA DE HACIENDA

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

No. de depuraciones y actualizaciones generales 

realizadas anualmente al 100% de la población.

13 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Actualizar y consolidar 5 herramientas de gestión municipal 

(actualización del plan de cargos. estatuto orgánico del presupuesto 

municipal. automatización proceso de contratación. automatización del 

sisben. automatización tablas de retención documental) HUMANOS Y FINANCIEROS

ALCALDE MUNICIPAL SECRETARIA DE GOBIERNO 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y SECRETARIA DE 

HACIENDA

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de herramientas actualizadas y consolidadas 

en gestión municipal

14 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Gestionar la recuperación de la cartera y notificar a 1909 contribuyentes 

del impuesto predial HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE HACIENDA

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Número de contribuyentes de impuesto predial 

notificados

15 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Actualizar base de datos de los contribuyentes de 2 impuestos (predial – 

industria y comercio) anualmente para adelantar acciones de cobro que 

conduzcan a mantener la cartera del fisco municipal actualizad. HUMANOS Y FINANCIEROS SECRETARIA DE HACIENDA

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de impuestos municipales a los que se les 

actualiza la base de datos para adelantar acciones 

tendientes a mantener la cartera del fisco municipal 

actualizada



16 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Garantizar el pago de la deuda del municipio durante el periodo de 

gobierno FINANCIEROS SECRETARIA DE HACIENDA

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de meses en que se garantiza el pago de la 

deuda anualmente en el municipio

17 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Gestionar ante el Instituto geografico Agustin Codazzi el estudio del 

100% de los predios afectados por la hola invernal durante las vigencias 

2010 y 2011 HUMANOS ALCALDE MUNICIPAL

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2012 Porcentaje de avance estratificación catastral

18 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Realizar estudio de estratificación socioeconómica al 100% de familias 

existentes en el municipio HUMANOS Y FINANCIEROS

ALCALDE MUNICIPAL. SECRETARIA DE PLANEACIÓN 

Y SECRETARIA DE HACIENDA

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Porcentaje de familias existentes en el municipio con 

estudio de estratificación

19 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Elaborar 4 documentos de política pública (plan de desarrollo. plan 

indicativo. plan operativo anual de inversiones y presupuesto. que en su 

desarrollo implica realizar capacitaciones sobre competencias. 

legislación. gestión. elaboración y actualización anualmente HUMANOS Y FINANCIEROS

ALCALDE MUNICIPAL. SECRETARIA DE PLANEACIÓN 

Y SECRETARIA DE HACIENDA

1 ENERO DE 2012 AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2015

Numero de documentos de política pública (plan de 

desarrollo. plan indicativo. plan operativo anual de 

inversiones y presupuesto


