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PRESENTACION

Luego de dos afios de ejecucion del Plan de Desarrollo Barrancabermeja Ciudad futuro 2012-2015,
entramos al tercer, el cual se encamina hacia la consolidacion de las estrategias que el gobierno del
Dr. Elkin David Bueno Altahona, ha propuesto a la ciudad y al territorio de Barrancabermeja.

Conscientes de la trascendencia que implica la planeacion territorial, y en especial los resultados, el
presente plan de accion recoge de una manera sistematica las diferentes necesidades de las
comunidades que han sido plasmadas en el Plan de Desarrollo y que luego de dos afios de
ejecucion, se concretan y convierten en realidades, en beneficio de las comunidades que asi lo
esperan.

Las acciones definidas en los proyectos que aqui se presentan, buscan impactar necesidades
sentidas de la comunidad, en temas vitales, como la salud, la educacion, el saneamiento bésico, la
infraestructura, las vias. Estos sectores son priorizados en éste plan de accién producto de un
trabajo liderado por el sefior Alcalde Elkin David Bueno Altahona, quien ha indicado a las diferentes
dependencias, oficinas y secretarias que, es imperativo lograr resultados con el accionar de la
administracion y que los mismos, estén en consonancia con el Plan de Desarrollo “Ciudad Futuro”,.
Por ello ha dispuesto que a través del presupuesto municipal con los recursos aprobados para el afio
2014, los cuales ascienden a $367.272 millones, el 71% sean utilizados en la inversién, los cuales
recoge de manera detallada el presente documento.

Los cuadros contenidos en la relacién del plan de accion se ha dispuesto por dependencia,
incluyendo datos correspondientes al eje estructurante, el sector, el programa, subprograma, la meta
de producto, el cddigo del banco de Proyectos, si el proyecto ha sido previamente inscrito en la
vigencias 2013, el nombre del proyecto de inversion, el indicador de meta de producto, la linea base,
la meta y el logro para el 2014, la fuente de financiacion y las estrategias o actividades y la entidad
responsable. Tal informacion asi definida permite identificar claramente, cuales son las decisiones
que en materia de inversion, el gobierno de la ciudad futuro, ha definido concretar para la vigencia
2014.

Se espera, y es un querer del sefior Alcalde, que ésta inversion pueda llevarse a cabo en un cien por
ciento, y para ello se ha dispuesto de un sistema de seguimiento de la inversion que lidera la Oficina
Asesora de Planeacion, con el objeto de entregar a la primera autoridad, informes periodicos de
como se ha venido convirtiendo éste plan en una realidad que busque precisamente, elevar la
calidad de vida de todos los habitantes del municipio de Barrancabermeja.

Agradecemos en especial al Consejo Territorial de Planeacién, al concejo Municip
los funcionarios de la administracion, por el apoyo en este 0.

odos

Cordialmente,

Abog. Alde
Jefe Oficinaasesora de Pl
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RELACION DE LOS PROYECTOS POR CADA DEPENDENCIA CON
REFERENCIA AL PLAN DE DESARROLLO 2012-2015
“BARRANCABERMEJA CIUDAD FUTURO”POR EJE

ESTRUCTURANTE (ANO 2014)



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /

te ma Producto Inversién vigencia CREDITO BLE ACTIVIDADES
BERMEJA N, cofinanciacié
SOCIAL FORMACIO |n de 45 Apoyo a
DIGNAE NY encuentros procesos que Apoyar el
INCLUYENT FORTALECI |y/o eventos contribuyan al desarrollo de
E PARA EL MIENTO DE |artisticos y desarrollo 500,000,000.00 500,000,000.00 actividades que
DESARROL LAS culturales integral de las promuevan la
Lo CULTURA_P|EXPRESION [institucionale expresiones, Secretaria de|realizacion de los
HUMANO Y |ATRIMONIO [ES Y syde eventos Desarrollo  |encuentros
LA _E_IDENTID |EVENTOS |iniciativa artisticos y RECURSOS Econémico y
SUPERACIO |AD ARTISTICO |[popular. 20120680810056culturales 45.00 PROPIOS Social
BERMEJA N, 26 los
SOCIAL FORMACIO |espacios
DIGNAE NY abiertos y/o Apoyo a
INCLUYENT FORTALECI [ muestras procesos que Eventos barriales
E PARA EL MIENTO DE |artisticas y/o contribuyan al enmanrcados en
DESARROL LAS exposiciones desarrollo 274,985,273.00 100,000,000.00 374,985,273.00 Agendarte; festival
Lo EXPRESION |itinerantes integral de las SGP PARA de piano, Concurso
HUMANO Y |CULTURA_P(ESY en comunas expresiones, CULTURA - Secretaria de|nacional de cuento
LA ATRIMONIO [EVENTOS |y eventos R.F. SGP Desarrollo
SUPERACIO|_E_IDENTID |ARTISTICO |corregimient artisticos y PARA RECURSOS Econémico y
N DE LA AD SY 0s. 20120680810056 | culturales 30.00: CULTURA PROPIOS Social
BERMEJA N, . Fortalecer Impulsar a las
SOCIAL FORMACIO |los 12y Apoyo a escuelas de
DIGNAE NY aumentar en procesos que formacion artistica
INCLUYENT FORTALECI |3 los contribuyan al a iniciar un proceso
E PARA EL MIENTO DE |procesos de desarrollo 400,000,000.00 400,000,000.00 de formalizacion
DESARROL LAS formacion integral de las juridica y
Lo CULTURA_P|EXPRESION |artistica y expresiones, Secretaria de| organizativa, y
HUMANO Y |ATRIMONIO [ES'Y cultura de eventos Desarrollo  |fortalecer las
LA _E_IDENTID | EVENTOS nivel artisticos y EST PRO- Econémico y | existentes.
SUPERACIO |AD ARTISTICO |avanzado. 20120680810056 culturales 5.00: CULTURA Social
BERMEJA N,
SOCIAL FORMACIO |Mantener el Apoyo a
DIGNAE NY fortalecimien procesos que
INCLUYENT FORTALECI |to de las 5 contribuyan al
E PARA EL MIENTO DE |escuelas de desarrollo 203,332,027.00 600,000,000.00 803,332,027.00 Escuelas publicas
DESARROL LAS formacion integral de las
Lo CULTURA_P|EXPRESION |artistica y expresiones, Secretaria de|
HUMANO Y |ATRIMONIO [ES Y cultural por eventos Desarrollo
LA _E_IDENTID |[EVENTOS [modalidades artisticos y RECURSOS EST PRO- Econémico y
SUPERACIO |AD ARTISTICO 20120680810056 | culturales 5.00 PROPIOS CULTURA Social
BERMEJA N, i apoyar la
SOCIAL FORMACIO Apoyo a formacion en
DIGNAE NY procesos que cultura , procesos
INCLUYENT FORTALECI |Ampliar en contribuyan al juridicos,
E PARA EL MIENTO DE (200 la desarrollo 100,000,000.00 100,000,000.00 campaias
DESARROL LAS cobertura de integral de las publicitarias y
Lo CULTURA_P|EXPRESION |gestores y expresiones, Secretaria de| propuestas de
HUMANO Y |ATRIMONIO [ES Y artistas eventos Desarrollo  [gypresiones
LA _E_IDENTID [EVENTOS  [culturales artisticos y EST PRO- Econémico ¥ [ 4rtisticas.
SUPERACIO [AD ARTISTICO |formados 20120680810056 | culturales 120.00 CULTURA Social
BERMEJA N, Talleres de
SOCIAL FORMACIO formacion cultural
DIGNA E NY Apoyo a para gestores,
INCLUYENT FORTALECI procesos que proyecto
E PARA EL MIENTO DE contribuyan al investigacion
DESARROL LAS desarrollo 890,246,216.00 890,246,216.00 Jur‘d‘cé normativa
Lo EXPRESION | Ejecutar del integral de las de patrimonio
HUMANO Y |CULTURA_P(ESY plan expresiones, Secretaria de|Pro¢es0
LA ATRIMONIO |EVENTOS | municipal de eventos Desarrollo decl_zaratqr\a de
SUPERACIO|_E_IDENTID |ARTISTICO |cultura artisticos y EST PRO- Econémico y |Pallimonipo, apoyo
NDELA _ [AD Sy transitorio_| 20120680810056| culturales 1.00 CULTURA Social convocatoria para

PROGRAMA

BARRANCA Realizar el DE
BERMEJA estudio para IDENTIDAD Y
SOCIAL la CONSERVAC
DIGNAE IDENTIDAD |formulacion ION DEL
INCLUYENT Y de la politica PATRIMONIO
E PARA EL CONSERVA |[piblica de CULTURAL Y
DESARROL CION DEL |identidad y BIENES DE 31,332,811.00 31,332,811.00
Lo PATRIMONI | conservacion INTERES
HUMANO Y [¢] del CULTURAL
LA CULTURAL |patrimonio DEL
SUPERACIO|CULTURA_P|Y BIENES cultural y MUNICIPIO Secretaria de|
N DE LA ATRIMONIO |DE bienes de DE Desarrollo
POBREZA |_E_IDENTID |[INTERES interés BARRANCAB RECURSOS Econémico y
EXTREMA _|AD CULTURAL |cultural. 20130680810004) ERMEJA 1 PROPIOS Social
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
PROGRAMA
BARRANCA DE
BERMEJA IDENTIDAD Y
SOCIAL CONSERVAC
DIGNAE IDENTIDAD |Adoptar la 10N DEL
INCLUYENT Y politica PATRIMONIO
E PARA EL CONSERVA |pblica de CULTURAL Y
DESARROL CION DEL |identidad y BIENES DE 30,000,000.00 30,000,000.00
Lo PATRIMONI |conservacion INTERES
HUMANO Y o del CULTURAL
LA CULTURAL |patrimonio DEL
SUPERACIO|CULTURA_P|Y BIENES |cultural y MUNICIPIO Secretaria de|
N DE LA ATRIMONIO |DE bienes de DE Desarrollo
POBREZA |_E_IDENTID [INTERES interés BARRANCAB RECURSOS Econémico y
EXTREMA |AD CULTURAL _|cultural. 20130680810004)| ERMEJA 1 PROPIOS Social
PROGRAMA
BARRANCA DE
BERMEJA IDENTIDAD Y
SOCIAL CONSERVAC
DIGNA E IDENTIDAD ION DEL gﬁj;’:g:’r:
INCLUYENT Y PATRIMONIO desarrollarprogram
E PARAEL CONSERVA | Desarrollar 3 CULTURAL Y as relacionados
DESARROL CION DEL  |programas BIENES DE 50,000,000.00 50,000,000.00 con la proteccion,
Lo PATRIMONI |relacionados INTERES promocién y '
HUMANO Y o con la CULTURAL difusion del
LA CULTURAL |protecci6n, DEL patrimonio cultural.
SUPERACIO|CULTURA_P(Y BIENES  [promocién y MUNICIPIO Secretaria de|
N DE LA ATRIMONIO |DE difusion del DE Desarrollo
POBREZA |_E_IDENTID |INTERES patrimonio BARRANCAB RECURSOS Econémico y
EXTREMA |AD CULTURAL _|cultural. 20130680810004| ERMEJA 0 PROPIOS Social
PROGRAMA
BARRANCA DE
BERMEJA IDENTIDAD Y
SOCIAL CONSERVAC
DIGNAE IDENTIDAD ION DEL
INCLUYENT Y PATRIMONIO Fortalecimiento de
E PARA EL CONSERVA CULTURAL Y imagen con la
DESARROL CION DEL BIENES DE 50,000,000.00 50,000,000.00 utilizacion de
Lo PATRIMONI INTERES herramientas
HUMANO Y o CULTURAL publicitarias .
LA CULTURAL |Fortalecer el DEL
SUPERACIO [CULTURA_P|Y BIENES programa MUNICIPIO Secretaria de|
N DE LA ATRIMONIO |DE vigias del DE Desarrollo
POBREZA |_E_IDENTID [INTERES patrimonio BARRANCAB RECURSOS Econémico y
EXTREMA |AD CULTURAL _|cultural. 20130680810004| ERMEJA 1 PROPIOS Social
BERMEJA
SOCIAL
DIGNAE
INCLUYENT Adecuacién Realizar el
E PARA EL dela 221,138,468.00 221,138,468.00 inventario de
DESARROL infraestructur dotacion para
[Ke) CULTURA_P a cultural del Secretaria de|biblioteca.
HUMANO Y |ATRIMONIO [INFRAESTR |Dotar la Municipio de Desarrollo
LA _E_IDENTID |[UCTURA biblioteca Barrancaberm ESTAMPILLA Econémico y
SUPERACIO |AD CULTURAL _|publica. Cédigo BPPIM eja 1 PRO-CULTURA Social
BERMEJA A MINCULTURA
SOCIAL DE LA
DIGNAE Adecuar y CONTRIBUCION
INCLUYENT dotar un (1) Adecuacion PARAFISCAL DE Numero de centros
E PARA EL centro de la 200,000,000.00 3,065,256.00(LOS 203,065,256.00 culturales
DESARROL cultural por infraestructur ESPECTACULO adecuados y
Lo CULTURA_P comunay a cultural del S PUBLICOS DE Secretaria de|dotados
HUMANO Y |ATRIMONIO [INFRAESTR |[tres (3) Municipio de LAS ARTES Desarrollo
LA _E_IDENTID |[UCTURA corregimient Barrancaberm RECURSOS ESCENICAS Econémico y
SUPERACIO |AD CULTURAL |o. Cddigo BPPIM eja 10 PROPIOS 3065256 Social
BERMEJA
SOCIAL Realizar convenio
DIGNAE . de cooperacion
INCLUYENT Adecuacion para hacer la
E PARA EL de la 406,965,856.00 406,965,856.00 evaluacion y
DESARROL infraestructur viabilidad del la
Lo CULTURA_P Construir a cultural del Secretaria de| construccicon de
HUMANO Y |ATRIMONIO [INFRAESTR (cinco (5) Municipio de Desarrollo |55 manumentos.
LA _E_IDENTID |[UCTURA monumentos Barrancaberm RECURSOS Econémico y
SUPERACIO|AD CULTURAL |culturales. | Cédigo BPPIM | eia 4 PROPIOS Social
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO

un plan de

accion para

la formacion
BARRANCA y
BERMEJA acompanami Formacion y
SOCIAL ento de los acompafiamiento
DIGNAE padres y de los padres y
INCLUYENT |INCLUSION madres, madres para
EPARAEL |_SOCIAL_Y para 192,644,506.00 133,958,918.00 326,603,424.00 potencializar sus
DESARROL |_EQUIDAD_ potencializar conocimientos y
Lo PARA_EL_B sus responsabilidades
HUMANO Y [IENESTAR_ [INFANCIA'Y [conocimient Atencion en la crianza de
LA Y_LA_SUPE |ADOLESCE |osy Integral a la nifios y ninas.
SUPERACIO |RACION_DE |NCIA responsabilid Primera Secretaria de|
N DE LA _LA_PROBR|PROTEGIDA |ades en la Infancia, SGP PG Desarrollo
POBREZA |EZA_EXTRE|Y CON crianza de Nifiez y OTROS RECURSOS Econémico y
EXTREMA |MA AFECTO los nifios y | 20120680810129| Adolescencia 0.00 SECTORES PROPIOS Social
BERMEJA |INCLUSION Apoyar la Apoyar la
SOCIAL _SOCIAL_Y participacion participacion nifios
DIGNAE  |_EQUIDAD_ de 30.000 y nifias
INCLUYENT |PARA_EL_B nifios, nifas adolescentes en
E PARAEL |IENESTAR_ |INFANCIAY |y Atencion 300,000,000.00 300,000,000.00 eventos artisticos y
DESARROL |Y_LA_SUPE |ADOLESCE adolescentes Integral a la culturales (Show
Lo RACION_DE |[NCIA aeventos Primera Secretaria de|infantil de
HUMANO Y |_LA_PROBR|PROTEGIDA |artisticos, Infancia, Desarrollo  |formacion en
LA EZA_EXTRE|Y CON culturales Niflez y RECURSOS Econémico y valores)
SUPERACIO [MA AFECTO ylo turisticos | 20120680810129| Adolescencia 10000.00 PROPIOS Social
SANNANE Realizar
BERMEJA  |INCLUSION diagnostico,Desarr
SOCIAL  |_SOCIAL_Y ollo Plan de
DIGNA E _EQUIDAD_ " accion,Sensibilizar
INCLUYENT |PARA_EL_B Atencion el proceso,Mesa de
E PARAEL |IENESTAR_ Integral a la 53,542,084.00 53,542,084.00 validacion del plan
DESARROL |Y_LA_SUPE Formular e poblacion e accion,Mesas
Lo RACION_DE| implementar juvenil del Secretaria de|4e acuerdos para
HUMANO Y |_LA_PROBR|JOVENES [una politica municipio de Desarrollo  |formalizar
LA EZA_EXTRE |CON publica de Barrancaberm RECURSOS Econémico y responsabilidades,
SUPERACIO|MA FUTURO __|juventud 20120680810111|eja PROPIOS Social Eowmutlar v tramitar.
BERMEJA  [INCLUSION Mantener el
SOCIAL _SOCIAL_Y fortalecimien
DIGNAE _EQUIDAD_ to Consejo Dotar y suministrar
INCLUYENT |PARA_EL_B Municipal de Atencion implementos para
E PARAEL |IENESTAR_ Juventud Integral a la 50,000,000.00 50,000,000.00 la operatividad del
DESARROL |Y_LA_SUPE como érgano poblacion consejo municipal
Lo RACION_DE| interlocutor juvenil del Secretaria de| de juventud
HUMANO Y |_LA PROBR|JOVENES |entre los municipio de Desarrollo
LA EZA_EXTRE |CON jovenes y el Barrancaberm RECURSOS Econémico y
SUPERACIO |MA FUTURO estado 20120680810111 | eja PROPIOS Social

5314 la

participacion

efectiva de
BARRANCA los jévenes,
BERMEJA para
SOCIAL contribuir al
DIGNAE reconocimie Desarrollar
INCLUYENT [INCLUSION nto social de acciones de apoyo
EPARAEL |_SOCIAL_Y las 100,000,000.00 100,000,000.00 para atender|
DESARROL |_EQUIDAD_ expresiones necesidades de los|
Lo PARA_EL_B artisticas, Atencion jocvenes.
HUMANO Y [IENESTAR_ sociales y Integral a la
LA Y_LA_SUPE culturales poblacién
SUPERACIO |RACION_DE implementan juvenil del Secretaria de|
N DE LA _LA_PROBR|JOVENES |do procesos municipio de Desarrollo
POBREZA |EZA_EXTRE [CON de Barrancaberm RECURSOS Econémico y
EXTREMA |MA FUTURO formacién. 20120680810111|eja PROPIOS Social
BERMEJA  [INCLUSION
SOCIAL _SOCIAL_Y
DIGNAE | EQUIDAD_
INCLUYENT |PARA_EL_B Atenci6n Apoyar la
EPARAEL [IENESTAR_ Integral a la 90,000,000.00 90,000,000.00 realizacion de
DESARROL |Y_LA_SUPE Apoyar la poblacion encuentros
Lo RACION_DE realizacion juvenil del Secretaria de|juveniles.
HUMANO Y |_LA_PROBR|JOVENES |de 20 municipio de Desarrollo
LA EZA_EXTRE |CON encuentros Barrancaberm RECURSOS Econémico y
SUPERACIO |MA FUTURO juveniles 20120680810111|eja PROPIOS Social
BERMEJA  [INCLUSION
SOCIAL _SOCIAL_Y
DIGNAE _EQUIDAD_ Apoyar 30 Apoyar con la
INCLUYENT [PARA_EL_B j6venes en el Atencion participacion de
E PARAEL |IENESTAR_ intercambio Integral a la 50,000,000.00 50,000,000.00 jovenes a eventos
DESARROL |Y_LA_SUPE de poblacion " o vinculados con el
Lo RACION_DE experiencias juvenil del Secretaria de|desarrollo de
HUMANO Y |_LA_PROBR|JOVENES |nacionales e municipio de Desarrollo ~ |jovenes.
LA EZA_EXTRE |CON internacional Barrancaberm RECURSOS Econémico y
SUPERACIO|MA FUTURO es. 20120680810111|eja PROPIOS Social
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
le CREDITO
BERMEJA  [INCLUSION Apoyar 15
SOCIAL _SOCIAL_Y iniciativas de Apoyar con
DIGNA E _EQUIDAD_ emprendimie servicios integrales
INCLUYENT |PARA_EL_B nto y Atencion empresariales a
E PARAEL |IENESTAR_ productivida Integral a la 50,000,000.00 50,000,000.00 iniciativas
DESARROL V?LATSUPE d juvenil en poblacion roductivas
Lo RACION_DE| el municipio juvenil del Secretaria de||igeradas por
HUMANO Y |_LA_PROBR|JOVENES |de municipio de Desarrollo jovenes.
LA EZA_EXTRE|CON Barrancaber Barrancaberm RECURSOS Econémico y
SUPERACIO |MA FUTURO meja 20120680810111eja PROPIOS Social
BERMEJA  [INCLUSION
SOCIAL _SOCIAL_Y
DIGNA E _EQUIDAD_ Promover un
INCLUYENT |PARA_EL_B (1) accion Atencion Desarrollar un
E PARAEL |IENESTAR_ para el Integral a la 45,000,000.00 45,000,000.00 convenio con una
DESARROL |Y_LA_SUPE desarrollo poblacion " o entidad o instituto
LO RACION_DE del juvenil del Secretaria de|de lenguas.
HUMANO Y |_LA_PROBR|JOVENES bilingtiismo municipio de Desarrollo
LA EZA_EXTRE|CON en los Barrancaberm RECURSOS Econémico y
SUPERACIO |MA FUTURO ibvenes 20120680810111|eja PROPIOS Social
BERMEJA  [INCLUSION
SOCIAL _SOCIAL_Y
DIGNAE _EQUIDAD_
INCLUYENT |PARA_EL_B Atencion
EPARAEL [IENESTAR_ Integral a la 200,000,000.00 200,000,000.00
DESARROL |Y_LA_SUPE Creary poblacién
Lo RACION_DE poner en juvenil del Secretaria de|
HUMANO Y |_LA_PROBR|JOVENES |marcha de la municipio de Desarrollo
LA EZA_EXTRE |CON casa de la Barrancaberm RECURSOS Econémico y
SUPERACIO|MA FUTURO juventud 20120680810111|eja PROPIOS Social
BERMEJA implementar
SOCIAL un programa
DIGNAE de
INCLUYENT |INCLUSION fortalecimien
EPARAEL | _SOCIAL_Y to de las
DESARROL |_EQUIDAD_ asociaciones
LO PARA_EL_B de mujeres 80,000,000.00 80,000,000.00
HUMANO Y [IENESTAR_ legalmente
LA Y_LA_SUPE constituidas
SUPERACIO|RACION_DE como Secretaria de|
N DE LA _LA_PROBR|MUJER espacio de Atencion Desarrollo
POBREZA |EZA_EXTRE [LIDERESA Y |interlocucién Integral a la RECURSOS Econémico y
EXTREMA _|MA CAPAZ . 2012068100125[ Muijer 0.00 P Social
[T rormacion
BERMEJA  [INCLUSION enfocada en
SOCIAL _SOCIAL_Y distrintos a las
DIGNAE _EQUIDAD_ Formar 300 tradicionalmente
INCLUYENT |PARA_EL_B mujeres en aprendidos en el rol
EPARAEL [IENESTAR_ competencia 264,750,000.00 264,750,000.00 femenino que
DESARROL |Y_LA_SUPE s laborales RENDIMIEN corresponda a los
Lo RACION_DE de acuerdo a TOS Secretaria de|gectores de
HUMANO Y |_LA_PROBR|MUJER la demanda Atencion FINANCIER Desarrollo servicios, industria
LA EZA_EXTRE |LIDERESA Y (laboral de la Integral a la OS FONDO Econémico y | gg| petroleo y gas ,
SUPERACIO |MA CAPAZ ciudad. 2012068100125| Mujer 100.00 COMUN Social anranechario
BERMEJA la agenda de
SOCIAL INCLUSION expresiones
DIGNAE _SOCIAL_Y creativas y
INCLUYENT | _EQUIDAD_ culturales Carrera de la mujer.
EPARAEL |PARA EL B para la Dia de la madre
DESARROL |IENESTAR_ participacion 70,000,000.00 70,000,000.00 comunitaria, Carrera
LO Y_LA_SUPE de la mujer RENDIMIEN de la mujer )
HUMANO Y |RACION_DE en fechas TOS Secretaria de|
LA _LA_PROBR|MUJER conmemorati Atencion FINANCIER Desarrollo
SUPERACIO |EZA_EXTRE |LIDERESA Y |vas. Incluir Integral a la OS FONDO Econémico y
N DE LA MA CAPAZ en cultura 2012068100125) Mujer 0.00 COMUN Social
implementar
la estrategia
BARRANCA de Implementar los
BERMEJA comunicacié requerimientos y
SOCIAL n publica acciones
DIGNAE favorable al establecidad en el
INCLUYENT [INCLUSION reconocimie plan de
EPARAEL |_SOCIAL_Y nto de los transversalizacion
DESARROL |_EQUIDAD_ derechos e 15,416,834.00 15,416,834.00 de qeuidad de
Lo PARA_EL_B intereses de genero, en el plan
HUMANO Y [IENESTAR_ las mujeres de trabajo / disefio
LA Y_LA_SUPE yala y ejecucuin de la
SUPERACIO [RACION_DE inclusion de Secretaria de|estrategia de
N DE LA _LA_PROBR|MUJER la Atencion Desarrollo  |comunicacion .
POBREZA |EZA_EXTRE [LIDERESA Y |perspectiva Integral a la RECURSOS Econémico y
EXTREMA |MA CAPAZ de género. 2012068100125 Mujer 0.00 PROPIOS Social
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
e CREDITO
BERMEJA ar en nivel
SOCIAL Iecmcq o aumentar la
DIGNAE INCLUSION Igcnolt_)glco capacidad tecnica
INCLUYENT |_SOCIAL_Y Licenciatura de las madres.
EPARAEL |_EQUIDAD_ de ) comunitarias
DESARROL |PARA EL_B Pedagogia 192,644,507.00 192,644,507.00 tradicionales y
Lo IENESTAR_ Infantil a 60 famif realizar
HUMANO Y |Y_LA_SUPE (100) . convenios entidad
LA RACION_DE mujeres B Secretaria de| educativa para la
SUPERACIO|_LA_PROBR|MUJER entre Madres Atencion SGP PG Desarrollo profesionalizacion
N DE LA EZA_EXTRE |LIDERESA Y | Tradicionale Integral a la OTROS Econémico y
POBREZA |MA CAPAZ syde 2012068100125| Mujer 60.00: SECTORES Social
BERMEJA integral a los
SOCIAL programas y
DIGNAE actividades
INCLUYENT |INCLUSION Aumentar en creadas para
EPARAEL |_SOCIAL_Y 2448 el el beneficio y
DESARROL |_EQUIDAD_ namero de bienestar de Programa de
LO PARA_EL_B adultos la calidad de 5,499,034,128.64 5,499,034,128.64 alimentacion adulto
HUMANO Y [IENESTAR_ mayores vida de los mayor.
LA Y_LA_SUPE beneficiarios adultos
SUPERACIO [RACION_DE | ADULTO del mayores del Secretaria de|
N DE LA _LA_PROBR|MAYOR programa de municipio de Desarrollo
POBREZA |EZA_EXTRE [DIGNO Y alimentacion Barrancaberm recursos Econémico y
EXTREMA |MA ACTIVO 20120680810112|eja 7275.00 propios. Social
BARRANCA talleres para Apoyo
BERMEJA educacion de: integral a los
SOCIAL los adultos programas y
DIGNAE mayores en actividades
INCLUYENT |INCLUSION la creadas para
EPARAEL |_SOCIAL_Y adquisicion el beneficio y
DESARROL |_EQUIDAD_ de Frgcllcas blenes!ar de 220,000,000.00 220,000,000.00
Lo PARA_EL_B y habitos la calidad de
HUMANO Y [IENESTAR_ saludables vida de los
LA Y_LA_SUPE para la adultos
SUPERACIO |RACION_DE |ADULTO prevencion mayores del Secretaria de|
N DE LA _LA_PROBR|MAYOR de municipio de Desarrollo
POBREZA |EZA_EXTRE [DIGNO Y enfermedade Barrancaberm recursos Econémico y
EXTREMA |MA ACTIVO s 20120680810112(eja 8.00 propios Social
Apoyo
integral a los
programas y
BARRANCA actividades
BERMEJA creadas para
SOCIAL el beneficio y
DIGNAE bienestar de Fortalecimiento a
INCLUYENT [INCLUSION la calidad de las organizaciones
EPARAEL | SOCIALY vida de los 200,000,000.00 200,000,000.00 estampilla adulto
DESARROL |_EQUIDAD_ adultos mayor
Lo PARA_EL_B mayores del
HUMANO Y [IENESTAR_ Fortalecer municipio de
LA Y_LA_SUPE las 47 Barrancaberm
SUPERACIO |RACION_DE |ADULTO formas eja. Secretaria de|
N DE LA _LA_PROBR|MAYOR organizativas: Atencion Desarrollo
POBREZA |EZA_EXTRE [DIGNO Y vigentes de Integral al recursos Econémico y
EXTREMA |MA ACTIVO adulto mayor [ 20120680810128 | Adulto Mayor. 47.00 propios Social
BERMEJA  [INCLUSION
SOCIAL  |_SOCIAL_Y Estudios y
DIGNAE  |_EQUIDAD_ disefios para
INCLUYENT |PARA_EL_B construccion
EPARAEL |IENESTAR_ y adecuacion 3,500,000,000.00 3,500,000,000.00
DESARROL |Y_LA_SUPE Disefiar y de centros
Lo RACION_DE |ADULTO construir un vida para el Secretaria de|
HUMANO Y |_LA_PROBR|MAYOR Centro Vida adulto mayor Desarrollo
LA EZA_EXTRE |DIGNO Y (Club de la estampilla pro- Econémico y
SUPERACIO |MA ACTIVO Felicidad) 0.40: anciano Social
BERMEJA integral a los
SOCIAL programas y
DIGNAE actividades Desarrollar el
INCLUYENT [INCLUSION Mantener 71 creadas para contrato para
EPARAEL |_SOCIAL_Y Subsidios el beneficio y subsidiar a los
DESARROL |_EQUIDAD_ exequiales a bienestar de adultos mayores
LO PARA_EL_B familiares de la calidad de 180,000,000.00 180,000,000.00 con servicios
HUMANO Y |IENESTAR_ adultos vida de los funebres que
LA Y_LA_SUPE mayores adultos pertenezcan al
SUPERACIO |RACION_DE |ADULTO fallecidos, mayores del Secretaria de|nivel 1, y2 del
N DE LA _LA_PROBR|MAYOR segun municipio de Desarrollo | SISBEN.
POBREZA |EZA_EXTRE [DIGNO Y requerimient Barrancaberm recursos Econémico y
EXTREMA |MA ACTIVO 0. 20120680810112|eja 71.00; propios Social
BERMEJA  [INCLUSION predios
SOCIAL _SOCIAL_Y propiedad Estudios y
DIGNA E _EQUIDAD_ del municipio disefios para Realizar la gestion
INCLUYENT |PARA_EL_B de construceion para la
EPARAEL |IENESTAR_ Barrancaber y adecuacion 629,888,891.00 629,888,891.00 adecuacipon y
DESARROL |Y_LA_SUPE meja para de centros X dotacion de un
LO RACION_DE |ADULTO convertirlos vida para el Secretaria de| centro vida .
HUMANO Y |_LA_PROBR|MAYOR en Centros adulto mayor Desarrollo
LA EZA_EXTRE |DIGNO Y Vida para el estampilla pro- Econémico y
SUPERACIO |MA ACTIVO Adulto Mayor 2.00: anciano Social
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS

Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /

ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO

BERMEJA y aumentar

SOCIAL INCLUSION [POBLACION |en 23 los Fortalecer y

DIGNAE _SOCIAL_Y [EN proyectos de promover la

INCLUYENT [_EQUIDAD_ | CONDICION |mejoramient creacion de nuevas

EPARAEL [PARA_EL_B|DE o para las unidades

DESARROL [IENESTAR_ |DISCAPACI |entidades sin 50,000,000.00 50,000,000.00 productivas en las

LO Y_LA_SUPE |DAD animo de Atencion que participan

HUMANO Y |RACION_DE |[INTEGRADA |lucro de las Integral a la Secretaria de|personal en

LA _LA_PROBR|Y CON personas Poblacién en Desarrollo  |situacion de

SUPERACIO |[EZA_EXTRE [OPORTUNI  [con Condicién de RECURSOS Econémico y |diacapacidad.

N DE LA MA DAD discapacidad | ######H######## | Discapacidad 9.00: PROPIOS Social

BERMEJA |INCLUSION |POBLACION

SOCIAL _SOCIAL_Y [EN

DIGNAE |_EQUIDAD_ |CONDICION

INCLUYENT |PARA_EL_B [DE Evaluacion

EPARAEL |IENESTAR_ |DISCAPACI B 245,416,834.00 245,416,834.00 diagnostica con

DESARROL YiLATSUPE DAD Promover la Atencion ) equipo disciplinario

Lo RACION_DE |INTEGRADA | creacion de Integral a la Secretaria de|

HUMANO Y |_LA_PROBR|Y CON un Banco de Poblacién en Desarrollo

LA EZA_EXTRE |OPORTUNI |Ayudas de Condicién de RECURSOS Econémico y

SUPERACIO [MA DAD Locomocion | ####HHHHH#H### | Discapacidad 0.00: PROPIOS Social

BERMEJA organizativa Fomento y

SOCIAL INCLUSION y fortalecimiento a

DIGNA E _SOCIAL_Y participativa las organizaciones

INCLUYENT |_EQUIDAD_ mente la de base ( foros,

EPARAEL |PARA_EL_B [DIFERENCI [Minga encuentros.

DESARROL |IENESTAR_ [ACION Afromagdalé 80,000,000.00 80,000,000.00 intercambios

Lo Y_LA_SUPE |POSITIVA  |nica para el Atencion semana de !

HUMANO Y (RACION_DE|PARA LA |desarrollo Integral a la Secretaria de| gxaltacion

LA _LA_PROBR|POBLACION |integral de la Poblacion Desarrollo | 4frocolombianatalle

SUPERACIO |EZA_EXTRE [AFROCOLO (poblacién Afrocolombia RECURSOS Econémico y res)

N DE LA MA MBIANA afro 20120680810104[na 0.00 PROPIOS Social

BERMEJA  [INCLUSION Fomento y

SOCIAL SOCIAL_Y fortalecimiento a

DIGNA E “EQUIDAD_ las organizaciones

INCLUYENT [PARA_EL_B |DIFERENCI de base ( foros,

EPARAEL [IENESTAR_ |ACION 200,000,000.00 200,000,000.00 encuentros,

DESARROL |Y_LA_SUPE |[POSITIVA |Realizar la Atenci6n o R intercambios,

Lo RACION_DE |PARA LA caracterizaci Integral a la Secretaria de|semana de

HUMANO Y |_LA_PROBR|POBLACION |6n de la Poblacién Desarrollo | exaltacion

LA EZA_EXTRE |AFROCOLO |poblacion Afrocolombia RECURSOS Econémico y |afrocolombianatalle

SUPERACIO|MA MBIANA afro 20120680810104|na 0.00 PROPIOS Social res)

BARRANCA Agenda Desarrollar

BERMEJA Informativa estrategias

SOCIAL delos comunicativas a

DIGNAE afrocolombia travez de revistas.

INCLUYENT |INCLUSION nos en los poagina web o !

EPARAEL |_SOCIAL_Y med\os_ de” periodicos.

DESARROL |_EQUIDAD_ comunicacié 35,000,000.00 35,000,000.00 Ejecuciopn de

Lo PARA_EL_B |DIFERENCI [n como programa en tvy

HUMANO Y |IENESTAR_ |ACION Observatorio radio. Cam’pafia

LA Y_LA_SUPE |POSITIVA |para Atencién de difusion en

SUPERACIO |RACION_DE |PARA LA acciones Integral a la Secretaria de| medios de

N DE LA _LA_PROBR|POBLACION |contra la Poblacién Desarrollo comunicacién a

POBREZA |EZA_EXTRE |AFROCOLO [discriminacio Afrocolombia RECURSOS Econémico y travez dse video.

EXTREMA |MA MBIANA n étnica 20120680810104|na 0.00; PROPIOS Social

BERMEJA  [INCLUSION

SOCIAL _SOCIAL_Y Sensibilizar

DIGNAE  |_EQUIDAD_ a30 Convenios

INCLUYENT |PARA_EL_B [DIFERENCI (empresarios empresariales

EPARAEL [IENESTAR_ |ACION acercadela - 50,000,000.00 50,000,000.00 difusion

DESARROL Y_LA_(SUPE POSITIVA o Atencién ) expresiones y otras

LO RACION_DE|PARA LA discriminaci6 Integral a la Secretaria de| 5ctividades anexas

HUMANO Y |_LA_PROBR|POBLACION n de la Poblacién Desarrollo

LA EZA_EXTRE |AFROCOLO |poblacién Afrocolombia RECURSOS Econémico y

SUPERACIO |MA MBIANA afro 20120680810104|na 10.00 PROPIOS Social

S <o

BERMEJA  [INCLUSION estructuracio

SOCIAL _SOCIAL_Y nde

DIGNAE _EQUIDAD_ proyectos de

INCLUYENT |PARA_EL_B |DIFERENCI [apoyo a capacitacion

EPARAEL |IENESTAR_ |ACION MYPIMES a 120,000,000.00 120,000,000.00 actividades

DESARROL |Y_LA_SUPE |POSITIVA |20 Atencion contables

Lo RACION_DE [PARALA |profesionale Integral a la Secretaria de|financieras, fiscales

HUMANO Y |_LA_PROBR|POBLACION s Poblacién Desarrollo

LA EZA_EXTRE | AFROCOLO |afrocolombia Afrocolombia RECURSOS Econémico y

SUPERACIO |MA MBIANA nos 20120680810104|na 10.00 PROPIOS Social

BERMEJA  [INCLUSION

SOCIAL _SOCIAL_Y

DIGNAE | EQUIDAD_

INCLUYENT [PARA_EL_B |DIFERENCI |Formular el Estudio y

E PARAEL |IENESTAR_ |ACION estudio de 210,416,834.00 210,416,834.00 caracterizacion

DESARROL |Y_LA_SUPE [POSITIVA |caracterizaci Atencion minicadenas

LO RACION_DE |PARA LA  |6n para las Integral a la Secretaria de|productivas

HUMANO Y |_LA_PROBR|POBLACION |minicadenas Poblacion Desarrollo

LA EZA_EXTRE |AFROCOLO |productivas Afrocolombia RECURSOS Econémico y

SUPERACIO |MA MBIANA locales 20120680810104| na 0.00 PROPIOS Social
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
le CREDITO
BERMEJA  [INCLUSION
SOCIAL _SOCIAL_Y
DIGNAE _EQUIDAD_
INCLUYENT |PARA_EL_B Construir e
E PARAEL |IENESTAR_ implementar 120,000,000.00 120,000,000.00 Realizar un
DESARROL |Y_LA_SUPE una Politica diagnostico
LO RACION_DE Publica de y Secretaria de|
HUMANO Y |_LA_PROBR|DIVERSIDA [para la Apoyo a la Desarrollo
LA EZA_EXTRE |D HUMANA |poblacién poblacién RECURSOS Econémico y
SUPERACIO|MA Y SEXUAL _|LGBTI 20120680810085[LGBTI 0.00 PROPIOS Social
las
BARRANCA organizacion
BERMEJA es que
SOCIAL conforman la
DIGNAE “CONFLUEN
INCLUYENT [INCLUSION CIALGBTI Visitas centros
E PARAEL |_SOCIAL_Y para una LGTBI ciudad
DESARROL |_EQUIDAD_ efectiva 105,416,834.00 105,416,834.00 Bogota, fortalecer
Lo PARA_EL_B representaci acl\vwdédes propias
HUMANO Y [IENESTAR_ 6n de sus deportivas
LA Y_LA_SUPE intereses
SUPERACIO |RACION_DE como Secretaria de|
N DE LA _LA_PROBR|DIVERSIDA (colectivo en Apoyo a la Desarrollo
POBREZA |EZA_EXTRE [D HUMANA (los espacios poblacién RECURSOS Econémico y
EXTREMA _|MA Y SEXUAL _|de decisién | 20120680810085[LGBTI 0.00 PROPIOS Social
BERMEJA implementar
SOCIAL INCLUSION un Plan de Prevencion
DIGNAE _SOCIAL_Y Acciones promocion y
INCLUYENT |_EQUIDAD_ afirmativas atencion servicios
EPARAEL |PARA EL B para superar integrales
DESARROL |IENESTAR_ Ia exclusion 70,000,000.00 70,000,000.00 servicios funebres,
LO Y_LA_SUPE econémica, apoyo actividades
HUMANO Y |RACION_DE social y Secretaria de| productivas, dia
LA _LA_PROBR|DIVERSIDA |politica de la Apoyo a la Desarrollo  |homofobia.
SUPERACIO |EZA_EXTRE [D HUMANA |poblacién poblacién RECURSOS Econémico y
N DE LA MA Y SEXUAL _|LGBTI 20120680810085[LGBTI 0.25 PROPIOS Social
DRRRATY FTOMOVeT Tar DESART Samor, 2) |
BERMEJA realizacion (¢} Il\/)e?c(ﬁgi;?;r'
CIUDAD  [CULTURA_ ylo COMERCIAL regional de
REGION  |DEL_EMPR |DESARROL |participacion PARA LA empresas de
COMPETITI [ENDIMIENT |LO de SOSTENIBILI 30,000,000.00 30,000,000.00 economia solidaria,
VA, O_Y_EL_DE |[COMERCIAL |empresarios DAD EN EL Secretaria de| 3) promaocion y
INNOVADO |SARROLLO |PARA LA locales en 20 MUNICIPIO Desarrollo | participacion de
RAY _EMPRESA [SOSTENIBIL [eventos DE RECURSOS Econdmico y | comerciantes,
EMPRENDE [RIAL IDAD comerciales | 20120680810079| BARRANCAB 5 PROPIOS Social emnleadne
DARRANCA DESARROULT
BERMEJA o
CIUDAD CULTURA_ COMERCIAL .
REGION DEL_EMPR [DESARROL PARA LA Apoyar e incentivar
COMPETITI |ENDIMIENT |LO SOSTENIBILI 30,000,000.00 30,000,000.00 la participacion en
VA, O_Y_EL_DE |[COMERCIAL |Promover la DAD EN EL Secretaria de|eventos
INNOVADO |SARROLLO |PARA LA creacion de MUNICIPIO Desarrollo ~ |comerciales.
RAY _EMPRESA |SOSTENIBIL |2 Vitrinas RECURSOS Econémico y
EMPRENDE |RIAL IDAD ciales | 20120680810079| BARRANCAB 1 PROPIOS Social
crear una (1)
BARRANCA tienda DESARROLL
BERMEJA multimarcas o
CIUDAD y COMERCIAL establecer un canal
REGION CULTURA_ multisectoria PARA LA de
COMPETITI |DEL_EMPR |DESARROL |l para la SOSTENIBILI 63,424,763.00 63,424,763.00 comercializacion
VA, ENDIMIENT |LO comercializa DAD EN EL de la tienda
INNOVADO [O_Y_EL_DE |COMERCIAL [ci6n de los MUNICIPIO Secretaria de|multimarcas.
RAY SARROLLO |PARA LA productos de DE Desarrollo
EMPRENDE |_EMPRESA [SOSTENIBIL|empresas de BARRANCAB RECURSOS Econémico y
DORA RIAL IDAD mujeres 20120680810079| ERMEJA 1 PROPIOS Social
— TJ CONVenio ae
6.000 Cooperacién para
créditos y/o implementar y
microcrédito APOYO AL fortalecer
BARRANCA s para FOMENTO Y actividades
BERMEJA financiacion FINANCIACI productivas,
CIUDAD de ON PARA EL comerciales y
REGION CULTURA_ proyectos, IMPULSO 80,000,000.00 80,000,000.00 empresariales a
COMPETITI |DEL_EMPR |FINANCIACI |iniciativas EMPRESARI través de un
VA, ENDIMIENT |ON PARA productivas AL EN EL programa de
INNOVADO |O_Y_EL_DE (EL y actividad MUNICIPIO Secretaria de| créditos dirigido a
RAY SARROLLO |IMPULSO econémica DE Desarrollo emprendedores,
EMPRENDE | _EMPRESA |EMPRESARI |familiar en BARRANCAB RECURSOS Econémico y pequefios y
DORA RIAL AL alianza con | 20120680810088| ERMEJA 2000.00 PROPIOS Social
BARRANCA FOMENTO Y
BERMEJA Apoyar la FINANCIACI
CIUDAD financiacion ON PARA EL Desarrollar
REGION  [CULTURA_ de IMPULSO convenio para
COMPETITI |DEL_EMPR |FINANCIACI |doscientos EMPRESARI 84,494,051.00 84,494,051.00 brindar atencion en
VA, ENDIMIENT [ON PARA  (200) planes ALENEL con los planes de
INNOVADO |O_Y_EL_DE |EL de negocio MUNICIPIO Secretaria de| negocios.
RAY SARROLLO |IMPULSO |viables, con DE Desarrollo
EMPRENDE |_EMPRESA [EMPRESARI |Capital BARRANCAB RECURSOS Econémico y
DORA RIAL AL semilla 20120680810088( ERMEJA 100.00 PROPIOS Social
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPrO9Ta | Metade | o0, pppyy | Provecto de | Programado sGp IcLD ICDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
TV TV Tonvenode |
BERMEJA ACION DE Cooperacién para
CIUDAD Crear tres CENTROS la implementacion
REGION  [CULTURA_ (3) Centros DE de los Centros de
COMPETITI |DEL_EMPR |CENTROS |[de DESARROLL Desarrollo
VA, ENDIMIENT |DE Desarrollo o 78,282,315.00 78,282,315.00 Empresarial como
INNOVADO |O_Y_EL_DE [DESARROL |Empresarial, EMPRESARI Secretaria de|, sistema integral
RAY SARROLLO |LO uno de ellos AL EN EL Desarrollo y dindmico a través
EMPRENDE |_EMPRESA |EMPRESARI |para la MUNICIPIO RECURSOS Economico ¥ | el cual se
DORA RIAL AL muier. 20120680810078|DE 1.00; PROPIOS Social dacarrallon
VT Convenio de
BERMEJA Realizar ACION DE Cooperacién para
CIUDAD cuatro (4) CENTROS |a implementacion
REGION CULTURA_ visitas DE de los Centros de
COMPETITI |DEL_EMPR |CENTROS |técnicas DESARROLL Desarrollo
VA, ENDIMIENT |DE internacional o 30,000,000.00 30.000,000.00 Empresarial como
INNOVADO |O_Y_EL_DE |[DESARROL (es de centro EMPRESARI Secretaria de|, sistema integral
RAY SARROLLO [LO de desarrollo AL EN EL Desarrollo y dinamico a través
EMPRENDE |_EMPRESA |EMPRESARI |para la MUNICIPIO RECURSOS Economico ¥ | el cual se
DORA RIAL AL muier. 20120680810078|DE 1.00; PROPIOS Social dacarrallon
Disefiar e
implementar
un (1) Asistencia de;
programa de comerciantes
fortalecimien anualmente al
to, apoyo y congreso  nacional
promocion capacitandolos  en
de las temas economicos
Organizacion comerciales,
es del sector juridicos,incentivos
BARRANCA PROMOCIO |social y 207,070,579.00 207,070579.00 bancarios, en las|
BERMEJA N, solidario Apoyo y nuevas tendencias|
CIUDAD FORTALECI |(Divulgacion fortalecimient de este sector y se|
REGION CULTURA_ |MIENTO A |y promocion oala fortaleceran los
COMPETITI |DEL_EMPR |LA del sector, asociatividad tenderos de las
VA, ENDIMIENT |ASOCIATIVI encuentros empresarial y diferentes comunas|
INNOVADO |O_Y_EL_DE |DAD internacional solidaria en el Secretaria de|de nuestro
RAY SARROLLO |EMPRESARI |es, municipio de Desarrollo | municipio
EMPRENDE |_EMPRESA (AL integracion barrancaberm recursos Econémico y
DORA RIAL SOLIDARIA. [gremial, 20120680810099] eja. 0.00: propios Social
BARRANCA PROMOCIO
BERMEJA N, Apoyo y Realizacion del
CIUDAD FORTALECI |Realizar un fortalecimient estudio.,
REGION CULTURA_ [MIENTO A |(1) estudio oala permitiendonos
COMPETITI [DEL_EMPR |LA para la asociatividad 45,000,000.00 45,000,000.00 obteenr datos
VA, ENDIMIENT |ASOCIATIVI |creacion de empresarial y veraces de este
INNOVADO |O_Y_EL_DE [DAD la unidad de solidaria en el Secretaria de|sector economico
RAY SARROLLO |EMPRESARI |apoyo al municipio de Desarrollo ~ |de nuestra
EMPRENDE | _EMPRESA (AL emprendimie barrancaberm recursos Econémico y | €conomia regional .
DORA RIAL SOLIDARIA. |nto solidario | 20120680810099 eja. 1.00; propios Social
DAY oo Mantener en
BERMEJA implementar funcionamiento el
CIUDAD GESTION  |un (1) Sistema de Gestion
REGION DE LA sistema de IMPLEMENT Laboral.
COMPETITI |SISTEMA_D |INFORMACI |gestion ACION DEL Continuar
VA, E_GESTION |ON PARA  |municipal SISTEMA DE 197,760,318.00 197,760,318.00 estrategia de
INNOVADO | _DE_EMPLE [EL EMPLEO |para el EMPLEO Secretaria de| certificado de
RAY O_PARA_BA|DE empleo de PARA Desarrollo  |Territorialidad
EMPRENDE |RRANCABE [BARRANCA [Barrancaber BARRANCAB RECURSOS Econémico Y | contratar el estudio
DORA RMEJA BERMEJA |meja. HittHHHHH | ERMEJA 0.25 PROPIOS Social de lne
Formar y Ofrecer programas
certificadasr de formacion
a2.500 adecuados a los
personas en lineamientos de
las Mintrabajo y a las
actividades necesidades de
BARRANCA ylo oficios empleadores y
BERMEJA que requiere usuarios, utilizando
CIUDAD FORMACIO |6l mercado 460,760,318.00 460,760,318.00 como insumo la
REGION N laboral encuesta a hogares
COMPETITI |SISTEMA_D |DESARROL |identificado y ASISTENCIA y empresarial
VA, E_GESTION [LO caracterizad PARA EL 2013.
INNOVADO |_DE_EMPLE[INTEGRAL |oenel DESARROLL Secretaria de|Implementar la
RAY O_PARA_BA|DEL sistema de O DEL Desarrollo estrategia de
EMPRENDE |RRANCABE TALENTO gestion del TALENTO RECURSOS Economico y | mesas sectoriales
DORA RMEJA HUMANO empleo. HHHR R | HUMANO 875.00! PROPIOS Social con el objeto de
BERMEJA implementar
CIUDAD un (1) Disefiar e
REGION programa de implementar un (1)
COMPETITI afiliacién programa de
VA, MARKETING | "PROMOCIO | socio- PROMOCION 66,725,482.00 66,725,482.00 afiliacion socio-
INNOVADO |_DE_CIUDA |N DE LA cultural para DE LA Secretaria de| ¢y jtyral para los
RAY D_Y_PROM |IDENTIDAD |los IDENTIDAD Desarrollo | garranquefios.
EMPRENDE |OCION_RE [BARRANQU (Barranquefio BARRANQUE recursos Econémico y
DORA GIONAL ENA" s. RA 0.75. propios Social
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPProgra | Metade | .00 app, | Proyecto de | Programado SGP ICLD ICDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO

Disefiar e

implementar

un (1)
BARRANCA programa de gce;z:g!aprara
BERMEJA Identificacion promocion de
CIUDAD y promocion valores locales
REGION de valores 66,725,483.00 66,725,483.00 para la insercion
COMPETITI locales para en la cultura socio-
VA, MARKETING|"PROMOCIO|la insercién PROMOCION econémica y
INNOVADO |_DE_CIUDA |N DE LA en la cultura DE LA Secretaria de| turistica .
RAY D_Y_PROM |IDENTIDAD |socio- IDENTIDAD Desarrollo
EMPRENDE |OCION_RE [BARRANQU [econémicay BARRANQUE recursos Econémico y
DORA GIONAL ENA" turistica. NA 0.75 propios Social

Diagnostico de Ta|

BERMEJA imagen ciudad,
CIUDAD elaborar
REGION investigacion de
COMPETITI |MARKETING 133,450,965.00 133,450,965.00 mercados on-
VA, _DE_CIUDA |CONSTRUC (Disefar una CONSTRUCC Secretaria de| jine, disefio y
INNOVADO [D_Y_PROM |CION DE LA (1) marca ION DE LA Desarrollo | gjecucion grupos
RAY OCION_RE |MARCA para la MARCA recursos Econémico Y | grientados a liderar
EMPRENDE |GIONAL CIUDAD Ciudad 2013680810009 CIUDAD 0 propios Social onininn disefin v
BARRANCA un ?1) Desarrollar un
BERMEJA programa de Programa de
CIUDAD planificacion planificacion e
REGION e innovacion innovacion del
COMPETITI APOYO AL |del turismoy 105,000,000.00 105,000,000.00 turismo y
VA, FORTALECI | DESARROL |fortalecimien APOYO AL o o fortalecimiento del
INNOVADO [MIENTO_DE (LO DE LA to del DESARROLL Secretaria de|mercadeo y
RAY _LA_COMP |COMPETITI |mercadoy ODELA Desarrollo | Promocion del
EMPRENDE |ETITIVIDAD (VIDAD promocion OFERTA RECURSOS Econémico y destino
DORA TURISTICA |TURISTICA |del destino | ############ | TURISTICA PROPIOS Social implementado.

Za TpTeTTETET Convenio de
BERMEJA un programa cooperacion para
CIUDAD de apoyo a desarrollar
REGION APOYO AL |las proyectos de
COMPETITI |FORTALECI |DESARROL |asociaciones APOYO AL 105,825,556.00 105,825,556.00 interes publico,
VA, MIENTO_DE[LODELA |u DESARROLL Secretaria de| para apoyar el
INNOVADO |_LA_COMP [COMPETITI [organizacion ODELA Desarrollo  |fortalecimiento
RAY ETITIVIDAD |VIDAD es del sector OFERTA RECURSOS Econémico Y |yyristico en el
EMPRENDE | TURISTICA|TURISTICA |turistico HHHHHR | TURISTICA PROPIOS Social minicinin da
AN Conveniode |
BERMEJA cooperacion para
CIUDAD Implementar desarrollar
REGION un (1) MEJORAMIE proyectos de
COMPETITI programa de NTO DE LA interes publico,
VA, FORTALECI embellecimie INFRAESTRU 5,000,000.00 5,000,000.00 para apoyar el
INNOVADO |MIENTO_DE [INFRAESTR [nto, ornato y CTURA Secretaria de|fortalecimiento
RAY _LA_COMP |UCTURA imient TURISTICA Desarrollo | yuristico en el
EMPRENDE |ETITIVIDAD (PARA EL o de la oferta ENEL RECURSOS Econémico y municipio de
DORA _TURISTICA | TURISMO turistica 20120680810116/ MUNICIPIO 1 PROPIOS Social Rarrancahermeia
CRRRANGA
BERMEJA
CIUDAD
REGION
COMPETITI |FORTALECI Construir la 5,000,000.00 5,000,000.00
VA, MIENTO_DE |INFRAESTR Fase | del Secretaria de|
INNOVADO |_LA COMP [(UCTURA gran CONSTRUCC Desarrollo
RAY ETITIVIDAD |PARA EL Malecon ION GRAN RECURSOS Econémico y
EMPRENDE | TURISTICA[TURISMO turistico MALECON 0 PROPIOS Social
BARRANCA Subsidios EDUCACIO RECURSUS
BERMEJA Mantener escolares N CALIDAD POPIOS-

SOCIAL anualmente para los GRATUIDAD RENDIMIEN

DIGNA E EDUCACIO 5 programas estudiantes ) Tos Secretaria

INCLUYENT |N_INTEGRA [ COBERTUR de apoyo a del sector ALIMENTAC FINANCIER de Transporte escolar,

EPARAEL |L_CON_CAL|APARA estudiantes 20120680810076 educativo 5.00 3,329,597,671.00(ION 7,507,050,093.78| OS FONDO 10,836,647,764.78 Educacion gratuidad, PAE,

DESARROL |IDAD_Y_EX |TODOS del sector oficial del ESCOLAR- COMUN- Municipal uniformes,

LO CELENCIA urbano y municipio de REND REND FINA

HUMANO Y rural Barrancaberm FINANCIER SGR

LA eia oS - ALIMENT

SupEDACIN ALMENTAC Eerniap

BARRANCA

BERMEJA EDUCACIO

SOCIAL Fortalecimient N Servicio de

DIGNA E o del Acceso PRESTACIO vigilancia, de aseo,

INCLUYENT Incrementar y N DE RECURSOS administracion del
EDUCACIO = PROPIOS "

E PARAEL 1.000 nifios permanencia SERVICIO - Secretaria  |servicio educativo,

DESARROL N_INTEGRA | COBERTUR y nifias la educativa - ni EDUCACIO VIGENCIAS de dotacién a los
L_CON_CAL|A PARA ; 20120680810038 = ~ 22776.00 51,176,809,280.00 82,928,000.00|RP 9,233,230,870.00| FUTURAS 60,492,968,150.00 .

Lo g . matricula de un nifio, nifia, N SIN Educacién  |docentes,
IDAD_Y_EX |TODOS 2 PROYECTO DE

HUMANO Y la basica jovenes y SITUACION Municipal prestaciones,
CELENCIA ACUERDO -----

LA primaria adultos fuera DE DE 2013 escalafon y

SUPERACIO del aula de FONDOS - prestadores de

NDE LA clases ASCENSO servicios

POBREZA ENEL

Evrocua cenniacn
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
Construir y/o
mejorar y/o
BARRANCA iraeaci
BERMEJA a educativa Construccién,
SOCIAL delos adecuacién y SGP -
DIGNAE tabl mejoramiento EDUCACIO
INCLUYENT | oy o e aiecmie de los N
E PARA EL nos establecimien PRESTACIO Secretaria
DESARROL N_INTEGRA [COBERTUR |educativos tos N DE de Contratos de obra
L_CON_CAL |A PARA rurales y 20120680810080 " 460.00 1,738,782,720.00 148,383,000.00|RP 1,887,165,720.00 i ’
Lo educativos en SERVICIOS Educacién  |e interventorias
IDAD_Y_EX | TODOS urbanos
HUMANO Y CELENCIA Al el sector VIGENCIA Municipal
LA (hulas, oficial en el FUTURA
SUPERACIO o municipio de ACUERDO
N DE LA Area Barrancaberm 06 DE 2009
POBREZA administrativ eja Santander
EXTREMA
a, deportiva,
entre otras)
seain NTC
Desarrollo de
acciones y
politicas para
BARRANCA emle’oramienlo
BERMEJA Joram
de la calidad
SOCIAL Disefiar 1 educativa
DIGNAE politica dirigida a
INCLUYENT P .
EDUCACIO publica de estudiantes, -
[E)EP:EI?R%LL N_INTEGRA x_?g)ODREA:ﬁE educacion padres, EDUCACIO ﬁeecretana Servicios publicos,
L_CON_CAL municipal de | 20120680810067 | docentes y 1.00 1,895,617,070.00 (N CALIDAD 110,544,130.00 [rp 2,006,161,200.00 o profesionaels de
Lo CALIDAD . N Educacion
HUMANO Y IDAD_Y_EX EDUCATIVA conformidad directivos MATRICULA Municipal apoyo
LA CELENCIA con el Plan docentes de unicip
SUPERACIO gsﬁi;z:édne Ieossiahlecimien
N DE LA ) tos
POBREZA educativos
EXTREMA e
oficiales del
municipio de
Barrancaberm
eia
BARRANCA EDUCACIO
BERMEJA Fortalecimient N CALIDAD
SOCIAL Formar 0 o del plan de MATRICULA
DIGNAE EDUCACIO " formacién e - "
INCLUYENT [N_INTEGRA x_?g)ODREA:ﬁE n}gesmas incentivos del RENDIMIEN ﬁecretana Plan de formacion
EPARAEL |L_CON_CAL b4 20120680810082 sector oficial 0.00 482,366,804.00| TOS 482,366,804.00 ” docente, formacién
CALIDAD doctorados P Educacion
DESARROL |IDAD_Y_EX EDUCATIVA | de las del municipio FINANCIER Municipal a maestros
Lo CELENCIA instituciones de os P
HUMANO Y - Barrancaberm EDUCACIO
oficiales .
LA eja N
SUDERACIA DDESTACIN
Desarrollo de
acciones y
politicas para
BARRANCA ?rlle'oramiento
BERMEJA de fa calidad
SOCIAL educativa
DIGNA E dirigida a
INCLUYENT .
EPARAEL |EPYCACIO lye 0ramiE|CTE3 € estudiantes, Secretaria
DESARROL N_INTEGRA NTO DE LA implementar padres, de
L_CON_CAL 1 escuela 20120680810067 [docentes y 0.00 253,579,290.00 253,579,290.00 .
Lo IDAD_Y_EX CALIDAD municipal de directivos Educacién
::I;JMANO Y CELENCIA EDUCATIVA padres docentes de Municipal
SUPERACIO Ieosslablecimien
N DE LA tos
POBREZA educativos
EXTREMA L
oficiales del
municipio de
Barrancaberm
eia
Desarrollo de
acciones y
politicas para
BARRANCA ?nle'uramiemo
BERMEJA de fa calidad
SOcIAL educativa
DIGNA E dirigida a
INCLUYENT .
EPARAEL |EPYCACIO Iy joramig|Credr estudiantes, Secretarfa
DESARROL N_INTEGRA NTO DE LA proyecto padres, d
L_CON_CAL educativo 20120680810067 [docentes y 0.00 96,686,935.00 96,686,935.00 .
Lo IDAD_Y_EX CALIDAD municipal de directivos Educacion
E;JMANO Y CELENCIA EDUCATIVA ciudad futuro docentes de Municipal
SUPERACIO I(;]sslablecimien
NDE LA tos
POBREZA educativos
EXTREMA L
oficiales del
municipio de
Barrancaberm
eia

Oficina Asesora de Planeacion Municipal
Elaboro: Pag. 15 de 65



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
Desarrollo de
acciones y
politicas para
BARRANCA Implementar ::e oramiento
BERMEJA un programa )
de la calidad
SOCIAL permanente educativa
DIGNAE municipal de dirigida a
INCLUYENT lecto-
EPARAEL |EPYCACIO e s0rAMIE escritura estudiantes, Secretaria
pesarroL |N-NTECRAI N DE LA [para las padres, d
L_CON_CAL p 20120680810067|docentes y 21.00 45,645,645.00 45,645,645.00 ”
Lo IDAD Y EX CALIDAD instituciones directivos Educacion
HUMANO Y CELENCIA EDUCATIVA | educativas docentes de Municipal
LA oficiales los
SUPERACIO rurales y establecimien
N DE LA urbanas de tos
POBREZA Barrancaber educativos
EXTREMA meja.
oficiales del
municipio de
Barrancaberm
eia
zy BITOar RPOTO
BERMEJA atencion PARA LA
SOCIAL especializad ATENCION
DIGNA E a a nifos, DE LOS Apoyo , asesoria,
INCLUYENT EDUCACIO nifias y/o NINOS CON NECESIDAD acompaiiamiento y
E PARA EL N INTEGRA jovenes con NECESIDAD ES Secretaria |capacitacion para
DESARROL |, "~ INCLUSION [necesidades ES EDUCATIVA de la atencion a la
Lo :_D_/SEC:’\‘Y_CEQL EDUCATIVA |educativas 20120680810083 EDUCATIVAS 780.00 203,203,600.00 S 203,203,600.00 Educaciéon  |poblacion con
HUMANO Y CELENCIA especiales, ESPECIALES ESPECIALE Municipal necesidades
LA capacidades DEL S educativas
SUPERACIO excepcionale MUNICIPIO especiales.
N DE LA sy DE
POBREZA discapacidad BARRANCAB
BARRANCA Implementar
BERMEJA ) 0
Continuar el la Norma
SOCIAL avance del Técnica
DIGNAE
INCLUYENT Proyecto de Modelo
EDUCACIO |MODERNIZ |Modernizaci6 Pentacidad o Continuacién del
E PARA EL - " Secretaria
DESARROL N_INTEGRA [ACION E nenla 20120680810052 NTMP- de proyecto
L_CON_CAL |INSPECCIO |Secretaria 00121" a los 6.00 65,836,732.87|RP 65,836,732.87 o pentacidad en las
Lo i - Educacion |+ "L
HUMANO Y IDAD_Y_EX |NY de educacién establecimien Municipal instituciones
LA CELENCIA |VIGILANCIA |y tos P educativas
SUPERACIO establecimie eduga¥|yos del
ntos municipio de
NDELA educativos Barrancaberm
POBREZA eja Santander
EXTREMA .
BARRANCA /”""" e Servicio de
BERMEJA fpingies conectividad
SOCIAL . ainternet y
DIGNA E servicio de mejoramiento sGP
Internet en CONECTIVI
INCLUYENT | 5 cacio las sed de DAD + Contrat
E PARA EL TECNOLOGI| 125 Seces infraestructur Secretarfa | ~Or 2 0 Pard
DESARROL N_INTEGRA ADIGITAL educativas aalos RENDIMIEN de asegurar
L_CON_CAL oficiales 20120680810031 . 21.00 109,474,021.00| TOS 109,474,021.00 i conectividad en
LO PARA establecimien Educacién -
IDAD_Y_EX urbanas y FINANCIER establecimientos
HUMANO Y TODOS tos Municipal
CELENCIA rurales en . OS SGP- educativos
A 6ptimas educativos CONECTIVI
SUPERACIO o diciones oficiales del DAD
N DE LA d municipio de
POBREZA fimcionami Barrancaberm
EXTREMA luncionamie eja
Implementaci
6n de la
BARRANCA s‘?g‘l:ca del
BERMEJA Certificar el denorms au
SOCIAL Sistema e s
DIGNAE Gestion de procesos de
INCLUYENT Calidad del
E PARA EL EESEESE'TO DESARROL |INDERBA g?ﬁ;i’;"::w Implementacién de
DESARROL | e™comper |0 SGC, b0 1 5120680810044 las areas 1 43,000,000.00 43,000,000.00|INDERBA |1 Norma Técnica de
Lo INSTITUCIO |Norma la Gestion Publica
HUMANO Y TIVO_Y_CO NAL Técnica de admlmslrat[va NTCGP1000:2009
LA MPARATIVO la Gestion s de atencion
SUPERACIO Publica Y anizaiv
N DE LA NTCGP1000 ol s
POBREZA :2009. v;euai 012
EXTREMA 2016 del
Municipio de
Bcaleia
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTOOra | Metade 1 qq 0, gopyy | Provecto de | Programado sep IcLD IcDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversion vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
Implementaci
6n de la
Politica
BARRANCA P
Pl oo
SociAL cor‘:solidg los
DIGNAE Implementar procesos de
INCLUYENT | pecreAcIo el Plan mejoramiento
E PARA EL DESARROL "
DESARROL N_DEPORT ITe) Decenal del continuo en
E_COMPETI Deporte 20120680810044(las areas 1] 1,006,184,464.62 1,006,184,464.62 | INDERBA
Lo INSTITUCIO o
HUMANO Y TIVO_Y_CO NAL INDERBA administrativa
LA MPARATIVO Barrancaber s de atencién
SUPERACIO e ﬁr janizaivas
NDELA de? Inderba
POBREZA vigecias 2012
EXTREMA 2016 del
Municipio de
Bcaleia
Divulgacion
de las
BARRANCA Aumentar en actividades .
BERMEJA 2las recreativas Gézate el recreo,
SOCIAL actividades promovidas Recrea»c\or.\
DIGNA E recreativas por Inderba comunitaria,
INCLUYENT como factor Volvamos a
EPARAEL |RECREACIO| ) pprage|due permitan determinante casa,Recreo via
DESARROL N_DEPORT EN LA a para barrial, Gimnasio
E_COMPETI integracion y | 20120680810089 - 8 186,115,849.50 186,115,849.50 | INDERBA -
Lo CIUDAD contribuir al Infaltil,Inder-
HOMANO v [TIVO_Y_CO | £ yjpg  |Participacion desarrollo inata,R i
MPARATIVO comunitaria caminata,Recreo via
LA en los humano con av. 52,
SUPERACIO sectores compromiso Inderciclopaseos, Dia
NDE LA urbanos y social nautico en la cienega
POBREZA vigencias .
rurales. San Silvestre
EXTREMA 2012 - 2016
del Municipio
de Bealeja
Divulgacion
Aumentar en de las
BARRANCA 750 la actividades .
BERMEJA cobertura de recreativas Gozate el recreo,
SOCIAL participacién promovidas REU“F“”_‘
DIGNAE en los por Inderba comunitaria,
INCLUYENT programas como factor Volvamos a
E PARA EL RECREACIO DIVIERTASE | recreativos determinante casa,Recreo via
DESARROL N_DEPORT EN LA encaminado para barrial, Gimnasio
E_COMPETI 20120680810089 - 6126 186,115,849.50 186,115,849.50 | INDERBA s
LO iy CIUDAD sala contribuir al Infaltil,Inder-
TIVO_Y_CO : - . B
HUMANO Y FUTURO inclusién desarrollo caminata,Recreo via
MPARATIVO "
LA social del humano con av.52,
SUPERACIO Municipio de compromiso Inderciclopaseos, Dia
N DE LA Barrancaber social nautico en la cienega
POBREZA mejay su vigencias San Silvestre
EXTREMA zona de 2012 - 2016
influencia. del Municipio
de Bealeia
— TIgas- CIuDes,
BARRANCA Adqusicién de formacion deportiva
recursos que 4
BERMEJA . Implelmentacién E.
garanticen el
SOCIAL Aumentar en de formacién,
aumento en la g
DIGNAE 270 los festivales deportivos,
INCLUYENT FOMENTO  [apoyos al cobertura de e oo,
RECREACIO los Capacitacion de
E PARA EL AL deporte
DESARROL N_DEPORT DEPORTE |asociado programas y docentes, dirigentes
Lo E_COMPETI ENLA (Ligas y 20120680810050(del deporte 68 2,120,855,866.00 2,120,855,866.00 | INDERBA e Instructores, J.
HUMANO Y | [VO-¥=CO IciupAD  |Clubes) en el asociado Intercolegiados y
LA FUTURO  [Municipio de \nderba escolares,
SUPERACIO Barrancaber : : comunales,
N DE LA meja. ‘é'(‘slleé‘cz'gie del olimpiadas
POBREZA 22016 cel intramunicipales, J.
EXTREMA Municipio de del Rio, J.
Bcal eja
6000 la
BARRANCA cobertura de
BERMEJA participacion Fortalecimient
SOCIAL en odela
DIGNAE programas actividad
INCLUYENT BARRANCA | o2 el fisica, mas Adulto mayor activo
RECREACIO|BERMEJA ;
E PARA EL fomento de activos, mas y saludable,
DESARROL |N-DEPORT |ACTIVA 1 4pitos de saludables en Aerébicos en la
E_COMPETI |CON : 20120680810095 . 1500 163,753,275.00 163,753,275.00| INDERBA .
Lo vida la ciudad ciudad futuro, Pausas
HUMANO Y TIVO_Y_CO |ESTILOS DE saludable en futuro
H MPARATIVO [VIDA sl e s ac;lvas,lD\scapac\dad
y deporte
SUPERACIO SALUDABLE diferentes 2012-2016 del
N DE LA sectores Municipio de
POBREZA sociales de Bcal/eja
EXTREMA la poblacién

del
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
BARRANCA Estudios,
BERMEJA mantenimient
SOCIAL o, adecuacion
DIGNA E Construir 8 y operacion RENDIMIEN
INCLUYENT RECREACIO INFRAESTR escenarios dela TOS
E PARA EL N DEPORT UCTURA deportivos infraestructur FINANCIER Mantenimiento,
DESARROL |2~ pper | DEPORTIVA| o gy 20120680810086| 2 dePOrtiva y 1 361,509,512.00| 93 SCP 361,509,512.00|INDERBA | Adecuacion y
Lo TIVO_Y_CO municipio de recreativa en 894157 + Operacién
HUMANO Y MPARATIVO RECREATIV Barrancaber la ciudad TRANSFER
LA A meja futuro ANCIA
SUPERACIO : vigencias 360615355
NDE LA 2012 - 2016
POBREZA del Municipio
EXTREMA Bca/eja
BARRANCA Efectuar Estudios,
BERMEJA tenimien mantenimient
SOCIAL :g:n o, adecuacion
DIGNAE ade'cuaclone y operacioén
INCLUYENT INFRAESTR dela
RECREACIO sy .
E PARA EL UCTURA . infraestructur -
DESARROL N_DEPORT DEPORTIVA operacion de a deportiva y Mantenimiento,
E_COMPETI los 40 20120680810086 14, 1,178,406,268.78 1,178,406,268.78 | INDERBA Adecuacion y
LO recreativa en L
HUMANO Y TIVO_Y_CO RECREATIV |€scenarios la Ciudad Operacion
MPARATIVO deportivos
LA A del municipio! Futuro
SUPERACIO G P vigencias
N DE LA Barrancaber 2012 - 2016
POBREZA meja. del Municipio
EXTREMA . Bca/eja
BARRANC, umentar el Campeonato
BERMEJA namero de Desarrollo de Suramericno Sub-19
SOCIAL MACRO  |Sventos eventos de Voleibol femenino
DIGNAE RECREACIO EVENTOS deportivos espgt:lales en Suramericano de
INCLUYENT |N_DEPORT DEPORTIVO de talla la Ciudad Softbol Masculino
E PARAEL |E_COMPETI S DE LA departament | 20120680810084| Futuro 1] 394,875,823.00 394,875,823.00| INDERBA Catesoria Mavores
DESARROL [TIVO_Y_CO |2 "= al, nacional vigencias S Bori2 Vd
Lo MPARATIVO | mio |e 2012 - 2016 uramericano de
HUMANO Y internacional del Municipio Futhol de Salon
LA realizados en de Bcaleja Masculino Mayores
SIIDEDACIO il Nacional de Softbol
ISANNANE TPy ACCIONES ~ DE
BERMEJA |INCLUSION apoyo a las programa APOYO PARA EL
SOCIAL _SOCIAL_Y familias familias en FORTALECIMIENT
DIGNAE _EQUIDAD_ | SUPERACIO | pertenecient accion y o DE LA
INCLUYENT |PARA_EL_B [N DE LA esal empoderamie X OPERACIONALIZA
EPARAEL |IENESTAR_ |[POBREZA |programa nto familiar en|  4000.00 1,314,171,689.84| Rendimto 1,314,171,689.84 | SeCretaria de| o oy DEL
DESARROL |Y_LA_SUPE [EXTREMA |Familias en el municipio R financ fondo A Gobiermo | oo 5 GRAMA
Lo RACION_DE | (FAMILIAS  |Accién en el de comun: FAMILIAS EN
HUMANO Y | LA PROBR|EN ACCION [Municipio de Barrancaberm 711033631y ACCION EN EL!
LA EZA_EXTRE |- RED Barrancaber eja- RP MUNICIPIO DE
SUPERACIO |MA UNIDOS). meja 20120680810058| Santander 866855000 RADDANCAREDM
Fortalecer la
economia y
el desarrollo
sociofamiliar
para el
BARRANCA cumplimient
BERMEJA o de logros
SOCIAL que permitan
DIGNAE garantizar la Apoyo al S a d
INCLUYENT [INCLUSION superacion programa 3500.00 256,000,000.00 256,000,000.00 Gi‘;’iee":'('ja ©
EPARAEL |_SOCIAL_Y dela familias en
DESARROL |_EQUIDAD_ | SUPERACIO |pobreza accion y
Lo PARA_EL_B [N DE LA extrema en empoderamie
HUMANO Y |IENESTAR_ |POBREZA la poblacién nto familiar en
LA Y_LA_SUPE |EXTREMA  |vulnerable el municipio
SUPERACIO [RACION_DE [(FAMILIAS  |del Municipio de
N DE LA _LA_PROBR|EN ACCION (de Barrancaberm
POBREZA |EZA_EXTRE |- RED Barrancaber eja-
EXTREMA |MA UNIDOS). meja. 20120680810058| Santander RP
ION ¥ Formulacién e
DESARROL implementaci
LO DE LOS 6
6n de un plan
LINEAMIEN de seguridad
BARRANCA TOS DE integral de : Desarrolllo de las|
BERMEJA POLITICA  [Formular e prevencién y 0.00 40,000,000.00 40,000,000,00 SeCTet@@ de| o0 o previstas
SEGURA, SOBRE implementar Gobierno
convivencia en el plan
PARTICIPAT | FORTALECI [SEGURIDAD(1 Plan de enel
IVA, MIENTO_DE | CIUDADANA | seguridad municipio de
PACIFICAY | _LA SEGUR|Y integral de Barrancaberm
RECONCILI [IDAD_CIUD [ACCIONES [prevenciony eja
ADA ADANA DE convivencia. | 20120680810127
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estrutturan Programa | SUbProgra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
ION Y Formulacion e
DESARROL implementaci
LO DE LOS |Fortalecer 6n de un plan
LINEAMIEN  {los 80 de seguridad Reactivar y
BARRANCA TOS DE frentes de integral de : fortalecer 40,
BERMEJA POLITICA | seguridad prevenciony | 20.00 90,000,000.00 90,000,000.00 | SECTetAa de fropiog de
SEGURA, SOBRE ciudadana y convivencia Gobierno seguridad
PARTICIPAT | FORTALECI | SEGURIDAD |pedagogia enel ciudadana
IVA, MIENTO_DE | CIUDADANA | existentes, municipio de
PACIFICAY |_LA_SEGUR|Y desde la Barrancaberm
RECONCILI [IDAD_CIUD [ACCIONES |[sociedad eja
ADA ADANA DE civil. 20120680810127
ION Y Formulacion e
DESARROL implementaci
LO DE LOS 6n de un plan
LINEAMIEN de seguridad
BARRANCA TOS DE integral de X Desarrolar
BERMEJA POLITICA prevencion y 0.50 40,000,000.00 40,000,000,00| SeCretaria dejacciones - - para
SEGURA, SOBRE convivencia Gobierno fortalecer la red de
PARTICIPAT | FORTALECI [ SEGURIDAD; enel apoyo ciudadano
IVA, MIENTO_DE | CIUDADANA municipio de
PACIFICAY | _LA_SEGUR|Y Fortalecer la Barrancaberm
RECONCILI |[IDAD_CIUD [ACCIONES |[red de apoyo eja
ADA ADANA DE ciudadano. | 20120680810127
Implementar
1
observatorio
PLANIFICAC |de seguridad
ION Y Formulacién e
DESARROL |convivencia implementaci
LO DE LOS |ciudadana 6n de un plan
LINEAMIEN |parala de seguridad
TOS DE recoleccion, integral de Secretaria de Apoyar la
POLITICA |clasificacion prevencion y 1.00 160,000,000.00 160,000,000.00 Gobiemno operatividad  del
SOBRE y andlisis de convivencia observatorio
BARRANCA SEGURIDAD | estadisticas enel
BERMEJA CIUDADANA |y realizacion municipio de
SEGURA, Y de estudios Barrancaberm
PARTICIPAT |[FORTALECI [ACCIONES |que apoyen eja
IVA, MIENTO_DE | DE la gestion de
PACIFICAY |_LA_SEGUR|PREVENCIO |seguridad y
RECONCILI |IDAD_CIUD |N DEL convivencia
ADA ADANA DELITO. ciudadana 20120680810127
IONY Implementar Formulacién e|
DESARROL |1 Plan de implementaci
LO DE LOS |Policia de 6n de un plan
LINEAMIEN |vigilancia de seguridad
BARRANCA TOS DE comunitaria integral de X . X
BERMEJA POLITICA |en7 prevencion y 0.00 90,000,000.00 90,000,000.00 Secretaria de(implementacion  de;
SEGURA, SOBRE cuadrantes y convivencia Gobierno cuadrantes
PARTICIPAT | FORTALECI | SEGURIDAD |articularlo enel
IVA, MIENTO_DE | CIUDADANA |con las municipio de
PACIFICAY |_LA_SEGUR|Y acciones del Barrancaberm
RECONCILI [IDAD_CIUD [ACCIONES |Gobierno eja
ADA ADANA DE Municipal. 20120680810127
ION ¥ Formulacién e
DESARROL implementaci
LO DE LOS 6n de un plan
LINEAMIEN de seguridad
BARRANCA TOS DE integral de  |camparia
BERMEJA POLITICA prevencion y 0.00 130,000,000.00 130,000,000.00 SECTEIANA | poiagogica  gel
SEGURA, SOBRE Implemeglav convivencia Gobierno desarme ciudadanal
PARTICIPAT |FORTALECI [ SEGURIDAD|1 campafia enel
IVA, MIENTO_DE | CIUDADANA | pedagégica municipio de
PACIFICAY | _LA_SEGUR|Y sobre el Barrancaberm
RECONCILI |IDAD_CIUD [ACCIONES [desarme eja
ADA ADANA DE ciudadano. | 20120680810127
ION ¥ Formulacién e
DESARROL implementaci
LO DE LOS 6n de un plan
LINEAMIEN de seguridad
BARRANCA TOS DE integral de
BERMEJA POLITICA prevencion y 0.00 65,000,000.00 65,000,000.00 | Secretaria deprogama de
SEGURA, SOBRE Implementar convivencia Gobierno  |jovenes
PARTICIPAT | FORTALECI [ SEGURIDAD(1 programa enel
IVA, MIENTO_DE | CIUDADANA | con jovenes municipio de
PACIFICAY |_LA SEGUR|Y de riesgo de Barrancaberm
RECONCILI |IDAD_CIUD [ACCIONES |violenciay eja
ADA ADANA DE delincuencia. | 20120680810127
TS | RO MEJORAVIE
BARRANCA NTODE LA |instalar y NTO DE LA
BERMEJA INFRAESTR |realizar INFRAESTRU
SEGURA, UCTURA Mantenimien CTURA
PARTICIPAT |FORTALECI |FISICAY |to de 50 FISICA Y 0.00 50,000,000.00 50,000,000.00 | S€cretaria de
IVA, MIENTO_DE | TEGNOLOG |nuevas TEGNOLOGI Gobierno
PACIFICA Y |_LA_SEGUR|ICA DE LOS [camaras de CA DE LOS
RECONCILI |IDAD_CIUD [ORGANISM |seguridad en ORGANISMO
ADA ADANA OS DE la ciudad. Cédigo BPPIM S NE
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPProgra | Metade | .00 app, | Proyecto de | Programado SGP ICLD ICDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
te ma Producto Inversién vigencia CREDITO BLE ACTIVIDADES
TETOTRAIVITE MEJORAMIE
BARRANCA NTO DE LA las12 NTO DE LA
BERMEJA INFRAESTR | comisarias INFRAESTRU
SEGURA, UCTURA  |de Familias CTURA X fortalecer
PARTICIPAT [FORTALECI |FISICAY e FISICA Y 4.00 600,000,000.00 600,000,000.00 Zi%’lee"?l'('f el comisarias  de
IVA, MIENTO_DE | TEGNOLOG |(inspecciones TEGNOLOGI familias
PACIFICAY |_LA_SEGUR|ICA DE LOS |de policias CA DE LOS
RECONCILI [IDAD_CIUD |ORGANISM |urbanas y ORGANISMO
ADA ADANA OS DE rurales S DE
A Bl MEJORAWVIE
NTO DE LA alnallsls NTO DE LA
BARRANCA INFRAESTR Iecmco_y de INFRAESTRU
BERMEJA UCTURA modernizaci CTURA
SEGURA, FISICA'Y on alalinea FISICA Y Secretaria de|fortalecer la linea!
PARTICIPAT |FORTALECI | TEGNOLOG 123 como TEGNOLOGI 0.00 30,000,000.00 30,000,000.00| - (123
IVA, MIENTO_DE |ICA DE LOS |ntmero CA DE LOS
PACIFICAY |_LA_SEGUR|ORGANISM |nico de ORGANISMO
RECONCILI |IDAD_CIUD |OS DE seguridad y SDE
ADA ADANA SEGURIDAD |emergencias 0| cectipinan
VIETORAITE MEJORAMIE
BARRANCA NTO DE LA NTO DE LA
SEGURA. UToRA MR
. CTURA
PARTICIPAT [FORTALECI |FISICA Y FISICA Y 0.00 300,000,000.00 300,000,000,00| SeCTetaria de| Opertaividad de la
IVA, MIENTO_DE [ TEGNOLOG |Implementar TEGNOLOGI Gobierno 1U.P.J.
PACIFICA Y |_LA_SEGUR|ICA DE LOS |1 Unidad CADE LOS
RECONCILI [IDAD_CIUD [ORGANISM |Permanente ORGANISMO
ADA ADANA OS DE De Justicia. 0 s nE
Transferir al
fondo de
apoyo a la
Mantener el :(;Iclic:;al
apoyo ala '
actividad de DPEC, il
los 6 Bomberos ' TRANSFERENCI apoyo a los
organismos . A FONDO DE Secretaria de|organismos de;
de seguridad | 20120680810110 \é(:&[;n;e:;uzzg 0.00 8,546,245,863.56| o - oo\ 8,546,245,863.56( - i seguridad y
BARRANCA APOYOA |y Ba”ancé berm CIUDADANA convivencia
BERMEJA ORGANISM |convivencia . .
SEGURA, 0S DE ciudadana A 020
PARTICIPAT |FORTALECI | SEGURIDAD | existentes, de 2011 en el
VA, MIENTO_DE |Y conforme al meumci i:Z:
PACIFICA Y |_LA_SEGUR|CONVIVENC|Plan Integral Banan’c’aherm
RECONCILI |IDAD_CIUD |IA de Seguridad cia Santander
ADA ADANA CIUDADANA |ciudadana. 1
Apoyo a la Apoyo al
actividad a fondo de
4 seguridad de FONDO DE
BARRANCA organismos las ?""d‘ﬁ‘des SEGURIDAD DE I
BERMEJA de Segundad territoriales N apoyo a 0S|
SEGURA y 20120680810131 | Fonset Ley 0.00 3,727,376,091.00| AS ENTIDADES 3,727,376,001.00| SECTCIAIA A8 o oaismos  de
il N TERRITORIALE Gobierno :
PARTICIPAT [FORTALECI |APOYO A |convivencia 1421 de 2010 S-FONSET (LEY seguridad
IVA, MIENTO_DE |ORGANISM [ciudadana, en el} o 1421 DE 2010)
PACIFICAY |_LA SEGUR|OS DE conforme al municipio de
RECONCILI |IDAD_CIUD |SEGURIDAD|plan integral Barrancaberm
ADA ADANA de seguridad ea
7 escuelas
ciudadanas, Implementar 7
que( escuelas
contengan CONSTRUCC ciudadanas,  que!
p:jogre:mas ION DE contengan
sesg: é‘é‘i’:o's CIUDADANIA programas
P , CULTURA : educativos,
CONSTRUC |y lidicos due| 5150680810062 '~ DE LA 2,00 200,000,000.00 200,000,000.00| SeCTeAA de| o paggicos y
BARRANCA CIONDE |[fortalezcan LEGALIDAD Gobierno 4 4icos ue
BERMEJA CIUDADANI [el VLA fortal d !
SEGURA, A, CULTURA|conocimient CONVIVENCI ortalezcan F
PARTICIPAT |FORTALECI |DE LA oyla A :g:gg;z:wdey Iaz
IVA, MIENTO_DE | LEGALIDAD |apropiacion leyes y normas de
PACIFICAY |_LA_SEGUR|Y LA de las leyes convivencia.
RECONCILI {IDAD_CIUD |CONVIVENC|y normas de .
ADA ADANA 1A convivencia.
Realizar 30
campafas
culturales
que Realizar 30
desarrollen camparfias
ensu culturales que
contenido: la desarrollen en su
equidad de contenido: la|
género, el equidad de género,
nibico 1a |20120680810062 10.00 200,000,000.00 200,000,000.00| SecTetaria de el espacio pibiico,
CONSTRUC |sexualidad CONSTRUCC responsable,
BARRANCA CION DE responsable, ION DE movilidad, violencia|
BERMEJA CIUDADANI | movilidad, CIUDADANIA intrafamiliar, medio|
SEGURA, A, CULTURA | violencia , CULTURA ambiente y las|
PARTICIPAT |[FORTALECI [DE LA intrafamiliar, DE LA leyes y normas de|
IVA, MIENTO_DE |LEGALIDAD [medio LEGALIDAD convivencia.
PACIFICAY |_LA_SEGUR|Y LA ambiente y YLA
RECONCILI |IDAD_CIUD [CONVIVENC|las leyes y CONVIVENCI
ADA ADANA 1A normas de A
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversion vigencia A BLE ACTIVIDADES
te . CREDITO
programa
institucional
que
desarrolle Promover 1
toda la vision programa
y mision de institucional que
la secretaria desarrolle toda la
de gobierno; visién y mision de
asi como el la secretaria de|
modelo de gobierno; asi como
ciudad futuro el modelo de
de la 2012068081062 0.00 150,000,000.00 150,000,000,00 | Secretaria de| ciudad futuro de la
administraci Gobierno administracion
on municipal, con el
municipal, fin de educar,
CONSTRUC [con el fin de CONSTRUCC transformar,
BARRANCA CION DE educar, ION DE comunicar Y]
BERMEJA CIUDADANI [transformar, CIUDADANIA legitimar el
SEGURA, A, CULTURA |comunicar y , CULTURA programa
PARTICIPAT [FORTALECI |DE LA legitimar el DE LA construccion  dej
IVA, MIENTO_DE |LEGALIDAD |programa LEGALIDAD ciudadania.
PACIFICAY |_LA_SEGUR[Y LA construccion Y LA
RECONCILI [IDAD_CIUD |CONVIVENC|de CONVIVENCI
ADA ADANA 1A ciudadania. A
Implementar
1 sistema de
comunicacié
n asertiva, Implementar 1
libre de sistema de;
agresion y comunicacion
plena de asertiva, libre de|
respeto, que agresion y plena de|
permita respeto, que
diagnosticar ia d permita
las 20120680810062 0.00 104,000,000.00 104,000,000.00 gffb’l‘:i';a ©|diagnosticar  las
percepciones ercepciones
CONSTRUC |morales, CONSTRUCC EnoralZS, culturales|
BARRANCA CION DE culturales y ION DE y normativas de los
BERMEJA CIUDADANI |normativas CIUDADANIA ciudadanos  para;
SEGURA, A, CULTURA|de los , CULTURA determinar
PARTICIPAT|FORTALECI | DE LA ciudadanos DE LA problematicas y
IVA, MIENTO_DE |LEGALIDAD |para LEGALIDAD soluciones.
PACIFICAY [_LA_SEGUR|Y LA determinar Y LA
RECONCILI [IDAD_CIUD |CONVIVENC |problematica CONVIVENCI
ADA ADANA 1A sy A
BARRANCA CUNSTRUC CUNSTRUCT
BERMEJA CION DE ION DE
SEGURA, |FORTALECI |CIUDADANI CIUDADANIA — |e1aborar 1 manual
PARTICIPAT MIENTO_DE |A, CULTURA |Elaborar 1 |20120680810062|: CULTURA 0.00 106,000,000.00 106,000,000,00 | Secretaria de convivencia
IVA, _LA_SEGUR|DE LA manual de DE LA Gobierno ciudadana
PACIFICA Y |IDAD_CIUD |LEGALIDAD convivencia LEGALIDAD
RECONCILI_[ADANA YLA ciudadana LA
7 TUNSTRUC [FOrTumar & TUNSTRUCT
BERMEJA CION DE implementar ION DE Formular e
SEGURA, [FORTALECI |CIUDADANI |1 politica CIUDADANIA . |implementar 1
PARTICIPAT MIENTO_DE |A, CULTURA |piblica para |20120680810062|: CULTURA 0.00 210,000,000.00 210,000,000.00 ge‘;’.e‘a”a €| olitica  pblical
IVA, _LA_SEGUR|DE LA el manejo DE LA obierno para el manejo del
PACIFICAY [IDAD_CIUD |LEGALIDAD |del espacio LEGALIDAD espacio puiblico.
RECONCILI_[ADANA YLA publico. YLA
T
CONSTRUC (1 programa CONSTRUCC Implementar 1
BARRANCA CIONDE |de cultura ION DE programa de
SECURA, . CULTURR remiado CoToRA ol Sudadana
3 9 orientado a N i i
PARTICIPAT| FORTALEC! |DE LA I 20120680810062 | Dt LA 0.00 210,000,000.00 210,000,000,00| SeCTetaria deorientado 5 a
IVA, MIENTO_DE | LEGALIDAD |convivencia LEGALIDAD rescate  de  l0s
PACIFICAY |_LA_SEGUR[Y LA y el rescate valores
RECONCILI [IDAD_CIUD |CONVIVENC|de los CONVIVENCI ciudadanos.
ADA ADANA 1A valores A
MIENTO AL MIENTO AL
PROGRAMA PROGRAMA
BARRANCA CENTRO DE CENTRO DE
BERMEJA CONVIVENC| Desarrollar CONVIVENCI
SEGURA, |CULTURA_ [IA un (1) 20120680810102 |A 0.00 11,000,000.00 11,000,000.00| Secretaria de
PARTICIPAT [DE_LA_CON| CIUDADANA |cétedra en CIUDADANA Gobierno
IVA, VIVENCIA_L [(DONDE convivencia, (DONDE LOS
PACIFICAY [A_PAZ_Y_L |LOS civilidad, VALORES
RECONCILI [A_RECONCI|VALORES [ciudadania y CIUDADANO
ADA LIACION __|[CIUDADAN _|valores. S
MIENTO AL MIENTO AL
PROGRAMA | Desarrollar PROGRAMA
BARRANCA CENTRO DE|un (1) CENTRO DE
BERMEJA CONVIVENC|programa de CONVIVENCI
SEGURA, _|CULTURA_ [IA cultura 20120680810102 [A 0.00 85,000,000.00 85,000,000.00 | Secretaria de
PARTICIPAT [DE_LA_CON| CIUDADANA |ciudadana a CIUDADANA Gobierno
IVA, VIVENCIA_L |(DONDE [través de las (DONDE LOS
PACIFICAY [A_PAZ_Y_L |LOS ferias de la VALORES
RECONCILI [A_RECONCI|VALORES  |convivencia CIUDADANO
ADA LIACION __ [CIUDADAN |y valores. s
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
MIENTO AL |1 estrategia MIENTO AL
PROGRAMA|IEC PROGRAMA
BARRANCA CENTRO DE (Informacion CENTRO DE
BERMEJA CONVIVENC|, Educacién CONVIVENCI )
SEGURA, |CULTURA_ [IA y 20120680810102 A 0.00 11,000,000.00 11,000,000,00| Secretaria de
PARTICIPAT|DE_LA_CON|CIUDADANA | Comunicacié CIUDADANA Gobierno
IVA, VIVENCIA_L | (DONDE n) para (DONDE LOS
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |LOS promocionar VALORES
RECONCILI |A_RECONCI|VALORES |(los servicios CIUDADANO
ADA LIACION CIUDADAN _|del CCC. S
MIENTO AL MIENTO AL
PROGRAMA PROGRAMA
BARRANCA CENTRO DE CENTRO DE
BERMEJA CONVIVENC|Ejecutar 1 CONVIVENCI )
SEGURA, |CULTURA_ [IA estrategia de | 0120680810102 | A 1.00 42,000,000.00 42,000,000.00| Secretaria de
PARTICIPAT | DE_LA_CON|CIUDADANA |descentraliza CIUDADANA Gobierno
IVA, VIVENCIA_L | (DONDE cion (DONDE LOS
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L [LOS denominada VALORES
RECONCILI |A_RECONCI|VALORES |centro CIUDADANO
ADA LIACION CIUDADAN _|viajero. S
Tesaronar
jornadas
ludico-
pedagégicas
y formativas
para prevenir
el embarazo
atemprana
edad,
maltrato
intrafamiliar,
reclutamient
0 por parte X
FORTALECI |de 20120680810102 900.00 85,000,000.00 85,000,000,00 Secretaria de
MIENTO AL |organizacion FORTALECI Gobierno
PROGRAMA |es legales MIENTO AL
CENTRO DE |(proceso de PROGRAMA
CONVIVENC | reclutamient CENTRO DE
1A 0) eilegales, CONVIVENCI
BARRANCA CIUDADANA [ menores en A
BERMEJA (DONDE conflicto con CIUDADANA
SEGURA, |CULTURA_ |LOS la ley, (DONDE LOS
PARTICIPAT|DE_LA_CON|VALORES |drogadiccion VALORES
IVA, VIVENCIA_L |CIUDADAN |, trabajo CIUDADANO
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |OS infantil, s
RECONCILI |A_RECONCI[CONSTRUY |violencia CONSTRUYE
ADA LIACION EN PAZ) sexual, trata N PAZ)
Fortalecer la
operatividad
delos 3
comités
(municipal
FORTALECI |de lucha
MIENTO AL |contra la FORTALECI
PROGRAMA |trata de MIENTO AL
CENTRO DE |personas, la PROGRAMA iad
CONVIVENC| ruta del buen | 20120680810102 | CENTRO DE 0.00 85,000,000.00 85,000,000.00 gi%’lee';';a ©
1A trato y el CONVIVENCI
BARRANCA CIUDADANA |interinstitucio A
BERMEJA (DONDE nal) para la CIUDADANA
SEGURA, CULTURA_ |LOS 6 (DONDE LOS
PARTICIPAT|DE_LA_CON|VALORES [de las VALORES
IVA, VIVENCIA_L |CIUDADAN |peores CIUDADANO
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |OS formas del S
RECONCILI |A_RECONCI|CONSTRUY |trabajo CONSTRUYE
ADA LIACION EN PAZ) infantil. N PAZ)
articulacion
con la
secretaria de
medio
FORTALECI |ambiente y
MIENTO AL |UMATA el FORTALECI
PROGRAMA |desarrollo de MIENTO AL
CENTRO DE |4 jornadas PROGRAMA
CONVIVENC|de CENTRO DE Secretaria de|
A ensibili .120120680810102 CONVIVENCI 1.00 5,000,000.00 5,000,000.00 Gobierno
BARRANCA CIUDADANA |n para la A
BERMEJA (DONDE preservacion CIUDADANA
SEGURA, CULTURA_ [LOS del medio (DONDE LOS
PARTICIPAT|DE_LA_CON|VALORES |ambiente en VALORES
IVA, VIVENCIA_L |CIUDADAN |el marco de CIUDADANO
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |OS las s
RECONCILI |A_RECONCI[CONSTRUY |actividades CONSTRUYE
ADA LIACION EN PAZ) del centro. N PAZ)
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
MIENTO AL |implementar MIENTO AL
PROGRAMA |4 acciones PROGRAMA
BARRANCA CENTRO DE|de CENTRO DE
BERMEJA CONVIVENC|ser CONVIVENCI )
SEGURA, |CULTURA_ [IA n, formacion | 5010680810102 [A 1.00 50,000,000.00 50,000,000.00| Secretaria de
PARTICIPAT|DE_LA_CON|CIUDADANA |y CIUDADANA Gobierno
IVA, VIVENCIA_L [(DONDE  |capacitacién (DONDE LOS
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |LOS en Derechos VALORES
RECONCILI |A_RECONCI|VALORES  |Humanos y CIUDADANO
ADA LIACION _ |CIUDADAN |de valores S
MIENTO AL MIENTO AL
PROGRAMA PROGRAMA
BARRANCA CENTRO DE CENTRO DE
BERMEJA CONVIVENC|Realizar 8 CONVIVENCI )
SEGURA, |CULTURA_ [IA joradas | 5010680810102 |A 2.00 88,000,000.00 88,000,000.00| Secretaria de
PARTICIPAT |DE_LA_CON|CIUDADANA |recreativas CIUDADANA Gobierno
IVA, VIVENCIA_L [(DONDE ~ [entormo ala (DONDE LOS
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |LOS convivencia VALORES
RECONCILI |A_RECONCI|VALORES |ciudadana y CIUDADANO
ADA LIACION _|CIUDADAN _|valores. s
acciones y/o
FORTALECI |campaiias
MIENTO AL |masivas FORTALECI
PROGRAMA | destinadas a MIENTO AL
CENTRO DE(|la PROGRAMA
CONVIVENC | prevencion CENTRO DE
1A dela CONVIVENCI Secretaria de
BARRANCA CIUDADANA |violencia  [20120680810102|A 2.00 80,000,000.00 80,000,000.00| 22F° 4
BERMEJA (DONDE intrafamiliar CIUDADANA
SEGURA, [CULTURA_ [LOS (contra nifios (DONDE LOS
PARTICIPAT |DE_LA_CON|VALORES |y nifias, VALORES
IVA, VIVENCIA_L [CIUDADAN |entre las CIUDADANO
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |OS parejas y s
RECONCILI |A_RECONCI|CONSTRUY |adultos CONSTRUYE
ADA LIACION _ |ENPAZ) _ |mayores). N PAZ)
MIENTO AL |Formar en MIENTO AL
PROGRAMA |Ley 1257 de PROGRAMA
BARRANCA CENTRO DE [2008 CENTRO DE
BERMEJA CONVIVENC| (decretos CONVIVENCI )
SEGURA, _|CULTURA_ |IA reglamentari | 5010680810102 |A 200.00 40,000,000.00 40,000,000.00 | SecTetaria de
PARTICIPAT |DE_LA_CON|CIUDADANA |os, violencia CIUDADANA Gobierno
IVA, VIVENCIA_L [(DONDE  [de género) a (DONDE LOS
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |LOS 600 VALORES
RECONCILI |A_RECONCI|VALORES |funcionarios CIUDADANO
ADA LIACION __|CIUDADAN |y lideres.
MIENTO AL MIENTO AL
PROGRAMA PROGRAMA
BARRANCA CENTRO DE|Apoyar 1 CENTRO DE
BERMEJA CONVIVENC|centro de CONVIVENCI )
SEGURA, _|CULTURA_ |IA convivencia | 5010680810102 |A 0.00 88,000,000.00 88,000,000,00| SeCTetaria de
PARTICIPAT |DE_LA_CON|CIUDADANA |ciudadana CIUDADANA Gobierno
IVA, VIVENCIA_L |(DONDE en aspectos (DONDE LOS
PACIFICAY [A_PAZ_Y_L |LOS logisticos, VALORES
RECONCILI |A_RECONCI|VALORES |operativos y CIUDADANO
ADA LIACION __|CIUDADAN _|humanos s
financierame
nte el
funcionamie
nto de las 4
modalidades
PREVENCIO | de hogares PREVENCIO
N, de paso N,
PROTECCI |existentes de PROTECCIO Secretaria de|
BARRANCA onNY conformidad | 20120680810075| {5 0.00 1,080,000,000.00 1,080,000,000.00| 37 5
BERMEJA RESOCIALI |con las RESOCIALIZ
SEGURA, |CULTURA_ |ZACION DE |modalidades ACION DE
PARTICIPAT|DE_LA_CON|NINOS, estipuladas NINOS,
IVA, VIVENCIA_L [NINAS, por la NINAS,
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |ADOLESCE |resolucién ADOLESCEN
RECONCILI |A_RECONCI [NTES Y 6021 de TES Y
ADA LIACION _ |MUJERES _|2010 MUJERES
FREVENOTO AT ST Z FREvERSTT
BARRANCA N, modalidades N,
BERMEJA PROTECCI |de hogares PROTECCIO
SEGURA, [CULTURA_ [ONY de paso de NY
PARTICIPAT |DE_LA_CON|RESOCIALI |conformidad | 20120680810075 | RESOCIALIZ 0.00 520,000,000.00 520,000,000.00 | Secretaria de
IVA, VIVENCIA_L |ZACION DE |con la ACION DE Gobierno
PACIFICA Y |A_PAZ_Y_L |NINOS, resolucién NINOS,
RECONCILI |A_RECONCI |NINAS, 6021 de NINAS,
ADA LIACION __|ADOLESCE |2010. ADOLESCEN
FREVERCIT FREVERCIO
BARRANCA N, N,
BERMEJA PROTECCI PROTECCIO
SEGURA, [CULTURA_ [ONY NY )
PARTICIPAT |DE_LA_CON|RESOCIALI |Construir y |20120680810075 | RESOCIALIZ 1.00 20,000,000.00 20,000,000.00 | Secretaria de
IVA, VIVENCIA_L [ZACION DE |dotar 1 ACION DE Gobierno
PACIFICA Y |A_PAZ_Y_L |NINOS, hogar de NINOS,
RECONCILI |A_RECONCI|NINAS, paso NINAS,
ADA LIACION _ |ADOLESCE |municipal ADOLESCEN
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te o E—— CREDITO
BARRANCA X Apoyar el X
BERMEJA PROTECCI |Centro de PROTECCIO
SEGURA, CULTURA_ |ONY atencion de NY .
PARTICIPAT |DE_LA_CON|RESOCIALI |responsabilid| 20120680810075 | RESOCIALIZ 1.00 980,000,000.00 980,000,000,00| Secretaria de
IVA, VIVENCIA_L [ZACION DE |ad penal ACION DE Gobierno
PACIFICA Y |A_PAZ_Y_L |NINOS, juvenil NINOS,
RECONCILI |A_RECONCI|NINAS, (CROMI) NIRAS,
ADA LIACION ADOLESCE |existente. ADOLESCEN
FREVENCIT FREVENCIO
BARRANCA N Apoyar la 3
BERMEJA PROTECCI |puesta en PROTECCIO
SEGURA, CULTURA_ [ONY funcionamie NY
PARTICIPAT|DE_LA_CON|RESOCIALI |nto de 1 20120680810075 | RESOCIALIZ 0.00 400,000,000.00 400,000,000,00| SECretaria de
IVA, VIVENCIA_L |ZACION DE |casa refugio ACION DE Gobierno
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |NINOS, para mujeres NINOS,
RECONCILI [A_RECONCI|NINAS, victimas de NINAS,
ADA LIACION ADOLESCE |violencia. ADOLESCEN
REvERSTo] T rREvENST
N, y desarrollar N,
BARRANCA PROTECCI |2 acciones PROTECCIO
BERMEJA ONY para la NY
SEGURA, |CULTURA_ |RESOCIALI |atencién RESOCIALIZ Secretaria de
PARTICIPAT|DE_LA_CON|ZACION DE [Integrala | 20120680810075| ACION DE 1.00 50,000,000.00 50.000,000.00] ~ o
IVA, VIVENCIA_L |NINOS, victimas de NINOS,
PACIFICAY [A_PAZ_Y_L |NINAS, abuso sexual NINAS,
RECONCILI |A_RECONCI[ADOLESCE |y violencia ADOLESCEN
ADA LIACION NTES Y intrafamiliar. TESY
STSTETTCTE Realizar &
ATENCION atencion y del CMJT en el
BARRANCA Y reparacion marco de lal
, _ an Integral victimas del i
PARTICIPAT|DE_LA_CON|INTEGRAL |de Atencién |20120680810059 | confiicto 0.00 150,000,000.00 150,000,000.00 2?)%::22;3 de §i%“""‘f;'; 8"2
IVA, VIVENCIA_L A VICTIMAS |y Reparacion armado en el personas cada uno;
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |DEL a victimas municipio de Realizar de 6
RECONCILI |A_RECONCI |CONFLICTO |del conflicto Barrancaberm sesiones del
ADA LIACION ARMADO armqg.w - eja Quheomite da.
ATENCION |operacion y atencion y
BARRANCA Y imient reparacion
SECR;MEJA c REPARACIO ocde 1 integral ad | Garantizar lal
EGURA, ULTURA_ |N entro victimas del i 6
PARTICIPAT|DE_LA_CON|INTEGRAL |Regional | 20120680810059 | conflicto 0.00 200,000,000.00 200,000,000.00 2‘:’)%:‘:':12‘3 de e del
IVA, VIVENCIA_L |A VICTIMAS |para la armado en el CRAIV
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L [DEL Atencion y municipio de
RECONCILI |A_RECONCI[CONFLICTO [Reparacion Barrancaberm
ADA LIACION ARMADO Integral a eja
AoTSTCTOTY
ATENCION atencion y
BARRANCA Y reparacion Brindar ayudal
SEaURA, [cuLTURA [N [Bing icmas de hamantara 2
s _ rindar victimas del i
PARTICIPAT|DE_LA_CON|INTEGRAL _[Atencion | 2012068081059  confico 150.00 500,000,000.00 500,000,000,00| SeCetaria de)victmas - del
IVA, VIVENCIA_L |A VICTIMAS |Humanitaria armado en el la operacién del
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L (DEL Inmediata a municipio de albergue
RECONCILI |A_RECONCI |CONFLICTO (la poblacién Barrancaberm
ADA LIACION ARMADO victima. eja
: T ApOyO a 6
ATENCION  (Realizar 12 atencion y Monitoreos de
BARRANCA Y monitoreos y reparacion evaluacion y
g:gﬁ:ﬂ\ CULTURA EEPARACIO (Sjeglulmlento |q(egral ad | seguimiento  con
s _ e las victimas del i i
PARTICIPAT [DE_LA_CON|INTEGRAL |acciones en |20120680810059| conflicto 3.00 80,000,000.00 80,000,000.00 gicbrieel;r;a o I;?esrtenecweivs:adeasl
IVA, VIVENCIA_L |A VICTIMAS | materia de armado en el SNARIV de la
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |DEL atencion y municipio de Politica Publica de
RECONCILI |A_RECONCI|CONFLICTO |reparacion a Barrancaberm Atencion
ADA LIACION ARMADO las victimas. eja renaracinn intenral
1 Sistema de
Informacion Apoyo a las
que facilite acciones con la|
los procesos Asistencia y RNI de la UARIV,
ATENCION |de atencién y implementacion
BARRANCA Y planeacion, reparacion Secretaria de (segunda fase) del
BERMEJA REPARACIO | seguimiento, | 20120680810059 |integral a 0.00 212,000,000.00 212,000,000.00 Gobierno sistema de
SEGURA, |CULTURA_ |N evaluacion y victimas del informacion de
PARTICIPAT |DE_LA_CON(INTEGRAL |ajustes del conflicto atencion a vcitimas|
IVA, VIVENCIA_L |A VICTIMAS | cumplimient armado en el del conflicto
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L (DEL odela municipio de armado en el Mpio|
RECONCILI |A_RECONCI|CONFLICTO |politica Barrancaberm de Bca-Bja
ADA LIACION ARMADO publica. eja
ASTSTCTICT Y
ATENCION atencion y
BARRANCA Y reparacion
BERMEJA REPARACIO integral a
SEGURA, CULTURA_ |N victimas del
PARTICIPAT [DE_LA_CON|INTEGRAL _|Brindar 400 | 20120680810059conflicto 116.00 50,000,000.00 50,000,000.00 Zicbr,zl,?{;a o 2?,3‘:::0” juridica
IVA, VIVENCIA_L |A VICTIMAS |asistencias armado en el
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |DEL en materia municipio de
RECONCILI |A_RECONCI|CONFLICTO Juridicas a Barrancaberm
ADA LIACION ARMADO las Victimas. eja
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te - CREDITO
ATENCION atencion y
BARRANCA Y reparacion
BERMEJA REPARACIO integral a
SEGURA, |CULTURA_ [N victimas del Secretaria de| AS€S0"a y
PARTICIPAT|DE_LA_CON|INTEGRAL |Brindar 400 [20120680810059 | conflicto 116.00 50,000,000.00 50.000,000.00] -~ orientacion
IVA, VIVENCIA_L [A VICTIMAS |asistencias armado en el sicologica
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |DEL en materia municipio de
RECONCILI |A_RECONCI|CONFLICTO |Psicosocial a. Barrancaberm
ADA LIACION ARMADO las Victimas. eja
T ENCUENToS 06
a . socializacion para|
construceion la’ construccion de!
ﬁﬁc?auvas Asistencia y wiciativas de
ATENCION |més atenciony mﬁng H:"’";S
BARRANCA Y representativ reparacion Secretaria de| personas cada
BERMEJA REPARACIO|as de 20120680810059 |integral a 0.00 159,000,000.00 159,000,000.00 Gobierno uno), en colegios
SEGURA, |CULTURA_ |N Memoria victimas del secn;r gremial y
PARTICIPAT|DE_LA_CON|INTEGRAL |Histérica de conflicto organizaciones  de
IVA, VIVENCIA_L [A VICTIMAS |las victimas armado en el victimas; Apoyo a
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |DEL en municipio de la recuperacion de
RECONCILI |A_RECONCI|CONFLICTO |Barrancaber Barrancaberm Monumentos y
ADA LIACION ARMADO meja. eja alabarasing dn
4 Realizar actos;
ATENCION atencion y Municipal en
BARRANCA Y Promover 4 reparacion pedagogia para la|
BERMEJA REPARACIO | actos integral a Paz y los DD.HH
SEGURA, CULTURA_ |N simbélicos victimas del i i
PARTICIPAT|DE_LA_CON|INTEGRAL |individuales |20120680810059| confiicto 1.00 159,000,000.00 159,000,000.00 2?,%',2':12;3 de ‘c,?c':ima ”"*"“c'gz
IVA, VIVENCIA_L |A VICTIMAS |y colectivos armado en el enfoque diferencial
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |DEL de Perdén y municipio de en el marco de la
RECONCILI |A_RECONCI | CONFLICTO [reconciliaci6 Barrancaberm Ley 1448/2011 en
ADA LIACION ARMADO n. eia hucca dal nardon
Fortalecimient
oalas
acciones que
contribuyan a 10 Jornadas para;
Disefiar, la prevencién la promocion,
Formular y y proteccion divulgacion del
Ejecutar 1 de los Secretaria de documento de la|
INTEGRALI |Politica derechos 0.00 119,300,000.00 119,300,000.00 Gobiemno Politica Publica de!
BARRANCA DAD DE Publica humanos y Paz, DD.HH vy
BERMEJA DERECHOS |Municipal DIH para convivencia
SEGURA, CULTURA_ |HUMANOS |para la Paz, ciudad futuro ciudadana (para 50
PARTICIPAT|DE_LA_CON|Y DERECHO | Derechos que queremos personas).
IVA, VIVENCIA_L [INTERNACI |Humanosy enel
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L [ONAL la municipio de
RECONCILI |A_RECONCI [HUMANITAR [Convivencia Barrancaberm
ADA LIACION 10 Ciudadana. | 20120680810109| ejia
i TOTTTeT o acion
Realizar 4 Fortalecimient del dia nacional de!
acciones de ’
o oalas los DD.HH;
prevencion, acciones que Conmemoracion
proteccion y - .
- contribuyan a del Dial
promocion la prevencién Internacional de los
de Derechos ” ¢
Humanos y Y proteccion DD.}_—lH, ) 3
de los seminarios  sobre|
Derechos de derechos Secretaria de|medidas  eficaces|
INTEGRALI |las Victimas |20120680810109 humanos y 4.00 132,500,000.00 132,500,000.00 Gobierno tendientes A
BARRANCA DAD DE y sociedad DIH . |
BERMEJA DERECHOS |en general, o T e od
SEGURA, |CULTURA_ |HUMANOS |que ciudad futuro violacion de los
PARTICIPAT [DE_LA_CON|Y DERECHO conlleven a que queremos DD.HH y de las
VA, VIVENCIA_L |INTERNACI |la enel a ;’“’"'."as dirigidos a)
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |ONAL reconciliacié B'““"'C'p"’ e “"C"O"a”os
RECONCILI |A_RECONCI|HUMANITAR|n y la no arrancaberm publicos M
ADA LIACION |10 violencia. a estudiantes el
S-SoTTEtEs para Tl
Fortalecimient promocion de la|
oalas Diversidad 'y no
acciones que discriminacion
contribuyan a dirigidos a
la prevencion Afrodescendientes,
y proteccion indigenes
de los comunidad LGTBI
INTEGRALI |Realizar 6 |20120680810109 h‘i‘i:eai‘)fy 1.00 100,000,000.00 100,000,000.00 Zi%’gar“"'ja de Ea;regjr’:‘i':&":;g
BARRANCA DAD DE acciones de DIH para foros de ’Ia
BERMEJA DERECHOS |Promocion y
SEGURA, [CULTURA_ [HUMANOS [divulgacion ciudad futuro diversidad 'y - no
PARTICIPAT|DE_LA_CON|Y DERECHO de la que q“erfm"s g‘sc”r;“‘"ac‘on
IVA, VIVENCIA_L |INTERNACI |diversidad y mu:guio o A‘f'r‘gée":cen d‘eme:
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L [ONAL no Barrancaberm indigenas .
RECONCILI |A_RECONCI [HUMANITAR|discriminacié
ADA LIACION |10 n 2 comunidad LGTBI
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Eje
Subprogra Meta de . Proyecto de | Programado RECURSOS
Estructuran | Programa P produete | Codiao BPPIM | FIowECa e | Programes sGP IcLD ICDE SGR SO oTROS ToTaL 2014 |RESPONSA| ESTRATEGIAS!
remTer—paTa—er
Fortalecimient socializacion e
oalas implementacion del
acciones que programa de!
conlrlbuyanla derechos de las;
la prevenclpn personas victimas
Realizar 10 Yy proteccion de minas
acciones que ded?elzsos antipersonas (paral
INTEGRALI |conlleven al |20120680810109 3.00 70,000,000.00 70,000,000.00 | S€cretaria de| 100  personas); 3
BARRANCA DADDE |funcionamie humanos y o Gobierno  |encuentros
BERMEJA DERECHOS |nto del DIH para Municipales sobre|
SEGURA, [CULTURA_ |HUMANOS |programa de ciudad futuro los derechos de las
PARTICIPAT|DE_LA_CON|Y DERECHO |atencion a que queremos victimas de minas
IVA, VIVENCIA_L |INTERNACI |victimas de enel antipersonas  para
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |ONAL minas municipio de 100 personas cada
RECONCILI [A_RECONCI|HUMANITAR |antipersonas Barrancaberm uno (2 en zona
ADA LIACION __|I0 . &2 urbana y 1 en zonal
Fortalecimient
oalas 5 Jornadas ludico-
acciones que formativas para la
contribuyan a prevencion del
la prevencion reclutamiento
y proteccién forzado de nifios y
de los nifias del Mpio de|
INTEGRALI |Realizar 8 |20120680810109| 4erechos 2.00 50,000,000.00 50,000,000,00|Secretaria del B (e @
BARRANCA DAD DE acciones de humanos y T  Gobierno bli Jid
BERMEJA DERECHOS |Promocién y DIH para Dt ios
SEGURA, |CULTURA_ |HUMANOS |prevencion ciudad futuro oS!
PARTICIPAT|DE_LA_CON|Y DERECHO|al que queremos o
IVA, VIVENCIA_L |INTERNACI |reclutamient enel estudiantes
PACIFICA Y [A_PAZ_Y_L |ONAL o forzado de municipio de padres de_familia
L -_Y_ g ara 30 personas
RECONCILI |A_RECONCI|HUMANITAR |nifios y Barrancaberm i
ADA LIACION |10 nifias. eia cada uno).
— —SermTaTos—ue
Fortalecimient divulgacion del
oa las programa de
acciones que cultura y educacion
contribuyan a en DD.HH y DIH
la prevenglén dirigidos a los|
y proteccién jovenes de
de los instituciones
INTEGRALI 20120680810109 derechos 0.00 98,200,000.00 98,200,000.00 Secretaria de|educativas oficiales
BARRANCA DAD DE humanos y R  Gobieno | de Bea-Bja para 70,
BERMEJA DERECHOS _DIH para estudiantes  cada|
SEGURA, |CULTURA_ |HUMANOS |Desarrollar 1 ciudad futuro uno; 6 Jornadas de|
PARTICIPAT |DE_LA_CON|Y DERECHO|Programa de que queremos divulgacion  del
VA, VIVENCIA_L |INTERNACI |Culturay enel programa de;
PACIFICA Y |A_PAZ_Y_L |ONAL Educaci6n municipio de cultura y educacion
RECONCILI |A_RECONCI|[HUMANITAR |en DD.HH y Barrancaberm en DD.HH y DIH
ADA LIACION __|i0 DIH. e dirigidos a ediles,
Desarrollar 4 MIENTO DE reanzar ]
acciones de LAS encuentros con
Paz que ACCIONES familias para el
conlleven al ALTERNATIV fortalecimiento de
BARRANCA ACCIONES  |fortalecimien AS PARA LA la CvnviVTn’aia_ ydla
BERMEJA ALTERNAT! [to de la PAZ LA ia de|PaZ €n el Mpio de
SEGURA, |CULTURA_ [VAS PARA |Convivencia CONVIVENCI 400 169,000,000.00 169,000,000.00 2?;’,2‘,2? 9| Bca-ja; 6 jornadas
PARTICIPAT|DE_LA_CON|LA PAZ, LA |delas A de reflexion y
VA, VIVENCIA_L [CONVIVENC|Familias CIUDADANA fortalecimiento  de
PACIFICAY [A_PAZ_Y_L [IA Barranquefia Y PACIFICA los valores en el
RECONCILI |A_RECONCI |CIUDADANA s y sociedad ENEL seno de las
ADA LIACION __|Y PACIFICA |en general. | 20120680810121|MUNICIPIO E familias Y
FURTALECT omsiidacd
Realizar 40 MIE[IZ;) o
acciones que
propendan Aﬁ$g§\m§_?\/ Realizar 40!
gég;@r}glx ACCIONES |por la 'AS PARA LA ;f;‘)oeﬁsa R poqu::
ALTERNATI |proteccion i
SEGURA, |CULTURA_ |VAS PARA [de las 2012068081012 com%v?No 1000 159,000,000.00 159,000,000.00 (S;)Cbrieelv?.:;ade proteccin. de - las
PARTICIPAT |DE_LA_CON|LA PAZ, LA [familias A familias
IVA, VIVENCIA_L [ CONVIVENC|Barranquefia CIUDADANA Barranquefias en la
PACIFICAY [A_PAZ_Y_L |IA senla Y PACIFICA ciudad futuro.
RECONCILI |A_RECONCI |CIUDADANA ciudad ENEL
ADA LIACION __|Y PACIFICA |futuro. g
e o
medios de;
LAS comunicacion para’
ACCIONES la promocion de la;
BARRANCA ACCIONES PSRN E:lgl:‘r:j L
EJA ALTERNATI . ;
SEGURA. |cULTURA_ |VAS PARA 20120680810121 Coij@fv\élNCI 7.00 155,000,000.00 155,000,000.00 (S;i‘;’lee"i'l')a €l talleres de|
PARTICIPAT|DE_LA_CON|LA PAZ, LA |Promover 30 A formacion en
IVA, VIVENCIA_L | CONVIVENC |acciones que CIUDADANA cultura de Il
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |IA fortalezcan Y PACIFICA Legalidad dirigido a
RECONCILI |A_RECONCI |CIUDADANA |la Cultura de ENEL comunidad
ADA LIACION __|Y PACIFICA |la Legalidad. s nucInin £ educativa; Proceso
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
te ma Producto Inversién vigencia CREDITO BLE ACTIVIDADES
N , FORTALECT TaeTe: e
reintegracion MIENTO DE formacion en
Soc'a! Y LAS tecnicas de!
economica ACCIONES concertacion,
de 500 ALTERNATIV transformacion
BARRANCA ACCIONES |personas AS PARA LA pacifica de
BERMEJA ALTERNATI | participantes | 50120680810121|  PAZ LA 125.00 212,000,000.00 212,000,000.00 SECTEHANA 08 ¢ficyog DD, HH
SEGURA, [CULTURA_ [VAS PARA |(desmoviliza CONVIVENCI Gobierno en las  comunas,
PARTICIPAT|DE_LA_CON(LA PAZ, LA |dos) del A 13456 y T
IVA, VIVENCIA_L | CONVIVENC|proceso y la CIUDADANA encuentros de
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L (IA reconciliacié Y PACIFICA concertacion
RECONCILI |A_RECONCI |CIUDADANA (n o EN EL comunitaria
ADA LIACION Y PACIFICA |comunitaria. AMLINIAIDIA © dirinidne o £0
FUR TALECT Disenary socranzar
MIENTO DE un programa de|
LAS cultura de la no|
ACCIONES violencia,
ALTERNATIV reconciliacion Y,
BARRANCA ACCIONES AS PARA LA paz; 9 jornadas de|
BERMEJA ALTERNATI |Implementar | 5510680810121 |~ PAZ LA 0.00 159,000,000.00 156,000,000,00 SECTEtaA de| o iiizacion
SEGURA, CULTURA_ |VAS PARA |1 programa CONVIVENCI Gobierno sobre cultura de la|
PARTICIPAT|DE_LA_CON|LA PAZ, LA |de cultura de A No vilencia, la|
VA, VIVENCIA_L | CONVIVENC|la no CIUDADANA reconciliacion y la|
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L (IA vlolenc_rfl, I§ Y PACIFICA Paz (7 comunas y
RECONCILI |A_RECONCI [CIUDADANA |reconciliacié EN EL 2 corregimientos);
ADA LIACION Y PACIFICA |ny Paz AL IDIA = e 1
FUR TALECT
MIENTO DE
LAS
ACCIONES
ALTERNATIV
BARRANCA ACCIONES ) AS PARA LA X
BERMEJA ALTERNATI |Institucionali | 150680810121  PAZ LA 0.00 106,000,000.00 106,000,000,00 | Secretaria de
SEGURA, CULTURA_ |VAS PARA |zar 1 dia de CONVIVENCI Gobierno
PARTICIPAT|DE_LA_CON|LA PAZ, LA |accién de A
IVA, VIVENCIA_L |CONVIVENC|gracias en el CIUDADANA
PACIFICAY |A_PAZ_Y_L |IA Municipio de ¥ PACIFICA
RECONCILI |A_RECONCI |CIUDADANA |Barrancaber EN EL
ADA LIACION Y PACIFICA |meja AL IDIA
Za FORTALECT FORTALECT
BERMEJA MIENTO DE MIENTO DE
SEGURA, [DESARROL |LA LA )
PARTICIPAT [LO_COMUN | DEMOCRAC |Fortalecer el | 20130680810013| DEMOCRACI 0.00 461,085,286.90 461,085,286.90 | Secretaria de
VA, ITARIO_Y_P |1A Fondo de A Gobierno
PACIFICA Y [ARTICIPATI |PARTICIPAT |Desarrollo PARTICIPATI
RECONCILI |VO IVA Comunitario. VA
BARRANCA |GESTION_P Realizar 84 Fortalecimient Desarrollar las |
BERMEJA |UBLICA_MO ALCALDIA |reuniones de oala actividades
INSTITUCIO [ DERNA_INN N Alcaldia en: democracia Secretaria de| definidas en el Plan
NAL, OVADORA _ MOVIMIENT | Movimiento Cédigo BPPIM | participativa y 25.00 550,000,000.00 550,000,000.00 Gobierno Anticorrupcion en
INTERACTIV|Y_AL_ALCA con lal ala el componente
AY NCE_DE_T comunidad transparencia Rendicion de
CONEIARIE [ODOS on ol en la gestion Cuentas
BARRANCA [GESTION_P Realizar Fortalecimient Desarrollar Tas’
BERMEJA [UBLICA_MO |, r o011 |ocho  (08) oala actividades
INSTITUCIO |DERNA_INN EN informes de democracia Secretaria de definidas en el Plan
NAL, OVADORA_ | o ien |rendicion — [Cédigo BPPIM | participativa y 2.00 80,000,000.00 80,000,000.00| 2218 ™ % %€ | Anticorrupcion en
INTERACTIV|Y_AL_ALCA piblica  de ala el componente
AY NCE_DE_T cuentas en el transparencia Rendicion de
CONFIARLE [ODOS iani en la gestion Cuentas
BARRANCA [GESTION_P Realizar 52 Fortalecimient Desarrollar las
BERMEJA |UBLICA_MO ALCALDIA |ferias oala actividades

INSTITUCIO |DERNA_INN EN sociales en democracia Secretaria de| definidas en el Plan
NAL, OVADORA _ MOVIMIENT |!as comunas Cédigo BPPIM | participativa y 16.00 120,037,685.27 120,037,685.27 Gobierno Anticorrupcion en
INTERACTIV|Y_AL_ALCA y ala el componente
AY NCE_DE_T corregimient transparencia Rendicion de
CONFIARIE |ODOS ae en Ia aestion Cuentas
BARRANCA [GESTION_P Realizar 46 Fortalecimient Desarrollar Tas’
BERMEJA |UBLICA_MO ALCALDIA |reuniones oala actividades
INSTITUCIO |DERNA_INN N con las democracia Secretaria de definidas en el Plan
NAL, OVADORA_ | o e [duntas Codigo BPPIM | participativa y 12.00 95,000,000.00 95,000,000.00 2212 2 %€ Anticorrupcion en
INTERACTIV|Y_AL_ALCA ala el componente
AY NCE_DE_T ras Locales transparencia Rendicion de
CONFIARIE |ODOS st en |a aestion Cuentas
ASTS TENCIA ASTSLENCIA
TECNICA  |Asistir Tecnica
SQESQ?XA AGROEMPR [técnicament Agropecuaria Prestacion de
DESARROL |ESARIAL Ale, como: para el Unidad N
CIUDAD P Asistencia Técnica
REGION LO_AGROP [LOS minimo a fortalecimient Municipal de| a través del
COMPETITI ECUARIO_I |PRODUCTO (750 o de los Recursos Asistencia ersonal técnico de
NTEGRAL_“ |[RES Y|productores | 2013068081008 |procesos 750 152,116,454.00 152,116,454.00 | Técnica P!
VA, . " Propios la UMATA, y
Barrancaber |PESCADOR |agropecuario productivos Agropecuari
INNOVADO . personal
RA y|meija_cree_e |ES s y del sector| a contratado por
n_el_campo” | ARTESANAL | pescadores rural del ‘UMATA" P
EMPRENDE P Ol
DORA ES DEL |artesanales municipio  de|
MUNICIPIO |por afio. Barrancaberm
nc in
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTOOra | Metade 1 qq 0, gopyy | Provecto de | Programado sep IcLD IcDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te STSTENCT CREDITO
TECNICA |ASesorar en Asistencia
actividades N
AGROEMPR Tecnica
BARRANCA de N
ESARIAL A . Agropecuaria Asesorar a los
BERMEJA Microcrédito .
CIUDAD DESARROL [LOS Io para el Unidad productores
LO_AGROP |PRODUCTO y fortalecimient SGP Municipal de|agropecuarios y
REGION apalancamie . )
COMPETITI ECUARIO_I |RES Y nto o de los Proposito Asistencia  |pescadores
VA, NTEGRAL_“ |[PESCADOR financiero a 2013068081008 |procesos 100 70,387,381.00| General 0.00 0.00] 70,387,381.00 | Técnica artesanales través
v Barrancaber |ES productivos Otros Agropecuari |del personal
INNOVADO : 210
meja_cree_e | ARTESANAL| del sector| Sectores a contratado por
RA Y o productores “ "
n_el_campo”|ES DEL rural del U.M.AT.A" [OPS con recursos
EMPRENDE agropecuario . y
MUNICIPIO municipio  de| de funcionamiento.
DORA s
DE pescadores Barrancaberm
EéESﬁN?A artesanales ea
FORTALECI Fortalecimient
MIENTO DE Apoyar  la procesos
BARRANCA Los implementac productivos Fortalecimiento de
BERMEJA PROCESOS |5 de 500 de seguridad los procesos de
CIUDAD DESARROL |PRODUCTIV nuevas alimemgaria Unidad sinergia
LO_AGROP |OS DE - Y SGP Municipal de|institucional con
REGION hectéreas de encadenamie
COMPETITI ECUARIO_| | SEGURIDAD esquemas nto productivo Proposito Recursos Asistencia  [otras entidades
NTEGRAL_" |ALIMENTAR que! 20120680810068 p N 100 315,000,000.00 | General 50,000,000.00 . 365,000,000.00 | Técnica para aumentar la
VA, agrosilvopas agropecuario Propios
Barrancaber |IA " Otros Agropecuari [cobertura de las
INNOVADO toriles, en el
meja_cree_e | ENCADENA P Sectores a nuevas areas de
RA " forestales ! municipio de| u "
n_el_campo” | MIENTO U.M.AT.A” |siembra en el
EMPRENDE de Barrancaberm
PRODUCTIV ) . municipio de
DORA produccién eja,
o " Santander, Barrancabermeja
AGROPECU o
ARIO centro oriente,
) 2013-2016
FORTALECI z‘m"‘('jeec'm'fgs'
MIENTO DE
Los procesos
corch pdcher
CIUDAD DESARROL | PRODUCTIV Apoyar la| alimen?ﬁria Unidad Se realizara un
LO_AGROP |0S DE|APOY Y SGP Municipal de|
REGION implementac encadenamie y . proceso de
COMPETITI ECUARIO_| | SEGURIDAD ion de 40 nto productivo Proposito Recursos Asistencia adquisicion de
NTEGRAL_" |ALIMENTAR 20120680810068 p N 40 315,000,000.00 | General 50,000,000.00 . 365,000,000.00 | Técnica at
VA, nuevas agropecuario Propios equipos y
Barrancaber [IA § Otros Agropecuari :
INNOVADO . hectareas de en el materiales para
RA meja_cree_e | ENCADENA riego. municipio  de| Sectores a sistemas de riego.
n_el_campo” |MIENTO 90- P! ‘UMATA” ego.
EMPRENDE Barrancaberm
PRODUCTIV .
DORA o eja,
AGROPECU Santander,
ARIO. centro oriente,
) 2013-2016
FORTALECI z""a('fec'm'fgs'
MIENTO DE
LoS procesos
BARRANCA PROCESOS Apoyar el productivos
BERMEJA DESARROL |PRODUCTIV establecimie dg segufldad Unidad
CIUDAD nto de 100 alimentaria | .
LO_AGROP |0S pe| ™0 . Municipal de|A través de las
REGION unidades encadenamie N "
COMPETITI ECUARIO_| | SEGURIDAD roductivas nto productivo Recursos Asistencia  |alianzas
NTEGRAL_“ | ALIMENTAR P N 20120680810068 P N 30 300,000,000.00 N 300,000,000.00| Técnica estratégicas
VA, de seguridad agropecuario Propios
Barrancaber |IA - Agropecuari [suscritas por el
INNOVADO . alimentaria y: en el
meja_cree_e |ENCADENA . - a municipio.
RA Y| o encadenami municipio de| “ "
n_el_campo” |MIENTO UMATA
EMPRENDE ento Barrancaberm
PRODUCTIV " .
DORA o productivo. eja,
AGROPECU Santander,
ARIO. centro oriente,
: 2013-2016
FORTALECI §°"a"fe°'m'fgs'
MIENTO DE
LoS procesos
SQESQ?EA PROCESOS | oyar la s?dz(e:mu/?:iad
CIUDAD DESARROL | PRODUCTIV cgn;/lrucclén allmen?ana Unidad
REGION LO_AGROP |OS DE ° encadenamley Municipal de|A través de las
COMPETITI ECUARIO_| | SEGURIDAD adecuacion nto productivo Recursos Asistencia  |alianzas
NTEGRAL_“ | ALIMENTAR 20120680810068 P 20 200,000,000.00 200,000,000.00 [ Técnica estratégicas
VA, de 200 agropecuario Propios
Barrancaber |IA Agropecuari [suscritas por el
INNOVADO ; nuevas en el
RA meja_cree_e | ENCADENA estanques municipio de a municipio.
n_el_campo” |MIENTO " ‘UMATA"
EMPRENDE acuicolas. Barrancaberm
PRODUCTIV
DORA o e,
AGROPECU Santander,
ARIO. centro oriente,
) 2013-2016
el s
BARRANCA FORTALECI o de Is
BERMEJA MIENTO DE rocesos  de|
CIUDAD DESARROL [LOS i‘:ﬂe racion Unidad
LO_AGROP |PROCESOS (Apoyar 8 9 . Municipal de| .
REGION agropecuaria Realizacion de un
COMPETITI ECUARIO_I |DE eventos de del sector| Recursos Asistencia evento de
NTEGRAL_* | INTEGRACI |integracién |20130680810011 2 500,000,000.00 . 500,000,000.00 | Técnica -
VA, rural Propios Integracion
INNOVADO Barrancaber |ON desarrollo Agropecuari Agropecuaria
RA meja_cree_e | AGROPECU |. wural en el a grop
EMPRENDE |"-¢-0ampo ’SEESAARROLY municipio  de UMATA.
DORA LO RURAL Barrancaberm Qficina Asesora de Plang

acion Municipal
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
te ma Producto Inversién vigencia CREDITO BLE ACTIVIDADES
For T
BARRANCA FORTALECI ° de Is Se realizara un
BERMEJA MIENTO DE rocesos  de convenio que
CIUDAD DESARROL [LOS Apoyar la ipme racion Unidad permita la
LO_AGROP |PROCESOS |cofinanciacié 9 N SGP Municipal de|participacion y
REGION agropecuaria .
COMPETITI ECUARIO_| |DE n de un del sector Proposito Asistencia financiacion con
VA, NTEGRAL_“ [INTEGRACI proyecto de|20130680810011 rural 1 135,000,000.00| General 135,000,000.00 | Técnica entidades
\ Barrancaber |ON desarrollo Otros Agropecuari |especializadas en
INNOVADO desarrollo
RA v meja_cree_e | AGROPECU |agro- wural en el Sectores a el desarrollo de
n_el_campo”|ARIA Y|empresarial. P “U.M.AT.A” |este tipo de
EMPRENDE municipio de|
DORA DESARROL Barrancaberm iniciativas y de la
LO RURAL i comunidad.
For T
BARRANCA FORTALECI Disefiar e o de Is
BERMEJA MIENTO DE implementar rocesos de|
oiupas, . |DESARROL [LOS o ) o Unidad Se brindaran las
LO_AGROP |PROCESOS 9 . Municipal de|condiciones
REGION programa de agropecuaria ’
COMPETITI ECUARIO_I |DE Fortalecimie del sector| Asistencia minimas de
NTEGRAL_" [INTEGRACI 20130680810011 1 80,000,000.00 80,000,000.00| Técnica operacion del
VA, nto del rural
Barrancaber |ON Agropecuari [CMDR mediante el
INNOVADO Consejo desarrollo "
meja_cree_e | AGROPECU o a apoyo logistico y
RA Y L Municipal de rural en el u "
n_el_campo” | ARIA P U.M.AT.A" |profesional.
EMPRENDE Desarrollo municipio  de|
DORA DESARROL Rural Barrancaberm
LO RURAL ) i
DOTar &l
Banco de; Se dotara de los|
BARRANCA maquinaria, Fortalecimient Recursos elementos basicos|
BERMEJA equipos, o institucional Propios  ($ " para la ampliacién
CIUDAD DESARROL |FORTALECI materiales e del servicio de| 147.000.000) Unidad del Banco  de
REGION LO_AGROP |MIENTO_IN insumos asistencia Municipal de maquinaria,
COMPETITI ECUARIO_I | STITUCION agropecuario técnica )I;endimientc Asistencia e u? 0s e {nsumos
NTEGRAL_“ [AL DE LA|297P 2013068081028 ) 1 637,915,786.00 637,915,786.00 | Técnica quip
VA, — s de los: agropecuaria s agropecuario
Barrancaber |UMATA Y|~ . . Agropecuari :
INNOVADO . equipos Y en el Finanacieros mediante laj
meja_cree_e | DESARROL . a
RA n el campo”|LO RURAL elementos municipio  de| Fondo “UMATA." |compra de;
EMPRENDE | —"— P béasicos paral Barrancaberm Comun $ T [magquinaria
DORA la asistencia eja 490915786) agricola  ( dos
técnica tractores).
BARRANCA Dotar de los Fortalecimient
SERMEIA | DESARROL [FORTALEC [equipos  y 0 nstitucional Unidad  |Adquisicien  y
REGION LO_AGROP |MIENTOL_IN |elementos asistencia Municipal de|dotacion de
COMPETITI ECUARIO_| |STITUCION |basicos para técnica Recursos Asistencia  [transporte, equipos
NTEGRAL_“ |AL DE LA|la asistencia| 2013068081028 - 1 53,000,000.00 N 53,000,000.00| Técnica e insumos  basicos|
VA, . agropecuaria propios .
INNOVADO Barrancaber |UMATA  Y/|técnica en el Agropecuari [para la asistencia
meja_cree_e | DESARROL |agropecuaria f— a técnica
RA n_el_campo”|LO RURAL operacion municipio _ de “U.M.AT.A” |agropecuaria
EMPRENDE | —— P Yy op Barrancaberm MATA" agrop
de la UMATA. .
DORA eja
BARRANCA [ACCESU_A RENUVACTT Actvidad
BERMEJA |_LOS_SERV|SERVICIOS N DE LOS ctividades
SOSTENIBL |ICIOS_PUBL|PUBLICOS |Mantener en SERVICIOS programadas seg(in
E, ICOS_DE_C |CON funcionamie PUBLICOS 10,471,089,423.00 10,471,089,423.00 el contrato de
ORDENADA [ALIDAD_Y_ [CALIDAD |nto las CON Secretaria de| concesion No.0424-
Y SATISFACCI[PARA iluminarias CALIDAD Infraestructu |99 de Interventoria
FUTURISTA |ON DE LO |TODOS existentes 20120680810057| PARA Transferencia ra No.0423-99.
BARRANCA [ACCESU_A ATTpIEr e RENUVACTTO Actividades
BERMEJA | _LOS_SERV|[SERVICIOS (1.000 N DE LOS d .
SOSTENIBL |ICIOS_PUBL|PUBLICOS |nuevas SERVICIOS programadas segun
E, ICOS_DE_C |CON luminarias PUBLICOS 2,588,569,070.00 2,588,569,070.00 el contrato de
ORDENADA [ALIDAD_Y_ |CALIDAD  |en el zona CON Secretaria de| concesion No.0424-
Y SATISFACCI [PARA urbana del CALIDAD Infraestructu |99 de Interventoria
FUTURISTA [ON_DE _LO [TODOS Municipio 20120680810057[PARA Transferencia ra N0.0423-99.
BARRKANGA [ACCESU_A RENGVACTT Actividades
BERMEJA | _LOS_SERV|SERVICIOS |Instalar 300 N DE LOS .
SOSTENIBL [ICIOS_PUBL|PUBLICOS |nuevas SERVICIOS programadas seg(in
E, ICOS_DE_C |CON luminarias PUBLICOS 2,000,000,000.00 2,000,000,000.00 el contrato de
ORDENADA [ALIDAD_Y_ |CALIDAD  |en el zona CON Secretaria de|concesion No.0424-
Y SATISFACCI|PARA rural del CALIDAD Infraestructu |99 de Interventoria
FUTURISTA |ON DE LO |TODOS Municipio. 20120680810057| PARA Transferencia ra No.0423-99.
CONSTRUCC DETERMINAR
ACCESO_A Aumentar el 16N NECESIDADES
_LOS_SERV namero de SISTEMAS ESTUDIOS Y DISENOS
BARRANCA |ICIOS_PUBL metros DE PRESUPUESTOS
BERMEJA [ICOS_DE_C |SERVICIOS |[lineales de ACUEDUCTO 225,169,474.00 700,000,000.00 380,000,000.00 1,305,169,474.00 PROCESOS DE
SOSTENIBL |ALIDAD_Y_ [PUBLICOS [red de Y CONTRATACION
E, SATISFACCI|CON acueducto SISTEMAS SECTOR EJECUCION
ORDENADA |ON_DE_LO |CALIDAD en DE ELECTRICO Secretaria de|OPERACION Y
Y S_USUARIO [PARA corregimient ALCANTARIL OTROS TRANSFERE| Infraestructu (MANTENIMIENTO
FUTURISTA |[S TODOS 0s. 20120680810145| LADO RURAL SECTORES RP NCIA ra
CONSTRUCC
ACCESO A 1ON DETERMINAR
_LOS_SERV Construir SISTEMAS SGP NECESIDADES
BARRANCA |ICIOS_PUBL 300 DE 206000000 ESTUDIOS ¥ DISENOS
BERMEJA |ICOS_DE_C [SERVICIOS [soluciones ACUEDUCTO 306,000,000.00 RENDIMIEN 306,000,000.00 PRESUPUESTOS
SOSTENIBL |ALIDAD_Y_ [PUBLICOS |[individuales Y TOS PROCESOS DE
E, SATISFACCI|CON de SISTEMAS FINANCIER CONTRATACION
ORDENADA [ON_DE_LO |CALIDAD saneamiento DE 0S OTROS Secretaria de| EJECUCION
Y S_USUARIO [PARA bésico ALCANTARIL SECTORES Infraestructu
FUTURISTA [S TODOS veredales. 20120680810145[LADO RURAL $100000000 ra
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
estudio de
posibles
ACCESO_A fuentes de N
_LOS_SERV at Implementaci ESTUDIOS Y DISENOS
BARRANCA |ICIOS_PUBL to de agua 6n Planes de PRESUPUESTOS
BERMEJA |ICOS DE C viables de Accién 676,798,207.96 57,066,660.00 733,864,867.96 PROCESOS DE
SOSTENIBL [ALIDAD_Y_ incorporarse Acueducto CONTRATACION
E, SATISFACCI|AGUA al sistema Urbano TRANSFERE] EJECUCION
ORDENADA |ON_DE_LO |POTABLE Y |actual de Municipio de NCIA Secretaria de|
Y S_USUARIO | SANEAMIEN | acueducto Barrancaberm SECTOR Infraestructu
FUTURISTA [S TO BASICO 0. 20120680810105|eja ELECTRICO ra
aireadores
mecanicos
enla
ACCESO_A cienaga San ESTUDIOS Y DISENOS
_LOS_SERV Silvestre, en Implementaci PRESUPUESTOS
SQESQ'}EA IE?:{’E% Z'osnzce";fe i':;"';"es de 472,981,968.00 472,981,968.00 PROCESOS DE
SOSTENIBL |ALIDAD_Y_ encuentra Acueducto EJOE';LETJ:CION
E, SATISFACCI|AGUA ubicada la Urbano TRANSFERE
ORDENADA [ON_DE_LO [POTABLE Y [bocatoma Municipio de NCIA Secretaria de|
Y S_USUARIO | SANEAMIEN | del Barrancaberm SECTOR Infraestructu
FUTURISTA |S TO BASICO |acueducto. | 20120680810105|eja ELECTRICO ra
100% de los SOLIDARID
usuarios de ADY
ACCESO_A acueducto REDISTRIB
_LOS_SERV de los Implementaci UCION DEL
BARRANCA |ICIOS_PUBL estratos 1, 2 6n Planes de INGRESO, DETERMINAR
BERMEJA [ICOS_DE_C y 3, como Accién 4,790,370,714.00 | ACUERDO 4,790,370,714.00 NECESIDADES
SOSTENIBL |ALIDAD_Y_ inversion Acueducto 073/99 PRESUPUESTOS
E, SATISFACCI|AGUA social, de Urbano ACUEDUCT
ORDENADA |ON_DE_LO |POTABLE Y |conformidad Municipio de O CON Secretaria de|
Y S_USUARIO |SANEAMIEN |con la Ley Barrancaberm RECURSOS Infraestructu
FUTURISTA [S TO BASICO |142 de 1994 | 20120680810105|eja PROPIOS ra
ACCESU_A T
BARRANCA |_LOS_SERV 6n Planes de o
BERMEJA |ICIOS_PUBL Optimizar la Accién ESTUDIOS ¥ DISENOS
SOSTENIBL |ICOS_DE_C captacion y Acueducto PRESUPUESTOS
E, ALIDAD Y |AGUA el sistema de Urbano 732,048,513.63 732,048,513.63 PROCESOS DE
ORDENADA [SATISFACCI[POTABLE Y |tratamiento Municipio de Secretaria de| CONTRATACION
Y ON_DE_LO [SANEAMIEN |de agua Barrancaberm Infraestructu |EJECUCION
FUTURISTA |S USUARIO [TO BASICO |potable. 20120680810105| eja ra
ACCESO_A TOS
_LOS_SERV Construccién FINANCIER o
BARRANCA |ICIOS_PUBL Rehabilitar y 0S SGP ESTUDIOS ¥ DISENOS
BERMEJA |ICOS_DE_C 8.000 metros Rehabilitacion 107139506 + PRESUPUESTOS
SOSTENIBL |ALIDAD Y lineales de de los 602,139,506.41 | sgp 110,981,365.00 713,120,871.41 PROCESOS DE
E, SATISFACCI|AGUA redes de Sistemas de 485000432.4 CONTRATACION
ORDENADA |ON_DE_LO |POTABLE Y |alcantarillad Alcantarillado 1+RENDIMI Secretaria de|EJECUCION
Y S_USUARIO | SANEAMIEN (o sanitario Sanitarios y ENTOS SGP Infraestructu
FUTURISTA |S TO BASICO |urbano. 20120680810130(Pluviales OTROS ra
ACCESUR <oTSTaT ConSTUCTIon —
BARRANCA |_LOS_SERV 5.000 metros y ESTUDIOS ¥ DISENOS
BERMEJA |ICIOS_PUBL lineales de Rehabilitacién PRESUPUESTOS
SOSTENIBL |ICOS_DE_C nuevas de los PROCESOS DE
E, ALIDAD Y |AGUA redes de Sistemas de 180,000,000.00 180,000,000.00 CONTRATACION
ORDENADA [SATISFACCI[POTABLE Y |alcantarillad Alcantarillado SGP Secretaria de|EJECUCION
Y ON_DE_LO |SANEAMIEN |o sanitario Sanitarios y OTROS Infraestructu |OPERACION Y
FUTURISTA |S USUARIO [TO BASICO |urbano. 20120680810130(Pluviales SECTORES ra MANTENIMIENTO
100% de los PARA LOS SOLIDARID
usuarios de USUARIOS ADY
ACCESO_A alcantarillad DE REDISTRIB
_LOS_SERV odelos ALCANTARIL UCION DEL
BARRANCA |ICIOS_PUBL estratos 1, 2 LADO DE INGRESO, DETERMINAR
BERMEJA [ICOS_DE_C y 3, como LOS 2,389,511,876.00| ACUERDO 2,389,511,876.00 NECESIDADES
SOSTENIBL |ALIDAD_Y_ inversién ESTRATOS 073/99 PRESUPUESTOS
E, SATISFACCI|AGUA social, en los 1,2Y3DEL ALCANTARI
ORDENADA |ON_DE_LO |POTABLE Y |términos de MUNICIPIO LLADO CON Secretaria de|
Y S_USUARIO | SANEAMIEN la Ley 142 DE RECURSOS Infraestructu
FUTURISTA |[S TO BASICO |de 1994. 20130680810019| BARRANCAB PROPIOS ra
ACCESO_A 2.000 metros o
_LOS_SERV lineales de Construccion ESTUDIOS ¥ DISENOS
BARRANCA |ICIOS_PUBL red de y PRESUPUESTOS
BERMEJA |ICOS_DE_C alcantarillad Rehabilitacion PROCESOS DE
SOSTENIBL |ALIDAD_Y_ o pluvial de los 900,000,000.00 900,000,000.00 CONTRATACION
E, SATISFACCI|AGUA (urbano) Sistemas de EJECUCION
ORDENADA |ON_DE_LO |POTABLE Y |construidos Alcantarillado SGP Secretaria de| OPERACION Y
Y S_USUARIO | SANEAMIEN en el Sanitarios y OTROS Infraestructu (MANTENIMIENTO
FUTURISTA |[S TO BASICO | Municipio 20120680810130(Pluviales SECTORES ra
ACCESO_A N o
LOS SERV MINIPTARS ESTUDIOS Y DISENOS
BARRANCA |ICIOS_PUBL DEL PRESUPUESTOS
BERMEJA |ICOS_DE_C MUNICIPIO PROCESOS DE
SOSTENIBL |ALIDAD Y DE 900,000,000.00(sgp 700,000,000.00 1,600,000,000.00 CONTRATACION
E, SATISFACCI|AGUA BARRANCAB PROPOSIT EJECUCION
ORDENADA |ON_DE_LO |POTABLE Y |Optimizar 13 ERMEJA O GENERAL Secretaria de| OPERACION Y
Y S_USUARIO | SANEAMIEN | mini-PTAR DEPARTAME OTROS Infraestructu (MANTENIMIENTO
FUTURISTA [S TO BASICO |existentes 20120680810147|NTO DE SECTORES RP ra
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
te ma Producto Inversién vigencia CREDITO BLE ACTIVIDADES
[BARRANCA [ACTESU El CTUANZaT €T
BERMEJA |_LOS_SERV catastro de catastro de
SOSTENIBL |ICIOS_PUBL redes de redes de
E, ICOS_DE_C |AGUA acueducto y acueducto y 707,285,810.00 707,285,810.00 Proceso d_e
ORDENADA |ALIDAD_Y_ |POTABLE Y |alcantarillad alcantarillado Secretaria de|contratacion
Y SATISFACCI| SANEAMIEN |0 en el rea en el rea Infraestructu
FUTURISTA |[ON DE LO [TO BASICO |urbana. urbana. ra
de Obras
para la o
ACCESO_A Optimizacién ESTUDIOS Y DISENOS
_LOS_SERV Hidraulica y el PRESUPUESTOS
BARRANCA |ICIOS_PUBL Control de PROCESOS DE
BERMEJA |ICOS DE C Pérdidas del 1,028,453,877.00 1,028,453,877.00 CONTRATACION
SOSTENIBL |ALIDAD_Y_ [CONTROL Acueducto EJECUCION
E, SATISFACCI|DE Construir 6 Urbano OPERACION Y
ORDENADA [ON_DE_LO |PERDIDAS [estaciones Municipio de Secretaria de| MANTENIMIENTO
Y S_USUARIO | DE AGUA sectoriales Barrancaberm Infraestructu
FUTURISTA |S POTABLE _ |de control. | 20120680810146|eja SGP ra
A [MOVILIDAD [PLAN
BERMEJA |_Y_TRANSP|MAESTRO |Rehabilitar Implementaci Realizar proceso de
SOSTENIBL [ORTE_PAR (DE 10,5 on del plan contratacion, tipo
E, A_UNA_AC |MOVILIDAD |kilémetros maestro de 2,611,335,168.64 2,611,335,168.64| secretaria de contrato compra de
ORDENADA [CESIBILIDA |Y de la malla movilidad y Infraestructu {insumos.
Y D SEGURA |TRANSPOR |vial urbana | 20120680810036|transporte RP ra
A [MOVILIDAD [PLAN
BERMEJA |_Y_TRANSP|MAESTRO |Priorizar 63 Implementaci Realizar proceso de
SOSTENIBL |ORTE_PAR |DE kilémetros on del plan contratacion, tipo
E, A_UNA_AC |MOVILIDAD |de malla vial maestro de 1,200,000,000.00 1,200,000,000.00| gecretaria de contrato compra de
ORDENADA [CESIBILIDA |Y rural a movilidad y Infraestructu {insumos.
Y D SEGURA |TRANSPOR |mantener 20120680810036| transporte ra
A [MOVILIDAD [PLAN
BERMEJA |_Y_TRANSP [MAESTRO Implementaci .
SOSTENIBL |ORTE_PAR |DE Pavimentard on del plan Reallzar proceso de
E, A_UNA_AC |MOVILIDAD |kilémetros maestro de 1,034,145,123.65 1,034,145,123.65| gecretaria de| contratacion, tipo
ORDENADA |CESIBILIDA |Y de vias movilidad y Infraestructu |contrato de obra.
Y D SEGURA |TRANSPOR |existentes. | 20120680810036|transporte ra
A [MOVILIDAD [PLAN
BERMEJA |_Y_TRANSP [MAESTRO Implementaci .
SOSTENIBL |ORTE_PAR |DE Construir on del plan Reallzar proceso de
E, A_UNA_AC [MOVILIDAD |obras para maestro de 2,500,000,000.00 2,500,000,000.00| gecretaria de|contratacion, tipo
ORDENADA |CESIBILIDA |Y estabilizacio movilidad y Infraestructu |contrato de obra.
Y D SEGURA |TRANSPOR |n de taludes. | 20120680810036|transporte RP ra
TTPTeT RP Y
equipo
MOVILIDAD pesado para RENDIMIEN
BARRANCA |_Y_TRANSP [PLAN mejorar la TOS Realizar proceso de
BERMEJA |ORTE_PAR [MAESTRO [capacidad FINANCIER contratacion, tipo
SOSTENIBL |[A_UNA_AC |DE instalada del Implementaci 3,268,219,600.00(0S 3,268,219,600.00 contrato de
E, CESIBILIDA [MOVILIDAD (parque on del plan REGALIAS compraventa,
ORDENADA |D_SEGURA |Y automotor maestro de DIRECTAS Secretaria de| :
Y _Y_EFICIEN [TRANSPOR |del movilidad y (2268219600 Infraestructu
FUTURISTA |TE TE Municipio. 20120680810036 | transporte ) ra
BARRKANCA [VOVILIDAD
BERMEJA | _Y_TRANSP [RENOVACI |Mantener los
SOSTENIBL |[ORTE_PAR [ONY principales
E, A_UNA_AC |MEJORAMIE|50 parques Renovacion y 500,000,000.00 500,000,000.00 | secretaria de|
ORDENADA |CESIBILIDA |NTO existentes en mejoramiento Infraestructu
Y D_SEGURA |URBANO el municipio. | 20120680810037 [urbano RP ra
BARRKANCA [VIOUVILIDAD
BERMEJA |_Y_TRANSP [RENOVACI |Remodelary ’
SOSTENIBL [ORTE_PAR [ONY modernizar Realizar p‘roceso de
E, A_UNA_AC |MEJORAMIE|20 parques Renovacion y 500,000,000.00 500,000,000.00 secretaria de|contratacion, tipo
ORDENADA |CESIBILIDA [NTO existentes mejoramiento Infraestructu |contrato de obra.
Y D_SEGURA |URBANO del municipio | 20120680810037 [urbano RP ra
BARRKANCA [VIOVILIDAD
BERMEJA | _Y_TRANSP [RENOVACI
SOSTENIBL [ORTE_PAR [ONY
E, A_UNA_AC |MEJORAMIE|Construir 2 Renovacion y 1,000,000,000.00 1,000,000,000.00| secretaria de
ORDENADA |CESIBILIDA |NTO nuevos mejoramiento Infraestructu
Y D_SEGURA |URBANO parques 20120680810037[urbano RP ra
SUBSIDIUS FONDO DE
ACCESO_A I';"Oahr:‘:c'?; a DE  ASEO SOLIDARID
BARRANCA |_LOS_SERV SERVICIOS |beneficiada PARA  LOS ADY
BERMEJA |ICIOS_PUBL PUBLICOS |con la USUARIOS REDJSTRIB Pago subsidios de
SOSTENIBL |ICOS_DE_C CON recoleccion DE LOS UCION DEL Secretaria de|aseo a los usuarios
E, ALIDAD_Y_ CALIDAD de basuras y 20130680810010| ESTRATOS 100%: 2,634,624,538.00|INGRESO, 0.00 0.00 0.00 0.00 2,634,624,538.00 | Medio de los estratos 1, 2 y|
ORDENADA [SATISFACCI PARA desechos en 1, 2 Y 3 DEL] ACUERDO Ambiente 3 del municipio de
Y ON_DE_LO TOoDOS el casco. MUNICIPIO 073/99 Barrancabermeja.
FUTURISTA |S_USUARIO urbano  del DE ASEO CON
S Municipio BARRANCAB RECURSOS
- comcia oconoine
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
ADQUISICIO
N
MANTENIMIE
NTO DE Compra de Predios
PREDIOS DE en reas de
Compra yio IMPORTANCI abastecedoras e
A
. agua potable.
gé?;@'}? BIODIVERSI ma"tf:'m;’; ESTRATEGIC guap
SOSTENIBIL|DAD Y SUS A PARA LA
SOSTENIBL |\ " Vi1 |sErvicios |Nectareas CONSERVAC Secretaria de[1) L
E, ENTAL TER |2CO. para la| 2012068080047, o i 220 2,136,561,465.89 0.00 0.00 0.00 0.00 2,136,561,465.89 | Medio Topogrifico de las
ORDENADA RITORIAL | SISTEMICO proteccion y RECURSOS Ambiente éreas identificadas
Y s conservacion HIDRICOS objeto de compra.
FUTURISTA de sistemas QUE 2) Estudio Juridico y|
estratégicos SURTEN DE| Trémites legales para
AGUA AL la compra de los|
ACUEDUCTO predios.
MUNICIPAL
EN EL
MUNICIPIO
Formulacion Aunar esfuerzos con
BARRANCA del  sistema la Corporacién
BERMEJA BIODIVERSI |Elaborar el local de Areas Auténoma  Regional
SOSTENIBIL|DAD Y SUS  |Sistema ] ) ;
SOSTENIBL | [0 e |SERVIGIOS |Loeal de protegidas Secretaria de|Ambiental para la
E, ENTAL TER |ECO- Areas 2013680810049 (SILAP) para 0.00) 100,000,000.00 0.00 0.00, 0.00 100,000,000.00 | Medio elaboracion del Plan
ORDENADA RITORIAL |SISTEMICO Protegidas el municipio Ambiente deN!aneJOAmble.nta\
Y s (SILAP) de de dreas protegidas|
FUTURISTA Barramcaber de la cuenca de la
meja Ciénaga San
ReTorestar
oon . giSTAURACI sop
BARRANCA nativas 200 . RIBERENOS ”
Reforestacion para lal
BERMEJA BIODIVERSI | o tareas EcoLoaica 366086354 FONMUR+TRAN cion b
SOSTENIBIL|DAD Y SUS EN EL . |conservacién v
SOSTENIBL |02 Vel |servicios [Para MUNICIPIO RENDIMIEN SFERENCIAS Secretariade| C 0T
E, ENTAL TER |2CO. proteger los| 20120680810016| ) 388,472,393.00| TOS 1,372,262,906.80| FONAMB 1,760,735,299.80 | Medio P cioal
ORDENADA — nacimientos FINANCIER ACUERDO Ambiente  [€uencas  principales
RITORIAL  |SISTEMICO BARRANCAB del  Municipio  de
Y s de agua que: ERMEJA OS SGP - 020/94 3
FUTURISTA surten a la| RIBERENOS Barrancabermeja.
entidad VIGENCIA 22386039
tarritarial 2013-2016
DESARRROL
BARRANCA Realizar un| IESOESTIID('EN LA Elaboracién de
BERMEJA GESTION  |diagnéstico diagnéstico para
SOSTENIBL fr)isr)Ti';\‘/Ilg:L INTEGRAL |del estado g\gLEGRAL ;Z’;%SNFfagNC‘ Secretaria de|identificar  situacion
E, - DEL actual de los| 20120680810070 0.00) 820,000,000.00 0.00 0.00 0.00 820,000,000.00 | Medio actual  de los
oRDENADA |ENTALTER | RecyRs0 [ principales RECURSO ACUERDO Ambiente |principales  cuerpos|
RITORIAL HIDRICO EN 020/94 " )
Y HIDRICO cuerpos EL hidricos (Ciénaga San|
FUTURISTA hidricos. MUNICIPIO Silvestre).
ne
FORMULACT
ON DEL
S’ég;‘;’}:’* Elaborar el 2'25.’3% DE Elaboracion  del
SOSTENIBIL|GESTION  [Sistema de  |sistema de Gestion
SOSTENIBL ||nAD_AMBI |AMBIENTAL |Gestion AMBIENTAL Secretaria de| \ 1 iental Municipal
E, v ! 20130680810017 | MUNICIPAL 400,000,000.00 0.00 0.00, 0.00 400,000,000.00 | Medio P
ENTAL_TER |SECTORIAL |Ambiental (SIGAM)  para el
ORDENADA e (SIGAM) Ambiente v
RITORIAL  |Y URBANA [Municipal municipio de|
Y (SIGAMD MUNICIPIO v
FUTURISTA DE Barrancabermeja.
BARRANCAB
EoME A RP
FORMULACI
BARRANCA SLVAN DEL Formular el Plan|
BERMEJA |5 0STENIBIL|GESTION  |Formular el MAESTRO Maestro . de . la
SOSTENIBL | 1510 MBI |AMBIENTAL |Plan Maestro DE LA Secretaria de|Calidad  del - Aire
E, v 20120680810051 155,000,000.00 0.00 0.00, 0.00 155,000,000.00 | Medio (consolidar ~lineal
ORDENADA |ENTAL_TER [SECTORIAL [de  Calidad CALIDAD Ambionte  |bamn e 1as fuent
RITORIAL  |Y URBANA [del Aire DEL  AIRE ase de las fuentes
Y PARA  EL fijas del municipio de
FUTURISTA MUNICIPIO Barrancabermeja).
ne
p—— HANTENTTE T dentificar Tos
BARRANCA funcionamie CUERPOS cuerpos de agua |
BERMEJA nto del ; zonas  verdes  a
sosTeNiBL | SOSTENIBILIGESTION 0 0ma de HIDRICOS Y TRANSPERENCI Secretaria de|intervenir.
IDAD_AMBI |AMBIENTAL ZONAS AS FONAMB N '
E'RDENADA ENTAL, TER | SECTORIAL lmoarét:mcr:%ir; 20120680810040(y,cor e e 0.00 633,109,354.00, 2 oo 0.00 0.00 0.00 633,199,354.09 x::)u;me Realizar
v RITORIAL Y URBANA |- e EL 020/94 "_"a"‘e"‘"“ez“’ |V
impieza e los
FUTURISTA verdes, por; EAENICIPIO cuerpos de agua |
periodos RADRANCAR zonas verdes
SARRANCA Realizar DESARROLL
BERMEJA estudio 'y o DEL
SOSTENIBL ISD(;SDT?\,‘JI::L g;:gﬂ?‘“ Id:e"o para \&'XEE?PAL Secretaria de|Realizar  estudio
E, v X .| 20120680810063 200,000,000.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 200,000,000.00 | Medio disefio  del vivero
ORDENADA ENTAL_TER | SECTORIAL |construccion EN EL| Ambiente municipal
v RITORIAL |Y URBANA [y operacion MUNICIPIO -
FUTURISTA del vivero DE
municinal RARRANCAR
BARRANCA Realizar un| Realizar un
BERMEJA | g hsrenipiL|cEsTION | diagndstico diagnéstico Realizar un
SOSTENIBL | \pAp_AMBI |AMBIENTAL (€1 Materia en materia de Secretaria de| yioonsstico de la
E, - e Codigo BPPIM o 150,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000,000.00 | Medio Enos .
ORDENADA ENTAL_TER | SECTORIAL explotacion explotacién Ambiente pequefia y mediana,
v RITORIAL  |Y URBANA ({ZP SO0, ilegal de minerfa.
ELITLIRISTA i minerales Oficina Asesora de dacion Municipal
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
te ma Producto Inversién vigencia CREDITO BLE ACTIVIDADES
APOYO Socializar el Plan
BARRANCA Implementar PARA EL| Municipal para Ia|
BERMEJA el Plan| PLAN DE . .
. Gestion del R
SOSTENIBL %iSE)Tin:L :‘;’\E_SEEEZ'L Municipal GESTION Secretaria de ‘;S on een'ﬁjge:
E, i para la[ 20120680810118|INTEGRAL 101,158,860.57 0.00 0.00 0.00! 0.00 101,158,860.57 | Medio
ENTAL_TER | DEL . gubernamentales, no
ORDENADA RITORIAL  |RIESGO Gestién  del DEL RIESGO Ambiente
Y Riesgo EN EL gubemgmenta\es Y|
FUTURISTA (PMGR). MUNICIPIO comunidad en
nE general.
Fortarecer el POYO
CLOPAD a| PARA EL .
BARRANCA través  del PLAN DE Adaquisicion de
BERMEJA fondo con la GESTION insumos y  equipos
SOSTENIBL %;%Ti';\‘/llg:L I(IB\IE'SE.I('BISITL adquisicion INTEGRAL Secretaria de|que  permitan  la
E, I de 20120680810118(DEL RIESGO 150,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000,000.00 | Medio atencion a la
ENTAL_TER | DEL - >
ORDENADA RITORIAL | RIESGO suministro y: EN EL| Ambiente comunidad en
Y equipos para, MUNICIPIO situacion de;
FUTURISTA la atencion DE emergencia.
de BARRANCAB
i comein
Realizar los :
estudios Y Gestionar la
disefio . del consecucion de;
tecno-parque Realizar  los i var ol
regional para sl permitan realizar el
BARRANCA PLAN DE el manejo. disefio de); estudio y disefio del
BERMEJA SOSTENIBIL GESTION integral  de tecno-pargue tecno-parque
sosTENIBL || 0 EN e |INTEGRAL - [residuos paieskoedl Secretaria deregional ~para el
E, — DE s6lidos Cédigo BPPIM 9 par 200,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000,000.00 | Medio manejo integral de|
ENTAL_TER e el manejo . L
ORDENADA RESIDUOS |municipales . Ambiente residuos sélidos
RITORIAL . integral de, .
Y SOLIDOS que incluya, residuos municipales que
FUTURISTA (PGIRS) aprovechami solidos incluya,
ento ylo municipales aprovechamiento y/o
tratamiento y tratamiento y|
?'SF’IOS'C'O” disposicion  final
C'gﬁtrala das contraladas.
:;‘:'l'fl:' Ey' DESARROLL
BARRANCA PLAN DE sistema  de: INTEGRAL
BERMEJA SOSTENIBIL GESTION recoleccion, DE
SOSTENIBL |DAD AMBI INTEGRAL |transporte y RESIDUOS Secretaria de|
E, ENTAL TER |PE disposicion | 20120680810072( S\ Noq N 70,000,000.00 0.00 0.00 0.00! 0.00 70,000,000.00 | Medio
ORDENADA = RESIDUOS |final de; Ambiente
RITORIAL y EL
Y SOLIDOS residuos MUNICIPIO
FUTURISTA (PGIRS) sélidos DE
srn"d';c'dgfea BARRANCAB
et ERMEJA
Fortal R EEEQEH:LLAL,\‘ 1) Identificar las|
ortalecer
BARRANCA PLAN DE " empresas Y|
BERMEJA |socre oy [GESTION cooperativas :?\E_SGERSRON asociaciones  de
SOSTENIBL IDAD AMBI INTEGRAL [acion DE Secretaria de|recicladores
E, i DE 850CIaciones | 0120680810072 100,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000,000.00 | Medio presentes en el
oRDENADA |ENTALTER | pegipyos |48 RESIDUOS Ambiente  [municipio.
RITORIAL recicladores SOLIDOS EN pio.
M SOLIDOS en el area| EL
FUTURISTA (PGIRS) empresarial. MUNICIPIO 2) Programar ciclo de
nE itaci a
4 técnicas de:
comunicacié
n para la| DESARROLL
ensibilizacio O DEL PLAN Concietizar  a la
BARRANCA pLaNDE  |" Tasﬁ :?\IET SGERSRON comunidad sobre el
BERMEJA |ooco oy |GESTION ::sf‘ec o0 de bR manejo adecuado de|
SOSTENIBL || ol e [INTEGRAL |80 RESIDUOS Secretaria de|residuos sdlidos, a
E, i DE P ' | 20120680810072 < 100,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100,000,000.00 | Medio través de medios
ENTAL_TER almacenami SOLIDOS EN
ORDENADA RESIDUOS Ambiente  |locales y desarrollo
RITORIAL ento Y EL
M SOLIDOS presentacion MUNICIPIO de eventos.
FUTURISTA (PGIRS)
en la fuente, DE
a través de: BARRANCAB
los  medios ERMEJA
de
comunicacié
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
mplementar
un sistema
de
culturizacion
ciudadana
orientada  a; Desarrollar
la adecuada actividades
separacion DESARROLL pedagégicas y
en la fuente: O DEL PLAN comunitarias que
BARRANCA PLANDE  [% Va'°ra°'°lg :iﬁ;fs;to'\‘ permitan  ampliar,
BERMEJA | sostenipiL|SESTION - |actividad del DE profundizar y - dar
SOSTENIBL ||t~ Ve |INTEGRAL [ 200n RESIDUOS Secretaria de|soluciones  a  Ia|
E, i DE je. 20120680810072| - - 200,000,000.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 200,000,000.00 | Medio actividad del
ENTAL_TER dirigida  a SOLIDOS EN .
ORDENADA RESIDUOS Ambiente |reciclaje, a grupos
RITORIAL organizacion EL :
Y SOLIDOS s MUNICIPIO poblacionales como:
FUTURISTA (PGIRS) gremiales, DE organizaciones
junta de BARRANCAB gremiales, JAC)
acciones ERMEJA instituciones
comunales y/ educativas,  grupos
demés ecoldgicos, etc.
grupos
poblacionale
s en el
ambito
<ncial
DESARROLL Fortalecer el sentido)
BARRANCA Implementar SROYECTDOEL de pertenencia por
BERMEJA EDUCACIO |4 programas, h parte de los diversos
SOSTENIBIL EDUCACION )
SOSTENIBL |52 aver [N E para Ia| AMBIENTAL Secretaria de|actores locales, de su
E, i INVESTIGA |sensibilizaci6| 20120680810034 130,000,000.00 6,461,629.00 0.00 0.00 0.00 136,461,629.00 | Medio entorno natural y
ENTAL_TER EN EL )
ORDENADA CION n Ambiente  |cultural aplicado al
RITORIAL - MUNICIPIO '
Y AMBIENTAL |capacitacion DE cuidado vl
FUTURISTA ambiental. BARRANCAB preservacién de los
EDME 1A recursos naturales.
DESARROLL
BARRANCA Consolidar 6 SROYECTDOEL
BERMEJA |t [EDUCACIO |proyectos EDUCACION Motivar a la
SOSTENIBL |DAD AMBI NE ambientales AMBIENTAL Secretaria de|comunidad educativa
E, i INVESTIGA |escolares | 20120680810034 100,000,000.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 100,000,000.00 | Medio para el desarrollo de|
ENTAL_TER EN EL h .
ORDENADA | -oem =™ | CION (PRAES) MUNICIPIO Ambiente |trabajos ambientales
Y AMBIENTAL |urbano y DE (PRAES).
FUTURISTA rural. BARRANCAB
EDME 1A
DESARROLL
o DEL
BERMEIA EpucACio PROYECTO foriecer s
SOSTENIBIL EDUCACION N potencialidades ~ de|
sosTeNIBL [ DO TENELINE Formar 50 AMBIENTAL Secretaria def| o romotores
E, i INVESTIGA |promotores | 20120680810034 50,000,000.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 50,000,000.00 | Medio P
ENTAL_TER ; EN EL (estudiantes v
ORDENADA CION ambientales Ambiente N
v RITORIAL | Mt raL MUNICIPIO comunidad)  para
DE liderazgo ambiental
FUTURISTA BARRANCAB
ERME1A
ﬁaraacclones CONTROL
reglamentar AMBIENTAL Acciones de control
BARRANCA vl DEL ;
BERMEJA la prestacion CEMENTERI para prevent,
SOSTENIBIL|PREVENCIO |del servicio y |corregir, mitigar |
SOSTENIBL {,5Ap_AMBI |N Y controlar el o DE LA Secretaria de| /5 los
E, i : 20120680810046| RESURRECC 50,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000,000.00 | Medio :
ENTAL_TER [CONTROL  |impacto impactos generados|
ORDENADA ental ION EN EL Ambiente ©
v RITORIAL  [AMBIENTAL |ambiental MUNIGIPIO por las operacion del|
FUTURISTA generado por DE cementerio
la operacién BARRANCAB municipal
del ERMEJA
cementerio
S
BARRANCA estudio para
BERMEJA la Mejoramiento
INSTITUCIO GESTION  |adecuacion Continuo de Gestion Convenio
NAL, INSTITUCIO [de la a Gestion 0.00 100,000,000.00 0.00 0.00 0.00 100,000,000.00 Interadministrativo
INTERACTIV|FORTALECI |NAL PARA [estructura Institucional para la actualizacién
AY MIENTO_IN |LA administrativ Vigencia 2012 del estudio
CONFIABLE |STITUCION |EXCELENCI |ay planta de 2016 Secretaria
. AL A cargos. 20120680810133 1 RP 0.00 General
en un 50% el
nimero de Concurso Mejores
funclo_n_anos Mejoramiento equipos de ttrabajo,
BARRANCA benelflclados Continuo de Concurso festival de
BERMEJA con la 5 i
la Gestion talentos, fiesta del
INSTITUCIO GESTION  |implementac Institacional 200,000,000.00 - 0.00 200,000,000.00 dia del empleado y
NAL INSTITUCIO |i6n de L
d Vigencia 2012 de fin di , cl
INTERACTIV|FORTALECI |NAL PARA | Programas 20915 C; tlj"ra € ano, climay
AY MIENTO_IN [LA de Bienestar izacional
CONFIABLE [STITUCION |EXCELENCI |Social Secretaria | °"82nizecional:
. AL A Laboral. 20120680810133 50 RP 0.00 0.00) General
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[BRRRANC OTTTenTAT T - - —
BERMEJA GESTION  |252 los Mejoramiento Ejecucion del
INSTITUCIO INSTITUCIO |servidores Continuo de cronograma de los
NAL, FORTALECI |NAL PARA |pblicos a Gestion 230,000,000.00 0.00 0.00 230,000,000.00 programas de
INTERACTIV[MIENTO_IN |LA beneficiados Institucional capacitacién
AY STITUCION |EXCELENCI |del plan de Vigencia 20124 Secretaria  |detallados en PIC, a
CONFIABLE |AL A capacitacion. | 20120680810133 2016 252 RP 0.00 0.00 General traves de operadores
= TCreTTerTar GEeeE
BERMEJA en 40% los Mejoramiento Acticvidades,
INSTITUCIO GESTION funcionarios Continuo de Jornadas para el
NAL, INSTITUCIO |beneficiados la Gestion fomento de Estilos
INTERACTIV|FORTALECI [NAL PARA ~[con Institucional 60,120,811.00 60,120,811.00 de vida saludable,
AY MIENTO_IN [LA programas Vigencia 2012 Talleres,
CONFIABLE |STITUCION |EXCELENCI |de Salud 2016 Secretaria | xyalizacion
. AL A Ocupacional.| 20120680810133 40 MULTAS General b cova
craanzar err
BERMEJA un 50% el Mejoramiento Actualizacién de los
INSTITUCIO GESTION inventario de Continuo de bienes muebles
NAL, INSTITUCIO | bienes la Gestion segin la Legislacién
INTERACTIV|FORTALECI [NAL PARA ~ [inmuebles Institucional 100,000,000.00 0.00 0.00 100,000,000.00 Soi,e o lfma deben
AY MIENTO_IN |LA dela Vigencia 2012 _ |actualizarse minimo
CONFIABLE |STITUCION |EXCELENCI Alca_ld_la 2016 Secretaria |, ves al afio
. AL A Municipal. 20120680810133 25 RP 0.00. 0.00! General
2 REgraTTeTar
BERMEJA e Mejoramiento -
INSTITUCIO GESTION  |implementar COiﬂ,nuo de Contratacion de
NAL, INSTITUCIO |el Fondo de la Gestion profesional para la
INTERACTIVIFORTALECI |NAL PARA  |Vivienda o sttocional 50,000,000.00 0.00 0.00 50,000,000.00 actulizacion del
AY MIENTO_IN |LA para Vigencia 2012 Decreto de creacién
CONFIABLE |STITUCION |EXCELENCI [empleados 2016 Secretarfa ~[del fondo
. AL A publicos. | 20120680810133 1 RP 0.00 0.00 General
BERMEJA GESTION | pisefiar un Mejoramiento
INSTITUCIO INSTITUCIO [plan de Continuo de Actualizacion r
NAL, FORTALECI |NAL PARA  |relevo 'Ii;ﬁfc‘:g:al 50,000,000.00 0.00 0.00 50,000,000.00 ejecucion del Plan
INTERACTIV|MIENTO_IN [LA i igenci
AY STITUCION |EXCELENCI generacional Vigencia 2012 e e
CONFIABLE [AL A ) 20120680810133|2016 1 RP 0.00 0.00) General
Fortalecimient
BARRANCA odela
BERMEJA Organizar en Gestion
INSTITUCIO un 30% el Documental
. SISTEMA  |archivo Vigencia 2012 50,000,000.00 0.00 0.00 50,000,000.00
INTERACTIV|FORTALECI |DE central e 2016 del
AY MIENTO_IN |GESTION |histérico del Municipio de
CONFIABLE [STITUCION |DOCUMENT | Municipio. Barrancaberm Secretaria
. AL AL 20120680810141nin 1 RP 0.00 0.00 General Segunda fase
Orgamzar
centro de
documentaci Fortalecimient
6n con todos odela
los estudios Gestion
BARRANCA financiados Documental
BERMEJA con recursos Vigencia 2012| 50,000,000.00 0.00 0.00 50,000,000.00 Estudio de viabilidad
INSTITUCIO publicos, a 2016 del
NAL, SISTEMA efectos de Municipio de
INTERACTIV|FORTALECI |DE quela Barrancaberm
AY MIENTO_IN [GESTION |/ i o ca
CONFIABLE |STITUCION [DOCUMENT |\cno acceso Secretaria
. AL AL gl 20120680810141 1 RP 0.00 0.00 General
FrerG e
BARRANCA en 20% el
BERMEJA SISTEMA ndmero de Actualizacion
INSTITUCIO DE funcionarios del sistema
NAL, GESTION  |sensibilizado de gestion de 46,795,050.98 0.00 0.00 46,795,050.98 Gestionando
INTERACTIV|FORTALECI | DE sen calidad MECI- convenio con la ESP
AY MIENTO_IN |CALIDAD |sistemas GP 1000
CONFIABLE [STITUCION |MECI-GP  |MECI- Secretaria
AL 1000 CALIDAD. | 2013680810048 80 RP 0.00 0.00 General
(ANCA SISTEMA A Se 10s
BERMEJA DE Actualizacion procesos y
INSTITUCIO |FORTALECI |[GESTION  |Actualizar del sistema procedimientos Para
NAL, MIENTO_IN |DE los sistemas de gestion de 40,000,000.00 0.00 0.00 40,000,000.00 B ot
INTERACTIV|STITUCION |CALIDAD  |MECI- calidad MECI- Secretaria | oficinas asesoras y
AY AL MECI-GP___[CALIDAD. 2013680810048| GP 1000 1 RP 0.00 0.00 General lioiin o Lo
) ACtuanzar 19
BERMEJA SISTEMA funcionarios L
INSTITUCIO DE en Actualizacion
NAL, GESTION  |competencia del sistema Gestionando
INTERACTIV| FORTALEC! |OE sen de gestion de 30,000,000.00 0.00 0.00 30,000,000.00 e 1 ESP
AY MIENTO_IN |CALIDAD |auditoria calidad MECI-
CONFIABLE |STITUCION |MECI-GP  [MECI- GP 1000 Secretaria
. AL 1000 CALIDAD. | 2013680810048 70 RP 0.00 0.00 General
Zy Fortalecimient
BERMEJA o de las
INSTITUCIO FORTALECI finanzas del
NAL, FINANZAS_ |MIENTO Actualizar el | 20120680810035|Municipio de 88.50% 690,000,000.00 690,000,000.00
INTERACTIV|PUBLICAS_ [FISCALY |estatuto Barrancaberm Secretaria
AY SOSTENIBL [FINANCIER |tributario eja - de Hacienda
CONFIABLE |ES o municipal. Santander y del Tesoro.
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Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
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et
informacion .
BARRANCA financiero en Eodr;allae;:lmlenl Certificacion banca
BERMEJA todos sus finanzas del de proyectos, cdp,
INSTITUCIO componente | 20120680810035|Municipio de | 88.50% 50,000,000.00 50,000,000.00 contrato, /b,
NAL, FORTALECI |[s: tesoreria, Barrancaberm legalizacion, acta de
INTERACTIV|FINANZAS_ [MIENTO contabilidad, eja - inicio, acta parcial,
AY PUBLICAS_ |FISCALY presupuesto, Santander Secretaria  |acta final y
CONFIABLE |SOSTENIBL |FINANCIER |rentas e de Hacienda |liquidacién.
. ES o impuestos. vy del Tesoro.

73 EMmpouerar Fortalecimient ReaMzar eT process
BERMEJA conformar odelas de contratacion:
INSTITUCIO FORTALECI |un grupo finanzas del Certificacién banco
NAL, FINANZAS_ [MIENTO especializad | 20120680810035|Municipio de 88.50% 150,000,000.00 150,000,000.00 de proyectos, cdp,
INTERACTIV|PUBLICAS_ |FISCALY |ode Barrancaberm Secretaria | contrato, rp,

AY SOSTENIBL |FINANCIER |fiscalizacién eja - de Hacienda legalizacién, acta de
CONFIABLE |ES o tributaria. Santander ydel Tesoro. |, . .. '
TCTeTTETaT -
oo N
BERMEJA margen de odelas
INSTITUCIO tributacion finanzas del de proyectos, cdp,
NAL, FORTALECI |en la 20120680810035| Municipio de 88.50% 410,000,000.00 410,000,000.00 contrato, rp,
INTERACTIV|FINANZAS_ |MIENTO administraci Barrancaberm legalizacion, acta de
AY PUBLICAS_ |FISCALY  |6n Municipal eja - Secretarfa ~ |inicio, acta parcial,
CONFIABLE [SOSTENIBL [FINANCIER [durante el Santander de Hacienda |acta final y
. ES o cuatrienio. v del Tesoro. |liquidacié

A ACTUALTZA
BERMEJA CION Y Identificar 5
INSTITUCIO [FINANZAS_ |FORTLAECI |cuentas
NAL, PUBLICAS_ |MIENTO DE |estratégicas 54,346,301.50 54,346,301.50| secretaria
INTERACTIV|SOSTENIBL (LA del proceso Proyecto de de Hacienda
AY ES SOSTENIBIL |contable. 0130680810046 Inversion vy del Tesoro.

BARRAN CTUARLIZA [Reanzar er ReaNZar eT Process

BERMEJA CION Y 100% del de contratacion:

INSTITUCIO FORTLAECI |control Certificacién banco

e eacTvlEnanzas [ TO PF {L":"C'em de 54,346,301.00 54,346,301.00 isn‘:::’:f;’s cdp,

AY PUBLICAS_ |SOSTENIBIL |convenios de Secretarfa | |ogalizacion, acta de

CONFIABLE |SOSTENIBL |IDAD cofinanciacid Proyecto de de Hacienda inicio, acta parcial,

. ES CONTABLE |n. 20130680810046| Inversion y del Tesoro.| .. '
Za ACTUALIZA | FOTTaiecer &

BERMEJA CION Y 50

INSTITUCIO FORTLAECI |funcionarios

NAL, MIENTO DE |a las

INTERACTIV|FINANZAS_ [LA competencia 54,346,301.00 54,346,301.00

AY PUBLICAS_ |SOSTENIBIL [s contables Secretaria

CONFIABLE |SOSTENIBL |IDAD en los Proyecto de de Hacienda

. ES CONTABLE _|funcionarios. | 0130680810046 | Inversion y del Tesoro.

BARRKANCA DEFICIT,

BERMEJA FISCAL

L’;‘ST'TUC'O sEgl;%SSOS 100,000,000.00 100,000,000.00 | ecretaria

INTERACTIV PARA Proyecto de de Hacienda

AY INVERSION Inversion y del Tesoro.

BERMEJA Formulacién

CIUDAD FORTALECI de la agencia .

REGION MIENTO_IN de ciencia y Actividades de

COMPETITI [CIENCIA_TE|STITUCION tecnologia en logistica y reuniones

VA, CNOLOGIA_|AL PARA LA |Conformar el el municipio 49,860,000.00 49,860,000.00 para el Comité de

INNOVADO |E_INNOVAC |GESTION  |comité de de Ciencia Tecnologia

RAY ION_PARA_ [DEL Ciencia; Barrancaberm en Innovacién

EMPRENDE [LA_COMPE |CONOCIMIE tecnologia e gja - Secretaria

DORA TITIVIDAD _|NTO. Innovacién | 20120680810108| Santander RP de las TIC

BERMEIA Formular y Formulacion Realizar actividades

CIUDAD FORTALECI |ejecutar un de la agencia de logisitca,

REGION MIENTO_IN |(1) Plan de ciencia y reuniones,

COMPETITI |CIENCIA_TE|STITUCION |Estratégico tecnologia en seminarios y

VA, CNOLOGIA_|AL PARA LA con vision el municipio 100,000,000.00 100,000,000.00 recopilacion

INNOVADO |E_INNOVAC |GESTION  |prospectiva de prospectiva de la

RAY ION_PARA_ | DEL de Ciencia y Barrancaberm ciudad de

EMPRENDE [LA_COMPE |CONOCIMIE |Tecnologia e eja- Secretaria  |Barrancabermeja

DORA TITIVIDAD _|NTO. Innovacién. | 20120680810108| Santander RP delas TIC _|para confomar el

DEL Estudio de

BARRANCA CONOCIMIE factibilidad de

BERMEJA NTO Y LA un centro de Continuacién del

CIUDAD INNOVACIO |Gestionar la desarrollo e convenio para los

REGION N PARA LA |creacion de innovacion en Estudios y Disefios

COMPETITI |CIENCIA_TE|COMPETITI |un (1) centro robética y 11,880,000.00 11,880,000.00 del Centro de

VA, CNOLOGIA_[VIDAD DEL |de medio Investigacion en

INNOVADO [E_INNOVAC |MUNICIPIO |investigacién ambiente del Robotica y medio

RAY ION_PARA_ |Y LA en robética y municipio de ambiente

EMPRENDE |LA_COMPE |REGION medio Barrancaberm Secretaria

DORA TITIVIDAD _[DEL ambiente | 20120680810143|€ja Santander RP de las TIC
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ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
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DEL Estudio de Encuestas en el
BARRANCA CONOCIMIE factibilidad de sector econdmico,
BERMEJA NTO Y LA un centro de productivoyy la
CIUDAD INNOVACIO desarrollo e academia para la
REGION N PARA LA innovacion en identificacion de las
COMPETITI |CIENCIA_TE|COMPETITI |Crear un (1) robética y 109,637,422.45 109,637,422.45 necesidades légicas,
VA, CNOLOGIA_|VIDAD DEL |Banco medio fisicas y de talento
INNOVADO [E_INNOVAC |MUNICIPIO |regional de ambiente del humano en Ciencia,
RAY ION_PARA_ [Y LA proyectos de municipio de Tecnologia e
EMPRENDE |LA_COMPE |REGION investigacion Barrancaberm Secretaria  |Innovacién en el
DORA TITIVIDAD _|DEL 20120680810143 | eja Santander RP de las TIC icinio de
DEL ejecutar un
CONOCIMIE |(1) programa
NTO Y LA |de apoyo
BARRANCA INNOVACIO |para la Apoyo y
BERMEJA N PARA LA |implementac fomento a la
CIUDAD COMPETITI |[i6n de las innovacion y
REGION VIDAD DEL |tecnologias el desarrollo 100,000,000.00 100,000,000.00
COMPETITI |CIENCIA_TE|MUNICIPIO |de la empresarial al
VA, CNOLOGIA_|Y LA informacién mejoramiento
INNOVADO |E_INNOVAC |[REGION ylas enel
RAY ION_PARA_ | DEL comunicacio municipio de
EMPRENDE |LA_COMPE [MAGDALEN [nes en las Barrancaberm Secretaria
DORA TITIVIDAD _|A MEDIO mi pymes 20120680810112|eja RP de las TIC
Disenar e
implementar
un (1)
modelo de
atencion y
asesoramien
toa Disefio de estructura
emprendimie L
nto de base organlzalezlona\,
GESTION  |tecnolégica Planeacion de
DEL para su procves.o
CONOCIMIE |articulacién 104,150,000.00 104,150,000.00 administrativos,
NTOYLA [conel Imagen de
BARRANCA INNOVACIO | Departament Apoyo y emprendimiento,
BERMEJA NPARALA |o fomento a la Disefio del plan y
CIUDAD COMPETITI |Administrativ innovacién y asesorfas del modelo
REGION VIDAD DEL |o Nacional el desarrollo de emprendimiento
COMPETITI |CIENCIA_TE|MUNICIPIO |de Ciencia, empresarial al
VA, CNOLOGIA_|Y LA tecnologia e mejoramiento
INNOVADO |E_INNOVAC |REGION Innovacion, enel
RAY ION_PARA_ |DEL COLCIENCI municipio de
EMPRENDE [LA_COMPE [MAGDALEN |AS o fondo Barrancaberm Secretaria
DORA TITIVIDAD _|A MEDIO de capital de | 20120680810112|eja RP de las TIC
Implementar
BARRANCA un (1) Apoyo para la o
BERMEJA programa de apropiacion A“'V'fiadéf de
CIUDAD APROPIACI |ciencia, social de la capacitacion,
REGION ON SOCIAL |tecnologia e ciencia, la promocién e
COMPETITI [CIENCIA_TE|DE LA innovacién tecnologia e 207,842,337.00| APROVECH 207,842,337.00 investigacion a las
VA, CNOLOGIA_|CIENCIA, LA|en 12 innovacion en AMIENTO Y instituciones de
INNOVADO [E_INNOVAC | TECNOLOGI | Instituciones el municipio REINTEGRO educacion bésica y
RAY ION_PARA_ [AE de educacion de LIBRE media
EMPRENDE |LA_COMPE |[INNOVACIO |bésica y Barrancaberm DESTINACI Secretaria
DORA TITIVIDAD [N media 20130680810025| eja Santander ON de las TIC
BARRANCA Apoyo para la
BERMEJA Realizar apropiacion )
CIUDAD APROPIACI |ocho (8) social de la Realizacion de
REGION ON SOCIAL |eventos para ciencia, la eventos de ciencia y
COMPETITI |CIENCIA_TE|DE LA la promocién tecnologia e 154,800,000.00| APROVECH 154,800,000.00 tecnologia, (logistica,
VA, CNOLOGIA_[CIENCIA, LA |de la cultura innovacion en AMIENTO Y refrigerios,
INNOVADO |E_INNOVAC [TECNOLOGI|de la ciencia el municipio REINTEGRO conferencistas, etc)
RAY ION_PARA_ [AE la tecnologia de LIBRE
EMPRENDE |LA_COMPE |[INNOVACIO |y la Barrancaberm DESTINACI Secretaria
DORA TITIVIDAD _|N innovacion | 20130680810025| eja Santander ON de las TIC
Apoyar la
BARRANCA formacion de Apoyo para la
BERMEJA 20 apropiacion
CIUDAD APROPIACI |profesionale social de la
REGION ON SOCIAL [sen ciencia, la
COMPETITI |CIENCIA_TE |DE LA maestria y tecnologia e 87,000,000.00| APROVECH 87,000,000.00
VA, CNOLOGIA_|CIENCIA, LA |doctorado innovacion en AMIENTO Y
INNOVADO |E_INNOVAC [TECNOLOGiI |dirigido al el municipio REINTEGRO
RAY ION_PARA_ [AE talento de LIBRE
EMPRENDE |LA_COMPE [INNOVACIO [humano Barrancaberm DESTINACI Secretaria
DORA TITIVIDAD [N local 20130680810025| eja Santander ON de las TIC
Implementaci
BARRANCA 6n de un
BERMEJA |GESTION_P Implementar sistema
INSTITUCIO |UBLICA_MO un Sistema maestro de Adaquirir sistema de
NAL, DERNA_INN | SISTEMA de 20130680810021 |informacion 228,500,000.00 228,500,000.00 seguimiento a la
INTERACTIV|OVADORA_ |MAESTRO  |Seguimiento en la alcaldia contratacién en Linea
AY Y_AL_ALCA |DE ala municipal de
CONFIABLE |NCE_DE_T [INFORMACI |contratacion Barrancaberm Secretaria
. 0ODOSs ON en linea. eja RP de las TIC
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Implementaci
BARRANCA 6n de un
BERMEJA |GESTION_P sistema
INSTITUCIO |UBLICA_MO maestro de
NAL, DERNA_INN | SISTEMA 2013068081021 informacion 273,500,000.00 273,500,000.00
INTERACTIV|OVADORA_ |MAESTRO  |Implementar en la alcaldia
AY Y_AL_ALCA |DE sistema de municipal de
CONFIABLE [NCE_DE_T |INFORMACI |gestion B_arrancaberm Secretaria
. 0oDOos ON exlrgrmnural. eja RP de las TIC
en 12.000 Difusién del
usuarios el servicio de
BARRANCA acceso internet X -
BERMEJA |GESTION_P puiblico al gratuito por Estudio de Sitio de
INSTITUCIO UBLICA_MO [ TECNOLOGI|uso del 20130680810020|MeU0S 308,337,200.00 308,337,200.00 1as zonas WiF,
, DERNA_INN [AS DE LA internet a inalambricos Montaje de zonas
INTERACTIV|OVADORA_ |INFORMACI [través de la enel wifi
AY Y_AL_ALCA |ON Y LAS |instalacion municipio de
CONFIABLE [NCE_DE_T |COMUNICA |de 6 Zonas B_arrancaberm Secretaria
. 0oDOos CIONES WiFi libres. eja RP de las TIC
For T
BARRANCA odela
BERMEJA |GESTION_P ensefianza
INSTITUCIO |UBLICA_MO [TECNOLOGI interactiva y
NAL, DERNA_INN |AS DE LA 20130680810022 |tecnolégica 200,000,000.00 200,000,000.00
INTERACTIV|OVADORA_ |INFORMACI |Instalar 2 enel
AY Y_AL_ALCA |ON Y LAS |Aulas municipio de )
CONFIABLE [NCE_DE_T |COMUNICA |virtuales Barrancaberm Secretaria
. 0ODOS CIONES inteligentes. ocin RP de las TIC
1500
estudiantes Fortalecimient
al acceso a odela
BARRANCA la educacion ensenanza Adquirir Tabletas
BERMEJA |GESTION_P interactiva interactiva y para nifios con
INSTITUCIO |UBLICA_MO | TECNOLOG!|para nifios y | 20130680810022|tecnologica 300,000,000.00 300,000,000.00 rogramas
. DERNA_INN [ASDE LA |j6venes de en E'} - Zdugcativos
INTERACTIV|OVADORA _ |INFORMACI |las municipio de :
AY Y_AL_ALCA [ON Y LAS |Instituciones Bgrrancaberm
CONFIABLE [NCE_DE_T |COMUNICA |educativas ea Secretaria
. 0ODOs CIONES oficiales. RP de las TIC
TR —— SUTETZETOT U TE
BERMEJA [GESTION_P Mejoramiento politica de uso
INSTITUCIO |UBLICA_MO | TECNOLOGI|Implementar del flujo de minimo del papel,
, DERNA_INN |[ASDE LA |una Politica los procesos seguimiento ala
INTERACTIV|OVADORA_ |INFORMACI |que motive | 20130680810024|de tramites y 70,000,000.00 70,000,000.00 poltics, adquiciién
AY Y_AL_ALCA [ONYLAS [aluso servicios de la d e equipos para
CONFIABLE |NCE_DE_T [COMUNICA |minimo de administracio Secretarfa ¢ ontar el uso de la
. opos CIONES papel. n municipal RP delasTIC | .. .
TR
BERMEJA [GESTION_P Mejoramiento
INSTITUCIO |UBLICA_MO | TECNOLOGI del flujo de
, DERNA_INN |AS DE LA los procesos
INTERACTIV|OVADORA_ |INFORMACI |implementar | 20130680810024|de trémites y 25,000,000.00 25,000,000.00
AY Y_AL_ALCA |ON Y LAS |4 tramites y servicios de la
CONFIABLE [NCE_DE_T [COMUNICA |servicios en administracio Secretaria
. 0oDos CIONES linea. n municipal RP de las TIC
TR
BERMEJA |GESTION_P Implementar Mejoramiento
INSTITUCIO [UBLICA_MO | TECNOLOGI |y poner en del flujo de
, DERNA_INN [ASDE LA  |funcionamie los procesos
INTERACTIV|OVADORA_ |INFORMACI |nto del 20130680810024|de tramites y 25,000,000.00 25,000,000.00
AY Y_AL_ALCA [ONY LAS |Sistema de servicios de la
CONFIABLE [NCE_DE_T [COMUNICA [Pagos en administracio Secretaria
. opos CIONES Linea. n municipal RP de las TIC
TR
BERMEJA |GESTION_P Gestionar 2 Mejoramiento
INSTITUCIO [UBLICA_MO | TECNOLOGI |Convenios del flujo de
s DERNA_INN |AS DE LA interadminist los procesos
INTERACTIV|OVADORA_ |INFORMACI |rativos para | 20130680810024|de trémites y 20,000,000.00 20,000,000.00
AY Y_AL_ALCA |ON Y LAS  |compartir servicios de la
CONFIABLE [NCE_DE_T [COMUNICA |informacién administracio Secretaria
. 0DOS CIONES en linea. n municipal RP de las TIC
For 1
BARRANCA odela
lataforma
BERMEJA |GESTION_P fecnolég,ca Adquirir repuestos
INSTITUCIO |UBLICA_MO dela para repotenciar
NAL, DERNA_INN 20130680810023( ;0 2L oo 100,000,000.00 100,000,000.00 equipos, personal
INTERACTIV|OVADORA_ |PLATAFOR |Repotenciar  municipal idoneo para dicha
AY Y_AL_ALCA |MA y adquirir de repotenciacién
CONFIABLE |NCE_DE_T |TECNOLOGI|equipos de Barrancaberm Secretaria
. 0DOS CA cémputo in RP de las TIC
For 1
odela
BARRANCA plataforma
BERMEJA [GESTION_P tecnolégica
INSTITUCIO |UBLICA_MO dela
NAL, DERNA_INN Actualizacién| 20130680810023( (0 S oo 50,000,000.00 50,000,000.00
INTERACTIV|OVADORA_ |PLATAFOR |y n municipal
AY Y_AL_ALCA |MA licenciamient de
CONFIABLE [NCE_DE_T [TECNOLOGI|o 115 Barrancaberm Secretaria
. 0oDOsS CA Software. aia RP de las TIC
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
BARRANCA NTO Y Consultas en la|
BERMEJA CONTROL base de datos del
SOCIAL Lograr el DEL Régimen
DIGNAE aseguramien ASEGURAMI Subsidiado (MS) de
INCLUYENT to de 18.388 ENTO EN las afiliaciones|
E PARA EL personas SALUD EN durante el periodo.
DESARROL pobres y EL 6436 12,212,970,335.00 185,694,356.47 0.00 0.00 34,777,205,486.20|  47,175,870,177.67 Implementar L
Lo victimas de MUNICIPIO estrategia de
HUMANO Y conflicto DE formalizacién para
LA SALUD_INT armado no BARRANCAB RENDIMIEN la afiliacion  al
SUPERACIO |[EGRAL_CO aseguradas ERMEJA, TOS Régimen
NDELA  |N_CALIDAD |[ASEGURAM |al régimen DEPARTAME SGP - FINANCIER Secretaria ~ [Subsidiado del
POBREZA |_Y_EXCELE [IENTOEN |subsidiado NTO DE SALUD 0S FONDO Local de SGSSS  de la
EXTREMA _|NCIA SALUD en salud 20120680810048 | SANTANDER, DEMANDA COMUN 0.00) Salud poblacién sin
BARRANCA NTO Y Mensualmente ~ se|
BERMEJA CONTROL
SOCIAL DEL generan las
DIGNAE Mantener la ASEGURAMI
INCLUYENT base de ENTO EN novedades y  se
E PARAEL datos de SALUD EN RECURSOS reportan al
DESARROL Afiliados al EL 100% 0.00 520,417,782.00| PROPIOS / 0.00 0.00 0.00 520,417,782.00
Lo Régimen MUNICIPIO RENDIMIEN FOSYGA segin lo
HUMANO Y Subsidiado DE TOS
LA SALUD_INT depurada BARRANCAB FINANCIER estipulado  en  Ia|
SUPERACIO |[EGRAL_CO para evitar el ERMEJA, 0S OTROS
N DE LA N_CALIDAD |ASEGURAM |pago DEPARTAME GASTOS EN Secretaria resolucion 1344 de!
POBREZA |_Y_EXCELE [IENTOEN |Indebido de NTO DE SALUD Local de
EXTREMA _|NCIA SALUD UPC-S. 20120680810048 | SANTANDER, 801.126 0.00 salud 2012.
médulos de Adgquisicion de;
capacitacion
es no
formales equipos de
dirigidos a
lideres
comunitarios computo,  ayudas
, lideres
victimas del
conflicto audiovisules,
armado,
promotores
de salud, accesorios de
miembros
de las ligas
g: ;fj“sf"e"’s 3 0.00 156,012,336.00 0.00 0.00 0.00 156,012,336.00 sonido para
IPS, CONTROL A
BARRANCA personeros LA :
BERMEJA escolares, PROMOCION realizacion de- las
SOCIAL personal SOCIAL DE
DIGNAE asistencial LA SALUD,
INCLUYENT ensaludy ENEL diferentes
E PARA EL delas MUNICIPIO
DESARROL SIAU's, DE
Lo sobre temas BARRANCAB actividades  para|
HUMANO Y relacionados ERMEJA,
LA SALUD_INT con DEPARTAME RENDIMIEN
SUPERACIO [EGRAL_CO Acciones de NTO DE TOS atender a la|
NDELA  [N_CALIDAD Promoci6n SANTANDER, FINANCIER Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE |PROMOCIO |Social, VIGENCIA OS FONDO Local de
EXTREMA _[NCIA N SOCIAL _|Sistema 20120680810060 | 2012-2016 COMUN 0.00) Salud ion .
modulos de MOD1: CONVENIO
capacitacion 1079-12 FUNVIVIR
en DISMIN
promocién, CONTROL A MORBIMORTALID
BARRANCA prevencion y LA AD PATOLOGIAS
BERMEJA riesgos en la PROMOCION SIST
SOCIAL salud SOCIAL DE GASTROINTESTIN
DIGNA E dirigidos a LA SALUD, AL
INCLUYENT j6venes, ENEL MOD2: CONVENIO
E PARA EL adolesuentes MUNICIPIO 3 0.00 156,012,336.00 0.00 0.00 0.00 156,012,336.00 1080-12
DESARROL , gestantes y DE CONTROL DE
LO adulto mayor BARRANCAB NATALIDAD -
HUMANO Y en situacion ERMEJA, VASECTOMIAS
LA SALUD_INT de DEPARTAME RENDIMIEN MOD3: CONVENIO
SUPERACIO [EGRAL_CO vulnerabilida NTO DE TOS 1173-12
NDELA  [N_CALIDAD dy victimas SANTANDER, FINANCIER Secretaria  |[ESTRATEGIA APS|
POBREZA |_Y_EXCELE |PROMOCIO |del Conflicto VIGENCIA 0S FONDO Local de MEDIDAS
EXTREMA _|NCIA N SOCIAL _|Armado. 20120680810060 | 2012-2016 COMUN 0.00) Salud ANTROPOMETRIC
BERMEJA 1500 LA Adquisicion  de
SOCIAL ayudas PROMOCION
DIGNAE técnicas a SOCIAL DE ayudas  tecnicas|
INCLUYENT personas en LA SALUD,
E PARAEL si_luaclén de ENEL para poblacion de|
DESARROL discapacidad MUNICIPIO 475 0.00 166,012,336.00 0.00 0.00 0.00 166,012,336.00
Lo en condicién DE os niveles 1y 2 en
HUMANO Y |SALUD_INT de BARRANCAB RENDIMIEN
LA EGRAL_CO vulnerabilida ERMEJA, TOS
SUPERACIO [N_CALIDAD dy victimas DEPARTAME FINANCIER Secretaria ~ [Situacion de
NDELA  |_Y_EXCELE [PROMOCIO [del conflicto NTO DE 0S FONDO Local de
POBREZA _|NCIA N SOCIAL _|armado del | 20120680810060 | SANTANDER, COMUN 0.00) Salud discapacidad
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
campatias DEsarToTaTuT
de prograrnfx de
promocion y CONTROL A promocion y
BARRANCA prevenci6n LA prevencion
BERMEJA en contra de PROMOCION contra el abuso
SOCIAL la SOCIAL DE sexual y
DIGNAE explotacion y LA SALUD, prevencion de
INCLUYENT el abuso EN EL embarazo precoz
E PARA EL sexual de MUNICIPIO 1 0.00 161,887,103.53 0.00 0.00 0.00 161,887,103.53 en nifios, nifias y
DESARROL nifios y DE RECURSOS adolescentes y
Lo adolescentes BARRANCAB PROPIOS / victimas del
HUMANO Y atodala ERMEJA, RENDIMIEN conflicto armado,
LA SALUD_INT poblacion en DEPARTAME TOS del colegio
SUPERACIO |[EGRAL_CO general que NTO DE FINANCIER ) instituto técnico
N DE LA N_CALIDAD incluya a SANTANDER, os FQNDO Secretaria superior de
POBREZA |_Y_EXCELE |PROMOCIO |victimas de VIGENCIA COMUN Local de N
EXTREMA _|NCIA N SOCIAL _|conflicto 20120680810060 | 2012-2016 37.084.925 0.00) Salud comercio, del
BERMEJA asistencias LA contratacion  de
SOCIAL psicosociale PROMOCION
DIGNAE s avictimas SOCIAL DE profesionales
INCLUYENT del conflicto LA SALUD,
E PARA EL armado y ENEL especializados  en
DESARROL poblacion MUNICIPIO 150 0.00 396,074,016.00 0.00 0.00 0.00 396,074,016.00
Lo mencionada DE el area para
HUMANO Y |SALUD_INT enel auto BARRANCAB
LA EGRAL_CO 251 de 2008 ERMEJA,
SUPERACIO [N_CALIDAD de la Corte DEPARTAME Secretaria | desarrollar el
N DE LA _Y_EXCELE |[PROMOCIO (Constitucion NTO DE RECURSOS Local de
POBREZA _|NCIA N SOCIAL _|al. 20120680810060 [ SANTANDER, PROPIOS 0.00! Salud acompafiamiento
BARRANCA campafia de Establecer
BERMEJA capacitacion Estrategia IEC en
SOCIAL para PREVENCIO Deberes y
DIGNA E promover la NY Derechos en el
INCLUYENT cultura del CONTROL Sistema de
E PARA EL autocuidado DE RIESGOS Riesgos  Laborales|
DESARROL PREVENCIO [en materia PROFESION 1 0.00 376,159,680.00 0.00 0.00 0.00 376,159,680.00 vy fomentar 1a
Lo N, de Riesgos ALES EN EL importancia
HUMANO Y VIGILANCIA Profesionale MUNICIPIO obligatoriedad de la|
LA SALUD_INT |Y CONTROL|s en la DE vinculacion - de  la
SUPERACIO [EGRAL_CO |DE poblacion del BARRANCAB poblacion
N DE LA N_CALIDAD |RIESGOS  |sector ERMEJA, Secretaria  |trabajadora al
POBREZA |_Y_EXCELE |PROFESION |informal de VIGENCIA RECURSOS Local de Sistema Integral de|
EXTREMA _|NCIA ALES la economia_| 20120680810064|2012-2016 PROPIOS 0.00) Salud Riesgos Laborales,
estrategia de Disefiar una
formalizacié
nparael .
BARRANCA aseguramien estrategia para|
BERMEJA to en riesgos
SOCIAL profesionale PREVENCIO lograr entornos de|
DIGNA E s dirigida a NY
INCLUYENT la poblacién CONTROL
E PARAEL trabajadora DE RIESGOS 1 0.00 50,000,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000,000.00 trabajo saludables
DESARROL PREVENCIO |del sector PROFESION
LO N, informal en ALES EN EL .
HUMANO Y VIGILANCIA |el municipio MUNICIPIO en unidades
LA SALUD_INT |Y CONTROL |que incluya DE RENDIMIEN
SUPERACIO|EGRAL_CO |DE las victimas BARRANCAB TOS productivas de
NDELA  [N_CALIDAD |RIESGOS |y ERMEJA, FINANCIER Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE |PROFESION |reintegrados VIGENCIA OS FONDO Local de
EXTREMA _[NCIA ALES del conflicto | 20120680810064 [ 2012-2016 COMUN 0.00, Salud trabaijo informal.
1 programa Sensibilizar a los|
de empresarios sobre|
er
BARRANCA ny los beneficios
BERMEJA motivacién a ) tributarios que se
SOCIAL las PREVENCIO
DIGNAE empresas NY obtienen al
INCLUYENT para la CONTROL contratar poblacion
E PARA EL incorporaci6 DE RIESGOS 1 0.00 50,000,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000,000.00
DESARROL PREVENCIO |n de PROFESION con  discapacidad.
LO N, poblacion en ALES EN EL Formar en
HUMANO Y VIGILANCIA |condicién de MUNICIPIO
LA SALUD_INT |Y CONTROL |discapacidad DE RENDIMIEN competencias
SUPERACIO |[EGRAL_CO (DE , victimas y BARRANCAB TOS laborales poblacién
N DE LA N_CALIDAD |RIESGOS reintegrados ERMEJA, FINANCIER Secretaria L
POBREZA |_Y_EXCELE |PROFESION |del conflicto VIGENCIA 0S FONDO Local de en condicién de
EXTREMA _|NCIA ALES 20120680810064 | 2012-2016 COMUN 0.00) Salud discapacidad.
BERMEJA convenios PREVENCIO Realizar acciones
SOCIAL interinstitucio NY de proteccion
DIGNAE nales para CONTROL
INCLUYENT fomentar la DE RIESGOS integral, ocupacién
E PARA EL PREVENCIO |erradicacion PROFESION del tiempo libre,
DESARROL N, de trabajo ALES EN EL 1 0.00 50,000,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000,000.00 '
Lo VIGILANCIA |infantil MUNICIPIO refuerzo  escolar,
HUMANO Y |SALUD_INT |Y CONTROL |(nifios, nifias DE RENDIMIEN
LA EGRAL_CO |DE y BARRANCAB TOS fortalecimiento
SUPERACIO|N_CALIDAD |RIESGOS adolescentes ERMEJA, FINANCIER Secretaria institucional y
NDELA  |_Y_EXCELE |PROFESION|)encel VIGENCIA 0S FONDO Local de
POBREZA _|NCIA ALES Municipio. | 201206808100642012-2016 COMUN 0.00) Salud calidad educativa.
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa Subprogra Meta de Cédigo BPPIM Proyectolde Programado SGP \cLD \CDE SGR DEL OTROS TOTAL 2014 RESPONSA | ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
en el 100% 0O, CONTROL Contrato
la Y interadministrativo
accesibilidad MEJORAMIE SGP con la ESE
BARRANCA y NTO EN LA SALUD Barrancabermeja
BERMEJA oportunidad PRESTACIO OFERTA para  cubrir Ia|
SOCIAL en NY NIVEL 1 + prestacion del
DIGNAE condiciones DESARROLL SGP - servicio de salud
INCLUYENT de igualdad ODE APORTES de baja
E PARA EL y calidad del SERVICIOS 0 348,538,666.00| PATRONAL 0.00 0.00 166,648,732.80 515,187,398.80 complejidad a la|
DESARROL portafolio de DE SALUD, ES OFERTA PPNA y lo no|
Lo servicios a la ENEL NIVEL 1 * + cubierto con
HUMANO Y PRESTACIO | poblacién MUNICIPIO RENDIMIEN subsidios a la|
LA SALUD_INT [NY sisbenizada DE TOS demanda. Pago!
SUPERACIO|EGRAL_CO |DESARROL |niveles 1y 2, BARRANCAB FINANCIER prestacion
N DE LA N_CALIDAD |LO DE victimas y ERMEJA, 0OS SGP Secretaria  |servicios de
POBREZA |_Y_EXCELE [SERVICIOS |[reintegrados DEPARTAME OFERTA Local de urgencias a la|
EXTREMA _[NCIA DE SALUD _|del conflicto | 20120680810049 [NTO DE 0.00 Salud PPNA.
0, CONTROL REALIZAR
Y CRONOGRAMA
BARRANCA Realizar 1 MEJORAMIE
BERMEJA programa NTO EN LA ANUAL DE
SOCIAL anual de PRESTACIO AUDITORIA AL
DIGNAE auditoria NY SISTEMA
INCLUYENT para el DESARROLL OBLIGATORIO DE|
E PARA EL mejoramient O DE
DESARROL ipricie SERVICIOS 1 0.00 295,949,160.00 0.00 0.00 0.00 295,949,160.00 GARANTIA DE LA
Lo calidad en el DE SALUD, CALIDAD, VISITAS|
HUMANO Y PRESTACIO [100% de las ENEL DE AUDITORIA AL|
LA SALUD_INT [NY IPS pblicas MUNICIPIO SISTEMA
SUPERACIO [EGRAL_CO |DESARROL |y privadas DE
N DE LA N_CALIDAD |LO DE hospitalarias BARRANCAB Secretaria OBLIGATORIO DE
POBREZA |_Y_EXCELE |SERVICIOS |del ERMEJA, RECURSOS Local de GARANTIA DE LA
EXTREMA _[NCIA DE SALUD _[Municipio. | 20120680810049 | DEPARTAME PROPIOS 0.00 salud CALIDAD
Construir, Y . I:S::LICIIDS M
BARRANCA adecuar, REMODELAC disefios para la
BERMEJA remodelar ION DEL construccién y/o
SOCIAL ylo mejorar CENTRO DE adecuacion de
DIGNA E la SALUD EL los Centros de
INCLUYENT infraestructur DANUBIO Salud El Castillo,
E PARAEL ade6 DEL El Centro, Centro
DESARROL centros y/o MUNICIPIO 2 0.00 512,394,188.09 0.00 0.00 512,394,188.09 de Desarrollo
Lo puestos de DE Vecinal “"CDV”
HUMANO Y PRESTACIO [salud del BARRANCAB Llanito, La
LA SALUD_INT |NY area urbana ERMEJA, Fortuna , El
SUPERACIO|EGRAL_CO |DESARROL |y rural del DEPARTAME Campin y El
N DE LA N_CALIDAD [LO DE municipio de NTO DE Secretaria Danubio
POBREZA |_Y_EXCELE |SERVICIOS |Barrancaber SANTANDER, RECURSOS Local de pertenecientes a
EXTREMA _[NCIA DE SALUD _|meja. 20130680810027 [ VIGENCIA PROPIOS 0.00 Salud et i
O, CONTROL Contratacion de
Y }
BARRANCA Evaluar las MEJORAMIE Funcionarios  que
BERMEJA coberturas NTO EN LA apoyen las
SOCIAL en PRESTACIO
DIGNAE prevencion y NY acciones,
INCLUYENT promocién DESARROLL actividades y
E PARA EL de 8 EPS O DE
DESARROL subsidiadas SERVICIOS 8 0.00 295,949,160.00 0.00 0.00 295,949,160.00 programas del Eje
Lo y DE SALUD,
HUMANO Y PRESTACIO |contributivas EN EL Programatico  de|
LA SALUD_INT |NY de acuerdo a MUNICIPIO N
SUPERACIO|EGRAL_CO |DESARROL |la MATRIZ DE Prestacio y
N DE LA N_CALIDAD |LO DE establecida BARRANCAB Secretaria | pesarrollo de
POBREZA |_Y_EXCELE |SERVICIOS |por el ERMEJA, RECURSOS Local de
EXTREMA__[NCIA DE SALUD _|ministerio. | 20120680810049 | DEPARTAME PROPIOS 0.00) Salud Servicios de Salud.
BERMEJA TO DEL Diagndstico,
SOCIAL SISTEMA DE identificacion 'y
DIGNA E Definir, EMERGENCI socializacion  del
INCLUYENT probar y ASY Analisis de
E PARA EL articular, 3 DESASTRES V“'"el’ab"‘dj“F‘ o
DESARROL protocolos DEL caracterizacion del
0 e atencion MONICIPIO 1 0.00 30,000,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000,000.00 Mapa de Riesgos
HUMANO Y |SALUD_INT de riesgos DE para de_fmlr, probar
LA EGRAL_CO [EMERGENC |de los BARRANCAB y articular los
SUPERACIO [N_CALIDAD |[IAS Y eventos de ERMEJA, Secretaria | Protocolos de
N DE LA _Y_EXCELE |DESASTRE |emergencias VIGENCIA RECURSOS Local de Atencion de
POBREZA _[NCIA S y desastres. | 20120680810065 | 2012-2016 PROPIOS 0.00 Salud Riesgos de los
BERMEJA TO DEL Renovacion Yy
SOCIAL SISTEMA DE actualizacién anual
DIGNA E EMERGENCI del  sistema  dej
INCLUYENT Actualizar 1 ASY telecomunicaciones
E PARA EL sistema DESASTRES (Trunking) 'y del
DESARROL interno de DEL 1 0.00 35,323,711.50 0.00 0.00 0.00 35,323,711.50 software del
Lo informacién MUNICIPIO sistema interno de|
HUMANO Y [SALUD_INT y de DE informacion,  para
LA EGRAL_CO |EMERGENC |comunicacio BARRANCAB cubrir todas las|
SUPERACIO|N_CALIDAD [IAS Y nes de la red ERMEJA, Secretaria |actividades
N DE LA _Y_EXCELE |DESASTRE (de VIGENCIA RECURSOS Local de generadas en el
POBREZA _[NCIA s urgencias. _[20120680810065|2012-2016 PROPIOS 0.00 Salud CRUE.

Oficina Asesora de Planeacion Municipal
Elaboro: Pag. 41 de 65



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
te ma Producto Inversién vigencia CREDITO BLE ACTIVIDADES
plan de resEate
accion de la estabilizacion y
o traslado
ruta critica
BARRANCA parala plrehosplla\ano de
BERMEJA atencion y MEJORAMEN ‘;ﬁz:s Oa pl:va:Zg
SOCIAL prevencion TO DEL de los niveles de
DIGNA E de SISTEMA DE atencion 1. 1l y 1
INCLUYENT emergencia EMERGENCI en ' eventos
E PARAEL y desastre ASY 1 0.00 209,851,602.89 0.00 0.00 0.00 209,851,602.89 denominados
DESARROL dirigida a la DESASTRES accidents de
Lo comunidad DEL trabajo,
HUMANO Y en general y MUNICIPIO emergelnc\a
LA SALUD_INT entidades DE desastre y' demas
SUPERACIO [EGRAL_CO |EMERGENC |gubernament BARRANCAB actividades do
N DE LA N_CALIDAD [IAS Y ales y no ERMEJA, Secretaria referencia
POBREZA |_Y_EXCELE |DESASTRE |gubernament, VIGENCIA RECURSOS Local de contrareferencia
EXTREMA__|NCIA s ales. 20120680810065 | 2012-2016 PROPIOS 0.00) Salud e
BERMEJA TODEL Es la contratacion
SOCIAL Implementar SISTEMA DE anual del recurso|
DIGNA E 1 sistema de EMERGENCI humano  (OPS)
INCLUYENT informacion ASY para fortalecer las|
E PARAEL DESASTRES acciones ylo
EESARRO'- ﬁ"p";t':';acm I\DAFJI;\IICIPIO 0 0.00 152,123,400.00 0.00 0.00 0.00 152,123,400.00 actividades  del
HUMANO Y |SALUD_INT mejor DE CRUE y demas
LA EGRAL_CO |EMERGENC |funcionamie BARRANCAB actividades — del
SUPERACIO|N_CALIDAD |IAS Y nto de la ERMEJA, Secretaria | Subprograma
NDELA  |_Y_EXCELE |DESASTRE |Red de VIGENCIA RECURSOS Local de Emergencias |
POBREZA _|NCIA S Urgencias. | 20120680810065 [2012-2016 PROPIOS 0.00; Salud Desastres.
BERMEJA Implementar TO DEL Capacitar al
SOCIAL 1 plan SISTEMA DE personal
DIGNAE continuo y EMERGENCI asistencial, médico!
INCLUYENT permanente ASY '
E PARA EL de DESASTRES ¥ paramédico de la
DESARROL Capacitacion DEL 1 0.00 70,000,000.00 0.00 0.00 0.00 70,000,000.00 red hospitalaria de
Lo es de lared MUNICIPIO urgencias del
HUMANO Y |SALUD_INT de urgencias DE municipio en
LA EGRAL_CO |EMERGENC |para BARRANCAB cursos de Soporte
SUPERACIO|N_CALIDAD |IAS Y actualizacion ERMEJA, Secretaria
N DE LA _Y_EXCELE |DESASTRE |de los temas VIGENCIA RECURSOS Local de Vital - (Basico y
POBREZA _|NCIA s de laRed. _|20120680810065|2012-2016 PROPIOS 0.00 Salud Avanzado).
DESARROLL Talleres
O AL PLAN capacitacion al
DE personal de salud
INTERVENCI de EPSC, EPS'S;
BARRANCA ONES vacunacién  sin
BERMEJA COLECTIVAS barreras;
SOCIAL Aplicar 3 DE SALUD Operacionalizacion
:illgﬂj\yim estrategias g‘éf‘-'CA del comité S.LS,
parala .
EPARAEL Vacunagion MUNICIPIO 1 14,641,633.12 0.00 18,338,702.38 0.00 0.00 32,980,335.51 ;z;rrtjs::arrel S.LS;
DESARROL sin barrera DE SGP SALUD
Lo con la BARRANCAB PUBLICA / _mensua\” de la|
HUMANO Y participacion ERMEJA, RENDIMIEN RECURSOS informacién  con
LA SALUD_INT intersectorial DEPARTAME ToS PROPIOS auditoria  de la
SUPERACIO|EGRAL_CO s NTO DE FINANCIER VIGENCIAS calidad del dato a|
NDELA  |N_CALIDAD interinstitucio, SANTANDER, 0S SGP FUTURAS Secretaria ~ [las IPS;
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD naly VIGENCIA SALUD PROYECTO DE Local de distribucién
EXTREMA _|NCIA PUBLICA __|comunitaria. |20120680810115|2012-2016 PUBLICA ACUERDO 0.00) Salud PAI
IMPLEMENT DESARROLLO DE]
é(éISOT':‘C;{N LA ESTRATEGIA
BARRANCA PARA LA DE  ATENCION
BERMEJA ATENCION
SOCIAL PRIMARIA PRIMARIA EN
DIGNA E EN SALUD, SALUD EN LAS
INCLUYENT EN EL
E PARA EL MUNICIPIO 1 0.00 4,079,983,712.00 0.00 0.00 0.00 4,079,983,712.00 COMUNAS N
DESARROL DE
Lo Implementar BARRANCAB CORREGIMIENTO
HUMANO Y la estrategia ERMEJA, S DEL MUNICIPIO
LA SALUD_INT APS, en las DEPARTAME
SUPERACIO [EGRAL_CO comunas y NTO DE DE
N DE LA N_CALIDAD corregimient SANTANDER, Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD os del VIGENCIA RECURSOS Local de BARRANCABERM
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _ [Municipio. _|20120680810055 |2012-2016 PROPIOS 0.00) Salud EJA
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPrO9Ta | Metade | o0, pppyy | Provecto de | Programado sGp IcLD ICDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
VIGILANCIA Continuar con Ia;
EN SALUD Operatividad  del
PUBLICA Y
GESTION Comité Local
DEL
CONOCIMIE Intersectorial de;
NTO DEL Salud Infantil
MUNICIPIO
DE promoviendo la
BARRANCAB i
ERMEJA, participacion
DEPARTAME intersectorial y
NTO DE
SANTANDER, comunitaria para la;
VIGENCIA
2012-2016 toma de decisiones
1 14,217,339.86 40,356,360.53 0.00 0.00 0.00 54,573,700.39
- y logro de;
APOYO A LA
BARRANCA GESTION coberturas utiles de|
BERMEJA INTEGRAL
SOCIAL Poner en PARA EL vacunacién,
DIGNAE funcionamie DESARROLL asegurando
INCLUYENT nto 1 comité o
E PARA EL municipal de OPERATIVO Reuniones
DESARROL acciones en Y SGP SALUD
Lo salud infanti FUNCIONAL PUBLICA / Trimestrales o
HUMANO Y con DEL PLAN RENDIMIEN segin  necesidad.
LA SALUD_INT articulacion DE SALUD Tos
SUPERACIO [EGRAL_CO intersectorial PUBLICA FINANCIER (Acta Soporte de
NDELA  |N_CALIDAD e 20120680810077 [MUNICIPIO 0S SGP Secretaria | pouniones del
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD interinstitucio - SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _|nal. 20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00) Salud Comite)
O AL PLAN REALIZACION DE]
DE TRES
INTERVENCI EVALUACIONES
ONES DE COBERTURAS|
COLECTIVAS VACUNALES POR
DE SALUD COMUNAS Y|
PUBLICA BARRIOS DE LA
DEL CIUDAD
MUNICIPIO APLICANDO LA
DE NUEVA
BARRANCAB METODOLOGIA,
ERMEJA, DIFUSION DE
DEPARTAME UNA ESTRATEGIA|
NTO DE DE
SANTANDER, INFORMACION,
\Z/gizE_':ag 100% 45,149,567.29 40,356,360.53 18,338,702.38 0.00 0.00 103,844,630.21 ﬁgﬂfﬁg’ém Y
- A TRAVES DE
BARRANCA APOYO, CUNAS RADIALES|
BERMEJA VIGILANCIA EN AM Y FM,
SOCIAL EN SALUD VIDEOCLIPS ~ EN
DIGNA E PUBLICA Y TELEVISION
INCLUYENT GESTION PROMOVIENDO
E PARA EL DEL LA SALUD
DESARROL Mantener la CONOCIMIE SGP SALUD INFANTIL, ~ LOS
Lo cobertura del NTO DEL PUBLICA / DERECHOS DE LA
HUMANO Y 100% en MUNICIPIO RENDIMIEN RECURSOS INFANCIA, LA
LA SALUD_INT vacunacién |20120680810115 | DE TOs PROPIOS VACUNACION SIN
SUPERACIO [EGRAL_CO de todos los - BARRANCAB FINANCIER VIGENCIAS BARRERAS Y LOS|
NDELA  |N_CALIDAD biolégicos en | 20120680810077 | ERMEJA, 0S SGP FUTURAS Secretaria  |ESTILOS DE VIDA|
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD menores de - DEPARTAME SALUD RECURSOS PROYECTO DE Local de SALUDABLE
EXTREMA _[NCIA PUBLICA |5 afios. 20120680810114|NTO DE PUBLICA PROPIOS ACUERDO 0.00 Salud ENTRE  OTROS|
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje Subprogra | Metade | .. Proyecto de | Programado RECURSOS RESPONSA | ESTRATEGIAS /
Eslru‘cemran Programa ma producto | COdigo BPPIM | 7 8 vigencia SGP ICLD ICDE SGR . DEL  |OTROS TOTAL 2014 BLE ACTIVIDADES
REDITO
O AL PLAN DESARROLLO
DE DEL CURSO
INTERVENCI CLINICO,
ONES INCLUYENDO
COLECTIVAS LINEA DE BASE|
DE SALUD DE LA
PUBLICA ESTRATEGIA DE|
DEL ATENCION
MUNICIPIO INTEGRAL ~ DE
DE ENFERMEDADES
BARRANCAB PREVALENTES
ERMEJA, DE LA INFANCIA
DEPARTAME AIEP.
NTO DE CONVOCANDO A
SANTANDER, LAS IPS|
VIGENCIA PUBLICAS Y|
0192016 1 28,858,972.99 40,356,360.53 18,338,702.38 0.00 0.00 87,554,035.90 PRIVADAS PARA
. CAPACITAR  EN
BARRANCA APOYO, LA APLICACION
BERMEJA VIGILANCIA DE LA
SOCIAL EN SALUD ESTRATEGIA,
DIGNA E PUBLICA Y DESARROLLO
INCLUYENT GESTION DEL CURSO
E PARAEL Implementar DEL COMUNITARIO,
DESARROL 1 estrategia CONOCIMIE SGP SALUD DE LA
Lo AIEPI en las NTO DEL PUBLICA / ESTRATEGIA DE|
HUMANO Y IPS publicas MUNICIPIO RENDIMIEN RECURSOS ATENCION
LA SALUD_INT y privadas  |20120680810115|DE TOS PROPIOS INTEGRAL DE
SUPERACIO|EGRAL_CO del municipio - BARRANCAB FINANCIER VIGENCIAS ENFERMEDADES
N DE LA N_CALIDAD de 20120680810077 [ERMEJA, 0S SGP FUTURAS Secretaria  |[PREVALENTES
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD Barrancaber - DEPARTAME SALUD RECURSOS PROYECTO DE Local de DE LA INFANCIA
EXTREMA _[NCIA PUBLICA _ [meja. 20120680810114 |NTO DE PUBLICA PROPIOS ACUERDO 0.00 Salud AIEPI.
O AL PLAN DESARROLLAR
DE CAPACITACIONES|
INTERVENCI A LAS IPS
ONES PUBLICAS Y
COLECTIVAS PRIVADAS ~ QUE|
DE SALUD ATIENDEN
PUBLICA PARTOS  PARA
DEL IMPULSAR ~ EL
MUNICIPIO PROGRAMA
DE CANGURO A
BARRANCAB TODO NIR@s
ERMEJA, CON BAJO PESO
DEPARTAME AL NACER,
NTO DE Seguimiento
SANTANDER, Mensual a laj
VIGENCIA identificacion en las|
20122016 1 28,858,972.99 40,356,360.53 18,338,702.38 0.00 0.00 87,554,035.90 IPS de los nifios
- con bajo peso al
BARRANCA APOYO, nacer y Revision de|
BERMEJA VIGILANCIA la conductal
SOCIAL EN SALUD seguida para |la
DIGNA E PUBLICA Y intervencion,
INCLUYENT GESTION entregando  como
E PARAEL Implementar DEL Producto final un
DESARROL 1 estrategia CONOCIMIE SGP SALUD informe mensual y|
Lo 1AMI en las NTO DEL PUBLICA / la respectiva
HUMANO Y IPS publicas MUNICIPIO RENDIMIEN RECURSOS Notificacion.
LA SALUD_INT y privadas | 20120680810115 | DE TOs PROPIOS Anexar  Planilla
SUPERACIO |[EGRAL_CO del municipio - BARRANCAB FINANCIER VIGENCIAS Formato de
NDELA  |N_CALIDAD de 20120680810077 [ERMEJA, 0S SGP FUTURAS Secretaria | Seguimiento),
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD Barrancaber - DEPARTAME SALUD RECURSOS PROYECTO DE Local de DESARROLLO DE|
EXTREMA _[NCIA PUBLICA __ [meja. 20120680810114|NTO DE PUBLICA PROPIOS ACUERDO 0.00 Salud CHARLAS
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTOOra | Metade 1 qq 0, gopyy | Provecto de | Programado sep icLp ICDE SGR DEL  |oTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
VIGILANCIA Realizar
EN SALUD
PUBLICA Y Investigaciones de
GESTION .
DEL Campo, Operacion
CONOCIMIE barrido, toma de|
NTO DEL
MUNICIPIO muestras, remision
DE
BARRANCAB al LDSP de todo|
ERMEJA,
DEPARTAME caso sospechoso
NTO DE
SANTANDER, de
VIGENCIA inmunoprevenibles,
Realizar 2012-2016 25% 14,217,330.86 40,356,360.53 0.00 0.00 0.00 54,573,700.39
seguimiento - Realizar,
y auditoria APOYO A LA
BARRANCA del GESTION Consolidar y
BERMEJA cumplimient INTEGRAL
SOCIAL o del 100% PARA EL Remitir al Dpto de|
DIGNAE de la norma DESARROLL
INCLUYENT técnica o forma  trimestral,
E PARAEL resolucién OPERATIVO i
DESARROL 412 del 2000 Y SGP SALUD Blsquedas Activas|
Lo relacionada FUNCIONAL PUBLICA / Instituciones y
HUMANO Y con la linea DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT de salud DE SALUD TOS Comunitarias  del
SUPERACIO [EGRAL_CO infantil a las PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD EPS-s EPS- |20120680810077 |MUNICIPIO 0S SGP Secretaria  jos eventos Objeto|
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD cy régimen - SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _[NCIA PUBLICA _|especiales |20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00 salud PAI
REALIZAR
INDUCCION CON
CUNAs A LOS|
SERVICIOS ~ DE|
CONTROL
PRENATAL A
TRAVES DE|
ESTRATEGIA IEC|
EN AREA URBANA|
Y RURAL DEL|
MUNICIPIO, CON
EL  FIN  DE|
FOMENTAR  EL|
AUTOCUIDADO
DESARROLL PARA LA
gEA'- PLAN 1 29,740,734.13 0.00 37,250,385.07 0.00 0.00 66,991,119.20 ZQ;EEQ'DAD QUE
INTERVENCI INVOLUCRE A
BARRANCA ONES AMBOS
BERMEJA COLECTIVAS MIEMBROS DE LA
SOCIAL DE SALUD PAREJA, realizar,
DIGNA E PUBLICA campafias masivas|
INCLUYENT Fortalecer 1 DEL que informe sobre|
E PARA EL estrategia de MUNICIPIO el uso del
DESARROL induccién a DE SGP SALUD preservativo y
Lo los servicios BARRANCAB PUBLICA / metodos .
HUMANO Y de control ERMEJA, RENDIMIEN RECURSOS anticonceptivos
LA SALUD_INT prenatal en DEPARTAME TOs PROPIOS para la prevencion
SUPERACIO [EGRAL_CO las reas NTO DE FINANCIER VIGENCIAS de la's
N DE LA N_CALIDAD urbana y SANTANDER, 0S SGP FUTURAS Secretaria  |Y ets en
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD rural del VIGENCIA SALUD PROYECTO DE Local de adoslescentes y|
EXTREMA _[NCIA PUBLICA _ [municipio. | 20120680810115|2012-2016 PUBLICA ACUERDO 0.00 Salud poblacion
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPrO9Ta | Metade | o0, pppyy | Provecto de | Programado sGp IcLD ICDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
VIGILANCIA Implementacion de
EN SALUD mecanismos de;
PUBLICA Y seguimiento y
GESTION evaluacion a  los|
DEL indicadores de;
CONOCIMIE cumplimiento de Ia;
NTO DEL norma técnica de
MUNICIPIO atencion del joven
DE y planificacion
BARRANCAB familiar a cargo de
ERMEJA, las EPS e IPS N50
DEPARTAME en conjunto con la;
NTO DE Secretaria de Salud
SANTANDER, Departamental,
VIGENCIA Auditoria Yy,
- Seguimiento de la|
2012-2016 1 5513,123.22 16,346,122.29 0.00 0.00 0.00 21,850,245.51 toncitn on
APOYO ALA calidad e idoneidad
BARRANCA GESTION del Control
BERMEJA INTEGRAL Prenatal, del parto,
SOCIAL Realizar 4 PARA EL del nacimiento, del
DIGNA E auditorfas al DESARROLL puerperio y de los|
INCLUYENT cumplimient o servicios para
E PARA EL odela OPERATIVO interrupcién
DESARROL norma Y SGP SALUD voluntaria del
Lo técnica de FUNCIONAL PUBLICA / embarazo,
HUMANO Y atencion del DEL PLAN RENDIMIEN gvalugndo i su
LA SALUD_INT control DE SALUD TOS idoneidad y calidad
SUPERACIO[EGRAL_CO prenatal, del PUBLICA FINANCIER de X atencion
N DE LA N_CALIDAD parto, del 20120680810077 | MUNICIPIO 0S SGP Secretaria  |mediante un
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD nacimiento y - SALUD RECURSOS Local de adecuado
EXTREMA _[NCIA PUBLICA __|del puerperio | 20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00 Salud Diagnostico de la
VIGILANCIA revisar la guia de|
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION atencion a la mujer’
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
MUNICIPIO maltratada para;
DE
BARRANCAB
ERMEJA, verificar
DEPARTAME
NTO DE
SANTANDER,
VIGENCIA cumplimiento en el
2012-2016 1 5513,123.22 16,346,122.29 0.00 0.00 0.00 21,850,245.51
APOYO A LA protocolo de;
BARRANCA GESTION
BERMEJA Realizar 4 INTEGRAL
SOCIAL auditorias a PARA EL .
DIGNAE EPS- IPS DESARROLL atencion para
INCLUYENT para la o
E PARAEL vigilancia y OPERATIVO
DESARROL seguimiento Y S(}P SALUD definir 'y aplicar,
Lo al FUNCIONAL PUBLICA/
HUMANO Y cumplimient DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT o de la guia DE SALUD TOS .
SUPERACIO |[EGRAL_CO técnica de PUBLICA FINANCIER formato en las ips
N DE LA N_CALIDAD atencion a la | 20120680810077 | MUNICIPIO OS SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD mujer - DE SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _[NCIA PUBLICA maltratada | 20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00 Salud eps del municipio
CAPACITAR EN
TORNO A LA
MASCULINIDAD
DESARROLL RETOMANDO LA
O AL PLAN PERSPECTIVA DE|
Fortalecer la DE GENERO
estrategia INTERVENCI EXPLICAR
BARRANCA IEC ONES PROBLEMAS Y
BERMEJA orlgmada a COLECTIVAS PROPONER
SOCIAL mejorar los DE SALUD FORMAS DE
DIGNAE patrones de PUBLICA 1 29,740,734.13 0.00 37,250,385.07 0.00 0.00 66,991,119.20 DESARROLLAR
INCLUYENT crianza, DEL RELACIONES
E PARA EL derechos y MUNICIPIO SEGUN
DESARROL deberes de DE SGP SALUD
Lo salud sexual BARRANCAB PUBLICA / LINEAMIENTOS
HUMANO Y y ERMEJA, RENDIMIEN RECURSOS DEL PESCC
LA SALUD_INT reproductiva, DEPARTAME TOS PROPIOS (PROGRAMA
SUPERACIO |EGRAL_CO tendientes a NTO DE FINANCIER VIGENCIAS EDUCATIVO PARA
N DE LA N_CALIDAD prevencion SANTANDER, 0S SGP FUTURAS Secretaria  |LA SEXUALIDAD Y
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD de violencia VIGENCIA SALUD PROYECTO DE Local de CONSTRUCCION
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _|sexual 20120680810115 | 2012-2016 PUBLICA ACUERDO 0.00) Salud DE CIUDADANIA)
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPrO9Ta | Metade | o0, pppyy | Provecto de | Programado sGp IcLD ICDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
VIGILANCIA Continuar  con  Iaj
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION Operatividad ~ del
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL Comité técnico de!
MUNICIPIO
DE
BARRANCAB atencion integral al
ERMEJA,
DEPARTAME
NTO DE sobrevivientes  de|
SANTANDER,
VIGENCIA
2012-2016 1 5,513,123.22 16,346,122.29 0.00 0.00 0.00 21,859,245.51 violencia sexual del
APOYO A LA
BARRANCA GESTION
BERMEJA Mantener en INTEGRAL municipio de
SOCIAL funcionamie PARA EL
DIGNAE nto el comité DESARROLL
INCLUYENT técnico de o Barrancabermeja.
E PARAEL atencion OPERATIVO
DESARROL integral a Y SGP SALUD
Lo ol FUNCIONAL PUBLICA / (Acta Soporte de|
HUMANO Y sde DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT violencia DE SALUD TOS
SUPERACIO |EGRAL_CO sexual del PUBLICA FINANCIER Reuniones del
N DE LA N_CALIDAD municipio de |20120680810077 |MUNICIPIO 0S SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD Barrancaber - SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _[NCIA PUBLICA meja 20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00 Salud Comite)
O AL PLAN Operatividad de la|
DE Red de Proteccion
INTERVENCI y Apoyo Social
ONES social para la|
COLECTIVAS promocion Yy,
DE SALUD garantia del
PUBLICA derecho al ejercicio
DEL responsable de la|
MUNICIPIO sexualidad y los|
DE derechos y deberes|
BARRANCAB en salud sexual y|
ERMEJA, reproductiva a
DEPARTAME traves de;
NTO DE Reuniones
SANTANDER, mensuales  donde|
Poner en VIGENCIA se deben incluir
funcionamie 2012-2016 1 35,253,857.35 16,346,122.29 37,250,385.07 0.00 0.00 88,850,364.71 capacitaciones en
nto una red - la garantia del
BARRANCA de apoyo APOYO, derecho al ejercicio|
BERMEJA social para VIGILANCIA respon_sable de la
SOCIAL la promocién EN SALUD sexualidad, los
DIGNAE y garantia PUBLICA Y derechos y deberes|
INCLUYENT del derecho GESTION en salud sexual y
E PARA EL al ejercicio DEL reproductiva y |la
DESARROL responsable CONOCIMIE SGP SALUD Politica de Salud
Lo dela NTO DEL PUBLICA / Sexual y
HUMANO Y sexualidad y MUNICIPIO RENDIMIEN RECURSOS Reproductiva,
LA SALUD_INT los derechos | 20120680810115 | DE TOS PROPIOS PTOT?‘”E’_‘F'U la
SUPERACIO|EGRAL_CO y deberes en - BARRANCAB FINANCIER VIGENCIAS participacion  dej
NDELA  |N_CALIDAD salud sexual |20120680810077 |ERMEJA, 0S SGP FUTURAS Secretaria  |EPS Subsidiadas y|
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD - DEPARTAME SALUD RECURSOS PROYECTO DE Local de Contributivas e IPS|
EXTREMA _[NCIA PUBLICA __|reproductiva. | 20120680810114 [NTO DE PUBLICA PROPIOS ACUERDO 0.00| Salud Publicas y
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
MUNICIPIO
DE
BARRANCAB
ERMEJA,
DEPARTAME
NTO DE
SANTANDER, Prestacion de
VIGENCIA servicios
2012-2016 1 5513,123.22 16,346,122.29 0.00 0.00 0.00 21,859,245.51 técnicos,
- tecnoldgicos y
APOYO A LA profesionales de
BARRANCA GESTION personal OPS.
BERMEJA Incrementar INTEGRAL
SOCIAL en 4 PARA EL
DIGNAE auditorias a DESARROLL
INCLUYENT las EPS del o
E PARA EL municipio al OPERATIVO
DESARROL cumplimient Y SGP SALUD
Lo odela FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y norma DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT técnica de DE SALUD TOS
SUPERACIO|EGRAL_CO atencion del PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD joveny 20120680810077 [MUNICIPIO OS SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD planificacién - SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _|NCIA PUBLICA __|familiar 20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00; Salud
Servicio de
DESARROLL litografia e
O AL PLAN imprenta,
DE talonarios,
INTERVENCI formatos,
gés;@r}:/\ ggESCTIVAS aflches,
pasacalles,
SOCIAL DE SALUD
DIGNA E PUBLICA volantes para las
INCLUYENT DEL 1 29,740,734.13 0.00 37,250,385.07 0.00 0.00 66,991,119.20 actividades de
E PARA EL Desarrollar MUNICIPIO promocion y
DESARROL la estrategia DE SGP SALUD prevencion de
Lo IEC, para BARRANCAB PUBLICA / las lineas de
HUMANO Y prevencién ERMEJA, RENDIMIEN RECURSOS Salud Publica.
LA SALUD_INT de cancer de DEPARTAME TOS PROPIOS Prestacién de
SUPERACIO|EGRAL_CO cuello NTO DE FINANCIER VIGENCIAS servicios
N DE LA N_CALIDAD uterino y SANTANDER, 0S SGP FUTURAS Secretaria técnicos,
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD cancer de VIGENCIA SALUD PROYECTO DE Local de tecnoldgicos y
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _|seno 20120680810115 [2012-2016 PUBLICA ACUERDO 0.00 Salud profesionales de
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
MUNICIPIO
DE
BARRANCAB
ERMEJA,
DEPARTAME
NTO DE
SANTANDER, Prestacion de
Incrementar VIGENCIA servicios
en4las 2012-2016 1 551312322 16,346,122.29 0.00 0.00 0.00 21,859,245.51 tecnicos,
auditorias a - tecnoldgicos y
las EPS para APOYO A LA profesionales de
BARRANCA verificar el GESTION personal OPS.
BERMEJA cumplimient INTEGRAL
SOCIAL odela PARA EL
DIGNA E norma DESARROLL
INCLUYENT técnica de o
E PARA EL deteccion de OPERATIVO
DESARROL cancer de Y SGP SALUD
Lo cuello FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y uterino y DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT guia de DE SALUD TOS
SUPERACIO [EGRAL_CO atencion de PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD lesiones 20120680810077 [ MUNICIPIO 0S SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD preneoplasic - SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _|as del cuello. | 20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00 Salud
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
Servicio de
DESARROLL litografia e
O AL PLAN imprenta,
DE talonarios,
INTERVENCI formatos,
BARRANCA ONES afiches,
gg’?}’l\j\?A Fortalecer la ggléiiﬂgAS pasacalles,
DIGNAE estrategia de PUBLICA volantes para las
INCLUYENT induccion a DEL 1 29,740,734.13 0.00 37,250,385.07 0.00 0.00 66,991,119.20 actividades de
E PARA EL los servicios MUNICIPIO promocion y
DESARROL de tamizaje, DE SGP SALUD prevencion de
Lo deteccion BARRANCAB PUBLICA / las lineas de
HUMANO Y temprana y ERMEJA, RENDIMIEN RECURSOS Salud Pablica.
LA SALUD_INT tratamiento DEPARTAME TOS PROPIOS Prestacién de
SUPERACIO |[EGRAL_CO para el NTO DE FINANCIER VIGENCIAS servicios
NDELA  |N_CALIDAD céncer de SANTANDER, 0S SGP FUTURAS Secretaria técnicos,
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD cuello VIGENCIA SALUD PROYECTO DE Local de tecnolégicos y
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _|uterino 20120680810115 | 2012-2016 PUBLICA ACUERDO 0.00 Salud profesionales de
DESARROLL
O AL PLAN Estudio de
DE prevalencia en
INTERVENCI VIH SIDA que
BARRANCA Fortalecer la ONES permita conocer
SocAL e paala DESALD los avances
DIGNA E promocion PUBLICA pﬂ\f’a“dtﬂ'sczsug ha
INCLUYENT delos DEL 1 29,740,734.13 0.00 37,250,385.07 0.00 0.00 66,991,119.20 tenido el
E PARA EL servicios de MUNICIPIO R : e : : DA L
DESARROL asesorfa pre- DE SGP SALUD municipio en
Lo test y post- BARRANCAB PUBLICA / materia de
HUMANO Y test, prueba ERMEJA, RENDIMIEN RECURSOS prevencion de la
LA SALUD_INT voluntaria DEPARTAME TOS PROPIOS enfermedad y
SUPERACIO|EGRAL_CO para VIH en NTO DE FINANCIER VIGENCIAS promocién de la
N DE LA N_CALIDAD poblacion SANTANDER, OS SGP FUTURAS Secretaria salud en los
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD general y VIGENCIA SALUD PROYECTO DE Local de ultimos 5 afios
EXTREMA _|[NCIA PUBLICA _|gestante.  [20120680810115[2012-2016 PUBLICA ACUERDO 0.00 Salud
DESARROLL
O AL PLAN Estudio de
DE prevalencia en
! INTERVENCI VIH SIDA que
Realizar 2 ONES permita conocer
;’?:ales ggLSiCLB\D/AS los avances
deteccion PUBLICA N publicos y
temprana del DEL 29,740,734.13 0.00 37,250,385.07 0.00 0.00 66,991,119.20 T e a2
VIHisida en MUNICIPIO 0 PR : s : : IR tenido el
la poblacion DE SGP SALUD municipio en
del municipio| BARRANCAB PUBLICA / materia de
de ERMEJA, RENDIMIEN RECURSOS prevencion de la
SALUD_INT Barrancaber DEPARTAME Tos PROPIOS enfermedad y
EGRAL_CO meja (area NTO DE FINANCIER VIGENCIAS promocién de la
N_CALIDAD urbana y SANTANDER, OS SGP FUTURAS Secretaria salud en los
_Y_EXCELE |SALUD rural), mas VIGENCIA SALUD PROYECTO DE Local de Gltimos 5 afios
NCIA PUBLICA __|vulnerable. |20120680810115|2012-2016 PUBLICA ACUERDO 0.00 Salud
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
MUNICIPIO
DE Estudio de
BARRANCAB prevalencia en
ERMEJA, VIH SIDA que
DEPARTAME permita conocer
NTO DE los avances
SANTANDER, publicos y
VIGENCIA privados que ha
2012-2016 5% 5513,123.22 16,346,122.29 0.00 0.00 0.00 21,850,245.51 tenido el
;'APOVO ALA municipio en
BARRANCA GESTION materia de
BERMEJA INTEGRAL prevencién de la
SOCIAL PARA EL enfermedad y
DIGNA E DESARROLL promocién de la
INCLUYENT Aumentar un o salud en los
E PARAEL 20% la OPERATIVO Gltimos 5 afios
DESARROL cobertura Y SGP SALUD
Lo universal de FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y terapia DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT antirretroviral DE SALUD TOS
SUPERACIO|EGRAL_CO para PUBLICA FINANCIER
NDELA  |N_CALIDAD personas | 20120680810077 |MUNICIPIO 0S SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD con - SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _|[NCIA PUBLICA _|VIH/SIDA. _[20120680810114|BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00 Salud
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A ACTIVIDADES
te CREDITO
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL Servicio de
MUNICIPIO litografia e
DE imprenta,
BARRANCAB talonarios,
ERMEJA, formatos,
DEPARTAME afiches,
NTO DE pasacalles,
SANTANDER, volantes para las
VIGENCIA actividades de
2012-2016 1 5,513,123.22 16,346,122.29 0.00 0.00 0.00 21,859,245.51 promocion y
;\POYO ALA prevgncidn de
BARRANCA GESTION fas lineas de
BERMEJA INTEGRAL Salud Publica.
SOCIAL Creary PARA EL Prestacion de
DIGNAE poner en DESARROLL servicios
INCLUYENT funcionamie o técnicos,
E PARA EL nto el comité OPERATIVO tecnoldgicos y
DESARROL intersectorial Y SGP SALUD profesionales de
Lo de salud FUNCIONAL PUBLICA / personal OPS.
HUMANO Y sexual y DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT reproductiva DE SALUD TOS
SUPERACIO|EGRAL_CO del municipio| PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD de 20120680810077 |MUNICIPIO 0S SGP
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD Barrancaber - SALUD RECURSOS
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _ |meija. 20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00;
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
MUNICIPIO
DE
BARRANCAB
ERMEJA,
DEPARTAME
Incrementar NTO DE ,
endlas SANTANDER, Prestacion de
auditorfas a VIGENCIA servicios
las EPS con 2012-2016 1 5,513,123.22 16,346,122.29 0.00 0.00 0.00 21,850,245.51 técnicos,
el fin de - tecnoldgicos y
garantizar la APOYO A LA profesionales de
BARRANCA cobertura GESTION personal OPS.
BERMEJA antiretroviral INTEGRAL
SOCIAL amujeres PARA EL
DIGNAE embarazada DESARROLL
INCLUYENT syel o
E PARAEL suministro OPERATIVO
DESARROL leche de Y SGP SALUD
Lo férmula a los FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y recién DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT nacidos para DE SALUD TOS
SUPERACIO|EGRAL_CO reducir la PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD transmision | 20120680810077 [ MUNICIPIO 0S SGP
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD perinatal del - DE SALUD RECURSOS
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _ |VIH. 20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00]

Oficina Asesora de Planeacion Municipal
Elaboro: Pag. 50 de 65



PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
MUNICIPIO
DE
BARRANCAB
ERMEJA,
DEPARTAME
NTO DE
SANTANDER, Prestacion de
VIGENCIA servicios
2012-2016 5 5,513,123.22 16,346,122.29 0.00 0.00 0.00 21,859,245.51 técnicos,
- tecnoldgicos y
APOYO A LA profesionales de
BARRANCA GESTION personal OPS.
BERMEJA INTEGRAL
SOCIAL PARA EL
DIGNAE DESARROLL
INCLUYENT o
E PARAEL Incrementar OPERATIVO
DESARROL en 15 las Y SGP SALUD
Lo auditorias FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y las EPS en DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT la aplicacién DE SALUD TOS
SUPERACIO|EGRAL_CO del modelo PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD de gestion 20120680810077 [MUNICIPIO OS SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD programatica - SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _|[NCIA PUBLICA _|de VIH. 20120680810114|BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00 Salud
Servicio de
DESARROLL litografia e
O AL PLAN imprenta,
DE talonarios,
INTERVENCI formatos,
BARRANCA ONES afiches,
BERMEJA Mantener en COLECTIVAS pasacalles,
SOCIAL 4 estrategias DE SALUD volantes para las
DIGNA E IEC la PUBLICA e
INCLUYENT promocion DEL 1 27,691,774.51 0.00 34,684,055.18 0.00 0.00 62,375,829.70 actividades de
E PARA EL de habitos MUNICIPIO promocion y
DESARROL de higiene y DE SGP SALUD preveﬁclun de
Lo salud oral BARRANCAB PUBLICA / las lineas de
HUMANO Y para la ERMEJA, RENDIMIEN RECURSOS Salud Pablica.
LA SALUD_INT comunidad DEPARTAME TOS PROPIOS Prestacion de
SUPERACIO [EGRAL_CO en general, NTO DE FINANCIER VIGENCIAS servicios
N DE LA N_CALIDAD area urbana SANTANDER, 0OS SGP FUTURAS Secretaria técnicos,
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD y rural del VIGENCIA SALUD PROYECTO DE Local de tecnolégicos y
EXTREMA _|NCIA PUBLICA | municipio. | 20120680810115|2012-2016 PUBLICA ACUERDO 0.00 Salud profesionales de
Servicio de
DESARROLL litografia e
O AL PLAN imprenta,
DE talonarios,
INTERVENCI formatos,
32232'}? ggESCTIVAS afiches,
pasacalles,
SOCIAL DE SALUD
DIGNAE Mantener en PUBLICA volantes para las
INCLUYENT 4las DEL 1 27,691,774.51 0.00 34,684,055.18 0.00 0.00 62,375,829.70 actividades de
E PARA EL estrategias MUNICIPIO promocion y
DESARROL de induccion DE SGP SALUD prevencion de
Lo Ios servicios BARRANCAB PUBLICA / las lineas de
HUMANO Y de salud oral ERMEJA, RENDIMIEN RECURSOS Salud Pablica.
LA SALUD_INT en poblacién DEPARTAME TOoS PROPIOS Prestacién de
SUPERACIO|EGRAL_CO general, area NTO DE FINANCIER VIGENCIAS servicios
NDELA  |N_CALIDAD urbanay SANTANDER, 0S SGP FUTURAS Secretaria técnicos,
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD rural del VIGENCIA SALUD PROYECTO DE Local de tecnolégicos y
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _|municipio. _[20120680810115[2012-2016 PUBLICA ACUERDO 0.00 Salud profesionales de
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A ACTIVIDADES
te CREDITO
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
MUNICIPIO
DE
BARRANCAB
ERMEJA,
DEPARTAME
NTO DE
SANTANDER, Prestacion de
VIGENCIA servicios
Incrementar 2012-2016 1 23,456,214.78 69,826,706.58 0.00 0.00 0.00 93,282,921.35 técnicos,
en4las - tecnoldgicos y
auditorias de APOYO A LA profesionales de
BARRANCA inspeccion y GESTION personal OPS.
BERMEJA vigilancia de INTEGRAL
SOCIAL las EPS para PARA EL
DIGNAE la DESARROLL
INCLUYENT verificacion y [¢]
E PARA EL control a los OPERATIVO
DESARROL indicadores Y SGP SALUD
Lo de FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y cumplimient DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT odela DE SALUD TOS
SUPERACIO|EGRAL_CO norma PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD técnicade  [20120680810077 [MUNICIPIO 0S SGP
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD salud bucal - SALUD RECURSOS
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _|del POS. 20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00;
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL Servicio de
MUNICIPIO litografia e
DE imprenta,
BARRANCAB talonarios,
ERMEJA, formatos,
DEPARTAME afiches,
NTO DE pasacalles,
SANTANDER, volantes para las
VIGENCIA actividades de
2012-2016 1 11,386,377.54 30,429,790.72 0.00 0.00 0.00 41,816,168.26 promocién y
;\POYO ALA preve’ncién de
BARRANCA GESTION fas lineas de
BERMEJA INTEGRAL Salud Publica.
SOCIAL PARA EL Prestacion de
DIGNA E DESARROLL servicios
INCLUYENT o técnicos,
E PARA EL OPERATIVO tecnoldgicos y
DESARROL Y SGP SALUD profesionales de
Lo FUNCIONAL PUBLICA / personal OPS.
HUMANO Y DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT DE SALUD TOS
SUPERACIO|EGRAL_CO Reactivar el PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD comité de  |20120680810077 [ MUNICIPIO 0S SGP
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD drogadiccion - DE SALUD RECURSOS
EXTREMA _|NCIA PUBLICA 20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00]
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje

RECURSOS

Subprogra [ Meta de . Proyecto de | Programado RESPONSA | ESTRATEGIAS /
Estructuran| Programa ma Producto Cédigo BPPIM \nversién vigencia SGP ICLD ICDE SGR DEL OTROS TOTAL 2014 BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
O AL PLAN
DE
INTERVENCI
ONES
COLECTIVAS
DE SALUD
PUBLICA Servicio de
DEL litografia e
MUNICIPIO imprenta,
DE talonarios,
BARRANCAB formatos,
ERMEJA, afiches,
DEPARTAME pasacalles,
NTO DE volantes para las
SANTANDER, actividades de
VIGENCIA 1 92,519,926.10 30,429,790.72 101,620,084.84 0.00 0.00 224,569,801.65 promocion y
2012-2016 prevencion de
BARRANCA Mantener en APOYO, fas lineas de
BERMEJA funcionamie VIGILANCIA Salud Publica.
SOCIAL nto la red de EN SALUD Prestacion de
DIGNAE buen trato PUBLICA Y servicios
INCLUYENT para las GESTION técnicos,
E PARA EL actividades DEL tecnoldgicos y
DESARROL de CONOCIMIE SGP SALUD profesionales de
Lo promocion NTO DEL PUBLICA / personal OPS.
HUMANO Y de la Politica MUNICIPIO RENDIMIEN RECURSOS
LA SALUD_INT de salud 20120680810115 | DE TOS PROPIOS
SUPERACIO|EGRAL_CO mental y - BARRANCAB FINANCIER VIGENCIAS
N DE LA N_CALIDAD prevencién | 20120680810077 |ERMEJA, OS SGP FUTURAS Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD de violencia - DEPARTAME SALUD RECURSOS PROYECTO DE Local de
EXTREMA _|NCIA PUBLICA __|intrafamiliar. | 20120680810114 |NTO DE PUBLICA PROPIOS ACUERDO 0.00; Salud
O AL PLAN
DE
INTERVENCI
ONES
COLECTIVAS
DE SALUD
PUBLICA
DEL
MUNICIPIO
DE
BARRANCAB
ERMEJA,
DEPARTAME
NTO DE Prestacion de
SANTANDER, servicios
VIGENCIA 1 92,519,926.10 30,429,790.72 101,620,084.84 0.00 0.00 224,569,801.65 técnicos,
2012-2016 tecnoldgicos y
- profesionales de
BARRANCA APOYO, personal OPS.
BERMEJA VIGILANCIA
SOCIAL EN SALUD
DIGNA E PUBLICA Y
INCLUYENT Contribuir a GESTION
E PARAEL la atencién DEL
DESARROL integral de CONOCIMIE SGP SALUD
Lo las familias NTO DEL PUBLICA /
HUMANO Y afectadas MUNICIPIO RENDIMIEN RECURSOS
LA SALUD_INT por la 20120680810115 | DE TOS PROPIOS
SUPERACIO|EGRAL_CO problematica - BARRANCAB FINANCIER VIGENCIAS
N DE LA N_CALIDAD de 20120680810077 | ERMEJA, 0S SGP FUTURAS Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD sustancias - DEPARTAME SALUD RECURSOS PROYECTO DE Local de
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _|psicoactivas. | 20120680810114|NTO DE PUBLICA PROPIOS ACUERDO 0.00] Salud
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
MUNICIPIO
DE
BARRANCAB
ERMEJA,
DEPARTAME
Incrementar NTO DE ,
en 17 las SANTANDER, Prestacion de
auditorias VIGENCIA servicios
para 2012-2016 5 11,386,377.54 30,429,790.72 0.00 0.00 0.00 41,816,168.26 técnicos,
inspeccion, - tecnoldgicos y
vigilancia y APOYO A LA profesionales de
BARRANCA evaluacion GESTION personal OPS.
BERMEJA EPS, para INTEGRAL
SOCIAL verificar y PARA EL
DIGNAE controlar la DESARROLL
INCLUYENT aplicacion de [¢]
E PARAEL la guia de OPERATIVO
DESARROL atencion Y SGP SALUD
Lo integral del FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y maltrato DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT contra la DE SALUD TOS
SUPERACIO|EGRAL_CO mujer y el PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD menor a 20120680810077 [MUNICIPIO OS SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD cargo del - SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _[NCIA PUBLICA pos. 20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00 Salud
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
Poner en NTO DEL
funcionamie MUNICIPIO i
nto el comité DE ;nglg:ggn ;jrea
municipal BARRANCAB > P
para la ERMEJA, recoleccion,
prevencion y DEPARTAME transporte de
control de NTO DE anlmak’as y
las SANTANDER, demas
enfermedade VIGENCIA actividades
N 2012-2016 1 23,476,906.70 49,268,974.65 0.00 0.00 0.00 72,745,881.35 necesarias,
trar - guacales,
evitables y APOYO A LA pértigas,
BARRANCA las zoonosis GESTION manilas, trampas
BERMEJA en INTEGRAL para el desarrollo
SOCIAL coordinacion PARA EL de acciones de la
DIGNAE y articulacién DESARROLL linea
INCLUYENT intersectorial o transmisibles y
E PARA EL e OPERATIVO 200n0sis.
DESARROL interinstitucio Y SGP SALUD
Lo nal con EPS, FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y IPS, alcaldia DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT y DE SALUD TOS
SUPERACIO|EGRAL_CO dependencia PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD s, otros 20120680810077 [MUNICIPIO OS SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD actores y - DE SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _[NCIA PUBLICA comunidad. |20120680810114 [ BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00 Salud
DESARROLL
Mantener la O AL PLAN .
estrategia DE Mantem@ento
|EC para INTERVENCI preventivo y
BARRANCA promover los ONES correctivo de los
BERMEJA estilos de COLECTIVAS componentes
SOCIAL vida DE SALUD mecanicos,
DIGNAE saludable, PUBLICA eléctricos y
INCLUYENT basqueda de DEL 1 48,053,334.90 0.00 60,186,988.68 0.00 0.00 108,240,323.58 electrénicos,
E PARAEL sintomaticos MUNICIPIO incluyendo el
DESARROL respiratorios DE SGP SALUD suministro de
Lo y de piel y BARRANCAB PUBLICA / partes de los
HUMANO Y prevencion ERMEJA, RENDIMIEN RECURSOS equipos de
LA SALUD_INT delas DEPARTAME TOS PROPIOS fumigacién de
SUPERACIO|EGRAL_CO enfermedade NTO DE FINANCIER VIGENCIAS Salud PUblica.
N DE LA N_CALIDAD s SANTANDER, 0OS SGP FUTURAS Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD trar VIGENCIA SALUD PROYECTO DE Local de
EXTREMA _[NCIA PUBLICA 20120680810115]2012-2016 PUBLICA ACUERDO 0.00 Salud
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
O AL PLAN
DE
INTERVENCI
ONES
COLECTIVAS
DE SALUD
PUBLICA Servicio de
DEL litografia e
MUNICIPIO imprenta,
DE talonarios,
BARRANCAB formatos,
ERMEJA, afiches,
DEPARTAME pasacalles,
NTO DE volantes para las
SANTANDER, actividades de
VIGENCIA 1 64,570,261.82 49,268,974.65 60,186,988.68 0.00 0.00 174,026,225.15 promocion y
2012-2016 prevencién de
BARRANCA APOYO, 1as lineas de
BERMEJA VIGILANCIA Salud Publica.
SOCIAL EN SALUD Prestacion de
DIGNA E PUBLICA Y servicios
INCLUYENT GESTION técnicos,
E PARA EL Implementar DEL tecnolégicos y
DESARROL enel CONOCIMIE SGP SALUD profesionales de
Lo municipio el NTO DEL PUBLICA / personal OPS.
HUMANO Y plan MUNICIPIO RENDIMIEN RECURSOS
LA SALUD_INT estratégico  |20120680810115 | DE Tos PROPIOS
SUPERACIO |[EGRAL_CO Colombia - BARRANCAB FINANCIER VIGENCIAS
NDELA  |N_CALIDAD libre de 20120680810077 [ ERMEJA, 0S SGP FUTURAS Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD tuberculosis - DEPARTAME SALUD RECURSOS PROYECTO DE Local de
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _ |2006-2015. |20120680810114|NTO DE PUBLICA PROPIOS ACUERDO 0.00) Salud
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
MUNICIPIO
DE
BARRANCAB Mantenimiento
ERMEJA, preventivo y
DEPARTAME correctivo de los
NTO DE componentes
SANTANDER, mecanicos,
VIGENCIA eléctricos y
2012-2016 1 16,516,926.92 49,268,974.65 0.00 0.00 0.00 65,785,901.57 electrénicos,
Mantener en APOYO A LA incluyendo el
BARRANCA 4las GESTION suministro de
BERMEJA auditorias INTEGRAL partes de los
SOCIAL para la PARA EL equipos de
DIGNAE inspeccion, DESARROLL fumigacion de
INCLUYENT vigilancia de o Salud Piblica.
E PARA EL las EPS para OPERATIVO
DESARROL verificar y Y SGP SALUD
Lo controlar la FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y aplicacion de DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT la guia de DE SALUD Tos
SUPERACIO |[EGRAL_CO atencion PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD integral y 20120680810077 [MUNICIPIO OS SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD prevencion y - DE SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _|NCIA PUBLICA __|control lepra. | 20120680810114| BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00) Salud
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
te ma Producto Inversién vigencia CREDITO BLE ACTIVIDADES
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
MUNICIPIO
DE
BARRANCAB Mantenimiento
ERMEJA, preventivo y
DEPARTAME correctivo de los
NTO DE componentes
SANTANDER, mecanicos,
VIGENCIA eléctricos y
Incrementar 2012-2016 2 16,516,926.92 49,268,974.65 0.00 0.00 0.00 65,785,901.57 electrénicos,
en8las APOYO A LA incluyendo el
BARRANCA auditorias a GESTION suministro de
BERMEJA las EPS para INTEGRAL partes de los
SOCIAL la gestion y PARA EL equipos de
DIGNA E DESARROLL fumigacién de
INCLUYENT dela o Salud Publica.
E PARAEL utilizacion de OPERATIVO
DESARROL los Y SGP SALUD
Lo medicament FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y o para DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT curacion de DE SALUD ToS
SUPERACIO|EGRAL_CO TBCy lepra, PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD transferidos |20120680810077 | MUNICIPIO OS SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD por la - SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _|[NCIA PUBLICA __|nacion. 20120680810114|BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00 Salud
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
MUNICIPIO
DE
BARRANCAB Mantenimiento
ERMEJA, preventivo y
DEPARTAME correctivo de los
NTO DE componentes
SANTANDER, mecanicos,
VIGENCIA eléctricos y
2012-2016 2 23,476,906.70 49,268,974.65 0.00 0.00 0.00 72,745,881.35 electrénicos,
;\POYO ALA incluyendo el
BARRANCA GESTION suministro de
BERMEJA Incrementar INTEGRAL partes de los
SOCIAL en 8 las PARA EL equipos de
DIGNA E auditorias a DESARROLL fumigacion de
INCLUYENT las IPS a o Salud Publica.
E PARAEL través de la OPERATIVO
DESARROL busqueda Y SGP SALUD
Lo activa de FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y casos de DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT malaria DE SALUD TOS
SUPERACIO|EGRAL_CO atendidos y PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD reportados al | 20120680810077 | MUNICIPIO OS SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD ente local de - DE SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _|salud. 20120680810114| BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00 Salud
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
MUNICIPIO
DE
BARRANCAB Mantenimiento
ERMEJA, preventivo y
DEPARTAME correctivo de los
NTO DE componentes
SANTANDER, mecanicos,
VIGENCIA eléctricos y
2012-2016 4 23,476,906.70 49,268,974.65 0.00 0.00 0.00 72,745,881.35 electronicos,
Incrementar APOYO A LA mclqygndo el
BARRANCA en 16 las GESTION suministro de
BERMEJA auditorias de INTEGRAL partes de los
SOCIAL inspeccién y PARA EL equipos de
DIGNAE vigilancia a DESARROLL fumigacién de
INCLUYENT las EPS para o Salud Publica.
E PARA EL verificar y OPERATIVO
DESARROL controlar la Y SGP SALUD
Lo aplicacion de FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y la guia de DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT atencion DE SALUD Tos
SUPERACIO |[EGRAL_CO integral PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD malaria a 20120680810077 [MUNICIPIO OS SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD cargo del - SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _|NCIA PUBLICA __|pos 20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00) Salud
Servicio de
Implementar litografia e
una red imprenta,
social de DESARROLL talonarios,
gestion O AL PLAN formatos,
integral para DE afiches,
plan!f}cacwén, INTERVENCI pasacalles,
BARRANCA movilizacién ONES volantes para las
BERMEJA y COLECTIVAS -
SOCIAL comunicacio DE SALUD 48,053,334.90 0.00 60,186,988.68 0.00 0.00 108,240,323.58 B eiin
DIGNA E n social para PUBLICA t 053,334 : 186,958 : g 240,323. promocion y
INCLUYENT el impacto DEL preve:‘nclun de
E PARA EL conductual MUNICIPIO las lineas de
DESARROL “combi” en DE SGP SALUD Salud Publica.
Lo las comunas BARRANCAB PUBLICA / Prestacion de
HUMANO Y de ERMEJA, RENDIMIEN RECURSOS servicios
LA SALUD_INT Barrancaber DEPARTAME Tos PROPIOS técnicos,
SUPERACIO |[EGRAL_CO meja NTO DE FINANCIER VIGENCIAS tecnolégicos y
N DE LA N_CALIDAD (intervencion SANTANDER, OS SGP FUTURAS Secretaria profesionales de
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD es VIGENCIA SALUD PROYECTO DE Local de personal OPS.
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _|colectivas). |20120680810115|2012-2016 PUBLICA ACUERDO 0.00) Salud
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
MUNICIPIO
DE
Incrementar BARRANCAB Mantenimiento
en 18 las ERMEJA, preventivo y
Auditorias DEPARTAME correctivo de los
para la NTO DE componentes
inspeccion, SANTANDER, mecéanicos,
vlgllancla} y VIGENCIA eléctricos y
2‘;"""::0'0" 2012-2016 5 23,476,906.70 49,268,974.65 0.00 0.00 0.00 72,745,881.35 electrénicos,
empresas APOYO A LA incluyendo el
BARRANCA promotoras GESTION suministro de
BERMEJA de salud INTEGRAL partes de los
SOCIAL para PARA EL equipos de
DIGNAE verificacion y DESARROLL fumigacion de
INCLUYENT control ala o Salud Piblica.
E PARA EL aplicacion de OPERATIVO
DESARROL la guia de Y SGP SALUD
Lo atencion FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y integral DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT dengue y DE SALUD ToS
SUPERACIO |[EGRAL_CO dengue PUBLICA FINANCIER
NDELA  |N_CALIDAD grave a 20120680810077 | MUNICIPIO 0S SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD cargo del - SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _|POS.Sis _ |20120680810114| BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00) Salud
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje

RECURSOS

Subprogra [ Meta de . Proyecto de | Programado RESPONSA | ESTRATEGIAS /
Estructuran| Programa ma Producto Cédigo BPPIM \nversién vigencia SGP ICLD ICDE SGR DEL OTROS TOTAL 2014 BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
O AL PLAN
DE
INTERVENCI
ONES
COLECTIVAS
DE SALUD
PUBLICA
DEL it
Adquisiciéon de
ggMCIPIO elementos para
BARRANCAB recoleccion,
ERMEJA, tran_sporte de
DEPARTAME animales y
NTO DE deméas
SANTANDER, actividades
VIGENCIA 1 66,630,241.60 58,289,170.71 385,126,668.68 0.00 0.00 510,046,080.99 necesarias,
2012-2016 guacales,
- pértigas,
BARRANCA APOYO, manilas, trampas
BERMEJA VIGILANCIA para el desarrollo
SOCIAL EN SALUD de acciones de la
DIGNAE PUBLICA Y linea
INCLUYENT Mantener la GESTION transmisibles y
E PARA EL estrategia DEL Z00noSis.
DESARROL para lograr y CONOCIMIE SGP SALUD
Lo mantener las NTO DEL PUBLICA /
HUMANO Y coberturas MUNICIPIO RENDIMIEN RECURSOS
LA SALUD_INT de 20120680810115|DE TOS PROPIOS
SUPERACIO[EGRAL_CO vacunacion - BARRANCAB FINANCIER VIGENCIAS
N DE LA N_CALIDAD antirrdbica | 20120680810077 |[ERMEJA, OS SGP FUTURAS Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD de caninos y - DEPARTAME SALUD RECURSOS PROYECTO DE Local de
EXTREMA _[NCIA PUBLICA felinos. 20120680810114 |NTO DE PUBLICA PROPIOS ACUERDO 0.00 Salud
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
gllEJNICIPIO Adquisicion de
BARRANCAB elementos para
Incrementar ERMEJA, recoleccién,
en 24 las DEPARTAME transporte de
Auditorias NTO DE ammalfzs y
de SANTANDER, demas
inspeccion, VIGENCIA actividades
vigilancia y 2012-2016 6 18,576,906.70 49,268,974.65 0.00 0.00 0.00 67,845,881.35 necesarias,
evaluacion a: - guacales,
las APOYO ALA pértigas,
BARRANCA empresas GESTION manilas, trampas
BERMEJA promotoras INTEGRAL para el desarrollo
SOCIAL de salud PARA EL de acciones de la
DIGNA E para DESARROLL linea
INCLUYENT verificacion y [e] transmisibles y
E PARA EL seguimiento OPERATIVO 200n0Sis.
DESARROL la aplicacién Y SGP SALUD
Lo de la guia FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y atencion de DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT personas DE SALUD TOS
SUPERACIO|EGRAL_CO agredidas PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD por un 20120680810077 [MUNICIPIO OS SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD animal - - DE SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _[NCIA PUBLICA rabia. Sls 20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00 Salud
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
ggN'C'P'O Adquisicion de
BARRANCAB elementos_ para
ERMEJA, recoleccion,
DEPARTAME transporte de
NTO DE animales y
SANTANDER, demas
VIGENCIA actividades
2012-2016 6 18,576,906.70 49,268,974.65 0.00 0.00 0.00 67,845,881.35 necesarias,
- guacales,
APOYO A LA pértigas,
BARRANCA GESTION manilas, trampas
BERMEJA INTEGRAL para el desarrollo
SOCIAL Incrementar PARA EL de acciones de la
DIGNAE en 24 las DESARROLL linea
INCLUYENT auditorias o transmisibles y
E PARA EL para gestion OPERATIVO Z00noSis.
DESARROL y Y SGP SALUD
Lo seguimiento FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y ala DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT utilizacion de DE SALUD TOS
SUPERACIO|EGRAL_CO vacuna PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD antirrbica y |20120680810077 | MUNICIPIO OS SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD sueros - SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _ |humanos. | 20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00; Salud
Servicio de
DESARROLL litografia e
O AL PLAN imprenta,
DE talonarios,
INTERVENCI formatos,
BARRANCA ONES afiches,
BERMEJA Implementar COLECTIVAS pasacalles,
SOCIAL 4 estrategias DE SALUD volantes para las
DIGNAE orientadas a PUBLICA o
INCLUYENT a promocion DEL 1 18,450,641.80 0.00 23,109,500.55 0.00 0.00 41,560,142.35 actividades de
E PARA EL y el fomento MUNICIPIO promocion y
DESARROL dela DE SGP SALUD prevencion de
Lo actividad BARRANCAB PUBLICA / las lineas de
HUMANO Y fisica en las ERMEJA, RENDIMIEN RECURSOS Salud Pablica.
LA SALUD_INT diferentes DEPARTAME TOS PROPIOS Prestacion de
SUPERACIO|EGRAL_CO comunas del NTO DE FINANCIER VIGENCIAS servicios
N DE LA N_CALIDAD municipio de SANTANDER, 0OS SGP FUTURAS Secretaria técnicos,
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD Barrancaber VIGENCIA SALUD PROYECTO DE Local de tecnoldgicos y
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _ |meja. 20120680810115 [2012-2016 PUBLICA ACUERDO 0.00 Salud orofesionales de
VIGILANCIA
EN SALUD
Incrementar PUBLICA Y
en 18 las GESTION
Auditorias de: DEL
inspeccién y CONOCIMIE
vigilancia a NTO DEL
las EPS del MUNICIPIO
Municipio DE
para BARRANCAB
verificacion, ERMEJA,
seguimiento DEPARTAME
y control a la NTO DE ,
aplicacion de SANTANDER, Prestacién de
la norma VIGENCIA servicios
técnica de 2012-2016 5 6,912,266.85 20,503,034.76 0.00 0.00 0.00 27,505,301.61 tecnicos,
atencion al - tecnoldgicos y
joveny APOYO A LA profesionales de
BARRANCA adulto mayor GESTION personal OPS.
BERMEJA y guia de INTEGRAL
SOCIAL atencion PARA EL
DIGNAE integral de la DESARROLL
INCLUYENT diabetes tipo [¢]
E PARA EL Iyl OPERATIVO
DESARROL hipertension, Y SGP SALUD
LO obesidad y el FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y modelo de DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT atencion de DE SALUD TOS
SUPERACIO [EGRAL_CO la PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD enfermedad | 20120680810077 [ MUNICIPIO 0S SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD renal - SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _|NCIA PUBLICA __|crénica. 20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00 Salud
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje

RECURSOS

Subprogra [ Meta de . Proyecto de | Programado RESPONSA | ESTRATEGIAS /
Estructuran| Programa ma Producto Cédigo BPPIM \nversién vigencia SGP ICLD ICDE SGR DEL OTROS TOTAL 2014 BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
O AL PLAN
DE
INTERVENCI
ONES
COLECTIVAS
DE SALUD
PUBLICA Servicio de
DEL litografia e
MUNICIPIO imprenta,
DE talonarios,
BARRANCAB formatos,
ERMEJA, afiches,
DEPARTAME pasacalles,
NTO DE volantes para las
SANTANDER, actividades de
Implementar VIGENCIA 1 25,362,908.65 20,593,034.76 23,109,500.55 0.00 0.00 69,065,443.96 promocion y
a 2012-2016 prevencion de
identificacion - "
BARRANCA dela APOYO, fas lineas de
BERMEJA poblacion VIGILANCIA Salud Publica.
SOCIAL seglin ciclo EN SALUD Prestacion de
DIGNAE vital con PUBLICA Y servicios
INCLUYENT deficiencia, GESTION técnicos,
E PARA EL discapacidad DEL tecnolégicos y
DESARROL ylo CONOCIMIE SGP SALUD profesionales de
Lo minusvalia y NTO DEL PUBLICA / personal OPS.
HUMANO Y reorientacion MUNICIPIO RENDIMIEN RECURSOS
LA SALUD_INT alos 20120680810115|DE TOS PROPIOS
SUPERACIO[EGRAL_CO servicios del - BARRANCAB FINANCIER VIGENCIAS
N DE LA N_CALIDAD pos para la |20120680810077 |ERMEJA, OS SGP FUTURAS Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD atencion - DEPARTAME SALUD RECURSOS PROYECTO DE Local de
EXTREMA _[NCIA PUBLICA funcional 20120680810114 |NTO DE PUBLICA PROPIOS ACUERDO 0.00 Salud
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
MUNICIPIO
DE
BARRANCAB
ERMEJA,
DEPARTAME
NTO DE
SANTANDER, Prestacion de
VIGENCIA servicios
2012-2016 10 6,912,266.85 20,593,034.76 0.00 0.00 0.00 27,505,301.61 técnicos,
- tecnoldgicos y
APOYO A LA profesionales de
BARRANCA GESTION personal OPS.
BERMEJA INTEGRAL
SOCIAL Implementar PARA EL
DIGNAE 32 DESARROLL
INCLUYENT Auditorias a o
E PARA EL las EPS en OPERATIVO
DESARROL la aplicacién Y SGP SALUD
Lo del modelo FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y de atencién DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT funcional DE SALUD TOS
SUPERACIO|EGRAL_CO para PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD discapacidad | 20120680810077 | MUNICIPIO OS SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD ylo - DE SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _[NCIA PUBLICA minusvalia. |20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00 Salud
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
MUNICIPIO
DE
Incrementar BARRANCAB
en 24 las ERMEJA,
auditorias de DEPARTAME
inspeccion y NTO DE ,
vigilancia de SANTANDER, Prestacion de
las VIGENCIA servicios
empresas 2012-2016 6 6,912,266.85 20,593,034.76 0.00 0.00 0.00 27,505,301.61 técnicos,
promotoras - tecnoldgicos y
de salud APOYO A LA profesionales de
BARRANCA para GESTION personal OPS.
BERMEJA verificacion, INTEGRAL
SOCIAL seguimiento PARA EL
DIGNAE y control a la DESARROLL
INCLUYENT aplicacion de [¢]
E PARAEL la norma OPERATIVO
DESARROL técnica de Y SGP SALUD
Lo alteracion de FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y la agudeza DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT visual y DE SALUD TOS
SUPERACIO|EGRAL_CO vicios de PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD refraccion a |20120680810077 | MUNICIPIO OS SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD cargo del - SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _|POS. 20120680810114 | BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00; Salud
Incrementar
en3 Servicio de
IECy I?tograﬁa e
movilizacién |mpren.ta,
social por DESARROLL talonarios,
medios 0 AL PLAN formatos,
masivos y DE afiches,
alternativos INTERVENCI pasacalles,
BARRANCA para ONES volantes para las
BERMEJA promocion COLECTIVAS actividades de
SOCIAL de patrones DE SALUD 0 36,036,383.56 0.00 45,135,710.44 0.00 0.00 81,172,094.00 promocién y
DIGNAE alimentarios PUBLICA prevencion de
INCLUYENT adecuados, DEL las lineas de
E PARAEL promocién MUNICIPIO Salud Publica.
DESARROL de estilos de DE SGP SALUD Prestacion de
Lo vida BARRANCAB PUBLICA / servicios
HUMANO Y saludable y ERMEJA, RENDIMIEN RECURSOS técnicos,
LA SALUD_INT fomento y DEPARTAME TOS PROPIOS tecnolégico’s v
SUPERACIO|EGRAL_CO proteccion NTO DE FINANCIER VIGENCIAS N
NDELA  |N_CALIDAD dela SANTANDER, 0S SGP FUTURAS Secretaria  Profesionales de
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD lactancia VIGENCIA SALUD PROYECTO DE Local de personal OPS.
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _ |materna. 20120680810115|2012-2016 PUBLICA ACUERDO 0.00; Salud
O AL PLAN
DE
INTERVENCI
ONES
COLECTIVAS
DE SALUD
PUBLICA
DEL
MUNICIPIO
DE
BARRANCAB
Incrementar ERMEJA,
en 24 las DEPARTAME ,
auditorias a NTO DE Prestacion de
EPS para el SANTANDER, servicios
seguimiento VIGENCIA 6 48,105,199.71 36,011,080.51 45,135,710.44 0.00 0.00 129,251,990.66 tecnicos,
dela 2012-2016 tecnoldgicos y
- profesionales de
BARRANCA 6ny APOYO, personal OPS.
BERMEJA taci VIGILANCIA
SOCIAL 6n con EN SALUD
DIGNAE micronutrient PUBLICA Y
INCLUYENT €s a grupos GESTION
E PARA EL amenores DEL
DESARROL de 12 afios CONOCIMIE SGP SALUD
Lo en NTO DEL PUBLICA /
HUMANO Y poblaciones MUNICIPIO RENDIMIEN RECURSOS
LA SALUD_INT con alta 20120680810115 | DE TOS PROPIOS
SUPERACIO [EGRAL_CO vulnerabilida - BARRANCAB FINANCIER VIGENCIAS
N DE LA N_CALIDAD dno 20120680810077 |ERMEJA, 0S SGP FUTURAS Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD afiliados al - DEPARTAME SALUD RECURSOS PROYECTO DE Local de
EXTREMA _|NCIA PUBLICA  |SGSSS 20120680810114 [NTO DE PUBLICA PROPIOS ACUERDO 0.00] Salud
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje

RECURSOS

Estructuran | Programa | SUPPrO9r | Metade 1 cqgigo gppyy | Provecto de Pr\‘/’lg’ean”;a:" sep IcLD IcDE SGR DEL  |OTROS ToTaL 2014 |RESPONSA| ESTRATEGIAS!
te CREDITO
O AL PLAN
DE
INTERVENCI
ONES
COLECTIVAS
DE SALUD
PUBLICA
DEL
MUNICIPIO
DE
BARRANCAB
ERMEJA,
Incrementar DEPARTAME ,
en 24 las NTO DE Prestacion de
auditorias al SANTANDER, servicios
seguimiento VIGENCIA 6 48,105,199.71 36,011,080.51 45,135,710.44 0.00 0.00 129,251,990.66 técnicos,
y evaluacion 2012-2016 tecnoldgicos y
dela - profesionales de
BARRANCA aplicacion APOYO, personal OPS.
BERMEJA por parte de VIGILANCIA
SOCIAL las EPS -IPS EN SALUD
DIGNAE en la entrega PUBLICA Y
INCLUYENT de micro GESTION
E PARA EL nutrientes a DEL
DESARROL la gestantes CONOCIMIE SGP SALUD
Lo en los NTO DEL PUBLICA /
HUMANO Y controles MUNICIPIO RENDIMIEN RECURSOS
LA SALUD_INT prenatales  |20120680810115 |DE TOS PROPIOS
SUPERACIO|EGRAL_CO para reducir - BARRANCAB FINANCIER VIGENCIAS
N DE LA N_CALIDAD el bajo peso |20120680810077 |[ERMEJA, OS SGP FUTURAS Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD al nacer y la - DEPARTAME SALUD RECURSOS PROYECTO DE Local de
EXTREMA _|NCIA PUBLICA _|anemia sls |20120680810114|NTO DE PUBLICA PROPIOS ACUERDO 0.00; Salud
VIGILANCIA
EN SALUD
PUBLICA Y
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO DEL
MUNICIPIO
DE
BARRANCAB
ERMEJA,
DEPARTAME
NTO DE ,
SANTANDER, Prestacion de
VIGENCIA servicios
2012-2016 1 12,068,816.15 36,011,080.51 0.00 0.00 0.00 48,079,896.66 técnicos,
Implementar - tecnoldgicos y
y Certificar APOYO A LA profesionales de
BARRANCA la estrategia GESTION personal OPS.
BERMEJA IAMI integral INTEGRAL
SOCIAL ens8 PARA EL
DIGNAE instituciones DESARROLL
INCLUYENT prestadoras [e]
E PARAEL de servicios OPERATIVO
DESARROL de salud(4 Y SGP SALUD
Lo RED FUNCIONAL PUBLICA /
HUMANO Y PUBLICA-2 DEL PLAN RENDIMIEN
LA SALUD_INT REGIMEN DE SALUD TOS
SUPERACIO|EGRAL_CO CONTRIBUT PUBLICA FINANCIER
N DE LA N_CALIDAD IVO-2 20120680810077 |MUNICIPIO 0S SGP Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE |SALUD REGIMEN - DE SALUD RECURSOS Local de
EXTREMA _|NCIA PUBLICA |ESPECIAL |20120680810114]| BARRANCAB PUBLICA PROPIOS 0.00] Salud
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA 2014

Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
O AL PLAN
DE
INTERVENCI
ONES
COLECTIVAS
DE SALUD
PUBLICA
DEL
ggMCIPIO Servicio de
BARRANCAB recoleccion,
ERMEJA, transporte,
DEPARTAME almacenamiento
Incrementar NTO DE temporal,
en3 SANTANDER, tratamiento y
Auditoria de VIGENCIA 0 78,684,699.15 142,290,813.36 31,628,315.14 0.00 0.00 252,603,827.66 disposicién final
inspeccion, 2012-2016 de residuos bio-
vigilancia y - sanitarios, corto
BARRANCA control a APOYO, punzantes,
BERMEJA empresas VIGILANCIA reciclables,
SOCIAL que manejan EN SALUD anatomo-
DIGNAE sustancias PUBLICAY patolégicos y
INCLUYENT quimicas GESTION similares.
E PARA EL peligrosas y DEL
DESARROL seguimiento CONOCIMIE SGP SALUD
Lo ala NTO DEL PUBLICA /
HUMANO Y formulacién MUNICIPIO RENDIMIEN RECURSOS
LA SALUD_INT de planes de | 20120680810115 | DE TOS PROPIOS
SUPERACIO[EGRAL_CO emergencia - BARRANCAB FINANCIER VIGENCIAS
N DE LA N_CALIDAD para su 20120680810077 | ERMEJA, OS SGP FUTURAS Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD prevencion y - DEPARTAME SALUD RECURSOS PROYECTO DE Local de
EXTREMA _[NCIA PUBLICA control. 20120680810114 |NTO DE PUBLICA PROPIOS ACUERDO 0.00 Salud
O AL PLAN
DE
INTERVENCI
ONES
COLECTIVAS
DE SALUD
PUBLICA
DEL
gENICIPIO Servicio de
BARRANCAB recoleccion,
ERMEJA, transporte,
DEPARTAME almacenamiento
Incrementar NTO DE temporal,
en3 SANTANDER, tratamigntc Y
estrategias VIGENCIA 0 78,684,699.15 199,217,130.76 52,030,032.74 0.00 0.00 330,841,762.66 disposicién final
de 2012-2016 de residuos bio-
promocion - sanitarios, corto
BARRANCA de entornos APOYO, punzantes,
BERMEJA saludables, VIGILANCIA reciclables,
SOCIAL deteccu’)_r], EN SALUD anatomo-
DIGNAE prevencion y PUBLICAY patolégicos y
INCLUYENT c_ontrol de GESTION similares.
E PARAEL riesgo DEL
DESARROL ambiental CONOCIMIE SGP SALUD
LO para la salud NTO DEL PUBLICA /
HUMANO Y humana con MUNICIPIO RENDIMIEN RECURSOS
LA SALUD_INT coordinacion | 20120680810115 | DE TOS PROPIOS
SUPERACIO|EGRAL_CO intersectorial - BARRANCAB FINANCIER VIGENCIAS
N DE LA N_CALIDAD e 20120680810077 | ERMEJA, OS SGP FUTURAS Secretaria
POBREZA |_Y_EXCELE [SALUD interinstitucio - DEPARTAME SALUD RECURSOS PROYECTO DE Local de
EXTREMA _[NCIA PUBLICA nal. 20120680810114 |NTO DE PUBLICA PROPIOS ACUERDO 0.00 Salud
BARRANCA FORTALECT Oficina Se realizaran Tas|
BERMEJA |DESARROL [MIENTO DE [Mantener el Fortalecimient actividades de
SEGURA, LO_COMUN |LA apoyo al 0 al Consejo Reuniones  Junta
PARTICIPAT |ITARIO_Y_P [ DEMOCRAC | Consejo 20120680810074 Territorial de 100,000,000.00 100,000,000.00|Asesora  de|Directiva
IVA, ARTICIPATI [IA Territorial de Planeacion asambleas,
PACIFICAY [VO PARTICIPAT | Planeacién. Capacitacion Y,
RECONCII I A RP Planeacién | Fventns reninnales
BARRANCA T, 1Tt p Legalizar 60 Habilitacion Oficina
BERMEJA A barrios de
LANEACION para la
SOSTENIBL | 'y oRDEN |viviEnpa |conformidad legalizacién Legalizar los
E, eV conel 20120680810042 p 900,000,000.00 900,000,000.00 (Asesora  de| )
ORDENADA AMIENTO_T |DIGNA decreto urbanistica de barrios:
ERRITORIA asentamiento
Y nacional 564 s humanos »
EUTUIRISTA de 2008 RP Planeaci6n
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa | SUPPTO9ra | Metade | o0 pppyy | Provecto de | Programado SGP IcLD \CDE SGR DEL  |OTROS TOTAL 2014 | RESPONSA| ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
Actualizar el Oficina
plan de
ordenamient
o territorial
para que
responda a
BARRANCA las Actualizacién Revision a los
BERMEJA HABITAT_P |ORDENAMI necesidades del Plan de ajustes propuestos
LANEACION |ENTO
SOSTENIBL Y ORDEN |TERRITORI de Ordenamiento por los actores
E, AMIENTO T |AL Y movilidad, 20120680810045 | Territorial del 100,000,000.00 100,000,000.00|Asesora  de|involucrados para
ORDENADA ERRITORIA |GESTION Municipio de su posterior|
Y L URBANA s Barrancaberm adopcién e
FUTURISTA construccion eja implementacion,
mejoramient
ode
equipamient
0, espacio
publico v RP Planeacion
BARRANCA [HABITAT_P [INFORMACI [Implementar Oficina Se realizara Ia|
BERMEJA [LANEACION [ON'Y una Actualizacién adquision de la
SOSTENIBL |_Y_ORDEN |SEGUIMIEN |estrategia de [ 20120680810091 |del SISBEN 350,000,000.00 350,000,000.00 | Asesora  de|Unidad Movil
E, AMIENTO_T |TO AL actualizacion (1.000) Dotada asi como
ORDENADA |ERRITORIA |DESARROL |del SISREN _ RP Planeacién |gestionar
BARRANCA HABITAT P |INFORMACI | Realizar un Actualizacion Oficina Realizacion
BERMEJA o dela terminos de;
LANEACION |ON Y estudio de
SOSTENIBL Y ORDEN |SEGUIMIEN |nomenclatur nomenclatura referencia para el
E, o 20120680810092 urbana del 300,000,000.00 300,000,000.00|Asesora  de|estudio y uso de la|
ORDENADA AMIENTO_T |TO AL aurbanay Municipio d todologi
ERRITORIA |DESARROL |centros pio de metodologia a usar
Y L 0 oblados Barrancaberm » en la Actualizacion
ELITLIRISTA P - sin RP Planeacion _|de Nomenclatura
" [Actividades  que|
Estudio de Oficina Clividades que
Actualizacion permitan realizar la|
BARRANCA | 7BITAT_P |INFORMACI [Realizar un de la Actualizacion de la
BERMEJA = . P, Estratificacion
LANEACION |ON Y estudio de Estratificacion .
SOSTENIBL | 'y GRDEN |SEGUIMIEN |estratificacio Socioeconomi socioeconomica de
E, o 20130680810018 . 100,000,000.00 100,000,000.00|Asesora  defla  ciudad de
ORDENADA AMIENTO_T |TO AL nurbanay ca del area B b
ERRITORIA [DESARROL |centros urbana del arfancabermeja
Y L LO poblados. Municipio de por medio de un
FUTURISTA . Comité Establecido|
Barrancaberm "
. . el DANE, asi
eja RP Planeacion |-nma trahain da
Oficina SE Teanzaran 1as
Lmn;:jlzmentacw actividades  de
BARRANCA Implementar estrategias Fase de
BERMEJA GESTION |1 gislema o elg Sensibilizacion |
INSTITUCIO | FORTALECI |INSTITUCIO de zeguimiemoy socializacion  del
NAL, MIENTO_IN |NAL PARA - N proyecto,
INTERACTIV|STITUCION [LA S?VL:E::?E[?\ 20120680810043 e\l/:llu;eclon al 788,647,465.53 788,647,465.53|Asesora  de| Fortalecimiento
AY AL EXCELENCI [} S8 ac Heaattollo del Plan  Indicativo,
CONFIABLE A P wrrol POAI y Planes de|
desarrollo. municipio de
. accion,
barrancaberm
. . Seguimiento
eja RP Planeacion | ...ansae bianas dn
FORTALECI [INSTITUCIO |el sistema de| actividades  de
INSTITUCIO | \jENTO_IN |NAL PARA  |seguimiento BANCO DE Fase de
NAL, = g .~ 120120680810094 [PROGRAMA 300,000,000.00 300,000,000.00|Asesora  de|Sensibilizacion !
STITUCION |LA y evaluacion "
INTERACTIV sy socializacion  del
AL EXCELENCI |del plan de
AY A desarrollo PROYECTOS ” proyecto,
CONFIARIE . DE RP Planeacion _|Eartalecimientn
Estudios Oficina Seguimiento ar
reposicionamiento
complementar del nodo Galan,
BARRANCA | 7piTAT P |ORDENAMI ' ios para la seguimiento  al
BERMEJA Invertir en 12 factibilidad de
LANEACION |ENTO desarrollo layout y!
SOSTENIBL | "y orpEN | TERRITORI |Macroproyee a Plataforma disefio en planta de|
E, eV tos de 20120680810032 | Logistica 132,833,494.00 132,833,494.00Asesora  de| P
ORDENADA |AMIENTOT |AL ¥ ordenamient Mulimodal 2 PIM oy
ERRITORIA |GESTION P P seguimiento al
Y L URBANA o territorial. del Municipio modelo de gestion
FUTURISTA de g
y conformacion de
Barrancaberm
f L sociedad
eja Planeacién
BERMEJA |LANEACION Construir Estudios Y| TRANSFERE]
SOSTENIBL | _Y_ORDEN 5.220 disefios para NCIA PARA
E, AMIENTO_T nuevas construccion 7,824,577,589.60 | VIVIENDA 7,824,577,589.60
ORDENADA |ERRITORIA |VIVIENDA |viviendas en vivienda en ACUERDO
Y L DIGNA altura 20120680810098 | altura 055 EDUBA
BERMEJA |LANEACION Gestionar un TRANSFERE]
SOSTENIBL |_Y_ORDEN (1) NCIA PARA|
E, AMIENTO_T mejoramient 501,683,396.57 | VIVIENDA 501,683,396.57
ORDENADA |ERRITORIA |VIVIENDA |o integral de ACUERDO
Y L DIGNA barrios 055 EDUBA
BERMEJA |HABITAT_P Gestionar un TRANSFERE]
SOSTENIBL [LANEACION (1) NCIA PARA|
E, _Y_ORDEN mejoramient
ORDENADA | AMIENTO_T ointegral de 501,683,396.57 | VIVIENDA 501,683,396.57
Y ERRITORIA |VIVIENDA  [centros ACUERDO
FUTURISTA |L DIGNA poblados 055 EDUBA
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Eje RECURSOS
Estructuran | Programa Subprogra Meta de Cédigo BPPIM Proyectolde Programado SGP \cLD \CDE SGR DEL OTROS TOTAL 2014 RESPONSA | ESTRATEGIAS /
ma Producto Inversién vigencia A BLE ACTIVIDADES
te CREDITO
Titulacion  de TRANSFERE|
400  predios NCIA PARA
BARRANCA legalizados PR
BERMEJA [HABITAT P Titular 400 9 ACUERDO
SOSTENIBL |LANEACION predios de urbanisticame 1,297,682,657.10( 955 - 1,297,682,657.10
E, _Y_ORDEN acuerdo a la nte en LET‘/L\‘SSFERE
ORDENADA [AMIENTO_T legalizacién
Y ERRITORIA [VIVIENDA |de barrios Barrancaberm PARA
FUTURISTA |L DIGNA existentes | 20120680810142 | eia TITULARIZA EDUBA
BERMEJA  [LANEACION Subsidio TRANSFERE|
SOSTENIBL |_Y_ORDEN Asignar 200 vivienda NCIA PARA
E, AMIENTO_T subsidios Digna en el 851,832,832.89| VIVIENDA 851,832,832.89
ORDENADA |ERRITORIA |VIVIENDA  |para Municipio  de ACUERDO
Y L DIGNA vivienda. 20120680810097 | Santander 055 EDUBA
81,454,449,512.00 96,540,059,281.51 47,742,457,125.43 110,981,365.00 35,986,736,341.00 261,834,683,624.94
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