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DESARROLLO INSTITUCIONAL FISCAL Y 

FINANCIERO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO DEL TALENTO 

HUMANO

PLAN DE CAPACITACION Y BIENESTAR SOCIAL DE ACUERDO A 

LOS LINEAMIENTOS DEL DAFP

PLAN DE CAPACITACION DE ACUERDO A LOS 

LINEMIENTOS DEL DAFP
NUMERO DE CAPACITACIONES ANUALES

DESARROLLAR ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN Y 

BIENESTAR SOCIAL CON LOS EMPLEADOS
ND

MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL FISCAL Y 

FINANCIERO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO DEL TALENTO 

HUMANO

REORGANIZACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS

PROPICIAR LAS AUDITORIAS VISIBLES PARA 

LOS PROYECTOS DE INVERSION DE ALTO 

IMPACTO

PORCENTAJE DE PROYECTOS Y OBRAS 

PUBLICAS A LAS QUE ANUALMENTE SE LES HACE 

AUDITORIAS VISIBLES

DISEÑAR LA IMPLEMENTACIÓN DE DIFUSIÓN DE 

PROGRAMAS DE ALTO IMPACTO SOCIAL A LA 

COMUNIDAD A TRAVÉS DE LOS MEDIOS RADIALES

ND
MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL GOBERNABILIDAD PARTICIPACION CIUDADANA
PROMOCION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION 

COMUNITARIA EN EL MUNICIPIO
FORTALECIMIENTO DE COMITES Y CONSEJOS

NUMERO DE COMITES CREADOS MEDIANTE 

ACTO ADMINISTRATIVO Y OPERANDO
NA ND

MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL GOBERNABILIDAD PARTICIPACION CIUDADANA
PROMOCION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION 

COMUNITARIA EN EL MUNICIPIO

CONCIENTIZAR A LA COMUNIDAD PARA EL 

TRABAJO COMUNITARIO Y LA PARTICIPACIÓN
NUMERO DE CHARLAS REALIZADAS

REALIZAR CHARLAS PARA LA COMUNIDAD DEL 

MUNICIPIO DE MARQUETALIA CALDAS, SOBRE LA 

PARTICIPACIÓN PARA EL TRABAJO COMUNITARIO
ND

MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL GOBERNABILIDAD PARTICIPACION CIUDADANA
PROMOCION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION 

COMUNITARIA EN EL MUNICIPIO

RENDIR CUENTAS PUBLICAS DOS VECES AL 

AÑO 

NUMERO DE EVENTOS Y AUDIENCIAS DE 

RENDICION DE CUENTAS REALIZADAS AL AÑO
NA 11.115.000

MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL GOBERNABILIDAD PARTICIPACION CIUDADANA
PROMOCION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION 

COMUNITARIA EN EL MUNICIPIO

FORTALECIMIENTO DE LAS JUNTAS DE 

ACCION COMUNAL Y CARNETIZACIÓN 

AFILIADOS

PORCENTAJE DE JUNTAS FORTALECIDAS NA 7.800.000
MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 

CIUDADANA
SEGURIDAD PARA TODOS

DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA PARA EL FOMENTO DE LA 

SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN ELMUNICIPIO 

DE MARQUETALIA, MEDIANTE ACCIONES INTERDISCIPLINARIAS 

E INTERINSTITUCIONALES

ADOPTAR LAS POLITICAS DE JUSTICIA Y PAZ , 

LEY DE VICTIMAS Y RESTITUCION DE TIERRAS , 

DE ACUERDO CON LAS POSIBILIDADES 

MUNICIPALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE

PORCENTAJE DE POLITICAS ADOPTADAS SEGÚN 

LA NORMATIVIDAD VIGENTE
NA ND

MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 

CIUDADANA
SEGURIDAD PARA TODOS

DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA PARA EL FOMENTO DE LA 

SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN ELMUNICIPIO 

DE MARQUETALIA, MEDIANTE ACCIONES INTERDISCIPLINARIAS 

E INTERINSTITUCIONALES

APOYO AL PROGRAMA FAMILIAS EN SU 

TIERRA

PORCENTAJE DE ACCIONES PROGRAMADAS 

ADELANTADAS
NA ND

MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 

CIUDADANA
SEGURIDAD PARA TODOS

DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA PARA EL FOMENTO DE LA 

SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN ELMUNICIPIO 

DE MARQUETALIA, MEDIANTE ACCIONES INTERDISCIPLINARIAS 

E INTERINSTITUCIONALES

GESTIONAR A NIVEL NACIONAL LA 

POSIBILIDAD DE CAMARAS PARA LA 

VIGILANCIA

PROYECTO PRESENTADO

REACTIVAR LA FORMULACIÓN DEL PROYECTO 

PARA LA ADQUISICIÓN DE CÁMARAS DE VIGILANCIA 

PARA EL MUNICIPIO DE MARQUETALIA CALDAS

ND
MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 

CIUDADANA
SEGURIDAD PARA TODOS

DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA PARA EL FOMENTO DE LA 

SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN ELMUNICIPIO 

DE MARQUETALIA, MEDIANTE ACCIONES INTERDISCIPLINARIAS 

E INTERINSTITUCIONALES

PONER EN FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO 

DE CONVIVENCIA

PORCENTAJE DE OPERATIVIDAD DEL CENTRO DE 

CONVIVENCIA

EJECUTAR LA CONSTRUCCIÓN DE LA SEGUNDA 

ETAPA DEL PROYECTO DENOMINADO CENTRO DE 

CONVIVENCIA CIDADANA EN EL MUNICIPIO DE 

MARQUETALIA CALDAS

948,600,660
SEC. GENERAL Y DE GOBIERNO Y 

SEC. PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 

CIUDADANA
SEGURIDAD PARA TODOS

DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA PARA EL FOMENTO DE LA 

SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN ELMUNICIPIO 

DE MARQUETALIA, MEDIANTE ACCIONES INTERDISCIPLINARIAS 

E INTERINSTITUCIONALES

FORTALECIMIENTO LOGISTICO Y OPERATIVO 

PARA LA FUERZA PUBLICA EN LAS LABORES 

DE SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE 

MARQUETALIA CALDAS

PORCENTAJE DE APOYO LOGISTICO Y 

OPERATIVO REQUERIDO OTORGADO
NA ND

MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL FISCAL Y 

FINANCIERO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO DE LOS 

PROCESOS DE LA ALCALDIA

REORGANIZACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS
AJUSTAR LA PLANTA POR PROCESOS NUMERO DE AJUSTES REALIZADOS NA ND

MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL FISCAL Y 

FINANCIERO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO DE LOS 

PROCESOS DE LA ALCALDIA

REORGANIZACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS

DISEÑAR UN SISTEMA DE COMUNICACIÓN 

PUBLICA EFECTIVA CON LA COMUNIDAD
SISTEMA IMPLEMENTADO NA 11.115.000

MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL FISCAL Y 

FINANCIERO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO DE LOS 

PROCESOS DE LA ALCALDIA

REORGANIZACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS

IMPLEMENTACION ESTRATEGIA GOBIERNO EN 

LINEA (PUBLICIDAD DE LA GESTION)

PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION GRADUAL DE 

LAS FASES DE LA ESTRATEGIA DE ACUERDO AL 

DECRETO 2693

NA ND
MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL FISCAL Y 

FINANCIERO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO DE LOS 

PROCESOS DE LA ALCALDIA

REORGANIZACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS

MEJORAR Y ACTUALIZAR LOS SISTEMAS DE 

INFORMACION

PORCENTAJE DE SISTEMAS DE INFORMACION 

ACTIVOS ACTUALIZADOS
NA ND

MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL FISCAL Y 

FINANCIERO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO DE LOS 

PROCESOS DE LA ALCALDIA

REORGANIZACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS

IMPLEMENTAR TABLAS DE RETENCIÓN 

DOCUMENTAL

TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL EN 

APLICACIÓN POR DEPENDENCIA
NA ND

MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL FISCAL Y 

FINANCIERO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO DE LOS 

PROCESOS DE LA ALCALDIA

REORGANIZACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS
DIGITALIZACIÓN DEL ARCHIVO PORCENTAJE DE ARCHIVO DIGITALIZADO NA ND

MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL FISCAL Y 

FINANCIERO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO DE LOS 

PROCESOS DE LA ALCALDIA

REORGANIZACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS
RESCATAR LA MEMORIA JUSTIFICATIVA

IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE GESTION 

DOCUMENTAL
NA ND

MARTA CECILIA CORREA 

ARISTIZABAL

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA

DESARROLLO INSTITUCIONAL FISCAL Y 

FINANCIERO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

UNA NUEVA VISION PARA EL 

TERRITORIO
AJUSTE AL ESQUEMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL AJUSTAR EL EOT EOT AJUSTADO NA ND

SEC. GENERAL Y DE GOBIERNO Y 

SEC. PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA

DESDE ENERO 2014 HASTA 

DICIEMBRE 2014
NA NA
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DESARROLLO EN SALUD 

HUMANO Y SOCIAL

PROGRAMAS 

SOCIALES

AMPARO Y 

PROTECCIÓN A 

GRUPOS VULNERABLES

ATENCIÓN INTEGRAL Y 

OPORTUNA A LA 

POBLACIÓN VULNERABLE 

DEL MUNICIPIO DE 

MARQUETALIA CALDAS

GESTIONAR EL HOGAR DE PASO HOGAR DE PASO EN OPERACIÓN

Realización de campaña con miras a encontrar familias que 

se puedan tener como grupo base de estudio,  con el objetivo 

de crear un hogar de paso en lla comunidad marquetona y 

así darle cumplimiento a lo estipulado ley 1098 de 2006 el 

plan de desarolllo basados en brindar de manera voluntaria y 

subsidiada por el Estado, en forma inmediata y provisional, 

protección integral 

para restituir y garantizar a los niños, niñas y adolescentes 

sus derechos  cuando han sido amenazados o vulnerados.

ND

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO - 

COMISARIA DE 

FAMILIA

Febrero de 2014- Diciembre de 2014 NA NA

DESARROLLO EN SALUD 

HUMANO Y SOCIAL

PROGRAMAS 

SOCIALES

AMPARO Y 

PROTECCIÓN A 

GRUPOS VULNERABLES

ATENCIÓN INTEGRAL Y 

OPORTUNA A LA 

POBLACIÓN VULNERABLE 

DEL MUNICIPIO DE 

MARQUETALIA CALDAS

APOYO A HOGARES COMUNITARIOS
PORCENTAJE DE HOGARES 

BENEFICIADOS

Acompañamiento a través de instrumentos pedagógicos, por 

parte del grupo interdisciplinar de la comisaría de familia, 

fortaleciendo así el trabajo realizado por las madres 

comunitarias, en pro del bienestar de los menores que se 

encuentran ubicados en éstos.

$10.766.400

COMISARIA DE 

FAMILIA CON SU 

EQUIPO 

INTERDICIPLINARIO

Febrero de 2014- Diciembre de 2014 NA NA

DESARROLLO EN SALUD 

HUMANO Y SOCIAL

PROGRAMAS 

SOCIALES

AMPARO Y 

PROTECCIÓN A 

GRUPOS VULNERABLES

CONSEJO DE POLÍTICA 

SOCIAL

GARANTIZAR LAS REUNIONES DEL 

CONSEJO DE POLÍTICA SOCIAL

NUMERO DE REUNIONES 

CELEBRADAS POR AÑO

Darle continuidad a las reuniones del consejo de política 

social, apoyando la realización de las mismas y con el 

liderazgo del grupo interdiscipliar de la comisaría de familia 

de Marquetalia

ND
COMISARIA DE 

FAMILIA
Febrero de 2014- Diciembre de 2014 NA NA

DESARROLLO EN SALUD 

HUMANO Y SOCIAL

PROGRAMAS 

SOCIALES

AMPARO Y 

PROTECCIÓN A 

GRUPOS VULNERABLES

CONSEJO DE POLÍTICA 

SOCIAL

CONTRIBUIR A QUE EL CONSEJO DE 

POLÍTICA SOCIAL MANTENGA SU 

OPERATIVIDAD

TOTAL DE ACCIONES 

REALIZADAS / TOTAL DE 

ACCIONES PROGRAMADAS X 100

Realizar las convotarias que sean necessrias para la 

realización oportuna del consejo de política social, con el 

mayor número de miembros posibles para un mejor 

deasarollo del  mismo

ND
COMISARIA DE 

FAMILIA
Febrero de 2014- Diciembre de 2014 NA NA

DESARROLLO EN SALUD 

HUMANO Y SOCIAL

PROGRAMAS 

SOCIALES

AMPARO Y 

PROTECCIÓN A 

GRUPOS VULNERABLES

CONSEJO DE POLÍTICA 

SOCIAL

TRATAR EL TEMA DE INFANCIA 

ADOLESCENCIA Y JUVENTUD DE MANERA 

DIFERENCIAL, QUE INCLUYA DIAGNÓSTICO, 

PROGRAMAS PARA CADA UNA DE LAS 

CATEGORÍAS DE DERECHO

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS

Realizar las  capacitaciones  que sean necessrias para las 

diferentes  poblaciones que por sus características 

particulares, en razón de su edad, género, orientación sexual, 

grupo étnico y situación de discapacidad, deben recibir un 

tratamiento especial en materia de ayuda humanitaria, 

atención, asistencia y reparación integral.

$10.766.400
COMISARIA DE 

FAMILIA
Febrero de 2014- Diciembre de 2014 NA NA

DESARROLLO EN SALUD 

HUMANO Y SOCIAL

PROGRAMAS 

SOCIALES

AMPARO Y 

PROTECCIÓN A 

GRUPOS VULNERABLES

CONSEJO DE POLÍTICA 

SOCIAL

CUMPLIMIENTO DE LAS 

RESPONSABILIDADES FRENTE A LA 

GARANTA Y PROTECCIÓN ESPECIAL DE 

LOS DERECHOS DE LA INFANCIA Y LA 

ADOLESCENCIA DE ACUERDO A SUS 

COMPETENCIAS

NUMERO DE METAS CUMPLIDAS 

POR AÑO / TOTAL DE METAS 

PROGRAMADAS POR AÑO X 100

Realizar las acciones necesarias con el fin de garantizar la 

proteccion de los NNA de acuerdo a su situacion de 

vulnerabilidad

$10.766.40
COMISARIA DE 

FAMILIA
Enero de 2014- Diciembre de 2014 NA NA

DESARROLLO EN SALUD 

HUMANO Y SOCIAL

PROGRAMAS 

SOCIALES

AMPARO Y 

PROTECCIÓN A 

GRUPOS VULNERABLES

CONSEJO DE POLÍTICA 

SOCIAL

ADOPTAR LINEAMIENTOS DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA PARA EL DESARROLLO DE LOS 

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES, 

PLASMADAS A NIVEL MUNICIPAL Y 

DEPARTAMENTAL

PORCENTAJE DE LINEAMIENTOS 

ADOPTADOS

Adoptar las medidas y lineamientos adecuados para el buen 

desarrollo de los niños, niñas y adolescentes con miras al 

cumplimiento de las necesidades a nivel municipal y 

departamental con el fin de velar y proteger sus derechos.

$10.766.400
COMISARIA DE 

FAMILIA
Marzo de 2014- Noviembre de 2014 NA NA

DESARROLLO EN SALUD 

HUMANO Y SOCIAL

PROGRAMAS 

SOCIALES

AMPARO Y 

PROTECCIÓN A 

GRUPOS VULNERABLES

CONSEJO DE POLÍTICA 

SOCIAL

DAR CONTINUIDAD A PROGRAMAS 

ENCAMINADOS A NNA   

PORCENTAJE DE PROGRAMAS 

CONTINUADOS

Realizar un enfoque en los diferentes programas que se 

desarrollan en el municipio con el fin de garantizar y dar 

continuidad de una manera pro activa que permita mitigar y 

dar resultado positivamente a estas

10.766.400
COMISARIA DE 

FAMILIA
Marzo de 2014- Noviembre de 2014 NA NA
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DESARROLLO 

INSTITUCIONAL FISCAL 

Y FINANCIERO

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

SEGURIDAD PARA 

TODOS

DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA PARA EL FOMENTO DE LA 

SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN ELMUNICIPIO 

DE MARQUETALIA, MEDIANTE ACCIONES 

INTERDISCIPLINARIAS E INTERINSTITUCIONALES

IMPLEMENTACION DEL 

SISTEMA DE TRANSITO, 

COMO MEDIDA DE 

PROTECCION DE LA VIDA EN 

VIRTUD DE LA LEY

PORCENTAJE DE ACCIONES 

PROGRAMADAS 

ADELANTADAS

PRESENTAR PROYECTO DE ACUERDO ANTE EL 

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL, PARA LOGRAR 

LA APROBACIÓN DE LA RENOVACIÓN DEL 

CONVENIO CON LA POLICÍA NACIONAL

$12.980.000 INSPECCIÓN DE POLICÍA- 

ALCALDE MUNICIPAL
1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE DE 2014 NA NA

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL FISCAL 

Y FINANCIERO

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

SEGURIDAD PARA 

TODOS

DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA PARA EL FOMENTO DE LA 

SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN ELMUNICIPIO 

DE MARQUETALIA, MEDIANTE ACCIONES 

INTERDISCIPLINARIAS E INTERINSTITUCIONALES

REVISION Y ACTUALIZACION 

DEL PLAN DE CONVIVENCIA 

Y SEGURIDAD CIUDADANA

PLAN REVISADO Y 

ACTUALIZADO DE 

ACUERDO A LA EXIGENCIA 

DE LA NORMA

ADELANTAR REUNIONES CON MIEMBROS DE LA 

FUERZA PÚBLICA CON EL FIN DE IDENTIFICAR LAS 

PROBLEMÁTICAS, MÁS RELEVANTES EN LOS 

ÚLTIMOS AÑOS Y PREPARAR LOS INSUMOS CON 

MIRAS A CONSTRUIR EL PLAN DE CONVIVENCIA 

ACTUALIZADO. 

ND
INSPECCIÓN DE POLICÍA- 

SECRETARÍA GENERAL Y DE 

GOBIERNO 

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE DE 2014 NA NA

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL FISCAL 

Y FINANCIERO

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

SEGURIDAD PARA 

TODOS

DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA PARA EL FOMENTO DE LA 

SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN ELMUNICIPIO 

DE MARQUETALIA, MEDIANTE ACCIONES 

INTERDISCIPLINARIAS E INTERINSTITUCIONALES

TALLERES SOBRE DERECHO 

INTERNACIONAL 

HUMANITARIO

NUMERO DE TALLERES 

ANUALES REALIZADOS

REALIZACIÓN DE DOS TALLERES, SORBRE EL 

DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO, 

TENIENDO COMO BASE LA POBLACIÓN 

ESTUDIANTÍL Y PERSONAS QUE PERTENEZCAN A 

GRUPOS VULNERABLES 

ND INSPECCIÓN DE POLICÍA 1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE DE 2014 NA NA

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL FISCAL 

Y FINANCIERO

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

SEGURIDAD PARA 

TODOS

DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA PARA EL FOMENTO DE LA 

SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN ELMUNICIPIO 

DE MARQUETALIA, MEDIANTE ACCIONES 

INTERDISCIPLINARIAS E INTERINSTITUCIONALES

CAPACITACION SOBRE 

NORMAS DE TRANSITO

NUMERO DE 

CAPACITACIONES 

REALIZADAS

 LLEVAR A CABO UN TALLER CON LOS 

INFRACTORES DE TRÁNSITO Y OTRO CON 

ESTUDIANTES CON MIRAS A DAR A CONOCER LAS 

NORMAS DE TRÁNSITO VIGENTES Y LA NUEVA LEY  

1696 19 DIC 2013

ND
INSPECCIÓN DE POLICÍA- 

ACOMPAÑAMIENTO POLICÍA 

NACIONAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE DE 2014 NA NA

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL FISCAL 

Y FINANCIERO

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

SEGURIDAD PARA 

TODOS

DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA PARA EL FOMENTO DE LA 

SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN ELMUNICIPIO 

DE MARQUETALIA, MEDIANTE ACCIONES 

INTERDISCIPLINARIAS E INTERINSTITUCIONALES

ADELANTAR GESTIONES 

PARA EL PROYECTO DE 

BACHILLERES DE TRANSITO 

EN EL MUNICIPO EN 

ARTICULACION POLICIA- 

ADMOM. MUNICIPAL

PORCENTAJE DE ACCIONES 

PROGRAMADAS 

ADELANTADAS

ENVIAR SOLICITUDES ANTE EL ENCARGADO DE LA 

POLICÍA NACIONAL EN CALDAS, DADO QUE LAS 

GESTIONES SE HAN REALIZADO  DE MANERA 

VERBAL.

ND INSPECCIÓN DE POLICÍA- 

ALCALDE MUNICIPAL
1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE DE 2014 NA NA

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL FISCAL 

Y FINANCIERO

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

APRENDIENDO CON 

SEGURIDAD 

CAPACITACION A FUTURAS GENERACIONES SOBRE 

DEBERES , DERECHOS Y PREVENCION DEL DELITO

TALLERES DE 

SENSIBILIZACION EN 

INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS

NUMERO DE TALLERES 

REALIZADOS ANUALMENTE

CAPACITACIÓN, A LOS NIÑAS, SOBRE LOS 

DERECHOS Y DEBERES PREVENCIÓN AL DELITO , 

EN LOS DIFERENTES ESCENARIOS EN LOS QUE 

ÉSTOS COMPARTEN. 

$3.181.000
INSPECCIÓN DE POLICÍA- 

ACOMPAÑAMIENTO POLICÍA 

NACIONAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE DE 2014 NA NA

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL FISCAL 

Y FINANCIERO

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

APRENDIENDO CON 

SEGURIDAD 

CAPACITACION A FUTURAS GENERACIONES SOBRE 

DEBERES , DERECHOS Y PREVENCION DEL DELITO

CELEBRAR LA SEMANA DE 

LA SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

1 SEMANA DE SEGURIDAD 

POR AÑO

   CELEBRAR EN CADA SEMESTRE LA SEMENA DE 

LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA Y SEGURIDAD 

CIUDADANA, INSTRUYENDO A LA COMUNIDAD EN 

EL BUEN TRATO Y EN LAS NORMAS DE TRÁNSITO

$1.275.000
INSPECCIÓN DE POLICÍA- 

ACOMPAÑAMIENTO POLICÍA 

NACIONAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE DE 2014 NA NA

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL FISCAL 

Y FINANCIERO

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

APRENDIENDO CON 

SEGURIDAD 

CAPACITACION A FUTURAS GENERACIONES SOBRE 

DEBERES , DERECHOS Y PREVENCION DEL DELITO

FACILITAR IMPLEMENTACION 

DEL PROGRAMA DARE DE LA 

POLICIA NACIONAL

PROGRAMA 

IMPLEMENTADO Y EN 

EJECUCION

REALIZAR ACOMPAÑAMIENTO A LA POLICÍA EN 

ALGUNAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DARE
ND

INSPECCIÓN DE POLICÍA- 

ACOMPAÑAMIENTO POLICÍA 

NACIONAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE DE 2014 NA NA

ELABORADO POR: CINDY ALEXANDRA MORA FAJARDO

APROBADO POR: CONSEJO DE GOBIERNO MEDIANTE ACTA 01 DEL 31 DE ENERO DE 2014

PLAN INDICATIVO SEGUIMIENTO

ALCALDIA MUNICIPAL MARQUETALIA CALDAS

NIT 890.801.147-0

PLAN DE ACCIÓN 2014

INSPECCIÓN DE POLICÍA Y TRÁNSITO



EJE SECTOR PROGRAMA SUBPROGRAMA META INDICADOR ACTIVIDAD A DESARROLLAR RECURSOS RESPONSABLE CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN AVANCE META/ ACTIVIDAD EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
INFRAESRTUCTURA Y VIAS

MANTENIMIENTO DE VÍAS 

TERCIARIAS

MANTENIMIENTO PERIÓDICO Y 

RUTINARIO  DE VÍAS: LIMPIEZA DE 

CUNETAS, OBRAS DE ARTE Y 

ROCERÍA

OTORGAR ALIVIOS TRIBUTARIOS
NÚMERO DE ALIVIOS TRIBUTARIOS 

APROBADOS
NA ND

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
INFRAESRTUCTURA Y VIAS

MANTENIMIENTO DE VÍAS 

TERCIARIAS

MANTENIMIENTO PERIÓDICO Y 

RUTINARIO  DE VÍAS: LIMPIEZA DE 

CUNETAS, OBRAS DE ARTE Y 

ROCERÍA

MANTENIMIENTO DE MUROS SECOS
NUMERO DE MUROS SECOS 

INTERVENIDOS ANUALMENTE
NA 11.880.000

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
INFRAESRTUCTURA Y VIAS

MANTENIMIENTO DE VÍAS 

TERCIARIAS

MANTENIMIENTO PERIÓDICO Y 

RUTINARIO  DE VÍAS: LIMPIEZA DE 

CUNETAS, OBRAS DE ARTE Y 

ROCERÍA

IMPLEMENTACIÓN DEL PEÓN CAMINERO
NUMERO DE PEONES 

IMPLEMENTADOS
NA 26.979.180

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
INFRAESRTUCTURA Y VIAS

MANTENIMIENTO DE VÍAS 

TERCIARIAS

MANTENIMIENTO PERIÓDICO Y 

RUTINARIO  DE VÍAS: LIMPIEZA DE 

CUNETAS, OBRAS DE ARTE Y 

ROCERÍA

GESTIONAR PGERE CON MUJERES 
NUMERO DE PROYECTOS QUE 

INCLUYAN A LA MUJER

Presentar proyectos que incluyan la 

mujer
26.979.180

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
INFRAESRTUCTURA Y VIAS

MANTENIMIENTO DE VÍAS 

TERCIARIAS

MANTENIMIENTO PERIÓDICO Y 

RUTINARIO  DE VÍAS: LIMPIEZA DE 

CUNETAS, OBRAS DE ARTE Y 

ROCERÍA

IMPLEMENTACIÓN DEL PGE DEL DEPARTAMENTO DE 

LA PROSPERIDAD SOCIAL
PLAN IMPLEMENTADO

Gestionar con el departamento de la 

prosperidad social el pge
26.979.180

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
INFRAESRTUCTURA Y VIAS

FORTALECIMIENTO DEL KIT DE 

MAQUINARIA

ADQUISICIÓN DE UN VIBRO 

COMPACTADOR
COMPRA DE VIBRO COMPACTADOR VIBROCOMPACTADOR ADQUIRID NA 200.000.000

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
INFRAESRTUCTURA Y VIAS

MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCIÓN 

DE OBRAS PARA EL MANTENIMIENTO 

DE LA MALLA VIAL DEL MUNICIPIO

REPARACIÓN DE ALCANTARILLAS Y 

OBRAS DE ARTE VIAL
MANTENIMIENTO DE HUELLAS Y PLACAS HUELLAS

NUMERO DE MANTENIMIENTOS 

REALIZADOS

Realizar mantenimientos en las 

alcantarillas y obras de arte vial
26.979.180

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
INFRAESRTUCTURA Y VIAS

MANTENIMIENTO Y AMPLIACIÓN DE 

LOS CAMINOS VEREDALES EN 

NUESTRO MUNICIPIO

CONSTRUCCIÓN Y O 

MANTENIMIENTO DE  PUENTES 

PEATONALES

MANTENIMIENTO DE PUENTES PEATONALES
NÚMERO DE PUENTES 

INTERVENIDOS ANUALMENTE
NA NA

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
INFRAESRTUCTURA Y VIAS

MANTENIMIENTO Y AMPLIACIÓN DE 

LOS CAMINOS VEREDALES EN 

NUESTRO MUNICIPIO

CONSTRUCCIÓN Y O 

MANTENIMIENTO DE  PUENTES 

PEATONALES

IMPLEMENTACIÓN DE GARRUCHAS COMUNITARIAS
NUMERO DE GARRUCHAS 

IMPLEMENTADAS
NA ND

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
INFRAESRTUCTURA Y VIAS INTEGRACIÓN REGIONAL

GESTIÓN HACIA LA PAVIMENTACIÓN 

DEL CORREDOR VIAL ENTRE LOS 

MUNICIPIOS DE VICTORIA-

MARQUETALIA-MANZANARES

LA FUERZA DE LA GENTE GENERANDO 

INTERCONEXIÓN CON LOS VECINOS MUNICIPIOS DE 

LA REGIÓN ORIENTE Y CON  LA CAPITAL DEL 

DEPARTAMENTO

NUMERO DE PROYECTOS PARA 

MEJORAMIENTO DE LA 

INTERCONEXION PRESENTADOS

NA 1.300.000.000.000
SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
INFRAESRTUCTURA Y VIAS INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

MANTENIMIENTO Y/O ADECUACIÓN 

DE  PARQUES,  EDIFICIOS Y SEDES 

MUNICIPALES

MANTENIMIENTO DE PARQUES, EDIFICIOS, CALLES Y 

DEMÁS SITIOS PÚBLICOS

NUMERO DE INTERVENCIONES 

REALIZADAS
NA ND

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
INFRAESRTUCTURA Y VIAS INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

MANTENIMIENTO Y/O ADECUACIÓN 

DE  PARQUES,  EDIFICIOS Y SEDES 

MUNICIPALES

REMODELACION DEL PARQUE ANTONIO MARIA 

HINCAPIE
REMODELACION REALIZADA NA 220.000.000

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
INFRAESRTUCTURA Y VIAS INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

MANTENIMIENTO Y/O ADECUACIÓN 

DE  PARQUES,  EDIFICIOS Y SEDES 

MUNICIPALES

IMPLEMENTAR CONVENIOS ECONÓMICOS CON LAS 

JUNTAS DE ACCIÓN COMUNAL PARA LA EJECUCIÓN 

DE PROYECTOS  Y PROGRAMAS DE IMPACTO SOCIAL 

Y COMUNITARIO ESPECÍFICAMENTE PARA 

ADECUACIÓN, MANTENIMIENTO Y/O CONSTRUCCIÓN 

DE CASETAS COMUNALES

NUMERO DE CONVENIOS 

IMPLEMENTADOS
NA 16.000.000

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
INFRAESRTUCTURA Y VIAS NFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

MANTENIMIENTO Y/O ADECUACIÓN 

DE  PARQUES,  EDIFICIOS Y SEDES 

MUNICIPALES

CONSTRUCCIÓN Y MANTENIMIENTO DE CENTROS DE 

ATENCIÓN DE POBLACIÓN VULNERABLE

NUMERO DE CENTROS 

CONSTRUIDOS Y/O MANTENIDOS
NA 168.618.663

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
INFRAESRTUCTURA Y VIAS

FACILITAR PROLONGACIONES DE 

LAS REDES ELÉCTRICAS Y DE 

ALUMBRADO PÚBLICO SEGÚN EL 

EOT

FACILITAR CONSTRUCCIONES O  

PROLONGACIONES DE LAS REDES 

ELÉCTRICAS Y DE ALUMBRADO 

PÚBLICO

FACILITAR LA  CONSTRUCCIÓN O PROLONGACION DE 

REDES DE BAJA TENSIÓN
NUMERO DE FAMILIAS BENEFICIADAS NA ND

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
VIVIENDA

REUBICACIÓN DE VIVIENDAS EN 

ZONA DE ALTO RIESGO

GESTIONAR LA VIVIENDA DE 

INTERÉS SOCIAL  EN LA ZONA 

URBANA Y RURAL PARA LA 

POBLACIÓN VULNERABLE

REUBICACIÓN DE VIVIENDAS EN ALTO RIESGO
NUMERO DE VIVIENDAS 

REUBICADAS
NA 15.000.000

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
VIVIENDA

REDUCIENDO EL DÉFICIT DE 

VIVIENDA

PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE 

VIVIENDA Y SANEAMIENTO BÁSICO

DEFINICIÓN DE ÁREAS PARA FUNCIONES 

HABITACIONALES URBANAS SEGÚN EL EOT

REVISION DEL EOT PARA DEFINIR 

AREAS PARA FUNCIONES 

HABITACIONALES

NA ND
SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
VIVIENDA

EL MUNICIPIO DE LA FUERZA DE LA 

GENTE GENERANDO VIVIENDA PARA 

LOS MÁS VULNERABLES

FORMULAR Y PRESENTAR  1 

PROYECTO ANTE EL MINISTERIO DE 

VIVIENDA

GENERACIÓN DE VIVIENDAS DE INTERÉS SOCIAL Y 

COMUNITARIO, CON EL APOYO DE ENTIDADES 

DEPARTAMENTALES, NACIONALES Y ONG DE 

CARÁCTER PÚBLICO O PRIVADO

NÚMERO DE VIVIENDAS NUEVAS 

CONSTRUIDAS
NA 200.000.000

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
VIVIENDA PLAN LADRILLO

PLAN CASITAS MEJORAMIENTO DE 

VIVIENDA

IMPLEMENTAR CONVENIOS ECONOMICOS CON LAS 

JUNTAS DE ACCION COMUNAL PARA LA EJECUCIÓN 

DE PROYECTOS Y PROGRAMAS DE IMPACTO SOCIAL 

Y COMUNITARIO ESPECIFICAMENTE PARA 

MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL Y 

COMUNITARIO

NÚMERO DE CONVENIOS 

IMPLEMENTADOS
NA 18.000.000

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
AGUA POT Y SANEAMIENTO BASICO PLAN DEPARTAMENTAL DE AGUAS

PLAN MAESTRO DE 

ALCANTARILLADO

AMPLIAR LA COBERTURA DE ACUEDUCTO Y 

ALCANTARILLADO EN ÁREAS URBANIZABLES, SEGÚN 

EL EOT  REHABILITACIÓN ACUEDUCTO DE PENAGOS.

ACUEDUCTO REHABILITADO NA ND
SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
AGUA POT Y SANEAMIENTO BASICO PLAN DEPARTAMENTAL DE AGUAS

PLAN MAESTRO DE 

ALCANTARILLADO

MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCIÓN DE SUMIDEROS 

EN LAS MALLAS VIALES URBANAS  DEL MUNICIPIO

NÚMERO DE SUMIDEROS 

INTERVENIDOS / TOTAL SUMIDEROS 

X100

NA ND
SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
MANTENIMIENTO DE ACUEDUCTOS MANTENIMIENTO DE ACUEDUCTOS MANTENIMIENTO DE ACUEDUCTOS RURALES

PORCENTAJE DE ACUEDUCTOS 

INTERVENIDOS
NA 5.400.000

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
MANTENIMIENTO DE ACUEDUCTOS MANTENIMIENTO DE ACUEDUCTOS MANTENIMIENTO DE ACUEDUCTOS RURALES

NUMERO DE ACUEDUCTOS 

RURALES INTERVENIDOS
NA 5.400.000

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
MANTENIMIENTO DE ACUEDUCTOS MANTENIMIENTO DE ACUEDUCTOS MANTENIMIENTO DE BOCATOMAS

NÚMERO DE BOCATOMAS CON   

MANTENIMIENTO
NA 5.400.000

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
MANTENIMIENTO DE ACUEDUCTOS MANTENIMIENTO DE ACUEDUCTOS

PONER EN FUNCIONAMIENTO UN ACUEDUCTO 

ALTERNO PARA EL SUMINISTRO DE AGUA POTABLE 

PARA CONSUMO HUMANO CON EL APOYO DE 

ENTIDADES COMO CORPOCALDAS Y EMPOCALDAS 

"PENAGOS"

ACUEDUCTO ALTERNO EN 

FUNCIONAMIENTO
NA ND

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
MANTENIMIENTO DE ACUEDUCTOS MANTENIMIENTO DE ACUEDUCTOS

IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL MEJORAMIENTO 

DE LA CALIDAD DEL AGUA PARA CONSUMO HUMANO 

EN EL AREA RURAL

SISTEMA DE CLORACION 

IMPLEMENTADO EN EL AREA RURAL
NA ND

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO

DESARROLLO FISICO Y DEL 

TERRITORIO
MANTENIMIENTO DE ACUEDUCTOS MANTENIMIENTO DE ACUEDUCTOS IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMA DE CLORACIÓN

SISTEMA DE CLORACION 

IMPLEMENTADO EN EL AREA RURAL
NA ND

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA
ENERO A DICIEMBRE NA NA

ELABORADO POR: ADRIANA TANGARIFE CARVAJAL

APROBADO POR: CONSEJO DE GOBIERNO MEDIANTE ACTA 01 DEL 31 DE ENERO DE 2014
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EJE SECTOR PROGRAMA SUBPROGRAMA META INDICADOR
ACTIVIDAD A DESARROLLAR RECURSOS RESPONSABLE CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN AVANCE META/ ACTIVIDAD

EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE INGRESOS Y 

REDUCCION DE LOS GASTOS

PROGRAMA PROYECTADO Y EN 

EJECUCION

DAR CONTINUIDAD AL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE 

INGRESOS Y REDUCCION DEL GASTO
ND JOSE ARIEL GIL PEREZ 09/01/2014 A 30/12/2014 NA NA

EMPALME TESORERIA - RECIBO PROCESOS PERSUASIVOS Y 

COACTIVOS DE CUENTAS POR COBRAR
ND

JOSE ARIEL GIL - 

CONTRATISTAS
09/01/2014  A 15/02/2014 NA NA

EMPALME TESORERIA - RECIBO CUENTAS POR PAGAR ND
JOSE ARIEL GIL - 

CONTRATISTAS
09/01/2014  A 15/02/2014 NA NA

EMPALME TESORERIA - RECIBO CUENTAS BANCARIAS ND JOSE ARIEL GIL - CONTADOR 09/01/2014  A 15/02/2014 NA NA

REVISION DEL ESTATUTO TRIBUTARIO ND

FUNCIONARIOS HACIENDA - 

JEFE OFICINA ASESORA 

JURÍDICA

09/01/2014 A 30/02/2014 NA NA

DETERMINAR LOS AJUSTES NECESARIOS AL ESTATUTO 

TRIBUTARIO
ND

FUNCIONARIOS HACIENDA - 

JEFE OFICINA ASESORA 

JURÍDICA

09/01/2014 A 30/02/2014 NA NA

ACTUALIZACION DEL ESTATUTO TRIBUTARIO ND

FUNCIONARIOS HACIENDA - 

JEFE OFICINA ASESORA 

JURÍDICA

09/01/2014 A 15/04/2014 NA NA

DETERMINAR LOS CREDITOS NECESARIOS PARA EL 

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO
ND

SECRETARIOS DE 

DESPACHO - ALCALDE
09/01/2014 A 30/02/2014 NA NA

ESTUDIAR LA VIABILIDAD DE LOS CRÉDITOS IDENTIFICADOS 

PARA SU CONSECUCIÓN
ND

JOSE ARIEL GIL - JEFE 

OFICINA ASESORA JURÍDICA
01/03/2014 A 20/03/2014 NA NA

GESTINAR LOS CRÉDITOS IDENTIFICADOS ND JOSE ARIEL GIL - ALCALDE 20/03/2014 A 30/06/2014 NA NA

IDENTIFICAR LOS PROYECTOS REGIONALES Y NACIONALES 

CUYOS OBJETIVOS SEAN COMPATIBLES CON EL PLAN DE 

DESARROLLO MUNICIPAL

ND
FUNCIONARIOS 

ADMINISTRACIÓN
09/01/2014 A 15/03/2014 NA NA

IDENTIFICAR LA OPORTUNIDAD DE SUSCRIBIR CONTRATOS 

PLAN CON LAS ENTIDADES CUYOS PROYECTOS SEAN 

COMPATIBLES

ND
FUNCIONARIOS 

ADMINISTRACIÓN - ALCALDE
15/03/2014/ A 30/03/2014 NA NA

GESTIONAR LA SUSCRIPCIÓN DE LOS POSIBLES CONTRATOS 

PLAN IDENTIFICADOS
ND

SECRETARIOS DE 

DESPACHO - ALCALDE
30/03/2014 A 30/06/2014 NA NA

DETERMINAR LA VIABILIDAD DE ASIGNAR PRESUPUESTO A 

TEMAS Y PROYECTOS DE JUVENTUDES
ND

JOSE ARIEL GIL - JEFE 

OFICINA ASESORA JURÍDICA
09/01/2014 A 30/02/2014 NA NA

ASIGNAR PRESUPUESTO A LOS TEMAS Y PROYECTOS 

VIABILIZADOS
ND

JOSE ARIEL GIL - LUCILA 

CASTILLO
01/03/2014 A 30/06/2014 NA NA

REVISION ACUERDOS DE APROBACION PRESUPUESTAL $ 1.500.000 JOSE ARIEL GIL - CONTADOR 01/09/2014 A 15/03/2014 NA NA

AJUSTAR EL ESQUEMA PRESUPUESTAL DE LA ENTIDAD $ 3.000.000
JOSE ARIEL GIL - LUCILA 

CASTILLO - CONTADOR
01/09/2014 A 15/03/2014 NA NA

REVISAR Y AJUSTAR EL ESQUEMA CONTABLE Y FINANCIERO 

DE LA ENTIDAD
$ 18.000.000 JOSE ARIEL GIL - CONTADOR 01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

ELABORACION DECRETOS DE ADICION, REDUCCION, 

CREDITOS Y CONTRACREDITOS PRESUPUESTALES
ND

JOSE ARIEL GIL - LUCILA 

CASTILLO
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

REVISAR LAS ACREENCIAS DE LA ENTIDAD $ 1.290.600
JOSE ARIEL GIL - 

CONTRATISTAS
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

IDENTIFICAR LAS ACREENCIAS FACTIBLES DE LA 

APLICABILIDAD DEL TERMINO DE PRESCRIPCIÓN
$ 1.290.600

JOSE ARIEL GIL - 

CONTRATISTAS
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

APLICAR LA PRESCRIPCIÓN A LAS ACREENCIAS 

IDENTIFICADAS
$ 1.290.600

JOSE ARIEL GIL - 

CONTRATISTAS
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

REVISAR LOS PROCESOS JURIDICOS DE LA ENTIDAD ND
JOSE ARIEL GIL - JEFE 

OFICINA ASESORA JURÍDICA
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

ARCHIVAR LOS PROCESOS JURÍDICOS LIQUIDADOS ND
JOSE ARIEL GIL - JEFE 

OFICINA ASESORA JURÍDICA
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

TERMINAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS PROCESOS JURÍDICOS 

QUE SE ENCUENTREN EN ESTA ETAPA
ND

JOSE ARIEL GIL - JEFE 

OFICINA ASESORA JURÍDICA
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

REVISAR LA CARTERA DE DEUDORES MOROSOS DE LA 

ENTIDAD
$ 4.302.000

JOSE ARIEL GIL - 

CONTRATISTAS
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

CLASIFICAR LA CARTERA DE DEUDORES MOROSOS DE 

ACUERDO A LA ANTIGÜEDAD DE LA DEUDA Y MONTO DE LAS 

OBLIGACIONES

$ 2.151.000
JOSE ARIEL GIL - 

CONTRATISTAS
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

DETERMINAR LOS PROCEDIMIENTOS A SEGUIR CON LAS 

DEUDAS IDENTIFICADAS Y CLASIFICADAS
$ 2.151.000

JOSE ARIEL GIL - 

CONTRATISTAS
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

ALCALDIA MUNICIPAL MARQUETALIA CALDAS

NIT 890.801.147-0

PLAN DE ACCIÓN 2014

SECRETARÍA DE HACIENDA Y TESORERÍA

PLAN INDICATIVO SEGUIMIENTO

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL, FISCAL 

Y FINANCIERO

FORTALECIMIENTO 

DE LAS FINANZAS 

PÚBLICAS

LA FUERZA DE LA GENTE 

PROTEGIENDO Y 

FORTALECIENDO LAS 

FINANZAS PÚBLICAS

MODERNIZACION, 

MEJORAMIENTO DEL 

FUNCIONAMIENTO Y LA 

GESTION EN LAS FINANZAS 

DEL MUNICIPIO HACIA UN 

MUNICIPIO EFICIENTE, AUTO 

SOSTENIBLE Y COMPETITIVO

AMPLIAR Y ESTABILIZAR LA CAPACIDAD FISCAL DEL 

MUNICIPIO EN LA CUAL LA ENTIDAD TERRITORIAL PUEDA 

GENERAR INGRESOS PROPIOS, DADO EL CONTEXTO 

INSTITUCIONAL, LEGAL Y ECONOMICO DE ELLA, ES DECIR, 

CREAR LA HABILIDAD PARA ALCANZAR SUS NIVELES 

POTENCIALES DE INGRESOS PROPIOS

TOTAL DE ACCIONES 

EJECUTADAS / TOTAL DE 

ACCIONES PROGRAMADAS X 

100

ACTUALIZACION DEL ESTATUTO TRIBUTARIO DE RENTAS 

PARA HACERLO OPERATIVO

NUMERO DE ACTUALIZACIONES 

POR AÑO

GESTIONAR CREDITOS PARA INVERSION, DE ACUERDO A LA 

CAPACIDAD DE ENDEUDAMIENTO DEL MUNICIPIO, PREVIA 

GESTION Y ESTUDIO DE FACTIBILIDAD

VALOR DE LOS CREDITOS 

ADQUIRIDOS EN MILLONES DE 

PESOS

GESTIONAR Y SUSCRIBIR CONTRATOS PLAN, PARA DAR 

CUMPLIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS 

DEL PRESENTE PDM

TOTAL DE CONTRATOS 

SUSCRITOS / TOTAL DE 

PLANES, PROGRAMAS Y 

PROYECTOS DEL PDM

ASIGNAR PRESUPUESTO PARTICIPATIVO EN TEMA DE 

JOVENES
1 PRESUPUESTO ASIGNADO

MANTENER LA ESTUCTURA FINACIERA EN LA QUE LOS 

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO NO SUPEREN LAS 

DISPONIBILIDADES DE INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 

DESTINACION EN LOS PORCENTAJES SEÑALADOS EN LA 

LEY 617 DE 2000, DE MANERA QUE PERMITAN DEJAR UN 

REMANENTE PARA CANCELAR EL DEFICIT ACUMULADO DE 

VIGENCIAS ANTERIORES Y EL SERVICIO DE LA DEUDA

MANTENIMIENTO DEL SISTEMA 

DE CONTROL INTERNO 

CONTABLE

DEPURAR ACREENCIAS LAS CUALES SE LE APLICARA LA 

PRESCRIPCION Y EVITAR EL ENDUDAMIENTO CON 

PROVEEDORES A TODA COSTA

PORCENTAJE DE ACREENCIAS 

DEPURADAS Y PRESCRITAS 

POR AÑO

DEPURAR LA BASE DE DATOS DE PROCESOS JURIDICOS 

QUE ESTAN LIQUIDADOS Y EN PROCESOS DE LIQUIDACION 

PROCESOS JURIDICOS 

LIQUIDADOS Y EN PROCESO DE 

LIQUIDACION DEPURADOS / 

TOTAL PROCESOS JURIDICOS 

LIQUIDADOS Y EN PROCESO DE 

LIQUIDACION X 100

DEPURAR LA CARTERA DE DEUDORES MOROSOS

PORCENTAJE DE DEUDORES 

MOROSOS DEPURADOS POR 

AÑO



REVISIÓN Y SEGUIMIENTO AL CALCULO ACTUARIAL DE LA 

ENTIDAD EFECTUADO POR EL MINISTERIO DE HACIENDA Y 

CRÉDITO PÚBLICO

$ 1.890.000
JOSE ARIEL GIL - 

CONTRATISTAS
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

DETERMINAR LOS RECURSOS A LOS QUE LA ENTIDAD PUEDE 

TENER ACCESO POR MEDIO DE REINTEGRO ACORDE A LA 

NORMATIVIDAD

$ 1.260.000
JOSE ARIEL GIL - 

CONTRATISTAS
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

GESTIONAR EL REINTEGRO DE LOS RECURSOS 

IDENTIFICADOS COMO SUCEPTIBLES DE RECLAMACIÓN
$ 1.890.000

JOSE ARIEL GIL - 

CONTRATISTAS
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

REVISION DECRETOS DE LIQUIDACION PRESUPUESTAL $ 1.500.000
JOSE ARIEL GIL - LUCILA 

CASTILLO - CONTADOR
01/09/2014 A 30/03/2014 NA NA

ACTUALIZAR LAS BASES DE DATOS DE CONTRIBUYENTES $ 3.042.000
JOSE ARIEL GIL - DORALICE 

PARRA - CONTRATISTAS
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

EMPALME TESORERIA - INFORMACION PRESUPUESTAL N/A
JOSE ARIEL GIL - LUCILA 

CASTILLO
01/09/2014 A 30/03/2014 NA NA

EMPALME TESORERIA - INFORMACION CONTABLE $ 3.000.000 JOSE ARIEL GIL - CONTADOR 01/09/2014 A 30/03/2014 NA NA

DETERMINAR INCENTIVOS TRIBUTARIOS VIABLES DE 

APLICACIÓN
ND

JOSE ARIEL GIL - JEFE 

OFICINA ASESORA JURÍDICA
01/09/2014 A 30/03/2014 NA NA

IMPLEMENTACIÓN DE INCENTIVOS TRIBUTARIOS 

VIABILIZADOS
ND JOSE ARIEL GIL 01/09/2014 A 30/03/2014 NA NA

REALIZAR EL ESTUDIO DE ANALISIS OCUPACIONAL ND JOSE ARIEL GIL 01/09/2014 A 30/06/2014 NA NA

CLASIFICAR LOS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS PARA 

EL FUNCIONAMIENTO EFICIENTE DE LA ENTIDAD
ND JOSE ARIEL GIL 01/09/2014 A 30/06/2014 NA NA

IDENTIFICAR LOS PROYECTOS QUE NECESITAN 

FINANCIACIÓN MEDIANTE CRÉDITOS
ND

SECRETARIOS DE 

DESPACHO - ALCALDE
01/09/2014 A 30/03/2014 NA NA

FINANCIAR LOS PROYECTOS IDENTIFICADOS ND
SECRETARIOS DE 

DESPACHO - ALCALDE
01/04/2014 A 30/12/2014 NA NA

ANALIZAR LOS INDICADORES DE CRECIMIENTO DE AHORRO 

CORRIENTE
$ 1.500.000

JOSE ARIEL GIL - LUCILA 

CASTILLO - CONTADOR
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

IMPLEMENTAR MEDIDAS DE AJUSTE EN LOS TEMAS Y 

SECTORES QUE LO REQUIERAN
$ 1.500.000

JOSE ARIEL GIL - LUCILA 

CASTILLO - CONTADOR
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

MANTENER ACTUALIZADO EL  INVENTARIO DE LOS BIENES 

MUEBLES E INMUEBLES DEL MUNICIPIO

IMPLEMENTAR UN SOFTWARE 

QUE PERMITA EL ACCESO AL 

ESTADO DE INVENTARIO DE 

ALMACEN Y BIENES DEL 

MUNICIPIO EN TIEMPO REAL

ACTUALIZAR PERIODICAMENTE LA BASE DE DATOS DE 

INVENTARIO
ND

ENCARGADO MODULO 

INVENTARIO
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

IDENTIFICAR LOS CONTRIBUYENTES QUE REQUIERAN 

IMPLEMENTACIÓN DE LA MEDIDA DE COBRO COACTIVO
$ 7.774.200

JOSE ARIEL GIL - 

CONTRATISTAS
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

INICIAR LOS PROCESOS COACTIVOS A LOS DEUDORES 

IDENTIFICADOS
$ 14.688.000

JOSE ARIEL GIL - 

CONTRATISTAS
01/09/2014 A 30/12/2014 NA NA

DISEÑO DEL MANUAL OPERATIVO DE APLICACIÓN Y 

RECAUDO DEL COMPARENDO AMBIENTAL
ND

SECRETARIO DESARROLLO 

ECÓNOMICO Y RURAL - JOSE 

ARIEL GIL - JEFE OFICINA 

ASESORA JURÍDICA

09/01/2014 A 30/04/2014 NA NA

CAPACITAR A LA CIUDADANÍA EN ELTEMA DE APLICACIÓN Y 

RECAUDO DEL COMPARENDO AMBIENTAL
ND CONTRATISTAS 01/05/2014 A 30/11/2014 NA NA

ESTUDIAR LA VIABILIDAD DE INCENTIVOS TRIBUTARIOS AL 

MANTENIMIENTO DE LA MALLA VIAL
ND

JOSE ARIEL GIL - JEFE 

OFICINA ASESORA JURÍDICA
09/01/2014 A 15/03/2014 NA NA

APLICAR LOS INCENTIVOS AL MANTENIMIENTO DE LA MALLA 

VIAL VIABILIZADOS
N/A

JOSE ARIEL GIL - JEFE 

OFICINA ASESORA JURÍDICA
16/03/2014 A 15/04/2014 NA NA

ELABORADO POR: JOSE ARIEL GIL PÉREZ

APROBADO POR: CONSEJO DE GOBIERNO MEDIANTE ACTA 01  DEL 31  DE ENERO DE 2014

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL, FISCAL 

Y FINANCIERO

FORTALECIMIENTO 

DE LAS FINANZAS 

PÚBLICAS

LA FUERZA DE LA GENTE 

PROTEGIENDO Y 

FORTALECIENDO LAS 

FINANZAS PÚBLICAS

MODERNIZACION, 

MEJORAMIENTO DEL 

FUNCIONAMIENTO Y LA 

GESTION EN LAS FINANZAS 

DEL MUNICIPIO HACIA UN 

MUNICIPIO EFICIENTE, AUTO 

SOSTENIBLE Y COMPETITIVO

RUCUPERAR LOS RECURSOS DEL FONPET E INICIAR EL 

ESTUDIO DEL PASIVO PENSIONAL CON EL FIN DE BAJAR EL 

NUMERO DE PENSIONADOS

PORCENTAJE DE REDUCCION 

EN LA CARGA PENSIONAL DE LA 

ENTIDAD

TERMINAR LA DEPURACION CONTABLE Y FINANCIERA CON 

EL FIN DE CONTAR CON UN BALANCE GENERAL AJUSTADO 

A LA REALIDAD DEL ENTE TERRITORIAL

NUMERO DE DEPURACIONES 

REALIZADAS AL AÑO

INCREMENTAR LOS INGRESOS TRIBUTARIOS MEDIANTE LA 

MODERNIZACION DEL SISTEMA TRIBUTARIO LOCAL, 

TENIENDO EN CUENTA, ENTRE OTROS ASPECTOS, LA 

ACTUALIZACION DE LAS BASES DE REGISTRO DE LOS 

CONTRIBUYENTES, DE LOS AVALUOS DE LOS PREDIOS Y DE 

LAS DECLARACIONES DE INGRESOS, LA MODIFICACION DE 

LAS TARFIFAS Y UNA POLITICA DE COBRO OPORTUNO, 

MEDIANTE LA ADOPCION DE INCENTIVOS POR PRONTO 

PAGO DE LOS IMPUESTOS

NUMERO DE INCENTIVOS 

APLICADOS

CONTOLAR EL CRECIMIENTO DE LOS GASTOS DE 

FUNCIONAMIENTO, ADOPTANDO UNA POLITICA SALARIAL 

QUE SE AJUSTE A LA CAPACIDAD FINACIERA DEL 

MUNICIPIO, REVISANDO LA PLANTA DE PERSONAL 

ACOMPAÑADA DE UN ESTUDIO DE ANALISIS OCUPACIONAL, 

QUE PERMITA DETERMINAR LOS RECURSOS HUMANOS 

REALMENTE NECESARIOS PARA QUE LA ADMINISTRACION 

MUNICIPAL PUEDA PRESTAR DE MANERA EFICIENTE LOS 

SERVICIOS A SU CARGO Y APLICANDO LA LEY 617 DE 2000 

DE TAL FORMA QUE PERMITA SANEAR SUS FINANZAS

ESTUDIO DE ANALISIS 

OCUPACIONAL REALIZADO

APALANCAR LA INVERSION APROVECHANDO LA CAPACIDAD 

DE ENDEUDAMIENTO DEL MUNICIPIO, PARA FINANCIAR 

PROYECTOS DE GRAN IMPACTO QUE PERMITAN 

SATISFACER LAS NECESIDADES DE LA POBLACION 

NUMERO DE PROYECTOS 

APALANCADOS

MANTENER LA TENDENCIA AL AHORRO CORRIENTE, 

ORIGINADA POR LA APLICACIÓN DE LA LEY 617 DE 2000

NUMERO DE ANALISIS DE LOS 

INDICADORES REALIZADOS AL 

AÑO

GESTION DEL RECAUDO 

MUNICIPAL

REALIZAR COBROS COACTIVOS A LOS CONTRIBUYENTES 

MOROSOS

TOTAL DE DEUDORES 

MOROSOS FINALESCUATRENIO 

/ TOTAL DE DEUDORES 

MOROSOS INCIALES 

CUATRENIOX 100

VOLVER OPERATIVO EL COMPARENDO AMBIENTAL. EN SU 

FASE INICIAL CAPACITAR A LA CIUDADANÍA Y DEPUÉS DE UN 

TÉRMINIO DE 6 MESES, ESTABLECER MEDIDAS 

SANCIONATORIAS

TOTAL DE COMPARENDOS 

APLICADOS / TOTAL DE 

VIOLACIONES AMBIENTALES 

DETECTADAS X 100

INCENTIVOS TRIBUTARIOS M. RED VIAL
UN INCENTIVO CUATRIENAL 

APROBADO



EJE SECTOR PROGRAMA SUBPROGRAMA META INDICADOR
ACTIVIDAD A DESARROLLAR RECURSOS RESPONSABLE CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN AVANCE META/ ACTIVIDAD

EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO

FORTALECER 4 PUNTOS 

DE ALFABETIZACIÓN Y 

NIVELACIÓN DE ADULTOS 

EN EL MUNICIPIO.

CENTROS DE ALFABETIZACION 

FORTALECIDOS
NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

REALIZAR FOROS PARA 

ANÁLISIS DE DESERCIÓN 

ESCOLAR EN EL MUNICIPIO

NUMERO DE FOROS REALIZADOS 

/NUMERO DE FOROS 

PROGRAMADOS X 100

NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

FACILITAR EL ACCESO DE LOS 

ESTUDIANTES DE 

MARQUETALIA  A LAS 

OPORTUNIDADES DE LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR

NÚMERO DE ESTUDIANTES 

MATRICULADOS A LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR

NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

TRANSPORTE ESCOLAR                             
$ 115.906.563.oo      

$93.628.571.oo                                      
MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO

DEL 27 DE ENERO HASTA EL 13 DE 

JUNIO
NA NA

RESTAURANTE ESCOLAR ND
INSTITUTO COLOMBIANO DE 

BIENESTAR FAMILIAR-ICBF-                                              

DEPARTAMENTO Y MUNICIPIO               

NA NA

KIT ESCOLAR $ 17.190.000.oo SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL
NA NA

GARANTIZAR EDUCACIÓN NO 

FORMAL PARA JÓVENES Y 

ADULTOS

NÚMERO DE PERSONAS 

BENEFICIADAS
NA ND

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

ATENCIÓN A GRUPOS 

VULNERABLES EN EL SECTOR

PORCENTAJE DE PERSONAS 

ATENDIDAS
NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

IDENTIFICAR FORTALEZAS Y 

DEBILIDADES DEL SISTEMA 

EDUCATIVO

1 PLAN EDUCATIVO 

ACTUALIZADO Y REALIZADO
NA ND

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

IMPLEMENTAR LA CÁTEDRA 

MARQUETONA

PORCENTAJE DE ACCIONES 

EJECUTADAS
NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

SOSTENER Y/O MEJORAR 

PROMEDIO PRUEBAS SABER EN 

LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS

NUMERO DE DOCENTES 

CAPACITADOS
NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

SEGUIMIENTO/MEDICIÓN P.E.I NUMERO DE P.E.I VERIFICADOS NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

SEGUIMIENTO  Y EVALUACIÓN 

A LAS I,E

NUMERO DE INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS EVALUADAS
NA ND

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

ACCESO Y GARANTÍA A LA 

EDUCACIÓN DE PERSONAS 

DISCAPACITADAS

NUMERO DE HERRAMIENTAS DE 

ACCESO IMPLEMENTADAS
NA NA SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

9 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

MARQUETALIA BILINGÜE PROYECTO IMPLIMENTADO NA
$15.000.000.oo (2013) $10.000.000.oo 

(2014)

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

8 DE NOVIEMBRE DE 2013 AL 30 DE 

ABRIL DE 2014
NA NA

BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO 

PARA LA AMPLIACIÓN DE 

SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA 

LEY UNIVERSIDAD EN EL 

CAMPO

SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL 

TOTAL DE PRODUCTOS 

OFERTADOS EN EL MARCO DE LA 

LEY

NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

20 DE ENERO HASTA EL 28 DE 

NOVIEMBRE DE 2014
NA NA

APOYO A LA EDUCACIÓN DE 

ADULTOS EN SÁBADOS, 

DOMINGOS Y FESTIVOS, 

SEGÚN DECRETO 4011

NÚMERO DE ACCIONES 

EJECUTADAS / TOTAL DE 

ACCIONES PROGRAMADAS X 100

NA ND
SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

20 DE ENERO HASTA EL 28 DE 

NOVIEMBRE DE 2014
NA NA

PROGRAMA DE 

ALFABETIZACIÓN DIGITAL
PROYECTO IMPLEMENTADO NA $ 3.200.000.oo SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

9 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

BIBLIOTECAS VIRTUALES Y 

PLAN NACIONAL DE LECTURA
PROYECTO IMPLEMENTADO NA $9.200.000.oo SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

9 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

FOMENTAR LA INVESTIGACIÓN 

Y LA CIENCIA Y APOYO A 

TALENTOS INVESTIGATIVOS

NÚMERO DE ACCIONES 

EJECUTADAS / TOTAL DE 

ACCIONES PROGRAMADAS X 100

NA ND
SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

ALCALDIA MUNICIPAL MARQUETALIA CALDAS

NIT 890.801.147-0

PLAN DE ACCIÓN 2014

SECRETARÍA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

PLAN INDICATIVO SEGUIMIENTO

EJE DE DESARROLLO 

EN  SALUD, HUMANO Y 

SOCIAL

EDUCACIÓN

LA EDUCACION COMO 

POLITICA FUNDAMENTAL 

PARA EL DESARROLLO 

SOCIAL Y HUMANO

LA FUERZA DE LA GENTE 

GARANTIZANDO COBERTURA Y 

PERMANENCIA

GARANTIZAR LA PERMANENCIA 

DE LOS ESTUDIANTES AL 

SISTEMA EDUCATIVO

NUMERO QUE 

FINALIZARON/NUMERO DE 

ESTUDIANTES MATRICULADOS X 

100

LA FUERZA DE LA GENTE Y 

CALIDAD EN LA EDUCACIÓN



GESTIONAR LA ESCRITURACIÓN 

DE LOS ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS A FIN DE 

PROPICIAR EL ACCESO A 

RECURSOS DE LEY 21 Y OTROS 

IMPORTANTES

PORCENTAJE DE 

ESTABLECIMIENTOS 

ESCRITURADOS

NA ND
SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

MANTENIMIENTO DE SEDES 

EDUCATIVAS

NÚMERO DE SEDES 

INTERVENIDAS
NA $70.000.000.oo SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

CONSTRUCCIÓN DE NUEVAS 

AULAS EDUCATIVAS

NUMERO DE AULAS 

CONSTRUIDAS
NA $23.000.000.oo SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

MANTENIMIENTO A 

LABORATORIOS DE 

APRENDIZAJE

NUMERO DE LABORATORIOS 

INTERVENIDOS
NA ND

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

MEJORAMIENTO CONDICIONES 

RESTAURANTES ESCOLARES

NUMERO DE RESTAURANTES 

ESCOLARES ATENDIDOS
NA ND

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

DOTACIÓN A BIBLIOTECAS
NÚMERO DE BIBLIOTECAS O 

SALAS DE COMPUTO DOTADAS
NA ND

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

DOTACION CON MATERIAL 

PEDAGOGICO

NUMERO DE DOTACIONES 

EFECTUADAS
NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

ADQUISICIÓN  DE EQUIPOS DE 

COMPUTO

NUMERO DE EQUIPOS 

ADQURIDOS

ADQUISICION DE 63 EQUIPOS DE COMPUTO 

PARA DAR CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA 

COMPUTADORES PARA EDUCAR

$35.000.000.oo
SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

GESTIONAR CONEXIÓN A 

INTERNET

NUMEROS DE EQUIPO CON 

INTERNET/NUMERO DE EQUIPOS 

DE COMPUTO EXISTENTES X 100

MASIFICACION DE LOS TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y LA COMUNICACIÓN - LEY 

1341 DE 2009

$17.000.000.oo SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

GARANTIZAR EL 

FUNCIONAMIENTO DE LOS 

EQUIPOS DE CÓMPUTO

PROCENTAJE DE EQUIPOS DE 

COMPUTO FUNCIONANDO
NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

PROPICIAR LA CAPACITACIÓN A 

JÓVENES Y ADULTOS

NUMERO DE CAPACITACIONES  

REALIZADAS
NA $3.200.000.oo SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

DESARROLLO DE LA 

ESTRATEGIA VIVE DIGITAL CON 

EL MINISTERIO DE LAS TICS

TOTAL DE ACCIONES 

EJECUTADAS / TOTAL DE 

ACCIONES PROGRAMADAS

NA $12.000.000.oo
SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

9 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

AMPLIAR LA COBERTURA EN LA 

MEDIA VOCACIONAL

DIAGNOSTICO DE COBERTURA 

REALIZADO
NA ND

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

INTERVENCIÓN EN SALUD 

OCUPACIONAL PARA DOCENTES 

Y PADRES DE FAMILIA

TOTAL DE INTERVENCIONES 

REALIZADAS / TOTAL DE 

INTERVENCIONES 

PROGRAMADAS X 100

NA ND
SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL / 

DIRECCION LOCAL DE SALUD

20 DE ENERO HASTA EL 28 DE 

NOVIEMBRE DE 2014
NA NA

DOTACIÓN AUDIOVISUAL PARA 

LOS CENTROS EDUCATIVOS

TOTAL DE CENTROS EDUCATIVOS 

DOTADOS / TOTAL DE 

DOTACIONES PROGRAMADAS X 

100

NA ND
SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

CONTINUAR CON EL APOYO DEL 

SUBSIDIO DEL RESTAURANTE 

PARA NIVELACIÓN DE ADULTOS

NUMERO DE ACCIONES 

EJECUTADAS / TOTAL DE 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS 

X100

NA ND
SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

CONCIENTIZAR A LOS JÓVENES 

PARA EL BUEN USO DEL 

TRANSPORTE ESCOLAR

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS SOBRE 

PROGRAMADAS

NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

20 DE ENERO HASTA EL 28 DE 

NOVIEMBRE DE 2014
NA NA

IMPLEMENTAR LA FORMACIÓN 

EN EL ÁREA DE EDUCACIÓN 

FÍSICA

CONTINUIDAD DE LA MATERIA 

EUDUCACION FISICA
NA ND

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

20 DE ENERO HASTA EL 28 DE 

NOVIEMBRE DE 2014
NA NA

AMPLIAR OFERTA Y 

COBERTURA EN OPCIONES 

PARA LA EDUCACION SUPERIOR 

EN EL CAMPO

PORCENTAJE DE AMPLIACION EN 

LA OFERTA DE EDUCACION 

SUPERIOR

NA ND
SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

20 DE ENERO HASTA EL 28 DE 

NOVIEMBRE DE 2014
NA NA

APOYO A LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS CON PRIORIDAD 

EN EL CAMPO

PORCENTAJE DE INSTITUCIONES 

APOYADAS
NA ND

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

20 DE ENERO HASTA EL 28 DE 

NOVIEMBRE DE 2014
NA NA

ESTABLECER UN PLAN 

EDUCATIVO MUNICIPAL (PEM)
PLAN DISEÑADO Y EN EJECUCIÓN NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

20 DE ENERO HASTA EL 28 DE 

NOVIEMBRE DE 2014
NA NA

GESTIONAR EL 

MANTENIMIENTO Y 

CONSTRUCCIÓN ESCUELA 

(UNIÓN BAJA)

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA 

CONSTRUCCION
NA $23.000.000.oo

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

20 DE ENERO HASTA EL 28 DE 

NOVIEMBRE DE 2014
NA NA

ENTRENAR A MONITORES
NUMERO DE CAPACITACIONES 

ANUALES REALIZADAS
NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

REALIZACIÓN DE ENCUENTROS 

DEPORTIVOS

NÚMERO DE ENCUENTROS 

DEPORTIVOS ANUALES 

REALIZADOS

NA $ 1.500.000
SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

APOYO A PROYECTOS 

DEPORTIVOS

NÚMERO DE PROYECTOS 

ANUALES APOYADOS
NA $ 5.569.452 SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

APOYO A NUEVAS DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

NÚMERO DE DISCIPLINAS 

FORTALECIDAS
NA $ 5.569.452

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

GESTIONAR LA CREACIÓN DE 

ESCUELAS DE FORMACIÓN 

DEPORTIVA, ARTÍSTICA Y 

CULTURAL Y LAS REDES DE 

CLUBES

NUMERO DE ESCUELAS CREADAS NA $ 5.569.452
SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

EJE DE DESARROLLO 

EN  SALUD, HUMANO Y 

SOCIAL

EDUCACIÓN

LA EDUCACION COMO 

POLITICA FUNDAMENTAL 

PARA EL DESARROLLO 

SOCIAL Y HUMANO

LA FUERZA DE LA GENTE Y 

CALIDAD EN LA EDUCACIÓN

MEJORANDO INFRAESTRUCTURA

DOTACIÓN EDUCATIVA

LA FUERZA DE LA GENTE 

CONECTANDO A MARQUETALIA CON 

EL MUNDO

EJE DE DESARROLLO 

EN  SALUD, HUMANO Y 

SOCIAL

RECREACIÓN 

Y DEPORTE

PROMOCIÓN, DIFUSIÓN DEL 

DEPORTE Y LA RECREACIÓN  

MUNICIPAL

PROMOVER Y MASIFICAR EL DEPORTE 

Y LA RECREACIÓN EN EL MUNICIPIO



DISEÑO DEL PLAN MUNICIPAL 

DE RECREACION Y DEPORTES
PLAN DISEÑADO Y EN EJECUCIÓN NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

CONSTRUCCIÓN DE 

ESCENARIOS DEPORTIVOS

NUMERO DE ESCENARIOS 

DEPORTIVOS CREADOS
NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

MANTENIMIENTO AL 

GIMNASIO COMUNITARIO
GIMNASIO FUNCIONANDO NA ND

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

MANTENIMIENTO DE 

ESCENARIOS DEPORTIVOS

NUMERO DE ESCENARIOS 

DEPORTIVOS MANTENIDOS O 

MEJORADOS

NA $ 1.500.000
SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

GESTIONAR LA ADECUACIÓN DE 

UN PATINODROMO

NÚMERO DE ACCIONES 

ADELANTADAS / TOTAL DE 

ACCIONES PROGRAMADAS X 100

NA ND
SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

DOTACIÓN DE IMPLEMENTOS 

DEPORTIVOS

NUMERO DE DOTACIONES 

REALIZADAS
NA ND

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

FOMENTO A ACTIVIDADES 

LÚDICAS Y RECREATIVAS

NUMERO DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS
NA $ 12.711.211

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

PROPICIAR EL ADECUADO 

APROVECHAMIENTO DEL 

TIEMPO LIBRE 

NUMERO DE JORNADAS 

REALIZADAS
NA $ 12.711.211

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

APOYO A TALENTOS 

DEPORTIVOS

NUMERO DE PERSONAS 

BENEFICIADAS
NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

COFINANCIACION 

INTERCOLEGIADOS

PORCENTAJE DE 

INTERCOLEGIADOS 

FINANCIADOS

NA $7.500.000.oo SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

DOTACION ESCUELAS DE 

FORMACION DEPORTIVA

NUMERO DE DOTACIONES 

REALIZADAS
NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

CELEBRACIÓN FIESTAS 

MUNICIPALES

NÚMERO DE FIESTAS 

CELEBRADAS / TOTAL DE FIESTAS 

PROGRAMADAS X 100

NA ND
SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

VINCULACIÓN SEMANA 

CULTURAL

NÚMERO DE SEMANAS 

CULTURALES REALIZADAS
NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

APOYO A EVENTOS 

CULTURALES

NÚMERO DE EVENTOS 

CULTURALES APOYADOS
NA $ 7.243.185 SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

APOYAR A TALENTOS 

CULTURALES

NUMERO DE PERSONAS 

BENEFICIADAS
NA $ 7.243.185

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

FOMENTO DE LA CULTURA Y EL 

TURISMO

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

EJECUTADAS
NA $ 7.243.185

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL 7 

SECRETARIA DE DESARROLLO 

ECONOMICO Y RURAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

RETOMAR EN EL MUNICIPIO EL 

FESTIVAL DE LA CANCIÓN

TOTAL DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS / TOTAL 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS X 

100

NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

FORTALECER ESCUELA DE 

DANZA Y TEATRO

TOTAL DE RECURSOS 

INYECTADOS EN MILLONES DE 

PESOS

NA $ 7.243.185 SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

PROGRAMA DE FOMENTO A LA 

LECTURA

NUMERO DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS
NA $ 4.800.000

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

NA NA

INFRAESTRUCTURA CULTURAL

CONSTRUIR Y/O REALIZAR 

MANTENIMIENTO DE ESCENARIOS 

CULTURALES  PARA LLEVAR A CABO LA 

ACTIVIDAD CULTURAL

CONSTRUCCIÓN Y/O 

ADECUACIÓN CASA DE LA 

CULTURA 

1 CASA DE LA CULTURA 

CONSTRUIDA Y/O ADECUADA
NA ND

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

SUBSIDIOS A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE

PORCENTAJE DE SUBSIDIOS 

PROGRAMADOS ENTREGADOS
NA $ 15.240.000

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL / 

SECRETARIA GENERAL Y DE 

GOBIERNO

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

EJE DE DESARROLLO 

EN  SALUD, HUMANO Y 

SOCIAL

RECREACIÓN 

Y DEPORTE

PROMOCIÓN, DIFUSIÓN DEL 

DEPORTE Y LA RECREACIÓN  

MUNICIPAL

PROMOVER Y MASIFICAR EL DEPORTE 

Y LA RECREACIÓN EN EL MUNICIPIO

MANTENIMIENTO Y 

REHABILITACIÓN DE 

ESCENARIOS DEPORTIVOS.

CONSTRUCCIÓN DE NUEVOS 

ESCENARIOS DEPORTIVOS

DOTACIÓN DEPORTIVA

BRINDAR  Y ABASTECER DE 

HERRAMIENTAS DEPORTIVAS A LA 

COMUNIDAD EN GENERAL

NA

EJE DE DESARROLLO 

EN  SALUD, HUMANO Y 

SOCIAL

CULTURA

FOMENTO, PROMOCIÓN Y 

REPRESENTACIÓN DE LA 

ACTIVIDAD CULTURAL EN EL 

MUNICIPIO

IMPULSAR, PROMOCIONAR, DIFUNDIR 

LA CULTURA A NIVEL MUNICIPAL

DISEÑO DEL PLAN MUNICIPAL 

DE CULTURA
PLAN DISEÑADO Y EN EJECUCIÓN

CONFORMACIÓN DE ESCUELAS 

DE FORMACIÓN CULTURAL 

(EFDAC)

FORTALECER Y DAR CONTINUIDAD A 

LOS PROCESOS DE FORMACIÓN 

ARTÍSTICA Y CULTURAL

FORTALECIMIENTO DEL 

SECTOR CULTURAL MUNICIPAL

CONSOLIDAR EL SISTEMA MUNICIPAL 

DE CULTURA

NA ND
SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA

NA NA

EJE DE DESARROLLO 

EN  SALUD, HUMANO Y 

SOCIAL

PROGRAMAS 

SOCIALES

AMPARO Y PROTECCIÓN A 

GRUPOS VULNERABLES

ATENCIÓN INTEGRAL Y OPORTUNA A 

LA POBLACIÓN VULNERABLE DEL 

MUNICIPIO DE MARQUETALIA CALDAS

CONSOLIDAR EL CONSEJO 

MUNICIPAL DE CULTURA
1 CONSEJO EN OPERACIONES NA ND

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014



INCORPORAR LOS ODM, LAS 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

INFANCIA, ADOLESCENCIA,  

JUVENTUD, VEJEZ, 

ENVEJECIMIENTO, 

DISCAPACIDAD Y LEY DE 

VICTIMAS, RESTITUCIÓN DE 

TIERRAS, DENTRO DEL QUE 

HACER DE LAS DEPENDENCIAS 

DE LA ADMINISTRACIÓN, 

SEGÚN LAS COMPETENCIAS

PORCENTAJE DE POLITICAS, 

LEYES Y ODM INCORPORADOS 

EFICIENTEMENTE EN LAS LAS 

ACTIVIDADES DE LA ADMON 

MUNICIPAL DE ACUERDO A LAS 

EXIGENCIAS DE LA 

NORMATIVIDAD VIGENTE

NA ND

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL / 

SECRETARIA GENERAL Y DE 

GOBIERNO

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

GESTIONAR EL HOGAR DE PASO HOGAR DE PASO EN OPERACIÓN NA ND

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL / 

SECRETARIA GENERAL Y DE 

GOBIERNO

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

ATENCIÓN A DESPLAZADOS, 

DISCAPACITADOS Y GRUPOS 

VULNERABLES DE LA 

POBLACIÓN EN LAS 

DIFERENTES ETAPAS DEL 

DESARROLLO HUMANO

PORCENTAJE DE POBLACION 

IDENTIFICADA ATENDIDA
NA $ 17.240.000

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL / 

SECRETARIA GENERAL Y DE 

GOBIERNO

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

MANTENIMIENTO AL HOGAR 

DEL ASILO A TRAVÉS DE 

CONVENIOS CON DICHA 

INSTITUCIÓN

NUMERO DE RENOVACIONES DEL 

CONVENIO ANUALES 
NA $ 15.600.000

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

IMPLEMENTACIÓN DE 

ACTIVIDADES DE APOYO

NÚMERO DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS / TOTAL DE 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS X 

100

NA $ 3.500.000 SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

FOMENTAR ESPACIOS DE 

PARTICIPACIÓN LÚDICA Y RECREATIVA 

Y DE CAPACITACIÓN PARA EL ADULTO 

MAYOR 

OCUPACIÓN DEL TIEMPO LIBRE 

PARA EL ADULTO MAYOR

NUMERO DE ADULTOS MAYORES 

BENEFICIADOS
NA $ 3.500.000 SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

FORMANDO CLUBES Y 

ASOCIANDO ADULTOS

2 CLUBES CONFORMADOS Y EN 

FUNCIONAMIENTO
NA $ 3.500.000 SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

DAR FUNCIONALIDAD AL CLUB 

DE HIPERTENSOS
CLUB OPERANDO NA $ 3.500.000 SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

APOYO AL PROGRAMA RED PARA 

SUPERACIÓN DE LA POBREZA 

EXTREMA 

APOYO A LOS PROYECTOS DE LA 

ESTRATEGIA UNIDOS

NUMERO DE PROYECTOD 

EJECUTADOS / TOTOAL DE 

PROYECTOS PROGRAMADOS X 

100

NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

APOYO A PROGRAMAS DE FAMILIAS 

EN ACCIÓN 

SOSTENER LAS FAMILIAS 

VINCULADAS A LA ESTRATEGIA 

DE FAMILIAS EN ACCIÓN

NUMERO DE FAMILIAS 

BENEFICIADAS
NA $ 6.240.000

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

CAPACITACIÓN A MADRES 

CABEZA DE FAMILIA

NUMERO DE MUJERES 

CAPACITADAS
NA ND

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

ASOCIAR LAS MADRES CABEZA 

DE FAMILIA

NUMERO DE ASOCIACIONES 

CONFORMADASY EN OPERACIÓN
NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

APOYO INTEGRAL A 

ORGANIZACIONES 

PORCENTAJE DE 

ORGANIZACIONES APOYADAS
NA ND SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

ELABORADO POR: SANDRA LILIANA CALLE BERMÚDEZ

APROBADO POR: CONSEJO DE GOBIERNO MEDIANTE ACTA 01 DEL 31 DE ENERO DE 2014

EJE DE DESARROLLO 

EN  SALUD, HUMANO Y 

SOCIAL

PROGRAMAS 

SOCIALES

AMPARO Y PROTECCIÓN A 

GRUPOS VULNERABLES

ATENCIÓN INTEGRAL Y OPORTUNA A 

LA POBLACIÓN VULNERABLE DEL 

MUNICIPIO DE MARQUETALIA CALDAS

GARANTIZAR LA COBERTURA DE 

LOS BENEFICIARIOS DEL 

PROGRAMA DE SUBSIDIO AL 

ADULTO MAYOR

NUMERO DE ADULTOS MAYORES 

BENEFICIADOS
NA $ 6.240.000

LA FUERZA DE LA GENTE CON LA 

EQUIDAD Y GENERO

SECRETARIA DE DESARROLLO 

HUMANO Y SOCIAL

1 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2014
NA NA

CONSTRUIR Y/O MEJORAR LAS 

INSTALACIONES DE LA CASA DE 

REPOSO ASILO EL PARAÍSO DEL 

MUNICIPIO Y OTRAS DEL MISMO TIPO

FOMENTAR ESPACIOS DE 

PARTICIPACIÓN DEL ADULTO MAYOR 



EJE SECTOR PROGRAMA SUBPROGRAMA META INDICADOR ACTIVIDAD A DESARROLLAR RECURSOS RESPONSABLE CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN AVANCE META/ ACTIVIDAD EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO

IDENTIFICACION DEL 100% DE 

NIÑOS Y NIÑAS EN ESTADO DE 

DESNUTRICION

TOTAL DE NIÑOS Y NIÑAS VALORADOS 

NUTRICIONALMENTE Y EN SITUACION DE 

RIESGO / TOTAL DE NIÑOS Y NIÑAS 

VALORADOS NUTRICIONALMENTE EN EL 

MUNICIPIO X 100

CENSO A LOS NIÑOS Y NIÑAS DEL MUNICIPIO  

PARA EVALUAR SU ESTADO NUTRICIONAL, 

SEGUIMIENTO  Y ESTRATEGIAS DE IEC. 

1.000.000
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD - ESE HOSPITAL 

SAN CAYETANO

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

INVENTARIO DEL ESTADO 

NUTRICIONAL
INVENTARIO REALIZADO Y ACTUALIZADO

TENER UNA BASE DE DATOS DONDE SE PUEDA 

EVIDENCIAR EL ESTADO NUTRICIONAL DE LOS 

NIÑOS DEL MUNICIPIO.

ND
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD - ESE HOSPITAL 

SAN CAYETANO

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

REDUCIR EN UN 30% EL INDICE DE 

NIÑOS CON EDA

TOTAL DE LOS NIÑOS Y NIÑAS MENORES 

DE 5 AÑOS CON DIAGNOSTICO DE EDA / 

TOTAL DE NIÑOS Y NIÑAS MENORES DE 5 

AÑOS EN EL MUNICIPIO DE MARQUETALIA 

X 100

CAPACITACION A  FUNCIONARIOS SOBRE EDA,  

IMLEMENTACION DEL AIEPI CLINICO Y 

COMUNIARIO  Y ESTRATEGIAS DE IEC DE AIEPI

3.000.000
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD - ESE HOSPITAL 

SAN CAYETANO

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

SOSTENER 96% DE NIÑOS Y NIÑAS 

ENTRE 0 Y 5 AÑOS DEL MUNICIPIO 

CON ESQUEMA DE VACUNACION 

COMPLETO

TOTAL DE LOS NIÑOS Y NIÑAS DEL 

MUNICIPIO ENTRE LOS 0 Y 5 AÑOS CON 

ESQUEMA DE VACUNACION COMPLETO / 

TOTAL DE NIÑOS Y NIÑAS ENTRE 0 Y 5 

AÑOS RESIDENTES EN EL MUNICIPIO

CENSO DE CANALIZACION  EN LA ZONA URBANA 

Y RURAL, VACUNACION CASA A CASA, 

REALIZACION DE MONITOREOS RAPIDOS DE 

VACUNACION , REALIZACION DE LAS JORNADAS  

ESTABLECIDAS POR EL MPS Y ACTIVIDADES DE 

IEC.

48.000.000
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD - ESE HOSPITAL 

SAN CAYETANO

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

AFILIAR AL 100% DE LA POBLACION 

AL SISTEMA GENERAL DE 

SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 

(SGSSS)

100 % DE LA POBLACION AFILIADA AL 

SGSSS

REALIZACION DE PROGRAMAS RADIALES, 

VOLANTES Y CARTELES INFORMATIVOS, PARA 

QUE TODOS TENGAN UNA AFILIACIÓN AL 

SGSSS.

ND
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD.

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

CUBRIMIENTO EN AFILIACIÓN

TOTAL PERSONAS AFILIADAS AL REGIMEN 

SUBSIDIADO / TOTAL DE PERSONAS DE 

NIVELES I Y II DEL SISBEN DEL MUNICIPIO

GARANTIZARLES EL ACCESO EFECTIVO A LOS 

SERVICIOS DE SALUD A LOS USUARIOS DEL 

REGIMEN SUBSIDIADO DEL MUNICIPIO. 

6.586.021.000 DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD.

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

JORNADAS DE PROMOCIÓN A LA 

AFILIACION
NUMERO DE JORNADAS REALIZADAS

REALIZACION DE PROGRAMAS 

RADIALES,VOLANTES Y CUATRO JORNADA DE 

TODO UN DIA PARA LA  PROMOCION DE  LA 

AFILIACION AL RS.

2.500.000
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD.

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

DAR COBERTURA A DESPLAZADOS, 

POBLACIÓN VULNERABLE Y 

DISCAPACITADOS.

100% DE LA POBLACION DESPLAZADA, 

VULNERABLE Y DISCAPACITADA AFILIADA 

AL SGSSS

REALIZAR LAS AFILIACIONES  A LA POBLACION 

EN CONDICION DE DESPLAZAMIENTO, 

VULNERABLE Y DISCAPACITADA.

ND DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD.

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

 AFILIAR NNA.
NUMERO DE PERSONAS NNA AFILIADAS 

AL SGSSS / TOTAL DE POBLACION NNA 

IDENTIFICADA EN EL MUNICIPIO

VERIFICAR QUE TODOS LOS NNA DEL 

MUNICIPIO TENGAN UNA AFILIACION AL RS.
ND

DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD.

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

REACTIVAR PUESTOS DE SALUD 

DOTADOS Y QUE CUENTEN CON UN 

AUXILIAR DE ENFERMERIA CON 

EXPERIENCIA Y QUE RESIDA EN EL 

PUESTO DE SALUD

No DE PUESTOS DE SALUD ACTIVADOS

ADECUACION DE  LA INFRAESTRUCTURA DEL 

PUESTO DE SALUD DE PATIO BONITO, SANTA 

HELENA Y EL PLACER  CON EL APOYO DE UNA  

AUXILIAR DE  ENFEMERIA  24 HORAS.

10.000.000
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD - ESE HOSPITAL 

SAN CAYETANO

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

REALIZAR BRIGADAS DE SALUD, EN 

EL MARCO DEL PROYECTO 

"HOSPITAL RURAL"

NUMERO DE BRIGADAS REALIZADAS

DIFUSION DE LAS BRIGADAS POR MEDIOS 

RADIALES Y DESPLAZAMIENTO DEL PERSONAL 

MEDICO Y ODONTOLOGICO  A LAS VEREDAS.

8.000.000
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD - ESE HOSPITAL 

SAN CAYETANO

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

ESTUDIAR LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DE UN 

HOSPITAL DE SEGUNDO NIVEL, 

CON LA AYUDA DEL 

DEPARTAMENTO Y LA NACIÓN.

ESTUDIO DE VIABILIDAD REALIZADO

REALIZAR  EL PROYECTO DE LA VIABILIDAD , 

PRESENTARLO AL DEPARTAMENTO Y LA 

NACION PARA LA CONSECUCION DE LOS 

RECURSOS Y REALIZAR EL ESTUDIO DE LA 

VIABILIDAD  TECNICA, ECONOMICA Y SOCIAL 

DEL HOSPITAL DE SEGUNDO NIVEL EN EL 

MUNICIPIO DE MARQUETALIA

2.000.000
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD - ESE HOSPITAL 

SAN CAYETANO

EN LA VIGENCIA 2014 NA NA

ESTUDIAR LA VIABILIDAD DE LA 

DEPARTAMENTALIZACIÓN DE LA 

IPS HOSPITAL SAN CAYETANO, EN 

CASO DE SER NECESARIO.

ESTUDIO REALIZADO

HAY QUE TENER EN CUENTA QUE PARA ESTE 

PASO ES NECESARIO QUE EL ESTUDIO DE LA 

VIABILIDAD TECNICA Y ECONOMICA SEA 

FAVORABLE

ND
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD - ESE HOSPITAL 

SAN CAYETANO

EN LA VIGENCIA 2014 NA NA

GARANTIZAR LA 

CONTINUIDAD 

DEL SERVICIO, 

CON CALIDAD Y 

AMPLIA 

COBERTURA.

GARANTIZAR LA 

CONTRATACIÓN CON 

LA E.PS. 

ACTO ADMINISTRATIVO DE 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO.

No DE ACTOS ADMINISTRATIVOS 

EJECUTADOS

REALIZACION DEL INSTRUMENTO TECNICO 

JURIDICO QUE GARANTIZA LA CONTINUIDAD EN 

EL REGIMEN SUBSIDIADO  Y SEGUIMIENTO.

ND
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

ALCALDIA MUNICIPAL MARQUETALIA CALDAS

NIT 890.801.147-0

PLAN DE ACCIÓN 2014

DIRECCIÓN LOCAL DE SALUD

SEGUIMIENTO

DESARROLLO EN 

SALUD, HUMANO Y 

SOCIAL

SALUD

LA FUERZA DE LA 

GENTE CON  LOS 

NIÑOS Y NIÑAS 

SALUDABLES

MEJORAR EL ESTADO 

NUTRICIONAL EN LOS 

NIÑOS Y NIÑAS DEL 

MUNICIPIO.

LA FUERZA DE LA 

GENTE 

PROMOCIONAND

O LA AFILIACIÓN

PROMOCIÓN Y 

DIFUSIÓN PARA QUE LA 

POBLACIÓN SEA 

AFILIADA AL S.G.S.S.S

LA FUERZA DE LA 

GENTE 

GARANTIZANDO 

LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO

GARANTIZAR LA 

PRESTACIÓN DEL 

SERVICIO EN TODA LA 

MUNICIPALIDAD

PLAN INDICATIVO



EDUCACIÓN EN SALUD PARA LA 

POBLACIÓN

NUMERO DE CAPACITACIONES 

REALIZADAS
CAPACITACIONES, FOLLETOS Y VOLANTES 2.000.000

DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

JORNADAS DE VACUNACIÓN
NUMERO DE JORNADAS DE VACUNACION 

ANUAL

REALIZACIÓN DE LAS JORNADAS DE 

VACUNACIÓN EMANADAS POR EL MPS.
12.000.000

DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD - ESE HOSPITAL 

SAN CAYETANO

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

TALLERES EN ESQUEMAS DE 

VACUNACIÓN

NUMERO DE TALLERES REALIZADOS AL 

AÑO

CAPACITAR A LA COMUNIDAD SOBRE EL 

ESQUEMA DE VACUNACIÓN.
1.500.000

DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD - ESE HOSPITAL 

SAN CAYETANO

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

COMITÉ DE SEGURIDAD 

ALIMENTARIA

COMITÉ DE SEGURIDAD ALIMENTARIA 

CONFORMADO Y OPERANDO

  REUNIONES BIMENSUALES CON LOS 

DIFERENTES ACTORES  QUE  INTEGRAN EL 

COMITÉ DE SEGURIDAD ALIMENTARIA PARA 

DEBATIR TEMAS DE INTERÉS. 

300.000
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD - ESE HOSPITAL 

SAN CAYETANO

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

ATENCIÓN A FAMILIAS 

DISCAPACITADAS

NUMERO DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS 

REALIZADAS

RLCD, VOLANTES, FOLLETOS, PROGRAMAS 

RADIALES, CELEBRACIÓN DEL DIA DE LA 

DISCAPACIDAD.

2.000.000
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD - ESE HOSPITAL 

SAN CAYETANO

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

SEGUIMIENTO A IPS NUMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS

VISITAS, EVALUACIONES, INFORMES, ESTADOS 

DE CARTERA, SEGUIMIENTO A LA 

OPORTUNIDAD EN LA REFERENCIA Y 

CONTRAREFERENCIA, AUDITORIAS 

TRIMESTRALES AL PROYECTO DE SALUD 

PUBLICA

ND
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

 SEGUIMIENTO A EPS DEL RÉGIMEN 

CONTRIBUTIDO Y SUBSIDIADO
NUMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS

VISITAS BIMENSUALES A LAS EPS SUBSIDIADAS 

CON BASE A LA CIRCULAR OO6 DE 2011  Y 

ENVIAR EL INFORME A LA SUPERSALUD

11.600.000
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

TALLERES DE PREVENCIÓN DE LA 

ZOONOSIS

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS 

CON LOS TALLERES

 TALLERES  A LA COMUNIDAD Y A LOS 

DIFERENTES ACTORES EN SALUD  SOBRE 

TEMAS RELACIONADOS CON LA ZOONOSIS

400.000
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD - TECNICO DE 

SANEAMIENTO

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

 VISITAS DE INSPECCIÓN Y 

VIGILANCIA

NUMERO DE CONCEPTOS SANITARIOS 

(ACTAS-VISITAS)

VISITAS A LOS DIFERENTES 

ESTABLECIMIENTOS, EMISION DE  CONCEPTOS 

SANITARIOS, ACTAS Y RECOMENDACIONES.  

ND
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD - TECNICO DE 

SANEAMIENTO

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

ACOMPAÑAMIENTO A 

RESTAURANTES ESCOLARES
NUMERO DE VISITAS REALIZADAS

VISITAS A CADA UNA DE LAS SEDES 

EDUCATIVAS  PARA LA TOMA DE MUESTRA DE 

ALIMENTOS Y POSTERIOR ANALISIS POR PARTE 

DE LA DTSC. 

ND
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD - TECNICO DE 

SANEAMIENTO

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

CONFORMAR EL COMITÉ DE 

VIGILANCIA EN SALUD

NUMERO DE REUNIONES DEL COMITÉ DE 

VIGILANCIA EN SALUD ANUALES

 REUNIONES MENSUALES CON LOS 

DIFERENTES ACTORES  QUE LO INTEGRAN, 

PARA ANALIZAR LOS CASOS DE MAYOR 

INCIDENCIA.

2.000.000
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

FORTALECER DE LOS PROCESOS 

DE PARTICIPACIÓN SOCIAL Y 

COMUNITARIA

PORCENTAJE DE GRUPOS DE 

PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD 

FORTALECIDOS

REUNION DE ASOCIACION DE USUARIOS, 

REUNION DE COMITÉ DE PARTICIPACION 

COMUNITARIA, REALIZACION DE ASAMBLEAS 

COMUNITARIAS, ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

VEEDURIAS EN SALUD

ND
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

FORTALECER DE LOS PROCESOS 

DE PARTICIPACIÓN SOCIAL Y 

COMUNITARIA

NUMERO DE REUNIONES REALIZADAS 

CON LOS USUARIOS AL AÑO

PARTICIPACION  EN LAS REUNIONES 

MENSUALES  DE LAS ASOCIACIONES DE 

USUARIOS DE LAS EPS- S  Y LA ESE HOSPITAL 

SAN CAYETANO. 

1.000.000
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

EMISIONES RADIALES EN TEMAS DE 

SALUD
NUMERO DE EMISIONES REALIZADAS

PROGRAMAS RADIALES  DE 30 MINUTOS SOBRE 

TEMAS DE SALUD.
1.000.000 DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

PLAN DE SALUD PÚBLICA E 

INTERVENCIONES COLECTIVAS

PORCENTAJE DE PROYECTOS 

EJECUTADOS

CAPACITACIONES, TALLERES, ESTRATEGIAS DE 

IEC, VISITAS DE SEGUIMIENTO 
84.000.000

DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD -ESE HOSPITAL 

SAN CAYETANO

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

ACTUALIZACIÓN DIAGNOSTICO EN 

SALUD
DIAGNOSTICO ACTUALIZADO

ACTUALIZACIÓN DEL DIAGNOSTICO DE SALUD 

DEL MUNICIPIO, PARA TOMAR CORRECTIVOS AL 

RESPECTO. 

ND DIRECCIÒN LOCAL DE 

SALUD
EN LA VIGENCIA 2014 NA NA

MEJORAR LA SALUD MENTAL
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS REALIZADAS

INFORMACIÓN, EDUCACIÓN  Y CAPCITACIÓN A 

LA COMUNIDAD SOBRE SPA, CONSULTAS 

PERSONALIZADAS CON UN PROFESIONAL DE 

PSICOLOGIA. 

10.000.000 DIRECCIÒN LOCAL DE 

SALUD

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

APLICAR UNA PRUEBA DE 

CONOCIMIENTOS AL PERSONAL 

QUE VA A INGRESAR TANTO A LA 

SECRETARÍA COMO AL HOSPITAL Y 

LOS CENTROS DE SALUD

NUMERO DE PRUEBAS REALIZADAS

REALIZACIÓN DE UNA PRUEBA DE 

CONOCIMIENTOS A LOS ASPIRANTES A 

DESEMPEÑARSE EN LA DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD Y DEMÁS. 

ND
DIRECCIÒN LOCAL DE 

SALUD

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

GARANTIZAR DISPONIBILIDAD DE 

MEDICAMENTOS EN EL HOSPITAL

PORCENTAJES DE MEDICAMENTOS 

BASICOS DISPONIBLES

VISITAS A LA FARMACIA DE LA ESE HOSPITAL 

SAN CAYETANO, PARA VERRIFICAR QUE ESTEN 

DISPONIBLES TODOS LOS CONTEMPLADOS 

PARA EL PRIMER NIVEL. 

ND DIRECCIÒN LOCAL DE 

SALUD

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

BRIGADAS DE ATENCION ORAL EN 

LAS VEREDAS Y CORREGIMIENTOS

PORCENTAJE DE BRIGADAS 

PROGRAMADAS REALIZADAS 

ANUALMENTE

ACTIVIDADES DE P Y P EN LOS DIFERENTES 

CENTROS EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO EN LO 

REFERENTE A LA SALUD ORAL.

ND
DIRECCIÓN LOCAL DE 

SALUD .- ESE HOSPITAL 

SAN CAYETANO

01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 

2014
NA NA

ELABORADO POR: KARLA MARCELA BARREIRO CORTES 

APROBADO POR: CONSEJO DE GOBIERNO MEDIANTE ACTA 01 DEL 31 DE ENERO DE 2014

DESARROLLO EN 

SALUD, HUMANO Y 

SOCIAL

SALUD

LA FUERZA DE LA 

GENTE 

HACIENDO 

PRESENCIA 

PERMANENTE

PROGRAMAS DE 

VIGILANCIA Y CONTROL

PLANEANDO LA 

SALUD

PLAN DE SALUD 

PÚBLICA E 

INTERVENCIONES 

COLECTIVAS



EJE SECTOR PROGRAMA SUBPROGRAMA META INDICADOR ACTIVIDAD A DESARROLLAR RECURSOS RESPONSABLE CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN AVANCE META/ ACTIVIDAD EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO

BRINDAR ASESORÍA Y ASISTENCIA TÉCNICA 

AGROPECUARIA INTEGRAL A LOS PRODUCTORES

NUMERO DE PRODUCTORES 

BENEFICIADOS

DIAGNÓSTICO, ASESORÍA Y ASISTENCIA TÉCNICA, CAPACITACIÓN EN 

EL MANEJO ADECUADO DEL TERRENO, ADECUACIÓN, DRENAJES, 

SIEMBRA, LABORES CULTURALES, FERTILIZACIÓN, PLAGAS Y 

ENFERMEDADES, COSECHA POS COSECHA Y BENEFICIO   

ELABORACIÓN DE PROYECTOS PRODUCTIVOS       

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

ACTUALIZACION DEL PAM PROGRAMA 

AGROPECUARIO MUNICIPAL
NUMERO DE ACTUALIZACIONES ANUALES

VISITAS A PREDIOS, ENCUESTAS A PRODUCTORES, DIAGNOSTICOS, 

REUNIONES GRUPALES, LLAMADAS TELEFONICAS A PRODUCTORES
1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

GENERAR VALOR AGREGADO A LOS PRODUCTOS 

AGRICOLAS MAS REPRESENTATIVOS, MEDIANTE 

SU TRASFORMACION

PORCENTAJE DE ACCIONES 

PROGRAMADAS ANUALMENTE 

EJECUTADAS

PROCESOS AGROINDUSTRIALES, CAPACITACIONES, 

ACOMPAÑAMIENTO A PRODUCTORES, EMPRENDIMIENTO, ASESORIA, 

ENTREGA DE INSUMOS, MAQUINARIA Y EQUIPO.

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

FORTALECER ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS
NÚMERO DE ENCADENAMIENTOS 

ATENDIDOS

CAPACITACIONES, APOYO EN RECURSOS ECONOMICOS Y EN 

ESPECIE, ASISTENCIA TECNICA GRUPAL, DIAS DE CAMPO, TALLERES, 

ACOMPAÑAMIENTO POR PARTE DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO 

ECONOMICO Y RURAL

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

IMPLEMENTAR  NUEVOS PROYECTOS 

PRODUCTIVOS Y DE GENERACION DE INGRESOS

NUMERO DE PROYECTOS 

IMPLEMENTADOS

GESTION ANTE ORGANISMOS GUBERNAMENTALES Y DEL SECTOR 

PRIVADO, ASISTENCIA TECNICA, APORTE DE RECURSOS 

ECONOMICOS Y EN ESPECIE, CAPACITACIONES, TALLERES, DIAS DE 

CAMPO

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

IMPLEMENTAR JORNADAS AGRO VETERINARIAS
NÚMERO DE JORNADAS REALIZADAS 

CUATRENIO

VACUNACION, ACOMPAÑAMIENTO, CIRUGIAS, DESPARASITACION DE 

ANIMALES, PURGANTES, VITAMINICOS, TALLERES, TRANSPORTE, 

ALIMENTACION Y ALOJAMIENTO, ENTREGA DE INSUMOS.

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

GESTIONAR LA IMPLEMENTACIÓN DE UN CENTRO 

DE ACOPIO PARA LOS PRODUCTORES 

AGROPECUARIOS.

PORCENTAJE DE ACCIONES 

PROGRAMADAS EJECUTADAS

REUNIONES, CAPACITACIONES, DONACION DE PREDIOS, GESTION 

ANTE LOS ENTES GUBERNAMENTALES Y PRIVADOS, 

CAPACITACIONES EN COMERCIALIZACION, ACOMPAÑAMIENTO, 

EJECUCION, 

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

PROPICIAR ACCIONES QUE PERMITAN A LOS 

PRODUCTORES, ESTAR EN CONDICIONES DE 

COMPETITIVIDAD FRENTE A TLC

PORCENTAJE DE ACCIONES ANUALES 

PROGRAMADAS ADELANTADAS

DIAS DE CAMPO, CAPACITACIONES, ACOMPAÑAMIENTO, RECURSOS 

ECONOMICOS, ADECUACION DE TERRENOS, TALLERES, 

EVALUACIONES, GESTION ANTE LOS ENTES GUBERNAMENTALES Y 

PRIVADOS, ASISTENCIA TECNICA

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

PROPICIAR LAS CONDICIONES PARA LA CREACIÓN 

DE UN FONDO ROTATORIO DE CRÉDITO, DE 

FOMENTO PARA APOYAR INICIATIVAS 

EMPRESARIALES Y ENCADENAMIENTOS 

PRODUCTIVOS  

1 PROYECTO DE VIABILIDAD FORMULADO 

PARA CREACION DE UN FONDO 

ROTATORIO DE CREDITO

GESTION ANTE ORGANISMOS GUBERNAMENTALES Y DEL SECTOR 

PRIVADO, ACOMPAÑAMIENTO, ASESORIA, CAPACITACIONES
1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

DESARROLLAR PROYECTOS CON TECNOLOGIA 

ADECUADA
NÚMERO DE HECTAREAS MEJORADAS

ASISTENCIA TECNICA, ACOMPAÑAMIENTO, TALLERES, DIAS DE 

CAMPO, APORTE DE RECURSOS EN DINERO Y EN ESPECIE
1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

FOMENTO DE ALIANZAS ESTRATÉGICAS PÚBLICAS 

Y PRIVADAS 
NUMERO DE ALIANZAS REALIZADAS

GESTION ANTE ORGANISMOS GUBERNAMENTALES Y DEL SECTOR 

PRIVADO, ACOMPAÑAMIENTO, ASESORIA, CAPACITACIONES, 

TALLERES, APORTES ECONOMICOS Y EN ESPECIE

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

EJECUTAR EL PROGRAMA DE VACUNACIÓN DE 

GANADO MAYOR Y MENOR, EN ASOCIO CON EL 

ICA, FEDEGAN Y EL COMITÉ DE GANADEROS DE 

CALDAS.

NÚMERO DE RESES VACUNADAS

VACUNACION, ACOMPAÑAMIENTO, CIRUGIAS, DESPARASITACION DE 

ANIMALES, PURGANTES, VITAMINICOS, TALLERES, TRANSPORTE, 

ALIMENTACION Y ALOJAMIENTO, ENTREGA DE INSUMOS.

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

UN VIVERO COMUNITARIO PARA APOYO A 

PROYECTOS PRODUCTIVOS
VIVERO IMPLEMENTADO

GESTION DE RECURSOS ANTE ORGANISMOS GUBERNAMENTALES Y 

PRIVADOS, ACOMPAÑAMIENTO, TALLERES, CAPACITACIONES, 

CONSECUCION DEL LOTE DONDE SE IMPLEMENTARA EL PROYECTO, 

ADECUACION DEL TERRENO, APORTE DE INSUMOS Y MATERIAL 

VEGETAL, APORTE DE RECURSOS ECONOMICOS Y EN ESPECIE.

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

CREAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN 

AGROPECUARIA MUNICIPAL

SISTEMA DE INFORMACION 

AGROPECUARIA IMPLEMENTADO

RECOLECCION DE INFORMACION, REGISTROS FOTOGRAFICOS, 

ELABORACION BASES DE DATOS.
1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

FACILITAR LA PLANIFICACIÓN DE CRÉDITOS PARA 

LOS EMPRESARIOS DEL CAMPO
NÚMERO DE CRÉDITOS PLANIFICADOS

TALLERES, ACOMPAÑAMIENTOS, CAPACITACIONES, ELABORACION DE 

SANAS POSESIONES Y CERTIFICADOS FORAD, VISITAS A PREDIOS, 

ASESORIAS

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

UNA COMERCIALIZADORA QUE DINAMICE EL 

CAMPO
1 COMERCIALIZADORA FUNCIONANDO

ASESORIA, ACOMPAÑAMIENTO, GESTION, FORTALECIMIENTO 

EMPRESARIAL, GESTION ANTE ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

DESARROLLAR PROYECTOS DE SEGURIDAD 

ALIMENTARIA

NÚMERO DE PROYECTOS 

IMPLEMENTADOS

ASISTENCIA TECNICA. ENTREGA DE SEMILLAS, ENTREGA DE 

ESPECIES MENORES, ACOMPAÑAMIENTO DE PROFESIONALES, 

ASESORIAS, VISITAS PERSONALIZADAS, TALLERES, APOYO DE 

CENTROS EDUCATIVOS, IMPLEMENTACION DE GRANJAS 

AUTOSOSTENIBLES, ENTREGA DE MATERIAL VEGETAL, INSUMOS

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

ADQUISICIÓN DE TIERRAS PARA PROYECTOS 

PRODUCTIVOS
NÚMERO DE HECTAREAS ADQUIRIDAS

GESTION ANTE LOS ENTES GUBERNAMENTALES, ACOMPAÑAMIENTO, 

ASESORIAS, TALLERES, REUNIONES, VISITAS, DILIGENCIAMIENTO DE 

PAPELERIA, AVISOS RADIALES

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

MEJORAMIENTO DE TRAPICHES COMUNITARIOS Y 

DE LA CENTRAL DE MIELES
NÚMERO DE TRAPICHES MEJORADOS

ASISTENCIA TECNICA, REUNIONES, CAPACITACIONES, TALLERES, 

ALOJAMIENTO, ALIMENTACION, ACOMPAÑAMIENTO, APORTE DE 

RECURSOS ECONOMICOS Y EN ESPECIE.

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

FORTALECIMIENTO DE LA ASOCIATIVIDAD Y EL 

EMPRENDIMIENTO PRODUCTIVO Y COMERCIAL.

NÚMERO DE ASOCIACIONES 

FORTALECIDAS

REUNIONES, CAPACITACIONES, FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, 

ACOMPAÑAMIENTO, ASESORIAS
1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

ALCALDIA MUNICIPAL MARQUETALIA CALDAS

NIT 890.801.147-0

PLAN DE ACCIÓN 2014

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONOMICO Y RURAL

PLAN INDICATIVO SEGUIMIENTO

DESARROLLO RURAL, 

ECONOMICO Y DE EMPLEO

DESARROLLO 

RURAL, 

ECONOMICO 

Y DE EMPLEO. 

LA FUERZA DE LA 

GENTE TIENE 

PRIORIDAD POR 

EL CAMPO

MEJORAR LA 

PRODUCTIVIDAD DEL 

CAMPO



NUEVAS HERRAMIENTAS PARA LA PROMOCIÓN 

AGROPECUARIA.

1 NUEVA HERRAMIENTA DE PROMOCIÓN 

IMPLEMENTADA

TRANSFERENCIA DE NUEVAS TECNOLOGIAS, ACOMPAÑAMIENTO, 

RECURSOS ECONOMICOS Y EN ESPECIE, CAPACITACIONES, 

REUNIONES GRUPALES

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS 

RURALES, IMPLEMENTANDO PROGRAMAS DE 

GRANJAS AGROPECUARIAS

NÚMERO DE PROGRAMAS 

IMPLEMENTADOS

ACOMPAÑAMIENTO, ASISTENCIA TECNICA, IMPLEMENTACION DE 

HUERTAS CASERAS Y GRANJAS AGROPECUARIAS 

AUTOSOSTENIBLES, ASESORIAS, REUNIONES

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

CAPACITACIÓN A MADRES CABEZA DE FAMILIA EN 

ASOCIATIVIDAD Y PROYECTOS PRODUCTIVOS

NUMERO DE MADRES CAPACITADAS / 

TOTAL DE MADRES PROYECTADAS X 100

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, CAPACITACIONES, ASESORIAS, 

ACOMPAÑAMIENTO, APORTE DE RECURSOS ECONOMICOS Y EN 

ESPECIE

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

CAPACITACIÓN EN NUEVAS TECNOLOGÍAS DE 

PRODUCCIÓN.
D

REUNIONES GRUPALES, CAPACITACIONES, ASISTENCIA TECNICA, 

ASESORIAS.
1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

CAPACITACIÓN POR ENCADENAMIENTO 

PRODUCTIVO

NUMERO DE PRODUCTORES 

CAPACITADOS ANUALMENTE

ASISTENCIA TECNICA, CAPACITACIONES, ACOMPAÑAMIENTOS, 

REUNIONES GRUPALES, ASESORIAS, VISITAS TALLERES
1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

FORTALECER LA SECRETARÍA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL

CANTIDAD DE PERSONAL TECNICO NUEVO 

PARA EL FORTALECIMIENTO TRABAJANDO 

EN LA SECRETARIA

CONTRATACION, GESTION CON INSTITUCIONES PRIVADAS Y 

PUBLICAS, ACOMPAÑAMIENTO, APORTE DE RECURSOS ECONOMICOS 

Y ESPECIES, PROYECTOS

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

ELABORAR ESTUDIOS DE SUELOS PARA 

MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD
NUMERO DE ESTUDIOS REALIZADOS

ANALISIS DE SUELOS, Y ANALISIS FOLIARES, REUNIONES, TALLERES, 

ACOMPAÑAMIENTO
1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

FORTALECER LA ASISTENCIA TÉCNICA INTEGRAL 

PARA MEJORAR LA PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA.

NUMERO DE ASESORES Y TECNICOS 

CAPACITADOS EN NUEVAS AREAS DE 

CONOCIMIENTO

CAPACITACION, SEMINARIOS, TALLERES, 1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

BUSCAR CONVENIOS CON EL GOBIERNO 

NACIONAL Y ENTIDADES BANCARIAS PARA 

MITIGACIÓN DE DEUDA DE AGRICULTORES.

NUMERO DE CONVENIOS REALIZADOS
GESTION ANTE ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS, ASISTENCIA, 

ACOMPAÑAMIENTO, REUNIONES GRUPALES
1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

APOYAR LA DIVERSIFICACIÓN DE ACUERDO AL 

USO POTENCIAL DEL SUELO.

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS EJECUTADAS

IMPLEMENTACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS DE PRODUCCION, 

ASISTENCIA TECNICA, IMPLEMENTACION DE NUEVOS CULTIVOS, 

ACOMPAÑAMIENTO, TALLERES GRUPALES, VISITAS PERSONALIZADAS

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

IMPLEMENTACIÓN DE LOTES MADRES Y BANCO 

DE SEMILLAS.

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS EJECUTADAS

ASISTENCIA TECNICA, ACOMPAÑAMIENTO, TALLERES, CONSECUCION 

DE LOTES PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO, APORTE DE 

RECURSOS ECONOMICOS Y EN ESPECIE

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

GESTIÓN , ACOMPAÑAMIENTO Y 

FORTALECIMIENTO DE HUERTAS CASERAS PARA 

SEGURIDAD ALIMENTARIA EN CASAS Y CENTROS 

EDUCATIVOS

NUMERO DE HUERTAS CASERAS 

ATENDIDAS

ENTREGA DE SEMILLAS, ENTREGA DE INSUMOS, CAPACITACIONES, 

TALLERES, ASESORIAS ACOMPAÑAMIENTOS, EVALUACION.
1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

APOYAR LA COMERCIALIZACIÓN DE LOS 

PRODUCTOS DE LAS MICROEMPRESAS DE 

ARTESANAS

NUMERO DE MICROEMPRESAS 

ARTESANAS ATENDIDAS

CAPACITACIONES, ASISTENCIA TECNICA, REUNIONES TALLERES, 

RECURSOS ECONOMICOS Y EN ESPECIE.
1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

PROGRAMA DE ECOTURISMO Y AGROTURISMO
PROGRAMA PROYECTADO Y EN 

EJECUCIÓN

FOROS, TALLERES, PRESENTACIONES, CAPACITACIONES, AVISOS 

RADIALES, REUNIONES, PROMOCION, DESARROLLO DE LA PAGINA 

WEB

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

CONVENIO CON EL COMITÉ DE CAFETEROS PARA 

MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD
CONVENIO REALIZADO

ACOMPAÑAMIENTO, ASESORIA, ASISTENCIA TECNICA, LOGISTICA, 

TRANSPORTE. CAPACITACIONES
1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

CAPACITACIÓN Y NUEVAS TECNOLOGÍAS A 

AGRICULTORES EN CONVENIO CON EL SENA
NUMERO DE CAPACITACION ANUALES

GESTION ANTE ENTIDADES PUBLICAS, ACOMPAÑAMIENTO, TALLERES, 

ASESORIAS
1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

FORTALECER LOS CANALES DE 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS 

AGROPECUARIOS

NÚMERO DE ACCIONES EJECUTADAS / 

TOTAL DE ACCIONES PROGRAMADAS X 

100

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL, CHARLAS, CAPACITACIONES, 

ASESORIAS, ASISTENCIA TECNICA, ALIANZAS ESTRATEGICAS 

PUBLICAS Y PRIVADAS.

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

GENERAR PRODUCCIÓN DE CALIDAD PARA LA 

COMPETITIVIDAD

NÚMERO DE ACCIONES EJECUTADAS / 

TOTAL DE ACCIONES PROGRAMADAS X 

100

IMPLEMENTACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS DE PRODUCCION, 

ASISTENCIA TECNICA, IMPLEMENTACION DE NUEVOS CULTIVOS, 

ACOMPAÑAMIENTO, TALLERES GRUPALES, VISITAS PERSONALIZADAS

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

APOYO A LA PRODUCCIÓN CAFETERA PARA 

CONSERVAR LA CALIDAD Y AUMENTAR LA 

PRODUCTIVIDAD EN EL MUNICIPIO.

PORCENTAJE DE ACCIONES 

PROGRAMADAS EJECUTADAS

ASISTENCIA TECNICA, GESTION ANTE ENTIDADES PUBLICAS Y 

PRIVADAS, APORTE DE RECURSOS ECONOMICOS Y EN ESPECIE, 

ASESORIAS, DIAS DE CAMPO, CAPACITACIONES

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

FORMULAR E IMPLEMENTAR POLÍTICAS EN 

MATERIA DE PRODUCCIÓN AGROPECUARIA 

REGULÁNDOLA DE ACUERDO A PRONÓSTICOS DE 

COSECHA TÉCNICOS Y AMBIENTALES PARA 

MITIGAR RIESGOS.

NÚMERO DE POLÍTICAS IMPLEMENTADAS / 

TOTAL DE POLÍTICAS PROYECTADAS

IMPLEMENTACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS DE PRODUCCION, 

ASISTENCIA TECNICA, IMPLEMENTACION DE NUEVOS CULTIVOS, 

ACOMPAÑAMIENTO, TALLERES GRUPALES, VISITAS 

PERSONALIZADAS, REGISTRO FOTOGRAFICO

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

TURISMO CON FINES AGROPECUARIOS Y 

AMBIENTALES. (MUSEO DE PATRIMONIO 

CULTURAL - AGROPECUARIO Y SOCIAL) 

MUSEO IMPLEMENTADO Y EN 

FUNCIONAMIENTO

GESTION ANTE ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS, FORMACION DE 

LOS VIGIAS DEL PATRIMONIO, 
1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

CREAR LA UNIDAD DE EMPLEO MUNICIPAL UNIDAD CREADA Y EN FUNCIONAMIENTO

REALIZAR ALIANZAS PUBLICOS Y PRIVADAS, GESTION ANTES LOS 

ENTES GUBERNAMENTALES, ACOMPAÑAMIENTO CONSTANTE, 

ASESORIAS

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

UNIDAD DE DESARROLLO EMPRESARIAL UNIDAD CREADA Y EN FUNCIONAMIENTO

IMPLEMENTACION DE NUEVOS PROCESOSO SEMI-INDUSTRIALES, 

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL Y DE LAS ASOCIACIONES, 

ACOMPAÑAMIENTO, ASISTENCIA TECNICA, 

1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

PROMOVER LOS SITIOS TURÍSTICOS 

RECREATIVOS DEL MUNICIPIO A TRAVÉS DE 

PASEOS, CICLO PASEOS Y CABALGATAS 

ECOLÓGICAS

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS

ELABORAR PLAN VISITA, AVISOS RADIALES, FORTALECIMIENTO DE LA 

PAGINA WEB, REGISTRO FOTOGRAFICO Y RECORD DE VISITAS.
1.275.645,45

SECRETARIO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y RURAL Y EQUIPO DE 

TRABAJO

ENERO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2014 N/A N/A

ELABORADO POR: REY DE JESÚS QUINTERO

APROBADO POR: CONSEJO DE GOBIERNO MEDIANTE ACTA 01 DEL 31 DE ENERO DE 2014

DESARROLLO RURAL, 

ECONOMICO Y DE EMPLEO

DESARROLLO 

RURAL, 

ECONOMICO 

Y DE EMPLEO. 

LA FUERZA DE LA 

GENTE TIENE 

PRIORIDAD POR 

EL CAMPO

MEJORAR LA 

PRODUCTIVIDAD DEL 

CAMPO

FORMANDO A NUESTROS 

EMPRESARIOS DEL CAMPO


