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DECRETO N2 0227 de 2012
Por medio del cual de adopta el Plan de Desarrollo para el Municipio de Magangué 2012-2015

“EL VERDADERO CAMBIO”

DECRETO N°¢038

14 Junio de 2012

El suscrito alcalde en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le confiere el

articulo 339 y 345 de la Constitucion Politica de Colombia, la ley 152 de 1994, la ley 136 de 1994 vy,
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CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia, como lo contemplan los articulos 2 y 209, el capitulo 3 articulo 311,
el numeral segundo del articulo 339, corresponde al Municipio como entidad fundamental de la division
politico-administrativa del Estado colombiano prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen
la Constitucion y las leyes. La competencia de los Concejos Municipales de adoptar el Plan de desarrollo del
Municipio.

Que a partir de las recomendaciones y propuestas recogidas durante ese amplio proceso de concertacion
ciudadana; de las propuestas contenidas en el Programa de Gobierno “El Verdadero Cambio” del Alcalde
MARCELO TORRES BENAVIDES; del analisis de cumplimiento del plan de desarrollo del periodo anterior, las
recomendaciones del Consejo Territorial de Planeacion —CTP y del Honorable Concejo Municipal, la
articulacion con el Plan Nacional de Desarrollo “Prosperidad para Todos” 2010 — 2014 y el Departamental, la
aplicacién de diversas leyes, documentos CONPES, Autos de la H. Corte Constitucional, instructivos del

Departamento Nacional de Planeacion —DNP y directivas emanadas por la Procuraduria General de la Nacion
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en materia de DDHH, se formula el presente Plan de Desarrollo Municipal que regird durante el periodo

constitucional 2012 — 2015.

Que la Ley 152 de 1994 en su articulo 40 precisa el procedimiento y las instancias de aprobacién del Plan de

Desarrollo en su parte Estratégica y de Inversion.

Que la funcion administrativa debe efectuarse con inclusién de todos los temas del colectivo municipal,
estableciendo los objetivos y metas de la accion estatal local y la definicidon de prioridades en el uso de los

recursos publicos.

Que ademas de los mandatos Constitucionales y legales, existe la necesidad de un mecanismo publico de
proyeccién de resultados, como los es el Plan de Desarrollo Municipal “EL VERDADERO CAMBIO”, que sea
derrotero en el éptimo proceso de formulacién, discusion, aprobacion y ejecucion del presupuesto de ingresos

y gastos en el municipio de Magangué.
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Que la ley 388 de 1.997 modificatorio de la ley 92 de 1.989 establece la obligacién de los municipios de adoptar

el plan de desarrollo municipal en concordancia con el plan de ordenamiento territorial.

En cumplimiento de las anteriores disposiciones constitucionales y de las contenidas en las leyes 136 y 152 de
1994, el Consejo de Gobierno Municipal formul6 entre los meses de enero y febrero del afno 2012 el proyecto
de Plan de Desarrollo Municipal, el cual fue presentado oportunamente para su revisidn y concertacion al
Consejo Territorial de Planeacién (CTP) asi como a la Corporacion Autonoma Regional del Sur de Bolivar
(CSB), entidades que emitieron sus respectivos conceptos reglamentarios. Concomitantemente, el Gobierno
Municipal a través de “Audiencias Ciudadanas” realiz6 un amplio proceso de concertacion del Plan con las
comunidades de las distintas comunas y corregimientos del municipio, asi como con organizaciones civicas y
gremiales de la sociedad civil maganguelena y personas expertas en distintos temas del desarrollo, que sirvié
para elaborar un diagnostico participativo e identificar y reconocer la situacion problematica del territorio, sus
fortalezas y debilidades, amenazas y oportunidades a partir de las cuales se construyeron las visiones
compartidas de desarrollo de corto y largo plazo, se identificaron los grandes retos y objetivos estratégicos del

accionar estatal y societal y seleccionaron las estrategias pertinentes para dar respuestas a dichos problemas
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Que le corresponde al Concejo Municipal segun el articulo 74 de la ley 136 de 1.994, el tramite y aprobacion

del plan de desarrollo.

Que la administracion Municipal radicé oportunamente en el Concejo Municipal mediante oficio el 30 de abril
de 2.012 y dentro de los términos de la ley, el proyecto de Acuerdo por medio del cual se adopta el Plan de
Desarrollo Econdémico, Social y de Obras Publicas para el Municipio de Magangué 2012-2015 "EL

VERDADERO CAMBIO”, para su estudio y adopcion.

Que el Concejo Municipal hace precisiones de anexos y recomendaciones al documento plan, que son
aceptadas e incorporadas por la Administracién Municipal; en consecuencia la comision del plan toma la
decision de aprobar en primer debate articulo por articulo El Plan de Desarrollo Municipal “ ElI Verdadero

Cambio” el dia 30 de mayo de 2012.

Que dado que el Concejo Municipal no alcanzé a dar el segundo debate de aprobacion del Plan de Desarrollo,
el Alcalde Municipal mediante Decreto No. 0215 del 29 de Mayo de 2.012 convoca a sesiones extraordinarias

con el fin especifico de avocar el estudio del Plan de Desarrollo
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Que la Administracién Municipal con base en lo establecido en las leyes y la jurisprudencia respectiva y en
acuerdo con el Concejo Municipal decide retirar de la H. Corporacién el Proyecto de Acuerdo por medio del
cual se adopta el Plan de Desarrollo Econémico, Social y de Obras Publicas para el Municipio de Magangué
2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO” por cuanto el término de aprobacion por parte del Concejo Municipal

ya estaba agotado y debia adoptarse el Plan de Desarrollo mediante Decreto.
En mérito de lo anterior,
DECRETA:

ARTICULO 12. Adéptese el Plan de Desarrollo, Econémico, Social y de Obras Publicas para el Municipio de
Magangué “EL VERDADERO CAMBIO”, para el periodo 2012-2015”, el que a continuacion precisa:

Implantar un modelo de desarrollo Municipal, que nos permita hacer mas eficiente la prestacion de los servicios
municipales y el manejo de los recursos, reorientar las politicas de la Administracion del Municipio involucrando

a la comunidad en los procesos de planificacion local.
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DIMENSIONES DEL PLAN DE DESARROLLO

Las dimensiones estratégicas del Plan de desarrollo Municipal “El Verdadero Cambio” de Magangué, con sus

respectivas lineas estratégicas, planes sectoriales, programas, subprogramas, proyectos y metas son los que a

continuacion se describen:
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PARTE ESTRATEGICA DEL PLAN

CAPITULO |

VISION Y RETOS

ARTICULO 22 VISION DE MEDIANO PLAZO. En el afio 2023, el municipio de Magangué es un territorio
preparado para el cambio climatico, donde se garantizan los derechos humanos y cuenta con un alto nivel de
gobernabilidad democratica, desarrollo humano, institucional, empresarial e Industrial con equidad social,
competitividad econdmica, liderazgo e incidencia regional a partir del aprovechamiento sustentable y eficiente
de las riquezas naturales, el patrimonio cultural, la ubicacion geoestratégica y el capital humano, en un marco
de convivencia ciudadana, democracia participativa, gobierno democratico y transparencia en el manejo de lo

publico, para la transformacion y el bienestar integral del pueblo maganguelefio.

ARTICULO 32. VISION AL ANO 2015. En el afio 2015 Magangué es un territorio préspero, ordenado

competitivo y justo y acogedor en el que el referente es el ser humano y donde la solidaridad, el respeto, la
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honestidad, la equidad y la blusqueda del bien comun constituyen los valores que orientan la gestion
administrativa y la busqueda del desarrollo Humano, social, econémico, politico y cultural en armonia con el

medio ambiente.

ARTICULO 4°. RETOS DEL PLAN.
Fortalecer la capacidad politica administrativa y financiera para lograr la gobernabilidad democratica, la

garantia de los derechos humanos y el cumplimiento de la demanda de los diferentes grupos poblacionales.

1°) Fortalecer el Estado de derecho en todos los ambitos y con todas sus consecuencias. El fortalecimiento del
Estado de derecho implica garantizar los derechos ciudadanos y del normal funcionamiento institucional,
particularmente del control publico, con lo cual se rescata el desempefio democratico de la actividad politica,
empezando por el gobierno municipal, para garantizar las finalidades primeras del Estado en este nivel
territorial. Este mismo rescate del desempefio democratico de la actividad politica conducira al surgimiento de

nuevos liderazgos, basados en la opinién y en el control publico y social, Con ello se pretende darle buen uso

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 21

¥




“ DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

de los recursos publicos y hacer realidad el postulado de que el gobierno municipal debe elevar el nivel del

bienestar social, impulsar el desarrollo econémico y velar por los derechos y la seguridad ciudadana.

2°) El saneamiento de las finanzas publicas del municipio para ponerlas al servicio del pueblo. A partir de este
proposito el Gobierno Municipal adoptara politicas y medidas referidas al Acuerdo de Restructuracién de
Pasivos, para buscar una renegociacién de la deuda con los grandes, medianos y pequefios acreedores
legitimos del municipio, basado en unos bonos de pagos a futuro que les permitan mayor disponibilidad
inmediata de recursos. Para los acreedores, este mecanismo les sirve mas al pago de sus acreencias y a sus
negocios futuros, pues un municipio en franca recuperacién fiscal y econémica es mejor que un municipio
inviable.

Esta labor de saneamiento fiscal nos obliga, verificar la existencia o no de falsas acreencias; examinar
juiciosamente los contratos de las empresas concesionarias de servicios publicos para identificar, y
posteriormente anular o renegociar, las clausulas onerosas o inconvenientes para el municipio; llevar a cabo
un inventario completo de los bienes muebles e inmuebles del municipio, en especial de vehiculos terrestres y

acuaticos municipales.
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Lograr el restablecimiento del manejo por parte del municipio de los recursos para Agua potable y saneamiento
basico; celebrar convenios de cooperacion y ayuda con ciudades hermanas o madrinas del municipio;
gestionar recursos adicionales con entidades descentralizadas (Ecopetrol), con ONGs y con agencias de
cooperacion internacional; organizar y promover el recaudo de los recursos propios, especialmente con la
Oficina de Recaudo y Recuperaciéon de Cartera Morosa del impuesto predial, industria y comercio, legalizacion
de predios y sobretasas; cumplir con el principio elemental de que los recursos publicos son sagrados,
garantizando que las transferencias territoriales del orden nacional se inviertan efectiva e integramente en la
salud, la educacién, el saneamiento basico y el agua potable, adecuacién de las nuevas instalaciones de CAM
para albergar la Alcaldia, sede oficial del gobierno municipal. Estrategias para aumentar los recursos de libre
disposicion vy liberar recursos publicos para la inversion social y acelerar el transito del municipio fuera del

ambito de la Ley 550 de 1999.

3°) El mejoramiento del bienestar social y econémico y el nivel de vida de la poblacion con la implementacion

de una politica de desarrollo basada en las caracteristicas histéricas del municipio y en su vocacion

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 23

¥




“ DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

agroindustrial, que inicie un ascenso sustancial significativo de la infraestructura fisica y social urbana del

municipio.

En cumplimiento de este propdsito, el Gobierno y la Administracién Municipal adelantardn una politica basada
en la defensa de lo publico, el esfuerzo prioritario puesto en el gasto social para el desarrollo humano
sostenible, el fortalecimiento de la produccion de alimentos y la condicion de puerto fluvial del municipio; se
adelantara una revisién a fondo de la estructura organizativa de la Alcaldia con el propésito de reorientar
funciones articuladas con el objetivo y visién del Plan de desarrollo ; Gestién de fortalecimiento de la Secretaria
de Planeacién Municipal a partir del mejoramiento de las competencias profesionales del personal,
especializandose en distintos componentes basicos de planeacion: i) bienestar social (agua potable, salud,
educacién, vivienda, atencién a la nifiez, juventud, tercera edad, mujeres, minorias étnicas, desplazados de la
violencia y poblacion en situacion de discapacidad); y ii) Desarrollo rural para el fomento de la produccion de
alimentos (arroz, yuca, platano, frutales, ganado, recurso piscicola). La generacién de valor a partir de la

transformacién industrial, y las vias de comunicacién y obras civiles (fluviales y terrestres).
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La Secretaria de Planeacion Municipal elaborard y gestionara proyectos de impacto local y regional ante las
entidades del Estado del orden departamental y nacional. Esta oficina serd la palanca del bienestar social y del

desarrollo econémico del municipio.

En materia de servicios publicos domiciliarios el Gobierno Municipal examinard los contratos de concesién para
exigir una excelente prestacion del servicio de saneamiento basico y calidad del suministro de agua potable a

todos los usuarios y la poblacién en general, con el acompariamiento del gobierno nacional.

El Gobierno Municipal pondra en practica una politica de asistencia social y subsidios mediante la
estratificacion de la poblacién de acuerdo con criterios cientificos, que mitigue las duras condiciones de vida
con las que ha sido castigada en la ultima década; implementara politicas y programas definidas en este Plan
que garanticen los derechos, velen y protejan a la nifiez, la juventud, la mujer, el adulto mayor, la poblacién en
condicién de desplazados ( victimas, excombatientes) del conflicto armado, damnificado y la poblaciéon en

situacion de discapacidad.
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Problemas sociales como el alto desempleo, mototaxismo, pandillismo juvenil, la desercién escolar,
drogadiccién, prostitucién, el embarazo de adolescentes y la inseguridad ciudadana, recibiran una atencién
prioritaria. Se adelantard una politica para la juventud basada en garantizar sus derechos, especialmente en el

terreno de la cultura, la educacién y el deporte.

ARTICULO 52 POLIITICAS DE INTEGRACION

Se estableceran politicas para liderar la integracion y comunicacion subregional depresién Momposina-
Mojana, de la cual forma parte Magangué, en atencién al nexo Ambiental, Econdmico y la identidad cultural

entre nuestros pueblos con el objetivo de jalonar desarrollo Municipal y regional.
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CAPITULOIII

PRINCIPIOS Y ENFOQUES ORIENTADORES DEL PLAN

ARTICULO 6°. PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DEL PLAN. El presente Plan de Desarrollo se encuentra

estructurado sobre los siguientes principios:

a) Principio de Igualdad con enfoque diferencial y de género. Las actividades del Gobierno y la
Administracion Municipal se fundamentaran en el principio de Igualdad elevado a la categoria de derecho
fundamental por el Art. 13 Constitucional que consagra que todas las personas nacen libres e iguales ante la
ley, recibiran la misma proteccién y trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y
oportunidades sin ninguna discriminacion por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua,
religién, opinién politica o filoséfica. En consecuencia, las politicas publicas municipales se formularan e
implementaran con un enfoque diferencial en el entendido de que no todas las personas o grupos etarios,
sociales, étnicos, de género, etc., histéricamente excluidos de las oportunidades de desarrollo, requieren de

iguales estrategias de intervencién y por consiguiente se les debe restablecer sus derechos vulnerados con
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acciones afirmativas, expresamente consignadas en los planes y programas estatales segun grupos
poblacionales (victimas del conflicto armado, mujeres jefes de hogar, discapacidad) y ciclo vital (primera

infancia, infancia, nifiez, adolescencia, juventud, adultos y adulto mayor y damnificados por la ola invernal).

b) Principio del Goce Efectivo de Derechos e Inclusiéon Social. Las politicas publicas municipales se
formularan e implementaran observando el principio del Goce Efectivo de Derechos que consiste en la garantia
que las autoridades deben darle al ciudadano (a) de acceder oportunamente y sin cortapisa alguna a todos los
bienes y servicios publicos que efectivizan sus derechos constitucionales, y de desarrollar capacidades éticas,

cognitivas y laborales para lograr ser prospero y auto sostenible.

c) Principio universal del Derecho al Desarrollo. El Desarrollo es un derecho inalienable de los pueblos que
consiste en un proceso econémico, social, cultural y politico que tiene por finalidad el mejoramiento constante
del bienestar de las personas que conforman la poblacién de un Estado sobre la base de su participacion
activa, libre y significativa y en la distribucién justa de los beneficios que de él se derivan. (Organizaciéon de

Naciones Unidas, Asamblea General, Resolucion 36/133, 14 de diciembre de 1981. art. 8°).
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d) Principio de Eficacia de la Administraciéon Publica. Este principio, que la H. Corte Constitucional colombiana
hace derivar del Articulo 2° Constitucional segun el cual son fines esenciales del Estado “servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en

la Constitucion...” impone a las autoridades publicas que ostentan cargas relativas al desempeno de sus
funciones, la obligacién de implementar y brindar soluciones a problemas de los ciudadanos debido a que dichos
problemas constituyen deficiencias atribuibles a deberes especificos de la administracion, “por lo que las
mencionadas soluciones han de ser ciertas, eficaces y proporcionales a éstos” (Sentencia T-733/09). En
consecuencia, el Gobierno y la Administracion Municipal procuraran el cabal cumplimiento de las metas
establecidas en el presente plan de desarrollo referentes a la provisién de bienes y servicios publicos esenciales

como los de educacion, salud, agua potable, alcantarillado, aseo, conectividad, alumbrado publico, energia

eléctrica, gas domiciliario, movilidad, generacion de ingresos, entre otros.

e) Principio de Prevalencia del Interés Social por la poblacion en mayor situacion de vulnerabilidad. La
formulacién e implementacién de las politicas publicas municipales contenidas en el presente Plan, daran

prioridad a la solucién de los problemas de los grupos poblacionales en mayor situacion de vulnerabilidad
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(pobres extremos, desplazados, victimas del conflicto armado, mujer cabeza de hogar, adultos mayores en
situacion de pobreza, jévenes, adolescentes, personas en situacion de discapacidad, habitantes de la calle,
etc.) promoviendo acciones afirmativas e inversiones diferenciadas. Por tal razén, la superacién de las
condiciones de vulnerabilidad en que se encuentran estas poblaciones conllevara a acciones transversales a la

estructura del presente Plan.

f) Principio de Ordenacion de Competencias. El plan de desarrollo El Verdadero Cambio se sustentara en el
ejercicio de las competencias municipales con vision regional, con la intencion de construir alianzas
estratégicas territoriales de colaboracién mutua con municipios vecinos y otras autoridades de mayor nivel

institucional, que impulse acciones hacia un desarrollo mas homogéneo y equilibrado.

g) Principio de Articulacion y Coordinacion Institucional. En consonancia con lo dispuesto por el articulo
32 de la Ley 152 de 1994, las politicas, programas y acciones definidas en el presente plan de desarrollo
estardn articuladas a sus pares de los niveles de gobierno departamental, subregional y nacional y su
implementacion sera coordinada al interior de las instancias institucionales de concertacion y ejecucion

existentes 0 que se creen. Igualmente para lograr objetivos comunes con las entidades a articular, en la
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priorizacion y ordenacion del gasto se tendra en cuenta las restricciones que mantiene el Municipio derivadas
del Acuerdo de Restructuracién de Pasivos de ley 550 de 1999, de tal manera que la articulacion permita
complementar esfuerzos y reorientar acciones y metas en la misma direccion, para lograr un desarrollo socio

econdmico mas arménico, continuo, progresivo y sustentable.

h) Principio de Participacion Ciudadana. La accion del gobierno y la administracién municipal buscara
siempre aumentar y cualificar la participacion ciudadana en los procesos decisorios de la gestion publica y
promover el control social. Sera un gobierno y una administracion publica visible donde todos las

maganguelefias y maganguelenos tengan la oportunidad de conocer y participar en el desarrollo del Municipio.

ARTICULO 7°. ENFOQUES TEORICOS Y METODOLOGICOS ORIENTADORES DEL PLAN. El Plan de
Desarrollo Municipal “EL VERDADERO CAMBIO” 2012 - 2015 tiene como fundamentos teérico-metodoldgicos

los siguientes:
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a) La Teoria de la Gobernabilidad Democratica. Desarrollada ampliamente bajo los auspicios del Programa
de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), puede definirsele como un paradigma de gobernabilidad
basado en la construccién de consensos politicos en derredor de problemas relacionados con la Estabilidad,
Legitimidad, la Eficiencia y/o la Eficacia de un sistema politico nacional o simplemente de un régimen de
gobierno territorial. Se parte de la premisa de que el poder de gobernar es ejecutado para el bien comun de un
pueblo, lo cual incluye: (i) el proceso por el cual aquellos que ejercen este poder son elegidos, monitoreados y
remplazados, (ii) la capacidad de un gobierno de manejar efectivamente sus recursos y la implementacién de
politicas estables, y (iii) el respeto de los ciudadanos y el Estado hacia las instituciones que gobiernan las
transacciones econémicas y sociales para ellos (Pérez, 2003)'. Por tanto, se afirma, que los conflictos y
diferencias politicas tendran un caracter mas acotado en la medida que ocurren en el marco de acuerdos
basicos que generalmente se dan en tres niveles distintos: el de la cultura politica, el de las instituciones y el
de las politicas publicas. Es en el primer nivel donde los consensos buscan generar “legitimidad” al régimen
democratico, por lo que en la medida en que los principios y valores de la democracia configuren el régimen

politico, sustenten las diversas formulas de toma de decisiones y animen las politicas publicas, se esta en

"Ver: http://www.monografias.com/trabajos27/gobernabilidad/gobernabilidad.shtml#paradigma
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presencia del "paradigma de gobernabilidad democratica" (idem.). La obtencién de estos consensos
democréticos implica acuerdos tacitos y explicitos entre los distintos actores sociales y politicos como los
empresarios, los sindicatos, el gobierno, los partidos politicos, organizaciones del sector publico no estatal, etc.
(Ibid.) constituyendo el fomento del didlogo social la estrategia e instrumento central de este paradigma de

desarrollo.

Dado que: i) este enfoque politoldégico es muy pertinente para abordar, entender y resolver la crisis histérica de
gobernabilidad que afecta al municipio de Magangué, sustentada y sostenida por déficits historicos de
eficiencia, eficacia y legitimidad de la gestion de los ultimos gobiernos municipales, ii) que dicha crisis es
considerada en el presente plan de desarrollo como el mas importante problema a resolver a lo largo del
proximo cuatrienio de gobierno, iii) que es necesario intervenir profundamente la cultura politica del municipio
para erradicar de ella patrones y pautas corruptas y mafiosas de gobierno que deslegitiman el sistema politico
municipal y crea desestabilidad democratica, es necesario que el nuevo modelo de gestion publica contenido
en el presente plan de desarrollo basado en los postulados de la Gobernabilidad Democratica, no solo centre

su atencion en la lucha contra la corrupcidén sino también en la implementaciéon de nuevos mecanismos de
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democracia participativa y control ciudadano y en la construccién y fortalecimiento del capital social que facilita
la coordinacién y cooperacion para la transparencia, la democracia y el desarrollo, reduciendo los costos de

transaccion y facilitando los acuerdos.

b) Teoria del Desarrollo Territorial Enddégeno. Constituye el concepto clave mas importante de la
planificacidn estratégica territorial moderna, cuya aplicabilidad es recomendada por el Departamento Nacional
de Planeacién —DNP?. La idea de la endogeneidad surgi6 en las Gltimas décadas del siglo XX como reaccién al
pensamiento y a la practica dominante en materia de desarrollo territorial en las décadas de los 50 y 60,
enmarcados en el paradigma industrial fordista y en la difusién “del centro-abajo” de las innovaciones y de los
impulsos de cambio (Boisier, 2002). Ha jugado un papel decisivo en el cambio del pensamiento tedrico sobre
crecimiento econdémico, donde la innovacién tecnoldgica corresponde a un fendmeno interno a la propia

funcién de produccion.

2 DNP. Orientaciones conceptuales y metodologicas para la formulacion de visiones de desarrollo territorial. Bogota, 2010.
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El Desarrollo Territorial Enddégeno es entendido como el proceso de cambio estructural emprendido por una
sociedad organizada territorialmente, sustentado en la potenciacion de los capitales y recursos (materiales e
inmateriales) existentes localmente y el aprovechamiento de las oportunidades externas, con el fin de
dinamizar la economia y de mejorar la calidad de vida de la poblacién (DNP, 2010)%. El desarrollo territorial
asume el territorio como un factor activo de desarrollo y no solamente como el escenario geografico y natural
pasivo en el que se realizan las diversas acciones socioeconomicas que requiere la sociedad. Con tal fin es
crucial comprender la organizacion del territorio y explorar escenarios alternativos entendiendo éste como un
medio catalizador, generador de sinergias y de entornos favorables para el desarrollo, que necesita ser
planificado y gestionado en el nivel de las articulaciones, redes, integraciones, formacion de estructuras,
alianzas, etc. Esta es una primera diferencia fundamental ante la planificacion sectorial tradicional; el desarrollo
territorial no se alcanza con la sumatoria de acciones sectoriales sino con la integracion de estas alrededor de
conceptos y estrategias territoriales integradoras derivadas de la planificacion regional, urbana, rural y del

desarrollo local (DNP, 2002). Desde la perspectiva analitica y estratégica, se considera que el desarrollo

Garoéfoli (1995) considera que desarrollo endogeno significa, en efecto, la capacidad para transformar el sistema socio-econdmico; la habilidad para
reaccionar a los desafios externos; la promocion del aprendizaje social; y la habilidad para introducir formas especificas de regulacion social a nivel
local que favorecen el desarrollo de las caracteristicas anteriores. Desarrollo endogeno es, en otras palabras, la habilidad para innovar a nivel local”.

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro
Pag. 35




DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

territorial debe llevar a visualizar el municipio desde una légica de zonas o de areas territoriales, que permitan
entender la forma como se estructuran los diversos espacios 0 subregiones identificando sus componentes
estratégicos las interrelaciones, articulaciones, cadenas de valor territorial, ejes de integracion y desarrollo

territorial.
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CAPITULO llI

OBJETIVOS ESPECIFICOS Y EJES PROGRAMATICOS DEL PLAN

ARTICULO 8°. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PLAN. Son objetivos especificos del Plan de Desarrollo

Municipal EL VERDADERO CAMBIO 2012 — 2015 los siguientes:

19) Fortalecer en el municipio de Magangué el Estado de Derecho en todos los ambitos y con todas sus
consecuencias, para garantizar la seguridad y el pleno goce de los derechos fundamentales. Cambio de
fondo en las relaciones politicas de dominacion prevalecientes entre el gobierno municipal y los ciudadanos.
En consecuencia Magangué es un territorio con plena y efectiva vigencia de la Constitucion Politica, las leyes y
demas normas de la Republica; se garantiza la seguridad ciudadana, la igualdad de los ciudadanos ante la ley,
el pleno ejercicio de las libertades y derechos ciudadanos, el fortalecimiento de los mecanismos de
participacién ciudadana y el fortalecimiento de lo publico mediante la modernizacion de la administracion

dando prioridad al gasto social y la inversién productiva.
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2°) Exaltar y reconocer el inmenso y diverso capital natural con el que se encuentra dotado el Municipio por
estar ubicado dentro de la mas importante cuenca hidrogréafica de Colombia, conformada por la confluencia de
los rios Magdalena, Cauca y San Jorge, rica en toda clase de recursos hidricos e hidrobiol6gicos que por
muchos afos fueron desdenados por los planificadores del desarrollo pero que ahora, con la entrada en
vigencia del Tratado de Libre Comercio —TLC con los Estados Unidos y otros paises del mundo y la necesidad
de incorporar el rio Magdalena a la red de transporte multimodal del pais, adquieren gran importancia
estratégica. Una gran riqueza natural que debe ser regulada, protegida y aprovechada para el desarrollo
econdmico y social de la poblacion. Regulada, para reducir el riesgo de desastre por inundaciones, que
anualmente ocurre y arrasa viviendas, enseres, cultivos y animales de nuestros campesinos y pescadores,
agravando la situacion de pobreza de esas poblaciones; protegida porque la estamos contaminando y
destruyendo; y aprovechada porque esa riqueza que tenemos delante de nuestros ojos poco la hemos
explotado sustentablemente y de casi nada nos ha servido para resolver los problemas de pobreza y extrema

pobreza que afecta a mas de la mitad de nuestra poblacion.
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3% Generar trabajo e ingreso productivo digno a las magangueleias y los maganguelerios a partir de una
estrategia que procure la seguridad alimentaria de la poblacion basada en el incremento de la productividad y
la diversificacibn de la produccidon agropecuaria y piscicola, el fortalecimiento de la agroindustria y el
relanzamiento de Magangué como principal centro comercial de las subregiones de la Mojana y la Depresion

Momposina.

4°) Contribuir a superar la extrema pobreza que padece gran parte de nuestra poblacidén efectivizandole sus
derechos a la a la salud, la educacién, la cultura, el deporte, la recreacion, los servicios publicos domiciliarios y
a la justicia en condiciones de igualdad, oportunidad y calidad; a una alimentacion basica con minimos
nutricionales y a la atenciéon y asistencia con oportunidad y calidad a las necesidades de los ninos,
adolescentes, jovenes y grupos poblacionales que se encuentran en situacién de vulnerabilidad, tales como
adulto mayor, mujeres jefes de hogar, habitantes de la calle, desplazados, personas en situacion de
discapacidad, victimas de la violencia armada y personas en extrema pobreza, para lo cual el Gobierno y la
Administracion Municipal haran el maximo esfuerzo para lograr las metas establecidas en el presente plan de

desarrollo, especialmente aquellas atinentes a los Objetivos de Desarrollo del Milenio —ODM.
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5% Fortalecer y reafirmar la identidad cultural de Magangué, a partir de la construccién del concepto de,
MAGANGUELENIDAD DE LA SABANA AL RiO UNA SOLA CULTURA entendida ésta como el conjunto de
tradiciones, costumbres, valores, percepciones, aptitudes y actitudes que histéricamente han identificado y

distinguido al pueblo maganguelefio ante el pais y el mundo y lo han aglutinado en derredor de fines comunes.

ARTICULO 92 EJES PROGRAMATICOS DEL PLAN. En concordancia con los objetivos establecidos en el
articulo precedente, definanse como ejes programaticos del Plan de Desarrollo Municipal EL VERDADERO

CAMBIO 2012 — 2015 los siguientes:

19) Gobernabilidad Democrética para el Verdadero Cambio
2°) Sustentabilidad Ambiental para el Verdadero Cambio
3% Prosperidad Econdémica para el Verdadero Cambio

4°) Inclusién Social para el Verdadero Cambio

5% Maganguelefidad de la sabana al rio una sola cultura.
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PARAGRAFO. Cada eje contendra la politica publica municipal indicada en su designacion, entendida ésta
como el conjunto de decisiones que adopta el gobierno municipal para resolver los distintos problemas que
afectan a la poblacion. En consecuencia, los ejes programaticos estaran conformados por programas de
accion e inversidén que a su vez agrupan por temas las metas, estrategias y recursos financieros definidas de

manera concertada con las comunidades y contenidas en el presente plan de desarrollo.
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CAPITULO IV
PRIMER EJE

GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA PARA EL VERDADERO CAMBIO

ARTICULO 10¢°. SITUACION PROBLEMATICA. El tradicional modelo de gestién publica municipal que trafa el
municipio basado en practicas clientelistas, derivd un elevado endeudamiento publico, el mal uso de los
recursos fiscales y la quiebra financiera del mismo, hasta el punto que se debié acudir en el afio 2002 al
mecanismo de la restructuracién de pasivos, ley 550 de 1999; asi mismo produjo el deterioro del tejido social,
la cultura ciudadana y el debilitamiento de la institucionalidad municipal, al reducirse considerablemente su
capacidad de gestion para resolver los problemas de la comunidad;, generando esta situacién una profunda
crisis de legitimidad y estabilidad politica, reflejada en frecuentes lios judiciales y disciplinarios que han

padecido los ultimos alcaldes.

Al momento de su posesion, el Alcalde MARCELO TORRES BENAVIDES recibié un municipio en franca

decadencia, con una deuda publica que supera los 20 mil millones de pesos, serias limitaciones financieras y
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presupuestales al estar su hacienda intervenida por una Junta de Acreedores de ley 550 de 1999; la totalidad
de sus servicios publicos manejados por sistema de concesion a 20 afios, donde el agua potable llega un dia a
la semana sélo al 50% de la poblacidén; con una cobertura de alcantarillado de apenas el 12%, un servicio de
recolecciébn de basuras y barrido de calles que funciona deficientemente; calles y carreteables rurales
intransitables; plaza de mercado en condiciones antihigiénica y un caético sistema de transporte en la que la
principal modalidad es el mototaxismo; las mas bajas coberturas y pésima calidad educativa; una deficiente

prestacion de los servicios de atencion en salud bésica.

Paraddjicamente, también recibe una ciudad que en los Ultimos anos ha venido registrando importantes
inversiones publicas nacionales y privadas representadas en la construccion de la Base Naval Fluvial cuyo
batallon de mas de 300 hombres ha contribuido a reactivar el comercio local; la puesta en funcionamiento de
dos grandes centros comerciales (SAO y EXITO); una moderna planta de suministro de gas vehicular (GAZEL)

y un centro de distribucién de POSTOBON.
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Por eso, el principal reto del Gobierno del Verdadero Cambio es lograr el fortalecimiento del Estado de
Derecho y de la Institucionalidad, principal finalidad de la Politica de Gobernabilidad Democratica. Ello supone
la construccién de un nuevo modelo de gestion publica basado en la EFICIENCIA y EFECTIVIDAD como
condicién para la LEGITIMIDAD y la ESTABILIDAD del sistema politico municipal; un modelo de gestién
publica basado en el dialogo social, que permita edificar una nueva cultura ciudadana respetuosa de la
Constitucién y la ley, arbitrar los conflictos y diferencias basicas que generalmente ocurren entre las

instituciones publicas y la sociedad civil y al interior de estas organizaciones.

ARTICULO 112. OBJETIVOS. Son objetivos de esta politica los siguientes:

a) Reducir a su minima expresioén las practicas de corrupcion en el manejo de la cosa publica y generar una

cultura proclive a la transparencia y el buen gobierno.

b) Garantizar la sostenibilidad fiscal y financiera del municipio, a través de la implementacion de mecanismo de

transparencia, buen gobierno, participacién ciudadana y comunitaria en la toma de decisiones, permitiendo
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responder de manera responsable a los compromisos sociales, administrativos y financieros, dando un manejo

eficiente y transparente de los recursos publicos para atender las demandas de la poblacion.

c) Fortalecer la institucionalidad para legitimar y darle credibilidad al poder publico local y consolidar los
procesos de desarrollo comunitario y democracia participativa, instancias que requieren de una institucién
fuerte, efectiva y transparente que promueva esquemas de responsabilidad y control social, audiencias
publicas de rendicion de cuentas, procesos de planificacion y presupuestaria en donde se materializa la

verdadera participacion ciudadana.

d) Consolidar un esquema de seguridad ciudadana que reduzca significativamente los indices de criminalidad

que se registran en el territorio.
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ARTICULO 12°. PROGRAMAS DE GESTION E INVERSION. Para el cumplimiento de la finalidad y los
objetivos de la Politica Municipal de Gobernabilidad Democrética para el Verdadero Cambio, definanse los

siguientes programas de inversion:

19) Programa de Fortalecimiento Institucional para un Nuevo Modelo de Gestidén Publica Municipal “Marcelo
Duchemin”
2°) Programa de Participacién Ciudadana y Comunitaria para la Transparencia “Nauth Hernandez”

3% Programa de Seguridad y Justicia para la Libertad y la Democracia “Rafael Enrique Prins”

ARTICULO 132. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UN NUEVO MODELO DE
GESTION PUBLICA MUNICIPAL “MARCELO DUCHEMIN”. Dada la precaria capacidad administrativa y
financiera que registra el sistema gubernativo municipal, derivada de un proceso histérico de ineficiencia y
corrupcién estatal, una restructuracién administrativa de comienzos del presente siglo que redujo en un 40% el
recurso humano de la administracién y la baja capacidad técnica y operativa del mismo, protuberantes

carencias logisticas (elemento de oficina, muebles y enseres y de conectividad), la inexistencia de un sistema
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de control interno y de informacidn en tiempo real, es necesario fortalecer la institucionalidad del municipio a

través de un nuevo modelo de gestidn publica democratico, participativo y orientado a resultados.

METAS DE
, SECTORES DE
LINEA BASE RESULTADOS A INDICADORES META DE PRODUCTO
SUBPROGRAMA COMPETENCIA
2015
El Indice de Incrementar el IGA obtenido a -Construccion e Fortalecimiento
Gobierno Abierto - Indice de Gobierno Magangué 2015/ 1GA implementacion de una (1) Institucional

IGA 2010 -2011

Abierto (IGA) al
35,7% entodas las

Contribuye al

medido a 2010

estrategia de mejoramiento de

recaudo y recuperacion de

es del 24,2 %. variables e Cambio’ cartera.
Puesto 1087 nivel indicadores
de alerta
(MinlInterior,
2010).
El Indice de -Ubicarse en el nivel ‘Magangué

Desempefio Fiscal | satisfactorio con el Contribuye al IDF obtenido a -Un (1) Estudio técnico de Secretaria de Hacienda
- IDF de 79.7 % 80% del indice de Cambio’ 2015/ IDF restructuracién administrativa
(Mininterior 2010) | Desempenio Fiscal. medido a 2010 para el mejoramiento de la
(IDF) eficiencia y eficacia.
El Indice de -Alcanzar el 80% ‘Magangué -Realizacién de Audiencias | Secretaria del interior
Desempefio del indice de Contribuye al IDI obtenido a | Ciudadanas bimensuales de
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METAS DE
. SECTORES DE
LINEA BASE RESULTADOS A INDICADORES META DE PRODUCTO
SUBPROGRAMA COMPETENCIA
2015
Integral —ID1 2010 | Desempefio Integral Cambio’ 2015 ( medido | rendici6n de cuentas.
es de 49.4% - (1D1) a 2010
nivel medio
(MinInterior 2010),
Ocupa el puesto
919 a nivel
nacional.
NA ‘Magangué % de recursos | Concertacion con el Ministerio | Secretaria de Hacienda
-Renegociar el Contribuye al liberados de Hacienda y Crédito Publico.
$15.827 mil Acuerdo de Cambio’
(Sec. de Hacienda | Restructuracion de
Municipal, 2011) Pasivos para liberar
recursos para la
inversién social
$18.500 mil no -Incrementa el 50% ‘Magangué Promedio  de | Estrategias de promocion para | Secretaria de Hacienda
prescrito del recaudo anual Contribuye al recaudo el fomento a la cultura de pago.

(Sec. de Hacienda
Municipal, 2011)

de los impuestos

municipales.

Cambio’

periodo 2012 —
2015/
Promedio

histérico de
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METAS DE
. SECTORES DE
LINEA BASE RESULTADOS A INDICADORES META DE PRODUCTO
SUBPROGRAMA COMPETENCIA
2015
recaudo 2008-
2011
66 funcionarios -Recuperar el 50% ‘Magangué Secretaria de Hacienda

m/pales de la cartera Contribuye al Una estrategia de Cobro
(Secretaria. vencida de impuesto Cambio’ Monto de | persuasivo y coactivo
Gral,2012) predial registrada a cartera
diciembre de 2011. recuperada a
2015/ cartera
morosa a 2011
NA -Disminuir las ‘Fortalecimiento # Casos | -Implementar la  estrategia | Fortalecimiento

No se cuenta con
un Modelo
Estandar de
control Interno -
MECI

practicas de
corrupcion al interior

de la administraciéon

-Disenar e
implementar el
MECI

-Gestionar la

ampliacién de la

Institucional para
una Gestion con

Resultados’

denunciados
6rganos control
y justicia
periodo 2008-
2011/casos

2012-2015

# embargos

URNA DE CRISTAL

-Campanas de socializacién y

sensibilizacion contra la
corrupcién
Inventario de procesos

Institucional

Secretaria General

Oficina Juridica

Secretaria de Hacienda
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METAS DE
. SECTORES DE
LINEA BASE RESULTADOS A INDICADORES META DE PRODUCTO
SUBPROGRAMA COMPETENCIA
2015
nueva sede del periodo 2008- | judiciales
Palacio Municipal. 2011/ 4
embargos Oficina de Talento
2012-2015 -Vigilancia de procesos Humano
Numero de
funcionarios -Denuncia ante organismos de
capacitados control.

por tema en el
periodo 2012 —
2015/ ndmero
de funcionarios
del Municipio

MECI

implementado

-Convenio con la ESAP para la

capacitacién a funcionarios.

- Estrategia de capacitacion y

formacion del talento humano.

-Concertacion para la disefio e

implementacién del MECI
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METAS DE
: SECTORES DE
LINEA BASE RESULTADOS A INDICADORES META DE PRODUCTO
SUBPROGRAMA COMPETENCIA
2015
SGA
implementado -Concertacion con la

Gobernacion de Bolivar para la
Obras implementacion del SGA

ejecutadas
- Gestionar la implantacién del
Sistema General de Archivos

municipal.

Estructuracion técnica vy
financiera del proyecto de
ampliacién del nuevo Palacio
Municipal y presentacién ante
el Ministerio del Interior o el
Fondo de  Compensacion

Regional
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ARTICULO 14°. PROGRAMA. PARTICIPACION CIUDADANA Y COMUNITARIA PARA LA
TRANSPARENCIA ‘NAHUT HERNANDEZ'. La falta de politicas sociales plblicas ha afectado el sistema
politico municipal y no ha permitido el desarrollo de un verdadero proceso de participacion de la sociedad civil
maganguelefa en el control de la gestidén publica, por lo que este programa tendra como objetivo fortalecer el
desarrollo de las organizaciones de base institucionalizando instancias, mecanismos y practicas de
participacién comunitaria que recompongan el destruido tejido social y generen una nueva cultura ciudadana y

politica realmente democratica y tolerante.
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. META RESULTADO A SECTORES DE
LINEA BASE INDICADORES META DE PRODUCTO
2015 SUBPROGRAMA COMPETENCIA
No se cuenta con -Capacitar y formar de No Lideres | -Creacion y reglamentacion
una estrategia de manera  continua y capacitados y | de Comités Locales de
acompafamiento y dirigida a lideres formados Usuarios Campesinos.
fortalecimiento de comunitarios y

las organizaciones

organizaciones civiles,

con pertinencia en

desarrollo integral,
control social,
veedurias, planeacion,
presupuesto,
elaboracién de
proyectos,

asociatividad,

participacion ciudadana

No. de audiencias
de rendicién de
cuentas en el
periodo 2012-
2015/ # de

audiencias periodo

2008-2011

No Acuerdos
Institucionales

realizados

-Gestion para la creacién de

la Escuela de Gobierno

Municipal
-Fortalecimiento del
Consejo  Territorial  de

Planeacién - CTP para el
seguimiento y evaluacion

del plan de desarrollo.
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Pocos procesos
participativos o
cabildos de iniciativa

de la administracion.

-Institucionalizacién de

las Audiencias
Ciudadanas como
mecanismo de

participacion para la

Rendicién de Cuentas

- Acuerdos
institucionales que
fortalezcan las

iniciativas estratégicas,
fomenten las iniciativas
para la productividad y
el optimo
funcionamiento de las
instituciones

comunitarias y motive al

lider comunitario

Proceso de
presupuesto

participativo y
cabildos con

participacion  de
nifos (as),
adolescentes,
jovenes y
poblacién

vulnerable

-Acuerdos institucionales
que fortalezcan las
iniciativas estratégicas para
la productividad y el optimo
funcionamiento  de las

instituciones comunitarias.

-Realizacién de 12
Conversatorios con Nifos,
Adolescentes y Jdvenes
sobre temas de gobierno
escolar en concertacion con
la Secretaria de Educacion
Municipal y la Comisaria de

Familia.

-Fortalecimiento del
Gobierno Escolar en las

IEO del municipio como
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Realizacién y
socializacién del
proceso de presupuesto
participativo y cabildos
con participacién de
ninos (as),
adolescentes, jovenes y

poblacién vulnerable

estrategia de participacion
comunitaria para la co-

gestién escolar.

Realizacion de talleres de
gobierno y semilleros de
liderazgo en las

instituciones educativas.

Implementacion del plan
continuo de formacién vy

capacitacion-

Implementacién del proceso
de veeduria ciudadana para
el control social de los
proyectos de inversién del

municipio.
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Una estrategia de
Fortalecimiento  de las
organizaciones, JAC, JAL,

CMDR y CMJ, entre otros

espacios.
Realizacién de dos
procesos participativos o

cabildos por afio.

Inexistencia del

comité Intergremial

NA

-Creacion y
reglamentacion del

Comité Intergremial de

Magangué.

-Gestién para la
implementacién del
proyecto MAGANGUE

COMO VAMOS (MCV)

Subprograma
‘Gremios actuando
para el Verdadero

Cambio Productivo’

Comité
Intergremial
creado y

funcionando

Proyecto creado e

implementando

-Concertacion con Camara
de Comercio y |los
diferentes gremios
-Expedicion del Decreto
-Gestion ante Cartagena
Como Vamos, Barranquilla
como Vamos y Bogota
Vamos

como para la

implementacién de MCV.

Secretaria de

Planeacion Municipal
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COOPERACION INTERNACIONAL. PROGRAMA DE DESARROLLO Y PAZ .PDP.

En las condiciones sociales y financieras actuales del municipio de Magangué y la propuesta de
Gobernabilidad democratica bandera de la nueva administracién , es muy importante para la comunidad poder
realizar una alianza estratégica con los Programas de Desarrollo y Paz PDP, que hacen parte de los 6 bloques
priorizados de la estrategia de cooperacion internacional, resultado de la negociacién entre la comunidad

internacional, la sociedad civil y el gobierno nacional (Acuerdo de Londres y Cartagena).

El Programa de Desarrollo y Paz — PDP, es un conjunto de dindmicas territoriales que buscan el interés
comun y la construccion de una vida digna, justa, con equidad social, democracia participativa y convivencia

pacifica en armonia con la naturaleza mediante la participacion social y comunitaria.

Los PDP, han contado con aliados estratégicos como la Unién Europea- U.E; esta ha venido participando en el
pais en los Laboratorios de Paz con iniciativas de tipo local y regional desde las experiencias de la sociedad
civil, contribuyendo a generar condiciones de convivencia, de desarrollo y de paz en regiones afectadas por la
violencia y la pobreza, estos programas estan orientados al logro de transformaciones de tipo econdémico,

social, politico y cultural entre otros.
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El objetivo es generar procesos de desarrollo y paz desde los ambitos local y regional, promoviendo la
planeacién participativa del territorio con actores sociales e institucionales permitiendo el fortalecimiento de
alianzas estratégicas entre el Estado y la Sociedad Civil, para la estabilidad y la construccién de Paz, estos
procesos involucran a la institucionalidad publica local y a la sociedad civil, que con el fortalecimiento de los
procesos de participacion y organizacion comunitaria contribuyen a la reconstruccién del tejido social, la

confianza y la reciprocidad, como factores claves para generar desarrollo.

En este sentido el PDP Bajo Magdalena cuenta con el apoyo del Gobierno Nacional y la delegacién de la
Union Europea a través del Programa Nuevos Territorios de Paz que busca apoyar iniciativas locales y
regionales que ayuden a promover el desarrollo Socio-econdmico y la convivencia pacifica ciudadana en
regiones afectada por conflictos armados que busquen mejorar y ordenar n situaciones en las instituciones

publicas y privadas que deben garantizar el ejercicio formal y legal de una sociedad democratica.

"En razén a que el Programa Nuevos Territorios de Paz ejecutado por el Gobierno Nacional a través del
Departamento para la Prosperidad Social DPS- con apoyo de la Unién Europea se liderara la propuesta del

municipio de Magangue Bolivar para la inclusién socioeconémica sostenible; tierras y territorio, generacion de
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capacidades locales, informacion y gestiébn de conocimiento, donde la administracién municipal promovera
sinergias, articulacién y coordinacion entre las acciones publicas y el Programa Nuevos Territorios de Paz con
el fin de maximizar los alcances, resultados e impactos agregados de los distintos actores que promueven el
desarrollo del territorio, apropiando los recursos técnicos, financieros e institucionales para apoyar proyectos y

acciones orientadas al desarrollo y convivencia local y regional.
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DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

ARTICULO 15°. JUSTICIA SOCIAL PARA LA PAZ

METAS DE RESULTADOS A

SECTORES DE

LINEA BASE INDICADORES META DE PRODUCTO

2015 SUBPROGRAMA COMPETENCIA
Inexistencia Formulacion y ejecucion del Plan formuladoy | -Concertacién intersectorial para la | Secretaria  del
del Plan | Plan Municipal de Promocion y en ejecucion formulacién del PDH con | Interior.

Municipal de
Promocién y
Proteccién a
los Derechos
Humanos

(PDH) y del
Plan de
Seguridad

Municipal -

PSM

10 casos de

atracos por

Proteccion a los Derechos

Humanos (PDH).
-Formulacién del Plan de

Seguridad Municipal PSM

Reducir la delincuencia juvenil
enun 100%

(periodo de gobierno

‘Seguridad para
la Vida, la
Libertad y la

Democracia’

Plan formulado y

en ejecucion

N°de
adolescentes

capacitados

Vicepresidencia de la Republica,
PNUD, Gobernacion de Bolivar,
Policia Nacional, organizaciones
de DDHH, entre ofras.
-Creacion del Observatorio
Regional del Delito y Violaciones a

los DDHH.

-Institucionalizacion de la Ruta de
Prevencién de la violacién a los
DDHH 'y proteccion de la Sociedad
civil.

-Creacion de la Catedra de DDHH

en la IEO municipales.

Garantia de

servicios de
justicia, orden
publico,
seguridad,

convivencia, y
proteccion  del

ciudadano

Policia Nacional

— Magangué

ICBF centro
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DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

adolescentes

-Realizacién de jornadas de

promocion de DDHH

-Concertacion del PSM con Policia
Nacional y la Armada Nacional. 32
charlas de formacion ciudadana
dirigida a la promocién para la

erradicacion de delitos juveniles.

zonal

Magangué

NA

No existe la
Casa de
Justicia

Municipal

-Elaboracién concertada de la
Agenda para el Desarrollo
Institucional de la

Comisaria de Familia.

-Gestionar la construccion y
dotacibn de la Casa de

Justicia

Subprograma
‘Justicia para

Todos’

Agenda

formulada

NUmero de
actividades de
gestion/

resultados

NUmero de

-Concertacion intersectorial

-Estructuracion de la propuesta y
presentacion al Ministerio de

Justicia

-Concertacién con similares
entidades en Cartagena y

Barranquilla

Comisaria de

Familia
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DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

No existe el
centro regional
de conciliacién

extrajudicial.

-Gestionar por iniciativa

privada la creacién de un
Centro Regional de
Conciliacién Extrajudicial en

Derecho

actividades de
gestion/

resultados

Inexistencia de
una estaciéon

de bomberos

Maquina de
bomberos en

mal estado

-Construccién y dotacién de
una estacién terrestre del

cuerpo de bomberos

-Gestién para la adquisicion de

una nueva maquina.

Subprograma
‘Bomberos para
un Habitat

Seguro’

Estacion terrestre

construida

Numero de
actividades de
gestion/

resultados

-Estructuracion técnica y financiera
de los proyectos y presentacién al

Fondo de Compensacion Regional

Secretaria del

Interior
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CENTRO DE CONVIVENCIA CIUDADANA DE MAGANGUE

MISION DEL PROGRAMA DEL CCCM

Crear espacios de encuentro para la comunidad donde se ofrezcan servicios para el mejoramiento de la
convivencia, cultura ciudadana, participacién ciudadana y comunitaria, derechos humanos, violencia
intrafamiliar, desarrollo local y medio ambiente, con el fin de fomentar una cultura de convivencia pacifica que

propenda a la construccién social de derecho y al fortalecimiento de la democracia participativa

VISION DEL PROGRAMA CCCM
Los Centros de Convivencia Ciudadana a 2015, seran un modelo de espacio donde se promoveran los valores
ciudadanos y la sana convivencia, utilizando para ello la articulacion de la oferta institucional local y el

empoderamiento comunitario que dé como resultado la credibilidad y confianza en el estado colombiano.
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METAS DE SUBPROGRAMA SECTORES DE
: METAS DE
LINEA BASE RESULTADOS 2015 INDICADORES COMPETENCI
PRODUCTOS
A

No existe apoyo de la Gestionar la Planta fisica Participacién del
administracion municipal, incorporacioén de las adecuada y INDER, Policia

para la adecuacion y diferentes entidades y FORTALECIMIENTO | programas Comunitaria, Instituto Alcaldia

mantenimiento de la planta | espacios propios, en €l INSTITUCIONAL funcionando. de cultura y turismo, Municipal
fisica y puesta en marcha de | CCCM. medio ambiente,

los programas y proyectos Consultorio juridico.

institucionales. Contar con las
instalaciones de la
planta fisica
adecuada. Talento

Alcaldia
humano, equipos,

Actualizar el Manual de Municipal
muebles y enseres

procesos y

para el buen

procedimientos.

funcionamiento de las

dependencias.
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implementacién del Plan

de Accién

Actualizar convenios con Convenios

el ministerio e actualizados con el
interinstitucionales que ministerio y entidades
apunten a la interinstitucionales

Funcionarios

CCCM
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METAS DE SUBPROGRAMA INDICADORES | META DE PRODUCTO | SECTORES DE COMPETENCIA
LiINEA RESULTADO A 2015
BASE
Catedra en | No lideres Disefo de 15 talleres Coordinadora CCCM, Comisaria
Convivencia formados para la difusion de la de familia, Personeria
Formar 800 lideres | Civilidad y | No de talleres Catedra. Municipal, Inspeccién de Policia.
sociales que puedan | Ciudadania, realizados
promover la  cultura | Participacion Una convocatoria Coordinadora CCCM
400 lideres | ciudadana en el Municipio | Ciudadana, Control abierta para la
formados de Magangue Bolivar Social y Veedurias, inscripcion a la Catedra

Violencia
Intrafamiliar y

Derechos Humanos.

de Convivencia,
Civilidad y Ciudadania,
a través los medios de

comunicacion.
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Implementacién de los Coordinadora, Comisaria de
cinco moédulos de la familia, Psico6loga, Personero,

catedra en 25 talleres | Inspectora de Policia.

Una sesién de Coordinadora, Comisaria de
graduacion de los familia, Psico6loga, Personero,
Lideres formados en la | Inspectora de Policia.

catedra
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METAS DE
, SECTORES DE
LINEA BASE RESULTADOS A SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
COMPETENCIA
2015
2 Centros de 40 Descentralizacion 40 Centros de 5 Talleres de pintura, 10 club | Coordinadora CCCM

Convivencia
Ciudadana

Itinerante.

y Promocién de los
servicios del Centro
de Convivencia

Ciudadana

Descentralizacion y
Promocion de los
servicios del Centro
de Convivencia
Ciudadana

Convivencia
Ciudadana

Itinerante.

de lectores, 10 ludicas, 10

Talleres de  historia, 10
asesorias juridicas, 10
asesorias  psicoldgicas, 10
asesorias y acompafamiento
policivo, 10 jornadas de lectura

de cuentos.

Ludotecario, inspeccion
de Policia, Comisaria de
Familia, Bibliotecaria,

Personeria.

8 visitas a los medios de
comunicacion radial y

televisiva.

Coordinadora y Sicéloga
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8 visitas a los barrios e Coordinadora CCCM,
instituciones educativas Ludotecario, inspectora
encaminadas al conocimiento | de Policia, Comisaria de

de los servicios que presta el | Familia, Trabajadora

CCC Social, Bibliotecaria,
Personeria.
10 actividades del CCC Coordinadora CCCM

publicadas a través de los
diferentes medios de
comunicacion y pagina web de

la Alcaldia Municipal

8 visitas a los 32 visitas alos | 8 visitas a los medios de Coordinadora y Sicéloga
medios de medios de comunicacion radial y
comunicacion comunicacion para | televisivo
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8 visitas a los barrios e Coordinadora CCCM,
instituciones educativas Ludotecario, Inspeccién
encaminadas al conocimiento | de Policia, Comisaria de
de los servicios que presta el | Familia, Trabajadora
CCC Social, Bibliotecaria,

Personeria.

10 actividades del CCC
publicadas a través de los
diferentes medios de | Coordinadora CCCM
comunicacion y pagina web de

la Alcaldia Municipal.
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METAS
. SECTORES DE
LINEA BASE RESULTADO A SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
COMPETENCIA
2015
Lograrun 50% de |El Buen Trato una| No Reuniones de la Red | 10 Reuniones de la Red del
posicionamiento del | Ruta hacia la Paz del Buen Trato, para|Buen Trato, para hacer
N.A. El Buen
buen trato una ruta hacer planeacion y | planeacion y seguimiento al

Trato, Una Ruta

Hacia la Paz

hacia la Paz en el
municipio de

Magangue

seguimiento al plan de
accion de la Red del

Buen Trato realizado

plan de accioén de la Red del

Buen Trato

Comisaria de Familia

No notas informativas en

los medios de
comunicacién locales,
para promocionar las

actividades de la Red del

Buen Trato realizado.

10 notas informativas en los
medios de comunicacion
locales, para promocionar
las actividades de la Red del

Buen Trato

Coordinadora y

Psicéloga CCC
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8 programas educativos e | 2 programas educativos e
informativas en el | informativas en el programa
programa de television Al | de television Al atardecer,
atardecer, en el canal|en el canal Magangué, para
Coordinadora
Magangué, para | promocionar las actividades
promocionar las | de la Red del Buen Trato

actividades de la Red del

Buen Trato realizado

40 programas radiales, | 10 programas radiales,
Coordinadora,
promocionando la Red de | promocionando la Red de
Psicologa
Buen Trato realizado Buen Trato
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80 talleres con diferentes | 20 talleres con diferentes Coordinadora,
grupos poblacionales de | grupos poblacionales de Psicéloga,

promocién del Buen Trato | promocion del Buen Trato Coordinadora ICBF,
realizado Coordinadora  Salud
Mental, Coordinador
Policia Comunitaria,
Coordinador Policia
Infancia y

Adolescencia,

Pastoral Social,
Comisaria de
Familia, ONG's

Cuatro (4)

Descentralizaciones de la | Dos (2) Descentralizaciones | Coordinadora,

Red del Buen Trato|de la Red del Buen Trato comisaria

realizado

40 Jornadas de Coordinadora,
10 Jornadas de Vacunacion

Vacunacion del Afecto Sicologa CCC, vy
del Afecto Puerta a Puerta

Puerta a Puerta realizado Psico-orientadoras
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: METAS DE
LINEA SECTORES DE
RESULTADO A SUBPROGRAMA INDICADORES META PRODUCTO
BASE COMPETENCIA
2015
Lograr formar en CULTURA El 30% de la Socializar el manual de convivencia Coordinadora, Psicéloga,
cultura ciudadana el CIUDADANA poblacién formada | ciudadana (acuerdo 006 de enero de Bibliotecaria
N.A.
30% de la poblacién en cultura 2010) en las instituciones educativas
del municipio de ciudadana urbanas en los grados 10y 11.
Magangué Convocar a las entidades con las Ludotecario
competencias sectoriales para el
cumplimiento del plan de accién
10 Cine Foros en Convivencia Coordinadora CCC,

Ludotecario - Bibliotecaria

10 Talleres Ludicos en las Jornadas de

Ornato y Embellecimiento

Coordinadora CCC,

Ludotecario, Bibliotecaria

10 Representaciones Teatrales en las
diferentes jornadas de Cultura

Ciudadana

Psicologa, Coordinadora,

Inspeccion de Policia

5 tomas a medios de transporte

Inspectora de Policia,

terrestre con el fin sensibilizarlos sobre
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el uso del cintur6n de seguridad vy
manejar de forma preventiva, u el uso

de las bolsas para el cuidado del medio

ambiente.
10 jornadas de Promocion del Cédigo | Coordinadora CCC,
de Convivencia y Seguridad Ciudadana | Ludotecario CCC,

Bibliotecaria

2 Caminatas ecolégicas que promuevan
el conocimiento de la problematica

ambiental

10 talleres ambientales con nifios y| Ludotecario
nifas de las escuelas de primaria,
enfocados a la sensibilizacion ambiental

municipal
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METAS DE
, SECTORES DE
LINEA BASE | RESULTADO A | SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
COMPETENCIA
2015
Aportar CONVIVENCIA 5 talleres de identificacion de conflictos | Coordinadora, psicéloga,
herramientas de | ESCOLAR en tres instituciones educativas del bibliotecaria CCC

Existe un
aumento de
los conflictos
en entornos

educativos.

prevencion y
solucion de los
diferentes

conflictos que se
presentan en

entornos

educativos

Reducir en 30%
los conflictos
que se presenta
en los entornos
educativos  del

municipio.

No de conflictos

escolares

municipio de Magangué.

Secretaria de Educacion

5 Talleres de pintura para dar a conocer

los derechos y deberes de los nifios,

nifias y adolescentes

Ludotecario, psicologa

Secretaria de Educacion

5 Talleres de prevencién de consumo

de SPA

Ludotecario, psicologa

Secretaria de Educacion

5 reuniones para programacién de
actividades ludicas al interior de la

institucion educativa

Coordinador, Psic6loga

Secretaria de Educacion

5 actividades ludicas de mitigacion de
problematicas en cinco instituciones
educativas (mimos, representaciones

teatrales, encuestas)

Coordinador, Psicologa,
Ludotecario

Secretaria de Educacion
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: METAS DE META DE SECTORES DE
LINEA BASE SUBPROGRAMA INDICADORES

RESULTADO A 2015 PRODUCTO COMPETENCIA
500 nifios y nifas 2000 nifias y nifos RECREACION Y 28 actividades ludicas con | Morralito viajero Bibliotecaria
incluidos en atendidas y recreadas CALIDAD DE VIDA nifias y nifos realizadas
Morralito viajero en dindmicas ludicas.
2011
600 ninas y nifos Se formaran 2.800 28 reuniones con el club 12 Club de Lectores, | Ludotecario,
en formacioén de nifas y nifios en lecto de lectores realizadas formacion de lecto Bibliotecaria,
lecto- escriturany | escritura 'y el buen 10 talleres de lecto escritura y buen Coordinadora CCC
buen manejo de las | manejo de las reglas escritura y reglas manejo de las reglas
reglas ortogréficas. | ortograficas. ortograficas realizadas. ortograficas.
201 nifas y nifios Participaran 1.300 Concursos literarios Concursos literarios, | Ludotecario,
concursaron de 8 nifas y nifos de 20 realizados cuentos, poesias, Bibliotecaria,
instituciones instituciones adivinanzas, Coordinadora CCC
educativas. educativas trabalenguas, etc.
326 nifas y nifas 3.600 nifias y nifios 4 talleres realizados en Vacacionado en Ludotecario

participaron en
talleres vacacionando

en Convivencia

formados en ludica,
escritura, pintura,

teatro y valores.

vacacionando en

convivencia.

Convivencia
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CAPITULO V

SEGUNDO EJE

SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL PARA EL VERDADERO CAMBIO

ARTICULO 162. SITUACION PROBLEMATICA. El hecho de estar ubicado en la zona de confluencia de las
subregiones de la subregibn Momposina-Mojana y tener repartido su territorio en las rondas de los rios
Magdalena, Cauca y San Jorge, le representa a Magangué una amplia y variada oferta ambiental
fundamentada en sus recursos hidrobiolégicos y suelos aluviales y de sabanas. Sin embargo, por estar
ubicados la mayor parte de sus centros poblados, incluyendo la cabecera, a orillas de rios y ciénaga, convierte
a Magangué en uno de los municipios del pais con mayor fragilidad ambiental. No obstante, la carencia de
obras de infraestructura adecuada que controle y mitigue el impacto que producen las periddicas inundaciones,
la baja cobertura del alcantarillado sanitario que apenas logra beneficiar al 12% de la poblacién, la carencia de
un sistema de disposicién final de basuras, las precarias condiciones sanitarias del Mercado Baracoa, el

evidente y grave deterioro de los humedales, la colmatacion de las cuencas hidrograficas, la invasion
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contaminante del espacio publico y la indebida y abusiva apropiacion de tierras comunales de las ciénagas y
rondas de rios y cafnos, constituyen los mas importantes problemas ambientales del municipio, que son tenidos

en cuenta en el presente plan de desarrollo.

Por lo anterior, el reto de la Politica Municipal de Sostenibilidad Ambiental sera evitar que el crecimiento
econdmico y la elevacion de la calidad de vida y el bienestar social del pueblo maganguelefio, agote la base de
los recursos naturales renovables en que se sustenta y deteriore el medio ambiente y el derecho de las
generaciones futuras a utilizarlo para la satisfaccién de sus propias necesidades. Por lo tanto, las politicas y
estrategias aqui definidas promoveran una nueva cultura de desarrollo para lograr el mejoramiento de la

calidad de vida de los maganguelenos, la equidad y la mejor distribucién de los beneficios del desarrollo.
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ARTICULO 172. OBJETIVOS. Son objetivos de esta politica los siguientes:

a) Reducir al maximo los riesgos de desastres por inundaciones, incendios y erosion de taludes que afectan a

la poblacién del municipio, generando mayor pobreza.

b) Garantizar a todos los maganguelefios y maganguelefias el derecho fundamental de disfrutar de un

ambiente sano y contar con un desarrollo econdémico y social sustentable

c) Disminuir sustancialmente la contaminacién ambiental, generada por la movilidad urbana y rural del
municipio garantizando la accesibilidad segura para peatones, vehiculos y demas formas de transporte publico

y privado.

d) Gestionar la formulacién, elaboracién e implementacion del Plan de Ordenamiento Territorial (POT) y definir
un modelo ordenado de desarrollo territorial que impulse el crecimiento econémico y social, defienda y respete

el medio ambiente y proyecta a Magangué como una Ciudad-Region.
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ARTICULO 182 PROGRAMAS DE GESTION E INVERSION. Seran Programas de la Politica Municipal de

Sostenibilidad Ambiental los siguientes:

19) Programa de Gestidn del Riesgo de Desastre para la Sostenibilidad “Magangué sin Riesgos”

2°%) Programa de Gestién Ambiental “TACA'.

3%) Programa de Movilidad Urbana y Rural “Juan Pedro Diaz”

4°) Programa de Ordenamiento Territorial y Renovacion Urbana para la Competitividad “Antonio de la Torre y

Miranda”.

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 81




DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

ARTICULO 192. PROGRAMA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE PARA LA SOSTENIBILIDAD
“MAGANGUE SIN RIESGOS”. En la ola invernal de los afios 2010 y 2011, alrededor de 11.057 familias tanto
de la zona urbana como la rural quedaron damnificadas (Secretaria de Planeacién Municipal, 2011). Esto se
debe a que la mayor parte de los centros poblados de Magangué quedan ubicados en zonas de alto riesgo no
mitigable (rondas de los rios Magdalena, Cauca y San Jorge y en zonas de sabana que tienen cerca complejos
cenagosos actualmente sedimentados y contaminados). Asimismo, en el verano, se produjeron cinco (5)
incendios forestales que devastaron 11 hectareas de pasto, originados por el hombre tras la caza de animales
como la hicotea, que con el calor salen de su habitat, y por la practica de preparacién de tierras por el sistema

de quema realizada por los campesinos.

Otro factor de riesgo tiene que ver con el fendbmeno de la erosidon de vastas zonas de la ribera del rio
Magdalena, como en un punto llamado El Chorro, ubicado hacia el sur de la ciudad de Magangué, entre el
barrio Girardot y el corregimiento de Madrid y en los corregimientos de Barbosa, San Sebastian de
Buenavista, Santa Fe y Tacaloa que en el ano 2010 afecté a 150 viviendas. Estos centros poblados con el

tiempo desapareceran si no se les protege con obras de infraestructura hidraulica.

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 82

¥




DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

Disminuir el impacto social, econémico y ambiental que producen las inundaciones, los incendios y la erosion

de las riberas de los rios, constituye el principal objetivo de este programa.

METAS DE
; SECTORES DE
LINEA BASE RESULTADOS SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
COMPETENCIA
A 2015
Existe un Clopad | Reducir los Clopad (Consejo | Concertacién intersectorial con la Unidad | Secretaria de
deficiente riesgos naturales | Prevencion y | municipal de | Nacional de Gestion del Riesgo de | Planeacion
(C.M.D.R) y antropicos. Atencion de | gestion del | Desastres (UNGRD) municipal
Desastres riesgo de | -Fortalecer el Clopad (Consejo municipal
NA Disminuir los | “Magangué Sin | desastres) de gestion del riesgo de desastres ) Secretaria de
impactos Riesgos” fortalecido -Crear la Unidad Municipal para la | Educacion.
socioeconémicos Gestion del Riesgo de Desastres adscrita
y ambientales. No de acciones | al Despacho del Alcalde CLOPAD
de (CMGRD)
Existen 11.057 | Mejorar la fortalecimiento
familias en zonas | atencion de la
de riesgo natural. | poblacion Secretaria del
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Carencia de
Planes Escolares

de Emergencia en

los PElI en las
Instituciones
Educativa

Plan de
emergencia y

contingencia -
PLEC

desactualizado

ND

damnificada

Ndmero de
planes
implementados

a 2015/ ndamero

de IEO

-Implementar los Planes Escolares de
Emergencia incluidos en los PEI de las

instituciones educativas municipales.

- Plan de emergencia y contingencia -
PLEC actualizado.

-Elaboracion del Mapa de Amenazas y
del Mapa de Riesgo por crecimiento de la
cota de inundacion lenta.

- 6 Jornadas de socializacion del PLEC.
-Concertacion intersectorial con
Secretaria de Educacién Municipal, CSB,

CLOPAD y Rectores de IEO

-Estructuracion técnica y financiera de la

Interior
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Jarillones del area

rural y urbana en

mal estado.

Muro de

contencion de la

cabecera

Mapas

elaborados

propuesta y presentacién a la UNGRD o
al Sistema General de Regalias —-SGR
-Disefiado e implementado un sistema de
alerta temprana.

-Apoyo para el fortalecimiento de los
organismos de soOcorro

(Cruz Roja,

Bomberos y Defensa Civil).

Adaptabilidad para

el Cambio Climatico

Disefios
elaborados y
obras

ejecutadas.

-Jarillones
disefados y/o

construidos

NUmero de
bombas

Optimizadas/ #

- 6 Jornadas de formacién del manejo
integral del riesgo y adaptacion al cambio

climatico.

- Disefio y/o construccion de obras de
recuperacion y adecuacion hidraulica del
cafno El Chorro y la Ciénaga Grande y
jarillones.

-Disefar y/o  construir obras de
Proteccion contra Inundaciones en los

corregimientos de Tacaloa, Cascajal,

CLOPAD

Secretaria del
Interior Y

Planeacion.
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municipal en mal de bombas a | Santa Fe, Las Brisas, San Sebastian de
estado optimizar Buenavista. -

-Gestionar la  optimizacion de 3

NA Estaciones Eléctrica de Bombeo.
Muralla -Reparacion  y reforzamiento de la
reparada, Muralla de Proteccién contra
reforzada y | Inundaciones de la Albarrada articulada
NA articulada con el | con el proyecto del malecén
malecon. - Estructuracién técnica y financiera de

los perfiles de proyecto de preinversion y
presentacion a FONADE para
elaboracion de estudios

-Presentacién de los proyectos a Fondo
Nacional de Adaptabilidad al Cambio
Climatico o UNGRD (Unidad nacional de
gestion del riesgo y desastres) o al SGR
para su financiacién.

- Disefio de un Sistema de proteccion de

zonas de alto riesgo
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- 3 albergues mudltiples gestionados para
la atencion de la poblacion que lo

requiera.

ARTICULO 202. PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL “HERNAN GONZALEZ LONDONO”. El agua
constituye el elemento natural predominante en el territorio del municipio de Magangué. Esta condicion ha
estado presente desde la época prehispanica de su historia. Muchos corregimientos propios y aledafos que
fueron asentamientos indigenas y lograron sobrevivir a la conquista y colonia espafola y luego a la republica
criolla, llevan incorporados en sus nombres el lexema “taca” que en la lengua chimila significa “agua” (Tacaloa,
Tacasaluma, Tacamocho, Tacamochito, Tacasuan, Guataca, etc.). Esta fuerte presencia del agua no solo se
manifiesta en los torrentosos cauces de los rios Magdalena, Cauca y San Jorge sino en un sinnumero de
ciénagas, pozas, zapales y otros tipos de humedales. Entre las mas importantes ciénagas encontramos el
complejo Cascajal-Cortinas, que desde 1969 ha reducido su extension en un 50% por la sedimentacion natural

y la intervencion antrépica; la Ciénaga Grande, al sur de la cabecera, que tiene varias ciénagas dentro de la

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 87




DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

ciudad, se comunica con el Brazo de Loba a través de un cafo artificial y con la Ciénaga de las Pavas; ciénaga
de Pinalito, que comprende ademas las de Gallinazo y Tacasaluma, se alimenta del San Jorge mediante el
cano El Zurzul; ciénaga Panseguita, con 25 cuerpos de agua, se nutre del San Jorge y del Magdalena durante
la inundacion; San Sebastidn de Buenavista, con 44 ciénagas, recibe aguas del rio Magdalena y Coyongal,
que tiene 14 ciénagas; antes recibia agua del rio Cauca a través del cano El Cedro, pero como éste fue
taponado en Coyongal. Actualmente se alimenta de las crecientes que superan el jarillon de proteccion de
Santa Médnica y Playa Alta (Ocaribe, 2010). Muchas de estas ciénagas presentan un alto grado de
contaminacion producida por el arrojo de residuos sélidos y liquidos domésticos vertidos por la poblacién, que
generan sedimentacion, y las explotaciones mineras del sur caucano, que no solo afectan la flora y la fauna de
la regidon sino también la calidad de vida de la poblacion al producir enfermedades infecciosas, diarreas, cancer

y degeneracion genética derivadas de la presencia de cianuro, mercurio y plomo en esos cuerpos de agua.

Es importante destacar las ciénagas del interior del casco urbano de Magangué (Baracoa, las Pavas, Rabdn,
Ciénaga Grande, Ciénega los Negritos, Costa Azul y Versalles), las cuales se encuentran altamente

contaminadas por el vertimiento de las aguas servidas de los barrios subnormales que las circundan,
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problematica que ha venido presentandose desde hace 40 afnos, lo que genera un impacto negativo sobre el

ecosistema, ademas del deterioro de la calidad de vida de la poblacion.

Por otra parte, a la alta contaminacion y sedimentacion que observan los humedales debe sumarse la carencia
del servicio de alcantarillado urbano, cuya cobertura llega apenas al 12%, la ausencia de un relleno sanitario y
las precarias condiciones higiénicas del mercado Baracoa, situaciones que revelan el problematico panorama
medioambiental del municipio, por lo que el Programa de Gestion Ambiental para el Cambio de Vida tendra
como objetivo principal el de garantizar la defensa, recuperacién y preservacion de los cuerpos de agua en el
area urbana y rural, la construcciéon del sistema de alcantarillado con tratamiento biologico, del sistema de

disposicion final de basuras mediante reciclaje y relleno sanitario y la reubicacion del mercado publico.
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DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

: METAS DE SECTORES DE

LINEA BASE SUBPROGRAMA | INDICADORES META DE PRODUCTO

RESULTADOS A 2015 COMPETENCIA
No existe | Conservaciony POMCA -Cuencas urbanas y rurales ordenadas vy
formulacion del | proteccion de las gestionado  y | recuperadas ambientalmente por gestion
POMCA. 10.000 Ha de ciénagas formulado municipal.

Mejorar la habitabilidad Sembrar arboles frutales y maderables de
7 humedales “Pacto con las Numero de | sombrio protegidos en los diques contra la
en el area | Disminuirla Ciénagas y arboles inundacién y la red terciaria para formar
urbana contaminacion Humedales” sembrados  a | cordones ambientales.
22. 000 Ha de | ambiental. TACA 2015/ # de | -Disefar y/o construir obras de dragado la

Planeacion
ciénagas Aumentar la cultura y la arboles Ciénaga Grande y construccion de
municipal, CSB
existentes en | educacién ambiental de programados estaciones piscicolas, portuarias y turisticas
el municipio la comunidad. para la explotacién pesquera y eco-
12.000 Ha de #de turistica.
ciénagas actividades -Gestionar la recuperacion del complejo
disecadas realizadas a cenagoso Cascaloa (Cascajal-Tacaloa)
2015/ # de para la explotacion pesqueray eco-
actividades turistica.
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programadas -Gestionar la recuperacion del complejo
#de cenagoso de Coyongal para la pesca y el
actividades ecoturismo.

realizadas a - 4 limpiezas de cafios y ciénagas

2015/ # de - 8 Jornadas de limpieza del sector Bajo
actividades Manhattan, en articulacién con las
programadas instituciones educativas, policia nacional,

Infanteria de Marina y la CSB -Corporacion

#de auténoma Regional del Sur de Bolivar.
actividades - 4 jornadas de sensibilizacion a las
realizadas a comunidades asentadas en la ribera del rio
2015/ # de y ciénagas.

actividades -Elaboracion del perfii de proyecto
programadas. ambientales para buscar financiacion

(Corp. Autonoma Regional del Sur de
No de acuerdos | Bolivar —-CSB)

0 convenios -Estructuracion técnica y financiera del
realizados perfil de proyecto y presentacion

al Sistema General de Regalias (SGR)
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El 12 % de la | Aumentar la cobertura | Saneamiento -Sistema sectorial de alcantarillado urbano.
poblacién de redes de Ambiental -Perfil de proyecto para financiar estudio de
urbana cuenta | alcantarillado urbana preinversion (FONADE/SGR).

con redes de | enun 24%. -Plan Maestro de Alcantarillado de
alcantarillado. Magangué.

El 100% de la | Gestionar la Plan formulado

poblacién rural | implementacion de un Proyecto

carece de | sistema ejecutado
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redes de | alternativo de
alcantarillado alcantarillado (unidades
basicas de

El 100 % de | saneamiento) en la

las aguas | zona rural.

residuales del | Disminuir el nivel de

municipio son | contaminacién por

vertidas a los | aguas residuales al rio Proyecto
cuerpos de | y cuerpos agua. ejecutado
agua sin

ningun

tratamiento.

El 90 % de la | Mejorar la prestacion -Gestién para disefar y/o construir Planta
poblacién del servicio de aseo en Regional de Reciclaje de Magangué.
urbana cuenta | el area urbana -Gestionar relleno sanitario Municipal

con el servicio -Estructuracion técnica y financiera del
de aseo perfil de proyecto y presentacién

El 100% de la a CSB y Sistema General de Regalias —
poblacién rural SGR
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no cuenta con
el servicio de

aseo.

Se carece de
un relleno

sanitario

-Adquirir lote para el relleno sanitario de
Magangué - Elaboracion del perfil de
proyecto para financiar estudio de

preinversion (FONADE/SGR)

ARTICULO 21. PROGRAMA MOVILIDAD URBANA Y RURAL “JUAN PEDRO DIAZ”. Magangué ha venido
creciendo en los ultimos anos de manera desordenada debido a la crisis de eficiencia y efectividad que
caracteriza al régimen de gobierno traducida en la inoperancia de la planeaciéon municipal e inaplicabilidad del
Plan de Ordenamiento Territorial —=POT, aprobado mediante acuerdo municipal 004/1999 para una vigencia de
10 afnos. La invasion incontrolada del espacio publico por el comercio informal, la inoperancia del Fondo
Municipal de Transportes y Transito (FMTT), el caos vehicular originado por la modalidad del mototaxismo, los

vehiculos de traccion animal y la proliferacién de terminales satélites de transporte (carencia de terminal
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intermunicipal); la inexistencia de un verdadero servicio publico de transporte, la carencia de pavimento en la
mayor parte de las calles de la ciudad (109, 2 kildmetros de malla urbana sin pavimentar. SPM, 2011), el mal
estado de las mismas y de las vias terciarias a los corregimientos, el desaseo generalizado, la invasion de la
parte baja de la zona portuaria y el caos en el sistema de transporte intermunicipal constituyen un panorama

urbano desalentador cuyo comun denominador es la falta de gestién y de autoridad gubernativa.

Este plan de desarrollo se propone poner orden a ese caos urbano existente y garantizarle a los ciudadanos y
ciudadanas residentes y visitantes una mayor y mejor movilidad peatonal y vehicular, mediante la
implementacion de estrategias de reorganizacién y optimizacién del espacio publico, reordenamiento del
transporte publico de pasajeros, la semaforizacién y la sefnalizacion de las principales vias para hacer de

Magangué una ciudad amable y acogedora.
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METAS DE
. SECTORES DE
LINEA BASE RESULTADOS A SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
COMPETENCIA
2015
-No existe un plan -Formular el Plan Parcial de
parcial de Movilidad Urbana de
movilidad. Mejorar el servicio Magangué (PAMUM) que
de transporte Plan formulado y | establezca un nuevo
-Un fondo | publico urbano e ejecutado Sistema  Municipal de
municipal de | intermunicipal. Transporte y  Movilidad
trénsito y “Muévete Ciudadana
transporte que no Magangué” -Promover la repotenciacion
FMTT

opera
-7.790 motos
aprox. en la
ciudad

-Carencia de un
sistema

semaforizacion.

El fortalecimiento
institucional del
Fondo Municipal de
Transito y

Transporte

del transporte publico
mediante la exigencia a las
empresas de la reposicién y
modernizacién del parque
automotor

-Mejoramiento y ampliacion
de la  malla vial

(demarcacion de vias

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 96




DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el

Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

METAS DE
. SECTORES DE
LINEA BASE RESULTADOS A SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
COMPETENCIA
2015

-Deficiente principales; instalacién de
servicio de sefales verticales y tableros
transporte publico electrénicos informativos,
urbano en la etc.).
ciudad. -Plan de manejo de carga en
-Se carece de un Terminal el perimetro urbano del
terminal de construida municipio.
transporte -Regulacion 'y control del
terrestre. servicio informal de

No existe un

censo  municipal
de transporte
informal.

Censo elaborado

transporte de traccién
animal.
-Puesta en funcionamiento
de la terminal de transporte
fluvial

-Campanas de socializacién

y sensibilizaciéon de cultura
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METAS DE
: SECTORES DE
LINEA BASE RESULTADOS A | SUBPROGRAMA | INDICADORES META DE PRODUCTO
COMPETENCIA
2015

urbana

-Semaforizacion de 12
intersecciones que integre la
central de control

Gestionar el disefio y/o
construccion de la Terminal
de Transporte Terrestre.
-Elaborar el Censo Municipal
de Transporte Informal que
permita conocer la realidad
de este medio en Magangué.
- Elaboracién del perfil de
proyecto para Estructuracion
del proyecto para financiar
consultoria (FONADE/SGR)

y luego presentacién ante la
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METAS DE
; SECTORES DE
LINEA BASE RESULTADOS A SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
COMPETENCIA
2015
respectiva fuente de
financiacion (SGR, M de T).
-Concertacion intersectorial
(Policia Nacional, Ministerio
de Transporte)
80% espacio Mejorar el espacio # de acciones de | -Campafas de
publico invadido. | publico en el centro recuperacion sensibilizacion sobre el buen
(Andenes, zonas | del municipio. realizadas uso del espacio publico.
verdes, parques) - Implementacién de un plan
vias parcialmente | -30% espacio | “Espacio  Publico | Plan de reconversion laboral. Secretaria General y del
del centro de la publico recuperado | Para el cambio” implementado -Concertacion y coordinacion interior. Planeacion

ciudad
10 bustos y

estatuas

5 plazas 'y

(parques de Las
Américas, La

Misericordia, Olaya)

previa

de vendedores

reubicacion

NUmero de
estatuas y bustos
mantenidas a

2015 1# de

con la Policia Nacional

-Concertacion  con  Red
UNIDOS vy Banca de
Oportunidades

-Concertacion intersectorial

Municipal
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METAS DE
; SECTORES DE
LINEA BASE RESULTADOS A SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
COMPETENCIA
2015
parques;y las informales y de la unidades (rectores IEO, Armada
vias en el centro | albarrada. programadas Nacional).
de la ciudad estan - Jornadas de restauracion,
ocupadas con Impulsar la recuperacion y

ventas
estacionarias y

ambulantes.

reconversion
Laboral para el
Transporte Informal.
-Acompanamiento
100% de los
vendedores
estacionarios
reubicados ante la
banca de las
oportunidades o la

banca formal.

ornamentacion.
- Ornamentacion de 5

parques o plazas del centro

de la ciudad.
Activacién del Comité
Municipal de Espacio

publico.
-Gestionado la construccién
de un centro de venta para

vendedores ambulantes.
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METAS DE
: SECTORES DE
LINEA BASE RESULTADOS A | SUBPROGRAMA | INDICADORES META DE PRODUCTO
COMPETENCIA
2015

-Fortalecimiento de las 2
organizaciones de
vendedores ambulantes del

centro de la ciudad.

ARTICULO 22. PROGRAMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y RENOVACION URBANA PARA LA
COMPETITIVIDAD “ANTONIO DE LA TORRE Y MIRANDA”. El evidente epicentrismo que ejerce Magangué
sobre las demés ciudades y centros poblados de la Depresion Momposina, La Mojana y los sures de los
departamentos del Magdalena, Cesar y Bolivar, refrendado por la reciente instalacion de dos grandes
almacenes de cadena (EXITO y SAO) y por el hecho de seguir siendo la ciudad el principal centro molinero del
arroz en todo el sur del Caribe colombiano y una de las zonas ganaderas mas importantes de la regién, no

encuentra correspondencia en la gestion del gobierno municipal para ordenar su desarrollo y mejorar su
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dotacién urbana. Otras ciudades intermedias de la region Caribe como Maicao, Ciénaga y Aguachica
presentan una mejor situacion en su ordenamiento territorial y superiores niveles de calidad de vida de su
poblacién. La crisis institucional, fiscal y politica que afecta al municipio, el desconocimiento por parte de las
anteriores administraciones municipales del mandato contenido en el articulo 47 de la Ley 152 de 1994 de
incluir en el Plan de Ordenamiento Territorial -POT el componente urbano y de hacer las revisiones y ajustes
del componente rural, aunado a la incapacidad de la clase dirigente de gestionar su desarrollo, han impedido
que Magangué supere problemas relacionados con crecimiento de su actividad comercial informal que ha
traido la consecuente invasion del espacio publico, dificultado la movilidad peatonal y vehicular.

Asimismo, la carencia de un POT actualizado viene presentando serios conflictos socio-ambientales por el uso
del suelo, especialmente por la expansion de asentamientos en zonas de alto riesgo, como son las rondas de
los rios y de los cuerpos de aguas, la invasién de predios de propiedad publica y privada y la construccion de
viviendas no convencionales sin posibilidad de acceso a los servicios publicos basicos domiciliarios (agua
potable y alcantarillado), que ocasiona un problema de contaminacién por el vertimiento de residuos solidos y
liquidos a los cuerpos de agua, la sedimentacién de los mismos y la depredacién de la flora y la fauna, lo cual,

sumados a los efectos del cambio climatico, afecta la calidad de vida de la poblacién por el incremento del

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 102

¥




DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

riesgo por inundaciones (en tiempo de lluvias) y la erosién en tiempo seco, tanto en la zona rural como en la
urbana. Igualmente, en el area rural se evidencia una alta concentracién de la tierra apta para la produccion
agricola en manos de unos pocos propietarios, las cuales no estan siendo explotadas para dicha actividad sino

que es dedicada a la ganaderia extensiva y la plantacién de pastizales.

Por otra parte, la cabecera urbana cuenta con una importante riqueza arquitectonica representada en 6 plazas
(La Candelaria, la Cruz de San Zacarias, Bolivar, La Catedral, la Concepcién, Parque de las Américas) y mas
de 10 edificios/monumentos de valor histérico e interés publico (Alcaldia, Casa de la Cultura; la Catedral, el
Edificio Leyva, Edificio de la Logia, Edificio de la Antigua Logia, Hotel Leyva, Hotel Televisa, Hotel Julia,
Edificio Bolivar, Edificio Chirola, entre otros). Este patrimonio histérico y cultural se encuentra en un paulatino
proceso de degradacion fisica desde hace mas 20 anos. Adicionalmente el patrimonio arqueolégico que se
encontraba en la Casa de la Cultura (mas de 7.000 piezas precolombinas) fue saqueado a finales del ano
2011. También se observa la pérdida del patrimonio inmaterial asociado a la musica (la Tambora) y la danza
(la Maya), entre otras manifestaciones. Ello se debe principalmente a una baja apropiacion territorial, la pérdida

de la identidad cultural y un franco proceso de desconocimiento de la historia municipal, especialmente de los
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ninos y jovenes entre los 5 y 24 afos (49.620 personas, DANE, 2005). Esta situacién genera que la poblacion
no cuente con sentido de pertenencia y arraigo territorial lo cual se expresa en una baja apropiacion por lo
publico, poco cuidado por el entorno y baja cohesion social. Adicionalmente, la escasa gestion cultural del
municipio disminuye las posibilidades de potenciar los activos territoriales para la generacién actividades

turisticas.

Por todo lo anterior, sera finalidad del Programa Municipal de Ordenamiento Territorial y Renovacion Urbana
para la Competitividad “Magangué Ciudad-Regién” formular, elaborar e implementar el Plan de Ordenamiento
Territorial (POT) y definir un modelo ordenado de desarrollo territorial que impulse el crecimiento econémico —

social del municipio y la defensa y el respeto ambiental.
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: METAS DE SECTORES DE
LINEA BASE INDICADORES META DE PRODUCTO
RESULTADOS A 2015 SUBPROGRAMA COMPETENCIA
No existe -Crear y reglamentar el | ‘Fortalecimiento del | Sistemacreadoy | -Elaboracién estudio Secretaria de

No existe un sistema
de gestion de metas de

gobierno

Banco de programas y
proyectos

desactualizados

POT desactualizado

Sistema  Municipal de
Planeacion y reorganizar la
Secretaria de Planeacion
Municipal, Infraestructura y

Desarrollo Econdémico.

-Implementar y/o actualizar
el Banco de Programas y
Proyectos de Inversion
Municipal -BPIM

-Instalar el Sistema de
Gestion a las Metas del

Gobierno (SIGOB)

-Revisar y actualizar el

Plan de Ordenamiento

Sistema de Planeacion
Municipal para una
Gestion con

Resultados’

Secretaria

reorganizada

BPIM actualizado

e implementado

SIGOB instalado y
funcionando
Plan formulado y/o

actualizado

Planes formulados

y en ejecucion

técnico y presentacién
proyecto de acuerdo al

Concejo Municipal

-Solicitud de asesoria al
DNP para la
actualizacién del BPIM.
-Gestién ante el DNP
para la instalacion y/o
actualizacién del
SIGOB

-Solicitud de asesoria al
DNP y de recursos a

CORMAGDALENA.

Planeacién Municipal
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: METAS DE SECTORES DE
LINEA BASE INDICADORES META DE PRODUCTO
RESULTADOS A 2015 SUBPROGRAMA COMPETENCIA
Territorial -POT de -Presentacion del
Magangué proyecto de acuerdo del
-Formular tres (3) planes POT al Concejo
maestros sectoriales de Municipal
ordenamiento territorial:
Manejo  Ambiental de
Ciénagas; Movilidad
Urbana y Sistema de
Mercados.
No existe un plan de | -Formular el Plan Especial | Renovacién Urbana | PEMP formulado | -Estructuracién de la
manejo y proteccion de Manejo y Proteccién | “Segundo  Troncoso propuesta para la
del centro histérico (PEMP) del Centro | Rodriguez” elaboracién del plan y

Histérico de Magangué.

presentacion ante el
Consejo Departamental
de Patrimonio y Cultura
y el Ministerio de

Cultura
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LINEA BASE

METAS DE

RESULTADOS A 2015

SUBPROGRAMA

INDICADORES

META DE PRODUCTO

SECTORES DE

COMPETENCIA

Se busca recuperar
plazas, monumentos y
edificios  deteriorados
de la ciudad de origen
colonial y republicano,
que representan valor
histérico.
Lograr declararlo
patrimonio de interés

cultural de la nacion.

No existe

-Disefar el nuevo Sistema
Municipal de
Abastecimiento Alimentario

y de Mercado Publico

(SMAMP)

-Reubicar el mercado de

acuerdo al

POT y las

‘Sistema Municipal de
Abastecimiento
Alimentario y de

Mercado Publico’

Disefio elaborado

Reubicacioén del

-Estructuracién técnica
y financiera del perfil de
proyecto y presentacién
a FONADE/SGR

Gestion del terreno,

disefio y
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: METAS DE SECTORES DE
LINEA BASE INDICADORES META DE PRODUCTO
RESULTADOS A 2015 SUBPROGRAMA COMPETENCIA
Existe una plaza de normas urbanisticas. mercado realizado | Recurso financiero para
mercado deficiente -Reubicar el cementerio Cementerio la reubicacion.
central municipal de reubicado
acuerdo al POT vy las
normas urbanisticas.
-Construir y liderar en la | ‘Magangué Ciudad- Agenda -Elaboracion de
region Caribe colombiana | Region’ concertada, documento Magangué
No existe una Agenda Regional de formuladay en Ciudad-Region con los
Ciudades Intermedias ejecucion liderada | lineamientos técnicos y
(ARCI) como estrategia por Magangué politico-administrativo
para hacer frente a la de la propuesta
competencia de las
ciudades capitales de -Elaboracién del
departamentos  en la documento de la ARCI
asignacién de los recursos donde se formule la
del nuevo sistema de propuesta de creacion
regalias (Fondo de del SIRCI
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: METAS DE SECTORES DE
LINEA BASE INDICADORES META DE PRODUCTO
RESULTADOS A 2015 SUBPROGRAMA COMPETENCIA
Compensacion  Regional, -Visita a Alcaldes de
Fondo de Desarrollo ciudades intermedias

Regional y Fondo de
Ciencia, Tecnologia e
Innovacién) que seran
asignados por proyectos
de impacto regional. Esta
agenda debera conducir a
la creacion del Sistema
Regional de Ciudades
Intermedias del Caribe
(SIRCIl) y potenciar las
ventajas comparativas y
competitivas de Magangué
como “ciudad-regién”, lo

que a su vez implica: i) la

construccioén de una

para la socializacion y
sensibilizacion de la

propuesta.

-Convocatoria a un
evento  regional a
realizarse en Magangué

para la constitucion del

SIRCL.
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. METAS DE SECTORES DE
LINEA BASE INDICADORES META DE PRODUCTO
RESULTADOS A 2015 SUBPROGRAMA COMPETENCIA
identidad e imagen

corporativa de ciudad; ii) la
construccion de un
proyecto politico de
ciudad-region; iii) la

construccioén de una

plataforma competitiva
regional, nacional e
internacional; iv) la

construccion de un sistema
urbano  eficiente, que
facilite la movilidad y el
flujo de bienes y servicios;
V) el logro de
gobernabilidad para la
ciudad —region; vi) el logro

de un adecuado nivel de

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 110




“ DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

¥

. METAS DE SECTORES DE
LINEA BASE INDICADORES META DE PRODUCTO
RESULTADOS A 2015 SUBPROGRAMA COMPETENCIA
seguridad; y vii) el
adecuado nivel de
sostenibilidad ambiental.
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CAPITULO VI

TERCER EJE

PROSPERIDAD ECONOMICA PARA EL VERDADERO CAMBIO

ARTICULO 23. SITUACION PROBLEMATICA. El desarrollo econémico de Magangué ha estado determinado
por las actividades del sector primario (agricolas, piscicolas y ganaderas), del sector secundario (agroindustria
de la molineria del arroz, trilla de maiz, fabricas de hielo, metalmecanica, etc.) y otras relacionadas con el
sector terciario, tales como el comercio y los servicios. Las actividades agricolas y pesqueras han venido
perdiendo participacion en la fuerza laboral, debido a los bajos ingresos que genera, la falta de politicas de
fomento y de infraestructura y canales de comercializacion (centros de acopios, terminales fluviales y
terrestres, infraestructura vial, etc.). Lo anterior, aunado al fendmeno de la concentracion de la tierra, ha
generado el desestimulo y el desarraigo hacia las actividades del campo, y la preferencia hacia practicas

informales de comercio y el aumento del fendbmeno del mototaxismo, que hoy registra 7.790 personas
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dedicadas a esta actividad (SPM, 2011). Agréguese a lo anterior la venta ambulante masiva de minutos,

estibadores y embaladores y actividades de mendicidad callejera que se tienen como fuente de subsistencia.

Por otra parte, el municipio carece de una politica clara en materia de apoyo al emprendimiento empresarial
desaprovechando los recursos humanos, naturales (hidricos, suelos fértiles, paisajisticos) y la posicion
geoestratégica del territorio. Esto ha traido como consecuencia el incremento de la pobreza y el estancamiento
del desarrollo integral de la poblacién, el debilitamiento de los segmentos y renglones productivos de la
economia y el deteriorito de los componentes de la infraestructura territorial (servicios publicos, vias de

comunicacion, etc.).

En consideracion a lo anterior, la Politica Municipal de Prosperidad Econémica para el Verdadero Cambio
tendra como finalidad efectivizar el derecho fundamental al trabajo, al ingreso productivo digno y a la
prosperidad econémica de las maganguelefias y los maganguelenos a partir de una estrategia que procure la
seguridad alimentaria de la poblacién basada en el fomento para incrementar la productividad y la
diversificacion de la agricultura, con énfasis en la fruticultura; del apoyo a la pequefia y mediana ganaderia y a

la pesca artesanal; de la suscripcion de un pacto social mas justo de los industriales locales de la molineria

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 113

¥




DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012 H

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

local con el campesinado y los cultivadores de arroz de toda la regién de La Mojana; la reflexién y el didlogo
incluyente sobre el problema de la tenencia y uso de la tierra, que permita equilibrar y compensar la que se
destina a la produccién agricola (3.800 hectareas) frente a la que se usa para la ganaderia extensiva (40.000
hectareas); y del relanzamiento de Magangué como principal centro comercial de las subregiones de la Mojana

y Momposina.

ARTICULO 242. OBJETIVOS. Son objetivos de esta politica los siguientes:

a) Generar mayores oportunidades de empleo, autoempleo y emprendimiento a los maganguelefos y
maganguelefas, especialmente aquellos y aquellas en situacion de pobreza extrema y pobreza general, con
un enfoque de género, étnico, de ciclo vital y territorial.

b) Fomentar la produccion agricola, ganadera, piscicola, mediante la implementaciéon de un modelo integral de
economia campesina que permita mejorar la calidad de vida de la poblacién rural.

c¢) Mejorar la formacion de capital humano como condicion indispensable para lograr mayores niveles de

productividad, competitividad, ingreso productivo y bienestar social.
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d) Impulsar el desarrollo agroindustrial y portuario aprovechando las nuevas oportunidades de mercado que

genera la firma de los Tratados de Libre Comercio con Estados Unidos y otros paises del mundo.

ARTICULO 252 PROGRAMAS DE GESTION E INVERSION. Seran Programas de la Politica Municipal de

PROSPERIDAD ECONOMICA PARA EL VERDADERO CAMBIO los siguientes:

19) Programa de Fomento al Empleo, el Autoempleo y el Emprendimiento ‘Hermenegildo de Fex”
2°%) Programa ‘Compromiso para la Seguridad Alimentaria y el Bienestar Econémico —CASABE’

3?%) Programa para el Fomento de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion ‘Luis Caraballo Gracia’

ARTICULO 26°. PROGRAMA DE FOMENTO AL EMPLEO, EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO
‘HERMENEGILDO DE FEX’. Un estudio de la Camara de Comercio de Magangué (noviembre del afio 2010),
muestra que el 77% de la poblacion maganguelefia se encuentra en edad de trabajar. De esta el 62.3 %
conformaban la Poblacion Econémicamente Activa (PEA) de la cual el 68.42 % estaban ocupadas y el 31.5 se
encontraban desocupados.. De la poblacién ocupada, el 79% se encontraba en condiciones de subempleo. Asi

mismo, el mototaxismo y las ventas ambulantes, seguidas de las actividades de comercio, empleo doméstico,
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albaniles, la venta de minuto de celular, el expendio de comidas y bebidas callejeras y las apuestas,
constituyen las mas importantes ocupaciones de los maganguelefios en el sector urbano (CCM, 2010). Por su
parte, el empleo informal es la fuente de ingresos de jovenes y de poblaciones migrantes y desplazados. Este
fendmeno ha golpeado con mayor rigor al municipio en los ultimos 20 afos, particularmente por los efectos de
la apertura econémica, el declive de la agricultura comercial y el debilitamiento de la navegabilidad del Rio
Magdalena. Los estragos de la ola invernal, ha profundizado el desempleo particularmente en el sector rural.
Particularmente, la desaceleraciéon del sector productor de alimentos ha ocasionado migracién temporal de

campesinos y pescadores al sector urbano reforzando los circuitos de la economia informal.

Por otra parte, el municipio no ha implementado politicas que permitan el desarrollo del sector turistico,
especialmente el ecoturistico, desaprovechando el gran potencial de sus riquezas naturales (hidricas,
paisajisticas y patrimoniales). En efecto, existe un gran potencial para desarrollar circuitos turisticos de
alcance regional (turismo histérico Cartagena - Magangué- Momp6x; Ruta de Macondo por el rio Magdalena;
circuito hidroambientales, etc.) que no ha sido planificado por los municipios rianos, donde Magangué puede

ejercer un liderazgo territorial. Otro factor favorable es la conectividad territorial que tiene Magangué con el
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DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

resto del pais, clave para su desarrollo turistico, entre la cual se destaca la infraestructura aeroportuaria, de

vias terrestres y fluvial. En la actualidad no existe estructura institucional para la promocién del turismo, asi

como tampoco ninguna capacidad de recurso humano para este sector de tipo organizacional y técnica. La

capacidad hotelera instalada es insuficiente igual que el parque automotor individual y colectivo.

LINEA METAS DE RESULTADOS A SECTORES DE
SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
BASE 2015 COMPETENCIA
No -Crear el Centro Regional de | Formacion de | Centro creado vy | -Entrega en comodato de la Secretaria de
existe Formacién para el Trabajo y el | Competencias funcionando ‘Planta de Platanarina’ al Planeacién
Desarrollo  Humano de la | Laborales para el | Nimero de | SENA para el desarrollo Municipal
Depresion  Momposina y La | Empleo “Alfredo | programas permanente de programas
Mojana (alianza con el SENA) Amin Beetar” articulados a 2015 | de formacién laboral Educacion
/namero de IEO -Articulacion de la estrategia
No -Articular las IEO al SENA, Especialidades con la RED UNIDOS
existe Instituciones de Educacion para el creadas y | -Suscripcion de convenios
Trabajo y el Desarrollo Humano y funcionando interinstitucionales
a Universidades con carreras CEMPRENDE -Fomentar Alianzas
técnicas y tecnoldgicas. creado y | Pablico/Privadas para la
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LINEA METAS DE RESULTADOS A SECTORES DE
SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO

BASE 2015 COMPETENCIA
-Crear 3 nuevas especialidades de funcionando prestacion de servicios de
educacion media técnica formacién laboral
(metalmecanica, mecanica -Formulacion de los PEI e
automotriz y agroindustria). implementacién de
-Crear el Centro de modalidades

No Emprendimiento y  Desarrollo -Alianza entre Céamara de

existe Empresarial de Magangué Comercio de Magangué,
(CEMPRENDE MAGANGUE). A CEMPRENDE Cartagena vy
nivel nacional los CEMPRENDE empresarios  (Exito, SAO,
tienen como objetivos apoyar la molineros, etc.

creacién de empresas; acompanar
la formalizacibn de empresas
informales; contribuir al
crecimiento de empresas en etapa
temprana; promover negocios y
vinculaciéon al mercado para la

consolidacion empresarial;
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LINEA METAS DE RESULTADOS A SECTORES DE
SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
BASE 2015 COMPETENCIA
impulsar la innovacién como
practica permanente en las
empresas y facilitar el acceso al
financiamiento.
NA -Gestionar la modernizaciéon 'y # de actividades | -Concertaciéon y alianza con
diversificacion de la industria | Seguimiento y | significativas  de | industriales y comerciantes a
molinera a partir de las ventajas | Evaluacion para la | gestion realizadas | través de la mediacion de la
del TLC con Estados Unidos y con | Inclusion Productiva | a 2015 Céamara de Comercio.
el apoyo del Ministerio de
Desarrollo Econdmico. # de actividades
-Promover a Magangué como significativas  de | -Alianza entre Sociedades Secretaria de
NA puerto fluvial de relevo de carga gestion realizadas | Portuarias de Magangué y la Planeacién
proveniente del interior del pais a 2015 del Morrosquillo. Municipal

hacia el puerto maritimo del Golfo
de Morrosquillo.
-Apoyar el proyecto del Tren de

Cercanias  Magangué-Covefas-

No de actividades
significativas  de
gestién realizadas

a 2015

-Gestion ante los Ministerios
de Transporte 'y de
Desarrollo Econdémico.

-Promocion de APP para la
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LINEA METAS DE RESULTADOS A SECTORES DE
SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
BASE 2015 COMPETENCIA
NA Bahia de Cispata. # de actividades | construccion y
-Apoyar, monitorear y/o evaluar la de supervision , | funcionamiento del tren.
construccion de las obras de monitoreo y | -Apoyar la concesion
adecuacion del embarcadero vy evaluacién portuaria entregada a la
acceso a la terminal fluvial de Sociedad Portuaria Regional
pasajeros, contratada por de Magangué S.A., operaria
CORMAGDALENA. de la concesién y del manejo
de las actividades de carga y
del movimiento de pasajeros
en la ciudad.
No -Creacion del Observatorio del | Desarrollo Mercado Laboral | -Alianza con el Programa de Secretaria de
existe Mercado Laboral de Magangué Agroindustrial y creadoy Naciones Unidas para el Planeacién
Portuario funcionando Desarrollo (PNUD), Camara Municipal

“Magangué Ciudad

y Puerto”

de Comercio de Magangué y
Observatorio del Mercado

Laboral de Cartagena.
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LINEA METAS DE RESULTADOS A SECTORES DE
SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
BASE 2015 COMPETENCIA
No -Elaboraciéon y socializacion de Estudio elaborado | -Convenio con el Ministerio
existe estudio técnico sobre y socializado de Comercio, Industria vy
oportunidades turisticas de | “Magangué Turismo
Magangué. Turistica”
No -Creacion de la Agenda Turistica Agenda formulada | -Concertacién multisectorial
existe de Magangué con 20 actividades y ejecutada a 2015 | Establecer alianzas con el
minimas de gestion turistica. SENA, Municipios,
organizaciones sociales y
agencias de cooperacion
internacional, que permitan
No -Creacion y realizacion anual del 3 festivales | desarrollar ~ proceso  de
existe Festival Mundial del Bocachico realizados formacion sobre las
como evento de proyeccion potencialidades y uso del
nacional en el marco de las patrimonio natural, cultural e

festividades de La Candelaria,

Festivales del bollo y de la

histérico de Magangué, la

depresion Momposina-
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LINEA METAS DE RESULTADOS A SECTORES DE
SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
BASE 2015 COMPETENCIA

mazorca. Mojana, para la promocion y
desarrollo de  proyectos
turisticos y  ecoturismo
productivos.

Estructuracién de proyecto,
inscripcion en el Ministerio
de Cultura y actividades de

socializacién y promocién

ARTICULO 27. PROGRAMA COMPROMISO PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y EL BIENESTAR
ECONOMICO
El sector agropecuario de Magangué poco contribuye a la generacion de empleo e ingreso digno a la

poblacién, lo que explica los mayores niveles de pobreza de esta poblacion, especialmente en el sector rural.
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Es urgente la formulacion y disefio de una politica publica de empleo para el campo, para construir una
sociedad justa y equitativa, saldando la deuda histérica de las administraciones pasadas con estas poblaciones
vulnerables, especialmente con la infancia y adolescencia y las mujeres, a quienes le han violado todas las

garantias de derechos humanos y constitucionales.

Considerandose que la actividad econdémica mas importante para la gran mayoria de los habitantes de la zona
rural es la agricultura la pesca y la ganaderia, donde los campesinos de esta zona del pais son
fundamentalmente agricultores y pescadores, se debe focalizar el esfuerzo del gasto social a la soluciones de
sus necesidades basicas insatisfechas y el acompanamiento de asistencia técnica, empresarial y financiera

para su desarrollo integral.

El 68% de los campesinos en Magangué no tiene tierra, en los distritos corrigimentales como Barbosa y
coyongal los pequenos agricultores que cultivan, lo hacen en predios arrendados en el municipio de Pinillos y
en los otros distritos como Cascajal, Santa fe, Juan arias y Barranca de yuca no siembran por la concentracién

de la tenencia de la tierra en poder de los ganaderos.
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En la distribucién de la tierra cultivable, el 54% de las personas que tienen tierra en Magangué poseen entre
1-2 Ha. y el 15% poseen solo 3Ha, el porcentaje de personas que tiene tierra, no posee suficiente, para

conformar una unidad productiva que le permita derivar el sustento diario de su familia.

La importancia del sector pesquero en la economia Municipal de Magangué requiere de una atencién seria por
parte del Gobierno Nacional, departamental y de la Administracion Municipal, ya que las principales fuentes de
ingreso de esta comunidad son la pesca artesanal, la piscicultura, la cual alterna con la agricultura de

supervivencia.

Al sector de la pesca artesanal pertenecen 32 comunidades, agrupadas en 36 asociaciones que conforman la
Federacion de pescadores artesanales y agricultores del bajo Magdalena con domicilio en el municipio de
Magangué, involucrando a 3.627 pescadores; (segun estudio “Censo de Pescadores e identificacion de la
problematica en humedades” realizado por Cormagdalena), de los cuales el 63% son permanentes y el 37%

restante son ocasionales. Del total de pescadores censados se determiné que sélo 269 pescadores
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artesanales se encuentran organizados legalmente, lo que corresponde al 7.4% de la poblacién total,

notandose un pobreza en cuanto a cultura organizacional se refiere.

En orden de importancia la especie mas representativa fue el Bocachico, tanto en captura como
comercialmente, llegando a cifras significativas de captura y comercializacién de 4.315 toneladas del resto de
las especie se observé una disminucién notablemente hasta desaparecer algunas de las especies (IMPA —
1999 — 20002), indice que ha caido en un 97% (estudio Colciencias y Fepabmag/2010). Debido a la
contaminacion de los rios, cafos y ciénagas, taponamiento, desecamiento y apertura de los mismos que
intercomunica con los rios o entre ellas, con el fin de aprovechar los suelos en agricultura de supervivencia y
ganaderia extensiva destruyendo las zonas de levante, de larvas y alevinos.

La estratificacion de las ciénagas originadas por los asentamientos humanos periféricos. Adicionalmente la
sedimentacién por la deforestacién de las cuencas y microcuencas alterando los procesos biofisicos de los
cuerpos de agua. Cabe aclarar que la presién a la que esta sometido el recurso pesquero no permite que se
recupere después de que suceden las prolongadas sequias (fendmeno El Nifio) por lo cual la tendencia de la

produccion pesquera es hacia una disminucion progresiva e irreversible, este programa esta aunado a que la
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mayor captura se hace de peses que no alcanzan su madurez ni las tallas minima, reduciendo afo tras afio la
produccion; es por ello que la actividad pesquera es insostenible desde el punto de vista econémico y
ambiental, ya que los métodos y artes ilegales ( arrastre y zangarreo) utilizados van llevando a un agotamiento
de recursos que las comunidades que generan su economia de él han tenido que emigrar hacia otras partes

en busca de mejores oportunidades de trabajo para sacar adelante a sus familias.

La ganaderia extensiva cuenta dentro de las debilidades mas importantes, el empleo de practicas tradicionales
con baja tecnologia aplicadas al uso productivo, mercadeo y comercializacion.

La desarticulacion con los mercados y bajo nivel de organizacién asociativa para producir y comercializar
insumos y productos sumados a la inexistencia y baja eficacia de los servicios de asistencia técnica no logran

superar el gran impacto de los problemas relativos a la productividad y competitividad del sector.

Por su parte, la industria de la molineria del arroz, que entre los afos 50 y 70 del siglo XX tuvo un gran auge

en la ciudad, observa un decremento como consecuencia de una inadecuada infraestructura tecnologica,
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pues en gran parte su maquinaria es obsoleta y le impide absorber la demanda regional. Ademas, tampoco

posee el recurso humano especializado y el apoyo técnico y ambiental desde la institucionalidad.

LINEA BASE METAS DE SECTORES DE
RESULTADOS A SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO COMPETENCIA
2015
269 pescadores | -Fortalecimiento de Agenda formulada | - Formulacion de la AGENDA
artesanales se | las Asociaciones de y ejecutada al | PESCA con 20 actividades
encuentran Pescadores. Pesca para la | 2015 anuales de  capacitacion,
organizados Sustentabilidad organizacioén empresarial,
legalmente Productiva -PESCA | Numero de | comercializaciéon, apoyo e Secretaria de
asociaciones innovacion tecnoldgica,

fortalecidas. de
comités a crear y/o

fortalecer

fomento a la acuicultura.
-Concertacion multisectorial y
comunitaria (M. de Agricultura.
Secretaria de Agricultura de
Bolivar. SENA)

Concertacién multisectorial y

Planeacion
Municipal( oficina

del campo)
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LINEA BASE METAS DE SECTORES DE
RESULTADOS A SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO COMPETENCIA
2015
comunitaria

Comunidades

rurales (3.175

personas)  aprox.

dedicadas a la
pesca artesanal

3.627 pescadores
de los cuales el
63% son
permanentes y el

37% ocasionales

- Apoyo técnico y
financiero al 50% de
las comunidades
organizadas

alrededor de la

pesca tradicional

Fondo creado vy

operando  pesca
tradicional y
piscicultura
apoyada

- Creacién del Fondo de Apoyo
al Pescador Artesanal (FAPA)
instancia

como para la

bancarizaciéon, el acceso al
microcrédito y la entrega de
subsidios a este sector.
Establecimiento de
piscicultura en lagos,
estanques y reservorios
sedimentarios a través del uso
de jaulas.
-Establecimiento de criaderos
de peces y Repoblamiento de

los cuerpos de agua con

especies nativas
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LINEA BASE METAS DE
RESULTADOS A SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO

2015

SECTORES DE

COMPETENCIA

-Concertacion multisectorial y
comunitaria
-Presentacién  proyecto de
Acuerdo
- Repoblamientos de alevinos.
Promover y apoyar la
creaciéon y  fortalecimiento
financiero de organizaciones de
empresas de pescadores a
través de lineas de créditos
ONGs
Se impulsaran proyectos
productivos gestionando
recursos en entidades del
orden local, departamental y

nacional
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LINEA BASE METAS DE SECTORES DE
RESULTADOS A SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO COMPETENCIA
2015
68% de los | - Gestionar Adjudicacién  de | - Promover la adjudicacién de Secretaria de
campesinos no | adjudicacion de tierra gestionada y | tierras a campesinos, tienen Planeacién
tienen tierra (red de | tierra para los adjudicada para trabajar ante el Incoder y Municipal.
emprendedores) pequenos Agricultura Sin el Programa Nacional de la Incoder.
campesinos que la | Fronteras CMDR reactivado Revolucion Agraria, Ley Tierras
cultivan en el y Desarrollo Rural con enfoque
municipio. Agenda formulada | territorial.
CMDR (acuerdo | - Promover la y ejecutada al | - Reactivar el CMDR.

municipal vigente.

actividad agricola y
el apoyo a la
poblacién
campesina.
- Mejorar la
seguridad

alimentaria familiar

2015

Numero de
comités

creados/ # de
comités a crear y/o

fortalecidos

- Desarrollar planes, programas
y proyectos para la generacion
de ingreso y empleo rural con
enfoque diferencial (hombres,
mujeres, jovenes y adultos).

- Formulacién de la AGENDA
AGRICULTURA SIN

FRONTERAS con 50
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LINEA BASE METAS DE SECTORES DE
RESULTADOS A SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO COMPETENCIA
2015

- Gestionar y Asistencia técnica | actividades anuales de

Garantizar gestionada y | capacitacion, organizacién

asistencia técnica a garantizada. empresarial, comercializacion,

los pequerios apoyo e innovacioén

agricultores. tecnolégica, fomento a la

agricultura urbana y alternativa,
etc.

-Creacion y/o fortalecimiento
de Comités de Usuarios
Campesinos.

-Implementar un programa de
semillas y un semillero de
especies frutales maderables,
hortalizas y forrajeras.
Establecer fondos de

financiamiento de iniciativas
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LINEA BASE METAS DE
RESULTADOS A SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO

2015

SECTORES DE

COMPETENCIA

productiva para el autoempleo
rural y urbano.

-Desarrollar proceso de
asesoria, y apoyo tecnolégico y
financiero para los
campesinos.

- Fortalecer las organizaciones
productivas existentes y
cofinanciar iniciativas
productivas viables.
-Concertacion multisectorial y
comunitaria (M. de Agricultura.
Sect. Agricultura de Bolivar.
SENA)

Concertacién multisectorial y

comunitaria
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LINEA BASE METAS DE SECTORES DE
RESULTADOS A SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO COMPETENCIA
2015
Convenios con el Sena, ONGs
y ofras.
Baja competitividad. | Mejorar la Rentabilidad y Asistencia para la reconversion Planeacion ,
competitividad, Mejoramiento de la productividad y uso de tecnologias Modernas ministerio de
productividad y | Ganaderia mejorada de produccion, mercadeo y | agricultura, MADR,

rentabilidad de los
pequefos y
medianos
ganaderos,
porcicultores,
capricultores y

ovinocultores.

comercializacién.

Afiliarse al programa nucleos
municipales de extension y
mejoramiento a los pequefos
ganaderos.

Programa para el empleo de
los servicios de extensién y
mejoramiento para pequefos
ganaderos “ ASISTEGAN”

Empoderar 'y formar los
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LINEA BASE METAS DE
RESULTADOS A SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO

2015

SECTORES DE

COMPETENCIA

pequefos productores y
empresarios del sector técnica
y empresarialmente para la
transformacion del sistema de
produccién de sus predios.
Apoyo a las Escuelas de
campo agricultores.

4 ganaderos ubicados en las
zonas aledanas a los
beneficiarios de enlace o de
atencion directa.

-Establecer  desarrollo  de
unidades productivas y
demostrativas de  ganado
vacuno, bovino, caprino,

porcino, ovino de acuerdo al
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LINEA BASE METAS DE SECTORES DE
RESULTADOS A SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO COMPETENCIA
2015
perfil de vocacion productiva.
Fortalecer el sector avicola.

No existe -Creacion del Fortalecimiento SIME creado y -Alianza con el Programa de Secretaria de
Sistema Municipal Institucional del funcionando Naciones Unidas para el Planeacion
de Informacién para Sector Productivo Desarrollo (PNUD), Camara de Municipal
el Empleo (SIME) Municipal Comercio de Magangué vy

Observatorio  del  Mercado

No existe Sistema  Municipal SICO creado y Laboral de Cartagena.

para la funcionando -Alianza con el Programa de

Comercializacion de
Bienes y Servicios

(SICO)

Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD), Camara de
Comercio de Magangué vy
Observatorio  del  Mercado

Laboral de Cartagena.
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ARTICULO 28. PROGRAMA PARA EL FOMENTO DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
‘LUIS CARABALLO GRACIA’. Como repetidamente se ha dicho, el municipio de Magangué ocupa un
posicion geoestratégica a nivel regional y nacional por ser puerto fluvial y centro de comercio, acopio y de
distribucion de las subregiones de la Depresion Momposina - La Mojana. No obstante, cuenta con activos
obsoletos en infraestructura vial, aeroportuaria y fluvial y en tecnologias de produccion. Es evidente que tanto
las actividades navieras de carga y pasajeros que vienen incrementdndose por la mayor importancia que
adquiere el rio Magdalena para sectores estratégicos de la produccion del interior del pais, el potencial
desarrollo del corredor turistico Cartagena- Magangué-Mompox y la produccién especializada de alimentos
(hortofruticola, acuicola/piscicola y ganadera), entre otros sectores, requieren de un alto nivel de innovacion
tecnolégica con el que aun no cuenta el municipio. Debe sumarse a esta situacion al bajo nivel de capital
humano de su poblacion, la escasa oferta de educacién superior de calidad (1 solo programa universitario a
distancia), la inexistencia de centros de investigacién, el bajo nivel de organizacién/participacion comunitaria, la
débil institucionalidad publica y en general una falta de visién estratégica compartida por los municipios vecinos

que permita construir iniciativas de caracter regional.
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Los recursos de regalias que tiene un fuerte énfasis para inversiones en ciencia y tecnologia, constituyen una
fuente de financiacion para las apuestas estratégicas municipales y regionales en torno al mejoramiento de la
competitividad y la innovacién. No obstante, la administracibn municipal carece de capacidades para la
formulacién de proyectos de mediano plazo y la histérica crisis institucional ha generado perdida de
credibilidad que puede constituir una barrera en la gestién de nuevos recursos del nivel departamental y
nacional. Sin embargo, el enfoque estratégico y de trabajo en equipo de la nueva administracién, con canales
claros de comunicacidén interna y un excelente clima laboral, acompafado y soportado por un proceso
ciudadano, pueden constituirse en factores favorables para el desarrollo de procesos orientados al
mejoramiento de la competitividad, la innovacion y un atractivo para la ejecucién de inversiones publicas,

privadas y mixtas en el municipio.
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LINEA | METAS DE RESULTADOS A SECTORES DE
SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
BASE 2015 COMPETENCIA

No existe | -Crear  la Region  de RPG constituida vy | -Elaboracion técnica de la
Planificaciéon y Gestion para el funcionando propuesta y socializacion
Desarrollo Tecnoldgico de la de la misma entre
Subregién  Momposina - municipios de la region.
Mojana como banco de
macroproyecto de impacto -Realizacién del proceso de
regional para acceder a los constitucion de la RPG
recursos del SGR en Ciencia, -Elaboracion técnica de la

Secretaria de
Tecnologia e Innovacion (Ley propuesta y socializacion
Educacion Municipal

1454 de 2011 —LOOT). de la misma entre

No existe | -Gestionar la creacion del Sistema y Centro | municipios de la region.
Sistema y del Centro creado y funcionando | Creacién de la misma
Regional de Desarrollo -Cesion al SENA de un lote
Tecnologico de la Depresién de 16.000 M? para
Momposina - Mojana con construccion del centro.
sede en Magangué como
entidad de fomento a esta

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 138




Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el

Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

LINEA | METAS DE RESULTADOS A SECTORES DE
SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
BASE 2015 COMPETENCIA
politica.
No existe | -Formular y ejecutar una Agenda concertada, | -Reuniones de
Agenda Regional de Ciencia, formulada y | concertacién con
Tecnologia e Innovacién con ejecutada a 2015 municipios, universidades,

la  participacion de los
municipios de la Subregion
Momposina-Mojana con la
realizacion de por lo menos
12 actividades anuales
relacionadas con actividades
de gestién para la formacién y
el desarrollo de una politica
de Cy Tenlazona.
-Realizar dos (2) Misiones
Técnico-Pedagogicas

productivas orientadas a

Misiones realizadas

centros de pensamientos,
Camara de Comercio vy

otras entidades afines.

-Elaboracién propuesta y

concertaciéon con IEO

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 139




“ DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el

Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

LINEA | METAS DE RESULTADOS A
SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
BASE 2015

SECTORES DE

COMPETENCIA

fortalecer las actividades de C

& T en las IEO del municipio.
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CAPITULO VII
CUARTO EJE

POLITICA DE INCLUSION SOCIAL PARA EL VERDADERO CAMBIO

ARTICULO 29. PROGRAMAS DE GESTION E INVERSION. Seran programas de gestién e inversién de la

Politica Municipal de Inclusion Social para el Verdadero Cambio los siguientes:

19) Programa de Atencién Integral a la Primera Infancia, la Nifiez y la Adolescencia “Etelvina Niebles”

2°%) Programa Educacién para el Verdadero Cambio Social “Tulio Posada Mangones”

3% Programa de Seguridad Social en Salud “Tomas Gilberto Prasca”

4°) Programa para el Deporte, la Recreacion y la Actividad Fisica “Daniel Barragan”

5% Programa de Vivienda, Servicios Publicos y Habitabilidad “Manuel Silva”
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6°%) Programa de Apoyo a la Juventud “Miguel Monterrosa Requena”

7°) programa mujeres y equidad de género Maria Josefa Atencia Garcia”

82) Politica de Atencién a Poblacién en situacién de Vulnerabilidad “Alberto Moreno”

ARTICULO 30. PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, LA NINEZ Y LA

ADOLESCENCIA “ETELVINA NIEBLES”.

En cumplimiento a lo dispuesto a la ley 1098- Ley de infancia y adolescencia en el diagndstico, marco
estratégico, y plan de inversiones del Plan de desarrollo “ EL VERDADERO CAMBIO “ estan incluidas las
acciones en funcién de los objetivos de politica municipal articulado con los planes departamental y nacional

de la siguiente manera:
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En consideracion al mandato constitucional consagrado en el articulo 44 de la Carta de que los derechos de
los nifios y las nifas prevalece sobre el de los demas; al hecho de que una adecuada atenciéon a los
requerimientos nutricionales de las personas entre 0 y 6 afos de edad constituye un factor determinante para
su adecuado crecimiento y desarrollo psicosocial y motriz, y que los adolescentes maganguelefos constituyen
un sector poblacional de vital importancia para el futuro del municipio, serd prioridad de la politica social
municipal la gestiébn para una atencién integral de los mismos, en los términos y condiciones sefialados en
dicha norma superior, los tratados internacionales y las leyes que los protegen. En consideracion a lo anterior,
créase el Sistema Municipal de Bienestar Familiar como una instancia articuladora de las politicas nacionales,
departamentales y municipales relacionadas con la atencién integral de la primera infancia y la nifez.

Corresponde la Alcalde Municipal reglamentar y garantizar su funcionamiento.

En el municipio de Magangué los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes a la vida, la integridad
fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, a tener un nombre y nacionalidad, una familia
y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion de su

opinidbn no se encuentran garantizados en su integralidad. El abandono, la violencia fisica o moral contra los
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mismos, el abuso sexual y la explotacién laboral o econémica constituyen algunas formas de vulneracién de
los mismos. En efecto, de acuerdo con la RED UNIDOS el 71,2% de los miembros de la familia no cuentan con
una nutricidbn adecuada y buenos habitos en el manejo de alimentos, ademas éstas no disponen, ni acceden ni
consumen alimentos saludables en cantidades suficientes, de manera permanente y oportuna, ni desarrollan
habitos saludables para la manipulacién, preparacion y consumo de sus alimentos. Sélo el 45,2% de nifios y
ninas menores de 6 meses reciben lactancia materna, el 55% de 0 a 6 afos recibe atenciéon en los hogares
FAMI y Comunitarios del ICBF; el 14% carece de identificacion (registro civil); apenas el 68% a los 12 meses
de edad tienen tres dosis de vacuna pentavalente (DPT, HB y Hib), entre 1 y 2 afios tienen una dosis de
vacuna SRP (sarampién, rubéola y paperas), y con 6 anos de edad tienen dos refuerzos de polio y DPT y uno
de SRP (sarampidn, rubéola y paperas). (RED UNIDOS, 2011), indices que se encuentran por debajo de los

promedios departamental y nacional.

En términos generales, la inasistencia alimentaria, la desnutricién, la mortalidad infantil, la morbilidad por
infecciones respiratorias agudas (IRA), la inasistencia escolar, el abuso sexual, la explotacion laboral infantil, la

situacion de calle, el maltrato infantil, y los escasos espacios para el desarrollo de sus habilidades de
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participacién y liderazgo constituyen los principales problemas que vulneran los derechos de esta poblacion.
Por tanto, serd finalidad del Programa Municipal de Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia, garantizar la
proteccion y restitucion de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de acuerdo con las etapas

de su desarrollo y medio socio-familiar.
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LISTADO DE LOS 65 INDICADORES PRIORIZADOS PARA LA RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

INFANCIA'Y ADOLESCENCIA.

SALUD MUNICIPAL DE MAGANGUE ANO 2012

META
Objetivos de , INDICADORES DE META SECTOR DE
Categoria No. LINEA BASE RESULTADO A ’ DE
Politica MEDICION COMPETENCIA
2013 PRODUCTO
2 muertes Disminuida en 2 Razén de mortalidad | Lograda la gestion en el SALUD
maternas en el afio | puntos x 100000 materna 100% de actividades de
2011 (87 por cien LA TASA DE SSR del municipio de
mil nacidos vivos) MORTALIDAD Magangué al afio 2012
MATERNA EN EL
Existencia Todos Vivos 1 90% de MUNICIPIO DE
oportunidad enla | MAGANGUE AL
notificacién de ANO 2015

eventos de interés

en salud publica
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Tasa de mortalidad | Disminuidaen 2 | Tasa de mortalidad en Cobertura de SALUD
de 13.2 por mil punto la tasa de menores de 1 afio - | asistencias técnicas a la
nacidos vivos de 0- mortalidad en Mortalidad Infantil estrategia AIEPI E IAMI
1 afo, (segun menores de 1 ano aumentadas en un 20%
fuente SIVIGILA | en el municipio de de las EPS e IPS del
Departamental en | Magangué al afio municipio de Magangué
el afio 2011 de 2015 Bolivar al afio 2012.
2.120 nacidos
vivos murieron 29).
Tasa de mortalidad | Disminuida en 0.2 | Tasa de mortalidad de Cobertura de SALUD
de 1 por mil de x 100000 latasa | nifios, ninasde0ab asistencias Asistencia
poblacién 1-5 de mortalidad en anos - En la nifiez técnicas a la estrategia
afos, (segun menores de 5 afo AIEPI E IAMI
fuente DANE 2009 | en el municipio de aumentadas en un 20%
murieron 36). Magangué al afio de las EPS e IPS del
2015 municipio de Magangué
Bolivar al afio 2012.
Disminuida en 0.2 | Cinco primeras causas | Asistencia Técnicas a la SALUD
x 100000 la tasa de mortalidad de estrategia AIEPI E IAMI
1 causa -616
RESIDUO
Alcald‘2 causa- 1GGIagangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro
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SEPTICEMIA

3 causa-213
RESIDUO DE
TUMORES
MALIGNOS
4-causa-602
DEFICIENCIAS
NUTRICIONALES Y
ANEMIAS
NUTRICIONALES
5-causa 615
MALFORMACIONES
CONGEN.,
DEFORMID Y
ANOMALIAS
CROMOSOMICAS(fu
ente DANE ano
2009 y matriz de

infancia DPTAL)

de mortalidad en
menores de 5 afo
en el municipio de
Magangué al afio

2015

ninos, ninas entre los

0y 5 anos

aumentadas en un 20%
de las EPS e IPS del
municipio de Magangué

Bolivar al afio 2012.

0 en 27045 ninas,
nifios y

adolescente afo

Sostenida en cero
la tasa de

mortalidad en

Tasa de mortalidad de

0 a 17 afos por

causas externas

Estrategias IEC
articulada con diferentes

actores municipales y

SALUD
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EPS con promocién del

2009 DANE

ninas, nifos y
adolescente de 0 a

17 anos al 2015.

(homicidio, suicidio,

accidentes, violencia

buen trato, prevencion
de la violencia
intrafamiliar y abuso
sexual y acceso a la
atencién integral de las
victimas de violencia
intrafamiliar y abuso
sexual. Al 2012.

Cobertura de apoyo a la

SALUD

Ninguno

desnutrido

Desnutricion
crénica en
poblacion de 0-5

afnos de 4,3%

Fortalecida la
articulacioén de los
programas
nutricionales con el

ICBF, Plan
Nutricional DPTAL y
Municipal en el 100%
de la poblacion
encontrada en el

2015

Porcentaje de nifos,
nifias valorados con

desnutriciéon crénica

lactancia materna
aumentada en el 50%
delas EPS e IPSenel
municipio de Magangué

Bolivar al 2012
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Desnutricion global

6 nifios por mil.

Fortalecida la
articulacién de los
programas
nutricionales con el
ICBF, Plan
Nutricional DPTAL
y Municipal en el
100% de la
poblacién
encontrada en el

2015

Porcentaje de nifios,

ninas y adolescentes

valorados con

Desnutricion Global

Cobertura de atencién
en servicios
nutricionales a poblacion
infantil menor de 12
afnos aumentada en el
50% de las IPS publicas
en el municipio de

Magangué al afio 2012

SALUD

ND

Elaborada linea de
base de lactancia
exclusiva entre 0 a
6 meses del
municipio de
Magangué al afio

2015.

Porcentaje de nifios,

ninas entre 0-6 meses

que asisten a

controles de

crecimiento y
desarrollo y que
reciben lactancia

materna exclusiva

Cobertura de difusion de
la  dieta saludable
aumentada en el 25%
de las instituciones
educativas en el
municipio de Magangué

al aio 2012.

SALUD
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mortalidad en

BCG en nifios, nifas

de 1 afo, de 5 anos y

ND Elaborada linea | Porcentaje de mujeres | Cobertura de difusion de SALUD
de base de anemia gestantes con la dieta saludable
nutricional durante | diagndstico de anemia | aumentada en el 25%
la gestacién vy nutricional de las instituciones
recuperacién con educativas en el
9 gestibn ante los municipio de Magangué
diferentes actores al aho2012.
(ICBF,DPTO) en el
municipio de
Magangué al afo
2015.
9.7*100 Bajar el porcentaje | Porcentaje de nifios, Cobertura nutricional SALUD
de nifos con bajo | nifias con bajo peso al | para 70 nifios y nifas y
10 peso a 8100 al nacer 30 embarazadas en el
afio 2015. municipio de Magangué
al afo 2012.
114.3 Disminuida en 2 Cobertura de 95% de cobertura de SALUD
Todos
punto la tasade | inmunizacién contra el | vacunacién en el menor
Saludables 11
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menores de 1 ano

en el municipio de

menores de un aho

embarazadas en el

municipio de Magangué

en el municipio de
Magangué al afio

2015

municipio de Magangué

al afo 2012.

Magangué al afio al afo 2012.
2015
100.07 Disminuida en 2 Cobertura de 95% de cobertura de SALUD
punto la tasa de inmunizacién contra el | vacunacién en el menor
mortalidad en
menores de 1 afio polio en nifios y nifias | de 1 afio, de 5 afos y
12 en el municipio de menores de 1 afo embarazadas en el
Magangué al afio municipio de Magangué
2015
al afo 2012..
99.15 Disminuida en 2 Cobertura de 95% de cobertura de SALUD
punto la tasade | inmunizacién contra el | vacunacién en el menor
mortalidad en DPT en nifos y ninas de 1 afo, de 5 anos y
13 menores de 1 ano menores de 1 anos embarazadas en el

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 152




DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

99.15 Disminuida en 2 Cobertura de 95% de cobertura de SALUD
punto la tasade | inmunizacién contra la | vacunacién en el menor
mortalidad en Hepatitis B en nifiosy | de 1 afio, de 5 afios y
14 menores de 1 afio | nifas menores de 1 embarazadas en el
en el municipio de anos municipio de Magangué
Magangué al afio al afio 2012..
2015
77.85 Disminuida en 2 Cobertura de 95% de cobertura de SALUD
punto la tasa de | inmunizacion contra el | vacunacion en el menor
mortalidad en Rotavirus en nifios y de 1 afo, de 5 anos y
15 menores de 1 afio | nifas menores de 1 embarazadas en el
en el municipio de ano municipio de Magangué
Magangué al afio al afio 2012..
2015
41.24 Disminuida en 2 Cobertura de 95% de cobertura de SALUD
punto la tasa de | inmunizacion contra el | vacunacién en el menor
16 mortalidad en neumococo en nifios y | de 1 afio, de 5 afios y
menores de 1 afo ninas de 1 ano embarazadas en el
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en el municipio de

municipio de Magangué

en el municipio de
Magangué al afio

2015

ano

municipio de Magangué

al afio 2012.

Magangué al afio al afio 2012..
2015
99.59 Disminuida en 2 Cobertura de 95% de cobertura de SALUD
punto la tasade | inmunizacion contra la | vacunacion en el menor
mortalidad en Triple viral en nifios y de 1 afo, de 5 anos y
17 menores de 1 afo ninas de 1 ano embarazadas en el
en el municipio de municipio de Magangué
Magangué al afio al afio 2012.
2015
99.59 Disminuida en 2 Cobertura de 95% de cobertura de SALUD
punto la tasade | inmunizacién contra la | vacunacién en el menor
mortalidad en influenza en nifos y de 1 afio, de 5 afios y
18 menores de 1 afio | nifias menores de 1 embarazadas en el
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19

70.9

Contenida en 10,5
X latasa de
mortalidad por
VIH/SIDA en
poblacién general
del municipio de
MAGANGUE al

ano 2015

Porcentaje de mujeres
gestantes que
asistieron a control
prenatal y que se
practicaron la prueba

de VIH (Elisa)

90% aumentado el
tamizaje de Elisa en la
gestante afiliada y no
afiliada en el municipio
de Magangue al afo

2012

SALUD

20

Contenidaen 0 la
trasmision vertical
por VIH/SIDA en el
municipio de
MAGANGUE al

ano 2015

Tasa de transmision

materno infantil de VIH

90% aumentado el
tamizaje de Elisa en la
gestante afiliada y no
afiliada en el municipio
de Magangué al afio

2012

SALUD

684 nifas y
adolescentes

embarazadas (afio

Porcentaje de
embarazo en

adolescentes

Porcentaje de
embarazos en

mujeres adolescentes

Aumentada la meta de
planificacion familiar al

80% de la poblacién en

SALUD

21
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2011). disminuido en un 1 edad fértil del municipio
% en el municipio de Magangué al afio
1.900 de Magangué al 2012
adolescentes ano 2015.

(entre los 13 -17

afnos)

22

10.1*1000 mujeres

gestante

Tratada y curada la
sifilis gestacional
en el 90 % de las
gestantes con DX
reactivo antes del

parto al aho 2015.

Porcentaje de mujeres
gestantes con sifilis
que han sido
diagnosticadas y
tratadas antes de la

semana 17

Lograda la gestion en el

100% de actividades de

SSR del municipio de

Magangué al afio 2012

SALUD

23

6.2 *1000nv

Tratada y curada la
sifilis gestacional
en el 90 % de las
gestante con DX
reactivo antes del

parto al afio 2015

Tasa de sifilis

congénita

Lograda la gestién en el

100% de actividades de

SSR del municipio de

Magangué al afio 2012

SALUD
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1-IRA NN sostener la unidad | Cinco primeras causas | El 100% de las EPS e SALUD
2-EDA de andlisis en el de morbilidad en IPS COVE y COVECOM
3-PARASITOSIS | 95% paralatoma | menores de 5 afios | con fortalecimiento de la
4-IRAN efectiva de vigilancia en salud
24 5-IVU decisiones en el publica en el municipio
municipio de de Magangué al afio
Magangué al afio 2012
2015
141.9*1000 Ny N | sostener la unidad | Tasa de morbilidad por | EI 100% de las EPS e SALUD
menores de 5 afios | de andlisis en el EDA (Enfermedad IPS COVE y COVECOM
se enferman de 95% paralatoma | Diarreica Aguda) en | con fortalecimiento de la
EDA enel efectiva de menores de 5 afios vigilancia en salud
2 municipio de decisiones en el publica en el municipio
Magangué municipio de de Magangué al afo
(fuente SIVIGILA | Magangué al afio 2012
Magangué 2011). 2015
357*1000 Ny N | sostener la unidad | Tasa de morbilidad por| El 100% de las EPS e SALUD
menores de 5 afios | de andlisis en el ERA (Enfermedad IPS COVE y COVECOM
2 se enferman de 95% paralatoma | Respiratoria Aguda) | con fortalecimiento de la
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ambiental y
sanitario en el

municipio de

ambiente con EPS e IPS
en un 50% en

Magangué Bolivar al

ERA en el efectiva de en menores de 5 afios vigilancia en salud
municipio de decisiones en el publica en el municipio
Magangué (Fuente municipio de de Magangué al afio
SIVIGILA Magangué al afio 2012
Magangué 2011). 2015
84.7*100 Coberturade cyd | Porcentaje de nifios, Lograda la asistencia SALUD
aumentada al 90% nifnas entre 0y 10 técnica en un 90% de
al afio 2015 anos que asisten a | EPS e IPS del municipio
“ controles de de Magangué al afio
crecimiento y 2012.
desarrollo
100% Lograda en un Cobertura de agua Aumentada Cobertura SALUD
95% la vigilancia de articulacién de los
en enfermedades programas de zoonosis,
Zoo noticas, vectores, seguridad
28 saneamiento sanitaria y de medio
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Magangué en el

2015

2012

29

20%

Lograda en un
95% la vigilancia
en enfermedades

Zoonoticas,
saneamiento
ambiental y
sanitario en el
municipio de
Magangué en el

2015

Cobertura de

saneamiento basico

Aumentada Cobertura
de articulacién de los
programas de zoonosis,
vectores, seguridad
sanitaria y de medio
ambiente con EPS e IPS
en un 50% en
Magangué Bolivar al

2012

SALUD
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30

80.6

Lograda en un
95% la vigilancia
en enfermedades
Zoonoticas,
saneamiento
ambiental y
sanitario en el
municipio de
Magangué en el

2015

Cobertura con agua

potable

Seguimiento oportuno
del estudio
bacteriolégico del agua

al ano 2012

SALUD

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 160




DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

OBJETIVO DE LA

POLITICA

INDICADORES CUANTITATIVOS

Linea bases

INFORMACION CUALITATIVA

Atencién a la nifiez del
municipio de

Magangué.

Mortalidad perinatal

Veintinueve muertes
peritoneales afio 2011. 12.8 x

100000 nv

Defunciones en menores de 1 afio (infecciones y

parasitarias)

2.5 x1.000

Numero de mujeres que mueren durante su

gestacion o parto.

2(88.1*100000)

% de madres gestantes que tienen sifilis

10.1 x 1000 mujeres gestante

Casos de VIH materno fetal.

7.4 x 10.000 nacidos vivo

% de mujeres atendidas en entidades

hospitalarias.

100 x 100

Defunciones de menores de un afio por

enfermedades respiratorias.

1.1 x 1000 menores de 1 afno

Numero de nifios muertos por accidente. 2
Defuncién de poblaciéon entre 1-4 afos por VIH | 0
sida

Muertes por IRA en menores de cinco afios 0

Fuente Sivigila Deptal(29 muertes perinatales

afo 2011)

Fuente SIVIGILA departamental y municipal
aho 2011.
23 casos afno 2011 en 2271 embarazos

(Fuente SIVIGILA DPTAL y municipal.

2 casos de VIH materno fetal

Fuente: programa SSR municipio de
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Ndmero de nifios y nifias que mueren por EDA 0.7 x 1000 Magangué y DPTO de Bolivar (2.178
Numero de nifios y nifilas menores de un afio | 1 nifa. controles de primera vez y 7.622 repetido).
declarados en adaptabilidad Fuente: programa SSR municipio de
NUumero de nifios y nifias de 1 a 5 afios | 0 Magangué (2.825 partos atendido en IPS).
declarados en adaptabilidad.
Escolares
Nifios y nifias entre 6 — 11 afios declarados en | 0 FUENTE DANE
adaptabilidad
Adolescentes
Adolescentes entre 12 y 17 afos en |0
adaptabilidad.
% de mujeres en edad fértil vacunadas con TT 65.7 x100 683 entre adolescente con Emb. Frente a
% de madres gestantes adolescentes 31.4 x 1000 2178 embarazos para todas las edades en el
Atencion a la nifiezen | % de madres gestantes que poseen seguridad | 99 x 100 ano 2011 Fuente :formato SSR
el municipio de social De 2178 que consultaron, 2158 tienen
Magangué. % de nifios vacunados segln esquema de | 100 x 100 carnet.

vacunacion PAI

Fuente: secretaria de salud municipal.

Asisten 6699 de 7904 en 2011
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META DE
Objetivos de RESULTADO A | INDICADOR DE META DE SECTOR DE
CATEGORIA Politica No LINEA BASE 2015 MEDCION PRODUCTO COMPETENCIA
Porcentaje de
nifos, ninas
Desarrollo 34% 11% vinculados a 45% EDUCACION
Ninguno sin programas de
Educacion educacion inicial

Tasa Neta de
cobertura escolar
98% 2% 100% EDUCACION
para educacién

basica primaria

Tasa Neta de

cobertura escolar

64% para educacién 80% EDUCACION
basica
secundaria
49% 11% Tasa Neta de 60% EDUCACION

cobertura escolar
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para educacion

media

Tasade
desercion
escolar inter-
5% 2% 3% EDUCACION
anual de

transicién a

grado once

Tasa de
repitencia en
1% 0,2 0.8% EDUCACION
educacion béasica

primaria

Tasa de
repitencia en
1.2% 0,3 0.9% EDUCACION
educacion bésica

secundaria

Tasa de

repitencia en

0.80% 0,4 0.40% EDUCACION

educacion basica

media
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Puntaje
promedio de las
78% 81% 3%
pruebas SABER

- 5 grado

EDUCACION

Puntaje
promedio de las
68% 71% 3%
pruebas SABER

- 9 grado

EDUCACION

Puntaje
Bajo MEDIO promedio en las medio

pruebas ICFES

EDUCACION
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OBJETIVOS DE LA

POLITICA

GARANTIA UNIVERSALES BASICAS

PRIMERA INFANCIA INFANCIA ADOLESCENCIA
Atencién a la | e Reducir la tasa de mortalidad infantil a 12.2 | Aumentar el programa de crecimiento y | e Reducir la proporciéon de madres
nifiez x1000 nacidos vivos. desarrollo a 90 * 100 adolescentes a 30.4 *x1000
e Mantener en 1x1000 la mortalidad en embarazada de todas las edades,
nifios de 0 a 5 afios.
e Reducir la mortalidad materna a 87
x100000 nacidos vivos.
e Reducir la tasa de mortalidad por
< parasitosis a 1.5 x1000 nifios y nihas
9 menores de 1 aro.
g ¢ Reducir la morbilidad por sifilis en nyn a
T« 5.2 x1000 nacidos vivos.
% ¢ Reducir la morbilidad por VIH perinatal a
> 6.4 * 10000 nv.
é e Reducir la mortalidad por enfermedad
respiratoria a 1 * 1000 menores de a afio.
e Reducir la mortalidad por enfermedad
diarreica aguda a 0.6
e *1000nynde0ab5 afios.
Atencion a la | e 95% de cobertura de vacunacién en el
nifnez menor de 1 afo, de 5 afios y embarazadas
en el municipio de Magangué al afio 2012.
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¢ Lograr el aseguramiento universal y la financiacion del plan obligatorio de salud.

e Garantizar la prestacion de los servicios de salud al 100% de los nifios, nifias y adolescentes no cubierta con subsidio a la demanda
(247 ny ny 257 gestante que se esperan no afiliados).

 Verificar la calidad de la prestacion de los servicios de salud de la red de servicios (en gestante, nifios, nifias y adolescente).

¢ Atender a los nifos, nifias y adolescentes en programas de salud oral y mental.

e Proveer de agua potable.

¢ Implementar acciones especificas en la gestién integral de los residuos sélidos.

Construccion de obras y acciones complementarias de saneamiento basico.

ATENCION A LA | e Reducir a 3.3 x100 la | e Desparasitar y entregar

SALUD tasa de mortalidad por micronutriente a nifios y
NUTRICIONAL desnutricidon cronica en ninas de a 2 afios de
menores de 5 anos. edad.

e Promover la lactancia

materna exclusiva en

comuna.
Ninguno sin | e Implementar una
familia estrategia integral sobre

la crianza humanizada,
dirigida a mujeres y
familia.

e Garantizar al 100% nifios, nifias y adolescentes acciones en medio social familiar con el fin de que todos vivan con sus familias.
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Desarrollo

Todos con

educacioén

e Garantizar la educacién
preescolar para todos los
nifos y nifias a partir de
los 5 afos.

e Ofrecer cupos para la
primera infancia en la
modalidad entorno
comunitario 'y entorno
institucional.

e Implementar un
proyecto piloto para la

primera infancia.

e Garantizar la educacién | e Garantizar la educacién secundaria a todos los nifios, nifias vy
primaria para todos los adolescentes.

nifios y ninas. e Elevar el nivel de los resultados de las pruebas ICFES de las
instituciones educativas que se encuentran en los niveles bajo y medio.

e Garantizar educacion para el trabajo y complementaria con articulacion
con el SENA.

e Garantizar transporte escolar a los nifios y nifias y adolescentes, énfasis en el sector rural y estratos 1y
2.

e Fomentar proyectos de investigacion.

e Garantizar educacion especial, estimulacion oportuna, rehabilitaciéon funcional y apoyo a nifios, nifias y adolescentes con limitaciones

especiales.

e Mejor la infraestructura educativa.

Todos jugando

¢ Apoyar dos disciplinas deportivas para la preparacion de los talentos del

deporte competitivo del municipio.
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e Brindar programas de recreacion y actividad fisica especializados.

¢ Realizar el mantenimiento, adecuacién y administracién a campos y.o escenarios deportivos, parques y
zonas verdes del municipio.

e Capacitar a nifios, nifias y jovenes en las distintas areas artisticas: musica, danza, teatro, plasticas y
literatura.

¢ Realizar promocion de lectura y escritura libre que estimule la creatividad infantil y juvenil.

e Construir y mantener los parques recreativos.

Todos capaces

de manejar los

afectos

y

las

emociones y la

e Desarrollar el proyecto habilidades para la vida y competencias ciudadanas, con participacion de
docentes, estudiantes, padres y madres de familia.

e QGarantizar acceso a los servicios de salud sexual y reproductiva,

diferenciada por sexo.

sexualidad. e Desarrollar proyectos de convivencia y manejo de conflictos..
e Implementar estrategias educo-municativas en salud sexual y salud
reproductiva, con énfasis en derecho y género, dirigidas a adolescentes y
jovenes.
Ninguno Crear la red para la infancia.
maltratado o Promover el respeto de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.
abusado Prevenir el maltrato infantil, abuso sexual, trabajo infantil y la violencia intrafamiliar.
Proteger y garantizar los derechos de los nifios, nifias y adolescentes victimas del desplazamiento forzado.
?§ Fortalece la comisaria de familia.
% e Atender a todos los nifios, nifias y adolescentes en situacion de adaptabilidad en hogares de paso.
o e Ofrecer atencion a los adolescentes desvinculados del conflicto armado.
Ninguno en e Crear el sistema de informacion del trabajo infantil.
actividad ¢ Prevenir la pornografia infantil, explotacién sexual y trata de personas, énfasis en las nifas.
perjudicial e Erradicar las peores formas de explotacion infantil.
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Todos los
adolescentes de

violar la ley con

eGarantizar la atencién de los adolescentes acusados de violar la ley penal.
eDisefiar e implementar una estrategia integral de prevencién y control del

delito y la violencia juvenil.

Ciudadania

el debido

proceso.

Ninguno sin | e Promoverjornadasde | ¢ Promover jornadas de registro, para que todos los nifios y nifias tengan su tarjeta de identidad cuando
registro registro, para que todos | cumplan 7 afos.

los nifios y nifias sean
registrados al nacer, con
énfasis en las zonas

rurales.

Todos participan
en los espacios

sociales

e Apoyar el fortalecimiento | ¢ Apoyar el fortalecimiento de organizaciones juveniles.

de los clubes pre juvenil. e Promover y fortalecer las diferentes expresiones y organizaciones

juveniles, para la participacion y construccion de la ciudadania.

¢ Desarrollar proyectos de cultura ciudadana, en valores, principios ambientales y respeto por las normas

de transito.
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ARTICULO 31. PROGRAMA MAGANGUE EDUCATIVA PARA EL VERDADERO CAMBIO SOCIAL “TULIO
POSADA MANGONES”. La EDUCACION constituira la principal HERRAMIENTA para lograr SUPERAR LA
POBREZA en Magangué y lograr el VERDADERO CAMBIO con INCLUSION SOCIAL. Por tanto la Politica
Educativa Municipal estara orientada esencialmente a obtener los siguientes logros: i) reducir en un 50% la
tasa de analfabetismo con enfoque poblacional y territorial; ii) reducir en un 50% el acceso al servicio
educativo de nifias y nifos en extra-edad; iii) incrementar en un 30% la actual cobertura bruta oficial y no oficial
en prescolar, iv) mantener la universalizacion de la basica primaria urbana y rural; v) lograr cobertura bruta
universal en la basica secundaria, vi) aumentar en 14% la cobertura de la media; vii) aumentar la retencion
escolar viii) reducir a la mitad la desercién escolar; ix) Aumentar a 7 grados el promedio de educacién de los
maganguelefos; x) articular la educcién media técnica a la educacion publica superior por ciclos; xi) fortalecer
el proceso ensenanza/aprendizaje en las areas de lenguaje, matematicas, ciencias basicas, historia e inglés
en todos los niveles con estrategias diferenciales; y xii) Crear 400 cupos de educacion superior con énfasis en

educacion tecnologica en las areas de ingenieria naval, agricola y ambiental.

Estas seran las APUESTAS del Gobierno del VERDADERO CAMBIO en materia educativa.
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Es evidente que en los ultimos afos, el Municipio de Magangué ha desmejorado sus indices de cobertura
educativa, situandose por debajo del promedio departamental y nacional (87% frente al promedio 92%
nacional). Al afio 2011, la poblacion escolar atendida era de 33.969 estudiantes en un rango de edad de 5-21
anos (MEN, 2011) de los cuales en Educacién Tradicional se encontraban matriculados 28.800 en las IEO y
2.069, en IE privadas contratadas y no oficial 3.100. De esa poblacién escolar 4.640 son de prescolar (13.6%),

15.800 de basica primaria (46.5%), 10.250 de bésica secundaria (30.1%) y 3.279 de Media (9.5%).

Si bien estrategias como la de la gratuidad total del servicio publico educativo (establecida mediante la
Ordenanza No. 15 de 2002 acogida por el Municipio) y la transferencia directa de un porcentaje de los recursos
del Sistema General de Participaciones a los Establecimientos Educativos oficiales, a través de sus Fondos de
Servicios Educativos (FOSE) en proporcién directa al numero de estudiantes matriculados, permitieron un
crecimiento inicial de la cobertura, especialmente entre los aflos 2003 y 2004 a partir de ese afo, se observa
una evolucién fluctuante de la misma, lo que ha impactado negativamente la tasa bruta de escolaridad anual
en el municipio y su participacion en los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP). La dispersion

poblacional, la insuficiente oferta educativa en los niveles de basica secundaria y media en las zonas rurales,
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el desplazamiento poblacional ocasionado por el accionar de grupos al margen de la ley o simplemente la
extrema pobreza que induce la vinculacion temprana de los nifios y jovenes al sistema productivo formal e
informal, con el consecuencial abandono del sistema educativo, constituyen las principales causas que

generan esta situacion.

Un factor que ha dificultado el mejoramiento del servicio educativo es el mal estado de la infraestructura y la
escasa dotacion que tienen la mayor parte de las sedes de las Instituciones Educativas Oficiales (IEO). El 43%
de la plantas fisicas se encuentran en mal estado (SEM, 2011). Este mismo nimero de planteles no cuentan
con suficiente dotacion de equipos de cémputo, laboratorios y material bibliografico para una educacion
pertinente. Esta situacion se agrava en el sector rural, por la baja disponibilidad de docentes para educacion

basica y secundaria, afectando tanto el acceso como la calidad de la educacion.

Estos problemas de infraestructura inadecuada, como de disponibilidad y necesidad de formacién pedagdgica
algunos docentes, generan efectos en la cobertura, calidad y pertinencia educativa y contribuyen a la

desercion escolar, la cual viene en franco ascenso en Magangué situandose en el 30% (SEM, 2011).
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Adicionalmente, de cada 100 jovenes que logran culminar la educacién media solo un 2% logra acceder a la

educacién superior, indice muy por debajo de los promedios departamental y nacional.

En cuanto a calidad educativa las PRUEBAS SABER de 59, 9% y 11° del afio 2010 muestran resultados por
debajo de los promedios departamental y nacional. En el &rea de Lenguaje grado 5to el 27% de los estudiantes
tuvieron un desempefio INSUFICIENTE, el 48% MINIMO, el 21% SATISFACTORIO y solo el 5% AVANZADO,
es decir, el 69% de los estudiantes de bésica primaria tienen un bajo o minimo nivel de preparacidén en esta
area. En el area de Matematicas presenta el 59% INSUFICIENTE, 28% MINIMO, 11% SATISFACTORIO y
solo 4% AVANZADO, es decir el 87% de nuestros nifos se rajaron en conocimientos matematicos. Para el
grado 9 en el area de Lenguaje los resultados fueron 29% INSUFICIENTE, 55% MINIMO, 30%
SATISFACTORIO, y solo el 4% AVANZADO, lo que significa que el 84% de nuestros adolescentes tienen
serios problemas de aprendizajes por sus deficiencias en el lenguaje. En el area de matematicas, el 35% fue
INSUFICIENTE, 53% MINIMO, 11% SATISFACTORIO y solo el 1% AVANZADO, lo que significa que el 88%

de estos adolescentes carecen de competencias matematicas.
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Alcanzar los 12 logros sefialados anteriormente constituye la principal finalidad de la Politica Educativa

Municipal TULIO POSADA MANGONES.

: METAS DE SECTORES DE
LINEA BASE SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
RESULTADO A 2015 COMPETENCIA
17% (SEM, | -Reducir en un 50% la | Alfabetizacion para | % de analfabetas | -Concertacion intersectorial a | Secretaria de
2011) tasa de analfabetismo | Adultos “Nunca es | al afio 2015/ % de | través de la estrategia de RED | Educacion
con enfoque | Tarde para | analfabetas al afio | UNIDOS Municipal
poblacional y territorial. | Aprender” 2011 Apoyo del MEN a través del
Programa Nacional de
Alfabetizacion
-Conformacion de la Misién
Educacion Incluyente
1.500 -Reducir en un 50% el | ‘Educacion # de escolares en -Elaboraciéon Censo de Poblacién Secretaria de
Estudiantes en | acceso al servicio | Incluyente’ extra edad al 2015 | Desescolarizada para identificar Educacion
extra edad educativo de nifas y / # de estudiantes poblaciones por fuera sistema Municipal
(SEM, 2011) nifnos en extra-edad en extra edad al educativo

ano 2011

registrados al afo

-Realizacién anual de la campafa

“Ni uno Menos” con compromiso
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: METAS DE SECTORES DE
LINEA BASE SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
RESULTADO A 2015 COMPETENCIA
2011. de directivos docentes, docentes
Cobertura bruta y propios estudiantes.
preescolar 2015/
cob. bruta 2011
33% Incrementar en un -Articulacién RED UNIDOS
(SEM, 2011) 30% la actual cobertura
98% bruta en preescolar -Suscripcion del PACTO POR LA
(SEM, 2011) -Universalizar la EDUCACION
Educacion béasica
46% primaria;
(SEM, 2011) -Lograr cobertura bruta Cobertura bruta
universal en la basica primaria 2015/
23% secundaria, cobertura bruta
(SEM, 2011) -Aumentar en 10 primaria 2011
puntos la cobertura Cobertura bruta
6 grados bruta de la media; secundaria 2015/
(SEM, 2011) -Aumentar a 7 grados cobertura bruta
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LINEA BASE

METAS DE

RESULTADO A 2015

SUBPROGRAMA

INDICADORES

META DE PRODUCTO

SECTORES DE

COMPETENCIA

el promedio de
educacién de los

maganguelenos

secundaria 2011
Cobertura bruta
secundaria 2015/

cobertura bruta
secundaria 2011
Promedio # de
afnos cursados a
2015 /Promedio a

2011

Lenguaje grado
52 (2010): 27%
Insuficiente,
48% Minimo, El
21%
Satisfactorio,
5% Avanzado

Matematicas

-Fortalecer el proceso
ensefanza/aprendizaje
en la areas de
lenguaje, matematicas,
ciencias naturales,
historia e inglés en

todos los niveles con

estrategias

‘Calidad Educativa
para la Inclusion

Social’

% de niveles de
desempefio por
areay grado a
2015/ % de
niveles de
desempefio por
area y grado a

2015

-Capacitacion de docente por

areas deficientes

-Capacitacion a estudiantes

sobre PRUEBAS SABER

-Realizacién anual de las

Olimpiadas Matematicas

Secretaria de
Educacion

Municipal
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: METAS DE SECTORES DE

LINEA BASE SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
RESULTADO A 2015 COMPETENCIA

Grado 5% 59% | diferenciales, para -Implementacién de la estrategia

Insuficiente, lograr mejorar LEER ES MI CUENTO con apoyo

28% Minimo, resultados de Pruebas del MEN

11% Saber en un 20%
Satisfactorio,

4% Avanzado
Lenguaje Grado
92: 29%
Insuficiente,
55% Minimo,
30%
satisfactorio, el
4% avanzado
Mateméticas
grado 9% 35%
fue insuficiente,

53% minimo,
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: METAS DE SECTORES DE
LINEA BASE SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
RESULTADO A 2015 COMPETENCIA
11%
satisfactorio, 1%
avanzado.
(SEM, 2010)
3% -Reducir al 1.5% la tasa | ‘Educacion Tasa de repitencia | -Implementacion de los Secretaria de
(SEM, 2011) de repitencia escolar Eficiente para la | al 2015/tasa de lineamientos de la Politica Educacion
Permanencia repitencia AL 2011 | Nacional en la materia Municipal
Escolar’
6% -Reducir al 3% la tasa Tasa de desercion | -Campanas de socializacién y
(SEM, 2011) desercion escolar; al 2015/ tasa de sensibilizacion
desercion al 2011 -Articulacién RED UNIDOS
-Visitas domiciliarias
NA -Crear especialidades | ‘Educacion #de -Definicion de IEO a través de Secretaria de

técnicas en 4 IEO
académicas de acuerdo

con apuestas

Pertinente para la

Vida’

espacialidades
creadas/ # de

especialidades a

proceso de concertacién con
rectores

-Elaboracién de estudios técnicos,

Educacion

Municipal
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: METAS DE SECTORES DE
LINEA BASE SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
RESULTADO A 2015 COMPETENCIA
productivas crear financieros y pedagdgicos.
-Modificacién de los PEl y
-Articular la educacion # de IEO probacién
0 media técnica a la articuladas por -Socializacién y sensibilizacion
educacién superior por programas de ES
ciclos
ND -Crear 400 cupos de | ‘Educacion # de cupos -Articulacién de Media Técnica a
educacion superior Superior para el | creados a 2015/ Superior por ciclos

Verdadero Cambio’

# de cupos por

crear

-Creacion y/fortalecimiento

CERES con oferta oficial

Secretaria de
Educacion

Municipal
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ARTICULO 32. PROGRAMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD “TOMAS GILBERTO PRASCA”. El
municipio de Magangué registra una buena cobertura en seguridad social, a pesar la inadecuada
infraestructura de los centros hospitalarios de primer nivel y una deficiente calidad de los servicios
asistenciales debido al escaso recurso humano especializado, carencia de tecnologia de punta y poca
disponibilidad de insumos y de elementos médicos. En el sector rural si bien el nivel de demanda es menor, la

infraestructura, el recurso humano y la calidad del servicio son insuficientes.

En materia de aseguramiento, éste cubre el 100% de la poblacion. El desfase existente entre la poblacién
oficial proyectada por el DANE al afo 2011 (123.200 habitantes) y la sisbenizada, que supera las 140.000
personas, hace insostenible financieramente la atencion de la poblacién a través del régimen subsidiado de

salud, lo que conlleva a la necesidad de realizar una depuracién mas a fondo del SISBEN.

Si bien el Hospital La Divina Misericordia (de 22 nivel de la red departamental) ha mejorado sustancialmente

sus servicios a la comunidad y proyecta ascender al tercer nivel y la ESE inicia una nueva etapa de su vida
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institucional, aun son insuficientes tanto en infraestructura fisica como en capacidad profesional y técnica para

atender el alto nivel de demanda interna de servicios.

En términos generales, los problemas mas visibles que afectan al sector de la salud del municipio tienen que
ver con una red prestadora del servicio con déficit de calidad y la demora en la entrega de medicamentos. Por
tanto, la Politica Municipal de Seguridad Social en Salud tendra como objetivos principales la afiliacion al
régimen subsidiado y/o contributivo al 100% de la poblacién y el mejoramiento de la calidad y oportunidad de

los servicios.
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LINEA METAS DE SUBPROGRAMA INDICADORES META PRODUCTO SECTORES DE
BASE RESULTADOS A 2015 COMPETENCIA
95% - Lograr la cobertura Aseguramiento en | Cobertura al afio -Campanas promocionales de Secretaria de salud
universal en seguridad | Salud ‘Salud | 2015/cobertura en | estimulo a la afiliacién Municipal, ESE
95%(SSM, social. Asegurada para el | el afio 2011 -Revision y Vigilancia de las bases | Municipal, Empresa
2011) -Depurar en un 100 % la | Verdadero Cambio’ SISBEN depurado | de datos de afiliacion. Prestadoras de
NA base de datos del Salud.
SISBEN
0% -Lograr poner en | Atencion a la|# de centros | -Concertacion intersectorial con
(8SM, 2011) | funcionamiento 24 horas | Prestaciéon de | funcionando a | hospital regional, ESE, IPS
del dia 12 Centros de | servicio de Saluden | 2015 / # de | prestadoras de servicios publicos,
Salud (8 urbano y 4 | el municipio de | centros sector privado y comunidades.
rurales) Magangué. ‘Salud | funcionando a | -Gestion de recursos ante el SGR.
Secretaria de Salud
Oportuna para el | 2011
Municipal
Verdadero Cambio’
95% - Incrementar del 95% al % de cobertura a | -Creacién de plazas rurales de
(SSM, 2011) | 100X% la cobertura en 2015/ % de | servicio social obligatorio a

cobertura a 2011

profesionales de la  salud
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13.2 x 1000

(SSM, 2011)

2

(SSM, 2011

70%

(SSM, 2011)

139

embarazos

effmutioin efasataltalidad
infantil de 13.2 a 9 por

1.000 nacidos vivos

-Reducir de 2 a 0 la
mortalidad materna

prenatal

-Lograr cobertura del
90% de nacidos vivos
con 4 o mas controles

prenatales

-Reducir el embarazo en

adolescentes en 25%

Salud Publica slompieistesralcidrardpode estrategia
‘Gente Sana para el Alefdlenimiitteionedale satatni
Verdadero Cambio” Munanigiode la red prestadora de

shteividsdetegjial delevidnicipacido
ySarvigoodee talemidiciora éafasia
eareohlagidoote eigisyo
-Caotlerhenatdeidacudemcitoaei®5Ye
atencion primaria en salud basado
dBardmtiatdmadntrotprendtatiy dg
swdlicioa pregentivatencién  por
dspealatstdientoujdetosisetharade
dmaligeriesz®. y desastres  del
skeetapstacion para las
dmthzsepadas  leondemiterdaiones
setvitimsaldé¥0S de la poblacion
subsidiada relacionada con
medicina preventiva.

-Atencion integral a la mujer

embarazada con énfasis en la
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(SSM, 2011) promocion de la salud sexual y
reproductiva.
5% -Reducir la mortalidad -Mantenimiento de coberturas
(SSM, 2011) | por cancer de cuello 6ptimas de vacunacion
uterino del 5% al 2% -Induccion a la demanda por
4 casos servicios POS de la poblacion
(SSM, 2011) | -Reducir de 4 a 2 casos subsidiada  relacionadas  con
la transmisién perinatal medicina preventiva
del VIH -Orientacion de las acciones hacia
0 casos poblaciones de riesgo
(SSM, 2011) | -Mantenimiento de la (adolescentes, extrema pobreza y
tasa “0” de mortalidad poblacién rural).
por suicidio -Atencion diferencial para jovenes
3x100.000 y adolescentes.
(SSM, 2011) | -Reducir a 1.6 x 100.000 Inducciéon a la demanda por
la tasa de mortalidad servicios POS a la poblacion
2x10.000 por tuberculosis subsidiada relacionada con
(SSM, 2011) medicina preventiva.
-Reducir prevalencia de -Induccion a la demanda vy
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0

(SSM, 2011)

3 x100.000

(SSM, 2011)

lepra superiores a 1 x

10.000 habitantes

-Bajar la tasa de
mortalidad por rabia al

cero %

-Mantener en cero la
tasa de mortalidad por

malaria

-Mantener en cero la
tasa de mortalidad por
dengue en el municipio
de Magangué al afo

2015,

garantia de acceso universal a
servicios de planificacion familiar y
métodos anticonceptivos.
Gestionar la vacuna contra el
papiloma humano.

-Garantia al acceso sin
limitaciones a procedimientos
diagnésticos y terapéuticos de
mediana y alta complejidad a la
poblacién con patologia de cuello
uterino en la red publica.
-Realizacion de campanas
masivas, de tamizaje de cancer de

cuello uterino.

-Garantia de diagnostico oportuno
de VIH/SIDA al 100% de las
mujeres embarazadas

-Garantia de la aplicacién de
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medidas adecuadas para prevenir
la transmisién vertical de VIH en el
100% de las embarazadas
diagnosticadas

-Realizacion de campanas
masivas de tamizaje de VIH-SIDA
-Fomento del uso de preservativos
por medio de acciones de
informacién, educacion y
capacitacion.

-Campanas de reduccion de
consumo de sustancias
psicoactivas

-Implementacién de plan
estratégico “Colombia libre de
tuberculosis 2006-2015”
-Seguimiento y evaluacién a los
centros de salud, en cuanto a la

aplicacién de la guia de atencion
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integral de prevencién y control de
lepra

Implementacién la estrategia de
cambio conductual (NEPRANI) en
las comunas con concentracion

de riesgo de dengue.

75% Alcanzar y mantener | Prevencion y Atencion oportuna y adecuada de
(SSM, 2011) | coberturas de | Promocion de Ia todos los casos de dengue grave.
vacunacién en el 95%, | Salud ‘Salud - Inducciéon a la demanda por
con el Plan Ampliado de | Previsiva para el servicios POS de la poblacion
Inmunizaciones  (PAl) | Verdadero Cambio subsidiada relacionada con
para menores de 5 medicina preventiva.
anos - Implementacién del Plan

Ampliado de Inmunizaciones (PAl)
- Induccién a la demanda por
servicios POS de la poblacion
subsidiada relacionada con

medicina preventiva.
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ARTIULO 33. PROGRAMA MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION “DANIEL BARRAGAN”. Desde los
anos 90 del siglo XX, el municipio no cuenta con programas de construccion, adecuacion y mantenimiento de
escenarios deportivos ni politicas publicas orientadas a la masificacién de las practica de las diferentes
disciplinas deportivas para el esparcimiento recreacional y competitivo, lo que produce que el 52% de la
poblacién entre 5 a 26 anos se dejan influenciar por el ocio, el alcoholismo, la drogadiccion, la prostitucion,
embarazos tempranos y violencia intrafamiliar (SEM, 2011). Por esta el programa municipal de deportes,
recreacion y actividad fisica tendrd como finalidad mejorar la dotacién de infraestructura deportiva y fomentar
entre la poblacién habitos saludables basados en la practica del deporte y la actividad fisica, asi como de
actividades recreativas que contribuyan a prevenir enfermedades crénicas no trasmisibles, la construccién de

una cultura ciudadana, la integracién comunitaria y la inclusion social.
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LINEA METAS DE RESULTADO A SECT. DE
SUBPROGRAMA | INDICADORES META DE PRODUCTO
BASE 2015 COMPET.
20 -Fomentar y apoyar las Deporte, Agenda -Concertacion intersectorial de la Sec. de
Instituciones | escuelas de futbol y otras Recreacion y formulado e | agenda Educacién,
Educativas | disciplinas para nifios y niflas | Actividad Fisica | implementada |- Elaborar e implementar la | Culturay
Oficiales de 5a 17 afos parala Agenda Municipal de Deportes, Deporte
Poca -50% de la poblacién Comunidad Recreacién y Actividades Fisicas
participacién | deportiva participando en los “Todos en la con enfoque étnico, de género,
eventos juegos intercolegiales. Jugada” ciclo vital y territorial
deportivos -100% de las IE promoviendo (urbano/rural) que contenga por
de la | la participacion de nifos, lo menos 100 acciones
poblacién nifias, adolescentes y prioritarias anuales de fomento a
Rural. jovenes en los juegos estas actividades.
intercolegiales. Masificacion del deporte en la
50% de la poblacion juventud y recreacién
deportiva participando en los poblacional, ocupacion del
juegos intercorregimentales tiempo libre.
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LINEA METAS DE RESULTADO A SECT. DE
SUBPROGRAMA | INDICADORES META DE PRODUCTO
BASE 2015 COMPET.
No existe - Contratacién del personal
dotacién de operativo de las diferentes
implementos disciplinas deportivas.
deportivos - masificacion del deporte
recreativo y competitivo en las
I.E.
460 adultos - Fomentar la practica Organizacién de clubes
mayores de | Deportiva en la poblacion deportivos y recreativos para el
50 afios vulnerables (discapacitados, adulto y adulto mayor.

participando
en

actividades

recreativas y

deportivas

Tercera edad y otros grupos

de interés).

- Mejoramiento del estado de
salud de adultos mayores

que participan en actividades

-Realizacién de jornadas
recreativas y deportivas a los

adultos mayores del municipio.
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LINEA

BASE

METAS DE RESULTADO A

2015

SUBPROGRAMA

INDICADORES

META DE PRODUCTO

SECT. DE

COMPET.

deportivas (Futbol master).

-30% de la poblacion de

ninez, adolescencia y
juventud participando en

actividades deportivas.

-50% de la poblacion victima
participando en actividades

recreativas.

Implementar una  estrategia
deportiva dirigida a la poblacién
victima y los diferentes grupos
atareos (nifez, adolescencia,
juventudes y adulto mayores).

-Premiacién de los equipos

ganadores y goleadores.
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LINEA METAS DE RESULTADO A SECT. DE
SUBPROGRAMA | INDICADORES META DE PRODUCTO
BASE 2015 COMPET.
No existe -Construir un Coliseo Coliseo -Estructuracion de los estudios
Cubierto Municipal en Ia construido y | de pre-inversion FONADE- IDER
cabecera municipal funcionando -Definicién del lote
‘Infraestructura -Presentacién del proyecto al
42 canchas | Mantenimiento y | Deportiva y Fondo de Compensacion
deportivas mejoramiento del 35% de la | Recreativa para Regional y/o al Instituto de
Sec. de
rurales. infraestructura deportiva. la Gente’ Deporte y Recreacion de Bolivar
Educacién,
-IDERBOL
Cultura vy
12 Formular un plan de Plan formulado | - Mantenimiento de las canchas
Deporte
escenarios recuperacion y y ejecutado de futbol de la cabecera y de los
deportivos mantenimiento de escenarios corregimientos
urbanos. y canchas deportivas. -Dotacion de implementos
8 canchas deportivos para las escuelas
deportivas legalmente constituida.
en mal - Realizacion de actividades
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LINEA METAS DE RESULTADO A SECT. DE
SUBPROGRAMA | INDICADORES META DE PRODUCTO
BASE 2015 COMPET.
estado. deportivas y recreativas

Intercorregimentales con enfoque
de ciclo vital (nifos,
adolescentes, jévenes, adultos y
adulto mayor) y de género
Implementacion de un Plan
Municipal de Mantenimiento y
Dotacién de Escenarios
Deportivos y Recreativos a ser
financiado con recursos de
regalias, departamentales y

propios.
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ARTICULO 34. PROGRAMA DE VIVIENDA, SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS Y HABITABILIDAD
“MANUEL SILVA”. La carencia de viviendas y el mal estado de las mismas especialmente en la zona rural del
municipio, asi como la falta de conectividad a la red de servicios publicos constituyen los mas importantes
factores que vulneran el derecho constitucional de muchos maganguelenos (as) de contar con una vivienda
digna. Se estima que el déficit histdrico cuantitativo de vivienda nueva en el municipio es de 11.000 unidades y
el cualitativo de 15.000 (SPM, 2011). No obstante, este déficit no registra las necesidades de la poblacion
desplazada y de la poblacion cuyas viviendas resultaron afectadas por la ola invernal 2010-2011, que se
estima en 14.000. Afortunadamente, gracias a la visita del Presidente Juan Manuel Santos a la ciudad en el
mes de enero de 2012, Magangué ha sido beneficiada por el Gobierno Nacional en cuanto a la atencién de
este ultimo déficit de vivienda y ya se encuentran aseguradas la construccion de alrededor de 13.800 viviendas
nuevas, destinadas a reasentamiento de poblacion que habita zonas de alto riesgos no mitigable, desplazados
y damnificados de la ola invernal. Queda pendiente por resolver el déficit cuantitativo histérico para atender a la

poblacién mas pobre del municipio.
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De acuerdo con RED UNIDOS, el 94.7% de las familias maganguelefias atendidas por esa red habitan
viviendas construidas con materiales inadecuados, poniendo en riesgo su vida e imposibilitando la seguridad
en la infraestructura fisica y mayor bienestar de la familia; el 56,3% no cuentan con implementos necesarios
para dormir y alimentarse, el 65,2% viven en hacinamiento y por lo tanto hay poca ventilacién y privacidad
(RED UNIDOS, 2011). En gran medida, la inocuidad y calidad depende del acceso al agua potable, de la
disposicion de excretas y basuras, factores de mayor riesgo para la contaminacién de los alimentos. En el

municipio de Magangué, solo el 55,8% de las casas habitadas cuenta con el servicio de agua intra domiciliario.

En cuanto a la cobertura del servicio de agua potable, debido al crecimiento de la poblacion y su alta
concentracién en la cabecera municipal, la infraestructura de conduccion del agua potable es insuficiente y
obsoleta; ademas, carece de presion suficiente para conducir el liquido a los sectores mas alejados de la
ciudad, presentandose filtraciones desde las tuberias de aguas servidas hacia las del acueducto. Actualmente,
el 15 % de la poblacién urbana carece del servicio de agua potable y el 85% lo recibe irregularmente y de mala

calidad. En el sector el rural 42% carecen del servicio. A pesar de las cuantiosas inversiones en la
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modernizacion de este sistema, la corrupcién institucional y mala gerencia de los operadores privados, han

impedido mejorar tanto la infraestructura, como la calidad del agua y la frecuencia en la prestacién del servicio.

En cuanto a la infraestructura del alcantarillado, ésta es obsoleta pues en sus 30 anos de funcionamiento no
ha recibido el mantenimiento requerido. Cabe anotar que desde su construccidén, ha tenido una cobertura
deficiente pues Unicamente cubre el 12% de la cabecera municipal) observdndose un deterioro progresivo de

su infraestructura

Por las anteriores razones el Programa Municipal de Vivienda, Servicios Publicos Domiciliarios y Habitabilidad
tendra como finalidad resolver el déficit cuantitativo y cualitativo de viviendas en todo el municipio con un
enfoque incluyente por poblacion, género y territorio, y de integralidad para garantizarles a los pobres
histéricos no sélo el acceso a una vivienda digna, sino también a los servicios publicos domiciliarios y a un

entorno saludable.
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En consideracion a la estrecha relaciédn que existe entre los sectores de Vivienda y Servicios Publicos

Domiciliarios que hacen parte de las condiciones de habitabilidad, este programa contiene ambas politicas.

LINEA METAS DE RESULTADOS A SECT. DE
SUBPROGRAMA | INDICADORES META DE PRODUCTO
BASE 2015 COMPET.
13.053 -Construccion de 7.900 -Numero de | -Financiacion Fondo de Adaptacién al
(Sec. viviendas reubicacién de viviendas Cambio Climatico
Planeacion | viviendas familias que habitan construidas/ # de | -Financiacién Banco Agrario
Municipal, zonas de alto riesgo no mitigable | Reasentamientos | viviendas Favorecer a miles de familia en
2011) y control a la reocupacion de | Humanos de | necesitadas condicion de victima.
Secretaria
13.053 zonas liberadas. (Damnificados | Zonas de | -NUmero de | (-Financiacién Ministerio de Vivienda)
de
déficit ola invernal) Riesgos No | viviendas -Estructuracion técnica y financiera del
Planeacion
cuantitativo | -Construccion de 1.153 viviendas | Mitigables, de | construidas/ # de | perfil de proyecto y presentacién al
Municipal
(Sec. palafiticas en area rural desplazados y | viviendas Fondo Nacional de Adaptabilidad al
Planeacion | -Construir 4.000 soluciones de | damnificados. propuestas Cambio Climatico o al SGR
Municipal, vivienda para poblacion victima. -Numero de | Gestién ante el Ministerio de Vivienda
2011) -Gestionar construccion de dos viviendas
13.053 (2) albergues multifamiliares para construidas/ # de
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LINEA METAS DE RESULTADOS A SECT. DE
SUBPROGRAMA | INDICADORES META DE PRODUCTO

BASE 2015 COMPET.
déficit 50 familias cada uno viviendas
cuantitativo | -Elaborar estudio de evaluacion propuestas
(Sec. del estado de vulnerabilidad de -Albergues
Planeacion | las viviendas ubicadas en zonas construidos
Mpal, de alto riesgo de inundaciones. -Estudio
2011) elaborado
NA
11.000 -Construir 3.000 viviendas Construccion y | # de viviendas -Estructuracion de perfiles de proyectos
(Déficit nuevas con enfoque territorial y Mejoramiento de | construidas a y presentacion al Fondo de
cuantitativo | de género Vivienda. 2015/3 de Compensacion Regional (SGR)
histérico. - mejorar 3.000 viviendas con viviendas por -Gestién ante el Ministerio de Viviendas Secretaria
SPM, enfoque territorial y de género construir para entrar en la oferta de 100.000 de
2011) # de viviendas viviendas gratuitas del Gobierno Planeacion

mejoradas a Nacional. Municipal
15.000 2015/3 de -Estructuracion de perfiles de proyectos
(Déficit viviendas por y presentacion al Fondo de
Compensacion Regional (SGR)

cualitativo construir
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LINEA METAS DE RESULTADOS A SECT. DE
SUBPROGRAMA | INDICADORES META DE PRODUCTO
BASE 2015 COMPET.
histérico.
SPM, 2011
No existe | -Formulacion del Plan de Mejoramiento de | Plan formuladoy | -Elaboracién de Inventario de
Mejoramiento de Habitats habitats ejecutado Necesidades Basicas de Habitats
Subnormales Subnormales Subnormales (redes de servicios
Secretaria
publicos domiciliarios, alumbrado
de
publico, calles, puesto de salud, etc.)
Planeacion
-Formulacion concertada del plan
Municipal

(actores estatales y comunitarios)
-Gestion de financiamiento ante SGR

-Ejecucion de Plan
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LINEA BASE

METAS DE

RESULTADO A 2015

SUBPROGRAMA

INDICADORES

META DE PRODUCTO

SECTORES DE

COMPETENCIA

Recursos SGP-APSB

Descertificados

-85% de la Poblacién
urbana con Servicio
de Acueducto

40% (16) de los
corregimientos no
cuenta con el servicio

de acueducto.

-23.33% La calidad
del agua. potabilidad
baja
12%

cobertura de

alcantarillado urbano

-Gestionar certificacion
de los recursos SGP-

APSB

-Ampliar cobertura

urbana del servicio de
agua potable al 95%

-Ampliar la cobertura
rural del servicio de

agua potable al 70%

-Mejorar el indice de la

calidad del agua
potable al 0%
-Ampliar el 24% en

cobertura de redes de

Mejoramiento de
Servicios Publicos
para un Habitat

Sostenible

Recursos certificados

Cobertura del servicio
a 2015/ cobertura del
servicio al afio 2011
Potabilidad 2015/
cobertura del servicio
al ano

Cobertura del servicio
a 2015/ cobertura del
servicio al afio 2011

Cobertura del servicio
a 2015/ cobertura del
servicio al afio 2011

Cobertura aseo a
2015/

cobertura /

2011

Gestionado la modernizacion de
la infraestructura -Concertacion
con empresa prestadora,
Ministerio de Medio Ambiente y
Desarrollo Sostenible-

Estructurar perfil proyecto y

presentarlo a FONADE/FGR.
-Concertacion

con empresa

prestadora, Ministerio de Medio

Ambiente y Desarrollo
Sostenible
Seguimiento a las

responsabilidades del operador
privado del servicio de agua

potable y alcantarillado.

-Aumentar la continuidad del

servicio de agua a 8 horas

Secretaria de
Planeacién

Municipal
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LINEA BASE

METAS DE

RESULTADO A 2015

SUBPROGRAMA

INDICADORES

META DE PRODUCTO

SECTORES DE

COMPETENCIA

100% poblacion rural
carece de redes de

alcantarillado

90 % de la poblacion
urbana cuenta con el

servicio de aseo

100% de la poblacién
rural no cuenta con el

servicio de aseo.

alcantarillado urbano. .

-Construir 1.000
unidades sanitarias en
los corregimientos del

municipio.

-Garantizar la
prestacion del servicio
de recoleccion de
basuras al 100% de la

poblacién

Gestionar sistema de
recoleccion y

disposicién final de

Cobertura del servicio
a 2015/ cobertura del
servicio al afio 2011
Cobertura del servicio
a 2015/ cobertura del
servicio al afio 2011
Cobertura servicio a
2015/ cobertura del
servicio al afio 2011
Cobertura del servicio
a 2015/ cobertura del
servicio al afo/11
Cobertura del servicio
a 2015/ cobertura del
servicio al afo/11
Cobertura del servicio

a 2015/ cobertura del

diarias

- Gestionado Plan maestro de
alcantarillado con sistema de
tratamiento biolégico

Concertado con empresa

prestadora, Ministerio de Medio

Ambiente y Desarrollo
Sostenible
-Estructurar perfil proyecto y

presentarlo a FONADE/FGR.

-Concertacion con empresa

prestadora, Ministerio de Medio

Ambiente y Desarrollo
Sostenible
-Estructurar perfil proyecto y

presentarlo a FONADE/FGR.

-Estructurar perfil proyecto y
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: METAS DE SECTORES DE
LINEA BASE SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
RESULTADO A 2015 COMPETENCIA
basura poblacién rural servicio al afio/11 presentarlo a FONADE/FGR.
90% de -Garantizar la Cobertura del servicio | -Gestionada la construccién del

GND zona Urbana
2011)
95% corregimientos
carecen de GND

41 correg.

(SPM, 2011)

prestacion del servicio
de gas natural al 100%
de la poblacion urbana
-Gestionar la
instalacion del servicio
de gas natural a 15

corregimientos.

a 2015/ cobertura del

servicio al afo/11

relleno sanitario regional,
Actualizado e implementado el
residuos

plan integral de

so6lidos- PGIRS concertacion
con empresa prestadora del
servicio y Ministerio de Medio
Ambiente y Desarrollo
Sostenible-Estructurar perfil
proyecto 'y presentarlo a

FONADE/FGR.
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: METAS DE SECTORES DE
LINEA BASE SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
RESULTADO A 2015 COMPETENCIA
95% -Garantizar 100% de -Concertacion con empresa
Electricaribe 2011 cobertura del servicio prestadora del servicio 'y

92% cobertura
urbana alumbrado

publico.

de energia eléctrica en

la zona urbana

Garantizar el 100% de
cobertura del servicio
de energia eléctrica en

la zona rural.

-Garantizar el 100% de
cobertura del servicio
de alumbrado publico

en la zona urbana

Ministerio de Minas y Energia -
Estructurar perfil proyecto y

presentarlo a FONADE/FGR.

Gestionar la normalizacion de la
prestacion del servicio de
energia en el éarea urbana y

rural

-Concertaciéon y reconocimiento
de la deuda acumulada de
Electricaribe con la comunidad.

, Ministerio de Minas y Energia.-

Sistema de vigilancia y control a

los operadores privados de los
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: METAS DE SECTORES DE
LINEA BASE SUBPROGRAMA INDICADORES META DE PRODUCTO
RESULTADO A 2015 COMPETENCIA
100% poblacién no | -Garantizar el 70% de servicios publicos
les prestan el servicio | cobertura del servicio
Fortalecida veedurias

pero lo facturan.

de alumbrado publico
ciudadanas de los servicios
en la zona rural.
publicos
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ARTICULO 35. PROGRAMA DE APOYO A LA JUVENTUD “MIGUEL MONTERROSA REQUENA”. Junto
con la nifiez y la adolescencia, la juventud constituye uno de los sectores poblacionales mas importantes del
municipio, pero igualmente fragiles ante los riesgos a que se ven abocados los jovenes relacionados con
fendbmenos como el consumo de sustancias psicoactivas, el pandillismo, el reclutamiento por parte de grupos
al margen de la ley y la delincuencia comun, entre otros. Agréguese a lo anterior que no existe institucionalidad
nacional ni departamental con presencia en el municipio que atienda sus requerimientos. La falta de
oportunidades de ingreso a la Universidad y el desempleo constituyen las dos limitantes mas importantes al
desarrollo personal de los jovenes en el municipio. Por tanto, el programa municipal de juventud tiene por
finalidad generar oportunidades de ingresos y estudios a los jovenes maganguelefios para garantizarles su

derecho a un desarrollo integral y sostenible.
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: INDICADORES DE SECTOR DE
LINEA BASE META DE RESULTADO A 2015 : META DE PRODUCTO
MEDICION COMPETENCIA
No existe -Formulacion del Plan Municipal de Plan formulado -Mesas de Concertacién
Juventud con énfasis en emprendimiento Intersectoriales para la
juvenil, deporte y Educacién Superior formulacién del plan.
NA -Creacion, apoyo y/o fortalecimiento del # de actividades de -Inventario de las

Consejo Municipal de Juventud

apoyo y fortalecimiento a

2015

organizaciones juveniles
y comunitarias y las
organizaciones que
representen a jovenes, y
que tengan como
Objetivo la promocién de
desarrollo humano, la
promocién de la salud
sexual y reproductiva y la
participacion de  los

jovenes en instancias de

decision.

Secretaria del Interior
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LINEA BASE META DE RESULTADO A 2015

INDICADORES DE

MEDICION

META DE PRODUCTO

SECTOR DE

COMPETENCIA

-Realizacion de
campanfas de
comunicacion y

movilizacién social de
agentes educadores
(padres, profesores,
sector salud, madres
comunitarias) y otros

dirigidos a jévenes.

-Alianzas con el SENA y
otras entidades que
permitan atender a la
poblacién

desescolarizada que no
haya terminado el ciclo

educativo, para que lo
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: INDICADORES DE
LINEA BASE META DE RESULTADO A 2015 .
MEDICION

META DE PRODUCTO

SECTOR DE

COMPETENCIA

termine e ingrese a la

formacion técnica laboral.

-Presupuesto para
programas de
emprendimiento

productivo  dirigidos a

jovenes.

-Desarrollo de
alternativas  existentes
sobre  ocupacion  del
tiempo libre y de
competencias culturales,
artisticas, deportivas,
estéticas, de servicio a la

comunidad o sociales, en
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LINEA BASE META DE RESULTADO A 2015

INDICADORES DE

MEDICION

META DE PRODUCTO

SECTOR DE

COMPETENCIA

idiomas, etc., para

jovenes escolarizados.

-Disefio de mecanismos
para la inclusion de los
lineamientos del
Ministerio de Educacién
Superior en materia de
emprendimiento  juvenil
dentro de las
Instituciones educativas

del Pais.

-Fomento y promocién de
la cultura del
emprendimiento (Ley

1014 de 2006) dentro de
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: INDICADORES DE
LINEA BASE META DE RESULTADO A 2015 .
MEDICION

META DE PRODUCTO

SECTOR DE

COMPETENCIA

las instituciones que
conforman la Red
Nacional y Regional de
Emprendimiento para
que disefien planes,
programas y acuerdos
con prioridad en la
poblacién Juvenil
emprendedora.

-Disefio de las directrices
para la conformacion de
redes de jovenes
empresarios
emprendedores en el

pais.
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ARTICULO 36. PROGRAMA: MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO MARIA JOSEFA ATENCIA GARCIA

El tercer Objetivo de Desarrollo del Milenio (ODM) esta dirigido a promover la autonomia de la mujer y la
equidad de Género, existe una normatividad internacional y nacional ligada al cumplimiento de este propdsito
que reconoce los derechos humanos de las mujeres, que se sustentan en la insuficiente respuesta que se ha
dado ante las problematicas especificas y complejas que sufren las mujeres. Por tanto mecanismos legales y
de otra indole que comprometen a los Estados a implementar medidas afirmativas que reconocen la
diferencia y dan poder a las mujeres a nivel social, politico y econémico para mejorar su condicién y posicion

desde una perspectiva democratica en la sociedad.

1. Existen convenciones, pactos internacionales a favor de los derechos de las mujeres que se insertan
en nuestra normatividad como bloque de constitucionalidad, a nivel nacional se han establecido la
Ley 1257 de 2008 para prevenir, atender y sanciona la violencia contra la mujer, la ley 731 de 2002 de
Mujer Rural, la Ley 82 1993 de mujer cabeza de familia, la Ley 294 1996 para prevenir, remediar
sancionar la violencia intrafamiliar, al Ley 509 1999 que otorga beneficios a las madres comunitarias en
materias de seguridad social y se otorga un subsidio personal, la Ley 581 de 2000 o ley de cuotas por

la cual se reglamenta la adecuada y efectiva participacion de la Mujer en los niveles decisorios, la Ley
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823 2003 por la cual se dictan normas por la oportunidad e igualdad de las mujeres, entre otras

disposiciones que favorecen la equidad e igualdad para las mujeres.

PROBLEMATICA: Las mujeres sufren de discriminacion, violencias, subordinacién e inequidades en las
oportunidades de acceso y manejo de bienes y servicios en los ambitos: econdmico, educativo, laboral,
social, cultural y politico, que afecta sus derechos humanos de mujeres, autonomia, dignidad, y

participacidn en los asuntos publicos.

OBJETIVO ESPECIFICO: Promover la satisfaccion de las necesidades practicas e intereses estratégicos, de

la poblaciéon femenina a través de la implementacion de la politica publica de mujeres y otras medidas

tendientes a garantizar sus derechos humanos de mujeres.
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: METAS DE INDICADORES DE SECTORES DE
LINEA BASE : META DE PRODUCTO
RESULTADOS A 2015 MEDICION COMPETENCIA
Existe el acuerdo municipal Se implementara el Consejo Comunitario | -  Convocatoria de los diversos Oficina de
en el que se adopta el Consejo Comunitario de de Mujeres activo sectores de mujeres para la Desarrollo
Consejo Comunitario de Mujeres a nivel constitucién. Comunitario
Mujeres en el municipio de municipal a 2013 - Apoyo administrativo y logistico
Magangué.
No existe una politica publica | Se disefard, formulara y | Politica publica de | - Amplia concertacion de actores Despacho Alcalde

para mujeres en el municipio. | ejecutarda la  politica | mujeres  disefada, | sociales y politicos de caracter

publica de mujeres en el | formulada e | publico y privado.

municipio de Magangué | implementada en el | -  Articulacion de instancias

Potenciar la autonomia | municipio. municipales, departamentales, | Concejo Municipal
econdmica, las | -Numero de | nacionales e internacionales.

oportunidades y el | iniciativas - Creacién del acuerdo municipal

mejoramiento de las | econémicas de las | para la designacion del ente
condiciones laborales | mujeres fortalecidas. | administrativo responsable del
para las mujeres. ejercicio de la politica publica de
mujeres. Secretaria de

Planeacion
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: METAS DE INDICADORES DE SECTORES DE
LINEA BASE : META DE PRODUCTO
RESULTADOS A 2015 MEDICION COMPETENCIA
Existe un indice de -% de disminucién | -  Direccionamiento del Consejo

desempleo del 31.5% ,

subempleo en el 73% vy la
brecha salarial entre hombres
es del 23.5%  ($440.375
hombres y mujeres

$336.837)

de la brecha salarial
entre  hombres vy

mujeres.

Numero y tipos de
acciones realizadas
para  proteger los
derechos laborales y
la autonomia
econémica de las
mujeres en situacion
de discapacidad,
victimas, rurales y

cabeza de familia.

Comunitario de Mujeres para

politica publica.

la

Secretaria de

Planeacion.
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: METAS DE INDICADORES DE SECTORES DE
LINEA BASE : META DE PRODUCTO
RESULTADOS A 2015 MEDICION COMPETENCIA
Existe violencia de género Numero de casos de | - Divulgacién de la politica publica
que afecta a las mujeres, violencias contra las | de mujeres a través de los diferentes
representada en un 97 % mujeres reportados | medios masivos de comunicacion.
de los casos que se en la Comisaria de | - Promocién y proteccion de los
presentan reportados en la Familia. derechos econémicos y laborales de
comisaria de familia del las mujeres.
municipio. - Impulso de proyectos productivos
sostenibles para mujeres urbanas y
rurales.
Las mujeres se ven afectadas | Garantizar el derecho | Nomero de casos | - Creacibn de una agenda de

por violencia fisica,
psicologica, sexual y
econdmica.

No existen programas que
eduquen a los hombres

frente a la problematica de

de las mujeres a una
vida libre de toda forma

de violencias

reportados por edad
de violencia fisica,
sexual, psicolégica y
econdémica

que

afectan a las mujeres

productos y servicios con calidad y

competitividad para mujeres en
situacion de discapacidad, victimas,

mujeres rurales y cabeza de hogar.

- Asesoria y apoyo financiero a las

mujeres para la distribucién vy
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LINEA BASE

METAS DE

RESULTADOS A 2015

INDICADORES DE

MEDICION

META DE PRODUCTO

SECTORES DE

COMPETENCIA

violencias contra las mujeres.

Existe desconocimiento de
los derechos humanos de las
mujeres por parte de ambos
géneros y la manera como
hacerlos exigibles

Existen pocas iniciativas
dirigidas a las mujeres en el

area de derechos sexuales y

reproductivos.

comercializacion de productos vy
servicios en redes.

Crear programas de apoyo
empresarial y de cuidado de los hijos
e hijas para mujeres cabeza de hogar.

Aplicacién de la ley 1257 de 2008
y decreto reglamentario para la
sensibilizacion, prevencion, atencion y
sancion de la violencia contra las
mujeres.

Campanas de sensibilizacion vy
promocién alusivas al derecho de las
mujeres a una vida libre de violencias
a través de medios masivos de
comunicacion.
eventos

Realizacion de

celebrativos y conmemorativos: Dia de
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: METAS DE INDICADORES DE SECTORES DE
LINEA BASE ’ META DE PRODUCTO
RESULTADOS A 2015 MEDICION COMPETENCIA
Incrementar y mejorar | Tipos de programas | la Mujer, Dia de la No violencia contra Secretaria de

los niveles de atencion
en salud sexual 'y
reproductiva para las

muijeres del municipio.

Promover una educacién
no sexista en nifos,
nifas y jovenes en las

instituciones educativas.

-Incrementar los niveles
de participacion politica
y ciudadana de las
en el ambito

mujeres

publico.

que promueven y
eduquen en nuevas

masculinidades.

Nimero de mujeres
y hombres formados
en derechos

humanos y equidad

de género.
Numero de
campanas y
programas de
promocioén,
prevencion y

las mujeres, Dia de la Mujer Rural.

- Catedra dirigida a la poblacion

masculina sobre Nuevas

Masculinidades y Equidad de Género.

- Difusiéon de la Ruta Juridica de

Atencibn a mujeres victimas de

violencias.

- Capacitacion a funcionarios (as)

- Campanas de

en atencién integral a mujeres

victimas de violencia de género.

sensibilizacion

sobre los derechos sexuales y

reproductivos de las mujeres.
Implementaciéon de estrategias

educativas en sexualidad responsable

Planeacion

Municipal.

Comisaria de

Familia

Centro de

Convivencia.

Personeria

Municipal.

Secretaria Salud
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: METAS DE INDICADORES DE SECTORES DE
LINEA BASE : META DE PRODUCTO
RESULTADOS A 2015 MEDICION COMPETENCIA
Fomentar el acceso y | atencion dirigidas a jovenes y comunidad
disfrute en las mujeres a educativa.
espacios y recursos en | Nimero de casos | - Difusion de los mecanismos de

areas de cultura, deporte

y recreacion.

de jovenes que se
embarazan a

temprana edad.

Numero de
adolescentes y
jovenes que

participan de los

programas de
promocién y
formacion en

proyecto de vida y
salud sexual

responsable.

prevencion y

proteccion

de

enfermedades de transmision sexual.
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LINEA BASE

METAS DE

RESULTADOS A 2015

INDICADORES DE

MEDICION

META DE PRODUCTO

SECTORES DE

COMPETENCIA

Cada vez mas las y los

jovenes inician su vida
sexual a temprana edad, sin
medir los riesgos y las
consecuencias que ello

conlleva

NUmero de casos de
contagio de
enfermedades de
transmision  sexual
(VIH, Sifilis,

Blenorrea, papiloma

humano, etc.)
Numero de
instituciones
educativas que
participan en
proyectos de

educacién no sexista

Implementacién  de

pilotos de educacién no sexista en

instituciones educativas urbanas y

rurales del municipio.

proyectos

Secretaria de Salud

ESE Municipal
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: METAS DE INDICADORES DE SECTORES DE
LINEA BASE : META DE PRODUCTO
RESULTADOS A 2015 MEDICION COMPETENCIA
No se conocen proyectos NUmero de mujeres Secretaria de

educativos con enfoque de
género hacia una educacién

no sexista.

No se cumple la ley de

cuotas.

Baja participacion de mujeres

en las corporaciones publicas

que ocupan altos
cargos
administrativos en el

municipio.

Porcentaje de

mujeres que hacen

parte de las
corporaciones
pubicas y

organizaciones

comunitarias)

Numero de

organizaciones

Incrementar por encima del 30% la
ley de cuotas, con la designacion de
mujeres como  Secretarias  de
Despacho, Jefes de Departamento
Administrativos, Institutos
descentralizados y Asesoras de
programas.

Empoderamiento de  mujeres
electas por voto popular a través de

Entrenamiento y Formacién Politica.

Educacion

Secretaria General y

del Interior
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: METAS DE INDICADORES DE SECTORES DE
LINEA BASE : META DE PRODUCTO
RESULTADOS A 2015 MEDICION COMPETENCIA
(Alcaldia, Concejo sociales femeninas | -  Estimulo a la participacién en la Secretaria de

JAL) Organizaciones

comunitarias JAC)

Existe iniciativas para el

ejercicio actvo de la
ciudadania de las mujeres

Existe una desigualdad en
oportunidades entre hombres

y mujeres para el acceso a

espacios culturales.

fortalecidas para el
trabajo en derechos

y ciudadania de las

mujeres.

Numero de
proyectos de
fomento cultural,

para nifas, jovenes

y adultas.

Numero de

Red Nacional de Mujeres elegidas por

voto  popular —  (corporaciones
publicas).

- Financiamiento para proyectos de
incidencia publica de las
organizaciones sociales femeninas en
el trabajo de derechos y ciudadania de

las mujeres.

- Implementacion de la Escuela de

Arte Color Violeta Fase Il y Ill.

- Fortalecimiento a eventos
culturales, deportivos y recreativos
que incentiven la  participacion
femenina.

- Fomento de campafnas para la

Educacién, Cultura 'y

Deporte.
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: METAS DE INDICADORES DE SECTORES DE

LINEA BASE ’ META DE PRODUCTO
RESULTADOS A 2015 MEDICION COMPETENCIA

Existe una desigualdad en proyectos de | practica deportiva en mujeres.

oportunidades entre hombres

y mujeres para el acceso a la

practica deportiva

recreativa.

y

fomento deportivo y
recreativo para
nihas, jovenes y

adultas.

Dotacion a equipos femeninos de

diferentes disciplinas.

ARTICULO 37. POLITICA DE ATENCION A POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
“ALBERTO MORENO”. En garantia de los derechos constitucionales y legales consagrados en beneficio de
sectores poblaciones excluidos, discriminados y/o marginados como las mujeres, los grupos étnicos, personas
en situacion de discapacidad, el adulto mayor, los desplazados, Excombatientes, habitantes y la poblacion

LGTBI (lesbianas, gay, transexuales, bisexuales e intersexuales), sera finalidad de este programa la proteccion
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de sus derechos fundamentales y la atencién a sus necesidades bésicas en los términos y condiciones

establecidos por la Constitucion Politica y las leyes colombianas.

ARTICULO 38. NI UNO MAS EN POBREZA EXTREMA

Con la promulgacion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, Colombia adquiri6 el compromiso de
implementar acciones para cumplir con el propésito de Disminuir los niveles de Pobreza Extrema y Erradicar el
hambre (ODM No.1), para lo cual cre6 a partir de 2006 la Red de Proteccion Social para la Superacion de la
Pobreza Extrema “Juntos” que luego se transformé en Red UNIDOS, gerenciada por la Agencia Nacional para
la Superacion de la Pobreza Extrema (ANSPE), la Ley 1450 (14 de junio/11) en su articulo 9 manifiesta:
Estrategias territoriales para la superacion de la pobreza extrema.El Departamento Nacional de
Planeacion disenara y orientara los lineamientos técnicos minimos que los planes de desarrollo y los

presupuestos de las entidades territoriales en materia de superacion de la pobreza extrema deberian contener.
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El Gobierno Nacional coordinara a través de los mecanismos previstos en la presente ley, que las estrategias
para la superacion de la pobreza extrema que formulen los departamentos, distritos y municipios contengan
metas, programas, proyectos y recursos que estén incluidos en los planes de desarrollo y en sus presupuestos

anuales.

Paragrafo. Con el fin de que exista una activa participacion de la sociedad civil en la definicion de los planes
locales para superacion de la pobreza extrema, estos seran socializados en el marco de los Consejos de
Politica Social departamentales y municipales. Asi mismo, en estos Consejos se realizara el monitoreo y

seguimiento a los compromisos consignados en dichos planes de superacion de pobreza extrema territorial.

La Red UNIDOS busca promover la incorporacion efectiva de las familias mas pobres del pais a la estructura
de los servicios sociales del Estado y asegurar la superacién de su situacidén de pobreza extrema, a través de:
a) Integrar la oferta publica de servicios sociales a nivel local de manera que responda a las demandas de las
familias; b)Brindar transitoriamente acompanamiento familiar y comunitario y acceso preferente para asegurar

que los recursos e intervenciones permitan alcanzar condiciones minimas de calidad de vida que no estén
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cubiertas; y c) Generar un marco de corresponsabilidad con las familias beneficiarias para que éstas se

comprometan en acciones que conduzcan a la superacion de su condicidén de pobreza extrema.

La Poblacién vinculada a la Red UNIDOS debe alcanzar un total de 45 Logros Basicos agrupados en 9
dimensiones sociales: ldentificacién, Ingresos y Trabajo, Educacién y Capacitacién, Salud, Nutricidn,
Habitabilidad, Dinamica Familiar, Bancarizacion y Ahorro, y Acceso a la Justicia. Es asi como se logran
superar las denominadas “Trampas de Pobreza” y construir y fortalecer el capital humano de esas familias

para que sean autogestoras de su propio desarrollo.

La Red Unidos se desarrolla a través de 3 componentes: Acompanamiento familiar y comunitario, Gestién de
la oferta y acceso preferente a los programas sociales del Estado y Fortalecimiento Institucional. El
acomparniamiento se realiza a través de los Cogestores Sociales cuya funcion es brindar un acompanamiento
personalizado a las familias beneficiarias para orientarlas en el acceso a los programas sociales y en su
insercién auténoma a los mecanismos de proteccion social del estado. Por su parte a la Red Unidos le

corresponde gestionar la oferta de las Entidades para brindar acceso de forma preferencial a las familias
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Unidos. A través del Fortalecimiento Institucional se pretende contribuir con la consolidacién del sistema de

proteccion social en el nivel local para atender y proteger socialmente a la poblacién de Unidos.

A nivel nacional la Red UNIDOS beneficia a Un millén quinientas mil familias (1.500.000), que presentan las
condiciones de vida mas bajas segun el puntaje del SISBEN, las cuales han sido focalizadas por el
Departamento Nacional de Planeacién. También son vinculadas las familias donde al menos uno de sus
integrantes ha sido victima del desplazamiento forzado y esté inscrito en el Registro Unico de Poblacion

Desplazada — RUPD.

En el Municipio de Magangué la Red Unidos las familias potenciales a atender son 2.092, de las cuales se ha
atendido a un total de 4.838 personas, agrupadas en 1.028 familias, de las cuales 648 familias pertenecen al
nivel 1 del SISBEN equivalente al (35,0%), y (1.202) familias son desplazadas equivalente (65,0%). Del total de
familias atendidas por Unidos, (1.028) familias que se ubican en la Cabecera Municipal (68,8%), en tanto que

el (30,2%), correspondiente a (558) familias se localizan en Centros Poblados y Zona Rural dispersa un 1,0%.
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Del total de personas atendidas, (2.821) son mujeres (51,0%) y (2.711) son hombres, correspondiente al

(49.0%).

INDICADORES DEL TERRITORIO CANTIDAD
Personas en situacion de discapacidad 389
Adultos desocupados (Hombres y mujeres entre 18 y 65 anos) 608
Adolescentes embarazadas o lactando (Nifias entre 10 y 15 afos) 4
Hogares con senales de riesgo alto en dinamica familiar (Violencia intrafamiliar, abuso sexual, trabajo 345
infantil, consumo de drogas o embarazo adolecente)
Hogares con sefales de riesgo alto en dindmica familiar (Violencia intrafamiliar, abuso sexual, trabajo 345

infantil, consumo de drogas o embarazo adolescente)

Otros indicadores sociales de la poblacién Unidos de Magangue, Activos del hogar para desarrollar actividad

productiva (972 Familias), Vinculacién de nifios al sistema educativo (776 Jovenes), Prevencidn de cancer de

cuello uterino y mama (915 Mujeres), Normas de convivencia familiar y resolucion de conflictos (1.028

Familias) y Acompanamiento a familia en situacién de desplazamiento (831 Familias).
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DIMENSION 1: IDENTIFICACION

En el municipio de Magangué de las familias atendidas por la RED UNIDOS, 236 Personas que no tienen

documento de Identificacién y 797 Personas Mayores de 18 afios no tiene Libreta Militar.

ESTADO DE FAMILIAS
Total | Alcanzado | % Por %
alcanzar
Documentos de identificacion 1.028 | 804 78,2% | 184 17,9%
Libreta militar 671 30 4,5% 641 95,5%
Informacion de SISBEN 1.028 | 53 5,2% 975 94,8%

Entre las causas por las cuales las personas no pueden acceder a sus documentos de identificacion se

encuentran: el desconocimiento de los requisitos y costos para obtener la documentacion; la dificultad
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para transportarse hacia los centros urbanos donde se expiden los documentos; los horarios de atencion

de las entidades no permite atender a las personas en sus ratos libres.

La carencia de estos documentos de identificacidn les impide a los nifios acceder a los servicios de
educacién, nutricién, salud al no poderse inscribir en programas de escolares, comedores infantiles. La
carencia de cedulas alos mayores les impide acceder a programas estatales de vivienda, tierrasy
sufrir problemas con las autoridades policiales que muchas veces los detiene como indocumentados y
los confunden con peligros criminales.

Los mayores de 18 afos muchas veces son rechazados en sus intentos de conseguir empleos en

sectores formales por no poseer sus libretas militares.

DIMENSION 2: INGRESOS Y TRABAJO

En el municipio de Magangue de las personas atendidas por la RED UNIDOS, los mayores de 18 Afos que

no tienen una fuente auténoma de ingresos o tiene dificultades para acceder al mundo laboral presentan
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entre otras causas el bajo nivel de calificacion laboral de las personas al no poseer el nivel de estudio
o las destrezas adecuadas para acceder a los empleos ofertados en el mercado. Igualmente y un factor

fundamental es el bajo desarrollo empresarial que se presenta en el territorio:

ESTADO DE FAMILIAS

Total Alcanzado % Por alcanzar %
Sustento de adultos mayores 241 57 23,7% 184 76,3%
Ocupacion o sustento (mayores de 15 anos) 1.001 829 82,8% 172 17,2%
Capacidades personales para la empleabilidad 985 92 9,3% 893 90,7%
Activos del hogar para desarrollar actividad 972 26 2,7% 946 97,3%
productiva

La familia accede a ingresos (monetarios o en especie) a través de diferentes medios de sustento. Los adultos
mayores de 60 afnos cuentan con algun medio de ingreso (monetario o en especie), al menos un miembro de la
familia mayor de 15 anos tiene una ocupacién remunerada o estd vinculado a una fuente de ingresos

auténoma. Las personas en edad de trabajar, que lo requieran, acceden a servicios de intermediacion laboral o
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asistencia técnica o apoyo a emprendimientos 0 procesos asociativos o capacitacion laboral o certificacion de
competencias laborales, cuando existan y La familia tiene legalizada la propiedad, la tenencia o la ocupacion

de la tierra de uso.

Al no poder acceder a un empleo de manera permanente el nivel de ingresos no le permite acceder a
una canasta de alimentos adecuados y tampoco satisfacer necesidades en el campo de la salud, la

recreacion, el vestido, lo cual coloca a la familia en una situacién de indigencia.

En esta dimensién lo fundamental son los talleres ocupacionales que permiten identificar el interés de
formacién, habilidades y capacidades de cada persona, para insertarse en el mercado laboral o desarrollar
emprendimientos o fortalecimientos de unidades productivas que permitan generar ingresos manera

sostenible.

Esta puerta de entrada nos permite orientar e integrar ofertas de otras instituciones que tienen programas en la

dimension de ingresos y trabajo que permitiran fortalecer capacidades de las familias de Unidos (Ministerio de
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Educacién Nacional — Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural — INCODER - DPS - Ministerio de Comercio,

Industria y Turismo - Policia Nacional — Ministerio de la Proteccién Social).

DIMENSION 3: EDUCACION Y CAPACITACION

El 55,8% de los nifios y nifas menores de 5 afos no estan vinculados a programas de atencién integral en
cuidado, nutricién y educacion inicial.

De los menores en edad escolar (desde los 5 hasta los 17 anos), que no hayan terminado el ciclo basico
(hasta 9° grado), el 17,8% no estan siendo atendidos por el servicio educativo formal y las personas en
situacion de discapacidad (hasta los 22 anos), ni siendo atendidas por el servicio educativo formal o en un
sistema alternativo, que les permita el desarrollo de sus competencias.

Los adultos entre 18 y 65 afnos (incluidos aquellos en situacién de discapacidad) el 17,8% no estan
alfabetizados.

El 59,5% de la poblacién atendida por la RED UNIDOS en el municipio de Magangue concluido el ciclo basico,

no se encuentra vinculada a la educacion media, técnica, tecnologica o universitaria, o acceden a programas
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de formacién para el trabajo. Los nifios y las nifas menores de 15 afos, no deben estar vinculados a

actividades laborales, pero el 2,5% de los nifios trabajan.

ESTADO DE FAMILIAS

Total Alcanzado % Por alcanzar %
Atencion Integral a nifios 330 125 37,9% 184 55,8%
Vinculacion de nifios al sistema educativo 776 632 81,4% 138 17,8%
Alfabetizacion de adultos 994 768 77,3% 226 22,7%
Educacion superior o formacién para el trabajo 538 213 39,6% 320 59,5%
Trabajo infantil 712 693 97,3% 18 2,5%

DIMENSION 4: SALUD

Un 24,5% de la Poblacién del municipio de Magangue atendidos por la RED UNIDOS no tiene acceso a la
promocién en Salud, por multiples factores que afectan sus condiciones de vida y a la vez aumentan los

riesgos de enfermar.
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Es oportuno dimensionar las problematicas en salud municipal y aun se observa que el 18,1% de la poblacion
no cuenta con la afiliacion en salud. Los datos muestran que el 16,1% de los adultos y adolescentes de ambos
sexos no tienen los conocimientos de métodos de planificacidén familiar.

Se evidencia un alto porcentaje de nifios y nifias que no llevan el control de sus vacunas, de crecimiento y

desarrollo, como se puede observar en la grafica.

En las mujeres se observa que el 24,1% no asisten a sus controles prenatales y el 43,2% a las citas
prevencion de cancer de cuello uterino y mama.
Las personas en situacion de discapacidad en un 75,9% no tienen acceso a los programas de rehabilitacion

(en particular aquellos basados en la comunidad) y a las ayudas técnicas necesarias para su autonomia.

ESTADO DE FAMILIAS

Total Alcanzado % Por alcanzar %
Afiliacién en salud 1.028 780 75,9% 186 18,1%
Acceso a promocion en Salud 1.028 695 67,6% 252 24.5%
Conocimiento de métodos de planificacion 1.028 817 79,5% 165 16,1%
Vacunacioén de nifios 313 130 41,5% 142 45,4%
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Atencion de mujeres gestantes 29 16 55,2% 7 24.1%
Deteccibn temprana de alteraciones de 584 283 48,5% 273 46,7%
crecimiento

Prevencién de cancer de cuello uterino y mama 915 419 45,8% 395 43,2%
Rehabilitacion y ayudas técnicas de 216 50 23,1% 164 75,9%
discapacitados

DIMENSION 5: NUTRICION

En el municipio de Magangué atendidas por la RED UNIDOS el 71,2% de los miembros de la familia no
cuentan con una nutricibn adecuada y buenos habitos en el manejo de alimentos, ademas la familia no
dispone, accede y consume alimentos saludables en cantidad suficiente, de manera permanente y oportuna,
practicando habitos saludables para la manipulacién, preparacién y consumo de sus alimentos en un 99,2%,
es decir que solo el numero muy minimo de familias atendidas por la RED UNIDOS estan tomando

alimentacién de manera saludable.
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Los nifios menores de 5 afos, las mujeres gestantes y las madres en lactancia, no disponen de alimentos
aptos para el consumo ni acceden a una cantidad suficiente de los mismos, segun sus requerimientos

nutricionales especificos.

Solo el 45,2% de los nifos menores de 6 meses reciben lactancia materna exclusiva.

ESTADO DE FAMILIAS

Total Alcanzado % Por alcanzar %
Habitos para la alimentacion 1.028 179 17,4% 732 71,2%
Consumo de alimentos variados y de manera 1.028 0,0% 1.020 99,2%
saludable
Lactancia materna exclusiva 31 14 452% 17 54,8%
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En las familias en situacién de pobreza extrema de Magangué indicé que casi el 100% de estas tienen

deficiencia en el consumo adecuado de alimentos de manera saludable

DIMENSION 6: HABITABILIDAD

Las familias atendidas por la RED UNIDOS en Magangué, en un 94,7% estan habitando viviendas construidas
con materiales inadecuados poniendo en riesgo su vida imposibilitando la seguridad en la infraestructura fisica
y mayor bienestar de la familia, el 56,3% no cuentan con implementos necesarios para dormir y alimentarse, el
65,2% viven en hacinamiento y por lo tanto hay poca ventilacién y privacidad.

En gran medida, la inocuidad y calidad depende del acceso al agua potable, de la disposicién de excretas y
basuras, factores de mayor riesgo para la contaminacion de los alimentos. En el municipio de Magangue, solo

el 55,8% de las casas habitadas cuenta con el servicio de agua intradomiciliario.
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ESTADO DE FAMILIAS

Total Alcanzado % Por alcanzar %
Agua potable 1.028 574 55,8% 454 44,0%
Manejo de basuras 1.028 623 60,6% 399 38,8%
Sistema de energia convencional o alternativa 1.028 1.000 97,3% 28 2,7%
Espacios diferenciados en la vivienda 1.028 614 59,7% 410 39,9%
Hacinamiento 1.028 355 34,5% 670 65,2%
Pisos de la vivienda 1.028 519 50,5% 509 49,5%
Implementos para dormir y alimentarse 1.028 448 43,6% 579 56,3%
Sistema de comunicaciones 1.028 925 90,0% 103 10,0%
Materiales adecuados de la vivienda 1.028 51 5,0% 974 94,7%
lluminacién, ventilacion natural y privacidad 1.028 164 16,0% 864 84,0%

DIMENSION 7: DINAMICA FAMILIAR

El 77,8% de las familias atendidas por la RED UNIDOS en extrema pobreza no han accedido a la

informacion y servicios de deteccion temprana, atencién y recuperacién de las victimas de violencia

intrafamiliar y sexual.
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Los miembros de la familia en un 45,9% no conocen los espacios y oportunidades para acceder a
programas y servicios disponibles en su localidad (organizaciones comunitarias, espacios de recreacion y
cultura, clubes deportivos, centros de recreacion para ninos, jévenes y para adultos mayores, asociaciones

de padres de familia, centros de educacién, ludotecas, etc.) y participan en alguno de ellos.
La familia con menores de 6 afnos en un 43,0% no conocen y aplican pautas de crianza humanizada.
Ademas estas familias en un 70,5% no se estan generando espacios de dialogo y aplicando normas de

convivencia familiar y resolucién de conflictos.

La familia en un 49,3% no participa en conjunto en el cuidado e integracion social de la persona en

situacion de discapacidad.
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ESTADO DE FAMILIAS

Total Alcanzado % Por alcanzar %
Seguimiento al Plan Familiar 1.028 0,0% 466 45,3%
Atencién victimas de violencia intrafamiliar y 1.028 220 21,4% 800 77,8%
sexual
Participacion comunitaria 1.028 548 53,3% 472 45,9%
Pautas de crianza humanizada 398 225 56,5% 171 43,0%
Normas de convivencia familiar y resolucién de 1.028 295 28,7% 725 70,5%
conflictos
Cuidado de la persona en situacion de 134 65 48,5% 66 49,3%
discapacidad

La familia es un sistema complejo donde sus miembros desempefan diferentes roles y se interrelacionan para
llevar a cabo funciones importantes para cada individuo y para la familia en su totalidad, esta es mucho mas
que una coleccién de individuos, es un gran medio donde vibran emociones, creencias, tradiciones, fortaleza y
vulnerabilidades que pueden empujar a sus miembros al tan anhelado éxito o al repudiado fracaso.

Noblemente, la familia proporciona a sus miembros proteccién, compania, seguridad y socializacion.
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DIMENSION 8: BANCARIZACION Y AHORRO

La familia esta inserta en el sistema financiero como medio de acceso a oportunidades de trabajo, ingresos y

seguridad familiar. Adicionalmente, crea una cultura de ahorro para lograr metas propuestas por si misma.

En la familia atendida por la RED UNIDOS solo el 6,8% define una cuota de ahorro, la maneja a través de

mecanismos financieros (grupos de autoayuda, banca comunal, cooperativas, bancos, compafias de

financiamiento comercial) y la utiliza segin sus necesidades.

La familia conoce en un 83,9% las caracteristicas de los distintos servicios financieros (ahorros, crédito,

microseguros, etc.)

La familia esta sujeta a crédito de usura en un 58,4%
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ESTADO DE FAMILIAS

Total Alcanzado % Por alcanzar %
Ahorro de la familia 1.028 70 6,8% 896 87,2%
Conocimiento de servicios financieros 1.028 863 83,9% 165 16,1%
Crédito (mecanismos formales o grupos de ahorro 418 173 41,4% 244 58,4%
y crédito)

DIMENSION 9: ACCESO A LA JUSTICIA

La Familia beneficiaria atendidas por la RED UNIDOS no tiene acceso a los servicios de la justicia formal y no

formal para la solucién de sus conflictos o conocimiento de sus derechos, fomento de los valores y

fortalecimiento de la convivencia de manera oportuna y eficaz en un 69,0%.

La familia conoce sus necesidades juridicas, aprende a identificar la ruta institucional apropiada de resolucion

de conflictos entre las alternativas que ofrece el sistema de justicia, y conoce sus derechos y deberes

ciudadanos.

La familia con necesidades juridicas recibe atencién pronta y oportuna de los operadores de justicia, y accede

a los Mecanismos Alternativos de Solucion de Conflictos - MASC -, solo en un 74,2%
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La familia en situacibn de desplazamiento recibe acompafamiento para apoyar el seguimiento a los

indicadores de goce efectivo de derechos.

ESTADO DE FAMILIAS

Total Alcanzado % Por alcanzar %
Conocimiento de mecanismos de resolucién de 1.027 306 29,8% 709 69,0%
conflictos
Atencion de operadores de justicia 66 49 74,2% 16 24,2%
Acompanamiento a familia en situacion de 831 831 100,0% 0,0%

desplazamiento

Uno de los posibles factores que dificulta el acceso a la justicia de las familias victimas de violencia en el

marco del conflicto armado es la invisibilizacion o minimizacion del problema.

OBJETIVO GENERAL.

Promover acciones coordinadas para reducir significativamente la desigualdad y la Pobreza Extrema en el

Municipio de Magangue - Bolivar.
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OBJETIVO ESPECIFICO

e Asegurar mecanismos que permitan mejorar las condiciones de vida de las familias en situacion de
pobreza extrema, alcanzando los requisitos minimos requeridos para superar dicha situacion.

e Garantizar el acceso preferente a la oferta de programas y servicios sociales que apuntan al
cumplimiento de los Logros Béasicos Familiares en el marco de la Red UNIDOS.

e Apuntar al cumplimiento de los Objetivos del Milenio en este sector del pais.

ESTRATEGIAS

a) El municipio de Magangue establecerd una meta de Superacién de la Pobreza extrema en el 100% de las
familias acompanadas por la Red UNIDOS, aportando al cumplimiento de la Meta Nacional de promocion de
350.000 familias hacia la Senda de la Prosperidad para el periodo 2012 - 2014.

b) Focalizar el 100% de la oferta de los programas sociales del municipio priorizando la atencién de la

poblacién en extrema pobreza, buscando dar cumplimiento a los Logros Basicos familiares de la Red UNIDOS.
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c) Reconocer el Sistema de Informacién de UNIDOS, como herramienta de focalizacion e instrumento para la
toma de decisiones.

d) Implementar el Plan Local para la Superacién de la Pobreza Extrema propuesto, con las metas por
Dimensiones y Logros Bésicos.

e) Adaptar los programas sociales y la oferta municipal en general, de manera que responda a las necesidades
de la poblaciéon de UNIDOS y apunte al cumplimiento de los Logros Basicos por alcanzar.

f) Contar con un Delegado Municipal que lidere, retroalimente y enriquezca la ejecuciéon de la estrategia en el
municipio y que debera articularse con el gabinete municipal, las entidades con presencia, competencia y
responsabilidades en el territorio y en las diferentes dimensiones de la estrategia.

dg) Generar procesos de fortalecimiento institucional que apunten a resolver los factores que obstaculizan el
cumplimiento de las metas planteadas para la Red UNIDOS.

h) Lograr que el 100% de entidades responsables de la prestacion de servicios sociales participen en el

Consejo Municipal de Politica Social y se vinculen activamente a la Red UNIDOS.
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i) Realizar seguimiento y verificacién al cumplimiento de las metas y compromisos planteados en el marco de
este componente presentando avances al Consejo Municipal de Gobierno y tomando las medidas de ajuste
gue sean necesarias.

j) Gestionar y articular acciones de oferta ante las entidades de la red nacional de UNIDOS.

METAS Y PLAN DE INVERSION
Las metas y el plan de inversion propuestas para las familias de UNIDOS en el municipio de Magangué se

resumen en la matriz adjunta Metas por Dimensiones y Logros Basicos:

PROGRAMA: RED UNIDOS
Lograr que los integrantes de las familias en Pobreza extrema cuenten con los documentos esenciales que los

identifican como ciudadanos colombianos.
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META DE RESULTADO A

SUBPROGRAMA INDICADOR DE SECTOR DE
LINEA BASE 2.015 :
MEDICION COMPETENCIA
236 personas UNIDOS no | Lograr que el 100% de las El 4,9% de la poblacion en Registraduria
cuentan con documento de | familias en pobreza extrema pobreza extrema cuenta Municipal
identidad tengan sus documentos de con sus documentos de
identidad,  el100% de los TODOS identidad. El 95,6% de la
hombres tengan libreta militar IDENTIFICACION poblacién  cuenta con
y el 100% de las familias estén Libreta Militar y el  77,3%

registrada en la base de datos

del Sisbén.

797 hombres de UNIDOS
entre 25 y 50 afos no tienen

Libreta Militar.

registrada en la base de

datos del Sisbén.

Delegado Municipal /
Ministerio de Defensa /
Agencia Nacional para
la Superacion de la
Pobreza Extrema/
Asesor Regional de

Oferta ANSPE.
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3545 personas de las familias Delegado Municipal /
UNIDOS no estan registradas Oficina Municipal del
en la base de datos del Sisbén/  Coordinador
Sisben. Local UNIDOS

ESTRATEGIAS:

1. Jornada de identificacién con el apoyo de la Registraduria Municipal para nifios, nifas, adolescentes y

jovenes.

2. Gestionar ante el Distrito Militar el tramite de las libretas militares para la poblacién Unidos, con base en

el Convenio UNIDOS-Ejercito Nacional.

3. Identificar las familias en pobreza extrema que no se encuentra en el barrido de la metodologia Il del

Sisben y realizar jornada de sisbenizacion.
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SUB PROGRAMA: INGRESOS Y TRABAJO PARA LAS FAMILIAS UNIDOS

Garantizar que las familias en pobreza extrema acceden a ingresos monetarios o en especie a través de

diferentes medios de sustento.

LINEA BASE

META DE RESULTADO A

2.015

INDICADOR DE MEDICION

SECTOR DE COMPETENCIA

184  adultos  mayores

UNIDOS no estan
vinculados a los programas

existentes en el municipio.

Promover que el 100% de los
adultos mayores de 60 afos
tengan una fuente de ingreso o

sustento econémico.

El 76,3% de familias donde vive un
adulto mayor en pobreza extrema
cuentan con una fuente de ingreso

o sustento econémico.

Delegado Municipal - Secretaria de Asuntos
Sociales (Primera Dama)- Responsable del
programa Adulto Mayor / Ministerio de

Salud y Proteccién Social

600 familias no estan
vinculadas con ocupacién o
sustento para mayores de

15 anos.

en el 100% de

Unidos vy

Generar capacidades laborales

las familias

promover Su

vinculacién laboral efectiva.

El 28,6% de las familias Unidos que
cuentan con al menos una fuente
de ingreso auténoma. El 90,7% de
personas tienen  Capacidades
personales para la empleabilidad. Y
el 97,3% de familias con activos del

hogar para desarrollar actividades

productivas.

Delegado Municipal- Coordinadores

Locales
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1.687 personas no
cuentan con capacidades
personales para la

empleabilidad.

Municipio de Magangue - SENA- Delegado

Municipal

Familias Unidos / Delegado Municipal-

Coordinador. Local.

Alcaldia  Municipal / Secretaria de

Desarrollo Econémico / Delegado Municipal

Delegado Municipal / Sector Privado

Delegado Municipal- Coordinadores

Locales

Delegado Municipal / Secretaria de
Desarrollo Econémico / SENA vy otras

entidades- CEMPRENDE

Operador Social

Secretaria de  Agricultura  Municipal-

Delegado Municipal- Coordinador Local.

Delegado Municipal / Secretario de

Desarrollo Econémico/ Alcalde Municipal

Secretaria de Educacién

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 251




DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

ESTRATEGIAS

- Vincular a los adultos mayores en los programas de adulto mayor existentes en el municipio. Priorizar la
vinculacion de esta poblacion en los programas de entrega de subsidio monetario o especie. Realizar
convenios con entidades sin animo de lucro (Centros de Atencion al Anciano) para vincular a los adultos

mayores en situacién de abandono.

- Elaborar el perfil laboral de las familias Unidos.

- Capacitar a la poblacién Unidos en Orientacién Ocupacional.

- Elaboracién de hojas de vida de las familias Unidos.

- Acercamiento al sector privado para gestionar la vinculacion laboral de la poblacion en pobreza extrema.

- Levantamiento de informacion sobre los perfiles requeridos por el sector privado en la region.
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- Cruce de los perfiles laborales de la poblaciéon Unidos vs perfiles requeridos por empresarios e identificacion

de potenciales areas de capacitacion para el trabajo.

- Disefio de estrategia para emprendedores aprovechando vocacion de las familias Unidos- Creacion de Fondo

de microempresarios para apoyar con capital semilla o créditos a bajo costo.

- Estrategias de comunicacion fluida entre el sector publico y privado a través del cual se pueda facilitar la

vinculacién laboral de las familias Unidos.

- Promover la media técnica en las Instituciones Educativas Publicas como estrategia para garantizar la

formacion para el trabajo en adolescentes y jévenes.

- Diseflo de programas de generacion de Ingresos con el apoyo del DNP y la Agencia Nacional para la

Superacién de la Pobreza Extrema.
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Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

SUB PROGRAMA: FORMANDO CAPITAL HUMANO

Lograr que los nifios, jovenes y adultos acumulen capital humano y accedan al conocimiento que les garantice

su desarrollo humano integral.

LINEA BASE

META DE RESULTADO

A 2015

INDICADOR DE

MEDICION

SECTOR DE COMPETENCIA

220 nifos y nifas menores de 5

afos no estan vinculados a los

Garantizar que el 100%

de los nifos y nifas

52,8% de nifos y nifas

menores de 5 anos

Secretaria de Educaciéon- Secretaria de Asuntos

Sociales- Despacho de la Primera Dama / Delegado

programas de primera infancia. menores de 5 afos|acceden a algun | Municipal / ICBF
acceden a algun|programa de atencién
programa de atencion |integral en  cuidado,
integral en cuidado, | nutricibn 'y  educacion
nutricion y  educacion | inicial.
inicial.
165 nifos, nifas, adolescentes y | Lograr que 100% de los|9,1 % nifos, nifas, | Secretaria de Educacion / Delegado Municipal-

jovenes en edad escolar no estan

vinculados al sistema educativo.

ninos, ninas,
adolescentes y jovenes

accedan al ciclo basico de

adolescentes y jovenes
acceden al ciclo basico

de educacion, incluida la

Coordinador Local
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educaciéon , incluida la

poblacién en

discapacidad

poblacién en

discapacidad.

281 adultos entre los 18 y 65 afios

no se encuentran alfabetizados

Lograr que 100% de los
adultos estén

alfabetizados.

12,7 % adultos entre los
15 y 65 afos estan

alfabetizados.

412 personas continuando su

preparacion profesional

Lograr que el 100% de las
personas que lo desean
continien su preparacion

profesional.

46,1% personas que
continlian su preparacion

profesional.

Secretaria de Educacién

18 nifios y nifias menores de 15

afos trabajando.

El 100%Ningun nifio o
nifa menor de 15 afos
vinculado a actividades

laborales.

1,2 % de nifos y nifas
menores de 15 afos que
no estan vinculados a

actividades laborales.

Comisaria de Familia / Secretaria de Educacion/

Secretaria de Bienestar Social/CTI

ESTRATEGIAS

-Vincular de manera efectiva a los nifios y nifias menores de 5 afios a Hogares Comunitarios o Centros de

Atencion a Primera Infancia. Desayunos infantiles con amor y centros de recuperacion nutricional.
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-Capacitar a los cuidadores en pautas de crianza.

- Identificar a los nifos, nifias, adolescentes y jovenes en edad escolar que no estan vinculados al sistema
educativo y gestionar su vinculacion al mismo promover la creacidén de la jornada nocturna y bachillerato por

ciclos.
- Desarrollar un programa de alfabetizacion, disefar un programa para reducir el analfabetismo funcional.
- Crear un Fondo para apoyar con subsidios la continuidad de estudios superiores.

- Crear el Comité para la erradicacién del trabajo infantil y elaborar un plan de trabajo que atienda las
necesidades mas sentidas en el territorio frente a este tema. Realizar acercamiento a las familias para evitar el
trabajo infantil y promover la vinculacién de esta poblacion al sistema educativo. Se requiere atacar el

problema de ingresos.
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PROGRAMA: TODOS SALUDABLES

Lograr la vinculacion efectiva al sistema de salud y garantizar que todas las familias en pobreza extrema

reciben servicios en salud y participan de los programas de prevencién y promocién, reduciendo los indices de

morbilidad y mortalidad.

LINEA BASE

META DE RESULTADO A

2.015

INDICADOR DE MEDICION

SECTOR DE COMPETENCIA

334 personas en pobreza

extrema que no se
encuentran vinculadas al
SGSS

386 familias vinculadas a
actividades de promocion y

prevencién en salud.

600 adolescentes y adultos
que conocen los métodos de

planificacién familiar

Lograr que el 100% de las
personas en pobreza extrema
accedan a los programas de
prevencién y promociéon de la

salud.

6,9 % personas en pobreza extrema
vinculadas al Sistema de Seguridad

Social en Salud.

Secretaria de Salud

8,0 % de familias acceden a

intervenciones de promocién de la

salud

Secretaria de Salud municipal-

Asuntos Sociales- Delegado

Municipal- Ese Municipal- Coord.

Local.

28,6% adolescentes y adultos que
conocen los métodos de planificacién

familiar.

Secretaria de Salud Municipal- E.S.E-

Local
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164 ninos y nifas en
pobreza extrema que
cuentan con  esquemas

completos de vacunacion.

42,6 % nifios y ninas en pobreza
extrema que cuentan con esquemas

completos de vacunacién.

Secretaria de Salud/ E.S.E- Delegado

Municipal- Coord. Local.

7 gestantes acceden a los
programas de prevencion vy

promocion de salud.

241 % gestantes acceden a los
programas de prevencién y promocion

de salud.

Secretaria de Salud- ESE- ICBF-
Estrategia de Cero a Siempre-

C.Local.

360 menores de 10 afos
inscrito y asisten a consultas
para la deteccién temprana
de alteraciones de

crecimiento y desarrollo

34,0 % menores de 10 anos inscritos
y asisten a consultas para la deteccién
temprana de  alteraciones de

crecimiento y desarrollo

448 mujeres que asisten a
los programas de tamizaje de
cancer de cuello uterino y
seno y conocen los

resultados

40,7% mujeres de la familia asisten a
los programas de tamizaje de cancer
de cuello uterino y seno y conocen los

resultados
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250 personas con 71,8% de personas con discapacidad
discapacidad tienen acceso a tienen acceso a los programas de
los programas de rehabilitacién y a las ayudas técnicas
rehabilitacién y a las ayudas necesarias para su autonomia.

técnicas necesarias para su

autonomia.

ESTRATEGIAS

-Identificar a las personas en pobreza extrema que no se encuentran vinculadas al SGSS.

- Adelantar jornada especial de vinculacion al Régimen Subsidiado.

- Realizacién de jornadas de prevencién y promocién en salud

- Realizar talleres con la poblacién Unidos para garantizar su acceso a la informacién de métodos de

planificacién familiar.
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- Implementacion de programas, que proporcione servicios de orientacion, promocion y sensibilizacion, en
planificacién familiar y que proporcione de manera gratuita, material de planificacion familiar: condones,
pastillas (dosis de tres (3) meses), dispositivos intrauterinos, implantes entre otros. "Realizar jornadas de

vacunacion con la participacion activa de las EPS-S e IPS.

- Hacer auditorias en el territorio y en especial sobre la poblacion en pobreza extrema con el apoyo de

promotoras de salud.

- Hacer seguimiento a las familias Unidos a través de las promotoras de salud.

- Realizar acercamientos con las EPS-S e IPS-S y gestionar la atencién prioritaria de las familias Unidos en los

centros de atencién en salud.

- Realizar jornadas con las EPS-S e IPS-S para lograr que todas las mujeres Unidos se hagan su citologia.

- Promover la vinculacion de la poblacién discapacitada en los programas de atencién municipal y gestionar la

entrega de ayudas técnicas en los casos que sea necesario.
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SUB PROGRAMA: TODOS NUTRIDOS Y ALIMENTADOS DE MANERA SALUDABLE:

Promover que todos los integrantes de la familia cuenten con una alimentacion adecuada y tengan buenos

habitos en el manejo de los alimentos.

LINEA BASE

META DE RESULTADO A

2015

INDICADOR DE MEDICION

SECTOR DE COMPETENCIA

732 familias no cuentan con educacién

nutricional y alimentaria

1.020 familias que implementen huertas

caseras o patios productivos

1.020 de la familia en los temas de

generacion de ingresos desde la

dimensién de ingresos y trabajo.

1.020 familias capacitadas en la

Promover que el 100% de
las familias en pobreza
extrema practiquen habitos
saludables de alimentacion
y accedan de manera

oportuna a los alimentos.

71,2 % familias que practican

habitos saludables de alimentacién

Secretaria de Salud / Secretaria de
Agricultura Municipal / Secretaria
de Desarrollo Econémico / ICA /
Patrulleros Policia Técnicos Prod.
Agropecuaria- SENA - Operador

Social

99,2 % familias no consume
alimentos variados y de manera

saludable
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optimizacion de recursos

1 Politica de Seguridad Alimentaria y

Nutricional

1 Politica de Desarrollo Rural que

incentive la produccién del campo

18 nifos no cuentan con lactancia 52,9 % los nifos menores de seis
materna exclusiva meses reciben al menos cuatro de
los seis meses recomendados de

lactancia materna exclusiva

ESTRATEGIAS

- Realizar talleres de educacién nutricional y alimentaria que incentiven las practicas de alimentacién saludable

en las familias.

- Implementacion de programas, proyecto o accion que desarrolle estrategias de seguridad alimentaria (400

huertas caseras o comunitarias, cria y produccion de especies menores para autoconsumo

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 262




DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

- Atender las necesidades de la familia en los temas de generacion de ingresos desde la dimension de

ingresos y trabajo.

- Capacitar a la familia en la optimizacién de recursos con la compra de alimentos en fechas de cosecha.

- Disenfar la politica de seguridad alimentaria y nutricional para el territorio.

- Evaluar las dificultades de acceso a los alimentos y promover politicas de desarrollo rural para incrementar la

produccion del campo.

- Promover la lactancia materna y hacer seguimiento a través de promotoras de salud. Promover la creacién de
salas de lactancia materna en el territorio a través del uso de la infraestructura disponible y con el apoyo de las

IPS-S y EPS-S.
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SUB PROGRAMA: VIVIENDA DIGNA PARA TODOS

Garantizar que todas las familias en pobreza extrema tengan condiciones de habitabilidad seguras y acordes

con su contexto cultural.

LINEA BASE

META DE RESULTADO A 2015

INDICADOR DE MEDICION

SECTOR DE COMPETENCIA

452 Familias no tienen los
servicios de agua en su

vivienda.

399 Familias hacen manejo

de basuras.

28 Familias con sistemas de

Energia  convencional o
alternativa.
410 familias con espacios

diferenciados en la vivienda.

Beneficiar al 100% de las familias en
pobreza extrema a través de subsidios
de vivienda nueva, mejoramientos,
sitio

construccién  en

propio y
asesoramiento en titulacion de predios,

de acuerdo a sus necesidades.

44,0% de las familias vinculadas a
la RED UNIDOS con servicio de

agua potable en su vivienda.

Fondo de Vivienda Municipal de

Magangue /  Secretaria de

Planeacion / Sector Privado //
Prestadores de servicios publicos

domiciliarios.

38,8 % familias realizan un

adecuado manejo de basuras.

2,7 % familias cuentan con un

sistema de energia convencional o

alternativa.
39,9% familias cuentan con
espacios diferenciados en la
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vivienda.
670 familias beneficiadas 65,2 % familias no viven en
Hacinamiento.
509 viviendas no cuentan con 49,5% familias cuentan con pisos
pisos adecuados. de la vivienda adecuados.
579 familias no cuentan con 56,3% familias cuentan con
implementos para dormir vy implementos para dormir 'y
alimentarse. alimentarse.
103 familias que acceden a un 10,0 % familias cuentan con un
sistema de comunicaciones sistema de comunicaciones.
974 familias beneficiadas con 94,7% familias cuentan con
proyectos de mejoramiento de materiales adecuados de la
vivienda. vivienda.
864 familias con iluminacion, 84,0% familias cuentan con
ventilacion natural y iluminacién, ventilacién natural y
privacidad. privacidad.
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ESTRATEGIAS

-Identificacién de las necesidades concretas de las familias en materia de habitabilidad con el apoyo de la
oficina de vivienda municipal o la secretaria de planeacién y urbanismo. Se requiere que un profesional

especializado identifigue de manera precisa las necesidades de las familias.

- Afectacion de predios para vivienda nueva a través de la revision del plan de ordenamiento territorial.

Vinculacién efectiva de las familias en pobreza extrema a los programas de vivienda municipal.

- Gestion para que las familias de la Red unidos, tengan acceso a la conectividad, telefonia fija o celular.

- Gestionar con el sector privado apoyos para el mejoramiento de las viviendas de las familias en pobreza

extrema.

- Gestionar ante los prestadores de servicios publicos el acceso preferencial de las familias a los servicios

publicos domiciliarios.
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SUB PROGRAMA: UNIDOS EN FAMILIA

Promover que la familia cuente con un tejido social fortalecido y mecanismos saludables de convivencia y de

expresion de afecto,

desarrollo.

reconociendo la importancia de las relaciones entre sus integrantes para su propio

LINEA BASE

SECTOR DE COMPETENCIA META DE RESULTADO A 2015

INDICADOR DE MEDICION

452 Familias no tienen los
servicios de agua en su

vivienda.

399 Familias hacen manejo

de basuras.

28 Familias con sistemas
de Energia convencional o

alternativa.

410 familias con espacios

Fondo de Vivienda Municipal de | Beneficiar al 100% de las familias en pobreza

Magangue / Secretaria de | extrema a través de subsidios de vivienda

Planeacién / Sector Privado // | nueva, mejoramientos, construccion en sitio

Prestadores de servicios publicos | propio y asesoramiento en ftitulacién de

domiciliarios. predios, de acuerdo a sus necesidades.

44,0% de las familias
vinculadas a la RED UNIDOS
con servicio de agua potable

en su vivienda.

38,8 % familias realizan un
adecuado manejo de

basuras.

2,7 % familias cuentan con
un sistema de energia

convencional o alternativa.

39,9% familias cuentan con
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diferenciados en la vivienda.

670 familias beneficiadas

509 viviendas no cuentan

con pisos adecuados.

579 familias no cuentan con
implementos para dormir y

alimentarse.

103 familias que acceden a
un sistema de

comunicaciones

974 familias beneficiadas
con proyectos de

mejoramiento de vivienda.

864 familias con
iluminacién, ventilaciéon

natural y privacidad.

espacios diferenciados en la

vivienda.

65,2 % familias no viven en

Hacinamiento.

49,5% familias cuentan con
pisos de la vivienda

adecuados.

56,3% familias cuentan con
implementos para dormir y

alimentarse.

10,0 % familias cuentan con
un sistema de

comunicaciones.

94,7% familias cuentan con
materiales adecuados de la

vivienda.

84,0% familias cuentan con
iluminacién, ventilacion

natural y privacidad.
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ESTRATEGIAS

-Hacer seguimiento al cumplimiento de los logros priorizados por la familia en el plan familiar y garantizar oferta

efectiva para su cumplimiento.

-Vincular a las familias a un programa, proyecto o accién que promueve camparnas o0 acciones pedagoégicas en
las familias para prevenir la Violencia Intrafamiliar y cualquier tipo de violencias al interior o exterior de la

familia. Identificar situaciones de riesgo de violencia intrafamiliar y abuso sexual

-Brindar atencion a la familia a través de los protocolos de atencién establecidos por el sistema de justicia

-Garantizar el restablecimiento de derechos a las victimas de la violencia y abuso sexual

- Acompanamiento y atencidn especial a través de equipos psicosociales

-Prevenir la ocurrencia de hechos relacionados con abuso sexual y violencia intrafamiliar a través de talleres y

programas de asistencia continua a las familias Unidos."
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- Promover la vinculacién de las familias Unidos en los programas liderados por las Secretarias de Cultura,

Recreacion y Deporte y las oficinas de participacion comunitaria, infancia y juventud.

- Desarrollar talleres de pautas de crianza con las familias en pobreza extrema que tienen menores de 6 anos.

- Realizar intervenciones a la familia que permitan trabajar resolucion de conflictos y convivencia familiar.
Formular la politica publica de infancia, adolescencia y juventud y trabajar de manera especial el tema de

afectos.

-Implementar programas dirigidos a las personas que tienen al cuidado a poblacion en situacion de

discapacidad, con el fin de mejorar su cuidado y su condicion de vida
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SUB PROGRAMA: TODOS CON OPORTUNIDADES Y AHORRANDO

Lograr que la familia se vincule al sistema financiero como un mecanismo de acceso a las oportunidades de

trabajo, ingresos y seguridad familiar, creando cultura de ahorro para lograr las metas propuestas.

LINEA BASE

META DE RESULTADO

A 2015

INDICADOR DE MEDICION

SECTOR DE COMPETENCIA

896 familias sensibilizadas

para crear cultura del ahorro

165 familias con conocimientos

de los servicios financieros.

224 familias que pueden

acceder a los servicios

financieros a bajo costo.

Promover la vinculacién
del 100% de las familias
al sistema financiero y
cultura de

generar

ahorro.

87,2 % familias ahorra en el sistema

financiero o en mecanismos no formales

Secretaria de Desarrollo Econémico /

Delegado Municipal / Sector Financiero-

ANSPE- Banco Agrario- ONGs - Operador

Social
16,1 % la familia conocen los servicios
financieros.
58,4 % de las familias con crédito

(mecanismos formales o grupos de ahorro y

crédito)
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ESTRATEGIAS

-Lograr que las familias se vinculen a un programa, proyecto o accion que promueve la cultura de ahorro a
través de mecanismos formales y sus servicios (Bancos, ONGs, Cooperativas, Asociaciones Mutuales) para

generar ahorro y acompana a los beneficiarios durante un minimo de seis (6) meses.

-Promover el inicio de mecanismos no formales de ahorro en el nucleo familiar a través de campafas de

ahorro.

-Realizar ruedas financieras para que las familias conozcan los servicios del sector financiero.

-Gestionar con el sector financiero la promocidén de servicios a bajo costo a través de los cuales se facilite el

acceso de las familias Unidos.
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SUB PROGRAMA: ACCESO A LOS SERVICIOS DE LA JUSTICIA PARA TODOS

Garantizar que la familia tenga acceso a los servicios de la justicia formal y no formal para la solucién de sus

conflictos, conocimiento de sus derechos, fomento de los valores y fortalecimiento de la convivencia de manera

oportuna y eficaz.

LINEA BASE

META DE RESULTADO 2015

INDICADOR DE MEDICION

SECTOR DE COMPETENCIA

709 familias conocen las rutas
institucionales de acceso a la

justicia

16 familias con atencién de los

entes de justicia

831 familias vinculadas en el
Plan dnico de atencién integral

a poblacion desplazada

Promover que el 100% de las

familias en pobreza extrema
conozcan las rutas de atencion de
los servicios de justicia y accedan
a estos de manera oportuna y

eficaz.

69,0 % familias en pobreza

extrema que conocen los

mecanismos de resolucién de

conflictos.

Comisaria de Familia/ Secretaria de
Gobierno / Personeria / Fiscalia /
Juzgado Municipal/ Inspeccion de

Policia / Policia Municipal-

24,2 % familias que acceden a la

justicia de manera oportuna

100% de familias en situacion de
desplazamiento reciben

acomparfamiento
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ESTRATEGIAS

-Realizar acercamiento con los entes de justicia y promover la realizacién de jornadas de explicacidén sobre las
rutas institucionales de acceso a la justicia para las familias Unidos. Elaborar documento de rutas de acceso a

la justicia y entregarlo a las familias.

-A través del cogestor social identificar las familias con tramites pendientes ante los entes de justicia y procurar

la agilidad de los procesos.

-Elaborar el plan integral unico de atencién a poblacion desplazada.
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PLAN DE INVERSION

PROGRAMA RED UNIDOS

MUNICIPIO DE MAGANGUE - BOLIVAR

SUBPROGRAMA 2.012 2.013 2.014 2.015 TOTAL
TODOS IDENTIFICADOS $6.279.500| $25.118.000 | $ 18.838.500 $12.559.000 | $ 62.795.000
INGRESOS Y TRABAJO PARA LAS FAMILIAS

UNIDOS $ 19.165.000 $ 76.660.000 | $ 57.495.000 $ 38.330.000 | $ 191.650.000
FORMANDO CAPITAL HUMANO $2.151.500 $8.606.000| $6.454.500 $21.515.000| $21.515.000
TODOS SALUDABLES $ 1.509.000 $ 6.036.000| $4.527.000 $3.018.000| $ 15.090.000
TODOS NUTRIDOS Y ALIMENTADOS DE MANERA

SALUDABLE $2.160.000 $ 8.640.000| $6.480.000 $4.320.000| $ 21.600.000
VIVIENDA DIGNA PARA TODOS $26.101.000| $ 104.404.000|$ 78.303.000 $ 52.202.000 | $ 261.010.000
UNIDOS EN FAMILIA $ 3.083.100 $12.332.400 | $9.249.300 $6.166.200| $ 30.831.000
TODOS CON OPORTUNIDADES Y AHORRANDO $4.054.000| $16.216.000|$ 12.162.000 $8.108.000| $ 40.540.000
ACCESO A LOS SERVICIOS DE LA JUSTICIA

PARA TODOS $ 725.000 $ 76.660.000| $2.175.000 $ 1.450.000 $ 7.250.000
TOTAL $ 652.281.000
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PARAGRAFO. La politica social de superaciéon de la pobreza extrema sera transversal y como tal
comprometerd la totalidad del Presupuesto de Inversién del Municipio. Su ejecucion se hara en coordinacidn

con la RED UNIDOS que coordina el Gobierno Nacional a través del Departamento de la Prosperidad Social —

DPS.
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ARTICULO 39. LEY DE VICTIMAS

ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL DE LA POBLACION EN SITUACION DE
DESPLAZAMIENTO FORZADO, VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, ASENTADA EN EL MUNICIPIO

DE MAGANGUE- BOLIVAR EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1448.

Por su posicién geoestratégica en el centro de una zona donde confluyen las rutas terrestres y fluviales que
comunican el norte de la region del Caribe colombiana con el sur, el occidente y el oriente del pais, el
municipio de Magangué tiene la condicién de ciudad receptora de poblacion proveniente de los sures de
Bolivar, Sucre, Magdalena y Cesar, victima del conflicto armado y de la ola invernal. Esta problematica ha
desbordado la capacidad institucional del municipio para atender las necesidades basicas de esa poblacién y
de garantizar los derechos humanos y oportunidades de empleo de la poblacién en general, provocando el
aumento de los cordones de pobreza extrema e indigencia, el incremento de los niveles de inseguridad, de

violencia intrafamiliar y social y perdida de la confianza en las instituciones publicas.
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Por eso, la principal finalidad de esta politica serd garantizar la atencion, asistencia social, libertad y los

derechos fundamentales de las victimas en el territorio municipal, a la vez propiciar por la reparacion integral

a las victimas.

SUBPROGRAMA: PREVENCION Y PROMOCION

LINEA DE BASE

META DE RESULTADO 2015

META DE PRODUCTO

SECTOR DE COMPETENCIA

Los hogares incluidos en el

RUPD preservan la

integridad y libertad (87%)

vida,

100% De los hogares incluidos
en el RUPD preservan la vida,

integridad, libertad y seguridad

1. Socializacién de la ruta de

secretaria del Interior- MIJ

proteccion a la poblacion
desplazada
2.Coordinar acciones con el|Secretaria del |Interior- defensoria del

Sistema de Alertas Tempranas

(SAT)

Pueblo- Enlace APD

3. Coordinar con el Programa de

Proteccién de Derechos

Humanos del Ministerio del

Interior y de Justicia, las
acciones necesarias para la
implementacién de la ruta de

proteccion de lideres.

Secretaria del Interior- MIJ- Enlace APD
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4. Identificar y realizar el
monitoreo de los riesgos y
amenazas presentes en el
municipio.

ENLACE MUNICIPAL DE APD-
SECRETARIA DEL INTERIOR-

DEFENSORIA DEL PUEBLO

5. elaborar plan de contingencia

ENLACE MUNICIPAL DE APD- CTAIPD

6. socializacion de ruta de
prevencién y proteccién a la
violencia intrafamiliar y Violencia

a nifos, nifas y adolescentes en

situacion de desplazamiento.

secretaria del Interior- ICBF

N.A. Hogares incluidos en el
RUPD que acceden a medidas

de proteccion de bienes

100% de Hogares incluidos en el
RUPD que acceden a medidas

de proteccion de bienes

1. Divulgar la ruta individual y

colectiva de proteccion de

bienes patrimoniales.

ENLACE MUNICIPAL DE APD-

PERSONERIA MUNICIPAL- INCODER

El hogar dispone de alimentos
aptos para el consumo vy

accede a una cantidad
suficiente de los mismos” (33

%)

50% de hogar dispone de

alimentos aptos para el consumo

y accede a una cantidad

suficiente de los  mismos

(Seguridad alimentaria)

1. implementacién de
restaurantes escolares en zona
urbana. (de acuerdo a linea

base)

ICBF

2. Realizar campanas sobre la

importancia de los buenos

Secretaria del Interior- UMATA- Accién

Social programa RESA
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habitos

poblacién.

alimenticios de la

3. Garantizar mantenimiento e
implementacién de programa de

alimentacion al adulto mayor

CBF - SECRETARIA DE DESARROLLO

SOCIAL

SUB PROGRAMA: ATENCION INTEGRAL

LINEA DE BASE

META DE RESULTADOS AL 2015

META DE PRODUCTO

SECTOR DE COMPETENCIA

“Todos los miembros del hogar|90% los miembros del hogar cuentan con | Desarrollar jornadas de|EJERCITO- SECRETARIA DEL
cuentan con sus documentos de|sus documentos de identificacion | tramite de libreta militar. INTERIOR

identificacién completos” en un|completos

73,25%

Los hogares que han declarado su | Asistir con ayuda humanitaria inmediata a | disponer de  recursos | ENLACE MUNICIPAL PARA
situacion de desplazamiento ante | 100% de los hogares que han declarado | efectivos para la atencién | Atencion A POBLACION
las instancias respectivas reciben |su situacion de desplazamiento ante la |de familias decepcionadas | DESPLAZADA

ayuda inmediata ” en un 26%

personeria municipal

en el municipio que

declaran  situacién  de

desplazamiento
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“Los hogares incluidos en el RUPD

reciben ayuda

emergencia” 28%

humanitaria

Asistir con ayuda humanitaria de

de | emergencia al 100% de familias que han

sido incluidos en el RUPD ”

solicitudes de ayuda

humanitaria

ENLACE MUNICIPAL PARA

Atencién A POBLACION

DESPLAZADA- ACCION SOCIAL

“Todas las personas del

cuentan con afiliacién al SGSSS” en

un 58%

hogar

100% de las personas de los hogares
desplazados cuenten con afiliacion al

SGSSS

Jornadas de afiliacion al
régimen subsidiado de

Salud

SECRETARIA DE SALUD
MUNICIPAL- ENLACE MUNICIPAL

PARA APD

Atencién sicosocial

hogares focalizados en

linea base

Garantizar el cumplimiento
de la contratacibon en Py P

en planificacion familiar

realizar charlas educativas
sobre promocion y
prevencién en salud

sexual y reproductiva

SECRETARIA DE SALUD
MUNICIPAL- ENLACE MUNICIPAL

PARA APD
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Realizar charlas
educativas promocionando
la lactancia materna en
mujeres gestantes y

lactantes.

Suministrar complemento | SECRETARIA DE SALUD
nutricional a  madres | MUNICIPAL OPERADOR
gestantes y lactantes | PRIVADO.

desplazadas.

realizar campafas de
SECRETARIA DE SALUD MPAL-
vacunacion completa en el
ENLACE MPAL APD
municipio

Identificacién  de  las
personas con discapacidad
teniendo en cuenta tipo de SECRETARIA DE SALUD
discapacidad, edad, | MUNICIPAL- ENLACE MUNICIPAL
requerimiento de ayudas PARA APD- ESE MUNICIPAL
técnicas y de procesos de

atencion en salud.
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Todos los nifios, nifias y jovenes del
hogar asisten regularmente a un
nivel de educaciéon formal (6 a 17

afos)en un 86%

100% de los nifos, nifas y adolescentes
asistan regularmente a nivel educativo

formal

Impulsar subsidios para
uniformes, Utiles escolares
y transporte de los nifos,

nifas y adolescentes

Construccion ampliacion y
adecuacion de

infraestructura educativa

SECREATARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL- ENLACE MUNICIPAL
DE APD

N.A. El hogar posee al menos una

fuente de ingresos auténoma y su

garantizar que el 80% de los hogares de

poblacién desplazada cuenten con una

Apoyo a proyectos de

ENLACE MUNICIPAL DE APD

ingreso supera como minimo la |fuente de generacibn de ingresos | generacién de ingresos.
linea de indigencia” autébnoma
Hogares de desplazados que|80% de hogares de desplazados | Otorgamiento de subsidios | Alcaldia - Ministerio de ambiente,

gozan una vivienda digna 47%

focalizados en linea base gocen del
derecho a una vivienda digna, mediante la
ejecucion de programas urbanos y rurales

de vivienda propia, construccién en sitios

vivienda nueva o usada.

vivienda y desarrollo territorial

Capacitar funcionarios para
la formulacion de proyectos

de vivienda

Alcaldia - Ministerio de ambiente,

vivienda y desarrollo territorial
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Formulacién de proyecto | Alcaldia  con Ministerio de
de vivienda en el casco | Agricultura y Desarrollo Rural

urbano para  familias
ubicadas en zona de alto

riesgo.

Mejoramiento del acceso a | Alcaldia con empresas publicas
servicios domiciliarios
basicos de las viviendas de
las comunidades

desplazadas.
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SUBPROGRAMA: VERDAD, JUSTICIA, REPARACION Y GARANTIA DE NO REPETICION

LINEA DE BASE

META DE RESULTADO 2015

META DE PRODUCTO

SECTOR DE COMPETENCIA

Hogares victimas de
desplazamiento forzado interno
conocen la verdad completa de lo

ocurrido 27%

Reconstruir enun 100% la
memoria histérica de la problematica
de desplazamiento forzado y del

despojo de tierras.

Jornadas de reflexion y
reconstruccion de la memoria
histérica del conflicto en el

municipio

ENLACE MUNICIPAL DE APD,

CNRR, ACCION SOCIAL

Hogares Victimas del
desplazamiento han visto a los
responsables de su desplazamiento
efectivamente juzgados y

sancionados 10%

100% de la poblacién desplazada el
acceso a la orientacion juridica para
la radicacién y seguimiento de
denuncias de los hechos atribuibles
a grupos al margen de la ley que

ocasionaron el desplazamiento

Orientacion juridica a las
victimas para la radicacion y el
seguimiento a las denuncias de
los hechos atribuibles a los
grupos al margen de la ley que
ocasionaron el desplazamiento

forzado.

ENLACE MUNICIPAL DE APD,
FISCALIA GENERAL UNIDAD DE

JUSTICIAY PAZ

N.A. hogares que obtienen

restitucion

90% hogares que obtienen

restitucion de bienes y tierras.

Divulgar la informacion y
brindar asesoria a las victimas
para participar en los procesos
de restitucion de bienes y tierras

que adelante el Estado.

ENLACE MUNICIPAL DE APD-
CNRR- DEFENSORIA DEL

PUEBLO
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Apoyar y orientar a la poblacion
victima del desplazamiento para
formalizar la tenencia de los

bienes.

Todos los Hogares victimas de
desplazamiento han recibido
atencién psicosocial juridica
orientada a la proteccion de
derechos

2.9%

8.9% de hogares en situacion de
desplazamiento con Rehabilitacion
(psicoldgica, psicosocial, fisica,

asistencia juridica)

Jornadas de atencién

sicosocial

Jornadas de Asistencia

Juridica.

ENLACE MUNICIPAL DE APD

Hogares victimas de desplazamiento
han asistido a homenajes y

conmemoraciones

Promover medidas de caracter no
monetario, para el restablecimiento
de la dignidad de la victima y la
reparacion del dafio moral causado
a la sociedad y a las comunidades

por el desplazamiento forzado.

Realizar ceremonias
conmemorativas orientadas a la
reparacion simbdlica de las
victimas del desplazamiento

forzado.

ENLACE MUNICIPAL DE APD
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SUBPROGRAMA: PARTICIPACION

LINEA DE BASE

META DE RESULTADO A 2015

META DE PRODUCTO

SECTOR DE COMPETENCIA

Organizaciones de poblacién
desplazada con garantias de

participacion

Participacién efectiva del 100% de las
organizaciones de poblacion

desplazada del municipio

Activar la mesa municipal de

fortalecimiento de OPD

Capacitacién en politica
publica de atencién a
poblacién desplazada a la
mesa municipal de

fortalecimiento de OPD

Capacitacién en formulacién

de proyectos

Jornadas de eleccién de
representantes de poblacién

desplazada

ENLACE MUNICIPAL DE APD
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ARTICULO 40. PROGRAMA MUNICIPAL PARA LA RECONCILIACION Y REINTEGRACION SOCIAL Y

ECONOMICA DE EXMIEMBROS DE GRUPOS ARMADOS ILEGALES.

LA PAZ MI VERDADERO CAMBIO

LINEA BASE

META DE RESULTADO A 2.015

META DE PRODUCTO

SECTOR DE COMPETENCIA

*EL 4.44 % Basico
*EL 58.89 Media
*EL 36.6 Avanzada

han recibido asistencia psicosocial

.Asistencia psicosocial del 100%

7 personas reintegradas e
integrantes de sus nucleos
familiares que solicitan
acompafiamiento y atencion
psicosocial/No. De personas
reintegradas No. De NNAJ
atendidos por profesionales de

la psicologia.

Secretaria general y del

interior - Secretaria de

El 90% de los excombatientes activos
reciben formacién académica asi.
*CICLO 1 (1,2'Y 3 DE PRIMARIA)
*CICLO 2 (4Y5 DE PRIMARIA)
*CICLO 3 (GRADOS 6 Y 7)

2. Garantizar el acceso y permanencia
al derecho a la educacién a la
totalidad de las VCA, en cada uno de
sus niveles y modalidades,

observando la aplicacion de los

2. No. De personas
reintegradas vinculadas en
cada uno de los niveles y
modalidades del sistema

educativo municipal.

Secretaria de educacion,

General y del interior.
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*CICLO 4 (GRADOS 8Y9)
CICLO 5 (GRADO 10)
CICLO 6 ( GRADO 11)

SIN REGISTRO MAXIMO

enfoques diferenciales de género.

El 74.44% recibe formacion para el
trabajo
14cumple requisitos y no estudia'y 9 no

cumplen requisitos

Vincular el 100 % en formacion para

el trabajo

1. No. de personas
reintegradas vinculadas en
programas de iniciativas
productivas. No. de
personas reintegradas
vinculadas en programas de
empleabilidad. No. de
personas reintegradas

vinculadas en programas de

créditos flexibles o fomento.

El Sena, secretaria general y

del interior

81 (90) afiliados a salud

Afiliar el 100%

N° de reintegrados (as) en
Magangué reportadas ante la
ACR que se encuentran

vinculadas al SGSSS.

Secretaria de salud
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40/103 (38.8%) beneficiados con
planes de negocios agricolas, comercio
pecuario y 63(61.2%)( en el comercio

informa

Alcanzar el 100

Beneficiados a los planes de negocios

N° de reintegrados (AS)
beneficiado con programas de
negocios y Promovidos para
la formalizacién de (61,2 %)

en actividades i nformales.

AGENCIA (ACR) (SICC).

Instalar sesionar Mesa de

reconciliacion.

Disefar y ejecutar el Plan Local de

Reconciliacion.

1. Un plan interinstitucional

disefiado y en ejecucién.

SICC, Coordinacion con ACR,
Unidad Administrativa

Especializada.

No existe linea base que registre que la
poblacion reintegrada en Magangue
accede a los proyectos de vivienda de

interés social.

Realizar censo de las necesidades de

vivienda de la poblacion reinsertada

4 No. De Reintegrados (as)
en Magangué censados y
vinculados en proyecto de

VIS.

Secretaria de gobierno y del

interior.
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DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

LINEA INDICADOR DE SECTOR DE COMPETENCIA
META RESULTADO 2.015 SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO
BASE MEDICION
-Constitucion del Consejo | Atencion integral a | Agenda formulada e | -Mesas de concertacion Comisaria de Familia /
Municipal de Discapacidad (ley | la discapacidad | implementada a 2015 | sectorial
1145 de 2007) “Magangué puede” -Convenios con Sec. del Interior Municipal
- Generar capacidades y Consejo creado vy | instituciones de educacion
oportunidades a la poblacién en funcionando para el trabajo y educacion
situacion de discapacidad, con superior para el
7.467
énfasis en aquella en situacion NUumero de acciones | otorgamiento de cupos
personas
pobreza, en materia de anuales realizadas/ | preferenciales a poblacion
con por lo
formacion laboral, acceso a nuamero de acciones | en situacion de
menos una
empleos dignos, movilidad anuales por realizar discapacidad.
limitacion

urbana y rural, refuerzo de su
autoestima, asesoria psicologica
y participacién y representacion

politica.

50% de la poblacion en situacion

-Realizacién de encuentros
empresa y gobierno para
propiciar la creacion de
redes y jalonar la
responsabilidad social en

lo relacionado con la
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discapacidad incluida en
programas que  generen
capacidades y formaci6on para
una vida digna, oportunidades de
formacion laboral, acceso a
empleos dignos, a todos servicios
publicos basicos y domiciliares,
movilidad urbana y rural
Participaciébn y representaciéon

politica.

inclusién laboral de
poblacién con
discapacidad

- Implementacion de la
estrategia de
Rehabilitacion Psicolégica
y refuerzo de autoestima.

- Entrega de sillas de
ruedas y elementos
paramédicos a personas
con discapacidad
pertenecientes al nivel 1y
2 del SISBEN,

- Implementacion de patios
productivos en  zonas
urbanas y rurales con
enfoque de género para
madres cabeza de hogar

con hijos con
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discapacidad,
pertenecientes a los
estratos 1y 2 del SISBEN.
-Financiacién anual de
planes de negocio,
presentados por jovenes
con discapacidad,
pertenecientes a los
estratos 1y 2 del SISBEN.
- Creacién de un sistema
de informacion con perfiles
ocupacionales de
personas con discapacidad
en edad productiva para
ofertar mano de obra
calificada y no calificada al
sector empresaria

- Realizaciéon de foros

municipales sobre
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inclusion social de las
personas con discapacidad
y toma de conciencia
frente al tema de
discapacidad

-Fomento al modelo de
empoderamiento y
liderazgo social con
perspectiva de la
discapacidad.
-Realizaciéon de jornadas
de capacitacién para el
fortalecimiento del Consejo
Municipal de Discapacidad
(Ley 1145 del 2007).

- Evento conmemorativo
del dia internacional de las
personas con

discapacidad.
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DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

-20 acciones afirmativas anuales
en la que se prioricen acciones
que garanticen la restitucién vy
pleno disfrute de los derechos de
los adultos mayores, en los
términos y condiciones

establecidos en la ley 1276 de

2009.

Proteccion y
Atencion al Adulto

Mayor

Plan  formulado vy

ejecutado a 2015

Numero de acciones
anuales  realizadas/
nimero de acciones

anuales por realizar

-Mesas participativas de
concertacién para la
formulacion del Plan.

- Un plan de atencién
integral al adulto mayor.
-Eventos para la

socializacién del Plan a la

comunidad en general

-Asistencia social,
sanitaria, alimentaria,
recreativa

- formacién del talento

humano y la investigacion
en envejecimiento y vejez
a través de procesos
misionales del grupo de

atencion integral al adulto

mayor de la SPDS para

Comisaria de Familia /

Sec. del Interior Municipal
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DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

mejorar la calidad de vida
de las personas mayores.

- Fortalecimiento cultural y

comunitario de las
organizaciones de
personas mayores del

municipio a través de la
promocién y garantia de
los derechos humanos de

estas personas.

NA

Garantizar el trato respetuoso a la
poblacién LGTBI y su inclusion
social, para evitar su
discriminacion, el reconocimiento
y respeto de los derechos a la
identidad de género y
garantizarles el libre acceso a la
salud y la educacién, entre otros

derechos.

Garantia al Derecho
a la Diferencia
Sexual

“MAGANGUE

TOLERA”

Agenda formulada y

ejecutada a 2015

Numero de acciones
realizadas/niimero de
acciones

programadas

-20 acciones afirmativas
anuales que eviten la
exclusion de la poblacion
LGBTI

-Realizacién de acciones
de promocién a la politica
de garantia de derechos

de la poblacion LGBT

- Campafias de promocion

Sec. del Interior Municipal
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de una cultura ciudadana
respetuosa de la poblacién
LGBT con practicas
pedagogicas masivas.
-Participaciéon de lideres
LGBT en los escenarios de
incidencia municipal para
generar compromisos con
la responsabilidad
ciudadana.

-Construccién  de un
sistema de informacion
que permitan medir los
riesgos y violaciones a las
que se ve expuesta la

poblacién LGBT.
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CAPITULO Vil

QUINTO EJE
MAGANGUELENIDAD DE LA SABANA AL RiO UNA SOLA CULTURA
ARTICULO 41. SITUACION PROBLEMATICA. Magangué tiene una larga tradicién cultural que se inicia
desde el mismo momento de su fundacién en el afio de 1610 por parte del comerciante portugués DIEGO DE
CARVAJAL. Desde este momento se inicia el proceso de proceso de mestizaje entre la raza blanca y la
indigena representada en los pueblos nativos de la cultura Zenu-chimila y posteriormente con elementos de la
raza negra africana cuyos primeros pobladores comenzaron a llegar a la zona a mediados del siglo XVII una
vez se descubren los ricos yacimientos auriferos de Zaragoza en el rio Nechi hacia el sur caucano. Vestigios
de la abundante presencia de las culturas Zenu (Panzenu y Zenufana) y chimila (Malibd) ain se encuentran en
las viviendas, fenotipos y practicas productivas de muchas zonas rurales del municipio en las que con
frecuencia se descubren cementerios indigenas de donde se extraen abundantes piezas de orfebreria y

ceramica.
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Por otra parte, Magangué se inserta dentro del prototipo de la cultura mojanera y de la depresién Momposina,
estrechamente vinculada al AGUA como factor dominante, llamada por el fallecido socidlogo ORLANDO FALS
BORDA, como CULTURA ANFIBIA caracterizada por costumbres y practicas ligadas a las actividades de la
pesca y la agricultura, la resistencia a las adversidades (hombre galapago) y un comportamiento relajado,

desprevenido e irreverente (complejo del dejao).

A pesar del gran acervo cultural del pueblo maganguelefo, es muy precaria la politica publica de los gobiernos
municipales hacia el rescate de tradiciones y costumbres de esa cultura y el apoyo a las distintas expresiones
folcloricas, literarias y plasticas referidas a ellas. Es por eso que la politica cultural del gobierno del Verdadero
Cambio hara énfasis en la reafirmacion dela la identidad cultural de Magangué a partir de la construccién del
concepto de MAGANGALENIDAD entendida ésta como el conjunto de tradiciones, costumbres, valores,
percepciones, aptitudes, actitudes y manifestaciones que histéricamente han constituido parte integral de la

identidad y cultura del pueblo maganguelefio, que lo distingue ante el pais y el mundo.
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METAS DE RESULTADO A

SECTORES DE

LINEA BASE INDICADORES META DE PRODUCTO
2015 COMPETENCIA
-Deterioro de la | - fortalecer la identidad cultural | -Remodelacién, - Creacion de la Escuela municipal para | Secretaria  de
infraestructura fisica de | y las expresiones artisticas. restauracion y | la  formacién artistica y cultural | educacién,
la casa de la cultura | -Vincular al 35% de las | adecuacién a la casa de | plasticas) Cultura y
“Las mojarrita” mujeres  que  desarrollan | la casa de la cultura | -Adquirir dotacién para la puesta en | Deportes
-No existe una escuela | actividades artisticas y | “Las Mojarritas | marcha de la escuela municipal artistica
de artesanales a programas de | Gestionada y cultural
Formacién artista vy | cultura. -Gestionar la Remodelacion, | Secretaria  de
cultural. Lograr el 50% de | Escuela dotada y | restauracién y adecuacion a la casa de | educacion,
-No se cuenta con | participacién cultural en | funcionando la casa de la cultura “Las Mojarritas”. cultura y
dotacién de la | nifas, niflos y adolescente Proyecto remodelacion, restauracion al | deportes,
parafernalia entre 0 y 17 afos inscritos en gestionado ante el ministerio de cultura. | organizaciones
-Deficiente vinculacion | programas artisticos ludicos, | N° de mujeres | Establecer e implementar la catedra de | de la mujer.
la mujer en los | lectoescritura o culturales vinculadas a programas | la Maganguelefidad en las IEO vy
programas culturales. culturales Privadas Instituciones
-1 gestibn con organizaciones de | educativas
cooperacién nacional e internacional. gestores

culturales y el
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METAS DE RESULTADO A

SECTORES DE

LINEA BASE INDICADORES META DE PRODUCTO
2015 COMPETENCIA
-Existen pocos nifios, | -Lograr la inclusion del 50% de 1 Escuelas con formacion (artes y | CCC.
nifas y jovenes | la poblacion victima, situacion | N° personas en | oficios, danzas, musica, Artes escénicas
participando en | de discapacidad y otras | condicion de | y, plasticas) creadas y funcionando.

programas culturales.
-Poca inclusion de la
poblacién en condicién
de Desplazamiento,
situacién de
discapacidad y otros
grupos de interés.
en los programas
culturales
-3 eventos en area
rural

Existen dos
bibliotecas publicas en

el municipio,

poblaciones en condicién de
vulnerabilidad y grupos de
interés en los diferentes
programas culturales.

- Incrementar al 40% el apoyo

a la eventica cultural en el

municipio.
Gestion para el
fortalecimiento de las

bibliotecas existentes y

desplazados y situacién

de  discapacidad y
grupos de interés
participando en los

programas culturales

1 convocatoria de  gestores,

organizaciones y redes culturales.

Convocatoria de  mujeres vy
organizaciones

Vinculacion de las todas las
instituciones  educativas oficiales 'y
privadas.

Convocatoria a todas las

organizaciones y redes culturas de

ninas, nifos y adolescentes del

municipio.
- Gestionar el apoyo para la financiacion

de los actos culturales y recreacionales
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METAS DE RESULTADO A

SECTORES DE

LINEA BASE INDICADORES META DE PRODUCTO
2015 COMPETENCIA

deficientes para | Creacién de dos sedes de las poblaciones vulnerables.
atender la poblacién alternas de la casa de la - Estructurar proyectos propios para el
- No existen politicas | cultura “La mojarrita”. para desarrollo y crecimiento cultural de las
publicas que impulsen | incrementar el 30% de las poblaciones en condicion de
el turismo cultural en | actividades culturales y los desplazamiento, situacion de
diferentes espacios. habitos de lectoescritura e discapacidad y grupos de interés.
Creacién de la marca | investigacion - Fortalecer 5 eventos culturales en el
hecho en Magangué area rural y 7 en la cabecera municipal.

Existe un acuerdo Gestionar, Recuperar y Fortalecer las  organizaciones
municipal  (005/2008) | restaurar la  arquitectura | Recuperacién y | artisticas, grupos y bandas de musica.

que cred el instituto de
cultura, deporte,

recreacion y juventud.

republicana del centro de

Magangué.

-Promocién y comercializacion
de los productos tangibles e
intangibles producidos por los

artistas maganguelefias  de

restauracion gestionada.
Marca hecho en
Magangué creada

de

Instituto cultura,

deporte, recreacion vy

- Campanas para el apoyo financiero y
material bibliografico y de informatica
para la red de  biblioteca publica
municipal las mojarritas conectividad en
cascajal y Madrid.

- Gestion para el cumplimiento de las

politicas publicas del ministerio de la

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 302




DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el

Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

LINEA BASE

METAS DE RESULTADO A

2015

INDICADORES

META DE PRODUCTO

SECTORES DE

COMPETENCIA

caraal TLC.

-Implementacion y puesta en
marcha del instituto de
cultura, deporte , recreacion y

juventud

juventud implementado

y funcionando.

cultura. Gestionar la declaracién del
centro histérico de Magangué como
patrimonio histérico

Recuperar y preservar la memoria
histérica de Magangué y gestionar el -
Gestionar la creaciéon y formalizacion de
organizaciones en diferentes
expresiones  artisticas 'y  eventos
culturales para impulsar la industria
cultural, para el mejoramiento de los
ingresos de los artistas y contribucién a
la economia municipal

- Crear la tienda y la escuela del
artesano

- Fortalecimiento de las organizaciones,

redes y actores culturales
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Il PARTE

CAPITULO IX
PLAN DE INVERSION
ARTICULO 42. PLAN DE INVERSION. En cumplimiento del articulo 339 Constitucional y de la ley 152 de
1994, addptese el siguiente Plan de inversién para el periodo fiscal 2012 — 2015, el cual contiene la MATRIZ

PLURIANUAL DE INVERSIONES y anexos que a continuacion se anexan:

ARTICULO 43. Matriz Plurianual de Inversiones Para el Plan de Desarrollo "EL VERDADERO 2012-
2015

El estado critico en que se reciben las finanzas municipales, pone en alto riesgo la Gobernabilidad
Democrética y el desarrollo Humano, econémico, social, cultural y ambiental de la comunidad.

La hacienda publica municipal tiene como debilidad la carencia de Un modelo de Gestion Fiscal y Financiero,
detectédndose la ausencia de Un plan de gestidén Tributaria, Una Politica fiscal municipal y la implementacion
del control interno (MECI). Estas debilidades pueden convertirse en Oportunidades para el desarrollo integral

de la comunidad, con las estrategias que desarrollara la administracién para el mejoramiento del 50% de los
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recaudos de ingresos propios, la optimizacién de los procesos de recuperacién de cartera de impuestos
Municipal, la actualizacién catastral elaborada por el IGAC/2008, y Captacion de otros recursos de orden
Nacional y cooperacion Internacional. Es pertinente que entre todos los maganguelefios y las maganguelenas
aportemos a la solucién, con la tributacién responsable, para lograr el fortalecimiento financiero que garantice

la ejecucion de su Plan de Desarrollo “EL VERDADERO CAMBIO”
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ASIGNACION PRESUPUESTAL: PROGRAMA MAGANGUE EDUCATIVA EL PERIODO 2012-2015.

FUENTES DE FINANCIACION

SECTOR: EDUCACION 2012
RECURSOS | RECURSOS OTROS
SGP
PROGRAMA PROYECTO META PROPIOS | COFINANC. | RECURSOS
Cumplimiento con la
EDUCACION |SGP EDUCACION PRESTACION |carga laboral de los
DE SERVICIOS Docentes 40.106.072.632
Cuota de Administracion Continuar 805.031.108
CALIDAD EDUCATIVA PARA LA
INCLUSION SOCIAL
Mantenimiento, Adecuacion Mejoraremos la 145.255.000
Instituciones E infraestructura de las aulas
en un 20% en el Periodo de
Gobierno
Construccion de Infraestructura de | Mejorar en un 10% en el
I. E. Periodo de Gobierno 75.000.000
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Servicios .Publicos y
Continuidad en la
Funcionamiento Instituciones

Prestacién
Educativas 477.425.000
Funcionamiento de Instituciones

Continuidad
Educativa (FOSES) 911.000.000

Capacitar alumnos 3°,5°y
9°en compresion lectora y

Mantener, Evaluar y Promover I6gica matematica en un

Calidad Educacion 100% 35.000.000

Dotacién de Mobiliario Instituciones
Mejorar en un 50%
Educativas 50.000.000

Dotaciéon Material Didacticos
Mejorar en un 50%
Instituciones Educativas 50.000.000

Mejorar los Procesos

Capacitaciéon de Docentes y Didacticos, comprension
Directivos Docentes lectora en Bésica Primaria

enun 100% 30.000.000
Foro Educativo Continuidad 20.000.000

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 307




DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econdmico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

Transporte Escolar Continuidad 480.000.000

Fortalecer las 3
Instituciones de Media
Articulacién Media Técnica Técnica que existentes y

gestionar el reconocimiento

1 ante el MEN. 20.000.000
Articulacién Educacion Media

Continuar
Técnica con la Educacién Superior 100
Proyectos Educativos

Continuar
Transversales 25.000.000
Programas Ondas Colciencias Continuar 10.000.000

Programas Uso de Medios y TIC Continuar 16.563.048

Programa de Educacion Rural PER | Continuar 38.000.000

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 308




“ DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

Cofinanciacién Construccién y

Continuar
Adecuacion I. E. 80.000.000
Cofinanciar Escuelas Técnicas o

Continuar
Diversificadas 30.000.000
Cofinanciacion MEN - Municipio

Continuar
Proyecto Bilingliismo 15.000.000
ESTUDIOS, DISENOS E
INTERVENTORIAS
Estudios y Disefios 20.000.000
Interventorias 30.000.000
CALIDAD GRATUIDAD
Gratuidad Escolar Continuar 1.988.492.000
Alimentacién Escolar Continuar 651.500.264

TOTALES 46.109.339.152
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FUENTES DE FINANCIACION

SECTOR: EDUCACION 2013
RECURSOS [ RECURSOS OTROS
PROGRAMA PROYECTO META S6F PROPIOS COFINANC. | RECURSOS
Cumplimiento con la
EDUCACION | SGP EDUCACION PRESTACION | carga laboral de los
DE SERVICIOS Docentes 42.512.436.990
Cuota de Administracion Continuar 853.332.974
CALIDAD EDUCATIVA PARA LA
INCLUSION SOCIAL -
Mejoraremos la
infraestructura de las
Mantenimiento, Adecuacién aulas en un 20% en el
Instituciones E Periodo de Gobierno 153.970.300
Construccién de Infraestructura de | Mejorar en un 10% en el
I. E. Periodo de Gobierno 79.500.000
Serv.Publicos y Funcionamiento Continuidad en la 506.070.500

Instituciones Educativas

Prestacién
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Funcionamiento de Instituciones
Continuidad
Educativa (FOSES) 965.660.000

Capacitar alumnos 3°, 5°
y 9°en compresién
Mantener, Evaluar y Promover lectora y légica

Calidad Educativa matematica en un 100% 37.100.000

Dotacién de Mobiliario
Mejorar en un 50%
Inst.Educativas 53.000.000

Dotaciéon Material Didacticos
Mejorar en un 50%
Instituciones Educativas 53.000.000

Mejorar los Procesos

Capacitacion de Docentes y Didacticos, comprension
Directivos Docentes lectora en Béasica

Primaria en un 100% 31.800.000
Foro Educativo Continuidad 21.200.000
Transporte Escolar Continuidad 508.800.000

EDUCACION PERTINENTE PARA

LA VIDA
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Fortalecer las 3

Instituciones de Media

Técnica que existentes y
Articulacién Media Técnica

gestionar el

reconocimiento 1 ante el

MEN. 21.200.000
Articulacién Educacion Media

Continuar
Técnica con la Educacién Superior 100
Proyectos Educativos

Continuar
Transversales 26.500.000
Programas Ondas Colciencias Continuar 10.600.000
Programas Uso de Medios y TIC Continuar 17.556.831
Programa de Educacién Rural

Continuar
PER 40.280.000
PROGRAMAS DE
COFINANCIACION -

84.800.000

Cofinanciacién Construccion y

Continuar
Adecuacioén I. E.
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Cofinanciar Escuelas Técnicas o
Continuar
Diversificadas 31.800.000
Cofinanciacion MEN - Municipio
Continuar
Proyecto Bilinglismo 15.900.000

Estudios y Disefos 21.200.000
Interventorias 31.800.000
Gratuidad Escolar Continuar 2.107.801.520
Alimentacién Escolar Continuar 690.590.280

TOTALES 48.875.899.501
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EDUCACION | SGP EDUCACION PRESTACION

DE SERVICIOS 45.063.183.209 - - -

Cuota de Administracion 904.532.953 - - -
Mejoraremos la
infraestructura de las

Mantenimiento, Adecuacion aulas en un 20% en el

Instituciones E Periodo de Gobierno 163.208.518 - - -

Construccion de Infraestructura de | Mejorar en un 10% en

I. E. el Periodo de Gobierno 84.270.000 ) ) )
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Serv.Publicos y Funcionamiento Continuidad en la
Instituciones Educativas Prestacién 536.434.730 - - -
Funcionamiento de Instituciones
Continuidad
Educativa (FOSES) 1.023.599.600 - - -

Capacitar alumnos 3°,
5°y 9°en compresion
lectora y légica
Mantener, Evaluar y Promover matematica en un

Calidad Educativa 100% 39.326.000 - - -

Dotacién de Mobiliario
Mejorar en un 50%
Inst.Educativas 56.180.000 - - -

Dotacién Material Didacticos
Mejorar en un 50%
Instituciones Educativas 56.180.000 - - -

Mejorar los Procesos

Didacticos,
Capacitacion de Docentes y
comprension lectora en
Directivos Docentes
Basica Primaria en un

100% 33.708.000 - - -

Foro Educativo Continuidad 22.472.000 - - -
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Transporte Escolar Continuidad 539.328.000 - - -
EDUCACION PERTINENTE PARA
LA VIDA

Fortalecer las 3

Instituciones de Media

Técnica que existentes
Articulacion Media Técnica

y gestionar el

reconocimiento 1 ante

el MEN. 22.472.000 - - -
Articulacion Educacion Media

Continuar
Técnica con la Educacion Superior 100 100 100 100
Proyectos Educativos

Continuar
Transversales 28.090.000 - - -
Programas Ondas Colciencias Continuar 11.236.000 i i i
Programas Uso de Medios y TIC Continuar 18.610.241 i i i
Programa de Educacién Rural PER | Continuar 42.696.800 i i i
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Cofinanciacion Construccién y

Continuar
Adecuacion |. E. 89.888.000 - - -
Cofinanciar Escuelas Técnicas o

Continuar
Diversificadas 33.708.000 - - -
Cofinanciacion MEN - Municipio

Continuar
Proyecto Bilinglismo 16.854.000 . . R
Estudios y Disefos 22.472.000 - - -
Interventorias 33.708.000 - - -
Gratuidad Escolar Continuar 2.234.269.611 - - -
Alimentacién Escolar Continuar 732.025.697 - - -

TOTALES 51.808.453.471 - - -
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FUENTES DE FINANCIACION
SECTOR: EDUCACION 2015
RECURSOS | RECURSOS OTROS
PROGRAMA SGP TOTAL
PROYECTO META PROPIOS COFINANC. | RECURSOS
Cumplimiento
SGP EDUCACION con la carga
EDUCACION
PRESTACION DE laboral de los
SERVICIOS Docentes 47.766.974.202 - - - 175.448.667.033
Cuota de
Continuar
Administracién 958.804.930 - - - 3.521.701.966
CALIDAD
EDUCATIVA PARA
LA INCLUSION
SOCIAL - - - - -
Mantenimiento, Mejoraremos la 173.001.029 - - - 635.434.847
Adecuacion infraestructura de

Instituciones E

las aulas en un

20% en el Periodo
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de Gobierno

Mejorar en un

Construccién de 10% en el
Infraestructurade |. E. | Periodo de
Gobierno 89.326.200 328.096.200
Serv.Publicos y
Continuidad en
Funcionamiento Inst
la Prestacion
Educativas 568.620.814 2.088.551.044

Funcionamiento de

Instituciones Educativa | Continuidad
(FOSES) 1.085.015.576 3.985.275.176
Mantener, Evaluar y Capacitar 41.685.560 153.111.560

Promover Calidad

Educativas

alumnos 3¢9, 5°y
9°en

compresién
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Dotacién de Mobiliario
Mejorar en un
Instituciones.
50%
Educativas 59.550.800 - - 218.730.800
Dotacién Material
Mejorar en un
Didacticos Instituciones
50%
Educativas 59.550.800 - - 218.730.800
Mejorar los
Procesos
Capacitacion de Didacticos,
Docentes y Directivos | comprension
Docentes lectora en
Basica Primaria
en un 100% 35.730.480 - - 131.238.480
Foro Educativo Continuidad 23.820.320 - - 87.492.320
Transporte Escolar Continuidad 571.687.680 - - 2.099.815.680
EDUCACION

PERTINENTE PARA
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LA VIDA

Articulacién Media

Técnica

Fortalecer las 3
Instituciones de
Media Técnica
que existentes y
gestionar el

reconocimiento

1 ante el MEN. 23.820.320 - - - 87.492.320
Articulacién Educacién
Media Técnica con la Continuar
Educacion Superior 100 100 100 100 1.000
Proyectos Educativos

Continuar
Transversales 29.775.400 - - - 109.365.400
Programas Ondas

Continuar
Colciencias 11.910.160 - - - 43.746.160
Programas Uso de

Continuar
Medios y TIC 19.726.855 - - - 72.456.975

Programa de Continuar 45.258.608 - - - 166.235.408

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 321




DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el

Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

Educaciéon Rural PER

PROGRAMAS DE
COFINANCIACION

Cofinanciacion
Construccion y

Adecuacion I. E.

Continuar

95.281.280 -

349.969.280

Cofinanciar Escuelas
Técnicas o

Diversificadas

Continuar

35.730.480 -

131.238.480

Cofinanciacion MEN -
Municipio Proyecto

Bilingliismo

Continuar

17.865.240 -

65.619.240

ESTUDIOS, DISENOS

E INTERVENTORIAS

Estudios y Disefios

23.820.320 -

87.492.320

Interventorias

35.730.480 -

131.238.480

CALIDAD GRATUIDAD

Gratuidad Escolar

Continuar 2.368.325.788 -

8.698.888.919
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DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Alimentacién Escolar

Continuar

775.947.238

2.850.063.479

TOTALES

54.916.960.680

201.710.653.367

ASIGNACION PRESUPUESTAL: PROGRAMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD “Tomas Gilberto

Prasca” 2012-2015

SECTOR: SALUD

FUENTES DE FINANCIACION

2012

PROGRAMAS

PROYECTOS

META

SGP

RECURSOS
PROPIOS

MULTAS ARS

RECURSOS
COFINANC FOSYGA

Y DPTO.
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Salud
Prestacion de
Servicios

Sistema General

Atencién a la
Prestacién del
Servicio de Salud

en el Municipio de

Mejoramiento de
la Calidad,
accesibilidad y

oportunidad,

731.249.365

de Magangué mediante la
Participaciones ampliacién y
SGP fortalecimiento de
la red Publica
Atencion a la Lograr la
L Seguridad Social en | cobertura
Régimen
Salud a la Poblacion | universal de

Subsidiado en

Salud

del Municipio de

Magangué

Seguridad Social

21.896.476.878

41.997.039

15.800.000.000

278.395.225

Salud Publica

692.468.000

213.305.319
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Sistema General
de
Participaciones

SGP

ATENCION A LA Reducir la
NINEZ Mortalidad Infantil
del 13.2 al 9 por
mil nacidos vivo y
Reducir la
mortalidad en un
50% la de la
poblaciébn de 1 a 5

anos.

Lograr y Mantener
la Cobertura de
vacunaciéon con
todos los
Bioldgicos del PAI
por encima o igual
al 95% de nifios y
nifas de 0 a5

anos.
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ATENCION A LA  [Reducir la
SITUACION desnutricion global

NUTRICIONAL al 5 por mil

ATENCION A LA Reducir al 78.7
SALUD SEXUALY | por 100 mil
REPRODUCTIVA nacidos vivos la

tasa de mortalidad

materna (Tasa
Nacional).

Reducir la
proporcion de
Madres

adolecentes al
25% por  mil
embarazadas de

todas las edades

al 2015.(139)
Reducir la
mortalidad
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VIH/SIDA en el
total de la
poblacién

infectada

ATENCION A LA Disminuir el indice
SALUD ORAL de cariado,
obturado y
permanente al
8.3% en menores

de 12 afos.

ATENCION A LA Garantizar la Ruta
SALUD MENTAL de atencion de la
Salud Mental al

2015
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ATENCION A LAS | Lograr enun 95% la

ENFERMEDADES | Vigilancia de las

TRANSMISIBLES | EMermedades

. Zoonoticas,
(Tuberculosis y

Saneamiento

Lepra), y
Ambiental y Sanitario

ZOONOSIS en el 2015
Mantener en un 1.6
por cien mil la tasa
de mortalidad por
Tuberculosis en la
Poblacién General y
la Eliminacion de
Prevalencia en Lepra
al 1 por 10.000

habitantes en el

periodo
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ATENCION A LAS
ENFERMEDADES
NO
TRANSMISIBLES Y

DISCAPACIDAD

Aumentar la
actividad fisica en
la poblacién Joven
y Adulto a 10.000

personas

ATENCION A LA
SEGURIDAD
LABORALY
ENFERMEDADES

DEL TRABAJO

Vigilar la Seguridad
Industrial y La Salud
Ocupacional.
Mediante la gestién
de 3a 10 Comité
Paritario de Salud
Ocupacional

(COPASOS) 0

ATENCION A LA
VIGILANCIA EN
SALUD Y GESTION
DE

CONOCIMIENTO

Sostener La
Unidad de Analisis
en el 95% para la
toma efectiva de

decisiones. 0
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ATENCION A LA Lograr el 95% la

GESTION Gestién del PLAN
DE SALUD
TERRITORIAL 0
ATENCION A LA Fortalecer la
PROMOCION Atencion  Integral
SOCIAL en Salud al 90%

de la poblacion en
condiciones de

vulnerabilidad.

Realizar 16
Jornadas de
Prevencion y

Promocion a la
Poblacién victimas
damnificada;

ninos, ninas,
jovenes, adultos y

discapacitados 0
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ATENCION A LA
EMERGENCIA Y

DESASTRES

Garantizar la
prestacion de
servicios a la
poblaciéon

damnificadas

TOTAL SALUD

23.320.194.243

41.997.039

15.800.000.000

491.700.544

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 331

=




DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

SECTOR: SALUD

FUENTES DE FINANCIACION

2013
PROGRAMAS PROYECTOS META SGP RECURSOS RECURSOS OTROS
PROPIOS 5% COFINANC FOSYGA RECURSOS
Sobretasa, 15% Y DPTO. ETESA
Reserva Multas
ARS
Salud Mejoramiento de la
Prestacion de Atencion a la Calidad, accesibilidad
Servicios Prestacién del y oportunidad,
Sistema Servicio de Salud mediante la 775.124.327 - - -
General de en el Municipio de ampliacién y
Participaciones Magangué fortalecimiento de la
SGP red Publica
Atencion a la
Régimen Seguridad Socialen | Lograr la cobertura
Subsidiado en | Salud a la Poblacién universal de 23.210.265.491 44.516.861 16.748.000.000 295.098.939
Salud del Municipio de Seguridad Social
Magangué
Salud Publica 734.016.080 - - 226.103.638
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Sistema ATENCION A LA | Reducir la Mortalidad
General de NINEZ Infantil del 13.2 al 9
Participaciones por mil nacidos vivo y

SGP Reducir la mortalidad

enun 50% la de la
poblacibn de 1 a 5

anos.

Lograr y Mantener la
Cobertura de
vacunacion con todos
los Biolégicos del PAI
por encima o igual al
95% de nifios y nifias

de 0 a 5 afios.

ATENCION A LA | Reducir la
SITUACION desnutricion global al

NUTRICIONAL 5 por mil
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ATENCION A LA Reducir al 78.7 por
SALUD SEXUAL Y | 100 mil nacidos vivos
REPRODUCTIVA | la tasa de mortalidad
materna (Tasa
Nacional).  Reducir
la proporcion de
Madres adolecentes
al 25% por mil
embarazadas de
todas las edades al
2015.(139) Reducir
la mortalidad
VIH/SIDA en el total
de la poblacién

infectada.

ATENCION A LA Disminuir el indice de

SALUD ORAL cariado, obturado y

permanente al 8.3% en

menores de 12 aios.
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ATENCION A LA Garantizar la Ruta de
SALUD MENTAL | atencién de la Salud

Mental al 2015

ATENCION A LAS | Lograr en un 95% la

ENFERMEDADES | Vigilancia de las

TRANSMISIBLES | Enfermedades

. Zoonoticas,
(Tuberculosis y

Saneamiento Ambiental

Lepra)s y
y Sanitario en el 2015

ZOONGSIS Mantener en un 1.6 por
cien mil la tasa de
mortalidad por
Tuberculosis en la
Poblacién General y la
Eliminacién de
Prevalencia en Lepra al

1 por 10.000 habitantes

en el periodo
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ATENCION A LAS | Aumentar la actividad
ENFERMEDADES | fisica en la poblacion
NO Joven y Adulto a
TRANSMISIBLES | 10.000 personas

Y DISCAPACIDAD - - -

ATENCION A LA | Vigilar la Seguridad
SEGURIDAD Industrial y La Salud
LABORAL Y Ocupacional.
ENFERMEDADES | Mediante la gestion
DEL TRABAJO de 3 a 10 Comité
Paritario de Salud
Ocupacional

(COPASOS) - - -

ATENCION A LA | Sostener La Unidad
VIGILANCIA EN de Andlisis en el 95%
SALUD Y para la toma efectiva
GESTION DE de decisiones.

CONOCIMIENTO - - -
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ATENCION A LA Lograr el 95% la
GESTION Gestién del PLAN DE
SALUD

TERRITORIAL

ATENCION A LA Fortalecer la Atencién
PROMOCION Integral en Salud al
SOCIAL 90% de la poblacién
en condiciones de
vulnerabilidad.
Realizar 16 Jornadas
de Prevencién y
Promocion a la
Poblacion victimas
damnificada; nifios,
nifas, jévenes,
adultos y

discapacitados
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=

ATENCION A LA | Garantizar la
EMERGENCIAY | prestacién de
DESASTRES servicios a la
poblacién

damnificadas

TOTAL SALUD 24.719.405.898 44.516.861

16.748.000.000

521.202.577
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Salud Prestacion | Atencién a la Prestacion | Mejoramiento de la 821.631.787
de Servicios del Servicio de Salud en | Calidad, accesibilidad
Sistema General el Municipio de y oportunidad,
de Magangué mediante la
Participaciones ampliacién y
SGP fortalecimiento de la
red Pablica
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Régimen Atencion a la Seguridad | Lograr la cobertura 24.602.881.420 47.187.873 17.752.880.000 312.804.875
Subsidiado en Social en Salud a la universal de
Salud Poblacién del Municipio Seguridad Social
de Magangué
Salud Publica 778.057.045 - - 239.669.856

Sistema General
de
Participaciones

SGP

ATENCION A LA NINEZ

Reducir la Mortalidad
Infantil del 13.2 al 9
por mil nacidos vivo y
Reducir la mortalidad
enun 50% lade la
poblacién de 1 a 5

anos.

Lograr y Mantener la
Cobertura de
vacunacioén con todo
el Biologico del PAI
por encima o igual al
95% de nifos y nifas

de 0 a 5 anos.
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ATENCION A LA Reducir la desnutricién

SITUACION global al 5 por mil
NUTRICIONAL
ATENCION A LA Reducir al 78.7 por

SALUD SEXUAL Y 100 mil nacidos vivos

REPRODUCTIVA la tasa de mortalidad

materna (Tasa

Nacional).  Reducir
la proporcion de

Madres adolecentes al
25% por mil
embarazadas de todas

las edades al
2015.(139) Reducir

la mortalidad
VIH/SIDA en el total

de la poblacion

infectada
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ATENCION A LA Disminuir el indice de
SALUD ORAL cariado, obturado y

permanente al 8.3%
en menores de 12

anos.

ATENCION A LA Garantizar la Ruta de
SALUD MENTAL atencion de la Salud

Mental al 2015

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 342




“ DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

ATENCION A LAS Lograr en un 95% la

ENFERMEDADES Vigilancia de las
TRANSMISIBLES Enfermedades
(Tuberculosis y Lepra), y Zoonoticas,
ZOONOSIS Saneamiento

Ambiental y Sanitario
en el 2015
Mantener en un 1.6
por cien mil la tasa de
mortalidad por
Tuberculosis en la
Poblacion General y la
Eliminacién de
Prevalencia en Lepra
al 1 por 10.000
habitantes en el

periodo
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Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

ATENCION A LAS
ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES Y

DISCAPACIDAD

Aumentar la actividad - -
fisica en la poblacion
Joven y Adulto a

10.000 personas

ATENCION A LA
SEGURIDAD LABORAL
Y ENFERMEDADES

DEL TRABAJO

Vigilar la Seguridad - -
Industrial y La Salud
Ocupacional.
Mediante la gestion de
3 a 10 Comité
Paritario de Salud
Ocupacional

(COPASOS)

ATENCION A LA
VIGILANCIA EN SALUD
Y GESTION DE

CONOCIMIENTO

Sostener La Unidad - -
de Analisis en el 95%
para la toma efectiva

de decisiones.

ATENCION A LA

GESTION

Lograr el 95% la Gestion
del PLAN DE SALUD

TERRITORIAL
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Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

ATENCION A LA

PROMOCION SOCIAL

Fortalecer la Atencién
Integral en Salud al
90% de la poblacién

en condiciones de
vulnerabilidad.

Realizar 16 Jornadas

de Prevencion y
Promocién a la
Poblacion victimas
damnificada; nifios,
ninas, jévenes, adultos

y discapacitados

ATENCION A LA

Garantizar la

EMERGENCIA'Y prestacion de servicios
DESASTRES a la poblacién
damnificadas
TOTAL SALUD 26.202.570.251 47.187.873 17.752.880.000 552.474.731
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Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

SECTOR: SALUD

FUENTES DE FINANCIACION

2015
PROGRAMAS PROYECTOS META SGP RECURSOS RECURSOS OTROS TOTAL

PROPIOS 5% COFINANC RECURSOS

Sobretasa, FOSYGA'Y ETESA
Rifas Menores DPTO.

y Mayores

Ingresos
Salud Atencion a la Mejoramiento de 870.929.694 - - - 3.198.935.172

Prestacion de
Servicios
Sistema General
de
Particpaciones

SGP

Prestacién del
Servicio de Salud en
el Municipio de

Magangué

la Calidad,
accesibilidad y
oportunidad,
mediante la
ampliacién y
fortalecimiento de

la red Pablica
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Régimen Atencién a la Lograr la 26.079.054.305| 50.019.145 18.818.052.800 | 331.573.167 | 166.309.204.018
Subsidiado en | Seguridad Social en cobertura
Salud Salud a la Poblacion universal de
del Municipio de Seguridad Social
Magangué
Salud Publica 824.740.467 - - 254.050.048 | 3.962.410.454

Sistema General
de
Participaciones

SGP

ATENCION A LA

NINEZ

Reducir la
Mortalidad Infantil
del 13.2 al 9 por
mil nacidos vivo y

Reducir la
mortalidad en un

50% la de la
poblaciénde 1 a 5

anos.
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Lograr y Mantener
la Cobertura de
vacunacién con

todos los

Biologicos del PAI

por encima o igual

al 95% de nifios y

nifas de 0 a5

anos.

ATENCION A LA Reducir la
SITUACION desnutricién global

NUTRICIONAL al 5 por mil

ATENCION A LA Reducir al 78.7
SALUD SEXUAL Y por 100 mil
REPRODUCTIVA nacidos vivos la
tasa de mortalidad
materna (Tasa
Nacional).

Reducir la
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proporcion de
Madres
adolescentes al
25% por mil
embarazadas de
todas las edades
al 2015.(139)
Reducir la
mortalidad
VIH/SIDA en el
total de la
poblacién

infectada

ATENCION A LA | Disminuir el indice
SALUD ORAL de cariado,
obturado y
permanente al
8.3% en menores

de 12 afos.
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ATENCION A LA | Garantizar la Ruta
SALUD MENTAL | de atencién de la
Salud Mental al

2015

ATENCION A LAS | Lograr en un 95%
ENFERMEDADES | la Vigilancia de las

TRANSMISIBLES Enfermedades

(Tuberculosis y Zoonoticas,
Lepra), y Saneamiento
ZOONOSIS Ambiental y

Sanitario en el
2015
Mantener en un
1.6 por cien mil la
tasa de mortalidad
por Tuberculosis
en la Poblacién
General y la

Eliminacién de
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Prevalencia en
Lepra al 1 por
10.000 habitantes

en el periodo

ATENCION A LAS
ENFERMEDADES
NO
TRANSMISIBLES Y

DISCAPACIDAD

Aumentar la - - - - -
actividad fisica en
la poblacién Joven
y Adulto a 10.000

personas

ATENCION A LA
SEGURIDAD
LABORAL Y

ENFERMEDADES

DEL TRABAJO

Vigilar la Seguridad - - - - -
Industrial y La
Salud Ocupacional.
Mediante la gestion
de 3 a 10 Comité
Paritario de Salud
Ocupacional

(COPASOQS)
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Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

ATENCION A LA

VIGILANCIA EN

SALUD Y GESTION

DE

CONOCIMIENTO

Sostener La - - - - -
Unidad de Analisis
en el 95% para la
toma efectiva de

decisiones.

ATENCION A LA

GESTION

Lograr el 95% la -
Gestion del PLAN
DE SALUD

TERRITORIAL

ATENCION A LA
PROMOCION

SOCIAL

Fortalecer la
Atencién Integral en
Salud al 90%
poblacién en
condiciones
vulnerabilidad. 16
Jornadas de Py P
Poblacién victimas
damnificada,; nifios,
nifias, jovenes,
adultos,

discapacitados
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ATENCION A LA Garantizar la
EMERGENCIA'Y prestacion de
DESASTRES servicios a la
poblacién
damnificadas
TOTAL SALUD 27.774.724.467 | 50.019.145 18.818.052.800 | 585.623.215 | 173.470.549.644
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Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

ASIGNACION PRESUPUESTAL: PROGRAMA SANEAMIENTO BASICO Y AGUA POTABLE 2012-2015

SECTOR: SANEAMIENTO BASICO Y AGUA POTABLE

FUENTES DE FINANCIACION

2012
PROGRAMA PROYECTO META SGP RECURSOS RECURSOS OTROS
PROPIOS COFINANC. RECURSOS
Inversion Sector Agua 3.512.404.275 | 26.435.074
Potable y Saneamiento
Basico
TOTAL SANEAMIENTO 3.512.404.275| 26.435.074
BASICO Y AGUA POTABLE
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DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

SECTOR: SANEAMIENTO BASICO Y AGUA POTABLE

FUENTES DE FINANCIACION

2013
PROGRAMA PROYECTO META SGP RECURSOS RECURSOS OTROS
PROPIOS COFINANC. RECURSOS
Inversion Sector Agua 3.723.148.532 | 28.021.179
Potable y Saneamiento
Basico
TOTAL SANEAMIENTO 3.723.148.532 28.021.179 - -
BASICO Y AGUA POTABLE
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Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

SECTOR: SANEAMIENTO BASICO Y AGUA POTABLE

FUENTES DE FINANCIACION

2014
PROGRAMA PROYECTO META SGP RECURSOS RECURSOS OTROS
PROPIOS COFINANC. RECURSOS
Inversion Sector Agua 3.946.537.444 | 29.702.449
Potable y Saneamiento
Basico
TOTAL SANEAMIENTO 3.946.537.444 | 29.702.449 - -
BASICO Y AGUA POTABLE
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Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

SECTOR: SANEAMIENTO BASICO Y AGUA POTABLE FUENTES DE FINANCIACION
2015
PROGRAMA PROYECTO META SGP RECURSOS | RECURSOS OTROS TOTAL

PROPIOS COFINANC. | RECURSOS

Inversion Sector Agua 4.183.329.690 | 31.484.596 15.481.063.239
Potable y

Saneamiento Basico

TOTAL SANEAMIENTO | 4.183.329.690 | 31.484.596 - - 15.481.063.239
BASICO Y AGUA

POTABLE
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DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

ASIGNACION PRESUPUESTAL PROGRAMA: MAGANGUELENIDAD DE LA SABANA AL RiO UNA SOLA

CULTURA, DEPORTE Y RECREACION “DANIEL BARRAGAN”

SECTOR: CULTURA, DEPORTE Y RECREACION

FUENTES DE FINANCIACION

2012
PROGRAMA PROYECTO META SGP RECURSOS | RECURSOS OTROS
PROPIOS COFINANC. | RECURSOS
CULTURA Dimensidn Institucional
Creacion de la Escuela de Crear una escuela de 30.000.000 | 30.000.000
Formacién Artistica y Cultural SGP | formacién: de artes y oficios,
danzas, musica. Artes
escénicas y plasticas
Pago de Instructores de Cultura SGP | Contratacion de Instructores | 25.216.634 7.210.000
para la escuela
Infraestructura Artistica y Cultura Mejoramiento de la 20.000.000 | 24.890.000
Infraestructura y elementos
para la escuela
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Fomento a Mujeres en la Cultura Incrementar en un 50% ala | 10.000.000 | 10.000.000
participacion de las Mujeres

en la Cultura

Actividad Cultural y Esparcimiento | Lograr la formacién de este | 10.000.000

para nifios, nifias y adolescentes programa en un 50% en el
entre 0y 17 afios, inscritos y periodo
matriculados en programas

artisticos, ludicos, y lectoescritura.

Fomentar la cultura entre la Lograr un 50% en la 10.000.000
Poblacion Desplazada participacion de programas

de cultura en esta poblacién

Fomento, apoyo y Difusion de Incrementar el apoyo de 6 a | 30.000.000
Eventos y Expresiones Atrtisticas y 15 eventos culturales en el

Culturales Municipio.
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Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

Creacion de sedes alternas de la Aumentar en un 30% los 10.000.000 100
Casa de la Cultura La Mojarrita con héabitos de lecto-escritura
biblioteca publica en Cascajal y

Madrid, con conectividad

Impulsar el Turismo Cultural en los | Cumplimiento del Ministerio 100
diferentes espacios del Municipio de Cultura
Creacion del Programa Escuela del Gestionar la capacitacion 100
Artesano para el mejoramientos del

producto artesanal y su

comercializaciéon

Gestionar la Declaracion del Centro Recuperar y restaurar la 100
Hist6rico de Magangué como arquitectura republicana del
Patrimonio Histérico centro de Magangué
Gestionar la creacion del archivo Recuperar y preservar la 100
histérico de Magangué y el Museo de memoria histérica de
la Cultura Anfibia Magangué
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Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el

DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

Creacion de la marca Hecho en Promocion y 100
Magangué comercializacién de los
productos tangibles e
intangibles producidos por
los artistas del municipio
Impulsar y fortalecer las Industrias Mejoramientos de los 100
culturales ingresos econdmicos del
artistas y la comunidad
SUBTOTAL CULTURA |145.217.234| 72.100.000 100
DEPORTE Y Mantenimiento y mejoramiento de Mejoramiento y/o 25.000.000
RECREACION escenarios de la infraestructura mantenimiento en 35% de la
deportiva infraestructura deportiva
municipal
Pagos de Instructores en varias Capacitacién y formaciéon a | 30.000.000
disciplinas deportivas la poblacion deportiva en un
25% en edades de 5a 17
anos
Dotacion de implementos deportivos | Dotar con uniformes a las 8.037.150

escuelas de futbol en nifas
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y nifios de 5 a 17 anos

Juegos Intercorrigimentales Lograr el 50% de la 40.316.411
poblacién deportiva en este

evento

Juegos Intercolegiales Lograr la participacion del | 15.000.000
100% de las Instituciones

Educativas

Apoyo a clubes deportivos Fortalecer las Escuelas 10.000.000
Deportivas municipales en

un 30%

Premiacion a eventos deportivos Incentivar las practicas de 5.000.000
los deportistas en los

diferentes eventos

Fomento al esparcimiento a la Atender en diferentes 5.000.000
poblacién vulnerable y 3a edad disciplinas a la poblacién
vulnerable- (Discapacitados,

3a. Edad y otros grupos de

interés)
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Fomento y esparcimiento deportivoy | Lograr una inscripcion en 10.000.000
recreativo a nifos y nifias, de 5a 17 | esta poblacion de un 30%
anos, matriculados o inscritos en en actividades deportivas

programas de recreacién y deporte

Fortalecer las actividades deportivas | Mejoramiento de su estado | 15.000.000
en mayores de 50 afos saludable a esta poblacion

en el 100%

Atencion deportiva y recreativa ala | Lograr un participacién del | 10.000.000
poblacién desplazada 50% de esta poblacion en
las actividades deportivas y

recreativas

Fomento y esparcimiento deportivo y | Impulsar la participacién de | 10.000.000
recreativo a mujeres las mujeres en las
actividades deportivas y

recreativas en un 50%

SUBTOTAL DEPORTE Y |183.353.561 - - -

RECREACION

TOTAL CULTURA, DEPORTE | 328.570.795 | 72.100.000 100 -
Y RECREACION
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DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

SECTOR: CULTURA, DEPORTE Y RECREACION

FUENTES DE FINANCIACION

2013
PROGRAMA PROYECTO META SGP RECURSOS | RECURSOS OTROS
PROPIOS COFINANC. | RECURSOS
CULTURA Dimensién Institucional - - - -
Creacion de la Escuela de Crear una escuela de 31.800.000 | 31.800.000
Formacién Artistica y Cultural SGP | formacién: de artes y oficios,
danzas, musica. Artes
escénicas y plasticas
Pago de Instructores de Cultura Contratacién de Instructores | 26.729.632 7.642.600
SGP para la escuela
Infraestructura Artistica y Cultura Mejoramiento de la 21.200.000 | 26.383.400
Infraestructura y elementos
para la escuela
Fomento a Mujeres en la Cultura Incrementar en un 35% a la | 10.600.000 | 10.600.000

participacion de las Mujeres

en la Cultura
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Actividad Cultural y Esparcimiento | Lograr la formacion de este | 10.600.000
para nifios, nifias y adolescentes programa en un 50% en el
entre 0 y 17 afos, inscritos y periodo
matriculados en programas
artisticos, ludicos, y lecto escritura.
Fomentar la cultura entre la Lograr un 50% en la 10.600.000
Poblacion Desplazada participacion de programas
de cultura en esta poblacion
Fomento, apoyo y Difusién de Incrementar el apoyo de 6 a | 31.800.000
Eventos y Expresiones Artisticasy | 15 eventos culturales en el
Culturales Municipio.
Creacion de sedes alternas de la Aumentar en un 30% los 10.600.000
Casa de la Cultura La Mojarrita con héabitos de lecto-escritura
biblioteca publica en Cascajal y
Madrid, con conectividad
Impulsar el Turismo Cultural en los | Cumplimiento del Ministerio 100
diferentes espacios del Municipio de Cultura
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Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

Creacion del Programa Escuela del Gestionar la capacitacion 100
Artesano para el mejoramientos del
producto artesanal y su
comercializacién
Gestionar la Declaracién del Centro Recuperar y restaurar la 100
Histérico de Magangué como arquitectura republicana del
Patrimonio Histérico centro de Magangué
Gestionar la creacion del archivo Recuperar y preservar la 100
histérico de Magangué y el Museo memoria histérica de
de la Cultura Anfibia Magangué
Creacion de la marca Hecho en Promocion y 100
Magangué comercializacién de los
productos tangibles e
intangibles producidos por
los artistas del municipio
Impulsar y fortalecer las Industrias Mejoramientos de los 106
culturales ingresos economicos del
artistas y la comunidad
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SUBTOTAL CULTURA 153.930.268 | 76.426.000 - -

DEPORTE Y Mantenimiento y mejoramiento de Mejoramiento y/o 26.500.000 - - -
RECREACION escenarios de la infraestructura mantenimiento en 35% de la
deportiva infraestructura deportiva
municipal
Pagos de Instructores en varias Capacitacién y formacion a
disciplinas deportivas la poblacién deportiva en un

25% en edades de 5a 17

anos

Dotacién de implementos deportivos | Dotar con uniformes a las 8.519.379 - - -
escuelas de futbol en nifias

y nifos de 5 a 17 afios

Juegos Intercorregimental Lograr el 50% de la 42.735.396 - - -
poblacién deportiva en este

evento

Juegos Intercolegiales Lograr la participacion del | 15.900.000 - - -
100% de las Instituciones

Educativas
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Apoyo a clubes deportivos Fortalecer las Escuelas 10.600.000 - - -
Deportivas municipales en

un 30%

Premiacién a eventos deportivos Incentivar las practicas de 5.300.000 - - -
los deportistas en los

diferentes eventos

Fomento al esparcimiento a la Atender en diferentes 5.300.000 - - -
poblacién vulnerable y 3a edad disciplinas a la poblacién
vulnerable- (Discapacitados,

3a. Edad y otros de interés)

Fomento y esparcimiento deportivo Lograr una inscripcion en 10.600.000 - - -
y recreativo a nifos y nifias, de 5 a esta poblacién de un 30%
17 afos, matriculados o inscritos en | en actividades deportivas

programas de recreacion y deporte

Fortalecer las actividades deportivas | Mejoramiento de su estado | 15.900.000 -
mayores de 50 afios saludable a esta poblacion

en el 100%
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Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

Atencion deportiva y recreativa a la

poblacién desplazada

Lograr un participacion del
50% de esta poblacion en
las actividades deportivas y

recreativas

10.600.000

Fomento y esparcimiento deportivo

y recreativo a mujeres

Impulsar la participacion de
las mujeres en las
actividades deportivas y

recreativas en un 50%

10.600.000

SUBTOTAL DEPORTE Y

RECREACION

194.354.775

TOTAL CULTURA,
DEPORTE Y RECREACION

348.285.043

76.426.000
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SECTOR: CULTURA, DEPORTE Y RECREACION FUENTES DE FINANCIACION
2014
PROGRAMA PROYECTO META SGP RECURSOS | RECURSOS OTROS
PROPIOS COFINANC. | RECURSOS
CULTURA Dimensién Institucional - -
Creacion de la Escuela de Formacion Crear una escuela de 33.708.000 | 33.708.000 -
Artistica y Cultural SGP formacion: de artes y oficios,
danzas, musica. Artes
escénicas y plasticas
Pago de Instructores de Cultura SGP Contratacién de Instructores | 28.333.410 8.101.156 -
para la escuela
Infraestructura Artistica y Cultura Mejoramiento de la 22.472.000 | 27.966.404 -
Infraestructura y elementos
para la escuela
Fomento a Mujeres en la Cultura Incrementarenun 35% ala | 11.236.000 | 11.236.000 -
participacion de las Mujeres
en la Cultura
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Actividad Cultural y Esparcimiento para | Lograr la formacion de este 11.236.000
nifios, ninas y adolescentes entre 0 y programa en un 50% en el
17 anos, inscritos y matriculados en periodo

programas artisticos, lidicos, y lecto

escritura.

Fomentar la cultura entre la Poblacién Lograr un 50% en la 11.236.000

Desplazada participacion de programas de

cultura en esta poblacién

Fomento, apoyo y Difusion de Eventos | Incrementar el apoyo de 6 a | 33.708.000
y Expresiones Atrtisticas y Culturales 15 eventos culturales en el
Municipio.

Creacién de sedes alternas de la Casa Aumentar en un 30% los 11.236.000

de la Cultura La Mojarrita con habitos de lecto-escritura

biblioteca publica en Cascajal y Madrid,

con conectividad
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Impulsar el Turismo Cultural en los Cumplimiento del Ministerio de 100 - - -
diferentes espacios del Municipio Cultura
Creacion del Programa Escuela del | Gestionar la capacitacién para 100 - 100 -
Artesano el mejoramientos del producto

artesanal y su

comercializaciéon

Gestionar la Declaracion del Centro Recuperar y restaurar la 100 - 100 -
Histérico de Magangué como arquitectura republicana del
Patrimonio Histérico centro de Magangué
Gestionar la creacion del archivo Recuperar y preservar la 100 - 100 -
histérico de Magangué y el Museo de memoria histérica de
la Cultura Anfibia Magangué
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Creacién de la marca Hecho en Promocién y comercializacion 100 - 100 -
Magangué de los productos tangibles e
intangibles producidos por los

artistas del municipio

Impulsar y fortalecer las Industrias Mejoramientos de los ingresos 100 - 100 -
culturales econdémicos del artistas y la
comunidad

SUBTOTAL CULTURA 163.166.084 | 81.011.560 - -

DEPORTE Y

RECREACION

Mantenimiento y mejoramiento de Mejoramiento y/o 28.090.000 - - -
escenarios de la infraestructura mantenimiento en 35% de la
deportiva infraestructura deportiva
municipal
Pagos de Instructores en varias Capacitacién y formacioén a la
disciplinas deportivas poblacién deportiva en un

25% en edadesde 5a 17

afnos
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Dotacion de implementos deportivos Dotar con uniformes a las 9.030.542 - - -
escuelas de fatbol en nifias y

ninos de 5 a 17 anos

Juegos Intercorregimental Lograr el 50% de la poblacién | 45.299.519 - - -

deportiva en este evento

Juegos Intercolegiales Lograr la participacién del 16.854.000 - - -
100% de las Instituciones

Educativas

Apoyo a clubes deportivos Fortalecer las Escuelas 11.236.000 - - -
Deportivas municipales en un

30%

Premiacion a eventos deportivos Incentivar las practicas de los | 5.618.000 - - -

deportistas en los diferentes

eventos
Fomento al esparcimiento a la Atender en diferentes 5.618.000 - - -
poblacién vulnerable y 3a edad disciplinas a la poblacién

vulnerable- (Discapacitados,

3a. Edad y otros de interés)
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Fomento y esparcimiento deportivo y | Lograr una inscripcion en esta | 11.236.000
recreativo a nifios y nifas, de 5a 17 poblacién de un 30% en
anos, matriculados o inscritos en actividades deportivas
programas de recreacion y deporte
Fortalecer las actividades deportivas Mejoramiento de su estado 16.854.000
en mayores de 50 afos saludable a esta poblacién en
el 100%
Atencién deportiva y recreativa a la Lograr un participacion del 11.236.000
poblacién desplazada 50% de esta poblacion en las
actividades deportivas y
recreativas
Fomento y esparcimiento deportivo y Impulsar la participacion de 11.236.000
recreativo a mujeres las mujeres en las actividades
deportivas y recreativas en un
50%
SUBTOTAL DEPORTEY |206.016.061 -
RECREACION
TOTAL CULTURA, 369.182.145| 81.011.560
DEPORTE Y RECREACION
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SECTOR: CULTURA, DEPORTE Y RECREACION FUENTES DE FINANCIACION
2015
PROGRAMA PROYECTO META SGP RECURSOS | RECURSOS OTROS TOTAL
PROPIOS | COFINANC. | RECURSOS
CULTURA Dimensién Institucional - -
Creacion de la Escuelade | Crear una escuelade | 35.730.480 | 35.730.480 - 262.476.960
Formacién Artistica y Cultural | formacién: de artes y
SGP oficios, danzas,
musica. Artes
escénicas y plasticas
Pago de Instructores de Contratacién de 30.033.415 | 8.587.225 - 141.854.072
Cultura SGP Instructores para la
escuela
Infraestructura Artistica y Mejoramiento de la 23.820.320 | 29.644.388 -
Cultura Infraestructura 'y
elementos para la
escuela
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DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012

Fomento a Mujeres en la Incrementar en un 11.910.160 | 11.910.160
Cultura 35% a la participacion
de las Mujeres en la
Cultura
Actividad Cultural y Lograr la formaciéon de | 11.910.160 -
Esparcimiento para nifos, este programa en un
nifias y adolecentes entre 0 y 50% en el periodo
17 afos, inscritos y
matriculados en programas
artisticos, ludicos, y lecto
escritura.
Fomentar la cultura entre la Lograrun 50% enla | 11.910.160 -
Poblacion Desplazada participacion de
programas de cultura
en esta poblacion
Fomento, apoyo y Difusion Incrementar el apoyo | 35.730.480 -
de Eventos y Expresiones de 6 a 15 eventos
Artisticas y Culturales culturales en el
Municipio.
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Creacion de sedes alternas | Aumentar en un 30% | 11.910.160 -
de la Casa de la Cultura La los héabitos de lecto-
Mojarrita con biblioteca escritura
publica en Cascajal y Madrid,
con conectividad
Impulsar el Turismo Cultural Cumplimiento del 106 -
en los diferentes espacios del | Ministerio de Cultura
Municipio
Creacion del Programa Gestionar la 100 100
Escuela del Artesano capacitacioén para el
mejoramientos del
producto artesanal y
su comercializacion
Gestionar la Declaracion del | Recuperar y restaurar 100 100
Centro Histérico de la arquitectura
Magangué como Patrimonio | republicana del centro
Historico de Magangué
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Gestionar la creacion del Recuperar y preservar 100 - 100
archivo histérico de la memoria histérica
Magangué y el Museo de la de Magangué
Cultura Anfibia
Creacién de la marca Hecho Promocién y 100 - 100
en Magangué comercializacién de
los productos
tangibles e intangibles
producidos por los
artistas del municipio
Impulsar y fortalecer las Mejoramientos de los 100 - 100 606
Industrias culturales ingresos econémicos
del artistas y la
comunidad
SUBTOTAL 172.956.049 | 85.872.254 - 635.269.635
CULTURA
DEPORTE Y Mantenimiento y mejoramiento Mejoramiento y/o 29.775.400 - -
RECREACION de escenarios de la mantenimiento en 35%

infraestructura deportiva

de la infraestructura

deportiva municipal
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Pagos de Instructores en Capacitacién y
varias disciplinas deportivas formacion a la
poblacién deportiva en
un 25% en edades de

5a 17 anos

Dotacion de implementos Dotar con uniformes a | 9.572.374 - -
deportivos las escuelas de futbol
en ninas y nifos de 5

a 17 anos

Juegos Intercorregimentales Lograr el 50% de la | 48.017.491 - -
poblacién deportiva en

este evento

Juegos Intercolegiales Lograr la participacion | 17.865.240 - -
del 100% de las
Instituciones

Educativas

Apoyo a clubes deportivos | Fortalecer las Escuelas | 11.910.160 - - -
Deportivas municipales

en un 30%
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Premiacion a eventos Incentivar las practicas | 5.955.080 21.873.080
deportivos de los deportistas en
los diferentes eventos
Fomento al esparcimiento a | Atender en diferentes | 5.955.080 21.873.080
la poblaciéon vulnerable y 3a disciplinas a la
edad poblacién vulnerable-
(Discapacitados, 3a.
Edad y otros de
interés)
Fomento y esparcimiento Lograr una inscripcion | 11.910.160
deportivo y recreativo a nifios | en esta poblacién de
y nifas, de 5 a 17 afos, un 30% en actividades
matriculados o inscritos en deportivas
programas de recreacion y
deporte
Fortalecer las actividades Mejoramiento de su | 17.865.240

deportivas en mayores de 50

anos

estado saludable a
esta poblacién en el

100%
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Atencion deportiva y
recreativa a la poblacién

desplazada

Lograr un participacion
del 50% de esta
poblacién en las

actividades deportivas

y recreativas

11.910.160

43.746.160

Fomento y esparcimiento
deportivo y recreativo a

mujeres

Impulsar la
participacion de las
mujeres en las
actividades deportivas
y recreativas en un

50%

11.910.160

43.746.160

SUBTOTAL
DEPORTE Y

RECREACION

218.377.025

802.101.422

TOTAL CULTURA,
DEPORTE Y

RECREACION

391.333.074

85.872.254

1.437.371.057
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ASIGNACION PRESUPUESTAL LIBRE INVERSION OTROS SECTORES.

SECTOR: OTROS SECTORES

FUENTES DE FINANCIACION

2012
PROGRAMA PROYECTO META SGP RECURSOS RECURSOS OTROS
PROPIOS COFINANC. RECURSOS
LIBRE INVERSION INVERSION SECTOR Rehabilitar al 100
OTROS SECTORES VIVIENDA municipio de la
sancion
DESARROLLO Cumplir con la 8.000.000
COMUNITARIO atencion basica
la sector en un
50%
SECTOR JUSTICIA Cumplir con lo 217.163.588
laboral en este
sector y apoyar a
la comisaria de
familia
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SECTOR AGROPECUARIO Cumplir con lo 110.036.851
laboral y apoyar
haciendo gestion
en todo lo que
respecta al
sectores
INVERSION SECTOR 147.926.368
ELECTRICO
SECTOR TRANSPORTE 100
PLAN DE DESARROLLO Apoyo a su 6.000.000
desarrollo
PLAN DE ORDENAMIENTO | Elaboracién del 5.000.000
TERRITORIAL POT
ESTRATIFICACION Lograr la nueva 100
estratificacion
para el municipio
GRUPOS VULNERABLES
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TERCERA EDAD Presentay 4.500.000
aplicar la
Estampilla para el

Adulto Mayor

INFANCIA Y ADOLECENCIA Contemplar lo 10.000.000
referente a la Ley
de Infancia y

Adolescencia

MUJERES Apoyar alas 5.000.000

mujeres en su

desarrollo.
VICTIMAS Cumplir y 7.500.000
(DESPALAZADOS) gestiona lo

referente a la Ley
de victimas y
adquisicion de

tierras
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DISCAPACITADOS Velar por la 5.000.000
poblacién

discapacitada

para su
desarrollo
APOYO FAMILIAS EN Velar por el 4.000.000
ACCION desarrollo de esta
poblacién
PROMOCION Y Promover el 3.420.000

DESARROLLO DE SECTOR sector para su
EMPRESARIAL E desarrollo

INDUSTRIAL

RECURSOS MUCICIPIOS Aplicar esto
RIBERENOS recursos para el
mejoramiento del

medio ambiente

REFORESTACION 110.000.000
TRATAMIENTOS DE AGUAS 80.000.000
RESIDUALES
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MANEJO ARTIFICIAL DE 81.218.697
CAUDALES
COMPRA DE TIERRAS 30.000.000

PARA PROTECCION DE

MICRO CUENCAS

SECTRO JUSTICIA 92.000.000

SECTOR ELECTRICO 100.000.000 1.400.000.000

GESTION DE RIESGOS Y 5.000.000 35.000.000
PREVENCION

MEJORAMIENTO VIAL 100 51.000.000

REESTRUCTURACION DE 4.500.000.000
PASIVOS
TOTALES 5.531.765.904 | 1.486.000.000 - -
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SECTOR: OTROS SECTORES FUENTES DE FINANCIACION
2013
PROGRAMA PROYECTO META SGP RECURSOS RECURSOS OTROS
PROPIOS COFINANC. | RECURSOS
LIBRE INVERSION SECTOR VIVIENDA | Rehabilitar al municipio 106
INVERSION de la sancion
OTROS DESARROLLO COMUNITARIO | Cumplir con la atencién 8.480.000
SECTORES bésica del sector en un
50%
SECTOR JUSTICIA Cumplir con lo laboral en | 230.193.403
este sector y apoyar a la
comisaria de familia
SECTOR AGROPECUARIO Cumplir con lo laboraly | 116.639.062
apoyar haciendo gestién
en todo lo que respecta
al sector
INVERSION SECTOR 156.801.950

ELECTRICO
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SECTOR TRANSPORTE 106
PLAN DE DESARROLLO Apoyo a su desarrollo 6.360.000
PLAN DE ORDENAMIENTO Elaboracién del POT 5.300.000
TERRITORIAL
ESTRATIFICACION Lograr la nueva 106

estratificacion para el

municipio

GRUPOS VULNERABLES -

TERCERA EDAD Presenta y aplicar la 4.770.000
Estampilla para el Adulto

Mayor

INFANCIA Y ADOLECENCIA | Contemplar lo referente a| 10.600.000
la Ley de Infancia y

Adolescencia

MUJERES Apoyar a las mujeres en 5.300.000

su desarrollo.
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VICTIMAS (DESPALAZADOS) Cumplir y gestiona lo 7.950.000
referente a la Ley de
victimas y adquisicion de
tierras
DISCAPACITADOS Velar por la poblacién 5.300.000
discapacitada para su
desarrollo
APOYO FAMILIAS EN ACCION | Velar por el desarrollo de |  4.240.000
esta poblacién
PROMOCION Y DESARROLLO | Promover el sector para 3.625.200
DE SECTOR EMPRESARIAL E su desarrollo
INDUSTRIAL
RECURSOS MUCICIPIOS Aplicar esto recursos -
RIBERENOS para el mejoramiento del
medio ambiente
REFORESTACION 116.600.000
TRATAMIENTOS DE AGUS 84.800.000
RESIDUALES
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MANEJO ARTIFICIAL DE 86.091.819 -
CAUDALES
COMPRA DE TIERRAS PARA 31.800.000 -
PROTECCION DE MICRO
CUENCAS
SECTRO JUSTICIA 97.520.000 -
SECTOR ELECTRICO 106.000.000 | 1.484.000.000
GESTION DE RIESGOS Y 5.300.000 37.100.000
PREVENCION
MEJORAMIENTO VIAL 106 54.060.000
REESTRUCTURACION DE 4.770.000.000 -

PASIVOS

TOTALES

5.863.671.858

1.575.160.000
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SECTOR: OTROS SECTORES FUENTES DE FINANCIACION
2014
PROGRAMA PROYECTO META SGP RECURSOS RECURSOS OTROS
PROPIOS COFINANC. RECURSOS
LIBRE INVERSION SECTOR VIVIENDA | Rehabilitar al municipio 112
INVERSION de la sancién
OTROS DESARROLLO COMUNITARIO | Cumplir con la atencién 8.988.800
SECTORES basica la sector en un
50%
SECTOR JUSTICIA Cumplir con lo laboral en | 244.005.007
este sector y apoyar a la
comisaria de familia
SECTOR AGROPECUARIO Cumplir con lo laboraly | 123.637.406
apoyar haciendo gestién
en todo lo que respecta
al sector
INVERSION SECTOR 166.210.067

ELECTRICO
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SECTOR TRANSPORTE 112
PLAN DE DESARROLLO Apoyo a su desarrollo 6.741.600
PLAN DE ORDENAMIENTO Elaboracién del POT 5.618.000
TERRITORIAL
ESTRATIFICACION Lograr la nueva 112

estratificacion para el

municipio

GRUPOS VULNERABLES -

TERCERA EDAD Presenta y aplicar la 5.056.200
Estampilla para el Adulto

Mayor

INFANCIA'Y ADOLECENCIA | Contemplar lo referente a | 11.236.000
la Ley de Infancia y

Adolescencia

MUJERES Apoyar a la mujeres en 5.618.000

su desarrollo.
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VICTIMAS (DESPALAZADOS) Cumplir y gestiona lo 8.427.000
referente a la Ley de
victimas y adquisicion de
tierras
DISCAPACITADOS Velar por la poblacion 5.618.000
discapacitada para su
desarrollo
APOYO FAMILIAS EN ACCION | Velar por el desarrollo de | 4.494.400
esta poblacién
PROMOCION Y DESARROLLO | Promover el sector para 3.842.712
DE SECTOR EMPRESARIAL E su desarrollo
INDUSTRIAL
RECURSOS MUCICIPIOS Aplicar esto recursos -
RIBERENOS para el mejoramiento del
medio ambiente
REFORESTACION 123.596.000
TRATAMIENTOS DE AGUS 89.888.000
RESIDUALES
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MANEJO ARTIFICIAL DE 91.257.328 - - -
CAUDALES
COMPRA DE TIERRAS PARA 33.708.000 - - -

PROTECCION DE MICRO

CUENCAS
SECTRO JUSTICIA 103.371.200 - - -
SECTOR ELECTRICO 112.360.000 | 1.573.040.000 - -
GESTION DE RIESGOS Y 5.618.000 39.326.000 - -
PREVENCION
MEJORAMIENTO VIAL 112 57.303.600 - -
REESTRUCTURACION DE 5.056.200.000 - - -
PASIVOS

TOTALES 6.215.492.170 | 1.669.669.600 - -
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SECTOR: OTROS SECTORES FUENTES DE FINANCIACION
2015
PROGRAMA PROYECTO META SGP RECURSOS | RECURSOS OTROS TOTAL

PROPIOS COFINANC. RECURSOS

LIBRE INVERSION SECTOR Rehabilitar al
INVERSION VIVIENDA municipio de la
OTROS sancion
SECTORES DESARROLLO Cumplir con la
COMUNITARIO atencion basica la

sector en un 50%

SECTOR JUSTICIA Cumplir con lo laboral
en este sector y
apoyar a la comisaria

de familia

SECTOR AGROPECUARIO | Cumplir con lo laboral
y apoyar haciendo
gestion en todo lo que

respecta al sector
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INVERSION SECTOR

ELECTRICO

SECTOR TRANSPORTE

PLAN DE DESARROLLO

Apoyo a su desarrollo

PLAN DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL

Elaboracién del POT

ESTRATIFICACION

Lograr la nueva
estratificacion para el

municipio

GRUPOS VULNERABLES

TERCERA EDAD

Presenta y aplicar la
Estampilla para el

Adulto Mayor

INFANCIA'Y ADOLECENCIA

Contemplar lo
referente a la Ley de
Infancia y

Adolescencia

MUJERES

Apoyar a las mujeres

en su desarrollo.

15.918.000
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VICTIMAS (DESPALAZADOS) | Cumplir y gestiona lo 23.877.000
referente a la Ley de
victimas y adquisicion
de tierras
DISCAPACITADOS Velar por la poblacién 15.918.000
discapacitada para su
desarrollo
APOYO FAMILIAS EN Velar por el desarrollo 12.734.400
ACCION de esta poblacion
PROMOCION Y Promover el sector 10.887.912
DESARROLLO DE SECTOR para su desarrollo
EMPRESARIAL E
INDUSTRIAL
RECURSOS MUCICIPIOS Aplicar esto recursos -
RIBERENOS para el mejoramiento
del medio ambiente
REFORESTACION 131.011.760 481.207.760
TRATAMIENTOS DE AGUS 95.281.280 349.969.280
RESIDUALES
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MANEJO ARTIFICIAL DE 96.732.768 - 355.300.611
CAUDALES
COMPRA DE TIERRAS PARA 35.730.480 -
PROTECCION DE MICRO
CUENCAS
SECTRO JUSTICIA 109.573.472 -
SECTOR ELECTRICO 119.101.600 | 1.667.422.400
GESTION DE RIESGOS Y 5.955.080 41.685.560 174.984.640
PREVENCION
MEJORAMIENTO VIAL 119 60.741.816 223.105.853
REESTRUCTURACION DE 5.359.572.000 - 19.685.772.000
PASIVOS
TOTALES 5.952.958.559 | 1.769.849.776 21.349.675.457
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CAPITULO X

DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 44. Las autorizaciones conferidas en el presente Acto Administrativo estaran vigentes hasta el 31

de diciembre del ano 2015

ARTICULO 45. El Concejo Municipal efectuara el control politico al proceso de ejecucién de este Plan de
Desarrollo, para lo cual, podra solicitar a la Administracion Municipal los informes de avance y resultados que

estime convenientes; sin perjuicio de las atribuciones previstas en la Ley 152 de 1994

ARTICULO 46. El Consejo Territorial de Planeacién, como instancia legal de participaciéon social, velara
porque se haga efectivo el proceso de participacion de los ciudadanos y la comunidad en el seguimiento y
evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal. Para este efecto la Administracion brindaré al Consejo Territorial,

el apoyo logistico y técnico necesario para el cumplimiento de sus funciones.
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ARTICULO 47. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga las disposiciones que

le sean contrarias.

K@)
| /
MF(;’RCELO TARRES BENAVIDES.

Alcalde Municipal de Magangué — Bolivar
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ANEXOS.

1. INFORME FINAL CTP

2. INFORME DE HACIENDA DICIEMBRE 31 2011

3. ANALISIS INGRESOS 2008-2011

4. ANALISIS DE GASTOS 2008-2011

5. ACUERDO DE RESTRUCTURACION Y 1ERA MODIFICACION DE PASIVOS
6. PROGRAMAS Y PROYECTOS DE GESTION

7. ACTAS DE LAS AUDIENCIA PARTICIPATIVAS (Reposan en archivo fisico de la Alcaldia de Magangué)

Alcaldia Municipal de Magangué Calle 11 entre carrera 2a y 3a Centro

Pag. 402




DECRETO N° 0227 del 14-06- 2012 H

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo econémico, Social y de Obras Publicas para el
Municipio de Magangué 2012-2015 "EL VERDADERO CAMBIO”

EQUIPO TECNICO COORDINADOR

Calixto Navas Pautt

Secretario de Planeacion, infraestructura y desarrollo econémico Municipal

Juan Escaino Rodriguez

Secretario de Hacienda

Manuel Alfaro Arias
Administrador de Empresas

Lider del proyecto
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