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INTRODUCCION

El plan de desarrollo “Gestion y confianza para el desarrollo” contiene los
programas y proyectos formulados de manera concertada con las comu-
nidades, en articulacién con los propdsitos del programa de gobiernc
del alcalde electo, los lineamientos politicos del plan nacional de desarrollc
“PROSPERIDAD PARA TODOS" y el plan departamental “NARINO MEJOR".

En la fase de formulacion se identificaron de manera concertada los problemas estructurales de
municipio en los diferentes ejes del desarrollo local, los cuales permitieron trazar las estrategias
metas, programas, perfiles de proyectos y actores responsables de las acciones a seguir.

El diagnostico de problemas refleja que el municipio de La Florida es afectadc
por una serie de problemas de diferente naturaleza que inciden en el bajo nive
de vida de la poblacién, razon por la cual, los programas estan orientados ¢
facilitar y mejorar la prestacion de los servicios basicos y al trabajo productivo.

La Florida requiere una mejor prestacion del servicio de salud para hacer que nuestro municipic
sea saludable; en educacion, se requiere mejorar la calidad de la educacién con programas perti-
nentes, conectados con los avances de la ciencia y la tecnologia y en instituciones en condiciones
de seguridad; en el campo cultural, la valoracion de nuestros referentes culturales, en articulaciér
con los beneficios del mundo moderno, en lo recreativo y deportivo, una sociedad competitiva er
escenarios deportivos en mejores condiciones en materia de infraestructura.

En el campo econdmico productivo, el plan de desarrollo busca fortalecer una Florida productiva )
competitiva, a través de diferentes estrategias, programas y proyectos dirigidos a los gremios
productivos, comerciantes, artesanos y grupos especiales como: desplazados, jovenes, mujel
y la tercera edad. Entre las estrategias se contempla: el acceso a los programas de fomentc
agropecuario para la produccion, la implementacion de programas especiales de formacion y
capacitacion en proyectos productivos y la sostenibilidad ambiental y productiva a través de le
gestion de recursos para la construccidn de distritos de riego. Igualmente, La Florida necesite
mejorar las condiciones de conectividad fisica a través del mejoramiento y mantenimiento de la
red vial municipal.
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El componente ambiental, se constituye en un eje transversal para propiciar los programas )
proyectos de desarrollo de nuestro municipio. Para ello nuestras comunidades formularon la per-
tinencia de construir una politica ambiental sostenible en el tiempo, valorando nuestros recursos
naturales, propiciando la conservacion de la fauna y bosques, especialmente el potencial hidrico de
nuestro municipio como un legado para las nuevas generaciones y a la vez un deseo y un derechc
expresado por nifos, jovenes y la poblacion adulta. En este sentido, la existencia de cinco concesiones
mineras es una amenaza al equilibrio ambiental de nuestro municipio. Por lo tanto, la politice
ambiental de municipio debe ser coherente con el principio de la ética de la responsabilidad.

En materia de prevencion y gestion del riesgo, el decreto 4106 de 2005 ha limitadc
las posibilidades de desarrollo de nuestro municipio. Por ser un proceso inconsultc
con las comunidades ha incidido negativamente en las condiciones socioeconémicas
de la poblacién, y ha deteriorado el tejido social. Por mandato constitucional la pre-
vencion del riesgo debe formularse de manera concertada con las comunidades, pare
lograr la construccion de una politica coherente, viable y sostenible en el tiempo.

Por otra parte, el plan de desarrollo formula una politica de
atencion integral a diferentes grupos sociales, desde el enfoque
de derechos a: la primera infancia, infancia, nifiez, adolescencia y
familia. El plan contempla una politica integral para garantizai
el acceso a los servicios basicos en educacion, salud, protec-
cion, alimentacién, recreacion en un ambiente sano y propicic
para el desarrollo. Igualmente en el caso del adulto mayor, pol
su condicién de vulnerabilidad, el plan contempla facilitar e
acceso a los programas especiales del Estado en materia de
proteccion y alimentacion.

Para el caso de la poblacién desplazada, La Florida ha sido un municipic
receptor de poblacion desplazada, por lo tanto los programas se
orientan a garantizar el acceso a servicios basicos, educacion, saluc
entre otras estrategias orientadas a buscar el restablecimiento de las
condiciones de normalidad.

En materia de vivienda, el municipio presenta un déficit de 800 viviendas
razon por la cual el plan contempla la gestion de programas de mejora-
miento y construccion de viviendas, y la adquisicion de lotes superar e
déficit de vivienda, en articulacion con las politicas del gobierno nacional.

Finalmente, el gobierno local requiere fortalecer los procesos de gestion institu-
clonal, a través de una modernizacion de la estructura de la administracién municipa
y la implementacién de programas de capacitacion al personal administrativo.

La ejecucién del plan requiere una articulacion de los programas y proyectos concer-
tados con las comunidades con los programas del gobierno departamental y nacional
A demas del esfuerzo y el compromiso ciudadano para facilitar los procesos de gestiér
para el desarrollo de nuestro municipio, con una ética de la responsabilidad, una culture
de la democracia y una responsabilidad ambiental.



CAPITULO |

Principios de Gestion, Vision Y Mision

El plan de desarrollo 2012 — 2015 “gestion y confianza para el desarrollo de La Florida” se orienta
por los siguientes Principios, Vision, Misidn, Objetivo General y Objetivos Estratégicos.

Canon del Guilque
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1.1

PRINCIPIOS DE GESTION
DE LA ADMINISTRACION DE LA FLORIDA 2012-2015

1. Etica de la responsabilidad

2. Rendicién de cuentas como soporte de la transparencia

3. La concertacién como principio de la democracia participativa

4. La eficiencia politico administrativa

5. La prevalencia de lo publico sobre lo particular

6. La gestion integral en la funcion de la construccidon de lo publico

7. La valoracion de lo publico como una pedagogia en la construccién de lo publico.
8. La corresponsabilidad

9. La accesibilidad a la informacion

10.  El pluralismo como reconocimiento y valoracién de la diferencia

11.  Sostenibilidad ambiental en la construccion social del territorio

12.  Coherencia en la formulacién e implementacién de politicas de desarrollo
13.  Coordinaciédn interinstitucional para facilitar los procesos de gestion

fen A w b R S e

f"w\ ne W o lus de
1.2 gl
b - “’“3“ Son Bastobr. \/

VISION o e

“qw gos eI\‘Mn Colews

La Florida es un territorio Politico — adminis-
trativo garante de condiciones de vida VIA-
BLES para su poblacién, gestor de desarrollc
en el marco de un contrato social Hombre

e Ty o pupn V&,

-Sociedad-Naturaleza, guiado por principios ‘N P . oot
de solidaridad, equidad, participacion y ‘
dialogo que permiten la convivencia ciuda-
dana en el marco social, econdmico, politico
cultural, ambiental e identidad territorial.

o 1.3
g&“ccﬂqowﬂo\ MISION

El municipio de La Florida, es una entidad publice
territorial, comprometida con el desarrollo inte-
gral de su poblacion, orienta a través de politicas
programas y estrategias, el quehacer econémicc
de la regién fomentando la generacién de emplec
e ingresos, la apropiacion de saberes, ciencia y tec-
nologia, la produccién de pensamiento a través
de programas de educacion pertinentes, garan-
tiza el acceso a los servicios basicos del Estadc
al grueso de la poblacién en un ambiente sano
adecuado, digno del género humano en condi-
ciones de prosperidad, equidad y justicia.




Gobierno democratico
y participativo

Mejorar los procesos de
gestion de lo publico
través de una adminis-
tracion eficaz y eficiente
en la orientacién de las
politicas y programas de
desarrollo. Facilitando e
dialogo transparente cor
la comunidad, en articu-
lacion con el gobiernc
nacional y departamen-
tal, con un adecuadc
modelo de planificacior
social y territorial.

Mejoramiento del
sistema de salud

Mejorar la calidad de la sa-
lud y fortalecer la presta-
cion del servicio de salud
garantizando el accesc
al 100% de la poblacior
en términos de equidad
con programas integrales
orientados a la promociér
de la salud y prevenciér
de la enfermedad.

1.4
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OBJETIVO GENERAL

Generar acciones orientadas a mejorar la calidad de vida de la poblacién, a través de diferentes
estrategias, programas y proyectos de desarrollo social y territorial, pertinentes a las necesidades
del entorno social, para reducir la vulnerabilidad social, las condiciones de pobreza, y aprovechai
las potencialidades de su territorio y de su gente, orientando el tema del desarrollo en articulaciér
con las politicas del gobierno regional y nacional.

1.4.1 Objetivos estratégicos

La Florida productiva

Fortalecer el sector producti-
vo de La Florida, con progra-
mas para el fomento agrope-
cuarlo, mejorar y garantizal
la seguridad alimentaria, im-
plementar programas de for-
macién y capacitacién pare
la produccion, apoyo a los
sectores productivos, incen-
tivar los lazos gremiales er
las diferentes cadenas pro-
ductivas para acceder al mer-
cado en mejores condiciones
de competitividad.

Mejoramiento de la
infraestructura en
servicios publicos.

Mejorar la calidad de los
servicios publicos, propor-
cionando mejores condi-
ciones de conectividad
acceso a través de la rec
vial, la poblacién consume
agua de calidad y se he
apropiado de una culture
del buen uso de los recur-
sos naturales.

Fortalecimiento del sistema
educativo municipal

Propender por una educaciéon de cali-
dad en nuestro municipio a través de
programas pertinentes a las condiciones
de la sociedad actual, el mejoramientc
de la infraestructura institucional, cor
acceso a las redes de la informatica
la comunicacion, formador de un ciu-
dadano solidario, responsable y civico
pertinente a las necesidades y expecta-
tivas de futuras generaciones, prepara-
das para el trabajo productivo y conec-
tada con los retos de la globalizacion y
la sociedad del conocimiento, a través
de un plan educativo municipal.

La Florida civica, recreativa
y competitiva

Fortalecer los programas para el fo-
mento de la recreaciéon, la cultura
el deporte, con espacios y escenarios
propicios para la construccién de unec
cultura de la democracia, tolerante y
respetuosa de la diferencia, fomentz
el deporte recreativo y competitivc
como estrategia para mejorar la cali-
dad de vida y el bienestar social.

Medio ambiente y gestion del riesgo

Propender por la construccidn de una cultura de la prevencién y
gestion del riesgo. La Florida es una entidad territorial ambien-
talmente sostenible, convive en armonia con la naturaleza,
preserva sus recursos naturales, su poblacidon construye une
cultura de convivencia, para la prevencion y mitigacion del riesgo.

'11'
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1.5
FUNDAMENTOS GENERALES

1.5.1 Presentacion general

El Plan de desarrollo del Municipio de la Florida
2012 - 2015 contiene los lineamientos politicos
legales que orienta la planeacion territorial en
Colombia dados en la Constitucion politica de
1991, ley 152 de 1994, ley 715 de 2001, y otra
normatividad especifica, referente a las politicas
y programas que orientan el desarrollo territorial
y social del municipio colombiano.

El plan contiene los propdsitos, objetivos, metas, estrategias
programas de inversion, y los recursos provenientes del sisteme
general de participacion, recursos propios y otras fuentes de
recursos financieros para responder a los problemas inherentes
al medio local, identificados en los procesos de planeacior
participativa, orientados al cambio estructural de las condi-
ciones de vida de la poblacion sujeto de intervencion.

Floritia g

NARINO

1.5.2 Proposito

El propdsito del Plan de desarrollo de
municipio de La Florida “"GESTION Y CON-
FIANZA PARA EL DESARROLLO" implica le
voluntad politica, deliberada, propositiva y
concertada de intervenir en la gestion social
del desarrollo, de transformar la situacion
de inequidad y de pobreza hacia estandares
de progreso, de propender or mejorar las
condiciones de vida del Floriano.

El Plan de desarrollo se
estructura a partir de le
consulta y concertacion
con las comunidades
representadas por los
actores sociales estraté-
gicos del desarrollo y e
gobierno local.
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MARCO NORMATIVO BASICO

Constitucion Politica de Colombia de 1991. El articulo 339 precisa el propésito y el contenido del plan de
desarrollo. El articulo 340 establece el Sistema Nacional de Planeacién (SNP) conformado por los consejos
de planeacién —nacional y territoriales- como instancias de participacion ciudadana en el proceso de elabo-

racion de los planes de desarrollo.

Ley 152 de 1994 - Por la cual se
establece la Ley Organica del
plan de desarrollo. Establece
el procedimiento para elaborar
aprobar, ejecutar y evaluar los pla-
nes de desarrollo conforme a las
prioridades de los grupos sociales
que conforman la entidad terri-
torial y el programa de gobierno
También define los mecanismos
para su armonizacién y articula-
cion con los procesos presupues-
tales, y las funciones de cade
dependencia e instancia que par-
ticipan en el proceso, resaltando le
participacion de la sociedad civil.

Ley 715 de 2001, Sistema Ge-
neral de Participaciones. Por lc
cual se dictan normas organicas
en materia de recursos y com-
petencias de conformidad cor
los articulos 151, 288, 356 y 357
(Acto Legislativo 01 de 2001) de
la Constitucion Politica y se dictar
otras disposiciones para organi-
zar la prestacion de los servicios
de educacién y salud, entre otros.

Ley 617 de 2000, Por la cual se
reforma parcialmente la Ley 13¢
de 1994, el Decreto Extraordina-
rio 1222 de 1986, se adiciona le
Ley Orgénica de Presupuesto, e
Decreto 1421 de 1993, se dictar
otras normas tendientes a for
talecer la descentralizacion, y se
dictan normas para la racionali-
zacion del gasto publico nacional.

Ley 181 de 1997, Ley del Depor-
te. Por la cual se dictan disposicio-
nes para el fomento del deporte
la recreacién, el aprovechamientc
del tiempo libre y la Educacion Fi-
sica y se crea el Sistema Naciona
del Deporte.

Plan Decenal del Deporte, Lz
Recreacion, La Educacion Fisice
y La Actividad Fisica 2009
Instituto Colombiano del Deporte
COLDEPORTES.

L

Ley 142 de 1994, SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS,
Por la cual se establece el ré-
gimen de los ser vicios publicos
domiciliarios y se dictan otras
disposiciones. Ley 387 de 1997
— Sobre el desplazamiento for-
zado y la responsabilidad del
Estado. Por la cual se adoptar
medidas para la prevencior
del desplazamiento forzado; le
atencion, proteccién, consoli-
dacion y esta estabilizacion
socioecondmica de los despla-
zados internos por la violencie
en la Republica de Colombia.

Ley 388 de 1997 - Ley de Orde-
namiento Territorial. Contiene
la Reglamenta el ordenamientc
del territorio de los municipios, e
uso equitativo y racional del sue-
lo, la preservacién y defensa de
patrimonio ecologico y cultura
localizado en su ambito territo-
rial y la prevencion de desastres
en asentamientos de alto riesgo
ast como la ejecucién de acciones
urbanisticas eficientes.

El articulo 6 complementa la pla-
neacion econdmica y social con le
planificacion fisica de las entidades
territoriales (municipios y distri-
tos), para orientar el desarrollo de
territorio, racionalizar las interven-
ciones sobre el territorio y oriental
su desarrollo y aprovechamientc
sostenible por medio de los pla-
nes, planes basicos o esquemas de
ordenamiento territorial.

Ley 1454 de 2011, Por la cual se
dictan normas organicas sobre
ordenamiento territorial y se mo-
difican otras disposiciones.

Ley 1523 de 24 de abrilde 1012, Po
el cual se adopta la politica naciona
de gestion del riesgo de desastres y
se establece el sistema nacional de
gestion del riesgo de desastres y se
dictan otras disposiciones.

Ley 99 de 1993, ley ambiental
Por la cual se crea el MINISTERIC
DEL MEDIO AMBIENTE, se reorden:
el Sector Publico encargado de le
gestion y conservacidén del medic
ambiente y los recursos naturales
renovables, se organiza el Sisteme
Nacional Ambiental —SINA y se
dictan otras disposiciones

Ley 100 de 1993, Por la cual se
crea el sistema de seguridad so-
cial integral y se dictan otras dis-
posiciones.

Ley 115 de 1994, por la cual se ex-
pide la Ley General de Educacién.

Ley 1098 de 2006 - Codigo de
la Infancia y la Adolescencia
El articulo 204 establece que los
gobernadores, gobernadoras,
alcaldes y alcaldesas, en los pri-
meros cuatro meses de su periodc
de gobierno, deben elaborar ur
diagnéstico sobre los temas de
infancia, nifiez y adolescencia te-
niendo en cuenta el ciclo de vida
el enfoque de garantia y restable-
cimiento de derechos, con el fin
de establecer los problemas prio-
ritarios y las estrategias a corto, me-
diano y largo plazo que se imple-
mentaran en el plan de desarrollo.
Ast mismo, determina que el
DNP y los Ministerios de la Pro-
teccién Social y Educacién Na-
cional, con la asesorla técnica
del ICBF, deben disenar linea-
mientos técnicos minimos que
deberan contener los planes de
desarrollo en materia de pri-
mera infancia, infancia, nifiez y
adolescencia teniendo en cuen-
ta el ciclo de vida, el enfoque
de garantia y restablecimiento
de derechos.Las Asambleasy los
Concejos, por su parte, deben
verificar, para su aprobacién, que
el plan de desarrollo e inversién
corresponda con los resultados
del diagnostico realizado



Ley 1122 de 2007 - Articulo 33
Plan Nacional de Salud Publi-
ca. Por la cual se hacen algunas
modificaciones en el Sistem:
General de Seguridad Social
en Salud y se dictan otras dis-
posiciones.El Gobierno Naciona
definird el Plan Nacional de Sa-
lud Publica para cada cuatrienio
el cual quedarad expresado en e
Plan Nacional de Desarrollo. St
objetivo sera la atencién y pre-
vencién de los principales fac-
tores de riesgo para la salud, a
igual que la promocion de con-
diciones y estilos de vida saluda-
bles. El pardgrafo 2 dice que las
EPS y las entidades territoriales
presentaran anualmente el Plar
Operativo de Accion, cuyas metas
seran evaluadas por el Ministeric
de la Proteccion Social, de acuer-
do con la reglamentacion expedi-
da para el efecto.

Ley 1257 de 2008 — Por la cua
se dictan normas de sensibiliza-
cion, prevencion y sanciéon de for-
mas de violencia y discriminacior
contra las mujeres, se reformar
los Codigos Penal, de Procedi-
miento Penal, la Ley 294 de 199¢
y se dictan otras disposiciones.

El paragrafo 2 del articulo 9 de le
Ley 1257 de 2008 por el derechc
de las mujeres a una vida libre de
violencias establece que “los pla-
nes de desarrollo municipal y de-
partamental incluiran un capitulc
de prevencién y atencion para las
mujeres victimas de la violencia.

Ley 397 de 1997, Ley Genera
de Cultura. Por la cual se desa-
rrollan los articulos 70, 71 y 7z
y demads articulos concordantes
de la Constitucion Politica y se
dictan normas sobre patrimonic
cultural, fomentos y estimulos ¢
la cultura, se crea el Ministerio de
la Cultura y se trasladan algunas
dependencias.

Decreto 4106 de 2005. Por el cua
se declara la existencia de una si-
tuacién de desastre en los Munici-
pios de Pasto, Narifio y La Florida
en el Departamento de Narifo.

f:1

Ley 1450 de 2011 - Por la cual se
expide el Plan Nacional de De-
sarrollo 2010-2014, “PROSPERI-
DAD PARA TODOS". El articulo €
establece la obligatoriedad de in-
formar por parte de las entidades
territoriales a los ministerios, en-
tidades competentes y al Depar-
tamento Nacional de Planeacior
de la inclusion en los planes de
desarrollo de objetivos, metas
estrategias concretas para la con-
secucion de las Metas del Milenio
El articulo 9 establece la obligatorie-
dad de incluir en los planes de desa-
rrollo estrategias territoriales para l
superacion de la pobreza extrema.
El Articulo 10 establece la obliga-
toriedad de armonizar los planes
de desarrollo de las entidades te-
rritoriales con lo dispuesto en e
Plan Decenal de Educacion 2006-
2016y en el Plan Nacional de De-
sarrollo 2010-2014.

El articulo 16 establece como una
de las acciones inmediatas del
Programa para la generacion y
fortalecimiento de las capacida-
des institucionales para el desa-
rrollo territorial la asistencia técni-
ca a las entidades territoriales para
elaborar sus planes de desarrollo.
El articulo 137 se establece la
obligatoriedad de las entidades
territoriales de asegurar en sus
planes de desarrollo los meca-
nismos administrativos, presu-
puestales, financieros y de ges-
tién para la atencién integral a la
primera infancia y su obligatoria
articulacion y cofinanciacion con
la Nacion para la ampliacién sos-
tenible de cobertura y calidad.

El articulo 201 establece que er
los planes de desarrollo de las
entidades territoriales se debe
garantizar la inclusién de los re-
cursos para adquirir areas de in-
terés para acueductos municipales.

Ley 134 de 1994, Por la cual se
dictan normas sobre mecanismos
de participacion ciudadana.

Ley 136 de 1994, Por el cual se
dictan normas tendientes ¢
modernizar la organizacién y e
funcionamiento de los municipios.
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Ley 1454 de 2011 - por la cua
se distan normas organicas so-
bre el ordenamiento territoria
(OT). Establece diferentes formas
de asociatividad de las entidades
territoriales, donde los planes de
desarrollo son el instrumento poil
medio del cual se articulan los
respectivos modelos de planifica-
cion integral.

Decreto 1865 de 1994 y 1200
de 2004. El decreto 1865 de
1994 establecio los planes regio-
nales ambientales de las Corpo-
raciones Autbnomas Regionales,
y a su vez los procedimientos
para la armonizacion de la plani-
ficacién en la gestion ambiental
de los departamentos, distritos y
municipios, al que se refieren los
numerales 1, 2 'y 3 del articulo 39
de la Ley 152 de 1994. Los articu-
los 1y 2 de este decreto fueron
modificados posteriormente por
el Decreto 48 de 2001 y este a su
vez fue derogado por el Decreto
1200 de 2004.

Ley 1448 de 2011. Establece que
las entidades territoriales deber
diseflar e implementar, a través
de los procedimientos correspon-
dientes, programas de prevencion
asistencia, atencion, protecciér
y reparacion integral a las victi-
mas, los cuales deben contar cor
las asignaciones presupuestales
dentro los respectivos planes de
desarrollo y deben cefiirse a los
lineamientos establecidos en e
Plan Nacional para la Atencidn
Reparacion Integral a las Victimas.

Ley 1523 del 24 de Abril de
2012, por la cual se adopta la
politica nacional de gestion del
riesgo de desastres y se estable-
ce el sistema nacional de gestién
del riesgo de desastres y se dic-
tan otras disposiciones. Art 92.
Articulo transitorio: declaratorias
anteriores. Todas las zonas del te-
rritorio nacional declaradas en si-
tuacién de desastre o calamidad
publica, cualquiera fuere su ca-
racter, antes del 30 de noviembre
de 2010, quedan en condiciones
de retorno a la normalidad.
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1.6.1 Ejes Plan Nacional de Desarrollo

Innovacion: en las actividades productivas
nuevas y existentes, en los procesos sociales de
colaboracién entre el sector publico y el sectol
privado, en el disefio y el desarrollo institucio-
nal, en la adaptacion al cambio climatico y le
gestion del desarrollo sostenible.

Sostenibilidad ambiental: como prioridad y
como una practica y como elemento esencia
del bienestar.

Relevancia Internacional: en los merca-
dos internacionales, en las relaciones y er
la agenda multilateral del desarrollo y de le
cooperacion.

Estado que abogue por el desarrollo soste-
nible, que anteceda y prepare a la sociedac
para enfrentar las consecuencias del cambic
climatico.

1.6.2 Principios Plan Nacional de Desarrollo

Buen Gobierno: como principio rector en la ejecucion de las politicas publicas, en la
ejecucion de los programas sociales, y en la relacion entre el Gobierno y el ciudadano.

Principio de equidad ambiental: con las futuras generaciones.

Crecimiento sostenido: basado en una economie
mas competitiva, mas productiva y mas innovadora
y con sectores dindmicos que jalonen el crecimiento

Igualdad de oportunidades: que garantice que
cada colombiano tenga acceso a las herramien-
tas fundamentales que le permitiran labrar st
propio destino, independientemente de su gé-
nero, etnia, posicion social o lugar de origen.

Convergencia regional: reduccion de las des-
igualdades regionales y de las brechas de opor-
tunidades que existen en Colombia.

Principio fundamental: el mercado hasta don-
de sea posible y el Estado hasta donde sea nece-
sario. El Estado es quien -fija las reglas de juegc
y dirime los conflictos-, pero el sector privado y
la sociedad en general son quienes lo construyer
y lo recorren.

Prioridad en las politicas que maximizan el
impacto social: independientemente de su ori-
gen ideoldgico politicas que conducen a une
mayor cohesion social a traves de la generacior
de empleo, la educacion y la igualdad de oportu-
nidades, y que también promueven la participa-
cién ciudadana y la responsabilidad social.

'15'
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1.6.3 Bases para la formulacion del Plan de Desarrollo
Departamental “NARINO MEJOR” 2012 - 2015.

PRINCIPIOS

2% Recursos publicos, recursos o Equidad de género y gene- o Construir sobre lo construi-
sagrados racional. do, cimentando en el pre-
sente procesos de futuro.

% Participacion, control social ke Respeto a los derechos hu- ke Preservacion y uso racional
y buen gobierno, derechos manos y a la diversidad ét- de los recursos naturales, un
de la ciudadania. nica y cultural. imperativo ético.

% Primacia del interés genera e Rendicién publica de cuen- «eGobierno para todos los

sobre cualquier interés par- tas, una obligacion de los narifenses, comprometido
ticular, por legitimo que sea. gobernantes e instituciones con la garantia de derechos
publicas, sociales y gremiales. y oportunidades de los mas

desprotegidos.

1.6.4 Objetivo de Desarrollo del Milenio

El diagndstico y la prospectiva del Plan de desa-
rrollo incorpord los lineamientos de los Objeti-
vos de desarrollo del milenio, como un propo-
sito para superar las condiciones de pobreza
vulnerabildad de la poblacién del Municipio.

1. Erradicar la pobreza extrema.
2. Lograr la ensefianza universal

3. Promover la igualdad de género y el empode
ramiento de la mujer

4. Reducir la mortalidad de los nifios menores
de 5 afos

5. Mejorar la salud materna

6. Combatir el VIH/SIDA, el paludismo y otras
enfermedades

7. Garantizar la sostenibilidad del medio ambiente

8. Fomentar una alianza para el desarrollo
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1.7

Referentes Historicos del Municipio de La Florida

1.7.1 Contexto Historico

El retrato social de La Florida se remite a ubicar el ser humano en las estribaciones del Volcar
Galeras, guardian cuaternario y geosimbolo influyente y decisivo en las formas de vida y retos
del futuro de sus habitantes. Este espacio territorial en donde florece la geografia humana y sus
interrelaciones, data su historia a origenes precolombinos, pues en innumerables informes y cro-
nicas incluyendo las de Cieza de Ledn, se menciona a Mombuco y otras denominaciones comc
Mochombuco, Moxombuco, Mojombuco y Mohombuco, refiriéndose al mismo lugar. Mas tarde
hacia el siglo XIX, se ratifica con el nombre de Mombuco cuyo significado de acepcién quechue
es "hito o Valle angosto”, desde los mismos albores de 1820, cuando se afirma fue declarada st
fundacién como epicentro poblado y Viceparroquia, nombre que perdura hasta mediados de
mismo siglo cuando mediante ordenanza N° 23 del 23 de agosto de 1846 por iniciativa del Padre
Juan Santacruz, expone la necesidad de cambiar el nombre de Mombuco por el de La Florida er
referencia tal y como el mismo lo cita: “"los pueblos nuevos requieren nombres nuevos, nuestrc
pueblo ha entrado en desarrollo con sus habitantes, todo esta florido”, situacién que ante el pasc
del tiempo se ha ido ratificando bajo la necesidad de progreso. Hacia 1840 por gestidn e iniciative
del mismo sacerdote se consigue el traslado de la parroquia de Matituy a Mombuco. El 6 de abri
de 1866 mediante ordenanza N° 23 La Florida se erige como Distrito Municipal.

El Municipio de La Florida, entonces, se encuentra enclava-
do en las faldas milenarias del Volcan Galeras, centinela y
geosimbolo que provee vida pero también que reviste pe-
ligros latentes, y las extensiones quebradas del relieve que
llevan hasta el valle ondulado de Tunja y Matituy, los cafiones
extraordinarios de los limites con Chachaglit en el Rio Pasto )
las regiones ast mismo quebradas en Robles y El Rodeo.

Por su parte el pequefio pueblo que se constituye en le
cabecera municipal, guarda copiosamente las caracteristi-
cas de los pueblos semiurbanos, con todos los elementos
tipicamente adornados alrededor de su hermoso parque
el templo que sobresale, sus tiendas, el majestuoso monu-
mento al Libertador como uno de los tesoros mas precia-
dos, donde los vecinos, nifios y jovenes se reldnen en las
tardes a conversar, mientras pasa la historia y la vida mis-
ma. Lastimosamente interrumpida por la declaratoria de
Corregimiento Especial como zona en situacién de desas-
tre en el aflo 2005, ante la reactivacién del Volcan Galeras
poniendo en juego la capacidad comunitaria e institucio-
nal para afrontar la crisis desde el enfoque participativc
y de gestion del riesgo, sin que vaya en detrimento de
tejido social, cultural y de estabilidad administrativa, situa-
cién que hasta el momento han venido siendo vulneradas.

Dista de la Ciudad de San Juan de Pasto 24 kilometros, via occidente sobre una via que pertenece
a la Circunvalar al Galeras. Sus nobles Habitantes hacen uso de las buenas costumbres, el trabajc
honrado y la cultura de paz, dedicados a la agricultura, ganaderia, artesanias, servicios y comercic
por la vocacién generosa de los suelos de la geografia.

o0
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Parque Principal Simon Bolivar

De acuerdo a la historia local, los asentamientos poblacionales se
pueden dividir en dos grandes grupos: el primero de evidente ori-
gen indigena proveniente de la familia de los Quillacingas preco-
lombinos, ubicados especialmente en los corregimientos de Mati-
tuy y Tunja; y el segundo grupo, con un mayor grado de mestizaje
ubicado al sur occidente del municipio, tanto en el Corregimientc
Especial, Robles y El Rodeo, mientras que hacia Las Plazuelas se en-
cuentran tipos humanos de raza y linaje correspondiente a la raze
blanca de tipo europeo.

La historia de lo que hoy es La Florida ha venido renovandose ¢
través de hombres y mujeres que han iluminado los senderos de
tiempo vy la esperanza, entre estos se destacan: El Cacique Manue
Jojogua, quien refuto en el siglo XVII los planes de los visitado-
res Espafoles argumentando la propiedad ancestral de esta tierre
por parte de sus hermanos indigenas, Juan Meneses fundador de
Mombuco como estancia o hacienda poblada, El Padre Juan Santa-
cruz, Diputado ante la asamblea del Cauca, gestor del protagonis-
mo de Mombuco y posteriormente de La Florida, Miguel Angel de
La Portilla, Militar de incidencia local, regional y nacional, Genera
Reinaldo Santacruz, héroe de la Guerra de los Mil Dias 1899-1901
llamado "“El Ledn del Cascajal”, Sofonias Santacruz Profesor y Rectol
de La Universidad de Narifio, Poeta destacado, Blanca Inés Santa-
cruz, Educadora y lider, Segundo Ledn Gomez, hombre de letras
y de vida politica, Juvencio Pacichang, lider deportivo y civico. Er
la actualidad sobresale Padre Silvio Lara Ramos, Historiador, Fabic
Ramos Ramos, Portador de la Memoria, Leonardo Enrique Gomez
entrenador de voleibol escolar competitivo; ademas de un grupc
destacado en las diferentes ramas profesionales, artisticas y civicas.

Tomado de LIBRO “LA FLORIDA AYER MOJOMBUCO”
Autor: Néstor Aurelio Munoz David
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1.7.2 Georeferenciacion del Municipio
FICHA TECNICA MUNICIPIO DE LA FLORIDA

NOMBRE DEL MUNICIPIO: JERIlIIE!

DEPARTAMENTO: \EIfijle]
(o:17:Ya[e] Ml Ordenanza N°23 del 24 de Agosto de 1846
V]:11e.Yel (o] \W ] Lo el V-V (& B Subregion Central Andina de Narifio GranMacizo delVolcan Galeras

N 1° 18" de latitud norte del Ecuador 77° 24’longitud Oeste del
(Ko Jo.VA VAN [e]\'Hl Meridiano de Greenwich Altitud entre 1000 y 4000 m.s.n.m.
Su cabecera se encuentra a una altitud de 2.077 m.s.n.m.

EXTENSION TERRITORIAL: JEERGY)
DISTANCIA CON LA CAPITAL : pZa

Norte: con el Municipio de El Tambo Sur: con los Muni-
(I N 3 cipios de Pasto, Chachagti y Narifio Occidente: Municipio
de Sandona

Jo]:]W-Xel[o] NI (0} /:-YBN 10.116 habitantes

Por la extension del territorio, el Municipio presenta di-
(@RI ferente clasificacion climatica: paramo, frio humedo, frio
templado, semihimedo, templado y calido semiseco.

Varia entre los 11.3°C y 22.5°C, El casco Urbano registra
una temperatura media de 15°C

: Se observan los pisos térmicos latitudinales: calido, medio,
oL N Ayl [ele LI frio, muy frio y paramo; con las clases de humedad dispo-
nibles: seco, semiseco, semihumedo y humedo.

TEMPERATURA:

Microcuencas: Barranco, Panchindo, San Francisco, Que-
brada Honda, Champulona, Ventanillas, Cerrillo.

6: El Rodeo, Especial, Las Plazuelas, San José de Matituy,
Santa Cruz de Robles, Tunja grande.

VEREDAS : EJS

HIDROGRAFIA:

CORREGIMIENTOS:

~ TABLAN°1
DIVISION POLITICA DEL MUNICIPIO

Corregimiento Veredas
EL RODEO | El Maco - El Rodeo - Bellavista - El Placer - Alto Rodeo

Cabecera Municipal - Sector Oriental - Barranco - Barranquito -Pan-
chindo - Sector Oriental

Garcés alto - Garcés bajo - Las Plazuelas - Cacique alto - Cacique
Bajo - Loma Larga

Matituy - San Francisco alto - San Francisco bajo - Chaupiloma - Tunja
Chiquito - Pescador - Chapal - Gualmatan - Granadillo - Santa Ana

SANTA CRUZ DE ROBLES | Pucara - Yunguilla - Catauquilla - Robles - Picacho - Chilcal - Catauca
TUNJA GRANDE [ Quebrada Honda - Rosapamba - Tunja - Duarte alto - Duarte bajo
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1.8

Dimension Poblacional

La Florida, se caracteriza por ser un asentamiento con predominio de la poblacién rural con el
70%, conservando los patrones del municipio colombiano. La gran mayoria de su poblacion se
dedica a actividades agricolas y pecuarias de pequefia escala. La distribucion de la poblacion por
sexos es proporcional, con una ligera inclinacién de la poblacién masculina (50.3%) conservando
los patrones de una distribucion normal por sexos. El alcance poblacional ubica al municipio de La
Florida en la sexta categoria de acuerdo a los parametros establecidos por Planeacién Nacional en
la clasificacién y categorizacidon de las entidades territoriales. (Ver tabla N° 2)

TABLA N° 2 )
ESTRUCTURA DE LA POBLACION
Poblacion Total Porcentaje
Total 10.116 100%
Urbana 3.035 30%
Rural 7.081 70%
Femenina 5.024 49.6%
Masculina 5.092 50.3%
Menor del5afnos| 2.661 26.3%

Fuente: Dane 2011

, TABLA N° 3
DISTRIBUCION DE LA POBLACION POR GRUPOS ETAREOS

Sexo

GrupoEtareo | Poblacién| Porcentaje Fombres||Mujer
1 a4 Ahos 865 8.73% 441 424
5 a 14 Anos 1796 17.73% 918| 878
15 a 44 Anos 4579 45.23% 2.299| 2.280
45 a 59 Anos 1528 15.10% 766| 762
60 Y Mas 1348 13.30% 668| 680

TOTAL| 10.116 100% 5.092( 5.024

Fuente: Dane 2011

En cuanto a la distribucidn de la poblacion por grupos etarios, es de destacar que La Florida man-
tiene una proporcidén considerable de poblacién joven (17.73%) y mas de 45.23% como poblacior
adulta entre los 15 — 44 afos de edad apta para trabajar, el 13.30% supera los 60 afios de edad
Como se puede apreciar en las tablas 3 y 4.
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, TABLA N° 4
DISTRIBUCION DE LA POBLACION POR GRUPOS QUINQUENALES

Grupo de Edad | Hombres | Porcentaje | Mujeres | Porcentaje| Total
0 a5 aflos 441 8.66% 424 8.43 % 865
5a9afos 458 8.99 % 435 8.65 % 893
10 a 14 afios 460 9.03 % 443 881 % 903
15 A 19 afos 467 917 % 443 8.81 % 910
20 a 24 afios 433 8.50 % 427 8.49 % 860
25 a 29 afios 435 8.54 % 422 839 % 857
30 a 34 afios 378 742 % 379 7.54 % 757
35 a 39 afios 295 579 % 303 6.03 % 598
40 a 44 anos 291 571 % 306 6.09 % 597
45 a 49 afos 277 543 % 284 5.65 % 561
50 a 54 afios 267 5.24 % 264 5.25% 531
55 a 59 afios 222 435 % 214 425 % 436
60 a 64 afios 199 3.90 % 191 3.80 % 390
65 a 69 afios 155 3.04 % 156 3.10% 311
70 a 74 afos 118 231 % 125 248 % 243
75 a 79 afos 93 1.82 % 98 1.95% 191
80y mas 103 2.02 % 110 218 % 213
TOTAL| 5092 100% 5024 100% | 10.116

En cuanto a la Poblacion Econdmicamente Activa (PEA) en edac
de trabajar (PET), La Florida tiene una alta proporcion con el
64.22%, lo cual la cataloga como una poblacién no dependien-
te en lo laboral. Poblacion que es proporcional en cuanto a le
distribucién por sexos, considerando que tanto el hombre comc
la mujer ejercen relaciones laborales, especialmente en el modelc
de la pequefa propiedad agropecuaria, e inclusive la poblacior
asentada en la cabecera municipal y en los centros corregimenta-
les ejerce funciones en la produccion agropecuaria, con una baje
poblacién que vive del comercio como funcionarios o empleados
de entidades publicas o privadas (Ver tabla N° 5).

_ TABLAN°®5
POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA
Edad Hombre Mujer Total
15 a 64 afos 3264 3233 6497

'22.
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2.1

Metodologia del Plan de Desarrollo

El plan se formulo en tres fases: pre diagnostico, diagndstico y prospectiva en la que se fijaron las es-
trategias y se disefiaron los programas y proyectos del plan a ejecutarse en los préximos cuatro afios
En la fase del pre diagndstico se realizd tres talleres preparatorios para presentar la metodolo-
gla, al Consejo Territorial de Planeacion, Equipo de gobierno y convocatoria a Centros educativos
para trabajar la dimension infancia, nifiez, juventud y familia. En esta fase participaron 88 actores
Igualmente se realizé el proceso de identificacion y georeferenciacion de actores estratégicos de
municipio y escenarios de concertacion con la comunidad.

Desde la perspectiva de la Planeacion Estratégica Situacional PES, los actores fueron clasificados
en cuatro categorias como: del poder, produccién, conocimiento y de la comunidad.

En la fase de diagndstico, se realizaron 9 talleres; seis territoriales, en los corregimientos del mu-
nicipio, en los que participaron mas de 600 actores, lo cual facilito concertar con los diferentes
actores estratégicos del desarrollo los componentes del diagnodstico y los perfiles de las politicas
programas y proyectos de para los proximos cuatro afios de gobierno. Adicionalmente se reali-
zaron tres talleres con actores institucionales; Parques Nacionales, instituciones educativas con e
fin de desarrollar estrategias de la dimension Infancia, nifiez, adolescencia, juventud y familia, ur
taller con el equipo consultor del (EOT) para la revisidén excepcional del Esquema de Ordenamien-
to Territorial con la participacion de 23 actores. El total de actores que participaron en los eventos
fue de 748 personas, que incluyen los sectores de mayor representatividad del municipio, que se
han destacado por su espiritu civico.

En la fase prospectiva se realizaron seis talleres con cada una de las dependencias de la adminis-
tracion y en Consejo de Gobierno, con el fin de armonizar la informacion del plan plurianual de in-
versiones con el presupuesto para la vigencia 2012 — 1015, y priorizar las inversiones en cada unc
de los sectores de la inversidon, tomando como referencias las indicaciones técnicas de planeaciér
Nacional, de esta manera se construyeron las metas e indicadores para facilitar el seguimiento y
evaluacion del plan.

2.2

Diagnostico

Los talleres de concertacion con los actores estratégicos del municipio (gobierno, comunidad
produccién y del conocimiento) permitieron identificar los siguientes problemas estructurales y e
grado de gobernabilidad de la administracion para buscar alternativas de solucion o intervencion.

En este sentido un problema tiene un alto grado de gobernabilidad cuando su intervencion de-
pende de la administracion local, media cuando, a demas del gobierno local el problema requiere
la intervencidn de otras instancias del gobierno ya sea departamental o nacional y baja goberna-
bilidad cuando el gobierno local tiene una baja capacidad de incidencia para superar el problema.

En la siguiente tabla se presentan los problemas estructurales, clasificados por sector de inversion.
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Gestion y Confianza parael Desarrollo 2012-2015
La Florida
TABLA N° 6
PROBLEMAS ESTRUCTURALES PRIORIZADOS
Gobernabilidad
Sector Problema
A M B
*Red de prestadores de servicios de salud con problemas de calidad frente al X
T servicio de salud ofertada en el municipio de La Florida
*Presencia de morbilidad, mortalidad y factores de riesgo que afectan la ca- X
lidad de vida de la poblacion del municipio de La Florida
Baja calidad de la educacion en los niveles de basica primaria, secundaria de acuer- X
, | do a los estandares nacionales y dificultad para acceder a la educacion superior.
EDUCACION — —— — - -
Deficiente planificacion en la construccion de la infraestructura educativa del X
municipio de La Florida.
Baja cobertura y deficiente calidad de agua potable. X
LA O Deficiente estado de los sistemas de alcantarillado y baja cobertura e inexis-
Y SANEAMIENTO - . . X
BAsIco | tencia de las plantas de tratamiento de aguas residuales.
Inexistencia de la planta de residuos solidos X
DEPORTE Y RE- | Limitada infraestructura deportiva y estado de deterioro de los escenarios X
CREACION | deportivos.
Limitados procesos de formacion, difusion y promocion artistico y cultural en
CULTURA | el municipio de La Florida. X
Limitada infraestructura para el fomento de la cultura
Deficiente estado de conservacién y mantenimiento de la red vial del municipio. X
Carencia de vias para la evacuacién y zonas productivas.
Déficit de vivienda de interés social (VIS) y baja calidad de la vivienda en el municipio. X
Sobrecupo cementerio casco urbanoy rurales, y deficientes condiciones de salubridad. | X
INFRAESTRUCTURA - — — P
Carencia de un centro de sacrificlo de ganado con las condiciones técnico X
sanitarias. Y coso publico
Ausencia de infraestructura para el Cuerpo de Bomberos Voluntarios. X
Deterioro de la infraestructura eléctrica X
PRODUCCION Carencia de llnga}s‘adecuadas para la produccién y comercializacién agrope- X
cuaria del municipio.
Deficiente e inadecuada disposicién de residuos sélidos y liquidos en el mu- X
MEDIO AMBIENTE | nhicipio de La Florida.
Deforestacion de bosques, mal uso de suelos y contaminacién de fuentes hidricas. X
GESTION DEL | Inadecuadas politicas de gestion del riesgo X
RIESGO
DESARROLLO | Limitada capacidad de planeacién y gestién de la administracion local
INSTITUCIONAL
SEGURIDAD | Incremento de la inseguridad en el sector rural X
ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
INFANCIA, Dgsarticglaclér) Qe las. pol.iEicas publicas con la problematica social local: X
NINEZ. ADO. | Primera infancia, infancia, nifez y adolescencia.
LESCENCIA Y | Falta de acciones efectiva frente a la violencia intrafamiliar y maltrato infantil X
FAMILIA [\ conolismo y drogadiccion en adolescentes y jovenes del municipio de La Florida| X
ADULTO MAYOR | Condicién de vulnerabilidad del adulto mayor X
DESPLAZADOS | Existencia de poblacion desplazada X
POBLACI(:)N EN | Carencia de politicas y programas adecuados a la poblacién con discapaci-
SITUACION DE | dades. X
DISCAPACIDAD
MUJER CABEZA | Subvaloracién al roll y al trabajo de la mujer. X
DE FAMILIA
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2.3

Analisis Situacional del Municipio de La Florida
2.3. 1 Sector Salud

El servicio de salud en el municipio, es coordinadc
por la Direccidn Local de Salud quien realiza funcio-
nes de inspeccion, vigilancia y control del sector sa-
lud a nivel municipal.

Mediante Acuerdo N° 017 de 2.007 del Honorable
Concejo Municipal transformo la IPS municipal er
Empresa Social del Estado Centro Hospital de La Flo-
rida, institucidn descentralizada de primer nivel de
atencion en salud, con autonomia administrativa y
personeria juridica propia.

La red de prestacion de servicios de la E.S.E Municipal esté
conformada por el Centro Hospital La Florida, 5 puestos
de salud en cada uno de los corregimientos, ademas unc
en la Vereda Panchindo y uno en el casco urbano, 2 am-
bulancias TAB (transporte asistencial basico).

Ante la demanda de los pacientes a la prestacion de servicios de salud la E.S.E cuenta aproxima-
damente con 20 funcionarios de planta y 38 O.PS, 4 médicos, 1 odontoélogo, 2 bacteriologos, 1
psicologo, 3 enfermeras profesionales, 12 auxiliares de enfermeria, 2 regentes de farmacia, 3 pro-
motores en salud, 1 higienista en salud oral y 1 auxiliar en odontologia.

Dentro del portafolio de servicios la E.S.E ofrece a la poblacion del municipio programas de pro-
mocién y prevencion, recuperacion de la salud, servicio de urgencias las 24 horas, laboratoric
clinico y se encuentra ACREDITADA como institucion amiga de la mujer y la infancia (IAMI),

Los equipos biomedicos disponibles en los diferentes servicios se les realiza mantenimiento pre-
ventivo, correctivo y de calibracion segun la necesidad, cabe resaltar que algunos equipos biomeé-
dico ya cumplieron su vida util y se necesita su reposicion con el fin de mejorar la calidad en le
prestacion de los servicios.

Dentro de las problematicas que afronta El Centro Hospital La Florida E.S.E se puede evidencial
que durante la administracion del periodo 2.008 — 2.011 el municipio invirtid recursos significati-
vos para el apoyo al desarrollo institucional y mejoramiento de la prestacion del servicio en saluc
gue no fueron suficientes, por cuanto no se cuenta con un adecuado sistema de informacion, no se
cuenta con la implementacion del PAMEC (programa de auditoria para el mejoramiento de la calidac
en salud) y se cumple de manera parcial con el Sistema Unico de habilitacion de servicios de salud.

El personal asistencial y administrativo podria verse afectado en el desarrollo de enfermedades
de origen laboral o accidentes de trabajo debido a la ausencia en la implementacion y puesta er
marcha del programa de salud ocupacional por parte de la ARP.

El resultado de la resistencia cultural para la realizacion de examenes de toma de citologias y de
prevencidn en general y la falta de estrategias de Informacion, Educacion y Comunicacion que
sensibilice a la comunidad a la demanda de los servicios conllevan al no cumplimiento del 100%
de metas de promocién y prevencidn asignadas por las EPS.

'26'



Al realizar las mesas de trabajo er
los diferentes corregimientos y er
la cabecera municipal podemos
concluir que una de las mayores
preocupaciones de la comunidac
y la institucién es lo referente ¢
la infraestructura, por la ubica-
cion del Centro Hospital en el Ba-
rrio Zaragoza, considerado comc
Zona de Amenaza Volcanica Alte
(ZAVA) de acuerdo al decreto 410¢
de 2005. Ademas manifestaror
inconformidad con la planeacior
de las prestacion de servicios er
cuanto a los horarios de atenciér
en puestos de salud del area rural.
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En el Municipio de La Florida se encuentran operando par:
el régimen subsidiado las EPSs: EMSSANAR, COMFAMILIAF
de Narifio y CAPRECOM las cuales se encargan de garanti-
zar la afiliacién a los usuarios.

La cobertura de afiliacién para el afo 2011 alcanza el
97.4% de la poblacion, en el régimen subsidiado se en-
cuentran 9.740 personas, en el régimen contributivo hay
120 personas y 22 personas vinculadas, informacion que
es el resultado de los datos de aseguramiento suminis-
trados por el BDUA y la poblacién DANE.

Una de las causas que obstaculizan cumplir con el ase-
guramiento universal, se debe a la existencia de una po-
blacién flotante en el municipio, las cuales no acuden a
llamado o no se interesan por afiliarse oportunamente.

) TABLA N° 7
POBLACION AFILIADA AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD
Afiliados Subsidiado Total
ANO Contributivo TOTAL ::;ﬁel:t:: Vinculados
Emssanar | Comfamiliar | Caprecom blacién
2009 6.404 3436 714 88 10.642 98% 168
2010 6.281 2.054 628 102 9.065 89.6% 33
2011 6.135 3.014 591 120 9. 860 97.4 % 22
FUENTE: oficina de aseguramiento DLS, BDUA, poblacion DANE. 2012
Referente a la tasa de fertilidad
el 45% de la poblacién femenine
corresponde a esta categoria, con-
servando las proporciones de une TABLA N° 8
distribucion normal de la poblacior MUJERES EN EDAD FERTIL (MEF)
con el predominio de una poblacior
joven y una poblacion en edad de
trabajar (Ver tabla N° 8). Edad Poblacion Mef | Total Poblacion
Referente a los partos institucionales
0 numero de recién nacidos en e 15 A 44 afos 2280 10.116
Municipio de La Florida se observe

una reduccion significativa y pro-
gresiva en los cuatro (4) ultimos
anos, al pasar de 29 nacimientos er
el 2008 a 10 en el 2011, los cuales
se encuentran registrados y repor-
tados por el Centro Hospital a tra-
vés del decreto 2193.

'27.
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Lo anterior puede ser el resultado en parte a la disminucién de la poblacién, la emi-
gracién de los mismos, entre otras causas, ademas cabe resaltar que los partos que
por necesidad son atendidos en el segundo nivel y los atendidos en otros munici-
pios o ciudades, queda sin registrarse situacidon que requiere ser analizada y desa-
rrollar estrategias que permitan fortalecer el sistema de informacién (Ver Tabla N°9).

TABLA N°9
TASA DE NATALIDAD
Aio N° de Nacimientos Tasa X Cada 1000 Hab
2008 29 0,029
2009 23 0.023
2010 22 0.022
2011 10 0.01

Referente al indice de mortalidad, el municipio presenta una tasa decreciente que va de 37 casos
en el 2008, a 14 el 2009, 23 en el 2010 y 4 en el 2011. Respecto a los casos del ultimo afio, dos
corresponden a causas violentas, uno por enfermedad cardiovascular y un caso de muerte perinatal
cabe resaltar que existe debilidad en el sistema de vigilancia en la recoleccion de la informacion res-
pecto a las causas de muertes debido a que no se tiene registrado en su totalidad (Ver Tabla N°10)

TABLA N° 10
COMPARATIVO DE MORTALIDAD 2008 - 2011

Causa de Muerte 2008 | 2009 | 2010 | 2011

Muerte sin asistencia 15 - 1

Enfermedades cardiovasculares

4
Muertes por causa violenta 7
Muertes perinatales 2

Muerte por enfermedades renales 2
2
1
4

Rl lw
RN

RlRl=|~|o

Muerte enfermedades cardiopulmonares

Muerte en estudio

Muerte por tumores malignos

Diabetes mellitus descompensada -

Pancreatitis severa -
Sepsis - 1

Falla multiorganica 2 -
1
1

==
1
1

Desequilibrio hidroelectrolitico - -

Hipoxia cerebral aguda - -
TOTAL 37 14 23 4

Fuente: Perfil Epidemioldégico 2008 — 2011 Dls
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En vacunacion, el municipio ha alcanzado una cobertura del 100% en Polio, DPT, Hepatitis B, HIB,
BCG, Rotavirus Segunda, Triple Viral y otras como se puede apreciar en la tabla N° 11.

TABLA N° 11 )
COBERTURAS DE VACUNACION
Poblacién Biolégico Cobertura Alcanzada
Menores de 1 afio 21 nifos Polio 100%
Menores de 1 afo 21 nifos DPT 100%
Menores de 1 aio 88 nifios HEPATITIS B 100%
Menores de 1 afo 21 nifos HIB 100%
Menores de 1 afo 21 nifos BCG 100%
Menores de 1 aio 21 nifios ROTAVIRUS SEGUNDA 100%
De 1 ano: 113 nifos TRIPLE VIRAL 100%
Neumococo refuerzo Neumococo refuerzo 42.85%
De 1 afio: 113 nifios FIEBRE AMARILLA 94%
MEF: 2795 Td SEGUNDA 100%
MEF: 2795 Td QUINTA 100%

El perfil epidemiolégico del municipio refleja que las principales causas de morbilidad de la poblaciér
estan asociadas a enfermedades respiratorias, gastricas, infecciosas, lumbagos. Lo cual indica proble-
mas en las condiciones fisico y ambientales de los espacios del habitat, especialmente de la vivienda y
el consumo de tabaco (en el caso de las enfermedades respiratorias), problemas en los habitos o dietz
alimenticia (en el caso de las enfermedades gastricas), problemas en las condiciones de trabajo en las
enfermedades lumbares, y en los habitos de higiene y salud sexual (Ver Tablas N° 12 y 13).

TABLA N° 12
10 PRIMERAS CAUSAS DE MORBILIDAD POR CONSULTA EXTERNA
<1 1-4 5-14 |15-44| 45-49 | >=60

Nombre Ainos | Anos | Anos Ainos | Anos | Anos TOTAL
Rinofaringitis aguda (Resfriado comun) 77 190 153 167 60 66 713
Gastritis crénica no especificada 0 0 19 261 152 178 | 610
Amigdalitis aguda no especificada 94 138 197 40 31 504
Infeccidon de vias urinarias sitio no especificado 11 26 39 252 62 60 450
Consulta para asesoria por abuso de tabaco 0 0 0 469 8 5 482
Diarrea y gastroenteritis de presunto origen 39 98 80 111 33 23 384
infeccioso
Lumbago no especificado 0 0 0 169 99 69 337
U.lceracion de.la yulva en gnfermedades infec- 0 0 5 169 80 16 276
closas y parasitarias clasificadas en otra parte
Parasitosis intestinal sin otra especificacion 0 28 110 106 18 11 273
Epilepsia tipo no especificado 0 3 13 207 34 9 266

TOTAL| 131 439 554 | 2117 | 586 | 468 | 4295

Fuente: Perfil Epidemiolégico 2008 — 2011 Dls
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TABLA N° 13
CAUSAS DE MORBILIDAD POR URGENCIAS

<1 | 1-4 |5-14]15-24] 45-29] >=60
cop Nombre n6 || mens | pema| aee | aees | aras || KA

A09X | Diarrea y gastroenteritis de presunto origen infeccioso | 13 25 16 30 6 9 99
J189 | Neumontia no especificada 26 43 10 6 3 7 95

N390 [ Infeccion de vias urinarias sitio no especificado 5 9 9 51 6 11 91
R103 [ Dolor localizado en otras partes inferiores del abdomen | 0 0 15 36 9 9 69
S610 | Herida de dedo(s) de la mano sin dano de la(s) ufa(s)| O 1 9 30 17 4 61
R509 |[ Fiebre no especificada 8 14 15 14 2 55
S018 | Herida de otras partes de la cabeza 0 9 6 30 8 58
1068 Otras infecciones agudas de sitios multiples de las 0 18 21 8 1 1 49

vias respiratorias superiores — faringoamigdalitis

JO39 | Amigdalitis aguda no especificada 1 13 19 9 1 1 44
K295 | Gastritis cronica no especificada 0 0 5 24 7 3 40
TOTAL POR CAUSA 53 | 132 | 125 | 238 | 57 55 | 661

Fuente: Perfil Epidemiolégico 2008 — 2011 Dls

Para el caso de la poblacion menor de 15, las estadisticas recopiladas en el perfil epidemiologico de
municipio revela un comportamiento parecido al anterior: en el que los principales factores de morbi-
lidad corresponden a enfermedades respiratorias, parasitosis intestinal e infecciones (Ver tabla N° 14).

TABLA N° 14
8 PRIMERAS CAUSAS DE MORBILIDAD POR CONSULTA EXTERNA
MENORES DE 15 ANOS DE EDAD CON DENOMINACION Y CODIGO CIE 10

< 1 Ano 1 - 4 Ahos 5 - 14 Anos
M F Total M F Total M F Total

CcoD Nombre

JOOX Rinofaringitis Aguda (Resfriado 43 34 77 89 | 101 | 190 28 | 75 153

Comun)

Jo3g | Amigdalitis aguda no 1| 3 4 | a4 | 50| 94 |57 81| 138
Especificada

B829 Parasl_tqsis.'Lptestlnal-IN otra 0 0 0 13 15 28 55 55 110
especificacion

AO9X Diarrea y gastroenteritis de 26 13 39 51 47 08 45 35 80

presunto origen infeccioso

N390 Infecc_iqn de vias Urinarias no 5 6 11 9 17 26 11 28 39
especificado

K295 gastritis cronica no 0 0 0 0 0 0 v 12 19
especificada

G409 | Epilepsia tipo no especificado 0 0 0 3 0 3 12 1 13
Ulceracion de la vulva en enfer-

N770 | medades infecciosasy parasitarias | 0 0 0 0 0 0 0 2 2

clasificadas en otra parte

Fuente: Perfil Epidemiolégico 2008 — 2011 Dls
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NOMBRE DEL PROBLEMA: Red de prestadores de servicios de salud con problemas de calidad
frente a los servicio de salud ofertada en el municipio de La Florida

Gobernabilidad: Alta _ X_ Media Baja
Causas Actores Efectos Indicadores Lugar
A nivel departamen- Selst'lonar yld'lspgper
S - el personal médico )
Difcutods pra Lo |necearo paa st | CEnto Hospe L
El sector salud para ESE prestacion del ser- | facer la demanda del Puestos de salud
ser contrato po? las vicio con calidad. | servicto.
ESEs 1 médico X ¢/3500
habitantes
Incremento de los
indicadores de 10 primeras causas
. morbilidad y mor- | de morbilidad )
cl?ek?llcl]ldaglden delman- talidad Elenjc(;o I;gsFE)ltal La
a inducida en los orida E.S.
programas de pro- ESE Baja cobertura en . Puestos de salud
mocién y prevencion cumplimiento de [ % de cumplimiento
metas de progra- | de matrices de pro-
mas de promocién | gramacion PyP.
y prevencion
Deterioro de los N° equipos en mal es-
equuc:os bLomQQLcos ES.E Baja cqnflal?tltglad tado/ total de equipos ES.E
para la prestacion de en el diagnostico. Biomédicos
servicios de salud.
Numero total de
Insatisfacciéon del | usuarios que se
Dificultad para ac- usuario por lano [ asigno cita médica
para asignacién de citas | durante el periodo
ceder al servicio de ES.E . . ES.E
consulta externa medicas cuando / Numero total de
) la comunidad lo usuarios que solici-
requiera tan cita durante el
periodo
Centro Hospital la , Limitacion para am-
Florida E.S.E ubi- Gobierno Na- | pliacion y construc- .
cacién en el Barrio clonal Deplar- cidn de nuevas areas. Clentéo HOSpltaléa
. tamenta Florida en zona de
Zaéagoza, anSLdz_ Local Destruccion de la [ amenaza volcanica ESE
X" o comc;:/ lor)a. e infraestructura en | baja
A[Pen;AZ\?A olcantca ES.E caso de erupcion
a( ) volcanica.
ES.E
No entrega de medi-| ,,. . . Registro diario de
Médicos parti- . usuarios que acu-
camentos formulados culares Conflictos ESE - den para entreqa de ESE
por médicos externos Comunidad £ pl d 9d. o
a la Institucion . ormutas de medicos
’ Usuarios particulares.
Influencia cultural para Cliente ext Disminucion en el Cobert l
no realizarse iente exter- | 5cceso del servicio | Coberturaen las
examenes de detec- no e interno metas de promocion ES.E
51 de enfermedad delaESE |[Incrementodela |y prevencidn
cion de enfermedades morbilidad.
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La Florida

NOMBRE DEL PROBLEMA: Presencia de morbilidad, mortalidad y factores de riesgo que afectan
la calidad de vida de la poblacién del municipio de La Florida

el estado de salud de la
poblacion.

nadas a la promocion de
la salud y prevencién de la
enfermedad

Gobernabilidad: Alta _ X_ Media Baja__
Causas Actores Efectos Indicadores Lugar
Personas que no estan
oficialmente inscritas en
el censo de poblacion del Gobierno
municipio de la florida Local DLS o Total de usuarios

. . EPS's No cumplimiento del afiliados / total
Residencia temporal de los 100% afiliacion al SGSSS | de poblacién del
usuarios municipio
Usuarios que no acuden a
solicitar el carne de salud

Informe de audi-
No vigilar oportunamen- | toria y seguimien-
Debilidad en el seguimiento te el cumpllmjtentp alas to a las diferentes
por parte de la DLS debido . normas constitucionales, [ prestadores de
; Gobierno | legales y demas dispo- salud
a la carencia de Recurso Local DLS | sici dministrati
Humano disponible para oca siclones admunistratwvas, .

. L . técnicas y cientificas Planes de mejo-
reglaar auditoria y SeguL pertinentes ramiento pre-
?’Lfg?[: lFeE;rliZSadel muntet a los organismos que per- | sentado por los

tenecen al S.G.S.S.S prestadores de
salud
Falta de articulacion inter- Municipio de
sectorial con los diferentes la Florida
actores sociales frente a la
problematica de salud. La DLS no realiza ade-
Gobierno | cuadamente la inter-
Falencias en el direccio- | | ocal DLS | Pretacion, actualizacion, Disponer y ana-
namiento o manejo de | ESE EpSs |divulgacion lizar los datos
los comiteés de vigilancia | Comuni- [evgll;aClon §}stem€ttca de | estadistico que
epidemiolégica dad amn tormaCLorI So(l) e L se generan en la
eventos en salud para 1a prestaciéon de los
s . toma de decisiones en o
Debilidad en la recopila- cuanto al sistema de vigi- | S€™C© de salud
clon continua y sistema- lancia en salud publica
tica de la informacion,
analisis e interpretaciéon
en el sistema de vigilan-
cia en salud publica
Escasa coordinacion,
F . . DLS ES.E | participacion sectorial Ndmero de acto-
alta de articulacion para el Act itari l involucrad
planteamiento y desarrollo ctores |y comunitaria para el res involucrado
de acciones de salud publi- Sociales | desarrollo de las acciones | en el proceso de
ca que contribuyan mejorar Comuni- LndLVLduales: y colectivas | salud publica /
dad de salud publica encami- | Total de actores

sociales en el
municiplos
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La Florida
Causas Actores Efectos Indicadores Lugar
Debilidad en DLS ES.E | Incrementode la Porcentaje de cumplimiento
las estrate- Actores | demandade usuarios | a los indicadoresde salud publica
gias de IEC Sociales | al servicio de consulta ) .
(informacién, Comuni- | externapor morbilidad “Linea del COP (Cariados, Obturadosy
Educacion y dad Incrementoy presencia Perdidos)
qun)umca- de la probleﬁ;tica en | *Tasade mortalidad por suicidio
cion
salud: . . .
para la pre- *Total de Pacientes diagnosticadocon HTA/
vencion de *Caries Dental Total de usuarios mayores de 10 afios que
de estilos de *rast tal *Total de Pacientes diagnosticadocon
vida saluda- rastornosmentaies. | p|ABETICOSTIPO | Y TIPO Il/Total de
ble en salud *consumo de SPA, suici-| Usuarios mayores de 10 afios que asis-
publica dio e intento de suicidio| ten a consulta externa en un periodo
y violencia. *Total de Pacientesdiagnosticado con
*Aumentode la mor- OBESOS/Total de usuariosmayoresde
bilidad, mortalidad 10 aflos que asistena consultaexterna
y complicacionesde en un periodo
enfermedqglescronlcas *Total de Pacientes diagnosticadocon
no trasmisibles DISLIPIDEMIAS/Total de usuarios mayores
*Diagnosticotemprano | de 10 afios que asisten a consulta externa
de TBC en un periodo
*Alta tasa de desnutricion | “Porcentajede cumplimientoa la meta Municipio
programadade BK (Baciloscopia) de la Florida
*Embarazosno desea- ) o
dos en adolecentes *Porcentaje de muerte por desnutricion
global
*Presenciade VIH SIDA
y aumentode ITS *Total de gestantes en adolescente/tota
de gestantes inscritas
*Porcentajede pacientes con ITS
No esta do-
cumentado ESE . )
el plan de Débil capacidad de
Respuesta Gobierno | respuesta por pate
del sector sa- Local del municipio para Plan de respuesta del sector salud ela-
lud ante | afrontar situaciones borado y socializado
u ap edos DLS de emergencias y
eventos de desastres
emergencias
y desastres
|dentificacion ) . .
parcial de Incidencia de acciden-
los riesgos DLS tes laborales ) ) )
de origen la- Porcentaje de riesgo de origen la-
boral gn los Sector [ Aumento de la dis- boral en los trabajadores del sector
trabajadores informal lcaé)aculﬂad de origen | informal identificados
abora
del sector
informal
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Causas Actores Efectos Indicadores Lugar
Carencia de implemen- DLS Dificultad para la integracionsocial 390 personas
tacién de estrategias con discapaci-
en el programas RBC ESE Limitacionesen el acceso a servicios dad
(Rehabilitacion basica basicosy especiales.
para la Comunidad) para IDSN
la atencién a poblacion
con limitaciones fisicas o
cognitivas
No participar en la planeacion, toma
de decisiones, vigilancia y control de la
gestion de la afiliacidon, administracion
y prestacion de los servicios de salud.
No vela por la calidad y oportunidad
en la prestacion de los servicios, por la Municipio
ESE defensa de los derechos de los usua- de la Florida
rios y por el cumplimiento de los
EPS Deberes de los mismos.
Eceiglahc(?g(rj\ ?gcl.laalp:r: DLS No Vela porque las peticiones de que- | Asociacion de
S jas, reclamos y sugerencias ante las usuario activo
salud en el municipio | asociacion | instituciones de salud, sean respondi-
De das de manera oportuna.
UsuarioS . -
No promocionar los servicios de las
entidades a las que estan afiliadas o
son usuarios.
Solicita capacitacién en los temas que
consideren necesarios para adelantar
su labor y para el mejoramiento de la
calidad de los servicios.

2.3.2 Sector Educativo

En la actualidad la poblacion escolar del Municipio es de 1803 estudiantes distribuidos en
28 establecimientos educativos, 5 de ellos de basica secundaria. El 55.6% de la poblacién
en edad escolar se encuentra cursando preescolar y basica primaria y el 44.4% restante lo
hace en basica secundaria y media vocacional. Sin embargo, el municipio cuenta con el
83.5% de cobertura del sector educativo. La tasa de analfabetismo del municipio es del 6%.

El 20% de los Centros e instituciones educativas estan ubicadas en zona de riesgo geolo-
gico y volcanico, especialmente en los corregimientos de Robles, Rodeo, y Especial, la cua
representa 34% de la cobertura municipal.

En general, los centros e instituciones educativas presentan una infraestructura que nc
cumple con las normas técnicas de sismo resistencia; cada uno de los corregimientos cuen-
ta con una institucion educativa y en la mayoria de sus veredas un centro educativo, sir
embargo, encontramos que existe un déficit de aulas especialmente en el sector rural.

La mayoria de los centros e instituciones educativas no poseen titulo de propiedad, dificultando
de esta manera el acceso a la consecucion de recursos a través de proyectos de Ley 21y otros.

El sistema educativo no cuenta con conexion a INTERNET y no posee computadores mo-

dernos; el material didactico estd desactualizado y la mayoria de los centros educativos
carecen de este recurso pedagogico, afectando la calidad de la educacion.
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) TABLA N° 15 )
POBLACION ESTUDIANTIL POR INSTITUCION EDUCATIVA
N° Institucion O Centro Educativo Preescolar PEiéni::ra':a Se(?jrilc(i::ria Media | Adultos | Total
1 |I.E. SAN BARTOLOME DE LA FLORIDA 37 192 193 77 76 575
2 | LE. GUSTIN SANTACRUZ DE EL RODEO 6 42 54 21 0 123
3 I(Sii\l';ll'gé SRA. DEL CARMEN TUNJA 9 48 124 46 0 227
4 | I.E. SAN JOSE DE MATITUY 7 77 77 23 0 184
5 | LE. LA INMACULADA DE ROBLES 8 89 104 32 25 258
6 | C.E. MIXTA ROSAPAMBA 6 39 22 0 0 67
7 | C.E. LAS PLAZUELAS 4 28 29 0 0 61
8 | C.E. QUEBRADA HONDA 7 43 0 0 0 50
9 | CE. DUARTE ALTO 4 29 0 0 0 33
10 | C.E. EL MACO 0 22 0 0 0 22
11 [ C.E. PANCHINDO 7 20 0 0 0 27
12 | C.E. PUCARA 4 20 0 0 0 24
13 [ C.E. YUNGUILLA 0 23 0 0 0 23
14 | C.E. CATAUQUILLA 0 17 0 0 0 17
15 | C.E. PICACHO 0 16 0 0 0 16
16 | C.E. SAN FRANCISCO 0 7 0 0 0 7
17 [ CE. TUNJA CHIQUITO 3 20 0 0 0 23
18 [ C.E. BELLAVISTA 3 30 0 0 0 33
19 [ C.E.LOMA LARGA 0 6 0 0 0 6
20 | C.E. DUARTE BAJO 0 18 0 0 0 18
21 | C.E. CACIQUE BAJO 0 13 0 0 0 13
22 | CE. SAN FRANCISCO BAJO GRANADA 4 27 0 0 0 31
23 | C.E. CACIQUE ALTO 7 19 0 0 0 26
24 | C.E. EL BARRANCO 2 4 0 0 0 6
25 | C.E. GARCES ALTO 4 4 0 0 0 8
26 | C.E. LAS MESAS GARCES BAJO 2 4 0 0 0 6
27 | C.E. CHAUPILOMA 3 6 0 0 0 9
28 | C.E. CATAUCA 0 11 0 0 0 11
TOTALES| 127 874 603 199 101 | 1904

Fuente: Direccién de Nucleo La Florida. 2012
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) TABLA N° 16
POBLACION ESCOLARIZADA PREESCOLAR — PRIMARIA
GRADOS
N° | INSTITUCION O CENTRO EDUCATIVO TOTAL
Preescolar| 1° 2° | 3° | 4° 5°
1 | LE. SAN BARTOLOME DE LA FLORIDA 37 58 37 28 40 29 229
2 | LLE. GUSTIN SANTACRUZ DE EL RODEO 6 8 12 9 5 8 48
3 | LE. NTRA. SRA. DEL CARMEN TUNJA GRANDE 9 5 8 15 13 7 57
4 | 1.E. SAN JOSE DE MATITUY 7 12 17 19 15 14 84
5 |[I.E. LA INMACULADA DE ROBLES 8 19 | 20 | 22 | 13 | 15 97
6 | C.E. MIXTA ROSAPAMBA 6 6 8 14 3 8 45
7 | C.E. LAS PLAZUELAS 4 2 5 5 10 6 32
8 | C.E. QUEBRADA HONDA 7 8 8 6 6 15 50
9 | C.E. DUARTE ALTO 4 4 6 6 6 7 33
10 | C.E. EL MACO 0 5 2 3 6 6 22
11 | C.E. PANCHINDO 7 3 4 3 6 4 27
12 | C.E. PUCARA 4 1 8 5 4 2 24
13 | CE. YUNGUILLA 0 8 4 4 2 5 23
14 | C.E. CATAUQUILLA 0 4 6 2 3 2 17
15 | C.E. PICACHO 0 5 2 4 2 3 16
16 | C.E. SAN FRANCISCO 0 2 3 1 1 0 7
17 | C.E. TUNJA CHIQUITO 3 0 6 2 6 6 23
18 | C.E. BELLAVISTA 3 4 7 6 5 8 33
19 | C.E. LOMA LARGA 0 1 1 2 1 1 6
20 | C.E. DUARTE BAJO 0 2 3 4 1 8 18
21 | C.E. CACIQUE BAJO 0 1 2 3 2 5 13
22 | C.E. SAN FRANCISCO BAJO GRANADA 4 9 5 4 3 6 31
23 | C.E. CACIQUE ALTO 7 0 5 4 5 5 26
24 | C.E. EL BARRANCO 2 0 0 1 2 1 6
25 | C.E. GARCES ALTO 4 3 0 1 0 0 8
26 | C.E. LAS MESAS GARCES BAJO 2 1 0 1 1 1 6
27 | C.E. CHAUPILOMA 3 3 1 1 1 0 9
28 | C.E. CATAUCA 0 1 6 4 0 0 11
TOTALES 127 175 | 186 | 179 | 162 | 172 | 1001

Fuente: Direccién de Nucleo La Florida. 2012
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, TABLA N° 17
POBLACION ESCOLARIZADA SECUNDARIA, MEDIA'Y ADULTOS
Ne Institucién o Basica Secundaria Media Adultos | Total
Centro Educativo G6|(G7|G8|G9|Sub|G10| G11 | Sub Sub General

1 |Il.E. SAN BARTOLOME DE LA
FLORIDA 56 41 47 | 49 | 193 39 38 77 76 346

2 | LE. GUSTIN SANTACRUZ DE
EL RODEO 16 15 16 7 54 8 13 21 0 75

3 | LLE. NTRA. SRA. DEL CARMEN
TUNJA GRANDE 38 35 24 27 | 124 19 27 46 0 170
4 |1.E. SAN JOSE DE MATITUY 18 19 22 18 77 14 9 23 0 100
5 :gEL'EéA INMACULADADERO- | 56 | 26 | 32 [ 20 104 | 20 | 12 | 32 25 161
6 | C.E. MIXTA ROSAPAMBA 5 6 7 4 22 0 0 22
C.E. LAS PLAZUELAS 10 6 8 5 29 0 0 29
TOTALES| 169 | 148 | 156 | 130 | 603 | 100 | 99 199 101 903

Fuente: Direccion de Nucleo La Florida. 2012

Uno de los problemas que afecta el nivel de escolaridad de la poblacion de La Florida
esta relacionado con el incremento de la desercion escolar por nivel educativo, especial-
mente a partir de basica primaria 2.73%, bachillerato 12.83% y media vocacional 11.79%
desercién que se explica por los factores asociados a las condiciones de pobreza por e
bajo nivel de ingresos de la poblacién. A partir de los 10 afios se encuentra relaciones
laborales de la poblacion infantil para aportar al sostenimiento del hogar. (Ver tabla 18)

TABLA N° 19
TABLA N° 18 INDICADORES SOCIOECONOMICOS
DESERCION ESCOLAR 2011 SECTOR EDUCATIVO - NIVEL EDUCACION
Grupo Matricu- | Retira- % N° Indicador %
Educativo lados dos | Desercion 1 Analfabetismo 6%
P ( 193 0 0
Br,e.esco il 2 | Numero de institucion educativa 5
asica
primaria 94 26 273 3 Numero de centros educativos 23
Bachillerato 592 76 12.83 NUmero de docentes con
Media 4 escalafon a grado 6 125
. 195 23 11.79 - -
vocacional 5 Numero de alumnos atendidos 1934
TOTAL| 1934 125 6.46 con alimentacién escolar
Fuente: Direccién de Nucleo La Florida. 2012 Fuente: Direccion de Ndcleo La Florida. 2012
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TABLA N° 20
PLANTA DE PERSONAL SECTOR EDUCATIVO
Institucién Educativa Directivos i Docentes | Administ. TOTAL
Docentes

I.E. SAN BARTOLOME DE LA FLORIDA 2 3 30 0 35
l.E. GUSTIN SANTACRUZ DE EL RODEO 1 2 16 3 22
I.E. NTRA. SRA. DEL CARMEN TUNJA 1 5 22 0 28
.E. SAN JOSE DE MATITUY 1 5 16 0 22
l.E. LA INMACULADA DE ROBLES 1 8 21 0 30
DIRECCION DE NUCLEO 1 0 1 2

TOTAL GENERAL 7 23 105 4 139

Fuente: Direccién de Nucleo La Florida. 2012

Durante los ultimos afios en el municipio se ha reducido la poblacién escolar, sin embargo man-
tiene una proporcién considerable de la poblacidon en edad escolar: especialmente en los niveles
de preescolar 85.8%, basica primaria con el 98.7% y basica secundaria con el 91.8%. En el caso de
nivel media vocacional la cobertura se reduce al 58.6% por factores econdmicos, desmotivacion y

carencia de un proyecto de vida (Ver tabla 21)

TABLA N° 21 )
COBERTURA POR NIVELES DE EDUCACION
Rango e Edad | Total | Nivel Educativo Vinculados | No Vinculados | Cobertura %
5 anos 148 Preescolar 127 21 85.8
6 - 10 anos 700 | Basica primaria 691 9 98.7
11 - 14 anos 641 Basica Secundaria 589 52 91.8
15 - 18 afnos 650 | Media 381 269 58.6
Fuente: Direccidon de Nucleo La Florida. 2012
TABLA N° 22 ) ) TABLA N° 23 )
TASA MUNICIPAL DE EDUCACION PROYECCIONCRECIMIENTOPOBLACIONESCOLAR
Total T Total Total Tasa de Cre- | Promedio
ot NO asa Poblacion | poblacién | cimientoen | tasa de
Poblacién | Vinculados Cobertura . . . .
Municipio Vinculados Municipio Menos de | edad los Proximos | crecimien-
P P 5 Aihos escolar 5 Aiios to anual
2,139 1,788 351 83.5 427 2,139 199 % 39%

Fuente: Direccién de Nucleo La Florida. 2012

TABLA N° 24

TASA DE CRECIMIENTO

Fuente: Direccién de Nucleo La Florida. 2012

TABLA N° 25

TRASTEO DE ESTUDIANTES

Total Vinculaciéon | Vinculacion de Diferencia
Total . Tasade de estudiantes | estudiantes de
. Estudiantes que . . P trasteode
Matricula . Decrecimiento de la Florida | otro Municipio .
terminan . . estudiantes
en otro Municipio | en La Florida
1,801 98 54 % 58 13 45

Fuente: Direccién de Nucleo La Florida. 2012
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TABLA N° 26
PRUEBAS SABER — CLASIFICACION POR PLANTELES

Codigo Nombre Institucion Jornada Nivel
094938 COLEGIO LA INMACULADA Mafiana Alto
024455 COLEGIO SAN BARTOLOME Mafiana Alto
079020 COLEGIO DEPARTAMENTAL SAN JOSE DE MATITUY Mafiana Bajo
079376 INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL CARMEN Mafiana Superior
070318 COLEGIO MUNICIPAL AGROPECUARIO GUSTIN SANTACRUZ Mafiana Superior

NOMBRE DEL PROBLEMA: Baja calidad de la educacion en los niveles de basica primaria, secundaria
de acuerdo a los estandares nacionales y dificultad para acceder a la educacién superior.

Gobernabilidad: Alta__  Media_ X _ Baja____
Causas Actores Efectos Indicadores Lugar
Deficiente infraestructura tecno- | Secretaria [ Bajos puntajes en| Analfabetismo | Todo el
l6gica. de las pruebas Saber| del 6% Municipio
Desinterés de los padres de familia Educacion | Pro Desercion es-
" | Departa- colar del 1.6% |Enlas5
Los jévenes no tienen un pro- mental D.esercién estu- (31 casos) Institucio-
yecto de vida definido. diantil. nesy 23
L Asociacion | Incremento de Poblacién centros
Escaza aplicacion de metodolo- | de padres | consumo de escolarizada | asociados
gias y capacitacion del docente. | de familia | sustancias psico- grados 0° a 5°:
Deficiente infraestructura fisica. , tropicas. 1001 estudian-
Estudiantes tes
Inexistencia de incentivos académicos Dificultades en
Inexi . . Alcaldia el ingreso de las | Tasa municipal
nexistencia de conectividad con Munici . t
internet. unicipal | TIC's de aprobacion
93.6% (1766)
Carencia de una educacién per- | Directivos | Dificultad para
tinente y discontinuidad elacceso a la Tasa municipal
en el proceso educativo. Docentes formacion a de reprobaciéon
T ., . programas de 6.4% (120)
Debil articulacion de politicasy | |cpF educacién su- Tasa de cober-
programas educativos perior (técnica, | tura municipal
Débil compromiso de los estamen- Coordi- tecnologica y 79.1%
tos de la comunidad educativa nacion de | profesional). )
Desarrollo Poblacién
Falta de convenios y alianzas para | comunitario | Débil respuesta | escolarizada
la mejorar la calidad educativa de la educacién | secundaria,
Problemas de aceptabilidad y per- Casa de La |a las necesidades mefjia y adul-
tinencia de los programas educati- Cultura del contexto. tos: 903 estu-
vos por parte de los estudiantes diantes.
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NOMBRE DEL PROBLEMA: Deficiente planificacion en la construccidn de la infraestructura
educativa del municipio de La Florida.

Gobernabilidad: Alta__  Media__ X _ Baja__

Causas Actores Efectos Indicadores | Lugar
Ubicacién de la infraestruc- | Comunidad Fragilidad en la | Casco Institucién y
tura educativa en zona de educativa: infraestructura | urbano Centros edu-
alto riesgo: falla geoldgica, educativa. cativos:
avalancha y deslizamiento Estudiantes El Barranco
Dificultades Institucion

Pésimos procesos de Profesores legales para El Maco Educativa San
planificacion invertir en Bartolomé

Directivos infraestructura | Yunguilla
Revision excepcional Esque- educativa El Barranco
ma de Ordenamiento Territo- | Padres de fa- Catauca
rial, EOT miliar Desconfianza El Maco

en los planes |Pucara

Intervencion normativa Secretaria de de mitigacién Yunguilla
externa inconsulta con las educacion del riesgo.
comunidades (decreto 4106 Catauca
de 2005) Secretaria de Escasa aplica-

planeacion cién de tecno- Pucara
Limitados recursos del muni- logia en zonas
cipio para la compra de lotes | CREPAD Clopad | de alto riesgo 1904 estu-
para instituciones educativas y diantes de los

CORPONARINO | Baja calidad en grados 0° a
Carencia de titulacién de las la prestacion 11°.
instituciones educativas. Ingeominasy | del servicio

casa galeras educativo 31 Docentes
Deficientes disefios arquitec-
tonicos y de sismo resistencia

2.3.3 Sector Agua Potable y Saneamiento Basico

El niUmero de usuarios de agua potable son de 3046, repartidos en 24 acueductosy sus respectivasjuntas
de usuarios, la mayoria de ellos rurales, el 80% de fuentes hidricas nacen en las laderas del Volcan Galeras
solo el acueductodel corregimientoespecial, tiene algun tipo de tratamiento, su coberturaes del 87.5%.

Las cabeceras de los 6 corregimientos tienen servicio de alcantarillado, que representan el 34% de
su cobertura, el 38% tienen poso séptico y otros sistemas el 48% de usuarios.

Por el tipo de poblamiento disperso en ladera, por procesos agudos de deforestacion a mas de 300C
msnm, por los escasos niveles de planificacion que permitié que algunos asentamientos estén pol
encima de la cota del servicio, por el cumplimiento de la vida util de las redes y tanques de reserve
y distribucién, por la contaminacion de las fuentes hidricas de insumos quimicos, por estar algunas
de las bocatomas situadas en lugares de alto riesgo natural, por la escasa capacitacion a fontaneros
por la débil y dispersa estructura administrativa de las juntas de usuarios, muchas de las cuales nc
estan legalizadas y de los escasos recursos asignados a la empresa administradora de acueducto
alcantarillado de La Florida, por los deficientes disefios técnicos de sus plantas de tratamiento, nin-
gun acueducto tiene tratamiento quimico o alternativo del agua, los usuarios aun creen que el ague
es un recurso inagotable, por lo tanto el servicio de agua potable es critico en el municipio.
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