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PRESENTACION.

La elaboracion del plan de desarrollo del municipio de Taminango, responde no solo al
cumplimiento de una norma sino por el contrario, al mandato de una comunidad que decidié
apoyar una propuesta de Gobierno, sustentada conceptualmente en un modelo de desarrollo
humano sostenible, capaz de corresponder a las necesidades presentes de la comunidad, pero
ante todo con la responsabilidad de dejar bases para las generaciones futuras, en un territorio
gue se construye participativamente con la corresponsabilidad de los actores publicos y
privados, en el emprendimiento de acciones orientadas a garantizar condiciones econémicas,
sociales, politicas, culturales, ambientales para el bienvivir de las comunidades. Con éste
propésito, la elaboracién del Plan de desarrollo, permiti6 la participacién activa de las
comunidades en espacios territoriales para el andlisis y priorizacion de iniciativas a través de las
cuales se pueda poner en marcha diferentes proyectos para el cumplimiento de anhelos y
suefios de nuestra comunidad.

El proceso de planificacion del territorio, se sustenta en un amplio marco juridico, regido
principalmente por la Constitucién Politica de Colombia de 1991 y de igual manera se ajusta a
las prioridades de politica publica contenidos en el PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
“Prosperidad para Todos”, respecto a mantener una accion integral en los territorios para
hacer frente a los grandes retos de pobreza, exclusidn, inequidad territorial, justicia, que
posibiliten la equidad y la Paz en los diferentes rincones de Colombia.

Del ENFOQUE TERRITORIAL propuesto en el PLAN NACIONAL DE DESARROLLO se
comparte la necesidad de generar un modelo de desarrollo capaz de superar los
condicionamientos politico-administrativos para pensar en un territorio que integre de manera
eficiente un sistema de servicios integrales para la complementacién y sinergias en los
diferentes niveles territoriales, de tal manera que se reconozca las diferencias regionales como
caracteristica fundamental para el disefio de politicas publicas méas proximas a las realidades de
cada regioén. En este sentido, el enfoque territorial propuesto como una estrategia para reducir
los desequilibrios regionales, permite reconocer al municipio como parte de un sistema
complejo de relaciones politicas, econdmicas, sociales que demanda una accion integral por
parte de los actores presentes en el territorio.

De igual manera el ENFOQUE POBLACIONAL incorporado en las diferentes estrategias,
permite reconocer necesidades y potencialidades de grupos poblacionales especificos: Nifios,
adolescentes, jovenes, mujeres, adultos mayores, y atender de manera prioritaria a grupos
especiales como los desplazados, discapacitados, victimas, grupos étnicos y nucleos familiares
en pobreza extrema. De esta manera el plan de desarrollo incorpora las prioridades de politica
publica con el fin de cumplir con las metas propuestas por el Gobierno Nacional.

Finalmente queremos dejar cuenta en el presente documento, del compromiso por una gestion
pUblica transparente, eficiente mediante la adopcion de UN MODELO DE GESTION POR
RESULTADOS a través del cual se han disefiado programas con objetivos y metas concretas
que permitan hacer mas medible la gestién de nuestra administracion.

En términos de estructura el Plan de desarrollo se presenta en cuatro (4) grandes capitulos a
través de los cuales se genera su integralidad, para que los compromisos publicos acordados
con las comunidades se cristalicen en propuestas financieramente viables:



El capitulo No.1 Aborda el ENFOQUE CONCEPTUAL sobre el cual se desarrollan las
diferentes estrategias del Plan, en particular en lo relacionado enfoque de derechos, genero,
grupos vulnerables.

El Capitulo No.2 Presenta a manera de DIAGNOSTICO la situacion del municipio abordada
desde los ejes estratégicos del desarrollo.

El Capitulo No.3 Presenta la PARTE ESTRATEGICA del Plan desde la Vision, Mision,
Objetivos estratégicos y programas especificos en cada uno de los sectores.

El Capitulo No.4presenta la SITUACION FINANCIERA del municipio mediante la incorporacion
de andlisis de las finanzas publicas. De igual manera se presenta un analisis de la situacion
actual del municipio en término de capacidades institucionales para hacer frente a los retos
existentes.

El Capitulo No.5 Sintetiza el esquema de EVALUACION Y RENDICION DE CUENTAS, que
permita de manera oportuna dar cuenta de los avances en el desempefio de la gestion publica
tanto a las comunidades como a las diferentes entidades de control.

Esperamos que este compromiso de gestidon publica sea el punto de partida para una nueva
administracion capaz de generar procesos en favor de la PAZ y la Vida de una comunidad
comprometida con un futuro Mejor.

Original firmado

MILER LEONARDO URBANO OJEDA
ALCALDE MUNICIPAL



INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo 2012 - 2015, nace legitimamente de los anhelos y necesidades de la
ciudadania Taminanguefia, de la voluntad politica expresada por su Alcalde, por el arduo
acompafamiento y participaciéon del Consejo Territorial de Planeacién y comunidad y por la
sabiduria del Honorable Concejo Municipal. Estamos, con certeza, ante un fenbmeno de
transformacién social, que busca empoderarse paulatinamente en direccién de la convivencia,
la productividad y la calidad de vida de la gente, en términos de nuevos pactos sociales, y a la
luz de nuevos imaginarios sobre la politica y sobre el servicio publico.

La reflexion en torno a estos hechos, fue el punto de partida del proceso participativo que
Taminango inicié el pasado mes de enero, cuando la propia comunidad, representada en sus
voceros, se reunié para elegir el nuevo Consejo Territorial de Planeacion, acogiendo los
sectores de mayor significado social, econémico y cultural dentro del Municipio.

Posteriormente, asumio la tarea de explorar en forma diagndstica, las diferentes dimensiones
del desarrollo integral: ambiental, econémica, politica y administrativa, y de servicios sociales.
Esos encuentros que se llevaron a cabo en siete mesas de trabajo, no enfatizaron sélo en
demandas, sino que constituyeron confortantes escenarios de opinién, confianza en el proceso
y propuesta creativa.

Ahora, en un tercer momento, nos aprestamos a seguir edificando ese horizonte colectivo a
través de un ejercicio de perfeccionamiento de la propuesta consignada en este documento, a
partir de una vision de futuro compartida, hecha por todos y todas.

De conformidad con la Ley 152 de 1994, la estructura del plan de desarrollo estad conformada
por:

Una parte estratégica que a su vez comprendera la vision compartida de desarrollo, los
objetivos estratégicos de mediano y corto plazo, las metas estratégicas de mediano y corto
plazo, las estrategias y politicas para alcanzar los objetivos y metas estratégicas de mediano y
corto plazo, la descripcion de los principales programas y subprogramas, con indicacion de sus
objetivos y metas y los proyectos prioritarios de inversién y la descripcion de los medios e
instrumentos de vinculacién y armonizaciéon de la planeacién local con la planeacion nacional,
sectorial, regional.

Un plan de inversiones de corto y mediano plazo conformado por la proyeccion de los recursos
financieros disponibles para su ejecucion y su armonizacion con los planes de gasto publico, la
sintesis de los principales programas y subprogramas, con indicacion de sus objetivos y metas
y los proyectos prioritarios de inversion, los presupuestos plurianuales mediante los cuales se
proyectaran en los costos de los programas mas importantes de inversion publica contemplados
en la parte general y la especificacion de los mecanismos idéneos para su ejecucion



ENTORNOS DEL MUNICIPIO

ENTORNO INTERNACIONAL. Desde finales de 1990 cuando las crisis asiatica, brasilefia, y
rusa desenmascararon definitivamente los limites econdémicos del modelo neoliberal, avanza en
América Latina una fuerte reaccién popular, que estan provocando cambios en las esferas del
poder. No obstante, los grandes poderes del mundo, con los Estados Unidos a la cabeza,
continlan empefiados en imponer su agenda politica para todos los pueblos y paises.

Hoy, grandes temas como la integracion econdmica y comercial a través del Tratado de Libre
Comercio, la globalizacion de las comunicaciones han generados grandes cambios en la
sociedad y su entorno social lo cual permite mayor atencién en la planificacion de un territorio el
papel de la sociedad civil en la construccion de democracia, ciudadania y equidad, el grave
deterioro del ambiente y de los recursos naturales, las serias amenazas que se ciernen sobre el
cambio climatico, los problemas relacionados con la soberania alimentaria de los pueblos, son
temas de permanente discusion y en torno a los cuales se congrega la sociedad planetaria®.

ENTORNO NACIONAL. Los ultimos cien afios de la historia colombiana estan enmarcados en
un proceso que comprende el surgimiento, desarrollo y agotamiento de lo que se ha
denominado “el modelo econdmico colombiano”, en el que el hecho mas contundente de la
crisis colombiana es el desempleo.

A pesar de las mdltiples interpretaciones sobre las causas de la situacion que vive el pais, es
evidente el impacto de un modelo econémico con hondas fallas estructurales, que excluye de
los beneficios del desarrollo a la mayoria y que concentra la riqueza y oportunidades en una
minoria cada vez mas reducida.

En el libro publicado por la contraloria General de la Republica y dirigido por el investigador
Jorge Garay Salamanca?, se consignan algunas cifras para tener en cuenta:

e EI 20% de los hogares mas ricos concentra el 52% de lis ingreso.

e ¢l 50% de la poblacién esta por debajo de la linea de pobreza.

El 46% de la poblacién esta excluida de un acceso efectivo a activos reales y otras formas de
rigueza de la sociedad.

El 1,08% de los propietarios posee el 53% de la tierra.

Solo el 57.5% de la poblacién es propietaria de vivienda.

Hay 3 millones de nifios y nifias sin acceso a la educacion basica.

La educacion secundaria sélo llega al 82%

La educacion superior solo llega al 22,5%.

Entorno departamental. El departamento de Narifio fue creado por ministerio de la ley
primera, el 6 de agosto de 1904, adoptando al municipio de Pasto como su capital. La poblaciéon
total del Departamento, segun las proyecciones del DANE Censo 2005 para el afio 2011, es de
1.660.087 habitantes que representa el 3,6% de la

poblacién nacional, de los cuales 155.199 (9.35%) son indigenas y 270.433 (16.29%)
afrodescendientes. Porcentualmente el 51.84% de la poblacion estéa ubicado en la parte rural y

! BERNAL MEDINA, Jorge. Caja de Herramientas Hacia el foro social mundial. Bogota, diciembre de 2003.
2 GARAY, Luis Jorge.Colombia entre la exclusién y el desarrollo. Contraloria General de la Republica, Bogotd, julio
de 2002.



el resto, es decir, 48.16% en el area urbana, lo que indica la ruralidad existente en el
Departamento.

Narifio se desenvuelve en una economia tradicional soportada en el sector primario,
concentrada en productos agricolas, ganaderia y pesca maritima. Mantiene en permanente
recesién econdmica, y es en la practica un espacio arruinado, dominado por el descontento
social y el deterioro ambiental, la presencia de cultivos ilicitos que han alterado el orden
publicos, con homicidios delincuencia y presencia de grupos armados al margen de la Ley.

La economia de Narifio en su mejor momento ha alcanzado una participacion en el PIB nacional
del 1.62% en el afio 2006, manteniéndose un promedio del 1,5% para el resto del periodo,
aungue en el afo 2010 se empieza a notar un leve crecimiento en la economia regional, lo cual
ubica al departamento de Narifio en el puesto 18 superando a departamentos como:
Magdalena, Cauca, La Guajira, Quindio, Sucre, Choc6 y Putumayo, entre otros

A pesar del enorme potencial en biodiversidad, de ubicacion geolégica privilegiada, gran riqueza
natural, multiétnica y cultural, la poblacion de Narifio, en su mayoria, vive en condiciones de
pobreza (72%). El indice de necesidades basicas insatisfechas (NBI 48%), es superior al
promedio nacional y su ingreso per capita es equivalente al 44.5% del ingreso promedio per
capita nacional.

Sobresale la pequefia industria, especialmente en el subsector manufacturero, destacando el
cuero, la talla en madera, y la agroindustria, representada en la extraccion de aceite crudo de
palma africana y la industria harinera. Los municipios de mayor actividad comercial en Narifio
son Pasto, La Unién, Tumaco, Taquerres e Ipiales

Narifio es un Departamento con grandes potencialidades en el campo turistico, el comercio y
servicios especializados asociados a la cadena de este subsector de la economia; donde esta
demostrado que en el afio 2011 ingresaron 45.313 turistas extranjeros a nuestro Departamento.

El Departamento tiene como ejes basicos de turismo: el Santuario de Las Lajas, la Laguna de la
Cocha, los parques nacionales naturales de la Corota, Sanquianga, La Planada, Nambi y
Biotopo; la Laguna de Cumbal, los termales de Tajumbina, el parque Cafion del Juanambu, el
santuario de flora y fauna Galeras, los volcanes Chiles, Cumbal y Azufral, y las hermosas
playas y paradisiacas de Tumaco, El clima célido secos de la fosa del Patia en Puerto Remolino
municipio de Taminango, los atractivos paisajes del enclave subxerofitico del Patia, lo anterior
no implica desconocer otros sitios de interés que hacen parte del importante inventario turistico
de Narifio.

ENTORNO SUBREGIONAL. Esta subregion esta ubicada al Noroccidente del Departamento de
Narifio y la integran los municipios de: Taminango, Policarpa, Cumbitara, El Rosario y Leiva.

Posee una extension de 1.959 kildmetros cuadrados aproximadamente, que equivalen al 5.63%
del area total del Departamento. Su poblacion es de 72.025 habitantes que corresponden al
4.34% del total del Departamento; de los cuales 16.046 estan ubicados en el sector urbano y
55.979 en el sector rural. El 52.0% son hombres y el 48.0% mujeres. Etnograficamente esta
compuesto por 66 indigenas y 1.236 afro colombianos.

Las actividades econdmicas mas importantes de esta subregién estan basadas en el sector
agropecuario destacandose el cultivo de cafia de azucar, café, platano, maiz, mani y frutales;



igualmente es significativa la explotacion de ganado bovino, porcino y especies menores.
También es de resaltar la actividad minera.

En el sector educativo para el afio 2011 la subregion de la Cordillera presenta una cobertura
neta en el nivel preescolar de 45.94%, en primaria 70.69%, en secundaria 37.98% y en media
15.93%. El porcentaje de analfabetismo es de 12.2%. La cobertura de aseguramiento en
Régimen Subsidiado de salud es de 91.60%; la razén de mortalidad materna por cien mil
nacidos vivos es de 91.60, la tasa de mortalidad infantil por 1.000 nacidos vivos para el afo
2011 es de 91.60%; mientras que la del departamento es de 40.56%. y el porcentaje de
embarazos en adolescentes es de 28.30%.

En servicios publicos, la cobertura de acueducto en el sector rural es de 67.43% y en el urbano
de 99.23% y de alcantarillado en el sector rural es de 23.51% y en el urbano de 81.28%. El
indice de Necesidades Basicas Insatisfechas NBI es de 67.24% y el de Calidad de Vida es de
59.03%. Para el 2011 la poblacion desplazada por municipios receptores fue de 1685 personas
y por municipios expulsores de 2655. En este mismo afio se presentaron 3 homicidios

MARCO JURIDICO

Constitucién Politica | Titulo XV, Capitulo 2, Articulos 339 al 344.
de Colombia de

1.991,

Ley 152 de 1.994 Orgénica del Plan de Desarrollo

Ley 388 de 1.997 De Ordenamiento Territorial

Ley 617 de 2.000 Categorizacion y racionalizacion del gasto publico

Ley 136 de 1.994 Modernizacién de los Municipios

Ley 142 de 1.994 Servicios Publicos

Ley 715 de 1.993 Distribucion de recursos Sistema General de Participaciones

Decreto 4950 de | distribucién de Regalias

2011,

Decreto 4923 de | Competencias de las Regalias

2011,

Ley 99 de 1.993 Sistema Nacional Ambiental

Ley 1098 de 2006, Cddigo de infancia y adolescencia. Formulacion y aprobacién del

plan de desarrollo. El articulo 204 establece que el gobernador y
el alcalde, en los primeros cuatro meses de su mandato deben
elaborar un diagnostico sobre los temas de infancia, nifiez y
adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de
garantia y restablecimiento de derechos, con el fin de establecer
los problemas prioritarios y las estrategias a corto, mediano y
largo plazo que se implementaran en el plan de desarrollo para
atenderlas.




Ley 962 de 2005.

Rendicion de cuentas. La Ley Anti tramites busca facilitar las
relaciones entre la administracién publica y la ciudadania.

Ley 387 de 1997 —

Sobre el desplazamiento forzado y la responsabilidad del Estado.

Ley 1257 de 2008.

Por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencion y
sancion de formas de violencia y discriminacion contra las
mujeres, se reforman los Cédigos Penal, de Procedimiento Penal,
la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones.

Ley 115 de 1.994.

Ley General de la Educacion

Decreto 111 de 1996.

Estatuto Organico de Presupuesto

Ley 819 de 2003.

Ley de Responsabilidad y transparencia Fiscal

Ley 1122 de 2006.

Sistema General de Seguridad Social en salud

Acto Legislativo 05 de
2011

"Por el cual se constituye el Sistema General de Regalias

Ley 1450 de 2011.

Plan Nacional de Desarrollo, “Prosperidad para todos”

Ley 1448 de 2011.

Establece que las entidades territoriales deben disefar e
implementar, a través de los procedimientos correspondientes,
programas de prevencion, asistencia, atencién, proteccion y
reparacion integral a las victimas, los cuales deben contar con las
asignaciones presupuestales dentro los respectivos planes de
desarrollo y deben ceiiirse a los lineamientos establecidos en el
Plan Nacional para la Atencion y Reparacion Integral a las
Victimas.

Decreto 0019 de

2012

Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes
en la Administracion Publica

Decreto 3039.

Plan Nacional de Salud Publica.




ACUERDO N°. 012
(MAYO 31 de 2012)

POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNCIPIO DE TAMINANGO
PERA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2012 - 2015

“UN GOBIERNO AL SERVICIO DE TODOS”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE TAMINANGO

En ejercicio de sus facultades Constitucionales y legales y en especial las conferidas por el
numeral 2 del articulo 313 de la Constitucién Politica y los articulos 74 de la Ley 136 de 1994;
37,38,39y 40 de la Ley 152 de 1994, vy,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica en su articulo 339, consagré que las entidades territoriales
elaborara y adaptaran los planes de Desarrollo; dispuso la existencia de un Plan de Desarrollo
Nacional conformado por una parte general y un Plan de Inversiones Publicas. En el inciso
segundo previene la existencia de Planes de Desarrollo de las entidades territoriales con el
objeto de asegurar el uso eficiente de los recursos y el desempefio adecuado de sus funciones.

Que el numeral 2° del articulo 313 de la Constitucién Politica establece que corresponde a los
Concejos Municipales adoptar los correspondientes planes y programas de desarrollo
econdémico y social.

Que el inciso segundo del articulo 339 de la Constitucion Politica, determina como imperativo
constitucional la obligaciébn de elaborar y adoptar de manera concertada, entre ellas y el
Gobierno Nacional planes de Desarrollo con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus
recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la
Constitucién y la ley.

Que el articulo 342 de la Constitucion Politica, prevé que en la adopcion del Plan de Desarrollo
se debe hacer efectiva la participacion ciudadana en su elaboracion, conforme a lo establecido
en nuestro estatuto fundamental.

Que la Ley 152 de 1994, establece los procedimientos para elaborar, aprobar, ejecutar y
evaluar los planes de desarrollo conforme a las prioridades de los grupos sociales que
conforman la entidad territorial y el programa de gobierno.

Que el articulo 29 de la Ley 152 de 1994, establece que todos los organismos de la
Administracion Publica Nacional deben elaborar con base en los lineamientos del Plan Nacional
de Desarrollo y de las funciones, un Plan indicativo cuatrienal.

Que el articulo 36 de la Ley 152 de 1994, establece que para elaborar, aprobar, ejecutar, hacer

seguimiento y evaluar los planes de desarrollo de las entidades territoriales se deben aplicar, en
cuanto sean compatibles las mismas reglas previstas para el Plan Nacional de Desarrollo.
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Que el articulo 42 de la Ley 152 de 1994, sefiala que corresponde a los organismos
departamentales de planeacién evaluar la gestién y los resultados de los planes y programas de
desarrollo e inversion, tanto del respectivo departamento como de los municipios de su
jurisdiccién.

Que el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, literal E, establece que el Alcalde debe informar sobre
el desarrollo de su gestién a la ciudadania.

Que el articulo 74 de la Ley 136 de 1994, establece que el tradmite y aprobacion del Plan de
Desarrollo Municipal debe sujetarse a los que disponga la Ley organica de Planeacion.

Que el articulo 6 de la Ley 388 de 1997, complementa la planificacién econémica y social con la
planificacion fisica, para orientar el desarrollo del territorio, racionalizar las intervenciones sobre
el territorio y orientar su desarrollo y aprovechamiento sostenible.

Que el articulo 90 de la Ley 715 de 2001, establece que las secretarias de planeacion
departamental o la entidad que haga sus veces, deben elaborar un informe semestral de
evaluacién de la gestion y la eficiencia, con indicadores de resultado y de impacto de la
actividad local e informar a la comunidad a través de medios masivos de comunicacion.

Que el articulo 43 de la Ley 715 estipula que el gobernante debe presentar un informe anual de
ejecucioén del plan ante el cuerpo colegiado.

Que el articulo 34 Numeral 3 de la Ley 734 de 2002, considera entre otros deberes del servidor
publico el de formular, decidir oportunamente o ejecutar los Planes de Desarrollo y los
presupuestos y cumplir las leyes y normas que regulan el manejo de los recursos econémicos,
publicos o afectos al servidor publico.

Que el articulo 3° de la Ley 136 de 1994, establece las funciones del municipio: Administrar los
asuntos municipales y prestar los servicios publicos que determine la Ley, ordenar el desarrollo
de su territorio y construir las obras que demande el progreso municipal, promover la
participacién comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes, planificar el
desarrollo econémico, social y ambiental de su territorio, de conformidad con la ley y la
coordinacion con otras entidades, solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacion,
saneamiento ambiental, agua potable, servicios publicos domiciliarios, vivienda, recreacion y
deporte, con especial énfasis en la nifiez, la mujer, la tercera edad y los sectores
discapacitados, directamente y en concurrencia, complementariedad y coordinacion con las
demas entidades territoriales y la nacién, en los términos que defina la ley, velar por el
adecuado manejo de los recursos naturales y del medio ambiente, de conformidad con la ley,
promover el manejo econdmico y social de los habitantes del respectivo municipio, hacer cuanto
pueda adelantar por si mismo, en subsidio de otras entidades territoriales mientras estas
proveen lo necesario, las demas que sefiale la Constitucion y la Ley.

Que el articulo 204 de la ley 1098 del 2006, establece que los mandatarios territoriales, en los
primero cuatro meses de sus mandatos deben elaborar un diagndstico sobre los temas infancia,
nifiez y adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de garantia y
restablecimiento de derechos, con el fin de establecer los problemas prioritarios y las
estrategias a corto, mediano y largo plazo que se implementaran en el Plan de Desarrollo para
atenderlas. Asi mismo, determina que el DNP y los Ministerio de Proteccién Social y de
Educacion Nacional, con la asesoria del I.C.B.F. deben disefar lineamientos técnicos minimos
que deberan contener los Planes de desarrollo en materia de infancia, nifiez y adolescencia, de
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conformidad con los lineamientos ya evocados y que las asambleas y los concejos municipales,
por su parte, deberan verificar para su aprobacién, que el Plan de Desarrollo e Inversion
corresponda con los resultados del diagnéstico realizado.

Que una vez agotados todos los procedimientos y la metodologia que consagran las normas
constitucionales y legales que rigen la aprobacién y promulgacién de los planes de desarrollo,
El Honorable Concejo Municipal de Taminango,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: ADOPTESE para el municipio de Taminango, el Plan de Desarrollo
Integral denominado “UN GOBIERNO AL SERVICIO DE TODOS ” para la vigencia 2012 -
2015.

ARTICULO SEGUNDO: CAPITULOS DEL PLAN: El Plan de Desarrollo “UN GOBIERNO AL
SERVICIO DE TODOS", se estructura en tres Capitulos: el primero hace referencia a la parte
estratégica o general del plan, el segundo contempla el plan financiero y plurianual de
inversiones y el ultimo hace referencia a la gestidon para resultados, seguimiento y evaluacion
del plan.

Son parte del Plan de Desarrollo Municipal “UN GOBIERNO AL SERVICIO DE TODOS” para
la vigencia 2012-2015.los siguientes documentos: Programa de Gobierno, Diagndstico Integral
sectorial, memorias de participacion de la comunidad en la etapa de formulacion del plan, otros
Anexos .

CAPITULO I.
PARTE ESTRATEGICA O GENERAL DEL PLAN.

ARTICULO TERCERO: PARTE GENERAL O ESTRATEGICA: Se fundamenta en el modelo
de gerencia estratégica del desarrollo, como resultado de un constructo compartido se plantea
una visién y un objetivo general del desarrollo del territorio.

Como pilares de este acuerdo ciudadano — administracion municipal se establecen unos
valores, principios, politicas y enfoques, como el marco de la actuacion de los diferentes actores
especialmente servidores publicos del municipio.

El plan tiene un enfoque de Gestién y Presupuesto por Resultados; para ello en cada uno de
sus dimensiones, sectores, programas, subprogramas y proyectos se formulan objetivos,
indicadores y metas de resultado, igual estrategias para alcanzar los objetivos; esto facilitara el
monitoreo, control, evaluacion y rendicién de cuentas, servira para la toma de decisiones y
planteamiento de acciones de mejora, pensando siempre en brindar un servicio publico a cargo
del municipio de calidad, con oportunidad y accesibilidad.

A continuacion se establece la parte estratégica del plan como el direccionamiento del
desarrollo local y guia de la relacion ciudadano administracion.
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VISION.

El municipio de Taminango en el afio 2015 sera un territorio modelo de desarrollo humano
sostenible participativo, equitativo y democratico, con identidad cultural y sentido de
pertenencia, con desarrollo agropecuario, educativo, turistico, cultural deportivo y humano que
protege el medio ambiente, logrando mejorar el bienestar de sus habitantes con una
administracién agil, efectiva, eficiente, participativa y transparente. con justicia social, la equidad
de género, la libertad de pensamiento, el respeto a las diferencias culturales, la inclusién social
de la poblacién vulnerable, la tolerancia, el respeto a la igualdad

Taminango sera un territorio seguro, solidario e incluyente; donde la convivencia y seguridad
ciudadana seré el eje de la resolucion de conflictos, el respeto a los derechos humanos, la
participacién ciudadana se constituye en la mejor alternativa para enfrentar los problemas
planteados por el desarrollo territorial. Con la aplicacion de los mecanismos de participacion se
alcanza un alto grado de compromiso de los habitantes de Taminango en la busqueda de
alternativas de solucién a sus problemas internos, de mejores procesos de gestion e
integracion de la economia local al plano regional, departamental y nacional con un amplio
margen de posibilidades de competitividad y ventajas comparativas.

OBJETIVO GENERAL

Administrar al municipio con el propoésito de recuperar la institucionalidad y generar las
condiciones basicas para la sostenibilidad poblacional, econémica, social-cultural y ambiental
en el marco diferencial e incluyente de derechos y equidad, con la participacion activa y
democrética de sus habitantes, trabajando solidariamente y teniendo en cuenta la prevalencia
del interés general sobre el particular, la convivencia pacifica, la transparencia, la eficiencia y la
eficacia administrativa.

PRINCIPIOS.

El Plan de Desarrollo contempla una serie de principios basicos enunciados en el Programa de
gobierno.

LIDERAZGO: Se entiende como la capacidad de tomar la iniciativa, gestionar, convocar,
promover, incentivar, motivar y evaluar, en beneficio de esta comunidad.

COMPETITIVIDAD: Generando mayor satisfaccion y calidad de vida en la comunidad
Taminango, al menor costo posible, sin reducir en este proceso la Calidad, la Productividad, el
Servicio y la Imagen.

PARTICIPACION: General y Ciudadana, que recupere en la comunidad valor por la familia,
cooperacion, colaboracion, actitud positiva, convivencia.

SOSTENIBILIDAD: satisfaccion de las necesidades de la actual generacion Taminango, sin
sacrificar la capacidad de futuras generaciones de satisfacer sus propias necesidades14.

Los anteriores principios basicos van de la mano de los principios rectores de la Administracion
Publica, trazados por la ley 136 de 1994, en su articulo 5.
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PRINCIPIOS RECTORES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL. La organizacion y el
funcionamiento de los municipios se desarrollaran con arreglo a los postulados que rigen la
funcion administrativa y regulan la conducta de los servidores publicos, y en especial; con
sujecion a los principios de eficacia, eficiencia, publicidad y transparencia, moralidad,
responsabilidad e imparcialidad, de acuerdo con los siguientes criterios:

EFICACIA. Los municipios determinardn con claridad la misién, propdésito y metas de cada una
de sus dependencias o entidades; definirdn al ciudadano como centro de su actuacién dentro
de un enfoque de excelencia en la prestacion de sus servicios y establecerd rigurosos sistemas
de control de resultados y evaluacion de programas y proyectos;

EFICIENCIA. Los municipios deberan optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y
técnicos, definir una organizacién administrativa racional que les permita cumplir de manera
adecuada las funciones y servicios a su cargo, crear sistemas adecuados de informacion,
evaluacién y control de resultados, y aprovechar las ventajas comparativas que ofrezcan otras
entidades u organizaciones de caracter publico o privado. En desarrollo de este principio se
establecerdn los procedimientos y etapas estrictamente necesarios para asegurar el
cumplimiento de las funciones y servicios a cargo del municipio, evitar dilaciones que retarden
el tramite y la culminacion de las actuaciones administrativas o perjudiquen los intereses del
municipio;

PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA. Los actos de la administracion municipal son publicos y es
obligacion de la misma facilitar el acceso de los ciudadanos a su conocimiento y fiscalizacion,
de conformidad con la ley;

MORALIDAD. Las actuaciones de los servidores publicos municipales deberan regirse por la ley
y la ética propias del ejercicio de la funcion publica;

RESPONSABILIDAD. La responsabilidad por el cumplimiento de las funciones y atribuciones
establecidas en la Constitucién y en la presente Ley, serd de las respectivas autoridades
municipales en lo de su competencia. Sus actuaciones no podran conducir a la desviacién o
abuso de poder y se ejerceran para los fines previstos en la ley. Las omisiones antijuridicas de
sus actos daran lugar a indemnizar los dafios causados y a repetir contra los funcionarios
responsables de los mismos;

IMPARCIALIDAD. Las actuaciones de las autoridades y en general, de los servidores publicos
municipales y distritales se regiran por la Constitucion y la ley, asegurando y garantizando los
derechos de todas las personas sin ningun género de discriminacion.

ENFOQUES DEL PLAN.

ARTICULO CUARTO: Enfoque General de Desarrollo Integral. El desarrollo integral es un
derecho humano fundamental reconocido internacionalmente, es un proceso de transformacion
multidimensional, sistémico, sostenible, diferencial e incluyente que se genera de manera
planeada para lograr el bienestar de la poblacibn en armonia y equilibrio con lo ambiental
(natural y construido), lo socio-cultural, lo econémico, y lo politico administrativo en el territorio
del municipio de Taminango, y teniendo en cuenta el contexto global mas alla de las fronteras
del municipio; esto implica el abordaje conceptual y normativo desde diferentes enfoques
durante la formulacién, la ejecucion, el monitoreo — seguimiento, la evaluaciéon y acciones de
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mejoras, lo cual requiere desarrollar un sistema de informacion que posibilite de manera
separada el registro y monitoreo estos enfoques.®

El Desarrollo integral tiene dos elementos: El primero el Territorio, es la base fisico-geogréafica
de las actividades humanas: definida como ambiente natural, espacio, paisaje, region
geogréfica; y también como un lugar conformado por diversas unidades geomorfoldgicas
(accidentes geogréficos), el sistema ecoldgico global (la biosfera) y ecosistemas. Desde esta
perspectiva, el territorio ofrece oportunidades pero también implica algunas restricciones, por
ejemplo fendémenos naturales que pueden ocasionar situaciones de desastre®.

El segundo elemento del desarrollo integral es la interaccién entre la poblacion del municipio y
el territorio (Base fisica, espacial y ambiental) para la produccion y reproduccién del grupo
social, esta unién de territorio y poblacion le da forma y estructura las areas de planeacién del
municipio, subregiones de planeacién del departamento de Narifio y regiones de planeacion de
Colombia haciendo parte Narifio de las regiones pacifica y andina. La identidad de estas areas y
subregiones de planeacion se generan cuando un grupo social reconoce como propio un
espacio geogréfico determinado, dandole un nombre, delimitandolo y otorgandole un sentido, un
destino, una historia, con caracteristicas diferenciadas en materia poblaciénal, socio-cultural,
econémica-productiva, ambiental y politico - administrativa.

En la légica anterior Narifio se ha dividido en 13 subregiones departamentales, el municipio de
Taminango hace parte de la “subregion de la Cordillera” la cual la integran ademas los
municipios de Leiva, Policarpa, El Rosario, Cumbitara y Taminango ( ver anexo 2)

Tabla No 1 Subregiones de Narifio
i
El Charco Sandona Ipiales 4 Tugquerres Pasto
u g
5 La Tola I‘.IDJ Linares Aldana 8 Imues Narifio
E o =
3 | Mosquera g | Consaca Guachucal A Guaitarilla Q La Florida
4 < =
< = . z
2 Olaya Herrera Ancuya Cumbal % Ospina 5 Yacuanquer
>
Santa Barbara Cuaspud 9
Iscuande La Llanada Carlosama o Sapuyes Tangua
o
= § Los Andes | 9
8 Tumaco > Sotomayor < Pupiales Samaniego Chachagui
o} o o o
o Z w a
€ | Francisco  Pizarro 3 2 S Santacruz-
& | salahonda El Pefiol g Puerres < Guachavez Buesaco
S Tabl6n de
La Union El Tambo e Cordoba Providencia Gomez
o
& o |san Jose de
Belén Taminango Potosi & | Barbacoas = Alban
S
S San Pedro de < w é
<§( Cartago ﬁ Policarpa Contadero | Roberto Payan 2 San Bernardo
-
o = . .
x San Pablo @ Cumbitara lles Magui Payan Arboleda
(o]
Colon Génova O El Rosario Gualmatan ww @ | Ricaurte
it
= %)
as 8
La Cruz Leiva Funes Mallama San Lorenzo

% DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION. Guia para la gestién publica territorial — Planeacion para el desarrollo integral en las
entidades Territoriales 2012 - 2015. Bogota, 2012. p. 17.
4 Ibid, pag 18
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Por su parte igual el municipio para efectos de la formulacién la planificacion se ha dividido en
varias subregiones municipales: se ha dividido en tres subregiones, que se ha generado
teniendo en cuenta su actividad productiva y ambiental Subregién cafetera, como el mismo
nombre lo expresa dedicada a la explotacion del café en un 80%, comprende las veredas del
Corregimiento de Curiaco y 10 veredas del corregimiento especial de Taminango. subregion
turistica y fruticola, esta zona su actividad productiva esta concentrada en la explotacion
turistica y produccion de frutas tropicales la conforma las veredas del corregimiento de Puerto
Remolino y las veredas de corregimiento de Charguayaco y las veredas de Chilcal y la Cocha
que pertenecen al corregimiento especial de Taminango, subregion ambiental productiva su
produccion se centra en cultivos de mani, maiz frijol y pero el simbolo que la hace ser diferente
se debe al cerro tutelar de Majuando donde se encuentra una cantidad de nacimientos de agua,

Mapa No 1.
Ademas se encuentra una reserva
e e araatll I (P10 £ de bosque secundario
ol SUBREGION CORDILLERA ||¢| intervenido, comprende las veredas del
e 1*| corregimiento de El Tablén, Granada y
gl| @ g Manzano; estas dos Ultimas subregiones
i I ) | hacen parte del enclave subxerofitico del
- SUBREGION SANQUIANGA (- = ,
- ~5 § Patia.
e Tl ‘l\ //ﬁJ \\‘\ 2
: ( {' i J ! Numeral 1: Enfoque Sistémico y
T \ " ¢/ multidimensional. Este enfoque implica
. \fJ”\ S i | contemplar relaciones, interacciones,
§ | SUBREGION TELEMBI( L] N |/ | cauea g interdependencias y  articulaciones
: > { 3 *| arménicas y en equilibrio del conjunto de
§ 7 S - # §| dimensiones: ambiental (natural vy
| 2 M| construida), poblacional, socio-cultural,
i < r\i = | econémica, y politico-administrativa.
[ = _;/ Suanamsy | | Abordar el concepto sistémica 'y
3 ..ORD:.L:RA S (I # multidimensional del desarrollo humano,
gl Bom= | ceccio N LA s implica como lo afirma Sabogal Tamayo,
| — e il AR * “comprender que las dimensiones estan
gl Sowes e g| interrelacionadas, no se trata de partes
T sl ssem  sem s s miwe whee smwe s whw | geparadas o separables, sino de un todo
= A O R ULLERA *Franeacion. complejo. Si bien en el presente plan las
el e e N s e diferentes dimensiones se tratan por
o L Aouein oot separado, se lo hace solo como medio

explicativo, pero no se pude olvidar su
caracter de inseparabilidad”.5

Numeral 2: Enfoque desarrollo humano sostenible. Es un proceso de cambio progresivo de
la calidad de vida del ser humano, expandiendo las capacidades de las personas y ampliando
sus opciones y oportunidades, satisfaciendo sus necesidades actuales sin comprometer la
capacidad de las futuras generaciones para satisfacer las suyas. Es decir, coloca al ser humano
como centro y sujeto primordial del desarrollo, por medio del crecimiento econémico con

® SABOGAL TAMAYO, Julién. Desarrollo Humano Multidimensional, Op. cit.
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equidad social, la transformacion de los métodos de produccion y de los patrones de consumo
que se sustentan en el equilibrio ecolégico y el soporte vital de la regién.

Este proceso implica el respeto a la diversidad étnica y cultural regional, nacional y local, asi
como el fortalecimiento y la plena participacion ciudadana en convivencia arménica con la
naturaleza, sin comprometer y garantizando la calidad de vida de las generaciones futuras.

Para que el desarrollo local sostenible sea una realidad, la comunidad debe fijar sus propios
objetivos y metas, tener confianza en la fuerza de la misma comunidad, valorar y afirmar la
cultura junto con el conocimiento tradicional propio y las formas autonomas de convivencia.

Numeral 3: Enfoque de coordinacién de la Gestién Publica. La concrecion de acciones y
gestion de programas y proyectos requiere de una coordinacion y articulacion intersectorial,
interinstitucional y entre niveles de gobierno nacion, departamento y municipio, igual con el
sector privado, y de cooperacion internacional, y en todos los casos requiere la coordinaciéon
con la comunidad receptora de programas, proyectos y acciones del estado; esto con el fin de
aunar esfuerzos, evitar duplicidad de funciones, ahorrar recursos y en suma lograr mayor
eficiencia y eficacia en la gestion de las entidades de los diferentes ordenes y resultados
oportunos y favorables para la comunidad en su conjunto.

Numeral 4: Enfoque de accion diferencial. El enfoque diferencial es un método de analisis,
de actuacién y de evaluacion de la poblacién, basado en la proteccion de los derechos
fundamentales de las poblaciones desde una perspectiva de equidad y diversidad; en ese
sentido, considera la complejidad de la situacibn de pobreza y vulnerabilidad como algo
diferencial segun el tipo de sujeto, y por otro lado, promueve una vision multiple de las opciones
de desarrollo, respetando la diversidad étnica y cultural, concretar mecanismos que
reproduzcan la inclusiéon y el desarrollo con equidad y se basa en el derecho a la igualdad, en
otras palabras, “personas en situaciones similares deben ser tratadas de forma igual, y que
aquellas que estan en situaciones distintas deben tratarse de manera distinta, en forma
proporcional a dicha diferencia” (Ministerio de Cultura, 2010)°.

Numeral 5: Enfoque de garantia y goce efectivo de derechos. Los derechos humanos
son el fin y el medio, los sujetos de derecho son el eje del desarrollo, disefio, ejecucion y
evaluacién de planes, programas y proyectos, en relacién con su impacto en la realizacién de
los derechos de las personas y en las comunidades. La interdependencia e integralidad de los
derechos guian la accion publica.

Este enfoque demanda garantizar un entorno donde se proteja al ser humano de las principales
privaciones y se garanticen las libertades bésicas. En ese enfoque los derechos se ejercen, se
respetan, se protegen, se garantizan, se cumplen. El Enfoque de Derechos parte de la
universalidad, la igualdad y la no discriminacién, de donde se desprenden las acciones
preferenciales hacia los grupos vulnerables o excluidos de la sociedad”. En ese sentido, se
considera cada derecho y las categorias en las que son presentados como universales,
exigibles, indivisibles, progresivos y reconocedores de la diversidad..

Numeral 6: Enfoque de Inclusidon y Focalizacion en el gasto social. El articulo 94 de la
Ley 715 de 2001 y articulo 24 de la Ley 1176 de 2007, puntualiza que la focalizacién es el
proceso mediante el cual se garantiza que el gasto social se asigne a los grupos de poblacion

6 DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION. Guia para la incorporacién de la variable étnica y el enfoque diferencial en la
formulacién e implementacion de planes y politicas a nivel nacional y territorial Bogota, 2012. p. 17 - 18.

-17 -



mas pobre y vulnerable; considerando que los recursos del municipios son escasos, y que los
proyectos y necesidades para satisfacerse a la comunidad en su conjunto rebasan las
posibilidades del municipio; esto obliga a las administraciones a priorizar la presupuestacién y
resultados para el periodo de gobierno en el plan de desarrollo municipal, plan operativo y
planes de accidn anuales. La administracién municipal para tal efecto construira y utilizara una
matriz que le posibilite priorizar el gasto social, conforme al grado de vulnerabilidad de la
poblacion a atender en el marco de garantia y goce efectivo de derechos y atencién diferencial
e incluyente.

Numeral 7: Enfoque Objetivos del Milenio ODM. EI articulo sexto del Ley 1450 de
2011, establece que de acuerdo con la meta del Plan Nacional de Desarrollo de alcanzar
plenamente los objetivos del milenio, las entidades territoriales informaran a los ministerios,
entidades competentes y el Departamento Nacional de Planeacion, de la inclusiébn en sus
Planes de Desarrollo de objetivos, metas y estrategias concretas dirigidas a la consecucion de
las Metas del Milenio, a las que se ha comprometido internacionalmente la Nacion. Para lograr
garantizar este desarrollo, se han propuesto desde el afio 2008 Objetivos de Desarrollo del
Milenio, con un mandato de cumplimiento a nivel mundial para el afio 2015. Estos objetivos son:

Erradicar la pobreza extrema y el hambre

Lograr la ensefianza primaria universal

Promover la igualdad entre los géneros y la autonomia de la mujer
Reducir la mortandad infantil

Mejorar la salud materna

Combatir el VIH/SIDA, el paludismo y otras enfermedades
Garantizar el sustento del medio ambiente

Fomentar una asociacion mundial para el desarrollo

Nk wNE

Los ODM ratifican la responsabilidad que tienen los Estados Nacion, Departamentos y
Municipios de garantizar los derechos fundamentales de las personas, combatir la pobreza y
promover el desarrollo humano de sus habitantes, de acuerdo con su realidad’.

Numeral 8: Enfoque Poblacional. Da cuenta de la diversidad en la poblacion y sus
demandas e intereses particulares, permite definir la magnitud de las demandas de bienes y
servicios a satisfacer, y su concentracion en puntos especificos del territorio, el potencial laboral
para la economia y las posibilidades de sostenibilidad poblacional; hace visible a las
poblaciones en situacion riesgo, vulnerabilidad y exclusion, y condiciones de vida minimas
poblacion en pobreza y pobreza extrema y victimas de la violencia; igual, permite la
“identificacion y focalizacion” de la intervencion, y desarrollar acciones afirmativas y
diferenciales sensibles al género (mujeres y hombres), al ciclo vital (nifiez, infancia,
adolescencia, adulto mayor), a la etnia (indigenas, raizales, afrocolombianos, R-rom), a la
discapacidad y a la opcién sexual (lesbianas, gay, bisexuales o transexuales).como sujeto del
desarrollo y de derechos.®

! Colombia lo hizo a través del documento CONPES Social 91 de 2005, en el que se definieron las metas y estrategias del pais para lograr los
ODM al 2015, y del documento CONPES Social 140 de 2011, que modifica el documento CONPES Social 91 de 2005 en lo concerniente a la
inclusién de nuevos indicadores y al ajuste en las lineas de base y metas de algunos de los indicadores inicialmente adoptados y se hicieron
cambios en fuentes de informacion.

® Ibid, pag.18.
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Equidad de Género: Los municipios deben impulsar la perspectiva de género en la
formulacién, gestion y seguimiento de las politicas, planes y programas en las entidades
publicas nacionales vy territoriales segun los dispuesto en el decreto 3445 de 17 de septiembre
de 2010 art. 20 Numeral 2. Lo anterior implica: Garantizar los derechos humanos integrales e
interdependientes de las mujeres y la igualdad de género, Fortalecer el tema de mujer y género
en las instituciones del estado a nivel nacional y territorial, Promover espacios de interlocucién
con las organizaciones de mujeres y de la sociedad civil, promover la transversalizacién del
enfoque diferencial de género en las politicas publicas de atencion integral a la poblacion
desplazada por la violencia y poblacién en pobreza extrema.

Primera infancia, nifiez y adolescencia: En el marco de la Ley 1098 de le corresponde a los
municipio conforme a sus competencias la inclusion en sus planes de desarrollo de una politica
publica de sujetos y garantia de derechos (Existencia, desarrollo, ciudadania, proteccion
especial) para los Nifios, Nifias y Adolescentes, lo cual implica una proteccién integral basica y
de derechos humanos diferencial y focalizada.

Pobreza extrema “Red Unidos”: El articulo nueve del Ley 1450 de 2011, establece que los
planes de desarrollo y los presupuestos de las entidades territoriales, contemplen en su
formulacién y ejecucion la estrategia territorial para superacién de la pobreza extrema, la cual
se disefia e implementa a través de Red Unidos; lo anterior hace obligante la inclusion de linea
de base diagnostica de las situacion de la poblacién en pobreza extrema del municipio y la
formulaciéon focalizada y diferencial de acciones para atender las necesidades de esta
poblacion, establecidas conforme a las nueve dimensiones y cuarenta y cinco logros, igual
requiere el desarrollo institucional para que las acciones del municipio se concreten y faciliten,
con el propésito de lograr una disminucion de la pobreza y el hambre en el municipio.

Victimas: Conforme a la Ley 1448 de 2011, al nivel municipal conforme a sus competencias, le
corresponde la inclusién en los planes de desarrollo de acciones integrales y sostenibles para la
prevencién, proteccion, asistencia, atencion, reparacion integral y estabilizacién socioeconémica
de las victimas del conflicto armado, igual para la participacion efectiva de esta poblacion en las
diferentes estas de la gestion publica, incluyendo no sélo a las personas victimas del
desplazamiento forzado sino a toda la poblaciéon que haya sufrido graves violaciones a los
Derechos Humanos y al Derecho Internacional Humanitario de acuerdo con el articulo 3 de la
Ley 1448/2011, procurando un enfoque diferencial, es decir reconociendo que diferentes tipos
de poblacion requiere soluciones adecuadas a su situacion especifica.

Discapacidad: Segun lo dispuesto por la Ley 1145 de 2007, conforme a sus competencias les
corresponde a los municipios la inclusién en sus planes de desarrollo de una politica publica
gue reconozca los derechos de las personas con discapacidad y sus familias y promueva su
respeto e inclusion social, su registro, localizacidn y caracterizacion; que faciliten una cobertura
focalizada, intersectorial e interinstitucional como herramienta optimizadora de recursos y
acciones para dar respuesta a las necesidades de la poblacion con discapacidad, fortaleciendo
y dinamizando los comités municipales de discapacidad.

DIAGNOSTICO.

Localizacién geogréafica. El Municipio se encuentra localizado al norte del Departamento de
Narifio, en region limitrofe con el Departamento del Cauca, haciendo parte del nudo de los
pastos y sobre vertiente de los rios Patia, Mayo y Juanambu. Su acceso desde Pasto se hace
por carretera panamericana hasta el sitio denominado Panoya en una distancia de 62
kilometros y de aqui por carretera destapada secundaria en una longitud de 17.0 kildmetros.
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El municipio se encuentra localizado entre las siguientes coordenadas geograficas:

Latitud: 1° 30’ 00” N (Desembocadura rio Mayo en el rio Patia), 1° 41’ 05” N (Desembocadura
del rio Pasto en el rio Juanambdu), Longitud: 77° 14’ 35” W (Cerro Chiquito, limites con San
Lorenzo), 77° 22’ 58” W (Desembocadura rio Juanambu en el rio Patia)

Limites municipio. ElI Municipio limita asi: Por el norte con los municipios de El Rosario y
Mercaderes (Cauca), teniendo como divisoria principal los rios Patia y Mayo; por el sur con los
municipios de El Tambo y Chachagi, teniendo como divisoria principal el rio Juanamba; por el
oriente con el municipio de San Lorenzo, teniendo como divisoria principal las quebradas Honda
y Charguayaco y por el occidente con los municipios de El Pefiol y Policarpa, teniendo como
divisoria principal los rios Patia y Juanambu.

Mapa No 2.
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Contexto Municipal. EI municipio tiene una extensién de 231.93 kilbmetros cuadrados,
equivalente a 23.193 hectéareas, que representan el 0.69% de la superficie del departamento de
Narifio.

Se encuentra situado en la sub-region de la cordillera y Juananbu del departamento de Narifio,
la que se encuentra conformada por los municipios de La Union, San Pedro de Cartago,
Arboleda, San Lorenzo, San José de Alban, Buesaco, San Bernardo, Leiva, El Rosario,
Policarpa y Cumbitara con quienes ha establecido permanentes relaciones econdémicas,
comerciales, sociales y culturales, promoviendo acciones de asociatividad en busca de la
solucion colectiva de sus necesidades.

El resultado de establecer relaciones permanentes y de apoyo con los municipios mas
cercanos, fortalecié la iniciativa de constitucion de una organizacién amplia que involucré a
otros entes territoriales de la regién norte del departamento de Narifio y del sur del Cauca con
la finalidad de formalizar un proyecto colectivo al que se denominé Asociacion de Municipios del
Alto Patia - ASOPATIA, fundamentado en el interés por asumir procesos de planeacion para la
preservacion, conservacion y recuperacion de los recursos naturales, con la finalidad de
enfrentar una problematica comun: La escasez de agua para el consumo humano y actividades
del caracter agropecuario, que junto a la degradacién natural abordaria conflictos de orden
social, presencia de cultivos de uso ilicito e inseguridad publica.( Plan desarrollo 2008)

Las relaciones intermunicipales surgidas por la cercania con los demas municipios y el interés
de resolver sus necesidades en forma conjunta le ha permitido al municipio, involucrarse en
procesos que promueven estrategias relacionadas con el fomento del empleo y produccion
sustentable, mejoramiento de la gestiébn del conocimiento, mejoramiento de los servicios
publicos basicos y disminucién de los niveles de pobreza en la region.

Divisién politica administrativa. EI municipio en la actualidad se encuentra dividido en siete
corregimientos y en cuarenta y tres veredas de acuerdo con el siguiente detalle.

Tabla No 2 Corregimientos y veredas del municipio.

TOTAL VEREDAS
CORREGIMIENTO POR VEREDAS CON PERSONERIA JURIDICA
CORREGIMIENTO
Especial Zona 14 Taminango, Taminanguito, EI Paramo, Bellavista, La
Centro Cocha, El Chilcal, Limoncito, Turbambilla, Don Diego,
La Concordia, San Isidro, LLano Verde, El Arado.
Remolino 6 Remolino, Algodonal, Las Juntas, Lecheral, Papayal,
Viento Libre.
Granada 5 Granada, México, El Hueco, Guayacanal.
El Tablon 4 El Tabl6on, Guambuyaco, Chapungo, Panoya.
Majuando. Loma larga la Llana
Curiaco 6 Curiaco, Paso feo, La Palma, El Platanal, Manipia.
El Manzano 4 El Manzano, Mamajuana, El Diviso, Cumbal.
Charguayaco 5 Charguayaco, Corneta, Palobobo, ElI Salado, EIl
Pantano
TOTAL 44

FUENTE: EOT 2006.
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DIEMENSION POBLACIONAL

Poblacién. Segun el DANE la poblacion estimada para el afio 2012 es de 19.648 personas en
el Municipio; de los cuales 14,940 o sea el 77% se encuentran ubicados en el area rural y 4.528
0 sea el 23% se encuentran ubicados en la cabecera municipal. En cuanto a la densidad de
poblacion, el Municipio de Taminango le corresponde aproximadamente 74 habitantes por kmz2,
La especificacion por género presenta los siguientes registros de la poblaciéon por sexo, asi:
masculina con una participacion porcentual del 51.65% y femenina con una participacion
porcentual de 48.35%, en referencia al total de la poblacion. La poblacion asentada en el casco
urbano tiene la tendencia a crecer, para el afio 2012 en el casco urbano vivirian el 23% y el afio
2013 el 24%, aunque las proyecciones poblacionales mencionan que se estancaria a partir del
2014. Es decir que el crecimiento seria muy bajo que demoraria un par de afios para pasar un
punto porcentual.

Proyeccién de la poblacion. Para la proyeccion de la poblacion se parte de la poblacion
estimada, basadas en la extrapolacion del comportamiento de conciliacion del afio 2005, y de
las proyecciones de los afios 2.012 al 2.015, es la siguiente, para el afio 2012 se proyecto la
poblacion con base en la tasa de crecimiento del 1.84%.

Como se observa el municipio creceria dentro de los afios del horizonte del PDM 2012-
2015, en 1.069 nuevos habitantes, esto equivale a decir que la poblacion total del Municipio se
incrementard en un 1.84%, crecimiento representativo para la zona, ademas con tendencia
moderada a incrementar la poblacién urbana.

Grafica No 1 Proyecciones anuales de la poblacién 2012 — 2015.
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Fuente: DANE. 2012

Poblacién SISBEN y Desplazados. Segun proyecciones de poblacion del DANE, para el afio
2011 existirian 19.112 personas, la poblacion que se encuentra en la base de datos del SISBEN
y la registrada en el RUPD, sumados estos dos valores se obtiene un poblacion de 19.141
personas, de los cuales, en la base de datos del SISBEN a diciembre de 2011 existia una
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poblacion de 11.693 y la reportada por el DPS a 30 de noviembre de 2011 era de 7.448
personas, si cruzamos la informacion del DANE y la del SISBEN y del DPS encontramos una
diferencia de 29 personas de mas, en las proyecciones del DANE para el afio 2011, informacién
vélida porque se trata de encuestas y registros mas actualizados.

Poblacién por sexo. Tomando como datos de referencia los suministrados por el SISBEN y el
DPS a 30 noviembre de 2011, como poblacién registrada en el RUPD, observamos que la
poblacién femenina representa el 50.08%, y la poblacién masculina el 49,92%. En términos
técnicos hay mas mujeres que hombres en un 0,08%.

Nacimientos vivos. Si tomamos como puntos de referencia los afios 2009 y 2011, con la
informacién reportada por el DANE 2011 y el IDSN 2009, observamos un decrecimiento de
nacidos vivos, la reduccién se deduce a causas de los programas de planificacion familiar, el
mayor numero de nacimientos vivos en el afio 2011se presentan en el sector rural, seguido del
casco urbano y por ultimos los centros poblados.

Con estos resultados de nacidos vivos con tendencia decreciente, podriamos argumentar que la
tasa de fecundidad es decreciente y por ende la curva de crecimiento poblacional es negativa,
lo cual da a entender que el marguen de error de las proyecciones de DANE es cada dia mayor.

Por ende es valido el argumento de los docentes en una mesa tematica de educacién que
manifestaron que las cobertura en educacién en pre-escolar y basica primaria estan al 100%.

Grafica No 2 Poblacion por sexo.
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TOTAL 11.693 7.448 19.141
Fuente SISBEN 2012 y DPS 2011.
Tabla No 3 Nacimientos por lugar de residencia de la madre
CENTROS RURAL SIN
TOTAL CABECERA POBLADOS DISPERSA INFORMACION
ANO M F M F M F M F M F TOTAL
2009 | 118 129 20 23 53 55 43 50 2 1 247
2011 94 80 24 19 14 16 56 45 174

Fuente: INSN 2009, DANE corte marzo 2012.
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Si analizamos los datos contenidos en la tabla No 3 podemos determinar que los embarazos en
adolescentes de 10 a 14 afios tiene tendencia a incrementarse, ya que en el 2009 se tenia 2
casos en el 2011 se paso a 3 casos, aunque en los demas rango de edades de las madres se
reduce significativamente, en el rango de 35 a 39 afios de edad, la disminucion es minima. Hay
gue precisar que existe un grupo de madres con edades superiores a los 40 afios, lo cual se
pensaria que las causas de un alto nimero de poblacion con discapacidad, en algo tendrian
que ver con gestacion a edades avanzadas de la madre.

La informacion plasmada en la Tabla No 4, demuestra que los rangos de edades de la madres
estan entre 15 — 49 afos, el mayor nimero de nacimientos se presenta en el grupo de edades
entre 20 -24 afios, también podemos detallar el incremento de madres adolescente entre el afio
2009 y 2011. Para el afio 2011 existieron 174 nacimientos de nifios y nifias. Si tomamos la
poblacion de 19.112 personas, se obtendria una tasa de natalidad del 9.10 por cada 1.000
habitantes

Tabla No 4. Nacimientos por rango edad de la madre

DE10-14 | DE15-19 | DE20-24 | DE25-29 | DE30-34 | DE35-39 | DE40-44 DE 45-49 | DE50-54 INFOSF';;\‘A Gl
AROS AROS AROS AROS ANOS ANOS ANOS AROS ANOS AROS = ——
2009 2 61 64 58 32 17 10 1 0 2 247
2011 3 36 46 42 25 16 B) 1 174

Fuente: IDSN 2009, DANE corte marzo 2012.

Poblacién econémicamente activa. La poblacion econémicamente activa (PEA), asciende
a 9.915 personas, correspondiéndole un 50.93% y la dependiente asciende a 9.553 personas,
representando el 49,07% del total de la poblacién, para el afio 2012.

Tabla No 5. Poblacién por grupos de edad.

2012 2013 2014 2015
EDAD
Total M F Total M F Total M F Total M F
0-4 1.593 816 777 1.600 820 780 1.610 824 786 1.617 827 790
5 316 161 155 320 164 156 322 165 157 320 164 156

6-.10 1.598 819 779 1.603 820 783 1.602 821 781 1.603 822 781

11-.17 2419 | 1.237 | 1.182 | 2.382 1.218 | 1.164 | 2.350 1.203 | 1.147 | 2.333 1.197 |1.136

18 -59 11.370 | 5.939 | 5431 | 11.679 | 6.100 |5.579 | 11.989 | 6.264 | 5.725 | 12.295 | 6.431 | 5.864

60Y MAS | 2.172 | 1.070 | 1.102 | 2.235 1.104 |1.131 | 2.304 1.139 | 1.165 | 2.369 1.173 [1.196

TOTAL 19.468 | 10.042 | 9.426 | 19.819 | 10.226 | 9.593 | 20.177 |10.416 | 9.761 | 20.537 | 10.614 | 9.923

Fuente. DANE proyecciones poblacional para 2012

La tasa de desempleo. La poblacion desempleada es del 27,37%, se encuentra por encima del
promedio departamental regional y nacional.
Tabla No 6. Tasa de desempleo

OFICIOS
SIN BUSCANDO
MUNICIPIO AETVIBAD TRABAJANDO TSR ESTUDIANDO DEL RENTISTA JUBILADO, INVALIDO
HOGAR PENSIONADO
Taminango 27,37 28,58 54 17,19 21,1 0 0,111 0,22
Total Subregion 22,06 29,126 3,374 23,31 21,776 0,016 0,0632 0,2482
Departamento 23 27,69 4,15 25,2 19,26 0,03 0,44 0,23

Fuente: Encuesta SISBEN.
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indice de necesidades basicas insatisfechas. Segun las proyecciones del DANE, la
poblacion con necesidades basicas insatisfechas (NBI), ascendié a 10.729 habitantes,
correspondiente a un 55,11% de 19.112 habitantes, y el ICV es del 61.22%. EI NBI esta por
encima del promedio departamental (43,75%). Para la subregion el NBI asciende a 61,86%,
totalmente alto si comparamos con otras regiones del departamento.

Tabla No 7. Necesidades Basicas Insatisfechas

POBLACION NBI DEPARTAMENTO
MUNICIPIOS ANO 2010 ANO 2011 [ ANO 2008 PROMEDIO %
TAMINANGO 18.775 19.112 55,11
POLICARPA 15.270 15.583 54,56
LEIVA 12.836 13.039 64,26 43,75
EL ROSARIO 10.701 10.826 81,02
TOTAL 64.265 65.202 61,864
FUENTE: DANE 2005
POBLACION VULNERABLE
GRAFICA No 3
30000
25000
20000
15000
/
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///' TOTAL
5000 -
\_/ —— MUJERES
0 —
N , ADOLESCE , N DISCAPACI , ——HOMBRES
INFANCIA INFANTIL NTE JUVENIL | ANCIANOS TADOS TOTAL
TOTAL 1.5032 1.690 2.264 3.130 2.100 1.455 12142
MUJERES 714 823 1.096 1.566 1.123 753 6075
HOMBRES 789 867 1.168 1.564 977 702 6067

Primera Infancia. De acuerdo con la informacién suministrada por la comisaria de Familia,
existe un total de 1.368 nini@s que se encuentra registrada en el programa AIPI, y estan
asistiendo a los hogares comunitarios y hogar agrupado del casco urbano. Segun las
estadisticas del SISBEN a diciembre 2011, y el reporte de DPS como poblacion desplazada,
existe un total de 1.503 ni@s, demostrando que existen 135 nii@s por fuera del programa
AIPl. Tomando las proyecciones del DANE se estima una poblacion de 1.598 nifi@s. la
diferencia es de 230 nin@s.
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Las causas por las cuales los nifi@s no asisten a los hogares comunitarios se debe a que los
padres de familia no confian en las madres comunitarias, por conflictos sociales entre familias, y
en algunas veredas no se existen hogares comunitarios e igualmente por creencias culturales.
La poblacion de la primera infancia ha venido siendo beneficiaria de la estrategia presidencial
Familias en Accibn, en la actualidad se encuentran en el programa de nutriciéon un total de 1102
nin@s, de los cuales 725 corresponden a poblacién desplazada y 377 al nivel 1 del SISBEN. Si
tenemos en cuenta la informacion de la Grafica No 4 falta por atender un total de 401 nin@s.

Poblacién infantil. Para el SISBEN y el DPS 2011, que reporta la poblacion registrada en el
RUPD, en el municipio se existe un grupo poblacional infantil de 1.609 nifi@s, de los cuales 855
se encuentran en el RUPD como poblacion desplazada y 835 se encuentran en la base de
datos del SISBEN, si observamos la poblacion de primera infancia y la infantil encontramos un
pequefio descenso de 187 nifi@s menos en primera infancia, demostrando que existe un
decrecimiento en la tasa de natalidad

Poblacion adolescente. En este grupo poblacional existe un total de 2.264 nii@s, de los
cuales 1.231 adolescentes hacen parte de la base de datos del SISBEN y 1.033 se encuentran
reportados en RUPD. Las estadisticas de la estrategia RED UNIDOS en el afio 2011, existian 2
adolecentes embarazadas o lactando cuyas edades oscilaban entre 10y 15 afios. De los 2.723
adolescentes y poblacion infantil, se encuentran incluidos en la estrategia presidencial Familias
en Accién 2.583 que corresponde al 94,9% de toda la poblacion infantil y adolescente, o sea
que falta por cubrir el 5,1%.

Grafica No 4. Poblacion primera infancia 0 5 afios
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Fuente; Comisaria de Familia 2012.
Tabla No 8 Poblacién primera infancia, infantil y adolescentes.
) PRIMERA INFANCIA INFANTIL ADOLESCENTE
POBLACIO
N POR
SEXO SISBEN DEA%Fg‘éAZ TOTAL | % | SISBEN [;EA%PCI)‘SA TOTAL | % | SISBEN gi%%sA TOTAL | %
HOMBRES 407 382 | 789 |52,5 443 424 867 | 51,3 629 | 539 1.168 | 51,6
MUJERES 391 323 | 714 |475 392 431 823 | 48,7 602 | 494 1.096 | 48,4
TOTAL 798 705 | 1.503 | 100 835 855 | 1.690| 100 | 1.231 1.033 | 2.264 | 100

FUENTE: SISBEN 2012, DPS 2011.
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Poblacion juvenil. En este grupo poblacional encontramos 3.130 jovenes y sefioritas, de los
cuales 1.157 se encuentra reportados en el RUPD como poblacion desplazada y 1.973 se
encuentran en la base de datos del SISBEN. Ademas el 50% son mujeres y 50% hombres. Si
comparamos los adolescentes con la poblacion juvenil encontramos una diferencia de 866
personas menos, esto demuestra que la tasa de natalidad hace 16 afios era mayor, su
reduccién posiblemente tenga que ver con métodos de planificacion familiar.

TABLA No 9 Poblacién juvenil, ancianos y discapacitados.

JOVEN ANCIANOS
POBLACION DISCAPACITA | o
POR SEXO | giSBEN DZ';SD%LSA TOTAL | % |SISBEN 3?%'2)% TOTAL | % DOS
HOMBRES 999 | 565 1.564 |50,0| 840 137 977 | 46,52 702 48,2
MUJERES 974 | 592 1.566 |50,0| 977 146 1.123 | 53,48 753 51,8
TOTAL 1.973 | 1.157 | 3.130 | 100 | 1.817 283 2.100 | 100 1.455 100

FUENTE, SISBEN 2012, DPS 2011, *DANE 2012

Poblacién desplazada. En la actualidad los procesos de emigracion e inmigracién se
presentan en la mayoria de los casos por el desplazamiento forzado, por hechos relacionados
con la violencia y sus connotaciones, haciendo el municipio esencialmente receptor de
poblacion desplazada, pero también expulsor de poblacion por aquellas caracteristicas.

Adicionalmente, es necesario precisar que en relacion con las victimas del desplazamiento
forzado por la violencia, las disposiciones contenidas en la Ley 1448 de 2011 se complementan
con la politica publica de prevencion y estabilizacion socioeconémica para la poblacion victima
del desplazamiento forzado establecidas en la Ley 387de 1997 y demas normas que la
reglamentan; e igualmente, con lo determinado en materia de goce efectivo de derechos de
esta poblacion, que no le sea contrario a la Ley de victimas. En ese orden de ideas, la atencién
por parte del municipio debe centrarse como victimas del desplazamiento, y las acciones deben
de estar orientadas en proyectos de vivienda, generacion de ingresos, restablecimiento
socioecondémico, ayuda humanitaria.

Tabla No 10. Poblacién emigrante e inmigrante por desplazamiento forzoso

EMIGRANTES INMIGRANTES
Personas Familias Personas Familias
920 292 7.448 2.177

Fuente: Accién Social 2011.

Como se aprecia en el tabla No 10, por el conflicto armado que vive tanto la nacion como el
departamento de Narifio, Taminango se ha convertido en un municipio receptor poblacién
desplazada, llegando a tener a 30 de noviembre de 2011 segun el DPS, un total de 2.177
familias, que representan 7.448 personas. De los cuales 705 son nifi@s de 0 -5 afos, 855 entre
5 - 11 afios, 1.033 entre 11 — 16 afios, 1,157 jovenes y seforitas, 283 ancianos y 3.415 adultos

La mayor parte de esta poblacion, corresponden a personas que nacieron en Taminango, pero

hace algunos afios emigraron a zonas de cultivos ilicitos como el Putumayo, Cauca, Tumaco,
entre otros, en busca de mejores formas de vivir, por cuanto en el municipio siempre existian
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problemas climaticos especialmente con el déficit de lluvias (sequia), en los afios 80 y 90 se
presentaron largos periodos de sequia, lo que hizo que varias familias se desplazaran a zonas
de cultivos ilicitos, al cabo de 15 y 20 afios de vivir en esos lugares y por problemas de
fumigaciones aéreas a los cultivos de coca y el conflicto armado por grupos armados al
margen de la ley, se vieron obligados a inmigrar a su tierra natal, causa por la cual existe un alto
porcentaje de poblacién desplazada que representa el 38,97% del total de la poblacién para el
afio 2011 que fue de 19.112 habitantes.

En la mesa tematica con este grupo poblacional hicieron notar que la necesidad mas prevalente
es el de vivienda, seguido por proyectos de generacion de ingresos, disponibilidad de tierras
para laborar, el empleo y el acceso a centros de educacion superior de sus hijos. En la
actualidad se encuentran 725 nifi@s incluidos en el programa de familias en accién en el
programa de crecimiento y desarrollo, y 967 nifi@s incluidos en el programa de educacion.

La situacién se torna diferente en lo que respecta a la poblacion que emigra o sale del Municipio
por causas del conflicto armado presentado en dicho territorio. 292 familias para un total de 920
personas fueron catalogadas en tales circunstancias, considerando entonces a este municipio
también como expulsor de poblacién. Las causas por las que salieron estas familias en un alto
porcentaje de debe a la busqueda de mejores oportunidades de trabajo, como también a menor
escala por amenazas de grupos delincuenciales.

Poblacién adulto mayor. En la actualidad en el municipio existen 2.100 personas mayores de
61 afios, que corresponde al 10.79% del total de la poblacion, de los cuales 1.817 se
encuentran en la base de datos del SISBEN y 283 en los registros del RUPD. Segun el DANE
esta poblacién es de 2.172 personas.

Ademas hay que destacar que 987 personas que representan el 47% del total de la poblacion
de adulto mayo, estan recibiendo apoyo del estado, representado en subsidio econdémico,
paquete alimentario. En términos generales falta el 53% por atender, situacién que se viene
presentando por falta de recursos econémicos de parte de la alcaldia y la deficiente gestion
administrativa del mandatario local para conseguir apoyo del gobierno central y departamental.

Tabla No 11. Atencion poblacién adulto mayor.

TIPO DE APOYO No ANCIANOS

SUBSIDIO ECONOMICO 321
ALMUERZO CALIENTE 100
PAQUETE ALIMENTARIO 566
TOTAL 987

Fuente. Secretaria de Bienestar Social

Poblacién con discapacidad. Las condiciones socio- econémicas, politicas e incluso, de
extrema pobreza, el desplazamiento y el envejecimiento de la poblacién, hacen que la
discapacidad fisica y mental y sensorial se convierta cada vez mas en un fenébmeno complejo
gue afecta a un grupo importante de personas, para quienes es necesario garantizar un acceso
equitativo a la atencion de los servicios de salud, educacién, recreacion, igualdad de
condiciones y oportunidades laborales y una plena participacion en la sociedad que les permita
contribuir a su propio desarrollo y al de su comunidad
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De acuerdo a las estadisticas del DANE con las proyecciones poblacionales para el afio 2011,
existen 1.455 personas con algun grado de discapacidad, esto representa el 7.41% del total de
la poblacién, considerado alto, por cada 100 habitantes existen 7 discapacitados. ElI mayor
porcentaje de discapacidad se presenta por dificultad para caminar seguida de la sordera total.
No se cuenta con investigacion sobre las causas de porgue existe un alto porcentaje de
poblacion con discapacidad.

Mujer y género. La poblacién femenina en el municipio asciende a 9.571 que corresponde al
50.08% de la poblacion total, de las cuales 3.758 se encuentran reportadas en el RUPD con
corte 30 de noviembre de 2011, y 5.813 en la base de datos del SISBEN.

Esta poblacion se le vulnera los derechos, si tenemos en cuenta la informacion reportada por la
Comisaria de Familia existe un total 29 demandas por alimentos, 4 casos de abuso sexual, 6
casos de violencia intrafamiliar, de acuerdo al informe de violencia sexual contra las mujeres en
Narifio, de entre los afios 2008 y 2009 existieron 10 asesinatos de mujeres, y para el afio 2011,
existian dos adolescentes embarazadas. Segun el Plan territorial de salud 2010, se presentaron
78 de embarazos en mujeres entre los 15 y 19 afios de edad. En lo laboral existe
discriminacion, la mujer siempre desempefa labores domesticas de la casa, los hombres
ocupan el mayor numero de cargos en las entidades del estado y sector privado. Segun la mesa
tematica con el equipo de gobierno, las empresas oficiales en los Ultimos afios vienen dando
cumplimiento a la norma de cuotas de mujeres. Pero en el sector privado no se da ningun
cumplimiento.

No se encuentra apoyo por parte de la alcaldia municipal en la conformacion de grupos de
mujeres, no existe apoyo en proyectos de generacion de ingresos. No se gestiona proyectos
productivos, ni de vivienda para mujeres cabezas de familia.

Poblacién en extrema pobreza. De acuerdo con la informacion suministrada por el PDS 2012,
en el municipio se encuentra un total de 6.455 personas en extrema pobreza, que representa el
32,8% del total de la poblacion.

Se considera que este nivel de pobreza de debe a factores naturales como la presencia de
sequia en una area grande del municipio, que a perjudicado el desarrollo socio econémico de
las familias asentadas en este sector, entre otros.

En relacion con la Red Unidos, en el municipio de Taminango segun datos reportados por el
sistema de informacion de Unidos Infounidos de fecha 3 de noviembre de 2011, existen 2.053
familias en situacién de pobreza extrema; de ellas 1.828 ya tienen linea base familiar. Asi
mismo, existen 6.455 personas identificadas en Infounidos, y 6.397 en linea de base. Para el
cuatrienio 2011 — 2014 se proyectan graduar 4.232 familias en el municipio de Taminango, en
otras palabras promover para que estas familias salgan de la pobreza, en el departamento de
Narifio 29.800 y en Colombia 350.000 familias; esfuerzo que requiere del compromiso no soélo
de los beneficiarios sino también de las instituciones municipales, departamentales y nacionales
competentes, para aproximar sus programas e intervenciones a las familias focalizadas.
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Tabla No 12. Red Unidos

Personas Cantidad %
Hombres 3.182 49,3%
Mujeres 3.273 50,7%
Total por Sexo 6.455 100%
Menores de 18 2.320 35,9%
Entre 18 y 60 3.474 53,8%
Mayores de 60 661 10,2%
Total por edad 6.455 100%
Indigenas 11 0,2%
ROM o Gitano 2 0,0%
Afrodescendiente 264 4,1%
Total sin etnias 6.178 95,7%

Total por Etnias 6.455 100%
Personas en situacion de discapacidad 1.173
Adultos desocupados (Hombres y mujeres entre 18 y 65 afios) 220
Adolecentes embarazadas o lactando (Nifias entre 10 y 15 afios) 2
Hogares con sefiales de riesgo alto en dinamica familiar (Violencia intrafamiliar, 811
abuso sexual, trabajo infantil, consumo de drogas o embarazo adolecente)

Fuente: DPS 2012.

Durante la Ultima década, el pais ha adelantado iniciativas dirigidas a la disminuciéon de los
indices de desigualdad y pobreza. Para esto, el gobierno nacional decreta en el afio 2011 la
creacion de la Agencia Nacional de Superacién de Pobreza Extrema la cual tiene a su cargo la
implementacién de la Estrategia Nacional de Superaciéon de Pobreza Extrema- Red UNIDOS,
antes JUNTOS, a través de la articulacién con actores publicos y privados y la promocién de la
innovacion social.

En vista de este alto porcentaje de poblacion en extrema pobreza el municipio debe de orientar
acciones encaminadas a contribuir a mejorar las condiciones de pobrezas a través de las
estrategias planteadas por la ANSPE.

DIMENSION SOCIO-CULTURAL.

SALUD. En el municipio la prestacion del servicio de salud se realiza a través de la Empresa
Social del Estado “CENTRO HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA”, cuya mision es: Ser una
Entidad que brinda servicios de salud de primer nivel de atencién, con calidad, eficiencia y
eficacia a través de un talento humano idéneo, competente y capacidad instalada adecuada;
desarrollando actividades en promocién de la salud, prevencién de la enfermedad y la
recuperacion de salud de la comunidad.

Aseguramiento. Para el afio 2012, la poblacion proyectada por el DANE es de 19.648
habitantes, de los cuales 14.955 personas se encuentran aseguradas en salud con régimen
subsidiado, en el régimen contributivo se encuentran 820 personas, y al Régimen especial del
magisterio 1.250 personas, en ese orden de ideas, existen un total de 17.025, afiliadas al
SGSSS, es decir que faltaria por afiliar 2.443 personas, que representa el 12.43% de la
poblacion total. (ver tabla N° 13)

-30 -


http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoIndicadores&PNIVEL=2&PMICROREGION=65&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=807&PEDAD=-1&PORIGEN=-1&PETNIA=-1&PZONA=-1&PSEXO=215&PUSUARIO=9254&PINDICADOR=-1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoIndicadores&PNIVEL=2&PMICROREGION=65&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=807&PEDAD=-1&PORIGEN=-1&PETNIA=-1&PZONA=-1&PSEXO=216&PUSUARIO=9254&PINDICADOR=-1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoIndicadores&PNIVEL=2&PMICROREGION=65&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=807&PEDAD=1&PORIGEN=-1&PETNIA=-1&PZONA=-1&PSEXO=-1&PUSUARIO=9254&PINDICADOR=-1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoIndicadores&PNIVEL=2&PMICROREGION=65&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=807&PEDAD=2&PORIGEN=-1&PETNIA=-1&PZONA=-1&PSEXO=-1&PUSUARIO=9254&PINDICADOR=-1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoIndicadores&PNIVEL=2&PMICROREGION=65&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=807&PEDAD=3&PORIGEN=-1&PETNIA=-1&PZONA=-1&PSEXO=-1&PUSUARIO=9254&PINDICADOR=-1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoIndicadores&PNIVEL=2&PMICROREGION=65&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=807&PEDAD=-1&PORIGEN=-1&PETNIA=242&PZONA=-1&PSEXO=-1&PUSUARIO=9254&PINDICADOR=-1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoIndicadores&PNIVEL=2&PMICROREGION=65&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=807&PEDAD=-1&PORIGEN=-1&PETNIA=243&PZONA=-1&PSEXO=-1&PUSUARIO=9254&PINDICADOR=-1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoIndicadores&PNIVEL=2&PMICROREGION=65&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=807&PEDAD=-1&PORIGEN=-1&PETNIA=245&PZONA=-1&PSEXO=-1&PUSUARIO=9254&PINDICADOR=-1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoIndicadores&PNIVEL=2&PMICROREGION=65&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=807&PEDAD=-1&PORIGEN=-1&PETNIA=247&PZONA=-1&PSEXO=-1&PUSUARIO=9254&PINDICADOR=-1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoIndicadores&PNIVEL=2&PMICROREGION=65&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=807&PEDAD=-1&PORIGEN=-1&PETNIA=-1&PZONA=-1&PSEXO=-1&PUSUARIO=9254&PINDICADOR=1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoIndicadores&PNIVEL=2&PMICROREGION=65&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=807&PEDAD=-1&PORIGEN=-1&PETNIA=-1&PZONA=-1&PSEXO=-1&PUSUARIO=9254&PINDICADOR=2&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoIndicadores&PNIVEL=2&PMICROREGION=65&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=807&PEDAD=-1&PORIGEN=-1&PETNIA=-1&PZONA=-1&PSEXO=-1&PUSUARIO=9254&PINDICADOR=3&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoIndicadores&PNIVEL=2&PMICROREGION=65&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=807&PEDAD=-1&PORIGEN=-1&PETNIA=-1&PZONA=-1&PSEXO=-1&PUSUARIO=9254&PINDICADOR=5&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=

El no encontrarse el 100% de la poblacion asegurada se debe a causas de tipo econdmico de la
entidad territorial para cofinanciar y financiar la afiliacién al SGSSS a las personas faltantes, e
igualmente la falta de visibn administrativa por parte de los anteriores mandatarios locales, para
buscar alternativas de financiacion.

Morbilidad general. Si tenemos en cuenta la informacion que se encuentra en el Plan
Territorial de Salud 2010, se observa que la mayor causa de morbilidad se debe al infarto agudo
del miocardio con el 33,77% del total de casos, seguido por los homicidios con el 24,68%, la
hipertensién esencial ocupa el tercer lugar con el 7,79%, los accidentes de transito el 3,39% y
otras causa con el 2,6% cada una como se detalla en la tabla No 14.

Tabla No 13. Afiliados en BDUA por EPS

, NUMERO DE
NUMERO DE AFILIADOS | AFILIADOS
NOMBRE EPS-S CONTRATADOS A CARGADO EN POREC('E/';;TAJ
31/12/2011 BDUA
31/12/2011

COMFAMILIAR NARINO 717 1.509 210,46%
CAPRECOM EPS 4.075 3.270 80,25%
E.P.S. CONDOR S.A. 2.501 2.065 82,57%
MALLAMAS 2.237 1.957 87,48%
EMSSANAR E.S.S. 5.425 6.102 112,48%
TOTAL 14.955 14.903 100.

Fuente: Miniprotecién Social 2011

Las causa por la cuales se presente el infarto agudo en primer lugar, se debe a que existe un
desorden alimentario y muchas personas sobre todo en el campo consumen manteca de res,
consumen carne con porciones de cebo, utilizan los huesos de ganado para darle sabor a las
comidas, no acostumbran a consumir frutas y granos como frijol, lenteja, etc. En los casco
urbano existe sedentarismo y las personas de la tercera edad carecen de espacios y de un
coordinador de actividades recreativas.

Los homicidios, en algunos casos los homicidios se hacen en la via panamericana cerca de
Puerto Remolino, por eso los levantamiento lo realiza la Policia de Puerto Remolino y quedan
registrados como Taminango, aunque el hecho ocurre en el municipio de Mercaderes Cauca, en
términos generales la mayor causa de homicidios se beben a retaliaciones por negocios sucios
en especial de narcotrafico, también por delincuentes que cuando se ven descubiertos asesinan
a las personas que presenciaron los atracos como una medida de intimidacion.

En consulta externa, la principal causa de consulta es la hipertension esencial, con el 17,11%
y seguida por caries del cemento con el 12,81%, en tercer puesto se encuentra la rinofaringuitis
aguda con el 11,2%, las infecciones intestinales virales con el 10,73% y las infecciones urinarias
con el 10,19%, la parasitosis intestinal con el 9,45%.

Tabla No 14. Causa de morbilidad general y consulta externa

CONSULTA EXTERNA POR MORBILIDAD
MORBILIDAD GENERAL GENERAL
NO No
CAUSAS CASOS| % CAUSA CASOS | %
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INFARTO AGUDO DEL

HIPERTENCION ESENCIAL

MIOCARDO 26 33,77 | (PRIMARIA ) 2574 17,11

AGRESIONES (HOMICIDIOS) 19 24,68 | CARIES DEL CEMENTO 1927 (12,81
RINOFARINGITIS AGUDA

HIPERTENCION ESENCIAL 7,79 | (RESFRIADO COMUN) 1685 11,2

ACCIDENTE DE TRANSITO 3,9 |INFECCION INTESTINAL VIRAL 1614 (10,73

ACCIDENTES LABORALES 2 2,6 |INFECCION DE VIAS URINARIAS 1533 (10,19

ENFERMEDAD OBSTRUTIVA

CRONICA 2 2,6 [PARASITOSIS INTESTINAL 1422 9,45

LESION AUTOINFLIGIDA

(SUICIDIO) 2 2,6 [LUMBAGO NO ESPECIFICADO 1187 7,89

TUMOR MALIGNO DE

HIGADO 2 2,6 [GASTRITIS NO ESPECIFICADA 1098 7,3

TUMOR MALIGNO CUELLO

UTERINO 2 2,6 |FIEBRE NO ESPECIFICADA 1023 6,8
DIARREA'Y GASTROENTIRITIS DE

OTRAS CAUSAS 10 12,99 | PRESUNTO ORIGEN INFECCIOSO 978 6,5

Fuente: Plan territorial salud 2010

Salud sexual y reproductiva: si observamos la tabla No , podemos encontrar que las mujeres
estan acudiendo al Hospital y puesto de salud a realizarse las citologias, en el afio 2010 se
atendieron 2.597 pacientes, e igualmente con lo que tiene que ver con el control de planificacion
familiar se atendieron 1.247 pacientes, en la instalacion del DIU se llevaron a cabo 99 casos.
La planificacion por primera vez se realizo en 470 pacientes, las mujeres en embarazo si utilizan
los servicios médicos en el control e inscripcidn atendiendo 679 y 207 pacientes, en lo que tiene
gue ver con el control prenatal se atendieron pocos casos debido a que no les gusta realizar
este tipo de tratamiento sobre todo por temas culturales.

En lo relacionado a la atencién de partos se observa una baja atencién, debido a que el
personal médico del Hospital por carencia de equipos se ven obligados a remitir casos de alto
riesgo a hospitales de segundo nivel de la ciudad de Pasto.

Tabla No 15. Salud sexual y reproductiva

REALIZADAS EN %
EVENTO PROGRAMADAS 2009 il AN

TOMA DE CITOLOGIAS 2331 2597 111
CONTROL DE PLANIFICACION FAMILIAR

POR MEDICO Y ENFERMERIA 1197 1247 104
APLICACION DIU 81 99 122
CONTROL PRENATAL * ENFERMERIA 441 104 24
PLANIFICACION PRIMERA VEZ 342 470 137
INSCRIPCION A EMBARAZADA 1RA VEZ 306 207 68
CONTROL DE EMBARAZADA * MEDICO 495 679 137
PARTOS 279 62 22

Fuente. Plan territorial de salud 2010
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Salud oral. En el tema de la salud oral, podemos analizar que la atencién es baja en
comparacion a el nimero de pacientes programados, demostrando que existe un descuido por
parte de la poblacion en la salud oral, esto se refleja y es mas acentuado en la poblacién rural,
donde todavia existe la cultura no acudir al odontoélogo.

La atencién odontoldgica para la aplicacion de sellantes y detartraje son altos, demostrando que
una vez el paciente conoce los efectos que causa la no utilizacion de los servicios
odontologicos, tiende a acudir al tratamiento correspondiente.

Tabla No 16. Salud oral

EVENTO PROGESO'\SADAS REALIZADAS EN 2010 [ % REALIZACION
APLICACION FLUOR 7557 3043 40,3
CONTROL PLACA 11106 5533 49,8
APLICACION DE SELLANTES 1872 2812 150,2
DETARTRAIJE 1296 3261 251,6
CONSULTA ODONTOLOGICA DE 306 195 63,7
EMBARAZADAS

Fuente. Plan territorial de salud 2010

Promocion de la salud y prevencién de la enfermedad. Segun la informacién contemplada
en el Plan Territorial en salud 2010, la tasa de mortalidad en menores de 5 afios y mortalidad
materna es de cero, e igualmente con la tasa de morbilidad de menores de 1 afio, donde existio
un caso de muerte, demostrando que se estd dando aplicabilidad a los lineamientos de salud
publica. En lo relacionado con las coberturas de vacunas en menores de un afio, no se esta
cumpliendo con la meta del 100%, se esta llegando al 79,75% si tenemos en cuenta que para el
afio 2009, existieron 247 nacidos vivos. Esta baja cobertura en muchos casos se debe a que las
medres de familia, tienen la creencia que al llevar al nifio a vacunas se les enferma, e
igualmente a falta de promocionar la salud por el equipo médico y paramédico del Hospital.

Se atendieron 78 casos de madres embarazadas entre 15 y 19 afios, la prevalencia en el uso
de métodos modernos de anticonceptivos se logro atender a 752 casos, considerado bueno.

Tabla No 17. Promocion de la salud y prevencion de la enfermedad

DETALTLE N° CASOS

Tasa de Mortalidad en menores de 5 afios 0

T.M. En menores de 1 afio x 1000 nacidos vivos 1
Cobertura en vacunacién en menores de 1 afio en DPT 193
Cobertura en vacunacion en menores de 1 afo 197
Mortalidad materna x 1000 nacidos vivos 0
Madres o Mujeres embarazadas de 15 a 19 afios 78
Prevalencia de uso de métodos modernos de anticonceptivos 752

en mujeres de 15 a 49 afios sexualmente activas

Tasa de Mortalidad asociados al VIH/SIDA 0

Fuente. Plan territorial de salud 2010
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Segun la informaciéon suministrada por el Centro Hospital San Juan Bautista con corte a 30
diciembre de 2011, detallada en la Tabla No xx, se puede observar que el programa de salud
publica en lo relacionado con la vacunacion en menores de 10 afios y madres embarazadas se
viene realizando, aunque con metas por debajo delo ideal. Por causa que no se han dado a
conocer. Por ende existe la necesidad de fortalecer y emprender acciones encaminadas a
lograr metas cercanas al 100%

Tabla No 18. Vacunacion con todos los biologicos.

MEF
3 MUJERES Y
<DE1 < VOP - « N 4 5 6A8 | EMBARA HOMBRES
EDAD aNo | LANO | ppp | 2ANOS A';O ANOS | ANOS | ANOS ZADAS | MUJERES DE DE 65 Y ONRES | AL
10 - 55 ANOS | MAS ANOS
URBANO 18 15 55 22 32 39 27 76 11 607 4 8 927
RURAL 110 81 289 95 123 | 148 70 406 35 2.388 139 156 | 4.036
TOTAL 128 96 344 117 155 | 187 97 482 46 2.995 143 164 | 4.963

Fuente: Centro Hospital san Juan Bautista 2011

Desnutricion en menores de 10 afos. De acuerdo con los indicadores de salud 2009, el
mayor namero de pacientes que se atendieron fue por desnutricion cronica en las diferentes
edades, el mayor nimero de casos se presenta en menores de 5 afios. El nUmero de pacientes
con desnutricién global es alto. Como estrategia para controlar la desnutricién, el programa
presidencia de Familias en Accién esta atendiendo en el municipio un total de 1.102 nif@s
menores de 7 afios, de los cuales 725 corresponde a poblacion desplazada y 377 a nin@s de
nivel 1 del SISBEN.

Las causas por las cuales se presenta este alto porcentaje de desnutricion se debe al alto
indice de pobreza, por ende malos habitos de alimentacion, hecho que lo corrobora la
informacion de Infounidos 2011, donde menciona que existe un total de 1.750 familias con
malos habitos de nutricion.

Tabla No 19. Porcentaje de desnutricién

% DES. GLOB
EN MENORES
2 ANOS

% DES.

CRONICA EN

MENORES 2
ANOS

% DES.

AGUDA EN

MENORES 2
ANOS

% DES. GLOB
EN MENORES
5 ANOS

% DES.
CRONICA
EN
MENORES 5
AROS

% DES.

AGUDA EN

MENORES 5
ANOS

% DES. GLOB
EN MENORES
10 ANOS

% DES.

CRONICA EN

MENORES 10
ANOS

% DES.
AGUDA EN
MENORES 10
ANOS

8

13

10

13

12

Fuente IDSN 2009.

Oferta de servicios. La informacién reportada por el Plan de salud Territorial 2010, demuestra
que el municipio presenta un déficit en lo relacionado al personal médico y en el area de
laboratorio clinicos, odont6logos, y en general en todas las &reas, en camas hospitalarias y
equipos de transporte terrestre, corroborando la baja cobertura en vacunacion y la queja de las
comunidad de la deficiente atencion medica que la dieron a conocer en las mesa tematicas del
Plan.
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Tabla No 20. Indicadores de oferta de servicios de salud

RECURSOQOS FISICOS ANO 2010

Total camas hospitalarias

Médicos

Odontélogos

Bacteridlogo

N [P N[O |©

Enfermeras

ol

Auxiliares de enfermeria 1

Auxiliar de laboratorio

Higienista oral

Conductores

NN |- |-

Transporte terrestre (ambulancia)
Fuente. Plan territorial de salud 2010

La alcaldia presenta deficiencias en la Direccién Local de Salud, ya que no existe una secretaria
gue tenga las funciones estrictas en el seguimiento y vigilancia de la prestacién de los servicios
de salud, en la actualidad esta funcién la tiene la Secretaria de Desarrollo y Bienestar Social,
ademas no cuenta con personal idoneo, existe un secretario de profesiéon administrado publico,
un coordinador del SISBEN y un técnico de saneamiento basico. Ademas tiene como personal
de apoyo una enfermera jefe y un ingeniero de sistemas.

Esta debilidad se refleja en la prestacion del servicio de salud que se encuentra a cargo del la
ESE San Juna Bautista, donde las metas contempladas en el Plan de Salud territorial no se
cumplen, bajas coberturas en vacunacion, deficiente control sanitario.

Educacion. El servicio educativo en el municipio se presta en 34 centros educativos y 5
instituciones educativas, para un total de 39 establecimientos educativos, 37 ubicados en el
sector rural y 2 en el casco urbano.

Grafica 5. Centros e Instituciones educativas.
45
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Fuente: Ministerio de Educacion Nacional 2011
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Cobertura Educativa. La poblacién estudiantil en edad escolar, mayores de 5 afios que se
encuentran matriculados en pre-escolar es del 74,04%, cobertura neta bajo. La informacion
suministrada por el Ministerio de Educacion Nacional, demuestra que el Municipio tiene una
cobertura bruta del 100,64%, es decir que existe una matricula mayor con estudiantes extra
edad, en este grado de educacién la cobertura se encuentra por encima de los parametros
nacionales.

Tabla No 21. Distribucion poblaciéon en edad escolar por niveles
) Poblacié TCB POR No
POBLACION No n por NIVEL DE ESTUDIANTES TCN POR Poblacién TASA DE
NIVEL DE EDAD EN EDAD ESTUDIANTES fueradel | ESCOLARID EN EDAD NIVEL DE en EXTRAE
ESCOLARIDAD (ANOS) ESCOLAR MATRICULADOS sistema AD ESCOLAR ESCOLARIDAD Extraedad DAD
PRE-ESCOLAR
5 312 314 -2 100,64% 231 74,04% 83 26,60%
PRIMARIA
6A 10 1.601 1.860 -259 116,18% 1.422 88,82% 438 27,36%
SECUNDARIA
11A14 1.366 1.300 66 95,17% 902 66,03% 398 29,14%
MEDIA
15A 16 719 484 235 67,32% 233 32,41% 251 34,91%

FUENTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL 2011.

En el nivel de primaria se tiene una cobertura educativa neta del 88,82%, pero de acuerdo a los
estudiantes matriculados tenemos una cobertura bruta del 116,18%, en el nivel de basica
secundaria se tiene una cobertura neta del 66,03% y una cobertura bruta del 95,17%, para la
educacién media vocacional la tasa de cobertura neta es del 32,41% es muy baja y la tasa de
cobertura bruta asciende al 67,32%, es decir que en este nivel est4 por debajo del promedio
nacional.

En la mesa tematica de educacion los sefiores rectores de las cinco Instituciones manifestaron
gue lo real del municipio es la cobertura bruta, El MEN estd tomando la cobertura neta con
estadisticas poblacionales del DANE, por eso no concuerda con el numero de estudiantes que
se esta atendiendo en cada centro e Institucion educativa. Ademas los docentes realizan pre-
matricula casa a casa para verificar que no se quede ningan niAi@ sin ingresar al sistema
educativo.

Tabla No 22. Poblacion escolar, matricula 2011.

| ToTAL y
Poblacié Poblacié TEB TEN TOTAL
POBLACION | TRADICI | n por M’E/T\Re'r?u nen TRADICI | TRADICI | (SR PE | ApuLT | MaTRICU | [OTAL | TCB
516ANOS | ONAL | fueradel | “A®) | Extraeda | ONAL ONAL e 0s LA AR | ToTAL
sistema d TOTAL | TOTAL OFICIAL
escolar
EDAD ANOS
0, 0,
5A16 3.998 | 3.958 40 2.788 1170 | oop00% | S9SN | 2926% 1., 4202 4202 | 105,10%

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional 2011.
Poblacién escolar matriculada 2011. Para el afio escolar 2011 se prest6 el servicio de

educacion a 4.202 estudiantes de los cuales 3,958 corresponden al programa tradicional y 244
al programad de educacion de adultos por ciclos.

-36 -



Tabla No 23. Poblacién escolar por niveles de escolaridad

ADULTOS TOTAL
244 4.202

De los 4.202 estudiantes, el mayor niumero atendido corresponde a basica primaria, seguida de
la secundaria y en menor proporcion la poblacion preescolar y media vocacional. En los niveles
de primaria, secundaria y media vocacional la mayor participacién esta representada por el
género femenino, a excepcién del nivel de preescolar donde hay una presencia mayor de
hombres.

Fuente: Secretaria de Educacion de Narifio.

De acuerdo con el reporte preliminar de la matricula 2012, existe un total de 3.927 estudiantes,
1.056 que corresponden al 26,89% se encuentran matriculados en el area urbana, mientras que
el 73,11% es decir 2.871 estudiantes se encuentran matriculados en el area rural. Existe un
incremento en la matricula en el nivel de media vocacional, pasando de 484 que fue la matricula
de 2011 a 527 estudiantes matriculados para este afio escolar, en los otros niveles existe
descenso. Como se aprecia, la mayor concentracion de poblacion escolar en los niveles
preescolar y primaria se presenta en el sector rural del municipio y la participacion de
estudiantes en el nivel de educacion secundaria hace mayor presencia en el sector urbano.

Tabla No 24 Poblacién escolar segun nivel educativo y sector.

PRE- PRIMARIA SECUNDARI
ESCOLAR TOTAL TOTAL A TOTAL MEDIA TOTAL TOTAL ADULTOS
Urb | Rural Urb | Rural Urb | Rural Urb | Rural Urb Rural | Urb | Rural

74 215 289 373 ]1.440 | 1.813 370 928 1298 | 239 | 288 527 1056 | 2.871 | 111 | 104

Fuente: Docentes Taminango 2012.

Vale la pena resaltar la educacién de adultos en la parte formal aun cuando el nimero es bajo,
es una politica para ampliar la cobertura y subir los niveles de escolaridad en estos grupos ya
gue en su época no contaron con esta oferta de educacion o quiza sus ingresos econémicos y
su condicion social no hicieron factible terminar los estudios de secundaria.

Poblacién vulnerable en el sistema educativo. En lo relacionado con la poblacion desplazada
se tiene una informacion preliminar que para el afio 2012 se atendera 1.215 estudiantes, 106 en
pre-escolar, 548 en béasica primaria, 314 en bésica secundaria y 247 en media.

Sobre poblacién con discapacidad no he ha reportados informacion.

Desercion escolar. Si se tienen en cuenta estos indices de desercion, la poblacién que
abandona las aulas en primaria corresponderia un total 77 estudiantes, en media un total de
151 y en media 55 estudiantes para un total de 282, considerado alto.

Las cusas de la desercion se deben a varios fendbmenos, la parte econémica es uno de los
factores mas incidente, el alto nimero de poblacion movil de desplazados, en otros caso no se
les garantiza el transporte escolar, un bajo porcentaje la cultura de la gente que no quieren que
sus hijos se preparen y los utilizan como mano de obra en las labores del campo.
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Tabla No 25 Desercion escolar

NIVEL PRIMARIA BASICA MEDIA

SECTOR RURAL | URBANO | TOTAL | RURAL | URBANO | TOTAL | RURAL | URBANO | TOTAL
MUJERES 1,59 1,54 1,58 28,77 -4,02 13,06 15,86 10 12,98
HOMBRES 571 3,05 5,19 17,42 0,67 10,23 8,4 10,85 9,68
TOTAL 3,81 2,3 3,49 22,76 -1,77 11,62 12,5 10,41 11,44

Fuente: Secretaria de Educacion de Narifio 2011.

Analfabetismo. De acurdo con la informacién de proyeccion del DANE, CENSO 2005, y
ajustadas al 2008, el indice de analfabetismo es alto 15,52%, demostrando que en el sector
rural es méas pronunciado el analfabetismo con el 17,17%. Esta situacion se debe a los altos
indices de pobreza, segun red unidos 2011, el municipio tiene un IPM del 81,4% (H), y el umbral
de pobreza es del 52,0%, este Ultimo esta mas cerca del umbral de pobreza extrema que es del
47%, esta situacion hace que obliguen a los nii@s trabajar en edades muy tempranas,
desconocimiento e insensibilidad de las autoridades respectivas y situaciones de indole familiar.

Tabla No 26 Las causas del analfabetismo

CONCEPTO CABECERA % RURAL % TOTAL %
ALFABETAS 2.385 90,51 8.022 82,80 10.407 84,45
ANALFABETAS 250 9,49 1.663 17,17 1.913 15,52
NO INFORMACION = 3 0,03 3 0,02
TOTAL 2.635 100 9.688 100 12.323 100

Fuente: MEN. 2.011

Pruebas a saber. Los resultados de estas evaluaciones y el andlisis de los factores que inciden
en los mismos permiten que los establecimientos educativos identifiquen los conocimientos,
habilidades y valores que todos los estudiantes desarrollan durante la trayectoria escolar,
independientemente de su procedencia, condiciones sociales, econémicas y culturales y, a
partir de las mismas, definan planes de mejoramiento en sus respectivos ambitos de actuacion.

La calidad educativa medida desde estos parametros se encuentra en un nivel alto,
presentandose algunos altibajos en la jornada de la noche de la Institucion Educativa Pablo VI,
y Agropecuaria el Remolino, la posible causa pude ser a que los estudiantes como laborar
durante el dia tienen poco tiempo para dedicarle a los procesos de aprendizaje. Y se demuestra
con las jornadas de la mafiana que se encuentran en el nivel superior y alto.

Ademas si observamos los datos histéricos bien de menos a mas, demostrando el esfuerzo del
cuerpo de docentes y directivos de mejorar la educacion del municipio. Por ende podriamos
decir que la educacion que se tiene en la actualidad en el municipio en términos generales es
buena, fuera de situaciones e inconvenientes de falta de infraestructura, dotaciones, mobiliario y
transporte escolar.

Tabla No 27 Pruebas a Saber por Institucion Educativa.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

2008 2009 2010 2011
PEDRO DE ADRADA BAJO BAJO BAJO MEDIO
PABLO VI NOCHE MEDIO BAJO BAJO BAJO
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PABLO VI ALTO SUPERIOR | SUPERIOR | SUPERIOR
AGROPECUARIA EL REMOLINO MEDIO MEDIO MEDIO ALTO
AGROPECUARIA EL REMOLINO NOCHE INFERIOR INFERIOR BAJO MEDIO
EL PARAMO MEDIO MEDIO ALTO ALTO
TABLON PANAMERICANO MEDIO ALTO ALTO ALTO
TOTAL MEDIO MEDIO MEDIO ALTO

Fuente: Secretaria de Educacion de Narifio. 2.011

De a cuerdo con la informacion suministrada por el MEN 2011, Las pruebas a saber de los
grados 5y 9, se encuentran en 48,45 puntos para el grado 5y con 52.54 para el grado 9, desde
agui se refleja el avance en mejorara la calidad de educacion.

Infraestructura. En algunas veredas y corregimiento existe la necesidad de construir aulas, los
educandos se encuentran recibiendo clases en lugares alquilados y que no rednen las
condiciones minimas como aula de clases, se requiere la contricion de 5 aulas en el Centro
Educativo EI Manzano, tres aulas extension Pablo VI del la poblacion de Curiaco, construccion
de cinco aulas en la extension de San lIsidro, construccion de dos aulas en la vereda el
Pantano, construccién de cinco aulas vereda el Paramo ( reubicacién). Construccion de aulas
para laboratorios de quimica y fisica en institucién educativa Pedro de Adrada

Mejoramiento de las infraestructura de los 39 centros e instituciones educativas, especialmente
en pintura de sus fachadas, adecuacién y construccién de 10 unidades sanitarias, adecuacion
de restaurantes escolares, cierros.

Se requiere la construccién de restaurantes escolares, en el centro educativo Curiaco y
extension Pablo VI.

Aulas de Informatica. De los 39 centros e instituciones educativas hay diez centros educativos
gue no cuentan con esta infraestructura y equipos, en 12 centros educativos los equipos que
fueron dotados por el Programa Computadores Para educar no funcionan y son obsoletos.
Situacién expuesta por docentes en las mesa tematicas.

La conectividad a internet no existe en los 34 centros educativos, se presta de manera
deficiente en las cinco instituciones educativas, la cobertura es de tan solo el 15,15%.

Transporte escolar: de acuerdo a los talleres que se desarrollaron en cada uno de los
corregimientos, manifestaron que el transporte escolar se ha convertido en la debilidad del
municipio en el campo educativo. Por causa de tipo financiero, por cuanto los recursos son
limitados y el servicio es demasiado costoso, de tipo técnico, los vehiculos que prestan el
servicio no retnen las condiciones minimas.

Se requiere la adquisicion de buses o establecer estrategias de manejo y mantenimiento de los
vehiculos.

Restaurante escolar: se manifiesta que la entidades encargadas de entregar los suministros
de alimentos a los centros e instituciones, los producto en algunos casos son de mala calidad,
se requiere la coordinacién entre alcaldia e ICBF para mejorar este servicio, e igualmente que al
finalizar el afio se presenta un déficit, por cuanto lo que entregan no alcanza para cubrir todas
las semanas del periodo de clases.
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Dotacion Mobiliario. EI mobiliario con que cuentan en la actualidad los centros e Instituciones
se encuentra en un alto porcentaje en mal estado, se requiere de la dotacion de mobiliario en 20
centros educativos.

CULTURA. Culturalmente el Municipio estd avanzando en la construcciébn de una politica
cultural en el sentido de recuperar, conservar, e impulsar una identidad, unas costumbres, unas
raices que identifiquen al Taminanguefio y el sentido de pertenencia para sentirse orgulloso de
ser Taminanguefo, por otra parte, es importante manifestar que potencialmente Nuestro
Municipio, cuenta con una gran cantidad de valores artisticos y culturales como la musica, la
danza, el teatro, pintura, escritura narrativa, el arte, la ludica y todo el sentir de las expresiones
mostradas en las Fiestas de cada corregimiento y el Casco urbano.

Por lo tanto, es necesario abrir un gran espacio para fortalecer estas expresiones e incentivar
a aquellos que tienen una gran iniciativa, de igual manera fortalecer la infraestructura y la
logistica como mecanismos para impulsar y promover este sector.

Por parte de la coordinacion de cultura se realizara un censo cultural, para impulsar el plan
estratégico de cultura para implementar actividades en torno a cada uno de las expresiones, es
asi como hasta la fecha se ha identificado escuela de musica “armonia sol de oro” grupo de
artesanos, un Trio, seis grupos de Musica, la escuela de danzas “aires de mi pueblo” y grupos
de danzas de las poblaciones de Curiaco, Manzano, Granada, El Tablén y la vereda el Paramo
y bandas de paz en las instituciones educativas.

La baja participacion de la poblacion en aspectos culturales, se debe a factores econémicos
para financiar actividades que este directa o indirectamente con los aspectos culturales. No
existe incentivo a las personas que se dedican a infundir valores y costumbres culturales, como
también a ensefiar o instruir practicas que generan destrezas y habilidades en aspectos
culturales como, danzas, musica, teatro, canto. Etc.

Grafica No 6. Poblacion dedicada a los aspectos culturales
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Fuente: esta investigacion 2012.

Biblioteca Publica: se encuentra dotada de gran material bibliogréfico, pero carece de material
bibliografico actualizado, e igualmente carece de acceso a internet, no cuenta con sala de
informatica.

La deficiencia en la dotacién de material didactico para nifios e internet, en términos generales
se debe ineficientes recursos econdémicos e igualmente la falta de vision de los mandatarios
local para gestionar recursos, deficiente apoyo por parte del Ministerio de Cultura.

Nifiez y adolescencia: en la mesa temética que se desarrollo con esta poblacion manifestaron
que es necesario la institucionalizacion del dia del nifio y adolescentes, cediendo un espacio en
la programacion de las fiestas patronales y carnavales, para las presentaciones culturales y
artesanales realizadas por ellos.

Recreacion y Deportes. El Municipio de Taminango, para estas actividades carece del Instituto
Municipal de Deportes — IMDET, cuyo objeto es promocionar, fomentar, masificar, divulgar,
planificar, coordinar, ejecutar, y asesora la practica del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre y la promocién de la educacidon preescolar, de la nifiez,
juventud, adulto mayor y discapacitados.

Infraestructura: En lo que respecta a escenarios deportivos, se cuenta con canchas multiples
en las que se practica microfutbol, voleibol y baloncesto y canchas de futbol, para un total de 34
escenarios deportivos. En cuanto a los escenarios deportivos, se encuentran en regular estado
por cuanto se requiere una intervencion inmediata de la Administracion, para impulsar y
fortalecer este sector.

Se requiere la construccién de 12 polideportivos multifuncionales en igual nimero de veredas,
la adquisicion de tres lotes para canchas de futbol, Curiaco, Manzano, Charguayaco,
Taminanguito.

La deficiencia de estos espacios deportivos se debe a la baja presencia de recursos
econdmicos en los presupuestos municipales, por cuanto la asignacién de recursos para este
sector es bajo desde el nivel nacional, por ende los proyectos no cuentan con fuentes de
financiacion.

Tabla No 28. Infraestructura.

TIPO INFRAESTRUCTURA CANTIDAD

Estadio
Canchas futbol

Canchas multifuncionales 19

Lotes para cancha multifuncionales

Canchas chaza

Picina
Fuente: Esta investigacion 2012.
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Organizaciones deportivas. En el casco urbano existe desde hace algunos afios la escuela
de formacion deportiva “ACADEMIA PABLISTA DE FUTBOL” en la actualidad cuenta con un
total de 130 integrantes procedentes de las diferentes veredas cercanas al sector urbano, sus
integrantes son jovenes entre los 6 y 17 afios. En el sector panamericano existe la escuela de
formacion deportiva la cual esta integrada por un total de 180 jovenes y seforitas de
procedentes de los corregimientos de Granada, El Manzano y El Tablén Panamericano.

Tabla No 29. Integrantes escuela de futbol

CATEGORIA No PERSONAS
PRE- INFANTIL 58
INFANTIL 26
PRE - JUVENIL 28
JUVENIL 18
TOTAL 130

Fuente: Academia Pablista de futbol 2012

La poca participacion de la poblacién en conformar y asistir a pequefias escuelas de formacion
se debe netamente a que ha existido poco apoyo por parte de los mandatarios locales, que
incentiven o motiven a los nifios, adolescentes y jovenes a involucrarse a practicas de
formacion deportiva

Las disciplinas deportivas que mas se practican son, futbol, baloncesto, futbol de salén, ajedrez,
chaza, voleibol, natacidn, estas disciplinas deportivas en la actualidad son practicadas por 2.192
personas, de manera aficionada y en las dos escuelas de formacién, las mayores
participaciones se realizan en los campeonatos inter-colegiados, de verano y de fin de afio.

La deficiente participacion de la poblacion en las practicas deportivas se debe a que los
campeonatos o eventos deportivos no cuentan con estimulos de premiaciones y motiven a la
participacién, ademas existen campeonatos que son financiados con el valor de las
inscripciones de los mismo deportistas, demostrando que se trata de campeonatos de pura
aficion mas no de competencia o alto rendimiento. Carece de monitores que estén constante
mente dirigiendo e indicando nuevas estrategias de mejoramiento de los rendimientos
deportivos.

Grafica No 7. Personas que practicas actividad deportiva
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Fuente. Monitor de deportes 2012.

Vivienda. Para abordar el problema de vivienda en el area se tendran en cuenta dos
aspectos generales, el numero de viviendas y la calidad de las viviendas. El nUmero de
viviendas se abordara con relacion al crecimiento poblacional de la cabecera y numero
de hogares. La calidad de las viviendas se abordara con relaciéon a la cobertura de las
infraestructuras de saneamiento basico — acueducto, alcantarillado y recoleccion de
basuras — y de energia eléctrica, y el material en que se encuentran construida, No
existen cifras actualizadas respecto de las condiciones de hacinamiento medidas
respecto al nimero de personas por cuarto 0 metros de area construida por persona, ni
tampoco el estado de las condiciones fisicas de la vivienda respecto de sus materiales
0 estructura.

A nivel de la vivienda, Los datos del censo poblacional del 2005, demuestran que en el
Municipio existian un total de 4.246 hogares, de los cuales 1.523 cuentan con una
vivienda adecuada y 2.723 carecen de vivienda y si la tienen estan construidas en
materiales poco resistente, paredes en adobe, bareque, tapia, pisos en tierra, techo en
cartén o zin, en el sector rural se encuentran 2.346 hogares en déficit de vivienda.

Segun encuesta municipal realizada en el 2005, las viviendas estan construidas de los
siguientes materiales: Ladrillo 24.6%, Adobe 33.3%, tapia 42.1%. Los pisos de las
viviendas tienen estos materiales: 55.3% cemento y el 44.7% en tierra. Los techos de
las viviendas se distribuyen asi: Teja 63.1%, zinc 8.1%, otros 28.1%.

En términos generales los problemas de déficit de vivienda se deben en primer lugar que las
condiciones socio-econémicas de los pobladores en bajo, el 80% de los habitantes dependen
Tabla No 30. Déficit de vivienda

TIPO NECESIDAD No DE HOGARES |CEBECERA RURAL

SIN DEFICIT 1.523 536 987
CON DEFICIT 2.723 377 2.346
TOTAL 4.246 913 3.333
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DEFICIT CUANTITATIVO 486 177 309

DEFICIT CUALITATIVO 2.237 200 2.037

Fuente: DANE 2012.

del sector agropecuario, el cual ha tenido grandes dificultades por factores climatologicos
sequia, como también por factores de mercadeo. En segundo lugar la presencia de un alto
namero de familias desplazadas que no cuentan con las condiciones econdémicas para adquirir
una vivienda digna.

DIMENSION AMBIENTE CONSTRUIDO.

Agua Potable y Saneamiento Basico. Acueductos. ElI Municipio cuenta con un acueducto
regional que presta los servicios a 15 veredas, tres centros poblados y el casco urbano, 22
acueductos rurales que se encuentran en regular estado, se requiere de la terminacién del
acueducto regional para la vereda Guambuyaco, construccion de acueducto de Puerto
Remolino ( Santa Ana), construccion de acueductos de las veredas Manipia Alto, Majuando
(bombeo), Curiaco ( bombeo). Construccién casetas de cloracion en acueductos veredales.

Tabla No 32. Cobertura de acueducto y alcantarrillado

URBANO RURAL
100% 61%
URBANO RURAL
76% 29%
INDICE DE RIESCO DE CALIDAD AGUA BAJO ALTO

Fuente: PDD 2012.

Mantenimiento: Los acueductos rurales necesitan de un mantenimiento permanente y la
construccién de algunas estructuras necesarias para mejor la calidad del servicio. Como
reposicion de tramos de tuberia, reconstruccién de bocatomas, tanques de almacenamiento.

Potabilizacion de agua. Construccion de sistemas de tratamiento y potabilizacion de agua para
consumo humano, en Puerto Remolino, el Paramo y sector Panamericano.

Los acueductos rurales no cuentan con sistemas de tratamiento de agua, por cuanto carecen de
una organizacion adecuada, ademas carecen de sistemas tarifarios y estrategias de cobro, este
hace que no cuenten con los recursos financieros para aplicar sistemas de tratamiento y la
prestacion eficiente del servicio.

Saneamiento basico, alcantarillado. En el sector urbano, la cobertura del servicio de
alcantarillado es del 76%, y en el sector rural es del 29%, en promedio el servicio es del
52,5%. La calidad del servicio de alcantarillado en general es regular y Unicamente se presta el
servicio a un porcentaje minimo de la poblacion 52,5 % o sea 1.953 viviendas de las 3.720, en
el caso de algunos centros poblados como Granada, Curiaco, Manzano el Tablén algunas
viviendas estan ubicadas en sectores topograficos dificiles, lo cual dificulta conectarlas a las
redes de alcantarillado, ademas las distancias entre las viviendas son considerables.

Vertimientos. Las aguas servidas de los alcantarillados de los centros poblados y den casco

urbano son vertidos a las quebradas y cafios sin ningun tipo de tratamiento, en el caso de la
poblacion de Granada, El Tablon, Manzano y Curiaco, utilizan esta agua para irrigar cultivos.
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Las aguas servidas del casco urbano son vertidas a la quebrada el Jiringay, esta agua es
utilizada por los habitantes de las veredas del arado, Palobobo y Charguayaco para irrigar
cultivos, para el ganado y produccion de estanque de peses.

Letrinas. En las viviendas rurales dispersas la cobertura es baja, con el 29%, ademas las
viviendas que tienen letrinas o unidades sanitarias son construidas por sus propios medios, el
vertimiento de las aguas servidas las realizan al aire libre en sus fincas y cafiadas, y carecen de
pozo séptico.

Aseo. La cobertura del servicio de recoleccion de basuras en el casco urbano del Municipio es
del 95%, ademas se presta a los centros poblados de Puerto Remolino, Manzano, El Tablén,
Granada y Curiaco.

Recoleccidon. La recoleccion en el casco urbano se realiza dos veces por semana y en los
centros poblados una vez por semana, ademas se hace por medio de un vehiculo tipo volqueta,
que recorre las diferentes calles donde tenga acceso de ingresar.

Disposicion final. La disposicién final se realiza en el relleno sanitario de la ciudad de Pasto,
por un convenio que existe con EMAS, el servicio lo presta directamente el municipio a través
de la Unidad de Aseo y los costos de recoleccion, transporte y disposicion lo asume totalmente
el Municipio, por cuanto el sistema tarifario establecido por el concejo municipal es deficientes y
no cuentan con estrategias de cobro.

En el sector rural no se hace ningun tipo de recoleccién y los habitantes hacen la deposicion de
basuras a cielo abierto, en los terrenos de su propiedad, lo cual ocasiona muchos focos de
contaminacion ambiental.

Volumenes de Residuos Sélidos. La produccion de residuos sélidos es de alrededor de 25
toneladas semanales, las basuras producidas son de origen organico. Segun las reporte de
facturas emitidas por la EMAS.

Empresa: El acueducto regional es administrado por la empresa EMPOTAN E.S.P, e
igualmente que el servicio de alcantarillado, esta empresa presenta grandes debilidades en la
parte operativa y administrativa, reflejdndose en la deficiente prestacion del servicio
especificamente en el sector panamericano, donde existen cortes permanentes del servicio,
llegan a tener un servicio promedio de 5 horas diarias en promedio y en algunas época del afio
el servicio se presta cada tres o cuatro semanas, especialmente cuando hay veranos
prolongados. Ademé&s no cuentan con estrategias adecuadas para realizar el respectivo cobro
del servicio.

La prestacion del servicio de aseo la realiza la alcaldia a través de la Unidad de Aseo, presenta
grandes debilidades por cuanto no cuenta con una estructura de trabajo, hay deficiencias en el
cobro del servicio, no aplica sistema tarifario, no aplican estrategias de cobro del servicio, la
planta de personal es por orden de prestacion de servicios, carece base de datos de viviendas
matriculadas para prestarles el servicio.
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Tabla No 33 Produccién de residuos solidos

LUGARES HABITANTES PRODUCCION (KG/MES)
Taminango 2.905 34.860
Remolino 1.906 22.872
Granada 1.910 22.920
El Tablon 837 10.044
Curiaco 774 9.288
Manzano 696 8.352
TOTAL 9.028 108.336

FUENTE: Unidad de Aseo 2012.

DIMENSION DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL

Red Vial. De los 231.93 Km2 que conforman el Municipio el 0,6% tiene acceso a la Via
Panamericana; el 65.4% tiene acceso a carretera destapada, pero de este porcentaje, el 60%
esta sin afirmar y se encuentra en pésimo estado. El 34% no tiene acceso vial, obligando a los
productores a transportar sus cosechas a lomo de mula por caminos de herradura. El sistema
vial del Municipio es deficiente, muchos sectores primordialmente en el sector rural y productivo
no cuentan con vias y si existen se encuentran en mal estado y no hay un plan efectivo de
recuperacion y mantenimiento del sistema vial del Municipio, ademas no se cuenta con los
recursos ni la maquinaria.

Vias Nacionales Terciarias. De los 175 Kilobmetros de la red vial 32 Km con de vias nacional (
panamericana) que se encuentran en mal estado, que va desde el puente sobre el rio
Juanambu hasta el Rio Mayo. E igualmente existen 29,5 Km de vias terciarias que se
encuentran a nombre del INVIAS, estos se encuentran en regular estado.

Vias Departamental. La via Panoya — Taminango — El Paramo, tiene una longitud de 23.5 Km,
la cual se ha iniciado a pavimentar en un tramo de 1.8 Km, en el sentido Taminango — Panoya,
en términos generales se encuentra en mal estado.

Red Vial Municipal. La red vial a cargo del municipio son 91 Km se encuentran en mal estado y
algunos tramos intransitables y abandonados, Es necesario optimizar la malla vial existente en
el Municipio y hacer apertura de vias para desarrollar zonas productivas, generando anillos
viales teniendo como referencia la via Panamericana.

Nuevas vias. se requiere la apertura de nuevas vias para generar mayor desarrollo a nivel de
las veredas y zonas de alta produccion agropecuaria que no cuentan con este tipo de
infraestructura.

La apertura de la via Charguayaco — Algodonal — Remolino, Turbambilla — Manipia — La Llana,
la Y Jaguindo, Alto don diego — Turbambilla, Chilcal — Bramadero, Guambuyaco — Puente Rio

Juanambu, Majuando — Chapungo, Cumbal — la bellaca — El asiento, Loma larga — Tacamacal,
Las aguilas - el Manzano, El Tablon — Pingullar — El salado, Granada — El cementerio, La Cocha
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— Platanal, El Salado — Guangusano, Granada — San Francisco, Taminango -

Turbambilla, EI Paramo — El Yunga.

Tabla No 34 Red vial del municipio

zanja oscura-

RESPONSABLE LOG LOG
NOMBRE LA VIA (Km) ESTADO RESPONSABLE | NOMBRE LA VIA (Km) | ESTADO
Nacional VEREDALES
Pantano - Palobobo
Panamericana 32 regular - Charguayaco 4 malo
Taminango - el
Subtotal 32 arado 6 malo
Taminango -
Terciarias Charcondo -
Limoncito —Chilcal 7 malo
Taminango -
Pedregal - el
Paramo 4 bueno
El paramo - llano
grande- Colegio -
Taminango -el salado | 7,7 malo torre comcel 3 regular
Virgen de fatima -
Bellevista bajo 2 regular
Turbambilla —
%)) El salado — Corneta 6 malo Manipia 5 malo
é Los morados - llano
z verde 4 malo
San Isidro alto - san
malo isidro bajo 3 malo
Corneta -algodonal - a4 Pasofeo - curaco- 1
Remolino . asofeo - curiaco- la
palma- Majuando - la
cocha 8 malo
La aguada -
o guayacanal -
Cig:gﬁtyzgo malo a granadillo 3 regular
g Granadillo - san
P ;
5 3 francisco 1 regular
=
Los morados - la regular La palma — Montero 15
Concordia
3 Paso feo — Proterrillo 3 malo
Remolino - puente rio Las Aguilas -
Patia 5 regular Granada - lay 3 malo
El Tablén -
Guambuyaco - los
Subtotal 29,1 llanos 6,5 regular
El manzano —
DEPETETEEL cumbal 2 regular
El manzano - relleno
regular sanitario 4 malo
Panoya — Granada Viento libre —
3 bramadero 3 regular
lg Las juntas - finca los
> chinos - rio patia 4 malo
g Granada - Taminango Las juntas bajo - Las
|<£ - los Compartideros 20,5 regular juntas alto 3 regular
24 El chupadero - El
g Higuerdn 4 regular
= Curiaco -Manipia
Subtotal 23,5 Alto 3 malo
Curiaco - El Terrero -
alto Don Diego 4 malo
Subtotal 91 malo
Total 84,6 Total 175,6

Fuente: Talleres de los corregimientos.
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Pavimentacién calles y vias .Se ha iniciado la pavimentacion de la via Taminango - Panoya en
una longitud de 1,8 Km, por ende se hace necesario continuar con este gran proyecto. Las
calles de centros poblados existe la necesidad de pavimentarlas en especial las que sirven de
acceso a centros de prestacién deservicios como escuelas, colegios, puestos de salud, plazas
de mercado. En el casco urbano se requiere de mejorarlas con reparacion de adoquines y redes
de alcantarillado.

Mantenimiento de vias. En general la calidad de las vias es deficiente y en su mayoria
requieren de adecuacion obras de drenaje, ampliacion de la calzada, recebo y afirmado,
limpieza de alcantarillas, rocerias permanentes.

Energia eléctrica. La cobertura en el sector urbano es del 97.29 % y en el sector rural es del
90.55%. Por lo anterior se puede decir que la cobertura del servicio de energia en el Municipio
es aceptable en el sector urbano y regular en el sector rural.

El Municipio se abastece de la subestacion localizada en la cabecera municipal y presenta fallas
en las redes de transmisibn, ademas no cuenta con la capacidad suficiente para los
requerimientos de la regién. En general en el area rural los transformadores estan en su limite
de capacidad y la mayoria no cuentan con disponibilidad suficiente para dar servicio a nuevos
usuarios. En muchos sectores del Municipio existen postes de madera que se encuentran en
regular estado de conservacion.

Construccién de estacion de generacién de energia Eléctrica. De acuerdo con los estudios
de pre factibilidad sobre la construccion de un distrito de riego por bombeo, donde se menciona
gue es necesaria la construccién de una planta de generacion de energia eléctrica sobre la
desembocadura del rio Pasto, con el propésito de bajar costos de operacion del distrito de riego,
y el proyecto sea viable.

Gas domiciliario. La cobertura la hacen distribuidores minoristas y tenderos de los centros
poblados. Este servicio no es continuo sobre todo en el area rural donde no existen
distribuidores. Es un servicio costoso ( $50.000/cilindro 30 Ib) lo que dificulta a muchas familia a
utilizarlo, por ende, se esta convirtiendo en un problema ambiental, se menciona que en sector
rural muchos hogares estan volviendo a utilizar lefia. Los distribuidores manifiestan que los altos
costos se deben al transporte.

Plaza de mercada. En la actualidad se encuentra dos plazas de mercado una ubicada en el
casco urbano y otra en la poblacion de puerto remolino, esta Ultima no ha entrado en
funcionamiento por falta de organizacion de los comerciante y voluntad politica del alcalde de
turno, se requiere de la construccion de una unidad sanitaria y la conexién de servicios publicos
como agua, alcantarillado y energia eléctrica y la adecuacién de la entrada.

La plaza de mercado del casco urbano requiere de una restructuracion y ampliacion para lograr
mejor eficiencia del uso del espacio fisico.

Servicio de TV. La sefial de television nacional es eficiente. Se cuenta con el servicio de
antena parabdlica receptora que permite el acceso a sefial televisiva nacional e internacional
para el casco urbano del Municipio. La zona rural carece de la sefial de television.

Alumbrado publico. En cuanto a alumbrado Publico el servicio es deficiente presentando
varios sectores de la cabecera Municipal sin iluminacion, la misma situacion se presenta en los
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centros poblados. Las tarifas por el servicio de energia eléctrica estan determinadas segun
estratos socioeconémicos que van del 0 al 3 y ademas por los kilovatios de consumo de cada
usuario. Las tarifas cobradas por el servicio de energia son reguladas por la Junta Nacional
de Servicios Publicos

Transporte. Transporte de personas: Se presta con diferentes tipos de vehiculos: buses,
busetas, taxis, camperos, camionetas y buses escaleras, los cuales cubren rutas
intermunicipales e interveredales.

1.11.9. Transporte de carga: Se ejecuta aprovechando las rutas de La Uniébn-Taminango, San
Lorenzo — Taminango, Yy la cabecera municipal — Panoya, todo por carretera destapada en
regular estado. Se usan camionetas pequefias y medianas, buses escaleras, taxis y camperos
rurales. Este tipo de transporte mejora cuando se emplea el tramo de la via Panamericana que
atraviesa al Municipio desde el puente sobre el rio Juanambu hasta su similar sobre el rio Mayo,
pues emplean camiones para varias toneladas.

Terminales: El area urbana de TAMINAGO no posee Terminal de transporte. Los vehiculos de
transporte intermunicipal ocupan las calles en torno a la plazoleta El Prado en el casco urbano.

Empresas: Las Empresas prestadoras del servicio de transporte de pasajeros son Trans-Ipiales
y Transportadores San Juan de Pasto, Trans Sandona, Rutas del Sur y Cootranstamg,
Coopanamericana y ademas existen carros escaleras y camperos particulares que prestan el
servicio de carga y pasajeros tanto en el sector municipal como intermunicipal. Ademas existen
vehiculos particulares que cubren rutas intermunicipales e interveredales segun las
circunstancias y necesidades de la poblacion.

Rutas: Cootranstam trabaja fundamentalmente rutas entre Taminango y Panoya, Taminango-
Pasto, como también desde el area urbana de Taminango a Taminango Paramo. Ademas
Taminango- La Union y Taminango Remolino

Parque Automotor: Transportadores San Juan de Pasto, Trans - Sandona, Rutas del Sur,

Cootranstamg, Coopanamericano y Transipiales

DIMENSION ECONOMICA

Sector primario. De acuerdo con la informacion consultada en el Consolidado Agropecuario
2010, de la Secretaria Departamental de Agricultura y Medio Ambiente, la economia del
municipio estd basada en la produccion agricola, representada en:

Cultivos transitorios: Frijol arbustivo, maiz, mani y tomate de mesa
De produccion anual: Yuca.

Cultivos permanentes: Café y platano.

Frutales: Lulo, citricos, mango, maracuya, papaya y pifa.

Le sigue en orden de importancia la explotacion pecuaria orientada a actividades ganaderas de
doble proposito, en las que el 80% de los predios tienen potreros con pastos naturales donde se
mantienen en promedio 20 a 25 reses, caracterizandose esta actividad como de levante y ceba.

Estas actividades en el Municipio, estan realizadas por grupos productivos que aprovechan la
vocacion del suelo y las condiciones agroclimaticas que fortalece su producciéon con una baja
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asistencia técnica y lineas de crédito dirigidas a pequefios y medianos productores,
especialmente a los caficultores, ganaderos y productores de frutas.

Agricultura. Es considerado como el primer renglon de la economia del municipio,
destacandose la produccion de café con una area de 1.894,48 hectareas, repartidas en 3.166
fincas, que pertenecen a 2.122 caficultores, este producto tiene una comercializacion
garantizada con FEDECAFE a través de las Cooperativas de Caficultores, intercalado con café
se cultiva el platano y guineo, que un 80% de la produccion de dedica para el autoconsumo.

Los frutales como limén, mango, papaya, maracuyd son considerados renglones potenciales
por su buena rentabilidad, pues son cultivados en pequefios lotes, un 95% de su produccion es
vendida a intermediarios del municipio. Otro cultivo es el tomate de mesa del cual el 99% es
comercializado con intermediarios de la ciudad de Pasto. Los cultivos transitorios como el mani
ocupa un area importante con 400 hectéreas, siendo este cultivo el que genera ingresos a unas
600 familias ademas tiene una gran adaptabilidad a las condiciones climaticas de la zona y
requiere de investigacion en la seleccién de variedades y paquete tecnologico con el propésito
de mejorar el rendimiento, e igualmente canales de comercializacion, los cultivos de maiz, frijol
y yuca se dedican para el autoconsumos respectivamente.

Produccion y éarea. Los registros que se presentan en el Consolidado Agropecuario
2010, de la Secretaria de Agricultura y Medio Ambiente, con referencia a los cultivos
transitorios en el municipio.

Tabla No 35 area y rendimiento de la produccion agricola

CULTIVO Area(SHngrada Areazﬁgss)echa Pro(?_g:;]():ién Rend Kg/Ha
FRIJOL ARBUSTIVO 17 13 20 1.500
MAIZ SOLO 20 20 30 1.500
MANI 400 400 600 1.500
TOMATE MESA 10 8 144 18.000
YUCA 50 50 300 6.000
CAFE 1.894,48 990 1.044 800
CITRICOS 300 84 420 5.000
GRANADILLA 11 9 18 5.000
LULO 14 14 70 5.000
MANGO 43 43 430 10.000
MARACUYA 28 20 300 15.000
PAPAYA 148 100 1.000 10.000
PLATANO 1.410 1.010 6.000 6.000
PASTO CORTE 4
PASTO NATURAL 470

Fuente: Secretaria de Agricultura y Medio ambiente de Narifio 2010, técnicos de FEDECAFE 2012.

Si observamos el area sembrada, se puede determinar que el area mas representativa se
encuentra cubierta en el cultivo de café con 1,894 hectéreas, seguida por el cultivo de platano y
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guineo con 1.410, el cual se encuentra como sombra del café, mani con 400 hectéreas, citricos
con 300 hectareas, papaya con 148. Esta informacion no se ajusta a la realidad en lo
relacionado a cultivos transitorios que el area es mayor. El crecimiento del area del cultivo de
café se debe a la facilidad de comercializacion y precios que solventan los costos de
produccién, en estos Ultimos cuatro afios, e igualmente los citricos.

Los cultivos transitorios como mani frijol, maiz, yuca siempre son afectados por las sequia y
existe un fluctuacion grande de precios, el cultivo de mani después del café es el segundo
cultivo que esta moviendo la economia de muchos campesinos sobre todo de la zona de clima
calido en especial zona los corregimientos Granada, El Tablén, Manzano y Remolino.

Los cultivos de mayor generacion de empleo temporal en el municipio son el cultivo de café,
mani. Por ende se hace necesario buscar medios o alternativas de incentivar la siembra y
completar los eslabones de la cadena de valor en especial el mani que se comercializa a
intermediarios de la regién y ademas el precio esta variando permanentemente durante todo el
afo.

Los rendimientos de cada uno de estos cultivos no son los mejores y se pueden mejorar, a
través de la asistencia técnica agropecuaria directa con la adopcién de paquetes tecnolégicos
con la aplicacion de BPA, la adecuacion de tierras con el establecimiento de sistemas de riego,
construccién de reservorios para la captacion de la poca agua de las quebradas y cosecha de
aguas lluvias.

Ganaderia. Se considera como el segundo renglén de importancia econémica en el municipio,
se practica de manera intensiva y se realiza en explotaciones con extensiones superiores a 10
hectéareas.

La informacién suministrada por la Asociacién de Ganaderos de Taminango, informa que se
han registrado 140 predios destinados a la actividad ganadera, con una poblacién de 4.200
cabezas de ganado de las cuales el 36% son machos y el 64% hembras, de acuerdo al reporte
de vacunacién. E igualmente se tiene informacion que existe una poblacion de 400 ovinos de
pelo y 300 caprinos. La produccion de ganado se concentra en los corregimientos de
Charguayaco, Remolino y en menor proporcién en El Tablon y Taminango centro.

El 99% de los predios tienen potreros con pastos naturales enmalezados y solamente el
restante 0.5% corresponde a praderas mejoradas, donde se mantienen 20 a 25 reses, La
ganaderia es de levante y ceba con una tasa de natalidad de un ternero cada 1.5 afios. Con
relacion a la produccion de leche solo sacan la del consumo familiar y el resto se lo deja para el
levante de los terneros. La venta de ganado la realizan en la plaza de ferias y en las fincas.

En la parte pecuaria se observa que la ganaderia de bovinos es la representativa, aunque los
rendimientos por area no son los mejores debido a que se tiene una ganaderia extensiva y con
pastos naturales enmalezados, la explotacion de aves de engorde esta sustentada por una
incubadora que se dedica a la produccion de pollitos, cuya produccién es de 150,000 pollitos
semanal. La explotacion de pollos de engorde se hace de manera familiar y con pocos
conocimientos y asistencia técnica, por cuanto el municipio carece de dependencia o unidad de
asistencia técnica y debe de contratarla con ESAGROS. Asistencia técnica que en los ultimos
afos fue muy deficiente y no se cumplié con el objeto para el cual fue contratada.

La produccion de ovinos de pelo y caprinos ha crecido en los dltimos afios sobre todo los
ovinos, pero estan utilizando pastoreo extensivo, bajo conocimiento sanitario en los animales
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Tabla No 36. Produccion pecuaria

TIPO EXPLOTACION No ANIMALES
Ganado bovino 4.200
Porcinos 510
QOvinos de pelo 400
Caprinos 300
Aves engorde 900.000
Avestraspatio 30.000
Cuyes 11.000
Conejos 2.000
Peces cachama 1.500
Peces tilapia 2.000

Fuente: Secretaria de Agricultura y Medio Ambiente de Narifio 2010. SAGAN 2011. Asoganaderos 2012.

por ende los rendimientos son bajos. Para mejorar la produccién se hace necesarios la
implementacion y adopcion de tecnologia desarrolladas por centros de investigacion y que han
dado buenos resultados en otros lugares del pais, ademas debe de iniciarse la explotacién bajo
sistemas estabulados para disminuir la degradacién del ecosistema de la regién.

En las mesas temdticas que se desarrollaron en cada uno de los corregimientos se expuso que
para generar mayor desarrollo en el sector agropecuario era necesario que los productores
cuenten con asistencia técnica y que sea contratada con ESAGROS que cuenten con personal
idoneos y de amplia experiencia en el campo agricola y pecuario y que maneje tecnologias que
se adapten a la region. Que se incentive a los agricultores y campesinos al establecimiento de
las huertas familiares y/o caseras como un eslabén del plan de seguridad alimentaria. Se inicie
con la adopcion y aplicacién de las BPA en la parte agricola y pecuaria. Que se adopte un
programa apoyo a las cadenas productivas del mani y frutales.

Tabla No 37. Cobertura y Uso del Suelo.

UNIDAD CLASE TIPO DE USOS HECTAREAS %
Bosque natural secundario 339,8 1,4
Bosque
_ Rastrojo Rastrojo 351,4 15
<
[ Vegetacion | Vegetacion xerofitica y espinosa 2.971 12,6
§’ desértica
© Pastos manejados 2.937,5 13
=)
) Pastos naturales enmalezados 9.392,7 40,5
2 Pastos
(@) Zona cafetera 3.754,5 16,2
, Cultivos transitorios y permanentes 3.331,6 14,3
Cultivos
Construida | Taminango, EI Remolino, El Tablén y Granada 136,2 0,5
Area Total 2.3214,7 100

Fuente: E.O.T. Taminango, 2005
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Tenencia de la tierra. La forma de tenencia de la tierra predominante esta caracterizada por
ser eminentemente minifundista, cuyos predios de pequefias extensiones son de propiedad de
campesinos con posesion bajo documentos no reconocidos legalmente. A esta forma de
tenencia se vincula la mano de obra familiar que explota en forma tradicional la tierra y con
muchas limitaciones de capital de trabajo.

Las estadisticas catastrales que sobre la distribucion rural por rangos de superficie posee el
Instituto Geografico Agustin Codazzi - IGAC, permiten validar esta situacion y para su analisis
se presenta en el siguiente cuadro:

Tabla No 38 Tenencia de la tierra

Descripcion Predio Propietarios Superficie (Has.)
Menores de 1 ha. 3.312 3.453 1.177,0568
De 1 a 3 has. 2.293 2.465 3.760,9454
De 3 a5 has. 618 693 2.279,1133
De 5 a 10 has. 486 55 3.292,3421
De 10 a 15 has. 152 180 1.816,7019
De 15 a 20 has. 84 106 1.433,7910
De 20 a 50 has. 121 148 3.734,2950
De 50 a 100 has. 24 32 1.695,7566
De 100 a 200 has. 13 15 1.737,6800
De 200 a 500 has. 07 9 1.983,8260
Subtotal 7.110 7.676 22.911,508

Mejoras 184 187
Total 7.294 7.863 22.911,508

Fuente: EOT 2006

Titulacion de predios. De acuerdo con informacion suministrada por el INCODER, en el
municipio existe un total de 17.385 hectareas que se pueden titular esto representa el 74% del
area del territorio, y un area restringida de 6.105 hectareas que corresponde al 26%.

Actividad minera. Actualmente se explotan algunas minas para materiales de construccion
tales como: minas de arena en el Corregimiento de Remolino, minas de recebo en el
Corregimiento de Granada y minas de cal en el Corregimiento de El Tablén en la vereda La
Llana. ( Plan de Desarrollo, 2008).

En los talleres que se desarrollaron en cada corregimiento se planteo que el alcalde municipal
debia establecer una politica publica de acuerdo con su competencia en no permitir la
explotacién de la mineria a gran escala por tratarse de una zona muy fragil ambientalmente y un
gran namero de problemas y de conflicto social.
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Sector Secundario. La industria se catalogan como unidades micro empresariales que estan
ubicadas en el area urbana y centros poblados del municipio y pertenecen al grupo de
pequefias carpinterias de madera o metalica de fabricacién de insumos para la construccion y el
mobiliario, ropas deportivas y taller de calzado en cuero, una ladrillera y pequefias panaderias.

Son microempresas informales sin ningun tipo de registro ante entidades reguladoras y de
apoyo a su operacion y funcionamiento. No poseen una estructura administrativa y contable
que permitan definir con exactitud el tamafio econémico y técnico y en general a nivel de su
composicion empresarial el capital de trabajo es minimo, sin superar los 10 millones de pesos,
la mano de obra es familiar y estd poco capacitada para atender su empresa 0 negocio.

Sector Terciario. Segun Plan de Desarrollo 2008. Se analiza esta actividad en el sector rural y
en el urbano, en la medida que la produccién de la actividad agricola en particular es
fundamental en el desarrollo econémico y social de Taminango.

Comercio. La demanda de productos en esta area es alta y los intermediarios tienen el control
de los precios, los cuales son fluctuantes, dependiendo de la oferta estacional y la competencia
interna y externa. De éstos, el café es el Unico producto que tiene un precio "estable", teniendo
en cuenta los precios de sustentacion de la FEDECAFE y la competencia de comerciantes
mayoristas.

El comercio esta realizado por almacenes de ropa y calzado, supermercados y tiendas de
barrio, cantinas, bares, discotecas, billares, ferreterias, servicentros, venta de frutas, el
comercio estd concentrado especialmente en el casco urbano y centros poblados como
Remolino, Granada EIl Tablén. El comercio agropecuario se realiza en la plaza de mercado de
Taminango Y los puestos de mercadeo de Remolino y Granada

Turismo. El ecoturismo, definido por la Ley 300 de 1996 como «el turismo especializado vy
dirigido, que se desarrolla en areas con un atractivo natural especial y se enmarca dentro de los
parametros del desarrollo humano sostenible. Busca la recreacion, el esparcimiento y la
educacion del visitante a través de la observacion, el estudio de los valores naturales y de los
aspectos culturales relacionados con ellos», es un segmento de mercado pequefio, que ha
crecido rapidamente en el mundo durante las dos Ultimas décadas y del cual se espera tenga
un crecimiento aun mayor

Taminango por su ubicacion geografica (fosa del patia), el clima célido seco y gran diversidad
biol6gica propia de bosque subxerofitico, la parte cultural que lo privilegia frente a otros lugares
del departamentos, permite desarrollar actividades de ecoturismo que generen no solo
beneficios ambientales, sino econdmicos y sociales. No obstante, el bajo nivel de consolidacion
de esta actividad, existe el potencial para sentar las bases de un sistema organizado y
articulado entre los diferentes actores que participan del desarrollo del mismo, el cual
actualmente se reduce a la labor desempefiada por un solo proyecto de turismo.

En los Ultimos 10 afios se esta explotando, especialmente en el corregimiento de Remolino se
viene desarrollando el proyecto turistico de mayor futuro del norte de Narifio y puede competir
con otros del pais. Se reconoce su privilegiada posicion geogréfica y su ubicacién sobre la via
Panamericana, a escasos 40 kilometros del aeropuerto Antonio Narifio, con unas condiciones
especiales agroclimaticas para la recreacion y aprovechando la naturaleza, brillo solar, vientos
secos, permitiendo realizar deportivas (pesca deportiva, ciclo montafiismo, caminatas, paseos a
caballo, natacion en medio natural), de aventura (parapente, escalada y canotaje), cultural,
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religioso y natural por la diversidad de sitios de interés historico y lugares sacrosantos de valor
natural y paisajistico, ademas de disfrutar de vivienda campestre y vacacional.

En el Municipio existen sitios estratégicos para implantar otro tipo de proyectos eco turisticos,
utilizando los recursos naturales como es el caso del Cerro Majuando, las playas de Rio
Juanamb( y EI Tabléon Panamericano, Remolino y légicamente la zona cafetera, entre los
principales atractivos. El camino histérico la Pascana de Simén Bolivar, El cerro Majuando tiene
una fortaleza por ser el sitio mas elevado del Municipio y la presencia de corrientes de aire
caliente procedentes de la hoya del Patia, se puede utilizar en el parapentismo, por la altura se
facilita una amplia visibilidad a otras localidades de la region tales como los municipios de
Chachagui, El Rosario, Policarpa, El Pefiol, Leiva, El Patia, Mercaderes, San Lorenzo, volcan
Galeras, aeropuerto Antonio Narifio, y lo mas importante la interseccién de los rios Juanambu y
Patia.

El paisaje del enclave subxerofitico es una riqueza natural que debe explotar como un paquete
ecoturismo.

La incorporacion de la comunidad en los procesos de planificacion y en la gestion es de suma
importancia para fortalecer el ecoturismo como una alternativa socioeconémica efectiva. Como
primer paso es necesario la organizacion de las comunidades, con la intencién no solo de
brindar capacitacion en el tema sino de garantizar su activa participacion en la planificacion de
proyectos susceptibles de desarrollar en las diferentes areas.

Asi mismo, es necesario mejorar la infraestructura de servicios publicos; pues los lugares
identificados no presentan infraestructura basica, especialmente acueducto, alcantarillado y
tratamiento de aguas residuales. De otra parte, es conveniente fomentar el desarrollo de la
investigacion en distintas disciplinas a través de convenios con entidades de nivel nacional e
internacional; convertir la cadena productiva del ecoturismo en cadena de valor, en la cual se
beneficien todos los actores involucrados; promover la obtencién de sellos verdes o etiquetas
ecoldgicas, no solo para los servicios eco turisticos sino para la produccién en general.

Servicios. Los servicios que se prestan en el area urbana corresponden los aspectos
financieros a través de la presencia del Banco Agrario de Colombia y COFINAL, Bancolombia,
fundamental soporte para la actividad agropecuaria del Municipio.

De otro lado, estan también los consultorios y oficinas, hoteles y residencias, restaurantes,
cafeterias, localizados preferencialmente en el centro del casco urbano y algunos alrededor de
la plaza de mercado y sobre las vias que las interrelacionan. Estan contemplados dentro de
esta actividad los servicios ofrecidos al sector automotor, ubicados preferentemente en las
areas periféricas sobre las vias de acceso o en predios de baja ocupacion, que permiten el
emplazamiento en su area libre para estacionar vehiculos.

Como parte importante de los servicios esté el transporte de dos cooperativas del municipio
Coopanamericana y Cootranstang a se presta con diferentes tipos de vehiculos: Buses,
busetas, taxis, camperos, camionetas y buses escaleras, los cuales cubren rutas
intermunicipales e interveredales.

DIMENSION MEDIO AMBIENTE NATURAL.

Clima. Climatolégicamente el Municipio esta dividido en dos regiones bioclimaticas
bésicas a partir de 10s1500 m.s.n.m, hacia el norte, occidente y sur (valles de los rios
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Mayo, Patia y Juanambu) una region seca en proceso de desertificacion y hacia la zona
central y oriental una region subhumeda, que corresponde a vertientes altas de las
corrientes y con caracteristicas de un ambiente de eco - zona cafetera. Temperatura.

Dada la relacion directa de las temperaturas con la altitud y como territorialmente en el
Municipio se encuentran altitudes que van desde los 440 m.s.n.m en la desembocadura
del rio Juanambu sobre el rio Patia, hasta los 2.200 m.s.n.m en los cerros Majuando,
Platanal y Alto Don Diego, esta situacion permite la presencia de temperaturas medias
gue oscilan espacialmente entre 15.7 °C y 27 °C. Dada la localizacion altitudinal de la
cabecera municipal esta presenta una temperatura media de 20 °C.

Flora. El bosque natural se define como una comunidad biocliméatica dindmica con
predominancia de arboles lefiosos generalmente de gran porte, que interactian con el
agua, el suelo, la fauna, la flora y el clima, conservando el equilibrio ecoldgico de su
entorno mientras no se presenten factores de disturbio.

Los vestigios del bosque natural de los pisos andino y subandino que corresponden a las
vertientes altas del Municipio estan practicamente extinguidos, salvo algunas especies en
pequefias manchas que todavia persisten a orilla de algunas quebradas y en zonas de dificil
acceso, sobre todo en partes altas de la vertiente del rio Juanambu, con aproximadamente 338
hectareas. En cuanto al piso basal hay vestigios en forma de rastrojos altos y densos en el
fondo de los rios Patia y Juanambu, dado por su dificil acceso por la topografia.

Fauna. La fauna representa un valioso recurso natural renovable que debe manejarse
para preservar el equilibrio ecoldgico entre las diversas especies animales y el medio
gue los aloja. Desde hace mucho tiempo, se recalca en la necesidad de conservar las
especies animales para evitar su extincion. Sin embargo la conservacién no sélo
consiste en evitar que la accion del hombre afecte a los animales con practicas como la
caza indiscriminada, sino en disefar las estrategias que impidan el deterioro del habitat
animal, evitando la contaminacion, sensibilizando la poblacibn o comunidad y
promoviendo los programas de zoocria para aprovechar de manera racional estos
recursos sin poner en peligro ni las especies animales explotadas ni las nativas

Microcuencas hidrogréaficas. El municipio hace parte de la cuenca hidrografica del rio Patia,
primer afluente de la vertiente pacifica del pais, desde las montafias del Macizo Colombiano. A
su vez hace parte de las sub-cuencas del rio Juanambu y rio Mayo, a donde vierten sus aguas
15 microcuencas y escurrimientos menores. A la cuenca del rio Patia hace parte una area de
10.467,1 hectareas que representa el 45,3% del territorio del municipio, la subcuenta del rio
Juanambu una area de 8.251,4 hectareas que representan el 35.4% y a la sub cuenca del rio
mayo 4.946 hectareas que representa el 19,3%.

Tabla No 39 microcuencas y areas

SUBCUENCA No. MICROCUENCA EXTENSION Has %

1 |Quebrada La Llana
8.251,4 35.4

Rio
Juana
mbu

2 | Quebrada Chapungo
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3 | Quebrada Herradura
4 | Quebrada La Playa
5 | Quebrada Honda
6 | Quebrada Salado
7 | Escurrimientos menores
% 8 Chargua.yaco
= 9 | Hueco Lindo 4.946,2 19.3
\DC—:’ 10 | Escurrimientos menores
11 | Quebrada Salado
R 12 | Quebrada Platanales
E“ 13 | Quebrada Naranjo 10.467,1 45.3
‘5 14 | Quebrada Curiaco Bajo
15 | Escurrimientos menores
Total 23.214,7 100

FUENTE: EOT 2006

Cobertura vegetal. De acuerdo con el documento del enclave subxerofitico del Patia, 2011,
existe una area de 16.712,8 hectareas del territorio del municipio se encuentran en la zona del
enclave subxerofitico, el EOT 2006 menciona que existe un area de 339,8 hectareas de bosque
secundario intervenido, 3.754,5 hectareas como zona cafetera y 2.466,7 hectareas en rastrojos
y pastos enmalezados.

La cobertura vegetal del area del enclave subxerifitico, el 30,86% que representan 5.157
hectareas se encuentran cubiertas con arbustos densos, el 8,57% que representan 1.431,56
hectareas se encuentran con bosque subxerofitico, el 9.12% o sea 1.524,83 hectareas en pasto
natural, en mosaico de cultivos , pastos y espacios naturales el 36,45% ( 6.091,4 Has), el 5.57%
o sea 931,59 hectareas con arbusto abierto esclerdéfilo y el 0,59% que representa 98,33

hectareas con bosque de galeria y ripario.

Tabla No 40 Cobertura vegetal del area del enclave subxerifitico

COBERTURA AREA Has %

Arbustal abierto esclerdfilo 931,59 5,57
Arbustal denso 5.157,08 30,86
Bosque Subxerofitico 1.431,56 8,57
Bosque de galeria y/o ripario 98,33 0,59
Mosaico de cultivos, pastos y 6.091,40 36,45
espacios naturales

Mosaico de pastos y cultivos 1.089,55 6,52
Pastos limpios 202,49 1,21
Pastos naturales 1.524,83 9,12
Rios 185,98 1,11
Total 16.712,81 100,00

Fuente: AREAS DE INTERES AMBIENTAL ENCLAVE SUBXEROFITICO DEL PATIA
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De acuerdo con esta informacion se ve claramente el cambio del mapa ambiental del municipio
en los ultimos 10 afios, por cuanto el area subxerofitica se a incrementado en mas del 50%, por
causas de la presion que realiza el hombre todos los dias sobre este bioecosistema fragil, en
busca de necesidades de tierra para ampliacién de la frontera agricola, demanda de productos
forestales y necesidad energética, aplicar técnicas en la produccion agropecuaria, que no se
ajusta a este ecosistema, como ganaderia extensiva, aplicacion de riego por aspersion sin
control, aplicacion de agroquimicos sin asistencia técnica, contaminacion de quebradas, suelos
con residuos solidos, descarga de aguas servidas a pequefias quebradas, contaminacion de
cafios con aguas mieles y mucilago de café.

Falta de acciones puntuales en la recuperacién y conservacion de fuentes de agua, ha
generado que varias fuentes de agua han desaparecido, permitiendo una dependencia
hidricamente de las microcuencas ubicadas en los municipio vecinos, como la microcuencas el
molino y pefias blancas ubicadas en el municipio de San Lorenzo y Santa Isabel y la Caida
ubicada en los municipios del Rosario y Policarpa.

Zona de interés ambiental. La zona de mayor interés ambiental por la oferta de servicios eco
sistémicos referidos al abastecimiento de agua del sector., conservacién de la biodiversidad y
belleza escénica, es el Cerro Majuando. Es el soporte climatico de toda la region. A nivel
municipal es fundamental por abastecimiento de agua, se estiman 2200 has en Majuando como
zona de proteccion por la importancia que tiene para toda la zona del enclave como regulador
climatico. Todo el cerro esta poblado, si hay 10 has en bosque nativo es mucho, La parte baja
esta dominada por una cobertura de pastos naturales y vegetacion xerofitica. Se identifica como
zona de interés ambiental para declararla como zona protegida y reubicar el poblado de Curiaco
y Majuando que si estan dentro del area de interés. La Palma otro poblado en el Cerro esta mas
abajo en zona marginal cafetera.( aéreas de interés ambiental enclave subxerofitico 2011)

Cerros tutelares. Estos cerros tienen un alto valor ambiental estratégico en la regién, ya que se
constituyen en el soporte de la oferta del recurso agua para los pobladores y los procesos
productivos, entre los que se encuentran los cerros Majuando, Curiquingue y Alto Don Diego.
Sin embargo, estos cerros siendo importantes, muchos de ellos no poseen la suficiente
cobertura vegetal, que a pesar de su importancia como ecosistema estratégico su proteccion
ambiental es muy precaria, la parte baja esta dominada por una cobertura de pastos naturales y
vegetacion subxerofitica. Los cerros Don Diego y Alto Curiquingue, igualmente no poseen
cobertura y en la parte baja la vegetacion esta referida a la propia del bosque muy seco tropical.
(POMC Juanambu Fase de Prospectiva 2011)

Rondas de corrientes y nacimientos. En el municipio se encuentran en la Microcuenca
Chapungo, Quebrada la Herradura, El Salado. (POMCH Juanambu, 2011)

De la misma forma, también se evidencia nacimientos y rondas que aun conservan una
cobertura vegetal, principalmente de bosque secundario, entre ellas se encuentran la
Microcuenca La Llana.

Zona de aptitud agro- forestal. Corresponden a las zonas con vocacion forestal en medio
de areas de desarrollo productivo. Lo cual implica el manejo de esta area como zona agro-
forestal o silvopastoril. Dentro de la cuenca esta zona se caracteriza por poseer una pendiente
aproximadamente mayor al 50%, segun el documento del enclave subxerofitico del Patia, el
municipio tiene 13,338 ,8 hectareas con esta capacidad de uso, de acuerdo con el Plan de
Ordenamiento y Manejo de la Cuenca del rio Juanambl Fase de Prospectiva, se encuentra
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ubicada en las Vereda Turbambilla, EI Paramo, El Hueco, la Palma, La Platanal, Majuando,
Granada.

Zonas de aptitud forestal con restricciones mayores. En la zona de produccién agraria son
area que debe permanecer con coberturas vegetales productoras protectoras por pendiente etc.
Como por ejemplo es una zona que sirve de area de ampliacion de la zona cafetera pero con
buenas préacticas agricolas. segun el documento del enclave subxerofitico del Patia, el municipio
tiene 2.417,1 hectareas con esta capacidad de uso, por tratarse de zonas que poseen altas
pendientes, susceptibles a erosion, encharcamientos y capas endurecidas que impiden el
drenaje vertical, alta pedregocidad de clase IV en adelante, exceso o déficit de lluvias, pocas
horas de brillo solares. Esta zona segun el Plan de Ordenamiento y Manejo de la Cuenca del
rio Juanambu Fase de Prospectiva 2011 se encuentra vereda EI Paramo.

Zonas de restauracion. En esta area de desarrollo agricola corresponden a espacios muy
limitados para la agricultura pero se pueden recuperar o restaurar para la produccion mediante
practicas y establecimientos de medios fisicos de soporte. Corresponden a areas que bordean
el cinturén seco subxerofitico principalmente bordeando cafién, areas ocupadas en ganaderia
que pueden restaurarse, han sido utilizadas y que por sus caracteristicas de fragilidad se han
degradado o deteriorado, llegando a un estado actual de areas inutilizables en actividades
agropecuarias y que requieren de actividades y planes encaminadas a su recuperaciéon. Se
encuentra ubicada al Occidente del corregimiento EI Manzano y la parte norte del rio Juanambu
desde el alto Chapungo. (POMCH Juananbu, 2010)

Tierras en conflicto. Incluye en todas las tierras del enclave degradadas que evidencian
procesos erosivos de tipo moderado y sectores expuestos a altas presiones, por explotacion
desmedida de sus recursos naturales, en donde se ha destruido el bosque. Son tierras aptas
exclusivamente para la conservacion y proteccion total del medio natural, sometidas a presion
antrépica en usos referidos a la actividad agricola y pecuaria, tanto intensiva como tradicional.

En el municipio existen 6.637 hectareas en conflicto alto que representan el 39,7% del enclave
subxerofitico, 391 hectareas con conflicto medio 6sea el 2,3%. (Areas de interés ambiental
enclave subxerofitico 2011)

Amenazas. Se entiende como el “peligro latente que representa la posible ocurrencia de un
evento catastrofico de origen natural o tecnolégico, en un tiempo y un area determinada. Debe
considerarse en un area especifica la presencia de una amenaza y su posible cobertura para
asi definir la zona de amenaza en el municipio” (Direccion Nacional para la Prevencion y
Atencion de Desastres)

Vulnerabilidad: “es la condicién en que se encuentran las personas y los bienes expuestos a
un grado de amenaza, en relacion con su capacidad o inhabilidad para afrontar o soportar la
accién de un evento posible” (IGAC, 1996)

La evaluacion de las amenazas implica el analisis de los fendmenos: naturales, socio naturales,
antrépicos o tecnoldgicos, que se consideren con capacidad de desencadenar desastres a largo
0 corto plazo en una zona.

Amenazas naturales. Son las causadas por fenOmenos naturales entre las que se encuentra.

TectOnicas. En general, las amenazas tecténicas en la zona se relacionan con el sistema de
fallas que atraviesa en municipio de sur occidente a nor oriente, entre las que se destacan la
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Falla Ancuya - El Pefiol, sistema de Fallas Granada y la Falla de Taminango, relacionadas estas
con sismos menores que provocan deslizamientos y erosion geoldgica. Los deslizamientos en
algunos sectores son aceleradas por efectos antropicos, debido al uso y manejo inadecuado de
los suelos 0 mal trazado de vias, por tal motivo se describen dentro de las amenazas socio —
naturales.

Fenomenos de Remocidén en Masa. Las rocas estan formando estructuras geoldgicas, las
cuales han sido el resultado de los procesos orogénicos y volcanicos, asociados a la actividad
tectonica, como respuesta a la accidon de la dinAmica interna de la tierra y que han sido las
responsables de la generacion de fracturas, plegamientos y levantamientos, ocasionados
principalmente por la gravedad y favorecida por la accién del agua. A diferencia de la erosion,
en estos procesos no actla un agente activo de transporte como el viento y el hielo. El agua
esta intimamente ligada a estos procesos en cuanto a que una vez iniciado el movimiento,
ayuda al flujo descendiente de los materiales saturando el espacio poroso de los materiales,
con lo cual estos aumentan su peso Yy son atraidos por la accion de la gravedad. ( EOT 2005)

Para la evaluacién de los fendbmenos de remociéon en masa, se tuvieron en cuenta el estado de
suelos, clima y geomorfologia, donde se analizaron caracteristicas como pendiente, la
tectonica y la condicion de humedad (Precipitacién) entre otros. Debido a que no existen
registros historicos sobre estos eventos, se validé la informacion obtenida con la comunidad, en
talleres participativos.(EOT, 2005)

Los deslizamientos son favorecidos principalmente por tres factores:

La accién del agua (precipitaciones): Las épocas de susceptibilidad a estos fenbmenos
corresponden a los inviernos fuertes.

Litologia: Los materiales parentales son el resultado del intemperismos de diabasas y
metabasaltos principalmente, que generan perfiles de intemperismo profundos arcillosos que
se caracterizan por un drenaje interno muy lento lo cual permite un alta saturacién generando
un frente de deslizamiento entre dos tipos de materiales .

Pendientes muy fuertes: Favorecen la escorrentia y la fuerza gravitacional para desplazar
materiales.

Los principales movimientos de remocién en masa presentes en el municipio de Taminango,
son los deslizamientos en las zonas de la cordillera que suceden principalmente en las épocas
de lluvias. Las principales areas de inestabilidad en la zona montafiosa son las veredas
Paramo, Turbambillas, y los cerros Curiquingue Majuando.

Los principales dafios son el taponamiento de las vias y también existen algunas casas con
riesgos a desplomes, que estan construidas al borde de las vias.

La vulnerabilidad de esta amenaza se aumenta debido a que no existe cobertura vegetal
suficiente fuerte para retener materiales del suelo y arboles. Al contrario, se ha venido
incrementando el uso de pasturas en las zonas de laderas que sumado a la erosion causada
por el pisoteo de ganado aumentan el riesgo a deslizamientos. En general en el municipio se
establecieron dos grado de amenazas

Amenaza media o moderada: corresponden a zonas en donde podrian ocurrir o ser afectadas
por movimientos en masa dispersos en caso de eventos extremos como SiSmOS cercanos
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superficiales de magnitud Ms mayor a 6.5 o lluvias mucho mas intensas que las de finales de
1999. En éstas zonas se observan deslizamientos recientes y se presentan en las laderas
altamente inclinadas, en inmediaciones de El Manzano y entre el rio Juanambu y la quebrada
Naranjo y casco urbano salida al pedregal.

Segun el POMCH Juanambu, Zona de amenaza media por remocion en masa: Esta zona se
asocia a la presencia de la unidad rocosa denominada Grupo Diabésico y méas especificamente
al Conjunto Kv, el cual esta constituido por lavas de cardcter basico, piroclastos y algunas
intercalaciones sedimentarias. Este conjunto ha sido afectado por metamorfismo de bajo grado,
lo que unido al efecto de las fallas que surcan la zona, ha dado origen a que la roca presente un
grado de diaclasamiento medio o fisuras, que constituyen puntos de debilidad de la roca y son
superficies que facilitan el deslizamiento. Esta unidad se encuentra en la zona noroccidental de
la cuenca del rio Juanambu, en el sector de puente de la via panamericana sobre el rio
Juanambu y la poblacién de Panoya, y abarca un area de 23106.1 hectéareas.

Amenaza baja: Zonas que se caracterizan por estar afectadas por erosion superficial,
terracetas por sobre pastoreo o por no presentar ningln proceso erosivo aparente; con rangos
de pendiente de 0 - 25%, asociada a rocas poco heredades o suelos muy estables, se
encuentran alejadas de taludes o laderas que por su inestabilidad pueden comprometerlas. Se
localiza entre los centros poblados de Remolinos y Charguayaco y encerrado por las corrientes
de agua del rio Mayo y la quebrada Naranijo.

Areas erosionadas y degradadas. Estas areas comprenden un territorio de suelos en erosion
severa y derrumbes localizados en los Corregimientos de El Manzano y Granada y el Tablon
Panamericano ( POMCH JUANANBU 2010).

En este tipo de amenazas se encuentra ubicada como evidencia el deslizamiento de la
poblacion de Granada que afecto un total de 32 viviendas, ubicadas en los barrios de San
Antonio, Santa Rosa de Lima y el Silencio. Y de acuerdo con el inventario se determino que el
95% de las viviendas no poseian estructura las cuales las hizo mas vulnerables.

Las causa de este deslizamiento se debe a la intensa actividad tectdnica de la zona, evidente
por la presencia de un sistema de fallas inversas en combinacién con la ocurrencia de
intrusiones igneas, ha generado el fracturamiento de las rocas adyacentes y favorecido la
formacion de depdsitos coluviales, conforman este sistema, la Falla de Granada y la Falla
Ancuya - El Pefiol (Estudio de estabilidad del corregimiento de granada, municipio de
Taminango)

Los deslizamientos se presenta por la presencia de agrietamientos de las rocas, la presencia de
afloramiento de agua y falta de canalizaciobn de aguas negras y de lluvias, la disposicion se
realiza directamente al suelo, sin existir ninguna planta para el manejo de estas aguas, siendo
uno de los factores detonantes de la inestabilidad del deslizamiento

Amenaza por salinizacion de suelos. Los estudios del enclave subxerofitico menciona que el
municipio tendria una area de 7.370,3 hectareas con amenazas de salinizacion, y representa el
31,5 del area total del territorio. Las causa se dede a la aplicacién de agua para riego de las
aguas servidas de los centros poblados, utilizacién de agua de fuentes no actas para riego, por
contener altos contenidos de calcio y potasio.

Tabla No 41 Clasificacion de Amenazas naturales y antrépicas
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AMENAZAS NATURALES Y ANTROPICAS AREA (has) %
Amenaza por actividad tectdnica 571.8 2.98
Amenaza por movimiento en masa y erosion 9.504.4 40.3
Amenaza hidrometeoroldgica por sequias y vientos 9.884.9 41.8
Amenaza por tala 'y quema 3.381.6 14.7
TOTAL 23.936.5 100

Fuente: Este estudio. EOT. 2005

Amenaza por desertificacién. La sequia es el desastres natural que tienen mayor impacto
economico y afecta a mayor nimero de personas; pues actla sobre grandes extensiones
geogréaficas (paises enteros o regiones continentales) con una duracién de hasta varios afios.
En cualquier caso provocan un impacto directo sobre la produccién alimenticia y la economia en
general

El municipio no est4 excepto a este tipo de amenazas e incluso segun el EOT 2006, se
menciona que existes un total de 9.884 , hectareas. De acuerdo con el POMCH Juanambu, en
esta subcuenca existe una é&rea de 31.239,8 hectéreas, identificadas como la zona
subxerofitica, que se encuentra ubicada en la parte baja de los municipios de Taminango, San
Lorenzo, Chachagui, El Tambo y El Pefiol, el estudio del enclave subxerofitico del patia
menciona que el municipio tiene una area de 16.712 hectareas amenazadas por procesos de
desertificacion.

Mapa No 3. Zona Subxerofitica.
PO — Debe tenerse en cuenta que la amenaza de

.

/ VEREDAS CON ZONA SECA EN EL MUNICIPIO DE TAMINANGO | | . desertificacion y sequia, es compleja por cuanto
g‘ P / confluyen diversos factores que hacen notoria su
&&L N | L accion, eventos de baja precipitacion, aumento

\YVUH /ir/ . de la demanda del recurso hidrico, eventos
el | TN . N, erosivos entre otros permiten que esta amenaza
/ o g | avance en la region. En la zona mencionada se
) it e S debe adelantar programas o0 proyectos, que
/ T (PP o = W o P protejan la misma, para evitar la disminuciéon de
‘ zonas de cultivo, lo que con lleva a una dramatica

pérdida de poder alimentario en la region.

Cumbal

Amenazas antropicas, son las causadas por
intervencion delhombre.

Tala e incendios forestales. Se encuentran
‘ s distribuidas en todo el territorio, que de acuerdo

'\ aleo o —====—T |, POMCHE Juanambl, es considerada una
i b \ = ‘ amenaza alta que requiere de la implementacion
= =

de alternativas las cuales ayuden a que los

agricultores de la regién no hagan las quemas
con el fin de preparar los terrenos para la siembra. Con esto se pretende implementar
campafas educativas y al mismo tiempo hacer cumplir las normas y en ultima instancia, aplicar
las sanciones correspondientes, para quienes de manera intencional continGen realizando
guemas en la zona

T T T h T
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La subcuenca del rio Juanambu se presenta amenaza de incendios alta, en los municipios de
Chachagui, EI Tambo, Taminango, San Lorenzo y un area de 40676.1 hectareas

Vertimiento de aguas residuales. Este factor incide en la alteracion de las condiciones fisico-
guimicas hidricas desde el punto de vertimiento hacia lo largo de las Quebradas Charguayaco,
El Salado, Curiaco, Charco Hondo, Aguadas y sus tributarios. Por lo tanto se debe hacer un
manejo especial de estos desechos por medio de diferentes procesos y técnicas, educacion
ambiental, obras de infraestructura como tanques de purificacién, trampas para residuos
sdlidos, entre otros.

La contaminacion de las fuentes hidricas debido al vertimiento de residuos domésticos y aguas
negras, ademas de la mala disposicion de residuos solidos. Esto trae como consecuencia la
marcada disminuciébn de la fauna y flora acuatica y la proliferacion de enfermedades
gastrointestinales y respiratorias en especial en la poblacién infantil. Se debe tener en cuenta
gue es indispensable conservar las rondas de quebradas y cuerpos de agua

Vulnerabilidad hidrica. En el municipio existen varios factores que dificultan la disponibilidad
del agua superficial. Se destaca, entre otros, el encafionamiento o profundidad de cauces
naturales y su contaminacioén, que disminuye la cantidad y calidad del recurso e influyen en el
deterioro o pérdida de la fauna, flora y los ecosistemas. Factores institucionales y sociales,
como la ausencia de mecanismos que permitan cobrar por el deterioro ambiental que genera el
inadecuado uso del agua, o su utilizacién para depositar contaminantes; la situaciéon econémica
y sociocultural, que induce a la poblacion a consumir intensamente el recurso y que no le
permite acceder facilmente a tecnologias para mejorar sus ingresos sin deteriorar el medio
ambiente; los patrones de produccion y consumo; las dificultades de la administracion publica
para afrontar y orientar soluciones concretas; los bajos presupuestos para la investigacién que
se ve reflejado en una base cientifica y un sistema de informaciéon insuficientes y en el
desconocimiento del comportamiento fisico natural del recurso hidrico como componente
regulador del sistema natural; la falta de aplicacibn de un manejo integral de los recursos
naturales (suelo, agua, aire y biodiversidad), entre otros.( Plan de Acciéon en Biodiversidad
Narifio 2006 — 2030)

DIMENSION POLITICO ADMINSITRATIVA

Estructura Municipal. El Municipio se cuenta con estructura organica fijjada mediante Decreto
No 06 del enero de 16 de 2006, por el cual “Se expide el manual espefico de funciones y
competencias laborales para los empleos de la administracion Municipal de conformidad con la
Ley 909 de 2004 vy el Decreto 785 de 2005”.

En calidad de instancias asesoras y adscritas al Despacho del Alcalde estan El Consejo de
Gobierno, el Comité de Prevencion y Atencion de Desastres y cumpliendo su rol en el marco de
la normatividad vigente se encuentra Control Interno.

Cumplen un papel importante de apoyo a las acciones de la Administracion Municipal, el

Concejo Municipal y Personeria Municipal, quienes ademas, desarrollan un papel fundamental
de representacion y defensa de la comunidad.
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Es de destacar que dentro de la estructura organizacional, esta el Consejo Municipal de Politica
Fiscal, realizando acciones de asesoramiento a la Secretaria de Hacienda, en especial en
aspectos puntuales relacionados con la toma de decisiones.

Cuenta con cuatro secretarias, Gobierno, Hacienda, Planeacion infraestructura y Desarrollo
Comunitario, Desarrollo y Bienestar social. La Comisaria de Familia e inspeccién de policia, que
pertenecen a la secretario de Gobierno. (Ver grafica No 8)

Organizacion Social y Comunitaria. Segun Plan de Desarrollo, 2008- 2011. Se puede afirmar
que el municipio concentra un alto nUmero de organizaciones sociales y comunitarias (103),
siendo estas organizaciones formas de blusqueda de soluciones a las necesidades econémicas,
politicas, culturales, educativas y de vivienda. Como se aprecia las formas de organizacién mas
representativas son las juntas de accién comunal, juntas de padres de familia y las formas
asociativas en economia solidaria y comunitaria.

Entre las organizaciones comunitarias que mas se destacan estan la Corporacién Minga de
Suefios, Alianza Proyeccion Campesina, ASACT, Corporacién Cultural Taminango, Fundacién
Sembrando Futuro, Juntas de Accién Comunal, Asociacion de Ganaderos de Taminango,
grupos de poblacién desplazada, grupos de gestién cafetera. Las Organizaciones de tipo
institucional. Consejo Territorial de Planeacién, Consejo Municipal de Seguridad social, Comité
de Desarrollo y control de los servicios publicos, Comité local de Prevencion de desastres,
Consejo Municipal de politica social, Veedurias ciudadanas.

Existe la obligatoriedad de conformar el Consejo Municipal de Desarrollo Rural, Comité de
participacién comunitaria en salud, Consejo Municipal Ambiental, Consejo Municipal de cultura,
Consejo Municipal de Juventud.
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Grafica No 8. ORGANIGRAMA

) ALCALDE . .
Consejo MUNICIPAL Concejo Municipal
de
Gobierno | T T T T T TTTTTTTTTL . TTTTTTmmmTTTTT
Personeria
Asesor = - ---_- CTP
de |-
Control
________ CLOPAD
SECRETARIA DE SECRETARIA DE SECRETARIA DE
PLANEACION SEgFC*)'EITEA;{%DE DESARROLLO Y HACIENDA
BIENESTAR SOCIAL
| DESARROLLO SISBEN ||
INSPECIONES
BRULINITARIO DE POLICIA TECNICO DE IMPUESTOS
LS EN — SANEAMIENTO MUNICIPALES
- ACCION
DESPLAZADOS 5
T— INFRAESTRUCTURA ADULTO MAYOR EDUCACION | |
| | DEPORTEY
RECREACION
ASISTENCIA CULTURA
TECNICA COMISARIA DE
1l = AGROPECUARIA FAMILIA -

- 65 -



Equipamiento municipal. En la actualidad en municipio cuenta con alguna infraestructura
importante para la prestacion del servicio a la ciudadania.

Plaza de mercado. EI Municipio cuenta con una plaza de mercado que se encuentra localizada
en el area central, su infraestructura necesita de ampliacién y mejoramiento de la planta fisica.
Presenta conflictos de uso por encontrarse en area residencial y problemas de invasién de
espacio publico principalmente en los dias de mercado. El servicio que se presta es deficiente y
las condiciones de infraestructura y sanitarias no son las mas adecuadas, la estructura existente
se encuentra descuidada y en estado intermedio de deterioro, se presentan variadas patologias
de tipo fisico. En la poblacion de Remolino se encuentra la estructura de una Plaza de mercado
gue no ha entrado en funcionamiento.

Matadero municipal. Posee un matadero de bovinos y porcinos localizado en la cabecera,
cercano al cementerio y la operacion de sacrificio se realiza cuatro veces por semana; las
instalaciones locativas, se encuentran en muy mal estado de conservacion, presentando
diversas patologias constructivas y no cuentan con las condiciones sanitarias adecuadas, en la
actualidad se encuentra cerrado por orden de INVIMA y CORPONARNO. Por ende el municipio
carece de estar infraestructura.

Relleno sanitario. No se podria catalogar en esta categoria, en el momento se desarrolla
como botadero de basura, el sitio de dos hectareas ubicado en el corregimiento de El
Manzano, se encuentra cerrado, por no cumplir con los requisitos ambientales. La disposicion
de la basura se realiza en el relleno sanitario de Antanas de la ciudad de Pasto.

Planta de agua potable. El acueducto urbano cuenta con una planta de potabilizacion
adecuada, se realiza tratamiento con sistema de micro filtracién y cloracién con decantacién
previa en la bocatoma, de aqui que existan altos indices de enfermedades de tipo hidrico.

Cultura. Biblioteca publica: La biblioteca del municipio esta ubicada en la sede de La
Institucion Educativa Pablo VI y la otra funciona en el Polideportivo Municipal.

Casa de la Cultura: La sede de la Casa de La Cultura es encuentra localizada en el area
central, en inmediaciones del Parque Bolivar, actualmente esta siendo ocupada por la Alcaldia
Municipal.

Carece de un lugar adecuado para la realizacion de eventos culturales y se utiliza los parque y
polideportivos.

Recreacion. Estadio Municipal: Este equipamiento cuenta con la demarcacion de la cancha
de fatbol en un lote explanado que ha sido adecuado técnicamente.

Coliseo Municipal: La sede del Coliseo, se encuentra ubicada en el area central y cuenta con
una infraestructura moderna. Posee una cancha multiple y graderia cubierta.

Polideportivos: ElI municipio cuenta con tres polideportivos localizados en los barrios, en los
cuales se realizan actividades deportivas y culturales.

Bienestar. El municipio tiene una infraestructura de equipamientos de bienestar, ancianato y

albergues. Cuenta con un edificacion para desarrollar actividades de primera infancia “Hogar
Agrupado”.
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Culto. Capillas: El casco urbano cuenta con la Iglesia Catdlica de San Juan Bautista, localizada
en el marco de la plaza principal, tiene -una infraestructura adecuada para prestar sus oficios
religiosos.

Existe la Iglesia Pentecostal Unida de Colombia, localizada en cercanias de la Plaza de
Mercado y la Iglesia Pentecostés.

Cementerio: se localiza en las afueras del Municipio, su ubicacién no es adecuada por la
cercania a fuentes de agua, no cuenta con el espacio y la infraestructura necesaria para
responder a las necesidades de la poblacion. No cumple con los requisitos ambientales
solicitados por CORPONARINO

Defensa Civil y Comité Local de Emergencias: no posee este tipo de equipamientos
organizados de proteccion y asistencia a la sociedad civil en caso de emergencias y desastres.

Centro Administrativo Municipal. La sede de la Alcaldia Municipal funciona en una edificacion
nueva que fue construida con apoyo de Ministerio del Interior y Justicia y el Municipio. En los
centros poblados carece de infraestructura adecuadas para la inspecciones de policia.

Administrativos: En inmediaciones del Parque Bolivar funciona la Notaria, la Personeria, la
oficiha de CEDENAR y la sede de la Registraduria, El juzgado Promiscuo Municipal;
EMPOTAM est4 ubicada en la calle principal BARRIO EL Prado. La sede de antigua UMATA
se localiza en las antiguas instalaciones del SENA. La sede del Concejo Municipal, funciona
en las instalaciones del Polideportivo.

Seguridad ciudadana. Estacion de Policia: funciona en el area central es necesaria la
reubicacion de la misma ya que presenta conflicto por encontrarse en zona residencial, ademas
no cuenta con la infraestructura adecuada para realizar sus labores policivas. Las estaciones de
Policia de Granada y Remolino funcionan en sitios que no reldnen los mininos requisitos de
seguridad, EIl Municipio posee una inspeccién de Policia y Comisaria de Familia. No existe
centro penitenciario. Se cuenta con la presencia de un Juzgado Promiscuo Municipal y
personeria Municipal.

Tabla No 42. Tasa de homicidios

NUMERO DE HOMICIDIOS TASA DE HOMICIDIOS
MUNICIPIO 2011 2011
Taminango 14 73,25
Total Subregion 35 48,59
Departamento 579 4,88

Fuente: Planeacion departamental 2011.

La tasa de homicidios. Se presentaron 14 homicidios en el ultimo afio, con una tasa del 73,25,
esta por encima de los promedios nacional, departamental y subregional. Las causa por las
cuales se viene presentando este alto numero de homicidios se deben a rendicion de cuentas
de personas que provienen de zonas de cultivos ilicitos, por tratase de un municipio que es la
entrada a zonas de produccion y comercializacién de cocaina como lo es Policarpa, Cumbitara,
el Rosario, como también a grupos de delincuencia comuin que operan en la zona.
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Tabla No 43. Delitos mas relevantes

DELITO: No. DE PROCESOS
Demandas por Alimentos 29
Custodia y cuidado personal 8
Abuso sexual 4
Violencia intrafamiliar 6
Maltrato infantil 2
Reconocimiento de paternidad 12
Amenazas 1
Presunto reclutamiento ilegal 1
Extorsion 1
Proteccién al menor 1
TOTAL DEMANDAS 65

Fuente: Informe de gestién 2011.

Procesos por delitos. Los procesos que adelanta la comisaria de Familia se encuentra las
demandas por alimentos con 29 procesos, seguido por el reconocimiento de paternidad con 12
procesos, la custodia y cuidado de personal ocupa con 8 procesos ocupa el tercer lugar, la
violencia intrafamiliar con 6 casos ocupa el cuarto lugar, por abuso sexual existen 4 procesos,

por maltrato infantil 2 procesos, por presento reclutamiento ilegal existe un proceso.

Contravenciones. Entre las que se destacan por ultrajes y amenazas y por calumnia con 14
casos cada uno, los ultrajes con 8 casos y las lesiones personales con 6 casos. Las demas

contravenciones son bajas.

Lo anterior demuestra que existe conflicto entre los pobladores, muchos de los casos de deben

a enemistades entre vecinos, situacion politica y por desinformacion.

Tabla No 44. Contravenciones.

No No
CLASE CONTRAVENCIONES | CLASE CONTRAVENCIONES

Ultrajes 8 Calumnia y amenazas 3
Desorden domestico 2 Ultrajes y amenazas 6
Ultrajes y amenazas 14 Ultrajes y calumnia 2
Ultrajes y calumnia 14 Amenazas 7
Hurto 1 Lesiones personales 4
Daiios y perjuicios 3 Injuria y calumnia 5
Lesiones personales 6 Dafio en bien ajeno 1
TOTAL TOTAL
CONTRAVENCIONES 48 CONTRAVENCIONES 28

Fuente: informe de gestion 2011.
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Tabla No 45. Querellas civiles de policia y otros asuntos

No No
CLASE QUERELLAS | CLASE DE DILIGENCIA DILIGENCIA
Denuncias de pérdida de
Perturbacion a la servidumbre documentos, de equipos y
de transito 1 otros 468
Resoluciones por la cual se
Perturbacion a la posesion y ordena registro de
servidumbre de transito 1 defuncién 28
Perturbacion a la posesion 11 Boletas de citacién 248

Perturbacion a la tenencia
legal 1 Oficios enviados 185
Permisos para el transporte
de semovientes y bienes

Deslinde de predios 1 muebles 31
Accidentes de transito 16
TOTAL QUERELLAS 15 TOTAL 976

Fuente: informe de gestion 2011.

Querellas civiles: los procesos que se adelantan en la inspeccion de policia en su mayoria son
por perturbacién a la posesion, en muchos de los casos son entre familiares y hermanos. Por
cuanto no tienen definido quien son los verdaderos propietarios y cuando se trata de herencias
no han definido su posesiéon ya que no adelantan los procesos de sucesion. En lo que tiene que
ver con otros asuntos policivos esta las denuncias por perdida de documentos, con 468
diligencias que es alta para una poblacion pequefia, demostrando que existe descuido en la
conservacion de documentos de importancia

Desarrollo institucional. ElI municipio presenta dificultades en su gestién financiera,
administrativa y en los mecanismos de participacion. En relacion a la gestion financiera, hay alta
dependencia de los recursos transferidos por el nivel nacional y poca generacion de recursos
propios, lo que se debe a una débil cultura de pago por parte de los ciudadanos, falta de
acciones efectivas de recaudo. Con respecto a la capacidad administrativa, el personal no es
suficiente, esta debidamente un alto porcentaje es de nivel profesional, pero no esta cualificado
para ejercer todas las funciones de la alcaldia, por ejemplo, no se tiene conocimiento sobre el
diligenciamiento de los formatos del Formulario Unico Territorial — FUT y no se ha
implementado completamente el Modelo Estdndar de Control Interno —-MECI. Hay
desconocimiento en los procesos de contratacion, En cuanto a los mecanismos de
participacion, existe una débil participacion en los diferentes procesos administrativos, las
veedurias ciudadanas no son funcionales, no se han realizado audiencias de rendicién de
cuentas en los ultimos 4 afios.

El bajo desarrollo institucional que no le permite cumplir adecuadamente con las competencias
del municipio, ni ofrecer de forma eficiente bienes y servicios a la poblacion.

Finanzas Publicas. El andlisis de las finanzas municipales se convierte en un importante
instrumento de planificacion que permite determinar la posibilidad de un escenario deseable por
todos los actores sociales, orientando esfuerzos hacia una realidad posible en el futuro.

Tabla No 46. Historia de ingresos
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CONCEPTO 2008 2009 2010 2011 TOTAL %
PRESUPUESTO DE

INGRESOS 6.853.755.048 | 9.653.423.289 | 8.930.018.655 | 9.791.339.571 | 35.228.536.563 100
INGRESOS

CORRIENTES 6.771.899.225 | 8.259.103.692 | 6.889.783.184 | 8.969.985.338 | 30.890.771.439 87,7
INGRESOS

TRIBUTARIOS 786.715.883 | 832.232.201| 627.967.084| 723.073.919| 2.969.989.087 8,4
INGRESOS NO

TRIBUTARIOS 5.985.183.342 | 7.426.871.491 | 6.261.816.100 | 8.246.911.419 | 27.920.782.352 79,3
INGRESOS DE

CAPITAL 81.855.823 | 1.394.319.597 | 2.040.235.471 | 821.354.233 | 4.337.765.124 12,3

Fuente: Secretaria de Hacienda-Formato DNP-2012

El andlisis efectuado a los datos historicos de las ejecuciones presupuestales del municipio,
durante las vigencias fiscales de 2008, 2009, 2010 y 2011, permite observar un crecimiento de
los ingresos en promedio del 8.76%, principalmente ocasionados por los ingresos de capital
como resultado de cancelacion de reservas, no obstante los ingresos no tributarios y en donde
se encuentran las transferencias de la Nacion por sistema general de participaciones, estos
tienen un crecimiento promedio en los dltimos tres afios de 4.6%.

Las fuentes financieras mas representativas del municipio son en su orden las transferencias de
la nacion y SGP, que represento en el periodo 2008 — 2011, el 93,14%, la sobretasa al
combustible automotor para este mismo periodo fue del 3,21% el impuesto predial y el industria
y comercio con el 1,41% vy el resto de impuestos especialmente las estampillas con el 2,24%.
Existe una gran dependencia de la transferencia de la nacion y de convenios, existe una
debilidad en los ingresos propios del municipio.

En el area financiera el municipio cuenta con unas fuentes de financiacion que debe de buscar
estrategias de cobro para hacer viable la cancelacion de los respectivos impuestos, segun
informaciéon de la Secretaria de Hacienda Municipal 2012, se encuentra un total 412
establecimientos comerciales, entre los que se encuentran tiendas, supermercados, servitecas,
droguerias, cantinas, bares, discotecas, hoteles, ferreterias, entre otros. Estos establecimientos
le general al municipio ingresos por un valor superior a los 60 millones de pesos al afio, por el
concepto del impuesto de industria y comercio. En lo relacionado al impuesto predial, de
acuerdo con la base de datos del IGAC 2012, existe un total de 12488 predios, los cuales
generarian ingresos superiores a los 400 millones de pesos al afio, recursos de gran
importancia para el fortalecimiento del area financiera del municipio y la eficiencia fiscal.

Deuda publica. De acuerdo con informacion suministrada por la Secretaria de Hacienda
Municipal, en la actualidad el municipio carece de deuda con entidades Bancarias, pero una
deuda por demandas laborales, pasivo pensional, Fondo Prestacional del Magisterio, cuotas
pensionales y obligaciones con entidades oficiales y del sector privado por prestacion de
servicios se estima por un valor de TRES MIL SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS ( $
3.600.000.000 ) aproximadamente.

indice Gobierno Abierto. Los anteriores resultados nos demuestran que el MECI no se
encuentra implementado, la atencién al ciudadano se viene dando en un 53,95%, las audiencias
publicas en un 60% Yy la estrategia de gobierno en linea en un 63,43 en términos generales
podriamos decir que existe una debilidad en el IGA.

Tabla No 47. indice de gobierno abierto

-70 -



INDICADOR VALOR

IMPLEMENTACION DEL MECI 0
CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE ARCHIVO 73,33
REPORTE A SISTEMAS ESTRATEGICOS DE INFORMACION 80,65
GOBIERNO EN LINEA 63,46
VISIBILIDAD DE LA CONTRATACION 89,52
AUDIENCIAS PUBLICAS 60
ATENCION AL CIUDADANO 53,95
TOTAL IGA 65,58

Fuente: PGN, Archivos IGA 2011.

Las causas por la cuales la valoracion del indice de gobierno abierto, un alto porcentaje de los
funcionarios desconocen las funciones de la administracion publica y el reporte de de cada una
de la informacién, la poca publicacién de la informacion demuestra desconfianza de la
ciudadania ante el alcalde y de su equipo de gobierno, ademas es sinénimo de corrupcion.

Desempeirio fiscal: de acuerdo con la informacién suministrada por el DNP 2011, el municipio
se encuentra en las posicion 580 a nivel Nacional y en la posicién 17 a nivel departamental con
un indice de desempefio fiscal del 65,5, demostrando que existe una debilidad y existe la
necesidad de reforzar establecer estrategias que permitan mejorar el indice de desempefio
fiscal.

Tabla No 48. Desempefio integral municipal 2010.

Eficacia | Eficiencia Requisitos CaPa_CIdac! Fiscal Gestion Indice Pos!cwn Posicion Dptal
Legales Administrativa Integral Nacional
100 55,15 90,9 38,46 65,5 51,98 74,5 278 22

Fuente: DNP 2012.

Presencia Institucional. Juzgado Promiscua Municipal, Banco Agrario de Colombia, Cofinal,
Bancolombia con sede corresponsal, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, Notaria
Unica de Taminango, Registraduria del Estado Civil, Policia Nacional con tres estaciones,
Ejercito Nacional, Fundacion Social, Pastoral Social, FEDEGAN, FEDECAFE, Cooperativa de
Caficulrotes del Norte de Narifio, , Instituto Departamental de Salud, IPS tales como EMSANAR,
CAPRECOM, CONFAMILIAR, CONDOR, MALLAMAS INDIGENA.

ARTICULO QUINTO: ESTRUCTURA DEL PLAN: La estructura del plan se organiza y
desarrolla en seis (6) dimensiones. Cada uno de las dimensiones contiene programas,
subprogramas, proyectos estratégicos y proyectos como unidades elementales del desarrollo,
los que en su etapa de ejecucién se incorporan en el plan Operativo Anual de Inversién y en los
Planes de Accion.
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ARTICULO SEXTO: DIMENSION 1. SOCIO CULTURAL
POLITICA PUBLICA.

La dimensién socio-cultural abarca el conjunto de orientaciones y regulaciones derivadas de la
tradicion, la cultura, la religién, las creencias, valores, imaginarios, y practicas sociales, asi
como las formas de produccién de conocimiento, tecnologia, y las reglas que definen el acceso
a bienes y servicios y las condiciones de vida de la poblacion.

Esta asociada con la cohesion social de la poblacion y de los patrones de convivencia y de
solidaridad que en cierta medida determina la gobernabilidad del territorio, las opciones de
desarrollo econdmico y la garantia de condiciones de vida digna de los grupos poblacionales.

Comprende todos aquellos procesos que involucran a la poblacion en aspectos relacionados
con organizacion y el fortalecimiento de competencias para el desarrollo, de salud, la
educacion, la seguridad social, la cultura, el deporte y recreacion, la calidad de vida, el
conocimiento, la ciencia, la tecnologia, la innovacién, los valores, el comportamiento y la
sociedad, entre otros.

Permite garantizar las condiciones para orientar el gasto social a la construccién de sociedades
mas equitativas, incluyentes y justas, disefiando estrategias de generacion de capacidades y
oportunidades para el goce efectivo de los derechos de la poblacion y su participacion en las
decisiones que la afectan.
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PROBLEMA: Alto nivel de exclusion social e inequidad para acceder a los beneficios del
desarrollo.

OBJETIVO: Proporcionar participativamente el reordenamiento de los servicios de salud,
educacion, vivienda, cultura deporte, recreacion y vivienda, buscando su eficiencia y control
ciudadano que permitan reducir las brechas sociales que afectan negativamente a la poblacion
mas pobre y vulnerable del Municipio y crear nuevas oportunidades para que puedan acceder a
los beneficios del desarrollo y mejoren las condiciones de vida.

Los siguientes son los sectores que hacen parte de Dimension Sociocultural; Educacion, salud,
cultura, deporte y recreacion y vivienda.

Numeral 1: SECTOR EDUCACION.
POLITICA PUBLICA.

Requerimos de una Educacion pertinente, es decir, una educacion que contribuya al desarrollo
de las potencialidades y a la superacion de las debilidades de la region y de sus habitantes. Por
lo tanto, es urgente resignificar los Proyectos Educativos Institucionales para generar
coherencia con el Plan de Desarrollo Municipal y, especialmente, con su Vision, elemento de
largo plazo.

La educacion en Taminango requiere de las condiciones basicas para que el proceso de
ensefanza y aprendizaje se brinde en un ambiente propicio. La oferta educativa debe estar
articulada en todos los niveles y en las modalidades y programas estratégicos. Debemos velar
por que todos los nifios, nifias y jovenes en edad escolar tengan garantizado el acceso el
servicio publico y aprovechen asi su tiempo de forma productiva. Gestionaremos convenios
interinstitucionales para fortalecer la continuidad de la educacién en los niveles superior con
formacion técnica, tecnoldgica o profesional. En la medida de sus posibilidades, el Municipio
dotard a las instituciones educativas con los insumos y didacticas requeridas por el enfoque
pedagdgico establecido en el PEI.

Hoy por hoy, la ensefianza esta al servicio de la educacioén, y por consiguiente, deja de ser un
objetivo central de los programas educativos, la simple transmision de informacién y
conocimientos. Existiendo una necesidad, en donde la capacitaciéon del alumnado esta centrada
en el auto aprendizaje, como proceso de desarrollo personal. Cada alumno es un ser Unico, lo
que muestra un elemento clave dentro del proceso de la evaluacién: no evaluar nada mas por
evaluar, sino para mejorar el aprendizaje; la organizacion de las tareas entre otros aspectos
metodoldgicos. Bajo la perspectiva educativa, la evaluacion debe adquirir una nueva dimension,
y de esa manera darle un sentido de pertinencia a la ensefianza-aprendizaje. El Municipio
velara por que el talento humano involucrado en el proceso de ensefianza aprendizaje sea el
idoneo.

La prioridad es que todos los nifios y nifias de todo el Municipio puedan completar un ciclo de
educacion: inicial, preescolar, basica primaria y media. En especial buscaremos el acceso al
sistema educativo de la poblacion vulnerable (nifios, nifias y jovenes afectados por la violencia,
poblacion con necesidades educativas especiales, poblacion rural dispersa, personas en
situacion de desplazamiento y en discapacidad).

PROBLEMA: Los programas educativos no estan acordes con las Potencialidades Municipio y
las tendencias de desarrollo de la region; Ademas las IE tienen necesidades basicas para el
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cumplimiento de su mision: deficiente infraestructura escolar, insuficiente disponibilidad de
material didactico, debilidad en transporte escolar, deficiencia en el programa de restaurante
Escolar y desercién escolar en la media secundaria; Los bachilleres egresados cuentan con
escasas oportunidades laborales y de acceso a la educacion técnica, tecnoldgica y superior.

OBJETIVO GENERAL: Garantizar el servicio educativo y promover una educacion pertinente,
con calidad para la vida, la paz, la convivencia y el trabajo, a la que accedan en condiciones
dignas el mayor nimero de nifios, nifias, adolescentes y jovenes en edad escolar y en
extraedad

ESTRATEGIAS.

Gestionar ante el Departamento y Ministerio de Educacion los recursos humanos y financieros
para la construccién y mejoramiento de la planta fisica de centros e Instituciones Educativas.

Construir de forma participativa y concertada el Plan Educativo Municipal.
Reconstruir de forma participativa y concertada el Proyecto Educativo Institucional.

Fomentar la corresponsabilidad social, para que las Instituciones Educativas brinden una
educacioén Pertinente.

Mejorar e implementar la infraestructura basica de las aulas de informatica para tener acceso a
las TICs .

Gestionar y desarrollar convenios interinstitucionales con el SENA y las universidades para
impulsar el acceso de estudiantes de educacion media a la educacion técnica y tecnolégica

Garantizar el derecho a la educacién a las personas en situacién de desplazamiento y con
enfoque diferencial.

Dotar de mobiliario y material didactico y lograr mayor eficiencia en el uso y disfrute de los
materiales didacticos y pedagdgicos existentes en el municipio.

Fortalecer los servicios de transporte escolar y restaurante escolar con apoyo del departamento
y el ICBF, en especial a la poblacion con enfoque direfencial.
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Tabla No 49. Sector educacion

OBJETIVOS, INDICADOR Y META DE RESULTADOS Y | OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE
o e LINEA DE BASE PRODUCTO
o g PROBLEMAS
|_
o 8 OBJETIVOS INDICADOR LNeA | META [oBIETIVOS INDICADOR META |PROYECTO
(%) o
Tasa de SniStlligziaérn del subsid!g No de estudiantes Gestionar la ampliacién
cobertura neta en 74 84 eduF::ativo de Familias beneficiados con el | 3500 |del programa familias en
transicion en Accion subsidio accion
Aumentar la dotacion Numerq de
. instituciones dotadas . I
Tasa de de los implementos de los implementos Dotacién de mobiliario a
cobertura  bruta 100 100 necesarios para la necesari(fs ara la 28 los centros e instituciones
en transicion. ensefianza (pupitres, enseﬁanzal? upitres educativas
tizas, tableros, etc.) . pup '
tizas, tableros, etc.)
presentando indices de tasa de cobertura Aumentar el numero Numerq de aulas Construccion de aulas
cobertura netas  por neta en basical 8882 92 de aulas en los centros | construidas en las 15 en instituciones v centros
debajo del promedio rimaria ' e instituciones | instituciones y educativos y
nacional p educativas centros educativos
departamental, siendo Aumentar v mantener —
mas acentuada en Y Tasa de , numero de centros e
L . la cobertura bruta y Aumentar el nUmero | instituciones i
educacion secundaria y ..~ | cobertura  bruta ! Construccion de
: 5 neta en educacion P 116,18 100 de restaurantes | educativas con 4
media, concentrandose | - en basica ' restaurantes escolares
los mayores indices de | 28Sica  (preescolar, primaria escolares restaurante escolar y
extra edad, desercion, Egg:gg Secur?é';?g ra, dotado
rendimiento  académico media) Y| Tasa de
en las  poblaciones cobertura neta en 66,03 76 | Aumentar las | Numero de : .
vulnerables, educacion basica instituciones instituciones mejoramiento  de  la
especialmente  en la secundaria educativas con [ educativas con infraestructura - de
poblacion en  extrema Tasa de baterias sanitarias | baterias  sanitarias 5 unidades sanitarias de
pobreza. cobertura  bruta centros_ e instituciones
en educacion | 95,17 100 ?ndggl::c?:ss y ?ndggl::c?aass Y educativas
%) Basica
8 secundaria
O Atender el nimero de | % de estudiantes de L
[ tasa de cobertura . = Prestacion de los
< neta en| 32,41 42 estudiantes de | poblacion desplazada 100 servicios educativos a la
04 L : ' i6 [ i > e ;
< educacion media pot_)lacmn . desplazada | y . discapacitada poblacién diferencial
> % y discapacitada atendidos
Ne) O Aumentar el numero | % de estudiantes de o :
(@) O Tasa de de estudiantes de | establecimientos Sumwstro de ma.tncula
I b3 cobertura  bruta 67.32 77 establecimientos educativos 100 |9ratuita a los estudiantes
g g en educacion ' educativos beneficiados con de todos los grados
E a media. beneficiados con | gratuidad. atreves de gratuidad
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gratuidad.

Aumentar el numero
de estudiantes NGmero de
atendidos con | ctudiantes con 50 Apoyo de implementacion
estrategias flexibles y atencion flexible de estrategias Flexibles
pertinentes acorde con
sus necesidades
Aumentar el ndmero| .
de instituciones Numero de
educativas instituciones N o
beneficiadas con la educativas 39 Dotacién de Instituciones
dotacion de material beneficiadas con la educativas
didactico kits dotacion de material
escolares / didactico
Aumentar el nimero . -
de niflos y jovenes Rorcentaje de ninos y
estudiantes jl;)(;/r?gfiecsia dgsstudlanctgﬁ 80% dotacion de Transporte
beneficiados con Escolar
eeslco’?:r a:t?:ndi?la © Iis donde se amerite
; o st Tasa de | Porcentaje de nifios y
estud}os_ por situaciones | Disminuir la taI\sa de desercion escolar [ 2,80% 2 Aumentar el numero jovenes  estudiantes
econdmicas de  sus | desercion escolar intra-anual de nifios y jovenes | - cT o con
fam'“%% problemas  de estudiantes alimentacion escolar| 90% | Alimentacién Escolar
aprendizaje beneficiados con
alimentacion escolar con . enfoque
Ia) diferencial
<
2 % de instituciones
6 Atender los nifios con ggugiittzgzs en la
g dificultades de re:flizacién de apoyo para
> aprendizaje que es tan acciones  especificas 20 reforzamiento  del el
O en procesos de P aprendizaje para nifios
@) reforzamiento del | Para reforzar los especiales y vulnerable
< L aprendizajes de los P y
Q aprendizaje nifios con dificultades
-
[a} de aprendizaje
a p! J
Bajo acceso a la Porcentaje de Aumentar el numero | NUmero de jovenes
<>( educacion superior pruebas SABER| 48,45 52 de jovenes de grados |de grados 5, 9 y 11 Programas
O £ |publica de estudiantes | Mejorar la calidad | 5 5, 9 y 11 capacitados | capacitados en 300 complementarios que
ég del municipio, posicion | educativa Porcentaje de en técnicas y refuerzos | técnicas y refuerzos refuercen sus
2 8 media en la ponderacién pruebas SABER| 52,54 56 tendientes a mejorar la | tendientes a mejorar conocimientos
O w | a nivel departamental 9 calidad educativa en|la calidad educativa
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Porcentaje de las pruebas SABER en las pruebas
pruebas SABER alto superior SABER
11
. Aumentar el numero | Numero de
Porcentaje de I R
- de instituciones | instituciones
estudiantes  de . .
educativa con | educativa con Desarrollo de
grado 11 con .
s Lo ND 10 programas de | programas de 5 competencias en lengua
dominio de inglés .
. desarrollo de | desarrollo de extranjera
a nivel Bl (pre . .
: . competencias en | competencias en
intermedio) . .
lengua extranjera lengua extranjera
Porcentaje de | na
estudiantes Aumentar el numero Namero de lecimi
- delgradoll que de e‘s,tudlantes d_e estudiantes Fortalecimiento de
é inaresan a educacion media capacitados  por el convenios con el SENA
o pr?)gramas ND 10% | capacitados por el SEpN A en programas 200 |en programa de
m . , . -z 7z .
< técnicos y SENA . €N | técnicos y educaglqn tecnica y
- . . competencias - tecnoldgica
o Los estudiantes del tecnoldgicos del tecnoldgicos
= Fortalecer desarrollo SENA laborales
L gra_ldo 11 . 'presentan de las competencias - -
[ bajos conocimientos en laborales Aumentar el numero | Nimero de
E el desempefio laboral Tasa de de estudiantes de | estudiantes de
& cobertura en educacion media que | educacién media con Mejorar la  educacién
) . programas de | programas de media y articulacién con
educacion . = . o = ;
o técnica ND 20 articulacion con la | articulacion con la| 100 |[la educacion superior y/o
9, tecnolév ica educacioén superior y/o | educacién  superior educacion para el trabajo
g su erio? Y educacion para el | y/o educacion para el y desarrollo humano
< P trabajo y desarrollo |trabajo y desarrollo
g:: humano humano
o Porcentaje de Incrementar el | Ndmero de
% estudiantes  de nimero de estudiantes | estudiantes de Apoyo a los programas
O educacion media ND 1 de educacion media | educacion media con de competencias
< . . 00 3 . P 100
) con énfasis en con énfasis en | enfoque técnico vy laborales de las
-] competencias competencias tecnoldgico y instituciones educativas
a laborales laborales destrezas laborales
No Estudiantes Dotar de equipos de No de computadores
entregados a los
por  computador computo a centros e centros e Apoyo y fortalecimiento a
% en 15 10 instituciones A 120 poyo y Tortale
I8} L - . instituciones la educacion virtual
= Las instituciones  y . establecimientos educativas con acceso .
> centros educativos Inducir procesos _de educativos a internet educativas con
2 presentan baja apropiacion de TIC acceso a internet
- ! - en los estudiantes .
> infraestructura y equipos Y1 No Proyectos Formar estudiantes , Docentes farmados
S docentes de sedes S en el uso profesional 100
zZ para dar aplicabilidad a . formulados y directivos, docentes y . .
O educativas . ; D de las TIC mejoramiento  de la
S las TICs ejecutados  por ND 5 servidores publicos en educacion a través del
b estudiantes la  formulacién  y | Servidores publicos mundo digital
8 directivos y ejecucion de proyectos | certificados en el uso 10 9
B docentes de donde se utliza las|de TIC
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centros e

TIC

Numero de

EDUCACION
POBLACION
DISCAPACITADOS
DESPLAZADOS

poblacion de extrema
pobreza desplazados y
discapacitados

afos)

implementados

implementados

instituciones estudiantes que
educativas dando utilizan plataforma | 200
uso alas TICs virtual para el
aprendizaje
Aumentar el numero | . ” . .
Namero de centros e Dotacién y mejoramiento
de centros el. ..~ R
ST instituciones con de centros e instituciones
instituciones )
. plataforma 10 con infraestructura
educativas con p— . .
‘o tecnoldgica equipos e internet banda
plataforma tecnoldgica | .
! implementada ancha
implementada
§§> presencia de un alto
(= porcentaje de personas .
a . . Numero de
< deletreadas que  no | Reducir Aumentar el numero
saben leer ni escribir | analfabetismo Tasa de de programas de programas de L
especialmente en | (personas de 15 a 24 | analfabetismo 1r7 13 educacion para adultos Zgaﬁgglon para 2 Educacion para adultos
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Numeral 2: SECTOR SALUD.
POLITICA PUBLICA.

La Constitucion Politica de Colombia, de 1991 en los articulos 48, 49 define la atencién en
salud como un servicio de salud de caracter obligatorio a cargo del Estado, el cual debe
garantizar a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y
recuperacion de la salud. Adicionalmente la Ley 100 de 1993 determina el Sistema General
de Seguridad Social en Salud, mediante el cual se podra dar cumplimiento a dichas acciones
de servicio.

El Plan Nacional de Salud Publica es uno de los componentes del Sistema General de
Seguridad Social en Salud (SGSSS), cuyo objetivo prioritario es garantizar la salud colectiva,
es de cubrimiento universal para todas las personas independientemente de su estado de
afiliacion o vinculacién al sistema, es de caracter obligatorio y gratuito, financiado con
recurso publicos, con cargo al sistema general de participaciones, sus acciones no estan
sujetas a periodos minimos de cotizacion, copagos, cuotas moderados u cuotas de
recuperacion.

Taminango requiere para sus habitantes, un servicio publico de salud con excelente calidad,
ademas es necesario complementar cobertura del régimen subsidiado, realizar una
permanente inspeccion, vigilancia y control de la prestacién del servicio de salud en el
Municipio; el cual sea prestado por personal cualificado, que brinde atenciéon humanizada, de
acuerdo al ciclo vital y necesidad del usuario. También es necesario, ofrecer un servicio
integral basado en la promocién de la salud, prevencién de la enfermedad y recuperacion de
la salud, a través de la coordinacion y articulacion de acciones interinstitucionales e
intersectoriales, el desarrollo de investigacién y fortalecimiento de la participacion de la
comunidad mediante la conformacion de redes de apoyo social, veeduria ciudadana,
asociaciones de usuarios y Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud.

En este sentido se asume como concepto de Salud: el estado dinamico (cambiante) de
bienestar fisico, mental y socio-cultural que permite a las personas ser capaces de identificar
y realizar sus aspiraciones, de satisfacer sus necesidades y de modificar o adaptarse al
ambiente y no Unicamente, ausencia de malestar ni de enfermedad. Por eso se adoptara el
Plan de Salud Territorial con el propoésito fundamental de mejorar el estado de salud de la
poblacion Taminanguefia. Mejorando la vigilancia en salud, gestion del conocimiento y
gestion integral para el desarrollo operativo del Plan.

Ademas es conveniente Implementar el Plan de Salud Pdblica Municipal, teniendo en cuenta
el perfil epidemiol6gico del Municipio segun ciclo vital y las prioridades nacionales en salud
(Salud Infantil, Salud Sexual y Reproductiva, Salud Oral, Salud Mental y lesiones violentas
evitables, Enfermedades transmisibles y la zoonosis, Enfermedades crénicas no
transmisibles, Nutricion, Seguridad Alimentaria y del ambiente, Seguridad en el trabajo y
enfermedades de origen laboral y Gestion para el desarrollo operativo y funcional del Plan
Nacional de Salud Publica, de manera que responda a las necesidades reales de la
comunidad y potencie la participacion de la misma y en especial de los grupos de poblacién
considerada como vulnerable.

PROBLEMAS: Alta presencia de enfermedades en la poblacién; deficiencia en la prestacion

del servicio de salud: a infancia y adolescencia; falta de programas de promocién social
(Adulto mayor, poblacion desplazada, infancia y adolescencia, personas en situacion de
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discapacidad y otros). Escasa responsabilidad social entre la Familia, el Estado, la Sociedad
y el individuo, dentro del sector.

OBJETIVO: Garantizar el derecho a la salud como parte a su desarrollo integral sostenible a
través de la promocion y educacién en salud, prevencion de las enfermedades y control del
factores de riesgo, en el marco de un trabajo intersectorial e interinstitucional.

ESTRATEGIAS.

Se formulara el Plan Territorial de Salud teniendo como base el Plan Nacional de Salud, la
investigacion epidemiolégica con enfoque diferencial, la insercion en el marco de sus
competencias, las politicas publicas adoptadas por el municipio, en especial las de primera
infancia, infancia, adolescencia, juventud, equidad de género.

Fortalecimiento a la Direccion Local de Salud con personal idéneo y equipo de trabajo

En alianza con la Nacion, departamento y municipio la universalizacion de la cobertura del
régimen subsidiado.

El fortalecimiento de la inspeccion, vigilancia y control de los recursos del Sistema General
de Participaciones -SGP — FOSYGA, ETESA y recursos propios destinados en la
financiacién sistema de salud, con las EPs, IPs, promoviendo un mayor protagonismo de los
usuarios y la implementacion de un sistema hospitalario publico eficiente que garantice el
cabal cumplimiento de sus obligaciones concentrara gran parte de los esfuerzos en el
presente periodo de gobierno.

Se buscard de manera permanente el fortalecimiento institucional para monitoreo del
cumplimiento de Objetivos de Desarrollo del Milenio y del Reglamento Sanitario
Internacional.

La vigilancia de eventos de interés en salud publica (inmunoprevenibles, malaria, VIH y
TBC.) y la vigilancia y monitoreo de calidad de agua y evaluacion de resultados se aplicaran
de manera sistematica.

Se cualificara y ampliara la implementacién de programas de salud publica con enfoques
diferenciales.

La aplicacion de los instrumentos legales para regular, vigilar y controlar la implementacion
de las politicas de promocion y prevencion en salud.

Se apoyara las gestiones realizadas por el Departamento en la consolidacién y/ o
construccion de Centros Hospitales subregionales en el primer nivel y preparacion de éstos
para el segundo nivel, en Puerto Remolino, en alianza con los municipios de subregién
cordillera.

Promocién de la educacién sexual y reproductiva a través de campafias en centros e
institucion educativas, con el propésito de disminuir los embarazos en adolescentes.

Establecer estrategias que permitan promocionar los estilos de vida saludable y de
prevencién de la enfermedad.

Realizar acciones de fomento de programas de atencion integral en salud.

-80 -



Establecer estrategias y alianzas con el departamento, EPS y IPS con el propésito de la
ejecuciéon de un proyecto de nutricién infantil.

Garantizar los servicios de salud de primer nivel, para la poblacion en situacion de
desplazamiento.

Generacion de espacios de acceso a la poblacion vulnerable
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Tabla No 50. Sector salud.

OBJETIVOS, INDICADOR Y META DE RESULTADOS Y LINEA DE | OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE
< BASE PRODUCTO
5 & PROBLEMAS LINEA PROYECTO
5 8 OBJETIVOS INDICADOR BASE META | OBJETIVOS INDICADOR META
0 o
5 o Las condiciones  socio
S 32 econdémicas de los
& habitantes del municipio no
o8 permiten la capacidad de . oL gel | Porcentaje de Aumentar las Personas | Personas Universalizacion del
N3 pago para afiliarse al ient poblacion asegurada| 87% 95% A rad 1sesss | A rad 95% | sistema de seguridad en
ﬁ S SGSSS, ademés  son aseguramiento. al SGSSS seguradas a seguradas salud
QE personas que se
'g @’ encuentran en extrema
pobreza
o Gestionar y supervisar el -
m% acceso a la prestacic’)n_ de ’s\l:guin?rglr?tgosen colg R_ealiza!r un control y | Namero de o
>0 B o servicios de salud con calidad prestacion del | 14955 | 17398 vigilancia a la | contratos 20 Auditoria
o8& La prestacion publico defa la poblacion de su cervicio contratacién SGSS auditados
y} 'g salud es deficientes, | municipio.
2% 4 iniciando con la I "
3 S.S |programacion de citas y Vincular y capacitar el er;crerrgﬁgec;]tagg
g8z entrega de medicamentos, ; ; personal idoneo en capital _humano que de e]E;cienciaJ Capacitacion del personal
53 no se cuenta con personal | Gestionar y supervisar ellla direccién local 2 4 labora en la direccion ficaci ); 80% d [I) DLS P
° o idéneo suficientes y existe [acceso a la prestaciéon de |salud local de salud con|lCaca en e ela
RS desconocimiento  de  los | servicios de salud con calidad idoneidad. desarrollo  de
=°c protocolos de salud a la poblacién del municipio procesos.
a -Sg con enfoque diferencial. Fortalecimiento  de Fortalecer acciones de Satisfaccion
2 S acciones de IVC de| 65% | 90% |[IVC de DLS frente a la de usuarios 90%
(<,() DLS frente a la ESE. ESE en un 100%.

-82-




Puesta en marcha
de Programas vy
proyectos dirigidos a

(%]
[}
&
52 - e mejorar la calidad de Fortalecer la atencion
< Formular politicas publicas o .
o8 . . . la prestacion del integral en salud a .
g2 intersectoriales que permitan servicio de salud en oblaciones especiales porcentaje - de
35 una atencién integral en salud oblaciones P vu?nerable Poblacion Programa de atencion
@ ; a poblaciones especiales vy ES eciales 2 6 {Disca acitados especial 90% integral de salud a
s . - vulnerable (Discapacitados y P y P Y | atendida poblaciébn  especial vy
T O Existe desconocimiento en d vulnerable desplazados, adulto | .
5T : esplazados, adulto mayor, . . . . integralmente vulnerable
o] la_preferencia  de | iores  primer  infancia, | (DiSCaPacitados -y mayor, e Pie! | por el SGSSS
g prestacion del servicio de adolescéntesyjévenes) ' | desplazados, adulto infancia, adolescentes :
=R salud a la poblacion ' mayor, mujeres, y jovenes)
TU:; vulnerable y diferencial primer infancia,
adolescentes y
jévenes)
= Porcentaje del
(]
© Formularl eI_ Plan D_ecenal de Plan Decenal de Plan Decenal o
59 Salud Pdblica Territorial con Salud Publica con Formular el Plan de Salud Formulacion  del  plan
g—g enfoque  diferencial que | chfoque  diferencial ND 100% | Decenal de  Salud Plblica 75% |decenal de salud del
= articule todas las politicas f ql Publica. f | municipio
< tblicas ormulado ormu ago y en
v P ' ejecucion
Contribuir a alcanzar las | Cobertura de Realizar la vacunacion rl:lilrf]?sero de
metas de los Objetivos de |vacunacion con DPT|70,20% | 95% o 95%
A o con DPT a los nifios vacunados con
Desarrollo del Milenio: en menores de 1 afio DPT
Cobertura de . .. | Nimero de
El bl_program? de. . _salud . Reduccion de la [ vacunacion con | -2 5000 | 950 5;?“3?”5 \\//ifglunsczgg nifios 950 programa de promocion y
publica en €l municipio N0 gasnytricion infantil. Triple Viral en nifios eevn o P vacunados con ? | prevencion en la
gjmolf)eer:ggvo Iyosno f?:éz de 1 afio ninos triple Viral poblacién infantii  con
consrt)itucionales, presenta Cobertura Gtil con rl:lil%rgsero de enfoque diferencia
debilidades en su ejecucién . . . . | esquema completo Realizar la vacunacion
L * Reducir la mortalidad infantil o vacunados con
por desconocimiento y en la nifiez de vacunacion para| 85% 95% | con esquema completo esquema 95%
personal con bajo y ‘ las diferentes rangos a los nifios co(rqn leto  de
conocimiento para  su de edad. vacuelacién
operatividad, existe Cobert - NG 3
desarticulacion  con la obertura y garantia . umero ~ de .
- L . de derecho Garantizar el derecho | nifios cubiertos Registro de los menores
prestacion del servicio de|s Reducir la tasa de i
- fundamental a 1a|80,00% | 95% |fundamental a la salud | con el 95% de 5 afos en los formatos
salud por parte se la ESE | mortalidad materna. PN :
< San Juan Bautista salud programa en la poblacion infantil. | programa del programa AIEPI
L AIEPI AIEPI
S . Cobertura y garantia . Numero de
a » Lograr el acceso universal a de derecho Garantizar el derecho nifios cubiertos Aplicacion del formato de
k= la salud sexual 75,00% [ 100% [ fundamental a la salud 100% P 7
S Ylfundamental a la con el auto apreciacion AIAMI
c reproductiva. en la poblacion infantil. P
%) salud programa AIMI programa AIMI
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* Reducir el
malaria
enfermedades.

VIH/SIDA, la

y

otras

porcentaje de . Madres con
arantia de proceso Garantizar el derecho proceso de Proteccion sa las madres
9 : 80,00% | 95% |fundamental a la salud - 95%
de maternidad en la poblacién infantil maternidad embarazadas
segura P " | segura
Numero de
Garantizar programas y | personas que .
Cobertura en 0 0 o Promocion de programas
planificacion Familiar 50% 65% acceso @ la accgden 4 95% de planificacién familiar
planificacion familiar. planificacion
familiar.
Reduccion de establecer programas | Numero de
indices de VIH/SIDA o o, | de prevencion y | casos de o Control y vigilancia de
iTs, cancer de| 920% | 010% siencion en ViHisIDA e [viHiSIDA  e| 219% | casos de VIHISIDAe ITS
cuello uterino ITS ITS
Mortalidad por
infeccion respiratoria . Nimero de
Mantener la morbilidad
aguda (lBA) 0,00% | 0,00% | por IRA en menores de mNenores de 5 0
menores 5  afios 5 afios aflos muertos Controlar revenir
(nimero de muertes por IRA . X y p
anual) infecciones que causan
Mortalidad 5 IRA y EDA en menores de
. . por . Numero de 5 afios
diarreica aguda Mantener la morbilidad menores de 5
EDA) menores 5| 0,00% |0,00% | por EDA en menores| . 0
P aflos muertos
aflos (numero de de 5 afios or EDA
muertes anual) P
. Numero de
porcentaje de nifios con
acceso a seguridad Reducir la desnutricion . Plan integral de reduccion
; : 73,30% | 80% |. : seguridad 400 o -
alimentaria y ' infantil . . de la desnutricion infantil
nutricion alimentaria vy
) nutricional.
orcentaie de Garantizar acceso a|Numero de Realizaciéon intensiva de
gcceso ajsalu d oral 49,80% | 55% |programas y servicios | beneficiarios 6.108 |campafas de salud oral
de salud oral en salud oral. en zonas de dificil acceso.
Garantizar acceso a Nume_rc_) . de )
Acceso a salud 7504 85 r0qramas servicios beneficiarios 40 Plan integral de salud
mental 0 0 3e galud mer):tal en salud mental
mental.
Construir una red NGmero de
institucional para | o conas
Reducir los casos de prevenir casos de 5ictimas de la Proteccion de la mujer en
violencia sexual y| 0,00% | 0% |[violencia sexual vy violencia 0% casos de violacion sexual
domeéstica doméstica o en su sexual y domestica
defecto para atenderlos P y
doméstica.

cuando se presenten.
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Numero de

pacientes con remision de

a los habitantes de la region

nivel

habitantes de la region

. adultos Atencion integral a la
Acceso a salud o. | Garantizar acceso a o "
ND 90% mayores con| 90% |[poblacion de la tercera
adulto mayor salud adultos mayores.
cobertura de edad
salud.
El municipio no cuenta con Fortalecimiento  del Sistema de
S un sistemas de informacion Fortalecer el _Sistema  de | Sistema de Actualizar el Sistema | informacion
g actualizado v coherente con | Informacién — Territorial — en [informacion que dé| 95% | de informacion | Territorial  en| o950 |P@n de actualizacion de
= ; y Salud que permita evaluar el | cuenta del avance o la informacion de salud
= la realidad de la salud del e . Territorial en Salud, Salud
= municibio avance municipal en salud. municipal frente a actualizado
< P indicadores de salud. :
Q . Politicas publicas
8
c Acatar e implementar | . . . L .
2 No se aplican las politicas | politicas " piblicas | Intersectoriales Medir la_aplicacion de | Porcentaje  de Adopcion de  politicas
E - p p P . PUDIK implementadas que o o. |la  politca  pudblica | aplicacion de o cop . poitt
S publicas intersectoriales en |intersectoriales que permitan ermitan  impactar 60% 85% intersectorial  en el |la olitica 85% | publicas intersectoriales
< salud impactar los determinantes P np L en salud
£ sociales de la salud Ios‘ determinantes sector salud . publica
2 : sociales de la salud
L5 Emergencias y
= desastres
2 Los COmités emerdencias prevenidas, Realizar acciones de
o desastres no agtuan dc)e/ Prevenir, vigilar, controlar y | vigiladas, Prevencion, vigilancia, | No de Centros y puestos de
.g forma inmediato en atender emergencias y | controladas y| 70% 80% | control y atender | acciones 5 salud con planes de
c e . desastres. atendidas en emergencias y | realizadas emergencias y desastres
St emergencias N |
2o coordinacion con la desastres.
P ..
S g oficina de
G planeacion.
g Los servicios médicos de I
T O nivel de complejidad para Apoyo al departamento
g9 ; pie) par Apoyo al departamento para . Apoyo al desarrollo del . poy depart:
o= los habitantes de la region - o Porcentaje de Porcentaje de para la ejecucion del
D o se encuentran a mas de laejecucion del proyecto avance de la proyecto de avance de la royecto construccion de
05 . . construccion de hospital en| _. S 0% 50% | construccion de| . S 509 | Prove .
= c 100 km de distancia y se . - . ejecucion del . ejecucion del hospital en segundo nivel
< 3 . segundo nivel que beneficiara hospital de segundo >
22 pone en riesgo  los proyecto proyecto que beneficiara a los
(%]
3
T

urgencias
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Numeral 3. SECTOR DEPORTE Y RECREACION.
POLITICA PUBLICA.

Debemos propender por la construccion de una identidad cultural para el desarrollo de las
potencialidades de nuestra gente y del territorio. Identidad cultural que parta nuestras raices
ancestrales y promueva el fortalecimiento y la construcciébn de valores ciudadanos que
contribuyan a generar convivencia pacifica en nuestro Municipio. La promocién y proyeccion de
la cultura y el deporte a través de la emisora comunitaria con el propdsito de crear un consiente
colectivo y un sentido de pertenencia hacia nuestras raices y culturales y valores deportivos.

Taminango se orienta hacia la Potencializacion de las aptitudes artisticas de los pobladores
como escenario de la celebracion y disfrute de la vida como un patrimonio sagrado de la
humanidad. Nuestro Municipio necesita una buena dotacion y mantenimiento de los espacios y
escenarios deportivos y culturales, que brinden a la juventud el buen uso del tiempo libre.

Esta administracion se preocupard por la formacién de una ciudadania encaminada a la
defensa de sus derechos y al pleno cumplimiento de sus deberes.

PROBLEMA. Débil presencia y manifestacion de la identidad Taminanguefia. Inadecuadas
politicas publicas relacionadas con la descentralizacion y financiacion de acciones para la
cultura, recreacion y deporte. Falta de mantenimiento, dotacién y adecuacion de escenarios
deportivos y culturales, falta de capacitacion en las diferentes areas y disciplinas y la no
cobertura para los diferentes corregimientos, asi como también falta de voluntad politica de los
estamentos gubernamentales para respetar los recursos de cultura y deporte. La carencia de
divulgacion local y regional de los diferentes eventos culturales y deportivos que permita
fortalecer una identidad como territorio y como ciudadano.

OBJETIVO. Implementar procesos deportivos recreativos y de actividad fisica saludable como

una estrategia formativa, orientada al aprovechamiento del tiempo libre y la sana convivencia,
mejorando y ampliando la cobertura de escenarios deportivos, recreacion y culturales.

-86 -



Tabla NO 51. Sector deporte y recreacion.

< OBJETIVOS, INDICADOR Y META DE RESULTADOS Y |OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE
. <§( LINEA DE BASE PRODUCTO
o 04 PROBLEMAS PROYECTO
E O
o e OBJETIVOS INDICADOR e | META |OBJETIVOS INDICADOR META
%) o
Disefiar e implementar
. NUmero de programas de actividad
Aumentar el nimero de d fisi disminir |
En la poblacion joven y programas de actividad | Prodramas - dej ISica para_disminuir 10s
adolescente el tiempo fisica realizados actividad fisica niveles de sedentarismo
lib o dedi pl ’ realizados. (Ej. Aerébicos al parque,
loreé lo dedican a 1a caminatas, ciclo vias)
parranda y a consumir
bebidas alcohdlicas 'y Patrocinar campeonatos
sustancias psicoactivas, en las diferentes
lo cual esta generando Aumentar el nimero de | Nimero de disciplinas que se
una descomposicion campeonatos campeonatos 5 practican en la entidad
familiar y social organizados y | organizados y territorial (Ej.campeonato
patrocinados patrocinados municipal de  fatbol,
microfttbol, Basquetbol,
Implementar Volibol, Otros)
procesos del deporte N No eventos vy
. Uumero de . .
w forr_n_atlvo y escola_r y personas que Realizar encuentros | encuentros Encuentros deportivos y
e actividad fisica practican  alguna deportivos y recreativos | deportivos y 8 recreativos de la primera
3 saludable y la g para la primera infancia | recreativos infancia
L actividad 500 820 .
8 (r)epiri%erl‘cmn corgg deportiva realizados
> Las actividades . i . Numero de
v deportivas y recreativas | @Provechamiento del r?_c (eatl\(/ja ° Aumentar el ndmero de programas de
- or lo general estan |ti€mpo libre, desde la aliclonaca programas de actividad | 2 i g fisica 2
o p g nifiez hasta la veiez fisica dirigidos al adulto | 7.
a concentradas en la ) mavor realizados dirigidos al adulto
o poblaciéon joven y sin Y mayor realizados Reali tividad
E limitacién  fisica, existe NUmero de callzar actividades que
! L ., fomenten la inclusion de
3 W | baja participacion de este Aumentar el nmero de | programas de a poblacién
5 2 [tipo de poblacién programas de actividad | actividad fisica discapacitada.
E 6 fisica dirigidos a | dirigidos a 5
o | personas en situacion | personas en
8 5 de discapacidad | situacion de
12 04 realizados discapacidad
E % realizados
'E: ,2 E Los . 'habltantes del Aumentar el nimero de Numero_ de adquisicion de lotes para
) © O |Municipio no cuentan con escenarios  deportivos | S3CENaros 12 la construccién de
& = < & espacios necesarios 'y en funcionamien?o deportivos en escenarios deportivos
&) E o o | adecuados para realizar funcionamiento P
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las actividades , NUmero de .
. h Aumentar el nimero de . Adecuar escenarios
deportivas, los existentes : - escenarios : .
se encuentran escenarios deportivos deportivos 8 deportivos o recreativos
. recuperados de la entidad territorial
deteriorados en su recuperados
mayoria Ndmero de
Aumentar el nimero de | escenarios Construir escenarios
escenarios deportivos y | deportivos y 12 deportivos Vv recreativos
recreativos construidos | recreativos P y
construidos
| NUmero de
NGmero de Aumentar el nimero de proyectos
instituciones proyectos implementados Implementar  proyectos
educativas  que !mplementados para para incrementar la para incrementar la
) articioan en 5 12 incrementar la articioacion 5 participacion deportiva en
Los estudiantes de los gctivi dg des participacion  deportiva ge ortFi)va en las instituciones
centros e instituciones . en instituciones | CohoT: educativas
educativas tienen talento deportivas educativas instituciones
y  habilidades  para educativas
participar en Ndmero de , L
. . . Numer ven
<>‘: competencias deportivas, Incrementar la centros Aumentar el nimero de deu o?tigtg: jovenes
= se requiere de formacion articinacién de educativos jovenes deportistas capacita dos e Capacitar a  jovenes
5 en técnicas y disciplinas %veneps vinculados al capacitados e insﬁruidos en deportistas en
14 deportivas | ! Sistema Nacional ND 5 instruidos en L 50 habilidades y técnicas
O adolescentes y - - - habilidades y > =
| discapacitados en de Competencias habilidades y técnicas técnicas para un para el mejor desempefio
> actividades Depottlv‘a S y para un mejor mejor desempefio deportivo
< d i Académicas desempefio deportivo d i
g eportivas (Supérate) eportivo
= -
o La agrupaciones Apoyo a las escuelas de
8 deportivas y recreativas Numero de 4 formacién deportiva y
a ; - . ]
W que con esfuerzq propio nifio(as) Jovenes fortalecer las escuelas recreativa
viene funcionando y adolescentes it .
zZ o . de formacién deportiva | No de escuelas
@) carecen de apoyo técnico que asisten a las 310 500 recreativas del | fortalecidas c itacion i6ven
2 y financiero, generando escuelas de ?nunici o 4 e:pam a%cénic:s Jove SZ
s una des continuidad en formacion p zoamiento deportivo
14 los procesos de deportiva luzg p
E formacion
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ESTRATEGIAS

Realizar actividades enfocadas al deporte recreativo, mediante la realizacién de clases de
aerobicos en diferentes dias del afio en las calles, parques y polideportivos del municipio.

Realizar los campeonatos de juegos intercolegiales con los diferentes centros e instituciones
educativas en las diferentes modalidades como lo son microfutbol, baloncesto, ajedrez,
atletismo, para esta actividad se realiza una eliminatoria por instituciones educativas y las
mejores participaran en la fase final.

Conformar vy fortalecer escuelas de formacion deportiva para este punto se trabajaran con
nifos nifas entre los cinco (5) afios de edad hasta l0os18 e afios y se trabajara en las
modalidades de futbol, microfatbol, ajedrez baloncesto y voleibol

Realizar el festival infantil que se hace durante el mes de abril en el marco del mes del nifio y
la recreacién. En torno a este festival confluyen cerca de 2000 nifios, quienes durante
determinados dias se divierten con las diferentes manifestaciones artisticas, culturales,
lGdicas y recreativas.

Llevar a cabo el evento recreativo y lidico con la participacién de adultos mayores de 60
afios de edad de los diferentes sectores del municipio, donde participan en las diferentes
modalidades como aerdbicos, caminatas danza, artesanias, coplas, poesia, expresion
musical

Patrocinar y apoyar los campeonatos de verano y fin de afio, como estrategia de motivacién
a las practicas deportivas y recreativas.

Dotar de implementos deportivos a las escuelas de formacién y clubes deportivos para
fomentar la practica del deporte, la recreacion y el buen uso del tiempo libre.

Gestionar la construccién y mejoramiento de escenarios deportivos y recreativos.
Gestionar la adquisicion de lotes para la construccion de escenarios deportivos
Gestionar cursos de capacitacion en técnicas de juzgamiento.

Apoyar encuentros deportivos y recreativos de poblacion con discapacidad.

Apoyar los encuentros recreativos y deportivos de la primera infancia

Numeral 3 SECTOR CULTURA

POLITICA PUBLICA.

En las directrices de la politica internacional cultural la UNESCO plantea que: "La creatividad
cultural es la fuente del progreso humano y la diversidad cultural es el més rico tesoro de la

humanidad, vital para el desarrollo"

Segun la Ley 397 de 1997 ( Ley general de Cultura ), "es el conjunto de rasgos espirituales,
materiales, intelectuales y emocionales, que caracterizan a los grupos humanos y que
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comprende, mas alla de las artes y de las letras, modos de vida, derechos humanos,
sistemas de valores, tradiciones y creencias. La cultura, en sus mas multiples y diversas
expresiones, es fundamento esencial e integrador de nuestra nacionalidad".

En los nuevos paradigmas del desarrollo, el desarrollo cultural y el desarrollo humano
integral, son reconocidos como elementos insustituibles de los procesos de transformacion y
construccién de nuevas sociedades, en las que el individuo y las comunidades auténomas
cumplen un papel esencial. De ahi que son las personas y no las cosas las que deben ser la
medida del desarrollo; toda actividad humana debe estar dirigida a estimular y desarrollar las
potencialidades del hombre, satisfacer sus necesidades fundamentales, incluyendo las
espirituales, y la liberacion de toda forma de esclavitud.

La cultura esta ligada a la vida humana y no es posible la vida de una comunidad separada
de los rasgos culturales, en ella crecemos como hombres y mujeres, de ella nos nutrimos
para existir y poder ser, y en su compafiia nos proyectamos hacia la basqueda de un mejor
presente.

Mas alla de los eventos y los espectaculos, la cultura reaparece como parte integral de la
vida cotidiana de los hombres y de los pueblos y como compariera indesligable de cualquier
proyecto de desarrollo.

Nuestra cultura recreada en las fiestas de fin de afio, el carnaval de blancos y negros, las
costumbres, valores, el festival del folclor, expresiones artisticas y demas formas de
representacion y comunicacion juegan un papel primordial en la basqueda de la cohesién
social, y un sentido de pertenencia auténtico y dindmico que debe nutrirse segun los
desafios de los tiempos.

PROBLEMA: Escasa comprension y valoracion de la riqgueza pluricultural, debilidad en el
sentido de pertenencia e insuficiente promocién del patrimonio cultural.

OBJETIVO. Comprender y valorar la riqueza pluricultural, fortalecer el sentido de identidad y
promover el patrimonio cultural.

ESTRATEGIAS.

Disefio e implementacion de politicas culturales y financieras a corto, mediano y largo plazo
que aseguren la sostenibilidad de los procesos, la dotacién de herramientas a los gestores y
la ejecucion de proyectos culturales.

Articulacion de programas y proyectos culturales en el interior de la Administracién Municipal,

asi como con otras instituciones publicas y privadas, interesadas en el fomento y apoyo de
las manifestaciones culturales y artisticas.
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Tabla No 52. Sector de cultura.

%: :E(( OE‘I]EEE\L/'?EDQSDI\??PN%?ATDEE-;\ASIIEDE OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE PRODUCTO
5 |5 PROBLEMAS PROYECTO
L
2 g OBJETIVOS INDICADOR | ENER | META OBJETIVOS INDICADOR META
Existe Generar y
desconocimiento en mejorar la
la poblacion de los Aumentar el I(;()sne(t:)t;g:;joatlgcgi
servicios que presta nimero de | Nimero de bibliotecas con 1 |pablicas, con
una biblioteca bibliotecas con | acceso a internet plataforrr’1as de
publica, en el acceso a internet informacion,
conocimiento, Implementar software y
laboral, estudiantil y|acciones hardware
de investigacion, | encaminadas al
existe apatia por la|fomento de la
comunidad en Iectura_,para la Persong; Aymentar el ] Mejorar la
& | general en consultar fc_)rmamon de | que utilizan ndmero de nuevas Numerp de nuevas dotacién de la
= “" | ciudadanos las 100 | 500 |colecciones  para|colecciones para lal 10 biblioteca
5 el material | criticos y | bibliotecas las bibliotecas | biblioteca publica bi
g | bibliografico y | participativos  y | ptblicas publicas publica
c? literario de la [que respetan Ia_
5 | biblioteca vida ~ de  si
ko :jn;nrgzs y de los Aumentar el
o ndmero de Fomento
P N dotaciones de | Nimero de dotaciones de habitos de
2 | En las familias se esta medios medios audiovisuales (TV. lectura en
‘2 | erosionando los audiovisuales (TV.|DVD y Grabadoras) y de| 2 .
< = | habitos de lectura DVD y Grqbad(_)ras) equ_ipamient’o ~ para la Poblaqon
) ‘_u‘% y de equipamiento | biblioteca publica infantil Y
5 3 para la biblioteca juvenil
8 £ publica
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Aumentar el

formacién con la
primera infancia

infancia

ndmero del .,
Nimero de programas . .
programas para - Circulacion vy
> para facilitar acceso de la
facilitar acceso de - . acceso al
- poblacién a los materiales .
la poblacion a los . material
) de la  Dbiblioteca (en]| 2 S
materiales de la : bibliografico
S especial a los que no
biblioteca (en . para todos los
) estin en la cabecera )
especial a los que - ciudadanos
. municipal)
no estan en la
cabecera municipal)
Dotacion a
Aumentar el g
. bibliotecas y/o
ndamero de
. , . centros
dotaciones a|Numero de dotaciones a )
o o integrales  de
bibliotecas y/o | bibliotecas y/o centros g
. ; o atencién a la
centros integrales | integrales de atencion a la primera
L blacién de | de atencion a la|primera infancia, con| 10 infancia con
a. po agon .e a Contribuir al primera  infancia, | material bibliografico, material’
primera infancia es desarlrolljllo Porcentaje con material | audiovisual, musical y bibliografico
discriminada en|: de nifios y bibliogréfico, ladico g ’
integral de los| .. Y . audiovisual,
muchos casos en| .. nifias audiovisual, musical )

o nifios de 0 a 6 d lidico musical y
actividades y eventos | 55os ?enoreZﬁog y ladico.
culturales, promoviendo el - Aumentar el
o o beneficiados o .
justificando que los |ejercicio de los de 200 | 30% [ nGmero de
pequefios no cuentan | derechos programas programas de | NUmero de programas de
con la capacidad para culturales, a que formacién cultural | formacion cultural dirigidos

o traves de los dirigidos a padres|a padres de familia y| 5 [Articulacion de
participar en . promueven " ; -

o lenguajes los d h de familia y | responsables del cuidado la familia a los
actividades que ; 0s aerechos bl dellde ™

expresivos Y| culturales responsables el [ de los nifios programas de
@ | tengan que ver con la | estéticos cuidado de los desarrollo
‘® |cultura nifios integral de los
= Aumentar el nifios de 0 a 6
3 namero de familias | Nimero de familias afios
2 vinculadas a [ vinculadas a programas de 100
o programas de | formacién con la primera
IS
(]
[%0]
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Aumentar el

ndmero del .,
NUmero de programas de
programas de S
L formacién creados y/o
formacion creados . 5
. fortalecidos para la
ylo fortalecidos | . . L .
. primera infancia y juvenil
para la primera
infancia Implementacion
Aumentar el de estrategias
ndmero de nifios (a) | ,, - . para el
. Numero de nifos
vinculados al. . desarrollo  de
vinculados a programas de
programas de e programas de
L formacion cultural | 200 Ll
formacién  cultural formacién
(escuelas de danza,
(escuelas de danza, | _ cultural para la
; pintura, teatro, musica) :
pintura, teatro, primera
musica) infancia, nifiez
Aumentar el y juventud
namero de Numero de ersonas
personas formadas P
formadas en procesos de
en procesos de g 25
- formacion cultural para la
formacion  cultural | . . O )
! primera infancia y juvenil
para la primera
infancia
La poblacion joven Aumentar el
dFI) ) y namero de horas|Numero de horas
adolescente esta dedicadas a los |dedicadas a los procesos
utilizando el tiempo procesos formativos | formativos en: danza, | 480
libre en el consumo Personas en: danza, musica, [musica, literatura, artes Crear
de sustancias . literatura, artes | visuales y teatro o y
o Fomentar los | AUe asisten visuales y teatro fortalecimiento
alucinégenas  como [0CESOS ge |2 escuelas AUMentar ~ de las escuelas
alcohol, bazuco vy P ., de , de formacion
. formacién o 300 | 450 |namero del,,-
mariguana, o formacion NUimero de personas en permanente de
artistica  y  de musical personas €N procesos formativos en las expresiones
generando una  creacion cultural S procesos formativos b : 100 pre
d "y musica y escuelas de danzas aires artisticas y
escomposicion o en las escuelas de .
I . artistica . . | de mi pueblo y otras culturales
familiar y social e Danzas aires de mi
incrementando  los pueblo y otras
P Aumentar elf .. .
indices de . , NUomero de artistas y
. . namero de artistas 30
delincuencia, artesanos formados

y artesanos
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homicidios, abuzo
sexual y embarazos
no deseados

Aumentar el
ndmero de grupos

Nimero de grupos

culturales creados y| 2
culturales creados y .
) fortalecidos
fortalecidos
Aumentar el
numero de
Numero de programas
programas . .
culturales en circulacion| 7
culturales en L
. - en el municipio
circulacion en el
municipio
Aumentar el
ndmero del ...
Nimero de programas
programas .
culturales realizados en la| 5
culturales
; zona rural
realizados en la
zona rural
Aumentar el
ndmero del ... L
C NUimero de adquisiciones
adquisiciones y/o /o mantenimientos a los
mantenimientos a y
. instrumentos para el| 50
los instrumentos
desarrollo de las
para el desarrollo ; P
. expresiones artisticas
de las expresiones
artisticas
Aumentar el
ndmero del,,. .
. Numero de instrumentos
instrumentos . )
) ; disponibles para el
disponibles para el L 50
desarrollo de actividades
desarrollo de .
.. artisticas
actividades
artisticas
. orcentaje de apoyo por Institucionalizar
Fortalecer el festival P J _apoyo p . .
parte del municipio en la y financiar el
de la danza|'. . X 70 ;
. ejecucion del festival de la festival de la
folclorica
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Existe personas con
habilidades y talento
para la musica que
por falta de espacios
para promocionarse
son desaprovechados
y se pierden grandes
talento

Fortalecer e

incentivar las
habilidades

artisticas y
culturales de la
poblacién  para

despertar interes
en la poblacion
de alta
vulnerabilidad

No eventos
culturales
realizados

Apoyar el festival

2 |de la canci6n voz

del curiquingue

Porcentaje de apoyo por
parte del municipio al
festival de la cancién voz
del curiquingue

70

Difusion y
financiacion del
festival de la
cancion voz del
curiquingue
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Gestion de convenios en los niveles regionales, nacionales e internacionales, para promover
la comercializacién e intercambio de productos culturales y para difundir los logros y
realizaciones de nuestros cultores destacados.

Investigacion, difusion y valoracion de las tradiciones y expresiones culturales.

Institucionalizacion de procesos culturales que permitan establecer una correlacion e
intercambio entre lo local, regional y nacional.

Implementacion de politicas de comunicacion cultural.

Apertura de espacios ladico-creativos pertinentes para la realizacion personal para el
ejercicio de la libertad, el encuentro, la convivencia social.

Promocién de ambientes de aprendizaje cultural interactivos y de comunicacion masiva
convocantes de los saberes y experiencias populares, lo mismo que de los saberes y
experiencias académicas.

Implementacion de programas de capacitacion para el uso del tiempo libre y generacién de
experiencias ludicas.

Articulacion de la oferta cultural con la turistica.
Numeral 4. PROGRAMA CONSTRUCION DE VIVIENDA DIGNA.
POLITICA PUBLICA

Las Naciones Unidas, asigna la posesion de una vivienda digna y adecuada como el derecho
a vivir en “seguridad, paz y dignidad”. En ese marco se gestionara ante la gobernacion y
parlamentarios modificaciones en la politica nacional de vivienda social, que impulse y
desarrolle una politica de vivienda para la gente vulnerable, que promueva el apoyo y
fortalecimiento de las organizaciones para que desarrollen proyectos de vivienda por
autoconstrucciéon y gestion comunitaria, la adopcién de nuevos instrumentos para la
financiacién de la vivienda con la combinacién de subsidios y créditos, la promocion de
bancos de tierra para la vivienda prioritaria a partir de dotar de mayores instrumentos a los
municipios para que los constituyan, en cumplimiento de la funcién social de la tierra.

Teniendo en cuenta las grandes limitaciones de recursos financieros del municipio para
lograr un impacto significativo, se aplicarén diversas estrategias que permitan apalancar con
los pocos recursos del municipio jalonar otros recursos que permitan financiar proyectos de
de vivienda de interés social, y construccion de vivienda en sitios propios a poblacion rural.

Se fortalecer4 el asesoramiento a las organizaciones, asociaciones de vivienda en la
formulacion, ejecucion y gestion de proyectos de vivienda de interés social y gestionar con el
Fondo Nacional de Garantias y Fondo Nacional de Ahorro la suscripcion de un convenio que
permita complementar el monto garantizado para facilitar el crédito hipotecario a las familias
de escasos recursos econémicos.

Se promovera ademas programas de capacitacion en buenas practicas de construccion, que
faciliten el cumplimiento de las normas de sismo resistencia y las que propenden por la
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seguridad, la funcionalidad y la minimizacion de impactos ambientales, como el manejo
adecuado de los residuos sélidos y uso eficiente del agua y energias alternativas.

El Municipio requiere que sus habitantes tengan acceso a una vivienda adecuada, que
brinde bienestar al nucleo familiar, relaciones familiares con espacios agradables y servicios
publicos éptimos.

PROBLEMA .Alto déficit de vivienda rural y urbana en la poblacién marginal del Municipio,
especialmente desplazados, red unidos y niveles 1y 2 del sisben.

OBJETIVO. Gestionar proyectos de habitacionales integrales con el propdsito de garantizar

a los hogares en situacion de desplazamiento, de pobreza extrema y mujeres cabezas de
familia el acceso a una vivienda digna.

- 97 -



Tabla No 53. Sector de vivienda.

< OBJETIVOS, INDICADOR Y META DE RESULTADOS Y | OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE
5 LINEA DE BASE PRODUCTO
x o PROBLEMAS PROYECTO
|_
8 8 OBJETIVOS INDICADOR IEJESEQ META | OBJETIVOS INDICADOR META
0 o
Incrementar la Numero de proyectos Gesti
- . estionar
oferta de vivienda de vivienda formulados
nueva en la Formular con certificado de proyectos de
entidad  territorial | 1 proyectos de |y il T 0" (a| 100 |Vivienda  de
durart | | Numero de vivienda VIP o Interés
Los habitantes del | urante €l [ viviendas VIP| ND 100 entada _ prioritarias
sector urbano | cuatrienio iniciadas correspondiente
presentan  déficit "
de soluciones de Habilitar ~ suelo H.a.s Habilitadas  para
g o vivienda  durante el 1
vivienda para vivienda .
cuatrienio . .
o : : Habilitar espacio
g NGmero de fci;ne;rtlggfg ue;g NUmero de subsidios para vivienda
o viviendas VIP| ND 100 P asignados  (diferentes | 100
o . proyectos de
= terminadas - fuentes)
* vivienda VIP
5 Las condiciones de Formular
g habitat  de la proyectos de
S poblacion rural vivienda rural [ No proyectos 8
= especialmente los poblacion formulados
Z registrados en red Disminuir los desplazada y red
o unidos vl unidos construccion de
= . indices de | % de e
0 desplazados viven . . L vivienda rural
o L hacinamiento de la [ Disminucién los . I,
o en condiciones de ” o Gestionar poblacion
= . . poblacion indices de
5 hacinamiento y en ) . proyectos de desplazada y red
@ o desplazada y red [ hacinamiento . ;
5 viviendas unidos construccion de | No proyectos unidos
o construidas de ND 20 vivienda rural | gestionados y 6
material vulnerable poblacion aprobados
como adobe, zin, desplazada y red
carton, sin letrinas, unidos
pisos en tierra
Los cambios | Garantizar el | No familias con Gestionar Plan de
climaticos de los |acceso de vivienda | vivienda propia proyecto de reubicacion  de
g ultimos afos | propia a las vivienda para . . viviendas  para
- . No familias reubicadas 30 -
5 afectado a centros | familias afectadas reubicar las familias
S poblados y | por las condiciones familias afectadas
S viviendas de cambio afectadas por fenémenos
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construidos

dispersas y sus | climatico fendmenos naturales
familias estan naturales
viviendas en
viviendas
arrendadas y en
casa de familiares
3 las viviendas del
sector urbano Gestionar
como rural no . e L . -
cuentan con las Reducir el déficit NGmero de subsidios  para|NUmero de subsidios
o condiciones cualitativo de viviendas ND 300 mejorar las | totales asignados para 200 Mejoramiento de
& ideales para  ser vivienda durante el meioradas viviendas de|el mejoramiento de Vivienda
E®© ; P cuatrienio J familias pobres y | vivienda
T © habitadas, carecen
5 < : ~ vulnerables
.a_asa de cocinas, bafnos,
S S pisos, techos
. Formular
Existen algunos ; y
predios del ejecutar
municipio que han proyectos de | Numero de proyectos
sido ogupados por espacio publico | formulados y 1 Recuperacion del
personas sin incorporados en | ejecutados de espacio espacio publicos
A el lan de | publico
8 autorizacion desarrgllo y el P
= Aumentar los
o alguna Aumentar el POT
3 - bl metros
2 espacio  publico | . ~drados  de 4 Plan  peatonal de
S efectivo por . - ND - Elaborar el plan
& . espacio publico m2/hab accesibilidad 1 |
S L habitante durante . imol d peatona
I Las viviendas de L efectivo por implementado
O . . el cuatrienio . Elaborar el Plan
— barrios y conjuntos habitante - -
g residenciales  no peatonal de | Numero de kilébmetros
c . accesibilidad en|de via adecuados| 0,5
S cuentan con vias . .
e q d d la entidad [ como camino peatonal )
o adecuadas € territorial - — Espacio Peatonal
g acceso NUmero de kilébmetros
3 de vias peatonales| 0,2
(O]
04
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ESTRATEGIAS.

Aprovechando las oportunidades que ofrece la Nacion para el sector, se gestionaran y
cofinanciaran programas de vivienda a través de recursos de regalias, y convocatorias del
ministerio de agricultura para vivienda rural.

Ser realizara una fuerte gestion ante la Nacion para canalizar recursos a través del fondo de
adaptaciones y programas de reduccién de la pobreza del Gobierno Nacional.

Se liderara una gestién conjunta con la comunidad para acceder a subsidios de vivienda
nueva y mejoramiento de vivienda rural y urbana.

Gestionar proyectos de reubicacion de viviendas afectadas por la ola invernal

Se hara el mayor esfuerzo por brindar acompafiamiento a asociaciones de vivienda para la
gestion conjunta de proyectos de vivienda.

Se gestionara y fomentar4d en conjunto con las asociaciones de vivienda, un masivo
programa de vivienda digna, especialmente de interés social.

Apoyo Yy fortalecimiento de las organizaciones de vivienda que puedan desarrollar proyectos
de vivienda por autoconstruccion y gestion comunitaria.

Promocién de bancos de tierra para la vivienda de interés social

Conformacion de Bancos de materiales y la adquisiciéon comin de materiales para facilitar el
acceso a ellos por la regulacién de costos y control de calidad y aprovechamiento de los
materiales del entorno, ojala de material reutilizable.

ARTICULO SEPTIMO. DIMENSION 2. AMBIENTE NATURAL
POLITICA PUBLICA.

Los habitantes del Municipio requieren disfrutar de un ambiente saludable y convivir en
armonia con los recursos naturales, para ello se requiere de la amplia participacion de las
entidades responsables de la defensa del medio ambiente, la comunidad y las entidades de
control y vigilancia.

Para garantizar un medio ambiente sano y saludable para las futuras generaciones, se hace
necesario adelantar proyectos de ordenamiento integral de las microcuencas y programas de
recuperacion, conservacion y manejo de los recursos naturales, para ello es necesario
emprender acciones de adquisicion de tierras y reforestacion de las microcuencas e inculcar
en la poblacién rural el establecimiento de proyectos agro-industriales, agro-forestales y
agro- ecoldgicos para obtener un manejo sostenible del medio ambiente; como fortaleza a
esta estrategia se formularan los proyectos con la participacion activa de la ciudadania.

El deterioro ambiental y ecol6gico es un hecho evidente y preocupante para quienes
compartimos nuestro territorio; se requiere una politica ambiental definida en la reforestacion,
proteccion de los nacimientos de agua y la adquisicién estatal de predios que ayuden a
recuperar las fuentes de agua.
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Los habitantes del municipio requieren que los servicios publicos domiciliarios de acueducto
y alcantarillado se presten con calidad, eficiencia y equidad. Para ello requerimos la
corresponsabilidad social de parte de la alcaldia, empresa de servicios publicos y comunidad
en la prestacion del servicio, promoviendo la participacion de la comunidad en los 6rganos
de veeduria, en el uso adecuado de los servicios publicos conservando y preservando los
recursos naturales

PROBLEMA. Altos indices de contaminacién y deterioro constante de los recursos naturales
de bosque, suelo, fauna, agua: falta de capacitacion u orientacién del manejo integral
sostenible de los recursos naturales, mal manejo en la explotacion de los recursos naturales,
escasa participacion del Municipio en el manejo integral de los recursos naturales.

OBJETIVO. Empoderar a las entidades y comunidad para impulsar programas de manejo,
conservacion y preservacion de los recursos naturales y microcuencas, a través de acciones
de mitigacién del impacto ambiental

Numeral 1. SECTOR MEDIO AMBIENTE

PROGRAMA. CONSERVACION, PRESERVACION, USO SOSTENIBLE DE LA
BIODIVERSIDAD Y LOS RECURSOS NATURALES

POLITICA PUBLICA.

La deforestacion asociada a la ampliacién de la frontera agricola y pecuaria hacia zonas
estratégicas de conservacion ( nacimientos de fuentes de agua), desarrollo de
infraestructura, incendios forestales; e introduccion de especies foraneas, son las principales
causas directas del fraccionamiento y transformacion de los ecosistemas y, con ello la
pérdida de la biodiversidad.

Deficiencia de proyectos de educacion y sensibilizacion ambiental en las comunidades,
sumado el bajo control de las autoridades de temas ambientales sobre el aprovechamiento
de los recursos naturales, generan usos inadecuados y pérdida de los mismos.

PROBLEMA. En la parte ambiental especialmente en las aéreas protegidas de las
microcuencas en la actualidad se presenta un déficit, de bosque protector, la mayor parte del
area de las microcuencas del municipio es de personas particulares, escasamente se cuenta
con solo 80 hectareas de propiedad del municipio, por eso cada dia se aumenta la
intervencion del hombre en estas aéreas. El constante incremento del area subxerofitica y
reduccion de area de produccion, el incremento de area con amenaza seca.

OBJETIVO: Preservar las areas naturales estratégicas prioritarias reguladoras del agua,
para garantizar el abastecimiento a los habitantes del Municipio

Numeral 2 : SECTOR GESTION DEL RIESGO.

PROGRAMA. ORDENAMIENTO TERRITORIAL GESTION INTEGRAL DEL RIESGO Y
DESASTRES , ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO
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POLITICA PUBLICA.

El deterioro acelerado del medio ambiente por factores antrépicas estad ligados por
problemas socio-econémicos y culturales, y de indices pobreza donde utilizan los recursos
naturales del territorio desconociendo su riqueza, complejidad y fragilidad de su equilibrio.

Por ende, las entidades y la sociedad estan obligados en ofrecer mecanismo y alternativas
de vida, e igualmente se eduque técnica y culturalmente cual es el comportamiento del
hombre frente a la naturaleza como fuente de riqueza y bienestar de la sociedad.

La educacion ambiental es un medio que esté orientada a generar cambios culturales que
permiten convivir con el medio ambiente y por ende a la calidad de vida de la poblacion, se
haran esfuerzos importantes en posicionar el tema de educacién ambiental para incidir en los
procesos ambientales urbanos y rurales que demanden cambios de habitos, practicas y
moéviles consientes que atentes contra el medio ambiente.

Existe en el municipio instituciones estatales y de la sociedad civil que trabajan en distintos
campos de la conservacion, preservacion y uso sostenible de los recursos naturales. Su
trabajo debe ser potenciado, a través de la articulacion de esfuerzos financieros y de gestion
que generen un impacto mayor para la sociedad que el que harian si sus esfuerzos siguen
aislados. Gracias a la entidad ambiental CORPONARINO Hoy en dia conocemos el
problema de la desertificaciéon del territorio, las estrategias a utilizar para mitigar el impacto, y
medios para estar alerta ante esta gran amenaza ambiental

PROBLEMA: El territorio del municipio se encuentra amenazado por tres factores de riesgo,
en alto porcentaje por amenazas como desertificacién, deslizamiento por movimiento en
masas, erosion laminar, salinizacion y por amenazas hidrometeoro l6gicos por sequia y en
menor proporcién por actividad tectonica.

OBJETIVO. Reducir los factores de vulnerabilidad en las comunidades y asentamientos
humanos expuestos a las amenazas naturales y de origen antropico, desarrollando acciones
para la intervencion del riesgo, desde la prevencion, atencion y mitigacion con el propésito
de salvaguardar la vida de estas comunidades. Establecer estrategias de politica publica que
permita mitigar el riesgo a través de acciones puntuales en cada una de las amenazas
naturales y antropicas.
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Tabla No 54. Medio ambiente

OBJETIVOS, INDICADOR Y META DE

. <§( RESULTADOS Y LINEA DE BASE OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE PRODUCTO
@) <
E & PROSLEM LINE PROYECTO
A MET
% 8 OBJETIVOS INDICADOR BAS A OBJETIVOS INDICADOR META
o E
Adquisicion de terreno
en zonas en los
nacimientos de agua de
L . . . . las microcuencas el
Priorizar la inversién para | Porcentaje de  hectareas molino. las tinas. Pefias
, la compra de predios con | adquiridas en cabeceras de ! !
El Iareg ge el fin de recuperar|cuerpos de agua, zonas de 50 Ei?rg%if)) S(z';/lnrt);) Isa?azln
r?gl: ac;gg_ € ecosistemas estrategias | ronda y otras La Caida El Rosario’
orerta hidrica Hectareas de : !
de ran | Implementar : cerro majunado, alto
g p
. ° ; ecosistemas para la :
importancia acciones para la s 75 don diego y
. regulacion de la 120 P
para el | recuperacion, oferta hidrica Has Curiquingue
a municipio proteccién Y| conservadas Establecer incentivos en
% cada dia esta | conservacion de materia de  impuesto | Nimero de incentivos
Q siendo areas predial a predios | establecidos e Estrategias de
,% intervenida caracterizadas de particulares que sean | implementados con el fin de incentivos para la
n por cultivos | importancia en la destinados a la | conservar, restaurar y 1 conservacion,
i ilicitos y | regulacién hidrica conservacion, proteger las zonas de preservacion de zonas
Q explotacion restauracion y proteccion | importancia estratégica de estrategia ambiental
; de ganaderia de zonas de importancia [ ambiental
g extensiva estratégica ambiental
g Reforestar hectareas en Reforestacién con
] Numero de hectareas sitios criticos de erosion Porcentaje de hectareas arbusto de arboles las
e de bosques | 25 125 L ! | reforestadas en sitios criticos 20 zonas degradadas por
Q para  constituirlos  en o AR
g reforestadas de erosion la erosién hidrica y de
reservas naturales . .
9 alto conflicto ambiental
o Las areas Establecimiento de
3 o
N A
3 nacimientos | ESUrategias - para f Namero de . nacimientos de agua
Q de agua que aumentar el area | estrategias Reforestar con especies Porcentaje  de  hectéreas especialmente ol
L'I—J g abastecen a de bosques  formuladas para nativas hectareas para reforestadas con especies molino, las tinas, Pefias
Z H H ’ il
o ;, los protector oy man'te_ner los| ND 3 proteger los nacimientos nativas para proteger los 60 blancas (Mpio  San
Q hel acueductos descontaminacion SErviclos eco de agua que _surten ala nacimientos de agua Lorenzo) Santa Isabel
5 ‘g se esta las cuencas | sisttmicos en el entidad territorial La Caida El Rosario’
> . i i . ’
o ) reduciendo el abastecedoras  de | territorio cerro  Majunado, alto
a 2 area de | 294@ don diego y
S 8 bosque y se Curiguingue
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encuentran Establecer campafas de
contaminada recoleccién de residuos = Campafias de
o " Numero de campafias Ny
s con sélidos en las fincas ; 12 descontaminacion  de
. < realizadas ’
residuos aledafas a los fincas cafeteras
sélidos de la nacimientos de agua
viviendas Gestionar y apoyar el
aledafas establecimiento de
Disefiar e  implantar letrinas ecolégicas en
técnicas de saneamiento | No técnicas disefiadas e 2 las microcuencas
en las microcuencas de | implantadas Molino, LaHonda, Las
interés intermunicipal Tinas y la Caida mpios
San Lorezo, El Rosario
y Taminango
P Numero de jovenes L
Generar lideres estudiantes capacitados en 500 Programa de formacion
ambientales P ) ; de lideres ambientales
politicas del medio ambiente
Establecer
estrategias para
articular el
S| El  municipio | ordenamiento y uso
% carece depla del territorio ))// la Numero de
z ; ; ” estrategias de
5 implementaci | conservacion de los rategia . i
= . . articulacion del Implementar el Sistema . Formulacion del plan
6n del | ecosistemas  que . i . Porcentaje de > .
= sistema  de | requlan la  oferta ordenamiento y uso| ND 1 de Gestibn Ambiental implementacion del SIGAM 20 de gestion ambiental
€ iy U de los ecosistemas Municipal SIGAM P municipal
9] gestion hidrica,
e B - que regulan la oferta
= ambiental considerando el hidrica
< municipal agua como factor
& de desarrollo
'g econémico y de
0] bienestar social.
Los planes Apoyo en la formulacion . .
p y poy - No Proyectos ambientales Fortalecimiento de los
proyectos de e implementacion de .
iy ND 50 - escolares formulados e 5 proyectos ambientales
educacion Fortalecer los Proyectos  Ambientales implementados escolares
_ ambiental no [ procesos de Escolares
g son educacion Porcentaje de
© operativos y | ambiental implementacion  del
£ i I de Educacion A la f lacié
= son ciudadana  y|Plan de poyo en la formulacién . ”
@ formulados escolar que inicien | Ambiental e implementacion de l;lé)ucPargi)genctos cmda;;nbci)gn?; 5 F;)Orn;lélt%(;londu da dan(cj)(sa
S para dar | desde la primera Proyectos ciudadanos de formulados v adoptados ge c)e/ducacic’)n ambiental
& cumplimiento | infancia educacion ambiental Y P
S a la
i normatividad
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Gestion del riesgo

El  municipio
no cuenta

Capacitar y dotar al grupo

Numero de voluntarios

Capacitacion y dotacién
del grupo de

con de voluntarios de la| capacitados y dotados con 50 .
. . L ) voluntarios de la
informacién defensa civil herramientas de rescate -
; defensa civil
necesaria de
los lugares elaborar mapas de
Numero de mapas
con altos amenazas por 5
indices de 1 fenédmenos naturales elaborados
vulnerabilidad Aumentar el | Nimero de personas
al riesao v el conocimiento  de | capacitadas y con Elaborar estudios de | Numero de estudios 1
equi og yde Amenazas, herramientas para la 0 100 | vulnerabilidad elaborados
quipo Vulnerabilidades vy | prevencion y atencion - -
voluntarios Ries : elaborar  estudios de | Numero de estudios
gos. de riesgos s . 1
no se andlisis del riesgo elaborados
encuentran
dotad(_)tsd ni formulacién del plan
capacitados Implementar el sistema . ici i6
ara atender P L P Numero de sistemas mun!C|paI de gestion
p 1 de informacién geogréfica implementados 2 del riesgo
emergencias de gestion del riesgo
0 desastres
naturales
Controlar y reducir las|Obras de reduccion del
» condiciones de riesgo de | riesgo de desastres 5
% de reduccion del | o | 15 |desastres (mitigacién) ejecutadas
riesgo
En la Elaborar el plan municipal
. - . No planes elaborados 1
actualidad un de gestién del riego p
82.1% del
?erl"erfiiorio gz: Planes de emergencia y
mUnicipio contingencia, y planes de 2
resenrt)a alta Implementar reconstruccion pos desastre
p " medidas - elaborados y actualizados
vulnerabilidad estructurales o Pérdidas enf -y 0
a Ser | ctructuralos y ara | infraestructura basica Preparar y llevar a cabo
afectada por [ =5 pdl la  respuesta ante -
cambios reduccion e situaciones  declaradas | Contratos  celebrados  con Plan de accion en la
climaticos, resgo de de desastres y|organismos de respuesta 1 atencion y prevencién
como el area preparar los planes que | para la atencion de desastres de't' '(']esastr.es y
con bosque orientaran los Pprocesos mitigacion del riesgo
xerofitico  y de reconstruccién post
zonas de alta desastres. Procesos de formacion y
pendiente Pérdidas en capacitacion del personal
infraestructura de| ND 1 vinculado a los organismos 1

servicios

de respuesta para la atencién
de desastres
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Ndmero de
estrategias

No estrategias orientadas a la

Cambio climéatico

formuladas para| ND 1 mitigacion de procesos de 1
prevenir procesos de desertizacion
desertificacion
Bienes e insumos adquiridos
para la atencion de la
Pérdidas en poblacion afectada  por kits
infraestructura de| 70 0 situaciones de  desastre | adquiri
vivienda (Centros de Reserva para la dos
Atencion de Emergencias -
Decreto 969 de 1995)
Ndmero de estudios de
evaluacion de vulnerabilidad
y riesgo para fines de
Porcentaje de obras formulacion de  acciones 1
de inversibn de . frente al cambio climatico Elaboracién de
infraestructura  que ND 10 ,:\(/j:IIua;rtaerl riaecsc'zn(j;]ggéi Granada, Tablon, estudios para le
han pasado por un en el territoriog Guambuyaco, las juntas evaluacion del riesgo
proceso de analisis climatico
Contribuir a la | d€ blindaje climatico
sostenibilidad  del Nimero de iniciativas para la
desarrollo a través elaboracion de mapas de 1
de la reduccion del vulnerabilidad ante el cambio
impacto del cambio climatico
climatico en la
Eﬁt)cl)?gcl)on y su Identifipar los Esq_uema de or_denamiento
Porcentaie del mecanismos . Ferntorlal actualizado que o
presupuejsto mstltuuonales emstc_entes incluya __componentes_, de 1 Actualizacion del EOT
destinado para rgallzar las acciones vulnerabllllda,d‘y adaptacion al
exclusivamente al nD 5 correctivas y prospectivas cambio climético
atacar la pertinentes que
problematica del contnby’yan _a la NU d t
cambio climatico reduccion del impacto del L_Jmer(()j ? Mabicivuand Proyectos de mitigacion
cambio climatico en la | Orientados a la mitigacion y 4 de los impactos del

poblacién y su entorno

adaptacion al cambio

climatico

cambio climatico
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ESTRATEGIAS

Este Plan tiene como enfoque el Desarrollo Humano Sostenible, que privilegia la
conservacion y uso sostenible de la biodiversidad y recursos naturales, como factores
fundamentales para alcanzar un desarrollo que ofrezca a las generaciones por venir, las
mismas posibilidades de satisfacer las necesidades que valoran los que actualmente habitan
este territorio.

El agua es el recurso mas valioso para una sociedad, pues sin él no tiene sentido la vida
misma. La conservacion y Gestion Integrada de los Recursos Hidricos es un compromiso
fundamental para la intervencion de todas las iniciativas que se promueven en este Plan.

El deterioro del medio ambiente por razones inotrépicas tiene sus origenes en las
desigualdades sociales, la pobreza y el bajo nivel de cultura de los que ocupan, o usan el
territorio desconociendo su riqueza, complejidad y fragilidad de su equilibrio.

Por ello la sociedad debe ofrecer caminos de alternativas de vida, a la vez que se instruye y
amplia culturalmente la comprensién del papel del hombre en la naturaleza, y de esta como
fuente de riqueza y bienestar de la sociedad.

La educacion ambiental est4 orientada a generar cambios culturales que son lesivos al
medio ambiente y por ende a la calidad de vida de la poblacién, se haran esfuerzos
importantes en posicionar el tema de educacidon ambiental para incidir en los procesos
ambientales que demanden cambios de hébitos, practicas y moviles consientes que atentes
contra el medio ambiente.

Promover la reduccion la contaminacién de las fuentes de agua.

Establecer programas de conservacion, proteccién y mantenimiento de micro cuencas.

Levantar un diagnostico del estado de cobertura boscosa de las micro cuencas que
abastecen a los acueductos de las veredas casco urbano y centros poblados.

Promover proyectos de reforestacién con especies nativas, con apoyo e iniciativas de las
mismas comunidades.

Tramitar y promover politicas de conservacion y preservacion de la fauna y flora, con apoyo
de la comunidad e instituciones Educativas e instituciones del estado.

Promover proyectos integrales de recuperacion, conservacion preservacion de cuencas y
micro cuencas Municipio.

Gestionar el desarrollo de un plan de manejo integral de las zonas protectoras y productoras
de fuentes de agua.

Promover programas de capacitacion u orientacion de la poblacion en el manejo y
conservacion del recurso suelo, agua, bosque y fauna.

Adquirir tierras en las microcuencas de interés municipal, especialmente en los nacimientos
de agua que abastece a los acueductos.
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Emprender proyectos de conservacion, preservacion y restauracion de bosques en
microcuencas de caracter intermunicipal que protegen los nacimientos de agua que
abasteces los acueductos intermunicipales

Hacer un seguimiento continuo a los planes y proyectos de reforestacion.
Numeral 3: SECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS.

PROGRAMA. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

POLITICA PUBLICA

Se concibe los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo como derechos
colectivos que ayudan a lograr un nivel de vida adecuado y que por lo tanto le corresponde al
Estado prestarlos con eficiencia, oportuna y continuamente, a lo que contribuira el municipio
dentro del limite de sus competencias.

El avance alcanzado por el Plan Departamental de Aguas posibilita la ampliacion de las
coberturas de los servicios de acueducto, alcantarillad, para lo cual es necesario dinamizar la
ejecucion de los proyectos contemplados en este plan y gestionar su extension a las zonas
rurales.

Se adoptard como tema prioritario una politica puablica de agua para los centros poblados y
veredas en hasta la actualidad no cuentan con este servicio.

Para la administracién de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo se impulsara un
modelo de gestién publico o comunitario, descartando su privatizacion.

La coordinaciéon interinstitucional con CORPONARINO vy las organizaciones no
gubernamentales dedicadas a la proteccion del medio ambiente, contribuiran a la gestion
integral del recurso hidrico.

Establecer programas de abastecimiento de agua potable y saneamiento en la zona rural
con el propésito de ampliar la cobertura y disminuir las brechas con las zona urbana,
mediante acciones orientadas a mejorar las condiciones al interior de las viviendas, a través
de conexiones intra domiciliarias, beneficiando la poblacion mas pobre y vulnerable.

PROBLEMA. La prestacion del servicio de acueducto de lagunas veredas y centros
poblados es muy deficiente y se requiere de la construccion de redes y tanques de
almacenamiento, e igualmente se requiere de habilitar sistemas de bombeo que no se
encuentran en funcionamiento y acueductos, el servicio no se presta de manera continua. El
agua suminsitrada no cumple con la normatividad el IRCA es alto Las redes de alcantarillado
del casco urbano y de algunos centros poblados se encuentra obsoletas y ademas no
cuentan con planta de tratamiento, en el sector rural un alto porcentaje de viviendas que no
cuentas con letrinas, las deposiciones se realizan al aire libre, las aguas servidas no se
encuentran tratadas. La prestacion del servicio de aseo la realiza la alcaldia municipal
mediante una unidad de aseo, la cual no cuenta con una estructura administrativa y
estrategias de recaudo que le permitan ser autosuficientes.

OBJETIVO. Establecer una adecuada prestacion de los servicios publicos de acueducto,
alcantarillado y aseo en el casco urbano, los centros poblados y el sector rural a través de

- 108 -



inversiones de en infraestructura, equipamiento, modernizacion empresarial, fortalecimiento
institucional y ambiental

ESTRATEGIAS

Ampliar la cobertura del servicio de acueducto en el sector rural

Construir y mejorar los pequefios acueductos rurales y de centros poblados.
Construir casetas de cloracion de los acueductos veredales.

Mejorar la prestacion del servicio de agua potable en el sector rural y urbano.

Gestionar la planta de tratamiento del acueducto regional sector panamericano y
centros poblado de Remolino y vereda el Paramo

Ampliar el servicio de alcantarillado del casco urbano.

Mejorar la infraestructura de alcantarillado casco urbano y centros poblados.
Ampliar la cobertura de letrinizacion en el sector rural del Municipio.

Gestionar la Planta de tratamiento de aguas residuales de la cabecera municipal.
Gestionar la operatividad de la empresa de servicios publicos domiciliarios de aseo.

Fomento de la cultura del uso racional de los servicios publicos de acueducto,
alcantarillado y aseo.

Gestionar recursos para la planta procesadora de residuos sélidos y produccion de
abono organico.

Destinar recursos para la cofinanciacion de construccion y mejoramiento de
acueductos.

Inclusién en el Plan Departamental de Aguas.

Impulsar la construcciéon de humedales para tratamiento de aguas servidas en las
veredas
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Tabla No 55. Sector servicios publicos

OBIJETIVOS, INDICADOR Y META DE RESULTADOS Y LINEA DE | OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE
PRO | SUBPRO BASE PRODUCTO
SECTOR GRAMA | GRAMAS PROBLEMAS [INEA PROYECTOS
OBIJETIVOS INDICADOR BASE META | OBJETIVOS INDICADOR META
Aumentar los | Metros de
metros de red de |red de
acueducto acueducto 40000
construidos construidos
g En la poblacion
= rural se viene
e}
Q pre;entando una Aumentar las | Conexiones
g serie de conexiones intradomicilia 2839 Construccion de
9 enfermedades intradomiciliarias rias Acueductos
» especialmente de instaladas instaladas
S g tipo
& = gastrointestinales Incrementar ol A . |
= 3 y dermatolégicas ndmero de personas Personas umentar de Numero de
o [ que han . P atendidas con el numero € | acueductos
n E o . atendidas con el . 13641 | 16480 | acueductos 4
Q g e incrementado el oy servicio de veredales
] w g , servicio de veredales :
2 S = numero de acueducto acueducto truid construidos
2 < E consultas construidos
@ Z S medicas por
2 o o urgencias, siendo
= o .z
S w c la poblacion
o o R . .
7] = -8 infantil la que Rehabilitar las redes Ndmero de
S k& presenta  mayor y estructuras de ; ;
= namero de acueductos mejoramiento de
< IS acueductos rurales 6
) < consultas rurales acueductos rurales
o que se encuentran .
< rehabilitados
en mal estado
El servicio del ?
— o o |acueducto . namero  de
() = . . s
a-g S |regional en el Garantizar la Eromedlo de Aumentar los Tlanques de Construccion de
5.8 3 |sector continuidad del | N0MaS de 10 15 tanques de | &Macenamie 4 Tanques de
%'s g . . prestacion del . nto .
c 3 | panamericano es | servicio de agua O almacenamiento . Almacenamiento
EQ G . . servicio diario construidos y
deficiente, existen .
- rehabilitados
cortes del servicio

- 110 -




de manera

que carecen de
un sitio adecuado
para realizar las
deposiciones
fecales

materia fecal

agua

area rural dispersa

en area rural
dispersa

sector rural

permanente
Aumentar los | Metros de
metros de red de|red de 1947
alcantarillado alcantarillado
En algunos construidos construidos
centros poblados Construccion de
las ” aguas Alcantarillados
servidas
S procedente de | ; | aumentar las | Conexiones
P ncrementar e ; ; ;
< pozos sépticos e . Nuevas personas conexiones intra | intradomicilia 1947
= ' ndamero de personas . domiciliari .
S inodoros, redes atendidas  con el atendidas con el 7325 | 9272 omiciliarias ras
- . - . .
c de alcantarillado | C " - de | Servicio de instaladas instaladas
S vierte por las . alcantarillado
© . alcantarillado
o calles 'y vias
©
o causando malos N NGmero de
(= olores y Reparar y rehabilitar Kilg d
2 contaminando el redes de | 'ometros  ce Reparacion y
© . . . red de L,
o medio ambiente alcantarillado quese | | ... . 3 |rehabilitacion de redes
3 encuentran en mal de alcantarillado
reparada y
© estado I
= rehabilitada
@
o
o
o
(O]
©
5 El agua de las
'g micro cuencas es
5 contaminadas a
diario por materia| . . . Baterias
£ P Disminuir la| % de Aumentar las o L
< fecal procedentes sanitarias construccion de
P ) contaminacién de las | descontaminacion baterias sanitarias . . o
de los habitantes ND 20 . construidas 600 |unidades sanitarias
fuentes de agua por|de fuentes de construidas en
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Un alto porcentaje
de los habitantes
del municipio
solicitan consulta
médica por

Cumplir con el

problemas Suministrar agua | indice de riesgo Aumentar las | Plantas  de - .
© . . - L Construccién  sistemas
S gastrointestinales | apta para el | calidad de agua|5702 |[6000 |planta potabilizacion 3 S
D . I - de Potabilizacion
@ especialmente consumo humano (Decreto 1575 de potabilizacion Construidas
3 diarrea causada 2007)
5 por la mala
E calidad del agua
N que consumen al
= e
3 diario
(@]
o
Dotar de recursos
- . % de
financieros, dotacion a la
Los residuos administrativos y ; 100%
P . unidad de
sélidos son de equipos a la ase0
depositados  en unidad de aseo
sitios publicos
cuando no se Prestacion del servicio
resta el servicio . cienci
p S _ .| Porcentaje de de aseo con eficiencia
de recoleccion, y|Mejorar la Gestion avance en la
los costos de|Integral de Residuos | . - Tasa de
transporte Sélidos con el fin de Implementacion Aumentar la tasa cobertura de
g ansporte y|=oldo _ del Plan del40 |50 |de cobertura de oooid
S disposicién y | minimizar los riesgos - A recoleccion
= X . ; Gestion  Integral recoleccion de . 100
2 tratamiento  son | del medio ambiente de Residuos residuos  s6lidos de residuos
i sélidos en el
Q altos, la unidad de | y salud Solidos en el casco urbano
3 aseo no cuenta casco urbano
B con las
e herramientas  y
()] .
No
S €quipos Implementar . .
] adecuados para estrateqias de estrategias Gestionar la Planta de
2 prestar el servicio 918 implementad procesamiento de
! separacion y/o : .
c S as para el 2 residuos solidos y
= reciclaje de los L .
c : . reciclaje de produccion de abono
hel residuos  sdlidos . - .
G residuos organico regional
a en la fuente Ji
® solidos

-112 -




tratamiento de aguas servidas

Las aguas
servidas

procedentes de
los alcantarillados
y unidades
sanitarias son
vertidas a
guebradas, rios y
cafios sin ningln
tratamiento y en

muchos casos
son utilizadas
para irrigar
cultivos

Establecer sistemas
de tratamiento de
aguas residuales

% de tratamiento
de aguas
residuales

10

Aumentar el
avance en la
ejecucion del Plan
de Saneamiento y
manejo de
vertimientos
implementado

Porcentaje
de avance en
la ejecucién
del Plan de
Saneamiento
y manejo de
vertimientos
implementad
o]

30

Construccion de
sistemas de Tratamiento
de aguas servidas

construcciéon de
humedales sector rural
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ARTICULO OCTAVO DIMENSION 3 ECONOMICO

Para hacer posible el mejoramiento de la calidad de vida de los Taminanguefos se
realizaran acciones enmarcadas a la busqueda de mayores niveles de productividad y de
ingresos no son el fin sino el medio que hacen posible el mejoramiento de la calidad de vida,
de ahi que un elemento fundamental de la politica publica lo constituye la soberania y
seguridad alimentaria que implica el reconocimiento como derecho fundamental el acceso
fisico y econdémico de los productos que garanticen una adecuada alimentacién. En una
economia mundial cada vez mas integrada y competitiva, el conocimiento se ha convertido
en la condicion basica del desarrollo, a través de su dinamizacion mejora sustancial de la
productividad y competitividad local y regional entendidas como la mayor y mejor utilizacién
posible de los recursos naturales, fisicos, sociales, culturales y sobre todo del fortalecimiento
y la potencializacion del talento humano

Numeral 1. SECTOR ECONOMICO.
POLITICA PUBLICA.

El objetivo de las politicas publicas en esta materia, debe ser la concertacion estratégica de
actores institucionales, (gobiernos municipales, departamentales y nacionales), orientado a
estimular iniciativas locales de desarrollo, con base en la conformacion de una sélida red
empresarial. Se trata de establecer un sistema donde el funcionamiento de los distintos
actores sociales y factores productivos que permitan avanzar desde una débil competitividad
empresarial en las pequefias empresas, a una competitividad territorial, en esta materia,
debe ser la concertacion estratégica de actores territoriales orientado a estimular iniciativas
locales de desarrollo, con base en la conformacién de una sélida red institucional,
empresarial, universitaria, SENA, ONGs y los gobiernos departamental y nacional.

Debemos estructurar la economia de produccion basadas en uniones de empresas de
pequefia escala, donde mas que capital se necesite trabajo e ideas. De igual manera buscar
mecanismos de inclusion a los beneficios del desarrollo, a los sectores excluidos. Dada las
condiciones de desempleo en Taminango, que incide en el desmejoramiento de las
condiciones de vida de la poblacién, se necesita de una politica social a través del desarrollo
de la actividad econdmica, impulsando acciones tendientes a la generacién de empleo y
mejoramiento de ingresos en el corto plazo.

PROBLEMA. La economia del municipio se basa en el sector agropecuario, por ende no
existen fuentes de trabajo formal, el comercio estd dado en tiendas de barrio, mini
supermercados, bares y cantinas, ferreteria, hoteles y restaurantes, balnearios los
propietarios de estos locales comerciales contratan a sus empleados por dias sin ninguna
vinculacion laboral, y solo los servicentros y algunas fincas de recreacién tienen sus
empleados vinculados legalmente, existe una informalidad del comercio.

OBJETIVO
Promover el desarrollo econémico y social a través la implementacion de estrategias
orientadas al desarrollo integral y a la vez que se generen incentivos para la transformacién

productiva en la agroindustria, desarrollo del agro- ecoturismo y las artesania, los servicios,
comercio y transporte especializado, y el desarrollo de la actividad agropecuarias y acuicolas
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Numeral 2.SECTOR AGROPECUARIO.
POLITICA PUBLICA.

Adoptar y aplicar una politica publica integral que defienda y beneficie la actividad
agropecuaria, que tenga entre sus componentes: la titulacion de la propiedad de la tierra,
construccién y mejoramiento de los distritos de riego, el mejoramiento de los procesos
sostenibles de produccion, transformacién y comercializacion, el fortalecimiento socio-
empresarial, lo mismo que incentivos de fomento, crédito subsidiado y medidas que
posibiliten la disminucién de costos de los insumos agropecuarios. Una politica publica que
ademas valore la importancia econdémica, social, cultural y politica de las comunidades
campesinas y propenda por su seguridad alimentaria y el mejoramiento integral de sus
condiciones de vida.

El sector productivo del Municipio necesita una adecuada asistencia técnica eficiente, en el
desarrollo de los procesos productivos, de transformaciéon y comercializacion para el
aprovechamiento de sus potencialidades naturales, agro-ecoturisticas y artesanales.

El sector agropecuario es la base del desarrollo del municipio, la mayor parte de su territorio
esta dedicado a la produccidon agricola, destacandose el café y frutales, esto hace que el
compromiso con este sector sea prioritario, se debe impulsar la produccién, mercadeo y
comercializacién de sus productos, para que el sector pueda consolidarse, buscando lograr
mayores ingresos del campesinado Taminanguefio

Se requiere, la creacion y el fortalecimiento de micro, pequefias y medianas empresas
agropecuarias, preferentemente de caracter asociativo que posibilite el aumento del valor
agregado. De igual manera, la asociatividad de los pequefios productores es de suma
importancia, posibilita ampliar la oferta, reducir costos de insumos, facilita la transferencia de
tecnologia, aumenta su poder de negociacion y facilita la creacién de sus propias empresas
agropecuarias.

En este mundo globalizado, Taminango necesita y requiere que sus productos sean
competitivos en el mercado.

Estimular procesos de investigacion e innovaciéon y adaptacion tecnoldgica con
énfasis en los campos de la agroindustria, la biodiversidad, la informatica, la
produccion energética y el turismo.

PROBLEMA. Carencia de apoyo e intervencion de la administracion Municipal en la
organizacion de los procesos de produccién, transformacion y comercializacion por cuanto
no existe un apoyo técnico, econémico, existe un desconocimiento en los componentes de
una cadena productiva especialmente de las cadenas hortofruticola, café, mani, pollos de
engorde, ganaderia, que contribuyan al bienestar socio econémico del municipio.
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Tabla No 56. Sector econémico

OBJETIVOS, INDICADOR Y META DE RESULTADOS

OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE PRODUCTO

PROGR
SECTOR PROBLEMAS LINEA PROYECTO
AMA OBJETIVOS INDICADOR BASE META [ OBJETIVOS INDICADOR META
Capacitacion
. . organizaciones
Formalizar las microempresas | ,,- . A
; : NUmero microempresas solidarias  en
gue son informales en la entidad f i 4 f lizaci6
) territorial ormalizadas ormalizacién
Reducir la | Tasa de de
. . . . ND 5% :
informalidad informalidad microempresas
Generar nuevos empleos | Numero de  empleos Generacion de
o temporales formales en la|nuevos temporales | 50 empleo
El municipio - carece alcaldia formales temporal
de fuentes de empleo —
formal, el comercio gasa | de [ 339, 28% ) y Capacitacion
(sjel mue;/e a ftravels Reducir el T(;zzmp €0 Je Cualificar a jovenes para hacerlos g:pn;grt(; dosde Jovensﬁ 100 tggﬂlc?laégica ez
el sector informal, i
en tiendas de barrio, desempleo desempleo ND 16% competitivos laboraimente competencias laborales competencias
cantinas bares, juveniI laborales
discotecas, Ndmero de NNAT
o) supermercados (niflos, nifias 'y Numero de instituciones
> ferreteria entre otras adolescentes educativas en
5 donde utilizan mano trabajadores) condiciones para el|5
8 de obra que retirados del trabajo y el desarrollo
o) contratan por dias y mercado de humano
& sin ninguna f o a0 ?poyo_l en
> vinculacion laboral. reducir €1 abajo Froal de  nifos Formar para el trabajo y ell,,. ormacion
infantli (5 y 17 ND 5% Numero de programas de laboral en
@ = ocupados (5 a 17 desarrollo humano o R
le) afos) afios) por ramas formacién  laboral en|3 instituciones
a P funcionamiento educativas
I{-SJ de actividad
4 Porcentaje de Numero de nifios (5 a 17
% nifos ocupados afios) que acceden a
% (5 a 17 afios) instituciones educativas y | 150
] incluyendo oficios programas de formacion
o o del hogar laboral
o Q La poblacion y sobre Programa
2 z { i
= < todo la poblacion | Promover el Namero de . . " Umdade; . de abastecimiento
Ie) =z ioven  carece  de | emorendimiento programas de ND 3 Mejorar la capacidad competitiva | emprendimiento 1 AUtocoNSUMo
z = | ) p - Emprendimiento y productiva empresarial conformadas o] y
8 |<_( medios para | empresarial establecidos fortalecidas de productos
i adelantar programas dela region
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de emprendimiento
que conlleven a crear
micropresas

Recursos aportados por
el ente territorial al Fondo
Emprender para
cofinanciar
emprendimientos

Eventos, encuentros y
talleres de promocién del

Programa
capacitacion
para el trabajo
y tecnificacion

-~ 6
emprendimiento de la mano de
realizados obra.
No de instructores en
emprendimiento y gestién | 5
de proyectos.
Créditos desembolsados | , apoyo  tecnico
a microempresarios y o
acompafiamien
Total de empleos to a
generados por proyectos microempresari
iniciados y apoyados por | 25 0s y
el MUNICIPIO y el Fondo organizaciones
Emprender (anual) solidarios
El municipio cuenta Prqm_ocmnarl planes | ,
con un alto potencial turisticos en la zona
turistico  que  se Disefio de planes agro-| ,
encuentra sub _ eco turistico
explotado, por cuanto | Promover acciones — Apoyar
no existen estrategias [de la venta de capacitacion de fom?e/ntar gl
0 medios de | servicios agro-eco | No acciones Establecer e implementar el plan | Propietarios de hoteles y
. = Al . ND 1 s . restaurantes agro-
orientacion o | turisticos de la | promovidas agro-eco turistico del municipio ; Y| 40 ecoturismo  de
capacitacion a sus |zona para generar comerciales en general la zona
habitantes que les | fuentes de trabajo en venta de servicios
permita visionar el turisticos
potencial natural e Incentivos a los
infraestructura  que inversionistas del1
cuenta infraestructura turistica
L Establecer Contribuir  al  fortalecimiento,
La produccion de la . ) - o
region no cuenta con Unidades mejora, continuidad Y| Ntimero de experiencias Organizacione

R, Empresariales . escalamiento de las iniciativas > S
una organizacion que pres: Numero de S Y| de produccion y .

. Comerciales como ] experiencias que sobre B empresariales
se dedique a la . unidades ND 1 IR, ; comercializacion 1 ;
promocion y alternativa para empresariales comercializacion local y regional emprendidas por y comerciales

. comercializar han desarrollado las S . de la regi6n
comercializacion de o - organizaciones sociales 9

= productos organizaciones usuarias de Paz y MAP
produccion - -

campesinos Desarrollo de la Region MAP,
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OBJETIVO. Mejorar la calidad de vida de los habitantes mediante la formulacion,
elaboracion, gestionando y ejecutando proyectos productivos sostenibles brindandole a
nuestros campesinos asesorias y acompanamiento a través de una asistencia técnica
integral que nos permita que los agricultores y ganaderos apliquen BPA y se logre
certificacion de fincas e igualmente fortalecer la cadena productiva; recuperacion de zonas
de produccibn mediante la adecuacion de tierras con distritos de riego, créditos
agropecuarios apalancados con el fondo de garantias municipal y fortalecimiento de fami
empresas y microempresas para la transformacion y comercializacion de los producto,
mediante las alianzas productivas acompafiadas de la titulacién de tierras

ESTRATEGIAS.

Impulsar la productividad fortaleciendo los principales renglones productivos, mediante el
fortalecimiento de alianzas publico privadas se requiere fomentarlas redes de produccion
cafés especiales, frutales, hortalizas, mani miel de abeja, ecoturismo y promover politicas
publicas que permitan incrementar el ingreso y empleo rural.

Generar valor agregado a la produccion agropecuaria mediante el incentivo y promocion de
empresas de transformacion de bienes primarios que se producen en las fincas del
municipio, a través de alianzas con el sector educativo, SENA, Universidades y colegios
agropecuarios.

Impulsar la producciéon sostenible a través del fortalecimiento de las organizaciones y
liderazgo de los productores, replicando las experiencia agrosostenibles de la region.

Gestionar ante el departamento, ministerios de agricultura Incoder la cofinanaciacion de
estudios y disefios y construccién de un distrito de riego del sector de la panamericana del
municipio. Gestionar la construccion de reservorios y cosecha de aguas lluvias de la zona

Realizar alianzas o convenios con Universidades, SENA, ONGs que se dediquen ala
investigacion y divulgacion de nuevas técnicas de produccion agropecuaria.

Buscar alianzas con FEDECAFE para emprender acciones de certificacion de fincas
cafeteras

Contratar la Asistencia Técnica Agropecuaria Directa Rural con ESAGRO o conformar una
unidad municipal que se dedique a esta actividad.

Gestionar ante el INCODER la adjudicacion de predios baldios mediante convenio con el
municipio y la comunidad interesada.

Se debe gestionar ante el consejo municipal la conformacion del Fondo de Garantias
municipales, para que puedan permitir o tener acceso a créditos.

Organizar a la poblacién desplazada y vulnerable que no cuente con predios para
gestionarles proyectos de subsidios de tierras

Motivar e incentivar a los agricultores en el establecimiento y adopcion de un plan de
seguridad alimentaria.

- 118 -



Tabla No 57. Sector agropecuario

é OBJETIVOS, INDICADOR Y META DE RESULTADOS | OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS
o < Y LINEA DE BASE DE PRODUCTO
8 % PROBLEMAS PROYECTO
8 g OBJETIVOS INDICADOR BASE | META | OBJETIVOS INDICADOR META
n o
Cofinanciacion de la
Hectéreas de construccion de
I cultivos y pastos distrito de riego
El mu.n|<:|p|o,desde hace afectados por el | 9.885 | 6000 Adecuacion
una cinco décadas viene | déficit d ; ! y
resentandose bajas | EStablecer elicit - de aguas o mejoramiento  de
preci itaciones _ durante estrategias de | lluvias Reducir el area | Numero de distritos de  riego
o Ewas pde cinco meses al mitiggcién del productiva hectéreas de 500 |existentes
o afio de manera continua. | 9€ficit ~ de agua|No de Bovinos y afectada por el |tierra con agua .,
© o cual ha orovocade | Para la produccion | oyinos  afectados déficit de lluvias | para riego Construccion de
© ; pro agropecuaria | déficit d 3500 | 2000 reservorios de aguas
S perdida de cultivos vy por el deficit de lluvias
'S | abandono de las fincas agua lluvia .
o o % de cosechas Gestionar la
il( @ perdidas por déficit| 30 10 explotacion de agua
-] 3 de lluvias subterranea
8 o Numero de Gestionar la
% § hectareas con| 120 |construccion de
x 2 riego por goteo distrito de riego
2 =3 - Ndmero de
< o La produccién y roductores
g productividad Superficie agricola 2292 | 3100 2 [ODECUANIOS
! agropecuaria es baja, por Incrementar la sembrada Aumentar la cgn P asistencia
-'g la falta de adopcion duccié productividad y |, . 4000
G paquetes tecnologicos y produccion y reducir los tecnica Y .
[S]
S . : . productividad transferencia de Plan integral de
3 asistencia tecnica agropecuaria costos de tecnologia  de asistencia técnica
g_ agropecuaria , aplicacion grop produccién BPA 9 a0robecuaria
> de BPA y recursos de NOmero de grop
£ capital semilla Numero de .
-8 hectareas hectéreas
S 358 600 sembradas con| 10
sembradas de .
o . - semilla
2 cultivos transitorios o
a certificada
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NUmero de
ogeeres V|| exaeoimiens e
. 934 | 1500 ganad 5 |BPA y certificacién
cultivos capacitados en de fincas
permanentes las BPA vy fincas
certificadas
Numero de
caficultores con
No hectareas produccién  de Produccion de café
sembradas de café 1894 | 2200 café de alta 100 de alta calidad
calidad y fincas
certificadas
Numero de
créditos Proyectos
No de Bovinos y otorgados para ro?:i/uctivos
ovino de pelo por| 3/Ha | 10/Ha Aumentar ol la  produccion,| 100 1Ei)nanciados con
hectarea de pasto nuMero de transformacioén y crédito
aaricultores comercializacién
9 y agropecuaria
ganaderos con
2CCeso a Numero de
% de rendimiento crédito créditos .
- asegurados con Fondo de garantias
en la produccion| ND | 60% 100 -
agricola el Fqndo de municipal
Garantias
Municipal
Numero de
familias rurales
de la RED| 200
UNIDOS
Los campesinos  del Ergr;nech\gldas de
municipio que viven en Porcentaje de Mejorar la roductores
extrema pobreza  por poblacion pobre capacidad de P . -
. . P o agropecuarios 100 |Reduccién de la
desconocimiento y falta | Reducir la pobreza | segin Indice generar .
) . 55 40 | con educacion pobreza en la
de apoyo financiero sus |rural Pobreza ingresos por | ¢ . -
) ) - . inanciera poblacién rural
ingresos los obtiene de la Multidimensional - parte de la P ~
venta de mano de obra no IPM poblacion rural equenos
calificada productores_
agropecuarios
beneficiados de| 300
servicios de
asistencia
técnica
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Numero de

[%2]
o crear una =
2 cultura de la | S2MPANAS de 8
QEJ- formalidad promocion de la Cofinanciacion al
2 La poblacién desplazada formalidad proyectos de
c y red unidos carecen de Cofinanciar con | Numero de . . .
S . Promover el|, C - titulacion de predios
S tierra para desarrollar . % de propietarios INCODER la | predios con
g o acceso a tierras a . : Iy . 400
8 actividades .| con titulo o | titulacion de | titulo  otorgado
L . la poblacion . ND | 20% . .
S agropecuarias, y los que campesina y formalizado y predios baldios | por INCODER
T la tiene no cuentan con ' legalizado Gestionar
IS : desplazada Numero de
titulo que les asegure que proyectos de ) Apoya a los
> o IS campesinos Yy .
S son propietarios adjudicacion de desplazados 50 | campesinos y
I predios | con subsidio de desplazados en el
= campesinos Yy i subsidio de tierras
2 ierras
= desplazados
La implementacion de Implementar
monocultivos como el experiencias Numero de
café, frutales, mani vy sobre seguridad | experiencias 4
« explotacién de ganaderia alimentaria  y |implementadas
& extensiva, a generado en | Fortalecer el plan % de nutricional Apoyar procesos
S las familias campesinas dg _segurldad fortalecimiento del| ND | 70% produ_ctlvos de
£ una dependencia de | alimentaria Y plan Promover Numero de seguridad
c productos que se | nutricional P proyectos  de | proyectos de alimentaria
K producen en las huertas produccién de | especies 8
2 caseras o cultivos de pan especies menores
% coger y en la produccion menores promovidos
%) de especies menores
g Las producciones de Apoyar la No de
5 mani, frutal cadena
o ani, utales y - de establecer . productores del| 50
3 hortalizas no cumplen con : Numero de productiva del .
3 estrategias para el . p mani con apoyo
© ¢ |los eslabones de una 2 estrategias de mani Apoyo y fomento de
S ® . fortalecimiento de T
E cadena productiva lo cual las cadenas fortalecimiento a| ND 4 Apoyar la No de las cadenas
S | presentan dificultades al . las cadenas cadena productivas
2Js] productivas . . productores
g @ |momento de su agropecuarias productivas productiva  de hortofruticolas 50
2 o |comercializacion o frutas Y| con anovo
8§ 2 |transformacion hortalizas poy
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Fortalecer las
cadenas
productivas de
Fortalecer los panela,  cafe,
cacaoy frutasa| ., -
procesos . Numero de
. , travées de la
productivos Numero de articulacion cadenas
sostenibles procesos ) productivas
. . ND gremial, que .
encaminados a la | productivos imoulse el articuladas y
comercializacion vy | sostenibles P apoyo socio
a la generacién de desarrollo . economico
valor aaregado socioeconémico
gregado. del MAP con
enfoque de
economia
campesina
Gestionar
L .| Apoyar y gestionar técnicamente
La region _alto Patia el desarrollo para que se|No contratos .
carece de sistemas de . El PIDERT ; Gestionar el
: productivo de la ejecute el | plan en 0
desarrollo productivo por region Alto Patia apoyado y| O contrato  plan | ejecucion del PIDERT de la region
E Iree( igﬂgll de un trabajo mediante el gestionado del PIDERT de | PIDERT alto Patia
LIDJ 9 PIDERT la region alto
o Patia
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ARTICULO NOVENO. DIMENSION 4 MEDIO AMBIENTE CONSTRUIDO

Numeral 1. SECTOR RED VIAL

POLITICA PUBLICA.

Los habitante del municipio requieren de una infraestructura social adecuada, que les
permita el desarrollo social integral sostenible, Para ello requerimos la corresponsabilidad
social de parte de la alcaldia, y entidades encargadas del manejo y sostenimiento de las
obras de infraestructura, como de equipamiento municipal

PROBLEMA .Escasa participacion institucional en la construccién, mejoramiento y
sostenibilidad de la infraestructura social del Municipio, baja cobertura de infraestructura de
caracter social, desconocimiento de la poblacién en la conservacion de la infraestructura
social del Municipio.

OBJETIVO. Ampliar, mejorar, recuperar y conservar la infraestructura social y equipamiento
municipal, con el propdésito de garantizar a la comunidad el desarrollo social sostenible.

ESTRATEGIAS

Gestionar ante el departamento y Ministerio de Transporte la continuacién de la
pavimentacion de la via departamental Panoya- Taminango — El Paramo.

Terminar la pavimentacion de calles de centros poblados y casco urbano
Construir y ampliar la red vial a sectores estratégicos de desarrollo del Municipio.

Gestionar ante el instituto Nacional de Vias la cofinanciaciéon de proyectos de mantenimiento
permanente de las vias terciarias del Municipio.

Terminar la apertura de importantes vias municipales que generan desarrollo a las habitantes
del municipio

Ampliar las redes de energia eléctrica en veredas que carecen del servicio.

Gestionar ante las entidades de nivel publico y privado el mejoramiento de la prestacion del
servicio de telecomunicaciones.

Gestionar la construccién de una infraestructura que permita la atencibn comunitaria y el
desarrollo de proyectos sociales.
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Tabla No58. Sector infraestructura (red vial)

o g OBJETIVOS, INDICADOR Y META DE RESULTADOS Y LINEA DE OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE
@) < BASE PRODUCTO
5 = PROBLEMAS PROYECTO
L 2 LINEA
%) @ OBJETIVOS INDICADOR BASE |META| OBJETIVOS INDICADOR META
Las calles de centros Incrementar el
poblados y algunas porcentaje de calles Pavimentacién y/
del sector urbano se pavimentadas en| 55 60 |Conservar y 0,5 |adoquina miento
encuentran sin centro goblados y mfejorar la " de calles
pavimentar e casco urbano infraestructura | Kilometros Qe
isual te | , de transporte a|la red vial
iguaimente  1a  via aumentar los cargo de la|pavimentados - -

A o . ; pavimentacion de
principal del casco kilbmetros de via entidad la via Panoya -
urbano y en época principal 1,8 | 4,3 |territorial L5 |1ami |

; avimentada en el aminango - €
de  lluvias  son Euatrienio Paramo
intransitables
Los productores| Reduccion del
agropecuarios estan Mejorar__ la “?F“PO promedl_o de Mantenimiento

< |dejando de producir accesibilidad del|viaje de pasajeros ermanente de la
-‘g ; transporte de | desde las veredas a| ND |25% fe d terciaria del
@ |POr cuantos  SUS|pasajeroy de carga |centros poblados y municipio
g CUIt|VOS no C-asco urbano y
S |representan viceversa _ o
% | ninguna L\/Iejpra_tr la red ll(llorréetr_ois de
@ . erciario y|la red vial con
£ | rentabili rl L 81
}= entabilidad, por los veredal del | mantenimiento
s [altos costos en el Reducir costos de municipio rutinario
g |flete de la carga, o duccion Mantenimiento
o |incrementos a P . ND | 25% permanente de la
c del I agropecuaria al red vial municipal
o |Causa € ma bajar flete de carga
% estado de las via,
2 S |son unos completos
= 2 | caminos de aradura
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Construccion de infraestructura vial

Algunos centros de
produccién
agropecuaria

Recuperacién de
areas de produccion

ili ND 1
carecen de vias y el S:r?ilgfll;r eall ?gﬁfrzg abandonados - por
.~ | falta de acceso vial
transporte de carga|de produccion
lo realizar  de [@dropecuaria
manera ancestral a
| q | % acceso a centros ND 50
omo de mula de produccion
Los habitantes de Incrementar el
: . orcentaje de
barrios de centros|Mejorar el acceso gcceso g barrios
poblados y casco|vehicular a centros . y
conjuntos 50 80

urbano no cuentan
con acceso de vias
vehicular

poblados y barrios
del casco urbano

residenciales de los
centros poblados y
casco urbano

Incrementar el
inventario de la
red vial del
municipio

Kilbmetros de

Recuperacién vias

red vial 2 o

municipal
recuperados
Kilbmetros de Apertura y/ o
red vial| 10 [construccion de
construidos nuevas vias
o Apertura de
Kilbmetros de P

nuevas calles en
calles 0,5

construidas

centros poblados y
casco urbano
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Numeral 2 .SECTOR EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
POLITICA PUBLICA.

Las administracion municipal debe de iniciar acciones encaminadas valorar la infraestructura
de equipamiento con que cuenta en la actualidad y su funcionalidad frente a la demanda de
espacios fisicos que requiere la comunidad, proyectar los estudios y disefios de las
diferentes obras de equipamiento que requiere la comunidad y que el municipio tiene
competencia para construirlas o mejorar las existentes.

Los habitante del municipio requieren de una infraestructura social adecuada para la
prestacion de los servicios a la comunidad e igualmente brindar bienestar social a sus a sus
habitantes, y puedan desarrollar sus actividades de intercambio comercial de su produccion.
Para ello requerimos la corresponsabilidad social de parte de la alcaldia, y entidades
encargadas del manejo y sostenimiento de las obras de equipamiento municipal.

PROBLEMA. Los productores y comerciantes del municipio carecen de infraestructura
adecuada para el intercambio de sus productos y bienes, como plazas de mercado planta
de sacrificio de ganado bovino y porcino, lo que existe nho cumple con los lineamientos
sanitarios establecidos por las autoridades ambientales, carece de infraestructura apropiada
para la prestacion de algunos servicios administrativos en el casco urbano y centros
poblados, e igualmente de infraestructura comunitaria como salones comunales, parques de
infantiles y cementerio municipal

OBJETIVO. Gestionar y emprender acciones administrativas para el mejoramiento y
construccién de la infraestructura propia de un equipamiento municipal para garantizarle a
sus habitantes una adecuada prestacion de servicios y espacios fisico necesario para el
desarrollo de sus actividades comerciales, comunitarias recreativas y administrativas.
ESTRATEGIAS.

Conformar alianzas estratégicas con el sector privado y municipios vecinos gobernacién para
la construccion de la planta de sacrificio de ganado vacuno.

Realizar un esfuerzo presupuestal para la terminacion de la plaza de mercado de Puerto
Remolino

Gestionar ante la gobernaciéon y la nacién la construccién de instalaciones publicas

para destinarlas a proyecto turisticos, atencion al publico y archivo documental.

Adquisicion de lote para el traslado y construccion del cementerio municipal.
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Tabla No 59. Sector equipamiento municipal.

< OBJETIVOS, INDICADOR Y META DE RESULTADOS Y | OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE
” <§( LINEA DE BASE PRODUCTO
e) % PROBLEMAS PROYECTO
|_
8 8 OBJETIVOS INDICADOR LBIESEQ META | OBJETIVOS INDICADOR META
n [N
Numero de planta
de sacrificio de
§ [t oo b O hurbang| | | Consucsn piana ae
® s 9 1 1 1 sacrificio de ganado a
IS municipio carecen de de acorde con las adecuada a los . .
> X . . . . . nivel regional
c infraestructura normas sanitarias Construir y mejorar | lineamientos
g adecuada para el la infraestructura | expresados en la
pus intercambio de  sus del Municipio. Ley vigente
E productos y bienes y los Sitios adecuados .
3 |vanaderos planta de terminados para la ggmero demePrlgggg Terminacion de la plaza
I sacrificio . comercializacion de la 1 2 . 2 de mercado de puerto
Q Ampliar ylo . terminadas y en ; .
< produccion : X Remolino y Taminango
= mantener la . funcionamiento
£ . agropecuaria
infraestructura de NGmero Je
fisica de las dotaciones de Dotacion de mobiliario
2 dependencias mobiliario 20 |Y equipos a la
2 administrativas realizadas al instalaciones publicas
g del municipio y alacio municipal del municipio
g bienes de uso 2 P " 5n de plant
£ |La alcaldia municipal | PUblico de Namero de oficinas i eelon fe prans
T |carece de | propiedad  del [ Namero de inmuebles construidas para el [ 3 | C o o y
< 4 infraestructura mismo y muebles adecuados Construir dotar archivo municipal archivo del municipio
o (2] apropiada para la para la prestacion de -y >
O s iy . ND 4 |las instalaciones | NUmero de locales
= S prestacion de algunos los servicios publicas construidos ara
) o servicios administrativos administrativos del | fici pd Construccion de las
= K=} en el casco urbano y municipio arf) e(golcmas dz 2 oficinas del turismo en
,C_> 2 centros poblados proy puerto remolino
e o turismo en puerto
w € remolino
<§£ g Numero de oficinas Construccion de las
o ] para las| , |instalaciones de las
8' .% inspecciones  de instalaciones de la
] S policia rural policia
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o El municipio carece de NUimero de lotes
€ o |un lote que cumpla los Nimero de bienes de terreno
T2 . - . - Compra de lote para
= < |lineamientos inmuebles para la adquiridos para las .
E2 . . 0 1 ; . 2 cementerio del casco
@ 'c |ambientales para ser construccién de instalaciones  del e
a5 o ! - . urbano del municipio
5 g | utilizado como cementerio municipal cementerio
8 8 [cementerio municipal
NUmero de .
- . infantiles | 4 Construccion de parque
e Los nifios (as) y primera . q parques In infantiles
= infanci d Ndmero e construidos
2 infancla. - carecen € infraestructura propias 3 8
€ _  |lugares adecuados para PP : Numero de Mejoramiento de las
S 9 de la poblacién infantil . :
=5 la recreacion hogares agrupados 1 instalaciones del hogar
TE mejorados agrupado
El 2% de la poblacion Aumentar el
sigue utilizando | Aumentar la namero de |, -
- . Numero de o
o keroseno para | cobertura en | Cobertura en servicio o conexiones : Ampliacion de redes de
Qo - i 98% 100 U usuarios  nuevos | 76 P
B alumbrase en la noche y | servicio de | de energia eléctrica domiciliarias  del en Eneraia Energia eléctrica
@ utiliza lefia para coser | energia eléctrica servicio de 9
s los alimentos Energia
ks estionar la . .
g El valor de un kilovatio gonstruccic’m de | No lantas Aumentar la|No de megavatios gestionar la
4 c . L P disponibilidad de | de energia construccion de una
o w de energia eléctrica es|un planta | generadoras de 0 1 . o s 4000 e
= P energia eléctrica a | eléctrica planta de Generacion
o costoso generadora  de | energia eléctrica ; PR
S L bajo costo generados de energia eléctrica
o energia eléctrica
8 Gestionar la
2 construccion de
§ o) un planta de
8 Las comunidades estan | distribucion  de Incrementar el Gestionar la
= o = : - No hogares con .
o utilizando lefia , debido | gas propano | No plantas namero de -~ construcciéon de una
= SR . servicio de gas
g a los altos costos de gas | para  disminuir | gestionadas y 0 1 hogares que| bano a  baios 3600 | planta para la
S, propano y de energia|costo de la| construidas utilizan el gas Eos?os ! distribuciébn de gas
@ eléctrica canasta familiar y propano propano
© evitar
deforestacion de
bosques
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ARTICULO DECIMO. DIMENSION 5 POLITICA ADMINISTRATIVA
Numeral 1. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
POLITICA PUBLICA

La gobernabilidad democréatica como una de sus condiciones de éxito demanda una gestion
eficiente de los recursos, el mejoramiento continuo en los procesos y modelos
administrativos, la evaluacion por resultados y rendicion de cuentas a través de indicadores
de impacto y obviamente la consolidacion de las finanzas publicas con el fin de contar con
mayores recursos para inversion en favor de los sectores mas vulnerables de la sociedad.

El gobierno municipal aplicar4 estrategias para lograr una administracion con ética,
decisiones publicas, participacién ciudadana, y primacia del interés general sobre los de
caracter particular.

Sera de interés permanente el mejoramiento de la gestién de la administracion central y sus
entidades descentralizadas, como la ESE San Juan Bautista y EMPOTAN, resaltando en
ese marco la eficacia y transparencia en el manejo de los recursos, la eficiencia en la
obtencion de los resultados, el seguimiento y evaluacion permanente a la gestion.

OBJETIVO. Fomentar la ética, la transparencia, la eficiencia y la eficacia publica
PROGRAMA: DESARROLLO COMUNITARIO.
POLITICA PUBLICA.

En todas sus acciones, se buscara la garantia del ejercicio de los derechos democraticos y la
transparencia en la gestion publica.

Se fortaleceran los procesos de planeacién y presupuestacién participativos, e igualmente se
promovera y acompafiaran el ejercicio del control social ejercido a través de las veedurias y
otras formas de control que desarrollen las comunidades y se facilitara los ciudadanos el
control sobre la gestién publica.

Reconociendo su gran aporte a la gobernabilidad democratica, se apoyaran los procesos de
formacién y liderazgo comunitario, a través de escuelas de formacion de lideres. Se
impulsard el fortalecimiento de las organizaciones comunales y comunitarias y sociales
mediante programas de capacitacion y proyectos de liderazgo

PROBLEMA: En las comunidades demuestran apatia en la participacion de actividades de la
administracion municipal y trabajos en alianza con la alcaldia municipal, existe poca
pertenencia con los bienes del estado. Las organizaciones sociales de la sociedad civil no
ejercen el papel para la cual fueron creadas, en especial las juntas de accion comunal, y en
muchos casos son organizaciones de escritorio

OBJETIVO: Fortalecer las organizaciones de base mediante talleres de capacitacion de lo
publico y gestionar la conformacion de una escuela de lideres
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ESTRATEGIAS.

Fortalecer y apoyar logisticamente el consejo municipal de planeaciébn como un mecanismo
de seguimiento y control al plan de desarrollo municipal por parte de la comunidad.

Realizar talleres para la concertacion de soluciones a las necesidades de las comunidades.

Adelantar capacitaciones y orientaciones a la comunidad en la concertacién del presupuesto
participativo

Adelantar las gestiones necesarias ante gobernacién, departamento administrativo para las
organizaciones solidarias, ONG y sector privado para llevar a cabo capacitaciones a las
organizaciones sociales en tema de interés como TLC, BPA, organizacion de MYPIMES.

Mantener informada a la comunidad en los avaneces de gestion y desarrollo del municipio a
través de la pagina Web de la alcaldia y boletines informativos

Realizar durante el periodo de gobierno los foros de rendicidn de cuentas con presencia de
autoridades de control

Gestionar la capacitacion a los integrantes de las juntas de acciéon comunal
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Tabla No 60. Sector desarrollo comunitario

o < OBJETIVOS, INDICADOR Y META DE OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE
O < | PROBLEMA RESULTADOS Y LINEA DE BASE PRODUCTO
B e = PROYECTO
|(-})J g OBJETIVOS | INDICADOR |BASE MET OBJETIVOS INDICADOR META
las Porcentaje de Apoyar la participacion Suministrar medios
. . ; activa del CTP en la logisticos 'y de
organizaci recomendacion formulacion y | % de apoyo al CTP 100 | o nicacion  al
ones es formuladas seguimiento al PDM CTP
. por
sociales no organizaciones
son sociales
tenidas en alrededor de
cuenta en los
los instrumentos NUmero de mesas de
de planeacion| 20% | 50 ; :
PTOCESOS | nvolucrar a | territorial ~ (plan trabajo realizadas
de las de desarrollo y con la comunidad 12
planificaci | organizacion | presupuesto) gars formlfllar el plan Concertacion
on, es que fueron € aesarroflo de
programac |ciudadanas |acogidas Facilitar espacios de necesidades
idon y en . el | favorablemente participacién con las
o ejecucion | 9obiemo por  la ciudadana organizaciones
= q | territorial Administracion sociales y
= o |% 08 Municipal comunidad
z g |recursos Porcentaje de
g S |pdblicos, organizaciones
o g no existe ciudadanas que Numero de mesas de
O © | participaci participan en la trabajo realizadas
g :E, én formulacion  y| 20 30 con la comunidad 12
@) g iudad seguimiento del para formular
2 % cludadana plan de presupuesto
& £ |&n ) la desarrollo  y
& & |ejecucién presupuesto
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de obras

Numero de instancias

publicas Porcentaje de reglamentadas de
organizaciones dialogo entre la Fortalecimiento
sociales que Alcaldia y la y capacitaciéon
participan  en 20 50 Ciudadania para la a
programas de discusion de temas organizaciones
capacitacion sectoriales e sociales y
y/lo asistencia intersectoriales comunitarias
técnica instaladas y en
funcionamiento
Namero de
veedurias ND 2
creadas Numero de campafias
{ . : realizadas ara
Numero de Difundir los P -
proyectos u . promover Publicidad de
s mecanismos de . d I S
obras publicas participacion mecanismos e a}part|0|paC|on
a los que| \p toda ciudadana participacion ciudadana
anualmente se S ciudadana previstos
les hacen enla Ley 134 de 1994
veedurias
ciudadanas
Las Proceso de Definir el
‘ ici6 rocedimiento para L
comunidad rendicion  de Eealizar ol progeso Proceso de rendicion
es cuentas . de cuentas definido
desconoce realizado de rendicibn de
anualmente en cuentas . -
| . Divulgacion de
- | a la entidad N de inf a gestion
S gestion Promo_ver la [ territorial  que d;rg'ir(?uciéen 'dne?rg:gﬁ administrativa
c |administra |rendicién de [cumpla con las| ND 6 |c lid | J :
2 |, cuentas etanas onsolidar 0S| de desarrollo a la comunidad
E |tiva y p medios de | presentados al y entes de
o |f ; propuestas en - ” P
o financiera o 3654 divulgacién de la Concejo control
. |realizado 3 onpes 2010 gestion publica .
2 | por ol ae territorial a la | NGmero de mfprmes
= bi Informar, ciudadania de gestion publicados
o |gobierno dialogar y en la pagina Web de
o municipal retroalimentar la entidad territorial
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y sus
entidades
descentrali
zadas

Namero de
audiencias  publicas

realizadas 8
anualmente para
rendir cuentas
Nimero de foros
sectoriales de
_ discusion realizados 8
Consolidar ~los | anualmente para
espacios de dialogo [ rendir cuentas
para la rendicion de . -
cuentas Chat disponible en la
pagina Web de la 8
entidad territorial
participaciones de la municipal y las
autoridad publica en 8 TICs
el Chat disponible en
la pagina Web de la
entidad territorial
. . Porcentaje de
Definir compromisos I
e .. | cumplimiento de
de la administracion .
N compromisos
territorial con la adquiridos o la
ciudadania como quirl P El Alcalde y la
administracion 80% .
resultado del o comunidad
territorial con la
proceso de| .
o ciudadania en
rendicion de .
eventos publicos de
cuentas

rendicién de cuentas
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Numeral 2. SECTOR DESARROLLO INSTITUCIONAL
POLITICA PUBLICA.

La percepcion de la forma en que debe intervenir el Municipio a través de la instrumentacion
de politicas publicas ha cambiado de manera radical en los ultimos afios. Actualmente se
concibe al gobierno municipal mas como catalizador de los esfuerzos de los actores publicos,
privados y sociales, que como responsable directo en la solucion de problemas. La
administracion publica esta enfocada a la obtencion de resultados, y no sélo el control de
recursos, es la pauta que guia la actividad gubernamental, y plantea la necesidad de un
aparato administrativo que sea agil, flexible, transparente, eficiente, reciproco y orientado al
beneficio de la ciudadania.

Es necesario dotar y fortalecer al municipio para que preste determinados servicios publicos.
Se hace imperioso promover proyectos que generen ingresos al municipio, reorganizar las
propiedades encaminandolas a una mejor y mayor generacion de recursos, proteger los
bienes municipales que estan a nuestro servicio.

PROBLEMA. Existen agentes que afectan la legitimidad de las acciones publicas y la
capacidad de una contribucion real y efectiva de la comunidad Taminanguefia y sus
organizaciones civicas en los asuntos publicos

OBJETIVO. Avanzar en la legitimidad de las acciones publicas. Fortalecer la capacidad de
participacion real y efectiva de la comunidad y sus organizaciones en los asuntos publicos.

ESTRATEGIAS.

Realizar las gestiones necesarias ante el ministerio de las comunicacion el acceso de las
comunidad a la tecnologia de la Informacion y Comunicacion.

Fortalecer los medios y técnicas de la gobernabilidad en linea, mediante la utilizacién de la
comunicacion digital

Adelantar acciones y crear cultura en los funcionarios y comunidad de la utilizacion de los
medios digitales e internet como mecanismo de ahorro de papel

Establecer acciones en la disposicion de residuos electrénicos en las entidades del estado y
la comunidad
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Tabla No 61. Sector tecnologia de la informacion y la comunicacion

< OBJETIVOS, INDICADOR Y META DE RESULTADOS Y | OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE
o <§( LINEA DE BASE PRODUCTO
®) % PROBLEMAS PROYECTO
|_
8 8 OBJETIVOS INDICADOR LBIZSEQ META | OBJETIVOS INDICADOR META
n o
. Dotar de | Cabeceras
iﬁj]f:ﬁ]g?s or cagz ND 700 infraestructura municipales 1
P para el acceso a|con cobertura
Dotar de | 100 habitantes las TIC de fibra 6ptica
infraestructura para
En la actualidad el|incrementar el | Centros poplados
T | municipio carece de [acceso a internet rurales de mas 100
S |un lugar pablico para habitantes con sitio | 3 7 Computadores f\PO_)rll% al acceso a
T |el acceso a internet de acceso publico Dotar de equipos as 1its
o : . entregados a
= | comunitario a internet de computo af,...
g - o P bibliotecas 'y 41
> Proporcionar  los bibliotecas Y| casas de
=y implementos No computadores casas de cultura cultura
e bésicos para|por cada 100 ND 1
€ permitir el acceso a | habitantes
©
= TIC
Mejorar la
calidad de la
La estrategia de :ggormam;)gwyi/dgi
. gqt_)lerno en linea, es prestados por
i utiizada de manera | Fortalecer la medios Manual de
£ [|parcial, no se da el|Estrategia de | % Nivel de avance electronicos  de Gobierno en Fortalecimiento a
c |uso adecuado y se|Gobierno en linea|de la estrategia de| ND 70 tal  forma e Linea 1 la gobernabilidad
g continua utilizando[en la  entidad | Gobierno en linea respondan aqlas formulado e en linea
_8 medios tradicionales | territorial necrzesidades de implementado
5 | el manejo los ciudadanos,
& | administrativo
S empresas y
3 S servidores
E 0] publicos
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Promover
escenarios de
participacion en

Espacios de
participacion
en linea en el
cuatrienio

habilitados

para que la
ciudadania e

p interesados
linea para la 4
toma de tengan voz y
decisiones de VOtQ . en
politica publica | d€cisiones de
politca y en
los ejercicios
de rendicion
de cuentas y
de planeacion
Promover las
transacciones
electronicas para
la obtencion de | Servicios en 1
productos y [ linea
servicios
mediante canales
Seguros
Publicar en el
Portal Unico de
Contratacion
(Sistema
Electrénico para
la Contrataciéon | % de
Publica — | contratos 100
SECOP) la | publicados en
informacion el SECOP
sobre la
contrataciéon que
adelantan las
entidades
territoriales
Adelantar la| % de
contratacién  de | procesos
la  entidad a | contractuales 100
través del | realizados
SECOP 100% en linea

- 136 -




transaccional

Cumplir con los
compromisos de
capacitacion y
acompafiamiento

NUmero de
funcionarios
formados en

temas 6
en el desarrollo .
.~ | relacionados

de la Estrategia con  Gobierno

de Gobierno en li

linea en linea

Articular la

Estrategia de

Gobierno en

linea con el

Modelo Estandar

de Control | Subsistemas

Interno  de la|del MECI

entidad territorial | articulados

(Subsistema de | con la 1

Control Estrategia de

Estratégico, Gobierno en

Subsistema de | linea

Control de

Gestion y

Subsistema de

Control de

Evaluacion)
Q Implementar
S sistemas
o Las TICs no tienen electrénicos de
<E,: una aplicabilidad como gestion
fe) medio de [ Implementar Politica para la documental, Porcentaje de Plan del uso
B | comunicacion e | politicas para la|reduccién del ND siguiendo los | reduccion  del 30 adecuado del
= |intercambio de | reduccion del | consumo de papel lineamientos de | uso del Papel u
< | o . e ) . papel
2 mfor_macpn con | consumo de papel |implementada la P_olltlca Anti- | en la entidad
o | funcionarios y tramites y cero
O | entidades papel de
';, Gobierno en
« linea
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residuos

ndmero de ~
ersonas Campafas de
@ persona Formar a la|sensibilizacion
© . sensibilizadas en la i
Los residuos de . : " poblacion en el|en la .
o . - Garantizar la | disposicién de . plan de manejo
< @ |equipos electrénicos - . uso dado a]|disposicién y -
c 9 . gestion adecuada | equipos de . - de residuos
3 @ |son depositados en . 2 ND 100 equipos de | manejo de -~
® O | rellenos sanitarios y al de residuos | computo y computo equipos de electronicos
RN I y electrénicos electronicos puto y|eaup implementado
© -5 |aire libre obsoletos electronico computo y
c 4 : obsoletos electrénicos
© 3 dispuestos obsoletos
2 apropiadamente
O
85
23
(el
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Numeral 2. SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
POLITICA PUBLICA

El gobierno municipal debe dar continuada de procesos importantes de planificacién
y modernizacion de la administracion, dando garantias sobre su aplicabilidad y
manejo, mejorando las relaciones de participacion de los diferentes sectores
involucrados en el manejo administrativo del municipio, dejando que fluya
adecuadamente la informacion entre los actores sociales, generando mayores
niveles de compromiso para alcanzar las metas propuestas.

Sin embargo la falta de infraestructura y dotacion tecnologia, asi como la falta de
preparacién de los funcionarios encargados de gestionar y desarrollar los diferentes
procesos administrativos se convierte en un obstaculo para la administracion publica
sea transparente, tenga una gestion eficiente y verdadera vocacion de servicio
comunitario

Por lo tanto es prioritario constituir una administracion con una estructura
organizacional moderna y en funcién al servicio al ciudadano que implica adquisicion
de equipos y tecnologia moderna para facilitar el procesamiento de la informacion,
capacitacion permanente de los miembros de la administracion municipal para estar
acorde a los continuos cambios administrativos y legales que se dan en materia de
administracion municipal y reporte de informacion a entidades de control.

PROBLEMA

Infraestructura administrativa deficiente, equipos obsoletos y desactualizados, no
existe trasporte por parte de la Alcaldia para salir a las veredas ni medios masivos de
comunicacién para hacer publica la gestion publica, falta de sentido de pertenencia a
la administracion publica, apatia de los jovenes a la participacibn en procesos
sociales y de las comunidades a la gestion y responsabilidad.

OBJETIVO fortalecer la eficiencia eficacia y efectividad administrativa, para lograr
una administracion con compromiso social transparente y democratica.
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Tabla No

62. Sector Fortalecimiento institucional

OBJETIVOS,
< INDICADOR Y OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE
<§t META DE PRODUCTO
% % PROBLEMAS RESULTADOS PROYECTO
|_
8 g OBJETIVOS INDICADOR LBIRISEQ META | OBJETIVOS INDICADOR META
n o
% de Implementacién
implementar el plan de | implementacién 100 de planes de
accion por dependencia | del plan de accion por
accion dependencia
Actualizar y articular la % de inf . Realizacion de
informacion entre | /° 9€ Informacion consejos de
. actualizada y| 100 :
alcalde y equipo de - gobierno
. articulada
gobierno permanentemente
Fortalecimiento
Fortalecer el banco de | % de 100 del banco de
| programas y proyectos | fortalecimiento programas y
< proyectos.
5 -
o El personal que labora en la Adelantar el proceso |, 4o | ooction S(lasstgg;]a de
2 alcaldia municipal gestion documental de do Qf 80 g | de |
= desconoce los procesos de | oo a la alcaldia ocumenta ocumental de la
0 gestion publica orientados a | i<° tblica | % de qestion alcaldia municipal
P resultados y ademas no ge P 9 ND 100 | Actualizar el manual de | % de Actualizacion del
o . orientada a | por resultados . o 100
ot cuenta con las herramientas resultados procedimientos actualizacion manuales
® necesarias desempefiar sus Actualizar la [ No centros o
% © funciones y competencias estratificacion poblados con Actualizacion - de
< 5 | Institucionales socioeconémica de | estratificacion 5 |estratificacion
N S ; socio econémica
w o centros poblados actualizada
e S No de
g Formular el presupuesto | presupuestos Formulacion  del
o municipal de manera | formulados 3 presupuesto
= participativa participativament municipal
S e
*8 Dotacion de equipo Publicacion de
-g automotor para la| % de articulacion | 100 |informacion  del
S alcaldia municipal SISBEN
(]
= - o
£ Eotar _de equipos Y | 0. 1o dotacion 100 adqylsmlon __de
L erramientas de oficina equipos de oficina
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% de gasto con cargo al

Dotacién de

Desempefio fiscal municipal

El desempefio fiscal del
municipio en los Ultimos
afilos no es el mejor se
encuentra en el puesto 581
a nivel nacional y en el
puesto 29 a nivel regional

con los objetivos
definidos por la Ley

Ley (Leyes 715
de 2001, 1176 de
2007 y sus
decretos
reglamentario)

Sistema General de|No de vehiculos 2 equipo automotor
Participaciones y de |adquiridos para la alcaldia
regalias municipal
% de gasto con
cargo al Sistema
General de [ 100 |mMejoramiento del
Aumentar Participaciones y desempefio fiscal
porcentualmente los | de regalias
ingresos tributarios de | Ajustar o reducir
| Aumentar el la entidad territorial los gastos de Fortalecer la
L desempefio 65 85 funcionamiento 60 | funcionalidad de
desempefio fiscal | ooy P de la entidad la planta de
territorial personal
% de inversion
indice de desempefio ;?gpios recursos | 30 ?ejoramlgnto del
integral municipal o desempeno
%  de ahorros 30 integral municipal
recursos propios
Cualificar al recurso | Namero de
humano de la | capacitaciones
administracion territorial | realizadas sobre 8
para desarrollar sus | planeacion y
funciones finanzas publicas
Servicios
publicos con| 100 Capacitacién
indice de calidad integral en temas
desempefio 745 84 Incorporar y ejecutar los | Nimero de administrativos y
. . integral ' recursos del Sistema | capacitaciones de planificacion al
integral municipal - .
municipal General de | realizadas sobre personal de la
Participaciones —SGP- | destinaciéon  de alcaldia
asignados por el [ recursos del SGP
Conpes Social acorde |conforme a la 8
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Implementar un sistema

No de Sistemas
de seguimiento y

Seguimiento y
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Gestion Publica
NTCGP

1000:2009

de seguimiento y | evaluacién  del 1 evaluacion del
evaluacion del plan de | plan de plan de desarrollo
desarrollo desarrollo municipal
implementado
% de
Fortalecer el sistema de | fortalecimiento Fortalecimiento de
exposicion de | de la exposicion| 100 |la exposicion de la
informacion publica de la informacién informacién
publica
Fortalecer los procesos |, Publicacion de los
de visibilizacion de la| X . . 9d&l 5 |Procesos de
S fortalecimiento ' contratacion
contratacién .
publica
Numero de
jornadas de Numero de
capacitacion al campafas
recurso Avanzar en la | realizadas de Fortalecimiento
humano de la ND 8 implementacion del | sensibilizacién 4 del Modelo
entidad Modelo de  Control | sobre la Estandar de
territorial sobre Interno importancia  de Control Interno.
la avanzar en el
implementacion MECI
La prestacion de los del MECI
servicios por parte de la Equipo SGC
alcaldia presenta algunas | Mejorar el control y conformado
falencias porque existe|la calidad de la Mision de la
- desconocimiento para la|entidad territorial entidad 1
8 aplicacion procesos Yy concertada
E procedimientos _ Avanzar en |a | Politica y L
= Porcentaje _ge implementacion del | objetivos  de| 1 Implementacién
implementacion 0 40 : y calidad definidos del sistema de
3 del SGC Sistema de Gestion de gestién de calidad
3 Calidad —-SGC Procesos i
= levantados segun
3 la Norma Técnica
Q de Calidad en la 2
8
2
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Numero de
campafas de
sensibilizacion de
cambio de
cultura
organizacional

Convenio firmado
con la entidad

certificadora
Brindar una
atencibon a los
ciudadanos,
clientes o usuarios,
de acuerdo con |Ndmero de NGmero de
e La atencion al ciudadano y | sus ciudadanos vy Establecer estrategias estrateqias de
< clientes o usuarios de los | necesidades y | clientes de atencion y reclamos €9 Atencion al
o o . . ; ND | 2000 . atencién al -
8 servicios no son atendidos | expectativas atendidos de los ciudadanos vy ciudadano ciudadano
= adecuadamente adecuadamente satisfactoriame clientes .
o ; o establecidas
= identificadas y | nte
9 dentro del marco
‘S de sus
2 deberes y
3 derechos
Gestionar la
celebracion de
convenios
Promover la regionales con
concertacion entre municipios,
e No de
el sector publico, . Departamento y o
I . . entidades Conformar una o,
En el municipio existen |las entidades | ~ . . . : . Nacion para
. TG - publicas, instancia municipal que .
varias instituciones | privadas, los |~ : impulsar
L . . privadas y articule actores, . .
— publicas y privadas que | empresarios, las N No de instancias proyectos que
< : : H organizaciones ND 25 | programas, proyectos y :
c vienen realizando | entidades . conformadas contribuyan al
o L . sociales recursos, para la L2
S actividades de desarrollo | educativas y las ; > S cumplimiento  de
S > o articuladas en gestion participativa e
b= en el municipio organizaciones - ; las metas locales
7 - la gestion integral del desarrollo. :
a sociales para la I y regionales de
= > participativas
c gestién desarrollo, en el
58 participativa marco de los
% “contrato — plan”
L8 del Plan Nacional
< de Desarrollo.
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Numeral 3. SECTOR CONVIVENCIA, SEGURIDAD Y JUSTICIA
POLITICA PUBLICA

Es preciso establecer una politica publica de convivencia y seguridad ciudadana, a partir de
la promocion y apropiacion de valores desde el interior de la familia, la escuela y los medios
de comunicacion; la prevencion de delitos con programas tendientes a generar
oportunidades equitativas que mejoren las condiciones de vida de la poblacion
tradicionalmente excluida y la generacion de espacios para el adecuado aprovechamiento
del tiempo libre.

La convivencia y seguridad que deseamos los taminanguefios requiere de compromisos,
acciones y procesos preventivos fundamentados en el fortalecimiento de los valores éticos,
el reconocimiento de los Derechos Humanos, la solidaridad y la corresponsabilidad
ciudadana, al tiempo que estrategias y mecanismos de control y ejercicio de la autoridad
frente al delito.

La pérdida de los valores éticos en la familia y el desconocimiento de los derechos de los
demas han afectado la convivencia pacifica y generado una creciente inseguridad. Esta
realidad se expresa en altas tasas de homicidios, suicidios y muertes por accidentes de
transito; violencia intrafamiliar, tanto contra nifios y niflas y la mujer. Asi mismo en
fendmenos como alcoholismo, tabaquismo, drogadiccion y prostituciébn que estan creciendo
en Taminango a ritmos preocupantes, principalmente entre la juventud de los distintos
estratos sociales.

De ahi la importancia de rescatar los valores éticos en la familia, el respeto a los Derechos
Humanos, el cumplimiento voluntario de las normas, la resolucion amigable de conflictos, la
recuperacion de la familia, independientemente de su tipologia, como base de la sociedad, la
promocién de una paternidad y maternidad responsables y el brindar opciones de vida sana
a la juventud, constituyen los pilares de una politica encaminada a recobrar la convivencia
pacifica que por muchos afios

Caracteriz6 a la comunidad Taminango.

A largo plazo dicha politica debe contemplar la remocién de las causas estructurales de la
violencia como el desempleo, la pobreza, la descomposicion familiar y la falta de
oportunidades educativas para las nifias, los nifios y los jévenes.

La seguridad como un bien publico exige el ejercicio estatal de la autoridad en un marco
irrestricto de absoluta legalidad, total respeto a los Derechos Humanos y el Derecho
Internacional Humanitario, con quienes vulneren o pongan en riesgo los derechos de las
personas.

La seguridad como un bien publico debe ser no solo totalmente legal, mediante el
fortalecimiento de la fuerza publica y de los organismos de justicia, sino socialmente legitima
en la medida que el estado, con las instituciones que lo componen, promueva de manera
articulada un conjunto de acciones que refrendan su presencia social y real en todo el
municipio.

PROBLEMA : EI creciente deterioro del tejido social genera violencia como conducta
inadecuada para resolver los conflictos, amenaza la convivencia y la seguridad ciudadana, y
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dificulta el ejercicio de los derechos en un marco de respeto a la diferencia y a la dignidad
humana.

OBJETIVO. Planear y tramitar de manera coordinada con otras instituciones del estado y
actores de la sociedad civil, estrategias que permitan el goce pleno de la seguridad y
convivencia ciudadana como un bien publico de todas y todos los Taminanguefios

ESTRATEGIAS
Gestionar la construccion de centros de convivencia y cultura ciudadana.

Fomentar una cultura de responsabilidad y autorregulacion ciudadana en el consumo de
licor, y generar conciencia acerca de las consecuencias sociales y legales de la ingesta
irresponsable de alcohol.

Promover la capacitacion sobre los riesgos y el dafio asociados al consumo de sustancias
psicoactivas y el uso inadecuado del alcohol, orientada a la poblacion en general y en
especial a nifios y jévenes en situacién de vulnerabilidad

Promover restricciones al expendio e ingesta de alcohol y aplicar sanciones ejemplarizantes
a quien conduzca en estado de embriaguez.

Avanzar en la ejecucion de acciones especializadas contra el trafico y la compraventa de
sustancias psicoactivas, especificamente para erradicar las redes y organizaciones de
microtrafico

Promover acciones complementarias a las anteriores y especificas para prevenir el
reclutamiento y utilizacién de nifios, nifias y adolescentes por redes de delincuencia comun y
crimen organizado.

Impulsar la construccion colectiva del Codigo de Convivencia Ciudadana y promover su
conocimiento, apropiacion y aplicacion por todos los ciudadanos y las autoridades.

Ejercer un control estricto sobre actos que afectan la tranquilidad, tales como el ruido
excesivo en zonas residenciales, vias y sitios publicos y el uso indebido del espacio publico

Priorizar acciones destinadas a la prevencién de la accidentalidad y la creacién de una
cultura de seguridad vial, dirigida sobre todo a los propietarios y usuarios de motocicletas y
vehiculos

Focalizar operativos y patrullajes en &reas identificadas como de alta criminalidad en las
zonas priorizadas, con el propdsito de garantizar la seguridad y convivencia ciudadana en el
marco del Plan Municipal de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes

Gestionar ante gobierno nacional el mejoramiento y construccion de estaciones de Policia
Nacional.

Gestionar el incremento de efectivos de la Policia Nacional con el propésito de fortalecer el
Plan Municipal de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes.
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Llevar a cabo operativos de control y desarme, en particular en areas criticas; fortalecer la
interdiccion al mercado y el trafico ilegal de armas y municiones

Promover incentivos para reconocer a escala municipal a los ciudadanos o grupos que en los
barrios y veredas sean ejemplo de buen comportamiento civico, de solidaridad y de
cumplimiento de la ley

Fortalecer y apoyar la operatividad de la comisaria de familia

Mejorar el apoyo y la atencién juridica y psicosocial a las victimas de delitos de violencia
intrafamiliar y abuso sexual, a través de la comisaria de familia

Impulsar un sistema de autocuidado que oriente a la gente en mecanismos de precaucion y
responsabilidad frente al delito, a través de lineas informativas, campafas y catrtillas, entre
otros

Crear frentes de Seguridad Local y escuelas de convivencia y seguridad Ciudadana con el
propésito de vincular a la comunidad en la prevencion y denuncia del delito, el intercambio
de informacién y una actuacioén solidaria.

Concientizar a la ciudadania sobre la importancia de la no adquisicion de bienes hurtados y
sustitutos, en especial autopartes, equipos y repuestos de telefonia movil
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Tabla no 63. Sector convivencia

< OBJETIVOS, INDICADOR Y META DE | OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE
. <§( RESULTADOS PRODUCTO
@) % PROBLEMAS LINEA PROYECTO
6 o) OBJETIVOS INDICADOR DE META | OBJETIVOS INDICADOR META
0 o BASE
Numero de Brindar la capacidad
S . Centros de .
personas institucional  requerida convivencia Gestionar la
atendidas en para crear y/o sostener | _. construccién de
ND 100 X .| ciudadana 1
centros de el centro de convivencia . centro de
. . . . construidos y/ . .
convivencia ciudadana en la entidad ' convivencia
) o sostenidos
ciudadana territorial
NUmero de
brigadas realizadas
Prestar servicios | PO la entidad
ratuitos de solucion de territorial - en _ las
gratu cuales se movilicen 3
- conflictos en las zonas o it
2 : : alejadas del municipio SErvicios  graturtos
£ |El intercambio de de solucion de
8 |cultura o ingreso al conflictos a los
g s municipio de familias ciudadanos
z & | procedentes de| prindar  mayor NGmero de casos
S | diferentes partes del . iad
2 g , . acceso a la|Nimero de manejados por 70
S Z |pais e incluso de|." " ‘" inspectores
S S | onas ge | lusticia personas . pe
o) 2 A atendidas en Prestar servicios para | policiales Fortalecimiento ~ de
o T | narco rs ICo a Centros ND 140 |resolver conflictos de [Numero de casos resolucion de
S |generado - una alternativos convivencia en  la| manejados por conflictos
% | cultura conflictiva de  solucion entidad territorial mecanismos 40
- de conflictos alternativos de
solucion de
conflictos
Prestar servicios para la | .
S Numero de casos
proteccion de los manejados por la 10
derechos humanos en la ersanerl'a P
entidad territorial P
Prestar servicios para|Numero de casos
proteger los derechos | manejados por la 20
de la familia en la|Comisaria de
entidad territorial familia
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Consolidar un

Promover a nivel
regional, un modelo de
Gestion territorial que
integra estratégicamente
experiencias

significativas de

En la regién no modelo de construccion de paz del
existe un m%delo de articulacion, Namero de MAP  (Territorios de Articulacion
- L interlocucion  y [ modelos de Convivencia y Paz), y|,,- .
gestion territorial que S . -, > Numero de interlocucion y
X . concertacion articulacion, plataformas de dialogo .
permita garantizar la . . ND 2 IS modelos de concertacion de
: para la defensa vy | interlocucion institucional (Mesas S I - .
defensa efectiva de p : o gestion territorial gestion territorial
oS derechos garantia efectiva |y Tematicas), las cuales reqional
hUManos de los Derechos | concertacién derivan en acuerdos 9
u ati
Humanos en la rogramaticos (Hechos
region MAP. de Paz) entre las
comunidades
organizadas y el sector
publico, para la
promocién, defensa y
garantia de los DDHH.
Contribuir a la
construccion  colectiva
Los procesos | Fortalecer el de reaion desde un
interculturales de la | proceso enfo ug de desarrollo
region alto Patia se | intercultural Nomero  de intergultural Numero de Desarrollo
uen S X ; e S0S intercultu
encuentran desde la Y| proceso de ntercultural
procesos ND 2 convivencia pacifica a

desarticulados y se
ha perdido el sentido
de pertenencia de la
sociedad

educaciéon y la
comunicacion en
la Region Macizo
Alto Patia

interculturales

partir de procesos de
comunicacion,
educacion e
investigacion existentes
en el MAP

construccion
colectiva de region

convivencia pacifica
en la regién MAP
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Tabla No 64. Sector Justicia.

conflicto armado

funcionamiento

OBJETIVOS, INDICADOR Y META DE RESULTADOS Y | OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE
< LINEA DE BASE PRODUCTO
=
x | < |PROBLEMAS PROYECTO
O
g OBJETIVOS INDICADOR HNee | META | oBIETIVOS INDICADOR | META
L x
@) a
En coordinacion con la
Policia, asignar e
incrementar el ndmero de Policias por
Ndmero de homicidios 14 0 efec_tlvos de, Ia_ thma cada 10.000| 22 Gestion de incremento
Nacional segun criterios de - de la fuerza publica
e . habitantes
priorizacion y necesidades
La cultura del mas fuerte y rendicién especificas en razén a los
h Y rendi tipos de delincuencia
de cuentas por conflictos econémicos — C tar an 3
especialmente de narcotréfico son las Tasa de homicidios por| ;5,5 | 5o ¢ erlrﬁ)iﬁc a 0 a itpa i?z de
causa del alto indices de homicidios cada 10.000 habitantes ' amiia _en - sftuacio € .
vulnerabilidad en | Familias en
competencias basicas sobre | situacion de " :
Proteger a los o resolucién de diferencias y | vulnerabilidad 40 ff:a(::)\lllljvc?gr?ge conﬂictog
ciudadanos en su|Tasa de homicidio por 733 | 533 |conflictos intrafamiliares e | con programas
vida, integridad, | cada 100,000 habitantes interpersonales para | de capacitacion
< libertad y prevenir actos de violencia e
o patrimonio intolerancia.
= economico, PO "Nimero de casos de Numero de . .
1) medio de la . - . . - mejoramiento y
3 I L hurto comdn  (incluye Construir  estaciones  de | estaciones de s
) o reduccion y ) h 10 0 L Py 1 construccion de las
3 sancién del delito, | PErSOnas, residencias y policia policia estaciones de policia
o [La llegada de muchas personas de| . -"a promocion comercio) construidas
@ | zonas de cultivos ilicitos en asocio con de | . : . Sistemas de
= | 1a alta tasa de desempleo a permitido el a con\gvznma Y| Tasa de hurto comdn por 52,3 32 vigilancia en 1
« ; X ,
Sl conformacion de grupos cultura ciudadana | cada 10.000 habitantes funcionamiento
& | delincuenciales y han puesto en Personas
2 | zozobra a los habitantes del municipio i -
< P Tasa de hurto comun por atendidas  en Establecimiento del
o . 523 423 . . centro de| 120 S
S cada 100,000 habitantes Facilitar la denuncia vy atencion a programa de atencion
2 fortalecer la vigilancia de| .. juridica y sicosocial a
s . - victimas o : .
c - casos de violencia y hurto — victimas de la violencia
g | la perdida de respeto por los derechos Comités de y hurto
> | de los demas, esposa, hijos, padres atencion y
B | abuelos y la influencia de otras NUmero de casos de 6 0 reparacion 1
2 | culturas especialmente del lesiones personales integral a
% desplazamiento masivo de zonas de victimas en
0]
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Implementar en

coordinacién con la Policia | Plan de Vigilancia Establecimiento de
Nacional y de manera | Comunitaria 1 estrategias de
gradual el Plan Nacional de | implementado seguridad ciudadana
Vigilancia Comunitaria
Implementar  planes de| ..
- _ .-~ | Namero de
desarme en coordinacion Programa de entrega
: armas 400 :
con las entidades de armas voluntaria
. entregadas
pertinentes
Elaborar y ejecutar el Plan | Plan Integral de
Integral de Seguridad y | Seguridad y Plan integral de
Tasa de violencia Conw_ven(_:l’a Ciudadana, en C.onV|venC|a 1 segu_rldad_ _ y
intrafamiliar 6 0 coordinacion con las | Ciudadana convivencia ciudadano
entidades pertinentes formulado
Ndmero de
acciones y
. . campafas
Realizar acciones Y| realizadas para
campafias masivas . . i
p .. |la prevencion Divulgacion de
destinadas a la prevencion . . .
) L .| de la violencia 8 pedagogia de
de la violencia intrafamiliar intrafamiliar convivencia social
(contra nifios y nifias, entre L
. (contra nifios y
la pareja y adultos mayores) S
nifias, entre la
pareja y adultos
mayores)
Implementar los Centros de No de centros Gestionar la
; ) ) de convivencia construccion y dotacion
Convivencia Ciudadana. En . Y
reducir los indices 1 cofinanciacién con la nacion construidos, L del  centro de
de conflictos para departamento y municipio. | G0t2d0s ¥ en convivencia y cultura
. P Indices de conflictos P y pio. funcionamiento ciudadana
mejorar la . ND
. . sociales . No de :
convivencia de implementar el programa de funcionarios Gestionar la la
cultura ciudadana conciliacion en equidad para . implementacion del
1 . . . capacitados en| 10
mejorar la convivencia de los N, programa de
conciliacion en o .
pobladores : conciliacion en equidad
equidad
Mejorar la
funcionalidad de la No
comisaria de . . . . rofesionales
. No de  funcionarios Fortalecer la funcionalidad y P -
familia para|. .- . .7 | que conforman Fortalecimiento de la
. idéneos que laboran en la 2 5 estructura de las comisaria . 5 o .
garantizar a la comisaria de familia de Familia el equipo de la comisaria de familia
comunidad sus comisaria  de
derechos a la familia
familia
. . Numero de ) .
Reducir el|, . : Establecer mecanismos de Cofinanciar el proceso
orcentaje de % de m.UIOS de inmuebles seguridad Juridica para la personas de saneamiento de
P con titulo de falsa| ND 30% asesoradas en| 200

predios con titulo
de falsa tradicién

tradicion formalizados
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de titulos.

Justicia y convivencia pacifica

En la actualidad se cuenta con altos
porcentajes de conflictos, ultrajes,
violaciones y mal trato intrafamiliar

Emprender
acciones para tener
la infraestructura

necesaria para
brindar la
capacidad
institucional a la
resolucién de
conflictos y como
medio de
garantizar
convivencia
ciudadana

No de estrategias
establecidas para brindar
medios de resolucion de
conflictos

ND

Brindar la capacidad | Centros de
institucional requerida para | convivencia Gestionar la
crear y/o sostener el centro | ciudadana 1 construcciéon de centro
de convivencia ciudadana en | construidos y/o de convivencia
la entidad territorial sostenidos
Namero de
brigadas
realizadas por
la entidad
- . territorial en las
Prestar servicios gratuitos de cuales se
solucién de conflictos en las o 3
- - .~ | movilicen
zonas alejadas del municipio .-
servicios
gratuitos de
solucion de
conflictos a los
ciudadanos
Numero de
casos
manejados por| 70
inspectores .
Prestar servicios para | policiales Fortale(':!mlento . de
resolver conflictos de | Numero de resolucion de conflictos
convivencia en la entidad | casos
territorial manejados por
mecanismos 40
alternativos de
solucion de
conflictos
Prestar servicios para la | Ndmero de
proteccion de los derechos | casos 10
humanos en Ila entidad | manejados por
territorial la personeria
Prestar servicios para l;l:snggro de
proteger los derechos de la )
manejados por| 20

familia en la entidad

territorial

la Comisaria de
familia
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La resoluciéon de conflictos en la
region a conllevado a perturbar una
convivencia ciudadana

Contribuir a nivel

regional ala
construccion de
convivencia y

seguridad
ciudadana para
contribuir a la
resolucién de
conflictos

No de programas de

convivencia pacifica enla| nd

region

Contribuir a la construccién
colectiva de regién desde un

Ndmero de .
enfoque de desarrollo gestionar el desarrollo
: . ._ | procesos de :
intercultural y  convivencia L intercultural y
P . construccion : : -

pacifica a partir de procesos . convivencia pacifica en

L . | colectiva de -
de comunicacioén, educacion reqion la region MAP
e investigacion existentes en 9
el MAP
Promover a nivel regional,
un modelo de Gesti6n Gestionar la
territorial que integra | Nimero de articulacion,
estratégicamente modelos de interlocucion y
experiencias significativas de | gestion concertacion de
construccion de paz del MAP | territorial gestién territorial
(Territorios de Convivencia y regional

Paz),
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ARTICULO DECIMO PRIMERO. DIMENSION 6. POBLACIONAL.
Numeral 1. SECTOR POBLACION VULNERABLE.
POLICITCA PUBLICA

Establecer medidas a favor de grupos poblacional de alta vulnerabilidad discriminados o
marginados. Mediante procesos y acciones dirigidas a nifios, nifias, adolescentes, jovenes,
adulto mayor, personas con discapacidad, mujeres, como ciudadanas y ciudadanos activos
en ejercicio pleno de sus libertades, derechos, capacidades y como actores claves en la
transformacién social hacia el Desarrollo Humano Sostenible, la gobernabilidad democrética,
aplicando los enfoques de derechos, Desarrollo Humano Sostenible, género, diversidad ética
y de ciclo de vida.

Se implementaran politicas publicas formuladas de manera participativa para los grupos
poblacionales de Primera infancia, Adolescencia y juventud, de mujer y equidad de género,
logrando que todas las dependencias del gobierno municipal incluyan en sus planes de
accion anuales y presupuestos los ejes de la politica que les correspondan de acuerdo a su
competencias.

Ademas se cualificaran los procesos y mecanismos de coordinacion interinstitucional y los
procesos de organizacion y participacion de estos grupos de poblacién. ElI municipio
gestionard y establecera alianzas, acuerdos y convenios con la Nacion, los Municipios y la
Cooperacion Internacional para promover que las familias en situacibn de mayor
vulnerabilidad superen sus condiciones de pobreza extrema e igualmente se gestionara ante
el gobierno nacional la ampliacién de la cobertura de programas sociales que amparan en
forma especial a esta poblacion.

De acuerdo con este sector existe la presencia de amplios sectores de la poblacién en
condiciones de exclusion y vulnerabilidad extrema, entre ellos grupos de la poblacion adulto
mayor, poblacion infantil y adolescentes, personas con discapacidad, poblacién en situacién
de desplazamiento, madres y padres cabezas de familia, no solo el gobierno local, sino la
sociedad en su conjunto, deben adelantar una serie de inversiones y acciones en areas que
tienen un mayor impacto social en la basqueda de su protecciéon. Para ello es conveniente
consolidar la red de organizaciones sociales para la atencion integral a la nifiez, a la
poblacion de la tercera edad, discapacitados, nifios y niflas con necesidades educativas
especiales, mujeres cabeza de familia, y poblacién en situacion de desplazamiento. De
manera especial es necesario atender la promocién, reconocimiento y defensa de los
derechos especificos de la mujer.

Es el rescate y la posesion de derechos de cada uno de las personas, lo que puede aportar a
transformar la situacion de vulnerabilidad, por lo tanto debe existir compromiso individual y
grupal en la apropiacién del concepto de los derechos y en busqueda permanente y
mancomunada de su aplicacion y respeto. Tanto en el &mbito nacional como internacional se
plantea el principio de corresponsabilidad entre el Estado, la familia, la sociedad y el
individuo para la materializacion de los derechos en la cotidianidad.

OBJETIVO crear condiciones que permitan cerrar las brechas de inequidad y exclusiéon
social.

- 153 -



PROGRAMA: ATENCION INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA
POLITICA PUBLICA.

En primera infancia, se desarrollaran procesos dirigidos a su atencion y proteccion,
reconocimiento de las nifias y nifios como sujetos de derechos, por ende la obligacién de su
proteccion integral, el reconocimiento de sus potencialidades y capacidades, por eso la
importancia de generar condiciones que faciliten su desarrollo, el brindarle las condiciones
ideales tiene un efecto fuerte en el resto de sus vidas, en sus familias y por supuesto en los
procesos de desarrollo humano, e ahi la importancia de la formacion integral que desde la
primera infancia es esencial para la construccion de ciudadanas y ciudadanos éticos,
solidarios, tolerantes, que actlien con respeto y arraigo por nuestras culturas y costumbres.
Una formacién que tenga como eje axial el respeto por los derechos humanos, la
convivencia, los valores sociales, para que sus proyectos de vida afiancen lo legal, la paz y la
justicia social.

En infancia el principal marco de referencia seran la Ley 1098 de 2006, la Estrategia Hechos
y Derechos y los Objetivos de Desarrollo del Milenio, por lo tanto los objetivos del Municipio
para este grupo de poblacion estaran dirigidos a lograr el ejercicio de los derechos en los
cuatro lineamientos: existencia, desarrollo, ciudadania y proteccion, tomando como referente
los doce objetivos propuestos por la politica nacional.

PROBLEMA: existe parte de este grupo poblacional que no se encuentra atendido por los
hogares comunitarios, e incluso no asiste a centros educativos por su temprana edad, las
condiciones de extrema pobreza de algunos hogares hace que presenten problemas de
desnutricién, por cultura de sus padre no cuentan con todo el plan de vacunas y algunos no
cuentan con el reconocimiento de su padre y por ende no tienen documento de identidad, lo
cual dificulta recibir los servicios del estado como educacion, salud, proteccion..

OBJETIVO. Brindar atencion integral bajo los lineamientos de la estrategia de cero a siempre
a los nifios y niflas menores de cinco afos de los niveles uno y dos del SISBEN Red Unidos
y desplazados.

PROBLEMA: Los hogares de bienestar familiar que se encuentran en las diferentes veredas
y centros poblados no cuentan con la infraestructura minima y mucho menos con la dotacién
adecuada para atender a la poblacion.

OBJETIVO: gestionar la construccion y dotacion de centros agrupados en los centros
poblados.

PROGRAMA: ATENSION A LA POBLACION JUVENIL Y ADOLESCENTE
POLITICA PUBLICA

Las y los adolescentes y jovenes son ciudadanas y ciudadanos activos en ejercicio pleno de
sus libertades, derechos y capacidades, la politica publica debe estar encaminada en unir
esfuerzos y concentrarla en su proteccion y desarrollo, en el acompafamiento de los
procesos y espacios de autdbnomia que ellos y ellas han generado para que se les reconozca
como actores importantes en el desarrollo integral del municipio y bajo los postulados del
desarrollo humano sostenible; contribuyendo ademas a generar condiciones de
transformacion de las condiciones politicas, sociales, culturales, ambientales y econémicas a
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nivel personal y colectivo, cumpliendo los compromisos concertados con ellos y ellas como la
implementacién de la Politica Publica municipal de Adolescencia y Juventud en sus tres
componentes:

Fortalecimiento de las capacidades y desarrollo de condiciones dignas para el buen vivir de
las y los adolescentes y jovenes en armonia con la naturaleza y desde el dialogo inter
generacional; 2) Desarrollo de condiciones y relaciones pacificas que protejan, garanticen y
restituyan los derechos de las y los adolescentes y jovenes y fortalezcan sus capacidades
como constructores de paz; y 3) Desarrollo integral de la ciudadania juvenil y fomento de la
incidencia en los procesos de gobernabilidad democratica.

PROBLEMA: Exclusién de la poblaciéon adolescente y joven para participar proactivamente
en los procesos sociales, econdmicos, politicos y culturales del municipio y desarrollarse de
manera integral. Vulnerabilidad en el ejercicio de sus derechos.

OBJETIVO: Incluir a la poblacién adolescente y joven y promover espacios para que
participe activa y corresponsablemente en su propio desarrollo y en el de su comunidad.

PROGRAMA: ATENCION INTEGRAL A LAPOBLACION ADULTO MAYOR.
POLITICA PUBLICA

Si se tiene en cuenta que los adultos mayores son aquellas personas que se encuentran en
una etapa de marcados cambios a nivel fisico, psicoldgico y social. El estandar internacional
establecido para la clasificacion adulto mayor es de 60 afios en adelante, que en muchas
ocasiones estan afectados por el fenémeno de la discapacidad por cuanto el envejecimiento
produce limitaciones. La solucién nunca puede ser la exclusién sino la rehabilitacion y la
integracion

De esta manera, la politica publica a favor de la poblacién adulto mayor, se debe articular
con todos los estamentos del gobierno, las entidades territoriales y la sociedad civil en
general, bajo los principios de Universalidad, equidad, dignidad, solidaridad y justicia social,
con enfoque diferencial, con el propésito de que los adultos mayores de hoy y del futuro
alcancen una vejez digna, saludable e integrada, dentro del marco de los lineamientos de
promocién, prevencién y restitucion de los derechos humanos, mediante diferentes
estrategias y objetivos, visibilizando e interviniendo la situacién del envejecimiento y la vejez
y orientados a garantizarle la satisfaccibn de sus necesidades de alimentacion, salud,
interaccion social, deporte, cultura, recreacion y actividades productivas, como minimo

Aseguramiento en Salud. Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a
los adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud,
como beneficiarios del régimen subsidiado.

Apoyar a los Grupos de Adultos Mayores organizados y acreditados en la entidad territorial
los cuales seran los encargados de efectuar la veeduria sobre los recursos recaudados por
concepto de la estampilla que se establece a través de la ley 1276, asi como su destinacion.

PROBLEMA. De acuerdo con estadisticas censales en el municipio un alto porcentaje de la

poblacién de la tercera edad vive en condiciones inhumanas y en completo abandono, en
muchos de los casos no cuentan con las condiciones econémicas para adquirir vitaminas y
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medicamentos, las dietas alimenticias son de mala calidad y en muchos casos de lato
contenido de carbohidratos, es decir que no cuentan con las condiciones minimas de
supervivencia.

OBJETIVO: ampliar la cobertura del subsidio del adulto mayor y adelantar programas de
ladica y recreacion con esta poblacion.

PROGRAMA: ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION DESPLAZADA.
POLITICA PUBLICA.

Dentro del marco general de la ley1448 de 2011 “Por la cual se dictan medidas de atencion,
asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno y se dictan otras
disposiciones , el municipio se cataloga como receptor de las victimas del desplazamiento
forzado por la violencia.

La politica publica esta encaminada en la atencién a poblacion victima del desplazamiento,
especialmente al goce efectivo de derechos haciendo énfasis en aquellos que contribuyen al
restablecimiento social y econémico, las acciones en materia de vivienda y generacion de
ingresos a implementar, principalmente, para contribuir con el restablecimiento
socioecondmico de dicha poblacién, e igualmente a la prestacion de los servicios de
educacion, salud, ayuda humanitaria y atencién psicosocial.

PROBLEMA. Incremento del Fenémeno de Desplazamiento por el conflicto en que vive el
Pais, mala calidad en la Vivienda Urbana y Rural, aumento de Consumo de Drogas Yy
alucinégenos, elevados indices de alcoholismo, contaminacién de Rios y quebradas por
aguas servidas, tala de bosques, transito vehicular desorganizado, baja cobertura en el
programa de adulto mayor, poblacién en estado de discapacidad, nifiez, adolescencia, mujer
gestante, deficiente alumbrado publico, violencia intra familiar, acumulacién insalubre de
Basuras

OBJETIVO. Propiciar condiciones de atencién en forma integral a grupos poblacionales, en
procesos de desplazamiento forzado, garantizando proteccion integral a los nifios, nifias y
adolescentes en situacion de desplazamiento a través del goce efectivo de sus derechos

PROGRAMA: ATENSION INTEGRAL A LA POBLACION DISCAPACITADA
POLITICA PUBLICA

Reconocer al grupo poblacional con discapacidad como parte integral del desarrollo del
municipio, sus potencialidades y cualidades que les permiten conseguir medios de sustento
de sus necesidades y de sus familias, ser actores importantes de procesos culturales,
sociales, econémicos, politicos y ambientales en el contexto en donde viven.

Generar condiciones para que accedan a oportunidades en condiciones de equidad y
eliminacion de todas las formas de discriminacion para lograr su plena integracion en la
sociedad, como lo establece la “Convencidn Interamericana para la Eliminacion de todas las
Formas de Discriminacion contra las Personas con Discapacidad”.
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Se implementard y gestionara una politica publica municipal, la cual ser4 formulada
participativa e interinstitucionalmente con enfoque diferencial para la poblacién en situacion
de discapacidad en la que se incluirAn componentes de prevencion, cuidados en salud y
sicolégicos, habilitacion, rehabilitacion, educacién, orientacion, integracion laboral y de
garantias de los derechos fundamentales econdémicos, culturales, recreativos y sociales de
las personas en condicion de discapacidad.

PROBLEMA: El municipio no cuenta con un verdadero censo de poblacion discapacitada, se
conoce de acuerdo a informacion por lideres comunitarios que la poblacion discapacitada se
le estan vulnerando los derechos a la educacién, salud, recreacion y en términos generales
los discapacitados que se encuentran en el sector rural son aislados de la sociedad
permanecen en la casa de sus padres o familiares.

OBJETIVO: Establecer estrategias de atencion integral a la poblacion con discapacidad.

PROGRAMA. ATENCION A LA MUJER Y GENERO
POLITICA PUBLICA.

En Colombia el derecho a la vida, el derecho a la integridad fisica, psicolégica y sexual de
las mujeres, las nifias y las adolescentes, se ven afectados en forma notoria. La violencia
intrafamiliar y sexual, el conflicto armado, el desplazamiento forzado, la falta de acceso a los
servicios de salud y seguridad social, el desempleo, la marginalidad y la pobreza afectan de
manera especifica la vida de las mujeres.

Las mujeres, adultas, jévenes y nifias sufren los efectos de la confrontacion armada de forma
directa o indirecta, son victimas de violaciones a sus derechos humanos e infracciones al
DIH por parte de todos los actores armados. Enfrentan riesgos especificos por su condicion
de género como: reclutamiento forzado, esterilizacion forzada, esclavitud sexual, violacién
sexual, homicidios, amenazas por su trabajo organizativo, control de la vida cotidiana y de su
sexualidad, ataques por tener relaciones sentimentales o familiares con algun integrante de
un grupo armado legal o ilegal, entre otros

El reconocimiento de una historia de discriminacién y opresién de las mujeres y un
compromiso activo con la reversion de esta situacion, en especial de las mujeres campesinas
y desplazadas. Desde una perspectiva politica implica registrar de una parte, que la tension
entre los derechos individuales y colectivos es permanente e inevitable y de otra, asumir el
compromiso de lograr que la equidad de género se incorpore a todas las esferas y niveles de
la gestion publica, hacia la creacién de condiciones para la igualdad, desde la diferencia,
entre hombres y mujeres, esto es, tener las mismas oportunidades para el ejercicio de los
derechos humanos con el fin de contribuir al desarrollo y beneficiarse de sus resultados.

La Politica Publica del municipio de Mujer y Equidad Género se encamina a permitir que la
mujer tenga: a) Participacion e incidencia politica; b) Autonomia econémica en condiciones
de equidad; c) Salud integral con énfasis en los derechos sexuales y reproductivos; d)
Educacién equitativa, no sexista y respetuosa de la diversidad; e) Vida libre de miedo y de
violencias basadas en género. Permitir mediante el acompafiamiento a la organizacion de la
mujer Taminanguefia con mira a buscar mejores condiciones laborales y oportunidades de
trabajo.
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PROBLEMA: Inequidad en las oportunidades para las mujeres que afecta la convivencia, el
respeto por los Derechos humanos y su participacion en la dinamica econdémica y
empresarial del municipio.

OBJETIVO: Promover relaciones equitativas entre hombres y mujeres para la convivencia, el

respeto por los Derechos humanos y fortalecer su participacién en la dinamica econémica y
empresarial.
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Tabla No 65. Poblacion vulnerable.
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< OBJETIVOS, INDICADOR Y META DE | OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE
5 RESULTADOS Y LINEA DE BASE PRODUCTO
% ?S PROBLEMAS LINEA PROYECTO
5 8 OBJETIVOS INDICADOR BASE META | OBJETIVOS INDICADOR META
L
n o
Seguimiento a las
% de apoyo al actividades y
consejo  municipal 100 compromisos
de politica asumidos  por el
econémica y social consejo politica
econodmica social
o/f’ ‘de asistencia Acompafiamiento
técnica y : :
: . psicosocial a los
psicosocial al hogar | 100 hogares agrupados y
agrupado Y hogares comunitarios
) .. | .comunitarios
_mejorar la ate_nC|on % de apoyo técnico Fortalecimiento a la
w !ntegral de Ia_f:’r'mera y financiero ala| 60 |[funcionalidad de la
g infancia,  nifiez Y| comisaria de familia comisaria de familia
Q Brindar de adolescencia - -
S manera integral % de mejoramiento
- una oferta de Nimero de de la atencion
o servicios de integral ~ de  la| oo »
) infraestructura programa de apoyo primera infancia con Proveer servicios
o y y acompafiamiento ias d i i
2 modelos de = a nifiez 1 4 est_rateglas e cero |_ntegra_dos bajo los
S atencién de la adolescentes : a siempre lineamientos de las
@ primera infancia, | .. y % de nifios (as) e.StrateglaS de cero a
rq\j nifiez, Jovenes menores de seis siempre
e adolescentes y afios vinculados al| 100
Z jévenes. sistema de
g educacion
% -
£ Apoyar la construccion y :;l]ltJern?;?esde centcrcc))rs] Gestionar la
g mejoramiento de centros cofiganciacién para| 100 construccion y
= integrales de atencion a el mejoramiento y mejoramiento de
S la primera infancia construccion hogares agrupados
<
s ; Gestionar ~ convenios
w % Incrementar el numero 2‘;&2{3/(?: agentes 4 interinstitucionales con
2 g de agentes educativos contratados entidades estales y
g g sector privado
%J ?g incrementar la | Numero de Gestionar la
5: S infraestructura de | espacios de juego 1 construccion de un
S b espacios de juego | seguro construidos espacio de juego




seguro

Gestionar la atencion
médica especializada y
diferencial a nifios vy

% de nifios (as) con
problemas visuales,

seguro

Implementacién de
estrategias de
atencion medica para

. " 40 nin@s con problemas
nifias con problemas | auditivos y bucales visuales auditivos
visuales, auditivos , [ atendidos bucales ' de’
bucales y de motricidad. motricidad y

Numero de
iniciativas
ciudadana de 2
movilizacién en
contra del
reclutamiento
Numero de ;
Proteger los espacios | campafias de Erset\r/aetﬁggar? gg
vitales (familia, escuela, | difusiéon de la ruta gelincuencia uvenil
lugares de ladica o de prevencion para del reclutamijento dg
aprendizaje, camino; en | proteger organizaciones al
Prevenir el los que transitan, |r!t~egralmer!t~e a 4 margen de la ley de
reclutamiento y | Porcentaje de nifios comunidades de las que [ nifios,  niflas  y nifios, adolescentes y
L, e ’ son integrantes) adolescentes en )
utilizacion de | nifias y riesqo de jévenes
nifos, nifias y |adolescentes que Igt ient
adolescentes por | han sido protegidos ret.'ls.u amiento y
parte de los|de su reclutamiento ND dtifizacion
S grupos armados |y utilizacién (y de Apropiacién y
g organizados al | las peores formas desarrollo de las 2
@ margen de la ley | de trabajo infantil, al rutas de prevencion
o y de otros | igual de la guerra y - —
& grupos delictivos | los conflictos) dcgnss(])?mcgﬂugggg:
E organizados capacitado en 1
2 prevencion del
o reclutamiento Capacitacion de los
35 Cualificar al Consejo for;ado mtegre_mtesd IIQeI
8 Municipal de Politica Art|cu|a}r el consejo de politica
5 Social mecanismo de economica y social en
o prevencién (mesas prevencion de
3 de trabajo, alarmas, 1 reclutamiento forzado
c etc.) con las
- directrices del
2 Consejo  Municipal
b4 de Politica Social
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liderazgo de la mujer Taminanguefia

Fomentar la denuncia de
casos de reclutamiento y
delincuencia juvenil

Numero de
campafas de
sensibilizacién a las
autoridades locales,

familias y
comunidad para
incentivar la
denuncia del

reclutamiento ilegal
ante las autoridades

competentes
Numero de
campafias de

sensibilizacién a las
autoridades locales,

familias y
comunidad en
prevencion y
deteccion de

violencia contra los
nifios, niflas vy
adolescentes

Campafias de
sensibilizacion y
prevencién del

reclutamiento,
delincuencia  juvenil
de nin@s y
adolescentes

Garantizar el
derecho de las
mujeres a una
vida digna y
libre de violacién
de sus derechos

Porcentaje de
mujeres que han
sido protegidas y

Difundir las normas para

Numero de
capacitaciones
realizadas a la
comunidad social e
institucional  sobre
derechos de las
mujeres

Campafias de
divulgacion y
proteccion de los

Contribuir a
mejorar la
participacion de
la mujer y su
representatividad

atendidas ND 20 la proteccion de las NGmero 3o derechos de las
integralmente  ante mujeres campafias mujeres a través de
hechos de violencia realigadas en una unidad de gestién
en su contra. O de mujer y genero

instituciones

educativas  sobre

derechos de las

mujeres

Ndmero de Articular la  oferta

. rogramas a favor institucional ara

Numero de Establecer programas de ge ’ la deteccion reducir los indices de
iniciativas para prevencion y atencion a . ’ ; .

. . . 0 2 ) . prevencion y violencia en contra de
prevenir la violencia mujeres victimas de la . ) .
contra las mujeres violencia atencion de la mujer a través de la

violencia contra la unidad de gestion de
mujer mujer y genero
. Numero de
Crear espacios de :
Brecha en la tasa de ar ~ esp espacios de N .
N, participacion y desarrollo S capacitacion de mujer
participacion 0 20 . participacion y .

) con equidad entre y genero en liderazgo

femenina desarrollo con

mujeres y hombres

equidad de género
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en

espacios

politicos
econémicos
sociales

creados

Realizar eventos para
formar a la mujer sobre
liderazgo politico

NuUmero de eventos
realizados

Crear estimulos a las
microempresas que
vinculen mujeres en la
actividad laboral

Numero de
estimulos creados a
las microempresas
que vinculen
mujeres en la
actividad laboral

Incentivos a
microempresas  que
vinculen a mujeres a
la actividad laboral

atencion integral ala poblacién desplazada por la violencia

Por se rel muncipio de
Taminango la entrada a zonas
de cultivos ilicitos y de grupos
armados al margen de la ley,

existe el riesgo de
desplazamiento por
intimidacion de los grupos
armados.

Garantizar el
goce efectivo de
derechos de la

poblacion
victima del

desplazamiento
forzado por la

violencia

Proporcion de
hogares incluidos en
el RUPD en los que
ninguno de sus
miembros ha sufrido
privacion de su
libertad después del
desplazamiento
(estén o no en el
hogar actual)

ND

Proporcion de
hogares incluidos en
el RUPD, en los que
ninguna persona fue
victima del delito de
homicidio después
del desplazamiento

ND

Proporcion de
hogares incluidos en
el RUPD en los que
ninguno de sus
miembros ha sufrido
tortura, violencia
sexual o] robo
después del
desplazamiento

ND

Porcentaje de
hogares incluidos en
RUP que no han
sido victimas de
acciones que
atenten contra su
seguridad personal

ND

Fortalecer a las
comunidades en riesgo
de desplazamiento
forzado

Planes de
Contingencia
comunitarios
implementados en

Formulacion del plan
de continguencia para
la  poblacion  con

; riesgo del conflicto
zonas de riesgo
: > armado
identificadas
Numero de
proyectos de Seguridad alimentaria
seguridad para la poblacion en
alimentaria en riesgo del conflicto
poblaciones en armado
riesgo ejecutados
Ndmero de
capacitaciones
realizadas a
comunidades en capacitacion en
comportamiento en derechos humanos y
medio del conflicto, mecanismos de
derechos humanos protecion de la

y mecanismos de

proteccion y
exigibilidad de
derechos

poblacién en riesgo
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La poblacion registrada en el
RUPD se ha visto vulnerado
sus derechos y otros no
reclaman sus derechos por
desconocimiento, no cuentan
con el acompafamiento
permanente en lograr
estabilizarse su condiciones
socio econémicas y sociales.

Porcentaje de
hogares incluidos en
el RUPD que
cuentan con todos
los miembros
afiliados al Sistema
General de
Seguridad Social en
Salud

ND

100

Porcentaje de
personas incluidas
en el RUPD que
recibieron apoyo
psicosocial

ND

100

Porcentaje de
hogares con nifios
includos en el
RUPD con vacunas
de DPT y Tripe viral

ND

100

Tasa de cobertura
neta de educacion
en poblacion
desplazada por nivel
educativo

80

100

Proporcion de
hogares incluidos en
el RUPD en los que
sus miembros
cuentan con todos
los documentos de
identificacion  que
les corresponde,
segun edad y
género

ND

100

Proporcion de
hogares que
recibieron las tres
componentes
basicas de ayuda
humanitaria de
emergencia
(alimentacion,
alojamiento y salud),
incluyendo auxilios
en dinero

ND

200

Prestar atencién integral
a la victma del
desplazamiento forzado
por la violencia

Numero de
campafas de
panas . Jornadas de
vacunaciéon a nifos o
) 24 vacunacion para
menores o iguales -
o . poblacién desplazada
de 1 afio incluidos
en el RUPD
Ndmero de eventos
de apoyo integral . .
psicos%c)i/al parag la Atencion integral
o e sicosocial a la
poblacién  victima 8 P PO
: poblacion victima de la
del desplazamiento ) .
violencia
forzado por la
violencia
Ndmero de nifios
beneficiados con
acompafamiento 900
de permanencia en
el sector educativo
apoyo a la
instituciones
educativas para la
NG g prestacion del servicio
umbelro_ ) e de  educatvo a
e(sjta ecimientos poblacién desplazada
educativos Conl 39 |enedad escolar
apoyo para la
poblacion
desplazada
% de nucleos
familiares . .
Asistencia
desplazados ue o
P q 100% | humanitaria para la

Gdicoan asistencia
humanitaria de
emergencia

poblacién desplazada
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Proporcién de
hogares que
necesitaban y
recibieron las tres
componentes de| ND 200
ayuda inmediata
(alojamiento,
alimentacion y salud
en la emergencia)
Proporcién de
hogares que han NUmero de
sufrido de la =
separacion de Fdae?{)i?é]:;én pa?g\ 4 Identifig:gcién de
algung de ﬁus a poblacion poblacion desplazada
miembros, an
solicitado ayuda del desplazada
Estado y han sido
reintegrados, con| ND 100
relacion al total de
hogares que han
sufrido de la
separacion de
alguno de sus
miembros 'y han
solicitado ayuda del
Estado
% de familias de
Poblacion proyectos de
i desplazada con generacion de
Proporuqn . de proyecto de 30% ingresos para la
hogares incluidos en generacion de poblacién desplazada
el RUPD que posee ingresos
al menos una fuente —
de ingresos | ND 100 ?oblcjiiéf:m'“as de Vinculacién a la
autbnoma y su gestionar proyectos de desplazada 5 poblacion desplazada
ingreso _supera generacion de ingresos y [ .0 1o 1o scsss al SGSSS
como minimo a vivienda a la poblacion % de  hogares
linea de pobreza desplazada d° lazad 9
esplazados  que 5
habitan en
viviendas propias proyectos de
Total de hogares % de hogares viviendas para
includos en el desplazados  que poblacion desplazada
RUPD con ND 100 habitan en 3
habitacion legal del viviendas sin
predio hacinamiento
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% hogares
desplazados  que
habitan en
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viviendas ubicadas 3%
en zonas que no
son de alto riesgo
% hogares
desplazados  que
cuentan con acceso
o 100
a todos los servicios
domiciliarios
béasicos
Total de OpPD con
organizaciones de escenarios
poblacién Promover la participacion | @decuados para
desplazada -OPD- de la poblacién victima | Participar —en las
que participan del desplazamiento | decisiones  de| 31
efectivamente enlas | 31 31 |forzado por la violencia | Politica publica apoyo a las ODP
decisiones de las en espacios y procesos | Sobre )
politica publica de representacion | desplazamiento
sobre politica publica forzado
desplazamiento OPD con apoyo 31
forzado técnico y logistico
Disminuir la tasa de
o Prevenir la ?d%ﬁt:gg:r?tes or causgg tasa de
2 Los adolescentes y jévenes son | ocurrencia de L externas P adolescentes 0 Taminango con
E susceptibles de  problemas | muertes % de prevencitn de homicidi . mL:ertos por causas adolescentes
5 sentimentales y al consumo de | adolescentes muertes de 1 (_om|C|_d|qs, accyclientes, extemnas. comprometidos con la
a : : - adolescentes violencia intrafamiliar) .
. sustancias psicoactivas entre los 13y 17 vida
Q afios Disminuir el porcentaje | Porcentaje de
g de suicidios en | disminucion de| 100
3 adolescentes. suicidios
g Fortalecer los Consejos | # de adolescentes
municipal de Politica | que participan en el 5
‘=; G . Social con participacion | consejo  municipal Coordi |
= argr_ntlza_r . la de adolescentes. de politica social oordinar a
s participacion de ~TNo de comités de Ia organizacion _de los
(<} los y las Conformar el consejo | . consejo juveniles del
° . adolescentes en municipal de juventud juventud municipio
— Los adolescentes no se tienen - conformados y con 1
o L procesos de con la participacion de o
en cuanta en las decisiones del L No de procesos ND 3 participacion de
S desarrollo del municipio concertacion adolescentes adolescentes
CONsensos 2O0v0 3 n
4 sociales, rep igtraduria del
c ° politicos y Incrementar el porcentaje | porcentaje de es%a do civil en
Ew§:§_ culturales de adolescentes con | adolescentes con| 100 roaramas de
0L documento de identidad | tarjeta de identidad programas
3 S identificacion de
< £

adolescentes




-_g Disefiar e implementada
GEJ Verificar el una estrategia | No de estrategias
— cumplimiento de encaminada a eliminar [ implementadas vy 1
® Los adolescentes son|las condiciones cualquier ~ forma  de | disefiadas
< explotados laboralmente por | laborales explotacion laboral. Adolescentes no
familiares y propietarios de | exigidas para el | porcentaje ND 100 | Disefiar e implementada No de rutas de explotados
§ negocios, microempresas Yy |desempefio de una ruta de seguimiento sequimiento de los laboralmente
S establecimientos publicos los adolescentes de las  condiciones | 59
o - adolescentes 1
2 inculcados laborales _ del itorizados para
5 6 laboralmente adolescentes autorizados .
k== : trabajar
L8 a trabajar
Formular un programa de
atencién integral de la|No de programas 1
poblacién con | formulados
discapacidad
Establecer un programa
de identificacion para la | No programas 1
poblacion con | establecidos
discapacidad
Ampliar la cobertura de
aseguramiento a la No de personas con
- aseguramiento  al 1
poblacion con
) . SGSSS
. ) ) Establecer discapacidad al SGSSS
Ié? pu%blzcltlgnp%?geﬂkzﬁgpig'dﬁg programas  de | de Incrementar el namero [ No de personas con Proyecto  para la
vulnerado sus derechos no atencion |ntegr’al programas 0 4 d_e personas con dlscapaudad atencpp integral de la
cuenta con una atencion por de la poblacion establecidos discapacidad que | atendidos en 50 ppblacmn con
con acceden a programas de | programa de discapacidad
parte del estado. discapacidad alfabetizacion. alfabetizacion
Incrementar el numero .
E de nifios (as) con No _ninos (@s)
S discapacidad ue atendidos enf 50
p q
% acceden al programa de programa | .de
3 educacion inclusiva. educacion inclusiva
2 Gestionar proyecto para
3 la atencién integral de
S personas en situacion de | NO proyectos 1
'g ] gestionados
5 d_esplaza_mlento y con
<3 discapacidad.
% Promover la| % de Crear el comité municipal No de comités Conformacion del
= participacion participaciones de de atencion a la creados y 1 comité municipal de la
5 |la poblacién con discapacidad | activa de la | personas con poblacion con [ ¢ ncionando poblacién
g no se la tiene en cuenta en la | poblacién  con | discapacidad en la ND 50 discapacidad discapacitada
e definicion de politicas del | discapacidad vida social, laboral, Apoyar la creacion de No de Capacitacion a la
:g desarrollo del municipio vinculada al | politica, organizaciones de la orqanizaciones 1 poblacién con
S desarrollo administrativa, poblacion con crgadas discapacidad en
Z integral del | deportiva y cultural discapacidad técnicas laborales y
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municipio  para | del municipio Capacitar a la poblacion de generacion de
. - ; No de personas con :
mejorar sus con discapacidad en]| .. . ingresos
condiciones de técnicas de dlscapaudad 50
. . capacitados
vida competencias laborales
Gestionar proyectos para
la generacion de
ingresos de la poblacién N ;
con discapacidad y o proyectos
o gestionados en la
adoptar  politicas  de | generacion de 2
empleabilidad y ingresos
emprendimiento en el
sector publico y privado.
Promover la ..|No de comités
organizacion de Fonalth(eIr dell codm:te municipales del
| adulto mayor no cuenta con | los adultos munictpa el adulto adulto mayor 1
€l adu wyor 1 No de mayor . 4
una organizacion que los|mayores y la organizaciones fortalecidos Apoyar a los adultos
reoll)irceif; ntsocgr elcuﬁﬁfe?lrr(:jlg pz:filci acion >"| sociales del adutto ° Crear legalmente una|No organizaciones crna);(r)lﬁ:\cién " >
policita, y particip . mayor promovidas €9 - ) 9
municipio activa en la vida organizacion  municipal | del adulto mayor 1
social, politica y del adulto mayor creadas
cultural
tribui | Gestionar ante las Sn(?]StIIiZE?C')rn JZ
5 contribuir da entidades del orden|No de acianos con cob?ertura de a
> Imejoramegto de nacional la ampliacion | cupos de subsidios | 400 |~ o0 adulto
c a caliaa e de cobertura de | econémicos p utt
vida de la - P mayor en el subsidio
] . - subsidios econémicos P
= Un alto porcentaje de este | poblacion adulto econdémico
i grupo poblacional no recibe mayor, mediante | No de proyectos . _ Ur_li_ve_rsalizar al
@ atencion, apoyo de parte del | focalizando que se ha 2 Ampliar la cobertura del [ No Ancianos 200 afiliacion de la
% estado a los que tiene derecho | acciones hacia | emprendido afiliacion al SGSSS afiliados al SGSSS poblacién adulto
5 | por normas poblacion mayor al SGSSS.
g d|fe-renc|a| ( red Formular e implementar Provecto de
= Unidos, programas  para  la|No programas recr)eleacién ocio
2 Desplazados y recreacion y el ocio | formulados el 2 |udico del adult())l
c sisben 1y 2) ladico de adultos | implementados
g mayor
< mayores
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ESTRATEGIAS.

Reconocimiento, promocién y apoyo a la consolidacién de procesos, mecanismos y espacios
de formacién, organizacion y participacién de grupos poblacionales.

Trabajo conjunto con el Gobierno Nacional en el marco de una Estrategia Integral de
Seguridad, Paz y Desarrollo que contenga un componente social para la atencion y
Generacion de oportunidades para grupos de poblacion, en especial los afectados por el
conflicto armado y la superacién de la pobreza.

Consolidacién de alianzas estratégicas con actores publicos, privados, sociales, comunitarios
y de cooperacion internacional para el ciclo de politicas publicas para estos grupos de
poblacion.

Gestion para la ampliacion de coberturas en programas nacionales para la primera infancia,
adolescencia y juventud, Familias en Accién, Red Juntos, atencion al adulto mayor y a
personas en situacion de discapacidad.

Fortalecimiento del Consejo Departamental de Politica Social con los subcomités de infancia
y adolescencia, juventud, adulto mayor, mujer y equidad de género y poblacion con
discapacidad.

Formulaciéon y gestion concertadas de proyectos pertinentes a grupos poblacionales en
condiciones de vulnerabilidad ante entidades nacionales y de cooperacion internacional.

Vinculacién de personas en situacién de discapacidad con procesos ocio ocupacional,
productivo y de rehabilitacion basada en comunidad.

Vinculacién de personas en situacién de discapacidad y sus familias a procesos de
habilitacién, rehabilitacién, formacién, educacion formal, educacion para el trabajo,
atencion psicosocial y ayudas técnicas.

Vinculacién de adultos mayores en situacién de vulnerabilidad, niveles 1 y 2 del SISBEN,
discapacitados y desplazados y Red Unidos a servicios sociales basicos y/o
complementarios: subsidio econdmico, programa de alimentacion, actividades de ocio
ocupacional, asistencia institucionalizada, acompafiamiento psicosocial, ayudas técnicas y/o
complementarias Implementacion de programas y proyectos para generar opciones ocio
productivas para el adulto mayor

Vinculacién de poblacion en situacién de desplazamiento a proyectos de generacion de
ingresos y de habita con equidad , productivos sostenibles.

PROGRAMA: RED UNIDOS.

POLITICA PUBLICA

Los desafios de esta Politica Publica de Desarrollo Econémico Incluyente, consisten en
generacion de ingresos y empleo digno y formal, organizacién para la productividad,

inclusion socioecondmica con los proyectos previstos en el Plan de Desarrollo Municipal ,
activacion de las dinamicas econdmicas locales que impulsen el desarrollo econémico del
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municipio de manera equitativa y digna, contribuyendo a la reduccién de la pobreza extrema,
el hambre, la desigualdad y la exclusion de poblaciones vulnerables.

La Politica Publica de Desarrollo Econémico Incluyente del municipio tiene como fin
contribuir al mejoramiento de las condiciones socioeconémicas de los ciudadanos, a través
del fortalecimiento de los procesos de desarrollo econdmico local y la inclusion de la
poblacién vulnerable a estos procesos de manera participativa y equitativa logrando
minimizar las condiciones de pobreza y pobreza extrema del municipio

Las instituciones participantes coordinan sus actividades en torno a las familias UNIDOS con
el fin de otorgar acceso preferente a la oferta de servicios sociales. Esto se hace
fortaleciendo la descentralizacién y las iniciativas de alcaldes, gobernadores y demas
autoridades territoriales. Por medio de talleres, capacitaciones y asesoria a los municipios y
departamentos, permiten a las instituciones crear u organizar mejor las herramientas para
atender de forma éptima las necesidades de las familias.

Para alcanzar los logros basicos, la familia disefia su propio plan familiar y son acompafadas
y monitoreadas por cogestores sociales, quienes adicionalmente trabajan de la mano de las
entidades que hacen parte de la red y de los gobiernos locales para facilitar el acceso
preferente a la oferta publica y privada de bienes y servicios.

En el marco de este componente también se promueven alianzas con el sector privado para
buscar formas de coordinacion de la responsabilidad social empresarial con la Red.

Esta estrategia de luchar contra las pobrezas en el municipio desde la vision de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio. La pobreza es multidimensional y multicausal y los
frentes de accidon podrian ser amplios y variados.

No obstante y para lograr eficiencia y eficacia, esta politica centra especial atencién en
luchar contra las pobrezas a partir del desarrollo de cuatro ejes: la educacién, el empleo y los
ingresos, la nutricion y la vivienda, todos cobijados bajo un enfoque de derechos y
abordados desde acciones especificas en dos dimensiones, una poblacional traducida en
acciones afirmativas para la poblacién vulnerable que se encuentran en condiciones socio-
econdmicas y de pobreza mas complejas.

OBJETIVO. Mejorar las condiciones de vida de las familias en situacion de pobreza extrema,
alcanzando los minimos requeridos para superar dicha situacion, mediante la garantia de su

acceso a la oferta de programas y servicios sociales que apuntan al cumplimiento de los
logros bésicos familiares en el marco de la Red Unidos

ESTRATEGIAS.

Buscar estrategias y gestion con las entidades encargadas para que todos los nifis o0 o nifias
entre 0 7 afios tengan su identificacion

Gestionar ante las fuerzas armadas para que los jévenes mayores de 18 definan su situacién
militar y obtengan su libreta militar

Gestionar ante las entidades nacionales y regionales la cofinanciacion de un proyecto apoye
aboral y sustento econémico de familias con integrantes de adulto mayor
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Asistencia escolar: Una persona se considera privada si pertenece a un hogar que tiene al
menos un nifio entre 6 y 16 afios que no asiste a una institucion educativa.

Rezago escolar: Una persona se considera privada si pertenece a un hogar que tiene al
menos hay un nifio entre 7 y 17 afios con rezago escolar (nimero de afios aprobados inferior
a la norma nacional).

Acceso a servicios para el cuidado de la primera infancia: Una persona se considera privada
si pertenece a un hogar que tiene al menos un nifio de 0 a 5 afios sin acceso a todos los
servicios de cuidado integral (salud, nutricién y cuidado).

Trabajo infantil: Una persona se considera privada si pertenece a un hogar que tiene al
menos un nifio entre 12 y 17 afios trabajando.
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Tabla no 66. Sector pobreza extrema.

<§i Linea ® 9
< . Indicador de| de [Meta|opiativo . =g
4 <
5 % PROBLEMA Objetivo de Resultado Resultado Base Producto Indicador de Producto £3 PROYECTO
s | 8 g8
(%] o
Existe menores entre
0 y 7 afios que no Numero de personas de la
cuentan con registro 95,30% | 1,6% ESTRATEGIA UNIDOS con| 98
civil, los nin@s entre 7 documento de identidad
ﬁelsi s o t;‘”f;";‘ Identidad y  definicion
' situacion  militar  para
rsonas mayor . .
personas mayores de Numero de hombres del personas de red unidos
18 afios sin cédula o | Aumentar la cobertura Aumentar el PROGRAMA UNIDOS entre
contrasefia certificada. | de personas e (o, de personas en | 1% 5% | nimero de 25 v 50 afos con Libreta 68
Y hombres entre 18 - | extrema pobreza extrema IDobreza con personas —en Milit)z;r
50 afios sin definicion | identificadas y con documen?os de pobreza ’
militar documento para | .o idad extrema con
Algunas familias que | acceder a los servicios documento de
o se encuentran en | del estado identidad
% extrema pobreza no Numero de personas del
O estan incluidas en el PR P Registro de familias red
= > ; OGRAMA UNIDOS -
= Sisbén, y no tiene 51,90% | 10% . 609 |unidos en base de daros
S istrad | registradas en la base de del sisb
3 registrada a datos del Sisben el sisben
‘» informaciéon  personal
S de cada uno de sus
2 miembros.
Incrementar el
Aumentar la cobertura niamero de
Todos los adultos de familias en extrema|% de familias con familias  con
o pobreza con adultos | adultos mayores en adultos .
mayores de 60 afios NuUmero de adultos mayores Apoyo aboral y sustento
mayores de 60 | extrema pobreza mayores de 60 ) P -
2 no cuentan con | i culados a una fuente | vinculados  a  una | 1810% | 129% | afios en UNIDOS vinculados a los 5g | &condmico de familias con
% ;Igt;;; :)uen;ibsigig de trabajo y/o con |fuente de trabajo y/o pobreza &rgg{;n}gs existentes en el ::fgc:?ntes de  adulto
3 ecgonémico sustento econdmico | con sustento extrema pio. Y
g ' para mejorar su calidad | econémico trabajando y/o
% de vida con sustento
" = familiar
le] S .
o S | Al menos un miembro o -
c - Generar mayor | % de familias con Incrementar el | . -
=) o de la familia mayor de cobertura de | adultos mayores en namero de Numero de Familias con
= ~ ) !
E E é(s:uaggiﬁr?o fene una capacidades laborales | extrema pobreza familias Frgglaa'gr()n \?irr:culsggg dz Gestionar programa de de
o = P . | en las familias Unidos | vinculados a wuna| 839% | 8% [ UNIDOS I . 132 Al prog
2 ; remu_nerada 0 esta y promover su | fuente de trabajo y/o vinculadas  a fuentes de traba_qp, generacion de empleo
g ? desvinculado _a unaj inculacion laboral | con sustento fuentes de | Programas 'de' generacion
2 @ fuente de ingresos fecti o . de empleo publico o privado
£ 5 t6noma efectiva. econdmico ingreso
3 = au .
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NUmero de Familias con

actividades laborales.

15 afios vinculados a
actividades laborales.

infantil

poblacion en edad de
Alto porcentaje de los 11.30% | 2% trabajar vinculados a un 72
integrantes de las ' programa de capacitacion
familias en extrema técnica y formacion para el Capacitacion en
pobreza no tienen trabajo p -
conocimiento o estan competencias laborales
capacitados en NUmero de Familias con
competencia laborales 250 | 29 poblacién en edad de -
trabajar  capacitados y
trabajando
Los nifios y nifias Incrementar la
menores de 5 afios no cobertura bruta de NGmero de nifios y nifias
se encuentran los nifios y nifias
vinculados al menores de 5 afios al 50.60% | 16% gF’]\IOISDOS vingg‘gggs adeloi 82 Apoyo a la primera
programa de atencion programa de atencién ' rogramas  de fimera infancia de red unidos
integral en cuidado, integral en cuidado, ana%\cia P
nutriciéon y educacion nutriciéon y educacion ’
inicial. inicial.
Los menores en edad
escolar (desde los 5
hasta los 17 afios), no
han terminado el ciclo Incrementar la Loarar que los
basico (hasta  9° Cobertura Bruta en ograr g . d . L d ., .
g, " estn vanseion bisea Y
ggrsolilcr;guladoz ducat(i]\lleol gg:)asntlzarjé\?eunees IO§ mr"?glsa ac(ljileics)zerr:tlggs‘ 84,70% | 8% |acumulen UNIDOS en edad escolar| 124 | adolescentes y jovenes
formal y las personas adultc;s acumulen jéven’es UNIDOS y (r:]apital vigcula_dos al sistema virécule_\go en la estrategia
en situacion de | capital humano  y|incluida la poblacién agg%r;?] ;{ educativo. red unidos
discapacidad  (hasta | accedan al | en discapacidad conocimiento
los 22 afios), estan |conocimiento que les les
por fuera del servicio | garantice su desarrollo g:(:antice su
educativo formal. humano integral. desarrollo
i 0,
Los adultos entre 18 y :gjltjgg Ul\eIIIDO/; cgﬁ 8210% | 4% ir;]l:;nga:glo Numero d~e adultos entre los 140
65 afios (incluidos analfabetismo ' ' 18 y 65 afios alfabetizados
aquellos en situacion :
o . .
S de discapacidad) no Promover _Ia _ .
£ acceden a los preparacion técnica, Numero de personas gestionar estrategias de
z servicios de tecnolégica 0| 3960% | 8% UNIDOS continuando su| 65 |formacion y preparacién
T alfabetizacion. profesional de las preparacion profesional profesional red unidos
a personas UNIDOS
8 . - Reducir el nimero de . L -
o Existen Los nifios y nifios o nifias Numero nifios y nifias
e las nifias menores de UNIDOS menores de | o5.60% | 4% menores de 15 afios 50 Gestionar la erradicacion
g 15 afios, vinculados a ' erradicados del trabajo del trabajo infantil
g
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Todos saludables

Algunos integrantes
de la familia estan
desvinculados al
Sistema General de
Seguridad Social en
Salud — SGSS-.

La familia no accede
a intervenciones de
promocién de la salud
a las cuales tienen
derecho en el marco
del SGSS en salud.

Los adolescentes y

adultos, de ambos
Sexos, desconocen
los métodos de

planificacion familiar.

Los nifios y nifias
menores de 6 afios no

tienen el plan
completo de
vacunacion o]
inmunizacion

Las mujeres gestantes
no asisten a los
controles prenatales,
o reciben atencion
institucional del parto.

Los menores de 10
afios de la familia no

asisten a consultas
para la deteccién
temprana de
alteraciones de
crecimiento y
desarrollo.

Las mujeres de la
familia no asisten a
los programas de
tamizaje de cancer de
cuello uterino y seno y
conocen los
resultados.

Ampliar la cobertura de
vinculacion efectiva al
sistema de salud para
garantizar que todas
las familias en pobreza
extrema reciben
servicios en salud y

participan de los
programas de
prevencion y
promocion, reduciendo
los indices de

morbilidad y mortalidad.

Porcentaje (%) de
personas en pobreza
extrema vinculadas al

Aumentar el
ndmero de
personas en

Numero de personas en

Afiliacion de personas en

A 80,90% | 8% | pobreza pobreza extrema vinculadas | 488 | extrema pobreza al
Sistema de
A . extrema al SSSS SGSSS
Seguridad Social en .
Salud vinculadas al
) SGSSS
Aumentar el
nimero de
ersonas en
. 86,70% | 4% |P 244
Porcentaje (%) de pobreza .
] Numero de adolescentes y
mujeres adolescentes extrema -
y adultos en el inscritos y en adultos que conocen los Educacion sexual y
_ métodos de planificacion reproductiva red unidos
programa de seguimiento e P P
A - familiar
planificacion familiar. en el
7530% | 6% |programa de 276
planificacién
familiar
Incrementar la Aumentar el
cobertura de ndmero de | Nifios y nifias en pobreza
vacunacion con | coon | 120 nifios y nifias | exrema que cuentan con 57 Inmunidad para nifios y
esquema  completo ' con esquema | esquemas completos de nifias extrema pobreza
de los nifios y nifias de vacunacion | vacunacion.
en pobreza extrema completo
Garantizar el acceso Aumentar el
a las gestantes niamero de Numero de estantes
UNIDOS a los | 71.80% | 20% | gestantes con UNIDOS en controlg renatal 8 | Control prenatal
programas de control control p
prenatal prenatal
Aumentar el
. nuamero de
Garantizar el acceso o .
nifios menores | Nimero de menores de 10
a los menores de 10 = U .
afios UNIDOS  al de 10 afios de | afios inscritos 'y en control Contyo_l de desarrollo y
83,40% | 16% | UNIDOS, de deteccién temprana de | 170 [crecimiento en menores
programa de ) o ~
L controlados en | alteraciones de crecimiento de 10 afios
crecimiento y el  programa |y desarrollo
desarrollo e
de crecimiento
y desarrollo
Aumentar el
ndamero de
Garantizar el acceso mujeres NGmero de mujeres de la
a las mujeres UNIDOS, i e
UNIDOS al pro :ama controladas en familia UNIDOS en control Control y seguimiento a
prog 13.4% | 20% cancer de cuello uterino y| 345 | mujeres con cancer de

de deteccion de
cancer de cuello
uterino y seno

el  programa
de deteccion
de cancer de
cuello uterino
y de seno

seno y conocen los

resultados

cuello uterino
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Las personas con
discapacidad no .
. p Garantizar el acceso Aumentar el
tienen acceso a los - .
a personas UNIDOS ndamero de | Nomero de personas con .
programas de en discapacidad a los ersonas discapacidad con acceso a Gestionar programas de
rehabilitacion en p pe . p rehabilitacion dotacion
rogramas de discapacitadas | los rogramas de
particular aquellos programas 2350% | 10% p . Prog 110 |de ayudas técnicas a
rehabilitacion y a las de UNIDOS, | rehabilitacion y a las ayudas
basados en la o o . personas con
: ayudas técnicas en programas | técnicas necesarias para su : .
comunidad) y a las . . discapacidad
o necesarias para su de autonomia.
ayudas técnicas A e
) autonomia. rehabilitacion
necesarias para su
autonomia.
. Implementar
La familia no le gusta P
. P un plan de
practicar hébitos s | .
© habitos Numero de familias con
= saludables en Ia - -
g - ” 70,40% | 25% | saludables educacion  nutricional y| 438
k= manipulacion y alimenticios en | alimentaria
3 preparacién de >
3 alimentos las familias
© ) UNIDOS Establecer estrategias de
% Promover la practica de :Jmnglemle;c])tleiltrica glLijrg:Igln?gria y  seguridad
E La familia no tiene habitos _saludables  de Mejorar los habitos Publica de
3 i alimentacion en las ! : NUmero de personas con
habitos de consume o saludables en la on | Seguridad ; 9
@ . ) familias UNIDOS en| .. o 0,00% | 2% - - alimentacion sana de | 242
8 alimentos variados y b alimentacion de las Alimentaria
2 pobreza extrema para - huertas caseras
£ de manera saludable. meiorar sus familias UNIDOS para las
2 cor{diciones de vida familias
% UNIDOS
> Implgmentar
4 Las madre lactantes Politica
b=} desconocen la Publica de | Niomero de nifios menores
‘g importancia de lactar 94,00% | 12% | lactancia de 6 meses alimentados con| 4 | Lactancia materna
® a sus hijos durante los materna para | lactancia materna
S seis meses de edad. familias
© UNIDOS
- 0 Numero de viviendas de
Muchas viviendas no Incrementar la | 68:00% | 8% familias UNIDOS en 140 o
cuentan con el acceso cobertura de familias ; Dotar de servicios
o : extrema obreza con . L
a los  servicios unidos en extrema| 704% | 8% Suetf;:gir:)asr para | servicios P piiblicos 140 | pablicos domiciliarios a las
abli iciliari L viviendas de familias en
" publicos domiciliarios . Reducir ol déficit gobrezri rc;mna:ccezg 07.20% | 3% | el domiciliarios  (agua, luz, | 140 extroma pobreza
S cualitativo de vivienda a _ prog mejoramiento | telefonia, aseo,
<} - . mejoramiento de o - : o
= Las  familias  en flas familias UNIDOS en [ -0 64,30% de viviendas | alcantarillado) minimos
5 extrema pobreza | extrema pobreza para " para las
IS
: . . . - nstruccién en siti ) .
S [viven en hacinamiento | garantizar una vivienda Clc,)o sitoucco en sitio | 35.40% | 4% | famjlias 70
€ |y sus viviendas estan | digna prop , y UNIDOS  en [ Ntmero de  familias Gestionar la construccion
k=) ; asesoramiento en| 70,30% | 3% : 53 : ;
S construidas con titulacion de predios extrema vinculadas a los programas y mejoramiento de
3 materiales de poca de acuerdo a sus | 5840% | 49 |Ppobreza de  mejoramiento de| ;o [vivienda a  familias
S durabilidad y los pisos necesidades vivienda municipal extrema pobreza
Z; se encuentran en : 7000% | 2% 35
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tierra 'y _techos en 2400% | 7% 123
cartén y zin
14,50% | 4% 70
Coadyudar para que
- las familias UNIDOS . .
34. La familia elabora en extrema oobreza Numero de familias UNIDOS
y hace seguimiento a P 0,00% | 28% con seguimiento a su Plan | 490 | Plan familiar
- alcancen los logros It
su Plan Familiar. . - Familiar
fijados y priorizados
en el plan familiar.
35. La familia accede Reducir los niveles
a informacion y de violencia Numero de familias UNIDOS L, .

L i h - Atencién integral a
servicios de deteccion intrafamiliar 'y la en pobreza extrema con muieres involucradas en
temprana, atencion y ocurrencia de hechos | 19.40% | 4% atencion y seguimiento en| 244 | . Jeres in >

-, . . . ; " violencia intrafamiliar vy
recuperacion de las relacionados con violencia intrafamiliar y
. h ’ abuso sexual
victimas de violencia abuso sexual en las abuso sexual
intrafamiliar y sexual. familias Unidos.
36. Los miembros de
la familia conocen los
espacios y
oportunidades  para | Promover — que la
acceder a programas famllla cuente con un
y servicios disponibles tejido social forta!eudo
en su localidad | Y mecanismos Aymentar el
(organizaciones saludables_ de Promover  espacios nimero de
comunitarias, convivencia 'y  de de  aprovechamiento familias Nimero de personas
espacios de | expresion  de afecto, del ptiem o libre UNIDOS  con [ yNIDOS vinculadas en los Programas de la
recreacion y cultura, | "econociendo la dirigido algs familias | %% | 15% cumplimiento | giferentes programas | 257 | administracién municipal
clubes deportivos, | importancia  de  las UNIDOS en pobreza de logros implementados  por la al alcance de red unidos
centros de recreacion | felaciones entre  sus oxtrema p Administracién Municipal
para nifios, jévenes y | integrantes para  su
para adultos mayores, | Propio desarrollo.
asociaciones de
padres de familia,
centros de educacion,
ludotecas, etc.) vy
participan en alguno
de ellos.
La familia con
menores de 6 afios NUumero de padres de
desconoce y no aplica Promover la| 4350% | 30% familia  UNIDOS formados | 155
® pautas de crianza generacion de en Pautas de Crianza
= humanizada. espacios de . .
= — paclos - Familia y sociedad
£ La familia no genera comunicacion, Nimero  de familias
S espacios de didlogo y didlogo y convivencia UNIDOS formadas  en
4 desconoce normas familiar. 19,90% | 20% = : 350
e} . . resolucion de conflictos y
e} de convivencia . ; .
c " o convivencia familiar
S familiar y resolucion
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de conflictos.

La familia no participa
en conjunto en
practicas de cuidado e

Namero de familias
capacitadas en el cuidado

Capacitacion en la

integracion social de 535% | 16% de poblacién en situacion de 179 | atencion de personas con
la persona en ep : discapacidad
. ) discapacidad.
situacion de
discapacidad.
>
B L Numero de familias
Promover la vinculacion bt
(%]
" 4.4% | 27% . nsibiliz r rear | 4
g de las  familias ’ ° | Gestionar  la zsltjrg dgldaahsorrgaa crear | 490
Y . UNIDOS al sistema capacitacion y
IS Algunas familias en | g onvierg  como  un apertura  de [\ "
£ extrema pobreza | o anismo de acceso | umentar el Nimero cuentas  de | umero de familias - con Gestionar procesos de
8 desconocen los . de familias UNIDOS | 948% | 4.8% conocimientos  de  los| 88 p -
5 . ' . a las oportunidades de ahorro con las icios fi ; acceso a los servicios
servicios  financieros : - con cuentas de . servicios financieros . :
- . trabajo, ingresos 'y entidades financieros de la banca
s que brinda el sistema seguridad familiar ahorro bancarias ’ o
8 o | bancario de Colombia 9 ! 5 Ndmero de familias que
S creando cultura de existentes en pueden acceder a los
53.1% | 43% icipi - X | 141
g g ahotrro para I?grar las o 0 | el Municipio servicios financieros a bajo
T3S metas propuestas. costo.
[
Muchas familias Numero de familias con
desconocen los conocen las rutas
SR . 15.6% | 27% RN 11
servicios juridicos que | Garantizar que la ’ 0 institucionales de acceso a 33
brinda el estado a |familia tenga acceso a la justicia
través de las | los servicios de la Politica
diferentes  entidades | justicia formal y no |Formular la Politica Publica Ndmero de familias con
9 que protegen y brindar | formal para la solucién | Pablica para el | 76.8% | 23% | Formulada atencion de los entes de| 38 Apoyar a las familias en
S justicia de sus conflictos, | acceso a la Justicia para la | justicia extrgma pobreza al
c g o -
A e P [ O s s
g de desplazamiento no ;g valores obreza extrema
8 recibe fortalecimiento  de Ig P obreza Numero de familias UNIDOS
% acompafamiento para convivencia de manera 10000% | 0% p vinculadas en el Plan Unico 0
Q apoyar el seguimiento oportuna v eficaz ' de atencion integral a
.g a los indicadores de | °P y ’ poblacion desplazada
G goce efectivo de
= derechos.
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CAPITULO I

PLAN FINANCIERO Y PLURIANUAL DE INVERSIONES

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: PLAN FINANCIERO : PLAN DE INVERSIONES

Articulo 4°. Estrategia Financiera. Hacer de Taminango un Municipio moderno y humano con
un desarrollo equilibrado y sostenible entre lo social y lo econémico requiere de una
estructura optima en el nivel de inversiones y de una ejecucién adecuada para que con los
recursos disponibles y un manejo responsable de las finanzas se puedan atender los
problemas prioritarios por la poblacion.

La estrategia financiera comprende el fortalecimiento de programas como Gestion de
convenios con diferentes entidades de nivel publico y privado e igualmente fortalecer el
recaudo de los ingresos propios del Municipio mayor control en la ejecucién del gasto, la
priorizacion y reorientacion de las inversiones, cofinanciacibn y participacién local,
cooperacion internacional. Asimismo, se gestionaran recursos ante la Nacion para proyectos
estratégicos priorizados por la poblacién en cada uno de los cabildos

Generacion de ingresos y fortalecimiento de la Gestién Administrativa en la parte de finanzas
municipales mediante el fortalecimiento del modelo de atencién y diversificacion de
alternativas de pago para los contribuyentes, actualizacion de bases gravables.

Para el caso del impuesto predial se continuaran los procesos de actualizacion catastral que
permitan contar con informacion confiable de la realidad econémica de los predios y asegurar
el cobro de un impuesto adecuado a los contribuyentes e igualmente establecer descuentos
por el pronto pago.

Reglamentacion y cobro de otros ingresos, se adelantaran las gestiones para efectuar la
reglamentacion y el cobro de ingresos creados en afios anteriores como el impuesto de
industria y comercio, publicaciones, estampillas, paz y salvos.

Gestién de recursos nacionales. Se gestionaran recursos ante la Nacién y el Departamento
para proyectos estratégicos priorizados por la comunidad en los talleres del Plan de
Desarrollo, recursos a través de convenios interadministrativos.

Cultura de racionalizacion del gasto Con el fin de mejorar, especializar y hacer mas eficiente
la ejecucion del gasto publico y en desarrollo de la funcién y el objetivo del Plan.

PLAN FINANCIERO.

Ingresos. Segun la informacion suministrada por los compes 146 al 149 del 2012 y
la ejecucidon de ingresos de 2011, se realizo la proyecciéon de ingresos tomando un
incremento del 3,5% para cada afo a partir del 2013, se proyectaron ingresos por la
suma de $ 44.714.757.882, de los cuales el 65% corresponden a transferencias del
SGP, el 6,6% recursos propios el 21,5% a transferencia de nacionales de
destinacion especifica , el 1,3 a recursos propios de destinacion especifica
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transferidos por el departamento y el 4,8% a recursos del Sistema general de
Regalias, Esta informacion nos demuestra que el municipio tiene una alta
dependencia de las transferencias de la Nacion, especialmente del Sistema General
de Participaciones , por ende esta obligado hacer efectivas estrategias de cobro de
sus y recaudo de sus propios recursos.
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TABLA No 67. Proyeccién de ingresos para el cuatrienio

DETALLE

VIGENCIAS

2012

2013

2014

2015

TOTAL

%

PRESUPUESTO DE INGRESOS

10.636.267.248

10.989.566.287

11.355.230.792

11.733.693.555

44.714.757.882

INGRESOS CORRIENTES

10.636.267.248

10.989.566.287

11.355.230.792

11.733.693.555

44.714.757.882

100
INGRESOS TRIBUTARIOS 695.086.413 719.414.263 744.593.588 770.654.187 2.929.748.451
Predial unificado 112.924.965 116.877.339 120.968.046 125.201.927 475.972.277
Impuesto vehiculos 3.459.379 3.580.457 3.705.773 3.835.475 14.581.084
Industria y comercio 36.000.000 37.260.000 38.564.100 39.913.844 151.737.944
Avisos y tableros 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
Degtiello de ganado menor 540.000 558.900 578.462 598.708 2.276.070
Licencia de construccion, aprobacion planos 576.000 596.160 617.026 638.621 2.427.807
delineacién y ocupacion espacios publico
Juegos permitidos y espectaculos publicos 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
Valla y publicidad 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000| 66
Otros impuestos indirectos 17.876.233 18.501.901 19.149.468 19.819.699 75.347.301
Sobretasa al combustible automotor 340.327.454 352.238.915 364.567.277 377.327.132 1.434.460.778
Estampillas pro adulto mayor 59.478.397 61.560.141 63.714.746 65.944.762 250.698.046
Estampillas pro cultura 44.128.529 45.673.028 47.271.583 48.926.089 185.999.229
gﬁ&fgggfg; iggge d‘;"ggggos de obras 79.770.456 82.562.422 85.452.107 88.442.930 336.227.915
Otros ingresos tributarios 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
Degiiello de ganado mayor 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
INGRESOS NO TRIBUTARIOS 9.941.180.835 10.270.152.024 10.610.637.204 10.963.039.368 41.785.009.431 | 934
TASAS Y DERECHOS 31.424.924 32.524.656 33.662.879 34.840.941 132.453.400
Servicios y aseo 20.000.000 20.700.000 21.424.500 22.174.358 84.298.858
Ventas formularios y especies fiscales e 1.000 1.000 4.000
imprenta 1.000 1.000 0,2
Alquiler de maquinaria 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
Plaza de mercado 9.606.924 9.943.166 10.291.177 10.651.368 40.492.635
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Matadero Municipal 1.104.000 1.142.640 1.182.632 1.224.025 4.653.297
MULTAS 712.000 736.850 762.570 789.190 3.000.610
Policivas 710.000 734.850 760.570 787.190 2.992.610

Por urbanismo 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000

Otras multas 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
CONVENIOS Y TRANSFERENCIAS 9.909.755.911 10.237.627.368 10.576.974.325 10.928.198.427 41.652.556.031| 932
TRANSFERENCIAS 6.940.642.956 7.183.565.459 7.434.990.250 7.695.214.910 29.254.413.575

SGP libre asignacion 1.127.619.940 1.167.086.638 1.207.934.670 1.250.212.384 4.752.853.632

SGP Educacion 433.331.540 448.498.144 464.195.579 480.442.424 1.826.467.687

SGP Alimentacion 85.935.684 88.943.433 92.056.453 95.278.429 362.213.999

SGP salud publica 143.533.890 148.557.576 153.757.091 159.138.590 604.987.147

SGP Salud Régimen Subsidiado 2.792.929.342 2.890.681.869 2.991.855.734 3.096.570.685 11.772.037.630 | 65,0
SGP Agua Potable y Saneamiento Basico 795.394.097 823.232.890 852.046.042 881.867.653 3.352.540.682

SGP Recreacion y deportes 56.945.275 58.938.360 61.001.202 63.136.244 240.021.081

SGP cultura 42.708.956 44.203.769 45.750.901 47.352.183 180.015.809

SGP Fonpet 70.548.341 73.017.533 75.573.147 78.218.207 297.357.228

SGP Libre inversion 1.391.695.891 1.440.405.247 1.490.819.431 1.542.998.111 5.865.918.680
TRANFERENCIAS DESTINACION 2.285.284.481 2.365.269.438 2.448.053.868 2.533.735.753 9.632.343.540
ESPECIFICA

Fosyga 2.239.522.198 2.317.905.475 2.399.032.166 2.482.998.292 9.439.458.131 | 21,5
Etesa 45.762.283 47.363.963 49.021.702 50.737.461 192.885.409
CONVENIOS DEPARTAMENTO 141.828.474 146.792.471 151.930.207 157.247.764 597.798.916
Cofinanciacién Recursos Departamentales 141.828.474 146.792.471 151.930.207 157.247.764 597.798.916 13
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 542.000.000 542.000.000 542.000.000 542.000.000 2.168.000.000
Cofinanciacion recursos nacionales SGR 542.000.000 542.000.000 542.000.000 542.000.000 2.168.000.000 48
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Gastos e Inversién. La Inversion social contemplada en el Plan de Desarrollo Municipal
2012 — 2015, asciende a $ 39.546.918.650, tomando como crecimiento de la inversion
3,5%, es decir la misma que se tomo para proyectara los ingresos.

Hay que destacar que la mayor inversion se realizara con recursos de forzosa inversion que
provienen del SGP, que estdn destinados para educacion, salud, saneamiento basico y
agua potable, cultura, deporte y recreacién con una suma de $ 18.338.284.035, en su orden
por valor del monte tenemos la inversion con recursos nacionales de destinacion especifica,
se trata de FOSYGA y ETESA, recursos que se destinan el 100% para financiaria el régimen
subsidiado con la suma de $ 9.632.343.540. Posteriormente esta la inversidon con recursos
de libre inversion, en un monto de $ 5.865.918.680, recursos irrisorios para atender 18
programas de desarrollo. Con recursos provenientes de Sistema General de Regalia se
realizaria una inversion de $ 2.168.000.000, con recursos propios de libre destinacion se
pretende realizar una inversion de $ 2.087.349.431, tomando el 30% de los ingresos de libre
destinacion, esta inversion esté sujeta al esfuerzo administrativo y el desempefio fiscal de la
administraciébn municipal. Los recursos propios de destinacién especifica provenientes de las
estampillas pro-cultura, pro-anciano y fondo cuenta de seguridad ascienden al la suma de $
857.224.048, los cuales estaran destinados a financiar proyectos de cultura, de la poblacion
de la tercera edad y proyectos de seguridad ciudadana. El departamento debera transferir la
suma de $ 597.798.916, los cuales tienen como destino financiar el régimen subsidiado y el
programa de saneamiento bésico, al FONPET se tiene que transferir la suma de $
297.357.228. En funcionamiento se tendra gastos por la suma de $ 4.870.482.005, para un
total de gasto e inversion en el cuatrienio de $ 44.714.757.882.
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TABLA No 68. Proyeccién de inversion y gastos de funcionamiento durante cuatrenio

DETALLE

VIGENCIAS

2.012

2013

2014

2015

TOTAL

GASTOS

10.636.267.248

10.989.566.287

11.355.230.792

11.733.693.555

44.714.757.882

GASTOS FUNCIONAMIENTO

1.155.527.727

1.195.970.976

1.237.829.741

1.281.153.561

4.870.482.005

INVERSION

9.410.191.181

9.720.577.778

10.041.827.904

10.374.321.787

39.546.918.650

INVERSION CON RECURSOS PROPIOS Y DE

LIBRE DESTINACION 495,226.169 512.558.990 530.498.460 549.065.812 2.087.349.431
INVERSION FORZOSA CON RECURSOS DEL SGP. 4.350.778.784 4.503.056.041 4.660.663.002 4.823.786.208 18.338.284.035
LIBRE INVERSION SGP - OTROS SECTORES 1.391.695.891 1.440.405.247 1.490.819.431 1.542.998.111 5.865.918.680
INVERSION CON RECURSOS NACIONALES DE

DESTINACION ESPECIFICA 2.285.284.481 2.365.269.438 2.448.053.868 2.533.735.753 9.632.343.540
INVERSION CON RECURSOS PROPIOS DE

DESTINACION ESPECIFICA - ESTAMPILLAS 203.377.382 210.495.591 217.862.936 225.488.139 857.224.048
INVERSION CON OTROS RECURSOS

DEPARTAMENTO 141.828.474 146.792.471 151.930.207 157.247.764 597.798.916
INVERSION CON RECURSOS SGR 542.000.000 542.000.000 542.000.000 542.000.000 2.168.000.000
TRANSFERENCIA FONPET 70.548.341 73.017.533 75.573.147 78.218.207 297.357.228

Fuente: esta Investigacion
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

En el plan plurianual de inversiones se detalla el sector, programa, objetivo de producto,
indicador de producto y la meta e igualmente los proyectos que se requieren para alcanzar
las metas y objetivos.

Las fuentes de financiaciébn que se a contemplado con fuentes los ingresos propios de de
libre destinacién, las transferencia de la nacién por el Sistema General de Participaciones,
recursos provenientes del Sistema General de Regalias, por estampillas como caso de
adulto mayor, pro cultura y fondo cuenta, cofinanciacion de parte de la gobernacién de
Narifio, recursos provenientes de la Nacion como es el caso de FOSYGA y ETESA, y
recursos producto de la gestion administrativa de proyectos de inversion nacional o del
entidades privadas de nivel nacional e internacional.

Hay que tener en cuenta que cada una de las cifras asignada a cada proyecto esta dada en
millones de pesos. ( ver tabla No 69.)

CAPITULO Il

GESTION PARA RESULTADOS, EJECUCION, SEGUIMIENTO, Y EVALUACION
DEL PLAN DE DESARROLLO MUNCIPAL Y RENDICION DE CUENTAS.

ARTICULO DECIMO TERCERO: SISTEMA DE GESTION Y RESULTADOS Y
RENDICION DE CUANTAS.

Uno de los procesos mas transversales y que por su caracter estratégico en la
gestidon publica atafie a todos los niveles de gobierno, es el proceso de planificacion
realizada por los gobernantes y su Administracion, con el respaldo de la ciudadania.

La planificacibn como posibilidad de construir una vision de futuro permite un
horizonte de actuacién que se materializa en el Plan de Desarrollo de las entidades
territoriales y que requiere para su eficaz implementacion la formulacion y uso
continuo de diferentes instrumentos de gestion.

Algunos de estos instrumentos son: el Marco Fiscal de Mediano Plazo, el Plan
Indicativo, el Plan Operativo Anual de Inversiones, el Presupuesto, el Plan de Accidn
y el Programa Anual Mensualizado de Caja; los cuales son complementarios,
interdependientes, comparten informacion y se interrelacionan constantemente,
conjuntamente con el plan de desarrollo los anteriores instrumentos son
fundamentales en la estructura y desarrollo del sistema de Gestion y Resultados.
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Tabla No 69 Plan plurianual de Inversiones.

FUENTES DE FINANCIACIO ( millones pesos)

FUENTES DE FINANCIACION ( millones de pesos)

CUENTES DE FINANCIACION ( millones de pesos)

FUENTES DE FINANCIACION ( millones de pesos)

<§( OBJETIVOS, INDICADORES Y METAS DE PRODUCTO METAS
% < VIGENCIA 2012 VIGENCIA 2013 VIGENCIA 2014 VIGENCIA 2015
5 g PROYECTO TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
w ]
7] T OBJETIVOS INDICADOR
o PRODUCTO PRODUCTO META M LD SGP SGR OTR CDTO DPTO NA LD SGP SGR OTR CDTO DPTO NA LD SGP SGR OTR CDTO DPTO NA LD SGP SGR OTR | CDTO | DPTO NA
Gestionar la ampliacién | No  de  estudiantes S:ftlligzi?')rn d';
del subsidio educativo | beneficiados con el | 3.50 P s 10,0 10,0 | 10,0 10,0 | 10,0 10,0 | 10,0
p o f programa  Familias
de Familias en Acci6n subsidio 0 o
en Accion. 10,0
Aumentar la dotacién | Numero de Dotacion de
de los implementos | instituciones dotadas mobiliario  a los
necesarios para la|de los implementos | 28 | centros e 36,0 36,0 36,0 36,0 36,0 36,0 36,0
ensefianza  (pupitres, | necesarios para la instituciones
tizas, tableros, etc.) ensefianza educativas
8 36,0
a Aumentar el nimero de | Nimero  de  aulas Construccién de
o ]
P | aulas en los centros e | construidas ~ en las| g |aulas en X 100,0 100,0 100,0 100,0 150,0 150,0 150,0
< instituciones instituciones y centros instituciones y
= ] . .
Z educativas educativos centros educativos 150,0
o
z nimero de centros e L
o Aumentar el nimero de | instituciones educativas Construccion de
Q 4 restaurantes X 40,0 40,0 40,0 40,0 45,2 45,2 35,0
< restaurantes escolares | con restaurante escolar
o y dotado escolares
>
aQ - - 35,0
w Aumentar las mejoramiento de la
instituciones NuGmero de infraestructura de
educ;imvas con |nst|tu0|0r!es edu_cat!vas 5 unidades sanitarias 20,0 20,0 323 323 20,0 20,0 35,0
baterias sanitarias con baterias sanitarias de centros e
adecuadas y adecuadas y mejoradas instituciones
mejoradas educativas 35,0
Atender el nimero de | % de estudiantes de Prestacion de los
estudw_lr)tes de p_obIaC|0r_1 desplazada y 100 | Servicios educatl\_/gs 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
poblacion desplazada y | discapacitada a la poblacion
discapacitada atendidos diferencial
10,0
Aumentar el nimero de
sz;udlantes egttg:gldigz Numero de estudiantes Apoyo de
flexibles ertinegtes con atencién flexible 50 implementacién _de 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
y P estrategias Flexibles
acorde con sus
necesidades 10,0
Aumentar el nimero de
a instituciones Namero de
g educativas instituciones educativas Dotacién de
> S5 beneficiadas con la | beneficiadas con la 39 Instituciones 20,0 20,0 20,0 20,0 18,0 18,0 27,0
9] 5 dotaciéon de material | dotacion de material educativas
O w didactico y kits | didactico
6 a escolares 27,0
=) 4
[a) o Aumentar el nimero de - -
B0 | mmoa s | orenie o ey
O estudiantes i dotacion de
L beneficiados con | 80% 247,4 247,4 250,0 250,0 250,0 250,0 250,0
) B ) " i i ) )
B :Jér:ggglggos escotl:grn transporte escolar, Transporte Escolar
donde se amerite donde se amerite 250,0
Aumentar el nimero de | Porcentaje de nifios y
nifios y jovenes | jovenes estudiantes Alimentacion
estudiantes beneficiados con | 90% E 85,9 85,9 88,9 88,9 92,0 92,0 95,8
7 - L scolar
beneficiados con | alimentacién  escolar
alimentacion escolar con enfoque diferencial 958
o % de instituciones
<} Atender los nifios con | educativas capacitadas
§ dificultades de | en la realizacion de ?g‘g)r,;amiento deplar;
9 e - . -
© | aprendizaje que estan | acciones _ especificas | o, | ohondizaie  para 8,0 10,0 180 | 7.0 10,0 17,0 10,0 10,0 10,0 10,0
o} en procesos de | para reforzar los nifios especiales
g reforzamiento del | aprendizajes de los vulnerablep y
a aprendizaje niflos con dificultades
Q de aprendizaje
.g 20,0
‘:«3 Aumentar el nimero de | Nimero de jévenes de
El jovenes de grados 5,9 | grados 5,9y 11 Programas
o y 11 capacitados en capacitados en con? lementarios
K técnicas y refuerzos técnicas y refuerzos 300 P 8,0 8,0 9,7 9,7 15,0 15,0 10,0
° . . " 3 que refuercen sus
5 tendientes a mejorar la | tendientes a mejorar la conocimientos
O calidad educativa en calidad educativa en
las pruebas SABER las pruebas SABER 10,0
Aumentar el nimero de | Numero de
instituciones educativa | instituciones educativa
con programas de | con programas de Desarrollo de
5 competencias en 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
desarrollo de | desarrollo de | .
. . engua extranjera
competencias en | competencias en
lengua extranjera lengua extranjera 10,0
Aumentar el nimero de
estudiantes de Numero de estudiantes Fortalecimiento  de
educacion media capacitados or el convenios con el
capacitados  por el p p 200 | SENA en programa 10,0 10,0 20,0 10,0 10,0 20,0 10,0 10,0 20,0 10,0 10,0
SENA en programas -
SENA €N | técnicos y tecnolégicos de educacion
competencias y 9 técnica y tecnolégica
laborales 20,0
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Aumentar el ndmero de Numero de estudiantes
estudiantes de de educacion media Mejorar la educacion
educacién media que con rogramas _ de media y articulacion
programas de articulagiéng con  la con la educacion
articulacion con la educacion superior v/o 100 | superior ylo 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
educacion superior y/o educacion para yel educacion para el
educacion  para el ; p trabajo y desarrollo
. trabajo y desarrollo
trabajo y desarrollo humano humano
humano 10,0
Incrementar el nimero Namero de estudiantes Apoyo a los
C armianes e | ge educacin. meda | | PovnaE o8
. . con enfoque técnico y | 100 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
énfasis en P laborales de las
. tecnoldgico y destrezas TR
competencias laborales instituciones
laborales educativas 10,0
3 Dotar de equipos de | No de computadores
= computo a ciertos e | entregados a los Apoyo y
2 instituciones centros e instituciones | 120 | fortalecimiento a la 8,0 10,0 18,0 5,0 10,0 15,0 10,0 10,0 20,0
— educativas con acceso | educativas con acceso educacion virtual
; a internet a internet 20,0
o Docentes formados en
g() el uso profesional de | 100 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
I3} X las TIC 10,0
= Formar estudiantes - —
a directivos, docentes y | Servidores publicos meioramiento de la
servidores plblicos en certificados en el uso 10 eddcaci()n o favéa 0,0 0,0 0,0
la  formulacien y | deTIC - 0,0
. o del mundo digital
(ejjecgcmn d‘? pr(l)yectos Nlmero de estudiantes
onde se utiliza las TIC m
que utilizan plataforma 200 00 0.0 0.0
virtual para el
aprendizaje 0,0
Dotacién y
Aumentar el nimero de NGmero de centros e mejoramiento de
é centros e instituciones instituciones con centros e
< educativas con lataforma _tecnolégica 10 instituciones con 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0
; 8 plataforma tecnolégica ﬁn lementada 9 infraestructura
oK implementada p equipos e internet
2 8 banda ancha 30,0
Q< Aumentar el nimero de
2 Numero de programas .
2 programas de de educacié':] pgra 2 | Educacion para 1,0 1,0 1,0 1,0 10,0 10,0 12,0
educacion para adultos dultos imol d adultos ! ’ ! ’ ! ! ’
implementados adultos implementados 120
]
%]
o
5
’% Aumentar las Personas Qniversalizacién del 2793 253
N Asequradas al SGSSS Personas Aseguradas 95% | sistema de 76,6 0 ! 141,8 | 22850 | 5296,4 | 79,3 2890,8 146,8 2365,0 | 5481,8 | 82,1 2991,9 151,9 2447,7 | 5673,6 | 84,9 3096,6 157,2 34
s 9 seguridad en salud Y
9]
=
=
5
5872,2
Realizar un control y Numero de contratos
vigilancia a la . 20 Auditoria 26,4 26,4 26,4 26,4 26,4 26,4 26,4
Lo auditados
© contratacion SGSS 26,4
g Vincular y capacitar el Incremento en el
s capital humano que . N S
S | labora en la direccion | POTCeNte de eficiencia | gqq, | Capacitacion - del 21,6 216 | 216 216 | 216 216 | 216
> y eficacia en el personal de la DLS
> local de salud con desarrollo de procesos
5 | idoneidad. P : 216
‘g Inspeccion control y
(8] Fortalecer acciones de : i vigilancia de la
IVC de DLS frente a la ussilésnfsgc"’” e | 9006 | prestacion del 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
ESE en un 100%. servicio de salud por
la ESE 10,0
;5 Fortalecer la atencion
g integral en salud a
2 - "
S o poblaciones especiales . Programa de
28 |y vulnerable Eggggtgr{'e es ec(ifl atencion integral de
ga (Discapacitados Y | atendida inte ralrrrjleme 90% | salud a poblacién 20,0 20,0 30,0 30,0 35,0 35,0 40,0
Q % desplazados, adulto or el SGSSSg especial y
£ > | mayor, mujeres, primer p ) vulnerable
3 infancia, adolescentes
8 y jovenes)
40,0
g
=1
2 _
° Formular el Plan gzgfnn;fje dgel Sz:ﬁg Formulacion del plan
© Decenal de Salud S 75% | decenal de salud del 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0
E publi P_ubllce_x formulado y en .
S ublica. . municipio
- ejecucion
=]
©
@ 8,0
Realizar la vacunaciéon | Nimero  de  nifios 95%
con DPT a los nifios vacunados con DPT P d
rograma e
Realizar la vacunacion | Nimero  de  nifios promocion y
5] con triple Viral a los | vacunados con triple | 95% | prevencion en la 69.0 69.0 66.6 66.6 69,7 69.7 70.1 70.1
= nifos Viral poblacion infantil ! ! ! ! ! ! ! !
g ) .| N0mero  de nifios con  enfoque
3 Realizar la vacuna(l:uin vacunados con | oo, diferencia
© con esquema completo esquema completo de °
(%) a los nifios -
vacunacion
Garantizar el derecho | NOimero  de  nifios Registro  de Jos
Q . menores de 5 afios
=} fundamental a la salud | cubiertos con el [ 95% 1,0 5,0 6,0 1,0 50 6,0 1,0 50 6,0 1,0 5,0
z en la poblacion infantil programa AIEPI en los formatos del
% ) programa AIEPI 6,0
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Garantizar el derecho | Nimero de nifios 100 Aplicacién del
fundamental a la salud | cubiertos con el % formato de auto 1,0 17,0 18,0 1,0 17,0 18,0 1,0 17,0 18,0 1,0 18,0
en la poblacién infantil. | programa AIMI apreciacion AIAMI 19,0
Garantizar el derecho Madres con proceso de Proteccion de las
fundamental a la salud maternidad S’; ura 95% | madres 12,0 12,0 12,0 12,0 12,0 12,0 12,0
en la poblacién infantil. 9 embarazadas 12,0
Garantizar programas | Nimero de personas Promocién de
y acceso a la|que acceden a | 95% | programas de 2,0 10,0 12,0 2,0 10,0 12,0 2,0 10,0 12,0 2,0 10,0
planificacién familiar. planificacion familiar. planificacion familiar 12,0
sztableggvegé?ggamai NUmero de casos de Control y vigilancia
0
atencion en VIH/SIDA | VIH/SIDA e ITS 0.1% S?H/SDC::??S de 10 1 50 6.0 1.0 50 6.0 Lo 50 6.0 Lo 50
elITS 6,0
Reducir la desnutricion NGmero de nifios con Plan integral de
infantil seguridad alimentaria y | 400 | reduccién de la 6,0 6,0 12,0 12,0 15,0 15,0 16,0
nutricional. desnutricién infantil 16,0
Realizacion
Garantizar acceso a | Nimero de intensiva de
programas y servicios | beneficiarios en salud | 100 | campafias de salud 4,0 4,0 8,0 4,0 5,0 9,0 4,0 4,0 8,0 4,0 5,0
de salud oral oral. oral en zonas de
dificil acceso. 9,0
Garantizar acceso a | Nimero de plan  integral de
programas y servicios | beneficiarios en salud 40 salud menta?I 2,0 5,0 7,0 2,0 6,0 8,0 2,0 6,0 8,0 2,0 8,0
de salud mental mental. 10,0
Construir  una  red
institucional para
prevenir casos de . d Proteccion de la
violencia  sexual vy N,“'T‘e”’ € personas mujer en casos de
doméstica o en su victimas de la violencia | 0% violacion  sexual 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
sexual y doméstica. ] y
defecto para domestica
atenderlos cuando se
presenten. 2,0
. Numero de adultos Atencion integral a
S;L?ingéﬁ:’tosar%?i)oresa mayores con cobertura | 90% | la poblacién de la 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
4 * | de salud. tercera edad 4,0
Actualizar el Sistema | Sistema de informacion Plan de
‘ga de informacién | Territorial en  Salud | 95% | actualizacion de la 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1.0 1,0
.E 15 Territorial en Salud, actualizado. informacién de salud 1,0
SS | Medir la aplicacion de . Adopcion de
L= o, . Porcentaje de o -
€@ |la poliica  pablica | o i cion de la politica | 85% | Politicas ~ pdblicas 1,0 10 | 10 10 | 10 10 | 10
8= intersectorial en el publica intersectoriales  en
sector salud . salud 1,0
] Realizar acciones de
o 8 - - - Centros uestos
S e Prevencion,  vigilancia, No de acciones de salud (ltlonpplanes
S 8 | control y  atender . 5 " 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3.0 3,0
S . realizadas de emergencias y
g g | emergencias y desastres
< g | desastres.
3,0
Apoyo al
= departamento para
_5 Apoyo al desarrollo del la  ejecucion  del
2 proyecto de | Porcentaje de avance proyecto
% construccion de | de la ejecucion del | 50% | construccion de 41,7 41,7 0,0 0,0 30,0
3 hospital de segundo | proyecto hospital en segundo
8 nivel nivel que beneficiara
I a los habitantes de
laregion 30,0
Generar y mejorar la
Aumentar el nimero de conectividad de las
bibliotecas con acceso | Ndmero de bibliotecas |, | bibliotecas pblicas, 40 450 | 490 | 40 45,0 490 | 40 45,0 290 | 40 45,0
ainternet con acceso a internet con plataformas de
informacion,
© software y hardware 90
] 49,
‘5 .
3 ':Sg\g:ar elcg?emcggngz NGmero de nuevas Mejorar la dotacion
> ara las bibliotecas colecciones para la| 10 de la biblioteca 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
e para biblioteca publica publica
E publicas 20
é.JJ :
© Aumentar el nimero de | Nimero de dotaciones
"j‘, dotaciones de medios | de medios fomento habitos de
2 e L
£ audiovisuales (TV. | audiovisuales (TV. DVD 2 lectura en pablacion 96 96 40 40 40 40 40
k DVD y Grabadoras) y | y Grabadoras) y de . oo -
© . " - : infantil y juvenil
= de equipamiento para | equipamiento para la
3 la biblioteca publica biblioteca publica 4,0
é Aumentar el nimero de NGmero de programas
- ?e:gigllitrgrma;:ceso dga:: para facilitar acceso de Circulacién y acceso
oblacion 2 los la poblacién a los al material
&ateriales de la materiales de la 2 bibliogréafico para 4,0 4,0 9,6 9,6 9,6 9,6 9,6
biblioteca (en especial biblioteca (en especial todos los
s alos que no estan en la ciudadanos
a los que no estan en cabecera municipal)
la cabecera municipal) 9,6
@ Aumentar el nimero de Nimero de dotaciones Dotacion a
= dotaciones a - bibliotecas ylo
] o a bibliotecas ylo p
= bibliotecas y/o centros centros integrales de centros integrales de
3 integrales de atencién atencion a 3—,1 rimera atencion a la
< 2 a la primera infancia, infancia. con gaterial 10 primera infancia, con 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
& 5 con material bibliogréﬁco material
»— £ b|b||_og_raf|co, . audiovisual, musical y b|b||_og_raf|co, .
51 by audiovisual, musical y ldico audiovisual, musical
O @ ladico y ludico. 5,0
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Aumentar el nimero de .
Numero de programas
programas de de formacién cultural
formacién cultural | - .
- dirigidos a padres de . -
dirigidos a padres de i 5 Articulacion de la
h familia y responsables o
familia y responsables H familia a los
del cuidado de los dﬁl cuidado  de  los programas de
nifios ninos desarrollo integral X 30 3.0 30 30 30 3.0 3.0 3.0
Aumentar el nimero de . de  famili de los nifios de 0 a 6
familias vinculadas a Namero de familias afios
vinculadas a programas
programas de de formacién con la 100
formacion con la ! . .
) . ; primera infancia
primera infancia
Aumentar el nimero de | Nimero de programas
programas de | de formacion creados
formacién creados y/o | y/o fortalecidos para la 5
fortalecidos para la | primera infancia y
primera infancia juvenil Implementacién  de
Aumentar el nimero de . " estrategias para el
L . Namero de nifios
nifios (a) vinculados a | . lad desarrollo de
rogramas de | Vinculados a programas programas de
f - de formacién cultural [ 200 i X 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 12,0 18,0
ormacion cultural (escuelas de danza formacion  cultural
(escuelas de danza, | - PR para la primera
; oo pintura, teatro, musica) H ) L
pintura, teatro, musica) infancia, nifiez y
Aumentar el nimero de | Nimero de personas juventud
personas formadas en | formadas en procesos
procesos de formacién | de formacién cultural 25
cultural para la primera | para la primera infancia
infancia y juvenil
Aumentar el nimero de | Nimero  de horas
horas dedicadas a los | dedicadas a los
procesos  formativos | procesos formativos en: 480
en: danza, mdsica, | danza, musica,
literatura, artes | literatura, artes visuales
visuales y teatro y teatro
P o e | Narero ge persons
fomacs en s | £ Poceses e |
escuelas de Danzas danzas ares de mi
aires de mi pueblo y pueblo y otras
otras
Aumentar el nimero de | Nimero de artistas y 30
artistas y artesanos artesanos formados
Aumentar el nimero de | Nimero de  grupos Crear o y
grupos culturales | culturales creados y 2 fortalecimiento  de
creados y fortalecidos | fortalecidos las  escuelas de
formacion
Aumentar el nmero de | Numero de programas permanente de X 18,0 | 15,0 33,0 20,0 15,0 35,0 20,0 15,0 35,0 20,0 30,0 50,0
programas _lculturales cylturalf_e§ en 7 expresiones
en _qrc_ulamon en el cwcqlgc!on en el artisticas y
municipio municipio culturales
s eoeses | Namero ce progas
realizados en la zona culturales realizados en 5
la zona rural
rural
Aumentar el nimero de | Nimero de
adquisiciones ylo | adquisiciones ylo
mantenimientos a los | mantenimientos a los 50
instrumentos para el | instrumentos para el
desarrollo de las | desarrollo de las
expresiones artisticas expresiones artisticas
Aumentar el nimero de | Namero de
instrumentos instrumentos
disponibles para el | disponibles para el 50
desarrollo de | desarrollo de
actividades artisticas actividades artisticas
porcentaje de apoyo S .
R institucionalizar  y
. or parte del municipio N N .
Fortalecer el festival de | P h - financiar el festival
|a danza folclérica en la ejecucion del | 70 de la danza X 5,0 5,0 5,0 5,0 20,0 5,0 5,0 5,0 5,0 20,0 5,0 5,0 5,0 5,0 20,0 5,0 5,0 5,0 5,0
festival de la danza folclérica
folclérica 20,0
pooyar o sl ve o | PO, s ||ty
cancion voz del al festival de la cancién 70 festival de la cancion | X 16,0 | 20,0 20,0 56,0 20,0 20,0 20,0 60,0 20,0 20,0 20,0 60,0 20,0 20,0 20,0
curiquingue - P
voz del curiquingue voz del curiquingue 60.0
Disefiar e
implementar
programas de
W Aumentar el nimero de | Nimero de programas actividad fisica para
% programas de actividad | de  actividad fisica 2 disminuir los niveles | X 2,0 2,0 4,0 2,0 2,0 4,0 2,0 2,0 4,0 2,0 2,0
3 fisica realizados. realizados. de sedentarismo (Ej.
8 Aerdbicos al parque,
s caminatas, ciclo
w vias) 4,0
=
-
w
a
[©) . . Patrocinar
g | B |menmenimerode | s || comoeonaos en s
& : A
G s organizados y | organizados y 5 ggirzrétepsr:;gs:;ngi X 13,0 4,0 17,0 14,0 4,0 18,0 16,0 4,0 20,0 15,0 4,0
ﬁ % patrocinados patrocinados la entidad territorial
o o
gl ¢
o o 19,0
> i
w 2 Realizar  encuentros Encuentro
E deportivos y No eventos deportivos y
8 recreativos para la fg;:zzt\:g: ?ee;?gggg:y 8 recreativos de la X 40 40 40 40 40 40 40
g primera infancia primera infancia 40
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Aumentar el nimero de | Nimero de programas
programas de actividad | de  actividad fisica 2
fisica dirigidos al adulto | dirigidos al  adulto . .
mayor realizados mayor realizados Realizar actividades
que fomenten la
Aumentar el nimero de | Nimero de programas inclusion de la 2,0 2,0 4,0 2,0 2,0 4,0 2,0 2,0 4,0 2,0 2,0 4,0
programas de actividad | de  actividad fisica poblacién
fisica dirigidos a | dirigidos a personas en 2 discapacitada.
personas en situacién | situacion de
de discapacidad | discapacidad
realizados realizados
Aumentar el nimero de | Nimero de escenarios ag?;'ﬁ;cg]ngfuég;gs
< escenarios deportivos | deportivos en| 12 |P - 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0
x . ; . . de escenarios
5 en funcionamiento funcionamiento d )
E< eportivos 20,0
(D) [ . Adecuar escenarios
£S5 :ggﬁgtr?c:sel r(]iljemgrrt(i)vgi Nimero de escenarios | g | deportivos o 10,0 10,0 12,0 12,0 0,0
La recuperados P deportivos recuperados recreativos de la ! ! ! ! '
3:( E P entidad territorial 0,0
L [ e e % [ amero o escenatos | | Sestonaryconsiir
" deportivos y recreativos | 12 - 30,0 20,0 50,0 30,0 20,0 50,0 40,0 20,0 200,0 260,0 60,0
y recreativos g deportivos y
] construidos .
construidos recreativos 60,0
Aumentar el nimero de Nimero de proyectos Implementar
proyectos ) proyectos para
! implementados para !
implementados para incrementar la incrementar la
incrementar la icinacion d ’ 5 participacion 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
articipacion deportiva par_tlmpam_on eportiva deportiva en las
participacic en instituciones SR
en instituciones educativas instituciones
educativas educativas 2,0
Aumentar el nimero de Numero de jovenes Capacitar a jovenes
jovenes deportistas deportistas capacitados deportistas en
capacitados €le instruidos en habilidades
instruidos €M | habilidades técnicas 50 técnicas ara e% 3.0 30 3.0 3.0 5.0 50 50
habilidades y técnicas ara uny mejor mejor degem efio
para un mejor (Fi)esempeﬁo deportivoJ de[l)ortivo P
desempefio deportivo 5,0
apoyo a las
escuelas de
fortalecer las escuelas 4 formacién deportiva 20 20 4.0 40 3.0 3.0 20
de formacién deportiva | No de escuelas y recreativa 2,0
y recreativas del | fortalecidas capacitacion a
municipio jovenes en tecnicas 2,0 2,0 2,0 2,0 4,0 2,0 2,0 4,0 2,0 1,0
de juzgamiento
deportivo 3,0
NUmero de proyectos
de vivienda formulados Gestionar proyectos
Formular proyectos de | y con certificado de | 4, | 4o vivienda de 24,8 49,6 248 | 3967 | 4959 24,8 49,6 24,8 396,7 | 4959 24,8 49,6 24,8 396,7 | 4959 24,8 496 248 | 3%
vivienda VIP elegibilidad de la PO 7
: Interés prioritarias
entidad
correspondiente 495,9
- Has Habilitadas para . .
Habilitar suelo para | .- Habilitar espacio
'% vivienda V|V|er_\da_ durante el 1 para vivienda
o cuatrienio
2 Gestionar cierre . - 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
2 financiero para Numero de subsidios
K2 para. asignados (diferentes 100
c proyectos de vivienda
o fuentes)
o VIP
=]
5]
S Formular proyectos de
; vivienda rural para la | No proyectos 8
° poblacién desplazada y | formulados construccion de
S red unidos vivienda rural 477
8 poblacién 30,0 36,7 61,2 36,7 477,4 642,0 30,0 36,7 61,2 36,7 477,4 642,0 30,0 36,7 61,2 36,7 477,4 642,0 66,7 61,2 36,7 4 ! 642,0
% Gestionar proyectos de desplazada y red
S construccion de | No proyectos unidos
© vivienda rural | gestionados y 6
poblacién desplazada y | aprobados
red unidos
Gestionar proyecto de Plan de reubicacion
vivienda para reubicar de viviendas para
las familias afectadas No familias reubicadas 92 familias afectadas 30,0 30,0 300,0 360,0 0,0 0,0
por fenémenos fenémenos
naturales naturales 0,0
[N
T T
25
g 2 Gestionar subsidios Numero de subsidios
g para mejorar las totales asignados para | ,,, | Mejoramiento de 204 | 17.8 255 | 1910 | 2547 204 | 178 255 191,0 | 2547 204 | 17.8 255 1910 | 2547 204 17,8 255 |19
5 viviendas de familias el mejoramiento de Vivienda 0
g’ pobres y vulnerables vivienda
254,7
Formular y ejecutar .
8 proyectos de espacio ::‘)Lrjnn:slgjdoge proyecto; Recuperacion  del
§ publico  incorporados ejecutados de espacio 1 espacio publicos 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
a en el plan de desarrollo ablico
2 |yerpoT P 2,0
8 Plan  peatonal  de
Q
g accesibilidad ;1 | FElaborar el plan 20 20 | 20 20 | 20 20 | 20
- N peatonal
3 implementado 2,0
5 E;?grrgl el Plzg Namero de kilémetros
S p Lo de via adecuados como | 0,5
IS accesibilidad en la .
< 5 ‘dad territorial camino peatonal X
a o entidad territorial — — Espacio Peatonal 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
P4 3 Numero de kilémetros
g Qo de vias peatonales [ 0,2
S construidos
S & 7 © Conservary mejorar la | .. Pavimentacién A
ERCRE y mej Yl
0 |§ o & 3 infraestructura de | Kilémetros de la red | 5 | 45quina miento de 780 | 200 98,0 80,0 20,0 100,0 150,0 200,0 350,0 120,0 200,
< [ESE Y vial pavimentados 0
| S | S transporte a cargo de calles 320,0
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la entidad territorial Pavimentacion de la
via panoya - 500,
Taminango - el 50,0 50,0 800,0 900,0 50,0 50,0 250,0 1000,0 | 1350,0 0,0 300,0 300,0 0
Paramo 1100,0
Mantenimiento
N pedrmanem_e ] de dIaIL 1500 150,0 160,0 160,0 180,0 180,0 2%0,
Mejorar la red terciario Kildmetros de la red ree ‘tgrmana © 200.0
o vial con mantenimiento | 81 municipio )
y veredal del municipio rutinario Mantenimiento
permanente de la 120,0 120,0 150,0 150,0 170,0 170,0 200,0
red vial municipal 200,0
Kilémetros de red vial 2 R,ecuperalcllon de 10,0 10,0 10,0 10,0 0.0
recuperados vias municipales 0,0
o8 - ) Apertura y/ o
T & | Incrementar el Eclllr?gt]ﬁ}irg;de red vial | 10 | construccion de 700 | 450 115,0 70,0 70,0 80,0 50,0 130,0 120,0
S 5 | inventario de la red vial nuevas vias 120,0
= S | del municipio Apertura de nuevas
29 Kllomet_ros de calles 05 calles en centros 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0
<} g construidas poblados y casco
O £ urbano 20,0
8 numero de planta de
] sacrificio de ganado Gestionar la
% para consumo humano construcciéon planta
£ adecuada a los 1 de sacrificio de 40,0 40,0 50,0 600,0 400,0 400,0 1450,0 50,0 200,0 250,0
3 Construir y mejorar la | lineamientos ganado a nivel
® infraestructura del | expresados en la Ley regional
.g Municipio. vigente 0,0
= nimero de Plazas de Terminacién de la
g mercado terminadas y | 2 | P23 de mercado 80,0 80,0 60,0 60,0 20,0 20,0
© by . de puerto Remolino
= en funcionamiento )
£ y Taminango 0,0
Dotacion de
Namero de dotaciones mobiliario y equipos
" de mobiliario realizadas 8 a la instalaciones 15,0 15,0 15,0 15,0 15,0 15,0 15,0
S al palacio municipal publicas del
= municipio 15,0
B construccion de
= Nimero de oficinas planta fisica de
.g construidas para el 3 documentacion y 0,0 40,0 40,0 60,0 60,0
3“1 archivo municipal archivo del
o municipio 0,0
2 NGmero de locales
@ construidos para las Construccion de las
0 oficinas de proyecto de 2 oficinas del turismo 60,0 60,0 20,0 60,0 80,0 0,0 10,0
E turismo en  puerto en puerto remolino
© remolino 10,0
g Construccion  y/o
2 . mejoramiento de
£ Construir y dotar las Nimero de oficinas insialaciones de 20,0 20,0 30,0 30,0 0,0
g instalaciones publicas h " e
9, para las inspecciones 2 policia 0.0
§ de policia rural y Gestionar la
estacion de policia _construr_:mon de las 20,0 20,0 300,0 300,0 0,0
instalaciones de la
policia 0,0
4 Lo j
E S 5 Namero de lotes de Compra de lote para
5 EE= terreno adquiridos para cementerio del
o c : ;
= _gg las instalaciones del 2 casco urbano del 0.0 250 250 00 80,0
g 38 cementerio municipal municipio 30,0
i )
]
E o i6
= 2 numero de parques Construccion de
u 3 = infantiles construidos 4 parque infantiles 100 20,0 30,0 20,0 20,0 20,0 20,0 50,0
s Ec 50,0
< S8 - -
o a%c Namero de hogares Mejoramiento de las
) > . 1 instalaciones del 20,0 20,0 20,0 100,0 120,0 20,0 1000,0 | 1020,0 20,0
o @ agrupados mejorados h
b ogar agrupado 20,0
Aumentar el niimero de
_g zongx!qne_zs Namero de usuarios 76 Ampllamqn de: re_des 200 200 200 200 0.0
S omiciliarias del | nuevos en Energia de Energia eléctrica
D servicio de Energia 0,0
) -
gestionar la
<
k) dAiir;:r?iEilIridad dI: No de megavatios de construccién de una 200
] T .~ | energia eléctrica | 4000 | planta de 0,0 5000,0 | 5000,0 80,0 80,0
g energia eléctrica a bajo gene%ados generaci()n de 0,0
» costo energia eléctrica 2000,0
o]
S| .
nDJ & Gestionar la
o T Incrementar el ndmero | No hogares con construccién de una 500
(%] g de hogares que utilizan | servicio de gas propano | 3600 | planta para la 10,0 10,0 90,0 300,0 390,0 0,0 0.0
o ° el gas propano a bajos costos distribucién de gas ’
[©] %)
S © propano
T ]
@ 5000.0
[e)
E dAsm;Zla:jem:w?dng; Metros de red de | 4000
w ] acueducto construidos o]
s g construidos
< °
% 8 é\;qgi?;i;s las Conexiones Gestionar la
< g intradomiciliarias intradomiciliarias 2839 | construccion de 45,0 45,0 25,0 95,0 120,0 50,0 145,0 600,0 5000,0 5795,0 80,0 80,0
0 =% : instaladas Acueductos
> g instaladas
w g Aumentar el nimero de Numero de acueductos
2 3 aCUEdU.CtOS veredales veredales construidos 4
2 s construidos
5 g Rehabilitar las redes y
& [o] 8 estructuras de Numero de acueductos mejoramiento de
<O acueductos rurales que ™ 6 60,0 60,0 30,0 30,0 40,0 40,0 60,0
= rurales rehabilitados acueductos rurales
8 7] se encuentran en mal
X 5 estado 60,0
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numero de Tanques de Construccion de
Aumentar los tanques | almacenamiento 4 | Tanques de 40,0 40,0 38,0 38,0 20,0 20,0 20,0
de almacenamiento construidos y f
. Almacenamiento
rehabilitados
20,0
Aumentar los metros | Metros de red de
de red de alcantarillado | alcantarillado 1947 190,0 250,0 600,0 800,0 700,0 | 2540,0 200,0 200,0 200,0 200,0 200,0
construidos construidos Construccion de 200,0
8 aumentar s | -onexiones Alcantarillados
B conexiones ) v
e ; I intradomiciliarias 1947 0,0 30,0 30,0 50,0 50,0 120,0
E intradomiciliarias instaladas
o instaladas 120,0
[=
-E Reparar y rehabilitar Numero de kilsmetros Reparacion y
§ | redes de alcantarilado | "oy yo gicantarillado | 3 | FEhabiitacion - de 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0
< que se encuentran en reparada y rehabitida redes de
%) mal estado P y alcantarillado 300
Aumentar las baterias | Baterias sanitarias construccién de
sanitarias construidas | construidas en area | 600 | unidades sanitarias 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 60,0
en area rural dispersa rural dispersa sector rural 60,0
]
3
[=2}
®
%
c Aumentar las planta Plantas de Construcciéon 500
hel e P potabilizacion 3 sistemas de 50,0 50,0 160,0 400,0 560,0 300,0 300,0 !
] potabilizacién " I, 0
g Construidas Potabilizacién
=
I
o
o
500,0
Dotar de recursos
4 financieros. -
o M [}
S | administrativos y de | % de dotacion a la} 100 160,0 160,0 120,0 120,0 120,0 1200 1200
S X . unidad de aseo %
a equipos a la unidad de Prestacion del
3 aseo < 120,0
3 Aumentar la tasa de se_r\_/lcm_de aseo con
2 Tasa de cobertura de eficiencia
o cobertur_a de recoleccion de residuos
o recoleccion de o 100 0,0 0,0 0,0
3 h o sélidos en el casco
o residuos sélidos en el urbano
g | casco urbano 0,0
£ Implementar Planta de
£ p . No estrategias procesamiento  de
S §§”§:§3’2§ Io recic|:'§ implementadas para el |, | residuos sdlidos y 40,0 40,0 20,0 100,0 | 4000 | 5200 40,0 40,0 40,0
a deplos resid{;os s()lid(is reciclaje de residuos produccién de ! ' ' ! ! ! ! ' !
V] en Ia fuente sélidos abono orgéanico
regional 40,0
@ Construccion de
S8 | Aumentar el avance en | Porcentaje de avance sistemas de
kel . 30,0 30,0 30,0 30,0 150,0 150,0 30,0
€3 | ejecucion del Plan | en la ejecucién del Plan Tratamiento de
% ® |de sSaneamiento y |de Saneamiento y | 30 |aguas servidas 30,0
& & | manejo de vertimientos | manejo de vertimientos construccion de
© 3 | implementado implementado humedales  sector 40,0 40,0 30,0 30,0 42,0 42,0 40,0
Ee rural 40,0
Gestionar la
adquisicion de
Priorizar la inversién | Porcentaje de predios en las
para la compra de | hectareas adquiridas microcuencas el
predios con el fin de | en cabeceras de | 50 | Molino, La Honda, 30,0 30,0 10,0 10,0 40,0 40,0 20,0
recuperar ecosistemas | cuerpos de  agua, Las Tinas ( san
estrategias zonas de ronda y otras Lorenzo) La Caida (
El Rosario), y
Majuando 20,0
Establecer incentivos
3 en materia de impuesto Numero de incentivos
Ky h - )
S | baricutares. que  sean | cEblecos e incenivos para Ia
° g . a implementados con el P
g |destinados —a a|gn"ge  conservar, | 1 | Conservacion, 10,0 100 | 10,0 100 | 15,0 150 | 20,0
@ conservacion, restaurar y proteger Iaé preservacion de ! ! ! ! !
D[ sl | 2o 00 mpotanca || o e esuatea
j importancia estratégica estratégica ambiental
8 ambiental 20,0
c 4 Tz
D[ e oo we| | Eeorn
S | erosion, para gﬁmfgzz 'g:ﬁ{f;;adgz 20 | las zonas 10,0 30,0 40,0 10,0 10,0 20,0 20,0 10,0
€ constituirlos en | crosion degradadas por la
a reservas naturales erosion hidrica 10,0
° Reforestar con
2 especies nativas | Porcentaje de Establecimiento de
:g hectéreas para | hectareas reforestadas bosque protector 500
2 proteger los | con especies nativas 60 con especies nativas 20,0 15,0 35,0 50,0 50,0 900,0 1000,0 20,0 20,0 20,0 60,0 50,0 50,0 0’
o nacimientos de agua | para  proteger  los en los nacimientos
Q que surten a la entidad | nacimientos de agua de agua
2 | teritorial 600,0
?g Establecer campafas
] de recoleccion de = Campafias de
§ residuos sélidos en las :\él;rl?farga:e campanas | 15 | descontaminacion 2,0 2,0 2,0 2,0 0,0
= fincas aledafias a los de fincas cafeteras
O nacimientos de agua 0,0
Gestionar y apoyar
el establecimiento
w Disefiar e implantar de letrinas
= N ecolégicas en las
w tecnicas de No técnicas disefiadas microcuencas 500
o saneamiento en las X 2 . 25,0 30,0 300,0 355,0 20,0 30,0 300,0 350,0 0,0 50,0 !
. e implantadas Molino, La Honda, 0
= microcuencas de Las Tinas v la Caida
< interés intermunicipal finas y
o municipios San
B Lorenzo, El Rosario
s y Taminango 550,0
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Nimero de jovenes

Generar lideres estudiantes Programa de
) capacitados en | 500 | formacion de lideres 2,0 2,0 2,0 2,0 0,0
ambientales o . N
politicas del medio ambientales
ambiente 0,0
= Implementar .,el Porcentaje de Formulacion del plan
< Sistema de Gestion | . - > X
o Ambiental Municipal implementacion del 20 de gestion ambiental 5,0 50 5,0 5,0 0,0
7] molenta unicipal | gicam municipal
SIGAM 0,0
Apoyo o en 1 No Proyectos Fortalecimiento  de
s formulacmn . € | ambientales escolares los proyectos
€ implementacion de 5 ) 2,0 2,0 2,0 2,0 5,0 5,0
@ Proyectos Ambientales formulados e ambientales
-E implementados escolares
g Escolares 0,0
c Apoyo en la
b formulacién e N_od d Proyectgs Formulacion de
8 implementacion de | Sludadanos _de proyectos
S N educacién ambiental 2 " 2,0 2,0 2,0 2,0 5,0 5,0
S Proyectos ciudadanos ciudadanos de
i - formulados y . .
de educacion adoptados educacion ambiental
ambiental P 0,0
Capacitar y dotar al | LD (8 VHCRE0S dotacion el grupe
grupo de voluntarios de | 2P Y 50 € grup 5,0 5,0 5,0 5,0 2,0 2,0 2,0
L con herramientas de de voluntarios de la
la defensa civil o
rescate defensa civil 20
elaborar mapas de Numero de mapas
amenazas POr | aborados P 5
fenémenos naturales
Elaborar estudios de | Numero de estudios 1
vulnerabilidad elaborados
elaborar estudios de | Numero de estudios 1
andlisis del riesgo elaborados
Implementar el sistema formulacién del plan
p r m ) municipal de gestion 15,0 15,0 5,0 5,0 0,0
de informacién | Numero de sistemas .
- - . 2 del riesgo
geogréfica de gestion | implementados
del riesgo
Controlar y reducir las | Obras de reduccién del
condiciones de riesgo | riesgo de desastres 5
de desastres (mitigacion) ejecutadas
Elaborar el plan
municipal de gestion | No planes elaborados 1
del riego
Planes de emergencia
o y contingencia, y
j=2)
2 planes de 2
= reconstruccion post
3 desastre elaborados y
S actualizados
0 Contratos  celebrados
o con organismos de 1
respuesta para la
atencion de desastres
Preparar y llevar a | Procesos de formacion
cabo la respuesta ante | Y CaPaCIt_auén del
situaciones declaradas | personal vinculado a | Atencién
de de desastres y |los organismos de revencion dg
preparar los planes | respuesta  para la E 30,0 30,0 50,0 50,0 5,0 20,0 25,0 50,0 30,0 80,0
- . Iy esastres y
que orientaran los | atencion de desastres mitioacion del riesao
procesos de 9 9
Leé(;t;ns?:reusccmn Post | o estrategias
) orientadas a la 1
mitigacién de procesos
de desertizacion
Bienes e insumos
adquiridos  para la
atencion de la
poblacion afectada por
situaciones de desastre | 100
(Centros de Reserva
para la Atencion de
Emergencias - Decreto
969 de 1995)
Numero de estudios de
evaluacion de
vulnerabilidad y riesgo
para fines de 1
formulacion de | »
Adelantar  acciones acmgnesl_ lflr_eme al Es?sgi?:wnpara d|§
i cambio climatico
Numero de iniciativas riesgo climatico
para la elaboracion de
8 mapas de 1
B vulnerabilidad ante el
£ cambio climatico
o
2 Identificar los | Plan de ordenamiento
E mecanismos territorial  actualizado
O institucionales que incluya RIS
existentes para realizar | componentes de 1 écotflj_allzacmn del 25,0 25,0 0,0 0,0
las acciones | vulnerabilidad y
correctivas y | adaptacién al cambio
prospectivas climético 0,0
pertinentes que
contribuyan a la | Nimero de proyectos Proyectos de
reduccion del impacto | orientados a la mitigacion de los
del cambio climatico en | mitigacién y adaptacion 4 impactos del cambio 6.0 6.0 30,0 30,0 40,0 40,0
la poblacion 'y su | al cambio climatico climatico
entorno 0,0
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Gestionar la pre
inversion e inversion

de la construccion 50,0 50,0 5000,0 | 5000,0 0,0
I de distrito de riego 0,0
@ Adecuacion y
°© mejoramiento de
3 Reducir el area | Nimero de hectareas distritos  de  riego 15,0 15,0 25,0 25,0 15,0 15,0
& productiva afectada por | de tierra con agua para | 500 | existentes 0,0
S . h ]
g el déficit de lluvias riego Construccion de
2 reservorios de 20,0 20,0 40,0 0,0 10,0 10,0 20,0
2 aguas lluvias 20,0
Gestionar la
explotaciéon de agua 0,0 30,0 30,0 0,0 40,0
subterranea 40,0
Numero de hectareas 120
con riego por goteo
NUmero de productores
agropecuarios con
< asistencia técnica y [ 4000
g transferencia de
8 tecnologia de BPA
w Aumentar la - P Servicio de
& roductividad y reducir Nimero de hectareas asistencia  técnica 280
8 E)s costoé’ de sembradas con semilla 10 agropecuaria 100,0 100,0 100,0 280,0 380,0 100,0 280,0 380,0 100,0 0 ! 380,0
Q > certificada agrop
< produccion integral
2 Numero de agricultores
o y ganaderos 5
E capacitados en las BPA
8} y fincas certificadas
=
[a} .
[¢] Numero de caficultores
x con produccion de café | oo
> de alta calidad y fincas
% certificadas
o Nimero de créditos
g otorgados para la Proyectos
Q produccion, productivos
8 A . transformacion y 100 financiados con 0.0 50 50 100 100
o umentar el nimero de ‘alizacio dit
agricultores y comercializacion crédito
ganaderos con acceso agropecuara 0.0
a crédito Numero de créditos
asegurados con el 100 Fondo de garantias 0.0 200 200 0.0
Fondo de Garantias municipal ! ! ! !
Municipal 0.0
Numero de familias
rurales de la RED | 200
UNIDOS promovidas
(%] .
8 Mejorar la capacidad Numero de_productores Reduccis g |
= de generar ingresos agropecuarios con | 100 educcion e la
z educacion financiera pobreza en la 2,0 6,0 8,0 2,0 12,0 14,0 10,0 10,0
2 por parte de la ”
a - poblacion rural
] poblacion rural -
o Pequefios productores
agropecuarios
beneficiados de | 300
servicios de asistencia
técnica
38 crear una cultura de la Numero de campafias
: de promocion de la 8
'S formalidad B Cofinanciacion  al
g formalidad royectos de 10,0 10,0 15,0 150 00 00
é » | Cofinanciar con | Numero de predios con Stullfg\cién de predios. ’ ’ ’ ' ' !
3.9 INCODER la titulacién | titulo  otorgado  por | 400
R @ | de predios baldios INCODER
>a
S Gestionar proyectos de |\ merq de campesinos Apoya _ a los
g adjudicacion de desplazados con | 50 | SAmPesinos y 5,0 50 50 50 50 5,0 5,0
S predios a campesinos y desplaza desplazados en el ! ! ! ! ! ! !
P= subsidio de tierras o ;
= y desplazados subsidio de tierras 5.0
Lr;lgéerggigit; sobre | Numero de Apoyar a la
BE seguridad alimentaria y experiencias 4 | implementacién  de
b=} S implementadas procesos
5 5 [ nutricional ’ 10,0 10,0 0,0 10,0 10,0
o2 - productivos de ' i \ , X
@ E | Promover proyectos de | Nimero de proyectos sequridad
s produccién de | de especies menores 8 alir%\entaria
especies menores promovidos
i ,8 Apoyar la cadena | No de productores del 50
@ 2 & | productiva del mani mani con apoyo
S5
O SN
] '§ qé apoyar la cadena | No de productores
© 5 5 | productiva de frutales y | hortofruticolas con | 50
© | hortalizas apoyo
Fortaler_:er las cadenas Apoyo y fomento de 300
productivas de panela, las cadenas 12,0 100,0 112,0 20,0 100,0 200,0 320,0 20,0 100,0 200,0 320,0 23,0 100,0 0 "| 4230
café, cacao y frutas a productivas
] través de la | N0mero de cadenas
EE articulacion gremial, | productivas articuladas 3
8 que impulse el |y apoyo socio
i} desarrollo econémico
% socioeconémico del
% MAP con enfoque de
< economia campesina
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©
8 Gestionar
2 técnicamente para que Gestionar el
=~ | se ejecute el contrato E.gcfgggﬁggfpl‘g%%f“ 1 | PIDERT de la regién 500,0 | 500,0 500,0 | 500,0 600,0 | 600,0 8%0'
5 plan del PIDERT de la ) alto Patia
a region alto patia
o
800,0
o Capacitacion y
Aper s Pamcecin
formulacion % de apoyo al CTP 100 Ioglstlc_os B y de | x 10,0 10,0 6,0 6,0 10,0 10,0 10,0
seguimiento al PDM comunicacion al
CTP 10,0
Nimero de mesas de
trabajo realizadas con
la comunidad para | 12 Concertacion de
Loggal:lrgglo el plan de neces_idad_es con las
organizaciones X 6,0 20,0 26,0 6,0 20,0 26,0 6,0 20,0 26,0 6,0 20,0 26,0
8 Nimero de mesas de sociales y
g trabajo realizadas con 12 comunidad
S la  comunidad para
g Facilitar espacios de | formular presupuesto
é gﬁrélgg:r::;on Numero de instancias
S rgglamentadas de
-% illil;lg?a en;,re :: Fortalecimiento y
& Ciudadania para la capac_nam_én a
o discusion de temas 4 organizaciones X 4,0 10,0 14,0 4,0 10,0 14,0 4,0 10,0 14,0 4,0 10,0
sectoriales e somale_s . y
intersectoriales comunitarias
instaladas y en
funcionamiento 14,0
NUmero de campafas
Difundir los realizadas para -
mecanismos de promover mecanismos 4 P;gilgldaac?éie la X 40 40 40 4.0 40 4.0 4.0
participacion de participacion Eiudadpana ’ ’ ! ' ' ' '
ciudadana ciudadana previstos en
la Ley 134 de 1994 4,0
Definir el
procedimiento para | Proceso de rendicion P
realizar el proceso de | de cuentas definido
rendicién de cuentas
Numero de informes de
ejecucion del Plan de 8
Consolidar los medios | desarrollo presentados
de divulgacién de la | al Concejo
gestion publica
territorial a la | Namero de informes de Divulgaciéon de la
ciudadania gestién publicados en 8 gestion
la pagina Web de la administrativa a la | x 10,0 10,0 6,0 6,0 10,0 10,0 10,0 10,0
entidad territorial comunidad y entes
de control
Numero de audiencias
= publicas realizadas 8
st anualmente para rendir
] cuentas
£
) Nimero  de  foros
ﬁ sectoriales de discusion 8
§ |comomr 1os | restuads aruaimene
ks espacios de dialogo P
K] para la rendicion de | Chat disponible en la
o cuentas pagina Web de la 8
entidad territorial
NﬂTe-ro i d o El Gobierno | 10,0 10,0 12,0 12,0 8,0 8,0 10,0 10,0
o autordad pibica en o | o | ™mePaylasTICS ‘ ‘ ‘ ' ' ' ' '
’}( Chat disponible en la
= pagina Web de la
S entidad territorial
g Definir  compromisos Porce]_nte_ljel ge
8 de la  administracion ggmgrlgnrﬁgoz e
2 territorial con la adquiridos por la El Alcalde y la
8 ciudadania COMO | iministracion territorial 80% comunidad X 10,0 10,0 10,0 10,0 8,0 8,0 10,0
g Leesultacigngigér?rocezg con la ciuc!ac_lania en
%) eventos publicos de
LIQJ cuentas rendicion de cuentas 10,0
B Capacitacion de
o |mm s o | Namero
> N microempresas 4 solidarias en 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
= son informales en la f lizad f lizacié d
5 entidad territorial ormalizadas ormalizacion e
=) microempresas 4.0
8 Generar nuevos | Nimero de empleos Generacién de
g empleos  temporales | nuevos temporales | 50 empleo temporal 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0
> formales en la alcaldia | formales 6,0
% Cualificar a jovenes Naimero de jvenes Capacita'ci_c’)n técnica
a gsﬁpgizsgzs capacitados en 100 z;;cp”;:’r?c'f::” 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
% laboralmente competencias laborales laborales 4,0
4 Ndmero de
g instituciones educativas
wi en condiciones para el 5
o trabajo y el desarrollo apoyo en formacion
o % Formar para el trabajo | humano laboral en| 100 100 100 100 100 100 100 100
Q <Z( y el desarrollo humano instituciones ! ! ! ! ! ! ’ ’
= s Namero de programas educativas
% '<_( de formacion laboral en 3
8 funcionamiento
it}
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Namero de nifios (5 a
17 afios) que acceden

ITICs

decisiones de politica
publica

y voto en decisiones de
politica 'y en los
ejercicios de rendicién
de cuentas y de
planeacion

a instituciones | 150
educativas y programas
de formacion laboral
Unidades de ngrama.
emprendimiento abastecimiento y
conformadas ° 1 autoconsumo de 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
fortalecidas pro_d’uctos de la
region 5,0
Recursos aportados
por el ente territorial al
Fondo Emprender para
cofinanciar
emprendimientos
Programa
E\lllentos,dencuentros_’y capacitacion para el
Laeleres eme prg.m‘.’c'on 6 | trabajo y 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
) ! . prendimiento tecnificacion de la
Mejorar la capacidad | realizados mano de obra.
competitiva y ’
productiva empresarial No de instructores en
emprendimiento y 5
gestion de proyectos.
Créditos
desembolsados a 4
microempresarios apoyo técnico vy
Total de empleos acompafiamiento  a
generados por mlcmf_emp_resarlos y 5,0 5,0 10,0 5,0 5,0 10,0 5,0 5,0 10,0 5,0 5,0 10,0
proyectos iniciados y 25 organizaciones
apoyados por el solidarias
MUNICIPIO y el Fondo
Emprender (anual)
Promocionar planes 4
turisticos en la zona
Disefio de planes agro- 4
eco turistico
implementar el plan | capaciacion ___de Apoyar y fomenar e
agro-eco turistico del propietarios de hoteles agro-ecoturismo de 3,0 7,0 10,0 0,0 0,0 0,0
municipio y  restaurantes y|[ o la zona
comerciales en general
en venta de servicios
turisticos
Incentivos a los
inversionistas de 1
infraestructura turistica
Contribuir al
fortalecimiento, mejora,
continuidad
escalamiento de las .
iniciat_ivas_ y S;F:g?ireoncias gg gestio_nar_ la
experiencias que sobre produccion y organizaciones
comeruall_zamlén Icr)::al comercializacion 1 empres_arllalesd Iy 0,0 0,0 0,0
y regiona an - comerciales de la
desarrollado las gggﬁ;ﬁé?:ﬁes socia?gsr region MAP
organizaciones
usuarias de Paz y
Desarrollo de la Region
MAP, 0,0
Dotar de | Cabeceras municipales
g infraestructura para el | con cobertura de fibra 1
2 = acceso a las TIC optica |
22 Apoyo al acceso a
.g 2 | potar de equipos de g&'rl%fggsofs las TICs 10,0 200,0 210,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
E ;T;g:;o d?a é)lljﬁltlc:;ecas bibliotecas y casas de 4
cultura
Mejorar la calidad de la
informaciéon y de los
servicios prestados por
medios electrénicos de | Manual de Gobierno en
tal forma que | Linea formulado e 1
m respondan a las | implementado
2 necesidades de los
= ciudadanos, empresas
o y servidores publicos o
2 Fortalecimiento a la
k=i Espacios de gobernabilidad  en 5,0 10,0 15,0 5,0 5,0 10,0 10,0 10,0 0,0
K] participacién en linea linea
g en el cuatrienio
< Promover escenarios | habilitados para que la
0] de participaciéon en | ciudadania e
linea para la toma de | interesados tengan voz 4
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Promover las
transacciones
electrénicas para la

funcionamiento de la
entidad territorial

planta de personal

obtencién de productos Servicios en linea 1
y servicios mediante
canales seguros
Publicar en el Portal
Unico de Contratacion
(Sistema  Electrénico
para la Contratacién | % de contratos
Publica -SECOP) la | publicados en el | 100
informacién sobre la | SECOP
contratacion que
adelantan las
entidades territoriales
Adelantar la | % de procesos
contratacion ~ de la | contractuales 100
entidad a través del | realizados 100% en
SECOP transaccional linea
Cumplir con los
ggmapcri(t);?iz(;s de Numero de funcionarios
p P Y| formados en  temas
acompafiamiento en el - 6
desarrollo de la relacionados con
Estrategia de Gobierno Gobierno en linea
en linea
Articular la Estrategia
de Gobierno en linea
con el Modelo
Estandar de Control | g\ ictomas del MECH
Interno de la entidad articulados  con la
territorial  (Subsistema Estrategia de Gobierno 1
de Control Estratégico, en Iinea?
Subsistema de Control
de Gestion y
Subsistema de Control
de Evaluacion)
o .
E Implementar  sistemas
= electrénicos de gestién
T c documental, siguiendo | Porcentaje de Plan del uso
>2 los lineamientos de la | reducciéon del uso del 30 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
» 2 - - A . adecuado del papel
) E Politica Anti-tramites y | Papel en la entidad
= cero papel de Gobierno
kS en linea
-
2,0
® Campaiias de
A 9 Formar a la poblacién | sensibilizacion en la plan de manejo de
SE€ |en el uso dado a | disposicion y manejo residuos
Nl
§ 5 equipos de cémputo y | de equipos de computo 8 electrénicos 20 20 20 20 20 2.0 20
= % electrénico obsoletos electrénicos implementado
obsoletos 2,0
implementar el plan de | . - Implementacién de
accion por | % de implementacion | 4, | hianes de accion por 4,0 40 | 20 1,0 30 | 20 1,0 30 | 20 1,0
del plan de accion
dependencia p dependencia 3,0
Actualizar y articular la Realizacion de
informacion _ entre | % qe |nf0r_maC|on 100 | consejos de 01 01 1.0 10 10 10 10
alcalde y equipo de | actualizaday articulada gobierno
gobierno permanentemente 1,0
Fortalecimiento  del
m Fortalecer el banco de % de fortalecimiento 100 | banco de programas 8,0 12,0 20,0 0,0 4,0 2,0 6,0
8 programas y proyectos
£ y proyectos. 0.0
3 Adelantar el proceso % de la estion Sistema de gestion
= estion documental de 9 80 | documental de la 0,6 0,6 12,0 12,0 12,0 12,0 12,0
& g documental
Z la alcaldia alcaldia municipal 12,0
Q
«© Actuall_za_r el manual de % de actualizacion 100 Actualizacion del 10,0 10,0 0.0 0.0
© procedimientos manuales
° 0,0
o -
S gg;ﬁl#ée;cién a No centros poblados Actualizacion de
% socioeconémica de g(o:tnualiZasztratlflcaCIon 5 gzg:g?:iigon socio 12,0 12,0 0,0 0,0
% centros poblados 0,0
5 Formular el [ No de presupuestos Formulacion del
L presupuesto municipal | formulados 3 presupuesto 0,6 0,6 0,0 1,5 1,5
de manera participativa | participativamente municipal 0,0
Dotaciéon de equipo Publicacién de
automotor para la | % de articulacion 100 | informacion del 0,1 0,1 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
alcaldia municipal SISBEN 1,0
Dotar de equipos % de dotacién 100 Eggggﬂ)rde eqmgg
! quipos y _ " y 10,0 100 | 10,0 100 | 30,0 4,2 34,2
herramientas de oficina | No de vehiculos 2 oficina para la
adquiridos alcaldia municipal 0,0
-
0
é = % de aumento _del 100
o g esfuerzo fiscal propio
g § mejoramiento del
E E % de gasto con cargo desempefio fiscal
= = Aumentar al Sistema General de | oo
o s .
z & | porcentuaimente los | Participaciones y de 10,0 | 10,0 200 | 70 7,0 10,0 10,0 10,0 10,0
o ° ingresos tributarios de | regalias
= S la entidad territorial
g R .
8 g Aéusstgasré)eredumr los Fortalecer la
z 2 g 90% | funcionalidad del la
(%] [a}
w
o
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% de inversién con

indice de desempefio | recursos propios 30 mejoramufmol del 05 05 10 10 15 15 40
integral municipal dese_mpelno integral 4,0
9 municipal
% d_e ahorros recursos 30 P 00 0.0 0.0
propios 0,0
Cualificar al recurso Namero de
ggmﬁ]ri]gtraciér?e la capacitaciones
territorial ara realizadas sobre 8
P planeacién y finanzas
desarrollar sus pliblicas
funciones
Servicios publicos con 100 Capacitacion
calidad integlrgl en temas
l'ggorpoﬁgguéose‘ecug Namero de ;ldar;‘i'fri”cié?g':os y d; 10,0 10,0 12,0 12,0 14,0 14,0 4,0 4,0
Sistema General de capgcitaciones personal de la
Participaciones —-SGP- reall;ad§1§ sobre alcaldia
asignados  por el destinacién de recursos
Conpes Social acorde ﬁ(eerS?fe;gsnfo;Tg adI: 8
con los = objetivos | 50 “11767 e 2007 y
definidos por la Ley sus ' decretos
reglamentario)
Implementar un | No de Sistemas de .
. e Seguimiento y
sistema de | seguimiento y evaluacion del plan
seguimiento y | evaluacién del plan de 1 de desar?ollo 0,0 3,0 3,0 3,0 3,0 5,0
evaluacion del plan de | desarrollo municioal
desarrollo implementado P 5,0
Fortalecer el sistema | % de fortalecimiento de Fortalecimiento de la
de exposicion de | la exposicion de la | 100 [ exposicion de la 2,0 2,0 0,0 4,0 4,0
informacion publica informacién publica informacion
0,0
Fortalecer los procesos Publicacién de los
de visibilizacién de la | % de fortalecimiento 100 | procesos de 0,0 2,0 2,0 4,0 4,0
contratacion contratacion publica 0,0
S - —
cﬁn ’l\jﬂzcllmplementauon 100
ma\lzzn?;ntaci(')e; dlea: Numero de campafias Fortalecimiento  del
M(fdelo de Control realizadas de Modelo Estandar de 0,0 5,0 5,0 5,0 5,0 0,0
2 | intemo sensibilizacion sobre la | 4 | Control Interno.
% importancia de avanzar
g en el MECI
S Equipo SGC 1
2 conformado
L Misi6én de la entidad 1
= concertada
(=8
8 Politica y objetivos de |
2 calidad definidos
@
(%] | Procesos  levantados
Avanzar en a|segin la  Norma %
: L =gur _ Implementacion del
g.‘p'eme”‘ac'on __del| Técnica de Calidad en | 2 | gistema de gestion 5,0 5,0 5,0 5,0 0,0 0,0
istema de Gestion de | |a  Gestion  Publica !
- de calidad
Calidad -SGC NTCGP 1000:2009
Numero de campafias
de sensibilizacién de 8
cambio de cultura
organizacional
Convenio firmado con 1
la entidad certificadora
®
8 ;
3 g:tggiiiec’:n esrt:éllt:g:gz Nimero de estrategias Atencion al
© de los ciugadanos de atencion al 4 ciudadano 1.0 10 20 00 00
0 - Y| ciudadano establecidas
2 clientes
2
Q
(7]
0,0
Gestionar la
celebracion de
convenios
_ regionales con
g municipios,
.g Conformar una Departamento y o
2 instancia municipal que Nacién para
g articule actores, No de instancias impulsar proyectos
p programas, proyectos y 1 que contribuyan al 0,0 0,0 0,0
5 conformadas S
k] recursos, para la cumplimiento de las
S gestion participativa e metas locales 'y
3 integral del desarrollo. regionales de
s desarrollo, en el
marco de los
“contrato — plan” del
Plan Nacional de
Desarrollo. 0,0
o Seguimiento a las
N 7
g 2 % % de apoyo al consejo sg::"?:g]?sos y
BEB municipal de politica | 100 asun[‘Jlidos or el 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
5.8 2 | mejorar la atencion | econdmica y social conseio P olitica
w £ 2 g | integral de la primera °lo. P
wlegs ‘GEJ infancia. nifiez y econdmica social 0,2
c C '
2 tg ‘= § adolescencia % de asistencia técnica Acompafiamiento
f|s g2 y psicosocial al hogar | ., | psicosocial a los 150 | 9,0 240 | 90 10,0 190 | 150 | 10,0 250 | 150 | 100
Z | £ ] agrupado y hogares hogares agrupados ! ’ ! ! ! ! ! ! ! ! ’
=) 2 ® comunitarios y comunitarios 250
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% de apoyo técnico y

Fortalecimiento a la

financiero ala comisaria | 100 | funcionalidad de la 15,0 15,0 21,0 21,0 28,0 28,0 24,0
de familia comisaria de familia 24,0
% de mejoramiento de
la atencion integral de
la primera infancia con | 100 Proveer servicios
estrategias de cero a integrados bajo los
siempre lineamientos de las 14,0 | 100 240 | 60 11,2 172 | 160 | 150 31,0 | 200 | 100 30,0
% de nifios (as) estrategias de cero
menores de seis afios a siempre
. ! 100
vinculados al sistema
de educacion
Apoyar la construccién | Nimero de  centros .
mejoramiento  de | integrales con Gestionar la
y Jor grales construccion y
centros integrales de | cofinanciacion para el 2 X N 5,0 5,0 17,0 17,0 20,0 20,0 20,0
- N . ] mejoramiento de
atencién a la primera | mejoramiento y hooares agrupados
infancia construccién 9 arup 20,0
Gestionar convenios
Incrementar el nimero | Nimero de agentes interinstitucionales
N N g 6 con entidades 0,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
de agentes educativos | educativos contratados estales y  sector
privado 2,0
incrementar la . Gestionar la
infraestructura de Numero de espacios de construccion de un
espacios de juego Juego seguro 1 espacio de juego 2.0 2.0 40 40 50 50 6.0
seguro construidos seguro 6,0
Gestionar la atencion Implementacién de
o ety Lo de nnos a0 con || SO e
L Y problemas visuales, .
niflas con problemas auditivos y  bucales 40 para nifi@s con 12,0 12,0 18,0 18,0 20,0 20,0 20,0
s eS| s Ponees e
motricidad. de motricidad 20,0
Numero de iniciativas
ciudadana de 2
movilizaciéon en contra
| . del reclutamiento Estrategias de
:;gr:ger o8 e(sfg:;:i(: NUmero de campafias prevencion de
escuela, lugares de | de difusion de la ruta del(ljntl:uenclnat Juyel:l|
P L i el reclutamiento
ladica o aprendizaje, de prevencion  para y L
caminos en los que proteg_gr |nteg_r§1lmente 4 gnz?rgﬁnééagolr;esda: 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3.0 3,0 3,0
transitan, comunidades ad lanS: ninas 'y niﬁ@gs Y
adolescentes en riesgo '
de s ue s de reclutamiento ’ adolescentes y
integrantes) > rec) y -
utilizacién Jovenes
Apropiacion y
desarrollo de las rutas 2
s de prevencion
E Consejo Municipal de
5 Politica Social
° capacitado en 1 0,0 0,0 0,0
< prevencion del Capacitacion de los
€ reclutamiento forzado integrantes del 0,0
g Cualificar al Consejo consejo de politica
g Municipal de Politica | Articular el mecanismo econémica y social
;_—) Social de prevencién (mesas en prevencion de
] de trabajo, alarmas, reclutamiento
3 etc.) con las directrices 1 forzado 0.4 0.4 0.4 0.4 0.4 0.4 0.4
% del Consejo Municipal
o de Politica Social
;E 04
i Numero de campafias
8 de sensibilizacion a las
c autoridades locales,
z familias y comunidad
para incentivar la 4
denuncia del
reclutamiento ilegal Campafias de
Fomentar la denuncia | 2te las autoridades sensibili_zacién y
de casos de | competentes prevencion del
reclutamiento y reclutamiento, - ) 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
delincuencia juvenil NUmero de campafias ggl'ncﬁégz juvenil
de sensibilizacion a las ol . y
autoridades locales, adolescentes
familias y comunidad 6
en prevencién y
deteccién de violencia
contra los nifios, nifias
y adolescentes
Ndmero de
capacitaciones
realizadas a la Campafias de
=2 comunidad  social e 4 divulgacion y
% Difundir las normas institucional sobre proteccion de los
< para la proteccion de der_echos de las der_echos de' las 10 1,0 10 10 20 20 1,0 1,0
c las mujeres mujeres mujeres a través de
% Numero de campafias una unidad de
= realizadas en gestion de mujer y
2 instituciones educativas 8 genero
g sobre derechos de las
© mujeres
g Articular la oferta
o Namero de programas institucional para
2 Establecer programas program reducir los indices
e de prevencion y a favor de la deteccion, de violencia en
3 atencion a  mujeres prevencion y atencion 2 contra de la mujer a 57 57 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0
- victimas de la violencia Ic‘ineujevrlolenma contra la través de la unidad
de gestion de mujer
y genero 6,0
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Crear espacios de
participacion y

NUmero de espacios de
participacion

todos los servicios
domiciliarios basicos

gﬁfg"ononij}grsgu'dag desa’rrollo con equidad 2 capacitaci()n de
hombres de género creados mujer y genero en 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
- liderazgo
Realizar evengos para | \nero de  eventos
formar a la mujer sobre realizados 2
liderazgo politico
Crear estimulos a las ,(:‘ruelzsgg de aestlmu:g: Incentivos a
microempresas - que | o oomnresas  que | 1 | Microempresas que 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 3,0 4,0 1,0
vinculen mujeres en la vinculen muieres en la vinculen a mujeres a ! ’ ! ' ! ' ! !
actividad laboral o y la actividad laboral
actividad laboral 1,0
Planes de Contingencia Formulacién del plan
comunitarios de contingencia para
implementados en 1 la poblacion con 2,0
zonas de riesgo riesgo del conflicto
identificadas armado
Namero de proyectos Seguridad
d? . seguridad alimentaria para la
alimentaria en 4 - - 4,0 4,0
" . poblacién en riesgo
Fortalecer a las poblaciones en riesgo del conflicto armado
comunidades en riesgo | €jecutados
de desplazamiento
forzado Namero de
capacitaciones
L?)?rl:ﬁigi?des eﬁ capacitacién en
comportamiento en derechos humanos y
F . 8 mecanismos de 2,0 2,0
medio del conflicto, proteccion de la
derechos humanos  y poblacién en riesgo
mecanismos de
proteccion y exigibilidad
de derechos
prosraerion | U0 e B || soracas ae
integral ala vicima del | o oreq o iguales de 1 | 24 | YAcunacion  para 2,0 20 | 20 2,0 2,0 5,0 7.0 2,0
desplazamlento_ _ afio incluidos en el poblacion
forzado por la violencia desplazada
RUPD 20
Numero de eventos de
apoyo integral Atencion integral
psicosocial para  la| g | psicosocial a - la 40 | 60 100 | 4,0 6,0 100 | 50 6,0 11,0 | 6,0 6,0
poblacién victima del poblacién victima de
desplazamiento forzado la violencia
por la violencia
12,0
Numero  de  nifios
beneficiados con apoyo a la
acompafiamiento  de | 900 | instituciones
permanencia en el educativas para la
sector educativo prestacion del
servicio de 8,0 8,0 8,0 8,0 10,0 10,0 10,0 10,0
NUmero de educat_iyo a
8 establecimientos poblacion
S educativos con apoyo | 39 | desplazada en edad
o para la  poblacion escolar
- desplazada
g % d | famil
% de nucleos familiares . .
§ desplazados aue | 100 rﬁjsrllf;ﬁir;;lr?a para la
3 recibiran asistencia | "o, poblacion 5,0 9,0 14,0 4,0 8,0 12,0 7,0 10,0 17,0 5,0 10,0
2 humanitaria de desplazada
ks emergencia 150
c .
h<]
Q
g Numero de campafias Identificacién de
8 de identificacién para la 4 poblacién 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 4,0 5,0 1,0
% poblacién desplazada desplazada
I 1,0
j=2)
£ % de familias de g;ﬁ;ﬁgn 32
s Poblacion  desplazada | 504, | jngresos  para la 18,0 18,0 35,0 35,0 46,0 46,0 20,0
2 con p'royéec_to de poblacién
c generacion de ingresos
% dt?splazg(?a 20,0
% de familias de Vg;j;::?g':n a la
Poblacion desplazada 5 ges lazada al 5,0 50 10,0 4,0 7,0 11,0 10,0 12,0 22,0 5,0 50
vinculadas SGSSS Sobea 100
% de hogares
desplazados que 5
. habitan en viviendas
gestionar proyectos de propias
generacion de ingresos
y vivienda a la|% de hogares
poblacién desplazada | desplazados que | 4
habitan en viviendas
sin hacinamiento proyectos de
% hogares ""’i)elnd.z’,‘s para 5,0 40,0 100,0 | 600,0 | 7450 58,0 100,0 600,0 | 758,0 93,0 100,0 600,0 | 793,0 50,0 100,0 8%0' 950,0
desplazados que ggs Ell;;);da
habitan en viviendas | 3% p
ubicadas en zonas que
no son de alto riesgo
% hogares
desplazados que
cuentan con acceso a | 100
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Promover la

OPD con escenarios

TIOVET adecuados para
partu:lpe,luon, .de la participar en las
poblacion  victima del | gecisiones de politica 3
desplazamiento | ppjica sobre apoyo a las ODP 40 | 20 60 | 30 5,0 80 | 30 5,0 80 | 40 2,0 6,0
forzado por la violencia | yesplazamiento forzado
en espacios y procesos
de  representacion | opp con apoyo técnico
politica publica y logistico 31
Disminuir la tasa de
© mortalidad de
-E adolescentes por | Porcentaje de
Ko (cﬁausasd externas | adolescentes muertos 0 Taminango con
5 omicidios, por causas externas. adolescentes
% accidentes,  violencia comprometidos con 2,0 5,0 7,0 2,0 5,0 7,0 2,0 5,0 7,0 2,0 5,0 7,0
2 intrafamiliar) la vida
g Disminuir el porcentaje | porcentaje de
=l de suicidios en | disminucién de | 100
adolescentes. suicidios
Fortalecer los | NGmero de
5 Consejos municipal de | adolescentes que
° Politica  Social con | participan en el consejo 5
% participacion de | municipal de politica Coordinar la
= adolescentes. social organizacién de los
I . o co%sejo juveniles del 20 20 20 20 20 20 20 20
85 Confo_rmar el ~consejo | No de comités de la municipio
58 municipal de juventud | juventud conformados y 1
= g con la participacion de | con participacion de
3 E adolescentes adolescentes
Q
§ Incrementar el | Porcentaje de 'roz;p?zt?aduriaa d';
2 porcentaje de | adolescentes con es?a do  civil en
g adolescentes con | tarjeta de identidad | 100 programas de 2,0 2,0 2,0 2,0 4,0 2,0 2,0 4,0 2,0
< documento de | registrados en la red identificacion de
identidad Unidos y sisben 1y 2 adolescentes 2.0
= Disefar e
‘g implementada una
© estrategia encaminada | No de estrategias
kel a erradicar las peores | implementadas y 1
K formas de explotacion | disefiadas
é !aborgl de poblacion Adolescentes no
o | infantily adolescentes. explotados 1,0 1,0 1,0 4,0 5,0 2,0 4,0 6,0 1,0 1,0
3 .~ laboralmente
2 Disefiar €|No de rutas de
c implementada una ruta o
8 de seguimiento de las seguimiento  de  los
2 dici laborales adolescentes 1
° condiclones autorizados para
2 de ) adolesce_ntes trabajar
autorizados a trabajar
Formular un programa
de atencion integral de | No  de programas 1
la  poblacion  con | formulados
discapacidad
Establecer un
programa de No programas
Identlflp§C|on para la establecidos 1
poblacion con
discapacidad
Ampliar la cobertura de
aseguramiento a la | No de personas con
poblacion con | aseguramiento al 1
g glécsaspgmdad al | SGSSs Proyecto para la
g Incrementar &l NTETO | o o perconas con f‘;e”%ggla{gi‘gg’a'cgﬁ 41 | 80 121 | 40 8.0 120 | 7.3 8.0 153 | 50 | 100 15,0
3 di P idad discapacidad atendidos 50 discapacidad
2 Iscapacida AU€ 1 en " programa  de
2 acceden a programas alfabetizacién
S de alfabetizacién.
c Incrementar el ndmero
% de nifios (as) con | No nifios (as)
g discapacidad que | atendidos en programa [ 50
S acceden al programa | de educacion inclusiva
© de educacioén inclusiva.
« Gestionar proyecto
s para la  atencién
8 integral de personas en | No proyectos 1
£ situacion de | gestionados
S5 desplazamiento y con
g discapacidad.
g Crear el comité Conformacién  del
municipal de _.’fltenuon No de_ comités creados 1 comité municipal _c,ie 04 04 04 0.4 04 04 04
a la poblaciéon con | y funcionando la poblacion
discapacidad discapacitada 0,4
Apoyar la creacién de
organizaciones de la | No de organizaciones 1
poblacién con | creadas Capacitacion a la
discapacidad poblacién con
- discapacidad en
gg&ztélig a colz técnicas laborales y 2,0 3,0 5,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
discapacidad en No de personas con de generacion de
técnicas de dlscapamdad 50 | ingresos
competencias capacitados
laborales
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Gestionar proyectos
para la generacion de

ingresos de la
poblacién con | no rovectos
discapacidad y . proy
- gestionados en la 2
adoptar _ politicas  de eneracion de ingresos
empleabilidad y 9 9
emprendimiento en el
sector publico y
privado.
Fortalecer el comité | No de comités
municipal del adulto | municipales del adulto 1
mayor mayor fortalecidos Apoyar a los adultos
c eoal " mayores en  su 2,0 2,0 4,0 2,0 2,0 4,0 2,0 2,0 4,0 2,0 2,0 4,0
rear legaimente una |\, organizaciones del organizacion
= organizaciéon municipal 1
S del adulto mayor adulto mayor creadas
2 y
E Gestionar ante las Gestionar la
§ entidades del orden | No de acianos con ic%pe“r?&lgn de C:Z
© nacional la ampliacién | cupos de subsidios | 400 oblacion adulto 31,5 31,5 33,5 33,5 35,7 35,7 37,3
3 de cobertura de | econémicos pmayor en el subsidio
] subsidios econémicos P
s econ6émico 37,3
% Universalizar al
c Ampliar la cobertura [ No Ancianos afiliados afiliacion de la
i=]
S | del afiliacion al SGSSS | al SGSSS 200 | poblacion  adulto 6.0 6.0 60 6.0 6.0 6.0 6.0
S mayor al SGSSS. 6,0
b4 Formular e
implementar No programas Proyecto de
programas . para la | qo 1 ados e| 2 |recreacion ocio y 5,0 20,0 25,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0
recreacion y el ocio | ; lidico del adulto
p implementados
ladico de  adultos mayor
mayores 20,0
En coordinacién con la
Policia, asignar e
incrementar el nimero
de efectivos de la .
.- N . . Gestion de
Policia Nacional segun | Policias por cada N
criterios de priorizacién | 10.000 habitantes 22 Ifzzrrir;ezté)licade la 1.0 1.0 10 10 1.0 1.0 1.0
y necesidades P
especificas en razén a
los tipos de
delincuencia 1,0
Capacitar a padres de
familia en situacion de
vulnerabilidad en
competencias basicas | Familias en situacion Convivencia y
sqbre _resoluuon_ de | de vulnerabilidad con 40 | resolucion de 40 40 40 40 50 50 50
diferencias y conflictos | programas de conflictos
intrafamiliares e | capacitacion
interpersonales  para
prevenir  actos de
violencia e intolerancia. 5,0
mejoramiento y
Construir  estaciones | Nimero de estaciones construccién de las
i de policia de policia construidas 1 estaciones de 20,0 20,0 20,0 800,0 820,0 20,0 20,0 20,0
,g policia 20,0
E Sistemas de vigilancia 1
I3 en funcionamiento
3 - Establecimiento del
g Facilitar la denuncia y Perf.onaj atetndld_a,s en 120 | Programa de
& igilancia | centro de atencién a i6n iuridi
s fortalecer la _V|g|Iar_1C|a victimas atencion Jurlgilqa y 30 30 50 50 50 50 50 50
© de casos de violencia 'y sicosocial a victimas ’ ’ ! ! ! ’ ’ !
5 . -
g hurto Comités de atencién y de la violencia y
2 reparacion integral a | hurto
5 victimas en
; funcionamiento
g Implementar en
g ;%(ﬁrc?gaﬁfgonacfn dI: Plan de Vigilancia Establecimiento de
o y Comunitaria 1 estrategias de 3,0 10,0 13,0 8,0 10,0 18,0 8,0 10,0 18,0 10,0
@ manera gradual el Plan implementado seguridad ciudadana
Nacional de Vigilancia p 9
Comunitaria 10,0
Implementar planes de
. Programa de
desarme en | Nimero =~ de amas | ;45 | onyrega de armas 30 3,0 8,0 8,0 8,0 8,0
coordinaciéon con las | entregadas voluntaria
entidades pertinentes 0.0
Elaborar y ejecutar el
gleagnuri daldmegral d‘; Plan Integral de Plan integral de
. . Seguridad y seguridad y
Convivencia Convivencia Ciudadana 1 convivencia 20,0 20,0 20,0 20,0 255 255 284
Ciudadana, €N | formulado ciudadano
coordinacién con las
entidades pertinentes 28,4
?;niggras accu::::iva;/ NUmero de acciones y
destinadas a la g:?;p?ga;revéiiligsdgz Divulgacion de
prevencion  de la| 1 "igiencia intrafamiliar | 8 | pedagogia de 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
< violencia intrafamiliar s o - " .
o . o (contra nifios y nifas, convivencia social
=4 (contra nifios y nifias, entre  la areia
o enre la pareja y adultos may ofes)] Y
=2 adultos mayores) Y 10,0
Implementar los
< >‘_g Centros de No de centros de Gestionar la
% = '8 | convivencia convivencia construccion y
g -2 25 | Ciudadana. En . 1 dotacion del centro 40,0 40,0 0,0 0,0
2 |83 " A construidos, dotados y h .
S |3gs cofmanmacmn con la en funcionamiento de convivencia y
% o nacion, departamento y cultura ciudadana
O municipio. 0,0
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implementar el

programa de Gestionar la
AT . No de funcionarios implementacién  del
congiliacién en equidad | o i os en| 10 | programa de 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
para mejorar la PN . PN
. X conciliacion en equidad conciliacion en
convivencia de los equidad
pobladores a 5,0
Fortalecer la No profesionales que
L“s’:rcfc’?j‘r";dad de  lay | conforman el equipo de | 5 Eé’ﬁiiﬁ'm”ftgrﬂ{ﬁ;a 197 19,7 226 226 197 19,7 19,7
S - la comisaria de familia
comisaria de Familia 19,7
Cofinanciar el
Establecer .
- NGmero de personas proceso de
mecanismos de asesoradas en saneamiento de
seguridad Juridica para 200 | 0,0 0,0 0,0
Y procesos de titulos de la
la formalizacién de la ) ’ ;
! - S saneamiento de titulos. propiedad
propiedad inmobiliaria B e
inmobiliaria 0,0
Brindar la capacidad
institucional requerida d ] . Gestionar la
ara crear y/o sostener Centros de convivencia construccién de
P ciudadana construidos 1 50,0 50,0 0,0 50,0 50,0 50,0
el centro de } centro de
] - ylo sostenidos : :
convivencia ciudadana convivencia
en la entidad territorial 50,0
NGmero de brigadas
Prestar servicios | realizadas por la
gratuitos de solucién | entidad territorial en las
de conflictos en las [ cuales se movilicen 3
zonas alejadas del | servicios gratuitos de
municipio solucién de conflictos a
los ciudadanos
Numero de  casos
manejados por | 70
Prestar servicios para | inspectores policiales
resolver conflictos de ['Ndmero de  casos Fortalecimiento  de
convivencia _ en  la | manejados por resolucion de 5,0 4,0 9,0 7,0 2,8 9,8 8,0 2,0 10,0 | 13,0 2,0 15,0
entidad territorial mecanismos 40 conflictos
alternativos de solucién
de conflictos
Prestar servicios para .
la protecciéon de los m:?:;%os de Orcas?: 10
derechos humanos en ersojneria p
la entidad territorial p
Prestar servicios para Nimero de  casos
proteger los derechos .
de la familia en la manejados  por la | 20
. . Comisaria de familia
entidad territorial
Contribuir a la
construccién  colectiva
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Numero de personas
de la ESTRATEGIA
UNIDOS con | 100 \dentidad 0,0 0,0 0,0
documento de def_n_l a it Y
2 identidad efinicion  situacion 0,0
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Numero de Familias
con poblacién en edad
de trabajar vinculados a

Gestionar programa

fuentes de trabajo, | 27 | de de generacion de 0,0 0,0 0,0 6,0 5,0
programas de empleo
generacion de empleo
publico o privado
11,0
Incrementar el ndmero | Nimero de Familias
de familias  UNIDOS | con poblacion en edad
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de ingreso un programa de | 66
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rabajo
laborales
Numero de Familias
con poblacién en edad 32
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y trabajando
Nimero de nifios y
nifias UNIDOS Apoyo a la primera
menores de 5 afos | gq |igtancia  de  red 1,0 1.0 1,0 1,0 1,0 1,0 4,0 6,0
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. unidos
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» Aumentar el nimero de | Numero de gestantes
% gestantes con control | UNIDOS en control 5 Control prenatal 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
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Gestionar subsidios
para el mejoramiento

Numero de viviendas
de familias UNIDOS en
extrema pobreza con

Dotar de servicios
publicos

atencién  integral a
poblacién desplazada

de viviendas para las servicios publicos 165 | domiciliarios a las 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
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con conocen las rutas
2 institucionales de 1107
2 acceso a la justicia
=]
é Politica Publica gtir:ggzdzga?;!'azrﬁzg 29 Apoyar a las familias
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Gréficamente, esta interrelacion se presenta a continuacion, y sera visualizada en el
desarrollo de cada uno de los instrumentos, con el animo de que el lector tenga
presente la interrelacion existente entre ellos, y su aporte a la ejecucion, seguimiento
y evaluacion del Plan de Desarrollo, y por ende al proceso de gestion publica
territorial.

Planificacion Fisica
y financiera

Retroalimentacién

Seguimiento, evaluacién
y Rendicién de Cuentas

El proceso de gestion publica territorial, analizado en el diario vivir de las
administraciones municipales, es fundamental, pero en la realidad presenta muchas
debilidades, tanto en su comprension sistémica y aplicacion, lo cual se traduce en
situacién problemita que debe ser atendida; esto requiere se disefien acciones
concretas para lograr que el ciclo de la gestion publica sea comprendido, adoptado y
aplicado de manera facil y natural por las administraciones municipales, igual sea
entendido y sirva de herramientas para el seguimiento, evaluacion y rendicion de
cuentas con un enfoque de Gestion por Resultados a nivel interno de la
administracion municipal, de los entes de control y ciudadania.

Lo anterior requiere de un fortalecimiento institucional, entendido como un
mecanismo quizds menos tangible y mas complejo que los programas sociales o
econémicos, pero posiblemente mas efectivo para alcanzar los resultados
propuestos en el Plan de Desarrollo del municipio.

Para mayor claridad y comprension de los instrumentos para la ejecucion,
seguimiento, ejecucion y rendicion de cuentas en el marco del plan de desarrollo
municipal, a continuacién de aclara conceptualmente y su aplicabilidad de cada uno
de esos instrumentos, los cuales son complementarios, interdependientes,
comparten informacién y se interrelacionan constantemente, los conceptos y
definiciones por ser normativas, del presente capitulo, se toma conceptualmente del
documento del Departamento Nacional de Planeacibn de noviembre de
2007"Instrumentos para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan de
Desarrollo Municipal".

e Marco Fiscal de Mediano Plazo
¢ Plan Indicativo
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e Plan Operativo Anual de Inversiones

e Presupuesto

¢ Plan de Accién

e Programa Anual Mensual izado de Caja

e Banco de Programas y Proyectos de Inversion

e Sistemas de Informacién

e Rendicion de Cuentas e informes a entes de control.

Numeral 1. Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP): es el instrumento que sirve de
referencia para que el Plan de Desarrollo sea viable financieramente, ya que de
manera informativa presenta una proyeccion de los recursos disponibles en la
entidad territorial, con perspectiva de 10 afios, que presenta la tendencia futura de
las finanzas de la entidad territorial, determinando montos de ahorro, flujos de caja y
situacion fiscal (superavit / déficit), lo cual permite que, de manera mas acertada, la
Administracion programe los pagos a sus acreedores, el servicio a la deuda y sus
gastos de funcionamiento e inversion. Este instrumento también se constituye en uno
de los principales insumos para definir las estrategias, programas y proyectos que en
materia financiera va a ejecutar el mandatario durante su periodo de gobierno.

Numeral 2. Plan Indicativo (PI): Es un instrumento que complementa el Plan de
Desarrollo, el Plan Indicativo precisa claramente, y de acuerdo con la estructura del
Plan de Desarrollo, las metas con las cuales se compromete la Administracion en
una perspectiva de 4 afios, en él se precisan las metas de resultados y metas de
productos que se esperan alcanzar en cada vigencia y al terminar el periodo de
gobierno, asi como la programaciéon anualizada en cantidad y recursos necesarios
para su financiacion. En este instrumento las metas no sélo se desagregan, con sus
respectivos recursos, para cada una de las vigencias, sino que se ponderan de
acuerdo con los criterios definidos por la Administracion, lo cual facilita su posterior
evaluacion, adicionalmente, contribuye a aclarar y concretar aquellas metas que no
guedaron lo suficientemente medibles, sin embargo, es importante recordar que por
medio de este instrumento no se pueden incluir o eliminar programas, subprogramas
o metas del Plan de Desarrollo. Cualquier modificacién que la Administracion quiera
realizar debe hacerse a través de Acuerdo.

Las metas del plan indicativo son la expresion concreta de los objetivos que se
alcanzaran con los recursos disponibles, en términos de cantidad y tiempo. Existen
diferentes tipos de metas; sin embargo, en el plan indicativo s6lo se hace mencion de
las de resultado (responden directamente a la cuantificacion del objetivo especifico o
sectorial) y las de producto (responden a la cuantificacion de los objetivos
programaticos). Por tanto, este instrumento es soporte para el seguimiento, la
evaluacion y la autoevaluacion, toda vez que permite conocer las metas de resultado
y de producto del Plan de Desarrollo en su programacion anual, y posibilita que se
tomen los correctivos a que haya lugar, en el transcurso de la vigencia

Numeral 3. Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI): Es un instrumento de la
gestion publica, el cual junto con el plan financiero y el presupuesto anual de rentas y
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gastos, constituyen el Sistema Presupuestal. De acuerdo con el Articulo 8 del
Decreto 111 de 1996, el POAI tiene como objeto determinar los proyectos de
inversion clasificados por sectores, érganos (dependencias de la Administracion) y
programas, que la Administracion territorial ejecutara en una vigencia fiscal
determinada.

El Plan Operativo Anual de Inversiones es el vinculo mas claro entre el Plan de
Desarrollo y el sistema presupuestal, en la medida que es un instrumento de
programacion anual de los gastos de inversion del presupuesto en relacion con los
proyectos de inversion clasificados por sectores, programas y metas de productos a
las cuales va a contribuir con la ejecucion del Plan de Desarrollo durante la vigencia
fiscal.

En tal sentido, se requiere que la programacién del POAI al ser integrada al
presupuesto anual en el componente de gastos de inversion, tenga estrecha
correspondencia, en primer término con las metas financieras sefialadas en el Plan
Financiero del Marco Fiscal de Mediano Plazo, en segundo lugar, con las prioridades
definidas en el Plan de Desarrollo, conforme a la distribucién anualizada de las metas
de producto contenidas en el plan indicativo por cada una de las vigencias del
periodo de gobierno.

Institucionalmente el POAI, una vez incluido en el presupuesto aprobado, se
constituye en la base de la actuacidon de las diferentes dependencias de las
administraciones de las respectivas entidades territoriales. De igual manera, es el
instrumento soporte para el seguimiento, la evaluacion y la autoevaluacién, toda vez
que permite observar el cumplimiento de las metas de producto del Plan de
Desarrollo en su programacion anual, de modo que se tomen los correctivos a que
haya lugar, en el transcurso de la vigencia.

Numeral 4. Presupuesto: El Presupuesto Anual se entiende como la estimacion de
ingresos y autorizacidn maxima de gastos para una vigencia anual. En este sentido,
contribuye a esclarecer el monto de recursos disponibles para la ejecucion fisica de
los programas, subprogramas y proyectos definidos en el Plan de Desarrollo. El
Presupuesto permite a la entidad territorial poner en ejecucion los programas,
subprogramas y proyectos definidos en el Plan de Desarrollo Municipal.

El Presupuesto es el ultimo elemento del Sistema Presupuestal, el cual se entiende
como el estimativo de los ingresos y la autorizacion maxima de gastos.

Frente al objeto y utilidad del Presupuesto, la Sentencia C-1065 de 2001, precisa
que el presupuesto “se constituye en un mecanismo de racionalizacién de la
actividad estatal, a través del cual se cumplen las funciones redistributivas en la
sociedad, se hacen efectivas las politicas macroeconomicas, la planificacion del
desarrollo, y se hace una estimacién anticipada de los ingresos y una autorizacion de
los gastos publicos que han de efectuarse dentro del periodo fiscal respectivo”
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Numeral 5. Plan de Accion (PA): El Plan de Accion determina la organizacion y
programacion de las acciones, actividades, procesos y recursos disponibles
(humanos, financieros, fisicos, tecnoldgicos e institucionales) por dependencia de la
Administracion, permite que cada dependencia, de acuerdo con el presupuesto
asignado, defina las estrategias y proyectos que daran cumplimiento a los objetivos y
metas anuales previstas en el POAI, el del Plan Indicativo y del Plan de Desarrollo.

Durante la formulacién del PA es el momento en el cual se hacen visibles las
acciones de articulacion entre las diferentes dependencias, ya que existen proyectos
en los cuales deben participar varias de ellas y, por tanto, es necesaria la
coordinacion y articulacion tanto al interior de las dependencias de la administracion
municipal, como con otras entidades diferentes al nivel municipal central.

Numeral 6. Contratacion Estatal: El vinculo de la contratacién estatal, en el proceso
de planeacion - ejecucion es fundamental, para facilitar el posterior seguimiento del
Plan de Desarrollo, se recomienda que al elaborar los términos de referencia de los
contratos de ejecucion de proyectos, se defina a qué meta(s) le esta(n) apuntando, y
en qué porcentaje. Asi mismo, se sugiere numerar los contratos asociandolos con las
metas de resultado y de producto definidas en el Plan Indicativo.

Numeral 7. Programa Anual Mensualizado de Caja: Finalmente, el PAC contribuye
con la programacion micro (mensual) de los montos maximos de gasto disponibles
en tesoreria, segun el flujo de ingresos, para la ejecucién de las actividades
establecidas por dependencia en el Plan de Accién con el animo de dar cumplimiento
al Plan Indicativo.

El Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC), al igual que los instrumentos que
se han revisado facilitan el cumplimiento de la misién, objetivos y metas las
responsabilidades y los compromisos adquiridos por la Administracion territorial.
Igualmente, su articulacién dentro del Sistema Presupuestal conlleva a que gracias a
la ejecucion del PAC en desarrollo del principio de la unidad de caja, la tesoreria es
la encargada del manejo de los recursos, mediante la cuenta Unica y las cuentas
especiales establecidas para las entidades territoriales.

Numeral 8. Banco de Programas y Proyectos de Inversion: Las inversiones y
finanzas publicas, con la ejecucion de proyectos deben garantizar el cumplimiento de
las politicas, objetivos y metas de resultado y de producto de la inversion publica,
contenidas en el Plan de Desarrollo, Plan Plurianual de Inversiones, en el Marco
Fiscal de Mediano Plazo, Plan Operativo Anual de Inversiones, POAI, y planes de
accion PA, que se incluyen en el acuerdo municipal Anual del Presupuesto, y de las
entidades descentralizadas del orden municipal.

Para una adecuada programacion y ejecucion de la inversion publica se debe contar
con instrumentos que involucren en su totalidad el ciclo de los proyectos de inversion
desde formulacién hasta la evaluacién ex post. Para ello la Administracién Municipal
debe contar con el Banco de Programas y Proyectos de Inversion - BPIN, orientado a
consolidar una cultura nacional de proyectos; es la instancia que liga la planeacion, la
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programacion y el seguimiento de programas y proyectos de inversion publica, por
medio de sus componentes y funciones.

Numeral 9. Sistema de informacién: Uno de los grandes retos de los nuevos
gobernantes es lograr la articulacion entre los diferentes instrumentos de gestion
antes referidos, lo cual se ha convertido, hasta el momento, en una debilidad y
situacion problemica para los procesos de gestion publica territorial. Para ello, se
recomienda que la Administracion organice desde el principio de su administracion
un esquema de ejecucion y seguimiento a su plan de desarrollo.

Uno de los mecanismos para asegurar dicha articulacion, es la existencia de
adecuados sistemas de informacion, para lo cual se sugiere que la secretaria de
Planeacién, o la entidad que haga sus veces, los disefie y/o contraten su disefio e
implementacion, de forma tal que permitan obtener y consolidar la informacion para
formular, hacer seguimiento y evaluar los diferentes instrumentos, de modo que no
s6lo se generen insumos para retroalimentar la gestion, sino que también se facilite
el proceso de rendicion de cuentas de los funcionarios al gobernante y de éste hacia
la comunidad.

Numeral 10. Rendicidén de cuentas: La gestion del Alcalde y su Equipo de Gobierno
debe estar orientada al cumplimiento de los fines los fines del Estado, CPC Atrticulo
2: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo”.

De la misma manera, establece en el Articulo 366 de la CPC, como finalidad social,
el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion,
sefialando como objetivo fundamental la solucién de las necesidades insatisfechas
de salud, educacién, saneamiento ambiental y de agua potable y demas sectores
establecidos en la Ley 715 de 2001 y otras normas concordantes con las
competencias de los municipios.

Para lograr lo anterior, la Administracibn emprende un proceso dinamico, integral,
sistematico y participativo, que articula la planificacion, ejecucién, seguimiento,
evaluacion, control de lo planificado en términos de desarrollo econémico, social,
cultural, tecnol6gico, ambiental, politico e institucional de una Administracion, y
rendicion de cuentas sobre la base de los objetivos y metas de resultado y de
producto, y estrategias acordadas de manera democratica y plasmadas en el plan de
desarrollo del municipio del periodo 2012 - 2015. En tal sentido son instrumentos que
se articulan para consolidar la informacién necesaria para el ejercicio de rendicion de
cuantas y presentacion de informes a la ciudadania y entes de control, los ya citados
gue hacen parte del ciclo de gestion publica: Marco Fiscal de Mediano Plazo, Plan
Indicativo, Plan Operativo Anual de Inversiones, Presupuesto, Plan de Accion,
Programa Anual Mensual izado de Caja, Sistemas de Informacion, Rendicion de
Cuentas e informes a entes de control, con un enfoque de Gestion por Resultados.
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El ejercicio de rendicién de cuentas se hara en los términos establecidos en la Ley
1474 de 2011, ARTICULO 78. DEMOCRATIZACION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA. Modifiquese el articulo 32 de la Ley 489 de 1998 que quedara asi: Todas
las entidades y organismos de la Administracién Publica tienen la obligacién de
desarrollar su gestién acorde con los principios de democracia participativa y
democratizacién de la gestion publica. Para ello podran realizar todas las acciones
necesarias con el objeto de involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la
sociedad civil en la formulacién, ejecucion, control y evaluacién de la gestion publica.

La Administracién municipal entre otras podran realizar las siguientes acciones: a.
Convocar a audiencias publicas. e. Apoyar los mecanismos de control social que se
constituyan. f. Aplicar mecanismos que brinden transparencia al ejercicio de la
funcién administrativa. En todo caso, se debe rendir cuentas con un enfoque de
Gestion por Resultados de manera permanente a la ciudadania, bajo los
lineamientos de metodologia y contenidos minimos establecidos por el Gobierno
Nacional para tal fin, en concordancia con la Politica de rendicién de cuentas creada
por el CONPES 3654 de 2010.

Divulgacién: La Administracion Municipal organizara campafas pedagdgicas de

difusion masiva del presente acuerdo.

ARTICULO DECIMO CUARTO: VIGENCIA: EI presente Acuerdo regira a partir de la
fecha de su publicacién, deroga y modifica las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el sal6n de sesiones del Concejo Munigipal de Taminango a los treinta y un
(31) dias del.mes de mayo de dos mil doce ( 20%).

= ' .
LEWIS ALBERTO NARVAEZ M. CARLOS OVIDIO PANTO
/Presidente Concejo Secretario Concejo
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DEDNIEIINA DR COLOMBLS
REPUEBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE NARINO
NC INICIPAL DE TAMINANGO

TOMNOEIG R
LUNLED i
i

U
NIT. 8144005520-4

'L SECRETARIO DEL HONORABLECONCE]O MUNICIPAL DE TAMINANGO
NARING

o

HACECONSRTAR:

Que el aruerdo No. 012 de mayo 31 de 2012, por medio del cual se adopta
&l Plan de Desarroilo del Municipic de Taminango Narifio, para el periodo
constitucional 2012- 2015 “UN GOBIERNO AL SERVICO DE TODOS", se le dio
los dos debates correspondientes, El primero en la Comisién Primera el dia 27
de mayo de 2012 y el segundo debate en la Plenaria del Honorable Concejo

Municipal, el dia 31 de mayo del afio en curse.

Para constancia se firma en el recito del Honorable Concejo Municipal de
Taminango Narific, hoy 31 de mayo de 2012,

\ 3—.—1—9—"
— ¢
CARLOS OVIDIS-PENTOJARENDON

Secretario Concajo Municipal

Archivo.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE NARINO

ALGALDIA MUNIQPAL DE TAMNANGO
T, BO0O245977-6

Junia 15 de 2012

En fecha 7 de junio de 2012 proveniente del honorable Concejo Municipal de Taminanga
Narifio, fue recibido el Acuerdo N2 012 de mayo 31 del afio en curso. Doy cuenta al
sefor Alcalde Municipal para que provea.

Secratarin de Gobierno Mpal

ALCALDIA MUNICIPAL DE TAMINANGO NARINO

Taminango (Narifio), quince (15) de junio de dos mildoce (2012).

Sancidnese el Acuerdo No. 012 de mayo 31 de 2012, por medio del cual ge adopta el Plan
de Desarrollo del Municipio de Taminango Narifio, para el periodo constitucional 2012 -
2015,

Publiquese el presente acuerdo y remitace a la Gobernacidn de  Narifio para su
revision juridica

CUMPLASE

BANC GJEDA
Al pal

“{N GOBIERNO AL SERVICIO DE TODOS”™
Calle 5 No. 4- 16 Barrio &f Poder- Taminango Narifio / cef 3148234786
Pag. Web www.taminango-nanno.gov.co/ direccion electronica glcaldia@taminango-naring.gov.co

1o A
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REPUBLICA DE COLOMBIA

o

DEPARTAMENTO DE NARING

ALGALDIA MUNIQPAL DE TAMNANGO
MIT. 800024977-6

EL SECRETARIC DE GOBIERNO MUNICIPAL DE TAMINANGO NARINO

HACECONSTAR:

Gue el acuerdo No.012 de mayo 31 de 2012, fue publicado en la cartelera municipal de
ia Alcaldia de Taminango Narifio, durante los dias 19, 20, 21 de junio del afio en curso.

Que el mencionada acuerdo fue publicado también en la pagina web de la Alcaldia
Municipal de Taminango: www.taminango-narino.govco,  Igualmente fue publicado un

AVISQ en las carteleras de varias dependencias de la Administracion y entidades oficiales
del Municipio, informado alacomunidad sobre su publicacidn.

Para constancia se firma en la Secretaria de Gobierno Municipal de Taminango Narifio, hoy
veintiuno (21) de de junio de dos mildoce { 2012), siendo las 6:00 pm.

Secretario de Gobierno Municipal

Archivo.

~{N GOBIERNO AL SERVICIO DE TODOS”
Calle 5No. 4- 10 Barrio ef Poder- Taminango Narifio / cef 3148234786
Pag Web www.taminango-nanno.qov.co/ direccion electronica aicaldia@taminango-naring. gov.co

N A ’
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REPURLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARING
PERSONERIA MUNICIPAL TAMINANGO
NIT. 8140044297

EL PERSONERCO MUNICIPAL DE TAMINANGO NARINO

CE $=3"1 FIC A:

Oue el acuerdo No. 012 de mayoe 21 de 2012, fue publicada de
acuerdo a la normatividad legal vigente, durante los dias 19, 20
y 21 de junio del ario en curso, en la cartelera de la Alecaldia
Municipal de Taminango.

Que dicho acuerdo también fue publicado en la pagina WEB de
la alecaldia de Taminango:

Para constancia se firma en Taminango Narifio, hoy 25 de junio
de 2012,

Archivo.
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