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REPUBLICA DE COLOMBIA MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

PRESENTACION

Como Alcalde del Municipio de Francisco Pizarro, presento a consideracion del Concejo Municipal, de las organizaciones comunitarias, de los empresarios y
comerciantes, de los agricultores, pescadores y madereros, del sector financiero; de la comunidad educativa; de las Instituciones del Orden Nacional,
Departamental y Municipal y otros actores de la Vida Municipal el presente documento Plan de Desarrollo Operativo Municipal: 2012- 2015.

El trabajo fue realizado durante el primer trimestre de 2012, bajo la coordinacién de la oficina de Planeacioén Municipal, con el apoyo técnico de todos los secretarios
y jefes de dependencias adscritos a la Administracion Municipal, quienes mediante convocatorias hechas a los diferentes sectores econdémicos, Sociales, Politicos,
Culturales, ambientales e institucionales, lograron a través de " mesas de trabajo", plantear los puntos de vista sobre la problematica de nuestro Municipio y las
posibles acciones estratégicas en la busqueda de soluciones que contribuyan a mejorar la calidad de vida de la poblacion Salahondefia.

Este Plan de Desarrollo Municipal, tiene como base mi Programa de Gobierno, ya que recoge el sentimiento y los intereses mayoritarios de la ciudadania y seréa el
instrumento orientador del desarrollo de nuestro Municipio.

Finalmente, quiero expresar mis agradecimientos a los Concejales, funcionarios de la Administracién Municipal y al Concejo de Planeacién, que hicieron posible

este documento; asi como a las diferentes personas y representantes de organizaciones, gremios e instituciones, que con sus valiosos aportes contribuyeron a que
este Plan fuera una realidad.

NICOLAS ARAGON YEPEZ
Alcalde Municipal de Francisco Pizarro
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PRESENTACION

El presente Plan de Desarrollo Municipal 2012 — 2015 denominado “UNIDOS POR EL BIENESTAR DE TODOS”, que hoy ponemos a consideracion del pueblo
de Francisco Pizarro, ha sido construido de manera participativa en estricto cumplimiento de la Ley 152 de 1994; el proceso inicié en el mes de Febrero/2012 con
la realizacion de mesas tematicas rurales y urbanas y algunos gremios representativos de sectores productivos, comerciales y sociales del municipio, en donde se
recogieron los insumos para realizar el diagnéstico y la linea de base o situacién inicial de donde partimos y las propuestas de solucion a los problemas
identificados por las comunidades, que posteriormente, el equipo de gobierno transformé en estrategias, programas y subprogramas que componen la estructura
basica del plan; destacamos de manera significativa, los aportes realizados por los integrantes del Consejo Territorial de Planeacion, los cuales en multiples
jornadas de trabajo, produjeron un documento de recomendaciones, que en su gran mayoria fueron incorporadas al presente documento.

El Plan de Desarrollo Municipal 2012 — 2015 “UNIDOS POR EL BIENESTAR DE TODOS”, se fundamenta en los principios de gestion y valores rectores de la
Administracién Municipal, los cuales se enuncian a continuacion:

PRINCIPIOS DE GESTION DE LA ALCALDIA DE FRANCISCO PIZARRO 2012-2015

1. Dirigir la alcaldia en todos los procesos administrativos.

2. Promover la participacion ciudadana a través de los mecanismos que contemplan las leyes y sus decretos habilitando espacios de concertacion directa con
la comunidad.

3. Optimizar los recursos financieros, y humanos, ejecutando acciones que conduzcan a un manejo honesto y trasparente del presupuesto, dandole prioridad
a la inversion social.
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VISION, MISION Y OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012-2015

El Plan de Desarrollo Municipal 2012 — 2015, “UNIDOS POR EL BIENESTAR DE TODOS”, presenta la siguiente Vision, Mision, Objetivo General y Objetivos
Estratégicos:

VISION

Convertir al Municipio de Francisco Pizarro en un centro y foco de desarrollo sostenible, democrético para crear oportunidades de empleo que mejoren las
condiciones de vida de todos sus habitantes

MISION

Francisco Pizarro es una entidad territorial con autonomia politica administrativa y fiscal, cuyo objetivo fundamental es el mejoramiento de la calidad de vida y
bienestar de sus habitantes, el respeto por los derechos humanos, la generacién de una cultura democrética y el reconocimiento y aceptacion de las diferencias,
para lo cual dispondra de su talento humano y de una gestion con criterio gerencial que maneje los nuevos elementos de la administracion.

OBJETIVO GENERAL

Desarrollar espacios para la formacion y desarrollo endégeno productivo, social, ambiental y cultural de las comunidades, ofrecer las condiciones para el ejercicio
de la plena ciudadania, mejorar su calidad de vida, reducir la vulnerabilidad y los impactos de la pobreza, aprovechar las potencialidades y orientarlas hacia el
desarrollo interno frente al escenario nacional e internacional.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
1. Consolidar el Proceso de Fortalecimiento de la Gestién Publica Territorial.

2. Generar eficiencia en la prestacion de los servicios de salud por parte de la E.S.E local fortaleciendo los programas que busquen una atencién personalizada a
diferentes grupos poblacionales.

3. Atender coberturas y garantizar la provision en la prestacion de los servicios de acueducto alcantarillado y aseo, que permita generar un mayor bienestar en la
poblacion y disminuir la incidencia de factores de riesgo en la salud de nuestro municipio.

4. Propiciar espacios democraticos para dinamizar la presencia de la comunidad en general
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5. Apoyar el Talento Humano.
6. Fomentar la practica del deporte, la recreacién y aprovechamiento del tiempo libre.

7. Tomar medidas conducentes para controlar, preservar y defender el medio ambiente.

COHERENCIA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL CON LOS PLANES DEPARTAMENTAL Y NACIONAL

Plan de Desarrollo Nacional:

El Plan Nacional de Desarrollo “Prosperidad para Todos”, expresa que Colombia se caracteriza por ser un pais heterogéneo, con diferentes niveles de desarrollo
regional, condiciones culturales y sociales diversas. Asi mismo, presenta brechas en el desarrollo de sus territorios, las cuales son un reflejo, entre otros aspectos,
de las trampas de la pobreza, de la complejidad de las relaciones territoriales y de condicionamientos histéricos estructurales. En este sentido, uno de los
mayores desafios para alcanzar la prosperidad democrética, es lograr niveles de crecimiento y desarrollo socio econdmico, sostenible y convergente,
reconociendo y aprovechando las diferentes capacidades econOmicas, sociales, institucionales e iniciativas de desarrollo que deben ser promocionadas y
lideradas desde las regiones.

El enfoque regional que se plantea ha sido de alguna forma la estrategia del Desarrollo Rural propuesto en el Plan de Desarrollo. El enfoque parte de reconocer
las diferencias regionales como marco de referencia para formular politicas publicas y programas acordes con las caracteristicas y capacidades de cada region,
teniendo en cuenta las particularidades de sus grupos poblacionales, su diversidad natural y medio ambiental, que determinan de alguna forma la ocurrencia de
eventos naturales antropicos que afectan la vida humana, el funcionamiento de la economia y el desarrollo local.

En este sentido, se busca articular al municipio de Francisco Pizarro a los procesos de desarrollo de los doce (12) municipios que integran la Asociacion de
Municipios del Pacifico Sur — ASOMPAS, a fin de articularse al Area de Desarrollo Rural que tiene la misma cobertura y que sirva como instrumento de gestiéon y
negociacion ante el Gobierno Nacional para la implementacién de acciones que contribuyan a mitigar las limitantes estructurales y que son en gran medida las
detonantes de la grave crisis social y econémica por la que atraviesa nuestro territorio.

De igual forma se aspira aprovechar este proceso para avanzar en el fortalecimiento integral de la Asociacion de Municipios del Pacifico Sur — ASOMPAS, la
Agencia de Desarrollo del Pacifico Sur - ADEPAS y elevar sus capacidades de interlocucion y gestion del municipio en particular y del territorio en general.
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Plan de Desarrollo Departamental

Por su parte el enfoque del Plan de Desarrollo Departamental propone que “... construir sobre lo construido, lleva a reflexiones importantes que se consignan en
este capitulo de enfoque conceptual, en el que primordialmente se reconoce la necesidad de transitar a Narifio por una senda de desarrollo y movilizacién del
bienestar social, que consulte el histérico respeto por las particularidades de su territorio, de su gente y su cultura. Ello conduce a la necesidad de explorar
caminos de conceptualizacién no eclécticos desde lo académico, sino pragmatico desde la vida cotidiana, en la medida que se gobernara un Departamento que
caminaria por la senda del progreso orientado por el comercio nacional e internacional, la industria y el desarrollo agroindustrial, proclamado por las teorias mas
ortodoxas que reconocen en la productividad y eficiencia de sus procesos productivos el camino para el crecimiento sin limite, y otra via que reconoce el
desarrollo enddgeno como referente de las potencialidades propias que le permite a las comunidades locales gestionarse su bienvivir, sobre la base restringida de
los recursos con que se sustenta una idea de desarrollo mas equilibrada y respetuosa del medio ambiente, como fuente de riqueza y bienestar intrinseco
(Sabogal, 2004; Castells, 1996).
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1. ASPECTOS GENERALES DEL MUNICIPIO
1.1. UBICACION Y LIMITES MUNICIPALES.
El municipio de francisco Pizarro se encuentra Localizado en la zona NOR - OCCIDENTAL del Departamento de Narifio a 2 grados, 0.3 minutos 37 segundos de

Latitud Norte y 78 grados, 39 minutos, 29 segundos de longitud oeste, con respecto al meridiano de Greenwich. Distante 270 km. De la capital del departamento
de Narifio, con una superficie cercana a las 64.000 Has.
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Limites:

Al Norte limita con el Municipio de Mosquera y el Océano Pacifico, al Sur con la Bahia de Tumaco, al Oriente con los Municipios de Roberto Payan y Mosquera y
al Occidente con el Océano Pacifico. Su capital es Salahonda.
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Por su situacion geografica, el municipio presenta una topografia caracterizada por tener zonas planas, con un clima calido, su temperatura es de 28°C con un
alto contenido de humedad que promedia el 88%.
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TEMPERATURA

Su temperatura maxima es de 33 °C. y la minima es de 24 °C., con un promedio de 28 °C., precipitacion pluvial de 3.500 mm/afio. (Calculos aproximados).
DESCRIPCION DEL RELIEVE.

Por su situacién geografica, el municipio presenta una topografia caracterizada por tener aproximadamente un 90% de zonas de caracteristicas planas y en 10%
aproximado, pequefias elevaciones montafiosas

POBLACION.

Segun proyecciones del DANE, para el afio 2012 el municipio cuenta con una poblacion total de 13.313 habitantes, de las cuales 7.250 son de sexo masculino y
6.063 son de género femenino.

ANO TOTAL RURAL URBANA
2.012 13.313 6.571 6.742
2.013 13.712 6.768 6.944
2.014 14.124 6.971 7.152
2.015 14.547 7.181 7.367

Proyeccion DANE
DINAMICA GENERAL DE LA POBLACION.

Los pobladores del Municipio de Francisco Pizarro han realizado los asentamientos espaciales ubicando sus caserios en los entornos deltaicos y sobre las orillas
de las principales fuentes hidricas. Un total de 13.313 personas se distribuyen en el territorio, representando los Hombres el 54,5% y las Mujeres el 45,5%. La
distribucion por edades puede ser observada en el siguiente cuadro:

Francisco Pizarro 2012
Edad Total Hombres Mujeres
Total 13.313 | % N°/% |7.250 |% N°/% |6.063 |% N° /%
0-4 1.780 13,4% 925 6,9% 855 6,4%
5-9 1.752 13,2% 6.696 935 7,0% 3.627 817 6,1% 3.069
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10-14 1.672 12,6% 925 6,9% 747 5,6%
L 0] ! [0) Ll 0]
15-19 1.492 11,2% 50,3% 842 6,3% 27,2% 650 4,9% 23,1%
20-24 1.164 8,7% 658 4,9% 506 3,8%
25-29 971 7,3% 3.683 538 4,0% 2.023 433 3,3% 1.660
30-34 881 6,6% 471 3,5% 410 3,1%
L 0, ! [0) Ll 0]
35-39 667 5,0% 28% 356 2,7% 15,.2% 311 2,3% 12,5%
40-44 1626 4,7% 337 12,5% 289 |2,2% Es de destacar la menor proporcion de Mujeres en comparacion con la
45-49 557 4.2% 1.950 308 2,3% 1.062 249 1,9% 888 i~ ¥
50‘54 308 3100/0 1t 1’60/0 183 114(; participacion de los Hombres, en todos los grupos de edades.
55_59 369 2780/0 14,6% 202 1’5(V0 8,0% 167 1,3‘; 6.7% - : : : . :
60_64 203 2’30/0 168 1’3(; 135 1’0(; Al analizar la dinamica poblacional mediante la comparaciéon de las
65:69 203 1’50/2 860 116 0’9(;; 479 o 0’7%‘: 381 Piramides de Poblacién correspondientes a 2005 (afio del Censo-DANE) y
2074 197 1’50/ 111 0’8<V 36 0760/ 2011, como puede observarse en las siguientes Graficas, se concluye lo
272 16,5% 22 13,6% 27212 9% siguiente:
75-79 157 1,2% 84 0,6% 73 0,5%
80 Y .
MAS  |124 0.9% 50 |0.4% 65 10.5%
Fuente: Célculos con base a DANE-2005 |54,5% 45,5%

Se observa una Piramide de base ancha y rapida disminucion en la cuaspide
representando poblaciodn con alto indice de natalidad vy mortalidad, pero tambien
disminucion en el rago de O aa 19 afios. La evolucion del 200S al 2011 semnala 1la
tendencia &2 un decremento del sexo fermenino para todos los rangos de edad.

Las zonas de Colinas Bajas estan despobladas y son utilizadas para actividades extractivas. La densidad poblacional, al calcularla con base al total de la
extension municipal, puede catalogarse de baja: 12,7 habts. / Km.2. Segun la informacion del Censo del DANE, 2005, la mayoria de la poblacion se concentra en
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el las areas rurales, igual tendencia se mantiene para 2012 pero con la caracteristica de un incremento en el casco urbano, posiblemente debido a los fendmenos
de desplazamiento ocurridos en los ultimos afios que han desestabilizado al conglomerado demografico. Segun el modelo de ocupacién, el Municipio es mas rural
gue urbano, para el 2005 la participacion por area era del 47.9% de la cabecera y el 52.1% en el espacio rural, pero ya en el 2011 la concentracion en area
urbana es del 48,7% y en lo rural del 51,3%. Esta connotacion se debe a que la base econémica es definitivamente agraria.

El territorio, con excepcién del casco urbano, albergan poblados muy pequefios, sin nicleo y diseminados a los largo de las orillas de las fuentes hidricas. Las
casas en su mayoria son construcciones en madera, palafiticas, sin abastos de agua y energia.

Indicadores Sociales
Francisco Pizarro

Fuente: DANE Poblacién Total 13.313
Extension Km2 956
Los nombres de los asentamientos humanos (poblados, villorrios, veredas) son 10s [pensidad Habitantes/Km2 12,7
siguientes: Bajo San Ignacio, Bocas de Ramos, Cachimbal, Caimito, Hojas Blancas, [\pg| 68,7
Negrital, Novillal, Nueva Union, Pajonal, San Pedro del Vino, Vuelta del Gallo, Yari. ICV 509
La dinamica poblacional del municipio de Francisco Pizarro, esta dado por factores g:zggz :I 936’36
enddgenos y exdgenos que hacen que la poblacion se movilice den un lugar a otro, Sisben Il O:1

siendo Tumaco, el receptor principal, Francisco Pizarro ocupa el puesto 44 como

- Tasa Homicidios 33,1
receptor, con 93 hogares, 373 familias y como_expulsor ocupa el puesto 20 con Cobertura Eneraia 204
368 hogares, 1569 familias, de esta poblacion de grupos étnicos corresponden a 173 Acueduct 9 0’
mujeres y 175 hombres, los cuales se encuentran representados en 16 de la A;:ue uc‘llod 0
comunidad indigena, de los cuales 6 son hombres y 10 mujeres, la restante poblacion cantari aado
es afro, con 319, los cuales 160 son hombres y 159 muijeres. Analfabetismo>15 27
Sin educacion 22,8

HIDROGRAFIA

En el municipio de Francisco Pizarro, existen diversas cuencas hidrograficas, por las que corren varias quebradas, las cuales han ido disminuyendo su caudal de
agua, debido a la muy marcada deforestacion reinante en el sector.

La Hidrografia del municipio esta conformada por los rios Patia, Curay, Llanaje, Zanja Seca y Brazo Largo, alimentados por una serie de afluentes conformados
por pequeiias quebradas de las cuales se aprovisionan de agua dulce las comunidades del sector rural.
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Los problemas ambientales que afronta el municipio y en general toda la costa del pacifico colombiano, se centran en el recurso hidrico, en lo que compete a su
cantidad y calidad, es por eso que el gobierno nacional ha implementado una serie de recomendaciones y normatividades juridicas, para lograr un proceso de
potabilizacién y conservacion del liquido, y evitar como se menciona en el tema de la salud la incidencia de multiples enfermedades para la comunidad.

El Sistema Nacional Ambiental (SINA), esta directamente comprometido en difundir las normatividades que contemplen la conservacion y manejo adecuado de
las zonas de nacimientos hidricos como los paramos, subparamos y micro cuencas en todo el territorio colombiano.

La administracién municipal, por su parte debe a través de un sistema de capacitacion, dirigido a toda la comunidad, por intermedio de la direccién local de salud

y demds instancias competentes sobre el tema, evitar el desperdicio y el mal uso del agua, e
impulsar politicas de conservacion y proteccion de las fuentes hidricas. (Decreto Ley 2811/74,
Decreto 1449/77, Decreto 1541/78, Decreto 2105/83, Decreto 1594/84, Ley 373 /97, Ley 56/81,
Ley 12/86, Decreto 2857/81).

El sistema hidrografico del municipio, pertenece a la Cuenca Hidrogréafica del Océano Pacifico,
conformada por tres regiones hidrogréficas o subcuencas: la Subcuenca Baja del Rio Patia, la
Subcuenca del Rio Curay, y la Subcuenca del Rio Llanaje, quienes tienen una especial
diversidad del recurso flora y fauna, que forman parte de la dieta alimentaria de la comunidad.
En estas subcuencas, confluyen multiples ecosistemas como es el caso del manglar, guindal,
herbazales, rastrojos, bosques de baja altitud, miscelaneos agropecuarios, etc.

La hidrografia del municipio, igualmente tiene incidencia directa con el Mar Pacifico,
coadyuvando en mejorar las necesidades de la poblacion costera, con los alimentos directos del
mar y por ende mejorar las fuentes de empleo precario de la zona.

Segun informe del Esquema de Ordenamiento Territorial, la mayoria de la poblacién del
municipio de Francisco Pizarro, se encuentra ubicada a la margen del Rio Patia, con una escasa
presencia de quebradas que surten de agua limpia a esas comunidades, obligandose a utilizar
aguas contaminadas para el consumo humano. Las aguas procedentes de Rio Curay y Rio
Llanaje, contienen un alto porcentaje de oxigenacién y pureza por ser propias del sector y por
estar exentas de agentes contaminantes.
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ANTECEDENTES HISTORICOS Y CARACTERIZACION DEL ASENTAMIENTO POBLACIONAL.

En los estudios realizados, recopilados y suministradas por la oficina de Cultura del Municipio, e igualmente en la sinopsis histérica, geografia, economia social
del Departamento de Narifio y por alguna informacién de la comunidad, se dice respecto a la fundacién de “Francisco Pizarro, que llegaron desde Panama los
primeros aventureros Espafoles, que se acercaron en una Isla despoblada. Esta Isla es la que actualmente se conoce como ISLA DEL GALLO. De acuerdo al
Plan Estadistico Departamental, de ella sabemos que: “existié un poblado indigena en la region del actual asiento”.

Segun informacion de algunos habitantes de Salahonda, para el afio de 1.526 fecha en la cual se fundé el municipio, existié un grupo de indigenas que habitaban
la isla, ante las multiples desavenencias decidieron marcharse a tierra firme, es decir, frente a la isla, en el sitio llamado Santa Barbara. Después los negros se
dedicaron a la mineria, dado por una supuesta mayor resistencia fisica que los nativos.

Las investigaciones permiten determinar que el Municipio de Francisco Pizarro, fue fundado por el conquistador BARTOLOME RUIZ, de quien se dice que llegd
con su familia a ocupar este territorio, como punto estratégico por la visibilidad, asi mismo, este sitio de asentamiento gozaba de todas las comodidades
necesarias para la vivencia cotidiana como lefia, agua, terreno apto para la agricultura. Sin embargo las crénicas atribuyen el descubrimiento a FRANCISCO
PIZARRO, ya que él, fue informado por Bartolomé Ruiz, de la existencia de esta Isla a su paso hacia el Pera.

Los habitantes del Municipio de Francisco Pizarro, narran que la poblacion de SALAHONDA, en su mayoria eran negros cimarrones y negros que adquirieron su
libertad después de la abolicién de la esclavitud, y existié antes que Tumaco, como asentamiento y lugar de fuga de los esclavos de las minas de oro.

El canal de acceso, era una pequefia trocha alejada de la poblacion, es decir la Unica via de transporte, la cual se realizaba en potrillos y canaletes en la mafiana,
y Su regreso en vela segun el favorecimiento de los vientos. Ante esta virtual necesidad, la poblacién de Salahonda y en general de toda la poblacion de Francisco
Pizarro, solicitaron al gobierno nacional, su apoyo para que se construya un canal de acceso, no obstante con el apoyo y mano de obra de todos los miembros de
la comunidad, siendo en la actualidad la principal via de acceso y navegacion.

Es importante, recordar que a finales del siglo XX, el Maremoto- Terremoto, del 12 de Diciembre de 1979, marcaria un nuevo rumbo a la comunidad, ante este
siniestro de la naturaleza se hizo necesario el apoyo urgente del gobierno nacional para realizar una canalizacién y permitir que la comunidad de Salahonda y
otras comunidades vecinas, continlen como hasta la fecha se hace con su desplazamiento cotidiano a través del canal interno.

2. DIAGNOSTICO

2,1, IMAGEN DE LA SITUACION ACTUAL DEL DESARROLLO DEL MUNICIPIO
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2.1.1. DIMENSION SOCIAL

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

Problema

Aumento en la violacion de los derechos humanos y la baja atencion integral de la poblacion en vulnerabilidad del municipio de Francisco Pizarro

Causas
e Persecucidon a maestros, lideres y miembros de organizaciones comunitarias, defensores de los intereses de pequefios propietarios, campesinos pobres
gue se niegan a colaborar con actores armados y criticos de los protagonistas de acciones generadores de violencia.

e Desalojo de campesinos y adquisicion de tierras aptas para la produccion y/o explotacidn agropecuaria por parte de grupos al servicio de inversionistas,
algunos anénimos, que llegan a zonas especificas del territorio

e Deterioro de la calidad de vida de la poblacion por la escasez de fuentes de trabajo y la inseguridad que presentan zonas rurales en donde prevalece la
confrontacién armada y se hace mas evidente la crisis agropecuaria.

e La inexistencia de dinamicas soterradas tendientes a generar miedo en los campesinos y la poblacion civil vinculada con organizaciones comunitarias y a
producir el desplazamiento forzado.

e Las amenazas a los campesinos inculpados de ser colaboradores y auxiliadores de uno a otro bando.

e La quiebra de productores, campesinos y pobladores de las zonas productoras del municipio, azotadas por la crisis econémica y por algunas
manifestaciones de violencia vinculadas al narcotrafico que afectan al sector.

e Otra causa de desplazamiento tiene relacion, como consecuencia de la erradicacion de cultivos ilicitos.

Descriptores
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REPUBLICA DE COLOMBIA

FRANCISCO

No. INDICADOR PIZARRO NARINO COLOMBIA
Poblacion
1.1| Poblacion Total (2012) 13.723 1.680.855 46.581.372
1.1.1| Poblacién Cabecera 6.735 814.726 35.377.289
1.1.2 | Poblacién Resto 6.988 866.129 11.204.083
12 _Niﬁos_y nifias en primera
infancia (2012)
1.2.1]0 afios 364 32.681 865.188
1.2.2|1 afio 364 32.660 860.702
1.2.3 |2 afios 364 32.676 857.236
1.2.4 |3 afios 363 32.714 854.757
1.2.5 |4 afios 362 32.796 853.266
1.2.6 |5 afios 360 32.731 850.306
1.2.7 | Nifios de 0 a 4 afios 1.817 163.527 4.291.149
1.2.8 | Nifios de 0 a 5 afios 2177 196.258 5.141.455
1.2.9 :{;’f::g;ac"’“ en primera 15,9% 11,7% 11,0%
1.3 | Mujeres 15 - 49 afios (2012) 2.951 434.252 12.337.771
Fuente: DANE- Proyecciones de
poblacion
1.4 | % Poblacion Etnica (2005) - 29,6% 14,1%
1.4.1| % Indigenas - 10,8% 3,4%
1.4.2| % Afrodescendientes - 18,8% 10,6%

Fuente: DANE- Censo General 2005. Documento "La visibilizacion estadistica de los grupos étnicos”, p. 30,
Graficos 3y 4.
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Nifios y nifias en primera infancia
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1.5

Poblacion con registro
para la localizacion y
caracterizacion de las
personas con
discapacidad (Marzo de
2010)

1.5.1| Total - 58.564 857.132
% Poblacion registrada en 0 0 0
1.5.2 condicion de discapacidad 0.0% 3,5% 1.8%
1.5.3 | Nifios y nifias de 0 a 5 afios - 1.746 23.004
1.5.4| Nifos - 956 12.835
1.5.5| Nifas - 790 10.169

Fuente: DANE - Registro para la localizacion y caracterizacion de las personas con discapacidad. Fecha de
corte: 30 de marzo de 2010.

Pobreza y Poblacion vulnerable

1.6

Incidencia de la Pobreza
Multidimensional (IPM)
(2005)

92,19%

68,89%

49,60%

Fuente: DN

P- SPSCV. Calculos con

datos del Censo 2005

1.7

Poblacion potencial
beneficiaria menor de 6
afnos SISBEN lll (Punto de
Corte Primera Infancia,
Junio de 2011)

1.077

88.125

2.024.696

Fuente: DN
Social

P- Direccién de Desarrollo

1.8

% Poblacion con NBI
(2005)

71,3%

43,6%

27,7%

Fuente: DANE - Censo General 2005.
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Porcentaje de poblacion en
primera infancia

15,9%

1,7% 11,0%

FRANCISCO NARINO COLOMBIA
PIZARRO
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REPUBLICA DE COLOMBIA MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

Calculos DNP-DDS
Poblacién en situacion de desplazamiento

Poblacion recibida
1.9 |acumulada (Dic 31 de 363 207.322 4.075.752
2010)

% Poblacion recibida en

1915 . 2,6% 12,3% 8,7%
situacion de desplazamiento

19,2 | Poblacion recibida en 64 25211 397.080
primera infancia
Poblacién expulsada

1.10 | acumulada (Dic 31 de 1.569 270.009 4.142.574
2010)

1.10.1 | Poblacion expulsada en 236 32729 402.163

primera infancia
Fuente: DPS - SIPOD

INDICADORES DE SITUACION DE LA PRIMERA INFANCIA

INDICADOR FRANCISCO
No. PIZARRO NARINO COLOMBIA
Nacimientos
2.1 | Nacimientos totales
2.1.1/2008 114 20.869 714.001
2.1.212009 153 20.355 698.056
29 Des.ag'regacién
Nacimientos (2009)
2.2.1| Cabecera municipal 127 10.755 545.632
2.2.2 | Centro poblado 2 3.344 93.379
2.2.3 | Rural disperso 20 5.963 87.442
2.2.4| Sin informacion 4 293 13.313
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Nacimientos en mujeres de

23 10-14 aiios
2.3.1]2008 3 200 6.927
2.3.212009 2 214 6.832
24 Nacimigntos en mujeres de
" 115-19 aios
2.4.112008 28 5.069 160.070
2.4.212009 43 5.003 156.952
25 Nacimientos en mujeres de
" 110-19 aios
2.5.112008 31 5.269 166.997
2.5.212009 45 5.217 163.784
% Nacimientos en mujeres
2.5.3 | de 10-19 afios con respecto 29,4% 25,6% 23,5%
al total (2009)
Fuente: DANE - Estadisticas Vitales.
% Nacidos vivos con
2.6 | cuatro o mas controles
prenatales
2.6.1]2005 - 74,7% 81,0%
2.6.2 2006 - 75,8% 81,8%
2.6.3 12007 - 82,8% 82,8%
2.6.4 12008 - 79,8% 83,6%
2.6.5]2009 - 79,7% 83,8%
% Atencion institucional
27 del parto
2.7.1]2005 - 90,8% 96,7%
2.7.212006 - 93,3% 97,3%
2.7.312007 - 94,2% 97,9%
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Cobertura de vacunacion en DPT y Triple Viral
en el municipio

80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
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10,0%

0,0%

Porcentaje

2005 2006 2007 2008 2009 2010
DPT 29,3% | 52,9% | 44.0% | 51,5% | 51,3% | 56,0%

mTriple Viral| 47,4% | 79,1% | 64,9% | 59,9% | 72,6% | 54,7%
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2.7.412008 94,7% 98,1%
2.7.5|2009 96,0% 98,4%
28 % Nacidos vivos con bajo
peso al nacer
2.8.1/2005 8,3% 8,3%
2.8.2|2006 8,1% 8,6%
2.8.3 12007 8,7% 8,7%
2.8.412008 8,9% 8,9%
2.8.5|2009 9,1% 9,1%

Fuente: DANE - Estadisticas Vitales. Se calcula un indicador agregado como "Grupo Amazonia" para los

departamentos de Amazonas, Guaviare, Guainia, Vaupés y Vichada.

Mortalidad

29

Tasa de mortalidad infantil

(<1 afo) (por 1.000
nacidos vivos)

2.9.1/2005 58,07 45,99 22,25
2.9.2 2006 57,28 44,80 21,90
2.9.3 12007 56,52 43,20 21,30
2.9.4 12008 52,15 41,60 20,60
2.9.5|2009 49,85 40,56 20,13
Tasa de mortalidad en la
2.10 | nifiez (< 5 afos) (por 1.000
nacidos vivos)
2.10.1 2005 61,98 26,65
2.10.2| 2006 60,37 26,43
2.10.3|2007 58,22 25,65
2.10.4 2008 56,06 24,89
2.10.5|2009 55,29 24,29

18
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Razén de Mortalidad
2.11 | Materna Global (por
100.000 nacidos vivos)
2.11.1]2005 - 76,63 73,06
2.11.2| 2006 - 75,90 75,02
2.11.3]2007 - 94,46 75,57
2.11.4|2008* - 81,46 62,76
2.11.5]2009* - 122,82 72,88

Fuente: DANE - Estadisticas Vitales. Se calcula un indicador agregado como "Grupo Amazonia" para los
departamentos de Amazonas, Guaviare, Guainia, Vaupés y Vichada.
* Datos preliminares.

Coberturas de vacunacion en nifos y nifias menores de 1 afio

212 Cobertura de vacunacion
en DPT
2.12.1 12005 29,3% 84,0% 93,1%
2.12.2 12006 52,9% 71,5% 93,5%
2.12.3|2007 44,0% 74,6% 92,9% Cobertura bruta en transicion
2.12.4 2008 51,5% 72,2% 92,2%
2.12.5/2009 51,3% 71,4% 92,2% 86.1% 97,0%
2.12.6 /2010 56,0% 74,0% 88,0% 714%  754%
213 Cobe_rtura.de vacunacion 564%  54,5%
en Triple Viral
2.13.1 12005 47,4% 84,2% 93,9%
2.13.2 2006 79,1% 82,7% 95,4%
2.13.3|2007 64,9% 794% 94,6% | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
2.13.4 2008 59,9% 76,2% 92,4%
2.13.5]2009 72,6% 75,8% 95,2%
2.13.6 /2010 54,7% 74,5% 88,6%
Fuente: Ministerio de Proteccion Social -
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Programa Ampliado de Inmunizaciones
Nutricion
Duracién mediana (en
2.14 | meses) de la lactancia
materna exclusiva
2.14.1 2005 - 4,6 2,2
2.14.2 2010 - 3,8 1,8
% Nifos y nifias de 0 a 5 ]
2.15 | anos valorados con Atencidon a la primera infancia ICBF
desnutricion global ———
2.15.1 2005 - **4 .1 49 el
2152|2010 - "3.9 34 Mencion
% Nifos y nifias de 0 a 5 2011  Integralala
2.16 | anos valorados con Modalidades (20120 210
desnutricién crénica iteorales
2.16.1 2005 - 26,5 15,9
2.16.2 2010 - 16,9 13,2

Fuente: Encuesta Nacional de la Situacién Nutricional - ENSIN.

Prevalencias de desnutricion calculadas utilizando el patron de referencia de la OMS.

* Coeficiente de variacion igual o mayor a 20% y menor a 30%, la precision es "regular".
** Coeficiente de variacion igual o mayor a 30%, la precisién es muy baja.

Educacion
218 Cobe_rty’ra bruta en
transicion
2.18.1 12005 56,4% 85,4% 95,4%
2.18.2 12006 54,5% 88,6% 93,7%
2.18.3 2007 86,1% 86,3% 90,3%
2.18.4 2008 97,0% 86,3% 94,0%
2.18.5/2009 71,4% 79,1% 90,8%
2.18.6 /2010 75,4% 82,9% 89,4%
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Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

- SIMAT
INDICADOR FRANCISCO
No. PIZARRO NARINO COLOMBIA
Salud
Niflos menores de 6 anos
3.1 | con afiliacion en Salud 748 117.576 3.693.131
(Ene 31 de 2012)
3.1.1 | Regimen Contributivo 1 15.376 1581.067
(activos y suspendidos)
3.1.2| Regimen Subsidiado 735 102.200 2.112.064
3.1.3 | Regimen Especial 12 697 16.545
Fuente: Ministerio de Salud y Proteccién
Social. Fecha de corte: 31 de enero de
2012.
Cobertura de vacunacion
3.2 | en nifios y nifias de 1 afo
(2010)
3.2.1| Polio 56,0% 74,0% 88,0%
3.2.2|DPT 56,0% 74,0% 88,0%
3.2.3|BCG 35,4% 70,5% 83,6%
3.2.4|HB 53,1% 73,8% 88,0%
3.2.5|HiB 53,1% 73,7% 88,0%
3.2.6 | Rotavirus 31,4% 62,7% 74,2%
3.2.7 | Triple Viral 54,7% 74,5% 88,6%
3.2.8 | Fiebre Amarilla 56,1% 70,2% 78,6%

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion
Social - Programa PAI
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3.3|IPS (2011) 15 2.023 63.298
3.3.1 | IPS Publica (ESE) 15 935 13.448
3.3.2|IPS Privada - 1.088 49.850
Fuente: Ministerio de Salud y Proteccién
Social
Programas ICBF
Modalidades integrales
34 (2011) 70 4.349 151.312
3.4.1| Jardines Sociales - 300 11.845
3.4.2 | Hogares Infantiles 70 3.785 124.053
3.4.3 | Hogares Multiples - 204 10.877
3.4.4 | Hogares Empresariales - 60 4.537
3.5 (“ggﬁ;'dades no integrales 640 82.419 1.206.519
3.5.1| Hogares Agrupados 48 4.020 84.054
3.5.2 | Hogares FAMI nifios 208 38.730 416.582
3.5.3 | Hogares Familiares 384 39.669 693.130
3.5.5 | Jardines Comunitarios - - 1.961
3.5.6 | Lactantes y Prescolares - - 10.657
357 Nifios en establgmmlento de ) ) 135
reclusion de mujeres
Desayunos Infantiles
3.6 (2011) 1.126 105.552 1.629.863
Meta de Atencion Integral
37 a la Primera Infancia (2012) 210 20.595 673.531
3.7.1 | Modalidad institucional 210 10.814 395.912
3.7.2 | Modalidad itinerante - 9.781 277.619
Madres comunitarias
3.8 (2011) 34 4.940 75.254
3.8.1 | Primaria Incompleta 2 503 2.206
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Matricula en preescolar

3.8.2 | Primaria 8 1.036 6.260
3.8.3 | Secundaria incompleta 3 596 8.056
3.8.4 | Secundaria completa 21 2.074 36.626
Formacién en el Técnico en
3.8.5 | Atencién Integral a la - 460 14.086
Primera Infancia - En curso
Formacién en el Técnico en
Atencion Integral a la
3.86 Primera Infan%ia - Madres ) 21 8.020
Graduadas
Infraestructuras
39 construidas
3.9.112010 - 22 446
3.9.2|2011 1 78 1.134
3.9.3 | Proyectadas 2012 - 2 o7
Fuente: ICBF - Subdireccion de
planeacion. Fecha de corte: 31 de
diciembre de 2011
Ministerio de Educacion Nacional
3.10 Atencion integral PAIPI
(2011)
3.10.1 | Entorno Comunitario 134 3.699 60.565
3.10.2 | Entorno Institucional - 1.923 39.759
3.10.3 | Entorno Familiar 205 6.889 161.289
3.10.4 | Convenios especiales - 1.200 95.330
Acumulado atencion PAIPI-
3.10.5 MEN 2007-2010 339 17.020 387.115
3.10.6 | Municipio adherido al fondo? Adherido 39 826
311 Formacion de agentes

educativos (2011)

23
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Agentes educativos

3114 formados-Documento 10 i 116 1.229
Agentes educativos

3.11.2 formados-CuidArte i 116 1.229

3.11.3 | Agentes educativos i 116 1.229
formados-Resiliencia

312 Infraest_ructuras

construidas

3.12.112010 - - 41

3.12.2 12011 - 1 23

3.12.3 | Proyectadas 2012 - 1 10

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional - Direccion de Primera Infancia. Fecha de corte: 31 de diciembre
de 2011. Cupos por convenios especiales no regionalizados: 45.360. Informacién sujeta a modificaciones.

Matricula en prejardin y

343 jardin
3.13.12005 - 6.285 273.498
3.13.212006 - 5.398 281.499
3.13.3|2007 - 5.142 279.825
3.13.4 12008 - 5.588 275.311
3.13.5|2009 24 4.800 248.325
3.13.6 12010 - 3.309 200.027

314 Matricula en transicion

(grado 0)

3.14.1|2005 181 29.331 842.402
3.14.2| 2006 177 30.288 824.514
3.14.3 12007 286 29.293 787.812
3.14.4|2008 328 29.045 812.789
3.14.512009 247 26.373 778.397

~—
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3.14.6 \ 2010 269 27.405 761.817
Fuente: Ministerio de Educacion Nacional - SIMAT
Ministerio de Cultura
3.15| Bibliotecas - PNLB (2011) 1 75 1.373
3.16 | Ludotecas (2011) - - -
3.17 | Casas de cultura (2011) - 38 883
Fuente: Ministerio de Cultura
Departamento para la Prosperidad Social
Total Familias vinculadas a
3.18 | Familias en Accion (Dic 31 837 123.428 2.351.939
de 2011)
3.1g.1| 1otal ninos, nifias y 1826 211.942 4.110.984
adolescentes
3.48.2| 2MiIas COnpOTIOMenos 403 61.186 1.386.145
3.18.3 | Nifios y nifias de 0 a 7 afios 380 49.108 1.164.279
Cuidadores de Infancia -
3.18.4 PFA (1) - - 47
3.18.5 | CuidArte - MEN (2) - 3 30
3.18.6 | IFS- SEIS.A. (3) - - 102

Fuente: Departamento para la Prosperidad Social - Familias en Accion.

(1) El Programa Familias en Accion ha realizado intervencion en DIT de manera directa desde el 2008 en
47 municipios con la metodologia Intervencion Familiar.
(2) Con el Ministerio de Educacidn se realizé CuidArte con metodologia de Teleconferencia, Taller,
Intervencidn Familiar y Ludotecas.
(3) El Institute of Fiscal Studies de Londres implementan el curriculum de Sally McGregor y adicionalmente
desarrollan la evaluacion de impacto.

3.19

Nifios y nifas de 0 a 6
anos en Familias UNIDOS
(Dic 31 de 2011)

13.471

364.867
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Fuente: Agencia Nacional para la
Superacion de la Pobreza Extrrema -
Red UNIDOS

Proteccién - ICBF

Nifios y nifias vinculados a
modalidades de
restablecimiento de
derechos (2011)

Nifios y nifias en PARD
3.0.1 |menores de b arios : 198 5.629
reintegrados a su medio

familiar

3.20

Nifios y nifias menores de 6
3.20.2| 3N0s en proteccion con : 100 2.793
situacion legal definida en

menos de 6 meses

Nifios y nifias menores de 6
afios SIN caracteristicas y
3.20.3 | necesidades especiales en - 56 1.265
situacién de adoptabilidad
con familia asignada.

Nifios y nifias menores de 6
afios CON caracteristicas y
necesidades especiales y
3204 sibilidad de adopcion, : M 425
presentados a comité, con
familia asignada

Fuente: ICBF - Direccion de Proteccion.
Fecha de corte: 31 de diciembre de 2011.

Descriptores

e Bajo apoyo para el desenrollo de unidades productivas lideradas por mujeres
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e Las actividades ocupacionales de la Mujer de Francisco Pizarro, le generan ingresos inferiores al salario minimo

e Baja oportunidad de acceso a los programas materno - infantiles por débil cobertura del servicio de salud en el Municipio y la ausencia de programas para
la madre gestante y lactante.

e Del 23,48 que corresponde al indice de analfabetismo en el municipio de Francisco Pizarro, el 80% son mujeres, principalmente de la zona rural.
Consecuencias

e Deterioro del nivel de vida de los hogares del municipio

e Limitadas oportunidades de formacién educativa, especialmente en el area rural

e Minima participacion en los espacios democréticos

e Mas del 50% de los hogares del Municipio estan bajo la direccidn de la muijer.

e Descomposicion intra - familiar
Consecuencias

e Deterioro del nivel de vida de los hogares del municipio

e Limitadas oportunidades de formacion educativa, especialmente en el area urbana y rural

e Descomposicion Social

e Incremento en los indices de maltrato infantil y de la mujer

e Aumento de la delincuencia juvenil

e Aumento del desplazamiento de lo rural a lo urbano o a otros lugares, como Tumaco
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e Descomposicién intra — familiar
e Débil participacion de la Mujer en la vida econdmica, social y politica del Municipio.
Potencialidades y Oportunidades

e Laleyde Victimas

La Ley de Nifiez, Infancia y Adolescencia
e Laleyde lajuventud
e El Comité de Justicia Transicional
e Los organismos internacionales de asistencia humanitaria y derechos humanos
e Las organizaciones étnicas territoriales
2.1.2. DIMENSION SOCIAL
2.1.2.1 SECTOR EDUCACION
Problema
Bajo nivel de planificacion del sector y la Deficiente calidad y cobertura en todos los niveles
Causas
e Tradicionalmente las Administraciones Municipales, no han considerado lo educativo como dimension fundamental del desarrollo humano.
e Falta de compromiso de la comunidad educativa
e Manejo clientelista y politiquero para y del sector educativo
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¢ Deficiente planificacion del sector
¢ Indiferencia politica del nivel Departamental

e Baja pertinencia de los modelos educativos implementados

Descriptores

RESULTADOS PRUEBA ICFES 2011
Municipio Nombre Plantel Jornada Categoria
COLEGIO NOCTURNO

FRANCISCO PIZARRO FRANCISCO PIZARRO NOCHE INFERIOR

FRANCISCO PIZARRO COLEGIO SENOR DEL MAR MANANA BAJO

PROMEDIO SUBREGION BAJO

TUMACO - |- -

Indicador Total

B.1. Tasa de analfabetismo para la poblacion 23,4%
de 15 afios y mas - Censo Ajustado 2005
B.2. Tasa de cobertura bruta transicion 75,4%
(2010)
B.3. Tasa de cobertura bruta primaria (2010) 102,4%
B.4. Tasa de cobertura bruta secundaria 69,7%
(2010)
B.5. Tasa de cobertura bruta basica (2010) 86,8%
B.6. Tasa de cobertura bruta media (2010) 20,5%
B.7. Municipio certificado en educacién NO
B.8. Matricula oficial 2008 (alumnos) 2.183
B.9.Matricula oficial 2010 (alumnos) 2.784
B.10. Numero de sedes en instituciones 16
educativas oficiales
Fuente: MEN
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COBERTURA BRUTA Y NETA EN EDUCACION 2011

MUNICIPIO

PREESCOLAR PRIMARIA PRIMARIA SECUNDARIA
NETA % BRUTA % NETA% SECUNDARIA BRUTA% NETA% MEDIA BRUTA%

FRANCISCO PIZARRO -

SALAHONDA 43 22 88 50 33 16 15 5
Promedio Subregion 43 22 88 50 33 16 15 5
Departamento 69% 41% 111% 76% 64% 44% 45% 23%
Colombia 2010 81,40 61,80% 117,4 89,70 103,70 70,80 78,60 41,60
SED 2012

e Insuficiente e inadecuada formacion, capacitacién y actualizacion docente.

e Existen (1) Institucién Educativa y catorce (14) Centros, de los cuales el 90% presenta deficiencia en su infraestructura fisica, dotacion de mobiliario y
material didactico.

e El analfabetismo alcanza cifras que oscilan entre el 23,48% en lo urbano y rural, respectivamente.
e Baja oferta de educacion técnica pertinente

e Ausencia de investigacion educativa

e EI 93,33% de los establecimientos ofrecen educacion preescolar

e Media formacion académica y pedagdgica de los Docentes

Consecuencias:
e Existen una mala distribucion de los maestros municipales tanto en la zona urbana como rural.
e Bajo nivel de preparacion pertinente en el personal docente.
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Desbordamiento del presupuesto Municipal para educacion.

Deficiente informacion estadistica que permita la planificacion y la toma de decisiones.

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

Estudiantes con deficiente preparaciéon y bajos puntajes en el ICFES, siendo estos bajos e inferiores, en los ultimos cinco (5)

Dificultad para acceder al mercado laboral

Pérdida de valores éticos, morales, sociales y culturales

Incremento de la violencia, drogadiccion y vinculacion a actividades ilicitas
Alta migracion de la poblacion del campo a las ciudades de la region
Persistencia y pauperizacion del atraso econdmico y social del Municipio

Bajo nivel de participacion ciudadana en la vida cultural, social y politica del municipio.

Potencialidades y Oportunidades

31

Existencia de Programas Departamentales, Nacionales y de cooperacion internacional para el apoyo y fortalecimiento de la educacion en el Pacifico

Existencia de la Ley 115/93 o Ley General de la Educacion y decretos reglamentarios
Diversificacion de la oferta de Programas Educativos del Nivel Superior
Interés de Universidades Estatales para su vinculacion a la Ecoregion del Pacifico Narifiense

Disponer de un importante nimero de alumnos de 11° para ser aprovechados en programas sociales - comunitarios.
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2.1.1.3. SECTOR SALUD

Problema

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

Referente a la salud el diagndstico sectorial muestra como problemas principales, las debilidades existentes en los componentes directivos, administrativos, de
niveles de atencién, de cobertura, de calidad y oportunidad de acceso al servicio.

Causas

32

La no existencia de un Organismo Municipal de control de la oferta del Servicio de Salud
Centralizacion administrativa y manejo politiquero de la salud

Concentracion del recurso humano y financiero en la zona urbana del municipio.
Deficiente calidad en la prestacion del servicio de las IPS y EPS locales

La climatologia tropical favorece la presencia de vectores transmisores de enfermedades
El no cumplimiento en el pago oportuno del Municipio a las IPS y EPSs contratadas

Bajos niveles de cobertura en programas de salud publica
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Descriptores

Indicador Total

C.1. Afiliados al régimen contributivo (Enero 2011) -
C.2. Afiliados al régimen subsidiado (2008) 6.737
C.3. Afiliados al régimen subsidiado (2010) 5.992
C.4. Cobertura de vacunacion por biolégico (Sept 2010):

C.4.1 Polio (VOP) 35,7%
C.4.2 DPT(Difteria, Tétano y Tosferina) 35,7%
C.4.3 Tripeviral 36,8%
C.5. Tasa de mortalidad infantil (2008) 52,2%
C.6 Municipio certificado en salud NO

e Fuerte dicotomia administrativa (Direccion Local de Salud y ESE Sefior del Mar) en la prestacion de los servicios de salud tanto urbanos como rurales que
no permite consolidar una red de servicios de primer nivel que descongestione al hospital dé las actividades de atencién de baja complejidad

e La cobertura del regimen subsidiado, llega al 96,87% de los potenciales beneficiarios de los niveles 1, 2 y 3 del SISBEN

e La mayor parte de la poblacion rural sigue siendo atendida por los mismos puestos de salud dependientes de la ESE SENOR DEL MAR, donde solo prestan
servicios de enfermeria permanente y de atencién medica por visitas peridédicas con frecuencia mensuales y en algunos casos no se da este servicio.

e La atencién extra hospitalaria de la poblacién urbana es precaria, centrado en la ESE SENOR DEL MAR
e Poca o nula informacion estadisticas suficientes que muestren los diferentes indices de morbi — mortalidad y el real perfil epidemiologico del municipio.

e Tasa de mortalidad infantil 52,2%
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Consecuencias

Debilidad para la atencion de situaciones de emergencia,
Disminucion en los niveles de productividad laboral.
Pauperizacion de las condiciones economicas de las comunidad
Altos costos en la prestacion de servicios.

Baja esperanza de vida de la poblacién

Potencialidades y Oportunidades

34

Se cuenta con la Ley 100/93 o de Seguridad Social

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

Se dispone de una ESE de primer Nivel, recientemente adecuada y con proyectos de ampliacion y adecuacion aprobados.

Se posee una aceptable infraestructura de salud en el area rural, recientemente dotada, lo que posibilita mejorar la calidad en la prestacion del servicio

Existe voluntad politica de la actual administracion Municipal para lograr implementar la descentralizacion de la salud.
Se dispone de un equipo de Control de Vectores de Malaria - IDSN con un adecuado recurso humano y logistico
Operan en el municipio dos (2) empresas administradora de recursos de subsidiariedad.

La region cuenta con un amplio niamero de agentes de la medicina tradicional (parteras, curanderos, sobanderos, etc.)

Existen un (1).puesto de salud rural funcionando, pero con deficiencias.
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2.1.1.4. SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Problema

El problema de Agua Potable y Saneamiento Basico en el Municipio, se manifiesta por la deficiente prestacién del servicio de Agua potable y la falta de
tratamiento en la disposicién Final de Residuos Liquidos y Sélidos, tanto en el area urbana como rural, que a su vez contamina las pocas fuentes de agua dulce
disponibles

Causas

35

Debilidad Institucional para el manejo de los servicios publicos domiciliarios,
Ineficiencia de la inversion publica en el proyecto de Optimizacién del Acueducto Municipal
Altos costos de inversion y operacion de los sistemas de Saneamiento Basico
Inadecuadas practicas culturales, tradicionales de la poblacion frente a los habitos higiénicos y sanitarios.
Bajo nivel de compromiso ciudadano para el manejo, operacion y conservacion de los sistemas de agua potable y saneamiento basico
Ausencia de programas educativos dirigidos a la comunidad.
Baja cultura de pago de los servicios publicos por el acentuado paternalismo politiquero y estatal
Falta de decision politica de la administracion municipal para enfrentar el problema de residuos sélidos y del alcantarillado

Debilidad econdmica del Municipio para atender el sector.
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Descriptores
COBERTURA POBLACION POBLACION POBLACION POBLACION % COBERTURA | POBLACION POBLACION POBLACION POBLACION
SUMINISTRO URBANA CON URBANA SIN URBANA CON URBANA SIN SISTEMA RURAL CON RURAL SIN RURAL CON RURAL SIN AGUA
DE AGUA SISTEMA SISTEMA DE AGUA POTABLE | AGUA POTABLE | ACUEDUCTO SISTEMA DE SISTEMA DE AGUA POTABLE | POTABLE
DEPARTAMENTO ACUEDUCTO ACUEDUCTO RURAL ACUEDUCTO ACUEDUCTO
DE NARINO
2009 MUNICIPIO

79,7 5.959 60 0 6.019 30,5 1.980 4.511 0 6.491

IDSN

e En la cabecera, municipal existen algunos sectores (15.54% de las viviendas) con sistema de alcantarillado con tratamiento.

e La poblacion rural utiliza el mar, las quebradas y rios como fuente de disposicion final de excretas y residuos soélidos.

e En el 90% de las calles se presentan acumulacion de residuos solidos

e De las 2,4 toneladas diarias de basuras que se producen en la cabecera municipal, es depositada en el mar.

e Mediana concentracion y densidad poblacional en la zona urbana, lo que origina e incrementa la gravedad en la disposicion final de excretas y residuos

solidos.

e Solo una (1) de las 14 veredas, cuenta con un sistemas de abasto de agua

e Deterioro del medio ambiente y del paisaje del municipio

e Incremento de la poblacién con Necesidades Béasicas Insatisfechas y miseria

e Desprestigio de la administracion municipal y malestar de la poblacién

36
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Potencialidades y Oportunidades

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

Esta en proceso de estudio de factibilidad técnica un sistema piloto para el Plan Maestro de Disposicion Final de los Desechos Liquidos del area urbana

Estan comprometidos recursos con el PDA, para el fortalecimiento Institucional y Educativo del sistema de manejo de Residuos Sdélidos

El Municipio cuenta con suficientes fuentes Hidricas para dotar a la comunidad de agua potable
Plan de saneamiento y manejo de vertimientos — PSMV

Plan de usos eficiente y ahorro del agua - PUEAA

Debilidades

Deficiente planificacion urbanay rural

Bajo nivel tecnologico en el tratamiento y utilizacion de los materiales empleados para la construccion

Altos costos de los materiales e insumos para la construccion.

Baja técnica y tecnologia para la construcciéon de unidades familiares de alta durabilidad.

Débil organizacion y participacion de la comunidad en los programas Institucionales de vivienda y servicios basicos
Concepcion cultural tradicién al de la vivienda como un espacio para guarecerse y no de patrimonio

Bajo nivel de compromiso y empoderamiento comunitario para con los servicios publicos domiciliarios.

Descriptores

37

Menos del 65% de las viviendas ofrecen condiciones minimas habitacionales.
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e Aproximadamente el 26% de la poblacion urbana carece de vivienda propia

El 56 % de las viviendas localizadas en el &rea rural presentan inadecuadas condiciones higiénicas

El 60% de las viviendas de la zona urbana y rural estan construidas con materiales de baja durabilidad

En el area urbana, existe un déficit aproximado de 300 viviendas, lo que equivale a 10 Has hectareas de suelos urbanizables.

El problema de viviendas ubicadas en Zonas de Altisimo Riesgo y de Hacinamiento supera de disponibilidad de suelos urbanizables en el actual casco
urbano establecido por el EOT

Consecuencias
e Altos niveles de hacinamiento y presencia de enfermedades infecto - contagiosas
e Alta vulnerabilidad ante posibles Catastrofes Naturales y Antropicos
e Baja calidad de vida
e Deterioro urbanistico y ambiental

e Pauperizacion de las condiciones de vida

Fuerte presion sobra los Terrenos da Bajamar y de particulares
Potencialidades y Oportunidades

e Si dispone de é&reas rurales vecinas al casco urbano que pueden ser incorporadas para el disefio e implementacion de programas de reordenamiento
urbano del municipio

e Existe en el territorio disponibilidad de materiales de construccion propios, como los maderables.
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2.1.1.4. SECTOR DEPORTE Y RECREACION

Problema

)
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MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

El principal problema de este sector radica en la debilidad institucional del municipio, para el disefio a implementacion de politicas que orienten su desarrollo

Causas

Presencia de conflictos de intereses entre los dirigentes deportivos

Faltada atencion y apoyo por parte de la Administracion Central Municipal

Insuficientes y deficiente calidad de los escenarios deportivos

Baja capacidad planificadora de los directivos del deporte

Bajo nivel de organizacién en los dirigentes deportivos

Poca credibilidad en la dirigencia deportiva

Falta de apoyo y motivacion a deportistas aficionados para la participacion en eventos Departamentales y Nacionales

Ausencia de eventos deportivos de amplia convocatoria Regional y Nacional

Descriptores

39

El 90% del deporte practicado es el futbol
El 90% de las actividades deportivas que se realizan en el Municipio se hacen en forma desorganizada

Déficit de instructores capacitados en las diferentes disciplinas deportivas

UNIDOS POR EL BIENESTAR DE TODOS 2012 - 2015



REPUBLICA DE COLOMBIA MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

e No existen escuelas de formacion deportivas
e Solo el 30% de las poblaciones rurales poseen algun escenario deportivo
e Disminucion en la oferta de deportistas de alta competencia

e Ausencia de eventos deportivos de envergadura, los cuales podrian destinar un porcentaje econémico para el mantenimiento de escenarios y masificacion
del deporte

e Falta de mantenimiento de escenarios deportivos.
Consecuencias
e Desorganizacion de la practica del deporte
e Falta de motivacion al sector privado para el apoyo el deporte
e Bajo rendimiento deportivo
e Deficiente promocion de los Prospectos Deportivos Municipales para el ambito nacional
e Incremento del ocio por el no aprovechamiento del tiempo libre.
e Crecimiento de la delincuencia infantil y juvenil.
¢ Vinculacion de la poblacion joven a actividades ilicitas

e Faltada apoyo y motivacion de parte de Municipio hacia deportistas destacados a nivel aficionado.

Potencialidades y Oportunidades

e Existe un (1) escenario en condiciones Optimas para la practica competitiva de algunos deportes ; Futbol, Baloncesto, Voleibol y Fatbol de Salon,
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El 90% de los jévenes de Francisco Pizarro tienen vocacion para la practica del futbol

Alta vocacion de la poblacién a la practica deportiva.

Medio ambiente propicio para practica de deportes nauticos y de playa

Ley 715/2001, Ley 181/94, Vice misterio de la Juventud y otras,

2.1.1.5. SECTOR CULTURA

Problema

)

E

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

Su principal problema radica en la falta de un ente Municipal que lidere y fomente la practica de las expresiones artisticas y culturales.

Causas

4

Débil divulgacion de las acciones artisticas y culturales

Falta de atencién y apoyo de la Administracién Municipal

Falta de organizacién de los grupos artisticos culturales

Existencia de conflictos de intereses entre los grupos artisticos y culturales
Deficiencia en la capacitacion para la gestion del desarrollo de la cultura
Falta de estimulo y promocioén comercial de la cultura

Desconocimiento del patrimonio cultural del Municipio
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Descriptores
e EXxisten pocos eventos Institucionalizados de expresion cultural y artistica

e Ausencia de Escuelas Institucionales de formacién artistica y cultural

Consecuencias
e Préctica espontanea de las manifestaciones artisticas y culturales sin una adecuada orientacion Institucional,
e Debilitamiento de los elementos de identidad cultural en la poblacion
e Sector cultural desarticulado y débil organizativamente
Potencialidades y Oportunidades
e La agrupaciones culturales del Municipio se interesan por la investigacion y organizan eventos culturales y artisticos

e Existe nexo entre la educacion formal ( escuelas) y las manifestaciones culturales y artisticas de la region que requiere su institucionalizacién y
fortalecimiento

e Los Carnavales es un evento institucionalizado

¢ Riqueza de expresiones artisticas y culturales (Danza, musica etc.)
¢ Riqueza cultural arqueoldgica y etnografica

e lLaley 715/2001

e El sector cultural cuenta con personal capacitado para la investigacion ensefianza y proyeccion, oriundos de la zona.
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2.1.1.6. SECTOR ORGANIZACION Y PARTICIPACION COMUNITARIA

Problema

Baja capacidad de gestion y la discontinuidad de los procesos generan incredibilidad de la comunidad en las organizaciones comunitarias

Causas

Baja planeacion de los programas de fortalecimiento comunitario

Desarticulacion de las acciones institucionales, comunitarias y étnicas territoriales

Distanciamiento entre la administracion municipal y las organizaciones existentes

Falta de capacitacion y mecanismos de participacidon comunitaria, ciudadana y liderazgo

Influencia de la politiqueria, clientelismo e interés personal al interior de las organizaciones

Falta de voluntad politica para la implementacion de los espacios y/o mecanismos de participacién ciudadana.

La presencia de actores armados ilegales en el territorio impide una adecuada presencia institucional y de las organizaciones étnicas territoriales en las
comunidades rurales.

Descriptores

43

Hay mas de cinco (5) formas organizadas de participacion ciudadana, pero solo el 10% de ellas participa activamente en algun tipo de toma de decisiones.

Existe un Consejo Comunitario (ACAPA) que aglutina a 14 veredas y en ninguna de ellas funcionan los comités veredales
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Consecuencias

e Falta de credibilidad de la poblacién en la Gestién Pablica Municipal

Baja cultura para la participaciéon ciudadana en los asuntos de la Gestién Publica Municipal

Bajo control social en la gestion y la Inversion Publica

Débil participacion ciudadana en la toma de decisiones de la Vida Municipal

Limitado Surgimiento de nuevos lideres

Potencialidades y Oportunidades
e Existe una Oficina de Organizacién y Participaciéon Comunitaria
e Presencia institucional interesada en la organizacion y desarrollo comunitario

e Existen un (1) Consejo Comunitario y otras organizaciones como, el COPACOS, asociaciones (pescadores, Agricultores) y otras expresiones de
organizacion comunitaria.

e Existe normatividad y espacios consultivos de planeacion y concertacién ciudadana.

2.2. DIMENSION ECONOMICA

Francisco Pizarro, tiene una posicion geopolitica estratégica y encontrarse ubicada en la zona del Pacifico, lo cual es atractiva a la inversibn como un polo de
desarrollo turistico, agroindustrial, industrial y comercial, que se podria generar con los paises asiaticos y suramericanos.

e Es una de las pocas zonas del Pacifico Colombiano, que cuenta con suelos aptos, condiciones ecoldgicas y climaticas apropiadas para el desarrollo
agricola de cultivos tropicales de alto interés Nacional e Internacional, como; cacao, arroz, Chontaduro para Palmito, Coco, Platano, banano, balso entre
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otros.
e Cuenta con una invaluable riqueza marina, de bosque, fauna y flora haciendo atractivo al municipio y a toda la region de la costa pacifica Narifiense, para
desarrollar programas de eco turistico de caracter nacional e internacional, implementacién de proyectos de produccion sostenible como; Industrializacion

de la madera, fortalecimiento tecnolégico y comercial de productos hidrobiol6gicos, fomento de especies nativas de interés, comercial, medicinal e
industrial.

2.1.2.1 SECTOR AGROPECUARIO
Problema

En este sector la problemética se refleja en los deficientes niveles de produccién, baja tecnologia, débiles niveles organizativos y de desarrollo socio - econémico,
especialmente en el sector de la economia campesina

Causas
e Deficiente e inexistencia de estudios de mercadeo

e Ausencia de politicas y programas de fomento para rehabilitar, renovar y/o diversificar las plantaciones de los productos afectados por enfermedades y la
cria de especies menores

e Baja capacidad de capital local para abordar proyectos econdmicos — productivos, transformacién y comercializacion.
e Baja, iniciativa empresarial para adelantar programas y/o proyectos Agroindustriales y pecuarios
e Carencia de programas Municipales de acompafamiento y asistencia técnica y capacitacion en las actividades agropecuarias y complementarias

e La Unica institucion financiera con presencia local poseen una baja oferta de crédito para las actividades econdémicas, ademas de su falta de autonomia
local Banco agrario.

e Deficiencia en la prestacion de servicios sociales basicos (acueducto, electrificacion y vivienda).
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Débil estructura organizativa para emprendimiento productivos.

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

Bajos niveles de educacion, elevado analfabetismo y deficiente capacitacion para el desarrollo de las actividades productivas, empresariales y de mercadeo

Falta de vias de acceso para incorporar las veredas productivas con la Cabecera Municipal y el centro del pais
Falta de alternativas productivas y paquetes tecnoldgicos

La inexistencia del Plan de Desarrollo Econémico — Productivo para el municipio

Descriptores

El rendimiento por hectarea de cacao no excede de 250 kg./ha/afio muy inferior a la produccién promedio Nacional que es de 500 kg,/ha/afo

Hace 10 afios el Municipio contaba con 100 hectareas de cacao, hoy esta area se ha reducido a 60 hectareas de cacao
En las zonas productoras de coco, entre los afios 2008 - 2011, la plaga del Anillo Rojo destruyé mas de 50 hectareas
La poblacién rural decrecio en los ultimos diez afios del 70% al 48%

El ingreso promedio mensual por unidad familiar en el area rural, se ha reducido a menos de dos salarios minimos,

Consecuencias

46

Proceso acelerado de la migracién del campo hacia las ciudades
Desequilibrio y conflicto social en la posesion y ocupacion de tierras por grupos ilegales
Bajos niveles de produccion y nula generacion del valor agregado

Bajo nivel del ingreso, capacidad de ahorro y reinversion
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e Lento desarrollo socio - econémico en el Municipio
e Presencia de cultivos ilicitos
e Disminucion de la oferta alimentaria en la comunidad (Platano, yuca, maiz, cafia etc.).
Potencialidades y Oportunidades
e Francisco Pizarro, muestra perspectivas econdémicas, especialmente en lo relacionado con la industria del coco la cual genera un alto nivel de empleo

e Existen productos alternativos que cultivados intensiva y tecnolégicamente pueden constituir una buena oportunidad de diversificacién y desarrollo de la
actividad agricola. Entre ellas el Chontaduro, Naidi, Yuca, arroz, frutales etc,

e Se dispone de suelos aptos para el desarrollo agricola, pecuario y forestal.
e Se dispone de bosques tropicales con buena oferta ambiental que pueden ser aprovechados en programas de servicios ambientales.
e Programa de seguridad alimentaria Departamental

e Estudio de factibilidad para el establecimiento de palma de aceite, como un cultivo de desarrollo alternativo

2.2-2. SECTOR PESQUERO Y ACUICOLA

Problema

La problematica de este sector, se refleja principalmente por los bajos niveles de produccion, comercializacion y nivel de vida de la poblacion dedicada a la pesca
artesanal del Municipio,

Causas

e Bajos niveles organizativos de las comunidades dedicadas a la pesca artesanal.
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Equipos inapropiados tanto en artes como embarcaciones.
Ausencia de politicas y programas de fomento para el sector pesquero.
Carencia de asistencia técnica y capacitacion en las actividades pesqueras.

Las Instituciones Financieras Locales y regionales poseen una baja oferta de crédito para las actividades pesqueras

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

Bajos niveles de educacion, elevado analfabetismo y deficiente capacitacion para el desarrollo de las actividades productivas, empresariales y de mercadeo

Falta de credibilidad y garantia para acceder a los recursos de crédito

Alta contaminacion del mar por los desechos y vertimientos liquidos e hidrocarburos
Alta inseguridad en las zonas de pesca por ausencia de la Autoridad Maritima
Deficiente investigacion del potencial pesquero e hidrolégico

No existe el suficiente encadenamiento productivo del sector

Descriptores
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e Altos costos de los insumos y combustibles los cuales son superiores a los promedios Internacionales

Corta vida util del motor fuera de borda
Los volumenes de produccion de la pesca artesanal a través de los afios presentan tazas decrecientes
Reduccion progresiva de las especies de marinas.

Inexistencia de infraestructura de apoyo a la pesca artesanal
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Consecuencias

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

e Bajos niveles de produccion y de generacién de valor agregado

e Bajo nivel de ingresos, capacidad de ahorro y reinversion en el sector
e Alto costo de los productos hidrobiologicos en el mercado local

e Persistencia del bajo nivel de vida de los pecadores artesanales.

e Deterioro de los ecosistemas y de los productos hidrobioldgicos

Recesion econdmica local.

Potencialidades y Oportunidades
e En el municipio existen condiciones para la implantacion de proyectos productivos en torno a la pesca.
e Se dispone de areas 6ptimas para el desarrollo Acuicola

e Disponibilidad de materia prima para la industrializacion y de la transformacioén de los productos Hidrobiol6gicos

2.2.3. SECTOR COMERCIAL Y FINANCIERO

Problema

Para el analisis de este componente, es necesario considerar los multiples problemas y limitantes que impiden su desarrollo y crecimiento, ocasionados
especialmente por la recesion econémica que presenta el sector primario en la region (agricultura y pesca)

Causas
e La crisis econdmica del pais se ha visto reflejada en el Municipio
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El Distanciamiento del Municipio a los principales centros de transformacion y consumo del pais

Bajo grado de industrializacion de Narifio y de los departamentos vecinos

Baja iniciativa empresarial, local y departamental

Deficientes garantias reales del Pescador Artesanal y del Productor Agricola para la obtencién de créditos
Débiles lineas de crédito para el fomento del sector primario y micro empresarial

Desorganizacion de los productores del sector primario

Altos costos del flete en el transporte de Cabotaje Fluvial y Maritimo

Descriptores

El 100% de los establecimientos comerciales son de carécter informal
Existencia de grupos subversivos armados y delincuencia comun
Los principales centros de consumo del pais (Cali, Bogota) se encuentran a mas de 700 Km. de distancia

Los precios de los productos agricolas y pesqueros estan regidos por la Ley de la oferta y la demanda

Consecuencias
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Baja circulacion del capital

Elevado costo de vida en el Municipio

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

Débil reinversion local y alta dependencia econdmica de capital forAneo para impulsar las actividades comerciales e industriales
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e Bajo crecimiento econémico
Potencialidades y Oportunidades
e Exportacion de camaroén a los mercados Internacionales
e Alternativas viales para el desarrollo econémico de la region Sur de Colombia

e Presencia de universidades en el vecino municipio de Tumaco, que puede facilitar la formacion técnica, tecnoldgica y profesional de la poblacion

2.2.4. SECTOR ECOTURISMO
Problema
Deficiente planificacion sectorial publica y privada; limitada coordinacién interinstitucional y ausencia de una estructura operativa comercial
Causas
e Improvisacion en las acciones que tradicionalmente ha ejecutado el sector publico con relacién al Turismo

e Incongruencia entre el compromiso publico con la potencialidad econdémico - social del Turismo, y la real ejecucion de proyectos especificos para el sector,
o de efectos colaterales hacia él, principalmente en el area de infraestructura

e Legislacion y politicas nacionales ajenas a las realidades concretas de los Municipios turisticos en general y de la Costa Pacifica en particular
e Debilidad institucional para cumplimiento de las funciones propias del Estado a nivel sectorial

e Falta valoracién técnica de la potencialidad de los atractivos turisticos del Municipio

e Ausencia de proyectos que le demuestren a la comunidad los impactos positivos de la actividad sectorial en cuanto al ambiente y la cultura

e Desconocimiento de los procesos de comercializacion y operacién predominantes en el mercado turistico convencional y/o especializado
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Descriptores
e Inversion publica en proyectos de desarrollo Turistico de la presente década es de menos del 1% del presupuesto del Municipio
e El recurso humano vinculado a la prestacion de servicios turisticos, no ha participado de programas de capacitacion técnica
e No existe organizacion gremial con capacidad de gestion
e Carencia absoluta de un sistema de informacion y estadisticas que sirva de soporte a servicios para la demanda y necesidades de la oferta,
e Mercado se centra en Playa Cascajal y existen potencialidades mayores en sitios como Isla del Gallo
e Ausencia, de incentivos para la inversion privada
e Disminucion en las tasas de crecimiento del sector

e Ausencia de politicas para convertir las ventajas comparativas en ventajas competitivas

Debilidad institucional para la concertacion y la ejecucién de los proyectos puntualmente identificados

Enfasis en los efectos negativos de Turismo sobre el medio ambiente y la cultura autéctona

Potencialidades y Oportunidades
e El municipio dispone de escenarios naturales aptos para el desarrollo turistico ecoldgico, cultural, investigativo y de sol y playa, entre otros.
e Herramientas de descentralizacion y fortalecimiento institucional ofrecidas por la ley 300 de 1996 y sus decretos reglamentarios

e Entorno Institucional, Econdmico y Social, favorable hacia actividades como el Turismo, con dinAmica positiva para la generacion rapida de ingresos,
conformacion de microempresas, educadoras ambientales, estimuladoras de la pertenencia cultural y distensionadoras de la agresividad cotidiana
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2,3. DIMENSION DE INFRAESTRUCTURA
2.3.1. SECTOR EQUIPAMIENTO URBANO
Problema
Deficiente calidad e inapropiada oferta de los equipamientos urbanos existentes en el Municipio

Causas

e Baja cultura de la planificacion.

Poca disponibilidad de espacios fisicos apropiados

e Falta de apoyo y estimulos de los entes Departamentales y Nacionales

e Debilidad econémica para emprender este tipo de proyectos acompafados de una baja capacidad de gestion del ente Municipal.
e Debilidad Institucional para la aplicacién de las normas existentes (Ley 142/94)

e Incumplimiento del Cédigo de Zonificacién y Usos del Suelo

Descriptores
e Desorden urbanistico de la cabecera municipal.

e Inexistencia de equipamiento urbano.

Consecuencias

e Deterioro del paisaje urbanistico y ambiental
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e Mala prestacion de los servicios y de los productos que se ofrecen debido a la contaminacién
e Desvalorizacion del entorno urbanistico

e Generacion de focos de inseguridad y contaminacion ciudadana

Potencialidades y Oportunidades
e Actitud positiva de la ciudadania frente a la nueva concepcion del crecimiento urbano
e Existencia de estudios de ordenamiento territorial
e Voluntad politica de la actual administracion.

e Los recursos del nuevo sistema nacional de regalias

2.3.2. SECTOR ENERGIA
Problema
Deficiente cobertura y calidad del suministro del servicio de energia eléctrica en el area urbana y rural.
Causas
e Altos costos de operacién y mantenimiento de los actuales sistemas de generacion eléctrica
e Baja cultura del pago por el servicio recibido
¢ Insuficientes recursos econdmicos para el montaje de fuentes alternativas de energia (interconexion y energia solar)
e Baja planificacién, coordinacion y debilidad institucional de la empresa prestadora del servicio de la energia
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MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

Baja capacidad de gestion de las administraciones para la consecucion de recursos economicos para ampliacion del servicio de energia

Ausencia de un componente institucional que garantice la oferta del servicio.

Descriptores

El municipio no goza del sistema interconectado de energia

El area urbana esta cubierta en un 95% con servicio de energia

Cerca del 80% de la poblacién del &rea rural carece de algun tipo de energia

El servicio de energia eléctrica lo administra actualmente la empresa ENERSALA.

El servicio se presta en la cabecera municipal durante 12 horas diarias, con una cobertura del 95%.

La sostenibilidad del servicio se debe en gran parte a los aportes que realiza el gobierno a zonas no interconectadas.

Consecuencias
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Surgimiento de conflictos sociales dentro de las comunidades que carecen del servicio.
Bajo nivel de desarrollo y bienestar social y econémico de las poblaciones

Alta movilidad de la poblacion la hacia la cabecera municipal en busca de mejores servicios.
Débil desarrollo industrial de la zona

Limitacidn para la implementacion de programas alternativos de desarrollo campesino.

Deficiencia e inexistencia de programas educativos no convencionales dirigidos a la poblacion rural
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Atraso tecnoldgico de la comunidad y en los diferentes servicios sociales como la educacion, salud y productivos.

Potencialidades y Oportunidades

Los recursos del nuevo sistema nacional de regalias y los subsidios del IPSE
La Ley 142 de 1994, de prestacion de servicios publicos

La interconexion con el Sistema Eléctrico Nacional

El potencial Agroindustrial de la regién

La voluntad politica de la actual Administracion

2.3.3. SECTOR VIAS

Problema

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

Deficiente existencia y mal estado de las vias terrestres, fluviales y maritimas que impiden la integracion territorial al desarrollo econémico y social del municipio

Causas
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Ausencia de un Plan Vial Municipal de la zona urbana y rural

Falta de conservacion y mantenimientos continuos de las vias fluviales y maritimas
Altos costos de la construccion y el mantenimiento vial fluvial y maritimo

Baja capacidad organizativa de la comunidad.

Deficiente capacidad de la gestion publica para la consecuciéon de recursos
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e Bajo interés y voluntad politica del nivel Departamental y Nacional

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

¢ Inexistencia de equipos, banco de maquinaria y personal calificado para el mejoramiento, mantenimiento y construccion de las vias

¢ Deficiente mantenimiento de los muelles - saltaderos y vias del area urbana y rural

Descriptores

e No existen programas y/o proyectos para el mantenimiento y adecuacion de Vias Fluviales y Maritimas.

e El acceso maritimo seguro a la cabecera municipal sélo puede realizarse con alta marea.

e EI 70% de las poblaciones rurales tienen problemas de acceso con mareas bajas y un igual porcentaje en épocas de fuerte verano.

Consecuencias
¢ Dificultad en los procesos de comercializacion de los productos agropecuarios y de movilizacion de pasajeros
e Estancamiento del desarrollo social y econémico de la poblaciéon
e Alto costo de la prestacion de los servicios sociales basicos
e Limitada inversion de sector privado
e Surgimiento de actividades ilicitas
Potencialidades y Oportunidades
e El potencial agricola de la region

e Mano de obra no calificada abundante
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e Se dispone de una amplia red de esteros y rios que pueden facilitar la comunicacién interveredal

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

e Proyecto regional Acuapista del Pacifico: Tumaco - Buenaventura.

e Los recursos del nuevo sistema nacional de regalias
2.3.4. SECTOR TELECOMUNICACIONES - TICS

Situacion actual

Considerando las telecomunicaciones como la oferta de servicios de radio, television y telefonia, puede manifestarse que en los Ultimos cinco afios estos medios
han mostrado importantes avances de cobertura, calidad y modernizacion.

La telefonia por ejemplo, se realiza a través de la telefonia celular privada, en tanto que en area rural los principales centros poblados disponen de celulares para
el servicio de la comunidad.

En la actualidad existe una emisora comunitaria que esta realizando pruebas, gracias a la instalacién de una antena parabdlica el area urbana del municipio que
recibe la sefial de cadenas nacionales e internacionales
Problema

o Deficiente oferta y calidad de las telecomunicaciones en el area urbana y rural del municipio

Causas
e Baja capacidad de cobertura de los medios instalados en la regién y el municipio
e Poco interés institucional hacia este servicio, en especial para el area rural
e Altos costos para la oferta del servicio.

e Baja capacidad de pago de la comunidad
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Descriptores
e Existen s6lo un (1) SAIl en el &rea urbana y ninguno en el area rural
e Una sola emisora comunitaria, tiene cobertura local
e Solo dos canales de TV llegan al area rural,
Consecuencias
e Desinformacién en el area rural
e Atraso cultural y educativo del area urbana y rural
e Limitadas condiciones para el establecimiento de empresas en el territorio
e Limitacion de las alternativas recreativas

Aislamiento social de las comunidades

2.4, DIMENSION AMBIENTAL

Problema

Deficiente capacidad institucional, administrativa y de planificacion para el control y manejo del ambiente y los recursos naturales, debido a la baja conciencia y
cultura ambiental de los pobladores, al igual que el ilegal sistema de explotacion de los recursos naturales.

Causas
e Escasa sensibilidad y conciencia de la comunidad hacia el uso y manejo de los recursos naturales

e Ausencia de politicas y programas ambientales locales en el uso racional de los recursos naturales
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Baja cobertura de la difusion de la tematica ambiental
Ausencia de investigaciones cientificas sobre biodiversidad y sobre sistema de desarrollo sostenible

Ausencia de sistemas apropiados de disposicion final de desechos soélidos y liquidos
Ausencia de alternativas sostenibles para el uso adecuado de los recursos naturales

Escasos y deficientes programas curriculares en educacion basica primaria, y secundaria sobre educacién ambiental
Débil articulacion del sistema nacional ambiental, con el gobierno y las instituciones locales

Escasa coordinacion interinstitucional para el control y manejo de los recursos naturales.

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

Perdida de las practicas tradicionales utilizadas especialmente por la poblacion afrocolombiana en el manejo sostenible de los recursos naturales.

Deficiente uso de los medios de comunicacién para la difusién de programas educativos ambientales

Descriptores
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No existen programas de reforestacion para recuperar areas intervenidas y degradadas
Ausencia de la dimensién ambiental en el proceso de planificacion municipal

Ausencia de una actitud positiva hacia la conservacion del medio ambiente

Extincion de especies nativas de la region

El 90% de las aguas residuales son vertidas al mar

El 53 % de los desechos sdlidos producidos en la Cabecera Municipal, y el 90% de los producidos en el area rural son depositados en algun cuerpo de

agua
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e Existen 5 aserrios, y el 65% de ellos estan ubicados en el sector urbano. Los que han generado aproximadamente 1.000 M® de aserrin. Esto genera a su
vez gran produccion de gas metano, acido sulfhidrico, y otros compuestos sulfurados que afectan los ecosistemas del manglar y la poblacion aledafia

Deforestacién de un gran niumero de hectareas de los bosques tropicales de la region

Consecuencias

Deforestacion de los bosques y afectacion de las cuencas Hidrograficas
Inadecuada utilizacion de los recursos naturales (flora y fauna)

Alta contaminacion del sistema marino y cuencas Hidrograficas

Efectos negativos en el cambio climético

Deterioro de la calidad de vida de la poblacion

Pérdida de la biodiversidad y destruccion de bancos genéticos

Escaso numero de programas de educacion ambiental

Deterioro de los suelos, el bosque y el paisaje

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

Alta contaminacién e impactos negativos sobre los rios de la regién por el mal uso de los plaguicidas y herbicidas en los cultivos ilicitos.

Presencia de enfermedades de origen hidrico

Perdidas de suelos con potencial agricola vidas humanas y bienes, ocasionadas por el desbordamiento de los rios.

Potencialidades y Oportunidades

61

Ley 99 de 1993 sobre el medio ambiente
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Mayor interés del gobierno nacional en los temas de cambio climéatico
Presencia de autoridades ambientales como, Corponarifio

Surgimiento de ONGs interesados en el componente

Recursos provenientes de las regalias, para minimizar los impactos negativos ambientales.

El interés mundial por la conservacion de la biodiversidad del Pacifico
Presencia de una gran biodiversidad en la region

Ley 70 de 1993 para comunidades negras

Las técnicas productivas de las comunidades negras.

Existencia de la organizacién étnica territorial.

Ordenanza 052 de Noviembre 30 de 1971

Plan de gestion ambiental regional — PGAR

Plan departamental para la prevencién y atencion de desastres

Plan de de la biodiversidad para el departamento de Narifio

2.5. DIMENSION ADMINISTRATIVA

2,5.1 SECTOR ADMINISTRATIVO - FINANCIERO

Problema

)

E
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Deficiente capacidad técnica y fiscal para la planificacion del desarrollo local, dentro del contexto regional departamental, nacional e internacional.
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Causas
e Bajo sentido de pertenencia y cultura organizacional del servidor publico Municipal
e Débil capacidad de gestion y planificacion de las finanzas municipales
e Débil sistema de control interno administrativo, financiero y disciplinario
e Deficiente cumplimiento de normas para la implementacion de la carrera administrativa
¢ Deficiente sistema de seleccion del recurso humano para desempefiar cargos en la Administracion Publica
e Baja participacion comunitaria en la planeacion, ejecucién, evaluacion y control de la inversién publica
e Alta rotacion del recurso humano
e Bajo esfuerzo fiscal del municipio
e Falta de claridad y ejercicio de procesos administrativos y financieros
e Lano aplicacion del Plan Anual Mensualizado de Caja
Descriptores
e Solo los programas del nivel nacional, muestran continuidad entre las administraciones municipales.
e Aproximadamente el 60% del talento humano de la administracion, tiene formacién tecnologica o profesional.
e Solo el 2% de los gastos totales del municipio son atendidos con recursos propios

e No existe un sistema procesador de la informacién administrativa y financiera
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Consecuencias

Baja continuidad de los procesos de planificacién y ejecucion de programas y proyectos

Baja eficiencia y eficacia, tanto en la inversién como en el desempefio de las funciones del recurso humano
Alta atomizacion de la inversion publica no permite la generacion de impactos sociales importantes.

Pérdida de credibilidad de la Administracion Municipal ante las instituciones, contratistas y la opinién publica.

Persistencia del atraso social y econémico del municipio

Potencialidades y Oportunidades

64

Existencia de programas de apoyo para el Desarrollo Institucional.
Existe en el municipio un importante grupo de profesionales y técnicos interdisciplinarios.

Existe en el municipio una organizacion étnica territorial que cubre toda el area rural

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

Presencia en municipios vecinos (Tumaco), de instituciones educativas del nivel superior que ofrecen variedad de programas para la formacion de talento

humano
La existencia de normatividad y escenarios consultivos de planeacion participativa.

Estar incluido entre los 500 municipios que el DNP apoya ya acompafa en el proceso de formulacion del PDM.

La voluntad de AMUNAFRO (Asociacion de Municipios Afro de Colombia, para acompafiar al municipio de Francisco Pizarro en un programa de Desarrollo

Institucional.
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2.6. SECTOR SEGURIDAD CIUDADANA Y ATENCION Y PREVENCION DEL RIESGO DE DESASTRES

Problema

)
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Inexistencia de un Plan Integral de Contingencia ante la permanente exposicion de riesgos naturales y el surgimiento de diferentes manifestaciones de
inseguridad ciudadana debido a acciones antropicas

Causas

65

Inequidad en la distribucion de la inversién publica para la solucidon de problemas sociales
Impunidad ante la corrupcién y los delitos sociales

Baja oferta de fuentes de empleo y de alternativas de subsistencia por el agotamiento de los recursos naturales
El advenimiento de personas foraneas con habitos delictivos y de intolerancia

El Narcotrafico y los cultivos ilicitos

La presencia de grupos armados ilegales

La fuerte presion sobre las tierras productivas

Los bajos niveles educativos

La desintegracion de los nacleos familiares y la violencia intrafamiliar

Poca eficiencia, Eficacia y confiabilidad en la fuerza publica

Deficiente planificacion en el sector

Deficiente eficacia y eficiencia del CLOPAD
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Descriptores
e Crecientes indices de violaciones, atracos y agresiones personales.
e Asesinatos a lideres comunitarios.
e Presencia de grupos delincuenciales Armados y Subversivos.
e La extorsion (boleteo) y pedida de la oportunidad del disfrute y goce de la ciudad y los espacios publicos.
e Surgimiento de grupos delincuenciales juveniles

¢ Inexistencia de la Red de Hidrantes.

Desplazamiento de pobladores, especialmente del area rural hacia la cabecera municipal y municipios vecinos

Consecuencias

e Desestimulo a la inversion privada

Propensidén al surgimiento de grupos de autodefensa ciudadana.

Cambio en los habitos ciudadanos para la resolucion pacifica del conflicto

Generacion de culturas de violencia.

Potenciacién del riesgo

Potencialidades y Oportunidades
e LalLeyde Victimas
e LaLeyde Nifiez, Infancia y Adolescencia
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La Ley de la juventud
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Ley 1523 de 2012, politica nacional de gestion del riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres

El Comité de Justicia Transicional

Los organismos internacionales de asistencia humanitaria y derechos humanos
Las organizaciones étnicas territoriales

La cultura del hombre y la mujer del Pacifico

Voluntad Politica de la actual administracion Municipal

La voluntad de apoyo del sector privado para la reduccion de los conflictos sociales
El Batallébn de Infanteria de Marina, la Policia Nacional.

Ley 7 de 1999

Ley 136 de 1994

Ley 294 de 1996

Decreto 1437 de 1999

Constitucion Politica de 1991

Ordenanza 052 de noviembre 30 1971

UNIDOS POR EL BIENESTAR DE TODOS 2012 - 2015



REPUBLICA DE COLOMBIA MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

3. MODELO DEL PLAN DE DESARROLLO
3.1 VISION DEL FUTURO DEL MUNICIPIO DESEADO

Es importante abordar el futuro desde dos visiones, que si bien son diferentes en cuanto a las acciones que se deben desarrollar y los impactos que puedan
generar, son mutuamente complementarias. La primera, consiste en determinar actuaciones que permita visionar y obtener el Municipio deseado en cuanto a su
estructura y dindmica, interna, y la segunda responde mas bien a lo que deseamos del entorno, el contexto regional, Nacional e Internacional para el Municipio.

Una vez analizadas las potencialidades y oportunidades que tiene el municipio, asi como las actividades que realizan los diferentes actores, los problemas
criticos, las causas que lo generan y las consecuencias que estos han traido, es necesario avanzar en la construccion del Municipio Deseado, que indique el
horizonte y el norte hacia donde se deben encaminar los esfuerzos, si se desea superar los escenarios actuales en sus diferentes dimensiones del desarrollo.

A nivel interno se requiere que las politicas y estrategias de la inversion publica se orienten hacia el fortalecimiento de los principales centros poblados de la zona
rural del Municipio, para que las ofertas de los servicios de Educacion, Salud, Saneamiento Basico, Agua potable, Energia, Telefonia, etc. sean cada vez mejores
y asi se acerquen las funciones urbanas hacia la poblacion rural y poder mejorar integralmente sus actuales condiciones de vida.

En cuanto a la Estructura Administrativa del Municipio, como ente territorial, se espera tener dependencias soélidas organizacionalmente y con una clara vision del
desarrollo, con fuerte capacidad administrativa y de gestion que requiere el municipio para el mejoramiento de las condiciones de vida de sus habitantes. Esto
implica la existencia de unas finanzas Municipales solventes, como producto del esfuerzo fiscal realizado, agilidad en los procesos administrativos, personal con
alta calidad humana vy ética profesional, propias del servidor publico; con concejales comprometidos con el desarrollo integral del Municipio; una administracion
municipal articulada y coordinada con su organizacion étnica territorial y sobre todo, un Alcalde con una alta capacidad gerencial.

Esta fortaleza institucional, asi como la claridad y capacidad para la orientacién del desarrollo, harian un Municipio atractivo para la inversion privada, la cual debe
ser orientada hacia la generacién del desarrollo integral del hombre y la mujer del Pacifico, mediante el uso de tecnologias apropiadas que permitan el uso
racional de los recursos naturales y la conservacién de un ambiente sano.

Debe tener en cuenta el marco de politicas del orden Nacional, Departamental y Municipal, en especial los lineamientos trazados en el Plan de Desarrollo

Nacional: 2010-2014 PROSPERIDAD PARA TODOS, el cual se fundamenta en un enfoque que... “parte de reconocer las diferencias regionales como marco de
referencia para formular politicas publicas y programas acordes con las caracteristicas y capacidades de cada region, considerando las particularidades de sus

diversos grupos poblacionales.”

Todo lo anterior, en su conjunto daria como resultado el Municipio deseado con gran bienestar social y paz ciudadana.
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3.2 OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

Brindar las herramientas técnicas y metodolégicas a la Administracion Municipal, el Concejo Municipal, EI Consejo Comunitario, las entidades, el Sector privado y
las organizaciones comunitarias de base, para que de manera concertada, aprovechen racionalmente las potencialidades del recurso humano, la gran
biodiversidad y las ventajas comparativas del municipio, con el fin de generar un proceso de desarrollo econémico, social, cultural y ambiental sostenible, que
permita mejorar integralmente la calidad de vida de los habitantes del Municipio.

El Plan también pretende la articulacion del municipio a las dinAmicas de desarrollo regional y nacional con un “Enfoque regional que busca reducir los
desequilibrios sociales, mejorando la calidad de vida de la poblacion, y movilizar las capacidades de desarrollo enddégeno, aprovechando los efectos de vecindad
y sus externalidades positivas para alcanzar mayor crecimiento y competitividad regional.

Para ello se requiere definir incentivos en la materia para la organizacion de actividades productivas y de asignacion de inversiones y recursos, y aprovechar de
manera sostenible los recursos naturales. Asi mismo, el enfoque regional facilita la articulacion de este y de futuros planes de desarrollo con los procesos de
planificacion territorial, lo cual a su vez contribuye al fortalecimiento de las relaciones Nacion- Territorio y al logro conjunto de los objetivos de crecimiento
econdémico, ampliacion de oportunidades sociales y buen gobierno.”

3.3. OBJETIVOS, POLITICAS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN DE DESARROLLO POR DIMENSIONES

3.1. DIMENSION DE POLITICA SOCIAL

Los instrumentos de planificacion local o territorial son llamados hoy, mas que nunca, a percibir en su real dimensién las necesidades especificas de cierto grupos
gue se han identificado como Sujetos de Especial Proteccion Constitucional y a promover, desde la Administracion Municipal, la inclusion de estrategias
especiales para garantizar intervenciones diferenciales que reduzcan brechas en Equidad y acceso goce de derechos.la administracion toma como marco
referencial la normatividad, para garantizar la atencion particular de estos grupos de poblacion y realizar derechos de Victimas, Jévenes, Nifios y Nifias, Adulto
Mayor y Poblacion con Discapacidad,

Objetivo

Se estableceran programas de apoyo integral a grupos de poblacion vulnerable, como la poblacién infantil, adulto mayor, desplazados, discapacitados y madres
cabeza de hogar, mujer rural entre otros.
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Politicas y Estrategias

3.1.1.

70

SECTOR GENERO Y FAMILIA
Reorientar los objetivos y acciones de la Mesa Municipal de la Mujer hacia los intereses de las organizaciones femeninas

Disefiar y desarrollar programas de formacion integral de la mujer, mediante la coordinacion interinstitucional, tanto del orden Local, Departamental y
Nacional

Fortalecer las organizaciones femeninas en las diferentes actividades sociales para una participacion equitativa y activa.
Crear instancias juridicas que defiendan los derechos de la mujer
Fomento al desarrollo de proyectos productivos que mejore los niveles de ingresos, con énfasis en las Mujeres Jefes de Hogar

Creacion del centro de apoyo para la mujer, el nifio y el anciano

. SECTOR NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

Garantizar los derechos de los nifios y nifias (Aseguramiento, identidad, salud, proteccion, educacion).
Garantizar la implementacién de la politica de atencion integral a la primera infancia ampliando hogares grupales en zonas rurales

Gestionar los recursos necesarios para la construccion de parques infantiles, ludotecas que promueva y garanticen el desarrollo integral de los nifios y
nifas.

Impulsar proyectos y programas de prevencion del maltrato y promocion del buen trato con todas las familias y fortalecer la capacidad de respuesta y los
modelos de atencion de las entidades operadoras de medidas de proteccién infantil del municipio

Cualificacién de los HCB tradicionales en zonas rurales a través de programas de mejoramiento de vivienda y suministro de dotacién basica y cualificacion
de las madres comunitarias en el desarrollo de procesos de aprendizaje.

Promover de manera interinstitucional programas y proyectos que promuevan el conocimiento y el ejercicio de los derechos de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes.
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3.1.3. SECTOR DISCAPACIDAD
¢ Cualificar los programas de formacion técnica en atencion a la primera infancia en discapacidad.

e Desarrollar una estrategia de capacitaciéon a familias con nifios, nifias y adolescentes en situacion de discapacidad y gestionar ayudas técnicas para la
rehabilitacion.

e Conformar la mesa municipal de discapacitados

e Ampliar el programa que apoya a las personas de la tercera edad, contemplando acompafiamiento a las viviendas de las personas, orientacion psicosocial,
recreacion y actividades donde estas se sientan utiles para la sociedad

¢ Realizar adecuaciones en infraestructura, dirigidas a la inclusion de la poblacién en situacién de discapacidad

3.1.4. SECTOR ADULTO MAYOR
¢ Realizaciéon de diagnostico sobre poblacion de adulto mayor en el municipio
e Elaboracion y puesta en marcha del plan de atencion del adulto mayor
¢ Desarrollar una estrategia de capacitacion a los adultos mayores del municipio de Francisco Pizarro
e Propender por atencion integral de la poblaciéon de adulto mayor

¢ Inclusion de toda la poblacién de adulto mayor a los programas de atencion Nacional

3.1.5. SECTOR DESPLAZADOS

e Elaboracion y puesta en marcha de plan de prevencion a violaciones de DDHH e infracciones al DIH (en los cuales debe integrarse los planes de retorno
existentes)
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Elaboracion y puesta en marcha de plan de contingencia

Difusion de rutas y programa de proteccion

Capacitacion a funcionarios sobre rutas y programa de proteccion

Seguridad en procesos de retorno, reubicacién y restitucion, en articulacion con fuerza publica
Proveer la asistencia funeraria a victimas del conflicto armado

Proveer la asistencia Humanitaria a las victimas del conflicto armado (Incluye Alimentacién, Kit de aseo, atenciébn médica y psicolégica de emergencia y
alojamiento temporal)

Garantizar el acceso al derecho a la identidad
Garantizar prestacion de servicios de salud, educacion, agua potable y saneamiento basico

Desarrollar acciones dirigidas a la generacion de ingresos de la poblacion victima (esto incluye orientacién ocupacional y desarrollo de capacidades y
acceso a activos)

Proveer cuando se requiera un programa para la reunificacion familiar

Priorizar la construccién de infraestructura para vias y la prestacion de servicios publicos en areas de retorno y reubicacion

Elaboracion de censos en compafia de la personeria frente a desplazamiento masivos o actos terroristas

Desarrollo de proyectos de vivienda dirigidos a beneficiar a la poblacién victima del conflicto (esto incluye Habilitacibn de terrenos para desarrollar
proyectos de vivienda, Postulacion a subsidios de vivienda, Mejoramiento de vivienda y titulacion de bienes inmuebles ocupados con vivienda de interés

social)

Generar procesos de capacitacion y planes de empleo a las victimas
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3.1.6.

3.1.7.
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Rehabilitacion (En concordancia con los lineamientos nacionales sobre Atencién psicosocial y salud integral)

Evaluar cada 2 afios condiciones de vulnerabilidad ocasionadas por el desplazamiento forzado

Administrar la informacion territorial y entregar informes diferenciados por tipos de victimizacién a organismos de control
Desarrollar un protocolo que garantice la participacion efectiva de la poblacion victima del conflicto

Instalar, presidir y ejercer la secretaria técnica del comité municipal de justicia transicional

Garantizar la operacion y sostenimiento de los Centros de atencidn y reparacion a victimas

Garantizar a la personeria los medios y recursos necesarios para cumplir con sus obligaciones en el marco de la ley 1448 de 2011

Objetivos del Milenio

Objetivo 1. Erradicar la pobreza extrema y el hambre

Objetivo 2: Lograr la educacion primaria universal

Objetivo 3: Promover la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de la mujer
Objetivo 4: Reducir la mortalidad de nifios menores de 5 afios

Objetivo 5: Mejorar la salud materna

Objetivo 6: Combatir el VIH/SIDA, el paludismo y otras enfermedades

Objetivo 7: Garantizar la sostenibilidad del medio ambiente

Objetivo 8: Fomentar una alianza mundial para el desarrollo

Grupos étnicos y sujetos de especial atencién constitucional
Promocién del acceso a una educacion incluyente y respetuosa de la diversidad desde un enfoque de equidad de género)

Hacer estudios orientados a caracterizar el acceso de la educacion de las mujeres y el cumplimiento de una educacién con equidad de género e igualdad
de oportunidades
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Acceso al habitat, al territorio y a la propiedad desde enfoques de sustentabilidad, equidad e igualdad de género y diferencial

Vida digna, libre de racismo y violencia contra las mujeres-equidad en el acceso a la justicia.

Priorizar los casos de proteccion a menores en los sistemas de justicia formal y no formal.

Construir mecanismos de participacion e inclusion de las mujeres, los indigenas y afro colombianos, que garanticen servicios pertinentes y 6ptimos, en
particular para los jovenes, y que hagan posible encarar los problemas de acceso y calidad de los servicios de salud integral y reproductiva, disminuyendo

desde una entrada intercultural la no consideracion linglistica, el trato discriminatorio el desconocimiento de los recursos y valores humanos y culturales de
las familias y la carencia de calidad humana de parte del personal de los establecimientos sanitarios

3.2. DIMENSION SOCIAL

3.2.1. SECTOR EDUCATIVO

Objetivo

Fortalecer la capacidad de planificacion educativa, aumentar la cobertura y mejorar la calidad de la educacion en todos los niveles.

Politicas y Estrategias

74

Pago oportuno y capacitacion a los docentes, y el fomento de eventos escolares (ciencia, pintura, etc.) como estimulo al sector educativo

Formulacion e implementacion del Plan Educativo Municipal - PEM -.

Desarrollar procesos etnoeducativos en establecimientos urbanos y rurales, que respondan a las particularidades culturales, ambientales y socioeconémica
de la region,

Adelantar programas de formacion y evaluacion permanente a los docentes

Fortalecer la Educacién Media Técnica
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e Desarrollar programas de utilizacion creativa del tiempo libre para jévenes estudiantes
e Fomentar la produccion y edicion de material educativo pertinente
e Fortalecimiento de las organizaciones educativas (JUME, Gobierno Escolar, Consejos Directivos).
e Mejoramiento y dotacion de la infraestructura locativa existente y construccion de nuevos establecimientos educativos, previo analisis de la demanda.
e Implementacién de programas de educacion no formal y de Educacion Superior
e Utilizacion de los medios de comunicacién masiva para la difusion y promocién de temas educativos

e Gestion para la vinculacion al municipio de entidades de Educacion Superior, con carreras y/o programas pertinentes a las potencialidades economicas
locales.

3.2.1. SECTOR SALUD
Objetivo
Garantizar y lograr la Vinculacion al Sistema General de Seguridad Social de todos los habitantes del municipio de Francisco Pizarro, sin distingo de etnia, que se
encontraran sin proteccion en salud, buscando el cumplimiento del mandato que busca la cobertura Universal en salud.
Politicas y Estrategias
e Implementar un sistema de informacion en salud
e Gestionar, adoptar e implementar la descentralizacion de la Salud Municipal
e Gestionar e implementar la sala de telemedicina en el Centro Hospital Sefior del Mar
e Implementacién de programas de salud oral (prevencion de caries dental y peridental) Bajo la coordinacion de la Direccion Local de Salud (DLS)
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e Fortalecer los organismos de salud de la zona rural especialmente los ubicados en poblaciones nodales con el fin de aumentar la cobertura, calidad y
oportunidad de la atencién de la salud e implementar a su vez la red de oferta de servicios de salud.

e Implementacién de equipos moviles de salud para las areas rurales de dificil acceso, acompafiado de actividades preventivas continuadas con énfasis en
las comunidades de mayor concentracion poblacional

e Capacitaciéon del recurso humano de salud (occidental y tradicional) para una adecuada prestacion del servicio

¢ Implementacion de programas de prevencion de violencia y drogadiccion en menores escolares y alcoholismo en adultos

e Fortalecimiento del Centro Hospital Sefior del Mar, para ampliar y mejorar sus servicios.

e implementacion de programas articulados de desparasitacion en menores escolares, control de vectores, crecimiento y desarrollo ;

e control de TBC pulmonar; citologia de servis y mama; hipertension arterial; control prenatal y posnatal (un afio) para la madre y el nifio y otros como
programas preventivos de salud

e Articulacion de la medicina occidental con la medicina tradicional

¢ Vigilar la buena prestacion del servicio que brindan las EPS e IPS locales

e Articular los programas de salud y garantizar una buena Administracion

e Fortalecimiento del Comité Local para la Atencion y Prevencion de Desastres - CLOPAD

e Formulacién del Plan de Contingencia Local,

e Vigilar los indicadores para reducir la mortalidad infantil y en la nifiez

e Mejorar los programas de atencion de nifios menores o iguales a un afio vacunados con los bioldgicos trazadores.

e Promover camparfas de comunicacién de prevencion de VIH/SIDA con las parejas del mismo sexo y trabajadoras sexuales
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e Fortalecer los programas de salud publica del municipio

3.2.2. SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Objetivo

Mejorar la prestacion del servicio de agua potable y de los sistemas de disposicion final de residuos liquidos y solidos

Politicas y Estrategias

e Fortalecimiento Institucional para la administracion de los servicios publicos domiciliarios, mediante la creacion y puesta en marcha de la empresa de
servicios publicos domiciliarios

e Disefio de programas educativos y culturales para el mejoramiento de los habitos higiénicos y sanitarios y del pago de los servicios publicos.
e Sistematizacion de los planos catastrales urbanos y rurales

e Conformacion y capacitacion de las Juntas Administradoras de los sistemas de agua potable y saneamiento basico para el sector rural.

e Disefio e implementacion de programas de Saneamiento Basico y Agua Potable en la zona rural

e Levantamiento Topogréfico del perimetro urbano

e Implementacion del sistema de Alcantarillado y de recoleccion y disposicion final de residuos solidos del area urbana

e Adecuacioén del sistema de recoleccion y eliminacion de aguas lluvias (Desagues)

e Implementacion de medidas coercitivas para el pago de los Servicios Publicos.
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3.2.3. SECTOR VIVIENDA
Objetivo
Ampliar la oferta y mejorar la calidad de las viviendas de Interés Social
Politicas y Estrategias
e Gestionar recursos para la adecuacion de tierras urbanizables en la zona Urbana
e Promover la creacién de organizaciones de Vivienda de Interés Social
e Coordinacién Institucional para la capacitacion en técnicas de construccion y mejoramiento de vivienda de Interés Social
¢ Planificacién y ordenamiento del crecimiento de los principales centros rurales.
e Elaboracion del inventario de tierras del Municipio, urbanas y rurales.

e Formulacién y gestion de proyectos de cofinanciacion para Programas de Vivienda de Interés Social, nuevas o de mejoramiento con énfasis en los
asentamientos humanos ubicados en zonas de altisimo riesgo o palafiticas.

e Sistematizacion del Catastro Urbano y Rural

e Actualizacion y sistematizacion de zonificacion y uso del suelo

e Gestionar convenio con la DIMAR para ordenar la propiedad de la tierra
3.2.3. SECTOR DEPORTE Y RECREACION
Objetivo
Fomentar de manera planificada la practica de las actividades deportivas y recreativas
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Politicas y Estrategias
e Organizar el ente deportivo Municipal
e Mejorar la capacidad de gestion y de planificacion de los dirigentes deportivos
e Adelantar programas de capacitacion técnica y académica para los instructores deportivos
e Crear e implementar le Escuela de Formacién Deportiva
e Adecuacion de escenarios deportivos existentes y constriccién de nuevos escenarios, previo andlisis de demanda y vocacion deportiva
e Implementacion de eventos competitivos a nivel local, para el posterior intercambio Departamental y Nacional

Apoyar la participacion de deportistas en los eventos regionales, departamentales y nacionales

3.2.4. SECTOR CULTURAL
Objetivo

Contribuir al fortalecimiento de la identidad local, mediante el fomento de las expresiones artisticas y culturales

Politicas y Estrategias

Creacion e implementacion del ente Municipal de Cultura

Formular y desarrollar el Plan Local de Cultura

Apoyo iniciativas de comunicacion y educacion popular

Difusion por los medios locales y regionales las actividades culturales del municipio
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e Aplicacion de la ley general de la cultura
e Coordinacién Institucional para el desarrollo de eventos culturales y artisticos
e Promover la practica de las actividades culturales a través de los centros educativos, las organizaciones comunitarias y étnicas territoriales.
e Capacitaciéon y profesionalizaron a dirigentes de la cultura para la investigacion y el desarrollo de la misma.
e Proteccion del Patrimonio Arqueoldgico y Cultural
e Gestionar ante los entes directivos de la cultura a nivel Departamental y Nacional, proyectos de fomento para el sector
e Creacion del fondo mixto para el fomento de la cultura
e Plan de Desarrollo Nacional 2010 — 2014, componente cultura
3.2.5. SECTOR DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION COMUNITARIA
Objetivo

Fortalecer los procesos de organizacion, capacitacion, planeacion, participacion y decisiones comunitarias dentro del nuevo enfoque de la democracia
participativa, que ayuden a garantizar la paz, la convivencia, el desarrollo social y econémico del Municipio.

Politicas y Estrategias
e Implementacion de la Ley 136 de 1994 y Ley 70 de 1993 en el Municipio
e Implementar directivas de caracter social que planee politicas de participacion para el acceso de las comunidades a la Gestién Publica Municipal
e Adelantar programas de acompafiamiento y asesoria a las organizaciones que potencien su capacidad de gestion para el desarrollo local

¢ Articulacion Institucional para el fortalecimiento integral de la participacion comunitaria
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Disefiar e implementar programas de capacitacion para la participaciéon ciudadana
Aplicacion de las normas legales sobre mecanismos y participacién comunitaria

Complementar programas para el fortalecimiento organizacional y de gestion de las agremiaciones y asociaciones politicas, econémicas, civicas etc., con
el acompafiamiento permanente de la Municipalidad

3.2.6. DIMENSION ECONOMICA

3.2.6.1. SECTOR AGROPECUARIO

Objetivo

Incrementar los niveles de produccion agricola de tal manera que permita mejorar los niveles de empleo e ingresos de la poblacion rural

Politicas y estrategias
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Motivar y gestionar la transferencia de paquetes tecnoldgicos para productos promisorios como el Coco, la Pesca, Forestal, Arroz, entre otros.

Implementacion de programas y proyectos para la rehabilitacion, renovacion y diversificacion de las plantaciones de cacao y coco afectadas por
enfermedades.

Brindar asistencia técnica, transferencia de tecnologia y manejo de post - cosecha dirigida al pequefio productor agricola del Municipio.
Conformacion y fortalecimiento de organizaciones campesinas para la comercializacion de productos agricolas.

Recuperacién y construccion de centros de acopio y beneficio de productos como el cacao, coco, arroz y pesca.

Capacitacion para el manejo administrativo y empresarial de sus fincas.

Coordinacion con el INCODER para que se agilicen los procesos de titulacion individual y colectiva de tierras.
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e Estimular el montaje de plantas de procesamiento agricola y pesquero

e Disefio e implementacién de programas para el apoyo y mejoramiento del manejo de especies menores.

e Estudio de factibilidad para el establecimiento del cultivo de palma de aceite, como alternativa de desarrollo productivo
3.2.6.2. SECTOR PESQUERO Y ACUICOLA
Objetivo

Elevar los volimenes de captura, produccion, proceso y Comercializacion de los productos hidrobiolégicos con el fin de incrementar los ingresos del sector
Pesquero y Acuicola

Politicas y estrategias
e Conformacion y fortalecimiento de grupos asociados del sector Pesquero y Acuicola
e Rehabilitacion y construccion de centros de acopio para facilitar la comercializacién de productos marinos
e Capacitacién para el manejo de tecnologias que eleven los niveles de captura
e Fortalecimiento de la coordinacién interinstitucional para el fomento de la pesca
¢ Incentivar la implementacién de cultivos hidrobiolégicos a través del pequefio productor

e Fortalecimiento del fondo local complementario de garantias para el acceso al crédito que incentive la produccion, transformacion y comercializacion de los
productos

e Gestionar la investigacion de la oferta de productos hidrobioldgicos de la region

e Gestionar seguridad para los pescadores en la mar.
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3.2.6.3. SECTOR COMERCIAL Y FINANCIERO

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

Objetivo

Disefiar e impulsar mecanismos que permitan reactivar el sector primario (Agricola Pesquero) y micro empresarial, afin de dinamizar el sector comercial y
financiero.

Politicas y estrategias.

e Promover la reglamentacion, el aprovechamiento e implementacion de la Ley 191 o Ley de Fronteras.

e Resolver la ambigtiedad existente entre el municipio y la DIMAR, sobre las tierras de bajamar.

e Apoyo a la gestion departamental para la implementacion de un programa de desarrollo alternativo que facilite la erradicacion voluntaria de los cultivos
ilicitos.

3.2.7. DIMENSION ADMINISTRATIVA

3.2.7.1 SECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Objetivo

Elevar la capacidad de gestién y mejorar el esfuerzo fiscal del municipio acorde a las nuevas exigencias de la Descentralizacion Administrativa

Politicas y Estrategias

e Avrticular las acciones locales con las Departamentales y Nacionales, a fin de unificar esfuerzos y la optimizacion de la inversion de los recursos

e Crear y/o fortalecer todos los escenarios consultivos de planeacion y su integracion en uno de ellos de tal forma que permita el manejo unificado de la
informacion

¢ Implementar y consolidar el Banco de Programas y Proyectos en todas sus etapas (Planeacion, ejecucidn, seguimiento, control y evaluacion ) y su articulacion
con los del nivel Departamental y Nacional
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e Disefiar e implementar la base de datos de todos los sectores de la inversion social (Salud, Educacién, Agua potable, Saneamiento basico)
e Disefio, montaje y operacion de la red de sistematizacion de las principales dependencias de la Alcaldia Municipal.

e Generar la cultura de planeacién y proyectos en las instituciones locales y en los funcionarios de la Administracion Municipal
e Crear y especializar los Comités Técnicos Sectoriales y desarrollar procesos continuados de capacitacion

o Fortalecer el sistema fiscal de la Administracion a fin de mejorar su nivel de recaudo.

e Disefio y montaje de un sistema de control interno Administrativo, financiero y Disciplinario.

e Desarrollar procesos continuados de capacitacion para el funcionario publico de la Administracion Municipal, y exigirlo como requisito para la permanencia en
el cargo

3.2.8 SECTOR SEGURIDAD CIUDADANA Y ATENCION Y PREVENCION DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
Objetivo

Elevar los niveles de convivencia, recuperar la paz ciudadana y reducir los niveles del riesgo de las comunidades por la ocurrencia de fendmenos naturales y
Antrépicos en el municipio.

Politicas y Estrategias
e Incluir en los curriculos educativos la catedra medio ambiental, para la generacion de una cultura de respeto a la naturaleza
e Formulacion del Plan Local de gestion Ambiental
e Uso de los medios masivos de comunicacién para la difusion de programas de Educacion Ambiental
e Implementacion de proyectos que mejoren los actuales sistemas de disposicion final de desechos liquidos y solidos

e Apoyo a proyectos productivos de desarrollo alternativos que disminuyan la presion sobre los recursos naturales
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e Coordinacion interinstitucional para el aprovechamiento y uso de los Recursos Naturales y comerciales del medio ambiente

e Gestion ante Corponarifio para la proteccion de los nacimientos de las cuencas hidrograficas y el incremento de control a la explotacion ilegal del bosque y
el manglar.

e Habilitar los escenarios que permiten la concertacion y el didlogo ciudadano

e Brindar informes de gestion en forma periddica a la opinién publica a través de los medios masivos de comunicacion.

e Focalizar la inversion publica hacia los sectores sociales de mayor marginamiento

e Exigir mayor eficiencia a los organismos de control de la funcion publica

e Impulsar la creacion de mas y mejores fuentes de trabajo

e Involucrar al sector privado en la busqueda de soluciones a la problematica social

e Coordinar acciones Interinstitucionales para fortalecer la unidad familiar.

e Promocionar la incursion del capital privado para el montaje de unidades productivas transformadoras de las materias primas que ofrece el municipio.

e Aprovechamiento de las lineas de fomento micro empresarial ofrecidas por Min comercio, con el respaldo del Fondo nacional, regional y local de garantias.
e Contribuir a la sostenibilidad del desarrollo a través de la reduccién del impacto del cambio climéatico en la poblacién y su entorno

e Atrticular las acciones del Plan Departamental de Atencién de Desastres al municipio de Francisco Pizarro
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3.2.9, SECTOR ECOTURISMO

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO
Objetivo

Propiciar la organizacion integral del ecoturismo como una industria en el Municipio de Francisco Pizarro.

Politicas y Estrategias

¢ Disefio del Anillo Peatonal para el barrio la Playa — Punta Cascajal

e Formulacion del Plan de Desarrollo Turistico

e Disefio, gestion e implementacién de obras para el aprovechamiento turistico.

e Disefio de un proyecto de aprovechamiento turistico en Punta Cascajal.

e Incorporar al sector Turismo dentro de los instrumentos de Planificacion Institucional - EOT y ajustar a los objetivos de estos el Plan Sectorial.
e Fomentar el Fortalecimiento Institucional del Sector Turismo, a nivel Publico, Privado, Mixto y Social.

e Estimular la Coordinacién Institucional entre las entidades municipales, departamentales y nacionales, relacionadas con el sector Turismo,

¢ Incrementar el porcentaje de Personal Capacitado vinculado a la administracion y operacion de empresas prestadoras de servicios turisticos

e Facilitar el acceso de la sociedad Civil a las decisiones del Sector y su participacion en las acciones de concientizacion ciudadana.

Apoyar los procesos de Educacién para el trabajo relacionado con el sector Turismo.

Aplicar la normatividad vigente a nivel nacional, tomando en cuenta las condiciones particulares del Municipio.

Identificar, cuantificar y cualificar la Oferta de Atractivos y Facilidades Turisticas del Municipio.
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e Gestionar el disefio y construccion de las obras de infraestructura de apoyo para el desarrollo turistico, principalmente las relacionadas con accesos y servicios
publicos en los polos receptivos.
e Disefar e implementar un Sistema de informacion al visitante y de estadistica para la identificacion cuantitativa de la oferta y la demanda turistica.
e Disefar e implementar una estructura organizacional de operacion turistica local, para que las utilidades del gasto turistico se queden en el Municipio.

e Formular un Plan de Acciones para el Mercadeo del producto Turistico del municipio.

e Promover la conformacién de Empresas Asociativas de Trabajo Turisticas, con grupos de Jovenes y Mujeres cabeza de familia

3.2.10. DIMENSION DE INFRAESTRUCTURA
3.2.10.1 SECTOR EQUIPAMIENTO URBANO
Objetivo
Mejorar, reorientar y ampliar la infraestructura del equipamiento urbano actual y futuro con base en la tendencia del crecimiento urbano y rural.
Politicas y Estrategias
e Orientar la localizacion del equipamiento urbano y rural, atendiendo las normatividades y herramientas planificadoras existentes.

e Gestionar ante las instancias y/o entidades departamentales y Nacionales los recursos necesarios para la implementacion de programas y proyectos de
Equipamiento Urbano.

¢ implementacion de sistemas o modelos Administrativos apropiados que garanticen la sostenibilidad de estas obras.
e Actualizacion, adopcién e implementacion del Esquema de Ordenamiento Territorial.

e Fortalecer las Oficinas de Planeacion, Obras Municipales, Banco de Programas y Proyectos a fin de mejorar el concurso del disefio, interventoria y
construccion de obras
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3.2.10.2 SECTOR ENERGETICO - ELECTRIFICACION

Objetivo

Ampliar la cobertura y mejoramiento de la calidad en la prestacion del servicio de Energia Eléctrica en el municipio.

Politicas y Estrategias

Apoyar la gestion regional para el pronto desarrollo del proyecto de interconexion eléctrica de la costa pacifico narifiense.

Las Juntas Administradoras deberan desarrollar programas de sensibilizaciéon y educacion de la comunidad para el pago del servicio.

e implementacion de medidas coercitivas y de control para el pago del servicio.

e Gestion de recursos ante las instancias e Instituciones Nacionales para la interconexién y/o energizacion de las comunidades rurales.

e Disefo y gestion para la implementacion proyectos energéticos que hagan uso de otras fuentes generadoras de energia para las zonas no interconectadas

e Creacién de un ente Administrativo Municipal, que garantice la continuidad de la prestacion del servicio del alumbrado publico y de las zonas no
interconectadas.

e Educacion comunitaria para el ahorro de energia.

e Gestionar ante CEDENAR un Plan de Contingencia para los periodos de mantenimiento de los sistemas generadores de energia.

3.2.10.3. SECTOR VIAS

Objetivo

Mejorar la red vial urbana y rural del municipio. Con el animo de mejorar la conectividad y movilidad de los pobladores en Francisco Pizarro y otras poblaciones
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Politicas y Estrategias
¢ Implementacién de programas y proyectos para el mantenimiento contindo de las vias terrestres, fluviales, maritimas y urbanas.
e Organizar y capacitar Micro - Empresas para el mejoramiento y conservacion de las vias urbanas y rurales " Micro - Empresas Viales”

e Gestion ante las instancias e instituciones del orden Departamental y Nacional para la consecucion de recursos y/o Proyectos que garanticen la apertura de
nuevas vias y el mantenimiento y conservacion de las existentes.

e Apoyar la gestion del departamento para la implementacién de proyecto de dragado de esteros para la Acuapista Tumaco — Buenaventura, con énfasis en la
profundizacion de los puntos secos.

3.2.10.4 SECTOR TELECOMUNICACIONES - TICS
Objetivo
Incentivar la ampliacion de la red de la oferta de telecomunicaciones urbana y rural del municipio
Politicas y Estrategias
e Coordinacién de acciones para lograr una mayor cobertura de la prestacion del servicio de telefonia rural
e Apoyo a los medios radiales de caracter comunitario para su fortalecimiento institucional y mejoramiento de la red de servicios.

¢ Realizacién de estudios técnicos que identifiquen alternativas para la ampliacién de la cobertura de la sefial de T.V local.

3.2.11 DIMENSION AMBIENTAL
Objetivo

Liderar acciones que permitan elevar la conciencia y cultura ciudadana para la explotacion y uso racional de los recursos naturales y la conservacion de un medio
ambiente sano.
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Politicas y Estrategias
e Disefio y montaje de un plan de seguridad ciudadana con participacion de la comunidad y los organismos de seguridad asentados en el Municipio

e Fortalecimiento Implementacion de programas de sensibilizaciébn y preparacién para la atencién y prevencién de desastres en los establecimientos
educativos,

e Articulacion de las politicas y estrategias del Plan de Departamental de atencion y prevencion de Desastres a las municipales

4. PLAN DE INVERSIONES

4.1. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

El Plan Plurianual de Inversiones contiene el monto de los recursos proyectados que se asignan cada afio en cada uno de los programas contemplados en la
parte general del Plan de Desarrollo para el periodo de Gobierno 2012-2015, a fin de garantizar los recursos necesarios para cumplir con el Plan de Desarrollo.

El Plan Plurianual de Inversiones (PPI) para el periodo 2012-2015 se enmarca dentro de la normas de disciplina fiscal compuestas por las Leyes 358 de 1997,
549 de 1999, 550 de 1999, 617 de 2000, 715 de 2001, 819 de 2003 y 1176 de 2007. Complementariamente, este plan es coherente con el escenario
macroecondémico definido por la Subdireccion de Politica Macroecondémica del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, y consistente con la politica fiscal definida
en el Marco Fiscal de Mediano Plazo del Municipio, el cual incorpora una sana politica de austeridad, de racionalizacion del gasto y de conservacion de
parametros establecidos por las normas de disciplina fiscal.

Para garantizar el financiamiento del Plan Plurianual de Inversiones del Plan Municipal de Desarrollo de Francisco Pizarro “UNIDOS POR EL BIENESTAR DE
TODOS”, se contemplaran las siguientes estrategias maestras: a) la aplicacion de las fuentes convencionales de recursos de acuerdo al Marco Fiscal de Mediano
Plazo del Municipio; b) la gestion de un apalancamiento adicional a partir de las fuentes Nacionales, Departamentales e Internacionales; c) la cogestion financiera
con programas del Gobierno Nacional, como la “Red Unidos” entre otros, con las organizaciones publicas, privadas, no gubernamentales, de cooperacién
nacional e internacional y las organizaciones sociales, de manera tal que cada entidad y programa municipal multiplique el aporte directo que aplica el municipio.
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SECTOR:

POLITICA SOCIAL

VICTIMAS
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MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

PROGRAMAS

SUBPROGRAMAS

PROYECTOS

COSTO
ESTIMADO
(Miles de
$)

FUENTES DE FINANCIACION POR ANO

2012

2103

2014

R.P.

PART

COFIN

CRED

R.P.

PART COFIN

CRED

R.P.

PART COFIN

CRED

1.
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL
PARA LA
ATENCION DE LA
VICTIMAS

PROMOCIONAR Y
DIFUNDIR LOS
DERECHOS DE
LAS VICTIMAS

1.1.
Elaboracion y
puesta en
marcha de
plan de
prevencion a
violaciones
de DDHH e
infracciones
al DIH (en los
cuales debe
integrarse los
planes de
retorno
existentes)

$ 96.000

$ 5.000

$ 10.000

$ 6.000| $15.000

$ 7.000 | $20.000

1.2.
Elaboracion y
puesta en
marcha  de
plan de
contingencia

$ 96.000

$ 2.000

$ 8.000

$ 5.000

$10.000| $12.000

$12.000 | $15.000

2.
FORTALECIMIENTO
DE LA COMISARIA
DE FAMILIA

DESARROLLO DE
CAPACIDADES
PARA LA
ATENCION

Difusion de
rutas y
programa de
proteccién

$ 32.000

$ 5.000

$ 10.000

$ 15.000

Capacitacion a
funcionarios
sobre rutas vy
programa de
proteccién

$ 20.000

$ 5.000

$ 5.000

$ 5.000
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92

Seguridad en| $ 220.000 $ 25.000| $ 30.000 $ 25.000| $ 30.000 $ 25.000| $ 30.000
procesos  de
retorno ,
reubicaciéon vy
restitucién ,en
articulacion
con fuerza
publica
Proveer la| $ 40.000 | $ 10.000 $ 10.000 $ 10.000
asistencia
funeraria a
victimas del
conflicto
armado
Garantizar el| $ 10.100 | $ 2.000 $ 2.500 $ 2.700
acceso al
derecho a la
identidad
3. MEJORAMIENTO Desarrollar $ 160.000 $ 20.000| $ 20.000 $ 20.000| $ 20.000 $ 20.000| $ 20.000
EN LA ASISTENCIA ATENCION acciones
OPORTUNAY o
INTEGRAL DE LA EFECIENTE dirigidas a la
VICTIMAS generacién de
ingresos de la
poblacion
victima (esto
incluye
orientacion
ocupacional vy
desarrollo de
capacidades vy
acceso a
activos)
TOTALES $ 430.100| $ 12.000| $ 45.000| $ 50.000| $ -| $ 12.500| $ 20.000| $ 45.000| $ 30.000| $ 12.700| $ 45.000| $ 50.000| $ -
$ 107.000 $ 107.500 $ 107.700
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DIMENSION: POLITICA SOCIAL
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SECTOR: POBLACION EN DISCAPACIDAD
COSTO FUENTES DE FINANCIACION POR ANO
ESTIMADO
PROGRAMAS SUBPROGRAMA PROYECTOS (Miles de $) 2012 2013 2014
R.P. PART COFIN CRED R.P. PART COFIN CRED R.P. PART COFIN
1.1. Desarrollar una
estrategia de
capacitacion a
familias con nifios,
nifnas y
adolescentes en| $ 117.000 $ 5.000 $ 16.000 $ 7.000 $ 20.000 $ 10.000 $ 21.000
situacién de
discapacidad y
gestionar  ayudas
técnicas para la
rehabilitacion.
1.2. Conformar la
mesa municipal de | $ 20.000 $ 10.000 | $ 10.000
1. FORTALECIMIENTO discapacitados
DE LA CAPACIDAD DE DISCZ(IBABIC_?I%SECON 1.3. Ampliar el
REPUESTA INCLUSION SOCIAL | Programa que
INSTITUCIONAL apoya a las
personas de la
tercera edad,
contemplando
acompafiamiento a
las viviendas de las | ¢ 45 go0 $ 15.000 | $ 30.000
personas,
orientacion
psicosocial,
recreacion y
actividades  donde
estas se sientan
utiles para la
sociedad
2. MEJORAMIENTO DE | INFRAESTRUCTURA /2\-1-_C0ntstruccién de
LA INFRAESTRUCTURA PARA EL ncianato
FiSICA PARA LA DESARROLLO $ 70.000 $ 20.000 $ 50.000
ATENCION DE LA HUMANO
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POBLACION EN 2.2. Realizar
SITUACION DE adecuaciones en
DISCAPACIDAD infraestructura,
dirigidas a la
inclusion de la $ 340.000 $ 30.000 $ 25.000 $ 50.000 $ 30.000 $ 60.000 $ 35.000
poblacién en
situacion de
discapacidad
TOTALES $ 592.000 $ - $ 80.000 $ 131.000 $ - $ - $ 57.000 $ 50.000 $ - $ - $ 70.000 $ 56.000
$ 211.000 $ 107.000 $ 126.000
DIMENSION: POLITICA SOCIAL
SECTOR: PRIMERA INFANCIA
COSTO FUENTES DE FINANCIACION POR A
PROGRAMAS SUBPROGRAMAS PROYECTOS (Elvﬁgg"g‘fg) 2012 2103
R.P. PART COFIN |CRED| R.P. PART COFIN |CRED| R.P. PART
1.1. Garantizar los derechos de los nifios y nifias | $ 77.000 $ 5.000| $ 15.000 $ 5.000| $ 20.000 $ 5.00(
(Aseguramiento, identidad, salud, proteccion,
educacion).
PARTICIPACION Y GARANTIAS PARA EL
CONSTRUCCION DE EJERCICIO PLENO DE | 1.2. Garantizar la implementacion de la politica de | $ 361.000 $ 20.000| $ 45.000 $ 27.000| $ 55.000 $ 33.00
CIUDADANIA SUS DERECHOS atencién integral a la primera infancia ampliando
hogares grupales en zonas rurales
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ADMIISTRACION CON
MEJORES CAPACIDADES Y
OPORTUNIDADES PARA LA

PRIMERA INFANCIA

PREVENCION Y
PROTECCION DE
DERECHOS
VULNERADOS

2.1. Gestionar los recursos necesarios para la
construccion de parques infantiles, ludotecas que
promueva y garanticen el desarrollo integral de los
nifios y nifias.

$ 257.000

$ 31.000

$ 20.000

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

$ 45.000

$ 25.000

$ 30.00

2.2. Impulsar proyectos y programas de prevencidn
del maltrato y promocién del buen trato con todas
las familias y fortalecer la capacidad de respuesta y
los modelos de atencién de las entidades
operadoras de medidas de proteccion infantil del
municipio

$ 265.000

$ 20.000

$ 30.000

$ 25.000

$ 35.000

$ 30.00

2.3. Promover de manera interinstitucional
programas y proyectos que promuevan el
conocimiento y el ejercicio de los derechos de los
nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

$ 129.000

$ 5.000

$ 15.000

$ 7.000

$ 21.000

$ 11.00

UN MUNICIPIO CON EQUIDAD
E INCLUCION SOCIAL

PARTICIPACION
AIUTENTICA DE NINOS,
NINAS Y
ADOLESCENTES

3.1. Cualificacion de los HCB tradicionales en zonas
rurales a través de programas de mejoramiento de
vivienda y suministro de dotaciéon basica y
cualificacion de las madres comunitarias en el
desarrollo de procesos de aprendizaje.

$ 175.000

$ 10.000

$ 15.000

$ 15.000

$ 25.000

$ 20.00

3.2. Cualificar los programas de formacién técnica
en atencidn a la primera infancia.

$ 255.000

$ 21.000

$ 31.000

$ 23.000

$ 37.000

$ 28.00

TOTALES

$ 1.519.000

$ 112.000

$171.000| $

$ 147.000

$218.000 | $

$ 157.0(
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DIMENSION: POLITICA SOCIAL

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

SECTOR:  GRUPOS ETNICOS
COSTO FUENTES DE FINANCIACION POR ANO
PROGRAMAS SUBPROGRAMA PROYECTOS 'iASHT'MQDg 2012 2103 2014
(Miles de $) R.P. PART | COFIN | CRED R.P. PART | COFIN | CRED R.P. PART | COF
1.1. Construccién vivenda | $ 579.000 $ 2.000 | $ 20.000| $ 50.000| $ 50.000| $ 5.000 | $ 25.000| $ 55.000| $ 50.000| $ 7.000 | $ 30.000| $ 60.
poblacidn Afro e indigena
1.2. Asigancién de tierras o| $ 105.000 $ 15.000 $ 20.000 $ 30.000
adjudicacion de terras para
1.FORTALECIMIENTO implementar proyectos de
INSTITUCIONAL PARA LA GOBERNABILIDAD |vivienda para la pobalcion
ATENCION DE GRUPOS TERRITORIAL indigena
ETNICOS
1.3. Inclusién de la poblacion | $ 62.000 $ 10.000 $ 15.000 $ 17.000
indigena y afrodescendiente
en el RUD, de la DPS
Gestidn, organizacion y| $ 215.000 $ 5.000| $ 15.000| $ 20.000 $ 5.000 | $ 19.000| $ 25.000 $ 5.000 | $ 23.
ejecucion de programas
especiales
TOTALES $ 961.000| $ 17.000| $ 35.000| $ 65.000| $ 70.000| $ 25.000| $ 45.000| $ 74.000| $ 75.000| $ 37.000| $ 52.000| $ 83.
$ 187.000 $ 219.000 $ 2
DIMENSION: POLITICA SOCIAL
SECTOR: POBLACION DESPLAZADA
COSTO FUENTES DE FINANCIACION
ESTIMADO (Miles
PROGRAMAS SUBPRORAMAS PROYECTOS de $) 2012 2103
R.P. PART COFIN |[CRED| R.P. PART COFIN |CRED | R.P.
1.1. Creacién de la ofcina para la atencion | $ 50.000 $ 30.000 | $ 20.000
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1. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE FRANCISCO

PIZARRO

GOCE EFECTIVO DE DERECHOS DE LA
POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR LA VIOLENCIA

de Ia

poblacion
desplazamiento

en

situacion

de
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1.2. Adelantar progrmas de vivienda $ 265.000 $ 20.000 | $ 20.000 $ 25.000 | $ 40.000 <
1.3. Implementacién de programas | $ 97.000 $ 5.000| $ 15.000 $ 6.000 | $ 17.000 <
especiales para la poblacion en situacion
de desplazamiento
1.4. Planes de Contingencia comunitarios | $ 88.000 $ 7.000 | $ 12.000 $ 8.000 | $ 13.000 .
implementados en zonas de riesgo
identificadas
1.5.. Proyectos de seguridad alimentariaen | $ 420.000 $ 20.000| $ 70.000 $ 25.000 | $ 70.000 .
poblaciones en riesgo ejecutados
TOTALES $ 920.000 -1 $82000| $137.000| $ - |$ -| $64.000| $140000| $ - | B -|°
$ 219.000 $ 204.000 $
DIMENSION: SOCIAL
SECTOR: EDUCATIVO
COSTO FUENTES DE FINANCIACION POR ANO
PROGRAMAS SUBPROGRAMA PROYECTOS ESTIMADO 2012 2103 2014
(Miles de $) [ R p. PART COFIN CRED R.P. PART COFiIN CRED | R.P. PART COF
1.1. Financiaciéon| $ 788.970 $ 150.000 $ 20.000 $ 165.000 $ 22.000 $ 181.500 $ 24.C
némina docentes
3 municipales de planta
l. CAPAC'TAC'ON y Contrato_
SERVICIO DOCENTE UNA EDUCACION CON 1.2. Capacitacion de| $ 282.050 $ 50.000] $ 50.000 $ 55.000 $ 60.500
Y PERSONAL DE CALIDAD PARA TODOS docentes municipales
NOMINA.
1.3. Disminucién del| $ 324.870 $ 50.000 $ 20.000 $ 55.000 $ 22.000 $ 60.500 $ 24.2
indice de
analfabetismo.
2. DESARROLLO REESTRUCTURACIONY 2.1 Formulacion del| $ 74.000 $ 50.000 $ 11.000 $ 13.000
INSTITUCIONAL DEL MODERNIZACION DEL Plan de Desarrollo
SECTOR SECTOR EDUCATIVO Educativo.
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EDUCATIVO 2.2. Asistencia 110.000 $ 20.000| $ 30.000 $ 10.000 50.000
Técnica para la
reestructuracion de
P.E.lsde la IE vy
centros  Educativos
urbanos y rurales
2.3. Apoyo para la 370.000 $ 30.000 50.000 $ 50.000 $ 60.000 $ 50.C
diversificacion
educativa en centros
educativos rurales
(modalidades
agropecuarias,
pesqueras,
ambiental, turistica,
etc.)
2.4. Estructuracion y 250.000 $ 50.000 30.000 $ 80.000
Fortalecimiento
convenios municipio -
SENA y
universidades del
Departamsento
2.5. Realizacién del 140.000 $ 30.000 25.000 $ 40.000
censo estudiantil
urbano y rual
2.6. Fortalecimiento 355.000 $ 90.000| $ 30.000 $ 70.000 $ 40.C
institucional de las
establecimientos
educativos urbanos y
rurales, con salas de
internet
3.1 Ampliacion, 804.960 $ 60.000 $ 30.000 66.000 $ 150.000 $ 72.600 $ 165.
dotacién de
establecimientos
3. educativos urbanos y
INFRAESTRUCTURA rurales.
FiSICA Y DOTACION ACCDEESSAAL|I§AEDYUSSE|ON 35. Dotacion, | $ 370.000 $ 100.000 80.000 $ 90.000
DE PERTINENCIA mantenimiento,
ESTABLECIMIENTOS transporte y provision
EDUCATIVOS. de material educativo
para los
establecimientos de
primaria.
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3.6. Adecuacién y| $ 370.000 $ 150.000 $ 20.000 $ 150.000 $ 50.(
Construccion de
baterias sanitarias
para los
establecimientos
rurales
3.8. Creacion del| $ 150.000 $ 150.000
Centro de
Capacitacion en
informatica.
3.9. Dotacion de la| $ 100.000 $ 50.000
biblioteca publica
municipal.
TOTALES $ 4.489.850 $0 $ 830.000 $211.000 $ 23.000 $0 $ 776.000 $ 244.000 $0 $0 $ 865.100 $ 353
$ 1.064.000 $ 1.020.000 $1.218.500
DIMENSION: SOCIAL
SECTOR: SALUD
COSTO FUENTES DE FINANCIACION POR ANO
PROGRAMAS | SUBPROGRAMA | PROYECTOS E(fAT”'g"SAEeO 2012 2103 2014 2015
$) R.P. PART | COFIN | CRED R.P. PART COFIN | CRED R.P. PART COFIN | CRED R.P. PART | COFIN | CRED
1.1. Ampliacién | $ 890.000 $ $ $ $ $
de la cobertura 50.000| 30.000 260.000 270.000 280.000
1 del régimen
FORTALECIMIENTO subsidiado de
DE LA SEGURIDAD seguridad social
SOCIAL EN SALUD | YN SISTEMA DE | en Salud.
SEGURIDAD
SOCIAL EN
SALUD MAS
5 EFECTIVOY |2.1. Financion $ $ $ $ $
FORTALECIMIENTO EFICIENTE personal’m_edlco 185.640,00 40.000 44.000 48.400 53.240
y paramédico.
DE LA DIRECCION
LOCAL DE SALUD ¥ %2. itacion del ﬁl? 000,00 15 oog ﬁ) 000 gi) 000 i$2 000 2$5 000 13'55 000 3% 000 2% 000
CENTRO HOSPITAL re"’(‘;pac ‘?}C on de 000, : : : : : : : :
SENOR DEL MAR urso humano
del sector salud.
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2.3.
Fortalecimiento
de atencion al
usuario y
mejoramiento
del sistema de
comunicacion
del centro
Hospital

$ 220.000

40.000

50.000

60.000

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

$
70.000

3. AMPLIACION DE
LA COBERTURA Y
MEJORAMIENTO
EN LA
PRESTACION DEL
SERVICIO DE
SALUD.

3.1. Ampliacion,
adecuacién y
dotacién del
Centro Hospital
Sefior del Mar
(urgencia,C.E y
administracion)

$ 410.000

80.000

30.000

50.000

85.000

35.000

90.000

40.000

3.2.
Construccion y
mantenimiento
de Puestos de
Salud rurales.

$ 760.000

30.000

$
100.000

50.000

50.000

$
120.000

60.000

$
130.000

70.000

$
150.000

3.3.
Construccion y
mantenimiento
de comedores
infantiles de 15

$
460.000,00

$
200.000

50.000

60.000

70.000

80.000

3.4.
Implementacion
jornadas de
vacunacion para
prevencion de
enfermedades.

$
390.000,00

80.000

90.000

$
100.000

$
120.000

3.5. Fortalecer la
implementacién
de programas
complementarios
de Atencion
Primaria en
Salud (crecimien
to y desarrollo,
control de
vectores,
desparasitacion)

$
320.000,00

50.000

70.000

90.000

$
110.000
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3.6 Construccion | $ $ $

puesto de salud | 400.000,00 250.000 150.000

de la vereda

Bajo San Ignasio

3,8. $ $ $ $ $ $ $ $ $

Implementacion | 380.000,00 40.000 | 20.000 50.000| 40.000 70.000 30.000 90.000 |40.000

de programas de

salud oral en la

zona urbanay

rural

3.9. $ $ $ $ $ $ $

Implementacion | 760.000,00 50.000 | 250.000 180.000 | 40.000 190.000 |50.000

de equipos

méviles de salud

fluviales.

3.10. $ $ $ $ $ $ $ $ $

Fortalecimiento | 470.000,00 50.000 | 20.000 70.000 | 30.000 80.000 40.000 90.000 |90.000

de los

programas de

salud publicay

ambiental del

municipio

3,11. $ $ $ $

Implementacion | 65.000,00 30.000| 10.000 25.000

de campafias de

prevencion en

drogadiccion,

alcoholismo y

SIDA en jévenes

y adultos

TOTALES $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
5.857.640 |- 755.000 | 520.000 | 100.000 | - 1.304.000 | 277.000 | - 1.303.400 | 305.000 | - - 993.240 | 300.000 | -
$ $ $ $
1.375.000 1.581.000 1.608.400 1.293.240
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DIMENSION: SOCIAL
SECTOR: AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
COSTO FUENTES DE FINANCIACION POR ANO
SUBPROGR | PROYECT | ESTIMA 2012 2103 2014 2015
PROGRAMAS | =~ \mas os (h'?“gs R.P.| PART | COFIN | CRED |R.P.[ PART | COFIN [ CRED |R.P.| PART | COFIN | CRED |R.P.[ PART | COFIN [ CRED
de $)
1.1. $ $ $ $ $
Evaluacion |110.000 20.000 25.000 30.000 35.000
y plan
remedial
proyecto de
optimizacié
n del
Acueducto
del casco
1 urbano de
COFINANCIA Salahonda
CION, 12. $ $ $ $ $
CONSTRUCCI Dotacion de | 70.000 10.000 15.000 20.000 25.000
ON, AGUA CON :anqslﬂr%céss y
l'\\l/l_,?g'l\'(ENlMlE CALIDAD | mantenimie
DOTACION PARA EL nto del
DE SISTEMAS CONSUMO acue_d_ucto
HUMANO | municipal
QEASTECIMIE L.3. $ $ $
NTO DE Dotacion de | 50.000 20.000 30.000
AGUA equipos  de
POTABLE. mlcromed|C|
on para la
empresa de
acueducto
14. $ $ $ $ $ $ $ $ $
Construccié | 340.000 20.000| 40.000 25.000 | 50.000 35.000 |60.000 40.000 |70.000
n de
soluciones
alternas de
suministro
de agua
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potable en
la zona
rural.

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

2.
DESARROLL
0]
INSTITUCION
AL DEL
SECTOR
AGUA
POTABLE Y
SANEAMIENT
O BASICO

FORTALECI
MIENTO
PARA EL

CRECIMIENT

o

ECONOMICO

COMERCIAL
E
INDUSTRIAL

2.1. Apoyo
para el
desarrollo
técnico vy
administrati
vo de la
empresa de
acueducto

$
185.640

40.000

44.000

48.400

53.240

2.2
Asistencia
técnica para
fortalecer la
capacidad
de gestién
empresarial
de
acueducto
de
Salahonda

$
232.050

50.000

55.000

60.500

66.550

2.3.
Conformaci
on y
capacitacio
n de Juntas
Administrad
oras de
sistemas
suministro
de agua
potable vy
saneamient
o enlazona
rural.

$
126.000

10.000

15.000

11.000

17.000

14.000

20.000

17.000

22.000
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2.
DESARROLL
0]
INSTITUCION
AL DEL
SECTOR
AGUA
POTABLE Y
SANEAMIENT
O BASICO

2.4,
Constitucié
n y puesta
en
funcionamie
nto de la
empresa
prestadora
del servicio
de aseo.

$
470.000

20.000

50.000

30.000

60.000

40.000

70.000

~—

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

$
50.000

$
150.00
0

2.5. Disefo
e
implementa
cion de un
programa
educativo
para el
manejo de
los residuos
solidos en
casco
urbano de
Salahonda.

$
300.000

20.000

15.000

40.000

25.000

55.000

35.000

65.000

45.000

2.6. Disefo,
construccié
n y puesta
en
funcionamie
nto del
sistema de
administraci
6n del
Alcantarillad
0] Piloto
Urbano.

$
750.000

50.000

$
100.000

70.000

$
110.000

80.000

$
120.000

90.000

130.00

3.COFINANCI
ACION,
CONSTRUCCI
ON.
MANTENIMIE

INFRAESTR
UCUTRA
PARA EL

DESARROLL

0]

3.1.
Construccio
n fase |
Relleno
Sanitario.

$
600.000

35.000

40.000

40.000

40.000

50.000

50.000

50.000

55.000

60.000

60.000

60.000

60.000
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NTO Y
DOTACION
DE EQUIPOS
PARA LA
PRESTACION
DE
SERVICIOS
DE ASEO Y
ALCANTARILL
ADO EN EL
CASCO
URBANO

3.2.
Adquisicion
y . .
mantenimie
nto de
equipos
para la
planta  de
tratamiento
de

Residuos
Sélidos.

$
500.000

50.000

$
100.000

$
150.000

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

$
200.000

3.3.

Implementa
cion  Plan
Maestro de
Alcantarillad
o para el
casco

urbano de
Salahonda

$
1.380.00
0

80.000

$
700.000

50.000

60.000

50.000

60.000

80.000

70.000

60.000

80.000

90.000

3.4.
Construccio
n,
adecuacion,
limpieza vy
mantenimie
nto de
desaglies
del casco
urbano

$
615.000

30.000

90.000

45.000

95.000

55.000

$
110.000

65.000

125.00

3.5.
Construccio
n de
soluciones
individuales
de
disposicién
final de
excretas en

$
495.000

50.000

50.000

60.000

55.000

65.000

65.000

75.000

75.000

105

UNIDOS POR EL BIENESTAR DE TODOS 2012 - 2015




o~
)
NS

REPUBLICA DE COLOMBIA MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO
el area rural

y urbana.

3.6. $ $ $ $ $

Limpieza y|155.000 15.000 30.000 50.000 60.000
recoleccion
de basuras
en las
calles del
casco

urbano de
Salahonda.

3.7. $ $ $ $ $ $ $ $ $

Limpieza y|335.000 30.000 |10.000 40.000 |45.000 45.000 |55.000 50.000 |60.000
mantenimie
nto de
esteros,

playas y
bajamares
del casco
urbano de
Salahonda

TOTAL $ $ | $ $ $ $ |9 $ $ $ |8 $ $ $ |8 $ $
ES 6.713.69 550.000 | 1.110.00 | 40.000 | - 710.000 | 567.000 | 100.00 857.900 | 670.000 | 130.00 |- 1.011.79 |817.00 |150.00
0 0 0 0 0 0 0

$ 1.700.000 | $ 1.377.000 | $ 1.657.900 | $ 1.978.790
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DIMENSION: SOCIAL

~—

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

SECTOR: ORGANIZACION Y PARTICIPACION COMUNITARIA
COSTO FUENTES DE FINANCIACION POR ANO
PROGRAMA | SUBPROG ESTIMA 2012 2013 2014 2015
S RAMAS | PROYECTOS (h;)igs R.P. | PART |COFIN [CRE| R.P. | PART | COFIN [CRE| R.P. | PART | COFIN | CRED | R.P. | PART | COFIN [CRE
de $) P P P
1.1. Disefio e $ $ $ $ $ $ $ $ $
imptementaci | 129.000 5.000 15.000 12.000 |17.000 15.000 |20.000 20.000 |25.000
On programas
de
capacitacion
sobre
mecanismos
1. de
DESARROL participacion
LO comunitaria y
INsTITUCIO | COMUNIDA | jesarrolio
DES
NAL Y IMPULSAN local
ORGANIZAT DO Y 1,2. $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
IVO DE LAS PARTICIPA Fortalecimient | 177.000 | 5.000 |10.000 | 10.000 10.000 |15.000 |12.000 12.000 |12.000 |{15.000 |21.000 |17.000 |18.000 |20.000
COMUNIDA NDO 0 organizativo
DES. y
URBANA Y administrativo
RURAL de la JAC, y
organizacione
s
comunitarias.
1.3. Disefio y $ $
formulacion 20.000 20.000
del plan de
juventud.
TOTALE $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
S 326.000| 5.000| 15.000| 25.000 -| 30.000| 27.000 | 29.000 -| 12.000| 27.000| 35.000| 21.000| 17.000| 38.000| 45.000 -
$ 45.000 $ 86.000 $ 95.000 $ 100.000
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DIMENSION:

SECTOR:

SOCIAL

CULTURAL

~—

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

PROGRAMA
S

SUBPROGRA
MA

PROYECTO
S

COSTO
ESTIMAD
O (Miles
de S)

FUENTES DE FINANCIACION POR ANO

2012

2103

2014

2015

R.P.

PART

COFIN

CRE

R.P.

PART

COFIN

CRE
D

R.P.

PART | COFIN

CRE

R.P.

PART

COFIN

CRE

1.
DESARROLL
0]
INSTITUCIO
NAL DEL
SECTOR
CULTURAL.

CULTURA
PARA UN
BUEN VIVIR

1.1.
Constitucion
e
implementaci
6n de la
Ludoteca
municipal

$
77.000

5.000

7.000

$
7.000

$

9.000

$ $
10.000 |12.000

12.000

15.000

1.2.
Formulacion
del Plan de
Desarrollo
Cultural
mpio.

del

21.000

7.000

14.000

1.3. Disefio e
implementaci
6n de
programas
televisivos
educativos 'y
culturales.

$
124.000

10.000

12.000

15.000

13.000

20.000 |[14.000

25.000

15.000

1.4.
Capacitacion
a dirigentes y
docentes en
técnicas de
investigacion
y desarrollo
cultural

60.000

5.000

10.000

5.000

10.000

5.000| 10.000

5.000| 10.000
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1.5.
Implementaci
6n de
programas
educativos 'y
culturales en
los centros y
establecimien
tos
educactivos.

81.000

2.000

10.000

5.000

12.000

7.000

15.000

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

$
10.000

$
20.000

2. FOMENTO
DE
PROGRAMA
SY
EVENTOS
PARA EL
DESARROLL
O]
CULTURAL.

2.1.
Fortalecimien
to
organizativo y
cultural de los
carnavales.

87.000

2.000

13.000

3.000

16.000

5.000

19.000

7.000

22.000

2.2.
Fortalecimien
to de la
investigacion
arqueoldgica
y cultural de
la region.

$
114.000

12.000

11.000

15.000

12.000

17.000

13.000

20.000

14.000

2.3.
Fortalecimien
to de los
eventos
culturales,
patronales y
artisticos en
la zona
urbanay rural
del municipio

$
133.000

10.000

15.000

12.000

17.000

15.000

21.000

17.000

26.000

2.4.

Creacion,
dotacion y
mantenimient
0 Ludoteca
municipal

81.000

10.000

12.000

13.000

14.000

15.000

17.000
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25. Apoyo a| $ $ $ $ $ $ $ $ $
jovenes con|87.000 5.000 10.000 8.000| 12.000 10.000 |14.000 12.000 |16.000
talentos
culturales,
artisticos y
deportivos.
2.6 Apoyo a| $ $ $ $ $ $ $ $ $
iniciativas de | 114.000 2.000 15.000 5.000 20.000 7.000 25.000 10.000 |30.000
comunicacién
popular.
TOTALE $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
S 979.000 60.000| 117.000 85.000| 133.000 - -| 109.000| 157.000 - -| 133.000| 185.000 -
$ 177.000 $ 218.000 $ 266.000 $ 318.000
DIMENSION: SOCIAL
SECTOR: DEPORTE Y RECREACION
COSTO FUENTES DE FINANCIACION POR ANO
PROGRAMA | SUBPROGRA | PROYECTO | ESTIMAD 2012 2103 2014 2015
S MAS S O (Miles [R.P.| PART | COFIN |CRE |R.P.| PART | COFIN [CRE| R.P. PART | COFIN | CRE | R.P.| PART | COFIN | CRE
de $) D D D D
1.1. $ $ $ $ $ $ $ $ $
Creaci6on y|80.000 5.000 7.000 7.000 9.000 10.000 |12.000 15.000 |15.000
Organizacio
1. n del ente
DESARROLL deportivo
0] Mpal.
INSTITUCIO OSCEEI(\IDEI\EDO 1.2. $ $ $
NAL DEL Y CON Asistencia 22.000 2.000 20.000
SECTOR técnica para
DEPORTIVO | ENFASISEN |
VALORES L
Y formulacion
RECREATIV de un plan
0. de desarrollo
del deporte y
recreacion
para el Mpio.
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1.3. $ $ $ $ $ $ $ $ $

Implementac | 270.000 15.000 | 30.000 20.000| 40.000 25.000 |50.000 30.000 |60.000
ién de
torneos y/o
campeonato
s en las
principales
disciplinas
que se
practican en
la regién vy
otras de
potencial

aceptacion.

1.4. $ $ $ $ $ $ $ $ $
Capacitacién | 96.000 8.000| 10.000 10.000| 12.000 12.000 |14.000 14.000 |[16.000
de
instructores
ylo
monitores de
deporte en
las zonas
urbana y

rural

1.5. $ $ $ $ $ $ $ $ $
Creacion y|68.000 7.000 7.000 8.000 8.000 9.000 9.000 10.000 |[10.000
fotalecimient

o] de

escuelas de
formacion en

deportes,

2.2. $ $ $ $ $ $ $ $ $
Construccié | 95.000 7.000| 10.000 10.000| 11.000 12.000 |13.000 15.000 |17.000
n de

polideportivo
s y cancha
de fatbol en
la zona
urbana y
rural.
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2.3.

Mantenimien
to y
adecuacion
de parques
recreacional
es del éarea
urbana y
rural

$
160.000

10.000

40.000

50.000

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

$
60.000

TOTALE

$
791.000

54.000

$

84.000 |-

$

95.000

$
80.000

$

22.000

$ $
121.000 | 73.000

$

$ $
144.000 | 118.000

$

DIMENSION: SOCIAL

SECTOR:

VIVIENDA

138.000

175.

000

216.00

262.000

PROGRAMAS

SUBPROGRAM
A

PROYECTOS

COSTO
ESTIMAD
O (Milus
de $)

FUENTES DE FINANCIACION POR ANO

2012

2103

2014

2015

R.P.

PART

COFIN

CRED

PART

COFIN

CRED

R.P.

PART COFIN

CRED

R.P.

PART COFIN

CRED

1. DESARROLLO
INSTITUCIONAL
DEL SECTOR
VIVIENDA.

VIVIENDA
DIGNA Y CON
ENTORNO
SALUDABLE

1.1. Creacion e
implementacié
n del Instituto
de vivienda
Interés Social y
Desarrollo
Urbano.

$ 165.000

10.000

$
30.000

$
15.000

$40.000

20.000

$50.000

1.2.
Actualizacion y
Sistematizacio
n de la Zonifica
-cién y uso del
suelo y
catastro
urbano y rural,
(ajuste del
EQT).

$ 30.000

$ 15.000

$
15.000
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1.3.
para
determinar

alternativas de
solucién sobre
la titularidad de
la tierra entre
el Municipio y
la DIMAR

Estudio

$50.000

30.000

20.000

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

2.
CONSTRUCCIO
NY
MEJORAMIENT
O DE VIVIENDA
DE INTERES
SOCIAL.

1.4. Estudio
para

determinnar el
inventario de
tierra de
propiedad del
Mpio.

$ 65.000

25.000

$ 40.000

2.1.
Mejoramiento
de vivienda en
el area urbana
y rural del
Mpio.

$ 310.000

$

15.000

$ 25.000

$
15.000

20.000

$ 30.000

$
20.000

25.000

$ 35.000

25.000

30.000

$40.000

30.000

2.2.
Mejoramiento
de viviendas
utilizadas

como hogares
comunitarios
en zonas
rurales y
urbanas.

$120.000

$5.000

$10.000

10.000

$ 15.000

15.000

$20.000

20.000

$ 25.000

2.3.
para
reubicacion de
viviendas en
zonas de alto
riesgo.

Apoyo

$ 322.000

$7.000

$50.000

10.000

$55.000

13.000

$ 75.000

17.000

$ 95.000

TOTALES

$
1.062.000

$
30.000

$
27.000

$
100.000

50.000

$
10.000

$
65.000

$
170.000

20.000

$
15.000

$
53.000

$
170.000

25.000

$
20.000

$
67.000

$
210.000

30.000
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DIMENSION:

ECONOMICA
SECTOR: AGROPECUARIO

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

PROGRAMAS

SUBPROGRAMA

PROYECTOS

COSTO
ESTIMADO
(Miles de
$)

FUENTES DE FINANCIACION POR ANO

2012

2103

2014

2015

R.P.

PART | COFIN

CRED

R.P.

PART | COFIN

CRED

R.P.

PART. | COF

CRED

R.P.

PART. | COF

CRED

1. ASISTENCIA
TECNICA Y
FOMENTO

AGROPECUARIO

ECONOMICO
PRODUCTIVO
AGRICULTURA

1.1
Fortalecimiento
de la Of. de
Asistencia
Técnica
Agropecuaria
UMATA.

$
172.000

43.000

43.000

43.000

43.000

1.2. Fomento y
Asistencia
Técnicay el
cultivo de
cacao a
pequefios
productores

$
2.400.000

60.000

60.000

$
480.000

60.000

60.000

$
480.000

60.000

60.000

$
480.000

60.000

60.000

$
480.000

1.3. Fomento y
asistencia
técnica en el
cultivo de chon-
taduro para la
produccién de
palmito, el
caucho, el
achote, yuca y
banano.

$
100.000

25.000

25.000

25.000

25.000

1.4. Asistencia
técnica para la
rehabilitacion,
renovacién y
diversificacion
de plantaciones
de coco

$
500.000

50.000

50.000

50.000

50.000

15.
Capacitacion
adminstra-tiva
empresarial y
mercadeo
dirigido a
organizaciones
campesinas y/o
productores de
los cultivos
identificados.

$ 40.000

10.000

10.000

10.000

10.000
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1.6 Asesoria 'y
capacitacion en
el disefio y
montaje de una
estrategia de $ 25.000
redes mercado
para el montaje
mercados
veredales.

1.7. Atencion
Técnicay
fomento de la
ganaderia y la $ $ $ $ $
explotacién de 150.000 37.500 37.500 37.500 37.500
especies
pecuarias
menores.
1.8. Montaje
del Fondo local | $ 80.000
de garantia,
1.9.
implementacién
de proyecto de $ $ $ $ $
seguridad 140.000 35.000 35.000 35.000 35.000
alimntaria
agricola

6.250 6.250 6.250 6.250

20.000 20.000 20.000 20.000

2. SANEAMIENTO [2.1APOYOA LA
Y LEGALIZACION | TITULACION DE
DE TIERRAS A TIERRAS A
PEQUENOS PEQUENOS
PRODUCTORES | PRODUCTORES
AGROPECUARIOS | AGROPECUARIOS
SUBTOTAL AGROPECUARIO $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
3.657.000 | 299.250 60.000 | 480.000 | 311.750 60.000 | 480.000 | 299.250 60.000 | 480.000 | 286.750 60.000 | 480.000

2.1 Apoyo al
proceso de
titulacion de $ 50.000
tierras en la
zona rural.

12.500 25.000 12.500

DIMENSION: ECONOMICA
SECTOR: PESQUERO Y ACUICOLA

COSTO FUENTES DE FINANCIACION POR ANO

PROGRAMA | SUBPROGRAMA ESTIMAD 2012 2103 2014 2015

S s PROYECTOS | 0 (Miles ] ' ’ ’
de $) Rp | PAR[COFI[ oco RP P [COFIN |CRED R P P [COFIN |CRED 2P P [COF | CRED
il T N : ART ' ART : ART |N

3. ECONOMICO |3.1.
ASISTENCIA PRODUCTIVO | Capacitacion $ $ $ 6.000
TECNICAY PESQUERO admitva, 24.000 6.000 ' 6.000 6.000
FOMENTO ACUICOLA empresarial y
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PESQUERO
Y ACUICOLA.

mercadeo
dirigida a
organizacione
s del sector.

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

3.2. Fomento
y asistencia
técnica en
actividades
pesqueras y
acuicolas

$
250.000

25.000

25.000

$ 25.000

25.000

25.000

25.000

25.000

25.000 | 25.000 $ 25.000

3.3. Gestion,
ararticulacién
y . .z
organizacion
de los
pescadores
artesanales
del municipio,
a la estrategia
de PUERTO
HONDO DE
TUMACO

25.000

6.000

$ 6.000

6.000

6.000

3.4
Transferencia
tecnolégica
en procesos
de generacion
de valor
agregado con
base a
productos
hidrobiolégico
S

40.000

10.000

$ 10.000

10.000

10.000

3.5Transferen
cia de
conocimientos
para la
formacion
empresarial

$
160.000

20.000

20.000

$ 20.000

20.000

20.000

20.000 | 20.000 $ 20.000
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3.6. Asesoria
en la creacién
de redes de
mercado
veredales,
regional y
nacionals

25.000

10.000

$ 15.000

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

SUBTOTAL PESQUERO Y
ACUICOLA

$
524.000

77.000

$
45.000

HitH
HHHHIH

25.000

45.000

67.000

$
25.000

$
45.000

67.000

HiH
HHHHRH

DIMENSION:

SECTOR:

ECONOMICA

PRODUCTOS DEL BOSQUE

122.000

$ 152.000

137.000

112.000

PROGRAMAS

SUBPROGRAM
AS

PROYECTOS

COSTO
ESTIMA
DO
(Miles de
$)

FUENTES DE FINANCIACION POR ANO

2012

2103

2014

2015

R.P.

PART | COFIN

CRED

R.P

PAR
T

COFIN

CRED

R.P

PAR
T

COFIN

CRED

R.P

PAR

COFIN

CRED

4. ASISTENCIA
TECNICAY
FOMENTO
FORESTAL.

ECONOMICO
PRODUCTIVO
SECTOR
FORESTAL

4.1.
Capacitacion
admitva,
empresarial y
mercadeo
dirigida a
organizacione
s del sector.

40.000

10.000

10.000

10.000

10.000

4.2. Fomento y
asistencia
técnica en
actividades de
aprovechamie
nto,
reforestaion y
conservacion
de recursos
del Bosque.

$
125.000

20.000

20.000

20.000

20.000

20.000

20.000

20.000
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4.3. Gestiony
articulacion de
productores
forestales del
municipio, a
una estrategia $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
de valor 500.000 | 25.000 50.000 | 50.000 | 25.000 50.000 | 50.000 | 25.000 50.000 | 50.000 | 25.000 50.000 | 50.000
agregado de
productos
maderables y
no maderables
del Bosque

4.4. Fomento
a investigacion
de las
potencialidade $ $ $

s forestales de | 40.000 10.000 30.000
los bosques
de Francisco
Pizarro.

4.5. Asesoria
en la creacién
de redes de
mercado para $ $ $ $ $
productos 60.000 10.000 | 20.000 10.000 20.000
maderables y
no maderables

del Bosque
SUBTOTAL $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
FORESTAL 765.000 | 65.000 | 20.000 | 70.000 | 50.000 | 75.000 120.000 | 50.000 | 55.000 70.000 | 50.000 | 55.000 50.000 | 50.000
$ 205.000 $ $ 175.000 $ 155.000
245.000
DIMENSION: ECONCOMICA
SECTOR: COMERCIAL Y FINANCIERO
COSTO FUENTES DE FINANCIACION POR ANO
PROGRAMAS | SUBPROGRAMA | PROYECTOs | FSTIMAD 2012 2103 2014 2015
ée'l,)es RP. | PART | COFIN | CRE | RP. | PART | COFIN | CRE | RP. | PART | COFIN | CRE | RP. | PART | COFIN | CRE
D D D D
1. FOMENTO Y APOYOALA |11 Creacion e| $ 97.000 $ $ $ 7000] $ 5 $ $ $ $ $
FORTALECIMIENT | GESTIONDE | implementacion 2.000 10.000 7.000 12.000 10.000 | 10.000 | 15.000 12.000 | 12.000
ODE LA CREDITO del Fondo Local
MICROEMPRESA | (CAPITALIZACIO | de Garantias.
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N'Y MICRO
FINANZAS)

1.2
Fortalecimiento
del Fondo
Regional de
Garantias.

$ 19.000

$ 4.000

15.000

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

1.3. Fomento de
proyectos
productivos para
acceder a las
lineas de crédito
FINAGRO
BANAGRARIO.

$
117.000

8.000

10.000

11.000 15.000

15.000

17.000

20.000

21.000

1.4. Asistencia
Técnica y
capacitacién en
gestion

empresarial a los
microempresario
s de Francisco
Pizarro.

$
129.000

9.000

11.000

13.000 15.000

18.000

20.000

20.000

23.000

TOTALES

$
362.000

19.000

31.000

11.000

31.000 42.000

25.000

43.000

$

52.000

12.000

52.000

$
44.000

DIMENSION:
SECTOR:

ECONCOMICA
TURISMO

50.000

84.000

120.000

108.000

PROGRAMAS

SUBPROGRAM
A

PROYECTOS

COSTO
ESTIMAD
O (Miles de
$)

FUENTES DE FINANCIACION POR ANO

2012

2103

2014

2015

R.P.

PART

COFIN

CRE

R.P.

PAR COFIN

T

CRE
D

R.P.

PAR
T

COFIN

CRE

R.P.

PART

COFIN

CRE

1. DESARROLLO
INSTITUCIONAL
DEL SECTOR
TURISTICO

TURISMO PARA
EL ARRAIGO
TERRITORIAL

1.1. Disefio e
implementacién
de un programa
de promocién y
educacion
turistica a todo
nivel.

$
165.000

$
10.000

$ 35.000

15.000

$ $ 40.000

$ 20.000

$ 45.000

1.2. Formulacion
de un Plan
Estrategico de
Desarrollo
Turistico.

50.000

35.000

$ 15.000
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MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

2.1. Mejoramiento $ $ $ 89.000 $ $ 93.000 $ 16.000 $ 97.000 $
y 365.000 14.000 16.000 10.000 20.000 10.000
acondicionamient
o de estaderos
turisticos
naturales.
2.2. Adquisicién e $ $ $ 10.000 $ $ 13.000 $ 15.000 $ 20.000 $ $
instalacion de 127.000 10.000 12.000 17.000 30.000
canecas para el
2. MEJORAMIENTO POTENCIACION deposito de
DE LA Y DESARROLLO basuras en la
INFRA!ESTRUCTUR DEL SECTOR zona turistica de
A TURISTIQA Y TURISTICO DEL Francisco Pizarro.
gggﬁgf‘o'\' DEL 'I\:"gg“ggA'ggg 2.3. Disefio e $ $ $ 30.000 $ 60.000 $ 50.000
) implementacién 190.000 50.000
del anillo peatonal
para la Playita
2.5. Disefio, $ -
gestion o
implementacién
de obras de
restructuracion de
Punta Cascajal
TOTALES $ $ | $ $ $ - | % $ -3 $ -3 -1 % $ -3 $ $ $ -
897.000 - 69.000 149.000 93.000 176.000 111.000 212.000 27.000 20.000 40.000
$ 218.000 269.000 $ 323.000 87.000
DIMENSION: INFRAESTRUCTURA
SECTOR: EQUIPAMIENTO URBANO
COSTO FUENTES DE FINANCIACION POR ANO
PROGRAMAS | SUBPROGRAMAS | PROYECTOS | ESTIMADO 2012 2103 ] 2014 2015
(Miles de $) R.P. PART COFIN CRE R.P. PART COFIN CRE | R.P. | PART | COFI | CRE | R.P. | PAR | COFI | CRE
D D N D N D
1. 1.1. Estudio de $ $ 35.000
DESARROLLO factibilidad 35.000
INSTITUCIONA | INFRAESTRUCTUR | para la
L DEL SECTOR | A BASICA PARA EL | implementacio
DE BUEN VIVIR n del nuevo
EQUIPAMIENT cementerio
O URBANO municipal.
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MUNICIPAL

1.2. Estudio de
factibilidad
disefio para la
construcciéon
de Mercado
Mpal.

$
100.000

$ 50.000

50.000

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

2.2.
Construccion y
dotacion de la
Morgue
municipal.

$
100.000

50.000

50.000

2.3.
Construccion y
dotacién  del
matadero
municipal.

$
160.000

$ 80.000

$ 80.000

2.4,
Construccion
de la Plaza de
Mercado y
organizacion
de la empresa
administradora
del servicio
(incluye Plaza
de mariscos).

$
210.000

30.000

$
100.000

$ 80.000

TOTALES

$
605.000

50.000

50.000

30.000

$
265.000

$
210.000
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DIMENSION: DE INFRAESTRUCTURA

~—

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

SECTOR: ENERGETICO - ELECTRIFICACION
COSTO FUENTES DE FINANCIACION POR ANO
PROGRAMA | SUBPROGRA | PROYECTO | ESTIMAD 2012 2103 2014 2015
S MA S O (Miles |R.P.| PART | COFIN |CRE|R.P.| PART | COFIN |CRE |R.P.| PART COFIN | CRE | R.P.| PART | COFIN | CRE
de «) D D D D
1.1 $ $ $ $ $ $ $ $ $
Organizacié |270.000 25.000| 30.000 30.000 | 35.000 30.000 40.000 35.000 |45.000
1.- n y
DESARROLL capacitacion
(@] de Juntas
INSTITUCIO Adminstrado
NAL DEL ras del
SECTOR servicio de
ELECTRICO energia
eléctrica en
la zona rural.
2.1. $ $ $ $ $
Mejoramient | 170.000 50.000| 30.000 55.000 |35.000
o] de
sistemas de
energia
ENERGIA eléctrica vy
PARA TODOS |tendido de
redes en
2. zonas
AMPLIACION rurales
DE LA 2.2. Gestion $ $|$ $| 3 $ $ $ $
COBERTURA para 309.000 30.000 | 38.000 33.000 | 40.000 36.000 44.000 40.000 |48.000
DEL Construcciéon
SERVICIO de redes de
DE ENERGIA alumbrado
publico rural
y urbano.
2.3. $ $
Mejoramient | 50.000 50.000
o] e
Instalaciéon
de
acometidas
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MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

en la zona
urbana y
rural
TOTAL $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
ES 799.000 - 105.000 |98.000 |- - 118.000 |110.000 |- - 116.000 |84.000 |- - 75.000 |93.000 |-
$ 203.000 $ 228.000 $ 200.000 $ 168.000
DIMENSION: DE INFRAESTRUCTURA
SECTOR: VIAS PUBLICAS
FUENTES DE FINANCIACION POR ANO
COSTO
PROGRAMAS | SUBPROGRAMA | PROYECTOS | ESTIMADO 2012 ) 2103 ) 2014 ] 2015 ]
(Miles de $1 R.P. PART COFIN CRE R.P. PART COFIN CRE R.P. PART COFIN CRE R.P. PART COFIN CRE
D D D D
1.1 $ $ $
Formulacién 60.000 30.000 30.000
del Plan Vial
1. urbano vy rural
DESARROLLO GESTION PARA del municipio.
INSTITUCIONAL EL DESARROLLO 1.2 $ $ $ $
DEL SECTOR VIAL Organizacién | 90.000 25.000 30.000 35.000
VIAL y capacitacion
MUNICIPAL de
Microempresa
s viales
rurales.
2.1. Apertura, $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
2. ) adoquinamient | 890.000 50.000 150.000 55.000 | 155.000 | 30.000 60.000 160.000 65.000 165.000
CONSTRUCCIO 0 y
N, conservacion
MARITIMA,FLUVI y
DE ALY rurales.
MAQUINARIA RERRESTRE 2.2. Apertura, $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
PARA LA construccién y | 1.030.000 50.000 150.000 20.000 70.000 | 170.000 | 30.000 80.000 190.000 40.000 80.000 100.000 | 50.000
APERTURAY mantenimiento
CONSERVACIO de vias rurales
N DE VIAS (Caminos vy
esteros)
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3.2

Mantenimiento
, terminacién y
adecuacion de
puentes,
muelles y
saltaderos.

$

380.000

20.000

50.000 | 20.000

30.000

70.000

30.000

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

40.000

$
80.000

$
40.000

TOTALES

$

2.450.000

$
120.000

$|$
405.000 | 70.000

$
125.000

$
355.000

$ $

60.000

-1 8
170.000

$
455.000

$ $
70.000

$
185.000

$
345.000

$
90.000

DIMENSION:
SECTOR:

INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION - TICS

$

595.000

$

540.000

$

695.000

$

620.000

PROGRAMAS

SUBPROGRA
MA

PROYECTOS

COSTO

FUENTES DE FINANCIACION POR ANO

ESTIMAD

2012

2103

2014

2015

O (Miles
de $)

R.P.

PART

COFi

CRE

R.P.

PART

COFi
N

CRE R.P.

D

PART

COFi

CRE

R.P.

PART

CRE

1.AMPLIACION DE LA
RED DE OFERTA DE
TELECOMUNICACIO
NES EN EL
MUNICIPIO, CON
ENFASIS EN LA
ZONA RURAL.

FRANCISCO
PIZARRO CON
CONECTIVIDA

D

1.1.
Coordinacién
de acciones
con el
Ministerio
Comunicacion
es para la
ampliacion de
la red de
telefonia rural.

$ %
10.000

70.000

15.000

$
20.000

25.000

1.2. Apoyo y
fortalecimient
o0 de emisoras
radiales de
caracter

comunitarias.

$
180.000

30.000

40.000

50.000

60.000

1.3. Estudio y
acciones para
el

fortalecimient
oy ampliacién
de la
cobertura del

$
200.000

50.000

70.000

80.000
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T.V.

canal local de

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

TOTALES $ $ $ $ - $ $ $$ - $ $ $$ - $ $ $| $ - $
450.000 | 10.000 30.000 -] 15.000| 90.000 -| 20.000 120.000 -| 25.000| 140.000 -
$ 40.000 $ 105.000 $ 140.000 165.000
DIMENSION: AMBIENTAL
SECTOR: ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
COSTO FUENTES DE FINANCIACION POR ANO
PROGRAMAS SUBPREGRAM PROYECTOS EOS(T,\'A'\{:':'SD 2012 2103 ] 2014 ) 2015 )
de $) R.P. PART COFIN CSE R.P. PART COFIN CSE R.P. PART COFIN CSE R.P. PART COFIN CSE
1.1. $ $ 5.000 | $ 40.000
Formulacion 45.000
del Plan de
gestion
ambiental del
municipio.
1.2. Disefio e $ $| $ 20.000 $ $ 25.000 $ $ 30.000 $ $ 35.000
1. DESARROLLO EDUCACION implementacié | 180.000 10.000 15.000 20.000 25.000
INSTITUCIONAL DEL PARA UN n de
SECTOR AMBIENTE programas de
AMBIENTAL MEJOR eduacién
ambiental.
1.3. inclusién $ $ 7.000 $ $ $
de la catedra 52.000 10.000 15.000 20.000
de medio
ambiente en el
curriculum
educativo.
2.1. Apoyo a $ $ 5.000 | $ 20.000 $ $ 70.000 $ $ $ 40.000 $ $ $ 45.000
2. MANEJO, S:%i(c:tt?v% . 320.000 20.000 25.000 30.000 30.000 35.000
CONSERVA CION Y FCO PIZARRO alternativos
APROVECHAMIENT CON UN sostenibles.
O SOSTENIBLE DE | SALUDABLE = 1575 $ $ 7.000 | $ 50.000 $ 8.000 $ 51.000 $ 9.000 $ 52.000 $ $ 57.000
LOS RECURSOS AMBIENTE L
NATURALES Preservac!qny 245.000 11.000
conservacion
de cuencas
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hidrogréaficas

2.3. Manejoy $ $ $ 15.000 $ $ 17.000 $ $ 20.000 $ $ 24.000

preservacion 116.000 10.000 10.000 10.000 10.000

de

ecosistemas

fragiles

(manglares,

bosques, etc.)

TOTALES $ $ $ $ $ -3 $ $ $ -3 $ $ $ -3 $ $ $
958.000 - 39.000 105.000 28.000 40.000 203.000 34.000 75.000 142.000 41.000 90.000 161.000

$ 144.000 $ 271.000 $ 251.000 $ 292.000

DIMENSION: ADMINISTRATIVA
SECTOR: ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

COSTO FUENTES DE FINANCIACION POR ANO
PROGRAMA | SUBPROGRA | PROYECTO ESSC'DMA 2012 2103 2014 2015
S MAS S , R.P. | PART | COFIN [ CRED | R.P. |PAR| COFIN [CRE| R.P. |PAR| COFIN [CRE| R.P. |PAR]| COFIN | CRE
(Miles de T D T D T D
$)
1.1. $ $
Fortalecimie |30.000 30.000
nto del
Banco de
1- ADMINISTRAC E:ggggzsy
DESARROLL ION Mpal
© crrucio | SN lTE 12, Disefio| $ $ $ $ $ $ $ $
NAL PERTINENCIA e 120.000 10.000 20.000 10.000 20.000 10.000 20.000 10.000 20.000
implementac
i6n de las
bases de
datos
sectoriales.
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1.3. Disefio, $ $ $
montaje y/o | 65.000 15.000 50.000
reparacion
de la red de
sistematizac
ion de la
Alcaldia.

1.4. $ $ $
Capacitacié |25.000 5.000 20.000
n del comité
técnico
sectorial en
identificacio
n,
formulaciéon
y evaluacién
del
proyectos.

1.5. $ $ $
Modernizaci |50.000 10.000 40.000
on
administrativ
a

1.6. $ $ $ $ $
Capacitacio | 32.000 5.000 7.000 9.000 11.000
n

continuada
para
funcionarios
de la
administraci
on.

1.7. $ $ $ $ $ $ $ $
Asistencia | 135.000 15.000 5.000 25.000 10.000 30.000 15.000 35.000
técnica para
capacitacién
de
planeacién y
concertacion
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1.8. $ $
Asistencia 50.000 50.000
técnica para
el disefio e
implementac
ion
programa de
fortalecimien
to de las
finanzas
municipales.
TOTALE $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
S 507.000 |35.000 |15.000 |120.000 |50.000 |32.000 |- 85.000 |- 29.000 |- 50.000 |- 36.000 |- 55.000 |-
DIMENSION: ADMINISTRATIVA
SECTOR: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA Y ATENCION Y PREVENCION DEL RIESGO DE DESASTRES
COSTO FUENTES DE FINANCIACION POR ANO
PROGRA | SUBPROGR | PROYECT ESS(')MA 2012 2103 2014 2015
MAS AMA 0s ) R.P. | PART | COFIN RP PART | COFIN | CR RP PART | COFIN | CRED RP PART | COFIN | CR
(MI|eS de CRE ED ED
$) D
1.1. $ $ $ $ $ $ $ $ $
Implementa | 130.000 10.000| 15.000 12.000| 17.000 15.000 |20.000 20.000 |21.000
r acciones
1 disuasivas y
1 preventivas
PREVE(NC'ON ACCIONES |en planes
PARA LA |focalizados
FORTALECIMI CONVIVEN |en
INS'II'E#-LI—JgION CIA coordinacio
PACIFICA |nes con los
AL DEL diferentes
MUNICIPIO
antes
administrati
VoS y
militares
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que
permitan la
reduccion
en la
presentacio
n de
homicidios
dentro de la
jurisdiccion
del
municipio

1.2. $ $ $ $ $ $| $ $ $ % $ $| 9%
Desarrollar |126.000 |2.000 | 20.000 |8.000 2.000 20.000 | 9.000 2.000 20.000|10.000 2.000 20.000|11.000
planes de
control a
establecimi
entos
publicos,

1.3. $ $| % $ $ $ $ $ $
Creacion e |87.000 5.000 | 10.000 6.000 |15.000 7.000 |17.000 8.000 |19.000
implementa
cion del
centro de
recepcién
del menor
infractor vy
contravento
r

1.4 $ $ $| $ $ $| % $ $| % $ $|$
Implementa | 146.000 |2.000 | 10.000|11.000 2.000 13.000 | 12.000 15.000 | 17.000 | 20.000 | 5.000 19.000 | 20.000
r un
programa
prevencién
de drogas

1.5. $ $ $ $
Fortalecer y | 30.000 5.000 15.000| 10.000
Ejecutar el
Fondo

Cuenta de
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Seguridad.

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

2

FORTALECIMI
ENTO DE LA
CONVIVENCIA
PACIFICA Y
CULTURA
CIUDADANA

MECANISM
(O
ALTENATIV
OS DE
SOLUCION
DE
CONFLICOT
OS - MASC

2.1.
Capacitar a
la
comunidad
como
promotores
de
convivencia
ciudadana.

$
120.000

10.000

20.000

15.000

25.000

20.000

30.000

2.2.Realiza
cion de
escuelas de
seguridad
ciudadana

17.000

5.000

5.000

6.000

1.000

2.3.
Implementa
r programas
para el uso
del tiempo
libre.

$
101.000

5.000

15.000

7.000

16.000

9.000

18.000

11.000

20.000

2.4.
Desarrollar
programa
de
formacion y
capacitacio
n de
conciliadore
S

40.000

10.000

10.000

10.000

10.000

2.5.Fortalec
er la Policia
Comunitaria

$
106.000

7.000

10.000

10.000

14.000

13.000

17.000

15.000

20.000

3. JUSTICIA
PUNITIVAY
JUSTICIA

UN
SISTEMA
DE

3.1
Realizar el
Consejo de

$
8.000

2.000

2.000

2.000

2.000
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RESTAURATIV | JUSTICIA |Seguridad
A CON Municipal vy
GARANTIA |el Comité
de  Orden
Publico.

3.2, $ $ $ $ $ $ $ $ $
Implementa | 102.000 10.000| 5.000 15.000| 10.000 20.000 |15.000 25.000 |2.000
r los
Programas
de
participacio
n ciudadana
y fortalecer
la  Policia
Nacional en
el
Municipio.

3.3. $ $ $ $ $ $ $ $ $
Sistema 80.000 5.000| 15.000 5.000| 15.000 5.000| 15.000 5.000| 15.000
Unificado
de
Informacioén
sobre
Violencia y
Delincuenci
a

4.2, $ $ $ $ $ $ $ $ $
Incrementar | 104.000 5.000| 15.000 7.000 | 16.000 10.000 |19.000 11.000 |21.000
acciones
operativas
para
neutralizar
a las
organizacio
nes
armadas al
margen de
la ley.

4.3. $ $ $ $ $ $ $ $ $
Monitorear |62.000 3.000| 4.000 5.000| 10.000 7.000 |11.000 9.000 |13.000
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las alertas
tempranas.
4.4, $ $ $ $ $
Gestionar 50.000 5.000 10.000 15.000 20.000
ante los
diferentes
organismos
nacionales
recursos
econdémicos
TOTALE $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
S 1.309.00| 14.000| 87.000| 108.00 -| 19.000| 142.00| 169.00 -1 12.000| 153.00| 184.00| 20.000| 17.000| 191.00| 193.00 -
0 0 0 0 0 0 0 0
$ 209.000 $ 330.000 $ 369.000 $ 401.000
CUADRO RESUMEN DE PLAN DE INVERSION
INVERSIONES 2012 2013 2014 2015
SECTOR TOTAL R.P PARTC. COFIN. | CRED. R.P. PARTC. | COFIN. | CRED. R.P. PARTC. COFIN. | CRED R.P. PARTC. | COFIN. | CRE
D.
1-EDUCACION $ $ - $ $ $ $ - $ $ $ - $ - $ - $ $ $ $ - $ $ $
4.489.850 830.000 |211.000 | 23.000 776.000 | 244.000 865.100 | 353.400 |- 847.610 |339.740 |-
2.- SALUD $ $ - $ $ $ $ - $ $ $ - $ - $ $ - $ - $ $ $ - $
5.857.640 755.000 | 520.000 | 100.000 1.304.000 | 277.000 1.303.400 | 305.000 993.240 | 300.000 -
3-AGUA POTABLE Y $ $ - $ $ $ $ - $ $ $ $ - $ $ $ - $ $ $ $
SANEAMIENTO BASICO | 6.713.690 550.000 1.110.000 | 40.000 710.000 |567.000 | 100.000 857.900 | 670.000 130.000 1.011.790 |817.000 |150.000 |-
4.- VIVIENDA $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
977.000 30.000 | 27.000 100.000 | 50.000 | 10.000 | 65.000 155.000 |20.000 |15.000 |53.000 145.000 | 25.000 10.000 | 67.000 175.000 | 30.000 -
5.- DEPORTE Y $ $ - $ $ $ - $ - $ $ $ - $ $ $ - $ - $ $ $ - $
RECREACION 791.000 54.000 84.000 95.000 80.000 22.000 |121.000 |73.000 144.000 | 118.000 -
6.- CULTURA $ $ - $ $ $ - $ - $ $ $ - $ - $ $ - $ - $ $ $ - $
979.000 60.000 117.000 85.000 133.000 109.000 | 157.000 133.000 | 185.000 -
7 - ORGANIZACION Y $ $ $ $ $ - $ $ $ - $ $ $ $ $ $ $ $ - $ -
PARTICIP.COMUNITARIA | 326.000 5.000 15.000 25.000 30.000 | 27.000 29.000 12.000 | 27.000 35.000 21.000 17.000 | 38.000 45.000
8- GENERO Y FAMILIA $ $ $ $ $ - $ $ $ $ - $ $ $ - $ $ $ $ - $
345.000 10.000 | 13.000 30.000 102.000 | 30.000 10.000 25.000 | 35.000 10.000 30.000 | 40.000 10.000 -
9- AGROPECUARIO $ $ $ - $ $ $ $ - $ $ $ $ - $ $ $ - $ $ $
3.357.000 | 299.250 60.000 480.000 | 311.750 60.000 480.000 | 299.250 60.000 480.000 | 286.750 60.000 480.000 |-
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10.- PECUARIO Y $ $ $ - $ - $ $ $ - $ - $ $ $ - $ - $ $ $ - -
ACUICOLA 160.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 -
11- FORESTAL $ $ $ $ $ $ - $ $ $ $ - $ $ $ $ - $ $ $ - $
65.000 20.000 70.000 50.000 75.000 120.000 50.000 55.000 70.000 50.000 55.000 50.000 50.000 -
11- COMERCIAL Y $ $ - $ $ $ - $ $ $ $ - $ $ $ $ - $ $ $ $ - $
FINANCIERO 362.000 19.000 31.000 11.000 31.000 42.000 25.000 43.000 52.000 12.000 52.000 44.000 -
12-TURISMO $ $ - $ $ $ - $ $ - $ $ - $ $ - $ $ - $ $ $ $ - $
897.000 69.000 149.000 93.000 176.000 111.000 212.000 27.000 20.000 40.000 -
13- EQUIPAMIENTO $ $ - $ $ $ - $ $ $ $ - $ - s - $ - s - $ - $ - $ - $ - $
URBANO 605.000 50.000 50.000 30.000 265.000 210.000 -
14.- ENERGETICO $ $ - $ $ $ - $ - $ $ $ - $ - $ $ $ - $ - $ $ $ - $
799.000 105.000 98.000 118.000 110.000 116.000 84.000 75.000 93.000 -
15-VIAS PUBLICAS $ $ $ $ $ - $ $ $ $ - $ $ $ $ - $ $ $ $ - $
2.450.000 120.000 | 405.000 70.000 125.000 | 355.000 60.000 170.000 | 455.000 70.000 185.000 | 345.000 90.000 -
16.-TICS $ $ $ $ - $ - $ $ $ - $ - $ $ $ - s - $ $ $ - $ - $
450.000 10.000 30.000 15.000 90.000 20.000 120.000 25.000 140.000 -
17.- ECOLOGIA Y M. $ $ - $ $ $ - $ $ $ $ - $ $ $ s - $ $ $ $ - $
AMBIENTE 652.000 39.000 55.000 28.000 40.000 114.000 34.000 62.000 79.000 33.000 73.000 95.000 -
18- ADMITIVO Y $ $ $ $ - $ - $ $ $ $ - $ $ $ $ - $ $ $ $ - $
FINANCIERO 1.003.000 127.000 | 93.000 100.000 | 56.000 15.000 132.000 | 139.000 10.000 155.000 | 161.000 15.000 -
19.- SEGURIDAD $ $ $ $ $ - $ $ $ $ - $ $ $ $ $ $ $ $ - $
CIUDADANA'Y 1.309.000 14.000 87.000 108.000 19.000 142.000 169.000 12.000 153.000 184.000 20.000 17.000 191.000 193.000 -
ATENCION Y PREV DE
DESAST.
20. VICTIMAS $ $ $ $ $ - $ $ $ $ $ $ $ $ - $ $ $ $ - $
430.100 12.000 45.000 50.000 12.500 20.000 45.000 30.000 12.700 45.000 50.000 12.900 45.000 50.000 -
21. POBLACION $ $ - $ $ $ - $ - $ $ $ - $ - $ $ s - $ - $ $ $ - $
DISCAPCITADA 390.000 60.000 121.000 22.000 37.000 27.000 41.000 34.000 48.000 -
22. PRIMERA INFANCIA $ $ - $ $ $ - $ - $ $ $ - $ - $ $ $ - $ - $ $ $ - $
1.519.000 112.000 171.000 147.000 218.000 157.000 250.000 199.000 265.000 -
23. POPOBLACION $ $ - $ $ $ - $ - $ $ $ - $ - $ $ $ - $ - $ $ $ - $
DESPLAZADA 920.000 82.000 137.000 64.000 140.000 76.000 157.000 88.000 176.000 -
24. GRUPOS ETNICOS $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
961.000 17.000 35.000 65.000 70.000 25.000 45.000 74.000 75.000 37.000 52.000 83.000 85.000 50.000 62.000 91.000 95.000 -
TOTALES $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ -
36.808.280 | 684.250 | 3.605.000 |3.412.000 | 858.000 |[932.250 |4.607.000 |3.015.000 | 780.000 |946.950 |4.021.300 |3.642.100 | 1.189.400 | 880.650 | 3.962.030 | 3.807.610 |1.114.740
0,00
PARTICIPACION 1,86% 9,79% 9,27% 2,33% 2,53% 12,52% 8,19% 2,12% 2,57% 10,92% 9,89% 3,23% 2,39% 10,76% 10,34% 3,03% %
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4.1.1. MECANISMOS PARA LA FINANCIACION Y EJECUCION DEL PLAN

Para alcanzar los propdsitos establecidos en el presente Plan de Desarrollo de los diferentes programas planteados por la Administracion Municipal se debe
aplicar los siguientes aspectos y mecanismos de ejecucion:

a. Incremento de los ingresos corrientes: Se estimulara la consolidacion y profundizacion de una cultura tributaria orientada a incrementar los recaudos obtenidos
en las ultimas vigencias fiscales a través de procesos de sensibilizacion, educacién y transparencia de la informacioén; facilidad para la consulta, diligenciamiento y
pago, apoyado en medios electronicos; con promocién en los medios masivos de comunicacion y rendicion de cuentas a los contribuyentes sobre la aplicacién de
las inversiones que el Municipio realiza.

b. Ampliacion del efecto multiplicador de la capacidad de endeudamiento del Municipio: Se implementara como estrategia el aprovechamiento de la capacidad de
endeudamiento con operaciones de crédito directos internos y externos, complementados con vigencias futuras ordinarias y excepcionales que se orientaran a
financiar proyectos de caracter estratégico para el desarrollo del Municipio, para honrar compromisos adquiridos con el Gobierno Nacional y para el cumplimiento
de nuevas competencias definidas por la ley.

c. Racionalizacién en los gastos de Funcionamiento. Se buscaran economias de escala, principalmente en los procesos de contratacion de bienes e insumos
requeridos para una eficiente y eficaz gestion de la administracién central. Se adelantara acciones para racionalizar el uso de los mismos, con el propésito de
generar ahorro; en este campo se dara cumplimiento a los limites de financiacién del gasto establecidos en la Ley 617 de 2000, como se observa en el cuadro
siguiente.

Es asi como la Administracién Municipal adelantara las siguientes Acciones:

Estudio e Implementacion del impuesto Predial durante la vigencia 2012 - 2015.

Disminuir el crecimiento de la cartera morosa a un 15% para la vigencia.

Mejorar el recaudo en un 3% para este cuatrienio.

Verificar las liquidaciones de los giros correspondientes a regalias.

Racionalizar los recursos provenientes del crédito Interno y Externo.

Hacer seguimiento de las Metas establecidas en el Plan Financiero, para ajustar politicas acordes con el comportamiento de las rentas.
Modernizar el sistema de informacion Financiera.

Un proceso de gestion de recursos a nivel Departamental, Nacional e internacional, que ayude a la financiacion del plan plurianual de inversion, cual
presenta un mayor valor, de los recursos que seran girados por la Nacion.

134 UNIDOS POR EL BIENESTAR DE TODOS 2012 - 2015



REPUBLICA DE COLOMBIA

4.1.2. ADICIONES AL PLAN.

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

El Alcalde presentara al Concejo Municipal, los proyectos de adicién presupuestal, conforme a las disposiciones de la materia y que resulten por parte adicional
gue se obtengan de la gestién de recursos locales, departamentales y nacionales, asi como fuentes de transferencia o aportes de organismos nacionales e

internacionales, publicos o privados. Los ajustes o reducciones al Plan de Inversiones, en caso de no captar los recursos requeridos, se haran conforme a la ley y
demas disposiciones vigentes

4.1. PLAN DE INVERSIONES 2012 -2015

El Municipio de Francisco Pizarro percibira durante el periodo de 2012 - 2015; la suma de VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS SIETE MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE (S 29.207.968.523), de los cuales el 90% corresponden a Transferencias de la Nacion.

DETALLE

2012 2013 2014 2015 TOTAL CUATRENIO
INGRESOS 6.769.772.653,84 7.113.306.533,89 7.473.547.842,65 7.851.341.493,35 29.207.968.523,73
INGRESOS FISCALES
TRIBUTARIOS 163.135.477,80 176.337.499,05 189.730.356,07 203.333.132,43 732.536.465,35
Impuesto de industria y comercio 9.045.918,06 11.215.459,03 13.385.000,00 15.554.540,97 49.200.918,06
Sobretasa a la gasolina 69.219.953,33 75.498.976,67 81.778.000,00 88.057.023,33

314.553.953,33

Otros impuestos municipales

19.083.577,18

20.991.934,90

23.091.128,39

25.400.241,23

88.566.881,71

Fondo de Seguridad Ciudadana Contrato Ob

65.786.029,23

68.631.128,45

71.476.227,68

74.321.326,90

280.214.712,25

NO TRIBUTARIOS

124.660.291,12

130.893.305,67

137.437.970,96

144.309.869,50

537.301.437,25

Intereses 8.936.291,84 9.383.106,43 9.852.261,75 10.344.874,84 38.516.534,87
Recaudo 140.533,30 147.559,97 154.937,97 162.684,87 605.716,10
Fosyga y Regimen Subsidiado 3.165.023,33 3.323.274,49 3.489.438,22 3.663.910,13 13.641.646,17
Convenios 12.297,39 12.912,26 13.557,87 14.235,76 53.003,27
Salud Publica 2.317.395,03 2.433.264,78 2.554.928,02 2.682.674,42 9.988.262,25
Hidrocarburos 130.981,42 137.530,49 144.407,01 151.627,36 564.546,28
Primera Infancia 1.674.729,67 1.758.466,15 1.846.389,46 1.938.708,93 7.218.294,22
Sgp Inversién 1.495.331,71 1.570.098,29 1.648.603,21 1.731.033,37 6.445.066,57
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ESTAMPILLAS

92.088.286,70

96.692.701,04

101.527.336,09

106.603.702,89

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

396.912.026,73

Estampilla Pro Cultura

74.077.954,19

77.781.851,90

81.670.944,49

85.754.491,72

319.285.242,29

Publicaciones

18.010.332,52

18.910.849,14

19.856.391,60

20.849.211,18

77.626.784,44

Otros ingresos no tributarios

14.699.420,73

15.434.391,77

16.206.111,36

17.016.416,93

63.356.340,79

Fondo de seguridad ciudadana

12.983.754,07

13.632.941,77

14.314.588,86

15.030.318,30

55.961.603,00

Otros impuestos no tributarios

1.715.666,67

1.801.450,00

1.891.522,50

1.986.098,63

7.394.737,79

TRANSFERENCIAS

5.964.097.297,72

6.262.302.162,61

6.575.417.270,74

6.904.188.134,28

25.706.004.865,35

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

4.597.559.617,96

4.827.437.598,86

5.068.809.478,80

5.322.249.952,74

19.816.056.648,37

Participacién para salud

1.132.858.454,63

1.189.501.377,36

1.248.976.446,23

1.311.425.268,54

4.882.761.546,76

Participacién para educacion

296.205.382,33

311.015.651,45

326.566.434,02

342.894.755,72

1.276.682.223,53

Participacidn para propésito general

2.356.052.836,00

2.473.855.477,80

2.597.548.251,69

2.727.425.664,27

10.154.882.229,76

Programas de alimentacion escolar

58.265.014,67

61.178.265,40

64.237.178,67

67.449.037,60

251.129.496,34

Participacion para Agua Potable y Saneam

647.103.009,33

679.458.159,80

713.431.067,79

749.102.621,18

2.789.094.858,10

Participacion SGP Primera Infancia

107.074.921,00

112.428.667,05

118.050.100,40

123.952.605,42

461.506.293,88

SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN
SALUD

649.232.261,77

681.693.874,86

715.778.568,60

751.567.497,03

2.798.272.202,26

FOSYGA - Solidaridad

649.232.261,77

681.693.874,86

715.778.568,60

751.567.497,03

2.798.272.202,26

OTRAS TRANSFERENCIAS 717.305.417,99 753.170.688,89 790.829.223,33 830.370.684,50 3.091.676.014,71
Otras transferencias 503.467.622,84 528.641.003,99 555.073.054,18 582.826.706,89 2.170.008.387,91
Para proyectos de inversion 194.903.696,00 204.648.880,80 214.881.324,84 225.625.391,08 840.059.292,72
Para programas de salud 18.934.099,15 19.880.804,10 20.874.844,31 21.918.586,52 81.608.334,08
OTROS INGRESOS 200.000,00 210.000,00 220.500,00 231.525,00 862.025,00
Extraordinarios 200.000,00 210.000,00 220.500,00 231.525,00 862.025,00
Otros ingresos extraordinarios 200.000,00 210.000,00 220.500,00 231.525,00 862.025,00
Otras transferencias 60.125.664,67 63.131.947,90 66.288.545,30 69.602.972,56 259.149.130,42
Financieros 15.008.257,87 15.758.670,76 16.546.604,30 17.373.934,51 64.687.467,44

SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

382.420.000,00

401.541.000,00

421.618.050,00

442.698.952,50

1.648.278.002,50

Regalias local

382.420.000,00

401.541.000,00

421.618.050,00

442.698.952,50

1.648.278.002,50

OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES

60.125.664,67

63.131.947,90

66.288.545,30

69.602.972,56

259.149.130,42

Operaciones sin flujo de efectivo

60.125.664,67

63.131.947,90

66.288.545,30

69.602.972,56

259.149.130,42
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Segun lo anterior, el 0.08% del total de los recursos equivalen a Ingresos Propios, lo que denota el gran esfuerzo fiscal que debe realizar el Municipio, afin de
lograr atender por éste medio, buena parte de los Gastos de Funcionamiento que llegue a ocasionar,

4,1.1. ANALISIS HISTORICO DE INGRESOS DEL MUNICIPIO

Las proyecciones como tal son un estimativo que permite visualizar el comportamiento, en este caso, de las fuentes de ingresos que le garanticen al Municipio

poder cumplir con los programas y proyectos propuestos en el plan de desarrollo para el logro de los objetivos del programa de gobierno.

Para proyectar se puede hacer uso del andlisis historico que da como resultado una tasa para la proyeccion desde el dltimo afio en analisis, pero considerado
ademas algunas tendencias, de las politicas o directivas de los organismos centrales de planeacion como las tazas de inflacion esperadas, También se tiene en
cuenta las directivas locales previstas para el mejoramiento del recaudo de los ingresos propios como politica Fiscal para el mejoramiento de las condiciones

financieras del Municipio,

4.1.2. PROYECCIONES FINANCIERAS DE INGRESOS Y EGRESOS

4.1.2.1. INGRESOS

Ingresos Tributarios

Cuadro No. 6
Ingresos Tributarios
(Giras en miles de pesos - Afio base 2011)

DETALLE 2012 2013 2014 2015 TOTAL CUATRENIO
INGRESOS
TRIBUTARIOS 163.135.477 176.337.499 189.730.356 203.333.132 732.536.465
Impuesto de industria y comercio 9.045.918,06 11.215.459,03 13.385.000,00 15.554.540,97 49.200.918
Sobretasa a la gasolina 69.219.953,33 75.498.976,67 81.778.000,00 88.057.023,33 314.553.953
Otros impuestos municipales 19.083.577,18 20.991.934,90 23.091.128,39 25.400.241,23 88.566.881
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| Fondo de Seguridad Ciudadana Contrato Ob ‘ 65.786.029,23

‘ 68.631.128,45

‘ 71.476.227,68

‘ 74.321.326,90

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

280.214.712, ‘

El cuadro No. 6 muestra un crecimiento real de los ingresos tributarios proyectados, pero ante las actuales politicas de la Administracion Municipal de
modernizacion de la oficina de tesoreria y el fortalecimiento de los mecanismos de recaudo se opta por adoptar una tasa igual para el afio de 2012, pero para los
afos siguientes se prevé incrementos iguales a la inflacion mas 3 puntos como producto del esfuerzo fiscal del Municipio, pero con una vision logica de
estabilizacion, pues el incremento permanente de los recursos, fuera del indice inflacionario, es inapropiado en regiones de bajo desarrollo econémico y social

como el Municipio de Francisco Pizarro, mas sin embargo en el corto plazo este hecho es inaplazable.

Es de suma importancia y urgente la generacion de ingresos propios que le permita al Municipio atender sus gastos de funcionamiento, y mayor aun si se tiene
presente que a partir del afio 2.015 estos deben ser asumidos en su totalidad con la generacion de sus ingresos propios, lo cual convierte a la administracion en
la empresa que debe gerencial al Municipio para garantizar su sostenibilidad. Lo anterior implica también determinar un estudio de procesos (tiempos y
movimientos) de la Administracion Central, y sobre esa base disefiar una reestructuracion Administrativa que maneje los criterios de eficiencia, eficacia y

economia
Cuadro No. 7
Transferencias por ingresos corrientes de la Nacion
(Cifras en miles de pesos)
DETALLE 2012 2013 2014 2015 TOTAL CUATRENIO
TRANSFERENCIAS 5.964.097.297 6.262.302.162

6.575.417.270

6.904.188.134

25.706.004.865

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

4.597.559.617

4.827.437.598

5.068.809.478

5.322.249.952

19.816.056.648

Participacion para salud

1.132.858.454

1.189.501.377

1.248.976.446

1.311.425.268

4.882.761.546

Participacion para educacion

296.205.382

311.015.651

326.566.434

342.894.755

1.276.682.223

Participacién para propdsito general

2.356.052.836

2.473.855.477,

2.597.548.251

2.727.425.664,

10.154.882.229,

Programas de alimentacion escolar

58.265.014

61.178.265,40 64.237.178,67 67.449.037 251.129.496
Participacion para Agua Potable y Saneam 647.103.009 679.458.159 713.431.067 749.102.621 2.789.094.858
Participacion SGP Primera Infancia 107.074.921,00 112.428.667 118.050.100 123.952.605 461.506.293
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN 649.232.261 681.693.874 715.778.568 751.567.497 2.798.272.202
FOSYGA - Solidaridad 649.232.261,77 681.693.874 715.778.568 751.567.497 2.798.272.202
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OTRAS TRANSFERENCIAS 717.305.417 753.170.688 790.829.223 830.370.684 3.091.676.014
Otras transferencias 503.467.622,84 528.641.003 555.073.054,18 582.826.706 2.170.008.387
Para proyectos de inversién 194.903.696,00 204.648.880 214.881.324,84 225.625.391 840.059.292
Para programas de salud 18.934.099,15 19.880.804 20.874.844,31 21.918.586 81.608.334

En promedio se puede observar en el cuadro No, 7 una tasa de incremento nominal por el orden del 5% que equivale a un valor superior a la tasa promedio de
inflacion del mismo periodo, lo que representa un aumento real en la capacidad de la Inversion Sectorial, con recursos provenientes de esta fuente.

La conclusion del analisis de las finanzas en Municipios como Francisco Pizarro, enfrentadas a las politicas actuales de descentralizacion, es la de mejorar las
condiciones de recaudos de los recursos y hacer un uso eficiente de los existentes, lo cual implica el fortalecimiento de las politicas fiscales para, la generacion
de recursos propios; una optima administracion de los recursos de transferencias por diversos conceptos; el acceso al crédito y el mejoramiento de las formas de

gestion para las diferentes lineas de cofinanciacion.

4.2.2, EGRESOS

Cuadro No. 8
Comportamiento de los Egresos
2009- 2011
GASTOS 2009 2010 2011

Gastos 6.835.860.806 6.251.206.882 6.608.814.754
DE ADMINISTRACI_N 571.268.581 398.929.163 773.407.417
SUELDOS Y SALARIOS 395.831.941 398.929.163 450.069.497
Sueldos del personal 194.066.061 229.464.750 225.138.715
Remuneracion servicios técnicos 94.831.332 92.188.664 104.088.000
Honorarios 65.950.000 28.800.000 58.800.000
Prima de vacaciones 5.950.720 3.495.460 739.625
Prima de navidad 12.357.755 22.131.991 23.221.324
Bonificaciones 19.360.000 20.960.000 21.600.000
Cesantias 2.730.903 1.888.298 1.431.389
Intereses a las cesantias 375.170

Capacitacion, bienestar social y estimulo 210.000

Otros sueldos y salarios 15.050.444,00
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CONTRIBUCIONES IMPUTADAS

25.838.800,00

29.888.506,00

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

87.685.624,00

Amortizacién célculo actuarial pensiones 25.838.800,00 29.888.506,00 473.000,00
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 1.261.545,00 80.159.418,00 79.348.875,00
Cotizaciones a riesgos profesionales 1.261.545,00 2.786.781,00 2.824.945,00
Aportes a cajas de compensaci¥n familiar 11.876.341,00 13.109.004,00
Cotizaciones a seguridad social en salud 30.430.924,00 33.003.038,00
Otras contribuciones efectivas 35.065.372,00

APORTES SOBRE LA N_MINA 1.780.200,00 14.522.438,00 16.829.704,00
Aportes ESAP 1.780.200,00 8.709.097,00 10.147.078,00
Aportes al ICBF 1.446.299,00 1.668.891,00
Aportes al SENA 1.446.569,00 1.668.891,00
Aportes ESAP 2.920.473,00 3.344.844,00

Aportes a escuelas industriales e instit

Cotizaciones a entidades administradoras

30.411.888,00

GENERALES

146.556.095,00

135.640.720,00

130.376.888,00

Materiales y suministros

17.548.090,00

23.544.220,00

14.237.260,00

Servicios publicos

858.795,00

3.120.000,00

Arrendamiento

30.390.000,00

22.307.000,00

17.895.000,00

Viaticos y gastos de viaje

51.804.467,00

35.265.760,00

48.651.056,00

Impresos, publicaciones, suscripciones y

110.000,00

446.400,00

Seguros generales

12.403.600,00

12.008.240,00

12.765.252,00

Combustibles y lubricantes

29.683.900,00

20.332.000,00

15.012.000,00

Otros gastos generales 3.757.243,00 22.183.500,00 18.249.920,00
PROVISIONES, DEPRECIACIONES Y AMORTIZACI 1.003.276,00 22.923.389,00
PROVISI_N PARA CONTINGENCIAS 1.003.276,00 22.923.389,00
Mecanismos alternativos de solucion de ¢ 1.003.276,00 22.923.389,00

TRANSFERENCIAS

175.034.975,00

174.540.542,00

204.582.168,00

OTRAS TRANSFERENCIAS

175.034.975,00

174.540.542,00

204.582.168,00

Otras transferencias

175.034.975,00

174.540.542,00

Concejo Municipal

100.500.000,00

97.290.542,00

103.908.465,00
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Personeria Municipal

74.534.975,00

77.250.000,00

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

79.567.500,00

GASTO P_BLICO SOCIAL

4.870.503.478

5.226.889.498

EDUCACI_N

327.043.377

339.773.614

481.518.355

Generales

65.362.642,00

15.041.179,00

Asignacion de bienes y servicios

261.680.735,00

339.773.614,00

466.477.176,00

SALUD

1.922.830.801

1.897.824.753

1.862.683.694

Generales

7.042.859,00

28.970.000,00

Asignacion de bienes y servicios

16.544.000,00

17.506.715,00

21.804.125,00

Régimen subsidiado

1.058.724.107

1.795.347.622

1.398.113.787

Fortalecimiento institucional para la pr

7.103.900,00

25.067.916,00

FOSYGA [ Solidaridad

809.247.448,66

85.974.569,00

Acciones de salud publica

24.168.486,00

59.902.500,00

327.821.213,00

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO B+SICO

511.120.497,00

627.402.405,00

697.701.658,00

Generales

123.673.302,00

47.200.000,00

44.200.000,00

Asignacion de bienes y servicios

387.447.195,00

580.202.405,00

653.501.658,00

VIVIENDA

52.680.000,00

31.810.000,00

Asignacion de bienes y servicios

52.680.000,00

31.810.000,00

RECREACI_N Y DEPORTE

62.622.845,00

90.002.600,00

Generales

27.502.845,00

4.500.000,00

Asignacion de bienes y servicios

35.120.000,00

50.104.100,00

67.307.702,00

CULTURA

88.906.190,00

44.147.000,00

143.766.000,00

Generales

7.046.000,00

6.900.000,00

143.766.000,00

Asignacion de bienes y servicios

81.860.190,00

37.247.000,00

DESARROLLO COMUNITARIO Y BIENESTAR SOCIA

1.848.371.978

2.135.066.126

2.283.525.239

GENERALES

409.210.611,56

70.747.833,00

Programa Adulto Mayor

9.655.000,00

7.950.000,00

Sector Transporte - Infraestructura Vial

206.965.596,56

1.387.276.687

1.543.443.364

Sector Gobierno - Desarrollo Institucion

27.357.530,00

154.000.000,00

Sector Defensa y Seguridad

5.203.700,00

Sector Energia

77.835.152,00

298.044.050,00

246.052.617,00
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Sector Justicia

34.863.333,00

33.679.000,00

MUNICIPIO DE FRANCISCO PIZARRO

150.021.504,00

Sueldo personal nomina

33.533.333,00

62.797.833,00

Generales 1.330.000,00

Sector Agropecuario 6.000.000,00 34.730.000,00 41.544.000,00
Sector Grupos Vulnerables 32.815.500,00 73.826.400,00 25.230.000,00
Sector Prevencion y Atencion de Desastre 8.514.800,00 4.000.000,00

Asignacion de bienes y servicios

1.439.161.366

2.064.318.293

Transporte - Infraestructura Vial

639.308.046,19

Gobierno Desarrollo Institucional 233.809.750 156.830.000

Defensa y Seguridad Social 2.926.900,00

Energia 83.469.480,00

Justicia 1.200.000,00

Agropecuario 6.000.000,00

Grupos Vulnerables 462.737.030,25

Desarrollo Comunitario 9.710.160,00 16.907.955,60 36.363.754,00

Vivienda

20.000.000,00

MEDIO AMBIENTE

56.927.790,00

60.863.000,00

46.500.000,00

Estudios y Proyectos

5.000.000,00

16.013.000,00

14.000.000,00

Otros Gastos en Medio Ambiente

51.927.790,00

44.850.000,00

32.500.000,00

OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES

20.000.000,00

FONDOS ENTREGADOS

20.000.000,00

Funcionamiento

20.000.000,00

OTROS GASTOS 9.618.230,62 11.057.905,11 43.322.521,00
FINANCIEROS 9.618.230,62 11.057.905,11 43.322.521,00
Otros gastos financieros 9.618.230,62 11.057.905,11 43.322.521,00

CIERRE DE INGRESOS GASTOS Y COSTOS

1.188.432.265

156.655.302

3.499.494.704

CIERRE DE INGRESOS GASTOS Y COSTOS

1.188.432.265

156.655.302,

3.499.494.704

Ciierre de ingresos gastos y costos

1.188.432.265

156.655.302

3.499.494.704
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Cuadro No. 9
Comportamiento de los Egresos
2012- 2015
TOTAL
GASTOS 2012 2013 2014 2015 CUATRENIO
Gastos 7.177.653.847 | 7.536.536.540 | 7.913.363.367 | 8.309.031.535| 30.936.585.288
DE ADMINISTRACI_N 599.832.010| 629.823.611| 661.314.791 694.380.531| 2.585.350.942
SUELDOS Y SALARIOS 415.623.538| 436.404.715| 458.224.951 481.136.198| 1.791.389.402
Sueldos del personal 203.769.364 | 213.957.832| 224.655.724 235.888.510 878.271.430
Remuneracidn servicios
técnicos 99.572.899| 104.551.544| 109.779.121 115.268.077 429.171.640
Honorarios 69.247.500 72.709.875 76.345.369 80.162.637 298.465.381
Prima de vacaciones 6.248.256 6.560.669 6.888.702 7.233.137 26.930.764
Prima de navidad 12.975.643 13.624.425 14.305.646 15.020.928 55.926.642
Bonificaciones 20.328.000 21.344.400 22.411.620 23.532.201 87.616.221
Cesantias 2.867.448 3.010.821 3.161.362 3.319.430 12.359.060
Intereses a las cesantias 393.929 413.625 434.306 456.021 1.697.881
Capacitacidn, bienestar
social y estimul 220.500 231.525 243.101 255.256 950.383
Otros sueldos y salarios 0 0 0 0 0
CONTRIBUCIONES
IMPUTADAS 27.130.740 28.487.277 29.911.641 31.407.223 116.936.881
Amortizacidn célculo
actuarial pensiones 27.130.740 28.487.277 29.911.641 31.407.223 116.936.881
CONTRIBUCIONES
EFECTIVAS 1.324.622 1.390.853 1.460.396 1.533.416 5.709.287
Cotizaciones a riesgos
profesionales 1.324.622 1.390.853 1.460.396 1.533.416 5.709.287
Aportes a cajas de
compensaci%n familiar 0 0 0 0 0
Cotizaciones a 0 0 0 0 0
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seguridad social en

salud

Otras contribuciones

efectivas 0 0 0 0 0
APORTES SOBRE LA

N_MINA 1.869.210 1.962.671 2.060.804 2.163.844 8.056.529
Aportes ESAP 1.869.210 1.962.671 2.060.804 2.163.844 8.056.529
Aportes al ICBF 0 0 0 0 0
Aportes al SENA 0 0 0 0 0
Aportes ESAP 0 0 0 0 0
Aportes a escuelas

industriales e instit 0 0 0 0 0
Cotizaciones a

entidades

administradoras 0 0 0 0 0
GENERALES 153.883.900| 161.578.095| 169.656.999 178.139.849 663.258.843
Materiales y

suministros 18.425.495 19.346.769 20.314.108 21.329.813 79.416.184
Servicios publicos 901.735 946.821 994.163 1.043.871 3.886.589
Arrendamiento 31.909.500 33.504.975 35.180.224 36.939.235 137.533.934
Viaticos y gastos de

viaje 54.394.690 57.114.425 59.970.146 62.968.653 234.447.915
Impresos,

publicaciones,

suscripciones y 115.500 121.275 127.339 133.706 497.819
Seguros generales 13.023.780 13.674.969 14.358.717 15.076.653 56.134.120
Combustibles y

lubricantes 31.168.095 32.726.500 34.362.825 36.080.966 134.338.385
Otros gastos generales 3.945.105 4.142.360 4.349.478 4.566.952 17.003.896
PROVISIONES,

DEPRECIACIONES Y

AMORTIZACI 1.053.440 1.106.112 1.161.417 1.219.488 4.540.457
PROVISI_N PARA 1.053.440 1.106.112 1.161.417 1.219.488 4.540.457
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CONTINGENCIAS

Mecanismos
alternativos de solucion

dec 1.053.440 1.106.112 1.161.417 1.219.488 4.540.457
TRANSFERENCIAS 183.786.724| 192.976.060| 202.624.863 212.756.106 792.143.753
OTRAS

TRANSFERENCIAS 183.786.724| 192.976.060| 202.624.863 212.756.106 792.143.753
Otras transferencias 183.786.724| 192.976.060| 202.624.863 212.756.106 792.143.753
Concejo Municipal 105.525.000| 110.801.250| 116.341.313 122.158.378 454.825.941
Personeria Municipal 78.261.724 82.174.810 86.283.550 90.597.728 337.317.812
GASTO P_BLICO SOCIAL | 5.114.028.652|5.369.730.085 | 5.638.216.589 | 5.920.127.419 | 22.042.102.745
EDUCACI_N 343.395.546| 360.565.323| 378.593.589 397.523.269| 1.480.077.727
Generales 68.630.774 72.062.313 75.665.428 79.448.700 295.807.215
Asignacion de bienes y

servicios 274.764.772| 288.503.010| 302.928.161 318.074.569 1.184.270.512
SALUD 2.018.972.341| 2.119.920.959 | 2.225.917.006 | 2.337.212.857| 8.702.023.163
Generales 7.395.002 7.764.752 8.152.990 8.560.639 31.873.383
Asignacion de bienes 'y

servicios 17.371.200 18.239.760 19.151.748 20.109.335 74.872.043

Régimen subsidiado

1.111.660.313

1.167.243.329

1.225.605.495

1.286.885.770

4.791.394.907

Fortalecimiento

institucional para la pr 7.459.095 7.832.050 8.223.652 8.634.835 32.149.632
FOSYGA & Solidaridad 849.709.821| 892.195.312| 936.805.078 983.645.332| 3.662.355.543
Acciones de salud

publica 25.376.910 26.645.756 27.978.044 29.376.946 109.377.656
AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO B+SICO 536.676.522| 563.510.348| 591.685.865 621.270.159| 2.313.142.894
Generales 129.856.967 | 136.349.815| 143.167.306 150.325.672 559.699.760
Asignacién de bienes y

servicios 406.819.555| 427.160.532| 448.518.559 470.944.487| 1.753.443.133
VIVIENDA 55.314.000 58.079.700 60.983.685 64.032.869 238.410.254
Asignacion de bienes 'y 55.314.000 58.079.700 60.983.685 64.032.869 238.410.254
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servicios

RECREACI_NY

DEPORTE 65.753.987 69.041.687 72.493.771 76.118.459 283.407.904
Generales 28.877.987 30.321.887 31.837.981 33.429.880 124.467.735
Asignacion de bienes 'y

servicios 36.876.000 38.719.800 40.655.790 42.688.580 158.940.170
CULTURA 93.351.500 98.019.074| 102.920.028 108.066.030 402.356.632
Generales 7.398.300 7.768.215 8.156.626 8.564.457 31.887.598
Asignacion de bienes y

servicios 85.953.200 90.250.859 94.763.402 99.501.573 370.469.034

DESARROLLO
COMUNITARIO Y
BIENESTAR SOCIA

1.940.790.577

2.037.830.106

2.139.721.611

2.246.707.692

8.365.049.985

GENERALES 429.671.142| 451.154.699| 473.712.434 497.398.056| 1.851.936.332
Programa Adulto Mayor 10.137.750 10.644.638 11.176.869 11.735.713 43.694.970
Sector Transporte -

Infraestructura Vial 217.313.876| 228.179.570| 239.588.549 251.567.976 936.649.971
Sector Gobierno -

Desarrollo Institucion 28.725.407 30.161.677 31.669.761 33.253.249 123.810.093
Sector Defensay

Seguridad 5.463.885 5.737.079 6.023.933 6.325.130 23.550.027
Sector Energia 81.726.910 85.813.255 90.103.918 94.609.114 352.253.196
Sector Justicia 36.606.500 38.436.825 40.358.666 42.376.599 157.778.589
Sueldo personal nomina 35.210.000 36.970.500 38.819.025 40.759.976 151.759.500
Generales 1.396.500 1.466.325 1.539.641 1.616.623 6.019.090
Sector Agropecuario 6.300.000 6.615.000 6.945.750 7.293.038 27.153.788
Sector Grupos

Vulnerables 34.456.275 36.179.089 37.988.043 39.887.445 148.510.852
Sector Prevencion y

Atencion de Desastre 8.940.540 9.387.567 9.856.945 10.349.793 38.534.845

Asignacion de bienes y
servicios

1.511.119.435

1.586.675.407

1.666.009.177

1.749.309.636

6.513.113.654
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Transporte -

Infraestructura Vial 671.273.448 | 704.837.121| 740.078.977 777.082.926| 2.893.272.472
Gobierno Desarrollo

Institucional 245.500.238| 257.775.249| 270.664.012 284.197.212| 1.058.136.711
Defensa y Seguridad

Social 3.073.245 3.226.907 3.388.253 3.557.665 13.246.070
Energia 87.642.954 92.025.102 96.626.357 101.457.675 377.752.087
Justicia 1.260.000 1.323.000 1.389.150 1.458.608 5.430.758
Agropecuario 6.300.000 6.615.000 6.945.750 7.293.038 27.153.788
Grupos Vulnerables 485.873.882| 510.167.576| 535.675.955 562.459.752| 2.094.177.165
Desarrollo Comunitario 10.195.668 10.705.451 11.240.724 11.802.760 43.944.604
Vivienda 0 0 0 0 0
MEDIO AMBIENTE 59.774.180 62.762.888 65.901.033 69.196.085 257.634.185
Estudios y Proyectos 5.250.000 5.512.500 5.788.125 6.077.531 22.628.156
Otros Gastos en Medio

Ambiente 54.524.180 57.250.388 60.112.908 63.118.553 235.006.029
OPERACIONES

INTERINSTITUCIONALES 21.000.000 22.050.000 23.152.500 24.310.125 90.512.625
FONDOS ENTREGADOS 21.000.000 22.050.000 23.152.500 24.310.125 90.512.625
Funcionamiento 21.000.000 22.050.000 23.152.500 24.310.125 90.512.625
OTROS GASTOS 10.099.142 10.604.099 11.134.304 11.691.019 43.528.565
FINANCIEROS 10.099.142 10.604.099 11.134.304 11.691.019 43.528.565
Otros gastos financieros 10.099.142 10.604.099 11.134.304 11.691.019 43.528.565

CIERRE DE INGRESOS
GASTOS Y COSTOS

1.247.853.879

1.310.246.573

1.375.758.902

1.444.546.847

5.378.406.201

CIERRE DE INGRESOS
GASTOS Y COSTOS

1.247.853.879

1.310.246.573

1.375.758.902

1.444.546.847

5.378.406.201

Ciierre de ingresos
gastos y costos

1.247.853.879

1.310.246.573

1.375.758.902

1.444.546.847

5.378.406.201
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Para la administracién Municipal sera de suma importancia la racionalizacién en los gastos de Funcionamiento. Se buscaran economias de escala, principalmente
en los procesos de contratacion de bienes e insumos requeridos para una eficiente y eficaz gestion de la administracién central. Se adelantard acciones para
racionalizar el uso de los mismos, con el propdsito de generar ahorro; en este campo se dara cumplimiento a los limites de financiacion del gasto establecidos en
la Ley 617 de 2000.

5. MECANISMOS DE EJECUCION DEL PLAN
5..2. ACCIONES PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIONDEL PLAN DE DESARROLLO

Los procesos de seguimiento y evaluacion ademas de facilitar y mejorar tanto la gestion publica como la coordinacion interinstitucional dentro y fuera de la
entidad, contribuyen a fortalecer la gobernabilidad publica y la democracia al permitir que el gobernante explique los aciertos y desaciertos de su administracion,
por ello el seguimiento y la evaluacion del plan de desarrollo permitiran a nuestro alcalde autoevaluarse y adoptar medidas para cumplir con sus compromisos
oportunamente e informar a los érganos de control y a la ciudadania sobre su cumplimiento.

Este proceso se realizara a través del seguimiento fisico y financiero a la ejecucion del plan, el cual estard a cargo del Banco de Proyectos con base en la
informacion que le dan las unidades ejecutoras de la inversion.

Adicionalmente se hard seguimiento al plan de accion, con el fin de identificar el avance por dependencia en la ejecucion del plan de desarrollo. Alli se
identificaran los avances en metas de proceso y metas de producto. Ilgualmente se evaluara el plan indicativo, para identificar el nivel de cumplimiento del plan de
desarrollo.

Por otra parte, se debe hacer seguimiento a la inversion mediante la revision de los informes de ejecucion presupuestal expedidos en la oficina de la tesoreria
municipal; ello permitira identificar la coherencia de la ejecucion de los recursos con los otros instrumentos de evaluacion.
Como también la rendicidon de cuentas tendra como objetivo hacer mas transparente la gestion porgue promueve:

e Que los recursos entregados a la administracion territorial se ejecuten de manera eficaz y eficiente,
e El fortalecimiento de lo publico y

e EI mejoramiento de la credibilidad y la confianza de los ciudadanos en las instituciones del Estado, en aras de avanzar en la consolidacion de la
democracia
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