
Actualizacion  semestral  del 

censo de la poblacion del sector 

de la economia informal

Identificar grupos organizados de 

trabajadores informales del 

municipio ( gotis) 

Promoción de la 

salud y calidad de 

vida en ambitos 

laborales en cinco 

grupos 

organizados de 

trabajadores 

informales  del 
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Fortalecimeinto al Club de 

caminantes ( integrado por 

comerciantes), finqueros, 

peluqueros, mototaxistas y 

Recicladoreas,  mediante una  

capacitacion a cada grupo  en 

factores y panorama de riesgo,  

ventajas de afiliacion al sisteama 

de salud y riesgos  profesionales

Promoción de la 

salud y calidad de 

vida en ambitos 

laborales en cinco 

grupos 

organizados de 

trabajadores 

informales  del 

municipio

4
0

%

Acciones de 

inducción a la 

demanda a los 

servicios de 

promoción de la 

salud, prevencion 

de los riesgos en 

salud y de origen 

laboral en Ámbitos 

laborales 

mediante dos 

campañas

4
0

%

Jornadas informativas ( Campaña 

radial) sobre derechos, deberes, 

beneficios de la afilaicon al 

SGSSS y Riesgos profesionales 

Dos  campañas anuales ( radio y 

escrita)  para la induccion a 

servicios de salud,  prevencion 

del alcoholismo y 

drogodependencia
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incluison social 

Acciones de  

Inspección, 

Vigilancia y 

Control de los 

riesgos sanitario, 

fitosanitarios, 

ambientales en los 

ámbitos laborales 

y riesgos en la 

empresas con 

base en los 

riesgos 

profesionales

0

Jornadas de sensibilizacion para 

la inclusion social en el deporte, 
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0
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Acciones de 

sensibilización 

para la 

reincorporación y 

la inclusión del 

discapacitado en 

el sector 

productivo
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Actualizacion  semestral  del 

censo de la poblacion del sector 

de la economia informal

Identificar grupos organizados de 

trabajadores informales del 

municipio ( gotis) 

estrategia educativa para la 

prevencion del consumos de 

tabaco y alchol
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1 1 2 1

50.000,00    50.000,00    

1 1

50.000,00    50.000,00    

1 1

50.000,00    50.000,00    

Fortalecimeinto al Club de 

caminantes ( integrado por 

comerciantes), finqueros, 

peluqueros, mototaxistas y 

Recicladoreas,  mediante una  

capacitacion a cada grupo  en 

factores y panorama de riesgo,  

ventajas de afiliacion al sisteama 

de salud y riesgos  profesionales

Jornadas informativas ( Campaña 

radial) sobre derechos, deberes, 

beneficios de la afilaicon al 

SGSSS y Riesgos profesionales 

Dos  campañas anuales ( radio y 

escrita)  para la induccion a 

servicios de salud,  prevencion 

del alcoholismo y 

drogodependencia



3 3 3 3
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Jornadas de sensibilizacion para 

la inclusion social en el deporte, 

la cultura, sistema educativo 

desde la primera infancia

NA



x x x xIncluido en Promocion social



 S
e

c
re

ta
ri

a
 d

e
 S

a
lu

d
 y

 B
ie

n
e

s
ta

r 
S

o
c
ia

l 
 

R
P

O
T

R
O

S
 R

s
a

lu
d

@
m

a
c
e

o
-a

ti
o

q
u

ia
.g

o
v
.c

o

R
e
s
p

o
n

s
a
b

le
s
 

In
s
ti

tu
c
io

n
a
le

s

E
-m

a
il

 R
e
s
p

o
n

s
a
b

le

IN
V

F
O

R
P

S
O

A
T

-E
C

A
T

10/01/2014

FRANCISCO EMIRO ALVAREZ HOLGUIN

Resolución 425 de 2008 Hoja 20

PLANEACIÓN OPERATIVA ANUAL DE INVERSIONES EN SALUD
MACEO 

425

mailto:salud@maceo-atioquia.gov.co


 S
e

c
re

ta
ri

a
 d

e
 S

a
lu

d
 y

 B
ie

n
e

s
ta

r 
S

o
c
ia

l 
 

s
a

lu
d

@
m

a
c
e

o
-a

ti
o

q
u

ia
.g

o
v
.c

o



 S
e

c
re

ta
ri

a
 d

e
 S

a
lu

d
 y

 B
ie

n
e

s
ta

r 
S

o
c
ia

l 
 

s
a

lu
d

@
m

a
c
e

o
-a

ti
o

q
u

ia
.g

o
v
.c

o



 S
e

c
re

ta
ri

a
 d

e
 S

a
lu

d
 y

 B
ie

n
e

s
ta

r 
S

o
c
ia

l 
 

s
a

lu
d

@
m

a
c
e

o
-a

ti
o

q
u

ia
.g

o
v
.c

o


