
LINEA ESTRATÉGICA OBJETIVO GENERAL PROGRAMA
DESCRIPCIÓN META DE 

RESULTADO
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Aumentar la Diversidad y la 

identidad  Artística y 

Cultural para el Cuatrenio 

2012-2015

Reactivando la cultura

Aumentar la participación 

en un 4%en las diferentes 

manifestaciones artísticas 

en el municipio durante el 

periodo de Gobierno
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Aumentar la Diversidad y la 

identidad  Artística y 

Cultural para el Cuatrenio 

2012-2015

Reactivando la cultura

Aumentar la participación 

en un 4%en las diferentes 

manifestaciones artísticas 

en el municipio durante el 

periodo de Gobierno
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Aumentar la Diversidad y la 

identidad  Artística y 

Cultural para el Cuatrenio 

2012-2015

Reactivando la cultura

Aumentar la participación 

en un 4%en las diferentes 

manifestaciones artísticas 

en el municipio durante el 

periodo de Gobierno

Dotar y restarurar 27 

espacios de interés cultural 

en el cuatrienio
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Aumentar la Diversidad y la 

identidad  Artística y 

Cultural para el Cuatrenio 

2012-2015

Reactivando la cultura

Dotar y restarurar 27 

espacios de interés cultural 

en el cuatrienio

Implementar un sistema de 

información cultural en el 

municipio









INDICADOR META 

RESULTADO
LINEA BASE

VALOR ESPERADO 

CUATRIENIO

VALOR PROGRAMADO 

2012

Porcentaje de incremento 

de la participación
362



Porcentaje de incremento 

de la participación
362



Porcentaje de incremento 

de la participación

Número de centros de 

interés cultural restaurados 

y dotados

0 27

3

6

62



Número de centros de 

interés cultural restaurados 

y dotados

0 27 6

Porcentaje de 

implementación









VALOR PROGRAMADO 

2013

VALOR PROGRAMADO 

2014

VALOR PROGRAMADO 

2015
SUBPROGRAMA

4 5 6 Mas Arte para Darte



4 5 6 Mas Arte para Darte



Espacios para la expresión 

del talento
27

4 5 6

12 18

Mas Arte para Darte



Espacios para la expresión 

del talento
27

Yo soy cultura

Maceo te lo cuenta

12 18









DESCRIPCIÓN META DE 

PRODUCTO

INDICADOR META  

PRODUCTO
LÍNEA BASE

VALOR ESPERADO 

CUATRIENIO

Crear la asociación cultural, 

recreativa y deportista del 

municipio de maceo

Número de Asociaciones 

creadas
0 1

Fortalecer el Consejo 

Municipal de cultura en el 

cuatrienio

Número de consejos 

fortalecidos
1 1

Realizar 88 talleres de artes 

representativas en 

manualidades y artesanías 

durante el periodo de 

gobierno

Número de talleres 

realizados
0 88

Realizar 88 talleres sobre 

historia, memoria cultural y  

Vigias del Patrimonio 

durante el Perído de 

Gobierno

Número de Personas 

formadas en el programa 

de Memoria cultural

0 88

Realizar  352 ensayos para 

la formacion de  artistas en 

Danza Folclórica,  

Contemporánea y Moderna                                          

Número de personas 

formadas en Danza
64 352



Realizar 88 talleres de Artes 

Plásticas  durante el 

Período de Gobierno

Número de Artistas 

formados en Cerámica 
0 88

Realizar 640 talleres de 

formación musical durante 

el periodo de gobierno

Número de integrantes de 

la Banda de Mùsica 

aumentados

0 640

Realizar 88 talleres de Artes 

Literarias durante el 

Período de Gobierno

Número de Artistas 

formados en poesía
0 88

Realizar 88 talleres  de 

Artes Visuales  durante el 

Período de Gobierno

Número de Artistas 

formados en Pintura
0 88

Realizar 88 talleres en  

Artes Escénicas en durante 

el Período de Gobierno

Número de Artistas 

formados en Teatro
8 88

Realizar 444 Programas 

Artísticos y Culturales con la 

Comunidad  durante el 

período de Gobierno

Número de Programas  

Culturales y artísticos 

Realizados 

0 444



Realizar 3 versiones de las 

Fiestas del Cacao  

Número de Fiestas  

realizadas
0 3

Realizar 4 Festivales de la 

Cultura

Número de Festivales 

Realizados
0 4

Apoyar 16   celebraciones 

conmemorativas de las 

Fiestas  Religiosas: Semana  

Santa, Virgen del Carmen, 

San Isidro y día del 

campesino

Número de Fiestas 

Religiosas Promocionadas
0 16

Realizar 16 intercambios y 

encuentros culturales de 

talentos y grupos artísticos 

del Municipio durante el 

período de Gobierno

Númerode Intercambios y 

Encuentros Culturales 

realizados

0 16

Adecuación y 

mantenimiento de 

instalaciones  culturales 

durante el periodo de 

gobierno

Número de instalaciones 

culturales adecuadas y 

mejoradas

0 4

Dotar e10 bibliotecas 

educativas Rurales y 

Urbanas durante el período 

de gobierno

Número de Bibliotecas 

Dotadas
0 10



Suministrar  dotación  

nueva al 100% de los 

procesos artísticos y 

culturales durante el 

período de Gobierno

Número de Grupos de Artes 

Dotados
0 100

Elaborar un Plan Municipal 

de Cultura

Número de Planes 

Municipales de Cultura 

elaborados

0 1

Elaborar 1 inventario 

Patrimonial

Número de Inventarios 

Patrimoniales realizados
0 1

Realizar 20 pautas radiales 

y audivosuales del 

Patrimonio mueble, 

inmueble, inmaterial del 

municipio durante el 

Período de Gobierno

Número de pautas Radiales 

y Audiovisuales  realizados 
0 20

Elaborar 24 boletines 

virtuales informativos de 

Gestión

Número de Boletines 

virtuales elaborados
0 24

Diseño e impresión de 8 

periodicos informativos de 

Gestión

Número de periodicos 

diseñados e impresos 
0 8









VALOR PROGRAMADO 

2014

VALOR PROGRAMADO 

2015
CODIGO FUT RECURSOS PROPIOS

0 0

1 1

64 88 C1 1.285.714

64 88 C10

256 352 C10

POAI 2014



64 88 C1 1.285.714

480 640 C10

64 88 C1 1.285.714

64 88 C1 1.285.714

64 88 C1 1.285.714

333 444 C1 1.285.714



2 3

3 4 C1 1.285.714

12 16 C10

12 16

3 4 C5 5.000.000

6 10 C7 3.000.000



75 100 C9 11.000.000

1 1

1 1

15 20 C11

18 24

6 8









SGP
COFINANCIACIÓN 

NACIONAL

COFINANCIACIÓN 

DEPARTAMENTAL
REGALIAS

12.687.500

12.687.500

POAI 2014



12.687.500



12.687.500



637.364









CREDITO OTROS RESPONSABLE ACTIVIDADES

Fortalecer el Consejo 

Municipal de cultura en el 

cuatrienio

Realizar 88 talleres de artes 

representativas en 

manualidades y artesanías 

durante el periodo de 

gobierno

Realizar 88 talleres sobre 

historia, memoria cultural y  

Vigias del Patrimonio 

durante el Perído de 

Gobierno

Realizar  352 ensayos para 

la formacion de  artistas en 

Danza Folclórica,  

Contemporánea y Moderna                                          

PLAN DE ACCIÓN 2014POAI 2014



Realizar 88 talleres de Artes 

Plásticas  durante el 

Período de Gobierno

Realizar 640 talleres de 

formación musical durante 

el periodo de gobierno

Realizar 88 talleres de Artes 

Literarias durante el 

Período de Gobierno

Realizar 88 talleres  de 

Artes Visuales  durante el 

Período de Gobierno

Realizar 88 talleres en  

Artes Escénicas en durante 

el Período de Gobierno

Realizar 444 Programas 

Artísticos y Culturales con la 

Comunidad  durante el 

período de Gobierno



Realizar 3 versiones de las 

Fiestas del Cacao  

Realizar 4 Festivales de la 

Cultura

Apoyar 16   celebraciones 

conmemorativas de las 

Fiestas  Religiosas: Semana  

Santa, Virgen del Carmen, 

San Isidro y día del 

campesino

Realizar 16 intercambios y 

encuentros culturales de 

talentos y grupos artísticos 

del Municipio durante el 

período de Gobierno

Adecuación y 

mantenimiento de 

instalaciones  culturales 

durante el periodo de 

gobierno

Dotar e10 bibliotecas 

educativas Rurales y 

Urbanas durante el período 

de gobierno



Suministrar  dotación  

nueva al 100% de los 

procesos artísticos y 

culturales durante el 

período de Gobierno

Elaborar un Plan Municipal 

de Cultura

Elaborar 1 inventario 

Patrimonial

Realizar 20 pautas radiales 

y audivosuales del 

Patrimonio mueble, 

inmueble, inmaterial del 

municipio durante el 

Período de Gobierno

Elaborar 24 boletines 

virtuales informativos de 

Gestión

Diseño e impresión de 8 

periodicos informativos de 

Gestión









TRIMESTRE I TRIMESTRE II TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

PLAN DE ACCIÓN 2014















RESPONSABLE OBSERVACIONES

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

PLAN DE ACCIÓN 2014



Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social



Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social



Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social

Secretaria de Desarrollo y 

Bienestar Social


