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DESPACHO DEL ALCALDE

PRESENTACION

El presente documento es el resultado del trabajo articulado de los diferentes sectores tales como
educacion, salud, vivienda educacién , agua potable, servicios publicos, infraestructura, infancia,
deporte ,juventud, desplazado,. discapacidad adulto mayor, mujer, entre otros que hacen parte y
liderado por el Despacho del Alcalde, a través del cual se consolida el Plan de Accion sectorial que
permitira dar cumplimiento a lo establecido en el estatuto anticorrupcion que contempla lo siguiente

para las entidades territoriales en su Articulo 74.

Se entiende por Plan de Accidén Sectorial al conjunto de objetivos, metas, actividades, recursos,
responsables y plazos definidos por las entidades publicas, tendientes a garantizar la
implementacion de la ley 1474 y de esta manera propender por el cumplimiento de los objetivos de

transparencia, eficiencia y mejores servicios, a cargo de las entidades territoriales.

Para presentar el Plan, se ha definido un contenido agrupado en la siguiente estructura:

- Marco Estratégico: En esta parte se identifican las politicas del sector y su relaciéon con los
objetivos del Programa de Gobierno “servir es mi compromiso”.

- Marco de Accion: Presenta las acciones a implementar para el cumplimiento de cada uno de los
ejes programaticos cuyos objetivos seran responsabilidad de cada una de las dependencias de la

Institucion. Este marco contiene los proyectos especificos y una matriz que resume los mismos.

Se espera que este documento, y las acciones plasmadas en el mismo, contribuyan al cumplimiento

de los objetivos misionales de cada entidad y de la administracion publica en su conjunto.

Por ello, el presente documento presenta el Plan de Accion para la Alcaldia Municipal, y a través del
mismo se busca mejorar la prestacion de servicios, mayor transparencia en la relacién con los

ciudadanos y mayor eficiencia en la gestion.
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DESPACHO DEL ALCALDE

CONTEXTO

Los objetivos, las estrategias, los proyectos, las metas, los responsables, los planes generales de
compras y la distribucién presupuestal de sus proyectos de inversion que hacen parte integral del
Plan de Accién permite construir una administracion basada en la concertacidn de los intereses de la
comunidad para la construccion de un Estado mas eficiente, mas transparente, mas participativo y

que preste mejores servicios a los habitantes del municipio de Santo Tomas.

La LEY 1474 DE 2011 de julio 12, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion publica, en su articulo 74 habla sobre el Plan de accion de las entidades
publicas, y que a partir de la vigencia de la presente ley, todas las entidades del Estado a mas tardar
el 31 de enero de cada afio, deberan publicar en su respectiva pagina web el Plan de Accion para el
afio siguiente, en el cual se especificaran los objetivos, las estrategias, los proyectos, las metas, los
responsables, los planes generales de compras y la distribucion presupuestal de sus proyectos de

inversion junto a los indicadores de gestion.
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MARCO ESTRATEGICO

De acuerdo con el diagndstico realizado, el cual fue producto de la realizacién de mesas de
concertacion de las necesidades de la comunidad. La LEY 1474 DE 2011 de julio 12, por la cual se
dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica para cumplir con dicho objetivo y
de acuerdo con los documentos del estatuto anti tramite se han definido unos objetivos de ejes
programaticos, vale la pena mencionar que el Plan de Accion estd basado en el Programa de
Gobierno, que fue inscrito por el Alcalde ante la Registraduria del Estado Civil al momento de su
postulacién como candidato a la Alcaldia, por este motivo el presente es un documento preliminar
“Plan de Accion 2012, versidén 1.0" y esta sujeto a cambios, debido a que a la fecha el Plan de

Desarrollo se encuentra en disefio y elaboracion, que se resume de la siguiente manera:

EJES

PLANES Y

PROGRAMATICOS SECTOR PROYECTOS OBJETIVOS METAS INDICADORES
La Comunidad | Generar espacios | Realizar foros, | Numero de foros,
Participa con | de participacion | encuentros, mesas | encuentros, mesas
sentido y espacio | ciudadana y | redondas, redondas,
en los procesos del | comunitaria A | conversatorios, conversatorios,
sector publico. habitantes del | cabildos, audiencias | cabildos, audiencias
municipio de Santo | publicas apoyadas | publicas realizadas
Tomas. en las tecnologias | en el periodo 2012
de informacion y
comunicacién (TIC)
en temas de interés
publico para los
comités de
EMPODERAMIENT Vift?;”:;én de
0 COMUNITARIOY | Comunitario oy eces
DEMOCRACIA al afio
PARTICIPATIVA '

Facilitar el trabajo
de las Veedurias

Ciudadanas  para
que la sociedad civil
vigile, haga

seguimiento, evalué
y  controle  los
planes, proyectos y
actividades de la
administracion.

Entregar informe de
gestion a los
comités de
veedurias de los
diferentes sectores
del municipio cada
Seis meses.

Numero de informes
entregados en el
periodo 2012

Santo Toméas en
sana convivencia.

Mejorar la
convivencia en los
sectores con

Realizar 4 jornadas
ludicas y de trabajo
social en busca de

NUmero de jornadas
realizadas en el
periodo 2012.
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mayores indices de
intolerancia.

la Prevencién y
resolucion de
conflictos en los
diferentes sectores.

Educacion

ciudadana y
comunitaria en las
instituciones de

Promover espacios
para incentivar en
los estudiantes la
participacion
comunitaria  dentro
de su entorno.

Apoyar con un
equipo

interdisciplinario la
realizacion de 2

talleres ludicos en
busca de estimular

Numero de talleres
apoyados a partir
del 2012.

Nacionales y
Departamentales, el

minimo 1 convenio
con entidades del

educacion. las buenas
practicas de
convivencia.
Generar  espacios | Realizar 2 talleres | Numero de talleres
de participacion | sobre planeacion y | realizados a partir
ciudadana y | presupuesto del 2012.
Formacién y apoyo cgmunitaria a participativos__ oy
ha t dirigentes proyectos, dirigidos
gestores o h
comunitarios. comunitarios, a _ _dmgentes
gestores de paz, | comunitarios,
gestores culturales | gestores de paz,
y ambientalistas del | culturales y
municipio de Santo | ambientalistas
Tomas.
Fortalecer la | Realizar 1 taller de | Numero de talleres
identidad y el | formacién en temas | realizados a partir
sentido de | de interés histérico | del 2012.
Santo tomas | pertenencia, la | municipal en las
promocionando su | integracién de la | instituciones
historia. comunidad con la | educativas.
historia del
municipio de santo
tomas.
Articular y concertar | Gestionar la | Numero de
con las instituciones | Celebracion de | convenios

celebrados a partir
del 2012.

Barrios en accion compromiso con las | estado para el
Organizaciones fortalecimiento  de
Comunales. las JAC del
municipio de Santo
Tomas.
financiar 0 | Gestionar proyectos | Numero de
cofinanciar para la consecucion | proyectos
proyectos para la | recursos del orden | gestionados a partir
promocion del | municipal, del 2012.
desarrollo departamental y
sostenible y | nacional para la
comunitario realizacién de
proyectos de
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Consultorio Juridico
Tomasino.

desarrollo

sostenible y

comunitario.
Socializar el Manual | Organizar  sesiones | Numero de
de Convivencia | barriales para | sesiones barriales
Municipal y | promocionar e | enel 2012.
Departamental  en implementar el manugl
los barrios | € S Con‘l”vej‘/ig

. apoyados con las

Tomasinos. dz Igs barrios.
Formalizar Realizar  convenio | Numero de
convenios con | para la | convenios

instituciones de
educacion  superior

conformacién de un
consultorio  juridico

realizados en el
2012.

para la | en el municipio de
conformacién de un | Santo Tomas.
consultorio juridico
Gestionar proyectos | Gestionar como | Nimero de
Santo Tomas, | sociales  acordes | minimo 1 proyecto | proyectos
Juventud juventud y | con las politicas | social para el sector | gestionados a partir
convivencia. publicas en | juventud. del 2012.
juventud.
Garantizar Ampliar el nimero | Numero de cupos
permanencia y | de  cupos del | adicionales, a partir
Tomasinos calidad de la | programa de | del 2012.
) educacion en las | merienda escolar en
accediendo a la|. .. o
educacion. |nst|tuc_|ones las mspltumone’s .de
educativas del | educacion  publica
municipio de santo | del municipio de
Tomas. Santo Tomas.
Educacion Realizar 1 entrega | Numero de
de dotacion de | entregas realizadas,
uniformes y kits | a partir del 2012,
escolares a los
estudiantes de
SOSTENIBILIDAD E lbéSi?a primaria  de
INCLUSION SOCIAL as insfituciones de
educacién  publica
del municipio.
Garantizar la | Realizar jornadas | Nimero de jornadas
permanencia de los | de promocion para | realizadas, a partir
afiliados al Régimen | la  afiliacion  de | del 2012.
) Subsidiado v vigilar | posibles
Salgd y Seguridad la  calidad del | beneficiarios y
social para todos. - ) -
Salud servicio. realizar seguimiento

de la calidad de los
servicios que
prestan las EPS-S.

Disefiar el Plan
Local de Salud
ajustado al perfil

Elaborar el Plan
Local de Salud y el
POA anual acorde

Plan Local de Salud
aprobado, a partir
del 2012.
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epidemiologico  del
municipio

con el Plan de
Desarrollo Municipal
de Santo Tomas.

economia mixta.

Faciltar ~a  la | Organizar un | Numero de
comunidad programa de | consultas atendida
tomasina el acceso | prestacién de | en las diferentes
a la  medicina | servicios de | especialidades a
especializada. medicina en | partir del 2012.
pediatria, medicina
interna,  ortopedia,
cesaria.
Gestionar recursos | Elaborar y/o apoyar | Numero de
para el | proyectos de | proyectos
fortalecimiento de la | infraestructura radicados, a partir
infraestructura hospitalaria. del 2012.
hospitalaria.
Cultura, Santo Tomas Buscar  acciones | Desarrollar 3 | Numero de talleres
recreacion y cultural que apunten a la | talleres desarrollados, a
deporte formacion, permanentes  en | partir del 2012.
mantenimiento  y | danza, musica,
desarrollo del | teatro y pintura en
talento cultural y | la casa de la cultura
artistico. del municipio de
Santo Tomas.
Financiar 0 | Realizar el plan de | Plan realizado a
cofinanciar la | salvaguarda  que | partir del 2012.
gestion del | permita identificar y
patrimonio  cultural | mantener la
que permita | memoria  colectiva
preservar y difundir | de los tomasinos
la memoria | entre el 2012 y
colectiva en la | 2015.
busqueda de la
propia identidad.

Fortalecimiento del | Fortalecer la | Realizar 1 proyecto | Nimero de
Carnaval Corporacién para Reformar la | proyectos radicados
Tomasino. Auténoma del | Corporacion en la Secretaria de

Carnaval y la Casa | Auténoma del | Cultura

de la Cultura del | Carnaval del | Departamental y

municipio de Santo | municipio de Santo | Ministerio de

Tomas. Tomas en una | Cultura, a partir del
empresa de | 2012.

Realizar 1 proyecto
para fortalecer la
Casa de la Cultura
del Municipio de
Santo Tomas
buscando su
sostenibilidad

Numero de
proyectos radicados
en la Secretaria de
Cultura

Departamental  y
Ministerio de
Cultura a partir del
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTO TOMAS

los nifios y nifias del
municipio de Santo
Tomés.

institucional y | 2012.
financiera entre el
2012y 2015.
Organizar y | Realizar 1 | Diagnostico
respaldar las | diagnostico de la | realizado a partir del
escuelas de | vocacién deportiva | 2012.
formacién de los nifios vy
deportivas de | jovenes y adultos
acuerdo con la | del municipio de
exploracion Santo Tomas.
vocacional,
apoyando la
constitucion de
clubes  deportivos
en las diferentes
disciplinas.
Disefiar anualmente | Numero de
1 programa | programas
deportivo-recreativo | disefiados a partir
para fomentar el | del 2012.
deporte en el
municipio de Santo
Tomas entre el
2012y 2015.
Apoyar la | Numero de clubes
Cultura, constitucion de | deportivos
recreacion y clubes  deportivos | apoyados a partir
deporte en el Municipio de | del 2012.
Santo Tomas a
partir del 2012.
Escenarios Adecuar y mantener | Numero de
deportivos, como minimo 2 | escenarios y
s recreativos y de | escenarios recreativos
anto Tomas con . .
Escenario en buen cultura deporhyos ylo | recuperados a partir
estado. recuperados. recrga.tn./os del | del 2012.
municipio de Santo
Tomas por afio, a
partir del 2012.
Atender Mantener el hogar | Hogar  agrupado
integralmente a la | agrupado destinado | mantenido a partir
primera infancia. a la primera infancia | del 2012.
Infancia, s , en optimas
. anto Tomas con -
Adolescencia | .. e condiciones para la
. nifios mas felices. S
, juventud. atencion integral de
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Promover la
formacion y
capacitacién laboral
de  jovenes vy
adultos del

Realizar convenios
con el SENA, ltsa,
para la formacién y
capacitacion laboral
de  jovenes vy

NUmero de
convenios a partir
del 2012.

municipio de Santo | adultos tomasinos.

Tomas.

Generar  espacios | Realizar foros, | Numero de foros,
de participacion | encuentros, mesas | encuentros, mesas
ciudadana y | redondas, redondas,
comunitaria a | conversatorios, conversatorios,
habitantes del | cabildos, audiencias | cabildos, audiencias

municipio de Santo
Tomas.

publicas apoyadas
en las tecnologias
de informacion y
comunicacién (TIC)
en temas de interés

publico para los
comités de
veedurias de
participacion

comunitaria 2 veces
al afio.

publicas realizadas
en el periodo 2012

Mujer

Equidad de genero

Promover la
equidad de género
en el municipio de
Santo Tomas.

Desarrollar 4
jornadas para la
prevencion de la
violencia

intrafamiliar  contra
la  mujer en el
municipio de Santo
Tomas.

Nimero de jornadas
desarrolladas, a
partir de 2012.

Realizar 2 talleres
sobre el papel de la
participacion de la
mujer en la
sociedad.

Numero de talleres
realizados, a partir
del 2012.

Adulto Mayor

Atencion integral a
los adultos
mayores

Dinamizar la politica
publica en torno a la
poblacién de adulto
mayor.

Realizar talleres de
formacion laboral y
artisticos dirigidos a
la poblacion de los
adultos mayores del
municipio de Santo
Tomés.

Numero de talleres
realizados a partir
del 2012

Apoyo a las
actividades
sociales,
recreativas y
deportivas de los

adultos mayores del

Numero de
actividades
apoyadas a partir
del 2012
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municipio de Santo
Tomas.
Alfabetizar Numero de adultos
anualmente a 50 | mayores
adultos mayores del | alfabetizados a
municipio de Santo | partir del 2012.
Tomas.
Garantizar el goce | Apoyar las | Numero de
Atencion integral a | efectivo de los | actividades actividades
Desplazados la poblacion en | derechos de la | contempladas en el | realizadas en el
situacion de | poblacion en | PIU municipal. PIU, a partir del
desplazamiento. situacién de 2012.
desplazamiento.
Realizar talleres de | Numero de talleres
formacion laboral y | realizados a partir
artisticos dirigidos a | del 2012.
la poblacion de los
discapacitados  del
municipio de Santo
Discapacitad Tomas.
os Apoyo a  las | Numero de
actividades actividades
sociales, apoyadas a partir
recreativas y | del 2012.
deportivas de los
discapacitados  del
municipio de Santo
Tomas.
Incluir a la | Numero de
poblacion discapacitados
discapacitada en las | alfabetizados a
instituciones partir del 2012.
educativas del
municipio de Santo
Tomas.
Organizar el Crear y organizar el | Numero de comités
funcionamiento del | comité  ambiental | creados a partir del
Comité Ambiental municipal de Santo | 2012
Municipal. Tomas
S Dinamizar el Plan | Actualizar el Plan | Numero de
PIQE“CIIBEI:IE(':‘IIBA[\]LDYEL Integral de | Integral de | actualizaciones
RIESGO Residuos  Sdlidos | Residuos  Solidos | realizadas a partir
(PGIRS). (PGIRS). del 2012.
s .| Implantar un Realizar un | Numero de
anto Tomas . . . . .
programa especial diagnostico de la | diagnostico
protege su flora y d = . .
fauna. eprqtecmon de faunallly flora para | realizados a partir
especies, de floray | identificar las | del 2012.
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fauna que estan en
peligro de extincion.

especies en via de
extincion en el
municipio de Santo
Tomas.

organizado en su
espacio territorial.

desarrollo territorial.

de interés ambiental
del municipio de
Santo Tomas.

Apoyar los PRAES | Entregar 1 incentivo | Numero de

de las Instituciones | para las ideas | incentivos

Educativas e ideas | innovadoras de los | entregados a partir
Santo Tomés | innovadoras de la | PRAES de las | del 2012.
educado comunidad en | Instituciones
ambientalmente general del | Educativas e ideas

Municipio de Santo | innovadoras de la

Tomas. comunidad en

general.

Mejoramiento  del | Ajustar el EOT, para | Actualizacién  del

Santo Tomés | uso del suelo y | vincular las éreas | EOT, a partir del

2012.

Clopad
funcionando

Dinamizar el Clopad
del municipio de
Santo Tomas.

Organizar como
minimo 4 reuniones
del Clopad y apoyar
el funcionamiento
del municipio de
Santo Tomas.

Numero de
reuniones
realizadas, a partir
del 2012.

Santo Tomas Eco-
turistico

Recuperar y
reorganizar las
zonas de interés
eco turistico del
municipio de Santo
Tomas.

Elaborar un
proyecto con la
finalidad de
gestionar recursos

para la construccién
de un Eco-Parque
en los sectores
aledafios a las
Ciénagas del
Municipio de Santo
Tomas.

NUmero de
proyectos
presentados a partir
del 2012.

Medio
Ambiente

Proteger, promover
la conservacion del
Medio ambiente en
el municipio de
Santo Tomas.

Realizar 4
campafias sobre el
tratamiento de
Residuos  Solidos
en el Municipio de
Santo Tomas entre

Numero de
campaiias
realizadas en el
2012.

el 2012-2015.

Realizar 4 | Numero de
campanas de | campanias
arborizacién y | realizadas en el

proteccion de zonas
verdes  en el
Municipio de Santo
Tomas entre el
2012-2015.

2012.

PAGINA WEB: Www.santotomas-atlantico.gov.co




DESPACHO DEL ALCALDE

NIT: 800.116.284-6

DIRECCIAN: CALLE 3 # 11-13,

PLAZA PRINCIPAL
TELEFAX.: 8790596

E-maiL: alcaldia@santotomas-atlantico.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTO TOMAS

Estimular la
creacion de la ONG
“Santo Tomas,

Pulmén Verde del
Atlantico

Promover la
creacion de la ONG
“Santo Tomas,

Pulmén Verde del
Atlantico”

Numero de ONG
creadas, a partir del
2012.

Generar mayor
tejido empresarial y
empleo en el
municipio de Santo
Tomas.

Conceder
exenciones
tributarias
escalonadas segun
ndmeros de
trabajadores
vinculados a las
nuevas MYPYMES
y PYMES

Estructurar la
Unidad de Gestion
para la promocion
del desarrollo
sustentable,
incluyente y cultural
y fomento de la
competitividad entre
las MYPYMES vy
PYMES.

Disefiar un proyecto
para la creacion de

la Unidad de
gestion para la
promocién del
desarrollo

sustentable en el
municipio de Santo
Tomas entre el
2012-2015.

Nimero de
proyectos
presentados, a

partir del 2012.

Liderar contactos e
informacion para el
acceso a la
Cooperacién
Internacional de
fuentes no oficiales.

Elaborar una base
de datos con
informacion de
contactos y para el
acceso  a los
recursos de la
Cooperacién

Internacional de
fuentes no oficiales.

Numero de base de
datos creadas a
partir del 2012.

Generar  espacios
para la
comercializacién de
los productos
agropecuarios que
cultivan los
campesinos del
Municipio.

Realizar un
proyecto para la
Construccion de
una Plaza de
Mercado

comunitario en el
municipio de Santo
Tomas.

NUmero de
proyectos radicados
en el banco de
proyectos a partir
del 2012.

Crear, organizar y

fomentar de
MYPYMES y
PYMES o Unidades
Productivas.

Realizar como
minimo 2
acompafiamientos y
asistencia  técnica
anualmente a
unidades
productivas,
MYPYMES, PYMES
con la participacion

Numero de
acompafiamientos
realizados en el
2012.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTO TOMAS

del SENA,

Gobernacion  del

Atlantico y ofras

entidades del

estado.
Articular los | Gestionar minimo 1 | NUmero de
proyectos del Plan | proyecto  acordes | proyectos
de Desarrollo | con los lineamientos | gestionados en el
Municipal con la | de la agenda de | 2012.
Agenda de | competitividad en el
Competitividad de la | municipio de Santo
subregién, Centro | Tomas.
Oriental del
Atlantico.
Apoyar  proyectos | Apoyar y/o | Nimero de
productivos cofinanciar en la | proyectos
sostenibles e ideas | etapa de  pre | cofinanciados en el
innovadoras. inversién los | 2012.

proyectos del sector
agropecuario en el
municipio de Santo
Tomas.

Vivienda digna para

Estimular, promover | Apoyar y/o | Nimero de
y  apoyar las | cofinanciar las | empresas
empresas solidarias | empresas solidarias | apoyadas.
del municipio de |y comunitarias
Santo Tomas. conformadas
durante el periodo
2012-2015.
Participar en las
convocatorias  de .
NUmero de
Formular proyectos de
X o .. | proyectos
estrategias que | vivienda de interés

presentados a las

Vivienda los Tomasinos permitan una mejor | social, y proyectos diferentes
calidad de vida para | de mejoramiento en convocatorias a
los tomasinos. la modalidad de artir del 2012’
vivienda saludable | P '
del MAVDT.
Participar en las
convocatorias  de | Numero de titulos
proyectos de | conseguidos a partir
titulacion de tierras | del 2012.
del MAVDT.
Servicios Vigilar y asegurar la Rewsanf las Concesiones
- prestacion de los | concesiones : .
Publicos . o revisadas, a partir
o servicios  publicos | actuales con las
Domiciliarios L del 2012.
domiciliarios, en | empresas de
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cobertura y calidad.

servicios  publicos
de acueducto,
alcantarillado, aseo
y alumbrado publico
del municipio de
Santo Tomés

Apoyo logistico a
los comités de
desarrollo y control
social domiciliario.

Numero de comités
realizados, a partir
del 2012.

Vias

Realizar
seguimiento y
evaluacion al

contrato de malla
vial.

Hacer Interventoria
técnica a los
contratos de malla
vial.

Interventoria
realizada, a partir
del 2012

4.DESARROLLO

INSTITUCIONAL

PARA UN BUEN
GOBIERNO

Santo Tomas con
buenos indicadores

Elaborar, Reportar y
evaluar

oportunamente los
indicadores de
gestion del
municipio de Santo

Brindar 1 asesoria y
capacitacion a los
funcionarios del
municipio de Santo
Tomas antes de
enviar los reportes a

Numero de
asesorias y
capacitacion

brindadas, a partir
del 2012.

industria y
COMercio.

de gestion. . )
Tomds a los | los organismos de
organismos de | control.
control y al DNP.
Depurar los estados | Establecer Estados contables
contables del | procedimientos depurados a partir
municipio. administrativos  y | del 2012.
contables para la
Garantizar depuracion
pertinencia, contable.
confiabilidad y
oportunidad.
Santo Tomas | Potencializar la | Mantener y | Numero de
saneado fiscal y | capacidad fiscal del | Actualizar la base | actualizaciones a
financieramente municipio. de datos predial e | partir del 2012.

Realizar 1 campafia
para mejorar la
cultura de pago, a
través de incentivos
y facilitando
condiciones para la
inversion.

Numero de
campaiias
realizadas a partir
del 2012.
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Santo Tomas con
mejor defensa
juridicamente.

Minimizar el riesgo
de detrimento
patrimonial.

Crear la Oficina
Juridica dentro del
organigrama de la
Administracion

municipal de Santo

Tomas con la
finalidad de
defender el
patrimonio
municipal.

Numero de
procesos atendidos
a partir del 2012,

BLAS RAMON FRUTO MALDONADO
Alcalde Municipal de Santo Tomas
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