
                                                                           REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 

ALCALDIA MUNICIPAL DE DOLORES 
SECRETARIA DE SALUD, DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO 

NIT: 890.702.026-3 
 

________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________ 
“Trabajo Solidario con Responsabilidad Social” 

Dirección: Calle 3 número 7-14   Teléfonos  (098) 2268131- Móvil 310026039 
Correo electrónico: dolores2012-2015@hotmail.com 

Carlos Alberto Torres Gonzales 
Alcalde Municipal  

 

PLAN de acción MUNICIPAL DE 

dolores - Tolima 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Secretaria de Salud, Desarrollo Social y Comunitario 

 

 



                                                                           REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 

ALCALDIA MUNICIPAL DE DOLORES 
SECRETARIA DE SALUD, DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO 

NIT: 890.702.026-3 
 

________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________ 
“Trabajo Solidario con Responsabilidad Social” 

Dirección: Calle 3 número 7-14   Teléfonos  (098) 2268131- Móvil 310026039 
Correo electrónico: dolores2012-2015@hotmail.com 

Carlos Alberto Torres Gonzales 
Alcalde Municipal  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                           REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 

ALCALDIA MUNICIPAL DE DOLORES 
SECRETARIA DE SALUD, DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO 

NIT: 890.702.026-3 
 

________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________ 
“Trabajo Solidario con Responsabilidad Social” 

Dirección: Calle 3 número 7-14   Teléfonos  (098) 2268131- Móvil 310026039 
Correo electrónico: dolores2012-2015@hotmail.com 

Carlos Alberto Torres Gonzales 
Alcalde Municipal  

 

Justificación 

 

Todas las personas por esencia merecemos respeto e igualdad de condiciones 

para llevar una vida digna, donde el ser pueda interactuar con la sociedad sin 

barreras, llevando a cabo una vida sana donde la participación sea fuente de 

crecer armónicamente a través de las actividades lúdicas recreativas y culturales, 

creando importancia en las personas de sentirse parte de una comunidad o 

sociedad. 

Es por ello que en la Administración Municipal “Trabajo Solidario con 

Responsabilidad Social” uno de los retos es construir tejido social entre 

comunidades, para lograr espacios participativos, con el fin de que la comunidad 

socialice sus necesidades y el progreso se realice conjuntamente. 

Además un municipio incluyente puede ser protagonista en los escenarios a nivel 

local, regional o nacional, donde los directos beneficiarios son las personas que 

aúnan esfuerzo para demostrar que pese a las adversidades o circunstancias de 

la vida merecen estar presente en todas las actividades o programas que se 

desarrollen dentro una comunidad 
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Objetivos 

 
Promover y potenciar el logro o sostenimiento de niveles adecuados de     
bienestar – calidad de vida, activando factores protectores que fortalezcan el 
núcleo familiar estimulando estilos de vida saludables, para la población 
vulnerable de nuestro municipio.  
 

Objetivos específicos 

 

 Disminuir la desigualdad de condiciones de la población vulnerable. 

 Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida. 

 Disminuir las enfermedades crónicas en la población del adulto mayor. 

 Fortalecer los lazos afectivos entre padres e hijos. 

 Mejorar la productividad en las poblaciones vulnerables. 

 Disminuir la mendicidad en la población Doloreña. 

 Brindar oportunidad laboral a las personas en condición de Discapacidad. 

 Contribuir a mejorar la calidad de vida de la población en condición de 

discapacidad a través de las ayudas técnicas. 

 Garantizar el acceso de la población en condición de desplazamiento al 

sistema general de seguridad social en salud. 

 Garantizar las celebraciones conmemorativas en el municipio de Dolores. 
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Componente: Entorno de igualdad y oportunidades 

PROYECTO OBJETIVO ESTRATEGIA META RECURSOS RESPONSABLES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Atención a 
Población  
Vulnerable 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Brindar atención 
institucionalizad
a, protección y 

asistencia a  los 
grupos 

poblacionales 
que por su 

condición se 
consideran 
vulnerables. 

 
Articular con el 
programa de 
familias en 
acción y la 
estrategia de 
red unidos para 
focalizar y 
localizar a la 
población en 
situación de 
desplazamiento 
y vulnerabilidad 
con enfoque 
diferencial 
población y 
etareo  
 

324  personas 
clasificadas 
como población 
en  
desplazamiento 
vinculadas al 
sistema general 
de seguridad 
social en salud 

$ 10.000.000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Secretaria De 
Salud, Desarrollo 
Social Y 
Comunitario.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Promover la 
afiliación al 
sistema de 
Seguridad 
Social a 
población en 
situación de 
Desplazamiento
. 
 

Atender el total 
de personas 
desplazadas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Realizar 
campañas de 
vinculación al 
sistema general 
de seguridad 
social en salud 
con población 
adulto mayor. 

 

1796 Adultos 
mayores más 
con acceso al 

sistema general 
de seguridad 

social en salud. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Apertura de 
cupos en el 

hogar centro dia 

Incrementar en 
16 los adultos 
mayores 
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Atención a 
Población  
Vulnerable  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Garantizar a los 
adultos mayores 

unas 
condiciones de 

vida que le 
permitan una 

mejor calidad de 
vida. 

del municipio de 
Dolores. 

beneficiarios del 
programa de 
protección 
social al adulto 
mayor. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

$ 40.000.000 
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Secretaria De 
Salud, Desarrollo 
Social Y 
Comunitario.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sensibilizar a la 
población adulto 
mayor con el 
cobro oportuno 
del pago. 
 
Realizar las 
novedades 
dentro los 
términos 
definidos. 

Mantener los 
391 cupos de 

adultos mayores 
beneficiarios del 

programa de 
protección 

social al adulto 
mayor. 

Celebración del 
dia del adulto 

mayor. 

Dos (2) 
actividades 
lúdico - 
recreativas para 
adultos 
mayores. 

 
Promoción de 
hábitos 
saludables, 
bienestar y 
calidad de vida 
en la utilización 
del tiempo libre 
del adulto 
mayor.  

Cincuenta (50) 
Adultos 
mayores 

vinculados en 
proyectos 

productivos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Realizar 
acciones 
interinstitucional
es para 
garantizar el 
ingreso a la 
educación. 

22 personas con 
discapacidad en 
edad escolar 
ingresadas a la 
escuela regular 

Celebración del 
dia 
conmemorativo 
a la personas en 
condición de 
discapacidad. 

30 personas con 
discapacidad 
vinculados en 
actividades 
sociales 
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Atención a 
Población  
Vulnerable 

 
 

 
 

Brindar 
protección 

social, inclusión 
y capacitación a 

personas con 
discapacidad. 

Dar apertura al 
 
 
 

 banco de 
ayudas 

técnicas. 

Apoyar a 5 
personas con 
discapacidad 
con los 
requerimientos 
de ayudas 
técnicas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Secretaria De 
Salud, Desarrollo 
Social Y 
Comunitario. 

Apertura y 
registro de 
personas en 
situación de 
discapacidad en 
el libro de 
avecindamiento, 
de tal manera 
que se tenga un 
registro que 
permita 
identificar y 
focalizar a la 
población en el 
sistema de 
registro 
electrónico 
exigido por el 
ministerio de la 
protección 
social.  

 

Un (1) Libro de 
avecindamiento  

actualizado 

Conformación o 
reactivación del 
comité de 
Discapacidad. 
 
 
Incluir a 
personas con 
discapacidad 
para que sean 
partícipes en el 
consejo para la 
política social.  

 

Dos (2) 
Personas en 
situación de 
discapacidad 

participando en 
el consejo de 
política social 
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Componente: Cultura, Deporte, Recreación y Aprovechamiento del Tiempo Libre. 

 
PROYECTO OBJETIVO ESTRATEGIA META RESPONSABLE RECURSO 

Fomento, 
Desarrollo y 

Práctica 
del Deporte 
Formativo  y 

Educativo 

 
 

Promover 
prácticas 

deportivas  y 
recreativas con 

el propósito de la 
adopción de 

comportamientos 
y estilos de vida 

que fundamenten 
una cultura 

ciudadana activa, 
crítica, 

respetuosa de la 
diferencia 
solidaria y 
equitativa 

 
Articular 
acciones 
institucionales, 
públicas, 
privadas y 
comunitarias que 
ayuden al 
posicionamiento 
del deporte como 
un estilo de vida 
saludable.  
 

Beneficiar a  450 
adolescentes y 

jóvenes en 
escuelas de 
formación 

Deportiva durante 
el año 2013 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

$  25,678,415 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secretaria de 
Salud, 

Desarrollo 
Social y 

Comunitario. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Apoyo a la 
conformación de 
escuelas 
Deportivas en el 
Municipio. 

Una (1) 
Conformación de 
Escuela popular 
en el municipio 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Deporte, Salud, 
Cultura 
Ciudadana y 
Convivencia 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Promover la 
práctica del 

deporte como 
actividad 

saludable, 
prevención de la 

enfermedad, 
estímulo a la 
integración 

comunitaria, la 
participación, la 

cultura 
ciudadana y la 

 
Formar en 
actividades 
deportivas y 
recreativas a la 
comunidad en 
general para 
promover los 
valores para la 
convivencia,  
participación,  
democracia, y el 
tratamiento y 
transformación 
pacífica de 
conflictos,  
prevención y 
disminución de la 
violencia, la 
reconciliación y 
la construcción 
del tejido social.  
 

Fomentar ocho 
(8) actividades 
deportivas , 
recreativas y/o de 
ocupación del 
tiempo libre 
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convivencia Apoyo a la 
conformación de 
escuelas 
Deportivas en el 
Municipio. 

Una (1) escuela 
deportiva creada.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secretaria de 
Salud, 

Desarrollo 
Social y 

Comunitario. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Contratación de 
Instructor 
deportivo en el 
municipio de 
Dolores. 

Garantizar un (1) 
instructor para las 
escuelas de 
formación 
deportiva 

Responsabilidad 
Social con el 

Deporte 

Promocionar, 
fomentar y 
fortalecer el 

programa del 
deporte con la 
población en 
situación de 
discapacidad 

Realizar 
actividades 
lúdicas 
recreativas con 
las personas 
discapacitadas. 

Cincuenta (50) 
personas 
discapacitadas 
vinculadas a las 
actividades 
deportivas. 

 
 
 
 
 
 
Re-Crea tu 
municipio  
cuidándolo y   
dotándolo con 
Implementos 
para  
Práctica del 
Deporte 

 
 
 
 
 
 
 
Fortalecer los 
lazos de 
interacción e 
integración 
comunitaria en 
cada territorio, 
como elemento 
de convivencia, 
aprovechamiento 
del tiempo libre y 
disfrute del 
espacio publico 

Sensibilizar a los 
padres para que 
inscriban a los 
niños y niñas en 
los eventos 
deportivos. 

Garantizar que  
250  niños y  
niñas menores de 
6 años  
estén inscritos y 
participando  en 
programas  
Deportivos. 
Durante el año. 

Realizar 
campañas 
masivas sobre ls 
importancia de 
cuidar los 
parques. 
 
Sensibilizar a los 
padres de la 
importancia de 
que sus hijos 
participen en el 
cuidado de los 
parques. 
 
 

Lograr que 250 
niños, niñas, 

jóvenes y 
adolescentes 

registrados como 
cuidadores de 

parques 

 
Dotar las 

Tres Dotaciones 
de implementos 

deportivos 
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escuelas 
deportivas y a 

los practicantes 
del deporte, de 
implementos y 

uniformes 
deportivos. 

 

para la práctica 
del deporte a  las 

escuelas 
Deportivas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Secretaria 
de Salud, 
Desarrollo 
Social y 

Comunitario. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Dolores 
Cultural 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Implementar 
acciones 
encaminadas a 
fortalecer, 
ampliar y 
consolidar las 
instancias, 
equipos de 
trabajo y 
procesos 
culturales en el 
municipio de 
Dolores 

 
Reactivación de 
la casa de la 
cultura del 
municipio de 
Dolores – 
Tolima, tanto la 
infraestructura 
como su 
funcionalidad.  
 
 
 

Garantizar el 
funcionamiento de 

la casa de la cultura 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

$ 45,395,136 
 

 
Gestionar ante 
entidades 
públicas o 
privadas 
recursos para 
dotar la casa de 
la cultura en 
trajes típicos de 
la región, así 
mismo de 
implementos 
culturales que  
de fomenten la 
práctica de las 
diferentes 
manifestaciones 
artísticas-
culturales en el 
Municipio de 
Dolores. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dotación de la casa 
de la cultura  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Conformar 
Grupos de apoyo 

Rescatar tres sitios  
de arte rupestre   
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para la 
conformación de 
rutas 
arqueológicas. 

como expresión 
espiritual  primitiva   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secretaria de 
Salud, 

Desarrollo 
Social y 

Comunitario. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Continuidad en 
los procesos de 
conformación de 
la banda 
musical. 

Una (1) Banda 
escuela musical en 
funcionamiento 
 

Contratación del 
maestro de 

música. 

Garantizar el 
maestro de música 
para la banda 
escuela del 
municipio  
 

Desarrollo de 
eventos 

culturales 
deportivos en el 

municipio de 
Dolores. 

Una (1) 
Manifestación 
artística fortalecidas  
y/o  eventos 
culturales 
desarrollados. 
 

Cultura 
Solidaria 

Habilitar 
espacios que 
dinamicen la 

oferta de 
representaciones 

artísticas y 
culturales del 

municipio 

Realizar 
mantenimiento a 
los escenarios 
culturales del 
municipio de 
Dolores. 

Un (1) escenario 
cultural en 

mantenimiento 
 

Apoyar a los 
niños niñas y 
adolescentes 
con talento 
artístico. 
 
Promoción de 
prácticas 
culturales para 
vivir el municipio 
en la noche.  

Una (1) Casa de 
la cultura en 

Funcionamiento. 
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JUSTIFICACION 

 

Unos de los derechos fundamentales de los ciudadanos Colombianos hace 
referencia a la educación, el cual permite la inclusión y es la base para el 
desarrollo social, la responsabilidad de las entidades territoriales hace referencia a 
garantizar por una adecuada cobertura y una educación de calidad.  
 
La Administración Municipal tendrá un impacto importante en el sector educativo, 

se ha de velar por el mejoramiento de las condiciones de enseñabilidad y 

aprendabilidad, otorgando a los docentes el espacio que se merecen como 

formadores de nuevas generaciones; es clave para la administración municipal 

velar para que toda la población tenga acceso a su derecho de la educación en 

óptimas condiciones lo cual permite la inclusión Social. 

Es ello que la administración municipal “Trabajo Solidario con responsabilidad 

social plasmo mecanismo para mejorar la educación en los niños niñas y 

adolescentes del municipio de Dolores. 
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OBJETIVO 

Garantizar la educación a los niños, niñas, adolescentes y adultos a través del 
sistema educativo, de conformidad con el propósito estratégico de la 
universalización de la enseñanza hasta el grado undécimo.  
 
 
Objetivos específicos 

 
 Mejorar la calidad de la educación, buscando su mayor pertinencia. El 

esfuerzo se centrara en elevar los niveles de aprendizaje de los niños y 
jóvenes mediante el desarrollo de las competencias básicas, laborales y de 
los valores necesarios para su desempeño social y productivo.  
 

 Lograr que el sistema educativo forme el recurso humano requerido para 
aumentar la productividad del municipio de Dolores y hacerlo competitivo de 
acuerdo a las exigencias y las necesidades de los estudiantes, la sociedad 
y el sector productivo mediante la articulación de la educación media con la 
educación técnica, tecnológica y superior, la formación para el trabajo y el 
desarrollo humano alrededor de la formación por competencias laborales, 
generales y específicas.  
 

 Articular el sistema educativo municipal, con respecto a las necesidades 
generales de la población y el mercado laboral, teniendo en cuenta las 
particularidades de cada una de las instituciones educativas con un enfoque 
sistémico.  
 

 Convertir a nuestros maestros en protagonistas del proceso educativo, 
mejorando su aptitud y actitud frente al trabajo del aula. 
 

 Ofrecer a la población entre 5 y 17 años acceso y permanencia a la 
educación básica y media con énfasis la inclusión, que garantice el Derecho 
la Educación.  

 Brindar alternativas de educación a la población con necesidades 
educativas especiales y talentos excepcionales.  
 

 Promover el aumento de la cobertura con equidad, pertinencia y calidad de 
la educación superior.  
 

 Promover la utilización óptima de los recursos educativos y tecnológicos.  
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Componente: Educación 
 

PROYECTO OBJETIVO ESTRATEGIA META RECURSO RESPONSABLE 

Cobertura con 
Responsabilidad 

Social 

Ofrecer 
oportunidades 
de educación 
para todos, 
garantizando el 
derecho a la 
educación con 
calidad y 
pertinencia, 
potencializando 
las 
competencias y 
habilidades de 
pensar, saber, 
hacer de los 
niños, niñas y 
adolescentes 
para interactuar 
con los demás. 

Garantizar los 
cupos escolares 
a lo largo del 
ciclo educativo 
desde el 
preescolar hasta 
la media, 
mediante la 
utilización de la 
oferta oficial. 

Aumentar a 2033 
los estudiantes 

matriculados en el 
municipio 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secretaria de 
Salud, Desarrollo, 

Social y 
Comunitario 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Coordinar 
interinstitucional
mente para 
realizar 
campañas en 
pro de los niñas, 
niñas y 
adolescentes 
para que 
ingresen a 
estudiar. 

Aumentar a 115 la 
matrícula de los 
niños y niñas del 
grado transición 

 

Realizar 
capacitaciones 
con los padres 
sobre la 
importancia de 
la educación 
para los niños, 
niñas y 
adolescentes. 

Aumentar a 914  el 
número de 
estudiantes 
matriculados en 
primaria  
 

Garantizar los 
cupos escolares 

a lo largo del 
ciclo educativo 

desde el 
preescolar hasta 

Aumentar a 715  el 
número de 
estudiantes 
matriculados en 
secundaria  
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la media, 
mediante la 

utilización de la 
oferta oficial. 

 
 

 

Aumentar  a 235  el 
número de 
estudiantes 
matriculados en 
media  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

$ 326,613,511 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secretaria de 
Salud, Desarrollo, 

Social y 
Comunitario. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

140 estudiantes 
desertores con 
garantía  de acceso 
a la educación   
 

Lograr la 
cobertura total 
de la población 
a alfabetizar 
para disminuir la 
tasa de 
analfabetismo. 

Alfabetizar a 130  
personas  
durante el Año 
 

Garantizar los 
cupos 
escolares. 

10 niños con NEE  
incluidos  en la 
escuela regular  

 

Lograr una 
educación de 
calidad que 

forme mejores 
seres, 

ciudadanos con 
valores eticos, 

que ejerzan 
derechos 

humanos  y 
convivan en paz 

logrando 
oportunidades 
de progreso. 

Garantizar los 
cupos escolares 

para el 
desarrollo de las 
pruebas saber. 

Capacitar 250  
niños, niñas, 

adolescentes y 
jóvenes de los 

grados 3  5°, 9° y  
11° en técnicas y 
refuerzos en las 

Pruebas de SABER 
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 Garantizar las 
condiciones 
básicas que 
permitan el 
acceso y la 
permanencia en 
el sistema 
educativo hasta 
el grado 11 de 
todos los 
residentes, 
principalmente 
los excluidos 
por sus 
condiciones de 
vulnerabilidad. 

Garantizar el 
servicio de 
transporte 

escolar a la 
población de los 
sectores rurales 
en donde no se 

garantiza el 
maestro o la 

infraestructura 
educativa 
adecuada. 

Garantizar el 
servicio de 

transporte escolar 
para 410 

estudiantes e 
incrementos 

anuales 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secretaria de 
Salud, Desarrollo, 

Social y 
Comunitario. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Lograr una 
educación de 
calidad que 
forme mejores 
seres, 
ciudadanos con 
valores éticos, 
que ejerzan 
derechos 
humanos  y 
convivan en paz 
logrando 
oportunidades 
de progreso 

Garantizar la 
alimentación 
escolar a los 
niños, niñas y 
adolescentes 
del municipio. 

Beneficiar a 
350 a  niños, niñas, 
con  programas de 

alimentación 
escolar 

Durante el año. 

CALIDAD 
EDUCATIVA 

Mejorar los 
ambientes de 
aprendizaje  a 

través del 
fortalecimiento 

de las 
instituciones 
desde varias 
perspectivas 

Aumentar  el  
número de 
equipos de 
cómputo de las 
instituciones 
educativas 
oficiales 

Aumentar a 300 el 
total  de  los  
equipos de cómputo 
de las instituciones 
educativas oficiales 

Garantizar las 
sedes 
educativas 
cuente con 
conectividad 

Cinco (5) Sedes  
Educativas con 
Conectividad 
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Sedes 
educativas 
dotadas con 
material y  
medios 
pedagógicos 
para el  
aprendizaje 

Dotar 10   sedes 
educativas   con 
material y  
medios 
pedagógicos para el  
aprendizaje  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
 

Secretaria de 
Salud, Desarrollo, 

Social y 
Comunitario 

Garantizar el 
Pago de los 
Servicios 
Públicos al 
100% de  las 
Instituciones 
Educativas 
oficiales 

Pago oportuno de  
servicios públicos a 
las 27 sedes 
educativas oficiales 
 

FORTALECIMIE
NTO 

INSTITUCIONAL 
“ GRATUIDAD” 

Lograr el acceso 
y la 
permanencia 
escolar a través 
de la 
transferencia de 
recursos 
financieros a las 
instituciones 
educativas 
estatales, 
otorgados por 
cada estudiante 
atendido en los 
niveles de 
preescolar, 
básica y media 
sin que se les 
haga cobros por 
derechos 
académicos.  

Garantizar la 
transferencia 

oportuna  de los 
recursos 

económicos de 
gratuidad a las 

sedes 
educativas 

oficiales 

Garantizar r el 
acceso y la 

permanencia 
escolar a través 

de la 
transferencia de 

recursos 
financieros a las 

27  sedes 
educativas 

estatales del 
municipio de 

Dolores, 
otorgados por 

cada estudiante 
atendido en los 

niveles de 
preescolar, básica 

y media 
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JUSTIFICACION 

 

La salud es una política base para mejorar la calidad de vida de la población 

Doloreña, mediante la  promoción de la salud y prevención de la enfermedad 

donde las acciones estén inclinadas a crear un nuevo contexto de salud y 

beneficie un proceso participativo,  en el cual las herramientas faciliten el 

desarrollo de las tareas programadas y necesarias para la gestión y así conduzcan 

a mejorar la eficiencia del sector.      

De esta manera se busca disminuir la incidencia y la prevalencia de las 

enfermedades a través del deporte, la recreación y la cultura, generando espacios 

participativos de interacción entre las personas y  sociedad,  mejorando su 

condiciones de salud a nivel individual y familiar, es por ello que las acciones 

plasmadas en la línea de Dolores Saludable del Plan de Desarrollo 2012 – 2015 

“Trabajo Solidario Con Responsabilidad Social”,  se priorizaron las necesidades 

más urgentes  de cada sector de la población, teniendo en cuenta las estadísticas 

de la Secretaria de Salud Municipal, Departamental y el Ministerio de Salud y 

Protección Social.  

Por lo anterior las estrategias plasmadas dentro los proyectos permitirán disminuir 

las patologías en los seres humanos, contribuyendo a mejorar sus condiciones de 

vida desde la infancia hasta la etapa del adulto mayor, proporcionando un mejor 

futuro en los habitantes Doloreños.   
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OBJETIVOS 

 

OBJETIVO GENERAL 

Direccionar y coordinar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social 

en Salud a nivel local, creando las condiciones que garanticen la cobertura en 

aseguramiento y el acceso de los usuarios a los servicios de salud, con énfasis en 

las acciones individuales y colectivas de promoción de la salud y prevención de la 

enfermedad, enmarcadas en el humanismo, la calidad y la participación social, 

contribuyendo al mejoramiento de las condiciones de vida de la población.  

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 Identificar los aspectos socio demográfico y cultural del Municipio de                                     

Dolores       

 Priorizar los eventos de Salud Pública para el diseño de estrategias de 

promoción y prevención. 

 Identificar los Factores de Riesgo determinantes para el proceso de salud-

enfermedad de la población. 

 Identificar la morbimortalidad del municipio de Dolores. 

 Realizar vigilancia  y control a la IPS del municipio 

 
 Promover la salud y prevenir las enfermedades de los niños, niñas y 

adolescentes a través del modelo de atención primaria en salud.  
 

 Articular procesos de promoción y prevención en salud con las entidades 
prestadoras de este servicio.  

 
 Desarrollar acciones para garantizar la salud visual, auditiva, oral, ambiental 

y mental de las niñas, niños y adolescentes.  
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 Realizar seguimiento al programa de estilos de vida saludable. 

 
 Reducción de enfermedades inmunoprevenibles, prevalentes de la infancia 

y mortalidad infantil. 
 

 Implementación de la Política de Salud Sexual y Reproductiva. 
 

 Prevención y control de enfermedades transmitidas por vectores. 
 

 Promoción de estilos de vida saludable para la prevención y control de las 
enfermedades crónicas. 
 

 Fortalecimiento del Plan Nacional de Alimentación y Nutrición e 
implementación de la Política Nacional de Seguridad Alimentaria y 
Nutricional. 
 

 Reducción del impacto en salud de la violencia e implementación de las 
Políticas de Salud Mental y de Reducción del Consumo de Sustancias 
Psicoactivas. 
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COMPONENTE: SALUD 

PROYECTO OBJETIVO ESTRATEGIA META RECURSOS RESPONSABLE 

Aseguramiento 

 
 
 
Contribuir en la 
universalización 
en el 
aseguramiento en 
salud. Fortalecer 
la gestión 
municipal en el 
aseguramiento en 
salud a través de 
la asistencia 
técnica. 

Verificar el 
cumplimiento al 
aseguramiento en 
el Régimen 
Subsidiado de la 
población pobre del 
municipio de 
Dolores Tolima.  
 
Promover la 
afiliación al Sistema 
General de 
Seguridad Social 
en Salud de las 
personas con 
capacidad de pago. 

95% de la 
población 
asegurada 

$ 3.050.845.938 

 
 
 
 
 
 

Secretaria de 
Salud, Desarrollo 

Social y 
Comunitaria. 

Prestación y 
Desarrollo de 

los Servicios de 
Salud 

Mejorar la 
gestión 
articulada de los 
actores del 
Sistema y su 
intervención en 
los 
determinantes 
que inciden en la 
prestación de los 
servicios de salud 
calidad de la 
prestación de los 
servicios en 
salud en el 
Municipio 

 
Fomentar la 
participación social 
y el 
empoderamiento 
de los ciudadanos y 
las ciudadanas en 
el ejercicio pleno de 
los derechos y 
deberes en materia 
de salud y de 
Seguridad Social 
en Salud.  
 

50% de actores 
del sistema 

interviniendo en 
los determinantes 
que inciden en la 
prestación de los 
servicios de salud 
con calidad en el 

Municipio de 
Dolores. $ 0 

 
 
 
 
 
 
 

Secretaria de 
Salud, Desarrollo 

Social y 
Comunitaria 

Fortalecer la 
Gestión de  
Recursos y 
adecuar la red  
a la demanda de 
los  
servicios de salud 

Mejoramiento de la 
calidad en atención 
y de equipos 
quirúrgicos en 
salud. 

Tres campañas 
y  
capacitaciones  
relacionadas 
con el SGSS   
a la población 
del  
Municipio de 
Dolores 

Secretaria de 
Salud, Desarrollo 
Social y 
Comunitaria,  
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Evaluación plan  
gestión de 
gerentes 

Seguimiento al 
Plan de Gestión. 

Autoevaluar 
anualmente el 
plan de gestión 
de la tenencia 
de la ESE.     

Secretaria de 
Salud, Desarrollo 
Social y 
Comunitaria,  

Salud Publica 

 

$ 9.604.579 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secretaria de 
Salud, Desarrollo 

Social y 
Comunitario. 

Identificar y 
captar la 
población 

susceptible a 
vacunar a través 

de la 
implementación 
de estrategias 
dirigidas a la 
población, en 
búsqueda de 
disminuir la 

incidencia de 
morbilidad y 

mortalidad en 
niños y gestantes. 

Canalización casa 
a casa en la zona 
urbana y rural del 

municipio. 
 

Canalizar 2657 
viviendas en el 
municipio de 
Dolores 

790 biológicos 
aplicados en 
menores de 5 
años 

Garantizar que 
790 niños 
menores de 5 
años tengan el 
esquema 
completo de 
vacunación de 
acuerdo a la 
edad 

Apoyar las jornadas 
Nacionales de 

Vacunación 

Cuatro Jornadas 
nacionales de 
vacunación 
apoyadas 

Diseño de 
Estrategias 
informativas 
educativas y       

comunicativas 

Cinco 
estrategias 
informativas, 
Educativas y 
comunicativas 
sobre  
vacunación sin 
barrera. 
 
 

Realizar 
seguimiento a la 
IPS del Municipio 

Diez actividades 
de vigilancia y 
control en PAI 
realizadas en el 
municipio 
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$9.000.000 

Secretaria de 
Salud, Desarrollo 

Social y 
Comunitario. 

Permitir que las 
familias y la 
comunidad 
Doloreña, 
incorporen 
prácticas 
saludables en la 
crianza del niño o 
niña para 
proteger y 
mejorar la salud 
de los mismos y 
las gestantes 

Capacitar a los 
padres sobre las 
enfermedades 
prevalentes de la 
infancia. 

Reducir la 
prevalencia 
morbilidad  en 
102 menores de 
5 años 

Realizar campañas 
que motiven a los 
padres a cumplir 
los lineamientos de 
la resolución 0412. 
 
Sensibilizar a los 
profesionales sobre 
la atención 
oportuna en la IPS 
Hospital San 
Rafael.  

Mantener la 
prevalencia de 
mortalidad en 
menores de 
cinco años 

Dotación a las 
diecinueve 
unidades de AIEPI 
del Municipio. 

19 Unidades de 
AIEPI activas y 
operando en el 
municipio 

Diseño de 
estrategias 
informativas, 
educativas y 
comunicativas 
sobre las 
enfermedades de la 
infancia. 

20 estrategias 
informativas, 
comunicativas  y 
educativas para 
prevención de 
enfermedades 
de la infancia 
implementadas 
en el municipio 

Capacitar a los 
líderes y 
profesionales de la 
Salud en AIEPI 
Comunitario y 
Clínico. 

Ocho 
profesionales de 
la salud  y líderes 
rurales y urbanos 
capacitados en 
AIEPI 
comunitario y 
clínico 

Realizar 
seguimiento y 
Control a la IPS 
Hospital San 
Rafael. 

Diez actividades 
de vigilancia y 
control en AIEPI 
realizadas en el 
municipio. 
 

 $ 8.000.000 Secretaria de 
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Garantizar la 
alimentación 

nutricional en la 
población 

Doloreña con 
estrategias que 
disminuyan las 
enfermedades 

ocasionadas por 
los malos hábitos 

alimenticios 

Mantener los 
grupos de apoyo de 
lactancia materna 

UN (1) grupo de 
apoyo de 
madres 
gestantes y 
lactantes activos 
y operando en 
el municipio 

Salud, Desarrollo 
Social y 

Comunitario. 
 

Celebración de la 
lactancia materna 
en el municipio de 
Dolores 

Una (1) jornada 
de celebración 
de lactancia 
materna en el 
municipio 

Diseño de 
Estrategia 
Informativas, 
Educativas y 
Comunicativas.  

Diez(10) 
estrategias 
informativas, 
comunicativas y 
educativas 
implementadas 
sobre seguridad 
alimentaria  en 
el municipio 

Realizar brigadas 
de desparasitación 
y suplementación 
en niños menores 
de cinco años. 

Cuatrocientos 
(400) niños 
menores de 5 
años 
desparasitados 
y 
suplementados 
con 
micronutrientes 
 
 

Realizar brigadas 
de Salud en la zona 
urbana rural del 
municipio para 
medir el peso y 
talla en niños 
menores de diez 
años. 

1533 niños y 
niñas de 0 a 10 
años con peso y 
talla adecuados 

Diseñar planes de 
seguridad 
alimentaria. 

Un (1) plan de 
seguridad 
alimentaria y 
nutricional SAN 
 

Realizar Diez (10) 
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seguimientos a la 
IPS Hospital San 
Rafael del 
municipio de 
Dolores. 

actividades de 
vigilancia y 
control en 
Seguridad 
alimentaria y 
nutricional 
realizadas en el 
municipio 

Disminuir la 
incidencia de 
morbilidad y 

mortalidad de 
enfermedades 

crónicas no 
transmisibles en 

la población 
Doloreña. 

 

$  80.000.000 

Secretaria de 
Salud, Desarrollo 

Social y 
Comunitario 

Celebraciones 
conmemorativas 
para prevenir las 
enfermedades 
Crónicas. 

Celebrar Cuatro 
fechas 
conmemorativas 
de 
enfermedades 
crónicas no 
transmisibles 

Diseñar estrategias 
informativas, 
Educativas y 
Comunicativas, 
para prevenir las 
enfermedades 
crónicas. 

Cinco (5) 
estrategias 
informativas, 
comunicativas y 
educativas 
implementadas 
sobre 
enfermedades 
crónicas   en el 
municipio 
 
 

Implementar o 
reactivar el comité 
de estilos de vida 
saludable. 

Tres (3) comités 
de 
enfermedades 
crónicas activos 
y operando 

Realizar 
seguimiento a la 
IPS HOSPITAL 
San Rafael. 

Diez(10) 
actividades de 
vigilancia y 
control 
enfermedades 
crónicas no 
transmisibles  
realizadas en el 
municipio. 
 

SALUD 
PUBLICA 

Disminuir las 
enfermedades de 
salud oral en el 

Diseño de 
estrategias 
Informativas, 

Cinco (5) 
estrategias 
informativas, 

$ 6.000.000 
Secretaria de 

Salud, Desarrollo 
Social y 
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municipio de 
Dolores 

Educativas y 
Comunicativas. 

comunicativas y 
educativas 
implementadas 
sobre salud oral   
en el municipio 

Comunitario 
 

Realizar 
seguimiento a las 
IPS sobre los 
pacientes con 
enfermedad de 
Salud Bucal 

Diez (10) 
actividades de 
vigilancia y 
control en salud 
oral  realizadas 
en el municipio 

Disminuir las 
enfermedades de 

transmisión 
sexual en el 
municipio de 

Dolores 

Conformar o 
reactivar los 
comités del 
municipio. 

Tres (3) comités 
de salud sexual 
y reproductiva 
activos y 
operando. 

$ 10.000.000 

 
Diseño de 
estrategias IEC en 
el municipio de 
Dolores. 

Cinco (5) 
estrategias 
informativas, 
comunicativas y 
educativas 
implementadas 
en salud sexual 
y reproductiva    
en el municipio. 

Realizar 
seguimiento a la 
IPS del municipio 

Diez (10) 
actividades de 
vigilancia y 
control en salud 
sexual y 
reproductiva   
realizadas en el 
municipio. 

Implementar los 
programas de 
Salud Sexual y 
Reproductiva en el 
Municipio. 
 
 
 
 

Ocho (8) 
programas 
anuales de 
salud sexual y 
reproductiva 
operando. 

Realizar las 
celebraciones 
Conmemorativas 
en Salud Sexual y 

Celebrar Una 
fecha 
conmemorativa 
de salud sexual 
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Reproductiva. y reproductiva   

Garantizar la 
salud mental en la 

población 
Doloreña. 

Conformación o 
reactivación de los 
grupos de apoyo en 
el municipio. 

Cinco (5) grupos 
de apoyo en 
salud mental 
activos y 
operando 

$ 10.000.000 

Secretaria de 
Salud, Desarrollo 

Social y 
Comunitario 

Conformar o 
reactivar la red de 
salud mental en el 
municipio de 
Dolores. 

Una (1) red de 
salud mental 
activa y 
operando 

Diseñar estrategias 
IEC en el 
municipio. 

Cinco (5) 
estrategias 
informativas, 
comunicativas y 
educativas 
implementadas 
en salud mental    
en el municipio 

Realizar 
seguimiento al 
Hospital del 
municipio de 
Dolores. 

Diez (10) 
actividades de 
vigilancia y 
control en salud 
mental   
realizadas en el 
municipio 

Celebración de 
fechas 
conmemorativa al 
mes de la salud 
mental 

Celebración del 
dia de la salud 
mental en el 
municipio de 
Dolores.  

Conformar o 
reactivar los grupos 
operativos por ciclo 
vital en el municipio 
de Dolores. 

Cinco 5 grupos 
operativos   de 
salud mental 
activos y 
operando en el 
municipio 

Diseñar o actualizar 
el Diagnostico de 
Salud Mental 

Un (1) 
diagnósticos de 
salud mental en el 
municipio. 
 

PROMOCION 
SOCIAL 

Garantizar la 
atención psico-

social en 
población en 

Promover la 
afiliación al Sistema 
General de 
Seguridad Social 

Incrementar en 
80 el número de 
personas con 
situación de 

$  3.000.000 

Secretaria de 
Salud, Desarrollo 

Social y 
Comunitario 
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situación de 
desplazamiento 

en Salud a la 
población en 
situación de 
Desplazamiento  
 

desplazamiento 
afiliadas al 
SGSSS. 

Diseño de 
Estrategias 
Informativas, 
Educativa y 
Comunicativas 
enfocadas a la 
población en 
situación de 
desplazamiento 

20 estrategias 
informativas, 
comunicativas y 
educativas 
implementadas 
en población en 
situación de 
desplazamiento   
en el municipio 

Conformación o 
reactivación de la 
red de apoyo de la 
población en 
situación de 
desplazamiento, 

Una (1) red de 
apoyo a 
población 
desplazada 

Contribuir a la 
inclusión social  y 

al goce de 
igualdad de 

condiciones a las 
personas 

consideradas 
como población 
en situación de 
discapacidad 

Conformar o 
reactivar el comité 
de discapacidad 
con los 
lineamientos del 
Ministerio. 

Un (1) comité de 
discapacidad 
 
 
 

Diseñar estrategias 
IEC enfocas a la 
población en 
condición de 
Discapacidad. 

Tres (3) 
estrategias 
informativas, 
comunicativas y 
educativas 
implementadas 
en población en 
discapacidad    
en el municipio 

Realizar 
celebraciones 
conmemorativas al 
día de la 
discapacidad. 

Celebrar Una 
(1) fecha 
conmemorativas 
del día de la 
discapacidad. 
 

Realizar 
seguimiento y 
control a los 
comités del 
municipio. 

Cuatro (4) 
actividades de 
vigilancia y 
control en 
población con 
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discapacidad   
realizadas en el 
municipio 

 
 
 
 
 
 
 
Garantizar una 
atención 
adecuada en la 
población de 
adulto mayor a 
través de 
actividades de 
promoción y 
prevención 

 
Realizar las 
celebraciones 
conmemorativas al 
adulto mayor. 

 
Celebración de 
una  fecha 
conmemorativa 
al Adulto Mayor. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

$ 2.000.000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secretaria de 
Salud, Desarrollo 

Social y 
Comunitario. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Diseñar estrategias 
IEC en el municipio 
de Dolores. 

Tres (3) 
estrategias 
informativas, 
comunicativas y 
educativas 
implementada 
adultos mayores 
en el municipio 

 Conformar o 
reactivar el comité 
de adulto mayor. 

Un (1) comité de 
adulto mayor 
activo y 
operando en el 
municipio. 

Disminuir los 
índices de 
explotación 

laboral y 
deserción escolar 
en el municipio de 

Dolores 

Conformar o 
reactivar el comité 
del Trabajo Infantil 
en el municipio de 
Dolores. 

Un (1) comité 
del Trabajo 
Infantil activo y 
operando en el 
municipio 
 

$   1.000.000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Diseñar e 
implementar las 
estrategias 
Informativas, 
Educativa y 
Comunicativas en 
el municipio de 
Dolores. 

Tres (3) 
estrategias 
informativas, 
Educativas y 
comunicativas, 
implementadas 
en Trabajador 
Infantil en el 
municipio. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Reducir al 0% la 
tasa de 

accidentes 
ocupacionales 

 
Diseñar e 

implementar 
estrategias IEC en 

el municipio de 
Dolores. 

 
Tres (3) 
estrategias 
informativas, 
comunicativas y 
educativas en 
riesgos 
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Prevención, 
Vigilancia y 
Control de 

Riesgos 
Profesionales 

profesionales 
implementadas  
en el municipio 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

$ 8.000.000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secretaria de 
Salud, Desarrollo 

Social y 
Comunitario 

Sensibilizar a las 
empresas sobre 
derechos y 
deberes. 

Ocho (8) 
entidades 
capacitadas en 
los derechos y 
deberes del 
SGRP en 
articulación con 
la ARL 
 

Capacitar a la 
población Doloreña 
sobre los riesgos 
laborales. 

Mil (1000) 
personas 
capacitadas  en 
riesgos 
profesionales en 
instituciones y 
particulares 
afiliadas a los 
distintos 
regímenes en 
salud 
 

Sensibilizar a las 
empresas, sobre 
los elementos de 
protección en el 
empleado. 

Disminuir los 
eventos de 
morbiaccidentali
dad laboral  
presentados 
vigilados y con 
seguimiento 

Realizar vigilancia y 
control  a las 
empresas públicas 
del municipio. 

Cuatro (4) 
actividades de 
vigilancia y 
control en 
riesgos 
profesionales  
realizadas en el 
municipio. 
 

EMERGENCIAS 
Y DESATRES 

Activación y  
Seguimiento a  
los Planes de  
Emergencia y  
Contingencia  
(Respuesta) de  

Articular acciones 
intersectoriales  

para el desarrollo 
del 100%  de  los 

planes preventivos 
de mitigación y 

Diseño de  plan 
de contingencia 
intersectorial 
para responder 
a las 
emergencias y 

$  20.000.000 

Secretaria de 
Salud, Desarrollo 

Social y 
Comunitario 
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DANIEL FRANCISCO MURILLO CUPITRA 
Secretario de Salud, Desarrollo Social y Comunitario 

las Instituciones  
de Salud. 

superación de las 
emergencias y 

desastres. 

desastres 
operando al 
10%o 

Mejorar  la 
capacidad  
de respuesta  de 
la comunidad 
Doloreña ante 
situaciones de 
riesgos  
de emergencias y 
desastres 

Dos (2) planes 
de emergencia 
articuladas al 
PLEC municipal 
como Acciones 
de articulación 
intersectorial 
para el 
desarrollo  
de los planes 
preventivos, de 
mitigación y 
superación de  
las emergencias 
y desastres.        

Gestión para la 
identificación y 
priorización de los 
riesgos de 
emergencias y 
desastres 

Diseñar y definir las 
estrategias en el 
mapa de riesgo del 
municipio de 
Dolores. 

Elaboración del 
mapa de riesgos 

municipal 


