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Numero de Afiliados 6651 6711 Mantener en el 100% la Afiliacion a la S.S.S No Afiliados 26947 6787 | 6720 | 6720 | 6720 - - - -| bLs | studGcicede
Una reunion informativa con el CTSSS para salud@caicedo-
. 4 reuniones realizadas ND 4 14 | Promocion de ia Afiiacional | promocionar la Afiliacién al SSS-Anual No reuniones 4 e ° ° ° ° PLS | awoauagouco
: SGSSsS ° 4 Jornadas Educativas sobre Deberes y
. . . Derechos en salud, POS y normatividad vigente. . salud@caicedo-
4 jornadas educativas realizadas ND 4 (Labor que sera compartida con la EPS-S y la No de jornadas 4 1 1 1 1 0 0 0 0 DLS antioquia gov.co
E.S.E)
Una reunién informativa con el CTSSS para
4 Identificacion y Pnon;zlexuon de la Poblaciéna | No reuniones 4 1 1 1 1 0 0 0 0 saud@eaicedo-
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Aumentar la de tener la base de datos actualizada.
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Cobertura en REGISTR
los Regimenes Actualizacion de documentos en coordinacion ADOR lud@caiced
Contributivo , | saud@caicedo-
Subs,;:dlg e):] 4 dentificacion y Priorizacion de con la Registraduria Municpal, SISBEN, EPS-S. No de jornadas 4 1 1 1 1 14,300,000 14,986,400 15,705,747 16,459,623 SISBEN, | antoauiagouco
2 Porcentaje de Personas Afiliadas. 6797 12 Y 15% EPS-SY
un 3% la Poblacién a Afiliar
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DLS,
S . - IPS,REGSI
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100% 100% Afiliacién de Maternas, Poblacion Especial Numero 100% 100% | 100% | 100% | 100% 0 0 0 0 TRADURI |  salud@caicedo-
y Menores de un afio. A SISBEN antioguia.gov.co
EPS-S.
4 Jornadas de Capacitacion para la
o 4 Implementacion al Comité de Control Social al Numero 4 0 2 1 1 0 0 0 0 DLS saud@eaicedo.
z
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=3 o ® S |~ 8 ciclos de depuracion de base de - datos con base a las estadisticas vitales, retiros salud@caicedo-
1S] o4 ) - R R
8 8 =} 8 « 3 datos 0 8 1.3 de los cSLlEsSsi(;ii:LSeglmen 0% del SISBEN, Informacion del FOSYGA, EPS-S y Numero 200 50 50 50 50 12,000,000 DLS antioquia.qov.co
o § reuniones con el CTSSS.
< Garantizar el Recurso Humano y 100 % del periodo con contratacién anual del
4 1 Tecnoldgico para la Administracion 1 1 Adecuacién Tecnolgica y _ recurso humano necesario para el Porcentaje 100% | 100% | 100% | 100% [ 100% |  19,550,000| 20,488,400 | 21,321,000 | 22,502,492
de la Afiliacion en el Municipio. 14 recurso humano para la 10% funcionamiento de los procesos en el area de bLS salud@caicedo-
pio. : Administracion de la Afiliacion Aseguramiento. antioquia.gov.co
9
5 05% Base de datos actualizada en un 95% 0 5% en el Municipio. 100% de administracion de base de datos de | Base de datos 95% 05% | 95% | 95% | 95% : : } :
afiliados al Régimen Subsidiado. actualizada
100% Acuerdos de Voluntades Celebracién y Firma de los 100% de los Acuerdos de Voluntades de . salud@caicedo-
) ) ) ) ) ) o )
6 100% Perfeccionados 3 100% 15 Acuerdos de Voluntades 20% Régimen Subsidiado. Porcentaje 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 2,649,009,952 | 2,781,460,450 | 3,458,370,632 | 3,466,560,146 DLS antioquia.qov.co
dg;iﬁt:;:;l Mantener actualizada en un 100% la base de
7 100%la base Porcenta 75 100% 16 | Administracion de la base de | o, r\jafto sflll Ddepur;r FS Novetd:ades dZ FEEIJ”eCIdcl)S‘ Porcent 100% | 100% | 100% | 100% | 100% DLs | stlu@caicedo:
de datos del je 6 X datos de afiliados, 6 ultiafiliados, Retiros por Cambio de Domicilio, orcentaje 6 Q 6 Q - - - - Entioquia dov.co
Régimen Suspensiones entre otras. Para que sea
Subgl il Certificada por el FOSYGA.
Realizar el 100% de cumplimiento al giro oportuno de
100% de los Gestion financiera del giro de recursos a las EPS-S de acuerdo a a facturacion % de alud@caiced
8 ) Porcentaje 6 100% 1.7 9 15% e interventoria del RS - 100% 100% | 100% | 100% | 100% 3,000,000 3,144,000 3,204,912 3453068 | DLs | saudecacede
giros a la EPS-S los recursos n cumplimiento antioguia.gov.co
yESE Informes mensuales del Flujo de recursos del
RS
Realizar el 100% de la Interventoria a Auditoria a los Acuerdos de 100 de los Acuerdos de Voluntades de Régimen 9% Interventorias
os Contratos con la -Sy en 6 § oluntades del regimen ubsidiado y Prestacion de Servicios Oferta con 6 Q b o ,000, ,576, ,179, ,812, quiagov.co
9 6 los Contrat la EPS-Sy ESE 12 100% 18 Voluntades del 10% | Subsidiado y Prestacion de S Oferta  realizadas 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 12,000,000 12,576,000 | 13,179,648 13812271 DLS | studGcacedo
los cuatro afios, segtin normatividad. Subsidiado Auditoria.
Medicién de
100% de Encuestas realizadas y o Elaboracion de encuestas de satisfaccion y
10 48 tabuladas. 0 100% 19 Vigilancia y control del 10% oportunidad en la atencion al usuario sa"i?:r'gn al 160 40 40 40 40 0 0 0 0 bLs
) Aseguramiento Realizacion d ditori i fiuod — d
1 4 4 Auditorias Realizadas 0 4 ealizacion de aucilorias ¢ informes alflujo de | numero de 4 1|1 1|1 0 0 0 0 DLS
recursos financieros auditorias
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Realizar
Contratos e Mejoramiento de la Realizar Contratos e Interventoria para garantizar | No de contratos
1 Interventoria de 4 0 4 2.1 |accesibilidad a los Servicios de| 30% la atencionen salud de la poblacion pobre no con 2 0 0 1 1 - - - -
] Pretacion de Salud. afiliada. interventoria.
= Servicios Oferta.
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=} 2 %] @
S I o ° < Monitoreo para
S = kS . alud; edo-
S 5] 3 ° <3 4 el cumplimiento Implementacion del Programa de Auditoria para No de DLS salud@cacero
=1 Q o ° « Mejoramiento de la Calidad de organizaciones antioquia.gov.co
® 7] ] 2 del Sistema Porcentaje ND 12 22 30% | el Mejoramiento de la Calidad en Salud PAMEC 4 1 1 1 1 4,400,000 18,400,000 10,000,000 0
£ la Atencién creadas,activas
& Unico de la en la Direccion Local de Salud.
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o
o Mejoramiento Mejoramiento de la eficiencia en la Hacer seguimiento y aportes economicos a la Tabulacion de
3 de laIPS Porcentaje ND 95% 2.3 | prestacion de los servicios desaludy | 40% | ESE que ayuden a la sostenibilidad financiera de 95% 20 20 20 20 5,000,000 23,000,000 5,000,000 5,000,000
Publica. sostenibilidad financiera de las IPS la misma. encuestas
Formular el
Plan :;Selalud Acciones de promocién de la 100% del periodo con contrataciones para la
1 P . Porcentaje ND 100 3.1 p_ . 25% ejecucion de las Acciones de Salud Publica y Porcentaje 4 100% | 100% | 100% | 100% 62,690,000 61,729,000 62,222,676 66,527,129 DLS salul@eaicedo:
Cuatrienio salud y calidad de vida y A antioguia.gov.co
Acciones Colectivas.(PMSP)
concertado con
la Comunidad.
Incrementar al
)
.9.(M) Ifa Acciones de Prevencion de los - " -
Vigilancia y Riesgos (biologicos, sociales, Poblacion Objeto beneficiada con los programas o )
. 3 3 N N . o 5 o 5 salud@caicedo-
2 Contro! a.los Porcentaje ND 80 3.2 ambientales y sanitarios) DSSA 25% para el control de factores Qe riesgo, del Porcentaje 100 100% | 100% | 100% | 100% 0 0 0 0 DLS antioquia gov.co
establecimiento Y PS DE ANTIOQUIA consumo y del ambiente.
s de Interés :
» sanitario,
<]
2
8
g Disminuir en un
> 10% la
S 2 8 incidencia y
S S 3 ] revalencia de Acciones de vigilancia de la
8 o] I = 20% | 3 p D .
S o] 8 2 3 patologias de Tasa 10% 33 salud y gestion del 259 | 80% de la Poblacion Objeto, intervenida con Porcentaje 100 100 | 100 | 100 | 100 19,550,000 | 20488400 | 21,321,000  22,502492| DLs | Soludecacedc
@ 7] 2 acciones de Vigilancia Epidemiolégica. antioquia.gov.co
] notificacién conocimiento (GESIS)
E obligatoria al
= finalizar el
g cuatrienio.
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El
8 Capacitar a
todos los
funcionarios de
laDLS en
temas
Operativos y
admln.lstranvos Acciones de gestion integral
relacionados para el desarrollo operativo y Adaptar la Planta de Personal de la Secretaria de lud@caiced
. N salud@caicedo-
4 C(;:‘Iildsejéor Porcentaje 0 8 3.4 funcional del Plan Municipal en 25% Salud de acuerdo a los requerimientos Numero 3 3 3 3 3 4,500,000 4,600,000 4,700,000 4,800,000 DLS antioquia.gov.co
a Salud publica.
favorezcan la
aplicacén,
desarrollo,
Mejoramiento y
Continuidad de
los procesos de
la dependencia.
Determinar el Plan de Accién para la intervencion|
de la Poblacion Desplazada y Victimas ~ durante| o .
: " salud@caicedo-
la vigencia y gfectuar oponu.name.r‘ne el prqceso 100% 100% | 100% | 100% | 100% 10,000,000 DLS antioquia.qov.co
de contratacion para la ejecucion de dichas|
actividades.
Determinar el Plan de Accién para la intervencion|
de la Poblacién en Situacién de Discapacidad
. . durante la vigencia y efectuar oportunamente el 100% 100% | 100% | 100% | 100% 14,000,000
» Acciones de promocion en s . N
Poblacién ) proceso de contratacion para la ejecucion de|
salud, prevencion de riesgos " L
objeto N : dichas actividades.
. N y atencion de poblaciones .
intervenida con especiales ( desplazados Proyecto activo
1 los programas Porcentaje 0 100 4.1 p " P ' 40% por grupo
" discapacitados, adulto N
de Prevencion 5 poblacional
mayor, gestantes, poblacion . ” . "
dela infantil en riesgo Determinar el Plan de Acci6n para la intervencion|
_ Enfermedad. adolescentes y jovénes de la Poblacién Adulta Mayor durante la|
-g vigencia y efectuar oportunamente el proceso de| 100% 100% | 100% | 100% | 100% 207,431,153
8 contratacion para la ejecucion de dichas
5 actividades.
S
=]
s| 2 E _ -
g < g T S < Determinar el Plan de Accién para la
S 8 3 g IS intervencion de la  Poblacién Infaltil,
® 2 o Adolescentes y Jovenes (Actividades|
% Deportivas, Culturales y de Aprovechamiento del| 100% 100% | 100% | 100% | 100% 268,753,643
(Eu Tiempo Libre) durante la vigencia y efectuar|
5 loportunamente el proceso de contratacion para la|
% ejecucion de dichas actividades.
o
i
Poblacion Acciones de Salud con las Implementacion de las Estrategias (RED
ob]gto . Estrategias (RED UNIDOS, UNIDOS, FAEMILIAS EN.ACCION, APSy AIEPI ) Adm.l\nlstra [
2 Intervenida con Porcentaje 0 100 4.2 4 40% en compaiiia del Gobierno Departamental o Numero 100% 100% | 100% | 100% | 100% 19,916,665 20,000,000 20,000,000 20,000,000 cion salu@eaicedo:
i FAMILIAS EN ACCION . S o antioquia.gov.co
acciones en ’ Nacional ya que el Municipio no cuenta con los Municipal
Salud APSy AIEPI). recursos para la cofinanciacion.
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Poblacion Acciones educativas de
. caracter no formal para lideres
objeto, comunitarios en Entornos Deberes y derechos de los usuarios del SGSSS, lud@caiced
i j % ' 0 )0/ v )0/ v salud@caicedo-
3 |:E::;gg (fnardae Porcentaje ND 95 43 | Saiudables, Discapacidad, | 2°% | normatiidad vigente de los planes de beneficios. |~ NUMeT® 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 21,980,666 26,262,330 27,417,873 28,624,259 | DLS T
la Salud Desplazamiento, Adulto Mayor,
! Constitucién de Redes.
Realizar Censo
g y Diagnostico de Acciones de Promocién de la
= 1 los Grupos Numero ND 1 5.1 salud y calidad de vida en 20% Porcentaje 100 100( 100( 100| 100
2 Organzados del ambientes laborales
) Municipio . " .
= teniendo en Grupos Economicos Organizados bajo la LS salud@caicedo-
cuenta la Acciones de induccién a la Estrategia "Entornos laborales Saludables” antioquis.gov.co
.‘ i u
S Entornos N 9
Q 2 Laborales Cobertura ND s 52 | prevencion de los riesgos en | 2% Porcentaje & o 1 10 10 - 10,554,430 | 13,000,000 13,029,120
© Saludables” salud y de origen laboral en
% . Ambitos laborales
1=} 4 =]
§ g a -‘>—’ % § 5 Cobertura de Acciones de Inspeccion,
=3 8 3 =8 - Establecimiento Vigilancia y Control de los
8 58 N e - . .
S - s de Interes 5, riesgos sanitario, fitosanitarios, o Levantamiento de los indicadores de Enfermedad salud@caicedo-
5 3 Sanitario, Numero ND 95% 53 ambientales en los &mbitos 20% Profesional y Accidentes Laborales. Numero 100 100 | 100 100 | 100 bLs antioguia.gov.co
§ vigilados en el laborales y riesgos con base en
% Cuatrienio. los riesgos laborales.
© r
8 Acciones de sensibilizacin Acciones de sensibilizacion para la lud@caiced
S . 5 salud@caicedo-
g 4 54 | paralareincorporacionyla | 20% | ool R del discapacitado. Numero 100 100 | 100 | 100 | 100 9,226,862 9,632,844| 10,056,689 10,499,183 DLS | Stud@caicedo:
5 inclusion del discapacitado.
5’ Presentarxdos Acciones de seguimiento,
o veces al afio el evaluacion y difusién de lud@caiced:
o ) 5 salud@caicedo-
& 5 Informglde Numero ND 8% 5.5 resultados de la vigilancia en 20% Informe presentado Numero 2 2 2 2 2 0 0 0 0 DLS antioquia gov.co
Evaluacioén y
Seguimiento salud en el entorno laboral
Gestion para la identificacion y Administra
8 1 6.1 | priorizacion de los riesgos de | 40% Diagnostico Municipal de Riesgos. Numero 4 1 1 1 1 0 0 0 0 cion | stud@cacedo
?u emergencias y desastres Municipal
&
@
a
> Implementar Acciones de Articulacién
_g procesos para Intersectorial para el desarrollo Implementar procesos para la identificacion, Administra | |
3 o S 2 la idemific.acion, 6.2 de los planes preventivos, de 20% |prevencion y priorizacion de riesgos de emergencias Numero 4 1 1 1 1 0 0 0 0 cion %
S g b g 2 6 prevencion y Numero o 1 mitigacion y superacion de las desastres Municipal
S le) 3 é 3 priorizacion de emergencias y desastres
@ @ ries d
) gos de
3 ; - L
emergencias . . S .
3 desgastres y iréfif&i?::a‘l’i::laaler?:plsg‘s(:a Acciones de fortalecimiento institucional para la Administra o )
g : tuci Tespl o - L i salud@caicedo-
g 3 6.3 territorial ante las situaciones 20% respuesta temtonal. ante las situaciones de 4 1 1 1 1 0 0 15,000,000 0 clgﬁ antioquia gov.co
< - emergencias y desastres Municipal
5 de emergencias y desastres
S
° Acciones de fortalecimiento a Administra lud@caiced
s 5 salud@caicedo-
i) 4 6.4 la red de urgencias 20% | Acciones de fortalecimiento a la red de urgencias 4 1 1 1 1 0 15,000,000 0 0 Muﬂi:’:pal anlionuia covco
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