
DEPENDENCIA:  SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL FECHA :  11 de febrero de 2010

RESULTADO PRODUCTO FECHA INCIO

FECHA 

FINALIZACION

Derechos

humanos

Promoción de los

derechos humanos

Población asesorada y 

apoyada en materia de 

Derechos Humanos

Brindar 

Asesoria a la 

población en 

General sobre 

Derechos 

Humanos

Población 

beneficiada con la 

asesoría 

Secretario de 

Gobierno 

Municipal  $                          -   

04 de enero de 

2010

31 diciembre de 

2010

Fortalecimiento y

apoyo a

grupos en estado de

vulnerabilidad

Atención a la

población

desplazada

Población Despalzada 

atendida y apoyada

Atender a la 

población 

Despalzada por 

la violencia

Población 

desplazada 

atendida

Secretario de 

Gobierno 

Municipal  $                 60.000 

04 de enero de 

2010

31 diciembre de 

2010

Atención y

prevención de

desastres

Acciones de

reducción de

riesgo, atención y

prevención de

desastres

Realizar y atender a la 

población en caso de un 

desastre 

Apoyar y 

atender de 

forma 

inemdiata a 

una emergencia

Población 

afectada por 

Desastres

Secretario de 

Gobierno 

Municipal  $                 30.000 

04 de enero de 

2010

31 diciembre de 

2010

Equipamiento

municipal

Espacio público y

mobiliario urbano

Embellecer y mantener 

los equipamentos 

Municipales

Contar con los 

equipamentos 

municipales 

dotados y 

mantenidos

N° de 

Equipamentos 

mantenidos

Secretario de 

Gobierno 

Municipal  $               180.000 

04 de enero de 

2010

31 diciembre de 

2010

Participación 

Comunitaria

Reconstrucción del 

Tejido social y control 

social

Veeduría ciudadana 

capacitada y 

conformada

Fortalecer los 

Consejos 

Territoriales de 

Planeación, 

juntas de 

acción comunal 

y veedurías 

ciudadanas

Capacitación de 

Consejos 

Territoriales de 

Planeación, juntas 

de acción comunal 

y veedurías 

ciudadanas

Secretario de 

Gobierno 

Municipal  $                 55.000 

04 de enero de 

2010

31 diciembre de 

2010

Servicio a la 

comunidad

Inclusión de la 

comunidad en asuntos 

públicos

Unificación de gestión y 

trabajo en equipo

Acercar la 

administración 

a la comunidad 

a través de 

brigadas 

administrativas 

corrigimentales

Brigada 

administrativa por 

año

Secretario de 

Gobierno 

Municipal

04 de enero de 

2010

31 diciembre de 

2010

SECRETARIA DE 

GOBIERNO

CODIGO: 300.30

ALCALDIA MUNICIPAL

TEORAMA NORTE DE SANTANDER

PLANES

* Controlar la

seguridad ciudadana y

el control del orden

público.

* Prevenir y atender

las emergencias

producto de los

desastres. 

* Capacitar el talento

humano para la

prestación de un buen

servicio a la

comunidad.

DESARROLLO 

SOCIAL

Y DERECHO A 

UNA

VIDA DIGNA

Proponer y aplicar políticas y

normas en materia de seguridad,

administración de justicia,

protección al ciudadano y la

convivencia familiar, a través de la

apertura de espacios de

participación que permitan un

acercamiento entre la

administración y la comunidad. Así

mismo, atenderá todo lo relativo a

los procesos de construcción ilegal

y de ocupación de vías, de defensa

del espacio público y a los

establecimientos abiertos al

público; apoyados en un talento

humano idóneo con sentido de

pertenencia, acatando las normas

jurídicas y Constitucionales.

Además gerenciar los programas

de manejo y desarrollo del talento

humano, el bienestar del servidor

Municipal y su familia, de los

procesos de adquisición y

suministro de los recursos

materiales, de la organización y

consecución de los bienes muebles, 

del manejo de la sistematización de 

la información y el centro de

atención documental, apoyados en

el talento humano idóneo con

sentido de pertenencia, acatando

las normas jurídicas y

Constitucionales. 

PLAN DE ACCION 2010

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

 $                 94.000 

CRONOGRAMAPROGRAMA SUB PROGRAMA

RESPONSABLE

ASIGNACION 

PRESUPUESTAL 

(Miles de pesos)INDICADOR

METASMISION VISION
OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES

EJE/DIMENSION/

AREA

Hacia el año 2011 la Secretaría de

Gobierno del Municipio de

Teorama, será identificada como el

ente que defiende el bienestar

general, el respeto por la dignidad

humana, la garantía de los

derechos fundamentales y la

seguridad ciudadana, impulsa los

valores humanos y apoya la justicia

social, enfocando su trabajo en

acciones que permitan disminuir las 

diferentes manifestaciones de

violencia, el consumo de sustancias

psicoactivas, la inseguridad

ciudadana, la indiferencia por la

solidaridad social y la intolerancia,

los atentados contra el medio

ambiente y ejercerá acciones para

controlar la ocupación inadecuada

del espacio público, todo esto con

el concurso y la participación de la

comunidad y los funcionarios

Municipales.



Mejoramiento de

procesos y

procedimientos

Implementar los 

Modelos y procesos 

necesarios para la 

organización 

administrativa

organizar y 

enviar de forma 

eficiente 

informes a las 

distintos 

organos de 

control.

N° Porcesos y 

Porcedimientos 

adoptados

Secretario de 

Gobierno 

Municipal

04 de enero de 

2010

31 diciembre de 

2010

Equipamiento,

mobiliario y recursos

físicos

Adquirir mobiliario y 

equipos de oficina 

adecuados

Mejorar el 

ambiente 

laboral y su 

entorno físico

N° mobiliario y 

equipo de oficina 

adquiridos

Secretario de 

Gobierno 

Municipal  $                 62.710 

04 de enero de 

2010

31 diciembre de 

2010

Seguridad Local Seguridad local

Mejorar la seguridad del 

Municipio

Adoptar y 

desarrollar Plan 

local de 

Convivencia y 

seguridad 

Ciudadana.

Plan local de 

convivencia y 

seguridad 

ciudadana 

adoptado

Secretario de 

Gobierno 

Municipal  $                          -   

04 de enero de 

2010

31 diciembre de 

2010

ELABORADO POR: JESUS YAMID PEINADO NAVARRO

* Controlar la

seguridad ciudadana y

el control del orden

público.

* Prevenir y atender

las emergencias

producto de los

desastres. 

* Capacitar el talento

humano para la

prestación de un buen

servicio a la

comunidad.

Proponer y aplicar políticas y

normas en materia de seguridad,

administración de justicia,

protección al ciudadano y la

convivencia familiar, a través de la

apertura de espacios de

participación que permitan un

acercamiento entre la

administración y la comunidad. Así

mismo, atenderá todo lo relativo a

los procesos de construcción ilegal

y de ocupación de vías, de defensa

del espacio público y a los

establecimientos abiertos al

público; apoyados en un talento

humano idóneo con sentido de

pertenencia, acatando las normas

jurídicas y Constitucionales.

Además gerenciar los programas

de manejo y desarrollo del talento

humano, el bienestar del servidor

Municipal y su familia, de los

procesos de adquisición y

suministro de los recursos

materiales, de la organización y

consecución de los bienes muebles, 

del manejo de la sistematización de 

la información y el centro de

atención documental, apoyados en

el talento humano idóneo con

sentido de pertenencia, acatando

las normas jurídicas y

Constitucionales. 

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

Gestión, gerencia

efectiva y

transparente

 $                 94.000 

Hacia el año 2011 la Secretaría de

Gobierno del Municipio de

Teorama, será identificada como el

ente que defiende el bienestar

general, el respeto por la dignidad

humana, la garantía de los

derechos fundamentales y la

seguridad ciudadana, impulsa los

valores humanos y apoya la justicia

social, enfocando su trabajo en

acciones que permitan disminuir las 

diferentes manifestaciones de

violencia, el consumo de sustancias

psicoactivas, la inseguridad

ciudadana, la indiferencia por la

solidaridad social y la intolerancia,

los atentados contra el medio

ambiente y ejercerá acciones para

controlar la ocupación inadecuada

del espacio público, todo esto con

el concurso y la participación de la

comunidad y los funcionarios

Municipales.



DEPENDENCIA:  SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL

RESULTADO

Ampliación y mejoramiento

Infraestructura escolar y

equipamiento

Mejoramiento de la 

infraestructura escolar 

Mantenimiento y

adecuación de

escenarios

culturales

Mantener y adecuar 

escenarios culturales

Mejoramiento de la

cobertura y calidad de

los servicios de salud

Aumento de cobertura

del régimen subsidiado

Ampliación del Régimen 

subsidiado a la población 

estrato 1 y 2

Implantación del

sisben III

Implantación del

sisben III Implementar el Sisben III

Mejoramiento de la

calidad y las

condiciones de

vivienda

Mejorar las viviendas 

urbanas y rurales

Prevención de

desastres

naturales en

viviendas

Presentar proyecto de 

vivienda por Desastres

Disminución de los

índices de

hacinamiento

Mejorar la calidad de vida 

de las familias

Aguas

Mejorar la calidad de los 

serivicios públicos

METAS

Aumento de la

cobertura y calidad

de los servicios

públicos

DERECHO A LA EDUCACION Y 

DESARROLLO DE LA CULTURA

Ampliación cobertura 

educativa

Programa de

dignificación de las

condiciones de

vida

DESARROLLO SOCIAL Y 

DERECHO A UNA VIDA DIGNA

Diseñar, evaluar y

formular planes,

programas y

proyectos, lo

mismo que

estudios de

factibilidad 

municipal y de

racionalidad 

administrativa, 

enfocados al

desarrollo 

económico, 

social, cultural,

ambiental, 

infraestructura y

urbanismo del

Municipio. 

Igualmente, 

ejercer la

dirección general,

formulación de

políticas 

institucionales y

de adopción de

planes, 

programas y

proyectos en el

área de obras

públicas, para dar

cumplimiento a

las competencias

del municipio

Implement

ar y

desarrollar 

acciones 

que 

busquen el

fortalecimi

ento y

mejoramie

nto de los

procesos 

para el

desarrollo 

sostenible 

y 

equitativo, 

generador

a de

oportunida

des para el

Municipio 

de 

Teorama, 

para todas

las formas

de 

crecimient

o 

económico 

y social.

Proponer 

mecanismos 

modernos de

evaluación en lo

pertinente al

desarrollo social,

económico, físico

de espacio

público, uso del

suelo y gestión

urbanística.

PLAN DE ACCION 2010

ALCALDIA MUNICIPAL

TEORAMA NORTE DE SANTANDER

PLANES

MISION VISION
OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES EJE/DIMENSION/AREA PROGRAMA SUB PROGRAMA



Servicio de

energía eléctrica Electrificación rural

Saneamiento

básico y ambiental

Mejorar las condiciones 

sanitarias y ambientales del 

municipio

Tratamiento y

disposición final de

residuos sólidos

Construcción de planta de 

tratamiento de residuos 

orgánicos Teorama y San 

Pablo

Deporte y

recreación

Participación

comunitaria

Deporte y

recreación

mejorar la infraestructura 

de los escenarios 

deportivos

Atención a la

población

desplazada

Construir y mejorar las 

viviendas de la población 

desplazada

Apoyo a la mujer y

adulto mayor

Mejorar la infraestructura 

hogar para adultos

Atención a la

población Motilón

Barí

Mejoramiento de las 

condiciones de vida de la 

población motilón barí

DESARROLLO ECONÓMICO

Programa de

desarrollo

agropecuario

Fomento de

proyectos

productivos

Construir sistemas de riego 

para el beneficio de la 

comunidad rural

Movilidad en vías

secundarias

Mejoramiento de las vias 

secundarias 

Adecuación de Vías

terciarias

Mejoramiento de las vias 

terciaria y puentes

Movilidad urbana Pavimentar las calles 

urbanas del municipio

Aumento de la

cobertura y calidad

de los servicios

públicos

Saneamiento

básico, ambiental y

tratamiento de

residuos

Fortalecimiento y apoyo 

a

grupos en estado de

vulnerabilidad

Movilidad

DESARROLLO SOCIAL Y 

DERECHO A UNA VIDA DIGNA

Diseñar, evaluar y

formular planes,

programas y

proyectos, lo

mismo que

estudios de

factibilidad 

municipal y de

racionalidad 

administrativa, 

enfocados al

desarrollo 

económico, 

social, cultural,

ambiental, 

infraestructura y

urbanismo del

Municipio. 

Igualmente, 

ejercer la

dirección general,

formulación de

políticas 

institucionales y

de adopción de

planes, 

programas y

proyectos en el

área de obras

públicas, para dar

cumplimiento a

las competencias

del municipio

Implement

ar y

desarrollar 

acciones 

que 

busquen el

fortalecimi

ento y

mejoramie

nto de los

procesos 

para el

desarrollo 

sostenible 

y 

equitativo, 

generador

a de

oportunida

des para el

Municipio 

de 

Teorama, 

para todas

las formas

de 

crecimient

o 

económico 

y social.

Proponer 

mecanismos 

modernos de

evaluación en lo

pertinente al

desarrollo social,

económico, físico

de espacio

público, uso del

suelo y gestión

urbanística.

INFRAESTRUCTURA



Espacio público y

mobiliario urbano

Adecuación de

espacios públicos y

mobiliario urbano

Equipamiento

municipal

Espacio público y

mobiliario urbano

Gestión, gerencia

efectiva y

transparente

Equipamiento,

mobiliario y recursos

físicos

Actualizar los equipos para 

mejorar la atención al 

público

Ordenamiento

territorial

Ordenamiento

territorial urbano

Realizar revisión ordinaria 

del EOT

ELABORADO POR: HACID MARTINEZ RINCON

Mantener y reparar el

matadero y la planta física

de plazas de mercado y

casa campesina 

Diseñar, evaluar y

formular planes,

programas y

proyectos, lo

mismo que

estudios de

factibilidad 

municipal y de

racionalidad 

administrativa, 

enfocados al

desarrollo 

económico, 

social, cultural,

ambiental, 

infraestructura y

urbanismo del

Municipio. 

Igualmente, 

ejercer la

dirección general,

formulación de

políticas 

institucionales y

de adopción de

planes, 

programas y

proyectos en el

área de obras

públicas, para dar

cumplimiento a

las competencias

del municipio

Implement

ar y

desarrollar 

acciones 

que 

busquen el

fortalecimi

ento y

mejoramie

nto de los

procesos 

para el

desarrollo 

sostenible 

y 

equitativo, 

generador

a de

oportunida

des para el

Municipio 

de 

Teorama, 

para todas

las formas

de 

crecimient

o 

económico 

y social.

Proponer 

mecanismos 

modernos de

evaluación en lo

pertinente al

desarrollo social,

económico, físico

de espacio

público, uso del

suelo y gestión

urbanística.

INFRAESTRUCTURA

DESARROLLO INSTITUCIONAL



FECHA :  12 de febrero de 2010

PRODUCTO FECHA INCIO FECHA FINALIZACION

Realizar inventario de la 

infraestrutura y mobiliario 

escolar 

población escolar 

beneficiada

Seccretaria de 

Planeación Municipal 156.485$                 04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Realizar diagnóstico de 

infraestructura y mobiliario 

de escenarios culturales

Escenarios culturales 

mantenidos

Seccretaria de 

Planeación Municipal 10.000$                   04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Realizar depuración y reporte 

de novedades para 

ampliación de cobertura

población estrato 

1y2 con Régimen 

Subsidiado Coordinador Sisben 1.875$                      04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Realizar las encuenstas para 

nuevo sisben

Población estratos 1 

y 2 beneficiada Coordinador Sisben -$                          04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Elaborar, gestionar proyectos 

de vivienda de interés social 

rural y urbana

N° de viviendas 

mejoradas

Seccretaria de 

Planeación Municipal 52.000$                   04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Contar con censo de viviendas 

afectadas

N° de viviendas 

atendidas

Seccretaria de 

Planeación Municipal -$                          04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Realizar diágnostico de las 

viviendas en hacinamiento

N° de viviendas 

construidas 

Seccretaria de 

Planeación Municipal -$                          04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Optimizar las redes de 

acueducto y alcantarillado

Ml de redes de 

acueducto y 

alcantarilla

Seccretaria de 

Planeación Municipal 120.000$                 04 de enero de 201031 diciembre de 2010

SECRETARIA DE GOBIERNO

CODIGO: 300.30

METAS CRONOGRAMA
ASIGNACION 

PRESUPUESTAL ( 

miles de pesos)INDICADOR RESPONSABLE

PLAN DE ACCION 2010

ALCALDIA MUNICIPAL

TEORAMA NORTE DE SANTANDER

PLANES



Aumentar cobertura de 

electrificación rural

Redes De baja y alta 

tensión extendidas

Seccretaria de 

Planeación Municipal 120.000$                 04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Construir unidades sanitarias 

en lo rural y urbano

N° unidades 

sanitarias 

construidas

Seccretaria de 

Planeación Municipal 110.000$                 04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Elaboración de proyecto para 

iniciar con la fase de 

preinversión

N° usuarios con 

recolección de 

residuos

Seccretaria de 

Planeación Municipal 50.000$                   04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Elaboración diagnóstico de los 

escenarios por mejorar o 

adecuar

N° escenarios 

deportivos reparados

Seccretaria de 

Planeación Municipal 30.410$                   04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Mejorar las condiciones 

habitacional

N° familias 

beneficiadas 

Seccretaria de 

Planeación Municipal -$                          04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Elaboración del proyecto para 

presentación a entidades 

gubernamentales y no 

gubernamentales

Area (m2) construida 

o mejorada

Seccretaria de 

Planeación Municipal -$                          04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Ejecutar los proyectos 

formulados para las 

comunidades indígenas 

Motilón Bari

N° proyectos 

elaborados y 

ejecutados

Seccretaria de 

Planeación Municipal 109.370$                 04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Contar con un estudio previo 

para la construcción de 

sistemas de riego

N° familias 

beneficiadas con 

sistema de  riego

Seccretaria de 

Planeación Municipal -$                          04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Contar con  inventario de vías 

y puntos críticos 

Km de vias 

secundarias 

mantenido

Seccretaria de 

Planeación Municipal 04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Contar con inventario de vías 

y puntos críticos 

Km de vias terciaria 

mantenido

Seccretaria de 

Planeación Municipal 04 de enero de 201031 diciembre de 2010

contar con inventario de las 

calles por pavimentar

M2 de calle 

pavimentada

Seccretaria de 

Planeación Municipal 30.000$                   04 de enero de 201031 diciembre de 2010

108.000$                 



04 de enero de 201031 diciembre de 2010

04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Brindar un mejor ambiente

laboral al funcionario para la

prestación del buen servicio a

la comunidad

Equipos renovados 

por año

Seccretaria de 

Planeación Municipal -$                          04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Ajuste y adopción del EOT

EOT revisado y 

ajustado

Seccretaria de 

Planeación Municipal -$                          04 de enero de 201031 diciembre de 2010

Realizar seguimiento y

monitoreo a las localidades

municipales para el

mantenimiento del

equipamento municipal

N° de equipamento

mantenido

Seccretaria de

Planeación Municipal 180.000$                 



DEPENDENCIA:  SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

Diseñar e implementar

políticas, estrategias, planes

y programas de

racionalización del gasto

que permitan la

optimización de los recursos

financieros y desarrollar

programas encaminados a

la planeación, coordinación

y control de los procesos de

recaudo y control de las

rentas municipales que

contribuyan al equilibrio y

sostenibilidad de las

finanzas del Municipio

Fortalecer el

sistema de

recaudo y

administrar los

recursos públicos

de manera

eficiente, eficaz y

efectiva como

pilar fundamental

en cumplimiento

al programa de

gobierno.

Desarrollar 

programas 

orientados a

consolidar los

movimientos 

financieros, 

presupuestales 

y contable y

rendir las

cuentas de

acuerdo a la

normatividad 

vigente y

diseñar y

orientar la

aplicación de

normas y

procedimientos 

de manejo

tributario, 

presupuestal, 

contable, 

financiero y de

tesorería.

MISION VISION
OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES

ALCALDIA MUNICIPAL

TEORAMA NORTE DE SANTANDER

PLANES



DESARROLLO INSTITUCIONAL

Gestión, gerencia 

efectiva y 

transparente

Mejoramiento de procesos 

y procedimientos

ELABORADO POR: GUBER ARTURO BAENE CARRASCAL

PLAN DE ACCION 2010

ALCALDIA MUNICIPAL

TEORAMA NORTE DE SANTANDER

PLANES

EJE/DIMENSION/AREA PROGRAMA SUB PROGRAMA



INDICADOR RESPONSABLE

RESULTADO PRODUCTO

Estatuto  Tributario 

actualizado

Realizar diagnóstico 

histórico del 

comportamiento de los 

indices financieros de 

recaudo del municipio

N° Estatuto 

Tributario 

actualizado

Secretario de 

Hacienda 

Municipal

PLAN DE ACCION 2010

ALCALDIA MUNICIPAL

TEORAMA NORTE DE SANTANDER

PLANES

METAS



FECHA :  10 de febrero de 2010

ASIGNACION PRESUPUESTAL

FECHA INCIO FECHA FINALIZACION

04 de enero de 

2010
31 diciembre de 2010

PLAN DE ACCION 2010

ALCALDIA MUNICIPAL

TEORAMA NORTE DE SANTANDER

PLANES

SECRETARIA DE GOBIERNO

CODIGO: 300.30

CRONOGRAMA



DEPENDENCIA:  SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL - EDUCACION FECHA :  

INDICADOR RESPONSABLE

ASIGNACIO

N 

PRESUPUES

TAL

RESULTADO PRODUCTO FECHA INCIO
FECHA 

FINALIZACION

Dotación y 

Utiles

Dotar a los 

estudiantes de 

los implementos 

y elementos 

propios para el 

buen desarrollo 

del aprendizaje

Mejorar la 

condición de los 

estudiantes

%Estudiantes 

beneficiados 

por dotación de 

utiles escolares, 

uniformes, 

material 

didáctico y 

audiovisual

Secretario de 

Gobierno - 

Coordinación de 

Educación  $      15.000 

04 de enero de 

2010

31 diciembre de 

2010

Ampliación del 

acceso a la 

tecnología 

informática

Contar con 

escuelas 

sistematizadas.

Dotar a las 

Sedes 

Educativas con 

teconogía 

% Sedes 

Educativas 

dotadas de 

Computadores y 

acceso a 

internet

Secretario de 

Gobierno - 

Coordinación de 

Educación  $      13.248 

04 de enero de 

2010

31 diciembre de 

2010

Mobiliario 

pertinente

Realizar 

inventario de 

mobiliario y 

laobratorios por 

dotar

Dotar a las 

Sedes 

Educativas con 

el mobiliario 

adecuado para 

los estudiantes 

y laboratorios.

% Laboratorios, 

mobiliarios 

dotados en 

sedes 

educativas 

rurales

Secretario de 

Gobierno - 

Coordinación de 

Educación  $         5.000 

04 de enero de 

2010

31 diciembre de 

2010

Proponer y aplicar políticas y 

normas en materia de seguridad, 

administración de justicia, 

protección al ciudadano y la 

convivencia familiar, a través de la 

apertura de espacios de 

participación que permitan un 

acercamiento entre la 

administración y la comunidad. Así 

mismo, atenderá todo lo relativo a 

los procesos de construcción ilegal 

y de ocupación de vías, de defensa 

del espacio público y a los 

establecimientos abiertos al 

público; apoyados en un talento 

humano idóneo con sentido de 

pertenencia, acatando las normas 

jurídicas y Constitucionales.      

Además gerenciar los programas 

de manejo y desarrollo del talento 

humano, el bienestar del servidor 

Municipal y su familia, de los 

procesos de adquisición y 

suministro de los recursos 

materiales, de la organización y 

consecución de los bienes 

muebles, del manejo de la 

sistematización de la información 

y el centro de atención 

documental, apoyados en el 

talento humano idóneo con 

sentido de pertenencia, acatando 

las normas jurídicas y 

Constitucionales. 

Hacia el año 2011 la 

Secretaría de Gobierno del 

Municipio de Teorama, 

será identificada como el 

ente que defiende el 

bienestar general, el 

respeto por la dignidad 

humana, la garantía de los 

derechos fundamentales y 

la seguridad ciudadana, 

impulsa los valores 

humanos y apoya la justicia 

social, enfocando su 

trabajo en acciones que 

permitan disminuir las 

diferentes manifestaciones 

de violencia, el consumo de 

sustancias psicoactivas, la 

inseguridad ciudadana, la 

indiferencia por la 

solidaridad social y la 

intolerancia, los atentados 

contra el medio ambiente y 

ejercerá acciones para 

controlar la ocupación 

inadecuada del espacio 

público, todo esto con el 

concurso y la participación 

de la comunidad y los 

funcionarios Municipales.

* Controlar la seguridad 

ciudadana y el control del 

orden público.

* Prevenir y atender las 

emergencias producto de 

los desastres. 

* Capacitar el talento 

humano para la prestación 

de un buen servicio a la 

comunidad.

DERECHO A LA 

EDUCACION Y 

DESARROLLO 

DE LA CULTURA

Mejoramiento 

de la calidad 

educativa

CRONOGRAMA

PROGRAMA

SUB 

PROGRAMA

EJE/DIMENSIO

N/AREA

MISION VISION
OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES METAS



Formación 

Docente

Mejorar la 

calidad y el 

perfil de los 

docentes

Brindar 

formación a los 

docentes para 

una mejor 

calidad 

educativa

% Docentes 

capacitados en 

modelos 

pedagógicos y  

nuevas 

tendencias 

educativas

Secretario de 

Gobierno - 

Coordinación de 

Educación  $      25.000 

04 de enero de 

2010

31 diciembre de 

2010

Apoyo 

Complementari

o

Implementación 

y formación de 

la media técnica

Apoyo al joven y 

adulto para la 

formación 

escolar 

%Estudiantes 

apoyados

Secretario de 

Gobierno - 

Coordinación de 

Educación  $               -   

04 de enero de 

2010

31 diciembre de 

2010

Ampliación 

Cobertura 

Educativa

Transporte 

Escolar

Apoyar al 

estudiante con 

transporte 

escolar con un 

vehículo 

adecuado

Asignar subsidio 

de transporte a 

estudiantes 

N° Estudiante 

beneficiado con 

trasporte 

escolar 

Secretario de 

Gobierno - 

Coordinación de 

Educación  $      90.000 

04 de enero de 

2010

31 diciembre de 

2010

ELABORADO POR: JESUS YAMID PEINADO NAVARRO

Mejoramiento 

de la calidad 

educativa

Proponer y aplicar políticas y

normas en materia de seguridad,

administración de justicia,

protección al ciudadano y la

convivencia familiar, a través de la

apertura de espacios de

participación que permitan un

acercamiento entre la

administración y la comunidad. Así 

mismo, atenderá todo lo relativo a

los procesos de construcción ilegal

y de ocupación de vías, de defensa

del espacio público y a los

establecimientos abiertos al

público; apoyados en un talento

humano idóneo con sentido de

pertenencia, acatando las normas

jurídicas y Constitucionales.

Además gerenciar los programas 

Hacia el año 2011 la

Secretaría de Gobierno del

Municipio de Teorama,

será identificada como el

ente que defiende el

bienestar general, el

respeto por la dignidad

humana, la garantía de los

derechos fundamentales y

la seguridad ciudadana,

impulsa los valores

humanos y apoya la justicia

social, enfocando su

trabajo en acciones que

permitan disminuir las

diferentes manifestaciones

de violencia, el consumo de

sustancias psicoactivas, la

inseguridad ciudadana, la 

* Controlar la seguridad

ciudadana y el control del

orden público.

* Prevenir y atender las

emergencias producto de

los desastres. 

* Capacitar el talento

humano para la prestación

de un buen servicio a la

comunidad.

DERECHO A LA 

EDUCACION Y 

DESARROLLO 

DE LA CULTURA



DEPENDENCIA:  SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL - SALUD PUBLICA FECHA :  

RESULTADO

PLAN DE ACCION 2010

SUB 

PROGRAMA METAS

EJE/DIMENSION

/AREA
PROGRAMAMISION VISION

OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES

ALCALDIA MUNICIPAL

TEORAMA NORTE DE SANTANDER

PLANES



Proponer y aplicar políticas y normas en 

materia de seguridad, administración de 

justicia, protección al ciudadano y la 

convivencia familiar, a través de la apertura 

de espacios de participación que permitan 

un acercamiento entre la administración y 

la comunidad. Así mismo, atenderá todo lo 

relativo a los procesos de construcción 

ilegal y de ocupación de vías, de defensa 

del espacio público y a los establecimientos 

abiertos al público; apoyados en un talento 

humano idóneo con sentido de 

pertenencia, acatando las normas jurídicas 

y Constitucionales.      Además gerenciar los 

programas de manejo y desarrollo del 

talento humano, el bienestar del servidor 

Municipal y su familia, de los procesos de 

adquisición y suministro de los recursos 

materiales, de la organización y 

consecución de los bienes muebles, del 

manejo de la sistematización de la 

información y el centro de atención 

documental, apoyados en el talento 

humano idóneo con sentido de 

pertenencia, acatando las normas jurídicas 

y Constitucionales. 

Hacia el año 2011 la Secretaría de 

Gobierno del Municipio de Teorama, será 

identificada como el ente que defiende el 

bienestar general, el respeto por la 

dignidad humana, la garantía de los 

derechos fundamentales y la seguridad 

ciudadana, impulsa los valores humanos y 

apoya la justicia social, enfocando su 

trabajo en acciones que permitan 

disminuir las diferentes manifestaciones 

de violencia, el consumo de sustancias 

psicoactivas, la inseguridad ciudadana, la 

indiferencia por la solidaridad social y la 

intolerancia, los atentados contra el 

medio ambiente y ejercerá acciones para 

controlar la ocupación inadecuada del 

espacio público, todo esto con el 

concurso y la participación de la 

comunidad y los funcionarios 

Municipales.

* Controlar la 

seguridad ciudadana y 

el control del orden 

público.

* Prevenir y atender 

las emergencias 

producto de los 

desastres. 

* Capacitar el talento 

humano para la 

prestación de un buen 

servicio a la 

comunidad.

DERECHO A LA 

SALUD
SALUD PUBLICA

Implementación 

del Plan 

Territorial de 

Salud

Adaptar planes 

municipales a 

las políticas 

departamental y 

nacional 



Proponer y aplicar políticas y normas en 

materia de seguridad, administración de 

justicia, protección al ciudadano y la 

convivencia familiar, a través de la apertura 

de espacios de participación que permitan 

un acercamiento entre la administración y 

la comunidad. Así mismo, atenderá todo lo 

relativo a los procesos de construcción 

ilegal y de ocupación de vías, de defensa 

del espacio público y a los establecimientos 

abiertos al público; apoyados en un talento 

humano idóneo con sentido de 

pertenencia, acatando las normas jurídicas 

y Constitucionales.      Además gerenciar los 

programas de manejo y desarrollo del 

talento humano, el bienestar del servidor 

Municipal y su familia, de los procesos de 

adquisición y suministro de los recursos 

materiales, de la organización y 

consecución de los bienes muebles, del 

manejo de la sistematización de la 

información y el centro de atención 

documental, apoyados en el talento 

humano idóneo con sentido de 

pertenencia, acatando las normas jurídicas 

y Constitucionales. 

Hacia el año 2011 la Secretaría de 

Gobierno del Municipio de Teorama, será 

identificada como el ente que defiende el 

bienestar general, el respeto por la 

dignidad humana, la garantía de los 

derechos fundamentales y la seguridad 

ciudadana, impulsa los valores humanos y 

apoya la justicia social, enfocando su 

trabajo en acciones que permitan 

disminuir las diferentes manifestaciones 

de violencia, el consumo de sustancias 

psicoactivas, la inseguridad ciudadana, la 

indiferencia por la solidaridad social y la 

intolerancia, los atentados contra el 

medio ambiente y ejercerá acciones para 

controlar la ocupación inadecuada del 

espacio público, todo esto con el 

concurso y la participación de la 

comunidad y los funcionarios 

Municipales.

* Controlar la 

seguridad ciudadana y 

el control del orden 

público.

* Prevenir y atender 

las emergencias 

producto de los 

desastres. 

* Capacitar el talento 

humano para la 

prestación de un buen 

servicio a la 

comunidad.

DESARROLLO 

SOCIAL Y 

DERECHO A 

UNA VIDA 

DIGNA

Fortalecimiento 

y apoyo a 

grupos en 

estado de 

vulnerabilidad

Apoyo a la 

Población 

Discapacitada

Atención a la 

población 

discapacitada

ELABORADO POR: JESUS YAMID PEINADO NAVARRO



INDICADOR RESPONSABLE

ASIGNACION 

PRESUPUESTAL

PRODUCTO FECHA INCIO

FECHA 

FINALIZACION

PLAN DE ACCION 2010

METAS CRONOGRAMA

ALCALDIA MUNICIPAL

TEORAMA NORTE DE SANTANDER

PLANES

SECRETARIA DE 

GOBIERNO

CODIGO: 300.30



Mantener los 

indices 

municipales por 

debajo de los 

establecidos por 

el IDS

Proyecto 

implementado 

por oficina de 

salud pública

Secretario de 

Gobierno 

Municipal - 

Oficina de Salud 

Pública

153.224$           
04 de enero de 

2010

31 de diciembre 

de 2010



Caracterizar la 

población 

discapacitada 

del municipio de 

Teorama

Discapacitados 

ubicados y 

caracterizados 

en base de 

datos

Secretario de 

Gobierno 

Municipal - 

Oficina de Salud 

Pública

10.000$             
04 de enero de 

2010

31 de diciembre 

de 2010



DEPENDENCIA:  SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL - PROGRAMAS SOCIALES FECHA :  10  de Febrero de 2010

RESULTADO PRODUCTO FECHA INCIO

FECHA 

FINALIZACIO

N

Proponer y

aplicar 

políticas y

normas en

materia de

seguridad, 

administració

n de justicia,

protección al

ciudadano y

la 

convivencia 

familiar, a

través de la

apertura de

espacios de

participación 

que permitan 

un 

acercamient

o entre la

administració

n y la

comunidad. 

Así mismo,

atenderá 

todo lo

relativo a los 

Hacia el año

2011 la

Secretaría de

Gobierno del

Municipio de

Teorama, 

será 

identificada 

como el ente

que defiende

el bienestar

general, el

respeto por

la dignidad

humana, la

garantía de

los derechos

fundamental

es y la

seguridad 

ciudadana, 

impulsa los

valores 

humanos y

apoya la

justicia 

social, 

enfocando su 

* Controlar la 

seguridad 

ciudadana y

el control del

orden 

público.

* Prevenir y

atender las

emergencias 

producto de

los desastres. 

* Capacitar el 

talento 

humano para

la prestación

de un buen

servicio a la

comunidad.

DESARROLLO 

SOCIAL Y 

DERECHO A 

LA VIDA 

DIGNA

Fortalecimie

nto y apoyo a

grupos en

estado de

vulnerabilida

d

Apoyo a la 

Mujer y 

Adulto 

Mayor

Priorizar de 

los 

programas 

sociales del 

municipio

Fortalecimie

nto y 

capacitación 

a la mujer y 

gestión para 

el aumento 

de cobertura 

del programa 

de 

alimentació 

adulto 

mayor.

Adulto 

mayor y 

mujer cabeza 

de hogar 

incluida en 

programas 

sociales del 

municipio

Secretario de 

Gobierno -

Coordinación 

de 

programas 

sociales

21.939$       
04 de enero 

de 2010

31 de 

diciembre de 

2010

ELABORADO POR: JESUS YAMID PEINADO NAVARRO

ASIGNACION 

PRESUPUEST

AL

SECRETARIA DE 

GOBIERNO

CODIGO: 300.30

MISION VISION

OBJETIVOS 

INSTITUCION

ALES

EJE/DIMENSI

ON/AREA
PROGRAMA

SUB 

PROGRAMA

ALCALDIA MUNICIPAL

TEORAMA NORTE DE SANTANDER

PLANES

METAS CRONOGRAMA

INDICADOR

RESPONSABL

E



DEPENDENCIA:  SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL - COMISARIA DE FAMILIA

RESULTADO

DESARROLLO 

SOCIAL Y 

DERECHO A 

LA VIDA 

DIGNA

INTERVENCI

ON 

PSICOSOCIAL

Asesoria 

psicologica

Reducir en 

índice de 

dificultades a 

nivel 

individual, de 

pareja y 

familiar

COMPOS

Fortalecimie

nto de los 

subcomités y 

operatividad 

de los 

mismos

JUGANDO Y 

APRENDIEND

O

Talleres de 

promoción y 

prevención 

para la niñez, 

la 

adolescencia 

y las familias

Evitar el 

desarrollo de 

ciertas 

conductas 

desadaptativ

as en las 

diferentes 

poblaciones 

del municipio

ELABORADO POR: JESUS YAMID PEINADO NAVARRO

PLAN DE ACCION 2010

ALCALDIA MUNICIPAL

TEORAMA NORTE DE SANTANDER

PLANES

SUB 

PROGRAMA

METAS

MISION VISION

OBJETIVOS 

INSTITUCION

ALES

EJE/DIMENSI

ON/AREA
PROGRAMA

Proponer y

aplicar 

políticas y

normas en

materia de

seguridad, 

administraci

ón de

justicia, 

protección al

ciudadano y

la 

convivencia 

familiar, a

través de la

apertura de

espacios de

participación 

que permitan 

un 

acercamient

o entre la

administraci

ón y la

comunidad. 

Así mismo,

atenderá 

todo lo

relativo a los 

Hacia el año

2011 la

Secretaría de

Gobierno del

Municipio de

Teorama, 

será 

identificada 

como el ente

que defiende

el bienestar

general, el

respeto por

la dignidad

humana, la

garantía de

los derechos

fundamental

es y la

seguridad 

ciudadana, 

impulsa los

valores 

humanos y

apoya la

justicia 

social, 

enfocando su

trabajo en 

* Controlar

la seguridad

ciudadana y

el control del

orden 

público.

* Prevenir y

atender las

emergencias 

producto de

los desastres. 

* Capacitar el 

talento 

humano para

la prestación

de un buen

servicio a la

comunidad.



FECHA :  11 de febrero de 2010

PRODUCTO FECHA INCIO

FECHA 

FINALIZACIO

N

Familias mas 

resilientes y 

menos 

conflictivas

N° de 

familias 

Atendidas

Secretaria de 

Gobienro - 

Comisaria de 

Familia

Articulación 

de los 

subcomités y 

actividades 

propias de 

cada uno de 

ellos N° Subcomites apoyados

Secretaria de 

Gobienro - 

Comisaria de 

Familia

• Menos 

embarazos 

no deseados

• No 

consumo de 

SPA

• 

Disminución 

de consumo 

de bebidas 

alcohólicas N° talleres 

realizados

Secretaria de 

Gobienro - 

Comisaria de 

Familia

PLAN DE ACCION 2010

RESPONSABL

E

SECRETARIA DE 

GOBIERNO

CODIGO: 300.30

ALCALDIA MUNICIPAL

TEORAMA NORTE DE SANTANDER

PLANES

METAS

INDICADOR

ASIGNACION 

PRESUPUEST

AL

CRONOGRAMA

31 de 

diciembre de 

2010

15.000$       
04 de enero 

de 2010



DEPENDENCIA:  SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL - DESARROLLO COMUNITARIO

RESULTADO

Fomento de 

proyectos 

productivos

Apoyar con 

asistencia 

técnica para 

proyectos 

productivos 

rurales

Seguridad 

Alimentaria

Apoyo y 

fomento a 

creación de 

huertas 

caseras y cria 

de especies 

menores

Programa de 

Fomento de 

la propiedad 

Fomento de 

la propiedad 

y tenencia de 

tierra

Gestionar la 

legalización 

de predios 

rurales

Programa de 

desarrollo 

económico

Promoción 

micro 

empresarial y 

asociativa

Aprovechar 

las 

condiciones 

socioeconóm

icas de la 

zona del 

Catatumbo 

para atraer 

inversión de 

cooperación 

internacional

ALCALDIA MUNICIPAL

TEORAMA NORTE DE SANTANDER

PLANES

Proponer y

aplicar 

políticas y

normas en

materia de

seguridad, 

administraci

ón de

justicia, 

protección al

ciudadano y

la 

convivencia 

familiar, a

través de la

apertura de

espacios de

participación 

que permitan 

un 

acercamient

o entre la

administraci

ón y la

comunidad. 

Así mismo,

atenderá 

todo lo

relativo a los

procesos de

construcción 

ilegal y de

ocupación de

vías, de

defensa del

espacio 

Hacia el año

2011 la

Secretaría de

Gobierno del

Municipio de

Teorama, 

será 

identificada 

como el ente

que defiende

el bienestar

general, el

respeto por

la dignidad

humana, la

garantía de

los derechos

fundamental

es y la

seguridad 

ciudadana, 

impulsa los

valores 

humanos y

apoya la

justicia 

social, 

enfocando su

trabajo en

acciones que

permitan 

disminuir las

diferentes 

manifestacio

nes de

violencia, el 

Programa de 

Desarrollo 

Agropecuario

* Controlar

la seguridad

ciudadana y

el control del

orden 

público.

* Prevenir y

atender las

emergencias 

producto de

los desastres. 

* Capacitar el 

talento 

humano para

la prestación

de un buen

servicio a la

comunidad.

DESARROLLO 

ECONOMICO

METAS

PLAN DE ACCION 2010

PROGRAMAMISION VISION

OBJETIVOS 

INSTITUCION

ALES

EJE/DIMENSI

ON/AREA

SUB 

PROGRAMA



ELABORADO POR:JESUS YAMID PEINADO NAVARRO



FECHA :  10 de febrero de 2010

PRODUCTO FECHA INCIO

FECHA 

FINALIZACIO

N

Brindar 

asistencia 

técnica para 

proyectos 

productivos 

rurales

N° de 

familias 

beneficiadas

Secretaria de 

Gobierno - 

Desarrollo 

comunitario

Dar mayor 

impulso a los 

proyectos 

productivos N° de familias beneficiadas

Secretaria de 

Gobierno - 

Desarrollo 

comunitario

Impulsar la 

legalización 

de predios

Hectárea de 

predio 

legalizado

Secretaria de 

Gobierno - 

Desarrollo 

comunitario

Impulsar a la 

formación 

empresarial y 

asociaciones 

de 

productores

N° de 

asociaciones 

de 

productores 

o 

comercializa

dores 

creadas o 

reorganizada

s

Secretaria de 

Gobierno - 

Desarrollo 

comunitario

ALCALDIA MUNICIPAL SECRETARIA DE 

GOBIERNOTEORAMA NORTE DE SANTANDER

PLANES CODIGO: 300.30

04 de enero 

de 2010

31 de 

diciembre de 

2010

 $       95.931 

METAS

INDICADOR

RESPONSABL

E

ASIGNACION 

PRESUPUEST

AL

PLAN DE ACCION 2010

CRONOGRAMA


