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INTRODUCCION 
 

En cumplimiento de lo dispuesto por la ley 152 de 1994, presento a consideración de la 
comunidad de Tauramena y a las autoridades públicas, mi compromiso de trabajo para 
fomentar el desarrollo económico y social de la población Tauramenera como Gobernante; 
durante el cuatrienio 2012-2015.  
 
El plan Nacional de Desarrollo, Ley 1450 de 2011, prosperidad para todos, la agenda de 
competitividad, la Ley 1098 de 2006, Ley 715 de 2001, Ley 1122 de 2006, Ley 1438 de 2011, y 
decretos reglamentarios, mi programa de gobierno, los lineamientos del Plan de Desarrollo 
Departamental y la participación de la comunidad, fueron los insumos básicos para la 
elaboración del Plan de Desarrollo de nuestro municipio. 
 
La eficiencia, y transparencia serán los principios rectores del manejo de los recursos públicos 
municipales; los cuales se aplicarán consultando primero el interés general de la comunidad, en 
atención a la  Ley 1474 de 2011 Estatuto Anticorrupción y el  decreto 019 de 2012 Ley anti 
trámites. 
 
Este Plan de Desarrollo se sustenta en una ideología que esencialmente proyecta lograr en mi 
municipio una sociedad más equitativa y solidaria  que buscará a diario, la igualdad de 
oportunidades, los valores, la participación, la tolerancia y la posibilidad constante de unas 
condiciones de vida cada vez mejores. La generación  de una cultura empresarial, que prepare  
a la comunidad y especialmente a los empresarios locales para insertarse en el panorama 
económico regional,  nacional e internacional, basados en el fortalecimiento del conocimiento  y 
la cultura e identidad local.  Lograr un alto nivel de competitividad, un mejor nivel de ingresos 
per cápita y la inserción de nuestra economía en un panorama  no dependiente del petróleo; 
contribuirá finalmente a tener mayor estabilidad económica, mejores empleos y seguridad 
social. 
 
Tauramena entrara a participar de una estrategia de regionalización con los municipios del sur y 
centro de Casanare, los departamentos de Boyacá y Meta, para el logro de los planes, 
programas y proyectos que emprenda la administración. 
 
El desarrollo local que se consolide debe ser sostenible y sustentable, es necesario proteger los 
ecosistemas locales, el agua, la biodiversidad y la naturaleza en general. Los recursos naturales 
deben conservarse y usarse racionalmente como contribución del municipio al futuro mismo  del 
planeta.  

 
El presente documento se divide en tres libros a saber: Libro I. Diagnóstico. Libro. II. 
Componente Estratégico. Libro III. Plan plurianual de inversiones y Plan indicativo. Importante 
destacar que en el Libro Diagnóstico se incluye un estudio general de la población y el territorio, 
la política de infancia y adolescencia y el Plan Territorial de salud. 
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LIBRO I. DIAGNOSTICO 
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1. GENERALIDADES DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE 
 

1.1. Antecedentes históricos 
 

Previo a la llegada de los españoles el territorio casanareño estuvo poblado por 
distintas comunidades indígenas, principalmente de las familias de los Laches,  
Achaguas,  Guahibos,  Sálibas y Tunebos, de las cuales algunas habían alcanzado 
importantes niveles de organización social y las demás que habitaban el llano, eran 
nómadas. 
 
En la colonia, el territorio Casanareño hizo parte de la provincia de los "Llanos del 
Casanare" Administrados por un Gobernador General que dependía directamente del 
Virrey de Santa Fe. A partir de la Independencia en 1821, fue declarada Provincia 
Autónoma y 10 años más tarde, Provincia Independiente. 
 
En 1837 fue integrada al Estado Soberano de Boyacá y en 1863 pasó a ser 
administrado directamente por la nación en su carácter de Territorio Nacional. En 1867 
se elevó a la categoría de departamento, para luego, en 1873, volver a ser Territorio 
Nacional por la cesión legal temporal. En 1892 se creó la Intendencia Nacional del 
Casanare y en 1905 es fusionado este territorio a la Intendencia de San Martín (Meta). 
 
En el año 1911 se estableció la Comisaría Especial que se integró más tarde al 
Departamento de Tundama. En 1950, por Decreto Ejecutivo nacional se creó la 
Comisaría Especial de Casanare, siendo suprimida años más tarde por problemas 
sociopolíticos; posteriormente, en el año 1953 fue creada la Jefatura Civil Militar con 
sede en Yopal dependiente ésta, de Tunja y Villavicencio, Jefatura que continuó 
dependiendo del departamento de Boyacá hasta el año de 1973. 
 
La Intendencia Nacional de Casanare se creó mediante Decreto Ejecutivo No. 19 de 
1973, segregándola del territorio del departamento de Boyacá. Su vida Político-
Administrativa ha pasado por varias etapas de acuerdo con su importancia a través de 
las distintas épocas de la vida nacional. Casanare se convierte definitivamente en 
departamento después del advenimiento de la Constitución de 1991.  
 

1.2. Datos generales sobre ubicación, territorio, medio ambiente y división 
político administrativa 

 
El Departamento de Casanare tiene una extensión de 44.640 km2, que representan el 
3.9% del territorio nacional y el 17.55% de la Orinoquía colombiana. 
 
Situado al oriente de Colombia, limita por el norte con el departamento de Arauca, 
separadas por el río Casanare; por el sur y oriente el río Meta lo separa del 
departamento de su mismo nombre y el departamento del Vichada respectivamente; 
por el occidente limita con el departamento de Boyacá. Administrativamente el 
departamento está dividido en 19 municipios, así: Yopal, su capital; Aguazul, Paz de 
Ariporo, Orocué, San Luis de Palenque, Monterrey, Nunchia, Hato Corozal, Pore, 
Maní, Tauramena, Trinidad, Sabanalarga, Villanueva, Chámeza, Támara, Sácama, La 
Salina y Recetor. 
 
El clima del departamento es variado, presentando clima húmedo en la zona del 
piedemonte llanero, templado y frío en las zonas montañosas donde se localizan los 
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municipios de Támara, Sácama, La Salina, Chámeza y Recetor, con temperaturas 
promedio entre 18°C y 20°C. La zona de sabana presenta clima tropical, siendo 
húmedo y lluvioso en invierno y seco y ardiente en verano, con temperaturas promedio 
27°C. 
 
Geografía física: El territorio está constituido por tres conjuntos fisiográficos. La parte 
montañosa, en el occidente, comprende áreas desde el límite con el piedemonte hasta 
los 4.000 metros sobre el nivel del mar; se caracteriza por sus cumbres montañosas, 
con pajonales y frailejones y vertientes abruptas fuertemente disectadas. El área de 
piedemonte, conformada por abanicos, terrazas disectadas y colinas, se caracteriza 
por su relieve plano a ondulado. La llanura aluvial, que se extiende desde el fin de 
piedemonte hasta límites con los departamentos de Vichada y Meta, está conformada, 
a su vez, por sabanas inundables, bosques de galería en los grandes ríos Pauto, 
Cusiana, Casanare, y llanura eólica en el centro y sur. La red hidrográfica integrada 
por los grandes ríos, quebradas, caños y lagunas, desagua en dirección del Orinoco 
por intermedio del río Meta, el cual recibe las aguas de la totalidad del departamento, y 
tiene como principal afluente el río Casanare que, a su vez, recoge las aguas del río 
Ariporo y otras corrientes menores. Además de los afluentes mencionados, se 
destacan los ríos Upía, Túa, Cusiana, Cravo Sur, Guanápalo, Pauto, Guachiría y Agua 
Clara. 
 
Vías de comunicación: El departamento cuenta con una red de carreteras y 
carreteables  que conectan a las cabeceras municipales entre sí; las principales vías 
son la transversal Yopal - Aguazul - Sogamoso, y la troncal o marginal de la selva. 
 

1.3. Población 
 
El departamento de Casanare según  las proyecciones poblacionales del censo DANE 
2005, contaba  en 2011 con 331.734 habitantes, de los cuales el 51% son del sexo 
masculino.  El 52% de la población es urbana y el 48% rural. La población indígena 
equivale al 2%, correspondiente a nueve grupos étnicos (predomina el Sáliba) y está 
agrupada en 10 resguardos que ocupan el 3.3% del territorio departamental. 
 
El crecimiento poblacional entre 1985 y 1993 fue del 27.08%, lo que puede explicarse  
con la inmigración generada  por las explotaciones de hidrocarburos y la abundancia 
de tierras. Se trata pues de una población con rápido crecimiento, cada vez más 
aglomerada en núcleos urbanos. 
 
La mayor proporción está ubicada en piedemonte, en el denominado Corredor 
Petrolero, como resultado del proceso colonizador de mediados del siglo XX, así como 
por los desarrollos de infraestructura vial y de servicios. La densidad poblacional es 
baja.  
 

1.4. Actividades económicas 
 
El departamento de Casanare se caracteriza por la abundancia de recursos naturales 
renovables y no renovables. Posee las mayores reservas de gas y petróleo de la 
nación. Su biodiversidad no se conoce ni ha sido inventariada, mucho menos utilizada. 
Según el inventario de fauna y flora publicado por el Banco Mundial en 1991, la 
Orinoquia contaba con cerca del 40% del total de las especies de Colombia. 
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Las características de la flora, fauna, suelos y demás elementos que componen el 
medio natural de la Orinoquia son diferentes de las de los ecosistemas de zonas 
templadas, así como de los de la región andina y los valles interandinos, lo que hace 
necesario asumir la necesidad de realizar investigaciones que permitan desarrollar 
prácticas y estrategias de desarrollo sostenible adecuadas para la región. 
 
La economía productiva de Casanare se basa principalmente en la producción 
ganadera vacuna. La agricultura se practica en áreas de piedemonte, de forma 
comercial y tecnificada, y en áreas de laderas, siguiendo sistemas tradicionales. El 
petróleo se proyecta como la actividad de mayor generación de ingresos. Existen 
explotaciones mineras de oro, manganeso, fósforo y níquel, además de 
establecimientos industriales dedicados principalmente a la transformación de la 
materia prima agropecuaria, los cuales se concentran en Yopal y Villanueva, 
principalmente. 
 
La participación de las actividades económicas en el valor agregado del departamento 
es la siguiente: petrolera 45.2%, servicios 33%, pecuario 11.3%, agrícola 8.5% y 
gobierno 2%. 
 
La ganadería es la actividad más importante desde el punto de vista de formación del 
PIB regional. Se realiza fundamentalmente en el piedemonte y la sabana; la 
explotación cría – leche y ceba se desarrolla en el primero y las labores de cría – 
carne en la segunda. El ganado de carne se localiza preferencialmente en las zonas 
de sabana y los de doble propósito y leche en el piedemonte. Los principales 
Municipios ganaderos son Paz de Ariporo, Hato Corozal, Trinidad, San Luis de 
Palenque, Aguazul y Tauramena. Según el inventario bovino de Casanare, el 
departamento cuenta con 1.891.034 cabezas. 
 
Existen millones de hectáreas inexplotadas, aprovechables desde el punto de vista 
agrícola, sin destruir los bosques. No obstante, según el Ministerio de Agricultura, el 
área sembrada se cuadruplicó entre 1981 y 1991. El promedio cosechado en los tres 
últimos años es de 64.000 hectáreas, repartidas así: 48.4% de arroz, 21.8% de palma 
africana, y el resto de plátano, maíz, café, yuca, caña tradicional, soya, algodón, 
frutales, entre otros. 
 
La piscicultura ha tenido un desarrollo acelerado a partir de la firma del convenio 
interinstitucional entre el INCORA, el INPA y la gobernación de Casanare, el cual 
permite el suministro de alevinos a precios de fomento a los pequeños productores e 
integra tecnología, que posiciona la piscicultura en una actividad comercial. 
 
En el año 1990  fue descubierto el yacimiento petrolero de Cusiana, las explotaciones 
en Casanare  hasta este momento se consideraban dispersas e incipientes, 
posteriormente se dieron los hallazgos de Cupiagua y Volcanera, en área rural de los 
Municipios de  Aguazul y Yopal, respectivamente.  Cusiana, considerado el proyecto 
petrolero más grande del siglo XX, está ubicado en las estribaciones orientales de la 
cordillera oriental, en el Municipio de Tauramena. 
 

1.5. Corredor petrolero 
 
En Casanare, al terminar el siglo XX se encontraban en exploración y explotación 30 
pozos petrolíferos,  situados en el piedemonte ( 12 en Tauramena,9 en Aguazul, 1 en 
Nunchia ,  4 en Paz de Ariporo y 7 en Trinidad), por lo que se denominó a la región el “ 
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corredor petrolero”. Este sufrió serias alteraciones de los ecosistemas por perdida de 
hábitat y dispersión de la fauna, además del descapote de los suelos, con secuelas de 
erosión. El aumento de la colonización produjo una mayor demanda de recursos 
naturales y contaminación atmosférica y de los cuerpos de aguas superficiales y 
subterráneas. 
 
Se denomina corredor petrolero a la subregión casanareña conformada por seis 
Municipios, correspondiente a una superficie de 10.356 Km2, el 23% del área total del 
departamento; allí habita el 62% de la población urbana. Es la zona con mayor 
densidad, 8 personas por Km2, frente a 2 habitantes por km2 en el resto del 
departamento. Tiene un rápido crecimiento poblacional y un alto nivel relativo de 
urbanización. Constituye un área estratégica para el desarrollo, siendo a la vez, la de 
mayor proyección y la más frágil. 
 
Se ha conformado una red de núcleos urbanos de diferente tamaño, desarrollo y 
jerarquía, donde priman Yopal, Paz de Ariporo y Villanueva. La construcción de la 
carretera troncal del llano ha permitido la integración entre los centros que conforman 
la red y entre éstos y las ciudades de Bogotá y Villavicencio. Yopal se destaca como el 
centro regional que concentra funciones y se espera que se fortalezca hacia el futuro. 
 
Los centros urbanos concentran el 60% de los establecimientos de industria, comercio 
y servicios, así como el 70% del empleo que generan. De otra parte, el crecimiento de 
la demanda nacional por productos agrícolas como arroz, palma africana, sorgo y soya 
ha atraído mayor inversión al departamento. La producción agrícola ha alcanzado 
318.000 toneladas en un área de 64.000 hectáreas. Coexisten las actividades 
agrícolas modernas y las tradicionales, de pancoger, no mecanizadas, de 
autoconsumo. 
 
La actividad petrolera si bien es cierto, ha consolidado la actividad económica de 
algunos municipios, ha traído consigo fenómenos sociales y culturales, dados por la 
transculturización que precede a la alta migración de personas y familias que buscan 
un mejor futuro y llegan a demandar servicios y beneficios sociales; lo cual impacta de 
manera negativa el cumplimiento de los indicadores de gestión y trae consigo 
desempleo, pobreza e inseguridad. 
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ILUSTRACIÓN 1: MAPA DE LOCALIZACIÓN ACTIVOS DE ECOPETROL E INFRAESTRUCTURA – 

MAPA DE TIERRAS  ANH AGOSTO DE 2011 
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2. GENERALIDADES MUNICIPIO DE TAURAMENA 
 

2.1. Aspectos históricos generales de Tauramena 
 
Para conducir el acercamiento a la historia colonial del Municipio de Tauramena se 
dan dos interpretaciones del nombre, según el Observatorio de dinámica Social de 
Casanare,  establece que Tauramena es un nombre compuesto: Taura porque era la 
mesa del toro, y mena porque era el dominio del cacique Mena, perteneciente a los 
Achaguas. La segunda interpretación, la cual se cree es la más acertada: San 
Guillermo de Taburamena, el primer vocablo San Guillermo proviene de la orden de 
Agustinos Recoletos, comunidad religiosa muy ligada con la vida de curatos, poblados 
y asistencia clerical en la historia colonial de esta parte de la provincia de los llanos de 
Casanare. El vocablo Taburamena según el Etnógrafo Fray P. Fabo en su obra 
"Idiomas y Etnografía de la Región Oriental de Colombia, afirma que dentro de la 
Etimología de algunos pueblos y lugares de Casanare, se presenta el término menoa o 
mena que quiere decir agua, en Achagua y que los distintos sufijos que acompañan 
este vocablo en la toponimia llanera significan distintas cualidades o calificativos a 
mena o agua.  
 
El territorio donde hoy se encuentra el asentamiento de Tauramena, llegó a llamarse 
Provincia de los Achaguas al estar habitada por indígenas cusianas provenientes de 
esta gran familia; cronistas e historiadores los mencionan con diferentes vocablos: 
ajaguas, axaguas, jaguas, xaguas, yaguas, cuyo dominio territorial se extendía por 
todo el piedemonte llanero desde las regiones falconianas en Venezuela hasta el 
territorio de Casanare. 
 
Los Achaguas fueron los nativos llaneros de mayor desarrollo socio-cultural y 
económico al servir de intercambio entre las comunidades del llano y los muiscas de la 
meseta cundiboyacense. A ellos se les atribuye la creación y el uso de la quiripa, como 
la primera moneda que sirvió para intercambiar sus productos. Los Achaguas 
imaginaron un origen muy pintoresco que dio como resultado una organización 
clánica: unos se creían hijos de los troncos y se llamaban Aaycuverrenais significaba 
que vivían en la selva y se alimentaban de sus productos; otros ideaban su origen en 
los ríos por lo que se hacían llamar Univerrenais que significaba nacidos y moradores 
en las márgenes de los ríos. Al igual que otras comunidades llaneras practicaban el 
enterramiento de sus muertos cerca de sus pertenencias, entre otras costumbres y 
rituales. Los Achaguas tenían un Dios invisible: el Cuaguerry: "el que todo lo ve".  
 
Fue fundada en 1663 por  el gobernador Pedro Ordóñez de Vargas con un número 
indeterminado de aborígenes Achaguas procedentes de los ríos Upía y Cusiana. Ante 
lo inhóspito del paraje, la población fue trasladada a orillas del río Chitamena, donde 
empezó a llamarse: Barro-blanco; y allí soporto la ruinosa guerra de la independencia. 
Los padres Candelarios ejercieron su apostolado teniendo a Barro-blanco como 
puesto de misión y luego decidieron trasladarlo de las costas del río Chitamena a la 
meseta donde actualmente se encuentra, y lo llamaron Tauramena.  
 
Al declararse la guerra de los cincuenta, Tauramena fue incendiada, destruida y 
desalojada; sin embargo, fue uno de los lugares del Llano donde se realizó entrega de 
armas, una vez se llegó a un acuerdo entre la guerrilla liberal y el gobierno que había 
sido tomado por el General Rojas Pinilla. Terminada la lucha fue agregada como 
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corregimiento de Aguazul, pero en 1961 la Asamblea de Boyacá mediante Ordenanza 
029 del 1 de diciembre, lo elevó al rango de Municipio.  

Desde 1995  empezó a recibir participación en regalías por la explotación de 
yacimientos petroleros de su subsuelo, Tauramena se proyecta como uno de los 
municipios con mayor desarrollo infraestructural. Gracias a la bonanza petrolera y a 
pesar de las diversas dificultades de orden público, conflictos de orden social, el casco 
urbano del municipio cuenta con todos los servicios básicos, los cuales se han ido 
extendiendo al sector rural.  
 
Tauramena majestuosa ciudad legendaria y prospera, conocida  en el ámbito nacional 
e internacional, como La Folclórica por tradición y cultura.  

 
2.2. Generalidades y Situación Actual  

 
ILUSTRACIÓN 2: DIVISIÓN  POLÍTICO ADMINISTRATIVA DE CASANARE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El Municipio de Tauramena se localiza en la zona suroccidental  del Departamento de 
Casanare; tiene una extensión aproximada de 3.290 Km2 equivalentes  al 7.4% del 
total del Departamento; cuya extensión es de 44.640 Km2. Ambas entidades 
territoriales se ubican en  la región natural conocida como Orinoquia Colombiana que 
tiene una extensión de 254.445 Km2, equivalente al 22.4% de la superficie nacional. 
Su cabecera municipal se localiza  a los 5.01’07 de latitud Norte  y 72.45’19” de 
longitud Oeste. Limita al Norte con Chámeza, Recetor y Aguazul, al Este con Aguazul 
y Maní; al sur con el departamento del Meta y al Oeste con Villanueva, Monterrey y 
parte de Boyacá. 
 
Extensión Área Urbana: 2.15 Km2; Extensión área rural: 2.472.49 Km2 Altitud de la 
cabecera Municipal (460 metros sobre el nivel del mar). Temperatura media (25.3°C 
en su parte plana, con valores máximos que oscilan  entre 33.6°C y 39.8°C  y mínimos 
que oscilan entre 12°C y 19°C. 
 
Limita por el Norte con Chámeza, Recetor y Aguazul, por el Este con Aguazul y Maní, 
Por el Sur con el Departamento del Meta y por el Oeste con Villanueva, Monterrey y el 
Departamento de Boyacá.  
 



PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO MUNICIPAL                                   
E´CHANDO P´ALANTE 
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAURAMENA. 2012-2015.                           
ALEXANDER CONTRERAS CARDENAS. ALCALDE. 
                                                   

23 
 

Políticamente el municipio se encuentra dividido en 37 veredas y 12 Barrios. Por 
división territorial cuenta con un Corregimiento, Pasocusiana,  que reúne 7 veredas de 
la zona centro, con el propósito de mejorar la prestación de los servicios y asegurar la 
Participación de la ciudadanía en los asuntos públicos de carácter local. 
 

ILUSTRACIÓN 3: DIVISIÓN POLÍTICO ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA 
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Hombres Mujeres Total

Tamaño Población Total por Género 10.669 8.945 19.614 DANE

Natalidad
Información de nacimientos a partir de

los Certificados de Nacido Vivo.
148 150 298

EPS(s ) e IPS (s ) loca les y

departamentales , 

Alca ldía Municipa l ,

Regis traduría  civi l .

SEC. DPTAL DE 

SALUD.

Mortalidad

Causalidad de la mortalidad: Muerte

natural. (53%), Accidente de transito

(16%), otros accidentes (7%) Muerte

violenta (10%) , Enfermedad crónica

VIH.(3.%).

29 30 59

EPS(s ) e IPS (s ) loca les y

departamentales , 

Alca ldía Municipa l ,

Regis traduría civi l .

Fami l ias . Comunidad en

genera l .

SEC. DPTAL DE 

SALUD.

Participación 

Departamental

% Población Municipal respecto de la

Departamental
19.614 355.595 6% Población DANE

Inmigración

Población desplazada, transitoria o

asentada en busca de oportunidades

para mejorar su calidad de vida.

718 580 1.298

Acción Socia l

Pres idencia de la

repúbl ica , Empresa

Privada, Alca ldía

Municipa l , Red Unidos , 

SISBEN

Emigración

Población que emigra junto con sus

familias por falta de oportunidades de

trabajo o traslado laboral.

317 272 589
Empresa Privada,

Alca ldía Municipa l .

Personería .

SISBEN

Edad y sexo Tauramena. Municipio Joven
0-4 1.012 970 1.982 DANE

5-9 1.046 1.041 2.087 DANE

10-14 1.024 960 1.984 DANE

15-19 1.238 902 2.140 DANE

20-24 1.397 948 2.345 DANE

25-29 909 693 1.602 DANE

30-34 839 727 1.566 DANE

35-39 813 656 1.469 DANE

40-44 556 469 1.025 DANE

45-49 481 414 895 DANE

50-54 397 315 712 DANE

55-59 301 271 572 DANE

60-64 250 212 462 DANE

65-69 167 149 316 DANE

70-74 117 81 198 DANE

75-79 61 56 117 DANE

80 Y MÁS 61 81 142 DANE

MUNICIPIO DE TAURAMENA. PLAN DE DESARROLLO E´CHANDO P´ALANTE. 2012-2015.
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MUNICIPIO DE TAURAMENA

RECONOCIMIENTO DEL TERRITORIO - DIMENSIÓN POBLACIONAL MUNICIPIO DE TAURAMENA:  CRECIMIENTO

Indicadores básicos  Municipio 

2011
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de
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Descripción de la situación

presente en el Municipio

Poblaciones y actores 

involucrados

Fuente de los 

Indicadores

Componentes para caracterizar 

la población en el Municipio de 

Tauramena

Alcaldía Municipal, 

SISBEN, DANE, . Red 

Unidos.

0

500

1.000

1.500

2.000

2.500

Su economía está basada en la producción de Hidrocarburos, que a partir de la 
década de los 90 ha desplazado a la economía agropecuaria, influyendo  en la cultura, 
el crecimiento económico y el desarrollo social del municipio; posicionándolo  como 
uno de los municipios con más bajos índices de necesidades básicas insatisfechas a 
nivel nacional y departamental. 
 
Tauramena  está situada a tan solo 40 minutos de la ciudad de Yopal y a 5 horas y 
media de Bogotá, por vías 100% pavimentadas y óptimas condiciones de seguridad. 
 
 
ILUSTRACIÓN 4: LOCALIZACIÓN Y VÍA PRINCIPAL DE ACCESO AL MUNICIPIO DE TAURAMENA 

                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tauramena cuenta hoy con una población DANE de 19.614 habitantes de los cuales  
12.749 (65%)  residen en el área urbana y 6.865 (35%) restante en el área rural.   
 
 

TABLA 1: DIMENSIÓN POBLACIONAL DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA: CRECIMIENTO 
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Hombres Mujeres Total

Grupos étnicos.

Afro 

descendientes.

Población tota l  353 199 552

Empresa Privada,

Alca ldía Municipa l ,

Insti tuciones  

Educativas , Red Unidos , 

AFROTA

Población en

condición de

discapacidad

Discapacidad cognitiva , fís ica y

sensoria l .
151 170 321

Empresa Privada,

Alca ldía Municipa l , Red

Unidos , Personería ,

ASPAFANAT, 

Insti tuciones  

Educativas . Fami l ias ,

Comisaría de Fami l ia y

Personería .

SISBEN

Mujer Cabeza de

familia

Madres , padres cabezas de fami l ias

desempleados (as ) en su gran mayoría .

Empleadas en oficios varios y/o del

hogar, microempresas artesanales

incipientes y establecimientos

comercia les .

905 1678 2,583

Empresa Privada,

Alca ldía Municipa l , Red

Unidos , Fami l ias en

Acción, Comisaría e

Fami l ia  y Personería .

SISBEN

Adulto Mayor
Adultos con fami l ias , s in fami l ias , en

s i tuación de abandono y en hogares

permanentes  para  su cuidado especia l .

656 579 1,235

Alca ldía Municipa l

(acción Socia l ),

Insti tuciones de

atención y protección

del adulto mayor. Hogar

día Casa Vida. Fami l ias .

Comisaría de Fami l ia y

Personería .

SISBEN

Juventud

Estudiantes educación media y superior

y jóvenes s in actividad egresados de las

di ferentes insti tuciones educativas o

que no han terminado sus estudios

bás icos .

2635 1850 4,485

Alca ldía Municipa l

(acción Socia l ),

Insti tuciones  educativas  

en genera l , ONG,

Fami l ias . Insti tuciones

de defensa y seguridad,

Comisaría de Fami l ia y

Personería .

SISBEN

Población 

localizada en

Cabecera 

12 Barrios . Población urbana; Servicios ,

comercio, microempresas , res idencia l .

.70% de la población procedente de

otras  regiones  y el  30% ra iza l .

6,884 5,865 12,749 DANE

Población 

localizada en

Centro Poblado

Pasocusiana.

1 Centro Poblado. Residencial. Actividad

Petrolera. Se presenta una marcada ocupación

irregular del territorio, debido al cruce entre la

marginal y el Municipio que queda a diez

minutos de distancia de éste. El 85% de la

población procedente de otras regiones y el

15% raizal.

562 479 1,041 SISBEN

Población 

localizada en

veredas, área

rural dispersa.

36 Veredas Área rural dispersa. El 73% (4.250)

de la población rural corresponde a pequeños y

medianos productores. El 44% del área total

del Municipio encuentra en medianos y

grandes latifundios. El 70% de la población

oriundos de la región y 30% procedente de

otras regiones.

3,145 2,679 5,824 SISBEN

Desplazamiento 

forzado, 

(Considerando 

edad, sexo, etnia y 

distribución en el

territorio)

Población que migra en busca de

oportunidades laborales en la actividad

petrolera y por beneficios sociales, ofrecidos

por el estado. Se presenta un alto índice de

necesidades básicas insatisfechas. (62%).

Lugar de procedencia (Meta, Bogotá, Guaviare,

Sur de Bolívar).

621 449 1,070

Acción Socia l

Pres idencia de la

repúbl ica , Empresa

Privada, Alca ldía

Municipa l , Red Unidos ,

Comisaría de Fami l ia ,

Personería .

PLAN INTEGRAL 

UNICO 

DEPARTAMENTAL. 

PIU.

Movilidades 

temporales. 

(Considerando edad,

sexo, etnia y

distribución en el

territorio)

Población que migra en busca de

oportunidades laborales por la incidencia de la

actividad petrolera y por beneficios

subsidiarios. Se presenta un alto índice de

necesidades básicas insatisfechas. (65%). Un

alto porcentaje de Madres Cabeza de familia y

niños menores de 5 años.

97 131 228

Empresa Privada,

Alca ldía Municipa l , Red

Unidos , Comisaría de

Fami l ia  y Personería .

SECRETARIA DE 

GOBIERNO. CENSO 

DE 

CARACTERIZACION

MUNICIPIO DE TAURAMENA. PLAN DE DESARROLLO E´CHANDO P´ALANTE. 2012-2015.
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Grupos de población en condición de vulnerabilidad 

MUNICIPIO DE TAURAMENA

RECONOCIMIENTO DEL TERRITORIO - DIMENSIÓN POBLACIONAL MUNICIPIO DE TAURAMENA:  ESTRUCTURA, DISTRIBUCION Y 

MOVILIDAD

D
im

en
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on
es

 

de

de
sa

rr
ol

lo Componentes para caracterizar 

la población en el Municipio de 

Tauramena

Descripción de la situación

presente en el Municipio

Indicadores básicos  Municipio 

2011 Poblaciones y actores 

involucrados

Fuente de los 

Indicadores

De acuerdo a la distribución poblacional;  se deduce que el más alto porcentaje de 
población pertenece al grupo de edad de 0 a 24 años (54%)  y un 29% entre los 24 y 
44 años, considerándose  un municipio joven.  
 

TABLA 2: DIMENSIÓN POBLACIONAL DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA: ESTRUCTURA, 
DISTRIBUCIÓN Y MOVILIDAD. 
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Tauramena hoy en día es un centro de desarrollo humano, social, económico y 
cultural, que es el resultado de la  confluencia de diversos grupos poblacionales, 
trasladados de todos los rincones del país, que se mezclaron e integraron con la 
población natal; generando un espacio de composición pluricultural que representan 
las costumbres e idiosincrasia de cada una de las diferentes regiones. 
 

TABLA 3: POBLACIÓN MUNICIPIO DE TAURAMENA, BARRIOS Y VEREDAS

 
 

BARRIO/VEREDA VIVIENDAS FAMILIAS PERSONAS
PERS x 

Vivienda
PERS/FAMIL

COBERTURA 

DE  VIVIENDA

BARRIO BUENOS AIRES 306 367 1070 3.5 2.9 83%

BARRIO CENTRO 460 557 1572 3.4 2.8 83%

BARRIO LAS VILLAS 309 373 1136 3.7 3.0 83%

BARRIO GAITAN 234 281 928 4.0 3.3 83%

BARRIO PALMARITO 406 471 1520 3.7 3.2 86%

BARRIO EL GABAN 186 211 744 4.0 3.5 88%

BARRIO MASTRANTO 39 42 158 4.1 3.8 93%

BARRIO LOS 

LIBERTADORES 596 689 2345 3.9 3.4 87%

BARRIO LA FLORIDA 391 433 1461 3.7 3.4 90%

BARRIO LAS COLINAS 260 288 973 3.7 3.4 90%

BARRIO LA CASCADA 31 31 111 3.6 3.6 100%

BARRIO LA PRIMAVERA 197 220 731 3.7 3.3 90%

CENTRO POBLADO PASO 

CUSIANA 265 292 1041 3.9 3.6 91%

VEREDA SAN JOSE 0 0 0 0.0 0.0 0%

VEREDA GUAFAL 33 34 118 3.6 3.5 97%

VEREDA LAGUNITAS 12 12 38 3.2 3.2 100%

VEREDA VISINACA 46 46 169 3.7 3.7 100%

VEREDA EL ZAMBO 18 18 54 3.0 3.0 100%

VEREDA BENDICIONES 14 16 56 4.0 3.5 88%

VEREDA MONSERRATE 

ALTO 3 3 13 4.3 4.3 100%

VEREDA MONSERRATE LA 

VEGA 10 10 41 4.1 4.1 100%

VEREDA JAGUITO 132 145 429 3.3 3.0 91%

VEREDA AGUAMACO 21 28 82 3.9 2.9 75%

VEREDA EL OSO 24 26 67 2.8 2.6 92%

VEREDA CABAÑAS 79 87 254 3.2 2.9 91%

VEREDA JUVE 19 20 64 3.4 3.2 95%

VEREDA CHAPARRAL 54 63 187 3.5 3.0 86%

VEREDA AGUABLANCA 124 140 460 3.7 3.3 89%

VEREDA EL PALMAR 26 29 79 3.0 2.7 90%

VEREDA GUICHIRE 14 15 34 2.4 2.3 93%

VEREDA CARUPANA 42 45 146 3.5 3.2 93%

VEREDA IQUIA 134 146 465 3.5 3.2 92%

VEREDA VILLAROSA 59 65 239 4.1 3.7 91%

VEREDA CUERNAVACA 17 21 59 3.5 2.8 81%

VEREDA YAGUAROS 102 114 339 3.3 3.0 89%

VEREDA CHITAMENA 

ALTO 39 41 120 3.1 2.9 95%

VEREDA CHITAMENA 

BAJO 18 23 61 3.4 2.7 78%

VEREDA BATALLERA 25 27 83 3.3 3.1 93%

VEREDA DELICIAS 77 82 256 3.3 3.1 94%

VEREDA EL RAIZAL 46 49 181 3.9 3.7 94%

VEREDA LA LUCHA 17 17 49 2.9 2.9 100%

VEREDA EL GUIRA 39 42 156 4.0 3.7 93%

VEREDA LA ESMERALDA 41 43 135 3.3 3.1 95%

VEREDA VIGIA 

TROMPILLOS 29 31 116 4.0 3.7 94%

VEREDA LA URAMA 71 73 237 3.3 3.2 97%

VEREDA PIÑALITO 53 56 222 3.6 3.4 95%

VEREDA COROCITO 39 41 118 3.0 2.9 95%

VEREDA TUNUPE 48 51 202 4.2 4.0 94%

VEREDA ACEITE ALTO 143 147 495 3.5 3.4 97%

TOTAL GENERAL 5,348 6,061 19,614 3.7 3.2 88%

Fuente: SISBEN. 2011
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3. DIAGNOSTICO SECTORIAL 

 
3.1. Grupos de Atención Especial 

 
En esta materia existen diversos y complejas necesidades por atender: los índices de 
violencia intrafamiliar, abuso sexual en niños,  niñas, embarazos en adolescentes, 
comercio sexual, drogadicción y alcoholismo, se encuentran en aumento y no existe 
una política clara y efectiva para atender esta problemática, situación que es 
corresponsable a la intervención directa  del núcleo familiar, al apoyo y protección de 
estado y a  la participación de los diferentes actores en facilitar su desarrollo y 
disminuir su ocurrencia. La  Comisaria de Familia ha jugado un papel importante en la 
atención de estos casos, pero ante la ausencia de programas efectivos de promoción y 
prevención,   el incremento en los indicadores de  éstas variables ha sido una 
constante durante los últimos años. En esta materia la garantía y el ejercicio de 
derechos representan un desafío para esta administración. La familia como eje 
articulador y principal actor en la socialización de los niños, niñas, adolescentes y 
jóvenes, requiere de un sistema fortalecido y articulado de atención integral, que 
incluya el mejoramiento en la calidad de los programas, proyectos y en los servicios 
prestados por la Comisaria de familia.  La política de infancia y adolescencia,  tendrá 
un capítulo especial en la formulación del presente Plan de desarrollo. Ver diagnóstico 
Política de infancia y adolescencia. 

 
3.1.1. Población en situación de discapacidad 

 
Según el DANE, más del 6% de las personas en el país tiene alguna discapacidad y el 
77% de las familias con alguna persona con discapacidad pertenece a los estratos 
más pobres y no accede a los principales servicios sociales, lo que hace que la 
discapacidad sea causa y efecto de pobreza. Actualmente se encuentra en sanción el 
proyecto de  Ley número 167 de 2011, que tiene como propósito principal establecer 
los mecanismos para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con 
discapacidad; la norma, entre otros aspectos, adopta medidas de inclusión y elimina 
toda forma de discriminación por razón de discapacidad. 
 
La población en situación de discapacidad según la última actualización de  
información es de 321 personas, que corresponde al 1,64% del total de la población de 
Municipio, el 58,5% son hombres mientras que el 41,5% son mujeres.  
 
Del 100% de la población en situación de discapacidad el 67% habita en la cabecera 
municipal distribuida así: 36,8% hombres y 30,2% mujeres, el 2,9% habita en el centro 
poblado y el 27,41 es población rural dispersa. La mayoría se encuentra en la edad 
adulta (31,6%), seguido por las personas que se encuentran en la tercera edad 
(26,4%). 
 
En cuanto a los tipos de discapacidad se observa que con mayor porcentaje se 
encuentra la discapacidad física (48%) y el tipo de menor presencia en el municipio 
son los síndromes (4%), de acuerdo a los datos de caracterización de la población.  
 
Como dato relevante, se identificó las barreras conductuales y físicas percibidas por la 
población. La barrera conductual analizada correspondió a las actitudes negativas 
hacia las personas con discapacidad; los resultados muestran que el 20% de la 
población con discapacidad reporta tener que enfrentarse a actitudes negativas, 
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siendo más afectados los adolescentes entre 10 y 14 años de edad (26%) y los niños 
entre 5 y 9 años de edad (25%).  
 
En cuanto al origen de las actitudes negativas se encuentran en mayor medida entre 
los amigos, compañeros, la familia y los vecinos. Por ejemplo para los adolescentes 
entre 10 y 14 años de quienes más perciben actitudes negativas es de amigos-
compañeros (41%), de familiares (26%) y vecinos (21%), mientras que los niños de 5 a 
9 años de quienes más perciben actitudes negativas es de los amigos-compañeros 
(45%), familiares(24%) y vecinos (18%). Llama la atención que los adultos entre 15 a 
44 años dicen que las mayores actitudes negativas es de sus familiares (30%) igual 
que las personas entre 45 y 59 y de más de 60 años (38% y 40%) respectivamente. 
 
En cuanto a los orígenes de la discapacidad; se encontró que el (22,5%) de la 
discapacidad es consecuencia de enfermedad general, 17,2% resultado de 
accidentes; el 6,3% condiciones de la madre durante el embarazo y alteraciones 
genéticas y hereditarias, finalmente el 33,3% no conoce el origen de sus discapacidad 
y el 14,4% por otras causas. 
 

 Salud  
 
La cobertura en salud de la población con discapacidad, de acuerdo con la información 
suministrada por la secretaría de desarrollo social de la alcaldía municipal; es de  
77,7% en régimen subsidiado, 11%  régimen contributivo y 11,3% restante se 
encuentran sin afiliación. De las 285 personas afiliadas al SGSSS; el 51,9% son 
hombres y el 37,3% son mujeres, para el grupo de los no afiliados,  el 7.1% y el 3,9% 
respectivamente. 
 
En la actualidad la alcaldía cuenta con un banco de ayudas técnicas para 
rehabilitación y tratamiento de las discapacidades, con el cual se ha logrado conseguir; 
sillas para adultos y niños, muletas, bastones y caminadores,  con estas ayudas se 
alcanzó una cobertura del 20%. Además el municipio desarrolla  un convenio con la 
ESE Hospital Local, para la prestación de  servicios de Terapia del Lenguaje, Terapia 
ocupacional, Educación Especial y apoyo nutricional. 
 

 Generación de ingresos  
 
De acuerdo con información DANE; de 285 personas en situación de discapacidad;  
que se encuentran en edad para trabajar,  el 35,5% está incapacitado 
permanentemente y no cuenta con pensión y el 1,2% se encuentra pensionado, el 
9,3% se dedica a estudiar, el 20,7% realiza oficios del hogar, el 4,8% realiza 
actividades para su auto sostenimiento, el 7,1% otras actividades y solo el 9,8% son 
remunerados. Las principales actividades desarrolladas son agrícolas, servicios y 
actividades comerciales.  
 
Por parte del departamento de Casanare se ha apoyado aproximadamente 10 
proyectos familiares productivos y un proyecto económico para la asociación de 
padres de familia de niños y adultos discapacitados de Tauramena (ASPAFANADT). 
 

 Participación  
 
Solo 42 personas de 321 en situación de discapacidad en Tauramena, participan en 
algún programa social, de las cuales 22 son hombres y 20 son mujeres. 
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En cuanto a espacios sociales y de organización el Comité Municipal de Discapacidad, 
fue conformado con más del 90% de la población sujeto y se ha venido fortaleciendo 
mediante  reuniones de la red Municipal de discapacidad. 
 

 Deporte, recreación y cultura  
 
En cultura para el año 2011, se evidencio baja participación, sin embargo en deporte el 
15%  se encuentra vinculado a procesos de formación, competencia  y actividades de 
recreación, con el INDERTA. 
  

 Educación 
 
En cuanto al nivel de escolaridad, se observa que 172 personas  no tienen ningún 
nivel educativo, 124 tienen básica primaria incompleta, 24 tienen nivel de secundaria 
completa y solo una persona reporta nivel universitario sin título. En relación con el 
acceso al servicio educativo, 109 personas se encuentran vinculadas al sistema, 
correspondiente al 34%; evidenciándose un bajo nivel educativo de esta población. 
  
Para el año 2011 se cuenta con 69 niños, niñas y adolescentes en situación de 
discapacidad, donde la mayor prevalencia de discapacidades son  cognitiva y 
sistémica dadas especialmente por retraso global del desarrollo psicomotor y parálisis 
cerebral e hidrocefalia, los cuales se presentan asociadas otras discapacidades físicas 
y de los órganos de los sentidos. 
 

GRAFICO 1: LÍNEA BASE COBERTURA PROGRAMAS POBLACIÓN EN  SITUACIÓN DE 
DISCAPACIDAD 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                 Fuente. Oficina de Acción Social. Alcaldía de Tauramena. 2011. 
 

3.1.2. Juventud 

Se presenta la situación actual de la juventud a partir de datos demográficos en 
concordancia con la Ley 375 de 1997, que  establece el rango de edad de juventud 
entre los 14 y 26 años de edad.  
 
Es claro, que los adolescentes que se encuentran entre los 14 y 18 años, también 
pertenecen al grupo de Infancia, dado que según la ley, todas las personas menores 
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de 18 años son susceptibles de requerir de la protección del Estado y tienen derechos 
prevalentes sobre la demás población. No obstante, las personas entre los 14 y 18 
años se encuentran en una etapa de transición entre la adolescencia y la juventud, de 
tal forma que para efectos de garantía de derechos pertenecen al grupo de infancia y 
adolescencia, pero en términos de necesidades y de oportunidades son jóvenes. 
 
Al igual que la infancia, la población joven sobre todo los primeros rangos de edad 
están expuestos a una serie de factores de riesgo: embarazos adolescentes, consumo 
de sustancias psicoactivas, prácticas de riesgo asociadas a identidad, pertenencia, 
problemas asociados a salud sexual y reproductiva, proyecto de vida, educación y 
productividad; que son de especial atención para este grupo etario.  “El artículo 4 de la 
Ley 375, define juventud como el cuerpo social dotado de una considerable influencia 
en el presente y en el futuro de la sociedad, que puedan asumir responsabilidades y 
funciones en el progreso de la comunidad colombiana”1. 
 

 Datos demográficos  
 
Se analizan los datos de la población entre los 14 y 26 años, distribuido en dos rangos 
de edad: de los 14 a 17 años y de 18 a 26 años. De acuerdo a los datos del DANE 
para el año 2011, la población joven (5.596) en los rangos mencionados es el 28,5% 
del total de la población del Municipio. Del 100% de la población joven: el 29,5% 
(1.649) se encuentra entre los 14 y 17 años; el 70.5% (3.947) está entre los 18 y 26 
años.  
 
En cuanto a distribución por sexo se observa, que existen diferencias con mayor 
número de hombres frente a mujeres; siendo 58.3% (3.264) y 41.7% (2.332) 
respectivamente. 
 

 Salud  
 
Para las coberturas en salud, del 100% de las personas de 14 a 17 años, el 5.1% 
pertenecen al régimen contributivo, el 28.9% se encuentran en el régimen subsidiado y 
el 2.2% restante están sin afiliación. Y para el 100% de la población entre 18 a 26 
años el 11.8% pertenece al régimen contributivo, el 37.9% está en el régimen 
subsidiado y el 13.83% de esta grupo está sin afiliación. 
 
Las problemáticas más sentidas por los jóvenes son los embarazos en menores de 
edad, las enfermedades de transmisión sexual y el consumo de sustancias 
psicoactivas, especialmente en adolescentes. 
 

 Educación  
 
El Municipio ha realizado  convenios con el SENA y UNITROPICO, a través de los 
cuales ofrece formación técnica y profesional a los jóvenes; sin embargo, actualmente 
se presentan algunos inconvenientes por la falta de garantías de las instituciones 
educativas, en cuanto a la manifestación de no continuar con los estudios presenciales 
y a la baja oferta de otros  programas de educación superior que permitan la 
construcción de  competencias afines con el desarrollo económico de la región. 
 

                                                           
1
 Plan Intersectorial de Población Vulnerable 
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De igual manera se ha evidenciado que un alto porcentaje de los jóvenes que terminan 
el bachillerato, aún no han optado por una carrera profesional y en algunos casos, 
inician procesos que abandonan por falta de apoyo y motivación o deficiencias en su 
formación académica; lo que demuestra la necesidad de realizar procesos de 
acompañamiento y asesoría en orientación vocacional. También se evidencia como 
problemática los altos costos que demanda enviar a un joven a estudiar fuera del 
municipio. 
 

 Situaciones de riesgo social  
 
Una característica en la adolescencia y la juventud temprana es la búsqueda 
constante de intereses que les permitan pertenecer y construir su propia identidad. En 
este proceso, los adolescentes y jóvenes se relacionan con tribus urbanas con las 
cuales comparten lenguajes (signos y símbolos), forman pandillas o se integran  a 
grupos que en muchos casos conducen a situaciones de riesgos asociadas al  
tabaquismo, porte ilegal de armas,  alcoholismo, conductas delictivas y consumo de 
sustancias psicoactivas (SPA); los factores de riesgos son multi-causales y tienen 
diversos efectos en las personas jóvenes,  siendo esta última, la que ha generado 
situaciones de inseguridad atribuibles a su comercio y consumo.  
 
Se ha evidenciado un incremento en el comercio sexual de adolescentes, situación 
que se agrava por la necesidad de recursos y la demanda de sus servicios. En el 
mismo sentido, muchos jóvenes inician su vida sexual de forma temprana, lo que trae 
consigo problemáticas relacionadas con  embarazos no deseados, enfermedades de 
transmisión sexual ETS, abortos, etc., además de conflictos emociónales y 
psicológicos.   
 
El diagnóstico realizado refleja  algunas de las interpretaciones de los jóvenes sobre 
sus comportamientos, observando que sus problemas se asocian a la falta de 
atención, soledad y factores externos como la interacción multicultural y la brecha 
inter-generacional,  percibiendo el mundo de los adultos con monotonía e indiferencia. 
Este análisis es relevante, en la medida que permite entender la perspectiva de los 
conflictos propios de la adolescencia y la juventud temprana,  advirtiendo la necesidad 
de afrontar sus problemáticas de una manera diferente. 
 
En cuanto a participación en deporte y cultura los espacios generados por INDERTA y 
la Casa de la Cultura son aprovechados por un sector minoritario de adolescentes y 
jóvenes, sin embargo se ha venido solicitando durante el último año que se 
implementen otras alternativas, como los deportes extremos y la incursión en nuevos 
espacios, especialmente en instrumentos para música moderna. 
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GRAFICO 2: JÓVENES EN PROGRAMAS DE DEPORTE Y CULTURA 

                Fuente: Secretaria de Desarrollo Social.2011. 
 
 

3.1.3. Población en situación de desplazamiento 
 
Para el tema de población desplazada, se toma el estudio de caracterización realizado 
por la Secretaria de gobierno Municipal, para la elaboración del PIU,  que cuenta con 
datos estadísticos e información cualitativa de primera mano, construida y concertada 
con la población en situación de desplazamiento forzado, o víctimas de la violencia 
residentes actualmente en el municipio, 1.070 personas para el año 2011. Y que de 
acuerdo a la normatividad vigente,  Leyes 387  de 1998, 1190 de 2008 y 1448 de 
2011, esta última de atención, asistencia y reparación integral de víctimas del conflicto 
armado interno; requieren de especial atención. 
 
 

 Estadísticas de habitantes de acuerdo al departamento expulsor. 
 
 

Colombia  es un país  azotado por el flagelo de la violencia,  grupos armados al 
margen de la Ley como la guerrilla de las FARC y ELN y  los diversos grupos 
paramilitares que se han disputado el  dominio del poder y las tierras han hecho que  
el ciudadano común y corriente  tenga que desplazarse  de  su  sitio de residencia  
para  proteger su vida y su familia.  Casanare  no ha sido ajena a esta problemática, 
pero además de ser departamento expulsor se ha convertido también en 
departamento receptor, lo que se ve reflejado en  la siguiente estadística, donde se 
observa  que en Tauramena habitan personas en situación de desplazamiento  
provenientes de  23 de los 32 departamentos  de Colombia,  siendo  la región de los 
llanos orientales;  Casanare, meta, Guaviare, Arauca,  Guainía y Caquetá  quienes  
tienen el mayor porcentaje de expulsión de la población objeto. Se observa de manera 
excepcional Tolima con un 7 %, esto refleja  la migración de otras regiones del país en 
busca de mejores condiciones de empleo y facilidades para conseguir  vivienda. 
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GRAFICO 3: PORCENTAJE DE HABITANTES EN SITUACION DE DESPLAZAMIENTO SEGÚN 
DEPARTAMENTO EXPULSOR 

 
    Fuente: Censo Población Desplazada 2011, Gráfico del autor 

 
El mayor porcentaje de expulsión  pertenece al departamento de Casanare con un 
35%, seguido del Meta con un 13%,  Guaviare con un  8% y Arauca  con un  7%. Esta 
ilustración  evidencia  que  Tauramena es  un municipio receptor  en su mayoría  de 
personas de departamentos vecinos,  sin embargo es interesante  ver  personas 
provenientes  de departamentos alejados como Tolima con un 7%, Caquetá con un 
5%,  Antioquia 4%,  Putumayo 3%,  Cesar  2%,  Magdalena 2%. Vichada 2%, Bolívar 
2% y Antioquia 2%, Cundinamarca, Santander, Norte de Santander, Huila  córdoba y 
Nariño con cerca del 1%.  Existe en grupo que  no informa, debido a que  son otras 
personas  quienes han hecho la declaración o son  personas que  eran niños en el 
momento de la declaración y que no llevaban  demasiado tiempo en el lugar de donde 
fueron expulsados. 
 
Teniendo en cuenta que el mayor porcentaje de expulsión  es de Casanare,  con un 
35%, se analizan datos de habitantes que provienen de los municipios del  
departamento  en un mayor  porcentaje de expulsión.  Tauramena,  representa el 
mayor porcentaje de personas expulsadas con un 83%,  seguido de Yopal con un 4%,  
Maní  con un 3%,  Trinidad con un 3%, Pore con un 2% al igual que Villanueva,  
Nunchía,  Paz de Ariporo y Aguazul  con cerca del 1%.  
 
Esta estadística es un claro reflejo da la  situación de violencia que se presentó  en el 
municipio donde muy pocas veredas se vieron ajenas a esta situación, el 
levantamiento de datos refleja información de  veredas del norte y sur del municipio 
con un alto porcentaje de desplazamiento, las que  tienen mayor porcentaje son 
Visinaca  con un 17%, Jagüito y Monserrate con 13% cada una,  Carupana con un 
11%  y Urama con un 10%,  el casco urbano  también fue  muestra en un alto 
porcentaje  con el 8%.  
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MUNICIPIOS 

 

AÑOS 
VISUALIZADOS 

PRIMERA 
INFANCIA 

NIÑO ADOLESCENTE ADULTO PERSONA 
EDAD 

PERSONA 
EDAD 

AVANZADA 

PERSONA 
EDAD MUY 
AVANZADA 

ND PERSONAS HOGARES 

TAURAMENA  118 275 289 1077 64 40 11 145 2024 515 

Total General  118 275 289 1077 64 40 11 145 2024 515 

 

MUNICIPIOS 

 

AÑOS 
VISUALIZADOS 

PRIMERA 
INFANCIA 

NIÑO ADOLESCENTE ADULTO PERSONA 
EDAD 

PERSONA 
EDAD 

AVANZADA 

PERSONA 
EDAD MUY 
AVANZADA 

ND PERSONAS HOGARES 

TAURAMENA  53 153 169 563 37 24 8 75 1083 265 

Total General  53 153 169 563 37 24 8 75 1083 265 

 

GRAFICO 4: PORCENTAJE DE PERSONAS DESPLAZADAS QUE HABITAN EN TAURAMENA 
SEGÚN LA VEREDA EXPULSORA DE TAURAMENA  

 
                Fuente: Censo Población Desplazada  Tauramena 2.011, Gráfico del Autor 

 
En la actualidad, el municipio de Tauramena es considerado uno de los mayores 
receptores  de población desplazada, de  la mayoría de departamentos colombianos, 
población que se ve  atraída por la bonanza petrolera  y que acuden  al municipio en 
busca de nuevas oportunidades  de empleo o simplemente para garantizar  el acceso 
de la familia a salud y educación, por ser este municipio  beneficiado  con recursos de 
regalías del petróleo. 
 
Los siguientes son los datos estadísticos  de la dinámica del desplazamiento por 
conflicto armado en el Municipio de Tauramena,  según  la Subdirección de Atención a 
Población Desplazada de Acción Social de la Presidencia2. 
 

TABLA 4: TOTAL DE HOGARES Y PERSONAS INCLUIDAS EN EL RUPD SEGÚN  LUGAR DE 
EXPULSIÓN CON CORTE A 31 DE MARZO DE 2011 

 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Datos tomados del SNAIPD 

 
*Los conteos se han realizado sobre la población que se encuentra Activa=1, Se 
Desplazó=1 y su estado de valoración es Incluido. 

 
TABLA 5: TOTAL DE HOGARES Y PERSONAS INCLUIDAS EN EL RUPD SEGÚN LUGAR DE 

RECEPCIÓN 

 

 
 
 
 
 

Fuente: Datos tomados del SNAIPD 

                                                           
Disponible en página web  Subdirección de Atención a Población Desplazada de Acción Social 
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 Datos de hogares y personas  incluidas en el RUPD  expulsadas del 
municipio de Tauramena por años 

Las estadísticas  de expulsión del municipio de Tauramena,  han decrecido en los 
últimos  años y son un  claro reflejo de la evolución que ha  tenido el conflicto armado 
y su incidencia en el departamento de Casanare,  siendo los años 2002  a 2005   los 
de mayor  incidencia de desplazamiento en el  municipio.  
 

TABLA 6: HOGARES Y PERSONAS  INCLUIDAS EN EL RUPD  EXPULSADAS DEL MUNICIPIO DE 
TAURAMENA POR AÑOS 

 
          Fuente: SNAIPD 
 
 

GRAFICO 5: ESTADÍSTICA DE EXPULSIÓN DE TAURAMENA CASANARE SEGÚN EL RUPD 

 

 
 
                      
 
 
 
 
 
                        Fuente: PIU Tauramena 2011. 
 

 Caracterización  de la Población Desplazada  
 
A raíz del desconocimiento  de las características de la población en situación de 
desplazamiento del municipio, se  realizó el levantamiento de la línea censal, durante 
los meses de marzo a junio de 2011,  obteniendo información importante de las 
condiciones  y características de la población referida. Se realizó el censo de 
caracterización  a 191 núcleos familiares,  compuestos por 674 personas de diferentes 
edades.  
 
Según datos  de focalización para el departamento de Casanare,  teniendo como 
fuentes de información el SNAIPD, Red Unidos,  Familias en Acción, SISBEN y acción 
social de la Presidencia de la República,  se identifican en total 1430 personas en 
situación de desplazamiento para el municipio de Tauramena. Sin embargo  los datos 
que registra el municipio corresponden a 1070 personas,  de las cuales solo se censó 
a 674, siendo éste el insumo para la caracterización.   

año

PRIMER

A 

INFANC

IA

NIÑO ADOLE

SCENT

E

ADULT

O

PERSO

NA 

EDAD

PERSO

NA 

EDAD 

AVANZA

PERSO

NA 

EDAD 

MUY 

ND PERSO

NAS

HOGAR

ES

1998 0 0 2 2 0 0 0 0 4 1

1999 2 0 1 8 2 0 0 3 16 4

2000 3 2 7 4 1 0 0 2 19 2

2001 6 16 15 60 4 4 4 3 112 32

2002 8 42 57 173 9 6 2 79 376 90

2003 11 21 17 49 1 2 0 3 104 24

2004 34 120 105 510 36 22 3 35 868 231

2005 16 30 34 120 7 1 1 0 210 46

2006 8 12 12 33 1 2 0 1 69 16

2007 10 16 11 36 1 0 0 2 76 21

2008 9 6 12 33 1 2 0 1 64 20

2009 6 2 5 17 1 0 1 0 33 10

2010 5 5 4 13 0 0 0 0 27 7
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GRAFICO 6: DISTRIBUCIÓN DE POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE DESPLAZAMIENTO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: RUPD Acción Social, Procesado: Observatorio Nacional del Desplazamiento Forzado y PIU departamental de Casanare  

 
GRAFICO 7: POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE DESPLAZAMIENTO EN EL MUNICIPIO DE 

TAURAMENA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

             Fuente: Censo desplazados 2011, Grafico del autor. 

 
Al comparar  la  población en situación de desplazamiento  según el RUPD  respecto a 
la población DANE del municipio para el año 2011, se encuentra que el 5% de la  
población de Tauramena presenta situación de desplazamiento. 
 

 Análisis grafico de datos  recopilados con el  levantamiento de la línea 
censal del municipio 

 
GRAFICO 8: DISTRIBUCIÓN POR SEXO DE POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE DESPLAZAMIENTO EN 

EL MUNICIPIO DE TAURAMENA. 

 
 
 
 
 
 
 
 

      Fuente: SISBEN 2011, Gráfico del Autor 

 

MUJERES:   387 

HOMBRES: 287 
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90 161 92 98 218 15 674
MUJERES 0 0 0 0 0 0 0

HOMBRES 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0

MUJERES 1 1 0 1 2 0 5

HOMBRES 0 1 0 0 1 0 2
TOTAL 0 2 0 0 3 0 5

NO APLICA NO A PLICA 1 15 74 2 92

MUJERES 0 2 1 2 2 0 7

HOMBRES 0 0 1 1 1 1 4
TOTAL 0 2 1 1 1 1 11

MUJERES 0 0 0 0

HOMBRES 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0

MUJERES CABEZA DE HOGAR

MUJERES

HOMBRES

TOTAL

AFRODESCEN

DIENTES

INDIGENAS

POBLACION EN 

SITUACION DE 

DISCAPACIDAD

NIÑOS Y 

NINAS SIN 

ACOMPAÑAM

NO APLICA

De acuerdo con la gráfica, de las 674 personas caracterizadas; el 57% son mujeres y 
43% restantes son hombres, situación que puede ser atribuible a la dinámica de la 
guerra, en la que el hombre es víctima y victimario.  
 

TABLA 7: ANALISIS DE DATOS POR SEXO DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE 
DESPLAZAMIENTO EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA. 

                                               

 

Fuente: SISBEN 2011 
 

GRAFICO 9: DISTRIBUCIÓN POR GRUPO ETARIO DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE 
DESPLAZAMIENTO 

 

 

 
                        

 
 
 
 

 
 
 
 
             
 
 
   Fuente: Censo desplazados 2011, Gráfico del Autor 

 
TABLA 8: DISTRIBUCIÓN POR GRUPO ETARIO DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE 

DESPLAZAMIENTO 

0 a 5 años 6 a 12 años 13 a 17 años 18 a 26 27 a 60 61 o mas 

90 161 92 98 218 15 

         Fuente: Censo desplazados 2011  

La población está distribuida en mayor parte por  personas entre los  27 y 60 años  con 
un 32 %, seguida de  un 24%  de niños entre 6 y 12 años,   15 % de jóvenes entre  18 
y 26 años,  un  14% entre 13 a 17 años,  13% de la población entre 0 y 5 años  y un 
2%  mayor de 60 años.   
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GRAFICO 10: DISTRIBUCIÓN DE LA POBLACIÓN POR  GRUPO ETARIO Y SEXO DE PSD 

      

 

 

 

 

 

            Fuente: Censo Desplazados 2011, Gráfico del Autor 
           

De acuerdo a la ilustración, las mujeres  siempre  conforman la población más 
numerosa, por encima del sexo masculino,    es importante resaltar que  en relación al 
enfoque diferencial,   existen  92 madres cabeza de hogar, con tendencia  a 
incremento en el corto plazo.  
 

TABLA 9: DISTRIBUCIÓN  POR SITIO DE RESIDENCIA DE POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE 
DESPLAZAMIENTO 

RURAL 210 

URBANO 464 

TOTAL  674 
                              Fuente: Censo  desplazados 2011 

 
El 69% de la población  habita en el área  urbana del municipio, esto debido a que   es 
aquí donde se concentra la mayor fuente de  empleo, siendo esta una de las 
principales causas de migración de población desplazada hacia el municipio por el 
auge petrolero. La población desplazada del área  rural está compuesta por  personas 
del municipio que han retornado a sus lugares de origen, debido al mejoramiento de 
las condiciones de seguridad, otro grupo de habitantes  trabajan como encargados de 
fincas  en el municipio.  
 

 Mujeres desplazadas cabeza de hogar 
 
Dentro de la población desplazada,   es muy   frecuente encontrar mujeres cabeza de 
hogar porque el padre y esposo ha sido asesinado, desaparecido o amenazado y por 
esto siente la necesidad de desplazarse; asumiendo la mujer la responsabilidad de la 
familia, incluso cuando cuentan con la compañía de un hombre, quien muchas veces 
no es el padre de sus hijos, razón por lo cual  la responsabilidad sigue siendo sólo de 
ellas. 

GRAFICO 11: MUJERES  DESPLAZADAS CABEZA DE HOGAR POR GRUPO ETARIO 
                                    
 
 

  

 
 

Fuente: Censo Población Desplazada 2011, Grafico del autor 
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De las mujeres cabeza de hogar  entrevistadas,   la  mayoría se encuentra entre los 27 
y 60 años,  la presencia de mujeres mayores de 60 años que son madres cabeza de 
hogar,  se debe  a  que  tienen  la custodia de  los nietos. 
 

 Estadística municipal  según  departamento donde realizaron 
declaración de desplazamiento. 

El lugar  donde se hace declaración, hace referencia  a los sitios como  la personería, 
las UAO, las  defensorías del pueblo o las  oficinas de Acción Social Territorial, que 
reciben las declaraciones  al individuo en el momento del desplazamiento o posterior a 
ello, independientemente del municipio o departamento de expulsión. 
 

GRAFICO 12: ESTADISTICAS SEGÚN DEPARTAMENTO DE DECLRACION 

 
         Fuente:  Censo población  Desplazada 
 
Tauramena es receptora de  declaraciones y por ende  de población proveniente de 23 
de los 32 departamentos del país,  la mayoría  de quienes habitan en Tauramena en 
situación de desplazamiento, hizo su declaración aquí,  seguidos por quienes se 
registraron en Meta, Cundinamarca, Boyacá y Guaviare. 
 

 Estadística  municipio de declaración  Casanareño. 
 

Tauramena es  receptora  de desplazamiento de otros municipios, pero especialmente  
de personas que han hecho su  declaración localmente,  esto debido  a la gran 
cantidad de desplazamiento  forzado presentado entre los años 1998 y 2005, 
considerado este como desplazamiento interno  que obligo  a la población  a dejar  el 
área  rural   para resguardar  su vida.     
 

GRAFICO 13: ESTADÍSTICA POR SITIO DE DECLARACIÓN DE POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE 
DESPLAZAMIENTO 

 
  

 

 

 

 

 
 

 
    Fuente: Censo Población Desplazada 2011, Grafico del autor 
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De las personas que habitan el municipio en  situación de desplazamiento,   261 
hicieron  su declaración en Tauramena, seguidos por 46 que se registraron en Yopal y 
12 en Villanueva, entre otros. 

 

 Aseguramiento  en salud  de las personas en situación de 
desplazamiento  que habitan en Tauramena 
 

En la atención integral  que se debe ofrecer a la población en Situación de 
desplazamiento, está  el derecho a la salud, siendo este  un derecho fundamental de 
toda persona, al realizar la encuesta  se pudo identificar que el 72% de las personas  
están afiliadas al régimen  subsidiado,  el  8% al régimen contributivo lo cual nos da un 
80% de la población con aseguramiento, el 18% no se encuentra afiliado y el 2% 
desconoce su afiliación al sistema general de seguridad social en salud, debido a que 
se trata de población flotante que se traslada frecuentemente de sitio de residencia,   y  
que  por ser población especial  hasta el año 2010, no tenían la obligatoriedad de  
afiliarse a salud y eran atendidos con el código de desplazados o simplemente con 
aparecer en el Registro Único de Población Desplazada. 

 
Hoy en día es obligatorio afiliarse a una Empresa Promotora de Salud Subsidiada 
EPSS,  con el fin de garantizar el acceso a los servicios de salud,  proceso que se 
encuentra en  etapa de aceptación por parte de la población, esto implica  un cambio 
de mentalidad y un compromiso con mantener documentos actualizados y la elección 
de las EPS  o EPS – S que los afilien. 
 

 
TABLA 10: ASEGURAMIENTO EN SALUD DE LA POBLACION  DESPLAZADA QUE HABITA EN 

TAURAMENA 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 Situación de vivienda de  la población en situación de desplazamiento 
en el municipio de Tauramena. 

 
La vivienda, es uno de los principales  factores  que hacen a Tauramena  una ciudad 
atractiva y receptora de población desplazada, el alto índice de entrega de viviendas 
de interés social, ha hecho que la población desplazada llegue al municipio con la 
esperanza de acceder  a un subsidio de vivienda. 
 
 
 
 
 
 
 
 

SUBSIDIADO 486 

CONTRIBUTIVO 55 

SIN ASEGURAMIENTO 120 

NO SABE/NO INFORMA 13 

TOTAL 674 

Fuente: Censo Población Desplazada Tauramena 2011  
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GRAFICO 14: SITUACIÓN DE VIVIENDA DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE 

DESPLAZAMIENTO EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA 

                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                       Fuente: Censo Población Desplazada Tauramena 2.011, Gráfico del Autor 

 
De la población que  habita en el municipio en situación de desplazamiento,  el 58%  
vive en arriendo,  el 26% tiene vivienda propia, el 10%  vive en alojamiento, es decir   
han llegado donde familiares o conocidos quienes les permiten vivir en  sus casas sin 
pagar arriendo, el 4%  son encargados de finca por tanto no pagan arriendo y cambian 
constantemente de residencia,  y el 2% viven en invasiones. 
 

 Oferta institucional 

 
La administración municipal, con el fin de  dar atención integral a la población en 
situación de desplazamiento, ha diseñado  la oferta institucional,  así como la ruta de  
atención a esta población,  garantizando el goce efectivo de derechos, lo cual requiere 
la articulación interinstitucional con el comité municipal de atención a población 
desplazada. 

 
En Colombia, existen  entidades que forman parte del sistema nacional de atención a 
población desplazada SNAIPD que  apoyan procesos y oferta institucional como el 
INCODER, SENA, banco agrario, cajas de compensación, familias en acción entre 
otras. 
 
SENA: Sirve como apoyo a los procesos de  estabilización socioeconómica, se puede 
acceder a capacitaciones para población en situación de desplazamiento, según su 
competencia y conforme a lo señalado en la ley 387 de 1997. Así mismo,  recibe 
información sobre desempeño laboral, para inclusión en su bolsa de empleo.  Se  
puede  recibir mayor información en las siguientes direcciones web del SENA: 
www.sena.edu.co.                                                            
http://colombianostrabajando.sena.edu.co.                                              
www.senasofiaplus.edu.co.  

 
INCODER: Ofrece subsidio integral para la adquisición de tierras y facilidad en el 
acceso a la propiedad a mujeres desplazadas. Igualmente en lo referente al apoyo de 
los proyectos acuícolas; objeto, participantes, monto máximo del apoyo económico, 
contrapartida y gastos elegibles.  Apoya en los procesos de permutas y/o restitución 
de tierras. 

 

http://www.sena.edu.co/
http://colombianostrabajando.sena.edu.co/
http://www.senasofiaplus.edu.co/


PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO MUNICIPAL                                   
E´CHANDO P´ALANTE 
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAURAMENA. 2012-2015.                           
ALEXANDER CONTRERAS CARDENAS. ALCALDE. 
                                                   

42 
 

BANCA DE OPORTUNIDADES: En el tema de estabilización socioeconómica, el 
banco agrario de Colombia S.A,  tiene líneas de crédito para atención de microcrédito.  

 
CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR -  COMFACASANARE: Sirve de apoyo  
para la entrega de  subsidios de vivienda  a la población desplazada, la adjudicación 
se hace mediante convocatorias a nivel nacional. 

 

3.1.4. Víctimas del conflicto Armado 

 
En el Departamento de Casanare, desde el año 1996 y 1997 como se evidencia en las 
estadísticas de homicidio del municipio, Tauramena  empezó a percibir  brotes de 
violencia  y con ello los primeros rastros del secuestro y extorción,   debido a  la 
incursión de grupos paramilitares  en busca de nuevas tierras para ganadería  y 
especialmente  de apoderarse de fincas  en las cuales  se  hallarían yacimientos de 
petróleo y  recursos producto de la bonanza  petrolera,  presentándose 
desplazamiento forzado interno con los picos más altos en el año 2001 y  
posteriormente en el año 2004, en la  lucha por el control paramilitar de las zonas del 
sur del municipio, entre  los  grupos  de las  Autodefensas Unidas Campesinas   de 
Casanare AUCC también conocidos como “los Buitragueños”  en alusión a  Héctor 
Buitrago (Martin Llanos)  y su padre,   bajo el mando de  Martin Llanos quien hasta 
esta  época había tenido el control del Territorio y el Bloque Centauros de las (AUC)  
también conocidos como los “ Urabeños”, liderados  por Miguel Arroyave Alias 
“Arcángel”. 
 
Durante esta época se da una guerra desproporcionada, con gran cantidad de 
asesinatos  de  civiles, menores de edad y paramilitares;  tanto casanareños como 
urabeños, presentándose hechos que alteraron el orden público y generaron gran 
cantidad de desplazamientos  individuales  y colectivos; de los  cuales se cuenta con 
registro de tres grandes desplazamientos masivos  que  documentaron ante acción 
social, así:   
 
Primer masivo: el día 21 de abril de 2004 se desplazan  hacia  el casco urbano del 
municipio de Tauramena un total de 11 familias,  compuestas por 61 personas, 36 
hombres y 25 mujeres, procedentes de las veredas Carupana, Vigía, Piñalito y 
Tunupe. 
 
Segundo masivo:  el día  10 de julio de 2004, la lucha, el Guira, Vigía Trompillos, la 
Esmeralda, Palmira, Punta Guira, Paratebueno, el Guafal, Santa Evelia  hacia  el área  
urbana del municipio de Monterrey- Casanare, en el cual se desplazaron un total de  
30 familias,  89 personas; 50 hombres y 39 mujeres. 
Tercer masivo: el día 27 de julio de 2004 se desplazan  hacia  el casco urbano del 
municipio de  Monterrey  un total de 15 familias,  compuestas por 22 personas, 13 
hombres y 9 mujeres, procedentes de las veredas La Lucha, Vigía Trompillos, Mata de 
la Urama,  Punta Güira y la Esmeralda. 
 
Debido a los enfrentamientos  entre  los grupos al margen de la ley, gran parte de la 
población de la  vereda Carupana se vio obligada a desplazarse   hacia la  ciudad de 
Villavicencio, a través del rio meta,  teniendo en cuenta que  se imposibilitó  el acceso 
al área urbana del municipio de Tauramena  por  las condiciones de violencia del 
momento, quedando el sur del municipio en un total estado de  desolación y muerte  
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que sirvió  de  zona  de guerra y enfrentamientos entre  estos dos grupos  
paramilitares. 
 
“En los últimos 15 años el municipio ha sufrido una evolución muy brusca, antes de la 
explotación petrolera había necesidades pero se contaba con mayor tranquilidad y 
cohesión social. Con la llegada del petróleo se transforma el municipio: se incrementan 
los sueldos –que lleva a que no se consigan obreros en el campo-, viene mucha gente 
de otras partes y se desata el conflicto armado. Entre el 98 y el 04 se vivió una época 
de miedo, en donde imperaban el desplazamiento forzado y la muerte. En la 
actualidad se presenta delincuencia común y un proceso de recuperación de 
identidad”.3 
 
Por otra parte, los lugares negativos se asocian a la época de violencia, “La Orqueta 
que es el lugar donde se encontraban los paramilitares, lugar a donde no se va porque 
trae malos recuerdos. Vereda Guafal del Caja en el cerro colindando con Pajarito, 
Chámeza y Recetor, son muy lejos y está la guerrilla. Vereda Monserrate la Vega, en 
donde había combates y está asociado con desapariciones. Los paras tenían varios 
puntos en el municipio para reclutar o matar: en las palmeras cogieron a unos obreros. 
Un punto en el Chitamena y todas las veredas de abajo, y otro punto llamado la 
Orqueta yendo a Monterrey”. La mayoría de lugares se refieren a zonas rurales en 
donde se tiene poco control por parte de la administración, estigmatizando las 
veredas. No obstante, en la actualidad la tranquilidad que se tiene en el municipio, ha 
hecho que estos lugares, si bien aún tengan en el imaginario colectivo una carga 
negativa, estén siendo reincorporados al funcionamiento social y político. Una 
preocupación más reciente tiene que ver con los parques del casco urbano que en 
horas nocturnas son foco para drogadicción y delincuencia común.4 
 
Según reporte de la policía nacional   esta es la tasa de homicidios presentada en el 
municipio de Tauramena con corte  al año 2009, en la cual se  puede evidenciar   el 
incremento de asesinatos en el año 1996,2001, 2002, 2004 y 2007. 

 
GRAFICO 15: HOMICIDIOS EN TAURAMENA CASANARE POR AÑO 

 
        Fuente: Registros Policía Nacional. 

 

TABLA 11: HECHOS VICTIMIMZANTES, DIFERENTES AL DELITO DE DESPLAZAMIENTO FORZADO 

No. HECHOS VICTIMIZANTES CASOS AÑO DE 
REPORTE 

FUENTE 
DE INF. 

1 Acto terrorista 0 0 No hay 

                                                           
3
 Observatorio de dinámica social de Casanare, análisis de la problemática social de la población del 

municipio de Tauramena Casanare.  
4
 Observatorio de dinámica social de Casanare. 
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reportes 

2 Atentado, combates 0 0 0 

3 Amenaza 0 0 0 

4 Desaparición forzada 0 0 No hay 
reportes 

5 Homicidio 2 2011 Policía Nal 

6 Masacre 1 2011 Policía Nal 

7 Mina antipersonal 0 0 No hay 
reportes 

8 Secuestro 2 2011 Policía Nal 

9 Tortura 0 0 No hay 
reportes 

 Vinculación de niñas, niños y 
adolescentes a actividades 
relacionadas con el conflicto 

armado 

0 0 No hay 
reportes 

10 Abandono o despojo de 
tierras 

172 2004 PIU 

11 Delitos contra la libertad y la 
integridad 

 

0 0 0 

        Fuente: Policía Nacional. 
 

 Panorama de Riesgos 
 
Según fuentes del Ejército Nacional, en ocasiones se detecta  presencia de  personas 
extrañas  no reconocidas en zonas de las veredas  Lagunitas,  El Zambo,  Guafal, San 
José  y parte alta de Visinaca,  límites con  Chámeza y recetor, siendo esta zona 
relacionada con grupos guerrilleros. 
 
Existe riesgo en las veredas del sur del municipio Tunupe y Carupana  por limitar con 
el rio Meta, existiendo la posibilidad de que grupos armados existentes en el 
departamento del Meta  puedan  atravesar el río, entrar y salir de estas veredas con 
facilidad. Esta zona es relacionada con rezagos de grupos de autodefensas o bandas 
criminales. 
 
Estos grupos de delincuencia organizada  son riesgo para  los dos sectores  extremos 
del municipio, y existe riesgo de presencia de desmovilizados que se rearman  
especialmente en límites con el municipio de Monterrey y Villanueva. 
 
Siendo Tauramena un municipio petrolero en el cual se encuentra ubicado el CPF 
Cusiana,  se convierte en riesgo de  ataque terrorista  por parte de grupos armados, 
quienes a  nivel nacional siempre  han tenido la infraestructura petrolera como objetivo 
militar. 
 
En términos generales,  Tauramena  presenta  buen estado de seguridad,  aunque con 
alto riesgo de presentarse incursiones o atentados, como medida de prevención  
cuenta con la presencia de las fuerzas armadas, batallón de infantería Ramón Nonato 
Pérez – BIRNO 44,  con movilización de tropas,  por  todas las veredas, quienes 
permanentemente patrullan estas zonas  para mantener el control del territorio. 
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3.1.5 Población Afro descendiente 
 
Tauramena por su actividad petrolera ha sido centro de migración de una gran 
cantidad de población de diferentes regiones del país, especialmente comunidad afro 
descendiente. El Municipio se ha convertido en el punto de encuentro no sólo para la 
cultura, sino para el debate y el análisis de políticas públicas que favorezcan su 
inclusión. Según la Ley Nº 70 de 1993, el estado colombiano por ende sus entidades 
territoriales deben garantizar la protección de las costumbres ancestrales de los 
descendientes de africanos, invertir en su desarrollo económico y proteger su 
identidad cultural y derechos civiles, sin embargo, persiste un desequilibrio entre la 
legislación vigente y su aplicación efectiva.  
 
La comunidad negra, afrocolombiana, raizal y palenquera del departamento de 
Casanare, según censo de 2003, es de 4.004 habitantes, este censo se realizó por 
auto reconocimiento, para el año 2011 según información recolectada mediante la 
realización del plan de vida afro descendiente,  la población era de 9.200 habitantes, 
de los cuales 3.680 (40%) del municipio de Villanueva,  3.220 (35%) del municipio de 
Yopal, 1.104 (12%) del municipio de Aguazul, 552 (6%) del municipio de Tauramena y 
184 (2%) del municipio de Monterrey. 
 

TABLA 12: POBLACION AFRODESCENDIENTE RESIDENTE EN CASANARE  

 MUNICIPIO   No. DE AFRODESCENDIENTES   PORCENTAJE (%)  

 VILLANUEVA  3.680 40% 

YOPAL 3.220 35% 

 AGUAZUL  1.104 12% 

 MONTERREY  184 2% 

 TAURAMENA  552 6% 

TOTAL  9.200 100% 
Fuente: Secretaría de Gobierno Departamental. 

 
La situación y problemática de la población afrocolombiana está caracterizada en 
Tauramena por la explotación de la fuerza de trabajo femenina, el retraso educativo, la 
pobreza e inhumanidad en las condiciones de vida familiares, el racismo en las 
relaciones con las comunidades mestizas blancas, la discriminación racial en la 
cotidianidad y la exclusión laboral tanto en las empresas privadas como en las 
públicas. 
 
Una lectura rápida por cada uno de los objetivos del milenio y su correspondencia con 
el municipio, muestra que al igual que en otras regiones del país, la comunidad  afro 
descendiente presenta condiciones precarias de calidad de vida frente al promedio 
general de la población asentada en el territorio.  
 
La superación de esta problemática de la población afro descendiente requiere de la 
intervención especial, asignando recursos suficientes y condiciones institucionales 
apropiadas para la ejecución de acciones que permitan su inclusión,  en el municipio 
los partidos políticos, las organizaciones sociales y la alcaldía, deben concertar y 
determinar los proyectos de vida que desean para el presente y futuro de la niñez y la 
juventud afrocolombiana, estos proyectos deben contener y desarrollar los valores de 
la identidad afrocolombiana. No se podrá ejecutar acciones de progreso étnico-social 
de las comunidades afros si ellas mismas, a través de sus líderes y organizaciones 
sociales, educativas y políticas, no lo quieren hacer para sí. 

http://www.acnur.org/biblioteca/pdf/4404.pdf
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3.1.6 Equidad de género 
 

El tema de género es un eje importante en el desarrollo del municipio, la mujer y su 
papel en la familia, en el sector productivo y de generación de ingresos, en la 
promoción y cuidado del medio ambiente, en la formación de ciudadanía y en el 
ejercicio de derechos, es fundamental. La ausencia de programas integrales que 
promuevan la corresponsabilidad, y fortalezcan el papel de las mujeres más allá de la 
función reproductiva, articulándolos a la prevención de embarazos en adolescentes 
que reproducen círculos de desprotección y pobreza. La generación de empleo a 
través de la creación y apoyo de iniciativas micro empresariales de este grupo 
poblacional, el trabajo formativo para la construcción de imaginarios sociales que 
eliminen círculos de maltrato, y promuevan la inclusión. 1.678 mujeres cabeza de 
familia hacen parte de este grupo que requiere de especial atención. 
 

TABLA 13: ESTADO CIVIL DE LAS MUJERES JEFE DE HOGAR SIN PAREJA 

SECTOR U. LIBRE CASADA VIUDA SEPARADA SOLTERA TOTAL 

URBANO 25 18 175 391 670 1279 

CENT. POBLADO 1 1 15 34 23 74 

RURAL 6 1 72 121 125 325 

TOTAL 32 20 262 546 818 1678 
Fuente: SISBEN Tauramena  2011 
 

El grupo poblacional mujer se incluye como grupo vulnerable, dado la inequidad de la 
que aún es víctima en Colombia; esta situación responde más a las prácticas sociales 
de desigualdad, discriminación y abuso de poder. 
  
Mujer cabeza de familia, mujer sola o mujer parte de núcleo biparental, hacen parte del 
análisis y aunque en las intervenciones se debe privilegiar a la mujer cabeza de familia 
en condiciones socio-económicas de pobreza, para el análisis diagnóstico se revisa la 
situación general. 
 

 Datos demográficos 
 
Las mujeres en el municipio de Tauramena corresponden al 44,7% (8.259), según las 
proyecciones del DANE. Al hacer la distribución del total de la población mujer en los 
diferentes grupos etarios, se evidencia que los mayores porcentajes se encuentran en 
infancia (32,7%) y en la edad adulta (33,2%). 
 
El grupo poblacional mujer incluye a todas las personas de sexo femenino del 
municipio pero se centra especialmente en la mujer adulta; ya que el resto de grupos 
etarios están incluidos en otros grupos poblacionales del documento.  
 
Aunque frente al tema se han generado avances, siguen existiendo fenómenos 
preocupantes que dan cuenta de la discriminación y la vulnerabilidad que le acompaña 
efecto de las condiciones sociales. Por ejemplo el hecho de que la pobreza se haya 
feminizado es decir que en mayor porcentaje los pobres son mujeres, especialmente 
las mujeres cabeza de familia. Así mismo las mujeres tienen mayor dificultad para 
encontrar empleo, pero, sobre todo para que su trabajo sea reconocido en las mismas 
condiciones que los hombres es decir, que reciba el mismo salario. 
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Adicionalmente a estas situaciones existe una serie de riesgos como las violencias 
hacia las mujeres, los riesgos en salud sexual y reproductiva y riesgos asociados a la 
maternidad. Como un sub-grupo a tener en cuenta es la mujer cabeza de familia; que 
según la ley 82 de 1993, se define como “Mujer soltera o casada, que tenga bajo su 
cargo, económica o socialmente, en forma permanente, hijos menores propios u otras 
personas incapaces o incapacitadas para trabajar, ya sea por ausencia permanente o 
incapacidad física, sensorial, síquica o moral del cónyuge. Según las proyecciones del 
DANE en 2009 la mujer adulta corresponde al 33,2% (2.744) del total de la población 
de sexo femenino del municipio, al 14,9% del total de la población del municipio y al 
47,5% en proporción con la población adulta de sexo masculino del municipio. 
Tomando como 100% el dato de mujer adulta de acuerdo a la población total de mujer 
y discriminándolo en sub-rangos de edad se observa que la mayor proporción de 
mujeres se encuentran entre los 30 y 44 años, especialmente de 30 a 34 años. 
Específicamente, según la oficina de acción social municipal en Tauramena hay en 
total (1.407), mujeres cabeza de familia, que corresponden al 51% de la mujer adulta 
del Municipio, según los datos de 2009. 
 

 Salud 
 
En cuanto a la cobertura en salud para la mujer adulta del año 2010; se tomó la base 
de (4.409) mujeres mayores de 26 años y menores de 55 según los registros del 
régimen subsidiado del Municipio de Tauramena. 
 
De estas (4.409) mujeres adultas el 77% pertenecen al régimen subsidiado, el 16,1% 
pertenecen al régimen contributivo y el 6,9% se encuentran sin afiliación. 
 

 Productividad 
 
Existen una serie de datos que dan cuenta del tema de generación de ingresos y 
ocupación y que involucran directa o indirectamente a la mujer; a continuación se 
relacionan: según el estudio de caracterización del empleo en Casanare en 2005, se 
encontró que del 100% de las personas desempleadas, el 26% eran mujeres. Datos 
del programa JUNTOS, de las 1.073 personas entrevistadas, el 30,5% se dedican a 
oficios del hogar; que según las características socio-culturales de la región, en un alto 
porcentaje deben ser mujeres.  
 
Hay 293 mujeres entre los 29 y 55 años que no solicitan créditos; el 65,9% dice que no 
tienen garantías, el 27,7% porque los intereses son altos, el 4,5% piensa que los 
trámites son engorrosos y el 2% no sabe cómo solicitarlo. En todo caso, según el 
informe de rendición de cuentas de 2008, se gestionaron 25 microcréditos con la 
banca de oportunidades a través del banco agrario, dirigidos a la mujer. En 2009, por 
otro lado, a través de capacitaciones en temas como bisutería, belleza y culinaria entre 
otros, se logró una cobertura del 97% (1.364) de las mujeres cabeza de familia del 
municipio. 
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GRAFICO 16: PROYECTOS PRODUCTIVOS MUJER 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 

              Fuente: Secretaria de Desarrollo social  2011 

 
Un aspecto importante que no ha sido estudiado profundamente en Tauramena y que 
tiene que ver con la equidad de género, es el tema de los hogares con jefatura 
masculina y ausencia de la figura materna, en relación con el papel de los hombres y 
la organización social; que exige articular aspectos habituales frente al desempeño 
laboral de los jefes de hogar y  el cuidado, educación y protección de sus hijos. En 
Tauramena, esta situación es muy notable, por cuanto se presentan; de acuerdo a 
información del SISBEN, 905 hombres jefes cabezas de hogar, sin pareja, dentro de 
los núcleos familiares registrados, esto en razón a la desintegración del hogar por 
aspectos relacionados con la descomposición social al interior del núcleo familiar o 
por la posibilidad de obtener uno o dos subsidios de vivienda si éste se 
encuentra dividido; situación última que ha disparado las estadísticas del 
SISBEN en relación con el tema. 
 

TABLA 14: ESTADO CIVIL DE LOS HOMBRES JEFE DE HOGAR SIN PAREJA 

SECTOR U. LIBRE CASADO VIUDO SEPARADO SOLTERO TOTAL 

URBANO 28 23 27 124 338 540 

CENT. POBLADO 2 1 3 21 16 43 

RURAL 6 12 19 118 167 322 

TOTAL 36 36 49 263 521 905 
Fuente: SISBEN Tauramena 2011 
 

 Población LGTBI 
 
Otro aspecto importante al hablar de genero es la situación de la población de 
Lesbianas, Gays, Transexuales,  Bisexuales e Intersexuales, LGBTI, abordándola 
hacia la garantía de la protección, promoción, restitución y ejercicio efectivo de sus 
derechos, así como la participación y el reconocimiento de su diversidad. 
 
En el municipio existe  un grupo de aproximadamente 40 personas que pertenecen a 
estas minorías poblacionales, que también deben ser tenidas en cuenta desde una 
nueva perspectiva de género, sin embargo no existe una caracterización detallada que 
contemple aspectos como: datos demográficos, familia, trabajo, educación, 
aseguramiento en salud, participación e inclusión entre otros. Así mismo es necesario 
considerar que a partir de la idiosincrasia de la cultura llanera, esta población ha sido 
sujeto de rechazo y exclusión social, generando la vulneración de sus derechos, la 
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imposibilidad de organizarse y de reconocer abiertamente su condición, optando por 
mantenerla en silencio; esta situación los ha hecho víctimas de violencia intrafamiliar, 
social e incluso se han presentado suicidios. 
 
Culturalmente las familias no están preparadas para asumir situaciones de 
homosexualidad en su interior, desconociendo en muchas ocasiones el estado actual 
de la población con múltiples orientaciones sexuales. En los jóvenes actualmente se 
presentan manifestaciones ligadas a la construcción de culturas urbanas, de 
relacionamiento indiscriminado entre parejas homosexuales y bisexuales, lo que hace 
aún más difícil establecer el número de población y la complejidad en su atención. 
 
Esta población ha realizado algunas manifestaciones políticas y culturales, fuera del 
municipio, buscando la reivindicación y el reconocimiento de sus derechos, logrando 
mayor reconocimiento y aceptación a nivel regional. 
 
En cuanto al marco legal, existen algunas políticas públicas cuyas directrices van 
orientadas a la equidad, participación, libertad,  titularidad de derechos,  efectividad de 
derechos,  autonomía,   identidad,  solidaridad, diversidad y participación;  partiendo 
del artículo 13 de la CP referente al derecho a la igualdad, de la resolución 2435 de 
2008 sobre derechos humanos, orientación sexual e identidad de género, del plan de 
desarrollo nacional, Ley 1450 de 2011 capítulo de Igualdad de oportunidades para la 
prosperidad social y políticas diferenciadas para la inclusión social  y del decreto 1893 
de 2011 que reglamenta la acción territorial para la atención de esta población, 
haciendo legitima su inclusión. 
 
3.1.7 Adulto Mayor  
 

 Datos demográficos 
 
Según las proyecciones del DANE para el año 2011, la población de adulto mayor en 
el municipio es de (1.235) que corresponde al 7,5% del total.  El 53,1% son hombres y 
el 46,9% son Mujeres. Específicamente de los niveles I y II del SISBEN son 1.067 
personas mayores de 60 años. En el grupo poblacional de la tercera edad se 
distinguen 5 sub-rangos de edad. Para el año 2011 según el DANE la mayor cantidad 
de población se encuentra en el rango de 60 a 64 años con 37,4% seguida por el 
rango de 65 a 69 con 25,5%. 
 

TABLA 15: POBLACIÓN ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA 

EDAD TOTAL  HOMBRES  MUJERES 

60-64 462 250 212 

65-69 316 167 149 

70-74 198 117 81 

75-79 117 61 56 

80 Y MÁS 142 61 81 

TOTAL 1.235 656 579 
                              Fuente: SISBEN  2011 
 

Se observa que las diferencias entre hombres y mujeres se mantienen relativamente 
constantes en los diferentes grupos etarios; excepto en los rangos de edad 75 a 79 
años, que muestra una presencia similar para ambos sexos y el rango 80 años y más, 
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donde hay una diferencia de 14% más de mujeres que hombres; lo que podría indicar 
que las mujeres tienen mayores expectativas de vida que los hombres.   
 

 Salud 

Por efectos de la sistematización de coberturas en salud, para este ítem se incluirá en 
el grupo tercera edad las personas mayores de 60 años. Del 100% de personas 
mayores de 60 años (1.235) el 7,5% de mujeres y el 11.5 de hombres pertenecen al 
régimen contributivo, el 78.3% de mujeres y el 72% de hombres están en el régimen 
subsidiado y el 14.3% de mujeres y el 16.5% de hombres se encuentra sin afiliación al 
sistema de seguridad social. 
 
 
 

 

GRAFICO 17: COBERTURA EN SALUD POBLACIÓN ADULTO MAYOR 

 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
En cuanto a la distribución por sexo se puede evidenciar que tanto mujeres como 
hombres, se encuentran en mayor porcentaje en el sistema de afiliación subsidiado, 
manteniendo las tendencias municipales; pero sigue llamando la atención el hecho del 
que en promedio el 15% de la población de la tercera edad aparezca sin afiliación al 
sistema de salud. 

 

 Protección 
 
Se encuentran vinculados 170 personas al programa "Casa Vida" que es un espacio 
de atención integral bajo la modalidad hogar día;  presta servicios de alimentación y 
nutrición, recreación, actividades de utilización de tiempo libre mediante cursos de 
artes manuales, bordados, fabricación de elementos de aseo, alfabetización y 
actividades culturales, entre las que se destaca el baile; además cuenta con servicios  
de enfermería,  geriatría, canalización a servicios especializados y  transporte puerta a 
puerta. 
 
Los programas nutricionales que entregan paquetes de alimentos para preparar, son 
financiados por la gobernación del departamento y por la nación, al cual se encuentran 
vinculados 760 adultos mayores. 
 
 
 
 

Fuente: Secretaría de Desarrollo 
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GRAFICO 18: LINEA BASE COBERTURA POR PROGRAMAS 

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  Fuente: Secretaria de Desarrollo Social 2011 
 

3.1.8 Situación de la población en pobreza extrema 
 

Entre los aspectos críticos que afectan a la población del municipio y considerados en 
pobreza extrema, de acuerdo a información suministrada por red unidos, tenemos los 
siguientes: 
 
El 72,4% de los adultos mayores en pobreza extrema no cuentan con un sustento 
económico para la vejez. El 93,8% de las familias en pobreza extrema no alcanzan un 
nivel de capacidades que facilite su vinculación laboral, razón por la cual es necesario 
que el municipio diseñe o fortalezca alguna estrategia orientada a mejorar el acceso a 
oportunidades de formación para el trabajo o el desarrollo de proyectos productivos a 
través de los cuales se fortalezca la actividad económica en el territorio 
potencializando el conocimiento de la población en el desarrollo de la misma. 
 
El 61,4% de las familias en pobreza extrema con menores de 5 años no acceden a un 
programa de atención integral en cuidado, nutrición y educación inicial. 
 
El 10,7% de las personas en pobreza extrema es analfabeta. 
El 46,9% de las personas en pobreza extrema que desean continuar su formación 
académica después del bachillerato no han podido acceder a la educación superior. 
 
El 7,8% de las familias no se encuentran afiliadas al sistema de seguridad social en 
salud. 
 
En promedio el 34,6% de las familias en pobreza extrema no accede a los programas 
de prevención, promoción y atención en salud, encontrando que las mayores 
dificultades se encuentran en vacunación, prevención de cáncer de cuello uterino y 
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mama, detección temprana de alteraciones de crecimiento y rehabilitación y ayudas 
técnicas para discapacitados.  
 
El 48.7% de las familias en pobreza extrema no practica hábitos saludables en la 
manipulación y preparación de alimentos y el 75,7% no consume alimentos variados y 
de manera saludable. Es importante señalar que si bien el incumplimiento de este 
logro puede estar asociado a las dificultades en el acceso a los alimentos, los patrones 
culturales y de educación nutricional y alimentaria pueden estar incidiendo de manera 
directa en la no práctica de hábitos alimenticios saludables. 
 
El 18.6%% de las familias en pobreza extrema no cuenta con el acceso a los servicios 
de agua potable y saneamiento básico y el 16% no dispone o transforma las basuras. 
Dos aspectos críticos asociados a la dimensión de habitabilidad tienen que ver con el 
hacinamiento y los materiales inadecuados de las viviendas. En el 55,3% de las 
familias se presentan situaciones de hacinamiento en los que más de tres personas 
viven en cada cuarto y en el 76,4% los materiales de la vivienda son inadecuados para 
garantizar la seguridad y el bienestar en términos de salud de la familia. 
 
En términos de dinámica familiar el 63,9% de las familias se encuentran en situación 
de riesgo frente a la ocurrencia de hechos de violencia intrafamiliar o abuso sexual, 
bien sea por falta de acceso a información y conocimiento sobre las rutas de acceso 
institucionales, o porque no han accedido a programas de prevención en violencia 
intrafamiliar o abuso sexual o porque siendo víctimas de estas situaciones no 
asistieron a entidades legalmente constituidas.  
 
El 61,8% de las familias en pobreza extrema con menores de 6 años no ha accedido a 
programas de formación sobre pautas de crianza humanizada y el 63.2% de las 
familias tiene dificultades de diálogo, convivencia familiar y resolución de conflictos. El 
54,6% de las familias desconoce los mecanismos de resolución de conflictos.  
 
Si bien las familias en la generalidad conocen los servicios financieros el 83,5% de las 
mismas no realizan ahorro a través de mecanismos formales o informales y 27,1% que 
han querido acceder a un crédito no lo han podido hacer. 
 

TABLA 16: MUNICIPIO DE TAURAMENA -DIAGNÓSTICO FAMILIAS EN POBREZA EXTREMA 

Familias Cantidad % 
 

Personas Cantidad % 

Sisbén 1 1.214 86,8% 
 

Hombres 2.290 48,2% 

Desplazadas 184 13,2% 
 

Mujeres 2.463 51,8% 

Indígenas (Piloto) 0 0,0% 
 

Total por Sexo 4.753 100% 

Total por Origen 1.398 100% 
 

Menores de 18 2.349 49,4% 

Cabecera municipal 1.016 72,7% 
 

Entre 18 y 60 2.164 45,5% 

Rural dispersa 76 5,4% 
 

Mayores de 60 240 5,0% 

Centro poblado 306 21,9% 
 

Total por edad 4.753 100% 

Total por Ubicación 1.398 100% 
 

Indígenas 10 0,2% 

       
ROM o Gitano 0 0,0% 

       
Afro descendiente 39 0,8% 

       
Palenquero 10 0,2% 

       
Raizal del Archipiélago 4 0,1% 

       
Ninguna de los anteriores 4.690 98,7% 

       
Total por Etnias 4.753 100% 

                                                                                                                          Fuente: Red Unidos  2011 
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3.2.  Educación  
 
Existen 5 instituciones educativas centrales para la prestación del servicio, 2 urbanas y 
3 rurales y 25 sedes anexas de estas instituciones, de las cuales 6 se encuentran 
fuera de servicio. 
 

 Instituto Educativo CRIEET, 1 sede principal y 7 anexas en funcionamiento: 
Corocito, Piñalito, La Esmeralda, La Urama, La Vigía, Carupana, Tunupe.  

 Siglo XXI, vereda Raizal, 1 sede principal y 3 anexas,  Delicias, Carimagua 
(La Lucha), Santa Evelia (Güira), estas dos últimas cerradas, su 
infraestructura se encuentra en buen estado e inutilizada. 

 Instituto Educativo del Cusiana, 1 sede principal y 5 anexas: Cusiana, Iquía, 
Villarosa, Yaguaros y Batallera. Cerradas Villarosa y Batallera. 

 Colegio José María Córdoba, 1 sede central y 7 anexas: Cabañas, 
Bendiciones, Guafal, Lagunitas, El Palmar, El Zambo y El Oso. Cerrada El 
Guafal. 

 Instituto Educativo del Llano, 1 sede principal y 6 anexas: Chaparral, 
Aguablanca, Aguamaco, Monserrate, Jagüito y Visinaca. Cerrada 
Monserrate. 

 
La Escuela rural de la Vereda Güichire, no se encuentra anexa a ninguna institución y 
está cerrada, sin embargo su infraestructura está en buen estado e inutilizada. 
 
La infraestructura de las instituciones centrales especialmente el Colegio José María 
Córdoba, El Llano y Pasocusiana,  presentan problemas de organización, falta de 
espacios, densidad ocupacional alta, hacinamiento y una distribución urbanística que 
no se ajusta a los ambientes físicos, adecuados para la prestación del servicio, 
además no cuenta con un área de expansión para la población creciente de  
estudiantes. 
 
La división del Colegio José María Córdoba generó una reorganización total de las dos 
instituciones en las que se derivó, en su momento ninguna de las instituciones contaba 
con las condiciones suficientes para atender la población de educación básica y media 
que demandaban. Su organización y adecuación física ocasionó que las 
administraciones gubernamentales destinarán un monto considerable de recursos 
financieros, que aun después de haber sido invertidos; son insuficientes para la 
terminación de las obras. Este incremento  considerable en el gasto del sector 
educativo a nivel de infraestructura requiere de otra gran inversión en dotación, que en 
virtud de la disminución de los recursos de regalías vislumbra un sacrificio en otros 
sectores para hacer funcional dicha inversión. 
 
La sede de Primaria del  Colegio José María Córdoba, se encuentra actualmente en 
construcción, en consideración a los diseños aprobados y a la obra en ejecución se 
observa,  que esta Institución no cuenta con una área de expansión proyectada, zonas 
comunes (cancha de futbol y cancha múltiple), zona verde y especialmente que los 
recursos comprometidos no son suficientes para ponerla en funcionamiento, en el 
presente año. Así mismo sucede, con la construcción, reubicación de la nueva sede 
anexa escuela Vereda Agua blanca, con el agravante que presenta  un número de 
estudiantes bajo (16 estudiantes 2011) para tan grande inversión y una proyección 
decreciente de la población a futuro, lo  que advierte una obra sobredimensionada e 
inoperante en el tiempo. 
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De igual manera, se realizó una gran inversión en la adquisición de la infraestructura 
de conexión a internet,  para  las  Instituciones educativas y el área urbana.  El  
internet  WI-FI en el municipio de Tauramena es educativo y gratuito, por lo tanto se 
encuentra limitado en el paso a ciertos tipos de información y descargas de alto 
consumo de ancho de banda; de ahí que por su alta demanda, el servicio es lento y 
por ende su acceso; situación que ha generado gran inconformidad por parte de los 
usuarios. 
 
En la actualidad la red de internet tiene cobertura del 100% en las instituciones 
educativas del municipio y del 30% para el resto de la población, los puntos de acceso 
comunes son los hostpot (punto de recepción de señal) que se encuentran en los 
parques y cerca de los centros educativos; para mejorar el servicio se hace necesario 
ampliar la infraestructura y aumentar su número, logrando cubrir la totalidad del 
municipio  sin necesidad de adquirir nuevas antenas. De igual forma, se presenta una 
gran limitante para los usuarios, por cuanto el dispositivo inalámbrico de los equipos 
portátiles no tiene  suficiente alcance para enviar la señal hasta las antenas WI-FI. 
Para que el servicio sea óptimo, se requiere mejorar los puntos de alta demanda de 
tráfico. Así mismo, cada día se aumenta el número de usuarios, lo que hace que el 
ancho de banda no sea suficiente; se requiere ampliarlo para disfrutar contenidos 
multimedia que en la actualidad se encuentran bloqueados por su amplio consumo. 
 
En términos de  calidad y sostenibilidad, se hace imperante concesionar la tecnología 
adquirida por el Municipio o establecer alianzas estratégicas para la prestación  del 
servicio de internet, igualmente el costo de la operación debe ser asumido  por los 
usuarios con el fin de garantizar su funcionalidad en el tiempo.  Es importante 
proyectar la utilización de la red instalada como red Wan municipal (red local) y 
aprovechar el ancho de banda propio, para generar servicios de Intranet que permitan 
optimizarlo. 
 
De acuerdo a información suministrada por la dirección de núcleo municipal, en cuanto 
a cobertura educativa, el municipio presenta un indicador del 94.5% en básica y media 
y un índice de deserción académica del  5.5%  durante el periodo escolar; debido a la 
inestabilidad económica de las familias y la movilidad poblacional. 
 
El acceso a la educación superior, técnica, tecnológica y profesional, continúa siendo 
porcentualmente baja (17%), debido a la poca oferta institucional pública y privada en 
el municipio, lo que hace que los jóvenes que deseen estudiar tengan que desplazarse 
a ciudades principales, demandando mayores recursos para las familias y dificultando 
su sostenimiento económico; lo que causa que algunos de ellos se retiren a mitad de 
carrera y no logren su objetivo. 
 
Otro de los aspectos fundamentales a fortalecer en el sector educativo, tiene que ver 
con la atención integral a la primera infancia; actualmente el municipio cuenta con tres 
hogares infantiles, dos urbanos y uno en centro poblado, que no alcanzan a dar 
cobertura al 100% de esta población, los programas se dirigen especialmente al 
fortalecimiento del estado nutricional de los niños y las niñas, siendo necesario 
fortalecer la calidad de la educación y la estimulación adecuada dirigida a este grupo 
de edad. 
 
La familia es la primera escuela, en donde las relaciones interpersonales que 
coexisten, deben ser producto de un clima de armonía, respeto y amor. Muchas 
conductas sociales negativas que se presentan en los niños y los jóvenes de las 



PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO MUNICIPAL                                   
E´CHANDO P´ALANTE 
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAURAMENA. 2012-2015.                           
ALEXANDER CONTRERAS CARDENAS. ALCALDE. 
                                                   

55 
 

Población 

cubierta

Población 

total

Porcentaj

e

Cobertura en educación.

Población en edad escolar

5 Instituciones educativas prestadoras del servicio:

I.E. José María Córdoba, 6 Aulas Anexas, 2 cerradas.

I.E. del Llano. 7 Aulas Anexas. I.E. Siglo XXI. 3 Aulas

Anexas, 2 cerradas. I.E. CRIEET. 7 Aulas Anexos. I.E. El

Cusiana. 4 Aulas Anexas, 2 cerradas. Educación

Preescolar,  Básica y Media.

5,893 6,238 94.5%
Alcaldía. 

Instituciones 

Educativas

Dirección de 

Núcleo 

Municipal

 Internet

Red WI-FI adquirida por el Municipio. Operada por

EMSET. La demanda es muy alta frente a la

capacidad del servidor y la banda ancha. La

Cobertura y calidad en la prestación del servicio es

baja.

5,977 17,632 34%
Alcaldía - 

EMSET

Sis tema de 

información 

Oficina  Asesora  

de Planeación

Tasa de deserción

Deserción de estudiantes por causas múltiples

asociadas a la movilidad poblacional relacionadas

con el cambio de domicilio. En algunos casos por

desinterés del estudiante.

345 6,238 5.5%
Alcaldía. 

Instituciones 

Educativas

Dirección de 

Núcleo 

Municipal

Tasa de Analfabetismo

La tasa de analfabetismo en es baja; se estima que

por cada 100 adultos hay 2 que no saben leer ni

escribir. la que la ubica dentro de los municipios

con menor tasa en el Departamento. Sin embargo,

la problemática se refleja en la población adulta

mayor y en población inmigrante con muy bajos

recursos o desplazadas por la violencia.

228 11,421 2%
Alcaldía. 

Instituciones 

Educativas

Dirección de 

Núcleo 

Municipal

Puntaje promedio en las

pruebas del ICFES

Examen de Estado de Calidad de la Educación

Superior, SABER PRO. Instrumento estandarizado

para la evaluación externa de la calidad de la

educación. 219 de 235 estudiantes que

presentaron la prueba, calificaron como ALTO.

219 235 93%
Alcaldía. 

Instituciones 

Educativas

Dirección de 

Núcleo 

Municipal

Ingreso a la educación

superior

Bachilleres que ingresan a cursar carreras técnicas

o de educación superior. Local, Departamental o

Nacional.

37 215 17%

Alcaldía. 

Instituciones 

de Educación 

Superior

Dirección de 

Núcleo 

Municipal

MUNICIPIO DE TAURAMENA. PLAN DE DESARROLLO E´CHANDO P´ALANTE. 2012-2015.
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A
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MUNICIPIO DE TAURAMENA

 RECONOCIMIENTO DEL TERRITORIO-  DIMENSIÓN SOCIO-CULTURAL:  EDUCACION  Y SALUD

Dimensión 

de 

desarrollo

Componentes asociados a las 

competencias sectoriales 
Resumen de la situación presente en el Municipio

Poblaciones y 

actores 

involucrados

Fuente de los 

Indicadores

Indicadores básicos 2011 

diferentes Instituciones educativas del Municipio son el resultado del maltrato, del 
manejo inadecuado de las relaciones interpersonales, del abandono de sus hijos, de la 
desnutrición  y  de la composición de su núcleo familiar; no hay respeto por  la 
persona, se abusa de la autoridad, no se estimulan las relaciones de los hijos ni se 
atienden sus necesidades. 
 
Tauramena, se encuentra ante una problemática creciente de descomposición familiar, 
madres y padres solteros, adolescentes e hijos no deseados cuyas vidas se están 
desenvolviendo en ambientes sin ninguna muestra de amor, respeto o comprensión, 
actualmente se encuentran muchos niños, adolescentes y jóvenes, que exigen de sus 
progenitores respaldo, apoyo y orientación. 
 
Desde la perspectiva de algunas organizaciones comunales, cívicas y sociales, buena 
parte de los problemas escolares y las deficiencias en el orden físico y mental de los 
estudiantes son consecuencia de una incompleta e inadecuada participación de los 
padres en la tarea educadora de sus hijos.  
 
Es claro que se carece de una organizada y dinámica escuela de padres en las 
instituciones educativas, que brinde las herramientas necesarias para contribuir en el 
proceso formativo de los hijos y que propicie la responsabilidad como primeros 
educadores, para mejorar la orientación personal y el desarrollo de los valores 
humanos.  
 
Es fundamental fortalecer el rol de los padres de familia como formadores y 
participantes activos del proceso de educación de sus hijos, no sólo en su experiencia 
de acompañamiento escolar sino también en la formación que desarrollará sus 
competencias para el futuro.  
 

TABLA 17: DIMENSIÓN  SOCIO-CULTURAL: EDUCACIÓN Y SALUD 
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3.3. Servicios públicos domiciliarios 
 

El sector de agua potable y saneamiento básico comprende la prestación de los 
servicios de acueducto, alcantarillado y aseo a los habitantes del municipio de 
Tauramena en términos de cobertura, calidad y continuidad. 
 
La población del municipio presenta las siguientes coberturas en la prestación del 
servicio de agua potable: urbano 98%, centro poblado Pasocusiana 96% y rural 
disperso (36 Veredas) el 29%. 
 
El acueducto urbano cuenta con dos fuentes principales de abastecimiento, rio 
Chitamena, pozo profundo y adicionalmente se encuentra interconectada a plan de 
contingencia con el rio Caja, el sistema de tratamiento de agua potable se compone de 
tres tanques de almacenamiento, dos de 600 m3 c/u. y uno de 1.200 m3 de capacidad, 
este último entrará en funcionamiento en junio de 2012, además este suministra el 
servicio a las veredas Aceite Alto, Chaparral y Pasocusiana. 
 
El Macro acueducto Rio Caja, entrará en operación el mes de junio de 2012; 
suministrará permanentemente el servicio a las Veredas Cabañas, Aceite Alto, 
Pasocusiana, Iquia y Villarosa, proyectándose más adelante a las veredas Cuernavaca 
y Chitamena bajo; será operado directamente por la empresa de Servicios Públicos. 
EMSET. 
 
El Macro acueducto Cacical, que suministrará el servicio permanente a otras 11 
veredas Agua Blanca, Aguamaco, El Oso, El Palmar, Güichire, Delicias, Batallera, 
Chitamena Alto, Yaguaros sector cuna de oro y los laureles, Raizal y La Lucha,  
entrará en operación en el mes de julio de 2012, su construcción incluye las  redes 
matrices, sistemas de almacenamiento y  tratamiento, que se interconectarán a las 
redes domiciliarias, su terminación total exige la adecuación estas en algunas veredas.  
 
Con la ejecución de estos dos macro proyectos, la inversión en los sistemas colectivos 
existentes de las diferentes veredas beneficiarias ha sido muy baja y no se encuentran 
operando óptimamente, por consiguiente algunas no se abastecen de agua potable, 
en espera de su interconexión con el nuevo sistema. 
 
En cuanto a las 19 Veredas restantes; se presenta una cobertura de acueducto del 
90% y una baja cobertura en el suministro de agua  potable. En donde existen 
sistemas colectivos, las juntas de acción comunal, aplican tarifas fijas mensuales 
independientes del uso, lo que no es suficiente para la operación y el mantenimiento 
de los sistemas. 
 
La población dispersa se ha atendido con soluciones individuales, las que en su 
mayoría presentan problemas de funcionamiento, por factores técnicos y culturales en 
su manejo.  
 
El índice de riesgo de calidad agua-IRCA, establecido en la resolución 2115 de 2007, 
mide el riesgo para el consumo de agua potable en la población,  mayor a 5% quiere 
decir que se suministró agua no apta y  menor a 5% indica que la calidad del agua 
potabilizada es apta para el consumo humano. A partir del año 2009 se inicia la 
medición del IRCA en los acueductos del área rural del municipio. 
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El comportamiento de este indicador a nivel municipal presenta importantes 
variaciones por su situación geográfica, relacionado con las condiciones que afectan la 
prestación del servicio como el tipo y tamaño del prestador, los fenómenos climáticos y 
la contaminación de las fuentes hídricas, el número y la periodicidad de las muestras, 
entre otros. Históricamente presenta el  siguiente comportamiento para Tauramena: 
 
TABLA 18: ÍNDICE DE RIESGO DE LA CALIDAD DEL AGUA PARA CONSUMO HUMANO. IRCA 

Indicadores Line Base Riesgo Operador 

 Año Urbano rural total   

ÍNDICE DE RIESGO DE 

LA CALIDAD DEL AGUA 

PARA CONSUMO 

HUMANO. IRCA 

2007 4.9%  4.9% Sin riesgo  

Empresa 

de Servicios 

Públicos de 

Tauramena. 

EMSET 

2008 0.3%  0.3% Sin riesgo 

2009 0.0% 15.4% 5.7% Bajo 

2010 0.25% 18.6% 6.5% Bajo 

2011 0.36% x 0.36% Sin riesgo 

   Fuente: Sistema único de información de Servicios Públicos, SUI, SIVICAP 
 
 

El suministro de agua potable del acueducto urbano, que abastece a la cabecera 
municipal y a las veredas Pasocusiana, Aceite Alto, parte sector Aguablanca y 
Chaparral;  donde se concentra aproximadamente el 73% de la población, reporta  
para el 2011 un IRCA menor del 5%, sin riesgo para el consumo humano. 
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TABLA 19: DIAGNÓSTICO DE LOS ACUEDUCTOS RURALES 2011

 

CAUDAL (LPS)

CAPTADO

Aceite Alto
Bocatoma - Tanque -

Conducción

Q. La

Tauramenera

No presenta

(parcialmente)
2.5 44 15 52

Aguablanca
Bombeo - Tanque -

Conducción
Pozo profundo No presenta 2.5 23 0 0

Aguamaco
Bocatoma - Desarenador -

Tanque  - Conducción
Río Chitamena No presenta 2.4 18 0 0

Batallera
Bombeo - Tanque -

Conducción
Pozo profundo Planta compacta 2 LPS 2.5 25 25 83

Bendiciones Bocatoma - conducción Varias fuentes No presenta 0.3 14 0 0

Cabañas
Bocatoma - Desarenador -

Tanque - Conducción
Qda. La Limonera Planta compacta 2 LPS 2 79 49 158

Carupana
Bombeo - Tanque elevado -

Red de distribución
Pozo profundo Planta compacta 2 LPS 2.5 38 24 83

Centro 

Poblado Paso 

Cusiana

Captación línea CPF -

Desarenador - Tanque de

almacenamiento - Red

distriución

Captación línea

de inyección  CPF  

y Pozo profundo

Planta compacta 4 LPS 6 172 172 676

Chaparral Acueducto Urbano
Acueducto 

Urbano

Planta de Tratamiento

Convencional
40 25 24 83

Chitamena
Bombeo - Tanque -

Conducción
Pozo profundo Planta compacta 2 LPS 2 39 39 124

Corocito
Bombeo - Tanque elevado  - 

Conducción
Pozo profundo

Sistemas de Tratamiento

Individual
1.5 34 18 54

Cuernavaca Pozo semi-profundo
Aguas sub-

superficiales

Sistemas de Tratamiento

Individual
0.5 9 7 24

Delicias Bombeo y por gravedad Caño Delicias No presenta 2 31 0 0

El Juve
Bocatoma - Desarenador -

Tanque 
Qda. la Portaba

Planta de Tratamiento

Convencional
10 19 19 64

El Oso
Bocatoma - Desarenador -

Conducción
Qda. la Lapa No presenta 2 20 10 28

El Palmar
Bocatoma - Desarenador -

Tanque
Caño el Palmar No presenta 2 21 0 21

El Zambo Por gravedad Qda. Aguachica No presenta 0.5 4 0 9

Guafal Por gravedad Qda la Guafalera No presenta 2 7 0 34

Güichire
Bombeo - Tanque -

Conducción
Pozo profundo No presenta 2.5 14 0 0

Güira Pozo semi-profundo
Aguas sub-

superficiales

Sistemas de Tratamiento

Individual
0.5 37 11 44

Iquía
Bombeo - Tanque elevado  - 

Conducción
Pozo profundo Planta compacta 2 LPS 2 65 55 191

Jagüito
Bocatoma - Desarenador -

Tanque 
Qda. la Portaba

Planta de Tratamiento

Convencional
10 79 79 257

La Esmeralda Pozo semi-profundo
Aguas sub-

superficiales

Sistemas de Tratamiento

Individual
0.5 14 6 20

La Lucha Pozo semi-profundo
Aguas sub-

superficiales
No presenta 0.5 3 0 0

La Urama Pozo semi-profundo
Aguas sub-

superficiales

Sistemas de Tratamiento

Individual
0.5 72 57 50

Lagunitas
Captación superficial con

bocatoma

Fuentes 

superficiales. 

Caños y

quebradas.

No presenta 0.5 72 0 0

Monserrate
Captación superficial con

bocatoma

Fuentes 

superficiales. 

Caños y

quebradas.

No presenta 0.5 72 0 0

Piñalito
Pozo semi-profundo (dos

sectores)

Aguas sub-

superficiales

Sistemas de Tratamiento

Individual
0.5 48 32 134

Raizal
Bombeo - Tanque -

Conducción
Pozo profundo Planta compacta 2 LPS 3.5 33 33 130

Tunupe
Bombeo - Tanque elevado  - 

Red de distribución
Pozo profundo Planta compacta 2 LPS 2.5 36 29 122

Vigía Pozo semi-profundo
Aguas sub-

superficiales

Sistemas de Tratamiento

Individual
0.4 35 11 44

Villarosa
Bombeo - Tanque elevado -

Conducción
Pozo profundo No presenta 2.5 26 0 0

Visinaca
Bocatoma - Desarenador -

Tanque (tres sectores)

Qdas La Visinaca, 

La Gotereña, La

Quiquía y La

Limonera.

No presenta 1 19 0 0

Yaguaros
Bombeo - Tanque elevado -

Conducción (Dos sectores)
Pozo profundo Planta compacta 2 LPS 3 50 50 166

VEREDA O

SECTOR

Fuente : Secretaría de Infraestructura. Alcaldía de Tauramena

No. 

Viviendas 

servidas

No. 

Viviendas 

servidas A. 

Potable

No. 

Personas 

Servidas A. 

P.

SISTEMA FUENTE TRATAMIENTO
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 Alcantarillado 
 
Actualmente existen 4 plantas de Tratamiento de aguas residuales en el municipio de 
Tauramena, de las cuales la del área urbana opera  en un 85% de su capacidad, la del 
centro poblado Pasocusiana en un 25%, Tunupe y Carupana en un 40% en invierno y  
en verano debido a que el nivel de caudal de entrega al afluente es mínimo, ninguno 
de los dos sistemas opera. En la actualidad, el municipio cuenta con un sistema de 
tratamiento medianamente eficiente por la falta de mantenimiento periódico; lo cual 
incide en un mayor grado de contaminación, especialmente cuando los caudales de 
aguas servidas que se vierten a la quebrada la Portana son significativos. El factor de 
dispersión rural, dificulta la dotación de servicios colectivos. 
 

TABLA 20: DIAGNÓSTICO DE LOS SISTEMAS DE ALCANTARILLADO EN EL MUNICIPIO DE 
TAURAMENA. 2011. 

 
Fuente: Secretaría de Infraestructura 2011. Alcaldía de Tauramena 
 

 Aseo  
 
La cobertura del servicio de recolección y tratamiento de residuos sólidos, es del 100% 
en el área urbana y centro Poblado, con una frecuencia de recolección de 3 y 2 veces 
por semana, respectivamente. Existe cultura de selección en la fuente en gran parte 
de la población, la clasificación y manejo de los residuos se realiza en la planta de 
tratamiento.  En el área rural dispersa  la cobertura es del 13% con una frecuencia de 
recolección de una vez por semana.   
 
En el municipio se producen  450 toneladas mensuales de residuos sólidos y se está 
tratando su totalidad, a través de la planta industrial ubicada en la vereda Pasocusiana  
y el relleno sanitario localizado en el área rural,  límites con en el casco urbano. La 
disposición final de residuos hospitalarios peligrosos se realiza a través de IMEC, 
empresa autorizada y contratada para su manejo. 
 
La planta industrial de residuos sólidos opera en un 50% de su capacidad y presta 
servicios a las empresas petroleras, subcontratista y esporádicamente a los municipios 
de Monterrey y Yopal, cuando presentan problemas de disposición. 

Cabecera Municipal

Sistema de alcantarillado sanitario y

planta de tratamiento de aguas residuales

consistente en lagunas de oxidación.

Quebrada la

Portana y Rio caja.
96%

Aceite Alto Conectada al casco urbano - caserío
Quebrada la

Portana y Rio caja.
75%

Aguablanca Conectada parcialmente al casco urbano
Quebrada la

Portana y Rio caja.
64%

Cabañas Conectada al casco urbano
Quebrada la

Portana y Rio caja.
80%

Carupana

Sistema de alcantarillado sanitario y

planta de tratamiento de aguas residuales

consistente en lagunas de aireación y

pulimento.

Rio Meta 70%

Centro Poblado Paso Cusiana

Sistema de alcantarillado sanitario y

planta de tratamiento compacta de aguas

residuales consistente.

Rio Cusiana 94%

Tunupe

Sistema de alcantarillado sanitario y

planta de tratamiento de aguas residuales

consistente en lagunas de aireación y

pulimento.

Rio Meta 70%

Vigía, Villarosa, Visinaca,

Yaguaros, Aguamaco, Batallera,

Bendiciones, Chaparral,

Chitamena, Corocito, Cuernavaca,

Delicias, Juve, Oso, Palmar,

Zambo, Guafal, Guichire, Guira,

Iquía, Jaguito, Esmeralda, Lucha,

Urama, Lagunitas, Monserrate,

Piñalito, Raizal.

Unidad básica sanitaria unifamiliar o Pozo 

de absorción
Campos Infiltración 80%

SISTEMA
FUENTE 

(VERTIMIENTO)
COBERTURA SECTOR
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TABLA  21: DIMENSIÓN SOCIO-CULTURAL: SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS 

 
 

Línea 

base 
Total

Porcentaj

e

Cobertura de agua potable

población urbana

Fuente de Captación Rio Chitamena.

Pozo Profundo y Rio Caja . Operación

Sis temas colectivos : aducción,

tratamiento y conducción. EMSET:

Empresa Municipa l de Servicios

Públ icos  de Tauramena.

12,494 12,749 98%
Alca ldía  - 

EMSET

Cobertura de agua potable

población centro poblado

Pasocusiana

Fuentes principa les de Captación Rio

Caja , Quebrada Cacica l . Operación

Sis temas colectivos : aducción,

tratamiento y conducción. EMSET:

Empresa Municipa l de Servicios

Públ icos  de Tauramena.

999 1,041 96%
Alca ldía  - 

EMSET

Coberturas de agua potable

población  rural dispersa

Operación Sis temas colectivos :

aducción, tratamiento y conducción.

Sis temas  individuales  pozo profundo.

1,713 5,824 29%
Alca ldía  

Municipa l

Cobertura Total Agua Potable 15,206 19,614 78%

Cobertura en Alcantaril lado

población  área urbana

Operación Sis temas colectivos ; red

principa l , red domici l iaria , lagunas de

oxidación y vertimiento quebrada la

Portana. 

12,239 12,749 96%
Alca ldía  - 

EMSET

Cobertura en Alcantaril lado

población centro Poblado

Pasocusiana y caseríos

Carupana y Tunupe.

Operación Sis temas colectivos ; red

principa l , red domici l iaria , s is tema

compacto, lagunas de oxidación y

vertimientos Rio Cus iana, Rio Meta y

Caño Piña l i to. (respectivamente).

1,299 1,389 94%
Alca ldía  - 

EMSET

Cobertura en tratamiento de

aguas residuales y disposición

de excretas población área

rural dispersa

Unidades sanitarias y s is temas de

tratamiento Pozo Séptico. Soluciones

individuales   área  rura l  dispersa

4,543 5,824 78%
Alca ldía  

Municipa l

Cobertura Total Alcantarillado 18,081 19,962 91%

Cobertura en aseo población

área urbana
12,749 12,749 100%

Alca ldía  - 

EMSET

Cobertura en aseo población

centro poblado Pasocusiana
1,041 1,041 100%

Alca ldía  - 

EMSET

Cobertura en aseo población

área rural dispersa
2,376 5,824 13%

Alca ldía  

Municipa l

Cobertura total en Aseo 16,166 19,614 82%

Cobertura en tratamiento de

residuos sólidos. Planta de

Tratamiento.

Porcentaje de residuos solidos

generado dispuestos de manera

adecuada. Toneladas/mes

450 450 100%
Alca ldía  - 

EMSET

Sis tema de

información 

Oficina Asesora

de Planeación 

Cobertura en energía eléctrica

población  área urbana
12,505 12,749 98%

Alca ldía  - 

ENERCA

Cobertura en energía eléctrica

población área rural
6,532 6,865 95%

Alca ldía  - 

ENERCA

Cobertura total en energía

eléctrica 
19,037 19,614 97%

Cobertura en Gas domicil iario

población  área urbana
12,505 12,749 98%

Alca ldía  -

CUSIANA 

GAS

Cobertura en gas domicil iario

población área rural
3,272 6,865 48%

Alca ldía  -

CUSIANA 

GAS

Cobertura total Gas Domiciliario 15,777 19,614 80%

MUNICIPIO DE TAURAMENA. PLAN DE DESARROLLO E´CHANDO P´ALANTE. 2012-2015.

MUNICIPIO DE TAURAMENA

RECONOCIMIENTO DEL TERRITORIO - DIMENSIÓN SOCIO-CULTURAL: SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

Dimensión 

de 

desarrollo

Sector 

Asociad

o

Componentes asociados a las 

competencias sectoriales 

Resumen de la situación presente en el 

Municipio

Indicadores básicos 2011 Poblaciones y 

actores 

involucrados

Fuente de los 

Indicadores

Producción: ECOPETROL. Transporte: TGI. 

Prestador del Servicio: Gases del

Cus iana, (CUSIANA GAS), Infraestructura  

insta lada de redes Alca ldía Municipa l

(97%).

Sistema de

información 

Oficina Asesora

de Planeación

Tauramena

S
O

C
IO

-C
U

LT
U

R
A

L

S
e

rv
ic

io
s 

P
ú

b
li

co
s 

D
o

m
ic

il
ia

ri
o

s

Sistema de

información 

Oficina Asesora

de Planeación

Tauramena

Sistema de

información 

Oficina Asesora

de Planeación

Tauramena

Servicio de recolección de residuos

sólidos

Sistema de

información 

Oficina Asesora

de Planeación

Tauramena

Generación EMPRESA DE ENERGIA DE

BOGOTA. (Hidroeléctrica de Chivor),

Prestador del Servicio ENERCA,

Infraestructura insta lada: Alca ldía

Municipa l . 100%.

Sistema de

información 

Oficina Asesora

de Planeación

Tauramena
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TABLA 22: INDICADORES DE POBLACIÓN SIN SERVICIO DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO 

Población sin 
servicio de 
acueducto 

zona urbana 

Población sin 
servicio de 
acueducto 

centro poblado 
Pasocusiana 

Población sin 
servicio de 
acueducto 
zona rural 
dispersa 

Población sin 
servicio de 

alcantarillado zona 
urbana 

Población sin 
servicio de 

alcantarillado 
centro poblado 
Pasocusiana y 

caseríos Carupana  

Población sin 
servicio de 

alcantarillado zona 
rural dispersa 

Población 
sin servicio 

de aseo 
zona urbana 

Población 
sin servicio 

de aseo 
zona rural 
dispersa 

1 2 2 3 4 4 5 5 
255 42 4111 510 90 4.692 0 3448 

Fuente: Secretaria de Infraestructura. Alcaldía de Tauramena  2011 

 
TABLA 23: PRESTADORES DE LOS SERVICIOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO 

POR ÁREAS DE INFLUENCIA. 
Veredas 
y/o 
Barrios 

Zona 
Urbano o 
Rural 

Empresa de Acueducto Empresa de Alcantarillado Empresa de Aseo 

Nombre Población 
Atendida 

Nombre Población 
Atendida 

Nombre Población 
Atendida 

Barrios  Urbano EMSET 12,494 EMSET 12,239 EMSET 12,749 
centro 
poblado 

 
rural 

 
EMSET 

999 
 
EMSET 

1,299 
 
EMSET 

1,041 

Veredas rural JAC 1,713 NA 4,543 EMSET 757 
Fuente: Alcaldía  Municipio de Tauramena 

 
La Empresa de Servicios Públicos se encuentra inscrita en el RUP y la Alcaldía  agotó 
el proceso establecido en el artículo 6 de la ley 142 de 1994. 
 
Igualmente el municipio cuenta con la Estratificación Socioeconómica del área urbana, 
centro poblado Pasocusiana, fincas y viviendas dispersas; las cuales fueron adoptadas 
mediante Decreto 06 octubre de 2001 (estratificación urbana), Decreto 034 marzo de 
1998 (fincas y viviendas dispersas) y Decreto 084 septiembre  de 1997 (estratificación 
urbana centro poblado), respectivamente. El Fondo de Solidaridad y Redistribución del 
Ingreso fue creado mediante acuerdo municipal No.09 de 1998  
 

TABLA 24: RESULTADO DEL ESTUDIO  SOCIOECONÓMICO MUNICIPIO E TAURAMENA 

ESTRATIFICACION 
ALCALDIA GENERAL 

ESTRATO SERVICIO 
ACUEDUCTO 

ESTRATO SERVICIO 
ALCANTARILLADO 

ESTRATO SERVICIO 
ASEO 

ESTRATO CANTIDAD 

1 1350 
3 1752 
6 27 
8 1113 
5 52 
9 351 
2 2212 
4 68 

 

ESTRATO CANTIDAD 

99 3028 
73 1617 
72 1210 
71 763 
13 1 
12 255 
11 1 
20 4 
74 14 
14 32 

 

ESTRATO CANTIDAD 

99 3028 
73 1618 
72 1209 
71 765 
13 1 
12 255 
20 4 
74 14 
14 31 

 

ESTRATO CANTIDAD 

99 3118 
73 1604 
71 747 
72 1167 
13 1 
12 255 
74 14 
14 19 

 

  Fuente: Oficina Asesora de Planeación municipio de Tauramena 
 
 

 Gas 
 
Gases del Cusiana S.A. E.S.P, presta el servicio de gas domiciliario al casco urbano y 
las veredas Pasocusiana, Delicias, Cabañas, Chaparral, Aceite Alto, Aguablanca, 
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Jagüito, Yaguaros, Iquia y Villarosa. La cobertura de gas Domiciliario es del 96% en el 
área urbana, 98% en el centro poblado Pasocusiana y el 25% en el área rural dispersa 
del Municipio. Siendo relevante que la infraestructura de redes son de propiedad del 
municipio. 
 
 
Tauramena,  además del desarrollo de actividades de exploración y producción 
petrolera es productor de gas; actualmente se tiene una capacidad nominal de 
producción y tratamiento de 270 (mmscfd), millones de pies cúbicos estándar por día,  
en  Cusiana, para cubrir una tercera parte de la demanda de gas diaria en el país. De 
igual forma, con el propósito de responder a los crecientes requerimientos de GLP 
(Gas Licuado del Petróleo) del país, se adelantó la construcción de una planta con 
capacidad nominal de 6.300 bpd que entró en operación en diciembre de 2011;  la cual 
es operada por la empresa Equión Energy.  
 
 

 Energía 
 
Actualmente, la cobertura de energía eléctrica es del 98% en el área urbana y 95% en 
el área rural dispersa. La calidad en la prestación  del servicio no es buena, debido a 
los continuos cortes que se presentan diariamente, generando daños en 
electrométricos y equipos a  los usuarios. En al área rural dispersa, el servicio es aún 
más deficiente debido a la demora en los mantenimientos de la red y de los 
transformadores. Y en los lugares más apartados de la red central, se suministra a 
través de otros sistemas alternativos o no se tiene el servicio. 
 
 
El Sistema de redes construido por el municipio de Tauramena se encuentra 
interconectado al sistema central de la Empresa de Energía de Boyacá (EBSA) quien 
genera, transmite, distribuye y comercializa la energía para la región. 
 
 
ENERCA S.A. E.S.P., empresa de energía del Casanare, es quien distribuye y 
comercializa el servicio de energía para el Municipio.  Cuenta con transformadores tipo 
Subestación; Transformador bidevanado 33 MVA, 115 / 34.5 KV ubicado en la 
Subestación Yopal, que alimenta energéticamente a los municipios de Aguazul, 
Tauramena, Maní y Pajarito (Boyacá) y  la Subestación Tauramena, repotenciada de 3 
MVA a 6.25 MVA, de propiedad del Municipio. 
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Población 

cubierta

Población 

total

Porcentaj

e

Subs idios entregados modal idad:

Vivienda nucleada, vivienda en lote

propio y mejoramiento de vivienda.

1,131 5,348 21% Alcaldía

Défici t de vivienda nueva 5,348 6,061 -12% Alcaldía

Prestación yparticipación en

eventos deportivos y

aprovecha miento del tiempo

libre.

Población que aprovecha los servicios

de deporte y el tiempo l ibre. Incluido

población estudianti l

5,794 19,614 30%

Infraestructura física per

cápita

Cubrimiento en escenarios deportivos .

Número de escenarios deportivos

disponibles en Inderta, Barrios y

Veredas para la práctica deportiva.

(58) Canchas Multi funcionales y (5)

futbol .

63 19,614 0.32%

Escuelas de formación 

deportiva

Deportis tas que participan en

programas de escuelas de formación

deportiva.

1,327 5,398 25%

Prestación y participación en

eventos culturales.

Población que participa directa e

indirectamente en actividades

cultura les . 

9,345 19,614 48%

Escuelas de formación 

cultural

Población que participa en programas

de escuelas  de formación cultura l .
1,231 19,614 6%

MUNICIPIO DE TAURAMENA. PLAN DE DESARROLLO E´CHANDO P´ALANTE. 2012-2015.
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MUNICIPIO DE TAURAMENA

 RECONOCIMIENTO DEL TERRITORIO - DIMENSIÓN SOCIO-CULTURAL: VIVIENDA, DEPORTE Y CULTURA

Dimensión de 

desarrollo

Sector 

Asociad

o

Componentes asociados a las 

competencias sectoriales 

Resumen de la situación presente en el 

Municipio

Indicadores básicos 2011 Poblaciones y 

actores 

involucrados

Fuente de los 

Indicadores

3.4. Vivienda, deporte, recreación y cultura 

 
TABLA 25: DIMENSIÓN SOCIO-CULTURAL: VIVIENDA, DEPORTE Y CULTURA 

 

 

 

 
3.4.1. Vivienda 

 
Durante las últimas dos administraciones el incremento en subsidios de vivienda de 
interés social, han enmarcado la inversión social y la prioridad del gasto público social. 
Se han entregado aproximadamente 700 viviendas nuevas y 431 subsidios de 
mejoramiento. Los grandes proyectos de VIS (Vivienda de Interés Social) ejecutados 
contrastan con un proceso de asignación que no ha dado cumplimiento a los requisitos 
legales establecidos, por la forma en que se seleccionaron los beneficiarios, frente a lo 
cual la comunidad se manifiesta inconforme, a esto se suma la gran necesidad de 
vivienda originada por el crecimiento de la población, tanto residente como inmigrante. 
 
La problemática de vivienda en el municipio es una de las más preocupantes, pues a 
pesar de contar con una gran cantidad de programas con subsidios, aún faltan muchas 
familias por atender, dicha situación parece no tener fin y solo puede ser entendida por 
la dinámica poblacional del municipio.  
 
 En cuanto a las condiciones de hábitat y entorno, se presentan casos de 
hacinamiento por causas como familias extensas, reconstituidas y se encuentran 
varios núcleos familiares residiendo en el mismo techo, debido a los altos costos de 
los arriendos. Se encuentran también  algunas invasiones, que si bien han sido 
contraladas por parte de la fuerza pública, aún existen. También se ubican algunos 
sectores marginales en donde las viviendas son construidas con tablas de madera y 
techos o paredes en  Zinc, impropios para las condiciones climáticas del municipio. 
 

3.4.2. Deporte, recreación  y Cultura  
 
En los sectores deporte y cultura existe una alta y abierta convocatoria para la 
formación y promoción de deportistas y artistas, generada por la gratuidad en la 
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ejecución de los programas, para la población en general. Se evidencia la ausencia de 
programas que respondan a las necesidades y expectativas de las diferentes 
manifestaciones y tendencias presentes en el municipio y de articulación de estos 
programas entre sí, con los sectores de educación, salud y su papel en la construcción 
de ciudadanía.  
 
 
En cuanto a la infraestructura deportiva, se encuentra una gran cantidad de escenarios 
localizados en la gran mayoría de barrios y veredas: 25 canchas múltiples en veredas, 
11 multifuncionales en Instituciones educativas y 7 canchas de futbol en el área rural,  
en el área urbana 11 canchas públicas en los diferentes barrios, 4 en Instituciones 
educativas y 5 canchas de futbol;  muchos de estos escenarios subutilizados y 
deteriorados por falta de mantenimiento y/o equipamiento, la población aún no hace 
buen uso de los escenarios y la gran mayoría de los elementos deportivos se 
encuentran destruidos. De igual forma sucede con el coliseo municipal que se 
encuentra deteriorado en su totalidad: las cubiertas, las unidades sanitarias, los 
camerinos,  la sede administrativa, el gimnasio, la pista de patinaje, el sintético de la 
cancha interna, las graderías y  la pintura en general de las instalaciones. 
 
 
Existen los escenarios pero no se han creado  espacios permanentes para su uso y 
explotación. Los jóvenes no se ven reflejados dentro de las políticas establecidas y no 
presentan un alto porcentaje de organización y participación. Tradicionalmente se 
vienen desarrollando escuelas de formación en atletismo, ciclismo, basquetbol, futbol, 
tenis, futbol de salón, taekwondo y se prestan los servicios de gimnasio y aeróbicos. 
 
 
La  infraestructura física de la casa de la cultura es inadecuada,   no cuenta con los 
espacios suficientes para desarrollar los programas de formación por la alta demanda 
de estudiantes que asisten a los programas, 1.231 estudiantes y por ende la dotación 
en instrumentos y elementos. La Alcaldía municipal ha venido apoyando la operación 
de 6 Escuelas de Formación: artes Plásticas, artes escénicas, música tradicional, 
banda sinfónica, banda marcial, música urbana y se proyecta la inclusión de la escuela 
para la promoción y formación de música afrocolombiana. 
 
El patrimonio cultural de Tauramena está representado en la Institucionalidad del 
Festival Folclórico del Rodeo y Torneo Internacional de Música Llanera y Toros 
Coleados, que hoy por hoy es uno de los eventos de más relevancia por su categoría 
en la región. Todos los años Tauramena se viste de joropo, bandola llanera, 
contrapunteo, parejas de baile y las voces que marcan la pauta, tarde de coleo, noche 
llanera con los mejores artistas nacionales e internacionales, cabalgatas, trabajo de 
llano, juegos pirotécnicos, orquestas y todo cuanto sea necesario que hacen de 
Tauramena la Folclórica por excelencia. 

 
3.5. Sector Desarrollo Económico 

 
Tauramena hoy día, es el centro de confluencia de la industria petrolera en la 
Orinoquia, donde a pesar de haberse disminuido el volumen de producción de 
hidrocarburos, igualmente se desarrollan otras actividades relacionadas con su 
explotación, que han sostenido la dinámica económica del Municipio y que ocupan un 
área de 20.396,4 has, en exploración y/o explotación.  
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TIERRAS_ 

ID
MOD_ ESTADO

CONTRATO_

N

OPERADOR 

FIRMA
MUNICIPIO

OPERADORA 

ACTUAL
TIPO_AREA AREA__Ha_ Area_km2

3144
AREA ESPECIAL

ANH LLA 63 ANH Tauramena

AGENCIA 

NACIONAL DE

HIDROCARBUR

OS

AREA 

RESERVADA 1,698.62 16.986219

3149
AREA ESPECIAL

ANH LLA 74 ANH Tauramena

AGENCIA 

NACIONAL DE

HIDROCARBUR

AREA 

RESERVADA 1,289.03 12.890271

2388

PRODUCCION EN

ASOCIACION CON 

ECP

RIO 

CHITAMENA

EQUION 

ENERGIA Tauramena

EQUION 

ENERGIA

AREA EN

PRODUCCION 3,310.02 33.10017

2387

PRODUCCION EN

ASOCIACION CON 

ECP TAURAMENA

EQUION 

ENERGIA Tauramena

EQUION 

ENERGIA

AREA EN

PRODUCCION 14,098.74 140.987387

Fuente. Ecopetrol. S.A.

 
ABLA 26: HECTÁREAS  INCORPORADAS A  LA  EXPLORACIÓN Y EXPLORACIÓN PETROLERA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.5.1. Capital humano  
 

La mayoría del capital humano productores y mano de obra solo alcanzan el nivel 
primario de educación, esto genera una reducción en el campo de acción de la 
población económicamente activa, que cumple con los perfiles establecidos para la 
mano de obra no calificada y por consiguiente acceden a los salarios más bajos. 
 
 
La asimetría entre los salarios de los trabajadores del sector primario y el resto de 
actividades provoca que la demanda laboral se oriente precisamente hacia la 
búsqueda de oportunidades en el sector de hidrocarburos. Esta situación desincentiva 
a los trabajadores cuando se trata de buscar oportunidades laborales en el sector 
agropecuario o de servicios dentro del municipio. Por otra parte, la diferencia salarial 
entre el sector petrolero y los demás sectores, provoca una presión al alza de salarios 
en las diferentes actividades económicas del municipio con el agravante de que las 
empresas diferentes del sector petrolero no cuentan con la capacidad financiera 
suficiente para pagar salarios altos. 
  
 
De acuerdo al Estudio de competitividad del Municipio de Tauramena5, 2011, 
contratado por la empresa privada a través de la Cámara de Comercio de Casanare, 
se presenta un resumen del diagnóstico del sector para el análisis de la actividad 
económica desarrollada en el Municipio: 
 
 
La economía primaria de Tauramena se sustenta en la agricultura, la ganadería, la 
explotación de petróleo, el comercio y los servicios.  Las actividades económicas 
alternas se han orientado casi que exclusivamente a la satisfacción de la demanda del 
sector petrolero, abandonando por un lado,  la participación de proyectos productivos y 
empresariales del sector agropecuario.  
 
 
En función del desarrollo económico del Municipio  se vienen impulsando sistemas 
productivos de gran escala como  palma africana, maíz, caña, cacao, piña y otros 
frutales, y piscicultura; con ciertas ventajas comparativas y competitivas  para ser 

                                                           
5
 Estudio de competitividad del municipio de Tauramena Casanare 2011, cámara de comercio de Casanare 
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comercializados en el mercado nacional; renglones que hoy son muy importantes y 
que han abierto el camino a nuevas inversiones de pequeños y medianos productores. 
 

 Desempleo 
 

El proceso de desarrollo económico que se viene dando en el departamento de 
Casanare, por la explotación de diversos campos petroleros y exploración de posibles 
yacimientos y las expectativas relacionadas con la demanda laboral de las empresas 
propias del sector industrial de hidrocarburos; han generado en la población cesante 
una dinámica de comportamiento laboral flotante sustentada en la oferta de empleo. 
 
El auge de la producción no sólo cambió la participación del empleo en las diferentes 
ramas de la economía, sino que también originó una distorsión en la escala salarial, 
creando una gran brecha en salarios entre  el sector petrolero y otros sectores. Esto a 
su vez conllevó a un aumento de  demanda de trabajo en este sector, originando  
constantes flujos migratorios. 
 
Siendo la explotación petrolera la principal actividad económica del municipio, el 
trabajo está orientado principalmente a ser parte de estas Compañías. De manera, 
que se ofrece trabajo no calificado para las personas de Tauramena, mientras que el 
trabajo calificado es suplido por gente que llega al municipio de otras partes del país. 
Esta desigualdad genera en la población local un gran descontento, dado que los 
trabajos no calificados y por ende peor remunerados solo son para los locales, en su 
mayoría personas de las zonas de influencia, mientras que los mejores puestos 
laborales son ocupados por personas traidas por las compañías de otras zonas.  
 
“Igualmente, el trabajo no calificado tampoco representa una cantidad alta, siendo 
aproximadamente 600 empleos los que se generan con la explotación petrolera, 
empleos que son ocupados en su mayoría por los habitantes de las veredas de la 
zona de influencia, relegando a los trabajadores de la zona urbana. Cuando se 
presenta otros trabajos como de montaje se amplía el número de personas 
aproximadamente a 1000, pero este empleo también es temporal, mientras se 
construye la estructura. 
 
La dependencia económica de la explotación petrolera se ejemplifica en que ya no se 
consigue gente para trabajar el campo. De esta manera, los taurameneros han dejado 
de lado los trabajos agropecuarios por su mala remuneración en comparación con el 
trabajo en las compañías, en donde el pago de pocos meses puede fácilmente 
representar las ganancias de todo un año trabajando la tierra o el ganado”6.  
 
Ahora bien en el municipio de Tauramena, se estima según fuentes de información 
local, que el índice de desempleo asciende al 15% lo que representa una diferencia 
del 3.6% por encima del 11.4% a nivel nacional, según información del DANE; 
presentando un alto índice de desempleo en comparación con la media nacional, 
hecho que constituye sin lugar a dudas un factor determinante en el desmejoramiento 
de la calidad de vida de los habitantes de la localidad.  
 
En Tauramena hay grandes problemas de estabilidad de empleo, dentro de los 
trabajos considerados formales se encuentran trabajos en empresas petroleras, pero 

                                                           
6
 Observatorio de dinámica social de Casanare, análisis de la problemática social de la población del 

municipio de Tauramena Casanare. 
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de muy corta duración, los obreros y maestros de construcción tienen trabajos 
temporales y en la administración local hay una fuente de empleo temporal a técnicos 
y profesionales. El sector agropecuario no genera gran cantidad de fuentes de trabajo 
y también tiene carácter de temporalidad. El comercio constituye una actividad 
económica importante en el municipio, aunque no es muy bien remunerado. 
 
Hay una parte de la población que se dedica a actividades tradicionales para el 
consumo, como cultivos de yuca, plátano, maíz y frutales, y a la producción agrícola 
para el mercado como la ganadería, palma, arroz, piña, maracuyá y cacao. 
 
La anterior situación muestra una realidad compleja, los mayores ingresos para la 
población que se desenvuelve en trabajos no calificados se encuentran en la actividad 
petrolera, que impulsa directamente a la alta inflación en bienes y servicios presente 
en el municipio, ocasionando, para quienes reciben un salario menor un bajo poder 
adquisitivo que no les permite satisfacer todas sus necesidades.  
 
Igualmente se presentan otras problematicas relacionadas con la migración originada 
por la ilusión de trabajo, que aumentan las necesidades de salud, vivienda e 
infraestructura, y generan un incremento significativo en el valor de los arriendos por 
demanda; promoviendo el alto costo de vida y la disminución del poder adquisitivo de 
las familias.  
 
GRAFICO 19: ACTIVIDAD HABITUAL DE L POBLACIÓN ECONÓMICAMENTE ACTIVA INSCRITA EN 

EL SISBEN DE TAURAMENA  AÑO 2011 
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3.5.2. Infraestructura de soporte al desarrollo económico 
 
En el contexto de competitividad el equipamiento e infraestructura como soporte físico 
de las actividades productivas locales, se constituye en una vía de fomento del 
desarrollo local mediante una restructuración y reorganización de los sectores 
productivos.  
 
 
Existe una capacidad de producción instalada muy variada en el municipio, tanto a 
nivel público como privado, pasando de una alta cobertura de infraestructura para la 
prestación de servicios,  a un adecuado equipamiento económico construido para el 
desarrollo agropecuario como la planta de yuca, matadero, centro de acopio, poli 
funcional de servicios, terminal de transporte, piscina municipal minuto de Dios, planta 
de residuos sólidos, etc., hasta la infraestructura vial existente que aunque no se 
encuentra en excelentes condiciones, ha impactado significativamente en la 
competitividad y productividad local frente al contexto económico regional. 
 
 
También se evidencia la incapacidad de las administraciones gubernamentales  por 
establecer reglas  eficaces para operar la capacidad instalada del equipamiento 
productivo que se encuentra subutilizado y en algunos casos no está en 
funcionamiento, los productores locales que han tomado  la operación sin éxito y 
esperando mayor asistencialismo,  han contribuido a agravar esta situación.  
 
 
Por consiguiente, la adaptación de la infraestructura y el equipamiento  para el 
desarrollo del municipio, va asociado con una restructuración de los sistemas 
productivos mediante la innovación, capacitación y participación de los actores (Sector 
público, privado y población) que permitirá tener una mayor competitividad territorial, la 
cual parte de la integración de la región  y los medios para promover la unión entre 
municipios a partir de su cooperación y desarrollo económico. Se requiere rehabilitar y 
reestructurar progresivamente el equipamiento productivo para la adopción de nuevas 
funciones y demandas. 
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TABLA 27: DIMENSIÓN  AMBIENTE, CONSTRUCCIÓN Y EQUIPAMIENTO 

 
 

3.5.3. Sectores económicos 
 

Para el análisis de este sector, fueron tomados como referencia  los documentos  plan 
general de asistencia técnica 2011-2014 elaborado por la secretaría de desarrollo 
económico, 2010 y el  estudio de competitividad del municipio de Tauramena, 
Casanare, 2011, ejecutado por la Cámara de Comercio de Casanare. 
 

 

Línea 

Base
Total Porcentaje

Centro poli funcional de servicios 1 Alcaldía ALMACEN

Piscina Municipal. Minuto de

Dios.
1 Alcaldía - 

Comfacasanare.
ALMACEN

Parques 23 Alcaldía ALMACEN

Canchas Múltiples 51 Alcaldía ALMACEN

Terminal de Transporte 1 Alcaldía ALMACEN

Casa Fiscal 1 Alcaldía ALMACEN

Alcaldía Municipal 1 Alcaldía ALMACEN

Hospital  Local 1 Alcaldía ALMACEN

Casa Vida 1 ALMACEN

Casa de la Cultura 1 Alcaldía ALMACEN

Ciudadela deportiva 1
Alcaldía - 

Inderta.
ALMACEN

Instituciones educativas 27 Alcaldía ALMACEN

Sistemas de tratamiento de

aguas residuales
4

Alcaldía - 

EMSET.
ALMACEN

Plantas de Tratamiento de agua

potable
5

Alcaldía - 

EMSET.
ALMACEN

Planta de Bombeo de aguas

residuales sector quebrada

Tauramenera

1
Alcaldía - 

EMSET.
ALMACEN

Estación 34.5 KV 1 ALMACEN

Matadero Municipal 1 Alcaldía ALMACEN

Planta Industrial de Residuos

sólidos
1 Alcaldía ALMACEN

Planta de Yuca 1 Alcaldía ALMACEN

Planta de cárnicos 1 Alcaldía ALMACEN

Centro de acopio 1 Alcaldía ALMACEN

Granjas Municipales 3 Alcaldía ALMACEN

Planta de Aceite 1
Inversión 

privada.  

SEC. 

DESARROLLO 

ECONOMICO

Industria Petrolera 2

Equión

SEC. 

DESARROLLO 

ECONOMICO

MUNICIPIO DE TAURAMENA. PLAN DE DESARROLLO E´CHANDO P´ALANTE. 2012-2015.

A
M

B
IE

N
TE

 C
O

N
ST

R
U

ID
O

Convenio de operación. 

COMFACASANARE.

MUNICIPIO DE TAURAMENA

RECONOCIMIENTO DEL TERRITORIO: DIMENSIÓN AMBIENTE CONSTRUIDO: Y EQUIPAMIENTO

Dimensión 

de desarrollo

Componentes asociados a 

las competencias 

sectoriales 

Resumen de la situación presente 

en el Municipio

Indicadores básicos 2011 Poblaciones y 

actores 

involucrados

Fuente de los 

Indicadores

100% de su capacidad

insta lada en operación.

Recientemente construida.

Infraestructuras para

desarrollo económico

Infraestructuras 

públicas 

equipamientos 

sociales e

institucionales

Parcia lmente en operación.

Eq
u

ip
am

ie
n

to
 

Parcia lmente en operación.

Palmareña, esperanza y

vivero municipa l .

Privada en operación. Planta

de producción de crudo y gas

l icuado.

Fa l ta  mantenimientos .

Acueducto urbano,

Pasocus iana, Cacica l ,

Bata l lera , Coroci to, Raiza l ,

Tunupe y Carupana.

Privada - en operación.

Conces ionada a  ENERCA.

50% de su capacidad

insta lada en operación

70% aprovechada

Falta  mantenimientos .

Destinación parcia l servicio

de transporte y servicios

educativos .

Regular estado

Buen estado

Sin Operación

Sin Operación, pérdida tota l

de equipos .

Buen estado - Fa l ta

mantenimiento y dotaciones .

Infraestructura en un 80%

deteriorada

6 Aulas  Anexas  Cerradas

Área urbana, Caseríos

Tunupe y Carupana. Sis tema

compacto Verada

Pasocus iana.

Obra  en ampl iación 

Buen estado
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3.5.3.1. Ganadería 

 
La ganadería ocupa un importante renglón en  la economía del país,  contribuye con el 
1,6% del PIB nacional y representa el 20.1% dentro del PIB Agropecuario, genera 
950.000 empleos directos, aportando el 7% a la oferta general  y 25%  en el total del 
agro.  Tauramena cuenta con aproximadamente 117.000 cabezas de ganado, de 
acuerdo a datos de Fedegan. 
 
Respecto al establecimiento de actividades de ganadería en sus diferentes 
modalidades (cría, levante, ceba, doble propósito), en el municipio de Tauramena 
existen 814 productores ejerciendo la ganadería en alguna de sus modalidades, 
distribuidos de manera muy uniforme en el municipio principalmente en las veredas 
Agua Blanca, Yaguaros, Jagüito, Chitamena, Visinaca, Corocito, Piñalito, Cabañas, 
Iquia, El Güira, La Urama, Vigía, Delicias, Villarosa, Palmar, Aguamaco, Batallera, 
Aceite Alto, Guafal del Caja, Chaparral, La Lucha, Lagunitas, Cuernavaca, Monserrate, 
Tunupe, Juve, Raizal, Carupana, Güichire, Oso, La Esmeralda, Zambo, Bendiciones y 
Paso Cusiana 
 
Predominan en las explotaciones ganaderas establecidas razas de origen cebuino y 
cruces B. indicus x B. taurus. No obstante se encuentran animales puros de las razas 
simmental, sennepol, Pardo suizo, Normando, jersey, holstein, brahman, bon y angus. 
El nivel de suplementación y complementación nutricional se fundamenta en praderas, 
no obstante el nivel de intensificación en el uso de las mismas es bajo, se establece en 
sistemas de producción extensivos mejorados en las zonas más bajas del municipio y 
semi intensivo en las zonas más cercanas al casco urbano. Se hace un alto uso de 
sales como suplemento mineral en la nutrición de los bovinos.  
 
Las pasturas predominantes son las del genero brachiaria (humidicola, dyctioneura, 
brizantha, decumbens) y pasturas nativas como el yaragua, guaratara, estrella, 
peloburro, puntero, pará, lambedora entre otros. 
 
Las enfermedades comúnmente atendidas dentro del plan vacunal de los predios son 
carbón, brucella y fiebre aftosa, no obstante algunos predios vacunan contra rabia, 
IBR, peste boba y DVB y las de mayor incidencia son diarreas, fiebron, mastitis y 
hemoparasitos.  
 
La edad promedio al destete está en 9.7 meses, la edad al primer servicio es de 26.7 
meses, edad al primer parto 32.8 meses, peso al nacimiento promedio 36.2 Kg y Peso 
al destete 152.6 Kg. 

 
3.5.3.2. Piña 

 
En el caso de la piña se presentan condiciones geográficas, climáticas, agronómicas y 
estructurales de los suelos muy apropiadas para el cultivo que unidas a la intensidad 
lumínica y los ciclos de lluvias permiten la obtención del fruto en menos tiempo que 
otras regiones del país y con mejores condiciones de tamaño, dulzura y color.  
 
Existen 60.8 has sembradas en un total de 41 predios, la mayor parte se encuentran 
en la vereda Cabañas (29.6%), Jagüito (24.7%) y Aceite Alto (16.4%); el restante 
29.3% se encuentra distribuido en las veredas Yaguaros, Visinaca, Paso Cusiana, 
Iquia, Chaparral, Aguamaco y Aguablanca. Se tiene un total de 136 productores de los 
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cuales 114 hacen parte de seis (6) asociaciones: Fruitcas, Cofrucasanare, Bohormar, 
Frutos del Casanare, Casanare Tropical Fruits, Frutos de la Naturaleza. 
 
Del área total un 50 % está sembrada en variedad MD2 Gold, el 30 % en cayena lisa y 
un 20% mayanés, produciendo en promedio 30 Ton/ha/año; existen casos individuales 
en los que se manejan producciones de 80 a 100 ton por hectárea, lo que refleja las  
condiciones estrictas de calidad en el manejo de las prácticas agrícolas. El periodo 
vegetativo desde la siembra hasta la cosecha es de 18 meses, obteniendo cosecha a 
los 165 días posteriores a la inducción floral, permitiendo obtener frutos en las épocas 
de mejor precio en el mercado. 
 
El cultivo de la piña poco a poco se ha venido posicionando dentro de la fruticultura del 
municipio, principalmente porque la oferta ambiental es la ideal para su producción. 
Tauramena, ha logrado un posicionamiento destacado en los mercados de la capital 
de la república, del departamento de Boyacá, inclusive se ha comercializado piña Gold 
en el mercado de Bucaramanga, Arauca, Ibagué, entre otras, en donde ha tenido muy 
buena aceptación. 
 
De acuerdo con las cifras de la secretaria de agricultura, ganadería y medio ambiente 
del departamento de Casanare en el municipio de Tauramena se encuentran 35 
hectáreas instaladas, se cosechan 28 hectáreas y se producen 1.950 toneladas con un 
rendimiento de 69 toneladas por hectárea que se aproxima a la productividad de 
departamentos como Santander líder en rendimientos en el ámbito nacional. 
 
Las principales necesidades del sector piñicultor del municipio tiene que ver con: 
mejorar la calidad en la fruta, poca disponibilidad de asistencia técnica especializada, 
el incremento exponencial de problemas fitosanitarios debido al incremento de áreas 
sembradas manejadas de manera inadecuada, la escasa tecnología aplicada, el 
desconocimiento de los mercados para vender la fruta, la falta de agroindustria para 
dar un valor agregado al producto. 
 

3.5.3.3. Maracuyá  
 

El maracuyá es una fruta promisoria para el municipio, existían 38.8 has sembradas en 
un total de 12 predios en el 2010, la mayor parte concentradas en la vereda Iquia 
(43.1%), Villarosa (20.9%), Jagüito (17%) y Aguablanca (10.5%); el restante 8.5% se 
encuentra distribuido en las veredas Cabañas, Aceite Alto 
  
La principal necesidad evidenciada en esta cadena es la urgencia de darle un valor 
agregado a la fruta antes de su venta, teniendo en cuenta que la gran fluctuación en 
los precios y los altos costos convierten a este encadenamiento en una actividad 
altamente sensible desde el punto de vista financiero. Para contrarrestar esta situación 
se ha propuesto la adquisición de una planta agroindustrial para procesamiento y 
trasformación de la fruta, que permita inicialmente despulpar la maracuyá y mantenerla 
almacenada bajo condiciones de congelamiento. Con estos procesos mínimos se 
logrará disminuir los costos de transporte por peso y volumen y almacenar el 40% 
restante de la producción de fruta en pulpa para aprovechar los precios de venta en 
fresco en el mercado de Bogotá y Yopal, en donde ya se han adelantado contactos de 
negociación en grandes y medianas superficies así como en diferentes mercados 
institucionales.  
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Otras necesidades identificadas tienen que ver con la falta de asistencia técnica 
especializada, maquinaria para la preparación de tierra y la capacitación para 
optimizar las prácticas agrícolas que apoyen el incremento de la productividad del 
cultivo y la implementación de la agricultura orgánica.  
 
Para lo que se propone contar en el Municipio con el cargo del personero agrícola, que 
se encargue de hacer un control del manejo de las plantaciones en cuanto a químicos 
y a disposición de desechos de la fruta, para reducir la presencia de plagas como la 
mosca de la fruta, plaga que afecta de manera importante los distintos sistemas de 
producción frutícola del municipio. 
 

3.5.3.4. Cítricos  
 
Respecto al establecimiento de cultivos de cítricos (Naranja Valencia, Naranja 
Tangélo, Limón Tahití, Limón de Castilla, Lima), en el municipio de Tauramena se han 
establecido 51 Has en un total de 31 predios , distribuidas en mayor proporción en las 
veredas Aguablanca (25.7%), Jaguito (23.5%) y Cabañas (16.9%) y en menor 
proporción en las veredas Yaguaros (5.9%), Villarosa (5.9%), Piñalito (1%), Juve (1%), 
Chitamena (2.9%), Aguamaco (1.0%), Iquía (7.8%) y Aceite Alto (3.8%). 
 
La planificación de la mayoría de estos cultivos estuvo dirigida por procesos de 
transferencia de tecnología de entidades estatales, no obstante, el acompañamiento a 
estos procesos no ha sido suficiente según lo expresado por los productores. Se han 
evidenciado muchas limitantes que han ocasionado que muchos productores desistan 
de la actividad, tales como suelos no aptos para el cultivo, alto requerimiento de 
fertilizantes, ciclos de producción y altos costos de transporte para su 
comercialización. 
 
La mayor parte de la semilla procede de viveros certificados y casas comerciales, el 
45% de los productores no ha realizado análisis de suelos, los cultivos no tienen 
sistemas de riego que aseguren el aprovisionamiento en época de verano por lo cual 
dependen de las lluvias  y de la pendiente en sus cultivos para utilizar sistemas de 
gravedad. También emplea un número considerable de personas por Ha, por lo cual 
se establece en una alternativa de mejoramiento de la calidad de vida de pequeños 
productores agropecuarios del municipio, en especial considerando el aporte que la 
mano de obra familiar tiene en la estructura de costos de producción del cultivo. 
 
Las condiciones de calidad con que se presenta el producto no generan valor 
agregado, que permita percibir mejores ingresos en el momento de la 
comercialización, no se realiza selección, no se aplican sellantes, no se emplean 
empaques que mejoren la presentación final, acordes con estrategias de mercadeo, 
publicidad y marketing que permitan ingresar a nuevos mercados. 
 

3.5.3.5. Plátano 
 

El plátano es uno de los principales productos de la canasta familiar y es además 
insumo utilizado en la agroindustria para la obtención de harinas, concentrados para 
alimentación de animales y productos procesados. La producción de plátano en 
Tauramena es una actividad generadora de ingreso y empleo, con inversiones 
reducidas y sin tecnificación;  sin embargo  presenta bajos volúmenes de producción y 
comercialización debido a los altos costos de transporte.  
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Según el sistema de información agropecuaria de Tauramena, se estima que están 
establecidas 69.3 Has de plátano distribuido en 35 pequeños productores, distribuidas 
en 12 veredas. El 65% de la producción de plátano se realiza en lotes que tienen entre 
1 y 5 Ha sembradas, el 21% se realiza en lotes menores a 1 Ha y tan solo el 14% en 
lotes entre 5 y 8 Ha, en promedio el área sembrada es de 2,18 Ha por cultivo.  
 
Dentro de las principales limitantes de este sistema se encuentra el bajo 
reconocimiento de la calidad de los suelos empleados para la actividad y la escasa 
utilización de variedades mejoradas, la mayor parte de los productores utiliza semilla 
de cosechas anteriores o de fincas vecinas, no se utilizan sistemas de riego.  
 
Además ninguno de los productores realiza lavado del fruto y los sistemas de 
empaque son muy artesanales. Los mayores volúmenes de producción se 
comercializan con intermediarios mayoristas y minoristas, el excedente para el  
autoconsumo. 
 

3.5.3.6. Yuca 
 

La producción de Yuca en Tauramena se establece en un área  de 33.8 Has 
aproximadamente,  las siembras mayores a 1 Ha, pertenecen a  25 productores 
asociados, siendo un cultivo de importancia sociocultural  y con potencialidad de 
transformación, no se realiza ningún tipo de selección o lavado, el empaque 
comúnmente empleado es el costal y no existe tecnificación para la mejora del 
producto. 
 
Las variedades más empleadas son la llanera, chiroza y armenia, y generalmente se 
siembran teniendo en cuenta la precipitación del municipio en un trazado en surcos. El 
único criterio de cosecha establecido es por tamaño y la cosecha es irregular 
(semanal, quincenal y mensual) dependiendo de la demanda del producto.  
 
La falta de planificación en el establecimiento de la producción, los costos de 

transporte y las grandes expectativas generadas por la demanda del producto para 

transformación, en la planta de yuca del municipio, no dieron los resultados 
esperados; por cuanto el valor de compra  representó perdida para los 
productores, muchos de ellos no recuperaron su inversión y aún se encuentran 
pagando créditos en las entidades financieras. 
 

3.5.3.7. Cacao 
 

La producción de Cacao en el municipio, es la que mayor número de productores 
asociados comprende y los procesos de transferencia tecnológicas han estado 
principalmente asistidos por FEDECACAO y apoyados por la alcaldía de Tauramena. 
 

La semilla es de buena calidad puesto que se ha asegurado su procedencia de 
casas comerciales y certificadas. La mayor parte de los cultivos están  
establecidos en zonas de montaña y zonas de vega, una pequeña proporción de 
los cultivos se han establecido en zonas de sabana.  
 
Existen tres asociaciones que desarrollan esta actividad, APROCACER, ASOPROCA 
Y ASOCATA. En el año 2009 Tauramena ganó el primer puesto a nivel nacional en 
aroma y sabor, en la cata de cacao realizada en el Congreso Internacional en 
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Floridablanca Santander. En lo relacionado con las hectáreas instaladas por 
asociación, así como el número de productores por cada una de estas, se encontró 
que APROCACER tiene 37.5 hectáreas instaladas y cuenta con 25 productores. 
ASOCATA cuenta con 27 productores y tiene 78.5 hectáreas instaladas. ASOPROCA 
registra 23 productores y tiene 33 hectáreas instaladas. Existen 5 productores que 
realizan esta actividad de manera independiente y han instalado 21.5 hectáreas 
aproximadamente.  
 

El sistema de producción de cacao, también se configura como una opción laboral 
de importancia para las comunidades rurales en las que se establece, debido al 
alto requerimiento de mano de obra en labores de siembra, mantenimiento de 
cultivo, cosecha y pos cosecha. En este caso se convierte en una alternativa de 
disminución de costos directos de producción, al tener en cuenta el aporte que la 
mano de obra familiar hace en la estructura de costos del sistema. La consecución 
de mano de obra en la región, sigue siendo una limitante por la competencia 
persistente con actividades relacionadas con la exploración y explotación de 
hidrocarburos.  
 
Actualmente no se percibe valor agregado por procesamiento del producto, se 
comercializa cacao beneficiado sin ningún criterio de selección. Los cultivos 
establecidos son muy jóvenes por lo cual los volúmenes obtenidos no permiten crear 
canales de comercialización para aumentar las utilidades de los productores. Lo 
anterior obliga a depender de intermediarios, lo que disminuye las utilidades del 
producto. 
 
 

3.5.3.8. Palma 
 

El desarrollo de la explotación de palma de aceite ha sido privilegiado por el apoyo 
gubernamental dado a este sistema de producción durante los últimos años. Es así 
como en el municipio de Tauramena se ha construido gracias a la inversión privada, 
una planta procesadora de aceite de palma, que demanda la producción de 
aproximadamente 44 productores establecidos en 1982 Has y 8 asociaciones: 
Palmipaz, Palmar el Diamante, Palmas de la Orinoquia, Palmillanos, Palmares 
Tunupe, Palfuturo, Agropecuaria la Vigía y Uniemprender. 
 
El 55% de los productores de palma son pequeños empresarios organizados como 
personas jurídicas asociadas; 45% son microempresarios que responden a la figura 
jurídica de persona natural. El cultivo de la palma es desarrollado en un 85% en 
terreno propio, mientras que apenas un 15% lo realiza en terreno alquilado. 
 

Las variedades generalmente empleadas son Iro y Papua, sin embargo se utilizan 
otras como Tenera, Indupalma, Costa rica y algunos híbridos. Este sistema es de 
vital importancia socio económico en las regiones donde opera debido a la alta 
dependencia de mano de obra para labores de mantenimiento de cultivo, cosecha 
y postcosecha, no obstante existe una limitante para su consecución, por influencia 
de la actividad petrolera en la región. 
 
A pesar de tener el comercio asegurado dadas las condiciones de ubicación 
geográfica de las plantas procesadoras, no se perciben ingresos adicionales por 
calidad del producto, lo cual no estimula su mejoramiento continuo (no se 
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selecciona, no se lava, no se publicita, etc), ni el desarrollo de la investigación. Los 
esfuerzos en transferencia tecnológica están dirigidos principalmente por 
CENIPALMA, FEDEPALMA y la Alcaldía Municipal de Tauramena. 
 

3.5.3.9. Arroz 
 
El municipio de Tauramena representa en siembra de arroz, una superficie del 2% del 
territorio nacional; mientras que el departamento de Casanare lo hace con el 15%.  
 
Para el año 2011 se tenían 96 unidades de producción de arroz en el municipio en un 
área de 7.831 hectáreas lo cual significa que en promedio cada unidad productiva 
equivale a 81.5 hectáreas aproximadamente;  el mayor número de unidades se 
presentó en el año 2010 cuando se contabilizó un total de 146 unidades en 10.090 
hectáreas, para un promedio de 69.1 hectáreas en cada unidad.  
 

3.5.3.10. Piscicultura 
 
Las variedades comúnmente cultivadas son Yamú, Tilapia, Tilapia Roja y Cachama, 
estas últimas en mayor proporción debido a su facilidad de comercialización. Desde 
hace varios años se viene desarrollando la actividad piscícola, especialmente en la 
zona alta del municipio, correspondiente a las veredas Aceite Alto, Cabañas, 
Aguablanca, Jaguito, Chitamena y Yaguaros, con  bajas densidades de siembra; el 
principal cultivo es el de cachama (70%), seguido de la mojarra (25%). El sector 
piscícola cuenta con un área de espejo de agua de 32.730 m²,  de los estanques 
existentes (52) solo están en uso el 44%, operados por 15 piscicultores, de los cuales 
13 son productores independientes y 2 son empresas asociativas.  
 
La mayor proporción de cultivos se establecen de manera tradicional y no planificada, 
lo cual implica construcción en lugares con suelos no aptos, uso de semilla no 
adecuada, errores en la aplicación de protocolos de sanidad y alimentación, ausencia 
de licencias de uso de agua, escaso tratamiento de las aguas residuales, ubicación 
cerca arroceras  y  bajo nivel de tecnificación. 
 
No se cuenta con lugares adecuados para el sacrificio ni cadena de frio por lo cual no 
se asegura la calidad del producto en mercados externos, disminuyendo el potencial 
de comercialización debido a su rápida descomposición.  
 

3.5.3.11. Turismo 
 
De acuerdo con la información suministrada por la cámara de comercio de Casanare, 
se pudo establecer que Tauramena cuenta con 65 establecimientos comerciales 
relacionados con la actividad turística, entre los que se encuentran hoteles,  
restaurantes, asaderos, centros recreacionales y empresas de transporte público 
urbano. 
 
Tauramena es una ciudad legendaria,  prospera y folclórica, que cuenta con centros 
recreacionales naturales para el sano esparcimiento como: Palma Real, parador el 
Cañito en la vía a Monterrey vereda el Raizal, balneario Aguablanca, turismo 
ecológico, lagos de Curimagua en la vía a Carupana sur del municipio y en general 
sus ríos Caja, el Cusiana, el Chitamena, sus quebradas la Tauramenera, Aguablanca y 
la Quiquía, que en épocas de verano se convierten en centros de convergencia 
Turística. 
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 Inventario Turístico de Tauramena 
 

Ferias y fiestas (Costumbres e identidad) 
Fiestas de San Cayetano (mes de Agosto) 
Festival Pentagrama Celestial (Música llanera de alabanza a Dios)  
Feria Ganadera, Agroindustrial y festival folclórico “El Rodeíto”. 
Festival Folclórico del Rodeo y Torneo Internacional de Música Llanera y Toros 
Coleados. 
 
 
Sitios turísticos en el área urbana 
Centro Recreacional Palma Real (0,5 Km ) 
Sendero Ecológico Quebrada Tauramenera 
Quebrada Agua Blanca (Balneario Natural)  
Parques en la Zona Urbana. (19 en total) 
Río Caja (Balneario Natural) (3 Km Casco Urbano) 
Parque Sendero “Park Way Calle 17” 
Poli funcional e Instalaciones Feria Ganadera. Manga de Coleo 
Polideportivo y Gimnasio Municipal 
Instalaciones Petroleras CPF. Cusiana. 3.5 Km. Del casco urbano. 
 
 
Piscinas Naturales y balnearios 
Río Cusiana (Balneario Natural) (7,5 Km Casco urbano) 
Río Chitamena (Balneario Natural) (17 Km Casco urbano)  
Restaurante y piscina Natural “El Cañito” (22 Km Casco urbano 
Restaurante y Piscina Kiosco Verde. Vereda Aguablanca. (1 Km del Casco Urbano)  
Piscina el Minuto de Dios. (Dentro del C.U). 
 
 
Ecoturismo 
Alto de la Virgen (0,5 Km Casco urbano)  
Estero Trompillos (79 Km Casco urbano)  
Mirador Mesa del Aliñadero (3,5 Km Casco urbano)  
Los Farallones (18 Km Casco urbano)  
Río Meta (Vereda Carupana) (110 Km Casco urbano)  
Quebrada la Portana (Bocatoma Distrito de riego Vereda (10 Km Casco urbano) 
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TABLA 28: RECONOCIMIENTO DEL TERRITORIO DIMENSIÓN ECONÓMICA: DESARROLLO ECONÓMICO.  

 
 

Línea Base Total Porcentaje

Desarrollo rural y asistencia

técnica.

Pequeños y medianos productores del

Municipio. Ganadería , Agricul tura de

Pan coger.

800 850 94%

Alcaldía. 

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico.

Sistema de

Información 

Agropecuario. SIATA.

Agricultura
Arroz, cacao, ci tricos , maracuya, piña,

platano, yuca, pa lma.
3,550.50 247,445 1.4% SIATA

Ganadería
Área en hectáreas destinada a

Ganadería  Doble propós i to.
173,600 247,445 70.16% SIATA

Especies menores Porcinos , avicul tura , 10 247,445 0.004%

Piscicultura
Área en hetáreas destinada a Peces

(mojarra , cachama)
32.73 247,445 0.01% SIATA

Forestal
Eucal ipto, teca, areas para protección

de Microcuencas .
7,097.30 247,445 2.87% SIATA

Minería
Área en hectáreas destinada a

extracción materia l  de construcción
50.00 247,445 0.02% SIATA

Industria
Área en hectáreas destinada a zona de

expans ión de desarrol lo industria l  
24.62 247,445 0.01% SIATA

Explotación Petrolera Área reservada y en produción 20,396.40 247,445 8.243% SIATA

Mata - bosque Cultivos  de pan coger y mata  de monte. 42,441.60 247,445 17.15% SIATA

Servicios

Área en hectáreas destinada a

Res idencia , comercia l ,

microempresaria l , Turismo, usos

comunes

245 247,445 0.10% SIATA

Otros
Área en hectáreas destinada a Cultivos

de pan coger, mata, etc.
62,835 247,445 25.39% SIATA

Área urbana
Res idencia l , comercia l ,

microempresaria l , usos  comunes
244.51 247,445 0.10% Alcaldía EOT

Tasa de  Desempleo

Población Económicamente Inactiva

que a la fecha no se encuentra

trabajando

1,691 11,424 15% Alcaldía
Sistema de información

Oficina Asesora de

Planeación Tauramena

Organizaciones del sector

solidario registradas en

cámara de comercio.

Empresas de economía sol idaria ,

Empresas Cooperativas , Asociaciones ,

Fundaciones , Corporaciones , Comités ,

Clubes , Juntas  de Vivienda, Otras .

Alcaldía - CCC
Cámara de Comercio

de Casanare. CCC.

Empresas de economía

solidaria

Cooperativas , precooperativas , Fondos

de Empleados , asociaciones  mutuales .
Alcaldía-CCC

Cámara de Comercio

de Casanare. CCC.

Empresas comunitarias Proyectos  productivos Alcaldía-CCC
Cámara de Comercio

de Casanare. CCC.

Asociaciones Asocias iones  gremia les Alcaldía-CCC
Cámara de Comercio

de Casanare. CCC.

Fundaciones Desarrol lo socia l  y sol idario Alcaldía-CCC
Cámara de Comercio

de Casanare. CCC.

Corporaciones
Proyectos socia les educación, sa lud,

etc.
Alcaldía-CCC

Cámara de Comercio

de Casanare. CCC.

Comités Comité de ganaderos Alcaldía-CCC
Cámara de Comercio

de Casanare. CCC.

Clubes Clubes  deportivos Alcaldía-CCC
Cámara de Comercio

de Casanare. CCC.

Juntas de Acción Comunal
JAC, Barrios y Veredas del Municipio de

Tauramena.
Alcaldía-CCC

Cámara de Comercio

de Casanare. CCC.

Juntas de vivienda Programas  de vivienda de interés  socia l Alcaldía-CCC
Cámara de Comercio

de Casanare. CCC.

Otras organizaciones  ONG´S, Veedurías , Alcaldía-CCC
Cámara de Comercio

de Casanare. CCC.

Empresas Matriculadas

Empresas con Animo de Lucro,(Ltda.,

SAS, S.A: entre otras ), regis tradas . Alcaldía-CCC
Cámara de Comercio

de Casanare. CCC.

Establecimientos de Comercio
Establecimientos de comercio

matriculados .
Alcaldía-CCC

Cámara de Comercio

de Casanare. CCC.

Desarrollo del turismo
Participación de la empresas turís ticas

en el  marco de la  productividad
7 197 4%

Alcaldía- 

sector 

turístico 

SIATA
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3.5.3.12. Industria y comercio 
 
De acuerdo con el censo de establecimientos comerciales Tauramena 2011, las 
empresas registradas del municipio  corresponden al sector comercial en un 50,61%, 
seguida por el sector servicios con el 40,02%, y las organizaciones pertenecientes al 
sector industrial que únicamente representan el 8,88%.  
 
La distribución de los establecimientos comerciales  es la siguiente: tiendas 28,85%, 
misceláneas 15,14%, supermercados 11,54%, textiles-ropa 8,17%, comercio agrícola 
2,64%, electrodomésticos 2.16%, muebles 1,20%, calzado 1,96%, comidas rápidas-
restaurantes 16,11%, otros 14,89%, telecomunicaciones-cafés 11,25%, bares-
tabernas y discotecas 8,81%, servicios de obras civiles 2,74%, juegos de azar 2.13%, 
transporte 1,82%, carpintería 1,22%, entre otros. 
 
Las principales actividades del sector industrial, corresponden a metal mecánica 
36,99%, confecciones 23,29%, productos alimenticios 20,55%, fábrica de muebles 
5,48%, fábrica de maquinaria y equipo 2.74% y otras 10,96%. 
 
El 78,6% de las empresas que se encuentran vinculadas a la industria petrolera 
pertenecen al sector servicios y 21,4% al industrial. La mitad de los empresarios son 
personas jurídicas asociadas, mientras que la otra mitad son personas jurídicas 
individuales. Se clasifican de acuerdo al tamaño de la siguiente forma: 50% como 
mediana empresa, 28,6% pequeña y un 21,4% como microempresa; actividad que se 
desarrolla en un 64,3% es en terreno propio y en un 28,5% en terreno alquilado.  
 
La actividad microempresarial se desarrolla en el casco urbano, incumpliendo los 
lineamientos de uso del suelo del esquema de ordenamiento territorial, esta situación 
hace prioritaria la reubicación en el sector establecido para la zona industrial. 
 

3.5.3.13. Capital Financiero 
 
En el municipio se encuentran tres entidades financieras (Davivienda, Bancolombia y 
Banagrario) que proporcionan el capital financiero para las diferentes actividades 
productivas. De acuerdo con la percepción de los empresarios, acceder a este capital 
no es sencillo y tampoco alcanza a cubrir sus necesidades.  
 
Tauramena cuenta con un fondo financiero municipal FOFATA, los recursos que 
ofrece el municipio, que no requieren mayores garantías y los sectores financiados son 
limitados y no tiene una base de recursos amplia para abastecer las necesidades de 
los empresarios locales. A nivel departamental se cuenta con el IFC (Instituto 
Financiero del Casanare), que no alcanza a dar respuesta a la demanda regional. 
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3.6. Medio Ambiente 
 

TABLA 29: DIMENSIÓN AMBIENTE NATURAL: MEDIO AMBIENTE 

 
 

Oferta Ambiental del Municipio7:  
 
3.6.1. Recurso Hídrico 

 
El municipio de Tauramena cuenta con un gran potencial hídrico, tiene  cuatro 
subcuencas, nueve microcuencas y numerosos drenajes directos que aportan sus 
aguas al río Meta, siendo este la arteria fluvial más importante del departamento de 
Casanare, recorre el extremo sur del municipio de Tauramena en una longitud de 57 
Km, recibiendo el aporte de importantes drenajes como los  Ríos Túa, Guira y Caño el 
Boral. 
 

TABLA 30: POTENCIAL HÍDRICO DEL MUNICIPIO  DE TAURAMENA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  Fuente: Agenda ambiental 2010. 
 

 

                                                           
7
 Agenda ambiental municipal de Tauramena, Corporación Autónoma Regional de la Orinoquia CORPORINOQUIA 

Línea 

Base
Total

Porcentaj

e

Cobertura en áreas de protección

adquiridas por el Municipio. Áreas de

Fuentes abastecedoras de acueductos .

(has).

6.756 11.850 57%
Alcaldía, Corporación 

Autónoma Regional. 

COORPORINOQUIA.

Sistema de

Información 

Agropecuario. SIATA.

Cobertura en áreas de protección

adquiridas por el Municipio. y

Ecos is temas  estratégicos . (has).
40 150 27%

Alcaldía. 

COORPORINOQUIA.

Sistema de

Información 

Agropecuario. SIATA.

Gestión de riesgos de

desastres

Cobertura de control de las Áreas de

riesgo natura les identi ficadas e

incorporadas  a l  EOT.  (has).
98.978 247.445 40%

Alcaldía. 

COORPORINOQUIA.
EOT

Ocupación constructiva Urbana del

Terri torio
42 48,5 87%

Alcaldía. 

COORPORINOQUIA.
EOT

Ocupación constructiva rura l del

Terri torio
2.474 247.396 1%

Alcaldía. 

COORPORINOQUIA.
EOT
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Dimensión 

de 
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Sector 

Asociado

Componentes asociados a las 

competencias sectoriales 

Resumen de la situación presente en el 

Municipio

Indicadores básicos 2011 
Poblaciones y actores 

involucrados

Fuente de los 

Indicadores

            NOMBRE Longitud Cauce Principal (km) 

Río Túa 140.1 

Caño el Boral 64.0 

Caño Iquia 26.0 

Río Chitamena 56.0 

Caño Montegordo 38.1 

Caño Orocuecito 49.0 

Caño Güira 127.4 

Río Caja 32.0 

Río Cusiana 160.0 

Caño Madroños 25.4 
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3.6.2. Geología  

 
El municipio de Tauramena se encuentra localizado dentro del cinturón plegado y 
fallado de la cordillera oriental de Colombia, principalmente en el paisaje de 
piedemonte, donde predominan sedimentos de edad terciaria y cuaternaria limitados 
por dos sistemas de fallas regionales: El de Guaicáramo al noroeste y el de Yopal al 
sureste.  El área se caracteriza por presentar una actividad tectónica intensa con una 
dinámica compresiva manifiesta por pliegues sinclinales y anticlinales y fallas de 
cabalgamiento. 
 
Las principales estructuras geológicas, descritas de manera ascendente desde el 
piedemonte son: la Falla de San Miguel, el Sinclinal de Zapatosa, la Falla de 
Guaicáramo (la principal estructura regional presente en todo el piedemonte llanero, 
en términos de actividad sísmica y zonificación de amenazas), los sinclinales del 
Porvenir y el Boquerón que señalan la continuidad de los esfuerzos de compresión 
sobre las rocas de la misma edad desde Tauramena hasta Aguazul y Yopal; el 
anticlinal de Monserrate y el Sinclinal de Recetor.   
 
La explotación más importante en estos estratos geológicos es el petróleo, cuyos 
pozos se ubican en sus valles inter fluviales, piedemonte y lomas. Existen indicios de 
minerales como arenas y calizas en las zonas de montaña, pero sin conocerse su 
verdadero potencial y calidad.  
 

3.6.3. Uso actual del suelo 
 
Paisaje de Montaña: Existe presencia de bosque naturales intervenidos y bosques de 
galería en áreas de menor tamaño, dentro de los cuales se encuentran pastos 
naturales y pastos manejados usados para el pastoreo y otros de cultivos de 
subsistencia. Son consideradas como zonas de reserva hídrica por la cantidad de 
quebradas y caños que nacen allí, siendo áreas de baja productividad así como de 
bajas densidades de poblamiento. 
 
Paisaje de piedemonte: Los usos más frecuentes son los pastos manejados, los 
naturales y los enrastrojados, y en la áreas cercanas a caños, quebradas y ríos, los 
Bosques de Galería y los Rastrojos Altos y Bajos.  
 
Podemos concluir que se trata de zonas en las cuales las áreas cultivadas son 
mínimas, y en las cuales se comercia frecuentemente con ganado, razón por la cual se 
ha sometido a un proceso acelerado de deforestación, en detrimento de las áreas de 
los bosques Naturales, para tener mayores áreas de pastos y para comerciar con los 
pocos árboles maderables que quedan.   
 
Dentro de la zona del piedemonte se destaca la explotación petrolera; en donde se 
han instalado la mayoría de las empresas explotadoras de hidrocarburos, las cuales 
han inaugurado el uso del suelo de tipo industrial, reclamando nuevas áreas de 
circulación vial, áreas de localización de pozos, de producción y de prestación de 
servicios para la explotación, además de recursos hídricos para el consumo y la 
eliminación de residuos líquidos.  
 
Paisaje de Sabana: En esta zona el uso predominante son los Pastos Naturales 
seguidos de los Pastos Manejados. Se cuenta también con Bosques Naturales 
Intervenidos paralelos a los caños y ríos que cruzan la zona, y áreas menores de 
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Rastrojos Altos y Bajos. Son importantes también las Vegas de ríos y las áreas de 
Arenales y Playones en las costas de los ríos. 
 

3.6.4. Ecosistemas Estratégicos 
 

 Mata de la Urama 
 
Ubicado en el paisaje de llanura dentro del área de cobertura vegetal denominado de 
Sabana Natural Semiestacional, posee al igual que el bosque de montaña, una gran 
riqueza en especies de flora y fauna altamente vulneradas por la acción del hombre, 
debido a las continuas prácticas de caza para la alimentación y deforestación para 
establecimiento de parcelas adecuadas para la ganadería y la agricultura.   
 
La Mata de la Urama se ha visto afectada por la construcción del anillo vial del sur, 
obra que la atraviesa en gran parte y puede incentivar el asentamiento de colonos en 
sus inmediaciones, incrementando de antemano las actividades antes mencionadas y 
que redundan en la disminución de los recursos naturales. 
 
En la fauna se encuentran particularmente  especies de mamíferos y reptiles poco 
comunes en otras zonas del municipio, tal es el caso de los chigüiros,  las galápagas y 
babillas, que representan un potencial económico para el municipio pero que son 
explotados indiscriminadamente sin tener establecido un sistema que permita su 
conservación como zoocriaderos. 

 
TABLA 31: MICROCUENCAS ABASTECEDORAS DE ACUEDUCTOS 

  FUENTE HIDRICA ACUEDUCTO MICROCUENCA 

Q. La Cazadera Vda. Bendiciones Río Caja 

Q. La Guafalera Vda. Guafal del Caja Río Caja 

Q. La Portana Vda. Jagüito (distrito de riego) Río Caja 

Q. Aguachica Vda. El Zambo Río Caja 

Caño Delicias Vda. Las Delicias Río Chitamena 

Caño Palmar Vda. Palmar Río Chitamena 

Río Chitamena Casco Urbano Rio Chitamena 

Río Chitamena Vda. Aguamaco Río Chitamena 

Q. Visinaca Vda. Visinaca Subcuenca Río Cusiana 

Río Cusiana Visinaca – CPF (Inyección de agua BP) Subcuenca Río Cusiana 

Río Cusiana Distrito de riego Iquia – Villa Rosa Subcuenca Río Cusiana 

Fuente: Agenda ambiental de Corporinoquia. 
 

 Quebrada Tauramenera 
 
Dentro del área urbana se ha establecido una parte de la población en las riberas de la 
quebrada Tauramenera, lo cual ha contribuido a la degradación del recurso hídrico por 
contaminación y se ha afectado notablemente el bosque de galería, conllevando a la 
disminución de su caudal.  Para lograr la recuperación del área es indispensable 
reubicar esta población en otro sector del Casco Urbano y emprender la respectiva 
campaña de reforestación de la micro cuenca. 
 

 Quebrada Agua Blanca 
 

Otra fuente afectada cerca del casco urbano, que se ha convertido en sitio turístico por 
excelencia, viéndose afectada por la deforestación de sus bosques de galería, para 
ubicar allí establecimientos comerciales y a la vez se ha intervenido constantemente el 
cauce para crear balnearios para los bañistas. 
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 Río Cusiana 
 
A nivel paisajístico es relevante la afectación que ha sufrido la ribera del río Cusiana 
en la vereda Paso Cusiana, sobre el corredor vial de la carretera marginal del Llano.  
Allí se ha establecido una población considerable, que incide en la contaminación de 
sus aguas y en la deforestación del bosque de galería, lo cual puede redundar en 
futuras inundaciones que pongan en peligro la seguridad de los habitantes. 
 
 

 Humedales 
 
Se localizan en el paisaje de llanura.  Su importancia radica en que constituyen el 
hábitat de numerosas especies faunísticas, especialmente de aves y reptiles y son  
abreviaderos para el ganado en época de sequía, lo cual beneficia la actividad 
ganadera en sectores de sabana estacional y semiestacional, donde las corrientes 
fluviales se encuentran bastante dispersas. 
 
Han sido intervenidos mediante canalizaciones bajo el pretexto de librar los terrenos 
de inundaciones en época de invierno; en otros casos se ha obstruido el libre descole 
de sus aguas hacia quebradas aledañas, por la construcción de terraplenes sin las 
correspondientes obras de drenaje, lo cual afecta la fauna existente y en ocasiones se 
producen perjuicios a los propietarios de fincas contiguas por la falta de agua para sus 
ganados. 
 
El humedal más representativo en el municipio es esteros de Baltimore, ubicado en la 
vereda Chitamena, noroccidente del municipio de Tauramena, sobre la margen 
derecha del río Chitamena. Además se encuentran esteros en paisaje de llanura en las 
veredas del sur. 

 
 

3.6.5. Reservas naturales 
 
En Tauramena existen áreas que la población reconoce como de propiedad del 
municipio y tienen gran valor ecológico tales como las matas de monte denominadas 
mata de los Cajuches ubicada en la vereda Agua Blanca (cuenta con una extensión de 
40 ha, fue declarada como reserva natural según  Acuerdo municipal Nº 012 de 2005), 
Monte Largo ubicado en la vereda Chaparral, El Abejón en la vereda el Oso, el Alto de 
la Virgen ubicado también en la vereda Agua Blanca y el cerro del Aguamaco en la 
vereda del mismo nombre.  Estos dos últimos con gran incidencia paisajística para el 
casco urbano. 
 
Los terrenos han permanecido “baldíos”,  pero la falta de presencia Institucional ha 
permitido que los propietarios de fincas aledañas corran sus linderos sobre estas 
tierras y hoy reclamen su propiedad aun sin tener títulos.  Además, sus especies 
faunísticas han sido fuertemente vulneradas por prácticas de caza.  Por 
considerárseles bien público, los vecinos del sector y habitantes del casco Urbano han 
intervenido los bosques existentes para extraer madera utilizada en la construcción de 
viviendas. 
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3.7. Transporte  
 

TABLA 32: DIMENSIÓN AMBIENTE CONSTRUIDO: TRANSPORTE. 

 
 
La infraestructura vial del municipio,  se extiende en 591.5 Kms aproximadamente, de 
los cuales solo 102.88 Kms de vía terciaria  son pavimentadas y 488.62 a nivel de 
subrasante, estas presentan problemas de movilidad especialmente en época de 
invierno, requiriendo un continuo mejoramiento con el Banco de maquinaria municipal.  
 
Las inversiones en este sector durante los últimos cuatro años han sido muy bajas, por 
cuanto los recursos de regalías para proyectos prioritarios disminuyeron 
significativamente. Se proyectará la gestión de recursos del orden departamental y 
nacional especialmente, para proyectos de mejoramiento y pavimentación de vías, 
debido al alto costo en la ejecución de las obras.  
 
El municipio de Tauramena cuenta con diferentes tipos de vías de orden, nacional, 
departamental y municipal. La clasificación vial que maneja el departamento de 
Casanare es la siguiente: 

 

 Vías de carácter nacional (Red Vial Primaria). 
 
Como es el caso de la vía Marginal del Llano, que cuenta con una longitud aproximada 
de 26 kilómetros y que surca al municipio a partir del río Tacuya en límites con el 
municipio de Monterrey hasta el río Cusiana en el límite del municipio de Aguazul. 
 

 Vías de carácter Departamental (Red Vial Secundaria). 
 
En la actualidad, están consideradas vías de este orden: 
 

 Vía Monterrey – Tauramena, esta vía comunica la Marginal del Llano  con el 
casco urbano del municipio de Tauramena e interconecta con la vía 
Tauramena – Monterralo, sobre la vía Yopal a Sogamoso, iniciando en 
Monterrey pasando por los municipios de Tauramena y Aguazul (Monterralo) 
en el departamento de Casanare, para salir al Municipio de Pajarito (Boyacá) 
ubicado sobre la vía en mención; Sin embargo, el tramo de vía Tauramena – 
Monterralo aún se encuentra interrumpida, de tal forma que solamente se 
considera de segundo orden el tramo de vía Tauramena – Monterrey. 
 

Línea 

Base
Total Porcentaje

Kms. Vías terciarias sin

pavimentar
488.62 591.5 83%

Kms. Vías terciarias

pavimentadas
102.88 591.5 17%

Mantenimiento de Caminos

Veredales Kms.
101.83 101.83 100%

Kms. Vías Urbanas pavimentadas 48.5 61 80%
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 Tauramena – El Venado, es la vía que interconecta al casco urbano  con el 
corregimiento de Paso Cusiana (sobre la Marginal del Llano), la cual soporta 
todo el flujo vehicular de pasajeros y carga, siendo el principal acceso a la 
cabecera municipal, sobre la que se encuentra ubicado el complejo industrial y 
el Parque Industrial del CPF. 

 

 Vía Central del Llano (Villanueva – Caribayona – Corocito - La Urama – La 
Vigía – Maní), esta vía comunica al municipio de Villanueva con Maní, sin 
embargo hace parte de las vías del municipio de Tauramena, ya que cruza por 
las veredas de Corocito, La Urama, Vigía Trompillos al sur del municipio, 
iniciando en el sector llamado Caribayona en los límites con Villanueva hasta 
llegar al límite con Maní en el sector de Trompillos.  

 

 Vías de carácter municipal (Red Vial Terciaria). 
 
En este orden se encuentran aquellas vías de acceso que unen la cabecera municipal 
con sus veredas, o unen veredas entre sí, además de los caminos existentes con el 
mismo fin; sin embargo, la Vía Marginal (Paso Cusiana) – Iquia – Paso San Jorge – 
Maní, es una vía que comunica a las cabeceras municipales de Tauramena y Maní, lo 
que implica que debería ser de segundo orden y que en la actualidad está catalogada 
como terciaria. 

 
3.8. Desarrollo institucional 

 
3.8.1. Finanzas públicas 

 

 Gasto Público (Social GPS) 
 
 

GRAFICO 20: GASTO PÚBLICO SOCIAL COMO PRIORIDAD FISCAL 

 

                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                           Fuente: Secretaría de Hacienda Municipio de Tauramena  

 
La prioridad fiscal del GPS del municipio de Tauramena, como se puede observar en 
el gráfico, presenta un crecimiento relativo, determinado por los montos asignados 
para cada una de las vigencias fiscales y su ejecución en los sectores  de inversión 
social. Del año 2005 a 2007, se evidencia un leve descenso debido a que no se 
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ejecutó en su totalidad el presupuesto asignado. En la vigencia 2008 se observa 
incremento del 86.5%, disminuyendo al 83.5. % en el 2009, dado por la disminución de 
los recursos de regalías, incrementándose al 89.5% en el 2010.  Para el año 2011 se 
observa un descenso en el porcentaje debido a que se ejecutaron proyectos con cargo 
a vigencias futuras del año anterior, de acuerdo a la Ley 819,  pero a la luz del análisis 
del GPS  se cumple con lo estipulado en la norma.  En el siguiente cuadro se puede 
observar el valor de los recursos totales ejecutados por vigencia en los diferentes 
sectores sociales. 
 

TABLA 33: VALOR DE LOS RECURSOS TOTALES EJECUTADOS EN LOS DIFERENTES 
SECTORES SOCIALES. 

 
Fuente: Secretaría de Hacienda Municipio de Tauramena 2011. 
 

 Gasto Público Social (GPS) como prioridad sectorial 
 

 
GRAFICO 21: GASTO PÚBLICO SOCIAL 2005 – 2011 MUNICIPIO DE TAURAMENA 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONCEPTO 2,005 2,006 2,007 2,008 2,009 2,010 2,011

PRESUPUESTO TOTAL 49,067,535,799.48 58,868,540,723.71 50,660,000,467.19 39,149,550,883.29 77,858,168,871.66 74,878,665,027.72 106,305,943,871.15

GPS 43,650,118,566.80 51,166,210,040.91 45,314,673,855.13 33,792,614,132.73 70,305,745,112.43 66,933,759,716.26 80,540,081,447.32

EDUCACION 5,084,062,862.56 5,912,899,226.86 5,445,828,081.00 7,017,324,733.00 17,295,918,671.49 28,076,468,933.00 26,302,872,127.00

SALUD 5,472,244,229.60 6,534,810,004.69 5,490,480,850.07 4,637,645,244.73 6,863,984,365.57 6,455,146,542.40 3,441,863,870.38

DEPORTE Y RECREACION 2,293,630,302.13 3,111,284,549.30 3,561,120,274.36 945,145,712.00 1,861,227,954.00 2,106,134,043.36 1,067,343,333.00

CULTURA Y TURISMO 406,075,949.50 429,682,064.10 417,643,583.00 425,166,315.00 523,930,334.00 580,331,092.00 953,957,074.00

POBLACIÓN VULNERABLE, 

PREVENCION Y ATENCION DE 

DESASTRES, CONVIVENCIA 

CIUDADANA

1,378,434,195.10 1,855,138,147.30 3,018,057,398.00 1,345,552,511.00 2,428,145,551.60 2,722,429,741.00 4,549,257,445.00

AGUA POTABLE 2,772,739,212.15 1,893,799,121.93 3,118,102,817.50 9,423,113,880.00 15,249,356,322.00 11,073,594,444.00 14,291,319,952.00

SANEAMIENTO BASICO 4,489,520,204.15 3,014,236,009.53 5,410,826,271.50 4,669,578,362.00 13,887,378,059.00 6,956,698,223.00 10,856,015,285.00

SECTOR ELECTRICO Y GAS 2,645,293,606.50 3,427,366,143.41 3,333,773,909.00 282,441,884.00 1,600,634,841.00 2,037,765,807.00 3,823,379,610.00

VIVIENDA 1,848,705,144.60 4,104,746,964.34 2,791,480,694.00 721,061,955.00 3,649,233,091.00 2,117,186,694.00 3,778,639,282.00

SECTOR AGROPECUARIO, 

MEDIO AMBIENTE, 

INDUSTRIAL, COMERCIAL

5,146,949,124.25 5,485,131,967.00 3,148,034,967.00 1,811,668,084.00 3,291,540,270.00 2,499,339,156.00 2,208,915,983.00

TRANSPORTE 12,112,463,736.26 15,397,115,842.45 9,411,916,687.70 2,288,927,310.00 3,389,197,845.77 1,979,281,569.50 7,250,978,327.94

DESARROLLO COMUNITARIO 148,170,696.00 169,433,688.00 167,408,322.00 224,988,142.00 265,197,807.00 329,383,471.00 2,015,539,158.00

Fuente: Secretaría de Hacienda Municipio de Tauramena 2011. 
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Se puede observar que durante los años 2005 – 2011,  los sectores con mayor 
participación de ejecución de recursos frente al Gasto Público Social GPS 
Corresponden a los sectores: Transporte, Agropecuario, Medio Ambiente, Educación, 
Salud, Agua potable y saneamiento básico, servicios públicos domiciliarios y vivienda. 
 

3.8.2. Sistema de gestión de calidad y el sistema de control 

interno 

 
Para dar cumplimiento a los objetivos propuestos por la administración; la alcaldía 
municipal de Tauramena, desde el 2009, adelantó la implementación del Sistema 
Integrado de Gestión Meci – Calidad, con el propósito de mejorar el desempeño 
institucional y acercarnos a la satisfacción de los usuarios.  
 
Con el compromiso de todos se logró recibir del ICONTEC certificación de Calidad 
Internacional ISO 9001 y los certificados NTC GP 1000: 2009; en la prestación de 
servicios de carácter público dentro de las competencias constitucionales, del nivel 
municipal, en los sectores de desarrollo social, económico, territorial, comunitario e 
institucional,  dirigidos a la población tauramenera. 
 

 
ILUSTRACIÓN 5: MAPA DE PROCESO ALCALDÍA MUNICIPAL TAURAMENA 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  Fuente: Alcaldía de Tauramena 

 
La administración municipal estableció el modelo de operación  por procesos 
interrelacionados, facilitando su aplicación y funcionamiento en la Administración, que 
permite mantener un SIGMC, Sistema Integrado de Gestión; implementado y 
documentado de acuerdo a MECI: 1000: 2005 y la norma NTCGP 1000:2009 y , donde 
su interacción agrupa sistemáticamente en 4 niveles de procesos, que garantizan una 
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ejecución eficiente, orientando la ruta de navegación y armonizando la misión y la 
visión institucional para el logro de los objetivos de la Administración Municipal: 
 
PROCESO ESTRATÉGICO: Donde se encuentran el proceso 1. Direccionamiento 
estratégico. Sirve para formular y revisar el direccionamiento estratégico de la Alcaldía 
enmarcado en las líneas de política y  los objetivos estratégicos del Plan de Desarrollo 
Municipal (carta de navegación de la Administración). 
 
PROCESOS MISIONALES: En el que se encuentran los procesos 2. Gestión del 
desarrollo social, 3. Gestión del desarrollo económico, 4. Gestión del desarrollo 
territorial, 5. Gestión de convivencia, participación y seguridad ciudadana, los cuales 
contribuyen con el cumplimiento de las funciones que establecen la Constitución y la 
Ley de acuerdo con su nivel y naturaleza jurídica. 

 

PROCESOS DE APOYO: Está compuesto por los procesos 6. Gestión del talento 
humano, 7. Gestión de recursos financieros, 8. Gestión de recursos físicos, 9. Gestión 
de sistemas de información y comunicación, 10. Contratación (adquisición de bienes 
y servicios),  y 11. Soporte jurídico, los cuales contribuyen con la gestión de los 
recursos humanos, físicos, financieros, tecnológicos que son necesarios para el 
cumplimiento de la misión institucional. 

 
PROCESO DE EVALUACIÓN: En el que está el proceso 12. Evaluación y 
mejoramiento continuo, sirve para realizar el control de verificación y evaluación del 
Sistema Integrado de la Alcaldía de Tauramena, permitiendo hacer seguimiento de 
manera objetiva para medir el desempeño y la mejora continua de la gestión 
institucional. 

 
TABLA 34: MATRIZ DE IDENTIFICACIÓN DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS 

No. PROCESO PROCEDIMIENTOS 

1 
DIRECCIONAMIENTO 

ESTRATEGICO 

1 Formulación del esquema de ordenamiento 
territorial. 

2 Formulación  de plan de desarrollo 

3 Ejecución y evaluación plan de desarrollo 

4 Revisión por la dirección 

5 planificación y cambios al sigmc 

2 
GESTION  DEL DESARROLLO 

SOCIAL 

6 Administración del fondo de crédito educativo 

7 Procedimiento administración de los recursos del 
régimen subsidiado 

3 
GESTION DEL DESARROLLO 

ECONOMICO 

8 Asistencia técnica agropecuaria y transferencia de 
tecnología 

9 Preparación, mecanización y adecuación de tierras 

10 Producción y distribución de material vegetal 

4 
GESTION DEL  DESARROLLO 

TERRITORIAL 

 Ver instructivos de tramites ordenamiento territorial 

11 Protección y conservación micro cuencas 
abastecedoras de acueductos. 

12 Monitoreo y seguimiento a impactos negativos sobre 
el medio ambiente 

13 Atención a requerimientos de carácter ambiental 
realizados al municipio 

14 Planeación, organización y evaluación de la gestión 
del  riesgo antrópico 

15 Monitoreo de fenómenos, preparación y ejecución 
de la respuesta. 

5 
GESTION DE LA CONVIVENCIA, 

PARTIPACION Y SEGURIDAD 
16 fortalecimiento  a organizaciones comunitarias y 

comunales 
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No. PROCESO PROCEDIMIENTOS 
CIUDADANA 17 Protección al consumidor 

18 Gestión de la seguridad  ciudadana 

19 Administración del fondo de seguridad 

20 Atención a la violencia intrafamiliar 

21 Asuntos conciliables 

22 Asuntos no conciliables 

23 sanción a contravenciones  de transito 

24 Mediación ante la perturbación a la posesión y/o la  
mera tenencia, o ejercicio de servidumbre 

25 Amparo a la industria hotelera 

26 Amparo al domicilio 

27 Demolición de obra que amenaza ruina 

28 Demandas verbales o escritas 

6 GESTION DE TALENTO HUMANO 

29 Provisión de empleos de carrera por encargo y/o 
provisionalidad 

30 Plan institucional de formación y capacitación 

31 Administración de nomina 

32 Bienestar social e incentivos 

33 Seguridad y salud ocupacional 

34 Control  disciplinario 

35 Desvinculación 

7 
GESTION  DE RECURSOS 

FINANCIEROS 

36 Fiscalización 

37 Cobro persuasivo 

38 De Cobro coactivo 

39 Ingreso y control de movimientos financieros 

40 Caja menor 

41 Registro  y control de  egresos. 

42 Contable 

43 Elaboración, aprobación y liquidación del 
presupuesto 

44 Registro de la ejecución del  presupuesto 

45 Marco fiscal 

8 
GESTION DE RECURSOS 

FISICOS 

46 Administración de infraestructura institucional 

47 Entradas y asignaciones de los bienes de consumo 
y devolutivos 

48 Entradas o ingresos a almacén municipal de estudio 
y diseños o consultorías. 

9 
 GESTION DE SISTEMAS DE 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES 

49 Control de documentos 

50 Control de registros 

51 Manejo de correspondencia  externa 

52 Administración del archivo central 

53 Salvaguarda y mantenimiento de sistemas de 
información 

54 Mantenimiento preventivo y correctivo de hardware, 
software red 

55 Administración de sistemas de información 

56 Atención al usuario PQRS 

57 Medición de la satisfacción del usuario 

58 Producto o servicio no conforme 

59 Rendición de cuentas 

60 Administración de la página web 

61 Administración de la comunicación interna 

10 
CONTRATACION (ADQUISICION 

DE BIENES Y SERVICIOS) 

62 Etapa previa  general de contratación 

63 Licitación publica 

64 Selección abreviada menor cuantía 

65 Concurso de méritos 

66 Contratación directa 

67 Contratación mediante convenios 

68 Selección abreviada subasta inversa 
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No. PROCESO PROCEDIMIENTOS 
69 Contratación de mínima cuantía 

70 Ejecución  y liquidación contractual 

11 SOPORTE JURIDICO 
 Ver instructivo atención de asuntos judiciales y 

extrajudiciales del municipio de Tauramena 

12 
EVALUACION Y MEJORAMIENTO 

CONTINUO 

71 Auditorias internas 

72 Administración de riesgos 

73 Planes de mejoramiento por proceso 

74 Evaluación de la gestión por dependencias 

75 Presentación  de informes 

76 Planes de mejoramiento institucionales 

  Fuente: Alcaldía de Tauramena 

 
 

3.8.3. TIC´S. Tecnologías de la información y la comunicación 
 

Las TIC´s definidas como las tecnologías tradicionales de la comunicación, 
constituidas por la radio, la televisión, la telefonía convencional y las tecnologías 
modernas de la información, caracterizadas por la digitalización de contenidos como la 
informática, telemática, interfaces, Internet, telecomunicación móvil y el GPS.  
 
Los primeros pasos hacia la implementación de las TICs en el municipio de 
Tauramena, se dan con la adquisición de  equipos, programas informáticos, internet 
WI-FI, para su aplicación en los entornos estudiantiles, laborales, institucionales y 
empresariales. En el sector privado, permitió realizar operaciones de comercio más 
rápidas y efectivas, compra-ventas realizadas por medios electrónicos, teléfono, fax, 
cajeros automáticos y computadoras.  
 
Con la implementación de las TICs se han fortalecido las instituciones públicas y 
privadas,  siendo un elemento articulador enfocado a la prestación de los servicios.  
 
La improvisación, la falta de planeación, los costos y tiempos subestimados de los 
proyectos de instalación, se convirtieron en los obstáculos que al momento de su 
implementación limitaron su sostenimiento y aumentaron los costos de operación. 
 
Actualmente las TICs son un instrumento básico para el desarrollo. Contar en el futuro 
con personas capaces de hacer uso apropiado de dichas tecnologías, en la 
construcción del conocimiento y la producción, permitirá  enfrentar de una manera 
adecuada el proceso de globalización y preparar a las empresas e instituciones  
locales para ser más competitivas y participativas. 
 

3.9. Desarrollo comunitario 
 

La participación comunitaria es un proceso que permite involucrar a la población, 
autoridades locales, instituciones públicas y privadas  en los espacios sociales a nivel 
de información, concertación, intervención, control y toma de decisiones. Hace 
referencia a un proceso en donde el individuo se transforma, se empodera y se 
convierte en un sujeto protagónico, capaz de incidir en la reconstrucción de su 
espacio, la transformación de su entorno, la incidencia política y le permite construir 
alternativas colectivas que promuevan la justicia y equidad social. 
 
Cada uno de los barrios y de las veredas del municipio, cuentan con una junta de 
acción comunal que se encuentra inscrita en la secretaría de gobierno y hace parte 
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activa de los planes de la administración. Igualmente, estas juntas se encuentran 
asociadas en organizaciones a nivel local, regional y nacional, para el caso de 
Tauramena se denomina ASOJUNTAS. 
 
La participación es un derecho, consignado en la CP de 1991, y ha sido reglamentada 
por las leyes 99 de 1993 y 134 de 1994. El problema que se presenta en algunas 
comunidades del municipio es la apatía, el desinterés e individualismo de sus líderes y 
por ende de la comunidad al elegir sus representantes; situación que genera 
dificultades al interior de las juntas,  rivalidades entre  sus miembros, desorganización, 
inasistencia a convocatorias, etc.,  que no permiten el consenso general ni la gestión 
para resolver sus propias necesidades. 
 
La participación comunitaria ha sido importante para el desarrollo de las comunidades,  
existiendo un número aproximado de 56 Juntas de Acción comunal organizadas. Sin 
embargo, la comunidad ha manifestado una grave problemática frente al marco de 
participación ciudadana: 
 

 Las organizaciones comunitarias y de participación, se encuentran 
manipuladas, por cuanto muchos de los líderes, los utilizan para fines u 
objetivos de su interés. 

 Existen excesivos espacios de participación ciudadana y las convocatorias a 
reunión requieren de tiempo disponible y suficiente. 

 No hay objetividad para los procesos de participación. 

 No hay información oportuna y eficiente sobre los espacios de participación. 

 La participación se convirtió en un pretexto que sirve para soportar las acciones 
equivocadas del gobierno de turno. 

 En general los organismos de participación se encuentran con sus estructuras 
administrativas desorganizadas, los dignatarios abandonan sus cargos y no 
son sustituidos.  

 La comunidad no posee cultura de participación; se somete a las decisiones de 
otro, no tiene un sentido colectivo de responsabilidad  y se excusa en  las 
equivocaciones de sus representantes, sin pensar que éstas puede conllevar 
implicaciones para su comunidad, su entorno y su calidad de vida. 

 
3.9.1. Concejos de Participación Ciudadana 

 
En cumplimiento de los decretos No. 024 y 025 de 2010, el municipio de Tauramena 
realiza semestralmente audiencias de rendición de cuentas, reconociendo en este 
importante ejercicio de participación ciudadana la posibilidad de fortalecer y mejorar la 
gestión administrativa que conlleve al cumplimiento de los objetivos y metas trazadas 
en el Plan de Desarrollo. Este procedimiento instituye los medios y herramientas de 
comunicación que permiten a la comunidad, no solamente acceder a la información 
que se presente, sino además, a expresar y manifestar sus opiniones e inquietudes de 
una manera fácil y oportuna.  En el análisis realizado se encuentra una muy baja 
participación en los eventos programados y la falta de credibilidad en la 
institucionalidad. 
 
 
En el marco de la intervención social están definidos y conformados los Consejos de 
Política Social, Consejo Territorial de Planeación, los comités de participación 
ciudadana y social, la red del Buen Trato, Comité de Vigilancia epidemiológica, 
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asociaciones de usuarios de los servicios de salud, comité de estratificación, comité de 
desarrollo rural, veedurías ciudadanas, Gobierno en Línea GEL, comité de 
participación en salud, entre otros. 
 

TABLA 35: DESARROLLO COMUNITARIO, FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, DEFENSA, 
JUSTICIA Y SEGURIDAD CIUDADANA. 

 
 

3.9.2. Emisora Comunitaria 
 
La emisora comunitaria La Frecuencia 107.7, presente  en Tauramena desde hace 15 
años, es una instancia de participación de la comunidad en los procesos  
socioeconómicos y culturales locales. En este sentido, la emisora se presenta como un 
lugar de encuentro y diálogo de los diferentes sectores que permite la oportunidad de 
expresar en forma amplia los múltiples intereses, inquietudes, necesidades y 
realizaciones de los distintos sectores, grupos e individuos que conforman la 
comunidad frente a la atención, sobre los actos y realizaciones de la administración 
pública y sobre la ejecución de los recursos del municipio. 
 
La Frecuencia es el medio de comunicación por excelencia de los taurameneros, 
quienes no solo la sintonizan; sino que la utilizan para dar a conocer sus actividades, 
necesidades, logros y anhelos. Además por ser una emisora comunitaria tiene 
permanentemente sus micrófonos abiertos para todo aquel que tenga algo que decir, 
igualmente gran parte de su parrilla de programación es realizada por diferentes 
miembros de la comunidad contribuyendo así a la construcción de tejido social y 
concertando espacios de comunicación para el desarrollo local. 
 
Las emisoras comunitarias están reglamentadas por el decreto 1447 de 1995, que en 

su artículo 21, define el servicio de radiodifusión sonora, como público, sin ánimo de 

lucro, considerado como una actividad de telecomunicaciones, a cargo del estado, 
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prestado en gestión indirecta a través de comunidades organizadas debidamente 

constituidas. 

3.9.3. Justicia, Convivencia y Seguridad Ciudadana 

 

3.9.3.1. Convivencia y Seguridad Ciudadana 
 
La seguridad ciudadana, la convivencia y la solidaridad, son condiciones 
fundamentales para garantizar el bienestar de los ciudadanos. Exigen del Estado y de 
la sociedad, la generación de instrumentos para que los ciudadanos puedan ejercer 
sus derechos individuales, colectivos y sociales, y el desarrollo de la actividad 
productiva. El ámbito de la seguridad incorpora también el desarrollo social y la 
armonía entre los miembros de la sociedad. 
 
Los altos índices de inseguridad y violencia que afectan al municipio justifican 
plenamente la puesta en marcha de una política especial que permita a las 
autoridades y la fuerza pública enfrentar exitosamente el fenómeno y garantizarle a la 
comunidad condiciones de tranquilidad y sana convivencia. 
 

Tauramena cuenta hoy con cuatro instituciones militares y de seguridad, ejército 
nacional, policía nacional, SIJIN, CTI; aun cuando se encuentran bien equipadas, el 
recurso humano no es suficiente para atender el incremento en la ola de inseguridad 
que presenta el municipio, se necesita de la participación ciudadana en la 
conformación de redes de información, para que la atención sea más eficaz e 
inmediata. 
 

3.9.4. Derechos humanos  
 
El municipio de Tauramena fue un escenario directo del conflicto armado por el 
accionar de los grupos guerrilleros y en especial de autodefensas. Las condiciones 
geográficas y económicas convirtieron el  territorio en una zona estratégica para los 
grupos al margen de la ley que se disputaron su dominio. Como consecuencia, 
muchos habitantes vivieron una delicada situación en materia de derechos humanos y 
aplicación del Derecho Internacional Humanitario; situación que hoy sienten sus 
familias al no contar con alguno de sus miembros por causa de la violencia. 

 
En lo correspondiente a la situación de derechos humanos en Tauramena, fue 
relevante el incremento del número de homicidios a raíz del conflicto armado, los 
cuáles disminuyeron a partir del año 2008, con la política de seguridad democrática. 
Actualmente en el Casanare se evidencia la presencia de bandas criminales 
emergentes, particularmente las que están ubicadas al sur del departamento y las de 
presencia histórica FARC y ELN, realidad que también afecta al municipio. En esta 
medida puede afirmarse que la dinámica del homicidio está estrechamente ligada a la 
presencia de grupos armados irregulares.  
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ILUSTRACIÓN 6: ACTORES INTERINSTITUCIONALES PARA LA GARANTÍA DE LOS DERECHOS 
HUMANOS  
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4. DIAGNOSTICO DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA 

 
El compromiso adquirido por el país frente a los objetivos del milenio y en la 
ratificación de la Convención de los derechos de la infancia, se ha venido cristalizando, 
cada vez con mayor voluntad política y desarrollo en los gobiernos nacionales, 
departamentales y municipales. La formulación de la Ley 1098 de 2006 (El nuevo 
código de Infancia y adolescencia) es uno de los pasos más importantes dados en 
este sentido. 
 
El plan de Desarrollo Nacional “Prosperidad para Todos” y la estrategia presidencial 
dirigida a esta población de “Cero a Siempre”, ha enunciado como población 
vulnerable prioritaria la primera infancia, los niños y niñas en edad escolar y la 
adolescencia, con criterios argumentados en la distribución de esta población (que de 
0 a 18 años constituye más de la mitad de la población en el país), en los estadios de 
desarrollo y su importancia para el resto de la vida, y en la corresponsabilidad del 
Estado y la sociedad civil en la garantía de los derechos. 
 
Asumiendo la responsabilidad que tienen los entes territoriales en el abordaje social de 
esta población, se ha levantado el diagnóstico integral de la situación de derechos de 
la infancia y la adolescencia del municipio de Tauramena, como línea de base para la 
implementación y ejecución de la política de infancia y adolescencia, y el desarrollo de 
los programas en la primera fase contemplada en el plan de desarrollo municipal 2012-
2015. 
 
El diagnóstico se organizó alrededor de los doce objetivos de política planteados en la 
estrategia Municipios y Departamentos por la Infancia y la adolescencia “Hechos y 
Derechos” y los indicadores de población vulnerable construidos en el municipio, 
además se tuvo en cuenta la definición de los grupos poblacionales contemplados en 
el Código (Ley 1098); desde la concepción hasta los 5 años de edad, la primera 
infancia, de los 6 a los 12 años de edad la niñez y  toda persona mayor de 12 y menor 
de 18 años la adolescencia. 
 
La concepción de niñez para este diagnóstico, corresponde a la desarrollada en la ley 
1098 de 2006, en donde se asumen los niños y las niñas como sujetos sociales, 
ciudadanos con derechos en contextos democráticos, dejan de ser propiedad de los 
padres, ya no son solo indefensos y beneficiarios de obras de caridad, son ciudadanos 
con derechos y responsabilidades acordes a su ciclo vital, con necesidades 
específicas de acceso a servicios integrales que les permiten el desarrollo de sus 
capacidades y la vivencia de una verdadera ciudadanía. 
 

4.1. Datos demográficos  
 
En el municipio de Tauramena se registran 1150 niños menores de 2 años y 1.138 
niños de dos a cinco años según DANE, de los cuales en este momento se están 
cubriendo con programas 210 niños en cofinanciación con el Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar (ICBF), 98 niños en el Hogar Aprendiendo a vivir, 30 niños de la 
Unidad de recuperación nutricional, 30 del hogar comunitario sonrisas del Cusiana, 
758 desayunos infantiles ICBF y 179 niños del programa Familia Mujer Infancia (FAMI) 
del ICBF para un total de cobertura de 1305 niños atendidos, lo cual nos indica que 
tenemos 989 niños sin ninguna atención y 298 mujeres gestantes de las cuales se 
están atendiendo 16 en el programa FAMI. 
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Según el DANE en el año 2011, las personas entre 0 y 18 años de edad en el 
municipio de Tauramena son (7.193), que corresponde al 29.5% del total de la 
población del municipio. De estos (7,193) el 31.8% pertenecen al rango de 0 a 5 años, 
el 32,3% al rango entre 6 y 11 años y el 35,9% son personas entre los 12 y 18 años. 
 
Del total de habitantes del municipio que pertenecen al grupo etario de la infancia, el 
53.6% son de sexo masculino, mientras que el 46.4% son de sexo femenino. Los 
datos no varían ampliamente para los años 2011 y 2012 teniendo en cuenta los 
porcentajes de crecimiento poblacionales según el DANE para el municipio; así que 
los porcentajes y proporciones se mantienen. De acuerdo a los datos de la 
Gobernación de Casanare, según los cálculos entre las proyecciones del DANE y el 
SISBEN, se determinó que en el Municipio de Tauramena en el año 2008, los niños y 
niñas menores de 5 años eran en total 1.786 de los cuales 640 se ubicaban en la zona 
rural y 1146 en la zona urbana del municipio. 
 

GRAFICO 22: PROGRAMAS DIRIGIDOS A LA PRIMERA INFANCIA 
 

 
 
 

 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

                
           
                   Fuente: Cobertura en programas para la primera infancia 
 

A continuación se encuentra descrita la situación actual de la infancia y adolescencia 
del municipio, organizada por objetivos de política consignados en la estrategia 
Hechos y Derechos, orientada por los  indicadores sociales construidos para tal fin. 
 
1. Que ningún niño, niña o adolescente muera si puede evitarse. Para ello tendremos 
que avanzar en el manejo responsable de la reproducción, aumentar el cuidado de la 
gestación, el parto, el puerperio y la atención del recién nacido, reducir las gestaciones 
no planeadas y los embarazos tempranos, respetando el derecho de hombres y 
mujeres a tener el número de hijos que deseen con responsabilidad, mejorar la 
prevención de las enfermedades mortales, los accidentes y la violencia. 
 
2. Que todas las niñas, niños y adolescentes tengan una familia y que esa familia sepa 
y pueda quererlos, protegerlos y estimular su desarrollo. Para ello es indispensable 
masificar las ofertas educativas y los servicios de orientación y apoyo para los padres 
y madres. También es necesario estrechar los lazos familiares, prevenir el abandono 
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y, cuando se presente, garantizar el pronto regreso de quienes lo sufren a su familia o 
a una familia que la sustituya en su propia comunidad. 
 
3. Que todas las niñas, niños y adolescentes se conserven saludables y cuando 
enfermen tengan servicios de salud oportunos y eficaces. Este objetivo nos exigirá a 
todas y todos educarnos (niños, niñas, adolescentes, jóvenes y adultos) en el cuidado 
de la salud y del ambiente para adoptar hábitos y comportamientos saludables, 
fortalecer la prevención de las enfermedades y las adicciones, lograr que todas las 
gestantes, y adolescentes tengan seguridad social en salud y garantizarles óptimos 
servicios de atención y rehabilitación. 
  
4. Que ningún niño, niña o adolescente tenga hambre o esté desnutrido. En Colombia 
tenemos alimentos suficientes para todas las personas, pero las enormes disparidades 
impiden el acceso a los mismos. El compromiso de este Plan es lograr que sean bien 
distribuidos y aprovechados para que beneficien en especial a las madres durante la 
gestación y la lactancia, y a los que comienzan la vida para que puedan desarrollarse 
adecuadamente. Paralelamente promoveremos y protegeremos la lactancia materna y 
trabajaremos para eliminar las deficiencias de micronutrientes. 
 
5. Que todas las niñas, niños y adolescentes tengan educación, que ésta sea de 
calidad y que no los discrimine. La niñez y la adolescencia son, por excelencia, etapas 
de aprendizaje. La educación es el mecanismo principal para recibir la herencia 
cultural de la humanidad, capacidades para la vida e integrarse a la sociedad. La 
educación comienza con las interacciones en el hogar en los primeros años y 
continúan en el preescolar, la básica y la media. Lograr que todas las niñas, niños y 
adolescentes tengan la mejor educación posible implica esfuerzo y movilización de 
toda la sociedad. 
 
6. Que todas las niñas, niños y adolescentes puedan jugar mucho. El juego es una 
experiencia esencial e insustituible para el desarrollo personal y social, porque 
despierta la creatividad, los potenciales transformadores, la capacidad de disfrutar la 
vida, la acción en equipo y la adopción de normas de convivencia. Estimular y 
generalizar el juego como estrategia de diversión, aprendizaje y desarrollo significará 
cambios en las actitudes familiares y culturales y un gran esfuerzo por la provisión de 
mejores facilidades hogareñas, escolares y públicas de recreación, deporte y acceso a 
la cultura-diversión. 
 
7. Que todas las niñas, niños y adolescentes sean capaces de manejar sus afectos y 
emociones. El modo de sentir y expresar los afectos y emociones, –y con ellos el 
manejo de la sexualidad– desarrollan habilidades básicas para vivir y determinan la 
manera como nos relacionamos con nosotros mismos y con los demás. Pero no 
surgen espontáneamente sino que se aprenden desde la cuna y en la interacción 
social. Construir un mundo de relaciones gratificantes y enriquecedoras exige acciones 
deliberadas de la familia, la escuela y toda la comunidad en el manejo pedagógico de 
los afectos y las emociones. 
 
8. Que ningún niño o niña carezca de registro civil. El registro civil permite orientar los 
servicios del Estado en favor de las niñas, niños y adolescentes. Quien no tiene 
registro no es tenido en cuenta. Nuestro compromiso es que el registro civil se incluya 
como componente del proceso de atención, con cobertura universal, del parto en las 
instituciones de salud. 
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9. Que todas las niñas, niños y adolescentes tengan oportunidades y espacios para 
participar en la vida de la comunidad. Desarrollarse como ciudadano implica capacidad 
para interactuar y cooperar con otros y otras (o con las demás personas). La 
participación y la asociación son esenciales para lograr la equidad y la autorregulación 
de la sociedad. Para lograr estas condiciones, vamos a abrir oportunidades y espacios 
para que las niñas, niños y adolescentes sean formados en la interacción con los 
demás y con la sociedad, para que puedan desarrollar sus competencias ciudadanas 
involucrándose en los asuntos que les competen. 
 
10. Que ningún niño, niña o adolescente sea sometido a maltrato o abuso. El maltrato 
y el abuso sobre las niñas, niños y adolescentes son muy frecuentes en nuestro 
medio. Muchas veces son producto del desconocimiento por parte de los adultos, de 
mejores métodos educativos y de la aceptación social de mejores métodos educativos 
y de patrones culturales inconvenientes que deben ser modificados. Erradicar el 
maltrato y el abuso será tarea esencial para que las niñas, niños y adolescentes 
puedan ser felices, crecer en ambientes seguros, con respeto y dignidad. 
 
11. Que ningún niño, niña o adolescente participe de alguna actividad que le sea 
perjudicial o sea víctima de acciones violentas. Vamos a combatir decididamente que 
los menores de edad sean expuestos a condiciones riesgosas, a cualquiera de las 
peores formas de trabajo infantil y explotación, a la utilización o abuso de actores 
armados, a la explotación sexual o la mendicidad. Nuestro compromiso es lograr que 
ningún niño, niña o adolescente tenga que trabajar o mendigar para sostenerse y que 
nadie se aproveche de ellos para su beneficio personal o político. 
 
12. Que los adolescentes acusados de violar la ley tengan el debido proceso y cuando 
resulten responsables, las sanciones tengan enfoque educativo y sean proporcionales 
a las faltas, a la edad y a sus condiciones particulares, de acuerdo con el sistema de 
responsabilidad penal para adolescentes. 
 
Tomado de: Colombia: niñas, niños y adolescentes felices y con igualdad de 
oportunidades – Plan Nacional para la Niñez y la Adolescencia 2009-2019 
 
CATEGORÍA EXISTENCIA: condiciones indispensables para preservar la vida 

 
TABLA 36: INFANCIA ADOLESCENCIA OBJETIVO 1: TODOS VIVOS 

OBJETIVOS 
DE POLITICA 

SITUACION 

PRIMERA INFANCIA INFANCIA ADOLESCENCIA 

TODOS 
VIVOS 

Casos de muerte materna             
= 0 

• Casos de muerte, según grupo de edad y 
sexo. Identificar primeras causas y señalar 
evitables  
 
 
4 : 1  violenta x accidente de tránsito,  1 x leucemia,  1 
muerte perinatal  de hija de madre adolescente  de la 
zona rural y 1 x  bronco aspiración vs  
envenenamiento agudo de la zona rural  

Casos de muerte de 0 a 1 año         
=4 

 Tasa de mortalidad infantil 1 
a 4 años           = 20/1000 

SERVICIOS 

Control prenatal, Crecimiento y Desarrollo,  AIEPI, PAI, IAMI fomento de la lactancia 
materna, programas de atención como FAMI, Hogares de Bienestar. 
 
Los principales mecanismos utilizados para la reducción de las muertes maternas y de 
neonatales, son en primera instancia el estudio de los casos en los COVES 
municipales, y el fortalecimiento de las estrategias de seguimiento y control 
gestacional, crecimiento y desarrollo, seguridad nutricional entre otros 

Fuente: Oficina de salud municipio de Tauramena  
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Durante los últimos años, se han venido fortaleciendo las estrategias de atención 
dirigidas a madres gestantes y lactantes, el control prenatal se ha realizado de manera 
permanente tanto en el área urbana como rural, sin embargo y pese a que se ha 
realizado la canalización al servicio, continúa un porcentaje bajo de mujeres que no 
asisten a control  por desplazamiento de otras zonas hacia el municipio  o por 
desinterés,  aunque no se ha presentado ningún caso de muerte materna en el año 
2011, esta situación ha generado muertes en niños menores de un año por causas 
evitables;  así mismo el descuido de los padres o  cuidadores ha sido el factor 
preponderante en algunos de estos casos.  
 
 
Para el año 2011 se presentaron cuatro casos de muerte en menores de 17 años así: 
1  violenta x accidente de tránsito,  1 x leucemia,  1 muerte perinatal  de hija de madre 
adolescente  de la zona rural y 1 x  bronco aspiración vs  envenenamiento agudo de la 
zona rural, siendo las cuatro muertes de sexo femenino, de las cuales tres eran 
evitables; en la muerte perinatal  influyeron aspectos tales como edad de la madre,  
escasos controles prenatales y la eficiencia y calidad del parto. 
 
 
Para la variable de mortalidad infantil, que mide la probabilidad de que los recién 
nacidos vivos fallezcan; se cuentan con datos específicos de 2009 con coberturas 
certificadas por el DANE, donde llama la atención la alta tasa de mortalidad infantil en 
menores de 1 año que es 35,27 x 1000 menores de 5 años; de la misma forma que 
una tasa de morbilidad por IRA de 400 *1000 menores de 5 años, EDA de 229 *1000 
menores de 5 años, lo que significa que IRA Y EDA continúan siendo las 
enfermedades con mayor prevalencia. 
 
 
Los servicios con que  se cuenta para la prevención de las complicaciones del 
embarazo y el cuidado de los menores son el control prenatal, Crecimiento y 
Desarrollo,  AIEPI, PAI, IAMI fomento de la lactancia materna, programas de atención 
como FAMI, y Hogares de Bienestar. 
 
 
Los principales mecanismos utilizados para la reducción de las muertes maternas y de 
neonatales, son en primera instancia el estudio de los casos en los COVES 
municipales, y el fortalecimiento de las estrategias de seguimiento y control 
gestacional, crecimiento y desarrollo, seguridad nutricional entre otros. 
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TABLA 37: INFANCIA ADOLESCENCIA  OBJETIVO 2: TODOS SALUDABLES 

OBJETIVOS 
DE POLITICA 

  
PRIMERA 
INFANCIA 

INFANCIA ADOLESCENCIA 

TODOS 
SALUDABLES 

SITUACION 

Presencia de lesiones y enfermedades, 
según grupo de edad y sexo. Énfasis en 
las relacionadas con causas de mortalidad, 
evitables y discapacitantes 

Presencia de lesiones 
y enfermedades 
relacionadas con causas 
de mortalidad 
 Según 
sexo. Prevalencia de 
ETS. 
• Tasa de fecundidad 

                       diagnostico       Niños      niñas       total 
< 1 año =          ERA                     44          24          68 
                          Fiebre                 26           27         53 
                          EDA                    20           21         41 
                          Anemia               13           15         28 
               Depleción de volum.      9              6         15 
1 a 4 años         ERA                   102          91       193 
                        Fiebre                    70          79       149 
                        EDA                       69          57       126 
               Enfermedad Bucal          63          56       119 
              Anemia no especificada  38          32         70 

 
Enfermedades de transmisión sexual 
 
NA 
 
 
 

Cobertura vacunación- 
PAI: primer año y 1-4 años 

Vacunación escolares • % matrícula 
en escuelas 
saludables Servicios amigables de SSR 

Pionero en la introducción de 
vacunación gratuita contra 
neumococo (2006), hepatitis A y 
varicela. Las coberturas de 
vacunación para el año 2010 
fueron útiles en todos los 
biológicos del esquema (95%),  
con un notorio ascenso en el año 
2011. 

Las coberturas para Triple viral que 
durante los años anteriores al 2009 
fueron del 100%, para el año 2010 
solo alcanzo  el 82% de cobertura. 

No se evidencia implementación de la 
estrategia a pesar de la capacitación a 
los prestadores y de la entrega de 
material IEC por parte del municipio y la 
secretaria departamental de salud. 

SERVICIOS 

Afiliación al SGSSS, según régimen • Detección de problemas visuales, auditivos y bucales • Seguimiento a la 
atención de enfermedades y lesiones  correspondientes a primeras causas de mortalidad • Cobertura de agua 
potable, alcantarillado y servicio de aseo 

En cuanto a aseguramiento, el Municipio de Tauramena cuenta con altas coberturas,   logrando garantizar el 
aseguramiento del 90 % a 2010  y para el año 2011 94.5 % de los cuales el 60% lo representa el régimen subsidiado 
de la población que por sus condiciones requieren del aseguramiento subsidiado, siendo prioridad para la afiliación 
las mujeres gestantes, y los niños. (fuente secretaria de salud Dptal) 
 
• Detección de problemas visuales, auditivos y bucales  
 
254 niños de los 4 a los 10 años valorados en salud visual 
119  niños de 1 a 4 años valorados en salud oral 
767  niños valorados en salud oral 
 
• no se ha realizado seguimiento a la atención de enfermedades y lesiones  correspondientes a primeras causas de 
mortalidad,  
 
Cobertura de agua potable 78% rural urbano 100%, alcantarillado 81% y servicio de aseo 82%. 

Fuente: Plan Territorial de Salud 2011 Municipio de Tauramena 
 

Para el tema salud, se analizan datos de coberturas de seguridad social, índices de 
mortalidad, morbilidad, coberturas en vacunación, índices de nutrición/desnutrición. 
 
En cuanto a coberturas de salud según la oficina de sistemas de información de la 
secretaria de salud de Casanare,  para el año 2010, (dato más reciente) de 19.025 
habitantes se encuentran afiliados al sistema general de seguridad social en salud  
16.978, de los cuales 3.723 (21,93 %),  pertenecen al régimen contributivo; 361 (2,13 
%) régimen especial y 12.894 (75,95 %) régimen subsidiado. 
 
 
El municipio de Tauramena está comprometido en mantener coberturas útiles de 
vacunación (> 95%) con todos los biológicos del esquema habitual, de igual manera 
fue pionero en la introducción de vacunación gratuita contra neumococo (2006), 
hepatitis A y varicela, sin embargo no se logro dar continuidad  debido  a que los 
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recursos se dedicaron a  garantizar las coberturas del esquema regular,  fortaleciendo 
las estrategias de vacunación casa a casa y el personal de apoyo permanente. 
Las coberturas de vacunación para el año 2010 fueron útiles en todos los biológicos 
del esquema,  con un notorio ascenso en el año 2011. 
 
Las coberturas para Triple viral que durante los años anteriores al 2009 fueron del 
100%, para el año 2010 solo alcanzaron el 82%.  
 

4.2. Salud Sexual Y Reproductiva 
 

En cuanto al tema de salud sexual y reproductiva, una de las situaciones que implica 
un factor riesgo para la adolescencia, son los embarazos, que afectan la salud de  
madres y niños, e inciden en  los niveles de desarrollo y calidad de vida. En 
Tauramena, los partos en adolescentes en 2011, ascendieron a  76,  de ellos 4 en 
menores de 14 años y 72 de 15 a 18 años,  lo que representa en conjunto un 25,5 %, 
del total de partos atendidos, de igual manera es importante trabajar en estrategias 
educativas para prevenir el contagio de enfermedades de transmisión sexual. 
 
 

4.3. Saneamiento Ambiental 
 
En cuanto al derecho de los niños y niñas al ambiente sano y el agua, de acuerdo a 
plan de Aguas,  Tauramena  tiene un acueducto con un promedio de cubrimiento del 
78 % para el área rural y 100% para la urbana, superando el promedio de cobertura 
del departamento. Por otro lado, en servicio de  Alcantarillado alcanza el 81% y en el 
servicio de Aseo el 82% de cobertura. 
 
 

TABLA 38: INFANCIA ADOLESCENCIA  OBJETIVO 3: NINGUNO DESNUTRIDO 

OBJETIVOS DE 
POLITICA 

SITUACION 

PRIMERA INFANCIA INFANCIA ADOLESCENCIA 

NINGUNO 
DESNUTRIDO 

  
  
  

Estado nutricional de las gestantes. 
• Bajo peso al nacer  
• Tasas de desnutrición: • menores 
de 2 años y  de 2 a 5 años 

• Tasas de desnutrición -crónica, global, aguda- por grupos etarios. • 
Número de niños, niñas y adolescentes en  programas de recuperación 
nutricional. 

Bajo peso gestacional 33,7% 
(2009). 
23,7 % (2010). 
. • Bajo peso al nacer: 4% nacidos 
vivos 

• Tasas de desnutrición -crónica, global, aguda- por grupos 
etarios. < de 10 años = Desnutrición No 88 niños 9,2%, Riesgo 204 

niñ@,s 21,3% ;Estado nutricional según indicador peso edad 
desnutrición  5,8 %  riesgo de desnutrición 25,1 normal 66,1 
Sobre peso 2% obesidad 1% ; Indicador Talla edad  desnutrición  
11,3%  riesgo 24,1% normal 61% 
Talla alta para la edad 3,7% 
• Número de niños, niñas y adolescentes en  programas de 
recuperación nutricional.  5.200 estudiantes mediante restaurantes 
escolares 
 

SERVICIOS 

• Tiempo promedio de     • lactancia 
materna          • Capacitación y 
complemento nutricional: 
gestantes, lactantes y menores de 
2 años y 2 a 5  años 

Seguimiento a control de 
crecimiento y desarrollo. 
• Complemento nutricional 
estudiantes de primaria 

• Capacitación y complemento 
nutricional estudiantes de 
secundaria 

En cuanto a capacitación y 
complemento nutricional, para el 
año 2011, el municipio desarrollo 
en convenio con ICBF, el cual 
beneficio a 185  gestantes y 
menores de 2 años mediante la 
modalidad FAMI, y niños de 2 a 5 
años 370 en hogar comunitario de 
ICBF además de 784 niños y niñas 
beneficiarios de desayunos 
infantiles. 

Seguimiento a control de 
crecimiento y desarrollo  
< de 1 año =  103 
1 a 4 años =   283 
5 a 14 años = 254   
                        640 
 
•Complemento nutricional 
estudiantes de primaria 

 • Capacitación y complemento 
nutricional estudiantes de 
secundaria. 
 
 
 

Fuente: Oficina de acción social  y Plan Territorial de Salud 2012 municipio de Tauramena. 
 
 



PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO MUNICIPAL                                   
E´CHANDO P´ALANTE 
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAURAMENA. 2012-2015.                           
ALEXANDER CONTRERAS CARDENAS. ALCALDE. 
                                                   

101 
 

En cuanto a la situación nutricional de los niños y niñas menores de 5 años de acuerdo 
a los datos proporcionados por la Cartilla “Sala de Situación” de 2009 de la 
Gobernación de Casanare, se encuentra que: En el año 2008, en el departamento de 
Casanare la tasa de desnutrición crónica 11,4%, según el indicador de talla para la 
edad o retraso en el crecimiento de acuerdo a la talla. Ahora, en el municipio de 
Tauramena la tasa de desnutrición crónica, para niños y niñas menores de 5 años en 
2008, fue de 7%, el riesgo de desnutrición fue del 20%. 
 
La Tasa de desnutrición aguda (que se refiere al bajo peso respecto a la talla) en el 
departamento de Casanare en 2008, fue de 6,2%, mientras que en el Municipio de 
Tauramena fue de 4,9%, el riesgo de desnutrición de 16,4%, el riesgo de sobrepeso 
de 12% y obesidad de 1,8%. 
 
El indicador de desnutrición global (peso inferior para la edad) en niños menores de 5 
años, en Casanare fue en el año 2009 de 10,6%, según el SISVAN, para el municipio 
de Tauramena fue de 5,8% en el riesgo de desnutrición de 25,1%, normal 61, %, 
sobrepeso 2%, obesidad de 1, %. 
 
En cuanto a la situación nutricional de los niños y niñas menores de 10 años; el 
sistema de vigilancia epidemiológica del estado nutricional SISVAN; para el periodo de 
Julio – Diciembre de 2008 utilizó tres indicadores: 
 

 INDICADOR PESO TALLA 
 
 

GRAFICO 23: ESTADO NUTRICIONAL POR INDICADOR PESO /TALLA, DE BENEFICIARIOS DE 
PROGRAMAS DE BIENESTAR FAMILIAR, MUNICIPIO DE TAURAMENA, 2009 

     Fuente: Programas de intervención Nutricional del ICBF 

 

Encontramos que la cifra de Desnutrición en la primera toma mes de febrero del año 
2009, cuando ingresan  los niños a los programas asciende a 4.3 % semejante a los 
resultados del SISVAN del mismo año y durante las siguientes tomas: segunda toma 
en mayo y tercera toma en agosto hay una reducción de 2.9% puntos llegando a las 
cifras de Desnutrición al 1.4%.  Cifra muy significativa en la intervención de los 
programas del ICBF si comparamos que la cifra Nacional se encuentran en el 1.3%, es 
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decir con la intervención logramos disminuir la Desnutrición hasta ponerla al nivel 
Nacional. 
 

 INDICADOR PESO EDAD 
 

GRAFICO 24: ESTADO NUTRICIONAL  POR INDICADOR PESO /EDAD DE BENEFICIARIOS  DE 
PROGRAMAS DE BIENESTAR FAMILIAR, MUNICIPIO DE TAURAMENA, 2009. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                Fuete: Programas de intervención Nutricional del ICBF 

 
Observamos que para el indicador PESO / EDAD las cifras de Desnutrición se reducen 
a más de la mitad del porcentaje inicial, encontrándose al inicio un 12.1% de 
Desnutrición que comparado con la cifra de la Encuesta Demografía y Salud es muy 
alta, pues el nivel Nacional de Desnutrición Global asciende al 7%, pero con la 
intervención realizada en los programas ICBF hasta el mes de septiembre la 
disminución sobrepasa el nivel nacional y se torna bastante menor.  De igual forma el 
nivel Adecuado va ascendiendo en un alto porcentaje. 
 

 INDICADOR PESO TALLA 
 

GRAFICO 25: ESTADO NUTRICIONAL POR INDICADOR PESO/TALLA, DE BENEFICIARIOS DEL 
PROGRAMA HOGAR GRUPAL DE BIENESTAR FAMILIAR. MUNICIPIO DE TAURAMENA, 2009. 

 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 

                  Fuente: Programa HOGAR GRUPAL de intervención Nutricional del ICBF 
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Esta gráfica se elabora exclusivamente para observar la intervención a nivel de Hogar 
Grupal del municipio.  Los resultados nos muestran disminución en la Desnutrición del 
3.2% al 1.8% en la tercera medición.  Sin embargo en el programa Hogar Grupal, 
comparando esta cifra con el nivel Nacional que es del 1.3% todavía es superior.  En 
cuanto a la Zona Crítica o niños con bajo peso para la talla encontramos un alto 
porcentaje que se reduce significativamente en la tercera medición del 20% al 7.8%.  
En el Adecuado encontramos igualmente un aumento significativo. 
 
Teniendo en cuenta estos resultados, podemos acotar que la Desnutrición en el 
municipio de Tauramena es bastante alta comparada con el nivel Nacional y que los 
programas de intervención del ICBF reducen de manera significativa la Desnutrición y 
la zona crítica o bajo peso en la población atendida. 
 
En cuanto a capacitación y complemento nutricional, para el año 2011, el municipio 
desarrollo un convenio con ICBF, el cual beneficio a 185  gestantes y menores de 2 
años mediante la modalidad FAMI, y niños de 2 a 5 años 370 en hogar comunitario de 
ICBF además de 758 niños y niñas beneficiarios de desayunos infantiles. 
 
Los datos  de nutrición en el municipio no se encuentran consolidados, por lo que es 
necesario trabajar en este aspecto, por ejemplo con la optimización de datos del 
SISVAN. 
 

4.4. Población beneficiaria 
 

Para el año 2011 se atendieron 1305 niños, como se menciono anteriormente, con los 
programas FAMI, Gótica de Amor, Aprendiendo a Vivir, Sonrisas del Cusiana y 
desayunos infantiles. 
 

TABLA 39: INFANCIA ADOLESCENCIA  OBJETIVO 4: NINGUNO SIN FAMILIA 

OBJETIVOS DE POLITICA 
  

PRIMERA INFANCIA INFANCIA ADOLESCENCIA 

NINGUNO SIN 
FAMILIA 

SITUACION 
  

Número de niños, niñas y adolescentes declarados en abandono, por grupos erarios • Número de niños, niñas y 
adolescentes que viven en familias con dificultades para cumplir su función protectora. • Casos reportados de 
niños, niñas y adolescentes que viven en la calle. 

Se presentaron dos casos de niño y niña menores de 5 años declarados en abandono y una denuncia de 
abandono presentado por un adolescente,  durante al año 2011 se recibieron 230 denuncias en Comisaría de 
Familia, a las que se les hizo seguimiento; no se han reportado casos niños, niñas o adolescentes que vivan en la 
calle. 

Mecanismos de identificación de situaciones alto riesgo de abandono y vida en la calle, por grupos etarios. • 
Mecanismos para fortalecimiento y restauración de vínculos familiares. • Medidas de restitución a su familia o una 
que la sustituya, por grupos etarios. 

SERVICIOS 

Los mecanismos establecidos para la detección de casos de abandono, situaciones de calle, son principalmente 
la denuncia, en este aspecto toda denuncia se verifica, y se reciben igualmente todas las denuncias por los 
diferentes medios (teléfono, escrito, personal, y por comisorios). 

Fuente: Comisaria de Familia municipio de Tauramena Casanare 

 
Se reportaron dos casos de niños y niñas menores de 5 años declarados en abandono 
y una denuncia de abandono presentado por un adolescente, de igual manera se ha 
realizado seguimiento a todos los casos de maltrato y/o abuso sexual, durante al año 
2011 se recibieron 230 denuncias a las que se les hizo seguimiento; no se han 
reportado casos niños, niñas o adolescentes que vivan en la calle. 
 
En el municipio de Tauramena, el número de niños en adoptabilidad se ha 
incrementado; de los niños que han sido remitidos por comisaria de familia y ubicados 
en hogar sustituto, medida de colocación familiar, un gran número de ellos se 
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encuentran en edades entre 6 y 17 años, en las que es difícil lograr la adopción. 
Actualmente estos niños, niñas y adolescentes han permanecido bajo protección del 
ICBF, solamente se presenta una adopción en el año 2008. 
 
CATEGORÍA DESARROLLO: tener condiciones básicas para progresar en su 
condición y dignidad humana: 
 

TABLA 40: INFANCIA ADOLESCENCIA  OBJETIVO 5: TODOS CON EDUCACION 

OBJETIVOS DE 
POLITICA 

SITUACION 

PRIMERA INFANCIA INFANCIA ADOLESCENCIA 

TODOS CON 
EDUCACION 

Educación inicial 0-2 años, • Educación inicial y 
prescolar 3-4 años, • Asistencia a prescolar 5 años 

• Asistencia escolar, 6-
11 años  
• Pruebas SABER de 
5° grado 

Asistencia escolar 12-15 años y 
16-17 • Pruebas SABER de 9° 
grado e 
ICFES 

Programas de atención de 0 a 2 años, 45  
beneficiarios, mediante la estrategia FAMI y 30 niños 
con atención en unidad de  recuperación nutricional.  
En educación inicial a partir de los 2 y  hasta los 4 1/2 
años, 345 niños y niñas. En cuanto a instituciones 
educativas privadas, la atención en programas 
educativos para niños y niñas de 0 - 2 años es de 29 y 
de 2 a 5  años es de 191 niños matriculados, para un 
total de 640 niños y niñas, lo que representa una 
cobertura de 31.7%  teniendo en cuenta los menores 
de 5 años  según proyecciones DANE a 2011. 

 
 
 
 
Coberturas en los 
últimos años del 100%.   
 
 

 
Aumento en los índices de 
cobertura  para educación 
básica, pero notablemente 
disminuida para la media. 
 
En cuanto a pruebas saber solo 
hasta el año 2010 se logro 
alcanzar la media nacional, para 
el 2011 se encuentran en un 
nivel alto 

SERVICIOS 

 
 
• Promoción e implementación de educación inicial y 
capacitación en pautas de crianza 

 
• Cobertura en 
primaria. Tasas de 
repitencia y  deserción. 
• Mecanismos para 
mejoramiento de 
calidad educativa 

 
 
• Cobertura secundaria. • Tasas 
de repitencia y deserción. • 
Cupos SENA  
técnico 

 
 
 
Los  servicios para esta población son: FAMI, Hogares 
ICBF con hogar comunitario, y hogar grupal. 

El municipio ha logrado 
coberturas del 100% 
.Tasa de repitencia 
promedio de 50 x 1000 
estudiantes, y Las 
tasas de deserción 
escolar se han 
mantenido por encima 
del 5 %, llegando en el 
año 2010 al 7 %. 

 
 
 
Para la secundaria las 
coberturas han estado sobre el 
70% y  tasa de repitencia 
cercana a 200 de cada mil 
estudiantes.  

Fuente: Dirección de núcleo, Colegio Cristiano Betel, Colegio Árbol de la Sabiduría, Liceo Campestre Arco 
Iris, Hogar Múltiple Gótica de Amor, Estadísticas  DANE 

 
4.5. Primera Infancia 

 
En cuanto a los programas dirigidos a la primera infancia, Se encuentran vinculados a 
programas de atención de 0 a 2 años 185  niños y niñas, mediante la estrategia FAMI 
y 30 niños y niñas con atención en unidad de  recuperación nutricional,  en educación 
inicial a partir de 2 y hasta los 4 1/2 se encuentran vinculados 345 niños y niñas. En 
cuanto a instituciones educativas privadas, la atención en programas educativos para 
niños y niñas de 0 - 2 años es de 29 y de 2 a 5  años es de 191 niños matriculados, 
para un total de 640 niños y niñas, lo que representa una cobertura de 31.7%,  
teniendo en cuenta los menores de 5 años según proyecciones DANE a 2011. 
 
Frente a la implementación del Plan de Atención Integral para la Primera Infancia 
(PAIPI), se han tenido avances importantes,  sin embargo los programas aun 
continúan focalizándose hacia el cuidado y la atención nutricional, descuidando el 
componente educativo que es esencial en esta edad, igualmente hace falta la 
articulación intersectorial para la planeación y ejecución de las actividades  en el 
marco de la estrategia de Cero a Siempre, la cual articula intencionalmente a los 
sectores de salud y educación. 



PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO MUNICIPAL                                   
E´CHANDO P´ALANTE 
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAURAMENA. 2012-2015.                           
ALEXANDER CONTRERAS CARDENAS. ALCALDE. 
                                                   

105 
 

4.6. Educación básica Primaria 
 

La  población del municipio de Tauramena afronta una serie de variables que 
determinan el porcentaje poblacional, especialmente en educación Básica - primaria; 
en el quinquenio 2007-2011, ha sufrido variabilidad un tanto negativa en los primeros 
años con un ascenso notorio en los últimos, dada la presencia de una población 
flotante bien marcada, pero que se contrarresta con los servicios de apoyo que 
garantizan el ingreso y la permanencia en el sistema educativo como es el caso de los 
subsidios de alimentación y transporte escolares, con lo que se han logrado coberturas 
en los últimos años del 100%8.   
 

4.7. Educación básica y media vocacional 
 

Caso contrario al movimiento poblacional del Ciclo de Primaria, ocurre con la 
población escolar de los niveles de Educación Básica – Ciclo de Secundaria y el de 
Educación Media Académica y Técnica, pues la variabilidad es positiva o creciente ya 
que se nota un aumento en los índices de cobertura  para educación básica, pero 
notablemente disminuida para la media. 
 
El Municipio cuenta con ocho Instituciones para educación básica y media,  de las 
cuales cuatro pertenecen al sector oficial y cuatro pertenecen al sector privado. Las 
instituciones oficiales logran dar cobertura a la zona rural con presencia en treinta y 
cuatro de las treinta y siete Veredas que tiene el municipio. En 2011 se matricularon 
en total 5.447 estudiantes de los cuales el 94.47% pertenece a educación oficial y el 
5,53% a educación privada,  siendo 316 niños y niñas en Preescolar y 2314 en 
primaria, 1903 en Secundaria, 656 vocacional  y 358 en  educación de adultos.  
 
De acuerdo a los datos de matrícula y los datos poblacionales se puede inferir que la 
cobertura son cercanas al 100%, es evidente que el mayor acceso a la educación 
sucede en las zonas urbanas y los mayores porcentajes se ubican en el nivel de 
básica primaria. 
 
En la situación académica se deja ver claramente que la repitencia es un factor 
fundamental en el nivel académico de las Instituciones del municipio y la determina en 
gran medida las normas legales que establecen la evaluación y promoción de 
estudiantes, así el decreto 230 definía un límite de repitencia sacrificando a veces la 
calidad, hoy el decreto 1290 da libertad a las Instituciones Educativas para el manejo 
de la evaluación académica aun cuando el estado de promoción no determina por sí 
misma la calidad. lo que nos arroja una tasa promedio de 50 x 1000 estudiantes, y Las 
tasas de deserción escolar se manifiestan en variables notorias dadas las condiciones 
del asentamiento poblacional del municipio, pues ya fue anotado en lo referente a la 
cobertura y ahora podemos determinar que este mismo factor incide en la deserción 
pues la población flotante que llega y sale del municipio es bien marcada, pues llegan 
atraídas, las familias, por expectativas de trabajo en los frentes de explotación 
petrolera y la mayoría de las veces se deben regresar a su lugar de origen, situación 
que determina la transferencia de los estudiantes a otros planteles engrosando los 
índices de deserción los cuales se han mantenido por encima del 5 %, llegando en el 
año 2010 al 7 %. 
 

                                                           
8
 Informe de gestión hechos y derechos Tauramena 2011 
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GRAFICO 26: TASA DE REPITENCIA 2005 - 2010 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
              
 
 
 
 
 
 

 
     Fuente: Dirección de Núcleo Municipio de Tauramena 

 
Dado lo anterior para la secundaria las coberturas han estado sobre el 70% y  tasa de 
repitencia cercana a 200 de cada mil estudiantes.  
 
Los resultados de las pruebas Saber  durante los años 2008, 2009, 2010 y 2011 
aunque han sido buenos, no son los esperados, se ha mantenido a la par de los 
resultados nacionales y un tanto por encima de la media departamental, siendo notoria 
la supremacía en el área de ciencias Naturales. 
 
 

GRAFICO 27: PUNTAJE PRUEBAS SABER 2006 – 2010 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

     Fuente: ICFES, Dirección de Núcleo Municipio de Tauramena 
 

Se han formulado y aplicado ciertas estrategias, como la implementación de 
metodologías de atención personalizadas, implementación de medios y herramientas 
tecnológicas de la comunicación, dotaciones e infraestructura, con las cuales se 
pretende ver reflejado el mejoramiento en las próximas pruebas externas, abriendo 
oportunidades de acceso, permanencia y mejoramiento de resultados en cada uno de 
los niveles que se ofrecen a la niñez y la juventud; lo que incide positivamente en su 
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calidad de vida y actúa como medida de valor a las inversiones que se hacen en el 
sector educativo y al compromiso social. 
 
El acceso a la educación superior se ve limitado por las condiciones de 
desplazamiento y alojamiento,  la mayoría de los jóvenes que quieren acceder deben 
hacerlo en ciudades principales cercanas como Yopal, Villavicencio o Bogotá, pues en 
el municipio no se encuentran programas suficientes, pertinentes para los renglones 
productivos y la economía municipal, y la calidad de los programas es necesario 
fortalecerla. 
 
Se han realizado convenios con el SENA y con la universidad UNITROPICO, para la 
implementación de algunas carreras técnicas y tecnológicas, que atiendan a las 
solicitudes de la comunidad y que sean pertinentes respecto a los sectores 
económicos del municipio. 
 

TABLA 41: INFANCIA ADOLESCENCIA OBJETIVO 6: TODOS JUGANDO 

OBJETIVOS DE 
POLITICA 

SITUACION  

PRIMERA INFANCIA INFANCIA ADOLESCENCIA 

TODOS JUGANDO 

• Metros cuadrados per cápita de 
plazas y parques, según estrato 
urbano 

 
• Metros cuadrados per cápita de 
parques infantiles dotados, según 
estrato urbano 

• Disponibilidad de espacios 
para 
recreación, deporte y cultura, 
por edad y sexo 

123560,564 m2  de área = 6 m2 
per cápita 

23509 m2 de área =  6 m2 per cápita 
infancia 

63 escenarios 

SERVICIOS 

• Recuperación y mantenimiento 
de plazas y parques 

• Equipamiento urbano de plazas y 
parques 
infantiles. • Escuelas con espacios de 
recreo y actividad física 

• Cobertura de programas de 
recreación y deporte 

   
9 parques dotados 

 
28 % 

Fuente: Oficina Asesora de Planeación municipio de Tauramena 
 

Se cuenta con 14 escuelas formativas en futbol, baloncesto, atletismo, patinaje, futbol 
de salón, taekwondo, ciclismo en categorías teteritos, baby, infantil, junior, pre juvenil, 
juvenil. Además de esto se ha generado un proceso para atención de niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes en situación de discapacidad, logrando también 
reconocimiento en olimpiadas paraolímpicas FIDES. 
 
Sin embargo, los programas dirigidos a los niños y niñas menores de 5 años son 
pocos y no responden a las necesidades según el estadio de desarrollo en el que esta 
población se encuentra. 
 
Existe la infraestructura de parques en el municipio, canchas y polideportivos, estos 
escenarios en ocasiones son subutilizados, y tienen problemas de mantenimiento y 
seguridad, especialmente para los niños y niñas de primera infancia. Estos escenarios 
no se articulan a la ejecución de los programas sociales en el municipio. 
 
Se cuenta con 123560,564 m2  de área = 6 m2 per cápita de plazas y parques, y  
23509 m2 de área =  6 m2  per cápita de parques infantiles dotados, además se 
cuenta con disponibilidad de 52 espacios para actividades recreativas de infancia. 
 
En un estudio realizado por el programa de infancia en el año 20109, se encontró que 
en el tema de recreación los padres comparten con sus hijos en distintas actividades, 
aprovechando espacios como parques y polideportivos que ofrece el municipio, 

                                                           
9
 Plan intersectorial de población vulnerable  
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especialmente los fines de semana salen al parque, juegan, van al río, salen a piscina, 
conversan, salen a jugar con amigos y amigas, los llevan al saltarín, les compran 
juguetes, ven televisión; la lectura de cuentos es una actividad poco practicada por los 
padres, los que más tiempo comparten con sus hijos e hijas son las madres de familia. 
 

4.8. Deporte, Recreación y Cultura 
 
En cuanto a la infraestructura existente para actividades deportivas recreativas y 
aprovechamiento del tiempo libre, existen en total 19 campos deportivos entre los 
cuales se cuentan 12 canchas múltiples no cubiertas y 3 cubiertas, además de cancha 
de futbol, mini futbol y un coliseo cubierto el INDERTA atendió en 2011. 
 
Para el año 2011 la casa de la cultura oferto 12 modalidades diferentes en 
expresiones artísticas y atendió a cerca de 1400 personas entre los cuales se 
encuentran niños, niñas y adolescentes y jóvenes, es de aclarar que la oferta en su 
gran mayoría ha sido para la infancia, la adolescencia y la juventud, por lo que resulta 
también necesario generar espacios de formación e integración para las personas 
adultas y adulto mayor. 
 
Se evidencia en la oferta institucional que existe en deporte y cultura desigualdad de la 
oferta urbana-rural, y la necesidad de incrementar el acceso a los niños, niñas 
adolescentes  que son el 39 % (7649)  de la población del municipio. 
 
TABLA 42: INFANCIA ADOLESCENCIA OBJETIVO 7: TODOS CAPACES DE MANEJAR AFECTOS Y 

EMOCIONES 

OBJETIVOS DE 
POLITICA 

SITUACION  

PRIMERA INFANCIA INFANCIA ADOLESCENCIA 

TODOS CAPACES 
DE MANEJAR 
AFECTOS Y 
EMOCIONES 

• Evidencias de cultura pública de afecto 
y acogida a niños y niñas 

 
• Matrícula en instituciones con PESCC 

Fortalecimiento de los programas 
dirigidos a primera infancia. 

9 INSTITUCIONES 

SERVICIOS 

• Cultura de aprecio y prioridad de los 
niños y las niñas 

• Programas públicos y espacios 
educativos para la expresión 
cultural 

• Programas y espacios públicos 
de  comunicación y expresión 
cultural 

  
Transformación de imaginarios sociales, 
incremento de  programas deportivos y 
culturales dirigidos a < de 5 años. 

 
escuelas formativas en baile 
Joropo, Instrumentos autóctonos,  
banda y orquestales, teatro 

 
escuelas formativas en baile  
Joropo,  danzas típicas 
colombianas Instrumentos 
autóctonos,  banda y orquestales, 
teatro 

Fuente: Casa de la Cultura 2011  municipio de Tauramena 

 
Mediante la realización de visitas domiciliarias, llevadas a cabo en el programa de 
primera infancia, se estableció la percepción de los padres, madres y cuidadores de 
los niños y niñas menores de 5 años en el municipio. En general los padres y 
cuidadores asumen la responsabilidad y cuidado de sus hijos y conocidos cercanos, 
sin embargo al explorar la percepción frente al cuidado de otros niños, se evidencia 
con una postura impersonal y ajena, frente a la responsabilidad de la comunidad y 
sociedad en general con los niños y niñas. 
 
Un indicador de la valoración cultural de los niños y las niñas es la existencia de 
programas y proyectos dirigidos al fortalecimiento cultural de esta población, aspecto 
en el que el municipio de Tauramena a logrado significativos avances, la Casa de la 
Cultura ofrece más de 7 programas de formación artística y cultural e INDERTA ofrece 
14 programas de formación deportiva, en diferentes categorías, además de esto se ha 
generado un proceso para niños y niñas en situación de discapacidad, logrando 
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reconocimiento en olimpiadas paraolímpicas como FIDES, en deporte y alto 
rendimiento. 
 
Pese a lo anterior existen todavía algunos vacíos para la atención, especialmente para 
la primera infancia, ya que no se encuentran espacios de integración familiar que 
orienten prácticas culturales y de lectura en familia. 
 
Proyectos de educación para la sexualidad y construcción de ciudadanía (PESCC). Es 
un aspecto en el que no existe mucha información, siendo importante articular los 
programas y proyectos para establecer un seguimiento efectivo a este indicador, Sin 
embargo los proyectos de educación Básica, cultura y deporte son los espacios de 
mayor fortalecimiento para la sexualidad y construcción de ciudadanía siendo 6 las 
instituciones públicas y 3 las instituciones privadas, donde se evidencia el desarrollo 
de estos proyectos, sin embargo hace falta articulación con el sector salud, lo que 
hace que la acciones sean muy pobres y su impacto sea mínimo.  
 
CATEGORÍA CIUDADANÍA: Ser tratados como ciudadanos y tener condiciones 
básicas para vivir en sociedad y ejercer la libertad. 
 
 

TABLA 43: INFANCIA ADOLESCENCIA OBJETIVO 8: TODOS PARTICIPAN EN ESPACIOS 
SOCIALES 

OBJETIVOS DE 
POLITICA 

SITUACION  

PRIMERA INFANCIA INFANCIA ADOLESCENCIA 

TODOS 
PARTICIPAN EN 

ESPACIOS 
SOCIALES 

• Elementos de formación ciudadana 
integrados a la educación inicial 

• Competencias ciudadanas 5° grado 
• Competencias ciudadanas 9° 
grado 

 
Mediante el fortalecimiento de los 
procesos de socialización del niño y 
de la niña se ha trabajado  en 
hábitos de respeto y unidad en torno 
a la familia, y acercamiento a los 
niños al concepto de Familia y de 
Comunidad,   

 
Organización y Constitución del 
Gobierno Escolar, procesos de 
elección del personero y de sus 
representantes y el desarrollo de los 
procesos conceptuales de 
democracia, Familia, Comunidad y 
estado (local , regional y nacional)  así 
como el establecimiento de normas 
propias de los procesos de 
socialización, en los que se 
encuentran los niños, implementación 
de proyectos de liderazgo, y 
promoción de valores. 

Desarrollo y aplicación de los 
ejercicios democráticos y 
oportunidades de convivencia - 
espacios de intercambio 
culturales, deportivas, 
artísticas, y científicos dentro y 
fuera del municipio. 
Fortalecimiento de espacios de 
formación en valores y 
proyecto de vida, así como la 
promoción del liderazgo con 
miras a la constitución del 
Consejo Municipal de 
Juventud. 

SERVICIOS 

• Incorporar la ciudadanía a la 
educación inicial: juicio moral, 
comprensión de emociones y 
manejo de reglas 

 
• Mantener activos los espacios de 
participación en la escuela 

• Abrir y mantener espacios de 
participación y cooperación 
con otros 

 
FAMI -  Hogares ICBF - Educación 
inicial Colegios privados. 

 
Elección de personero, actividades 
organizadas desde los estudiantes, 

Gobiernos escolares, 
personero de estudiantes, 
consejos estudiantiles, 
agremiaciones artísticas 
culturales, deportivas, 
científicas, clubes juveniles, 
como representación del 
municipio.  

Fuente: Dirección de Núcleo Educativo, Acción Social  municipio de Tauramena  

 
Mediante el fortalecimiento de los procesos de socialización del niño y de la niña se ha 
trabajado  en hábitos de respeto y unidad en torno a la familia, y acercamiento a los 
niños al concepto de Familia y de Comunidad.   
 
Igualmente se han desarrollado procesos de organización y constitución del gobierno 
escolar, procesos de elección del personero y de sus representantes y el desarrollo de 
los procesos conceptuales de democracia, Familia, Comunidad y estado (local, 
regional y nacional); así como el establecimiento de normas propias de los procesos 
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de socialización, en los que se encuentran los niños, implementación de proyectos de 
liderazgo, y promoción de valores. 
 
Desarrollo y aplicación de los ejercicios democráticos y oportunidades de convivencia - 
espacios de intercambio culturales, deportivas, artísticas, y científicos dentro y fuera 
del municipio. Fortalecimiento de espacios de formación en valores y proyecto de vida, 
así como la promoción del liderazgo con miras a la constitución del Consejo Municipal 
de Juventud. 
 

TABLA 44: INFANCIA ADOLESCENCIA OBJETIVO 9: NINGUNO SIN REGISTRO 

OBJETIVOS DE 
POLITICA 

SITUACION  

PRIMERA INFANCIA INFANCIA ADOLESCENCIA 

NINGUNO SIN 
REGISTRO 

• Número y porcentaje de infantes sin 
registro civil 

Número de estudiantes sin 
tarjeta de  Identidad 

Número de estudiantes sin tarjeta 
de 
identidad 

0 0 0 

 
100% para niños nacidos en 
Tauramena, llegando incluso a más del 
120% en los últimos años por niños 
que vienen de otros lugares y son 
registrados en el municipio. 

 
  

  

SERVICIOS 

 
• Vincular el trámite de registro civil al 
certificado de nacido vivo de salud 

 
Campaña de documentación de 
la población escolar 

[Exigir tarjeta de identidad para 
acceso a servicios sociales y 
espectáculos públicos] 

Promoción del  registro civil por los 
diferentes entes municipales y en la 
registradora. 
Registro civil en el hospital. 
Jornadas para registro civil y 
documentación en la zona rural del 
municipio. 

 
Se hace exigencia por parte de 
las instituciones educativas del 
documento para la legalización 
de matrícula. 

 
No se evidencia, como 
procedimiento establecido. 

Fuente: Registraduría municipio de Tauramena 

 
Para comprender la relación de niños registrados en el municipio de Tauramena, se 
debe tener en cuenta que hay una mayor variación en relación al número de nacidos 
vivos municipales, se observa una gran similitud entre el número de niñas versus el 
número de niños registrados, es decir no hay gran diferencia entre uno u otro lo cual 
hace factible poder inferir que la relación es 1:1 un niño por cada niña, de acuerdo a lo 
anterior se puede realizar las siguiente apreciaciones: 
 
 
Se registran un mayor número de niños de otros municipios los cuales llegan con sus 
familiares debido a que Tauramena brinda un mayor desarrollo y oportunidad laboral 
en la industria petrolera. 
 
 
Los beneficios ofrecidos a las familias con los niños que son registrados en el 
municipio son mayores, tales como participación en programas de interés social como 
los son desayunos escolares, programas de recuperación nutricional, programas de 
subsidios alimentario, escolar, subsidios para la adquisición de vivienda, todo lo 
anterior influye en el registro de los nacidos vivos.  Muchos de los niños nacidos en 
Yopal son traídos al municipio para ser registrados, la cercanía con otros municipios o 
departamentos también influyen en este proceso. 
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CATEGORIA PROTECCIÓN: no ser afectado por factores perjudiciales para la 
integridad humana: 
 
 

TABLA 45: INFANCIA ADOLESCENCIA OBJETIVO 10: NINGUNO MALTRATADO 

OBJETIVOS DE 
POLITICA 

SITUACION  

PRIMERA INFANCIA INFANCIA ADOLESCENCIA 

NINGUNO 
MALTRATADO O 

ABUSADO 

Número de eventos de maltrato 
infantil, según espacio o 
condición de ocurrencia 

Número de eventos de 
maltrato infantil, 
según espacio • Denuncias de 
abuso  o explotación sexual 

Número de eventos de maltrato según espacio 
• Denuncias de  delitos 
sexuales y sitios públicos riesgosos 

2 Casos de maltrato infantil. 
1  reportado  de maltrato en 
una niña,  y 15 menores 
abusados sexualmente. 

 
3 Casos denunciados de maltrato físico en 
adolescentes,  al igual se reportaron 3 casos 
de explotación sexual comercial,  y 15 casos 
de abuso sexual, siendo uno de ellos acceso 
carnal violento en menor de 14 años, y uno a 
una mujer mayor en situación de discapacidad 
cognitiva, dentro del municipio no se ha 
establecido información acerca de sitios  
públicos riesgosos para situaciones de 
maltrato, abuso y comercio sexual. 

SERVICIOS 

 
Detección y vigilancia de espacios públicos riesgosos. • Difusión masiva de cifras, respuesta ciudadana y puntos de 
denuncia. • Mecanismos ágiles de  Recepción de denuncias. • Tiempo promedio de respuesta frente a la denuncia. 
 

 
Comisaria de Familia, Fiscalía y en los casos que requiere se envía a medicina legal, 3 hogares de paso de ICBF, 
Red del Buen Trato. 
 

Fuente: Comisaria de Familia municipio de Tauramena  

 
En el 2011, 3 casos de maltrato físico en adolescentes fueron denunciados,  al igual se 
reportaron 3 casos de explotación sexual comercial,  y 15 casos de abuso sexual, 
siendo uno de ellos acceso carnal violento en menor de 14 años, y uno a una mujer 
mayor en situación de discapacidad cognitiva. Dentro del municipio no se ha 
establecido información acerca de sitios  públicos riesgosos para situaciones de 
maltrato, abuso y comercio sexual. 
 
En general se ha podido establecer que los abusos se presentan en las mismas casas 
donde habitan los niños, y generalmente son atribuibles a personas cercanas y 
familiares. 
 
Se ha realizado denuncias públicas, campañas de prevención sobre el maltrato 
intrafamiliar  y el abuso sexual, para el 2011, se realizó una jornada al interior de las 
instituciones educativas, sobre prevención en donde se escuchó a los niños y niñas 
que manifestaron alguna de estas situaciones. 
 
Para la  recepción de denuncias, se prioriza toda persona que manifieste alguna 
situación de violencia o abuso, para el caso de los menores son atendidos en todos los 
momentos con los psicólogos. Los tiempos de respuesta establecidos son inmediatos, 
con remisión a fiscalía y en los casos que requiere se envía a medicina legal. Cuando 
se comprueba el delito y este es la casa del menor, este es retirado y se ubica en un 
hogar de paso, mientras se define su custodia. Existen en el municipio 3 hogares de 
paso. 
 
En primera infancia, al interior de la familia se realizó un estudio por el programa 
dirigido a esta población en el año 2011, donde se visitaron el 70% de la familias 
usuarias de los Hogares Infantiles, en cuanto a las prácticas de crianza se encontró 
que en un 60% de los casos visitados no existen normas y límites claros establecidos 
y continúa siendo el regaño y el castigo físico, la mayor práctica de corrección de los 



PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO MUNICIPAL                                   
E´CHANDO P´ALANTE 
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAURAMENA. 2012-2015.                           
ALEXANDER CONTRERAS CARDENAS. ALCALDE. 
                                                   

112 
 

niños y las niñas, aunque los padres y madres manifiestan la necesidad de generar 
otras prácticas distintas para la crianza de los hijos, en la cotidianidad se continúa 
utilizando la agresión física y verbal. 
 

TABLA 46: INFANCIA ADOLESCENCIA OBJETIVO 11: NINGUNO EN ACTIVIDAD PERJUDICIAL 

OBJETIVOS DE 
POLITICA 

SITUACION  

PRIMERA INFANCIA INFANCIA ADOLESCENCIA 

NINGUNO EN 
ACTIVIDAD 

PERJUDICIAL 

Menores de 5 años que mendigan o 
son utilizados 
para mendigar  

Explotación económica de personas entre 5 y 18 años, en la calle o en 
actividades de riesgo. • Número de adolescentes con permiso de trabajo. 

No se presentaron denuncias de 
menores que mendiguen o  que se 
utilicen para mendigar. 

Se presentó un caso de un adolescente que se encontraba en situación de 
abandono y mendicidad,  En cuanto a permisos para trabajar en menores 
se han dado 4 para jóvenes que reunían los requisitos; en cuanto a casos 
reportados por consumo de SPA, para el año 2011  fueron 20, los cuales 
se ha venido realizando actividades pedagógicas y de acompañamiento, 
especialmente bajo el esquema de terapia de grupo, de los cuales se vio 
la necesidad de establecer  seguimiento e iniciar procesos de 
restablecimiento de derechos a 10 adolescentes, y se reportaron 3 casos 
de responsabilidad penal, de los cuales uno ha sido reincidente y 1 está 
relacionado con el expendio de sustancias psicoactivas. 

SERVICIOS 

• Detección de ambientes y espacios 
riesgosos para menores 
de 5 años  

• Regulación y control de actividades productivas  con riesgo de vincular 
menores de 18 años. + Seguimiento a las condiciones laborales de 
adolescentes autorizados a trabajar 

El parque ecológico se ha 
evidenciado como sitio con 
problemas relacionados con el 
consumo de spa en adolescentes y 
riesgo para niños solos. 

Se realiza seguimiento de cada uno de los menores que son autorizados 
para trabajar,  con el fin de garantizar que el salario sea el justo, 
condiciones laborales legales, no actividades perjudiciales, que no 
superen las 30 horas semanales, y que no se afecte negativamente su 
situación de derechos. 

Fuente: Comisaria de Familia municipio de Tauramena  

 
Se presentaron dos casos de niños y niñas menores de 5 años declarados en 
abandono y una denuncia de abandono presentado por un adolescente, de igual 
manera se ha realizado seguimiento a todos los casos de maltrato y/o abuso sexual, 
durante al año 2011 se recibieron 230 denuncias a las que se les hizo seguimiento; no 
se han reportado casos niños, niñas o adolescentes que vivan en la calle. 
 
No se ha presentado denuncias de menores que mendiguen o  que se utilicen para 
mendigar. 
 
Se realiza seguimiento de cada uno de los menores que son autorizados para trabajar,  
con el fin de garantizar que el salario sea el justo, condiciones laborales legales, que 
no constituyan actividades perjudiciales, que no superen las 30 horas semanales, y 
que no afecte negativamente su situación de derechos. 
 
Para el año 2011  se presentaron 20 casos de adolescentes infractores, a los cuales 
se ha venido realizando actividades pedagógicas y de acompañamiento, 
especialmente bajo el esquema de terapia de grupo, se vio la necesidad de establecer  
seguimiento e iniciar procesos de restablecimiento de derechos a 10 adolescentes, y 
se reportaron 3 casos de responsabilidad penal, de los cuales 1 ha sido reincidente y 1 
está relacionado con el expendio de sustancias psicoactivas. 
 
El parque ecológico se ha evidenciado como sitio con problemas relacionados con el 
consumo de spa en adolescentes y riesgo para niños solos, se ha adelantado varias 
campañas tendientes a recuperar este espacio para la integración de la familia y como 
espacio propicio para la recreación. 
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5. DIAGNOSTICO SITUACION DE SALUD TAURAMENA 2012 
 
5.1. Aspectos demográficos del municipio (indicadores poblacionales) 

 
Para realizar el análisis de  la  situación de salud  en el ámbito territorial es necesario 
conocer la distribución poblacional y la proyección del crecimiento anual de la misma, 
determinando así, los grupos poblacionales a intervenir de manera prioritaria. A 
continuación se presentan  las proyecciones poblacionales de acuerdo al censo DANE 
de  2005 para el municipio de Tauramena 2012 – 2015. 
 
 
 

GRAFICO 28: PIRAMIDE POBLACIONAL TAURAMENA, 2012 

 
             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                     Fuente: Proyecciones poblacionales DANE 2005-2020 
 
 
 
 
 

GRAFICO 29: PIRAMIDE POBLACIONAL TAURAMENA, 2013 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                       Fuente: Proyecciones poblacionales DANE 2005-2020 
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GRAFICO 30: PIRAMIDE POBLACIONAL TAURAMENA, 2014 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
             Fuente: Proyecciones poblacionales DANE 2005-2020 

 
 
 

GRAFICO 31: PIRAMIDE POBLACIONAL TAURAMENA, 2015 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                      Fuente: Proyecciones poblacionales DANE 2005-2020 
 
 

Como se evidencia en las pirámides poblacionales 2012 – 2015, el municipio de 
Tauramena  cuenta con una población joven de la cual el 54% es menor de 25 años, 
seguida por el grupo poblacional de 25 a 44 años que corresponde al 29%  de la 
población, situación determinante para el direccionamiento de estrategias que 
impacten las problemáticas sentidas por la comunidad tales como, el consumo de 
sustancias psicoactivas, el embarazo en adolescentes y las pocas alternativas para el 
desarrollo del proyecto de vida y el sano esparcimiento. 
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5.2. Necesidades básicas insatisfechas 
 

El dato oficial más reciente establecido por el departamento nacional de planeación se 
remonta al año 2005 en el cual se reporta para el municipio de Tauramena un índice 
de NBI (Necesidades básicas insatisfechas) general del 33.73%,  correspondiendo en 
cabecera al 30.16% y en área rural al  41.64%. 
 
Es significativo el mejoramiento de los indicadores de NBI para el municipio de 
Tauramena que para el año 1993 era del 52.43%, logrando disminuir en 12 años cerca 
de 20 puntos el indicador,  alcanzando  en 2005  el 33,73%. 
 

 
TABLA 47: PORCENTAJE DE  NBI DEL TAURAMENA  2005 

Fuente DNP 2005 

 
5.3. Cobertura de aseguramiento en salud Municipio  Tauramena 2010 – 2011 

 
Dentro de las competencias territoriales en salud determinadas por la ley 715 de 2001, 
no solo se contempla la cofinanciación del aseguramiento de la población pobre y 
vulnerables identificada, de igual forma se debe promover la afiliación al Régimen 
Contributivo del Sistema General de Seguridad Social en Salud de las personas con 
capacidad de pago y evitar la evasión y elusión de aportes, por tanto es imperativo 
contar con un sistema de información que permita en tiempo real conocer la población 
afiliada,  identificar la población pobre y vulnerable, con el fin de garantizar la cobertura 
universal esperada para el país. 

 
TABLA 48: COBERTURA DE ASEGURAMIENTO  TAURAMENA 2010 

Población total municipio 
(DANE) 

Afiliados al sistema de 
seguridad social en salud 

% afiliados al sistema general 
de seguridad social en salud 

19.025 16.978 90% 
Fuente: Oficina de sistemas de información SSC 

 

 
TABLA 49: TIPO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 

TAURAMENA 2010 

CONTRIBUTIVO ESPECIAL SUBSIDIADO TOTAL 

AFILIADOS % AFILIADOS % AFILIADOS % 

3723 20% 361 2 12.894 68 16.978 
Fuente: Oficina sistemas de información  SSC 

 
 
Según datos no oficiales aportados por la oficina de sistemas de información de la 
SSC y complementados por la oficina de salud del municipio a 31 de diciembre de 
2011 Tauramena registra 17.996 personas afiliadas al sistema general de seguridad 
social en salud  (regímenes subsidiado, contributivo y especial) con una cobertura de 
afiliación del  94.5 % de la población proyectada por el DANE. De esta cobertura, el 
60% (11.360 personas) es aportado por la afiliación al régimen subsidiado, siendo 
CAPRESOCA el mayor asegurador de este régimen con  presencia en el municipio. A 
nivel local  solo se cuenta con la información de afiliados al régimen subsidiado y no 
fue posible tener datos oficiales de la oficina de sistemas de información de la 

CABECERA RURAL GENERAL 

30.16% 41.64% 33.73% 
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secretaria de salud de Casanare que permita establecer de manera detallada el 
numero de afiliados por asegurador y grupo de edad de la totalidad de afiliados al 
sistema general de seguridad social en salud. 
 
Teniendo en cuenta que no se tienen  datos oficiales de la secretaria de salud  de 
Casanare se  realizó consulta en la página web del MPS con corte a 31 de diciembre 
de 2011 en  la cual se registran los afiliados el régimen subsidiado así: afiliados 
contratados subsidios plenos en BDUA 9.857 cobertura del 50,25% (en enero de 2011 
se inicio con 11.053 afiliados contratados BDUA y una cobertura del 56,35%) frente a 
la población total del Municipio según proyecciones DANE, siendo este el dato el 
oficial de cobertura de aseguramiento en régimen subsidiado. 
 
Lo anterior evidencia la carencia de un sistema de información en salud  sólido que le 
permita al Municipio acceder en tiempo real a la información del aseguramiento en 
salud, realizar el seguimiento y evaluación de los procesos y la  toma acertada de  
decisiones de manera oportuna 
 

5.4. Capacidad instalada para la prestación de servicios de salud, Tauramena 2011 

 
5.4.1. Infraestructura de salud municipio de Tauramena 

 
La  infraestructura de salud del municipio de Tauramena está compuesta por una 
Empresa Social del Estado la cual presta servicios de salud de primer nivel de 
atención y algunos de segundo nivel, se encuentra  ubicada en la cabecera Municipal, 
ofreciendo servicio de urgencias las 24 horas del día, atención de consulta externa de 
medicina general, odontología, enfermería  y de medicina especializada como 
Ginecología y Pediatría, laboratorio clínico de primer nivel y algunos servicios de 
segundo nivel, atención del parto y del recién nacido de baja complejidad, 
hospitalización de primer nivel, y traslado asistencial básico; los eventos que requieren 
atención especializada, son referidos desde el municipio a centros asistenciales de 2 
nivel de complejidad en el departamento de Casanare o del Meta. Durante el año 2011 
la ESE Hospital local Tauramena realizó 592 remisiones a niveles de atención de 
mayor complejidad. Las actividades correspondientes a promoción de la salud y 
prevención de la enfermedad se realizan en la IPS pública. 
 
A pesar de contar con una de las mejores infraestructuras la E.S.E Hospital local 
de Tauramena, no tiene definida la propiedad de la planta física donde funciona, 
siendo imperativo definir esta condición que no solo facilitará procesos 
administrativos sino, le permitirá tener mayor capacidad financiera al incluir la 
propiedad dentro de sus activos. 
 

TABLA 50: CAPACIDAD INSTALADA E.S.E HLT 
CONCEPTO CANTIDAD 

CAMAS HOSPITALIZACION 28 

CAMAS OBSERVACION 6 

CONSULTORIOS CONSULTA EXT 5 

CONSULTORIOS URGENCIAS 3 

MESA DE PARTOS 2 

UNIDADES ODONTOLOGICAS 3 

CONSULTORIO PEDIATRIA 1 

CONSULTORIO GINECOLOGIA  1 

Fuente: E.S.E Hospital local Tauramena  
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Existen además otras IPS de carácter privado las cuales ofrecen servicios de baja 
complejidad en medicina general, odontología y laboratorio de las cuales  la 
Corporación IPS Llanos presta servicios a los afiliados a Saludcoop EPS y  
Servimedicas IPS que atiende pacientes de la Nueva EPS, Colombiana de Salud y en 
baja proporción pacientes del régimen subsidiado, un consultorio médico particular con 
servicios de medicina general y farmacia - Consultorio Dra. Sabina Valiente, la IPS 
Laboratorio clínico DARILAB que ofrece laboratorio clínico, consulta de optometría y 
odontología, una clínica odontológica – Clínica del Cusiana. 
 
Por otra parte se encuentra el dispensario Médico del Batallón de Infantería Ramón 
Nonato Pérez, el cual presta atención de baja complejidad con un médico de servicio 
social obligatorio, un odontólogo y un bacteriólogo. 
 
Generalmente no se recibe contra - referencia de los pacientes remitidos del municipio 
a otras instituciones y se presentan dificultades en el acceso a la prestación de los 
servicios de mediana y alta complejidad, por inconvenientes en  la contratación de la 
red de servicios a cargo de las aseguradoras en especial del régimen subsidiado, 
siendo la oportunidad y la calidad los principios más vulnerados. 
 

5.4.2. Recursos humanos en salud 

 
TABLA 51: RECURSO HUMANO EN SALUD POR IPS Y OCUPACIÓN TAURAMENA 2012 

ENTIDAD AREA 
TIPO DE VINCULACION 

TOTAL 
PLANTA S.S.O OPS 

E.S.E HLT 

MEDICINA 1 3 5 9 

ENFERMERIA  1 3 4 

AUX. ENFERM 6  15 21 

BACTERIOLOGIA 1 1 0 2 

AUX. LABORAT 1   1 

ODONTOLOGIA   2 2 

AUX. ODONTOL 1  2 3 
TERAPEUTA 

RESPIRATORIA 
  1 1 

FISIOTERAPEUTA   1 1 
TERAPEUTA 

OCUPACIONAL 
  1 1 

FONOAUDIOLOGA   1 1 

TECNICO RAYOS X 1    

DISPENSARIO 
MEDICO BIRNO 44 

MEDICINA  1  1 

ODONTOLOGO  1  1 

BACTERIOLOGO  1  1 

AUX. ENFERMERIA 1   1 

SERVIMEDICAS 

MEDICINA 1   1 

ODONTOLOGO   1 1 

BACTERIOLOGIA   1  

AUX. ODONTOLOGIA 1   1 

IPS LLANOS MEDICINA 1  1 2 
CONSULTORIO 
DRA. SABINA MEDICINA 1   1 

LABORATORIO 
CLINICO DARILAB 

BACTERIOLOGIA 1   1 

ODONTOLOGIA 1   1 

OPTOMETRIA 1   1 
CLINICA DEL CUSIANA ODONTOLOGIA   2 2 

Fuente: IPS Tauramena 2012 
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TABLA 52: INDICADORES RECURSOS HUMANOS EN SALUD ESTIMACIONES 2012 

INDICADOR RESULTADO 

Razón de médicos por cada 1000 habitantes 0,7 

Razón de enfermeros profesionales por cada 1000 habitantes 0,2 

Razón de odontólogos por cada 1000 habitantes 0,3 

Razón de auxiliar de enfermería por cada 1000 habitantes 1 
Fuente: E.S.E Hospital Tauramena 

 
 

5.4.3. Producción de servicios de salud municipio de Tauramena 2011 

 
TABLA 53: PRODUCCIÓN DE SERVICIOS E.S.E HOSPITAL LOCAL TAURAMENA 2011 

Urgencias Medicina 
general 

Ocupación Terapia 
física 

Ginecología Pediatría Fonoaudiología Egresos remisiones 

8.245 7.374 672 4351 270 675 672 2046 592 
Fuente: E.S.E Hospital Tauramena 

 
 

TABLA 54: PRODUCCIÓN DE SERVICIOS OTRAS IPS TAURAMENA 2011 

IPS Consulta externa 

Corporación IPS Llanos 10.800 

Servimedicas 3602 

Consultorio Dra. Sabina 2.637 

Dispensario médico BIRNO 44 4.272 
      Fuente: IPS Tauramena 

 
 
Teniendo en cuenta que la ESE Hospital local de Tauramena es el principal prestador 
de servicios de salud  y que cuenta con tres plazas de servicio social obligatorio para 
medicina, una para enfermería y una para bacteriología, se hace necesario fortalecer 
el proceso de inducción, puesto que la mayoría de profesionales se formaron en 
instituciones de segundo y tercer nivel de complejidad, siendo necesario que conozcan 
el perfil epidemiológico del municipio, la prioridad de las actividades de promoción de 
la salud y prevención de la enfermedad y la calidad en la prestación de los servicios de 
salud, con el fin de disminuir la insatisfacción generada en la población quienes 
consideran de acuerdo al diagnóstico realizado en barrios y veredas para la 
formulación del plan de desarrollo 2012 – 2015  que los profesionales recién 
egresados no prestan servicios de calidad  y no resuelven sus problemas de salud. 
 
 
En el  mismo sentido el municipio cuenta con 7 puestos de salud, de los cuales el 71% 
está ubicado en la zona sur del Municipio, cubriendo las veredas de Carupana, 
Tunupe, la Urama, Vigía trompillos y Corocito,  los demás están ubicados en la vereda 
raizal y el zambo,  para su funcionamiento se cuenta con tres promotoras rurales en 
raizal, la Urama y Corocito, eventualmente se contratan para Vigía trompillos, Tunupe 
y Carupana. La infraestructura en la que se prestan los servicios en el área rural 
no tiene definida la propiedad ni la responsabilidad de ente alguno para su 
mantenimiento y operación. El puesto de salud de la vereda el Zambo se encuentra 
cerrado desde el año 2007 debido a la poca demanda de servicios. 
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5.5. Indicadores positivos de salud 
 

GRAFICO 32: COBERTURAS DE VACUNACIÓN EN MENORES DE UN AÑO TAURAMENA 2005 – 2010 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     Fuente: PAI Departamental SSC 
 
 

Las coberturas de vacunación del municipio de Tauramena durante los años 2005, 
2006 y 2007 fueron superiores al 100% con todos los biológicos del esquema regular, 
esta situación se da gracias a los esfuerzos y políticas municipales para el apoyo al 
programa, aunque se debe considerar que hasta esta fecha se evaluaba según la 
población del censo DANE del año 1995, sin tener en cuenta el crecimiento 
poblacional dado por la explotación de hidrocarburos que se presenta en el municipio.  
 
Para el 2008 se midieron las coberturas de vacunación  de acuerdo con las 
proyecciones poblacionales del censo  DANE 2005,  logrando coberturas útiles con 
todos los biológicos a excepción de la BCG que solo alcanzó el 93% de cobertura, 
debido a que  no se alcanzó la meta de nacimientos proyectada, aunque se garantizó 
la inmunización del 100% de los recién nacidos del municipio. 
 
Durante el año 2009 no se alcanzaron coberturas útiles en vacunación en ninguno de 
los biológicos del esquema regular de vacunación. 
 
Las coberturas de vacunación para el año 2010 fueron útiles en todos los biológicos 
del esquema regular a excepción de Triple viral que alcanzo solo el 82% de cobertura. 
Es importante precisar que al esquema regular de vacunación se introducen el 
ROTAVIRUS y el NEUMOCOCO a partir de 2009 y 2010 respectivamente tal como lo 
evidencia la gráfica.  
 

TABLA 55: COBERTURAS ACUMULADAS DE VACUNACIÓN EN MENORES DE UN AÑO, 
TAURAMENA 2011 

 
 
 
 
 
 

 
 

Fuente: Secretaría de Salud Casanare, Registros acumulados  PAI diciembre de 2011 

 

Tipo de vacuna Población Cobertura 

Polio 

375 

102% 

DPT 102% 

BCG 95% 

Hepatitis B 102% 

HIB (H. Influenza) 102% 
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TABLA 56: COBERTURAS ACUMULADAS DE VACUNACIÓN DE UNO (1) A CINCO  (5) AÑOS, 
TAURAMENA, 2011 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Secretaría de Salud Casanare, Registros acumulados  PAI diciembre de 2011 

 
Al finalizar el año 2011 el municipio de Tauramena alcanzo coberturas útiles con todos 
los biológicos  del esquema regular de vacunación en menores de un año,  pese a 
esto no se cumplió la cobertura para los biológicos que  requieren refuerzos tal como 
lo evidencia la tabla No 10,  siendo necesario fortalecer las estrategias de canalización 
de la población objeto de manera oportuna, impactando así los indicadores de 
oportunidad que de acuerdo con la cuarta evaluación de coberturas de vacunación 
2011 no son satisfactorios. 
 
Es necesario reconocer el buen desempeño que ha tenido el  municipio en desarrollo 
del programa ampliado de inmunizaciones, sin dejar de lado la necesidad de mejorar 
las estrategias de vacunación que garanticen coberturas útiles y oportunidad en la 
aplicación de los refuerzos de DPT y VOP que se aplican un año después de las 
terceras dosis y el segundo refuerzo que se aplica a los cinco años,  aportando así a la 
disminución de los riesgos de enfermar y morir por enfermedades inmunoprevenibles 
en la población infantil del municipio. 
 

TABLA 57: COBERTURAS DE VACUNACIÓN CON TOXOIDE TETÁNICO – DIFTÉRICO (TD) 
GESTANTES TAURAMENA 2011 

1ª Dosis 2ª Dosis 3ª Dosis 4ª Dosis 5ª Dosis 

42% 40% 103% 86% 121% 

435 435 36 22 14 
Fuente: SSC. 

 
La tabla anterior evidencia la cobertura alcanzada con la vacunación antitetánica en 
gestantes, es de resaltar que los porcentajes alcanzados se asignan por dosis, lo cual 
no nos permite conocer el porcentaje de mujeres que finalizan la gestación con mínimo 
2 dosis del Biológico, sino tenían esquema completo al iniciar la gestación. 
 

TABLA 58: COBERTURAS DE VACUNACIÓN CON TOXOIDE TETÁNICO – DIFTÉRICO (TD) 
MUJERES EN EDAD FÉRTIL 10 – 49 AÑOS TAURAMENA 2011 

1ª Dosis 2ª Dosis 3ª Dosis 4ª Dosis 5ª Dosis 

7% 5% 60% 40% 56% 

4168 4168 341 215 132 
Fuente: SSC. 

 
Las coberturas de vacunación con toxoide tetánico en mujeres en edad fértil no son 
satisfactorias, lo cual refleja falta de adherencia al programa de inmunizaciones, 
pobres estrategias de canalización y poco impacto de las actividades educativas 
desarrolladas, por lo tanto es imperiosa la necesidad de generar estrategias que 
incrementen las coberturas y disminuyan el riesgo de presentarse tétanos neonatal. 

Tipo de vacuna Población Cobertura 
Triple Viral al año 389 101% 

Fiebre Amarilla 389 101% 

Primer refuerzo DPT y 
polio 

 95% 

Segundo  refuerzo 
DPT y polio 

422 87% 

Triple Viral a los 5 
años 

422 87% 
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5.6. Desarrollo de los programas de promoción de la salud y prevención de 
las enfermedades 

 
El 29% de las consultas del menor de un año corresponden a las actividades de 
detección temprana de las alteraciones del menor de 10 años, siendo satisfactoria la 
adherencia al control de crecimiento y desarrollo,  en cuanto al grupo de edad de 1 a 4 
años la consulta del niño sano corresponde al 25 del total de consultas en este grupo 
de edad, la cual disminuye significativamente en los menores de 5 a 10 años donde 
solo alcanza el 12% del total de las consultas. 
 
Con la información entregada por los prestadores de servicios de salud del municipio, 
no es posible cuantificar las acciones de promoción de la salud en los diferentes 
grupos poblacionales, puesto que a pesar de querer trascender a un modelo de 
atención preventivo, las condiciones de salud y la  percepción de los servicios de salud 
por parte de la población se continua en un modelo netamente asistencialista. 
 

5.7. Indicadores básicos de salud Tauramena 2011 
 

TABLA 59: MORTALIDAD INFANTIL TAURAMENA 2005 – 2009 

2005 2006 2007 2008 2009 

37,2 36,42 35,56 35,56 35,27 
         Fuente: DANE 

 
 
La entidad que certifica la mortalidad infantil oficial (menor de 1 año) para Colombia es 
el DANE, el último dato oficial para el municipio es del año 2009 en el cual se alcanzó 
el 35,27 * 1000 nacidos vivos, estando  por encima de la tasa nacional, de igual 
manera la metodología usada para el cálculo de este indicador dificulta aún más el 
logro de las cifras esperadas por el municipio, apreciando en la tabla anterior que el 
comportamiento del evento es constante y que el descenso logrado el 5 años 
observados obedece a  2 puntos del indicador, sin evidenciarse el impacto de las 
diferentes intervenciones desarrolladas para la disminución de la mortalidad materna e 
infantil, tanto del orden municipal como departamental. 
 
 
Las principales falencias evidenciadas en el desarrollo de las acciones que buscan la 
disminución de la mortalidad infantil, obedecen a un pobre seguimiento al riesgo, 
insuficientes programas de promoción de la salud, alta migración de gestantes. 
 
 
Para analizar la mortalidad infantil es fundamental determinar qué porcentaje de las 
muertes es evitable o no, identificando las debilidades en la prestación de servicios de 
salud, las estrategias de intervención, la adherencia a las guías de atención y la 
implementación y seguimiento a los planes de mejoramiento para la reducción de la 
mortalidad infantil.  Acorde con lo anterior se evidencia debilidad en el municipio en la 
determinación de la mortalidad infantil evitable y el seguimiento a los planes de 
mejoramiento establecidos. 
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TABLA 60: INDICADORES BÁSICOS DE SALUD  TAURAMENA  2011 

INDICADOR RESULTADOS OBSERVACIONES 

Tasa de mortalidad materna 0  

Tasa de mortalidad infantil (< 1 
año) 

13.42*1.000 Nacidos vivos  

Tasa de mortalidad infantil en 
menores de 5 años 

20.13 * 1.000 Nacidos vivos  

Tasa bruta de natalidad 15*1.000Habitantes  

Tasa de fecundidad en 
adolescentes 

160*10000 adolescentes 
Se tuvo en cuenta la población 
de 10 – 19 años 

Tasa general de fecundidad 61*1000 mujeres en edad fértil  

No de muertes x tb 1  

No de casos de lepra 1  

Fuente: SIVIGILA, datos poblacionales DANE 

 
 

5.8. Morbilidad municipio de Tauramena 2011 
 
Con el fin de identificar  las  problemáticas  de salud en Tauramena, se acudió a las 
diferentes fuentes disponibles: ESE Hospital local Tauramena,  Administración 
Municipal y Secretaría Departamental de Salud. No se incluyen en este análisis los 
datos correspondientes a la IPS privadas del Municipio por cuanto el registro de 
atenciones que se lleva en las mismas es manual y contiene datos insuficientes, no se 
cuenta con sistema de registros de consulta en medio magnético. 
 
 
Para el año 2011 se registran en la E.S.E Hospital local de Tauramena 23.608  
atenciones en todos los servicios, de las cuales el 86% tuvieron un diagnóstico y 
aportan a la morbilidad en el municipio, el 14% restante corresponde a otras 
atenciones; En un 57% de estas la finalidad fue la consulta de promoción de la salud y 
prevención de la enfermedad, siendo las más demandadas la consulta de control 
prenatal, seguida por el control de crecimiento y desarrollo, el resto de “programas” no 
se reflejan en las estadísticas de manera significativa, y no fue posible para este 
análisis identificar si se trata de una baja cobertura de las acciones de P y P o si se 
trata de un subregistro. 
 
 
 
A continuación se presenta la morbilidad general por diagnósticos agrupados y la 
morbilidad por grupos de edad. 
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TABLA 61: MORBILIDAD GENERAL MUNICIPIO DE TAURAMENA 2011 

ITEM CIE 10 ENFERMEDAD TOTAL TASA*10000 

1 K021 ENFERMEDADES DE LA CAVIDAD ORAL 3574 1.822 

2 S019 TRAUMAS (HERIDAS - FRACTURAS  - TRAUMATISMO - ACC  TRANSITO)                             1730 882 

3 J039 ENFERMEDAD RESPIRATORIA  AGUDA  -  ERA 1642 837 

4 R104 DOLOR ABDOMINAL  ( GASTRITIS - REFLUJO - COLON IRRITABLE 1640 836 

  
  
  
  
  
 5

. 
 

E
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N
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A
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I110 ENFERMEDADES CARDIOVASCULARES 166 85 

I10X HIPERTENSION ARTERIAL                                           399 203 

J458 ASMA  Y EPOC  326 166 

E889 TRASTORNO METABOLICO  NO ESPECIFICADO                                          293 149 

E782 HIPERLIPIDEMIA MIXTA      HIPERCOLESTEROLEMIA                                                     319 163 

  TOTAL 1503 766 

6 R102 DOLORES OSEOS Y MUSCULARES 1439 734 

7 N809 ALTERACIONES SISTEMA REPRODUCTOR FEMENINO - VAGINITIS (514) 944 481 

8 T784 ENFERMEDADES DE LA  PIEL  Y TEJIDOS BLANDOS 888 453 

9 R509 FIEBRE  NO ESPECIFICADA  (INCLUIDO DENGUE - 95)                                                      814 415 

10 A09X DIARREA Y GASTROENTERITIS  722 368 

11 N390 INFECCION DE VIAS URINARIAS  SITIO NO ESPECIFICADO                             709 361 

12 D649 DESNUTRICION -  DEPLECION DE VOLUMEN(197) - OBESIDAD (49)                                              594 303 

13 R51X CEFALEA                                                                        566 289 

14 B829 PARASITOSIS INTESTINAL  SIN OTRA ESPECIFICACION                                444 226 

15 H669 OTITIS                                               371 189 

16 M199 ALTERACIONES DE  HUESOS,  ARTICULACIONES Y TEJIDOS BLANDOS 324 165 

17 N189 ALTERACIONES DEL SISTEMA URINARIO 280 143 

18 H522 
PROBLEMAS VISUALES (INCLUYENDO CONJUNTIVITIS  43% Y CUERPO  
EXTRAÑO 27%) 274 140 

19 B349 INFECCION VIRAL  NO ESPECIFICADA                                               242 123 

20 J019 SINUSITIS AGUDA    - RINITIS   ALERGICA                                      231 118 

21 O150 ENFERMEDADES ASOCIADAS AL  EMBARAZO                                                    192 98 

22 G409 EPILEPSIA  TIPO NO ESPECIFICADO                                                80 43 

23 I868 VARICES                                        63 32 

24 H813 VERTIGO 60 31 

25 E039 ALTERACIONES DE LA GLANDULA  TIROIDES 52 27 

26 N63X ALTERACIONES DE LA MAMA (INCLUIDA MASTITIS POSTPARTO.) 46 23 

27 R599 ADENOPATIAS E HIPERTROFIAS 44 22 

28   ALTERACIONES DEL SISTEMA REPRODUCTOR MASCULINO 41 21 

29 W544 MORDEDURA O ATAQUE DE PERRO                           33 17 

30 W570 MORDEDURA O PICADURA DE INSECTOS Y OTROS ARTROPODOS  29 15 

31 K819 COLECISTITIS                                                    22 11 

32 F419 TRASTORNO DE ANSIEDAD   NO ESPECIFICADO                                        19 10 

33 R620 RETARDO EN DESARROLLO                                                          18 9 

34 O034 ABORTO ESPONTANEO: INCOMPLETO  SIN COMPLICACION                                17 9 

35 A059 INTOXICACION ALIMENTARIA BACTERIANA  NO ESPECIFICADA                           16 8 

36 R456 VIOLENCIA FISICA                                                               15 8 

37 Y912 INTOXICACION ALCOHOLICA SEVERA                                                 14 7 

38 I848 HEMORROIDES                  13 7 

39 P369 SEPSIS BACTERIANA DEL RECIEN NACIDO  NO ESPECIFICADA                           11 6 

Fuente: IPS Municipio de Tauramena 2011 
 

La morbilidad general agrupada para el municipio de Tauramena, evidencia que las 
enfermedades de la cavidad oral ocupan el primer lugar con una tasa de 1.822 * 
10.000 habitantes, siendo una problemática imperceptible puesto que la comunidad no 
la contempla como un problema y a pesar de años de intervenciones  con programas 
de educación en salud oral, no se evidencia impacto alguno de los mismos. 
 
El segundo lugar lo ocupa el trauma que afecta cualquier parte del cuerpo con una 
tasa de 882 * 10.000 habitantes, seguido por la enfermedad respiratoria aguda que se 
en tercer lugar con una tasa de 837*10.000 y el dolor abdominal  con una tasa de 
836*10.000  habitantes. 
 
Llama la atención de que a pesar de ser un municipio en el cual la mayoría de la 
población es joven, se encuentre como quinta causa de morbilidad el conjunto de 
enfermedades crónicas con una tasa de 766*10.000 habitantes, evidenciándose así la 
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trascendencia de las estrategias de promoción y adopción de estilos de vida saludable 
desde la primera infancia que favorezcan a largo plazo la salud y las condiciones de 
vida de la población Tauramenera. 
 
Por otra parte se deben priorizar acciones que impacten las causas de morbilidad 
relacionadas con la diarrea y la desnutrición que ocupan la décima y la doceava 
posición de la totalidad del reporte respectivamente. 
 

TABLA 62: DISTRIBUCIÓN DE MORBILIDAD EN MENORES DE UN AÑO, TAURAMENA, 2011 

ITEM  CIE 10 ENFERMEDAD 
MASCULIN

O 
FEMENIN

O 
TOTA

L % 
TASA X 
10.000 

1 
J00 - 
J99 ERA 44 24 68 19,6 1.813 

2 R509 FIEBRE  NO ESPECIFICADA                                                        26 27 53 15,3 1.413 

3 A09X DIARREA Y GASTROENTERITIS  20 21 41 11,8 1.093 

4 D649 ANEMIA DE TIPO NO ESPECIFICADO                                                 13 15 28 8,1 747 

5 E86X DEPLECION DEL VOLUMEN                                                          9 6 15 4,3 400 

6 R11X NAUSEA Y VOMITO                                                                8 6 14 4,0 373 

7 N390 INFECCION DE VIAS URINARIAS   3 9 12 3,5 320 

8 B349 INFECCION VIRAL  NO ESPECIFICADA                                               3 2 5 1,4 133 

9 R101 DOLOR ABDOMINAL  3 2 5 1,4 133 

10 B829 PARASITOSIS INTESTINAL   1 1 2 0,6 53 

11 N771 
VAGINITIS  VULVITIS Y 
VULVOVAGINITIS  1 1 0,3 27 

  TOTAL MORBILIDAD        70,3   
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Z001, 
Z761 
Z000 

CONTROL DE SALUD DE RUTINA DEL 
NIÑO, CONSULTA PARA ATENCION Y 
SUPERVISION DE LA SALUD DEL NIÑO, 
EXAMEN MEDICO GENERAL.                                 52 51 103 29,7   

 
TOTAL DEL REPORTE                                                              182 165 347 100   

 Fuente: IPS Municipio de Tauramena 2011  

 
La principal causa de morbilidad en menores de un año es la enfermedad respiratoria 
aguda, la cual tiene una tasa de 1.813*10.000 menores de un año, en segundo lugar 
esta la fiebre no especificada, siendo este un signo que  se asocia a un sin número de 
enfermedades  y que se requiere de una revisión exhaustiva de registros médicos para 
un análisis adecuado. Llama la atención las causas de morbilidad en este grupo de 
edad, dado que la diarrea, la anemia y la depleción de volumen corresponden a la 3, 4 
y 5 causa de consulta, siendo necesario establecer la prevalencia de la lactancia 
materna, los adecuados hábitos higiénicos y la adaptación a la alimentación 
complementaria factores determinantes para la desnutrición en esta población. 
 
En la tabla anterior se contrasta la morbilidad en menores de un año donde 
predominan las enfermedades objeto de la estrategia AIEPI, lo cual permite cuestionar  
el empoderamiento del personal de salud con la estrategia y  la continuidad de las 
mismas y por otra parte refleja la demanda de las actividades de promoción de la 
salud y prevención de la enfermedad en el marco de la consulta de crecimiento y 
desarrollo como factor protector.  
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TABLA 63: DISTRIBUCIÓN DE MORBILIDAD ATENDIDA EN TODOS LOS SERVICIOS EN EL GRUPO 
DE EDAD DE 1 A 4 AÑOS, TAURAMENA, 2011 

 
ITEM CIE 10 ENFERMEDAD MASC FEM TOTAL % TASA * 10000 

1 J22X ERA 102 91 193 14,3 1201 

2 R509 FIEBRE  NO ESPECIFICADA                                                        70 79 149 11,0 927 

3 A09X DIARREA Y GASTROENTERITIS  69 57 126 9,3 784 

4 K021  ENFERMEDADES DE LA CAVIDAD ORAL                    63 56 119 8,8 741 

5 D649 ANEMIA DE TIPO NO ESPECIFICADO                                                 38 32 70 5,2 436 

6 R11X NAUSEA Y VOMITO                                                                31 40 71 5,2 442 

7 E86X DEPLECION DEL VOLUMEN                                                          42 28 70 5,2 436 

8 B829 PARASITOSIS INTESTINAL   22 39 61 4,5 380 

9 N390 INFECCION DE VIAS URINARIAS  - IVU 14 42 56 4,1 348 

10 R104  OTROS DOLORES ABDOMINALES  19 26 45 3,3 280 

11 B349 INFECCION VIRAL  NO ESPECIFICADA                                               15 10 25 1,8 156 

12 L031 CELULITIS DE OTRAS PARTES DE LOS MIEMBROS                                      7 5 12 0,9 75 

13 R51X CEFALEA                                                                        3 3 6 0,4 37 

14 M255 DOLOR EN ARTICULACION                                                          3 2 5 0,4 31 

15 N760 VAGINITIS AGUDA                                                                        3 3 0,2 19 

    TOTAL MORBILIDAD       74,7   
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 Z012 EXAMEN ODONTOLOGICO                                                            7 7 14 

25,3 

  

Z000 EXAMEN MEDICO GENERAL                                                          21 24 45   

Z001 

CONTROL DE SALUD DE RUTINA DEL NIÑO 
CONSULTA PARA ATENCION  Y SUPERVISION DE 
LA SALUD DEL NIÑO                             141 142 283   

     TOTAL DEL REPORTE                                                              667 686 1353 100   

Fuente: IPS Municipio de Tauramena  2011 

 
La enfermedad respiratoria y la enfermedad diarreica aguda ocupan las primeras 
causas de morbilidad en este grupo de edad, con tasas de 1201 y 927*10.000 
respectivamente, seguidas por las enfermedades de la cavidad oral que aparecen de 
manera temprana, evidenciando la importancia de la educación en salud y la 
promoción de hábitos higiénicos y de autocuidado que potencialicen el bienestar de la 
primera infancia, siendo fundamental posicionar la estrategia AIEPI en el abordaje del 
menor de cinco años, como la mejor herramienta costo efectiva a largo plazo. 
 

TABLA 64: DISTRIBUCIÓN DE MORBILIDAD ATENDIDA EN TODOS LOS SERVICIOS EN EL   
GRUPO DE EDAD DE 5 A 14 AÑOS, TAURAMENA, 2011. 

 

ITEM CIE 10 ENFERMEDAD MASC. FEM. TOTAL % 
TASA 

*10000 

1 K021 ENFERMEDADES DE LA CAVIDAD ORAL  361 406 767 35,2 1884 

2 R104 DOLOR ABDOMINAL     84 105 189 8,7 464 

3 B829 PARASITOSIS INTESTINAL   65 81 146 6,7 359 

4 J039 ERA                                                     70 65 135 6,2 332 

5 R509 FIEBRE  NO ESPECIFICADA                                                        72 58 130 6,0 319 

6 D649 RIESGO DE DESNUTRICION                                                 41 57 98 4,5 241 

7 A09X DIARREA Y GASTROENTERITIS  36 55 91 4,2 224 

8 N390 INFECCION DE VIAS URINARIAS                       21 60 81 3,7 199 

9 R11X NAUSEA Y VOMITO                                                                24 33 57 2,6 140 

10 R51X CEFALEA                                                                        22 28 50 2,3 123 

11 B349 INFECCION VIRAL  NO ESPECIFICADA                                               19 20 39 1,8 96 

12 N760 VAGINITIS AGUDA                                                                        19 19 0,9 47 

13 M255 DOLOR EN ARTICULACION                                                          10 9 19 0,9 47 

14 R074 DOLOR EN EL PECHO  NO ESPECIFICADO                                             7 8 15 0,7 37 
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ITEM CIE 10 ENFERMEDAD MASC. FEM. TOTAL % 
TASA 

*10000 

15 L031 CELULITIS DE OTRAS PARTES DE LOS MIEMBROS                                      6 7 13 0,6 32 

16 N771 VAGINITIS  - VULVITIS Y VULVOVAGINITIS          10 10 0,5 25 

17 M545 LUMBAGO NO ESPECIFICADO                                                        3 5 8 0,4 20 

18 R102 DOLOR PELVICO Y PERINEAL                                                       1 4 5 0,2 12 

19 E785 HIPERLIPIDEMIA NO ESPECIFICADA                                                 1 2 3 0,1 7 

20 Z348 SUPERVISION DE OTROS EMBARAZOS “NORMALES”                                                2 2 0,1 5 

    TOTAL MORBILIDAD       86,3  
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Z321 EMBARAZO CONFIRMADO                                                                    10 10 

13.7 

 

Z304 SUPERVISION DEL USO DE DROGAS ANTICONCEPTIVAS                                          3 3 

Z012 EXAMEN ODONTOLOGICO                                                            16 16 32 

Z000, 

Z001, 

 Z761 

EXAMEN MEDICO GENERAL, CONTROL DE SALUD DE 

RUTINA  

DEL NIÑO, CONSULTA PARA ATENCION Y SUPERVISION DE 

LA SALUD DEL NIÑO                                                       136 118 254 

     TOTAL DEL REPORTE                                                              995 1181 2176 100 

Fuente: IPS Municipio de Tauramena 2011 

 
Las enfermedades de la cavidad oral se posicionan como la principal morbilidad  en 
este grupo de edad con una tasa de incidencia de 1.884*10.000, haciendo evidente la 
necesidad de generar habilidades de autocuidado desde la  familia  y la escuela que 
permitan un mayor empoderamiento de la población con la higiene y la salud, toda vez 
que entre las 10 primeras causas de consulta encontramos parasitosis, enfermedades 
respiratorias, enfermedad diarreica y desnutrición, siendo estas prevenibles. 
 
Por otra parte se requiere de intervenciones integrales y contundentes que den 
respuesta a la problemática de embarazo en adolescentes y puntualmente al 
embarazo en menores de 14 años que se reporta como otros motivos de consulta y 
que esta directamente relacionado con el abuso sexual determinado por la ley como” 
todo acto sexual, con  o sin consentimiento en menor de 14 años”. 
 

TABLA 65: DISTRIBUCIÓN DE MORBILIDAD ATENDIDA EN TODOS LOS SERVICIOS EN EL  
GRUPO DE EDAD DE 15 A 18 AÑOS, TAURAMENA, 2011 

ITEM COD.  ENFERMEDAD                              MASC FEM. TOTAL % TASA*10000 

1 K021 ENFERMEDADES DE LA CAVIDAD ORAL                                                            235 344 579 42,2 2706 

2 R104 DOLOR ABDOMINAL  26 87 113 8,3 528 

3 N390 INFECCION DE VIAS URINARIAS   8 72 80 5,8 374 

4 N760 VAGINITIS AGUDA, VAGINITIS  VULVITIS          75 75 5,5 350 

5 B829 PARASITOSIS INTESTINAL   9 26 35 2,6 164 

6 R509 FIEBRE  NO ESPECIFICADA                                                        22 11 33 2,4 154 

7 J039 ENFERMEDADES RESPIRATORIAS  15 12 27 2,0 126 

8 R51X CEFALEA                                                                        9 18 27 2,0 126 

9 R102 DOLOR PELVICO Y PERINEAL                                                       1 23 24 1,7 112 

10 A09X DIARREA Y GASTROENTERITIS  11 13 24 1,7 112 

11 M545 LUMBAGO NO ESPECIFICADO                                                        6 14 20 1,5 93 

12 R11X NAUSEA Y VOMITO                                                                10 7 17 1,2 79 

13 B349 INFECCION VIRAL  NO ESPECIFICADA                                               11 5 16 1,2 75 

14 R074 DOLOR EN EL PECHO  NO ESPECIFICADO                                             5 11 16 1,2 75 

15 L031 CELULITIS  6 7 13 0,9 61 

16 D649 RIESGO DE DESNUTRICION                                                  1       11 12 1,3 56 

17 M255 DOLOR EN ARTICULACION                                                          6 3 9 0,7 42 

18 E785 HIPERLIPIDEMIA NO ESPECIFICADA                                                         1 1 0,1 5 

TOTAL MORBILIDAD 
 
   81,7 
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Fuente: IPS Municipio de Tauramena 2011 

 
 

TABLA 66: DISTRIBUCIÓN DE MORBILIDAD  ATENDIDA EN TODOS LOS SERVICIOS EN EL 
GRUPO DE EDAD DE 19 A 44 AÑOS, TAURAMENA, 2011 

ITE
M 

CIE 
10  ENFERMEDAD                              

MAS
C 

FEM
. 

TOTA
L % 

TASA*1000
0 

1 K021 ENFERMEDADAES DE LA CAVIDAD ORAL 382 948 1330 25,7 1661 

2 R103 DOLOR ABDOMINAL 190 436 626 12,1 782 

3 N390 INFECCION DE VIAS URINARIAS   50 263 313 6 391 

4 J039 ENFERMEDADE  RESPIRATORIA  AGUDA                                105 126 231 2,5 288 

5 N760 VAGINITIS AGUDA                                                                        187 187 3,6 234 

6 R509 FIEBRE  NO ESPECIFICADA                                                        100 79 179 3,5 224 

7 A09X DIARREA Y GASTROENTERITIS  81 82 163 16,1 204 

8 M545 LUMBAGO NO ESPECIFICADO                                                        73 81 154 1,6 192 

9 N771 VAGINITIS  VULVITIS Y VULVOVAGINITIS          140 140 1,5 175 

10 R102 DOLOR PELVICO Y PERINEAL                                                       5 131 136 1,5 170 

11 R51X CEFALEA                                                                        28 111 139 1,5 174 

12 B349 INFECCION VIRAL  NO ESPECIFICADA                                               66 47 113 1,2 141 

13 R074 DOLOR EN EL PECHO  NO ESPECIFICADO                                             33 37 70 0,7 87 

14 B829 PARASITOSIS INTESTINAL   16 46 62 0,7 77 

15 L031 CELULITIS DE OTRAS PARTES DE LOS MIEMBROS                                      38 23 61 0,7 76 

16 E785 HIPERLIPIDEMIA NO ESPECIFICADA                                                 5 51 56 0,6 70 

17 M255 DOLOR EN ARTICULACION                                                          15 36 51 0,5 64 

18 R11X NAUSEA Y VOMITO                                                                14 35 49 0,5 61 

19 I10X HIPERTENSION ESENCIAL (PRIMARIA)                                               21 26 47 0,5 59 

20 E86X ANEMIA                                                          25 38 63 0,6 79 

  
TOTAL MORBILIDAD      4170 

81,
6 

 

  

Z304 SUPERVISION DEL USO DE DROGAS ANTICONCEPTIVAS                                  2 157 

1014 19,6 

 

Z012 EXAMEN ODONTOLOGICO                                                            33 39  

Z321 EMBARAZO CONFIRMADO                                                                    293  

Z348 SUPERVISION DE OTROS EMBARAZOS NORMALES                                                162  

Z349 
SUPERVISION DE EMBARAZO NORMAL NO 
ESPECIFICADO                                         153 

 

Z000 EXAMEN MEDICO GENERAL                                                          36 139  

          TOTAL DEL REPORTE                                                              1318 3866 9354 100  

Fuente: IPS Municipio de Tauramena 2011 

 
 
De acuerdo con la tabla anterior las enfermedades de la cavidad oral en este grupo de 
edad continúan siendo la primera causa de morbilidad (inicia en menores de 1 – 4 
años) con una tasa de incidencia de1661*10.000,  seguido por  el dolor abdominal, las 
infecciones de vías urinarias y las enfermedades respiratorias. 
 
 
En el mismo sentido se identificó entre las primeras 20 causas de morbilidad en este 
grupo de edad, la hiperlipidemia prevalente en mujeres y la hipertensión arterial, 
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Z012 EXAMEN ODONTOLOGICO                                                            7 3 10 

18,3 

 

Z304 SUPERVISION DEL USO DE DROGAS ANTICONCEPTIVAS                                  1 33 34 
 

Z348 SUPERVISION DE OTROS EMBARAZOS NORMALES                                                30 30  

Z349 SUPERVISION DE EMBARAZO NORMAL NO ESPECIFICADO                                         40 40  

Z321 EMBARAZO CONFIRMADO                                                                    81 81  

Z000 EXAMEN MEDICO GENERAL                                                          21 35 56  

          TOTAL DEL REPORTE                                                              410 962 1372 100%  
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evidenciando la necesidad de enfocar los programas de promoción de la actividad 
física para  prevención de las enfermedades crónicas a mujeres, quienes se 
encuentran en mayor riesgo de enfermar. 

TABLA 67: DISTRIBUCIÓN DE MORBILIDAD  ATENDIDA EN TODOS LOS SERVICIOS EN EL 
GRUPO DE EDAD DE 45 A 49 AÑOS, TAURAMENA, 2011 

ITEM CIE 10 ENFERMEDAD MASC FEM TOTAL % TASA*10000 

1 K021 ENFERMEDADES DE LA CAVIDAD ORAL                                                   41 113 154 25,8 1721 

2 R104 DOLOR   ABDOMINAL                           33 54 87 14,6 972 

3 N390 INFECCION DE VIAS URINARIAS   4 35 39 6,5 436 

4 I10X HIPERTENSION ESENCIAL (PRIMARIA)                                               11 28 39 6,5 436 

5 M545 LUMBAGO NO ESPECIFICADO                                                        10 16 26 4,4 291 

6 J00X ENFERMEDAD RESPIRATORIA AGUDA                              10 12 22 3,7 246 

7 R509 FIEBRE  NO ESPECIFICADA                                                        12 10 22 3,7 246 

8 N760 VAGINITIS AGUDA  - VULVOVAGINITIS                                  
 

22 22 3,7 246 

9 R51X CEFALEA                                                                        8 12 20 3,4 223 

10 A09X DIARREA Y GASTROENTERITIS  10 10 20 3,4 223 

11 E785 HIPERLIPIDEMIA NO ESPECIFICADA                                                 3 14 17 2,8 190 

12 R074 DOLOR EN EL PECHO  NO ESPECIFICADO                                             5 10 15 2,5 168 

13 R102 DOLOR PELVICO Y PERINEAL                                                       2 9 11 1,8 123 

14 M255 DOLOR EN ARTICULACION                                                          1 10 11 1,8 123 

15 B829 PARASITOSIS INTESTINAL   3 7 10 1,7 112 

16 B349 INFECCION VIRAL  NO ESPECIFICADA                                               5 5 10 1,7 112 

17 L031 CELULITIS DE OTRAS PARTES DE LOS MIEMBROS                                      5 5 10 1,7 112 

18 R11X NAUSEA Y VOMITO                                                                4 3 7 1,2 78 

19 D649 ANEMIA DE TIPO NO ESPECIFICADO                                                 1 6 7 1,1 78 

OTRAS 
 

CONSULTAS 

  TOTAL MORBILIDAD       92,0 G 

Z012 EXAMEN ODONTOLOGICO                                                            4 4 

48 8 

 

Z000 EXAMEN MEDICO GENERAL                                                          11 26  

Z304 SUPERVISION DEL USO DE DROGAS ANTICONCEPTIVAS                                  1 2  

     TOTAL DEL REPORTE                                                              184 413 597 100  

Fuente: E.S.E Tauramena  

 
Como en los grupos de edad anteriores las enfermedades de la cavidad oral se 
posicionan como la primera causa de morbilidad con una tasa de 1721*10.000, 
seguidas por el dolor abdominal, las infecciones urinarias y la hipertensión arterial con 
una tasa de 436 *10.000 como cuarta causa, siendo esta ultima la de mayor 
trascendencia y la que requiere mayores intervenciones de educación y seguimiento 
para controlarla y disminuir las complicaciones propias de este evento.   
 

 
TABLA 68: DISTRIBUCIÓN DE MORBILIDAD  ATENDIDA EN TODOS LOS SERVICIOS EN EL 

GRUPO DE EDAD DE 50 A 64 AÑOS, TAURAMENA, 2011 
ITEM CIE 10 ENFERMEDAD MASC FEM. TOTAL % TASA*10000 

1 K021  ENFERMEDAD DE LA CAVIDAD ORAL                                        91 122 213 18,5 1222 

2 R104  DOLOR ABDOMINAL 58 95 153 13,3 878 

3 I10X HIPERTENSION ESENCIAL (PRIMARIA)                                               50 93 143 12,4 820 

4 J039  ENFERMEDAD  RESPIRATORIA AGUDA                                  29 48 77 6,7 442 

5 N390 INFECCION DE VIAS URINARIAS   18 41 59 5,1 338 

6 M545 LUMBAGO NO ESPECIFICADO                                                        23 27 50 4,3 287 

7 A09X DIARREA Y GASTROENTERITIS  20 26 46 4 264 

8 E785 HIPERLIPIDEMIA NO ESPECIFICADA                                                 15 28 43 3,7 247 

9 R509 FIEBRE  NO ESPECIFICADA                                                        27 15 42 3,7 241 

10 M255 DOLOR EN ARTICULACION                                                          11 29 40 3,5 229 

11 N760  VAGINITIS AGUDA          32 32 2,8 184 

12 R074 DOLOR EN EL PECHO  NO ESPECIFICADO                                             17 15 32 2,8 184 

13 R51X CEFALEA                                                                        7 23 30 2,6 172 

14 B829 PARASITOSIS INTESTINAL  SIN OTRA 10 18 28 2,4 161 
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ITEM CIE 10 ENFERMEDAD MASC FEM. TOTAL % TASA*10000 

ESPECIFICACION                                

15 B349 INFECCION VIRAL  NO ESPECIFICADA                                               12 12 24 2,1 138 

16 R11X NAUSEA Y VOMITO                                                                6 11 17 1,5 98 

17 E86X DEPLECION DEL VOLUMEN                                                          5 13 18 1,6 103 

18 L031 CELULITIS DE OTRAS PARTES DE LOS MIEMBROS                                      10 2 12 1,0 69 

19 R102 DOLOR PELVICO Y PERINEAL                                                       1 8 9 0,3 52 

    TOTAL MORBILIDAD       92,3  

OTRAS  
CONSULTA

S 

Z012 EXAMEN ODONTOLOGICO                                                            2 4 

82 7,1 

 

Z000 EXAMEN MEDICO GENERAL                                                          20 56 
 

          TOTAL DEL REPORTE                                                              432 718 1150 100  

Fuente: E.S.E Tauramena 
 
 

Para este grupo de edad la hipertensión arterial se posiciona en el tercer lugar con una 
tasa de incidencia de 820*10.000, escalando una posición frente al grupo de edad 
anterior, evidenciándose nuevamente la importancia de los programas de prevención 
de las enfermedades crónicas en población joven, con el fin de propiciar la adopción 
de estilos de vida saludable que impacten la calidad de vida del adulto intermedio y el 
adulto mayor. 
 

TABLA 69: DISTRIBUCIÓN DE MORBILIDAD  ATENDIDA EN TODOS LOS SERVICIOS EN EL 
GRUPO DE EDAD MAYOR DE 65 AÑOS, TAURAMENA, 2011 

ITEM CIE 10 ENFERMEDAD MASC FEM TOTAL % TASAS*10000 

1 I10X HIPERTENSION ESENCIAL (PRIMARIA)                                               57 88 145 21,8 1876 

2 K021   ENFERMEDADES DE LA CAVIDAD ORAL                                      61 29 90 13,5 1164 

3 R104  DOLOR ABDOMINAL                  31 48 79 12 1022 

4 N390 INFECCION DE VIAS URINARIAS   17 35 52 7,8 673 

5 J039  ENFERMEDAD RESPIRATORIA  AGUDA                                         17 17 34 5,1 440 

6 M545 LUMBAGO NO ESPECIFICADO                                                        9 18 27 4,1 349 

7 E785 HIPERLIPIDEMIA NO ESPECIFICADA                                                 11 15 26 4 336 

8 A09X DIARREA Y GASTROENTERITIS                        9 15 24 3,6 310 

9 R509 FIEBRE  NO ESPECIFICADA                                                        11 11 22 3,3 285 

10 M255 DOLOR EN ARTICULACION                                                          7 10 17 2,6 220 

11 R11X NAUSEA Y VOMITO                                                                6 10 16 2,4 207 

12 R074 DOLOR EN EL PECHO  NO ESPECIFICADO                                             7 8 15 2,3 194 

13 L031 CELULITIS DE OTRAS PARTES DE LOS MIEMBROS                                      8 7 15 2,3 194 

14 R51X CEFALEA                                                                        4 9 13 2,0 168 

15 E86X DEPLECION DEL VOLUMEN                                                          4 7 11 1,7 142 

16 B349 INFECCION VIRAL  NO ESPECIFICADA                                               4 6 10 1,5 129 

17 N760  VAGINITIS AGUDA  - VULVOVAGINITIS  0 8 8 1,2 103 

18 B829 PARASITOSIS INTESTINAL   0 5 5 0,8 65 

19 D649 ANEMIA DE TIPO NO ESPECIFICADO                                                 0 3 3 0,5 39 

20 R102 DOLOR PELVICO Y PERINEAL                                                       0 1 1 0,2 13 

  TOTAL MORBILIDAD       92,0  

OTRAS  
CONSULTAS  

Z000 EXAMEN MEDICO GENERAL                                                          20 24 

53 8,0 

 

Z012 EXAMEN ODONTOLOGICO                                                            6 3  

          TOTAL DEL REPORTE                                                              289 377 666 100  

Fuente: E.S.E Tauramena 

 
 
La tabla anterior reitera la importancia de la detección temprana y la necesidad de 
programas de reducción de las enfermedades crónicas consistentes y continuos que 
logren modificar a largo plazo el perfil epidemiológico de la población Tauramenera, 
donde se encuentra la hipertensión arterial como la primera causa de morbilidad en 
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mayores de 65 años con una tasa de incidencia de 1.876*10.000,  siendo predecible 
este desenlace con el comportamiento del evento en los grupos de edad que le 
preceden. 

5.8.1. Morbilidad por enfermedades crónicas, Tauramena 2011 
 
Teniendo en cuenta la información aportada por la E.S.E Hospital local de Tauramena, 
como principal proveedor de servicios de salud en el municipio y el impacto que tienen 
las enfermedades crónicas en el bienestar y calidad de vida de las comunidades y la 
intervención de los factores de riesgo modificable se presenta en la siguiente tabla la 
relación de las enfermedades crónicas y su frecuencia, estableciendo con esta una 
línea base que permita direccionar estrategias de intervención, el seguimiento y 
evaluación de mismas. 
 

TABLA 70: ENFERMEDADES CRÓNICAS, TAURAMENA 2011 

PATOLOGIA FRECUENCIA DESCRIPCION 

CARDIOVASCULAR 306 CASOS 
294 hipertensos,  5 secuelas de evento cerebro 
vascular, 5 insuficiencia  cardiaca congestiva 
(66 – 85 años) 2 infartos (49 – 55 años) 

DIABETES 54 
12 no especificados, 31 insulinodependientes y 
11 insulinodependientes 

ASMA Y EPOC 135 64 niños 

CANCER 7 CASOS Mama, Colon, Leucemia, Útero Y Encéfalo (3) 

Total 502  

Fuente: IPS,  E.S. E Municipio de Tauramena 2011 

 
Dentro de las enfermedades crónicas de origen cardiovascular (61%), la hipertensión 
arterial es la mas representativa correspondiendo al 96% de los eventos, seguida de 
las secuelas de evento cerebro vascular e insuficiencia cardiaca congestiva con el 
1,6% respectivamente. Por su parte la diabetes en orden de frecuencia ocupa el 
segundo lugar respecto a enfermedades crónicas, siendo responsable del 11% de la 
carga por enfermedad crónica. 
 

5.8.2. Accidentalidad vial 
 

TABLA 71: LESIONADOS POR ACCIDENTE DE TRÁNSITO TAURAMENA 2010 

TIPO DE VEHICULO O CONDICION 

CAMINANDO MOTO CARRO TOTAL TASA*10.000 

2 15 1 18 9 
          Fuente: Policía de carreteras departamento de Casanare 
 

La accidentalidad vial en el municipio de Tauramena es una problemáticas creciente, 
siendo necesario posicionar una cultura ciudadana en la cual se respeten las normas 
de tránsito y se adopten las medidas de protección para reducir el daño ocasionado 
por los accidentes. A pesar de tener una infraestructura vial, los accidentes se 
presentan con mayor frecuencia en el área urbana (67%), siendo la moto el medio de 
trasporte más utilizado en la región y por ende el que genera mayor riesgo. 
  

TABLA 72: MORTALIDAD POR ACCIDENTES DE TRÁNSITO POR TIPO DE VEHÍCULO 
INVOLUCRADO TAURAMENA 2010 

MOTO CARRO TOTAL 
SEXO DE LA VICTIMA TASA*10.000 

MASC FEM  

7 1 8 7 1 4 
Fuente: Policía de carreteras departamento de Casanare 

 



PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO MUNICIPAL                                   
E´CHANDO P´ALANTE 
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAURAMENA. 2012-2015.                           
ALEXANDER CONTRERAS CARDENAS. ALCALDE. 
                                                   

131 
 

La tabla anterior reitera la problemática generada por la no observación de las normas 
de tránsito, los pocos requisitos para las licencias de conducción específicamente de 
las motos, como principal medio de trasporte en el municipio y la necesidad de 
estrategias solidas que generen habilidades de autoprotección y una cultura ciudadana 
de respeto por las normas de tránsito.  
 

5.9. Sistema de vigilancia en salud pública, Tauramena 2011 
 

5.9.1. Consolidado de eventos  de  interés en salud publica 
municipio de Tauramena 2011 

 
5.9.1.1. Eventos colectivos 

 
TABLA 73: ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA POR GRUPOS DE EDAD 2011 

EDA 

EDADES < 1 AÑO 1 - 4 AÑOS 5 - 14 AÑOS 15 - 44 AÑOS 45 -64 AÑOS > 65 AÑOS TOTAL 

Frecuencia 126 318 203 279 97 33 1056 
Fuente: SIVIGILA 2011 

 

 TASA DE MORBILIDAD POR EDA EN MENORES DE 5 AÑOS 
MUNICIPIO DE TAURAMENA 2011 

 
No de casos de EDA en menores de 5 años: 454 
Población menor de 5 años: 1982 
 
No de casos en menores de cinco años 
_____________________________________ x 1.000  454/1982 X 1000 = 229 
Población de 0 – 4 años    
 
INTERPRETACION: Por cada 1.000 menores de cinco años en el municipio de 
Tauramena 229 presentaron enfermedad diarreica aguda. 

 
 

TABLA 74: ENFERMEDAD RESPIRATORIA AGUDA POR GRUPO DE EDAD, TAURAMENA 2011 

ERA 

Edades < 1 AÑO 1 - 4 AÑOS 5 - 14 AÑOS 15 - 44 AÑOS 45 -64 AÑOS > 65 AÑOS  Total 

Frecuencia 273 521 450 902 266 71 2479 
Fuente: SIVIGILA 2011 

 

 TASA DE MORBILIDAD POR ERA EN MENORES DE CINCO AÑOS 2011 
 
No de casos en menores de cinco años 
_____________________________________ x 1.000  794/1982 X 1000 = 400  
Población de 0 – 4 años              
 
INTERPRETACION: Por cada 1.000 menores de cinco años en el municipio de 
Tauramena 400 presentaron enfermedades respiratorias. 
 
Es necesario precisar que las tasas de morbilidad por IRA y EDA en menores de 5 
años en el municipio son alarmantemente altas, teniendo en cuenta las condiciones de 
bienestar presentes en el territorio, tales como el agua potable en cerca del 100% del 
área urbana donde hay mayor concentración poblacional, suficientes vías de acceso, 
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masificación del gas y demás condiciones de saneamiento básico que se constituyen 
como factores protectores que disminuyen o atenúan las enfermedad, sin dejar de lado 
la influencia de los factores climáticos en este tipo de eventos. 
En el mismo sentido es imperativo evaluar las estrategias desarrolladas en el marco 
de la salud infantil, que no vislumbran mayor impacto, dado que la enfermedad 
diarreica y la enfermedad respiratoria son prevenibles con hábitos higiénicos, entre 
ellos, el lavado riguroso de manos antes de comer, después de ir al baño y antes de 
manipular los alimentos, o estar contacto con otras personas. 
 
 

TABLA 75: ERA Y EDA POR PERIODOS EPIDEMIOLÓGICOS TAURAMENA 2011 

EVENTO PERIODOSEPIDEMIOLOGICOS TOTAL 

cod_eve 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13  

998 MORBILIDAD 
POR EDA 

61 82 45 176 258 107 82 47 41 42 42 59 14 1056 

999 MORBILIDAD 
POR ERA 

180 165 236 285 344 277 241 186 137 134 170 107 17 2479 

Fuente: SIVIGILA 2011 

 
La tabla anterior evidencia que en el periodo 5 correspondiente al mes de mayo, se 
presento un pico en el comportamiento tanto de la ERA como la EDA, asociando esta 
situación a los cambios climáticos y no siendo posible determinar la etiología de los 
eventos. 
 
 

TABLA 76: COMPORTAMIENTO DE LA MORBILIDAD POR ERA, TAURAMENA 2008 – 2011 

EVENTO 

No de casos año 

2008 2009 2010 2011 

MORBILIDAD POR  ERA 1432 796 753 2479 
Fuente: SIVIGILA Casanare. 

 
Como se evidencia en la tabla anterior  la enfermedad respiratoria aguda se constituyó 
como el principal evento en salud pública para el municipio de Tauramena, en el año 
2011 epidémico  para ERA, hace falta establecer la etiológica y los factores de riesgo 
para este comportamiento. En el mismo sentido es necesario establecer si se presentó 
subregistro en años anteriores 
 
 

GRAFICO 33: MORBILIDAD POR ERA TAURAMENA 2008 - 2011 

 
            Fuente: SIVIGILA Tauramena  2011 
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TABLA 77: COMPARATIVO MORBILIDAD POR EDA TAURAMENA 2008 – 2011 

EVENTO 2008 2009 2010 2011 

MORBILIDAD POR EDA 796 523 516 1056 
Fuente: SIVIGILA Casanare 

 
La Enfermedad Diarreica Aguda - EDA es el segundo evento colectivo de interés para 
el Municipio de Tauramena y presenta un comportamiento en el cuatrienio similar al de 
la ERA que descendió en los años 2009 y 2010 y tiene un incremento del 100% de 
casos para el año 2011.  Llama la atención la incidencia del evento dadas las 
condiciones de calidad de vida presentes en el municipio donde la cobertura de agua 
potable en área urbana es cercana al 100%  donde se encuentra concentrada mas del 
60% del total de la población, siendo necesario establecer la etiología, la procedencia 
de los casos, las posibles soluciones y el empoderamiento de la comunidad en la 
adopción de hábitos higiénicos para la prevención de la enfermedad diarreica y la 
enfermedad respiratoria. 
 

GRAFICO 34: MORBILIDAD POR EDA TAURAMENA 2008 – 2011 

 
            Fuente: SIVIGILA Tauramena 

 
 

TABLA 78: CONSOLIDADO DE EVENTOS INDIVIDUALES Y COLECTIVOS REPORTADOS A 
SIVIGILA 2011 

EVENTO  No de Casos 
Peso 

proporcional 
Tasa x 
10.000 

IRA 2479 67,3% 1264 

EDA 1056 28,7 538 

EXPOSICION RABICA 47 1,2% 24 

VARICELA  INDIVIDUAL 28 0,76% 14 

DENGUE 24 0,65% 12 

PAROTIDITIS 19 0,51% 9,7 

CHAGAS 6 0,16% 3 

SIFILIS GESTACIONAL 5 0,13% 2,5 

ACCIDENTE OFIDICO 3 0,08% 1,5 

SIFILIS CONGENITA 2 0,054% 1 

EVENTO ADVERSO SEGUIDO A LA VACUNACION. 2 0,054% 1 

TUBERCULOSIS EXTRAPULMONAR  2 0,054% 1 
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ENFERMEDAD TRANSMITIDA POR ALIMENTOS O AGUA (ETA) 2 0,054% 1 

INTOXICACION POR SUSTANCIAS OTRAS QUIMICAS 1 0,027% 0.5 

MORTALIDAD PERINATAL 1 0,027% 0,5 

RUBEOLA 1 0,027% 0,5 

TUBERCULOSIS PULMONAR 1 0,027% 0,5 

LEPRA 1 0,027% 0,5 

total eventos 3683 100,00%  
Fuente: SIVIGILA Tauramena 2011 

 
GRAFICO 35: DISTRIBUCIÓN DE LOS EVENTOS INDIVIDUALES REPORTADOS A SIVIGILA 

TAURAMENA 2011 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   Fuente: SIVIGILA Tauramena 2011 
 

La grafica anterior evidencia que el evento individual que se reporta con mayor 
frecuencia es la agresión por animal potencialmente transmisor de la rabia 
(“exposición rábica”), de los cuales el 95% se clasificaron como no exposiciones y el 
5% restante correspondió a exposiciones leves, la problemática de este evento está 
dada por la cantidad de perros callejeros que deambulan por el municipio y el riesgo 
de transmisión de la rabia a los humanos, que se presenta al desconocer su estado de 
vacunación, en segundo lugar encontramos  en  dentro de las acciones de control se 
apoyó las jornadas de esterilización canina y felina para reducir el riesgo dado por la 
cantidad de perros callejeros en la vía pública;  el dengue ocupa el segundo lugar a 
pesar de los altos índice aédicos lo cual indica tanto un subregistro en el diagnóstico 
etiológico de la fiebre (R509), como el evento en el que el serotipo circulante del  virus 
ha generado inmunidad en la comunidad expuesta, convirtiéndose en población 
altamente susceptible de complicaciones ante la aparición de un nuevo serotipo 
circulante en el municipio. 
 
Teniendo en cuenta la magnitud de los eventos la mortalidad perinatal y la sífilis 
gestacional y congénita deben ser tratados de manera prioritaria, toda vez que estos 
repercuten directamente en los indicadores de mortalidad infantil,  en cuanto a la 
mortalidad perinatal reportada se trató de un embarazo de madre adolescente con 
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insuficientes controles prenatales, por su parte en los casos de sífilis gestacional la 
principal problemática está dada por la falta de seguimiento del tratamiento y la no 
documentación del mismo en la historia clínica, factor que determina en algunos casos 
el diagnóstico de la sífilis congénita. 

GRAFICO 36: SÍFILIS GESTACIONAL Y CONGÉNITA TAURAMENA 2008 – 2011 

         
                      Fuente: SIVIGILA Casanare 

 
 

TABLA 79: EVENTOS REPORTADOS SISTEMA DE VIGILANCIA DE LA VIOLENCIA 
INTRAFAMILIAR, ABUSO SEXUAL Y MALTRATO INFANTIL – SIVIM 

Ítem TIPO DE VIOLENCIA No 
casos 

% TASA*10.000 

 EMOCIONAL 72 51 36 

1 ECONOMICA 67 47 34 

2 FISICA 38 27 19 

3 SEXUAL  25 18 13 

4 NEGLIGENCIA  13 9 7 

5 ABANDONO 9 6 4,5 

6 GESTACIONAL 5 3 2,5 

 TOTAL VICTIMAS  142 100 72 
                            Fuente: SIVIM Tauramena 2011  

 
El 51% de los eventos de violencia intrafamiliar reportados al SIVIM durante el año 
2011 están acompañados de violencia de tipo emocional, siendo la violencia 
económica el evento más frecuentemente reportado con un 47%, es de resaltar que 
hasta el año 2011 se empezó a reportar este tipo de violencia relacionado con las 
demandas por alimentos que atiende la comisaria de familia, en segundo lugar la 
violencia física corresponde al 47% de los eventos reportados, seguido por el abuso 
sexual con un 18% de la totalidad del reporte, siendo el  68% de las victimas menores 
de 14 años de edad  y en un 92% de sexo femenino.  
 
Teniendo en cuenta el subregistro de los eventos asociados a la violencia intrafamiliar 
y  especialmente el de abuso sexual en menores de 14 años, se hace imperativo 
volcar todas las estrategias para su denuncia, prevención y atención integral, como 
sociedad civil organizada en la cual priman los derechos de los niños, niñas y 
adolescentes, desarrollando habilidades al interior de la familia donde ocurren la 
mayoría de agresiones, que permitan reducir los riesgos y generen redes comunitarias 
de apoyo que potencialicen una cultura por el respeto y cuidado de este grupo 
poblacional.  
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El 86,6% de los casos  son reportados al sistema de la violencia intrafamiliar, abuso 
sexual y maltrato infantil - SIVIM por la comisaria  de familia, seguido de la ESE 
hospital Tauramena  que reporta  el 9% de los casos y en tercer lugar la policía 
nacional con un  2.8% 
 

 ESTADISTICAS SISTEMA DE VIGILANCIA ALIMENTARIO Y 
NUTRICIONAL - SISVAN TAURAMENA 2009 – 2010 
 

 
TABLA 80: ESTADO NUTRICIONAL  DE LOS MENORES DE 10 AÑOS REGISTRADOS POR EL 

SISVAN TAURAMENA 2009. 

DESNUTRICION 
RIESGO 

DNT 
NORMAL 

RIESGO 
SOPREPESO 

OBESIDAD TOTAL 
REGISTROS 

No % No % No % No % No % 

88 9,2 204 21,3 535 55,7 26 2,7 7 0,7 960 
Fuente: SSC 

 
 
TABLA 81: PORCENTAJE DE MALNUTRICIÓN EN MENORES DE 10 AÑOS REGISTRADOS POR EL 

SISVAN TAURAMENA 2009. 

DESNUTRICION R. DNT NORMAL R. SOBREPESO SOBREPESO OBESIDAD 

5,5% 15% 57,2% 14,6% 5,2% 2,5% 
Fuente: SSC 
 

 
TABLA 82: ESTADO NUTRICIONAL SEGÚN INDICADOR PESO/EDAD EN MENORES DE 10 AÑOS 

REGISTRADOS POR EL SISVAN TAURAMENA 2010. 

DESNUTRICION R. DNT NORMAL SOBREPESO OBESIDAD 

5,8% 25,1% 66,1% 2% 1% 
Fuente: SSC 

 
 

TABLA 83: ESTADO NUTRICIONAL SEGÚN INDICADOR TALLA/EDAD EN MENORES DE 10 AÑOS 
REGISTRADOS POR EL SISVAN TAURAMENA 2010. 

DESNUTRICION R. DNT NORMAL 
TALLA ALTA PARA 

LA EDAD 

11,3% 24,1% 61% 3,7% 
Fuente: SSC 

 
 

TABLA 84: PORCENTAJE DE BAJO PESO GESTACIONAL, REGISTRADO POR EL SISVAN 
TAURAMENA 2009 - 2010. 

2009 2010 

33.7% 23,7% 
                                                           Fuente: SSC 

 
La información presentada de la situación nutricional de menores de 10 años y 
gestantes del municipio de Tauramena se tomó del SISVAN del departamento, 
encontrando datos poco concluyentes que permiten inferir en la población 
Tauramenera. 
 
El municipio no cuenta con un plan de seguridad alimentaria y nutricional, siendo este 
la mayor limitante para el direccionamiento de acciones específicas en el componente 
nutricional y limitando a su vez la evaluación de las intervenciones que se realizan 
especialmente en población infantil, en los cuales además se ha evidenciado falta de 
articulación con otros sectores. 
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Es prioritaria la construcción del plan de seguridad alimentaria y nutricional del 
municipio, estableciendo la línea de base e integrando a todos sectores involucrados 
en la solución y articulación de estrategias para el desarrollo del mismo. 
 

5.10. Estadísticas vitales Tauramena 2011 
 

5.10.1. Estadísticas de natalidad Tauramena 2011 
 
Total de nacimientos 298: 148 nacidos vivos del sexo masculino y 150 de sexo 
femenino, el bajo peso al nacer se presentó en el 4% de los nacimientos (13) el 50% 
de estos asociado a  la prematurez, en el mismo sentido se evidencio que en el 50% 
de gestantes con Recién nacidos con bajo peso, recibieron menos de 4 controles 
prenatales 
 
 
El 40% de las gestantes que tuvieron su parto durante 2011 (130) se realizaron 
menos de 4 controles prenatales, resaltando así la necesidad de evaluar el impacto 
de los programas dirigidos a la población gestante y la adopción de estrategias de 
seguimiento al riesgo que mejoren este indicador y repercutan en la disminución de la 
mortalidad perinatal. 
 
 
42 menores de 18 años, de las cuales 4 eran menores de 14 años (1 menor de 13 
años) 29% embarazo en adolescentes,  la mayor frecuencia es a los 20 años. 
 
Embarazos múltiples: 2 gemelares 
 
13% de los embarazos (38 grandes multíparas) con edades de 23 a 43 años (4 
partos o más). 
 
 

5.10.2. Indicadores de salud sexual y reproductiva 
 

TABLA 85: FRECUENCIA DEL EMBARAZO EN ADOLESCENTES DE 10 A 14 AÑOS MUNICIPIO DE 
TAURAMENA 2008 - 2011 

2008 2009 2010 2011 

5 3 0 4 
Fuente: Sistema de estadísticas vitales, Secretaría de Salud de Casanare 

 
 

En la tabla anterior se evidencia que el embarazo en menores de 14 años en el 
Municipio es una problemática de larga data, estando relacionado con el abuso sexual 
de acuerdo con la ley de infancia y adolescencia y el código penal para Colombia y la 
aceptación de esta situación por parte de la comunidad, por tanto la magnitud  del  
problema,  requiere de intervenciones integrales, no solo en la atención de los casos 
sino en la prevención de los mismos.  
 
La anterior afirmación se sustenta con los indicadores de salud sexual y reproductiva, 
específicamente el embarazo en adolescentes que demuestra el poco impacto de los 
programas de promoción de la salud en este grupo poblacional como veremos más 
adelante. 
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RAFICO 37: COMPORTAMIENTO DEL EMBARAZO EN ADOLESCENTES DE 10 A 14 AÑOS 
MUNICIPIO DE TAURAMENA 2008 – 2011 

 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
               Fuente: Estadisticas vitales SSC 2011 

 
GRAFICO 38: COMPORTAMIENTO DEL EMBARAZO EN ADOLESCENTES DE 15 A 19 AÑOS 

MUNICIPIO DE TAURAMENA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       
      Fuente: Estadisticas vitales SSC 2011 

 
GRAFICO 39: EDAD MATERNA AL PRIMER, SEGUNDO Y TERCER EMBARAZO, TAURAMENA 2011 
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           Fuente: Estadisticas vitales SSC 2011 

Periodo intergenesico: en Las mujeres menores de 20 años que se embarazan el 
tiempo transcurrido entre los nacimientos de los hijos es de 1,7 años, lo cual evidencia 
deficiencias en los programas de planificación familiar en este grupo de edad. 
 
El 29% de las gestantes son del área rural (85 de 298),  Primigestantes rural disperso 
menores de 20 años (26) 12%  
 
Primigestantes: 114 (38% de los embarazos) Primigestantes de 16 años, siendo esta 
edad la de mayor frecuencia de primigestacion, seguida de los 19 y los 20 años, de los 
cuales 87 pertenecen al área urbana  (76%), siendo el 60%  de estas menores de 20 
años. La anterior situación alerta y demuestra que se requiere volcar esfuerzos 
para mejorar los programas de la planificación familiar y prevención de los 
embarazos en adolescentes menores  de 20 años del área urbana del municipio 
de Tauramena 
 
Llama la atención  que de 76 embarazadas  menores de edad lo cual  corresponden al 
26% de la totalidad de las gestantes del  Municipio para el 2011, solo 12 padres 
son menores de  edad, situación que evidencia el arraigo cultural y la aceptación social 
de las relaciones sentimentales y sexuales de hombres adultos con mujeres menores 
de edad. 
 

GRAFICO 40: ESCOLARIDAD DE LAS MATERNAS, TAURAMENA 2011 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                      Fuente: Estadisticas vitales SSC 2011 
 

 
TABLA 86: SEGURIDAD SOCIAL DE LAS GESTANTES DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA 2011 

Tipo de afiliación No de gestantes Porcentaje 

Subsidiado 192 64,42% 

Contributivo 90 30% 

Excepción 4 1.3% 

Especial 1 0,33% 

No aseguradas 11 3,7% 

Total 298 100 
Fuente: Estadisticas vitales SSC 2011 
 

 
TABLA 87: TIPO DE PARTO, GESTANTES TAURAMENA 2011 
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Cesárea Parto vaginal Parto instrumentado 

79 218 1 
Fuente: Estadisticas vitales SSC 2011 
 
El 52% de los partos de las gestantes del municipio se atendieron en Yopal (156),  el 
1% en otros municipios (Villanueva-. 1, Yopal-. 1), atendiéndose en el nivel local solo 
el 47% de los partos, evidenciándose con esto la poca capacidad resolutiva en la 
atención del parto normal. 
 

5.10.3. Mortalidad Tauramena 2011 
 
A partir del 1 de septiembre de 2010  el Municipio de Tauramena genera las 
estadísticas vitales en línea a través del RUAF, encontrando como principal limitante la 
alta rotación del personal médico y que para conocer la totalidad de eventos 
registrados procedentes del Municipio se requiere la retroalimentación por parte de la 
oficina de sistemas y epidemiologia de la secretaria de salud de Casanare, partiendo 
de dicha retroalimentación se estableció para el año 2011,   59 defunciones, con una 
tasa General de mortalidad registrada por causas directas de 30  por 10.000 
habitantes.  

 
TABLA 88: MORTALIDAD POR CAUSA DIRECTA, TAURAMENA 2011 

TIPO DE MUERTE FRECUENCIA % TASA* 10.000  

VIOLENTAS 12 20% 6 

Transito (moto) 6 10% 3 

Homicidio 2 3.33% 1 

Otro accidente 2 3.33% 1 

En estudio 2 3.33% 1 

Naturales 47 80% 24 

Abortos 11 19% 6 

Cardiacas 10 17% 5 

Respiratorias 9 15% 4,5 

Falla Multisistemica 6 10% 3 

Accidente cerebro vascular 4 7% 2 

Cáncer (colon y útero, mama, 
gástrico) 

3 5% 1,5 

Insuficiencia renal crónica 2 3.33% 1 

Cirrosis 1 1.7% 0,5 

Peritonitis  1 1.7% 0,5 

Total 59 100  
Fuente: Oficina de estadística y Epidemiología SS. Casanare 

 
 

De acuerdo con la tabla anterior es evidente la problemática alrededor de los 
accidentes de tránsito y su letalidad, teniendo en cuenta que en gran proporción estos 
son evitables, en el mismo sentido es importante resaltar el cambio en las causas 
directas de muerte en las cuales para el año 2004 el homicidio se posiciono como la 
principal causa de muerte, pasando en el 2011 a representar solo el 7% de las 
defunciones. 
 
Los abortos representan el 19% de las causas directas de muerte, teniendo como 
limitante para el análisis el desconocimiento de la etiología  del mismo y su relación 
con factores de riesgo presentes en el ambiente. 
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Por otra parte las enfermedades crónicas y degenerativas son responsables de 
aproximadamente el 60% de las defunciones en el municipio, siendo estas en cierto 
grado evitables, con un adecuado estilo de vida y excelentes programas de promoción 
de la salud y prevención de la enfermedad. 
 

5.10.4. Morbilidad sentida 
 
En lo que respecta a la morbilidad sentida, la priorización en el área urbana estuvo 
orientada hacia los problemas de consumo de sustancias psicoactivos, falta de 
oportunidad en la prestación de servicios de salud, Violencia Intrafamiliar, maltrato 
infantil y abuso sexual, embarazos en adolescentes, deficientes programas de 
planificación familiar, problemas bucales, parasitismo, incidencia de dengue, 
enfermedad crónicas (cardiovasculares) y la enfermedad respiratoria figuran entre los 
problemas más relevantes.  
 
En el área rural uno de los principales problemas encontrados y priorizados por la 
comunidad se relacionan con la falta de oportunidad y continuidad en los servicios de 
salud, agua  potable, los problemas de saneamiento básico, desnutrición y presencia 
de vectores (zancudos). 
 
Es importante resaltar que la percepción de la problemática de salud de las 
comunidades del área urbana y rural del municipio de Tauramena se limita 
básicamente a la falta de oportunidad y calidad en la prestación de los servicios 
de salud y a los altos índices de consumo de sustancias psicoactivas, embarazo 
en adolescentes, deficiencias en la educación en salud (educación sexual) e 
insuficientes espacios y oportunidades para  el aprovechamiento del tiempo y 
libre y desarrollo de un proyecto de vida en jóvenes y adolescentes. 
 

 PROBLEMATICAS  Y NECESIDADES DE SALUD EVIDENCIADAS POR 
NIÑOS NIÑAS Y ADOLESCENTES – FORO DE INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA MARZO DE 2012 

 
DEFICIENCIAS EN LOS PROGRAMAS DE EDUCACION EN SALUD EN ESPECIAL 
EN LO RELACIONADO A LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA  Y  LAS  PAUTAS  
DE CRIANZA 
 
CARENCIA DE PERSONAL TECNICO DE SALUD CON PRESENCIA PERMANENTE 
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS. 
 
HACINAMIENTO EN LOS PLANTELES EDUCATIVOS 
 
PROBLEMITICA  DE  SALUD  MENTAL  Y  LA NECESIDAD DE CONTAR CON UN 
PSICOLOGO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS. 
 
EMBARAZO  EN  ADOLESCENTES. 
 
DROGADICCION Y PROSTITUCION 
 
DEFICIENTE CALIDAD EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD. 
 
ALTOS INDICES DE ACCIDENTALIDAD  EN LA MARGINAL DEL LLANO 
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LOS JOVENES PROPONEN: MEJORAR LA EDUCACION SEXUAL  ENFATIZANDO 
EN RIESGOS Y VALORES, TALLERES DE EDUCACION SEXUAL PARA JOVENES 
(CLARIDAD EN LAS TEMATICAS Y PRESENTACION DE HISTORIAS DE VIDA) 
ATENCION INTEGRAL DE LOS PROBLEMAS DE CONSUMO DE SUSTANCIAS 
PSICOACTIVAS. 

5.11. Situación de la VSP en el municipio de Tauramena 
 
El Análisis de situación del subsistema de Vigilancia en Salud Pública se realizó 
mediante la evaluación del sistema de vigilancia en salud pública durante el año 2011, 
identificando las dificultades y las potencialidades dadas por el recursos humano y 
tecnológico de cada una de las UPGD caracterizadas para el Municipio, de igual forma 
se evidencio la necesidad de formular  un plan de mejoramiento basado en la 
capacitación del recurso humano de alta rotación en el Municipio y mayor seguimiento 
y acompañamiento a los proceso básicos de vigilancia. Con el fin de direccionar los 
procesos y procedimientos de recolección, procesamiento, análisis interpretación, 
presentación y divulgación de la información en el desarrollo del SIVIGILA y sus 
subsistemas, acorde con la situación del Municipio y su perfil Epidemiológico 
 
Desarrollo de las competencias de VSP: la E.S.E como principal prestador de 
servicios de salud en el Municipio asigna como responsable de la coordinación 
de la vigilancia en salud publica al profesional de enfermería de servicio social 
obligatorio, apoyando con personal técnico las labores de vigilancia en los 
eventos que lo ameritan, especialmente en lo relacionado con 
inmunoprevenibles, a pesar de la capacitación no se maneja de manera 
adecuada las bases de datos y la oportunidad del reporte no supera el 60%, con 
las demás UPGD se presentan algunas dificultades debido al escaso recurso 
humano disponible para realizar a cabalidad las acciones de vigilancia en salud 
pública. 
 
El Sistema Integral de Información en Salud, como tal no se encuentra 
consolidado, el responsable del sistema es el profesional universitario de la 
secretaria de desarrollo social quien de manera parcial cuenta con el apoyo del 
profesional contratado para la vigilancia en salud pública, un técnico que 
administra la base de datos del régimen subsidiado y la interventoría para el 
régimen subsidiado; se ha recibido capacitación y debe asumir la totalidad de 
las tareas cuando no se cuenta con personal de apoyo.  

 
El área de VSP depende  de  la  secretaría de Desarrollo Social  de la alcaldía 
municipal de Tauramena, la cual orienta, supervisa y realiza seguimiento a las 
actividades de VSP, sin embargo existen dificultades por cuanto la contratación del 
personal que lleva a cabo las labores de VSP no cubre todo el año, y se cuenta solo 
con un profesional de la salud para que realice todas las actividades de vigilancia, 
incluida la digitación de la información, investigaciones de campo, asistencia técnica y 
análisis de la información. 
 
Organización institucional de la VSP: La ubicación y la identificación de la Oficina es 
visible y accesible al público.  
 
Planeación técnica: El área de VSP no posee Plan de Acción disponible. No dispone 
de manuales de funciones ni de procedimientos de la dependencia.  
 



PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO MUNICIPAL                                   
E´CHANDO P´ALANTE 
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAURAMENA. 2012-2015.                           
ALEXANDER CONTRERAS CARDENAS. ALCALDE. 
                                                   

143 
 

Disponibilidad de recursos: Los recursos asignados para desarrollar el componente 
de VSP son del Sistema General de participaciones y recursos propios.  
 

Las UPGD del Municipio son cinco (05), E.S.E Hospital local de Tauramena como 
principal fuente de información, IPS Llanos, Servimedicas, dispensario médico BIRNO 
44 y consultorio médico Dra. SABINA VALIENTE. 
Para el seguimiento y el control de la VSP: No se ha desarrollado el SIIS en la IPS; 
ni se ha dado cumplimiento a los indicadores de cumplimiento en VSP para el año 
2011 establecidos por el instituto nacional de salud.  
 
Normatividad: Se dispone de normas de VSP establecidas para la nación (ley 9 del 
79, decreto 3518 de 2006 entre otras), las establecidas por el departamento (decreto 
621 de 2007 y resolución 01 de 2008) y actos administrativos del Municipio para la 
creación del COVE Municipal y el comité PAI, en el mismo sentido se cuenta con los 
protocolos de VSP del instituto nacional de Salud.  
 
Infraestructura y tecnología para la VSP Se cuenta con un computador  de uso 
exclusivo para VSP entregado en comodato por la Secretaria de Salud de Casanare 
en el cual se encuentra el software de SIVIGILA 2010, SISVAN y se espera tener el 
SIVIM, el equipo requiere mantenimiento preventivo para optimizar su uso e instalar el 
software de SIVIGILA 2012 y retroalimentar con la información del 2011 que se 
produjo en un equipo diferente, toda vez que no se contaba con un espacio adecuado  
para la ergonomía y confort de quien operaba el sistema, actualmente reporta en 
archivos planos la ESE Hospital local de Tauramena y el consultorio de la Dra. 
SABINA VALIENTE, en medio físico reporta el Dispensario médico del BIRNO 44, 
Servimedicas y la IPS Llanos. 
 

Investigación y control de brotes: Se dispone de los protocolos del Instituto nacional 
de salud para apoyar el análisis de los datos y para realizar el informe de investigación 
del brote. No se cuenta con los indicadores de cumplimiento en VSP. 
 
Asistencia técnica del Departamento: Por parte del Departamento se realizó 
asistencia técnica en: Inmunoprevenibles, salud sexual y reproductiva, salud mental, 
trasmisibles y zoonosis, de estas actividades se realizó retroalimentación a las UPGD 
y en la mayoría de los casos se contó con la presencia del personal asistencial del 
Municipio en las asistencias técnicas dadas por la Secretaria de Salud de Casanare.  

 
Capacidad operativa disponible para la VSP, Se realiza VSP de los siguientes 
eventos prioritarios: Enfermedades prevenibles por vacuna, Mortalidad evitable, 
Enfermedades transmisibles, Enfermedades transmitidas por vectores, Enfermedades 
de transmisión sexual, Factores de riesgo ambientales, Zoonosis, Enfermedades 
transmitidas por alimentos. 
 

Capacidad operativa de los COVE: El COVE Municipal se reúne periódicamente,  se 
realizó el análisis de la situación de salud para el Municipio de Tauramena en el año 
2011 se establecieron los eventos prioritarios en salud y se logró dar manejo a algunos 
eventos, es prioritario aunar esfuerzos para lograr la disminución de los casos de sífilis 
gestacional y congénita y la mortalidad perinatal. En el 2011 solo se realizaron el 50% 
de los COVE programados 
 

Capacidad operativa para la notificación de datos: Se establecieron las 
definiciones de caso requeridas, se definió el flujo de los datos y de la notificación, Se 
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definieron los registros para vigilar los eventos prioritarios en el Municipio, Se definió la 
organización de los datos recogidos, Se definió la responsabilidad en el 
diligenciamiento de los datos. 
 

Seguimiento y control de la capacidad operativa de VSP: Se realizan las 
investigaciones de campo en las primeras 48 horas de la detección de casos objeto de 
vigilancia. 
 
Calidad del dato: Las fichas de casos adolecen de información que ha sido generada 
por el sistema como pruebas de laboratorio solicitadas y realizadas, los registros no 
garantizan la confidencialidad de los resultados. Se realiza búsqueda activa 
institucional con las bases de datos de consulta. 
 

Utilización de los RIPS para VSP: se tiene en cuenta los RIPS producidos en la 
E.S.E Hospital local para complementar los datos de VSP. Se registran y se 
consolidan los datos obtenidos por los RIPS sistemáticamente, No se utilizan los RIPS 
con el software de SIVIGILA de manera paralela para las búsquedas activas de 
Inmunoprevenibles y enfermedades crónicas.  
 
Uso de los RIPS en la VSP: Se tiene en cuenta los RIPS producidos en la E.S.E 
Tauramena para complementar los datos de VSP 
 
Seguimiento y control de la utilización de los datos de Promoción y de 
Prevención para la VSP, Se tienen en cuenta los datos de las actividades, 
procedimientos e intervenciones de demanda inducida y obligatorio cumplimiento 
producidos por la ESE Hospital local de Tauramena y demás IPS  para complementar 
los datos de VSP.  
 

Seguimiento y control de las acciones de los COVE: Se realiza análisis de los 
datos obtenidos en cada período epidemiológico por el sistema de VSP. 
 

Seguimiento y control de acciones de inspección, vigilancia y control de 
factores de riesgo: la Secretaría Departamental de Salud ejecuta las acciones de 
inspección, vigilancia y control de los factores de riesgo del ambiente y ejecuta las 
acciones de control de vectores y de zoonosis en el Municipio. 
 

Seguimiento y control de las acciones de VSP en el territorio, la Secretaría 
desarrollo social coordina, supervisa y controla las acciones de VSP. 
 
La capacidad de respuesta del LSP es regular para las necesidades de diagnóstico de 
la VSP. 
 
Medios para la comunicación en VSP: Se dispone de teléfonos, línea fax  e internet 
para la notificación de eventos e información de actividades de intervención de VSP y 
se mantiene comunicación con las redes de apoyo intra e intersectoriales para 
fortalecer las acciones de VSP.  
 
Fortalezas identificadas en el área de VSP: Recurso humano calificado, Motivación: 
del personal para organizar el sistema. Normatividad: Se dispone de normas de VSP 
adecuadas para el Departamento las cuales fueron asumidas oficialmente lo mismo 
que las guías del Ministerio de Protección social y el Instituto Nacional de salud.  
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Debilidades identificadas en el área de VSP: Escasez de personal asignado para 
desempeñar las funciones específicas de VSP, dificultades para el traslado a las 
diferentes zonas del Municipio y demoras en la contratación del personal, no se 
garantiza la continuidad de la contratación para el año. 
 
Comunicación en VSP: Se dispone de teléfonos fijos, línea celular, fax y correo 
electrónico  para la notificación de eventos e información de actividades de 
intervención de VSP. 

5.12. Riesgo biológico  
 
Los principales riesgos biológicos detectados en el área urbana corresponden 
exposición rábica, enfermedad diarreica aguda, dengue y Tuberculosis y en el área 
rural están dados por  Accidente ofídico,  lonómico y enfermedad de Chagas.  
   

5.12.1. Riesgos físicos 
 
Los principales riesgos físicos identificados en el municipio de Tauramena 
corresponden a zonas de inundación, zona de incendios forestales,  derrame de crudo  
y explosión de  oleoductos. 
 

5.13. Priorización de problemas 
 
Teniendo en cuenta el análisis de la morbilidad registrada,  la mortalidad y las 
problemáticas evidenciadas se establecieron de las prioridades que afectan a la 
población Tauramenera, para ello se tuvieron en cuenta los siguientes criterios, cada 
uno con el mismo peso, asignando puntajes de cero a diez: 
 
Teniendo en cuenta los sistemas de información  (morbilidad en todos los servicios de 
atención, estadísticas vitales, SIVIGILA, SISVAN y SIVIM) y las problemáticas 
evidenciadas por la comunidad se realiza la priorización  de los eventos que con más 
frecuencia afectan a la población de acuerdo con los siguientes parámetros: 
 
Magnitud del problema: Se entiende como la frecuencia del mismo con base en la 
población directamente afectada.  Sus indicadores son la morbilidad y la mortalidad, 
teniendo los  grupos de edad y de acuerdo a las tasas obtenidas se asignará el 
puntaje de 0 a 10; cada componente  (morbilidad y mortalidad) tendrá peso igual, 
asignado a cada uno un puntaje de 0 a 5. 
 
Letalidad: Es la proporción de personas afectadas por el daño y que mueren a causa 
del evento. 
 
Incapacidad: Potencial de producir largas incapacidades 
 
Secuelas: Capacidad de producir daños temporales o permanentes. 
 
Potencial de difusión: Capacidad del agente de causar rápidamente nuevas 
infecciones por su patogenicidad, gravedad. 
 
Impacto económico: Se traduce en las pérdidas económicas directas que se 
producen tanto en el individuo como a la comunidad  (costo de medicamentos, 
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atención médica, incapacidad, gastos en la comunidad por cierre de establecimientos),  
el puntaje va de 0 a 10. 
 
Percepción por la comunidad: Es lo que piensa la población sobre el problema, lo 
cual hace que perciba el daño para sí y para la comunidad y lo rechace  (lepra, SIDA) 
o no lo considere importante  (EDA, ERA, etc.),  se asigna un puntaje de 0 a 10. 
 
Se toman las patologías de mayor frecuencia de acuerdo al puntaje asignado a cada 
una de ellas teniendo  en cuenta sus factores de riesgo asociados. 
 
Es importante tener en cuenta eventos que a pesar de no tener frecuencia importante, 
ni aparecer dentro de las 10 primeras causas de morbilidad o mortalidad, un solo caso 
se convierte en un verdadero problema social. 
 

TABLA 89: MATRIZ DE PRIORIZACIÓN DE PROBLEMAS, TAURAMENA, 2011 

Patología 
Morbilid

ad 
Mortalid

ad 
Letali
dad 

Incapacida
d 

Secu
elas 

Potenci
al 

Difusión 

Impac
to 

Percep
ción 

Tot
al 

ERA 5 3 4 2 1 5 4 6 30 
E. diarreica aguda 4 2 2 3 1 4 6 8 30 
Infección de vías urinarias en las 
gestantes 

4 2 3 3 5 2 6 4 29 

Dengue  y otras ETV 3 1 1 4 2 4 5 8 28 

Tuberculosis 2 1 1 5 2 5 4 6 28 

Consumo de alcohol, cigarrillo y 
psicoactivos 

4 2 1 2 1 2 6 8 26 

Hipertensión arterial 5 3 3 2 3 0 5 3 24 
Maltrato infantil, violencia intra familiar 
y abuso sexual 

5 0 0 4 5 2 3 5 24 

Trauma 4 3 1 4 2 1 5 4 24 
Embarazo en adolescentes 5 1 0 2 0 0 8 7 23 
Sífilis congénita y gestacional 3 2 0 3 4 2 5 3 22 
Parasitosis intestinal 5 0 0 0 2 4 4 6 21 
Desnutrición 4 1 0 2 3 1 4 5 20 
Zoonosis 3 1 1 3 4 4 3 5 19 
Enfermedades de la cavidad oral 5 0 0 0 2 0 5 4 16 
Mortalidad perinatal 3 1 1 0 0 0 5 5 15 

Fuente: El autor 

 
TABLA 90: FACTORES DE RIESGO DE LA MATRIZ DE PRIORIZACIÓN DE PROBLEMAS 

PATOLOGÍA FACTORES DE RIESGO 

ENFERMEADES DE 
LA CAVIDAD ORAL. 

Deficiente higiene oral,  hábitos alimenticios inadecuados,  desconocimiento 
de la importancia de las estructuras dentales. 

TRAUMAS 
Imprudencia en las vías, practica de actividades de riesgo, descuido con los 
niños, no usar elementos de protección 

ERA 

Niño menor de 2 años, adultos mayores,  Ausencia de  lactancia materna o 
desnutrición, Bajo peso al nacer, Cambios climáticos, falta de 
inmunizaciones, Hacinamiento,  presencia de enfermos. Exposición a la 
contaminación del aire: humo de tabaco, combustión de leña, 
contaminación ambiental.  
Desconocimiento del manejo integral de la ERA en el hogar y de los signos 
de alarma para neumonía. 
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PATOLOGÍA FACTORES DE RIESGO 

EDA 

Saneamiento Básico, parasitismo, higiene inadecuada, hacinamiento. 
 
Factores de la conducta: deficientes hábitos higiénicos y de manipulación 
de agua y alimentos, No lactancia materna exclusiva (durante los primeros 
6 meses de vida). 
 
Factores del huésped: Desnutrición, Inmunosupresión 
 
Cambio climáticos: incremento de diarreas virales en invierno y 
bacterianas en verano. 

ENFERMEDADES 
CRONICAS 

(HIPERTENSION 
ARTERIAL, 

DIABETES, ASMA Y 
EPOC) 

Factores de riesgo genéticos, comportamentales, biológicos, sociales y 
psicológicos.  
Hábitos alimentarios inadecuados 
Factores de riesgo no modificables: sexo, raza, edad, herencia 
Factores de riesgo modificables:  Violencia intra familiar, alcoholismo, 
drogadicción, rechazo, desempleo, intolerancia, stress, sedentarismo 

INFECCION VIAS 
URINARIAS 

DURANTE LA 
GESTACIÓN 

Cambios anatómicos y fisiológicos de la gestación (hidronefrosis fisiológica, 
uretra corta, acción de la progesterona), gestantes de edad límite, 
multíparas, bajo nivel socioeconómico, historia previa de infección urinaria, 
vaginosis bacteriana 
 

EMBARAZO EN 
ADOLECENTES 

Insuficientes programas de salud sexual y reproductiva, deficiente red de 
apoyo familiar,  falta de oportunidades para el desarrollo del proyecto de 
vida de las adolescentes, inadecuado uso de los métodos de planificación 
familiar, consumo de SPA,  

TUBERCULOSIS 

Desnutrición, hacinamiento, deficientes condiciones higiénicas, infección 
por el VIH, enfermedades de base, los inmunosupresores, la diabetes, el 
estrés, la silicosis, el alcoholismo, la drogadicción y la indigencia. 

PARASITOSIS 
INTESTINAL 

Hábitos higiénicos inadecuados, Desnutrición, Pobreza, Hacinamiento, 
Mala disposición de excretas, Consumo de agua no potable y sin hervir, 
Deambular sin calzado, Debilidad del Sistema, Poca Prevención y 
Promoción, Poca Educación en Salud, Baja Educación en general. 

DENGUE Y OTRAS 
ETV 

Zona endémica, temporada de lluvias cuando la densidad de los vectores 
es alta, expansión geográfica y el alto índices aedicos en viviendas de 
zonas urbanas. 

MALTRATO 
INFANTIL, 

VIOLENCIA INTRA 
FAMILIAR Y 

ABUSO SEXUAL 

Perdida de valores al interior de la familia, modelos de crianza 
inadecuadas, alcoholismo, drogadicción, rechazo, embarazos no deseados, 
idiosincrasia llanera, bajo nivel socio económico y educativo, conflicto 
armado, familias reconstituidas, tolerancia de la familia y la comunidad 
frente al problema, poca capacidad resolutiva de las entidades que 
atienden los casos. 

CONSUMO DE 
ALCOHOL, 

CIGARILLO Y 
PSICOACTIVOS 

Insuficientes alternativas para el aprovechamiento del tiempo libre 
Capacidad resolutiva  disminuida,  Escasos sitios de esparcimiento y 
recreación, sedentarismo, Conflictos infra familiares, Desintegración de 
núcleos familiares, Desempleo, Bajo nivel educativo, Factores sociales. 

ZOONOSIS (Rabia) 

Presencia de animales potencialmente trasmisores de la rabia, proliferación 
de animales domésticos callejeros. Realización de actividades en área 
rural. 

DESNUTRICIÓN 

Factores sociales, económicos, culturales, nutricionales, entre otros, que 
influyen en la disponibilidad Bajos recursos económicos, desconocimiento 
de los nutrientes de alimentos de bajo costo, limitado acceso a proteínas 
contenidas en  huevos, carne y leche,  insuficiente lactancia materna o no 
lactancia, malos hábitos alimenticios. 

Fuente: El autor 
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6. ARBOL DE PROBLEMAS DIFERENTES SECTORES 
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7. IDENTIFICACION Y VALORACION DE SITUACIONES PROBLEMATICAS 
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Dificultades para el

acceso y la

permeancia 

educativa

Comunidad 

educativa 

Alcaldía

3 3 3 3 3

Alta demanda de

transporte y

restaurantes 

escolares

3

Contratación de rutas,

Alojamiento y

restaurantes escolares

2 3 3 3 3 3 3 6

Transporte Escolar - 

Alojamiento y 

restaurantes 

escolares 

contratados

1 1 1 1 1

Infraestructura y

espacios 

inadecuados

Comunidad 

educativa 

Alcaldía

3 2 3 3 2.75
Deficiencia en

planeación
3

Adaptación a los espacios

e infraestructura instalada
2 2.875 3 3 3 3 3 5.875

Reorganización de 

espacios, 

optimización y  

construcción de 

infraestructura

1 1 1 1 1

Deficiente 

articulación de los

programas de

primera infancia con

educación y salud.

Comunidad 

educativa 

Alcaldía. ICBF.

Instituciones 

públicas y

privadas.

3 3 3 3 3

No hay compromiso

de padres de femilia.

No se consolidad

valores. No existen

estrtégias de

articulación.

3

Convenios ICBF para

hogares comunitarios,

madres FAMI, desayunos

infantiles.

2 3 3 3 3 3 3 6

Adopción de la 

estrtégia 0 a 

Siempre. AIEPI. IAMI.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 

2
0

1
5

Inefectividad en la

aplicación de las

TIC¨S y baja

cobertura.

Comunidad 

educativa -

Alcaldía -

Empresas 

prestadoras del

Servicio de

comunicaciones.

3 3 3 3 3

Alta demanda del

servicio. El sistema

operativo es

deficiente. 

Desaprovechamient

o de las TIC¨s.

3

Conexión privada al

servicio. Restricción a

páginas de alto consumo

de banda.

1 6 3 3 3 3 3 9
Optimización de la 

red WI-FI
1 1 1 1 1

Baja cobertura en

educación técnica y

superior

Alcaldía -

Instituciones de

educación 

superior -

Estudiantes

2 2 2 2 2
Costos de matrícula

y sostenimiento
3

Oferta de carreras técnicas 

SENA - Traslado de

programas al Municipio -

Créditos

2 2.5 2 2 2 2 2 4.5

Aumento de 

cobertura de 

Créditos y de 

número de 

programas 

educativos en el 

Municipio. 

1 1 1 1 1

Falta de

corresponsabilidad 

de los Padres de

familia en la

educación de sus

hijos.

Comunidad 

educativa 

Alcaldía

3 3 3 2 2.75

Falta de interés de

los padres en la

educación de sus

hijos

3

Fortalecimiento de los

programas de Escuelas de

Padres.

2 2.875 3 3 3 2 2.75 5.625

Corresponsabilidad 

de la comunidad 

educativa.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a
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Inexistencia de

compromiso de los

padres para el

desarrollo integral

de los niños, niñas y

adolescentes.

Violencia 3 3 3 3 3

Violencia intrafamiliar,

poco tiempo destinado de

los padres a los hijos,

idiosincracia llanera

frente a roles de genero y

familia. Familias con bajos

ingresos.

3

Programas y estrtégias

educativas dirigidas a

padres de famillia

1 6 3 3 3 3 3 9

Padres 

comprometidos con

el desarrolllo integral 

de sus hijos

1 1 1 1 1

Escenario D
eseado. 2015

Altos índices

vilencia 

intrafamiliar y

maltrato infantil,

abuso sexual,

consumo de SPA,

embarazo 

adolescente y

comercio sexual

Familias,  

comunidad e

instituciones 

publicas 

privadas.

3 3 3 3 3

Ausencia de valores en las 

familias - bajo impacto en

los programas de

promoción y prevención

realizados, alto numero

de casos que no se

reportan, practicas

culturales. Legitimación

del problema de alcohol y

la sociedad.

3

Existencia de rutas de

atención a través de la

Comisaría de Familia, la

problemática es prioridad

en la agenda política.

1 6 3 3 3 3 3 9

Ejecución de

programas efectivos

de promoción y

prevención - control

y seguimiento

1 1 1 1 1

Desarticulación de

los programas de

atención a la

primera infancia.

Familias,  

comunidad e

instituciones 

publicas y

privadas.

3 3 3 3 3

No hay coordinación

interinstitucional, 

deficientes sistemas de

información.

3

Se cuenta con dos

haogares comunitarias

que atienden

nutricionalmente a los

niños y niñas

1 6 3 3 3 3 3 9

Implementación 

estrtegía de 0 a

siempre: Niños

atendidos 

integralmente y con

garantía de

derechos.

1 1 1 1 1

Falta de espacios

físicos y sociales

para primera

infancia

Familias,  

comunidad e

instituciones 

publicas y

privadas

3 3 3 3 3

No existe ludoteca, ni

espacios significativos y

sensoriales, no existen

parques seguros, no hay

espacios de promoción de

lectura. Los programas

deportivos y culturales no

tienen coberturas

especiales. Acceso

indiscriminado a redes

sociales sin control.

3

Es prioridad en la agenda

política del Municipio. 

Despliegue de progrmas

nacionales.

1 6 3 3 3 3 3 9

Espacios que

prumeven la

estimulación 

adecuada y el

desarrollo integral

de la primera

infancia.

1 1 1 1 1

Escenario D
esead

o. 2015
Escenario

 D
e

se
ado. 2015

Infancia  y 

adolescencia

VALORACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICA EVOLUCION SIN INTERVENCION TRANSFORMACIÓN

D
im

e
n

si
o

n
e

s 
d

e
l 

d
e

sa
rr

o
ll

o

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en 

las situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se la 

interviniera

Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

So
ci

oc
ul

tu
ra

l

 RECONOCIMIENTO 
Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     

Escenario D
eseado. 2

015
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Balance 

Inicial
Factores que agravan Valor Factores que contrarrestan Valor

Balance

Total

Balance

proyect

ado

Bala

nce 

esp

erad

o

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 i

n
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 

 /
 4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que

agravan o cronifican la

situación problemática 

(1 a 3)

Elementos presentes en el

territorio o fuera de el que

disminuyen o contrarrestan

situación problemática si

NO

(1 a 3) 3
)

S
u

m
a

r 
co

lu
m

n
a

s 
8

, 
1

0
 y

d
iv

id
ir

 s
o

b
re

 c
o

lu
m

n
a

 1
2

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 i

n
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Sumar

column

as

13 + 18 G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
I.

 D
e

b
il

id
a

d
 I

n
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Deficias en la

formulación e

implementación de

políticas públicas

con enfoque

diferencial y

transversal.

Familias,  

comunidad e

instituciones 

publicas y

privadas

3 3 3 3 3

Existen vacios

normativos. Baja

implementación de

medidas de acción para

euqiparación de

oportunidades. Las

I.Educativas y el cuerpo

docente no se encuentran

preparados. No existen

programas de inclusión

laboral.

3

Existencia de grupos

comunitarios organizados .

apertura de espacios de

participación en la

administración  municipal

1 6 3 3 3 3 3 9

Población en

condición de

discapacidad 

atendida 

integralmente.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5

Los servicios

ofrecidos son poco

pertinentes de baja

cobertura y caliad y

en ocasiones no son

concidos por las

personas con

discapacidad.

Familias,  

comunidad e

instituciones 

publicas y

privadas

2 2 3 2 2.25

Los programas

contratados no son

integrales ni articulados.

2

Existencia de grupos

comunitarios organizados .

apertura de espacios de

participación en la

administración  municipal

2 2.125 3 3 3 3 3 5.125
Personas atendidas

integralmente.
1 1 1 1 1

Estructuras físicas

carentes de

accesiblidad.

Alcaldía 

Municipal
3 3 3 3 3

Los accesos físicos son

muy limitados a nivel

urbano.

3

Se empiezan a generar

estrucuras de acceso a

edificos públicos.

1 6 3 3 3 3 3 9 Espacios adecuados 1 1 1 1 1

Imaginarios sociales

y culturales que

favorecen la

exclusión.

Familias,  

comunidad e

instituciones 

publicas y

privadas

3 3 3 3 3
Resistencaiantey rechazo

ante la diferencia.
3

Voluntad política y

despliegue nacional.
1 6 3 3 3 3 3 9

Inclusión social de

las personas en

situación con

discapacidad.

1 1 1 1 1

Población en 

condición de 

discapacidad E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5

S
o

c
io

c
u

lt
u

ra
l

 RECONOCIMIENTO VALORACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICA EVOLUCION SIN INTERVENCION TRANSFORMACIÓN

D
im

e
n

si
o

n
e

s 
d

e
l 

d
e

sa
rr

o
ll

o

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en 

las situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se le 

interviniera

Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5
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Balance 

Inicial
Factores que agravan Valor Factores que contrarrestan Valor

Balance

Total

Balance

proyect

ado

Bala

nce 

esp

erad

o

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 

 /
 4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que

agravan o cronifican la

situación problemática 

(1 a 3)

Elementos presentes en el

territorio o fuera de el que

disminuyen o contrarrestan

situación problemática si

NO

(1 a 3)

3
) 

S
u

m
a

r 

co
lu

m
n

a
s 

8
, 

1
0

 

y
 d

iv
id

ir
 s

o
b

re
 

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Sumar

column

as

13 + 18 G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
I.

 D
e

b
il

id
a

d
 

In
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Migración masiva

por busqueda de

mejores 

oportunidades de

empleo

Familias,  

comunidad e

instituciones 

publicas y

privadas

3 2 3 2 2.5

Familias de bajos

recursos. Bajos niveles

educativos. Altos costos

de arrendamiento.

Experimentación directa

de situaciones de

violencia.

3

Formlación de la

estrategia nacional de

retorno y reubicación. 

se cuenta con el PIU para

población victima del

conflicto armado en el

Municipio.

1 5.5 3 3 3 3 3 8.5

Capacidad 

institucional 

fortalecida para dar

respuesta a la

garantía de

derechos.

1 1 1 1

Promoción de una

cultura del

asistencialismo

Familias,  

comunidad e

instituciones 

publicas y

privadas

3 3 3 2 2.75

No existe un análisis

integral de la situación

que vive esta población.

Parternalismo de estado.

No existe capacidad de

respuesta ni preparación

para asumir la

problemática. Falta de

coresponsabillidad.

3
Ejecución de programas

básicos asistenciales.
1 5.75 3 3 3 3 3 8.75

Población 

comprometida y

empoderada, 

instituciones que

crean capacidades y

oportunidades para

el desarrollo

integral.

1 1 1 1 1

Falta de articulación

e integralidad en las

intervenciones 

sociales dirigidas a

esta población

Familias,  

comunidad e

instituciones 

publicas y

privadas

3 3 3 2 2.75

Desarticulación 

institucional para la

atención. Falta de

recursos. Ineficacia de la

asitencia.

3
Ejecución de programas

básicos asistenciales.
1 5.75 3 3 3 3 3 8.75

Acciones articualdas

e indices  superados.
1 1 1 1 1

Baja cobertura en

intervenciones 

sociales dirigidas a

esta población

Familias, 

comunidad -

instituciones 

publicas y

privadas

2 2 2 2 2

Desconocimiento de la

función social del adulto

mayor. Enfermedades

cónicas y degenerativas.

Baja productividad

económica. Aumento de

la población.

2

Existencia de programas

de atención del adulto

mayor.

Hogar día casa vida.

3 1.3333 2 2 2 2 2 3.3333
Mayor número de

población atendida
1 1 1 1 1

Falta de apoyo de la

familia

Familias, 

comunidad -

instituciones 

publicas y

privadas

2 2 2 2 2

Rechazo y abandono de la

familia. Deficientes

condiciones de vivienda.

Baja seguridad ecoómica

2

Existencia de programas

de atención del adulto

mayor.

Hogar día casa vida.

3 1.3333 2 2 2 2 2 3.3333

Familias 

comprometidas con

la calidad del adulto

mayor.

1 1 1 1 1

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5

S
o

ci
o

cu
lt

u
ra

l
S

o
ci

o
cu

lt
u

ra
l

Población en 

condición de 

desplazamiento

Adulto Mayor

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5
E

sce
n

a
rio

 D
e

se
a

d
o

. 2
0

1
5

D
im

e
n

si
o

n
e

s 
d

e
l 

d
e

sa
rr

o
ll

o

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en 

las situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se le 

interviniera
Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 
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Balance 

Inicial
Factores que agravan Valor Factores que contrarrestan Valor

Balance

Total

Balance

proyect

ado

Bala

nce 

esp

erad

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 

 /
 4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que

agravan o cronifican la

situación problemática 

(1 a 3)

Elementos presentes en el

territorio o fuera de el que

disminuyen o contrarrestan

situación problemática si

NO

(1 a 3)

3
) 

S
u

m
a

r
 c

o
lu

m
n

a
s
 

8
, 

1
0

 y
 d

iv
id

ir
 

s
o

b
r
e

 c
o

lu
m

n
a

 1
2

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Sumar

column

as

13 + 18 G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
I.

 D
e

b
il

id
a

d
 

In
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Aumento en el

Consumo y oferta de

SPA.

Jovenes, 

Familias, 

comunidad -

instituciones 

publicas y

privadas

3 3 3 3 3

Desarticulación de las

intervenciones. Debilidad

de los progrmas ofrecidos.

3

Programas de salud

mental. Control

policivo.Prioridad en la

agenda política.

2 3 3 3 3 3 3 6

Mayor impacto de

los programos de

atención integral

con un enfoque

preventivo.

1 1 1 1 1

No existe

compromiso de

padres en la crianza

y problemática de

los hijos.

Jovenes, 

Familias, 

comunidad -

instituciones 

publicas y

privadas

3 3 3 3 3

Falta de dialogo al interior 

de la fmilia. Satanización

del joven.

3

Escuelas de padres.

Prioridad en la agenda

política.

2 3 3 3 3 3 3 6

Familias 

comprometidas en

la crianza y

desarrollo integral

de sus hijos.

1 1 1 1 1

Falta de habilidades

y proyectos de vida.

Jovenes, 

Familias, 

comunidad -

instituciones 

publicas y

privadas

3 2 3 2 2.5

Crisis en valores y

modelos de autoridad.

Embarazos en

adolescentes. Comercio

sexual.

3
Prioridad en la agenda

política.
2 2.75 3 3 3 2 3 5.75

Jovenes 

comprometidos con

su proyecto de vida y

desarrollo de

caopacidades.

1 1 1 1 1

Falta de espacios

físicos y de

participación para

su desarrollo

integral.

Jovenes, 

Familias, 

comunidad -

instituciones 

publicas y

privadas

3 3 3 2 2.75

Desaprovechamiento y

falta de los espacios y

programas físicos para el

desarrollo de aptitudes y

actitudes. Deterioro de

los espacios físicos

existentes.

3

Desarrollo de programas

de formación deportiva y

cultura.

Equipamiento de parques y 

escenarios deportivos.

1 5.75 3 3 3 2 2.75 8.5

Espacios acordes y

articulados a la

formación en valores 

y al desarrollo de

aptitudes.

1 1 1 1 1

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en 

las situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se le 
Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

5

S
o

c
io

c
u

lt
u

ra
l

 RECONOCIMIENTO VALORACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICA EVOLUCION SIN INTERVENCION TRANSFORMACIÓN

D
im

e
n

si
o

n
e

s 
d

e
l 

d
e

sa
rr

o
ll

o

Jóvenes

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

5
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Balance 

Inicial
Factores que agravan Valor Factores que contrarrestan Valor

Balance

Total

Balance

proyect

ado

Bala

nce 

esp

erad

o

G
. 

G
ra

ve
d

ad

D
. 

D
u

ra
ci

ó
n

IP
. 

Im
p

ac
to

D
i.

 D
e

b
il

id
ad

 

in
st

it
u

ci
o

n
al

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 

 /
 4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que

agravan o cronifican la

situación problemática 

(1 a 3)

Elementos presentes en el

territorio o fuera de el que

disminuyen o contrarrestan

situación problemática si

NO

(1 a 3)

3
) 

Su
m

ar
 c

o
lu

m
n

as
 

8
, 1

0
 y

 d
iv

id
ir

 s
o

b
re

 

co
lu

m
n

a 
1

2

G
. 

G
ra

ve
d

ad

D
. 

D
u

ra
ci

ó
n

IP
. 

Im
p

ac
to

D
i.

 D
e

b
il

id
ad

 

in
st

it
u

ci
o

n
al

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Sumar

column

as

13 + 18 G
. 

G
ra

ve
d

ad

D
. 

D
u

ra
ci

ó
n

IP
. 

Im
p

ac
to

D
I.

 D
e

b
il

id
ad

 

In
st

it
u

ci
o

n
al

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Ausencia de una

política efectiva

frente a la situación

de género

Familia. Mujeres

y hombres cabeza 

de hogar.

Población LGTBI.

Comunidad. 

Alcaldía. 

2 3 2 3 2.5

Falta de coordinación

interinstitucional. Baja

disponibilidad de

recursos en proyectos.

Programas de bajo

impacto. 

Organización y

participación de la

población. Programas de

apoyo y capacitación.

Subsidios de vivienda

2 1.25 2 2 3 2 2.25 3.5

Estado, instituciones  

y comunidad

comprometidos con

la equidad de

genero.

1 1 1 1 1

Falta de

oportunidades de

empleo y

desigualdades de

ingresos

Familia. Mujeres

y hombres cabeza 

de hogar.

Población LGTBI.

Instituciones 

públicas y

privadas. 

2 2 3 2 2.25

Falta de programas de

formación y educación y

oportunidades en la

actividad petrolera.

Exclusión por número de

hijos.

2

Generación de proyectos

de ingresos dirigidos al

desarrollo de capacidades.

2 2.125 2 2 3 2 2.25 4.375

Empresas públicas y

privadas generando

oportunidades  

laborales y de

ingresos.

1 1 1 1 1

Violencia de género

Familia. 

Sociedad. 

Alcaldía. 

Comisará de

Familia. 

Instituciones 

públicas y

privadas.

2 2 3 3 2.5

Cultura machista.

Verguenza y miedo a

denuncias. Relego a tareas

doméstica. Circulas de

maltrato. Concepción

equivocada del rol de la

mujer.

2

Control y seguimiento por

parte de la Comisaría de

Familia.

2 2.25 2 2 3 2 2.25 4.5

Disminucion de los

ïndices de violencia

y transformación de

actitudes.

1 1 1 1 1

Intolerancia frente a

otras opciones

sexuales. LGTBI.

Familia. Mujeres

y hombres cabeza 

de hogar.

Población LGTBI.

Sociedad. 

Alcaldía. 

2 2 3 2 2.25

La problemática no esta

documentada ni

dimensionada, 

especialmente en lo

referente a la

masculinidad y población

LGTBI.

Rechazo a la condición

sexual

2
Capacidad de autogestión

y resiliencia.
2 2.125 2 2 3 2 2.25 4.375

Ejecución de

Programas 

formación y

organización para la

creación de

empresa.

1 1 1 1 1

So
ci

o
cu

lt
u

ra
l
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D
im

e
n

si
o

n
e

s 
d

e
l 

d
e

sa
rr

o
ll

o

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en 

las situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se le 

interviniera
Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5

Equidad de genero

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5
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Balance 

Inicial
Factores que agravan Valor Factores que contrarrestan Valor

Balance

Total

Balance

proyect

ado

Bala

nce 

esp

erad

o

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c
ió

n

IP
. 

Im
p

a
c
to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 

 /
 4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que

agravan o cronifican la

situación problemática 

(1 a 3)

Elementos presentes en el

territorio o fuera de el que

disminuyen o contrarrestan

situación problemática si

NO

(1 a 3)

3
) 

S
u

m
a

r
 c

o
lu

m
n

a
s
 

8
, 

1
0

 y
 d

iv
id

ir
 s

o
b

r
e

 

c
o

lu
m

n
a

 1
2

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c
ió

n

IP
. 

Im
p

a
c
to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Sumar

column

as

13 + 18 G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c
ió

n

IP
. 

Im
p

a
c
to

D
I.

 D
e

b
il

id
a

d
 

In
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Ausencia de

espacios para la

creación, formación

y participación que

desarrollen la

identidad cultural

Población afro 

descendiente , 

Comunidad, 

instituciones 

publicas y 

privadas. 

2 3 2 3 2.5

Falta de oportunidades,

racismo, exclusión.

Pobreza generalizada.

2

Voluntad política y la

organización de la

comunidad Afro.

1 4.5 2 3 3 2 2.5 7

Comunidades afro

descendiente 

participando de

programas de

desarrollo y

fortalecimiento de

su cultura ancestral. 

1 1 1 1 1

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

5

Mayores 

inequidades de

genero

Población afro 

descendiente , 

Comunidad, 

instituciones 

publicas y 

privadas. 

3 3 2 3 2.75

Discriminación racial.

Baja cobertura de

programas de vivienda y

empleo. Falta de apoyo

institucional.

2

Conocimiento y

compromiso institucional

referente al enfoque

diferencial.

1 4.75 2 3 3 2 2.5 7.25

Población con

mayores 

oportunidades en la

dinámica económica

y social del

municipio.

1 1 1 1 1

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 

2
0

1
5

Invisibilizacion de

las minorías en el

municipio. 

Población afro 

descendiente , 

Comunidad, 

instituciones 

publicas y 

privadas. 

2 3 2 3 2.5

Falta de programas de

formación y educación

dirigidas al desarrollo

integral y al enfoque

diferencial. No son

considerados como

sujetos de derecho. 

2

Comunidad afro

descendiente se

encuentra organizada.

1 4.5 3 2 3 2 2.5 7

Instituciones 

comprometidas con

el desarrollo integral 

del comunidad afro

descendiente.

1 1 1 1 1

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 

2
0

1
5

Afro descendientes 
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D
im

e
n

si
o

n
e

s 
d

e
l 

d
e

sa
rr

o
ll

o

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en 

las situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se le 

interviniera
Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

5
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Balance 

Inicial
Factores que agravan Valor Factores que contrarrestan Valor

Balance

Total

Balance

proyect

ado

Bala

nce 

esp

erad

o

G.
 G

ra
ve

da
d

D.
 D

ur
ac

ió
n

IP
. I

m
pa

ct
o

Di
. D

eb
ili

da
d 

in
st

itu
ci

on
al

(G
 +

 D
 +

 Ip
 +

 D
i) 

 /
 4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que

agravan o cronifican la

situación problemática 

(1 a 3)

Elementos presentes en el

territorio o fuera de el que

disminuyen o contrarrestan

situación problemática si

NO

(1 a 3) 3)

Su
m

ar
 co

lu
m

na
s 8

, 

10
 y

G.
 G

ra
ve

da
d

D.
 D

ur
ac

ió
n

IP
. I

m
pa

ct
o

Di
. D

eb
ili

da
d 

in
st

itu
ci

on
al

(G
 +

 D
 +

 Ip
 +

 D
i) 

/ 
4

Sumar

column

as

13 + 18 G.
 G

ra
ve

da
d

D.
 D

ur
ac

ió
n

IP
. I

m
pa

ct
o

DI
. D

eb
ili

da
d 

In
st

itu
ci

on
al

(G
 +

 D
 +

 Ip
 +

 D
i) 

/ 
4

El Índice de riesgo de 

calidad de agua

potable en el área

rural dispersa es

alto

Usuarios - EMSET-

Alcaldía
3 3 3 3 3

Existe una cultura del no

pago. Los sistemas

construidos no han operado

óptimamente. El opador del

servicio no es el adecuado.

3

Existe apoyo

departamental para

procesos de tratamiento

del agua. Macro proyectos

que entrarán a operar y

cubren 18 Veredas.

Adquisición de predios en

fuentes abastecedoras.

1 6 3 3 3 3 3 9

Población con

acceso a agua

potable apta para el

consumo humano.

1 1 1 1 1

Escenario Deseado. 2015

Existe población sin

servicio de agua

potable en la zona

urbana y centro

poblado y rural

disperso.

Usuarios - EMSET-

Alcaldía
3 3 3 3 3

Incremento de  usuarios.

Deforestación. 

Alta demanda de agua en

actividad industriales.

Incremento de conexiones

irregulares y aumento del

consumo de agua no

contabilizada.

3

Programas de adquisición

de predios en

microcuencas 

abastecedoras. 

Construcción de dos Macro

proy7ectos para 18

veredas.

Reforestación natural.

2 3 3 3 3 3 3 6

Alto porcentaje de

población cubierta

con servicio

1 1 1 1 1

Escenario Deseado. 2015

Existe población sin

servicio de

tratamiento de

aguas residuales en

el área rural

dispersa

Usuarios - EMSET-

Alcaldía
3 3 3 3 3

Contaminación de las

fuentes hídricas. Incremento

de índices de morbilidad.

Falta de mantenimiento de

los sistemas instalados.

Incremento de  usuarios.

3
Amplia cobertura en

soluciones individuales.
2 3 3 3 3 3 3 6

Población con

servicio de

tratamiento de

aguas residuales

1 1 1 1 1

El agua vertida del

servicio en el área

urbana cumple

parcialmente 

parámetros de

calidad

Usuarios - EMSET-

Alcaldía
3 3 3 3 3

Carencia de una PTAR, el

Hospital, insuficiencia en la

PTAR de la planta de

tratamiento de beneficio

animal, falta de

mantenimiento periódico,

Conexiones cerradas de

aguas residuales y lluvias.

Contaminación de fuentes

hídricas.

3

Existe separación de aguas

en áreas aferentes. Techos

y vías. La infraestructura

es óptima. Se realiza

control y seguimiento

continuo. Se realizan

excelentes  

mantenimientos 

rutinarios.

1 6 3 3 3 3 3 9

Agua vertida cumple

con estándares de

calidad total.

1 1 1 1 1

Los sistemas de

tratamiento de

aguas servidas en

los centros poblados 

son inoperantes,

Usuarios - EMSET-

Alcaldía
3 3 3 3 3

Carencia total de operación y 

mantenimiento. La

construcción actual no

cumple con las

características generales de

entrada y salida. Alta

contaminación a las fuentes

hídricas.

3

Existe la infraestructura

necesaria para los

tratamientos.

1 6 3 3 3 3 3 9

Agua vertida cumple

con estándares de

calidad total.

1 1 1 1 1

Existe población sin

servicio de

recolección de

residuos solidos y

disposición final en

el área rural

dispersa.

Usuarios - EMSET-

Alcaldía
3 3 3 2 2.75

Extensión del territorio y

dispersión de viviendas. 

Crecimiento de la Población

y alta demanda de servicios.

Altos costos de operación y

mantenimiento.

3

Redes y sistemas de

tratamiento en el

suministro de servicios

para algunas veredas.

Dotación de soluciones

individuales

2 2.875 3 3 3 3 3 5.875

Población con

acceso a

recolección,  

proyectos 

alternativos para la

disposición final y

una cultura de

reciclaje construida.

1 1 1 1 1

Escenario Deseado. 

2015

Existe población sin

servicio de aseo

zona rural

Usuarios - EMSET-

Alcaldía
3 2 3 2 2.5

Alto costo del servicio de

trasporte por la distancia de

las viviendas al centro de

tratamiento. Contaminación

ambiental.

3
Prácticas socio culturales

de tratamiento de basuras
1 5.5 3 3 3 3 3 8.5

Ampliación 

cobertura servicio

de recolección de

residuos sólidos

1 1 1 1 1

No existe cultura de

uso racional de los

servicios públicos.

Usuarios - EMSET-

Alcaldía
3 3 3 3 3

Existe un cultura de

asistencialismo total. No hay

conciencia ciudadana  sobre 

3
Selección de residuos en la

fuente
2 3 3 3 3 3 3 6

Población haciendo

buen uso de los

servicios públicos.

1 1 1 1 1

Escenario Deseado. 2015

 RECONOCIMIENTO VALORACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICA EVOLUCION SIN INTERVENCION TRANSFORMACIÓN

Escenario Deseado. 2015Di
m

en
sio

ne
s d

el
 d

es
ar

ro
llo

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en 

las situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se la 

interviniera
Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     

Escenario Deseado. 2015

Servicios públicos 

Domiciliarios. 

(Agua potable, 

alcantarillado, 

aseo)

Am
bi

en
ta

l (
Na

tu
ra

l -
 C

on
st

ru
id

o)
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Balance 

Inicial
Factores que agravan Valor Factores que contrarrestan Valor

Balance

Total

Balance

proyect

ado

Bala

nce 

esp

erad

o

G
. 

G
r
a

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

r
a

c
ió

n

IP
. 

Im
p

a
c
t
o

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
s
t
it

u
c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 

 /
 4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que

agravan o cronifican la

situación problemática 

(1 a 3)

Elementos presentes en el

territorio o fuera de el que

disminuyen o contrarrestan

situación problemática si

NO

(1 a 3) 3
)

S
u

m
a

r
 

c
o

lu
m

n
a

s
 8

, 
1

0
 

G
. 

G
r
a

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

r
a

c
ió

n

IP
. 

Im
p

a
c
t
o

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
s
t
it

u
c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Sumar

column

as

13 + 18 G
. 

G
r
a

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

r
a

c
ió

n

IP
. 

Im
p

a
c
t
o

D
I.

 D
e

b
il

id
a

d
 

In
s
t
it

u
c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Existen familias sin

servicio de energía

eléctrica 

domiciliario en el

área rural

Usuarios - ENERCA 

- Alcaldía
2 2 3 2 2.25

Viviendas distantes de la red

principal. Aumento de

Usiarios. Baja capacidad de

sumnistro.

2

Infraestructura de

propiedad del municipio.

Proyectos de ampliación.

2 2.125 2 2 3 2 2.25 4.375
Población cubierta

con el servicio de

energía

1 1 1 1 1

Deficiencias en la

calidad de

prestación del

servicio de energía

eléctrica.

Usuarios - ENERCA 

- Alcaldía
3 3 3 3 3

Cortes continuos. Daños en

electrodomésticos y

equipos. Baja capacidad de

suministro del Sistema

eleéctrico instalado. El

operador es externo y no

existen compromisos serios

en la prestación del servicio.

3

Realización de un nuevo

contrato de concesión y

operación, con

responsabilidades 

compartidas y benéficas

para los usuarios.

2 3 3 3 3 3 3 6

Prestación del

servicio con calidad,

oportunidad y

continuidad.

1 1 1 1 1

Existen familias sin

servicio de gas

domiciliario en el

área rural

Usuarios -

CUSIANA GAS -

Alcaldía

3 3 3 2 2.75
Deforestación. Altos costos

en la pipeta de gas.
3

Centro de producción se

encuentra en el municipio.

Infraestructura de

propiedad del municipio.

1 5.75 3 2 3 2 2.5 8.25

Población cubierta

con servicio de gas

domiciliario.

1 1 1 1 1

E
s
c
e

n
a

r
io

 D
e

s
e

a
d

o
. 2

0
1

5

Servicios de 

Energía: Eléctrica y 

Gas domiciliario
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D
im

e
n

s
io

n
e

s
 d

e
l 

d
e

s
a

r
r
o

ll
o

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en 

las situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se la 

interviniera
Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     

E
s
c
e

n
a

r
io

 D
e

s
e

a
d

o
. 2

0
1

5

A
m

b
ie

n
t
a

l 
(N

a
t
u

r
a

l 
- 

C
o

n
s
t
r
u

id
o

)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Balance 

Inicial
Factores que agravan Valor Factores que contrarrestan Valor

Balance

Total

Balance

proyect

ado

Bala

nce 

esp

erad

o

G
. G

ra
ve

da
d

D
. D

ur
ac

ió
n

IP
. I

m
pa

ct
o

D
i. 

D
eb

ili
da

d 

in
st

it
uc

io
na

l

(G
 +

 D
 +

 Ip
 +

 D
i) 

/ 
4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que

agravan o cronifican la

situación

problemática

(1 a 3)

Elementos presentes en el

territorio o fuera de el que

disminuyen o contrarrestan

situación problemática si

NO 

(1 a 3) 3)

Su
m

ar
 

co
lu

m
na

s 
8,

 

G
. G

ra
ve

da
d

D
. D

ur
ac

ió
n

IP
. I

m
pa

ct
o

D
i. 

D
eb

ili
da

d 

in
st

it
uc

io
na

l

(G
 +

 D
 +

 Ip
 +

 D
i) 

/ 
4

Sumar

column

as

13 + 18 G
. G

ra
ve

da
d

D
. D

ur
ac

ió
n

IP
. I

m
pa

ct
o

D
I. 

D
eb

ili
da

d 

In
st

it
uc

io
na

l

(G
 +

 D
 +

 Ip
 +

 D
i) 

/ 
4

Desarticulación de

los programas

dirigidos a la

frormación integral

de los niños, niñas,

adolescente y

jovenes.

Familias, niños,

niñas y

adolescentes, 

Jóvenes, Adultos-

Alcaldía - INDERTA

3 3 3 3 3

Ausencia de efectividad en

los programas ofrecidos -

Control y Seguimiento.

Inadecuado uso del tiempo

libre. Escasos programas

preventivos que contribuyan

a la formación integral de la

niñez la adolescencia y la

juventud.

3

Diversidad de programas

de participación y

formación ofrecidos 

1 6 3 3 3 3 3 9

Población 

participación de

programas de

deporte y recreación

y aprovechando el

tiempo libre.

1 1 1 1 1

Baja conciencia y

cultura ciudadana

frente al cuidado de

la salud y las

prácticas deportivas

y de sano

espaciamiento.

Alcaldía - JAC -

Comunidad- 

INDERTA

2 1 3 2 2

Ausencia de una cultura de

autocuidado. Concepción del

cuidado de la salud como

responsabilidad del sistema.

2

Diversidad de programas

de participación y

formación ofrecidos 

2 2 2 2 3 2 2.25 4.25

Estable3cimiento de

una cultura del

autocuidado y

prevnetiva de la

salud.

1 1 1 1 1

Falta de espacios y

deterioro de la

infraestructura 

deportiva

Alcaldía - INDERTA 2 1 3 3 2.25

Falta de mantenimiento de

la infraestructura. Falta de

dotación básica y

especializada. Falta de

espacios adecuados para

algunas prácticas

deportivas.

2
Dotaciones mínimas e

insuficientes
1 4.25 2 2 3 3 2.5 6.75

Escenarios 

adecuados para la

practica deportiva.

1 1 1 1 1

Escenario D
eseado. 

2015

Procesos culturales

que no integran a las 

instituciones, a la

primera infancia y a

la población adulta.

Familias, niños,

niñas y

adolescentes, 

Jóvenes, Adultos-

Alcaldía - Casa d

la Cultura.

3 3 3 3 3

Ausencia de efectividad en

los programas ofrecidos -

Control y Seguimiento

3

Existe continuidad en

Programas de formación

cultural y su cobertura es

gratuita.

1 6 3 3 3 3 3 9

Niños, niñas,

adolescentes y

jovenes 

participando y

desarrollando 

cultura.

1 1 1 1 1

Escenario D
eseado. 

2015

Infraestructura y

dotación 

insuficiente para el

desarrollo de las

actividades

Alcaldía - Casa de

la Cultura -

Comunidad

2 1 1 1 1.25

Falta de espacios y dotación

básica y especializada. Bajos

recursos destinados al

desarrollo de la

infraestructura cultural.

2
Dotaciones mínimas e

insuficientes. 
1 3.25 2 2 3 2 2.25 5.5

Aprovechamiento de

los diferentes

espacios 

municipales para

construcción de

cultura.

1 1 1 1 1

Escenario 

D
eseado. 2015

Ausencia de

programas que

respondan a la

diversidad cultural.

Alcaldía - Casa de

la Cultura -

Comunidad

3 3 3 2 2.75

Ausencia de programas que

respondan a la diversidad

cultural. Desarticulación con

otros sectores e

instituciones.

2

Existen sectores

organizados que solicitan

los programas.

1 4.75 2 1 3 1 1.75 6.5

Procesos 

pluriculturales 

articulados y con

alta participación de

la comunidad.

1 1 1 1 1

Escenario 

D
eseado. 2016

Reducido liderazgo

cultura, débil

asociación y

organización.

Alcaldía - Casa de

la Cultura -

Comunidad

2 1 1 1 1.25

Falta de planificación y

organización de eventos y

fiestas. Costos elevados en

las festividades, limitada

gestión e insatisfacción de la

comunidad.

3
Ejecución de 2 eventos

culturales - 3 Festividades
1 4.25 2 3 3 2 2.5 6.75

Población satisfecha

y participando de los

espacios culturales.

1 1 1 1 1

Escenario D
eseado. 

2015
Escenario D

eseado. 2015

So
ci

oc
ul

tu
ra

l

Deporte y 

recreación

Cultura

Escenario D
eseado. 2015

VALORACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICA EVOLUCION SIN INTERVENCION TRANSFORMACIÓN

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se la 

interviniera

Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     

D
im

en
si

on
es

 d
el

 d
es

ar
ro

llo

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en 

las situaciones 

problemáticas

 RECONOCIMIENTO 
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Balanc

e 

Inicial

Factores que agravan Valor
Factores que

contrarrestan
Valor

Balance

Total

Balance

proyect

ado

Bala

nce 

esp

erad

o

G
. G

ra
ve

da
d

D
. D

ur
ac

ió
n

IP
. I

m
pa

ct
o

D
i. 

D
eb

ili
da

d 

in
st

it
uc

io
na

l

(G
 +

 D
 +

 Ip
 +

 D
i) 

 /
 4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que agravan

o cronifican la situación

problemática 

(1 a 3)

Elementos presentes en

el territorio o fuera de el

que disminuyen o

contrarrestan situación

problemática si NO

(1 a 3) 3)

Su
m

ar
 co

lu
m

na
s 

8,
 1

0 
y

G
. G

ra
ve

da
d

D
. D

ur
ac

ió
n

IP
. I

m
pa

ct
o

D
i. 

D
eb

ili
da

d 

in
st

it
uc

io
na

l

(G
 +

 D
 +

 Ip
 +

 D
i) 

/ 
4

Sumar

column

as

13 + 18 G
. G

ra
ve

da
d

D
. D

ur
ac

ió
n

IP
. I

m
pa

ct
o

D
I. 

D
eb

ili
da

d 

In
st

it
uc

io
na

l

(G
 +

 D
 +

 Ip
 +

 D
i) 

/ 
4

Hacinamiento

Familias, 

propietarios e

instituciones 

publicas y

privadas.

2 1 2 2 1.75

Crecimiento de los núcleos

familiares. Promiscuidad.

Altos costos de los

arrendamientos. Violencia

intrafamiliar. Insuficiente

organización a nivel comunitario,

condiciones de vivienda no cubren

las necesidades del grupo familiar.

2

Subsidios para

mejoramiento de

vivienda

3 1.25 2 1 3 2 2 3.25

Familias con

condiciones  

habitacionales 

dignas

1 1 1 1 1

Escenario D
eseado. 2015

Alta densidad

poblacional por

vivienda

Población 

desplazada, 

familias 

vulnerables -

Alcaldía

2 1 2 2 1.75

Inmigración, Problemas de

adquisición de vivienda, oferta de

vivienda insuficiente, inexistencia

de cultura de ahorro.

inmigración. Altos costos de

arriendo. Deficiencia en criterios

de selección de beneficiarios.   

2
Subsidios para

construcción de vivienda
3 1.25 2 1 3 2 2 3.25

Familias con

condiciones de

vivienda  digna

1 1 1 1 1

Escenario D
eseado. 2015

Falta de una

planeación 

adecuada

Comunidad y

administración 

Municipal

3 2 3 2 2.5

Falta de articulación

Interinstitucional. 

Desconocimiento del EOT. Loteos

prohibidos en suelo urbano.

Falta de una planeación objetiva y

concertada.

2

EOT. 

Campañas informativas

sobre el uso de suelo

según el EOT.

1 4.5 3 3 3 3 3 7.5

Comunidad 

promoviendo y

aplicando el respeto

por el uso del suelo.

1 1 1 1 1

Escenario D
eseado. 

2015

Uso inadecuado de

la Infraestructura

existente

productores 

comunidad, 

empresas 

publicas y

privadas.

3 3 3 3 3

Falta de mantenimiento.

Ocupación del Espacio Público.

Contaminación del paisaje urbano.

Ausencia de una cultura de

corresponsabilidad.

3

Potencialidad de la

infraestructura. 

Iniciativas comunitarias

para la recuperación y

mantenimiento de estos

espacios.

Inversiones  esporádicas 

por parte  de la alcaldía

1 6 3 3 3 3 3 9

Comunidad 

empoderada del

cuidado y

mantenimiento de

su entorno.

1 1 1 1 1

Ausencia de una

cultura de

Corresponsabilidad

Familias, 

comunidad, 

empresas 

publicas y

privadas.

3 3 3 3 3

Falta de compromiso social.

Ausencia de empoderamiento y

pertenencia de su entorno.

Inexistencia de cultura ciudadana.

3 Control Institucional 2 3 3 3 3 3 3 6

Ciudadanía 

comprometida con

el hábitat y su

entorno.

1 1 1 1

Falta de espacios

adecuados

Familias, 

comunidad, 

empresas 

publicas y

privadas.

3 3 3 3 3

Inexistencia de espacios lúdico

recreativos. Inexistencia de

proyectos pedagógicos

integradores, para el desarrollo de

habilidades sociales., diferentes a

los educativos. Falta de Apoyo

Institucional.

3

Existen Instituciones

Educativas que

promueven espacios.

2 3 3 3 3 3 3 6

Niños. Niñas,

adolescentes y

jóvenes 

desarrollando 

habilidades 

sociales.

1 1 1 1 1

Ocupación del

espacio publico .

Comercio, 

comunidad -

Alcaldía

3 3 3 3 3

Falta de vías peatonales. Falta de

espacios adecuados

Aumento de la informalidad.

Ocupación vehicular inadecuada.

3

Bajo flujo vehicular y

control  de  velocidad.

Infraestructura vial

amplia

1 6 3 3 3 3 3 9

Ciudad accesible y

organizada en su

desarrollo 

urbanístico.

1 1 1 1 1

Am
bi

en
ta

l (
N

at
ur

al
 - 

Co
ns

tr
ui

do
)

 RECONOCIMIENTO VALORACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICA EVOLUCION SIN INTERVENCION TRANSFORMACIÓN

Equipamiento y 

desarrollo 

territorial

Vivienda

Am
bi

en
ta

l (
N

at
ur

al
 - 

Co
ns

tr
ui

do
)

D
im

en
si

on
es

 d
el

 d
es

ar
ro

llo

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en las 

situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se la 

interviniera Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     

(1 menos crítico-3 

Escenario D
eseado. 2015

Escenario D
eseado. 2015

Escenario D
eseado. 2015
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Balanc

e 

Inicial

Factores que agravan Valor
Factores que

contrarrestan
Valor

Balance

Total

Balance

proyect

ado

Bala

nce 

esp

erad

o

G
. 

G
ra

ve
d

ad

D
. 

D
u

ra
ci

ó
n

IP
. 

Im
p

ac
to

D
i.

 D
e

b
il

id
ad

 

in
st

it
u

ci
o

n
al

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que agravan

o cronifican la situación

problemática

(1 a 3)

Elementos presentes en

el territorio o fuera de el

que disminuyen o

contrarrestan situación

problemática si NO 

(1 a 3) 3
)

Su
m

ar
 

co
lu

m
n

as
 8

, 

G
. 

G
ra

ve
d

ad

D
. 

D
u

ra
ci

ó
n

IP
. 

Im
p

ac
to

D
i.

 D
e

b
il

id
ad

 

in
st

it
u

ci
o

n
al

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Sumar

column

as

13 + 18 G
. 

G
ra

ve
d

ad

D
. 

D
u

ra
ci

ó
n

IP
. 

Im
p

ac
to

D
I.

 D
e

b
il

id
ad

 

In
st

it
u

ci
o

n
al

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Deficiente gestión

Municipal de control

y seguimiento

ambiental 

deficiente

Alcaldía -

Corporinoquia
3 3 3 3 3

Inoperancia de las políticas

ambientales aplicadas por las

diferentes administraciones. 

3

Compra de terrenos en

áreas de protección de

recursos naturales. .

Realización de aforos en

fuentes hídricas.

Contratación de

guardabosques.

1 6 3 3 3 3 3 9
Sustentabilidad 

ambiental.
1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 

2
0

1
5

Políticas de

explotación de

hidrocarburos 

agresivas

Alcaldía -

Corporinoquia -

Empresas 

petroleras y

subcontratistas. 

Comunidad. 

3 3 3 3 3

Inexistencia de estudios sobre

efectos de la explotación de

hidrocarburos en la salud humana.

Aprobación de licencias

indiscriminadamente sin tener en

cuenta los EOT. Daño en fuentes

hídricas.  Disminución de caudales. 

Deficiente control y seguimiento a

la explotación petrolera.

3

Organización 

institucional y

comunitaria. Apoyo de

ONG ambientales.

1 6 3 3 3 3 3 9

Tauramena, controla 

y protege el medio

ambiente natural.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5

Perdida de

biodiversidad y

deterioro de los

recursos naturales

no renovables por

acción del hombre

Comunidad -

Alcaldía -

Corporinoquia.

3 3 3 3 3

Perdida de especies animales.

Perdida de hábitats. Baja

apropiación de una cultura y

educación ambiental. Excesiva

extensión de áreas para pastoreo y 

expansión de la frontera agrícola.

Escasa conciencia y educación

ambiental de los ciudadanos.

3

Campañas de protección 

ambiental. Contratación

de guarda bosques.

Adquisición de

te3rrenos en

ecosistemas 

estratégicos.

1 6 3 3 3 3 3 9

Los productores

conservan la

biodiversidad de su

entorno.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5

Deficiente 

capacidad de

control, gestión y

negociación frente a

la valoración de los

impactos en los

sectores 

productivos para

mitigar, compensar

y corregir el

deterioro 

ambiental.

Comunidad -

Alcaldía -

Corporinoquia -

Empresas 

privadas e

instituciones de

educación 

superior

3 3 3 3 3

Desconocimiento de estudios del

medio geofísico y de la aptitud del

uso del suelo. Ausencia de

estudios de flora, fauna y dinámica

de ecosistemas.

3

Desarrollo de

estrategias de escuelas

saludables. POMCAS.

1 6 3 3 3 3 3 9

Tauramena, conoce

y orienta su

desarrollo 

económico.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

6

Medio Ambiente

Ec
o

n
ó

m
ic

a
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E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5

D
im

e
n

si
o

n
e

s 
d

e
l 

d
e

sa
rr

o
ll

o

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en las 

situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se la 

interviniera
Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Balanc

e 

Inicial

Factores que agravan Valor
Factores que

contrarrestan
Valor

Balance

Total

Balance

proyect

ado

Bala

nce 

esp

erad

o

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que agravan

o cronifican la situación

problemática

(1 a 3)

Elementos presentes en

el territorio o fuera de el

que disminuyen o

contrarrestan situación

problemática si NO 

(1 a 3) 3
)

S
u

m
a

r 

c
o

lu
m

n
a

s
 8

, 

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Sumar

column

as

13 + 18 G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
I.

 D
e

b
il

id
a

d
 

In
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Insuficiente 

organización 

comunitaria

Alcaldía -CLOPAD -

Organismos de

socorro -

Comunidad                                   

-Empresa privada

3 3 3 3 3

No se han generado habilidades de

resiliencia en la comunidad.

-La comunidad no esta preparada

para dar respuesta a una

emergencia

2

Operatividad del

CLOPAD, apoyo de la red

departamental y

organismos de socorro.

2 2.5 3 2 3 1 2.25 4.75

Comunidad 

organizada ante

situaciones de

emergencia o

desastre.

1 1 1 1 1

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 

2
0

1
8

Debilidad 

institucional

Alcaldía -CLOPAD -

Organismos de

socorro -

Comunidad                                   

-Empresa privada

2 2 2 2 2

No se cuenta con un sistema de

información para la identificación y 

prevención del riesgo. -

Recursos económicos insuficiente.

-Desinterés de las entidades

privadas para vincularse a las

iniciativas estatales. 

2

Operatividad del

CLOPAD, apoyo de la red

departamental y

organismos de socorro.

2 2 3 2 3 2 2.5 4.5

Instituciones 

publicas y privadas

preparadas y

fortalecidas ante

situaciones de

emergencia.

1 1 1 1 1

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

9

Falta de planeación

para la prevención y

mitigación del riesgo

Alcaldía -CLOPAD -

Organismos de

socorro -

Comunidad                                   

-Empresa privada

3 2 3 3 2.75

No se cuentan con planes de

contingencia o estos no se han

socializado a la comunidad.

-Falta de estrategias de educación

para la implementación de planes

unifamiliares de emergencia.

-Desconocimiento de los planes de

emergencia institucionales y

locales.

2

Existencia de algunos

planes de emergencia

formulados.                                       

-El EOT cuenta con

algunos riesgos

identificados.

2 2.375 3 2 3 2 2.5 4.875

Comunidad conoce y

aplica planes de

emergencia.

1 1 1 1 1

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

5

Prevención y 

atención de 

desastres

E
c

o
n

ó
m

ic
a

 RECONOCIMIENTO VALORACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICA EVOLUCION SIN INTERVENCION TRANSFORMACIÓN

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

5

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en las 

situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se la 

interviniera
Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     

D
im

e
n

si
o

n
e

s 
d

e
l 

d
e

sa
rr

o
ll

o

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Balanc

e 

Inicial

Factores que agravan Valor
Factores que

contrarrestan
Valor

Balance

Total

Balance

proyect

ado

Bala

nce 

esp

erad

o

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que agravan

o cronifican la situación

problemática

(1 a 3)

Elementos presentes en

el territorio o fuera de el

que disminuyen o

contrarrestan situación

problemática si NO 

(1 a 3) 3
)

S
u

m
a

r 

c
o

lu
m

n
a

s
 8

, 

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Sumar

column

as

13 + 18 G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
I.

 D
e

b
il

id
a

d
 

In
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Insuficiente 

organización 

comunitaria

Alcaldía -CLOPAD -

Organismos de

socorro -

Comunidad                                   

-Empresa privada

3 3 3 3 3

No se han generado habilidades de

resiliencia en la comunidad.

-La comunidad no esta preparada

para dar respuesta a una

emergencia

2

Operatividad del

CLOPAD, apoyo de la red

departamental y

organismos de socorro.

2 2.5 3 2 3 1 2.25 4.75

Comunidad 

organizada ante

situaciones de

emergencia o

desastre.

1 1 1 1 1

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 

2
0

1
8

Debilidad 

institucional

Alcaldía -CLOPAD -

Organismos de

socorro -

Comunidad                                   

-Empresa privada

2 2 2 2 2

No se cuenta con un sistema de

información para la identificación y 

prevención del riesgo. -

Recursos económicos insuficiente.

-Desinterés de las entidades

privadas para vincularse a las

iniciativas estatales. 

2

Operatividad del

CLOPAD, apoyo de la red

departamental y

organismos de socorro.

2 2 3 2 3 2 2.5 4.5

Instituciones 

publicas y privadas

preparadas y

fortalecidas ante

situaciones de

emergencia.

1 1 1 1 1

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

9

Falta de planeación

para la prevención y

mitigación del riesgo

Alcaldía -CLOPAD -

Organismos de

socorro -

Comunidad                                   

-Empresa privada

3 2 3 3 2.75

No se cuentan con planes de

contingencia o estos no se han

socializado a la comunidad.

-Falta de estrategias de educación

para la implementación de planes

unifamiliares de emergencia.

-Desconocimiento de los planes de

emergencia institucionales y

locales.

2

Existencia de algunos

planes de emergencia

formulados.                                       

-El EOT cuenta con

algunos riesgos

identificados.

2 2.375 3 2 3 2 2.5 4.875

Comunidad conoce y

aplica planes de

emergencia.

1 1 1 1 1

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

5

Prevención y 

atención de 

desastres

E
c

o
n

ó
m

ic
a

 RECONOCIMIENTO VALORACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICA EVOLUCION SIN INTERVENCION TRANSFORMACIÓN

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

5

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en las 

situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se la 

interviniera
Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     

D
im

e
n

si
o

n
e

s 
d

e
l 

d
e

sa
rr

o
ll

o

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Balanc

e 

Inicial

Factores que agravan Valor
Factores que

contrarrestan
Valor

Balance

Total

Balance

proyect

ado

Bala

nce 

esp

erad

o

G
. 

G
ra

ve
d

ad

D
. 

D
u

ra
ci

ó
n

IP
. 

Im
p

ac
to

D
i.

 D
e

b
il

id
ad

 

in
st

it
u

ci
o

n
al

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que agravan

o cronifican la situación

problemática

(1 a 3)

Elementos presentes en

el territorio o fuera de el

que disminuyen o

contrarrestan situación

problemática si NO 

(1 a 3) 3
)

Su
m

ar
 

co
lu

m
n

as
 8

, 

G
. 

G
ra

ve
d

ad

D
. 

D
u

ra
ci

ó
n

IP
. 

Im
p

ac
to

D
i.

 D
e

b
il

id
ad

 

in
st

it
u

ci
o

n
al

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Sumar

column

as

13 + 18 G
. 

G
ra

ve
d

ad

D
. 

D
u

ra
ci

ó
n

IP
. 

Im
p

ac
to

D
I.

 D
e

b
il

id
ad

 

In
st

it
u

ci
o

n
al

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Bajo 

dimensionamiento 

de estrategias de

comercio justo que

protejan a los

consumidores y

productores e

incentiven redes

regionales y

nacionales.

Productores 

agropecuarios -

Alcaldía - .

Organizaciones de

productores. 

Pequeños y

medianos 

productores.

2 3 3 2 2.5

Insuficientes esquemas de

integración, ni centros de gestión

agro empresarial. Bajo nivel de

innovación y proyección de

contratos a futuro (FORWARD).

2

Se realizan ruedas de

negocios y mercados

mensuales.

1 4.5 3 3 3 2 2.75 7.25

Establecimiento de

mecanismos para el

comercio justo.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5

Desconocimiento de

las oportunidades y

ventajas de la

asociatividad.

Productores 

agropecuarios -

Alcaldía - .

Organizaciones de

productores. 

Pequeños y

medianos 

productores.

2 3 3 2 2.5

Escasos mecanismos para realizar

comercialización. Débil

organización para la

comercialización de productos.

Altos costos de intermediación.

1

Existen agremiaciones y

asociaciones 

legalmente constituidas

2 1.75 3 2 3 3 2.75 4.5

Asociación y

organización, unidos

por el desarrollo

productivo.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

6

Bajo desarrollo e

implementación de

estrategias de

comercialización 

que generen valor

agregado en los

productos, bienes y

servicios.

Productores 

agropecuarios -

Alcaldía - .

Organizaciones de

productores. 

Pequeños y

medianos 

productores.

2 2 3 2 2.25

Baja demanda de productos

internos para transformación solo

autoconsumo. Inadecuada

promoción y marketing.

2

Se impuso una marca a

nivel de los gremios

nacionales.

1 4.25 3 2 3 2 2.5 6.75

Productores 

vendiendo 

productos 

mejorados.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

7

Bajo impacto

regional de los

eventos de

comercialización.

Productores 

agropecuarios -

Alcaldía - .

Organizaciones de

productores. 

Pequeños y

medianos 

productores.

2 2 3 2 2.25

Desaprovechamiento de la

infraestructura comercial (Plaza de

mercado y Centro poli funcional).

Desaprovechamiento de las TIC´s.

Inconformidad con los servicios de

la Cámara de Comercio de

Casanare.

2

Se cuenta con el apoyo

político de la actual

administración

2 2.125 3 2 3 3 2.75 4.875

Estrategias 

institucionales 

articuladas a la

sostenibilidad de la

producción.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

8

Desarticulación 

entre la visión de

desarrollo del

municipio y los

escenarios 

comerciales.

Productores 

agropecuarios -

Alcaldía - .

Organizaciones de

productores. 

Pequeños y

medianos 

productores.

3 3 3 3 3

Atomización del aparato

productivo y las redes comerciales. 

Deficiencia en la planificación.

Baja apropiación de una cultura de

atención y sentido de pertenencia.

1

Se realizan ruedas de

negocios y mercados

mensuales.

1 4 3 3 3 3 3 7

Productores 

abriendo mercados

regionales.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

9
E

sce
n

a
rio

 D
e

se
a

d
o

. 2
0

1
5

D
im

e
n

si
o

n
e

s 
d

e
l 

d
e

sa
rr

o
ll

o

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en las 

situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se la 

interviniera
Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     

Ec
o

n
ó

m
ic

a

Comercial

 



PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO MUNICIPAL                                   
E´CHANDO P´ALANTE 
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAURAMENA. 2012-2015.                           
ALEXANDER CONTRERAS CARDENAS. ALCALDE. 
                                                   

179 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Balanc

e 

Inicial

Factores que agravan Valor
Factores que

contrarrestan
Valor

Balance

Total

Balance

proyect

ado

Bala

nce 

esp

erad

o

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que agravan

o cronifican la situación

problemática

(1 a 3)

Elementos presentes en

el territorio o fuera de el

que disminuyen o

contrarrestan situación

problemática si NO 

(1 a 3) 3
)

S
u

m
a

r
 

c
o

lu
m

n
a

s
 8

, 

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Sumar

column

as

13 + 18 G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
I.

 D
e

b
il

id
a

d
 

In
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Inadecuada 

planificación de las

acciones de apoyo a

la industria

(infraestructura, 

medio ambiente y

producción 

industrial)

M icroempresarios -

Productores -

Alcaldía -

Asociaciones y

organizaciones 

gremiales-CCC

3 3 3 2 2.75

Escasa cooperación empresarial.

Escasas facilidades y bajos montos

de financiación y cofinanciación.

Débil organización y coordinación

interinstitucional. Empresas de

reciclaje y tratamiento de residuos

poco desarrollada. Subutilización

de la capacidad instalada en el

municipio para el

aprovechamiento de la

productividad local.

3

Infraestructura 

productiva instalada.

Plan parcial de la zona

industrial

2 2.875 3 3 3 3 3 5.875
Tauramena, 

desarrollando y

generando industria

1 1 1 1 1

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

5

Deficiente apoyo a

la creación de

nuevas empresas de

transformación para

articulación con las

cadenas productivas 

existentes.

M icroempresarios -

Productores -

Alcaldía -

Asociaciones y

organizaciones 

gremiales-CCC

3 2 3 2 2.5

Reducida utilización y

aprovechamiento de productos y

subproductos. Reducida visión

estratégica de los mercados.

Insuficiencia en las redes de

infraestructura. Deficiente

formación y pertinencia en

practicas profesionales,

herramientas especificas y gestión

empresarial.

3 Apoyo institucional 2 2.75 2 2 3 2 2.25 5

Productores 

incorporando la

transformación al

crecimiento 

productivo

1 1 1 1 1

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

5

Estructura 

administrativa y

técnica incipiente

para el desarrollo de 

la industria.

M icroempresarios -

Productores -

Alcaldía -

Asociaciones y

organizaciones 

gremiales-CCC

2 3 3 2 2.5

Escaso conocimiento de la realidad 

industrial y baja implementación

de innovación tecnológica. Baja

coordinación en la promoción de la

actividad industrial. 

3

Plan parcial de la zona

industrial. Usos del

suelo

2 2.75 2 2 3 2 2.25 5

Tauramena 

incubando y

consolidando 

empresas

1 1 1 1 1

E
s
c
e

n
a

rio
 

D
e

s
e

a
d

o
. 2

0
1

5

E
c
o

n
ó

m
ic

a

 RECONOCIMIENTO VALORACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICA EVOLUCION SIN INTERVENCION TRANSFORMACIÓN

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

5

D
im

e
n

si
o

n
e

s 
d

e
l 

d
e

sa
rr

o
ll

o

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en las 

situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se la 

interviniera
Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     

Industrial
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Balanc

e 

Inicial

Factores que agravan Valor
Factores que

contrarrestan
Valor

Balance

Total

Balance

proyect

ado

Bala

nce 

esp

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que agravan

o cronifican la situación

problemática

(1 a 3)

Elementos presentes en

el territorio o fuera de el

que disminuyen o

contrarrestan situación

problemática si NO 

(1 a 3) 3
)

S
u

m
a

r 

co
lu

m
n

a
s 

8
, 

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Sumar

column

as

13 + 18 G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
I.

 D
e

b
il

id
a

d
 

In
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Pocos atractivos

turísticos para

proteger la

economía de la

región.

M icroempresarios -

Productores -

Alcaldía -

Asociaciones y

organizaciones 

gremiales-CCC

2 3 3 3 2.75

Escasez de productos, bienes y

servicios turísticos. Baja inversión

privada local. Bajo apoyo

institucional. Baja apropiación de

una cultura del turismo.

Desaprovechamiento de las TIC´S

para el sector turístico. Escasa

cofinanciación de proyectos

turísticos y de iniciativas

empresariales.

3

Realizar mayor

divulgación a nivel

nacional y dar a conocer

las bondades turísticas

que se tienen en el

municipio.

2 2.875 2 3 3 2 2.5 5.375

Crecimiento de la

actividad turística y

generación de

empleo

1 1 1 1 1

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

5

Insuficiente e

ineficiente 

capacidad instalada

para la atención

(hoteles, 

restaurantes, 

centros de

recreación)

M icroempresarios -

Productores -

Alcaldía -

Asociaciones y

organizaciones 

gremiales-CCC

2 2 3 2 2.25

Baja formación del talento

humano. Bajo aprovechamiento

del potencial eco turístico.

Desaprovechamiento de la

infraestructura. Desarticulación

con otros mercados. 

3

Infraestructura de

parques, senderos y

piscina artificial. Fincas

agro turísticas. Zonas

turísticas inexplotadas.

2 2.625 3 3 3 2 2.75 5.375
Tauramena 

aprovechando su

potencial turístico.

1 1 1 1 1

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

5

Baja visión

estratégica y

articulación de

proyectos a nivel

regional y nacional

para el desarrollo

del sector.

M icroempresarios -

Productores -

Alcaldía -

Asociaciones y

organizaciones 

gremiales-CCC

3 2 3 2 2.5

Desaprovechamiento del folklore y

la idiosincrasia llanera para el

desarrollo del turismo. Escasa

asociatividad e implementación y

desarrollo de proyectos de

cooperación en el sector. Baja

promoción y socialización de

estrategias de mercado. Baja

articulación entre los sectores,

industrial, agropecuario, comercial 

y turístico. Desarticulación de la

actividad turística con proyectos

sociales (educación, salud y

protección)

3

Promoción y

fortalecimiento del

folclor llanero. Fincas

agro turisticas.

2 2.75 2 2 3 3 2.5 5.25

Turismo regional

incorporado al

desarrollo de la

economía.

1 1 1 1 1

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

5

E
co

n
ó

m
ic

a

 RECONOCIMIENTO VALORACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICA EVOLUCION SIN INTERVENCION TRANSFORMACIÓN

E
s
c
e

n
a

rio
 D

e
s
e

a
d

o
. 2

0
1

5D
im

e
n

si
o

n
e

s 
d

e
l 

d
e

sa
rr

o
ll

o

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en las 

situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

Turismo
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Balanc

e 

Inicial

Factores que agravan Valor
Factores que

contrarrestan
Valor

Balan

ce

Total

Balanc

e

proyec

Bala

nce 

esp

G
. 

G
ra

ve
d

ad

D
. 

D
u

ra
ci

ó
n

IP
. 

Im
p

ac
to

D
i.

 D
e

b
il

id
ad

 

in
st

it
u

ci
o

n
al

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que agravan

o cronifican la situación

problemática

(1 a 3)

Elementos presentes en

el territorio o fuera de el

que disminuyen o

contrarrestan situación

problemática si NO 

(1 a 3)

3
) 

S
u

m
a

r 

co
lu

m
n

a
s 

8
, 

G
. 

G
ra

ve
d

ad

D
. 

D
u

ra
ci

ó
n

IP
. 

Im
p

ac
to

D
i.

 D
e

b
il

id
ad

 

in
st

it
u

ci
o

n
al

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Sumar

colum

nas

13 + 

18

G
. 

G
ra

ve
d

ad

D
. 

D
u

ra
ci

ó
n

IP
. 

Im
p

ac
to

D
I.

 D
e

b
il

id
ad

 

In
st

it
u

ci
o

n
al

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Inexistencia de

educación vial y

escasa conciencia

ciudadana

Comunidad -

Empresas 

privadas - Alcaldía

3 2 3 3 2.75

Desconocimiento de normas- baja

apropiación de prácticas

culturales-deficiencia de

transporte público urbano e inter

vereda - Ausencia cultura de

prevención de accidentes.

3
Control vial - Campañas

educativas.
2 2.88 3 3 3 3 3 5.875

Práctica de la

inteligencia vial
1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 

2
0

1
5

Alta accidentalidad

de automóviles,

motocicletas y

bicicletas

Niñas, niños, 

adolescentes, 

jóvenes, 

conductores, 

Policía.

3 2 3 3 2.75

Deficientes sistemas de

información - Escasa señalización

de vías -deficiencias en la

aplicación de normativas y

sistemas de control

3

Control vial - Campañas

educativas -

Señalización -

reductores de velocidad.

1 5.75 3 3 3 3 3 8.75

Disminución de los

índices de

accidentalidad

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 

D
e

se
a

d
o

. 2
0

1
6

Ausencia de obras

de infraestructura

vial para la

interconexión 

interferida, 

intermunicipal e

interdepartamental.

Comunidad -

Empresas 

privadas - Alcaldía - 

departamento - 

nación.

3 2 3 2 2.5

Insuficiencia de recursos para

inversión en vías - Insuficiencia de

parqueaderos públicos .

3

Inversiones bajas en

construcción y

mejoramiento de vías

1 5.5 3 3 3 3 3 8.5

Red vial que

garantiza la

movilidad y la

seguridad.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

6

Deterioro de la red

vial interveredal e

intermunicipal.

Comunidad -

Empresas 

privadas - Alcaldía - 

gobernación - 

nación.

3 2 3 2 2.5

Condiciones invernales e impacto

de maquinaria pesada - caminos y

vías en mal estado - deficiente

mantenimiento de vías - retraso

en los tiempos de recorrido -

Incremento parque automotor.

3
Inversión en

mantenimiento de vías
1 5.5 3 3 3 3 3 8.5

Red vial que

garantiza la

movilidad y la

seguridad.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 

2
0

1
6

Dificultad para la

movilización por vía

terrestre de

pasajeros y carga

Alcaldía - Empresa

Privada - Nación-

Gobernación -

Comunidad en

general

3 2 3 3 2.75

Altos costos de construcción y

mantenimiento. 

Alto flujo vehicular. 

Falta de una cultura ciudadana que 

respete las normas de transito. 

Deterioro de la red vial por

condiciones invernales.

3

Mantenimiento vial y

pavimentación y

mejoramiento de

algunas vías, en virtud

de los recursos

disponibles.

1 5.75 3 3 3 3 3 8.75

Red vial que

garantiza la

movilidad y la

seguridad.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5

 RECONOCIMIENTO VALORACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICA EVOLUCION SIN INTERVENCION TRANSFORMACIÓN

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5D
im

e
n

si
o

n
e

s 
d

e
l 

d
e

sa
rr

o
ll

o

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en las 

situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

Ec
o

n
ó

m
ic

a

Vías y Transporte
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Balanc

e 

Inicial

Factores que agravan Valor
Factores que

contrarrestan
Valor

Balan

ce

Total

Balanc

e

proyec

tado

Bala

nce 

esp

erad

o

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que agravan

o cronifican la situación

problemática

(1 a 3)

Elementos presentes en

el territorio o fuera de el

que disminuyen o

contrarrestan situación

problemática si NO 

(1 a 3) 3
)

S
u

m
a

r 

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Sumar

colum

nas

13 + 

18

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
I.

 D
e

b
il

id
a

d
 

In
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

No existe

efectividad ni

articulación 

interinstitucional 

para informe de

rendición de

cuentas.

Funcionarios 

Administración 

Municipal -

Comunidad -

Lideres 

comunitarios - JAC

2 2 3 2 2.25

Baja participación de la comunidad 

en la gestión publica.   Insuficiencia 

Bajo compromiso social y sentido

de pertenencia.

3

Aplicación continua de

mecanismos de control y 

mejora.

2 2.63 2 2 2 2 2 4.625

Comunidad 

participando 

efectivamente en los 

informes de

rendición de cuentas 

y aportando

soluciones.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5

Ausencia de

efectividad en los

canales de

comunicación y

sistemas de

información.

Funcionarios 

Administración 

Municipal -

Comunidad -

Lideres 

comunitarios - JAC

2 2 3 2 2.25

La comunidad no maneja

plataforma de TIC´S. Débil cultura

de innovación y desarrollo de la

creatividad

2

TIC's. Tecnologías de la

Información y

comunicaciones. Red WI-

FI.

3 1.42 2 2 2 2 2 3.417

Comunidad 

formando canales de 

comunicación y

aprovechando las

nuevas tecnologías

para su beneficio.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 

2
0

1
5

Existencia de una

cultura de

dependencia e

individual.

Alcaldía- 

Comunidad -

Lideres 

comunitarios - JAC

2 2 3 2 2.25

Insuficiencia de

corresponsabilidad en acciones.

Prevalencia de intereses

personales sobre los colectivos.

3

Inversión social

Organización 

Comunitaria

3 1.75 2 2 2 2 2 3.75

Tauramena 

generando cultura

de la

corresponsabilidad

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 

D
e

se
a

d
o

. 2
0

1
5

Desconocimiento de

los procesos

articulados al

sistema integrado

MECI-Calidad.

Funcionarios 

Administración 

Municipal -

Comunidad.

2 2 3 2 2.25

Bajo compromiso institucional en

el mejoramiento continuo. Falta de 

socialización a la comunidad e

instituciones.

2
Certificación Sistema

Integrado MECI-Calidad
3 1.42 3 2 3 3 2.75 4.167

Usuarios y

administración 

comprometidos con

el servicio.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 

D
e

se
a

d
o

. 2
0

1
5

Disminución 

significativa en los

recursos financieros

del municipio.

Alcaldía -

Contribuyentes
3 1 3 3 2.5

Afectación por nuevas formas que

regulan la distribución de los

recursos.

3
Ingresos tributarios -

Gestión de proyectos
1 5.5 3 3 3 3 3 8.5

Tauramena, 

financieramente 

sostenible.

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 

2
0

1
6

Poblaciones y 

actores 

involucrados en las 

situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se la 

interviniera

P
o

lí
ti

c
o

 -
In

st
it

u
c

io
n

a
l

Desarrollo 

Institucional

D
im

e
n

si
o

n
e

s 
d

e
l 

d
e

sa
rr

o
ll

o

 RECONOCIMIENTO VALORACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICA

Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     

EVOLUCION SIN INTERVENCION TRANSFORMACIÓN

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Balanc

e 

Inicial

Factores que agravan Valor
Factores que

contrarrestan
Valor

Balan

ce

Total

Balanc

e

proyec

tado

Bala

nce 

esp

erad

o

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que agravan

o cronifican la situación

problemática

(1 a 3)

Elementos presentes en

el territorio o fuera de el

que disminuyen o

contrarrestan situación

problemática si NO 

(1 a 3) 3
)

S
u

m
a

r 

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
i.

 D
e

b
il

id
a

d
 

in
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Sumar

colum

nas

13 + 

18

G
. 

G
ra

v
e

d
a

d

D
. 

D
u

ra
c

ió
n

IP
. 

Im
p

a
c

to

D
I.

 D
e

b
il

id
a

d
 

In
st

it
u

c
io

n
a

l

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Saturación de

espacios de

participación 

desarticulados, 

poco efectivos y

pertinentes.

Organizaciones de

participación en -

JAC -Alcaldía

3 2 3 2 2.5

No se genera la necesidad de

organización y participación

ciudadana. Desconfianza en las

instituciones. Desconfianza en las

instituciones.

2

Amplia 

representatividad de

barrios y veredas.

Concejo Territorial de

Planeación , veedurías -

Comités de control

social.

2 2.25 3 2 3 2 2.5 4.75

Comunidad 

corresponsable con

su desarrollo

1 1 1 1 1

Ausencia de

empoderamiento de

la comunidad para

incidir en las

políticas públicas de

manera organizada.

Organizaciones de

participación en -

JAC -Alcaldía

3 2 3 2 2.5

Desconocimiento de metodologías

para el efectivo ejercicio de la

participación Deslegitimación de

los espacios de participación

ciudadana. Desaprovechamiento

de las TIC´s para la participación.

Desinterés por la gestión local.

Predomina el individualismo y la

competencia sobre la cooperación

y la acción colectiva. Existencia de

intereses y relaciones de poder

que hacen inefectiva la

participación. Baja utilización de la

emisora comunitaria para el

desarroll de programas prevención

de las problematicas sociales.

3

Programas de

capacitación. Formación

de líderes. Apoyo a la

participación. Proyectos

de inversión.

2 2.75 3 2 3 2 2.5 5.25

Comunidad 

participando de la

gestión pública

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5

Débil formación

ciudadana para el

ejercicio de la

democracia

Organizaciones de

participación en -

JAC -Alcaldía

2 2 3 2 2.25

Desconocimiento de la Ley y los

espacio de participación. Reducido

impacto de las acciones de las

acciones de promoción y

participación. Inexistencia de

espacios de participación a la

primera infancia.

2

Programas de

capacitación y

formación con baja

participación. 

2 2.13 3 2 3 2 2.5 4.625

Comunidad 

empoderada 

haciendo efectivo el

ejercicio y

reclamación de sus

derechos

1 1 1 1 1

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5

P
o

lí
ti

c
o

 -
In

st
it

u
c

io
n

a
l

VALORACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICA EVOLUCION SIN INTERVENCION RECONOCIMIENTO 

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en las 

situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se la 

interviniera
Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     

TRANSFORMACIÓN

E
sce

n
a

rio
 D

e
se

a
d

o
. 2

0
1

5

D
im

e
n

si
o

n
e

s 
d

e
l 

d
e

sa
rr

o
ll

o

Desarrollo 

Comunitario
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Balanc

e 

Inicial

Factores que agravan Valor
Factores que

contrarrestan
Valor

Balan

ce

Total

Balanc

e

proyec

tado

Bala

nce 

esp

erad

o

G
. 

G
ra

ve
d

ad

D
. 

D
u

ra
ci

ó
n

IP
. 

Im
p

ac
to

D
i.

 D
e

b
il

id
ad

 

in
st

it
u

ci
o

n
al

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Elementos presentes en el

territorio o fuera de él que agravan

o cronifican la situación

problemática

(1 a 3)

Elementos presentes en

el territorio o fuera de el

que disminuyen o

contrarrestan situación

problemática si NO 

(1 a 3) 3
)

Su
m

ar
 

G
. 

G
ra

ve
d

ad

D
. 

D
u

ra
ci

ó
n

IP
. 

Im
p

ac
to

D
i.

 D
e

b
il

id
ad

 

in
st

it
u

ci
o

n
al

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 

4

Sumar

colum

nas

13 + 

18

G
. 

G
ra

ve
d

ad

D
. 

D
u

ra
ci

ó
n

IP
. 

Im
p

ac
to

D
I.

 D
e

b
il

id
ad

 

In
st

it
u

ci
o

n
al

(G
 +

 D
 +

 I
p

 +
 D

i)
 /

 4

Inexistencia de

políticas integrales

Articuladas

Instituciones de

defensa y

seguridad -

Alcaldía -

comunidad -

Comisaría e

familia.

3 2 3 2 2.5

Ausencia de coordinación

interinstitucional. Baja integración

de los niños, niñas y adolescentes

en espacios de construcción de

justicia. 

3

Pie de fuerza

establecido -

Inversiones del fondo de

seguridad.

2 2.75 3 2 3 2 2.5 5.25

Instituciones y

comunidad 

articuladas para

mejorar la

convivencia social

1 1 1 1 1

Escenario D
eseado. 

2015

Construcción de

cultura basada en

valores individuales

Instituciones de

defensa y

seguridad -

Alcaldía -

comunidad -

Comisaría e

familia.

3 2 3 2 2.5

Pocas competencias de la

población para la adecuada

resolución de conflictos. Baja

conciencia y cultura ciudadana.

Indiferencia.

3

Red del Buen trato.

Concejo de política

social. Programas de

prevención y promoción.

2 2.75 3 2 3 2 2.5 5.25

Sociedad 

practicando valores

y creando cultura

1 1 1 1 1

Escenario D
eseado. 

2015

Insuficiente 

efectividad de las

instituciones que se

encargan de

combatir el crimen y

la delincuencia

Instituciones de

defensa y

seguridad -

Alcaldía -

comunidad -

Comisaría e

familia.

3 2 3 2 2.5

Sistema de responsabilidad penal

adolescente inefectivo y

desarticulado. Impunidad por la

defensa de intereses individuales

3

Inversión en tecnología y 

equipos. Disposición de

los organismos de

defensa y seguridad.

1 5.5 3 2 3 2 2.5 8
Tauramena convive

segura 
1 1 1 1 1

Escenario D
eseado. 

2015

Alto consumo de 

alcohol y sustancias 

psicoactivas

Instituciones de

defensa y

seguridad -

Alcaldía -

comunidad -

Comisaría e

familia.

3 3 3 2 2.75

Valores culturales que privilegian

la violencia. Historia de conflicto

interno y violencias. 

3

Apoyo comunitario.

Política de infancia y

adolescencia- Acciones

desarrolladas por

comisaría de familia.

1 5.75 3 3 3 2 2.75 8.5

Disminución 

significativa en el

consumo de SPA

1 1 1 1 1

Escenario D
eseado. 

2015

< o = a 1 

1 a 3 

3,1 a 6

6,1 a 9 

 RECONOCIMIENTO VALORACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICA EVOLUCION SIN INTERVENCION TRANSFORMACIÓN

Escenario D
eseado. 2015

D
im

e
n

si
o

n
e

s 
d

e
l 

d
e

sa
rr

o
ll

o

Componentes 

asociados a las

competencias 

sectoriales

Descripción de

las situaciones

problemáticas

Poblaciones y 

actores 

involucrados en las 

situaciones 

problemáticas

Valoración de las 

situaciones. 1 - 3.     (1 

menos crítico-3 más 

crítico) 

problemáticas

Cómo evolucionará la 

situación. 1 - 3.     (1 menos 

crítico-3 más crítico) 

problemática si NO se la 

interviniera
Descripción de las

situaciones 

problemática cuando

hayan sido superadas 

Cuando las 

situaciones 

problemáticas hayan 

sido superada en el 

futuro cuales. 1 - 3.     

Justicia, defensa y 

seguridad 

ciudadana

P
o

lí
ti

co
 -

In
st

it
u

ci
o

n
al

Problema bajo control

Problema Leve

 Problema grave

Problema muy grave

Fuente. Autores
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8. MARCO DE REFERENCIA 
8.1. Coherencia   
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8.2. Transversalidad 
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OBJETIVOS DEL MILENIO POLÍTICA DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA ANSPE - UNIDOS

Reducir la mortalidad infantil Todos vivos

Mejorar la salud materna Todos Saludables

Reducir a la mitad la pobreza extrema y el hambre. 

Combatir el VIH/SIDA, el paludismo y otras enfermedades

Razón de mortalidad materna (por 100.000 Razón de mortalidad materna

Tasa de mortalidad en menores de 1 año 

(por 1000 nacidos vivos).

Tasa de mortalidad en menores de 1 año - 

Mortalidad Infantil

Tasa mortalidad en menores de 5 años (por 

1.000 nacidos vivos). 

Tasa de mortalidad de niños, niñas de 0 a 5 años 

- En la niñez

Cobertura de vacunación con DPT en 

menores de 1 año. 

Cobertura de inmunización contra el DPT en 

niños y niñas menores de 1 años

Cobertura de vacunación con Triple Viral 

en niños y niñas de 1 año

Cobertura de inmunización contra la Triple viral 

en niños y niñas de un año

Porcentaje transmisión materno -infantil del VIH. Tasa de transmisión materno infantil de VIH

Porcentaje de mujeres de 15 a 19 años que 

han sido madres o están en embarazo. 

Porcentaje de embarazos en  mujeres 

adolescentes

Prevalencia de desnutrición crónica o 

retraso en talla en menores de 5 años. 

Porcentaje de niños, niñas y adolescentes 

valorados con desnutrición crónica

Prevalencia de desnutrición global o bajo 

peso para la edad en menores de 5 años. 

Porcentaje de niños, niñas y adolescentes 

valorados con Desnutrición Global

Porcentaje de niños con bajo peso al nacer. Porcentaje de niños, niñas con bajo peso al nacer

Prevalencia de uso de métodos modernos 

de anticoncepción entre las mujeres 

adolescentes (15 a 19 años) actualmente 

Porcentaje de adolescentes y 

adultos que conocen los métodos 

de planificación familiar.

Todos Jugando

Todos manejando sus efectos, emociones y 

sexualidad

Tasa de cobertura bruta en educación 

media. 

Tasa  Neta de cobertura escolar para educación 

media

Porcentaje de niños, niñas vinculados a 

programas de educación inicial

Tasa  Neta de cobertura escolar para educación 

básica primaria

Tasa  Neta de cobertura escolar para educación 

básica secundaria

Tasa de repitencia en educación básica 

Tasa de repitencia en educación básica 

Tasa de repitencia en educación básica media

Ninguno sin Familia

Todos Jugando

Todos capaces de manejar afectos, 

emociones y sexualidad

Todos participando en espacios sociales

Ninguno sin registro

Ninguno maltratado, abusado o víctima del 

conflicto interno generado por grupos al 

margen de la ley

Ninguno en actividad perjudicial

Adolescentes acusados de violar la ley 

penal con su debido proceso

Proporción de niños y niñas menores de 1 año 

registrados según lugar de nacimiento

Porcentaje de la población en 

pobreza extrema que cuenta con 

sus documentos de identidad y que 

Porcentaje de mujeres alguna vez unidas 

según rango de edad que han 

experimentado alguna violencia física por 

Número de casos denunciados de maltrato en 

niños, niñas y adolescentes entre 0 y 17 años

Porcentaje de mujeres según rango de 

edad que han experimentado alguna 

violencia física por una persona diferente al 

Número de casos de denuncia por abuso sexual 

en niños, niñas y adolescentes entre 0 y 17 años

Porcentaje de mujeres según rango de 

edad que han sido forzadas físicamente por 

el esposo, compañero u otra persona a 

Número de casos  de informes periciales 

sexológicos en menores de 18 años

Proporción de mujeres valoradas por 

violencia de pareja. 

Tasa de informes periciales sexológicos en 

menores de 18 años

Tasa de Informes Periciales sexológicos en 

mujeres. 

Número de valoraciones médico legales por 

presunto delito de maltrato infantil

Número de niños, niñas y adolescentes 

entre 5 y 17 años que asisten a bibliotecas

Porcentaje de niños, niñas y adolescentes 

de 5 a 17 años matriculados o inscritos en 

Porcentaje de niños, niñas y adolescentes 

inscritos o matriculados en programas 

Número de niños, niñas y adolescentes que 

recibieron orientación en educación sexual 

Porcentaje de gobiernos escolares 

Porcentaje de consejos de política social 

(Departamental  y Municipales) en los que 

Porcentaje de Consejos de Juventud 

Municipales conformados

PO
BL

AC
IÓ

N 
VU

LN
ER

AB
LE

Promover la igualdad entre los sexos.

Identificación

Dinámica familiar

Porcentaje de familias en riesgo de 

violencia intrafamiliar y abuso 

sexual.

Porcentaje de personas que 

participan activamente en 

organizaciones comunitarias, 

espacios de recreación y cultura, 

clubes deportivos, centros de 

recreación para niños, jóvenes y 

para adultos mayores, asociaciones 

de padres de familia, centros de 

educación, ludotecas, etc.

INDICADORES 

Educación y capacitaciónLograr la enseñanza primaria universal. 

Tasa de cobertura bruta en educación 

básica (preescolar, básica primaria, básica 

secundaria). 

Tasa de repetición. 

ED
UC

AC
IÓ

N

Ninguno Desnutrido

Salud

Nutrición

Porcentaje de niños y niñas en 

pobreza extrema que cuentan con 

esquemas completos de 

vacunación.

OBJETIVO - 

DIMENSIÓN 

/  SECTOR 

SA
LU

D

Porcentaje de niños, niñas, 

adolescentes y jóvenes que 

acceden al ciclo básico de  

educación , incluida la población 

en discapacidad.
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LOCOMOTORAS DE CRECIMIENTO SOSTENIBLE SECTORES VINCULADOS DIMENSIONES SECTORES VINCULADOS POLÍTICAS SECTORES VINCULADOS

EDUCACIÓN Educación EDUCACIÓN

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL Cultura SALUD

DESARROLLO 

COMUNITARIO Deporte POBLACIÓN VULNERABLE

Locomotora agropecuaria AGROPECUARIO Salud CULTURA

Locomotora de vivienda VIVIENDA
Atención a la población vulnerable y con 

protección especial MEDIO AMBIENTE

Locomotora minero-energética 
INDUSTRIAL

Sector Ordenamiento Ambiental

SECTOR ATENCION Y 

PREVENCION DE DESASTRES 

SALUD Gestión de Riesgos VIVIENDA

POBLACIÓN 

VULNERABLE Vías, transporte y comunicaciones  EQUIPAMIENTO 

COMERCIAL Servicios públicos AGROPECUARIO

Consolidación de la paz 
DEFENSA Y SEGURIDAD

Agropecuario INDUSTRIAL

MEDIO AMBIENTE Turismo COMERCIAL

Agroindustrial TURISMO

Minero Energético VIAS Y TRANSPORTE

Derechos humanos DESARROLLO INSTITUCIONAL

Buen Gobierno, participación ciudadana y lucha contra DESARROLLO atención y reparación a víctimas DESARROLLO COMUNITARIO

COMERCIAL Desarrollo comunitario DEFENSA Y SEGURIDAD

TURISMO Seguridad y convivencia ciudadana

institucional y gestión de lo financiero

TRANSVERSALIDADES PARA MEJORAR LA COMPETITIVIDAD Y PROMOVER EL DESARROLLO REGIONAL

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Dimensión del 

Desarrollo de la 

Prosperidad Social

Dimensión Ambiental

Dimensión Desarrollo 

Económico

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPALPLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

Locomotora de ciencia, tecnología e innovación (CTI) 

SECTOR ATENCION Y 

PREVENCION DE 

DESASTRES 

Igualdad de oportunidades 

Sostenibilidad ambiental, prevención del riesgo y 

atención de la emergencia invernal 

Agenda nacional de competitividad

Comunidad, fuerza pública y gobierno 

construyendo ciudadanía y espacios de 

participación para el desarrollo. 

La Familia y la Sociedad, ambientes 

protectores de los niños, niñas y 

adolescentes.

Productores, comerciantes, industriales y 

gobierno, unidos y comprometidos con el 

progreso del campo.

Dimensión Institucional
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8.3. Situación del municipio frente a los objetivos del mileno 
 

ODM 

Meta global Meta Nacional Indicadores Nacionales Indicadores Municipales Situación Actual 

1. Reducir a la mitad la pobreza extrema y el hambre. 

Reducir a la mitad, entre 1990 y 
2015, el porcentaje de personas 
cuyos ingresos sean inferiores 

a un dólar por día. 

Reducir a la mitad la población 
que vive en pobreza y pobreza 

extrema.  

Porcentaje de personas en pobreza 
extrema. (Indigencia). 

Porcentaje de personas en pobreza 
extrema detectados por ANSPE. 

 
0.41% 

Porcentaje de personas en pobreza.  

Porcentaje de personas en pobreza 
extrema detectados por red 

UNIDOS. 
 

7% 

Porcentaje de personas con ingreso inferior 
a US$1,25 diario. 

Porcentaje de personas con ingreso 
inferior a US$1,25 diario según 

datos del SISBEN 
 

0.4% 

Aumentar el empleo formal, 
incluyendo mujeres y jóvenes.  

Tasa de desempleo a nivel nacional.  
Tasa de desempleo a nivel 

municipal  
15% 

Proporción de la población ocupada con 
ingresos diarios inferiores a 1.25 dólares  

Proporción de la población ocupada 
con ingresos diarios inferiores a 1.25 

dólares  
 

80 personas 

Proporción de la población ocupada con 
ingresos diarios inferiores a 2 dólares  

 
    

  
Tasa de informalidad. Trece Áreas.  

 
  Sin información 

Reducir a la mitad, entre 1990 y 
2015, el porcentaje de personas 

que padezcan hambre. 

Acceso a una alimentación 
adecuada y suficiente. 

 

Prevalencia de desnutrición global o bajo 
peso para la edad en menores de 5 años. 

  

Prevalencia de desnutrición global o 
bajo peso para la edad en menores 

de 5 años.  
5.8% 

Prevalencia de desnutrición crónica o 
retraso en talla en menores de 5 años.  

Prevalencia de desnutrición crónica 
o retraso en talla en menores de 5 

años.  
4.90% 

Porcentaje de población total en 
subnutrición.  

Porcentaje de población total en 
subnutrición.  

Sin información 

Porcentaje de niños con bajo peso al nacer.  
Porcentaje de niños con bajo peso 

al nacer.  

4% 
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ODM 

Meta global Meta Nacional Indicadores Nacionales Indicadores Municipales Situación Actual 

 

2. Lograr la enseñanza primaria universal.  

Velar para que en 2015, los 
niños y niñas de todo el mundo 

puedan terminar un ciclo 
completo de enseñanza 

primaria. 

Garantizar el acceso universal a la 
educación básica, con calidad en 

el servicio  

Tasa de cobertura bruta en educación 
básica (preescolar, básica primaria, básica 

secundaria).  

Tasa de cobertura bruta en 
educación básica (preescolar, 

básica primaria, básica secundaria).  
100% 

Tasa de cobertura bruta en educación 
media.  

Tasa de cobertura bruta en 
educación media.  

70% 

Tasa de analfabetismo (personas de 15 a 
24 años).  

Tasa de analfabetismo (personas de 
15 a 24 años).  

 
8.8% 

Años promedio de estudio (población de 15 
a 24 años).  

Años promedio de estudio 
(población de 15 a 24 años).  

11 grado 

Tasa de repetición.  Tasa de repetición.  200 por1000 estudiantes 

 

3. Promover la igualdad entre los sexos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lograr la igualdad de género y la 
autonomía de la mujer  

Proporción de escaños ocupados por 
mujeres en el Congreso Nacional. 

Proporción de mujeres en el consejo 
municipal  

45.5% 

Proporción de mujeres candidatas sobre el 
total de personas candidatizadas.   

    

Proporción de mujeres en los niveles 1 y 2 
de las ramas ejecutiva y judicial, a nivel 

nacional y territorial.  

Proporción de mujeres en los 
niveles 1 y 2 de las ramas ejecutiva 

y judicial, a nivel municipal 
44% 

Brecha en la tasa de participación femenina.  
Brecha en la tasa de participación 

femenina.  
12% 
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ODM 

Meta global Meta Nacional Indicadores Nacionales Indicadores Municipales Situación Actual 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eliminar las desigualdades 
entre géneros en la enseñanza 

primaria y secundaria, 
preferiblemente en 2005, y en 

todos los niveles de enseñanza 
antes de finales de 2015. 

Brecha en la tasa de desempleo.   
 

Brecha en la tasa de desempleo.  
Municipal 

2% (mayor desempleo en hombres) 

 
Brecha de ingresos laborales mensuales 

promedio.  

Brecha de ingresos laborales 
mensuales promedio.  

  

Porcentaje de mujeres alguna vez unidas 
según rango de edad que han 

experimentado alguna violencia física por 
parte del esposo o compañero  

Porcentaje de mujeres alguna vez 
unidas según rango de edad que 

han experimentado alguna violencia 
física por parte del esposo o 

compañero  

0.58% 

Porcentaje de mujeres según rango de edad 
que han experimentado alguna violencia 

física por una persona diferente al esposo o 
compañero  

Porcentaje de mujeres según rango 
de edad que han experimentado 
alguna violencia física por una 
persona diferente al esposo o 

compañero  

No se ha reportado 

Porcentaje de mujeres según rango de edad 
que han sido forzadas físicamente por el 

esposo, compañero u otra persona a tener 
relaciones o actos sexuales  

 
Porcentaje de mujeres según rango 

de edad que han sido forzadas 
físicamente por el esposo, 

compañero u otra persona a tener 
relaciones o actos sexuales  

0.58% 

Proporción de mujeres valoradas por 
violencia de pareja.  

 
Proporción de mujeres valoradas 

por violencia de pareja.  
0.58% 

 
Tasa de Informes Periciales sexológicos en 

mujeres.  

Tasa de Informes Periciales 
sexológicos en mujeres.  

 
 
 

100% 
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ODM 

Meta global Meta Nacional Indicadores Nacionales Indicadores Municipales Situación Actual 

 

4. Reducir la mortalidad infantil 

Reducir en dos terceras partes, 
entre 1990 y 2015 la tasa de 

mortalidad de los niños 
menores de 5 años. 

Reducir en dos terceras partes la 
mortalidad infantil y en la niñez  

Tasa mortalidad en menores de 5 años (por 
1.000 nacidos vivos).  

Tasa mortalidad en menores de 5 
años (por 1.000 nacidos vivos).  

20/1000 

Tasa de mortalidad en menores de 1 año 
(por 1000 nacidos vivos).  

Tasa de mortalidad en menores de 1 
año (por 1000 nacidos vivos).  

10.4/1000 

Cobertura de vacunación con DPT en 
menores de 1 año.  

Cobertura de vacunación con DPT 
en menores de 1 año.  

100% 

Cobertura de vacunación con Triple Viral en 
niños y niñas de 1 año.  

Cobertura de vacunación con Triple 
Viral en niños y niñas de 1 año.  

80% 

 
5. Mejorar la salud materna 

Reducir entre 1990 y 2015, la 
tasa de mortalidad materna en 

tres cuartas partes. 

Reducir a la mitad la tasa de 
mortalidad materna  

Razón de mortalidad materna (por 100.000 
nacidos vivos)  

Razón de mortalidad materna (por 
100.000 nacidos vivos)  

0 casos 

Porcentaje de nacidos vivos con cuatro o 
más controles prenatales.  

Porcentaje de nacidos vivos con 
cuatro o más controles prenatales.  

70 

Porcentaje de atención institucional del 
parto.  

Porcentaje de atención institucional 
del parto.  

99.30% 

Porcentaje de atención institucional del 
parto por personal calificado.  

Porcentaje de atención institucional 
del parto por personal calificado.  

99.3% 
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ODM 

Meta global Meta Nacional Indicadores Nacionales Indicadores Municipales Situación Actual 

Lograr, para el año 2015, el 
acceso universal a la salud 

reproductiva 

Aumentar la promoción de la salud 
sexual y reproductiva  

Prevalencia de uso de métodos modernos 
de anticoncepción entre las mujeres 

adolescentes (15 a 19 años) actualmente 
unidas y no unidas sexualmente activas.  

Prevalencia de uso de métodos 
modernos de anticoncepción entre 
las mujeres adolescentes (15 a 19 

años) actualmente unidas y no 
unidas sexualmente activas.  

Sin información 

Prevalencia de uso de métodos modernos 
de anticoncepción en las mujeres 
actualmente unidas y no unidas 

sexualmente activas.  

Prevalencia de uso de métodos 
modernos de anticoncepción en las 
mujeres actualmente unidas y no 

unidas sexualmente activas.  

Sin información 

Porcentaje de mujeres de 15 a 19 años que 
han sido madres o están en embarazo.  

Porcentaje de mujeres de 15 a 19 
años que han sido madres o están 

en embarazo.  
24% 

Tasa ajustada por edad de mortalidad 
asociada a cáncer de cuello uterino (por 

100.000 mujeres).  

Tasa ajustada por edad de 
mortalidad asociada a cáncer de 

cuello uterino (por 100.000 mujeres).  
20x 100000 mujeres >20 años 

 
6. Combatir el VIH/SIDA, el paludismo y otras enfermedades 

Detener y comenzar a reducir, 
para 2015, la propagación del 

VIH/SIDA. 

Mantener por debajo de los límites 
definidos internacionalmente la 

prevalencia concentrada de 
VIH/SIDA  

Prevalencia de VIH/SIDA en población de 
15 a 49 años de edad.  

Prevalencia de VIH/SIDA en 
población de 15 a 49 años de edad.  

0.05% 

Tasa de mortalidad asociada a VIH/SIDA.  
 

Tasa de mortalidad asociada a 
VIH/SIDA.  

0 casos 

 
Porcentaje transmisión materno -infantil del 

VIH.  

 
Porcentaje transmisión materno -

infantil del VIH.  
0 casos 
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ODM 

Meta global Meta Nacional Indicadores Nacionales Indicadores Municipales Situación Actual 

Lograr, para el año 2010, el 
acceso universal al tratamiento 

del VIH/SIDA de todas las 
personas que lo necesiten 

Aumentar la cobertura de terapia 
antirretroviral  

Cobertura de tratamiento antiretroviral  
Cobertura de tratamiento 

antiretroviral  
100% 

Haber detenido y comenzado a 
reducir, para el año 2015, la 

incidencia de paludismo y otras 
enfermedades graves 

Reducir los casos de malaria y 
dengue  

Mortalidad por malaria.  Mortalidad por malaria.  0 casos 

Mortalidad por dengue.  Mortalidad por dengue.  0 casos 

Letalidad por dengue.  Letalidad por dengue.  0 casos 

 
7. Garantizar la sostenibilidad del medio ambiente. 

Incorporar los principios del 
desarrollo sostenible en las 
políticas y los programas 

nacionales e invertir la pérdida 
de recursos del medio 

ambiente. 

Reforestar 23.000 hectáreas 
anualmente  

Superficie reforestada.  Superficie reforestada Sin información 

Eliminar el 10% de la  línea  de 
base  HCFC  

Consumo de Sustancias que agotan la capa 
de ozono  

Consumo de Sustancias que agotan 
la capa de ozono  

Sin información 

Reducir la pérdida de 
biodiversidad, alcanzando para 

el año  Consolidar las áreas protegidas 
del SPNN, incrementando la 

superficie de áreas protegidas del 
SPNN- en 1.000.000 has, y 

formular los planes de manejo 
para la totalidad de las áreas  

Proporción de la superficie total protegida 
por el Sistema de Parques Nacionales 

Naturales – SPNN. 

 
Proporción de la superficie total 

protegida por el Sistema de Parques 
Nacionales Naturales – SPNN / 

0 casos 

2010, una reducción 
significativa de la tasa de 

pérdida 

Proporción de áreas protegidas que cuentan 
con planes de manejo formulados o 

actualizados  

 
Proporción de áreas protegidas que 

cuentan con planes de manejo 
formulados o actualizados  

 

25% 

Reducir a la mitad, para el año 
2015, el porcentaje de personas 

sin acceso sostenible al agua 
potable y a servicios básicos de 

saneamiento 

Incorporar a la infraestructura de 
acueducto a por lo menos 5,9 
millones de nuevos habitantes 

urbanos y 1,4 millones de 
habitantes rurales a una solución 

de abastecimiento de agua  

Proporción de la población con acceso a 
métodos de abastecimiento de agua 

adecuados. 

 
Proporción de la población con 

acceso a métodos de 
abastecimiento de agua adecuados. 

Cabecera.  
 

100% 
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ODM 

Meta global Meta Nacional Indicadores Nacionales Indicadores Municipales Situación Actual 

Proporción de la población con acceso a 
métodos de abastecimiento de agua 

adecuados.   

 
Proporción de la población con 

acceso a métodos de 
abastecimiento de agua adecuados. 

Resto  
 

70% 

Incorporar 7,7 millones de 
habitantes a una solución de 

alcantarillado urbano y 1 millón de 
habitantes a una solución de 

saneamiento básico, incluyendo 
soluciones alternativas para las 

zonas rurales  

Proporción de la población con acceso a 
métodos de saneamiento adecuados.   

 
Proporción de la población con 

acceso a métodos de saneamiento 
adecuados. Cabecera  

100% 

Proporción de la población con acceso a 
métodos de saneamiento adecuados.   

 
Proporción de la población con 

acceso a métodos de saneamiento 
adecuados. Resto  

30% 

Haber mejorado 
considerablemente, para el año 
2020, la vida de por lo menos 
100 millones de habitantes en 

tugurios 

Disminuir el número de hogares 
que habitan en asentamientos 

precarios  

Proporción de hogares que habitan en 
asentamientos precarios.  

Proporción de hogares que habitan 
en asentamientos precarios.  

17% 

8. Fomentar una asociación mundial para el desarrollo. 

En colaboración con el sector 
privado, dar acceso a los 
beneficios de las nuevas 

tecnologías, en particular los de 
las tecnologías de la 
información y de las 

comunicaciones 

Lograr el acceso universal a las 
Tecnologías de la Información y 

las Comunicaciones TIC’s  

Abonados a móviles por cada 100 
habitantes  

Abonados a móviles por cada 100 
habitantes  

80 hab. por 100 hab. 

Usuarios de Internet por cada 100 
habitantes  

Usuarios de Internet por cada 100 
habitantes  

60 hab. por 100 hab. 

Número de computadores por cada 100 
habitantes  

Número de computadores por cada 
100 habitantes  

60 hab. por 100 hab. 
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LIBRO II. COMPONENTE ESTRATEGICO DEL PLAN 
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9. COMPONENTE ESTRATEGICO PLAN  DE DESARROLLO 

 
9.1. Visión del Municipio 

 
En los próximos 10 años,  los niños, niñas, adolescentes y la familia se encontrarán 
participando en un proceso de bienestar social y desarrollo socioeconómico  
ambientalmente  sostenible y sustentable; caracterizado por un sector agropecuario 
competitivo y un crecimiento importante del turismo, como alternativas de generación 
de ingresos diferentes a la actividad Petrolera. Esto se habrá logrado a través de una 
mayor y mejor presencia institucional en las comunidades, la participación decidida de 
la comunidad en la gestión pública y la atención prioritaria por parte del gobierno local 
a la infancia, la adolescencia, y el fortalecimiento de la familia, como célula de la 
sociedad y eje fundamental del desarrollo. 
 

9.2. Objetivo General 
 
Consolidar el desarrollo social, económico, cultural y político del municipio de 
Tauramena, contribuyendo al mejoramiento de las condiciones de la población, a 
través de la construcción de una cultura corresponsable que promueva el cuidado, 
protección del medio ambiente y el aumento de capacidades humanas e 
institucionales,  a partir de ahora y en función de las generaciones futuras. 
 
 

9.3. Políticas públicas municipales 
 

9.3.1. Política pública de promoción y atención de la infancia y   
adolescencia y protección de la familia. 

 
La Familia y la Sociedad, ambientes protectores de los niños, niñas y adolescentes. 
 
Contribuir a la garantía  de los derechos de los niños, niñas y adolescentes para su 
desarrollo integral,  con oportunidad de acceso a servicios, fortaleciendo la calidad de 
vida de las Familias y Comunidad como ambientes protectores que promueven el 
reconocimiento de la igualdad y  la dignidad humana, que permitan avanzar 
positivamente en los indicadores planteados en la política para los próximos 10 años. 
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

80

% de estudiantes con

acceso a transporte

escolar

Mantener el 80% de los estudiantes con

acceso a transporte escolar 

Desarrollo 

social

100
Tasa de cobertura

bruta en transición

Mantener el 100% de la tasa de cobertura

en Transición

Desarrollo 

social

100

Tasa de cobertura

bruta en educación

Básica

Mantener cobertura total educación Básica

primaria

Desarrollo 

social

100

Tasa de cobertura

bruta en educación

básica secundaria

Mantener el 100% de la tasa de cobertura

neta de educación de básica secundaria

Desarrollo 

social

100

Tasa de cobertura

bruta en educación

media.

Mantener 100% de la tasa de cobertura

neta de educación Media vocacional

Desarrollo 

social

90

% Estudiantes con

acceso a alojamiento

escolar

Mantener el 90% de los cupos para

estudiantes que requieren el servicio de

alojamiento escolar

Desarrollo 

social

Desarrollar 

capacidades 

humanas e 

institucionales que 

den respuesta 

efectiva, con 

oportunidad y de 

calidad a las 

necesidades 

educativas y el 

mejoramiento de 

sus competencias 

para la vida.

Dificultades para el

acceso y la permanencia

educativa

Sostener cobertura para el acceso y

la permanencia educativa,

priorizando a la población estudiantil 

identificada en condiciones de

extrema pobreza .

Educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales

Calidad, oportunidad 

y mejoramiento de 

competencias 

educativas 

Educación para 

la infancia y la 

adolescencia. 

SECTOR EDUCACION.
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

100

% Estudiantes con

acceso a alimentación

escolar

Mantener el servicio en un 100% a los

estudiantes priorizados con alimentación

escolar 

Desarrollo 

social

6
Índice de deserción

escolar

Reducir al 2% el índice de deserción

escolar.

Desarrollo 

social

4

Tasa de repitencia en

educación básica y

media

Reducir al 2% la tasa de repitencia en

educación básica y media

Desarrollo 

social

207 No. de docentes

30% de los profesores involucrados en

procesos de investigación e innovación de

la calidad desarrollados.

Desarrollo 

social

5.189 No. Estudiantes

Aumentar del 69%  a un 80%   el número de 

niños, niñas y adolescentes que asisten a

bibliotecas 

Desarrollo 

social

100
% de población

estudiantil atendida

Mantener el 100% de la cobertura

educativa en condiciones óptimas de

infraestructura y dotación en instituciones

educativas.

Desarrollo 

social

66

% Asistencia de

niños, niñas y

adolescentes a

bibliotecas

Incrementar en un 11% los niños, niñas y

adolescentes que asisten a bibliotecas 

Desarrollo 

social

SECTOR EDUCACION.

Educación e infraestructura,

desarrollo comunitario, deporte,

cultura.

Dificultades para el

acceso y la permanencia

educativa

Disminuir los índices de deserción y

desaprobación.

Educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales

Desarrollar procesos de

investigación, innovación y

creatividad articulados al PEI con el

fin de mejorar la calidad educativa 

Educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

institucional, agropecuario,

comercial, turismo, medio ambiente,

deporte y cultura

Infraestructura y

espacios inadecuados

Mejorar la organización de la

infraestructura física y dotación de

las Instituciones educativas 

Educación para 

la infancia y la 

adolescencia. 

Desarrollar 

capacidades 

humanas e 

institucionales que 

den respuesta 

efectiva, con 

oportunidad y de 

calidad a las 

necesidades 

educativas y el 

mejoramiento de 

sus competencias 

para la vida.

Calidad, oportunidad 

y mejoramiento de 

competencias 

educativas 
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Inefectividad en la

aplicación de las TIC¨S  y 

baja cobertura.

Mejorar la cobertura y calidad para

el acceso a las Tecnologías de

información y comunicaciones en el

desarrollo de los proceso

educativos.

Educación, institucional,

equipamiento, desarrollo

comunitario

Calidad, oportunidad 

y mejoramiento de 

competencias 

educativas 

Educación para 

la infancia y la 

adolescencia. 

25
% de participación

docente

Aumentar en 30% la participación docente

en la implementación de las TIC´s a su

labor educativa 

Desarrollo 

social

Falta de

corresponsabilidad de

los Padres de familia en

la educación de sus

hijos.

Vincular y recuperar el papel

protagónico de los padres de familia

en el proceso educativo y formativo

de sus hijos.

Educación, Institucional, ambiental,

salud, infraestructura, desarrollo

comunitario, atención a grupos

especiales

10
% de participación de

las familias 

Aumentar en un 30% la participación de

las familias a través de la Escuela de

Padres y acciones integrales e la

educación de sus hijos

Desarrollo 

social

Promover, orientar y apoyar la

vinculación de los jóvenes a

programas de educación técnica,

tecnológica  y profesional.

17

% Estudiantes con

acceso a la educación

superior

Incrementar al 50% los Estudiantes con

acceso a la educación Superior

Desarrollo 

social

Disminuir los índices de

analfabetismo
2 Tasa de analfabetismo Reducir al 1%  los índices de analfabetismo

Desarrollo 

social

Mejorar resultados de las pruebas

saber quinto, noveno y once.
84

% de estudiantes con

puntaje alto

Aumentar en 2.3% el número de

estudiantes con puntaje alto de las

pruebas saber, 5to, 9o y 11.

Desarrollo 

social

Desarrollar procesos de

investigación, innovación y

creatividad articulados al PEI con el

fin de mejorar la calidad educativa 

Educación, salud, institucional,

atención a grupos especiales,

desarrollo comunitario, justicia

convivencia y seguridad ciudadana

10
% de participación

docente

Aumentar en un 30% la participación de

profesores en procesos de investigación e

innovación para la calidad.

Desarrollo 

social

SECTOR EDUCACION.

Baja cobertura en

educación técnica y

superior

Educación, agropecuario, industrial,

comercial, turismo, ambiental, salud,

infraestructura, desarrollo

comunitario, atención a grupos

especiales Calidad, oportunidad 

y mejoramiento de 

competencias 

educativas 

Desarrollo de

competencias. 

Desarrollar 

capacidades 

humanas e 

institucionales que 

den respuesta 

efectiva, con 

oportunidad y de 

calidad a las 

necesidades 

educativas y el 

mejoramiento de 

sus competencias 

para la vida.
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ESTRATEGIAS: 
 
• Priorizar la atención de la población en situación de desplazamiento y víctimas del conflicto armado en los programas a desarrollar en 
cobertura escolar, mejoramiento de calidad y desarrollo de competencias con el fin de mejorar las condiciones de vida. 
• Consolidar alianzas estratégicas: empresa privada, alcaldía, gobernación, personal docente y universidades interesadas para apoyar los 
procesos investigativos y el desarrollo académico de los actores involucrados, que a su vez se encaminen en la formación integral de los niños 
niñas y adolescentes. 
• Priorizar las rutas de transporte escolar con la misma cobertura y mejor calidad de la atención actual. 
• Crear copagos para dar sostenibilidad a los programas de Restaurante escolar y alimentación escolar; en los próximos años. 
• Apoyar la participación activa de los Padres de Familia en el desarrollo académico  de sus hijos y el entorno personal. 
• Gestionar recursos del orden departamental y nacional, para la financiación en la ejecución de proyectos de bienes y servicios para el sector 
educativo. 
• Ejecutar obras que mediante estudio urbanístico aprobado por la comunidad educativa; permitan la reorganización espacial y la distribución 
física adecuada  de cada una de las Instituciones;  con el fin de  mejorar la prestación de los servicios. 
• Desarrollar la infraestructura de las TIC: ampliar la conectividad local,  impulsar la ampliación de redes, definir un modelo eficiente de gestión 
sostenible para la red local de radio y televisión, mejorar la infraestructura, productos y servicios del operador,  fortalecer el acceso universal a 
las TIC.  
• Desarrollar programas en convenio con la Comisaría de Familia, ESE  hospital local, ICBF y organizaciones sociales, para mejorar la 
nutrición, la salud física y mental y la problemática entorno a sus familias. 
• Aumentar los recursos financieros y hacer interventoría efectiva al ICETEX, como apoyo a los jóvenes para el acceso a la educación 
Superior. 
• Fortalecer la gestión con instituciones de educación superior y el SENA, para facilitar el acceso a la educación técnica y superior. Gestionar 
programas acorde a las necesidades económicas del municipio. 
• Acompañar la planeación de los proyectos y la evaluación de resultados con la  RED UNIDOS, para que la población en edad escolar 
identificada; acceda, permanezca en el servicio educativo y mejore sus condiciones de vida. 
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Alcanzar cobertura universal.

Salud, atención a grupos

especiales, institucional, desarrollo

comunitario.

Desarrollo social

Implementar un sistema de

información sostenible, articulado y

veraz. 

Salud, educación, atención a grupos

especiales, desarrollo comunitario,

institucional, justicia convivencia y

seguridad ciudadana.

Desarrollo social

0

% de Familias

integradas a la

estrategia de Atención

primaria en salud.

Aumentar en un 50% la participación de

las familias en la estrategia de Atención

primaria en salud.

Desarrollo social

0 Municipio certificado. Certificar al municipio en la estrategia IAMI.

4

Porcentaje de niños y

niñas con bajo peso al

nacer.

Reducir al 2% el porcentaje de niños y

niñas con bajo peso al nacer.
Desarrollo social

229

Tasa de morbilidad

por EDA en menores

de 5 años.

Reducir a 100 por mil la tasa de

morbilidad por EDA en menores de 5 años.
Desarrollo social

400

Tasa de morbilidad

por IRA en menores

de 5 años.

Reducir a 200 por mil la tasa de morbilidad

por IRA en menores de 5 años.
Desarrollo social

SECTOR SALUD:

Débil capacidad 

Institucional

Plan Territorial de 

Salud

Garantizar la 

efectividad, 

oportunidad y el 

acceso  con calidad 

a los servicios de 

salud, a través de la 

transformación 

institucional y la 

promoción de una 

cultura de 

prevención y 

cuidado de la salud.

Atención 

primaria en 

salud para la 

familia  y las 

adolescencia

Alcanzar la cobertura total de afiliación en

el SGSSS.

Coordinar y controlar la

organización y operación de los

servicios de salud bajo la estrategia

de atención primaria, articulando las

estrategias AIEPI-IAMI integral

priorizando la población en extrema

pobreza.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte.

Deficiencias del sistema

general de seguridad

social en salud.

Fortalecimiento 

de la afiliación al

SGSSS.

91
% Población afiliada

al sistema de  SGSSS.
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

20,13

Tasa de mortalidad en

menores de 5 años x

1000.

Reducir a 10 por mil nacidos vivos la tasa

de mortalidad infantil en menores de 5

años.

Desarrollo social

13,42

Tasa de mortalidad en

menores de 1 año x

1000 nacidos vivos.

Reducir a 9 por mil nacidos vivos la tasa

de mortalidad infantil en menores de 1 año.
Desarrollo social

Sostener el indicador de mortalidad

materna.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana.

0
Tasa de mortalidad

materna.

Mantener en 0 la tasa de mortalidad

materna.
Desarrollo social

Disminuir el índice de embarazo en

adolescentes.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana.

26
% de embarazos en

adolescentes.

Reducir al 20% los casos de embarazos

en adolescentes.
Desarrollo social

Sostener coberturas útiles de

vacunación con todos los biológicos

del esquema PAI.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana.

96

Cobertura en

vacunación en niños y

niñas menores de

cinco (5) años.

Sostener coberturas útiles de vacunación

anual, mayores del 95% , en niños y niñas

menores de cinco (5) años.

Desarrollo social

Inducir a la demanda de servicios de 

promoción de la salud y prevención

de las enfermedades bucodentales,

visuales y auditivas.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana.

30

Cobertura de los

servicios de salud y

prevención de las

enfermedades 

bucodentales, 

visuales y auditivas.

Aumentar al 90% la cobertura de los

servicios de salud y prevención de las

enfermedades bucodentales, visuales y

auditivas.

Desarrollo social

Débil capacidad 

Institucional

Plan Territorial de 

Salud

Garantizar la 

efectividad, 

oportunidad y el 

acceso  con calidad 

a los servicios de 

salud, a través de la 

transformación 

institucional y la 

promoción de una 

cultura de 

prevención y 

cuidado de la salud.

Atención 

primaria en 

salud para la 

familia  y las 

adolescencia

SECTOR SALUD:

Disminuir los índices de mortalidad

infantil por causas evitables.  

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana.
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Desarrollar programas de atención

integral a la población en situación

de discapacidad.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana.

30

Cobertura de atención

integral a la población

en condición de

discapacidad.

Aumentar en 70% la cobertura de atención

integral a la población en condición de

discapacidad.

Desarrollo social

15
% de población

atendida.

Aumentar en un 70% la participación de la

población en la política nacional de salud

sexual y reproductiva.

Desarrollo social

65

% de mujeres

gestantes que asisten

al control prenatal y

se realizan la prueba

de VIH.

Incrementar en un 35% el porcentaje de

mujeres gestantes que asisten al control

prenatal y  se realizan la prueba de VIH.

Desarrollo social

0

Tasa de trasmisión

materno infantil de

VIH.

Mantener en 0 la Tasa de trasmisión

materno infantil de VIH.
Desarrollo social

6,7
Tasa de sífilis

congénita.
Disminuir a 0 la tasa de sífilis congénita. Desarrollo social

Disminuir el abuso sexual en niños,

niñas y adolescentes. 

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana.

100

% de disminución de

casos reportados de

abuso sexual.

Reducir en un 40% los casos reportados

de abuso sexual.
Desarrollo social

Atender integralmente las

problemáticas de adolescentes y

jóvenes consumidores de SPA.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana.

1

% de Jóvenes y

adolescentes que se

integren a terapias de

grupo.

Aumentar al 100% la cobertura de

atención a jóvenes y adolescentes

consumidores de SPA.

Desarrollo social

SECTOR SALUD:

Débil capacidad 

Institucional

Alta vulnerabilidad frente 

a factores de riesgo 

ambientales sociales y 

culturales.

Plan Territorial de 

Salud

Garantizar la 

efectividad, 

oportunidad y el 

acceso  con calidad 

a los servicios de 

salud, a través de la 

transformación 

institucional y la 

promoción de una 

cultura de 

prevención y 

cuidado de la salud.

Atención 

primaria en 

salud para la 

familia  y las 

adolescencia

Desarrollar acciones para la

sensibilización, prevención y

atención de enfermedades de

trasmisión sexual, VIH SIDA, cáncer

de cuello uterino y otras

enfermedades de interés en salud

pública

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana.
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Disminuir la prevalencia de

enfermedades crónicas.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana.

766

Tasa de prevalencia

de enfermedades

crónicas en la

población x 10.000

Reducir en un 10% la tasa prevalencia de

enfermedades crónicas.
Desarrollo social

15

Tasa de incidencia de

morbilidad en la

población en general.

Disminuir a 7 por 10.000, la tasa de

incidencia de enfermedades trasmitidas por

vectores y zoonosis.

Desarrollo social

10
% de población

atendida

Aumentar en un 85% el diagnóstico y

tratamiento oportuno de enfermedades

transmisibles, lepra y tuberculosis.

Desarrollo social

9,2

% de desnutrición

crónica en menores

de 10 años.

Reducir a 8% el porcentaje de desnutrición

crónica en menores de 10 años.
Desarrollo social

11,3

% de desnutrición

global niños, niñas

adolescentes.

Reducir a 8%  el porcentaje de desnutrición 

global niños, niñas adolescentes.
Desarrollo social

Desarrollar capacidad institucional

para la atención de emergencias y

desastres.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, medio ambiente,

prevención y atención de desastres.

20
% población de

población atendida.

Aumentar la capacidad de reacción para

atender el 100% de la población en

situación de emergencia o desastre.

Desarrollo social

Desarrollar programas de salud 

ocupacional.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana.

0

% Trabajadores

formados y

vinculados al Sistema

de riesgos

profesionales.

Aumentar en 40% la participación de la

población que desempeña trabajos

independientes en programas de formación

en salud ocupacional.

Desarrollo social

Realizar  control, seguimiento y 

evaluación  a las acciones en salud 

pública.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana.

90
% Población

beneficiada.

Sostener cobertura del 100% en la

población beneficiada de programas de

atención y prevención en salud.

Desarrollo social

SECTOR SALUD:

Alta vulnerabilidad frente 

a factores de riesgo 

ambientales sociales y 

culturales.

Garantizar la 

efectividad, 

oportunidad y el 

acceso  con calidad 

a los servicios de 

salud, a través de la 

transformación 

institucional y la 

promoción de una 

cultura de 

prevención y 

cuidado de la salud.

Plan Territorial de 

Salud

Atención 

primaria en 

salud para la 

familia  y las 

adolescencia

Disminuir la incidencia de

enfermedades trasmitidas por

vectores.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, Medio ambiente, justicia

convivencia y seguridad ciudadana.

Disminuir los índices de desnutrición

en niños, niñas, adolescentes y

gestantes, priorizando la población

en condición de extrema pobreza.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, Agropecuario, justicia

convivencia y seguridad ciudadana.
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ESTRATEGIAS: 
 
• Integrar la oferta de servicios y programas sociales alrededor de las familias de la Red Unidos, población en situación de desplazamiento y 
víctimas del conflicto armado para la superación de la pobreza extrema.  
• La E.S.E. hospital Local actuará como ejecutor y responsable de los proyectos establecidos en el Plan Territorial de salud, no se permitirá la 
intermediación para la subcontratación de las acciones del Plan de Intervenciones colectivas de competencia del Municipio. 
• Gestión de recursos para la inversión en infraestructura y dotación, para dar cumplimiento al Plan Bienal de salud.  
• Realizar control y seguimiento continuo a los programas de prevención de mortalidad infantil, para disminuir el número de muertes en 
menores de un año. 
• Realizar interventoría efectiva a las bases de datos del SISBEN, régimen Subsidiado y Contributivo, para certificar al municipio en cobertura 
universal en atención en salud. 
• Promover estilos de vida saludable y reducir la prevalencia de los factores de riesgo de enfermedades crónicas: Plan de Seguridad 
Alimentaria y Nutricional, Programa municipal para la Reducción del Consumo de Sustancias Psicoactivas, Programa de Salud Mental, y 
Programa promoción de la Actividad Física.  
• Desarrollar alternativas que permitan la prevención y el acceso progresivo en la atención integral en salud de la condición de discapacidad.  
• Fortalecer la vigilancia de la salud pública y creación  de unidades móviles de salud para atención y riesgos.  
• Prestar atención a enfermedades de interés en salud pública y ejecutar acciones para la recuperación de la infraestructura y el equipamiento 
hospitalarios.  
• Mejorar los programas de nutrición y hábitos saludables. 
• Desarrollar estrategias para la prevención de la violencia intrafamiliar, el maltrato infantil y el abuso sexual de menores. 
• Diseñar e implementar estrategias intersectoriales para reducir los embarazos de adolescentes. 
• Fortalecer y ejecutar programas de atención sicológica y siquiátrica, vacunación, subsistencia mínima, salud, educación, reunificación 
familiar, alimentación, asistencia humanitaria y educación a extra edad, para la población en condición de desplazamiento. 
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

100
Tasa de Violencia

Intrafamiliar 

Reducir en un 50% la Tasa de violencia

intrafamiliar  en casos reportados Gobierno

100
% de familias

beneficiadas

Apoyar los programas sociales del orden

nacional, con cobertura total para las

familias identificadas con altos puntajes en

red unidos.

Gobierno

52

Cobertura de niños en

programas de primera

infancia estrategia de

0 a siempre.

Aumentar al 70% la cobertura de niños en

programas de primera infancia estrategia

de 0 a siempre.

Desarrollo social

100
Cobertura de niños

priorizados atendidos

Mantener el 100% de los niños en el

programa de desayunos infantiles
Desarrollo social

Falta de espacios físicos 

y sociales para primera 

infancia

Mejorar y adecuar la infraestructura 

para la atención integral de la 

primera infancia.

Salud, educación, institucional, 

desarrollo comunitario, atención a 

grupos especiales, deporte y 

cultura, justicia convivencia y 

seguridad ciudadana, agropecuario, 

turismo.

100

Cobertura de niños

priorizados y

atendidos 

Mantener el 100% de la cobertura

educativa en condiciones óptimas de

infraestructura y dotación de los hogares

comunitarios

Desarrollo social

SECTOR: ATENCION A GRUPOS ESPECIALES

Desarrollar 

capacidad humana 

e institucional para 

la construcción de 

una conciencia 

colectiva que 

potencie la 

movilización de 

recursos sociales y 

económicos para 

transformar su 

condición de 

necesidad y 

vulnerabilidad.

Equidad e inclusión 

social. 

Altos índices violencia

intrafamiliar y maltrato

infantil, abuso sexual,

consumo de SPA,

embarazo adolescente y

comercio sexual

Formar a la comunidad en

estrategias de prevención.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana

Infancia y

adolescencia 

con mayores

oportunidades. 

Desarticulación de los

programas de atención a

la primera infancia.

Articular el desarrollo de los

programas de primera infancia

priorizando a la población en

condición de pobreza extrema.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana, agropecuario,

turismo.
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Deficiencias en la

formulación e

implementación de

políticas públicas con

enfoque diferencial y

transversal.

Ejecutar acciones integrales para

promover, atender y mejorar las

condiciones sociales de los grupos

de atención especial.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana, agropecuario,

turismo.

3.183
Población en grupos

de atención especial

90% de ejecución de las acciones

integrales para mejorar las condiciones de

los grupos de atención especial

Gobierno

Aumento en el Consumo

y oferta de SPA.

Sensibilizar a la niñez, adolescencia

y juventud en la aplicación del

sistema de responsabilidad penal

adolescente.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana

10
% de Jóvenes

vinculados

Incrementar en 100% la participación de

los jóvenes en programas de capacitación

sobre responsabilidad penal e infracciones

a la ley.

Gobierno

No existe compromiso de

padres en la crianza y

problemática de los

hijos.

10
% de Jóvenes

vinculados

Aumentar al 70% la participación de los

jóvenes, adolescentes y familia en

programas de prevención, formación y

sensibilización en el consumo de alcohol,

SPA.

Gobierno

140
No. de Jóvenes

vinculados

Aumentar en un 23% la participación de

los jóvenes en la conformación y operación

del Consejo de Juventud municipal 

Gobierno

Formar y apoyar a los jóvenes con

sus proyectos de vida, priorizando

la población que se encuentra en

pobreza extrema.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana

5
% de jóvenes

vinculados

Incrementar al 30% la participación de los

jóvenes del municipio en programas

intersectoriales para el desarrollo de sus

proyectos de vida.

Prevenir el comercio sexual en

adolescentes y jóvenes.

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana

10
% de población

atendida

Aumentar en un 60% la participación de la

población juvenil y adolescente en

programas de prevención y sensibilización

para evitar el comercio sexual

Desarrollar 

capacidad humana 

e institucional para 

la construcción de 

una conciencia 

colectiva que 

potencie la 

movilización de 

recursos sociales y 

económicos para 

transformar su 

condición de 

necesidad y 

vulnerabilidad.

Equidad e inclusión 

social. 

Familia y 

sociedad con 

igualdad de 

oportunidades

SECTOR: ATENCION A GRUPOS ESPECIALES

Desarrollar la red municipal de

juventud como mecanismo de

organización y búsqueda de

soluciones integrales a las

problemáticas de esta población. 

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana

Deficiencia en la

promoción de

habilidades y proyectos

de vida.
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Los servicios ofrecidos

son poco pertinentes de

baja cobertura y calidad

y en ocasiones no son

conocidos por las

personas con

discapacidad.

Desarrollar programas integrales de

promoción, prevención e inclusión

social para población en situación

de discapacidad 

Salud, educación, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana

40

Personas en situación

de discapacidad

integradas 

Aumentar al 80% la participación de las

personas en situación de discapacidad en

actividades de promoción, prevención e

inclusión social 

Desarrollo social

Estructuras físicas

carentes de

accesibilidad.

Mejorar y adecuar espacios para

facilitar el acceso y la movilidad de

la población en situación de

discapacidad.

Infraestructura, salud, educación,

institucional, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

deporte y cultura, justicia

convivencia y seguridad ciudadana.

128 Población beneficiada

Aumentar en un 30% la accesibilidad a

espacios públicos, de la población en

situación de discapacidad.

Desarrollo social

Baja cobertura en

intervenciones sociales

dirigidas a esta

población

Desarrollar programas integrales de

formación y desarrollo de

habilidades para ocupar al adulto

mayor en actividades lúdicas y

productivas, incluyendo la población

en extrema pobreza.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte, cultura,

agropecuario, turismo, medio

ambiente.

20

Cobertura de

participación de las

familias

Aumentar al 80% la Cobertura en la

participación de las familias en programas

de sensibilización que promueven la

corresponsabilidad con los adultos

mayores. 

Desarrollo social

Falta de apoyo de la

familia

Desarrollar programas de formación

para la corresponsabilidad con el

adulto mayor.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte, cultura,

agropecuario, turismo, medio

ambiente.

58
% de población adulta

mayor beneficiada

Aumentar al 70% la Cobertura d atención

integral a adultos mayores
Desarrollo social

129

No. De mujeres

participando de

actividades 

capacitación

Aumentar en un 25% la participación de

las madres cabeza de hogar en procesos

de capacitación para transformación de

prácticas culturales

Desarrollo social

40

% Población con

enfoque de equidad

de género beneficiario 

Aumentar los beneficiarios directos de

programas de vivienda de interés social en

un 20% a familias con jefatura de hogar

mono parental

Desarrollo social

Desarrollar 

capacidad humana 

e institucional para 

la construcción de 

una conciencia 

colectiva que 

potencie la 

movilización de 

recursos sociales y 

económicos para 

transformar su 

condición de 

necesidad y 

vulnerabilidad.

Equidad e inclusión 

social. 

Familia y 

sociedad con 

igualdad de 

oportunidades

SECTOR: ATENCION A GRUPOS ESPECIALES

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte, cultura,

medio ambiente, turismo,

agropecuario, comercio, industrial. 

Violencia y exclusión de

género

Transformar practicas culturales de

valoración y convivencia

relacionadas con los roles de

género y las condiciones de

pobreza extrema.
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Mayores inequidades de

genero

Transformar practicas culturales de

discriminación, racismo y exclusión,

relacionadas con los roles de

género y las condiciones de

pobreza extrema.

6

% Población Afro

descendiente 

beneficiaria 

Aumentar los beneficiarios directos de

programas de vivienda de interés social en

un 20%  de familias afro descendientes 

Gobierno

Invisibilizacion de las

minorías en el municipio. 

Generar capacidades para el

emprendimiento, la empleabilidad y

la inclusión a programas de vivienda

a la población afro descendiente,

priorizando aquellos en condición

pobreza extrema. 

5

No. Población Afro

descendiente 

participando de

eventos de formación 

Incrementar al 30% la participación de la

población afro descendiente en procesos

de formación laboral

Gobierno

Intolerancia frente a

otras opciones sexuales.

LGTBI.

Sensibilizar y generar los espacios

propicios para la inclusión social de

la población LGTBI

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte, cultura,

medio ambiente, turismo,

agropecuario, comercio, industrial. 

10

No. Población LGTBI

participando de

programas de

inclusión

Aumentar al 100% la participación de la

población LGTBI, en actividades de

formación y promoción para la inclusión

económica y social.

Gobierno

Falta de oportunidades 

de empleo y 

desigualdades de 

ingresos

Generar capacidades para el 

emprendimiento, la empleabilidad e 

inclusión en programas de vivienda, 

con enfoque de equidad de género, 

priorizando la población en 

condición de pobreza extrema. 

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte, cultura,

agropecuario, turismo, medio

ambiente.

10
% población

beneficiada

Aumentar en un 70% la participación en

programas de formación para el empleo a

personas en condición de desplazamiento

Desarrollo social

Imaginarios sociales y

culturales que favorecen

la exclusión.

Transformar imaginarios sociales

para la construcción de una

sociedad equitativa, cooperante e

incluyente para mitigar los efectos

del desplazamiento y las secuelas

en las personas victimas de la

violencia.

Desarrollo comunitario, salud,

educación, institucional, atención a

grupos especiales, deporte y

cultura, justicia convivencia y

seguridad ciudadana, agropecuario,

comercial, turismo, medio ambiente.

428
% población

beneficiada

Aumentar la asistencia humanitaria en un

70% de la población en condición de

desplazamiento y victimas de la violencia.  

Gobierno

Desarrollar 

capacidad humana 

e institucional para 

la construcción de 

una conciencia 

colectiva que 

potencie la 

movilización de 

recursos sociales y 

económicos para 

transformar su 

condición de 

necesidad y 

vulnerabilidad.

Equidad e inclusión 

social. 

Familia y 

sociedad con 

igualdad de 

oportunidades

SECTOR: ATENCION A GRUPOS ESPECIALES

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte, cultura,

medio ambiente, turismo,

agropecuario, comercio, industrial. 
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Migración masiva por

búsqueda de mejores

oportunidades de

empleo

Desarrollar capacidad institucional

para atender la migración de la

población en situación de violencia,

riesgo y pobreza extrema. 

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte, cultura

justicia convivencia y seguridad

ciudadana, agropecuario, comercial,

turismo, medio ambiente.

7
% Población

beneficiada

Aumentar los beneficiarios directos de

programas de vivienda de interés social en

un 20% de las familias en condición de

desplazamiento y victimas de la violencia

como 

Gobierno

Promoción de una

cultura del

asistencialismo

Desarrollar capacidades humanas

en función de la corresponsabilidad

de sus actuaciones integradas a la

superación de los indicadores de

pobreza extrema.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte, cultura

justicia convivencia y seguridad

ciudadana, agropecuario, comercial,

turismo, medio ambiente.

20
Familias victimas de la

violencia

Aumentar en un 20% la participación de la

población víctima de la violencia en

programa nacional de verdad, justicia y

reparación

Gobierno

Falta de articulación e

integralidad en las

intervenciones sociales

dirigidas a esta

población

Articular el desarrollo de programas

de educación, salud, deporte y

cultura, para mitigar el impacto

producido por su situación de

desplazamiento y condición extrema

de pobreza.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte, cultura

justicia convivencia y seguridad

ciudadana, agropecuario, comercial,

turismo, medio ambiente.

10

Población en situación

de desplazamiento

atendida}

Aumentar en un 30% la participación de

los hogares, incluidos en el registro único

de población desplazada, a programas

articulados intra e interinstitucionales de

promoción, prevención e inclusión 

Gobierno

Desarrollar 

capacidad humana 

e institucional para 

la construcción de 

una conciencia 

colectiva que 

potencie la 

movilización de 

recursos sociales y 

económicos para 

transformar su 

condición de 

necesidad y 

vulnerabilidad.

Equidad e inclusión 

social. 

Familia y 

sociedad con 

igualdad de 

oportunidades

SECTOR: ATENCION A GRUPOS ESPECIALES
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ESTRATEGIAS: 

• Gestionar  acompañamiento con Universidades, Hospital local, ONG´s Sociales y familias, para trabajar en todos los frentes, con el fin de 
lograr resultados efectivos. 
• Ejecutar la estrategia de atención integral a la primera infancia, denominada “Estrategia de cero a siempre”,  que estará focalizada 
especialmente en la población más pobre y vulnerable, identificada por la RED UNIDOS, además de población en situación de desplazamiento 
y víctimas del conflicto armado,  a través de un recurso humano capacitado,  la infraestructura de los centros de atención, los sistemas 
unificado de información y la evaluación de los programas.  
• Garantizar la protección de los derechos de la niñez y la adolescencia. 
• Vincular directamente a las familias en la ejecución de los programas sociales de la infancia y la adolescencia. 
• Ejecutar estrategias de capacitación a los padres, agentes educativos y cuidadores, en la comprensión de los niños y jóvenes como sujetos 
con derechos. 
• Implementar y fortalecer la estrategia de prevención y erradicación del trabajo infantil.  
• Diseñar e implementar estrategias que involucren  a los jóvenes en actividades para el aprovechamiento del tiempo libre y el  desarrollo de 
sus competencias. 
• Desarrollar programas de formación y organización productiva para desarrollar proyectos micro empresariales para jóvenes, madres cabeza 
de familia, personas en condición de discapacidad y desplazamiento. 
• Vincular directamente a las familias en la protección y cuidado de sus adultos mayores. 
• Fomentar la igualdad de oportunidades de los grupos étnicos con acciones y estrategias diferenciales para cada grupo en: protección social; 
acceso, permanencia y pertinencia de la educación; generación de ingresos; emprendimiento y empleabilidad y formación cultural. 
• Articular acciones integrales para atención a la población en condición de discapacidad; implementar programas de prevención; fortalecer los 
programas para promover el deporte paralímpico; promover y facilitar la actividad física, cultural y recreativa de las personas con discapacidad; 
proveer y mejorar el acceso, la atención y la formación pertinente y con calidad de las personas con discapacidad; y  promover y asegurar la 
igualdad de condiciones, por competencia e idoneidad, en la contratación o vinculación de personas con discapacidad en establecimientos 
públicos y privados.  
• Integrar la oferta de servicios y programas sociales alrededor de las familias de la Red Unidos para la superación de la pobreza extrema. 
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Desarticulación de los

programas dirigidos a la

formación integral de los

niños, niñas,

adolescente y jóvenes.

Articular los programas dirigidos a la

formación integral de los niños,

niñas, adolescente y jóvenes,

priorizando la población en

condición de pobreza extrema.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte, cultura,

medio ambiente, turismo. 

25
% de Población

vinculada.

Aumentar en un 15% la población

vinculada a prácticas deportivas y

recreativas como factor protector de la

salud.

Secretaría de

Desarrollo social

Baja conciencia y cultura

ciudadana frente al

cuidado de la salud y las

prácticas deportivas y de

sano espaciamiento.

Articular los programas de

formación, práctica deportiva y sano

esparcimiento, con la

transformación de hábitos y estilos

de vida saludables dirigidos a la

formación integral de los niños,

niñas, adolescentes, jóvenes y

adultos. 

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte, cultura,

medio ambiente, turismo. 

20

%  de niños, niñas, 

jóvenes y adultos 

participando.

Aumentar en un 20% la participación de

niños, niñas y adolescentes, jóvenes y

adultos en escuelas de formación

deportiva.

Secretaría de

Desarrollo social

Falta de espacios y

deterioro de la

infraestructura deportiva.

Mejorar y adecuar la capacidad

instalada en los espacios físicos

dedicados a la practica y formación

deportiva.

Infraestructura, institucional, salud,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

deporte, cultura, medio ambiente,

turismo. 

20

%  de niños, niñas, 

jóvenes y adultos 

practicando 

actividades deportivas 

o recreativas.

Aumentar en un 40% la participación de

para niños, niñas y adolescentes, jóvenes

y adultos en prácticas deportiva y

recreativas.

Secretaría de

Desarrollo social

Construir una

cultura de salud y

sano esparcimiento,

promoviendo 

valores y estilos de

vida saludables a

través de la práctica

deportiva y

recreativa como

espacios de

convergencia que

integren a la familia

y la comunidad,

fortalezcan la

convivencia y

generen habilidades

orientadas a la

participación, 

cooperación, alto

rendimiento y

superación.

Promoción de

valores y estilos de

vida saludable .

Salud preventiva

para la infancia

y adolescencia. 

SECTOR: DEPORTE
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ESTRATEGIAS: 
 
• Realizar convenios con las Instituciones Educativas para que se incluya  algunas de las disciplinas formativas, como optativa,  dentro del 
pensum académico. 
• Se realizarán eventos deportivos en múltiples modalidades para vincular a los diferentes tipos de población en los eventos deportivos y 
recreativos, para lograr el mayor número de participantes. Se vinculará a la empresa privada, gobernación y diferentes instituciones  para el 
apoyo al desarrollo de los proyectos. 
• Se vinculará a la empresa privada en la inversión social para el mejoramiento de la infraestructura del sector. 
• Ampliar,  mejorar y dotar la infraestructura deportiva del municipio.  
• Promover la práctica del deporte: diseñar e implementar programas para mantener, estimular y cualificar la actividad física en los 
establecimientos educativos; y estimular a los niños en los programas de formación, especialmente a la población vulnerable.  
• Integrar la oferta de servicios y programas deportivos alrededor de las familias de la Red Unidos para la superación de la pobreza extrema, 
población en situación de desplazamiento y víctimas del conflicto armado, como estrategia de prevención en salud. 
• Cofinanciar el proyecto Cancha sintética y ciudadela deportiva y recreativa Barrio Libertadores sector bajo. 
• Cofinanciar la construcción de cuatro cubiertas para cancha múltiple, dos en Veredas y dos en el área urbana. Una por año. 
• Cofinanciar la construcción del proyecto del centro recreacional y/deportivo barrio buenos aires. 
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Procesos culturales que

no integran a las

instituciones, a la

primera infancia y a la

población adulta.

Articular los programas dirigidos a la

formación integral de los niños,

niñas, adolescente, jóvenes y

adultos, priorizando la población en

condición de pobreza extrema.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte, cultura,

medio ambiente, turismo,

agropecuario, comercio, industrial. 

Secretaría de

Desarrollo social

Infraestructura y

dotación insuficiente

para el desarrollo de las

actividades

Mejorar y adecuar la capacidad

instalada en los espacios físicos

dedicados a la practica y formación

artística y cultural.

Infraestructura, institucional, salud,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

deporte, cultura, medio ambiente,

turismo.

Secretaría de

Desarrollo social

Ausencia de programas

que respondan a la

diversidad cultural.

Crear espacios artísticos que

promuevan la inclusión para el

desarrollo de la identidad cultural y

la diversidad étnica.

Ausencia de espacios

para la creación,

formación y participación

que desarrollen la

identidad cultural

Generar espacios con enfoque

diferencial para la creación,

formación y participación que

desarrollen la identidad cultural en

la población afro descendiente.

Infancia y 

adolescencia 

desarrollando 

cultura 

SECTOR: CULTURA

Construir cultura para 

la promoción de 

valores que rescaten  

la idiosincrasia y la 

identidad  a través de 

la formación artística  

como espacios de 

convergencia 

pluricultural, que 

integren a la familia y la 

comunidad,  

fortalezcan la 

convivencia y generen 

habilidades orientadas 

a la participación, 

cooperación, 

desarrollo del talento y 

la superación. 

Promoción de 

valores y 

participación 

pluricultural 

Secretaría de 

Desarrollo social

20

% de niños, niñas,

jóvenes y adultos

participando 

Aumentar en un 40% la participación de

para niños, niñas y adolescentes, jóvenes

y adultos en escuelas de formación

cultural.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte, cultura,

medio ambiente, turismo,

agropecuario, comercio, industrial. 

5

% Población Afro

descendiente 

participante

Aumentar en un 20% la participación de la

población afro descendiente en el

desarrollo de actividades culturales para el

rescate de su identidad

Cultura para 

todos. 
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ESTRATEGIAS: 

• Implementar estrategias para apoyar el emprendimiento en las industrias culturales: Identificar y desarrollar procesos de emprendimiento 
cultural, elaborar estrategias para la promoción de inversiones en las industrias culturales y desarrollar programas de formación del sector 
artístico y cultural.  
• Diseñar e implementar programas culturales para la primera infancia: desarrollar programas de sensibilización y formación artística, promover 
y aprovechar la infraestructura cultural con servicios para la primera infancia, proveer formación artística a los agentes cuidadores y 
educativos.  
• Fortalecer el Programa de Lectura y Escritura: Proyectar la construcción y la dotación de la biblioteca pública municipal, incluyendo su 
conectividad; e implementar esquemas de cofinanciación territorial para la infraestructura cultural municipal.  
• Continuar con el programa de conservación del patrimonio cultural del Municipio enmarcado en la Institucionalidad del Festival Folclórico 
Internacional del rodeo y toros coleados y cumplir con su objeto cultural.  

Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

1
Fondo mixto

organizado

Mantener espacios para la creación

cultural

20
% Población

participante

Aumentar en un 15% la participación de la

población regional en las festividades

organizadas

30
% Población

participante

Aumentar en un 15% la participación de la

población regional en las festividades

organizadas

25

% artistas

participantes 

apoyados

Aumentar en un 20% la participación de

los estudiantes y artistas en el festival

patrimonio del municipio

0 No. Artistas apoyados

Aumentar en 30% los artistas que por su

reconocimiento y tradición se encuentra

afiliados al sistema de seguridad social              

127
No. de estudiantes

atendidos

Aumentar en un 10% la participación de la

población en un programa básico y medio

de Inglés

Construir cultura para 

la promoción de 

valores que rescaten  

la idiosincrasia y la 

identidad  a través de 

la formación artística  

como espacios de 

convergencia 

pluricultural, que 

integren a la familia y la 

comunidad,  

fortalezcan la 

convivencia y generen 

habilidades orientadas 

a la participación, 

cooperación, 

desarrollo del talento y 

la superación. 

Promoción de 

valores y 

participación 

pluricultural 

Reducido liderazgo

cultura, débil asociación

y organización.

Planificar y racionalizar la ejecución

de actividades y recursos en la

realización de eventos culturales y

festividades.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, deporte, cultura,

medio ambiente, turismo,

agropecuario, comercio, industrial,

justicia, defensa y seguridad

ciudadana.

Secretaría de 

Desarrollo social

Secretaría de 

Desarrollo social

Secretaría de 

Desarrollo social

Cultura para 

todos. 

SECTOR: CULTURA
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• Realizar convenios con las Instituciones Educativas para que se incluya  algunas de las disciplinas formativas, como optativa,  dentro del 
pensum académico. 
• Vincular a la empresa privada, gobernación y fondos mixtos de cultura para el apoyo al desarrollo de los proyectos. 
• Creación de un programa de promoción y formación para el rescate del folclore caribeño – afro descendiente. 
• Unificar las festividades locales para mejorarlas y hacer inversión racional y óptima de los bajos recursos con los que se cuenta. 
 
 

 

Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

El Índice de riesgo

de calidad de agua

potable en el área

rural dispersa es

alto.

Sostener el caudal de las

fuentes hídricas que

abastecedoras de acueductos.

Infraestructura, institucional,

salud, educación, desarrollo

comunitario, atención a grupos

especiales, medio ambiente,

turismo, agropecuario,

comercio, industrial.

100

% de población sin

calidad del servicio

de agua potable.

Disminuir un 75% de los usuarios el

riesgo de calidad de agua para

consumo humano en el área rural

dispersa.

Infraestructura

71

% Población sin

servicio de agua

potable área rural

dispersa.

Aumentar al 75% la cobertura del

servicio de agua potable en el área

rural dispersa.

Infraestructura

3

% Población sin

servicio de agua

potable zona

urbana.

Aumentar al 100% la cobertura del

servicio de agua potable área

urbana.

Infraestructura

3,5

% Población sin

servicio de agua

potable centro

poblado.

Aumentar al 100% la cobertura del

servicio de agua potable en el centro

poblado Pasocusiana.

Infraestructura

100

% de población sin

calidad del servicio

de agua potable.

Disminuir un 75% de los usuarios el

riesgo de calidad de agua para

consumo humano en el área rural

dispersa.

Infraestructura

100

% de población sin

calidad del servicio

de agua potable.

Aumentar al 75% la cobertura del

servicio de agua potable en

viviendas del área rural.

Infraestructura

Cobertura y 

calidad en los 

servicios públicos 

domiciliaros. 

Conservando 

y haciendo

buen uso de

los servicios

públicos para

el futuro. 

Existe población sin

servicio de agua

potable en la zona

urbana y centro

poblado y rural

disperso.

Ampliar cobertura y mejorar la

calidad en la prestación del

servicio de agua potable.

Infraestructura, institucional,

salud, educación, desarrollo

comunitario, atención a grupos

especiales, medio ambiente,

turismo, agropecuario,

comercio, industrial.

SECTOR: SERVICIOS PÚBLICOS (AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO, ASEO Y GAS).

Garantizar la 

efectividad, 

oportunidad y el 

acceso  con 

calidad a los 

servicios 

públicos 

domiciliarios a 

través de  la 

generación de 

conciencia 

ciudadana  y la 

transformación 

institucional,  

para el buen uso 

y 

aprovechamiento 

sostenible de los 

recursos no 

renovables. 
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Conservando 

y haciendo 

buen uso de 

los servicios 

públicos para 

el futuro. 

40

% Población sin

servicio de

alcantarillado. 

Aumentar al 75% la cobertura del

servicio de alcantarillado en el área

rural dispersa.

Infraestructura

4

% Población sin

servicio de

alcantarillado. 

Aumentar al 100% la cobertura del

servicio de alcantarillado área

urbana.

Infraestructura

6

% Población sin

servicio de

alcantarillado. 

Aumentar al 100% la cobertura del

servicio de alcantarillado centro

poblado Pasocusiana.

Infraestructura

60

% Población sin

servicio de

alcantarillado. 

Aumentar al 95% la cobertura del

servicio de alcantarillado caseríos

Tunupe y Carupana.

Infraestructura

El agua vertida del

servicio en el área

urbana cumple

parcialmente 

parámetros de

calidad.

Cumplir totalmente con los

parámetros de calidad del

agua vertida de los sistemas

de tratamiento de aguas

residuales del área urbana. 

Infraestructura, institucional,

salud, educación, desarrollo

comunitario, atención a grupos

especiales, medio ambiente,

turismo, agropecuario,

comercio, industrial.

0

Porcentaje de

aguas residuales

no tratadas.

Mantener en 0% la cantidad de

aguas residuales no tratadas en el

casco urbano.

Infraestructura

15206

Población cubierta

con tratamiento de

residuos sólidos.

Aumentar en un 10% la cobertura de

tratamiento de residuos sólidos.
Infraestructura

16

% Población sin

servicio de aseo

viviendas 

dispersas del área

rural.

Aumentar al 95% de la población la

incorporación de sistemas

alternativos para la disposición y

aprovechamiento de residuos

sólidos dispuestos en la fuente.

Infraestructura

SECTOR: SERVICIOS PÚBLICOS (AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO, ASEO Y GAS).

Conservando 

y haciendo 

buen uso de 

los servicios 

públicos para 

el futuro. 

Existe población sin

servicio de

tratamiento de aguas

residuales en el

área rural dispersa.

Ampliar cobertura en la

prestación del servicio de

tratamiento de aguas servidas

en viviendas dispersas del

área rural del municipio.

Infraestructura, institucional,

salud, educación, desarrollo

comunitario, atención a grupos

especiales, medio ambiente,

turismo, agropecuario,

comercio, industrial.

Garantizar la 

efectividad, 

oportunidad y el 

acceso  con 

calidad a los 

servicios 

públicos 

domiciliarios a 

través de  la 

generación de 

conciencia 

ciudadana  y la 

transformación 

institucional,  

para el buen uso 

y 

aprovechamiento 

sostenible de los 

recursos no 

renovables. 

Cobertura y 

calidad en los 

servicios públicos 

domiciliaros. 

Los sistemas de

tratamiento de aguas

servidas en los

centros poblados son

inoperantes.

Optimizar los sistemas de

tratamiento de aguas

residuales de los Centros

poblados

Infraestructura, institucional,

salud, educación, desarrollo

comunitario, atención a grupos

especiales, medio ambiente,

turismo, agropecuario,

comercio, industrial.

Existe población sin

servicio de

recolección de

residuos solidos y

disposición final en el

área rural dispersa.

Transformar prácticas

culturales a través de la

aplicación de soluciones

alternas con técnica aplicada

para el tratamiento y

aprovechamiento de los

residuos sólidos orgánicos e

inorgánicos, como estrategia

de cobertura en el tratamiento

de residuos sólidos.

Infraestructura, institucional,

salud, educación, desarrollo

comunitario, atención a grupos

especiales, medio ambiente,

turismo, agropecuario,

comercio, industrial.
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

40

% Población sin

servicio de

recolección de

residuos sólidos.

Reducir en 27% la población sin

servicio de aseo en el rural

dispersa.

Infraestructura

16

% Población sin

servicio de aseo

viviendas 

dispersas del área

rural.

Aumentar al 95% de la población la

incorporación de sistemas

alternativos para la disposición y

aprovechamiento de residuos

sólidos dispuestos en la fuente.

Infraestructura

Establecer soluciones

alternativas para la disposición

y el aprovechamiento de los

residuos sólidos en el área

rural dispersa.

Infraestructura, institucional,

salud, educación, desarrollo

comunitario, atención a grupos

especiales, medio ambiente,

turismo, agropecuario,

comercio, industrial.

15206

Población 

beneficiada por la

incorporación de

nuevos procesos

en el tratamiento

de residuos

sólidos.

Aumentar en un 90% el tratamiento y

aprovechamiento de residuos

sólidos dispuestos en la Planta.

Infraestructura

Mejorar la efectividad, control

y vigilancia en la asignación de 

Subsidios estratos 1,2 y 3.

Infraestructura, institucional,

salud, educación, desarrollo

comunitario, atención a grupos

especiales, medio ambiente,

turismo, agropecuario,

comercio, industrial.

Fondo de 

solidaridad y 

redistribución 

del ingreso.

100
% Población

beneficiada.

Sostener en un 100% los subsidios

para servicios de agua potable y

saneamiento básico en estratos 1,2

y 3.

Infraestructura

Aprovechamie

nto de 

residuos con 

visión 

empresarial y 

protección del 

medio 

ambiente.

SECTOR: SERVICIOS PÚBLICOS (AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO, ASEO Y GAS).

Garantizar la 

efectividad, 

oportunidad y el 

acceso  con 

calidad a los 

servicios 

públicos 

domiciliarios a 

través de  la 

generación de 

conciencia 

ciudadana  y la 

transformación 

institucional,  

para el buen uso 

y 

aprovechamiento 

sostenible de los 

recursos no 

renovables. 

Cobertura y 

calidad en los 

servicios públicos 

domiciliaros. 

Ampliar cobertura en la

prestación del servicio de

aseo.

Infraestructura, institucional,

salud, educación, desarrollo

comunitario, atención a grupos

especiales, medio ambiente,

turismo, agropecuario,

comercio, industrial.

No existe cultura de

uso racional de los

servicios públicos.

Existe población sin

servicio de aseo

zona rural.
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

52

% Población sin 

servicio de gas 

domiciliario en el 

área rural..

Reducir en un 20% la población sin 

servicio  de  gas domiciliario en el 

área rural.                                                                                                                                            

Infraestructura

5
% Población sin

servicio de gas. 

Incrementar en un 40% el uso de

sistemas alternativos para la

generación de gas combustible en

viviendas dispersas del área rural.

Infraestructura

3

% Población sin 

servicio de 

energía.

Reducir  en un 2% la población sin 

servicio de energía.                                                                                                                                             
Infraestructura

0
Población 

atendida.

Aumentar en un 20% el uso de

sistemas fotovoltaicos en

instituciones públicas para la

generación de energía de alumbrado

público.

Infraestructura

Deficiencias en la

calidad de prestación

del servicio de

energía eléctrica.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

deporte, cultura, medio

ambiente, turismo,

agropecuario, comercio,

industrial. 

1
Población 

atendida.

Incrementar en un 20% el uso de

sistemas fotovoltaicos para la

generación de energía

Infraestructura

Garantizar la 

efectividad, 

oportunidad y el 

acceso  con 

calidad a los 

servicios 

públicos 

domiciliarios a 

través de  la 

generación de 

conciencia 

ciudadana  y la 

transformación 

institucional,  

para el buen uso 

y 

aprovechamiento 

sostenible de los 

recursos no 

renovables. 

Cobertura y 

calidad en los 

servicios públicos 

domiciliaros. 

SECTOR: SERVICIOS PÚBLICOS (AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO, ASEO Y GAS).

Existen familias sin

servicio de gas

domiciliario en el

área rural.

Ampliar cobertura en la

prestación del servicio de

aseo.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

deporte, cultura, medio

ambiente, turismo,

agropecuario, comercio,

industrial. 

Protegiendo 

el medio 

ambiente 

natural

Existen familias sin

servicio de energía

eléctrica domiciliario

en el área rural. Ampliar cobertura en la

prestación del servicio de

aseo. Gestionar el

mejoramiento de la calidad de

prestación del servicio de

energía eléctrica.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

deporte, cultura, medio

ambiente, turismo,

agropecuario, comercio,

industrial. 
Energía para 

la vida
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ESTRATEGIAS: 

• Adquirir, proteger, preservar y vigilar predios abastecedores de acueductos para la conservación del agua y el aumento de caudales en los 
ríos y quebradas del Municipio. 
• Fomentar la cultura del uso racional de los servicios públicos domiciliarios (agua, alcantarillado, aseo, energía y gas) tendrán. Se organizará, 
fortalecerá y  apoyará al “comité de control social” para que este propósito sea cumplido y  haya una prestación eficiente de los servicios, en 
procura de evitar la violación de los derechos del usuario. 
• Asignar recursos destinados al aumento de la cobertura y mejora de la calidad del servicio de agua potable y saneamiento básico en el área 
rural dispersa y mejorar la calidad, continuidad y oportunidad en su prestación. 
• Certificar la cobertura de los servicios ante la Súper Intendencia de Servicios públicos.  
• Diseñar  una Política Integral Municipal de Manejo del Recurso Hídrico. 
• Restructurar el fondo de Solidaridad y redistribución del ingreso. 
• Fortalecer a la Empresa de Servicios públicos de Tauramena, EMSET no sólo como prestador sino como ejecutor directo de los proyectos 
relacionados con la ampliación y sostenimiento de  cobertura en los sectores relacionados con su objeto comercial. 
• Eléctrico.  
• Asignar recursos destinados al aumento de la cobertura y mejora de la calidad del servicio de energía eléctrica, priorizando las zonas 
apartadas y la población más vulnerable.  
• Implementar los mecanismos necesarios para garantizar la continuidad, oportunidad y calidad del servicio por parte del ente prestador.  
• Gas  
• Gestión y cofinanciación para la construcción de redes para ampliar cobertura en áreas zona centro, norte y sur del Municipio, hasta donde 
sea viable su instalación. 
• Asignar recursos destinados al aumento de la cobertura de gas domiciliario en soluciones alternas. 
• Integrar a la oferta de servicios y programas alrededor de las familias de la Red Unidos la dotación prioritaria de servicios públicos 
domiciliarios, para la superación de la pobreza extrema, población en situación de desplazamiento y víctimas del conflicto armado. 
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Deficiente gestión

Municipal de control

y seguimiento

ambiental.

Articular acciones

interinstitucionales para el

control y seguimiento

ambiental.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

deporte, cultura, medio

ambiente, turismo,

agropecuario, comercio,

industrial. 

60

No. empresas 

vinculadas al 

programa de 

control y 

seguimiento 

ambiental.

Aumentar en un 90%  el control 

ambiental a empresas que 

desarrollan actividades en el 

territorio,  para  disminuir la 

afectación ambiental.

Secretaría de

desarrollo 

Económico

Políticas de

explotación de

hidrocarburos 

agresivas.

Gestionar acciones para la

mitigación del impacto

negativo sobre el medio

ambiente de la explotación de

hidrocarburos. 

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

medio ambiente, turismo,

agropecuario,  industrial. 

0

No. de 

instituciones 

participando en la 

agenda ambiental 

del municipio.

Aumentar en un 80% la participación 

de las Instituciones públicas y 

privadas; siguiendo los parámetros 

establecidos en la Agenda ambiental 

del municipio.

Secretaría de

desarrollo 

Económico

6.756

Has adquiridas

para la protección

de los recursos no

renovables.

Incrementar en 1.200 las Has

destinadas a la protección de las

cuencas y mejoramiento del

potencial hídrico.

Secretaría de

desarrollo 

Económico

19614

Población 

participando en

actividades de

control y vigilancia

ambiental.

Aumentar un  20% la participación de 

la población en actividades de

protección y conservación de

ecosistemas estratégicos y predios

adquiridos para recuperación del

recurso hídrico.

Secretaría de

desarrollo 

Económico

12769

Población 

participando en

actividades de

preservación 

natural. 

Incrementar un 20% la participación

de la población urbana en

actividades de conservación y

protección del paisaje.

Secretaría de

desarrollo 

Económico

Deficiente capacidad

de control, gestión y

negociación frente a

la valoración de los

impactos en los

sectores productivos

para mitigar,

compensar y corregir

el deterioro

ambiental.

1200

No. Pequeños y

medianos 

productores que

destinan áreas

para preservación

ambiental.

Incrementar en un 30% la

participación de pequeños y

medianos productores en la

destinación de nuevas áreas para

reforestación.

Secretaría de

desarrollo 

Económico

Asegurar 

sostenibilidad y

sustentabilidad 

ambiental 

mediante la

participación 

responsable en

el uso, cuidado,

protección, 

preservación y

aprovechamiento 

racional de la

riqueza natural

del municipio. 

Todos 

comprometidos 

en la 

conservación del 

medio ambiente. 

Sustentabilida

d ambiental. 

Perdida de

biodiversidad y

deterioro de los

recursos naturales

no renovables por

acción del hombre.

Mitigar la perdida de

biodiversidad y deterioro de

los recursos naturales no

renovables por acción del

hombre.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

deporte, cultura, medio

ambiente, turismo,

agropecuario, comercio,

industrial. 

Productividad 

racional de 

los recursos 

naturales

SETOR: MEDIO AMBIENTE
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ESTRATEGIAS: 
 
• Realizar acompañamiento, seguimiento y control continuo a la actividad minero energético, involucrando a la comunidad, autoridades 
ambientales y ONG´s y organizaciones ambientales para para protección y preservación del medio ambiente natural. 
• Consolidar y diseñar lineamientos, estrategias y acciones de promoción,  fomento y apoyo al crecimiento productivos,  haciendo uso eficiente 
y racional de los recursos naturales. 
• Desarrollar políticas locales para la conservación y aprovechamiento de la biodiversidad.  
• Fortalecer la gestión del recurso hídrico, especialmente en lo que tiene que ver con sistemas de monitoreo y evaluación de la calidad y 
cantidad de agua. 
• Fortalecimiento institucional para implementar la Oficina de gestión ambiental o la organización de sistemas de información ambiental y crear 
esquemas de seguimiento y evaluación.  
• Analizar la viabilidad de la creación de la oficina de medio ambiente para acompañamiento, control y seguimiento al desarrollo de actividades   
de explotación minero energética, en el marco de las competencias territoriales. 
• Desarrollar estrategias de sostenibilidad ambiental para garantizar la protección de las rondas hídricas asociadas a proyectos agropecuarios.  
• Delimitar áreas de especial importancia ecológica, como insumo a los procesos de planificación sectorial y territorial.  
• Se formularán e implementarán proyectos que recuperen, incorporen e innoven prácticas de manejo y alternativas de desarrollo, que 
favorezcan el ordenamiento  territorial, conservando y recuperando los recursos naturales. 
• Se realizarán actividades tendientes a la reforestación y/o restauración ecológica de áreas y ecosistemas estratégicos degradados.  
• Se desarrollará un Programa de arborización urbana, Tauramena Municipio Verde 
• Se fortalecerá la gestión ambiental intersectorial y actualización, consolidación e implementación de la agenda ambiental del Municipio. 
• Se realizarán actividades tendientes a la reforestación protectora productora 
• Se hará adquisición de predios en áreas de interés ambiental, de las microcuencas que surten de recurso hídrico al acueducto municipal. 
• Se realizarán actividades relacionadas con el alinderamiento y reforestación con especies protectoras en áreas de interés ambiental, de las 
microcuencas que surten de recurso hídrico al acueducto municipal. 
• Se formularán e implementarán Proyectos Ciudadanos de Educación Ambiental PROCEDAS. 
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Insuficiente organización

comunitaria.

Mejorar el enfoque preventivo, 

articulación de acciones, formación 

del talento humano, infraestructura y 

equipamiento de los organismos de 

socorro y el CLOPAD.

Infraestructura, institucional, salud,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

deporte, cultura, medio ambiente,

turismo, agropecuario, comercio,

industrial. 

1

Comité local de

prevención y atención

de desastres

fortalecido.

Aumentar en 30% la capacidad de

respuesta operativa del CLOPAD ante

eventos de emergencia o desastre.

Secretaría de

Gobierno

0

Familias con planes

individuales de

emergencia 

desarrollados

Aumentar en 30% las familias que

desarrollan planes individuales de

emergencia.

Secretaría de

Gobierno

1

Comité local de

prevención y atención

de desastres

fortalecido.

Aumentar en 30% la capacidad de

respuesta operativa del CLOPAD ante

eventos de emergencia o desastre.

Secretaría de

Gobierno

19614

Población participando 

en programas de

respuesta ante

situaciones de

emergencia y/o

desastres.

Incrementar en un 30% la capacidad de

preparación y respuesta de la población

ante eventos de emergencias o destares.

Secretaría de

Gobierno

30

% de capacidad

instalada para

atención de

emergencias y

desastres.

Incrementar en un 30% la capacidad de

respuesta ante eventos de emergencia del

cuerpo de bomberos voluntarios del

municipio de Tauramena.

Secretaría de

Gobierno

30

% de capacidad

instalada para

atención de

emergencias y

desastres.

Incrementar en un 30% la capacidad de

respuesta de la cruz roja ante eventos d

emergencia en el municipio de Tauramena.

Secretaría de

Gobierno

30

% de capacidad

instalada para

atención de

emergencias y

desastres.

Incrementar en un 30% la capacidad de

respuesta ante eventos de emergencia de

la defensa civil en el municipio de

Tauramena.

Secretaría de

Gobierno

fortalecimiento 

de la red de 

atención de 

emergencias

Promover la gestión

del riesgo a través

de una cultura de

prevención,  

participación,  

organización 

comunitaria y el

fortalecimiento de

los sistemas de

respuesta. 

Prevención para la 

vida. 

Gestión del 

riesgo para 

protección de 

vidas. 

Falta de planeación para 

la prevención y 

mitigación del riesgo.

Integrar los planes locales,

institucionales y familiares a las

prácticas cotidianas en relación a la

gestión del riesgo.

Infraestructura, institucional, salud,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

deporte, cultura, medio ambiente,

turismo, agropecuario, comercio,

industrial. 

Debilidad institucional.

Generar capacidad para la

prevención y respuesta organizada

en la comunidad ante una situación

de emergencia o desastre.

Infraestructura, institucional, salud,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

deporte, cultura, medio ambiente,

turismo, agropecuario, comercio,

industrial. 

SECTOR: ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES
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ESTRATEGIAS: 

• Fortalecer  el Comité Local para la Prevención y Atención de Desastres  
• Mejorar el conocimiento de las condiciones de riesgo del territorio. 
• Priorizar las acciones  públicas ante eventos adversos y para el manejo de desastres recurrentes.  
• Diseñar estrategia de aseguramiento de los bienes públicos dl Municipio.  
• Consolidar el inventario de asentamientos en riesgo.  
• Dar asistencia técnica a la comunidad en el manejo del riesgo y creación del sistema familiar para la prevención de riesgos.  
• Asignar recursos y apoyar la  gestión a las 3 Instituciones de Socorro existentes, para que a través de la construcción de sus propias sedes 
locales, se logré mejorar la respuesta en caso de presentarse eventos de riesgo. 
• Ejecutar acciones de atención, mediante la entrega de kits de ayuda humanitaria y la provisión de recursos financieros para albergues.  
• Reparar en sitio y reubicar viviendas urbanas afectadas.  
• Realizar obras de mantenimiento y reparación de las instalaciones educativas afectadas.  
• Recuperar la infraestructura vial en caso de desastre. 
• Ejecutar acciones de mitigación, como la estabilización de taludes o canalizaciones, obras de protección para puentes y reparar las 
infraestructuras de acueducto y alcantarillado.  
• Emplear el procedimiento de urgencia manifiesta, en caso de requerirse, para atender rápidamente las necesidades de inversión por 
incremento de la ola invernal, para la protección de vidas y bienes de la comunidad. 
• Articular el conocimiento de las condiciones de riesgo del territorio con los instrumentos de planificación y ordenamiento. 
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ESTRATEGIAS:  
 

• Vincular a las Juntas de Acción Comunal, Personería y comunidad en general para realizar filtros a la selección de beneficiarios. 
• Gestión la cofinanciación para los proyectos de vivienda por parte del gobierno nacional y departamental. 
• Densificar la construcción en lotes de engorde localizados en el perímetro urbano consolidado, para aprovechar las condiciones de servicios y mejorar el 
desarrollo urbanístico del Municipio.  
• Implementar las políticas para mejorar la sostenibilidad ambiental de la  ciudad,  mejoramiento integral de barrios, renovación urbana, manejo y disposición 
adecuada de escombros, construcciones sismo resistentes, gestión del riesgo en los planes de ordenamiento territorial y manejo de aguas-lluvias.  
• Ejecutar programas de vivienda nucleada vertical u horizontal, tanto de interés social como programas financiados por FONVIVIENDA para vivienda en el 
estrato 3. 
• Integrar la oferta de programas de vivienda de interés social, prioritariamente alrededor de las familias de la Red Unidos para la superación de la pobreza 
extrema, población en situación de desplazamiento y víctimas del conflicto armado.  
• Incorporar a las necesidades de vivienda, además de los subsidios de construcción de vivienda nueva y mejoramiento; la adquisición de vivienda nueva o 
usada para las familias que reúnan los requisitos. 

 

Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Hacinamiento

Aumentar y agenciar el acceso

a vivienda digna a las familias

que se encuentran en

condiciones de hacinamiento

Infraestructura, institucional,

salud, educación, desarrollo

comunitario, atención a grupos

especiales, cultura, medio

ambiente, agropecuario.

145

No. de familias

beneficiadas con

subsidios

Incrementar en 350 viviendas, el

mejoramiento de las condiciones de

hacinamiento, de las familias en

condiciones de pobreza.

Secretaría de

Infraestructura

12 Déficit de vivienda 
Disminuir en un 30% el déficit de

vivienda nueva de interés social.

Secretaría de

Infraestructura

Vivienda para

todos. 
0

% Familias

beneficiadas

Gestión de crédito y subsidios para

estrato 3

Secretaría de

Infraestructura

Atender las

necesidades y

mejorar las

condiciones de

habitabilidad de

las familias

promoviendo el

acceso a una

vivienda digna, a

través de la

gestión, 

participación, 

convivencia, 

cooperación y

la promoción del

cuidado y sano

mantenimiento 

de  su entorno. 

Vivienda digna

para la familia. 

Vivienda para

la familia. 

Alta densidad

poblacional por

vivienda

Aumentar y agenciar el acceso

a vivienda digna a las familias

que se encuentran en

condiciones de pobreza

extrema.

SECTOR: VIVIENDA

Infraestructura, institucional,

salud, educación, desarrollo

comunitario, atención a grupos

especiales, cultura, medio

ambiente, agropecuario.
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Falta de una planeación

adecuada

Proyectar articulada e integralmente

el esquema de ordenamiento

territorial en función de la gestión

del riesgo y del desarrollo

económico, social, cultural y

ambiental del municipio.

Infraestructura, institucional, salud,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

cultura, medio ambiente,

agropecuario, turismo, comercio,

industrial, justicia, defensa y

seguridad ciudadana.

1

Esquema de

ordenamiento 

territorial

Esquema de ordenamiento territorial

actualizado.

Oficina Asesora

de Planeación

Uso inadecuado de la

Infraestructura existente

Gestionar la movilización de

recursos en la población para la

adecuación, aprovechamiento y

cuidado de la infraestructura física

de parques, senderos, zonas verdes 

y espacios comunes.

Infraestructura, institucional, salud,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

cultura, medio ambiente,

agropecuario, turismo, comercio,

industrial, justicia, defensa y

seguridad ciudadana.

10

% Población

vinculada en

proyectos de

construcción y

mejoramiento

Aumentar en un 30% la participación

corresponsable de la población en la

construcción y mantenimiento de espacios

recreativos

Gobierno

Ausencia de una cultura

de Corresponsabilidad

Generar sentido de pertenencia en

la población frente al respeto y

protección del hábitat y el entorno

urbano.

Infraestructura, institucional, salud,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

cultura, medio ambiente,

agropecuario, turismo, comercio,

industrial, justicia, defensa y

seguridad ciudadana.

19.614 Población total

20% de la población vinculada a procesos

de formación frente al respeto y protección

del hábitat y el entorno urbano.

Oficina Asesora

de Planeación

SECTOR:  EQUIPAMIENTO Y DESARROLLO TERRITORIAL

Consolidar y 

mantener un hábitat  

saludable y seguro 

para el 

aprovechamiento 

del tiempo libre, la 

integración de la 

familia, la 

generación de 

actividades de ocio 

y sano 

esparcimiento,  la 

promoción de 

valores, el 

desarrollo infantil y 

la  articulación de 

proyectos para la 

comunidad. 

Espacios para todos. 
Espacios para la 

recreación. 
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ESTRATEGIAS:  
 
• Vincular de las Juntas de Acción Comunal, funcionarios de la administración municipal y comunidad en el programa adopte un parque; para 
mantenerlos limpios y ordenados. 
• Asignar los recursos necesarios para mejorar la infraestructura recreativa. 
• Recuperar el espacio público a través de propuestas concertadas que permitan su uso público. 
• Mejorar el paisaje urbano a través de la vinculación de la comunidad en programas de arborización urbana y la adecuación, mejoramiento y 
mantenimiento de  zonas verdes. 

Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

10

% Población

vinculada en

proyectos de

construcción y

mejoramiento

Aumentar en un 30% la participación

corresponsable de la población en la

construcción de espacios recreativos

Oficina Asesora

de Planeación

0 Población beneficiada
Aumentar en un 10%  la seguridad peatonal 

de la población para la movilidad urbana

Oficina Asesora

de Planeación

10 %  Familias vinculadas

Aumentar en un 20% el mejoramiento de

fachadas de las viviendas de la área

urbana del municipio

Oficina Asesora

de Planeación

0
No. de espacios

mejorados

Mantener espacios adecuados para

saneamiento básico y ambiental

Oficina Asesora

de Planeación

100
% Población

beneficiada

Mantener los espacios para acceso a la

justicia por parte de los ciudadanos.
Gobierno

Ocupación del espacio

publico .

Defender, regular, vigilar, controlar y

administrar el espacio público,

generando dinámicas de legalidad,

movilidad y respeto por el medio

ambiente, aportando a la calidad de

vida de los niños, niñas,

adolescentes y sus familias.

Infraestructura, institucional, salud,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

cultura, medio ambiente,

agropecuario, turismo, comercio,

industrial, justicia, defensa y

seguridad ciudadana.

0
No. de Espacios

recuperados

Disminuir en un 70% el impacto negativo

causado a la población por la ocupación

del espacio público de vendedores

ambulantes, consumidores y vehículos

Oficina Asesora

de Planeación -

Infraestructura

Espacios para la 

recreación. 

SECTOR:  EQUIPAMIENTO Y DESARROLLO TERRITORIAL

Consolidar y 

mantener un hábitat  

saludable y seguro 

para el 

aprovechamiento 

del tiempo libre, la 

integración de la 

familia, la 

generación de 

actividades de ocio 

y sano 

esparcimiento,  la 

promoción de 

valores, el 

desarrollo infantil y 

la  articulación de 

proyectos para la 

comunidad. 

Falta de espacios

adecuados

Mejorar y adecuar la infraestructura

física para la seguridad,

aprovechamiento y bienestar de los

niños, niñas y adolescentes

constituyéndolos como espacios de

encuentro colectivo..

Infraestructura, institucional, salud,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

cultura, medio ambiente,

agropecuario, turismo, comercio,

industrial, justicia, defensa y

seguridad ciudadana.

Espacios para todos. 
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9.4. Política municipal de sustentabilidad y sostenibilidad económica   para el fomento del empleo y la 
generación de ingresos. 

 
Productores, comerciantes, industriales y gobierno, unidos y comprometidos con el progreso del campo. 
                                                                         
Objetivo:  
 
Generar una economía competitiva donde exista una cultura de respeto y conservación por el medio ambiente, creando más empleo formal y 
desarrollo sostenible, fortaleciendo  la inversión social como fuente de formación integral de la comunidad que dinamice el crecimiento 
económico y desarrollo social en el corto, mediano y largo plazo. 
 
Actores unidos y comprometidos responsablemente, en todos los eslabones de la cadena productiva, para garantizar un desarrollo sostenible y 
el progreso de las comunidades. 
 
Estado – Empresa – Academia y Productores – Industriales -  Comerciantes, articulados y comprometidos de manera responsable, en todos 
los eslabones de la cadena productiva, de modo que la Ciencia, la tecnología y la innovación que se desarrolle en las zonas urbanas, se refleje 
y se materialice en el progreso y seguridad alimentaria de las comunidades rurales. Se pretende que todo el conocimiento y la información que 
se genere, se convierta en un factor de desarrollo económico para la región y en particular de nuestro municipio.  
Esto permitirá escenarios importantes, que puedan garantizar generar  una economía competitiva, donde exista una cultura y educación 
ambiental, para el uso, aprovechamiento y conservación de los recursos naturales, creando más empleo formal y generando ingresos para las 
familias; con lo que se dinamizará el desarrollo social en el corto, mediano y largo plazo. 
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Mejorar la efectividad y

especialización de la asistencia

técnica en función de la innovación

e investigación para transferencia

tecnológica a pequeños y medianos

productores.

Infraestructura, institucional, salud,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

medio ambiente, agropecuario,

turismo, comercio, industrial.

850

Pequeños y medianos

productores 

beneficiados

Mantener en 90% la cobertura en

asistencia técnica y seguimiento al

desarrollo productivo

Secretaría de

desarrollo 

Económico

Formular, ejecutar y evaluar el Plan

de seguridad alimentaria y

nutricional del municipio de

Tauramena.

Infraestructura, institucional, salud,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

medio ambiente, agropecuario,

turismo, comercio, industrial.

85
Pequeños y medianos

productores 

Aumentar al 40% la participación de los

pequeños y medianos productores en el

plan de seguridad alimentaria del municipio-

Secretaría de

desarrollo 

Económico

0

Pequeños y medianos

productores 

incorporados al

proceso

Aumentar a 20% los pequeños y medianos

productores en el establecimiento de 2has.

en las cadenas productivas existentes.

Secretaría de

desarrollo 

Económico

100
% de disminución de

hectáreas

Disminuir en 30% el área destinada a

ganadería extensiva

Secretaría de

desarrollo 

Económico

5

% Pequeños y

medianos productores

vinculados

Aumentar en un 20% los productores que

desarrollan procesos de innovación,

investigación y transferencia de tecnología.

Secretaría de

desarrollo 

Económico

74
Asociaciones 

gremiales vinculadas

Aumentar al 70% d las agremiaciones

vinculadas a procesos de asistencia

técnica y formación para el fortalecimiento

de la asociatividad, la solidaridad y la

cooperación.

Secretaría de

desarrollo 

Económico

0

Pequeños y medianos

productores 

incorporados al

proceso

Aumentar en 5% los pequeños y medianos

productores en el establecimiento de 2has.

De nuevas cadenas productivas

existentes.

Secretaría de

desarrollo 

Económico

Carencia de títulos de

propiedad de la tierra

Desarrollar mecanismos de gestión

que faciliten el proceso de

legalización y formalización de

predios en el área rural del

municipio.

Infraestructura, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales,  medio ambiente, 

agropecuario, turismo, comercio,

industrial.

401 Predios rurales

Aumentar en 10% el número de predios

legalizados de acuerdo a la viabilidad

normativa.

Secretaría de

desarrollo 

Económico

Bajos recursos

disponibles para fin

nacimiento de la

actividad agropecuaria,

microempresarial e

industrial

Aumentar la disponibilidad y la

facilidad de acceso a recursos

financieros como apoyo al

crecimiento de las cadenas

productivas. 

Infraestructura, institucional,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales,  medio ambiente, 

agropecuario, turismo, comercio,

industrial.

75

Productores, 

empresarios y

comerciantes 

beneficiados

Aumentar 140 nuevos créditos de fomento

agropecuario, microempresarial, comercial,

etc. Para financiar procesos productivos-

Secretaría de

desarrollo 

Económico

SECTOR: AGROPECUARIO

Generar una

economía propia

sostenible y

sustentable que

permita 

despetrolización, el

crecimiento del

sector primario, el

aprovechamiento 

racional del suelo,

el desarrollo de

actividades de

transformación y la

potenciación de la

comercialización 

directa, a través de

la formación y

asistencia técnica

del capital humano

para consolidar

proyectos, acceder

a recursos

financieros y

tecnológicos, 

promover la

cooperación y la

asociatividad; en

función del fomento

del empleo y la

generación de

ingresos. 

Inefectividad en

asistencia técnica y

transferencia de

tecnología 

Tauramena cree y

trabaja en el campo. 

Productividad 

para el 

desarrollo 

sostenible

Apoyar el establecimiento de

nuevas hectáreas cultivadas y

producción de especies menores

para el autoconsumo que impulsen

el desarrollo económico y la

seguridad alimentaria que garantice

la inocuidad, aprovechamiento

biológico, disponibilidad y acceso

especialmente de la población en

condición de extrema pobreza.

Infraestructura, institucional, salud,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

medio ambiente, agropecuario,

turismo, comercio, industrial.

Apoyar la organización, la

asociatividad, la solidaridad y la

cooperación entre productores para

el fortalecimiento del sector

agropecuario.

Infraestructura, institucional,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

medio ambiente, agropecuario,

turismo, comercio, industrial.

Financiación y

desarrollo de

proyectos. 
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ESTRATEGIAS:  
 
• Planificar un uso adecuado del territorio que permita aprovechar el potencial productivo de las regiones, con consideraciones de vocación del 
suelo, aspectos ambientales y de acceso a los mercados.  
• Ampliar cobertura en asistencia técnica agropecuaria y transferencia de tecnología para el acompañamiento a los pequeños y medianos 
productores del Municipio, con el fin de impulsar su crecimiento productivo. Tendrá especial importancia la productividad ganadera,  el 
incremento en las áreas cultivables para la consolidación de las cadenas productivas establecidas en el Municipio   y el apoyo constante al 
Pequeño emprendedor-productor agropecuario. 
• Mejorar los procesos de innovación en los sistemas productivos con miras a mejorar la productividad, reducir los costos de producción y 
aumentar la producción agroalimentaria.  
• Implementar un nuevo esquema de asistencia técnica integral que mejore capacidades para la gestión de planes de negocios que incluya, 
además del enfoque tradicional en aspectos técnicos y productivos, la generación de capacidades para la gestión de proyectos, la 
comercialización de los productos y el establecimiento de formas asociativas a lo largo de la cadena de producción y transformación.  
• Establecer mecanismos que faciliten la inversión  en proyectos agroindustriales a través de las iniciativas privadas, para optimizar  la 
inversión y estructurar proyectos económica y socialmente viables. 
• Asignar nuevos recursos para crédito da productores, comerciantes, microempresarios, industria turística, etc., para desarrollar incentivos a la 
capitalización rural. 
• Fortalecer la asociatividad y la organización solidaria con el propósito de involucrar a un mayor número de pequeños y medianos productores, 
en el crecimiento de las cadenas productivas. 
• Integrar a la empresa privada, al Ministerio de Agricultura, universidades, Fondo Ciencia tecnología e innovación  y gobierno local en el 
desarrollo de la investigación productiva,  como componente adicional de inversión para el crecimiento productivo del Municipio. 
• Apoyar al sector ganadero con programas de nutrición y mejoramiento de praderas. 
• Continuar con el programa de mejoramiento y adecuación de tierras. 
• Apoyar el programa de hatos libres de brucelosis y se ampliará la cobertura en certificación de éstos, por parte del ICA. 
• Fortalecer las Cadenas agrícola, pecuaria forestal del Municipio de Tauramena. 
• Apoyar labores de preparación, mecanización y adecuación de tierras en el Municipio de Tauramena. 
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ESTRATEGIAS:  
 
• Integrar el sector de transformación de materia prima al proceso productivo para aumentar  la producción y comercialización. 
• Fomentar la asociatividad y los encadenamientos entre productores: articular las diferentes; organizaciones Universidad-Estado-Empresa) 
bajo la coordinación de la administración municipal para promover la competitividad, e implementar programas de apoyo relacionados con: la 
promoción de clusters (complejos productivos, que incorporan nuevos eslabones en su cadena productiva, factores que determinan el uso de 
nuevas tecnologías en sus procesos, y factores determinantes de la generación de actividades de aglomeración); el desarrollo de proveedores; 
y el apoyo a la ciudadela industrial. 
• Apoyar la participación de todos los actores productivos para la organización de los proyectos micro empresariales. 

Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Inadecuada planificación

de las acciones de

apoyo a la industria

(infraestructura, medio

ambiente y producción

industrial)

Agenciar la operación y el

aprovechamiento de la capacidad

instalada de la infraestructura

productiva para el desarrollo de la

economía regional.

Infraestructura, institucional, salud,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

medio ambiente, agropecuario,

turismo, comercio, industrial.

10

Pequeños y medianos

productores 

beneficiados

Aumentar en un 60% la operatividad de las

empresas productivas instaladas en el

Municipio. 

Secretaría de

desarrollo 

Económico

Deficiente apoyo a la

creación de nuevas

empresas de

transformación para

articulación con las

cadenas productivas

existentes.

Apoyar la organización, asociación y 

emprendimiento de nuevas

empresas y su articulación con

todos los eslabones de la

producción agropecuaria y forestal. 

Infraestructura, institucional, salud,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

medio ambiente, agropecuario,

turismo, comercio, industrial.

0
No. productores

vinculados 

Incrementar en un 10% la participación de

pequeños y medianos productores en

procesos de transformación

Secretaría de

desarrollo 

Económico

Estructura administrativa

y técnica incipiente para

el desarrollo de la

industria.

Impulsar la innovación, la tecnología

y la formación de talento humano en

aras de adoptar y transferir

tecnología de punta fortaleciendo la

gestión para la inversión de

capitales públicos, privados y de

cooperación.

Infraestructura, institucional, salud,

educación, desarrollo comunitario,

atención a grupos especiales,

medio ambiente, agropecuario,

turismo, comercio, industrial.

0
No. Empresarios

vinculados

Aumentar en un 20% los empresarios que

desarrollan procesos de innovación,

investigación y transferencia de tecnología.

Secretaría de

desarrollo 

Económico

SECTOR: INDUSTRIAL - PROMOCION DEL DESARROLLO

Fomentar el

emprendimiento, la

creación y la

consolidación de la

pequeña y mediana

empresa y su

articulación con el

sector agropecuario

y comercial;

Impulsando la

innovación, la

tecnología y la

transformación del

talento humano,

aprovechando 

mejores practicas y

fortaleciendo la

gestión para la

inversión de

capitales públicos,

privados y de

cooperación 

internacional. 

Visión agro

empresarial. 

Agroindustria 

aportando al

mejoramiento de

la calidad de

vida. 
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• Consolidar la zona industrial o ciudadela industrial para la localización ordena de las microempresas, establecidas en zona residencial. Se 
establecerán mecanismos de financiación que faciliten el pago de los lotes y la construcción de la infraestructura; para esto se restructurarán 
las líneas de acción de FOFATA. 
• Promover el desarrollo de una cultura competitiva en la práctica Micro empresarial, como elemento estratégico de desarrollo. La 
infraestructura productiva instalada será evaluada con el fin de generar alternativas definitivas que permitan hacerlas productivas y/o 
socialmente rentables. 
• Fortalecer la producción ganadera como proyecto con alta viabilidad; en busca del mejoramiento de la calidad genética, por cultura, 
disponibilidad de la tierra y el costo menos alto en la preparación de los suelos para pastos.  Se aprovechará la ventaja competitiva de la planta 
de sacrificio avalada por INVIMA para sacrificar y retomar la importancia en este proceso a nivel local y regional. 
• Favorecer el desarrollo y la creación de empresas locales, favoreciendo las iniciativas de los nuevos empresarios y ayudando a implementar 
los nuevos proyectos de creación y desarrollo de empresas privadas o mixtas, que estudie y ponga en funcionamiento los recursos financieros 
específicos que permitan el desarrollo y la creación de empresas.  
• Se Optimizará el frigorífico como proyecto regional para el Departamento de Casanare. 
• Se fortalecerán las fases de planificación, producción, transformación y comercialización de las Cadenas Agroindustriales del Municipio de 
Tauramena. 
• Se gestionará y apoyará a la organización y construcción de Microempresas dedicadas al aprovechamiento y comercialización de los 
subproductos del Frigorífico Municipal. 
• Se ampliará, adecuará, mejorará, mantendrá y equipará la infraestructura productiva - improductiva instalada en el Municipio. 
• Se gestionará y apoyará la Organización y construcción de la Planta de procesamiento de Panela, Miel, Melaza y derivados de la caña. 
• Se gestionará y apoyará el establecimiento de la agroindustria para la transformación y procesamiento de Piña. 
• Se gestionará el establecimiento de la agroindustria del chocolate, con base en el proyecto productivo del Cacao. 
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Bajo dimensionamiento

de estrategias de

comercio justo que

protejan a los

consumidores y

productores e incentiven

redes regionales y

nacionales.

Promover estrategias de comercio

justo, la gestión para la

comercialización regional y la

exportación, fortaleciendo la

cooperación, la asociación y el

emprendimiento, acceso a las TIC´s

y consolidación de proyectos

innovadores que impulsen el

intercambio de servicios.

0
% de Población

municipio vinculada

Incrementar en un 5%  la participación de la 

población a estrategias comerciales que

promueven la competitividad, la

asociatividad y la cooperación con alcance

local y regional.

Secretaría de

desarrollo 

económico

Desconocimiento de las

oportunidades y ventajas

de la asociatividad.

Generar estrategias comerciales

para la apropiación de una cultura

económica que promueva la

competitividad, la cooperación, la

asociatividad, las construcción de

escenarios justos para la

comercialización y el acceso a

redes regionales sostenibles de

productores rurales, contribuyendo

a la reducción de la pobreza

extrema, el hambre, la desigualdad

y la exclusión.

0
% de Productores

vinculados

Aumentar al 20% los productores

agropecuarios vinculados a estrategias

respecto a la calidad, la articulación de

todos los eslabones de la cadena

productiva y el intercambio justo. 

Secretaría de

desarrollo 

económico

Desarrollar estrategias de

articulación con todos los eslabones

de la cadena productiva,

incentivando formas de intercambio

reciproco, en condiciones de

calidad, valor agregado e

intercambio justo que permitan un

reparto equitativo de los beneficios

del comercio.

Desarrollar estrategias de

articulación con todos los eslabones

de la cadena productiva,

incentivando formas de intercambio

reciproco, en condiciones de

calidad, valor agregado e

intercambio justo que permitan un

reparto equitativo de los beneficios

del comercio.

SECTOR: COMERCIAL

Promover 

estrategias de

comercio justo, la

gestión para la

comercialización 

regional y la

exportación, 

fortaleciendo la

cooperación, la

asociación y el

emprendimiento, 

optimizando las

condiciones de

transporte, acceso

a las TIC¨S y la

consolidación de

proyectos 

innovadores que

impulsen el

intercambio de

bienes y servicios. 

Institucional, Infraestructura,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, agropecuario,

medio ambiente, Justicia, defensa y

seguridad ciudadana.

Comercio justo. 

Alianzas para la

comercialización

. 

Bajo desarrollo e

implementación de

estrategias de

comercialización que

generen valor agregado

en los productos, bienes

y servicios.

5
% de Productores

vinculados

Aumentar en 15% los productores

agropecuarios que comercializan

directamente sus productos en condiciones

justas.

Secretaría de

desarrollo 

económico
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ESTRATEGIAS:  
 
• Se fomentará y fortalecerá el proceso de comercialización directa apoyando las iniciativas de comercialización propuestas por los 
productores. 
• Desarrollar la promoción comercial a través de encuentros tales como: salones de ferias y exposiciones locales departamentales, nacionales 
e internacionales, y a través del uso de las TIC´s: medios de comunicación masiva, tales como periódicos, revistas, radio y televisión, internet, 
red de mercados, etc.   
• Apoyar a los empresarios en fomentar la investigación y la creación de canales de comercialización para lograr la innovación y la creatividad 
y permitir la diversificación de productos y mejoramiento de la calidad. Estas actividades pueden estar articuladas a las universidades o a 
algunas empresas que desarrollen estrategias de comercialización. 
• Apoyo financiero a través del crédito a empresas o personas que desarrollen actividades comerciales para desarrollar la competitividad.  
• Apoyar la adopción de tecnologías de punta para ser capaces de realizar innovaciones frecuentes. 
• Promover la creación de características o especificaciones novedosas de los productos locales y crear nuevos elementos de demanda. 
• Promover la productividad  con bajos costos, uso de tecnologías limpias y con mejoramiento continuo, para impulsar el comercio de los 
productos locales. 
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ESTRATEGIAS:  
 
• Crear espacios  para la práctica de actividades de turismo de aventura. 
• Fomentar el crecimiento de la actividad turística apoyando las iniciativas de desarrollo del sector, propuestas por la comunidad o 
asociaciones interesadas. 
• Desarrollar y consolidar programas para el acceso a competencias laborales en idiomas, y en servicio, operación y diseño de productos de 
turismo.  
• Generar incentivos para el desarrollo de infraestructura turística. 
• Establecer mecanismos para promover la construcción, remodelación y ampliación de la planta hotelera. 
• Diseñar y cofinanciar proyectos estratégicos de infraestructura turística.  
• Incluir el turismo de naturaleza en el Programa de Transformación Productiva.  

 

Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Estructura administrativa

y turística .

Consolidar la cadena turística del

municipio como un renglón

alternativo que promueva el

crecimiento económico e impulse el

desarrollo social.

0

Participación de los

establecimientos 

comerciales

Aumentar en un 20% los establecimientos

comerciales que practican políticas de

calidad y calidez en la atención al cliente

que promocionen una cultura de servicio. 

Secretaría de

Desarrollo 

Económico

Pocos atractivos

turísticos para proteger

la economía de la región.

Potenciar el uso racional de los

recursos naturales, el talento

humano, la identidad cultural y los

proyectos asociados a la

diversificación del turismo, para

fomentar nuevos empleos y generar

ingresos.

0
Proyectos turísticos

establecidos

Aumentar en 7 sitios turísticos la oferta de

servicios en el municipio 

Secretaría de

Desarrollo 

Económico

Insuficiente e ineficiente

capacidad instalada para

la atención (hoteles,

restaurantes, centros de

recreación)

Incentivar el mejoramiento de la

capacidad instalada de los bienes

asociados al desarrollo de la

actividad turística, para fomentar

nuevos empleos y generar ingresos.

176
No. de empresarios

vinculados

Aumentar en un 70% la participación de

empresarios turísticos en procesos de

mejoramiento del servicio en el marco de la

competitividad.

Secretaría de

Desarrollo 

Económico

SECTOR: TURISMO

Consolidar la

industria turística

del municipio como

un renglón

alternativo que

promueva el

crecimiento 

económico e

impulse el

desarrollo social;

potenciando el uso

racional de los

recursos naturales,

el talento humano,

la identidad cultural

y los proyectos

asociados a la

diversificación del

sector para

fomentar nuevos

empleos y generar

ingresos. 

Institucional, Infraestructura,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, agropecuario,

medio ambiente, Justicia, defensa y

seguridad ciudadana.

Turismo ecológico y

de aventura. 

Redes para el

desarrollo del

turismo. 
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Baja visión estratégica y

articulación de proyectos

a nivel regional y

nacional para el

desarrollo del sector.

Agenciar la movilización de recursos

y la articulación intermunicipal para

la construcción y participación en

proyectos regionales con una visión

estratégica del desarrollo.

Institucional, Infraestructura,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, agropecuario,

medio ambiente, Justicia, defensa y

seguridad ciudadana.

5

Proyectos 

cofinanciados y

ejecutados

Cofinanciar 2 Proyectos viales regionales

con pavimentación de tramos viales (Kms).

Secretaría de

Infraestructura

70 %  vías mejoradas

Mantener el 70% de las vías terciarias en

buen estado para transito de vehículos de

carga y passajeros.

Secretaría de

Infraestructura

Deterioro de la red vial

inter veredal e

intermunicipal.

Desarrollar inteligencia vial en

conductores, peatones, y pasajeros

contribuyendo a la construcción

colectiva de un entorno seguro.

0

Población integrada a 

procesos de 

capacitación

Aumentar en 20%   la participación de la 

población del casco urbano en campañas 

de seguridad vial, para la reducción de la 

accidentalidad.

Secretaría de 

Infraestructura

Disminuir los índices de accidentes 

de transito en el municipio.
10.000 Población beneficiada

Aumentar en 6 Kms la pavimentación vial 

urbana para mejorar la movilidad vehicular 

y peatonal

Secretaría de 

Infraestructura

Mejorar las

condiciones de

movilidad rural y

urbana, para

optimizar la

prestación de

servicios, fortalecer

la producción y

comercialización 

agropecuaria, 

promover el turismo

y disminuir costos y

tiempos de

desplazamiento, 

haciendo participe a

la comunidad en la

gestión del sector. 

Responsabilidad 

social y ambiental. 

Vías para el

desarrollo 

productivo y

minero 

energético. 

Deficiencia de

infraestructura vial para

la interconexión urbana,

inter veredal,

intermunicipal e

interdepartamental.  

Institucional, Infraestructura,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales, agropecuario,

medio ambiente, Justicia, defensa y

seguridad ciudadana.

Altos ínidices de

accidentes de transito en

el muninicipio

DInstitucional, Infraestructura, 

desarrollo comunitario, atención a 

grupos especiales, agropecuario, 

medio ambiente, Justicia, defensa y 

seguridad ciudadana.

SECTOR: VIAS Y TRANSPORTE

Secretaría de

Infraestructura
70

% de camninos

veredales mejorados

Mantener el 70% de los caminos veredales

en buen estado para transito de peatones y 

animales de carga.
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ESTRATEGIAS: 
 
• Gestionar y ejecutar,  por lo menos 2 proyectos de pavimentación vial en el municipio, en los cuatro años. 
• Fortalecer el Banco de Maquinaria para el mantenimiento de la red terciaria del municipio. 
• Concretar la participación de la comunidad, con aportes de hasta el 10% de la mano de obra no calificada, para la construcción de la 
pavimentación urbana, especialmente de la población objetivo 
• Intervenir en tramos de la red terciaria y caminos veredales, y obras necesarias para el mejoramiento de la movilidad vehicular.  
• Cofinanciar macro proyectos de pavimentación vial, proyectados al desarrollo de la locomotora minero energética en zonas de influencia 
petrolera. Las vías terciarias se integrarán y gestionarán en el marco del desarrollo de la Locomotora Minera. 
• Mejorar y mantener continuamente la  infraestructura de transporte que se programará de acuerdo  a las prioridades productivas. 
 
 

9.5. Política institucional de calidad administrativa,  participación comunitaria, convivencia y seguridad 
ciudadana. 

 

Comunidad, fuerza pública y gobierno construyendo ciudadanía y espacios de participación para el desarrollo. 
 
Objetivo. 
 
Construir  cultura ciudadana que promueva una gestión administrativa participativa y corresponsable propendiendo por el bienestar  
y la seguridad de la comunidad durante los próximos cuatro años. 
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

No existe efectividad ni

articulación 

interinstitucional para

informe de rendición de

cuentas.

Fortalecer la capacidad de gestión y

articulación interinstitucional y

comunitaria para la evaluación y

retroalimentación del proceso de

rendición de cuentas.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales. Agropecuario,

medio ambiente, Justicia, defensa y

seguridad ciudadana.

1
No. audiencias de

rendición de cuentas

2 audiencias públicas de rendición de

cuentas realizadas

Oficina Asesora

de Planeación -

Gobierno

Ausencia de efectividad

en los canales de

comunicación y sistemas

de información.

Mejorar el acceso a las TIC's

mediante un modelo de servicio

auto sostenible de formación,

entretenimiento, acceso a internet y

otras, bajo parámetros de seguridad

y protección de la niñez y la

adolescencia.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales. Agropecuario,

medio ambiente, Justicia, defensa y

seguridad ciudadana.

62
Estrategia gobierno en

línea implementado.

Aumentar al 81% el porcentaje de

implementación del índice de gobierno en

línea de las fases de planeación,

información, interacción, transacción,

transformación y democracia.

Secretaría 

General

12
No. de procesos

integrados .                                                                                                             

Obtener un eficaz manejo en el 100% de

los procesos y procedimientos realizados

por funcionarios de las  dependencias de la 

alcaldía municipal.     

Oficina Asesora

de Planeación

Funcionarios 

comprometidos 

con la calidad

61% Porcentaje .

Aumentar al 75% la Percepción de

Satisfacción de la comunidad por la

prestación del servicio, durante los cuatro

años.  

Despacho del

Alcalde

SECTOR: DESARROLLO INSTITUCIONAL

Planeación de la

gestión

Existencia de una cultura

de asistencialismo total.

Transformar prácticas cotidianas

para la construcción del

agenciamiento, la solidaridad y la

corresponsabilidad con la gestión

administrativa.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales. Agropecuario,

medio ambiente, Justicia, defensa y

seguridad ciudadana.

Satisfacer con calidad 

las necesidades y 

expectativas de la 

comunidad, mediante 

la gestión del 

desarrollo social, 

económico, 

comunitario y territorial, 

a través de la 

estandarización y 

mejoramiento continuo 

de los procesos, la 

mejora de los sistemas 

de información  y 

comunicación interna y 

externa, el 

aseguramiento de las 

competencias del 

talento humano, el 

control efectivo en la 

prestación de los 

servicios y el 

cumplimiento de los 

requisitos legales. 

Sistema integrado de 

gestión MECI-

CALIDAD. 
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Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

70
% de funcionarios

beneficiados.

Aumentar en un 10% la participación del

los funcionarios en programas de bienestar

social.

Secretaría 

General

60
% de Población

satisfecha.

Aumentar en un 15% la percepción de

Satisfacción de la comunidad por la

prestación del servicio, durante los cuatro

años.  

Secretaría 

General

65

% de avance en

aplicación para

evaluación de

eficiencia 

administrativa.

Incrementar en un 15% el cumplimiento

del Sistema integrado de Gestión MECI-

Calidad en los cuatro años.

Oficina Asesora

de Planeación

1

% de incremento de

Ingresos corrientes de

libre destinación.

Incremento en un 5% anual de los

recursos de ICLD para proyectos sociales.

Secretaría de

Hacienda

81.786.000

Gestión de Recursos

de cofinanciación.

Miles de pesos.

Incrementar en un 30% los recursos de

inversión como cofinanciación del Plan de

Desarrollo E´chando P´adelante.

Despacho del

Alcalde

Desconocimiento de los

procesos articulados al

sistema integrado MECI-

Calidad.

Satisfacer con calidad 

las necesidades y 

expectativas de la 

comunidad, mediante 

la gestión del 

desarrollo social, 

económico, 

comunitario y territorial, 

a través de la 

estandarización y 

mejoramiento continuo 

de los procesos, la 

mejora de los sistemas 

de información  y 

comunicación interna y 

externa, el 

aseguramiento de las 

competencias del 

talento humano, el 

control efectivo en la 

prestación de los 

servicios y el 

cumplimiento de los 

requisitos legales. 

Sistema integrado de 

gestión MECI-

CALIDAD. 

Funcionarios 

comprometidos 

con la calidad

SECTOR: DESARROLLO INSTITUCIONAL

Motivar la aprehensión, apropiación

y puesta en práctica de los

procesos articulados al sistema

integrado MECI- Calidad.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales. Agropecuario,

medio ambiente, Justicia, defensa y

seguridad ciudadana.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales. Agropecuario,

medio ambiente, Justicia, defensa y

seguridad ciudadana.

Sostenibilidad 

financiera. 
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ESTRATEGIAS: 
 
• Fortalecer el auto control y desarrollar el mejoramiento continuo para el sostenimiento de la certificación de gestión de calidad, 
otorgada por el ICONTEC. 
• Fortalecer las acciones para incrementar los ingresos propios del Municipio y sostener la Categoría 5ª del Municipio. 
• Fortalecer una cultura de transparencia y rendición de cuentas 
• Impulsar programas de formación, capacitación y bienestar social a servidores públicos y ciudadanos. 
• Racionalizar trámites a través de acciones efectivas en información pública y gobierno en línea.  
• Avanzar en la implementación de la estrategia de Gobierno en Línea: fomentar la prestación de trámites y servicios por medios 
electrónicos, promover la participación ciudadana y la democracia en línea, y establecer mecanismos que permitan un monitoreo 
permanente sobre el uso, calidad y nivel de satisfacción de los usuarios.  
• Implementar programas estratégicos para mejorar la capacidad administrativa de gestión pública y financiera: gestión de activos, 
gestión, gestión tributaria, gestión jurídica, gestión de proyectos, estudios y diseños, sistemas de información, Interventoría, 
supervisión y control y servicio al ciudadano.  
• Fortalecer el Buen Gobierno en la Gestión de la inversión: apoyar procesos de regionalización y establecer esquemas de 
financiación y compensación para proyectos de impacto regional. 
• Gestionar recursos de inversión social privada y cooperación internacional. 
• Ordenamiento y desarrollo territorial: fortalecer a nivel municipal la promoción del desarrollo a través de la aplicación, control y 
seguimiento en la ejecución del EOT, fortalecer esquemas de incentivos y sanciones para procesos de gestión urbano, 
institucionalizar mecanismos de coordinación y concertación con los “Contratos Plan”. 
• Fortalecer la gestión a través de convenios interinstitucionales, la coordinación y  regionalización de proyectos y las alianzas 
estratégicas serán herramientas esenciales de la financiación de proyectos para el desarrollo del Municipio. 
• Fortalecer la articulación de planeación con la  RED UNIDOS, en la formulación de proyectos y evaluación de resultados, para 
que la población identificada con mayor índice de pobreza; reciba los beneficios directos y mejore sus condiciones de vida. 
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ESTRATEGIAS: 
 
• Fomentar el Sistema Municipal de Planeación e impulsar la gestión participativa: la compatibilidad de los planes de desarrollo del Municipio, 

Priorizar y ejecutar  proyectos concertados con las comunidades, apoyar la gestión de planeación a través del Consejo Territorial de 

Planeación en el diseño, seguimiento y evaluación del plan de desarrollo, y las actividades vinculadas con la gestión del desarrollo.  

• Fortalecer los  Mecanismos de participación ciudadana: capacitación y formación de líderes y dignatarios de las juntas de acción comunal. 

• Apoyar las  Instancias de Participación Ciudadana y las veedurías ciudadanas. 

• Fortalecer las organizaciones Asociativas de la comunidad y la cultura ciudadana.  

Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Articular la gestión de las

instituciones públicas, privadas,

emisora comunitaria y

organizaciones sociales

optimizando los espacios de

participación, evitando la duplicidad

de acciones y mejorando el impacto.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales. Justicia, defensa

y seguridad ciudadana.

2
% Población

vinculada

Aumentar en un 30% la vinculación de la

población al programa de defensa y

protección del consumidor

Secretaría de

Gobierno

10

% Población activa en

organizaciones 

comunitarias

Aumentar en un 20% la participación de la

comunidad en comités, asociaciones,

organizaciones comunitarias y en eventos

de formación, capacitación y rendición de

cuentas.

Secretaría de

Gobierno

Ausencia de

empoderamiento de la

comunidad para incidir

en las políticas públicas

de manera organizada.

10 30 %  Integrantes CTP vinculados
Secretaría de

Gobierno

Débil formación

ciudadana para el

ejercicio de la

democracia

Transformar prácticas cotidianas de

respeto, solidaridad, protección y

cumplimiento de normas que buscan 

el bienestar colectivo y la

construcción de ciudadanía.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales. Justicia, defensa

y seguridad ciudadana.

Resolución de

Conflictos
19614 10

% Población participante directa o

indirectamente-

Secretaría de

Gobierno

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales. Justicia, defensa

y seguridad ciudadana.

Fortalecer el capital

humano para la

organización y

participación de la

comunidad en la

gestión social a

través de la

capacitación y

consolidación de

espacios de

concertación, 

acción y control

ciudadano haciendo

uso de los

mecanismos legales

creados para tal fin. 

Saturación de espacios

de participación

desarticulados, poco

efectivos y pertinentes.

Gestión social y

comunitaria. 

Participación 

social para el

cambio. 

Formar lideres emprendedores para

el sano ejercicio de la participación

social, política y la construcción de

ciudadanía.

SECTOR: DESARROLLO COMUNITARIO
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• Descentralizar el despacho; existirá mayor y mejor presencia institucional, el Alcalde y su equipo estarán a la orden de la comunidad,  se 

propenderá por disminuir el desplazamiento de la comunidad organizada al despacho; se propone visitar los barrios y veredas haciendo 

presencia continua para escucharlos. 

• Fortalecer la emisora comunitaria, para que diferentes sectores de la comunidad pueden discutir, reflexionar, y manifestar sus inquietudes 

con respecto a los asuntos de interés colectivo. Apoyar espacios para debatir el tipo de propuestas sociales, políticas y culturales que se 

proponen en la localidad, y para elaborar proyectos colectivos. 

 

 

 

Objetivos 

Generales
Problemática Objetivos Específicos Sectores Involucrados Programa Subprograma Línea Base Unidad de medida Meta Cuatrienio Responsable

Inexistencia de políticas

integrales Articuladas

Articular acciones

interinstitucionales de promoción de

justicia y seguridad ciudadana

basado en el respeto de los

derechos humanos.

Construcción de cultura

basada en valores

individuales

Fomentar el interés colectivo como

base de la convivencia y el respeto

de los derechos humanos.

Insuficiente efectividad

de las instituciones que

se encargan de combatir

el crimen y la

delincuencia

Motivar la conformación de redes de

información como apoyo a la

autoridad para combatir el crimen y

la delincuencia.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales. Justicia, defensa

y seguridad ciudadana.

0
% Población

vinculada

Aumentar en un 60% la participación de la

población en la conformación de redes de

información para la disminución de los

índices de seguridad

Secretaría de 

Gobierno

10
% Población

vinculada

Aumentar en un 20% la participación de la

población en procesos de formación que

promueven el interés colectivo como base

de la convivencia y el respeto de los

derechos humanos

1 Programa apoyado Sostener programa de atención a reclusos

Consolidar a

Tauramena como

un municipio seguro

con una fuerza

pública 

comprometida que

genera y proyecta

hábitos de sana

convivencia y el

respeto por las

personas. 

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales. Justicia, defensa

y seguridad ciudadana.

Tauramena Segura. 

Comprometidos 

con la seguridad

ciudadana. 

SECTOR: JUSTICIA, DEFENSA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Secretaría de 

Gobierno

Sensibilizar a la niñez, adolescencia

y juventud en la aplicación del

sistema de responsabilidad penal

adolescente.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales. Justicia, defensa

y seguridad ciudadana.

Secretaría de 

Gobierno

10
% Población

vinculada

Aumentar en 20% la participación de la

población en programas de formación que

promuevan el bienestar colectivo y la

construcción de ciudadanía

Secretaría de 

Gobierno

Alto consumo de alcohol

y sustancias

psicoactivas, PSA:

Controlar el expendio de sustancias

psicoactivas-SPA.

Institucional, salud, educación,

desarrollo comunitario, atención a

grupos especiales. Justicia, defensa

y seguridad ciudadana.

0

% de

establecimientos 

vigilados y

controlados

Reducir en un 80% el número de

establecimientos comerciales dedicados a

la venta de SPA a adolescentes y jóvenes
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ESTRATEGIAS: 

 
• Generar las condiciones, y consolidar la coordinación interinstitucional, para desarrollar acciones de seguridad ciudadana. 
• Consolidar la seguridad e intensificar la lucha contra los grupos armados al margen de la ley.  
• Impulsar programas de inversión para mejorar los medios de protección de la Fuerza Pública, en particular los medios destinados a generar 
la red comunitaria de información.  
• Contrarrestar las actividades delictivas de los eslabones de la cadena de la droga y demás fuentes ilegales de ingresos. 
• Fortalecer la capacidad de inteligencia apoyar  la capacidad de reacción para garantizar la seguridad en el territorio. 
• Garantizar la protección del ciudadano frente a los riesgos y amenazas a su seguridad: reducir, neutralizar y controlar los riesgos de la 
ocurrencia de delitos a través de una política coordinada de prevención, recuperar, mantener y mejorar la seguridad fortaleciendo la capacidad 
de la Policía, fortalecer los sistemas de denuncia y respuesta institucional, y  desarrollar programas para incrementar la adhesión de la 
población a una cultura ciudadana y aplicación de convivencia.  
• Incorporar tecnologías de vigilancia a la seguridad del Municipio.  
• Apoyar  a los Jueces de Convivencia y reconciliación para promover la solución pacífica de controversias.  
• Crear el Sistema Municipal de recompensas para apoyar las redes de información comunitaria. 
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9.6. COMPONENTE ESTREGICO POLITICA DE INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA 

 
VISIÓN 
 
En los próximos 10 años,  los niños, niñas, adolescentes y la familia se encontrarán 
participando en un proceso de bienestar social y desarrollo socioeconómico  
ambientalmente  sostenible y sustentable; caracterizado por un sector agropecuario 
competitivo y un crecimiento importante del turismo, como alternativas de generación 
de ingresos diferentes a la actividad Petrolera. Esto se habrá logrado a través de una 
mayor y mejor presencia institucional en las comunidades, la participación decidida de 
la comunidad en la gestión pública y la atención prioritaria por parte del gobierno local 
a la infancia, la adolescencia, y el fortalecimiento de la familia, como célula de la 
sociedad y eje fundamental del desarrollo. 
 

OBJETIVOS GENERAL 
 
Contribuir a la garantía  de los derechos de los niños, niñas y adolescentes para su 
desarrollo integral,  con oportunidad de acceso a servicios, fortaleciendo la calidad de 
vida de las Familias y Comunidad como ambientes protectores que promueven el 
reconocimiento de la igualdad y  la dignidad humana, que permitan avanzar 
positivamente en los indicadores planteados en la política para los próximos 10 años.  

 
 

9.6.1. Indicadores sociales de la Política de infancia y 
adolescencia priorizados 

 
A continuación se presentan los indicadores sociales priorizados por la estrategia 
hechos y derechos, los cuales se han actualizado a 2011, así mismo se han 
establecido las metas para los años 2013 y 2015, las cuales se constituyen en metas 
de corto plazo para la presente política.   
 
Es de anotar que la alcaldía municipal de Tauramena ha realizado un diagnostico 
minucioso de la situación de derechos de los niños, niñas y adolescentes de acuerdo 
con las matrices e indicadores sociales priorizados en la estrategia hechos y derechos, 
se ha encontrado que existen situaciones de riesgo para la salud e integridad de los 
infantes, tales como: transportarlos en condiciones de riesgo en motos, sin casco ni 
elementos de seguridad, además de llevárseles como tercer y hasta cuarto pasajero; 
transporte en ciclas sin medida de protección, corriéndose el riesgo de accidente de 
luxación de pie por agarre de llantas, parques y espacios de recreación inseguros, 
contra caídas, golpes, accidentes en el hogar entre otros. En razón de esto se propone 
crear una nueva categoría denominada todos seguros, la cual se anexa a la lista de 
indicadores y se espera construir línea base, así como la implementación de acciones 
tendientes a reducir y evitar el riesgo de daño a los niños y niñas. 
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1

Razón de mortalidad materna

0 Casos
Mantener en  [ 0 ] la tasa de mortalidad 

materna 

Mantener en  [ 0 ] la tasa de mortalidad 

materna 

2
Tasa de mortalidad en menores de 1 año - Mortalidad 

Infantil

13,4x1000 nacidos vivos Reducir del 13.42 X 1000nacidos vivos a 

9 X 1000,prevenir sobre todo muertes 

por causas evitables

Reducir del 13.42 X 1000nacidos vivos a 

9 X 1000,prevenir sobre todo muertes 

por causas evitables

3
Tasa de mortalidad de niños, niñas de 0 a 5 años - En 

la niñez

3,13,1000 Reducir del 20 X 1000nacidos vivos al 10 

X 1000, prevenir sobre todo las muertes 

evitables

Reducir del 20 X 1000nacidos vivos al 10 

X 1000, prevenir sobre todo las muertes 

evitables

4

Cinco primeras causas de mortalidad de niños, niñas 

entre los 0 y 5 años

1. PREMATUREZ EXTREMA

2. SINDROME DE DIFICULTAD 

RESPIRATORIO SEVERA.

3. BRONCOASPIRACION 

4. ENFERMEDAD RESPIRATORIA

5. HIPOXIA NEONATA 

* CAUSAS NO DETERMINDA

5
Tasa de mortalidad de 0 a 17 años por causas 

externas  (homicidio, suicidio, accidentes, violencia 

intrafamiliar)

14,9 x100000 menores de 17 años Reducir a 0 casos Reducir a 0 casos

6
Porcentaje de niños, niñas y adolescentes valorados 

con desnutrición crónica 9.2%

Reducir del  9.2   al 7  el porcentaje de 

niños, niñas y adolescentes valorados 

con desnutricion cronica.

Reducir del  9.2   al 7  el porcentaje de 

niños, niñas y adolescentes valorados 

con desnutricion cronica.

7
Porcentaje de niños, niñas y adolescentes valorados 

con Desnutrición Global

11.3%
Reducir del   11,3% al  7%  el porcentaje 

de desnutricion global

Reducir del   11,3% al  7%  el porcentaje 

de desnutricion global

8
Porcentaje de niños, niñas entre 0-6 meses que 

asisten a controles de crecimiento y desarrollo y que 

reciben lactancia materna exclusiva

29,7

Aumentar de 29,7 % a  40% de niños, 

niñas entre 0 - 6 meses que asisten a 

controles de crecimiento y desarrollo 

Aumentar de 29,7 % a  50% de niños, 

niñas entre 0 - 6 meses que asisten a 

controles de crecimiento y desarrollo 

9
Porcentaje de mujeres gestantes con diagnóstico de 

anemia nutricional

SIN DATO

10

Porcentaje de niños, niñas con bajo peso al nacer

4%
Reducir del 4 al 2% el porcentaje de 

niños y niñas con bajo peso al nacer.

Reducir del 4 al 2% el porcentaje de 

niños y niñas con bajo peso al nacer.

OBJETIVOS DE POLITICA

E
xi
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a
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o
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o
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V
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o
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N
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n

u
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o

META 2013Indicador

Establecer linea base durante el 2012, atender casos  y establecer metas para los 

años 2013, 2014 y 2015

LINEA BASE META 2015Categoría Objetvo Politica No.

CATEGORIA EXISTENCIA
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11
Cobertura de inmunización contra el BCG en niños, 

niñas menores de un año

100%
Sostener coberturas utiles, mayores del 

95 %

Sostener coberturas utiles, mayores del 

95 %

12
Cobertura de inmunización contra el polio en niños y 

niñas menores de 1 año

100%
Sostener coberturas utiles, mayores del 

95 %

Sostener coberturas utiles, mayores del 

95 %

13
Cobertura de inmunización contra el DPT en niños y 

niñas menores de 1 años

100%
Sostener coberturas utiles, mayores del 

95 %

Sostener coberturas utiles, mayores del 

95 %

14
Cobertura de inmunización contra la Hepatitits B en  

niños y niñas menores de 1 años

100%
Sostener coberturas utiles, mayores del 

95 %

Sostener coberturas utiles, mayores del 

95 %

15
Cobertura de inmunización contra el Rotavirus en 

niños y niñas menores de 1 año

100%
Sostener coberturas utiles, mayores del 

95 %

Sostener coberturas utiles, mayores del 

95 %

16
Cobertura de inmunización contra el neumococo en 

niños y niñas de 1 año

125%
Sostener coberturas utiles, mayores del 

95 %

Sostener coberturas utiles, mayores del 

95 %

17
Cobertura de inmunización contra la Triple viral en 

niños y niñas de un año

101%
Sostener coberturas utiles, mayores del 

95 %

Sostener coberturas utiles, mayores del 

95 %

18
Cobertura de inmunización contra la influenza en 

niños y niñas menores de 1 año

100%
Sostener coberturas utiles, mayores del 

95 %

Sostener coberturas utiles, mayores del 

95 %

19
Porcentaje de mujeres gestantes que asistieron a 

control prenatal y que se practicaron la prueba de VIH 

(Elisa)

65%

Aumentar del 65% al 100% el porcentaje 

de mujeres que asisten al CPN y se 

realizan la prueba de VIH

Aumentar del 65% al 100% el porcentaje 

de mujeres que asisten al CPN y se 

realizan la prueba de VIH

LINEA BASE META 2013 META 2015
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Categoría Objetvo Politica No. Indicador
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20

Tasa de transmisión maternoinfantil de VIH

0 Casos
mantener en 0 la tasa de transmision 

congenita del VIH

mantener en 0 la tasa de transmision 

congenita del VIH

21

Porcentaje de embarazos en  mujeres adolescentes

26%
Reducir del 26 %  al  24%  los casos de 

mujeres embarazadas adolescentes

Reducir del 26 %  al  20%  los casos de 

mujeres embarazadas adolescentes

22
Porcentaje de mujeres gestantes con sífilis que han 

sido diagnósticadas y tratadas antes de la semana 17

50% Aumentar atencion al  100% Aumentar atencion al  100%

65

Tasa de sifílis congénita

1 x 1000
Reducir de 6,7 x  1000 NV  a 0  la Tasa 

de sifilis congenita

Reducir de 6,7 x  1000 NV  a 0  la Tasa 

de sifilis congenita

23
Cinco primeras causas de morbilidad en menores de 

5 años

1. ERA

2. FIBRE

3. EDA

4. ENFERMEDAD BUCAL

5. ANEMIA NO ESPECIFICADA

24
Tasa de morbilidad por EDA (Enfermedad Diarreica 

Aguda) en menores de 5 años

229 x 1000 niños entre 0 y 5 años

Reducir de 229 x 1000 a 100 x 1000 la 

tasa de morbilidadd por EDA en 

menores de cinco años

Reducir de 229 x 1000 a 100 x 1000 la 

tasa de morbilidadd por EDA en 

menores de cinco años

25
Tasa de morbilida por ERA (Enfermedad Respiratoria 

Aguda) en menores de 5 años

1083 x 1000 niños entre 0 y 5 años

Reducir de 400 x 1000 a 200 x 1000 la 

tasa de morbilidadd por ERA en 

menores de cinco años

Reducir de 400 x 1000 a 200 x 1000 la 

tasa de morbilidadd por ERA en 

menores de cinco años

26

Porcentaje de niños, niñas entre 0 y 10 años que 

asisten a controles de crecimiento y desarrollo

14%

Aumentar del  14%  al  20% cobertura de 

atencion a niños entre 0 y 10 años  que 

asisten a controles de crecimiento y 

desarrollo

Aumentar del  14%  al  30% cobertura de 

atencion a niños entre 0 y 10 años  que 

asisten a controles de crecimiento y 

desarrollo

27

Cobertura de agua

78% 85% 90%

28

Cobertura de saneamiento básico

91% 93% 95 %

Categoría Objetvo Politica No. Indicador LINEA BASE META 2013 META 2015
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29

Cobertura con agua potable

78% 85% 90%

30
Número de niños, niñas y adolescentes entre 0 y 17 

años declaradas en situación de adoptabilidad

0 Casos Mantener en 0 Mantener en 0 

31
Porcentaje de niños, niñas y adolescentes entre 0 y 

17 años declarados adoptables, dados en adopción

0 Casos Mantener en  0 Mantener en  0 

32
Número estimado de personas menores de 18 años 

en situación de Calle

0 Casos
Atender casos nuevos que requieran 

atención

Atender casos nuevos que requieran 

atención

33
Porcentaje de niños, niñas vinculados a programas 

de educación inicial

33.4%
Aumentar al  40 %  la cobertura en 

programas de educacion inicial

Aumentar al  70 %  la cobertura en 

programas de educacion inicial

34
Tasa  Neta de cobertura escolar para educación 

básica primaria

100% Mantenimiento 100 % Mantenimiento 100 %

35
Tasa  Neta de cobertura escolar para educación 

básica secundaria

100% Mantenimiento 100 % Mantenimiento 100 %

36
Tasa  Neta de cobertura escolar para educación 

media

100% Mantenimiento 100 % Mantenimiento 100 %

37
Tasa de deserción escolar inter-anual de transición a 

grado once

5,5 x 100 de niños, niñas y 

adolescentes que finalizaron el 

año escolar

Reducir del  5.5  AL 3.5 %el indice de 

desercion escolar

Reducir del  5.5  AL 3.5 %el indice de 

desercion escolar

38

Tasa de repitencia en educación básica primaria

50 x 1000 alumnos matriculados 40/1000  alumnos matriculados 20/1000 alumnos matriculados
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39

Tasa de repitencia en educación básica secundaria

180/1000 alumnos matriculados 160/1000 alumnos matriculados 120/1000 alumnos matriculados

40

Tasa de repitencia en educación básica media

200/1000 alumnos matriculados 180/1000 alumnos matriculados 135 /1000 alumnos matriculados

41

Puntaje promedio de las pruebas SABER - 5 grado

ALTO
Mantener en alto el puntaje promedio de 

las pruebas saber 5 grado

Mantener en alto el puntaje promedio de 

las pruebas saber 5 grado

42

Puntaje promedio de las pruebas SABER - 9 grado

ALTO
Mantener en alto el puntaje promedio de 

las pruebas saber 9 grado

Mantener en alto el puntaje promedio de 

las pruebas saber 9 grado

43

Puntaje promedio en las pruebas ICFES

ALTO
Mantener en alto el puntaje promedio de 

las pruebas saber11  grado

Mantener en alto el puntaje promedio de 

las pruebas saber11  grado

44
Número de niños, niñas y adolescentes entre 5 y 17 

años que asisten a bibliotecas

3.600

Aumentar a  3800  el numero de niños, 

niñas y adolescentes de  5 a 17  años 

que asisten a bibliotecas.

Aumentar a  3800  el numero de niños, 

niñas y adolescentes de  5 a 17  años 

que asisten a bibliotecas.

45
Porcentaje de niños, niñas y adolescentes de 5 a 17 

años matriculados o inscritos en programas de 

recreación y deporte

28.5%

32%  de niños, niñas y adolescentes de 

5 a 17 años matriculados o inscritos en 

programas de recreación y deporte

40%  de niños, niñas y adolescentes de 

5 a 17 años matriculados o inscritos en 

programas de recreación y deporte

46 Porcentaje de niños, niñas y adolescentes inscritos o 

matriculados en programas artísticos, lúdicos o 

culturales

23.9%

25%   niños, niñas y adolescentes 

inscritos o matriculados en programas 

artísticos, lúdicos o culturales

30 %  de  niños, niñas y adolescentes 

inscritos o matriculados en programas 

artísticos, lúdicos o culturales
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47

Número de niño, niñas y adolescentes que recibieron 

orientación en educación sexual y reproductiva

370

20% de niños, niñas y adolescentes que 

reciben orientacion en educación sexual 

y reproductiva

30% de niños, niñas y adolescentes que 

reciben orientacion en educación sexual 

y reproductiva

META 2015Objetvo Politica No. Indicador LINEA BASE META 2013
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48 Porcentaje de gobiernos escolares operando 100%
100% de los gobiernos escolares 

operando

100% de los gobiernos escolares 

operando

49
Porcentaje de consejos de política social 

(Departamental  y Municipales) en los que participan 

niños, niñas y adolescentes

30%

100%  De consejos de politica social  en 

los que participan niños, niñas y 

adolescentes

100%  De consejos de politica social  en 

los que participan niños, niñas y 

adolescentes

50
Porcentaje de Consejos de Juventud Municipales 

conformados

0
1 consejo de Juventud conformado y 

funcionado

1 consejo de Juventud conformado y 

funcionado

N
in

g
u

n
o

 s
in

 

re
g

is
tr

o

51
Proporción de niños y niñas menores de 1 año 

registrados según lugar de nacimiento
120%

100% de los niños registrados según 

lugar de nacimiento

100% de los niños registrados según 

lugar de nacimiento

52
Número de casos denunciados de maltrato en niños, 

niñas y adolescentes entre 0 y 17 años

3
15 % De reduccion del maltrato en niños, 

niñas y adolescentes.

30 % De reduccion del maltrato en niños, 

niñas y adolescentes.

53
Número de casos de denuncia por abuso sexual en 

niños, niñas y adolescente entre 0 y 17 años
15

20 % De  reduccion del abuso en niños, 

niñas y adolescentes.

40 % De  reduccion del abuso en niños, 

niñas y adolescentes.

54
Número de casos  de informes periciales sexológicos 

en menores de 18 años

9 100 %  de casos 100 %  de casos

55
Tasa de informes periciales sexologicos en menores 

de 18 años

125,1 x 100,000 100 % de casos 100 %  de casos

56
Número de valoraciones médico legales por presunto 

delito de maltrato infantil

3 100 % de los casos 100 % de los casos

57
Pocentaje de niños, niñas y adolescentes entre 0 y 17 

años que son victimas de Minas antipersona y 

Municiones Sin Explotar

0 Casos mantener en 0  mantener en 0

58
Porcentaje  de personas menores de 18 años 

desplazados por la violencia
49%

Atender casos nuevos que requieran 

atención

Atender casos nuevos que requieran 

atención

META 2013 META 2015

P
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c

c
ió

n

Categoría Objetvo Politica No. Indicador LINEA BASE
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59 Número de niños, niñas y adolescentes entre 5 y  17 

años, que participan en una actividad remunerada o 

no

4

 Redcir a 0 casos los niños explotados y 

realizando actividades relacionadas con 

las peores formas de trabajo infantil

 Redcir a 0 casos los niños explotados y 

realizando actividades relacionadas con 

las peores formas de trabajo infantil

60 Número de niños, niñas y adolescentes entre 5 y 17 

años que trabajan 15 o más horas en oficios del 

hogar

0 Casos reportados

mantener en 0  elúmero de niños, niñas 

y adolescentes entre 5 y 17 años que 

trabajan 15 o más horas en oficios del 

hogar

mantener en 0  elúmero de niños, niñas 

y adolescentes entre 5 y 17 años que 

trabajan 15 o más horas en oficios del 

hogar

61
Número de niños, niñas y adolescentes entre 0 y 17 

años explotados sexualmente 
3  Redcir a 0 casos  Redcir a 0 casos

62
Número de adolescentes entre 14 y 17 infractores de 

la Ley Penal vinculados a procesos judiciales

3
100% De  adolescentes acusados de 

violar la ley penal con su debido proceso.

100% De  adolescentes acusados de 

violar la ley penal con su debido proceso.

63
Porcentaje de adolescentes entre 14 y 17 años 

infractores de la ley penal reincidentes
33%

100% De  adolescentes acusados de 

violar la ley penal con su debido proceso.

100% De  adolescentes acusados de 

violar la ley penal con su debido proceso.

64 Porcentaje de adolescentes entre 14 y 17 años 

privados de libertad procesados conforme a la ley

33%
100% De  adolescentes acusados de 

violar la ley penal con su debido proceso.

100% De  adolescentes acusados de 

violar la ley penal con su debido proceso.

META 2013 META 2015

P
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c
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n

Categoría Objetvo Politica No. Indicador LINEA BASE
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10. COMPONENTE ESTRATEGICO PLAN TERRITORIAL DE SALUD 
 
VISIÓN 
 
En el año 2021 los niños, niñas, adolescentes y familias del municipio de Tauramena 
habrán apropiado prácticas de autocuidado, estilos de vida saludables y mejores 
condiciones de salud física y mental,  que les permitan el desarrollo de sus 
potencialidades y el bienestar común a través de una arquitectura institucional 
fortalecida y articulada con los todos los sectores del desarrollo, el posicionamiento de 
la atención primaria en salud, el fortalecimiento del tejido social, la participación 
comunitaria y la gestión  territorial.   
 
MISION 
 
Disminuir la vulnerabilidad y mejorar la calidad de vida de la población Tauramenera, 
especialmente de poblaciones especiales y en condición de pobreza extrema, 
atendiendo al diagnóstico situacional de salud, para ejercer el derecho a la seguridad 
social integral,  la gestión social del riesgo, la identificación e implementación de 
estrategias intersectoriales que reduzcan,  mitiguen y superen los determinantes 
sociales de la salud en el marco de la estrategia de atención primaria en salud y las 
competencias territoriales.  
 

10.1. Propósito plan local de salud  
 
Son propósitos del plan local de salud pública del municipio de Tauramena los 
siguientes: 
 
1.  Mejorar el estado de salud  y la calidad de vida de la población Tauramenera. 
2.  La Implementación  y posicionamiento de la atención primaria en salud, en el marco 
de los servicios de salud, la articulación intersectorial  y la participación comunitaria y 
ciudadana. 
3. Evitar la progresión y los desenlaces adversos de la enfermedad, mediante la 
identificación de los riesgos, la intervención de los determinantes sociales de la salud y 
la priorización de la población con mayor vulnerabilidad. 
4. Disminuir las inequidades en salud de la población Tauramenera  
 

10.2. Enfoques del Plan Local de Salud 

 
El Plan Local de Salud se regirá por los enfoques. 
 
3.4.1   Enfoque  de derechos:  
3.4.2  Enfoque diferencial 
3.4.2.1 Enfoque Por ciclos de edad. 
3.4.2.2 Enfoque de género 
3.4.2.3 Enfoque étnico 
3.4.2.4 capacidades diferenciales 
3.4.2.5 Enfoque de determinantes de la salud 
 
Los determinantes son un conjunto de factores que inciden de forma directa en el 
estado de salud de los individuos y de las poblaciones. El enfoque de determinantes 
plantea que los resultados en salud de los individuos, grupos y colectividades, 
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dependen de la interacción de cuatro grupos de factores: ambientales, del 
comportamiento humano, de la herencia y de las respuestas de los servicios de salud. 
Este abordaje pretende intervenir aquellos factores de riesgo que sean modificables y 
detectar tempranamente aquellos imposibles de modificar.  
 

 Determinantes individuales 
o Biología (genética)  
o Comportamiento (incluye actitudes, prácticas y hábitos relacionadas con 

el estilo de vida) 
 

 Determinantes ambientales 
o Ambiente Físico 
o Ambiente Social 
o Ambiente Económico 
o Ambiente Político 
o Políticas públicas que protejan a la población  
o Ambiente Cultural 

 

 Determinantes de los servicios sociales 
o De los servicios de salud.  Acceso equitativo a atención en salud 

efectiva y con calidad. 
o Otros servicios sociales. Las políticas e intervenciones intersectoriales 

que afectan la salud. 
 
Los determinantes individuales de mayor complejidad son los relacionados con el 
comportamiento propio de la idiosincrasia llanera, que hace más difícil la apropiación 
de hábitos y estilos de vida saludable.  
 
En el mismo sentido, los determinantes ambientales de tipo social y cultural 
potencializados por  la explotación de hidrocarburos, la alta migración, la 
pluriculturalidad y el asistencialismo del estado han generado en la población 
Tauramenera  han limitado el desarrollo de las potencialidades, la resiliencia y la 
corresponsabilidad del cuidado de los salud de individuos y colectivos. 
 
 Por su parte los determinantes de los servicios sociales, en particular los servicios del 
salud, los cuales la comunidad percibe como deficientes, han favorecido la presencia 
de enfermedades infecciosas, enfermedades crónicas, poca adherencia a los 
programas de promoción de la salud y prevención de las enfermedades y la 
perpetuación del daño en la salud de las comunidades. 
 

10.3. Principios del plan local de salud  
 

 Universalidad 
 
El Municipio de Tauramena no escatimará esfuerzos para  garantizar  cobertura 
universal al aseguramiento en salud y propiciará el acceso a los servicios de salud de 
la población pobre sin capacidad de pago mientras se encuentren de manera 
transitoria sin un seguro de salud. 
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 Equidad 

 
El Municipio de Tauramena garantiza “igual acceso a la promoción, protección y 
recuperación de la salud, en igualdad de oportunidades e igual calidad en la prestación 
de los servicios individuales y colectivos de acuerdo a las necesidades de la población, 
teniendo en cuenta  el reconocimiento de las diferencias. 

 Calidad 

 
Se protegerá la salud mediante el desarrollo del sistema obligatorio de garantía de la 
calidad hacia el servicio de salud efectivo, el autocuidado y la promoción de  estilos de 
vida saludables. 

 Eficiencia 

 
Realizará la  mejor utilización social y económica de los recursos administrativos, 
técnicos y financieros del Estado y los particulares para garantizar el derecho a la 
salud. 

 Responsabilidad 

 
Propiciará que todos los actores del sistema asuman sus compromisos y 
competencias. 

 Respeto por la diversidad cultural y étnica 
 
Garantiza el respeto a las costumbres, creencias y saberes de la población frente a la 
promoción, protección y restauración de su salud y la de su comunidad. 

 Participación social 

 
El Municipio de Tauramena garantizará los espacios legítimos de participación social 
para que la comunidad organizada y capacitada pueda acceder a los escenarios de 
diagnóstico de la salud, diseño de planes de salud, evaluación y rendición de cuentas 
sobre la ejecución de presupuestos asignados al sector. 

 Intersectorialidad 

 
Entendida como un trabajo coordinado entre los sectores e instituciones para el control 
de los determinantes que afectan la salud de la población, con apropiación de 
recursos: económicos, humanos, físicos y tecnológicos; y no como un mismo trabajo 
llevado a cabo por diferentes  instituciones de cada sector. 
 

10.4. Objetivos Estratégicos 
 

 Identificar de manera prioritaria la población del municipio y sus necesidades 
básicas como determinantes de salud, especialmente a  población en 
condiciones de pobreza extrema. 

 Establecer escenarios que permitan la participación de todos los actores del 
municipio en la formulación de estrategias y políticas en salud. 
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 Gestionar proyectos dirigidos a mejorar la calidad de vida de la población  

 Desarrollar  programas de educación en salud y promoción de prácticas 
saludables desde los primeros años escolares, orientados a generar una 
cultura en salud de auto cuidado en toda la población. 
 

DEFINICIONES: 
 
La Atención Primaria en Salud: Es una estrategia de coordinación intersectorial que 
permite la atención integral e integrada, desde la salud pública, la promoción de la 
salud, la prevención de la enfermedad, el diagnóstico, el tratamiento, la rehabilitación 
del paciente en todos los niveles de complejidad a fin de garantizar un mayor nivel 
de bienestar en los usuarios, sin perjuicio de las competencias legales de cada uno 
de los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud.  
 
La atención primaria hace uso de métodos, tecnologías y prácticas científicamente 
fundamentadas y socialmente aceptadas que contribuyen a la equidad, solidaridad y 
costo efectividad de los servidos de salud. 
 
Principios del sistema de atención primaria en salud: universalidad, interculturalidad,  
igualdad y enfoque diferencial, atención integral e integrada, acción intersectorial 
por  la salud, participación social comunitaria y ciudadanía decisoria y paritaria, 
calidad

l 
sostenibilidad, eficiencia, transparencia, progresividad e irreversibilidad. 

 
Énfasis en la promoción de la salud y prevención de la enfermedad.  
 
Acciones Intersectoriales para impactar los determinantes en salud. 
 
Cultura del autocuidado. 
 
Orientación individual, familiar y comunitaria. 
 
Atención integral, integrada y continua. 
  
Interculturalidad, que incluye entre otros los elementos de prácticas tradicionales, 
alternativas y complementarias para la atención en salud. 
 
Talento humano organizado en equipos multidisciplinarios, motivado, suficiente y    
cualificado. 
 
Fortalecimiento de la baja complejidad para mejorar la resoIutividad. 
 
Participación activa de la comunidad.  

 
10.5. OBJETIVOS ESPECIFICOS  

 
Garantizar de las coberturas de salud en el municipio con énfasis en la real 
priorización de la población vulnerable.  
 
Garantizar la continuidad de personal idóneo para ejecución de las acciones en salud 
pública del municipio. 
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Promover la integración de los actores a nivel interinstitucional con el fin de brindar 
óptimos niveles de atención a la  población especial por medio de programas sociales 
desarrollados con base en las necesidades de los mismos. 
 
Promover el mejoramiento en la prevención e identificación de los riesgos 
profesionales, por medio de la sensibilización de todos los actores. 
 
Garantizar la oportuna atención de víctimas de emergencias y desastres, así como los 
recursos suficientes que medien en esta atención. 
 
Gestionar ante la entidad territorial la complementariedad en proyectos de desarrollo 
social. 
 

10.6. Formulación estratégica – metas e indicadores 
 
Se realizó una matriz para la formulación estratégica por programas, subprogramas y 
proyectos con metas de resultado e indicadores (Anexo). 
 

LINEA ESTRATEGICA: PLAN LOCAL DE SALUD TAURAMENA 2012 -2015 

PROGRAMA: PLAN LOCAL DE SALUD 

OBJETIVO: Mejorar la calidad de vida de la población Tauramenera,  mediante el 

fortalecimiento institucional, la articulación intersectorial con todos los sectores del desarrollo y 

el posicionamiento de la atención primaria en salud. 

META DE RESULTADO LINEA BASE (2011)  

1. Incrementar en un 9% la cobertura de afiliación al 
sistema de seguridad social en salud de la población 

Cobertura de aseguramiento 

BDUA= 91%:  

2. Desarrollar la estrategia de atención primaria en salud  
en el 50% de las familias del municipio. 

Cobertura en atención primaria 

en salud: 0% 

3. Sostener coberturas útiles de vacunación (>95%) con 
todos los biológicos del PAI en niños y niñas menores 
de cinco años anualmente. 

Coberturas PAI: % 

4.  Mantener en 0 la tasa de mortalidad materna.  

Tasa de mortalidad materna: 0  

x 1000 NV 

5. Mantener por debajo de 13,42  la tasa de mortalidad 
perinatal (4 muertes x año) 

Tasa promedio= 13,42 X 1000 

NV 

6. Mantener durante el cuatrienio por debajo de 3,5 la 
tasa promedio de mortalidad infantil < 1 año. 

Tasa Promedio de mortalidad 

infantil: 3,5 x 1.000 NV 

7. Mantener anualmente por debajo de 0,52 la tasa 
promedio de muertes evitables de niños (as) menores 
de 5 años (2 muertes x año) 

Tasa promedio de mortalidad 

evitables en < de cinco 

años:0,52 x 1000 NV 

8. Mantener anualmente por debajo de 3,13 la  tasa de 
mortalidad en menores de cinco años 

Tasa de mortalidad= 2,28 x 

1000 menores de 5 años 

9. Mantener durante el cuatrienio en cero la tasa de 
mortalidad de niños (as) de 6-12 años (adolescentes) 

Tasa de mortalidad: 0 
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10. Mantener anualmente el 99 %  de cobertura de atención 
del parto institucional. 

Cobertura de Atención de parto 

institucional= 99% 

11.  Reducir en el cuatrienio del 26%  al 20 % los 
embarazos en  adolescentes 

% de Embarazos entre 10-19 

años: 26% 

SUBPROGRAMA:  COBERTURA UNIVERSAL DEL ASEGURAMIENTO 

PROYECTO: Ampliación y continuidad en el sistema general de seguridad social en 

salud 

META DE PRODUCTO  INDICADOR 
LINEA 

BASE 

META 

2012 

META 

2013 

META 

2014 

META 

2015 

META 

TOTAL 

CUAT

RIENI

O 

Incrementar del 91% al 100% la 

afiliación al sistema de  SGSSS. 

Cobertura de 

aseguramient

o en salud 

91% 91% 95% 98% 100% 9% 

Ejecutar cada año la auditoria – 

interventoría del régimen subsidiado 

(vigilancia y control del 

aseguramiento) 

 interventoría (auditoría) anual a la 

afiliación al régimen subsidiado de 

salud (Vigilancia y control del 

aseguramiento) 

No. de 

interventorías 

ejecutadas 

1 1 1 1 1 4 

Realizar de manera mensual  la 

actualización y depuración de la 

base de datos única de afiliados al 

régimen subsidiado y envió al 

FOSYGA. 

Actualizacion

es  

mensuales 

adelantadas 

12 12 12 12 12 48 

Adelantar una actualización anual 

de la plataforma tecnológica para la 

gestión del régimen subsidiado de 

salud  

Actualizacion

es anuales 

adelantadas 

0 1 1 1 1 1 

Crear y operar la Oficina de 

Atención ciudadana del sistema de 

salud.  

Una Oficina 

de  atención 

ciudadana 

operando 

0 1 1 1 1 1 

ESTRATEGIAS DE ACCIÓN – COMPONENTES 

 
a. CONTINUIDAD DEL REGIMEN SUBSIDIADO 
b. AMPLIACION – AFILIACION 
c. AUDITORIA – INTERVENTORIA DEL REGIMEN SUBSIDIADO 
d. PROMOCION DE LA AFILIACION  AL REGIMEN CONTRIBUTIVO INCLUIDO EL 

NUCLEO FAMILIAR 
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SUBPROGRAMA :  “TAURAMENA CREE Y TRABAJA EN LA ATENCIÓN PRIMARIA EN 

SALUD DE LA INFANCIA, LA ADOLESCENCIA Y LA FAMILIA” 

PROYECTO: ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD PARA LA NIÑEZ Y LA PRIMERA 

INFANCIA. 

META DE PRODUCTO  INDICADOR 
LINEA 

BASE 

META 

2012 

META 

2013 

META 

2014 

META 

2015 

META 

TOTAL 

CUATRE

NIO 

Articulación de las acciones 

de salud con educación, 

cultura, deporte, desarrollo 

comunitario, justicia, 

desarrollo económico, 

defensa y seguridad 

ciudadana durante el 

cuatrienio en el marco de la 

estrategia de Cero  a 

siempre (AIEPI en sus tres 

componentes, IAMI integral ) 

No de 

estrategias 

intersectoriales 

operando 

0 1 1 1 1 1 

Estrategia IAMI 

– integral 

ejecutada 

0 1 1 1 1 1 

Incrementar en un 75% en el 

cuatrienio la cobertura de 

atención a la población 

menor de 5 años en el marco 

de la estrategia AIEPI en sus 

tres componentes 

Cobertura de 

atención de la 

estrategia 

AIEPI () 

15% 15% 15% 20% 25% 90% 

Mantener coberturas útiles 

(>95%) anualmente con 

todos los biológicos del 

esquema PAI, dando 

cumplimiento  a las 11 

competencias determinadas 

por el  Ministerio de salud y 

protección social 

% de 

coberturas de 

vacunación 

96% 96% 96% 96% 96% 96% 

Incrementar la cobertura de 

atención de los servicios 

amigables para jóvenes y 

adolescentes en un 60% 

durante el cuatrienio.  

% de Cobertura 

de Servicios 

Amigables en 

SSR para 

adolescentes y 

jóvenes=No. De 

adolescentes y 

jóvenes 

atendidos por 

Servicios 

amigables/No. 

Total de 

adolescentes y 

jóvenes. 

 

10% 10% 20% 20% 10% 60% 
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Incrementar  en un 70% 

durante el cuatrienio la 

cobertura en actividades de 

promoción de la salud oral y 

auditiva    

% de cobertura 

de actividades 

de promoción  

15% 15% 25% 60% 70% 70% 

ESTRATEGIAS – COMPONENTES 

Conformación de equipos básicos de salud para la atención integral de la 

población, con base en la atención primaria en salud. 

 

 
COMPONENTES 
 

A. ESTRATEGIA AIEPI – IAMI INTEGRADA, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE 

ATENCION PRIMARIA EN SALUD  

ACTIVIDADES PROMOCION DE LAS 18 PRACTICAS CLAVE – DESARROLLO DE 

LOS COMPONENTES CLINICO, COMUNITARIO Y LOCAL. 

PLAN OPERATIVO ANUAL AIEPI (ALISTAMIENTO, PLAN DE CAPACITACION, 

SEGUIMIENTO) 

DIAGNOSTICO DE IMPLEMENTACION  - INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL A 

LAS IPS 

 

PROYECTO No 2.  ATENCION PRIMARIA EN SALUD PARA LA FAMILIA Y LA 

ADOLESCENCIA 

ESTRATEGIAS DE ACCION: 

 

De manera articulada con los equipos básicos de salud se desarrollan los 

componentes de acuerdo con el  ciclo vital humano  y las prioridades de salud pública 

nacional establecidas en el decreto 3039 de 2007. 

PRIORIDAD DESARROLLO DE INTERVENCIONES POR CICLO VITAL 

JOVEN – 

ADOLESCENTE

S 

ADULTO ADULTO 

MAYOR  

INDICADORES 

1. SALUD 
INFANTIL 

 

 

PREVENCION DE 

EMBARAZOS () 

PUERICULTURA 

PAUTAS DE 

CRIANZA  

AIEPI 

COMUNITA

RIO 

AIEPI 

COMUNITARIO 
Disminuir en 1% el 

embarazo en 

adolescentes (26%) 

2. SALUD DESARROLLO DE LA POLITICA DE SALUD Tasa bruta de 
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SEXUAL Y 
REPRODUC
TIVA. 

 

SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN SUS SEIS 
COMPONENTES: 

 Maternidad segura. 

 Planificación familiar. 

 SSR de adolescentes 

 Cáncer de cuello uterino. 

 Infecciones de transmisión 
sexual ITS; VIH/SIDA 

 Violencia doméstica y sexual 

fecundidad. 

Embarazo en 

adolescentes. 

Incidencia de ITS y 

VIH 

3. SALUD 
MENTAL 

 OCUPACION Y APROVECHAMIENTO 
DEL TIEMPO LIBRE.  

 PREVENCION DEL CONSUMO DE 
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS  - SPA 

 RED DEL BUEN TRATO – VIF – 
MALTRATO 

 RUTAS DE ATENCION EN 
ALTERACIONES 

Prevalencia de 

trastorno de 

ansiedad 

Prevalencia de VIF – 

maltrato. 

% de casos resueltos 

4. ENFERMED
ADES 
CRONICAS 
NO 
TRASMISIB
LES 

PREVENCION 

PRIMARIA. 

PROMOCION DE 

ESTILOS DE 

VIDA 

SALUDABLE 

(ACTIVIDAD 

FISICA,  

ALIMENTACION, 

HABITOS) 

DETECCION 

TEMPRANA. 

INDUCCION 

A LA 

DEMANDA. 

ESTILOS DE 

VIDA 

SALUDABLE. 

PREVENCION 

SECUNDARIA

. 

ESTILOS DE 

VIDA 

SALUDABLE 

PREVALENCIA DE 

HTA, DISLIPIDEMIAS, 

DIABETES. 

4B. DISCAPACIDAD 

INCLUSION 

ESCOLAR 

INCLUSION 

LABORAL 

Rehabilitación 

Basada en 

Comunidad 

% DE INCLUSION  

ACCESIBILIDAD A SERVICIOS DEL SGSSS  

5. SALUD 
ORAL 

INDUCCION A LA DEMANDA DE SERVICIOS 

DE PROMOCION DE LA SALUD Y 

PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES 

INDICE COP 

6. TRASMISIB
LES Y 
ZOONOSIS 

EGI DENGUE, CHAGAS Y LEISHMANIA (6 

COMPONENTES) 

PREVENCION Y DIAGNOSTICO DE 

TUBERCULOSIS Y LEPRA. 

CONTROL DE ANIMALES AGRESORES 

(DOMESTICOS, MASCOTAS PELIGROSAS – 

COSO MUNICIPAL- PROGRAMA DE ADOPCION 

– VACUNACION ANTIRRABICA),  

INCIDENCIA  

% CURACION TB Y 

LEPRA. 
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7. NUTRICION 
Y 
SEGURIDA
D 
ALIMENTAR
IA 

INSPECCION, VIGILANCIA  Y CONTROL 

RIESGOS DEL CONSUMO (INOCUIDAD). 

DESPARASITACION (APROVECHAMIENTO 

BIOLOGICO) 

ALTERNATIVAS CULINARIAS A BAJO COSTO 

(ACCESO CULTURAL) 

PREPARACION Y CONSERVACION DE 

ALIMENTOS (SEGURIDAD). 

HORTICULTURA URBANA (DISPONIBILIDAD) 

ADOPCION DEL PLAN DE SEGURIDAD 

ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 

 

 

TASA DE INCIDENCIA 

DESNUTRICION. 

TASA DE INCIDENCIA 

ETAS. 

 

8. SEGURIDA
D 
SANITARIA 
Y DEL 
AMBIENTE 

ENTORNOS SALUDABLES 

ECOSISTEMAS 

TASA DE INCIDENCIA 

EDA – IRA EN 

MENORES DE CINCO 

AÑOS 

9. SEGURIDA
D EN EL 
TRABAJO Y 
ENFERMED
ADES 
LABORALE
S 

 PROMOCION DE LA 

AFILIACION ARP 

USOS, RUTAS,  DEBERES Y 

DERECHOS. 

DIAGNOSTICO 

SITUACIONAL DE 

AFILIACION 

 

 

% DE AFILIACION. 

10. GESTION 
DEL PLAN 

 

 

 

VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA – 

INDICADORES TRAZADORES – ATENCION 

PRIMARIA EN SALUD. 

SISTEMA DE INFORMACION PARA LA 

PROTECCION Y EL DESARROLLO SOCIAL – 

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

DESARROLLO INSTITUCIONAL  - POLITICAS 

PROCESOS, LOGISTICA 

 

 

VSP – CAPACIDAD 

RESOLUTIVA. 

%RESPUESTA A 

BROTES 

%OPORTUNIDAD VSP 

%INFORMACION 

OPTIMA  

%PROTOCOLOS 

OPERANDO 

%POLITICAS.ESTABL

ECCIDA 
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META DE PRODUCTO  INDICADOR 
LINEA 

BASE 

META 

2012 

META 

2013 

META 

2014 

META 

2015 

META 

TOTAL 

CUAT

RENIO 

Ejecutar  y evaluar  durante el 

cuatrienio la estrategia de 

atención primaria en salud en 

área urbana y rural del 

municipio. 

Estrategia 

Atención 

Primaria en 

Salud 

ejecutada y 

evaluada 

0 1 1 1 1 1 

Construir proyecto de gestión 

para la ejecución y 

seguimiento del Plan decenal 

de Salud Pública  

Proyecto de 

gestión 

construido 0 1 1 1 1 1 

Implementar un sistema 

integral de información en 

salud 

Sistema de 

información 

desarrollado 0 1 1 1 1 1 

Desarrollar acciones de 

vigilancia en salud publica 

municipal, de manera 

articulada con el sistema de 

información y con evaluación 

anual 

Sistema de 

VSP 

operando y 

evaluado 

1 1 1 1 1 1 

 

 Conformación de los equipos básicos de salud, insumos y logística 
requerida para el desarrollo de la atención primaria en salud: 

 

Personal cantidad 

Médicos 3 

Enfermeras 3 

Higienista 3 

Psicólogos 4 

auxiliares salud publica 3 

Vacunadores 6 

Optómetra 1 

Fonoaudióloga 1 

Fisioterapeuta 2 

Nutricionista 1 

Transporte 1 

Lúdica 1 

Material educativo 1 

Insumos 1 

Equipos tecnológicos 5 

Complementación 2400 

kit Salud Oral  2000 
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11. ATENCIÓN ESPECIFICA A LA POBLACIÓN VICTIMA DEL CONFLICTO 
 

Ley de Víctimas y Restitución de Tierras (Ley 1448 de 2011)   

Funciones Municipales y Acciones de Implementación Local para la Atención y Reparación Integral a 
Víctimas del Conflicto Armado Interno  (No incluye funciones ni acciones en materia de restitución de 

tierras) 
Nº Línea 

Estratégica 
Mandato 

Legal 
Acción Municipal Observaciones Responsable 

1 

Colaboración 
armónica y 
corresponsabilidad 
de las entidades 
estatales: Sistema 
Nacional de 
Atención y 
Reparación 
Integral a 
Víctimas. 

Arts. 26, 
159 y 161, 
ley 1448; 
y 10 del 

Dec. 
4800/11 

1) Integrar el Sistema Nacional de Atención y 
Reparación Integral a Víctimas. 

Durante la 
vigencia de la ley 
(10 años) 

Alcalde                          
Secretarías  

de 
Planeación, 
Hacienda, 
Interior, 
Salud, 

Educación, 
Asuntos 
Sociales, 

Desarrollo y 
Agricultura;  
FOVIS, ESE e 

IMDER. 

2) Prevenir, asistir, atender y reparar integralmente a las víctimas del conflicto armado 
interno en aplicación de los principios de coordinación, concurrencia, complementariedad y 
subsidiaridad. 

3) Suscribir el Convenio-Plan, en tanto acuerdo marco de voluntades con la Nación, para el 
establecimiento de mecanismos específicos que permitan desarrollar los programas 
creados en la ley 1448. 

2 

 
 
Censo en casos de 
atentados 
terroristas y 
desplazamientos 
masivos 
 

Arts. 48, 
ley 1448; 
y 46 del 

Dec. 4800 

Elaborar acta descriptiva y censo de las personas 
afectadas en sus derechos fundamentales a la vida, 
integridad personal, libertad personal, libertad de 
domicilio, residencia y bienes; y remitirlos a la 
UAEARIV. 

8 días, contados a 
partir de la 

ocurrencia del 
hecho. 

Secretario de 
Gobierno; 
Personero 
Municipal 

3 

 
 
Integrar la Red 
Nacional de 
Información para 
la Atención y 
Reparación 
Integral a las 
Víctimas 
 
 

Arts. 153, 
ley 1448; 
56 y ss. 
Del Dec. 
4800/11 

1) Implementar sistema de información y garantizar 
tecnológicamente su interoperabilidad, de acuerdo 
con los lineamientos del Plan Operativo de Sistemas 
de Información. 

Inmediato 

Alcalde                                                                                                                  
(parágrafo 1º, 

artículo 60, 
Dec. 4800/11) 

2) incorporarlo en el Plan Municipal de Acción, 
Asistencia y Reparación Integral a Víctimas. 

3) Garantizar el suministro de información. 

 4) Implementar variables o módulos que incorporen 
el enfoque diferencial. 

4 

 
Programa de 
Capacitación y 
Empleo Rural y 
Urbano 
 
 

Arts. 130, 
ley 1448; 
y 67 del 

Dec. 
4800/11 

1) Definición de línea estratégica en el Plan Municipal 
de Atención y Reparación a Víctimas. 

Articulación con 
Mintrabajo y 

Sena, 
responsables del 

programa 

Secretario de 
Planeación 

2) Incluir términos de asignación presupuestal. 

3) Recolección de Información. 

4) Ejecución y seguimiento a programas. 

5 

Retornos y 
Reubicaciones 

Arts. 66, 
ley 1448; 
y 71 y ss., 

Dec. 
4800/11 

 
1) Definir y brindar la oferta institucional a familias retornadas o 
reubicadas, desarrollando esquemas especiales de acompañamiento para 
la atención prioritaria en materia de vivienda, seguridad alimentaria y 
generación de ingresos, con inclusión de acciones específicas de carácter 
comunitario y psicosocial y articulación con las demás medidas de 
asistencia, atención y reparación integral. 
 

Comité 
Municipal de 

Justicia 
Transicional 
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Ley de Víctimas y Restitución de Tierras (Ley 1448 de 2011)   

Funciones Municipales y Acciones de Implementación Local para la Atención y Reparación Integral a 
Víctimas del Conflicto Armado Interno  (No incluye funciones ni acciones en materia de restitución de 

tierras) 
Nº Línea 

Estratégica 
Mandato 

Legal 
Acción Municipal Observaciones Responsable 

   2) Adopción del Plan Local de Retorno y Reubicación.   

3) Incorporar al Plan de Retorno y Reubicación un 
Protocolo de Retorno y Reubicación. 

4) Hacer inversiones en vías rurales, para garantizar 
retornos y reubicaciones en tales zonas. 

6 

Evaluación de la 
Condición de 
Vulnerabilidad y 
Debilidad 
Manifiesta 

Arts. 67 y 
68, ley 

1448; y 79 
y ss., Dec. 
4800/11 

1) Evaluar cada dos años, de manera gradual y 
progresiva, las condiciones de vulnerabilidad y 
debilidad manifiesta de los hogares víctimas del 
desplazamiento, de acuerdo con los lineamientos 
diseñados por la UAEARIV. 

Cada 2 años Alcalde                                        
Comité 

Municipal de 
Justicia 

Transicional 

 2) Enfocar la oferta institucional a la población en situación de desplazamiento, de 
conformidad con los resultados de la evaluación.  

7 
Asistencia en 
Salud 

Arts. 52 a 
59, ley 

1448; y 87 
y ss., Dec. 
4800/11 

1) Afiliar a la Entidad Promotora de Salud del Régimen 
Subsidiado a la población desplazada incluida en el 
Registro Único de Víctimas que se haya identificado 
como NO afiliada, preservando la libre escogencia de 
la víctima y siempre y cuando cumpla con las 
condiciones para ser beneficiario de dicho régimen. 

El protocolo de 
atención integral 
en Salud lo debe 

formular el 
Minsalud durante 
el I Semestre de 

2012 

Secretaría de 
Salud y  ESE 

 2) Aplicación del protocolo de atención integral en 
salud con enfoque diferencial y psicosocial. 

3) Aplicación de herramientas de monitoreo y seguimiento de la atención 
en salud a población víctima. 

8 
Asistencia en 
Educación 

Arts. 51, 
ley 1448; 
y 91 y ss. 
Del dec. 
4800/11 

1) Asegurar el acceso, así como la exención de todo 
tipo de costos académicos en las instituciones oficiales 
de educación preescolar, básica y media y promover la 
permanencia de la población víctima en el servicio 
público de educación, con enfoque diferencial y desde 
una mirada de inclusión social y perspectiva de 
derechos. 

Las 
responsabilidades 
son mayores para 

municipios 
Certificados 

Secretaria de 
Educación e 
Instituciones 
Educativas  

 2) Gestión de recursos para promover la permanencia escolar, tales como entrega de útiles 
escolares, transporte y uniformes. 

3) Priorización de la población iletrada víctima en el 
marco de programas de alfabetización. 

  

4) Como Secretaría de Educación certificada, realizar convenios con el MEN para la 
atención de población víctima iletrada en los ciclos 2-6. 

5) Implementación de la política pública educativa ajustada a la atención de población 
incluida en el Registro Único de Víctimas. 

6) Realizar convenios con la Nación y/o la Gobernación para la asignación y destinación de 
recursos para la construcción, ampliación o desarrollo de mejoras en infraestructura física y 
dotación de instituciones educativas. 

7) Establecer estrategias para la formación de docentes y directivos docentes, en materia 
de derechos humanos y justicia transicional, con enfoque diferencial y psicosocial. 

 8) Establecer procesos y procedimientos, en coordinación con el gobierno nacional, que 
garanticen a la primera infancia de la población víctima la atención integral, acceso y 
permanencia en espacios educativos significativos que potencien sus capacidades y 
aporten a su desarrollo. 

9 
Asistencia 
Funeraria 

Arts. 50, ley 
1448; 97 y 

ss. Dec. 
4800/11; y 
268 y 269, 
decreto-ley 

1333/86. 
 

1) Sufragar los gastos funerarios de la población 
incluida en el Registro Único de Víctimas, con cargo a 
la cuenta de auxilio funerario a pobres de solemnidad. 

Inmediato 
Secretaría de 
Hacienda y 
del Interior 
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Ley de Víctimas y Restitución de Tierras (Ley 1448 de 2011)   

Funciones Municipales y Acciones de Implementación Local para la Atención y Reparación Integral a 
Víctimas del Conflicto Armado Interno  (No incluye funciones ni acciones en materia de restitución de 

tierras) 
Nº Línea 

Estratégica 
Mandato 

Legal 
Acción Municipal Observaciones Responsable 

    2) Apropiar recursos para la provisión de bóvedas y 
sepulturas. 

  

   3) Asistencia a familias de víctimas de desaparición forzada para su participación en 
procesos de entrega de cuerpos o restos. 

10 Ayuda 
Humanitaria 
Inmediata a 
Víctimas de 

hechos diferentes 
al desplazamiento 

forzado 

Arts. 47, 
ley 14448; 
y 102 y ss. 

Dec. 
4800/11 

Garantizar, hasta por dos meses, la AHI a víctimas diferentes de hechos 
diferentes al desplazamiento forzado, ocurridos durante los últimos tres 
meses cuando la víctima se encuentre en condiciones de vulnerabilidad 
acentuada como consecuencia del hecho, con cobertura de los siguientes 
componentes: alimentación, aseo personal, manejo de abastecimientos, 
utensilios de cocina, atención médica y psicológica de emergencia, 
transporte de emergencia y alojamiento transitorio. 

Alcalde                              
Secretaría del 

Interior 

11 

Ayuda 
Humanitaria a 
Víctimas del 
desplazamiento 
forzado 

Arts. 63, 
ley 1448; 
y 106 y ss. 

Dec. 
4800/11 

1) Concurrir con otras entidades nacionales y 
territoriales para garantizar  la ayuda humanitaria en 
las etapas de urgencia, emergencia y transición. 

La ayuda 
humanitaria de 
emergencia y 
transición se 
otorga con la 

concurrencia de 
la UAEARIV, 

adscrita al DPS, 
antes Acción 

Social 

Alcalde                                      
Secretaría del 
Interior y de 

Asuntos 
Sociales 

 2) Garantizar  la AHI a la población en situación de desplazamiento,  cuando la víctima se 
encuentre en condiciones de vulnerabilidad acentuada como consecuencia del hecho 
victimizante y sus circunstancias de modo, tiempo y lugar, con cobertura de los siguientes 
componentes: alimentación, aseo personal, manejo de abastecimientos, utensilios de 
cocina, atención médica y psicológica de emergencia, transporte de emergencia y 
alojamiento transitorio. 

 3) Atender dentro de los mismos parámetros a la población retornada o reubicada, una vez 
verificadas las condiciones de vulnerabilidad, determinando la etapa de atención 
correspondiente y la asistencia a brindar. 

4) Aplicar los lineamientos de sostenibilidad, gradualidad, oportunidad, enfoque diferencial 
y articulación de la oferta institucional en el proceso de superación de la situación de 
emergencia. 

5) Implementar una Estrategia Masiva de Alimentación y Alojamiento que garantice a la 
población desplazada el acceso a dichos componentes, según la vulnerabilidad derivada del 
desplazamiento forzado. 

 6) Apoyo con gastos de transporte a los procesos de 
retorno y reubicación individuales. 

  

12 

Centros 
Regionales de 
Atención y 
Reparación a 
Víctimas 

Arts. 168, 
ley 1448; 
y 121 y ss. 

Dec. 
4800/11 

1) Participar con la oferta institucional en materia de 
salud, educación, atención humanitaria y oferta local 
adicional. 

Es uno de los 
mandatos de 
mayor 
implicación 
presupuestal 
para los 
municipios con 
altos índices de 
recepción de 
población 
desplazada 

Alcalde                                      
Secretarías de 

Hacienda, 
Planeación, 
Educación, 

Salud, Interior 
y Asuntos 
Sociales. 

   2) Asignar personal para la atención a víctimas.   

   3) Apropiar los recursos necesarios en el plan de desarrollo para garantizar la operación y 
sostenimiento del Centro, mediante la utilización de la estructura organizacional y física 
existente, tanto nacional como territorial, previo convenio con la UAEARIV para la puesta 
en marcha del Centro. El sostenimiento incluye gastos administrativos, tecnológicos y 
operativos. 
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Ley de Víctimas y Restitución de Tierras (Ley 1448 de 2011)   

Funciones Municipales y Acciones de Implementación Local para la Atención y Reparación Integral a 
Víctimas del Conflicto Armado Interno  (No incluye funciones ni acciones en materia de restitución de 

tierras) 
Nº Línea 

Estratégica 
Mandato 

Legal 
Acción Municipal Observaciones Responsable 

    4) Adoptar el protocolo y rutas de atención 
establecido por la UAEARIV.  

  

   5) En la apropiación de recursos, cumplir con los estándares de calidad, salud ocupacional y 
accesibilidad  que permitan atender a las víctimas con dignidad, según los criterios de la 
UAEARIV. 

13 
Restitución de 

Vivienda 

Arts. 123 
a 127, ley 
1448; 131 
y ss., Dec. 
4800/11; 
Leyes 388 
y 1001, y 
decretos 
951/01 y 
1160/10 

1) Contribuir con recursos económicos, físicos o 
logísticos en la ejecución de la política habitacional 
para la población víctima afectada por despojo, 
abandono, pérdida o menoscabo de vivienda. 

Implica 
articulación con 
el Ministerio de 
Vivienda, Ciudad 

y Territorio 

Alcalde                                                  
FOVIS 

2) Generar alternativas que incentiven el desarrollo y ejecución de proyectos de vivienda 
para población víctima, habilitar suelo para la construcción de vivienda y titulación de 
bienes inmuebles ocupados con vivienda de interés social. 

 3) Solicitar capacitación y orientación al gobierno nacional (ministerios de Vivienda y 
Agricultura) en materia de formulación, estructuración, viabilización de planes y 
habilitación de suelos para la construcción de viviendas a la población víctima. 

14 Mecanismos 
Reparativos en 
Relación con 

Pasivos y Créditos 

Arts. 121, 
ley 1448; 
y 139 y 
ss., Dec 
4800/11 

Con la autorización del Concejo, implementar sistemas 
de alivio y/o exoneración sobre la cartera del 
impuesto predial unificado u otros impuestos, tasas, 
sobretasas y contribuciones del orden municipal. 

1 año, desde la 
vigencia del Dec. 
4800 (dic. 21/11)  

Alcalde                                       
Secretaría de 

Hacienda; 
Concejo 

Municipal 

15 

Programa de 
Acompañamiento 
para la Inversión 
Adecuada de los 
Recursos recibidos 
por las Víctimas a 
título de 
Indemnización 
Administrativa 

Arts. 134, 
ley 1448; 
y 157 y 

158, Dec. 
4800/11 

1) Hacer parte de la ejecución del programa, de 
acuerdo con las competencias municipales. 

 

Alcalde, en su 
condición de 

Secretario 
Técnico del 

Comité 
Municipal de 

Justicia 
Transicional 

2) Colaborar en la articulación del programa de Acompañamiento para la Inversión de 
Recursos con el Programa de Atención Psicosocial y Salud Integral a las Víctimas, 
implementando líneas de atención espacial para los grupos más vulnerables. 

16 
Medidas de 
Rehabilitación 

Arts. 135 
a 138 y 
174, ley 
1448; y 

163 y ss., 
Dec. 

4800/11 

1) Incorporar a los acciones, planes y programas de atención, asistencia y 
reparación  a víctimas el enfoque psicosocial, desde una perspectiva de 
reparación integral. 

Alcalde;                          
Secretaría de 
Salud/ESE 2) Adoptar los lineamientos del Programa de Atención 

Psicosocial y Salud Integral a Víctimas. 
 

3) Implementar programas de capacitación progresiva al personal encargado de desarrollar 
el Programa de Atención Psicosocial y Salud Integral a las Víctimas. 

4) Contribuir a la puesta en marcha de los Centros de Encuentro y 
Reconstrucción del Tejido Social. 

 

17 
Medidas de 
Satisfacción 

Arts. 139 
a 148, ley 
1448; y 

170 y ss., 
Dec. 

4800/11 

1) En el marco del Comité Municipal de Justicia Transicional, adoptar los 
criterios que permitan definir, de manera concertada con las víctimas, el 
tipo de medidas y el lugar para las reparaciones simbólicas. 

Alcalde                                  
Secretaría 
General, 
Interior, 
Planeación y 
Desarrollo y 
Obras 
Públicas 

   2) Incluir en el Plan de Acción Municipal medidas de satisfacción genéricas no 
individualizables a favor de víctimas de hechos ocurridos con anterioridad al 1º de enero de 
1985. 
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Ley de Víctimas y Restitución de Tierras (Ley 1448 de 2011)   

Funciones Municipales y Acciones de Implementación Local para la Atención y Reparación Integral a 
Víctimas del Conflicto Armado Interno  (No incluye funciones ni acciones en materia de restitución de 

tierras) 
Nº Línea 

Estratégica 
Mandato 

Legal 
Acción Municipal Observaciones Responsable 

   3) Incorporar al Plan de Acción una estrategia de articulación con otras entidades 
territoriales para el cumplimiento de medidas de satisfacción a favor de víctimas ubicadas 
en otros territorios. 

   4) Por conducto del CMJT, hacer seguimiento a la 
implementación de medidas de satisfacción. 

  

   5) Diseñar y financiar una estrategia de comunicación que posibilite la difusión y 
socialización del otorgamiento de medidas de satisfacción a favor de las víctimas. 

   6) Proponer y apoyar en el CMJT el establecimiento de fechas y demás inic iativas que 
honren a las víctimas, y realizar eventos sobre memoria histórica y solidaridad con ellas. 

   7) De acuerdo con las directrices del Centro de Memoria Histórica, implementar el 
Protocolo de Política Archivística en mataria de Derechos Humanos y DIH. 

   8) Implementar en el territorio el Programa de Derechos Humanos y Memoria Histórica, de 
manera articulada con el Centro de Memoria Histórica, el Archivo General de la Nación y el 
Museo Nacional. 

18 
Garantía de No 
Repetición 

Arts. 149 
y 150, ley 
1448; y 

193 y ss., 
Dec. 

4800/11 

1) Implementar en el municipio un Observatorio de Derechos Humanos y 
Derecho Internacional Humanitario. 

Alcalde                     
Secretaría del 

Interior y 
Convivencia, 
Educación, 

CMJT y 
Comité Local 

de 
Prevención. 

2) Elaborar mapas de riesgo, como una herramienta metodológica que permita identificar 
el riesgo de comunidades, organizaciones de víctimas, de restitución de tierras, de mujeres, 
de grupos étnicos y sociales en general afectados por el conflicto armado interno, que 
deberán ser priorizados para su protección frente a situaciones de amenaza, pérdida y 
daño. 

3) Participar, conforme a las competencias municipales, en el Sistema de Alertas 
Tempranas diseñado por la Defensoría del Pueblo y atender sus recomendaciones. 

4) Elaborar, validar y actualizar un Plan Local Integral de Prevención de Violaciones a los 
DDHH e infracciones al DIH, de rigurosa metodología y claras estrategias y acciones, con un 
enfoque diferencial, psicosocial, de cultura de los derechos humanos y reconciliación; con 
inclusión de los procesos de retorno y reubicación. 

5) Formular un Plan de Contingencia para la Atención de Emergencias Humanitarias 
producidas por el Conflicto Armado Interno 

6) Capacitar a todos los servidores públicos municipales en materia de Derechos Humanos, 
con una perspectiva de justicia transicional e incorporando los enfoques diferencial, no 
violencia, reconciliación y paz; priorizando a los funcionarios responsables de implementar 
la Ley de Víctimas. Para ello, se deberán ajustar los programas de inducción, reinducción, 
formación y entrenamiento de personal en temas de derechos humanos y derecho 
internacional humanitario. 

7) A través del sistema educativo municipal, apoyar la estrategia de comunicaciones para 
las garantías de no repetición, que permita divulgar una cultura de paz, convivencia, 
reconciliación, derechos humanos y derechos de las víctimas, rutas de protección, 
orientada a espacios escolares y comunitarios, en la que participen docentes, estudiantes, 
padres de familia y demás miembros de la comunidad educativa. 

8) Apoyar la implementación de un Programa de Pedagogía Social para la Reconciliación y 
la Construcción de Paz, teniendo en cuenta el enfoque diferencial y psicosocial, de acuerdo 
con los lineamientos de la UAEARIV, ICBF y MEN. 

9) Articular el Programa de Protección al Programa de 
Atención a Víctimas. 
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Ley de Víctimas y Restitución de Tierras (Ley 1448 de 2011)   

Funciones Municipales y Acciones de Implementación Local para la Atención y Reparación Integral a 
Víctimas del Conflicto Armado Interno  (No incluye funciones ni acciones en materia de restitución de 

tierras) 
Nº Línea 

Estratégica 
Mandato 

Legal 
Acción Municipal Observaciones Responsable 

10) Apoyar la estrategia creada y adoptada por el gobierno nacional  para la difusión de los 
programas de protección a víctimas. 

11) Adoptar y desarrollar una estrategia de capacitación en materia de protección a 
víctimas, dirigida a funcionarios municipales . 

12) Llevar un sistema de registro en materia de protección, que dé cuenta del número de 
personas atendidas, cantidad y clase de medidas otorgadas, tipo de quejas y respuestas a 
las mismas, entre otras cosas, a fin de presentar informes periódicos al gobierno nacional. 

13) En el marco del CMJT, contribuir con conceptos complementarios a los de la fuerza 
pública respecto de las condiciones de seguridad en zonas de retorno y/o reubicación; y 
participar en la emisión del concepto final. 

19 
Reparación 
Colectiva 

Arts. 151 
y 152, ley 
1448; y 

222 y ss., 
Dec. 

4800/11 

1) Participar, por convocatoria de la UAEARIV, en las distintas fases 
reglamentarias de preparación y concertación de los planes integrales de 
reparación colectiva,. 

Alcalde 
2) Participar en la discusión y aprobación, en el seno del CMJT, del plan 
integral de reparación colectiva. 

20 
Articulación 
Institucional 

Arts. 174, 
ley 1448; 

y 251, 
Dec. 

4800/11 

1) Diseñar e implementar un plan de acción municipal 
de atención y reparación integral a víctimas, teniendo 
en cuenta los planes nacional y departamental sobre 
la materia, dándole participación a las víctimas en el 
proceso de formulación. 

1 año, contado a 
partir de la 
promulgación de 
la ley 1448 

Alcalde 

2) Apoyar y promover la instalación y operación del 
Comité Municipal de  Justicia Transicional, lo mismo 
que del correspondiente Comité Departamental. 

2 meses, contados a partir del 21 
de diciembre de 2011. 

3) Implementar, como herramienta de monitoreo, 
seguimiento y evaluación, el RUSICST (Reporte 
Unificado del Sistema de Información, Coordinación y 
Seguimiento Territorial) en materia de prevención, 
asistencia, atención y reparación integral a víctimas; y 
el FUT (Formulario Único Territorial). 

II Semestre/12 

 

4) Designar un enlace para la operatividad del RUSICST  

21 
Participación de 
las Víctimas 

Arts. 192 
a 194, ley 
1448; y 

261 y ss. 
Dec. 

4800/11 

1) Garantizar el derecho de las víctimas a informarse, 
intervenir, presentar observaciones, recibir 
retroalimentación y coadyuvar, de manera voluntaria, 
en el diseño e implementación de la política pública 
local en materia de atención y reparación integral a 
víctimas. 

Son los espacios 
que legitiman 
todo el proceso 
de intervención 
estatal a favor de 
las víctimas 

Alcalde                           
Secretaría de 
Hacienda, 
Interior y 
Asuntos 
Sociales 

   2) En conjunto con el gobierno nacional y el departamento, garantizar los recursos técnicos, 
logísticos y presupuestales para la creación y sostenimiento de la Mesa de Participación de 
las víctimas en el nivel municipal. 

   3) Hacer amplia difusión de las convocatorias anuales a las organizaciones de víctimas y 
defensoras de los derechos de las víctimas, a fin de que participen en los procesos 
democráticos para la conformación de la Mesa Local de Participación de las Víctimas. 

   4) Recibir y estudiar las observaciones de las Mesas de Participación e informar a las 
mismas sobre su recepción, adopción o no adopción de recomendaciones, las razones de 
su decisión y absolver, en un término prudencial, los interrogantes y consultas elevadas por 
la Mesa de Participación. 

   5) Entregar de manera oficiosa el listado de organizaciones que participan en la mesa local 
de desplazados a la Personería municipal. 

   6) Preparar, en concurrencia con la UAEARIV, un Protocolo de 
participación Efectiva de las Víctimas.  

 

   7) Procurarle a la Personería municipal los recursos técnicos, logísticos y financieros para el 
cumplimiento de funciones como Secretaría Técnica de la Mesa Local de Participación de 
Víctimas y demás funciones consagradas en la ley 1448 de 2011. 
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12. PROPUESTA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE LA POLITICA PETROLERA 
Y/O EL SOPORTE DE LAS ALIANZAS PARA LA PROSPERIDAD 

 
La Administración municipal apoyará la conformación de una organización laboral 
única y el fortalecimiento gremial, para atender la demanda de bienes y servicios por 
parte de las empresas petroleras y subcontratistas que realizan operaciones  en el 
municipio, y actuará como órgano de comunicación, conciliación y control para el 
cumplimiento de los pactos propuestos.  

 

12.1. Tema - Medio ambiente: 
 
12.1.1. Compensación y mitigación del Impacto Ambiental. 

 
- La Inversión  correspondiente a 1% de compensación ambiental, de 

acuerdo a la destinación de los recursos contemplada en el artículo 5 del 
Decreto 1900 de 2006; debe ser concertada previamente con el municipio, 
para efectos de desarrollar actividades, acciones y/o proyectos en beneficio 
de nuestras comunidades y de esta manera lograr resarcir los impactos 
negativos generados por la industria petrolera, de acuerdo a las siguientes 
consideraciones: 

- Inversión en adquisición de predios para protección del recurso hídrico y 
ecosistemas estratégicos. 

- Inversión en mitigación del impacto ambiental frente a prevención y 
atención de riesgos y desastres. 

- Inversión en mitigación del impacto ambiental frente a las vías terciarias 
que están siendo deterioradas por el tránsito de maquinaria pesada 
utilizada en la industria petrolera, afectando notablemente a las 
comunidades del área rural, por esta razón; se requiere financiación para la 
pavimentación de estas vías, por parte de las empresas del sector 
hidrocarburos presentes en el municipio y del gobierno nacional quien 
autoriza las licencias. 
 

12.1.2. Proyecto sísmica odisea 3d (Ecopetrol): 
 

- En el Esquema de Ordenamiento Territorial (Acuerdo 005 del 8 de abril de 
2010), en el capítulo 2. Zonificación Ambiental, artículo 11. Áreas para la 
protección, Reserva y conservación de los recursos naturales y del medio 
ambiente, en su parágrafo menciona: En las áreas para la protección, 
reserva y conservación ambiental del Municipio de Tauramena no se 
permitirá realizar actividades que generen discontinuidades en la cobertura 
vegetal nativa ni actividades de sísmica y explotación petrolera, excepto 
las relacionadas con el interés público general como vías, obras de 
infraestructura para acueductos municipales (veredales y urbano), obras de 
mitigación de amenazas y riesgo y/o de protección ambiental, las cuales se 
deberán ajustar a los requisitos establecidos por la correspondiente 
Autoridad Ambiental. 
 
En la tabla de Reglamentación de Usos en el Suelo Rural para las Áreas de 

Protección, Reserva y Conservación Ambiental de los Recursos Naturales y 

del Medio Ambiente, se establece que en las áreas de Rondas de 
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nacimientos, quebradas, arroyos, caños, cuerpos de agua lénticos, se tiene 

como uso prohibido los siguientes: Agropecuarios; Quemas,  Minería; 

Industriales, Urbanos, infraestructura diferente a la de los usos compatibles 

e infraestructura petrolera. Por tanto, Tauramena se opone a la ejecución 

de dicho proyecto y solicita su revocatoria.  

12.1.3. Esquema de ordenamiento territorial: 
 

- El EOT será un requisito previo y de obligatorio cumplimiento para el 
otorgamiento de las Licencias Ambientales, permisos y aprobación de 
Medidas de manejo ambiental, para el caso de la Sísmica. El certificado de 
Uso del Suelo, expedido por la Oficina Asesora de Planeación Municipal, 
establecerá los usos del  suelo que se  permiten, para desarrollar una 
actividad en el área determinada.  
 

12.1.4. Área de influencia directa 
 

- Es importante que el municipio de Tauramena en su totalidad, sea 
considerado como área de influencia directa, con el fin de hacer más 
equitativa la participación en el tema laboral y que la inversión social que se 
realiza en las diferentes veredas por parte de la industria petrolera, esté 
articulada y encaminada a suplir las necesidades identificadas en el Plan de 
Desarrollo Municipal.  

  

12.2. Tema – Social: 
 

 El 100% de la mano de obra no calificada y como mínimo el 70% de la mano 
de obra calificada será demandada del municipio de Tauramena. Para verificar 
su residencia y antigüedad en el municipio, se exigirá como requisito 
comprobante de inscripción del SISBEN y/o  el carnet o consulta del censo 
electoral. 

 Se concertará la inclusión laboral de grupos especiales; promoviendo la 
igualdad de oportunidades para minorías étnicas, población en condición de 
discapacidad, equidad de género, población víctima de la violencia, LGTBI,  
jóvenes, profesionales para su primer empleo, personal aprendiz y prácticas 
empresariales. Estas plazas estarán restringidas al cumplimiento de algunos 
requisitos como tiempo de residencia en el municipio, SISBEN, censo electoral 
y a la verificación legal de su condición, entre otros. 

 .Los salarios deben ajustarse al estándar establecido por concertación con 
empresas operadoras del sector hidrocarburos y los valores adicionales deben 
replantearse de acuerdo a la distancia, la zona, etc. Estos pactos, se 
establecerán como salarios petroleros y no se tomarán como referencia para 
las empresas privadas y públicas que desarrollen otras actividades económicas 
o sociales.  

 Se coordinará con el Municipio la cofinanciación por parte de Equión energy y 
empresas subcontratistas, el desarrollo de programas de capacitación y 
formación en actividades relacionadas con la explotación petrolera, con el fin 
mejorar las competencias y la calificación laboral en la población 
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económicamente activa del municipio. Se establecerá un taller de formación 
industrial, adecuado y dotado. 

 Para efectos de la contratación en bienes y servicios,  se dará prioridad al 
comercio local; la administración municipal actuará como garante y establecerá 
una oficina de control de precios, pesas y medidas, para evitar la especulación 
de precios.  

 Para el caso de alquiler de maquinaria, equipos y vehículos, de igual manera 
se concertarán con las empresas trasportadoras establecidas en el municipio.  

 Las empresas que realicen actividades relacionadas con el sector 
hidrocarburos en el municipio, harán uso prioritario de los hoteles  y 
residencias, que prestan el servicio en el municipio y se encuentran registradas 
como estabelecimientos comerciales. Para el uso de viviendas unifamiliares se 
exigirá, el mismo requisito; esto permitirá llevar un control adecuado y evitará el 
incremento indiscriminado en los cánones de arriendo de las viviendas y por 
ende su extensión e  impacto social sobre los arrendamientos en vivienda 
familiar.  

 La inversión social debe realizarse obedeciendo a las directrices del Plan de 
Desarrollo aprobado. No se realizarán proyectos independientes que no 
generen beneficio a la comunidad en general o satisfagan una necesidad 
prioritaria. 

 Se establecerán becas universitarias para los mejores estudiantes del 
municipio, como soporte al acceso a la educación superior y a la formación de 
mano de obra calificada; que posteriormente realizarán prácticas laborales y/o 
podrán ser empleados por las empresas que los  apoyaron. 
 

12.3. Tema - Control y Seguimiento: 
 
Para la coordinación de este proceso se establecerá una oficina de información, 
control y seguimiento a los compromisos pactados. Esta será cofinanciada por el 
gobierno nacional, la empresa privada y la alcaldía; que contará como mínimo con tres 
profesionales: Un Ingeniero Ambiental, un profesional en Ciencias Administrativas o 
similar y un profesional en el área social, además de una secretaria y estará dotada de 
equipos y software para el montaje de un completo sistema de información ambiental y  
laboral. 
 

12.4. Empleo 
 
• Concertar la política salarial  del municipio para regular el impacto de la actividad 
petrolera y fomentar las alianzas para la prosperidad. 
• Incorporar a las responsabilidades del Gobierno Municipal  el seguimiento del empleo 
que generen la actividad petrolera  y la definición de las necesidades de recurso 
humano que requiera.  
• Desarrollar programas para la búsqueda efectiva de empleo, el mejoramiento del 
perfil ocupacional y la orientación profesional. 
• Mejorar los sistemas de información laboral, realizar seguimiento al impacto de las 
políticas para la generación de empleo. 
• Crear el observatorio del mercado de trabajo.  
• Fortalecer la política de generación de ingresos mediante: fomento y 
acompañamiento en la inserción laboral para jóvenes y adultos inactivos, enganche 
laboral en obras de infraestructura e industria petrolera, programas de asistencia 
técnica y formación para el empleo. 
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13. PROYECTOS DE IMPACTO Y ASOCIATIVIDAD  REGIONAL 

 

 

La estrategia de generar proyectos de asociatividad regional promueve desarrollo en el 
ámbito social, ambiental, cultural y económico, logrando una posición competitiva, 
fortaleciendo las capacidades de las empresas operadoras y prestadoras de servicios 
del municipio,  transformándolos en mercados globalizados y de fuerte competencia. 
El desarrollo regional del municipio se proyecta al fortalecimiento de un pensamiento 
colectivo de progreso, independencia del sector petrolero y disminución de tasas de 
desempleo. Gracias a la ubicación y accesibilidad de vías el municipio es fuente de 
progreso y globalización. La Marginal de la Selva o del Llano o Troncal del Llano, se 
convierte en la principal articulación de la región con el resto del país y con Venezuela. 
El objetivo de esta carretera es comunicar las regiones selváticas de Venezuela, 
Colombia, Ecuador, Perú y Bolivia. Atraviesa los municipios de Villanueva, Monterrey, 
Tauramena, Aguazul, Yopal, Nunchía, Pore, Paz de Ariporo y Hato Corozal. 
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Ecoturismo

Cadenas productivas

Terminación de la interconexión vial entre Chámeza y Recetor en el

sector limítrofe Río Sunce - Tauramena.

Terminación del corredor Víal Monterrey - Tauramena - Monterralo;

sector Monterrey y sector Visinaca - Monterralo, incluyendo el

Viaducto en la Peña La Vieja y el puente sobre el río Cusiana en el

sector La Cabuya.

Continuación y terminación y terminación del corredor vial

Villanueva - Caribayona - Tarqueña - Esmeralda - cruce Corocito y

Caribana - Urama - Vigía - Llano lindo - Chitamena - Cuernava -

Maní.

Ampliación, adecuación, mejoramiento de la planta de beneficio

animal para satisfacer la demanda a los municipios del Sur de

Casanare.

Ampliación, adecuación, mejoramiento e industrialización de la

planta de tratamiento de residuos sólidos para satisfacer la

demanda a los municipios del Sur de Casanare.

Equipamiento para satisfacer

necesidades de servicios públicos

Equipamiento Productivo para el

servicio regional

Red vial regional para impulsar la

Locomotora Minero energética.

Centro de Atención dirigido a

Jóvenes consumidores de

Sustancia Psicoactivas

CADENA DE 

BIENES Y 

SERVICIOS

POBLACIÓN OBJETIVO

municipios de Monterrey, Aguazul, 

Chameza y Recetor, Tauramena, 

Sabana Larga y Villanueva.

Población nacional e internacional

Departamento de Casanare

Tauramena, Chámeza, Recetor, 

Monterrey, Villanueva, Maní.

Tauramena, Aguazul, Sabanalarga, 

Chámeza, Recetor, Monterrey, 

Villanueva, Maní.

Empresas privadas, municipios de 

Monterrey, Aguazul, Chámeza, 

Recetor y Yopal

UBICACIÓN

Area rural

Municipio de Tauramena

Municipio de Tauramena

Red víal: Tauramena, Chámeza, 

Recetor, Monterrey, Villanueva, Maní.

Municipio de Tauramena

Vereda Pasocusiana - Marginal del 

llano.

OFERTA DE PROYECTOS DESCRIPCIÓN

Estableceimiento de 2500 has nuevas en cadenas productivas,

concertadas entre el departamento, los municipios y los

productores.

Se desea implementar Turismo de Aventura, que brinde la

oportunidad de convivir con la naturaleza enfrentando los retos que

ésta impone, asimismo se quiere crear un recorrido ecológico

mostrando los paisajes exóticos con los que cuenta Tauramena.

Establecer un centro de atención dirigido a mitigar esta

problemática social presente en nuestro municipio y departamento

en general, es un proyecto que busca mitigar los índices de

consumo, y dirigidos a niñ@s y adolescentes en temas

relacionados de prevención y consumo de SPA. La ubicación

estratégica del municipio a 11 Km de la troncal del llano, facilita el

acceso municipios demandantes de este servicio.

Pavimentación y mejoramiento del corredor vial Tacuya - Tarqueña -

Vigía - Carupana, Túa - Corocito - Urama - Vigía y Margaritas -

Tunupe - Carupana.
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LIBRO III. PLAN FINANCIERO - PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 
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14. PLAN FINANCIERO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CUENTA NOMBRE 2012 2013 2014 2015

INGRESOS TOTALES 109,400,861 66,567,476 58,339,494 54,594,153

INGRESOS TOTALES PARA INVERSION 102,523,664 59,150,611 50,548,108 46,281,463

ICLD INVERSION 4,189,391 4,273,505 4,480,195 4,686,730

ICLD FUNCIONAMIENTO 6,877,197 7,416,864 7,791,386 8,312,689

ICLD 11,066,588 11,690,369 12,271,580 12,999,419

1 INGRESOS CORRIENTES 69,139,971 37,757,476 34,198,694 35,600,089

1.1 TRIBUTARIOS 9,733,780 10,349,781 10,922,589 11,641,353

1.2 NO TRIBUTARIOS 418,000 418,000 418,000 418,000

1.3 TRANSFERENCIAS Y PARTICIPACIONES 3,952,086 4,094,563 4,356,723 4,639,857

1.3.1 DEL NIVEL DEPARTAMENTAL-DEGUELLO 140,000 151,200 163,296 176,360

1.3.2 DEL NIVEL NACIONAL 3,812,086 3,943,363 4,193,427 4,463,497

1.3.2.1 SGP PROPÓSITO GENERAL LIBRE DESTINACIÓN 817,552 817,552 817,552 817,552

1.3.2.2 TRANSFERENCIA DEL SECTOR ELECTRICO 216,000 233,280 251,942 272,098

1.3.2.3

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

INVERSION 2,778,534 2,892,531 3,123,933 3,373,848

1.4 INGRESOS DE CAPITAL 38,592,565 15,084,334 10,637,167 10,638,167

1.4.1 S.G. REGALIAS DIRECTAS 21,742,334 15,069,334 10,621,167 10,621,167

1.4.2 GIROS REG  NOVIEMB-DIC - 9,036,231 0 0 0

1.4.3 REGALÍAS POR ARCILLAS Y OTROS 14,000 15,000.0 16,000 17,000.0

1.4.4 RG MARGEN DE COMERCAILIZACION 7,800,000

1.5 FONDOS 718,000 599,440 647,395 699,187

1.6 ESTAMPILLAS 880,000 450,000 353,000 353,000

1.7 FONDO LOCAL DE SALUD 6,521,852 6,401,359 6,653,819 7,050,525

1.7.1 SUBCUENTA ASEGURAMIENTO 3,768,395 4,069,867 4,395,456 4,747,092

1.7.2 SUBCUENTA SALUD PUBLICA 2,298,457 2,331,492 2,258,363 2,303,433

1.7.2.5 SUBCUENTA OTROS GASTOS EN SALUD 455,000 0 0 0

1.8 COFINANCIACION 33,236,000 21,300,000 16,350,000 10,900,000

1.9 OTROS - FAEP 7,250,000 7,510,000 7,790,800 8,094,064

1.10 RECURSOS DE CAPITAL - SUPERAVIT FISCAL 8,323,688 360,000 210,000 160,000

MUNICIPIO DE TAURAMENA

3.1   PLAN FINANCIERO PLAN DE DESARROLLO E´CHANDO P´ADELANTE  2012 - 2015

MFMP - MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO-SEC.HACIENDA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS MUNICIPIO DE TAURAMENA - SEC. DE HACIENDA



PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO MUNICIPAL                                   
E´CHANDO P´ALANTE 
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAURAMENA. 2012-2015.                           
ALEXANDER CONTRERAS CARDENAS. ALCALDE. 
                                                   

277 
 

15. PLAN PLURIANUAL  DE INVERSIONES 2012 – 2015  

 

 

 

 

 

 

TRANSFERENCIAS

SGP RP OTROS
SGP FORZOSA 

INVERSIÓN
76% 15% 10%

SECTOR EDUCACIÓN      299.000.000    1.112.000.000       120.000.000     4.679.385.000     8.740.000.000   3.228.244.125       235.000.000        117.500.000                           -                            -     3.550.000.000     2.000.000.000         24.081.129.125 

PROGRAMA
CALIDAD, OPRTUNIDAD Y MEJORAMIENTO DE

COMPETENCIAS EDUCATIVAS
     299.000.000    1.112.000.000       120.000.000     4.679.385.000     8.740.000.000   3.228.244.125       235.000.000        117.500.000                           -                            -     3.550.000.000     2.000.000.000         24.081.129.125 

SUBPROGRAMA
EDUCACIÓN PARA LA INFANCIA Y LA

ADOLESCENCIA
                       -         122.000.000                          -       3.529.385.000     8.540.000.000   3.228.244.125                         -            87.500.000                           -                            -     3.550.000.000     2.000.000.000         21.057.129.125 

SUBPROGRAMA DESARROLLO DE COMPETENCIAS      299.000.000       990.000.000       120.000.000     1.150.000.000        200.000.000                        -         235.000.000          30.000.000                           -                            -                           -                             -             3.024.000.000 

SECTOR SALUD      438.246.000                          -             5.000.000     9.857.591.000     6.075.600.000   1.417.630.635       355.000.000        100.000.000                           -      6.964.224.343   2.705.526.000                           -           27.918.817.978 

PROGRAMA PLAN TERITORIAL DE SALUD      438.246.000                          -             5.000.000     9.857.591.000     6.075.600.000   1.417.630.635       355.000.000        100.000.000                           -      6.964.224.343   2.705.526.000                           -           27.918.817.978 

SUBPROGRAMA
COBERTURA UNIVERSAL DEL

ASEGURAMIENTO
                       -                            -                            -       8.596.935.000                           -                          -                           -                            -                             -      6.964.224.343   2.705.526.000                           -           18.266.685.343 

SUBPROGRAMA

TAURAMENA CREE Y TRABAJA EN LA

ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD DE LA

INFANCIA, LA ADOLESCENCIA Y LA FAMILIA.

     438.246.000                          -             5.000.000     1.260.656.000     6.075.600.000   1.417.630.635       355.000.000        100.000.000                           -                            -                           -                             -             9.652.132.635 

LINEA DE POLITICA

COFINANCIACION TOTAL

La Familia y la Sociedad, ambientes protectores de los niños, niñas y adolescentes.

SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS DIRECTAS

 MUNICIPIO DE TAURAMENA 

 PLAN PLURIANUAL  DE INVERSIONES 2012 - 2015 

 $                                                                                             3.639.376.253,00 

INGRESOS DE LIBRE DESTINACIÓN REGALIAS Y COMPENSACIONES

FAEP ESTAMPILLAS
FONDOS 

ESPECIALES
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TRANSFERENCIAS

SGP RP OTROS
SGP FORZOSA 

INVERSIÓN
76% 15% 10%

SECTOR ATENCION A GRUPOS ESPECIALES      119.012.083    1.041.000.000         70.000.000        905.081.106     1.920.000.000   1.001.175.510                         -                            -          971.000.000    1.752.664.000                         -          400.000.000           8.179.932.699 

PROGRAMA EQUIDAD E INCLUSIÓN SOCIAL      119.012.083    1.041.000.000         70.000.000        905.081.106     1.920.000.000   1.001.175.510                         -                            -          971.000.000    1.752.664.000                         -          400.000.000           8.179.932.699 

SUBPROGRAMA
INFANCIA Y ADOLESCENCIA CON MAYORES

OPORTUNIDADES
     119.012.083       534.000.000         70.000.000        531.918.000     1.500.000.000   1.001.175.510                         -                            -                             -                            -                           -          400.000.000           4.156.105.593 

SUBPROGRAMA FAMILIA CON IGUALDAD OPORTUNIDADES                        -         507.000.000                          -          373.163.106        420.000.000                        -                           -                            -          971.000.000    1.752.664.000                         -                             -             4.023.827.106 

SECTOR DEPORTE Y RECREACION      176.589.000    1.148.633.333       494.983.000        883.497.000     2.492.000.000                        -         170.000.000          50.000.000                           -          329.575.000      176.483.000        600.000.000           6.521.760.333 

PROGRAMA
PROMOCIÓN DE VALORES Y ESTILOS DE VIDA

SALUDABLE
     176.589.000    1.148.633.333       494.983.000        883.497.000     2.492.000.000                        -         170.000.000          50.000.000                           -          329.575.000      176.483.000        600.000.000           6.521.760.333 

SUBPROGRAMA
SALUD PREVENTIVA PARA LA INFANCIA Y

ADOLESCENCIA
     131.589.000       643.633.333       440.000.000        883.497.000     2.042.000.000                        -         170.000.000          50.000.000                           -          329.575.000      176.483.000        600.000.000           5.466.777.333 

SUBPROGRAMA SALUD PREVENTIVA PARA TODOS        45.000.000       505.000.000         54.983.000                           -          450.000.000                        -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             1.054.983.000 

SECTOR CULTURA      549.516.670    3.430.671.713         20.000.000        615.724.416        100.000.000                        -           92.000.000                          -          185.000.000          95.000.000                         -                             -             5.087.912.799 

PROGRAMA
PROMOCIÓN DE VALORES Y PARTCIPACION

PLURICULTURAL
     549.516.670    3.430.671.713         20.000.000        615.724.416        100.000.000                        -           92.000.000                          -          185.000.000          95.000.000                         -                             -             5.087.912.799 

SUBPROGRAMA
INFANCIA Y ADOESCENCIA DESARROLLANDO

CULTURA
     208.964.272       959.600.000         10.000.000        525.724.416        100.000.000                        -           67.000.000                          -          185.000.000          95.000.000                         -                             -             2.151.288.688 

SUBPROGRAMA CULTURA PARA TODOS      340.552.398    2.471.071.713         10.000.000          90.000.000                           -                          -           25.000.000                          -                             -                            -                           -                             -             2.936.624.111 

SECTOR
AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y

SANEAMIENTO BASICO
                       -                            -           16.000.000     4.305.374.000     7.162.301.120   3.714.259.333                         -          298.999.880                           -                            -                           -       4.000.000.000         19.496.934.333 

PROGRAMA
COBERTURA Y CALIDAD EN LOS SERVICIOS

PÚBLICOS DOMICILIAROS
                       -                            -           16.000.000     4.305.374.000     7.162.301.120   3.714.259.333                         -          298.999.880                           -                            -                           -       4.000.000.000         19.496.934.333 

SUBPROGRAMA
CONSERVANDO Y HACIENDO BUEN USO DE

LOS SERVICIOS PÚBLICOS PARA EL FUTURO
                       -                            -           16.000.000     1.369.274.000     5.150.000.000   3.379.560.453                         -          178.999.880                           -                            -                           -       4.000.000.000         14.093.834.333 

SUBPROGRAMA

APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS CON

VISION EMPRESARIAL Y PROTECCION DEL

MEDIO AMBIENTE

                       -                            -                            -                             -       2.012.301.120      334.698.880                         -          120.000.000                           -                            -                           -                             -             2.467.000.000 

SUBPROGRAMA
FONDO DE SOLIDARIDAD Y REDISTRIBUCIÓN

DEL INGRESO 
                       -                            -                            -       2.936.100.000                           -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             2.936.100.000 

TOTAL

LINEA DE POLITICA

La Familia y la Sociedad, ambientes protectores de los niños, niñas y adolescentes.

#¡REF!

INGRESOS DE LIBRE DESTINACIÓN
SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS DIRECTAS

REGALIAS Y COMPENSACIONES

FAEP ESTAMPILLAS
FONDOS 

ESPECIALES
COFINANCIACION
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TRANSFERENCIAS

SGP RP OTROS
SGP FORZOSA 

INVERSIÓN
76% 15% 10%

SECTOR GAS        30.000.000       180.000.000                          -          207.334.320     2.360.977.000                        -                           -            50.000.000                           -                            -                           -                             -             2.828.311.320 

PROGRAMA
COBERTURA Y CALIDAD EN LOS SERVICIOS

PÚBLICOS DOMICILIAROS
       30.000.000       180.000.000                          -          207.334.320     2.360.977.000                        -                           -            50.000.000                           -                            -                           -                             -             2.828.311.320 

SUBPROGRAMA PROTEGIENDO EL MEDIO AMBIENTE NATURAL        30.000.000       180.000.000                          -          207.334.320     2.360.977.000                        -                           -            50.000.000                           -                            -                           -                             -             2.828.311.320 

SECTOR ENERGIA                        -                            -                            -          100.000.000     1.850.000.000                        -                           -            35.000.000                           -                            -                           -                             -             1.985.000.000 

PROGRAMA
COBERTURA Y CALIDAD EN LOS SERVICIOS

PÚBLICOS DOMICILIAROS
                       -                            -                            -          100.000.000     1.850.000.000                        -                           -            35.000.000                           -                            -                           -                             -             1.985.000.000 

SUBPROGRAMA ENERGÍA PARA LA VIDA                        -                            -                            -          100.000.000     1.850.000.000                        -                           -            35.000.000                           -                            -                           -                             -             1.985.000.000 

SECTOR VIVIENDA                        -                            -           20.000.000        250.000.000     7.277.150.700                        -                           -            35.000.000                           -            70.122.000        45.022.000     1.236.000.000           8.933.294.700 

PROGRAMA VIENDA DIGNA PARA LA FAMILIA                        -                            -           20.000.000        250.000.000     7.277.150.700                        -                           -            35.000.000                           -            70.122.000        45.022.000     1.236.000.000           8.933.294.700 

SUBPROGRAMA VIVIENDA PARA LA FAMILIA                        -                            -                            -          250.000.000     6.677.150.700                        -                           -            35.000.000                           -            70.122.000        45.022.000     1.236.000.000           8.313.294.700 

SUBPROGRAMA VVIENDA PARA TODOS                        -                            -           20.000.000                           -          600.000.000                        -                           -                            -                             -                            -                           -                             -                 620.000.000 

SECTOR MEDIO AMBIENTE        30.000.000         59.000.000         10.000.000                           -       2.160.000.000                        -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             2.259.000.000 

PROGRAMA
TODOS COMPROMETIDOS EN LA

CONSERVACION DL MEDIO AMBIENTE
       30.000.000         59.000.000         10.000.000                           -       2.160.000.000                        -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             2.259.000.000 

SUBPROGRAMA SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL        30.000.000         59.000.000                          -                             -       1.090.000.000                        -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             1.179.000.000 

SUBPROGRAMA
PRODUCTIVIDAD RACIONAL DE LOS

REURSOS NATURALES
                       -                            -           10.000.000                           -       1.070.000.000                        -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             1.080.000.000 

SECTOR
ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE

DESASTRES
     110.000.000       569.000.000         30.000.000        476.009.796        750.000.000                        -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             1.935.009.796 

PROGRAMA PREVENCIÓN PARA LA VIDA      110.000.000       569.000.000         30.000.000        476.009.796        750.000.000                        -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             1.935.009.796 

SUBPROGRAMA
GESTIÓN DEL RIESGO PARA PROTECCIÓN DE

VIDAS
       70.000.000       205.000.000                          -          326.009.796                           -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -                 601.009.796 

SUBPROGRAMA
FORTALECIEMEITNO DE LA RED DE ATENCIÓN 

DE EMERGENCIAS
       40.000.000       364.000.000         30.000.000        150.000.000        750.000.000                        -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             1.334.000.000 

SECTOR EQUIPAMIENTO        20.000.000       847.539.000       164.201.000          15.000.000     1.120.548.180                        -         320.451.820                          -                             -                            -                           -                             -             2.487.740.000 

PROGRAMA ESPACIOS PARA TODOS        20.000.000       847.539.000       164.201.000          15.000.000     1.120.548.180                        -         320.451.820                          -                             -                            -                           -                             -             2.487.740.000 

SUBPROGRAMA ESPACIOS PARA LA RECREACION        20.000.000       380.000.000       110.000.000          15.000.000                           -                          -           98.000.000                          -                             -                            -                           -                             -                 623.000.000 

SUBPROGRAMA ESPACIO URBANO SEGURO Y ORDENADO                        -         467.539.000         54.201.000                           -       1.120.548.180                        -         222.451.820                          -                             -                            -                           -                             -             1.864.740.000 

LINEA DE POLITICA

La Familia y la Sociedad, ambientes protectores de los niños, niñas y adolescentes.

 $                                                                                                                          -   

INGRESOS DE LIBRE DESTINACIÓN
SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS DIRECTAS

REGALIAS Y COMPENSACIONES

FAEP ESTAMPILLAS
FONDOS 

ESPECIALES
COFINANCIACION TOTAL
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TRANSFERENCIAS

SGP RP OTROS
SGP FORZOSA 

INVERSIÓN
76% 15% 10%

SECTOR AGROPECUARIO        36.000.000    1.255.936.480       250.000.000        570.000.000     6.670.500.000                        -           40.000.000                          -                             -          206.861.000        90.979.000                           -             9.120.276.480 

PROGRAMA TAURAMENA CREE Y TRABAJA EN EL CAMPO        36.000.000    1.255.936.480       250.000.000        570.000.000     6.670.500.000                        -           40.000.000                          -                             -          206.861.000        90.979.000                           -             9.120.276.480 

SUBPROGRAMA
PRODUCTIVIDAD PARA EL DESARROLLO

SOSTENIBLE
                       -         570.000.000                          -          570.000.000     1.448.000.000                        -           40.000.000                          -                             -                            -                           -                             -             2.628.000.000 

SUBPROGRAMA
COMPETITIVIDAD PARA LA PRODUCCION

AGROPECUARIA
       36.000.000       635.936.480       250.000.000                           -       2.722.500.000                        -                           -                            -                             -          206.861.000        90.979.000                           -             3.942.276.480 

SUBPROGRAMA
FINANCIACION Y DESARROLLO DE

PROYECTOS
                       -           50.000.000                          -                             -       2.500.000.000                        -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             2.550.000.000 

SECTOR INDUSTRIAL      139.198.606       263.886.000       625.000.000        630.856.000     3.103.366.000                        -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             4.762.306.606 

PROGRAMA VISION AGROEMPRESARIAL      139.198.606       263.886.000       625.000.000        630.856.000     3.103.366.000                        -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             4.762.306.606 

SUBPROGRAMA
AGROINDUSTRIA APORTANDO AL

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA 
     100.000.000       213.886.000       375.000.000        630.856.000     1.503.366.000                        -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             2.823.108.000 

SUBPROGRAMA
PROYECTOS NUEVOS CON ENFOQUE

AGROINDUSTRIAL
       39.198.606         50.000.000       250.000.000                           -       1.600.000.000                        -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             1.939.198.606 

SECTOR COMERCIO        30.000.000       880.000.000                          -                             -                             -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -                 910.000.000 

PROGRAMA COMERCIO JUSTO        30.000.000       880.000.000                          -                             -                             -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -                 910.000.000 

SUBPROGRAMA ALIANZAS PARA LA COMERCIALIZACION        30.000.000       880.000.000                          -                             -                             -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -                 910.000.000 

SECTOR TURISMO      240.000.000       315.000.000                          -                             -                             -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -                 555.000.000 

PROGRAMA TURISMO ECOLOGICO Y DE AVENTURA      240.000.000       315.000.000                          -                             -                             -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -                 555.000.000 

SUBPROGRAMA REDES PARA EL DESARROLLO DEL TURISMO      240.000.000       315.000.000                          -                             -                             -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -                 555.000.000 

SECTOR TRANSPORTE                        -         164.311.200    7.000.000.000        329.409.826   12.395.159.000                        -         539.854.949        545.251.384   30.681.087.000                          -                           -     70.012.686.000       121.667.759.359 

PROGRAMA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL                        -         164.311.200    7.000.000.000        329.409.826   12.395.159.000                        -         539.854.949        545.251.384   30.681.087.000                          -                           -     70.012.686.000       121.667.759.359 

SUBPROGRAMA VÍAS PARA EL DESARROLLO PRODUCTIVO  Y 

MINERO ENERGÉTICO
                       -         164.311.200    7.000.000.000          30.000.000     4.721.225.000                        -         539.854.949        195.251.384   30.181.087.000                          -                           -     65.012.686.000       107.844.415.533 

SUBPROGRAMA VÍAS PARA LA MOVILIDAD URBANA                        -                            -                            -          299.409.826     7.673.934.000                        -                           -          350.000.000                           -                            -                           -       5.000.000.000         13.323.343.826 

LINEA DE POLITICA

 $                                                                                                                          -   

INGRESOS DE LIBRE DESTINACIÓN
SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS DIRECTAS

REGALIAS Y COMPENSACIONES

FAEP ESTAMPILLAS
FONDOS 

ESPECIALES
COFINANCIACION TOTAL

Productores, comerciantes, industriales y gobierno, unidos y comprometidos con el progreso del campo.
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TRANSFERENCIAS

SGP RP OTROS
SGP FORZOSA 

INVERSIÓN
76% 15% 10%

SECTOR DESARROLLO INSTITUCIONAL   1.502.700.600    2.929.307.398       624.000.000          45.000.000                           -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             5.101.007.998 

PROGRAMA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MECI-

CALIDAD
  1.502.700.600    2.929.307.398       624.000.000          45.000.000                           -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             5.101.007.998 

SUBPROGRAMA SOSTENIBILIDAD FINANCIERA      552.274.000       658.826.000         45.000.000                           -                             -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             1.256.100.000 

SUBPROGRAMA
FUNCIONARIOS COMPROMETIDOS CON LA

CALIDAD
     215.645.333       339.000.000         14.000.000          30.000.000                           -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -                 598.645.333 

SUBPROGRAMA PLANIFICACION DE LA GESTION      734.781.267    1.931.481.398       565.000.000          15.000.000                           -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             3.246.262.665 

SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO      312.788.360       456.424.355         15.000.000        310.998.712                           -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             1.095.211.427 

PROGRAMA GESTION  SOCIAL Y COMUNITARIA      312.788.360       456.424.355         15.000.000        310.998.712                           -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -             1.095.211.427 

SUBPROGRAMA PARTICIPACOIÓN SOCIAL PARA EL CAMBIO      287.788.360       407.628.355         15.000.000        264.000.000                           -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -                 974.416.715 

SUBPROGRAMA RESOLUCION DE CONFLICTOS        25.000.000         48.796.000                          -            46.998.712                           -                          -                           -                            -                             -                            -                           -                             -                 120.794.712 

SECTOR JUSTICIA, DEFENSA Y SEGURIDAD      102.010.246       285.086.584                          -                             -                             -                          -                           -                            -                             -      1.339.465.000   2.052.377.000                           -             3.778.938.830 

PROGRAMA TAURAMENA SEGURA      102.010.246       285.086.584                          -                             -                             -                          -                           -                            -                             -      1.339.465.000   2.052.377.000                           -             3.778.938.830 

SUBPROGRAMA
COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD

CIUDADANA
     102.010.246       285.086.584                          -                             -                             -                          -                           -                            -                             -      1.339.465.000   2.052.377.000                           -             3.778.938.830 

TOTAL GENERAL   4.135.061.565  14.937.796.063    9.464.184.000   24.181.261.176   64.177.602.000   9.361.309.603   1.752.306.769    1.231.751.264   31.837.087.000  10.757.911.343   8.620.387.000   78.248.686.000       258.705.343.782 

LINEA DE POLITICA

 $                                                                                                                          -   

INGRESOS DE LIBRE DESTINACIÓN
SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS DIRECTAS

REGALIAS Y COMPENSACIONES

FAEP ESTAMPILLAS
FONDOS 

ESPECIALES
COFINANCIACION TOTAL

Comunidad, fuerza pública y gobierno construyendo ciudadanía y espacios de participación para el desarrollo.
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SECTOR EDUCACIÓN       8.881.665.125        5.757.356.000     4.590.744.000      4.851.364.000     24.081.129.125 

PROGRAMA
CALIDAD, OPRTUNIDAD Y MEJORAMIENTO

DE COMPETENCIAS EDUCATIVAS
      8.881.665.125        5.757.356.000     4.590.744.000      4.851.364.000     24.081.129.125 

SUBPROGRAMA
EDUCACIÓN PARA LA INFANCIA Y LA

ADOLESCENCIA
      8.191.665.125        4.967.356.000     3.763.744.000      4.134.364.000     21.057.129.125 

SUBPROGRAMA DESARROLLO DE COMPETENCIAS          690.000.000           790.000.000        827.000.000         717.000.000        3.024.000.000 

SECTOR SALUD       7.813.115.635        6.401.358.800     6.653.818.184      7.050.525.359     27.918.817.978 

PROGRAMA PLAN TERITORIAL DE SALUD       7.813.115.635        6.401.358.800     6.653.818.184      7.050.525.359     27.918.817.978 

SUBPROGRAMA
COBERTURA UNIVERSAL DEL

ASEGURAMIENTO
      5.054.271.000        4.069.866.800     4.395.455.184      4.747.092.359     18.266.685.343 

SUBPROGRAMA

TAURAMENA CREE Y TRABAJA EN LA

ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD DE LA

INFANCIA, LA ADOLESCENCIA Y LA

FAMILIA.

      2.758.844.635        2.331.492.000     2.258.363.000      2.303.433.000        9.652.132.635 

SECTOR ATENCION A GRUPOS ESPECIALES       4.095.757.510        1.532.000.000     1.191.000.000      1.361.175.189        8.179.932.699 

PROGRAMA EQUIDAD E INCLUSIÓN SOCIAL       4.095.757.510        1.532.000.000     1.191.000.000      1.361.175.189        8.179.932.699 

SUBPROGRAMA
INFANCIA Y ADOLESCENCIA CON

MAYORES OPORTUNIDADES
      1.983.093.510           782.000.000        577.000.000         814.012.083        4.156.105.593 

SUBPROGRAMA FAMILIA CON IGUALDAD OPORTUNIDADES       2.112.664.000           750.000.000        614.000.000         547.163.106        4.023.827.106 

SECTOR DEPORTE Y RECREACION       3.647.770.000        1.186.821.000        747.747.967         939.421.366        6.521.760.333 

PROGRAMA
PROMOCIÓN DE VALORES Y ESTILOS DE

VIDA SALUDABLE
      3.647.770.000        1.186.821.000        747.747.967         939.421.366        6.521.760.333 

SUBPROGRAMA
SALUD PREVENTIVA PARA LA INFANCIA Y

ADOLESCENCIA
      3.082.787.000           981.821.000        622.747.967         779.421.366        5.466.777.333 

SUBPROGRAMA SALUD PREVENTIVA PARA TODOS          564.983.000           205.000.000        125.000.000         160.000.000        1.054.983.000 

SECTOR CULTURA       1.364.218.000        1.201.647.488     1.137.590.926      1.384.456.385        5.087.912.799 

PROGRAMA
PROMOCIÓN DE VALORES Y

PARTCIPACION PLURICULTURAL
      1.364.218.000        1.201.647.488     1.137.590.926      1.384.456.385        5.087.912.799 

SUBPROGRAMA
INFANCIA Y ADOLESCENCIA

DESARROLLANDO CULTURA
         584.218.000           520.830.968        425.038.528         621.201.192        2.151.288.688 

LINEA DE POLITICA

La Familia y la Sociedad, ambientes protectores de los niños, niñas y adolescentes.

 MUNICIPIO DE TAURAMENA 

 PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2012 - 2015 

 SECTOR, PROGRAMA, SUBPROGRAMA TOTAL 2012 TOTAL 2013 TOTAL 2014 TOTAL 2015 TOTAL
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SUBPROGRAMA CULTURA PARA TODOS         780.000.000     680.816.520       712.552.398         763.255.193        2.936.624.111 

SECTOR
AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y

SANEAMIENTO BASICO
  10.810.641.333  3.135.280.000    2.660.102.000      2.890.911.000     19.496.934.333 

PROGRAMA
COBERTURA Y CALIDAD EN LOS

SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIAROS
  10.810.641.333  3.135.280.000    2.660.102.000      2.890.911.000     19.496.934.333 

SUBPROGRAMA

CONSERVANDO Y HACIENDO BUEN USO DE

LOS SERVICIOS PÚBLICOS PARA EL

FUTURO

     8.686.514.333  1.933.280.000    1.651.942.000      1.822.098.000     14.093.834.333 

SUBPROGRAMA

APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS CON

VISION EMPRESARIAL Y PROTECCION DEL

MEDIO AMBIENTE

     1.467.000.000     500.000.000       250.000.000         250.000.000        2.467.000.000 

SUBPROGRAMA
FONDO DE SOLIDARIDAD Y

REDISTRIBUCIÓN DEL INGRESO 
        657.127.000     702.000.000       758.160.000         818.813.000        2.936.100.000 

SECTOR GAS         950.000.000     568.311.320       690.000.000         620.000.000        2.828.311.320 

PROGRAMA
COBERTURA Y CALIDAD EN LOS

SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIAROS
        950.000.000     568.311.320       690.000.000         620.000.000        2.828.311.320 

SUBPROGRAMA
PROTEGIENDO EL MEDIO AMBIENTE

NATURAL
        950.000.000     568.311.320       690.000.000         620.000.000        2.828.311.320 

SECTOR ENERGIA         785.000.000     400.000.000       400.000.000         400.000.000        1.985.000.000 

PROGRAMA
COBERTURA Y CALIDAD EN LOS

SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIAROS
        785.000.000     400.000.000       400.000.000         400.000.000        1.985.000.000 

SUBPROGRAMA ENERGÍA PARA LA VIDA         785.000.000     400.000.000       400.000.000         400.000.000        1.985.000.000 

SECTOR VIVIENDA      3.993.172.700  1.891.600.000    1.623.328.000      1.425.194.000        8.933.294.700 

PROGRAMA VIENDA DIGNA PARA LA FAMILIA      3.993.172.700  1.891.600.000    1.623.328.000      1.425.194.000        8.933.294.700 

SUBPROGRAMA VIVIENDA PARA LA FAMILIA      3.593.172.700  1.871.600.000    1.523.328.000      1.325.194.000        8.313.294.700 

SUBPROGRAMA VVIENDA PARA TODOS         400.000.000        20.000.000       100.000.000         100.000.000           620.000.000 

SECTOR MEDIO AMBIENTE      1.015.000.000     420.000.000       412.000.000         412.000.000        2.259.000.000 

PROGRAMA
TODOS COMPROMETIDOS EN LA

CONSERVACION DL MEDIO AMBIENTE
     1.015.000.000     420.000.000       412.000.000         412.000.000        2.259.000.000 

SUBPROGRAMA SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL         485.000.000     270.000.000       212.000.000         212.000.000        1.179.000.000 

SUBPROGRAMA
PRODUCTIVIDAD RACIONAL DE LOS

RECURSOS NATURALES
        530.000.000     150.000.000       200.000.000         200.000.000        1.080.000.000 

SECTOR ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE DESASTRES         619.128.000     515.000.000       304.000.000         496.881.796        1.935.009.796 

PROGRAMA PREVENCIÓN PARA LA VIDA         619.128.000     515.000.000       304.000.000         496.881.796        1.935.009.796 

SUBPROGRAMA
GESTIÓN DEL RIESGO PARA PROTECCIÓN

DE VIDAS
        249.128.000     145.000.000       100.000.000         106.881.796           601.009.796 

SUBPROGRAMA
FORTALECIMIENTO DE LA RED DE

ATENCIÓN DE EMERGENCIAS
        370.000.000     370.000.000       204.000.000         390.000.000        1.334.000.000 

SECTOR EQUIPAMIENTO      1.611.000.000     350.000.000       225.000.000         301.740.000        2.487.740.000 

PROGRAMA ESPACIOS PARA TODOS      1.611.000.000     350.000.000       225.000.000         301.740.000        2.487.740.000 

SUBPROGRAMA ESPACIOS PARA LA RECREACION         238.000.000     150.000.000          95.000.000         140.000.000           623.000.000 

SUBPROGRAMA ESPACIO URBANO SEGURO Y ORDENADO      1.373.000.000     200.000.000       130.000.000         161.740.000        1.864.740.000 

 SECTOR, PROGRAMA, SUBPROGRAMA TOTAL 2012 TOTAL 2013 TOTAL 2014 TOTAL 2015 TOTAL

LINEA DE POLITICA

La Familia y la Sociedad, ambientes protectores de los niños, niñas y adolescentes.
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SECTOR AGROPECUARIO       3.126.979.000        1.769.256.480     2.104.818.000      2.119.223.000        9.120.276.480 

PROGRAMA
TAURAMENA CREE Y TRABAJA EN EL

CAMPO
      3.126.979.000        1.769.256.480     2.104.818.000      2.119.223.000        9.120.276.480 

SUBPROGRAMA
PRODUCTIVIDAD PARA EL DESARROLLO

SOSTENIBLE
         866.000.000           440.000.000        626.000.000         696.000.000        2.628.000.000 

SUBPROGRAMA
COMPETITIVIDAD PARA LA PRODUCCION

AGROPECUARIA
      1.210.979.000           829.256.480        978.818.000         923.223.000        3.942.276.480 

SUBPROGRAMA
FINANCIACION Y DESARROLLO DE

PROYECTOS
      1.050.000.000           500.000.000        500.000.000         500.000.000        2.550.000.000 

SECTOR INDUSTRIAL       3.068.886.000           701.200.000        523.979.000         468.241.606        4.762.306.606 

PROGRAMA VISION AGROEMPRESARIAL       3.068.886.000           701.200.000        523.979.000         468.241.606        4.762.306.606 

SUBPROGRAMA
AGROINDUSTRIA APORTANDO AL

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA 
      1.568.886.000           501.200.000        373.979.000         379.043.000        2.823.108.000 

SUBPROGRAMA
PROYECTOS NUEVOS CON ENFOQUE

AGROINDUSTRIAL
      1.500.000.000           200.000.000        150.000.000           89.198.606        1.939.198.606 

SECTOR COMERCIO          220.000.000           240.000.000        225.000.000         225.000.000           910.000.000 

PROGRAMA COMERCIO JUSTO          220.000.000           240.000.000        225.000.000         225.000.000           910.000.000 

SUBPROGRAMA ALIANZAS PARA LA COMERCIALIZACION          220.000.000           240.000.000        225.000.000         225.000.000           910.000.000 

SECTOR TURISMO          155.000.000           130.000.000        120.000.000         150.000.000           555.000.000 

PROGRAMA TURISMO ECOLOGICO Y DE AVENTURA          155.000.000           130.000.000        120.000.000         150.000.000           555.000.000 

SUBPROGRAMA
REDES PARA EL DESARROLLO DEL

TURISMO
         155.000.000           130.000.000        120.000.000         150.000.000           555.000.000 

SECTOR TRANSPORTE     45.523.349.333      31.200.168.200   25.353.857.826   19.590.384.000   121.667.759.359 

PROGRAMA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL     45.523.349.333      31.200.168.200   25.353.857.826   19.590.384.000   121.667.759.359 

SUBPROGRAMA VÍAS PARA EL DESARROLLO PRODUCTIVO  

Y MINERO ENERGÉTICO
    37.059.383.333      28.100.168.200   23.690.800.000   18.994.064.000   107.844.415.533 

SUBPROGRAMA VÍAS PARA LA MOVILIDAD URBANA       8.463.966.000        3.100.000.000     1.663.057.826         596.320.000     13.823.343.826 

TOTAL

LINEA DE POLITICA

 SECTOR, PROGRAMA, SUBPROGRAMA TOTAL 2012 TOTAL 2013 TOTAL 2014 TOTAL 2015

Productores, comerciantes, industriales y gobierno, unidos y comprometidos con el progreso del campo.
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SECTOR DESARROLLO INSTITUCIONAL       2.311.683.600        1.013.000.000        927.000.000         849.324.398        5.101.007.998 

PROGRAMA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MECI-

CALIDAD
      2.311.683.600        1.013.000.000        927.000.000         849.324.398        5.101.007.998 

SUBPROGRAMA SOSTENIBILIDAD FINANCIERA          940.000.000           125.000.000        120.000.000           71.100.000        1.256.100.000 

SUBPROGRAMA
FUNCIONARIOS COMPROMETIDOS CON LA

CALIDAD
         184.645.333           140.000.000        147.000.000         127.000.000           598.645.333 

SUBPROGRAMA PLANIFICACION DE LA GESTION       1.187.038.267           748.000.000        660.000.000         651.224.398        3.246.262.665 

SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO          335.104.000           281.082.072        205.000.000         274.025.355        1.095.211.427 

PROGRAMA GESTION  SOCIAL Y COMUNITARIA          335.104.000           281.082.072        205.000.000         274.025.355        1.095.211.427 

SUBPROGRAMA PARTICIPACIÓN SOCIAL PARA EL CAMBIO          306.308.000           249.083.360        185.000.000         234.025.355           974.416.715 

SUBPROGRAMA RESOLUCION DE CONFLICTOS            28.796.000              31.998.712          20.000.000           40.000.000           120.794.712 

SECTOR JUSTICIA, DEFENSA Y SEGURIDAD       2.196.193.400           489.232.172        519.834.757         573.678.501        3.778.938.830 

PROGRAMA TAURAMENA SEGURA       2.196.193.400           489.232.172        519.834.757         573.678.501        3.778.938.830 

SUBPROGRAMA
COMPROMETIDOS CON LA SEGURIDAD

CIUDADANA
      2.196.193.400           489.232.172        519.834.757         573.678.501        3.778.938.830 

TOTAL GENERAL  102.523.663.636      59.183.313.532   50.614.820.660   46.383.545.955   258.705.343.782 

LINEA DE POLITICA

 SECTOR, PROGRAMA, SUBPROGRAMA TOTAL 2012 TOTAL 2013 TOTAL 2014 TOTAL 2015 TOTAL

Comunidad, fuerza pública y gobierno construyendo ciudadanía y espacios de participación para el desarrollo.
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SECTOR EDUCACIÓN              8.881.665.125            5.757.356.000              4.590.744.000          4.851.364.000            24.081.129.125 

SECTOR SALUD              7.813.115.635            6.401.358.800              6.653.818.184          7.050.525.359            27.918.817.978 

SECTOR ATENCION A GRUPOS ESPECIALES              4.095.757.510            1.532.000.000              1.191.000.000          1.361.175.189             8.179.932.699 

SECTOR DEPORTE Y RECREACION              3.647.770.000            1.186.821.000                 747.747.967            939.421.366             6.521.760.333 

SECTOR CULTURA              1.364.218.000            1.201.647.488              1.137.590.926          1.384.456.385             5.087.912.799 

SECTOR
AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y

SANEAMIENTO BASICO
           10.810.641.333            3.135.280.000              2.660.102.000          2.890.911.000            19.496.934.333 

SECTOR GAS                950.000.000               568.311.320                 690.000.000            620.000.000             2.828.311.320 

SECTOR ENERGIA                785.000.000               400.000.000                 400.000.000            400.000.000             1.985.000.000 

SECTOR VIVIENDA              3.993.172.700            1.891.600.000              1.623.328.000          1.425.194.000             8.933.294.700 

SECTOR MEDIO AMBIENTE              1.015.000.000               420.000.000                 412.000.000            412.000.000             2.259.000.000 

SECTOR ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE DESASTRES                619.128.000               515.000.000                 304.000.000            496.881.796             1.935.009.796 

SECTOR EQUIPAMIENTO              1.611.000.000               350.000.000                 225.000.000            301.740.000             2.487.740.000 

SECTOR AGROPECUARIO              3.126.979.000            1.769.256.480              2.104.818.000          2.119.223.000             9.120.276.480 

SECTOR INDUSTRIAL              3.068.886.000               701.200.000                 523.979.000            468.241.606             4.762.306.606 

SECTOR COMERCIO                220.000.000               240.000.000                 225.000.000            225.000.000                910.000.000 

SECTOR TURISMO                155.000.000               130.000.000                 120.000.000            150.000.000                555.000.000 

SECTOR TRANSPORTE            45.523.349.333          31.200.168.200            25.353.857.826        19.590.384.000          121.667.759.359 

SECTOR DESARROLLO INSTITUCIONAL              2.311.683.600            1.013.000.000                 927.000.000            849.324.398             5.101.007.998 

SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO                335.104.000               281.082.072                 205.000.000            274.025.355             1.095.211.427 

SECTOR JUSTICIA, DEFENSA Y SEGURIDAD              2.196.193.400               489.232.172                 519.834.757            573.678.501             3.778.938.830 

TOTAL GENERAL          102.523.663.636          59.183.313.532            50.614.820.660        46.383.545.955          258.705.343.782 

LINEA DE POLITICA

La Familia y la Sociedad, ambientes protectores de los niños, niñas y adolescentes.

Comunidad, fuerza pública y gobierno construyendo ciudadanía y espacios de participación para el desarrollo.

Productores, comerciantes, industriales y gobierno, unidos y comprometidos con el progreso del campo.

 MUNICIPIO DE TAURAMENA 

 PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES POR SECTORES 2012 - 2015 

 SECTOR TOTAL 2012 TOTAL 2013 TOTAL 2014 TOTAL 2015 TOTAL
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SECTOR EDUCACIÓN 5,6% 7,8% 9,6% 51,9% 9,3%

SECTOR SALUD 6,2% 11,2% 13,9% 60,2% 10,8%

SECTOR ATENCION A GRUPOS ESPECIALES 1,5% 2,0% 2,7% 17,6% 3,2%

SECTOR DEPORTE Y RECREACION 1,2% 1,3% 1,9% 14,1% 2,5%

SECTOR CULTURA 1,2% 1,9% 2,7% 11,0% 2,0%

SECTOR
AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y

SANEAMIENTO BASICO
3,1% 4,5% 5,7% 42,0% 7,5%

SECTOR GAS 0,6% 1,2% 1,2% 6,1% 1,1%

SECTOR ENERGIA 0,4% 0,7% 0,8% 4,3% 0,8%

SECTOR VIVIENDA 1,8% 2,7% 2,8% 19,3% 3,5%

SECTOR MEDIO AMBIENTE 0,4% 0,7% 0,8% 4,9% 0,9%

SECTOR
ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE

DESASTRES
0,5% 0,5% 1,0% 4,2% 0,7%

SECTOR EQUIPAMIENTO 0,3% 0,4% 0,6% 5,4% 1,0%

 SECTOR  AGROPECUARIO 1,7% 3,6% 4,2% 19,7% 3,5%

 SECTOR  INDUSTRIAL 0,7% 0,9% 0,9% 10,3% 1,8%

 SECTOR  COMERCIO 0,2% 0,4% 0,4% 2,0% 0,4%

 SECTOR  TURISMO 0,1% 0,2% 0,3% 1,2% 0,2%

 SECTOR  TRANSPORTE 30,4% 42,8% 38,7% 262,3% 47,0%

SECTOR DESARROLLO INSTITUCIONAL 1,0% 1,6% 1,7% 11,0% 2,0%

SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO 0,3% 0,3% 0,5% 2,4% 0,4%

SECTOR DEFENSA Y SEGURIDAD 0,5% 0,9% 1,1% 8,1% 1,5%

 MUNICIPIO DE TAURAMENA 

 PLAN PLURIANUAL  PARTICIPACION PORCENTUAL POR SECTORES 2012 - 2015 

LINEA DE POLITICA

La Familia y la Sociedad, ambientes protectores de los niños, niñas y adolescentes.

Productores, comerciantes, industriales y gobierno, unidos y comprometidos con el progreso del 

campo.

% TotalSECTOR % 2012 % 2013 % 2014 % 2015

Comunidad, fuerza pública y gobierno construyendo ciudadanía y espacios de participación para el 

desarrollo.
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16. PLAN INDICATIVO 2012 – 2105 

 

 

V- 01

Mantener el 80% de los

estudiantes con acceso a

transporte escolar 

% de estudiantes con

acceso a transporte

escolar

80 80

Suministrar el servicio de

rutas de Transporte

escolar para

sostenimiento del

servicio.

% de Población

atendida en rutas

escolares

800 80 80 80 80 80 80

Mantener el 100% de la tasa de

cobertura en Transición

Tasa de cobertura

bruta en transición
100 100

% Población en edad

escolar transición
374

Mantener cobertura total educación 

Básica primaria

Tasa de cobertura

bruta en educación

Básica

100 100

% Población en edad

escolar Básica

primaria

1.923

Mantener el 100% de la tasa de

cobertura neta de educación de

básica secundaria

Tasa de cobertura

bruta en educación

básica secundaria

100 100

% Población en edad

escolar Básica

secundaria

1.984

Mantener 100% de la tasa de

cobertura neta de educación

Media vocacional

Tasa de cobertura

bruta en educación

media.

100 100

% Población en edad

escolar Media

vocacional

1.396

Mantener el 90% de los cupos

para estudiantes que requieren el

servicio de alojamiento escolar

% Estudiantes con 

acceso a alojamiento   

escolar

90 90

Suministrar el servicio

de alojamiento escolar

para estudiantes del área 

rural dispersa

Convenios 

Instituciones 

educativas

170 5 5 5 5 5 5

Mantener el servicio en un  100% a 

los estudiantes priorizados  con 

alimentación escolar 

% Estudiantes con 

acceso a alimentación  

escolar

100 100

Suministrar el servicio de

restaurantes escolares

en las Instituciones

educativas

No. Restaurantes

escolares
1.920 23 23 23 23 23 23

Reducir al 2% el índice de

deserción escolar.

Índice de deserción

escolar
5,5 2

Desarrollar programas

alternativos para

disminuir  

porcentualmente el No.

de estudiantes que

desertan de sus

actividades académicas

No. de programas

desarrollados
345 0 1 1 1 1 1

Reducir al 2% la tasa de

repitencia en educación básica y

media

Tasa de repitencia en

educación básica y

media

4,3 2

Desarrollar programas

extracurriculares para

disminuir  

porcentualmente el No.

de estudiantes que

repiten grado escolar

No. de programas

desarrollados
233 0 1 1 1 1 1
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A

OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

                             

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MECI - CALIDAD CODIGO: FDI03-05-I

PROCEDIMIENTO EJECUCION, EVALUCION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO FECHA:  18/04/2011

 FORMATO PLAN INDICATIVO VIGENCIA:

S
O

C
IA

L

E
D

U
C

A
C

IÓ
N

C
A

L
ID

A
D

, 
O

P
R

T
U

N
ID

A
D

 Y
 M

E
J

O
R

A
M

IE
N

T
O

 D
E

 C
O

M
P

E
T

E
N

C
IA

S
 E

D
U

C
A

T
IV

A
S

E
D

U
C

A
C

IÓ
N

 P
A

R
A

 L
A

 I
N

F
A

N
C

IA
 Y

 L
A

 A
D

O
L

E
S

C
E

N
C

IA

1.853.058.000

Gratuidad en la demanda

de matrícula de

educación formal

100 100 100 100

Sostener la cobertura

total en la tasa de

cobertura en

Transición, en

educación básica

primaria, en educación

básica secundaria y en

educación media

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la meta 

de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto
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R

O
G

R
A

M
A

100 100

Disminuir los índices

de deserción y

desaprobación.

7.277.206.125 2.611.368.125 1.567.356.000 1.245.424.000

ALCALDIA DE 

TAURAMEN A
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Diseñar, organizar y

optimizar las 5

Instituciones educativas

en el municipio.

No. Instituciones

educativas 

intervenidas con

estudios y diseños

6.211 2 5 3 5 5 5 500.000.000 400.000.000 100.000.000 0 0

Adecuar las 5

Instituciones educativas

del municipio y sus

sedes anexas

No. de Instituciones

educativas 

adecuadas en

infraestructura

6.211 5 5 5 5 5 5 9.917.617.000 3.880.297.000 2.450.000.000 1.987.320.000 1.600.000.000

Dotar las 5 Instituciones

educativas y sus sedes

anexas

No. de Instituciones

educativas dotadas
6.211 5 5 5 5 5 5 2.311.950.000 700.000.000 661.644.000 400.000.000 550.306.000

Incrementar en un 11% los niños,

niñas y adolescentes que asisten a

bibliotecas 

% Asistencia de

niños, niñas y

adolescentes a

bibliotecas

66 77

Construir y dotar la

Biblioteca virtual en el

Municipio.

Proyecto gestionado 5.447 0 1 0 1 1 1 288.356.000 200.000.000 88.356.000 0 0

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la meta 

de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Mejorar la organización

de la infraestructura

física y dotación de

las Instituciones

educativas 

Mantener el 100% de la cobertura

educativa en condiciones óptimas

de infraestructura y dotación en

instituciones educativas.

% de población

estudiantil atendida
100 100

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)
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Mejorar resultados de

las pruebas saber

quinto, noveno y once.

Desarrollar el programa

de las TIC's en

instituciones educativas.

Actualizar y mejorar los

software de las

Plataformas educativas.

Programa aplicado 207 1 1 1 1 1 1

Optimizar servicio de 

internet

Cobertura y calidad 

en la prestación del 

servicio.

6.211 40 70 40 50 60 70

Mejorar la cobertura y

calidad para el acceso

a las Tecnologías de

información y

comunicaciones en el

desarrollo de los

proceso educativos.

Desarrollar el programa 

de las TIC's en  

instituciones educativas 

para padres de familia

Programa aplicado 1.297 0 1 1 1 1 1

Vincular y recuperar el

papel protagónico de

los padres de familia

en el proceso

educativo y formativo

de sus hijos.

Desarrollar programa 

Escuela de Padres
Programa aplicado 1.297 0 1 1 1 1 1

Disminuir los índices

de analfabetismo

Reducir al 1% los índices de

analfabetismo

Tasa de

analfabetismo
2 1

Dotar con material

educativo el desarrollo

de la educación

desescolarizada para la

superación del

analfabetismo

No. de Instituciones 

que desarrollan el 

programa

235 1 2 2 2 2 2

Desarrollar convenios 

SENA - UNITROPICO-

Otras Instituciones 

educativas.

Convenios realizados 1.173 2 3 3 3 3 3

Construir y/o adecuar

taller para el aprendizaje

de especialidades

técnicas de formación

para el empleo y

homologación de

destrezas empíricas

Proyecto Gestionado 1.173 0 1 1 1 1 1

Convenio ICETEX - 

Otras entidades
Convenios realizados 345 1 1 1 1 1 1 1.125.000.000 235.000.000 290.000.000 300.000.000 300.000.000

Mejorar resultados de

las pruebas saber

quinto, noveno y once.

Aumentar en 2.3% el número de

estudiantes con puntaje  alto de las 

pruebas saber, 5to, 9o y 11.

% de estudiantes con

puntaje alto
83,7 86

Desarrollar programas

extracurriculares para

preparación de pruebas

SABER.

Programa 

desarrollado
207 0 1 1 1 1 1

Desarrollar procesos

de investigación,

innovación y

creatividad articulados

al PEI con el fin de

mejorar la calidad

educativa 

Aumentar en un 30% la

participación de profesores en

procesos de investigación e

innovación para la calidad.

% de participación

docente
10 40

Desarrollar convenios

interinstitucionales para

el desarrollo de la

innovación e

investigación para

mejorar la calidad

educativa

Convenios realizados 207 0 1 1 1 1 1
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la meta 

de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

131.000.000 131.000.000

Aumentar en un 30% la

participación de las familias a

través de la Escuela de Padres y

acciones integrales e la educación

de sus hijos

% de participación de

las familias 
10 40

% de participación 

docente
25 55

762.000.000 400.000.000 100.000.000
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Aumentar en 30%  la participación 

docente en  la implementación  de 

las  TIC´s a su labor educativa 

D
E

S
A

R
R

O
L

L
O

 D
E

 C
O

M
P

E
T

E
N

C
IA

S

400.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000

1.499.000.000 355.000.000 400.000.000 427.000.000 317.000.000

Promover, orientar y

apoyar la vinculación

de los jóvenes a

programas de

educación técnica,

tecnológica y

profesional.

Incrementar al 50% los

Estudiantes con acceso a la

educación Superior

% Estudiantes con

acceso a la educación 

superior

17 50
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Desarrollar acciones de

promoción de la

afiliación al sistema de

seguridad social 

% de cobertura de

afiliación al sistema

de seguridad social

en salud

19.614 91 100 100 100 100 100

Financiar la continuidad

del aseguramiento al

régimen subsidiado en

salud

Financiar la ampliación

de la cobertura al

régimen subsidiado en

salud (identificación y

priorización de la

población en pobreza

extrema)

Ejecutar la auditoria -

interventoría al régimen

subsidiado en salud

No. de auditorias

anuales 

ejecutadas

19.614 1 1 1 1 1 1

Actualizar y depurar

mensualmente la base

de datos única de

afiliados al régimen

subsidiado y envío al

FOSYGA.

No de

actualizaciones 

mensuales de la

BDUA (Base de

datos única de

afiliados)

11.360 1 48 12 24 36 48

Actualizar anualmente la

plataforma tecnológica

para la gestión del

régimen subsidiado de

salud 

No de

actualizaciones 

anuales de la

plataforma 

tecnológica del

Régimen subsidiado

11.360 0 1 1 1 1 1

Desarrollar acciones de

promoción de la

afiliación al régimen

contributivo de la

población con capacidad

de pago y su núcleo

familiar

No de  estrategias de 

promoción de la

afiliación al régimen

contributivo 

desarrolladas 

anualmente

8.254 0 1 1 1 1 1

Desarrollar acciones de

promoción de la

afiliación al sistema

general de riesgos

profesionales.

No de  estrategias de 

promoción de la

afiliación al sistema

de riesgos

profesionales

4.084 0 1 1 1 1 1

Fortalecer la oficina de

atención ciudadana del

sistema de salud

(atención de quejas y

reclamos, educación en

derechos y deberes del

sistema general de

seguridad social en

salud)

No de oficinas de

atención ciudadana

operando

19.614 0 1 1 1 1 1
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PROGRAMATICOS

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)
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Alcanzar cobertura 

universal.

Alcanzar la cobertura total de 

afiliación en el SGSSS

% Población afiliada 

al sistema de  

SGSSS.

91

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Nombre del 

indicador meta 

producto

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la meta 

de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

100 100 100 100

Implementar un 

sistema de información 

sostenible, articulado y 

veraz. 
GESTION INTERINSTITUCIONAL PARA LA CONSOLIDACION DEL SISTEMA DE 

INFORMACION DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD. 

100

18.266.685.343 5.054.271.000 4.069.866.800 4.395.455.184 4.747.092.359

% de Población

afiliada al régimen

subsidiado del

sistema de

seguridad social en

salud

11.360 91 100
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Aumentar en un 50% la

participación de las familias en la

estrategia de Atención primaria en

salud

% de Familias

integradas a la

estrategia de

Atención primaria en

salud

0 50

No de estrategias 

desarrolladas 

anualmente

1.982 0 1 1 1 1 1

Certificar al municipio en la

estrategia IAMI
Municipio certificado 0 1

Reducir al 2% el porcentaje de

niños y niñas con bajo peso al

nacer

Porcentaje de niños y

niñas con bajo peso al 

nacer

4 2

Reducir a 100 por mil la tasa de

morbilidad por EDA en menores

de 5 años.

Tasa de morbilidad

por EDA en menores

de 5 años

229 100

Reducir a 200 por mil la tasa de

morbilidad por IRA en menores de

5 años

Tasa de morbilidad

por IRA en menores

de 5 años

400 200

Reducir a 10 por mil nacidos vivos

la tasa de mortalidad infantil en

menores de 5 años

Tasa de mortalidad en 

menores de 5 años x

1000

20,13 10

Reducir a 9 por mil nacidos vivos

la tasa de mortalidad infantil en

menores de 1 año.

Tasa de mortalidad en 

menores de 1 año x

1000 nacidos vivos

13,42 9

Sostener el indicador

de mortalidad materna

Mantener en 0 la tasa de

mortalidad materna

Tasa de mortalidad

materna
0 0
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PROGRAMATICOS

7.372.096.635 2.148.844.635 1.793.456.000 1.716.363.000 1.713.433.000

% Menores de cinco 

años cubiertos con 

las estrategias de 

salud infantil

1.982 10 10
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Coordinar y controlar la

organización y

operación de los

servicios de salud bajo

la estrategia de

atención primaria,

articulando las

estrategias AIEPI-IAMI

integral priorizando la

población en extrema

pobreza.

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la meta 

de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

100 100 100

20 40 60 80

Disminuir los índices 

de mortalidad infantil 

por causas evitables.  

% de maternas y 

menores de un año 

cubiertos con 

estrategias de salud 

materno - infantil 

298 80 100 100

Desarrollar la estrategia

AIEPI en sus tres

componentes, articulado

a la iniciativa IAMI

Integrada para la

consolidación de

Tauramena amiga de la

mujer y de la infancia

(Incluyendo el

componente de

maternidad segura),

mediante la

conformación de

equipos básicos de

salud.
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Disminuir el índice de

embarazo en

adolescentes.

Reducir al 20% los casos de

embarazos en adolescentes

% de embarazos en

adolescentes
26 20

Desarrollar acciones de

prevención del

embarazo en

adolescentes, para la

reducción de la

mortalidad infantil,

mediante la

conformación de

equipos básicos de

salud.

No de programas de

prevención 

desarrollados 

anualmente. 

6.588 0 60 15 30 45 60

Sostener coberturas

útiles de vacunación

con todos los

biológicos del

esquema PAI

Sostener coberturas útiles de

vacunación anual, mayores del

95%, en niños y niñas menores de

cinco (5) años.

Cobertura en

vacunación en niños y

niñas menores de

cinco (5) años.

96 96

Realizar acciones de

fortalecimiento al

programa ampliado de

inmunizaciones PAI

(incluida la vigilancia en

salud publica)

% de coberturas de

vacunación con cada

biológico

1.982 96 96 96 96 96 96

Inducir a la demanda 

de servicios de 

promoción de la salud 

y prevención de las 

enfermedades 

bucodentales, visuales 

y auditivas.

Aumentar al 90% la cobertura de

los servicios de salud y prevención

de las enfermedades

bucodentales, visuales y auditivas.

Cobertura de los

servicios de salud y

prevención de las

enfermedades 

bucodentales, 

visuales y auditivas.

30 90

Realizar acciones de

prevención de las

alteraciones sensoriales

y promoción de la salud

auditiva y visual de la

población infantil,

mediante la

conformación de

equipos básicos de

salud.

No de programas

integrales  

ejecutados 

anualmente 

1.982 0 1 1 1 1 1

Desarrollar programas 

de atención integral a 

la población en 

situación de 

discapacidad.

Aumentar en 70% la cobertura de

atención integral a la población en

condición de discapacidad

Cobertura de atención

integral a la población

en condición de

discapacidad

30 70

Desarrollar programa de

atención integral a la

población en condición

de discapacidad

No de programas de

desarrollados 

anualmente. 

321 0 1 1 1 1 1

Nombre del 

indicador meta 

producto

Población 

objetivo
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A

OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Descripción de la meta de 

resultado

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)
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M
IL
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.

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Nombre del 

indicador de la meta 

de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto
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Aumentar en un 70% la

participación de la población en la

política nacional de salud sexual y

reproductiva

% de población

atendida
15 70

Desarrollar el 100% de

las actividades

contempladas en la

política nacional de salud 

sexual y reproductiva

% de actividades 

ejecutadas
19.614 25 100 25 50 75 100

Incrementar en un 35% el

porcentaje de mujeres gestantes

que asisten al control prenatal y  se 

realizan la prueba de VIH

% de mujeres

gestantes que asisten

al control prenatal y

se realizan la prueba

de VIH

65 100

Desarrollar acciones

para fomentar la

asistencia a control

prenatal y se realizan la

prueba 

% de mujeres 

gestantes
194 65 100 100 100 100 100

Mantener en 0 la Tasa de

trasmisión materno infantil de VIH

Tasa de trasmisión

materno infantil de

VIH

0 0 298 1 1 1 1 1 1

Disminuir a 0 la tasa de sífilis

congénita

Tasa de sífilis

congénita
6,7 0 2 1 1 1 1 1 1

Disminuir el abuso

sexual en niños, niñas

y adolescentes. 

Reducir en un 40% los casos

reportados de abuso sexual

% de disminución de

casos reportados de

abuso sexual

100 40 19.614 1 1 1 1 1 1

Atender integralmente

las problemáticas de

adolescentes y

jóvenes consumidores

de SPA.

Aumentar al 100% la cobertura de

atención a jóvenes y adolescentes

consumidores de SPA.

% de Jóvenes y

adolescentes que se

integren a terapias de

grupo.

1 100

Desarrollar acciones de 

promoción de la  salud 

mental

Programa anual  de 

atención desarrollado
1.714 1 1 1 1 1 1

Disminuir la

prevalencia de

enfermedades 

crónicas

Reducir en un 10% la tasa

prevalencia de enfermedades

crónicas

Tasa de prevalencia

de enfermedades

crónicas en la

población x 10.000

766 694

Desarrollar acciones de

prevención de las

enfermedades crónicas

no transmisibles

Programa de

prevención 

desarrollado

1.503 1 1 1 1 1 1

Disminuir la incidencia

de enfermedades

trasmitidas por

vectores

Disminuir a 7 por 10.000, la tasa

de incidencia de enfermedades

trasmitidas por vectores y

zoonosis.

Tasa de incidencia de

morbilidad en la

población en general.

15 7

Realizar acciones de

prevención de las

enfermedades 

transmisibles: Dengue,

Chagas, leishmaniasis y

zoonosis.

Programa de

prevención 

desarrollado

19.614 0 1 1 1 1 1

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto
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A

OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

542.000.000 590.000.000

Desarrollar acciones de

promoción de la salud

sexual y reproductiva

Programa anual de

prevención 

desarrollado

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)
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Desarrollar acciones

para la sensibilización,

prevención y atención

de enfermedades de

trasmisión sexual, VIH

SIDA, cáncer de cuello

uterino y otras

enfermedades de

interés en salud

pública

2.280.036.000 610.000.000 538.036.000

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Nombre del 

indicador meta 

producto

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la meta 

de resultado
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Aumentar en un 85% el

diagnóstico y tratamiento oportuno

de enfermedades transmisibles,

lepra y tuberculosis.

% de población

atendida
10 85

Realizar acciones de

prevención de

enfermedades 

transmisibles 

tuberculosis y  lepra.

Estrategia TAES

desarrollada. 

(Tratamiento 

acortado 

estrictamente 

supervisado)

19.614 0 1 1 1 1 1

Reducir a 8% el porcentaje de

desnutrición crónica en menores

de 10 años.

% de desnutrición

crónica en menores

de 10 años.

9,2 8

Desarrollar acciones de

promoción de seguridad

alimentaria y nutricional

Reducir a 8% el porcentaje de 

desnutrición global niños, niñas 

adolescentes.

% de desnutrición

global niños, niñas

adolescentes.

11,3 8

Desarrollar acciones de

promoción de seguridad

sanitaria y del ambiente.

Desarrollar capacidad

institucional para la

atención de

emergencias y

desastres

Aumentar la capacidad de

reacción para atender el 100% de

la población en situación de

emergencia o desastre

% población de

población atendida
20 100

Gestionar recursos para

aumentar la capacidad

instalada para atención

de emergencias y

desastres

Plan de contingencia

implementado
19.614 0 1 1 1 1 1

Desarrollar programas 

de salud ocupacional

Aumentar en 40% la participación

de la población que desempeña

trabajos independientes en

programas de formación en salud

ocupacional

% Trabajadores

formados y

vinculados al Sistema

de riesgos

profesionales

0 40

Desarrollar acciones de

promoción de la

seguridad en el trabajo y

prevención de las

enfermedades laborales

Programa 

desarrollado 
1.400 0 1 1 1 1 1

90 100

Desarrollar acciones de

vigilancia en salud

publica 

Programa de

vigilancia en salud

pública

19.614 1 1 1 1 1 1

90 100

Implementar un sistema

integral de información

en salud

Sistema de

información 

desarrollado

19.614 0 1 1 1 1 1

90 100

Ajustar el Plan Territorial

de salud a los

lineamientos del Plan

decenal 

Sistema de

información 

desarrollado

19.614 1 1 1 1 1 1
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la meta 

de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

Sostener cobertura del 100% en la

población beneficiada de

programas de atención y

prevención en salud.

% Población

beneficiada

Disminuir los índices

de desnutrición en

niños, niñas,

adolescentes y

gestantes, priorizando

la población en

condición de extrema

pobreza.

Plan de seguridad

alimentaria y

nutricional 

implementado

960 0 1 1
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1 1 1

Realizar control,

seguimiento y

evaluación a las

acciones en salud

pública.
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Reducir en un 50% la Tasa de

violencia intrafamiliar en casos

reportados

Tasa de Violencia

Intrafamiliar 
100 50

Desarrollar programa de

prevención, atención y

seguimiento a

problemáticas de

infancia, adolescencia y

familia.

Programa 

implementado y 

desarrollado

19.614 1 1 1 1 1 1

Apoyar Programa 

nacional  Familias en 

acción

Programa 

desarrollado
1.380 1 1 1 1 1 1

Apoyar Programa 

nacional red unidos

Programa 

desarrollado
2.134 1 1 1 1 1 1

Desarrollar la

estrategia nacional de

cero a siempre de

acuerdo a la

competencia territorial.

33 70
Desarrollar Programa

Hogares Comunitarios

No niños

beneficiados
1.914 342 1.340 766 957 1148 1340

19 70

Desarrollar Programa

Familia Mujer e Infancia

FAMI

No. beneficiarios

atendidos
968 185 678 387 484 581 678

Mantener el 100% de los niños en

el programa de desayunos

infantiles

Cobertura de niños

priorizados atendidos
100 100

Desarrollar Programa

desayunos Infantiles

No de niños

beneficiados
758 758 758 758 758 758 758

Mejorar la infraestructura

Hogar de bienestar

Goticas de amor.

Infraestructura 

mejorada
210 0 1 1 1 1 1

Construir nuevo hogar de 

bienestar Aprendiendo a

vivir

Hogar Construido 98 0 1 1 1 1 1
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O
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P
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O
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S
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G
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A
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A

OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

724.199.083 297.187.000 220.000.000 100.000.000 107.012.083

Apoyar los programas sociales del

orden nacional, con cobertura total

para las familias identificadas con

altos puntajes en  red unidos.

% de familias

beneficiadas
100 100

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)
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Formar a la comunidad

en estrategias de

prevención.

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

815.000.000 10.000.000 0 0

350.000.000 550.000.000

Articular el desarrollo

de los programas de

primera infancia

priorizando a la

población en condición

de pobreza extrema.

Mejorar y adecuar la 

infraestructura para la 

atención integral de la 

primera infancia.

Mantener el 100% de la cobertura

educativa en condiciones óptimas

de infraestructura y dotación de los

hogares comunitarios

Cobertura de niños

priorizados y

atendidos 

100 100 825.000.000

Aumentar al 70% la cobertura de

niños en programas de primera

infancia  estrategia de 0 a siempre.

Cobertura de niños en

programas de primera

infancia estrategia de

0 a siempre.
1.955.906.510 655.906.510 400.000.000
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Sensibilizar a la niñez,

adolescencia y

juventud en la

aplicación del sistema

de responsabilidad

penal adolescente.

Incrementar en 100% la

participación de los jóvenes en

programas de capacitación sobre

responsabilidad penal e

infracciones a la ley.

% de Jóvenes

vinculados
10 100

Desarrollar Programa de

prevención y atención en

responsabilidad penal

para adolescentes.

Programa 

desarrollado
5.596 0 1 1 1 1 1 115.000.000 35.000.000 22.000.000 24.000.000 34.000.000

Aumentar al 70% la participación

de los jóvenes, adolescentes y

familia en programas de

prevención, formación y

sensibilización en el consumo de

alcohol, SPA.

% de Jóvenes

vinculados
10 70

Desarrollar programa de

prevención, formación y

sensibilización en el

consumo de alcohol,

SPA.

Programa 

desarrollado
6.061 0 1 1 1 1 1

Aumentar en un 23% la

participación de los jóvenes en la

conformación y operación del

Consejo de Juventud municipal 

No. de Jóvenes 

vinculados
140 1.399

Conformar el Consejo 

Municipal de Juventud

No de Consejos de 

Juventud 

Conformados y en 

funcionando

5.596 1 1 1 1 1 1

Formar y apoyar a los 

jóvenes con sus 

proyectos de vida, 

priorizando la 

población que se 

encuentra en pobreza 

extrema.

Incrementar al 30% la

participación de los jóvenes del

municipio en programas

intersectoriales para el desarrollo

de sus proyectos de vida.

% de jóvenes 

vinculados
5 30

Conformar, implementar,

evaluación y seguimiento

de la Red Municipal de

Juventud

Programa 

desarrollado
5.596 0 1 1 1 1 1

Prevenir el comercio

sexual en

adolescentes y

jóvenes.

Aumentar en un 60% la

participación de la población

juvenil y adolescente en

programas de prevención y

sensibilización para evitar el

comercio sexual

% de población

atendida
10 70

Desarrollar Estrategia de

prevención con el fin de

prevenir el comercio

sexual.

Programas anuales

desarrollados
1.790 0 1 1 1 1 1
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

280.000.000 100.000.000 60.000.000 50.000.000 70.000.000
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Desarrollar la red

municipal de juventud

como mecanismo de

organización y

búsqueda de

soluciones integrales a

las problemáticas de

esta población. 
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Desarrollar programas

integrales de

promoción, prevención

e inclusión social para

población en situación

de discapacidad 

Aumentar al 80% la participación

de las personas en situación de

discapacidad en actividades de

promoción, prevención e inclusión

social 

Personas en situación

de discapacidad

integradas 

40 80

Desarrollar  programas 

anuales  de promoción y 

atención  integral para 

población en situación 

de discapacidad.

Programa 

desarrollado
321 1 1 1 1 1 1

Mejorar y adecuar

espacios para facilitar

el acceso y la

movilidad de la

población en situación

de discapacidad.

Aumentar en un 30% la

accesibilidad a espacios públicos,

de la población en situación de

discacpidad.

Población beneficiada 128 257

Adecuar en un 50% los 

espacios públicos para 

acceso a la población en 

situación de 

discapacidad

% de espacios 

habilitados
321 10 50 20 30 40 50

Desarrollar programas

integrales de

formación y desarrollo

de habilidades para

ocupar al adulto mayor

en actividades lúdicas

y productivas,

incluyendo la población 

en extrema pobreza.

Aumentar al 80% la Cobertura en

la participación de las familias en

programas de sensibilización que

promueven la corresponsabilidad

con los adultos mayores. 

Cobertura de

participación de las

familias

20 80

Desarrollar programa de

sensibilización a las

familias para la

protección del adulto

mayor

Programa 

desarrollado
1.235 170 0 1 1 1 1

Desarrollar programas

de formación para la

corresponsabilidad 

con el adulto mayor.

Aumentar al 70% la Cobertura d

atención integral a adultos

mayores

% de población adulta

mayor beneficiada
58 75

Desarrollar programas

de atención integral

adulto mayor

Programas 

desarrollados
1.235 2 4 2 4 4 4

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

53.000.000
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2.918.827.106 1.752.664.000 385.000.000 399.000.000 382.163.106

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)
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256.000.000 80.000.000 70.000.000 53.000.000

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Nombre del 

indicador meta 

producto

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012
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Transformar practicas

culturales de

valoración y

convivencia 

relacionadas con los

roles de género y las

condiciones de

pobreza extrema.

Aumentar en un 25% la

participación de las madres

cabeza de hogar en procesos de

capacitación para transformación

de prácticas culturales

No. De mujeres

participando de

actividades 

capacitación

129 775

Desarrollar seminarios ,

talleres, conferencias,

etc. Para transformación

de prácticas culturales

Eventos realizados 2.583 1 16 4 8 12 16

Aumentar los beneficiarios

directos de programas de vivienda

de interés social en un 20% a

familias con jefatura de hogar

mono parental

% Población con

enfoque de equidad

de género

beneficiario 

40 60

Mejorar las condiciones

de vivienda y

habitabilidad de las

familias afro

descendientes en

extrema pobreza

No. Subsidios

asignados
138 69 109 79 89 99 109

Aumentar en un 10% la

participación de las madres

cabeza de hogar sin actividad, en

procesos de formación para el

empleo

% de mujeres

desarrollando 

empresa

3 13
Desarrollar programas

de formación 

Eventos de

formación y

capacitación  

realizados

235 1 8 2 4 6 8

Generar espacios con

enfoque diferencial

para la creación,

formación y

participación que

desarrollen la identidad

cultural en la población

afro descendiente.

Incrementar al 30% la participación 

de la población afro descendiente 

en procesos de formación laboral

No. Población Afro

descendiente 

participando de

eventos de formación 

5 30

Eventos formación y 

capacitación para el 

trabajo

Eventos de

formación realizados
365 0 4 1 2 3 4

Generar capacidades

para el

emprendimiento, la

empleabilidad y la

inclusión a programas

de vivienda a la

población afro

descendiente, 

priorizando aquellos en

condición de pobreza

extrema. 

Aumentar los beneficiarios

directos de programas de vivienda

de interés social en un 20% de

familias afro descendientes 

% Población Afro

descendiente 

beneficiaria 

6 26

Mejorar las condiciones

de vivienda y

habitabilidad de las

familias afro

descendientes en

extrema pobreza

No. Subsidios

asignados
138 3 31 8 15 23 31

Sensibilizar y generar

los espacios propicios

para la inclusión social

de la población LGTBI

Aumentar al 100% la participación

de la población LGTBI, en

actividades de formación y

promoción para la inclusión

económica y social.

No. Población LGTBI

participando de

programas de

inclusión

10 100

Desarrollar estrategia

integral y articulada que

sensibilice y disminuya la

discriminación 

promoviendo el ejercicio

de derechos.

Eventos realizados 40 0 8 2 4 6 8
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

100.000.000 115.000.000 65.000.000 45.000.000

Generar capacidades

para el

emprendimiento, la

empleabilidad e

inclusión en programas

de vivienda, con

enfoque de equidad

de género, priorizando

la población en

condición de pobreza

extrema. 
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325.000.000
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Transformar 

imaginarios sociales

para la construcción de

una sociedad

equitativa, cooperante

e incluyente para

mitigar los efectos del

desplazamiento y las

secuelas en las

personas victimas de

la violencia.

Aumentar en un 70% la 

participación  en programas de 

formación para el empleo a 

personas en condición de 

desplazamiento

% población 

beneficiada
10 40

Desarrollar programa de

prevención y protección 

Programa 

desarrollado
1.070 0 1 1 1 1 1

Aumentar la asistencia humanitaria

en un 70% de la población en

condición de desplazamiento y

victimas de la violencia.  

% población 

beneficiada
428 749

Desarrollar programas

de atención integral 

Programa 

desarrollado
1.070 1 1 1 1 1 1

Aumentar los beneficiarios

directos de programas de vivienda

de interés social en un 20% de las

familias en condición de

desplazamiento y victimas de la

violencia como 

% Población

beneficiada
7 27

Mejorar las condiciones

de vivienda y

habitabilidad de las

familias en condición de

desplazamiento y

victimas de la violencia.

No. Subsidios

asignados
268 7 54 12 27 38 54

Desarrollar 

capacidades humanas

en función de la

corresponsabilidad de

sus actuaciones

integradas a la

superación de los

indicadores de

pobreza extrema.

Aumentar en un 20% la

participación de la población

víctima de la violencia en

programa nacional de verdad,

justicia y reparación

Familias victimas de

la violencia
20 40

Desarrollar acciones de

Verdad, justicia y

reparación 

Programa 

desarrollado
145 0 1 1 1 1 1

Desarrollar acciones

para retorno o

reubicación 

Programa 

desarrollado
1.070 0 1 1 1 1 1

Desarrollar acciones de

capacidad institucional -

capacitación

Programa 

desarrollado
1.070 0 1 1 1 1 1

Desarrollar eventos de

participación de la

población desplazada y

victimas de la violencia

Programa 

desarrollado
1.070 0 1 1 1 1 1

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

120.000.000

Desarrollar capacidad

institucional para

atender la migración

de la población en

situación de violencia,

riesgo y pobreza

extrema. 

Articular el desarrollo

de programas de

educación, salud,

deporte y cultura, para

mitigar el impacto

producido por su

situación de

desplazamiento y

condición extrema de

pobreza.

Aumentar en un 30% la

participación de los hogares,

incluidos en el registro único de

población desplazada, a

programas articulados intra e

interinstitucionales de promoción,

prevención e inclusión 

Población en

situación de

desplazamiento 

atendida}

10 40

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)
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780.000.000 260.000.000 250.000.000 150.000.000

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Nombre del 

indicador meta 

producto

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012
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Mejorar la infraestructura

del polideportivo

municipal.

No. escenarios

deportivos 

mejorados

3.230 0 1 1 1 1 1

Construir nuevos

escenarios para la

práctica deportiva.

Campo deportivo y

recreativo La

Garrapatera, Campo

deportivo B. Buenos

Aires, Bosque,

esperanza, entre otros.

No. escenarios

deportivos 

construidos

1.243 0 4 2 3 4 4

Construcción cancha

múltiple Vereda

Pasocusiana

No. de Obras

Construida
1.041 0 1 0 1 1 1

Construcción cubiertas

canchas múltiples

No. de Escenarios

mejorados
11.613 1 5 1 2 3 4

Dotar a JAC e Inderta en

elementos, equipos e

implementos para la

práctica deportiva.

No. de

Organizaciones 

comunitarias dotadas

56 0 56 56 56 56 56

Dotación Inderta Instituto dotado 3.230 0 1 1 1 1 1

Equipar Gimnasio

Municipal y aeróbicos.

No. Escenarios

equipados
234 0 1 1 1 1 1

Construir parque

extremo

No. de escenario

deportivo construido
159 0 1 1 1 1 1 670.827.000 670.827.000 0 0 0

Articular los programas

dirigidos a la formación

integral de los niños,

niñas, adolescentes y

jóvenes, priorizando la

población en condición

de pobreza extrema.

Desarrollar escuelas de

formación deportiva

No. de Escuelas de

formación en

operación

5.300 8 12 10 12 12 12 1.908.510.934 629.960.000 481.821.000 312.747.967 483.981.967

Mejorar la infraestructura

física del Coliseo

Municipal - maderamen,

camerinos, equipos.

Escenario mejorado. 5.300 0 1 1 1 1 1 445.000.000 400.000.000 30.000.000 5.000.000 10.000.000

Aumentar en un 15% la población

vinculada a prácticas deportivas y

recreativas como factor protector

de la salud.

% de Población

vinculada
25 40

Organización de eventos

para la práctica,

participación y

recreación de la

población, en

actividades deportivas-

No. Eventos 

realizados: 

Intercolegiados, 

interveredales, 

interbarrios, 

interdocentes, Otros.

17.632 4 7 5 7 7 7 609.983.000 164.983.000 175.000.000 120.000.000 150.000.000
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

500.000.000 310.000.000 295.439.399

Aumentar en un 20% la

participación de niños, niñas y

adolescentes, jóvenes y adultos

en escuelas de formación

deportiva

% de niños, niñas,

jóvenes y adultos

participando 

20 40

Aumentar en un 40% la

participación de para niños, niñas

y adolescentes, jóvenes y adultos

en prácticas deportiva y

recreativas

% de niños, niñas,

jóvenes y adultos

practicando 

actividades deportivas 

o recreativas

20 60

2.887.439.399 1.782.000.000
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Mejorar y adecuar la

capacidad instalada en

los espacios físicos

dedicados a la practica

y formación deportiva.

S
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Articular los programas

de formación, práctica

deportiva y sano

esparcimiento, con la

transformación de

hábitos y estilos de

vida saludables

dirigidos a la formación

integral de los niños,

niñas, adolescentes,

jóvenes y adultos. 
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No. Infraestructura

mejorada
2.350 0 1 1 1 1 1

Dotación Casa de la

Cultura
2.350 1 1 1 1 1 1

Desarrollar escuelas de

formación cultural

No. de escuelas de

formación en

operación

2.350 5 6 6 6 6 6

Apoyar la Escuela de

música para la

convivencia 

Escuela de

formación operando
75 1 1 1 1 1 1

Apoyar la participación

de artistas en eventos de 

promoción cultural

No. de estudiantes

apoyados
2.350 175 940 175 350 700 940

Crear espacios

artísticos que

promuevan la inclusión

para el desarrollo de la

identidad cultural y la

diversidad étnica.

Aumentar en un 20% la

participación de la población afro

descendiente en el desarrollo de

actividades culturales para el

rescate de su identidad

% Población Afro

descendiente 

participante

5 25

Crear un grupo artístico y 

cultural que desarrolle la

identidad en la población

afro descendiente.

Un grupo artístico

creado y operando
552 0 1 1 1 1 1 251.255.193 75.000.000 60.000.000 50.000.000 66.255.193

Mantener espacios para la

creación cultural

Fondo mixto

organizado
1  

Organizar la Institución

de Cultura y Turismo del

municipio.

Fondo creado y

operando
19.614 0 1 1 1 1 1 35.000.000 35.000.000 0 0 0

% Población 

participante
20 35

Reducir a 1 las Ferias y

festivales que se

desarrollan en el

municipio.

Evento apoyado 50.000 3 1 1 1 1 1

% Población 

participante
30 45

Festival de música

cristiana pentagrama

celestial

Evento apoyado 12.756 1 1 1 1 1 1

Aumentar en un 20% la

participación de los estudiantes y

artistas en el festival patrimonio del

municipio

% artistas 

participantes 

apoyados

25 45

Festival Folclórico del

Rodeo, Rodeíto y

Torneo Internacional de

Música Llanera y Toros

Coleados 

Evento realizado 354 1 1 1 1 1 1 585.552.398 150.000.000 150.000.000 130.552.398 155.000.000

Aumentar en 30% los artistas que

por su reconocimiento y tradición

se encuentra afiliados al sistema

de seguridad social              

No. Artistas apoyados 0 4

Apoyar la seguridad

social de artistas de

profesión en el municipio

Artistas apoyados 13 0 4 0 1 2 4 350.000.000 80.000.000 90.000.000 85.000.000 95.000.000

Aumentar en un 10% la

participación de la población en un

programa básico y medio de

Inglés

No. de estudiantes

atendidos
127 255

Desarrollar programa de

introducción al inglés

para población

interesada

Programa operando 1.275 0 1 1 1 1 1 169.000.000 40.000.000 35.000.000 47.000.000 47.000.000
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

IN
F

A
N

C
IA

 Y
 A

D
O

E
S

C
E

N
C

IA
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N
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U
L

T
U

R
A

Mejorar y adecuar la 

capacidad instalada en 

los espacios físicos 

dedicados a la practica 

y formación artística y 

cultural.

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

504.939.000

C
U

L
T

U
R

A
 P

A
R

A
 T

O
D

O
S

Planificar y racionalizar

la ejecución de

actividades y recursos

en la realización de

eventos culturales y

festividades.

Aumentar en un 15% la

participación de la población

regional en las festividades

organizadas

1.545.816.520 400.000.000 345.816.520 400.000.000 400.000.000

100.000.000 70.000.000 80.000.000 116.262.192

Articular los programas

dirigidos a la formación

integral de los niños,

niñas, adolescente,

jóvenes y adultos,

priorizando la

población en condición

de pobreza extrema.

1.785.026.496 484.218.000 450.830.968 345.038.528

Aumentar en un 40% la

participación de para niños, niñas

y adolescentes, jóvenes y adultos

en escuelas de formación cultural.

% de niños, niñas,

jóvenes y adultos

participando 

20 40

Mejorar la infraestructura

de la Casa de la cultura y

dotarla

366.262.192
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Sostener el caudal de

las fuentes hídricas

que abastecedoras de

acueductos

Sostener el suministro de agua al

100% de la población del

municipio

% de población

beneficiada
100 100

Adquirir áreas

(Hectáreas) de

protección y

conservación del recurso 

hídrico, abastecedores

de acueductos

Has. Adquiridas 19.614 6.756 7.956 7.350 7.490 7.710 7.956 3.724.243.730 1.024.243.730 900.000.000 900.000.000 900.000.000

Estudios y diseños
Estudios y diseños

actualizados
2.919 11 11 11 11 11 11 200.000.000 200.000.000 0 0 0

Construcción, 

adecuación y

mejoramiento de redes,

conexiones domiciliarias

y sistemas de

tratamiento.

Nuevos usuarios

cubiertos por el

servicio

2.538 474 1.904 958 1.345 1.556 1.904

Aumentar al 100% la cobertura del

servicio de agua potable área

urbana

% Población sin

servicio de agua

potable zona urbana

3 0

Construcción de redes y

conexiones domiciliarias

en nuevas

urbanizaciones y

viviendas

Nuevos usuarios

cubiertos por el

servicio

255 255 1.241 255 582 906 1.241

Aumentar al 100% la cobertura del

servicio de agua potable en el

centro poblado Pasocusiana

% Población sin

servicio de agua

potable centro

poblado

3,5 0

Construcción de redes y

conexiones domiciliarias

en nueva urbanización y

viviendas 

Nuevos usuarios

cubiertos por el

servicio

168 96 168 96 125 147 168

Aumentar la calidad del 

agua para el consumo 

humano

Disminuir un 75% de los usuarios

el riesgo de calidad de agua para

consumo humano en el área rural

dispersa

% de población sin

calidad del servicio de 

agua potable 

100 25

Construcción, 

ampliación, adecuación y

mejoramiento de

acueductos y sistemas

de potabilización de

aguas.

Índice de riesgo de

calidad del agua para

consumo humano

zona rural

4.111 18,6 5 5 5 5 5

Ampliar cobertura  y 

mejorar la calidad en la 

prestación del servicio 

de agua potable en 

viviendas dispersas 

del área rural del 

municipio

Aumentar al 75% la cobertura del

servicio de agua potable en

viviendas dispersas del área rural 

% de población sin

calidad del servicio de 

agua potable 

100 25

Construcción e

instalación de soluciones

individuales en viviendas

dispersas

Nuevos usuarios

cubiertos por el

servicio

645 375 548 418 462 505 548 993.121.745 493.121.745 200.000.000 150.000.000 150.000.000
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

450.000.000 200.000.000 350.000.000

% Población sin

servicio de agua

potable área rural

dispersa

71 25

6.736.072.270 5.736.072.270
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Ampliar cobertura y

mejorar la calidad en la

prestación del servicio

de agua potable

Aumentar al 75% la cobertura del

servicio de agua potable en el área

rural dispersa
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Estudios y diseños
Estudios y diseños

desarrollados
2.919 0 2 2 2 2 2

Construcción ampliación

y/o adecuación sistemas

colectivos y ampliación

redes de alcantarillado

Nuevos usuarios

cubiertos por el

servicio

786 0 590 0 305 285 590

Aumentar al 100% la cobertura del

servicio de alcantarillado área

urbana

% Población sin

servicio de

alcantarillado 

4 0
Construcción ampliación

redes de alcantarillado

Nuevos usuarios

cubiertos por el

servicio

511 0 1.481 495 822 1.146 1.481

Aumentar al 100% la cobertura del

servicio de alcantarillado centro

poblado Pasocusiana

% Población sin

servicio de

alcantarillado 

6 0

Optimizar los sistemas

de tratamiento de aguas

residuales

Nuevos usuarios

cubiertos por el

servicio

168 96 168 96 125 147 168

Aumentar al 95% la cobertura del

servicio de alcantarillado caseríos

Tunupe y Carupana

% Población sin

servicio de

alcantarillado 

60 5

Optimizar los sistemas

de tratamiento de aguas

residuales

Nuevos usuarios

cubiertos por el

servicio

209 139 198 198 202 206 209

Mantener en 0% la cantidad de

aguas residuales no tratadas en el

casco urbano

Porcentaje de aguas

residuales no

tratadas.

0 0

Construcción obras

complementarias PTAR.

Planta de tratamiento de

aguas residuales.

Sistemas de 

tratamiento 

optimizados

12.749 1 1 1 1 1 1

Aumentar al 70% la cantidad de

aguas residuales no tratadas

centro poblado Pasocusiana y

caseríos Tunupe y Carupana

Porcentaje de aguas

residuales no

tratadas.

100 30
Construcción obras

complementarias PTAR

Sistemas de 

tratamiento 

optimizados

1.389 1 3 3 3 3 3

Ampliar cobertura en la

prestación del servicio

de tratamiento de

aguas servidas en

viviendas dispersas

del área rural del

municipio

Aumentar al 90% la cobertura del

servicio de tratamiento de aguas

servidas en viviendas dispersas

del área rural

% Población sin

servicio 
22 10

Construcción soluciones

individuales viviendas

dispersas

Nuevos usuarios

cubiertos por el

servicio

1.281 973 1.094 1.038 1.061 1.079 1.094 750.000.000 300.000.000 150.000.000 150.000.000 150.000.000

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

Población 

objetivo
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Descripción de la meta de 

resultado

933.076.588 233.280.000 251.942.000 272.098.000

Aumentar al 75% la cobertura del

servicio de alcantarillado en el área

rural dispersa

% Población sin

servicio de

alcantarillado 

40 25

1.690.396.588

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)
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Optimizar los sistemas

de tratamiento de

aguas residuales en el

casco urbano y

Centros poblados

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)
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Aumentar en un 10% la cobertura 

de tratamiento de residuos sólidos

Población cubierta

con tratamiento de

residuos sólidos

15.206 16.483

Optimización planta de

tratamiento de residuos

sólidos

Toneladas de

residuos sólidos

tratadas

15.206 450 650 450 550 650 650

Aumentar al 95% de la población

la incorporación de sistemas

alternativos para la disposición y

aprovechamiento de residuos

sólidos dispuestos en la fuente

% Población sin

servicio de aseo

viviendas dispersas

del área rural

16 5

Construcción de

sistemas alternativos

individuales para la

disposición final y

aprovechamiento de

residuos sólidos

Nuevos usuarios

cubiertos por el

servicio

702 64 667 231 397 564 667

Prestar el servicio de

recolección de residuos

sólidos

Nuevos usuarios

cubiertos por el

servicio

2.386 1.023 1.363 1.364 1.705 2.046 2.386

Adquisición vehículo

compactador
Vehículo adquirido 15.206 0 1 1 1 1 1
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Establecer soluciones 

alternativas para la 

disposición y el 

aprovechamiento de 

los residuos sólidos en 

el área rural dispersa

Aumentar en un 90% el tratamiento

y aprovechamiento de residuos

sólidos dispuestos en la Planta

Población beneficiada

por la incorporación

de nuevos procesos

en el tratamiento de

residuos sólidos

15.206 16.483

Industrialización de la

planta de tratamiento de

residuos sólidos. 

No. Microempresas

creadas
19.614 0 3 1 2 3 3 1.300.000.000 900.000.000 200.000.000 100.000.000 100.000.000
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Mejorar la efectividad,

control y vigilancia en

la asignación de

Subsidios estratos 1,2

y 3.

Sostener en un 100% los

subsidios para servicios de agua

potable y saneamiento básico en

estratos 1,2 y 3

% Población

beneficiada
100 100

Otorgar subsidios

consumo servicios

públicos domiciliarios

Subsidios otorgados 15.206 3.899 4.399 4.050 4.200 4.300 4.399 2.936.100.000 657.127.000 702.000.000 758.160.000 818.813.000
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

1.167.000.000 567.000.000 300.000.000 150.000.000 150.000.000

Ampliar cobertura en la

prestación del servicio

de aseo

Reducir en 27% la población sin

servicio de aseo en el rural

dispersa

% Población sin

servicio de

recolección de

residuos sólidos

40 13
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Transformar prácticas

culturales a través de

la aplicación de

soluciones alternas

con técnica aplicada

para el tratamiento y

aprovechamiento de

los residuos sólidos

orgánicos e

inorgánicos, como

estrategia de cobertura

en el tratamiento de

residuos sólidos.
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Estudios y diseños No. Estudios 219 1 2 2 2 2 2 150.000.000 100.000.000 50.000.000 0 0

Construcción y

ampliación redes gas

domiciliario  zona centro

Nuevos usuarios

cubiertos por el

servicio

577 577 658 658 658 658 658

Construcción redes gas

domiciliario zona sur y

norte

Nuevos usuarios

cubiertos por el

servicio

536 0 268 0 268 268 268

Construcción sistemas

alternativos para

distribución de gas, en

áreas pobladas.

Nuevos usuarios

cubiertos por el

servicio

313 0 157 0 157 157 157

Incrementar en un 40% el uso de

sistemas alternativos para la

generación de gas combustible en

viviendas dispersas del área rural

% Población sin

servicio de gas 
5 45

Construir soluciones

individuales alternativas

para producción y

aprovechamiento de

gas. Biodigestores.

No. de Sistemas

instalados
94 0 40 10 20 30 40 350.000.000 100.000.000 50.000.000 100.000.000 100.000.000
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

468.311.320 590.000.000 520.000.000

% Población sin

servicio de gas

domiciliario en el área

rural

52 32

2.328.311.320 750.000.000
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Ampliar cobertura en la 

prestación del de  gas 

domiciliario en el área 

rural dispersa

Reducir en un 20% la población

sin servicio de gas domiciliario en

el área rural                                                                                                                                            
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Gestionar el

mejoramiento de la

calidad de prestación

del servicio de energía

eléctrica.

Estudios y diseños para

ampliación de redes de

energía

No. Estudios 333 1 1 1 1 1 1 80.000.000 50.000.000 30.000.000 0 0

Construcción ampliación

y mantenimiento redes

de alumbrado público

Sistema de

alumbrado en

operación

12.749 0 1 1 1 1 1

Construcción redes de

energía eléctrica

Nuevos usuarios

cubiertos por el

servicio

588 100 327 155 255 296 327

Aumentar en un 20% el uso de

sistemas fotovoltaicos en

instituciones públicas para la

generación de energía de

alumbrado público.

Población atendida 0 20

Gestión para la

conversión del

alumbrado público

eléctrico por sistema

alternativo solar.

Sistema 

implementado
12.749 0 1 1 1 1 1

Incrementar en un 20% el uso de

sistemas fotovoltaicos para la

generación de energía

Población atendida 1 21

Construir soluciones

individuales alternativas

para suministro de

energía

No. de Plantas

Solares
254 0 40 10 20 30 40
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Descripción de la meta de 

resultado

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)
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Reducir en un 2% la población sin

servicio de energía                                                                                                                                             

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

Población 

objetivo

300.000.000 300.000.000

Ampliar cobertura en la

prestación del servicio

de energía eléctrica 

370.000.000 100.000.000 70.000.000 100.000.000 100.000.000

% Población sin

servicio de energía 
3 1

1.535.000.000 635.000.000 300.000.000
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Incrementar en 350 viviendas, el

mejoramiento de las condiciones

de hacinamiento, de las familias en

condiciones de pobreza.

No. de familias 

beneficiadas con 

subsidios

145 495

Construir subsidios de

mejoramiento urbanos y

rurales

No. de nuevos

subsidios otorgados
1.281 0 350 224 300 325 350

Construir subsidios de

vivienda nueva nucleada

No. de nuevos

subsidios otorgados
713 0 220 153 200 210 220

Construir subsidios de

vivienda en lote propio

No. de nuevos

subsidios otorgados
713 0 100 50 70 90 100

Construir subsidios para

compra de vivienda

No. Subsidios

otorgados
30 0 30 10 20 30 30

V
IV

IE
N

D
A

 P
A

R
A

 

T
O

D
O

S

Agenciar el acceso a

vivienda propia, para

aquellas familias que

por su nivel

socioeconómico no

han contado con

oportunidades.

Gestión de crédito y subsidios

para estrato 3

% Familias

beneficiadas
75

Cofinanciar y gestionar

Proyecto de vivienda,

estrato 3

No. de soluciones de

Vivienda
75 0 75 0 0 1 1 620.000.000 400.000.000 20.000.000 100.000.000 100.000.000
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

8.313.294.700 3.593.172.700 1.871.600.000 1.523.328.000 1.325.194.000

Disminuir en un 30% el déficit de

vivienda nueva de interés social.
Déficit de vivienda 12 8
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Mejorar las

condiciones de

habitabilidad de la

población en

condiciones de

pobreza 

Agenciar el acceso a

vivienda digna a las

familias que se

encuentran en

condiciones de

pobreza extrema.



PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO MUNICIPAL                                   
E´CHANDO P´ALANTE 
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAURAMENA. 2012-2015.                           
ALEXANDER CONTRERAS CARDENAS. ALCALDE. 
                                                   

309 
 

 

Gestionar acciones

para la mitigación del

impacto negativo

sobre el medio

ambiente de la

explotación de

hidrocarburos 

Aumentar en un 80% la

participación de las Instituciones

públicas y privadas; siguiendo los

parámetros establecidos en la

Agenda ambiental del municipio.

No. de instituciones

participando en la

agenda ambiental del

municipio

0 20

Desarrollar acciones

para cumplimiento del

plan de acción de la

agenda ambiental

Plan de acción

ejecutado
19.614 0 1 1 1 1 1 85.000.000 45.000.000 40.000.000 0 0

Familias 

guardabosques
1.668 0 40 10 20 30 40

Guardabosques para

áreas de, propiedad

del municipio.

19.614 1 1 1 1 1 1

Incrementar un 20% la

participación de la población

urbana en actividades de

conservación y protección del

paisaje.

Población 

participando en

actividades de

preservación natural. 

12.769 2.554

Desarrollar programa de

arborización urbana y

mejoramiento de zonas

verdes.

Arboles instalados 2.554 0 200 35 100 150 200 124.000.000 30.000.000 30.000.000 32.000.000 32.000.000

Establecer nuevas área

incorporadas en

proyectos de

reforestación 

Nuevas Has.

Incorporadas
19.614 51 301 151 211 261 301 510.000.000 250.000.000 60.000.000 100.000.000 100.000.000

Establecer nuevas área

incorporadas en

proyectos de

reforestación protectora

productora

Nuevas Has.

Incorporadas
19.614 80 330 180 240 290 330 530.000.000 250.000.000 80.000.000 100.000.000 100.000.000

Estudios y diseños para

la construcción de

sistemas de riego con el

aprovechamiento de las

aguas vertidas

Estudios y diseños

realizados
1.107 0 1 1 0 0 0

Cofinanciar la

construcción y

mantenimiento de

sistemas de riego

Proyectos 

cofinanciados
19.614 0 1 1 1 1 1
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS
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Articular acciones

interinstitucionales para 

el fortalecimiento de la

capacidad de

negociación frente a la

responsabilidad social

en el cuidado y

protección del medio

ambiente, en el marco

de las competencias

del municipio.

Mitigar la perdida de

biodiversidad y

deterioro de los

recursos naturales no

renovables por acción

del hombre.

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

1 630.000.000 250.000.000 120.000.000 120.000.000 140.000.00019.614 0 1 1 1 1

Aumentar en un 90% el control

ambiental a empresas que

desarrollan actividades en el

territorio, para disminuir la

afectación ambiental.

No. empresas

vinculadas al

programa de control y

seguimiento 

ambiental 

60 54

Desarrollar programa de

control y seguimiento

ambiental al desarrollo

de actividades minero

energéticas, 

agropecuarias e

industriales el municipio

de Tauramena.

Programa 

desarrollado

10.000.000 0 0

Aumentar en un 30% el

aprovechamiento de las aguas

vertidas en los sistemas de

alcantarillado como fuentes de

riego en el área rural

No. Sistemas de

vertimientos  

incorporados al

desarrollo del

proyectos productivos

3 1 40.000.000 30.000.000

160.000.000 80.000.000 60.000.000 40.000.000
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Incrementar en un 30% la

participación de pequeños y

medianos productores en la

destinación de nuevas áreas para

reforestación

No. Pequeños y

medianos 

productores que

destinan áreas para

preservación 

ambiental

1.200 360

Aumentar un 20% la participación

de la población en actividades de

protección y conservación de

ecosistemas estratégicos y

predios adquiridos para

recuperación del recurso hídrico

Población 

participando en

actividades de control

y vigilancia ambiental

19.614 3.923

Desarrollar programa de

control, vigilancia y

conservación de

ecosistemas 

estratégicos

340.000.000
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Apoyar el CLOPAD -

Asistencia técnica
Comité en operación 19.614 1 1 1 1 1 1

Formular y actualizar el

Plan de gestión del

riesgo de desastres

Plan formulado y

aplicado
19.614 0 1 1 1 1 1

Actualizar Planes locales

de emergencia

Programa 

Implementado
19.614 0 1 1 1 1 1

Actualizar Planes

Institucionales de

Emergencia- Casa vida,

Inderta, Alcaldía, Cultura,

EMSET, Hospital. I.

Educativas (26)

Programa 

Implementado
19.614 6 31 31 31 31 31

Aumentar en 30% las familias

que desarrollan planes individuales

de emergencia.

Familias con planes

individuales de

emergencia 

desarrollados

0 1.980

Formular Planes

Unifamiliares de

emergencia

Programa 

Implementado
4.904 0 1 1 1 1 1

Aumentar en 30% la capacidad

de respuesta operativa del

CLOPAD ante eventos de

emergencia o desastre

Comité local de

prevención y atención

de desastres

fortalecido

1 1

Suministrar ayudas

Humanitarias en caso de

emergencia

Programa 

Implementado
19.614 1 1 1 1 1 1

Incrementar en un 30% la

capacidad de respuesta ante

eventos de emergencia del cuerpo

de bomberos voluntarios del

municipio de Tauramena.

% de capacidad

instalada para

atención de

emergencias y

desastres

30 70

Apoyar la Construcción y

dotación sede Cuerpo

de bomberos

No. Sedes apoyadas

- construidas
19.614 0 1 1 1 1 1 350.000.000 100.000.000 100.000.000 50.000.000 100.000.000

Incrementar en un 30% la

capacidad de respuesta de la cruz

roja ante eventos d emergencia en

el municipio de Tauramena.

% de capacidad

instalada para

atención de

emergencias y

desastres

30 70
Apoyar la construcción y

dotación sede Cruz roja

No. Sedes apoyadas

- construidas
19.614 0 1 1 1 1 1 330.000.000 100.000.000 100.000.000 30.000.000 100.000.000

Incrementar en un 30% la

capacidad de respuesta ante

eventos de emergencia de la

defensa civil en el municipio de

Tauramena.

% de capacidad

instalada para

atención de

emergencias y

desastres

30 70

Apoyar la construcción y

dotación sede Defensa

Civil

No. Sedes apoyadas

- construidas
19.614 0 1 1 1 1 1 350.000.000 100.000.000 100.000.000 50.000.000 100.000.000

Conformar el comité de reacción

inmediata

Comité operativo

funcionando
0 1

Dotar de elementos e

implementos para

atención de

emergencias

No. Instituciones

dotadas
19.614 0 1 1 1 1 1 304.000.000 70.000.000 70.000.000 74.000.000 90.000.000
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Descripción de la meta de 

resultado

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)
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Mejorar el enfoque

preventivo, articulación

de acciones,

formación del talento

humano, infraestructura 

y equipamiento de los

organismos de socorro 

y el CLOPAD

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

Población 

objetivo

249.128.000 145.000.000 100.000.000 106.881.796

Integrar los planes

locales, institucionales

y familiares a las

prácticas cotidianas en

relación a la gestión

del riesgo.
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Generar capacidad 

para la prevención y 

respuesta organizada 

en la comunidad ante 

una situación de 

emergencia o 

desastre.

Incrementar en un 30% la

capacidad de preparación y

respuesta de la población ante

eventos de emergencias o

destares.

Población 

participando en

programas de

respuesta ante

situaciones de

emergencia y/o

desastres

19.614 5.884

601.009.796
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Gestionar la

movilización de

recursos en la

población para la

adecuación, 

aprovechamiento y

cuidado de la

infraestructura física

de parques, senderos,

zonas verdes y

espacios comunes.

Apoyar la construcción

parques deportivos y

recreativos nuevas

urbanizaciones (La

esperanza, Bosque, Villa

Esther, Gaván, La

Palmareña y Jerusalén).

Obra Construida 654 0 3 1 2 3 3 498.000.000 208.000.000 120.000.000 70.000.000 100.000.000

Generar sentido de

pertenencia en la

población frente al

respeto y protección

del hábitat y el entorno

urbano.

Estudios y diseños para

construcción y

recuperación del

espacio público y zonas

comunes. Microcentro

comercial. Zona de

parqueo de taxis,

parques.

Estudios realizados 12.749 0 2 2 2 2 2 183.000.000 133.000.000 50.000.000 0 0

Defender, regular,

vigilar, controlar y

administrar el espacio

público, generando

dinámicas de

legalidad, movilidad y

respeto por el medio

ambiente, aportando a

la calidad de vida de

los niños, niñas,

adolescentes y sus

familias.

Campañas para

mantenimiento de

parques, zonas verdes y

sitios turísticos

Campañas realizadas 12.749 1 32 8 16 24 32 125.000.000 30.000.000 30.000.000 25.000.000 40.000.000

Construcción 

microcentro comercial

para vendedores

ambulantes

Obra construida 12.749 0 1 1 1 1 1 400.000.000 400.000.000 0 0 0

Adquirir predios para

recuperación del

espacio público y zonas

comunes

No. Predios

adquiridos
12.749 0 1 1 1 1 1 320.000.000 100.000.000 70.000.000 50.000.000 100.000.000

Construcción de

espacios para

recuperación de vías

públicas y zonas

comunes . Zona de

parqueo de taxis

Obra construida 12.749 0 1 1 1 1 1 550.000.000 550.000.000 0 0 0

Aumentar en un 10% la seguridad 

peatonal de la población para la 

movilidad urbana

Población beneficiada 0 1.274
Kms cuadrados de

andenes construidos
12.749 0 1 0,5 1 1 1

Aumentar en un 20% el 

mejoramiento de fachadas de las 

viviendas de la área urbana del 

municipio

% Familias vinculadas 10 30

Programa de

mejoramiento de

fachadas 

desarrollado

3.680 0 1 1 1 1 1

Mantener espacios adecuados 

para saneamiento básico y 

ambiental

No. de espacios 

mejorados
0 1

Construcción por etapas

y adecuación parque

cementerio municipal.

% de 0bra construida 0 0 20 0 0 10 20

Mantener los espacios para

acceso a la justicia por parte de

los ciudadanos.

% Población

beneficiada
100 100

Gestión para

construcción o

adecuación y dotación

de espacios para casa

de la justicia 

Proyecto gestionado 12.749 0 1 0 0 1 1 30.000.000 30.000.000 0 0 0
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

Construcción de

andenes y mejoramiento

de fachadas

381.740.000 160.000.000 80.000.000 80.000.000 61.740.000
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Mejorar y adecuar la

infraestructura física

para la seguridad,

aprovechamiento y

bienestar de los niños,

niñas y adolescentes

constituyéndolos como

espacios de encuentro

colectivo..

Disminuir en un 70% el impacto

negativo causado a la población

por la ocupación del espacio

público de vendedores

ambulantes, consumidores y

vehículos

No. de Espacios

recuperados
0 2
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Aumentar en un 30% la

participación corresponsable de la

población en la construcción de

espacios recreativos

% Población

vinculada en

proyectos de

construcción y

mejoramiento
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Mejorar la efectividad y

especialización de la

asistencia técnica en

función de la

innovación e

investigación para

transferencia 

tecnológica a

pequeños y medianos

productores.

Mantener en 90% la cobertura en

asistencia técnica y seguimiento al

desarrollo productivo

Pequeños y

medianos 

productores 

beneficiados

850 850

Desarrollar programas 

de asistencia Técnica a 

pequeños y medianos 

productores

Profesionales 

contratados
850 4 8 8 8 8 8

Establecer nuevas y

mantener proyectos de

producción de especies

menores para el

autoconsumo.

Proyectos 

productivos 

operando

850 10 30 15 20 25 30

Establecer nuevas

hectáreas cultivadas

para el autoconsumo

Has cultivadas para

autoconsumo
850 20 36 26 36 36 36

Aumentar al 70% d las

agremiaciones vinculadas a

procesos de asistencia técnica y

formación para el fortalecimiento

de la asociatividad, la solidaridad y

la cooperación.

Asociaciones 

gremiales vinculadas
74 52

Aumentar en 5% los pequeños y

medianos productores en el

establecimiento de 2has. De

nuevas cadenas productivas

existentes.

Pequeños y 

medianos 

productores 

incorporados al 

proceso

0 43

Establecimiento de

nuevos proyectos de

incitativa productiva

agropecuaria

Nuevas Has

cultivadas
850 0 86 15 30 65 86 498.000.000 206.000.000 90.000.000 101.000.000 101.000.000
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

336.000.000 250.000.000 400.000.000 470.000.000

Formular, ejecutar y

evaluar el Plan de

seguridad alimentaria y

nutricional del

municipio de

Tauramena.

Aumentar al 40% la participación

de los pequeños y medianos

productores en el plan de

seguridad alimentaria del municipio-

Pequeños y

medianos 

productores 

85 340
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1.456.000.000

Apoyar el

establecimiento de

nuevas hectáreas

cultivadas para el

desarrollo de las

cadenas productivas

existentes y nuevos

proyectos 

agropecuarios con la

aplicación de

tecnologías limpias y

de sanidad

agropecuaria para

protección de la salud

humana, la

sostenibilidad y

sustentabilidad 

económica.

Aumentar a 20% los pequeños y

medianos productores en el

establecimiento de 2has. en las

cadenas productivas existentes.

Pequeños y

medianos 

productores 

incorporados al

proceso

324.000.000 100.000.000 125.000.000 125.000.000

Apoyar la

organización, la

asociatividad, la

solidaridad y la

cooperación entre

productores para el

fortalecimiento del

sector agropecuario.

4.297 3.997 4.097 4.197 4.297 674.000.000

0 170

Apoyo para la ampliación

de la superficie cultivada

en has de las cadenas

productivas de Palma,

Cacao, Piña, cítricos,

Yuca, plátano, Piscícola.

Nuevas Has

cultivadas
850 3.907
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Mecanización y

adecuación de tierras

para pequeños y

medianos productores

Has preparadas y

adecuadas 

anualmente

850 758 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.291.017.000 390.979.000 331.220.000 318.818.000 250.000.000

Desarrollar programa de

sanidad agropecuaria

No. de pequeños y

medianos 

productores 

beneficiados

850 200 850 150 400 650 850 200.000.000 70.000.000 50.000.000 40.000.000 40.000.000

Desarrollar programa de

mejoramiento genético

No. de pequeños y

medianos 

productores 

beneficiados

850 55 305 105 175 245 305

Desarrollar programa de

producción ganadera

semiestabulada

No. de pequeños y

medianos 

productores 

vinculados al

programa

850 0 43 10 20 30 43

Desarrollar la

intensificación de la

cadena productiva

ganadera

Has establecidas de

paraderas mejoradas
850 173.600 52.080 160.580 147.560 134.540 121.520

Desarrollar programa de

nutrición animal a

Pequeños y Medianos

productores

Programa 

implementado
850 0 1 1 1 1 1

Establecer proyectos

pilotos de producción

ecológica

has incorporadas 850 0 265 55 110 165 265 510.000.000 100.000.000 80.000.000 150.000.000 180.000.000

Desarrollar programa

hatos libres de

brucelosis

Programa 

implementado
1.000 1 1 1 1 1 1 699.359.480 150.000.000 175.036.480 150.000.000 224.323.000
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

65.000.000 100.000.000 88.900.000

480.000.000 200.000.000 100.000.000 90.000.000 90.000.000

% de disminución de

hectáreas
100 70

453.900.000 200.000.000
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Apoyar el

establecimiento de

nuevas hectáreas

cultivadas y producción 

de especies menores

para el autoconsumo

que impulsen el

desarrollo económico

y la seguridad

alimentaria que

garantice la inocuidad,

aprovechamiento 

biológico, 

disponibilidad y

acceso especialmente

de la población en

condición de extrema

pobreza.

Disminuir en 30% el área

destinada a ganadería extensiva
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Mejorar la efectividad y

especialización de la

asistencia técnica en

función de la

innovación e

investigación para

transferencia 

tecnológica a

pequeños y medianos

productores.

Aumentar en un 20% los

productores que desarrollan

procesos de innovación,

investigación y transferencia de

tecnología.

% Pequeños y

medianos 

productores 

vinculados

5 25

Desarrollar proyectos de

investigación, extensión

y transferencia de

tecnología a través de

las granjas productivas               

Granjas 

Incorporadas a 

procesos de 

transferencia de 

tecnología

850 3 3 3 3 3 3 308.000.000 100.000.000 28.000.000 130.000.000 50.000.000

Aumentar en 2.500

millones de pesos el

capital para la asignación

de créditos para la

innovación y

transferencia de

tecnologías.

Recursos 

disponibles
850 0 2.500 1.000 1.500 2.000 2.500

Gestión de incentivos de

capitalización rural en

proyectos productivos

Programa 

desarrollado
850 0 1 1 1 1 1

Gestión para la creación

del Fondo Agropecuario

de garantías

Programa Creado 850 0 1 1 0 0 1
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

500.000.000 500.000.000 500.000.000

Aumentar 140 nuevos créditos de

fomento agropecuario,

microempresarial, comercial, etc.

Para financiar procesos

productivos-

Productores, 

empresarios y

comerciantes 

beneficiados

75 215 2.550.000.000 1.050.000.000
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Aumentar la

disponibilidad y la

facilidad de acceso a

recursos financieros

como apoyo al

crecimiento de las

cadenas productivas. 
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Optimización y operación 

proyecto Planta de

sacrificio animal

Planta de sacrificio

operando
19.614 0 1 1 1 1 1 1.630.856.000 940.000.000 351.200.000 163.296.000 176.360.000

Optimización y operación  

Centro de acopio

Centro de acopio

operando
19.614 0 1 1 1 1 1

Optimización y operación 

Centro poli funcional de

servicios

Centro poli funcional

de servicio operando
19.614 0 1 1 1 1 1

Optimización y operación  

Planta de Yuca

Planta de yuca

operando
19.614 0 1 1 1 1 1

Optimización y operación  

Planta de cárnicos
Planta operando 19.614 0 1 1 1 1 1

Apoyar la organización

del centro de ayuda el

empresario. CADE

Organización 

apoyada y operando
120 0 1 1 1 1 1

Alianzas estratégicas

para fortalecer

integralmente las

cadenas productivas

No. de Alianzas

realizadas
175 1 5 1 2 3 5

Generar nuevas 

fuentes de empleo 

productivo

Desarrollar nuevos

proyectos industriales de

transformación y

aprovechamiento de

subproductos 

agropecuarios.

Proyectos de

transformación 

establecidos

120 0 2 1 1 2 2 939.198.606 500.000.000 200.000.000 150.000.000 89.198.606

Desarrollar nuevos

proyectos industriales de

transformación y

aprovechamiento de

productos derivados de

la caña

Proyectos de

transformación 

establecidos

50 0 1 1 0 0 1 200.000.000 200.000.000 0 0 0

Desarrollar nuevos

proyectos industriales de

transformación y

aprovechamiento de

subproductos derivados

de la piña

Proyecto de

transformación 

establecido

0 1 1 0 0 1 500.000.000 500.000.000 0 0 0

Proyecto de

transformación 

gestionado para apoyo

los PYM productores de

cacao

Proyecto 

implementado
50 3 1 0 0 1 1 300.000.000 300.000.000 0 0 0
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Descripción de la meta de 

resultado

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)
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G
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O

E
M

P
R

E
S

A
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A
G

R
O

IN
D

U
S

T
R

IA
 A

P
O

R
T

A
N

D
O

 A
L

 M
E

J
O

R
A

M
IE

N
T

O
 D

E
 L

A
 C

A
L

ID
A

D
 D

E
 V

ID
A

 

Agenciar la operación

y el aprovechamiento

de la capacidad

instalada de la

infraestructura 

productiva para el

desarrollo de la

economía regional.

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

Población 

objetivo

Apoyar la organización,

asociación y

emprendimiento de

nuevas empresas y su

articulación con todos

los eslabones de la

producción 

agropecuaria y

forestal. 

288.886.000 128.886.000 50.000.000 55.000.000 55.000.000

P
R

O
Y

E
C

T
O

S
 N

U
E

V
O

S
 C

O
N

 E
N

F
O

Q
U

E
 A

G
R

O
IN

D
U

S
T

R
IA

L

Incrementar en un 10% la

participación de pequeños y

medianos productores en

procesos de transformación

No. productores

vinculados 
0 85

500.000.000 100.000.000 155.683.000 147.683.000

Impulsar la innovación,

la tecnología y la

formación de talento

humano en aras de

adoptar y transferir

tecnología de punta

fortaleciendo la gestión 

para la inversión de

capitales públicos,

privados y de

cooperación.

Aumentar en un 20% los

empresarios que desarrollan

procesos de innovación,

investigación y transferencia de

tecnología.

No. Empresarios

vinculados
0 20

Aumentar en un 60% la

operatividad de las empresas

productivas instaladas en el

Municipio. 

Pequeños y

medianos 

productores 

beneficiados

10 70

903.366.000
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Promover estrategias

de comercio justo, la

gestión para la

comercialización 

regional y la

exportación, 

fortaleciendo la

cooperación, la

asociación y el

emprendimiento, 

acceso a las TIC´s y

consolidación de

proyectos innovadores

que impulsen el

intercambio de

servicios. La

desigualdad y la

exclusión.

Incrementar en un 5% la

participación de la población a

estrategias comerciales que

promueven la competitividad, la

asociatividad y la cooperación con

alcance local y regional.

% de Población 

municipio vinculada
0 5

Generar estrategias

comerciales para la

apropiación de una

cultura económica que

promueva la

competitividad, la

cooperación, la

asociatividad, las

construcción de

escenarios justos para

la comercialización y el

acceso a redes

regionales sostenibles

de productores

rurales, contribuyendo

a la reducción de la

pobreza extrema, el

hambre, la desigualdad 

y la exclusión.

Aumentar al 20% los productores

agropecuarios vinculados a

estrategias respecto a la calidad,

la articulación de todos los

eslabones de la cadena productiva

y el intercambio justo. 

% de Productores 

vinculados
0 20

Desarrollar estrategias

de articulación con

todos los eslabones

de la cadena

productiva, 

incentivando formas de 

intercambio reciproco,

en condiciones de

calidad, valor agregado 

e intercambio justo que 

permitan un reparto

equitativo de los

beneficios del

comercio.

Desarrollar ruedas de

negocios para

promoción del comercio

local- P y M productores

Eventos de

comercialización   

realizados

850 2 8 2 4 6 8 290.000.000 70.000.000 70.000.000 75.000.000 75.000.000

Mejorar la organización

y el alcance de los

eventos de

comercialización local

y promoción de

negocios, logrando

mayor impacto regional 

y mayores volúmenes

de comercialización.

Desarrollar ruedas de

negocios para

promoción del comercio

a nivel regional. P y M

productores

Eventos de

comercialización   

realizados

850 1 8 2 4 6 8 420.000.000 100.000.000 120.000.000 100.000.000 100.000.000

D
IM

E
N

S
IO

N
 

S
E

C
T

O
R

P
R

O
G

R
A

M
A

S
U

B
P

R
O

G
R

A
M

A

OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

E
C

O
N

O
M

IC
A

C
O

M
E

R
C

IO

C
O

M
E

R
C

IO
 J

U
S

T
O

A
L

IA
N

Z
A

S
 P

A
R

A
 L

A
 C

O
M

E
R

C
IA

L
IZ

A
C

IO
N

Desarrollar programas

de formación y

capacitación

Eventos de

capacitación
850 0

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Nombre del 

indicador meta 

producto

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000

Aumentar en 15% los productores

agropecuarios que comercializan

directamente sus productos en

condiciones justas.

% de Productores

vinculados
5 20

8 2 4 6 8 200.000.000
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Consolidar la cadena

turística del municipio

como un renglón

alternativo que

promueva el

crecimiento 

económico e impulse

el desarrollo social.

Aumentar en un 20% los

establecimientos comerciales que

practican políticas de calidad y

calidez en la atención al cliente

que promocionen una cultura de

servicio. 

Participación de los

establecimientos 

comerciales

0 20
Desarrollar programa de

formación y capacitación

Eventos 

desarrollados para

comerciantes

352 0 4 1 2 3 4 160.000.000 50.000.000 30.000.000 40.000.000 40.000.000

Recuperar  y 

promocionar   sitios 

turísticos naturales del 

municipio (sendero 

ecológico, Agua Blanca, 

rio Caja, piscina 

municipal, alto de la 

virgen, Park Way, entre 

otros.)

No. de sitios 

turísticos 

recuperados 

operando

19.614 0 4 2 4 4 4

Desarrollar  nuevos 

proyectos Turísticos. 

Jardín Botánico.

No. Proyectos 

Turísticos operando
19.614 0 3 1 2 3 3

176 176
Actualizar Plan de 

desarrollo Turístico

Plan de desarrollo 

Turístico actualizado
19.614 0 1 1 1 1 1

176 176
Elaborar directorio 

comercial y turístico

Directorio laborado y 

distribuid.
19.614 0 1 1 1 1 1

176 123

Desarrollar programa

para mejoramiento de

imagen y presentación

de los establecimientos

comerciales

No. de

estabelecimientos 

comerciales 

participando del

programa

19.614 176 53 15 30 40 53

D
IM

E
N

S
IO

N
 

S
E

C
T

O
R

P
R

O
G

R
A
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A
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U

B
P

R
O

G
R

A
M

A

OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

100.000.000 80.000.000 110.000.000

Aumentar en un 70% la

participación de empresarios

turísticos en procesos de

mejoramiento del servicio en el

marco de la competitividad.

No. de empresarios

vinculados

Incentivar el

mejoramiento de la

capacidad instalada de

los bienes asociados

al desarrollo de la

actividad turística, para

fomentar nuevos

empleos y generar

ingresos.

Aumentar en 4 sitios turísticos la

oferta de servicios en el municipio 

Proyectos turísticos 

establecidos
0 7

395.000.000 105.000.000

E
C

O
N

O
M

IC
A

T
U

R
IS

M
O

T
U

R
IS

M
O

 E
C

O
L

O
G
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E

N
T
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R

A

R
E

D
E

S
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A
R

A
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L
 D

E
S

A
R

R
O

L
L

O
 D

E
L

 T
U

R
IS

M
O

Potenciar el uso

racional de los

recursos naturales, el

talento humano, la

identidad cultural y los

proyectos asociados a

la diversificación del

turismo, para fomentar

nuevos empleos y

generar ingresos.
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Mantener el 70% de las vías

terciarias en buen estado para

transito de vehículos de carga y

pasajeros.

% vías mejoradas 50 70

Mejoramiento Vías

terciarias y puentes

mejoradas

Kms de Vías

mejoradas
6.865 488,6 244 50 125 189 244

Mantener el 70% de los caminos

veredales en buen estado para

transito de peatones y animales de

carga.

% de caminos 

veredales mejorados
60 70

Mejoramiento Caminos y

puentes peatonales

mejorados

Kms de caminos

mejorados
1.067 101,8 51 9 21 36 51

Mantener el 70% de las vías

terciarias en buen estado para

transito de vehículos de carga y

pasajeros.

% vías mejoradas 30 70
Adquisición Maquinaria

pesada - Motoniveladora
Equipos Adquiridos 6.865 1 1 1 1 1 1 611.999.949 361.999.949 250.000.000 0 0

D
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R

A
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A

OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

3.456.075.200 815.907.000 840.168.200 900.000.000 900.000.000
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Y
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R
O

 E
N

E
R

G
É

T
IC

O Mejorar la movilización

por vía terrestre de

pasajeros y carga para

disminución de costos

y tiempos de viaje

impulsando el

desarrollo económico

sostenible y

sustentable del

municipio.
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Construir etapa de

Pavimentación y

mejoramiento del

corredor vial Tacuya –

Tarqueña – Vigía -

Carupana, Túa –

Corocito – Urama –

Vigía y Margaritas –

CRIEET -Tunupe.

Kms Pavimentados 6.865 5 10 6,5 8 9 10 44.681.087.000 7.286.223.000 15.010.000.000 10.790.800.000 11.594.064.000

Kms mejorados 435 20 4 1 2 3 4

Puente Construido 435 0 1 0 1 0 1

Kms Pavimentados 1.067 12 15 12 13 14 15

Puente Construido 1.067 0 1 0 0 1 1

Mejoramiento del

Corredor Vial Villanueva

– Caribayona – Corocito

– Urama – Vigía – Maní.

(central del Llano).

Kms vías

Pavimentadas y

señalizadas

5.798 38 39 0 0 39 39 2.370.000.000 870.000.000 500.000.000 500.000.000 500.000.000

Terminación 

pavimentación vía

venado Cuernavaca,

Maní. 

Kms vías

Pavimentadas y

señalizadas

343 27 28 0 0 1 1

Continuación 

pavimentación cruce de

La Virgen – Escuela

Chaparral – Marginal de

la Selva.

Kms vías

Pavimentadas y

señalizadas

265 2 3 0 0 1 1

Construcción 

pavimentación tramo

proyecto doble calzada

el Venado Tauramena

Kms vías

Pavimentadas y

señalizadas

5.798 2,6 3,6 0 0 1 1 100.000.000 100.000.000 0 0 0

Desarrollar inteligencia

vial en conductores,

peatones, y pasajeros

contribuyendo a la

construcción colectiva

de un entorno seguro.

Aumentar en 20% la participación

de la población del casco urbano

en campañas de seguridad vial,

para la reducción de la

accidentalidad.

Población integrada a

procesos de

capacitación

0 2.554

Pavimentación, 

mejoramiento y

señalización de vías

urbanas. Apoyo de la

comunidad con mano de

obra no calificada.

Kms de vías 

Pavimentados y 

señalizadas.

12.749 48,5 55 51,5 52,5 53,5 54,5

Disminuir los índices

de accidentes de

transito en el

municipio.

Aumentar en 6 Kms la

pavimentación vial urbana para

mejorar la movilidad vehicular y

peatonal

Población beneficiada 10.000 12.749

Pavimentación y

señalización vías

internas centro poblado

Pasocusiana

Kms de vías 

Pavimentados y 

señalizadas.

0 1,0 0,5 1,0 1,0 1,0 1,0

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

D
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

300.000.000

Construcción 

Pavimentación y

mejoramiento del

Corredor Vial Monterrey

– Tauramena –

Monterralo; sector

Monterrey y sector

Visinaca – Monterralo,

incluyendo El Viaducto

en la Peña La Vieja y el

puente sobre el Rio

Cusiana en el Sector La

Cabuya.

54.175.251.384 27.075.251.384 10.800.000.000 10.800.000.000 5.500.000.000

Mejoramiento de la

Interconexión vial entre

Tauramena y Recetor en

el sector Limítrofe Rio

Sunce. Incluye Puente

sobre el Rio Sunce.

Municipio Tauramena

1.850.000.000 550.000.000 500.000.000 500.000.000

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)
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  Y
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IN
E

R
O

 E
N

E
R

G
É

T
IC

O Agenciar la

movilización de

recursos y la

articulación 

intermunicipal para la

construcción y

participación en

proyectos regionales

con una visión

estratégica del

desarrollo.

Cofinanciar 2 Proyectos viales

regionales con pavimentación de

tramos viales (Kms).

Proyectos 

cofinanciados y 

ejecutados

5 2

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Nombre del 

indicador meta 

producto

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

554.484.000

V
ÍA

S
 P

A
R

A
 L

A
 M

O
V

IL
ID

A
D

 

U
R

B
A

N
A

13.580.507.826 8.462.966.000 3.000.000.000 1.563.057.826

Construcción 

pavimentación vías

terciarias 
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Desarrollar programa

anual de fortalecimiento

de las finanzas públicas

y cobro coactivo

Programa 

desarrollado
5.348 0 4 1 2 3 4 761.100.000 500.000.000 110.000.000 100.000.000 51.100.000

Desarrollar convenio

IGAC para actualización

Catastral urbana y rural

Estudios 

actualización 

catastral de predios

6.318 0 1 1 0 0 1 400.000.000 400.000.000 0 0 0

Actualizar y mejorar el

sistema de información

financiera

No. sistemas de

información
19.614 1 1 1 1 1 1 95.000.000 40.000.000 15.000.000 20.000.000 20.000.000

Aumentar en un 10% la 

participación del los funcionarios 

en programas de bienestar social

% de funcionarios

beneficiados
70 80

Ejecutar programa de

bienestar social
Programa ejecutado 74 1 8 2 4 6 8 275.767.667 66.767.667 75.000.000 67.000.000 67.000.000

Aumentar en un 15% la percepción 

de Satisfacción de la comunidad 

por la prestación del servicio, 

durante los cuatro años.  

% de Población 

satisfecha
60 75

Desarrollar programas

de formación y

capacitación

Programa 

desarrollado
74 1 24 6 12 18 24 282.877.667 77.877.667 65.000.000 80.000.000 60.000.000

Desarrollar programa de

restructuración y

reorganización 

administrativa

Estudio aplicado 78 0 1 1 0 0 1 40.000.000 40.000.000 0 0 0

Adquirir predios para

archivo municipal,

estudios y diseños para

construcción 

Obra construida 0 1 0 1 0 1

Desarrollar programa de

preservación del

patrimonio documental -

gestión de archivo.

Programa aplicado 1 1 1 1 1 1

P
L

A
N

IF
IC

A
C

IO
N

 D
E

 

L
A

 G
E

S
T

IO
N

Incrementar en un 30% los

recursos de inversión como

cofinanciación del Plan de

Desarrollo E´chando P´alante

Gestión de Recursos

de cofinanciación.

Miles de pesos

 $81.786.000  $     23.268.806 

Desarrollar programa de

gestión interinstitucional

y cooperación técnica

regional, nacional e

internacional, para la

financiación de

proyectos.

Programa 

desarrollado
19.614 0 4 1 2 3 4 288.000.000 75.000.000 73.000.000 65.000.000 75.000.000
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)
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A

Motivar la aprehensión,

apropiación y puesta

en práctica de los

procesos articulados al

sistema integrado

MECI- Calidad.

Incremento en un 5% anual de los

recursos de ICLD para proyectos

sociales 

% de incremento de

Ingresos corrientes

de libre destinación

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

19.614 250.511.267 95.511.267 55.000.000 50.000.000 50.000.000

1 20
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Incrementar en un 15% el

cumplimiento del Sistema

integrado de Gestión MECI-

Calidad en los cuatro años.

% de avance en

aplicación para

evaluación de

eficiencia 

administrativa

65 80
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Contratar asesorías y

asistencia técnica

profesional de apoyo a

la gestión

Profesionales  

contratados
78 7 16 4 8 12 16

Ejecutar programa de

normalización y

legalización de predios 

Programa 

desarrollado
1.698 0 1 1 1 1 1

Desarrollar consultoría

para implementar

sistemas de Información

Geográfica

No. Estudios 19.614 1 1 1 0 0 1

Desarrollar 

mecanismos de

gestión que faciliten el

proceso de

legalización y

formalización de

predios en el área rural

del municipio.

Actualizar estudios-

estratificación, 

SIBSBEN, Sistema de

información Estadístico,

etc..

No. Estudios 19.614 1 4 1 2 3 4

Ajustar EOT - Planes

parciales
Estudios 19.614 1 1 1 0 0 1

Contratar los estudios,

diseños y desarrollo

proyecto Ciudadela

Industrial

Estudios y diseños 45 1 1 1 0 0 1

Mejorar el acceso a las

TIC's mediante un

modelo de servicio

auto sostenible de

formación, 

entretenimiento, 

acceso a internet y

otras, bajo parámetros

de seguridad y

protección de la niñez

y la adolescencia.

Aumentar al 81% el porcentaje de

implementación del índice de

gobierno en línea de las fases de

planeación, información,

interacción, transacción,

transformación y democracia.

Estrategia gobierno

en línea

implementado

62 81

Desarrollar programa

TIC´s para acceso a la

población

Programa 

desarrollado
19.614 1 4 1 2 3 4 242.463.000 52.463.000 60.000.000 70.000.000 60.000.000
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

510.000.000 420.000.000 411.244.398

Proyectar articulada e

integralmente el

esquema de

ordenamiento territorial

en función de la

gestión del riesgo y del 

desarrollo económico,

social, cultural y

ambiental del

municipio.

609.980.000 450.000.000 50.000.000 55.000.000 54.980.000

Obtener un eficaz manejo en el

100% de los procesos y

procedimientos realizados por

funcionarios de las dependencias

de la alcaldía municipal.     

No. de procesos 

integrados                                                                                                               
12 12

1.855.308.398 514.064.000
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Transformar prácticas

cotidianas para la

construcción del

agencia miento, la

solidaridad y la

corresponsabilidad  

con la gestión

administrativa.
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Aumentar en un 30% la vinculación

de la población al programa de

defensa y protección del

consumidor

% Población

vinculada
2 32

Desarrollo programa de

protección al consumidor

Programa 

Implementado
19.614 1 4 1 2 3 4 214.073.000 59.073.000 50.000.000 50.000.000 55.000.000

Programas de formación

y capacitación a

organizaciones de

participación comunitaria, 

JAC, JAL, Juntas de

vivienda, entre otras.

Eventos realizados 56 56 4 1 2 3 4

Dotación de equipos

para organizaciones de

participación

Equipos 

suministrados
56 0 24 6 12 18 24

Día de la acción comunal
Evento comunal

realizado
56 1 4 1 1 1 1

Fortalecer la

capacidad de gestión y

articulación 

interinstitucional y

comunitaria para la

evaluación y

retroalimentación del

proceso de rendición

de cuentas.

Audiencias de rendición

de cuentas

Eventos de

participación 

apoyados

19.614 1 8 2 4 6 8

Formar lideres

emprendedores para

el sano ejercicio de la

participación social,

política y la

construcción de

ciudadanía.

Incrementar en un 80% la

participación activas de los

integrantes del CTP, en su

compromiso con el seguimiento a

la gestión pública.

% Integrantes CTP

vinculados
30 80

Programas de formación

y capacitación.
Eventos realizados 30 0 4 1 2 3 4 198.000.000 50.000.000 58.000.000 45.000.000 45.000.000

Transformar prácticas

cotidianas de respeto,

solidaridad, protección

y cumplimiento de

normas que buscan el

bienestar colectivo y la

construcción de

ciudadanía.

Aumentar en 40% la participación

de población en programas de

promoción desarrollados por la

emisora comunitaria. 

% Población

participante directa o

indirectamente-

10 30
Desarrollar Programas

de promoción social

Programas 

realizados
19.614 0 16 4 8 12 16 193.256.000 67.256.000 51.000.000 30.000.000 45.000.000
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)

Población 

objetivo

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Descripción de la meta de 

resultado

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

90.083.360 60.000.000 89.025.355

Aumentar en un 20% la

participación de la comunidad en

comités, asociaciones,

organizaciones comunitarias y en

eventos de formación,

capacitación y rendición de

cuentas.

% Población activa en

organizaciones 

comunitarias

10 30 369.087.715 129.979.000
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Articular la gestión de

las instituciones

públicas, privadas,

emisora comunitaria y

organizaciones 

sociales optimizando

los espacios de

participación, evitando

la duplicidad de

acciones y mejorando

el impacto.
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C
O
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F

L
IC

T
O

S Articular acciones

interinstitucionales de

promoción de justicia y

seguridad ciudadana

basado en el respeto

de los derechos

humanos.

Aumentar en 20% la participación

de la población en programas de

formación que promuevan el

bienestar colectivo y la

construcción de ciudadanía

% Población

vinculada
10 30

Desarrollo programa de

apoyo, formación y

capacitación a jueces de

paz

No. Eventos

realizados
15 1 4 1 2 3 4 120.794.712 28.796.000 31.998.712 20.000.000 40.000.000

Desarrollar proyectos

encaminados a

fortalecer las

instituciones para

mejorar la seguridad

ciudadana

Instituciones 

apoyadas
19.614 1 4 4 4 4 4

Apoyar la política de

nacional de reintegración

de personas y grupos

alzados en armas.

PSRE.

Programa Apoyado 19.614 0 1 1 1 1 1

Gestionar proyecto

subestación o CAI de

Policía centro poblado

Pasocusiana.

Proyecto operando 2.586 0 0 1 1 1 1

Desarrollar estrategia

cuadrantes de seguridad

ciudadana

Cuadrantes de

Seguridad 

Ciudadana

12.769 0 6 4 6 6 6

Ejecutar el Plan integral

de defensa y seguridad

ciudadana articulado a

los sectores del

desarrollo, 

implementado y

evaluado.

Plan de defensa y

seguridad ciudadana

desarrollado

19.614 0 1 1 1 1 1

Programa de reducción

de expendios de droga

identificados de

conformidad con la ley.

Presuntos lugares de

expendio de drogas

identificados

19.614 5 0 5 0 0 0

Programa de reducción

del número de

establecimientos 

comerciales dedicados a 

la venta de licor a

menores de edad

Programa de

promoción 

desarrollado

19.614 49 1 1 1 1 1

Aumentar en un 20% la

participación de la población en

procesos de formación que

promueven el interés colectivo

como base de la convivencia y el

respeto de los derechos humanos

% Población

vinculada
10 30

Programa de

convivencia y seguridad

ciudadana desarrollado

No. Eventos

realizados
12.749 0 4 1 2 3 4 270.000.000 100.000.000 50.000.000 50.000.000 70.000.000

Sostener programa de atención a

reclusos
Programa apoyado 1 1

Convenio institución

carcelaria

No. De convenios

realizados
19.614 1 1 1 1 1 1 117.096.830 43.816.400 26.632.172 24.226.757 22.421.501
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OBJETIVOS 

PROGRAMATICOS

Descripción de la meta de 

resultado
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Motivar la

conformación de redes 

de información como

apoyo a la autoridad

para combatir el

crimen y la

delincuencia.

Línea de 

base 

Indicador 

producto 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado  

indicador de 

producto 

cuatrienio

Valor 

programado 

indicador 

producto 2012

Valor 

programado 

indicador 

producto 2013

Valor 

programado 

indicador 

producto 2014

Valor 

programado 

indicador 

producto 2015

Nombre del 

indicador de la 

meta de resultado

Línea de 

base 

(Diciembre 

de 2011)

Valor 

esperado 

indicador 

resultado 

cuatrienio

Descripción meta de 

producto

Nombre del 

indicador meta 

producto

Población 

objetivo

Fomentar el interés

colectivo como base

de la convivencia y el

respeto de los

derechos humanos.

2.052.377.000 412.600.000 445.608.000 481.257.000

Controlar el expendio

de sustancias

psicoactivas-SPA.

Reducir en un 80% el número de

establecimientos comerciales

dedicados a la venta de SPA a

adolescentes y jóvenes

% de 

establecimientos 

vigilados y 

controlados

0 80

Aumentar en un 60% la

participación de la población en la

conformación de redes de

información para la disminución de

los índices de seguridad

% Población

vinculada
0 60

3.391.842.000

Recursos programados 

cuatrienio (Millones de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2012 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2013 (Millones 

de pesos)

Recursos programados 

vigencia 2014 (Millones de 

pesos)

Recursos programados 

vigencia 2015 (Millones de 

pesos)
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