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REPUBLlCA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE

A1,CALIlIA MUNICIPAL DE SAN LlIIS DE PALENQUE

ACUERDONo, 008 DE 2012
(07 DE JUNIO DE 2012)

Por medio del cual se adopta el plan de desarrollo municipal "San Luis, más
Oportunidades de Progreso" para el cuatrienio 2012 - 2015,

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN LUIS DE PALENQUE

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las conferidas por el
numeral 2 del artículo 313 de la Constitución Política, el artícul074 de la Ley 136 de
1994, los artículos 37,38,39 y 40 de la Ley 152 de 1994, y,

CONSIDERANDO:

Que el artículo 339 de la Constitución Política, determina la obligatoriedad municipal
en la adopción del Plan de Desarrollo.

Que el numeral 20 del artículo 313 de la Constitución Política establece que
corresponde a los Concejos adoptar los correspondientes planes y programas de
desarrollo económico y social.

Que el artículo 74 de la Ley 136 de 1994 establece que el trámite y aprobación del
Plan de Desarrollo Municipal debe sujetarse a lo que disponga la Ley orgánica de
planeación.

Que de conformidad con los artículos 36, 37, 38, 39 Y40 de la Ley 152 de
1994, corresponde al Municipio adelantar los procesos necesarios para la
implementación del Plan de desarrollo.

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2010 - 2014, "Prosperidad para Todos"; contiene
los objetivos comunes de desarrollo que buscan la prosperidad democrática,
Convergencia y desarrollo regional, Crecimiento sostenible y competitividad, Igualdad
de oportunidades para la prosperidad social, Consolidación de la paz, Sostenibilidad
ambiental y prevención del riesgo, Buen Gobierno, participación ciudadana y lucha
contra la corrupción, Relevancia internacional y Apoyos transversales al desarrollo
regional.
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Que la Ley 1098 de 2006, Código de Infancia y Adolescencia, establece las normas
para la protección integral mediante la garantía de sus derechos y libertades
fundamentales y su restablecimiento

Que en virtud de lo anterior,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adóptese durante el cuatrienio 2012 - 2015, para el municipio
de San Luis de Palenque, el plan de desarrollo "San Luis, más oportunidades de
progreso" conformado por una Parte General - Estratégica y un Plan de Inversiones

ARTICULO SEGUNDO: La ejecución del plan de desarrollo "San Luis, Más
Oportunidades De Progreso", se llevará a cabo a través de los correspondientes
presupuestos anuales, con sujeción al plan fiscal de mediano plazo, el plan plurianual
de inversión y el programa anual de caja, los planes de acción y las prioridades de
desarrollo planeadas.

ARTÍCULO TERCERO: SEGUIMIENTO, EVALUACION y CONTROL: La
administración municipal deberá implementar un sistema de seguimiento, evaluación
y control como instrumento que le permita evaluar su gestión y medir los resultados
de su ejecución en lo relacionado con los objetivos y los programas de inversión del
presente plan. El Gobierno Municipal en concertación con el Consejo Territorial de
Planeación y el Concejo Municipal, establecerá los espacios y mecanismos para
garantizar la participación ciudadana en la evaluación y seguimiento del Plan de
Desarrollo.

ARTICULO CUARTO: Facultase al Alcalde del Municipio, por un término de un (01)
mes, contados a partir de la entrada en vigencia del presente acuerdo, para realizar las
operaciones presupuestales que sean necesarias para adecuarlas a los contenidos del
plan de desarrollo, "San Luis, más oportunidades de progreso", 2012 - 2015.

ARTICULO QUINTO: Los recursos que el municipio perciba adicionales a los incluidos
en el plan plurianual de inversiones, se destinarán exclusivamente a la financiación de
los proyectos contemplados en el Plan de Desarrollo.

ARTICULO SEXTO: El concejo municipal efectuará el control político al proceso de
ejecución del presente plan de desarrollo, para lo cual, podrá solicitar periódicamente
a la administración municipal los informes sobre los avances que estime pertinentes.
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ARTICULO SEPTlMO: TERMINO: El plan de desarrollo" San Luis, más oportunidades
de progreso" ha sido diseñado para ser ejecutado en el periodo del 2012 al 2015 y
tiene un costo aproximado de setenta y dos mil quinientos cincuenta y nueve millones
seiscientos treinta y tres mil quinientos cuarenta pesos $ ($72,559:633,540).

ARTÍCULO OCTAVO: D1FUSION y PUBLICACION: Con el fin de asegurar la adecuada
difusión del Plan de Desarrollo, se autoriza al Señor Alcalde para ordenar la edición y
publicación del contenido del mismo.

ARTICULO NOVENO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su sanción y
publicación y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

SANCIONES E, PUBLÍQUESE y CUMPLASE.

Dado en el Recinto del Honorable Concejo Municipal de San Luis de Palenque, a los
siete (07) días del mes de junio del año dos mil doce (2012).

V NDAÑO MENDlVELSO
ente del Concejo.

'~NX2
Secretaria del Concejo.

z
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PARTE I

1. PARTE GENERAL ESTRATEGICA

SAN LUIS MAS OPORTUNIDADES DE PROGRESO

INTRODUCCION

El Municipio de San Luis de Palenque fue fundado el 15 de agosto de 1953, por el
Coronel Hugo Gamboa Ramírez, su nombre fue escogido en honor al teniente coronel
Luis Castillo y en memoría del combate en el hato El Palenque, entre el ejército
Nacional y el comando Mochacá.

San Luis, está localizado en la parte central del Departamento de Casanare, dista 110
kilómetros de la capital Yopal, está ubicado en los 5 grados, 24 minutos de latitud
norte, y 71 grados, 43 minutos de longitud oriental, posee una temperatura promedio
de 28 grados centígrado y su extensión es de 3.0571km2. Limita por el norte con los
municipios de Pare y Trinidad, por el oriente con el departamento del Vichada, por el
sur con Orocué y Yopal y por el Occidente con Nunchía.

El municipio de San luís de Palenque se encuentra ubicado en el gran paisaje de
sabana, con alturas por debajo de los 300 m.s.n.m. La principal influencia hídrica la
proporciona los Ríos Pauto y Guanapalo, además de varios caños.

DIVISION POLITlCA DEL MUNICIPIO

Administrativamente el municipio de San Luís de Palenque está dividido en el casco
urbano y cuarenta y un (41) veredas, cada una con su respectiva Junta de Acción
Comunal (JAC),las cuales se describen a continuación.

VEREDAS DEL MUNICIPIOz
VEREDA POBLACION

1 Algodonales 92
2 Barq~ereña 71
3 Cabuya ro 94
4 Cristo Rey 58
S Garrancho 138

-- - -
16 Malino 86

1 Departamento Nacional de Planeación 2012.
2 Datos Actualizados para el Plan de Desarrollo, SISBEN Febrero3 del 2012.
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7 El Merey 310
8 Palmar De Guanapalo 180
9 El Samán 100
10 El Socorro 130
11 El Tigre 135
12 jaglleyes 184
13 La Bendición 124
14 La Esperanza 134
15 La Selva 89
16 Las Calles 162
17 Las Cañas 99
18 Miramar De Guanapalo 160
19 Morichal 107
20 Nevera 89
21 Palestina 252
22 Pahnarito 91
23 Platanales 99
24 Riverita 124
25 San Francisco 231
26 San Rafael De Guanapalo 206
27 Santa Ana 225
28 Santa Hercilia 225
29 Venturosa 247
30 Sirivana 27
31 Santa Teresa 50
32 Bocas De Viere 69
33 Mata De Santo 79._~_. ...

34 Puente Gandul 109
35 El Romero 49
36 Pirichlglla 67
37 Caiman 50
38 Los Patos 78
39 Gaviotas 41
40 Arenitas 79
41 Macuco 157

TOTAL 5.097

Para el año 20083 se reportó una población rural de 5.808 personas, para el año 20124

se reportan 5.097 habitantes, es decir se presenta una disminución del 12,2% en el
presente año.

3 Plan de Desarrollo "Unidos por un Buen Destino" mayo del 2008
4 Datos SISBEN, 2012
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El área urbana del municipio se encuentra dividida en siete (7) barrios. En el periodo
2008-2011, se construyeron dos nuevas urbanizaciones: La Unidad y Los Esteros, las
cuales son incorporadas al barrio La Primavera, en la siguiente tabla

BARRIOS DEL MUNICIPIO
ITEM BARRIO POBLACION
1 Guasimal 222
2 Brisas Del Pauto 244
3 Primavera 263
4 Gaitán 181
5 Centro 345 --
6 Popular 444
7 Acacias 505

TOTAL 2.204

Para el 2008 se reportó una población en el área urbana de 1.899 habitantes, para el
año 2012, de acuerdo a los datos del SISBEN,se reportan 2.204, es decir se presenta
un incremento del 16,06%.

Con base a las estadísticas del SISBENmunicipal 2012, el total de la población es de
7.301habitantes: 2.204 equivalentes al 30,18%, en la cabecera municipal y 5.097
equivalentes al 69,8% en el área rural, manteniendo la predominancia rural. El
Departamento Nacional de Planeación DNP, para el 2011 reporta un total de 7.605
habitantes, 2.117(27,84%) en el área urbana y 5.488 (72,16%) para el área rural.

El Departamento Nacional de Estadística DANE Con base en las proyecciones del
2005, considera que el Municipio de San Luís de Palenque en la actualidad debería
tener una población de 11.735 habitantes, 2.172 (18.39%) en la cabecera municipal y
9.563 (81.49%) en el área rural.

OBJETIVO GENERAL

Mejorar y Aumentar las condiciones y coberturas sociales, productivas y competitivas
de los habitantes del municipio, con la gestión y ejecución de programas y proyectos
que potencien la capacidad de sus habitantes y propicie mejores oportunidades de
progreso territorial, ambiental, social y económico de los habitantes urbanos y
rurales del municipio de San Luís de Palenque con una inversión justa en todos los
sectores y en especial la atención integral de la infancia y la adolescencia.

3
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

l. Garantizar a la primera infancia y la adolescencia su participación en todos
los programas sociales que la administración ejecute en cumplimiento de su
plan de desarrollo.

2. Garantizar el derecho universal a la salud, direccionando, administrando,
ejecutando y controlando eficientemente los recursos destinados a la atención
del sector con prioridad a la primera infancia y adolescencia.

3. Propender por una educación de calidad que potencialice las capacidades y
oportunidades de los niños, niilas (primera infancia) y jóvenes, garantizando
el acceso al conocimiento y la formación integral, en condiciones de
oportunidad, calidad y pertinencia.

4. Garantizar la prestación de los serVICIOS públicos domiciliarios, con
oportunidad y calidad, a través de un manejo óptimo y eficaz de los recursos;
con miras a mejorar la calidad de vida de la población sanluiseña y en especial
la prevención de enfermedades transmisible por el servicio de agua a la
primera infancia.

5. Establecer las condiciones de gobernabilidad local para llevar a cabo los
programas de seguridad y convivencia ciudadana que propicien escenarios de
competitividad que conduzca al desarrollo y mejor calidad de vida de los
ciudadanos.

6. Garantizar una vivienda digna cómoda confortable y segura donde la familia
goce de un ambiente hogareño sano y saludable con proyección a los grupos
vulnerables en lo urbano y lo rural.

7. Apoyar, promulgar y promover políticas públicas a favor de los niños, niñas,
adolescentes, mujeres embarazadas, gestantes y cabeza de familia, así como a
grupos étnicos y personas en desplazamiento, con discapacidad y edad mayor.

8. Generar oportunidades y mejorar la capacidad para la producción y difusión de
las prácticas ancestrales y patrimoniales, expresiones y productos culturales de
los habitantes del municipio de San Luís de Palenque.

9. Planificar las políticas municipales incorporando la prevención y reducción de
riesgos, con el conocimiento de los riesgos y amenazas en zonas urbanas y
rurales, en épocas de verano e invierno.

4
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lO. Aplicar las políticas ambientales para crear cultura de desarrollo, mejorando la
calidad de vida y protegiendo el medio ambiente para la población y las
actividades económicas con ventajas competitivas.

1.1. INTEGRACIONNACIONALy DEPARTAMENTAL

El Plan de Desarrollo Municipal 2012 - 2015 presenta una debida coherencia y
articulación con los Planes de Desarrollo Departamental y Nacional, para lo cual se
señalan sus principales Programas y las acciones que son de interés para el Municipio.

1.1.1. Plan Nacional De Desarrollo "Prosperidad Para Todos 2010- 2014"

Principales Programas

1. Política de cero J/aSempre.
2. Atención a la población desplazada.
3. Atención a las víctimas de los desastres naturales.
4. Familias en acción.
5. Red unidos para la superación de la pobreza extrema.
6. Atención integral a población vulnerable, (discapacitados, adulto mayor etc)
7. Tecnologías de la información y las comunicaciones TIC.
8. Implementar el plan nacional de seguridad alimentaria y nutricional y el

programa red de seguridad alimentaria RESA
9. Garantizar el derecho de la mujer a una vida libre de violencia ley 1257 de

2008.
lO. Cumplimiento de la ley de cuotas ley 581 del 2000.
11. Reforestación de cuencas abastecedoras de agua.
12. Incrementar la oferta de vivienda nueva, entre otros.

Principales Acciones De Interés Municipal

El Plan Nacional de Desarrollo 2012 - 2015, contempla proyectos por diferentes
sectores de inversión, que armonizan el plan de desarrollo "San Luis Más
Oportunidades de progreso" de acuerdo con las competencias municipales, según las
leyes 715 del 2001, y 1176 del 2007, entre otros; La atención integral a la primera
infancia, a través de la política pública de cero a siempre, la atención a la población
desplazada por la violencia, la atención a emergencias y desastres, la continuidad de
las políticas de familias en acción, de red unidos para la superación de la pobreza
extrema, la atención integral a la población vulnerable, las tecnologías de la
información y las comunicaciones TIC, Implementar el plan nacional de seguridad

5



,-------- - - - -

~ ....sDE 1'Al:%~w''"¡';'''o Q:r9~. .. ..

"" '..-. ''"', 'l83

en ~anare

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN LUIS DE PALENQUE

,~ J
~¡~.~.'.{.
más oportunidades de
PROGRESO

---------------------_ .•._--------- -------
alimentaria y nutricional y el programa red de seguridad alimentaria RESA.
Reforestación de cuencas abastecedoras de agua, y de igual forma incrementar la
oferta de vivienda nueva entre otras.

1.1.2. Plan Departamental De Desarrollo 2012-2015 "LaQue Gana Es La Gente"

De igual forma el plan de desarrollo "San Luis Más Oportunidades de progreso"
guarda gran coherencia con El Plan De Desarrollo Departamental La Que Gana Es La
Gente, y dentro de sus principales programas se encuentran las siguientes:

Principales Programas.

1. Mejoramiento de vías terciarias.
2. Atención a la población vulnera ble.
3. Atención a la prestación del servicio de restaurantes escolares y transporte

escolar.
4. La prestación del servicio de salud régimen subsidiado.
5. La atención de la población víctima de los desastres naturales.
6. La asistencia en los procesos de capacitación.
7. La asistencia de los proyectos productivos del municipio entre otros.

Principales Acciones De Interés Municipal

La asistencia de la gobernación en la atención de las necesidades de los diferentes
sectores de inversión de conformidad con las competencias y parámetros
establecidos en la ley 715 del 2001 y 1176 del 2007, es fundamental para el desarrollo
armónico del municipio, teniendo en cuenta las necesidades y los escasos recursos
que el municipio recibe por transferencias del gobierno nacional. por concepto de
Sistema General de Participaciones SGPy Sistema General de regalías.

6
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PARTE II

2. DIAGNÓSTICO SECTORIAL DEL MUNICIPIO

2.1. EDUCACIÓN

La educación es considerada una de las principales estrategias de desarrollo, ya que a
través de ella se puede formar personas capaces de enfrentar los grandes desafíos que
presenta la globalización del mundo, y los cambios que debe dar el país frente a los
variaciones que se avecinan, preparar a los alumnos y alumnas desde la primera
infancia para insertarse, adaptarse y contribuir a cambias significativos e importantes
en la sociedad. Para ello se requiere una educación que contribuya efectivamente a la
formación de personas competitivas, capaces de construir desarrollo.

San Luís de Palenque tiene para el 2012 un total de 1.136 niños y niñas en edad
escolar, es decir entre los S a 17 años. Se cuenta con un establecimiento Educativo
Público: El Instituto Técnico Educativo La Presentación, ubicado en el área urbana, y
treinta y un (31)5 sedes Anexas en el área rural. Los niveles atendidos en la sede
central son: transición, básica primaria y básica secundaria. En las sedes rurales se
presenta la básica primaria y se tiene la modalidad de Telesecundaria en las Sedes La
Riverita y Santa Hercilia, para los grados 6º y 7º,

De acuerdo a la certificación expedida por el Ministerio de Educación Nacional, en los
años 2007 al 2011, tenemos las siguientes coberturas:

COB~RTURASEN EDUC~CION__
ANO COBERTURA
2007 81,5 %
2008 81.00%
2009 77,5 %
2010 81,7 %
2011 81,7 %

Promedio 81%

Para el año 2011 se reportó una desercións escolar del 9,1%, con una cobertura del
81,70/06. Percibiéndose, en las reuniones con la comunidad que estos indicadores se
incrementaran por la disminución en el servicio de transporte y restaurantes
escolares, dado por la restricción en los recursos provenientes de regalías y a las

5 Datos suministrados por Instituto Técnico Empresarial Educativo La Presentación, febrero 2012.
5 Ministerio de Educación Nacional, 2011.
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dificultades de comunicaciones - vías - en el sector rural, factor determinante para la
asistencia de los alumnos a los centros educativos.

2.1.1. Educación urbana.

Para el año 2012 se reporta7 un total de mil ciento ochenta y tres (1,183), alumnos
matriculados: 65 en transición, trescientos cincuenta y cuatro (354) en básica
primaria, ciento cuarenta (140) en media vocacional, ochenta y cuatro (84)
semi presencial. Se cuentan con doce (12) docentes para la sección primaria, veintiséis
(26) para la sección secundaria, y cinco (5) directivos docentes.

De acuerdo con el proceso adelantado con las comunidades en el levantamiento de la
información primaria, se pudo establecer que se requiere la continuidad con la
prestación del se.rvicio de restaurantes escolares, transporte escolar, mantenimiento
de la infraestructura y el asistimiento de la dotación de las instituciones del área.

2.1.2. Internado Escolar:

El municipio dispone de la prestación de servicio de internado en el área urbana y
rural, en el casco urbano se encuentran dos internados: femenino y masculino, el
primero con capacidad para 78 niñas y el segundo con capacidad para 56 niños, para
una capacidad total de 121 alumnos. En el área rural se dispone de un internado mixto
en la vereda Riverita con capacidad para 80 estudiantes, tiene en la actualidad 19
alumnos. En el momento se está construyendo un internado con capacidad para 300
alumnos (hombres) en el área urbana.

2.1.3. Educación rural.

Para el año 2012, se tienen quinientos cuarenta y cuatro (544) alumnos en básica
primaria; 4 en nivel preescolar, 139 primero, 121 segundo, 97 tercero, 86 cuarto, 97
quinto. Se cuenta en total con 38 docentes, uno por institución, exceptuando la sede de
Riverita con 4 profesores y Palmar de Guanapalo, Santana y San Rafael de Guanapalo
con dos docentes respectivamente.

En el proceso de participación comunitaria, se evidencia la necesidad sentida de la
continuidad en la prestación del servicio de transporte escolar, restaurantes escolares,
mantenimiento de la infraestructura. Asistimiento de la dotación de las instituciones
del área, reapertura de instituciones de básica primaria, ampliación de básica
secundaria para las veredas de Jagüeyes, Riverita y Santa Hercilia.

7 Secretaria de Desarrollo, Municipio de San Luis de Palenque, febrero 2012.
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2.1.4. Educación Superior

En el Municipio de San Luís de Palenque existe El Fondo Educativo Municipal para la
Educación Superior- FEMSAN creado mediante Acuerdo Municipal No 016 de Z008,
cuyo objetivo es brindar apoyo para la educación técnica y/o superior a jóvenes con
Sisben 1 y Z, egresados de instituciones del municipio. Los recursos son manejados a
través de un convenio suscrito entre la alcaldía y el Instituto Financiero de Casanare
(I.F.C). En la actualidad se encuentran aprobados tres créditos de educación Superior.

De acuerdo a la información recolectada en el proceso de participación comunitaria es
fundamental el fortalecimiento del fondo municipal, para garantizar el acceso a la
educación superior, como una forma de incentivo a los dos mejores bachilleres del
municipio.

2.2. SALUD

El municipio de San Luis de Palenque no se encuentra certificado en saludB. En la
actualidad cuenta con dos centros de salud ubicados en la cabecera municipal: uno
funcionando, otro con la infraestructura pero no funcionando y la Institución
Prestadora de Salud (lPS); Pauto Salud.

La disponibilidad de recurso humano en las entidades presentes en el municipio, es:

PERSONAL VINCULADO AL SECTOR SALUD
Centro De Salud IPS Pauto Salud

Gerente 1
Asistente Gerencia 1
Secretaria 1
Médico (a) 1 1
Odontólogo(a) 1 1.•.

Bacterióloga( a) 1 1
Enfermero( a) iefe 1
Auxiliar de enfermería 5 1
Auxiliar administrativo o estadística 1 1
Auxiliar de facturación o farmacia 1 1
Auxiliar de laboratorio 1
Auxiliar de odontoloQía 1 1
Auxiliar de servicios generales 1 1
Conductor 1 -
ViQilante 1
Camas disponibles 7

8 Departamento Nacionalde Planeación DNP. Ficha Municipal2012.
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Para enero del 2011, se reportaron9 701 personas en el régimen contributivo, 5.792
del régimen subsidiado (5,250 en Caprecom, 542 Capresoca), en y 133 régimen
especial.

Un resumen de las estadísticas de salud de los años 2010 - 2011, arroga un
diagnóstico del municipio en algunos aspectos relevantes así:

ESTADlSTICAS DEL SETOR SALUD
ENTIDAD 2010 2011. ..

Tasa de Morbilidad Por EDA 83 80,84
Tasa de Morbilidad Por ERA 328 376,25
Prevalencia De DNT Global En Niños/as y Adolescentes entre O y 3,75 NR
17 años baio Deso Dara la edad
CPN v Drueba VIH 73,25 30,65
~Etaje De Embarazos En Mujeres Adolescentes .. 30,65
Tasa De Mortalidad De O .17 Años Por Causas Externas ( O
Homicidio, S~licidio, Accidente?, Violencia Intrafamiliar) -----
Tasa de Mortalidad En Menores De Un Año 22
Tasa de Mortalidad De Niños (A) Menores De Cinco Años 2
Porcentaie de Niños/as con baio Deso al nacer O
Porcentaje de Mujeres Gestantes Con Diagnostico De Anemia O
Nutricional
Sffilis Congénita 10,75 NR
jjlllis Gestacional 50 NR•.

Cobertura Henatitis B 100 NR
Cobertura Rotavirus 77 NR

"_"_e

Cobertura Neumococo 69 NR
Cobertu.~a Triple Viral 101 NR
Cobertul'a Influenza 83 NR
Porcentaie de Niños/As Entre O Y 10 Años Que Asiste A Controles 64 NR
De Crecimiento Y Desarrollo

La siguiente tabla muestra las enfermedades de mayor recurrencia del municipio en
los últimos cuatro años.

MORBILIDAD EN POBLACION GENERAL
2007 2008 2009 2010

Bi.~ofaringiti? HiDertensión Arterial Gastritis I:'ipertensión Arterial
Parasitosis Rinofaringitis HiDertensión Arterial Caries dental
Caries dental Caries dental Parasitosis Rinofaringitis

.

Cefalea Pal'asitosis Caries dental Infección ,le Vías Urinaria
HiDertensión Arterial Infección de Vías Urinaria Rinofarin"itis Cefalea ..

9 Secretaria de Desarrollo, Municipio de San Luis de Palenque febrero del 2012.
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De acuerdo al "SIVIM"- Sistema de Vigilancia de Violencia Intrafamiliar. Violencia
Sexual y Maltrato Infantil, tenemos las siguientes estadísticas:

ESTADlSTlCAS DE VIOLENCIA EN EL MUNICIPIO

Rango de N° casos N° casos N° casos
NO

Evento edad 2008 2009 2010
casos
2011

Oa S Años O 8 2 3
MALTRATO

.
6 a 11 Años 1 18 S 1

INFANTIL
12a 18Años O 16 3 3._-
Oa S Años O 2 1 1

ABUSO SEXUAL 6 a 11 Años O 6 2 2
12 a 18 Años 2 8 O O

Oa S Años O O O O

INTENTO SUICIDA 6 a 11 Años O O O O
12 a lB Años I O 1 1 O

-

2.3. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Laprestación de los servicios de agua potable y saneamiento básico en el municipio se
vienen prestando a través de la Empresa de Acueducto Alcantarillado y Aseo EASSA
EPS, la cual fue creada por el decreto No 002 del 05 de enero del 2009, debidamente
facultado por el honorable concejo Municipal mediante el acuerdo No 017 del 11 de
septiembre del 2008.

En la actualidad cuenta con una planta de personal de nueve (9) funcionarios, con una
situación financiera sana, no tiene sede administrativa, presta los servicios desde las
instalaciones diseñadas y construidas para bodegas. No se está cobrando el servicio de
acuerdo con los parámetros establecidos por las normas, ya que no se ha
implementado el sistema de costos y tarifas de conformidad con las normas
establecidas por La Comisión de Regulación de Agua -CRA, situación que exige la
ejecución inmediata de dicho cobro.

2.3.1. Acueducto Urbano:

El municipio actualmente tiene un cubrimiento en el área urbana del 100% de los
hogares, se está surtiendo el líquido mediante succión de dos pozos profundos de 75 y
100 mts respectivamente, a través de Tubería de 6" y de 3", con un Caudal conjunto
de 18 LPS,realizando el almacenamiento en tanques de dos cámaras con capacidad de
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400 mts3, se le realiza tratamiento de potabilización mediante un sistema de
oxidación (percollar), Medición (canaleta Parschall), dosificación de cal cloro y sulfato
(macromedidor no funciona) y un sistema final de filtración de partículas, con un nivel
de potabilización con riesgo bajo para el consumo humano, debidamente certificado
por la secretaria de salud del departamento quien realiza controles fisicoquímicos y
microbiológicos cada mes. La siguiente tabla muestra un resumen general del sistema
de Acueducto urbano .

.. _. - - -
ACUEDUCTOURBANO

- - .•.-
Profundidad 75 mts, con bomba Tubería de 6" y succión

Dos Pozos sumergibles de 3".Caudal conjunto de
Profundos Profundidad 100 mts, con bomba 18 LPS

sumergibles

Planta de Capacidad de 18 LPS. Oxigenación (percollar), Medición (canaleta

tratamiento Parschall), Dosificación (cal y sulfato, macromedidor no funciona),
Floculación, Sedimentación, Desinfección rCloro easeoso)

Tanque de tanque superficial de dos cámaras con capacidad de 400 m'
Almacenamiento--" .•.•. -

Tanques elevados 32 mts altura, capacidad de 140 rn', Tanque elevado de 32 m3 a 10m de
altura sobre la suoerficie v un tanaue elevado de 8m3 a 10 m de altura.

Red de Tubería de PVC presión en diámetros de 2 y 3", Sin accesorios

distribución terminales para limpieza, válvulas para sectorización, ni ventosas que
regulen la salida del aire de la red.

De acuerdo a los datos del Sisben 2012, los sistemas de acueducto presentes en el
municipio son:

SISTEMAS DEACUEDUCTOSDELMUNICIPIO
Hogares Personas

Descripción Cabecera Centro Rural Total Cabecera Centro Rnral Totalpoblado disperso nabla do disDerso
1 Acueducto 582 15 48 645 1.940 49 179 2.168
2 Pozo con bomba 7 31 1.102 1.140 19 102 4.038 4.159
3 Pozo sin bomba, 2 93 95 8 308 316

¡ jagüey
Río, quebrada,

4 manantial. 13 13 55 55
nacimiento -- ..

5 DonaCÍón 3 3 25 25
Total 591 46 1.259 1.896 1.967 151 4.605 6.723
Fuente planeación departamental

En el proceso de levantamiento de información primaria se estableció que se requiere
un sistema de potabilización alterno, como medida preventiva ante posibles eventos
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de daños al sistema actual, igualmente se requiere un mantenimiento de lavado o
cambio a la red de distribución del líquido, para garantizar un servicio cien por ciento
de calidad.

2.3.2. Acueductos Rurales:

En el área rural (41 veredas), nueve veredas cuentan con acueductos que prestan un
servicio con calidad: San Rafael de Guanapalo, El Garrancho, La Esperanza, Las Calles,
Miramar de Guanapalo, Jagueyes, el Merey Palmar de Guanapalo y La Barquereña. Por
su parte la vereda Santa Ana, tiene construido su acueducto pero parte de los
pobladores se niegan a hacer uso del servicio.

En el levantamiento de información primaria para el Plan de Desarrollo 2012 - 2015,
aproximadamente en el 90% de los pobladores rurales del municipio se denoto una
actitud de rechazo hacia la implementación de 105 acueductos veredales,
argumentando el incremento de costos en la canasta familiar y la falta de recursos
para atender esta necesidad, considerando una solución el sistema de potabilización
individual de agua de pozo profundo.

Las veredas que cuentan con un sistema de acueducto, evidencian el requerimiento de
la ampliación de red de distribución a todos los pobladores, la dotación de micro
medidores, la terminación del acueducto de la vereda el Merey, y el mejoramiento del
servicio de energía que atiende estos acueductos.

2.3.3 Aseo:

El servicio de aseo tiene una cobertura del 80% en el casco urbano del municipio. Se
cuenta con un vehículo compactador, operado por tres personas: un conductor y dos
operarios, que presta el servicio de recolección tres veces/semana. La disposición
final se realiza en relleno sanitario Macando, de la ciudad de Yopal, donde se cancela
el servicio por tonelada de desechos.

Se requiere la adquisición de un vehículo compactador de dos ejes para cubrir la
demanda del servicio al 100% en óptimas condiciones.

2.3.4 Alcantarillado1o:
El sistema de alcantarillado de aguas residuales en el mUIllClplO brindan un
cubrimiento del 98% del área urbana, con redes en tubería Novafort de 8" a 12", con

10 Plan de desarrollo "Unidos por un buen Destino" 2008-2011. Empresa de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo de San Luis de Palenque, febrero 2012.
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sedimentación acumulada, cuenta con Pretratamiento, Compuerta de Control;
Sistema de Bombeo; Pozo de Succión; Conducción; Desarenador; Tratamiento
Biológico Anaerobio; Tratamiento Biológico Aerobio (Reactor Mix Air); Decantación
secundaria; Recirculación de Lodos; Tratamiento de Lodos; Disposición final en el
Caño Gandul. Dos electrobombas de recirculación (una electrobomba no funciona).

RESUMENSISTEMADEALCANTARILLADODELMUNICIPIO
Red de colectores y Tubería NOVAFORTde 8" a 12", con sedimentación acumulada.
emisario final Cobertura del 98%
Estación de Bombeo A500 mts (!~lcasco urbano. 9 mts de profundidad.
Red de impulsión tubería PVCRI)E21 de 6", longitud de }500 mts

ANABOYMAXAlR, de PAVCO.: Pretratamiento, Compuerta de Control;
Sistema de Bombeo; Pozo de Succión; Conducción; Desarenador;

Planta de tratamiento Tratamiento Biológico Anaerobio; Tratamiento Biológico Aerobio
(Reactor Mix Air); Decantación secundaria; Recirculación de Lodos;
Tratamiento de Lodos; Disposición en Caño Gandul. Dos electro bombas
de recirculación; una no till1ciona.

Para la asistencia de este servicio en el casco urbano al 78% en condiciones óptimas el
resto cuentan con pozos sépticos pero le faltan las conexiones con el alcantarillado, se
necesita incentivar la conexión al alcantarillado a las familias que están pendientes y
el diseño y construcción de una planta de tratamiento de aguas residuales, de mayor
capacidad y el mantenimiento y ampliación de redes.

En los centros poblados veredales como Miramar de Guanapalo, )agüeyes del Güiripa,
Palmar de Guanapalo, no cuentan con servicio de alcantarillado o alternativas de
manejo de aguas servidas, es de anotar que de conformidad con los parámetros
técnicos estas comunidades no cumplen con el mínimo de requerimiento poblacional
para construir un sistema de alcantarillado, pero se plantea la posibilidad de buscar
una solución alterna que asista esta necesidad.

En el área rural del municipio en un 80%, el servicio de alcantarillado se atiende a
través de unidades individuales de saneamiento básico, por lo tanto se debe ampliar
este sistema hasta completar el 100% de la demanda.

2,3.5" Alcantarillado Aguas Lluvias:

El municipio tiene un cubrimiento de alcantarillado de aguas lluvias del 90% del área
urbana, está conformado por canales superficiales en concreto, algunos a cielo abierto,
otros tapados con lozas de concreto y una red en tubería Novafort. Al caño Gandul se
descargan 3.20 m3 jseg a través de un canal en concreto; al río Pauto 0.07 m3 jseg
mediante un colector en tubería. Se cambió los canales con tapas por tubería y
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sumideros, en las carreras 8, 5 Y 9, calle 6, vía circunvalar y el barrio las acacias y
Guasimal.

Setenta y dos (72) viviendas incluidas en el Plan Centro, realizaron las conexiones de
de agua lluvias a la red de alcantarillado, ocasionando sobre carga en este último, lo
cual se refleja en la salida de aguas negras pOI' los desagües, ocasionado
contaminación pOI' olores yaguas negras, requiriéndose efectual' los
acondicionamientos necesarios para la corrección de las conexiones.

Con base en lo anterior se requiere ampliar el sistema de manejo de aguas lluvias,
ampliar la cobertura y realizar los mantenimientos para sostener la prestación del
servicio atendiendo los parámetros legales establecidos pOI' las autoridades
competentes.

2.4. OTROS SERVICIOS PUBLICaS

2.4.1. Gasificación

La empresa ENERCAde propiedad del Departamento de Casanare, viene prestando el
servicio del gas domiciliario en el municipio, brindando una cobertura del 90% en el
área urbana, los habitantes manifiestan la trascendencia de ampliar la cobertura al
100% de las viviendas.

En el área rural la explotación de los pozos petroleros facilita la extensión del servicio
al total de las viviendas, lo consideran como un proyecto económico y ambiental ya
que permite disminuir el consumo de madera y pOI' tanto preservar los bosques y
mata de monte. El marcado interés de la comunidad en este servicio, lo convierte en
uno de los proyectos banderas del actual gobierno

2.4.2. Energía:

La electricidad desempeña un papel muy importante en el ámbito social, económico y
medio ambiental. El acceso al suministro eléctrico representa una estrategia clave
para la lucha contra la pobreza, promueve la salud, la educación y el bienestar de las
personas. Además, promueve la eficiencia de los procesos productivos y propicia el
desarrollo económico de las comunidades, evitando la migración de los entornos
rurales y tradicionales.

POI'otro lado el suministro de energía tiene un efecto directo en el medio ambiente, y
en particular en las zonas rurales presenta un efecto de preservación del medio
natural. específicamente disminuye la deforestación.
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Para San Luis de Palenque, en el casco urbano de se reporta una cobertura del 95%
llde energía eléctríca. Estando pendiente por cobertura los barrios: acacias 1 y 11, bello
Horizonte y las urbanizaciones de La Unidad y Los Esteros, quienes tienen el servicio
pero está pendiente su legalización. En el área rural se reporta una cobertura del
40.8%12, es decir el 59,2% de la población rural del municipio no cuenta con ningún
tipo de energía, ya sea eléctrica o fotovoltaica.

En el periodo de 2008 - 201113 se reporta la ampliación de redes de media y baja
tensión en las veredas de macuco, garrancho y la construcción de las redes eléctricas
de baja tensión del centro Poblado de Jagueyes. Estudios y diseños de la electrificación
en redes de media y baja tensión para las veredas San Francisco, Samán, Arenitas,
Nevera, Venturosa, Platanales, El Caimán y Riverita.

Tiene redes de alta y media tensión, requiriendo las de baja tensión las veredas de:
San Rafael de Guanapalo, Socorro, Gaviotas, Calles, Selva, Palestina, Algodonales, Santa
Hercilia, Palmarito, Barquereña.

La electrificación del total de las viviendas del área urbana es otro de los tres grandes
proyectos priorizados por los pobladores en general, como se evidencia en las
solicitudes presentadas por las comunidades del municipio. La electrificación tiene un
impacto económico, a la salud de los pobladores, mejora las condiciones de vida y
confort de la población.

2.5. VIVIENDA

La vivienda se considera uno de los factores de satisfacción básicos para cualquier
individuo o familia. Tener un espacio donde vivir es una condición elemental y
necesaria para que una sociedad se aproxime a tener niveles de bienestar aceptables.
Tal aseveración nos lleva a basarnos sobre un criterio elemental de justicia social, en
donde todas las personas tienen derecho a contar con una vivienda digna, en
consecuencia junto con la educación y la salud pública, esta constituye uno de los tres
principales rubros de inversión social en todos los países del mundo.
De Conformidad Con ElSiguiente Cuadro Para LaVigencia 2008, se reportó en el casco
urbano de San Luís de Palenque un total de quinientas noventa (590) viviendas,
trecientas trece (313) equivalente al 53,05% propias, doscientas setenta y siete (277)

11Departamento Administrativo de Planeación, Gobernación de Casanare, febrero 15 del 2012.
12ldem 13.
13Informe de gestión 2008 - 2011. Secretaria de Planeación y Obras Públicas del municipio de
San Luis de Palenque
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equivalente al 46.95% en arriendo. La estratificación presenta un 56.50 % en el
estrato uno, 42.94 % en estrato dos y el 0.56 % en el estrato tres.

NÚMERO Y CONDICIÓN DE PROPIEDAD DE LAS VIVIENDA DEL CASCOURBANO DE
SAN LUIS DE PALEN UE 2008

VIVIENDA PROPIA ARRIENDO TOTALES
No Hogares 313 277 590
% 53,05% 46.95%
Servicios completos 177
% 56,57% --
ESlTato1 100 (56_50 o,{,)

Estrato 2 76(42.94 %)--------
1(0.56 %)

- .
Estrato 3

Fuente: Encuesta Municipal, Plan de desarrollo 2008-2011.

Con base en el informe de Gestión de la Administración 2008 - 2011, se establece el
desarrollo de un Programa de Vivienda nueva a través del cual se efectuó la entrega
de 121 casas y un contrato para la construcción de 79 soluciones habitacionales para
el año 2012, para un total de 200 viviendas nuevas. Así mismo se adelantaron 37
mejoramientos de vivienda.

NÚMERO Y CONDICIÓN DE PROPIEDAD DE LAS VIVIENDA
DEL CASCOURBANO DE SAN I:UIS D~_!,ALENQUE 2012.

__ Vivie~lda Prooia Arriendo U Otra Condición Totales
No Hogares 513 77 590

% 86,95% 13,05%

En el cuadro anterior se observa, que la entrega de viviendas nuevas, incrementa el
porcentaje de vivienda propia al 86,95%, y sin vivienda propia el 13,05% del total de
la población del casco urbano.

NÚMERO DE VIVIENDAS DEL CASCOURBANO DE SAN LUIS DE PALENQUE 2012
Valor Descripción Viviendas Hoeares Personas

1 Cabecera 435 591 1.967
2 Centro Poblado 44 46 151
3 Rural Disperso 1.026 1.259 4.605

Total 1.505 1.896 6.723
Fuente: Datos San LuIs de Palenque SISBENDepartamental, 2012.

Los datos de Sisben Departamental reporta para San Luís de Palenque un total de 591
viviendas en el casco urbano, de las cuales el 84,09% cuenta con inodoro conectado al
alcantarillado, el 15,22% con inodoro conectado a pozo séptico, y el 0,5% no cuenta
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con alcantarillado. En el área rural el 89,03% tienen unidades sanitarias con sistema
de tratamiento, el 12,15 % no cuenta con alcantarillado.

VIVIENDASYNÚMERODE PERSONASCONDISPONIBILIDADDESERVICIOSANITARIOENSANLUÍS
DE PALENOUE2012.

HOl!ares Personas

Descripción cabecera centro rural Total cabecera cenn'o rural Total
Doblado disDerso poblado disDerso

No tiene 3 5 148 156 15 13 546 574
Inodoro a 497 497 1.661 1.661
alcantarillado
Inodoro a pozo 90 40 1.081 1.211 289 133 3.944 4.366
séotico
Inodoro sin
alcantarillado ni 1 1 30 32 2 5 115 122
Daza sélltico
I Total 591 46 1.259 1.896 1.967 151 4,605 6.723, .• . _ .•.
Fuente: Datos San Luis de Palenque SISEENDepartamental, 2012.

De acuerdo con la información procesada en la elaboración del presente documento y
el análisis financiero se proyecta la construcción de 80 viviendas nuevas para las
personas de los niveles uno, dos y tres del sisben y 20 soluciones de vivienda nuevas
con destino a los empleados: Funcionarios del municipio y profesores entre otros.

2.6. AGROPECUARIO:

La Compebtividad es la capacidad de una región, zona o de un sector productivo de
crecer de manera sostenida, para integrarse en forma propicia al mercado local,
departamental, regional, e internacional, promoviendo la inclusión social, la
sostenibilidad ambiental y el bienestar de la población. En la actualidad con la
globalización de los mercados la competitividad se considera como factor clave de
éxito.

El Plan Regional de Competitividad de Casanare 2010, manifiesta que el
Departamento juega un papel de especial importancia en: la provisión de alimentos
para el mercado nacional e internacional, a partir de la profundización de las cadenas
de valor como el de la ganadería (incluyendo actividades como producción de carne,
lácteos, curtiembres y utilización de todos los subproductos), productos derivados de
los forestales (muebles de madera para diversos usos, contrachapados, tableros y
demás subproductos), productos derivados de la palma(aceites y comestibles),
productos derivados de los frutales (pulpas, jugos y demás derivados), la producción
piscícola (carne fresca y filetes) y la producción de industrial de arroz.
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La producción de cacao con 1914 Usuarios, 2 Hasl Usuario, viene presentando un
papel importante en la dinámica económica del municipio y se vislumbran como uno
de los cultivos de interés, y el de mayor número de solicitudes de apoyo por parte de
la comunidad. Casanare juega un papel de gran importancia en la economía nacional
en lo que tiene que ver con la producción de combustibles a partir de la explotación
petrolera y de la posible producción de biocombustibles a partir de la palma Africana
(CasaiJare es el departamento que de acuerdo con la Comisión Regional de
Competitividad cuenta con el mayor área potencial para el desarrollo de la palma).

El establecimiento de estadísticas del sector agropecuario presenta dificultades
debido especialmente a la transitoriedad, estacionalidad, no registro ylo informalidad
de las áreas de los diferentes cultivos y número de individuos de las especies
explotadas comercialmente, como consecuencia se registra una serie de dificultades
en la cuantificación y actualización permanente de los datos. En este contexto el
municipio de San Luís de Palenque presenta una gran debilidad, la falta de
información del sector, no existen estadísticas actualizadas que permitan crear una
Ifnea base, y proyectar los indicadores y metas en un programa de planificación como
el presente. Sin embargo se presenta un diagnóstico general del mismo.

El municipio de San Luis de Palenque es de vocación agropecuaria, tradicionalmente
había dependido económicamente de las actividades agricolas y pecuarias, sin
embargo la incursión de la explotación petrolera como nuevo protagonista en la
economía, generó cambios estructurales en los modos de producción tradicional, esto
se ha visto evidenciado en el cambio de actividad de la población, pasando de una
producción netamente agrícola y ganadera a una dependencia económica de la
producción petrolera (Sánchez,Martínez, Mejía, 2004). La disminución de ingresos por
efecto del nuevo Sistema General de Regaifas, seguramente promoverá el
fortalecimiento de las actividades propias de la región, la pecuaria orientada hacia la
ganadería bovina y la agrícola en los cultivos de arroz, palma y cacao.

2.6,1. Pecuario

El Plan de Ordenamiento y Manejo Ambiental de la Cuenca del Río Pauto - (POMCA)
identifica la Ganadería vacuna como la principal fuente de empleo y de ingresos para
la población de San Luis. La cría y levante de ganado bovino se realiza en forma
extensiva con pastos nativos o tradicionales. Con un inventario de 150.00015 cabezas
de ganado, en 702 predios aproximadamente.

14 Alcaldia Municipal, Oficina del Sector Agropecuario,
15 Alcaldia Municipal, Oficina Sector Agropecuario 2012,
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Se pretenden desarrollar procesos productivos bajo el esquema de alianzas
productivas con productos que se encuentren en la apuesta exportadora del
Ministerio de agricultura, para lo cual se requiere contemplar no solo la producción
en sí, se debe contemplar factores a nivel social, económico, técnico y ambiental, para
ello en la parte de ganadería se debe implementar un proyecto integral enfocado en el
mejoramiento de praderas siendo esta la necesidad manifestada por la comunidad,
implementando sistemas de producción que garantice la sostenibilidad y rentabilidad
en los procesos productivos.

La Piscicultura se ha venido desarrollando con el apoyo en la elaboración de
estanques piscícolas, como estrategia de seguridad alimentaria, por la producción de
carne de excelente calidad, para el autoconsumo y mejoramiento de la dieta,

2.6.2. Agrícola

Las actividades de producción en el sector agrícola se han realizado tradicionalmente
en las orillas de los ríos Pauto, Cravo Sur y Guanapalo, donde se presentan los
mayores rendimientos comparados con los rendimientos que se obtienen en las áreas
de sabana. Los predios con dedicación a la producción de cultivos oscilan entre 5 y 60
hectáreas. Algunos predios combinan la actividad agrícola con la pecuaria, los cuales
son destinados en su mayoría a suplir los requerimientos alimenticios de la población
sanluiseña,

En el municipio de San Luis de Palenque, al igual que en el Departamento en general,
el área cosechada está conformado principalmente por los cultivos transitorios, en
segundo lugar los cultivos permanentes y finalmente los cultivos anuales.

Con una tradición de 70 años el arroz ha alcanzado una cobertura de gran
representación en el Departamento y en municipio de San Luís en particular; esta
actividad económica genera alrededor de 45.000 empleos directos y 22.500 indirectos
en todo el Departamento. El gremio es organizado y desarrolla procesos
investigativos, transferencia de tecnología y de capacitación de los usuarios, posee
infraestructura para procesar gran parte de la cosecha, su máximo órgano es la
Federación de Arroceros - FEDEARROZ.La cadena del arroz es la más fortalecida ya
que cuenta con organización gremial, empresarial, de investigación científica, de
transferencia tecnológica, de apoyo financiero y comercial.

De acuerdo al Boletín de prensa del DANE, con fecha de agosto del 2011, para el 1
semestre del mismo año, Casanare, con el 28,1% ocupo el segundo lugar en área sembrada
en el país, siendo el de mayor crecimiento con un 27,3% de aumento con respecto al mismo
periodo del a1102010. Con 83,236 Has, la cosecha de 15.094 has, anogo una producción de
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76.377 toneladas, es decir un rendimiento de 5,1 ton/has clasificando al departamento como
el de menor rendimiento por área en el país. Esta última cifra se debe evaluar frente al
grave problema de sostenibilidad que el establecimiento genera debido a las prácticas
de manejo que requiere como cultivo comercial.

Para la reestructuración del Esquema de Ordenamiento Territorial EOTde San Luís de
Palenque será de gran relevancia la concertación con los sectores productivos sobre la
localización de las áreas con cultivos de arroz, ya que las prácticas de producción que
se realizan incluida la infraestructura de apoyo a la producción, donde tiene especial
interés las Pistas de Fumigación aérea (cinco en tota!, tres de las cuales han sido
requeridas ambientalmente por la CORPORINOQUIA)por los impactos ambientales
que generan como los residuos y aeroaplicaciones; presenta problemas en las veredas
Palestina, Gaviotas, Macuco y Guanapalo y en áreas colindantes.

La participación agricola de otros cultivos como el plátano16 600 Ha, que por
tradición se siembra en las orillas de ríos o en las sabanas donde se acondicionan las
tierras mediante el uso de la "majada" (abono con estiércol bovino), yuca 350 Ha,maíz
y caña de azúcar que aunque explotados en menor proporción representan también
especial importancia en la producción agrícola del municipio.

Cultivos como el cacao y frutales se comienzan a establecer con buenas expectativas
de crecimiento, las condiciones edafoclimaticas de algunas zonas del municipio
permiten la implementación del cultivo de cacao bajo sistemas agroforestales,
presentándose como área potencial las veredas de El merey, La Selva, Santa Hercilia,
La Esperanza, Moricha!, San Francisco, Santa Ana, Macuco YPalmarito.

En las reuniones de concertación con la comunidad se ha manifestado las siguientes
necesidades:

v' Pecuario: fortalecer la ganadería como actividad pecuaria tradicional, con
programas de: Asistencia técnica, Mejoramiento de praderas, mejoramiento
genético, repoblamiento bovino. molinos de viento con su respectivo pozo
profundo, corrales comunitarios. Muestreo de todo el ganado para obtener
certificado del ICA.Apoyo a programas de ganadería doble propósito.

Convenio con el SENA para la capacitación de proyectos productivos, abonos
orgánicos, inseminación artificial. Apoyo a especies menores; pozos para
explotación de cachama, avicultura, porcicultura, gallinas ponedoras.

16 EOT de San Luis de Palenque
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.,/ Agrícola, el cultivo de cacao, la adecuación de tierras para los cultivos
tradicionales y de pancoger: plátano, yuca, maíz, maracuyá. Huerta casera,
Fortalecimientos a los convenios con el I.F.Cy con bancos como Banagrario.

Inserción en las cadenas productivas o de valor para mejorar la comercialización
de los productos agropecuarios, capacitación en valor agregado como en
gastronomía para la preparación de alimentos propios de la región .

.,/ Área urbana: Apoyo a microempresas, Capacitación en atención al cliente,
vinculación de personal del municipio a compañías petroleras, especialmente
madres cabeza de familia.

2.7. EMPLEO

De acuerdo al Departamento Administrativo de Planeación- Gobernación de Casanare,
para el año 2012, en el casco urbano de San Luís de Palenque, el 25,11% de los
habitantes se encuentran vinculados a una actividad permanente o empleo, el 28,92%
son estudiantes, el 20,94%) se encuentra sin actividad laboral, el 18,5% se reporta
como dedicados a labores del hogar, el 6,35% están buscando empleo, el 6,35% son
discapacitados y el 1,06%)son pensionados.

CUANTIFICACiÓN DE EMPLEO EN EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO

Valor Descripción cabecera
O Sinactividad 412
1 Trabajando 494
2 Buscandotrabajo 125
3 Estudiando 569
4 Oficiosdel ho"ar 364
5 Rentista
6 ubilado,oensionado 1
7 Inválido 2

Total 1.967
Fuente: Departamento Administrativo de Planeación, Gobernación de Casanare. febrero 15 del 2012.

2.8. TRANSPORTE

El transporte es uno de los aspectos más importantes para el desarrollo de una región;
sin embargo, la infraestructura de transporte, especialmente la vía que comunica a
San Luís de Palenque con la marginal del llano, por su precario estado se ha
convertido en un obstáculo y no en una facilitadora del desarrollo del municipio. La
apertura económica nos exige una infraestructura de transporte -carreteras con las
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especificaciones requeridas, en buen estado, para el logro de las metas trazadas
especialmente en el área económica.

De las vías del municipio, se considera que el 28% son transitables en época de
invierno, el restante 72% 17son de difícil acceso por no tener material de afirmado.

La condición general de las vías el municipio se presenta así:

ESTADO VIAL DEL MUNICIPIO
ESTADOVIA 2007 2008 2009

Vías pavimentadas 54,70 54,70 54,70
Vías con terraplén 267,98 231,22 221,52
Vías con afirmado 81,25 123,79 137,49
Vías principales sin terraplén 31,52 25,74 21,74

TOTAL 435,45

Las vías del municipio se pueden dividir en cuatro grandes sectores que comunica al
casco urbano de San Luís de Palenque lB con:

1. Miramar de Guanapalo con una extensión de 119 kms. En las siguientes
condiciones19:

ESTADO VIA SAN LUIS - MIRAMAR DE GUANAPALO
ESTADO Kms HASTA...... .•.

Con oavimento 6,648 Merev
Terraplén v afirmado 66,025 Merey-CañoViereRiverita
Terraplén 21,422 Vereda Guaracuras
Sinterraplén 24,907 CañoGandul- Miramar
TOTAL 119,002

dRomero, con as siguientes con iciones. ..

Estado Via San Luis - El Romero
ESTADO Kms HASTA

Pavimento 4.638 LaYeMacuco ~
Terranlén afirmado 15,561 FincaLaMacollarvereda Calles) I
Terranlén 8,431 FincaLaMacolla- EscuelaElRomero
TOTAL 23,992

2. El

17 Plan de Desarrollo 2008 - 2011
18 Secretaria de Planeación y obras Públicas de San Luis de Palenque 2012.
191dem 17
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3. ]agueyes - Cristo Rey:

Estado Vía fa
ESTADO Kms

30,62
afirmado 26,81

15,56
8,68

81,67

e es - Cristo Re
HASTA

4. San Luis de palenque - Santa Hercilia -Cabuyaro- morichal- La Selva -Los Patos,
San Luis de palenque Palmarito, San Luis de palenque Santa Hercilia -al Socorro

Vía Los Patos
ESTADO Kms HASTA

TeITaplén v afirmado 14,82 Santa Hercilia- Cabuvaro
Terraolén v afirmado 4,47 Santa Hercilia. Morichal
Sin terraplén 17,27 La Selva - Los Patos

1 TOTAL 31,56

Vía Palma rito
ESTADO Kms HASTA

Con pavimento 6,648 San Luis. La Ye Merev
Terranlén v afirmado 4,238 Merev - La Selva
Terraplén 7 La Selva - Escuela Palmarito
TOTAL 10,886

I Vía Santa Hercilia - Socorro
I ESTADO Kms HASTA.•- f-.oo. ._ ..-
Terraplén y afirmado 2.529 San Luis - La Ye Santa Hercilia
I Terraplén 8,208 Santa Hercilia .Socorro - Ye Santa H
I TOTAL 10,737

5. San Luis de palenque - Saman

VíaSaman
ESTADO Kms HASTA

Con pavimento 6,648 San Luis. La Ye Merev
Terraplén v afirmado 4,801 Merey - Santa Ana
Terraplén 9,541 Santa Ana . Samán
TOTAL 20,99
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Las comunidades en su totalidad consideran que el programa de mejoramiento vial es
el de mayor relevancia para el desarrollo social y económico del municipio. Las
solicitudes sobre el componente vial, fueron:

./ Repavimentación de la vía que de San Luís de Palenque comunica con la ciudad de
Yopa!, tramo hasta el cruce con carretera interdepartamental - marginal del llano .

./ Mantenimiento, arreglo, construcción y pavimentación de las vías del casco
urbano del municipio de San Luís de Palenque .

./ Consolidación terraplén y afirmado sector las delicias - Miramar de Guanapalo y
sus vías derivadas .

./ Pavimentación de diez (10) Kilómetros vía Merey - Miramar de Guanapalo .

./ Consolidación de la vía principal las calles - el romero - mirador del llano .

./ Recuperación de banca, afirmado y obras de arte vía Ye Palestina - Escuela
Santana - Escuela Bendición - Saman - San Francisco .

./ Consolidación Vía jagueyes - Cristo Rey y Vía jagueyes - Algodonales

./ Arreglo Vía Mate pantano - escuela El Malino.

./ Vía Riverita - El Caimán .

./ Construcción y Adecuación vías de acceso: Escuela El Tigre- Finca La Morena. Vía
Santa teresa (finca Marbella)- finca el Recreo .

./ Paso puente la Tigrera - Vereda Santa Teresa - pozo Remache Sur uno .

./ Vía conexión de dos escuelas: La Victoria y San Francisco .

./ Mantenimiento a las vías de acceso: Palmar, El rincón del miedo (Alcantarilla y
puente colgante) .

./ Vía Algodonales - Sirivana

./ Mantenimiento y terminación anillo vial Santa Hercilia - finca el Humo - La selva,
Moricha!, Los Patos - Las Cañas.

./ Mantenimiento y Terminación Anillo vial el Merey, La selva, Palmarito - la
Palestina .

./ Construcción de terraplén vía escuela Cabuyaro - Puente peatonal el sangro -vía
pavimentada Orocue .

./ Atención a otras vías terciarias.

Puentes:

./ Construcción puente colgante vehicular sobre el río pauto, en el Paso Yopitos.

./ Dos puentes: Bucaral y puente colgante vehicular en el caño "Mate Palma" Vereda
las calles .

./ Construcción puente sobre el caño gandul ramal pozo careto a la escuela arenitas .

./ Puente sobre el brazo del Ulere y vía finca los claveles.
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v' Gestionar la construcción de un puente vehicular sobre el río pauto, en el sitio
Paso Real el Caimán, Via San Luis - Pozo Petrolero - Pare - Paz De Ariporo

v' Gestionar y Apoyar la construcción de un puente en tubería petrolera en el caño
Gandul, vereda la selva, paso el Espino.

2.9. MEDIO AMBIENTE

2.9.1. Zonas De Urgente Reforestación:

El agua cada vez toma mayor importancia para el desarrollo no solo de la vida si no
del progreso del hombre. siendo indiscutible el requerimiento de vegetación
alrededor de la fuente hídrica para su preservación y regulación, en invierno debido a
los altos caudales. la topografía plana y al alto grado de deforestación que la
intervención del hombre ha generado en la rivera de los caños y ríos, se suelen
presentar inundaciones y desbordamientos que afectan la economía y la seguridad de
los pobladores. Debido a ello la ley colombiana, 99 de 1993, determina un margen de,
100 metros para la preservación, forestación o reforestación de las fuentes hídricas.

En la reunión con las comunidades del municipio se evidencia claramente, yen todas
las veredas la solicitud de reforestación de las márgenes de las fuentes hídricas,
considerándose como zonas prioritarias para este programa.

El agua suministrada por las fuentes hídricas, es utilizada para las actividades
humanas y económicas desarrolladas en el municipio; consumo, uso agrícola,
industríal, pecuario. entre ellas la explotación acuícola. la cual demanda suministro
permanente. La mayor intensidad en el consumo de este recurso natural, se efectúa en
el casco urbano y en los asentamientos veredales donde por la concentración
poblacional se requiere infraestructura de dotación, ya sea la planta para el acueducto
municipal o los de menor envergadura o "acueductos veredales".

El rio Paut020 en la parte baja de su cuenca, donde se localiza San Luis de Palenque,
en un recorrido muy estrech021 Guanapalo y el caño Guadul ocupan una superficie22

de aproximadamente 210.027,21 has, abarcando el 70,3% del área total del municipio,
atravesando las veredas de: El Romero, Las Calles, Gaviotas, Garrancho, Esperanza,
Caiman. Merey, Palestina, Santa Ana, El Saman. San Francisco, La Nevera, Venturosa,
Platanales, La Riverita. Diere y Guacharacas. Además del paso del río Pauto por el
margen del casco urbano del municipio.

20 POMCA del rio Pauto. 200 ...
21 Plan de Desarrollo 2008 - 2011.
22 PGIRS Del Municipio de San Luis de Palenque.
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El río Cravo sur en su zona media alta, delimita la vereda Algodonales, con un
recorrido de 15.499,2 has, equivalente al 5.2% del área total del municipio. En esta
misma vereda el rio Tocaría desemboca en el cravo sur con un recorrido de 1.945 has,
correspondientes al 0.7% del área total del municipio.

2.10. CENTROS DE RECLUSIÓN

En el Departamento de Casanare existen cuatro (4) centros de reclusión: Paz de
Ariporo, Yopal, Monterrey y VilIanueva. La mayor concentración de personas se
encuentra en los centros de reclusión de Paz de Ariporo y Yopal.

De conformidad con los temas tratados con antigüedad dentro de los consejos de
seguridad, se evidencia la inexistencia de la necesidad, de crear o habilitar cárceles en
el municipio de San Luis de Palenque, más aun cuando las políticas del Gobierno
central van orientadas hacia la supresión de las cárceles municipales, medida que ya
está ejecutada casi en su totalidad a pesar de la expresa consagración de este tipo de
cárceles en la ley 65 de 1993, ya que el control de y vigilancia de los establecimiento
de reclusión del orden nacional- ERON se da a través del INPEC la cual tiene
competencia en la totalidad del territodo nacional.

Por lo anterior y por la ocasional ocurrencia de hechos delictivos en el municipio,
alejados de una alta frecuencia frente a la comisión de los mismos, No se considera
necesario realizar convenios con el INPEC en materia de construcción o
administración de cárceles, mas sin embargo se deja abierta la posibilidad de
formalizar un convenio con la cárcel del municipio de Paz de Ariporo con el fin de
atender los pocos casos que se demanden en el municipio.

2.11. RECREACIÓN Y DEPORTE23:

El sector deportes en el municipio de san Luis de Palenque se viene manejando a
través del Instituto Municipal Para La Recreación Y El Deporte De San Luis De
Palenque, el cual fue creado mediante decreto No 027 de noviembre 28 del 2008,
cuenta con una planta de personal de un director, funciona con los recursos
recaudados con la estampilla prodeportes.

En la actualidad el municipio cuenta con los siguientes escenarios deportivos:

Cancha Futbol Sintética
Polideportivo: Malas condiciones

Cancha Cubierta
Cancha de tenis: completo abandono.

23 Instituto Municipal para la Recreación y el Deporte de San Luis de Palenque. Febrero 2012.
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Pista Atlética: malas condiciones Cancha de Futbol: regular estado
Manga de Coleo: Regular estado
G.imnasio:con las maquinas básicas y necesarias para la practica
Cancha de Baloncesto al aire libre: Regular estado
Coliseo cubierto: con servicios sanitarios, iluminación, camerinos, ornamentación de
las instalaciones, oficinas de administración, geomembranas para el sol y la lluvia.

Se cuenta con aval de tres (3) escuelas de formación deportivas, hasta el 2014: Los
Gabanes, en Futbo!. Los Halcones de Voleibol. Los Leopardos en Baloncesto.
Implementos para la práctica deportiva de: Futbol, Baloncesto, Voleibol y Tenis de
Mesa. Los eventos deportivos institucionalizados son: Festival de verano, Coleo
interveredales, Juegos comunales, Juegos administrativos

Se busca aumentar el número de niños inscritos e incentivar la permanencia y
participación en los procesos de formación de las diferentes disciplinas, de igual
forma se requiere sostenimiento y ampliación de la infraestructura deportiva con que
cuenta el municipio, fortalecer financieramente la realización de eventos
insti tucionalizados.

2.12. CULTURA24

La ley 397 de 1997, define cultura como "el conjunto de rasgos distintivos, espirituales
y materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan una sociedad o un grupo social.
Ella engloba, además de las artes y las letras, los modos de vida, los derechos
fundamentales al ser humano, los sistemas de valores, las tradiciones y las creencias".

En los últimos tiempos la cultura ha comenzado a redefinir paulatinamente su papel
frente a la economía y al desarrollo. Poco se duda ya acerca de su importancia como
inductora de desarrollo y cohesión social, de su relevante papel ante la cuestión de la
diversidad cultural, la integración de comunidades minoritarias, los procesos de
igualdad de género y la problemática de las comunidades urbanas y rurales.

Los sectores políticos están comenzando a percibir y reconocer que la cultura juega un
papel mucho más importante de lo que suponían y constatado que las decisiones
políticas, las iniciativas económicas y financieras y las reformas sociales, tienen
muchas más posibilidades de avanzar con éxito se si simultáneamente se tiene en
cuenta la perspectiva cultural para atender las aspiraciones e inquietudes de la
sociedad.

24 Secretario de Desarrollo Municipal y Coordinador de Cultura de San Luis de Palenque
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v' Danza, se han contratado instructores de danza llanera, para los niños y jóvenes
del casco urbano, principalmente enfocados a la participación del proyecto
pedagógico y cultural "El Garcero Del Llano", pero no se ha contado con
continuidad en la formación de los niños. Asímismo no se cuenta con dotación de
equipos de sonido y vestuario.

v' La casa de la cultura, cuenta con espacio para proyección, pero en la actualidad
se encuentra en mal estado, requiriéndose adecuación, mantenimiento y
embellecimiento.

v' Existen cuatro (4) ONGcon énfasis cultura: Asociación el Llanerazo, Corporación
Cultural los Angelitos, Corporación cívico Cultural el Chalán, Corporación
Folclórica ElGabán de Oro.

v' Patrimonio cultural existen hallazgos arqueológicos en Santa Hercilia y Santa
Ana.

v' Emisora Comunitaria con licencia expedida por el ministerio de comunicación,
aunque con poco equipo técnico, y baja cobertura de la frecuencia.

v' Los principales eventos culturales del municipio son:

Festival el Gaván de Oro: 11 años de trayectoria, de carácter internacional se
realiza en el casco urbano del municipio.
Festival de danza folclórica y poesía Colombiana; 4 años de trayectoria, se
realiza en el colegio ITEP,Área urbana del Municipio.
Festival El Chalán: 6 años de trayectoria, Vereda San Rafael de Guanapalo.
Festival de los Angelitos, 7 años de trayectoria, Vereda Santa Hercilia.
Festival la Palometa, 2 años de trayectoria, Vereda Miramar de Guanapalo
Festival El Llanerazo. Vereda Santana.
Festival el chorrosco de oro vereda riverita 4 años de trayectoria
Festival de la soga y el Viejito chévere. Vereda jagüeyes
Evento Ferial, Deportivo y Cultural " Expopalenque", Zona urbana del
Municipio

v' Artesanos: En el municipio se encuentran personas dedicadas a la elaboración de
artesanías, Jos cuales requieren de consolidarse como agremiación y contar con
infraestructura para elaboración, exhibición y comercialización de Jos productos.
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.,¡' Biblioteca: Existe una biblioteca pública en la sede de la Casa de la Cultura desde
el año 2006, cuenta con mobiliario, Dotación de libros, equipos sistemáticos, y
personal capacitado, requiriendo mantenimiento, adecuación y dotación.

2.13. PREVENCIÓNDE DESASTRES

En el tema de atención de emergencias en la actualidad se cuenta con dos organismos,
LADEFENSACIVILY BOMBEROSVOLUNTARIOS,donde el primero cuenta con una
sede en condiciones regulares y la segunda no tiene una sede propia y apta para su
funcionamiento, lo que nos arroja que se hace necesario el apoyo a estos organismos y
como mínimo con el propósito de salvaguardar la población es necesario la
adquisición de un vehículo extintor de incendios, igualmente la defensa civil requiere
de equipos, lo que nos permitiría la operación del consejo territorial municipal para la
gestión del riesgo de desastres CTMPGR. Las amenazas naturales con mayor
incidencia en el municipio son:

2.13.1 Inundaciones:

La mayor amenaza natural que presenta el municipio de San Luis de Palenque, son las
inundaciones debido a su topografía de sabana o plana, en la zona oriental debido a la
presencia del río Pauto. Es de especial importancia este evento natural para el casco
urbano, por ubicación sobre la margen de esta fuente hídrica, convirtiéndose a su vez
en el límite natural del municipio.

Así mismo los impactos por la deforestación de bosques de galería, especialmente en
las riberas del río Pauto, donde se siembra sin respetar el margen de protección de la
ronda, genera socavación de taludes, convirtiéndose en un factor de análisis para la
amenaza natural debido a la demanda del recurso por el sistema productivo
agropecuario.

En el área rural se ha identificado el riesgo de inundaciones en época de invierno en
las zonas que limitan con los Ríos Meta y Pauto: veredas Santa Teresa, La Riberita,
Malino, Miramar de Guanapalo, Bocas del Viere. En la margen derecha del río Pauto
veredas Platanales, San Francisco, Las Cañas, y la finca Maporales, El Merey, Macuco y
Las Calles, el Romero.

Específicamente en los sitios donde se han presentado eventos o presentan eminente
riesgo de inundaciones, se identificaron25: Vereda Macuco, finca de doña Margarita
Barragan. Vereda La venturosa. En la vereda el Santa Teresa; donde Don Serbulo

25 ídem 22
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Ángel hasta La Capilla y en La Nevera donde don William 'Martha. y sitios de erosión
como son la escuela de santana en gran peligro y la vereda arenitas donde se
requieren obras de protección

2.13.2 Sequias:

La mayor parte de su territorio en épocas de verano presentan sequias debido a lo
fuerte del mismo, situación que pone en riesgo la supervivencia de las especies que se
alimentan de forrajes.

2.13.3. Incendios:

En San Luis de Palenque las áreas que muestran una alta vulnerabilidad ambiental por
amenazas de tipo antrópico (quemas) se ubican en el sector rural del municipio donde
se encuentran áreas de bosques de galería y vegetación secundaria; las de mayor
afectación están aledañas a ecosistemas agropecuarios que por las prácticas
tradicionales de quemas para renovación de praderas muestran afectaciones
importantes y permanentes durante las épocas secas; especial interés en este sentido
las áreas productivas cercanas a las rondas de protección de las fuentes hídricas.

2.14. PROMOCIÓN DEL DESARROLLO

El municipio dispone de una gran riqueza de ecosistemas y de infraestructura turística
(malecón) que alberga una gran variedad de flora fauna y fuentes hídricas que no han
sido promovidas con fines turísticos; la promoción y explotación sostenible de esta
riqueza es una fuente de generación de ingresos en diferentes sectores (hoteles
restaurantes artesanías, transporte etc) que de implementar una política económica
que permita capacitar la producción de bienes y servicios y buena atención de los
visitantes se convertiría en alternativa rentable.

De igual forma la vinculación de la mujer a la parte productiva del municipio a través
de capacitaciones, se considera una opción viable en la generación de empleo, pues la
organización de la microempresa familiar y su fomento a través de créditos, y apoyo
en la comercialización de su producción, se convierte en una opción de generación de
recursos en la satisfacción de sus necesidades básicas insatisfechas y se combate de
esta manera la dependencia del paternalismo del estado.

2.15. ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES

La población vulnerable comprende los grupos de:
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2.15.1. Infancia y Adolescencia.

El Código de Infancia y Adolescencia establece que el responsable de garantizar el
cumplimiento de los derechos de los niños, niñas y adolescentes en el ámbito
territorial es el gobernante, es decir en nuestro caso ElAlcalde. La Ley 1098 de 2006
reconoce un conjunto amplio de derechos y libertades fundamentales de los nií'Ios,
niñas y adolescentes, clasificándolos en cuatro grandes categorías:

1. Existencia: todos vivos (Es inaceptable que haya muertes que podrían haberse
evitado), todos saludables, todos con familia, todos bien nutridos.

2. Desarrollo: todos con educación, todos jugando, todos afectivamente estables. En
esta categoría se deben considerar las estadísticas presentadas en el sector de
educación, cultura y deporte, por ser allí donde se puede evidenciar los tres
aspectos contemplados.

3. Ciudadanía: todos registrados, todos participando.
4. Protección Especial: ninguno en actividad perjudicial, ninguno víctima de

violencia personal, ninguno víctima de violencia organizada, ninguno impulsado a
violar la ley, y si ocurre, protegido con debido proceso y atención pedagógica.

Presentar datos en esta categoría y especialmente en el municipio de San Luís es
difícil debido a la falta de estadísticas, y tal vez a que no existe una sede de
Instituto Colombiano de Bienestar familiar por este nos remitimos a los datos
Departamentales.

Los casos de maltrato Infantil según las categorías que se denunciaron en el año
2007 en los centros Zonales de I.C.B.F.:son maltrato sicológico 112, maltrato
físico 451, maltrato por negligencia 273, maltrato a niñas en gestación 4. La
violencia intrafamiliar aborda todas las esferas de la dinámica familiar,
observándose denuncias donde se evidencia la violencia entre hermanos y en
contra de la tercera edad; llamando la atención que lino de los eventos que más se
está presentando es la violencia de los hijos hacia los padres.

Otro aspecto a considerar en esta categoría es el preocupante aumento de
consumo de sustancias psicoactivas en adolescente, incluyendo el consumo de
bebidas alcohólicas. Aunque no se ha hecho un estudio que indique cuál es la
situación de la drogadicción en el municipio y cual la de los menores de edad
vinculados a esta problemática, es un aspecto importantes a considerar en los
programas de prevención.
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La trascendencia de contemplar la política de infancia y adolescencia, esta dada por la
importancia de este periodo en la construcción de los sujetos que conformaran la
sociedad que estamos planeando.

v" Primera infancia: primeros seis años de vida, incluida la gestación, desarrollo
integral a nivel corporal, social, emocional y cognitivo. Adquieren y apropian la
cultura y las formas de ser y estar en el mundo, así como las relaciones que
establecen con su contexto.

Este primer grupo de interés, la población menor de un año, por ser considerada
de especial atención para la supervivencia, en San Luís de Palenque reportan26

159 infantes, equivalente al 2,27% de la población.

Las tres primeras causas de mortalidad infantil en este grupo de interés, de
acuerdo al diagnóstico presentado por el Plan de Desarrollo Departamental, son;
trastornos respiratorios propios de los recién nacidos, ahogamiento y sumersión
accidental y las infecciones intestinales. En las maternas; los trastornos
hipertensivos del embarazo, las complicaciones del trabajo de parto y las
complicaciones relacionadas con el puerperio fueron las principales causas de
mortalidad.

En los casos de mortalidad perinatal ocurridos en el 200627, se encontró que el
84,7% de los casos correspondió gestantes de baja escolaridad (primaria
incompleta), el 72,88% no cuentan en su vivienda con servicios públicos, el
66,1de las maternas no tenían una pareja estable, el 28,81 de las maternas
presentaron quejas sobre violencia intrafamiliar, el 30,5% de los casos analizados
presentaron deficiencias en la prestación de los servicios de salud y dificultades
por barreras administrativas.

Otro factor determinante en la supervivencia delos infantes es la nutrición, según
la Encuesta Nacional de Demografía y Salud (ENDS) 2005 la prevalencia de la
desnutrición por bajo peso para la estatura, se presenta en el 1.2% de los niños
menores de cinco años a nivel nacional, para la región Amazonía-Orinoquía del
2.8% y para el departamento del Casanare del 2.1%.
Para la ENDS2005, en nuestro departamento solamente el 3.8% de los menores
de 5 años presenta desnutrición crónica, este porcentaje es el segundo valor mas
bajo a nivel nacional teniendo como referencia el 12% nacional y en la región
Orinoquía-Amazonía es el departamento con más baja tasa de desnutrición para

'6 Plan de Desarrollo Departamental 2008 - 2011.
T, Plan de Desarrollo Departamental 2008 - 2011.
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este indicador. Sin embargo los reportes del SISVANy otros análisis realizados
con población de todos los municipios de Casanare los porcentajes de
desnutrición son superiores.

,,/ Infancia: entre los seis y los once años de edad, consolidan rasgos, se prepara para
la adolescencia. Forma la memoria de largo plazo, para usarla en la solución de
problemas, esencial para el desarrollo de funciones cerebrales que determinan el
conocimiento.

Entre los 5 al14la principales causas de mortalidad fue los accidentes de tránsito,
el ahogamiento y sumersión accidental y las infecciones respiratorias agudas
fueron en su orden las principales causas. Siendo mayor el porcentaje muertes en
hombres.

,,/ Adolescencia: consolida la identidad, etapa que materializa cambios físicos,
psicológicos e intelectuales, que deben ser manejados para dar oportunidades y
aprovechar las capacidades para el desarrollo social.

En abuso sexual y explotación sexual, el municipio de San Luís de Palenque
reporto un caso en el año 2005 y otro en el año 2006.

En el requerimiento de atención por grupo de interés, tenemos que de acuerdo a las
cifras poblacionales28 y porcentajes presentados, para el año 2010, la población a
tener en cuenta, para la política de infancia y adolescencia sería:

ESTADISTlCAS POR EDADES
RANGO EDAD No %

0-5 806 26,70

>--- 6 - 10 866 ••. 28,68
11-17 1347 44,62

TOTAL 3019 100,00

Los niños, niñas y adolescentes son sujetos de derechos, tienen derechos humanos
que deben ser garantizados bajo principios de: Interés superior (garantía y ejercicio
de sus derechos), Prevalencia (predominio sobre los derechos de los adultos),
Igualdad y no discriminación, garantía a la vida, la supervivencia y el desarrollo físico,
mental, espiritual, moral, psicológico y social, Participación (derecho a ser
escuchados), perspectiva diferencial (centro de gestión integral del desarrollo).

'8 Datos SISBEN Departamental 2010 y DNP 2010.
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2.15.2. Juventud

Persona entre Jos 14 y 28 años cumplidos, en proceso de consolidación de su
autonomía intelectual, física, moral, económica y cultural que hace parte de una
comunidad política yen ese sentido ejerce ciudadanía.

Ley 375 de Julio 4 de 1997: "ley de juventud" tiene por objeto reconocer a los hombres
y mujeres como sujetos de deberes y derechos, garantizar el ejercicio pleno de sus
derechos y promover el cumplimiento de Jos deberes de la juventud consagrados en la
Constitución. Asímismo. establecer el marco institucional y orientar políticas, planes y
programas, por parte del Estado y la sociedad civil para la juventud. El fin de esta ley
es promover la formación integral de la juventud, su vinculación y participación activa
en la vida económica, política y social, y el ejercicio pleno y solidario de la ciudadanía,
promueve la formación integral del joven que contribuya a su desarrollo físico,
sicólogo, social y espiritual. A su vinculación y participación activa en la vida nacional,
en lo social, lo económico y lo político como joven y ciudadano. El Estado debe
garantizar el respeto y promoción de las derechos propios de los jóvenes que le
permitan participar plenamente en el progresa de la Nación. Toda joven tiene derecha
a vivir la adolescencia y la juventud coma una etapa creativa, vital y formativa.
Contempla: Tiempo libre, educación, cultura desarrollo de la personalidad y deberes,
participación, Estrategias pedagógicas, Representación, Sistema Nacional de Juventud,

De acuerdo al consolidado del SISBEN, el 27,44% de la población de San Luís de
Palenque se ubica en la categoría de jóvenes, lo que nos daría una población de 2.004
personas en este grupo poblacional.

2.15.3. Adulto Mayor29•

En la última etapa30 evolutiva del hambre la "funcionalidad" física es la que más valora
la persona mayar y las que quiere mantener mientras viva, de la funcionalidad
psíquica desea la lucidez, de la funcionalidad social precisa suficiencia económica y
relaciones sociofamiliares y en su defecto políticas adecuadas de pensiones,
actividades culturales y ambientales que le faciliten su adaptación al ambiente y le
garanticen un bienestar mínima "necesidades básicas garantizadas" (alimentación,
vivienda, vestido, salud, cultura yacio).

El apoya social se orienta a que las personas necesitan amar y sentirse amadas. Para
fortalecer la capacidad funcional de los ancianos -entendida cama la facultad presente

29 Consolidado SISBEN 2012.
30 Programa Nacional de Alimentación para el adulto mayor
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en una persona, para realizar las actividades de la vida diaria sin necesidad de
supervisión, dirección o asistencia, es decir, la capacidad de ejecutar tareas y
desempeñar roles sociales en la cotidianidad, dentro de un amplio rango de
complejidad está íntimamente ligada al concepto de autonomía -entendida como el
grado en que hombres y mujeres pueden funcionar como deseen hacerlo, es decir,
tomar las propias decisiones, asumir las propias responsabilidad y reorientar las
propias acciones- es el mejor indicador del estado de salud de las personas, porque
para ello es necesario tener un funcionamiento adecuado tanto físico como mental y
social.

La nutrición es un importante factor que contribuye a la salud y habilidad funcional en
el anciano. La investigación ha demostrado que la mejor manera de retardar y aún
revertir los efectos del envejecimiento y las enfermedades degenerativas asociadas a
edad, es a través de ejercicio físico y de una dieta nutritiva y balanceada.

Los ad ultos de más de 60 años de edad, constituyen un grupo con características
epidemiológicas distintivas, que conllevan a mayor fragilidad, morbilidad y donde los
aspectos nutricionales resultan relevantes. Si bien, buena parte del estado de salud en
edades avanzadas se ve influenciada por las condiciones y estilos de vida adoptados
en la infancia y la juventud, es común observar en éste grupo etáreo dificultades para
realizar una alimentación adecuada acorde con sus necesidades nutricionales.

ESTADlSTlCAS ADULTO MAYOR POR SEXO
RANGO HOMBRES MUJERES TOTAL
66 - 70 80 55 135
71- 75 46 51 97
76 - 80 42 41 83
81- 85 16 8 24
86 - 90 8 10 18
91 - 95 2 2 4
96 - 100 O 2 2

TOTAL 194 169 363

2.15.4. Discapacitados

La discapacidad se mide en términos de la funcionalidad: física, cognitiva, psicológica
y social, así como también de las funciones sensoriales: visión y audición. Los
derechos de las personas con discapacidad se ejercen cuando ellas pueden acceder
efectivamente a los bienes y servicios sociales que permiten su desarrollo integral.
Para fomentar el cumplimiento de estos derechos es necesario crear programas que
aseguren el cumplimiento de estos derechos a través de sus dependencias.
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La Ley 361 del 7 de febrero del 1997 establece que los mumclpios colombianos
pueden destinar recursos de sus presupuestos, para subsidiar la adquisición de
prótesis, aparatos ortopédicos u otros elementos necesarios para las personas con
discapacidad que no cuente con los recursos necesarios para acceder a ellos.
Igualmente establecen mecanismos de integración social de las personas con
limitación.

TOTAL POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO.
HOMBRES MUIERES TOTAL

210 123 333 ..
RURAL

163 i 74 I 237
URBANO

47 49 I 96

De acuerdo a los datos del Sisben 2012, la distribución de discapacidad es:
.

DISTRIBUCIÓN POR TIPO DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO
DescriDción Personas

Valor Descripción Cabecera
Centro Rural Total

Dobiado disperso
oo. ... . ..

O Ninguna 1.927 151 4.509 6.587
1 Ceguera total 1 7 8

~.
Sordera total 7 18 25

.• •. ..•.•__ .-
3 Mudez 1 3 4
4 Dificultad para moverse o caminar por si 15 28 43

mismo

5 Dificultad para bañarse, vestirse, 5 7 12
alimentarse nor si mismo.

6 Dificultad para salir solo a la calle sin 6 1 7
avuda o Compañía

7 Dificultad nara entender o anrender 5 32 37
Total 1.967 151 4.605 6.723

2.15.5 Desplazados

El Programa de Atención a Población Desplazada y Grupos Vulnerables de la OIM
proporciona asistencia integral a las poblaciones que se vieron forzadas a abandonar
sus lugares de residencia por distintas razones, ya aquellas comunidades que los han
acogido a pesar de sus propias condiciones de vulnerabilidad. Desde su inicio en el
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2000, se ha contado con el apoyo financiero del Gobierno de Estados Unidos a través
de su Agencia para el Desarrollo Internacional (USAID).

El objetivo de esta intervención es mejorar la calidad de vida de las poblaciones en
situación de desplazamiento forzado en Colombia, por medio de intervenciones
directas e indirectas, a través de servicios sociales y de desarrollo económico.

En la actualidad el Municipio tiene ciento diez (110) personas en situación de
desplazamiento, el cual corresponden a veinticuatro (24) núcleos familiares, donde la
herramienta primordial para el trabajo con esta población es el Plan Integral Único
PIU.Donde se definen proyectos en el campo productivo y social.

2.15.6 Reintegración
El Gobierno nacional viene estructurando desde el año 2002 un esquema de
reinserción y reintegración a la vida civil que, con los siguientes componentes: 1)
ayuda humanitaria; 2) afiliación al régimen subsidiado de salud; 3) posibilidad de
formación académica y ocupacional; 4) atención psicosocial a través de terapia
individual, talleres colectivos y diferenciados según el tipo de población y las
características de las personas; y 5) alternativas para generación de ingresos que
contemplan el trabajo formal. informal y los proyectos productivos, actualmente
denominados planes de negocio.

Las iniciativas encaminadas a lograr la inserción economlca de excombatientes,
contempló un oferta institucional compuesta por cuatro alternativas: 1) proyectos
productivos individuales; 2) proyectos por la paz para los desmovilizados colectivos;
3) vinculación a empresas; y 4) servicio social reparator.io.

La creación en 2006 de la Alta Consejería para la Reintegración (ACR),buscó dar un
nuevo impulso y más autonomía al proceso, El éxito o fracaso de las estrategias
formuladas ha demostrado que en gran medida depende de la interacción entre la
economía local y las características de la población desmovilizada, pero también está
determinado por la oferta institucional y los esquemas de generación de ingresos a
disposición de los excombatientes.

En el municipio de San Luís de Palenque se reporta un población de 15 participantes.

2.16. EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
Los elementos urbanos también denominados equipamiento o mobiliario urban031, se
puede definir como objetos, edificaciones o espacios que se utilizan y se integran en la

31 Mobiliario urbano, Jack Fleitman, 2009.
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estructura urbana y que deben ser funcionales, estéticos, armónicos y proporcionar
beneficios concretos alos pobladores ya la ciudad en sÍ.

Las personas que habitan en los cascos urbanos, especialmente las capitales de
departamento o municipios, deberían generar discusión y debate sobre cómo debe ser
la planificación urbana, que desean y que necesitan del espacio público y su
equipamiento. Generar una visión a largo plazo, que evite el deterioro urbano, e
implemente los cambios requeridos para mejorar la calidad de la vida de sus
ha b itan tes.

Este tema requiere una visión estratégica de 10 que puede ser nuestro espacio urbano
en 20 o 30 años, o sea una serie de escenarios del futuro que diseñen el entorno ante
la transformación demográfica, el crecimiento económico, el requerimiento ambiental,
de esparcimiento, y el desarrollo social.

La conservación del paisaje urbano debe evitar la concentración indiscriminada o
desordenado de mobiliario por lo que se deben tener políticas de zonificación y
ubicación con base a las características propias del espacio público, el paisaje y las
necesidades reales de la ciudad.

En el equipamiento de San Luís de Palenque tenemos:

2.16.1. Plaza De Mercado:

Existe una infraestructura para la plaza de mercado, detrás del edificio de la alcaldía,
pero por el estado de abandono se requiere su reubicación, el diseño, construcción
para su funcionamiento de acuerdo a las necesidades del Municipio.

Habitantes del casco urbano, consideran que el municipio requiere un sitio dedicado a
la oferta de los productos producidos en el municipio, 10 cual facilitaría la
comercialización de los productos de pequeños y medianos productores rurales, y
bajaría los costos de productos de primera necesidad de los habitantes urbanos.

2.16.2. Terminal De Transporte:

No existe terminal de transporte, requiriéndose como sitio de llegada y salida de las
rutas de servicio público. En la actualidad las rutas a Yopal se originan en Trinidad,
dificultando el desplazamiento de los pobladores de San Luis de Palenque cuando se
presenta afluencia de pasajeros hacia la capital del Departamento.
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2.16.3. Cementerio Municipal:

Existe un cementerio, encerrado en muro de ladrillo y con un anfiteatro, en servicio,
el cual suple la demanda del municipio, se requiere hacer adecuaciones a las
instalaciones y mejorar la entrada.

2.16.4. Parque Recreacionales:

En el casco urbano existen 4 parques: el Parque principal y los parques de los Barrios
Centro, Gaitán y Brisas del pauto, se plantea por parte de la comunidad el
mantenimiento de los existentes y la construcción de los parques para los barrios
Guasimal, la Unidad y los Esteros.

2.16.5. Palacio Municipal:

Las instalaciones del palacio municipal actualmente se encuentran operando con
deficiencias, pero en estado aceptable, sin embrago para mayor comodidad y mejor
atención se requiere implementar algunas remodelaciones y adecuaciones de
infraestructura y ajustes tecnológicos que le permita a los empleados disponer de los
servicios como comunicación en red, e internet con capacidad apropiada.

2.17. DESARROLLO COMUNITARIO

El principal objetivo de la administración municipal será fortalecer los procesos de la
planeación participativa, organizaciones comunales, asociaciones, agremiaciones y el
apoyo a los organismos de socorro.

Este programa se constituye en uno de los más estratégicos del Plan, por cuanto a
través de él se reorientará el trabajo de la administración con las comunidades,
adelantando un proceso de fortalecimiento al interior de las organizaciones de
manera que se promueva la autogestión y el trabajo asociativo en proyectos de interés
general.

Es de entender que la participación de las comunidades en el ejerCIcIO de la
planeación municipal, se considera de suma importancia por el sentido de pertenecía
y la institucionalidad que se genera a las acciones emprendidas por la alcaldía, para el
levantamiento de la información materia prima en la elaboración del diagnóstico del
presente documento se convocó de forma amplia las comunidades y representantes
de los distintos sectores del municipio para que fueran ellos quienes suministraran
las propuestas de solución a las necesidades más sentidas.
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2.18. DESARROLLO INSTITUCIONAL

La administración municipal está conformada por el despacho del Alcalde las
secretarias General y de Gobierno, Planeación y obras, Desarrollo Social, de hacienda,
la Empresa de Servicios Públicos Domiciliarios y el Instituto Municipal Para La
Recreación YEl Deporte, enmarcada bajo una directriz de gobernabilidad centrada en
la primera autoridad, ElAlcalde.

Administrativamente se han venido adelantando procesos como el Código de Ética o
Decálogo de Valores existente en la entidad, que no se han socializado, con los
funcionarios, lo que lleva a tener dificultades en los procesos laborales, de igual forma
es evidente la debilidad administrativa originada por la falta de herramientas
administrativas actualizadas que permitan prestar un buen servicio a la comunidad;
como los estatutos de rentas del municipio, y orgánico de presupuesto, la formulación
del esquema de ordenamiento territorial y la falta de una reorganización
administrativa; de igual forma se ha visto una deficiencia en el servicio de
conectividad a internet el cual garantice agilidad, versatilidad, para la ejecución de los
procesos administrativos, en aras de ofrecer y garantizar un alto nivel de
comunicaciones que permita mejorar las condiciones de operatividad y eficiencia en
la prestación de los servicios que ofrece la entidad a sus usuarios internos y externos.

Tanto la aplicación del Gestión de la Calidad (SGS),y el Modelo Estándar de Control
Interno (MECl), en la administración municipal, tienen como finalidad el
mejoramiento de la gestión institucional y, en consecuencia, la prestación de mejores
servicios a los usuarios - al hacer eficiente el manejo de los recursos y al atender de
manera eficaz sus necesidades - no entendiéndose solo como el suministrado de un
bien o servicio, si no realizando una evaluación sobre el impacto generado. En este
sentido, la Secretaría General de la Alcaldía conscientes de la importancia de estos
sistemas de gestión como herramientas gerenciales, ha previsto encaminar las
acciones que sean necesarias para que se implemente con la importancia que
requieren.

2.19. JUSTICIA

La justicia es aquel conjunto de normas y reglas que permiten regular las conductas
entre las personas, permitiendo, avalando, prohibiendo y limitando ciertas conductas
o acciones en el actuar humano o con las instituciones, resulta bastante complejo
lograr una definición única en torno a este concepto, ya que esta depende de múltiples
factores, de un contexto en particular, donde se desarrollan experiencias,
circunstancias y situaciones bastante diversas, sin embargo, siempre sale a la luz
valores corno la libertad, la verdad, la paz y la democracia.
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Todos los funcionarios de la alcaldía están en la obligación de asesorarse para hacer
cumplir la ley desde su quehacer diario, en cabeza del señor alcalde Edgar Duarte
Moreno.

ElMunicipio en materia de seguridad y convivencia ciudadana, refleja altos índices de
accidentalidad, violencia intrafamiliar, lesiones personales, abandono y maltrato
infantil, con la creación de la comisaría de familia y su personal interdisciplinario se
ha logrado mejorar la atención de los procesos, así mismo el acompañamiento de la
Inspección de policía, ha conseguido incrementar la garantía de las libertades
Constitucionales mediante el apoyo de la Fuerza Pública,

Para el año 2011 la comisaría de familia genero nueve (9) medidas de protección,
conforme a los casos denunciados, En el municipio una de las grandes problemáticas
es el silencio social y la permisividad de las mismas víctimas que no denuncian, lo que
genera para la administración una dificultad en la aplicación de los procedimientos,
que permitirían dar solución a estas situaciones delictivas,

La ley 1098/06 en su artículo 83 y 84 define que las Comisarías de Familia son
entidades distritales o municipales o intermunicipales de carácter administrativo e
interdisciplinario, que forman parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, cuya
misión es prevenir, garantizar, restablecer y reparar los derechos de los miembros de
la familia conculcados por situaciones de violencia intrafamiliar y las demás
establecidas por la Ley,

El objetivo principal de estas Comisarias, es colaborar con el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y con las demás autoridades competentes en la función de proteger
a los menores que se hallen en situación irregular y en los casos de conflíctos
familiares,

En el municipio de San Luis de Palenque en el año 2011 y 2012 hasta el mes de Abril
se han recepcionado en La Comisaria de Familia y atendido 126 casos, como se
muestran a continuación:

CLASEDE PROCESOSCOMISARIA DE FAMILIA 2011 Al MES DE ABRIL DE 2012
Casos Casos

Procesos Atendidos Atendidos Porcentaje
2011 2012

Asuntos conciliables 49 25 58,73%
Reconocimiento Voluntario 13 5 14,28%

,.

Asuntos no concJliables 17 O 13,49%
,-

Medidas de nrotección 11 3 11,11%
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Autorización para Trabajar a menores ° 2 1,58% __
Responsabilidad penal 1 ° 0,79%
Total 91 35 100%

Del anterior cuadro se deduce que el mayor porcentaje, 58,73% son procesos de
asuntos conciliables, procesos por restablecimiento de derechos en especial asuntos
relacionados con obligaciones alimentarias.

En segundo lugar encontramos reconocimientos voluntarios con 15,38%. Existen dos
procesos de reconocimiento voluntario de paternidad que están en espera de
resultados de la prueba de ADN.

En tercer Lugar encontramos con 13,49% los asuntos no conciliables, procesos a los
cuales se les ha realizado seguimiento por parte del equipo interdisciplinario y se ha
encontrado que presentan incumplimiento en las obligaciones alimentarias, estos
procesos están por iniciar acción penal correspondiente por el delito de inasistencia
alimentaria.

Por otra parte la ley 418 de 1997, modificada por la ley 1106 del 2006, estableció el
impuesto de contribución de obra pública como un instrumentos para la búsqueda de
la convivencia, el municipio dentro de sus atribuciones tiene creado el fondo de
seguridad para el recaudo de este impuesto y en común acuerdo con las autoridades
que hacen presencia en el municipio, disponen de dicho recurso para atender los
casos de seguridad.
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PARTE 11I

FORMULACION DEL PLAN

VISIÓN

"Propiciar el desarrollo territorial, social, ambiental, económico y la
autosostenibilidad del municipio de San Luís de Palenque, a través de una visión
integral con estrategias que generen más Oportunidades para la población y en
especial la atención integral a la primera infancia que redunde en el Progreso del
municipio.

MISIÓN

"Generar condiciones de seguridad, convivencia, competitividad y participación para
que se logren las coberturas optimas de los servicios sociales y que generen nuevas y
mejores oportunidades de ingresos a los ciudadanos sanluiseños, prevaleciendo el
interés público sobre el particular y convirtiendo el municipio en un ente territorial
emprendedor, productivo y competitivo".

OBIETlVO

Aumentar y mejorar las condiciones y coberturas sociales, productivas y competitivas
de los habitantes del municipio, con la gestión y ejecución de programas y proyectos
que potencien la capacidad de sus habitantes y propicie mejores oportunidades de
progreso territorial, social y económico de los habitantes urbanos y rurales del
municipio de San Luís de Palenque. En la formulación del presente Plan de Desarrollo
se dará prioridad a garantizar los derechos a todas y todos, y en primera instancia a
todos los niños y las niñas, independiente de su nivel de ingreso, sus creencias, su
lugar de residencia, su sexo, su edad u otras diferencias. De igual forma debe
garantizar a todas las personas iniciando por los niños y las niñas, el acceso y la
calidad, en las mismas condiciones.

ESTRATEGIAS

Implementar una política social con prioridad a la atención integral de la primera
infancia en coordinación con las entidades del orden departamental y nacional que
busque, la promoción de estrategias, servicios y acciones orientadas a dar garantía y a
restablecer los derechos de la infancia y la adolescencia, en particular, la gestión en las
áreas de la salud, la educación, la participación comunitaria, la protección especial, el
saneamiento básico y la protección del medio ambiente, y de esta forma reducir las
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muertes evitables de los niños y niñas entre los O a los 5 años, reducir la tasa de
mortalidad materna en el embarazo y parto, aumentar la asistencia de madres
gestantes a controles prenatales y al acceso universal a la atención institucional del
parto entre otras.

Mayor y mejor gestión para alianzas y convenios estratégicos para incrementar la
competitividad del Municipio San Luis De Palenque.

Impulsar como impronta del Plan de Desarrollo "San Luís, Más Oportunidades de
Progreso" los proyectos identificados por la comunidad como impulsores de
desarrollo: Sector Agropecuario, Sector de Vías y transporte, Electrificación y
Gasificación.
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3. FORMULACION POR SECTORES

3.1 EDUCACiÓN

OBJETIVO

Propender por una educación de calidad que potencialice las capacidades y
oportunidades de los niños, niñas desde la primera infancia, y jóvenes, garantizando
el acceso al conocimiento y la formación integral, en condiciones de oportunidad,
calidad y pertinencia.

ESTRATEGIA

1. Gestionar recursos que Garanticen los mínimos básicos en educación de la
primera infancia, básica primaria y media vocacional, con condiciones
propicias para la permanencia en todo el ciclo educativo, hasta el apoyo a la
formación técnica o profesional.

2. Capacitar el personal docente y administrativo en los avances tecnológicos y
cognitivos tendientes a mejorar la capacidad del recurso humano.

3. Formular un proyecto que permita gestionar recursos ante las instituciones
públicas y privadas que garanticen la prestación del servicio de restaurantes
escolares y transporte escolar.

4. Mantener la infraestructura educativa en excelentes condiciones de uso para
comodidad de la comunidad estudiantil.

5. Orientar y apoyar a las familias para la estimulación y el desarrollo infantil.
6. Garantizar el ejercicio de los derechos humanos, la convivencia y la

participación en el ámbito escolar.

META DE RESULTADO PARA EL CUATRIENIO

1. Garantizar acceso al 100% de los programas de educación inicial con enfoque
de atención integral a quienes lo necesiten.

2. Garantizar la vinculación del 100% de los niños y niñas del sector urbano a
partir de los cinco años al nivel preescolar.

3. Aumentar la cobertura escolar del 81.7% al 90 % en el cuatrienio.
4. Disminuir la deserción escolar del municipio del 9.1% al 5% en el cuatrienio.
5. Sostener en buen estado el 100% de la infraestructura de los establecimientos

educativos en funcionamiento del municipio.
6. Sostener la dotación del 100% de los establecimientos educativos en

funcionamiento del municipio.
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7. Mantener la asistencia al 100% de serVICIOde alimentación escolar a la

totalidad de las instituciones educativas.
8. Continuar la prestación del 100% del servicio de transporte escolar, en las

rutas estandarizadas.
9. Mantener la gratuidad de la educación en el 100% de los establecimientos

educativos públicos del municipio.
10.Orientar y apoyar al 100% de las familias para la estimulación y el desarrollo

infantil.
11.Garantizar que el 100% de las personas menores de 17 años del area urbana
asistan a una institución educativa.

12. Garantizar el ejercicio del 100% de los derechos humanos, la convivencia y la
participación en el ámbito escolar.

13.Terminar el 100% de la infraestructura que se encuentra en ejecución de obra
en el municipio.

META DE PRODUCTO

1. Fortalecer e implementar dos programas de calidad en la educación.
2. Apoyar la realización y/o participación de un evento Deportivo y/o cultural al

año.
3. Realizar un convenio por año con el SENAque permita el fortalecimiento del

conocimiento en la educación técnica y tecnológica en los colegios con
educación media vocacional.

4. Sostener el fondo educativo municipal para la educación superior.
5. Realizar una capacitación por año en Tecnologías de la información y las

comunicaciones TIC.
6. Aumentar en un 10% el cubrimiento de servicio de internet para las sedes

educativas.
7. Promover la participación de docentes - alumnos en un evento anual de

cultura, olimpiadas y Juegos de preescolares, Juegos escolares, juegos
intercolegiados, y/o Juegos interdocentes.

INDICADORES
Unidad Línea base Meta

Nombre Indicador Medida actual Cnatrienio
2011

Cobertura escolar % de oersonas 81.7% 90%
Tasa de deserción % d~ nersonas 9.1% Sr,_._-_.
Número de docentes actualiza(los en % de personas 73,8% 83%
caoacitación. ... -
Número de eventos con representación del Nlllnero 3 3
~!~ipio - - -
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Convenios realizados Número 1 1
Área educativa adecuada ;¡ dotada M' 3,838,21 3,838,21
Cobertura de rutas de transporte escolar Número 7 7-
Cobertura de restaurantes escolares Número 33 33

PROGRAMA: Educación Para todos,
SUBPROGRAMA 1: Aumento de la cobertura educativa,
PROYECTO: Impulso A La Cobertura Educativa.
Componentes:

• Asistencia a la gratuidad,

SUBPROGRAMA 2: Calidad De La Educación,
PROYECTO: Impulso A La Calidad Educativa.
Componentes

• Mantenimiento Y Buen Funcionamiento De La Infraestructura Educativa
Existente.

• Dotación De La Infraestructura,
• Dotación Material, Medios Pedagógicos, Audiovisuales, Software Educativos,

Textos, Material de Laboratorio, Fortalecimiento de Tecnologías de la
Información YLas Comunicaciones TIC.

• Fortalecimiento de los Fondos Destinados A Becas, Subsidios Y Créditos
Educativos Universitarios (Ley 1012 De 2006).

• Asistencia Al Transporte Escolar.
• Interventoría propia del sector.

PROGRAMA: Asistencia Alimentaria A La Población Estudiantil.
SUBPROGRAMA: Asistencia a la Alimentación Escolar.
PROYECTO: Impulso A La Nutrición Escolar Del Mllnicipio,
Componentes.

• Asistencia A La Prestación Del Servicio De Alimentación Escolar.

3.2. SALUD

OBJETIVO GENERAL

Garantizar el derecho universal a la salud, direccionando, administrando, ejecutando y
controlando eficientemente los recursos destinados a la atención del sector con
prioridad a la primera infancia y adolescencia.
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ESTRATEGIA

1. Garantizar la afiliación al Sistema De Seguridad Social.
2. Activar y/o crear el Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud.
3. Mejorar el acceso a los servicios de salud.
4. Ejecutar acciones del Plan de intervenciones colectivas.
5. Vigilar los eventos de Interés en Salud Publica.

METAS DE RESULTADO PARA EL CUATRIENIO

1. Mantener la cobertura del 100% de la poblacional al régimen subsidiado
2. Lograr el 100% en coberturas de vacunación.
3. Mantener el 0% de la tasa de mortalidad, materna, perinatal e infantil del

municipio de San Luis de Palenque.
4. Disminuir en un 2% la Desnutrición aguda, en un 1% la DNT Global y mantener

la DNT Crónica en el 20%.
5. Cubrir el 100% de Vigilancia en los eventos de interés en salud Pública y

gestión del conocimiento.
6. Disminuir la tasa de 30,65% de embarazos en adolescentes y el riesgo de

contraer Enfermedades de Transmisión Sexual.
7. Actualizar en el 100% de la población al sistema del SISBEN NET.
8. Vigilancia y control al 100% de los contratos del régimen subsidiado.
9. Población infantil menor de 5 años al 100% en cobertura de vacunación y

esquema completo para la edad.
10. Mantener la tasa de mortalidad materna en 0%.

META DE PRODUCTO

1. Garantizar la continuidad de los contratos de aseguramiento.
2. Adelantar una campaña de promoción de la lactancia materna exclusiva hasta

los seis (6) meses y alimentación complementaria adecuada hasta los primeros
dos (2) años de vida.

3. Disminuir en un niño menor de 1 año la mortalidad infantil.
4. Disminuir la Desnutrición Global en un niño por vigencia para un total de 4

niüos por años.
5. Disminuir la Desnutrición Aguda en 6 niños por vigencia.
6. Disminuir la Desnutrición Crónica en 5 niños en el cuatrienio.
7. Implementar una estrategia de educación, información y capacitación a 500

jóvenes.
8. Elaboración de un plan decenal de salud 2012 - 2021.
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9. Gestionar ante el departamento la compra de una ambulancia para servicio del
área rural.

INDICADORES

Nombre Indicador Unidad Línea base Meta
Medida actual 2011 Cuatrienio

-:-:-- -- - ---
Coher!1Ira de Afiliación al Régimen Porcentaje 100% 100%
Suhsidiado en Salud
Cobertura de vacunación en niños entre un Porcentaje 90% 95%
(11 v cinco (51 años (Triole V1
Vigilancia y control de eventos de interés
en salud púhlica y gestión del Porcentaje 100% 100%
conocimiento
Unea hase de enfermedades crónicas (Iel Número 1 1
municioio de San Luis realizado
Tasa de mortalidad en menores de un año Porcentaje 21,98 21,98
Tasa de mortalidad de niños (a) menores Porcentaje 2,00 2,00
de cinco años
Cohertura de inmunización contra BCG en Porcentaje 26,67 26,67
menores de un año
Cohertura de inmunización contra polio en Porcentaje 51,52 51,52
_l'Denores ge un año -- -- --
Cohertura de inmunización contra OPT en Porcentaje 51,52 51,52
menores de un año
Cobertura de inmunización contra Porcentaje 40,61 40,61
rotavirus en niños/as de 1 año
Cobertura de inmunización contra Porcentaje 42,42 42,42
neumococo en niños/as de 1 año
Cobertura de inmunización contra Porcentaje 45,51 45,51
influenza en niños/as de 1 año
Porcentaje de mujeres gestantes que
asistieron a control prenatal y que se Porcentaje 38,71 38,71
Dracticaron la Drueba VIH ---
Porcentaje de embarazos en mujeres 30,65 30.65
adolescentes
Tasa de morbilidad Dor EOA 80,84 80,84
Tasa de morbilidad nor IRA 376,25 376,25

PROGRAMA: Una Mejor Salud Para San Luis De Palenque.
SUBPROGRAMA: Un Mejor Servicio De Salud para la gente.
PROYECTO: Impulso A Los Servicios De Salud Con Calidad.
Componentes

1. Afiliación Al Régimen Subsidiado - Continuidad.
2. Afiliación Al Régimen Subsidiado - Ampliación.
3. 0.4% auditoria Del Régimen Subsidiado.
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4. 0.2% Superintendencia De Salud.

SUBPROGRAMA: Promoción De La Salud YPrevención De La Enfermedad.
PROYECTO: Impulso A La Salud Pública Del Municipio.
Componentes

1. Elaboración Del Plan De Salud Pública De Intervenciones Colectivas.
2. Elaboración del plan decenal de salud 2012 - 2021.
3. Salud Infantil.
4. Salud Sexual YReproductjva.
S. Salud Oral.
6. Salud Mental Y Reducción De Consumo De Sustancias Psicoactivas.
7. Enfermedades Transmisibles.
8. Promoción De Estilos De Vida Saludables Para La Prevención Y Control De Las

Enfermedades Crónicas.
9. Plan Nacional Seguridad Alimentaria Y Nutricional.
10. Salud Materna.
11. Prestación De Servicio De Salud.
12. Inspección, Vigilancia YControl.
13. Interventoría propia del sector.

3.3. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

OBJETIVO

Garantizar la prestación de los servicios públicos domiciliarios, con oportunidad y
calidad, a través de un manejo óptimo y eficaz de los recursos; con miras a mejorar la
calidad de vida de la población sanluiseña y en especial la prevención de
enfermedades transmisible por el servicio de agua a la primera infancia.

ESTRATEGIAS

1. Vincular las entidades territoriales del orden nacional, departamental y
organizaciones no gubernamentales ONG en la cofinanciación de proyectos
para la optimización de los sistemas de acueducto, y saneamiento básico.

2. Vincular las empresas privadas (compañías petroleras) en la cofinanciación de
proyectos en el área rural, para brindar soluciones individuales de servicio de
agua potable, y saneamiento básico.

3. Fortalecer y apoyar la Empresa De Acueducto, Alcantarillado YAseo.
4. Realizar actividades de monitoreo control y calidad del servicio, que se está

prestando, de forma periódica que permita estandarizar procesos de control.
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5. Realizar mantenimientos periódicos a los sistemas de redes de acueducto y
alcantarillado.

6. Capacitar en racionalización y buen uso de los recursos a la población
beneficiaria de los servicios públicos (acueducto, alcantarillado y aseo).

7. Realizar acciones conjuntas con las instituciones del orden policivo,
autoridades sanitarias, de control y prestadores, para el seguimiento a los
usuarios promoviendo el uso adecuado del sistema para garantizar la
prestación de un servicio de excelente calidad.

META DE RESULTADO PARA EL CUATRIENIO
1. Proveer al 100% de la población del sector urbano el servicio de agua segura

en sus viviendas y saneamiento básico.
1. Garantizar el funcionamiento de la Empresa De Acueducto, Alcantarillado y

Aseo eficiente.
2. Mantener las coberturas del servicio con calidad del 100% de agua potable y

saneamiento básico a la población del área urbana del municipio de San Luis de
Palenque en el cuatrienio.

3. Subsidiar con los porcentajes que establece la ley, el consumo de agua potable
al 100% de los bogares de estratos 1, 2 y 3 en el área urbana del municipio.

4. Ampliar las coberturas del servicio de agua potable y saneamiento básico, con
soluciones alternas a la población del área rural del 30% al 40% en el
cuatrienio.

5. Expansión de redes de alcantarillado del 98% al 100% en el área urbana.
6. Ampliar la cobertura del alcantarillado de aguas lluvias en un 20% en el área

urbana del municipio.
7. Gestionar con el Departamento y municipios vecinos la definición de lugar y

estructura del Relleno Sanitario Regional.
8. Optimizar La planta de tratamiento de aguas residuales PTAR.
9. Aumentar la cobertura del alcantarillado sanitario del 78% al 83% logrando

que se conecten los que tienen pozo séptico.

META DE PRODUCTO

2. Fortalecimiento financiero y Técnico de la Empresa De Acueducto,
Alcantarillado y Aseo.

3. Realizar Análisis fisicoquímicos y bacteriológicos mensual del afluente y
efluente del sistema de tratamiento de agua potable, para asegurar los
parámetros permisibles según resolución 2115 del 2007.

4. Tres lavados mensuales de los filtros y tanques de almacenamiento.
5. Registro mensual del caudal captado en los pozos profundos de abastecimiento

del acueducto municipal.
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6. Monitoreo semestral del agua residual del alcantarillado vertida al caño
Gandul, determinando parámetros (Decreto 1594 de 1984, capítulo VI, art
72,73 y 74).

7. Limpieza anual de lodos acumulados en el sitio de vertimiento de aguas
residuales del alcantarillado en el caño gandul.

8. Realizar la construcción de acueductos veredales concertados y con servicio en
las mejores condiciones, para el beneficio de las comunidades en las veredas:
Santa Hercilia, el socorro, Morichal y Cabuyaro; Bendición, Samán y sector de la
victoria (vereda de San Francisco).

9. Construir 150 sistemas de potabilización individual como un sistema alterno
de cubrimiento de agua potable en el sector rural.

10. Construcción de 100 sistemas de saneamiento básico individual en el sector
rural.

11. Corregir acometidas en un 20% las conexiones de aguas lluvias del Plan
Centro que se encuentran con acoples errados.

12.Adquisición de un lote para el manejo de material biodegradable.
13. Implementar un programa de ahorro y uso eficiente del agua PAUEA

legalizaciones de aguas).
14. Implementar un plan de saneamiento y manejo de vertimientos (optimización
y operación de dichos sistemas de tratamientos).

15.lmplernentar un plan de gestión integral de residuos solidos (programas de
sensibilización y aplicación del comparendo ambiental)

16. Definición de una alternativa para la ubicación u operación de la planta de
sacrificio animal del municipio.

17. Implementar la construcción de 100 pozos profundos en el sector rural como
soluciones alternas de acueducto.

-- -- -
INDICADORES

Indicador Indicador de
Nombre Indicador

Unidad de resultado
Meta

Medida resultado Cuatrienio
inicial final

----_._--_. --- .•.•-
Empresa De Acueducto, Unidad 1 1 1
Alcantarillado y Aseo eficiente ..

Cobertura con sistema de Porcentaje 100% 100% 100%
acueducto urbano
Cobertura con el sistema de Porcentaje 98% 100% 100%
alcantarillado urbano
Agua tratada para servicio de IJsg 18 18 18
acueducto
Población beneficiada con los.. de acueducto y Número 2.204 2.204 2.204servicIOs
alcantarillado en el área urbana - -
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Subsidio al consumo de agua
potable de los estratos 1 y 2, del Porcentaje 100% 100% 100%
área urbana.
Corregir acometidas del

..

alcantarillado de aguas lluvias Porcentaje O 20% 20%
del área urbana del municinio.
Cobertura agua potable en el Porcentaje 30% 40% 40%
área rural.
índice de aQua no contabjjiza-da Porcentaje 0.9% 100% 100%
Cobertura de medición Porcentaje O 100% 100%
Proveer Soluciones de
potabilización de agua para Número O ISO 150
consumo humano en el área
rllral.
Población beneficiada con los

.. de recolecciónservicIOs y Número 2.204 2.204 2.204
disposición de basuras en el
área urbana

PROGRAMA: Asistencia Del Servicio De Acueducto.
SUBPROGRAMA: Optimizar La Prestación Del Servicio De Acueducto.
PROYECTO: Impulso al Servicio De Acueducto para la gente.
Componentes

1. Subsidios - Fondo De Solidaridad Y Predistribución Del Ingreso.
2. lnterventorías.
3. Diseño E Implantación De Esquemas Organizacionales Para La Administración

y Operación De Sistemas De Acueducto.
4. Estudios, diseños y Construcción De Sistemas De Acueducto.
5. Programas De Macro YMicro Medjción.
6. Equipos Requeridos Para La Operación De Los Sistemas De Acueducto.
7. Soluciones Alternas De Acueducto.
8. Transferencia Para El Plan Departamental De Agua Potable Y Saneamiento

Básico.

PROGRAMA: Asistencia Del Servicio De Alcantarillado.
SUBPROGRAMA: Optimizar La Prestación Del Servicio De Alcantarillado.
PROYECTO: Impulso al Servicio De Alcantarillado para la gente.
Componentes

1. Subsidios - Fondo De Solidaridad Y Predistribución Del Ingreso -
Alcantarillado.

2. lnterventorías.
3. Diseño E Implantación De Esquemas Organizacionales Para La Administración

y Operación Del Sistema De Alcantarillado.
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4. Estudios, diseños, Ampliación y Construcción De Sistemas De Alcantarillado

Sanitario, Pluvial.
5. Construcción De Sistemas De Tratamiento De Aguas Residuales.
6. Ampliación De Sistemas De Tratamiento De Aguas Residuales.
7. Soluciones Alternas De Alcantarillado.
8. Plan De Saneamiento YManejo De Vertimientos (Psmv)

PROGRAMA: Asistencia Del Servicio De Aseo.
SUBPROGRAMA: Optimizar La Prestación Del Servicio De Aseo.
PROYECTO: Impulso al Manejo Etkiente De Residuos Sólidos Del Municipio.
Componentes

1. Subsidios _ Fondo de Solidaridad y Redistribución del ingreso_ aseo.
2. Estudios, diseños y Construcción De Nuevos Sistemas De Disposición Final.
3. !nterventorias.
4. Diseño e implantación de esquemas organizacionales para la administración y

operación de! servicio de aseo.
5. Recolección, Tratamiento YDisposición Final De Residuos Sólidos.
6. Proyectos De Gestión Integral De Residuos Sólidos.
7. Plan De Gestión Integral De Residuos Sólidos.

3.4. OTROS SERVICIOS PÚBLICOS DIFERENTES A ACUEDUCTO ALCANTARILLADO
Y ASEO (SIN INCLUIR PROYECTOS DE VIS)

OBJETIVO

Aumentar la cobertura de los servicios públicos de energía y gas en el área rural del
municipio, ampliando las redes de media y baja tensión así como las redes de gas
domiciliario.

ESTRATEGIAS

1. Realizar la formulación de proyectos y adelantar la gestión necesaria para
cofinanciar con el sector público y privado (compañías) la ampliación de
redes eléctricas de media y baja tensión de las veredas, y las redes de gas de las
veredas beneficiadas con la explotación de pozos petroleros, de igual forma
ampliar el cubrimiento al 100% del sector urbano.

META DE RESULTADO PARA EL CUATRIENIO

1. Ampliación de la cobertura al 100% del serVICIO de energía eléctrica
convencional en el sector urbano del munici pio.
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2. Incrementar la cobertura del servicio de energía del 40.8% al 50% de la
población del sector mraI.

3. Ampliación del servicio de gas domiciliario del 10% al 22% en el sector rural
del municipio en el cuatrienio.

META DE PRODUCTO

1. Construcción y ampliación diez redes del servicIO de gas en las veredas
palestina santa Ana, Saman, Bendición, Las Cañas, Merey, Selva, Palmarito,
Barquereña, Palmar de Guanapalo, san Rafael de Guanapalo y demás veredas
aledañas a los pozos en producción. (una por vereda)

2. Extender las redes de media y baja tensión a cien 100 familias en las veredas de
San Francisco, Samán, Venturosa, Pirichigua, La Selva, El Merey Macuco
Palestina, San Rafael De Guanapalo, Socorro, Gaviotas, Calles, Algodonales,
Santa Hercilia, Palmarito, Barquereña y otras veredas del municipio.

3. Formalizar un convenio con la empresa prestadora del servicio de energía para
que adelante el cobro del alumbrado público.

INDICADORES

Nombre Indicador Unidad LÍnea base Meta
Medida actual 2011 Cuatrienio

Cobertura del servicio de energía en el Porcentaje 95% 100%
sector urbano .- --
Cobertura de la red del servicio de Porcentaje 40.8% 50%
energía en el sector rural
Cobertura del servicio de gas en el Porcentaje 10% 22%
sector rural

PROGRAMA: Prestación de Otros Servicios Públicos.
SUBPROGRAMA:Asistencia a La Prestación De otros servicios públicos.
PROYECTO: Impulso a la prestación de otros Servicios publico Para la gente.
Componentes

1. Estudios diseños Construcción, Adecuación Y Mantenimiento De
Infraestructura De Electrificación y gasificación Rural y urbano.

2. Pago De Convenios O Contratos De Suministro De Energía Eléctrica Para El
Servicio De Alumbrado Público O Para El Mantenimiento Y Expansión Del
Servicio DeAlumbrado Público.

3. Interventoría propia del sector.
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3.5. VIVIENDA

OBJETIVO
Garantizar una vivienda digna cómoda confortable y segura donde la familia goce de
un ambiente hogareño sano y saludable con proyección a los grupos vulnerables en lo
urbano y lo rural.

ESTRATEGIA

1. Realizar un diagnóstico minucioso que permita establecer el déficit actualizado
de vivienda y disponer de la información verídica de las familias que no han
recibido subsidio.

2. Formular dos proyectos de vivienda con sus respectivos estudios y diseños
para gestionar recursos de los sectores públicos y privados.

META DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO

1. Incrementar el indicador de vivienda propia en el municipio del 86.95% al 90%
en el cuatrienio.

2. Diseñar e implementar un programa de mejoramiento de vivienda de interés
social enfocado a las comunidades de los sectores urbano y rural de los niveles
1,2 Y3 del Sisben, desplazados y organismos de Socorro.

3. Implementar un programa de legalización de predios en el sector urbano del
municipio, mejorando los recaudos del municipio.

4. Implementar un convenio con INCODERpara titulación de predios rurales del
municipio.

META DE PRODUCTO

1. Montaje y ejecución de un programa de 20 viviendas nuevas de interés social
con destino a funcionarios públicos que no dispongan de vivienda propia en el
municipio.

2. Implementar un programa de 80 viviendas nuevas de interés social que
permita asistir las necesidades habitacionales de la comunidad de los estratos
1,2 y 3 en el municipio de San Luis de Palenque.

3. Implementar un programa de mejoramiento de 200 viviendas en el sector rural
y 50 en el área urbana en cofinanciación con las empresas petroleras que hacen
presencia en el municipio, la gobernación y la nación.

4. Entrega de 50 títulos de propiedad de predios en el municipio, en el sector
urbano y entro poblados del Municipio.

S. Reubicar cinco (S) viviendas en zona de riesgo.

57



1S\SDE PAL¡.~

$'~~"T~9'i;,
C'1 "..~",

':.•" "'.' ....
, ,

<.
Cilsanarc

REPUBLlCA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASAN ARE

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN LUIS DE PALENQUE
:<~

(~á5oportunidades de

PROGRESO

_o. --
INDICADORES

Nombre Indicador
Unidad LÍnea base Meta
Medida actual 2011 Cuatrie!!!Q..

Cobertura vivienda I1roniaen el municinio Porcentaie
.-

86.9% 90%
Número de subsidios de vivienda de interés
social entregados a familias de estratos 1, 2 Y Número O 100
3 del municiDio
Número de hogares con mejoramiento de

Número O 50vivienda en el sector urbano
Número de hogares con mejoramiento de Número O 200
vivienda en el sector rural
Número de títulos de propiedad de predios Número O 50
legalizados

PROGRAMA: Una Vivienda Digna Para Los Sanluiseños.
SUBPROGRAMA: Mejoramiento De Las Condiciones Habitacionales.
PROYECTO: Vivienda Digna. Confortable YSegura.
Componentes

1. Estudios Diseños, Construcción y Mejoramiento De Vivienda De Interés SociaL
2. Subsidios Para Reubicación De Viviendas Ubicadas En Zonas Alto Riesgo.
3. Proyectos De Titulación Y Legalización De Predios.
4. lnterventorfa propia del sector.

3.6. AGROPECUARIO

OBJETIVO

Elevar la producción y productividad de las actividades agropecuarias del municipio
mediante el manejo empresarial de las actividades que presentan ventajas
comparativas y competitivas en el departamento, en la región, el país y a nivel
internacional.

ESTRATEGIA

1. Introducir e implementar transferencia de tecnologías apropiadas a la zona,
que faciliten el aumento de la producción y productividad de las actividades
agropecuarias propias del municipio.

2. Estudiar y viabilizar de la posibilidad de Crear la oficina o Secretaria de
desarrollo productivo, dándole la importancia para el desarrollo económico
que el sector representa en el municipio.
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3. Elaborar Presentar proyectos y(O Gestión de Convenios con Colciencias para la
implementación de la política de desarrollo científico, tecnológico y de
innovación tecnológica.

4. Formalizar alianzas estratégicas con la Secretaria de Agricultura Ganadería y
Medio Ambiente Departamental, lCA, Fedegan, Fedepalma, SENA, Empresa
Privada, "Cacao para el Futuro" para la incorporación a las cadenas de valor.

S. Gestionar la posibilidad de realizar una Subasta Ganadera semestral en el
municipio de San luís de Palenque.

6. Realizar convenios con universidades para que los estudiantes realicen sus
pasantías agropecuarias en el municipio de San Luis de Palenque.

7. Fortalecer al gremio ganadero a través de la suscripción de convenios con
entidades sin ánimo de lucro del sector agropecuario del Municipio.

META DE RESULTADO PARA ELCUATRENIO

1. Elaborar un Plan Agropecuario Municipal PAM.
2. Prestar asistencia técnica a 700 pequeños productores asociados en las

veredas productivas del municipio.
3. Implementar un programa de mejoramiento genético del ganado: bovino

equino y porcino en el municipio.
4. Adelantar un Programa de repoblamiento bovino de mil vientres en el

municipio de San Luís de Palenque durante el cuatrienio.
5. Realizar el mejoramiento de 1000 has de praderas en el cuatrienio.
6. Implementar un programa de alternativas productivas con especies menores

en el municipio.
7. Establecer un programa de alternativas productivas con cultivos tradicionales

y promisorios en el municipio.
8. Suscribir dos convenios para el apoyo técnico, sanitario y financiero del sector

agropecuario del municipio.
9. Apoyar la realización de la feria ganadera anual en el casco urbano de San luís

de Palenque.

META DE PRODUCTO

1. Elaborar un Plan Agropecuario Municipal PAM.
2. Prestar asistencia técnica a 180 pequeños productores asociados en las

veredas productivas del municipio por vigencia.
3. Vincular tres profesionales para asistencia técnica directa en el municipio de

San Luís de Palenque: uno agrícola, uno pecuario y un ambiental y(o forestal
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4. Seleccionar y beneficiar 60 fincas de pequeños productores del mUnIClplO,
para implementación de mejoramiento genético: monta natural, inseminación
artificial o transferencia de embriones.

5. Realizar el mejoramiento de 250 hectáreas de praderas por vigencia.
6. Gestionar y apoyar la implementación de 6 proyectos de especies menores:

porcinos, gallinas ponedoras, pollos,peces.
7. Apoyar la construcción ylo rehabilitación de 100 estanques piscicolas para

autoconsumo.
8. Apoyar en 80 fincas de pequeños y medianos productores la implementación

de cultivos tradicionales de plátano, maíz, yuca.
9. Apoyar y coordinar a nivel Departamental y Nacional el incentivo del cultivo de

cacao en el municipio de San Luís de Palenque.
10. Gestionar con Fedearroz para tres capacitaciones y transferencia de tecnología

limpia en el cultivo de arroz en el municipio de San Luís de Palenque.
n.Sostener el Fondo Municipal con el Instituto Financiero de Casanare y/o Banco

Agrario.
12. Fortalecer el convenio con el ICA para la obtención de certificación sanitaria de

productores del municipio, hato libre de brucelosis y tuberculosis bovina, y
apoyo a los programas de control y prevención, Fiebre Aftosa, Encefalitis
Equina Venezolana, Anemia Infecciosa Equina, certificación en buenas
prácticas ganaderas (BPG) y buenas prácticas agrícolas (BPA).

13. Apoyar la empresarización de dos actividades agropecuarias (Programa del
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, SENA, FEDEGAN, embajadas,
empresa privada).

14. Implementar una plaza de ferias moderna y acorde a las necesidades del
municipio.

15. Montaje de una planta despulpadora de fruta en convenio con la empresa
privada y la gobernación de Casanare.

16. Apoyar las ferias agropecuarias realizadas en el municipio.
17. Adelantar un Programa de repoblamiento bovino de 250 vientres por vigencia

en el municipio de San Luís de Palenque durante el cuatrienio.

INDICADORES

Nombre Indicador
Unidad Indicador de Indicador de Meta
Medida resultado inicial resultado final Cuatrienio

Plan Agropecuario Municipal
Número O 1 1

PAM formulado.-_... ._.- .. -
Número de pequeños y
medianos productores con

Número O 700 700
Asístencias Técnica
agropecuaria.
Número de Profesionales oara Número 3 3
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asistencia técnica directa en el 1
municipio
Número de vientres Bovinos

Número Opara reJJOblamíento 1000 1000
Cobertura de adecuación de Hectáreas 1000 1000 2000
tierras
Convenios firmados o
fortalecidos con entes Número 1 2 2
territoriales
Número de fincas con Predios 200Mejoramiento Genético 60 260
Número de Proyectos de
Especies Menores Número O 6 6
implementados
Número de Estanques
piscicolas construidos y/o NÍlmero 210 210 210
rehabilitados --
Número de fincas con
alternativas productivas de

Número O 50 50
cultivos tradicionales y/o
oromisorios
Número de gremios Número 3 3
nroductivos del municinio O
Número de capacitaciones de Número 2 2
a£ricultura Iimoia O
Granja demostrativa municipal Número 1 1 1
funcionando.
Número ferias agropecuarias

Número 1 1 4
anovadas

PROGRAMA: Progreso Para El Campo En San Luis De Palenque,
SUBPROGRAMA: Asistencia A Una Producción Limpia YCompetitiva.
PROYECTO: Impulso al sector productivo del Municipio.
Componentes

1. Estudios, diseños y construcción de la infraestructura propia del sector.
2. Programas y proyectos de atención integral al sector agropecuario del

municipio.
3. Elaboración del Plan Agropecuario Municipal.
4. Dotación, mantenimiento y funcionamiento de la granja demostrativa.
5. Promoción de alianzas, convenios, asociaciones u otras formas de atención al

sector agropecuario.
6. Apoyo a la realización de ruedas de negocios y promoción del sector.
7. Operatividad del banco de maquinaria.
8. Compra De Maquinaria Y Equipo.
9. Interventoría propia del sector.
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3.7. TRANSPORTE

OBJETIVO

Integrar física y económicamente las veredas del municipio de San Luis de Palenque,
con los municipios y departamentos vecinos para asegurar intercambios comerciales
y sociales permanentes, durante todo el año, como una estrategia de competitividad.

ESTRATEGIA

1. Conformar alianzas estratégicas con los municipios vecinos para gestionar la
rehabilitación de la vía la nevera Palmar de Guanapalo - San Luis.

2. Conformar alianzas estratégicas para vincular el departamento y la nación al
igual que las empresas privadas (petroleras y agrícolas) con presencia en el
municipio para buscar la financiación del mejoramiento de las vías terciarias.

META DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO

1. Aumentar la transitabilidad en épocas de invierno de las vías del municipio del
28%aI40%.

2. Incrementar la construcción de vías nuevas en un 22% en el municipio.
3. Realizar un mantenimiento del 100% de las vías terciarias conformadas a la

fecha durante el cuatrienio.
4. Promover un banco de maquinaria para el municipio.
5. Construcción de pavimentación del 5% de la vía que comunica la vereda El

Merey con Miramar de Guanapalo.
6. Señalización del 30% de las vías del casco urbano del municipio.

META DE PRODUCTO

1. Construcción de 85 kilómetros de conformación de terraplén en las vías
terciarias del municipio, en convenio con las entidades públicas y privadas del
orden Municipal, Departamental y nacional.

2. Pavimentar 1200 metros de vías urbanas del municipio en convenio con el
orden departamental y nacional.

3. Realizar la construcción del puente vehicular sobre el rio pauto en el paso
Yopitos, en cofinanciación, con el departamento y la nación.

4. Construcción de doce (12) obras de arte en la construcción de los 88
kilómetros proyectados en el cuatrienio.

5. Realizar el mantenimiento de 47 kilómetros de de vías existentes por vigencia
para un total de 188 km durante el cuatrienio.
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6. Adquisición de maquinaria pesada: Retroexcavadora y una motoniveladora.
7. Construcción de 19 kHómetros de afirmado en las vías terciarias del municipio,

en cofinanciación con el departamento la Nación y la empresa privada.
8. Pavimentación de siete (7) kilómetros de la via San Luis - Miramar de

Ganapalo en cofinanciación con el departamento la nación y la empresa
privada.

9. Gestionar la construcción de dos puentes peatonales colgantes y vehiculares en
el área rural del municipio.

INDICADORES
Nombre Unidad Línea base Resultado Meta
Indicador Medida actual 2011 Final Cuatrienio

Kilómetros construidos km 221,52 306,52 Km 85 Km
en el cuatrienio
Mantenimiento de vías km 194,99 194,99 100% existentes
Pavimentación de vías km 54,70 Km 139,70 Km 85 Km
Construcción puente Número O 1 1
colgante vehicular
Comora de maouinaria NCnnero O 3 3

PROGRAMA: Un Mejor Camino Para Mi Gente.
SUBPROGRAMA: Asistencia Vial.
PROYECTO: Impulso al mejoramiento vial del Municipio.
Componentes

1. Estudios Y diseños Construcción Mejoramiento Rehabilitación y
Mantenimiento Rutinario De Vías.

2. Operatividad del banco de maquinaria.
3. Compra De Maquinaria Y Equipo.
4. InterventorÍa De Proyectos De Construcción Y Mantenimiento De

Infraestructura De Transporte.

3.8. MEDIO AMBIENTE

OBJETIVO

Aplicar las políticas ambientales para crear cultura de desarrollo mejorando la calidad
de vida y protegiendo el medio ambiente para la población y las actividades
económicas con ventajas competitivas en el municipio de San Luis De Palenque.

ESTRATEGIA

1. Establecer una Agenda Ambiental Para El Municipio De San Luis De Palenque.
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PROGRESO

2. Conformar alianzas estratégicas con las entidades encargadas del manejo
ambiental para controlar las contaminaciones del medio ambiente producto de
las actividades de las empresas petroleras, palmeras y arroceras,

3. Establecer agenda intersectorial para el manejo de cuencas abastecedoras de
acueductos urbanos y rurales del municipio.

4. Alianzas estratégicas para capacitación educación ambiental seguimiento y
control al uso y manejo de los recursos naturales ecosistemas estratégicos y
servicios ambientales.

5. Realizar convenios con universidades para que los estudiantes realicen sus
pasantías ambientales en el municipio de San Luis de Palenque.

6. Ingreso a la red de reservas de la sociedad civil.

META DE RESULTADO PARA ELCUATRENIO

1. Implementar un programa de conservación de fuente abastecedora del
acueducto municipal.

2. Forestar y Reforestar el 100% de las hectáreas condicionadas por la entidad
ambiental producto de la asignación de permisos ambientales.

3. Implementar un programa de conservación y manejo del medio ambiente y de
los recursos naturales en el municipio.

4. Realizar la zonificación de áreas de riesgo del municipio de San Luís de
palenque como insumo para el EOT.

META DE PRODUCTO

1. Realizar un estudio hidrogeológico para ubicar la fuente abastecedora del
recurso hídrico que suple el acueducto municipal.

2. Adquisición de Áreas para la conservación de fuente abastecedora de
acueducto municipal. (Exigidos por la entidad de manejo ambiental como
contraprestación por los permisos ambientales que adelanta el municipio).

3. Realizar la reforestación de 39 hectáreas de conformidad con los compromisos
existentes entre el municipio y la entidad encargada del manejo ambiental.

4. Dos predios registrados en la red de reserva de la sociedad civil.
5. Realizar 3 talleres anuales de sensibilización en la protección del medio

ambiente a los presidentes de las juntas de acción comunal.
6. Realizar seguimiento al manejo ambiental del 40% de las actividades de las

empresas privadas en el municipio. (Petroleras, arroceras, palmeras, etc).
7. Realizar tres campañas de educación ambiental no formal para la

concientización de la población urbana y rural.
8. Elaborar el Plan de manejo del caño Gandul.
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9. Establecer y zonificar las Áreas de amenaza y de condiciones de riesgo,
mediante cartografía, determinando las medidas específicas para su
mitigación. (Artículo 189 del Decreto Ley 19 del 2012: Ley Anti trámites)

10. Realización de actividades de identificación y caracterización de ecosistemas
estratégicos (humedales, lagos, lagunas, bosques de galería).

11. Conformación y consolidación de comités técnicos interinstitucionales de
educación ambiental (CIDEA), proyectos ciudadanos de educación ambiental
(PROCEDA) y proyectos escolares ambientales (PRAE).

INDICADORES

Unidad Indicador de Indicador de Meta
Nombre Indicador resnltadoMedida inicial resultado final Cuatrienio

---
Estudio hidrobiológico
de fuente abastecedora Número 1 1

de acueducto municiDal O

Área adquirida y
dedicada a la
conservación de la Hectáreas O 39 39
fuente abastecedora de
acueducto rnunicínal
Número de hectáreas
forestadas o Hectáreas 50,5 89,5 39
reforestadas
Predios de reserva de la
sociedad civil O 2 2
registradas
Número de presi(lentes Número O 30 30
de iunta sensibilizados --
Plan de manejo Ca"o Número O 1 1
Gandul
Zonificaciónde las áreas
de amenaza y riesgo del Número O 1 1

municinio
Seguimiento y
evaluación de Porcentaje O 50% 50%
actividades de empresas
nrivadas en elmunicinío

PROGRAMA: Hábitat YMedio Ambiente Para La Gente.
SUBPROGRAMA: Asistencia Ambiental.
PROYECTO: Un Mejor Ambiente Para Todos.
Componentes

1. Conservación de Microcuencas Abastecedoras de Acueductos municipales
Protección De Fuentes YReforestación De Dichas Cuencas.
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2. Adquisición De áreas De Interés Para El Acueducto Municipal (Art. 106 Ley
1151/07).

3. Conservación, Protección, Restauración y Aprovechamiento De Recursos
Naturales y del Medio Ambiente.

4. Manejo YAprovechamiento De Cuencas YMicrocuencas Hidrográficas.
5. Educación Ambiental No Formal, Control A Las Emisiones Contaminantes Del

Aire.
6. Descontaminación De Corrientes O Depósitos De Agua Afectados Por

Vertimientos.
7. Disposición, Eliminación Y Reciclaje De Residuos Líquidos YSólidos.
8. Reforestación YControl De Erosión.
9. Interventoría propia del sector.

3.9. CENTROS DE RECLUSION

OBJETIVO

Disponer del servicio de un centro de resocialización para las personas infractoras del
municipio donde puedan cumplir su pena privativa de la libertad, en condiciones
dignas brindándoles la posibilidad de trabajo, estudio y atención psicológica que
contribuya a su resocialización.

ESTRATEGIA

1. Formalizar un convenio con eIINPEC, del municipio de Paz de Ariporo a través
del cual se les garantice a las personas del municipio que estén privadas de la
libertad cumplir su pena en condiciones dignas, y se les brinde el acceso a los
procesos de resocialización.

META DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO

1. Atender la asistencia del 1000/0 de las personas que se encuentre en condiciones
de privación de la libertad.

INDICADORES

Nombre Indicador
Unidad Indicador

LÍnea base Meta
Medida actual 2011 Cuatrienio

Número de personas
Número 3 O

atendidas.

PROGRAMA: Asistencia Del Servicio De Reclusión.
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PROGRESO

SUBPROGRAMA: Optimización En La Prestación Del Servicio De Reclusión.
PROYECTO: Asistencia A Los Reclusos Del Municipio.
Componentes

1. Transporte De Reclusos.
2. Alimentación Para Las Personas Detenidas.

3.10. DEPORTE

OBJETIVO

Planificar, Dirigir, y Orientar procesos deportivos mediante la efectiva
administración de los recursos, promoviendo la participación de la comunidad
Sanluiseña, para el óptimo aprovechamiento del tiempo libre y el mejoramiento de
la calidad de vida.

ESTRATEGIA

1. Fortalecer financieramente el Instituto para la Recreación y el Deporte de San
Luis de Palenque -INDERSAN.

2. Incentivar la participación de la ciudadanía en los eventos deportivos y
recreativos que se programen para el cuatrienio.

3. Realizar capacitaciones pedagógicas y técnicas a docentes deportivos.

META DE RESULTADO PARA EL CUATRENlO

l. Incrementar en un 80% la participación de niños, jóvenes y adultos en los
eventos locales, departamentales y regionales.

2. Incrementar en un 10% el número de niños inscritos en las escuelas de
formación deportiva.

3. Diseñar un plan de Dotación de elementos de las escuelas deportivas (voleibol,
futbol y baloncesto).

4. Fomentar en un 25% la actividad física y recreativa de los pobladores
rurales del municipio.

5. Fortalecer los eventos deportivos de coleo, juegos comunales e ínter barrios.
6. Institucionalizar La Copa de Coleo "El Gavan de Oro"

META DE PRODUCTO

1. Brindar infraestructura protegida y exclusiva y programas ele apoyo para que
los menores de 5 años jueguen.
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2. Creación de una escuela de formación deportiva en la modalidad de Futbol de
Salón y Taekwondo.

3. Crear un estímulo económico por modalidad para los deportistas destacados
del municipio.

4. Cofinanciar el encerramiento del polídeportivo municipal, en cooperación con
los entes departamentales y /0 nacionales.

5. Apoyar el funcionamiento de cinco escuelas de formación deportiva.
6. Apoyar los eventos deportivos de las 42 veredas del municipio.
7. Cinco encuentros y torneos deportivos organizados al año.
8. Una dotación anual de implementos a las escuelas de formación deportiva

urbana y a las juntas de deportes de las veredas.
9. Una representación deportiva del municipio en torneos departamentales o

nacionales.
10. Un mantenimiento anual y dotación de escenarios deportivos y de recreación

activa o pasiva.

INDICADORES
Indicador de Indicador

Unidad de
Nombre Indicador Medida resultado resultado Meta Cuatrienio

inicial final
Número de Niilos y nUlas inscritos
en las escuelas de formación Número 41 60 Aumentar en 46%
deportiva Baloncesto
Número de Nií10s y niñas inscritos
en las escuelas de formación Número 31 50 Aumentar 46%
deportiva voleibol
Número de Nií'íos y niñas inscritos
en las escuelas de formación Número 60 70 Aumentar 16%
deoortiva fútbol
Número de personas del área
urbana participando en eventos y Número 100 180 Aumentar 80%
actividades deportivas_ .•.-
Número de personas del í:írea
rural participando en eventos y Número 200 250 Aumentar 25%
actividades deportivas

PROGRAMA: Progreso deportivo.
SUBPROGRAMA: Más oporhmidades deportivas.
PROYECTO: Fomento deportivo.
Componentes

1. Fomento, Desarrollo Y Práctica Del Deporte, La Recreación Y El
Aprovechamiento Del Tiempo Libre.
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2. Disei'íos, Construcción, Mantenimiento y/o Adecuación De Los Escenarios
Deportivos Y Recreativos.

3. Dotación De Escenarios Deportivos E Implementos Para La Práctica Del
Deporte.

4. Vinculación de Instructores Para La Práctica Del Deporte YLa Recreación.
5. Interventoría propia del sector.

3.11. CULTURA

OBJETIVO

Generar oportunidades y mejorar la capacidad para la producción, difusión y práctica
de las actividades culturales, que permitan fortalecer los talentos de los habitantes
del municipio de San Luís de Palenque.

ESTRATEGIA

Gestionar el disei'ío y/o actualización e implementación de las líneas culturales
generales para el municipio:
v Patrimonio cultural.
v Lectura y escritura (Bibliotecas).
v Contextos poblacionaIes (Diversidad e inclusión intercultural: Infancia,
adolescencia, discapacidad, desplazados, genero, grupos de especial interés)

v Desarrollo artístico y cultural.
./ Industria cultural.
v Infraestructura cultural.
./ Sistema de cultura.
v Control social y participación.

Fortalecer y promocionar los eventos culturales y artísticos que se encuentran
institucionalizados en el municipio.

META DE RESULTADO PARA EL CUATRIENIO

1. Implementar el Sistema Municipal de Cultura y el Plan Decenal de Cultura
Municipal.

2. Realizar un inventario Patrimonial del municipio de San Luís de Palenque.
3. Conformación de un grupo de Vigías del Patrimonio.
4. Remodelación y dotación del 100 % del centro cultural integrado.
5. Incentivar el desarrollo artístico y cultural del municipio.
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PROGRESO

----------------------------------------
6. Garantizar el funcionamiento del 100% de la infraestructura bibliotecaria

presente en el municipio.
7. Apoyar la realización del 100% de los festivales institucionalizados del

municipio.

META DE PRODUCTO

1. Gestionar el diseño e implementación de dos nuevas expresiones culturales:
cine arte y el pasaje fotográfico en los sitios de interés turístico San Luís de
Palenque.

2. Representar al municipio en 3 encuentros folclóricos a nivel departamental y/o
nacional por año.

3. Realizar veintiséis (26) talleres en formación cultural y artística.
4. Organizar y coordinar 5 expresiones culturales y artísticas al año en el

municipio.
5. Realizar un mantenimiento periódico a la infraestructura al servicio del sector

cultural.
6. Dar un incentivo de reconocimiento a los artistas del municipio que se

destaquen en eventos culturales nacionales e internacional.

INDICADORES
Indicador de Indicador de Meta

Nombre Indicador Unidad Medida resultado resultado Cuatrienio
inicial final

Sistema Municipal de Cultura y
Plan Decenal de Cultura Número 2 2 2 IMunicinal imnlementados
PatIÍmonio cultural del

Número 1 1 1
rnunicioio inventariado
Grupo de vigias del municipio Número 1 1 1
conformado
Número centro artísticos y
culturai construido y Número 1 1 1

funcionando.
Nuevas exnresiones culturales Número 2 2 2
Número de representaciones O 2 B
encuentros folclóricos Número
Número de Talleres de
formación artistica y cultural Número 26 26 26
realizados
Número de eventos culturales Número 15 5 20
a novados

PROGRAMA: Progreso Cultural Para San Luís.
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SUBPROGRAMA: Promoviendo la Cultura San Luiseña.
PROYECTO: Promover acciones para el desarrollo cultural.
Componentes

1. Diseño. Remodelación, mantenimiento, adecuación y dotación de la
infraestructura artística y cultural.

2. Fomento, Apoyo y Difusión De Eventos y Expresiones Artísticas y Culturales.
3. Formación, investigación y promoción de expresiones culturales autóctonas del

municipio
4. Mantenimiento y Dotación De Bibliotecas.
5. Apoyo a las bandas musicales municipales.
6. Asistencia de instructores y bibliotecólogos para la atención de expresiones

artísticos y culturales, de lectura y escritura en el municipio.
7. Interventoría propia del sector.

3.12. PREVENCIÓN YATENCIÓN DE DESASTRES

OBJETIVO

Fortalecer la capacidad de la Administración Municipal para orientar las acciones que
deben emprender los actores públicos. privados y comunitarios. a nivel local, para la
prevención y mitigación de riesgos, y los preparativos para la atención y recuperación
en caso de desastre.

ESTRATEGIA

1. Fortalecer el Consejo territorial municipal para la gestión del riesgo de
desastres.

2. Trabajar en coordinación con el departamento y la nación en pro de atender las
necesidades del sector.

3. Incrementar la capacidad financiera para la prevención y respuesta ante
eventos de desastres.

4. Promulgar ampliamente las medidas preventivas y de seguridad que deben ser
adoptadas por los responsables de actividades que tengan asociadas amenazas
potenciales.

META DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO

1. Formular un Plan Participativo de Emergencias y Desastres y los Planes de
Contingencia asociados.

2. Zonas de amenaza natural o antrópica del municipio 100% identificadas y
actualizadas.
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3. Zonas de riesgo para los asentamientos humanos 100% actualizadas.
4. Medidas de prevención y seguridad a las actividades con amenazas potenciales

de desastres 100% reglamentadas.
5. Monitorear y vigilar el 80% de las amenazas naturales o antrópicas

identificadas en jurisdicción del municipio.
6. Fortalecer el 100% de las instancias e instrumentos del Sistema Local de

Prevención, Atención y Recuperación de Desastres.
7. Fortalecer el Comité Local de Prevención, Atención y Recuperación de

Desastres.

META DE PRODUCTO

1. Una Publicación y promoción del Plan de Contingencia de Emergencias y
Desastres del municipio.

2. Realizar una capacitación por vigencia a la comunidad en riesgo sobre las
medidas preventivas y de seguridad que deben ser adoptadas ante una
situación de adversidad.

8. Realizar un diseño de obras de mitigación, para reducir el riesgo en zonas
identificadas con amenazas potenciales en el programa de Prevención de
Desastres.

9. Un análisis de vulnerabilidad y medidas de protección requeridas para los
asentamientos humanos, viviendas, equipamientos y demás inmuebles
localizados en zonas de alto riesgo.

3. Realizar una Dotación a los organismos de socorro del municipio para la
atención de emergencias.

4. Dotar el Comité Local de Prevención, Atención y Recuperación de Desastres
garantizando su adecuado funcionamiento.

5. Gestionar el diseño y construcción de sede de bomberos voluntarios en el
Municipio.

6. Formulación e implememntacion de los planes locales de gestión del riesgo.
(plan local de emergencias y contingencias - PLECy plan municipal de gestión
del riesgo PMGRplan de contingencia contra incendios forestales PCIF, planes
comunales de gestión del riesgo - PMGR).

_. --
INDCADORES

Nombre Indicador Unidad Indicador Línea base Meta
Medida actual 2011 Cuatrienio

Plan de Emergencias y Desastres
y Planes de Contingencia Número O 1 1
asociados formulado en forma
Particioativa
Zonas de amenaza natural o Porcentaie O 100% 100%
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antrópica del .. conmUnICIpIO

identíficación actualizada.
Zonas de riesgo para los
asentamientos humanos Porcentaje O 100% 100%
actualizadas.
Medidas de prevención y
seguridad a las actividades con Porcentaje 100% 100%
amenazas potenciales de
desastres re£lamentadas.
Plan ¡je Contingencia de
Emergencias y Desastres del Número O 1 1
l11unicinio nromocionado
Capacitación sobre medidas
preventivos y de seguridad ante Número O 1 4
un desastre
Obras de mitigación de impacto
en zonas identificadas para Número O 1 1
reducir los ries£os .
Difusión de medidas de
prevención y seguridad de Número O 1 4
desastres
Fortalecimiento del sistema local
de prevención, Atención y Número O 1 4
Recupe~~_cíónde Desastres, - ..
Dotación de organismos de Número O 1 4

...2.Q£Q!:ro
PROGRAMA: Fortalecimiento A La Reducción Del Riesgo.
SUBPROGRAMAS: Reducción Del Riesgo Y Adecuada Atención De Desastres
Naturales.
PROYECTO: Atentos Y Preparados Ante Los Desastres Naturales.
Componentes

1. Elaboración, Desarrollo Y Actualización De Planes De Emergencia Y
Contingencia.

2. Estudios, diseño Y Adecuación de infraestructura Estratégica de las áreas
Urbanas Y Rurales En Zonas De Alto Riesgo.

3. Reubicación de Asentamientos humanos Establecidos En Zonas De Alto Riesgo.
4. Fortalecimiento De Los Comités De Prevención YAtención De Desastres
5. Prevención, Protección YContingencia En Obras De Infraestructura Estratégica.
6. Educación Para La Prevención YAtención De Desastres.
7. Dotación De Maquinas Y Equipos Para Los Cuerpos De Bomberos Oficiales.
8. Atención de la población víctima de los desastres naturales.
9. InterventorÍa propia del sector.
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3.13. PROMOCIÓN DEL DESARROLLO

OBJETIVO

Fomentar la generación de empleo a través de la promoción de procesos productivos,
y guiar, adecuar y promover a San Luís de Palenque como el naciente destino agro
turístico y ecoturismo sostenible en el departamento, en la región y el país.

ESTRATEGIA

1. Formalizar convenios con el SENA para capacitaciones en proyectos
productivos que les permita a la comunidad generar ingresos y asistir las
necesidades de sus hogares.

2. Vincular la mujer sanluiseña al aparato productivo del municipio.
3. Promover asociaciones y concertar alianzas estratégicas promotoras del

desarrollo empresarial e industrial del municipio como actividades
generadoras de empleo.

4. Fortalecer las Juntas de Acción Comunal para la cofinanciación de proyectos
productivos y actividades generadoras de ingresos con las empresas privadas
residentes en el municipio.

5. Gestionar y consolidar alianzas estratégicas del sector privado y el público de
las entidades del departamento, región y nación para la adecuación y
promoción del municipio como destino turístico.

6. Diseñar y Organizar el producto turístico de San Luís de Palenque.
7. Diseñar, promover y facilitar giras por sitios turístico del municipio a nivel

departamental y nacional.
8. Apoyar la caracterización, manejo y conservación de ecosistemas estratégicos y

sitios con belleza paisajística para el turismo ecológico.
9. Promover y capacitar a la comunidad de San Luís de Palenque en la

potencialidad y requerimientos del sector turístico.

META DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO

1. Fortalecer la participación del municipio en el 30% de eventos de promoción
comercial y turística en el departamento ylo la región.

2. Un paquete turístico de San Luís De Palenque Diseñado y promocionado.

META DE PRODUCTO

1. Consolidar tres organizaciones productivas en el municipio.
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2. Otorgar dos créditos anuales para la formación y promoción de las
asociaciones legalmente constituidas.

3. Realizar cuatro talleres en el cuatrienio de capacitación en conformación y
manejo de empresas.

4. Diseño de un mapa ecoturÍstico y agro turístico de San luís de Palenque con el
fin de promocionar el turismo en el municipio.

S. Una gira anual para los tres últimos años de gobierno de turistas foráneos por
los sitios representativos del municipio de San Luís de Palenque.

6. Apoyo a dos eventos de promoción de san luís de palenque como destino
ecoturÍstico y agro turístico del Departamento de Casanare.

7. Capacitar quince líderes comunales en los requerimientos turísticos urbanos y
rurales del municipio de San Luís de Palenque.

S. Crear un punto de atención a turistas en la administración municipal de San
Luís de Palenque.

INDICADORES

Nombre Indicador
Unidad Indicador Línea base Meta
Medida actual 2011 Cuatrienio

Conformación y promoción de Número O O 3
asociaciones
Créditos para conformación y
promoción de asociaciones Número O O 2
le2almente constituidas
Número de talleres de capacitación
en conformación y manejo de Número O O 4
emoresas.
Mapa ecoturístico y agro turístico
del municipio de San luís de Número 1 O 1
Palenque diseñado. -
Número de giras de turistas Número O O 3
foráneos en el municioio .- -
Número de participaciones ele
promoción tUlistica para el Número O O 2
municinio
Número de puntos ele atención a
turistas en el municipio de San Luís Número O O 1
de Palenque

PROGRAMA:Más Progreso Para Los Sanluiseños.
SUBPROGRAMA:Más Progreso Mas Igualdad Social.
PROYECTO:Más Oportunidades De Progreso YTurismo.
Componentes:
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1. Promoción de Asociaciones y Alianzas Para El Desarrollo Empresarial E
Industrial.

2. Promoción de Capacitación Para Empleo.
3. Promoción Del Desarrollo Turístico.
4. Construcción, Mejoramiento YMantenimiento De Infraestructura física.
5. Interventoría propia del sector.

3.14. ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES

OBJETIVO.

Articular esfuerzos interinstitucionales para la protección y fortalecimiento de la
familia y protección de la primera infancia como eje social y crear las condiciones para
que la población vulnerable del Municipio pueda acceder en igualdad de
oportunidades a los servicios y desarrollo del municipio.

ESTRATEGIAS

1. Gestionar Alianzas estratégicas con el Ministerio de la Protección Social, Con el
ICBF,con La Secretarias Departamentales de Salud, educación para atender las
políticas de la primera infancia en especial la estrategia de cero a siempre.

2. Promocionar los derechos de la mujer y de la familia.
3. Mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad mediante acciones

integrales.

METAS DE RESULTADO DEL CUATRIENIO

1. Realizar un Censo del 100% de la población vulnerable del municipio.
2. Diseñar, construir y equipar un centro de Desarrollo Comunitario Municipal.
3. Formular La política de primera infancia, infancia y adolescencia del municipio

en forma concertada con las entidades y comunidad interesada.
4. Promover la participación de cómo mínimo el 50% de niños, niñas,

adolescentes y jóvenes en los programas Culturales, Deportivos y de
aprovechamiento del tiempo libre.

5. Atender el 100% de los casos de niños en situación irregular (abandono,
infractor o víctima de maltrato).

6. Atender el 70% de niños, niñas y adolescentes con discapacidad.
7. Formular la política de juventud en forma concertada con las entidades y

comunidad interesada.
S. Mantener el 100% de subsidios y/o paquetes nutricionales para el adulto

mayor del municipio.
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9. Incluir el 100% de la población desplazada en programas económicos, sociales
o culturales del municipio.

10. Atender integralmente el 100(Yo de mujeres y hombres que manifiesten
maltrato intrafamiliar.

11. Crear un sistema de información que identifique el 100% de las personas
interesadas en participar en programas de resocialización.

METAS DE PRODUCTO

1. Implementar la estrategia "De Cero a Siempre".
2. Promover la seguridad alimentaria y nutricional, incluyendo la gestión

nutricional de las familias y las mujeres gestantes.
3. Promocionar la prevención del maltrato, el abuso sexual, la explotación sexual

y los abusos de poder.
4. Sostener y fortalecer la red del Buen trato del municipio.
5. Promover una organización de jóvenes Sanluiseños.
6. Realizar una campaña publicitaria de promoción de los derechos de la mujer y

la familia.
7. Implementar un programa de alternativas cognitivas para niños, niñas

(primera infancia e infancia), adolescentes y jóvenes con necesidades
especiales de aprendizaje.

S. Vincular laboralmente a dos personas discapacitadas en los programas y/o
proyectos de la administración municipal.

9. Realizar una capacitación de alternativas laborales y/o manualidades a la
población vulnerable del municipio.

10. Brindar soluciones alimentarías a 50 familias pobres por año en coordinación
con los programas sociales nacionales y departamentales.

11. Gestionar una (1) brigada anual de atención integral a las familias de bajos
recursos.

12. Gestionar y apoyar la continuidad del suministro de 220 subsidios o paquetes
nutricionales para el adulto mayor del municipio.

13. Brindar vestido y alimentación a 15 ancianos abandonados al año.
14. Garantizar el funcionamiento de los programas Nacionales: Familias en

Acción y Red Unidos en el municipio.
15. Gestionar y apoyar la continuidad del programa "Juntos" de la Presidencia de

la República.
16. Apoyo técnico y de gestión empresarial a cuatro proyectos productivos para

las mujeres del municipio.
17. Atender el 100% de los casos de población vulnerable afectados por desastres

naturales.
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INDICADORES

Unidad Indicador de Indicador de Meta
Nombre Indicador resultado resultado

Medida inicial final
Cuatrienio

Censo de población
vulnerable del municipio Número O 1 1
elaborado
Centro de desarrollo

Número O 1 1
comunitario
Política de infancia y I

adolescencia del municipio Número O 1 1
Iformulada _ ..-
IPolítica de juventud del Número O 1 1municipio formulada
,

Niños, niñas en situación
irregular (abandono, Porcentaje 100% 100% 100%
infractor o víctima de
maltrato 1atendidos
Niilos, niñas y adolescentes I
con discapacidad Porcentaje 70% 70% 70%
atendidos.
sistema de información
con identificación de las
personas interesadas en Número O 1 1
programas de I~,?sialización
Número de Soluciones

I
I

Alimentarías
Número O SO SO I. ..

Número de subsidios y/o I
paquetes nutricíonales Número 220 220 220
oara adulto mayor
Estrategia (je cero a

Número O 1 1
siemore imolementada
Programa de alternativas
cognitivas para niños,
niñas y adolescentes con Número O 1 1
necesidades especiales de
aorendizaie imolementado
Número de Proyectos
productivos para las Número 4 4 4
muieres del municioio.
Número de Jornadas

,
lú,Ucas en el área ruralj Número I 2 2 2
aílo . .__ ..._-_.
Número de Proyecto

Número 1 O 3
ooblación deslllazada.
Número de familias Número O 11 11
atendidas f"oblación de
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PROGRAMA: Una mayor equidad social del municipio a la población vulnerable.
SUBPROGRAMA: Atención y progreso para la población vulnerable.
PROYECTO: Asistencia [ntegral A La Población Vulnerable.
Componentes:

1. Protección Integral A La Primera Infancia.
1. Protección Integral A La Infancia La Adolescencia YJuventud.
2. Atención YApoyo Al Adulto Mayor.
3. Atención YApoyo A Madres/Padres Cabeza De Hogar.
4. Atención YApoyo A La Población Desplazada Por La Violencia.
5. Atención YApoyo A La Población Con Discapacidad.
6. Atención YApoyo A La Población en proceso de Reintegración.
7. Programas Disei'íados Para La Superación De La Pobreza Extrema En El Marco

De La Red Juntos - Familias En Acción.
8. Plan nacional de seguridad alimentaria y nutricional y el programa red de

seguridad alimentaria RESA.
9. Interventoría propia del sector.

3.15. EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

OBJETIVO

Brindar un equipamiento urbano funcional, estético, armónico y que proporcione
beneficios a los pobladores de San Luís de Palenque.

ESTRATEGIA

1. Ofrecer instalaciones administrativas municipales cómodas y operativas que
permita asistir los requerimientos de los beneficiarios locales y externos.

2. Cambiar el uso de la plaza de mercado, redisefíar y adecuar sus instalaciones
para la puesta en funcionamiento de la casa de [a justicia o la casa de los
artesanos del municipio en ese sitio.

3. Construir instalaciones públicas funcionales que propendan por el progreso.
con una planeación hacia el futuro del municipio.

META DE RESULTADO PARA EL CUATRIENIO

1. Realizar un redisefío del 30% de la infraestructura de la administración
municipal disponible y gestionar recursos públicos y privados para cofinanciar
la modernización de sus instalaciones.
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2. Adecuar 100% de las instalaciones del archivo del mUnIClplO para un mejor
manejo. de conformidad con los requerimientos técnicos sobre la materia.

3. Realizar adecuación del 30% del almacén municipal con instalaciones
modernas y seguras para el manejo de los materiales, equipos y elementos de
la administración municipal.

META DE PRODUCTO

1. Remodelar el edificio municipal.
2. Acondicionar las instalaciones del almacén municipal para el buen cuido y

manejo de los elementos de la administración municipal.
3. Construcción y adecuación del archivo municipal con instalaciones modernas

para un mejor manejo de los documentos, de conformidad con los
requerimientos técnicos sobre la materia.

4. Mantenimiento de cuatro parques, la margue municipal, terminación del
malecón, y en general la infraestructura del sector.

5. Construcción del centro de convivencia ciudadana (casa de la Justicia).

INDICADORES

Nombre Indicador Unidad Indicador Línea base Meta
Medida actual 2011 Cuatrienio

Edificiode La Administración Edificio de La
municipal rediseñado y Número Administración O 1
modernizado. funcional

ArchivoMunicipairediseñadoy Archivo Municipal
Número funcionando O 1

adecuado. técnicamente
Almacén municipal

AlmacénMunicipaladecuado. Número con instalaciones O 1
modernas y seguras

PROGRAMA: Una Mejor Infraestructura Municipal.
SUBPROGRAMA:Mejoramiento De La Infraestructura Del Municipio.
PROYECTO: infraestructura municipal moderna y funcional.
Componentes

1. Estudios y diseños, construcción, remodelación y mantenimiento de la
infraestructura del sector.

2. Interventoría propia del sector.

80



REPUBLlCA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN LUIS DE PALENQUE

3.16. DESARROLLO COMUNITARIO

OBJETIVO

Promover mecanismos de participación comunitaria a través de actividades de
divulgación, capacitación, asesoría y asistencia técnica para consolidar procesos de
participación ciudadana.

ESTRATEGIA

1. Fortalecer financieramente los organismos comunales legalmente constituidos
en el municipio.

2. Fortalecer los espacios de participación comunitaria: cabildo abierto,
plebiscito, la consulta popular.

META DE RESULTADO PARA EL CUATRENIO

1. Fortalecer el 70% de los espacios, estructuras y mecanismos de participación
política, de conformidad con las normas legales vigentes.

META DE PRODUCTO

2. Formalizar un convenio de cooperación para la capacitación de las
organizaciones comunales.

3. Realizar una renovación del Consejo Territorial de Planeación.
4. Realizar un apoyo financiero anual para que el consejo territorial de planeación

participe de las capacitaciones que se adelanten durante el cuatrienio.
5. Fortalecimiento del Consejo Comunitario de Mujeres de San Luís de Palenque.

INDICADORES

Nombre Indicador
Unidad Indicador

LÍnea base Meta
Medida actual 2011 Cuatrienio

Fortalecimiento de los
espacios, estructuras y Mecanismos de
mecanismos ele participación Número participación O 3
política, de conformidad con fortalecidos
las normas legales villentes.
Capacitar a las organizaciones organizaciones
comunales mediante Número comunales O 3
convenios de cooperación cana citadas

Consejo
Renovación del Consejo

Número
Territorial de 1 1

Territorial de Planeación. Planeación
fortalecido

81



REPUBLlCA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASAN ARE

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN LUIS DE PALENQUE

PROGRAMA: Más Participación En La Administración.
SUBPROGRAMA: Asistencia Comunal.
PROYECTO: Impulso a la participación comunitaria.
Componentes

1. Programas de capacitación, asesoría y asistencia técnica para consolidar
procesos de participación ciudadana y control social.

2. Procesos de elección de ciudadanos a los espacios de participación ciudadana.
3. Capacitación a la comunidad sobre participación en la gestión pública.

3.17 . FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO

Posicionar la planificación y adecuar la organización administrativa para el desarrollo
y la adecuada actuación institucional, elevando la productividad, calidad y bienestar
laboral en la Administración Municipal.

ESTRATEGIAS

1. Mejorar el recaudo de los recursos tributarios a un 15% mediante reducción de
la evasión y de la cartera morosa.

2. Actualizar los estatutos orgánicos de presupuesto, de rentas y adelantar una
reorganización administrativa en el municipio.

3. Implementación de estrategias digitales (TIC) para el municipio de San Luis De
Palenque. (decreto Ley 19 del 2012: Ley Anti Tramite).

METAS DE RESULTADO CUATRIENIO

1. Formalizar una alianza estratégica con el Ministerio de Tecnologías de la
información y de las Comunicaciones la Gobernación de Casanare para la
implementación de nuevas tecnologías.

2. Reformulación del 100% del Esquema de Ordenamiento Territorial como una
herramienta de planeación y organización del municipio.

3. Fortalecer la continuidad con la Implementación del 100% del sistema de
calidad MECl en el cuatrienio.

4. Organizar Técnicamente el 70% del archivo de conformidad con los
parámetros establecidos en la ley 594 del 2000.

5. Adelantar un proceso integral de evaluación institucional y reorganización
administrativa.

6. Actualizar la estratificación Socioeconómica, del 100% de la población, como
herramienta administrativa para focalizar el gasto.
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7. Actualizar el 100% del Sistema de identificación de beneficiaros potenciales
para los programas sociales - Sisben.

METAS DE PRODUCTO

1. Crear un punto para implementar la estrategia vive digital en el área urbana el
municipio de san Luís de Palenque.

2. Aumentar tres trámites en línea para los habitantes el municipio de San Luís de
Palenque.

3. Formular Un Esquema de Ordenamiento Territorial aprobado por las entidades
correspondientes.

4. Actualizar la estratificación socioeconómica.
5. Actualizar la base de datos del SISBEN.
6. Actualizar el modelo estándar de control interno MEC!,y el sistema general de

Calidad.
7. Implementar el manejo del archivo municipal de acuerdo a los parámetros

establecidos por la ley. (tablas de retención etc.)
8. Implementar la reorganización administrativa del municipio.
9. Fortalecer los diferentes comités y consejos institucionales establecidos en las

normas para los diferentes sectores. (consejo territorial municipal para la
gestión del riesgo de desastres, consejo municipal de política social, consejo
municipal de política fiscal, entre otros).

INDICADORES

Unidad Línea base Meta
Nombre Indicador Medida actual Cuatrienio

2011._~~._"._-_._. ..

Implementación de estrategia digital
Número O 10%

LTIC) en al área urbana ..

Formulación del Esquema de Número 1 1
Ordenamiento Territorial
Archivo municipal recuperado, adecuado Número 1 1
y funcionando
Implementación del sistema de calidad Porcentaje 60% 100%
MECl
Evaluación institucional y reorganización Número 1 1
administrativa
Tramites en línea de atención a los

Número O 3
usuarios del municinio
Estratificación socioeconómica

Número 1 1
actualizada
SISBEN actualizado Número 1 1
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PROGRAMA: Una Administración Al Servicio De La Comunidad.
SUBPROGRAMAS: Asistencia A LaGestión Administrativa YFinanciera.
PROYECTO: Impulso al fortalecimiento administrativo.
Componentes

1. Procesos Integrales de Evaluación Institucional Y Reorganización
Administrativa.

2. Programas De Capacitación Y Asistencia Técnica Orientados Al Desarrollo
Eficiente De Las Competencias De Ley.

3. Estratificación Socioeconómica.
4. Actualización Del Silben.
5. Actualización Catastral.
6. Elaboración YActualización Del Esquema DeOrdenamiento Territorial.
7. Actividades de apoyo a la gestión administrativa y financiera.
8. Interventoría propia del sector.

3.18. JUSTICIA

OBJETIVO

Generar un ambiente seguro, en coordinación con las entidades encargadas del
manejo del orden público, que le garantice a la comunidad, en especial niños, niñas,
adolescentes y jóvenes, la tranquilidad y el sosiego en sus hogares, promoviendo el
respeto y la garantía de los derechos humanos y del derecho internacional
humanitario.

ESTRATEGIA

1. Mejorar el acceso a los servicios de justicia local y comisarías de familia.
2. Prevenir cualquier forma de violencia que atente contra el derecho a la vida y

la calidad de vida de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes.
3. Disminuir la tasa de homicidios en el municipio a través de campañas de

desarme y control a la ingesta de licor.
4. Restablecer y Construir los valores y principios en el vínculo Familiar.
5. Concientizar a los jóvenes en sus proyectos de vida.
6. Aumentar los vínculos del amor en la Familia.

META DE RESULTADO PARA ELCUATRENIO

1. Ampliar la atención a un 100% de los casos de violencia y de violación a los
derechos humanos en el municipio.
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2. Reducción del 10% de los casos de incidencia de orden público mediante la
aplicación de medidas preprocesales. (conciliaciones, persuasión directa).

3. Atender, recepcionar y Orientar al 100% de los niiios, niñas y los adolescentes
y demás miembros del grupo familiar del municipio de San Luis de Palenque,
en el ejercicio y restablecimiento de sus derechos por medio de valoraciones
psicológicas, seguimiento socio-familiar y jurídico.

META DE PRODUCTO

1. Una campaiia publicitaria anual de inclusión y promoción de jueces de paz,
como solución alternativa de conflictos.

2. Una Capacitación a los Jueces de Paz del casco rural y urbano en el manejo de
los conflictos familiares, civiles con mayor incidencia en el municipio.

3. Dos campañas anuales de promoción del buen trato: manejo de afectividad,
comunicación familiar y prevención del maltrato infantil importancia de la
participación de los padres de familia en todo el proceso.

4. Invertir los recursos disponibles por concepto de contribución de obra pública,
para la asistencia de la dotación a la fuerza pública de conformidad con las
necesidades del servicio para atender el orden pú blico.

5. Implementar cinco estrategias encaminadas a proteger, restablecer y reparar
los derechos de los miembros de la familia conculcados por situaciones de
violencia lntrafamiliar.

INDICADORES_.

Unidad Indicador de Indicador de Meta
Nombre Indicador Medida

resultado resultado Cuan'ienio
inicial final

Atención a los casos de violencia y de
violación a los derechos humanos en Porcentaje O 100% 100%
el municioio
Campaña publicitaria de inclusión y
promoción de jueces de paz. como Número O J 4
solución alternativa de conflictos.--_ .•.•.
Capacitación a los Jueces de Paz del
casco rural y urbano en el manejo de Número O 1 4
los conflictos famillares, civiles con
mayor incidencia en el municioio.
Campañas de promoción del buen Número O 2 B
trato
Invernr los recursos disponibles por
concepto de contribución de obra Porcentaie 0% 100% 100%
pública. para la asistencia de la
dotación a la fuerza oública.
Imolementar estrategias nara Número O 5 I 5,
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PROGRESO

proteger. restablecer y reparar los
derechos de los miembros de la
familia conculcados por situaciones de
\~olencia Intrafamiliar. !
Atender, recepcionar y Orientar los
niños, niñas y los adolescentes y
demás miembros del grupo familiar Porcentaje 50% 100% 100%del municipio de San Luis de

IPalenque, en el ejercicio l
Jestablecimiento. de sus de,echos __ .....

I

. - 1~~ __

PROGRAMA: Mayor Justicia Y Convivencia Ciudadana Para Todos.
SUBPROGRAMA: Consolidación De La Justicia Y la Convivencia Ciudadana.
PROYECTO: Justicia Al Alcance De Todos.
Componentes.

1. Pago De Inspectores De Policía.
2. Pago De Comisarios De Familia, Médicos, Psicólogos YTrabajadores Sociales De

Las Comisarías De Familia.
3. Fondo Territorial De Seguridad (Ley 1106 De 2006)
4. Desarrollo Del Plan Integral De Seguridad Y Convivencia Ciudadana.
5. Construcción, Reconstrucción Y Mejoramiento De Instalaciones Policiales Y

Militares.
6. Compra De Equipo De Comunicación Y Montaje Y Operación De Redes De

Inteligencia Militar.
7. Acciones Orientadas A La Seguridad Ciudadana Y Preservación Del Orden

Público.
8. Recompensas A Personas Que Colaboren Con La Justicia Y Seguridad De Las

Mismas.
9. Interventoría propia del sector
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PLAN PLURIANUAL

Los ingresos del mUnICIpIO, como es de conocimiento general, dependen de las
transferencias (regalías petroleras y sistema general de participación y el FOSYGA).

En el año 2008, estos ingresos, alcanzaron una participación del 70.20% del total; en
el 2009, su participación fue del 62.4% con la aclaración que en esta vigencia se llevó
al presupuesto las reservas, situación que subió el valor final de los ingresos y bajo la
participación de las transferencias dentro del total de los ingresos; en el 2010, su
participación fue del 61.042% al igual que la vigencia anterior hubo un hecho no
recurrente que fue la participación del superávit con un 26.96%; y en el 2011, fue del
76.16%.

Lo anterior significa que los transferencias del nivel nacional tiene una gran
incidencia dentro de los ingresos del municipio, que con la nueva norma que
reglamenta el sistema general de regalías, acto legislativo 05 del 2011 y el decreto
4923 del 2011, le impl.ica a la administración iniciar un procesos de gestión financiera
que asegure sostener el ritmo de inversión social que traía pues la afluencia de los
recursos de regalías se disminuyó notablemente.

Las proyecciones financieras de las regalías, para el periodo de gobierno que inicia no
son las mejores, pues de estar recibiendo catorce mil millones $14,481,260,412, para
la vigencia del 2012 se tiene el reporte de que tan solo se van recibir por participación
de regalías directas de $4.289.978.509 y de $212,922,599 por pobreza para un total
de $4,502,901.108. Esta situación evidencia un bajonazo del 68.91 de las regalías
frente al año anterior.

Todo lo anterior indica que es necesario diseñar una estrategia financiera que permita
fortalecer los ingresos tributarios con el fin de lograr la autosostenibilidad del
municipio en los términos de la Ley 617 de 2000, que establece que los entes
territor.iales pueden, de sus ingresos propios, destinar el 80% para funcionamiento y
el 20% para inversión.

Esto demuestra, de manera contundente, la inaplazable necesidad de estructurar una
economía propia de San Luis de Palenque, fortaleciendo el sector productivo en todas
sus líneas. para convertirlo en municipio potencia en agroindustria y turismo.

El presente plan de desarrollo tiene un costo aproximado de setenta y dos mil
quinientos cincuenta y nueve millones seiscientos treinta y tres mil quinientos
cuarenta pesos $72,559,633,540 de los cuales dos mil millones $2.000,0000 se

87



\l'S DEPAJ:~

ru¡" ""~HOib;9<¿,

"

".'~"".'.~7, .' '"
Casanare

REPUBLlCA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASAN ARE

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN LUIS DE PALENQUE

proyectan financiar a través de la deuda pública, catorce mil setecientos cuarenta y
un millones setenta y tres mil ciento setenta y un pesos $14,741,073,171 será el reto
de gestión para administración y los restantes cincuenta y siete mil ochocientos
dieciocho millones quinientos sesenta mil trescientos sesenta y ocho pesos
$57,818,560,368 serán financiado de acuerdo con las proyecciones financieras con
recursos propios y recursos que la administración recibe por concepto de
transferencia de la nación.

La ejecución del presente Plan De Desarrollo se hará a través de los presupuestos
anuales, con sujeción a los montos establecidos en el marco fiscal de mediano plazo de
que trata la Ley 819 de 2003, en el Plan Financiero Municipal, el Plan Plurianual de
Inversión previsto en este Acuerdo y los Planes Operativos Anuales de Inversión
(POAI); Y teniendo en cuenta los contenidos programáticos del plan y el
comportamiento del recaudo de los ingresos estimados durante las respectivas
vigencias.

VIGENCIAS FUTURAS. Para la financiación de los diferentes Proyectos de Inversión
contemplados en el presente Plan de Desarrollo el Alcalde Municipal podrá
comprometer Vigencia Futuras de conformidad con la Ley 819 del 2003, previa
autorización del Concejo Municipal.
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PLAN DE INVERSIONES
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PLAN PLURIANUAL 2012 - 2015
FUENTES Y DESTINACION

En ceses
DESTINACION FUENTES ..

INGRESOS

ICLO PROPIOS TRANSFERENC R. CAPITAL R. COFINANC. TOTALESDESTINACION lAS
ESPECIFICA

2012
funcionamiento 649.344.756 720,000,000 1.369,344.756
Servicios a la deuda 1,670,089.978 1,670,089,978
Inversión 1,184,283,915 1,131.481,907 12,432,4~7,510 995,009,475.00 930,000,000 16,673.252,807
TOTAL 2012 1,833,628,671 1,131,481,907 14,822,567,4-88 995,009,475 930,000,000 19,712,687,541

2013
Funcionamiento 675,318.546 748,800,000 1,424,118,546
Servicios a la deuda 367,500,000 367,500,000
Inversión 1,231.655,272 1,500,756,967 8.658,097,780 2,000,000,000 4,420,509.764 17,811,019,782
TOTAL2013 1,906,973,818 1,500,756,967 9,774,397,779 2,000,000,000 4,420,509,764 19,602,638,329

2014
Funcionamiento 702.331.288 778,752.000 1,4-81,083,288
Servicios a la deuda 657,239,105 657,239,105
Inversión 1,280,921.482 1,548.802,655 7,137.156,753 120,000.000 6,091,388,711 16,178,2~~-
TOTAL 2014 1,983,252,771 1,548,802,655 8,573,147,859 120,000,000 6,091,388,711 18,316,591,995

2015
Funcionamiento 730,424,540 809,902,080 I 1,540,326,620..
Servicios a la deuda 683,528,669 683,528,669
Inversión 1,332,158,342 1,597,612,234 6,354,915,113 120,000,000 3,299,174,697 12,703,860,387
TOTAL 2015 2,062,582,881 1,597,612,234 7,848,345,863 120,000,000 3299174697 14,927,715,675
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PLAN PLURlANUAL FUENTES y DESTINACION

en miles de pesos
'"-- ....

CONCEPTO VIGENCIAS

2012 2013 2014 2015 TOTAL

INGRESOS 18,782,687,541 15,182,128,564 12,225,203,284 11,628,54.0,978 57,818,560,368
[ngresos corrientes de 1,833,628,671 1,906,973,818 1,983,252,771 2,062,582,881 7,786,438,140
libre destinación
Ingresos propios con 1,131,481,907 1,500,756,967 1,548,802,655 1,597,612,234 5,778,653,762
destinación esnecifica
Transferencias 14,822,567,488 9,77-\,397,780 8,573,147,859 7,848,345,863 41,018,458,989
Recursos de C3Dita! 995,009,475 2,000,000,000 120,000,000 120,000,000 3,235,009,475
Deuda uublica 2,000,000,000 2,000,000,000
Recursos de 930,000,000 4,420,509,764 6,091,388,710 3,299,174,696 14,741,073,171
cofinanciación
NECESIDADES DE 930,000,000 4,420,509,764 6,091.388,710 3,299,174,696 14,741,073,171
FINANCIAMIENTO
GASTOS 19,712,687,541 19,602,638,329 18,316,591,995 14,927,715,675 72,559,633.540
Funcionamiento 1,369,344,756 1,424,118,546 1,481,083,288 1,540,326,620 5,814,873,209
Servicio a la deuda 1,670.089,978 367,500,000.00 657,239,105 683,528,669 3,378,357,752

.- ---
INVERSION POR 16,673,252,807 17,811,019,782 16,178,269,602 12,703,860,387 63,366,402,578
SECTORES -- -
Educación 659,649,587 438,880,000 456,435,200 474,692,608 2,029,657,395
Gratuidad de la 115,000,000 119,600,000 124,384,000 129,359,360 488,343,360
educación
Restaurante escolar 138,000,000 100,000,000 104,000,000 108,160,000 450,160,000
Salud 3,012,941.846 2,849,716,050 2,963,7Q~.692 3,082,252,880 11,908,615,468
Agua potable y 1,598,693,576 1,662,641,319 1,600,000,000 1,000,000,000 5,861,334,895
saneamiento basico
Otros servicios l.200,OOO,000 2,000,000,000 1,900,000,000 800,000,000 5,900,000,000
públicos {enerl'1ía gas 'l
Vivienda 610,884.460 2,000,000,000 1,000,000,000 250,000,000 3,860,884,460
AflTooecuario 1,577,500,000 1,567,500,000 1.562,500,000 1,362,500,000 6,070,000,000

~pgrte - 2,O_~7,311.130 2,870,000,000 2,50º,OOO,000 2,000,000,000 9,437,311,130
Medio ambiente 600,000,000 400,000,000 300,01J0,OOO 120,000,000 1,420,000,000
Centros de reclusíón 10,000,000. 10,400,000 10,816,000 ___ 11,248,640 42,464,640
Deporte v recreacíón 200,000,000 208,000,000 216,320,000 224,972,800 849,292,800
Cultura 739,306,794 989,002,926 808,443,043 827,340,765 3,364,093,528
Prevención de 243,879,071 500,000,000 520,000,000 150,000,000 1,413,879,071
desastres
Promoción del 180,000,000 187,200,000 194,688,000 202,475,520 764,363,520
desarrollo
Atención a grupos 1,500,086,343 950,000,000 960,000,000 998,400,000 4,408,486,343
vulnerables
Equipamiento 100,000,000 40,000,000 20,000,000 160,000,000
municinal
Desarrollo 20,000,000 20,800,000 21,632,000 22,497,280 84,929,280
comunitario
F('Irtalecimienm 600,000,000 450,000,000 460,000,000 1 470,400,000 1,980,400,000

Jn.stitucioll~!._ --
455,34;;:667 ¡---Justicia 1,500,000,000 447,279,487 469,560,534 2,872,186,688
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Alcalde Municipal
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Secretario General y de gobierno

Dr. ISAAC GUALDRON JASPE T.
Secretaria de Hacienda.

Dra. MARISEL LEMUS ESTEPA
Gestora Social

Dr. CARLOS GUTlERREZ PATlÑO
Secretario Desarrollo social

Dra. OLKA ZULAY DUARTE T.
Secretaria de planeación y obras.

Dr. ULDER MONTILLA ESPINOZA
Gerente empresa de servicios públicos.

Dr. YADER DUARTE T.
Asesor Financiero

Dra. ELlZABETH LADINO RINCON
Asesora Plan de Desarrollo.

Dr. REYNALDO RODRIGUEZ S.
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Presidente.

H. JAIRO ARLEY ESPINOZA MORENO
Primer Vicepresidente.

H. NAIVER ADAME ENGEL
Segundo Vicepresidente.

DENNY DURAN RODRIGUEZ
Secretaria.
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JESUS FERNANDO SANDOVAL CH.
Sector Ganadero

YOLANGELLARAUBAQUE
Sector Salud.

ISELDlNA PLATA PLATA
Sector Cultura

MARGARITA UMAÑA
Sector Juntas de Acción Comunal.

CARLOS WBEIMAR TORRES
ONGAmbientales.

SIMON LOMBANA
Adulto Mayor

lOSE ANTONIO PRIETO
Organismos de Socorro.

ELMAN VEGA RAMIREZ
Sector Servicios.

lUAN IGNACIO MOIICA
Sector Educativo.

JOGNI TUMAY GODOY
Sector Control de Servicios Públicos.

WILMER MONTAÑEZ PEREZ
Sector Economía Solídarias.

LEONARDO RUlZ HENAO
Sector Desplazados.
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rea Generadora:
CONCEJO MUNICIPAL

MESA DIRECTIVA)

Código:
DO-100-01-F-01

Versión: 1

07/06/2012

LA SUSCRITA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE
SAN LUIS DE PALENQUE- CASANARE

CERTIFICA

Que el Acuerdo No 08 de 2012 Por medio del cual se adopta el plan de desarrollo
municipal "San Luis, más Oportunidades de Progreso" para el cuatrienio 2012 -
2015. Fue aprobado después de haber cursado los debates reglamentarios: El
primer Debate el dia veintiocho (28) de Mayo de 2012 y el segundo debate el día
treinta y uno (31) de Mayo de 2012.

Para constancia se firma a los siete (07) días del mes de junio del dos mil doce
(2012).

c8
DENNY DURAN RODRIGUE
Secretaria del Concejo Municipal

"SAN LUIS, MAS OPORTUNIDADES DE PROGRESO"
San Luis de Palenque, Barrio Centro Calle 2 NO.5 - 58.

Teléfono: (098) 6370011, Fax: (098) 6370017
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1f:/!i:J/l. SANCION ACUERDO No. 008 - 2012
FECHA VIGENCIA

~'
Ca~¡'IlHr(; 22-02-2012

Pasa para el Despacho del señor Alcalde Municipal de San Luis de Palenque, Casanare, el Acuerdo No.
008 del siete (07) de Junio de 2.012, hoy veinte (20) de Junio de 2.012, para su respectiva sanción
Administrativa.

SANCiONADO
Junio 20 de 2.012

Envíese copia del presente Acuerdo Municipal a la Gobernación del Departamento de Casanare, para dar
cumplimiento a lo ordenado por la Ley 136 de 1994.

COMUNíQUESE Y CÚMPLASE:

Sancionado en el despacho de la Alcaldía Municipal de San Luis de Palenque, a los veinte (20) días del
mes de Junio de dos mil doce (2.012).

Marlén
"SAN LUIS MAS OPORTUNIDADES DE PROGRESO"
San Luis de Palenque, Barrio Centro Calle 2 NO.5 - 58.

Teléfono: (098) 6370011, Fax: (098) 6370017
Email.gobierno@sanluisdepalenque-casanare.gov.co

mailto:gobierno@sanluisdepalenque-casanare.gov.co
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