
Eje o 

Dimensión:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

1.1. Modernización
Apropiación de medios y nuevas 

tecnologías y conectividad de 

las instituciones Educativas

Mantener las redes de 

Intranet a las 12 

Instituciones educativas 

No.  de 

instituciones 

Dotadas de 

redes 

12 12

Sostener el nivel

deconectividad y lograr el

cubrimiento en intranet del

100% de los funcionarios

de la SEM

X X 100.000.000            100.000.000           -                            -                             
Secretaría de 

Educación

Administración del servicio

cubrir la administracion 

del servicio de las 12 

instituciones educativas

No de 

instituciones 

cubiertas

12 12

Instituciones cubiertas 

X X X X 194.600.000            -                         194.600.000             -                             
Secretaría de 

Educación

Reorganización de la Planta 

física administrativa de 

educación

Adecuar la planta fisica 

de la SEM, en el año 

para mejorar la atencion 

a la comunidad

No. De 

adecuaciones 

realizadas por 

año

0 1

Adecuar y trasladar la SEM

X 20.000.000              20.000.000             -                            -                             
Secretaría de 

Educación

Fortalecimiento Institucional de 

la SEM

Fortalecer 5 procesos 

institucionales de la 

secretaria de educacion 

municipal

No de procesos 

fortalecidos
3 3

Capacitar a los

funcionarios
X 70.000.000              70.000.000             -                            -                             

Secretaría de 

Educación

1.3. Costos del 

Servicio Educativo

Pago de salarios, prestaciones 

sociales y parafiscales a 

personal docente y 

administrativo y escalafon 

docente

Pagar los servicios 

personales de 890 

docentes, directivos 

docentes y 

administrativos 

No. de servicios 

personales 

cancelados

890 890

Liquidar y pagar nomina

X X X X 31.221.949.754       31.221.949.754      -                            -                             
Secretaría de 

Educación

Gratuidad en la educación

Beneficiar a 24,000 

estudiantes de los 

estratos 1 y 2

No. de 

estudiantes 

beneficiados

14000 24000

Seleccionar estudiantes,

otorgar subsidios X X X X 759.057.510            759.057.510           -                            -                             
Secretaría de 

Educación

Transporte escolar

Movilizar 345  niños del 

sector rural y urbano 

marginal por año

No. de 

estudiantes 

transportados

345 345

Seleccionar estudiantes,

otorgar subsidios
X X X X 321.789.728            321.789.728           -                            -                             

Secretaría de 

Educación

Alimentación escolar
Alimentar 22,800 niños 

en edad escolar

No. de niños 

alimentados
23600 22800

Seleccionar estudiantes,

otorgar subsidios X X X X 201.060.856            201.060.856           -                            -                             
Secretaría de 

Educación

Ampliación cobertura población 

vulnerable

Beneficiar a 150 niños de 

poblaciòn vulnerable

No. de niños 

beneficiados
0 150

Seleccionar poblaciòn
X 100.000.000            100.000.000           -                            -                             

Secretaría de 

Educación

Desarrollar programas de 

educación especial en las 

instituciones educativas

Desarrollar 5 programas 

de Educaciòn Especial 

en las Instituciones 

Educativas

No. de 

programas 

desarrollados

5 5

Programar plan de trabajo,

seleccionar instituciones

educativas continuida y

sostenimiento de los

programas ejecutados

X X X X 184.879.653            184.879.653           -                            -                             
Secretaría de 

Educación

Plan de apoyo al mejoramiento 

PAM

Elaborar un plan de 

mejoramiento del PAM

No de planes de 

mejoramiento 

elaborados

1 1

Diseño del plan,

capacitacion y ejecucion. 
X X X X 10.000.000              10.000.000             -                            -                             

Secretaría de 

Educación

Cartago bilingüe

Beneficiar a 2000 

estudiantes de grado 11 

con nivel B1 ingles 

intermedio accedan al 

programa cartago 

bilingüe

No de alumnos 

beneficiados
2000 2000

Capacitación de 30

docentes de ingles de la

basica secundaria y media,

diagnostico de los

docentes de basica

primaria para establecer

niveles de conocimiento en

el idioma ingles

X 70.000.000              70.000.000             -                            -                             
Secretaría de 

Educación

Olimpiadas del Saber
Realizar 2 Olimpiadas 

del saber por año

No. de 

Olimpiadas del 

saber 

ejecutadas

2 2

Seleccionar poblaciòn

objetivo, practicar pruebas,

facilitar la logistica y

calificar

X 20.000.000              20.000.000             -                            -                             
Secretaría de 

Educación

Capacitación docentes
Capacitar a 765 

docentes por año

No. de docentes 

capacitados
765 765

Trazar plan de

capacitaciòn. Seleccionar

docentes
X X 30.000.000              30.000.000             -                            -                             

Secretaría de 

Educación

Prevención y Gestión de 

Emergencias

Realizar 2 campañas de 

gestion de emergencias

No. De 

Campañas 

realizadas

2 2

Diseño del plan,

capacitacion y ejecucion. X 20.000.000              20.000.000             -                            -                             
Secretaría de 

Educación

Capacitación personal 

administrativo de la Secretaría 

de Educación Municipal

Capacitar 38 

funcionarios de la 

Secretaria de Educaciòn 

No. de 

funcionarios 

capacitados

38 38

Trazar plan de

capacitaciòn. Seleccionar

funcionarios de la

Secretaria de Educacion

X 10.000.000              10.000.000             -                            -                             
Secretaría de 

Educación

Dotación escolar

Dotar las 12 

Instituciones educativas 

durante el año 2012

No. de 

Instituciones 

dotadas

12 12

Compra de materiales,

entrega de los mismos
X X 70.000.000              70.000.000             -                            -                             

Secretaría de 

Educación

52%

ACTIVIDADES  METAS DE PRODUCTO

1. Fortalecimiento 

Institucional 

Secretaria 

Educación 

Municipal

3.1.  

Fortalecimiento y 

mejoramiento de la 

calidad educativa

1.2. Desarrollo 

Institucional 

Secretaria de 

Edcación

0536:EDUC

ACION

2.1. Permanencia  

Educativa

3. Calidad  

Educativa 

OBSERV

ACIONESNOMBRE

LINEA DE 

BASE DIC 

31/2011

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES R.P.

MUNICIPIO 

FUENTE DE FINANCIACION 2012

COSTO TOTAL 

2012
 SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

 OTRAS

PROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Garantizar la satisfacción de las necesidades de la población con inclusión social como eje fundamental para promover relaciones de fraternidad y respeto entre los 

ciudadanos y actores del desarrollo Municipal. 

CODIGO Y 

SECTORES 

POND  

%

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

METAS DE 

RESULTADO

INDICADORES DE PRODUCTO

VALOR 

ESPERADO 

DIC 31/2012

PROYECTOS SUBPROGRAMAS

Aumentar hasta un 80% 

de eficacia la gestión de 

la secretaria

Mejorar en un 70% los 

procesos de educaciòn

2. Ampliación  de  

Cobertura

2.2. Ampliación  de  

Cupos Escolares

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2012

Incremento de la 

Cobertura Educativa en 

un 2%



Eje o 

Dimensión:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

52%

ACTIVIDADES  METAS DE PRODUCTO

1. Fortalecimiento 

Institucional 

Secretaria 

Educación 

Municipal

0536:EDUC

ACION

OBSERV

ACIONESNOMBRE

LINEA DE 

BASE DIC 

31/2011

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES R.P.

MUNICIPIO 

FUENTE DE FINANCIACION 2012

COSTO TOTAL 

2012
 SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

 OTRAS

PROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Garantizar la satisfacción de las necesidades de la población con inclusión social como eje fundamental para promover relaciones de fraternidad y respeto entre los 

ciudadanos y actores del desarrollo Municipal. 

CODIGO Y 

SECTORES 

POND  

%

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

METAS DE 

RESULTADO

INDICADORES DE PRODUCTO

VALOR 

ESPERADO 

DIC 31/2012

PROYECTOS SUBPROGRAMAS

Aumentar hasta un 80% 

de eficacia la gestión de 

la secretaria

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2012

Cancelar Servicios Públicos a 

las Instituciones Educativas

Cancelar los Servicios 

publicos de las 12 

Instituciones Educativas 

por año

Nº de 

instituciones 

con servicios 

publicos 

cancelados

12 12

Efectuar Pago

X X X X 606.484.163            606.484.163           -                            -                             
Secretaría de 

Educación

3.2.  Construcción, 

Ampliación  y 

Mejoramiento  

Infraestructura 

Educativa

Construcción, mantenimiento y 

mejoramiento instituciones 

educativas

Realizar Mantenimiento 

a las 12 instituciones 

educativas de Mpio por 

año

No. 

Mantenimientos 

realizados a las 

instituciones 

educativas

12 12

Elaborar planos, liquidar

presupuesto, contratar

X X 505.000.000            100.000.000           -                            405.000.000               
Secretaría de 

Educación

4. Fomento  a  la  

Educación  

Superior

4.1. Fomento  y  

acceso  a  la  

educación  superior

Fondo becas educativas 

universitarias

Ampliar en un 8% la 

cobertura de educaciòn 

superior

Otorgar  13 becas 

Universitarias en el año 

2012

No. de becas 

otorgadas en el 

año

13 13

Consecuciòn de recursos,

consignar y asignar a los

estudiantes
X 60.000.000              -                         60.000.000               -                             

Secretaría de 

Educación

           34.574.821.664             33.915.221.664                    254.600.000                      405.000.000   

Universalización Aseguramiento 

Régimen Subsidiad

Aseguramiento del 100% 

de la población de 

Cartago al sistema 

General de Seguridad 

Social en salud

Afiliar 2700 personas 

nuevas al regimen 

subsidiado

Número de  

afiliados al 

Sistema 

General de 

Seguridad 

Social en Salud

57.609 60.309

Promoción de la afiliación

al sistema general de

seguridad social,

identificación y priorización

de la población a afiliar,

gestión y utilización

eficiente de los cupos del

regimen subsidiado,

adecuación tecnologica y

recurso humano para la

administración de la

afiliación, celebración de

contratos, administración

de bases de datos de

afiliados, gestión financiera

del giro de recursos,

interventoria de contratos

de regimen subsidiado.

X X X X 17.032.611.639       9.478.880.110        318.668.188             7.235.063.342            Secretaría de Salud

Seguimiento evaluaciópn y 

vigilancia

Interventoria verificada 

en el 100% de los 

contratos del regimen 

subsidiado.

6 Auditorias 

administrativa, 

financiera al 100% de 

las EPS-S.

auditorias 6 6

Auditoria a los contratos

del Régimen Subsidiado

X X X X 146.926.000            -                         -                            146.926.000               Secretaría de Salud

Secretaria de Salud con 

inicio de preparación 

etapa de acreditación

Iniciar procesos de 

preparación para 

acreditación Dirección 

Local de la Salud.

Preparación 

acreditación
0 1

Fortalecer la formación del

recurso humano para la

atención integral y manejo

de los riesgos relacionados

con la salud, adquisición

de equipos.

X X X X

Mejoramiento de la 

eficiencia en la 

prestación de los 

servicios de salud

Mejoramiento de la

planta fisica y apoyo

logistico a la IPS del

Municipio de Cartago

Planta física y 

Dotación de 

ambulancia

0 1

Fortalecer la eficiencia en 

la prestación de los 

servicios de salud y la 

accesibilidad a los mismos

X X X X

52%

27,15%

1.1. Gestión  del  

aseguramiento  al  

SGSSS

3.1.  

Fortalecimiento y 

mejoramiento de la 

calidad educativa

0536:EDUC

ACION

3. Calidad  

Educativa 

0532:SALU

D

Mejorar en un 70% los 

procesos de educaciòn

1. Universalización  

del  Aseguramiento  

en  Salud

-                            70.000.000                Secretaría de Salud

2. Prestacion y 

Desarrollo  del 

Servicio  de  Salud

2.1.Mejoramiento 

de la prestación de 

los servicios de 

salud

Mejoramiento de la eficiencia en 

la prestación de los servicios de 

salud

70.000.000              -                         



Eje o 

Dimensión:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

52%

ACTIVIDADES  METAS DE PRODUCTO

1. Fortalecimiento 

Institucional 

Secretaria 

Educación 

Municipal

0536:EDUC

ACION

OBSERV

ACIONESNOMBRE

LINEA DE 

BASE DIC 

31/2011

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES R.P.

MUNICIPIO 

FUENTE DE FINANCIACION 2012

COSTO TOTAL 

2012
 SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

 OTRAS

PROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Garantizar la satisfacción de las necesidades de la población con inclusión social como eje fundamental para promover relaciones de fraternidad y respeto entre los 

ciudadanos y actores del desarrollo Municipal. 

CODIGO Y 

SECTORES 

POND  

%

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

METAS DE 

RESULTADO

INDICADORES DE PRODUCTO

VALOR 

ESPERADO 

DIC 31/2012

PROYECTOS SUBPROGRAMAS

Aumentar hasta un 80% 

de eficacia la gestión de 

la secretaria

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2012

3.1. Acciones  de  

promoción  en  

salud y calidad de 

vida

Promoción de la Salud y 

Calidad de Vida

Mantener la Tasa de 

Mortalidad materna  en 0 

X 1000

Crear un plan de 

información, educación y 

comunicación en 

promoción de la salud.

No. de planes 

formulados 
1 1

Promoción de: Politicas

públicas en salud,

estrategia de vacunación

sin barreras, lactancia

materna, atención integral

de enfermedades

prevalentes de la infancia,

salud sexual y

reproductiva, salud mental,

habitos higienicos de salud

bucal, prevención del

consumo de sustancias

psicoactivas, espacios

libres de humo de tabaco,

actividad fisica, dietas

saludables, campañas de

diagnostico precoz de

diabetes e hipertensión

arterial, la salud auditiva y

lesiones evitables,

prevención de

enfermedades 

profesionales y

ocupacionales.

X X X X 243.167.843            243.167.843           -                            -                             Secretaría de Salud

Coberturas útiles de vacunación

Lograr coberturas utiles 

de vacunación minimas 

del 95% en menores de 

un año

Realización de Cuatro 

campañas anuales de 

vacunación y 4 

monitoreos rapidos con 

participación de todos 

los actores SGSSS,  

vacunación extramural 

Campañas 4 4

Promoción de la estrategia

de vacunación, desarrollo

de jornadas de vacunación,

censos de canalización y

vacunación extramural,

monitoreo rápido de

coberturas.

X X X X 79.125.000              79.125.000             -                            -                             Secretaría de Salud

Disminuir en un 2% el 

número de consultas por 

primera vez en 

hipertensión arterial y 

diabetes

Mantener la cobertura de 

maternas con control 

prenatal completo en un 

100%

Lograr la Captación del 

70% de sintomaticos 

respiratorios

18 Unidades primarias 

de generación de datos 

reportando 

oportunamente.

Visitar el 70% de los 

establecimientos que 

procesan y/o expenden 

alimentos

27,15%

3.2. Acciones  para  

la  prevención  de  

riesgos  en  salud

3.3. Acciones de 

vigilancia en salud y 

gestión en salud 

pública

 No. De Planes 

de Intervencion 

realizados

Desarrollar 1 Proyecto 

de Atención Primaria en 

Salud por año

0532:SALU

D

Prevención de riegos  en  la  

salud

 3.  Salud  Pública

Realizar 1 Plan de 

intervenciones y 

vigilancia en eventos de 

interes en salud pública 

por año

1

No. Proyecto 

desarrollados  
1 X1

1

X 279.616.000           X

-                             60.000.000              

-                            -                             279.616.000            Secretaría de Salud

Secretaría de Salud60.000.000             -                            X

Prevención de riesgos

mediante: apoyo al

desarrollo de jornadas de

vacunación, realización de

censos de canalización y

vacunación extramural,

busqueda activa de

gestantes, identificación de

poblaciones vulnerables y

canalización hacia los

servicios de tamizaje,

detección y tratamiento de

los riesgos y daños en

salud sexual y

reproductiva, con enfasis

en planificación

familiar,citologia cervico

uterina y VIH-SIDA,

prevención y control de

vectores, busqueda activa

de sintomaticos

respiratorios, tamizaje

visual en adultos mayores.

Monitoreo, evaluación, y 

análisis de la situación de 

salud publica.

X

X

X
Implementación sistema de 

vigilancia en salud pública
X



Eje o 

Dimensión:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

52%

ACTIVIDADES  METAS DE PRODUCTO

1. Fortalecimiento 

Institucional 

Secretaria 

Educación 

Municipal

0536:EDUC

ACION

OBSERV

ACIONESNOMBRE

LINEA DE 

BASE DIC 

31/2011

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES R.P.

MUNICIPIO 

FUENTE DE FINANCIACION 2012

COSTO TOTAL 

2012
 SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

 OTRAS

PROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Garantizar la satisfacción de las necesidades de la población con inclusión social como eje fundamental para promover relaciones de fraternidad y respeto entre los 

ciudadanos y actores del desarrollo Municipal. 

CODIGO Y 

SECTORES 

POND  

%

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

METAS DE 

RESULTADO

INDICADORES DE PRODUCTO

VALOR 

ESPERADO 

DIC 31/2012

PROYECTOS SUBPROGRAMAS

Aumentar hasta un 80% 

de eficacia la gestión de 

la secretaria

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2012

Mantener porcentajes de 

cobertura de vacunación 

del 90% en caninos y del 

80% en felinos.

Auditoria en Salud Pública

Auditoria verificada en el 

100% de los contratos 

de salud pública.

Realizar 1 plan de 

seguimiento por año al 

programa de salud 

publica

No. De Planes 

de Seguimiento 

realizados

1 1

Seguimiento, evaluación y

control del plan de salud

X X X X 24.000.000              24.000.000             -                            -                             Secretaría de Salud

4. Promocion 

social

4.1. Acciones de 

promocion de la 

salud, prevención 

de riesgos y 

atencion a 

poblaciones 

especiales

Promoción de la Salud y 

Calidad de Vida

Atender integralmente al 

100% de los adultos 

mayores del hogar La 

Emilia

Atención integral a 30 

adultos mayores en el 

Hogar Por La Vida La 

Emilia 

personas 

intervenidas
30 30

Participacion social

X X X X

5. Prevención, 

vigilancia y control 

de riesgos 

profesionales

5.1. Gestión 

Integral de riesgos 

profesionales

Promoción de la Salud y 

Calidad de Vida

Realizar seguimento  en 

un 100% a los eventos 

asociados notificados

Canalización hacia los 

inducción a la demanda 

a los servicios de 

prevención de 

enfermedad profesional y 

riesgos de origen laboral, 

mediante visitas del 

grupo de atención 

primaria en salud. 

visitas 0 10

Promoción de la Salud

Prevencion de la

enfermedad 

Información, educación y

comunicación

Atención primaria en salud

Inspección, vigilancia y

control

X X X X

6. Salud en 

emergencias y 

desastres

6.1. Gestión del 

riesgo a nivel 

institucional y 

comunitario

Promoción de la Salud y 

Calidad de Vida

Actualizar en un 100% 

planes de emergencias y 

desastres en centros 

hospitalarios

Plan hospitalario de 

urgencias y emergencias 

actualizado. 

No. De planes 5 5

Inspección, vigilancia y

control

X X X

           18.135.446.482             10.164.788.953                    318.668.188                   7.651.989.342   

Juegos deportivos, recreativos y 

festivales interjardines

Lograr la participación 

del 100% de los niños en 

los juegos deportivos y 

recreativos interjardines

Brindar la posibilidad de 

participacion a 800 niños 

de todos los jardines

No.  De niños 

participantes de 

todos los 

jardines

0 800

Convocatoria, 

reglamentacion,inicio de

programacion, premiacion.
X 10.000.000              -                         10.000.000               -                             

 Deporte y 

Recreación

Juegos deportivos, recreativos 

escolares básica primaria

Brindar la participacion 

del 100% de los niños 

escolares menores de 10 

años

Ejecutar los diferentes 

deportes individuales y 

colectivos para 

beneficiar  9000 niños

No. De niños 

participantes 
7800 9000

convocatoria, reunion

informativa, inscripciones,

congreso tecnico,

inaguracion, programacion,

premiacion. 

X X 10.000.000              -                         10.000.000               -                             
 Deporte y 

Recreación

Juegos deportivos universitarios

Obtener la partcipacion 

activa del 80 % de los 

estudiantes de educacion 

superior

Realizar los juegos en 

deportes individuales y 

de conjunto para 400 

participantes.

No. De 

estudiantes 

participantes.

0 400

convocatoria, reunion

informativa, inscripciones,

congreso tecnico,

inaguracion, programacion,

premiacion.

X X 2.000.000                -                         2.000.000                 -                             
 Deporte y 

Recreación

Juegos de control y 

preparatorios en todos los 

deportes

Garantizar la 

participacion del 100% 

de los deportistas de 

todas las disciplinas en 

los diferentes juegos.

Participacion de 1500 

deportistas del municipio 

en los juegos de control.

No. De 

deportistas 

participantes.

1200 1500

estudio de; planes de

trabajo, convocatorias,

selección por importancia,

desarrollo y ejecucion,

evaluacion.

X X X 6.573.514                -                         6.573.514                 -                             
 Deporte y 

Recreación

Torneos nacionales y 

departamentales

Garantizar la 

participacion del 80% de 

los deportistas 

preseleccionados de 

todas las disciplinas, a 

los juegos 

departamentales y 

nacionales 

Garantizar la 

Participacion de los 2000 

seleccionados en 

competencias 

departamentales y 

nacionales.

No. De 

deportistas 

preseleccionado

s d

1600 2000

invitacion, programacion,

desarrollo competencias,

premiacion

X X X 50.000.000              -                         50.000.000               -                             
 Deporte y 

Recreación

Juegos deportivos 

departamentales

Garantizar la 

participacion del 100 % 

de los deportistas 

clasificados y 

seleccionados  en los 

proximos juegos 

deportivos 

departamentales del 

Garantizar la 

participacion de los 100 

deportistas 

seleccionados y 

clasificados en los 

juegos deportivos 

departamentales del 

valle del cauca. 

No. De 

deportistas 

seleccionados

350 100

preparacion, participacion

fase eliminatoria,

participacion fase final.

X 20.000.000              -                         20.000.000               -                             
 Deporte y 

Recreación

27,15%

3.3. Acciones de 

vigilancia en salud y 

gestión en salud 

pública

 No. De Planes 

de Intervencion 

realizados

0532:SALU

D

0546 

DEPORTE 

Y 

RECREACI

ON

 3.  Salud  Pública

Realizar 1 Plan de 

intervenciones y 

vigilancia en eventos de 

interes en salud pública 

por año

11 -                             

Secretaría de Salud

60.000.000              

200.000.000               

Secretaría de Salud60.000.000             

200.000.000            -                         

-                            X

Monitoreo, evaluación, y 

análisis de la situación de 

salud publica.

X

-                            

X

1,0%

1. Cartago Ciudad 

Deportiva

1.1.Fomento y 

Apoyo al Deporte 

Escolar

1.2. Fomento y 

Apoyo al Deporte 

de Rendimiento

Implementación sistema de 

vigilancia en salud pública
X



Eje o 

Dimensión:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

52%

ACTIVIDADES  METAS DE PRODUCTO

1. Fortalecimiento 

Institucional 

Secretaria 

Educación 

Municipal

0536:EDUC

ACION

OBSERV

ACIONESNOMBRE

LINEA DE 

BASE DIC 

31/2011

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES R.P.

MUNICIPIO 

FUENTE DE FINANCIACION 2012

COSTO TOTAL 

2012
 SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

 OTRAS

PROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Garantizar la satisfacción de las necesidades de la población con inclusión social como eje fundamental para promover relaciones de fraternidad y respeto entre los 

ciudadanos y actores del desarrollo Municipal. 

CODIGO Y 

SECTORES 

POND  

%

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

METAS DE 

RESULTADO

INDICADORES DE PRODUCTO

VALOR 

ESPERADO 

DIC 31/2012

PROYECTOS SUBPROGRAMAS

Aumentar hasta un 80% 

de eficacia la gestión de 

la secretaria

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2012

1.3. Fomento y 

Apoyo al Deporte 

Formativo

Festivales deportivos todas las 

disciplinas 

Garantizar el 90% de los 

niños de las diferentes 

escuelas de formacion 

deportiva de todas las 

disciplinas en los 

diferentes festivales en 

las comunas.  

Participar con 5000 

niños de las escuelas de 

formacion deportiva en 

los diferentes festivales 

deportivos. 

No. De niños 

participantes 
4500 5000

convocatoria, 

programacion, ejecucion,

desarrollo y premiacion

X X X X 39.766.796              39.766.796             -                            -                             
 Deporte y 

Recreación

Rumba terapia comunitaria

Garantizar la 

participacion del 80 % de 

la comunidad en general 

en las actividades de la 

rumboterapia aerobicos  

Garantizar la 

participacion a 4000 

personas en actividades 

de rumboterapia 

aerobica.

No. De 

personas 

participantes

4000 4000

peticion, selección de

barrio y polideportivo,

convocatoia a la

comunidad, ejecuccion y

motivacion.
X X X X 15.000.000              -                         15.000.000               -                             

 Deporte y 

Recreación

Cartago activate

Garantizar la 

participacion del 70% de 

la comunidad en general 

en actividades; 

deportivas, recreativas y 

de aprovechamiento del 

tiempo libre.

Garantizar la 

Participacion activa de 

10000 personas de  la 

comunidad  en 

actividades deportivas, 

recreativas y de 

aprovechamiento del 

tiempo libre.

No. De 

personas 

participantes

0 10000

Carrera atletica nacional rio 

la vieja, actividades

deprotivas, recreativas y de

aprovechamiento del

tiempo libre por las calles

de la ciudad.

X 20.000.000              -                         20.000.000               -                             
 Deporte y 

Recreación

Juegos deportivos recreativos 

intercomunas

Garantizar el 90% de 

participantes 

pertenecientes a las 

diferentes comunas, en 

actividades recreativas, 

deportivas y de 

aprovechamiento del 

tiempo libre.

Garantizar la 

participacion activa de 

4000 habitantes de las 

diferentes comunas en 

actividades deportivas, 

recreativas y de 

aprovechamiento del 

tiempo libre. 

No. De 

personas 

participantes

3500 4000

futbol de salon, futbo,

baloncesto, voleybol, tejo,

sapo, natacion, ciclismo,

ajedrez y rumba terapia. X X 67.827.010              67.827.010             -                            -                             
 Deporte y 

Recreación

Juegos deportivos y recreativos 

interveredales

Garantizar la 

participacion del 80% de 

los habitantes de las 

diferentes veredas en 

actividades deportivas, 

recreativas y de 

aprovechamiento del 

tiempo libre.

Participar con 1000 

habitantes de las 

diferentes veredas, en 

actividades deportivas, 

recreativas y de 

aprovechamiento del 

tiempo libre. 

No. De 

personas 

participantes

800 1000

futbol, futbol de salon, tejo,

sapo, natacion, voleybol

mixto,atletismo.

X 20.000.000              -                         20.000.000               -                             
 Deporte y 

Recreación

Torneos Municipales en todas 

las disciplinas deportivas

Garantizar el 90% de 

participacipacion de los 

deportistas en los 

diferentes torneos 

municipales en todas las 

disciplinas.

Participar con 9000 

deportistas de todas las 

categorias en los torneos 

municipales de todas las 

disciplinas.

No. De 

deportistas 

participantes

8500 9000

futbol, microfutbol,

baloncesto, atletismo,

ajedrez, tejo, voleybol
X X X X 40.000.000              40.000.000             -                            -                             

 Deporte y 

Recreación

Implementación deportiva 

Garantizar el 90% de los 

implementos para todas 

las disciplinas deportivas 

Dotar de implementos 

deportivos para todas las 

disciplinas deportivas a 

4000 personas

No. De 

deportistas 

beneficiados

9000 4000

compra de implementos

para la practica de las

diferentes disciplinas

deportivas, especialmete

balones.

X X X X 40.000.000              40.000.000             -                            -                             
 Deporte y 

Recreación

Premiación deportista del año

Garantizar el 100% de la 

premiacion de los 

deportistas destacados

Premiar a 400  los 

deportistas destacados 

de cada una de las 

disciplinas deportivas

No. De 

deportistas 

premiados.

100 400

Premiacion deportistas

destacados
X 10.000.000              10.000.000             -                            -                             

 Deporte y 

Recreación

Capacitaciones

Garantizar el 100% de 

las capacitaciones a los 

monitores, entrenadores, 

recreadores y docentes 

de educacion fisica. 

Capacitar a 200 

monitores, entrenadores, 

recreadores, tecnicos en 

deporte y docentes de 

educacion fisica por año

No. De 

personas 

capacitadas por 

año

0 200

capacitaciones en:

entrenamiento deportivo,

planificacion deportiva,

juzgamiento, 

administracion deportiva,

capacidades fisicas

motrices y psicomotrices.

X X X X 6.000.000                6.000.000               -                            -                             
 Deporte y 

Recreación

Olimpiadas del Adulto Mayor

Garantizar el 80% de la 

participacion de todos 

los adultos mayores en 

las olimpiadas 

Lograr la participacion 

1500  integrantes de los 

grupos de adulto mayor 

en las olimpiadas 

recreativas.

No de adultos 

mayores 

participantes

1800 1500

olimpiadas deportivas en,

ajedrez, sapo, tejo,

natacion, atletismo,

gimcana recreativa, baile

aerobico, danzas.

X 15.000.000              15.000.000             -                            -                             
 Deporte y 

Recreación

Olimpiados para Discapacitados

Garantizar el 80% de la 

participacion de todos 

los discapacitados en las 

olimpiadas

Garantizar la 

participacion de 400 

discapacitados en las 

olimpiadas recreativas 

por año.

No. De 

discapacitados 

participantes 

por año

200 400

olimpiadas deportivas por

las diferentes grupos de

discapacidades en,

ajedrez, sapo, tejo,

natacion, atletismo,

gimcana recreativa, baile

aerobico, danzas.

X 15.000.000              15.000.000             
 Deporte y 

Recreación

1.4. Fomento y 

Apoyo al Deporte, 

la Recreación y el 

Aprovechamiento 

del Tiempo Libre 

Comunitario

1.5. Bienestar 

Deportivo

2.1. Salud 

preventiva e 

integración 

recreativa adulto 

mayor y 

discapacitado  2. Deporte, Salud 

Preventiva e 

Integración 

Recreativa

0546 

DEPORTE 

Y 

RECREACI

ON

1,0%

1. Cartago Ciudad 

Deportiva



Eje o 

Dimensión:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

52%

ACTIVIDADES  METAS DE PRODUCTO

1. Fortalecimiento 

Institucional 

Secretaria 

Educación 

Municipal

0536:EDUC

ACION

OBSERV

ACIONESNOMBRE

LINEA DE 

BASE DIC 

31/2011

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES R.P.

MUNICIPIO 

FUENTE DE FINANCIACION 2012

COSTO TOTAL 

2012
 SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

 OTRAS

PROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Garantizar la satisfacción de las necesidades de la población con inclusión social como eje fundamental para promover relaciones de fraternidad y respeto entre los 

ciudadanos y actores del desarrollo Municipal. 

CODIGO Y 

SECTORES 

POND  

%

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

METAS DE 

RESULTADO

INDICADORES DE PRODUCTO

VALOR 

ESPERADO 

DIC 31/2012

PROYECTOS SUBPROGRAMAS

Aumentar hasta un 80% 

de eficacia la gestión de 

la secretaria

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2012

2.2. Tiempo libre 

saludable
Escuelas deportivas populares

Participacion del 90% de 

los niños de las 

diferentes comunas en 

los procesos integrales 

de formacion tecnico 

deportivo. 

Garantizar la 

participacion de 4000  

niños de las diferentes 

comunas en los 

procesos integrales de 

formacion tecnica 

deportiva de las escuelas 

populares.

No. De niños 

participantes 
2800 4000

distribuir entrenadores en

los diferentes escenarios

escenarios y polideportivos

de la ciudad, con la

implementacion adecuada X X X X 280.000.000            280.000.000           -                            -                             
 Deporte y 

Recreación

                667.167.320                  513.593.806                    153.573.514                                        -     

1.1. Semilleros de 

Talentos Creación y fortalecimiento de 

semilleros artísticos y culturales

Capacitar a1020 

personas durante el año 

2012

No.  de 

Personas 

Capacitadas

2292 1020

Desarrollo del Convenio el

Conservatorio va a la

gente atendiendo población

infantil en un numero de 

X X X X 60.000.000              60.000.000             -                            -                             Cultura

Promoción, apoyo y fomento a 

actividades y eventos culturales 

Realizar 10 

capacitaciones  en 

fomento artstico y 

cultural el año 2012

No de 

capacitaciones 

realizadas por 

año

6 10

capacitaciones en fomento

artistico y cultural 
X X X 30.000.000              30.000.000             -                            -                             Cultura

Apoyo y fomento a la 

creatividad e investigación 

artística y cultural

Realizar 10 actividades 

de creatividad e 

investigaciòn artística

No. De 

actividades 

realizadas

8 10

Participacion en diferentes

Ferias, exposiciones y

congresos locales,

regionales y nacionales

X X X 10.000.000              10.000.000             -                            -                             Cultura

Construcción de la Casa de 

Artes y Oficios

Construir una escuela de 

artes y oficios en el 2012

No. de escuelas 

construidas 
1

Construcción y puesta en

funcionamiento de la

escuela de artes y oficios

para toda la comunidad de

Cartago.

X 10.000.000              10.000.000             -                            -                             Cultura

2.1. Reconociendo  

y  rescatando  

valores  locales

Fortalecimiento e 

institucionalidad fiesta 

aniversarias 

Realizar la Fiesta del 

Bordado en Cartago 

cada año

No. De Fiesta 

del Bordado 

realizadas por 

año

1 1

Realización de actividades

propias de nuestra tierra en

cuanto a cultura y

reconocimiento de nuestros

valores (Caravana cultural,

concierto nuestros valores)

X 100.000.000            -                         100.000.000             -                             Cultura

2.2. Promoción de 

los valores 

artísticos y 

culturales locales

Promoción cultural y artística 

Cartagüeña

Promover tres eventos 

en el año de promoción 

cultural

No.  de eventos 

promocionados
6 3

Identificacion y promocion

de eventos culturales 
X X 12.950.933              12.950.933             -                            -                             Cultura

3. Cartago  Ciudad 

Bella y 

Participativa

3.1. Cartago y sus 

bellezas

Apoyo y promoción reinado del 

bordado

Garantizar la 

Participación en un 

100% de las mujeres 

para la representación 

de nuestro municipio en 

el reinado del bordado

Institucionalizar el 

Reinado del Bordado en 

el marco de la Fiesta del 

Bordado en Cartago, 

cada año

No. De eventos 

de Reinado del 

Bordado 

realizado

0 1

Apoyo y promoción reinado

regional del bordado

realizado en Cartago en el

marco del Aniversario del

municipio.

X 5.000.000                5.000.000               -                            -                             Cultura

                227.950.933                  127.950.933                    100.000.000                                        -     

1.1. Fortalecimiento 

Políticas Locales de 

VIS

Fortalecimiento organizaciones 

populares de vivienda

 Capacitar en 

normatividad de V.I.S  a 

un 100% de 

organizaciones  

Populares de vivienda

Capacitar a 4  O.P.V.S  

por año 

No. De OPV'S 

capacitadas
1 4

1. Convocatorias a OPV's

2. Exposicion de la PolitIca

de Vivienda en el Pais. 3.

Atencion personalizada a

las OPV's 4. Mesas de

Trabajo

X 10.000.000              -                         10.000.000               -                             
Instituto Cartagüeño 

de Vivienda

1.1. Fortalecimiento 

Políticas Locales de 

VIS

Alianzas estratégicas para el 

desarrollo de la VIS en local

Conformación  de 

alianzas Estrategias para 

el desarrollo de VIS en 

un 60%

Presentar 4 Proyectos de 

Vivienda mediante la 

Figura de Uniones 

Temporales

No de Uniones 

temporales 

formalizadas

0 4

1. Conformar Uniones

Temporales con para la

presentacion de proyectos

2. Presentacion de

proyectos ante las

entidades financiadoras

X X X X 400.000.000            -                         400.000.000             -                             
Instituto Cartagüeño 

de Vivienda

1.2. Apoyo, 

construcción y 

Fortalecimiento  

V.I.S Nueva

Subsidio complementario 

Vivienda de Interes Social

Disminuir el  Deficit de 

vivienda Municipal en un 

40%

Beneficiar a 247 Hogares 

Cartagueños de Bajos 

Recursos de Obtener 

Techo Propio

No. de hogares 

beneficiados
0 247

1. Entregar subsidios

complementarios para

lograr la compra de

vivienda nueva
X X X X 820.000.000            -                         400.000.000             420.000.000               

Instituto Cartagüeño 

de Vivienda

Apoyo a familias en alto riesgo 

por  ola invernal 

Reubicar el 50% de las 

Familias Afectadas por 

Ola Invernal 

Reubicar 2 familias en 

zona de alto riesgo por el 

invierno

No. De familias 

reubicadas
0 2

1. Construccion Viviendas

para Reubicación. 2.

Entrega de viviendas X X 4.000.000                -                         4.000.000                 -                             
Instituto Cartagüeño 

de Vivienda

1. Cartago Ciudad 

de Talentos 1.2. Apoyo  a  

expresiones  

artisticas  locales y 

regionales

0543 

VIVIENDA

2. Deporte, Salud 

Preventiva e 

Integración 

Recreativa

0,34%

1.3. Poblaciones en 

alto Riesgo

1: Habitat Para 

Una Vida Digna

0546 

DEPORTE 

Y 

RECREACI

ON

1,9%

0545:ARTE 

Y CULTURA

Capacitar el 50% de la 

población objetivo como 

fomento al arte y la 

cultura en el Municipio 

2. Cartago  

Cultural 

Fortalecer la acción en 

un 100% de la 

Subsecretaria de Cultura 

Municipal por medio del 

apoyo interinstitucional

1,0%



Eje o 

Dimensión:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

52%

ACTIVIDADES  METAS DE PRODUCTO

1. Fortalecimiento 

Institucional 

Secretaria 

Educación 

Municipal

0536:EDUC

ACION

OBSERV

ACIONESNOMBRE

LINEA DE 

BASE DIC 

31/2011

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES R.P.

MUNICIPIO 

FUENTE DE FINANCIACION 2012

COSTO TOTAL 

2012
 SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

 OTRAS

PROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Garantizar la satisfacción de las necesidades de la población con inclusión social como eje fundamental para promover relaciones de fraternidad y respeto entre los 

ciudadanos y actores del desarrollo Municipal. 

CODIGO Y 

SECTORES 

POND  

%

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

METAS DE 

RESULTADO

INDICADORES DE PRODUCTO

VALOR 

ESPERADO 

DIC 31/2012

PROYECTOS SUBPROGRAMAS

Aumentar hasta un 80% 

de eficacia la gestión de 

la secretaria

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2012

Reubicados zona alto riesgo no 

mitigable (500 Familias)

Reubicar Familias 

Localizadas en Zona de 

Alto Riesgo no Mitigable 

en un 100%

Beneficiar a 5 Familias 

clasificadas en Alto 

Riesgo a Través de un 

Programa de 

Reubicación

No. De familias 

reubicadas
0 5

Postulacion y Obtencion

del Subsidio

X X 4.000.000                -                         4.000.000                 -                             
Instituto Cartagüeño 

de Vivienda

3.1. Población 

Desplazada

Apoyo para consecusión V.I.S 

poblacion desplazada 

Realizar 

acompañamiento en un 

25% con Subsidio a 

Familias en Condición de 

Desplazamiento

Mejorar las Condiciones 

de Habitabilidad a 30  

Familias desplazadas 

por año

Nº Familias 

beneficiadas
34 30

1. Acompañar en el

proceso de compra de

vivienda a los hogares en

condicion de

desplazamiento 2. Otorgar

subsidio complementario

para la compra de 

X X X 50.000.000              -                         50.000.000               -                             
Instituto Cartagüeño 

de Vivienda

3.2.Mejoramiento 

de vivienda 

Población 

Vulnerable

Subsidio mejoramiento de 

vivienda rural y urbana

Mejorar en un 25% las 

Vivienda en la Zona 

Rural y Urbana del 

Municipio por año

Otorgar 10 subsidios de 

Mejoramiento de  

vivienda en  la Zona 

Rural

Nº de Subsidios 

Asignados
0 10

Convocatorias y

Presentacion proyectos

ante las Bolsas del

Ministerio.

Otorgamiento de subsidios

de vivienda

X 10.000.000              -                         10.000.000               -                             
Instituto Cartagüeño 

de Vivienda

3.3. Vivienda Rural 

con calidad

Apoyo y gestión subsidios para 

vivienda rural

Construir el 25% de 

viviendas en sitios 

propios

Construir 2 viviendas por 

año para mejorar las 

condiciones de habitad 

de los habitantes de la 

zona rural

Nº de viviendas 

construídas en 

la zona rural.

0 2

1. Formulacion de Proyecto

ante el Banco Agrario

X 2.000.000                -                         2.000.000                 -                             
Instituto Cartagüeño 

de Vivienda

4. Cartago Ciudad 

de Propietarios

4.1. Legalización de 

Predios

Legalización predios urbanos
Legalizar en un 25% la 

Posesión de Inmuebles

Apoyar la legalización de 

10 inmuebles en predios 

urbanos.

Nº de inmuebles 

legalizados
10 10

1. Estudio de titularidad de

los predios ejidos del

municipio 2. Legalizacion

de predios y titularizacion X X 2.000.000                -                         2.000.000                 -                             
Instituto Cartagüeño 

de Vivienda

             1.302.000.000                                    -                      882.000.000                      420.000.000   

Implementación de la Ley 1098 

Implementar el 100% de 

las Acciones definidas 

para la Política Publíca 

de Infancia y 

Adolescencia

Desarrollar y continuar 

con la politica publica de 

infancia y adolesenica 

del municipio

 No. De  

Diagnóstico 

desarrollados

1 1

Desarrollar la politica

publica de infancia y

adolesenica del municipio X X X X 500.000.000            500.000.000           -                            -                             
Secretaría de 

Gobierno

Convenios Interinstitucionales

Implementar el 100% de 

los convenios 

insterinsticuionales 

planteados  Alcaldía- 

ICBF

Realizar 1 convenios 

interinsitucionales 

Alcaldía-ICBF por año

No. De 

Convenios  

Alcaldia - ICBF 

realizados

1 1

Presentar proyectos

interinstitucionales Alcaldía-

ICBF, que beneficien a la

niñez-madres cabeza de

familia y poblaciópn

vulnerable en general

X X X x 10.000.000              10.000.000             -                            -                             
Secretaría de 

Gobierno

3.1. Mujeres 

constructoras de 

paz y desarrollo

Mujeres constructoras de paz y 

desarrollo

Capacitar a 20 mujeres 

de Cartago el año 2012

No.  de mujeres 

Capacitadas
0 20

Preentar proyectos para

capacitar, asesorar,orientar

y formar a las mujeres

madres cabeza de familia

victimas de violencia

sexual e intrafamiliar en el

municipio de Cartago

X X 2.000.000                2.000.000               -                            -                             
Secretaría de 

Gobierno

Programas productivos 

población LGTB

Capacitar 50 personas 

del grupo LGTB

No. de personas 

capacitadas
1 50

Presentar proyectos de

capacitación para la

población LGTB, que

conduzcan a mejorarles la

caldiad de vida

X X 3.000.000                3.000.000               -                            -                             
Secretaría de 

Gobierno

Programas de inclusión social 

LGTB

Financiar 2 ideas de 

negocio a la poblaciòn 

LGTB

No. de ideas de 

negocio 

financiadas

1 2

Presentar proyectos que

conduzcan a apoyar en

negocios productivos ala

poblaciónLGTB

X X 3.000.000                3.000.000               -                            -                             
Secretaría de 

Gobierno

Implementación de la Ley de la 

Juventud

Fortalecer el liderazgo 

juvenil en un 35% como 

fomento al desarrollo 

integral del joven 

cartagüeño

Continuar con el proceso 

de la Política Pública de 

la Juventud 

No. de politicas 

publicas 

formuladas

1 1

Presentar proyecto para la

aplicación, implemtación y

aplicación de la politica

pública de la juventud
X X X X 5.000.000                5.000.000               -                            -                             

Secretaría de 

Gobierno

Apoyo integraciones juveniles

Realizar 2 eventos de 

integracion juvenil  por 

año 

No. de eventos 

realizados
1 2

Presentar Proyectos par

promover cuatro (4)

eventos por año que

fortlezcan los grupos

juveniles

X 5.000.000                5.000.000               -                            -                             
Secretaría de 

Gobierno

0547 

GRUPOS 

VULNERAB

LES

1,88%

Fortalecer el liderazgo 

juvenil en un 75% como 

fomento al desarrollo 

integral del joven 

cartagüeño

Disminuir en un 100% el 

grado de discriminaciòn 

de la poblaciòn 

vulnerable

3. V.I.S. Población 

Vulnerable

1.3. Infancia y 

Adolescencia 

4.1. Política Pública 

de la Juventud

3.2. Inclusión social 

y productiva a la 

población LGTB

0543 

VIVIENDA
1.3. Poblaciones en 

alto Riesgo

1: Habitat Para 

Una Vida Digna

1. Cartago Ciudad 

Segura y Pacífica

1,9%

4. Jovenes con 

Oportunidades

3. Equidad de 

Genero



Eje o 

Dimensión:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

52%

ACTIVIDADES  METAS DE PRODUCTO

1. Fortalecimiento 

Institucional 

Secretaria 

Educación 

Municipal

0536:EDUC

ACION

OBSERV

ACIONESNOMBRE

LINEA DE 

BASE DIC 

31/2011

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES R.P.

MUNICIPIO 

FUENTE DE FINANCIACION 2012

COSTO TOTAL 

2012
 SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

 OTRAS

PROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Garantizar la satisfacción de las necesidades de la población con inclusión social como eje fundamental para promover relaciones de fraternidad y respeto entre los 

ciudadanos y actores del desarrollo Municipal. 

CODIGO Y 

SECTORES 

POND  

%

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

METAS DE 

RESULTADO

INDICADORES DE PRODUCTO

VALOR 

ESPERADO 

DIC 31/2012

PROYECTOS SUBPROGRAMAS

Aumentar hasta un 80% 

de eficacia la gestión de 

la secretaria

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2012

Proyectos productivos 

Capacitar a 5 jovenes  

en la ejecución de 

proyectos productivos 

por año

No. de jovenes 

capacitados
0 5

Presentar proyectos que

conduzcan a la

capacitación yal

acompañamiento en

proyectos productivos para

los v jovenes del municipio

de cartago

X X 5.000.000                5.000.000               -                            -                             
Secretaría de 

Gobierno

Jóvenes emprendedores

Capacitar  en gestión  a 

5  jóvenes, líderes de 

Cartago

No. de jóvenes 

capacitados
0 5

Presentar proyectos en

gestión que capaciten y

formen a jovenes lideres

del municipìo de Cartago

X X 2.000.000                2.000.000               -                            -                             
Secretaría de 

Gobierno

5.  Espacio Público 

Social e Incluyente

5.1. Espacio público 

Para todos

Formación ciudadana y 

productiva vendedor ambulante, 

estacionario e informal

Culturizar en un 100% la 

ciudadania para el buen 

manejo del espacio 

publico

Organizar el 60 

vendedores informales 

que ocupan el espacio 

público

No. De 

vendedores 

informales 

organizados

1 60

Formulacion y ejecucion

de los proyecto para la

organización de los

vendedores ambulantes  
X 10.000.000              10.000.000             -                            -                             

Secretaría de 

Gobierno

Bienestar integral a población en 

condición de desplazamiento

Brindar atención 

humanitaria de urgencia 

a 40 grupos familiares 

pertenecientes a 

poblacion victima del 

desplazamiento

Brindar bienestar integral 

a 40 grupos familiares 

de la población 

desplazada

No. de personas 

beneficiadas
25 40

Censar y presentar

proyectos de capacitación

a la población en condición

de desplazamiento para

ingresarlos aproyectos

productivos y al mercado

laboral

X X X X 80.000.000              80.000.000             -                            -                             
Secretaría de 

Gobierno

Apoyo a pacientes psiquiátricos 

y menores contraventores 

Garantizar transporte en 

un 100% a la población 

menor contraventora

Garantizar el transporte 

a 10  menores 

contraventores y 

pacientes psiquiátricos

No. de menores 

transportados
60 10

Presentar proyectos de

transporte para el traslado

de menores contraventores

y pacientes siquiatricos a la 

ciudad de cali

X X X X 10.000.000              10.000.000             -                            -                             
Secretaría de 

Gobierno

Apoyo población vulnerable

Apoyar al 100% de la 

población en condicion 

de vulnerabilidad

Brindar bienestar a 600 

personas de la población 

vulnerable

No. de personas 

beneficiadas
400 600

Presentar proyectos para

favorecer a las personas

vulnerables X X X X 120.000.000            120.000.000           -                            -                             
Secretaría de 

Gobierno

Bienestar integral a población 

étnica

Cumplir en un 100% con 

todos los proyectos y 

programas en beneficio 

de la población étnica

Apoyar  a 10 familias de 

la población étnica en la 

gestión de mejoramiento 

de los niveles de ingreso 

No. de familias 

apoyadas
0 10

Presentar proyectos, para

elacompañamiento a la

población étnica en

programas de economía

solidaria y en proyectos

productivos,para que

puedadnigresar al mercado

laboral

X X X X 10.000.000              10.000.000             -                            -                             
Secretaría de 

Gobierno

Atención a población en 

condición de indigencia

Programar y apoyar la  

rehabilitación social del 

100% de la población 

vulnerable

Resocializar a 100 

personas en estado de 

indigencia

No. De 

personas 

resocialiadas

83 100

Presentar proyectos para

favorecer a las personas en 

estado de indigencia X X 10.000.000              10.000.000             -                            -                             
Secretaría de 

Gobierno

Fortalecimiento de la Comisaria 

de Familia

Vincular 9 funcionarios 

de tiempo completo para 

que cumplan sus 

funciones en asuntos de 

familias el año 2012

No. de 

funiconarios 

vinculados

5 9

Vincular a cinco (5)

funcionarios de tiempo

completo para que apoyen

las funciones de la

comisaria de familia de

Cartago Valle

X X X X 461.789.000            461.789.000           -                            -                             
Secretaría de 

Gobierno

Programas para el desarrollo y 

la convivencia familiar 

Beneficiar a 150 padres 

de familia con 1 

programa de convivencia 

familiar el año 2012

No. de padres 

de familia 

beneficiados

500 150

Presentar proyecto para

capacitar a 150 padres de

familia para promover la

convivencia familiar en su

responsabilidad paental

X X 20.000.000              20.000.000             -                            -                             
Secretaría de 

Gobierno

             1.256.789.000               1.256.789.000                                      -                                          -     

POND% 84,08% 56.164.175.399     45.978.344.356    1.708.841.702        8.476.989.342         

ALVARO CARRILLO

Alcalde Municipal

0547 

GRUPOS 

VULNERAB

LES

1,88%

Fortalecer el liderazgo 

juvenil en un 75% como 

fomento al desarrollo 

integral del joven 

cartagüeño

6.  Dignificación 

del Ser

7. Familia  

Responsable

6.1. Todos somos 

Cartago

4.1. Política Pública 

de la Juventud

GRAN TOTAL:  DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

7.1. Sana 

convivencia  

familiar

Implementar  el 50% de 

las acciones definidas 

para el fortalecimiento de 

la Comisaria de Familia 

y los programas para el 

desarrollo y la 

convivencia familiar

4. Jovenes con 

Oportunidades


