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INTRODUCCIÒN 
 
Para tratar el tema de convivencia y seguridad ciudadana se podrían contemplar 
múltiples formas, algunas muy tradicionales dirigidas exclusivamente a la fuerza 
pública y  otras donde se incluyan temáticas de prevención. Teniendo en cuenta que el 
fenómeno  de la violencia es multicasual, un enfoque óptimo debe contemplar 
herramientas destinadas a atender los aspectos relacionados con esta. La convivencia 
y seguridad ciudadana, como componente básico de la seguridad humana, es clave 
para garantizar el goce y disfrute de las opciones que promueve el desarrollo humano, 
a la par que los diferentes gobiernos regionales y locales demandan/realizan cada vez 
políticas, proyectos o programas dirigidos a disminuir los índices de violencia y 
delincuencia en las ciudades y regiones. 
 
Es necesario atender de manera paralela y simultanea las causas estructurales y las 
manifestaciones latentes del crimen y la violencia para mitigar su impacto negativo 
sobre el desarrollo humano, Se requieren tanto políticas que permitan a la población el 
acceso a niveles suficientes de ingreso, educación y salud; como políticas para 
prevenir y controlar las manifestaciones del crimen y la violencia, que promuevan el 
respeto a la dignidad del individuo, la inclusión social y los derechos humanos. 
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1. INFORMACIÓN GENERAL DEL MUNICIPIO 
 
 

1.2. UBICACIÓN 
 

 

 
 
 
El municipio de Alvarado se localiza a los 4º 34' 7" de latitud norte y a los 74º 57' 24" 
de longitud occidental. Su extensión es de 353 kilómetros cuadrados, su altura 
promedio sobre el nivel del mar es de 400 metros, presentando una temperatura 
media de 26º centígrados y una precipitación media anual de 1.360 mm. 
 
 
1.2.UBICACIÓN GEOGRAFICA  
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1.3. LIMITES 

 
  

Puntos cardinales Municipios 
 
Norte:   Venadillo 
Sur: |  Ibagué 
Oriente:  Piedras 
Occidente:  Anzoátegui 
 
Fuente: Departamento Administrativo de Planeación y Sistemas. 

 
 
1.4. POBLACION 
 
Cuenta con una población de aproximadamente 8.924 habitantes de los cuales 3.247 
se encuentran ubicados en la cabecera municipal en 700 viviendas y el resto 5.667 se 
localizan en el área rural en 1.226 viviendas. 
Área Urbana 
 
Fuente: DANE – Departamento Nacional de estadísticas 
 
 

1.5. SIMBOLOS 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ESCUDO 

BANDERA 
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HIMNO  

 

I 
En un día de esplendor y gran belleza 

Aparece un capitán en la llanura 
Y ofreciendo su valor y su nobleza 

Funda un pueblo de paz y de ternura 
 

Coro 
 

Alvarado es el canto 
De mi pueblo del Tolima 

Alvarado es el canto 
De mi pueblo del Tolima 

Un puñado de grandes tradiciones 
Es hermoso del valle a la colina 

Es jardín de esperanzas y canciones 
Es hermoso del valle a la colina 

 
II 
 

La picota como un faro se levanta 
Dominando, un verde mar maravilloso 

Algo de España se siente en su paisaje 
Un hidalgo un guerrero un coloso 
Un hidalgo un guerrero un coloso 

 
Coro 

 
Alvarado es el canto 

De mi pueblo del Tolima 
Alvarado es el canto 

De mi pueblo del Tolima 
Un puñado de grandes tradiciones 

Es hermoso del valle a la colina 
Es jardín de esperanzas y canciones 

Es hermoso del valle a la colina 
 

III 
 

El mohán es un guardián maravilloso 
De un secreto que tal vez ya se olvidado 

Refugio de campañas milenarias 
O un lago azul de un mohán enamorado 
O un lago azul de un mohán enamorado 

 
Coro 

 
Alvarado es el canto 

De mi pueblo del Tolima 
Alvarado es el canto 

De mi pueblo del Tolima 
Un puñado de grandes tradiciones 

Es hermoso del valle a la colina 
Es jardín de esperanzas y canciones 

Es hermoso del valle a la colina 
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1.6. RESEÑA HISTÓRICA 
 
El Capitán Alvarado, en el año 1540, por orden de don Sebastián de Belalcazar, 
buscando una completa pacificación de los Calucaymas, se aventuró por tierras del 
Cacique Cay, de dominación Panche, tribu que presentó al conquistador Español 
reñidas batallas, desde lo que hoy es el Salado hasta los límites con el municipio de 
Piedras, dando por resultado el triunfo definitivo del citado Capitán y la incorporación  
de un ya existente caserío a un plan de anexión y de dominio de todas esas tierras a la 
Corona. 
Alvarado era una población de importancia desde tiempos anteriores de la conquista, 
pues era el lugar de intercambio comercial entre las diferentes tribus del pueblo 
Panche y Pantágora, dividido en dos partes: "Cayma Arriba" y "Cayma Abajo". 
 
En 1881, Cayma Abajo era entidad aldea según se desprende de un memorial de 
petición sobre su eliminación,  dirigido por sus moradores al Presidente del Estado, 
petición que fue considerada a su favor por Ley 42 de 1884, expedida por la Asamblea 
Legislativa del Estado; pero el Gobierno dictó el Decreto No. 133 por el cual lo 
restableció en su categoría, con el propósito  de obligar a sus moradores a que 
trabajaran por el engrandecimiento y desarrollo del poblado. 
 
Un voraz incendio destruyó totalmente la población en el año 1889, quedando como 
cabecera el Distrito de Cayma Arriba, según Ordenanza No. 6 del 22 de junio de 1904, 
que en su artículo único dice: "Trasládase la cabecera del Municipio de Caldas al sitio 
denominado Cayma Arriba, que en adelante se llamará Caldas". 
 
La Asamblea Departamental del Tolima, le cambió el nombre de Caldas por el de 
Alvarado, según Ordenanza No. 47 del 22 de mayo de 1930 para perpetuar el nombre 
del fundador, señor Capitán Alvarado. 
 
 
1.7. DIVISIÓN POLÍTICO-ADMINISTRATIVA                                  
 
El área urbana del municipio de Alvarado, está conformada por 16 barrios, y el área 
rural por 30 veredas y 5 centros poblados. 
 
El área urbana de Alvarado está dividida en 16 barrios como se muestra en la 
siguiente tabla. 
 
Alvarado, barrios del área urbana. 
 
 

Área urbana: Barrios: 

1. Diamante 2. Caja Agraria 3. Helena Espinosa 

4. La Palmita 5. Rafael Caicedo Espinosa 6. Central 

7. Luis Carlos Galán 8. Enrique Olaya Herrera 9. Jorge Enrique Salive 

10. Macondito 11. Popular 12. Héctor Prada Salas 

13. Ofelia Salive 
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Área rural: Centros Poblados: 
 

1. Caldas Viejo 2. Veracruz 3. Rincón Chípalo 

4. La Tebaida 5. Totarito 

6.  

 

Área rural.  Veredas: 
 

1. Cabecera del Llano. 2. Caima 3. Caldas Viejo 

4. Cruce de Los Guayabos 5. Cuminá 6. De Casitas 

7. El Barro 8. El Convenio 9. Guamal 

10. Hatico-Tamarindo 11. Juntas 12. La Chumba 

13. La Guaruma 14. Laguneta 15. La Mina 

16. La Palmita 17. La Pedregosa 18. La Tebaida 

19. La Tigrera 20. Los Guayabos 21. Las Violetas 

22. Mercadillo 23. Montegrande 24. Piedras Blancas 

25. Potrerito 26. Rincón Chípalo 27. Santo Domingo 

28. Totarito 29. Vallecitos 30. Veracruz 

 
 
1.8. PRINCIPALES FESTIVIDADES 
 
Celebración de la Semana Santa en la Cabecera Municipal y las veredas de Caldas 
Viejo, Rincón Chípalo, Veracruz, Totarito y La Tebaida.  
 
Fiestas en la Tebaida  en Mayo 
 
Junio 29 celebración del San Pedro 
 
Fiestas en la Vereda Totarito 
 
Fiestas en la Vereda Veracruz 
 
Fiestas Patronales de Nuestra Señora del Rosario de Chiquinquirá 
 
Noveda de Navidad 
 
Celebración del día de la mujer, el niño, cumpleaños del municipio, día de la madre, 
día de la tercera edad y pensionado, día de los niños, día del concejalito. 
 
1.9. INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
 
Institución Educativa General Enrique Caicedo 
 
Sedes: Amita Triana Aguilar, Everardo Pinzón Ariza, Caldas Viejo, Rincón Chipalo, 
Leticia, Plazuela, Estación Caldas, La Palmita, Casitas, Cabecera del Llano. 
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Institución Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento 
 
Sedes: Los Guayabos, Cruce de los Guayabos, Veracruz, Totarito, Alto de Juntas, 
Cuminá. 
 
Institución Educativa La Tigrera 
 
Sedes: La Tigrera, La Violeta, Montegrande, Convenio, Vallecito, Pedregoza, La 
Laguneta, Piedras Blancas, La Caima, La Tebaida, La Chumba. 
 
1.10. ACTIVIDADES ECONOMICAS 
 
Agricultura 
 
Está representada por productos como café, caña panelera, frutales, arroz, sorgo y 
otros. Los cultivos van desde la agricultura tradicional hasta la altamente tecnificada. 
 
Ganadería 
 
Por sus grandes extensiones en pasto está orientada a la explotación de bovinos de 
carne y leche, existe una reducida explotación de la avicultura, en la especialidad de 
carne y postura, la pesca está dirigida al consumo doméstico. 
 
Industria 
 
Está representado por talleres de latonería, pintura y ornamentación. 
 
Agroindustria. 
 
En el sector de Veracruz la producción de panela a mercados local e  internacionales y 
la instalación de avícolas en las veredas de La Chumba, La Tebaida y sector de la 
Arenosa. 
 
Fábricas de quesos y quesillos.  
 
Industria y Comercio 
 
Las principales actividades desarrolladas en el municipio en orden de importancia: 
 
Transporte, Almacenamiento y Comunicaciones 
Hoteles, Restaurantes, Bares y similares 
Reparación de Maquinaría y Equipo 
Calzado 
Prendas de Vestir 
 
Instituciones Financiera 
 
Los servicios bancarios son prestados por una sola entidad. 
 
1.11. INSTITUCIONES DE SALUD 
 
Hospital de Nivel I – Hospital San Roque E.S.E. 
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1.12. DESPLAZAMIENTO FORZADO  
 

 
HOGARES RECEPCIONADOS 

 
 
1997 

 
1998 

 
1999 

 
2000 
 

 
2001 

 
2002 

 
2003 

 
2004 

 
2005 
 

 
2006 
 

 
2007 
 

 
2008 
 

 
2009 
 

 
2010 
 

 
2011 
 

Total 
general 
 

    
2 

 
1 

 
4 

 
3 

 
6 

 
8 

 
4 

 
12 

 
6 

 
8 

 
8 

 
5 

 
61 

 

 
 
 

 
PERSONAS RECEPCIONADAS 

 
 
1997 

 
1998 

 
1999 

 
2000 
 

 
2001 

 
2002 

 
2003 

 
2004 

 
2005 
 

 
2006 
 

 
2007 
 

 
2008 
 

 
2009 
 

 
2010 
 

 
2011 
 

Total 
general 
 

    
10 

 
4 

 
18 

 
21 

 
32 

 
40 

 
20 

 
43 

 
25 

 
25 

 
14 

 
5 

 
257 

 

 

        

 
HOGARES EXPULSADOS 

 
 
1997 

 
1998 

 
1999 

 
2000 
 

 
2001 

 
2002 

 
2003 

 
2004 

 
2005 
 

 
2006 
 

 
2007 
 

 
2008 
 

 
2009 
 

 
2010 
 

 
2011 
 

Total 
general 
 

 
5 

  
2 

 
4 

 
8 

 
26 

 
23 

 
22 

 
31 

 
23 

 
40 

 
39 

 
45 

 
26 

 
20 

 
317 

 

 
 
 
 

 
PERSONAS  EXPULSADAS 

 
 
1997 

 
1998 

 
1999 

 
2000 
 

 
2001 

 
2002 

 
2003 

 
2004 

 
2005 
 

 
2006 
 

 
2007 
 

 
2008 
 

 
2009 
 

 
2010 
 

 
2011 
 

Total 
general 
 

19  15 16 43 110 101 99 122 106 138 139 172 87 63 1244 

 
. 
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1.13. ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN LINEA 
 
Sitio web: www.alvarado-tolima.gov.co 
 
Correos institucionales 
 
 
planeacion@alvarado-tolima.gov.co  
 
alcalde@alvarado-tolima.gov.co  
 
hacienda@alvarado-tolima.gov.co  
 
archivo@alvarado-tolima.gov.co  
 
biblioteca@alvarado-tolima.gov.co  
 
comisariadefamilia@alvarado-tolima.gov.co 
 
inspecciondepolicia@alvarado-tolima.gov.co  
 
serviciospublicos@alvarado-tolima.gov.co  
 
enlacemunicipal@alvarado-tolima.gov.co  
 
sisben@alvarado-tolima.gov.co  
 
cultura@alvarado-tolima.gov.co  
 
almacen@alvarado-tolima.gov.co  
 
gobierno@alvarado-tolima.gov.co  
 
umata@alvarado-tolima.gov.co  
 
salud@alvarado-tolima.gov.co  
 
saludpublica@alvarado-tolima.gov.co  
 
contratacion@alvarado-tolima.gov.co  
 
secretariaejectutiva@alvarado-tolima.gov.co  
 
gestorasocial@alvarado-tolima.gov.co 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.alvarado-tolima.gov.co/
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1.14. VISION 

Para el año 2023, Alvarado será un municipio con mejor calidad de vida, como 
resultado del mejoramiento de vivienda, el fortalecimiento del sector agropecuario 
como eje de crecimiento económico, un adecuado mantenimiento de las vías, con un 
elevado porcentaje de habitantes con acceso a los servicios públicos básicos. Será 
además un conglomerado culto, educado, con sentido de pertenencia, con identidad y 
respeto por la diferencia, con desarrollo sostenido y armónico del agro y de sus 
industrias. Adicionalmente se espera que el municipio se consolide como el eje 
articulador de proyectos estratégicos del orden regional.  

 

1.15. MISIÓN 

Trabajar en forma articulada con el equipo de Gobierno, Concejo Municipal, 
Instituciones, Organizaciones Comunales, Grupos Asociativos, Empresarios y el 
ciudadano en general, para que fundamentados en la equidad, la honestidad, la justa 
distribución de los recursos, la transparencia y la participación de la ciudadanía, y 
haciendo parte de un esquema asociativo con los municipios circunvecinos sé logre 
crecimiento y bienestar para todos a nivel municipal y regional.  
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2. METODOLOGIA 
 

La elaboración del Plan Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana se hizo a 
partir de la aplicación de dos procesos metodológicos. Por un lado, se siguió la 
metodología de Plan Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana (PICSC), 
propuesta por Policía Nacional de Colombia (PNC), el Programa Departamentos y 
Municipios Seguros (2008), y la Metodología con componentes culturales, 
pedagógicos y artísticos. 
 

 

2.1. CONVOCATORIA 
 
La Administración Municipal comprometida con la seguridad y convivencia del 
municipio de Alvarado, a través de la Secretaría General y de Gobierno se realizó la 
convocatoria  a diferentes personalidades representantes de la comunidad e 
instituciones, en la que se encuentra: 
 

 Despacho de Alcalde 

 Comisaría de Familia 

 Inspección de Policía 

 Personería Municipal 

 Policía Metropolitana  

 Ejército Nacional 

 Gaula Militar 

 Gaula de la Policía Nacional  

 Fiscalía General de la Nación 

 Hospital San Roque E.S.E. 

 Instituciones Educativas 
 
Esta convocatoria tiene como finalidad, concertar los propósitos que en materia de 
convivencia y seguridad ciudadana se esperan para un determinado periodo y priorizar 
las problemáticas a intervenir, analizando entre todos, el diagnóstico de convivencia y 
seguridad del municipio.  
 
La comunidad participó en los consejos comunitarios que realizó la Policía Nacional en 
los diferentes barrios de la cabecera municipal, en la que se concertó cuales eran las 
necesidades prioritarias de seguridad y convivencia y aportando ideas para su 
solución.  
 
2.2. DESARROLLO DEL EVENTO 
 
La Administración Municipal presenta a consideración de los representantes de las 
diferentes entidades o instituciones que hacen parte de la elaboración del Plan de 
Seguridad y Convivencia Ciudad el siguiente plan de trabajo: 
 
1. Poner en conocimiento de los asistentes la política Nacional en materia de 
Convivencia y Seguridad Ciudadana.  

 
2. Definir los propósitos estratégicos que se quieren para el municipio de Alvarado. 
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3. Definir un nombre para el plan, que lo haga fácilmente reconocible especialmente 
por la comunidad. 

 
4. Exposición de cada entidad sobre el diagnóstico de las problemáticas del 
municipio, desde su competencia. 
 
5. Discusión sobre las causas de los problemas y las implicaciones al no 
intervenirlos. 

 
6. Priorización de los problemas a intervenir 
 
7. Proyectar los requerimientos y apoyos logísticos para la asignación de los aportes 
económicos por parte de las autoridades civiles. 
 
 
2.2.1 DEFINIR PROPÓSITOS 
 
Es la propuesta de sueños, que se debe de construir colectivamente entre quienes 
tienen a su cargo la seguridad y la convivencia del municipio de Alvarado, es decir 
cómo se verá la entidad territorial, al final de la implementación del Plan Integral de 
Convivencia y Seguridad Ciudadana.  
 
2.2.2 ANÁLISIS DE DIAGNÓSTICOS 
 
Los diagnósticos aportados por cada entidad o por la comunidad, sirven como base 
para dimensionar las problemáticas, definir las estrategias y acciones a seguir. 
 
Los insumos básicos para el diagnóstico son las estadísticas de violencia y 
delincuencia o el conocimiento de casos que la comunidad tenga, los cuales se 
entienden mejor si se focalizan por: lugar, horarios, días de la semana, edad, género 
entre otros. 
 
De manera concreta el diagnóstico nos permite identificar los problemas, sus causas y 
consecuencias. 
 
El diagnóstico arrojará la “línea base” de las situaciones que se pretenden mejorar, 
estará compuesta por los indicadores que miden cada situación. 
 
 
2.2.3 DEFINICIÓN DE OBJETIVOS, METAS E INDICADORES 
 
Plantear unos objetivos estratégicos que reflejen el mejoramiento de la convivencia y 
la seguridad ciudadana del municipio o ciudad. 
 
Las metas se definen con la línea base, para determinar  el comportamiento histórico y 
actual de los indicadores que miden los problemas y lo que se espera  lograr, 
precisando en qué cantidad, y en qué tiempo se alcanzará ese resultado. 
 
Los indicadores facilitarán medir el impacto o la gestión adelantada en el plan. 
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Para la evaluación del indicador, es importante tener en cuenta las cifras históricas, la 
línea base o la meta propuesta, para dimensionar el cambio real obtenido en la 
situación. 
 
 
2.2.4. DEFINICIÓN DE ESTRATEGIAS Y ACCIONES 
 
La estrategia se define como “el que hacer para impactar la problemática” 
 

Las acciones son las actividades que permiten llevar a cabo la estrategia 
 
 
2.3. GERENCIA DEL PLAN 

 
Para garantizar que el Plan tenga éxito, necesita gerencia. Traducida como la 
capacidad de impulsar procesos, de motivar, de evaluar los progresos, y retroalimentar 
a las diferentes instituciones y comunidad y saber si se va por el trazado correcto. 

Esta gerencia, debe estar en cabeza de la administración municipal. 
 

2.3. 1.Herramientas para la Gerencia del plan 
 
2.3.1. Consolidación de información. Link en la web de la Alcaldía que permita 
acceder a las entidades participantes a un sistema de información de seguimiento y 
monitoreo del Plan. 
 
2.3.2. Generación de piezas de comunicación. Para difundir los avances del Plan. 
Ejemplo: boletín mensual, página web, comunicados de prensa. 
 
2.3.3.-Reuniones de retroalimentación entre las entidades comprometidas y la 
comunidad. 
 

2.4. Formatos 
 
2.4.1. Identificación del Plan 
 
Anexo 
 
2.4.2. Diagnóstico 
 
Anexo 
2.4.2.1. Focalización de los problemas 
 
Anexo 
 
2.4.2.2 Mapa para la focalización de los problemas 
 
Anexo 
 
2.4.2.3 Formato de corresponsabilidad 
 
Anexo  
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3. PLAN INTEGRAL DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 

 
El  Plan Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana, es un conjunto de estrategias 
trazadas de manera conjunta por las autoridades competentes del Municipio de 
Alvarado, para atender las problemáticas y los hechos que atentan contra la 
convivencia y la seguridad ciudadana de dicho territorio. 
 

 
3.1. JUSTIFICACION  
 
Con la promulgación de la Constitución de 1991, el concepto de orden público, que era 
utilizado para definir una serie de situaciones que atentaban contra la seguridad del 
Estado, se extendió a otros ámbitos como la estabilidad institucional y la convivencia 
ciudadana (art. 213 CPC). Así apareció constitucionalmente el concepto de 
convivencia ciudadana que, junto con el de seguridad ciudadana, que no aparece en la 
Constitución, reorientaron la mirada y acción del Estado hacia la tranquilidad y 
seguridad de los ciudadanos y no exclusivamente hacia la seguridad de las 
instituciones. 
 
La Constitución estableció que “los alcaldes y gobernadores deben conservar el orden 
público en el municipio y en departamento, respectivamente, de conformidad con la ley 
y las instrucciones y órdenes que reciba del Presidente de la República”. Igualmente, 
determinó que “los alcaldes y gobernadores son las primeras autoridades de policía en 
sus jurisdicciones” y que “La Policía Nacional cumplirá con prontitud y diligencia las 
órdenes que impartan estos mandatarios por conducto del respectivo Comandante”. 
 
La importancia del Plan Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana, permite que 
las autoridades municipales, la Fuerza Pública, los organismos de inteligencia, 
investigación, justica y control, identifiquen las prioridades para planear la ejecución de 
programas y acciones concretas de prevención y atención de los factores de 
inseguridad en el Municipio de Alvarado, como instrumento para ejercer a cabalidad la 
función de policía para adoptar mecanismos en la preservación de la seguridad, la 
tranquilidad y la convivencia pacífica de los ciudadanos 
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3.2. MARCO NORMATIVO 
 

 
Constitución Política   
 

 
Ley 62 de 1993 
 
Artículo 12. “De las autoridades Políticas”  El Gobernador y el Alcalde son las 
primeras autoridades de Policía en el Departamento y el Municipio, respectivamente. 
La Policía Nacional cumplirá con prontitud y diligencia las órdenes que éstas le 
impartan por conducto del respectivo comandante o quien haga sus veces. Los 
gobernadores y alcaldes deberán diseñar y desarrollar PLANES Y ESTRATEGIAS 
INTEGRALES de seguridad con la Policía Nacional, atendiendo las necesidades y 
circunstancias de las comunidades bajo su jurisdicción.  

 
Ley 134 de 1994: Por medio de la cual se dictan normas sobre Mecanismos de 
Participación Ciudadana. 
 
Ley 136 de 1994. Por el cual se dictan normas tendientes a modernizar la 
organización y el funcionamiento de los municipios. 
 
Ley 418 de 1997: Por medio del cual se consagran unos instrumentos de búsqueda 
de la Convivencia, y la eficacia de la Justicia. 
 
Ley 548 de 1999: Por medio del cual se prorrogan las medidas tomadas  en la Ley 
418 de 1997 y se toman algunas medidas sobre la administración de los Fondos de 
Seguridad. 
 
Ley 1106 de 2006: Por medio del cual se hace una nueva prórroga en la vigencia de la 
Ley 418 de 1997 y se toman algunas medidas en materia de uso de medios de 
comunicación, alertas tempranas y formas de financiamiento a los Fondos de 
Seguridad. 
 
Ley 1421 de 2010: Por medio de la cual se prorroga la Ley 418 de 1997, prorrogada y 
modificada por las leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y 1106 de 2006. 
 
Ley 1453 de 2011 “Ley de Seguridad Ciudadana”. 
 
Decreto 399 de 2011 
 
Artículo 12. Imposición de tasas y sobretasas. Para efectos de imposición de tasas 
y sobretasas destinadas a la seguridad y la convivencia ciudadana, el recaudo de los 
recursos que tengan ocurrencia en un hecho generador de origen distrital o municipal 
será destinado exclusivamente al fondo territorial, de seguridad distrital o municipal 
correspondiente.    
 
Artículo 13. Aportes voluntarios de los municipios y departamentos. Adicionales 
a los recursos contemplados en la Ley 418 de 1997, prorrogada, modificada y 
adicionada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010, 
los municipios, distritos y departamentos, podrán asignar en sus respectivos 
presupuestos aportes provenientes de otras fuentes o recursos distintos a los 
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establecidos en la ley para los fondos territoriales de seguridad y convivencia 
ciudadana. Dichos recursos serán incorporados al Fondo Territorial de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana y destinados a financiar el Plan Integral de Seguridad y 
Convivencia de que trata este decreto. 

 
Articulo 14. El aporte de gremios y personas jurídicas. Los  fondos de seguridad y 
convivencia ciudadana de las entidades territoriales, previo estudio de aprobación de 
los comités territoriales de orden público podrán recibir aportes de gremios y personas 
jurídicas cuyo origen licito deberá estar debidamente soportado, destinados a propiciar 
y garantizar la seguridad y la convivencia ciudadana, cuando así sea previsto en el 
presupuesto del departamento, distrito o municipio. 
 
Articulo 15. Asignación de recursos de los fondos de seguridad y convivencia 
ciudadana. Los recursos de los FONSET se deben destinar prioritariamente a los 
programas y proyectos a través de los cuales se ejecute la política integral de 
seguridad y convivencia ciudadana, la cual deberá articularse con la política de 
seguridad y convivencia ciudadana que formule el gobierno nacional.      
 
Decreto 2615 de 1991: Por medio del cual se reorganizan los Consejos Seguridad y 
se crean los  Comités de orden Público. 
 
Decreto 2093 de 2003: Por medio del cual se establece la organización y 
funcionamiento de los Fondos de Seguridad, Convivencia Ciudadana, adicionándose 
el Decreto 2615 de 1991. 
 
Decreto 2170 de 2004: Modifica algunas normas sobre la administración de los 
Fondos de Seguridad y reglamenta la creación de los Comités de Orden  Público. 
 
Acuerdo No. 023 de Noviembre 27 de 2010 “Por medio del cual se crea el Fondo 
Cuenta Territorial de Seguridad y Convivencia del Municipio de Alvarado Tolima 
 
Manual de convivencia  de las Instituciones Educativas General Enrique Caicedo, 
Luis Carlos Galán Sarmiento, La Tigrera. 

 
 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 
MUNICIPIO DE ALVARADO 

ALCALDIA MUNICIPAL 
 

 

“CRECIMIENTO Y BIENESTAR PARA  TODOS” 
Parque Principal     Cra. 3 Calle 4 Esq. Tels. 2820296/91 – 2820108/14/15 Alvarado-Tolima-Colombia 

www.alvarado-tolima.gov.co  
E-mail: alcaldia@alvarado-tolima.gov.co  

         NIT. 890.700.961-6 

3.3. ALINEACIÓN Y ALCANCE 
 

Hacer de Alvarado un municipio seguro, mediante la implementación y desarrollo de  
una estrategia de convivencia y seguridad ciudadana en coordinación con las 
autoridades político administrativas y la participación de los ciudadanos.  

 
 

POLITICA NACIONAL DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 
 
• Atención a las ciudades capitales e intermedias. 
 
• Atención integral a los fenómenos de crimen organizado. 

 
• Construcción de una nueva estrategia para la gestión de la seguridad urbana.  

 
• Corresponsabilidad de las autoridades político administrativas frente a la 
seguridad. 

 
• Reorganización en la atención de los fenómenos asociados a la criminalidad. 
Obtención de resultados efectivos de trascendencia 
 
 
POLITICA PÚBLICA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DE ALVARADO 
 
• Mejorar los niveles de tranquilidad de la ciudadanía 

 
• Disminuir al máximo los delitos. 

 
• Preservación del orden público en la ciudad y su zona rural. 

 
• Protección de la familia y el menor que se encuentra en situación irregular.  

 
POLÍTICA INSTITUCIONAL 
 
• Convivencia y Seguridad Ciudadana Integral, Prioritaria y Prospectiva. 

 
• Policía Rural un compromiso con el futuro del país. 

 
• Ofensiva definitiva contra el narcotráfico. 

 
• Investigación Criminal e Inteligencia proactiva. 

 
• Gestión humana y calidad de vida óptima. 

 
• Cultura de la legalidad compromiso institucional e individual 

 
• Desarrollo proyectivo  
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3.4. DIAGNÓSTICO Y PRIORIZACIÓN 
 

 
A partir del diagnóstico del Municipio de Alvarado, se establece la priorización de 
acuerdo al impacto negativo de las problemáticas que afectan la dinámica social y de 
seguridad del municipio 

 
 

Diagnostico Criminológico  
 

No. DELITO 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011* 2012 

1 Homicidio 
 

5 0 0 0 0 0 0 4 1 2 

2 Lesiones 
comunes 

7 0 0 3 0 0 0 8 0 0 

 
3 

Hurto a 
personas 

5 0 1 0 0 0 0 3 2 4 

 
4 

Hurto a 
comercio 

1 0 0 4 0 0 0 0 0 0 

 
5 

Hurto a 
residencias 

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

 
6 

Hurto a 
vehículos 
 

3 0 0 0 0 0 0 3 4 1 

7 Secuestro 
 

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

8 Extorsión 
 

0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 

 
Corte – Febrero 28 de 2012 

 
 

3.5. FINALIDAD Y OBJETIVOS 
 

3.5.1. Finalidad  
 

El plan integral de convivencia y seguridad ciudadana “PICSC”, Está enfocado al 
logro propuesto, el cual debe ser concertado con todas las autoridades responsables 
de la convivencia y seguridad ciudadana 

 
3.5.2. Objetivo General  

 
Hacer de Alvarado un municipio seguro, mediante la implementación y desarrollo de  
una estrategia de convivencia y seguridad ciudadana en coordinación con las 
autoridades político administrativas y la participación de los ciudadanos. 

 
3.5.3. Objetivo Específicos 
 

 Trabajar concertadamente Comunidad Estado y  Comunidad policial. 
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 Proyectar efectivamente el servicio  de policía mediante la Planeación,         
Prospectiva, Estrategias, Planes y  programas.    

 

 Lograr eficiencia en  la administración de medios logísticos, Tecnología, 
Comunicaciones, Movilidad e Infraestructura. 
 

 Coordinación interinstitucional entre Ministerio   público, Aparato judicial, Gremios 
– ONG´s y Sindicatos  

 
3.6. ACCIONES ESTRATÉGICAS 

 
Se describen las acciones estratégicas correspondientes a las responsabilidades a 
asumir a nivel interinstitucional frente a la convivencia y seguridad ciudadana, 
enmarcadas en los ejes estratégicos de la Política Nacional de Convivencia y 
seguridad Ciudadana. 

 
3.6.1. Ejes Estratégicos y Líneas de Acción  

 
3.6.1.1. Prevención social  y situacional  
 
3.6.1.1.1. Acción Específica: Comunidades, Padres de Familia y Jóvenes en Alto 
Riesgo 
 

 

Ejes 
Estratégicos 

Estrategias  Despliegue 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Prevención 
social   

y  
situacional 

 
 
 
 
 
 
 

 

 La formación en derechos sexuales y 
reproductivos, así como en conocimientos y 
competencias sobre embarazo precoz, sexualidad y 
paternidad responsable, de niños y adolescentes en 
situación de vulnerabilidad, incluidos sus padres y el 
núcleo familiar o próximo.  
 

 Capacitar a padres en situación de vulnerabilidad 
en prácticas de buena crianza y promover un 
acompañamiento, orientación y apoyo desde la etapa 
prenatal y durante los primeros años del niño, para 
prevenir la violencia intrafamiliar y el abuso sexual. 
 

 Capacitar a padres de familia en situación de 
vulnerabilidad en competencias básicas sobre 
resolución de diferencias y conflictos intrafamiliares e 
interpersonales para prevenir actos de violencia e 
intolerancia social, en las familias y la comunidad.  
 

 Promover en los planes de desarrollo territorial 
programas locales de rehabilitación e inclusión social 
de la población habitante de la calle, acompañando 
procesos de renovación urbana que reduzcan la 
percepción de inseguridad y la comisión de delitos. 
 

 Promover la capacitación sobre los riesgos y el 
daño asociados al consumo de sustancias 
psicoactivas y el uso inadecuado del alcohol, 

 
 
 
 
 

Cabecera 
Municipal 
 Centro 

poblados y 
 veredas 
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orientada a la población en general y en especial a 
niños y jóvenes en situación de vulnerabilidad, 
incluido su núcleo familiar o próximo.  
 

 Promover restricciones al expendio e ingesta de 
alcohol y aplicar sanciones ejemplarizantes a quien 
conduzca en estado de embriaguez, dado el riesgo 
que implica para la sociedad, con un agravante en la 
sanción si además es portador de armas. 
 

 Promover la capacitación sobre los riesgos y el 
daño asociados al consumo de sustancias 
psicoactivas y el uso inadecuado del alcohol, 
orientada a la población en general y en especial a 
niños y jóvenes en situación de vulnerabilidad, 
incluido su núcleo familiar o próximo.  
 

 Promover restricciones al expendio e ingesta de 
alcohol y aplicar sanciones ejemplarizantes a quien 
conduzca en estado de embriaguez, dado el riesgo 
que implica para la sociedad, con un agravante en la 
sanción si además es portador de armas. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

3.6.1.1.2. Acción Específica: Centros Educativos 
 
 

 
Ejes 

Estratégicos 

 
Estrategias 

 
Despliegue 

 

 
 
 

Prevención 
social   

y  
situacional 

 
 

 

 Fortalecer la capacidad de la comunidad escolar 
para promover conductas pro sociales y disminuir la 
violencia y el delito. 
 

 Re escolarización  de jóvenes de alta vulnerabilidad 
social. 

 

 Crear escenarios de participación e interlocución 
entre la Policía Nacional, autoridades locales, entidades 
públicas, instituciones educativas  y la comunidad, con 
miras al mejoramiento de las condiciones de seguridad. 

 
  

Instituciones 
Educativas – 

Hogares 
Infantiles. 
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3.6.1.1.3. Acción Específica: Plan de Movilidad 
 

 
Ejes 

Estratégicos 

 
Estrategias 

 
Despliegue 

 

 
 

 
Prevención 

social   
y  

situacional 

 
 
 
 
 

 

 

 Impulsar la recuperación de vías, pasajes y 
accesos peatonales y vehiculares, incluida su 
iluminación, en zonas críticas, en asentamientos 
urbanos del municipio para reducir la comisión de 
delitos.  
 

• Suscribir convenio de transito.  
 

• Diseñar un plan de movilidad para el municipio de 
Alvarado. 

 
• Adoptar medidas de control sobre la movilidad del 
servicio público y parque automotor obsoleto.  
 

• Incrementar estacionamientos públicos con el fin 
de evitar la ocupación indebida del espacio de uso 
público. 

 

• Mejorar el sistema de información de horizontal y 
vertical   

 

 
 
 
 

Cabecera 
municipal 

 
 
 
3.6.1.1.4. Acción Específica: Corredores Viales, Pasajes y Accesos Peatonales 
 
 

 
Ejes 

Estratégicos 

 
Estrategias 

 
Despliegue 

 

 
 
 

Prevención 
social   

y  
situacional 

 
 
 

 

 

 Impulsar la recuperación de vías, pasajes y 
accesos peatonales y vehiculares, incluida su 
iluminación, en zonas críticas, en asentamientos 
urbanos para reducir la comisión de delitos.  
 
 

 
Parque principal, 
Parque Infantil, 

Estadio 
Municipal, 

Polideportivos y 
alrededores 

“Recuperación 
espacio público” 
y  Variante del 

municipio 
“Recuperación 

espacio público” 
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3.6.1.1.5. Acción Específica: Promover, en el marco del Sistema Integrado de 
Emergencias y Seguridad (Sies), el uso de CCTV sostenibles –con grabación, 
monitoreo y análisis– en lugares estratégicos de centros urbanos priorizados, con fines 
preventivos, disuasivos, de control y judicialización.  
 
 

 
Ejes 

Estratégicos 

 
Estrategias 

 
Despliegue 

 
 
 
 
 

Prevención 
social   

y  
situacional 

 
 

 

 Incorporación de cámaras, ubicadas en los 
principales ejes viales y zonas identificadas de 
especial atención. 
 

 Enlazar  los diferentes sistemas de CCTV de 
las empresas de vigilancia y seguridad privada con 
el  de la Policía nacional. 

 
 

Instalación de 
cámaras de 

seguridad dentro 
del palacio 
municipal y 
habilitar las 

existentes en la 
cabecera 
municipal. 

 

 
 
3.6.1.1.6. Acción Específica: Recuperar, mantener y construir nuevos espacios 
públicos para el esparcimiento, la recreación, el deporte y la cultura, con el fin de 
facilitar el uso sano del tiempo libre, la práctica del deporte y las expresiones 
culturales. 
 

 
Ejes 

Estratégicos 

 
Estrategias 

 
Despliegue 

 
 
 
 
 

Prevención 
social   

y  
situacional 

 
 
 
 
 

 

 

 Remodelación de la Casa de la Cultura Cesar 
Augusto Pérez Pinzón. 
 

 Construcción de nuevos escenarios deportivos y 
culturales. 

 

 Dotación de instrumentos de la banda musical. 
 

 Instalación del aula de música digital. 
 

 Ciclo paseos y ciclo rutas 

 
Instituciones 
educativas 

 
Casa de la cultura 

Cesar Augusto 
Pérez Pinzón.  
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3.6.1.1.7. Acción Específica: Controlar el consumo de alcohol en las zonas de mayor 
afectación delincuencial implementando medidas restrictivas. 
 

 
Ejes 

Estratégicos 

 
Estrategias 

 
Despliegue 

 
 
 
 
 

Prevención 
social   

y  
situacional 

 
 

 

 Control,  especial    sobre el consumo de   
sustancias  alcohólicas,  en  el sector del parque 
principal.  
 

 Convenio con IPS – Instituciones Prestadoras de 
Servicios 

 

 Imponer multas ante la violación de las anteriores 
normas. 

 

 Imponer la medida correctiva de cierre temporal del 
establecimiento en cabeza de la Policía Nacional por 7 
días  a través de procedimiento verbal de aplicación 
inmediata. 
 

 
 

Institución 
educativas, 
niños, niñas, 

jóvenes y 
adolescentes, 

establecimientos 
públicos  

 
 

 
3.6.1.1.8. Acción Específica: Reducir el riesgo del delito y el beneficio económico del 
hurto de bienes de uso masivo, incluidos celulares, vehículos y residencias, entre otros 
de frecuente ocurrencia y alto impacto social.  
 

 
Ejes 

Estratégicos 

 
Estrategias 

 
Despliegue 

 
 
 
 
 

Prevención 
social   

y  
situacional 

 
 

 
 Mejorar la presencia y comunicación policial 
preventiva. 
 

 Vincular a la sociedad civil organizada en el diseño, 
implementación y seguimiento  de las políticas, planes, 
programas y acciones de convivencia y seguridad 
ciudadana, mediante el fortalecimiento de los Frentes 
de Seguridad Locales, las Escuelas de Seguridad 
Ciudadana, las Juntas de Acción Comunal, los 
Comités de Convivencia creados dentro de los 
multifamiliares, la relación con las Asociaciones de 
Padres de Familia, entre otras. De esta manera, se 
busca consolidar una relación estrecha y solidaria 
entre las autoridades y la ciudadanía, con el fin de que 
cumplan labores preventivas y de desarrollo 
comunitario. 

 

 Apoyar el aumento de ofertas de formación para el 
trabajo y la vinculación de estas poblaciones a 
programas que fortalezcan sus posibilidades de 
empleo calificado, de adaptación a procesos 
tecnológicos, productivos y promoción del desarrollo 
personal integral. 

 
Cabecera 

Municipal, Centro 
poblados y 

veredas 
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3.6.1.1.9. Acción Específica:      Otras restricciones ciudadanas: 
 
• Movilización en horas nocturnas para menores de edad. 
 
• Al porte de armas de fuego los días Viernes, Sábado y Domingo, y las que sean 
decomisadas por incumplimiento y violación a la norma suspender su licencia. 

 
• Control a los establecimientos  donde se comercializa autopartes hurtadas (compra 
y venta). 
 

 Restricción de parrillero 
 

 Restricción de semovientes.  
 

 Cierre de Vía  
 
 
1. Desarrollar y ejecutar la Estrategia Institucional de Convivencia y Seguridad 
Ciudadana en sus siete componentes. 
 
Plan Nacional de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes:  
 

 Fortalecer el plan con recursos humanos, logísticos y tecnológicos. 
 

 Fortalecer los  02 cuadrantes existentes en Alvarado. 
 

 Implementar las 12 capas establecidas en el plan. 
 

 Fortalecer los cuadrantes de  inteligencia Policial e Investigación Criminal por 
Cuadrantes. 

 

 Establecer las zonas de mayor incidencia delictiva y focalizar esfuerzos 
interinstitucionales. 

 
a. Focalizar los esfuerzos en los cuadrantes para reducir los delitos contra la vida, el 
pandillismo y el microtráfico en los barrios:   TOP  DIEZ  
 
Mitos de inseguridad: Establecer los principales mitos de inseguridad que afecten la 
percepción de seguridad ciudadana y sean reconocidos por la comunidad en la ciudad 
de Alvarado. 
 
Estrategias focales, planes y programas especiales:  
 
• Ubicación comandos situacionales: 
 
• Construcción de instalaciones  policiales  
      
   Construcción de estación de Policía para el municipio de Alvarado   
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3.6.1.2. Educación para la prevención en seguridad y convivencia ciudadana 
 
3.6.1.2.1. Acción Específica: Mejor es Amarse que Armarse, El delito también anda 
sobre ruedas, Yo no pago, yo denuncio!, el mejor cliente es su seguridad, todo lo 
limpio es bonito menos el bolsillo, la seguridad empieza por casa, Colombia territorio 
libre de drogas.   
 

 
Ejes 

Estratégicos 

 
Estrategias 

 
Despliegue 

 
 
 
 
 
Educación para 
la prevención 

en seguridad y 
convivencia 
ciudadana 

 

 
• Incentivar la iniciativa ciudadana en beneficio de la 
convivencia y seguridad, otorgando reconocimientos 
pecuniarios o de otra índole que contribuyan a 
mejorar las condiciones y la calidad de vida en el 
barrio teniendo en cuenta: reconocimientos al  barrio 
seguro.  
Sistema de participación ciudadana: fortalecimiento 

 
Delitos a impactar: 

 
Homicidio 
Lesiones  Personales 
Hurtos Personas 
Hurtos Comercio 
Hurtos Residencias 
Hurtos Motos 
Hurtos  Autos 
Delitos  Sexuales 
Expendios 
Abigeato  
 

 
 

Cabecera 
municipal 

Centros poblados 
y veredas 

 
 
3.6.1.3. Justicia, victimas y resocialización 
 
3.6.1.3.1. Acción Específica: Capacitación y fortalecimiento de la justicia local 
 

 
Ejes 

Estratégicos 

 
Estrategias 

 
Despliegue 

 
 
 

Justicia, 
victimas y 

resocialización  

 

 Encargar  al SENA de los programas de 
capacitación laboral,  en artes y oficios, en los 
Centros de Atención especializado, para  jóvenes 
infractores de la Ley. 
 

 Introducir programas de orientación, 
emprendimiento empresarial e inserción laboral 
para adolescentes infractores  de la Ley, si 
demuestran buena conducta. 

 

 Fortalecer mecanismos de coordinación entre 
rama judicial, Fiscalía, y Policía para lograr un 
mayor número de condenas. 

 
 

Cabecera 
municipal 

Centros poblados 
y veredas 
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 Capacitar en  primer respondiente e 
investigación criminal y mecanismos de resolución 
de conflictos a todos los policiales de los 
cuadrantes. 

 

 Creación de casas de justicia. 
 

 Fortalecer la capacidad investigativa de la 
Fiscalía y la Policía, que cumplen labor de Policía 
Judicial, en materia de personal, herramientas 
técnicas y capacitación. 
 

 Promover los mecanismos de denuncia, 
orientación jurídica y apoyo psicosocial, a víctimas 
de delitos graves en especial de violencia 
intrafamiliar y abuso sexual 

 

 
 
3.6.1.4. Cultura de la legalidad y convivencia 
 
3.6.1.4.1. Acción Específica: Capacitación y fortalecimiento de la justicia local 
 

 
Ejes 

Estratégicos 

 
Estrategias 

 
Despliegue 

 
 
 

Cultura de la 
legalidad 

 Y 
 convivencia 

 

 Dar  aplicación  al  Manual de Convivencia  y 
seguridad   ciudadana.  
 

 Promover la expedición de normas por parte 
del Alcalde y del Consejo,  para la regulación de 
comportamientos ciudadanos. 

 

 Incentivar la denuncia y promover otros 
mecanismos como: CAI móviles, campañas puerta 
a puerta, medios de comunicación, fortalecimiento 
oficinas OAC.  

 

 Generar, fortalecer, difundir y  apropiar los 
Procesos de Cultura y Convivencia Ciudadana. 

 

 Fomentar una cultura de tolerancia, 
responsabilidad, deberes ciudadanos, respeto a la 
autoridad y autorregulación. 

 

 Realizar campañas masivas con rigor 
científico, de maltrato infantil  e intrafamiliar, 
tolerancia interpersonal consumo de alcohol, 
accidentalidad vial y denuncia a población en 
riesgo.   

 

 Impulsar acciones destinadas a la prevención 
de la accidentalidad vial incluida una cultura de 
responsabilidad y autorregulación en el consumo 
de alcohol y al conducir a conductores de 

 
 

Cabecera 
municipal 

Centros poblados 
y veredas 
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empresas de servicio público y particulares. 
 

 Fomentar una cultura del peatón responsable 
y de respeto de los conductores de vehículos hacia 
el peatón, para la reducción del riesgo personal y 
de accidentalidad. 

 

 Ejercer un control estricto  sobre conductas 
que afectan la tranquilidad pública, en especial el 
ruido excesivo en los barrios, desde los vehículos y 
en lugares públicos, discotecas, bares, billares, 
estanquillos y demás 

 

 Promover mecanismos efectivos de relaciones 
interpersonales e interétnicas que contribuyan al 
manejo sano de las diferencias y a la solución 
pacifica de conflictos. 

 

 Creación del comité de movilidad sectorizado 
con el fin de dar prioridad a la problemática de 
morbimortalidad. 
 

 Comprometer a la secretaría de gobierno 
municipal, en el estricto seguimiento y 
cumplimiento de los Decretos municipales 
establecidos, con el fin de garantizar la 
convivencia y la seguridad ciudadana en el 
municipio de  Alvarado. 

 

 Concertar con las empresas responsables de 
obras públicas los horarios de trabajo con el fin de 
no afectar la movilidad, en especial en horas de 
mayor flujo vehicular.   

 

 Desarrollar campañas de cultura ciudadana 
haciendo participe a la ciudadanía con iniciativas. 

 

 Promover las veedurías ciudadanas y el 
acompañamiento de la academia y gremios al 
desarrollo del Plan integral de convivencia y 
Seguridad Ciudadana en el municipio de   
Alvarado. 

 

 Reconocimiento a la participación de las 
entidades privadas en temas de convivencia 
ciudadana.  

 

 Premiar a los, barrios y cuadrantes con 
mejores índices de convivencia. 

 

 Fortalecer los frentes locales de seguridad o 
su equivalente, a fin de vincular a la comunidad en 
la prevención organizada y en la denuncia 
oportuna del delito. 
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3.6.1.5. Cultura de la legalidad y convivencia 
 
3.6.1.5.2. Acción Específica: Acción Específica: Fortalecer, articular y coordinar las 
redes de apoyo y seguridad ciudadana de las empresas de seguridad privada al Plan 
Nacional de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes:  
 

 
Ejes 

Estratégicos 

 
Estrategias 

 
Despliegue 

 
 
 

Cultura de la 
legalidad  

Y 
 convivencia 

 

 Fomentar la autoprotección ciudadana e impulsar 
sistemas de información que orienten a la 
comunidad en la autoprotección y en la actuación 
frente al delito. 
 

   Estimular la participación de gremios y 
organizaciones de la sociedad civil, en la creación 
de una cultura de seguridad, legalidad y 
convivencia. 

 

 

 
3.6.1.6. Ciudadanía activa y responsable 
 
3.6.1.6.1. Acción Específica: 
 

 
Ejes 

Estratégicos 

 
Estrategias 

 
Despliegue 

 
 
 

Ciudadanía 
activa y 

responsable 
 

 

 Implementar el Modelo de Seguridad Rural.  
 

 Ejercer mayor control de las armas de fuegos 
legales e ilegales.  

 

 Ampliar el análisis delictivo, mejorando los 
procesos investigativos comunes a la delincuencia 
organizada. 

 

 Apoyar y mejorar la investigación en homicidios, 
oficinas de cobro, fabricación de armas de fuego y 
rutas, pandillas, cadena del narcotráfico y extinción 
del dominio. 

 

 Desarrollar operativos de impacto producto de 
labores  de Inteligencia que permitan mejorar la 
percepción en la seguridad. 

 

 Análisis permanente de la evolución y movimiento 
del delito.  

 

 Fortalecer los mecanismos e instrumentos de 
inteligencia e investigación  de la Policía Nacional y 
en especial su capacidad de interceptación y 
allanamiento. 
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3.6.1.7. Sistemas de información 
 
3.6.1.7.1. Acción Específica: 
 

 
Ejes 

Estratégicos 

 
Estrategias 

 
Despliegue 

 
 
 

Sistemas de 
información 

 

 

 Fortalecer el observatorio del delito de la Policía 
Nacional  
 

 Integrar y articular los esfuerzos de las entidades  
como medicina legal, DANE, universidades y 
observatorios entidades públicas y privadas 
 

 

 
 
 
3.6.1.8. Desarrollos normativos  
 
3.6.1.8.1. Acción Específica: Aplicación de normas y reglas de convivencia  
 
 

 
Ejes 

Estratégicos 

 
Estrategias 

 
Despliegue 

 
 
 

Desarrollos 
normativos 

 

 

 Aplicabilidad de la Ley 1453 de 24 de junio de 2011 
“Ley de Seguridad Ciudadana”. 
 
Proyecto de Ley de Convivencia Ciudadana 
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4. RECURSOS 
 
 

 
NO. 

 

 
TIPO DE RECURSOS 

 

 
DESCRIPCION  

 

 
1 
 
 

 
Gasolina  

 
 

Vigilancia por cuadrantes  

SIJIN 

SIPOL 

2 A.C.P.M. Vigilancia por cuadrantes  

 
3 

 
Movilidad 

 mantenimiento preventivo 

 mantenimiento correctivo 
 

 
4 

 
Medios Tecnológicos  

 

 2 celulares del cuadrante 

 1 computador portátil 

 Impresoras 
 

 
 
 
5 

 
 
 
 

SALA CIEPS 

 Cámara polycom  

 Caja acústicas  

 Mezclador digital de audio  

 Microfónica  

 Video beam  

 Telón eléctrico  

 Dvd 

 Tv lcd 42“ 

 Fotocopiadora multifuncional   

 Computador de mesa 

 Cubículo de mando 

 Enlace de datos  

 Mesas y sillas 

 Sistema de sonido   

 Cámara web  

 Diademas  

 Señalador  

 Iluminaria 

 Sistema aire acondicionado 

 Cámaras fotográficas  

 Cámara filmadora  
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CCTV - circuito cerrado de 
televisión 

 
 

DIRECCIÓN DONDE SERÁN UBICADAS LAS CÁMARAS 

 01. Calle 4 con carrera 5 esquina barrio centro   

 02. Carrera 6 con calle 2 esquina cruce entrada al 

barrio la Palmita   

 03. Cruce entrada a Alvarado estación de gasolina 

Alvarado   
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 04. Calle 3 con carrera 1ª esquina barrio centro 

salida hacia el  municipio de  piedras   

 05. Carrera 1ª con calle 5 esquina barrio el Carmen 

 06. Carrera 1 con calle 1 esquina barrio Ofelia   

 07. Carrera 3 con calle 7 esquina barrio caja agraria 

salida de Alvarado hacia Lérida.   

 08. Carrera 4 con calle 5 esquina barrio el centro  

 09. Carrera 3 con calle 4 esquina barrio el centro 

zona  comercial y edificaciones gubernamentales 

 10. Carrera 3 con calle esquina barrio el centro zona 

de las  discotecas y el  banco agrario   

 11. Carrera 3 con calle 5 barrio el centro esquina 

cerca estación  de policía   

 12. Carrera 2 con calle 5 esquina antiguo Telecom 

 
 
 
7 

 
 
 

Equipos de oficina  
 

 4 escritorios 

 10 sillas para oficina 

 2 archivadores 

 Cartuchos para impresora hp deskjet f4280 

 Cinta para impreso Epson lx300 

 Tablero acrílico 

 papel 
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Campañas comunitarias  

 

 Afiches 

 Volantes 

 Plegables 
 
9 

 
Servicios públicos  

 

 Energía Eléctrica  

 Teléfono fijo 
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Construcción de Estación 
de Policía  

 Construcción de una estación de clase II 

  Construcción con norma sismo resistente 

  Construcción moderna de acuerdo a la nueva 

imagen de la institución 
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5. INDICADORES 
 

 
ACCIONES 

ESTRATÉGICAS 
 

 
Ejes Estratégicos 

y Líneas de Acción 

 
META 

 

 
INDICADOR 

 

 
RESPONSABLE 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Prevención social  
y  

situacional 

 
Comunidades, Padres 

de Familia y 
 Jóvenes en Alto Riesgo 
 

 
Realizar 4 

campañas por 
año a padres 
de familias 

 

 
Numero de 
campañas 

realizadas a 
padres de 
familias 

 

 
Inspección de 

Policía – 
Comisaria de 

Familia – Policía 
Nacional 

 
 

 
Centros Educativos 

 

 
Realizar 4 

campañas por 
año a padres 
de familias 

 

 
Numero de 
campañas 

realizadas a las 
instituciones 
educativas 

 

 
Inspección de 

Policía – 
Comisaria de 

Familia – Policía 
Nacional 

 
 
 
 

Plan de Movilidad 

Recuperacion 
de vías, 

pasajes y 
accesos 

peatonales y 
vehiculares, 
incluida su 
iluminación, 

en zonas 
críticas, en 

asentamientos 
urbanos del 

municipio para 
reducir la 

comisión de 
delitos. 

 
Plan de 

movilidad del 
municipio de 

Alvarado 

 
Inspección de 

Policía – Policía 
Nacional 

 
 
 
 
 
 
 

Corredores Viales, 
Pasajes y Accesos 

Peatonales 
 
 
 
 
 
 
 

 
Recuperación 

de vías, 
pasajes y 
accesos 

peatonales y 
vehiculares, 
incluida su 
iluminación, 

en zonas 
críticas, en 

asentamientos 
urbanos del 

municipio para 
reducir la 

comisión de 
delitos. 

 
No. de vías, 
pasajes y 
accesos 

peatonales y 
vehiculares 
incluidas su 
iluminación 

recuperadas 

 
Inspección de 

Policía – Oficina 
de Servicios 
Públicos – 

Policía Nacional 
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Promover, en el marco 
del Sistema Integrado 

de Emergencias y 
Seguridad (Sies), el uso 
de CCTV sostenibles –

con grabación, 
monitoreo y análisis– en 
lugares estratégicos de 

centros urbanos 
priorizados, confines 

preventivos, disuasivos, 
de control y 

judicialización. 
 

 
Instalación de 
10 cámaras 
de seguridad 
instaladas en 
la cabecera 
municipal  

 
No. de 

cámaras de 
seguridad 
instalada 

 
Secretaría 

General y de 
Gobierno -

Inspección de 
Policía – Policía 

Nacional 
 

. 
Recuperar, mantener y 

construir nuevos 
espacios públicos para 

el esparcimiento, la 
recreación, el deporte y 
la cultura, con el fin de 
facilitar el uso sano del 
tiempo libre, la práctica 

del deporte y las 
expresiones culturales 

 
 

 
La creación 
del Consejo 
Municipal de 
Juventudes – 

realizar 10 
campeonato 
en diferentes 

disciplinas 
deportivas – 

crear 4 grupos 
de cultura  

 

 
Consejo 

Municipal de 
Juventudes – 
campeonatos 
realizados – 
grupos de 
culturales 
creados 

 
 

Secretaría 
General y de 
Gobierno – 

Policía Nacional  

 
Controlar el consumo de 
alcohol en las zonas de 

mayor afectación 
delincuencial 

implementando medidas 
restrictivas. 

 

 
Realizar 4 

campañas por 
año  

 

 
Numero de 

campañas para 
reducir el 

consumo de 
alcohol. 

 
Inspección de 

Policía – 
Comisaria de 

Familia – Policía 
Nacional 

 
Reducir el riesgo del 
delito y el beneficio 
económico del hurto de 
bienes de uso masivo, 
incluidos celulares, 
vehículos y residencias, 
entre otros de frecuente 
ocurrencia y alto 
impacto social.  

 

 
Realizar 4 

campañas por 
año 

 

 
Numero de 
campañas 

realizadas por 
reducir el 

riesgo del delito 
del hurto 

 
Inspección de 

Policía – 
Comisaria de 

Familia – Policía 
Nacional 

 
Otras restricciones 

ciudadanas 
 
 

 
Medidas de 
seguridad y 
movilización 
del menores 

de edad 
 

 
Decreto de 
adopción de 
medidas de 
seguridad y 

movilización de 
menores 

 

 
Secretaría 

General y de 
Gobierno – 

Inspección de 
Policía – 

Comisaría de 
Familia- Policía 

Nacional. 
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Educación para la 
prevención en 

seguridad y 
convivencia 
ciudadana 

 
Mejor es Amarse que 

Armarse, El delito 
también anda sobre 

ruedas, Yo no pago, yo 
denuncio!, el mejor 

cliente es su seguridad, 
todo lo limpio es bonito 

menos el bolsillo, la 
seguridad empieza por 

casa, Colombia territorio 

libre de drogas. 
 

 
Realizar 4 

campañas por 
año  

 
Numero de 
campañas  

 
Inspección de 

Policía – 
Comisaria de 

Familia – Policía 
Nacional 

 
 
 
 
 
 
 
 

Cultura de la 
legalidad y 

convivencia 

 
 

 
Capacitación y 

fortalecimiento de la 
justicia local 

 
Gestionar 4 

capacitaciones 
de programas 

laborales a 
instituciones 
educativas y 

Sena. 
 

 
Numero de 

capacitaciones 
realizadas 

 

 
Secretaría 

General y de 
Gobierno – 

Policía Nacional 

 
Acción Específica: 

Fortalecer, articular y 
coordinar las redes de 

apoyo y seguridad 
ciudadana de las 

empresas de seguridad 
privada al Plan Nacional 

de Vigilancia 
Comunitaria por 

Cuadrantes 

 
Implementar 2 
estrategias de 
participación 
comunitaria. 

 
No. de 

estrategias de 
participación 
comunitaria 

implementadas  

 
Secretaría 

General y de 
Gobierno -  

Policía Nacional 

 
 
 
 

Ciudadanía activa 
y 

 responsable 

 

 
 
 
 

Fortalecimiento 
institucional del sector 

seguridad y justicia 
 
 
 
 
 
 

 
Aprobar y 

seguimiento 
del Plan de 
Anual de 

Inversiones de 
los recursos 
del FONSET. 

 
No. de 

reuniones de 
Comité de 

Orden Público 
para la 

aprobación y 
seguimiento del 

plan de 
inversiones de 
recursos del 

FONSET 

 
 
 

Integrantes 
Comité de 

Orden Público.  

 
Sistemas de 
información 

 
Fortalecimiento de los 

Sistemas de 
Información 

 
Mantener 

actualizado y 
consolidar  en 
un 100% las 
estadísticas 

del delito en el 
municipio.  

 
No. datos 

estadísticos 
consolidados 

 
Secretaría 

General y de 
Gobierno – 

Inspección de 
Policía, 

Comisaría de 
Familia – 

Fiscalía General 
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de la Nación, 
Ejercito Nacional 

– Policía 
Nacional. 

 

 
Desarrollos 
normativos 

 
Aplicación de normas y 
reglas de convivencia 

 
Ajustar y 

expedir actos 
administrativos 

hacia el 
control, 

mantenimiento 
de la  

convivencia y 
seguridad 
ciudadana  

 
No. de 

decretos 
expedidos y 
ajustados  

 
Secretaría 

General y de 
Gobierno – 

Inspección de 
Policía, 

Comisaría de 
Familia – 

Fiscalía General 
de la Nación, 

Ejercito Nacional 
– Policía 
Nacional 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


