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DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

1

ARMENIA, UN 

PARAÍSO PARA 

LA INVERSIÓN.

1)  Fortalecer 

250 empresas 

para contribuir a 

la productvidad y 

la competitividad 

de la Ciudad

Fortalecer 62 

empresas para 

contribuir a la 

productvidad y la 

competitividad de 

la Ciudad anuales

Número de 

empresas 

fortalecidas 

250 250 1

Fomento a la 

creación y 

consolidación 

del desarrollo 

económico

1) Identificar la

base productiva

de la ciudad

2) Gestionar

redes 

comerciales en

sectores 

economicos 

3) Acompañar 40

empresas en

procesos de

formalizacion 

MI

MI

MM

Identificar la

base 

productiva 

de la ciudad

Gestionar 

redes 

comerciales 

en sectores

economicos 

Acompañar 

10 

empresas  

en procesos

de 

formalizacio

n 

Estudio de Base

productiva de la

ciudad realizado.

Número de

sectores 

economicos con

redes comerciales

gestionadas.

Número de

empresas 

acompañadas en

procesos de

formalización  

Sin dato

1

1

40

1

1

10

1

1

10

1

1

10

1

1

10

50 0 0 0 0 53 0 0 0 0 56 0 0 0 0 60 0 0 0 0
DESARROLLO 

ECONOMICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

1

ARMENIA, UN 

PARAÍSO PARA 

LA INVERSIÓN.

1)  Fortalecer 

250 empresas 

para contribuir a 

la productvidad y 

la competitividad 

de la Ciudad

Fortalecer 62 

empresas para 

contribuir a la 

productvidad y la 

competitividad de 

la Ciudad anuales

Número de 

empresas 

fortalecidas 

250 250 2

Promoción de 

estrategias de 

mercadeo para 

fortalecimiento 

de los 

negocios

4) Promocionar

200 empresas en

los mercados

local, regional y

nacional.

5) Promocionar 3

lineas productivas 

locales

MI 

MI

Promocionar 

50 

empresas 

en los

mercados 

local, 

regional y

nacional.

Promocionar 

1 linea

productivas 

locales

Número de

empresas 

promocionadas en

los diferentes

mercados 

Número de lineas

productivas 

locales 

promocionadas

Sin dato

200

3

50

3

50

4

50

5

50

6

0 0 0 0 0 95 0 0 0 0 101 0 0 0 0 107 0 0 0 0
DESARROLLO 

ECONOMICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

1

ARMENIA, UN 

PARAÍSO PARA 

LA INVERSIÓN.

1)  Fortalecer 

250 empresas 

para contribuir a 

la productvidad y 

la competitividad 

de la Ciudad

Fortalecer 62 

empresas para 

contribuir a la 

productvidad y la 

competitividad de 

la Ciudad anuales

Número de 

empresas 

fortalecidas 

250 250 2

Promoción de 

estrategias de 

mercadeo para 

fortalecimiento 

de los 

negocios

6) Promocionar el

Municipio de

Armenia en los

mercados  

regional, Nacional

e internacional.

7) 100.000

personas 

identificando la

marca Armenia

en las redes

sociales

MI

MI

6) 

Promocionar 

el Municipio

de Armenia

en los

mercados  

regional, 

Nacional e

internaciona

l.

7) 100.000

personas 

identificando 

la marca

Armenia en

las redes

sociales

Número de

eventos en los

cuales se participa

y promociona la

ciudad.

Número de

personas 

identificando la

marca armenia en

las redes sociales

Sin dato

1

100.000

1

25.000

1

25.000

1

25.000

1

25.000

180 0 0 0 0 95 0 0 0 0 101 0 0 0 0 107 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

1

ARMENIA, UN 

PARAÍSO PARA 

LA INVERSIÓN.

1)  Fortalecer 

250 empresas 

para contribuir a 

la productvidad y 

la competitividad 

de la Ciudad

Fortalecer 62 

empresas para 

contribuir a la 

productvidad y la 

competitividad de 

la Ciudad anuales

Número de 

empresas 

fortalecidas 

250 250 3

Fortalecimient

o y articulación 

de los 

sistemas de 

información  

económico y 

laboral

8) Generar 1

informe semestral

sobre el mercado

laboral del

Municipio y

propender por

disminuir la tasa

de desempleo

durante el

cuatrienio.

MM

Generar 1

informe 

semestral 

sobre el

mercado 

laboral del

Municipio y

propender 

por 

disminuir la

tasa de

desempleo 

durante el

cuatrienio.

Número de

informes 

presentados sobre

el mercado laboral

del Municipio

Porcentaje de

disminución Tasa

de desempleo de

Armenia

Sin dato 8 2 2 2 2 30 0 0 0 0 32 0 0 0 0 34 0 0 0 0 36 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

2

EMPLEABILIDA

D, 

EMPRENDIMIE

NTO Y 

GENERACIÓN 

DE INGRESOS

2) Promocionar 2 

Cluster en el 

Municipio de 

Armenia

1 año. Gestion 

Número de 

cluster 

promocionad

os

 Sin Dato 2 4

Formalización, 

Fomento y 

Promoción del 

primer empleo

9) Acompañar

250 empresas en

procesos de

fortalecimiento 

empresarial

MM

Acompañar 

63 

empresas 

en procesos

de 

fortalecimien

to 

empresarial

Número de

empresas 

acompañadas en

procesos de

fortalecimiento 

empresarial

Sin dato 250 63 63 63 63 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

2

EMPLEABILIDA

D, 

EMPRENDIMIE

NTO Y 

GENERACIÓN 

DE INGRESOS

2) Promocionar 2 

Cluster en el 

Municipio de 

Armenia

Gestion 

planificacion 

Conformación 

Promocion

Número de 

cluster 

promocionad

os

 Sin Dato

2 clupster 

promocionado

s

4

Formalización, 

Fomento y 

Promoción del 

primer empleo

10) 200

empresas 

participando en

procesos de

inclusion laboral

y/o generacion de

ingresos 

MI

50 

empresas 

participando 

en procesos

de inclusion

laboral y/o

generacion 

de ingresos 

Número de

empresas 

acompañadas en

programas de

inclusion 

productiva y

generacion de

ingresos a la

poblacion etnia,

pobre moderada,

pobre extrema y

victima de la

violencia

Sin dato 200 50 50 50 50 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

                                                                                    

PLAN INDICATIVO 2012 - 2015

MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 

Departamento Administrativo de Planeación

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

Página : 1 de 1

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

R-DP-PDE-PEI-049

Fecha: 06/06/2012

Version: 002

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

2

EMPLEABILIDA

D, 

EMPRENDIMIE

NTO Y 

GENERACIÓN 

DE INGRESOS

2) Promocionar 2 

Cluster en el 

Municipio de 

Armenia

Gestion 

planificacion 

Conformación 

Promocion

Número de 

cluster 

promocionad

os

 Sin Dato

2 clupster 

promocionado

s

5

Estandarizació

n de procesos 

productivos 

para la 

competitividad 

empresarial

11) 4 corredores

empresariales 

fortalecidos

12) 100

empresas en

procesos de

certificación 

MM

MM

1 corredores

empresarial

es 

fortalecidos

100 

empresas 

en procesos

de 

certificación 

Número de

corredores 

empresariales 

fortalecidos

 

Número de

empresas 

participando en

procesos de

certificación.

4

30

4

100

1

25

1

25

1

25

1

25

100 0 0 0 0 106 0 0 0 0 112 0 0 0 0 119 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

3

APOYO Y 

FORTALECIMIE

NTO A LA 

ASOCIATIVIDA

D 

EMPRESARIAL

3) Apoyo y 

fortalecimiento a 

3 asociaciones 

promoviendo 

alianzas 

comerciales.

Apoyo y 

fortalecimiento a 3 

asociaciones 

promoviendo 

alianzas 

comerciales.

Número de 

Asociaciones 

apoyadas y 

fortalecidas 

promoviendo 

alianzas 

comerciales

 Sin Dato 3 6

Fortalecimient

o y 

consolidación 

de la 

asociatividad 

empresarial 

para el 

encadenamien

to productivo

13) Promover 3

alianzas y/o

convenios para el

encademiento 

productivo

MI

Promover 1

alianzas y/o

convenios 

para el

encademien

to 

productivo

Número de

alianzas y/o

convenios 

productivos 

suscritos para el

encadenamiento 

productivo

Una (1) Plaza de

Mercado Minorista

de Armenia

PMMA 

posicionada en la

ciudad

Sin dato 1 1 1 1 1 70 0 0 0 0 74 0 0 0 0 79 0 0 0 0 83 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

3

APOYO Y 

FORTALECIMIE

NTO A LA 

ASOCIATIVIDA

D 

EMPRESARIAL

3) Apoyo y 

fortalecimiento a 

3 asociaciones 

promoviendo 

alianzas 

comerciales.

Apoyo y 

fortalecimiento a 3 

asociaciones 

promoviendo 

alianzas 

comerciales.

Número de 

Asociaciones 

apoyadas y 

fortalecidas 

promoviendo 

alianzas 

comerciales

 Sin Dato 3 7

Formación y 

fortalecimiento 

de la 

asociatividad 

del sector rural 

14) Acompañar 3

asociaciones 

productivas del

sector Rural

MI

Acompañar 

1 

asociacione

s 

productivas 

del sector

Rural

Número de

asociaciones 

productivas 

acompañadas del

sector rural

Sin dato 3 1 1 1 1 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

4

FOMENTO Y 

FORTALECIMIE

NTO A LA 

INNOVACIÓN Y 

AL USO DE 

TIC'S EN EL 

DESARROLLO 

EMPRESARIAL

4) Fomentar la 

aplicación de 

tic's a 250 

empresas

Fomentar la 

aplicación de tic's 

a 63 empresas

Número de

empresas 

vinculadas a

la aplicación

de Tic´s

35 empresas

participando 

en la vitrina

virtual 

empresarial

250 8

Fortalecimient

o empresarial 

para la 

innovacion y el 

uso de las Tics

15) Fortalecer

150 empresas en

implementación 

de las TIC’s

MI

Fortalecer 

38 

empresas 

en 

implementa

ción de las

TIC’s

Número de

empresas 

fortalecidas para

la implementación

de las TIC’s

Sin dato 150 38           38 38 38 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

5

INNOVACIÓN Y 

DESARROLLO 

TECNOLÓGICO 

PARA EL 

CRECIMIENTO 

DE LA 

PRODUCTIVID

AD

5) Incrementar 

40% el acceso 

comunitario a 

Internet en las 

comunas con 

población en 

estratos 1,2 y 3

40% de las 

comunas con 

población de 

estratos 1,2 y 

3 con acceso 

comunitario a 

Internet

0% 40% 9
Armenia 

Digital

16) Cofinanciar la 

implementación 

de 4 Puntos Vive 

Digital en el 

Municipio de 

Armenia durante 

el cuatrienio

MI 30%

4 comunas con 

población en 

estratos 1, 2 y 3 

con Punto Vive 

Digital 

implementados

0 4 1 1 1 1 0 10 0 0 0 0 10 0 0 0 0 11 0 0 0 0 11 0 0 0

SECRETARÍA DE 

LAS 

TECNOLOGÍAS DE 

LA INFORMACIÓN 

Y LAS 

COMUNICACIONES

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

5

INNOVACIÓN Y 

DESARROLLO 

TECNOLÓGICO 

PARA EL 

CRECIMIENTO 

DE LA 

PRODUCTIVID

AD

6) Incrementar la 

oferta gratuita de 

contenidos 

digitales en el 

20% de las 

comunas

20% de 

comunas con 

punto de 

oferta gratuita 

de 

contenidos 

digitales

0% 20% 9
Armenia 

Digital

17) Crear y poner 

en marcha 4 

Kioscos Digitales 

Interactivos en el 

municipio de 

Armenia durante 

el cuatrienio

MI 30%

4 Kioscos 

Digitales 

Interactivos  en 

funcionamiento

0 4 1 1 1 1 0 12 0 0 0 0 12 0 0 0 0 13 0 0 0 0 13 0 0 0

SECRETARÍA DE 

LAS 

TECNOLOGÍAS DE 

LA INFORMACIÓN 

Y LAS 

COMUNICACIONES

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

5

INNOVACIÓN Y 

DESARROLLO 

TECNOLÓGICO 

PARA EL 

CRECIMIENTO 

DE LA 

PRODUCTIVID

AD

7) Incrementar 

en 50% la 

articulación del 

Nodo Territorial, 

con los 

organismos de 

socorro y rescate 

de la ciudad.

50% de los 

organismos 

de socorro y 

rescate 

organizados 

en Brigadas 

Digitales

0% 50% 9
Armenia 

Digital

18) Implementar 

1 Brigada Digital 

con 2 

escuadrones 

temáticos en el 

municipio de 

Armenia  durante 

el cuatrienio

MI 20%

2 Escuadrones 

temáticos digitales 

en funcionamiento

0 2 1 1 0 60 0 0 0 0 62 0 0 0 0 64 0 0 0 0 66 0 0 0

SECRETARÍA DE 

LAS 

TECNOLOGÍAS DE 

LA INFORMACIÓN 

Y LAS 

COMUNICACIONES

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

5

INNOVACIÓN Y 

DESARROLLO 

TECNOLÓGICO 

PARA EL 

CRECIMIENTO 

DE LA 

PRODUCTIVID

AD

8) Incrementar 

30% el número 

de comunas con 

acceso gratuito a 

internet en el 

parque.

30% de las 

comunas con 

internet 

gratuito en un 

parque

0% 30% 9
Armenia 

Digital

19) Garantizar el 

acceso gratuito a 

Internet en 1 

parque en 4 

comunas en el 

municipio de 

Armenia durante 

el cuatrienio

MI 20%

4 comunas con un 

parque con 

acceso a internet 

gratuito en 

funcionamiento.

0 4 1 1 1 1 0 128 0 0 0 0 132 0 0 0 0 136 0 0 0 0 140 0 0 0

SECRETARÍA DE 

LAS 

TECNOLOGÍAS DE 

LA INFORMACIÓN 

Y LAS 

COMUNICACIONES

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

5

INNOVACIÓN Y 

DESARROLLO 

TECNOLÓGICO 

PARA EL 

CRECIMIENTO 

DE LA 

PRODUCTIVID

AD

9) Incrementar 

en 5% el número 

de PYMES 

incentivadas por 

la Administración 

en el uso de las 

TICs

5% de las 

PYMES 

incentivadas

0% 5% 10

Fortalecimient

o y articulación 

de los 

Ecosistemas 

digitales

20) Desarrollo e 

implementación 

de un programa 

de capacitación e 

incentivo para 

PYMES, en el 

uso de las nuevas 

tecnologías , 

como medio 

efectivo de 

producción en el 

Municipio de 

Armenia durante 

el cuatrienio.

MI 50%

1 Programa de 

capacitación e 

incentivo 

ejecutado.

0 1 0,25 0,25 0,25 0,25 0 7 0 0 0 0 7 0 0 0 0 7 0 0 0 0 8 0 0 0

SECRETARÍA DE 

LAS 

TECNOLOGÍAS DE 

LA INFORMACIÓN 

Y LAS 

COMUNICACIONES



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

5

INNOVACIÓN Y 

DESARROLLO 

TECNOLÓGICO 

PARA EL 

CRECIMIENTO 

DE LA 

PRODUCTIVID

AD

10) Incrementar 

en 20%  el 

número de 

trámites 

ofertados 

virtualmente a la 

comunidad

20% trámites 

en línea 

nuevos 

ofertados a la 

comunidad

80% 100% 10

Fortalecimient

o y articulación 

de los 

Ecosistemas 

digitales

21) Implementar 

14 nuevos 

servicios en línea 

que garanticen 

una 

administración 

más eficiente en 

el municipio de 

Armenia durante 

el cuatrienio.

MI 50%

14 nuevos 

trámites en linea  

implementados

63 77 4 4 3 3 0 7 0 0 0 0 7 0 0 0 0 7 0 0 0 0 8 0 0 0

SECRETARÍA DE 

LAS 

TECNOLOGÍAS DE 

LA INFORMACIÓN 

Y LAS 

COMUNICACIONES

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.1. 

ARMENIA GENERA 

INGRESOS Y 

PROMUEVE EL 

EMPLEO

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

6

SOPORTE A LA 

GESTIÓN 

FINANCIERA 

EN LA BASE 

EMPRESARIAL 

DE LA CIUDAD

11) 570 

empresas 

presentadas a 

las entidades 

financieras 

143 empresas 

presentadas a las 

entidades 

financieras 

Número de

empresas 

presentadas 

a entidades

financieras

250 

Empresarios 

asesorados y 

presentados 

para acceso 

al crédito en 

el 2011

570 9

Gestión para 

el acceso a 

crédito 

empresarial 

para la 

consolidación 

de la base 

productiva y 

comercial

22) Suscripción

de 3 convenios   y 

12 acuerdos de

voluntades para

el fortalecimiento

de la base

productiva

MI

Suscripción 

de 1

convenios   

y 3

acuerdos de

voluntades 

para el

fortalecimien

to de la base 

productiva

Número de

convenios 

establecidos y

Número de

acuerdos de

voluntades 

suscritos para el

fortalecimiento de

la base productiva

1

6

3

12

1

4

1

4

1

4

1

4

100 0 0 0 0 106 0 0 0 0 112 0 0 0 0 119 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.2. 

ARMENIA 

INTEGRADA CON LA 

REGIÓN, COLOMBIA 

Y EL MUNDO.

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

7

MERCADEO 

PARA LA 

PROMOCIÓN Y 

VENTA DE  LAS 

VENTAJAS 

LOCALES 

PARA LA 

INSERCIÓN EN 

LA ECONOMÍA 

REGIONAL, 

NACIONAL E 

INTERNACION

AL (TLC)

12) Preparar 50 

empresas con 

perfil exportador

 Preparar 13 

empresas con 

perfil exportador

Número de 

empresas 

preparadas 

con perfil 

exportador

 Sin Dato 50 10

Gestión para 

la promoción 

de las ventajas 

locales e 

inserción en 

los diferentes 

mercados y 

consolidación 

de alianzas 

estratégicas

23) Fortalecer 50

empresas, 

mediante        

estrategias de

logística, 

promoción, 

ventas y

posicionamiento  

de los sectores

en los diferentes

mercados

MI

Fortalecer 

13 

empresas, 

mediante        

estrategias 

de logística,

promoción, 

ventas y

posicionami

ento de los

sectores en

los 

diferentes 

mercados

Número de

empresas 

fortalecidas, 

mediante   

estrategias de

logistica, 

promoción, 

ventas, 

implementadas 

para el

posicionamiento 

en los diferentes

mercados

Sin dato 50 13 13 13 13 30 0 0 0 0 32 0 0 0 0 34 0 0 0 0 36 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.3. 

ARMENIA DESTINO 

TURÍSTICO

CULTURA 8

TURISMO 

SOSTENIBLE Y 

COMPETITIVO

13) Generar una 

estrategia que 

permita 

Identificar y  

fortalecer el 

municipio de 

Armenia como 

Impacto en el 

mejoramiento de 

la competitividad.

Número de 

empresarios 

de la cadena 

del sector 

turistico del 

municipio con 

registro 

0 1 13

Fortalecimient

o a la gestión 

del desarrollo 

turístico

24) Crear 2 

puntos de 

información 

turística PIT y 

fortalecer los 2 

existentes

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. de Puntos de 

Información 

Turística de 

Ciudad creados y 

fortalecios.

2 4 25% 25% 25% 25% 0 41 0 0 0 0 42 0 0 0 0 43 0 0 0 0 45 0 0 0 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.3. 

ARMENIA DESTINO 

TURÍSTICO

CULTURA 8

TURISMO 

SOSTENIBLE Y 

COMPETITIVO

13) Generar una 

estrategia que 

permita 

Identificar y  

fortalecer el 

municipio de 

Armenia como 

Impacto en el 

mejoramiento de 

la competitividad.

Número de 

empresarios 

de la cadena 

del sector 

turistico del 

municipio con 

registro 

0 1 13

Fortalecimient

o a la gestión 

del desarrollo 

turístico

25) Capacitar a 

600 conductores 

en  el programa 

de capacitación 

“Conductor 

Amigo”

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. de programas 

de capacitacion 

formulados e 

implementados.

200 600 10% 30% 30% 30% 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.3. 

ARMENIA DESTINO 

TURÍSTICO

CULTURA 8

TURISMO 

SOSTENIBLE Y 

COMPETITIVO

13) Generar una 

estrategia que 

permita 

Identificar y  

fortalecer el 

municipio de 

Armenia como 

Impacto en el 

mejoramiento de 

la competitividad.

Número de 

empresarios 

de la cadena 

del sector 

turistico del 

municipio con 

registro 

0 1 13

Fortalecimient

o a la gestión 

del desarrollo 

turístico

26) Formar 50 

Guías turísticos 

bilingües

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. de  Guías 

Turísticos con 

Registro Nacional 

de Turismo con 

Formación 

Bilingüe.

0 50 25% 25% 25% 25% 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.3. 

ARMENIA DESTINO 

TURÍSTICO

CULTURA 8

TURISMO 

SOSTENIBLE Y 

COMPETITIVO

13) Generar una 

estrategia que 

permita 

Identificar y  

fortalecer el 

municipio de 

Armenia como 

Impacto en el 

mejoramiento de 

la competitividad.

Número de 

empresarios 

de la cadena 

del sector 

turistico del 

municipio con 

registro 

0 1 13

Fortalecimient

o a la gestión 

del desarrollo 

turístico

27) Capacitar a 

100 empresarios 

del sector turistico 

para prestar un 

servicio 

competitivo                                          

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. de  

Empresarios del 

Turismo 

capacitados

0 100 25% 25% 25% 25% 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 0 0 0 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.3. 

ARMENIA DESTINO 

TURÍSTICO

CULTURA 8

TURISMO 

SOSTENIBLE Y 

COMPETITIVO

13) Generar una 

estrategia que 

permita 

Identificar y  

fortalecer el 

municipio de 

Armenia como 

Impacto en el 

mejoramiento de 

la competitividad.

Número de 

empresarios 

de la cadena 

del sector 

turistico del 

municipio con 

registro 

0 1 13

Fortalecimient

o a la gestión 

del desarrollo 

turístico

28) Instalar 3 

nuevos 

tarificadores de 

taxi en el 

municipio. 

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. de 

tarificadores de 

taxi en 

funcionamiento.

No. de eventos, 

congresos y 

1 3 25% 25% 25% 25% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.3. 

ARMENIA DESTINO 

TURÍSTICO

CULTURA 8

TURISMO 

SOSTENIBLE Y 

COMPETITIVO

13) Generar una 

estrategia que 

permita 

Identificar y  

fortalecer el 

municipio de 

Armenia como 

Impacto en el 

mejoramiento de 

la competitividad.

Número de 

planes y 

programas de 

promocion 

turistica 

enfocados al 

posicionamie

0 1 14

Posicionamien

to del 

municipio 

como destino 

turistico 

"Armenia 

Biodiversidad 

29) Formular   un  

Plan promocional 

turístico para 

Armenia 

resaltando su 

riqueza 

ambiental, 

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

Número de  

Planes  

promocionales de 

Armenia 

formulados y en 

ejecución.

1 1 25% 25% 25% 25% 0 299 0 0 0 0 308 0 0 0 0 317 0 0 0 0 327 0 0 0 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.3. 

ARMENIA DESTINO 

TURÍSTICO

CULTURA 8

TURISMO 

SOSTENIBLE Y 

COMPETITIVO

14) Consolidar 

una oferta 

turistica a traves 

de la integración 

regional de 

políticas activas 

de empleo

Consolidar una 

oferta turistica a 

traves de la 

integración 

regional de 

políticas activas 

de empleo

Una oferta 

tuistica 

consolidada

 Sin Dato 1 11

Posicionamien

to del 

municipio 

como destino 

turistico 

"Armenia 

Biodiversidad 

y color".

30) Consolidar un

Sistema 

Municipal de

Turismo e

implementar el

plan sectorial de

turismo 

integrando 

políticas activas

de empleo

MI

Consolidar 

un Sistema

Municipal 

de Turismo

e 

implementar 

el plan

sectorial de

turismo 

integrando 

políticas 

activas de

empleo

Un Plan Sectorial

de Turismo

consolidado

Número de

políticas activas

de empleo

aplicadas 

 Sin dato 1 1 1 1 1 30 0 0 0 0 32 0 0 0 0 34 0 0 0 0 36 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.3. 

ARMENIA DESTINO 

TURÍSTICO

Turismo 9

FORTALECIMIE

NTO DE LA 

OFERTA E 

INFRAESTRUC

TURA 

TURÍSTICA

15) Diseñar y 

Gestionar 7 

proyectos  

Estratégicos del 

Corredor 

Turístico y 

Ambiental "La 

Secreta"

Número de 

proyectos 

diseñados y 

gestionados

0 15

Corredor 

turístico y 

ambiental "La 

Secreta"

31) Formular, 

gestionar y 

cofinanciar el 

Macro proyecto 

del Corredor 

Turístico y 

Ambiental “La 

Secreta”

Proyecto 

formulado y 

Gestionado

0 0 0 0 2.500 0 0 0 0 4.000 0 0 0 0 2.000 0 0 0 0 2.000 0

SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTUR

A



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.4. 

ARMENIA RURAL

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

10

DESARROLLO 

RURAL 

PRODUCTIVO 

Y SOSTENIBLE

16) Fortalecer   

en productividad 

y desarrollo rural  

a  120 pequeños 

y medianos 

productores del 

sector rural 

 Fortalecer   en 

productividad y 

desarrollo rural  a  

30 pequeños y 

medianos 

productores del 

sector rural 

Número de 

productores 

fortalecidos 

en 

productividad 

y desarrollo 

rural

 Sin Dato 120 12

Desarrollo 

productivo 

para la 

soberania 

alimentaria

32) Suscribir 2

convenios 

33) Fortalecer 3

núcleos 

productivos

MI

Suscribir 1

convenios 

Fortalecer 1

núcleos 

productivos

Número de

Convenios  

suscritos

Número de

Núcleos 

productivos 

fortalecidos

 1

Sin dato 

 2

3 

 0

0 

 1

1 

 0

1 

 1

1 

0 0 56 0 0 0 0 59 0 0 0 0 63 0 0 0 0 67 0 0

SECRETARÍA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.4. 

ARMENIA RURAL

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

10

DESARROLLO 

RURAL 

PRODUCTIVO 

Y SOSTENIBLE

16) Fortalecer   

en productividad 

y desarrollo rural  

a  120 pequeños 

y medianos 

productores del 

sector rural 

 Fortalecer   en 

productividad y 

desarrollo rural  a  

30 pequeños y 

medianos 

productores del 

sector rural 

Número de 

productores 

fortalecidos 

en 

productividad 

y desarrollo 

rural

 Sin Dato 120 13

Promoción del 

desarrollo 

Agroindustrial

34) Promover 1

convenio 

35) 

Fortalecimiento 

de 1 renglon

productivo

MI

Promover 1

convenio 

Fortalecimie

nto de 1

renglon 

productivo

Número de

convenios 

suscritos

Número de

renglones 

productivos 

fortalecidos

 Sin dato 1 1 1 1 1 0 0 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6 0 0

SECRETARÍA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.4. 

ARMENIA RURAL

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

10

DESARROLLO 

RURAL 

PRODUCTIVO 

Y SOSTENIBLE

16) Fortalecer   

en productividad 

y desarrollo rural  

a  120 pequeños 

y medianos 

productores del 

sector rural 

 Fortalecer   en 

productividad y 

desarrollo rural  a  

30 pequeños y 

medianos 

productores del 

sector rural 

Número de 

productores 

fortalecidos 

en 

productividad 

y desarrollo 

rural

 Sin Dato 120 13

Promoción del 

desarrollo 

Agroindustrial

36) 400

Hectáreas nuevas 

sembradas en

café

37) 80 Hectáreas

cambiadas de

variedad  en café

38) 520

Hectáreas 

renovadas de

café por Soca

MI

36) 400

Hectáreas 

nuevas 

sembradas 

en café

37) 80

Hectáreas 

cambiadas 

de variedad

en café

38) 520

Hectáreas 

renovadas 

de café por

Soca

Número de

Hectáreas nuevas

sembradas en

café

Número de

Hectáreas 

cambiadas de

variedad  en café

Número de

Hectáreas 

renovadas de café

por Soca

 Sin dato 

 400

80

520 

 100

20

130 

 100

20

130 

 100

20

130 

 100

20

130 

80 0 0 0 0 500 0 0 0 0 500 0 0 0 0 500 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.4. 

ARMENIA RURAL

PROMOCI

ON DEL 

DESARRO

LLO

10

DESARROLLO 

RURAL 

PRODUCTIVO 

Y SOSTENIBLE

16) Fortalecer   

en productividad 

y desarrollo rural  

a  120 pequeños 

y medianos 

productores del 

sector rural 

 Fortalecer   en 

productividad y 

desarrollo rural  a  

30 pequeños y 

medianos 

productores del 

sector rural 

Número de 

productores 

fortalecidos 

en 

productividad 

y desarrollo 

rural

 Sin Dato 120 14

Apoyo a las 

cadenas 

productivas y 

sistemas 

alternativos de 

produccion 

sostenible 

39) Contratar la

realizacion de 1

Estudio de oferta

ambiental

40) Brindar 16

capacitaciones a

pequeños y

medianos 

productores

41) Suscribir 1

convenio 

MI

39) 

Contratar la

realizacion 

de 1 Estudio

de oferta

ambiental

40) Brindar

16 

capacitacion

es a

pequeños y

medianos 

productores

41) 

Suscribir 1

convenio 

Estudio de oferta

ambiental 

contratado

Número de

capaciones 

realizadas a los

pequeños y

medianos 

productores

Número de

convenios 

suscritos

 Sin dato

4

1 

 1

16

1 

 1

4

1 

 0

4

1 

 0

4

1 

 0

4

1 

0 0 75 0 0 0 0 80 0 0 0 0 84 0 0 0 0 89 0 0

SECRETARÍA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. 

ARMENIA PLANEA Y 

DESARROLLA

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

11

GESTIÓN 

PERMANENTE 

DE LA 

PLANEACIÓN, 

SEGUIMIENTO 

Y EVALUACIÓN

17) Articular 

siete (7) 

herramientas de  

Planificación 

Institucional del 

Municipio de 

Armenia durante 

el cuatrienio.

Número de 

herramientas 

de 

planificacion 

institucional 

articuladas

Siete (7) 

herramientas 

de 

planificación 

Institucional

7 19

Cultura de la 

Planeación, 

Sistema de 

Gestión de 

Calidad, 

Seguimiento y 

Evaluación  

Institucional. 

42) Realizar 

formulación, 

seguimiento y 

evaluación a los 

instrumentos 

contemplados en 

el proceso de 

Direccionamiento 

Estratégico para 

la Planeación

MM

Proceso 

formulado y 

evaluado (Plan de 

Desarrollo, Planes 

de Acción, Plan 

Operativo Anual 

de Inversión - 

POAI, Plan 

Indicativo, Banco 

de Programas y 

Proyectos de 

Inversión - 

SSEPPI, Sistema 

de Gestión de la 

Calidad, Sistema 

de Captura para la 

Ejecución 

Presupuestal - 

SICEP)

Siete (7) 

herramient

as de 

planificaci

ón 

Institucion

al

7 7 7 7 7 0 50 50 0 74 0 247 0 0 0 0 255 0 0 0 0 262 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. 

ARMENIA PLANEA Y 

DESARROLLA

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

11

GESTIÓN 

PERMANENTE 

DE LA 

PLANEACIÓN, 

SEGUIMIENTO 

Y EVALUACIÓN

18) Fortalecer la 

cultura de la 

planificación 

participativa a 

través del 

acompañamiento 

y asesoría a dos 

(2) Instancias de 

Participación 

Local

Número de 

instancias de 

participación 

local 

apoyadas

Un (1) 

Consejo 

Territorial de 

Planeación - 

CTP

Un (1) 

Comité de 

Desarrollo 

Local 

Participativo - 

CODELPA

Dos (2) 

Procesos de 

participación 

local por año

2 20

Apoyo a 

instancias de 

participación 

local.

43) Apoyar 

técnica y/o 

financieramente 

dos (2) instancias 

de concertación y 

dos (2)  procesos 

de participación 

local por año

MM

Número de 

instancias y 

procesos 

apoyados

Dos (2) 

instancias 

de 

concertaci

ón 

apoyadas

Dos (2) 

procesos 

de 

participaci

ón 

procesos 

de 

participaci

ón local 

por año 

realizados

4 4 4 4 4 0 20 2 0 31 0 36 0 0 0 0 37 0 0 0 0 38 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. 

ARMENIA PLANEA Y 

DESARROLLA

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

11

GESTIÓN 

PERMANENTE 

DE LA 

PLANEACIÓN, 

SEGUIMIENTO 

Y EVALUACIÓN

19) Actualizar 

seis (6) sistemas 

e instrumentos 

de información 

local en ejercicio 

permanente de 

la planificación 

territorial durante 

el cuatrienio

Porcentaje de 

actualización 

de registros 

en la base de 

datos de 

estratificación 

socioeconómi

ca

Una (1) Base 

de Datos de 

Esrtatificació

n 

Socioeconó

mica

6 21

Actualización 

de los 

Sistemas de 

información 

local y 

procesos de 

integración 

territorial

44) Adquirir 

Registros 1  y 2 

del IGAC y 

actualizar el 60% 

de la Base de 

Datos de 

Esrtatificación 

Socioeconómica 

como instrumento 

de información 

local en ejercicio 

permanente de la 

planificación 

territorial durante 

el cuatrienio

MI

Porcentaje de 

predios 

residenciales  

urbana, rural y 

centro poblado del 

municipio 

estratificados y 

actualizados.

Setenta y 

siete mil 

doscientos 

quince 

(77.215) 

predios 

estratificad

os

60% 10% 17% 17% 17% 0 3 0 0 30 0 62 0 0 0 0 64 0 0 0 0 66 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. 

ARMENIA PLANEA Y 

DESARROLLA

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

11

GESTIÓN 

PERMANENTE 

DE LA 

PLANEACIÓN, 

SEGUIMIENTO 

Y EVALUACIÓN

19) Actualizar 

seis (6) sistemas 

e instrumentos 

de información 

local en ejercicio 

permanente de 

la planificación 

territorial durante 

el cuatrienio

Porcentaje de 

actualización 

de registros 

en la base de 

datos del 

SISBEN

Una (1) Base 

de Datos del 

SISBEN

6 21

Actualización 

de los 

Sistemas de 

información 

local y 

procesos de 

integración 

territorial

45) Administrar y 

actualizar  una (1) 

Base de Datos 

del SISBEN como 

instrumento de 

información local 

en ejercicio 

permanente de la 

focalización de la 

población del 

municipio durante 

el cuatrienio

MM

Número de 

personas 

encuestadas y 

sisbenizadas

182.212 

personas 

sisbenizad

as a 31 de 

diciembre 

de 2011

1 1 1 1 1 0 0 22 0 70 0 77 0 0 0 0 79 0 0 0 0 81 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. 

ARMENIA PLANEA Y 

DESARROLLA

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

11

GESTIÓN 

PERMANENTE 

DE LA 

PLANEACIÓN, 

SEGUIMIENTO 

Y EVALUACIÓN

19) Actualizar 

seis (6) sistemas 

e instrumentos 

de información 

local en ejercicio 

permanente de 

la planificación 

territorial durante 

el cuatrienio

Número de 

sistemas de 

información 

local e 

instrumentos 

actualizados

Un (1) 

Sistema de 

Información 

Geográfica - 

SIG

Sin Dato

Un (1) 

proceso 

iniciado del 

Sistema Unico 

de 

Información 

de Servicios 

Públicos 

Domiciliarios - 

SUI

Una (1) Ficha 

Basica 

Municipal

6 21

Actualización 

de los 

Sistemas de 

información 

local y 

procesos de 

integración 

territorial

46) Administrar y 

actualizar  

permanentement

e tres (3) 

Sistemas  (SIG, 

SISBIM, SUI) y un 

(1) Instrumento 

de Información 

Local (Ficha 

Básica Municipal)

MM

Porcentaje de 

actualización de 

sistemas e 

instrumentos de 

información local 

80%  de 

actualizació

n del 

Sistema de 

Información 

Geográfica - 

SIG

Sin Dato

50% de 

actualizació

n del 

proceso 

iniciado del 

Sistema 

Unico de 

Información 

de 

Servicios 

Públicos 

Domiciliario

s - SUI

80% de 

actualizació

n de la 

Ficha 

Basica 

Municipal a 

31 de 

diciembre 

de 2010

3 3 3 3 3 0 0 5 0 20 0 57 31 0 77 0 58 32 0 80 0 60 33 0 82

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. 

ARMENIA PLANEA Y 

DESARROLLA

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

11

GESTIÓN 

PERMANENTE 

DE LA 

PLANEACIÓN, 

SEGUIMIENTO 

Y EVALUACIÓN

20) Formular e 

implementar los 

Instrumentos de 

planificación  

intermedia  y 

fortalecer los 

sistemas e 

instrumentos de 

información local 

en el municipio 

de Armenia.

Número de 

instrumentos 

de 

planficación 

intermedida y 

procesos de 

integración 

regional y 

subregional 

implementad

os.

Un (1) Plan 

de 

Ordenamient

o Territorial - 

POT

1 21

Actualización 

de los 

Sistemas de 

información 

local y 

procesos de 

integración 

territorial

47) Fortalecer los 

procesos de 

integración 

territorial para 

consolidar  

proyectos de 

impacto regional 

y subregional

MI

Número de 

Proyectos de 

integración 

territorial 

diagnosticados y 

gestionados.

Número de Actas 

de Participación 

en Comité de 

Integración 

Regional y de 

Competitividad. 

Sin Dato 3 0,75 0,75 0,75 0,75 0 0 0 0 0 0 52 0 0 0 0 53 0 0 0 0 55 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. 

ARMENIA PLANEA Y 

DESARROLLA

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

11

GESTIÓN 

PERMANENTE 

DE LA 

PLANEACIÓN, 

SEGUIMIENTO 

Y EVALUACIÓN

20) Formular e 

implementar los 

Instrumentos de 

planificación  

intermedia  y 

fortalecer los 

sistemas e 

instrumentos y  

de información 

local en el 

municipio de 

Armenia.

Número de 

instrumentos 

de 

planificación, 

gestión y 

financiación 

diagnosticado

s, formulados 

y aprobados 

mediante 

acto 

administrativo 

para el corto 

plazo.   

Un (1) Plan 

de 

Ordenamient

o Territorial - 

POT

1 22

Fortalecimient

o de 

instrumentos 

de 

planificación 

de desarrollo, 

territorial, 

ambiental, 

seguimiento a 

los mismos y 

los demas que 

correspondan 

sectorialmente.

48) Formular e 

implementar 

instrumentos de 

planificación, 

gestión y 

financiación en el 

municipio de 

Armenia.

MI

Instrumento de 

planificación 

diagnosticado, 

formulado y 

aprobado 

mediante acto 

administrativo.           

Instrumento de 

gestión y 

financiación, 

diagnosticado, 

formulado y 

aprobado 

mediante acto 

administrativo

Sin Dato 1 0,25 0,25 0,25 0,25 0 0 0 0 33 0 21 0 0 0 0 21 0 0 0 0 22 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. 

ARMENIA PLANEA Y 

DESARROLLA

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

11

GESTIÓN 

PERMANENTE 

DE LA 

PLANEACIÓN, 

SEGUIMIENTO 

Y EVALUACIÓN

20) Formular e 

implementar los 

Instrumentos de 

planificación  

intermedia  y 

fortalecer los 

sistemas e 

instrumentos y  

de información 

local en el 

municipio de 

Armenia.

Número de 

Instrumentos 

de 

planificación, 

gestión y 

financiación 

diagnosticado

s, formulados 

y aprobados 

mediante 

acto 

administrativo 

para el corto 

plazo.   

Un (1) Plan 

de 

Ordenamient

o Territorial - 

POT

1 22

Fortalecimient

o de  

instrumentos 

de 

planificación 

de desarrollo, 

territorial, 

ambiental, 

seguimiento a 

los mismos y 

los demas que 

correspondan 

sectorialmente.

49) Implementar 

en el corto plazo 

Procesos de 

Planificación 

Intermedia,  

Planes Zonales,   

Planes Parciales, 

planes  

sectoriales y 

rurales (Unidades 

de Planificación 

Rural-UPR) 

MM

Escala 1: zonas 

especiales de 

planificación. 

Escala 2: piezas 

articuladoras. 

Escala 3: 

proyectos 

estratégicos 

detonantes

20% de 

avance en 

la 

elaboració

n de 

procesos 

de 

planificaci

ón 

intermedia

1 UPR 

por 

poligono 

definido 

en el POT 

con su 

respectiva 

norma 

rural

0,25 0,25 0,25 0,25 0 10 2 0 0 0 41 0 0 0 0 42 0 0 0 0 44 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. 

ARMENIA PLANEA Y 

DESARROLLA

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

11

GESTIÓN 

PERMANENTE 

DE LA 

PLANEACIÓN, 

SEGUIMIENTO 

Y EVALUACIÓN

21) Realizar 

gestión integral 

permanente de 

los usos del 

suelo y el 

espacio público 

urbano y rural.

Porcentaje de 

cumplimiento 

de solicitudes 

de control 

urbano y rural 

en el 

municipio de 

Armenia

70 % de 

cumplimient

o

1 22

Fortalecimient

o de  

instrumentos 

de 

planificación 

de desarrollo, 

territorial, 

ambiental, 

seguimiento a 

los mismos y 

los demas que 

correspondan 

sectorialmente.

50) Realizar 

control, 

seguimiento y 

legalización 

permanente al 

desarrollo urbano 

y rural del 

municipio de 

Armenia

MM

Número de visitas 

de control urbano 

realizadas.

                                                                      

Número de autos 

de apertura de 

investigación 

iniciados por 

infracciones 

urbanísticas 

encontradas.

                                                                                                                              

Número concepto 

de Usos del suelo 

emitidos.

Un acuerdo de 

usos y 

aprovechamientos 

económicos del 

espacio público 

construido.

                                                                                                               

Número de 

conceptos 

favorables 

emitidos para el 

uso del espacio 

público en el 

municipio de 

Armenia. 

Número de 

permisos de 

Publicidad externa 

visual emitidos

Sin Dato 100% 25% 25% 25% 25% 0 5 0 0 45 0 82 0 0 0 0 85 0 0 0 0 87 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.5. 

ARMENIA PLANEA Y 

DESARROLLA

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

11

GESTIÓN 

PERMANENTE 

DE LA 

PLANEACIÓN, 

SEGUIMIENTO 

Y EVALUACIÓN

22)  Mantener un 

esquema de 

monitoreo, 

evaluación y 

seguimiento  que 

permita 

contribuir al 

desarrollo 

permanente del 

Sistema de 

Control Interno 

de la 

Administración 

Municipal.

Esquema de 

monitoreo,  

evaluación y 

seguimiento 

en todos los 

procesos

1 1 23

Control, 

verificación, 

seguimiento y 

evaluación de 

la gestión 

institucional

51) Elevar el nivel 

de Eficiencia del 

MECI al 95% en 

el Cuatrenio

MM

Porcentaje del 

Nivel de eficiencia 

del MECI

93% 95% 94% 95% 95% 95% 0 170 0 0 0 0 175 0 0 0 0 180 0 0 0 0 185 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE CONTROL 

INTERNO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.6. 

ARMENIA ESPACIO 

PARA TODOS

EQUIPAMIE

NTO 

MUNICIPAL

12

RENOVANDO 

EL ESPACIO 

PÚBLICO

23) Generar 

cultura 

ciudadana  de 

respeto y 

utilización del 

espacio público 

en el 50% de la 

población del 

Municipio de 

Armenia. 

% de la 

población del 

Municipio de 

Armenia 

vinculada a 

temas de 

cultura 

ciudadana en 

espacio 

público.

0

50% de la 

población 

vinculada 

(145.222 

personas)

25

Dinámicas de 

ciudad y 

cultura 

ciudadana

52)  Elaborar e 

implementar un 

plan de 

recuperación  y 

organización de 

la venta informal 

en centro de la 

ciudad.

MI

Porcentaje de 

implementación 

del plan de 

recuperación y 

organización del 

espacio público en 

el  centro de la 

ciudad.

1 100% 10% 40% 60% 100% 0 91 156 0 0 0 94 161 0 0 0 97 166 0 0 0 99 170 0 0

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.6. 

ARMENIA ESPACIO 

PARA TODOS

EQUIPAMIE

NTO 

MUNICIPAL

13

MANEJO, 

RECUPERACIÓ

N Y 

CONSERVACIÓ

N DE LOS 

ESPACIOS 

CON 

IDENTIDAD 

CULTURAL.

25)  Garantizar 

el mantenimiento 

y la 

conservación de 

50% de zonas 

con valor cultural 

y espacio 

público en sus 

diferentes 

categorías en la 

Ciudad de 

Armenia

% de zonas 

con valor con 

valor cultural 

y espacio 

público en 

sus 

diferentes 

categorías en 

la Ciudad de 

Armenia

0 27

Manejo, 

recuperación y 

conservación 

del patrimonio 

público con 

valor cultural 

de ciudad.

54) Gestionar la 

Intervención y 

mantenimiento de 

43  zonas con 

valor cultural y/o 

espacios públicos 

en sus diferentes 

categorìas. 

Número de zonas 

con valor cultural 

y/o espacios 

públicos en sus 

diferentes 

categorìas 

intervenidas

0 43 15 30 43 43 0% 0% 0% 0% 300 0% 0% 0% 0% 300 0% 0% 0% 0% 300 0% 0% 0% 0% 300 

EMPRESA DE 

DESARROLLO 

URBANO DE 

ARMENIA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.7. 

ARMENIA 

SERVICIOS PARA LA 

VIDA

AGUA 

POTABLE 

Y 

SANEAMIE

NTO 

BASICO

15

SERVICIOS 

PÚBLICOS 

DOMICILIARIOS 

COMPETITIVO

S Y 

ARTICULADOS 

AL 

DESARROLLO 

REGIONAL

34) Realizar  

seguimiento, 

control y 

evaluación al 

100% de  los 

contratos de 

concesión.

Porcenyaje 

de contratos 

con 

seguimiento 

evaluación y 

control

Sin Dato 100% 35

Seguimiento, 

control y 

evaluación de 

los procesos e 

impactos de 

los servicios 

públicos que 

presta el 

municipio vs 

estándares del 

sector.

122)  Número de 

contratos de 

concesión con 

seguimiento, 

control y 

evaluación.

Número de 

contratos de 

concesión con 

seguimiento, 

control y 

evaluación / Total 

de contratos 

concesionados

0 100% 100% 100% 100% 100% 0 0 0 0 66 0 0 0 0 66 0 0 0 0 66 0 0 0 0 66

SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTUR

A



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.7. 

ARMENIA 

SERVICIOS PARA LA 

VIDA

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

18

FORTALECIMIE

NTO DEL 

FONDO DE 

SOLIDARIDAD 

Y 

DISTRIBUCIÓN 

DEL INGRESO 

DE 

ACUEDUCTO, 

ALCANTARILLA

DO Y ASEO

52)  Distribución 

del ingreso del 

Fondo de 

solidaridad para 

los servicios 

públicos 

domiciliarios.

Número de 

subsidios 

entregados

 Sin Dato 100% 46

Fortalecimient

o del Fondo de 

solidaridad y 

distribución 

del ingreso de 

acueducto, 

alcantarillado y 

aseo

146) Subsidiar 

230 mil usarios 

de los estratos 

1,2 y 3  

acueducto 

alcantarillado y 

aseo.          

Usuarios 

beneficiados de 

los estrados 1,2 y 

3 en acueducto, 

aseo y 

alcantarillado.

 Sin Dato 100% 100% 100% 100% 100% 0 0 3.718 0 0 0 0 4.002 0 0 0 0 4.002 0 0 0 0 4.143 0 0

SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTUR

A

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.8. 

ARMENIA VIVIENDA 

DIGNA

VIVIENDA 20
VIVIENDA PARA 

TODOS

55)  Reducir el 

déficit 

cuantitativo de 

vivienda en el 

municipio de 

Armenia en un 

5% en el 

cuatrienio.

Déficit 

cuantitativo 

de vivienda

260 460 48

Construccion 

de vivienda de 

interes 

prioritario y 

social

149)  Construir 

460 viviendas de 

interés prioritario 

MI

Número de 

viviendas de 

Interés prioritario 

y/o social 

construídas

260 460 0 200 260 0 0 0 24 0 5.162 0 0 247 0 1.300 0 0 255 0 1.000 0 0 262 0 800

FONDO 

MUNICIPAL DE 

VIVIENDA DE 

INTERES SOCIAL Y 

REFORMA 

URBANA DE 

ARMENIA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.8. 

ARMENIA VIVIENDA 

DIGNA

VIVIENDA 20
VIVIENDA PARA 

TODOS

55)  Reducir el 

déficit 

cuantitativo de 

vivienda en el 

municipio de 

Armenia en un 

5% en el 

cuatrienio.

Déficit 

cuantitativo 

de vivienda

0 196 48

Construccion 

de vivienda de 

interes 

prioritario y 

social

150) Construir 

196 viviendas de 

interés social.

MI

Número de 

viviendas de 

Interés social 

construídas

0 196 0 100 96 0 0 0 50 1.300 4.550 0 0 52 0 10.750 0 0 53 0 0 0 0 55 0 200

FONDO 

MUNICIPAL DE 

VIVIENDA DE 

INTERES SOCIAL Y 

REFORMA 

URBANA DE 

ARMENIA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.8. 

ARMENIA VIVIENDA 

DIGNA

VIVIENDA 20
VIVIENDA PARA 

TODOS

56)  Disminuir el 

5% del déficit 

cualitativo de 

vivienda en el 

municipio de 

Armenia en el 

cuatrienio.

Deficit 

cualitativo de 

vivienda

0 170 49

Mejoramiento 

de vivienda 

urbana y rural.

151)  Beneficiar a 

170 familias con 

el mejoramiento 

de vivienda 

urbano.

MI

Número de 

viviendas con 

mejoramiento 

urbano

0 170 31 89 50 0 0 0 80 0 643 0 0 82 0 125 0 0 85 0 0 0 0 87 0 0

FONDO 

MUNICIPAL DE 

VIVIENDA DE 

INTERES SOCIAL Y 

REFORMA 

URBANA DE 

ARMENIA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.8. 

ARMENIA VIVIENDA 

DIGNA

VIVIENDA 20
VIVIENDA PARA 

TODOS

57) Disminuir el 

30% del déficit 

cualitativo de 

vivienda en el 

municipio de 

Armenia en el 

cuatrienio.

Deficit 

cualitativo de 

vivienda

0 45 49

Mejoramiento 

de vivienda 

urbana y rural.

152) Beneficiar a 

45 familias con el 

mejoramiento de 

vivienda rural.

MI

Número de 

viviendas con 

mejoramiento rural

0 45 10 15 10 10 0 0 20 150 0 0 0 20 0 425 0 0 21 0 0 0 0 22 0 0

FONDO 

MUNICIPAL DE 

VIVIENDA DE 

INTERES SOCIAL Y 

REFORMA 

URBANA DE 

ARMENIA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.8. 

ARMENIA VIVIENDA 

DIGNA

VIVIENDA 20
VIVIENDA PARA 

TODOS

58) Fortalecer al 

100% el  Fondo 

Municipal de 

vivienda 

fortalecido

Fondo 

Municipal de 

Vivienda 

Fortalecido

0 1 50

Modernización 

y 

fortalecimiento 

institucional 

para la gestión 

del fondo 

municipal de 

vivienda

153) Implementar 

un programa de 

fortalecimiento a 

la gestión integral 

Fondo Municipal 

de Vivienda.

MI

Un programa de 

fortalecimiento 

implementado

0 1 1 0 0 0 0 0 5 50 30 0 0 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5 0 0

FONDO 

MUNICIPAL DE 

VIVIENDA DE 

INTERES SOCIAL Y 

REFORMA 

URBANA DE 

ARMENIA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.8. 

ARMENIA VIVIENDA 

DIGNA

VIVIENDA 20
VIVIENDA PARA 

TODOS

59) Legalizar y 

titular 10% 

predios 

ocupados con 

vivienda de 

interés social.

Número de 

predios 

tiutlados

42 100 51

Caracterizació

n, legalización 

y titulación  de 

predios

154) Legalizar y 

titular 100 predios 

ocupados con 

vivienda de 

interés social.

MI
Número de 

predios tiutlados
42 100           36           19 45 0 0 0 5 0 5 0 0 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5 0 0

FONDO 

MUNICIPAL DE 

VIVIENDA DE 

INTERES SOCIAL Y 

REFORMA 

URBANA DE 

ARMENIA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.9. 

ARMENIA OBRAS 

PARA EL DISFRUTE

EQUIPAMIE

NTO 

MUNICIPAL

21

INVERSIÓN EN 

INFRAESTRUC

TURA PARA EL 

DESARROLLO 

SOCIAL Y 

ECONÓMICO

60) Intervenir 88 

equimapmientos 

sociales del 

Municipio de 

armenia en el 

cuatrenio.

Numero de 

equimimiento

s sociales 

intervenidos.

0 88 52

Infraestructura 

de los 

equipamientos 

colectivos del 

municipio

155) Construir, 

adecuar, 

mantener y/o 

reparar  20  

Infraestructuras 

Educativas y/o 

restaurantes 

escolares.

156) Construir  3 

Centros Día del 

Adulto Mayor. 

157) Construir  4 

Centros de 

Desarrollo 

Comunitario.

158) Intervenir 40 

Espacios Recreo 

deportivos.

159) Intervenir 20 

Salones 

Comunales .                                                  

                      

160) Intervenir 

15.000 m2 de 

área  en la 

infraestructura 

social del 

Municipio

Numero de M2 de 

área intervenida 

en  Infraestructura 

Educativa 

Restaurantes 

Escolares 

Intervenidos.

Número de 

Centros Día del 

Adulto Mayor 

construidos. 

Número de  

Centros de 

Desarrollo 

Comunitario 

construidos.

Número de  

Espacios Recreo 

deportivos 

Intervenidos.

Número de 

Salones 

Comunales 

construidos.

Numero de M2 de 

área intervenida 

en la 

infraestructura 

social del 

Municipio.

 Sin Dato

Construir  

3 Centros 

Día del 

Adulto 

Mayor. 

Construir  

4 Centros 

de 

Desarrollo 

Comunitar

io.

Intervenir 

40 

Espacios 

Recreo 

deportivos

.

Intervenir 

20 

Salones 

Comunale

s .                                                  

                      

Intervenir 

15.000 

m2 de 

área  en la 

infraestruc

tura social 

del 

Municipio

22 22 22 22 0 339 46 45 0 0 200 0 4.450 0 0 140 0 4.450 0 0 209 0 4.450 0

SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTUR

A



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.9. 

ARMENIA OBRAS 

PARA EL DISFRUTE

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

22

GESTIÓN PARA 

EL 

DESARROLLO 

URBANO Y 

RURAL

61) Gestionar 

proyectos para el 

desarrollo y 

renovación 

urbana y rural de 

Armenia.

Número de 

proyectos 

gestionados

0 2 53

Obras para el 

desarrollo y 

renovación 

urbana  y rural 

de Armenia

161) Construir el 

Parque infantil 

(Antigua 

escombrera).

162) Desarrollar 

proyectos de 

parques urbanos 

y rurales 

ambientales y 

obras de 

desarrollo.

Parque infantil 

construido

Número de 

Proyectos de 

parques urbanos 

ambientales y 

obras de 

desarrollo en 

ejecución

 Sin Dato

Construir 

el Parque 

infantil 

(Antigua 

escombre

ra).

Desarrolla

r 

proyectos 

de 

parques 

urbanos y 

rurales 

ambiental

es y obras 

de 

desarrollo.

0 0 2.800 0 0 0 0 1.700 0 0 0 0 1.000 0 0 0 0 500 0 0

SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTUR

A

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

TRANSPO

RTE
23

MOVILIDAD 

SOSTENIBLE

63)  Ejecutar en 

un 30% el Plan 

Maestro de 

Movilidad en el 

municipio de 

Armenia

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Maestro 

de Movilidad

0 20% 55
Armenia con 

Movilidad

165) Implementar 

3 medidas del 

Plan de Movilidad

MD

Número de 

medidas aplicadas 

del Plan de 

Movilidad

0 3 1 1 0 1 0 40 50 0 0 0 41 52 0 0 0 42 53 0 0 0 44 55 0 0

SECRETARÍA DE 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

TRANSPO

RTE
23

MOVILIDAD 

SOSTENIBLE

63)  Ejecutar en 

un 30% el Plan 

Maestro de 

Movilidad en el 

municipio de 

Armenia

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Maestro 

de Movilidad

0 30% 55
Armenia con 

Movilidad

166) Realizar 

mantenimiento al 

100% de los 

cruces 

semaforizados de 

la ciudad de 

Armenia en el 

cuatrienio.

MM

Número de 

mantenimientos a 

intersecciones 

semaforizados 

realizados

61 61 61 61 61 61

SECRETARÍA DE 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

TRANSPO

RTE
23

MOVILIDAD 

SOSTENIBLE

63)  Ejecutar en 

un 30% el Plan 

Maestro de 

Movilidad en el 

municipio de 

Armenia

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Maestro 

de Movilidad

0 30% 55
Armenia con 

Movilidad

167) Ampliar las 

intresecciones 

semaforizadas en 

un 3,27%

MI

Número de 

intersecciones 

semaforizadas 

nuevas instaladas

3 3,27 0 1 1 1

SECRETARÍA DE 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

TRANSPO

RTE
23

MOVILIDAD 

SOSTENIBLE

63)  Ejecutar en 

un 30% el Plan 

Maestro de 

Movilidad en el 

municipio de 

Armenia

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Maestro 

de Movilidad

0 30% 55
Armenia con 

Movilidad

168) Realizar 

mantenimiento al 

100% de la 

señalización vial 

en las vias 

arterias de la 

ciudad.  

MM

Número de 

mantenimientos 

de la señalización 

vial en las vias 

arterias de la 

ciudad.  

1 100 25 25 25 25 200 0 0 0 0 206 0 0 0 0 212 0 0 0 0 219 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

TRANSPO

RTE
23

MOVILIDAD 

SOSTENIBLE

63)  Ejecutar en 

un 30% el Plan 

Maestro de 

Movilidad en el 

municipio de 

Armenia

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Maestro 

de Movilidad

0 30% 55
Armenia con 

Movilidad

169) Ampliar en 

un 30% los 

operativos de 

control y 

vigilancia  del 

sistema de 

transito y 

transporte de la 

ciudad.                  

MI

Porcentaje de 

operativos 

programados y 

ejecutados.

3000 30 7,5 7,5 7,5 7,5

SECRETARÍA DE 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

TRANSPO

RTE
23

MOVILIDAD 

SOSTENIBLE

63)  Ejecutar en 

un 30% el Plan 

Maestro de 

Movilidad en el 

municipio de 

Armenia

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Maestro 

de Movilidad

0 30% 55
Armenia con 

Movilidad

170) Mantener en 

un 100% el 

cubrimiento de 

los eventosen las 

vías publicas 

MD

Número de 

eventos privados y 

públicos a atender 

700 100 25 25 25 25

SECRETARÍA DE 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

TRANSPO

RTE
23

MOVILIDAD 

SOSTENIBLE

63)  Ejecutar en 

un 30% el Plan 

Maestro de 

Movilidad en el 

municipio de 

Armenia

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Maestro 

de Movilidad

0 30% 55
Armenia con 

Movilidad

171) Fortalecer la 

prestacion de los 

servicios de las 5  

actividades 

misionales de la  

Transito y 

Transporte

MD

Número de 

procesos 

misionales 

fortalecidos 

5 5 5 5 5 5 500 0 0 0 0 515 0 0 0 0 530 0 0 0 0 546 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

TRANSPO

RTE
23

MOVILIDAD 

SOSTENIBLE

63)  Ejecutar en 

un 30% el Plan 

Maestro de 

Movilidad en el 

municipio de 

Armenia

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Maestro 

de Movilidad

0 30% 55
Armenia con 

Movilidad

172) Diseñar, 

programar y 

ejecutar 200 

operativos de 

control a fuentes 

móviles 

(vehiculos 

automotores) 

MD

Número de 

operativos 

realizados para el 

control de 

emisiones 

72 200 20 60 60 60 50 0 0 0 0 52 0 0 0 0 53 0 0 0 0 55 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

TRANSPO

RTE
23

MOVILIDAD 

SOSTENIBLE

63)  Ejecutar en 

un 30% el Plan 

Maestro de 

Movilidad en el 

municipio de 

Armenia

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Maestro 

de Movilidad

0 20% 56

Articulacion en 

proyectos de 

movilidad para 

el 

aprovechamie

nto del espacio 

público.

173)  Administrar 

50 Zonas de 

Estacionamiento 

Regulado (ZER) 

Aprovechando de 

manera 

sostenible el 

espacio público 

integrado a la 

movilidad

Número de Zonas 

de 

Estacionamiento  

Regulado 

Administradas 

0 50 50 50 50 50 0% 0% 0% 0% 50 0% 0% 0% 0% 0 0% 0% 0% 0% 0 0% 0% 0% 0% 0 

EMPRESA DE 

DESARROLLO 

URBANO DE 

ARMENIA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

EQUIPAMIE

NTO 

MUNICIPAL

24

INFRAESTRUC

TURA E 

INVERSIÓN 

VIAL Y OBRAS 

COMPLEMENT

ARIAS

64) Mejorar  y 

conservar  la 

infraestructura 

vial vehicular y 

peatonal del 

Municipio de 

Armenia (Urbana 

y Rural)

Metros 

Cuadrados 

de malla vial 

urbano o 

rural  y zonas 

de circulacion 

intervenida.

0 57

Intervención y 

mantenimiento 

de 

infraestructura 

vial y 

complementari

a urbana y 

rural

174)  Intervenir 

4.800  M2 de red 

vial urbana 

 Numero de  m2 

de red vial 

intervenida

 Sin Dato

Intervenir 

4.800  M2 

de red vial 

urbana 

1200 1200 1200 1200 0 100 5 150 0 0 243 50 100 0 0 137 100 200 0 0 148 100 200 0

SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTUR

A

0 0 00 0 0 0 1.202 01.133 0 0 0 0 1.167

328 0 0 0 0

1.100 0 0 0 0

0 318 0 0 0 0300 0 0 0 0 309 0 0 0
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DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

EQUIPAMIE

NTO 

MUNICIPAL

24

INFRAESTRUC

TURA E 

INVERSIÓN 

VIAL Y OBRAS 

COMPLEMENT

ARIAS

64) Mejorar  y 

conservar  la 

infraestructura 

vial vehicular y 

peatonal del 

Municipio de 

Armenia (Urbana 

y Rural)

Metros 

Cuadrados 

de malla vial 

urbano o 

rural  y zonas 

de circulacion 

intervenida.

4.826 57

Intervención y 

mantenimiento 

de 

infraestructura 

vial y 

complementari

a urbana y 

rural

175)  Realizar el 

mantenimiento 

vial de 18.000 M2

Numero de  m2 de 

vías con 

mantenimiento.

 Sin Dato

Realizar 

el 

mantenimi

ento vial 

de 18.000 

M2

4500 4500 4500 4500 0 340 50 150 0 0 357 100 150 0 0 405 100 100 0 0 485 150 100 0

SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTUR

A

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

EQUIPAMIE

NTO 

MUNICIPAL

24

INFRAESTRUC

TURA E 

INVERSIÓN 

VIAL Y OBRAS 

COMPLEMENT

ARIAS

64) Mejorar  y 

conservar  la 

infraestructura 

vial vehicular y 

peatonal del 

Municipio de 

Armenia (Urbana 

y Rural)

Metros 

Cuadrados 

de malla vial 

urbano o 

rural  y zonas 

de circulacion 

intervenida.

0 57

Intervención y 

mantenimiento 

de 

infraestructura 

vial y 

complementari

a urbana y 

rural

176) Realizar la  

Intervención y/o 

mantenimiento de 

100 km  de  de 

vías rurales.

Numero de 

kilometro de vias 

rurales 

intervenidas

 Sin Dato

Realizar 

la  

Intervenci

ón y/o 

mantenimi

ento de 

100 km  

de  de 

vías 

rurales.

25 25 25 25 0 210 100 140 0 0 305 160 100 0 0 321 200 100 0 0 266 50 150 0

SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTUR

A

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

EQUIPAMIE

NTO 

MUNICIPAL

24

INFRAESTRUC

TURA E 

INVERSIÓN 

VIAL Y OBRAS 

COMPLEMENT

ARIAS

64) Mejorar  y 

conservar  la 

infraestructura 

vial vehicular y 

peatonal del 

Municipio de 

Armenia (Urbana 

y Rural)

Metros 

Cuadrados 

de malla vial 

urbano o 

rural  y zonas 

de circulacion 

intervenida.

 Sin Dato 57

Intervención y 

mantenimiento 

de 

infraestructura 

vial y 

complementari

a urbana y 

rural

177)  Adquir o 

legalizar 600 M2 

de afectaciones 

viales .

Numero de m2 de 

afectaciones 

viales adquiridas o 

legalizadas para la 

construcción de 

vías.

 Sin Dato

Adquir o 

legalizar 

600 M2 

de 

afectacion

es viales .

150 150 150 150 0 150 0 80 0 0 250 0 50 0 0 200 100 0 0 0 207 0 50 0

SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTUR

A

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

EQUIPAMIE

NTO 

MUNICIPAL

24

INFRAESTRUC

TURA E 

INVERSIÓN 

VIAL Y OBRAS 

COMPLEMENT

ARIAS

64) Mejorar  y 

conservar  la 

infraestructura 

vial vehicular y 

peatonal del 

Municipio de 

Armenia (Urbana 

y Rural)

Metros 

Cuadrados 

de malla vial 

urbano o 

rural  y zonas 

de circulacion 

intervenida.

2.285 Metros 

Cuadrados
57

Intervención y 

mantenimiento 

de 

infraestructura 

vial y 

complementari

a urbana y 

rural

178)  Pavimentar 

7.200  M2 de vias 

urbanas nuevas.

Numero de  m2 de 

vías urbanas 

pavimentadas 

nuevas.

 Sin Dato

Paviment

ar 7.200  

M2 de 

vias 

urbanas 

nuevas.

1800 1800 1800 1800 0 349 100 120 0 0 337 63 100 0 0 457 100 100 0 0 366 150 150 0

SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTUR

A

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

EQUIPAMIE

NTO 

MUNICIPAL

24

INFRAESTRUC

TURA E 

INVERSIÓN 

VIAL Y OBRAS 

COMPLEMENT

ARIAS

64) Mejorar  y 

conservar  la 

infraestructura 

vial vehicular y 

peatonal del 

Municipio de 

Armenia (Urbana 

y Rural)

Metros 

Cuadrados 

de malla vial 

urbano o 

rural  y zonas 

de circulacion 

intervenida.

0 57

Intervención y 

mantenimiento 

de 

infraestructura 

vial y 

complementari

a urbana y 

rural

179)  Cofinanciar 

proyectos para la 

estabilización de 

vías.

Número de 

proyectos 

gestionados          

Número de 

proyectos 

ejecutados

 Sin Dato

Cofinanci

ar 

proyectos 

para la 

estabilizac

ión de 

vías.

1 1 1 1 0 300 300 260 0 0 259 250 150 0 0 359 200 100 0 0 359 100 100 0

SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTUR

A

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

EQUIPAMIE

NTO 

MUNICIPAL

24

INFRAESTRUC

TURA E 

INVERSIÓN 

VIAL Y OBRAS 

COMPLEMENT

ARIAS

64) Mejorar  y 

conservar  la 

infraestructura 

vial vehicular y 

peatonal del 

Municipio de 

Armenia (Urbana 

y Rural)

Metros 

Cuadrados 

de malla vial 

urbano o 

rural  y zonas 

de circulacion 

intervenida.

1.171 Metros 

Cuadrados
57

Intervención y 

mantenimiento 

de 

infraestructura 

vial y 

complementari

a urbana y 

rural

180) Realizar la 

intervencion de 

10.000 M2 de 

zonas de 

circulación 

Numero de m2 de 

zonas de 

circulación 

intervenidos.

 Sin Dato

Realizar 

la 

intervenci

on de 

10.000 

M2 de 

zonas de 

circulació

n 

2500 2500 2500 2500 0 364 100 150 0 0 269 150 100 0 0 459 0 100 0 0 378 100 200 0

SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTUR

A

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.10. 

ARMENIA CON 

MOVILIDAD

EQUIPAMIE

NTO 

MUNICIPAL

24

INFRAESTRUC

TURA E 

INVERSIÓN 

VIAL Y OBRAS 

COMPLEMENT

ARIAS

65) Cumplir con 

el 100% de las 

transferencias de 

recursos para la 

ejecucuión sel 

Sistema 

Estratégico de 

Transoprte 

Público-SETP

Porcentaje de 

recursos 

tranferidos 

del 

presupuesto  

destinado

$8.975  

Millones
57

Intervención y 

mantenimiento 

de 

infraestructura 

vial y 

complementari

a urbana y 

rural

181) Transferir el 

100% de los 

recursos 

destinados al  

Sistema 

Estratégico de 

Transoprte 

Público-SETP

Porcentaje de 

recursos 

transferidos

 Sin Dato

Transferir 

el 100% 

de los 

recursos 

destinado

s al  

Sistema 

Estratégic

o de 

Transoprt

e Público-

SETP

1 1 1 1 0 4.969 0 0 0 0 4.321 1.805 0 0 0 3.626 1.805 0 0 0 2.902 1.868 0 0

SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTUR

A

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

25

MODERNIZACI

ÓN DEL 

PROCESO 

FINANCIERO

67)  Implementar 

un (1) programa 

de fiscalización 

Tributaria en el 

Municpio de 

Armenia.

0,091%

Programa de 

fiscalizacion 

tributaria 

implementad

o (No de 

programas de 

fiscalizacion 

implementad

os/ No de 

Programas 

de 

fiscalizacion 

a 

implementar)

0

100% De 

implementaci

ón del 

programa de 

fiscalizacion 

tributaria en el 

muncipio de 

Armenia

60

Fortalecimient

o 

organizacional 

de procesos y 

procedimiento

s de hacienda 

pública 

municipal

184) Implementar 

tres (3) 

estrategias de 

fiscalizacion 

tributaria.

MM

Número de 

estrategias 

implementadas

0 100% 25% 75% 100% 100% 0 79 0 0 1 0 483 0 0 0 0 497 0 0 0 0 512 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE HACIENDA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

25

MODERNIZACI

ÓN DEL 

PROCESO 

FINANCIERO

67)  Implementar 

un (1) programa 

de fiscalización 

Tributaria en el 

Municpio de 

Armenia.

0,091%

Programa de 

fiscalizacion 

tributaria 

implementad

o (No de 

programas de 

fiscalizacion 

implementad

os/ No de 

Programas 

de 

fiscalizacion 

a 

implementar)

0 100% 60

Fortalecimient

o 

organizacional 

de procesos y 

procedimiento

s de hacienda 

pública 

municipal

185) Depurar y 

verificar en un 

100% la Cartera 

de morosos.

MM

Total 

contribuyentes 

identificados y 

registrados en las 

bases de datos en 

los diferentes 

renglones 

rentisticos   / 

Número de 

contribuyentes 

con exigibilidad 

por la vía coactiva

26.000 80% 20% 20% 20% 20% 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE HACIENDA



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

25

MODERNIZACI

ÓN DEL 

PROCESO 

FINANCIERO

68) Efectuar el 

100% de 

traslado de 

recursos de la 

Sobretasa 

Ambiental a la 

Corporación 

autónoma 

Regional del 

Quindío de 

acuerdo al 

P.A.C.

1,464%

Porcentaje 

trasladado (%  

de trasdlado 

realizado/ % 

de trasladoa 

realizar)

100% 100% 60

Fortalecimient

o 

organizacional 

de procesos y 

procedimiento

s de hacienda 

pública 

municipal

186) Traslado 

oportuno de 

recursos de la 

Sobretasa 

Ambiental a la 

Corporación 

autónoma 

Regional del 

Quindío de 

acuerdo al P.A.C.

MM

Traslado de 

recursos (Total 

transferido   /  

Total Recaudado)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 1.059 0 0 0 0 1.090 0 0 0 0 1.123 0 0 0 0 1.157 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE HACIENDA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

25

MODERNIZACI

ÓN DEL 

PROCESO 

FINANCIERO

69) Mantener en 

un 100% los 

Procedimientos 

del proceso 

financiero, 

contables, 

presupuestales, 

financieros y de 

deuda publica, 

del Municpio de 

Armenia, 

conforme la 

normatividad 

legal aplicable.

1,464%

Porcentaje % 

de ejecucion 

de los 

procedimient

os del 

proceso 

financiero

100% 100% 60

Fortalecimient

o 

organizacional 

de procesos y 

procedimiento

s de hacienda 

pública 

municipal

187) Ejecutar en 

un 100% las 

actividades del 

proceso 

financiero 

(Contabilidad, 

Presupuesto,Tes

oreria y deuda 

publica)

MM

% de ejecucion de 

las actividades del 

proceso financiero

100% 100% 100% 100% 100% 100% 49 0 0 0 0 0 355 0 0 0 0 365 0 0 0 0 376 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE HACIENDA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

26

LA TESORERÍA 

BUSCA AL 

CONTRIBUYEN

TE

70) Realizar 

actualización del  

Estatuto 

Tributario 

Municipal acorde 

a las 

necesidades 

formales y 

reglamentarias 

frente a los 

tributos y otras 

obligaciones que 

generan 

ingresos.

71) Generar 

cuatro (4), 

espacios de 

acercamiento 

entre la 

comunidad y la 

Tesoreria.

0,343%

Actualización 

realizada 

(Número de 

actualizacion

es tributarias  

realizadas)

0 100% 61

Fortalecimient

o de la cultura 

tributaria

188) 

Normatividad 

tributaria local 

revisada y 

ajustada.

189) Realizar dos 

(2) Ferias 

tributarias

MM

MI

Estatuto Tributario 

Actualizado

Número de ferias 

tributariasrealizad

as

0% 100% 100% 100% 100% 100% 0 0 0 0 0 0 15 0 0 0 0 16 0 0 0 0 16 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE HACIENDA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

26

MODERNIZACI

ÓN 

TECNOLÓGICA 

Y GESTIÓN 

ADMINISTRATI

VA DE 

ARMENIA

71) Generar 

cuatro (4), 

espacios de 

acercamiento 

entre la 

comunidad y la 

Tesoreria.

0,343%

Espacios 

generados 

(Número de 

espacios de 

acercamiento 

generados/ 

No de 

espacios de 

acercamiento 

a generar)

0 100% 61

Fortalecimient

o de la cultura 

tributaria

190) Crear  un (1) 

Centro de 

Atención Integral 

al Contribuyente

MM

Número de 

centros de 

atención creados

0% 100% 25% 75% 100% 100% 25 0 0 0 0 0 323 0 0 0 0 333 0 0 0 0 343 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE HACIENDA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

27
CALIDAD DE 

VIDA LABORAL

72)   Lograr que 

el 50% de los 

servidores 

públicos 

obtengan una 

calificación 

sobresaliente en 

la evaluación de 

desempeño

Servidores 

Públicos con 

calificación 

sobresaliente 

en la 

evaluaciòn 

del 

desempeño

11% 50% 62

Clima laboral y 

cultura 

organizacional.

191)  Formular e 

Implementar 1 

Plan anual de 

Capacitación, 

Salud 

Ocupacional y 

Bienestar Social 

en  el Período de 

Gobierno.                         

MM

Planes de 

Capacitación, 

Salud 

Ocupacional y 

Bienestar Social 

formulados e 

implementados                     

3 3 3 3 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE 

FORTALECIMIENT

O INSTITUCIONAL

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

27
CALIDAD DE 

VIDA LABORAL

72)   Lograr que 

el 50% de los 

servidores 

públicos 

obtengan una 

calificación 

sobresaliente en 

la evaluación de 

desempeño

Servidores 

Públicos con 

calificación 

sobresaliente 

en la 

evaluaciòn 

del 

desempeño

11% 50% 62

Clima laboral y 

cultura 

organizacional.

192) Gestionar la 

recuperación del 

50% de cartera 

por concepto de 

cuotas partes y 

bonos 

pensionales en 

estado 

persuasivo y 

coactivo

MI

Porcentaje de 

cartera 

recuperada por 

concepto de 

cuotas partes y 

bonos 

pensionales

$4.930.17

1.365 A 

diciembre 

31 de 

2011 2
.4
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0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE 

FORTALECIMIENT

O INSTITUCIONAL

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

27
CALIDAD DE 

VIDA LABORAL

72)   Lograr que 

el 50% de los 

servidores 

públicos 

obtengan una 

calificación 

sobresaliente en 

la evaluación de 

desempeño

Servidores 

Públicos con 

calificación 

sobresaliente 

en la 

evaluaciòn 

del 

desempeño

11% 50% 63

Evaluación y 

fortalecimiento 

de la 

estructura 

organizacional 

de  la 

Administración 

Municipal

193) Realizar  Un 

estudio de 

Reorganización 

Estructura 

Administrativa

MI

Estudio de 

Reorganización 

de la Estructura 

Administrativa

0 100% 25% 100% 0 0 0 0 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE 

FORTALECIMIENT

O INSTITUCIONAL

14259 89 148 134 153 138 157



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

28

FORTALECIMIE

NTO DEL 

SERVICIO AL 

CLIENTE Y 

CONSERVACIÓ

N DE LA 

MEMORIA 

INSTITUCIONA

L

73)  100% 

Memoria 

documental 

digitalizada

Porcentaje de 

la Memoriria 

Documental 

del Municipio 

de Armenia 

Digitalizada

70% 100% 64

Conservación 

de la Memoria 

Institucional 

del municipio

194)  

lmplementar y 

ejecutar un 

sistema 

electrónico de 

gestión 

documental, 

siguiendo los 

lineamientos de la 

Política Anti-

trámites y cero 

papel de 

Gobierno en línea

MI

Sistema 

Electronico de 

Gestión 

Documental 

implementado y 

ejecutado                                                       

 Sin Dato 100% 10% 40% 70% 100% 0 40 0 0 0 0 113 0 0 0 0 117 0 0 0 0 120 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE 

FORTALECIMIENT

O INSTITUCIONAL

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

28

FORTALECIMIE

NTO DEL 

SERVICIO AL 

CLIENTE Y 

CONSERVACIÓ

N DE LA 

MEMORIA 

INSTITUCIONA

L

74)  Obtener una 

satisfacción del 

cliente del 90% 

en el Cuatrenio

Nivel de 

satisafcción 

del cliente

72,74% 90% 65

Afianzamiento 

de la cultura 

del servicio al 

Cliente 

(Cultura de 

Servicio 

Público)

195)  Realizar 

seguimiento a la 

actividad de 

servicio al cliente 

en los 16 

procesos que 

ejecuta la 

adminstraciòn 

municipal

MM
No. de procesos 

evaluados                                               

16 

Procesos
16 16 16 16 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE 

FORTALECIMIENT

O INSTITUCIONAL

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

28

FORTALECIMIE

NTO DEL 

SERVICIO AL 

CLIENTE Y 

CONSERVACIÓ

N DE LA 

MEMORIA 

INSTITUCIONA

L

74)  Obtener una 

satisfacción del 

cliente del 90% 

en el Cuatrenio

Nivel de 

satisafcción 

del cliente

72,74% 90% 65

Afianzamiento 

de la cultura 

del servicio al 

Cliente 

(Cultura de 

Servicio 

Público)

196)  Adecuar en 

un 100% la 

oficina de servicio 

al cliente    

MI

Porcentaje de 

Adecuación de la 

oficina de servicio 

al cliente                               

Cubiculo 

en 

superboar

d de 24 

Metros 

Cuadrado

s

100% de 

adecuació

n de la 

oficina de 

Servicio al 

Cliente

25% 50% 75% 100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE 

FORTALECIMIENT

O INSTITUCIONAL

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

28

FORTALECIMIE

NTO DEL 

SERVICIO AL 

CLIENTE Y 

CONSERVACIÓ

N DE LA 

MEMORIA 

INSTITUCIONA

L

74)  Obtener una 

satisfacción del 

cliente del 90% 

en el Cuatrenio

Nivel de 

satisafcción 

del cliente

72,74% 90% 65

Afianzamiento 

de la cultura 

del servicio al 

Cliente 

(Cultura de 

Servicio 

Público)

197) Implementar 

Plan Piloto de  

Área de Trámites 

y Servicios.

MI

Plan Piloto de 

área de Tramites y 

servicios 

implementado.                        

Sin Dato

100% de 

implement

ación del 

plan piloto 

de área 

de 

trámites y 

servicios

0 30% 60% 100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE 

FORTALECIMIENT

O INSTITUCIONAL

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

29

FORTALECIMIE

NTO DE LAS 

COMUNICACIO

NES E IMAGEN 

CORPORATIVA 

EN EL 

MUNICIPIO DE 

ARMENIA

75) Implementar 

un (1) Sistema 

de  

Comunicación 

efectiva en la 

Alcaldía de 

Armenia para la 

toma de 

decisiones en el 

nivel gerencial, a 

diciembre 31 de 

2012                                          

76) Implementar 

un (1) 

mecanismo para 

difusión de 

información de la 

Administración 

Municipal a 

diciembre 31 de 

2012.                                         

77) Diseñar e 

implementar los 

manuales   

insttucionales de 

protocolo, 

edición y 

1) 35%                                                                                                                                                                            

2) 45%                                                                                                                                  

3) 20%                                                            

Número de 

Sistemas de 

Comunicació

n 

implementad

os en la 

Alcaldía de 

Armenia para 

la toma de 

decisiones en 

el nivel 

gerencial, a 

diciembre 31 

de 2012 ;                                  

Número de 

mecanismos 

implementad

os para la 

difusión de 

información 

de la 

administració

n municipal, 

a diciembre 

31 de 2012               

Número de 

manuales 

1) 0; 2) 1; 3) 

0; 4) 0; 5) 0

1) 1                                                                                                                                                                          

2) 1                                                                                                                                   

3) 1                                                             

4) 1  

5) 1 

66

Fortalecimient

o de procesos 

de 

comunicación 

organizacional, 

informativa y 

alternativa.

198) Recopilar el 

100% de los 

informes  que los  

Comités 

Operativos de las 

dependencias de 

la administración, 

envían al nivel 

gerencial

199) Desarrollar 

seis 

capacitaciones  

anuales, de 

procesos de 

comunicación 

relizados a los 

enlaces de cada 

dependencia de 

la administración 

municipal

1) 60%

2) 40%

Porcentaje de 

recopilacion de  

informes  

enviados  por 

Comités 

Operativos de las 

ependencias, al 

nivel gerencial

Número de 

capacitaciones  

anuales, de 

procesos de 

comunicación 

realizados a los 

enlaces de cada 

dependencia de la 

administración 

municipal

Sin Dato

1) 0 %

2) 0

1) 100%

2) 6

1) 50%

2) 3

1) 100%

2) 6

1) 100%

2) 6

1) 100%

2) 6

 $        -    $   1,00  $         -    $        -    $           -    $        -    $   1,00  $        -    $        -    $        -    $        -    $   1,20  $        -    $        -    $        -    $        -    $   1,20  $        -    $        -    $                           -   

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

29

FORTALECIMIE

NTO DE LAS 

COMUNICACIO

NES E IMAGEN 

CORPORATIVA 

EN EL 

MUNICIPIO DE 

ARMENIA

75) Implementar 

un (1) Sistema 

de  

Comunicación 

efectiva en la 

Alcaldía de 

Armenia para la 

toma de 

decisiones en el 

nivel gerencial, a 

diciembre 31 de 

2012                                          

76) Implementar 

un (1) 

mecanismo para 

difusión de 

información de la 

Administración 

Municipal a 

diciembre 31 de 

2012.                                         

77) Diseñar e 

implementar los 

manuales   

insttucionales de 

protocolo, 

edición y 

publicaciones  a 

junio 30 de 

2013.                                                                

1) 35%                                                                                                                                                                            

2) 45%                                                                                                                                  

3) 20%                                                            

Número de 

Sistemas de 

Comunicació

n 

implementad

os en la 

Alcaldía de 

Armenia para 

la toma de 

decisiones en 

el nivel 

gerencial, a 

diciembre 31 

de 2012 ;                                  

Número de 

mecanismos 

implementad

os para la 

difusión de 

información 

de la 

administració

n municipal, 

a diciembre 

31 de 2012               

Número de 

manuales 

institucionale

s de 

protocolo 

implementad

osa junio 30 

de 2013                                                                          

1) 0; 2) 1; 3) 

0; 4) 0; 5) 0

1) 1                                                                                                                                                                          

2) 1                                                                                                                                   

3) 1                                                             

4) 1  

5) 1 

66

Fortalecimient

o de procesos 

de 

comunicación 

organizacional, 

informativa y 

alternativa.

200) Implementar 

un (1) manual 

institucional de 

protocolo, a junio 

30 de 2013.                                                                                                                                                                                 

201) Implementar 

un (1) manual 

institucional de 

edición,  a junio 

30 de 2013.                                                                                                                                          

202) Implementar 

un (1) manual 

institucional de 

publicaciones, a 

junio 30 de 2013.                                                                

203) Generar 15 

boletines 

informativos 

internos por año

204) Realizar 250 

boletines de 

prensa por año

205) Realizar 50 

comunicados de 

prensa al año

206) Realizar 

emisión de 50 

programas de 

televisión por año                                                        

1) 4%                                                                                                                                                                       

2) 4%                                                                                                                                   

3) 4%                                                              

4) 4%    

5) 40

6) 4%   

7) 20                                                  

8) 10%

9) 10%

Número de 

manuales 

institucionales de 

protocolo , 

implementados a 

junio 30 de 2013.                                                                                                   

Número de 

manuales 

institucional de 

edición, 

implementados a 

junio 30 de 2013.                                                                                                            

Número de 

manuales 

institucionales de 

publicaciones, 

implementados a 

junio 30 de 2013.                                                                          

Número de 

boletines 

informativos 

internos 

realizados y 

difundidos por año

Número de 

boletines de 

prensa realizados 

y difundidos por 

año

Número de 

comunicados de 

1) 0; 2) 0; 

3) 0; 4) 

14; 5) 224; 

6) 0; 7) 

16;        8) 

0; 9)0

1) 0                                                                                                                                                                           

2) 0                                                                                                                                  

3) 0                                                            

4) 0 

5) 0

6) 0 

7) 0                                                   

8) 0 

9) 0 

1) 1                                                                                                                                                                          

2) 1                                                                                                                                  

3) 1                                                            

4) 5 

5) 856

6) 170

7) 184                                                   

8) 32

9) 220 

1) 0                                                                                                                                                                           

2) 0                                                                                                                                  

3) 0                                                            

4) 5 

5) 106

6) 20

7) 34                                                   

8) 4 

9) 40 

1) 1                                                                                                                                                                           

2) 1                                                                                                                                  

3) 1                                                            

4) 15 

5) 250

6) 50

7) 50                                                   

8) 10 

9) 60 

1) 0                                                                                                                                                                           

2) 0                                                                                                                                  

3) 0                                                            

4) 15 

5) 250

6) 50

7) 50                                                   

8) 8 

9) 60 

1) 0                                                                                                                                                                           

2) 0                                                                                                                                  

3) 0                                                            

4) 15 

5) 250

6) 50

7) 50                                                   

8) 10

9) 60 

 $        -    $ 32,50  $         -    $        -    $           -    $        -    $ 60,00  $        -    $        -    $        -    $        -    $ 62,00  $        -    $        -    $        -    $        -    $ 65,00  $   1,00  $        -    $                           -   

25 82 85 87



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

29

FORTALECIMIE

NTO DE LAS 

COMUNICACIO

NES E IMAGEN 

CORPORATIVA 

EN EL 

MUNICIPIO DE 

ARMENIA

75) Implementar 

un (1) Sistema 

de  

Comunicación 

efectiva en la 

Alcaldía de 

Armenia para la 

toma de 

decisiones en el 

nivel gerencial, a 

diciembre 31 de 

2012                                          

76) Implementar 

un (1) 

mecanismo para 

difusión de 

información de la 

Administración 

Municipal a 

diciembre 31 de 

2012.                                         

77) Diseñar e 

implementar los 

manuales   

insttucionales de 

protocolo, 

edición y 

publicaciones  a 

junio 30 de 

2013.                                                                

1) 35%                                                                                                                                                                            

2) 45%                                                                                                                                  

3) 20%                                                            

Número de 

Sistemas de 

Comunicació

n 

implementad

os en la 

Alcaldía de 

Armenia para 

la toma de 

decisiones en 

el nivel 

gerencial, a 

diciembre 31 

de 2012 ;                                  

Número de 

mecanismos 

implementad

os para la 

difusión de 

información 

de la 

administració

n municipal, 

a diciembre 

31 de 2012               

Número de 

manuales 

institucionale

s de 

protocolo 

implementad

1) 0; 2) 1; 3) 

0; 4) 0; 5) 0

1) 1                                                                                                                                                                          

2) 1                                                                                                                                   

3) 1                                                             

4) 1  

5) 1 

Fortalecimient

o de procesos 

de 

comunicación 

organizacional, 

informativa y 

alternativa.

209) Diseñar y 

difundir 2 

campañas 

institucionales por 

año.                                                              

210) Aplicar 

protocolos 

institucionales al 

100% de las 

actividades que 

desarrolle la 

administración 

municipal

1) 60%                                                                                                                                                                   

2) 40%                                                                                                                                 

Número de 

campañas 

institucionales 

diseñadas y 

difundidas por 

año.

Porcentaje de 

cobertura de 

eventos 

protocolarios 

según solicitudes 

recibidas de las 

dependencias de 

la administración

1) 0                                                                                                                                                                           

2) 100%                                                                                                                                  

1) 2                                                                                                                                                                           

2) 100%                                                                                                                                  

1) 1                                                                                                                                                                        

2) 100%                                                                                                                                  

1) 3                                                                                                                                                                          

2) 0                                                                                                                                  

1) 2                                                                                                                                                                         

2) 0                                                                                                                                  

1) 2                                                                                                                                                                           

2) 0                                                                                                                                   $            -    $ 10,00  $        -    $         -    $        -    $           -    $ 15,00  $        -    $        -    $        -    $        -    $ 11,00  $        -    $        -    $        -    $        -    $ 12,00  $   2,00  $        -    $        -   
DESPACHO 

ALCALDESA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

JUSTICIA 30

GESTIÓN Y 

ASESORÍA 

JURÍDICA

78) Desarrollar 

un plan de 

Gestión 

Contractual, 

Asesoría Jurídica 

y Defensa 

Judicial para el 

Municipio de 

Armenia.

1) 50%                                                                                                                                                                     

2) 50%                                                                                                                               

Plan 

implementad

o

0

1) 30%                                                                                                                                                                  

2) 100%                                                                                                                                67

Fortalecimient

o de la 

defensa 

judicial y del 

proceso 

contractual del 

Municipio de 

Armenia

211) Atender el 

100% de las 

solicitudes 

Gestión 

Contractual, 

Asesoría Jurídica 

y Defensa 

Judicial para el 

Municipio de 

Armenia en el 

cuatrienio

MM

1) 35%                                                                                                                                                                  

2) 65%                                                                                                                               

Porcentaje de 

solicitudes 

atendidas 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 220 0 0 0 0 226 0 0 0 0 233 0 0 0 0 240 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

JURÍDICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

JUSTICIA 30

GESTIÓN Y 

ASESORÍA 

JURÍDICA

78) Desarrollar 

un plan de 

Gestión 

Contractual, 

Asesoría Jurídica 

y Defensa 

Judicial para el 

Municipio de 

Armenia.

1) 50%                                                                                                                                                                     

2) 50%                                                                                                                               

Plan 

implementad

o

0

1) 30%                                                                                                                                                                  

2) 100%                                                                                                                                68

Información y 

formación de 

la actualidad 

jurídica 

nacional, 

departamental 

y municipal.

 Elaborar el 100% 

circulares y 

realizar 

capacitaciones 

por cambios 

normativos que 

se expidan a nivel 

nacional, 

departamental y 

municipal en el 

año. 

MM

1) 60%                                                                                                                                                                            

2) 20%                                                                                                                                   

3) 20%                                                           

Porcentaje de 

circulares y de 

capacitaciones  

realizadas

0 100% 100% 100% 100% 100% 0 30 0 0 0 0 31 0 0 0 0 32 0 0 0 0 33 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

JURÍDICO

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

31

MODERNIZACI

ÓN, 

TECNOLÓGICA 

Y GESTIÓN 

ADMINISTRATI

VA DE 

ARMENIA

79)  Incrementar 

al 95% la 

disponibilidad de 

la plataforma 

computacional 

para los 

funcionarios de 

la administración 

municipal

1) 40%                                                           

2) 25%                         

3) 25%                                                                                                

4) 10%

95% de 

disponibilidad 

de la 

plataforma 

computacion

al para los 

funcionarios.

80% 1) 0; 2) 0; 3) 0 69

Modernización 

y actualización 

de las 

Tecnologías 

de la 

información y 

comunicacione

s en el 

municipio

213) Desarrollo e 

implementación 

de un programa 

de adquisición, 

reposición y 

mantenimiento 

preventivo y 

correctivo para 

garantizar el buen 

funcionamiento 

de la plataforma 

TICs de la 

Administración 

Municipal, para 

los próximos 4 

años.

MM  1) 100% 
1 programa 

ejecutado
0 1 0,25 0,25 0,25 0,25 0 490 0 0 0 0 505 0 0 0 0 520 0 0 0 0 536 0 0 0

SECRETARÍA DE 

LAS 

TECNOLOGÍAS DE 

LA INFORMACIÓN 

Y LAS 

COMUNICACIONES

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

31

MODERNIZACI

ÓN, 

TECNOLÓGICA 

Y GESTIÓN 

ADMINISTRATI

VA DE 

ARMENIA

80) Incrementar 

al 100% las 

cuatro etapas de 

gobierno en 

línea

1) 40%                                                           

2) 25%                         

3) 25%                                                                                                

4) 10%

100% de 

gobierno en 

linea 

implementad

o

63% 1) 0; 2) 0; 3) 0 69

Modernización 

y actualización 

de las 

Tecnologías 

de la 

información y 

comunicacione

s en el 

municipio

214)  4 Fases de 

la Estrategia de 

Gobierno en 

Línea 

implementadas 

en el municipio 

de Armenia, en 

los próximos 4 

años.

MI  1) 100% 

4 fases de 

Gobierno en Línea 

ejecutadas

3 etapas 

iniciadas
4 2 2 0 21 0 0 0 0 22 0 0 0 0 22 0 0 0 0 23 0 0 0

SECRETARÍA DE 

LAS 

TECNOLOGÍAS DE 

LA INFORMACIÓN 

Y LAS 

COMUNICACIONES

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

31

MODERNIZACI

ÓN, 

TECNOLÓGICA 

Y GESTIÓN 

ADMINISTRATI

VA DE 

ARMENIA

81) Actualizar el 

Sistema de 

Informecion de 

bienes muebles 

e inmuebles del 

Municipio de 

Armenia en el 

cuatrenio.

1) 40%                                                           

2) 25%                         

3) 25%                                                                                                

4) 10%

Sistema de 

informacion 

de bienes 

muebles e 

inmuebles 

del Municipio 

actualizado

1
1) 0; 2) 0; 3)

0; 4) 6
70

Gestión 

Administrativa 

para el 

adecuado 

manejo y 

mantenimiento 

de los bienes 

del Municipio 

de Armenia

215)  Levantar y 

actualizar 

permanentement

e el inventario de 

alumbrado 

público

MM

1) 40%                                                                                                                                                                         

2) 40%                                                                                                                                  

3) 20%                                                           

Inventario 

levantado y 

actualizado

0 1 1 1 1 1 0 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5 0 0 0

Departamento 

Administrativo de 

Bienes y 

Suministros

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

31

MODERNIZACI

ÓN, 

TECNOLÓGICA 

Y GESTIÓN 

ADMINISTRATI

VA DE 

ARMENIA

81) Actualizar el 

Sistema de 

Informecion de 

bienes muebles 

e inmuebles del 

Municipio de 

Armenia en el 

cuatrenio.

Sistema de 

informacion 

de bienes 

muebles e 

inmuebles 

del Municipio 

actualizado

1 1 70

Gestión 

Administrativa 

para el 

adecuado 

manejo y 

mantenimiento 

de los bienes 

del Municipio 

de Armenia

216)  

Implementación 

del programa 

URE (Uso 

Racional de la 

Energía Eléctrica)

MM

Programa de  Uso 

Racional de la 

Energía Electrica 

implementado

0 1 1 1 1 1 0 70 0 0 0 0 72 0 0 0 0 74 0 0 0 0 76 0 0 0

Departamento 

Administrativo de 

Bienes y 

Suministros



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

31

MODERNIZACI

ÓN, 

TECNOLÓGICA 

Y GESTIÓN 

ADMINISTRATI

VA DE 

ARMENIA

81) Actualizar el 

Sistema de 

Informecion de 

bienes muebles 

e inmuebles del 

Municipio de 

Armenia en el 

cuatrenio.

Sistema de 

informacion 

de bienes 

muebles e 

inmuebles 

del Municipio 

actualizado

1 1 70

Gestión 

Administrativa 

para el 

adecuado 

manejo y 

mantenimiento 

de los bienes 

del Municipio 

de Armenia

217) Implementar 

el Plan de 

Mantenimiento de 

Bienes del 

Municipio

MM

Plan de 

Mantenimiento de 

Bienes del 

Municipio 

implementado

0 1 1 1 1 1 0 364 0 0 0 0 375 0 0 0 0 386 0 0 0 0 398 0 0 0

Departamento 

Administrativo de 

Bienes y 

Suministros

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

31

MODERNIZACI

ÓN, 

TECNOLÓGICA 

Y GESTIÓN 

ADMINISTRATI

VA DE 

ARMENIA

81) Actualizar el 

Sistema de 

Informecion de 

bienes muebles 

e inmuebles del 

Municipio de 

Armenia en el 

cuatrenio.

Sistema de 

informacion 

de bienes 

muebles e 

inmuebles 

del Municipio 

actualizado

1 1 70

Gestión 

Administrativa 

para el 

adecuado 

manejo y 

mantenimiento 

de los bienes 

del Municipio 

de Armenia

218) Ejecutar en 

un 100% el Plan 

de mantenimiento 

del Centro 

Administrativo 

Municipal

MM

Porcentaje de 

mantenimiento 

ejecutado

0 100% 100% 100% 100% 100% 0 85 185 0 0 0 88 191 0 0 0 90 196 0 0 0 93 202 0 0

Departamento 

Administrativo de 

Bienes y 

Suministros

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

31

MODERNIZACI

ÓN, 

TECNOLÓGICA 

Y GESTIÓN 

ADMINISTRATI

VA DE 

ARMENIA

81) Actualizar el 

Sistema de 

Informecion de 

bienes muebles 

e inmuebles del 

Municipio de 

Armenia en el 

cuatrenio.

Sistema de 

informacion 

de bienes 

muebles e 

inmuebles 

del Municipio 

actualizado

1 1 70

Gestión 

Administrativa 

para el 

adecuado 

manejo y 

mantenimiento 

de los bienes 

del Municipio 

de Armenia

219) Actualizar el 

inventario de 

Bienes del 

Municipio.

MM

Un inventario 

actualizado de 

bienes del 

Municipio .

1 1 1 1 1 1 0 18 0 0 0 0 19 0 0 0 0 19 0 0 0 0 20 0 0 0

Departamento 

Administrativo de 

Bienes y 

Suministros

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

31

MODERNIZACI

ÓN 

TECNOLÓGICA 

Y GESTIÓN 

ADMINISTRATI

VA DE 

ARMENIA

82) Garantizar la 

disponibilidad de 

los recursos 

físicos y 

tecnológicos y 

prestar apoyo 

permanente a las 

diferentes 

Dependencias 

de la 

Administración 

para el 

cumplimiento de 

la Misión 

Institucional.

0,2567%

Porcentaje de 

disponibilidad 

de recursos 

fisicos y 

tecnológicos

Sin Dato 100% 70

Gestión 

Administrativa 

para el 

adecuado 

manejo y 

mantenimiento 

de los bienes 

del Municipio 

de Armenia

220) Mantener 

actualizada en un 

100% la 

paltaforma 

tecnologica del 

proceso 

financiero

MM

Porcentaje de la 

Plataforma 

tecnologica del 

proceso financiero 

Actualizada.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 246 0 0 0 0 0 253 0 0 0 0 261 0 0 0 0 269 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE HACIENDA

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

31

MODERNIZACI

ÓN, 

TECNOLÓGICA 

Y GESTIÓN 

ADMINISTRATI

VA DE 

ARMENIA

83) Actualizar el 

Sistema de 

Informacion de 

bienes muebles 

e inmuebles del 

Municipio de 

Armenia en el 

cuatrenio.

Sistema de 

informacion 

de bienes 

muebles e 

inmuebles 

del Municipio 

actualizado

1 1 72

Actualización y 

reglamentació

n de contratos 

de comodato 

otorgados por 

el municipio

221) Desarrollar e 

implementar una 

metodología para 

la asignación de 

comodatos.

Metodologia 

implementada 

para la asignación 

de comodatos

0 1 1 1 1 1 0 7 0 0 0 0 7 0 0 0 0 7 0 0 0 0 8 0 0 0

Departamento 

Administrativo de 

Bienes y 

Suministros

EJE TEMATICO 1 

ARMENIA 

COMPETITIVA

COMPONENTE 1.11. 

ARMENIA UNA 

BUENA GESTIÓN

FORTALEC

IMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

32

PROTECCIÓN 

DEL 

PATRIMONIO 

PÚBLICO

84) Aprovechar 

en un 61% más  

los predios del 

municipio y las 

Zonas de 

Aprovechamient

o ecónomico del 

Espacio Público, 

garantizando el 

uso adecuado y 

generando el 

desarrollo 

urbano de 

Armenia.

% predios del 

Municipio y 

Zonas de 

Aprovechami

ento de 

Espacio 

Publico 

Administrada

s

117 73

Gestión 

integral de los 

bienes 

públicos para 

la promoción y 

el desarrollo 

económico 

local.

222) Administrar 

a través de 

arrendamientos  

300 predios y/o 

zonas de 

aprovechamiento 

económico del 

espacio público 

del municipio 

conforme a 

convenio 

interadministrativ

o suscrito EDUA - 

municipio de 

armenia.

Número de Bienes 

inmuebles y zonas 

de 

aprovechamiento 

del espacio 

público 

administrados a 

través de la 

inmobiliria 

Municipal EDUA

117 300 200 250 300 300 0 0 0 0 100 0 0 0 0 100 0 0 0 0 100 0 0 0 0 100 

EMPRESA DE 

DESARROLLO 

URBANO DE 

ARMENIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.1. 

ARMENIA EDUCADA 

Y EDUCADORA

EDUCACIÓ

N
33

CALIDAD 

EDUCATIVA

1) Incrementar 

los niveles de la 

calidad 

educativa en el 

100% de las 

instituciones 

educativas 

oficiales.

25

Porcentaje de 

instituciones 

educativas 

mejorando 

los niveles de 

calidad 

educativa.

Pruebas 

SABER 

2.011 

instituciones 

educativas 

oficiales: 1. 

MUY 

SUPERIOR: 

1. MUY 

SUPERIOR: 

7.02%.

2.SUPERIOR: 

15.79%

3.ALTO:21.05

%

4.MEDIO:38.6

74

Acciones de 

mejoramiento 

de la gestión 

académica 

enmarcadas 

en planes de 

mejoramiento

1) Promover el 

desarrollo de 

competencias 

básicas y 

ciudadanas en el 

100% de las 

instituciones 

educativas a 

7

 Porcentaje de 

instituciones 

educativas con 

programas/proyect

os/estrategias y 

acciones 

orientadas al 

mejoramiento de 

0 100 100 100 100 100
SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.1. 

ARMENIA EDUCADA 

Y EDUCADORA

EDUCACIÓ

N
33

CALIDAD 

EDUCATIVA

1) Incrementar 

los niveles de la 

calidad 

educativa en el 

100% de las 

instituciones 

educativas 

oficiales.

25

Porcentaje de 

instituciones 

educativas 

mejorando 

los niveles de 

calidad 

educativa.

Pruebas 

SABER 

2.011 

instituciones 

educativas 

oficiales: 1. 

MUY 

SUPERIOR: 

1. MUY 

SUPERIOR: 

7.02%.

2.SUPERIOR: 

15.79%

3.ALTO:21.05

%

4.MEDIO:38.6

74

Acciones de 

mejoramiento 

de la gestión 

académica 

enmarcadas 

en planes de 

mejoramiento

1) 100% de 

instituciones 

educativas de 

Armenia con la 

cátedra 

incorporada del 

Paisaje Cultural 

Cafetero

1

Porcentaje de 

Instituciones 

Educativas que 

incorporen la 

cátedra del 

Paisaje Cultural 

Cafetero 

0 100 40 60 80 100
SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.1. 

ARMENIA EDUCADA 

Y EDUCADORA

EDUCACIÓ

N
33

CALIDAD 

EDUCATIVA

1) Incrementar 

los niveles de la 

calidad 

educativa en el 

100% de las 

instituciones 

educativas 

oficiales.

25

Porcentaje de 

instituciones 

educativas 

mejorando 

los niveles de 

calidad 

educativa.

Pruebas 

SABER 

2.011 

instituciones 

educativas 

oficiales: 1. 

MUY 

SUPERIOR: 

1. MUY 

SUPERIOR: 

7.02%.

2.SUPERIOR: 

15.79%

3.ALTO:21.05

%

4.MEDIO:38.6

75

Dotación de 

material 

didáctico y 

equipos

2)  100% de las 

instituciones 

educativas 

mejorarando los 

ambientes de 

enseñanza y 

procesos 

pedagógicos  con 

2

Porcentaje de 

instituciones 

educativas 

mejorando 

ambientes de 

enseñanza y 

procesos 

pedagógicos con 

40 100 55 70 85 100 0 0 120 0 0 0 0 200 0 0 0 0 210 0 0 0 0 216 0 0

SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.1. 

ARMENIA EDUCADA 

Y EDUCADORA

EDUCACIÓ

N
33

CALIDAD 

EDUCATIVA

1) Incrementar 

los niveles de la 

calidad 

educativa en el 

100% de las 

instituciones 

educativas 

oficiales.

25

Porcentaje de 

instituciones 

educativas 

mejorando 

los niveles de 

calidad 

educativa.

Pruebas 

SABER 

2.011 

instituciones 

educativas 

oficiales: 1. 

MUY 

SUPERIOR: 

1. MUY 

SUPERIOR: 

7.02%.

2.SUPERIOR: 

15.79%

3.ALTO:21.05

%

4.MEDIO:38.6

76

Construcción, 

adquisición, 

dotación, 

mejoramiento 

y 

mantenimiento 

de 

infraestructura

3) Mejorar los 

ambientes 

escolares en el 

100% de las 

instituciones 

educativas en 

términos de 

construcción, 

5

Porcentaje de 

instituciones 

educativas 

mejorando 

ambientes 

escolares en 

términos de 

construcción, 

60 100 70 80 90 100 0 0 160 0 0 0 0 490 0 0 0 0 516 0 0 0 0 545 0 0

SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

420 0 310 0 0 433 0 330 0 0 446 0 0 0350 0 0 459 0 370



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.1. 

ARMENIA EDUCADA 

Y EDUCADORA

EDUCACIÓ

N
33

CALIDAD 

EDUCATIVA

1) Incrementar 

los niveles de la 

calidad 

educativa en el 

100% de las 

instituciones 

educativas 

oficiales.

25

Porcentaje de 

instituciones 

educativas 

mejorando 

los niveles de 

calidad 

educativa.

Pruebas 

SABER 

2.011 

instituciones 

educativas 

oficiales: 1. 

MUY 

SUPERIOR: 

1. MUY 

SUPERIOR: 

7.02%.

2.SUPERIOR: 

15.79%

3.ALTO:21.05

%

4.MEDIO:38.6

77

Pago de 

servicios 

públicos y 

funcionamient

o de los 

establecimient

os educativos

4) Garantizar el 

funcionamiento 

de las 

instituciones 

educativas 

mediante el uso 

eficiente de los 

Fondos de 

3

Porcentaje de 

instituciones 

educativas con el 

uso eficiente de 

los Fondos de 

Servicios 

Educativos y el 

consumo racional 

80 100 100 100 100 100 0 0 2.330 0 0 0 0 1.090 0 0 0 0 4.350 0 0 0 0 4.700 0 0

SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.1. 

ARMENIA EDUCADA 

Y EDUCADORA

EDUCACIÓ

N
33

CALIDAD 

EDUCATIVA

1) Incrementar 

los niveles de la 

calidad 

educativa en el 

100% de las 

instituciones 

educativas 

oficiales.

25

Porcentaje de 

instituciones 

educativas 

mejorando 

los niveles de 

calidad 

educativa.

Pruebas 

SABER 

2.011 

instituciones 

educativas 

oficiales: 1. 

MUY 

SUPERIOR: 

1. MUY 

SUPERIOR: 

7.02%.

2.SUPERIOR: 

15.79%

3.ALTO:21.05

%

4.MEDIO:38.6

78
Alimentación 

escolar

5) Brindar 

alimentación 

escolar con una 

cobertura 

educativa del 

70% para niños, 

niñas y jóvenes 

(refrigerios) y 

5

Porcentaje de 

niños, niñas y 

jóvenes del 

sistema educativo 

oficial 

beneficiados con 

alimentación 

escolar (refrigerios 

20 90 90 90 90 90 1.523 0 977 0 400 1.519 0 1.050 0 435 1.657 0 1.103 0 462 1.717 0 1.161 0 495
SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.1. 

ARMENIA EDUCADA 

Y EDUCADORA

EDUCACIÓ

N
33

CALIDAD 

EDUCATIVA

1) Incrementar 

los niveles de la 

calidad 

educativa en el 

100% de las 

instituciones 

educativas 

oficiales.

25

Porcentaje de 

instituciones 

educativas 

mejorando 

los niveles de 

calidad 

educativa.

Pruebas 

SABER 

2.011 

instituciones 

educativas 

oficiales: 1. 

MUY 

SUPERIOR: 

1. MUY 

SUPERIOR: 

7.02%.

2.SUPERIOR: 

15.79%

3.ALTO:21.05

%

4.MEDIO:38.6

79
Transporte 

escolar

6) Garantizar el 

transporte escolar 

a la  población 

vulnerable y con 

necesidades 

educativas 

especiales.

2

Porcentaje de 

niños, niñas y 

jóvenes del 

sistema educativo 

oficial 

beneficiados con 

transporte escolar 

de población 

0 4 4 4 4 4

1
0
0

0 8
5 0 0

1
0
3

0 3
7 0 0

1
0
6

0 4
0 0 0

1
0
9

0 4
2 0 0

SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.1. 

ARMENIA EDUCADA 

Y EDUCADORA

EDUCACIÓ

N
34

CIERRE DE 

BRECHAS

2) 100% de la 

población 

vulnerable 

matriculada en 

las instituciones 

educativas, 

caracterizada y 

con atención 

25

Tasas de 

cobertura 

bruta y neta 

por niveles, 

deserción 

educativa y 

analfabetismo

.

1.TASAS 

BRUTA DE 

COBERTUR

A OFICIAL:

1.1TRANSIC

ION:60%

2.PRIMARIA:

1.1TRANSICI

ON:61%

2.PRIMARIA:

88%

3.SECUNDA

RIA:104%

4.MEDIA:93%

80

Ampliación de 

cobertura para 

población 

vulnerable

7) 100% de la 

población 

vulnerable 

matriculada en 

las instituciones 

educativas, 

caracterizada y 

con atención 

5

Porcentaje de 

población 

vulnerable 

matriculada en las 

instituciones 

educativas, 

caracterizada y 

con atención 

100 100 100 100 100 100 1.000 0 840 0 0 1.030 0 900 0 0 1.061 0 945 0 0 1.092 0 990 0 0
SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.1. 

ARMENIA EDUCADA 

Y EDUCADORA

EDUCACIÓ

N
34

CIERRE DE 

BRECHAS

3) Mejorar las 

tasas bruta y 

neta de 

cobertura 

ubicándose en 

104% y 92%, 

respectivamente; 

25

Tasas de 

cobertura 

bruta y neta 

por niveles, 

deserción 

educativa y 

analfabetismo

.

1.TASAS 

BRUTA DE 

COBERTUR

A OFICIAL:

1.1TRANSIC

ION:60%

2.PRIMARIA:

1.1TRANSICI

ON:61%

2.PRIMARIA:

88%

3.SECUNDA

RIA:104%

4.MEDIA:93%

81

Funcionamient

o y prestación 

de servicios 

del sector 

educativo de 

las 

instistuciones 

educativas.

8) 100% de la 

planta de las 

instituciones 

educativas 

viabilizada por el 

Ministerio de 

Educación y con 

pago oportuno en 

5

Porcentaje del 

personal 

administrativo, 

directivo y de 

docentes con 

pago de salarios, 

prestaciones 

sociales, 

100 100 100 100 100 100 1.430 0 70.300 0 0 1.423 0 73.400 0 0 1.466 0 77.070 0 0 1.510 0 80.600 0 0
SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.1. 

ARMENIA EDUCADA 

Y EDUCADORA

EDUCACIÓ

N
35

PERTINENCIA 

E INNOVACIÓN 

5) Mejorar las 

competencias 

básicas 

(matemáticas, 

comunicativas, 

científicas y 

ciudadanas) y 

laborales 

10

Porcentaje de 

instituciones 

educativas 

mejorando 

las 

competencias 

básicas 

(matemáticas

El sector 

oficial de 

Armenia 

evidenció en 

las pruebas 

de 5 y 9 en 

el año 2.009 

los 

82

Otros 

proyectos de 

calidad

9) Promover el 

desarrollo de 

competencias 

básicas y 

ciudadanas en el 

100% de las 

instituciones 

educativas a 

7

Porcentaje de 

insttuciones 

educativas  con 

programas de 

Educación 

Ambiental, 

Educación para la 

Sexualidad y 

100 100 100 100 100 100
SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.1. 

ARMENIA EDUCADA 

Y EDUCADORA

EDUCACIÓ

N
35

PERTINENCIA 

E INNOVACIÓN 

5) Mejorar las 

competencias 

básicas 

(matemáticas, 

comunicativas, 

científicas y 

ciudadanas) y 

laborales 

10

Porcentaje de 

instituciones 

educativas 

mejorando 

las 

competencias 

básicas 

(matemáticas

El sector 

oficial de 

Armenia 

evidenció en 

las pruebas 

de 5 y 9 en 

el año 2.009 

los 

82

Otros 

proyectos de 

calidad

10) Promover la 

articulación de la 

educación media 

con la superior y 

la educación para 

el Trabajo en el 

60% de las 

instituciones 

Porcentaje de 

instituciones 

educativas 

articuladas  con 

programas 

técnicos y 

académicos de 

instituciones de 

25 30 30 40 50 60
SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.1. 

ARMENIA EDUCADA 

Y EDUCADORA

EDUCACIÓ

N
35

PERTINENCIA 

E INNOVACIÓN 

5) Mejorar las 

competencias 

básicas 

(matemáticas, 

comunicativas, 

científicas y 

ciudadanas) y 

laborales 

10

Porcentaje de 

instituciones 

educativas 

mejorando 

las 

competencias 

básicas 

(matemáticas

El sector 

oficial de 

Armenia 

evidenció en 

las pruebas 

de 5 y 9 en 

el año 2.009 

los 

82

Otros 

proyectos de 

calidad

10) Promover la 

articulación de la 

educación media 

con la superior y 

la educación para 

el Trabajo en el 

60% de las 

instituciones 

Porcentaje de 

egresados 

vinculados a la 

cadena de 

formación.

10 15 15 20 25 30
SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.1. 

ARMENIA EDUCADA 

Y EDUCADORA

EDUCACIÓ

N
36

EFICIENCIA 

EDUCATIVA

6) Mejorar la 

gestión 

educativa con 

niveles de 

eficiencia, 

eficacia y 

efectividad 

superiores al 

30

Porcentaje de 

los procesos 

de la 

Secretaría de 

Educación 

certificados. 

Niveles de 

Se tiene la 

certificación 

de la norma 

ISO 9001 

por parte de 

ICONTEC en 

el marco del 

sistema de 

83

Eficiencia y 

modernización 

educativa

11)  100% de la 

planta central 

viabilizada por el 

Ministerio de 

Educación y con 

pago oportuno en 

el pago de 

salarios, 

Porcentaje del 

personal 

administrativo con 

pago de salarios, 

prestaciones 

sociales, 

seguridad social y 

transferencias de 

100% de la 

planta central 

viabilizada por 

el Ministerio 

de Educación 

y la 

cancelación 

oportuna del 

pago de 

salarios, 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.1. 

ARMENIA EDUCADA 

Y EDUCADORA

EDUCACIÓ

N
36

EFICIENCIA 

EDUCATIVA

6) Mejorar la 

gestión 

educativa con 

niveles de 

eficiencia, 

eficacia y 

efectividad 

superiores al 

30

Porcentaje de 

los procesos 

de la 

Secretaría de 

Educación 

certificados. 

Niveles de 

Se tiene la 

certificación 

de la norma 

ISO 9001 

por parte de 

ICONTEC en 

el marco del 

sistema de 

83

Eficiencia y 

modernización 

educativa

12) 100% de los 

procesos de la 

Secretaría de 

Educación 

certificados y con 

seguimiento en 

su sistema de 

gestión de la 

Porcentaje de los 

procesos de la 

Secretaría de 

Educación 

certificados y con 

seguimiento en su 

sistema de 

gestión de la 

25% de los 

procesos 

certificados; 

70% de las 

instituciones 

educativas 

con procesos 

de 

autoevaluació

n y planes de 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.1. 

ARMENIA EDUCADA 

Y EDUCADORA

EDUCACIÓ

N
36

EFICIENCIA 

EDUCATIVA

6) Mejorar la 

gestión 

educativa con 

niveles de 

eficiencia, 

eficacia y 

efectividad 

superiores al 

30

Porcentaje de 

los procesos 

de la 

Secretaría de 

Educación 

certificados. 

Niveles de 

Se tiene la 

certificación 

de la norma 

ISO 9001 

por parte de 

ICONTEC en 

el marco del 

sistema de 

83

Eficiencia y 

modernización 

educativa

13) 100% de las 

instituciones 

educativas con 

conectividad 

(incluyendo sus 

sedes).

Porcentaje de las 

instituciones 

educativas con 

conectividad 

(incluyendo sus 

sedes).

90% de 

instituciones 

con 

conectividad y 

problemas de 

conexión en 

sus sedes.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

115 0 360 0 0

2

0 111 0 336 0 00 0 108 0 330 0105 0 320



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 37
ASEGURAMIEN

TO

7)  Afiliación al 

Sistema General 

de Seguridad 

Social en Salud- 

SGSSS (Reg. 

Contributivo- 

Subsidiado- 

Especiales) de la 

población 

residente en el 

municipio de 

Armenia, con 

identificación y 

priorización para 

la afiliación al 

régimen 

subsidiado y 

socialización de 

los derechos y 

deberes dentro 

del SGSSS.

Número de 

personas 

afiliadas al 

SGSSS/Pobl

ación Total

93% 94% 84

Promoción de 

la afiliación al 

SGSSS, 

Identificación y 

priorización de 

la población a 

afiliar  al 

régimen 

subsidiado , 

Gestión y uso 

eficiente de los 

cupos del 

Régimen 

subsidiado

14)  El 94% de la 

Población afiliada 

dentro del 

SGSSS.

Número de 

personas afiliadas 

al SGSSS/ 

población total 

(292.052)

94% 94% 94% 94% 94% 94% 0 0 13 0 0 0 0 29 0 0 0 0 29 0 0 0 0 29 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 37
ASEGURAMIEN

TO

7)  Afiliación al 

Sistema General 

de Seguridad 

Social en Salud- 

SGSSS (Reg. 

Contributivo- 

Subsidiado- 

Especiales) de la 

población 

residente en el 

municipio de 

Armenia, con 

identificación y 

priorización para 

la afiliación al 

régimen 

subsidiado y 

socialización de 

los derechos y 

deberes dentro 

del SGSSS.

Número de 

personas 

afiliadas al 

SGSSS/Pobl

ación Total

93% 94% 84

Promoción de 

la afiliación al 

SGSSS, 

Identificación y 

priorización de 

la población a 

afiliar  al 

régimen 

subsidiado , 

Gestión y uso 

eficiente de los 

cupos del 

Régimen 

subsidiado

15)  Promoción 

de derechos y 

deberes dentro 

del SGSSS en 

2.000 personas

Número de 

personas  

sensibilizadas en 

derechos y 

deberes/ 600 

programados 

anuales                                     

400 

personas 

sensibiliza

das.

600 

personas 

sensibiliza

das.

6
0

0
 p

e
rs

o
n

a
s
 s

e
n

s
ib

ili
z
a

d
a

s
.

600 

personas 

sensibiliz

adas.

600 

personas 

sensibiliz

adas.

600 

personas 

sensibiliz

adas.

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 37
ASEGURAMIEN

TO

7)  Afiliación al 

Sistema General 

de Seguridad 

Social en Salud- 

SGSSS (Reg. 

Contributivo- 

Subsidiado- 

Especiales) de la 

población 

residente en el 

municipio de 

Armenia, con 

identificación y 

priorización para 

la afiliación al 

régimen 

subsidiado y 

socialización de 

los derechos y 

deberes dentro 

del SGSSS.

Número de 

personas 

afiliadas al 

SGSSS/Pobl

ación Total

93% 84

Promoción de 

la afiliación al 

SGSSS, 

Identificación y 

priorización de 

la población a 

afiliar  al 

régimen 

subsidiado , 

Gestión y uso 

eficiente de los 

cupos del 

Régimen 

subsidiado

16) % de la  Base 

de datos 

actualizada con 

identificación y 

priorización de la 

población  a 

afiliar.

Base de datos de 

población apta 

para la afiliación 

según Listado 

Censal - LC y 

Sisben/ total de 

población que 

cumplen 

requisitos

100% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 37
ASEGURAMIEN

TO

8) Promoción de 

los mecanismos 

administrativos 

para garantizar 

el flujo de 

recursos, calidad 

de base de datos 

de afiliados y 

seguimiento al 

aseguramiento 

en la ciudad.

Presupuesto 

requerido 

para 

continuidad 

del 

aseguramient

o en salud/ 

Presupuesto 

apropiado 

para 

garantizar la 

continuidad 

100% 100% 85

Gestión 

financiera del 

giro de los 

recursos, 

Adecuación 

tecnológica y 

recurso 

humano para 

la 

administración 

de la afiliación 

en el 

17)  100% Base 

de datos del 

régimen 

subsidiado 

depurada, 

actualizada y con 

mantenimiento.

Número de cruces 

realizados para 

depurar  y 

actualizar la base 

de datos del 

régimen 

subsidiado/ meses 

del año(11).

100% de 

la base de 

datos del 

regimen 

subsidiado 

depurada. 

100% de 

la base de 

datos del 

regimen 

subsidiad

o 

depurada. 

100% de 

la base 

de datos 

del 

regimen 

subsidia

do 

depurad

a. 

100% de 

la base 

de datos 

del 

regimen 

subsidia

do 

depurad

a. 

100% de 

la base 

de datos 

del 

regimen 

subsidia

do 

depurad

a. 

100% de 

la base 

de datos 

del 

regimen 

subsidia

do 

depurad

a. 

0 0 109 0 0 0 0 45 0 0 0 0 45 0 0 0 0 45 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 37
ASEGURAMIEN

TO

8) Promoción de 

los mecanismos 

administrativos 

para garantizar 

el flujo de 

recursos, calidad 

de base de datos 

de afiliados y 

seguimiento al 

aseguramiento 

en la ciudad.

Presupuesto 

requerido 

para 

continuidad 

del 

aseguramient

o en salud/ 

Presupuesto 

apropiado 

para 

garantizar la 

continuidad 

del 

aseguramient

o en salud

100% 100% 85

Gestión 

financiera del 

giro de los 

recursos, 

Adecuación 

tecnológica y 

recurso 

humano para 

la 

administración 

de la afiliación 

en el 

municipio, 

Administración 

de bases de 

datos de 

afiliados, 

vigilancia y 

control del 

aseguramiento

18) Gestión de 

los Recursos para 

la sostenibilidad 

financiera del 

aseguramiento 

del régimen 

subsidiado 

apropiado en el 

presupuesto del 

municipio y 

disponible 

durante la 

ejecución de los 

recursos del 

régimen 

subsidiado.

100% de recursos 

requeridos con 

disponibilidad 

presupuestal y 

financiera del 

asegurado.                                                                                   

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 0 44.751 0 0 0 0 47.231 0 0 0 0 47.231 0 0 0 0 47.231 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 37
ASEGURAMIEN

TO

8) Promoción de 

los mecanismos 

administrativos 

para garantizar 

el flujo de 

recursos, calidad 

de base de datos 

de afiliados y 

seguimiento al 

aseguramiento 

en la ciudad.

Presupuesto 

requerido 

para 

continuidad 

del 

aseguramient

o en salud/ 

Presupuesto 

apropiado 

para 

garantizar la 

continuidad 

del 

aseguramient

o en salud

100% 100% 85

Gestión 

financiera del 

giro de los 

recursos, 

Adecuación 

tecnológica y 

recurso 

humano para 

la 

administración 

de la afiliación 

en el 

municipio, 

Administración 

de bases de 

datos de 

afiliados, 

vigilancia y 

control del 

aseguramiento

19) Gestión de 

los recursos para 

la sostenibilidad 

financiera de las 

personas pobres 

no afiliadas 

(vinculadas) 

apropiadas en el 

presupuesto del 

municipio

100% de recursos 

requeridos con 

disponibilidad 

presupuestal y 

financiera del 

vinculado

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 0 1.623 0 0 0 0 2.448 0 0 0 0 2.448 0 0 0 0 2.448 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 37
ASEGURAMIEN

TO

9) Contribución 

a la garantía del 

aseguramiento 

en régimen 

subsidiado a la 

población pobre 

y vulnerable  del 

municipio. 

(SISBEN III 

mayor a 51.57 

puntos, LC o 

aquellos no 

sisbenizados sin 

capacidad de 

pago)

Número de 

personas en 

continuidad 

de afiliación 

al SGSSS/ El 

número total 

de afiliados 

en el 

Municipio.

97537 

afiliados al 

Regimen 

Subsidiado

86

Celebración 

de los 

contratos de 

aseguramiento

20)  Garantizar la 

continuidad del 

aseguramiento en 

salud en régimen 

subsidiado del 

100% de las 

personas 

validadas por la 

Base Única de 

Datos de Afiliados 

(BDUA).

% de Continuidad 

de Aseguramiento 

en Salud  en el 

régimen 

subsidiado.   

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 37
ASEGURAMIEN

TO

10) Contribución 

a la garantía del 

acceso a los 

servicios de bajo 

nivel de 

complejidad a la 

población pobre 

y vulnerable  no 

asegurada del 

municipio, con 

recursos de 

oferta.

Número de 

personas que 

se les 

garantiza el 

acceso a los 

servicios de 

bajo nivel de 

complejidad/ 

Total de 

personas en 

calidad  de 

vinculados.

34.136 

vinculados
86

Celebración 

de los 

contratos de 

aseguramiento

21) Garantizar al 

100% de las 

personas pobres 

y vulnerables no 

aseguradas 

identificadas 

mediante SISBEN 

o Listado Censal  

con acceso a la 

prestación de 

servicios de salud 

de baja 

complejidad 

Número de 

personas con 

acceso al servicio 

de salud de baja 

complejidad, no 

aseguradas / 

Número de 

personas según 

SISBEN y Listado 

Censal,  no 

aseguradas

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 37
ASEGURAMIEN

TO

11)  Régimen 

subsidiado con 

interventoria y/o 

auditoria

Número de 

EPS  con 

proceso de 

auditroia y 

vigilancia/ 

Número de 

EPS del Reg. 

Subsidiado 

en el 

Municipio de 

Armenia

100% 100% 87

Interventoría 

de los 

contratos del 

régimen 

subsidiado

22) 100% de las 

EPSS, auditadas. 

Número de EPSS 

auditadas/ 

Número de EPSS 

inscritas (4).

4 4 4 4 4 4 0 0 211 0 0 0 0 100 0 0 0 0 100 0 0 0 0 100 0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 38

PRESTACIÓN Y 

DESARROLLO 

DE SERVICIOS 

DE SALUD

12)  

Mejoramiento de  

la accesibilidad  

efectiva de la 

población a los 

servicios  de 

salud con 

satisfacción por 

la calidad 

percibida

Número de 

personas 

encuestadas 

que 

manifiestan 

satisfacción 

con los 

servicios de 

salud 

recibidos/ 

Número total 

de personas 

encuestadas 

x 100 

85% 85% 88

Mejoramiento 

de la 

accesibilidad, 

calidad y 

eficiencia de la 

prestación  de 

los servicios 

de salud y 

sostenibilidad 

financiera de 

las IPS 

públicas

23)  100% de la 

población no 

asegurada a las 

EPSS se les 

garantice 

mediante contrato 

la prestación de 

los servicios de 

bajo nivel de 

complejidad.

100 %  de la 

población no 

asegurada  con 

contrato de 

prestación de 

servicios de bajo 

nivel de 

complejidad 

legalizado.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 0 16 0 0 0 0 23 0 0 0 0 23 0 0 0 0 23 0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 38

PRESTACIÓN Y 

DESARROLLO 

DE SERVICIOS 

DE SALUD

12)  

Mejoramiento de  

la accesibilidad  

efectiva de la 

población a los 

servicios  de 

salud con 

satisfacción por 

la calidad 

percibida

Número de 

personas 

encuestadas 

que 

manifiestan 

satisfacción 

con los 

servicios de 

salud 

recibidos/ 

Número total 

de personas 

encuestadas 

x 100 

85% 85% 88

Mejoramiento 

de la 

accesibilidad, 

calidad y 

eficiencia de la 

prestación  de 

los servicios 

de salud y 

sostenibilidad 

financiera de 

las IPS 

públicas

24)  100% de la 

población 

asegurada a las 

EPSS se les 

garantice 

mediante contrato 

la prestación de 

los servicios de 

salud.

100%  de la 

población 

asegurada en 

Régimen 

Subsidiado con 

contratos de 

prestación de 

servicios 

legalizados.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 38

PRESTACIÓN Y 

DESARROLLO 

DE SERVICIOS 

DE SALUD

12)  

Mejoramiento de  

la accesibilidad  

efectiva de la 

población a los 

servicios  de 

salud con 

satisfacción por 

la calidad 

percibida

Número de 

personas 

encuestadas 

que 

manifiestan 

satisfacción 

con los 

servicios de 

salud 

recibidos/ 

Número total 

de personas 

encuestadas 

x 100 

85% 85% 88

Mejoramiento 

de la 

accesibilidad, 

calidad y 

eficiencia de la 

prestación  de 

los servicios 

de salud y 

sostenibilidad 

financiera de 

las IPS 

públicas

25)  Garantizar el 

acceso a la 

prestación de 

servicios de salud 

de baja 

complejidad al 

100% de los 

niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes menores 

de 19  años  no 

asegurados 

registrados en el 

Sisben o Listado 

Censal.

100% de niños  

menores de 19 

años no 

asegurados que 

se les garantiza el 

acceso al servicio 

de salud.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 38

PRESTACIÓN Y 

DESARROLLO 

DE SERVICIOS 

DE SALUD

12)  

Mejoramiento de  

la accesibilidad  

efectiva de la 

población a los 

servicios  de 

salud con 

satisfacción por 

la calidad 

percibida

Número de 

personas 

encuestadas 

que 

manifiestan 

satisfacción 

con los 

servicios de 

salud 

recibidos/ 

Número total 

de personas 

encuestadas 

x 100 

85% 85% 88

Mejoramiento 

de la 

accesibilidad, 

calidad y 

eficiencia de la 

prestación  de 

los servicios 

de salud y 

sostenibilidad 

financiera de 

las IPS 

públicas

26) Garantizar el 

acceso a la 

prestación de 

servicios de salud 

al 100%  de los 

niños y niñas 

menores de 5 

años  asegurados

100% de niños 

menores de 19  

años  asegurados 

que se les 

garantiza el 

acceso a servicios 

de  salud  

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 38

PRESTACIÓN Y 

DESARROLLO 

DE SERVICIOS 

DE SALUD

12)  

Mejoramiento de  

la accesibilidad  

efectiva de la 

población a los 

servicios  de 

salud con 

satisfacción por 

la calidad 

percibida

Número de 

personas 

encuestadas 

que 

manifiestan 

satisfacción 

con los 

servicios de 

salud 

recibidos/ 

Número total 

de personas 

encuestadas 

x 100 

85% 85% 88

Mejoramiento 

de la 

accesibilidad, 

calidad y 

eficiencia de la 

prestación  de 

los servicios 

de salud y 

sostenibilidad 

financiera de 

las IPS 

públicas

27) 90%  

satisfacción de 

los usuarios con 

los servicios 

prestados por la 

IPS de baja 

compeljidad (Red 

Salud)

100% de niños 

menores de 5 

años no 

asegurados que 

se les garantiza el 

acceso a servicios 

de  salud

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 38

PRESTACIÓN Y 

DESARROLLO 

DE SERVICIOS 

DE SALUD

12)  

Mejoramiento de  

la accesibilidad  

efectiva de la 

población a los 

servicios  de 

salud con 

satisfacción por 

la calidad 

percibida

Número de 

personas 

encuestadas 

que 

manifiestan 

satisfacción 

con los 

servicios de 

salud 

recibidos/ 

Número total 

de personas 

encuestadas 

x 100 

85% 85% 88

Mejoramiento 

de la 

accesibilidad, 

calidad y 

eficiencia de la 

prestación  de 

los servicios 

de salud y 

sostenibilidad 

financiera de 

las IPS 

públicas

28) 100% de la 

red prestadora de 

servicios de salud 

pública visitada 

cumpliendo la 

implementación 

del Sistema 

Obligatorio de 

garantía de la 

calidad de la 

atención en 

salud.

100% de niños 

menores de 5 

años asegurados 

que se les 

garantiza el 

acceso a servicios 

de  salud  

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 38

PRESTACIÓN Y 

DESARROLLO 

DE SERVICIOS 

DE SALUD

12)  

Mejoramiento de  

la accesibilidad  

efectiva de la 

población a los 

servicios  de 

salud con 

satisfacción por 

la calidad 

percibida

Número de 

personas 

encuestadas 

que 

manifiestan 

satisfacción 

con los 

servicios de 

salud 

recibidos/ 

Número total 

de personas 

encuestadas 

x 100 

85% 85% 88

Mejoramiento 

de la 

accesibilidad, 

calidad y 

eficiencia de la 

prestación  de 

los servicios 

de salud y 

sostenibilidad 

financiera de 

las IPS 

públicas

29) 100% de la 

red prestadora 

pública y la 

privada 

programada con 

la 

implementación 

del PAMEC

Número de 

encuestas  

realizadas/Númer

o de encuestas 

programadas

 2 

medicione

s al año.

 2 

medicione

s al año.

2 

medicion

es al 

año.

2 

medicion

es al 

año.

 2 

medicion

es al 

año.

 2 

medicion

es al 

año.

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 38

PRESTACIÓN Y 

DESARROLLO 

DE SERVICIOS 

DE SALUD

12)  

Mejoramiento de  

la accesibilidad  

efectiva de la 

población a los 

servicios  de 

salud con 

satisfacción por 

la calidad 

percibida

Número de 

personas 

encuestadas 

que 

manifiestan 

satisfacción 

con los 

servicios de 

salud 

recibidos/ 

Número total 

de personas 

encuestadas 

x 100 

85% 85% 88

Mejoramiento 

de la 

accesibilidad, 

calidad y 

eficiencia de la 

prestación  de 

los servicios 

de salud y 

sostenibilidad 

financiera de 

las IPS 

públicas

30) 100% del 

número de 

peticiones quejas 

y reclamos 

recibidas, 

gestionadas por 

la Sec. de Salud.

Número de visitas  

de seguimiento  a 

la prestación de 

servicios 

realizadas a la 

ESE Red salud/ 2

 sin dato 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 38

PRESTACIÓN Y 

DESARROLLO 

DE SERVICIOS 

DE SALUD

12)  

Mejoramiento de  

la accesibilidad  

efectiva de la 

población a los 

servicios  de 

salud con 

satisfacción por 

la calidad 

percibida

Número de 

personas 

encuestadas 

que 

manifiestan 

satisfacción 

con los 

servicios de 

salud 

recibidos/ 

Número total 

de personas 

encuestadas 

x 100 

85% 85% 88

Mejoramiento 

de la 

accesibilidad, 

calidad y 

eficiencia de la 

prestación  de 

los servicios 

de salud y 

sostenibilidad 

financiera de 

las IPS 

públicas

31) Seguimiento 

al proceso de 

referencia.

Número de IPS 

públicas visitadas 

que tienen Plan 

de Auditoría para 

el Mejoramiento 

de la Calidad-

PAMEC y 

seguimiento/Núm

ero de IPS  

visitadas

 sin dato 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

13)  

Mejoramiento de 

las condiciones 

de salud de la 

infancia, 

previniendo los 

riesgos de 

enfermar y morir 

por causas 

evitables, 

además de 

fomentar  

entornos más  

favorables para 

los niños y 

niñas.

Tasa de 

mortalidad 

infantil en 

menores de 

un año

9 por mil 

nacidos 

vivos

menor o igual 

a 10  por cada 

mil nacidos 

vivos 

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

32) Mantener la 

tasa de 

mortalidad en 

menores de 1 

año, por debajo 

de 10 por 1.000 

nacidos vivos

MM

Tasa de  

mortalidad en 

menores de un 

año  X 1.000 

Nacidos Vivos.

9  X MIL 

NACIDOS 

VIVOS

menor o 

igual a 10  

por cada 

mil 

nacidos 

vivos 

menor o 

igual a 

10  por 

cada mil 

nacidos 

vivos 

menor o 

igual a 

10  por 

cada mil 

nacidos 

vivos 

menor o 

igual a 

10  por 

cada mil 

nacidos 

vivos 

menor o 

igual a 

10  por 

cada mil 

nacidos 

vivos 

0 0 281 0 0 0 0 164 0 0 0 0 164 0 0 0 0 164 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

13)  

Mejoramiento de 

las condiciones 

de salud de la 

infancia, 

previniendo los 

riesgos de 

enfermar y morir 

por causas 

evitables, 

además de 

fomentar  

entornos más  

favorables para 

los niños y 

niñas.

Tasa de 

mortalidad  

en menores 

de  cinco 

años

 108 por 

cienmil 

nacidos 

vivos

108 x 

100.000 

nacidos vivos

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

33) Mantener la 

tasa de 

mortalidad en 

menores de 5 

años, por debajo 

de 108 por 

100.000 nacidos 

vivos.

MM

Tasa de 

mortalidad en 

menores de 5 

añosx100.000

108 x 

100.000 

nacidos 

vivos

108 x 

100.000 

nacidos 

vivos

108 x 

100.000 

nacidos 

vivos

108 x 

100.000 

nacidos 

vivos

108 x 

100.000 

nacidos 

vivos

108 x 

100.000 

nacidos 

vivos

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

13)  

Mejoramiento de 

las condiciones 

de salud de la 

infancia, 

previniendo los 

riesgos de 

enfermar y morir 

por causas 

evitables, 

además de 

fomentar  

entornos más  

favorables para 

los niños y 

niñas.

Tasa de 

mortalidad 

infantil en 

menores de 

un año

10 por mil 

nacidos 

vivos

7.000 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

34)  Introducir la 

estrategia 

Atención Integral 

Enfermedades 

Prevalentes de la 

Infancia-AIEPI en 

las instituciones 

que albergan la 

primera infancia, 

cubriendo 7.000 

niños

MI

%  niños cubiertos 

con la estrategia 

AIEPI

sin dato 7.000 2.000 2.000 2.000 1000 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

13)  

Mejoramiento de 

las condiciones 

de salud de la 

infancia, 

previniendo los 

riesgos de 

enfermar y morir 

por causas 

evitables, 

además de 

fomentar  

entornos más  

favorables para 

los niños y 

niñas.

Tasa de 

mortalidad 

infantil en 

menores de 

un año

10 por mil 

nacidos 

vivos

GRUPO 

BASICO 

CONFORMA

DDO CON 

FUNCIONAMI

ENTO

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

35) Conformación 

de 1 equipo 

básico de salud 

para 

fortalecimiento y 

capacitación, con 

entrega de 

insumos a grupos 

comunitarios para 

estrategia de APS 

en la gestación y 

primera infancia: 

Vigilando control 

prenatal, recién 

nacido de bajo 

peso, Cy D, 

signos de alarma.

MM

%Personas 

cubiertas  en las 

instituciones que 

albergan la 

primera infancia

sin dato

GRUPO 

BASICO 

CONFOR

MADDO 

CON 

FUNCION

AMIENTO

GRUPO 

BASICO 

CONFO

RMADD

O CON 

FUNCIO

NAMIEN

TO

GRUPO 

BASICO 

CONFO

RMADD

O CON 

FUNCIO

NAMIEN

TO

GRUPO 

BASICO 

CONFO

RMADD

O CON 

FUNCIO

NAMIEN

TO

GRUPO 

BASICO 

CONFO

RMADD

O CON 

FUNCIO

NAMIEN

TO

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

13)  

Mejoramiento de 

las condiciones 

de salud de la 

infancia, 

previniendo los 

riesgos de 

enfermar y morir 

por causas 

evitables, 

además de 

fomentar  

entornos más  

favorables para 

los niños y 

niñas.

Tasa de 

mortalidad 

infantil en 

menores de 

un año

10 por mil 

nacidos 

vivos

50% DE 

CUMPLIMIEN

TO EN LA 

APLICACIÓN 

DE GUIA 

PARA 

DETECCION 

DE 

HIPOTIROIDI

SMO 

CONGENITO

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

36) Levantar linea 

de base en el 

cumplimiento de 

guías para 

detección de 

hipotiroidismo 

congénito en los 

nacidos vivos en 

el Municipio por 

cada una de las 

EPS.

MI

Grupo básico 

conformado y en 

funcionamiento.

sin dato

50% DE 

CUMPLIM

IENTO 

EN LA 

APLICACI

ÓN DE 

GUIA 

PARA 

DETECCI

ON DE 

HIPOTIR

OIDISMO 

CONGENI

TO

levantar 

linea de 

base

30% 40% 50% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

13)  

Mejoramiento de 

las condiciones 

de salud de la 

infancia, 

previniendo los 

riesgos de 

enfermar y morir 

por causas 

evitables, 

además de 

fomentar  

entornos más  

favorables para 

los niños y 

niñas.

Tasa de 

mortalidad 

infantil en 

menores de 

un año

10 por mil 

nacidos 

vivos

1.800 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

37)  Desarrollar 

competencias de 

los individuos, 

familias, 

instituciones y 

comunidad en la 

prevención y 

control de las 

enfermedades  

prevalentes de la 

infancia, a través 

de la capacitación 

y asistencia 

técnica: 1.800 

personas 

cubiertas.

MI

% del 

cumplimiento de 

la aplicación de la 

guía  para 

detección del 

Hipotiroidismo 

Congénito.

sin dato 1.800 500 500 500 300 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

13)  

Mejoramiento de 

las condiciones 

de salud de la 

infancia, 

previniendo los 

riesgos de 

enfermar y morir 

por causas 

evitables, 

además de 

fomentar  

entornos más  

favorables para 

los niños y 

niñas.

Tasa de 

mortalidad 

infantil en 

menores de 

un año

10 por mil 

nacidos 

vivos

17 EPS 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

38)  Asistencia  

técnica a las EPS 

sobre  los 

beneficios del  

programa 

canguro en el 

caso de los recién 

nacidos de bajo 

peso  en el 

Municipio de 

Armenia.

MI

 % de EPS 

cubiertas con 

asistencia técnica 

en el programa 

canguro

sin dato 17 4 4 5 4 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

14) Mejorar las 

condiciones de 

salud de la 

infancia y grupos 

focalizados 

previniendo los 

riesgos de 

enfermar y morir 

por 

ENFERMEDAD

ES 

INMUNOPREVE

NIBLES

Coberturas 

utiles de 

vacunacion

67% 95% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

39)  Lograr 

coberturas útiles 

de vacunación 

con los biológicos 

del PAI 95%

MI

1) Número de 

pacientes con 

esquema de 

vacunación 

completo para la 

edad/Número de 

pacientes objeto 

del programa.

67% 95% 95% 95% 95% 95% 0 0 31 0 0 0 0 162 0 0 0 0 162 0 0 0 0 162 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

15) Promover  el 

mejoramiento de  

salud sexual y 

reproductiva  en  

la población y 

gestionar  el 

mejoramiento de 

los indicadores 

relacionados

Número de 

muertes 

maternas/ 

Número de 

nacidos vivos

35 por 

100.000 

nacidos 

vivos

34 X CADA 

100.000 

NACIDOS 

VIVOS 

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

40) Contribuir a la 

Reduciòn de la 

mortalidad 

materna evitable 

MD

Razón de 

mortalidad  

materna

35 x 

100.000 

NV

34 X 

CADA 

100.000 

NACIDOS 

VIVOS 

35 X 

CADA 

100.000 

NACIDO

S VIVOS 

35 X 

CADA 

100.000 

NACIDO

S VIVOS 

34 X 

CADA 

100.000 

NACIDO

S VIVOS 

34 X 

CADA 

100.000 

NACIDO

S VIVOS 

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

15) Promover  el 

mejoramiento de  

salud sexual y 

reproductiva  en  

la población y 

gestionar  el 

mejoramiento de 

los indicadores 

relacionados

Número de 

muertes 

maternas/ 

Número de 

nacidos vivos

35 por 

100.000 

nacidos 

vivos

TASA DE 

MORTALIDA

D 

PERINATAL 

IGUAL O 

MENOS POR 

CADA 1000 

NACIDOS 

VIVOS 

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

41) Contribuir a la 

disminuciòn o 

mantener  la tasa 

de mortalidad 

perinatal, por 

debajo del 15 por 

1000 nacidos 

vivos.

MD

Tasa de  

mortalidad 

perinatal

15x 1000 

NV

TASA DE 

MORTALI

DAD 

PERINAT

AL IGUAL 

O 

MENOS 

POR 

CADA 

1000 

NACIDOS 

VIVOS 

13*1000 

NV

13*1000 

NV

13*1000 

NV

13*1000 

NV
0 0 156 0 0 0 0 156 0 0 0 0 156 0 0 0 0 156 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

15) Promover  el 

mejoramiento de  

salud sexual y 

reproductiva  en  

la población y 

gestionar  el 

mejoramiento de 

los indicadores 

relacionados

Número de 

muertes 

maternas/ 

Número de 

nacidos vivos

35 por 

100.000 

nacidos 

vivos

80% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

42) Seguimiento 

a la Red de 

servicios   en la 

captación 

temprana de la 

gestante durante 

el primer trimestre  

del embarazo,

MI

Porcentaje de 

captación de 

maternas para 

control prenatal  

en el primer 

trimestre del 

embarazo

70% 80% 70% 73& 76% 80% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

15) Promover  el 

mejoramiento de  

salud sexual y 

reproductiva  en  

la población y 

gestionar  el 

mejoramiento de 

los indicadores 

relacionados

Número de 

muertes 

maternas/ 

Número de 

nacidos vivos

35 por 

100.000 

nacidos 

vivos

90% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

43) Mantener la 

linea de base de  

4 controles 

prenatales  en 

cada mujer que 

llega a parto

MI

Porcentaje de 

nacidos vivos con 

4 o más controles 

durante la 

gestación

88% 90% 88% 73% 90% 90% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

15) Promover  el 

mejoramiento de  

salud sexual y 

reproductiva  en  

la población y 

gestionar  el 

mejoramiento de 

los indicadores 

relacionados

Número de 

muertes 

maternas/ 

Número de 

nacidos vivos

35 por 

100.000 

nacidos 

vivos

100% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

44) Seguimiento 

al proceso  de la 

Gestiòn del 

Riesgo materno 

fetal en el 100% 

de las EPS, EPS-

S  

MM

Porcentaje de  

EPS con red de 

servicio con 

gestión del riesgo 

obstétrico 

implementado

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

15) Promover  el 

mejoramiento de  

salud sexual y 

reproductiva  en  

la población y 

gestionar  el 

mejoramiento de 

los indicadores 

relacionados

Número de 

muertes 

maternas/ 

Número de 

nacidos vivos

35 por 

100.000 

nacidos 

vivos

mantener 

actualizado
89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

45) Mantener 

actualizado el 

indicador tasa de 

fecundidad 

general y global 

para el municipio.

MM

Tasa de 

fecundidad 

general y global 

para el municipio

46,9 x 

1000 MEF

mantener 

actualizad

o 

mantene

r 

actualiza

do 

mantene

r 

actualiza

do 

mantene

r 

actualiza

do 

mantene

r 

actualiza

do 

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

15) Promover  el 

mejoramiento de  

salud sexual y 

reproductiva  en  

la población y 

gestionar  el 

mejoramiento de 

los indicadores 

relacionados

Número de 

muertes 

maternas/ 

Número de 

nacidos vivos

35 por 

100.000 

nacidos 

vivos

22 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

46) Contribuir a la 

reducciòn de el 

porcentaje de 

mujeres de 15 a 

19 años que han 

sido madres 

(linea de base 

24%)

MD

Tasa de 

fecundidad en 

adolescentes.

24,00% 22 23 22,6 22,8 22 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

15) Promover  el 

mejoramiento de  

salud sexual y 

reproductiva  en  

la población y 

gestionar  el 

mejoramiento de 

los indicadores 

relacionados

Número de 

muertes 

maternas/ 

Número de 

nacidos vivos

35 por 

100.000 

nacidos 

vivos

Mantener o 

disminuir la 

tasa de 

mortalidad 

por cánceR 

EN 6,01 POR 

100.000 

MUJERES.

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

47) Contribuir a  

mantener o 

disminuri la tasa 

de mortalidad por 

cánce de Cuello 

Uterino .

MM

Tasa de 

mortalidad por 

cáncer  por cada 

100.000 mujeres.

6,01 x 

100000 

mujeres

Mantener 

o 

disminuir 

la tasa de 

mortalidad 

por 

cánceR 

EN 6,01 

POR 

100.000 

MUJERE

S.

Mantene

r o 

disminuir 

la tasa 

de 

mortalida

d por 

cánceR 

EN 6,01 

POR 

100.000 

MUJER

ES.

Mantene

r o 

disminuir 

la tasa 

de 

mortalida

d por 

cánceR 

EN 6,01 

POR 

100.000 

MUJER

ES.

Mantene

r o 

disminuir 

la tasa 

de 

mortalida

d por 

cánceR 

EN 6,01 

POR 

100.000 

MUJER

ES.

Mantene

r o 

disminuir 

la tasa 

de 

mortalida

d por 

cánceR 

EN 6,01 

POR 

100.000 

MUJER

ES.

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

15) Promover  el 

mejoramiento de  

salud sexual y 

reproductiva  en  

la población y 

gestionar  el 

mejoramiento de 

los indicadores 

relacionados

Número de 

muertes 

maternas/ 

Número de 

nacidos vivos

35 por 

100.000 

nacidos 

vivos

82% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

48)Seguimiento a 

la Cobertura de 

Tamizaje de 

cuello Uterino en 

la Red de 

servicios    , 

pasando del 80% 

al 82%.

MI
% Cobertura de 

citología vaginal
80% 82% 80% 80,5% 81% 82% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

15) Promover  el 

mejoramiento de  

salud sexual y 

reproductiva  en  

la población y 

gestionar  el 

mejoramiento de 

los indicadores 

relacionados

Número de 

muertes 

maternas/ 

Número de 

nacidos vivos

35 por 

100.000 

nacidos 

vivos

50% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

49) Levantar línea 

de base en el 

cumplimineto de 

las EPS del 

tamizaje para 

cáncer de mama 

de acuerdo al 

POS.

MI

% de mujeres a 

las que se les 

realiza 

mamografía  

según  contenidos 

del POS

sin dato

levantar 

línea de 

base 

levantar 

linea de 

base

30% 40% 50% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

15) Promover  el 

mejoramiento de  

salud sexual y 

reproductiva  en  

la población y 

gestionar  el 

mejoramiento de 

los indicadores 

relacionados

Número de 

muertes 

maternas/ 

Número de 

nacidos vivos

35 por 

100.000 

nacidos 

vivos

97% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

50) Monitorear la 

Cobertura de 

antirretrovirales   

en Armenia 

(Linea de Base 

97%).

MM

% de cobertura de 

tratamiento con 

antirretrovirales en 

pacientes con VIH

97% 97% 97% 97% 97% 97% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

15) Promover  el 

mejoramiento de  

salud sexual y 

reproductiva  en  

la población y 

gestionar  el 

mejoramiento de 

los indicadores 

relacionados

Número de 

muertes 

maternas/ 

Número de 

nacidos vivos

35 por 

100.000 

nacidos 

vivos

8 x cada 1000 

nacidos vivos
89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

51)Contribuir a la 

Disminuciòn de la 

tasa de sífilis 

congénita Linea 

de Base 10,6 a 8 

por cada  1000 

nacidos vivos.

MD

Tasa de sífilis 

congénita por 

cada 1.000 

Nacidos Vivos

10,6 por 

cada 1000 

NV

8 x cada 

1000 

nacidos 

vivos

10,6 por 

cada 

nacidos 

vivos

10 x 

cada 

1000 

nacidos 

vivos

9 x cada 

1000 

nacidos 

vivos

8 x cada 

1000 

nacidos 

vivos

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

15) Promover  el 

mejoramiento de  

salud sexual y 

reproductiva  en  

la población y 

gestionar  el 

mejoramiento de 

los indicadores 

relacionados

Número de 

muertes 

maternas/ 

Número de 

nacidos vivos

35 por 

100.000 

nacidos 

vivos

100% de la 

notificacion 
89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

52) Lograr el 

cumplimiento de 

la notificación 

obligatoria, Plan 

de análisis de los 

eventos: Sífilis 

Gestacional, 

Congénita, 

VIH/SIDA

MM

% de 

cumplimiento  de 

notificación 

obligatoria  en 

casos de sífilis y 

VIH

100%

100% de 

la 

notificacio

n 

100% de 

la 

notificaci

on 

100% de 

la 

notificaci

on 

100% de 

la 

notificaci

on 

100% de 

la 

notificaci

on 

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

16) Gestionar 

acciones de 

promoción y 

prevención para 

mejorar la salud 

oral de los 

grupos de 

interés (niños, 

adolescentes, 

mujeres 

gestantes, y 

mayores de 18 

años).

Indice de 

Cariados, 

obturados y 

pérdidos 

(COP)

Sin Dato

Reduccir el 

indice en un 

ppunto al 

2012 de COP

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

53)   Levantar  el  

índice de 

Cariados 

Obturados y 

Perdidos- COP 

en la población 

de 12 años                    

MD

Índice de COP 

monitoreo a IPS 

pública y privada

sin dato

Reduccir 

el indice 

en un 

ppunto al 

2012 de 

COP

levantar 

linea de 

base

0.5 % 0,5% 1 punto 0 0 31 0 0 0 0 31 0 0 0 0 31 0 0 0 0 31 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

16) Gestionar 

acciones de 

promoción y 

prevención para 

mejorar la salud 

oral de los 

grupos de 

interés (niños, 

adolescentes, 

mujeres 

gestantes, y 

mayores de 18 

años).

Indice de 

Cariados, 

obturados y 

pérdidos 

(COP)

Sin Dato

incrementar el 

indice en un 

punto 

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

54)   Levantar el 

porcentaje  de  

dientes 

permanentes en 

boca en los 

mayores de 18 

años

MI

Porcentaje de 

dientes 

permanentes a 

mayores de 18 

años mediante 

monitoreo a IPS 

publica y privada

sin dato 1 punto

levantar 

linea de 

base

0.5 % 0,5% 1 punto 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

16) Gestionar 

acciones de 

promoción y 

prevención para 

mejorar la salud 

oral de los 

grupos de 

interés (niños, 

adolescentes, 

mujeres 

gestantes, y 

mayores de 18 

años).

Indice de 

Cariados, 

obturados y 

pérdidos 

(COP)

Sin Dato 20.000 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

55) Mejorar la  

técnica de 

cepillado en 

20.000 niños a 

través de 

capacitación

MI

Niños cubiertos 

con enseñanza de  

técnica de 

cepillado / niños 

programados

6000 

niños
20.000 6.000 6.000 6.000 2.000 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

16) Gestionar 

acciones de 

promoción y 

prevención para 

mejorar la salud 

oral de los 

grupos de 

interés (niños, 

adolescentes, 

mujeres 

gestantes, y 

mayores de 18 

años).

Indice de 

Cariados, 

obturados y 

pérdidos 

(COP)

Sin Dato 100% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

56)  Vigilancia y 

control en  el 

100% de las 

muestras de sal 

realizadas en el 

municipio de 

Armenia

MM

Porcentaje de 

cumplimiento de 

la sal en su 

contenido de flúor

sin dato 100% 100% 100% 100% 100% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

16) Gestionar 

acciones de 

promoción y 

prevención para 

mejorar la salud 

oral de los 

grupos de 

interés (niños, 

adolescentes, 

mujeres 

gestantes, y 

mayores de 18 

años).

Indice de 

Cariados, 

obturados y 

pérdidos 

(COP)

Sin Dato 35 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

57)  Promover  en 

35 empresas de 

Armenia buenos 

hábitos en salud 

oral y beneficios 

del Plan de salud 

en salud oral

MI

Número de 

empresas 

cubiertas en 

capacitación en 

buenos hábitos de 

salud oral / 

Número de 

empresas 

programadas

sin dato 10 10 10 5 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

17) Contribuir al 

mejoramiento de 

la situación de 

salud mental y a 

la disminución 

de los eventos 

de  riesgo  o 

enfermedad 

mental

Implementaci

ón del Plan 

de Salud 

Mental 

Municipal

Sin Dato 100% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

58)  Promoción 

de los 

lineamientos de la 

política nacional 

de salud mental

MM

Número de 

eventos realizados 

para la difusión de 

lineamientos de la 

política nacional 

de salud mental / 

Número de 

eventos 

programados para 

la difusión de 

lineamientos de la 

política nacional 

de salud mental

sin dato 100% O% 100% 100% 100% 0 0 209 0 0 0 0 223 0 0 0 0 223 0 0 0 0 223 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

17) Contribuir al 

mejoramiento de 

la situación de 

salud mental y a 

la disminución 

de los eventos 

de  riesgo  o 

enfermedad 

mental

Implementaci

ón del Plan 

de Salud 

Mental 

Municipal

Sin Dato 17 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

59) Difundir a 

EPS e IPS 

públicas y 

privadas 

mediante 6 

eventos en el 

cuatrienio

MI

Número de EPS e 

IPS cubiertas con 

la difusión

sin dato 17 4 4 5 4 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

17) Contribuir al 

mejoramiento de 

la situación de 

salud mental y a 

la disminución 

de los eventos 

de  riesgo  o 

enfermedad 

mental

Implementaci

ón del Plan 

de Salud 

Mental 

Municipal

Sin Dato

MANTENER 

EN 

FUNCIONAMI

ENTO LA 

MESA DE  

TRABAJO 

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

60)  Conformar  

de mesa 

institucional para 

gestionar  la 

salud mental en 

el municipio

MM

Mesa conformada 

y con un plan de 

acción

sin dato

MANTEN

ER EN 

FUNCION

AMIENTO 

LA MESA 

DE  

TRABAJO 

IMPLEM

ENTAR 

LA 

MESA 

DE 

TRABAJ

O 

MANTE

NER EN 

FUNCIO

NAMIEN

TO LA 

MESA 

DE  

TRABAJ

O 

MANTE

NER EN 

FUNCIO

NAMIEN

TO LA 

MESA 

DE  

TRABAJ

O 

MANTE

NER EN 

FUNCIO

NAMIEN

TO LA 

MESA 

DE  

TRABAJ

O 

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

17) Contribuir al 

mejoramiento de 

la situación de 

salud mental y a 

la disminución 

de los eventos 

de  riesgo  o 

enfermedad 

mental

Implementaci

ón del Plan 

de Salud 

Mental 

Municipal

Sin Dato 50% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

61)  Comunicar a 

los actores 

sociales y 

comunitarios los 

beneficios de 

salud en el tema 

de salud mental

MI

Número de 

actores  sociales y 

comunitarios 

cubiertos .

sin dato 50% 10% 10% 20% 10% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

17) Contribuir al 

mejoramiento de 

la situación de 

salud mental y a 

la disminución 

de los eventos 

de  riesgo  o 

enfermedad 

mental

Implementaci

ón del Plan 

de Salud 

Mental 

Municipal

Sin Dato 50% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

62)  Desarrollar  

campaña 

municipal con 

actores sociales, 

institucionales  y 

civiles, de 

factores 

protectores para 

la salud mental

MI

Campaña  

diseñada y 

desarrollada

sin dato 50% 10% 10% 20% 10% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

17) Contribuir al 

mejoramiento de 

la situación de 

salud mental y a 

la disminución 

de los eventos 

de  riesgo  o 

enfermedad 

mental

Implementaci

ón del Plan 

de Salud 

Mental 

Municipal

Sin Dato
80 IEP Y 8 

IEP
89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

63) Cubrir 80 

instituciones 

educativas 

públicas y 8 

privadas con obra 

de teatro en 

prevención de 

SPA legales e 

ilegales.

MI

Número de 

instituciones 

publicas y 

privadas cubiertas 

con actividad / 

Programadas

20 

institucion

es

80 IEP Y 

8 IEP

20IEP Y 

2 IEP

20IEP Y 

2 IEP

20IEP Y 

2 IEP

20IEP Y 

2 IEP
0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

17) Contribuir al 

mejoramiento de 

la situación de 

salud mental y a 

la disminución 

de los eventos 

de  riesgo  o 

enfermedad 

mental

Implementaci

ón del Plan 

de Salud 

Mental 

Municipal

Sin Dato 5.000 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

64)  Realizar 

5.000 tamizajes 

en salud mental 

en escenarios 

educativos y 

laborales

MI

Porcentaje de 

cumplimiento de 

tamizajes de salud 

mental

sin dato 5.000 1.500 1.500 1.000 1.000 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

17) Contribuir al 

mejoramiento de 

la situación de 

salud mental y a 

la disminución 

de los eventos 

de  riesgo  o 

enfermedad 

mental

Implementaci

ón del Plan 

de Salud 

Mental 

Municipal

Sin Dato
70 IEP Y 

25IEP
89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

65) Desarrollar la 

estrategia 

habilidades para 

la vida en 70 

instituciones 

educativas 

públicas y 25 

privadas.

MI

Número de 

instituciones en 

las cuales se 

desarrolla 

estrategia 

habilidades para 

la vida

sin dato
70 IEP Y 

25IEP

27 IEP Y 

8 IEP

14 IEP Y 

6 IEP

14 IEP Y 

6 IEP

14 IEP Y 

6 IEP
0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

17) Contribuir al 

mejoramiento de 

la situación de 

salud mental y a 

la disminución 

de los eventos 

de  riesgo  o 

enfermedad 

mental

Implementaci

ón del Plan 

de Salud 

Mental 

Municipal

Sin Dato

FUNCIONAMI

ENTO 

CENTRO 

ESCUCHO 

CENTRO 

NORTE 

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

66)  Desarrollar 

centro escucha – 

en zona centro 

norte para 

articulación con 

necesidades de 

colegios para 

población joven.

mm

Centro 

desarrollado y 

funcionando

sin dato

FUNCION

AMIENTO 

CENTRO 

ESCUCH

O 

CENTRO 

NORTE 

Impleme

ntar 

centro 

escucha 

centro 

norte de 

la ciudad

Mantene

r el 

funciona

miento 

del 

centro 

escucha  

norte 

centro de 

la ciudad

Mantene

r el 

funciona

miento 

del 

centro 

escucha  

norte 

centro de 

la ciudad

Mantene

r el 

funciona

miento 

del 

centro 

escucha  

norte 

centro de 

la ciudad

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

18)  Contribuir a 

evitar el 

incremento de la 

problemática de 

consumo de 

drogas en el 

municipio de 

Armenia

Implementaci

ón del Plan 

de Reducción 

de consumo 

Sustancias 

psico activas 

Municipal

Sin Dato

Mantener 

implementado 

del plan 

municipal  de 

reduccion de 

sustancias 

psicoactivas

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

67)  Formular e 

implementar el 

plan municipal de 

reducción  de 

sustancias 

psicoactiva 

MM
Plan formulado y 

en ejecución
sin dato

Mantener 

implement

ado del 

plan 

municipal  

de 

reduccion 

de 

sustancia

s 

psicoactiv

as

Formular 

el plan 

municipa

l de 

reduccio

n de 

sustanci

as 

psicoacti

vas

Impleme

ntar el 

plan  

municipa

l de 

reduccio

n de 

sustanci

as 

psicoacti

vas

Impleme

ntar el 

plan  

municipa

l de 

reduccio

n de 

sustanci

as 

psicoacti

vas

Impleme

ntar el 

plan  

municipa

l de 

reduccio

n de 

sustanci

as 

psicoacti

vas

0 0 120 0 0 0 0 120 0 0 0 0 120 0 0 0 0 120 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

18)  Contribuir a 

evitar el 

incremento de la 

problemática de 

consumo de 

drogas en el 

municipio de 

Armenia

Implementaci

ón del Plan 

de Reducción 

de consumo 

Sustancias 

psico activas 

Municipal

Sin Dato

Mantener 

implementado 

el modelo de 

inclusion 

social 

orientada a 

comunidad 

vulnerable en 

el municipio 

de armenia 

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

68)  Implementar  

el modelo de 

inclusión social 

orientado a 

comunidad 

vulnerable  en el 

municipio de 

Armenia.  

MM

Modelo de 

inclusión social  

implementado y 

en funcionamiento

sin dato

Mantener 

implement

ado el 

modelo de 

inclusion 

social 

orientada 

a 

comunida

d 

vulnerable 

en el 

municipio 

de 

armenia 

Impleme

ntar el 

modelo 

de 

inclusion 

social 

orientado  

a la 

comunid

ad 

vulnerabl

e en el 

municipi

o de 

armenia 

Mantene

r 

impleme

ntado el 

modelo 

de 

inclusion 

social 

orientada 

a 

comunid

ad 

vulnerabl

e en el 

municipi

o de 

armenia 

Mantene

r 

impleme

ntado el 

modelo 

de 

inclusion 

social 

orientada 

a 

comunid

ad 

vulnerabl

e en el 

municipi

o de 

armenia 

Mantene

r 

impleme

ntado el 

modelo 

de 

inclusion 

social 

orientada 

a 

comunid

ad 

vulnerabl

e en el 

municipi

o de 

armenia 

0   0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

19) Reducir los 

riesgos de 

transmisión de 

enfermedades 

crónicas  

infecciosas y 

promover la 

mejora de los 

índices de 

curación.  

Mejorar la 

detección de 

casos de 

TBC

62% 65% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

69)  Aumentar la 

detección de 

casos de TBC 

(Tuberculosis) de 

62% a 65%.

MI

Porcentaje de la 

detección de 

casos de TBC

0,62 65% 62% 63% 64% 65% 0 0 121 0 0 0 0 121 0 0 0 0 121 0 0 0 0 121 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

19) Reducir los 

riesgos de 

transmisión de 

enfermedades 

crónicas  

infecciosas y 

promover la 

mejora de los 

índices de 

curación.  

Mejorar la 

detección de 

casos de 

TBC

62% 70% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

70)  Aumentar la 

tasa de curación 

de los casos de 

tuberculosis 

pulmonar 

baciloscopia 

positiva

mi

Tasa de curación 

de  casos de TBC 

pulmonar  con 

baciloscopia 

positiva.

0,7 70% 62% 65% 68% 70% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

19) Reducir los 

riesgos de 

transmisión de 

enfermedades 

crónicas  

infecciosas y 

promover la 

mejora de los 

índices de 

curación.  

Mejorar la 

detección de 

casos de 

TBC

62%

Tener linea 

de base de % 

de 

seguimiento 

médico 

baciloscópico 

de los 

pacientes 

TBC, según 

guías de 

atención.

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

71) Levantar línea 

de base de % de 

seguimiento 

médico 

baciloscópico de 

los pacientes 

TBC, según 

guías de 

atención.

MM

% de seguimiento  

médico 

baciloscópico

sin dato

Tener 

linea de 

base de 

% de 

seguimien

to médico 

baciloscó

pico de 

los 

pacientes 

TBC, 

según 

guías de 

atención.

levantar 

linea de 

base

Tener 

linea de 

base de 

% de 

seguimie

nto 

médico 

bacilosc

ópico de 

los 

paciente

s TBC, 

según 

guías de 

atención.

Tener 

linea de 

base de 

% de 

seguimie

nto 

médico 

bacilosc

ópico de 

los 

paciente

s TBC, 

según 

guías de 

atención.

Tener 

linea de 

base de 

% de 

seguimie

nto 

médico 

bacilosc

ópico de 

los 

paciente

s TBC, 

según 

guías de 

atención.

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

19) Reducir los 

riesgos de 

transmisión de 

enfermedades 

crónicas  

infecciosas y 

promover la 

mejora de los 

índices de 

curación.  

Mejorar la 

detección de 

casos de 

TBC

62%

Tener línea 

de base de % 

de 

tratamientos 

administrados 

oportunament

e a pacientes 

según la guía.

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

72) Levantar línea 

de base de % de 

tratamientos 

administrados 

oportunamente a 

pacientes según 

la guía.

MM

% de tratamientos 

administrados 

oportunamente

sin dato

Tener 

línea de 

base de 

% de 

tratamient

os 

administra

dos 

oportuna

mente a 

pacientes 

según la 

guía.

levantar 

linea de 

base

Tener 

línea de 

base de 

% de 

tratamien

tos 

administr

ados 

oportuna

mente a 

paciente

s según 

la guía.

Tener 

línea de 

base de 

% de 

tratamien

tos 

administr

ados 

oportuna

mente a 

paciente

s según 

la guía.

Tener 

línea de 

base de 

% de 

tratamien

tos 

administr

ados 

oportuna

mente a 

paciente

s según 

la guía.

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

19) Reducir los 

riesgos de 

transmisión de 

enfermedades 

crónicas  

infecciosas y 

promover la 

mejora de los 

índices de 

curación.  

Mejorar la 

detección de 

casos de 

TBC

62% 70% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

73)  % de 

Cumplimiento de 

la estrategia de 

tratamiento 

acortado 

supervisado

MM

% de tratamiento 

acortado 

supervisado

sin dato 70% 62% 65% 67% 70% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

19) Reducir los 

riesgos de 

transmisión de 

enfermedades 

crónicas  

infecciosas y 

promover la 

mejora de los 

índices de 

curación.  

Mejorar la 

detección de 

casos de 

TBC

62% 70% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

74) % de metas 

de  cumplimiento 

de búsqueda 

activa de 

sintomáticos 

respiratorios de 

piel y sistema 

nerviosos 

periférico en las 

IPS

MI

% de búsqueda 

de sintomáticos 

respiratorios  y de 

piel.

sin dato 70% 62% 65% 67% 70% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

19) Reducir los 

riesgos de 

transmisión de 

enfermedades 

crónicas  

infecciosas y 

promover la 

mejora de los 

índices de 

curación.  

Mejorar la 

detección de 

casos de 

TBC

62%

Diagnostico 

descrptivo de 

la situacion 

del Municipio 

de Armenia 

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

75) Describir la 

situación de sífilis 

en la población 

del Municipio de 

Armenia.

MM

Documento con  

diagnóstico 

descriptivo

sin dato

Diagnosti

co 

descrptivo 

de la 

situacion 

del 

Municipio 

de 

Armenia 

Recolecc

ion de 

informaci

on 

Recslecc

ion de 

informaci

on 

Diagnost

ico 

descrptiv

o de la 

situacion 

del 

Municipi

o de 

Armenia 

Docume

nto con 

diagnosti

co 

descrptiv

o de la 

situacion 

del 

Municipi

o de 

Armenia 

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

19) Reducir los 

riesgos de 

transmisión de 

enfermedades 

crónicas  

infecciosas y 

promover la 

mejora de los 

índices de 

curación.  

Mejorar la 

detección de 

casos de 

TBC

62% 17EPS 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

76) Promover el 

tamizaje y el 

tratamiento para 

la sífilis con 

verificación de 

curación (equipo 

básico).

MI

% de  curación en 

pacientes con 

sífilis 

diagnosticada

sin dato 17 EPS 3 EPS 4EPS 5 EPS 5 EPS 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

20) Desarrollar  

en la población 

hábitos 

saludables  que 

contribuyan a 

disminuir la 

incidencia  de 

enfermedades 

crónicas  y 

discapacidad

Implementaci

ón del 

programa de 

riesgo 

cardiovascula

r

Modelo 

parcialmente 

implementad

o en Red 

Salud ESE

Mantener el 

modelo de 

prevalencia 

de actividad 

física global 

en 

adolescentes 

de 13 a 17 

años

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

77)  Construir 

prevalencia de 

actividad física 

global en 

adolescentes de 

13 a 17 años

MI

Índice de 

prevalencia de  

actividad física en 

adolescentes 

entre 13 y 17 años

Mantener 

el modelo 

de 

prevalenci

a de 

actividad 

física 

global en 

adolescen

tes de 13 

a 17 años

Impleme

ntar el 

modelo 

de 

prevalen

cia de 

actividad 

física 

global en 

adolesce

ntes de 

13 a 17 

años

Impleme

ntar  

modelo 

de 

prevalen

cia de 

actividad 

física 

global en 

adolesce

ntes de 

13 a 17 

años

Mantene

r el 

modelo 

de 

prevalen

cia de 

actividad 

física 

global en 

adolesce

ntes de 

13 a 17 

años

Mantene

r el 

modelo 

de 

prevalen

cia de 

actividad 

física 

global en 

adolesce

ntes de 

13 a 17 

años

0 0 98 0 0 0 0 98 0 0 0 0 98 0 0 0 0 98 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

20) Desarrollar  

en la población 

hábitos 

saludables  que 

contribuyan a 

disminuir la 

incidencia  de 

enfermedades 

crónicas  y 

discapacidad

Implementaci

ón del 

programa de 

riesgo 

cardiovascula

r

Modelo 

parcialmente 

implementad

o en Red 

Salud ESE

Mantener el 

modelo de 

prevalencia 

de actividad 

física mínima 

en adultos de 

18 a 64 años

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

78)  Construir 

prevalencia de 

actividad física 

mínima en 

adultos de 18 a 

64 años

MM

Índice de 

prevalencia de 

actividad física 

mínima en adultos 

de 18 a 64 años

Mantener 

el modelo 

de 

prevalenci

a de 

actividad 

física 

mínima en 

adultos de 

18 a 64 

años

Impleme

ntar el 

modelo 

de 

prevalen

cia de 

actividad 

física 

mínima 

en 

adultos 

de 18 a 

64 años

Impleme

ntar el 

modelo 

de 

prevalen

cia de 

actividad 

física 

mínima 

en 

adultos 

de 18 a 

64 años

Mantene

r el 

modelo 

de 

prevalen

cia de 

actividad 

física 

mínima 

en 

adultos 

de 18 a 

64 años

Mantene

r el 

modelo 

de 

prevalen

cia de 

actividad 

física 

mínima 

en 

adultos 

de 18 a 

64 años

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

20) Desarrollar  

en la población 

hábitos 

saludables  que 

contribuyan a 

disminuir la 

incidencia  de 

enfermedades 

crónicas  y 

discapacidad

Implementaci

ón del 

programa de 

riesgo 

cardiovascula

r

Modelo 

parcialmente 

implementad

o en Red 

Salud ESE

100% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

79) Mantener la 

estrategia  

Instituciones 

Educativas  libres 

de humo en todas  

las Instituciones 

Educativas.

MI

Porcentaje  de 

cumplimiento del 

funcionamiento de 

la estrategia 

Instituciones 

Educativas Libres 

de Humo en cada 

una de las I E

100% 20% 30% 25% 25% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

20) Desarrollar  

en la población 

hábitos 

saludables  que 

contribuyan a 

disminuir la 

incidencia  de 

enfermedades 

crónicas  y 

discapacidad

Implementaci

ón del 

programa de 

riesgo 

cardiovascula

r

Modelo 

parcialmente 

implementad

o en Red 

Salud ESE

Mantener el 

modelo  

implementado 

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

80) Mantener por 

encima de los 

trece años  la 

edad de inicio de 

consumo de 

cigarrillo

MM

Edad promedio 

del inicio de  

consumo de 

cigarrillo

Modelo 

parcialme

nte 

implement

ado en 

Red 

Salud 

ESE

Impleme

ntar el 

modelo 

Mantene

r el 

modelo  

impleme

ntado 

Mantene

r el 

modelo  

impleme

ntado 

Mantene

r el 

modelo  

impleme

ntado 

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

20) Desarrollar  

en la población 

hábitos 

saludables  que 

contribuyan a 

disminuir la 

incidencia  de 

enfermedades 

crónicas  y 

discapacidad

Implementaci

ón del 

programa de 

riesgo 

cardiovascula

r

Modelo 

parcialmente 

implementad

o en Red 

Salud ESE

Linea de base 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

81) Levantar línea 

de base  de 

relación entre 

índice de 

filtración 

glomerular y 

manejo temprano 

en la red publica

MM

Línea de base 

levantada y 

documentada

levantar 

línea de 

base 

Recolecc

ion de 

informaci

on 

Recolecc

ion de 

informaci

on 

Docume

nto con 

diagnosti

co 

liena de 

base

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

20) Desarrollar  

en la población 

hábitos 

saludables  que 

contribuyan a 

disminuir la 

incidencia  de 

enfermedades 

crónicas  y 

discapacidad

Implementaci

ón del 

programa de 

riesgo 

cardiovascula

r

Modelo 

parcialmente 

implementad

o en Red 

Salud ESE

6 campañas 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

82)  Socialización 

de la estrategia 

Visión 20/20  a 

escolares a través 

de seis campañas 

educativas

MI

%  campañas 

educativas  

desarrolladas en 

escolares.

6 

campañas

1 

campaña

2 

campaña

s

2 

campaña

s

1 

campaña 

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

20) Desarrollar  

en la población 

hábitos 

saludables  que 

contribuyan a 

disminuir la 

incidencia  de 

enfermedades 

crónicas  y 

discapacidad

Implementaci

ón del 

programa de 

riesgo 

cardiovascula

r

Modelo 

parcialmente 

implementad

o en Red 

Salud ESE

4 campañas 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

83)  Realizar 

campaña  para el 

NO uso de 

Pólvora  en época 

navideña

MM

Campaña  

navideña de 

prevención  del 

uso de pólvora 

realizada

4 

Campaña

s

1 

campaña

1 

campaña

1 

campaña

1 

campaña

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

20) Desarrollar  

en la población 

hábitos 

saludables  que 

contribuyan a 

disminuir la 

incidencia  de 

enfermedades 

crónicas  y 

discapacidad

Implementaci

ón del 

programa de 

riesgo 

cardiovascula

r

Modelo 

parcialmente 

implementad

o en Red 

Salud ESE

4 campañas 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

84) Campaña 

contra el cáncer 

de cérvix 

Campaña  contra 

cancer de cérvix 

realizada

4 

campañas 

1 

campaña

1 

campaña

1 

campaña

1 

campaña

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

20) Desarrollar  

en la población 

hábitos 

saludables  que 

contribuyan a 

disminuir la 

incidencia  de 

enfermedades 

crónicas  y 

discapacidad

Implementaci

ón del 

programa de 

riesgo 

cardiovascula

r

Modelo 

parcialmente 

implementad

o en Red 

Salud ESE

1200 

personas 
89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

85) Consejería 

Nutricional
MI

Número de 

consejerías 

nutricionales 

realizadas / 

Programadas

1.200
300 

personas

300 

personas

300 

personas

300 

personas

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

21)Fomentar  

hábitos 

nutricionales 

saludables  en la 

población del 

Municipio de 

Armenia

Reducir la 

desnutrición 

en la madre 

gestante 

adolescente

61%

Linea de base 

levantada y 

documentada

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

86)   Levantar 

línea de base de 

anemia 

ferropenica  en 

poblaciones 

objeto

MM

Línea de base 

levantada y 

documentada

sin dato

Linea de 

base 

levantada 

y 

document

ada

Recolecc

ion de 

informaci

on 

Recolecc

ion de 

informaci

on 

linea de 

base 

levantad

a

documen

to con la 

linea de 

base 

0 0 220 0 0 0 0 220 0 0 0 0 220 0 0 0 0 220 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

21)Fomentar  

hábitos 

nutricionales 

saludables  en la 

población del 

Municipio de 

Armenia

Reducir la 

desnutrición 

en la madre 

gestante 

adolescente

61% 100% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

87) Cubrir todos 

los restaurantes 

escolares con 

estrategia de 

hábitos 

nutricionales 

saludables

MI

% de anemia 

ferropénica en 

grupos 

poblacionales  

objeto

sin dato 100% 100% 100% 100% 100% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

21)Fomentar  

hábitos 

nutricionales 

saludables  en la 

población del 

Municipio de 

Armenia

Reducir la 

desnutrición 

en la madre 

gestante 

adolescente

61% 100% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

88) Cubrir todos 

los restaurantes 

escolares con 

estrategia de 

inocuidad de los 

alimentos.

Número de 

restaurantes 

escolares 

cubiertos con 

estrategia de 

inocuidad / 

Número de 

restaurantes 

existentes

sin dato 100% 100% 100% 100% 100% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

21)Fomentar  

hábitos 

nutricionales 

saludables  en la 

población del 

Municipio de 

Armenia

Reducir la 

desnutrición 

en la madre 

gestante 

adolescente

61% 100% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

89)  Cubrir todos 

los  hogares Fami 

con estrategia de 

promoción de la  

lactancia materna

MI

Hogares Fami 

existentes con 

estrategia de 

lactancia materna 

/ Hogares Fami 

existentes

sin dato 100% 100% 100% 100% 100% 0   0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

21)Fomentar  

hábitos 

nutricionales 

saludables  en la 

población del 

Municipio de 

Armenia

Reducir la 

desnutrición 

en la madre 

gestante 

adolescente

61% 70 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

90) Realizar visita 

de vigilancia de 

inocuidad de los 

alimentos a 

instituciones con 

poblaciones 

cautivas: 70 

instituciones.

MI

Tasa de muerte 

por desnutrición  

crónica

0 para el 

2011
70 20 20 20 10 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

21)Fomentar  

hábitos 

nutricionales 

saludables  en la 

población del 

Municipio de 

Armenia

Reducir la 

desnutrición 

en la madre 

gestante 

adolescente

61% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

91) Realizar  

complementación 

nutricional y 

micronutrientes a 

poblaciones 

menores de 5 

años con 

carencia 

nutricional

Tasa de muerte 

por desnutrición  

crónica

1 para el 

2011

0   0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

21)Fomentar  

hábitos 

nutricionales 

saludables  en la 

población del 

Municipio de 

Armenia

Reducir la 

desnutrición 

en la madre 

gestante 

adolescente

61%

Mantener  EN 

0,07  o por 

debajo por 

100.000 tasa 

de muerte por 

desnutrición 

crónica

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

92)  Mantener  

EN 0,07  o por 

debajo por 

100.000 tasa de 

muerte por 

desnutrición 

crónica

MM

Tasa de muerte 

por desnutrición  

crónica

2 para el 

2011

Mantener  

EN 0,07  

o por 

debajo 

por 

100.000 

tasa de 

muerte 

por 

desnutrici

ón crónica

Mantene

r  EN 

0,07  o 

por 

debajo 

por 

100.000 

tasa de 

muerte 

por 

desnutric

ión 

crónica

Mantene

r  EN 

0,07  o 

por 

debajo 

por 

100.000 

tasa de 

muerte 

por 

desnutric

ión 

crónica

Mantene

r  EN 

0,07  o 

por 

debajo 

por 

100.000 

tasa de 

muerte 

por 

desnutric

ión 

crónica

Mantene

r  EN 

0,07  o 

por 

debajo 

por 

100.000 

tasa de 

muerte 

por 

desnutric

ión 

crónica

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

21)Fomentar  

hábitos 

nutricionales 

saludables  en la 

población del 

Municipio de 

Armenia

Reducir la 

desnutrición 

en la madre 

gestante 

adolescente

61%

Mantener o 

reducir  por 

debajo del 

13,75 la tasa 

de 

desnutrición  

global en 

menores de 5 

años

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

93) Mantener o 

reducir  por 

debajo del 13,75 

la tasa de 

desnutrición  

global en 

menores de 5 

años

MM

Porcentaje de 

Desnutrición 

Global en 

menores de 5 

años

0,1375

Mantener 

o reducir  

por 

debajo del 

13,75 la 

tasa de 

desnutrici

ón  global 

en 

menores 

de 5 años

Mantene

r o 

reducir  

por 

debajo 

del 

13,75 la 

tasa de 

desnutric

ión  

global en 

menores 

de 5 

años

Mantene

r o 

reducir  

por 

debajo 

del 

13,75 la 

tasa de 

desnutric

ión  

global en 

menores 

de 5 

años

Mantene

r o 

reducir  

por 

debajo 

del 

13,75 la 

tasa de 

desnutric

ión  

global en 

menores 

de 5 

años

Mantene

r o 

reducir  

por 

debajo 

del 

13,75 la 

tasa de 

desnutric

ión  

global en 

menores 

de 5 

años

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

21)Fomentar  

hábitos 

nutricionales 

saludables  en la 

población del 

Municipio de 

Armenia

Reducir la 

desnutrición 

en la madre 

gestante 

adolescente

61% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

94) Recuperación 

nutricional a 

niños menores de 

5 años con 

paquetes 

alimentarios 

según 

lineamientos 

ICBF-regalías

Número de niños  

atendidos para 

recuperación 

nutricional

sin dato 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

21)Fomentar  

hábitos 

nutricionales 

saludables  en la 

población del 

Municipio de 

Armenia

Reducir la 

desnutrición 

en la madre 

gestante 

adolescente

61% 80% 89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

95) Gestoras de 

lactancia materna 

con consejería 

personalizada en 

sitios de trabajo, 

hogares Fami y 

viviendas.

MI

Número de 

madres atendidas 

en consejería para 

lactancia materna

sin dato 80% 61% 68% 73% 80% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

21)Fomentar  

hábitos 

nutricionales 

saludables  en la 

población del 

Municipio de 

Armenia

Reducir la 

desnutrición 

en la madre 

gestante 

adolescente

61%

Mantener 

implementado 

el plan 

municipal de 

seguridad 

alimentaria

89

Acciones de 

promoción de 

la salud y 

calidad de 

vida.

96) Implementar 

el plan municipal 

de seguridad 

alimentaria 

componente 

salud.

MM
Plan formulado e  

implementado
sin dato

Mantener 

implement

ado el 

plan 

municipal 

de 

seguridad 

alimentari

a

Impleme

ntar el 

plan 

municipa

k de 

segurida

d 

alimentar

ia 

Impleme

ntar el 

plan 

municipa

k de 

segurida

d 

alimentar

ia 

Mantene

r 

impleme

ntado el 

plan 

municipa

l de 

segurida

d 

alimentar

ia

Mantene

r 

impleme

ntado el 

plan 

municipa

l de 

segurida

d 

alimentar

ia

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

22)  Disminuir  

en la población 

de Armenia,  el 

riesgo de 

presentar un 

evento en salud 

pública de origen 

animal.

Mantener en 

0 los casos 

de rabia 

humana

0 0 90

Acciones de 

prevención de 

los riesgos 

biológicos 

,sociales, 

ambientales y 

sanitarios. 

97) Mantener  en 

cero los casos de 

rabia humana 

transmitida por 

perro en el 

municipio de 

Armenia

MM

Número de casos 

de rabia o humana 

transmitida por 

perro

Porcentaje de 

animales 

agresores 

observados 

oportunamente

Porcentaje de 

caninos y felinos 

vacunados

0 casos

89%

%
0 0 0 0 0 0 0 228 0 0 0 0 225 0 0 0 0 225 0 0 0 0 225 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

22)  Disminuir  

en la población 

de Armenia,  el 

riesgo de 

presentar un 

evento en salud 

pública de origen 

animal.

Mantener en 

0 los casos 

de rabia 

humana

0 98% 90

Acciones de 

prevención de 

los riesgos 

biológicos 

,sociales, 

ambientales y 

sanitarios. 

98)  Control 

oportuno del 

vector del dengue  

como mínimo en 

el 90% de los 

casos 

confirmados en el 

municipio de 

Armenia

MM

Porcentaje de 

control del vector 

en sitios con 

casos de dengue 

confirmados

Índice de Breteau 

(numero de larvas 

en depósitos de 

aguas)

90%

6% 90% 90% 90% 90% 90% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

22)  Disminuir  

en la población 

de Armenia,  el 

riesgo de 

presentar un 

evento en salud 

pública de origen 

animal.

Mantener en 

0 los casos 

de rabia 

humana

0 90% 90

Acciones de 

prevención de 

los riesgos 

biológicos 

,sociales, 

ambientales y 

sanitarios. 

99) Identificar y 

controlar focos de 

roedores como 

mínimo en el 90% 

de los casos 

confirmados de 

leptospirosis en el 

municipio de 

Armenia

mm 0 90% 90% 90% 90% 90% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

22)  Disminuir  

en la población 

de Armenia,  el 

riesgo de 

presentar un 

evento en salud 

pública de origen 

animal.

Mantener en 

0 los casos 

de rabia 

humana

0 10 90

Acciones de 

prevención de 

los riesgos 

biológicos 

,sociales, 

ambientales y 

sanitarios. 

100) Realizar 

4000 

esterilizaciones 

de caninos y 

felinos: 

MI 0 1000 1000 1000 1000 1000 1000 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL
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DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

22)  Disminuir  

en la población 

de Armenia,  el 

riesgo de 

presentar un 

evento en salud 

pública de origen 

animal.

Mantener en 

0 los casos 

de rabia 

humana

0 4 90

Acciones de 

prevención de 

los riesgos 

biológicos 

,sociales, 

ambientales y 

sanitarios. 

101) campaña 

pro cultura 

ciudadana para 

tenencia 

responsable de 

mascotas

MI sin dato 4 1 1 1 1 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

23)  Mejorar la 

calidad y 

seguridad 

sanitaria de los 

alimentos en el 

municipio de 

Armenia con 

prevención de 

las 

enfermedades 

transmitidas por 

alimentos

Indicador de 

no 

conformidad 

de los 

alimentos de 

alto riesgo

21%

Mantener por 

debajo del 

21% el índice 

de no 

conformidad 

de los 

alimentos de 

alto riesgo 

epidemiológic

o

90

Acciones de 

prevención de 

los riesgos 

biológicos 

,sociales, 

ambientales y 

sanitarios. 

102) Mantener 

por debajo del 

21% el índice de 

no conformidad 

de los alimentos 

de alto riesgo 

epidemiológico

MD

Índice de no 

conformidad de 

alimentos de alto 

riesgo 

epidemiológico

0,21

Mantener 

por 

debajo del 

21% el 

índice de 

no 

conformid

ad de los 

alimentos 

de alto 

riesgo 

epidemiol

ógico

Mantene

r por 

debajo 

del 21% 

el índice 

de no 

conformi

dad de 

los 

alimento

s de alto 

riesgo 

epidemio

lógico

Mantene

r por 

debajo 

del 21% 

el índice 

de no 

conformi

dad de 

los 

alimento

s de alto 

riesgo 

epidemio

lógico

Mantene

r por 

debajo 

del 21% 

el índice 

de no 

conformi

dad de 

los 

alimento

s de alto 

riesgo 

epidemio

lógico

Mantene

r por 

debajo 

del 21% 

el índice 

de no 

conformi

dad de 

los 

alimento

s de alto 

riesgo 

epidemio

lógico

0 0 120 0 0 0 0 120 0 0 0 0 120 0 0 0 0 120 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

23)  Mejorar la 

calidad y 

seguridad 

sanitaria de los 

alimentos en el 

municipio de 

Armenia con 

prevención de 

las 

enfermedades 

transmitidas por 

alimentos

Indicador de 

no 

conformidad 

de los 

alimentos de 

alto riesgo

85% 90% 90

Acciones de 

prevención de 

los riesgos 

biológicos 

,sociales, 

ambientales y 

sanitarios. 

103) Mejorar el 

perfil sanitario de 

los 

establecimientos 

de alimentos en 

el Municipio de 

Armenia pasando 

del 85% al 90%.

MI

Porcentaje de 

cumplimiento del 

decreto 3075

0,85 90% 85% 86% 87% 90% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

23)  Mejorar la 

calidad y 

seguridad 

sanitaria de los 

alimentos en el 

municipio de 

Armenia con 

prevención de 

las 

enfermedades 

transmitidas por 

alimentos

Indicador de 

no 

conformidad 

de los 

alimentos de 

alto riesgo

Tener el 

indice de 

riesgo 

sanitario de 

los 

establecimien

tos de alto 

riesgo de 

acuerdo a 

puntos 

criticos 

90

Acciones de 

prevención de 

los riesgos 

biológicos 

,sociales, 

ambientales y 

sanitarios. 

104) Construir el 

índice de riesgo 

sanitario de los 

establecimientos 

de alto riesgo  de 

acuerdo a puntos 

críticos

mm

Índice de riesgo 

por condiciones 

sanitarias en 

Establecimientos 

de  alimentos de 

Riesgo 

Epidemiológico

sin dato

Tener el 

indice de 

riesgo 

sanitario 

de los 

estableci

mientos 

de alto 

riesgo de 

acuerdo a 

puntos 

criticos 

Recolecc

ion de 

informaci

on 

Recolecc

ion de 

informaci

on 

Tener el 

indice de 

riesgo 

sanitario 

de los 

estableci

mientos 

de alto 

riesgo de 

acuerdo 

a puntos 

criticos 

Tener el 

indice de 

riesgo 

sanitario 

de los 

estableci

mientos 

de alto 

riesgo de 

acuerdo 

a puntos 

criticos 

0 0

1
2

0
.1

3
6

.7
9

4

0 0 0 0

1
2

0
.1

3
6

.7
9

4

0 0 0 0

1
2

0
.1

3
6

.7
9

4

0 0 0 0

1
2

0
.1

3
6

.7
9

4

0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

23)  Mejorar la 

calidad y 

seguridad 

sanitaria de los 

alimentos en el 

municipio de 

Armenia con 

prevención de 

las 

enfermedades 

transmitidas por 

alimentos

Indicador de 

no 

conformidad 

de los 

alimentos de 

alto riesgo

5.78

Reducir a 5 

por 10.000 

las ETAS en 

Armenia

90

Acciones de 

prevención de 

los riesgos 

biológicos 

,sociales, 

ambientales y 

sanitarios. 

105) Reducir a 5 

por 10.000 las 

ETAS en Armenia

MD

Incidencia de 

casos por ETAs  

tasa por cada 

10.000 habitantes

5,78 x 

10000 

hab.

Reducir a 

5 por 

10.000 las 

ETAS en 

Armenia

Reducir 

a 5 por 

10.000 

las 

ETAS en 

Armenia

Reducir 

a 5 por 

10.000 

las 

ETAS en 

Armenia

Reducir 

a 5 por 

10.000 

las 

ETAS en 

Armenia

Reducir 

a 5 por 

10.000 

las 

ETAS en 

Armenia

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

24)  Promover el  

mejoramiento 

sanitario  de  los 

ambientes en el 

municipio  de 

Armenia con 

énfasis en el 

control de los 

principales 

factores de  

riesgo.

Monitorear  la 

calidad del 

agua  para 

consumo 

humano.

0% de riesgo

  Mantener 

por debajo del 

5% el Índice 

de Riesgo en 

Calidad del 

Agua en el 

municipio de 

Armenia.

90

Acciones de 

prevención de 

los riesgos 

biológicos 

,sociales, 

ambientales y 

sanitarios. 

106)  Mantener 

por debajo del 

5% el Índice de 

Riesgo en 

Calidad del Agua 

en el municipio 

de Armenia.

MD

Índice de riesgo 

por calidad del 

agua para 

consumo humano

0

  

Mantener 

por 

debajo del 

5% el 

Índice de 

Riesgo en 

Calidad 

del Agua 

en el 

municipio 

de 

Armenia.

  

Mantene

r por 

debajo 

del 5% el 

Índice de 

Riesgo 

en 

Calidad 

del Agua 

en el 

municipi

o de 

Armenia.

  

Mantene

r por 

debajo 

del 5% el 

Índice de 

Riesgo 

en 

Calidad 

del Agua 

en el 

municipi

o de 

Armenia.

  

Mantene

r por 

debajo 

del 5% el 

Índice de 

Riesgo 

en 

Calidad 

del Agua 

en el 

municipi

o de 

Armenia.

  

Mantene

r por 

debajo 

del 5% el 

Índice de 

Riesgo 

en 

Calidad 

del Agua 

en el 

municipi

o de 

Armenia.

0 0 74 0 0 0 0 73 0 0 0 0 73 0 0 0 0 73 0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

24)  Promover el  

mejoramiento 

sanitario  de  los 

ambientes en el 

municipio  de 

Armenia con 

énfasis en el 

control de los 

principales 

factores de  

riesgo.

Monitorear  la 

calidad del 

agua  para 

consumo 

humano.

0% de riesgo

Lograr y 

mantener la 

mediana del 

Índice de 

Riesgo de 

Agua de 

Piscinas -  

IRAPI  por 

debajo del 

25% en el 

municipio de 

Armenia.

90

Acciones de 

prevención de 

los riesgos 

biológicos 

,sociales, 

ambientales y 

sanitarios. 

107) Lograr y 

mantener la 

mediana del 

Índice de Riesgo 

de Agua de 

Piscinas -  IRAPI  

por debajo del 

25% en el 

municipio de 

Armenia.

MM

Índice de riesgo 

por calidad del 

agua de uso 

recreativo

0,35

Lograr y 

mantener 

la 

mediana 

del Índice 

de Riesgo 

de Agua 

de 

Piscinas -  

IRAPI  por 

debajo del 

25% en el 

municipio 

de 

Armenia.

Lograr  

la 

mediana 

del 

Índice de 

Riesgo 

de Agua 

de 

Piscinas -  

IRAPI  

por 

debajo 

del 25% 

en el 

municipi

o de 

Armenia.

Lograr y 

mantene

r la 

mediana 

del 

Índice de 

Riesgo 

de Agua 

de 

Piscinas -  

IRAPI  

por 

debajo 

del 25% 

en el 

municipi

o de 

Armenia.

Lograr y 

mantene

r la 

mediana 

del 

Índice de 

Riesgo 

de Agua 

de 

Piscinas -  

IRAPI  

por 

debajo 

del 25% 

en el 

municipi

o de 

Armenia.

Lograr y 

mantene

r la 

mediana 

del 

Índice de 

Riesgo 

de Agua 

de 

Piscinas -  

IRAPI  

por 

debajo 

del 25% 

en el 

municipi

o de 

Armenia.

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

24)  Promover el  

mejoramiento 

sanitario  de  los 

ambientes en el 

municipio  de 

Armenia con 

énfasis en el 

control de los 

principales 

factores de  

riesgo.

Monitorear  la 

calidad del 

agua  para 

consumo 

humano.

0% de riesgo

Lograr y 

mantener la 

mediana del 

Índice de 

Riesgo de la 

Gestión 

Integral de los 

Residuos 

Hospitalarios 

por debajo del 

20%en el 

municipio de 

Armenia

90

Acciones de 

prevención de 

los riesgos 

biológicos 

,sociales, 

ambientales y 

sanitarios. 

108)  Lograr y 

mantener la 

mediana del 

Índice de Riesgo 

de la Gestión 

Integral de los 

Residuos 

Hospitalarios por 

debajo del 20%en 

el municipio de 

Armenia

MM

Índice de riesgo 

por gestión 

integral de 

residuos 

hospitalarios en 

gran, mediano y 

pequeños 

generadores

0,212

Lograr y 

mantener 

la 

mediana 

del Índice 

de Riesgo 

de la 

Gestión 

Integral de 

los 

Residuos 

Hospitalar

ios por 

debajo del 

20%en el 

municipio 

de 

Armenia

Lograr  

la 

mediana 

del 

Índice de 

Riesgo 

de la 

Gestión 

Integral 

de los 

Residuo

s 

Hospital

arios por 

debajo 

del 

20%en 

el 

municipi

o de 

Armenia

Lograr la 

mediana 

del 

Índice de 

Riesgo 

de la 

Gestión 

Integral 

de los 

Residuo

s 

Hospital

arios por 

debajo 

del 

20%en 

el 

municipi

o de 

Armenia

mantene

r la 

mediana 

del 

Índice de 

Riesgo 

de la 

Gestión 

Integral 

de los 

Residuo

s 

Hospital

arios por 

debajo 

del 

20%en 

el 

municipi

o de 

Armenia

mantene

r la 

mediana 

del 

Índice de 

Riesgo 

de la 

Gestión 

Integral 

de los 

Residuo

s 

Hospital

arios por 

debajo 

del 

20%en 

el 

municipi

o de 

Armenia

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

24)  Promover el  

mejoramiento 

sanitario  de  los 

ambientes en el 

municipio  de 

Armenia con 

énfasis en el 

control de los 

principales 

factores de  

riesgo.

Monitorear  la 

calidad del 

agua  para 

consumo 

humano.

0% de riesgo

Mantener por 

debajo del 

11% la  

mediana del 

Índice de 

Riesgo 

Establecimien

tos de Alto 

Riesgo en el 

municipio de 

Armenia

90

Acciones de 

prevención de 

los riesgos 

biológicos 

,sociales, 

ambientales y 

sanitarios. 

109) Mantener 

por debajo del 

11% la  mediana 

del Índice de 

Riesgo 

Establecimientos 

de Alto Riesgo en 

el municipio de 

Armenia

MM

Índice de riesgo 

por  condiciones 

sanitarias en 

Establecimientos 

de alto riesgo

0,152

Mantener 

por 

debajo del 

11% la  

mediana 

del Índice 

de Riesgo 

Estableci

mientos 

de Alto 

Riesgo en 

el 

municipio 

de 

Armenia

Mantene

r por 

debajo 

del 11% 

la  

mediana 

del 

Índice de 

Riesgo 

Estableci

mientos 

de Alto 

Riesgo 

en el 

municipi

o de 

Armenia

Mantene

r por 

debajo 

del 11% 

la  

mediana 

del 

Índice de 

Riesgo 

Estableci

mientos 

de Alto 

Riesgo 

en el 

municipi

o de 

Armenia

Mantene

r por 

debajo 

del 11% 

la  

mediana 

del 

Índice de 

Riesgo 

Estableci

mientos 

de Alto 

Riesgo 

en el 

municipi

o de 

Armenia

Mantene

r por 

debajo 

del 11% 

la  

mediana 

del 

Índice de 

Riesgo 

Estableci

mientos 

de Alto 

Riesgo 

en el 

municipi

o de 

Armenia

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

25)  Garantizar 

la oportuna 

detección de 

eventos y 

gestión del 

riesgo de 

ocurrencia de 

enfermedades 

de vigilancia 

obligatoria.

Porcentaje de 

cumplimiento 

en la 

notificación 

de eventos 

por parte de 

las unidades 

primarias 

genrradoras 

de datos

100% 100% 91

Acciones de 

Vigilancia en 

Salud y 

Gestión del 

Conocimiento 

110)  100% de 

las Unidades 

Primarias 

Generadoras de 

Datos-UPGD del 

municipio 

notificando 

eventos de 

interés en salud 

publica 

oportunamente.

MM

Eventos de interés 

en salud publica 

notificados 

oportunamente / 

No. de UPGD 

caracterizadas en 

el Municipio

0,98 100% 100% 100% 100% 100% 0 0 174 0 0 0 0 174 0 0 0 0 174 0 0 0 0 174 0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

25)  Garantizar 

la oportuna 

detección de 

eventos y 

gestión del 

riesgo de 

ocurrencia de 

enfermedades 

de vigilancia 

obligatoria.

Porcentaje de 

cumplimiento 

en la 

notificación 

de eventos 

por parte de 

las unidades 

primarias 

genrradoras 

de datos

100% 100% 91

Acciones de 

Vigilancia en 

Salud y 

Gestión del 

Conocimiento 

111) 100% de las  

UPGD enviando 

información  que 

cumple con los 

atributos de 

calidad.

mm

No. De UPGD con 

planes de 

mejoramiento por 

incumplimiento 

con los atributos 

de la calidad/ No. 

De UPGD 

caracterizadas en 

el Municipio

2 UPGD 

con 

Planes de 

mejoramie

nto/ 52 

UPGD 

Activas

100% 100% 100% 100% 100% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

25)  Garantizar 

la oportuna 

detección de 

eventos y 

gestión del 

riesgo de 

ocurrencia de 

enfermedades 

de vigilancia 

obligatoria.

Porcentaje de 

cumplimiento 

en la 

notificación 

de eventos 

por parte de 

las unidades 

primarias 

genrradoras 

de datos

100% 100% 91

Acciones de 

Vigilancia en 

Salud y 

Gestión del 

Conocimiento 

112)  

Investigación y 

control del 100% 

de los brotes 

notificados al 

SIVIGILA.

MM

No. De brotes 

investigados y 

controlados 

oportunamente/ 

No. De brotes 

registrados en el 

SIVIGILA

25 brotes 

intervenid

os 

oportunam

ente (24 

de varicela 

y 1 de 

parotiditis)

100% 100% 100% 100% 100% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

26)  Realizar   

monitoreo al 

desarrollo de las 

actividades de 

salud pública del 

Plan de Salud,   

con los actores 

del sistema de 

salud

Documento 

descriptivo 

del 

cumplimiento 

de metas del 

plan de salud 

pública.

Sin Dato 92

Acciones de 

gestión 

integral para el 

desarrollo 

operativo y 

funcional del 

Plan Nacional 

de Salud 

Publica

113)  Realizar 

monitoreo a cada 

una de las metas 

del plan de 

acción frente a 

las del plan salud 

publica

MM

Informes 

trimestrales  y 

semestrales

Sin Dato 0 0 57 0 0 0 0 57 0 0 0 0 57 0 0 0 0 57 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

26)  Realizar   

monitoreo al 

desarrollo de las 

actividades de 

salud pública del 

Plan de Salud,   

con los actores 

del sistema de 

salud

Documento 

descriptivo 

del 

cumplimiento 

de metas del 

plan de salud 

pública.

Sin Dato 17 EPS 92

Acciones de 

gestión 

integral para el 

desarrollo 

operativo y 

funcional del 

Plan Nacional 

de Salud 

Publica

114)  Análisis de 

la información de 

las EPS y su red 

de servicios en el 

cumplimiento de 

las acciones de 

Promoción y 

prevención para 

su población 

objeto

MM

Informes 

trimestrales  y 

semestrales

Sin Dato 17EPS 2 4 5 6 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

26)  Realizar   

monitoreo al 

desarrollo de las 

actividades de 

salud pública del 

Plan de Salud,   

con los actores 

del sistema de 

salud

Documento 

descriptivo 

del 

cumplimiento 

de metas del 

plan de salud 

pública.

Sin Dato 17 92

Acciones de 

gestión 

integral para el 

desarrollo 

operativo y 

funcional del 

Plan Nacional 

de Salud 

Publica

115)  Presentar 

recomendaciones 

a los hallazgos 

del análisis sobre 

el desempeño de 

las EPS en 

Promoción y 

Prevención

MM

Informes 

trimestrales  y 

semestrales

Sin Dato 17 2 4 5 6 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 39
SALUD 

PÚBLICA

26)  Realizar   

monitoreo al 

desarrollo de las 

actividades de 

salud pública del 

Plan de Salud,   

con los actores 

del sistema de 

salud

Documento 

descriptivo 

del 

cumplimiento 

de metas del 

plan de salud 

pública.

Sin Dato 92

Acciones de 

gestión 

integral para el 

desarrollo 

operativo y 

funcional del 

Plan Nacional 

de Salud 

Publica

116) 

Socialización a 

los actores 

relacionados y 

comunidad

Eventos de 

socialización 

realizados / 

Programados

Sin Dato 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 40
PROMOCIÓN 

SOCIAL

27)  Fortalecer la  

interacción 

institucional de 

salud con los 

grupos más 

vulnerables  para 

una mayor 

participación en 

la construcción 

de mejores 

niveles de salud

Porcentaje de 

cumplimiento 

de las metas 

del eje de 

promoción 

social dentro 

de la salud 

pública.

Sin Dato

Linea de base 

levantada y 

documentada

93
Promoción 

Social

117) Levantar 

línea de base de 

poblaciones 

vulnerables en el 

Municipio de 

Armenia.

mm

Informe  trimestral 

de la promoción 

social realizada  

en cada una de 

las prioridades de 

salud pública en 

cada grupo 

priorizado

Sin Dato

Linea de 

base 

levantada 

y 

document

ada

Recolecc

ion de 

informaci

on 

Recolecc

ion de 

informaci

on 

linea de 

base 

levantad

a

Linea de 

base 

levantad

a y 

documen

tada

0 0 24 0 0 0 0 24 0 0 0 0 24 0 0 0 0 24 0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 40
PROMOCIÓN 

SOCIAL

27)  Fortalecer la  

interacción 

institucional de 

salud con los 

grupos más 

vulnerables  para 

una mayor 

participación en 

la construcción 

de mejores 

niveles de salud

Porcentaje de 

cumplimiento 

de las metas 

del eje de 

promoción 

social dentro 

de la salud 

pública.

Sin Dato

Linea de base 

levantada y 

documentada

93
Promoción 

Social

118) Levantar 

línea de base de 

grupos 

organizados para 

la gestión en 

salud.

MM

Informe  trimestral 

de la promoción 

social realizada  

en cada una de 

las prioridades de 

salud pública en 

cada grupo 

priorizado

Sin Dato

Linea de 

base 

levantada 

y 

document

ada

Recolecc

ion de 

informaci

on 

Recolecc

ion de 

informaci

on 

linea de 

base 

levantad

a

Linea de 

base 

levantad

a y 

documen

tada

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 40
PROMOCIÓN 

SOCIAL

27)  Fortalecer la  

interacción 

institucional de 

salud con los 

grupos más 

vulnerables  para 

una mayor 

participación en 

la construcción 

de mejores 

niveles de salud

Porcentaje de 

cumplimiento 

de las metas 

del eje de 

promoción 

social dentro 

de la salud 

pública.

Sin Dato

Documentaci

on de cada 

evento 

realizado

93
Promoción 

Social

119) Realizar 

inventario de 

fechas y eventos 

en 

conmemoración 

en el área de 

salud

MM

Informe  trimestral 

de la promoción 

social realizada  

en cada una de 

las prioridades de 

salud pública en 

cada grupo 

priorizado

Sin Dato

Document

acion de 

cada 

evento 

realizado

Docume

ntacion 

de cada 

evento 

realizado

Docume

ntacion 

de cada 

evento 

realizado

Docume

ntacion 

de cada 

evento 

realizado

Docume

ntacion 

de cada 

evento 

realizado

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 40
PROMOCIÓN 

SOCIAL

27)  Fortalecer la  

interacción 

institucional de 

salud con los 

grupos más 

vulnerables  para 

una mayor 

participación en 

la construcción 

de mejores 

niveles de salud

Porcentaje de 

cumplimiento 

de las metas 

del eje de 

promoción 

social dentro 

de la salud 

pública.

Sin Dato

Informe  de la 

promoción 

social 

realizada  en 

cada una de 

las 

prioridades de 

salud pública 

en cada 

grupo 

priorizado

93
Promoción 

Social

120) Desarrollar 

la promoción 

social con las 10 

prioridades del 

Plan Nacional de 

Salud  Pública, a 

población en 

situación de 

desplazamiento, 

discapacidad, 

gestantes, 

indígenas, 

adolescentes y 

jóvenes.

Informe  trimestral 

de la promoción 

social realizada  

en cada una de 

las prioridades de 

salud pública en 

cada grupo 

priorizado

Sin Dato

Informe  

de la 

promoció

n social 

realizada  

en cada 

una de las 

prioridade

s de salud 

pública en 

cada 

grupo 

priorizado

Informe  

de la 

promoció

n social 

realizada  

en cada 

una de 

las 

prioridad

es de 

salud 

pública 

en cada 

grupo 

priorizad

o

Informe  

de la 

promoció

n social 

realizada  

en cada 

una de 

las 

prioridad

es de 

salud 

pública 

en cada 

grupo 

priorizad

o

Informe  

de la 

promoció

n social 

realizada  

en cada 

una de 

las 

prioridad

es de 

salud 

pública 

en cada 

grupo 

priorizad

o

Informe  

de la 

promoció

n social 

realizada  

en cada 

una de 

las 

prioridad

es de 

salud 

pública 

en cada 

grupo 

priorizad

o

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 40
PROMOCIÓN 

SOCIAL

27)  Fortalecer la  

interacción 

institucional de 

salud con los 

grupos más 

vulnerables  para 

una mayor 

participación en 

la construcción 

de mejores 

niveles de salud

Porcentaje de 

cumplimiento 

de las metas 

del eje de 

promoción 

social dentro 

de la salud 

pública.

Sin Dato

Informe  de la 

promoción 

social 

realizada  en 

cada una de 

las 

prioridades de 

salud pública 

a población 

de la Red 

Unidos

93
Promoción 

Social

121)  Desarrollar  

la promoción 

social con las 10 

prioridades del 

Plan Nacional de 

Salud  Pública, a 

población de 

Estrategia 

Unidos.

Informe trimestral 

de la promoción 

social realizada  

en cada una de 

las prioridades de 

salud pública a 

población de la 

Red Unidos

Sin Dato

Informe  

de la 

promoció

n social 

realizada  

en cada 

una de las 

prioridade

s de salud 

pública a 

población 

de la Red 

Unidos

Informe  

de la 

promoció

n social 

realizada  

en cada 

una de 

las 

prioridad

es de 

salud 

pública a 

població

n de la 

Red 

Unidos

Informe  

de la 

promoció

n social 

realizada  

en cada 

una de 

las 

prioridad

es de 

salud 

pública a 

població

n de la 

Red 

Unidos

Informe  

de la 

promoció

n social 

realizada  

en cada 

una de 

las 

prioridad

es de 

salud 

pública a 

població

n de la 

Red 

Unidos

Informe  

de la 

promoció

n social 

realizada  

en cada 

una de 

las 

prioridad

es de 

salud 

pública a 

població

n de la 

Red 

Unidos

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 40
PROMOCIÓN 

SOCIAL

27)  Fortalecer la  

interacción 

institucional de 

salud con los 

grupos más 

vulnerables  para 

una mayor 

participación en 

la construcción 

de mejores 

niveles de salud

Porcentaje de 

cumplimiento 

de las metas 

del eje de 

promoción 

social dentro 

de la salud 

pública.

Sin Dato 10 IE 93
Promoción 

Social

122)  

Socialización de 

políticas y 

estrategias de 

salud a 10 

Instituciones 

educativas de 

carácter no 

formal.

MI

Número de 

Instituciones 

educativas de 

carácter no formal, 

con políticas 

socializadas

Sin Dato 10 IE 3 IE 3 IE 3IE 1IE 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

REDSALUD

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 41

PREVENCIÓN, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL DE 

RIESGOS 

PROFESIONAL

ES

28) Contribuir al 

mejoramiento  de 

la seguridad en 

los ambientes de 

trabajo en el 

municipio de 

Armenia

Linea de 

base en 

enfermedad 

profesional y 

accidente 

ocupacional.

Sin Dato
Tener liena 

de base 
94

Prevención, 

Vigilancia y 

Control de 

Riesgos 

Profesionales

123) Levantar 

línea de base 

sobre mortalidad 

por enfermedad 

profesional.

MM

Tasa de 

mortalidad por 

enfermedad 

profesional

Sin Dato
tener liena 

de base

Recolecc

ion de 

informaci

on 

Recolecc

ion de 

informaci

on 

levantar 

linea de 

base 

Linea de 

base 

levantad

a y 

documen

tada

0 0 22 0 0 0 0 22 0 0 0 0 22 0 0 0 0 22 0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 41

PREVENCIÓN, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL DE 

RIESGOS 

PROFESIONAL

ES

28) Contribuir al 

mejoramiento  de 

la seguridad en 

los ambientes de 

trabajo en el 

municipio de 

Armenia

Linea de 

base en 

enfermedad 

profesional y 

accidente 

ocupacional.

Sin Dato
Tener liena 

de base 
94

Prevención, 

Vigilancia y 

Control de 

Riesgos 

Profesionales

124) Levantar 

línea de base de 

tasa de accidente 

ocupacional.

MM

Tasa de 

accidentes 

ocupacional

Sin Dato
tener liena 

de base

Recolecc

ion de 

informaci

on 

Recolecc

ion de 

informaci

on 

levantar 

linea de 

base 

Linea de 

base 

levantad

a y 

documen

tada

0 0  0 0 0 0   0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 41

PREVENCIÓN, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL DE 

RIESGOS 

PROFESIONAL

ES

28) Contribuir al 

mejoramiento  de 

la seguridad en 

los ambientes de 

trabajo en el 

municipio de 

Armenia

Linea de 

base en 

enfermedad 

profesional y 

accidente 

ocupacional.

Sin Dato 100 94

Prevención, 

Vigilancia y 

Control de 

Riesgos 

Profesionales

125) Promover 

entornos de 

trabajo 

saludables en 

100 unidades 

productivas

MI

Unidades 

productivas 

cubiertas con 

entornos de 

trabajo saludable / 

unidades 

programadas

Sin Dato 100 30 30 30 10 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 41

PREVENCIÓN, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL DE 

RIESGOS 

PROFESIONAL

ES

28) Contribuir al 

mejoramiento  de 

la seguridad en 

los ambientes de 

trabajo en el 

municipio de 

Armenia

Linea de 

base en 

enfermedad 

profesional y 

accidente 

ocupacional.

Sin Dato 100 94

Prevención, 

Vigilancia y 

Control de 

Riesgos 

Profesionales

126)  Realizar 

Inspección 

Vigilancia y 

Control de 

riesgos laborales 

en  100 empresas 

con difusión de 

resultados.

MI

Número de 

empresas con 

procesos de 

inspección, 

vigilancia y control 

/ programadas

Sin Dato 100 30 30 30 10 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 41

PREVENCIÓN, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL DE 

RIESGOS 

PROFESIONAL

ES

28) Contribuir al 

mejoramiento  de 

la seguridad en 

los ambientes de 

trabajo en el 

municipio de 

Armenia

Linea de 

base en 

enfermedad 

profesional y 

accidente 

ocupacional.

Sin Dato 3 eventos 94

Prevención, 

Vigilancia y 

Control de 

Riesgos 

Profesionales

127) 

Sensibilización 

para 

reincorporación 

laboral al 

discapacitado: 3 

eventos.

MM

Evento para 

promocionar la 

reincorporación 

laboral realizado y 

documentado

Sin Dato 3 eventos 1 1 1 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0

SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 42
EMERGENCIAS 

Y DESASTRES

29) Mejorar la 

capacidad de 

respuesta de la 

red de servicios 

de salud del 

Municipio de 

Armenia frente a 

las urgencias, 

emergencias y 

desastres

Modelo 

hospital 

seguro 

implementad

o.

Sin Dato

FUNCIONAMI

ENTO  

HOSPITAL 

SEGURO 

CON LA ese 

red salud 

95
Emergencias y 

desastres

128)  

Implementar el 

Proyecto Hospital 

Seguro con la 

ESE Red Salud

MI

Informe trimestral 

sobre porcentaje 

de avance de 

implementación 

del Proyecto 

Hospital Seguro 

en Red Salud

Informe trimestral 

de caracterización 

sobre Red Salud

Sin Dato

FUNCION

AMIENTO  

HOSPITA

L 

SEGURO 

CON LA 

ese red 

salud 

Iniciar la 

impleme

ntacion 

avances 

de la 

impleme

ntacion 

del 

proyecto 

imavanc

es de la 

impleme

ntacion 

del 

proyecto

FUNCIO

NAMIEN

TO  

HOSPIT

AL 

SEGUR

O CON 

LA ese 

red salud 

0 0 22 0 0 0 0 22 0 0 0 0 22 0 0 0 0 22 0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 42
EMERGENCIAS 

Y DESASTRES

29) Mejorar la 

capacidad de 

respuesta de la 

red de servicios 

de salud del 

Municipio de 

Armenia frente a 

las urgencias, 

emergencias y 

desastres

Modelo 

hospital 

seguro 

implementad

o.

Sin Dato

Documento 

que describa 

los riesgos 

identificados

95
Emergencias y 

desastres

129) 

Identificación de 

los riesgos  en la 

red de servicios 

para la atención 

de emergencias y 

desastres

MM

Documento 

elaborado que 

describa los 

riesgos 

identificados en la 

red de servicios

Sin Dato

Document

o que 

describa 

los 

riesgos 

identificad

os

Recolecc

ion de 

informaci

on 

Recolecc

ion de 

informaci

on 

Docume

nto con 

diagnosti

co 

documen

to de 

riesgos 

identifica

dos 

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 42
EMERGENCIAS 

Y DESASTRES

29) Mejorar la 

capacidad de 

respuesta de la 

red de servicios 

de salud del 

Municipio de 

Armenia frente a 

las urgencias, 

emergencias y 

desastres

Modelo 

hospital 

seguro 

implementad

o.

Sin Dato

Diseñar de 

acuerdo a las 

característica

s de la red  de 

servicios del  

Municipio 

sitios de 

expansión  en 

casos de 

emergencia

95
Emergencias y 

desastres

130)  Diseñar de 

acuerdo a las 

características de 

la red  de 

servicios del  

Municipio sitios 

de expansión  en 

casos de 

emergencia

MM

Propuesta de 

expansión 

diseñada 

socializada y 

aprobada por Red 

Salud

Sin Dato

Diseñar 

de 

acuerdo a 

las 

característ

icas de la 

red  de 

servicios 

del  

Municipio 

sitios de 

expansión  

en casos 

de 

emergenci

a

Propuest

a de 

expansió

n 

diseñada 

y, 

socializa

da y 

aprobad

a por las 

IPS de 

Primer 

nivel

Propuest

a de 

expansió

n 

diseñada 

y, 

socializa

da y 

aprobad

a por las 

IPS de 

Primer 

nivel

Diseñar 

de 

acuerdo 

a las 

caracterí

sticas de 

la red  de 

servicios 

del  

Municipi

o sitios 

de 

expansió

n  en 

casos de 

emergen

cia

Diseñar 

de 

acuerdo 

a las 

caracterí

sticas de 

la red  de 

servicios 

del  

Municipi

o sitios 

de 

expansió

n  en 

casos de 

emergen

cia

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 42
EMERGENCIAS 

Y DESASTRES

29) Mejorar la 

capacidad de 

respuesta de la 

red de servicios 

de salud del 

Municipio de 

Armenia frente a 

las urgencias, 

emergencias y 

desastres

Modelo 

hospital 

seguro 

implementad

o.

Sin Dato 50% 95
Emergencias y 

desastres

131)  Comunicar  

a las 

organizaciones 

comunitarias el 

funcionamiento 

de red de 

servicios en 

casos de desastre

MI

Número de 

organizaciones 

comunitarias 

informadas sobre 

el funcionamiento 

de su red de 

servicios más 

cercana en caso 

de emergencias o 

desastre.

Sin Dato 100% 10% 10% 10% 20% 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 42
EMERGENCIAS 

Y DESASTRES

29) Mejorar la 

capacidad de 

respuesta de la 

red de servicios 

de salud del 

Municipio de 

Armenia frente a 

las urgencias, 

emergencias y 

desastres

Modelo 

hospital 

seguro 

implementad

o.

Sin Dato

Incluir  el 

componente  

de atención 

prehospitalari

a para 

Armenia. 

95
Emergencias y 

desastres

132)  Elaboración 

del  componente  

de atención 

prehospitalaria 

para Armenia

MM

Documento de  

componente  de 

atención 

prehospitalaria 

para Armenia 

elaborado

Sin Dato

Incluir  el 

componen

te  de 

atención 

prehospita

laria para 

Armenia. 

Recolecc

ion de 

informaci

on 

Recolecc

ion de 

informaci

on 

Incluir  el 

compone

nte  de 

atención 

prehospit

alaria 

para 

Armenia. 

Incluir  el 

compone

nte  de 

atención 

prehospit

alaria 

para 

Armenia. 

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 0
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.2. 

ARMENIA UNA 

FAMILIA SANA

SALUD 43

FORTALECIMIE

NTO 

INSTITUCIONA

L  Y APOYO A 

LA GESTIÓN 

DE LA 

DIRECCION 

LOCAL DE 

SALUD

30) Apoyar la 

gestion de los 

procesos 

Administrativos 

para facilitar el 

desarrollo de los 

procesos 

misionales de la 

Secretarìa de 

Salud  de 

Armenia en el 

cumplimiento de 

sus 

competencias.

1)  Porcentaje 

de ejecuciòn 

del 

presupuesto.

2) Porcentaje 

del Plan de 

Compras 

Gestionado.

1)  96%

2) sin dato.

1)  90%

2) 90%

96

Funcionamient

o y Operación 

de la 

Secretarìa de 

Salud

133)  Vincular 

Profesionales, 

Tècnicos y 

Auxiliarespara 

procesos 

logìsticos

134) Hacer 

reposiciòn 

Tecnològica  

135)  Realizar 

adquisiciòn de 

insumos del Plan 

de Compras

MM

1)  Porcentaje de 

ejecuciòn del 

presupuesto.

2) Porcentaje del 

Plan de Compras 

Gestionado

1)  96%

2) sin 

dato.

1)  90%

2) 90%

1)  90%

2) 90%

1)  90%

2) 90%

1)  90%

2) 90%

1)  90%

2) 90%

0 0 0 0 533 0 0 0 0 572 0 0 0 0 572 0 0 0 0 572
SECRETARÍA DE 

SALUD MUNICIPAL

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.3. 

ARMENIA CIUDAD 

PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

44

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

PRIMERA 

INFANCIA

31) 45% de 

niños y niñas 

menores de 5 

años y de 

población 

vulnerable 

atendidos 

integralmente en 

10

Porcentaje de 

niños y niñas 

menores de 5 

años 

atendidos 

integralmente 

en alianza 

con el ICBF y 

De acuerdo 

a la 

Dirección de 

Primera 

Infancia del 

MEN 

Armenia en 

el 2.011 

45 97

Atención 

Integral a la 

primera 

Infancia

135) Mejorar la 

infraestructura y 

ambientes 

educativos para 

la atención a 360 

niños y niñas 

menores de cinco 

años en alianza 

MI 4

Número de niños 

y niñas atendidos 

anualmente en los 

Centros de 

Desarrollo Infantil 

construidos, 

adecuados y 

dotados en 

0 360 0 60 120 120
SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.3. 

ARMENIA CIUDAD 

PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

44

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

PRIMERA 

INFANCIA

31) 45% de 

niños y niñas 

menores de 5 

años y de 

población 

vulnerable 

atendidos 

integralmente en 

10

Porcentaje de 

niños y niñas 

menores de 5 

años 

atendidos 

integralmente 

en alianza 

con el ICBF y 

De acuerdo 

a la 

Dirección de 

Primera 

Infancia del 

MEN 

Armenia en 

el 2.011 

45 97

Atención 

Integral a la 

primera 

Infancia

135) Mejorar la 

infraestructura y 

ambientes 

educativos para 

la atención a 360 

niños y niñas 

menores de cinco 

años en alianza 

MI 4

Número de 

Centros 

construidos, 

adecuados y 

dotados.

0 5 1 1 2 1
SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.3. 

ARMENIA CIUDAD 

PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

44

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

PRIMERA 

INFANCIA

31) 45% de 

niños y niñas 

menores de 5 

años y de 

población 

vulnerable 

atendidos 

integralmente en 

10

Porcentaje de 

niños y niñas 

menores de 5 

años 

atendidos 

integralmente 

en alianza 

con el ICBF y 

De acuerdo 

a la 

Dirección de 

Primera 

Infancia del 

MEN 

Armenia en 

el 2.011 

45 97

Atención 

Integral a la 

primera 

Infancia

136) Implementar 

la estrategia DE 

CERO A 

SIEMPRE del 

Ministerio de 

Educación para 

atender la 

población 

MI 3

Porcentaje de 

niños y niñas de 

los Centros de 

Desarrollo Infantil 

en la 

implementación 

de la estrategia 

DE CERO A 

0 100 0 100 100 100
SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.3. 

ARMENIA CIUDAD 

PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

44

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

PRIMERA 

INFANCIA

31) 45% de 

niños y niñas 

menores de 5 

años y de 

población 

vulnerable 

atendidos 

integralmente en 

alianza con el 

10

Porcentaje de 

niños y niñas 

menores de 5 

años 

atendidos 

integralmente 

en alianza 

con el ICBF y 

entidades 

De acuerdo 

a la 

Dirección de 

Primera 

Infancia del 

MEN 

Armenia en 

el 2.011 

tenía una 

45 97

Atención 

Integral a la 

primera 

Infancia

137) Atender en 

convenio con el 

ICBF  el 45% de 

la población 

vulnerable menor 

de cinco años  en 

nutrición con 

desayunos 

escolares.

3

Porcentaje de 

cobertura de niños 

y niñas menores 

de cinco años de 

población 

vulnerable con 

desayunos 

fortificados.

61,92 45 37 40 42 45
SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

0 00 0 0 00 0 0 0 0 0 0 0 580500 525 0 0 532



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.3. 

ARMENIA CIUDAD 

PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

45

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

INFANCIA Y 

ADOLESCENCI

A

32) Atender el 

30% de la 

población infantil 

y adolescente 

del municipio en 

situacion de 

vulnerabilidad 

para   la 

Promoción del 

desarrollo y 

bienestar a 

través de la 

atención a la 

primera infancia, 

infancia y 

adolescencia 

fomentando la 

protección y 

reconocimiento 

de sus derechos, 

soportada en el 

principio de 

corresponsabilid

ad atraves de 

Acciones 

interinstitucional

es articuladas 

para la 

promoción, 

proteccion y 

garantia de 

derechos de los 

niños niñas y 

adolescentes  y    

promover el 

registro y 

0,4

Porcentaje de 

atencion a 

poblacion 

infantil y 

adolescente 

vulnerable

20% 30% 98

Atención 

integral a la 

infancia y 

adolescencia

138) Atender a 

3000 niños y 

niñas vulnerables 

menores de 5 

años durante el 

periodo 2012-

2015 en alianza 

con el ICBF y 

entidades 

públicas y 

privadasa a 

traves de la 

Creación una 

bebeteca movil. y 

para mejorar y 

promover el 

registro y ejercicio 

de la ciudadania. 

MI 0,4

Número de niños 

y niñas con 

atención desde 

los programas

650 3000 750 750 750 750 0 4 1 0 0 0 15 18 0 0 0 16 18 0 0 0 16 19 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.3. 

ARMENIA CIUDAD 

PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

45

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

INFANCIA Y 

ADOLESCENCI

A

32) Atender el 

30% de la 

población infantil 

y adolescente 

del municipio en 

situacion de 

vulnerabilidad 

para   la 

Promoción del 

desarrollo y 

bienestar a 

través de la 

atención a la 

primera infancia, 

infancia y 

adolescencia 

fomentando la 

protección y 

reconocimiento 

de sus derechos, 

soportada en el 

principio de 

corresponsabilid

ad atraves de 

Acciones 

interinstitucional

es articuladas 

para la 

promoción, 

proteccion y 

garantia de 

derechos de los 

niños niñas y 

adolescentes  y    

promover el 

registro y 

0,3

Porcentaje de 

atencion a 

poblacion 

infantil y 

adolescente 

vulnerable

20% 30% 98

Atención 

integral a la 

infancia y 

adolescencia

138) Atender a 

3000 niños y 

niñas vulnerables 

menores de 5 

años durante el 

periodo 2012-

2015 en alianza 

con el ICBF y 

entidades 

públicas y 

privadasa a 

traves de la 

Creación una 

bebeteca movil. y 

para mejorar y 

promover el 

registro y ejercicio 

de la ciudadania. 

MI 0,3

Número de niños, 

y niñas 

participantes en 

programas lúdicos 

y pedagogicos, 

para la inclusión 

social  

1200 3000 750 750 750 750 0 300 14 0 0 0 327 20 0 0 0 336 20 0 0 0 346 21 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.3. 

ARMENIA CIUDAD 

PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

45

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

INFANCIA Y 

ADOLESCENCI

A

32) Atender el 

30% de la 

población infantil 

y adolescente 

del municipio en 

situacion de 

vulnerabilidad 

para   la 

Promoción del 

desarrollo y 

bienestar a 

través de la 

atención a la 

primera infancia, 

infancia y 

adolescencia 

fomentando la 

protección y 

reconocimiento 

de sus derechos, 

soportada en el 

principio de 

corresponsabilid

ad atraves de 

Acciones 

interinstitucional

es articuladas 

para la 

promoción, 

proteccion y 

garantia de 

derechos de los 

niños niñas y 

adolescentes  y    

promover el 

registro y 

0,3

Porcentaje de 

atencion a 

poblacion 

infantil y 

adolescente 

vulnerable

20% 30% 98

Atención 

integral a la 

infancia y 

adolescencia

139) Desarrollar 

una estrategia de 

atencion para 

1600  

adolescentes  

desde un 

programa para la  

Promoción, 

protección, 

desarrollo y 

restablecimiento 

de los derechos 

de las y los 

adolescentes a 

través de la 

generación de 

espacios de 

participación 

social y politica y 

oportunidades 

que permitan el 

sano 

aprovechamiento 

del tiempo libre.

MI 0,3

Número de 

adolescentes con 

atencion en la 

promocion,  

protección y 

restablecieminto 

de derechos 

1000 1600 400 400 400 400 0 26 22 0 0 0 27 26 0 0 0 28 27 0 0 0 28 27 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.3. 

ARMENIA CIUDAD 

PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

45

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

INFANCIA Y 

ADOLESCENCI

A

33) Consolidar la 

familia como 

nucleo 

fundamental de 

la sociedad, para 

el desarrollo 

integral de los 

niños, niñas y 

adolescentes, 

brindando el 

100% de la 

atención 

requerida.

Número de 

personas 

atendidas en 

las comisaria 

de familia 

12627 50508 98

Atención 

integral a la 

infancia y 

adolescencia

140) Tres 

comisarias de 

familia 

funcionando con 

los equipos 

técnicos y 

humanos 

requeridos

MM

Número de 

comisarias de 

familia 

funcionando

10 10 3 3 3 3

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.3. 

ARMENIA CIUDAD 

PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

45

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

INFANCIA Y 

ADOLESCENCI

A

33) Consolidar la 

familia como 

nucleo 

fundamental de 

la sociedad, para 

el desarrollo 

integral de los 

niños, niñas y 

adolescentes, 

brindando el 

100% de la 

atención 

requerida.

Número de 

personas 

atendidas en 

las comisaria 

de familia 

12627 50508 98

Atención 

integral a la 

infancia y 

adolescencia

141) Realizar 30 

eventos de 

Comisarias en 

Casa por año.

MM
Número de 

eventos realizados
8 120 30 30 30 30

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.3. 

ARMENIA CIUDAD 

PROSPERA PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

45

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

INFANCIA Y 

ADOLESCENCI

A

33) Consolidar la 

familia como 

nucleo 

fundamental de 

la sociedad, para 

el desarrollo 

integral de los 

niños, niñas y 

adolescentes, 

brindando el 

100% de la 

atención 

requerida.

Número de 

personas 

vinculadas en 

actividades 

de 

prevención

300 1500 98

Atención 

integral a la 

infancia y 

adolescencia

142) Campañas 

de prevención al 

uso y consumo 

de sustancias 

psicoactivas, 

maltrato infantil, 

maltrato escolar y 

abuso sexual 

desarrolladas en 

los 32 centros 

educativos por 

año.

MM

Número de 

centros educativos 

con campañas de 

prevención

32

32 (CADA 

VIGENCIA

)

32 32 32 32

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.4. 

ARMENIA APOYA A 

LA JUVENTUD

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

46

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

JUVENTUD

34) Implementar 

en un 40% la 

poliltica publica 

de juventud para 

apoyar la 

consolidación 

del sistema 

Municipal de 

juventud a partir 

del 

empoderamiento 

de los jovenes 

para la gestion y 

participacion.

0,5

Porcentaje de 

implementaci

ón de la 

politica 

publica 

0% 40% 99

Atención 

integral a la 

juventud

143) Atender a a 

3500 jovenes 

vulnerables a 

través de la  

Descentralización 

los servicios de la 

casa de la 

juventud para 

llegar a las 10 

comunas y area 

rural del 

municipio   con  

programas de 

atencion a 

Jóvenes de la 

ciudad 

empoderados en 

torno a sus 

derechos, la 

construcción de 

ciudadanía y la 

consolidación de 

oportunidades 

para la movilidad 

social.

MI 0,5

Número de 

jóvenes  

atendidios en 

procesos de 

participación y  

organización, 

construccion de 

ciudadania y/o  

oportunidades 

para la movilidad 

social.

2300 3500 875 875 875 875 0 13 14 0 0 0 15 20 0 0 0 16 20 0 0 0 16 21 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.4. 

ARMENIA APOYA A 

LA JUVENTUD

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

46

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

JUVENTUD

34) Implementar 

en un 40% la 

poliltica publica 

de juventud para 

apoyar la 

consolidación 

del sistema 

Municipal de 

juventud a partir 

del 

empoderamiento 

de los jovenes 

para la gestion y 

participacion.

0,5

Porcentaje de 

implementaci

ón de la 

politica 

publica 

0% 40% 99

Atención 

integral a la 

juventud

143) Atender a a 

3500 jovenes 

vulnerables a 

través de la  

Descentralización 

los servicios de la 

casa de la 

juventud para 

llegar a las 10 

comunas y area 

rural del 

municipio   con  

programas de 

atencion a 

Jóvenes de la 

ciudad 

empoderados en 

torno a sus 

derechos, la 

construcción de 

ciudadanía y la 

consolidación de 

oportunidades 

para la movilidad 

social.

MI 0,5

Número de 

jóvenes  

atendidios en 

procesos de 

participación y  

organización, 

construccion de 

ciudadania y/o  

oportunidades 

para la movilidad 

social.

2300 3500 875 875 875 875 0 5 0 0 0 0 10 0 0 0 0 11 0 0 0 0 11 0 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

3029 0 0 0 060 0' 620 57 27 0 0 0 0 059 28 0



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.5. 

ARMENIA ACTIVA Y 

DEPORTIVA

DEPORTE 

Y 

RECREACI

ON

47

DEPORTE, 

RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD 

FISICA

35) Incrementar 

en un 2% del 

total de la 

población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad física y 

educación 

extraescolar.

Porcentaje de 

la población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad 

física y 

educación 

extraescolar. 

10% 18% 100

Promoción y 

masificación 

del deporte

144) Mantener 36 

escuelas 

deportivas 

Administradas 

por el IMDERA.

MI

Escuelas de 

formacion 

deportiva 

implementadas en 

el cuatrenio 

35 39 36 37 38 39 0 40 70 0 150 0 41 72 0 149 0 42 74 0 154 0 44 76 0 158

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 

RECREACIÓN Y EL 

DEPORTE

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.5. 

ARMENIA ACTIVA Y 

DEPORTIVA

DEPORTE 

Y 

RECREACI

ON

47

DEPORTE, 

RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD 

FISICA

35) Incrementar 

en un 2% del 

total de la 

población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad física y 

educación 

extraescolar.

Porcentaje de 

la población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad 

física y 

educación 

extraescolar. 

10% 18% 100

Promoción y 

masificación 

del deporte

145) Incrementar 

el apoyo a 80 

organizaciones 

legalmente 

constituidas.  

MI

Número de 

organizaciones 

normalizados, 

legalizados  y con 

procesos 

deportivos 

60 65 64 62 64 65 0 10 40 0 0 0 1.030 41 0 0 0 11 42 0 0 0 10 43 0 0

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 

RECREACIÓN Y EL 

DEPORTE

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.5. 

ARMENIA ACTIVA Y 

DEPORTIVA

DEPORTE 

Y 

RECREACI

ON

47

DEPORTE, 

RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD 

FISICA

35) Incrementar 

en un 2% del 

total de la 

población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad física y 

educación 

extraescolar.

Porcentaje de 

la población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad 

física y 

educación 

extraescolar. 

10% 18% 100

Promoción y 

masificación 

del deporte

146) Realizar 65 

torneos, juegos y 

competencias .

MI

Número de  

torneos, juegos y 

competencias 

realizadas

60 65 61 62 64 65 0 10 60 0 5 0 1 62 0 5 0 11 64 0 5 0 11 66 0 55

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 

RECREACIÓN Y EL 

DEPORTE

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.5. 

ARMENIA ACTIVA Y 

DEPORTIVA

DEPORTE 

Y 

RECREACI

ON

47

DEPORTE, 

RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD 

FISICA

35) Incrementar 

en un 2% del 

total de la 

población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad física y 

educación 

extraescolar.

Porcentaje de 

la población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad 

física y 

educación 

extraescolar. 

10% 18% 101

La recreación 

y la actividad 

física, 

herramientas 

de prevención 

y promoción 

social.

147)  88.000 

personas 

atendidas con 

progrmas de 

recreacion  

MI

Número de 

personas 

beneficiadas con 

programas de 

recreacion.

     80.000     81.600   83.232   84.897   86.595   88.326 0 30 0 0 20 0 4 0 0 21 0 31 0 0 21 0 33 0 0 22

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 

RECREACIÓN Y EL 

DEPORTE

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.5. 

ARMENIA ACTIVA Y 

DEPORTIVA

DEPORTE 

Y 

RECREACI

ON

47

DEPORTE, 

RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD 

FISICA

35) Incrementar 

en un 2% del 

total de la 

población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad física y 

educación 

extraescolar.

Porcentaje de 

la población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad 

física y 

educación 

extraescolar. 

10% 18% 101

La recreación 

y la actividad 

física, 

herramientas 

de prevención 

y promoción 

social.

148) Mantener 1 

programa en 

actividad e 

implementar 1 

mas durante el 

cuatrienio.

MI

Número de 

programas 

diseñados e 

implementado.

1               1 1             2             2             2 0 30 0 0 20 0 31 0 0 21 0 32 0 0 21 0 33 0 0 22

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 

RECREACIÓN Y EL 

DEPORTE

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.5. 

ARMENIA ACTIVA Y 

DEPORTIVA

DEPORTE 

Y 

RECREACI

ON

47

DEPORTE, 

RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD 

FISICA

35) Incrementar 

en un 2% del 

total de la 

población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad física y 

educación 

extraescolar.

Porcentaje de 

la población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad 

física y 

educación 

extraescolar. 

10% 18% 102
Escenarios 

Deportivos

149) Continuar el 

mantenimiento en 

un 100% de los 

escenarios 

deportivos 

administrados por 

el IMDERA. 

MM

Número de 

escenarios 

deportivos con 

mentenimiento y 

adecuacion.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 10 320 0 195 0 10 330 0 201 0 11 339 0 207 0 11 350 0 213

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 

RECREACIÓN Y EL 

DEPORTE

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.5. 

ARMENIA ACTIVA Y 

DEPORTIVA

DEPORTE 

Y 

RECREACI

ON

47

DEPORTE, 

RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD 

FISICA

35) Incrementar 

en un 2% del 

total de la 

población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad física y 

educación 

extraescolar.

Porcentaje de 

la población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad 

física y 

educación 

extraescolar. 

10% 18% 103

Desarrollo 

institucional 

para el deporte 

la recreación y 

la actividad 

física.

150)  

Formulación de 

un Plan Decenal 

Municipal.

MM
Plan Decenal 

elaborado
0               1             1             1             1             1 0 10 0 0 10 0 0 0 0 10 0 0 0 0 11 0 0 0 0 11

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 

RECREACIÓN Y EL 

DEPORTE

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.5. 

ARMENIA ACTIVA Y 

DEPORTIVA

DEPORTE 

Y 

RECREACI

ON

47

DEPORTE, 

RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD 

FISICA

35) Incrementar 

en un 2% del 

total de la 

población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad física y 

educación 

extraescolar.

Porcentaje de 

la población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad 

física y 

educación 

extraescolar. 

10% 18% 103

Desarrollo 

institucional 

para el deporte 

la recreación y 

la actividad 

física.

151)  Creación de 

un Centro de 

estudio y 

documentación 

en deporte, 

recreación y 

actividad física 

del Municipio.

MM

Centro de estudio 

diseñado, 

comercializado y 

puesto en 

funcionamiento. 

0               1             1             1             1             1 0 10 0 0 0 0 10 0 0 0 0 11 0 0 0 0 11 0 0 0

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 

RECREACIÓN Y EL 

DEPORTE



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.5. 

ARMENIA ACTIVA Y 

DEPORTIVA

DEPORTE 

Y 

RECREACI

ON

47

DEPORTE, 

RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD 

FISICA

35) Incrementar 

en un 2% del 

total de la 

población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad física y 

educación 

extraescolar.

Porcentaje de 

la población 

atendida en 

programas de 

deporte, 

recreación, 

actividad 

física y 

educación 

extraescolar. 

10% 18% 103

Desarrollo 

institucional 

para el deporte 

la recreación y 

la actividad 

física.

152) Un  

Observatorio 

Municipal del 

Deporte 

implementado

MM

Seguimiento y 

sistematizacion de 

los procesos 

deportivos 

recreativos y de 

actividdad fisica 

0               1             1             1             1             1 0 10 0 0 0 0 10 0 0 0 0 11 0 0 0 0 11 0 0 0

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA 

RECREACIÓN Y EL 

DEPORTE

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.6. 

ARMENIA 

CULTURAL

CULTURA 48

RECUPERACIÓ

N DE 

IDENTIDAD 

CULTURAL Y 

VALORES 

ARTÍSTICOS  

36) Desarrollar 

una estrategia de  

Recuperación de 

la identidad 

cultural para la 

construcción de 

una sociedad 

Número de 

procesos 

artisticos y 

culturales 

que 

fortalezcan la 

recuperacion 

0 1 104

Articulación de 

procesos 

educativos, 

investigativos, 

culturales y 

artísticos

153) 

Sostenimiento de 

una banda juvenil  

municipal.                                      

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. de actividades 

para el 

sostenimiento de 

la Banda Juvenil 

Realizadas.                                                                          

0 2 25% 25% 25% 25% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.6. 

ARMENIA 

CULTURAL

CULTURA 48

RECUPERACIÓ

N DE 

IDENTIDAD 

CULTURAL Y 

VALORES 

ARTÍSTICOS  

36) Desarrollar 

una estrategia de  

Recuperación de 

la identidad 

cultural para la 

construcción de 

una sociedad 

Número de 

procesos 

artisticos y 

culturales 

que 

fortalezcan la 

recuperacion 

0 1 104

Articulación de 

procesos 

educativos, 

investigativos, 

culturales y 

artísticos

154) Creación de 

una escuela de 

música                        

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. de escuelas 

de música 

creadas.

0 1 0% 33% 33% 34% 0 150 0 0 155 0 0 159 0 0 164 0 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.6. 

ARMENIA 

CULTURAL

CULTURA 48

RECUPERACIÓ

N DE 

IDENTIDAD 

CULTURAL Y 

VALORES 

ARTÍSTICOS  

36) Desarrollar 

una estrategia de  

Recuperación de 

la identidad 

cultural para la 

construcción de 

una sociedad 

Número de 

procesos 

artisticos y 

culturales 

que 

fortalezcan la 

recuperacion 

0 100 104

Articulación de 

procesos 

educativos, 

investigativos, 

culturales y 

artísticos

155) Realizar 100 

actividades de 

fomento y 

promoción de 

lectura a través 

de la Biblioteca 

Municipal.         

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. de actividades 

de fomento y 

promoción de 

lectura realizados.

60 100 25% 25% 25% 25% 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.6. 

ARMENIA 

CULTURAL

CULTURA 48

RECUPERACIÓ

N DE 

IDENTIDAD 

CULTURAL Y 

VALORES 

ARTÍSTICOS  

36) Desarrollar 

una estrategia de  

Recuperación de 

la identidad 

cultural para la 

construcción de 

una sociedad 

Número de 

procesos 

artisticos y 

culturales 

que 

fortalezcan la 

recuperacion 

0 50 104

Articulación de 

procesos 

educativos, 

investigativos, 

culturales y 

artísticos

156) Apoyo 50 

proyectos 

artísticos y 

culturales de 

innovación y 

creación                                         

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. de proyectos 

artísticos y 

culturales 

apoyados.

30 50 25% 25% 25% 25% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.6. 

ARMENIA 

CULTURAL

CULTURA 48

RECUPERACIÓ

N DE 

IDENTIDAD 

CULTURAL Y 

VALORES 

ARTÍSTICOS  

36) Desarrollar 

una estrategia de  

Recuperación de 

la identidad 

cultural para la 

construcción de 

una sociedad 

Número de 

procesos 

artisticos y 

culturales 

que 

fortalezcan la 

recuperacion 

0 30 104

Articulación de 

procesos 

educativos, 

investigativos, 

culturales y 

artísticos

157) Apoyar 30 

proyectos 

artísticos y 

culturales  de 

investigación y 

educación.

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. de proyectos 

de investigación y 

educación para la 

cultura y el arte 

realizadas.

0 30 25% 25% 25% 25% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.6. 

ARMENIA 

CULTURAL

CULTURA 48

RECUPERACIÓ

N DE 

IDENTIDAD 

CULTURAL Y 

VALORES 

ARTÍSTICOS  

36) Desarrollar 

una estrategia de  

Recuperación de 

la identidad 

cultural para la 

construcción de 

una sociedad 

Número de 

procesos 

artisticos y 

culturales 

que 

fortalezcan la 

recuperacion 

0 1 104

Articulación de 

procesos 

educativos, 

investigativos, 

culturales y 

artísticos

158) Realizar una 

celebración del 

Aniversario de la 

ciudad      

MM

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. de 

Celebraciones 

aniversarias 

realizadas.

1 4 25% 25% 25% 25% CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.6. 

ARMENIA 

CULTURAL

CULTURA 48

RECUPERACIÓ

N DE 

IDENTIDAD 

CULTURAL Y 

VALORES 

ARTÍSTICOS  

36) Desarrollar 

una estrategia de  

Recuperación de 

la identidad 

cultural para la 

construcción de 

una sociedad 

Número de 

procesos 

artisticos y 

culturales 

que 

fortalezcan la 

recuperacion 

0 60 104

Articulación de 

procesos 

educativos, 

investigativos, 

culturales y 

artísticos

159) Apoyar 60 

Eventos artísticos 

y culturales.

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. de eventos 

artísticos y 

culturales 

apoyados.

50 60 25% 25% 25% 25% CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.6. 

ARMENIA 

CULTURAL

CULTURA 48

RECUPERACIÓ

N DE 

IDENTIDAD 

CULTURAL Y 

VALORES 

ARTÍSTICOS  

36) Desarrollar 

una estrategia de  

Recuperación de 

la identidad 

cultural para la 

construcción de 

una sociedad 

Número de 

procesos 

artisticos y 

culturales 

que 

fortalezcan la 

recuperacion 

0 1 104

Articulación de 

procesos 

educativos, 

investigativos, 

culturales y 

artísticos

160) Un sistema 

municipal de 

cultura creado y 

en 

funcionamiento.

MM

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. De sistemas 

municipales de 

Cultura creados

0 1 25% 25% 25% 25% CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.6. 

ARMENIA 

CULTURAL

CULTURA 48

RECUPERACIÓ

N DE 

IDENTIDAD 

CULTURAL Y 

VALORES 

ARTÍSTICOS  

36) Desarrollar 

una estrategia de  

Recuperación de 

la identidad 

cultural para la 

construcción de 

una sociedad 

Número de 

procesos 

artisticos y 

culturales 

que 

fortalezcan la 

recuperacion 

0 1 105

Conservación 

y promoción 

del patrimonio 

cultural

161) Formular e 

implementar un 

Plan Especial de 

Manejo y 

Protección para la 

Estación del 

Ferrocarril.           

MM

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

PEMP realizado e 

implementado en 

la Estación del 

Ferrocarril

0 1 0% 25% 38% 38% CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.6. 

ARMENIA 

CULTURAL

CULTURA 48

RECUPERACIÓ

N DE 

IDENTIDAD 

CULTURAL Y 

VALORES 

ARTÍSTICOS  

36) Desarrollar 

una estrategia de  

Recuperación de 

la identidad 

cultural para la 

construcción de 

una sociedad 

Número de 

procesos 

artisticos y 

culturales 

que 

fortalezcan la 

recuperacion 

0 30 105

Conservación 

y promoción 

del patrimonio 

cultural

162) Realizar 30 

Socializaciones 

del Paisaje 

Cultural Cafetero

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. de talleres de 

socialización del 

Paisaje Cultural 

Cafetero 

realizados.

0 30 25% 25% 25% 25% CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.6. 

ARMENIA 

CULTURAL

CULTURA 48

RECUPERACIÓ

N DE 

IDENTIDAD 

CULTURAL Y 

VALORES 

ARTÍSTICOS  

36) Desarrollar 

una estrategia de  

Recuperación de 

la identidad 

cultural para la 

construcción de 

una sociedad 

Número de 

procesos 

artisticos y 

culturales 

que 

fortalezcan la 

recuperacion 

1 10 105

Conservación 

y promoción 

del patrimonio 

cultural

163) Realizar 10 

Capacitaciones y 

procesos 

educativos a los 

vigías del 

patrimonio

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. de 

capacitaciones y 

procesos 

educativos a 

vigías del 

Patrimonio.

1 10 25% 25% 25% 25% CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.6. 

ARMENIA 

CULTURAL

CULTURA 48

RECUPERACIÓ

N DE 

IDENTIDAD 

CULTURAL Y 

VALORES 

ARTÍSTICOS  

36) Desarrollar 

una estrategia de  

Recuperación de 

la identidad 

cultural para la 

construcción de 

una sociedad 

Número de 

procesos 

artisticos y 

culturales 

que 

fortalezcan la 

recuperacion 

0 1 105

Conservación 

y promoción 

del patrimonio 

cultural

164) Realizar una 

campaña de  

promoción de las 

riquezas 

culturales.

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. de campañas 

de divulgación de 

las riquezas 

culturales 

realizadas.

0 1 25% 25% 25% 25% CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.6. 

ARMENIA 

CULTURAL

CULTURA 48

RECUPERACIÓ

N DE 

IDENTIDAD 

CULTURAL Y 

VALORES 

ARTÍSTICOS  

36) Desarrollar 

una estrategia de  

Recuperación de 

la identidad 

cultural para la 

construcción de 

una sociedad 

Número de 

procesos 

artisticos y 

culturales 

que 

fortalezcan la 

recuperacion 

1 2 105

Conservación 

y promoción 

del patrimonio 

cultural

165) Realizar e 

implementar un 

Plan de 

Salvaguarda para 

el desfile del 

yipao y el 

barranquismo 

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

No. de Planes de 

Salvaguarda 

desarrollados e 

implementados.  

1 2 25% 25% 25% 25% CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.6. 

ARMENIA 

CULTURAL

CULTURA 48

RECUPERACIÓ

N DE 

IDENTIDAD 

CULTURAL Y 

VALORES 

ARTÍSTICOS  

36) Desarrollar 

una estrategia de  

Recuperación de 

la identidad 

cultural para la 

construcción de 

una sociedad 

Número de 

procesos 

artisticos y 

culturales 

que 

fortalezcan la 

recuperacion 

0 1 105

Conservación 

y promoción 

del patrimonio 

cultural

166) Realizar un 

proceso de 

investigación 

para el desarrollo 

de inventarios 

tangibles 

culturales.

MI

Impacto en 

el 

mejoramient

o de la 

competitivid

ad.

Un Patrimonio 

Cultural articulado 

a la Política 

Nacional de 

Turismo Cultural

0 1 25% 25% 25% 25% CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.6. 

ARMENIA 

CULTURAL

CULTURA 48

RECUPERACIÓ

N DE 

IDENTIDAD 

CULTURAL Y 

VALORES 

ARTÍSTICOS  

37)  

Cumplimiento de 

lineamientos del 

Ministerio de 

Cultura

Porcentaje de 

cumplimiento
 Sin Dato  Sin Dato 106

Bienestar del 

Artista

167) 10% del 

recaudo de 

Estampilla 

Procultura 

destinado a la 

seguridad social 

de artistas del 

% de Estampilla 

Procultura 

transferido a la 

seguridad social 

de artistas del 

municipio de 

Armenia

 Sin Dato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 CORPOCULTURA

00 20 70 20 70 20 70 0 20 700

0 0

0 0 0 0 0 00

200 220 200 220 200 220 200

149

220

149 112 410 149 112 410 149 112 410 4100 0 0 0 0 0 112

10



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.6. 

ARMENIA 

CULTURAL

CULTURA 48

RECUPERACIÓ

N DE 

IDENTIDAD 

CULTURAL Y 

VALORES 

ARTÍSTICOS  

37)  

Cumplimiento de 

lineamientos del 

Ministerio de 

Cultura

Porcentaje de 

cumplimiento
 Sin Dato  Sin Dato 106

Bienestar del 

Artista

168)  20% del 

recaudo de 

Estampilla 

Procultura 

destinado a los 

fondos de 

pensiones de la 

% de Estampilla 

Procultura 

destinado al 

pasivo pensional.

 Sin Dato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 CORPOCULTURA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.7. 

ARMENIA 

BIODIVERSA Y 

SOSTENIBLE

MEDIO 

AMBIENTE
49

DESARROLLO 

AMBIENTAL 

SOSTENIBLE

38) Fortalecer  e 

implementar un 

Sistema de 

gestion 

ambiental 

Municipal 

(SIGAM) en el 

municipio de 

Armenia

Porcentaje de 

implementaci

ón del SIGAM

30% de 

implementaci

ón del 

SIGAM

100% 107

Fortalecimient

o del Sistema 

de Gestión 

Ambiental 

Municipal- 

SIGAM

169) 100% de las 

dependencias de 

la administracion 

municipal 

articuladas al 

SIGAM,  y 

participacion de 

un 100% de los 

procesos 

subregionales y 

regionales de 

Planificacion 

Ambiental.  

MI

Porcentaje de las 

dependencias de 

la administracion 

municipal 

articuladas al 

SIGAM

Porcentaje de 

participacion en 

los procesos 

subregionales y 

regionales de 

Planificacion 

Ambiental.  

30% de 

avance en 

la 

articulación 

del SIGAM 

30% de 

avance en 

la 

participació

n de 

procesos 

regionales 

de 

planificació

n ambiental

100% 17,50% 17,50% 17,50% 17,50% 0 0 0 0 0 0 0 41 0 0 0 0 42 0 0 0 0 44 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.7. 

ARMENIA 

BIODIVERSA Y 

SOSTENIBLE

MEDIO 

AMBIENTE
49

DESARROLLO 

AMBIENTAL 

SOSTENIBLE

39) Formular y 

difundir un 

manual  de 

gestion 

ambiental 

empresarial en 

todo el territorio 

municipal

Porcentaje de 

formulacion y 

difusión del 

manual de  

gestion 

ambiental 

empresarial  

en el territorio 

municipal.

0 100% 107

Fortalecimient

o del Sistema 

de Gestión 

Ambiental 

Municipal- 

SIGAM

170) Implementar 

y fortalecer en 25 

empresas los 

procesos de 

gestión ambiental 

a través del 

manual de 

gestión ambiental 

empresarial al 

año

MI

Número de 

empresas  

implementando el 

manual de gestion 

ambiental 

empresarial

0 

empresas
25 0 10 10 5 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 11 0 0 0 0 11 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.7. 

ARMENIA 

BIODIVERSA Y 

SOSTENIBLE

MEDIO 

AMBIENTE
49

DESARROLLO 

AMBIENTAL 

SOSTENIBLE

40) Desarrollar 

un programa de 

formación de 

promotores y 

vigias 

ambientales para 

la 

consolidadcion 

de una cultura 

ambiental 

ciudadana

Un programa 

de formación 

de 

promotores y 

vigias 

ambientales 

en desarrollo

100% de las 

insituciones 

educativas 

del municipio 

con PRAES, 

un 60 % de 

las comunas 

con 

organizacion

es 

comunitarias 

para la 

gestion local.

1 108

Cultura 

Ambiental 

Ciudadana 

para la vida

171) Capacitar 

Un (1) grupo de 

promotores 

ambientales y un 

(1)  grupo de 

vigías 

ambientales  por 

año.

MM

Número de 

promotores 

ambientales y 

número de vigias 

ambientales 

formados

50 

Promotore

s 

ambiental

es 

formados 

y 0 vigías 

ambiental

es

1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 11 0 0 0 0 11 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.7. 

ARMENIA 

BIODIVERSA Y 

SOSTENIBLE

MEDIO 

AMBIENTE
49

DESARROLLO 

AMBIENTAL 

SOSTENIBLE

41) Consolidar y 

desarrollar tres 

proyectos de 

infraestructura 

ambiental, 

definidos para el 

corto plazo del 

P.O.T.

Proyectos de 

infraestructur

a ambiental, 

consolidados 

para su 

gestion, como 

meta  para el 

corto plazo 

2009-2015 

del P.O.T.

Un (1) Plan 

de 

Ordenamient

o Territorial - 

POT

3 109

Valoración y 

generación de 

bienes y 

servicios 

ambientales

172) Recuperar 4 

mil metros 

lineales de 

senderos por año.

173) Desarrollar  

un (1) estudio y 

diseño para la 

gestión y 

desarrollo del 

proyecto Parque 

Ambiental 

Mirador La 

Secreta.

174) Consolidar e 

incorporar a la 

norma y estudios 

de diseño en un 

componente 

ambiental para el 

corredor 

paisajístico 

Avenida 

Centenario.

MI

MI

MI

Número de Metros 

Lineales de 

senderos 

recuperados.

  

Número de 

estudios y 

Diseños para la 

consolidación del 

Parque Ambiental 

Mirador La 

Secreta.

Número de 

componentes 

ambientales 

integrados para la 

sostenibilidad del 

corredor 

paisajístico 

Avenida 

Centenario 

0

0

0

4000

1

0

0,25

0

0,25

0

0,25

0

0,25

0 0 0 0 0 0 0 88 0 0 0 0 90 0 0 0 0 93 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.7. 

ARMENIA 

BIODIVERSA Y 

SOSTENIBLE

MEDIO 

AMBIENTE
49

DESARROLLO 

AMBIENTAL 

SOSTENIBLE

42) Desarrollar 

procesos de 

recuperación y 

conservación 

para un corredor 

biologico.

Un corredor 

biologico de 

conservacion 

(No1 ) 

consolidado y 

con procesos 

de 

recuperacion 

y 

conservacion 

participativa, 

como meta 

del corto 

plazo del 

P.O.T.

Un corredor 

biologico No 

1 definido, 

zonificacdo 

en el P.O.T,  

con 

diagnostico y 

con 

valoracion 

ambiental.

1 109

Valoración y 

generación de 

bienes y 

servicios 

ambientales

175) Socializar 4 

acuerdos para la 

recuperación y 

conservación del 

corredor biológico 

No. 1 por año.

176) Realizar 4  

jornadas cívico-

ambientales para 

la recuperación y 

apropiación del 

corredor biológico 

No. 1

MI 

MI

Número de 

acuerdos 

compartidos para 

la recuperación y 

conservación del 

corredor biológico 

No1

Número de 

jornadas cívico-

ambientales para 

la recuperación y 

apropiación del 

corredor biológico 

No1

Un (1) 

corredor 

biologico 

No 1 

definido, 

zonificado 

en el 

P.O.T con 

diagnóstic

o y  

valoracion 

ambiental.

12

4

4

1

4

1

4

1

4

1

0 0 0 0 0 0 0 49 0 0 0 0 51 0 0 0 0 52 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.7. 

ARMENIA 

BIODIVERSA Y 

SOSTENIBLE

MEDIO 

AMBIENTE
49

DESARROLLO 

AMBIENTAL 

SOSTENIBLE

43) Implementar 

el Plan de 

Manejo para la 

Coservacion del 

Paisaje Cultural 

Cafetero en 

municipio de 

Armenia  

Un plan de 

manejo para 

la 

conservacion 

del paisaje 

Cultural 

cafetero 

P.C.C, en 

proceso de 

implementaci

on

Al 2011 unos 

instrumentos 

de 

Planificacion 

Ambiental  

Agenda 

Abiental 

AAA, Plan de 

Ordenamient

o territorial 

POT, 

articulados al 

paisaje 

cultural 

cafetero 

PCC

1 109

Valoración y 

generación de 

bienes y 

servicios 

ambientales

177) Implementar 

un plan de 

manejo para la 

conservacion del 

Paisaje Cultural 

Cafetero P.C.C 

en el municipio 

de Armenia.

MI

Número de planes 

de manejo del 

Paisaje Cultural 

Cafetero en 

implementación

Al 2011 

unos 

Instrumento

s de 

Planificacio

n Ambiental  

Agenda 

Ambiental  

de Armenia -

AAA, Plan 

de 

Ordenamie

nto 

Territorial 

POT, 

articulados 

al Paisaje 

Cultural 

Cafetero - 

PCC

1 0,25 0,25 0,25 0,25 0 0 0 0 10 0 0 10 0 0 0 0 11 0 0 0 0 11 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.7. 

ARMENIA 

BIODIVERSA Y 

SOSTENIBLE

MEDIO 

AMBIENTE
49

DESARROLLO 

AMBIENTAL 

SOSTENIBLE

44) Difundir en 

un 100% el 

Manual del Arbol 

Urbano del 

territorio 

municipal, e 

implementarlo 

como 

instrumento de 

planificación 

ambiental

Un manual 

del Arbol 

Urbano en 

implementaci

ón y con 

procesos de 

aplicación, en 

el municipio

Un Manual 

de Arbol 

urbano 

formulado y 

elaborado, 

para su 

implementaci

on al 2011

100% 109

Valoración y 

generación de 

bienes y 

servicios 

ambientales

178) Implementar 

un Manual de 

Árbol urbano y 

procesos para el 

manejo 

silvicultural del 

municipio de 

Armenia

MM

Manual del Arbol 

Urbano en 

implementación 

en el Municipio de 

Armenia.

Número de 

permisos 

ambientales 

tramitados y 

ejecutados

Un 

Manual de 

Arbol 

urbano 

formulado 

y 

elaborado, 

para su 

implement

acion al 

2011

1 0,25 0,25 0,25 0,25 0 4 0 0 0 0 0 113 0 0 0 0 117 0 0 0 0 120 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.7. 

ARMENIA 

BIODIVERSA Y 

SOSTENIBLE

MEDIO 

AMBIENTE
49

DESARROLLO 

AMBIENTAL 

SOSTENIBLE

45) Adquirir los 

predios 

priorizados por la 

autoridad 

ambiental y de 

importacia 

estrategica, para 

la conservacion 

del recurso 

hidrico, que 

avastece el 

acueducto mun 

icipal,  en la 

cuienca alta del 

rio quindio, para 

el cuatrenio y 

administracion 

de los predios ya 

adquiridos por el 

municipio que 

cuentan con 

planes de 

manejo. 

Número de 

predios 

priorizados, 

adquiridos y 

administrado

s por el 

municipio de 

Armenia, 

Tres (3) 

predios 

adquiridos 

en la cuenca 

alta del Rio 

Quindio, en 

recuperacion 

y 

conservacion 

del recurso 

hidrico y dos 

predios 

priorizados 

por la 

autoridadam

biental para 

su 

adquisicion, 

en el 2011

110

Recurso 

hídrico, eje 

articulador y 

ordenador del 

territorio

179) Adquir los 

predios 

priorizados, para 

la conservacion 

del recurso 

hidrico, en el area 

de influencia de 

las fuentes 

avastecedoras del 

acueducto 

municipal, y 

administración de 

los predios con 

planes de manejo 

de propiedad del 

municipio de 

Armenia 

existentes en la 

cuenca alta del 

rio Quindio

MI

Número de 

predios 

priorizados y No 

de predios 

adquiridos en el 

cuatrenio,  y 

administrados 

para la protección 

del recurso hidrico 

que abastece el  

acueducto 

municipal, en la 

cuenca alta del rio 

Quindio.                                                                                                             

Tres (3) 

predios 

adquiridos 

en la 

cuenca 

alta del 

Rio 

Quindio, 

en 

recuperaci

on y 

conservaci

on del 

recurso 

hidrico y 

dos 

predios 

priorizado

s por la 

autoridada

mbiental 

para su 

adquisicio

n, en el 

2011

100% 25% 25% 25% 25% 0 531 0 0 53 0 608 0 0 0 0 626 0 0 0 0 645 0 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.7. 

ARMENIA 

BIODIVERSA Y 

SOSTENIBLE

MEDIO 

AMBIENTE
49

DESARROLLO 

AMBIENTAL 

SOSTENIBLE

46) Implementar 

un proyecto 

piloto (Sistema 

Alternativo no 

convecional), 

para la 

recuperacion de 

la calidad  del 

recurso hidrico 

en el municpio 

de Armenia

Un Sistema 

alternativo no 

convencional 

implementad

o, como 

proyecto 

piloto, para la 

recuperacion 

de la calidad 

del recurso 

hidrico

100% de las 

microcuenca

s urbansa 

contaminada

s por 

descoles de 

aguas 

residuales, 

del sistema 

de 

alcantarillado

,inexistencia 

de sistemas 

alternativos 

no 

convesionale

s, definidos 

para el 

municipio 

1 110

Recurso 

hídrico, eje 

articulador y 

ordenador del 

territorio

180) Implementar 

un proyecto piloto 

para  la 

recuperacion de 

la calidad del 

recurso hídrico en 

el municipio de 

Armenia

MI

Número de 

proyectos pilotos 

para la 

recuperacion del  

recurso hídrico 

implementados

100% de 

las 

microcuen

cas 

urbansa 

contamina

das por 

descoles 

de aguas 

residuales, 

del 

sistema de 

alcantarilla

do,inexiste

ncia de 

sistemas 

alternativo

s no 

convesion

ales, 

definidos 

para el 

municipio 

1 0,25 0,25 0,25 0,25 0 0 0 0 0 0 0 309 0 0 0 0 318 0 0 0 0 328 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.7. 

ARMENIA 

BIODIVERSA Y 

SOSTENIBLE

MEDIO 

AMBIENTE
49

DESARROLLO 

AMBIENTAL 

SOSTENIBLE

47) Recuperar y 

conservar cuatro 

hectareas de 

Ecosistemas 

estratégicos  en 

el sector urbano 

del municipio de 

Armenia

Número de 

hectáreas en 

recuperacion 

y 

conservación 

de 

Ecosistemas 

Estratégicos.

100% de las 

áreas de 

importancia 

estratégica 

con 

zonificación  

y valoracion,  

con 

cartografia, 

norma 

ambiental 

urbana y 

rural, e 

incorporadas 

al P.O.T en 

el 2011 

4 110

Recurso 

hídrico, eje 

articulador y 

ordenador del 

territorio

181) Recuperar 4 

hectáreas de 

ecosistemas  en 

áreas forestales 

protectoras , de 

importancia 

ambiental en el 

municipio de 

Armenia

MI

Número de 

hectáreas de 

ecosistemas y 

áreas naturales de 

reserva, 

humedales, 

nacimientos de 

agua y franjas 

protectoras 

recuperadas

100% de 

las áreas 

de 

importanci

a 

estratégic

a con 

zonificació

n  y 

valoracion,  

con 

cartografia

, norma 

ambiental 

urbana y 

rural, e 

incorporad

as al 

P.O.T en 

el 2011 

4 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 21 0 0 0 0 21 0 0 0 0 22 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.7. 

ARMENIA 

BIODIVERSA Y 

SOSTENIBLE

MEDIO 

AMBIENTE
49

DESARROLLO 

AMBIENTAL 

SOSTENIBLE

48) Implementar 

y divulgar un 

programa de 

Ahorro y Uso 

Efeciente del 

Agua, en todo el 

territorio 

municipal de 

Armenia

Un programa 

de Ahorro y 

Uso Eficiente 

del Agua, 

difundido en 

todo el 

municipio 

30% de la 

poblacion del 

municipio 

sensibilizada 

en el ahorro 

y uso 

eficiente del 

agua al 2011

1 110

Recurso 

hídrico, eje 

articulador y 

ordenador del 

territorio

182) Divulgar una 

campaña de 

ahorro y uso 

eficiente del agua 

en el  100% del 

territorio 

municipal de 

Armenia

MI

Una estrategia de 

comunicación 

diseñada y en 

implementación 

para la difusión 

del programa 

ahorro y uso 

eficiente del agua

30% de la 

poblacion 

del 

municipio 

sensibiliza

da en el 

ahorro y 

uso 

eficiente 

del agua 

al 2011

1 0,25 0,25 0,25 0,25 0 0 0 0 100 0 0 36 0 0 0 0 37 0 0 0 0 38 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.8. 

ARMENIA SEGURA

EQUIPAMIE

NTO 

MUNICIPAL

50

GOBERNABILID

AD Y 

CIUDADANÍA

49) Construir y 

dotar el Centro 

de Convivencia 

para la 

Gobernabilidad.

Centro de 

Convivencia 

y 

Gobernabilid

ad construido 

y dotado

Un P.O.T 

con un 

componente 

de gestion 

del riesgo 

incorporado, 

directrices 

de gestion 

integral del 

riesgo y 

zonificacion 

detallada 

anivel de 

UN (1) Centro 

de 

Convivencia 

para la 

Gobernabilida

d construido y 

dotado

111
Seguridad 

Ciudadana

183) Tener en 

funcionamiento el 

Centro de 

Convivencia y 

Gobernabilidad, 

en el Municipio 

de Armenia

MI

Centro de 

Convivencia y 

Gobernabilidad 

funcionando

0 1 0 0 0 1 300 0 0 0 0 300 0 0 0 0 300 0 0 0 0 300 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.8. 

ARMENIA SEGURA

EQUIPAMIE

NTO 

MUNICIPAL

50

GOBERNABILID

AD Y 

CIUDADANÍA

50) 

Funcionamiento 

de dos casas de 

justicia en el 

Municipio de 

Armenia

Número de 

casas de 

justicia 

funcionando

1 2 111
Seguridad 

Ciudadana

184) Vincular seis 

(06) organismos 

del Estado a la 

Casa de Justicia 

(seguridad, 

justicia y 

convivencia).

Construcción, 

Dotación y 

Funcionamiento 

de la Casa de 

Justicia No.2

MI

Número de 

organismos 

vinculados

Casa de Justicia 

Número2 en 

funcionamiento

2

1

8                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

2
3 5

7                                                                                                                                                                                                                           

2
8 250 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.8. 

ARMENIA SEGURA

EQUIPAMIE

NTO 

MUNICIPAL

50

GOBERNABILID

AD Y 

CIUDADANÍA

51)  Apoyar y 

fortalecer el 

100% de los 

organismos de 

seguridad y 

contribuir a la 

elaboracion de 

planes 

sectoriales

% de 

organismos 

de seguridad 

apoyados y 

fortalecidos 

con planes 

sectoriales

75% 100% 111
Seguridad 

Ciudadana

185)  Crear el 

observatorio del 

delito

MI
Observatorio del 

delito creado
0 1 0 1 0 0 0 0 8 0 0 0 0 8 0 0 0 0 8 0 0 0 0 9 0 0

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.8. 

ARMENIA SEGURA

EQUIPAMIE

NTO 

MUNICIPAL

50

GOBERNABILID

AD Y 

CIUDADANÍA

51)  Apoyar y 

fortalecer el 

100% de los 

organismos de 

seguridad y 

contribuir a la 

elaboracion de 

planes 

sectoriales

% de 

organismos 

de seguridad 

apoyados y 

fortalecidos 

con planes 

sectoriales

75% 100% 111
Seguridad 

Ciudadana

186) Apoyar la 

construcción  y 

dotación  de la 

Estación de 

Policía  Armenia y 

fortalecer los 

servicios de 

vigilancia y 

seguridad con 

auxiliares 

bachilleres e 

implementar el 

Plan Nacional de 

Vigilancia por 

cuadrante.

MI

Estación de 

Policía Armenia 

construida y 

dotada

0 1 0 0 1 0 293 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.8. 

ARMENIA SEGURA

EQUIPAMIE

NTO 

MUNICIPAL

50

GOBERNABILID

AD Y 

CIUDADANÍA

51)  Apoyar y 

fortalecer el 

100% de los 

organismos de 

seguridad y 

contribuir a la 

elaboracion de 

planes 

sectoriales

% de 

organismos 

de seguridad 

apoyados y 

fortalecidos 

con planes 

sectoriales

75% 100% 111
Seguridad 

Ciudadana

187) Realizar 

diez (10) 

campañas de 

plan desarme en 

el Municipio de 

Armenia en los 

cuatro años.

MM

Número de 

campañas 

realizadas

0 10 1 3 3 3 0 15 0 0 0 0 15 0 0 0 0 16 0 0 0 0 16 0 0 0

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.9. 

ARMENIA CON 

CULTURA 

CIUDADANA

CULTURA 51
CULTURA 

CIUDADANA

52) Fortalecer 

las Capacidades 

Humanas a 

través de  8 

eventos de 

promoción de los 

derechos 

humanos, DIH  y 

convivencia 

pacífica (02 

eventos por año)

Número de 

eventos de 

promoción de 

los derechos 

humanos y el 

DIH 

realizados

0 8 112
Convivencia 

Ciudadana

188)  Crear e 

implementar el 

Sistema 

Municipal de 

Derechos 

Humanos y la 

instancia que 

estará encargada 

de la 

interlocución con 

el Sistema 

Nacional de 

Derechos 

Humanos

MI

% Porcentaje de 

implementación 

del sistema 

municipal de 

derechos 

humanos

0 100% 0 33% 33% 34%

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.9. 

ARMENIA CON 

CULTURA 

CIUDADANA

CULTURA 51
CULTURA 

CIUDADANA

53) Implementar 

un sistema de 

información 

sobre los 

comportamientos

, las actitudes y 

los valores que 

afectan la 

convivencia en el 

municipio.

% de 

implementaci

ón del 

sistema de 

captura y 

analisis de 

información 

en los temas 

de 

convivencia 

en el 

Municipio de 

Armenia  

0 100% 112
Convivencia 

Ciudadana

189)  Diseñar un 

sistema de 

captura y análisis 

de información 

sobre 

comportamientos 

y actitudes que 

afectan la 

convivencia del 

Municipio.

MI

% de 

implementación 

del sistema de 

captura y análisis 

de información 

sobre 

comportamientos 

y actitudes que 

afectan la 

convivencia del 

Municipio.

0 100% 0 40% 30% 30%

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

00 0 0 103 68 064 0 0 0 100 660 94 62 0 0 0 97



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.9. 

ARMENIA CON 

CULTURA 

CIUDADANA

CULTURA 51
CULTURA 

CIUDADANA

54) Adelantar 

con  celeridad  

las actuaciones 

administrativas,  

para  resolver 

conflictos, en un 

70% de los 

procesos 

allegados 

% de 

actuaciones 

administrativa

s adelantadas

40% de 

gestión
70% 112

Convivencia 

Ciudadana

190) Fortalecer 

los Entes Locales   

(Despacho, 

Jefatura de 

Oficina, 

Inspecciones) 

competentes para 

la resolución de 

conflictos 

ciudadanos.

MM

Número de Entes 

Locales 

fortalecidos

15 15 15 15 15 15

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.9. 

ARMENIA CON 

CULTURA 

CIUDADANA

CULTURA 51
CULTURA 

CIUDADANA

55) Realizar  30 

opertativos 

anuales de 

captura  de 

animales 

callejeros en el 

Municipio de 

Armenia

Número de 

operativos 

realizados

8 120 112
Convivencia 

Ciudadana

191)  Fortalecer 

los mecanismos 

de captura y 

control en el 

espacio público 

de la fauna.

MM

Número de 

animales de 

capturados 

50 500 50 150 150 150

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.9. 

ARMENIA CON 

CULTURA 

CIUDADANA

CULTURA 51
CULTURA 

CIUDADANA

56) Incrementar 

en un 20%  la 

poblacion 

capacitada en 

temas de 

seguridad  vial y 

cultura 

ciudadana 

promoviendo 

programas en 

las instituciones 

educativas

Porcentaje de 

poblacion 

capacitada

229.508 20% 112
Convivencia 

Ciudadana

192)  Realizar 

3000 

intervenciones de 

Educación y 

sensibilización 

por el respeto a la 

vida y el derecho 

de todos a la vía

MD

Número de 

intervenciones de 

Educación y 

sensibilización por 

el respeto a la vida 

y el derecho de 

todos a la vía

2640 3000 150 950 950 950 122 0 0 0 0 126 0 0 0 0 129 0 0 0 0 133 0 0 0 0

SECRETARÍA DE 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.10. 

ARMENIA CON 

CULTURA DE LA 

PREVENCIÓN

PREVENCI

ON Y 

ATENCIO 

DE 

DESASTRE

S

52

GESTIÓN 

INTEGRAL 

LOCAL DEL 

RIESGO

58) Vincular 43 

instituciones al 

Comité Local 

para la Gestión 

Integral del 

Riesgo

Número de 

instituciones 

vinculadas al 

CLOPAD

43 43 114

Fortalecimient

o institucional 

para la gestión 

integral del 

riesgo

194)  Realizar 5  

reuniones 

tecnicas del 

CLOPAD por año

MM

Número de 

reuniones 

realizadas

3 20 5 5 5 5 0 0 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6 0 0

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.10. 

ARMENIA CON 

CULTURA DE LA 

PREVENCIÓN

PREVENCI

ON Y 

ATENCIO 

DE 

DESASTRE

S

52

GESTIÓN 

INTEGRAL 

LOCAL DEL 

RIESGO

58) Vincular 43 

instituciones al 

Comité Local 

para la Gestión 

Integral del 

Riesgo

Número de 

instituciones 

vinculadas al 

CLOPAD

43 43 114

Fortalecimient

o institucional 

para la gestión 

integral del 

riesgo

195)  100% de 

acompañamiento 

a la atención de 

Emergencia y 

Desastres en el 

Municipio de 

Armenia

MM

% de emergencias 

y desastres 

acompañados y 

atendidos en el 

Municipio de 

Armenia

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 200 25 0 0 0 206 26 0 0 0 212 27 0 0 0 219 27 0 0

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.10. 

ARMENIA CON 

CULTURA DE LA 

PREVENCIÓN

PREVENCI

ON Y 

ATENCIO 

DE 

DESASTRE

S

52

GESTIÓN 

INTEGRAL 

LOCAL DEL 

RIESGO

58) Vincular 43 

instituciones al 

Comité Local 

para la Gestión 

Integral del 

Riesgo

Número de 

instituciones 

vinculadas al 

CLOPAD

43 43 114

Fortalecimient

o institucional 

para la gestión 

integral del 

riesgo

196) 100% de 

PLGR Y PLEC  

Actualizados, 

socializados y en 

implementación

MM

%  de PLGR y 

PLEC revisados e 

implementados en 

el Municipio

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 40 40 0 0 0 41 41 0 0 0 42 42 0 0 0 44 44 0 0

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.10. 

ARMENIA CON 

CULTURA DE LA 

PREVENCIÓN

PREVENCI

ON Y 

ATENCIO 

DE 

DESASTRE

S

52

GESTIÓN 

INTEGRAL 

LOCAL DEL 

RIESGO

58) Vincular 43 

instituciones al 

Comité Local 

para la Gestión 

Integral del 

Riesgo

Número de 

instituciones 

vinculadas al 

CLOPAD

43 43 115

Articulación 

del manejo 

integral del 

riesgo

197) Diseñar 

Medios  y 

estrategias 

educativas  para 

Capacitar  en el 

cuatrenio el total 

de la población 

de Armenia en 

temas de gestión 

del riesgo  como 

instrumentos para 

la cultura de la 

prevención y la 

Gestión del 

Riesgo 

(Simulacros de 

terremoto)

MI

Número de 

personas 

capacitadas

Número de 

simulacros de 

terremoto 

realizados

2000 10000 2500 2500 2500 2500

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.10. 

ARMENIA CON 

CULTURA DE LA 

PREVENCIÓN

PREVENCI

ON Y 

ATENCIO 

DE 

DESASTRE

S

52

GESTIÓN 

INTEGRAL 

LOCAL DEL 

RIESGO

58) Vincular 43 

instituciones al 

Comité Local 

para la Gestión 

Integral del 

Riesgo

Número de 

instituciones 

vinculadas al 

CLOPAD

43 43 115

Articulación 

del manejo 

integral del 

riesgo

198) Áreas 

identificadas e 

integradas a los 

sistemas de 

información local 

para la gestión 

del riesgo

MM

Número de visitas 

de identificación 

de zonas de 

riesgo

0 1200 300 300 300 300

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.10. 

ARMENIA CON 

CULTURA DE LA 

PREVENCIÓN

PREVENCI

ON Y 

ATENCIO 

DE 

DESASTRE

S

52

GESTIÓN 

INTEGRAL 

LOCAL DEL 

RIESGO

59) Fortalecer el 

Cuerpo Oficial 

de Bomberos en 

su capacidad 

operativa, 

administrativa, 

técnica y 

tecnológica  en 

el Municipio

N°de 

estaciones en 

funcionamien

to y personal 

idóneo y 

capacitado

2 3 115

Articulación 

del manejo 

integral del 

riesgo

199) Crear la 

unidad de rescate 

canino

MI

Unidad de rescate 

canino 

implementada

0 1 0 0 0 1

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.10. 

ARMENIA CON 

CULTURA DE LA 

PREVENCIÓN

PREVENCI

ON Y 

ATENCIO 

DE 

DESASTRE

S

52

GESTIÓN 

INTEGRAL 

LOCAL DEL 

RIESGO

59) Fortalecer el 

Cuerpo Oficial 

de Bomberos en 

su capacidad 

operativa, 

administrativa, 

técnica y 

tecnológica  en 

el Municipio

N°de 

estaciones en 

funcionamien

to y personal 

idóneo y 

capacitado

2 3 115

Articulación 

del manejo 

integral del 

riesgo

200) Modernizar 

el parque 

automotor 

adquiriendo 4 

vehículos 

(maquinas 

extintoras, 

unidades de 

rescate)

MI

Número de 

vehículos 

adquiridos  

0 4 1 2 1 0

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

0 0 011 0 0 0 3.224 113.039 10 0 0 0 3.130

0 44 11 0 0

4.127 10 0 0 0

0 0 42 11 0 0

0

0 40 10 0 0 0 41 10 0

0 0 0 103 68 064 0 0 0 100 660 94 62 0 0 0 97



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.10. 

ARMENIA CON 

CULTURA DE LA 

PREVENCIÓN

PREVENCI

ON Y 

ATENCIO 

DE 

DESASTRE

S

52

GESTIÓN 

INTEGRAL 

LOCAL DEL 

RIESGO

59) Fortalecer el 

Cuerpo Oficial 

de Bomberos en 

su capacidad 

operativa, 

administrativa, 

técnica y 

tecnológica  en 

el Municipio

N°de 

estaciones en 

funcionamien

to y personal 

idóneo y 

capacitado

2 3 115

Articulación 

del manejo 

integral del 

riesgo

201) Construir y 

dotar la tercera 

Estación de 

Bomberos

MI

Tercera Estación 

de Bomberos en 

funcionamiento

0 1 0 0 0 1

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.10. 

ARMENIA CON 

CULTURA DE LA 

PREVENCIÓN

PREVENCI

ON Y 

ATENCIO 

DE 

DESASTRE

S

52

GESTIÓN 

INTEGRAL 

LOCAL DEL 

RIESGO

59) Fortalecer el 

Cuerpo Oficial 

de Bomberos en 

su capacidad 

operativa, 

administrativa, 

técnica y 

tecnológica  en 

el Municipio

N°de 

estaciones en 

funcionamien

to y personal 

idóneo y 

capacitado

2 3 115

Articulación 

del manejo 

integral del 

riesgo

202) Apoyo y 

fortalecimiento 

del Cuerpo de 

Bomberos 

Voluntarios

MI sin dato 0 1 0 0 1 0

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

COMPONENTE 2.10. 

ARMENIA CON 

CULTURA DE LA 

PREVENCIÓN

PREVENCI

ON Y 

ATENCIO 

DE 

DESASTRE

S

52

GESTIÓN 

INTEGRAL 

LOCAL DEL 

RIESGO

60) Actualizar el 

inventario de 

Zonas de Alto 

Riesgo 

consolidado con 

cartografia, 

inventario de 

predios, 

viviendas, y 

articularlo a los 

sitemas de 

informacion 

geografica, para 

la gestion de 

proyectos de 

mitigacion y 

reubicacion de 

viviendas 

Una 

actualizacion 

de zonas de 

alto riesgo, e 

inventario de 

viviendas, en 

estado de 

vulnerabilida

d, integrada 

al SIG.

Sin Dato 1 115

Articulación 

del manejo 

integral del 

riesgo

203) Actualizar 

zonas de alto 

riesgo urbanas y 

rurales con 

inventarios de 

asentamientos en 

vulnerabilidad

MI

Número de Metros 

Cuadrados de 

zonas de alto 

riesgo urbanas y 

rurales 

actualizadas. 

Número de 

predios y 

viviendas en 

zonas de 

vulnerabilidad 

inventariados 

Sin Dato 100% 25% 25% 25% 25% 0 0 2 0 0 0 0 31 0 0 0 0 32 0 0 0 0 33 0 0

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO 

DE PLANEACIÓN

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

53
ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

1) Lograr que 

por lo menos el 

30% de las 

familias 

vinculadas a la 

Estrategia de 

Red Unidos 

superen su 

situación de 

pobreza extrema 

en el cuatrienio                                                    

1) Porcentaje 

anual de 

familias de la 

Estrategia 

Red Unidos 

con 

superación 

de la 

situación de 

pobreza 

extrema.                                              

30% 116

Consolidar y 

fortalecer la 

Estrategia 

Unidos, 

Familias en 

Acción y 

Programas 

para la 

Reintegración 

social

1)  Mantener el 

100% de las 

Familias de la 

Estrategia Red 

Unidos con 

acompañamiento 

personalizado en 

sus domicilios

Porcentaje anual 

de familias de la 

Estrategia Red 

Unidos con 

acompañamiento 

personalizado en 

sus domicilios.

Porcentaje anual 

de familias de la 

Estrategia Red 

Unidos que 

superan su 

situación de 

pobreza extrema.

1) 100%                                                                                                                                                                           

2) Mayor o

igual al

30%                                                                                                                                   

1) 100%                                                                                                                                                                           

2) Mayor

o igual al

30%                                                                                                                                   

1) 100%                                                                                                                                                                           

2) 5%                                                                                                                                  

1) 100%                                                                                                                                                                           

2) 12%                                                                                                                                  

1) 100%                                                                                                                                                                            

2) 20%                                                                                                                                  

1) 100%                                                                                                                                                                    

2) Mayor

o igual al

30%                                                                                                                                  

 $            -    $ 20,00  $        -    $         -    $        -    $           -    $ 50,00  $        -    $        -    $        -    $        -    $ 53,00  $        -    $        -    $        -    $        -    $ 55,00  $   3,00  $        -    $        -   
DESPACHO 

ALCALDESA

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

53
ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

2) Mantener 

cobertura del 

100 % de 

familias 

beneficiarias del 

programa 

Familias en 

Acción con 

apoyo 

institucional y 

subsidios.

2) Porcentaje 

de familias 

beneficiarias 

del programa  

Familias en 

Acción con 

apoyo 

institucional y 

subsidios 

100% 116

Consolidar y 

fortalecer la 

Estrategia 

Unidos, 

Familias en 

Acción y 

Programas 

para la 

Reintegración 

social

2) Lograr que por 

lo menos el 30% 

de las familias 

vinculadas a la 

Estrategia de Red 

Unidos superen 

su situación de 

pobreza extrema 

en el cuatrienio

Porcentaje de 

familias 

beneficiarias del 

programa Familias 

en Acción con 

apoyo institucional 

y subsidios 

Porcentaje anual 

de madres 

beneficiarias 

,capacitadas en el  

programa de 

Familias en 

Acción

Número de 

programas de 

desarrollo 

microempresarial 

de las madres 

beneficiarias de 

Familias en 

Acción apoyados 

anualmente

1) 100%                                                                                                                                                                           

2) 90%                                                                                                                                   

3) 1                                                         

1) 100%                                                                                                                                                                        

2) 100%                                                                                                                                  

3) 3                                                           

1) 100%                                                                                                                                                                           

2) 80%                                                                                                                                  

3) 1                                                            

1) 100%                                                                                                                                                                           

2) 100%                                                                                                                                   

3) 1                                                          

1) 100%                                                                                                                                                                          

2) 100%                                                                                                                                  

3) 1                                                           

1) 100%                                                                                                                                                                          

2) 100%                                                                                                                                   

3) 0                                                            

 $            -   #######  $ 26,92  $         -    $        -    $           -   ####### #######  $        -    $        -    $        -   ####### #######  $        -    $        -    $        -   #######  $   4,00  $        -    $        -   
DESPACHO 

ALCALDESA

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

3) Mantener al 

100% la 

cobertura de 

atención con 

servicios 

exequiales  a 

población 

vulnerable que 

cumple 

requisitos del 

municipio de 

Armenia  como 

apoyo a 

personas y 

familias en 

situacion de 

vulnerabilidad

1

Porcentaje 

cobertura de 

atención

100% 100% 117

Atención a 

problemáticas 

sociales

3) Atender el 

100% de 

solicitudes  

poblacion 

vulnerable que 

cumplan 

requisitos para 

ser apoyados con 

servicios 

funerarios

MM 0,4

Porcentaje de 

solicitudes 

atendidas

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 128 0 0 0 0 206 0 0 0 0 212 0 0 0 0 219 0 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

0 0 011 0 0 0 3.224 113.039 10 0 0 0 3.1304.127 10 0 0 0



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

4) Atender el 

20% de las 

solicitudes 

población 

vulnerable para 

brindar apoyo a 

personas y 

familias en 

situacion de 

vulnerabilidad a 

traves de redes 

sociales

1,5
Porcentaje de 

atencion 
 Sin Dato 100 117

Atención a 

problemáticas 

sociales

4) Crear una 

unidad movil de 

atención 

psicosocial para 

el apoyo a 

población 

vulnerable con 

atención en otros 

servicios sociales 

MI 0,3

Número de 

unidades moviles 

creadas

0 1 0 1 0 0 0 10 0 0 0 0 10 0 0 0 0 11 0 0 0 0 11 0 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

4) Atender el 

20% de las 

solicitudes 

población 

vulnerable para 

brindar apoyo a 

personas y 

familias en 

situacion de 

vulnerabilidad a 

traves de redes 

sociales

1,5
Porcentaje de 

atencion 
 Sin Dato 100 117

Atención a 

problemáticas 

sociales

5) Cinco Redes 

de apoyo social 

creadas y 

fortalecidas 

creadas y 

fortalecidas por 

ciclo vital y grupo 

poblacional del 

municipio de 

Armenia

MI 0,3

Número de redes 

de apoyo social 

creadas

0 5 1 2 1 1 0 9 0 0 0 0 9 0 0 0 0 10 0 0 0 0 10 0 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

5) Incrementar 

en un 30% la 

participacion en 

la poblacion 

vulnerable con 

enfoque de 

genero y 

diferencial y 

garantia de sus 

derechos  para la 

articulacion a 

Politicas 

nacionales de 

equidad de 

genero, para la 

generacion de 

oportunidades 

con enfoque 

diferencial y la 

promoción de 

Derechos de la 

comunidad 

LGBTI desde la 

movilización y 

garantia para la 

inclusion social.

1,5

Porcentaje de 

participacion 

de poblacion

 Sin Dato 30% 118
Equidad de 

Género

6) Promover la 

participacion de 

2000 mujeres 

vulnerables del 

municipio en 

articulacion con 

Política Pública 

de Equidad  de 

Género desde la 

organización y/o 

capacitación. 

MM 0,4

Número de 

mujeres 

participantes en 

procesos de 

organización y 

capacitación 

4000 2000 500 500 500 500 0 8 30 0 0 0 0 31 31 0 0 32 32 0 0 0 33 33 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

5) Incrementar 

en un 30% la 

participacion en 

la poblacion 

vulnerable con 

enfoque de 

genero y 

diferencial y 

garantia de sus 

derechos  para la 

articulacion a 

Politicas 

nacionales de 

equidad de 

genero, para la 

generacion de 

oportunidades 

con enfoque 

diferencial y la 

promoción de 

Derechos de la 

comunidad 

LGBTI desde la 

movilización y 

garantia para la 

inclusion social.

1,5

Porcentaje de 

participacion 

de poblacion

 Sin Dato 30% 118
Equidad de 

Género

7) Garantizar  la 

participacion del 

100% Madres 

Comunitarias, 

Fami y Sustitutas, 

en el  

Fortalecimiento 

de programas 

dirigidos a ellas. 

MM 0,3

Porcentaje de 

participacion de 

madres 

comunitarias, 

Fami y sustitutas, 

en programas

458 458 100% 100% 100% 100% 0 125 0 0 0 0 0 129 0 0 0 133 0 0 0 0 137 0 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

5) Incrementar 

en un 30% la 

participacion en 

la poblacion 

vulnerable con 

enfoque de 

genero y 

diferencial y 

garantia de sus 

derechos  para la 

articulacion a 

Politicas 

nacionales de 

equidad de 

genero, para la 

generacion de 

oportunidades 

con enfoque 

diferencial y la 

promoción de 

Derechos de la 

comunidad 

LGBTI desde la 

movilización y 

garantia para la 

inclusion social.

1,5

Porcentaje de 

participacion 

de poblacion

 Sin Dato 30% 118
Equidad de 

Género

8) Crear y 

consolidar un 

espacio de 

participacion 

municipal  de 

población LGTBI 

para la inclusion 

social

MI 0,3

Número de 

espacios de 

participación 

municipal de 

población LGTBI 

conformados

0 1 0 1 0 0 0 7 0 0 0 0 0 7 6 0 0 7 5 0 0 0 8 5 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

6) Atención y 

orientación al 

100% a Victimas 

en todos los 

hechos 

victimizantes en 

articulacion con 

el sistema de 

atencion y 

reparacion 

integral a 

victimas

1,5

Porcentaje de 

atención a 

victimas 

0% 100% 119

Población 

Desplazada y 

Víctimas

9) Atender al 

100% de 

poblacion Victima 

y desplazadas 

que solicita 

servicios 

atendidos      

MI 0,5

Porcentaje de 

victimas y 

poblacion 

desplazada  

atendidas de 

acuerdo a la ley 

0% 100% 100% 100% 100% 100% 0 33 3 0 0 0 34 3 0 0 0 35 3 0 0 0 35 3 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

7) Mantener la 

Atención y 

orientación al 

100% de la 

poblacion 

desplazada en 

articulacion con 

el sistema de 

atencion y 

reparacion 

integral a 

victimas

1,5

Porcentaje de 

poblacion 

desplazada 

atendida

100% 100% 119

Población 

desplazada y 

Víctimas

9) Atender al 

100% de 

poblacion Victima 

y desplazadas 

que solicita 

servicios 

atendidos      

MM 0,5

Porcentaje de 

victimas y 

poblacion 

desplazada  

atendidas de 

acuerdo a la ley 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 33 0 0 0 0 111 57 0 0 0 116 58 0 0 0 116 58 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

8) Implementar y 

articular en un 

40% la poliltica 

publica de 

discapacidad  

desde el enfoque 

de derechos 

para la poblacion 

con 

discapacidad, 

promoviendo su 

organización y 

participacion 

social.

1,5

Porcentaje de 

implementaci

ón y 

articulacion 

de la politica 

pública 

0% 40% 120
Población con 

discapacidad

10) Atender, 

asesorar y/o 

capacitar a 2200  

personas en 

condicion de 

discapacidad a 

traves de un 

programa de 

atención que 

articule las 

organizaciones 

que trabajan con 

y para la 

Discapacidad 

fortalecidas

MI 0,5

Número de 

personas en 

condicion de 

discapacidad 

atendidas

2000 2200 400 600 600 600 0 0 22 0 0 0 4 49 0 0 0 4 51 0 0 0 4 52 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

8) Implementar y 

articular en un 

40% la poliltica 

publica de 

discapacidad  

desde el enfoque 

de derechos 

para la poblacion 

con 

discapacidad, 

promoviendo su 

organización y 

participacion 

social.

1,5

Porcentaje de 

implementaci

ón y 

articulacion 

de la politica 

pública 

0% 40% 120
Población con 

discapacidad

11) Garantizar la 

participacion en 

la 

implementacion y 

articulacion  de la 

politica publica de 

15 

organizaciones 

que trabajan con 

y para la 

discapacidad  

MI 0,5

Número de 

organizaciones 

que participan 

19 15 5 10 0 0 0 7 14 0 0 0 0 43 0 0 0 0 45 0 0 0 0 46 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

9) Implementar 

un programa 

para la atención 

Humanitaria  de 

Habitantes de 

Calle.                                 

1,5

Número de 

programas de 

atencion 

humanitaria 

implementad

os                    

0 1 121

Población 

habitante de la 

calle

12) Atender el  

30%  de 

habitantes de la 

calle a traves de 

un programa de 

atencion 

humanitaria 

MI 1

Número de 

atenciones a 

habitantes de  

calle realizadas 

desde la 

Administración 

Municipal 

11% 30% 5% 10% 10% 5% 0 0 46 0 0 0 0 82 0 0 0 0 85 0 0 0 0 87 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

10) Atender el 

30%  de adultos 

mayores 

priorizando los 

mas vulnerables 

para el 

Mejoramiento de 

la calidad de 

vida de los 

adultos mayores 

a través de  la 

corresponsabilid

ad en el cuidado 

y proteccion,  

desde el enfoque 

de derechos y 

grantizando su 

participacion y el 

Fortalecimiento 

de los Centros 

de Bienestar del 

Adulto Mayor y 

los  Centros vida 

como una 

estrategia de 

protección de los 

adultos mayores

1,5

Porcentaje de 

atencion a 

adultos 

mayores

17% 30% 122 Adulto Mayor

13) Atender a 

6000 Adultos 

mayores que se 

encuentran en 

situación 

vulnerable.

MI 0,5

Número de 

atenciones a 

adultos realizadas 

desde la 

Administración 

Municipal 

5600 8000 2000 2000 2000 2000 0 3 25 0 0 0 46 26 0 0 0 48 27 0 0 0 49 27 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

10) Atender el 

30%  de adultos 

mayores 

priorizando los 

mas vulnerables 

para el 

Mejoramiento de 

la calidad de 

vida de los 

adultos mayores 

a través de  la 

corresponsabilid

ad en el cuidado 

y proteccion,  

desde el enfoque 

de derechos y 

grantizando su 

participacion y el 

Fortalecimiento 

de los Centros 

de Bienestar del 

Adulto Mayor y 

los  Centros vida 

como una 

estrategia de 

protección de los 

adultos mayores

1,5

Porcentaje de 

atencion a 

adultos 

mayores

17% 30% 122 Adulto Mayor

14) Crear y 

fortalecer  2 

Centros vida 

Fortalecer 6 CBA 

para atencion de  

Adultos mayores  

vulnerablesa 

través de la 

transferencia de 

la Estampilla para 

el Bienestar de 

Adulto Mayor

MI 0,5

Número de 

centros vida 

creados y 

fortalecidos   

Número de 

centros de 

binestar del adulto 

mayor fortalecidos

6 8 7 1 0 0 1.576 0 0 0 0 1.030 0 0 0 0 1.061 0 0 0 0 1.093 0 0 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

11) Implementar 

1 programa para 

la deteccion y 

prevencion de 

problematicas 

sociales 

asociadas a la 

familia, 

prevención de la 

violencia basada 

en género, la 

mujer y la 

violencia 

intrafamiliar a 

través del 

observatorio 

social.

1,5

Número de 

programas 

implementad

os

0 1 123

Prevención  de 

problemáticas 

asociadas a la 

familia

15) Crear y 

fortalecer un 

Observatorio 

Social para 

deteccion y 

prevencion de 

problematicas 

sociales 

asociadas a la 

familia: la 

prevencion de 

embarazos en 

adolescentes, 

campañas de 

erradicacion de 

peores formas de 

trabajo infantil, 

prevencion a la 

vinculacion al 

conflicto 

generado por 

grupos al margen 

de la ley y/o 

actividades 

perjudiciales, 

prevencion 

consumo SPA. 

Entre otros.

MI 1

Observatorio 

social creado y 

fortalecido.

 Sin Dato 1 0 1 0 0 0 9 105 0 0 0 114 13 0 0 0 118 14 0 0 0 121 14 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

12) Promover la 

organizacon, 

participacion y 

corresponsabilid

ad de la 

comunidad 

entorno a 

proyectos de 

desarrollo social

N° de 

actividades 

de promoción 

realizadas

1 8 124

Fortalecimient

o de la 

organización 

social y 

comunitaria 

para la 

población 

étnica del 

municipio de 

Armenia

16) Caracterizar 

la población 

afrodescendiente 

del municipio de 

Armenia.

MM

N° de 

caracterizaciones 

realizadas 

población 

afrodescendiente

0 1 0 1 0 0

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

12) Promover la 

organizacon, 

participacion y 

corresponsabilid

ad de la 

comunidad 

entorno a 

proyectos de 

desarrollo social

N° de 

actividades 

de promoción 

realizadas

1 8 124

Fortalecimient

o de la 

organización 

social y 

comunitaria 

para la 

población 

étnica del 

municipio de 

Armenia

17) Realizar 2 

campañas por 

año  y propiciar 

espacios para la 

promoción de 

Políticas 

diferenciales de 

inclusión social.

MM

Número de 

campañas y 

eventos de 

promoción 

realizados

1 8 2 2 2 2

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

12) Promover la 

organizacon, 

participacion y 

corresponsabilid

ad de la 

comunidad 

entorno a 

proyectos de 

desarrollo social

N° de 

actividades 

de promoción 

realizadas

1 8 124

Fortalecimient

o de la 

organización 

social y 

comunitaria 

para la 

población 

étnica del 

municipio de 

Armenia

18) Caracterizar 

la población 

indígena del 

municipio de 

Armenia.

MM

N° de 

caracterizaciones 

realizadas 

población 

indígenas

0 1 0 1 0 0

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.1. 

ARMENIA SIN 

INDIFERENCIA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

54
INCLUSIÓN 

SOCIAL 

12) Promover la 

organizacon, 

participacion y 

corresponsabilid

ad de la 

comunidad 

entorno a 

proyectos de 

desarrollo social

N° de 

actividades 

de promoción 

realizadas

1 8 124

Fortalecimient

o de la 

organización 

social y 

comunitaria 

para la 

población 

étnica del 

municipio de 

Armenia

19) Realizar 2 

campañas por 

año  y propiciar 

espacios de 

encuentros 

comunitarios 

indígenas para la 

promoción de  

Políticas 

diferenciales de 

inclusión social.

MM

Número de 

campañas y 

eventos de 

promoción 

realizados 

1 8 2 2 2 2

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

CONVIVENCIA

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. 

ARMENIA 

PARTICIPATIVA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

55

ORGANIZACIÓ

N, 

PARTICIPACIÓ

N Y 

CORRESPONS

ABILIDAD 

COMUNITARIA

13) Promover la 

organización, 

participacion y 

corresponsabilid

ad de la 

comunidad 

entorno a  la 

intervención de 

680 espacios de 

uso público de 

barrios y/o 

sectores de 

Armenia durante 

el período de 

gobierno.                                                                

14) Desarrollar 6 

espacios de 

interacción entre 

la Alcaldesa y la 

comunidad 

anualmente.                              

15) Atender a 3 

grupos de 

interés social                                                                                                   

16) Realizar 9 

jornadas cívico  

sociales por año

1) Número 

espacios de 

uso público 

intervenidos 

en el 

municipio 

durante el 

período de 

gobierno con 

la 

participación 

de la 

comunidad;        

2) Número de 

espacios de 

interacción 

entre la 

Alcaldesa y la 

comunidad 

realizados 

por año;       

3)  Número 

de grupos de 

interés social 

atendidos por 

año

1) 0; 2) 0; 3) 

0
125

Comunidades 

en acción

20)  Intervenir  

600 zonas verdes 

de barrios y/o 

sectores de 

Armenia durante 

el período de 

gobierno, con la 

participación de 

la comunidad

% Avance de 

ejecución y 

verificación de las 

problemáticas 

comunales 

priorizadas

 1) 0  1) 600  1) 100  1) 220  1) 140  1) 140  $            -   #######  $        -    $         -    $        -    $           -   #######  $        -    $        -    $        -    $        -   #######  $        -    $        -    $        -    $        -   #######  $   5,00  $        -    $        -   
DESPACHO 

ALCALDESA

00 0 0 44 44 041 0 0 0 42 420 40 40 0 0 0 41



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. 

ARMENIA 

PARTICIPATIVA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

55

ORGANIZACIÓ

N, 

PARTICIPACIÓ

N Y 

CORRESPONS

ABILIDAD 

COMUNITARIA

13) Promover la 

organización, 

participacion y 

corresponsabilid

ad de la 

comunidad 

entorno a  la 

intervención de 

680 espacios de 

uso público de 

barrios y/o 

sectores de 

Armenia durante 

el período de 

gobierno.                                                                

14) Desarrollar 6 

espacios de 

interacción entre 

la Alcaldesa y la 

comunidad 

anualmente.                              

15) Atender a 3 

grupos de 

interés social                                                                                                   

16) Realizar 9 

jornadas cívico  

sociales por año

1) Número 

espacios de 

uso público 

intervenidos 

en el 

municipio 

durante el 

período de 

gobierno con 

la 

participación 

de la 

comunidad;        

2) Número de 

espacios de 

interacción 

entre la 

Alcaldesa y la 

comunidad 

realizados 

por año;       

3)  Número 

de grupos de 

interés social 

atendidos por 

año

1) 0; 2) 0; 3) 

0
125

Comunidades 

en acción

21)  Recuperar 

80  espacios de 

uso público con la 

participación de 

la comunidad, 

durante el 

cuatrienio

1) Número de 

espacios de uso 

público 

recuperados 

físicamente con la 

participación de la 

comunidad, 

durante el período 

de gobierno

1) 0                                                                                                                                                                     

                                                      

1) 80                                                                                                                                                                         

                                                       1) 10  1) 30  1) 20  1) 20  $            -    $ 45,00  $        -    $         -    $        -    $           -   #######  $        -    $        -    $        -    $        -    $ 80,00  $        -    $        -    $        -    $        -    $ 82,00  $   6,00  $        -    $        -   
DESPACHO 

ALCALDESA

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. 

ARMENIA 

PARTICIPATIVA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

55

ORGANIZACIÓ

N, 

PARTICIPACIÓ

N Y 

CORRESPONS

ABILIDAD 

COMUNITARIA

13) Promover la 

organización, 

participacion y 

corresponsabilid

ad de la 

comunidad 

entorno a  la 

intervención de 

680 espacios de 

uso público de 

barrios y/o 

sectores de 

Armenia durante 

el período de 

gobierno.                                                                

14) Desarrollar 6 

espacios de 

interacción entre 

la Alcaldesa y la 

comunidad 

anualmente.                              

15) Atender a 3 

grupos de 

interés social                                                                                                   

16) Realizar 9 

jornadas cívico  

1) Número 

espacios de 

uso público 

intervenidos 

en el 

municipio 

durante el 

período de 

gobierno con 

la 

participación 

de la 

comunidad;        

2) Número de 

espacios de 

interacción 

entre la 

Alcaldesa y la 

comunidad 

realizados 

por año;                    

3)  Número 

de grupos de 

interés social 

atendidos por 

año                                                  

4) Realizar 9 

jornadas 

cívico  

1) 0; 2) 0; 3) 

0; 4) 6
125

Comunidades 

en acción

22)  Desarrollar 6 

Espacios de 

interacción entre 

la Alcaldesa y la 

comunidad por 

año

23) Ateneder a 3 

Grupos de interés 

social por año

                                                                                               

24) Realizar 9 

jornadas cívico  

sociales por año

1)Número de 

espacios de 

interacción entre 

la alcaldesa y la 

comunidad 

desarrollados por 

año                                           

2. 2) Número de 

grupos de interés 

social atendidos 

por año                                                                                   

3) Número de 

jornadas cívico  

sociales 

realizadas por año

1) 0                                                                                                                                                                            

2) 0                                                                                                                                  

3) 0                                                          

1) 6                                                                                                                                                                           

2) 3                                                                                                                                  

3) 9                                                          

1) 5                                                                                                                                                                           

2) 2                                                                                                                                   

3) 5                                                            

1) 8                                                                                                                                                                           

2) 4                                                                                                                                   

3) 12                                                           

1) 5                                                                                                                                                                           

2) 3                                                                                                                                   

3) 9                                                           

1) 6                                                                                                                                                                          

2) 3                                                                                                                                   

3) 10                                                         

 $            -    $ 80,00  $        -    $         -    $        -    $           -    $ 85,00  $        -    $        -    $        -    $        -    $ 90,00  $        -    $        -    $        -    $        -    $ 95,00  $   7,00  $        -    $        -   
DESPACHO 

ALCALDESA

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. 

ARMENIA 

PARTICIPATIVA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

55

ORGANIZACIÓ

N, 

PARTICIPACIÓ

N Y 

CORRESPONS

ABILIDAD 

COMUNITARIA

17) Incrementar 

en un 10% la 

cobertura de 

apoyo a 

organizaciones 

comunitarias 

para el 

Fortalecimiento 

del vinculo con 

los lideres 

comunales y su 

reconocimiento 

activo en el 

analisis de las 

dinamicas 

sociales y 

participativas 

1,5

Porcentaje de 

cobertura de 

apoyo a 

organzacione

s

70% 80% 126

Fortalecimient

o de la 

organización 

social y 

comunitaria.

25)  Una Unidad 

de Participación 

Ciudadana y 

Desarrollo Local 

creada y 

operando . 

MI 1,5

Número unidades 

creadas y 

fortalecidas

0 1 1 0 0 0 0 25 63 0 0 0 41 71 0 0 0 42 73 0 0 0 44 75 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. 

ARMENIA 

PARTICIPATIVA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

55

ORGANIZACIÓ

N, 

PARTICIPACIÓ

N Y 

CORRESPONS

ABILIDAD 

COMUNITARIA

17) Incrementar 

en un 10% la 

cobertura de 

apoyo a 

organizaciones 

comunitarias 

para el 

Fortalecimiento 

del vinculo con 

los lideres 

comunales y su 

reconocimiento 

activo en el 

analisis de las 

dinamicas 

sociales y 

participativas 

1,5

Porcentaje de 

cobertura de 

apoyo a 

organzacione

s

70% 80% 126

Fortalecimient

o de la 

organización 

social y 

comunitaria.

26) Atender, con 

asesoria y/o 

capacitacion a los 

79 ediles de las 

JAL . Para 

fortalecer las 

Juntas 

Administradoras 

Locales  

MM 1,5

Porcentaje de 

ediles atendidos 

con asesoria y/o 

capacitacion 

79 79 79 0 0 0 0 3 23 0 0 0 38 36 0 0 0 39 37 0 0 0 40 38 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓ

N 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

2015

INDICADORES

PONDERADO 

META DE 

RESULTADO

INDICADOR DE RESULTADO

SECTOR

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

No. 

Sub

OTROS

2014

RECURSOS 

PROPIOS

SGP CREDITO OTROS

Nombre
Valor actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado al 

2015

SUBPROGRA

MA

RECURSOS PROPIOS

Nombre 

Valor 

actual 

(31/12/11)

Valor 

esperado 

al 2015

2015

2013

RECURSOS PROPIOS

SGP CREDITO OTROS SGP

EJE TEMATICO 

/COMPONENTE

DE PRODUCTO

CREDITO

2012

RECURSOS (Millones de Pesos)

No. 

Prog
PROGRAMA

META DE 

RESULTADO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 20142012

ESPERADO DE LA META DE 

PRODUCTO
META DE 

PRODUCTO 

CUATRIENIO 

(2012-2015) 

Tipo de 

Meta

(MM, MI, 

MD)

Ponderador

DEPENDENCIA Y/O 

ENTIDAD 

RESPONSABLE
2013

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. 

ARMENIA 

PARTICIPATIVA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

55

ORGANIZACIÓ

N, 

PARTICIPACIÓ

N Y 

CORRESPONS

ABILIDAD 

COMUNITARIA

17) Incrementar 

en un 10% la 

cobertura de 

apoyo a 

organizaciones 

comunitarias 

para el 

Fortalecimiento 

del vinculo con 

los lideres 

comunales y su 

reconocimiento 

activo en el 

analisis de las 

dinamicas 

sociales y 

participativas 

2,5

Porcentaje de 

cobertura de 

apoyo a 

organzacione

s

70% 80% 126

Fortalecimient

o de la 

organización 

social y 

comunitaria.

27) Implementar 

al 100% el 

sistema local  de 

planeacion 

comunitaria .para 

fortalecer los  

Procesos de 

participación 

MI 2,5

Porcentaje de 

implementacion 

del sistema local 

de planeación 

comunitaria 

40% 100% 20% 50% 15% 15% 0 20 47 0 0 0 31 52 0 0 0 32 53 0 0 0 33 55 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA / 

ARMENIA 

PARTICIPATIVA

DESARRO

LLO 

COMUNITA

RIO

9

ORGANIZACIÓ

N, 

PARTICIPACIÓ

N Y 

CORRESPONS

ABILIDAD 

COMUNITARIA

18) Fortalecer el 

vínculo con los 

líderes  

comunales y su 

reconocimiento 

activo en el 

análisis y 

seguimiento de 

las dinámicas 

sociales y 

participativas. 

Porcentaje de 

implementaci

ón de los 

mecanismos 

de 

participación 

comunitaria

0% 127

Implementació

n del 

mecanismo de 

Planificación  

Comunitaria 

de  Armenia

28) Construir 

once (11) Planes 

de Desarrollo 

Comunales 

29) Realizar tres 

(3) procesos de 

priorización de 

los recursos del 

presupuesto 

participativo

30) Generar un 

(1) instrumento 

de gestión para el 

control, 

evaluación y 

seguimiento de 

los mecanismos 

de planificación 

comunitaria

28) 

Construir 

once (11)

Planes de

Desarrollo 

Comunales 

29) Realizar

tres (3)

procesos de

priorización 

de los

recursos del

presupuesto 

participativo

30) Generar

un (1)

instrumento 

de gestión

para el

control, 

evaluación y

seguimiento 

de los 

Número de Planes 

de Desarrollo 

Comunales 

construidos

Número de 

procesos de 

priorización de los 

recursos del 

presupuesto 

participativo 

realizados

% Avance de 

ejecución y 

verificación de las 

problemáticas 

comunales 

priorizadas

9
0 0 0 0 0 9
5 0 0 0 0

1
0

1

0 0 0 0

1
0

7

0 0 0 0

DESARROLLO E 

CONOMICO

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. 

ARMENIA 

PARTICIPATIVA

DESARRO

LLO 

COMUNIT

ARIO

55

ORGANIZACIÓ

N, 

PARTICIPACIÓ

N Y 

CORRESPONS

ABILIDAD 

COMUNITARIA

18) Fortalecer el 

vínculo con los 

líderes  

comunales y su 

reconocimiento 

activo en el 

análisis y 

seguimiento de 

las dinámicas 

sociales y 

participativas. 

1,5

Porcentaje de 

implementaci

ón de los 

mecanismos 

de 

participación 

comunitaria

0% 127

Implementació

n del 

mecanismo de 

Planificación  

Comunitaria 

de  Armenia

28) Construir 

once (11) Planes 

de Desarrollo 

Comunales

1,5

Número de Planes 

de Desarrollo 

Comunales 

construidos

11 11 11 11 11 11 227 0 0 0 0 234 0 0 0 0 241 0 0 0 0 248 0 0 0 0

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

COMPONENTE 3.2. 

ARMENIA 

PARTICIPATIVA

DESARRO

LLO 

COMUNIT

ARIO

55

ORGANIZACIÓ

N, 

PARTICIPACIÓ

N Y 

CORRESPONS

ABILIDAD 

COMUNITARIA

18) Fortalecer el 

vínculo con los 

líderes  

comunales y su 

reconocimiento 

activo en el 

análisis y 

seguimiento de 

las dinámicas 

sociales y 

participativas. 

1,5

Porcentaje de 

implementaci

ón de los 

mecanismos 

de 

participación 

comunitaria

0% 127

Implementació

n del 

mecanismo de 

Planificación  

Comunitaria 

de  Armenia

29) Realizar tres 

(3) procesos de 

priorización de 

los recursos del 

presupuesto 

participativo

1,5

Número de 

procesos de 

priorización de los 

recursos del 

presupuesto 

participativo 

realizados

1 0 264 0 0 0 0 273 0 0 0 0 282 0 0 0 0 292 0 0 0

SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTUR

A



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42

DESTINACIÓN 

ESPECÍFICA

LIBRE 

DESTINACIÓ

N

DESTINACIÓN 
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