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PRESENTACION 
 

 

Este documento recoge la participación de los Actores Sociales en los Talleres – 

Reuniones – Mesas de Trabajo en el proceso de elaboración del PLAN DE 

DESARROLLO MUNICIPAL 2012 – 2015 “TODO POR CIENAGA DE ORO”. Es 

importante señalar que las comunidades y demás actores sociales forman parte 

fundamental en los procesos de planificación, particularmente en lo pertinente a la 

identificación de los proyectos. 

 

El Plan de Desarrollo Municipal 2012 – 2015 fue producto del esfuerzo de mi Equipo de 

Gobierno bajo la coordinación del Secretario de Planeación Municipal y con la 

participación activa de todos los actores sociales del Municipio, con la asesoría técnica de 

los profesionales de la Corporación para el Desarrollo Integral y Sostenible del 

Departamento de Córdoba y su Entorno CORDECOR y es el instrumento de carácter 

técnico y jurídico establecido por la Ley 152 de 1994, con el fin principal de armonizar y 

articular los procesos presupuestales y las funciones de cada dependencia e instancia 

que participan en el proceso, resaltando la participación de la sociedad civil.  

 

El presente documento contiene información relevante sobre la metodología utilizada, 

como los formatos de recolección de información, el listado de entidades y personas 

involucradas en el proceso, los talleres realizados, lista de asistentes y el registro en cada 

evento. 

 

Además, se muestra un registro fotográfico de los talleres, las reuniones y las mesas de 

trabajo realizadas y en general toda la información que ayuda al Municipio de Ciénaga de 

Oro y a cualquier persona natural o jurídica que quiera conocer paso a paso el proceso 

adelantado en el Municipio por parte de la Administración Municipal y su equipo de 

asesores del Plan de Desarrollo Municipal 2012 – 2015 “Todo por Ciénaga de Oro”.  

 

 

 

 

 

EDUARDO ELIAS ZARUR FLOREZ 

Alcalde Municipal de Ciénaga de Oro 

 

 

 

Ciénaga de Oro, Mayo de 2012 
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1. INTRODUCCION 
 

 

La Constitución Política de 1991 dejó planteado que la planificación no es solo una 

actividad técnica, sino que también incorpora el resultado de un trabajo de deliberación y 

concertación en un contexto democrático para acercar a ciudadanos a la Administración 

Municipal en torno a la idea de construir tejido social para el desarrollo, revalorizar el 

ejercicio de la política y hacer que lo público sea realmente público. La Ley 152 de 1994 

considera la participación ciudadana como parte fundamental en la discusión del plan de 

desarrollo y, posteriormente, la Ley 388 de 1997 que hace énfasis en la planificación 

territorial como instrumento para direccionar el desarrollo municipal 

 

Toda la sociedad es determinante en el proceso de planificación territorial para ampliar el 

conocimiento de los problemas básicos de las comunidades y para construir las 

propuestas de solución con el fin de cambiar la percepción que se ha tenido sobre la 

responsabilidad del desarrollo, en donde la comunidad se desatendía sin hacer ningún 

seguimiento ni control, ya que el proceso de planeación participativa no culmina cuando 

se adopta el Plan de Desarrollo, sino que la ciudadanía debe contribuir a que los 

proyectos, los presupuestos y la gestión de Plan respondan a los compromisos adquiridos 

y es tarea de la comunidad hacer control y evaluar las gestiones con una mirada de largo 

plazo para que las urgencias del presente no aplacen las decisiones estratégicas del 

desarrollo futuro. 

 

Entre los espacios de participación ciudadana para el desarrollo local se encuentran las 

Juntas de Acción Comunal JAC, el Consejo Territorial de Planeación CTP, las veedurías 

ciudadanas, comités de participación comunitaria en salud COPACOS, los comités de 

desarrollo y control social de los servicios públicos, los gobiernos escolares, los consejos 

municipales de cultura, los comités de prevención de desastres, los espacios de 

participación de la política dirigida a sectores poblaciones o étnicos, los comités 

municipales de atención a población desplazada, entre otros; además, existen 

mecanismos que garantizan el derecho a la participación como: El voto, el plebiscito, el 

referendo, la consulta popular, el cabildo abierto, la iniciativa legislativa popular, la 

revocatoria del mandato y acciones que garantizan la exigibilidad del derecho a la 

participación, como son: Acción de Tutela, Acción Popular y la Acción de Cumplimiento. 

 

La Administración Municipal para la elaboración y discusión amplia y transparente del 

Plan de Desarrollo Municipal 2012 – 2015 “Todo por Ciénaga de Oro” abrió espacios de 

participación comunitaria, incluyendo población adolescente, en diferentes mesas de 

trabajo con el objeto de tener una ciudadanía más comprometida con su proyecto de 

desarrollo. 
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2. FORMATO DE RECOLECCION DE DATOS 
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3. ENTIDADES Y PERSONAS INVOLUCRADAS 
 

 

Las entidades y personas involucradas localmente en el proceso de elaboración del Plan 

de Desarrollo Municipal 2012 – 2015 “Todo por Ciénaga de Oro”, fueron las siguientes: 

 

 Alcaldía Municipal de Ciénaga de Oro. 

 Secretaría de Planeación Municipal de Ciénaga de Oro. 

 Consejo de Gobierno Municipal. 

 Concejo Municipal. 

 Consejo Territorial de Planeación. 

 Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia UNICEF – Colombia. 

 Viceministerio de Agua y Saneamiento Básico del Ministerio de Ambiente y Desarrollo 

Sostenible. 

 Grupo de Apoyo a la Coordinación Territorial en Materia de Política de Víctimas del 

Conflicto Armado del Ministerio del Interior. 

 Dirección de Fomento Regional DFR del Ministerio de Cultura. 

 Agencia Colombiana para la Reintegración ACR de la Presidencia de la República. 

 Red para la Superación de la Pobreza Extrema en Colombia UNIDOS. 

 Departamento para la Prosperidad Social – Familias en Acción. 

 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF. 

 Corporación Autónoma Regional de los Valles del Sinú y del San Jorge CVS. 

 Comisaría de Familia. 

 Personería Municipal. 

 ESE Hospital San Francisco de Asís. 

 Orosalud IPS. 

 IPS E.A.T Vivir con Salud. 

 Policía Nacional. 

 Corregidores. 

 Juntas de Acción Comunal del Municipio de Ciénaga de Oro. 

 Asociación de desplazados. 

 Indígenas. 

 Negritudes. 

 Organización Provivienda. 

 Asociación de Pastores Evangélicos de Ciénaga de Oro APECO. 
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4. TALLERES REALIZADOS 
 

 

Se han realizado un total de ocho (8) reuniones y talleres en donde también se realizaron 

mesas de trabajo con las entidades y personas que aparecen en los respectivos listados 

de asistencia para recopilar, analizar y procesar la información contenida en los productos 

entregados al Municipio, así como para socializar y concertar los productos generados. 

Las reuniones se realizaron en los siguientes lugares y fechas: 

 

Reunión Lugar Fecha 

Reunión de Inducción al Consejo de Gobierno 

Municipal 

Salón del Concejo 

Municipal 

Marzo 21 

de 2012 

Presentación Diagnóstico e instalación de las Mesas 

de Trabajo con los Actores Sociales 

Institución Educativa 

Marco Fidel Suárez 

Abril 12 de 

2012 

Socialización y Mesas de Trabajo (Zona 1: Santiago 

del Sur y Laguneta) en el Corregimiento de Laguneta 

Institución Educativa San 

José de Laguneta 

Abril 17 de 

2012 

Socialización y Mesas de Trabajo (Zona 2: Punta de 

Yánez) en el Corregimiento de Punta de Yánez 

Institución Educativa Punta 

de Yánez 

Abril 18 de 

2012 

Socialización y Mesas de Trabajo (Zona 3: Los 

Mimbres) en el Corregimiento de Los Mimbres 

Cabecera Corregimental 

de Los Mimbres 

Abril 18 de 

2012 

Socialización y Mesas de Trabajo (Zona 4: El Siglo) en 

la Vereda Egipto 
Vereda Egipto 

Abril 20 de 

2012 

Socialización Diagnóstico y Mesas de Trabajo 
Salón del Concejo 

Municipal 

Abril 20 de 

2012 

Informe al Consejo Municipal de Política Social 
Salón del Concejo 

Municipal 

Abril 26 de 

2012 

  

Adicional a lo anterior, la Administración Municipal y el equipo asesor realizaron diversas 

reuniones de trabajo y actividades de gestión y como resultado se recibieron varios 

insumos que fueron de gran importancia en la elaboración del trabajo técnico. 
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5. LISTADOS DE ASISTENTES EN CADA REUNION 
 

 

En las siguientes páginas se presentan los listados de asistentes para cada evento 

desarrollado en el marco de la elaboración del Plan de Desarrollo Municipal 2012 – 2015 

“Todo por Ciénaga de Oro”: 

 

5.1. REGISTRO DE ASISTENCIA REUNION DE INDUCCION CON EL CONSEJO DE 

GOBIERNO – MARZO 21 DE 2012 
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5.2. REGISTRO DE ASISTENCIA SOCIALIZACION DIAGNOSTICO TECNICO E 

INSTALACION MESAS DE TRABAJO – ABRIL 12 DE 2012 
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5.3. REGISTRO DE ASISTENCIA SOCIALIZACION Y MESAS DE TRABAJO EN EL 

CORREGIMIENTO DE LAGUNETA – ABRIL 17 DE 2012 
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5.4. REGISTRO DE ASISTENCIA SOCIALIZACION Y MESAS DE TRABAJO EN EL 

CORREGIMIENTO DE PUNTA DE YANEZ – ABRIL 18 DE 2012 
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5.5. REGISTRO DE ASISTENCIA SOCIALIZACION Y MESAS DE TRABAJO EN EL 

CORREGIMIENTO DE LOS MIMBRES – ABRIL 18 DE 2012 
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5.6. REGISTRO DE ASISTENCIA SOCIALIZACION Y MESAS DE TRABAJO EN LA 

VEREDA EGIPTO – ABRIL 20 DE 2012 
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5.7. REGISTRO DE ASISTENCIA SOCIALIZACION DIAGNOSTICO TECNICO Y 

MESAS DE TRABAJO – ABRIL 20 DE 2012 
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5.8. REGISTRO DE ASISTENCIA CONSEJO MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL – 

COMPOS – ABRIL 26 DE 2012 
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6. REGISTRO FOTOGRAFICO DE REUNIONES, TALLERES Y 
MESAS DE TRABAJO 

 

 

A continuación se presenta el registro fotográfico de cada evento desarrollado en el marco 

de la elaboración del Plan de Desarrollo Municipal 2012 – 2015 “Todo por Ciénaga de 

Oro”: 

 

6.1. REGISTRO FOTOGRAFICO REUNION DE INDUCCION CON EL CONSEJO DE 

GOBIERNO – MARZO 21 DE 2012 
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6.2. REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIALIZACION DIAGNOSTICO TECNICO E 

INSTALACION MESAS DE TRABAJO – ABRIL 12 DE 2012 
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6.3. REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIALIZACION Y MESAS DE TRABAJO EN EL 

CORREGIMIENTO DE LAGUNETA – ABRIL 17 DE 2012 
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6.4. REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIALIZACION Y MESAS DE TRABAJO EN EL 

CORREGIMIENTO DE PUNTA DE YANEZ – ABRIL 18 DE 2012 
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6.5. REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIALIZACION Y MESAS DE TRABAJO EN EL 

CORREGIMIENTO DE LOS MIMBRES – ABRIL 18 DE 2012 
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6.6. REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIALIZACION Y MESAS DE TRABAJO EN LA 

VEREDA EGIPTO – ABRIL 20 DE 2012 

 

  
 

 

  
 

 

  
 

 

  



 

 32 

 

  
 

6.7. REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIALIZACION DIAGNOSTICO TECNICO Y 

MESAS DE TRABAJO – ABRIL 20 DE 2012 

 

  
 

  
 

  
 



 

 33 

  
 

 

 

 

6.8. REGISTRO FOTOGRAFICO CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION – 

ABRIL 21 DE 2012 
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6.9. REGISTRO FOTOGRAFICO CONSEJO MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL – 

COMPOS – ABRIL 26 DE 2012 

 

  
 

 

  
 

 

  
 

 

  
 


