PLAN DE DESARROLLO PARA NORTE DE SANTANDER 2008-2011
"UN NORTE PARA TODOS"

PLAN INDICATIVO

Eje estratégico para el desarrollo social:

1. UN NORTE MAS EQUITATIVO Y SOLIDARIO PARA TODOS

OBJETIVO ESTRATEGICO

Mejorar las condiciones de vida de los nortesantandereanos a través de acciones que permitan el crecimiento equitativo de los individuos y el fortalecimiento
de las relaciones con sus pares dentro de una sociedad solidaria, eliminando los factores que fomentan la violencia, preferenciando ademas las acciones
derivadas de la Politica publica “Nifias, nifios y adolescentes Nortesantanderanos con ambiente sano y en paz”

ESTRATEGIAS

Ampliacion y oportunidad de acceso a los servicios sociales especialmente a los mas pobres y vulnerables.

Fortalecimiento de las estructuras sociales a través de la capacitacion y la formacion.

Fomento de la participacion ciudadana con la apertura de espacios de discusion y concertacion para la toma de decisiones.

Priorizacién de la inversién social con criterios de equidad, solidaridad, continuidad y mayor impacto.

PROGRAMAS

1.1 UN NORTE CONVIVIENDO EN PAZ

1.2 UN NORTE CON FORMACION INTEGRAL, MAS COMPETITIVO Y DEMOCRATICO.

1.3 UN NORTE EQUITATIVO, OPORTUNO, PARTICIPATIVO Y CULTURALMENTE SALUDABLE

1.4 UN NORTE DINAMICO, CON MENTE Y CUERPO SANOS

1.5 UN NORTE MENOS VULNERABLE

1.6 UN NORTE CON ALTOS VALORES CIUDADANQOS Y CON SENTIDO DE PERTENENCIA

1.7 UN NORTE CON CONDICIONES HABITABLES DIGNAS




PLAN DE DESARROLLO PARA NORTE DE SANTANDER 2008-2011
"UN NORTE PARA TODOS"

PLAN INDICATIVO

Eje estratégico para el desarrollo social:

. PROGRAMA . SUBPROGRAMA N° COSTO

N OBJETIVO N METAS PROYECTOS (miles de $)
1 UN NORTE MAS EQUITATIVO Y SOLIDARIO PARA TODOS 1,589,852,224
UN NORTE CONVIVIENDO EN PAZ 18,630,000

11

Objetivo general: Articular las acciones interinstitucionales en el Departamento al Plan de Accion en derechos humanos y derecho internacional
humanitario propuesto por la Nacion, fomentando la convivencia pacifica, la cultura del buen trato y la participacion activa en los procesos de
resolucién de conflictos a partir de la familia como nucleo de la sociedad.

111 Cultura y ciudadania en derechos Humanos 760,000
Obijetivo : Desarrollar acciones | M1 10 Diplomados en DDHH en el Formacion en Derechos Humanos
Je : . departamento y Derecho Internacional
para incrementar la capacidad de - - 1.1.1.1 L . . 420,000
la ciudadania y de las entidades |M2 600 funcionarios y docentes Humanitario a funcionarios/as
del departamento de actuar capacitados en DDHH publicos y docentes
confrc))rme a los valores 500 personas capacitadas en
significados y practicas basadas |M3 DD,HH y parF|C|paC|on Ncmdadana iculacis T
en los derechos humanos que (Cucuta, Sardinata, Ocafia, Abrego Avrticu amoq entre Igg instituciones
fortalezcan su exigibilidad, yla Playa)” —1.1.1.2 y quedad cvil para .el . 340,000
ejercicio, respeto, defensa y Conformacion de 3 grupos mdviles fortalecimiento de la convivencia
' arantl':;l M4 para la atencion integral para las pacifica.
g ' comunidades afectadas por el
conflicto.
1.1.2 Derechos a la Vida, la Libertad y la Integridad Personal 2,950,000
. Fortalecimiento a los Comités
M1 5 Comités operando 1.1.21 Territoriales de DDHH. 285,000
. - Fortalecimiento de programas de
4 Planes de accion municipales revencion de la poblacion civil
M2 en prevencion Yy proteccion de|1.1.2.2 P o P 285,000
; . para minimizar el riesgo en zonas
comunidades en riesgo .
de conflicto.
Obietivo : Implementar acciones 10 municipios potenciados con Apoyo en la Divulgacion de
arja fortalt.acerrl)os mecanismos de M3 informacion sobre los derechos de(1.1.2.3 programas sobre Derechos de las 340,000
gtencién a la violacién de los las victimas de Minas Antipersona Victimas de Minas Antipersona
derechos humanos e infraccion al M4 4 convenios suscritos V| Articulacién Institucional para la
DIH aplicandose Atencién Médica y Proceso de
. 1.1.24 o i~ 840,000
M5 60 personas atendidas en proceso Rehabilitacién de las victimas de

de rehabilitaciéon

Minas Antipersona




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
M6 Observatorio Social y Politico
operando . .
0 e d toxt Apoyo para el Funcionamiento del
nformes ~ de ~ cOonleXioly 425 | Observatorio Social y Politico del 1,200,000
geograficos y estadisticos para la
M7 - Departamento.
toma de decisiones por parte del
departamento
1.1.3 Poblacion desplazada 7,200,000
Eje de accion: Prevencion y Proteccion 3,300,000
14 C.A.ILP.D.M del area de la
declaratoria, capacitados en el
M1 : o
manejo de la aplicacion de las
rutas de proteccion.
En 40 municipios con funcionarios
del Ministerio Publico, Oficinas de Proteccion de tierras vy al
Registro e instrumentos publicos,|1.1.3.1 patrimonio de la poblacion 800,000
M2 : -~ .
Notarios y de la administraciéon desplazada.
conocen y aplican las medidas de
proteccion de bienes patrimoniales
1 municipio piloto en titulacion y
M3 saneamiento de la propiedad rural
del area declarada
M4 :rl]ag.;;tji?gil Unico departamental Formulacion concertada y apoyo a
Jectcion — 1.1.3.2 los Planes Integrales Unicos 340,000
M5 40 municipios  asistidos paraIa Departamental y municipales (PI1U)
formulacion del PIU P y P
Fortalecimiento de las mesas
M6 41 Com.ltels con acomparnamiento V| 11.3.3 tematicas de los Comités mL_Jr’uc!pales Y| 260,000
fortalecimiento departamental para la atencion integral
Objetivo especifico: Atender a la poblacion desplazada
integralmente a la poblacién en 2 Unidades de Atencién vy
situacion de  desplazamiento|M7 Orientacién (UAO) ( Cucuta vy -
- Apoyo al fortalecimiento
forzado en el Departamento, a Ocana ) con apoyo Institucional de las Entidades
travées de la participacion vy 20% de las Entidades del Sistema|1.1.3.4 : Iy 1,900,000
. . asistentes a la poblacion
complementariedad en el M8 Nal. De Atencion Integral a la desplazada
desarrollo de iniciativas poblacion desplazada (SNAIPD) P
fortalecidas
Eje de accion: Atencion Humanitaria de Emergencia 1,100,000




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
. Plan complementario de ayuda

M9 120 faf“"'.as apoyadas en ayudas 11.3.5 humanitaria de emergencia para la 1,100,000

humanitarias de emergencia L
poblacion desplazada

Eje de accion: Estabilizacion Socioeconémica 2,800,000

M10 120 familias en proceso de
retorno con acompanamiento
50% de las asociaciones de

M11 -
poblacién desplazada apoyadas

M12 12 p.rf)yectos productivos  en
ejecucion

M13 140(;) |r:_|C|at|vas dz microempresas Mejoramiento socioeconémico de
productivas apoyadas 1.1.3.6 la poblacién en situacion de 2,800,000
100 subsidios de desplazamiento

M14 complementariedad para compra
de vivienda nueva y/o usada
60 procesos de terrenos ejidos

M15 :
legalizados
100 personas con curso de

M16 aprendizaje y licencias de
conduccion

1.1.4 |Seguridad y convivencia ciudadana 4,520,000
200 equipos para el

M1 fortalecimiento de comunicaciones,
inteligencia e informatica Fortalecimiento de la Fuerza

M2 100 unidades adquiridas y/o[1.1.4.1 Publica y Organismos de 1,760,000
reparadas del parque automotor Seguridad

M3 20% de la infraestructura fisica
remodelada y/o dotada

M4 Policia Metropolitana operando
8 talleres para la promocion de la|

M5 convivencia pacifica y la resolucién
amigable de conflictos

Objetivo: Consolidar el 8 campafas pedagodgicas para la
fortalecimiento de las instituciones|M6 estimular la cooperacion

que integran la fuerza publica y los

Ciudadana




NO

PROGRAMA
OBJETIVO

NO

SUBPROGRAMA
METAS

ND

PROYECTOS

COSTO
(miles de $)

organismos de seguridad mediante
el apoyo a sus infraestructura
fisica y logistica, permitiendo la
progresiva disminucién de los
indices delictivos

M7

8 talleres para la promocion de la
Cultura de la legalidad

1.1.4.2

M8

8 talleres para la promocion de
pactos por la vida

M9

40% disminucion de indices
delincuenciales a través de control
de armas, lucha contra Ila
extorsion, regulacion de I
movilidad, etc

Fortalecimiento de la convivencia,
cultura y seguridad ciudadana

2,110,000

M10

4 Casas de Justicia y Paz vy
Centros de Atencion al Ciudadano
funcionando para el Mejoramiento
del acceso a la justicia

M11

20 Planes implementado para el
Programa de Departamentos y
Municipios Seguros

1.1.43

M12

Policia Comunitaria con apoyo
logistico

Fortalecimiento Institucional

650,000

1.1.5

Centros penitenciarios y de reclu

sion

1,400,000

M1

4 centros de reclusion mejorados

Objetivo: Mejorar las condiciones
de los internos en los centros de
reclusion y desarrollar programas

M2

4 centros de reclusion dotados con
equipos, herramientas, insumos Vi
materiales para el desarrollo de
programas de capacitacion dirigido
a los internos

1.1.5.1

de capacitacion para la
resocializacion e incorporacion a la
sociedad

M3

4 centros de reclusiéon dotados con
equipos meédicos y hospitalarios
para mejoramiento de la seccién
de sanidad de los centros de
reclusion.

Fortalecimiento de los centros de
reclusion

1,000,000

M4

7.500 adolescentes infractores de
ambos sexos atendidos

1.1.5.2

Construccién, adecuacion,
dotacion e implementacion de la
infraestructura para la atencion del
adolescente infractor

400,000

Atencién a la poblacion reintegra

da

1,800,000




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
Implementacion de metodologias
en educacion para el
M1 830 reintegrados capacitados 1.1.6.1 fortalecimiento de capacidades y 90,000
competencias laborales (Proyecto
Objetivo: Establecer de una Holanda)
comunidad participativa, 3 rovectos municipales Proyecto de impulso a iniciativas
consciente y comprometida, ajM2 Pproy P 1.1.6.2 comunitarias para el 1,000,000
’ . o comunitarios - . .
través de acciones pedagdgicas fortalecimiento de la convivencia
que promuevan la garantia de los M3 4 foros departamentales 1.1.6.3 Foros’erartam'entaIes 's’obre 50,000
derechos y deberes humanos, los politica de reintegracion
ejercicios de ciudadania, la Fortalecimiento institucional sobre
reintegracion y la reconciliacién en(M4 100 funcionarios formados 1.1.6.4 la politica de reintegracion y 100,000
participantes, comunidad receptora politicas de paz
e instituciones. M5 200 personas en proceso de
vinculacién laboral . . . -
1 royectos _ productivos _en Mejoramiento socioeconémico de
M6 P e 1.1.6.5 la poblacién en proceso de 560,000
ejecucioén . .
— reintegracion
8 cursos de formacién en
M7 .
competencia laborales
UN NORTE CON FORMACION INTEGRAL MAS COMPETITIVO Y DEMOCRATICO 838,106,376
1.2 Objetivo: Superar las actuales condiciones de deficiencia en la prestaciéon de servicio educativo que se expresa en los
aspectos de cobertura, calidad y eficiencia en la educacion, indispensables para el desarrollo humano.
1.21 Educacién con Calidad y Pertinencia 30,676,400
Objetivo especifico: ofrecer (M1 440 aulas mejoradas y
mayores oportunidades para remodeladas
- . 15.400 alumnos beneficiados por
adquirir conocimientos, desarrollar|M2 . )
: aulas intervenidas
las competencias y valores - —
necesarios para vivir, convivir, ser |M3 330 baterias sanitarias Mantenimiento y remodelacién de
P : : recuperadas 1.2.1.1 y 16,860,000

productivos y seguir aprendiendo a

M4

10 polideportivos con cubierta

lo largo de la vida.

M5

80 espacios deportivos mejorados

Metas de resultado

M6

400 restaurantes escolares
mejorados

la infraestructura educativa

Aumentar de 16.8% (2007) a 30%

(2011) los establecimientos

M7

2360 computadores adquiridos
para 30 estudiantes por

computador promedio Dptal




o PROGRAMA o SUBPROGRAMA N° COSTO
N OBJETIVO N METAS PROYECTOS (miles de $)
ubicados en las categorias alto a M8 142 sedes escolares beneficiadas
muy superior en las pruebas con computadores Uso y apropiacion de medios y
ICFES 142 sedes escolres beneficiadas [1.2.1.2 ] 4,400,000
M9 con conectividad nuevas tecnologias.
142 sedes escolares
M10 implementando planes de uso y
Aumentar de 32.7% (2007) a 50% apropacion de medios y nuevs
(2011) los establecimientos tecnologias.
ubicados en la categoria Medio en M11 690 agentes educativos formados
las pruebas del ICFES en ejes transversales
M12 (4) eventos realizados en ejes Fortalecimiento de ejes
transversales transversales al curriculo (Catedra
N.S., derechos humanos,
2000 sedes escolares con juego sexualidad, educacién ambiental,
Incrementar de 44.6 a 48.5 el M13 de materiales producidos 1213 competencias ciudadanas, 534,000
puntaje promedio en las areas de promocioén y prevencion consumo
nacleo comun en las pruebas del - . de sustancias sicoactivas y uso del
ICEES _225 establec_lmemtos educativos tiempo libre)
M14 integrando ejes transversales en
sus PEIl y planes de mejoramiento
Aumentar de 55.9 (2007) a 60.5 |m15 |4 eventos ~realizados - sobre
(2011) el puntaje promedio EXperiencias 3|gn|f|cat|v§s o . L
departamental en las pruebas M16 (4) foros educativos realizados Soc!allzgcmn. y <.:i|.vulgaC|on de
SABER para quinto grado M17 (4) encuentro de personeros experiencias significativas (Foros
departamentales realizados 1.21.4 Anuales - Muestras de 108,000
(6) eventos realizados sobre em.prendinji’ento emp’re'sarial,
M18 muestras empresariales y de innovacion pedagogica)
Aumentar de 60.5 (2007) a 63.5 innovacion pedagogica.
(2011) el puntaje promedio —
departamental en las pruebas |M19 (300) Q|rectlvos docelzrltes. .
SABER para noveno grado capacitados en gest|on.d|rect|va
(1000) docentes capacitados en
M20 procesos para el aseguramiento
de la calidad
(225) establecimientos educativos D I fesional de directi
trabajando en actividades de aula €sarrotio protesional de directivos
X ap y docentes para el fortalecimiento
M21 basados en estandares basicos de 1.21.5 de la gestiéon y mejoramiento de la 780,000

competencias y ejecutando planes
de formacion docente.

calidad en los Establecimientos
educativos.




NO

PROGRAMA
OBJETIVO

NO

SUBPROGRAMA
METAS

ND

PROYECTOS

COSTO
(miles de $)

M22

(3) Escuelas Normales Superiores
acompanadas en estrategias de
fortalecimiento y asegurameinto de
la calidad.

M23

(40) redes académicas
municipales conformadas

M24

(1500) docentes capacitados en
modelos educativos flexibles de
preescoalr y primaria

M25

(300) docentes capacitados en
modelos educativos flexibles de
secundaria y media

M26

(300) sedes escolares con
modelos flexibles apoyadas con
canasta educativa

M27

(300) sedes escolares con
modelos flexibles dotadas con
mobiliario escolar

1.2.1.6

Fortalecimiento y cualificacién de
modelos educativos flexibles.

2,440,000

M28

(135) establecimientos educativos
implementando proyectos
pedagoégicos productivos

M29

(67) Instituciones de educacion
media articuladas con programas
técnicos y tecnoldgicos

M30

(60) establecimientos que articulan
la educacién con el mundo
productivo

1.21.7

Apoyo a la implementacion de
competencias laborales, formacion
para el trabajo y pertinencia de la
educacion media.

464,000

M31

Implementacion de (6) aulas
moviles (1) por subregion

1.21.8

Implementacion de aulas moviles
para el apoyo de la educacion
media para articualrla con el
mundo productivo

1,800,000

M32

6 Proyectos y/o convenios de
articulacion

1.21.9

Articulacion de la educacion mediA
con la educacion superior (UFPS,
U Pamplona, ISER, SENA, ESAP)

1,000,000

M33

(1500) Docentes y estudiantes con
aplicativo de prueba QPT

M34

(80%)de los docentes de ingés
gue alcanzan el nivel B1

Promocién del bilinguismo en la




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
M35 (25%)de los docentes de inglés 1.21.10 educacion preescolar, basica y 278,400
gue que alcanzan el nivel B2 media.
(30%) de alumnos de grado 11°
M36 que alcanzan el nivel B1 en la
prueba de inglés
(93) establecimientos educativos
M37 apoyados en el mejoramiento de
resultados académicos
(16400) estudiantes de grado 11° . .
M38 - . Mejoramiento de los resultados
asistidos en |a presentacion de académicos en las evaluaciones
pruebas ICFES 1.2.1.11 1,000,000
(600) docentes capacitados en externas (ESCAEEESR ~ ICFES-
M39 formulacién de preguntas )
contextualizadas
M40 (130) establecimientos educativos
de bajo logro asistidas
(225) Establecimientos educativos
ejecutando planes de
M41 mejoramiento institucional Acompafiamiento a
acompanados con asisitencia _ .
técnica de | taria d establecimientos educativos de
edcnlca_ 'e a secretaria de 1.2.1.12 bajo logro en su gestién escolar 112.000
?1;(;:)alglsotgblecimientos oducaivos B (PEI, autoevaluacion y formulacién ’
) > j i6n de pl d
de bajo logro acompafados en la _ Y ejecucion de planes de
) . s, mejoramiento institucional (P.M.L.).
M42 formulacién y ejecucion de planes
de mejoramiento
gzeoor)“ﬁpggp;ejséizniz I;;iig%izog Construccion de una cultura
M43 través del programa ondas 1.2.1.13 mudadgna de. la C|en(':|’a yla 800,000
tecnologia y la innovacion en la
poblacion infantil y juvenil del Dpto
Un centro de investigacion e Creacion del centro de
M44 innovacion organizado y 1.2.1.14 investigacién e innovacion del 100,000
funcionando Dpto
1.2.2 Educacion para Todos. 237,687,376
M1 (153000) estudiantes beneficiados
Objetivo especifico: Propiciar el con gratuitad __ 11221 | Gratuitad de la educacion basica 18,360,000
acceso universal a una educacion (M2 (225) establecimientos educativos

hacira nartinanta v airimantar al

beneficiados
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PROGRAMA
OBJETIVO

NO

SUBPROGRAMA
METAS

ND

PROYECTOS

COSTO
(miles de $)

pasiva PCruliclite, y aullicinail ©i
numero de nifos y jovenes a la
educacion inicial, media y superior

Metas de resultado

Incrementar la matricula de
preescolar de 12.051 estudiantes
(2007) a 16.051(2011)

Incrementar la matricula de basica
secundaria de 39.269 estudiantes
(2007) a 42.269 (2011)

Incrementar la matricula de media
de 10.471 estudiantes (2007) a
13.471 (2011)

Sostener la matricula de basica
primaria de 79.996 estudiantes
(2007) a 81.000 (2011).

M3

(10) Nuevas experiencias de
secundaria rural (postrimaria o
telesecundaria) implementadas

M4

(15) Nuevas experiencias de
media rural implementadas

M5

(15) Nuevas experiencias de
aceleracion del aprendizaje

M6

(600) Nuevos cupos de educacién
media rural

M7

(600) Nuevos cupos de educacién
secundaria rural

1.2.2.2

Apoyo a la implementacién de
modelos educativos presenciales
de basica y media.

800,000

M8

(20) Nuevas experiencias de
preescolar implementadas

M9

(300) Nuevos cupos de educacién
preescolar rural

M10

(39) Municipios que desarrollan
orientaciones pedagogicas de
atencién educativa a la primera
infancia

1.2.23

Fomento de la educacion
preescolar en el marco de la
politica de la primera infancia.

910,000

M11

(1000) Estudiantes con
necesidades educativas
especiales atendidos con modelos
pedagdgicos flexibles

M12

(39) canastas educativas
entegadas para lograr una
educacion inclusiva

M13

(700) Estudiantes de poblaciones
étnicas atendidos con modelos
pedagogicos flexibles

M14

31 canastas educativas
entregadas para educacion
indigena

1.2.24

Apoyo a proyectos para el acceso
y permanencia de la poblacion
diversa y en condiciones de
vulnerabilidad (étnicos,
Necesidades educativas
especiales, de fronteras, )

430,000,

M15

(2000) estudiantes en condicién de
desplazados

1.2.2.5

Atencion a la poblacién en
condiciones de desplazamiento

7,880,000

M16

(225) establecimientos que
desarrollan el proceso de matricula
en linea a través del SIMAT

M17

(80000) estudiantes beneficiados
con utiles escolares

Apoyo a proyectos para el
aseguramiento de la matricula y la




o PROGRAMA o SUBPROGRAMA N° COSTO
N OBJETIVO N METAS PROYECTOS (miles de $)
. - permanencia escolar (SIMAT,
M18 &fgﬁgéﬁf;ﬁ%inégzoﬁaeref'C'ados 1.2.2.6 transporte escolar, mobiliario 161,347,376
escolar, restaurantes escolares,
M19 (100) sedes escolares con apoyo uniformes, utiles escolares,
de bibliobanco familias en accién ).
M20 (10000) estudiantes beneficiados
con transporte escolar
M21 (80000) estudiantes beneficiados
con subsidios a familias
M22 (187) Nuevas aulas construidas
M23 (5610) cupos nuevos generados
M24 &SHSS)trI:lil:ji\;as Baterias sanitarias Const_ruccic’)n, ampliacif')n y
(54) Nuevos Espacios deportivos 1.2.2.7 adecuaC|c’)r_1 d_e plantas fisu_:as de 14,280,000,
M25 construidos establecimientos educativos
M26 (182) Nuevos Restaurantes
escolares construidos
M27 (15000) Nuevos Jdévenes y adultos
alfabetizados Apoyo a proyectos de
(15000) Nuevos Jévenes y adultos (1.2.2.8 alfabetizacion y educacion basica 30,960,000
M28 en continuidad en la educacion y media para jovenes y adultos.
basica y media
M29 (2) Nuevos centros regionales de Gestion para la creacion y
educacion superior 1.2.2.9 fortalecimiento de los Centros 500.000
M30 (500) nuevos estudiantes e Regionales de Educacion '
subsidiados en los CERES Superior.
(300) Estudiantes subisidiados mijf?ecslobnaccjﬁiltl)eerzzsdcgrllglsdr?ijeﬁz |
M31 (becas) en programas de pregrado (1.2.2.10 720,000
(al menos 200 mujeres) vy Il del SISBI_EN,, desplazad.os,
listado censal indigena y mujeres
M32 (1000) restaurantes escolares 1.2.2.11 Dotacion de restaurantes 800,000
dotados escolares
Subsidios integrales escolares
M33 100 subsidios integrales otorgados 1.2.2.12 para la permanencia en la 500,000

a comunidades indigenas

educacién basica media, técnica y
superior de los indigenas




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
Implementar el Proyecto
M32 Etnoeduc.zfltlvo In'd’|gena PEC para |4 5543 Proyegto .Etno ’educat|vo 200,000
la poblacién motilén Bari, Ingas y Comunitario Indigena PEC
U'wa
1.2.3. |Eficiencia educativa. 569,742,600
Objetivo especifico: Modernizar o e,
. . ) N Reorganizacién y optimizacion de
la administracion y la gestion del Nueva planta directivo docente S
. o M1 . 1.2.3.1 la planta de personal directiva, 20,000
sector educativo para posibilitar el viabilizada por el MEN docente v administrativa
logro de las metas en términos de y '
cobertura, calidad y pertinencia Nueva estructura organizacional
M2 .
de la SED implementada
(14) Macroprocesos
M3 implementados y operando
. R satisfactoriamente
Mejorar la relacion técnica alumno- (10) establecimientos educalivos
docente de 20.6 (2007) a 27 M4 o Fortalecimiento del proceso de
(2011) certificados 1.2.3.2 modernizacion de la SED 250,000
Respuesta a tiempo de un (80%) '
M5 en el sistema de atencion al
ciudadano
(10000) Historias laborales
- : M6 ajustada a la ley dentro del
Disminuir la tasa de desercion sistema de informacion Humano
escolar de 5% (2007) a 3% (2011) i
(7) programas operando en linea . -
M7 satisfactoriamente Apoyo en la implementacién de los
sistemas de informacién (SICIED,
(150) Establecimientos educativos (1.2.3.3 TNS, SIMAT, SlNEB’ SA(.:' R.R,H’ 855.000
: y que utilizan sistemas de SGCF, SIGCE, sistematizacion !
Mejorar en la tasa de desercion (M8 informacion para la gestién notas y demas que se requieran)
escolar (nueva cohorte) de 49.8% educativa para la gestién educativa.
(2007) a 60% (2011) de 1° a 5°
grado (225) Establecimientos educativos
M9 ;:falpa.lcnados:[ y asistidos Apoyo en la implementacion del
ecnicamente Sistema de Gestién de la Calidad.
(100) Establecimientos educativos (1.2.3.4 y el modelo estandar de control 100,000
Mejorar en la tasa de desercion M10 desarrolando satisfactoriamete el interno — MECI- en los
escolar (nueva cohorte) de 45.9% modelo estandar de control Establecimientos educativos.
(2007) a 60% (2011) de 6° a 11° interno.- MECI-.
grado M11 (4) Eventos de capacitacion y

actualizacion ejecutados

CanacritaridAn / fartalarimiantna Aal




o
N° PROGRAMA NP SUBPROGRAMA N PROYECTOS C_EOSTO
OBJETIVO METAS (miles de $)
uapautauun y VI aiculIniincinu uci
37) .Integr{antes del personal 1.2.3.5 talento humano de la SED. 29,600
M12 adminstrativo capacitado y
actualizado
10 instituciones certificadas en la Acompafiamiento, asesoria y
norma técnica de calidad de (39) Municipios acompafados y asistencia técnica a Municipios y
L : M13 . o 1.2.3.6 - . 488,000
instituciones educativas asistidos técnicamente establecimientos educativos en
cobertura, calidad y eficiencia.
m14 |Opumizacion dela planta de 1.2.3.7 Sostenimiento de la educacién 568,000,000
personal
UN NORTE EQUITATIVO, OPORTUNO, PARTICIPATIVO Y CULTURALMENTE SALUDABLE 290,018,774

1.3

Objetivo General del Programa: Construir mediante la concertacion, la transversalidad y la movilizaciéon social de actores, el Sistema de Proteccion
Social en el marco de los procesos propios del aseguramiento, la atencion con calidad y la culturizacion ciudadana que permita el mejoramiento y Iaf
sostenibilidad de las acciones en salud hacia la disminucién de los factores de riesgo y el aumento de la calidad de vida de la poblacion.

Objetivo especifico: Garantizar 131 Aseguramiento 17,956,000
: Gestion financiera del giro de los
para el afio 2010 la cobertura 1.3.1.1 ! relcursos g 17,056,000
universal de afiliacion al Régimen Asegurar la continuidad del 100%
Subsidiado en el departamento. |M1 de los afiliados al regimen Vigilancia v control del
Asegurar la continuidad de los subsidiado 1.3.1.2 9 ase ur):amiento 900,000
afiliados al Régimen Subsidiado. g
1.3.2 Prestacion de servicios 214,130,000
100% de los servicios de salud
M1 prestados con calidad y 1.3.2.1 Mejoramiento de la accesibilidad a 196.554.000
administrados con los recursos e los servicios e
asignados.
100% de las IPS publicas y
privadas del departamento
cumpliendo con habilitacién; 100%
de las IPS publicas y privadas del
departamentao con programa de . . .
M2 auditoria para el mejoramiento 1.3.2.2 Mejoramiento de la calidad de la 1,112,000

Objetivo especifico: Garantizar la
prestacion de los servicios de
salud a los usuarios en el marco
de los procesos propios del
aseguramiento, asi como de las

continuo de la calidad; 100% de
las IPS cumpliendo con el sistema
de informacién; 100% de los
profesionales independientes
cumpliendo en habilitacion.

atencion




NO

PROGRAMA
OBJETIVO

NO

SUBPROGRAMA
METAS

ND

PROYECTOS

COSTO
(miles de $)

actividades, procedimientos e
intervenciones asistenciales en las
fases de promocién y prevencion,

diagnostico, tratamiento y

rehabilitacion que se prestan a

toda la poblacion.

M3

Monitoreo y Seguimiento a la Red
de prestacion de servicios de salud
contratada

1.3.23

Mejoramiento de la eficiencia en la

prestacion de servicios de salud y

sostenibilidad financiera de las IPS
Publicas

15,844,000

M4

Proyecto Etnosalud Indigena
para la poblacién motilén Bari,
Ingas y U'wa implementado

M5

30 indigenas capacitados en
medicina general y tradicional
indigena

M6

6 indigenas capacitados como
auxiliares de enfermeria.

M7

El 100% de la Poblacién Indigena
afiliada al SGSSS

1.3.24

Proyecto Etno Salud Indigena

300,000

M8

2 puestos de salud para
comunidades indigenas en el
Departamento dotados y
adecuados

1.3.2.5

Adecuacion y dotacién de puestos
de salud en las comunidades
indigenas del Departamento.

320,000

133

Salud publica

50,709,774

M1

Lograr y mantener las coberturas
de vacunacion con todos los
biolégicos del Programa ampliado
de inmunizaciones PAI por encima
del 95% en nifios y nifias menores
de 1 afio (Linea de base
polio:100%, DPT:100%, sarampion
y rubeola:100% en menores de 1
ano)

M2

Reducir la mortalidad en menores
de un afo a 3.8% (24 casos)

M3

Reducir la mortalidad en menores
de cinco afios en un 25% (174
casos)

M4

Reducir la morbilidad por EDA en
un 25% (7.816 casos)

M5

Reducir la morbilidad de IRA en un
25% (15.280 casos)

1.3.3.1

Salud Infantil (Programa ampliado
de inmunizaciones, atencion a las
efermedades prevalentes de la
infancia)

6,629,377

529,972

M6

Reducir la tasa de mortalidad
materna en 14.6% (2 casos)




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
M7 Reducir la mortalidad perinatal en
un 3.8% (6 casos)
. . Salud S lyR ducti
M8 Reducir la tasa de fecundidad (esguuemaz)(;:v)z;cuenr;r((:)iéLrJ\Crrl:ﬁer
global un 4.2% (2.5 hijos por MEF) [1.3.3.2 . . 1,565,303
gestante, asistencia al control del
Reducir la tasa de mortalidad por embarazo)
M9 cancer de cuello uterino en un
0,
LN e T HE Bl i/llafl)té?lirc {jllzosr)evalencia de VIH en
las condiciones para mejorar la (M10 11.7% (2067 Easos)
salud de la poblacién Colombiana, L5
prolongando la vida y los afos de Reducir en 2:3 el indice COP
vida libres de enfermedad, M11 promedio a los 12 afios de edad
promoviendo condiciones y estilos partiendo de la linea de base 2008 1.3.3.3 Salud Oral 1.440 485
de vida saludables, previniendo y - e R
superando los riesgos para la Mantener los dientes permanentes
salud, y recuperando o M12 en el 40% de los mayores de 18
minimizando el dafio, entendiendo anoos —
la salud como un derecho esencial ;Sgﬁt)a%ilsoz ﬂanoﬁiigu:;%ipﬂgf
individual, colectivo y comunitario |M13 P b y
logrado en funcién de las departamgntal de sallud mental y .
condiciones de salud, bienestar y Ie.3|or.1es. violentas Oevnables 13.34 Salud.MentaI y Igs lesiones 1,728,708
calidad de vida. mediante acciones Dlsm|r?U|r enun 2A) !a tasa de violentad evitables
sectoriales e intersectoriales. (M14 mortalidad por suicidio en el.
departamento (3.86 x 100 mil
habitantes)
M15 Aumentar al 70% la deteccién de
casos de TBC (340 casos)
. 955,304
M16 Aumentar la curacion del 85% de
los casos BK positivos (215 casos)
Cumplir con la meta de eliminacion
de la Lepra en el 50% de los
municipios (Prevalencia de 1 por
M17 10.000 hab.) (Linea base: 14 1,139,594
municpios no cumplen meta de
eliminacién IDS 2007)
Mantener en cero el nimero de
M18 casos de rabia humana transmitida 1.3.35 Enfermedades transmisibles y las

por perros

Zoonosis




NO

PROGRAMA

OBJETIVO

NO

SUBPROGRAMA
METAS

NO

PROYECTOS

COSTO
(miles de $)

M19

Garantizar la vigilancia y control de
otra enfermedades zoonoticas
diferentes a la rabia, como la
leishmaniasis, brucelosis,
leptospirosis, endefalitis equina
venezolana y cisticercosis

M20

Reducir los casos de mortalidad
por dengue (11 casos en el 2007)

M21

Mantener la tasa actual de
mortalidad por malaria ( O casos en
el 2007)

1,229,200

9,923,516

M22

Aumentar en un 1.5% la
prevalencia de la actividada fisica
global en adolecentes entre los 13
y 17 afos de edad.

M23

Aumentar en 1.2% la prevalencia
de la actividad fisica minima en
adultos entre los 18 y 64 afios de
edad.

M24

Aumentar la edad de inicio en 2.3
afos para el consumo de cigarrillo
en la poblaciéon menor de 18 afios
y escolarizados

M25

Reducir al 1.2% las limitaciones
evitables como ver, moverse o
caminar, oir y entender ( de 17.000
a 12.429 casos)

M26

Incrementar en un 70% la
capatacion de HTA y DM para un
diagnéstico y tratamiento oportuno
y adecuado (de 45.662 casos a
48.199 casos)

1.3.3.6

Las enfermedades Croénicas no
transmisibles

1,322,022

M27

Reducir al 10% el porcentaje de la
desnutriciéon global en menores de
5 afos (650 casos)

M28

Reducir al 9% el porcentaje de la
desnutriciéon global en menores de
6 a 18 afios (399 casos)

Nutricién (Promocion de la




NO
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(miles de $)

M29

Mantener en 6.34 x 100.000
habitantes la tasa de mortalidad
por desnutricion en menores de 5
anos (12 casos)

M30

Incrementar a 4 meses la duracién
de la Lactancia Materna Exclusiva

1.3.3.7

lactancia materna, Controles de
crecimieto y desarrollo)

2,547,774

M31

Mejorar la seguridad sanitaria y
ambiental con planes de salud
ambiental en los 40 municipios

M32

Mantener la cobertura de
vigilancia de calidad de agua en el
100% de los municipios

M33

Mantener la politica farmacéutica
Nacional en el 100% de los
municipios

M34

Mantener la cobertura IVC de
medicamentos y demas productos
farmaceuticos en el 100% de los
municipios

1.3.3.8

Seguridad sanitaria y del ambiente

4,505,700

1,512,000

M35

Fortalecimiento del L.S.P.D. para
apoyar las acciones de vigilancia
en salud publica e investigacion

M36

Vigilancia y control para la
seguridad sanitaria y ambiental

M37

Apoyar la implementacion de la
politica nacional de sangre

M38

Fortalecer el sistema de vigilancia
en salud publica departamental a
través de los monitoreos y
asistencias técnicas

1.3.3.9

Vigilancia en salud publica 'y
gestién del conocimiento

5,528,386

4,106,506

M39

Fortalecer la regulacion y
fiscalizacion de las acciones en la
implementacion del Plan Nacional
de Salud en el 100% de los
municipios del Norte de Santander




NO

PROGRAMA

OBJETIVO

NO

SUBPROGRAMA
METAS

NO

PROYECTOS

COSTO
(miles de $)

M40

El 100 % de los municipios y el
nivel departamental implementan y
evallan estrategias de
informacion, educacion y
comunicacion, construidas con las
comunidades, para contribuir con
el desarrollo de una cultura de la
salud y el autocuidado en la
poblacién nortesantandereana

M41

Inspeccion, Vigilancia y Control a
las EPS de los regimenes
contributivo, subsidiado, no
afiliados y desplazados que
operan en el Departamento Norte
de Santander en relacion con los
procesos de gestion en
cumplimiento de las Resoluciones
412 y 3384 de 2000 Decreto 3039
de 2007 y Resolucion 425 de
2008, de Salud Publica Individual

M42

Fomentar el control social en el
departamento para cumplir con las
politicas reglamentarias

M43

Grupo funcional de participacion
ciudadana conformado y operando
en cada municipio

M44

Politica de participacion
socialevaluada,ajustada e
implementada en todos los
municipios.

M45

Depuracion del régimen
suibsidiado en los municipios, a
través del control social y de otras
estrategias de verificacion
(Lecturas publicas)

1.3.3.10

Gestion para el desarrollo
operativo del Plan Nacional de
Salud

4,545,927

M46

Consolidada operativamente la
unidad de promocion y prevencion
de cancer gastrico de la ESE CRC

1.3.3.11

Sostenibilidad de la unidad de
promocién y prevencion de cancer
gastrico.

800,000




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
Adecuacion, dotacién e
implementacion de la comunidad
3000 adolescentes de 14 a 21 terapéutica para la atencion de los
M47 afos con problemas de SPA 1.3.3.12 adolescentes infractores y demas 700,000
atendidos menores de 21 afos con
problemas de consumo de
sustancias psicoactivas
Objetivo especifico: Sensibilizar ({1.3.4 [Promocién Social 4,584,000
a la poblacion vulnerable en los _—
. . 40 municipios desarrollan
riesgos inhetrentes a su entorno y - s . . o
comportamiento para generar la actividades de promocion de la Asesoria y Asistencia Técnica y
L o M1 salud y prevencion de riesgos en (1.3.4.1 capacitacion a funcionarios en 4,584,000
movilizacién comunitaria como ; L .
. . poblaciones en condiciones de salud y comunidad en general
medio de resolucion de su .
. . mayor vulnerabilidad
situacion en salud
1.3.5 Prevencion, Vigilancia y control de riesgos profesionales 280,000
Promocién de la salud y calidad de
1.3.5.1 vida en a'mb|tos laborales de 60,000
poblacién informal, vulnerable y
Objetivo especifico: Garantizar formal
condiciones laborales libres de S . Acciones IVC riesgos sanitarios,
. . . Disminuir la tasa de mortalidad por . o .
riesgo que interactuen en el M1 : . fitosanitarios, ambientales y en
. accidente de trabajo 1.3.5.2 . ! . 60,000
entorno y ambiente. riegos profesionales en ambitos
laborales empresariales
Fortalecer la gestion de los
1.3.5.3 comités seccionales y locales de 160,000
salud ocupacional
1.3.6 Emergencias y desastres 2,359,000
Elaboracion del mapa de riesgos Gestién para la identificacion y
M1 de la Red Publica del 1.3.6.1 priorizacion de riesgos de 100,000
Departamento emergencias y desastres
100% de las ESE fortalecidas en
Objetivo especifico: Propender |M2 su capacidad de respuesta ante
por sensibilizar a la comunidad en emergencias y desastres. . -
" Acciones para el fortalecimiento
general sobre los factores de M3 Se ha fortalecido el Centro institucional para la respuesta
riesgo del entorno, su coordinacion Regulador de Urgencias 1.3.6.2 L para P 2,219,000
: R — - territorial ante las situaciones de
efectiva y la mitigacion de los Se ha contribuido a mejorar .
. emergencias y desastres
eventos adversos que se M4 capacidad de respuesta de las

presenten

ESE y comunidad ante una
emergencia o desastre.
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M5

Se mantiene una participacion
activa en el CREPAD, liderando
las acciones del sector salud

1.3.6.3

competencia del departamento

Acciones de articulacion
intersectorial

40,000

14

UN NORTE DINAMICO, CON MENTE Y CUERPO SANOS

112,074,674

Objetivo General del Programa: Elevar la calidad de vida de los nortesantandereanos, desarrollando actividades fisicas, recreativas, formativas Yj
competitivas que permitan el crecimiento y bienestar fisico, emocional y mental de las personas y su armonica interrelaciéon con sus semejantes,

incentivando la sana competencia y el sentido de pertenencia por la regiéon

1.4.1 Deporte formativo, recreaciéon y aprovechamiento del tiempo libre 4,450,000
L - M1 86 escuelas existentes
Objetivo: Incrementar la practica .
del deporte, la recreacién y la funcionando y 10 escuelas nuevas
e ., creadas 1411 Escuelas de formacion deportiva 3,450,000
educacion fisica en la poblacion de — -
~ P M2 6 capacitaciones realizadas para
6 a 17 afios y contribuir a su )
: L monitores y profesores
desarrollo sicomotor y formacion W3 20 — icioand I
integral. Meta: 24600 nihas y municipios participando en 1os
ninos de 6 a 17 afios practicando testival . int legiad
alguun deporte o recreacion en su estvales y Juegos INtercoleglacos 14.4.1.2 Juegos intercolegiados 1,000,000
: . M4 100 instituciones educativas
tiempo libre. . .
participando en los juegos
intercolegiados por afo.
1.4.2 Infraestructura adecuada para la practica deportiva 16,500,000,
M1 10 escenarios deportivos Yy
recreativos construidos Construccion y adecuacion de la
M2 40 escenarios deportivos y|1.4.2.1 infraestructura deportiva y 11,000,000
Generar infraestructura adecuada recreativos  remodelados  y/o recreativa del departamento.
para la practica de deporte y la adecuados.
ionel el rt t i impi i . . I
recreacionel el departamento M3 \é'l;'sutao"mp'ca construida  enly 459 |Construccion de la Villa Olimpica. 4,000,000
M4 100% de los escenarios a cargo de Adecuacion y dotacioén de los
14.2.3 escenarios deportivos a cargo de 1,500,000
Indenorte adecuados y mantenidos Indenorte.
Fomentar, difundir en la poblacion |1.4.3 Deporte Recreativo, Social Comunitario 2,580,000
la practica del deporte, la M1 Seis (6) programas para el
recreacion, la actividad fisica y el desarrollo del deporte y Ia Desarrollo del deporte social
; . ; - . .. 11.4.31 L 2,580,000
aprovechamiento del tiempo libre recreacion  social comunitaria comunitario
para mejorar su salud y calidad de realizados

14.4

DEPORTE ASOCIADO Y DE ALTO RENDIMIENTO

88,544,674




NO

PROGRAMA
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METAS

ND

PROYECTOS
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Mejorar el rendimiento y la
participacion de los atletas del
deporte convencional y
paralimpico del departamento.

M1

16 ligas deportivas del deporte
convencional y 3 del deporte
paralimpico participando en juegos
deportivos nacionales 2008-2012

M2

16 ligas deportivas del deporte
convencional y 3 del deporte
paralimpico apoyadas técnica y
medicamente

M3

26 técnicos y 60 dirigentes
capacitados

M4

Apoyo a 19 ligas deportivas con
implementacion deportiva

M5

20 deportistas de alto rendimiento
del departamento beneficiados del
programa ESTIMULOS

M6

Deportistas nosrtesantandereanos
participando en por lo menos 50
torneos nacionales de alto
rendimiento.

M7

5 profesionales asignados en
elarea de medicina deportiva para
la asistencia médica para los
deportistas de alto rendimiento.

1.4.41

Fortalecimiento de espacios de

alta competencia y de rendimiento.

4,900,000

M8

Juegos Deportivos Nacionales del
2012 y Il Paralimpicos "El Gran
Santander sin Fronteras"
organizados.

1.4.4.2

Organizacion de los juegos
nacionales 2012 "El Gran
Santander sin Fronteras"

83,644,674

1.5

UN NORTE MENOS VULNERABLE

28,978,000

Objetivo del Programa: Atender eficazmente a la poblaciéon mas vulnerable como nifiez, juventud, mujer, indigenas, adulto mayor, discapacitados Y|
toda aquella poblacion que se encuentre en estado de indefension, fomentando a su vez los espacios de participacion que les permitan incorporarse|
armonicamente a la sociedad. Se establecera una politica de atencion social a los campesinos, al pequefo aparcero, a los recicladores, a los

habitantes de la calle y a los desplazados, a través de subsidios para la salud, alimento y vivienda

[1.5.1

[Infancia y adolescencia

10,458,000




o PROGRAMA o SUBPROGRAMA N° COSTO
N OBJETIVO N METAS PROYECTOS (miles de $)
Objetivo: Mejorar las condiciones Censo situacional de nifios (as),
sociales de los nifios  y|M1 trabajadores de la calle
adolescentes en el Departamento, actualizado y unificado
garantizando que sus derechos 700 nifios trabajadores de la calle
sean respetados, coordinando y M2 con atencion integral en el
ejecutando acciones que permitan Comedor Infantil en el 1.5.1.1
la atencion focalizada prioritaria Departamento. A Erradicacion del Trabajo Infantil 950,000
hacia los nifios, nifas Yy
adolescentes mas vulnerables 4 Estrategias realizadas de
como discapacitados, victimas de M3 difusién de cualquier forma de
la violencia intrafamiliar o victimas trabajo infantil para su prevencion
del conflicto armado entre otros y erradicacion.
Meta: El 50% de los nifias y Nifios M4 22 :\g:ﬂgpzzsggfnaj;tsaﬁgsta;r? 1.5.1.2 Apoyo a la primera Infancia 180.000
trabajadores de la calle desarrolla? actividades I dicas (menores de 6 afos) '
identificados en el censo '
situacional quedan vinculados al Las 56000 familias intervenidas en
Programa de Familias en Accion y el Departamento con la estrategia
EI'100% estan vinculados al |5 JUNTOS cuentan todos sus
sistema educativo y de salud. miembros con su documento de
Identidad.
Sistematizacion del registro civil en
M6 las instituciones prestadoras de Registro de nifios y nifias
salud en los 40 municipios. 1.5.1.3 menores de 1 afio y los no 180,000
Meta: 100% de menores de 6 6 jornaf:Ias educativgs en las registrados menores de 18 afios
afios, de niveles 1y 2 del SISBEN subregiones para orientar y
. M7 sensibilizar a los padres en la
@3 O SIS EE IS importancia del registro de
indigenas vinculados al SGSSS. -
nacimiento.
Meta: 100% de los nifios y nifas M8 Registrar a 500 menores de 18
registrados al nacer. anos.
7 Hogares de paso funcionando
para la nifiez, infancia,
Mo adolescencia y familias de estratos Creacion y/o fortalecimiento de
1y 2 enlas 6 subregiones y 1.5.1.4 Centros Integrales para la 1,900,000

gestién en los 40 municipios para
conformacion de la red.

Atencion de la infancia y la Familia
en el Departamento
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M10

Cinco (5) CIAF establecidos y
funcionando en Departamento.

Meta:El 100% de nifias y nifios y
su nucleo familiar victimas de
abuso sexual y maltrato infantil
reciben atencion integral.

M11

Centro de Atencién a Victimas de
Violencia Intrafamiliar -CAVIF- y
Centro de Atencién Infantil a
Victimas de Abuso Sexual -
CAIVAS- funcionando

M12

40 municipios con sus comisarias
de familia funcionando con su
equipo interdisciplinario.

M13

Red Interinstitucional funcionando
para la atencion integral de las
victimas de la violencia.

M14

1 Estrategia para informacioén,
educacion y comunicacion IEC
(por subregion) para la
sensibilizacion, promocién y
prevencion a nifias y nifios y
familias victimas de la violencia y/o
maltrato infantil realizadas

M15

40 Actividades ludico-pedagodgicas
(1 por mpio) en el tema de como

prevenir el abuso, como denunciar
y buscar apoyo y atencién especial
a la nifa y adolescente campesina.

M16

4 talleres anuales a docentes,
lideres comunitarios, fiscales,
comisarias, inspectores de policia
e instituciones de salud en
prevencion del abuso sexual

1.5.1.5

Fortalecimiento de la Red
Interinstitucional para la
prevencion y atencion integral,
orientada hacia el restablecimiento
de los Derechos vulnerados
especialmente a victimas de
abuso sexual, prostitucion,
maltrato infantil y del conflicto
armado

1,800,000,

M17

8.000 nifias y nifios participando
en actividades de proteccion,
desarrollo integral de sus
capacidades congnocitivas y
productivas

M18

40 clubes prejuveniles creados y/o
fortalecidos

1.5.1.6

Desarrollo de iniciativas
democraticas y participativas con
actividades ludico pedagogicas
para nifios del Departamento.

450,000




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
AEES (05003 [0S IES G rehai:;?t\;i?gri\é; ,r;esi(cj:iua(i?zzgi%n de
ingresan aI'C’:entro de. M19 7-500 adolescentes_ infractores de 1.5.1.7 conductas disociales de 4,998,000
Rehabilitacion Rudesindo Soto son ambos sexos atendidos
resocializados v reeducados adolescentes que se encuentren
y ) en alto riesgo
1.5.2 [Juventud 1,530,000
Politica publica de Juventud Formulacion Politica Publica de
M1 Formulada 1.5.21 Juventud Departamental 50,000
40 comités municipales de
M2 Juventud y 1 Comité
Departamental de Juventud
conformado. Apoyo a la creacion de instancias
M3 40 consejos municipales de de decision y ejecucion de
Juventud conformados 1.5.2.2 proyectos para la Juventud 110,000
M4 1 Consejo Departamental de adscritas al sistema nacional de
. L. . Juventud conformado. juventud.
Objetivo: Orientar un marco —
o . Comité interinstitucional e
estratégico con miras al desarrollo ;
. i M5 Intersectorial para temas de
de las capacidades de los jovenes,
. ) Juventud creado y operando
que les permitan asumir la - -
. ) . . 5 microempresas de Jévenes
actividad hacia la dinamizacion de :
L . creadas y/o fortalecidas con el
su participacion en virtud de su  |M7
) apoyo del Departamento en cada
papel como sujetos de derecho, y subreqién Apoyo a los procesos
su relacion, reconocimiento e Realizgacié.n de 1 encuentro de 1.5.2.3 organizacionales y productivos de 120.000
inclusion dentro de la sociedad. jovenes en cada subregion y 1 a o los Jovenes y desarrollo de la ’
M9 nivel Departamental, para economia solidaria.
promover el emprendimiento Y
empresarismo solidario.
40 Hogares con diagnéstico
actualizado, dotados y con Apoyo a los Hogares Juveniles
M10 proyectos productivos 1.5.24 Campesinos 400,000
autosostenibles
. Apoyo a la conformacion y
M11 4 casas de |a juventud 1.5.2.5 reactivacion de las casas de la 200,000

conformadas y/o reactivadas

juventud y clubes juveniles




NO

PROGRAMA
OBJETIVO

NO

SUBPROGRAMA
METAS

ND

PROYECTOS

COSTO
(miles de $)

Meta:Representacion y
participaciéon Juvenil en los
consejos territoriales de
planeacion en los 40 municipios
del Departamento.

M12

Realizacion de 1 encuentro de
jovenes y/o desplazados en cada
subregion y 1 a nivel
Departamental, para promover la
proteccion y cuidado del Medio
Ambiente.

M13

Realizar 6 jornadas ludicas-
deportivas en las regiones del
dpto. para promover recreacion
sana y desarrollo de aptitudes
culturales.

M14

40 municipios han identificado los
talentos deportivos, culturales,
artisticos y cientificos promoviendo
y estimulando su desarrollo.

1.5.2.6

Fomento a la Recreacién sana y

conservacion del medio Ambiente

para el Desarrollo Integral de los
Jovenes del Departamento.

370,000

M15

Comité departamental del
consumo de SPA realiza 12
reuniones al afio.

M16

Diagnostico del consumo SPA en
nifas, nifios y jovenes en el Dpto
actualizado.

M18

500 nifas, nifios, adolescentes y
jovenes con dependencia al
alcohol y SPA resocializados

1.5.2.7

Prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas y atencién
integral a nifias, nifios y jévenes

280,000

1.5.3

Adulto Mayor

3,920,000

M1

Diagnéstico situacional del Adulto
Mayor elaborado

1.5.3.1.

Caracterizacion de la poblacion de
los grupos de adulto mayor en el
Departamento.

40,000

M2

40 hogares de adulto mayor
dotados con muebles y enseres,
segun priorizaciéon de necesidades

M3

40 hogares de adulto mayor con
mejoramiento Locativo y
Adecuacion de Areas de
Recreacion -Trabajo

1.5.3.2

Fortalecimiento centros de vida y
organizaciones sociales

1,300,000

M4

10.000 Adultos Mayores con
atencion Integral




NO

PROGRAMA
OBJETIVO

NO

SUBPROGRAMA
METAS

ND

PROYECTOS

COSTO
(miles de $)

Objetivo: Mejorar las condiciones
fisicas, sociales, afectivas y
economicas de la poblacion adulta
permitiendo su vigencia o
reincorporacién a la sociedad
como miembros activos para el
desarrollo departamental

M5

4 encuentros por subregion
realizados para promover salud y
bienestar al adulto mayor

M6

280 adultos mayores operados
atendidos por el programa de
cirugia de cataratas

M7

6 encuentros de adulto mayor
realizados en las subregiones y
celebracién del dia nacional

M8

6 Olimpiadas por subregiones de
adulto mayor y 1 olimpiada a nivel
departamental realizadas

M9

Estimular en 500 adultos mayores,
el desarrollo de iniciativas
productivas, rescatar sus
conocimientos artesanales y
culturales

M1

0

5000 adultos mayores atendidos
con programas visuales, auditivos,
dentales y osteoporosis.

1.5.3.3

Promocién y prevencion para
mejorar condiciones de vida del
adulto mayor

2,280,000

M1

1

10.000 adultos mayores
participando en las actividades
ludico recreativas de la granja
integral del abuelo

1.5.34

Fortalecimiento granja integral del
abuelo

300,000

1.5.

4

Etnias

2,360,000

M1

Diagnéstico situacional de los
grupos etnicos realizado

1.5.4.1

Caracterizacion de la poblacion de
los grupos etnicos en el
Departamento.

50,000

M9

10 predios adquiridos para la
ampliacion y saneamiento de los
resguardos indigenas

1.5.4.2

Saneamiento y ampliacion de
resguardos indigenas

200,000

M1

0

Hogar de paso funcionando para
las etnias del departamento

1543

Creacion del hogar de paso
indigena

950,000

M1

1

2 Granjas Integrales creadas para
las comunidades indigenas

1.5.4.4

Implementar el desarrollo de
proyectos productivos para las
comunidades indigenas

290,000




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
1000 nifias y nifios en edad
escolar, 500 adultos mayores y Mejoramiento nutricional de las
M12 300 madres gestantes y/o en 1545 comunidades indigenas del 400,000
embarazo con alimentacion Departamento
garantizada
Objetivo: Reconocer y proteger la 4 jornadas ludico-recreativas y Fomento y promocion de eventos
diversidad etnica y cultural del |M13 deportivas de los grupos étnicos [1.5.4.6 recreativos y deportivos a los 60,000
Departamento Norte de Santander del Departamento desarrolladas grupos étnicos
y mejorar sus condiciones de vida. . Fortalecimiento para la Habilitacion
250 afrodescendientes y rom técnica y laboral de etnias rom
M17 capacitados con competencias 1.5.4.7 y . y 140,000
afrodescendientes en el
laborales
Departamento
4 encuentros culturales de grupos Fomento y promocion de eventos
M18 rom y afrodescendientes en el 1.5.4.8 culturales a los grupos étnicos rom 40,000
Departamento promovidos y afrodescendientes
Diagnéstico situacional de los
M19 grupos rom y afrodescendientes Fortalecimiento para el Desarrollo
realizado 1.5.4.9 delln|C|at|vas Empresarlqles para 150,000
. etnias rom y afrodescendientes en
5 microempresas conformadas con
M20 . - el Departamento
poblacion rom y afrodescendiente
Estimular y apoyar iniciativas de Fomento a la Identidad y Liderazgo
los grupos Afrodescendientes y en la poblacién Romy
M21 Rom que promuevan sus valores, (1.5.4.10 Afrodescendiente, que consoliden 80,000
costumbres, cultura, y su procesos participativos y de
etnodesarrollo desarrollo
1.5.5 Equidad de Género 4,405,000
Participacion de la mujer en la politica publica 250,000
M1 Plan de desarrollo de la mujer 1.5.5.1 Formulacion del Plan de De§arrollo 50,000
formulado Departamental de la mujer.
Plan de accién que permita o,
M2 acciones diferenciales para cada|1.5.5.2 Terr|tor|gl[za0|on del Plan de 100,000
L Accioén de la mujer
municipio
Seis (6) comités Locales creados Creacion de los Comités
M3 . 1.5.5.3 Munijicipales de Equidad para la 100,000
(uno por subregion) Mujer
Prevencién y divulgacion de los derechos fundamentales de la mujer 925,000




o PROGRAMA o SUBPROGRAMA N° COSTO
N OBJETIVO N METAS PROYECTOS (miles de $)
80 talleres a asociaciones de Implementacion de campanas de
M1 mujeres para la prevencién de la |1.5.5.4 prevencion de la violencia contra la 160,000
violencia intrafamiliar mujer
80 talleres a asociaciones de Implementacién de una cultura
M2 mujeres de Educacion en equidad [1.5.5.5 . . . 160,000
de género ciudadana en equidad de género
80 talleres para la Divulgacion,
M3 Proteccion y Prevencion de los Divulgacion, Proteccion y
derechos sexuales de la mujer Prevencion de los Derechos
60 talleres de capacitacion en 1.5.5.6 s§>§uales de la Mujer, priorizanqlo 165,000
Objetivo: Generar procesos de  [y4 derechos sexuales y reproductivos Nifiez, Juventud, y Adolescencia
transformacion social, politica, de las mujeres en situacion de de zona rural'y urbana.
economica y cultural que desplazamiento _ _
favorezcan el reconocimiento del |5 |5.600 docentes capacitados 1557 |!Mmplementacion de una educacion 300,000
sujeto mujer y la transformacion de _ _ no sexista
las relaciones de género que 35f C?mpgn‘]‘s tzmanc;]as para la Divulgacion, proteccion y
concurren en las practicas  |yg nusion de 1os derechos 1.5.5.8 Prevencion de los derechos 140,000
sociales, personales, fundametales de la mujer por fundamentales de la Mujer
institucionales y comunitarias. medios de comunicacion masivo
Definir politicas, proyectos y Mujer emprendedora autosostenible e independiente | f 1,180,000
mecanismos de accion . izaci i Apoyo a la conformacion y
institucional, comunitaria y M1 zgoyg‘;%a;mzamones de  mujeres 1.5.5.9 consolidacion de.organizaciones 100,000
organizacional, que contribuyan a de Mujeres
la realizacion plena de los Capacitacion y apoyo a proyectos
derechos de las mujeresy ala |p2 160 capacitaciones para proyectos 1.5.5.10 productivos dirigidos a 320.000
eliminacion de todas las formas de productivos R asociaciones u organizaciones de '
violencia y discriminacion contra = - ”rnujeres e
éstas. . apacitacion para el trabajo a
M3 ggotilcl)(;r:’aasseor;igggsrat|V|smo y 1.5.5.11 mujeres en cooperativismo y 160,000
economia solidaria
. . Apoyo integral a mujeres
M4 i?crigtrfp?rissagirllz)n;ne;s“;orir;elsas 1.5.5.12 microempresarias urbanas y 400,000
rurales
Participacion  de Norte  de Acompafiamiento a
M5 Santander en la Feria de la mujer{1.5.5.13 - 80,000
empresaria expoempresaria
‘o orgzscones de murs e
M6 consolidadas y apoyadas para la1.5.5.14 120,000

comercializacion de sus productos

productos de la mujer norte
santandereana




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
Proyectos especiales 2,050,000
Seis casas de la mujer Disefio y funcionamiento de las
M1 funcionando 1.5.5.15 Casas de la Mujer 1,200,000
Acompafiamiento y apoyo
M2 500 mujeres lideres voluntarias voluntario de lideres a mujeres 500,000
1.5.5.16 menos favorecidas
Semillero de muieres Capacitacion y certificacion de
M3 Concliliadoras en Equidad U mujeres lideres Conciliadoras en 100,000
i 1.5.5.17 Equidad
Apoyo a 50 madres de nifiez y
M4 juventud discapacitados 1.5.5.18 Escuela de Cuidadoras 250,000
1.5.6 Programa para atencién integral basica a poblacion discapacitada 4,900,000
40 comités mun.|C|paIesl de Fortalecimiento de la Red
M1 personas con discapacidad creado S
Interinstitucional para la
y operando. prevencion y atencion integral
1 Comité Deparjtamentgl de 1.5.6.1 orientada hacia el restablecimiento 60,000
M2 personas con discapacidad creado
operando de los derechos de las personas
Y operando. - — con discapacidad en el
40 municipios han identificado las
M3 . . Departamento.
personas con discapacidad.
200 menores con discapacidad
M4 atendidos mediante la dotacion de
%‘é‘éas. tecnicas. = Rehabilitacién funcional de nifios y
.n’|nai13 y ninos reciben 1.5.6.2 nifnas con discapacidad en el 200,000
atencion integral especialmente en Departamento
M5 Cardiopatia, labio leporino, P '
oftamologia, y otros.(cirugias
reconstructivas)
200 Jovenes, adultos y/o Rehabilitacion funcional de
M6 des.p!azados con dlscgpaudad 1.5.6.3 jovenes, a(.1ultos y/p desplazados 120,000
recibiendo apoyo mediante la con discapacidad en el
dotacién de ayudas técnicas. Departamento.
Objetivo: Fortalecer e Apoyo a 3 proyectos de entidades Fortalecimiento a Instituciones
incrementar la atencion de M7 que atienden la discapacidad en el (1.5.6.4 regionales que atienden 200,000

personas en condiciéon de

Aicranaridad taniandn an riianta

Departamento.

Discapacidad en el Departamento.




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
uidtapaviuau, THITIiuv ©il vucina 0
las perticularidades de cada El . 30% . de las bgrreras Apoyo a la adecuacion del acceso
- arquitectonicas en las entidades . .
subregion ublicas rivadas han de las personas con discapacidad
M8 publicas y P 1.5.6.5 fisica y visual a las entidades 120,000
disminuido,permitiendo el acceso a| oo .
. : publicas y privadas del
las personas con discapacidad
- - Departamento.
fisica y visual.
Cubrr 159 e 1 ovicn on e e et
e e |2 | a5k ceNTRO D s,
P y CARDIONEUROMUSCULAR
" Incrementar en un 40% el Fortalecimiento de la oferta de
M10 porcentaje de atencion a personas [1.5.6.7 . 1,750,000
. : : . servicios de la ESE CRC
en situacion de discapacidad
*Lograr la atencion del 30% de las Desarrollo del Programa de
M11 per.son.e’ls |o!ent|f|cadas con 1.5.6.8 .R.e’habllltacmn fur'mllonall’de paja 1,300,000
limitacién visual ,total o parcial,por visién y ceguera (limitacion visual)
parte de ESE CRC en la ESE CRC
*El 100% de los Municipios del Programa de formacién en
Dpto. operacionalizan la politica promocién de la politica publica en
M12 publica en materia de 1.5.6.9 materia de discapacidad en Norte 450,000
discapacidad liderada por la ESE de Santander liderada por la ESE
CRC CRC
1.5.7 Fortalecimiento Institucional Comunitario 1,405,000
Taller de difusion en las
comunidades del texto de la Ley
M1 743-del 05 JUN-02; y Decreto 680,000
2350 del 2002.
Celebracion del dia comunal en el
M2
Departamento.
Apoyo a la realizacion del reinado
M3 Departamental y nacional de
Accién comunal.
Conmemoracion de los 50 afios de
M4 la Acciéon Comunal, por

Nhiativin: Dramnuar v actimiilar an

subregiones.




NO

PROGRAMA
OBJETIVO

NO

SUBPROGRAMA
METAS

ND

PROYECTOS

COSTO
(miles de $)

UUEI.IVU. rIulnuvel _y caurnuiar il
las comunidades organizadas el
uso de los mecanismos de
participacion ciudadana como
fuerza de actividad social
comprometida con el desarrollo
local, fortaleciendo el ejercicio del
control ciudadano de la gestion
publica y la participacion
ciudadana, y propiciando una
cultura de la solidaridad y la
asociatividad

M5

Desarrollar 24 Jornadas de
capacitacion a nivel regional para
formacion en vida politica y
democratica de las comunidades.

M6

Apoyar la Participacion de
promotores y lideres comunales a
nivel Departamental y Nacional en
eventos comunales.

M7

Realizar el proceso de eleccion de
dignatarios de Junta de Accion
Comunal.

M8

Capacitacion a 400 promotores y
lideres comunales de los 39
municipios del dpto. Norte de
Santander,en normatividad
vigente, formulacion de proyectos,
presupuesto municipal y
mecanismos de participacion
ciudadana.

M9

Apoyo a la participacion de los
Primeros Juegos Nacionales
Comunales.

1.5.71

Fortalecimiento de la participacion
comunitaria en el departamento.

M1

0

40 Veedurias ciudadanas en los
Municipios del Departamento
realizadas

1.5.7.2

Veedurias Ciudadanas

40,000

M1

1

Fomentar en los nifios de 7 a 12
afos la convivencia pacifica y
valores en participacion
ciudadana, mediante realizacion
de 6 jornadas en las regiones del
departamento.

1.5.7.3

Programa sembradores de
convivencia

120,000

M1

2

200 formadores capacitados en el
Departamento.

1.5.7.4

Programa Formador de
Formadores

60,000

M1

3

Apoyo para la conformacion de 10
iniciativas empresariales
comunitarias, a través del
Programa de Empresarismo
Solidario.

Drnnrama nara al Enmantn




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° Ne° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
CONES Departamenta| 1 UUI .a.l I-IO. pal a Cil rullicinu,
M14 conformado y Fortalecido 1.5.7.5 FortaIeC|m|er_1to y I_Desgrrollo de la 105,000
- — Economia Solidaria en el
M15 Consejo Pedagdgico de la Departamento
Economia Solidaria Fortalecido P ’
Conformacion y/o Fortalecimiento
M16 a la Red de Voluntariado en Norte
de Santander
Impulso y fortalecimiento a los
M17 40 medios de comunicacion 1.5.7.6 rrlleca.\rusmos dg cqmunlcquon y 400,000
comunal operando difusion comunitarios (radio, Tv,
prensa, etc.)
1.6 [UN NORTE CON ALTOS VALORES CIUDADANOS Y CON SENTIDO DE PERTENENCIA | 29,788,400

Objetivo General: Contribuir a garantizar el acceso a las manifestaciones, bienes, servicios culturales; promover la creatividad, los valores y el
ejercicio de ciudadania y el dialogo de los nortesantandereanos de conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica Colombiana y la Ley

Objetivo: Organizar, mejorar la
capacidad de gestion y articulacion
de las instituciones del sistema
departamental de cultura de Norte
de Santander

Implementacién y fortalecimiento del Sistema departamental de cultura de

LEH Norte de Santander (Ordenanza 019 de 2007) LESC:E00
Oficinas e infraestructura técnica Dotacién y mantenimiento de la
de la secretaria de cultura dotadas, infraestructura técnica de las
M1 servida y mantenidas técnicamente|1.6.1.1 oficinas del edificio torre del reloj 160,000
con conectividad en un 95% de su de la Secretaria de Cultura de
equipamiento Norte de Santander
Asistencia y acompafiamiento
técnico a 40 municipios del
M2 .
departamento en Sistemas
Municipales de cultura
M3 30 municipios con instituciones de
cultura activas . -~
38 municipios con bibliotecas Acompanamiento tecnico y
M4 . P . 1.6.1.2 metodoldgico a entidades 608,600
municipales activas
culturales del departamento
M5 3 redes culturales activas ( casas

de cultura, bibliotecas , museos )

M6

8 reuniones de coordinacion de
autoridades de cultura del
departamento




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
2 estudios de impacto y Estudios de promocién
M7 sostenibilidad del sector cultural en{1.6.1.3 - P y 50,000
sostenibilidad del sector cultural
Norte de Santander
4 proyectos concertados y Creacion de la Mesa de
M8 ejecutados en cooperacion con el (1.6.1.4 coordinacién y articulacién entre 200,000
sector educacion cultura y educacion
4 diplomas de formacién en
M9 - . . L
gestion de la cultura ejecutados 1.6.1.5 Formacién para la gestién de la 210.000
2 publicaciones con temas de e cultura ’
M10 -
gestion de la cultura
Subsistema de informacion cultural
M11 Ea)cgvo N |mp(|)elns;/ezrgg(710 i Disefio y organizacion del Sistema
raenanza : — 1.6.1.6  |de informacién cultural de Norte de 238,000
8000 registros de informacion en el Santander
M12 subsistema de informacién cultural
-2 portal Web
Recuperacion, adecuacion, mantenimiento, dotacién de infraestructura
1.6.2 fisica para el desarrollo de actividades culturales del departamento (casas de 3,605,000
cultura - Bibliotecas- Museos)
ADOVO a 8 provectos de Construccion, adquisicion,
M1 . oy proy 1.6.2.1 adecuacion y/o recuperacion de 2,200,000
infraestructura cultural -
infraestructura cultural del
departamento Norte de Santander
Mantenimiento del edificio sede de Mantenimiento del edificio torre del
Objetivo: Promover la M2 la Secretaria de Cultura Casa 1.6.2.2 reloj sede secretaria de cultura de 100,000,
recupera&ién iR AR Torre del Reloj Norte de Santander
mantenimiento y dotacién de M3 ?5 muqulplos (_jot?dos para la
espacios para el desarrollo de 200r macion r_””Sc'f? d
actividades culturales del mury'uplos otados p’)a-ra
departamento M4 formacion en Artes escénicas
Danzas
20 municipios dotados para
M5 formacion en Artes escénicas 1.6.2.3 DotaC|o’n para la formacion 1,305,000
teatro artistica y cultural
15 municipios dotados para
M6 formacion en artes plasticas y

visuales




NO

PROGRAMA
OBJETIVO

NO

SUBPROGRAMA
METAS

ND

PROYECTOS

COSTO
(miles de $)

M7

20 municipios dotados video
proyectores como herramientas de
formacién audiovisual

Objetivo: Impulsar la oferta
basica de formacion en artes y
cultura con el objeto de estimular
la creatividad,el talento, la
expresion artistica y cultural como
mecanismo que fortalezca los
valores, la identidad y la
convivencia de los
Nortesantandereanos

1.6.3

Subsistema de formacion artistic:
Santander (Ord. 019 de 2007)

a y cultural

del departamento Norte de

10,932,400

M1

Organizacién del subsistema de
formacion artistica y cultural

M2

Subsistema de formacion artistica
y cultural del departamento
conformado y activo

1.6.3.1

M3

Acompafiamiento pedagdgico y
administrativo a los procesos de
formacién artistica y cultural en 35
municipios de Norte de Santander

Implementacion del subsistema de
formacién artistica y cultural de
Norte de Santander

290,400

M4

35 municipios con escuelas de
formacion artistica y cultural
activas en convenio con del Dpto.

M5

100 escuelas de formacion en
artes y cultura

M6

35 municipios con escuelas de
formacién en musica

M7

20 municipios con escuelas de
formacion en Artes escénicas
Danzas

M8

15 municipios con escuelas de
formacion en Artes plasticas y
visuales

M9

15 municipios con escuelas de
formacién en Artes escénicas
teatro

M10

15 municipios con escuelas de
formacion en literatura

M11

4 encuentros subregionales de
artes por ano

M12

4 encuentros departamentales de
formacion en artes y cultura

18629

Fortalecimiento de las escuelas de

farmariAn artietica v Filtiiral da

1N RA2 NNN




NO

PROGRAMA
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NO

SUBPROGRAMA
METAS

ND

PROYECTOS

COSTO
(miles de $)

M13

1 Red departamental de
formadores en artes creada

M14

4 disefios pedagogicos y
curriculares para los procesos de
formacion en artes y cultura

M15

8 publicaciones sobre temas de
formacion en artes y promocion
cultural apoyadas por el
departamento

M16

40 creadores/ gestores/formadores
participantes de procesos de
profesionalizacién apoyados por el
departamento

M17

120 formadores capacitados por el
departamento en formacion
artistica a nivel técnico

M18

Participacion en 4 Encuentros de
experiencias en formacion artistica
y cultura a nivel nacional /
internacional

M19

Una red departamental de
formadores en artes capacitada

1.V.J.4

Tuririavivin arusuva y vuiwuial uc

Norte de Santander

1TU,U+Z,00Y

Objetivo: Mejorar la oferta de
servicios culturales del
departamento

1.6.4

Mejoramiento de la oferta de servicios culturales a la poblacion de Norte de

Santander

1,112,000

M1

3 redes de servicios culturales
activas con ofertas de servicios
culturales al publico

M2

8 proyectos de fomento y
promocién cultural a poblacion
rural u/o vulnerable

M3

8 museos abiertos en servicio a la
comunidad

M4

1 galeria de arte del departamento
al servicio a la comunidad

M5

1 Cine club dotado y abierto al
Publico con programacion de
apreciacion audiovisual

1.6.4.1

Apoyo a la red de servicios
culturales del departamento

667,200




NO

PROGRAMA
OBJETIVO

NO

SUBPROGRAMA
METAS

ND

PROYECTOS

COSTO
(miles de $)

M6

20 Municipios con Nodos
informaticos dotados con planes
de servicios de informacion cultural
del departamento

1.6.4.2

Dotacion de tecnologias de la
informacion para las casas de
cultura y bibliotecas del
departamento

444,800

Objetivo: Promover el gjercicio
integral de ciudadania a través de
la cultura

1.6.5

PARTICIPARTE : Ejercicio de la ciudadania democratica cultural

882,400

M1

Realizacion de 3 reuniones
anuales del consejo departamental
de cultura

M2

Asesorar y apoyar 35 consejos
municipales de cultura activos

M3

Apoyar 4 consejos
departamentales de areas
artisticas activos

M4

Formacion a 60 consejeros de
cultura

M5

20 Municipios en la red
departamental de Jévenes lideres
culturales paralapazy la
convivencia

M6

Disefar del Plan Departamental de
Cultura 2010-2020

M7

5 municipios de Norte de
Santander con planes prospectivos
de cultura 2009-2019

1.6.5.1

Apoyo y fortalecimiento de los
espacios de participacion
ciudadana en cultura

646,400

M8

20 municipios con proyectos de
cultura y convivencia apoyados

M9

20 municipios con medios de
comunicacion alternativos y
programacién cultural

M10

2 portales Web activos como
medio de comunicacién alternativa
de Norte de Santander

1.6.5.2

Fomento de la cultura 'y
convivencia de los
Nortesantandereanos a través de
medios alternativos de
comunicacion

236,000

1.6.6

Seguridad social para creadores y gestores culturales

1,322,000




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
Promocién de seguridad social
M1 para creadores y gestores
Objetivo: Garantizar el culturales
cumplimiento de ley de cultura 'y
seguridad social respecto a los M2 Censo actualizado de creadores y Apoyo a la seguridad social de
1.6.6.1 1,322,000
creadores y gestores de Norte de gestores culturales creadores y gestores culturales
Santander
Ejecucion del 100% recursos
M3 : : .
asignados a la seguridad social de
creadores y gestores culturales
1.6.7 |Estimulos a la investigacién en cultura y artes 225,000
MA 15 semilleros de investigacion en
Objetivo: Ofrecer estimulos a la cultura y artes
investigacion en cultura y artes en Estimulos a la investigacion en
. 1.6.7.1 225,000
Norte de Santander M2 Ofrecer 4 estimulos a proyectos de cultura y artes
investigacion sobre temas
culturales y de Norte de Santander
Fortalecimiento y promocion de las identidades culturales de los
1.6.8 ol 1,850,000
Nortesantandereanos
Apoyo a 100 eventos de Fortalecer el dialogo y las
M1 promocién y fomento de la cultura |1.6.8.1 identidades locales - Muestras 400,000
local y regional culturales Municipales
Disefiar y desarrollar una Programacion cultural en el marco
M2 programacion cultural especial de |1.6.8.2 9 280,000
- de los 100 de Norte de Santander
celebracién de los 100 del
Departamento Norte de Santander
M3 Adecuacion de 4 casas
ancestrales ( Bari - Uwa )
Gira Werjain Shita ( Cultura .
M4 ancestral Nortesantandereana ) a Apoyo y promocion de
nivel Nacional e internacional 1.6.8.3 expresiones culturales de pueblos 580,000
Objetivo: Apoyary fomentar la On d 5 de Investigacid ancestrales de Norte de Santander
promocion y el dialogo de las n Ocu,Tené) Ie nves |gz(ajC|on
identidades culturales de los M5 monografica de las etnias de
Nortesantandereanos huestro departamento
M6 30 municipios con la catedra Norte 1.6.8.4 Implementacién de la Catedra 150,000

de Santander implementada en el
sector cultural

Norte de Santander




NO

PROGRAMA
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NO

SUBPROGRAMA
METAS

ND

PROYECTOS

COSTO
(miles de $)

M7

Creado el Museo 100 Afos de
Norte de Santander, incluye la
creacion de la sala motilon Bari.

1.6.8.5

Creacion del Museo 100 Afos de
Norte de Santander

200,000

M8

Catedra y espacios de promocion
de pueblos indigenas de Norte de
Santander

1.6.8.6

Catedra para pueblos indigenas de
Norte de Santander

80,000

M9

Apoyo 8 muestras museograficas
en los Museos de Norte de
Santander

1.6.8.7

Apoyo y promocion de los museos
de Norte de Santander - Casa
General Santander y otros museos
de la red de museos

160,000

Ohietivo: Fstimiilns a la creacion

1.6.9

Estimulos a la creacidn artistica y disfrute del talento a los

Nortesantandereanos

1,764,000

M1

20 proyectos de creacion artistica
apoyados por el departamento

M2

5 proyectos de creacion artistica
en el area de musica apoyados por
el departamento

M3

5 proyectos de creacion artistica
en el area de danza apoyados por
el departamento

M4

5 proyectos de creacion artistica
en el area de artes visuales
apoyados por el departamento

M5

20 proyectos de creacion artistica
en el area de literatura apoyados
por el departamento

1.6.9.1

Estimulo a la creacion artistica y la
formacion de publicos para las
artes en Norte de Santander

544,000

M6

Participacion en 10 eventos
nacionales e internacionales por
parte de creadores del area de
Musica apoyados por el
departamento

M7

Participacion en 5 eventos
nacionales e internacionales por
parte de creadores del area de
Danza apoyados por el
departamento

1.6.9.2

Promover el talento de Norte de
Santander en eventos nacionales
e internacionales

310,000




NO

PROGRAMA
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NO
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METAS

ND

PROYECTOS

COSTO
(miles de $)

4 A a T

artistica y formacién de publicos
en Norte de Santander

TITOTOD O 1O CTOOOTon T

M8

Participacion en 5 eventos
nacionales e internacionales por
parte de creadores del area de
teatro apoyados por el
departamento

M9

12 muestras de artes plasticas y
visuales en la galerias de arte del
departamento

M10

Participacion en 2 salones
regionales de artistas

M11

Participacion en 2 salones
Nacionales de artistas

M12

4 encuentros departamentales de
la cultura y las artes de Norte de
Santander

M13

12 Talleres de formacién y
apreciacion Audiovisual

M14

12 eventos de promocién de las
artes musicales apoyados por el
departamento

M15

12 eventos de promocién de las
Danzas apoyados por el
departamento

M16

12 eventos de promocion de las
artes escénicas teatro apoyados
por el departamento

M17

2 Concursos nacionales de poesia
y cuento Eduardo Cote Lamus y
Jorge Gaitan Duran

1.6.9.3

Apoyo a eventos de formacién de
publicos y disfrute de las artes

910,000

Objetivo: Estudio, recuperacion y
promocion del diverso y rico
patrimonio cultural de los

1.6.10

Estudiar, recuperar y promocionar el patrimonio cultural de Norte de

Santander

2,469,000

M1

4 estudios sobre el patrimonio de
Norte de Santander

M2

Muestra itinerante del Inventario de
patrimonio de Norte de Santander
en 30 municipios

1.6.10.1

Estudios y promocion del
patrimonio del departamento Norte
de Santander

305,000

M3

Inventario de patrimonio inmaterial
en 20 municipios de Norte de
Santander

1.6.10.2

Inventario del patrimonio inmaterial
de Norte de Santander

100,000




o
NP PROGRAMA NP SUBPROGRAMA N PROYECTOS (.:OSTO
_ OBJETIVO METAS (miles de $)
BRI e EEE L M4 12 Proyectos de recuperacion del
patrimonio inmueble y mueble
8 Eventos de promocion de la Recuperacion v promocion del
M5 memoria y el patrimonio cultural 1.6.10.3 ~CUPE yp 2,064,000
patrimonio de Norte de Santander
del departamento
M6 5 planes especiales de proteccion
del patrimonio PEP disefiados
Plan departamental integrado de promocién del libro y lectura - Viva la
1.6.11 5 g 5 v 3,255,000
lectura
38 bibliotecas municipales
M1 legalmente constituidas trabajando
en red I .
Partici — ) n Acompafiamiento técnico para la
articipacion en © eventos 1.6.11.1 red de bibliotecas y formacion en 640,000
M2 departamentales y nacionales de L
- . promocion de lectura
promocién del libro y la lectura
8 encuentros departamentales de
M3 o
bibliotecas y casas de cultura
Objetivo: Impulsar programas M4 éotngevas bibliotecas Municipales
que permitan la promocién del libro otadas Dotacién de libros e insumos a las
y la lectura entre los 20000 titulos de libros 1.6.11.2 | Bibliotecas municipales de la Red 1,675,000
Nortesantandereanos M5 incorporados a inventarios de de Norte de Santander
bibliotecas municipales en el afio
90% bibliotecarios formados para
M6 el disefo y ejecucion de planes de Apoyo a planes y programas de
lectura municipales 1.6.11.3 promocién de lectura del 700,000
30 planes municipales de lectura departamento
M7 . .
disefados y ejecutados
Reactivado el Fondo de autores de - .
M8 Norte de Santand Fortalecimiento y promocién del
or’e = ar.1 ander 1.6.11.4 fondo de autores de Norte de 240,000
40 titulos editados de autores y
M9 Santander
temas Nortesantandereanos
Integracion cultural fronteriza y promocion de la cultura y el talento a nivel
1.6.12 R ; o . 400,000
nacional e internacional
3 actividades anuales de
M1 intercambio cultural y artistico

Objetivo: Ofrecer oportunidades

Colombovenezolano




o PROGRAMA o SUBPROGRAMA N° COSTO
N OBJETIVO N METAS PROYECTOS (miles de $)
para la promocion del talento y la 4 Muestras binacionales de las B o
cultura de los M2 artes en la frontera Prom_0'0|on de exp?ne?ﬁ?? de
Nortesantandereanos a nivel Participacion en 3 eventos anuales |1.6.12.1 Clreacl'%” yNeXprZS'OS” a 'S('jca y 400,000
Nacional e internacional M3 |de promocion nacional de la cultural de Norte de Santander en
el ambito nacional e internacional
cultura Norte de Santander
Participacion en 3 eventos de
M4 promocién internacional de la
cultura Norte de Santander
1.6.13 CREARTE - Promocion del emprendimiento desde la cultura y el arte para 505.000
Objetivo: Ofrecer desde la cultural ™ los Nortesantandereanos ’
oportunidades de promocién de la 4 talleres de formacion en
capacidad creativa de los M1 emprendimiento cultural a
nortesantandereanos y la poblaciones especiales em rer'?\dﬁ(r)n)gn?optrjc:;zseolsadciItura
vinculacion de la cultura y las artes M2 Apoyo a 12 proyectos de 16131 1ias Ffilrtes a poblaciones es eciale)s/ 505,000
a procesos de productividad emprendimiento desde la cultura (Mu.eresp.. o P
econémica Participacion en 3 eventos de J +jovenes, indigenas)
M3 o
emprendimiento desde la cultura
UN NORTE CON CONDICIONES HABITABLES DIGNAS | 272,256,000

1.7

Objetivo del Programa: Garantizar condiciones de habitabilidad acordes con la demanda poblacional y la eficiente prestacién de los servicios publicos

con calidad, frecuencia y costos razonables

Objetivo: Contribuir al propdsito
nacional de facilitar el acceso a|
una solucion de vivienda de interés
prioritario a los hogares que
carezcan de recursos suficientes
para obtener una vivienda,
mejorarla o habilitar legalmente los
titulos de la misma

1.71 Vivienda 49,906,000
. . o Impulso a programas de
M1 f:rglmejoramlentos de vivienda 1.711 mejoramiento de vivienda a nivel 2,800,000
rural
Gestion ante el gobierno nacional
M2  |2.000 nuevas soluciones de VIP ~ [1.7.1.2 para la asignacion de subsidios 42,306,000
para la construccion de viviendas
nuevas
M3 1.00Q titulos de vivienda 1.71.3 G_estlo_r_1 para_la tltula0|on_ de 200,000
legalizados predios ejidos, fiscales o privados
Mejoramiento de vivienda urbana
M4 700 mejoramientos de vivienda 1.71.4 por autoconstruccioén en lotes con 2,500,000
servicios
M5 200 mejoramientos de vivienda 1715 Cofinanciacion para vivienda de 1,200,000

para desplazados

poblacion desplazada
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M6

1.000 titulos de
legalizados

vivienda

1.7.1.6

Cofinanciacion para la legalizacion
de terrenos egidos para la
adquisicion, construccion y

mejoramiento de vivienda de la
poblacién desplazada

200,000

M7

100 viviendas tradicionales para
las comunidades indigenas
construidas

1.71.7

Mejorar las condiciones
habitacionales de las comunidades
Indigenas

700,000

Objetivo: Fortalecimiento y
consolidadcion de la capacidad
empresarial del sector a través de
empresas de servicios publicos
especializados o esquemas
comunitarios eficientes, cuyo
impacto estara representado en

1.7.2

Plan Departamental de Aguas

192,350,000

M1

95% de los municipios vinculados
al PDAS con transformacién
empresarial, legalizados y
reconocidos por la SSPD

M2

90% de los municipios vinculados
al PDAS  fortalecidos con
esquemas de gestién empresarial
en cuanto a estratificacion,
sistemas tarifarios y con micro-
medicion.

M3

100% de los municipios vinculados
al IPDAS imlementando la cultura

racional del agua.

1.7.21

Fortalecimiento institucional

1,920,000

M4

85% de los municipios vinculados
al PDAS con una cobertura del

97% en agua potable

M5

85% de los municipios vinculados
al PDAS con una cobertura del

95% en alcantarillado

M6

85% de los municipios vinculados
al PDAS con una cobertura del
98% en aseo

1.7.2.2

Cobertura de los servicios publicos
(zonas urbanas)

115,564,800

M7

85% de los municipios vinculados
al PDAS con mejoramiento de las
plantas de potabilizaciéon con agua
apta para

consumo humano

municipales
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pL>—...———.-

empresas prestadodras de
servicios publicos de acueducto y
alcantarillado transformadas y
fortalecidas.

M8

50% de los municipios vinculados
al PDAS con implementacion de
sistemas de tratamiento que
garanticen vertimientos de aguas

residuales eficientes.

M9

100% de los municipios con la
puesta en marcha de planes de
Gestion integral de residuos
sélidos (PGIRS)

1.7.23

Calidad en la prestacion de los
servicios publicos: (zonas urbanas
y cabeceras municipales)

62,227,200

M10

85% de la comunidad
pertenecientes a los municipios
vinculados al PDAS sensibilizados
ambientalmente y participando en
el proceso.

1.7.24

Gestion ambiental

3,648,000

M11

100% de los municipios vinculados
al PDAS con
desarrollo de las obras priorizadas

inversion en el

en el plan de choque.

1.7.2.5

Gerencia Técnica

3,264,000

M12

100% del monitoreo a las obras
priorizadas en el plan de choque
de inversiones adelantadas por la|
gerencia técnica.

1.7.2.6

Interventoria

3,072,000

M13

Empresa de servicios publicos
creada para liderar el PDAS

1.7.2.7

Funcionamiento

2,304,000

M14

2 Acueductos y Alcantarillados

para las comunidades indigenas
en el Departamento construidos
y/o adecuados

1.7.2.8

Construccion de acueductos y
alcantarillados para las
comunidades indigenas

350,000

Objetivo: Gestion y mejoramiento
en la prestacion de los servicios
publicos de modo que tengan una
mayor cobertura, calidad,

frariiancia \r mannr rnctn

1.7.3

Equipamento y servicios publicos

30,000,000

M1

Preinversion,  mejoramiento y
construccion de acueducto.

M2

Preinversion, = mejoramiento y
construccion de alcantarillados v
sistemas de tratamiento de aguas
residuales.

1.7.31

Estudios, disefos y construccion
para el mejoramiento institucional y
de infraestructura en la prestacion

de los servicios publicos.

8,000,000

M3

Construccion y Mejoramiento de
mataderos Municipales

1.7.3.2

Construccion y Mejoramiento de
mataderos Municipales

2,000,000




o PROGRAMA o SUBPROGRAMA N° COSTO
N OBJETIVO N METAS PROYECTOS (miles de $)
HERREEE RS 2,000 familias beneficiadas con Cofinanciacion y gestion para la
proyectos de electrificacion rural y ampliacion de la infraestructura
M4 otros modelos alternativos de|1.7.3.3 electrica rural y otras alternativas 20,000,000

electrificacion  para  poblacién
dispersa

de elictrificacion para las
comunidades dispersas.




PROGRAMA Ne SUBPROGRAMA N° PROYECTOS COSTO

o
N OBJETIVO METAS (miles de $)

PLAN DE DESARROLLO PARA NORTE DE SANTANDER 2008-2011
UN NORTE PARA TODOS

PLAN INDICATIVO

Eje estratégico para el desarrollo econémico:

2. UN NORTE CON MAS Y MEJORES OPORTUNIDADES PARA TODOS

OBJETIVO ESTRATEGICO

Posicionar la economia regional en el contexto nacional e internacional, teniendo como estrategia el impulso de las apuestas priorizadas en la Agenda

ESTRATEGIAS

Fortalecimiento de las cadenas productivas identificadas en la agenda interna de productividad y competitividad

Fortalecimiento y acompafiamiento para la generacion de formas asociativas para la productividad y competitividad

Establecimiento de sistemas de informacién para la planeacion del sector (aprovechamiento de oportunidades y mitigacion de riesgos)

Conformacion de Alianzas estratégicas para la innovacién tecnolégica

Formacion del talento humano y emprendimiento para la competitividad

Equipamiento regional e infraestructura de apoyo a la produccion y articulacion extradepartamental

PROGRAMAS

2.1 UN NORTE MAS COMPETITIVO

2.2 UN NORTE MAS PRODUCTIVO

2.3 UN NORTE CONECTADO INTERNA Y EXTERNAMENTE




o PROGRAMA o SUBPROGRAMA N° COSTO
N OBJETIVO N METAS PROYECTOS (miles de $)
[ 2 UN NORTE CON MAS Y MEJORES OPORTUNIDADES PARA TODOS 1,155,369,317 |

2.1 [UN NORTE MAS COMPETITIVO
Objetivo: Consolidar la vision de desarrollo para el 2021, apostandole a los desarrollos productivos actuales identificados
como representativos, los desarrollos productivos identificados como potenciales y la ejecucion de proyectos estratégicos 68,616,000
definidos para los diferentes sectores en el Plan Departamental de Competitividad
2.1.1 Alianzas para el fomento de la productividad y competitividad 1,770,000
Impulso a la reglamentacién de la
evaluacion y aplicacion de la Ley Apoyo a la reglamentacion y
M1 |de Distritos Especiales y| 2.1.1.1 | aplicacién de las leyes alusivas a 210,000
Turisticos, la Ley de Fronteras y las zonas de frontera
Objetivo: Construir sinergias para demas
maximizar los recursos a través de M5 4 nuevos acuerdos de
la coordinacién de acciones entre competitividad firmados Firma y consolidacion de pactos y
productores, entes territoriales, Acuerdos de competitividad| 2.1.1.2 | acuerdos interinstitucionales para 100,000
sociedad civil, academia y fuentes| M6 |firmados con seguimiento la competitividad
de financiacion, con miras a periddico
mejorar la competitividad de los Plan departamental de Formulacion y seguimiento del
sectores productivos. M7 |competitividad formulado y con| 2.1.1.3 plan departamental de 860,000
seguimiento competitividad
M11 |Zona Franca desarrollada 211.4 Impulso al desarrollo de las Zonas 100,000
Francas
M12 4 mesas técnicas de trabajo 2115 Fortal_ecimiento de Ia_c_omisién 500,000
funcionando regional de competitividad
2.1.2 Ciencia y Tecnologia 7,340,000
Cuatro reuniones anuales del
Consejo Regional de Cienciay
M13 L2 .
Tecnologia. Directrices- aprobar
proyectos
8 inves’t.igaciones de areas 21.2.1 Qonsolidagién Qel sistema ’ 3.000,000
especificas que apoyen el Regional de Ciencia y Tecnologia
desarrollo de las cadenas
M14 : . :
productivas financiadas con el
apoyo de COLCIENCIAS. Ejemplo
Objetivo: Incorporar el Cacao , (mejorar clones etc)




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
conocimiento al proceso 4 empresas que establecen la
productivo, como determinante de MA15 innovacion y desarrollo 21.2.2 Apoyo al mejoramiento de 2 000.000
la competitividad y del crecimiento tecnoldgicos en sus procesos T procesos productivos e
econdmico, a través de nuevos productivos
procesos, productos y servicios, Impulso y fortalecimiento a dos
gue incrementen la capacidad de M16 Centros de Desarrollo tecnologico
competir de las empresas. conforme a las cadenas Impulso y fortalecimiento de
. 21.23 s 2,200,000
productivas. desarrollos tecnolégicos
M17 Creacion e incubacion de una
empresa de conocimiento
Promocién y fortalecimiento de dos
M18 |ncupadoras de empresas en 21.2.4 Prgmouon y fortalecimiento de 100,000
asocio con las universidades incubadoras de empresas
publicas y privadas.
Promocién de eventos de Promocién de eventos de
divulgacién tecnolégica para el divulgacién tecnolégica para el
M19 fomento de la productividad y 21.2.5 fomento de la productividad y 40,000
competitividad competitividad
2.1.3 [Capital Humano para la competitividad 9,620,000
Programas de sensibilizacion y
M1 2,500 empresarios formalizados y 21.3.1 apoyo para la f_czrmallzamon y 1,000,000
organizados organizacion de los
microempresarios.
. Apoyo a empresarios para el
M2 40 proyectos empresanales 21.3.2 desarrollo de proyectos 400,000
autosostonibles .
autosostenibles
Lograr que en la identificacion y
promocién de los Clusters
productivos en el sistema Nacional
Objetivo: Propiciar la formalidad M3 de Competitividad, se incluyan por . .
- : lo menos 2 cadenas y/o Enlace con el Sistema Nacional de
de la actividad empresarial como o ) 21.33 - 320,000
generadora de empleo minicadenas regionales que emprendimiento
crecimiento econémico y garantia __componen las apuestas.d.e.l
de cubrimiento de las politicas sistema regional de competitividad
sociales M4 Cinco redes asociativas

empresariales formadas




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
Inclusion de la responsabilidad D .
social empresarial como principio Sensibilizacion del empresario en
M5 2.1.3.4 | el tema de responsabilidad social 400,000
rector en por lo menos 10 .
empresarial
empresas del departamento.
M6 250 Personas capacitadas
60,000 Personas formadas en Formacion y capacitacién del
M7 emprendimiento y empresarismo capital humano para el
via educacion formal y no formal. | 2.1.3.5 fortalecimiento del sector 7,500,000
Sena, CCC, Universidades,etc. empresarial (Industria, Comercio y
. . . Servicios
M8 | 200 Micoempresarios capacitados )
Objetivos: Garantizar la oferta de| 2.1.4 [Embalse Multipropdsito del Cinera 2,300,000
servicios publicos de buena o L
. Actualizaciéon y complementacion
calidad y a costo razonable de . Lo
L M1 del estudio de factibilidad para los
acueducto, energia, vialidad y L -
s s beneficios multiples L
recreacion para la region con Construccion del embalse
o ; — 21.41 . - . 2,300,000
especial impacto en el Area M2 Creacion de una promotora de multipropdsito del Cinera
Metropolitana Binacional. inversién para el cinera
Fomentar y atraer inversiones que M3 Consecucion del inversionista para
permitan el equipamiento para la la construccion del embalse
21.5 Acceso al mercado laboral y generacion de empleo 19,346,000
Capacitacion y formacion para la
30.000 personas capacitadas por productividad a través de alianzas
M1 T P P .. P 2.1.51 estratégicas con el SENA, 1,350,000
afio para la productividad . ;
Universidades y Centros de
Formacion para el Trabajo
. Impulso al observatorio del
M2 Observatorio dgl mercado laboral 2.1.5.2 | Mercado Laboral e intermediacién 100,000
funcionando -
para el acceso de los jovenes
Objetivo: Generar oportunidades Apoyo a lineas de crédito para la
de empleo a partir del 1.200 créditos de fondo regional implementacion de unidades
conocimiento del comportamiento M3 de garantias y banca de las 21.53 productivas exitosas (fondo 2,000,000
de la oferta y la demanda del oportunidades otorgados regional de garantias, Banca de
mercado laboral y la identificacion las Oportunidades)
de necesidades de formacion y M4 12.000 desplazados capacitados
capacitacion, articuladas a la y/o formados
ejecucion de programas §00|ales Y[ m 5 16.000 jévenes capacitados y/o Capacitacion y Formacién Técnico
de infraestructura publica para formados 04 LA | Ahmral mars lne mmimec 2 702 ANN




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
favorecer preferencialmente a la 800 personas con discapacidad art FEPUTSl e 1S YEpLe DTSRy
. . M6 . poblacionales
poblacion vulnerable. Estimular el capacitadas y/o formadas
fortalecimiento de la asociatividad M7 800 personas de grupos étnicos
y la formacién y capacitacion en capacitadas y/o formadas
empresarismo y emprendimiento, 2 000 vendedores informales de Apoyo a prp’yectos' de formacion y
para competir de manera favorable . : . conversion socio-laboral de
M8 combustibles convertidos socio- 21.5.5 . 9,000,000
en los mercados locales, vendedores informales de
: : : laboralmente .
nacionales e internacionales combustibles
Apoyo para la dotacion de aulas
10 aulas moviles en areas moviles en areas transversales
M9 transversales estratégicas y 2.1.5.6 |estratégicas y cadenas productivas 3,000,000
cadenas productivas funcionando priorizadas en la Agenda Interna
de Competitividad
2 oficinas satélites del sistema Qg&’g‘l’; 'g: I”r:f‘:z'gs'fr'gztj:‘a'a
M10 publico de empleo del SENA 21.5.7 . y 100,000
funcionando en Ocafa v Pamplona recurso humano para disponer del
y P Servicio Publico de Empleo
2.1.6 |Fronteras y Cooperacion Internacional 28,240,000
Planta de personal en
M1 . . . .
funcionamiento Fortalecimiento Secretaria de
- - 21.6.1 560,000
M2 Personal capacitado y gestionando Fronteras
Consejo departamental de
M3 |Cooperacion Internacional
operando
8 proyectos formulados y Consolidacién del Consejo
M4 |gestionados a través del Consejo 21.6.2 Departamental de Cooperacion 580,000
Departamental Internacional
Fortalecer la alianza con la Union
M5
Europea en el Departamento
Promocién de la reglamentacion
M6 _(:I_Erli{:tli_:gsde Distritos Especiales Impulso a la normatividad y
Objetivo: Emprender acciones y 2.1.6.3 | aplicacion de las leyes inherentes 60,000
) Y Ley de Fronteras evaluada u .
proyectos de interés binacional M7 aplicada y alusivas a las zonas de frontera
gue conduzcan a la vigorizacion de M8 |Revision del Decreto 569-2001

lae ralarinnac nnlitirac




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
1aS ITiavivlics puliuvas, . .
oy Fortalecimiento de las 7 mesas de
econdémicas, culturales y de . . - .
cooperacioén de la zona fronteriza M9 |trabajo sectoriales en el marco de Zona de Integracién Fronteriza -
la ZIF 21.6.4 (ZIF) Norte de Santander 400,000
M10 Formulacion de 4 proyectos (Colombia) y Tachira (Venezuela)
binacionales
Promocién de la Zona de
o Integracion Fronteriza - (ZIF) Norte
M11 |Definicién de la ZIF 2.1.6.5 de Santander (Colombia) y Estado 300,000
Zulia (Venezuela)
12 Proyectos productivos
M12 ejecutados Fortalecimiento de los programas |l
: 21.6.6 Laboratorio de Paz pDegarrollo 22,140,000
M13 |8 proyectos de vivienda ejecutados y
Mantener la cooperacion con los
M14 |municipios de Ragonvalia, Puerto
Santfander, Herran y Tibd 2.1.6.7 Plan Fronteras 4,200,000
Gestionar el avance de los
M15
proyectos de desarrollo fronterizo
2.2 |UN NORTE MAS PRODUCTIVO 342,460,000

Objetivo: Contribuir a mejorar las condiciones de vida de la poblacién del departamento a través del desarrollo de procesos articulados de produccion
y transformacion agropecuaria y forestal con buenas practicas agricolas y responsabilidad social en coordinacion con los entes publicos y privados
internacionales, nacionales, departamentales, regionales y locales.

Objetivo: Incrementar la
poductividad agricola y la
transformacion de los productos

~rAn Mmavinr nntancial ~rpamnatitivin

221 Cadenas agricolas: Hortifruticola, Palma-aceite,Biodisel, Cacao-chocolate , 209,621,000
M1 10.000 has de palma

1500 has nuevas, 1000 renovadas . .,

o Fomento de cultivos con opcion

o rehabilitadas de cacao competitiva para el departamento
M2 22414 enpéreas s roecold picamente ’ 89,190,000
M3 250 has nuevas de frutas g timas 9

50 has de hortalizas y 1 de P
M4 hortalizas en invernadero

1250 Productores capacitados en Formacién y capacitacién de

tecnicas de producién y mercadeo (2.2.1.2 . 85,000
M5 técnicos y productores
M6 17 tecnicos capacitados

4 cadenas con acuerdos de Coordinacién y fortalecimiento de

2.21.3 la interrelacion entre los eslabones 50,000

voluntades
M7 de la cadena

1 Censo cacaotero 2214 Diagnostico del sucsector 80,000
M8 cacaotero del departamento




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
LUIl ITIay vl pulctivial LuUIiipcuuvu . .
del departamento 8 agroindustrias conformadas o Fomento del desarrollo
P modernizadas transformando 2.21.5 . . 12,000,000
M9 productos agroindustrial en el departamento
1 planta procesadora de palma Imoulso a la oroduccion de
M10 |1 planta de alcoholes 2.2.1.6 P biocomgustibles 85,040,000
M11 10,000 has de cana sembrada
15 distritos de riego rehabilitacion Fortalecimiento de la
ylo construidos a traves de infraestructura para la produccién.
participaciénes en convocatorias 224.7 13,500,000
M12
2 Bancos de maquinaria agricola 2218 Apoyo para la prqduccmn 1,000,000
M13 agropecuaria
16 solicitudes de tierra para Desarrollo productivo y adquisicion
productores rurales presentadas a|2.2.1.9 de tierra para pequefos 8,676,000
M14 INCODER aprobadas. productores rurales
2.2.2 Cadena forestal-maderas 2,430,000
600 has sembradas de bosques Establecimiento de cultivos
M1 comerciales 2.2.21 forestales Comerciales 1,300,000
100 has de bosque productor- Beneficio de las areas forestales
M2 protector con adecuado manejo de|2.2.2.2 300,000
beneficio protectoras productoras
150 Productores capacitados en Formacion y capacitacion de
M3 tecnicas de producion y mercadeo|2.2.2.3 tecnicos y productores 10,000
Objetivo: Impulsar el desarrollo 2 feemeos Coordinacién y fortalecimiento de
forestal y su agroindustria 1 cadenas con acuerdos de . s Y
M4 voluntades 2224 la interrelacion entre los eslabones 20,000
de la cadena
1 agroindustrias fortalecida o Fomento del desarrollo
M5 modernizada transformando 2225 . . 300,000
agroindustrial en el departamento
productos forestales
2 solicitudes de infraestructuras de Fortalecimiento de la
apoyo para la produccion infraestructura de apoyo a la
M6 coofinanciadas 22.26 produccion forestal productiva del 500,000
departanmento.
2.2.3 Ganado carne , leche y subproductos. 45,304,000
15,000 has de pastos tradicionales . .
M1 mejoradas 2231 Mejoramiento de las praderas 30,000,000
400 Productores capacitados en Formacion y capacitacion de
M2 . e 223.2 productores
tecnicas de producién y mercadeo 29.000




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
Coordinacion y fortalecimiento de
1 cadenas con acuerdos de . =,
M3 voluntades 2.23.3 la interrelacién entre los eslabones
de la cadena 20,000
En 50.000 animales se incrementa .
Objetivo: Fortalecimiento de la| M4 el numero de bovinos 22.3.4 Repoblamiento ganadero 10,605,000
cadena ganadera 95% del hato ganadero con las
M5 vacunaciones en las 2235 Apoyo de la sanidad ganadera
enfermedades presentes en el
departamento 500,000
M6 25 eventos de promocion de los 2236 Posicionar los productos de la
productos de la cadena e cadena 150,000
M7 5 de las solicitudes atendidas en el 223.7 Fomento del desarrollo
Impulso agroindustrial T agroindustrial 2,000,000
15 de las solicitudes recibidas . . .
. - Mejoramiento de la infraestructura
M8 atendidas en apoyo a infractutura |2.2.3.8 de apovo a la produccion
productiva oy P 2,000,000
2.2.4 Cadena especies menores ( porcinos, ovinos, caprinos, aves, piscicultura, 1,258,000
M1 10 municipios Tcrementan & 2241 Fomento de especies menores 300,000
poblacién en un 10%
M2 300 _ Productores _c’apacnados en 2242 Formacion y capacitacion de 18,000
tecnicas de producién y mercadeo productores
M3 50 . estanques piscicolas 22423 Reactlvamon. de la PISCICUH.UFa 150,000
s . produciendo para seguridad alimentaria
Objetivo: Potenciar como — —
alternativa de desarrollo pecuario 2 cadenas con acuerdos de Coordinacion y fortalecimiento de
. P M4 2244 la interrelacion entre los eslabones 40,000
las especies menores voluntades
de la cadena
5 - - -
M5 100% de las esplotaC|ones en 2245 Impulso de Ia.samdad agricola en 300,000
programas de sanidad especies menores
M6 3 agroindustrias gle las especies 2246 Fomento .del degarrollo 150,000
menores fortalecidas agroindustrial
10 solicitudes atendidas en apoyo Mejoramiento de la infraestructura
M7 de la infractutura productiva 2247 J . 300,000
productiva
2.2.5 Otros cultivos (arroz, café, maiz, papa, trigo, yuca, Cana panelera, tabaco, 27,928,000
M1 2000 hr?\s sembradgs 0 renovadas Fortalecimiento al sector cafetero 12,000,000
de café con sombrio 2.2.51
Mantener el 100% de Ia Sostenimento productivo de las
M2 produccion de estos rubros actividades no incluidas en las 5,000,000

2.2.5.2

cadenas




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
300 Productores capacitados en Formacion y capacitaciéon de
M3 . = 18,000
tecnicas de producién y mercadeo 2253 productores
M4 3 cadenas con acuerdos de Coordinacion de la interrelacion 60.000
voluntades 2254 entre los eslabones de la cadena '
Objetivo: Contribuir al S agromdustnas conformadas o Fomento del desarrollo
.. . M5 modernizadas transformando ) . 250,000
sostenimiento de la seguridad : agroindustrial en el departamento
. . productos agricolas 2.2.5.5
alimentaria — -
40 de las solicitudes atendidas en Mejoramiento de la infraestructura
M6 apoyo a infractutura productiva joran 5,000,000
productiva
2.2.5.6
100% de las solicitudes
M7 presentadas por las familias
rurales apoyadas
100% de las solicitudes Apoyo a la seguridad alimentaria
M8 presentadas por familias 2.25.7 poy . 9 5,600,000
campesina
desplazadas apoyadas
100% de las solicitudes
M9 presentadas por familias
vulnerables apoyadas
2.2.6 Coordinacion y apoyo del servicio de asistencia tecnica agropecuaria, 13,580,000
5 centros subregionales con Fortalecimiento de la asistencia
M1 planes de asistencia tecnica 2.2.6.1 . . 300,000
tecnica subregional.
operando.
40 municipios con asistencia Fortalecimiento del servicio de
Objetivo: Incrementar los M2 . P : 2.2.6.2 asistencia tecnica a pequefios 10,000,000
. o tecnica agropecuaria
procesos de asistencia técnica productores
para los sectores agropecuario, 80% de las explotaciones Fortalecimiento de la asistencia
forestal, turistico y empresarial, |M3 forestales aplicando la asistencia (2.2.6.3 : 500,000
: ., . tecnica forestal.
contando con informacion tecnica
actualizada y veraz para la toma M4 20 municipios cuentan con
de desiciones, profesionalizando la asistencia tecnica turistica 22.6.4 Fortalecimiento de la asistencia 450.000
generacion de relevo para la M5 10 municipios con asistencia - tecnica turistica y empresarial '
prestacion de la asistencia técnica tecnica empresarial
y brindar a las personas de 200 Jovenes estudiando carreras Apoyo a jovenes para la
M6 . 226.5 : o . 400,000
escasos recursos el apoyo de relacionadas con el agro profesionalizacién agropecuaria
acceder a crédito para producir. 2 Fondos de garantias Fortalecimiento de los fondos de
Igualmente apoyar a la poblaciéon |M7 apalancando recursos uno 2.2.6.6 1,600,000

desplazada y a los jévenes en el

agropecuario y otro empresarial

garantias




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
eleielo de_proyectos 10 proyectos de la poblacion
RIedistives M8 desplazada con asistencia tecnica
P 2.2.6.7 Apoyo a proyectos productivos 130,000
5 proyectos de jovenes con
M9 . : .
asistencia tecnica
M10 Un sistema de |nfo.rma.c’|on en 226.8 Fortfaleumler.]Fo S|stemas de 200,000
proceso de consolidaciéon informacion sectorial
2.2.7 Fortalecimiento de la participacion ciudadana en el desarrollo rural 1,570,000
MA 40 consejos municipales de 2271 Reagt!va0|on de los consejos 320,000
desarrollo rural operando municipales de desarrollo rural
oc:)ljgz(‘j,:r;;n;aulfarliiiﬁigtl:(i:gzam:ln 100 Organizaciones de Consolidacion y creacion de las
P : Y€ Im2 productores creadas o fortalecidas |2.2.7.2 o y 1,200,000
desarrollo economico L organizaciones de productores
participando en el desarrollo
M3 804) de los gremios participando 2273 Forta]e0|m|entp de la participacion 50,000
activamente en el desarrollo rural gremial sectorial
2.2.8 Desarrollo Turistico 21,602,000
M1 6.000 personas sensibilizadas Formacion y capacitacién del
M2 200 personas capacitadas en|2.2.8.1 capital humano para el 312,000
guianza turistica fortalecimiento del sector turistico.
M3 10 estudios de factibilidad de
negocios S L
8 parlicipaciones _en__ eventos Investigaciéon y promocion para el
M4 P 2.2.8.2 mejoramiento de los productos 420,000
nacionales y locales HUristicos
6.000 folletos o plegables de los
M5 . I 2
atributos y sitios turisticos
M6 5 Sitios con miradores turisticos
M7 6 Sitios con posadas turisticas
M8 10 municipios con sefalizacién Construccion y mejoramiento de
turistica infraestructura de apoyo al turismo
M9 5 Sitios de senderos ecologicos 2.2.8.3 (incluye el apoyo a sistemas no 10,650,000
Objetivo: Impulsar el desarrollo de 3 parques tematicos impulsados Egnmvf?eﬁf;ﬁif:) transporte tales
la actividad turistica en el M10 como el del café Salazar, del agua
departamento como fuente de Chinacota y mega parque Ocana
generacion de empleo y riqueza. Establecimiento de alianzas
M11 6 alianzas productivas 22.8.4 estratggpas entre Ia; diferentes 100,000
conformadas agremiaciones que impulsan el
turismo en el Departamento.




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
Apoyo a la infraestructura para la
M12 Construccion de la |nfr§estructura 2285 celebracién de eventos masivos 10,000,000
de apoyo a eventos masivos como ruedas de negocios Yy
congresos
M13 Escqela gastronémica y turistica 2286 Apoyo-a la Escuela Gastrondmica 60,000
funcionando y turistica del Departamento.
Campanas de legalizacion de las
- . entidades prestadoras de servicios
M14 8 campanas realizadas 2.2.8.7 wristicos. (Cumplimiento del RNT, 60,000
Ley 300 de 1996)
2.29 Desarrollo Empresarial 5,156,000
M1 250 Personas capacitadas en Formacion y capacitacién del
formacién empresarial 2291 capital humano para el 26,000
. . . fortalecimiento del sector
M2 200 Microempresarios capacitados - . .
empresarial (Industria, Comercio y
M3 2 Estudios de diagnostico
empresarial Investigaciéon y promocion para el
M4 300 guias empresariales 229.2 mejoramiento de los productos 440,000
Objetivo: Fortalecer e impulsar el [M5 8 .part|0|pa0|ones en eventos empresariales.(Marketing)
. nacionales y locales
desarrollo del area empresarial —
: ; : . 1 centro de  exposiciones
(industria, comercio y servicios) en|M6 . . -
microempresarial Fortalecimiento de la
el departamento Norte de .
. . . 2.29.3 infraestructura de apoyo al sector 3,300,000
Santander 2 mejoramientos de infraestructura] .
M7 . empresarial
para microempresas
10 Microempresas creadas y 10
M8 .
fortalecidas
10 Microempresas de Impulso a las mipymes pequena
M9 desaplazados creadas 0[2.2.9.4 pu Py peq y 1,390,000
. mediana empresa
fortalecidas
3 Microempresas de jovenes
M10 .
creadas o fortalecidas
2.2.10 |Alianzas para el fomento de la productividad y la competitividad 650,000
M1 20 alianzas o convenios firmados
con la empresa privada
Objetivo: Fortalecer acciones de |M2 80% de las entidades publicasi, ; 14 4 Fortalecimiento de la participacion 550,000

Aacarrnlln ~ranrdinandn alianzac

participando activamente

en el desarrollo economico




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
ucoaliviiv vouuvinuirialniuu alial iZas . .
M3 5 alianzas establecidas con la|
academia
M4 4. Evep’tos de promocion i, 5 445 Impulso Qe la invencion 100,000
divulgacién tecnologica tecnologica
2.2.11 |Cadena Productiva Cuero Calzado y sus Manufacturas 2,348,000
Consolidacion de la apuesta
M1 Apuesta produ.ct|va del subsector| 22111 productiva del subsector calzado y 389,000
calzado consolidado de las manufacturas del cuero a
Objetivo: Promover acciones que partir de la_cadena
(jarmitah el uso de las pieles 36 Cluster de la cadena productival Consolidacion del Cluster de la
P > P M2 ([cuero calzado y sus manufacturas|2.2.11.2 |cadena productiva cuero calzado y 625,000
ganado vacuno, caprino y otras .
. ; . consolidado sus manufacturas
especies menores, en la industria - — - —
de los subsectores calzado y M3 |266 Empresas capacitadas Capacitacion y asistencia técnica a
M4 |1980 personas capacitadas 22113 las industrias del los subsectores 1,192,000
manufacturas del cuero -
. M5 |97 cursos/talleres realizados calzado y manufacturas del cuero
aprovechando el incremento en el — -
; o Consolidacion de la formalidad en
nuamero de cabezas de ganado y % avance en la forMalizacion de la
. M6 2.211.4 la cadena cuero calzado y sus 75,000
otras especies menores en el cadena cuero-calzado
manufacturas
departamento norte de Santander — -
Establecimiento de alianzas
4 alianzas estratéai estratégicas para la busqueda de
m7 1anz egicas 2.211.5 nuevos mercados internacionales 67,000
conformadas .
y la ampliacién del mercado
nacional
2.2.12 |SISTEMA PRODUCTIVO MINERO 11,013,000
M1 Un (1) Plan de desarrolllo minero Construccion del Plan de
formulado .
— - Desarrollo Minero del
Implementacion de medidas de departamento para la exploraciéon
proteccion y seguridad industrial| 2.2.12.1 P . P eXp y 213,000
P . explotacion  de  hidrocarburos,
M2 |en la explotacion minera y de . ”
- . . minerales  energéticos y no
condiciones de seguridad social »
. energeticos
para los mineros
M3 |41 minas legalizadas 2.2.12.2 |Legalizaciéon de minas 123,000
Corformacion de una Q)
M4 |asociacion de mineros de la arcilla
en V. Rosario Adecuacion area minera de arcilla
Consecucién de Lote para area|l 2.2.12.3 - : . 1,320,000
M5 ) - Municipio de Villa del Rosario
minera V. Rosario
M6 Construccion de un (1) horno area

minera V. Rosario




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
Corformacion de una Q)
M7 |asociacion de mineros de la arcillal
en Ocana Adecuacion area minera de arcilla
Objetivo: Promover las Consecucién de Lote para area| 2.2.12.4 - ~ 1,320,000
. . M8 ) - Municipio de Ocafa
condiciones que permitan el minera Ocafia
aprovechamiento del potencial M9 Construccion de un (1) horno area
minero departamental minera Ocafia
:ggremn(:?r:::ggs la :;(izigtnﬁlsn (13 Consolidacion de tres (3) cadenas Disefo de las cadenas productivas
L . ' M10 |productivas del sector minero con| 2.2.12.5 |y establecimiento de acuerdos de 160,000
reactivacion de minas y pozos o o
- acuerdos de competitividad competitividad
abandonados y la exploracion vy
explotacion de nuevos yacimiento S o Creacion y puesta en marcha de
y nuevos minerales, acompafnados| M11 C(_)nsolldauon de dos (2) distritos 2.2.12.6 |los distritos mineros del 200,000
S mineros
de un proceso de competitividad. departamento
Impulso a la creacion de empresas
M12 Dl.ez (10) asociaciones de trabajo 22127 asomatwa; de trabajo dedl(?adas al 40,000
minero creadas procesamiento y benefico de
minerales
Capacitacion al minero de la arcillaj
M13 |Cuatro talleres (4) 2.212.8 |y el marmol en la explotacion y 40,000
elaboracion de artesanias
— S -
M14 |Revision del 100% de los titulos| 5 5 45 o |Fiscalizacion y contratacion minera 1,600,000
mineros del departamento
M15 Mejoramiento de 1.6 vias terciarias 221210 Mejoramlen.to de las vias de 5,507,000
y dos (2) secundarias acceso a minas
Estudio socioeconomico para 1a Apoyo a la infraestructura portuaria
M16 |implementaciéon de un puerto para| 2.2.12.11 mFi)ngra P 450,000
el sector minero
Cuatro (4) eventos de fomento y g)(()n?grn;;ény prome(:(ulz rt]acilz;ra o::
M17 |promocion del sectro minero y de| 2.2.12.12 P Y P 40,000
. minerales e hidrocarburos en el
hidrocarburos
departamento
2.3 |UN NORTE CONECTADO INTERNA Y EXTERNAMENTE 744,293,317

Objetivo: Articular vialmente a los diferentes municipios entre si y hacer mas eficiente la comunicacién vial del territorio departamental con los diferentes

centros de produccién y consumo nacionales y binacionales, asi como posibilitar la exportaciéon hacia puertos nacionales y venezolanos.

|

[ 2.3.1 |Articulacion intra territorial

133,120,000




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
1077 Kms sin mantener de la red Implementacién y Puesta en
. . vial secundaria atendidos con la Marcha de los Bancos de
Objetivo del Sub-Programa: ) - L S
. . . M1 |implementacién y puesta en| 2.3.1.1 |Maquinaria, para la rehabilitaciéon y 15,000,000
Mejorar las condiciones de transito . . ; .
. . marcha de los bancos regionales el mejoramiento de la red vial
en las vias que comunican las R .
e de maquinarias. secundaria.
cabeceras municipales y de estas 400 Kms pavimentados de la red Mejoramiento y pavimentacion de
con la capital del departamento, M2 . pay 2.31.2 joran y pavi 70,000,000
. . . vial secundaria la red vial secundaria
contribuir al mejoramiento de los 1.581 Kms mantenidos de la red Gestion para mantenimiento de la
carreteables que de las veredas M3 ; - 2313 on para ento de 23,620,000
conducen a la red secundaria vial terc’larla - red Y'al terc!a’lrla -
facilitando el transporte de M4 [1000 vias urbanas pavimentadas 2.3.1.4 |Pavimentacién de via urbanas 12,500,000
productos y personas. M5 |Apertura de vias 2315 Apertura de vias del Departameto 2,000,000
de Norte de Santander
Mantenimiento vias terciarias del Mantenimiento de Ia red vial
M6 i 2.3.1.6 |terciaria de acceso a la produccion 10,000,000
carbon. .
del carbén
Objetivo del Sub-Programa: 2.3.2 |Articulacion extra territorial 599,693,317
Int'egra'r el Depa’rtamento con el M1 83 Km de la doble calzada Cucuta 23.2.1 C(?nstrUCC|on de la doble calzada 350,000,000
interior del pais y los llanos Bucaramanga Cdcuta - Bucaramanga
orientales. Permitir la salida a 150 Km Carretera la Soberania . L
. M2 . Gestion ante la nacion para la
puertos en el rio Magdalena, costa entre la Legia - Saravena rehabilitacién v meioramiento de
atlantica y pacifica colombianos y 195 Km Mejoramiento,| 2.3.2.2 , y mej . 165,000,000
. - P las vias para la competividad
a los puertos venezolanos en el M3 |Pavimentacion de la via Tiba - El reqional
sur y norte del lago de Maracaibo. Tarra - Convencién - La Mata g '
Mejorar la conexién vial con el eje . . - Mejoramiento y mantenimiento
S ; ~ Mejoramiento y mantenimiento de i ~
binacional San Antonio-Urena y L para las carreteras Cucuta-Ocania,
i . M4 |la red primaria para las zonas 1, 2,| 2.3.2.3 - ~ 83,693,317
con el Area metropolitana de San Agua Clara-Ocafa y Ocafa-
- 9,12y 13 .
Cristébal, de manera que se Convencion.
facilite la comercializacion y Gestion para la construccion y/o
transporte dg bienes y personas M5 Me!oramlento de un aeropuerto 23.2.4 adecuacion (Eie terminales de 1,000,000
tanto al interior como hacia fuera regional transporte aéreos, terrestres y
de su territorio. fluviales
Objetivo: Fortalecer la 2.3.3 |Mejoramiento de los Sistemas de Transporte 11,480,000
competitividad del sector Capacaitacion de 80000 Nifios en
productivo mediante la articulacion M1 Normas de Transito con la 23.3.1 Promocién, Educacion y 420000
de redes de comunicacion y de Herramienta del Parque Ciudad R Prevencion Vial. ’
transporte asi como dotacion de Vital
mfragstructurg dg apoyo, que M2 Instalqmon de 2509 sefales en la 23.3.2 Senallzaqon de la red vial 300,000
permita al territorio establecer Red Vial Secundaria secundaria




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
relaciones productivas y Adecuacion de la estructura de la
comerciales e impulsar nuevas Seccién de archivo, Mejoramiento de la planta fisica de
Lo ; M3 | L 2333 80,000
iniciativas de transporte masivo. impermeabilizacion de la placa y la STD
pintura general de la Secretaria
Implementacion  del  Sotfware Modernizacién Tecnolégica de la
o M4 P i 2.3.3.4 |Secretaria de Transito 680,000
Meta de resultado: Disminuir los especifico
. . . Departamental
indices de accidentalidad en la red - —
vial secundaria Avance para |a implementacion de Transporte y movilidad urbana-
M5 |un Sistema Integrado de 2.3.3.5 10,000,000

Transporte Masivo

metropolitana-binacional




PROGRAMA Ne SUBPROGRAMA N° PROYECTOS COSTO

o
N OBJETIVO METAS (miles de $)

PLAN DE DESARROLLO PARA NORTE DE SANTANDER 2008-2011
UN NORTE PARA TODOS

PLAN INDICATIVO

Eje estratégico para el desarrollo territorial:

3 UN NORTE SOSTENIBLE Y ORDENADO PARA TODOS

OBJETIVO ESTRATEGICO

Regular las actividades para minimizar y mitigar los efectos ambientales negativos de la necesaria explotacion de bienes y servicios ambientales para la
satisfaccion de las necesidades de la poblacion del Departamento, en el marco de ejecucion de proyectos econdmicamente rentables, socialmente aceptados
y ambientalmente sostenibles.

ESTRATEGIAS

* Disefio e implementacion de sistemas de informacién como soporte a las decisiones de intervencioén en el territorio

* Articulacion y coordinacion intersectorial e interinstitucional, publico-privada para la ordenacion del territorio

« Intervencién diferencial a partir del reconocimiento de la diversidad del territorio a nivel subregional

» Acompafiamiento y articulacion con la planeacion del ordenamiento territorial local desde lo supramunicipal

* Fortalecimiento de la capacidad de respuesta ante las amenazas y riesgos naturales

PROGRAMAS

3.1 UN NORTE CON CALIDAD AMBIENTAL

3.2 UN NORTE CON UN TERRITORIO ORDENADO

3.3 UN NORTE CON AMBIENTE SANO Y AGUA COMO PATRIMONIO NATURAL

3.4 DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA LA ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES

3.5 PREVENCION Y MITIGACION DE RIESGOS NATURALES

3.6 UN NORTE PLANIFICADO DE ACUERDO A SU TERRITORIO




o PROGRAMA o SUBPROGRAMA N° COSTO
N OBJETIVO N METAS PROYECTOS (miles de $)
3 UN NORTE SOSTENIBLE Y ORDENADO PARA TODOS 59,936,250
3.1 [UN NORTE CON CALIDAD AMBIENTAL | 11,671,700

Objetivo: Contribuir al mejoramiento continuo de la calidad ambiental de nuestro entorno con el fin de que las personas vivan en un ambiente sano y
disfruten de unas condiciones aceptables en su calidad de vida.

Objetivo: Mantener y/o mejorar las
condiciones y calidades del medio

3.1

A

Gestion Habitacional y de Espacio Publico

2,391,000

M1

Apoyo en la recuperacion y disefo
de las areas verdes en los
espacios publicos

M2

Una campafa semestral de cultura
de conservacioén de areas verdes

3.1.141

Establecimiento y mantenimiento
del componente verde en las areas
urbanas del dpto. N.S

1,510,000

M3

Apoyo técnico ambiental para el
establecimiento de 5 miradores
ecoturisticos

M4

Apoyo técnico ambiental para el
establecimiento de 5 senderos
ecologicos

M5

Apoyo técnico ambiental para el
establecimiento de 3 parques
tematicos

3.1.1.2

Parques ecoturisticos y
etnoturisticos

105,000

ambiente en un estado que
favorezca el desenvolvimiento de
la vida en sociedad.

M4

Apoyo a la gestion de la OPAD vy
Corponor en capacitacion,
formulacién de planes de
contingencia, fortalecimiento de
minicentros de reserva y
conformacion de brigadas
voluntarias para la prevencion y
reduccion de incendios forestales

3113

Prevencion y reduccion de
incendios forestales

216,000

M5

Apoyo a la gestion de la OPAD vy
Corponor en capacitacion en
gestion de riesgos naturales i
formulacion de planes de
prevencion, mitigacion y
contingencia de desastres
naturales

3114

Prevencion y reduccion de riesgos
naturales y antrépicos (erosion,
inundaciones, bioseguridad,
quimicos, tecnoldgicos, etc.)

560,000

3.1

2

Apoyo y Gestion para el Saneamiento Ambiental

9,280,700




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
Apoyo y seguimiento a la gestion
M1 de Corponor en los proyectos de
descontaminacion hidrica 3.1.2.1 Proyectos o_le In_v’erspn-en 8,546,000
— - descontaminacion hidrica
Seguimiento al impacto del
M2 derrame de petrdleo en el rio
Pamplonita
Objetivo: Apoyar y demandar en Dlagnos’_uc_o_ del estado act_ua_ll de
. los municipios en el cumplimiento
los municipios del Departamento la|M3 .
. . . de la formulacién de los planes de
implementaciéon de los Sistemas estion d id Jlid
de Gestion Integral de Residuos gestion de residuos solidos
??e:!ciﬁwsierigbgch uyass;('::ir::;ege Apoyo y asesoria en la formulaciéon| 3.1.2.2 Gestlzg@?:lentslli drisrizlduos 287,900
9 M4 de los PGIRS en los municipios ypelg
gue no lo hayan presentado
Seguimiento a los PGIRS en los
M5 municipios que ya lo tengan
establecidos
Ejercer control, seguimiento y . .
M6 monitoreo a fuentes fijas y moviles| 3.1.2.3 Control'y momtorgo de la calidad 446,800
N . del aire
de contaminacién atmosferica
| 3.2 |[UN NORTE CON UN TERRITORIO ORDENADO 14,410,550

Objetivo: Distribuir los usos del territorio de acuerdo con sus caracteristicas orientadas a resolver, mitigar y/o prevenir los
ambiental, con el propdsito de lograr un desarrollo sostenible.

problemas de caracter

3.2.1 |Gestion para el Ordenamiento Integral de Cuencas 2,632,650
Objetivo: Consolidar legal vy 3211 Plan de ordenacién de cuencas
operativamente las acciones e Plan de Ordenaciéon de Cuencas| hidrograficas
inversiones resultantes de la] M1 |Hidrogréaficas elaborado e Implementacion de los planes de 819,650
formulacion de los Planes de implementado 3.21.2 ordenacién de cuencas
Ordenamiento de Cuencas hidrograficas
(Pamplonita, Zulia y Algodonal) M2 |Construccién de reservorios Recuperacion y manejo sostenible
. 3.213 ; e 1,813,000
M3 |Reforestaciones de las cuencas hidrograficas
3.2.2 [El Conocimiento como Herramienta para la Gestion Ambiental 10,543,000
Sistema de informaciéon Ambiental Consolidacion del sistema de
ST M1 |articulado con el Sistema de| 3.2.2.1 . L ) 438,100
Objetivo: Implementar Y| - . informacion ambiental
- . Informacion Unico SITU
administrar un  Sistema de




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
Informacion ~ Ambiental  como Desarrollo de Planes de Manejo de
; M2
componente del Sistema de Paramos y Humedales Maneio de ecosistemas
Informacién Territorial Unico, de . o L, 3.2.2.2 J . 4,900,000
Cofinanciacion para la adquisicion estratégicos
manera que se promueva la] M3 . o
Y, . de areas estratégicas
participacion social en laj
conservacion y uso de los recursos Consolidacién de ventanillas de Implementacion del plan regional
naturales y el ambiente dell M4 . . 3.223 de biodiversidad y promocion y 592,100
- mercados verdes y biocomercio -
Departamento y estructuracién de gestion de mercados verdes
un centro de investigaciones M5 Plan de Ordenacién Forestal para 32924 Plan General de Ordenacion 1103.000
Ambientales para su monitoreo el dpto. N. de S. elaborado e Forestal del Departamento T
Establecer modelos alternativos Implementacion de alternativas
M6 |para el manejo sostenible de 3.2.2.5 para el manejo sostenible de 3,509,800
bosques bosques
Objetivo: Fortalecer el proceso de| 3.2.3 |Educaciéon ambiental y participacion comunitaria para la gestion ambiental 1,234,900
educacion ambiental, mediante la MA Poblacion  beneficiada a los
masificacion de la informacién PROCEDAS
para la apropiacion. social que Conformacion y asistencia de Formacion y Capacitacion para la
aumente los niveles de| M2 |Proyectos Ambientales Escolares S e
Y . 3.2.31 Participacion y la Gestion 1,234,900
participacion ciudadana, reflejados PRAES Ambiental
en una comunidad organizada vy Capacitacion a grupos para|
autogestionaria en la resolucion de| M3 (participacion comunitaria  en
conflictos gestion y educacion ambiental
| 3.3 {UN NORTE CON AMBIENTE SANO Y AGUA COMO PATRIMONIO NATURAL 4,190,000

Objetivo: Consolidar e implementar el Sistema Regional de Areas Protegidas para el departamento de Norte de Santander, que garantice la|
sostenibilidad de los bienes y servicios ambientales que contribuyen al desarrollo sostenible y conservacion del patrimonio natural, de la biodiversidad

y recurso hidrico del departamento

3.3.1 |Implementacién del Sistema Regional de Areas Protegidas (SIRAP) 2,950,000
. . Saneamiento predial en las areas

M1 igtladc?rse;rizsadodse propiedad - del 3.3.1.1 protegidas PNN Catatumbo Bari, 2,000,000
PNN Tama y ANU Los Estoraques
Definicion de prioridades para la De(;:(laa(r)?éc;r;]aniecizrne;srp;roi:)eng;ijas

M2 |conservacion y declaratorias de| 3.3.1.2 - €9 ' 300,000

areas protegidas

municipal y reservas de la
sociedad civil




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
Un area de orden nacional, una de
Objetivo: Definicion de prioridades orde.n. regional, una de  orden Definicion de Sistemas Locales de
., M3 |municipal, una reserva de la| 3.3.1.3 < . 150,000
para la conservacion y : L Areas Protegidas SILAP
) ) . sociedad civil, declaradas como
declaratorias de areas protegidas. . .
areas protegidas
mg |Area  Natral = Unica  LOS| 334, | Ampliacion de Areas Naturales 300,000
Estoraques ampliada
Un area protegida de orden Definicion, delimitacion y
M5 nacional con zona amortiguadora 3315 de(?Iaratorlas de zonfas 100,000
declarada y en proceso de amortiguadoras en las areas
implementacion protegidas nacionales
. Control y vigilancia frente a las
Dos operativos anuales de control amenazas a la conservacién de las
M6 |y vigilancia coordinados| 3.3.1.6 ) . . 100,000
> e areas protegidas y areas
interinstitucionalmente . .
especiales de manejo
3.3.2 [Planificacién para la Proteccion y Aprovechamiento del Patrimonio Natural 1,240,000
Un Acuerdo de Régimen Especial
de Manejo adoptado mediante
M1 Ordenanza .Departamen.tz?l, 3321 Manejo del PNN Qatatumbo Bari 800,000
s . . constituido y en implementacién de la Etnia Bari
Objetivo: Evaluar la situacién ; .
. dentro del ajuste del Plan de Vida|
actual y desarrollar herramientas Bari
que contribuyan al desarrollo de
. . Mesa Departamental de S
servicios Ecoturisticos . Consolidacién de la mesa
M2 |Ecoturismo conformada y| 3.3.2.2 i 40,000
departamental de ecoturismo
operando
Plan Departamental de Ecoturismo Promocion de los bienes
M3 |sostenible, consolidado y| 3.3.2.3 . . 400,000
patrimoniales naturales
operando
| 3.4 | DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES 7,890,000

Objetivo: Generar un proceso articulado de gestion de Riesgo en armonia con los Sistemas Ambiental y de Planeacion, en coordinacion con las
autoridades locales y nacionales y cooperacion internacional para lograr una atencién oportuna de las emergencias y una disminucion de los efectos

causados por eventos naturales

Objetivo: Fortalecimiento
Institucional desde el nivel regional
para generar procesos de cambio

on al tama Ao nactiAn Aa riacenn v

3.4.1 [Fortalecimiento de la oficina de prevencion y atencion de desastres 360,000
Oficina de Prevencion y atencion
M1
de desastres reetructurada
M2 Cuatro funcionarios asignados a & Fortalecimiento de la oficina de
OPAD 2411 NnravanciAn V] atanciAn Ao 29N NNN




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
Il C1 I.CIIIG.’UC' yCDLIUII uc |!cayu y OPAD dotada (Equ|p05 de rescate, e ML }JIUVCIIL;IUII y aLwcrivivril uc rAsivaviviv)
apoyar técnica, operativa Y| S . desastres
.. ) L. Comunicaciones, vehiculos,
administrativamente a los Comités| M3 -
. proteccion personal, control de
Locales e impulsar los procesos de ; .
- incendios)
reduccion, respuesta Y| — .
. . Cuatro (4) campafas masivas de
recuperacion de zonas y familias| M4 - .
conocimiento del riesgo
afectadas  por desastres o Un (1) Diplomado sobre gestion Socializacion del tema de Gestion
emergencias naturales desde ell M5 ; P 9 3.4.1.2 . 80,000
. del riesgo de Riesgos
nivel departamental —
M6 Ocho (8) talleres sobre gestion del
riesgo y manejo de equipos
3.4.2 |Fortalecimiento comités locales para la prevencion y atencion de desastres 300,000
30 CLOPADs capacitados en
M1 |normatividad del tema de gestion
de riesgos Fortalecimiento de los Comités
Gestidon y aporte de ayudas para| 3.4.2.1 |Locales de Prevencion y Atencion 100,000
Objetivo: Fortalecer y apoyar la atencion de emergencias (70% de Desastres
. ., M2 L .
base del sistema de Prevencion y municipios atendidos de acuerdo a
Atencién de Desastres para lograr los reportes de emergencia)
mejorar la atencién y reducir los 60 Planes escolares en
impactos de las emergencias al M3 |Prevencion y  atencién de
nivel local desastres Asesoria y Capacitacién para la
10 Plzla’nes comun|tar|’os enl 2499 elaboracion  de Io; . Planes 200,000
M4 (Prevencion y  atencion  de Escolares, Comunitarios y
desastres Locales de Gestion de Riesgo
M5 20 Planes de emergencia VY
contingencia
3.4.3 |Conocimiento sobre el riesgo de origen natural y antrépico 4,580,000
Apoyo para la realizacion de
estudios técnicos enfocados al
M1 |Cuatro (4) estudios técnicos 3.4.3.1 |conocimiento del riesgo y la 500,000
reduccion de desastres en el
Departamento.
Objetivo: Tener bases técnicas y POI'“C.&,‘ Publica de Prevencion y
i M2 |Atencion de Desastres
confiables para la toma de .
. . " implementada
decisiones y la incorporacion del —
” : Plan Departamental de Prevencién . o
tema de gestién de riesgo en los M3 Atencién de Desastres Construccion de wuna Politica
procesos de planeacion y 3.4.3.2 |Publica de Prevencién y Atencién 80,000

nrdlanamiantn tarritarial

actualizado

Aa Nacactrac




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
UITUCIHIaltiicrnuw wrrnuvitial . ., UcT wcoasuco
Plan regional de Prevencion y
M4 Atencién de desastres del Area
Metropolitana de Cucuta
estructurada
. . e Apoyo Proyecto de estudio de
M5 E,stut-:ilo de microzonificacion 3.4.3.3 |Microzonificacion Sismica del Area 4,000,000
sismica elaborado . .
Metropolitana de Cucuta
3.4.4 |Fortalecimiento de los organismos de socorro 2,650,000
M1 15 Convenios de apoyo firmados Apoyo a los organismos de
con organismos de socorro socorro (Cruz Roja Colombiana,
3.4.41 - . 1,600,000
s . . Dos (2) nuevos grupos de socorro Defensa Civil Colombiana,
Objetivo: Garantizar una atencion| M2 :
. conformados Cuerpos de Bomberos Voluntarios,
O IENEEGE CL I Seis (6) minicentros de reserval Conformacion de Minicentros de
desastres y mejorar ell M3 3.44.2 300,000
. . . conformados Reserva
LTI VAT Gl Gl Recuperacion del 10% de los Recuperacion reposicion de
respuesta de los Orgamismos de| M4 up ¥ 3.443 up y P 250,000
SocorTo equipos del centro de reserva equipos del Centro de Reserva
Red de alerta hidrolégica temprana . -
M5 funci ent Apoyo para la implementaciéon de
eRn dunglonam|e.no — 3.4.4.4 |Sistemas de Alerta Temprana Y| 500,000
M6 ed de .monltoreo sismico en Monitoreo
funcionamiento
| 3.5 | PREVENCION Y MITIGACION DE RIESGOS NATURALES 16,660,000

Objetivo: Disminuir la vulnerabilidad de la poblacion y de las instituciones del Estado frente a la ocurrencia de desastres naturales o antropicos no
provocados, mediante 1) La planificacidn para la Reduccién de Riesgo. 2) Respuesta efectiva en caso de desastres. 3) Recuperacion.

3.5.1 [Recuperacion de zonas de riesgo o afectadas por emergencia 2,160,000
Objetivo: Coadyuvar a retornar en . Apoyo y'Construgqon _o'le obras de
. . 40 obras de proteccion y/o proteccion y Mitigacién en los
el menor tiempo posible a la| M1 ., 3.5.11 AR 2,000,000
. - mitigacion Municipios del Departamento para
normalidad de las familias y zonas T .
. disminuir la vulnerabilidad
afectadas por emergencias o —
desastres 120 familias apoyadas en su Apoyo ~para 1a - recuperacion
M2 - : 3.5.1.2 |productiva a familias afectadas por| 160,000
recuperacion productiva .
emergencias y/o desastres
Objetivo: Disminuir el nimero de| 3.5.2 |Cofinanciacion de proyectos para reubicacion 13,500,000
familias ubicadas en zona de alto MA 1000 viviendas reubicadas de Apoyo para proyectos de
riesgo, manejo de asentamientos zonas de riesgo rehabilitacién o reubicacion de
. 3.5.21 . . 13,500,000
humanos y de infraestructura . . . viviendas afectadas ubicadas en
. . M2 |80 viviendas reubicadas en Herran .
localizada en zonas de riesgo zonas de alto riesgo
Objetivo: Disminuir el nimero de| 3.5.3 |Apoyo a emergencias 1,000,000
familias ubicadas en zona de alto Ayuda Humanitaria a familias
riesgo, manejo de asentamientos| M1 |[1000 familias asistidas 3.5.31 afectadas por emergencias y/o 1,000,000

humanos y de infraestructura

Desastres




o PROGRAMA o SUBPROGRAMA N° COSTO
N OBJETIVO N METAS PROYECTOS (miles de $)
3.6 [UN NORTE PLANIFICADO DE ACUERDO A SU TERRITORIO 5,114,000

Objetivo: :

Orientar las decisiones de intervencion del hombre sobre los recursos naturales el territorio de manera optima, reconociendo sus|

limitaciones y potencialidades, teniendo en cuenta la distribucion poblacional derivada de los procesos econémicos, sociales, culturales,
administrativos y politicos que afectan positiva o negativamente estos aprovechamientos asi como el acceso equitativo a los servicios publicos |

sociales.
3.6.1 [Ordenamiento Territorial 4,804,000
75% avance del proceso de Fortalecimiento del Proceso de
M1 |Ordenamiento Territorial| 3.6.1.1 |Ordenamiento Territorial 1,100,000
0,
Objetivo: Implementar  un Departamental (hoy 40%) De_partam’ental
sistema que permita la toma de Sistema de Informacion Territorial Articulacion y puesta en marcha
. . M2 . 3.6.1.2 |del Sistema de Informacion 1,800,000
decisiones acertadas a través de Unico operando L
. ) Territorial Unico
la informacién oportuna y veraz ADOvO v sequimiento a los POT
compartida  por todas las| M3 |40 POT ajustados o validados 3.6.1.3 |POYO Y S€Q 1,200,000
S municipales
instituciones del Departamento - —
M4 30 expedientes municipales
adoptados (hoy 23 en proceso) Apoyo a los Expedientes
— 3.6.1.4 L 704,000
10 catastros municipales Municipales
M5 .
actualizados
3.6.2 |Articulacién Territorial 310,000
Sustentacion ante el IGAC y el L .
Objetivo: Identificar y promover la| Senado de las  propuestas Definicion de limites
. ., . . M1 S . 3.6.2.1 |interdepartamentales (con Cesar, 102,000
ejecucion de acciones conjuntas definitivas de limites i
. A Santander y Boyaca)
entre los diferentes niveles departamentales
territoriales al interior del . . L
. Promocién y  ejecucion  de
B AW 3 () G e G Promocién de 4  acuerdos royectos supradepartamentales
Pais, y potenciar la privilegiada| M2 3.6.22 (P pradep . 80,000
L o supradepartamentales tales como el manejo de la Unidad
posicion geoestratégica biogeografica de Santurban
departamental como articulador del 9€0g
fIUJrcéongs tc)ileene(s:,OIO;ebri\‘/a:C|o;aCiZ M3 dOrdenbanzg del_reV|_§|on del modelo Revision y consolidacién  del
pe . ., € subregionalizacion — 3.6.2.3 |modelo de subregionalizacion y/o 68,000
Venezuela la integracion real con 3 asociaciones de municipios . S
) M4 asociaciones de municipios
Sus vecinos conformadas y operando
M5 Ordenanza de definicion de limites 3.6.2.4 Definicion de limites 60,000

municipales

intermunicipales
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PLAN DE DESARROLLO PARA NORTE DE SANTANDER 2008-2011
"UN NORTE PARA TODOS"

PLAN INDICATIVO

Eje estratégico para la plataforma administrativa

4 UN NORTE EFICIENTE Y TRANSPARENTE PARA TODOS

OBJETIVO ESTRATEGICO

. Fortalecer los procesos de planificacion para la toma de decisiones en el territorio, buscando que sea mas técnica, agil y eficiente e involucrando la

participacion de los actores municipales, como principales agencias del desarrollo a nivel local y subregional”

PROGRAMAS

4.1 UN NORTE EFICIENTE EN LO REGIONAL Y LOCAL

4.2 UN NORTE FUERTE EN SUS FINANZAS

4.3 UN NORTE CON GOBIERNO TRANSPARENTE

4.4 UN NORTE CON JUSTICIA




o PROGRAMA o SUBPROGRAMA N° COSTO
N OBJETIVO N METAS PROYECTOS (miles de $)
4 _UN NORTE EFICIENTE Y TRANSPARENTE PARA TODOS 101,569,000
| 4.1 |UN NORTE EFICIENTE EN LO REGIONAL Y LOCAL | 8,650,000

Objetivo: :

Garantizar que los recursos humanos, técnicos, econémicos y logisticos con que cuenta el Departamento sean administrados y utilizados|

en forma racional y exclusiva para el servicio publico aplicando entre otros, instrumentos gerenciales que permitan el seguimiento en tiempo real de las
decisiones gubernamentales y asi determinar su continuidad, aplicar los correctivos necesarios o disponer su cambio.

Objetivo: Garantizar una
plataforma  administrativa que
responda oportuna y eficazmente a|
las competencias territoriales i
requerimientos ciudadanos

4.1.1 [Fortalecimiento de la capacidad de gestion departamental 7,990,000
M1 _Slstema de Gestion de Calidad 4111 ImpIgmentamon .del Sistema de 200,000
implementado Gestion de la Calidad
Implementacion del Modelo
M2 |MECI implementado 41.1.2 |Estandar de Control Interno 100,000
(MECI)
M3 Reorganizacion de la estructura
administrativa por procesos
M4 Nueva estructura de planta de Redefinicibn de la Estructura
cargos 4113 I . 50,000
— Administrativa
Nuevo manual de requisitos,
M5 |funciones y competencias
laborales
M6 |Archivo central consolidado 41.1.4 Consolidacion _d’el Archivo central 500,000
de la Gobernacion
M7 100/0_ Historias laborales sis 4115 Sistematizacion de la informacion 120,000
tematizadas laboral
Sistema de informacion
M8 |documental implementado 'y Sistematizacion de la informacién
operando 4.1.1.6 250,000
- S documental
Ventanilla de atencion unica al
M9 .
usuario implementada
Sistema de Gestion Administrativaj
M10 -, .
Implementado Implementaciéon del Sistema de
- - - 41.1.8 - L . 70,000
M11 Almacén central y de inventarios Gestion Administrativa
consolidado
Plan de Formacion y capacitacion
M12 . - .
formulado e implementado Formacion y capacitacion del
4119 Talento Humano 200,000
M13 |(40) funcionarios becados
M14 [(296) funcionarios capacitados
M15 Plan de Bienestar social formulado

e implementado




o PROGRAMA o SUBPROGRAMA N° COSTO
N OBJETIVO N METAS PROYECTOS (miles de $)
M16 (2) Olimpiadas de empleados
departamentales realizadas
M17 Programa de salud ocupacional 4.1.1.10 |Programa de Bienestar social 1,000,000
formulado
M18 (24) Campafias de salud
ocupacional realizadas
M19 (60) empleados beneficiados con
apoyo a vivienda
M20 |100% de instalaciones mejoradas
M21 (8) Talleres de manejo del conflicto 41111 Mejo.rami.ento del clima laboral vy 1,000,000
realizados organizacional
M22 (8) Talleres de autoestima v
manejo de stress realizados
M23 |INTRANET implementada
Sistema de informacion
M24 |comunicacion para la gestion o, .
organizacional operando 41.1.12 gﬂdoﬁﬁ:gtzrzg;gg E::;;?t:rigsta?e la 2,000,000
100% de las dependencias de la
M25 |gobernacion cuentan con
tecnologia actualizada
Apoyo a la investigacion e
M26 80% de Igs pr_oye_9tos formulados 4.1.1.13 |identificacion de proyectos de 2,500,000
logran cofinanciacion
desarrollo
4.1.2 |[Fortalecimiento de la capacidad de gestion municipal 660,000
M1 Ofici.na asesora de alcaldes 4121 Cr.e.aci()n y operativizacion de la 240,000
funcionando oficina de alcaldes
M2 el 95% de los municipios suben el
ranking nacional
90% municipios incrementan sus
M3 |tranferencias por eficiencia fiscal y
administrativa
M4 (40) Municipios asesorados en el
uso de las transferencias
c?:jleot;vc;h(t:g:d%t\;?éi::lels gsrs;o; M5 (32) eventos orientadqs al correcto
desarrollo de sus competencias y uso de las transferencias . . -
reguerimientos ciudadanos 2) Comunidades indigenas| 4.1.2.2 AS'S.t(,anC'a} .mun|c.|pa.| para 12 420,000
gestién publica territorial
M6 |asesoradas en el correcto uso de

las transferencias




o PROGRAMA o SUBPROGRAMA N° COSTO
N OBJETIVO N METAS PROYECTOS (miles de $)
(8) eventos realizados con
M7 ; —
comunidades indigenas
40 alcaldes y sus concejales
M8 |capacitados en gestién de calidad,
contratacion, proyectos
(4) evaluaciones 1 por afio
M9 |(ranking) municipal en eficiencia y
eficacia administrativa
4.2 |UN NORTE MAS FUERTE EN SUS FINANZAS 90,556,000

Objetivo: Consolidar un modelo administrativo - financiero que le permita al departamento y a sus municipios incrementar sus recursos propios y
apalancar otros del orden privado y publico en procura de una mayor inversion social y productiva.

4.2.1 |Desarrollo institucional y financiero de la Hacienda Publica 2,100,000
Control y vigilancia de las rentas Campafias de promocion,
M1 |Campafias de promocion vy|4.2.1.1 concentizacion y represion al 850,000
prevencion contrabando
Objetivo: Mejorar los ingresos en Adecuacion y  puesta  en Campanfias institucionales para el
las rentas departamentales y| M2 |funcionamiento de una oficina de(4.2.1.2 mejoramiento del recaudo 500,000
racionalizar  los  gastos de gestién financiera. departamental y municipal
funcionamiento que le permitan . L iy
obtener  recursos ~ economicos| E'Stelma“zac"z” y dforta'ec'";'e”to 4pq3 | Sistematizacion y fortalecimiento 650000
suficientes  para  aborar con € Jos punios de frecaudo ya.sd. de la Secretaria de Hacienda :
eficacia las competencias y Secretaria de Hacienda
obligaciones como ente territorial Adquisicién y/o mejoramiento de . .
Implementacion de sistemas de
software. recaudo de rentas para el
M4 - . L 421.4 : : - 200,000
Gestion para la titulaciéon de mejoramiento de la prestacion del
predios ejidos, fiscales o privados servicio.
4.2.2 Desarrollo Institucional y Financiero de Ifinorte 86,776,000
Area de accion: Fortalecimiento institucional 1,716,000
M1 2 Agencias de Desarrollo
sset?;?ggilcaﬁm o eonss 4.2.2.1 Ampliacion de los puntos de 381,000
= atencion
. M2 5 municipios con nuevos puntos de
Objetivo: Transformar la entidad recaudo.
en un estabIeCImlento publico M3 MECI implementado. Un proceso
modermo que permita desarrollar el implementado y Certificado por la 4.2.2.2 Certificacion con las normas de 40.000

fomento, promocion y
contribucién al desarrollo

NTC GP1000 e 1ISO 9001

calidad.




o PROGRAMA o SUBPROGRAMA N° COSTO
N OBJETIVO N METAS PROYECTOS (miles de $)
administrativo, economico, [m4 Una oficina de planificacion de Implementacion de la oficina de
social, urbanistico, financiero y proyectos conformada 4.22.3 gestion de proyectos. 130,000
fisico ambiental de los M5 Estudio para la ampliacion de la 4224 Estudio para ampliacién de la 15 000
municipios del departamento planta de personal formulado e planta de personal '
Norte de Santander. M6 Una sede propia de Ifinorte Compra de la sede propia para el
4.2.2.5 Instituto financiero de norte de 900,000
Santander
M7 .Una nueva imagen corporativa 4226 Disefio de una nueva imagen 90,000
implementada. coorporativa
M8 Una estrategia de Promocion en |, , , Promocion institucional 160,000
39 municipios del Departamento
Area de accion: Fortalecimiento Financiero 85,060,000
M1 10 Inversiones en productos de Participacién en mercado
simultaneas financieras en el 4.2.2.8 . . 1,000,000
financiero
mercado de valores.
M2 2_act|vo_s fijos engjenados 4.2.2.9 Enajenacion de bienes inmuebles 20,000
( Bienes improductivos)
M3 2 quuidacion_es de sociedades y /o 4.2.210 Liguidacion y/q enajenacion de 40,000
Venta de acciones acciones
Objetivo: Optimizacion de M4 2da. Fase ejecutada de_l programa Apoyo a la banca de
ErEEES de desarrollo empresarial para 4.2.2.11 oportunidades y del fondo 4,000,000
: - o microcreditos FORTALECER. NOS
creditos, microcreditos, - - = - —
DFOCESOS Y Servicios M5 _Un cred_lto de cooperacion Gestién e |ntermed|a0|qn de
. . . . internacional 4.2.2.12 recursos de cooperacion 30,000,000
financieros hacia clientes internacional
actuales y potenciales M6 30 creditos de Tesoreria a
Entidades Territoriales y
Descentralizadas
M7 24 creditos de Factoring a
proveedores 42213 Fomento del credito 50,000,000
M8 30 creditos de Fomento a entes
territoriales o entidades
descentralizadas
M9 960 creditos de librazas
4.2.3 |Desarrollo institucional y financiero de la Loteria de Cucuta 1,680,000
M1 Reactivacion sorteos ordinarios
5% de las ventas en el cuatrienio
M2 12% de las ventas transferidas & Fortalecimiento Institucional y
Objetivo: Mejorar la atencién en salud 4.2.31 480,000

finanriarn da la | ntaria Aa Cricnita




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
srlllie d G e o 12% de las ventas de las apuestas
por el incremento de los recursos M3 .
. permanentes transferidas a salud
asignados al sector, producto de
los juegos de azar Cobertura en seis ciudades
(Bucaramanga, Arauca, Bogota,
M4 |Medellin, Tunja y César) 4232 'mp'eme"ta{l Plan de Mercadeo 1,200,000
- acional
Incentivos a los Loteros vy
Distribuidores
| 4.3 [UN NORTE CON GOBIERNO TRANSPARENTE 1,213,000

Objetivo: : Generar vinculos de confianza entre el gobernante y sus gobernados de tal forma que éstos puedan verificar y evaluar las acciones de
aquel y permitiendo la participaciéon de la comunidad en la toma de decisiones
4.3.1 |Gobierno en linea 927,000
Consolidacion del programa de
M1 |(30) municipios en linea operando | 4.1.2.4 |conectividad de los entes 520,000
territoriales
Plan evaluado permanentemente Sistema gerencial de evaluacién
M2 bajo Balanced Score Card 4117 del Plan de Desarrollo 90,000
Obietivo: Utilizar canales de (8) eventos anuales de rendicién Rendicion de  cuentas  por|
cor:1unica;cién eficientes para dar al M3 |de cuentas 1 por subregion + La subregiones, dando a conocer las
conocer las activida d(fs los Gabarra y Gibraltar 4.3.1.1 |acciones, (estiones y obras 165,000
recursos invertidos. asi coni,o los| Mma (4) publicaciones 1 anual de los realizadas por la Administracion
resultados obteni'dos con  la avances del plan Departamental y otros organismos
gestion de la administracion| M5 (8) . eventos a nivel nacional - -
realizados Promocién de la Gestion
departamental - - - 4.3.1.2 100,000
M6 (2) eventos a nivel internacional Departamental
realizados
(4) eventos 1 anual de la gestiéon
M7 |de la administracién departamental e .
realizados 4.31.3 Difusion de la Gestion 52,000
—— — Departamental
M8 (8) publicaciones 2 por afo de la|
gestion departamental realizados
4.3.2 |Gobierno democratico 286,000
(8) mesas de concertacion Institucionalizacion de las mesas
M1 . : 4.3.21 |de concertacion a nivel 80,000
subregionales anuales realizadas :
subregional
Objetivo:Coadyuvar en la gestion| M2 (5) mesas de concertacion 4.3.2.2 Institucionalizacion de las mesas 70,000

de los entes municipales para el

comunitarias anuales realizadas

de concertacion comunitarias




PROGRAMA SUBPROGRAMA N° COSTO
N° N° PROYECTOS .
OBJETIVO METAS (miles de $)
desarrollo de sus competencias Yy L, L o
requerimientos ciudadanos M3 (12)’ ~mesas de 90ncerta0|on 4323 Instltu0|onal|z_ff10|on de. las mesas 96,000
tematicas anuales realizadas de concertacion sectoriales
Pin ce apoyo a tos Conseps| P00 8 T nence e
M4 |Territoriales de Planeacion| 4.3.2.4 P P y . 40,000
. tales como los Consejos
formulado y ejecutado . L
Territoriales de Planeacion
UN NORTE CON JUSTICIA 1,150,000

4.4 |Objetivo: Brindar las herramientas juridicas y judiciales para garatinzar los derechos fundamentales de las personas naturales y la defensa de los
derechos e intereses de las personas juridicas publicas del nivel territorial
4.4.1 Accesibilidad a la respuesta gubernamental 350,000
50,000 personas capacitadas en Capacitacion institucional en la
M1 acceso a la justicia administrativa( (4.4.1.1 Iy ~ G 100,000
prevencion del dafio antijuridico
10,000 a personas desplazadas)
50 entidades publicas territoriales Imp_lementac_:lon del S|§tema de
M2 : . e 4.41.2 informacion de acciones 50,000
con sistema de informacion en - . T
Objetivo: Garantizar con respuesta gubernamental administrativas y judiciales
seguridad y oportunidad la 50 entidades publicas territoriales Seguimiento de la actividad
respuesta de los entes publicos del(M3 con control en respuesta 4413 gubernamental a las acciones 100,000
nivel territorial a las acciones gubernamental administrativas y judiciales
administrativas y judiciales de los 20 municipios con el programa
particulares que materializan sus nacional de conciliadores en Fortalecimiento del programa
derechos fundamentales. M4 equidad funcionando ( 5 441.4 nacional de conciliadores en 50,000
municipios en sistuacion de equidad
desplazamiento forzado)
60 seminarios-talleres en
herramientas para la justicia
M5 aqlministrativa (cada tgller con 4415 Asegoria y capacitacion.a Iqs. 50,000
minimo 10 cupos para jovenes usuarios de las casas de justicia
adoslecentes y 5 cupos para
desplazados)
4.4.2 Prevencion del dano antijuridico 800,000
M1 50 entidades publicas con 4.4.21 Capacitacion institucional en la 250,000

capacitacion en dafio antijuridico

prevencion del dafio antijuridico




o PROGRAMA o SUBPROGRAMA N° COSTO
N OBJETIVO N METAS PROYECTOS (miles de $)
Promocién de instructivos y
50 entidades publicas con manuales de procedimientos para
Objetivo:Promover las acciones |M2 herramientas para la defensa 4422 la defensa adminsitrativa y judicial 250,000
necesarias para evitar sanciones y adminsitrativa y judicial de las entidades publicas
condenas por ineficiencia e territoriales
ilegalidad en las actividades 50 entidades publicas con elaboracion de diagnosticos de la
gubernamentales. M3 diagnostico en defensa 4423 defensa administrativa y judicial de 150,000
adminsitrativa y judicial las entidades
50 entidades publicas con planes Formulacion de planes de
M4 de mejoramiento instituciona en 4424 mejoramiento institucional para la 150,000

dano antijuridico

prevencion del dafio antijuridico




