
 RECPROPIOS       

+LEY 715+    

REGALIAS 

 GESTON+               

CREDITO 

VEGENCIA ANUAL

AÑO 2013

República de Colombia 

Departamento Norte de Santander 

         Municipio de Bucarasica  

PLAN DE ACCION SECTOR SALUD
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Subprogramas

Indicador

Responsable
Fecha Final 

Programada
Objetivos

Metas de 

Productos

REPORTE, SEGUIMIENTO Y CONTROL

MÍNIMO ACEPTABLE
SATISFACTORI

O

1.1.3.1.1

Regimen Subsidiado (SGP) 

Aumento en la cobertura 

en el régimen subsidiado 

en salud.

1.1.3.1.1.1
Llegar al 100%  de cobertura en 

cuanto a la población potencial

Disminuir el porcentaje de la 

población que se encuentra 

desprotegida a nivel de 

seguridad social

97% Porcentajes de 

personas afiliadas en 

el Municipio de 

Bucarasica

anual Porcentaje 95% 97% Coordinado

ra de Salud

dic-13

854.234.553$        

1.1.3.2.1.1 Gestión ante la ESE y la secretaria 

departamental de salud. 50% anual Porcentaje

85% de

Quejas y

reclamos 50%

Coordinado

ra de Salud dic-13

1.1.3.2.1.2

Dotación Puesto de salud 

Aguablanca

100% anual Porcentaje

70% de

puesto salud

Dotado 30%

Coordinado

ra de Salud

dic-13

1.1.3.3.1
Promoción y prevención 

de la salud
1.1.3.3.1.1

Realizar campañas sobre hábitos 

saludables y prevención de 

enfermedades

Garantizar niveles de salud en

nuestro municipio por encima del

estándar nacional 4

No de campañas 

realizadas anual Numero 2 4

Coordinado

ra de Salud
dic-13

1.1.3.4.1
Promotores de salud en las 

veradas
1.1.3.4.1.1S

Gestión ante la ESE y la secretaria 

departamental de salud.

Ofrecer un servicio de salud

preventivo a nivel de la veredas 3
No de promotores

anual Numero 2 3

Coordinado

ra de Salud
dic-13

1.1.3.5.1.1
Atención nutricional a las poblaciones 

en condiciones de vulnerabilidad
30

# de beneficiarios

anual Numero 30 30

Coordinado

ra de Salud

dic-13

1.1.3.5.1.2
Convenios con entidades del orden 

nacional y regional
50%

# de convenios

realizados
anual Porcentaje Nd 50%

Coordinado

ra de Salud
dic-13

1.1.3.5.1.3 Adquisición de kits de 

desparasitación, suplementos y 

complementos nutricionales. 130

Entrega de Kits a

pacientes. anual Porcentaje 100 120

Coordinado

ra de Salud
dic-13

1.1.3.6.1
Brigadas de salud en cada 

vereda o sector del 

municipio.

1.1.3.6.1.1
Atención y prevención de 

enfermedades de manera oportuna

Garantizar niveles de salud en 

nuestro municipio por encima del 

estándar nacional
3

No de brigadas

realizadas

anual Numero 3 3

Coordinado

ra de Salud

dic-13

1.1.3.8.1.1

Que todos los niños y niñas del 

municipio al 2015 se encuentren 

inmunizados 

25%

Cobertura de

vacunación con DPT

menores Obtener

cumplimiento del 100%

en el Plan Ampliado de

Inmunizaciones anual Porcentaje 25% 25%

Coordinado

ra de Salud

dic-13

1.1.3.8.1.2 Habilitación del área de vacunación 

en los corregimientos de Aguablanca 

y la Sanjuana 1
2 obras realizadas

anual Numero 0 1 obra

Coordinado

ra de Salud
dic-13

1.1.3.9.1.1 Realizar seguimiento a las madres 

gestantes a través de los controles 

prenatales 20

Numero de madres

gestantes/ seguimiento

realizado anual Numero 8 20

Coordinado

ra de Salud
dic-13

1.1.3.9.1.2
Capacitar a las madres entorno a las 

buenas prácticas sobre la atención 

de los recién nacidos en el hogar. 20

1 capacitación por año

a las madres
anual Numero 10 20

Coordinado

ra de Salud

dic-13

1.1.3.9.1.3
Concientizar a las madres sobre la 

importancia de la leche materna para 

el correcto desarrollo de los niñ@s 20

1 capacitación por año

anual Numero 10 20

Coordinado

ra de Salud

dic-13

1.1.3.10.1.1 Vacunadoras para Corregimientos de 

Aguablanca – La Sanjuana 100%
No de poblacion 

anual Porcentaje 100% 100%

Coordinado

ra de Salud dic-13

1.1.3.10.1.2 Habilitaciónárea de vacunación 

Corregimiento La Sanjuana 1
No de equipos

anual Numero 0 1

Coordinado

ra de Salud
dic-13

1.1.3.11.1 Dotación Puestos  de salud 1.1.3.11.1.1
Gestión ante la ESE y la secretaria 

departamental de salud.

Ofrecer servicio de calidad con

equipos necesarios hospitalarios 1
1 convenio realizado.

anual Numero 0 1

Coordinado

ra de Salud
dic-13

1.1.3.12.1 AIEPI 1.1.3.12.1.1
Elaborar e implementar el Plan 

operativo Local AIEPI

Fortalecimiento de las 18

practicas clave de AIEPI en

gestantes, padres y cuidadores

de menores de 5 años. 25%

Plan Decenal de Salud

Pública Documento

elaborado e

implementado. anual Porcentaje 25% 25%

Coordinado

ra de Salud

dic-13

Erradicar la desnutrición en la 

población de Bucarasica

Erradicar las enfermedades que 

se puedan prevenir mediante la 

vacunación.

Acompañar a los binomios 

madres/hijos en gestación para 

disminuir la incidencia de 

problemas de salud derivados de 

la no atención preventiva o las 

malas prácticas producto del 

desconocimiento

Ofrecer un servicio de salud 

preventivo a nivel de los 

Corregimientos 
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+LEY 715+    
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CREDITO 

44.404.419$          

Políticas públicas 

formuladas 

intersectorialmente con 

enfoque de 

determinantes sociales 

de la salud1 convenio 

realizado

109.500.000,00$    

1.1.3.5.1

1.1.3.8.1

GARANTIZAR 

NIVELES 

ADECUADOS DE 

CALIDAD DE VIDA 

PARA LOS 

HABITANTES DE 

BUCARASICA, EN 

LOS CUALES LOS 

SERVICIOS 

SOCIALES SEAN 

OPORTUNOS Y 

ACORDES CON LAS 

NECESIDADES DE 

LA POBLACIÓN

1 1.1

 EJE 

ESTRATEGIC

O PARA EL 

DESARROLLO 

HUMANO Y 

SOCIAL
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Mejoramiento de la 

prestación de los servicios 

en los diferentes centros 

de salud

Subprogramas

Tener un servicio de salud digno 

y con las herramientas 

necesarias para una atención 

adecuada.

1.1.3.2.1

RESA, Red De Seguridad 

Alimentaria, para mejorar 

los niveles nutricionales de 

las familias más pobres y 

vulnerables.

Jornadas de vacunación 

para inmunizar a todas la 

población infantil 

Valor esperado para 

la vigencia

Indicador

Responsable
Fecha Final 

ProgramadaNombre
Objetivos

Metas de 

Productos Periocidad
Unidad de 

Medida
Línea de base

RANGOS DE CALIFICACIÓN FECHA REAL 

DE 

TERMINACIÓN

1.1.3.10.1

1.1.3.9.1
Atención a las madres 

gestantes 

Programa ampliado de 

inmunización.

RESULTADO 

INDICADOR

% EJECUCIÓN 

(Resultado/Met

a x 100)

RANGO EN 

QUE SE UBICA 

EVALUADO

REPORTE, SEGUIMIENTO Y CONTROL
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