
GENERAL

ACTUALIZACION DEL 

PROYECTO SEGUNDA ETAPA 

COLISEO CUBIERTO 

(EJECUTABLE)

ACTUALIZAR EL 

PROYECTO
UN PROYECTO 10.000.000 MUNICIPIO

FORMULACION Y DISEÑO DEL 

CENTRO DE CONVENCIONES 

(PRIORIZADO)

FORMULACION 

Y DISEÑO DE 

UN PROYECTO

UN PROYECTO 390.000.000

DEPARTAMENTO, 

MINISTERIO INDUSTRIA Y 

COMERCIO, MUNICIPIO

MINISTERIO DE CULTURA, 

DEPARTAMENTO

FORMULACION DEL PROYECTO 

DE RESTAURACION DE LA CASA 

DEL PRIMER CONGRESO 

(GESTIONABLE)

FORMULACION 

DE UN 

PROYECTO

UN PROYECTO X

FORMULACION DEL PROYECTO 

DE RESTAURACION DE LA REAL 

FABRICA DE LICORES 

(GESTIONABLE)

FORMULACION 

DE UN 

PROYECTO

UN PROYECTO X
MINISTERIO DE CULTURA, 

DEPARTAMENTO

RECUPERACION DEL 

PATRIMONIO

FORMULACION DE LA 

SEGUNDA ETAPA PROYECTO 

DE RESTAURACION DEL 

CLAUSTRO SAN FRANCISCO 

(GESTIONABLE)

FORMULACION  

DE UN 

PROYECTO

UN PROYECTO X
MINISTERIO DE CULTURA, 

DEPARTAMENTO

X NACION Y EL MUNICIPIO

DEPARTAMENTO, 

MUNICIPIO

FORMULACION Y DISEÑO CASA 

DE LA JUSTICIA (EJECUTABLE)

FORMULACION 

Y DISEÑO DE 

UN PROYECTO

UN PROYECTO 20.000.000

CONSOLIDACION DE 

PROYECTOS PARA EL 

FORTALECIMIENTO DEL 

MUNICIPIO  
ACTUALIZACION DEL 

PROYECTO DE LA CASA DE 

CULTURA Y SEDE PARA EL 

SENA (EJECUTABLE)

ACTUALIZAR EL 

PROYECTO
UN PROYECTO 5.000.000 MUNICIPIO

ESTUDIO PARA LA 

REUBICACION DEL TERMINAL 

(PRIORIZADO)

ESTUDIO PARA 

UN PROYECTO
UN PROYECTO 30.000.000 MUNICIPIO

16.000.000
DEPARTAMENTO, ICBF Y 
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GESTION DE PROYECTOS 

INTERINSTITUCIONALES 

FORMULACION Y DISEÑO DEL 

PROYECTO PARA HOGARES 

INFANTILES (PRIORIZADO)

FORMULACION 

Y DISEÑO DE 

UN PROYECTO

UN PROYECTO 

FORMULACION Y DISEÑO DEL 

HELIPUERTO PARA EL 

MUNICIPIO (GESTIONABLE)

FORMULACION 

Y DISEÑO DE 

UN PROYECTO

UN PROYECTO 

PLANEACION Y CONTROL INTERNO

LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

FORMULACION PARA EL 

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA 

DE INTERES SOCIAL URBANA 

(EJECUTABLE)

FORMULACION 

DE UN 

PROYECTO 

UN PROYECTO 15.000.000 MINISTERIO DE VIVIENDA

564.000.000

REVISION Y AJUSTES PARA EL 

PBOT DEL 2004 (EJECUTABLE)

REVISON AL 

PBOT

UNA REVISION 

Y AJUSTES
200.000.000 MUNICIPIO

REVISION DEL PBOT

ACTUALIZACION DE 

ESTRATIFICACION 

(PRIORIZADO)

ACTUALIZACIO

N DE UN 

SISTEMA

UNA 

ACTUALIZACIO

N

35.000.000 MUNICIPIO

MUNICIPIO

ACTUALIZACION DE 

INFORMACION SATELITAL DEL 

MUNICIPIO (EJECUTABLE)

ACTUALIZACIO

N DE UN 

SISTEMA

UNA 

ACTUALIZACIO

N

2.000.000

IMPLEMENTACION DEL 

SISTEMA INFORMATIVO 

GEOGRAFICO (SIG) 

(EJECUTABLE)

UNA 

IMPLEMENTACI

ON PARA EL 

MUNC

UN PROYECTO 38.000.000 MUNICIPIO

IGAC, MUNICIPIO

ESTRUCTURA PREDIAL

ACTUALIZACION CATASTRAL 

DEL MUNICIPIO (EJECUTABLE)

ACTUALIZACIO

N DE UN 

SISTEMA

UNA 

ACTUALIZACIO

N

340.000.000

BANCO DE PROYECTOS
FORMULACION DEL BANCO DE 

PROYECTOS (PRIORIZADO)

FORMULACION 

DE UN 

PROYECTO

UN PROYECTO 3.000.000 MUNICIPIO

15.000.000 MUNICIPIOPLAN DE DESARROLLO

FORMULACION Y 

CONSOLIDACION DEL PLAN DE 

DESARROLLO PARA EL 

MUNICIPIO (EJECUTABLE)

FORMULACION 

DE UN 

PROYECTO

UN PROYECTO 

FORMULACION PARA EL 

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA 

RURAL (EJECUTABLE)

FORMULACION 

DE UN 

PROYECTO

UN PROYECTO 15.000.000 MINISTERIO DE VIVIENDA

MINISTERIO DE VIVIENDA

FORMULACION Y DISEÑO 

VIVIENDA DE INTERES SOCIAL 

RURAL (EJECUTABLE)

FORMULACION 

DE UN 

PROYECTO 

UN PROYECTO 3.000.000

FORMULACION Y DISEÑO 

VIVIENDA DE INTERES SOCIAL 

URBANA (EJECUTABLE)

FORMULACIO 

DE UN 

PROYECTOS

UN PROYECTO 60.000.000 MINISTERIO DE VIVIENDA

(GESTIONABLE)
PROYECTO
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SOCIAL URBANA RURAL
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

CONFORMACION DEL 

EXPEDIENTE MUNICPAL 

(PRIORIZADO)

CONFORMAR 

EL EXPEDIENTE

UNA 

CONFORMACI

ON

75.000.000 MUNICIPIO

ESTUDIO Y DELIMITACION DEL 

AREA DE LA ZONA DE 

AMORTIGUACION 

(PRIORIZADO)

DEFINIR EL 

MANEJO DE LA 

ZA

UN ESTUDIO 120.000.000 MUNICIPIO

ESTUDIO DE CARGAS PARA EL 

DESARROLLO MUNICIPAL 

(PRIORIZADO)

GENERAR 

ESTUDIO DE 

CARGAS

UN ESTUDIO 220.000.000 MUNICIPIO

ESTUDIO DE RIESGOS PARA EL 

MUNICPIO (PRIORIZADO)

GENERAR EL 

ESTUDIO DE 

RIESGOS PARA 

EL TERRITORIO

UN ESTUDIO 120.000.000 MUNICIPIO

REVISION Y AJUSTES PARA EL 

CONTROL AL DESARROLLO Y 

LA OCUPACION (PRIORIZADO)

REVISION PARA 

EL CONTROL DE 

LA OCUPACION 

UNA REVISION 35.000.000 MUNICIPIO

PROYECTO INTEGRAL, 

RESTAURACION PARCIAL, 

REFORZAMIENTO 

ESTRUCTURAL (PEMP) 

(GESTIONABLE)

X
MINISTERIO DE CULTURA, 

DEPARTAMENTO

VALORACION Y DECLARATORIA 

DE INMUEBLES COMO BIC 

(PEMP) (GESTIONABLE)

ESTUDIO DE 

VALORACION 

DEL 

CEMENTERIO

UN ESTUDIO X
MUNICIPIO Y RECURSOS 

IVA TELEFONIA CEL

MEJORAMIENTO DE ESPACIOS 

PUBLICOS (PEMP) 

CEMENTERIO Y PLAZA DE 

MERCADO (GESTIONABLE)

ESTUDIO Y 

DISEÑO DE DOS 

ESPACIOS

DOS ESTUDIOS X

MINISTERIO DE CULTURA, 

MUNICIPIO Y RECURSOS 

IVA TELEFONIA CEL

CONSOLIDACION DE LA 

ESTRUCTURA AMBIENTAL

REVISION DEL PBOT
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

PEMP espacios públicos BIC 

nivel 1:

• Plaza Mayor

• Parque Nariño

• Parque Ricaurte

• Parque el Carmen 

• Plazuela San Francisco 

(GESTIONABLE)

ESTUDIO Y 

ELABORACION 

DE MANUALES

UN ESTUDIO X
MUNICIPIO Y RED DE 

CENTROS PATRIMONIALES

ESTUDIO DE CENTROS DE 

MANZANA DEL CENTRO 

HISTORICO (PEMP) 

(GESTIONABLE)

ESTUDIO DE 

LOS CENTROS 

DE MANZANA

UN ESTUDIO X
MUNICIPIO Y RED DE 

CENTROS PATRIMONIALES

MEJORAMIENTO DE 

MOVILIDAD EN EL CENTRO 

HISTORICO (GESTIONABLE)

ESTUDIO Y 

DISEÑO POR 

FASES

UN ESTUDIO Y 

DISEÑO
X

MUNICIPIO Y RED DE 

CENTROS PATRIMONIALES

COMUNICACION PUBLICO 

CULTURA (PEMP) 

(GESTIONABLE)

1 1 X

BECAS E INCETIVOS EN 

INVESTIGACION DEL 

PATRIMONIO CULTURAL DEL 

CENTRO HISTORICO 

(GESTIONABLE)

4 4 X
MUNICIPIO/ 

MINISTERIO/ONGS

CENTRO HISTORICO CENTRO 

DE TODOS. Folletos, 

plataforma virtual, museo 

centro historico, vigias del 

patrimonio, punto de 

informacion, senalizacion. 

(GESTIONABLE)

1 1 X DEPARTAMENTO Y NACION. 

Excavaciones arqueológicas en 

intervención de espacios 

públicos del Centro Histórico 

(GESTIONABLE)

1 1 X DEPARTAMENTO Y NACION. 

Excavaciones arqueológicas en 

la intervención de bienes de 

interés cultural de carácter 

público (San Francisco y Casa 

de Licores) del Centro 

Histórico (GESTIONABLE)

1 1 X DEPARTAMENTO Y NACION. 

IMPLEMENTACION DEL 

PEMP

INTERVENCION Y 

CONSERVACION 

ARQUEOLOGICA
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

CONTROL URBANO

CREACION OFICINA PARA EL 

PROTECCION DEL 

PATRIMONIO 

ARQUITECTONICO EDIFICADO 

DEL CENTRO HISTORICO  Y 

CONTROL  RURAL 

(PRIORIZADO)

CONSOLIDACIO

N DE UNA 

OFICINA

UNA OFICINA 50.000.000
MUNICIPIO/ 

DEPARTAMENTO NACION

1.253.000.000

IMPLEMENTACION DEL PLAN 

DE ACCION MECI 

(EJECUTABLE)

UNA 

IMPLEMENTACI

ON PARA EL 

MUNC

UN PROYECTO 1.000.000 MUNICIPIO

DISEÑO DE 

DIRECCIONAMIENTO 

ESTRATEGICO (EJECUTABLE)

UN DISEÑO DE 

PROGRAMA
UN DISEÑO 16.000.000 MUNICIPIO

IMPLEMENTAR LA 

CERTIFICACION DEL MUNICPIO 

ISO 19011 (GESTIONABLE)

CERTIFICAR EL 

MUNICIPIO
UN MUNICIPIO X NACION Y EL MUNICIPIO

CAPACITACIONES Y 

GENERACION DE CARTILLAS 

PARA COMUNICACION 

ORGANIZACIONAL 

(GESTIONABLE)

IMPLEMENTACI

ON DE 

TALLERES

VARIOS 

TALLERES
X NACION Y EL MUNICIPIO

PROCESO PARA EVALUACION 

PERIODICA (PRIORIZADO)

GENERAR UN 

PROCESO
UN PROYECTO 1.000.000 MUNICIPIO

SUBTOTAL 24.000.000

 TOTAL PROGRAMA 1.841.000.000 1.841.000.000

Instancias Culturales 

de Gestión

Reestructuración de la 

Secretaría de Cultura y 

Turismo

Creación de la Dirección de 

Cultura y Educación y la 

Dirección de Turismo Cultural 

y Emprendimiento. 

(EJECUTABLE)

2 cargos 

creados
2 $ 165.360.000 MUNICIPIO

CULTURA Y TURISMO

IMPLEMENTAR 

UN DISEÑO DE 

SISTEMA 

UN PROYECTO 6.000.000 MUNICIPIO

C
O

N
TR

O
L 

IN
TE

R
N

O

CONTROL INTERNO

DESARROLLAR UN SISTEMA DE 

INFORMACION (EJECUTABLE)
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

Espacios de 

participación

Reactivación del Consejo 

Municipal de Cultura

Promoción a la convocatoria y 

elección de miembros del 

Consejo Municipal de Cultura 

(EJECUTABLE)

1 Consejo 

Municipal de 

Cultura 

operando

1 X MUNICIPIO

Procesos de Desarrollo 

Institucional

Capacitación y formación 

en gestión cultural y 

administrativa

Capacitación a los funcionarios 

en las metodologías de gestión 

y administración en el sector 

cultura (EJECUTABLE)

3 funcionarios 

capacitados en 

metodologías 

de gestión 

cultural

3 $ 3.600.000 MUNICIPIO

Formulación del Plan 

Municipal de Cultura

Formulación del Plan Decenal 

de Cultura del municipio 

(GESTIONABLE)

1 Plan Decenal 

de Cultura 

formulado

1 X MUNICIPIO-OTROS

Formulación del Plan 

Regional de Cultura 

(Provincia de Ricaurte 

Alto*)

Formulación del Plan Decenal 

de Cultura del municipio y la 

región (GESTIONABLE)

1 Plan Regional 

de Cultura 

formulado

1 X
MUNICIPIOS, 

DEPARTAMENTO

Implementación y 

socialización del Plan 

Municipal de Cultura

Implementación de las 

acciones contenidas en el Plan 

Decenal de Cultura 

(GESTIONABLE)

1 Plan Decenal 

de Cultura 

implementado 

y socializado

1 X
MUNICIPIOS, 

DEPARTAMENTO

Actualización del Sistema 

de Información Cultural 

Municipal

Diseño e implementación del 

SIG  de los artistas, 

organizaciones y programas 

artísticos y culturales del 

municipio (GESTIONABLE)

1 Sistema de 

Información 

Cultural creado 

y en operación

1 X MUNICIPIO

Apoyo a la producción y 

circulación de contenidos 

culturales a través de los 

medios de comunicación y 

digitales

Creación del programa 

Memoria Cultural del Valle de 

Leyva para alimentar los 

contenidos de la radio 

comunitaria, prensa local y 

página web cultural de Villa de 

Leyva (GESTIONABLE)

1 Programa 

Memoria 

Cultural del 

Valle de Leyva 

implementado 

y circulando en 

los medios de 

comunicación

1 X MUNICIPIO

Fomento a la iniciativa y 

desarrollo de proyectos de 

producción audiovisual

Apoyo y estímulo a la 

formación de jóvenes y 

organizaciones culturales en 

procesos de producción 

audiovisual (GESTIONABLE)

1 Programa de 

formación en 

procesos de 

producción 

audiovisual

1 X MUNICIPIO, OTROS

Procesos de 

planificación

Procesos de 

información y 

comunicación
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

Sostenibilidad de la 

Biblioteca Pública

Personal bibliotecario y de 

archivística

Trasladar la dependencia de la 

Biblioteca Pública Municipal y 

el Archivo Municipal a la 

Secretaría de Cultura y 

Turismo (GESTIONABLE)

1 Traslado de 

dependencia
1 X MUNICIPIO

Dotar y actualizar el 

material bibliográfico, 

audiovisual y lúdico

Gestión para la compra y 

donación de material 

bibliográfico y audiovisual 

para la Biblioteca Pública 

Municipal (GESTIONABLE)

1 Biblioteca con 

material 

bibliográfico, 

audiovisual y 

lúdico 

actualizado

1 MUNICPIO-OTROS

Catalogación de 

colecciones

Capacitación del personal de 

la biblioteca y de las escuelas 

en la catalogación de sus 

colecciones mediante 

plataformas digitales de las 

colecciones bibliográficas, 

audiovisuales y lúdicas 

(PRIORIZADO)

No Personal 

capacitado
5 $ 8.000.000 MUNICIPIO

Actividades de promoción 

de lectura

Promoción del Club Cultural 

de Villa de Leyva: Cineclub y 

Club Literario como una 

actividad permanente y de 

largo plazo para estimular la 

lectura, talleres de escritura y 

apreciación crítica del cine 

(PRIORIZADO)

8 Eventos de 

promoción de 

las actividades

8 $ 800.000 MUNICIPIO

Red de bibliotecas públicas 

regionales

Creación y fortalecimiento de 

la red de bibliotecas públicas 

de la Provincia de Ricaurte 

Alto (EJECUTABLE)

$ 20.000.000
MUNICIPIOS, 

DEPARTAMENTO, NACION

Primera infancia

Acciones enfocadas a 

garantizar el acceso a la 

cultura a la primera 

infancia (niños menores de 

6 años)

Creación de espacios 

culturales para estimular la 

sensibilidad sonora, visual, 

gestual, táctil en menores de 6 

años (PRIORIZADO)

$ 30.000.000 MUNICIPIO

Servicios bibliotecarios
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

Operatividad del Centro 

Cultural y Educativo de San 

Francisco

Consolidación del Centro 

Cultural y Educativo como 

espacio de coordinación y 

desarrollo artístico y cultural 

municipal y regional 

(GESTIONABLE)

servicio técnico 

especializado
1 X

MUNICIPIO, 

DEPARTAMENTO

Operatividad de la Escuela 

Municipal de Música

Optimización de las 

actividades de formación 

mediante la estructuración de 

una escuela integral de música 

dirigida a la población urbana 

y rural (GESTIONABLE)

1 servicio 

técnico 

especializado

1 X
MUNICIPIO, 

DEPARTAMENTO

Apoyo a los proyectos de 

dotación de instrumentos 

musicales, vestuario y 

elementos para el 

aprendizaje y práctica 

artística 

Convocatoria y financiación de 

proyectos de dotación de 

instrumentos musicales, 

vestuario y elementos para el 

aprendizaje y práctica artística 

(GESTIONABLE) 

No 

Instrumentos y 

vestuarios  

adquiridos

Varios 

instrumentos y 

vestuarios

X MUNICPIO-OTROS

Dotación de material 

pedagógico para la 

formación artística

Dotación y compra de material 

pedagógico para fundamentar 

el proceso de formación 

musical (PRIORIZADO)

No Materiales 

pedagógicos 

adquiridos

Varios 

materiales 
$ 7.000.000

Formación

Formulación e 

implementación del 

Programa Integral de 

formación artística de la 

Escuela de Música 

Municipal

Elaboración y Formulación del 

Plan Integral de Formación 

Musical en bandas, jóvenes 

instrumentistas, vocal-coral y 

en músicas tradicionales que 

orientará los programas, 

proyectos y actividades de la 

Escuela de Música Municipal   

(GESTIONABLE)

1 Plan 

formulado
1 X

MUNICIPIO, 

DEPARATAMENTO, OTROS

Diseño del programa de 

estímulos culturales

Diseño de la convocatoria para 

la presentación de proyectos 

culturales locales 

(PRIORIZADO)

1 Programa 

formulado
1 $ 10.000.000 MUNICIPIO

Implementación de 

programa de estímulos 

culturales

Convocatoria de estímulos 

para proyectos culturales 

locales (PRIORIZADO)

1 apoyo a 

proyecto de 

estímulos

1 $ 45.000.000 MUNICIPIO

Creación cultural

Institucionalización y 

operatividad

Dotación
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

Giras regionales y 

nacionales  de los grupos 

de las escuelas de 

formación artística

Participación en el Festival de 

Bandas Municipales de Paipa 

(PRIORIZADO)

1 registro y 

traslado al 

Festival de 

Bandas de 

Paipa

1 $ 8.000.000 MUNICIPIO

Invitación de grupos 

artísticos de otros 

municipios

Intercambio de expresiones 

musicales regionales 

(PRIORIZADO)

1 traslado de 

bandas 

regionales a 

Villa de Leyva

1 $ 3.000.000 MUNICIPIO

Celebraciones 

fundacionales y patronales

Celebración de la fundación de 

Villa de Leyva (EJECUTABLE)

No Eventos 

conmemorativo

s

Varios Eventos $ 16.000.000 MUNICIPIO

Apoyo y realización de 

actividades de difusión del 

cine nacional

Apoyo al Festival de Cine de 

Villa de Leyva (EJECUTABLE)

No Eventos 

programados

Varios 

Programas
$ 12.000.000 MUNICIPIO

Apoyo a la realización de 

proyectos de investigación 

sobre patrimonio y 

contextos sociales e 

históricos

Convocatoria de proyectos de 

investigación sobre el Centro 

Histórico de Villa de Leyva y 

del patrimonio cultural y 

natural del municipio 

(GESTIONABLE)

beca de 

investigación
1 X MUNICIPIO, MINISTERIO

Desarrollo y actualización 

de inventarios del 

patrimonio cultural 

material e inmaterial

Conformación y actualización 

de las listas municipales de 

patrimonio cultural y natural, 

y de patrimonio cultural 

inmaterial (PRIORIZADO)

Inventarios  y 

diagnóstico de 

riesgos 

realizados

3 $ 45.000.000
MUNICIPIO, 

DEPARATAMENTO, OTROS

Propuesta y Declaratoria del 

Santuario de Fauna y Flora de 

Iguaque como bien de interés 

cultural del ámbito municipal 

(PRIORIZADO)

Estudio de 

Valoración y 

Diagnóstico de 

riesgos 

realizado

1 $ 40.000.000
MUNICIPIO, 

DEPARTAMENTO, OTROS

Propuesta y Declaratoria del 

patrimonio mueble contenido 

en iglesias y museos como 

bien de interés cultural del 

ámbito municipal 

(GESTIONABLE)

Inventarios  y 

diagnóstico de 

riesgos 

realizados

4 X
MUNICIPIO, 

DEPARTAMENTO, OTROS

Circulación

Eventos

Investigación e 

identificación
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

Estudio para la propuesta y 

declaratoria de bienes de 

interés cultural localizados en 

el área rural del municipio (el 

Parque Arqueológico El 

Infiernito y el sitio 

paleontológico de El Fósil) 

(PRIORIZADO)

Estudio de 

Valoración y 

Diagnóstico de 

riesgos 

realizado

1 $ 40.000.000 MUNICIPIO, MINISTERIO

Inclusión de bienes de 

interés cultural en la Lista  

Representativa de 

Patrimonio Culltural y 

Natural del ámbito 

mundial

Formulación del Expediente 

para la Declaratoria de la 

Provincia del Alto Ricaurte 

como Patrimonio Cultural y 

Natural Mundial 

(GESTIONABLE)

1 Estudio de 

Valoración y 

Diagnóstico de 

riesgos 

realizado

1 X MUNICIPIO, MINISTERIO

Protección y 

Divulgación

Elaboración, Diseño e 

Impresión de Guías escritas e 

interpretativas para la 

Valoración del Patrimonio 

Cultural del Centro Histórico 

(PRIORIZADO)

2000 Guías 2000 $ 84.000.000

MUNICIPIO, 

DEPARTAMENTO, 

MINISTERIO

Plataforma Virtual de 

Arqueología, Paleontología, 

Historia y Patrimonio de Villa 

de Leyva (GESTIONABLE)

1 programa 

virtual 

diseñado y 

montado

1 X MUNICIPIO, NACION

Formulación de Planes 

Especiales Salvaguardia de 

manifestaciones del

patrimonio cultural 

inmaterial

Elaboración de planes 

especiales de salvaguardia 

(PES) para las expresiones 

culturales que están en riesgo 

(PRIORIZADO)

1 Plan Especial 

de Salvaguardia 

elaborado

1 $ 80.000.000 MUNICIPIO, MINISTERIO

Fortalecer la red de 

museos de Villa de Leyva

Creación, investigación, 

curaduría y exposición 

permanente de la ruta 

histórica y de la memoria del 

Centro Histórico de Villa de 

Leyva (PRIORIZADO)

1 Ruta de la 

Historia y la 

Memoria 

montada

1 $ 80.000.000
MUNICIPIO, 

DEPARTAMENTO
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

Constituir la red de 

museos de la Provincia de 

Ricaurte Alto

Creación, investigación, 

curaduría y conformación de 

un ecomuseo regional que 

vincule los bienes y 

manifestaciones del 

patrimonio cultural y natural 

de la Provincia del Alto 

Ricaurte (GESTIONABLE)

1 Ecomuseo 

montado
1 X

MUNICIPIOS, 

DEPARTAMENTO, NACION

Fortalecer la red de 

museos de Villa de Leyva

Creación del Pase único y 

preferencial para la visita de 

los museos del municipio 

(EJECUTABLE)

1 Pase 

preferencial 

creado

1 $ 5.000.000 MUNICIPIO

Adecuación de la sede de la 

Secretaria de Cultura y 

Turismo y sus direcciones en la 

casa de la Fábrica de Licores 

(PRIORIZADO)

1 Sede 

refuncionalizad

a

1 $ 20.000.000 MUNICIPIO

Adecuación del Centro 

Cultural y Educativo San 

Francisco como sede para las 

dependencias de la Secretaría 

de Cultura y Turismo y para el 

desarrollo de las actividades 

organizaciones locales 

(PRIORIZABLE)

4 dependencias 

funcionando en 

el centro

1 $ 100.000.000 MUNICIPIO

Mantenimiento de la 

Biblioteca Pública 

Municipal

Mantenimiento preventivo a 

la sede y colecciones 

bibliográficas y audiovisuales 

de la Biblioteca Pública 

Municipal (GESTIONABLE)

MANTENIMIEN

TO BIBLIOTECA
1 X MUNICIPIO, MINISTERIO

Dotación de muebles y 

enseres para centros 

culturales

Dotación para las sedes de la 

Secretaría de Cultura y 

Turismo (PRIORIZADO)

DOTACION DE 

CENTROS
1 $ 20.000.000 MUNICIPIO-OTROS

Dotación de muebles y 

enseres para la biblioteca 

pública

Dotación de muebles y 

enseres para la biblioteca 

pública (GESTIONABLE)

DOTACION DE 

BIBLIOTECA
1 X MUNICIPIO-OTROS

TICs

Generar y mejorar el 

equipamiento y 

conectividad de la 

biblioteca pública

Generar la conectividad para 

la Biblioteca Pública como 

sede de la Plataforma Virtual 

de Arqueología, Paleontología, 

Historia y Patrimonio de Villa 

de Leyva (Gestionable)

Servidor y 

servicio de 

internet 

instalado

1 X MUNICIPIO, MINISTERIO

Intervención

Mantenimiento

Adecuación de las 

instalaciones para el 

funcionamiento de las 

actividades del sector 

cultura 

Dotación
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

Elaboración del Diagnóstico y 

Formulación del Plan de 

Desarrollo Turístico de Villa de 

Leyva (EJECUTABLE) 

PLAN DE 

DESARROLLO 

TURISTICO

1 $ 250.000.000

MUNICIPIO, 

DEPARTAMENTO, 

MINISTERIO

Elaboración del Diagnóstico y 

Formulación del Plan de 

Desarrollo Turístico de la 

Provincia de Ricaurte Alto 

(GESTIONABLE)

PLAN DE 

DESARROLLO 

TURISTICO

1 X

MUNICIPIOS, 

DEPARTAMENTO, 

MINISTERIO

Gestión del Turismo 

Cultural y Patrimonio 

Cultural y Natural

Reactivación de la Corporación 

de Turismo como ente gestor 

para la preservación del 

patrimonio cultural y natural, 

y los proyectos de turismo 

cultural (EJECUTABLE)

REACTIVACION 

DE LA 

CORPORACION

1 $ 200.000.000
MUNICPIO, UNIVERSIDAD, 

FONDO DE TURISMO

Procesos de Desarrollo 

Institucional

Participar en capacitación 

y formación en gestión y 

administración turística

Capacitación de los 

funcionarios en las 

metodologías de gestión y 

administración en el sector 

turístico cultural (PRIORIZAR)

CAPACITACION

ES A 

FUNCIONARIOS

VARIAS $ 25.000.000
MUNICPIO, UNIVERSIDAD, 

FONDO DE TURISMO

Promoción del Destino 

Turístico

Promoción de Villa de Leyva y 

la región de la Provincia de 

Ricaurte Alto como destino 

turístico mediante la 

participación y las ferias 

nacionales e internacionales y 

la preparación de materiales 

gráficos, audiovisuales y de 

prensa (PRIORIZAR)

PROMOCION 

DE VILLA DE 

LEYVA

1 $ 50.000.000
MUNICPIO, UNIVERSIDAD, 

FONDO DE TURISMO

Diseño y elaboración de la 

Señalización para la 

Interpretación de Ejes y 

Espacios de significación 

cultural del Centro Histórico 

(GESTIONABLE)

SEÑALIZACION 

CENTRO 

HISTORICO

1 X MUNICIPIO, MINISTERIO

Diseño y elaboración de la 

Señalización de los sitios de 

interés turísticos y 

patrimoniales del municipio y 

de la región de la Provincia de 

Ricaurte Alto (GESTIONABLE)

SEÑALIZACION  

SITIOS DE 

INTERES 

TURISTICO

1 X MUNICIPIO, MINISTERIO

Promoción
Señalización

Procesos de 

Planificación

Plan de Desarrollo 

Turístico
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

Puntos de Información 

Turística

Adecuación y puesta en 

funcionamiento de los Puntos 

de Información Turística en la 

sede de la Secretaría de 

Cultura y Turismo y en la 

Terminal de Transporte 

municipal (EJECUTAR)

PUNTOS DE 

INFORMACION
2 $ 40.000.000 MUNICIPIO, MINISTERIO

Formación en el 

Alistamiento para el 

Turismo en 

establecimientos de 

educación media

Incorporación de programas 

de formación técnica en 

prestación de servicios 

turísticos (GESTIONABLE)

INCORPORACIO

N DE 

PROGRAMAS

VARIOS X
MUNICPIO, UNIVERSIDAD, 

FONDO DE TURISMO

Formación en el 

Alistamiento para el 

Turismo cultural regional 

Sensibilización de los 

funcionarios con 

competencias en el sector y 

los proveedores de servicios 

turísticos bajo el concepto de 

Turismo Justo, manejo 

sostenible de los bienes y 

manifestaciones culturales 

(PRIORIZAR)

SENSIBILIAZACI

ON DE 

FUNCIONARIOS

1 $ 20.000.000
MUNICPIO, UNIVERSIDAD, 

FONDO DE TURISMO

Escuela de Artes y Oficios

Reactivación de la Escuela de 

Artes y Oficios dirigida a la 

formación en destrezas 

asociadas al turismo cultural 

patrimonial (PRIORIZAR)

REACTIVACION 

DE LA ESCUELA 

DE ARTES

1 $ 35.000.000
MUNICPIO, MINISTERIO, 

FONDO DE TURISMO

Vi-Guías del Centro 

Histórico y el Municipio de 

Villa de Leyva

Formación de formadores 

para las capacitaciones y 

desarrollo de contenidos para 

el turismo del municipio 

(PRIORIZAR)

convenios 

firmados
3 $20.000.000 

MUNICPIO, UNIVERSIDAD, 

FONDO DE TURISMO

Fortalecimiento de 

Industrias Culturales 

Apoyo a procesos culturales 

que pueden vincularse al 

turismo cultural 

(GESTIONABLE)

APOYO DE 

PROCESOS
1 X

MUNICPIO, UNIVERSIDAD, 

FONDO DE TURISMO

Formación Turística 

Cultural
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

Fortalecimiento de 

Cadenas Productivas

Apoyo a los procesos 

productivos nuevos y 

tradicionales y a la articulación 

con las industrias culturales 

locales para el fortalecimiento 

del desarrollo socioeconómico 

y cultural municipal y regional 

(GESTIONABLE)

CADENAS 

PRODUCTIVAS
1 X

MUNICPIO, MINISTERIO, 

FONDO DE TURISMO

Diseñar el programa de 

estímulos a los proyectos de 

turismo cultural local 

(ecológico, rural, artesanal, 

culinario, interpretativo, 

musical, sonoro, visual, 

científico, educativo) 

(GESTIONABLE)

PROGRAMA DE 

ESTIMULO
1 X

MUNICPIO, MINISTERIO, 

FONDO DE TURISMO

Convocatoria de estímulos 

para proyectos de turismo 

cultural local (ecológico, rural, 

artesanal, culinario, 

interpretativo, musical, 

sonoro, visual, científico, 

educativo) (GESTIONABLE)

GENERAR 

ESTIMULOS 

PARA 

PROYECTOS

1 X
MUNICPIO, MINISTERIO, 

FONDO DE TURISMO

Eventos
Plan de Manejo Integral de 

los Festivales Turísticos

Elaboración del Plan de 

Manejo Integral de los 

Festivales Turísticos en el 

municipio (GESTIONABLE)

1 Plan de 

Manejo Integral 
1 X

MUNICIPIO, 

DEPARTAMENTO

SUBTOTAL 1.482.760.000

 TOTAL PROGRAMA 1.482.760.000

RENOVACION DE PLANTA. DE 

TRATAMIENTO. ACUEDUCTO PARAISO 

VDA. SABANA ALTA (ASPASA) 

(EJECUTABLE)

RENOVACION DE 

PLANTA
1 50.000.000 MUNICPIO

PROGRAMA DE CONSTRUCCION DE 
PROGRAMA DE 

ALCANTARILLADOS

CONSTRUCCION PLANTA DE 

TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES 

(GESTIONABLE)

CONSTRUCCION DE 

LA PLNATA DE 

TRATAMIENTO

1 X

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE, 

VIVIENDA Y DESARROLLO 

TERRITORIAL, MUNICIPIO

1 30.000.000 MUNICIPIO
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ACUEDUCTOS

ESTUDIO PARA LA AMPLIACION DE REDES 

URBANAS Y RURALES (EJECUTABLE)

ESTUDIO PARA 

AMPLIACION

Emprendimiento en 

industrias culturales y 

turísticas

Turismo cultural 

patrimonial

Programa de estímulos 

para el turismo cultural
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

CONSTRUCCION VIVIENDA DE INTERES 

SOCIAL URBANA (EJECUTABLE)

CONSTRUCCION DE 

VIS
100 2.000.000.000

MUNICIPIO, DEPARTAMENTO, 

MIMISTERIOS

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA RURAL 

(EJECUTABLE)

MEJORAMIENTO DE 

VIVIENDA
50

150.000.000
MUNICIPIO

COMPRA DE TERRENO PARA SOLUCION 

DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL 

(EJECUTABLE)

COMPRA DE 

TERRENO
1

X
MUNICIPIO

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA URBANA 

(EJECUTABLE)

MEJORAMIENTO DE 

VIVIENDA
50 200.000.000 MUNICIPIO

SUBTOTAL 3.030.000.000

CONSTRUCCION PRIMERA ETAPA PARQUE 

DE LOS NIÑOS (PRIORIZACION)

CONSTRUCCION DEL 

PARQUE
1 700.000.000 MUNICIPIO, DEPARTAMENTO

MANTENIMIENTO MAQUINARIA 

MUNICIPAL AMARILLA (PRIORIZACION)

MANTENIMIENTO 

MAQUINARIA
8 320.000.000 MUNICIPIO

MANTENIMIENTO MAQUINARIA 

MUNICIPAL VOLQUETAS (PRIORIZACION)
MANTENIMIENTO 8 420.000.000 MUNICIPIO

ADECUACION DE LA OBRA PARA LA CASA 

DE LA CULTURA (EJECUTABLE)
ADECUACION 1 300.000.000 MUNICIPIO, DEPARTAMENTO

CONSTRUCCION DE LA CASA JUSTICIA 

(EJECUTABLE)
CONSTRUCCION 1 800.000.000

MUNICIPIO, DEPARTAMENTO, 

MIMISTERIOS

CONSTRUCCION DE LA SEGUNDA ETAPA 

DE LA NUEVA SEDE DE LA ESE HOSPITAL 

SANFRANCISCO (EJECUTABLE)

CONSTRUCCION 1 4.500.000.000
MUNICIPIO, FONDO DE ADAPTACION, 

MINISTERIO

10.158.954.000SUBTOTAL

1 X
MUNICIPIO, IVA TELEFONIA CEL, 

MINISTERIO, ECOPETROL

MUNICIPIO, DEPARTAMENTO, 

COLDEPORTES

CONSTRUCCION SEGUNDA ETAPA 

COLISEO (EJECUTABLE)
CONSTRUCCION 1 2.500.000.000

EJECUCION Y CONSTRUCCION DE LA 

PLAZA DE MERCADO (PRIORIZACION)

CONSTRUCCION 

PLAZA
1 420.000.000 MUNICIPIO, DEPARTAMENTO

 INFRAETRUCTURA PROPIA DEL 

SECTOR

AMPLIACION A LA INFRAESTRUCTURA DE 

HOGARES COMUNITARIOS ICBF 

(GESTION)

AMPLIACION 1 X MUNICIPIO, ICBF

CONSTRUCCION DE GRADAS CANCHA DE 

FUTBOL VEREDAS SAN ROQUE 

(EJECUTABLE)

CONSTRUCCION 

GRADAS
1 9.000.000 TGI, ECOPETROL Y MUNICIPIO

MUNICIPIO

INSTALACIONES RECREATIVAS Y DE 

DEPORTES

ARREGLO DE PARQUES INFANTILES 

URBANOS Y RURALES (EJECUTABLE)

ARREGLO DE 

PARQUES
VARIOS PARQUES 20.000.000

 PROGRAMAS DE VIVIENDA DE 

INTERES SOCIAL Y PRIORITARIO
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INSTALACIONES EDUCATIVAS

MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE 

BAÑOS, CUBIERTAS, REDES (ELECTRICAS, 

SANITARIAS, HIDRAULICAS INCLUYE 

TANQUE DE ALMACENAMIENTO DE AGUA 

POTABLE), PISOS, PINTURA Y OTROS DE 

LOS COLEGIOS Y ESCUELAS TANTO DEL 

AREA URBANA COMO RURAL 

(EJECUTABLE)

MANTENIMIENTO 

COLEGIOS Y 

ESTUDIOS

VARIOS 

MANTENIMIENTOS
169.954.000 MUNICIPIO

MUNICIPIO, DEPARTAMENTOSANEAMIENTO BASICO UNIDADES SANITARIAS RURALES 

(PRIORIZACION)

PROGRAMA DE 

UNIDADES SANT
100 600.000.000
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RESTAURACIÓN INTEGRAL CONJUNTO 

SAN FRANCISCO  EN EL MUNICIPIO DE 

VILLA DE LEYVA (GESTIONABLE)

RESTAURACION 

CLAUSTRO
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

PAVIMENTACION VIA PUENTE LA 

BAÑADERA-BOMBEROS (ENTRADA 

URGENCIAS HOSPITAL NUEVO) 

(GESTIONABLE)

PAVIMENTACION DE 

VIA
1 VIA X MUNICIPIO, DEPARTAMENTO, INVIAS

EJECUCION Y CONSTRUCCION DE LA 

PRIMERA ETAPA DE BANDAS PEATONALES 

Y SUBTERRANIZACION PARA EL CENTRO 

HISTORICO (GESTIONABLE)

CONSTRUCCION 

BANDAS

1 CENTRO 

HISTORICO
X

MUNICIPIO, MINISTERIO, 

DEPARTAMENTO

MODERNIZACION E IMPLEMENTACION 

DEL ALUMBRADO PUBLICO PARA EL 

CASCO URBANO (GESTIONABLE)

MODERNIZACION 1 CASCO URBANO X
MUNICIPIO, MINISTERIO, 

DEPARTAMENTO

CONSTRUCCION VIAS EN PIEDRA DE 

LABOR (EJECUTABLE)
CONSTRUCCION VIAS

VIAS CASCO 

URBANO
200.000.000 MUNICIPIO, DEPARTAMENTO, INVIAS

CONSTRUCCION VIAS EN ADOQUIN O 

LABOR PARA BARRIOS (GESTIONABLE)
CONSTRUCCION VIAS

VIAS CASCO 

URBANO
X MUNICIPIO, DEPARTAMENTO, INVIAS

REACONDICIONAMIENTO DE VIAS 

EMPEDRADAS URBANAS (PRIORIZADO)

REACONDICIONAMIE

NTO DE VIAS
VIAS URBANAS 600.000.000 MUNICIPIO, DEPARTAMENTO, INVIAS

PAVIMENTACION DE LA VIA QUE 

CONDUCE DEL CEMENTERIO AL POZO DE 

LA VIEJA (GESTIONABLE)

PAVIMENTACION DE 

VIA
UNA VIA X MUNICIPIO, DEPARTAMENTO, INVIAS

PAVIMENTACION  DE LA VIA QUE 

CONDUCE DE CANE A NARANJOS 

(GESTIONABLE)

PAVIMENTACION DE 

VIA
UNA VIA X MUNICIPIO, DEPARTAMENTO, INVIAS

REPAVIMENTACION VIA PUENTE DEL 

CANE-COMETA-ARCABUCO 

(GESTIONABLE)

REPAVIMENTACION 

VIA
UNA VIA X MUNICIPIO, DEPARTAMENTO, INVIAS

REPAVIMENTACION VIA PUENTE DEL 

ROBLE- CANE (GESTIONABLE)

REPAVIMENTACION 

VIA
UNA VIA X MUNICIPIO, DEPARTAMENTO, INVIAS

CONSTRUCCION OBRAS DE ARTE 

(ALCANTARILLAS) RURALES (EJECUTABLE)

CONSTRUCCION 

ALCANTARILLAS
VARIAS OBRAS 120.000.000 MUNICIPIO, DEPARTAMENTO

CONSTRUCCION OBRAS DE ARTE 

(BATEAS) RURALES (EJECUTABLE)

CONSTRUCCION 

BATEAS
VARIAS OBRAS

35.000.000 MUNICIPIO, DEPARTAMENTO

1.655.000.000SUBTOTAL

ADQUISICION DE MAQUINARIA PARA 

DRAGADOS DE RIOS (VILLA DE LEIVA, 
ADQUISICION DE 

INFRAESTRUCTURA VIAL RURAL

MANTENIENTO ESPECIAL DE VIAS 

RURALES CON PLACA HUELLAS EN ZONAS 

DE PENDIENTE (GESTIONABLE)

MANTENIMIENTO 

VIAS 
VARIAS VIAS X MUNICIPIO, DEPARTAMENTO, INVIAS

TERMINACION DE LA COSNTRUCCION DE 

VIAS EMPEDRADAS DEL CENTRO 

HISTORICO (PRIORIZADO)

CONSTRUCCION DE 

VIAS EMPEDRADAS

VIAS CENTRO 

HISTORICO
700.000.000

MUNICIPIO, MINISTERIO, 

DEPARTAMENTO

X  MUNICIPIO, DEPARTAMENTO, INVIAS 
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INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA RECONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTO 

DE PUENTES VEHICULARES URBANO Y 

RURAL (GESTIONABLE)

RECONSTRUCCION 

PUENTES

1 RECONSTRUCCION 

URBANO-RURAL
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

 TOTAL PROGRAMA 14.843.954.000

Formación y capacitación en organización 

empresarial agropecuaria.

Acompañamiento y asesoría para la 

creación, ejecución y consolidación 

(PRIORIZADO)

DIVERSIFICACION DE CULTIVOS

Coordinación interinstitucional entre los 

sectores publico, privado y académico. 

Implementar cultivos promisorios con 

demanda estable y con posibilidades de 

exportación.

Generar la infraestructura de valor 

agregado para cumplir con los estándares 

nacionales.

Realizar los estudios de inteligencia de 

mercados necesarios por líneas de 

productos

Formación y capacitación en organización  

agropecuaria y agroindustrial.

Capacitación y transferencia de 

tecnología

Apoyo a proyectos productivos y dotación 

de herramientas, maquinaria y equipos 

adecuados. (PRIORIZADO)

Incremento de la 

producción de 

diversos productos 

agropecuarios y de su 

comercio en 

mercados locales, 

regionales, 

nacionales e 

internacionales.

5 400.000.000                                                     
MINISTERIO DE AGRICULTURA, SENA, 

UNIVERSIDADES, GREMIOS  

PRODUCCIÓN LIMPIA "ALIMENTOS 

SANOS"

Generar   traves de Talleres de 

capacitación, desarrollo y visitas a 

parcelas demostrativa

Promoción y divulgación de los 

beneficios.

Gestion interinstitucional

Implementación caso piloto de 

reconversion (GESTIONABLE)

numero de has con 

produccion limpia y 

No de familias con 

manejo sostenible

40 HAS cultivos 

transitorios en 

producción limpia.

20 familias con 

manejo pecuario 

sostenible.

X

GOBERNACIÓN, CORPOBOYACÁ,  

SENA, MINAGRICULTURA, ONG´S, 

SECTOR EDUCATIVO, GREMIOS 

PECUARIOS Y AGRICOLAS.

AUMENTO DE VALOR AGREGADO

Diseñar e implementar procesos tecnicos 

de transformacion de products 

agropecuarios primarios, para producir 

bienes con mayor valor agregado. 

(GESTIONABLE)

No de familias con 

procesos tecnicos y 

transformacion de 

productos con valor 

agregado

20 familias con 

manejo pecuario 

sostenible.

X

GOBERNACIÓN, CORPOBOYACÁ,  

SENA, MINAGRICULTURA, ONG´S, 

SECTOR EDUCATIVO, GREMIOS 

PECUARIOS Y AGRICOLAS.

X

ASISTENCIA TÉCNICA 

AGROPECUARIA

SUBTOTAL

D

E

S

A

R

R

O

L

L

O

 

S

O

S

T

E

N

I

B

L

E

 

(

A

G

R

O

P

E

ORGANIZACIÓN Y 

PRODUCTIVIDAD 

AGROPECUARIA

AGREMACIONES DE PRODUCTORES 

AGROPECUARIOS

Numero de 
organizaciones 

agrarias 
productivas 

empresariales.

5 200.000.000                                                     
SENA, GOBERNACION, 

MINAGRICULTURA, 
UNIVERSIDADES.

MUNICIPIO, NACIONAPOYO A LA ESTRUCTURA 

AMBIENTAL

SACHICA Y SUTA, LA PALMA, SAN 

AGUSTIN, SAN FRANCISCO), POR  1000 

HORAS (GESTIONABLE)

ADQUISICION DE 

MAQUINARIA
1
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

ABASTECIMIENTO DE AGUA PARA LA 

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA

Identificar los predios que requieren de 

forma prioritaria, por sus falencias en 

acceso al agua, la construcción de 

reservorios de acumulación de aguas 

lluvias para usos agropecuarios.

Construcción de reservorios en suelos 

aptos para la acumulación de aguas, 

excluyendo que se ubiquen en zonas que 

afecten cauces de corrientes hidricas, 

zonas de recarga, rondas, humedales, 

bosques, zonas a restaurar o que generen 

inestabilidades del terreno.

Identificar las fuentes hídricas de 

abastecimiento para el distrito de riego, 

sin que este conflictue con los 

requerimientos de agua para los 

acueductos y de su proyección de la 

demanda a futuro.

Gestionar recursos para la construcción y 

el mantenimiento del distrito de riego. 

(GESTIONABLE)

Construcción de 

reservorios de 

acumulación de 

aguas lluvias para 

riego.

Diseño y construcción 

de un distrito de 

riego municipal.

100 reservorios de 

aguas lluvias para 

riego

Un distrito de riego.

X

DEPARTAMENTO, CORPOBOYACA, 

FONDO NACIONAL DE  REGALIAS, 

MINAGRICULTURA, ONG`S, MADS, 

COOPERACION INTERNACIONAL.

600.000.000                                                        600.000.000   

D

E

S

A

R

R

O

L

L

O

 

S

100.000.000                                  

MUNICIPIO, CAMARA DE 
COMERCIO, ADEL "LOS 
DINOSAURIOS", SENA, 

GOBERNACION, 
MINISTERIO COMERCIO, 
INDUSTRIA Y COMERCIO 
Y OTROS MINISTERIOS.

INFRAESTRUCTURA PARA LA 

PRODUCCION AGROPECUARIA

TOTAL

ORGANIZACIÓN, 

PRODUCTIVIDAD Y 

FOMENTO PARA EL 

EMPLEO SOLIDARIO.

FORTALECIMIENTO DE 

AGREMIACIONES 

PRODUCTIVAS, 

COMERCIALES Y 

COMUNITARIAS

Incentivar y estructurar 
mecanismos para la creación y 
conformación de 
organizaciones gremiales, 
empresariales y solidarias para 
el desarrollo y la generación de 
empleo, con responsabilidad 
social y ambiental.

Construcción 

del desarrollo 

productivo y 

aumento de la 

oferta de 

empleo estable, 

alrededor de la 

participación y 

organización 

gremial y 

comunitaria.

Creación de 
cinco (5) 

organizaciones 
productivas 

empresariales

E

C

U

A

R

I

O

)
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

EMPRENDIMIENTO 
SOLIDARIO Y 
COMPETITIVO

Incentivar, fomentar y 
estructurar mecanismos para 
la creación y conformación de 
emprendimientos organizados 
y capacitados como PYMES y 
MIPYMES que cumplan con 
objetivos solidarios para el 

desarrollo y la generación de 
empleo, con responsabilidad 

social y ambiental.

Creación de 
PYMES y 

MIPYMES, 
como 

estructuras 
organizacionale

s de 
emprendimiento

s solidarios y 
sostenibles.

Creación de 
cinco (5) 
PYMES y 

MIPYMES.

50.000.000                                    

SENA, UNIVERSIDADES, 
CAMARA DE COMERCIO, 

FONDO NACIONAL DE 
GARANTIAS, FOMIPYME, 
FINDETER, BANCOLDEX, 

FONDO EMPRENDER, 
FINAGRO, MINISTERIO 

COMERCIO, INDUSTRIA Y 
TURISMO, MINISTERIO DE 
LA PROTECCION SOCIAL, 

MINISTERIO DE 
AGRICULTURA, 
COLCIENCIAS.

150.000.000                              

FORTALECIMIENTO 

GREMIAL Y 

ADMINISTRATIVO 

COMERCIAL.

1. Legalización de 

establecimientos 

comerciales no inscritos 

para ejercer la actividad. 

2. Creacion de asociaciones 

gremiales

Incentivar la 

creación de 

organizacione

s asociativas 

en por  lo 

menos tres 

áreas 

comerciales o 

empresariales

.

Tres (3) 

organizacion

es asociatvas 

gremiales.

230.000.000                                  
CAMARA DE COMERCIO, 

GREMIOS, 

MEJORES SERVICIOS 

Y PRODUCTOS

1. Conformacion de un Plan 

de Prestación de Mejores 

servicios y oferta de 

productos en Villa de Leyva.

1. Coordinar y gestionar 

acciones con las empresas 

prestadoras de servicios 

turísticos y de transporte, 

para prestrar un mejor 

servicio.

3. Programación de 

campañas y concursos de 

embellecimiento y 

mejoramiento  de la oferta 

de bienes y servicios.

Tener un plan 

de prestación 

de mejores 

servicios y 

oferta de 

productos en 

Villa de Leyva.

Ejecutar 

campañas  y 

concursos 

cada 6  meses.

Un plan.

cuatro (4) 

campañas y 

concursos.

200.000.000                                  
CAMARA DE COMERCIO, 

GREMIOS, 

S

O

S

T

E

N
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B

L

E

D

E

S

A

R

R
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L

L
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E

C

O

N

O

M

I

C
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(

C

O
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D

E
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A

R

R
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L
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O

 

S

O

S

T

E

N

I

B

L

E

HACIA UN 

COMERCIO 

EXISTOSO, 

RESPONSABLE E 

INCLUYENTE

EMPLEO SOLIDARIO.
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

MERCADOS PARA 

MEJORES SERVICIOS 

Y PRODUCTOS

4. Realizar los estudios de 

inteligencia de mercados 

necesarios por líneas de 

productos y servicios.

Tener 

estudios de 

inteligencia de 

mercados por 

líneas de 

productos y 

servicios.

 Un (1) 

estudio por 

cada línea 

principal de 

ofertas de 

mercado en 

el municipio.

100.000.000                                  

CAMARA DE COMERCIO, 

GREMIOS, ADEL "LOS 

DINOSAURIOS", 

530.000.000                              

 RESTAURACION 

ECOLOGICA 

PARTICIPATIVA DE 

NACIMIENTOS DE AGUA, 

RONDAS Y ECOSISTEMAS 

ESTRATEGICOS.

Restaurar y recuperar las 

fuentes de agua, rondas 

hídricas y ecosistemas 

estratégicos.                           

Restauración ecológica y  

conservación de la 

biodiversidad de ecosistemas 

nativos.

1. Efectuar la 

revegetalizació

n en 100 

hectáreas de 

nacimientos y 

rondas de 

cuerpos de 

agua

2. Restaurar 

1000 hectáreas 

afectadas por 

incendios.

30 Has 
restauradas en 
nacimientos y 

rondas 
hídricas.

300 Has en 
zonas 

afectadas por 
incendios.

500.000.000                                  

DEPARTAMENTO, 
CORPOBOYACA, UNIDAD 

DE PARQUES 
NACIONALES, FONDO 

NACIONAL DE REGALIAS, 
ONG`S, MADS, 
COOPERACION 

INTERNACIONAL, 
UNIVERSIDADES, 

INSTITUTO HUMBOLDT.

DESARROLLO ECONOMICO (MEDIO AMBIENTE)
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

SISTEMA LOCAL DE AREAS 

PROTEGIDAS Y DE 

MANEJO ESPECIAL DE 

VILLA DE LEYVA

Implementación de acciones 

legales de ordenación (suelos 

de protección) y de inversión 

directa en el manejo 

ambiental dirigido a la 

protección de las áreas 

naturales y restauradas. 

1. Un Sistema 
Municipal de 

Áreas 
Protegidas y de 
protección a la 

Estructura 
Ecológica 
Principal.

2. Creación de 
por lo menos 

unas 5 
Reservas 

Naturales de la 
Sociedad Civil 

(RNSC) e 
inscripción de 
por lo menos 5 
RNSC ante la 

Unidad de 
Parques 

Nacionales.

3. Declaratoria 
municipal de 

por lo menos 4 
áreas de 

manejo especial 
municipal, 

definidas en el 
PBOT, con la 
consecuente 
formulación e 

5 Reservas 
Naturales de la 
Sociedad Civil 

(RNSC) e 
inscripción de 
por lo menos 5 
RNSC ante la 

Unidad de 
Parques 

Nacionales.

Declaratoria 
municipal de 

por lo menos 4 
áreas de 
manejo 
especial 

municipal.

Formulación e 
implementació

n de por lo 
menos 4 
planes de 

manejo para la 
conservación, 
restauración, 

uso moderado 
y el 

ecoturismo.

X

DEPARTAMENTO, 
CORPOBOYACA, UNIDAD 

DE PARQUES 
NACIONALES, FONDO 

NACIONAL DE REGALIAS, 
ONG`S, MADS, 
COOPERACION 

INTERNACIONAL, 
UNIVERSIDADES, 

INSTITUTO HUMBOLDT.

ADQUISICION Y MANEJO 

AMBIENTAL DE PREDIOS 

ESTRATEGICOS PARA LA 

CONSERVACION DE LA 

BIODIVERSIDAD Y LA 

PROTECCION DE LOS 

SERVICIOS 

ECOSISTEMICOS.

Compra de predios  para la 

conservación de la 

biodiversidad, los bienes y 

servicios ambientales.

Adquisición de 

por lo menos 

200 has en 

predios 

priorizados 

para la 

conservación y 

la estabilidad 

del recurso 

hídrico.

 200 has 

adquiridas.
400.000.000                                  

DEPARTAMENTO, 
CORPOBOYACA, UNIDAD 

DE PARQUES 
NACIONALES, FONDO 

NACIONAL DE REGALIAS, 
ONG`S, MADS, 
COOPERACION 

INTERNACIONAL, 
UNIVERSIDADES, 

INSTITUTO HUMBOLDT, 
ACUEDUCTOS Y 

ASOCIACIONES DE 
ACUEDUCTOS.

D
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R
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BIODIVERSIDAD Y SUS 

SERVICIOS 

ECOSISTEMICOS
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

Creación de incentivos dirigido 

a propietarios de predios que 

conserven la biodiversidad en 

zonas relevantes de la 

estructura ecológica principal.

1. Lograr un (1) 

acuerdo 

municipale de 

exención de 

impuesto 

predial en 

predios de 

interes hidrico.

2. Lograr el 

acceso al 

incentivo por 

parte del mayor 

numero de 

predios posible 

en las zonas 

priorizadas.

3. 

Implementació

n de acciones 

de manejo 

ambiental de 

las áreas 

priorizadas 

para la 

conservación y 

la zona de 

amortiguación 

Una asociación 
regional de 
acueductos 
conformada.

Un proyecto 
PSA regional.
Microcuencas 

adicionales 
con procesos 

de PSA.

200.000.000                                  

DEPARTAMENTO, 
CORPOBOYACA, UNIDAD 

DE PARQUES 
NACIONALES, FONDO 

NACIONAL DE REGALIAS, 
ONG`S, MADS, 
COOPERACION 

INTERNACIONAL, 
UNIVERSIDADES, 

INSTITUTO HUMBOLDT, 
ACUEDUCTOS Y 

ASOCIACIONES DE 
ACUEDUCTOS.
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

Implementación del 

instrumento económico Pago 

por Servicios Ambientales 

(PSA)  y acompañado de 

estudio tarifario

1. Asociación 

de acueductos 

municipales 

que permitan la 

operación, del 

mecanismo de 

PSA.

2. Formular y 

gestionar una 

propuesta 

regional de 

asociación de 

acueductos  a 

través de la 

implementació

n del 

mecanismo de 

PSA.

3. Implementar 

procesos de 

PSA en por lo 

menos dos 

microcuencas 

más del 

municipio. En 

ellas se espera 

atender con 

Una asociación 
regional de 
acueductos 
conformada.

Un proyecto 
PSA regional.
Microcuencas 

adicionales 
con procesos 

de PSA.

200.000.000                                  

DEPARTAMENTO, 
CORPOBOYACA, UNIDAD 

DE PARQUES 
NACIONALES, FONDO 

NACIONAL DE REGALIAS, 
ONG`S, MADS, 
COOPERACION 

INTERNACIONAL, 
UNIVERSIDADES, 

INSTITUTO HUMBOLDT, 
ACUEDUCTOS Y 

ASOCIACIONES DE 
ACUEDUCTOS.
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INCENTIVOS, PAGO 

POR SERVICIOS 

AMBIENTALES Y 

ADAPTACIÓN AL 

CAMBIO CLIMATICO.

INCENTIVOS, PAGO POR 

SERVICIOS AMBIENTALES 

Y ADAPTACIÓN AL 

CAMBIO CLIMÁTICO
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

Capacitacion  para afrontar los 

efectos del cambio climático, 

mitigarlos y ser más 

adaptativos ante sus 

consecuencias.

1. Estudio 

regional de 

identificación 

de amenazas, la 

vulnerabilidad, 

los riesgos y los 

efectos 

generados por 

el cambio 

climático en el 

municipio y la 

región, que 

incluye los 

requerimientos 

de manejo 

ambiental, 

desarrollo 

sostenible y de 

ordenación 

territorial 

requeridas para 

la mitigación y 

adaptación 

regional ante el 

cambio 

climático.

3. Formular y 

gestionar con la 

Un estudio 
regional.

Una propuesta 
de mitigación y 
adaptación al 

cambio 
climático para 

la región.

X

DEPARTAMENTO, 
CORPOBOYACA, UNIDAD 

DE PARQUES 
NACIONALES, FONDO 

NACIONAL DE REGALIAS, 
ONG`S, MADS, IDEAM, 

COOPERACION 
INTERNACIONAL, 
UNIVERSIDADES, 

INSTITUTO HUMBOLDT, 
ACUEDUCTOS Y 

ASOCIACIONES DE 
ACUEDUCTOS.
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

CONCIENCIA PUBLICA Y 

CIUDADANA 

AMBIENTAL

EDUCACION Y 

FORMACION PARA LA 

SOSTENIBILIDAD 

AMBIENTAL

Diseño e implementación de 

un Programa de “Educación y 

formación para la 

sostenibilidad ambiental”.

1. Un diseño 

para 

implementar 

un plan  para el 

desarrollo de 

acciones 

teorico 

practicas de 

formacion 

ambiental en el 

ámbito de la 

educación 

formal e 

informal.

2. Desarrollo de 

la agenda del 

plan 

concertado 

para la 

“Educación y 

formación para 

la 

sostenibilidad 

ambiental”. 

Con el 

desarrollo de 

un PRAES por 

endidad 

Plan Educativo 

Ambiental con 

su agenda 

acordada.

PRAES en 

ejecución para 

entidades 

educativas del 

municipio. 

Por lo menos 1 

evento de 

formación 

comunal por 

año por 

gremio y 

organización 

social presente 

en el 

municipio, 

para eventos 

formativos.

200.000.000                                  

DEPARTAMENTO, 
CORPOBOYACA, UNIDAD 

DE PARQUES 
NACIONALES, FONDO 

NACIONAL DE REGALIAS, 
ONG`S, MADS, 
COOPERACION 

INTERNACIONAL, 
UNIVERSIDADES, 

INSTITUTO HUMBOLDT, 
ACUEDUCTOS Y 

ASOCIACIONES DE 
ACUEDUCTOS, JUNTAS 
DE ACCION COMUNAL, 

GREMIOS DE 
PRODUCTORES, 
PROMOTORES 
TURISTICOS.

GESTION DEL RIESGO

PREVENCION Y ATENCION 

DE INCENDIOS 

FORESTALES

Poner en marcha los planes de 

emergencia y contingencia. 

 1. Planes de 

emergencia y 

contingencia. 

2. Implementar 

el Plan 

Operativo de 

Control y 

Prevención de 

Incendios 

Forestales.

1 Plan en 
ejecución.

200.000.000                                  

Alcaldías Municipales de 
Villa de Leyva, Chiquiza, 
Gachantiva y Arcabuco, 

Corpoboyaca, Gobernación,  
Unidad de Parques 
Nacionales, instituto 

Humboldt y Ministerio de 
Medio Ambiente.

1.700.000.000                           

MODERNIZACION Y DOTACION 

PARA LA INFRAESTRUCTURA 

FISICA 

GESTIONAR  LA DOTACION DEL 

NUEVO HOSPITAL

ADQUISICION DE IMPLEMENTOS 

HOSPITALRIOS 

DOTACION CON

IMPLEMENTOS 

HOSPITALARIOS LA

NUEVA SEDE ESE

HOSPITAL SAN

FRANCISCO

 $                                            2.000.000.000,00 
DEPARTAMENTO, FONDO DE 

ADAPTACION

DESARROLLO SOCIAL (SALUD)
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SUB-TOTAL
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GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

 PROGRAMA ENCAMINADO A LA 

PROMOCION DE SALUD Y CALIDAD DE 

VIDA DE LOS INFANTES

PLAN DE PREVENCION DE LOS RIESGOS, 

RECUPERACION Y SUPERACION DE LOS 

DAÑOS EN SALUD

FORTALECER  LA VIGILANCIA EN SALUD Y 

GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA LA 

DETECCION DE RIESGOS 

BIOSICOSOCIALES

 PROGRAMA ENCAMINADO A LA 

PROMOCION DE SALUD ORAL DIRIJIDO A 

PADRES Y TUTORES DE LA POBLACION 

INFANTIL

PLAN DE PREVENCION DE LOS RIESGOS, 

RECUPERACION Y SUPERACION DE LOS 

DAÑOS EN SALUD ORAL MEDIANTE LA 

DIFUSION CONTINUA DE EDUCACION EN 

HABITOS DE SALUD ORAL 

EVALUACION Y VIGILANCIA EN SALUD 

ORAL Y CAPACITACION DEL RECURSO 

HUMANO RESPONSABLE DE LA SALUD 

ORAL DEL MUNICIPIO

MEJOR SALUD ORAL 

Porcentaje de

cumplimiento de

control de placa

bacteriana en

población de 12 a 19

años (2 consultas al

año): 50%

Porcentaje de

cumplimiento de

control de placa

bacteriana en

población mayor a 20

años. (1 consulta al

año) : 50%

Porcentaje de

cumplimiento de

personas con

detartraje: 80%

Porcentaje de

personas 5 a 19 años

que se les aplico flúor

(2 veces año): 80%

5.Porcentaje de

cumplimiento de

aplicación de

sellantes: 80%

6. Porcentaje de

consulta 

odontológica general

de la gestante: 90%

7. Establecer el

subsistema de

información de salud 

Porcentaje de

cumplimiento de

control de placa

bacteriana en

población de 12 a

19 años (2 consultas

al año): 50%

Porcentaje de

cumplimiento de

control de placa

bacteriana en

población mayor a

20 años. (1 consulta

al año) : 50%

Porcentaje de

cumplimiento de

personas con

detartraje: 80%

Porcentaje de

personas 5 a 19

años que se les

aplico flúor (2 veces

año): 80%

Porcentaje de

cumplimiento de

aplicación de

sellantes: 80%

Porcentaje de

consulta 

odontológica 

general de la

gestante: 90%

 MEJOR SALUD INFANTIL

Disminuir en un 30%

la tasa de mortalidad

en menores de 1 año.

Mantener la tasa de

mortalidad infantil

por debajo de 15 por

1.000.                        

Mantener la tasa de

mortalidad perinatal

en menos de 14.82.

Llevar a 12.7 la tasa

de mortalidad en

menores de 5 años.

Lograr y mantener la

cobertura de

vacunación con todos

los biológicos del

Programa Ampliado

de Inmunizaciones-

PAI por encima del

95% en niños y niñas

.                        

Tasa de mortalidad

infantil: 18.1 por

mil. Tasa de

mortalidad 

perinatal: 30.5 por

mil. Tasa de

mortalidad infantil

en menores de 5

años: 30.9. 4.

Cobertura en

vacunación 95%
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 PROGRAMA ENCAMINADO A LA 

PROMOCION DE SALUD SEXUAL Y 

REPRODUCTIVA

PLA DE PREVENCION DE LOS RIESGOS, 

RECUPERACION Y SUPERACION DE LOS 

DAÑOS EN SALUD SEXUAL Y 

REPRODUCTIVA 

EVALUACION Y VIGILANCIA EN SALUD 

SEXUAL Y REPRODUCTIVA Y GESTION DEL 

CONOCIMIENTO

 PROGRAMA ENCAMINADO A LA 

PROMOCION DE SALUD MENTAL Y 

REPRODUCTIVA

PLAN DE PREVENCION DE LOS RIESGOS, 

RECUPERACION Y SUPERACION DE LOS 

DAÑOS EN SALUD MENTAL

EVALUACION Y VIGILANCIA EN 

SALUDMENTAL  Y GESTION DEL 

CONOCIMIENTO

EVALUACION Y VIGILANCIA EN  

EFERMEDADES TRANSMISIBLES Y 

ZOONOSIS

PROGRAMA ENCAMINADO A LA 

DISMINUCION DE ENFERMEDADES NO 

TRANSMISIBLES Y DISCAPACIDADES 

PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS , 

RECUPERACION Y SUPERACION DE DAÑOS 

CAUSADOS POR ENFERMEDADES NO 

TRANSMISIBLES Y DISCAPACIDAD

DISMINUCION DE ENFERMEDADES 

NO TRANSMISIBLES Y 

DISCAPACIDADES

Aumentar por encima 

del 50% la 

prevalencia de 

actividad física global 

en adolescentes entre 

los 13 y 17 años.                                    

Aumentar por encima 

de 42% la actividad 

física mínima en 

1. Tasa de 

mortalidad por 

enfermedad crónica 

no transmisible: 

línea de base 305 

departamento

2. Tasa ajustada por 

edad de mortalidad 

asociada al cáncer 

1. Tasa general de 

violencia de pareja 

contra  la mujer 

casos por 100.000 

Hbs: línea de base 

135 departamento 

2. Tasa de maltrato 

infantil (menores de 

14 años): línea de 

base 26.9

3. Tasa de abuso 

DISMINUCION DE ENFERMEDADES 

TRANSMISIBLES Y ZOONOSIS

 PROGRAMA ENCAMINADO A LA 

DISMINUCION DE ENFERMEDADES 

TRANSMISIBLES Y ZOONOSIS

1. Aumentar al 70% la 

detección de casos de 

tuberculosis.                        

2. Aumentar al 85% la 

tasa de curación de 

los casos de 

tuberculosis 

pulmonar 

1. Rabia humana: 

línea de base 0 

departamento

2) Cobertura de 

vacunación canina y 

felina: línea de base 

90%

3) Incidencia de 

PLAN DE PREVENCION DE LOS RIESGOS, 

RECUPERACION Y SUPERACION DE LOS 

DAÑOS CAUSADOS POR ENFERMEDADES 

MEJOR SALUD SEXUAL Y 

REPRODUCTIVA

Mantener por debajo

de 45 por 100.000

nacidos vivos la razón

de mortalidad

materna.                         

Reducir la fecundidad

por 1.000 mujeres en

edad reproductiva de

15 a 49 años por

debajo de 72.1 .

Porcentaje de nacidos 

vivos con 4 o más

controles prenatales:

llevarlo al 92%

Prevalencia de uso de

métodos modernos

anticonceptivos entre

las mujeres en edad

fértil actualmente

unidas o no unidas:

Alcanzar el 85%

Reducir en un 30% la

tasa de mortalidad

por cáncer de cuello

uterino hallada en la

línea base.

Mantener por debajo

del 1% la prevalencia

de infección por VIH

en la población de 15

a 49 años.

Lograr cobertura

universal de terapia

antirretroviral para

VIH positivos.

Prevalencia de VIH-

SIDA en población de

15 a 49 años de edad:

Llevarla a 0.02%                              

Razón de

mortalidad materna

: 74.9 promedio

departamento

Tasa general de

fecundidad por mil

mujeres en edad

reproductiva: 81.2

en el departamento

Porcentaje de

nacidos vivos con 4

o más controles

prenatales: línea de

base del

departamento 85%

Porcentaje de

mujeres de 15 a 19

años que han sido

madres o están

embarazadas: línea

de base de 15.8% en

el departamento

Prevalencia de uso

de métodos

modernos 

anticonceptivos 

entre las mujeres

en edad fértil

actualmente unidas

o no unidas: Linea

de base: 34.5%

Prevalencia de VIH-

SIDA en población

de 15 a 49 años de

edad: Linea de base

0.1% en el

departamento
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MODELO DE ATENCION 

PRIMARIA Y MEDICINA 

FAMILIAR EN EL MUNICIPIO DE 

VILLA DE LEYVA ( SALUD EN LA 

VILLA)

 $                                               292.567.479,00 
APORTES DE LA NACION, FOSYGA, 

ETESA

MEJOR SALUD MENTAL

Revisar y adaptar el 

plan territorial de 

salud a la política 

nacional de salud 

mental y reducir en 

un 30% de la línea 

base el consumo de 

sustancias 

psicoactivas  Tasa 

general de violencia 

de pareja contra  la 
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EVALUACION Y VIGUILACIA EN 

ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES Y 

DISCAPACIDADES

 PROGRAMA ENCAMINADO A LA 

PROMOCION DE PLANES ALIMENTARIOS Y 

NUTRICIONALES

PLAN DE PREVENCION DE LOS RIESGOS, 

RECUPERACION Y SUPERACION DE LOS 

DAÑOS POR DEFICIENCIA EN SALUD 

ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 

EVALUACION Y VIGILANCIA EN SALUD 

ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

 PROGRAMA ENCAMINADO A LA 

PROMOCION DE PLANES ALIMENTARIOS Y 

NUTRICIONALES

PLAN DE PREVENCION DE LOS RIESGOS, 

RECUPERACION Y SUPERACION DE LOS 

DAÑOS POR DEFICIENCIA EN SALUD 

ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 

EVALUACION Y VIGILANCIA EN SALUD 

ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

 PROGRAMA ENCAMINADO A LA 

PROMOCION DE PLANES ALIMENTARIOS Y 

NUTRICIONALES

PLAN DE PREVENCION DE LOS RIESGOS, 

RECUPERACION Y SUPERACION DE LOS 

DAÑOS POR DEFICIENCIA EN SALUD 

ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 

EVALUACION VIGILANCIA EN SALUD 

ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

GENERAR UN  PLAN DE ACCION PARA 

IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE 

SALUD PUBLICA

ARTICULACION DE RED UNIDOS

FORMULACION DE PLAN LOCAL DE 

REDUCCION DE IMPACTO  DE 

EMERGENCIA S Y DESASTRES  EN SALUD

CONSEJO MUNICIPAL

DE SEGURIDAD

SOCIAL EN SALUD

FUNCIONANDO

NUMERO DE

REUNIONES DEL

CONSEJO 

TERRITORIAL DE

SEGURIDAD SOCIAL

EN SALUD

OPERATIVIDAD DE LA

VEEDURÍA PARA EL

PST EN EL 100%

NUMERO DE

VEEDORES PARA EL

PLAN DE SALUD

CERTIFICADOR POR

LA PERSONERIA

CONCERTACION INTERSECTORIAL, 

DETERMINANTES DE SALUD, 

REDUCCION DE CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD DE LOS 

INDIVIDUOS Y POBLACIONES

CREACIOIN DE PROGRAMA DE 

COORDINACION INTERSECTORIAL, 

INTERINSTITUCIONAL Y COMUNITARIO 

1. Determinar y 

cumplir la agenda de 

trabajo y el plan de 

acción del comité 

local de salud en los 

cuales se incluya los 

subprogramas 

PLAN OPERATIVO  ANUAL
GESTION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO 

OPERATIVO Y FUNCIONAL DEL POA 

MEJOR SEGURIDAD SANITARIA Y 

AMBIENTAL

1. Supervisar y 

actualizar la política 

de salud ambiental.       

2. Mantener la 

cobertura de 

vigilancia de la 

calidad del agua a 

nivel urbano y a nivel 

rural                                         

3. Aumentar en un 

10% la proporción de 

MEJOR SEGURIDAD EN EL TRABAJO 

CON MENOR ENFERMEDAD DE 

ORIGEN LABORAL

1. Mantener en 0% la 

tasa de mortalidad 

por enfermedad 

profesional.                          

2. Reducir en un 30% 

la tasa de accidentes 

ocupacionales

física mínima en 

adultos entre 18 y 64 

años.                                           

Tasa de mortalidad 

por enfermedad 

crónica no 

asociada al cáncer 

de cuello uterino: 

Linea de base 6.6 

departamento

3. Prevalencia de 

ejercicio físico en 

MEJOR SITUACION ALIMENTARIA

1. Disminuir a menos 

del 2.6% el 

porcentaje de 

desnutrición global 

en niños menores de 

5 años con 

desnutrición global.                     

2. Reducir a menos 

del 8% la prevalencia 

de desnutrición 

crónica o retraso en 

1) Bajar la 

prevalencia de 

desnutrición crónica 

o retraso en la talla 

en menores de cinco 

años: línea de base 

16.2% 

departamento

2)  Bajar la 

prevalencia de 

desnutrición global 
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COBERTURA DE SEGURIDAD SOCIAL 

EN SALUD PARA TODA LA 

POBLACION DEL MUNICIPIO CON 

ENFASIS EN LA POBLACION POBRE Y 

VULNERABLE. 

AMPLIAR LA OFERTA DE COBERTURA 

UNIVERSAL EN SALUD, PRIORIZANDO LA 

MUJER Y NOÑOS, POBLACION POBRE Y 

VULNERABLE LOCALIZADA EN EL AREA 

URBANA Y NRURAL

AFILIACION  EN RIEGOS 

PROFESIONALES PARA LA 

POBLACION DEL MUNCIPIO DE VILLA 

DE LEYVA

AMPLIAR LA COBERTURA EN LA 

AFILIACION DE LA POBLACION AL 

SISTEMA DE ASEGURAMIENTO EN 

RIESGOS PROFESIONALES

DESARROLLAR UN PROGRAMA DE 

DUCACION CONTINUA PARA 

MEJORAR LA CAPACIDAD DE 

GESTION DEL TALENTO HUMANO EN 

SALUD

IMPLMENTAR UN PROGRAMA DE 

EDUCACION CONTINUA

1. Determinar y

cumplir un programa

de educación

continuada para el

talento humano en

salud del municipio

X
MUNICIPIO, NACION, 

DEPARTAMENTO

TELEMEDICINA

ESTUDIO ACERCA DE LA 

IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE 

TELEMEDICINA Y   SU IMPACTO EN  LA 

CALIDAD DEL SERVICIO OFRECIDO

UN ESTUDIO DE

TELEMEDICINA EN LA

PRESTACION DE

SERVICIOS DE SALUD. 

SISTEMA DE

TELEMEDICINA EN

FUNCIONAMIENTO

X
MUNICIPIO, NACION, 

DEPARTAMENTO

CONTROL SOCIAL Y RENDICION 

DE CUENCAS EN EL SECTOR 

SALUD

 SISTEMA DE EVALUACION DE 

RESULTADOS DE SALUD

IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE 

EVALUACION QUE MIDA LOS 

RESULTADOS DE LA PRESTACION DEL 

SERVICIO

1. Desarrollar un

sistema de

información que

permita la evaluación

de resultados en

salud en el municipio

X
MUNICIPIO, NACION, 

DEPARTAMENTO

 $                                         12.514.632.651,00 

 $                                         12.514.632.651,00 

Gestionar con el SICIED Sistema 

interactivo Nacional de consulta de 

infraestructura educativa  posibilidades  

de apoyo para el municipio

DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO 

$ 80.000.000 
MUNICIPIO, DEPARTAMENTO NACION 

Y OTRAS ENTIDADES
$ 80.000.000 

SUB-TOTAL

TOTAL

INFRAESTRUCTURA Y DOTACIÓN DE 

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

Identificar   las  necesidades  de 

infraestructura - dotación y priorizar   

para su ejecución. (Crear estrategia  para 

el mantenimiento  y conservación de las 

In. Ed.)

Lograr el cubrimiento 

de un  50 % de las 

necesidades locativas  

y dotación de las 

instituciones  

educativas

(Porcentaje de  

Instituciones 

Educativas 

Intervenidas/ Total 

Instituciones del 

Municipio) *100

FORTALECIMIENTO DE 

COMPETENCIA Y TALENTO 

HUMANO EN EL AREA DE LA 

SALUD PUBLICA

COBERTURA UNIVERSAL EN 

SALUD

1. Lograr la cobertura 

universal (100%) de la 

población pobre y 

vulnerable al SGSSS 

de la población del 

municipio de acuerdo 

Al crecimiento 

poblacional. 2) Llevar 

al 95% la cobertura 

de la población 

general del municipio 

al SGSSS

1. 85% de la 

población general 

del municipio 

afiliada al SGSSS

 $                                               10.222.065.172 APORTES DE LA NACION, SGP, 
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Mejorar puntajes de las distintas áreas  y 

preparación para las pruebas de SABER

Aumentar en 2 

puntos el puntaje  

promedio de las 

áreas básicas de las 

pruebas de Saber en 

todos los niveles.

(Puntuaciòn años 

anteriores/ 

puntuaciòn 

obtenida)*100

 Articular con el Departamento  el 

Programa Nacional de Formación y 

Estìmulos para Educadores

Implementar el 

programa de 

formaciòn de 

educadores en un 

30%

No. estimulos 

suministrados a los 

mejores docentes/ 

Nùmero de 

estìmulos 

programados *100

-Refuerzos educativos para apoyo a 

estudiantes con dificultades de 

aprendizaje

Incluir en los 

programas 

educativos regulares 

al 50% de la 

población con 

dificultad de 

aprendizaje 

Número de niños 

con dificultades de 

aprendizaje/número 

de niños atendidos * 

100 

-Seguimiento a la articulación del plan 

nacional de Desarrollo educativo, el 

departamental y municipal, el plan 

Decenal de educación para fortalecer  el 

PEI de cada institución educativa

Seguimiento y ajuste 

al 60% de las 

Instituciones 

Educativas

Nùmero de 

Instituciones con los 

planes articulados 

/No. Total de 

Instituciones *100

 -Articular  I.E con el Hospital, comisaria 

de familia programas de prevención y 

atención   a consumo de psicoactivos, 

alcoholismo, y otros problemas 

psicosociales.

Nùmero de 

programas 

articulados y  lineas 

de atenciòn activas

Nùmero de 

programasde 

prevenciòn y 

atenciòn /No. Total 

de programas de 

prevenciòn y 

atenciòn *100

-Identificación de causas de deserción 

escolar y realizar campañas para retorno 

a la escuela.

-Fortalecimiento  del transporte escolar, 

kid  escolares y comedores comunitarios 

como apoyo a la escolaridad (canasta 

educativa)

Implementar la sede del Sena , para el 

Municipio de Villa de Leyva, fortaleciendo 

carreras y cursos tecnicos, artes y oficios, 

idiomas para la poblacion en general.

Contar con una sede 

definitiva para que el 

SENA desarrolle su 

actividad segùn los 

programas 

requeridos por el 

municipio.

Numero de de 

programas 

implementados/ No. 

programas de la 

vigencia anterior 

*100

COBERTURA Y PERMANENCIA

Mejorar los indices de 

deserciòn en todos 

los niveles educativos

No.Niños 

desertores/ No. De 

niños desertores de 

la anterior 

vigencia*100

$ 85.719.733 
Alcaldía, Gobernación, Juntas de 

Acciòn Comunal 
85.719.733

Fortalecimiento de espacios de 

participacion en educación, comunidad, 

padres de familia  para  acceder a 

Fortalecer el 60% de 

los espacios de 

participaciòn en 

Nùmero de espacios 

de participaciòn 

fortalecidas/ 

$ 20.000.000 

Comisaria de Familia,Istituciones 

Educativas,Hospital,Padres de 

Familia, Instituciones Privadas y 

Pùblicas que atiendan esta 

problematicas

$ 20.000.000 

 MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE 

EDUCACIÓN EN TODOS LOS NIVELES

$ 5.000.000 
Alcaldía, Gobernación y Entidades 

privadas 
$ 5.000.000 
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 Centros de formación para 

Analfabetismo y complementación de  la 

primaria-Educación de adultos y jóvenes 

extra edad

Incluir dentro del 

centro de formaciòn 

al 40% de la 

poblaciòn adulta con 

necesidades  

educativas.

No. De alumnos 

incluidos/ total 

poblacion con 

necesidades 

educativas *100

CIENCIA Y TECNOLOGÍA

Articular la necesidad  de innovación 

educativa del Municipio al programa 

Departamental y Nacional  C entro de 

Innovación Educativa Nacional CIEN ,  y 

Regional CIER con el MEN

 Integrar al menos el 

20% de las inst.educ. 

de Villa de Leyva en 

el programa de 

Centros de 

innovación Educativa  

Regional CIER

No.Instituciones con 

programas de 

imnovaciòn/Instituci

ones ed. Del 

Municipio *100

15.719.733 15.719.733

 Convenios con Universidades para  

asesoría técnica en Bibliotecología y 

apoyo al mejoramiento del Archivo 

Municipal segùn Ley 594/2000.

Convenio con con dos 

Universidades

No.Universidades 

consultades/Conven

ios realizados *100

 Organizar el centro de documentación 

recopilando estudios e investigaciones en 

entidades públicas y privadas.

centro de 

documentaciòn 

funcionando con un 

inventario de 

estudios e 

investigaciones 

recopilados.

promoción del habito a la lectura en 

instituciones educativas y en la poblaciòn 

en general

Nùmero de 

actividades realizadas 

para dar  

promocionar el 

hàbito de la lectura

Nùmero de personas 

motivadas/ No. De 

personas con 

hàbitos de lectura 

anterior vigencia

FAMILIAS EN ACCIÓN

Trabajo interinstitucional con la ESE, 

Instituciones educativas, Sena, el comité 

de madres lideres , encuentros de 

cuidado para  fomentar en las usuarias la 

filosofía y lineamientos del programa.

  Ampliar el 

cubrimiento en un 

20% de las 

actividades 

fortaleciendo 

Numero de familias 

cumpliendo los 

objetivos del 

programa/ No. Total 

de familias 

beneficiarias *100

$20.000.000.oo
 Recursos de la nación ,  Programa de 

Inversion Social.  DPS
$20.000.000.oo

X

DPS,ESE, Comisaria de familia, 

Alcaldía,  generación de empleo, 

comercio, Sena, ONGs, sector 

privado. 

UNIDOS ( Estrategia para la 

superación de la pobreza extrema)

Fortalecer el trabajo  intersectorial para  

articular  la oferta institucional para la 

consecución de los 45 logros del 

programa.                 Divulgación de la 

Estrategia Unidos, para sensibilizar  a la 

población e instituciones en general   y 

lograr  apoyo para  la promoción de las 

familias, Vivienda proyectos productivos 

El nùmero de alinzas 

Institucionales con 

oferta para la 

consecuciòn de los 45 

logros del programa. 

Lograr entre el 30% y 

el 50 % de las familias 

en UNIDOS superen 

No. De alianzas inter 

institucionales y 

acciones/ 

Instituciones y 

programas 

existentes *100

Alcaldía, Red de Bibliotecas Nación y 

comunidad en general

Realizar convenios con universidades para 

fortalecer  educación profesional semi-

escolarizada y virtual

Convenios realizados 

con por los menos 

cuatro Instituciones 

educativas

No. De convenios 

realizados/No. De 

Universidades 

potenciales *100

BIBLIOTECA MUNICIPAL $ 10.000.000 

 ARTICULACIÓN DE LA ED. MEDIA 

CON LA SUPERIOR E 

IMPLEMENTACION DE  LA 

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y 

DESARROLLO DE COMPETENCIAS.

X

Departamento, 

Naciòn,Municipio,SENA, 

Universidades Pùblicas y Privadas, 

Intitutos de carreras intermedias
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Ninguno Desnutrido.Promover la 

lactancia materna y programas de 

nutrición infantil.

Ampliación madres 

implementando 

practicas de lactancia 

materna  al 20 % y a 

atención a  niños con 

problemas de 

nutricios en un  20 %

No de niños 

atendidos con 

programas de 

nutrición y 

lactancia/ No. De 

niños vigencia 

anterior

Fortalecimiento de los hogares 

comunitarios y desayunos infantiles

Atencion a niños con 

problemas de 

nutricion en un 20%

No. De niños 

atendidos hogares 

comunitarios/ No. 

De niños con 

problemas de 

nutriciòn

Todos Jugando. Ampliar e implementar la 

cobertura de programas lúdico- 

recreativos para la primera infancia. 

Implementación del 

25 % de prácticas 

lúdico recreativas 

para la primera 

infancia.

No. de participantes 

en actividades 

lúdico recreativas / 

No. De niños que no 

participan * 100

 15.740.000  

 Convenio CorporaciónDía de la 

Niñez, Municipio, Naciòn, ICBF, 

Entidades Educativas

Articulación con la E.S.E, Red Unidos,  

Familias en acción e ICBF para la afiliación 

y la prestación de servicios oportunos y 

con calidad al SGSS,  para todas las 

madres gestantes, niños y niñas de Villa 

de Leyva.

Disminuir  en un 5% 

los casos de 

morbilidad y 

mortalidad infantil y 

materna.

No. De casos 

atendidos exitosos/ 

No. De mortalidad 

infantil y materna

$ 10.000.000 

Todos estudiando ninguno trabajando 

Fortalecimiento de las estrategias para 

garantizar  el acceso a la educación básica 

gratuita, controlando y previniendo el 

trabajo infantil.

Disminución en un 20 

% de los índices de 

deserción en 

educación básica

No de niños 

reintegrados a la 

educación básica / 

No. De niños que 

han desertado * 100

X
Municipio, con el ICBF,  Comisaria de 

familia, Instituciones Educativas. 

Funcionamiento e implementación de la 

red de hogares de paso y hogares 

gestores  en villa de Leyva

Implementar el 
programa para el 

municipio

No. De niños 
atendidos/ No. De 

niños elegibles 
*100

$5.000.000  Alcaldia Departamento. ICBF

$7.102.448
ICBF, E.S.E.,Instituciones educativas.

Articulación con la Unidad de 

Atención Integral (U.A.I), el ICBF y  la 

E.S.E e Instituciones educativas 

PRIMERA INFANCIA 

Implementar lineamientos nacionales del  

programa CERO A  SIEMPRE para la 

protección  total de la primera infancia

Inclusión del 20 % de 

niños de población 

vulnerable que no 

estan siendo 

atendidos por este 

programa.

No. De niños 

atendidos/ No.de 

niños que no 

participan del 

programa *100

X
Con la E.S.E, Red Unidos,  Familias en 

acción, ICBF y  SGSS.

Calidad de vida infancia, identificación 

temprana de alteraciones de crecimiento 

y desarrollo, niños y niñas con 

necesidades educativas especiales o en 

situación de discapacidad

Ampliación de 

cobertura en 

atención en 

alteración de calidad 

de vida en un 25%

P
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 D
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N
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 No de niños 

atendidos con 

alteraciones de 

crecimiento y 

desarrollo/ No. De 

niños identificados 

con estas 

condiciones* 100 

$ 8.745.348 

D
ES

A
R
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O
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O
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O
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Y

  C
O
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U

N
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No. De participantes 

y acciones en el 

consejo municipal 

de Juventud/ No. De 

participantes y 

acciones vigencia 

anterior*100

$ 3.500.000 
Municipio, Instituciones Educativas y 

Juventud en General.

$ 2.000.000 

Fortalecimiento en talento humano para 

la Comisaria de familia

Totalidad de equipo 
interdisciplinario 

contatado.

No. De personal 

contratado/No. De 

personal 

requerido*100

 $28.600.000 ICBF 

Articulación interinstitucional con con 

programas de atenciòn integrales a las 

familias con problematicas de conflictos 

familiares, maltrato, abuso sexual infantil 

y otros problemas psicosociales cuyos 

derechos hayan sido vulnerados por 

violencia intrafamiliar.

Implementar y 
desarrollar 

programas de 
atenciòn a la familia 
para la resoluciòn 

de conflictos.

No. De familias 

atendidas/ No. De 

familias sin acceder 

al servicio *100

$ 1.000.000 

Socializar  la polìtica de gènero,   e 

identificar  agrupaciones de mujeres 

rurales para la implementaciòn  de la 

politica  a traves de  la ejecucion de un 

proyecto de cadenas productivas de 

productos orgànicos.

Creaciòn y 
funcionamiento de 
micro empresas 

con mujeres 
ruralesel proyecto 
de producciòn de 

productos 
orgànicos

No. De mujeres 

rurales 

participando/ No. 

De mujeres rurales

X

Implementar el Consejo Municipal de 

tercera edad , la red Municipal de Apoyo, 

para apoyar los porcesos de 

sensibilizaciòn, atenciòn y cubrimiento de 

las necesidades de la poblaciòn adulta 

mayor. 

Consejo Municipal y 
red de Apoyo 

cumpliendo con sus 
funciones

No.de programas y 
acciones/ No. De 
poblaciòn tercera 

edad

$10.000.000 Municipio,E.S.E, D.S.P.

Actualizaciòn de la base de datos de esta 

poblaciòn, incluciòn en el deporte y la 

cultura, talleres de recuperaciòn de 

memoria Històrica, Cuentos, relatos y 

Leyendas

Base de datos 

actualizada y 

actividades 

deportivas y 

culturales 

implementadas

No. De 
participantes / total 

de poblaciòn del 
Municipio

X

Fortalecer el Consejo municipal de 

discapacidad como alternativa para 

cualificar la atención y cubrimiento 

identificando la población real 

discapacitada del municipio.

Consejo Municipal de 

Discapacidad 

funcionando y datos 

de poblaciòn 

actualizados.

No.de programas y 

acciones 

funcionando/ No. 

De personas 

inscritas * 100

Municipio, ICBF,Indeportes Boyacá y 

otros.

CONSTRUYENDO FAMILIA. 

ADULTO MAYOR

ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

Activar el Concejo municipal de juventud 

y promover la participación activa de los 

jóvenes dentro del consejo de política 

social del municipio.

Fortalecer el 

funcionamiento del 

consejo municipal de 

juventud y la 

participación  de este 

en el concejo de 

política social.

Calidad de vida adolescencia. Articular 

con la oficina de deportes y las 

instituciones educativas del municipio,  

ICBF  el fortalecimiento de espacios y 

proyectos de actividades artísticas, 

culturales, deportivas y recreativas ;  a 

traves del fortalecimiento de los Clubes 

juveniles y prejunveniles

Fortalecimiento del 
los de proyectos y 

actividades 
consolidados y 

funcionando
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No. De actividades y 

proyectos 

funcionando/No. De 

proyectos vigencia 

anterior

$ 88.437.000 
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5.000.000

5.000.000

Apoyo a competencias deportivos 

(Baloncesto, Atletismo, Futbol, Futbol de 

salón, Voleibol, Porrismo, Tenis de 

Campo.) y Juegos escolares intercolegiales 

y campesinos

Competencias 

deportivas y juegos 

intercolegiales 

fortalecidados

No. De competencia 

y Juegos 

realizados/Compete

ncias y Juegos 

Vigencia Anterior 

*100

24.110.492

RECREACIÓN Y MANEJO DEL TIEMPO 

LIBRE

Articulación de actividades  de 

esparcimiento, artísticas y culturales para 

el manejo del tiempo libre. 

Fortalecimiento de la Ludoteca y 

articulaciòn con el sistema educativo

Actividades de 

esparcimiento, 

artìsticas y culturales 

fortalecidas

No. De actividades 

realizadas/ No. De 

actividades vigencia 

anterior *100

                                                          35.000.000 

$ 442.545.634

34.104.892.285,00                      

DESARROLLO SOSTENIBLE (ESVILLA)

Indeportes, Municipio, Coldeportes

VILLA DE LEYVA ACTIVA "DEPORTE"

Apoyo Clàsica de Boyaca y Apoyo carrera 

atlètica

Aciones de apoyo a 

estos eventos 

deportivos

No. De acciones de 

apoyo/ No de 

acciones anterior 

vigencia*100

D
EP

O
R

TE
S

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Modernizaciòn de la estructura 

institucional del Municipio respecto a la 

recreaciòn y al deporte y Escuelas de 

Formaciòn Deportivas, dotaciòn de 

implementos. 

Programas de la 

escuela deportiva 

funcionando de 

acuerdo a la  

modernizaciòn 

institucional de 

deportes.

No. De programas 

de la escuela de 

formaciòn 

deportiva/ No. De 

escuelas de la 

vigencia anterior 

*100

                                                          41.313.328 

Educación para la vida, Inclusión 

educativa formal - no formal,(patrones de 

crianza) campaña de sensibilización y 

rehabilitación comunitaria  RBC ante la 

discapacidad, Incluciòn laboral y 

mecanismos de generaciòn de ingresos 

mediante programas del SENA

Aumentar 

gradualmente y de 

acuerdo a la 

demanda la inclusión 

escolar de niños en 

situación de 

discapacidad y lograr 

la vinculaciòn laboral 

del al menos el 10% 

de esta poblaciòn.

Nùmero de personas  

que accedieron a los 

programas/ Total de 

personas 

discapocitadas*100

PROGRAMA DE MANEJO Y  

ATENCION DE LA DISCAPACIDAD
                                                      2.000.000,00 

 Municipio, ICBF,Indeportes Boyacá, 

Instituciones Educativas, SENA y 

otros. 
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CONSEJO REGIONAL PARA LA 

GESTION INTEGRAL DE RECURSO 

HIDRICO.

Planear y gestionar la conformación de la 

gran Asociación que agrupe asociaciones 

y acueductos, público y comunales 

privados, tanto urbanos como rurales, de 

los 18 acueductos del Municipio de Villa 

de Leyva y que representan los 15030 

habitantes.

Presentar e incluir la Asociación en los 

Planes Nacionales, programas de 

autoridades Ambientales Nacionales y 

extranjeras para el desarrollo de los fines 

de la Asociación y el beneficio de la 

comunidad.   

Adelantar la secuencia de actividades 

necesarias para conformar y crear el 

Consejo Regional para la administración 

del recurso hídrico del alto Ricaurte, con 

los fines que imponen el desarrollo 

sostenible de la región y las que 

especifican el Ponca Cane-Iguaque, el 

PBOT y planes ambientales existentes.   

Conformación de una 

Asociación regional 

que agrupe 

asociaciones y 

acueductos, público y 

comunales privados, 

tanto urbanos como 

rurales.

Gestionar proyectos 

regionales ante 

programas de 

autoridades 

Ambientales 

Nacionales y 

extranjeras para el 

desarrollo de los fines 

de la Asociación y el 

beneficio de la 

comunidad.   

Crear el Consejo 

Regional para la 

administración del 

recurso hídrico del 

alto Ricaurte, con los 

fines que imponen el 

desarrollo sostenible 

de la región y las que 

especifican el Ponca 

Cane-Iguaque, el 

PBOT y planes 

ambientales 

existentes. 

Una organización 

regional creada.

Por lo menos un 

proyecto regional 

gestionado.

100.000.000 

DEPARTAMENTO, CORPOBOYACA, 

UNIDAD DE PARQUES NACIONALES, 

FONDO NACIONAL DE REGALIAS, 

ONG`S, MADS, COOPERACION 

INTERNACIONAL, UNIVERSIDADES, 

INSTITUTO HUMBOLDT.

ALIANZAS POR EL 

AGUA
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ASOCIACIÓN DE ACUEDUCTOS DE 

VILLA DE LEYVA

1. Crear y consolidar la asociación de 

acueductos de Villa de Leyva 

2. Acciones de fortalecimiento 

institucional de los acueductos. 

3. Evaluar y priorizar las tareas de 

optimización en el uso, mantenimiento, 

operación y expansión de las 

infraestructuras físicas, operativas y 

administrativas disponibles, zonas de 

conservación y áreas en pago por 

servicios ambientales, para lograr una 

mayor eficiencia, a través del uso 

asociado de los recursos disponibles 

(economías de escala).

4. Generar procesos de conciencia 

ciudadana sobre el uso adecuado del 

recurso hídrico, el pago y el manejo 

ambiental de las cuencas abastecedoras 

de la región.

5. Participar en las decisiones de gobierno 

requeridas para el ordenamiento del 

territorio y el desarrollo sostenible, con el 

fin de definir la capacidad de carga, y con 

ello precisar las posibilidades de acceso al 

agua, el poblamiento y la ocupación del 

territorio.

6. Generación de mecanismos financieros 

compensatorios de carácter mixto, 

privado e institucional, que permitan y 

viabilicen el manejo ambiental, la 

prevención de incendios forestales, la 

protección de las áreas protegidas, la 

restauración y el desarrollo sostenible en 

las cuencas de nuestra región, 

procurando con ello una mayor 

estabilidad en la oferta de los servicios 

ambientales requeridos y la protección de 

la estructura ecológica principal del 

Fortalecimiento 

administrativo, 

operativo y técnico 

de los acueductos en 

Villa de Leyva.

Plantas de 

potabilización de 

aguas.

Infraestructuras de 

acueductos  

instaladas, 

adecuadas, 

ampliadas y 

reemplazadas 

(bocatomas, 

desarenadores, 

macromedidores, 

micromedidores, 

redes en 

mantenimiento).

Concientización de 

usuarios en los 

acueductos.

Fortalecimiento de 

18 acueductos.

6 plantas de 

potabilización de 

aguas instaladas y 

en funcionamiento.

4 bocatomas 

nuevas, 

4 desarenadores, 

15 macromedidores, 

30% de los 

micromedidores 

requeridos, 

50 Kilómetros en 

redes en 

mantenimiento.

Concientización de 

400 Usuarios en 

todos los 

acueductos.

1.000.000.000 

DEPARTAMENTO, CORPOBOYACA, 

UNIDAD DE PARQUES NACIONALES, 

FONDO NACIONAL DE REGALIAS, 

ONG`S, MADS, COOPERACION 

INTERNACIONAL, UNIVERSIDADES, 

INSTITUTO HUMBOLDT.

TANQUE ALMACENAMIENTO 500 M3 TERCER TRIMESTRE 

DEL AÑO 2012, 

TENER UN TANQUE 

DE 

ALMACENAMIENTO 

500 M3

300.000.000  

CONSTRUCCION VIA PTAP TERCER TRIMESTRE 

DEL AÑO 2012, 

TENER LA VIA A LA 

PTAP
40.000.000  

AGUA
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OPTIMIZACION BOCATOMA, 

DESARENADOR Y LINEA ADUCCION 

FUENTE CANE.

SEGUNDO 

TRIMESTRE DEL  

2014, TENER 

BOCATOMA, 

DESARENADOR Y 

LINEA ADUCCION 

FUENTE CANE 

AJUTADAS.

1.000.000.000  

OPTIMIZACION PTAP TERCER TRIMESTRE 

DEL AÑO 2013, 

TENER LA PTAP 

AJUSTADA.

100.000.000  

CONSTRUCCION SEDE LABORATORIO SEGUNDO 

TRIMESTRE DEL AÑO 

2013, TENER LA SEDE 

DEL LABORATORIO 

CONSTRUIDA

75.000.000  

ADQUICISION EQUIPOS DE LABORATORIO TERCER TRIMESTRE 

DEL AÑO 2013 X

AMPLIACION DE REDES TERCER TRIEMSTRE 

DE LOS AÑOS 2012- 

2013-2014-2015 X

PLANIFICACIÓN: ACUEDUCTO PARA 

EL AÑO 2025

PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO CUARTO TRIMESTRE 

DEL AÑO 2012
150.000.000  

MACROMEDICION TERCER TRIMESTRE 

DE LOS AÑOS 2012-

2013-2014

22.000.000  

MICROMEDICION SEGUNDO Y TERCER 

TRIMESTRE DEL AÑO 

2012 

120.000.000  

USO RACIONAL DEL AGUA SEGUNDO Y TERCER 

TRIMESTRE DE LOS 

AÑOS 2012-2013-

2014-2015

20.000.000  

PLANEACION: DESCONTAMINANDO 

NUESTRAS AGUAS

AJUSTE PLAN MAESTRO DE 

ALCANTARILLADO Y PLANTA DE 

TRATAMIENTO DE AGUAS SERVIDAS

TERCER Y SEGUNDO 

TRIMESTRE 2013-

2014

150.000.000  

EQUIPOS SEGUNDO Y TERCER 

TRIMESTRE 2013-

2014

X

CAMBIO DE REDES , CONSTRUCCION DE 

REDES  Y CONSTRUCCION PLANTA DE 

TRATAMIENTO

SEGUNDO, TERCERO 

Y CUARTO 

TRIMESTRE 2013-

2014-2015

1.000.000.000  

MANTENIMIENTO DE REDES DURANTE EL 

CUATRIENIO
X

D
ES

A
R

R
O

LL
O

 S
O

ST
EN
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LE

ALCANTARRILLADO

ACUEDUCTO URBANO

OPTIMIZACION DE LA 

INFRAESTRUCTURA DEL 

ACUEDUCTO URBANO / 

SUBURBANO - ESVILLA -

USO RACIONAL DEL AGUA Y MEJOR 

RECAUDO

OPTIMIZACION DE LA 

INFRAESTRUCTURA DEL 

ALCANTARILLADO URBANO / 

SUBURBANO - ESVILLA -
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GENERANDO CONCIENCIA PARA LA 

DESCONTAMINACIÓN

CAMPAÑAS
DURANTE EL 

CUATRIENIO
10.000.000  

MANEJO DE AGUAS 

RESIDUALES RURALES
PREVENCIÓN A LA CONTAMINACÓN 

DE AGUAS RESIDUALES RURALES

Identificar todos los sistemas de 

tratamiento de aguas residuales en el 

territorio rural que trabajan de forma 

ineficiente, y encaminar acciones para su 

corrección.

Conciencia ambiental y empoderamiento 

frente a la descontaminación de las aguas 

y la conservación de las cuencas.

Diagnóstico detallado 

de la generación de 

aguas residuales 

rurales y de sistemas 

de descontaminación 

en el territorio rural.

Plan de inversiones y 

de acción correctiva 

de la contaminación 

de aguas rurales.

Acciones de creación 

de conciencia 

ambiental frente a la 

descontaminación de 

las aguas y la 

conservación de las 

cuencas.

Un diagnóstico 

formulado.

Un Plan de inversión 

y de acción 

correctiva de la 

contaminación de 

aguas rurales en 

ejecución.

20 acciones de 

creación de 

conciencia 

ambiental frente a 

la descontaminación 

de las aguas y la 

conservación de las 

cuencas.

200.000.000 

DEPARTAMENTO, CORPOBOYACA, 

FONDO NACIONAL DE REGALIAS, 

ONG`S, MADS, COOPERACION 

INTERNACIONAL, UNIVERSIDADES.

RECICLAJE: SEPARACION EN LA FUENTE & 

PLANTA RESIDUOS SOLIDOS

LA VIGENCIA DE LOS 

AÑOS 2013-2014-

2015

100.000.000  

CAMPAÑAS: PRODUCIR MENOS BASURA, 

SEPARACIÓN EN LA FUENTE, RECICLAJE - 

REUSO Y HORARIOS DE RECOLECCIÓN.

 SEGUNDO Y TERCER 

TRIMESTRE DE LOS 

AÑOS 2012-2013-

2014-2015

50.000.000  

AMPLIACIÓN DEL SERVICIO

AMPLIACION COBERTURA SERVICIO 

ASEO: RECOLECTORES SUBURBANOS, 

HORARIOS, SEPARACION EN LA FUENTE.

A PARTIR DEL 

SEGUNDO 

TRIMESTRE DEL AÑO 

2013

100.000.000  

PAPELERAS URBANAS
TERCER TRIMESTRE 

DEL AÑOS 2012
10.000.000  

CAMIÓN COMPACTADOR
CUARTO TRIMESTRE 

DEL AÑO 2014
250.000.000  

DOTACION DE CANECAS A SECTORES 

COMERCIALES Y RESIDENCIAL. CUARTO TRIMESTRE 

DEL AÑO 2012
50.000.000  

MEJORA EN EL RECAUDO

MEJORAMIENTO DE FACTURACION TERCER TRIMESTRE 

DEL AÑO 2012 15.000.000  

EQUIPOS

ACTUALIZACION DE  EQUIPOS SEGUNDO 

TRIMESTRE DEL AÑO 

2012

5.000.000  

TALENTO HUMANO

TALENTO HUMANO SEGUNDO 

TRIMESTRE DE LOS 

AÑOS 2012-2013-

2014-2015

20.000.000  

SEDE ESVILLA

INFRAESTRUCTURA ADMINISTRATIVA TERCER TRIMESTRE 

DEL AÑO 2013 X

ADMINISTRACION 

ESVILLA

ASEO Y RECICLAJE

PLANIFICACIÓN: RECICLAJE UNA 

OPCION DE FUTURO.

OPTIMIZACION DE LA 

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS 

PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 

DE ASEO URBANO / SUBURBANO - 

ESVILLA -
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ADMINISTRANDO LA CASA

SANEAMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE TERCER SEMESTRE 

DEL AÑO 2012 Y 

PRIMERO DEL AÑO 

2013

X

4.887.000.000 

CONCIENCIA 

PUBLICA Y 

CULTURA 

CIUDADANA

RESOLUCION DE 

CONFLICTOS CON 

CONCIENCIA PUBLICA

Diseño del protocolo de los 

cursos y trabajos comunitarios 

por infracciones menores 

según tipo de actor y delito. 

(según ordenanza No. 0049 de 

2002 de Convivencia 

Ciudadana de Boyacá)

Ejecución de cursos y trabajos 

por parte de infractores.

Estadísticas de 

los procesos.

Cursos y 

trabajos por 

parte de 

infractores.

Estadísticas de 

los procesos.

Cursos y 

trabajos por 

parte de 

infractores.

                                40.000.000 

POLICIA NACIONAL, 

INSPECCION DE POLICIA, 

COMISARIA, PERSONERIA, 

EJERCITO, FISCALIA, SIJIN, 

CTI, MIGRACIONES 

COLOMBIA, MEDICINA 

LEGAL

CAPACITACION A JUNTAS 

DE ACCION COMUNAL

Capacitaciones

Acompañamiento a procesos 

organizacionales, 

administrativos, 

contrataciones y formulación y 

gestión de proyectos.

Evaluacion y seguimiento 

participativo del desempeño 

de las organizaciones 

comunales.

Ocho (8) 

talleres de 

capacitación.

Ocho (8) 

talleres de 

capacitación.

                                50.000.000 
MINISTERIO DE INTERIOR Y 

DE JUSTICIA (DIGEDACP).

APOYO A PROCESOS DE 

DEMOCRACIA 

COMUNITARIA

Asistencia a procesos 

democraticos de elecciones y 

a los procesos de trabajo de 

las juntas.

336 días de 

apoyo directo a 

situaciones 

especificas que 

requieran las 

juntas de 

acción 

comunal.

336 días de 

apoyo directo 

a situaciones 

especificas 

que requieran 

las juntas de 

acción 

comunal.

                                70.000.000 
ESAP, UNIVERSIDADES, 

MIN.INTERIOR (DIGEDACP)

TOTAL

FORTALECIMIENT

O DE NUESTRAS 

ORGANIZACIONE

S COMUNALES
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LEY DE TODOS Y 

PARA TODOS
CONOZCAMOS LA LEY

Divulgacion  de la 

normatividad vigente a traves 

de los medios

Capacitaciones.

4  jornadas 

divulgativas a 

traves de los 

medios de la 

normatividad 

vigente.

4 

capacitaciones 

abiertas a la 

comunidad en 

general.

4  jornadas 

divulgativas a 

traves de los 

medios de la 

normatividad 

vigente.

4 

capacitaciones 

abiertas a la 

comunidad en 

general.

                                   7.000.000 

ESAP, UNIVERSIDADES, 

POLICIA NACIONAL, 

INSPECCION DE POLICIA, 

COMISARIA, PERSONERIA, 

FISCALIA.

SEÑALIZACION Señalizar las 4 

edificaciones 

del municipio, 

en 

concordancia 

con el plan de 

evacuación 

definido por la 

ARP.

Señalizar las 4 

edificaciones 

del municipio, 

en 

concordancia 

con el plan de 

evacuación 

definido por la 

ARP.

ARP

DETECCION DE RIESGOS 

INCENDIO Y ERGONOMICO EN 

PUESTOS DE TRABAJO EN LA 

ALCALDIA Y SUS EDIFICIOS 

ADICIONALES.

Protocolo de manejo de 

riesgo.

Implementar 

un sistema que 

permita reducir 

el riesgo, sin 

afectar la 

funcionalidad, 

estética y 

conservación 

del patrimonio. 

Con la 

impelementaci

ón de un plan 

de manejo del 

riesgo en las 

edificaciones 

de las 

diferentes 

dependencias 

de la alcadía.

Implementar 

un sistema que 

permita 

reducir el 

riesgo, sin 

afectar la 

funcionalidad, 

estética y 

conservación 

del 

patrimonio. 

Con la 

impelementaci

ón de un plan 

de manejo del 

riesgo en las 

edificaciones 

de las 

diferentes 

dependencias 

de la alcadía.

                                10.000.000 ARP, municipio.

PLAN ANUAL DE SALUD 

OCUPACIONAL:

SEGURIDAD INDUSTRIAL

PLAN DE EVACUACION

RUTA SALUDABLE
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Elaborar un plan de 

evacuacion para las 

edificaciones municipales 

(Casa municipal del Abuelo, 

Claustro San Francisco, 

Comisaria, y el edificio 

municipal).

Un plan.

Cuatro (4) 

simulacros de 

evacuación 

(uno por año).

Un plan.

Cuatro (4) 

simulacros de 

evacuación 

(uno por año).

                                   1.200.000 
MUNICIPIO, ARP, CLOPAD, 

CREPAD.

Capacitación a brigadistas, en 

prevención y atención de 

emergencias, primeros 

auxilios, manejo de 

extintores..

Dos 

capacitaciones 

a brigadistas.

Dos 

capacitaciones 

a brigadistas.

                                   4.000.000 
MUNICIPIO, ARP, CLOPAD, 

CREPAD.

JORNADA DE  PREVENCION Y 

CONTROL EN SALUD.

12 jornadas (3 

por año).

48 Terapias 

físicas y manejo 

del estres.

12 jornadas (3 

por año).

48 Terapias 

físicas y 

manejo del 

estres.

                                   6.000.000 MUNICIPIO, EPS

CURSO CAPACITACION EN 

SISTEMAS 

CAPACITAR EL 

100% DE 

FUNCIONARIOS 

MUNICIPALES 

CON FALENCIAS 

EN SISTEMAS 

OPERATIVOS Y 

AFIANZAR 

CONOCIMIENT

OS BASICOS.

CAPACITAR EL 

100% DE 

FUNCIONARIO

S 

MUNICIPALES 

CON 

FALENCIAS EN 

SISTEMAS 

OPERATIVOS Y 

AFIANZAR 

CONOCIMIENT

OS BASICOS.

                                   2.000.000 SENA

Capactacion en bilinguismo. 20 funcionarios 

capacitados.

20 

funcionarios 

capacitados.

ESAP

CAPACITACION DIFERENTES 

AREAS SEGÚN NECESIDADES 37 funcionarios capacitados en diferentes áreas.37 funcionarios capacitados en diferentes áreas.
                                12.000.000 ESAP

LA ALCALDIA EN EL 

CAMPO

Despachar en tres veredas al 

año , para prestar atención 

integral por parte de todas las 

dependencias de la alcaldía.

Atender las 12 

veredas en los 4 

años.

Atender las 12 

veredas en los 

4 años.                                 12.000.000 MUNICIPIO

TALENTO 

HUMANO Y 

MEJOR 

GOBIERNO

CAPACITACION: PLAN 

INSTITUCIONAL DE 

CAPACITACION " PIC"
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PLAN DE ESTIMULOS 4 Cursos a 

funcionarios en 

modalidades 

que conlleven 

al estimulo 

grupal.

4 Cursos de 

recreación, 

cultura y clima 

laboral.

4 Cursos a 

funcionarios 

en 

modalidades 

que conlleven 

al estimulo 

grupal.

4 Cursos de 

recreación, 

cultura y clima 

laboral.

                                16.000.000 MUNICIPIO

ACTIVIDADES DEPORTIVAS - 

RECREACIONALES

2 campeonatos 

de tejo 

interdepedenci

as.

2 campeonatos 

de futbol 

interinstitucion

al.

2 cursos de 

tenis para 

empleados e 

hijos.

2 

campeonatos 

de tejo 

interdepedenc

ias.

2 

campeonatos 

de futbol 

interinstitucio

nal.

2 cursos de 

tenis para 

empleados e 

hijos.

                                   3.000.000 MUNICIPIO

GESTION DOCUMENTAL

Afinar procedimientos de 

gestión documental.

Capacitación en gestión 

documental.

Optimizar el 

sistema de 

gestión 

documental y 

archivo 

histórico.

4 

capacitaciones 

para 

funcionarios y 

contratistas en 

gestión 

documental.

Optimizar el 

sistema de 

gestión 

documental y 

archivo 

histórico.

4 

capacitaciones 

para 

funcionarios y 

contratistas en 

gestión 

documental.

4.000.000                                  MUNICIPIO

ACCESO DEMOCRATICO A 

LA INFORMACIÓN 

Divulgar y proveer en los 

varios espacios de conciencia 

publica y capacitaciones, la 

información importante de 

caracter público, requerida 

por las comunidades locales.

Información 

proveida por 

evento de 

capacitación y 

atención a las 

comunidades.

Información 

proveida por 

evento de 

capacitación y 

atención a las 

comunidades.
4.000.000                                  MUNICIPIO

D
ES

A
R

R
O

LL
O
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EL

 B
U

EN
 G

O
B

IE
R

N
O

MANEJO DE LA 

INFORMACION 

MUNICIPAL

PROGRAMAS DE 

BIENESTAR SOCIAL
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CULTURA Y 

ORGANIZACIÓN PARA LA 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN 

DEL RIESGO

Divulgacion del Plan de 

gestión del riesgo y el Plan de 

Emergencia y Contingencia 

para Villa de Leyva, a traves de 

los medios.

Capacitaciones.

4  jornadas 

divulgativas a 

traves de los 

medios sobre la 

prevención y 

atención de 

calamidades.

4 

capacitaciones 

abiertas a la 

comunidad en 

general.

4  jornadas 

divulgativas a 

traves de los 

medios sobre 

la prevención y 

atención de 

calamidades.

4 

capacitaciones 

abiertas a la 

comunidad en 

general.

                                   7.000.000 

MUNICIPIO, CLOPAD, 

CREPAD, Sistema Nacional 

para la Prevención y 

Atención de Desastres.

PREVENCIÓN Y 

RESPUESTA ANTE EL 

RIESGO 

Implementar el Plan de 

Gestión del Riesgo y el Plan de 

Emergencia y Contingencia 

para Villa de Leyva 

PLEC 

establecido y 

con protocolos 

de atención y 

reacción por 

parte del 

CLOPAD, y las 

comunidades 

más 

vulnerables.

Fortalecer y 

dinamizar la 

gestión de 

recursos para el 

Fondo Local 

para la 

Prevención y 

Atención de 

Desastres 

(Acuerdo No. 

18 Junio 22 de 

1996).

PLEC 

establecido y 

con protocolos 

de atención y 

reacción por 

parte del 

CLOPAD, y las 

comunidades 

más 

vulnerables.

Fortalecer y 

dinamizar la 

gestión de 

recursos para 

el Fondo Local 

para la 

Prevención y 

Atención de 

Desastres 

(Acuerdo No. 

18 Junio 22 de 

1996).

100.000.000                             CLOPAD, CREPAD.

MOVILIDAD PARA TODOS

Diseñar el Plan de Movilidad 

con su reglamentación 

respectiva.

Divulgar el plan y la 

reglamentación generada.

Controles permanentes a la 

movilidad y el respeto al 

espacio público.

Reglamentació

n referente a 

movilidad 

formulada.

Controles a la 

movilidad 

desarrollados.

Reglamentació

n referente a 

movilidad 

formulada.

Controles a la 

movilidad 

desarrollados.

20.000.000                                
MUNICIPIO, POLICIA 

NACIONAL, ITBOY. 

ESPACIO PUBLICO 

DE TODOS Y 

PARA TODOS

GESTION DEL 

RIESGO
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MANEJO DEL ESPACIO 

PUBLICO

Control de vendedores 

ambulantes.

Control de contaminacion 

auditiva y visual

Control de avisos y letreros 

Reglamentació

n referente a 

movilidad 

formulada.

Controles a la 

movilidad 

desarrollados.

Reglamentació

n referente a 

movilidad 

formulada.

Controles a la 

movilidad 

desarrollados.

20.000.000                                
MUNICIPIO, POLICIA 

NACIONAL, ITBOY. 

EVENTOS SEGUROS

Consejos de seguridad.

Protocolos de acción.

Planes de trabajo por evento. 

Solicitar apoyo departamental 

para un mayor pie de fuerza 

por cada evento.

4 eventos por 

año con 

refuerzo 

policial 

adicional (100 

agentes 

adicionales por 

evento).

4 eventos por 

año con 

refuerzo 

policial 

adicional (100 

agentes 

adicionales 

por evento).

40.000.000                                
MUNICIPIO, POLICIA 

NACIONAL, EJERCITO. 

CONVENIO AUXILIARES 

POLICIA NACIONAL - VILLA 

DE LEYVA

Renovar y mantener el 

convenio suscrito con la 

Policia Nacional.

Contar con 30 

auxiliares 

bachilleres. 

Preferiblement

e oriundos de 

Villa de Leyva o 

de la región del 

alto ricaurte y 

de forma 

permanente.

Contar con 30 

auxiliares 

bachilleres. 

Preferiblement

e oriundos de 

Villa de Leyva 

o de la región 

del alto 

ricaurte y de 

forma 

permanente.

150.000.000                             
MUNICIPIO, POLICIA 

NACIONAL. 

IMPLEMENTAR LINEA 123
Implementar para el municipio 

la Linea 123 

implementar la 

linea

1
x

MUNICIPIO, POLICIA 

NACIONAL. 

IMPLEMENTAR LOS 

CUADRANTES DE 

SEGURIDAD URBANO

Implementar el programa de 

seguridad

implementar 

un programa

1

x
MUNICIPIO, POLICIA 

NACIONAL. 

IMPLEMENTAR SISTEMA 

DE ALARMAS 

COMUNITARIOS

Implementar el sistema de 

alarmas

Implementar 

un sistema 

1

x
MUNICIPIO, POLICIA 

NACIONAL. 

IMPLEMENTAR SISTEMA 

DE ALARMAS 

COMUNITARIOS

Implementar el sistema de 

alarmas

Implementar 

un sistema 

1

x
MUNICIPIO, POLICIA 

NACIONAL. 

IMPLEMENTACION DEL 

SISTEMA DE CAMARAS DE 

SEGURIDAD PARA EL 

AREA URBANA

Implementar el sistema de 

camaras

Implementar 

un sistema 

1

x
MUNICIPIO, POLICIA 

NACIONAL. 

VILLA DE LEYVA 

SEGURA PARA 

TODOS
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GESTIONAR ANTE EL 

FONSEC EL 

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

GESTIONAR EL 

FORTALECIMIENTO PARA EL 

MUNC.

Implementar el 

fortalecimiento

1

x
MUNICIPIO, POLICIA 

NACIONAL. 

578.200.000$                                   

ACTUALIZACION DINAMICA 

CATASTRAL 
10.000 10.000 340.000.000 MUNICIPIO 85.000.000 85.000.000

ENTREGA OPORTUNA DE 

FACTURACION
4 4 40.000.000 MUNICIPIO 10.000.000 0

ACTUALIZACION CENSO 

ESTABLECIMIENTOS DE 

COMERCIO

1.000 1.000 5.000.000 MUNICIPIO 3.000.000 2.000.000

ACTUALIZACION ESTATUTO 

TRIBUTARIO
1 1 25.000.000 MUNICIPIO 0 0

COBRO COACTIVO  

OPORTUNO
1 1 88.000.000 MUNICIPIO 22.000.000 0

ACTUALIZACION LICENCIA 

SOFTWARE FINANCIERO
4 4 27.000.000 MUNICIPIO 6.000.000 0

COMPRA Y PUESTA EN 

FUNCIONAMIENTO DE  

SOFTWARE DE NOMINA E 

INVENTARIOS

1 1 15.000.000 MUNICIPIO 15.000.000 0

ACTUALIZACION SOFTWARE 

DE NOMINA E INVENTARIOS
3 3 13.500.000 MUNICIPIO 3.000.000

COMPRA DE  EQUIPOS DE 

COMPUTO 
1 1 20.000.000 MUNICIPIO 0 0

INFRAESTRUCTURA 

ADMINISTRATIVA
1 1 14.000.000 MUNICIPIO 14.000.000 0

INFRAESTRUCTURA 

ADMINISTRATIVA
1 1 6.000.000 MUNICIPIO 6.000.000 0

TOMA DE INVENTARIOS 

FISICOS Y AVALUO 
1 1 25.000.000 MUNICIPIO 0 0

SANEAMIENTO FINANCIERO Y 

CONTABLE
1 1 20.000.000 MUNICIPIO 0 0

AVALUO PREDIOS 1 1 25.000.000 MUNICIPIO 0 0

SANEAMIENTO DE LA 

PROPIEDAD DE LOS PREDIOS
1 1 20.000.000 MUNICIPIO 0 0

 TOTAL PROGRAMA 683.500.000 164.000.000 87.000.000

Implementación de zonas 

WIFI

Implementar 3 Zonas WiFi en 

lugares de gran afluencia de 

personas

3 3                                                          -    X 
Gobernación Alcaldía Villa 

de Leyva

Red Internet Municipal
Instalación Red Internet 

Municipal
1 1                                      120.000.000 Alcaldía - Mintic's

D
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N
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A
N

C
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R
A

FINANZAS 

EQUITATIVAS Y 

EFICIENTES

INCREMENTO DE LOS 

INGRESOS SUSTENTADOS 

EN BASES AJUSTADAS A 

LA REALIDAD

ADMINISTRACION 

FINANCIERA EFICIENTE 

Y TECNOLOGICAMENET 

DOTADA

SOFTWARE AL DIA

EQUIPOS APTOS PARA EL 

MANEJO DE LA 

INFORMACION

INFORMACION 

FINANCIERA 

CONFIABLE

ACTUALIZACION Y 

DEPURACION DE LA 

INFORMACION CONTABLE 

PUBLICA

TOTAL

Página 45



GENERAL LIBRE DESTINACION SGP EDUCACIONDIMENSION PROGRAMA SUB-PROGRAMA PROYECTO
META DE LA 

VIGENCIA

VALOR INVERSION EJECUTABLE, 

PRIORIZADO
GESTIONABLES ENTIDADES

Instalación red Lan 

municipal

Red LAN municipal para la 

interconexion de las 

dependencias de la Alcaldia 

de Villa de Leyva

3 3                                                          -    X Gobernación de Boyacá

Cableado Estructurado

Cableado estructurado para la 

red LAN interna de la Alcaldía 

de Villa de Leyva

1 1                                        25.000.000 Alcaldía Villa de Leyva

Dotación herramientas 

tecnologicas de acceso

Dotación de computadores 

portátiles a niños de bajos 

recursos para el acceso a las 

Tic's

100 100                                        50.000.000  X 
Gobernación - Alcaldía 

Villa de Leyva

Implementación de Aula 

Interactivas Inteligentes

Dotación a las escuelas y 

colegios de Aulas Interactivas 

Inteligentes

3 100                                        60.000.000 Alcaldía Villa de Leyva

Quioscos de informacion 

Turística para Villa de 

Leyva

Instalación e implementación 

de quioscos que brinden el 

servicios de acceso a la 

información turística del 

municipio de Villa de Leyva

2 2                                        15.000.000  X 
Fondo Promoción Turística - 

Alcaldía Villa de Leyva

Empresarios Digitales

Capacitación, Dotación de 

herramientas tecnologicas, 

implementación de páginas 

web y desarrollo de software 

a la medida

20 20                                        20.000.000  X 

Gobernación, Incubar 

Boyaca y Alcaldía de Villa 

de Leyva

Telemedicina

Implementación de la 

Telemedicina como 

alternativa al mejoramiento 

de la salud publica.

1 1                                        30.000.000  X 

Hospital San Francisco - 

Alcaldía - Ministerio 

Proteción Social

Telecentros

Instalación y puesta en 

marcha de un Telecentro de 

ultima generación.

1 2                                        37.500.000  X Alcaldía - Mintic's

INFRAESTRUCTURA 

TECNOLOGICA

SERVICIOS 

INFORMATICOS
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Diseño e implementación de 

servicios online de la Alcaldía 

de Villa de Leyva

3 3                                        24.000.000 Alcaldía Villa de Leyva

Publicación de la contratación 

estatal el en SECOP 

www.contratos.gov.co

400 400                                        48.000.000 Alcaldía Villa de Leyva

Instalación y puesta en 

funcionamiento del Software 

de Gestión Documental

1 1                                        10.000.000 Alcaldía Villa de Leyva

Actualización y 

Mantenimiento del Portal 

Web www.villadeleyva-

boyaca.gov.co 

1 1                                        64.000.000 Alcaldía Villa de Leyva

Portales Web

Diseño del portal web 

Turístico del municipio de 

Villa de Leyva 

www.villadeleyva.gov.co

1 1                                        24.000.000  X 

Alcaldía Villa de Leyva -  

Fondo de Promoción 

Turística

Diseño de aplicacion 

multimedia para la promoción 

turística de Villa de Leyva

1 1                                           4.000.000 Alcadía Villa de Leyva

Diseño de juego multimedia 

interactivo para el 

aprendizaje de la historia de 

Villa de Leyva

1 1                                           4.000.000 Alcadía Villa de Leyva

Capacitación en Informática 

Básica y Tic's
500 500                                           8.000.000  X 

Alcaldía - Mintic's - 

gobernación Boyacá

Capacitación Profesores en 

Informática Básica y Tic's
50 50                                              800.000 Alcaldía - Mintic's 

Masificcación Internet

Subsidiar el 50% del valor de 

conexión mensual en el hogar 

a Internet Banda Ancha para 

personas de menores ingresos

200 200                                        30.000.000  X 
Alcaldía Villa de Leyva -  

Mintic's

APLICACIONES

Fortalecimiento al 

programa Gobierno en 

Linea

Material Multimedia

USUARIOS DIGITALES

Alfabetización Digital
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574.300.000                                     

40.827.892.285$                             GRAN TOTAL
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 $                736.000.000 

10.000.000

20.000.000

5.000.000

30.000.000

16.000.000

REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

15.000.000

200.000.000

35.000.000

2.000.000

38.000.000

170.000.000

3.000.000

15.000.000

15.000.000

3.000.000

60.000.000
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

75.000.000
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

1.000.000

16.000.000

1.000.000

736.000.000$                 

$ 165.360.000

6.000.000
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

3.600.000

20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000

0

$ 0
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

4.000.000

800.000

4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000

6.000.000
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2.000.000

15.000.000
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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8.000.000

3.000.000

8.000.000

4.000.000

9.000.000

8.000.000
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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8.000.000

16.800.000

16.000.000

16.000.000
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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5.000.000

20.000.000

20.000.000

6.000.000
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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50.000.000

40.000.000

5.000.000

5.000.000
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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20.000.000

20.000.000
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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488.560.000$                 

50.000.000

30.000.000
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

200.000.000

30.000.000

20.000.000

140.000.000

320.000.000

420.000.000

160.000.000

125.000.000

84.000.000

9.000.000

20.000.000

169.954.000

60.000.000
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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20.000.000

120.000.000

24.000.000

7.000.000

140.000.000
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

2.148.954.000

80.000.000                   400.000.000                   400.000.000                                       400.000.000                       400.000.000                                      400.000.000                                            400.000.000              400.000.000                                          

20.000.000                   
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 
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               100.000.000   
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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26.000.000                   

40.000.000                   
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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20.000.000                   

86.000.000                 
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

Página 73



REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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292.567.479,00$                         
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

3.043.821.000$                                   5.664.542.000$                            
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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$ 10.000.000 
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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5.000.000

5.000.000

24.110.492

35.000.000 

 5.000.000  
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

30.000.000$                 
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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100.000.000$               

30.000.000$                 

4.000.000$                   

Página 84



REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

100.000.000$               

10.000.000$                 

7.500.000$                   

15.000.000$                 

10.000.000$                 

20.000.000$                 

5.000.000$                   

20.000.000$                 

100.000.000$               
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

2.000.000$                   

20.000.000$                 

10.000.000$                 

10.000.000$                 

10.000.000$                 

2.000.000$                   

25.000.000$                 

10.000.000$                 

5.000.000$                   

5.000.000$                   

5.000.000$                   
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

555.500.000$               

20.000.000$                 

20.000.000$                 

20.000.000$                 
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
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5.000.000$                   
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

1.200.000$                   

4.000.000$                   

6.000.000$                   

2.000.000$                   

3.000.000$                   

12.000.000$                 
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

16.000.000$                 

3.000.000$                   

4.000.000$                   

4.000.000$                   
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

7.000.000$                   

20.000.000$                 

5.000.000$                   
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

5.000.000$                   

40.000.000$                 

150.000.000$               

Página 92



REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

347.200.000$               

170.000.000 0 0 0 0 0 0 0

0 10.000.000 0 10.000.000 0 0 10.000.000 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 25.000.000 0 0 0 0 0

0 22.000.000 0 22.000.000 0 0 22.000.000 0 0

0 6.500.000 0 7.000.000 0 0 7.500.000 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

3.250.000 3.500.000 3.750.000

0 0 0 20.000.000 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 25.000.000 0 0 0 0 0 0

0 20.000.000 0 0 0 0 0 0 0

0 25.000.000 0 0 0 0 0 0 0

0 20.000.000 0 0 0 0 0 0 0

170.000.000 131.750.000 0 87.500.000 0 0 43.250.000 0 0

24.000.000$                    
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

25.000.000$                    

10.000.000$                    

12.000.000$                    

5.000.000$                      

3.000.000$                      

6.000.000$                      

7.500.000$                      

Página 94



REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

24.000.000$                    

48.000.000$                    

10.000.000$                    

64.000.000$                    

4.000.000$                      

4.000.000$                      

4.000.000$                      

2.000.000$                      

800.000$                         

6.000.000$                      
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REGALIAS DIRECTAS E IMPUESTO 

DE HIDROCARBURO
FONDO LOCAL DE SALUD ALUMBRADO PUBLICO SOBRETASA BOMBEROS ESTAMPILLAS FONDO TERRITORIAL DE PENSIONESSGP AGUA POTABLE SGP OTROS SECTORES SGP PRIMERA INFANCIA

259300000

Página 96



 $                         1.105.000.000 0 1.841.000.000

10.000.000

390.000.000 390.000.000

20000000

5000000

30000000

16.000.000

CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

15.000.000

200.000.000

35000000

2.000.000

38.000.000

170.000.000

340.000.000

3.000.000

15.000.000

15000000

3.000.000

60.000.000
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

75.000.000

120.000.000 120.000.000

220.000.000 220.000.000

120.000.000 120.000.000

35.000.000 35.000.000

0 0

0 0

0 0
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

Página 100



CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

50.000.000 50.000.000

1.000.000

16.000.000

1000000

1.105.000.000$                          1.841.000.000

165.360.000

6.000.000
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

3.600.000

20.000.000 180.000.000

0

0

0
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

4.000.000 8.000.000

56.800.000

4.000.000 16.000.000

20.000.000

24.000.000

30.000.000
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

0

0

0

5.000.000 7.000.000

10.000.000

30.000.000 45.000.000
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

8.000.000

3.000.000

8.000.000 16.000.000

8.000.000 12.000.000

0

36.000.000 45.000.000

32.000.000 40.000.000
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

32.000.000 40.000.000

67.200.000 84.000.000

0

64.000.000 80.000.000

64.000.000 80.000.000
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

25.000.000

120.000.000

80.000.000 100.000.000

0

14.000.000 20.000.000

0

250.000.000
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

200.000.000 250000000

160.000.000 200.000.000

20.000.000 25.000.000

45.000.000 50.000.000
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

20.000.000 40.000.000

20.000.000 20.000.000

35.000.000 35.000.000

20.000.000
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

994.200.000$                              2.078.760.000

50.000.000

30.000.000
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

1.800.000.000 2.000.000.000

120.000.000 150.000.000

180.000.000 200.000.000

560.000.000 700.000.000

320.000.000

420.000.000

300.000.000 300.000.000

640.000.000 800.000.000

4.500.000.000 4.500.000.000

2.375.000.000 2.500.000.000

336.000.000 420.000.000

9.000.000

20.000.000

169.954.000

600.000.000540.000.000
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

180.000.000 200.000.000

480.000.000 600.000.000

96.000.000 120.000.000

28.000.000 35.000.000

700.000.000560.000.000
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

12.695.000.000

400.000.000                                                       320.000.000                             400.000.000                    

180.000.000                             200.000.000                    
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

500.000.000                             600.000.000                    

100.000.000              100.000.000                          
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

50.000.000                             50.000.000                

150.000.000                       150.000.000            

204.000.000                          230.000.000              

160.000.000                          200.000.000              
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

80.000.000                             100.000.000              

530.000.000            

500.000.000                          500.000.000              
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

200.000.000                          200.000.000              
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

200.000.000                          200.000.000              
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

200.000.000                          200.000.000              

200.000.000                          200.000.000              

1.300.000.000                       1.300.000.000          

2.000.000.000$                                           2.000.000.000$               
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

292.567.479$                  
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

1.513.702.172$                                            

 $            10.222.065.172 
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

70.000.000$                            100.000.000$                  
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

900.000.000$                          1.000.000.000$               

270.000.000$                          300.000.000$                  

36.000.000$                            40.000.000$                    

Página 132



CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

900.000.000$                          1.000.000.000$               

90.000.000$                            100.000.000$                  

67.500.000$                            75.000.000$                    

135.000.000$                          150.000.000$                  

12.000.000$                            22.000.000$                    

100.000.000$                          120.000.000$                  

15.000.000$                            20.000.000$                    

130.000.000$                          150.000.000$                  

900.000.000$                          1.000.000.000$               
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

8.000.000$                              10.000.000$                    

180.000.000$                          200.000.000$                  

90.000.000$                            100.000.000$                  

40.000.000$                            50.000.000$                    

90.000.000$                            100.000.000$                  

8.000.000$                              10.000.000$                    

225.000.000$                          250.000.000$                  

40.000.000$                            50.000.000$                    

10.000.000$                            15.000.000$                    

5.000.000$                      

15.000.000$                            20.000.000$                    
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

4.331.500.000$                       4.887.000.000$               

20.000.000$                            40.000.000$                    

30.000.000$                            50.000.000$                    

50.000.000$                            70.000.000$                    
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

7.000.000$                              7.000.000$                      

5.000.000$                              10.000.000$                    
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

1.200.000$                      

4.000.000$                      

6.000.000$                      

2.000.000$                      

-$                                 

9.000.000$                              12.000.000$                    

12.000.000$                    
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

16.000.000$                    

3.000.000$                      

4.000.000$                      

4.000.000$                      
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

7.000.000$                      

80.000.000$                            100.000.000$                  

15.000.000$                            20.000.000$                    
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

15.000.000$                            20.000.000$                    

40.000.000$                    

150.000.000$                  

-$                                 

-$                                 

-$                                 

-$                                 

-$                                 
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

-$                                 

231.000.000$                          578.200.000$                  

340.000.000

40.000.000

5.000.000

25.000.000

88.000.000

27.000.000

15.000.000

13.500.000

20.000.000

14.000.000

6.000.000

25.000.000

20.000.000

25.000.000

20.000.000

0 0 0 0 683.500.000

96.000.000$                                120.000.000$                     
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

-$                                      

25.000.000$                       

40.000.000$                                50.000.000$                       

48.000.000$                                60.000.000$                       

10.000.000$                                15.000.000$                       

17.000.000$                                20.000.000$                       

24.000.000$                                30.000.000$                       

30.000.000$                                37.500.000$                       
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

24.000.000$                       

48.000.000$                       

10.000.000$                       

64.000.000$                       

20.000.000$                                24.000.000$                       

4.000.000$                          

4.000.000$                          

6.000.000$                                   8.000.000$                          

800.000$                             

24.000.000$                                30.000.000$                       
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CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA
CREDITO PUBLICO COFINANCIACIONES

DESTINACION 

ESPECIAL
TOTAL

315.000.000$                              574.300.000$                     
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