
                                                                                                                                                                                                           
 
 
 
 
 

PLAN DE ACCION PROVISIONAL PROMOTOR DE DESARROLLO 2012 
 
 

OBJETIVO
S 
 

PROGRAMAS SUBPROGRAM
AS 

PROYECTOS METAS INDICADORES DESCRIPCIÓN DE 
ACCIONES O 
ACTIVIDADES A 
DESARROLLAR 

COSTO CRONOGRAMA DE 
EJECUCIÓN 

DESFUENT 
DE 
FINANCIA 

OBSERVACI 

 
CAPACITAR EN 
VALORES Y 
LIDERAZGO 
 
 
ELABORACIÓN DE 
PROYECTOS. 

 
CAPACITACIÓN A 
MIEMBROS DE LAS 
J.A:C. 

 
 
CAPACITACIÓN 
A JUNTAS DE 
ACCIÓN 
COMUNAL Y 
ORGANIZACIO
NES SOCIALES 
DEL MUNICIPIO 
DE LA SIERRA 
CAUCA.  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
PROYECTO EN 
CAMINADO A 
REALIZAR  
CAPACITACION
ES  
 
 

 
 
 
 
 
 
4 
CAPACITACION
ES  

 
 
 
Nª DE 
PERSONAS A 
CAPACITAR 

CAPACITACIÓN EN 
SUPERACIÓN 
PERSONAL 

 
 
 
 
 
$ 5.000.000 
 
 
 
   
 
 

 
ENERO 02 A DIC 31 
DE 2012 
 
 
 
 
 

 
10 MINGAS 

Nº DE MINGAS 
REALIZADAS 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PROPICIAR 
Y APOYAR  
LA 
PARTICIPA
CIÓN DE 
LA 
COMUNIDA
D 
 
 
 
 

 
INTEGRACIÓN 
COMUNITARIA 

 
 

 
PROYECTO 
ENCAMINADO 
AL 
DESARROLLO 
Y  
ORGANIZACIÓ
N 
COMUNITARIA 

10 EN 
ENCUENTROS  

Nº DE EVENTOS 
REALIZADOS  

ENCUENTROS 
RECREATIVOS Y 
CULTURALES 

 
 
 
 
$ 3.000.000 

ENERO 02 A DIC 31 
DE 2012 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SISTEMA 
GENERAL 
DE 
PARTICIPA
CIÓN. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TODO ESTO SE 
PODRÁ REALIZAR 
CON EL APOYO DE 
LA 
ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL. 
 
LA PROMONTORIA 
DE DESARROLLO 
SE COMPROMETE 
A REALIZAR TODO 
ESTE PLAN DE 
ACCIÓN. 
 
 
 

       TOTALES 
$ 8.000.000 

   

 

NOTA: el Plan de Acción 2012 del Municipio de La Sierra es provisional, hasta la expedición del nuevo Plan de 
Desarrollo en el mes de Mayo de 2012  
 
 


