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PLAN DE ACCION

Definición de las Estrategias:

Plan de acción
Es la ejecución dentro del plan de Desarrollo de cada dependencia de la
Administración Municipal de acuerdo a los objetivos estratégicos del Desarrollo local.
Permite organizar y programar la ejecución de proyectos: Precisando actividades,
definiendo metas e indicadores, para medir su avance, estableciendo el cronograma
en el tiempo y asignando recursos y responsables por los resultados.
Facilita el seguimiento sistemático, tomar correctivos a tiempo, medir la eficacia y
promover la autoevaluación

Plan de Trabajo
Es lo que se diseña para lograr los objetivos trazados se hace un diagnóstico,
identificar donde se encuentran los problemas, sus causas y elaborar los proyectos
que puedan contribuir a terminar con el problema.

Plan Indicativo
Es una matriz donde se identifica los programas y proyectos en cada uno de los
sectores que componen el plan de Desarrollo, complementado con los indicadores
que describen cada meta.

Plan de inversiones
• Permite ejecutar las acciones Programadas y definidas en el Plan de Desarrollo en el
cual se Relacionan los Proyectos de inversión clasificados por sectores, para alcanzar
las Metas y Objetivos en cada vigencia Fiscal.

Esta programación debe corresponder con las Metas financieras señaladas en el plan
financiero del presupuesto anual de gastos de inversión.
• Decreto 111 de 1996 Estatuto Orgánico del Presupuesto

PLAN DE ACCION

• Plan financiero art 4 de la ley 38 de 1989
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• Establece la capacidad de inversión del Municipio para llevar a cabo los proyectos y
programas del plan de desarrollo. Está compuesto por los recursos propios, de
transferencia y recursos de crédito.

Evaluación del Desempeño Laboral.
• Como evaluar el Desempeño laboral dentro de la Administración Pública de
Zambrano, por dependencia según sus Planes de Acción que incluye los empleados
en carrera o en periodo de prueba obligadas por la ley 909 de 2004.
• La concepción de la evaluación del desempeño se ubica dentro del contexto de la
gestión humana y se apoya en técnicas e instrumentos de la gestión humana por
competencia laboral, a fin de asegurar la calidad del servicio la satisfacción de las
necesidades y requerimientos de sus usuarios, beneficiarios y destinatarios y el
cumplimiento de los planes y programas de desarrollo y de las metas institucionales

¿QUÉ ES LA EVALUACIÓN?
La evaluación es el proceso mediante el cual se verifican, valoran y califican las
realizaciones de una persona y el cumplimiento de los requisitos establecidos, en el
ejercicio de las funciones y responsabilidades inherentes a un empleo, como aporte al
logro de las metas institucionales y del valor agregado que deben generar las
instituciones. (Art. 1º. Acuerdo No. 07 de 5 de diciembre de 2006)

¿QUÉ SE EVALÚA?
La competencia laboral del empleado a través de los resultados (contribuciones y
metas individuales) alcanzados en el ejercicio de las funciones de un empleo y la
manera de lograrlo (competencias comporta mentales), como contribución a las metas
institucionales. Se entiende por competencia laboral la “Capacidad de una persona
para desempeñar, en diferentes contextos y con base en los requerimientos de
calidad y resultados esperados en el sector público, las funciones inherentes a un
empleo; capacidad que está determinada por los conocimientos, destrezas,
habilidades, valores, actitudes y aptitudes que debe poseer y demostrar el empleado
público”. (Decreto 2539 de 2005). Las contribuciones y metas individuales se definen
en términos de resultado a lograr, en cantidad y calidad en un determinado período en
función de las metas institucionales.

¿QUIÉN EVALÚA?
La evaluación la realizará:
 El jefe inmediato, si es de libre nombramiento y remoción.

Una Comisión Evaluadora cuando el Jefe inmediato sea de carrera. La Comisión
estará conformada, como mínimo, por el Jefe inmediato y un empleado de libre
nombramiento y remoción y actuará como un solo evaluador.
Un empleado de libre nombramiento y remoción designado por el jefe de la entidad.
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MACROPROCESO DE GESTION ESTRATEGICA:

Para realizar una planeación efectiva del año:
Se debe revisar el cumplimiento de metas del Plan (con base en Información de
calidad y análisis de indicadores para soportar decisiones).
• Asegurar sostenibilidad de los resultados.
• Priorizar proyectos y uso eficiente de recursos.

MUNICIPIO
Ley 136/94

DEFINICIÓN
El Municipio es la Entidad Territorial Fundamental de la División Político Administrativa
del Estado, con Autonomía Política, Fiscal y Administrativa dentro de los límites que lo
señalen la Constitución y la ley y cuya finalidad es el Bienestar General y el
mejoramiento de la calidad de vida de la población en su
respectivo territorio.
ART.302 CN Teniendo en cuenta su Capacidad de Gestión Administrativa y Fiscal y
de Acuerdo con su Población e Ingresos Corrientes de Libre Destinación.
ART. 2º.LEY 617/2.000
Categorización de los Distritos y Municipios:

CATEGORÍAS POBLACIÓN ING.CTES/LIBRE DEST/ANUALES
Especial Mayor o Igual 500.001 >400.000 SMLMV
Primera Entre 100.001 y 500.000 >100.000-Hasta 400.000
Segunda Entre 50.001 y 100.000 >50.000-Hasta 100.000
Tercera Entre 30.001 y 50.000 >30.000-Hasta 50.000
Cuarta Entre 20.001 y 30.000 >25.000-Hasta 30.000
Quinta Entre 10.001 y 20.000 >15.000-Hasta 25.000
Sexta Igual o Inferior a10.000 < 15.000 SMLMV

Los Gastos de Funcionamiento de las Entidades Territoriales deben Financiarse
con sus Ingresos Corrientes de Libre Destinación, de tal manera que estos sean
suficientes para atender:
 Sus Obligaciones Corrientes.

 Aprovisionar el Pasivo Prestacional y Pensional (si existe)

 Financiar al menos parcialmente la Inversión Pública Autónoma.
COMPOSICIÓN DE LOS INGRESOS CORRIENTES
 Tributarios

 No Tributarios
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Durante cada vigencia fiscal, los Gastos de Funcionamiento de los Distritos y
Municipios, no podrán superar como proporción de sus Ingresos Corrientes de Libre
Destinación, los siguientes límites:

CATEGORÍA LÍMITE
Especial 50%
Primera 65%
Segunda y Tercera 70%
Cuarta, Quinta y Sexta 80%
A partir del año 2.001 cuyos gastos superen los límites establecidos
CATEGORÍA 2.001 2.002 2.003 2.004
Especial 61% 57% 54% 50%
Primera 80% 75% 70% 65%
Segunda y Tercera 85% 80% 75% 70%
Cuarta, Quinta y Sexta 95% 90% 85% 80%

Contenido: Plan de Acción
• INTRODUCCIÓN
• ENFOQUE
• PRIORIDADES
• PROYECTOS ESTRUCTURANTES
• MECANISMOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
•
Perfiles de proyectos:
• Sostenibilidad Económica
• Proyecto Productivos: Subproyecto Biocomercio de Productos Orgánicos
• Sostenibilidad Social
• Proyecto Corporación Sociedad Sostenible
• Proyecto de Prevención en salud y riesgos naturales
• Sostenibilidad Ecológica
• Proyecto de organización del plan de Mejoramiento Ambiental Municipal
(PMA) y del Banco de Proyectos.
• Servicios públicos de calidad y cobertura total
• Proyecto de optimización en la prestación de los servicios básicos
• Proyecto plan maestro de acueducto y alcantarillado
• Salud para todos, con eficiencia y eficacia
• Proyecto de la optimización en la prestación de los servicios de salud
• Revolución educativa
• Proyecto para el logro de la verdadera calidad educativa
• Competitividad económica y social
• Proyecto Municipio empresario
• Vida digna al municipio de concordia
• Protejamos el futuro, (primera infancia y adolescencia)
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• Código de la infancia y la adolescencia
• Recreación y esparcimiento
• Proyecto cultura y deporte para la sana recreación y el esparcimiento
• Duración y financiación
• Coordinación y ejecución

Introducción:
• La sostenibilidad, entendida en su forma más simple como la posibilidad de
satisfacer las necesidades del presente sin sacrificar las posibilidades del futuro, es
uno de los propósitos fundamentales de la sociedad global, amenazada por crecientes
desequilibrios ambientales y sociales.

Enfoque:
• El Plan de Acción para el Desarrollo Sostenible de ZAMBRANO BOLIVAR, está
concebido desde la perspectiva de los proyectos estructurantes. Estos son proyectos
que tienen, como característica fundamental, la capacidad de jalonar y dinamizar otros
proyectos y procesos necesarios para el logro previsto. En este caso se trata de
proyectos estratégicos cuya ejecución orienta a la sociedad hacia la sostenibilidad e
impulsa otros proyectos de importancia.

Prioridades:
• En el caso de ZAMBRANO BOLIVAR, se trata de proyectos que atienden CUATRO
aspectos de la sostenibilidad que se señalan como críticos:
• Sostenibilidad económica.
• Sostenibilidad biofísica (ecológica)
• Sostenibilidad social
• Sostenibilidad administrativa

Proyectos estructurantes:
• Con base en el estudio de proyectos que se plantearán desde diversas instancias
como la Alcaldía, Gobernación, Ministerios del Medio Ambiente y Hacienda, Salud,
Transporte, Desarrollo, entre otros, Planeación Nacional, SENA, ICA, Universidades,
ONGs, Dirección de Cooperación Internacional, se identificarán proyectos
estructurantes en dos líneas para la sostenibilidad económica:

BIOCOMERCIO CON DOS SUBPROYECTOS:
• Biocomercio de productos orgánicos (agropecuarios, en especial frutas tropicales y
productos pesqueros) • Biocomercio de productos industriales. (Fábrica de Triturados,
procesamiento de Pescado) A los anteriores, se añaden tres proyectos para la
sostenibilidad social, la sostenibilidad ecológica y la prevención y manejo de riesgos
naturales:
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• Sociedad sostenible: Colaboración Gobierno - Comunidad
• Ordenamiento Ambiental: Fortalecimiento Institucional y Estructura Ecológica.
• Prevención en salud y en riesgos naturales: Equipamiento básico preventivo y
disminución de vulnerabilidad.

Mecanismos administrativos y financieros:

• Para la ejecución de este Plan de Acción se prevé la organización del PMA (Plan de
Manejo Ambiental Municipal) Zambrano Bolívar.
• El PMA es la estructura organizativa para la gestión ambiental en el municipio y se
basa en la organización de un ente interno (que puede ser una Oficina, Dirección o
Secretaría del Medio Ambiente) que se encargue del desarrollo de las políticas
ambientales municipales (en este caso, por ejemplo, este mismo Plan de Acción), en
concordancia y articulación con toda la Administración Municipal y la comunidad.
• La participación comunitaria y la colaboración entre esta y la administración se
promoverá a través de la organización de una Corporación mixta. El proyecto de
Corporación se orienta a la creación de un mecanismo permanente de colaboración y
participación entre la sociedad organizada y las autoridades y parte de la necesidad
de disponer de una entidad a través de la cual obtener y movilizar recursos para la
sostenibilidad social.
• La financiación se prevé a través de diversos mecanismos que incluyen recursos del
presupuesto nacional, del Ministerio del Medio Ambiente, de intercambio de deuda por
conservación y desarrollo sostenible, de ayudas internacionales para el desarrollo
sostenible y la conservación del medio ambiente, de la ONU a través de la Reserva de
Biosfera, de entidades privadas.

Perfiles de proyectos:
Sostenibilidad económica

• Proyecto Biocomercio: Subproyecto Biocomercio de Productos Orgánicos
• El proyecto de Biocomercio “busca crear y poner en práctica mecanismos que
impulsen la inversión y el comercio de productos y servicios de la biodiversidad con
criterios de sostenibilidad financiera, social y biológica”. El de productos orgánicos de
ZAMBRANO BOLIVAR, busca la producción y exportación de productos
agropecuarios y pesqueros.
• Generar empleo
• Reactivar prácticas tradicionales hoy deprimidas
• Promover la iniciativa local
• Sustituir importaciones
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• Mejorar la oferta para los turistas
• Generar alternativas a actividades ilícitas
• Para impulsar el proyecto de Biocomercio de productos orgánicos se desarrollará a
su vez un proyecto piloto, alrededor de tres productos ya existentes: frutas tropicales
(frescas, secas y en conserva), pesca (Tilapias, Bocachicos y sus
subproductos). Para cada producto se prevé cubrir los cuatro eslabones de la
cadena de producción, en cada uno de los cuales se genera empleo y riqueza a
través de procesos productivos, así:
• Agro ecología: Frutas Tropicales.
• Producción. Los principales productos son, en principio, Mango, Guayaba,
Tamarindo, y Maracuyá. Se inicia aprovechando la producción actual, que debe
incrementar de manera paulatina, mediante el estímulo de las plantaciones de
frutales, en pequeña escala familiar o en terrenos comunales. Implica producción
orgánica, sin agroquímicos.
• Insumos. Cultivadores de frutas. Se apoya en prácticas tradicionales y promueve la
ampliación de la producción y de los conocimientos actuales.

Estimula organizaciones ya existentes. Promueve capacitación de mano de obra,
aguas y tierras sin contaminación y uso adecuado de las mismas.
• Favorece un ordenamiento del uso del territorio y el mejoramiento tecnológico.
Centro y sistema de acopio.
• Transformación. Prevé el diseño y construcción de una planta piloto para
procesamiento de las frutas.
• Comercialización. Mercados locales e internacionales, en especial a través de la
Iniciativa de Biocomercio del Ministerio del Medio Ambiente. Con mercadeo directo
que elimina la cadena de intermediarios y busca mercados especializados (tiendas
gourmet, de productos exóticos, con denominación de origen, almacenes de cadena y
restaurantes típicos).
Requiere la organización de una oficina administrativa y de mercadeo.

Acciones:
• La comunidad, a través de ASOCIACIONES, constituidas por jóvenes, campesinos,
mujeres cabeza de hogar, pescadores y pequeños ganaderos, presentaran
conjuntamente con la administración Municipal proyectos productivos que permitan el
desarrollo socio económico del Municipio, entre los que cabe señalar, cría de peces
en jaula, proyectos porcinos y avícolas, entre otros.
• La Alcaldía, en apoyo de estas actividades:
a) Iniciará el proceso de entrega en comodato de Terrenos para la Organización de
Granjas Agrícolas, a las ASOCIACIONES.
b) Incluirá en el Banco de Proyectos uno de apoyo al sector agrícola, en concertación
con los representantes del mismo.
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PESCA:
• Producción. Aprovecha la pesca artesanal tradicional de las Ciénagas, (Zambrano),
pero reforzando el manejo sostenible basado en proyectos en proceso para la
creación de reservas e identificar nuevos caladeros de pesca. Implica mejoras en las
tecnologías de captura y procesamiento básico y cuidadosa conservación de los
ecosistemas.
Insumos. Ecosistemas bien conservados y con aguas de gran pureza. Oferta
pesquera satisfactoria que puede manejarse de manera sostenible. Requiere mejorar
la organización comunitaria y la capacitación para el manejo sostenible de la pesca,
mejorar tecnologías y equipamientos de pesca, organizar un centro de acopio
• Transformación. Además del pescado, se procesa la pesca para obtener productos
menos perecederos (ahumados, enlatados, enfrascados).
• Comercialización. Como en el caso anterior busca mercados especializados en
productos orgánicos de alta calidad.
• La Administración Municipal, a través de las Asociaciones presentaran proyectos a
las diferentes entidades del Orden Nacional, Departamental, y Dirección de
Cooperación Internacional que permitan el desarrollo del sector, escogiendo la
tecnificación como la cría en estanques y jaulas.

Fortalecimiento Institucional:
Para lograr la excelencia en la parte institucional nos proponemos ceñirnos a respetar
los principios básicos del administrador público.
• El interés general prevalece sobre el interés particular
• Es imperativo de la función pública el cuidado de la vida en todas sus formas
• Los bienes públicos son sagrados
• La finalidad del estado es contribuir al mejoramiento de la condiciones de vida de
toda la población
• La función primordial del servidor público, es servir a la Ciudadanía
• Quien administra recursos, utiliza recursos públicos, rinde cuentas a la sociedad
sobre la utilización y el resultado de su gestión
• Los ciudadanos tienen derecho a participar en las decisiones públicas que los
afectan
• Construcción de ciudadanía

Instrumentos en el desempeño de la calidad en la gestión institucional

SISTEDA: sistema del desarrollo de la administración publica
MECI: Modelo Estándar de Control interno
Ley 872/2003 Sistema de Gestión de la Calidad
Estos tres instrumentos hacen parte de la etapa de proceso en la gestión de la
administración pública, con el único objeto de Evaluar el buen desempeño, hacia la
excelencia laboral al servicio del ciudadano.
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Componentes de la dinámica:
• Trabajo en equipo
• Honestidad
• Escuchar
• Investigar
• Informarnos bien
• Argumentar bien la decisión a seguir
• Ley 136 de 1994, formación ciudadana

Acciones: proyectos:
• Capacitación a funcionarios de la institución, por parte de la ESAP
• Adoptar el PIC, plan institucional de capacitación siguiendo las metodologías que
fijen el DAFP y la ESAP
• Implementar el Sistema de Gestión de la Calidad Ley 872/2003, y la norma ISO 9000
del 2004
• Dotación de tecnologías, computadores, software, y todo lo necesario que permita
conectarnos al mundo
• Proyecto de ampliación del Palacio Municipal
• La financiación se prevé a través de diversos mecanismos que incluyen recursos del
presupuesto nacional, Cooperación Internacional, Ministerio entre otros.
 Recoge los resultados de la gestión del sector, es un instrumento útil para el
adecuado ejercicio del control social.
Debe contener:
 Principales logros en los ejes de la política, basado en el desempeño de
indicadores, incluyendo explicaciones de los avances o retrocesos y posible
reprogramación de metas.
• Acciones para dar sostenibilidad a los logros y análisis de factores críticos de éxito.

Rendición de cuentas:
 Fortalecer el sentido de lo público.

 Recuperar la legitimidad para las instituciones del Estado.

 Facilitar el ejercicio del control social.

 Contribuir al desarrollo de los principios de transparencia, responsabilidad, eficacia,
eficiencia e imparcialidad y participación ciudadana en el manejo de los recursos
públicos.
 Favorecer un espacio de interlocución entre servidores y ciudadanía, superando
recepción pasiva de informes.
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 Servir de insumo para ajustar proyectos que respondan a las necesidades de la
comunidad.

Pasos audiencias públicas:
1. Alistamiento institucional.
2. Identificación de interlocutores.
3. Divulgación y Capacitación.
4. Organización logística.
5. Convocatoria.
6. Inscripción y Radicación de propuestas.
7. Análisis y clasificación de las propuestas y/o evaluaciones recibidas.
8. Realización de la audiencia:
a. Intervención de la Entidad.
b. Intervención de las organizaciones sociales.
c. Intervención de los ciudadanos.
d. Cierre y evaluación de la audiencia.

Población vulnerable:
• Podemos definir dos tipos de poblaciones en esta situación, los que viven en
condiciones de pobreza y los que están en situación de riesgo, ya sea por fenómenos
naturales o amenazas.
También dentro de esta población identificamos aquellos grupos en situación de
riesgo social como son: primera infancia, madres cabeza de hogar, tercera edad,
discapacitados.

Pobreza extrema:
• Uno de los principales problemas que afecta a la comunidad concordancia es la falta
de plazas de trabajo y la única fuente de ingresos consiste en una economía precaria,
pequeños agricultores sin tierra, pequeños ganaderos en la misma situación, los
pescadores que derivan su sustento de esta actividad han visto limitado sus ingresos
por la baja considerable del producto debido a la pesca indiscriminada que se practica
sin control usando métodos no permitidos, como el trasmallo, entre otros que han
terminado con la extinción de algunas especies, otro forma de ingresos es el trabajo
por jornal que no es bien remunerado y tampoco es constante, lo que significa que
algunos hogares no cuentan con un ingreso digno, teniendo en cuenta que la mayoría
de hogares son grupos familiares numerosos, con bajos índices de escolaridad,
necesidades básicas insatisfechas, donde habitan Hasta 7 familias en un hogar, lo
que deriva en una mala alimentación presentando casos de desnutrición avanzada en
los niños.
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• Existen un tipo de población vulnerable que se afecta especialmente en la época
invernal, que habita o siembra en las riveras de las ciénagas donde se tiene
jurisdicción, la Ciénaga de Zambrano.

Acciones: proyectos:
• Trabajar mancomunadamente con los objetivos del milenio de la ONU para eliminar
la pobreza extrema • Presentar proyectos de cooperación internacional para generar
empleos
• Poner en marcha una estrategia de lucha contra el hambre, acorde a los Objetivos
del Plan de Desarrollo Nacional y Departamental
• implementar el programa RESA
• Vincular a todos los niños a los programas de restaurante escolar, y programas de
ayuda alimentaria
• Trabajo social con los grupos Familiares
• Apoyo en la comercialización, con la consecución de nuevos mercados que terminen
con los intermediarios.
• Reubicación de Familias que vivan en aéreas de inminente riesgo
• Presentación de proyectos de vivienda de interés social para población vulnerable
por desastres naturales.
• Legalización de Predios
• Brindar Ayuda Humanitaria a Población Desplazada y gestionar el apoyo total del
Estado a través de la dependencia de Acción Social
• Acompañamiento a familiares que han sido víctimas de los grupos al margen de la
ley, para vincularlos al programa nacional contenido en la ley de justicia y Reparación.
• Brindar asistencia social, sicológica, en la reparación de duelos, donde se requiera.

Financiación:
Recursos propios, Ministerios, Organismos de cooperación, ONG’s, fundaciones,
comunidad internacional, proyectos de hermanamiento.

Educación:
• La educación en el Municipio de Zambrano tiende a ser de calidad Media,
• Deserción escolar
• Falta de infraestructura física
• Carencia de dotación
• Baja competitividad en las pruebas icfes
• Poca capacitación docente

Acciones: proyectos
• Ampliar la cobertura de Alimentación Escolar
• Ampliación de la planta física, con proyectos que beneficien al sector, ley 21 y plan
padrino
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• Dotación de logística
• Dotación de tecnología, computadores, laboratorios para investigación
• Implementar el programa calidad educativa Municipal con eficiencia y transparencia
hacia el siglo XXI
• Subprograma calidad educativa zona rural
• Firmar convenios con el Icetex, Sena, Esap, y Universidad de Bolívar y otras
Universidades, con el fin de brindar capacitación técnica y educación a distancia que
permita mejorar la calidad educativa de los Zambraneros

Financiación:
Recursos propios, Ministerios, cooperación internacional, plan padrino

Salud:
• Es preocupante los altos índices de embarazos en adolescentes, por
desconocimiento de métodos de planificación. Madres cabeza de hogar entre los 13 y
22 años
• No existe una cultura del uso de preservativos, lo que aumenta el riesgo de contagio
de enfermedades de transmisión sexual, ya que contamos con informes de la ese
local sobre los casos de sífilis que se han presentado.
• Niños en estados de desnutrición por el desconocimiento de métodos de cuidados
de los neonatos.
• Se recomienda la Elaboración del Plan local de salud, 2012-2015 que debe ser
adoptado por la Administración Municipal donde se encuentra la información más
completa.

Acciones: proyectos
• Dotación de la Red hospitalaria Municipal
• Lograr el servicio de primer nivel especializado por eventos
• Dotación de una ambulancia
• Mejoramiento de la infraestructura
• Implementar el programa de salud sexual y reproductiva en las instituciones
educativas.
• Capacitación a la comunidad sobre métodos saludables para vivir mejor, salud
preventiva.
• Seguimiento al plan local de salud Municipal
• Mejorar la calidad de vida de la población con limitaciones físicas o discapacitadas,
brindando prioridad en los servicios de salud y ayuda humanitaria.

Financiación:
Recursos propios, ministerios, gobernación departamental, cooperación
internacional, comunidad internacional.
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Recreación y Deporte:
• La comunidad Zambranera no cuenta con espacios suficientes para práctica del
deporte, y los escenarios existentes ya prestaron su vida útil, no existen suficientes
parques infantiles para la recreación de los niños.
• Las costumbres que se enmarcan dentro del contexto cultural no se practican, lo que
constituye el riesgo de perder la identidad cultural legada por nuestros ancestros
• Amenaza de delincuencia juvenil, y consumo de sustancias alucinógenas debido al
ocio y la falta de espacios para ocupar la mente. ANEXO 3

Acciones: proyectos
• Gestionar proyectos de construcción y dotación de escenarios deportivos
• Gestionar proyectos de Construcción de centros culturales
• Dotación de instrumentos musicales
• Crear espacios para la sana diversión y el esparcimiento, eventos deportivos, futbol,
baloncesto, entre otros, programa mente sana en cuerpo sano.
• Programación de Eventos culturales Municipales, y o festivales para rescatar nuestra
identidad y costumbre culturales
• Declarar bienes de utilidad pública, los terrenos donde funcionan los escenarios
deportivos para la titulación correspondiente.

Seguridad Democrática:
• Acciones: proyectos
• Regirnos bajo las normas fijadas por el gobierno central en lo referente al plan de
seguridad democrática, con el fin de que prevalezca el bien y el orden institucional y
se respeten los bienes y la honra de todos los habitantes del municipio de Concordia.
• Organizar consejos de seguridad Con las Autoridades locales.
• Dotar a la policía de Medios de Transporte y comunicación

Servicios públicos:
• De acuerdo con la información que se desprende de la encuesta Sisben 2.012, el
servicio de acueducto y alcantarillado cubre para el total de la población censada el
97.7% en el servicio de acueducto y 0.1% para el servicio de alcantarillado, en la
cabecera Municipal el cual se encuentra en etapa de construcción.

• Agua potable y saneamiento básico
• Servicio de Acueducto: existe una eficiente cobertura la cual es intermitente del
servicio de acueducto en un centro poblado del municipio, se puede hablar de una
cobertura parcial a través de otros sistemas como: captación de estanques con un
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sistema de energía solar, ciénaga, aljibes y cuya captación se hace posible por la
cercanía de cuerpos de agua, recolección de aguas lluvias. La mala calidad del agua,
hace que no sea apta para el consumo humano debido a que no existe en ninguno de
los centros poblados ningún sistema de tratamiento para este preciado líquido, (doc.-
EOT, Zambrano)
No existe cobertura de alcantarillado, lo que representa un peligro para la comunidad,
( el sistema de alcantarillado se encuentra en etapa de construcción) al estar
abocados a la contaminación debido a que las personas hacen sus necesidades en
excretas y otros al aire libre, algunos en letrinas, la gran mayoría en mal estado, lo
que permite, Que sean conducidos por las aguas lluvias hasta la ciénaga, de donde
se hace pesca artesanal.
No existe un lugar adecuado para la disposición final de las basuras lo que se hace a
cielo abierto, permitiendo también la contaminación ambiental, y contribuyendo a la
contaminación de la ciénaga por efecto de las lluvias

Matadero Público: la cabecera cuenta con un matadero público, en regulares
condiciones de infraestructura y deficiente dotación, en la mayoría de los casos este
tipo de equipamiento se encuentra ubicado dentro de zonas residenciales no
compatibles con este tipo de servicio.

Acciones: proyectos
• Solicitar el apoyo del plan de agua departamental para la presentación de proyectos
que beneficien al sector.
• Gestionar el plan maestro de acueducto y alcantarillado para lograr una cobertura
total
• Solicitar recursos de crédito con intereses bajos, brindando como garantía los
ingresos que se reciben por el sistema general de participaciones en el sector agua
potable y saneamiento básico
• Tecnificar la prestación del servicio para brindar el producto las 24 horas
• Adecuar el matadero Municipal acorde a las normas exigidas por el ministerio de
salud y la protección social
• Establecer un lugar para la disposición final de los residuos sólidos, acorde a las
especificaciones establecidas en el PGIRS
• Construcción de la Planta de tratamiento de aguas residuales
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Para llevar a  cabo este propósito será necesario priorizar las necesidades y proyectar la
consecución de recursos propios, vía presupuesto, subsidios del fondo de solidaridad,  por
presentación de proyectos a entidades como el ministerio del Medio Ambiente, Cooperación
internacional para el desarrollo o endeudamiento por crédito.

OBJETIVO GENERAL

Proyectar  y controlar todas las actividades técnica-operativas y administrativas que se
realizaran en el Acueducto Municipal de Zambrano Bolívar, con el fin de prestarles a todos los
usuarios  con la máxima garantía de calidad sanitaria el servicio de agua potable apta para
consumo humano

NOMB
RE DE

LA
DEPEN
DENCI

A

COMPON
ENTE

ESTRATE
GICO

IDENTIFICACION
DE LOS

PROGRAMAS Y
PROYECTOS ACCIONES OBJETIVOS

REQUERIMIEN
TO DE

INVERSION

VALOR DE LA
META DEL
PROYECTO

MES / AÑO
DE INICIO

MES/ AÑO
DE

FINALIZACI
ON

ACUED
UCTO

Desarrollo
para

mejorar
Procesos

Mantenimiento de
motores y

bombas del
sistema de
captacion y

tramiento de agua
potable

Revisar las valvulas
de cierre, engrasar
bombas y motores,

cambiar
rodamientos y

rectificacion si es
necesario

Se propone mantener
en optimo estado de
funcionamiento  de la
planta de tratamiento
y sistema de
captacion del agua. si $ 50,000,000 Febreo -2013

Diciembre -
2013

ACUED
UCTO

Desarrollo
para

mejorar
Procesos

Dotacion de
equipos y
reactivos del
laboratorio de
calidad

Se gestionaran los
recursos necesarios
para dotar al
laboratorio de los
equipos y reactivos
para su
funcionamiento.

Realizar las muestras
y controles para la
calidad del agua. si $ 30,000,000 Enero -2013

Diciembre -
2013

ACUED
UCTO

Desarrollo
para

mejorar
Procesos

Compra de 2
macromedidores
para programa de
agua no
contabilizada

Implementar
macromedidores en
el tanque de
Almacenamiento  en
la entra y salida.

Realizar medicion de
agua cruda y agua
potable del Acueducto
Municipal. si $ 10,000,000 Enero -2013 junio -2013

ACUED
UCTO

Desarrollo
para

mejorar
Procesos

Mantenimiento de
redes electricas
en el sistema de
captacion
Barcaza Flotante

Instalacion de
nuevos cables
electricos en
barcaza flotante

Garantizar el
funcionamiento del
sistema de captacion
y la seguridad del
operario. si $ 16,000,000 Mayo -2013 Julio -2013

ACUED
UCTO

Desarrollo
para

mejorar
Procesos

Compra e
instalacion de
dosificador de
sulfato

Remplazo del
dosificador de
sulfato

Controlar la
dosificacion de sulfato
en el sistema de
clarificacion y
floculacion si $ 10,000,000 Marzo - 2013 Agosto -2013
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Financiación:
Recursos propios, ministerios, recursos de créditos, comunidad internacional,
cooperación internacional.

ACUED
UCTO

Desarrollo
para

mejorar
Procesos

Compra de
valvula de control
para distribucion
e agua potable al
casco urbano  de
10" en el tanque
de
almacenamiento

instalar valvula de
control

Garantizar el
almacenamiento de
agua potable y evitar
desperdicios. si $ 5,000,000 Abriil -2013 Julio - 2013

ACUED
UCTO

Desarrollo
para

mejorar
Procesos

Expansión de
redes de
distribución barrio
San José

Expandir las redes
de distribución de
agua potable para
los usuarios del
barrio san José

Garatizar  y ampliar la
cobertura de el
servicio de agua
potable a la
comunidad del barrio
san José si $ 40,000,000 Enero -2013 Arbil -2013

ACUED
UCTO

Desarrollo
para

mejorar
Procesos

Expansión de
redes de
distribución en el
barrio San
Sebastián

Expandir las redes
de distribución de
agua potable para
los usuarios del
barrio san
Sebastián

Garantizar  y ampliar
la cobertura de el
servicio de agua
potable a la
comunidad del barrio
san Sebastián si $ 300,000,000 Agosto -2013

Diciembre
2013

ACUED
UCTO

Desarrollo
para

mejorar
Procesos

Cambio e
instalación de
válvulas de fondo
del floculador

instalar nuevas
válvulas de fondo
en el floculado

garantizar
manipulación de
residuos sólidos en el
proceso de floculación si $ 3,000,000 Agosto -2013

diciembre -
2013

ACUED
UCTO

Desarrollo
Instituciona

l

Crear y poner en
marcha el comité
de desarrollo
social, durante los
primeros 8 meses
del año 2012

constituir el comité
de desarrollo social

Garantizar la
participación
ciudadana en los
servicios públicos
domiciliario si $ 5,000,000 Abriil -2013

diciembre -
2013

ACUED
UCTO

Desarrollo
Instituciona

l

Gestionar la
concesión de
aguas superficial
para el Acueducto
municipal de
Zambrano Bolívar

Realizar los trámites
pertinentes para la
obtención de
concesión de aguas
superficiales

obtención del permiso
ambiental

febrero -
2013

diciembre -
2013

ACUED
UCTO

Desarrollo
Instituciona

l

cargue de
información al
SUI

Se reportara
anualmente toda la
información
requerida por la
superintendencia de
servicios públicos
domiciliario en el
SUI

Para certificarnos en
el manejo de los
recursos de agua
potable y saneamiento
básico

ACUED
UCTO

Desarrollo
Instituciona

l

crear la oficina de
peticiones quejas
y reclamos para
los usuarios del
servicio

Implementar la
oficina de PQR para
los usuarios del
servicio de agua
potable

Para atender las
solicitudes de los
usuarios

ACUED
UCTO

Desarrollo
Instituciona

l

Compra de
software para
facturación y
recaudo del
Acueducto
municipal

implementar un
software  de soporte
para la facturación,
recaudo y
presupuesto para
rendir los informes
con mayor exactitud
a los ente de control

Para facilitar la
información si $ 16,000,000 Abriil -2013

Diciembre -
2013
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Medio ambiente
Hacia el interior del municipio, donde el uso actual del suelo es agropecuario con
intensidad en la actividad pecuaria, existen otros tipos de problemas que atentan
contra el medio ambiente; como lo es la tala indiscriminada de árboles en las rondas
de arroyos y quebradas, represamiento de arroyos por parte de propietarios de tierras
para su propio beneficio, como también la sedimentación de los caños tan importantes
dentro de la conservación de ecosistemas valiosos en el territorio de Concordia,
donde aún hay presencia de especies nativas en vías de extinción.
En el municipio no existe presencia de organismo en pro del medio ambiente lo cual
se refleja en la falta de voluntad de muchos por conservar patrimonios naturales tan
importantes para el desarrollo de sus pueblos
Son muchas las causas por las que hoy día se presentan problemas muy serios que
atentan contra el medio ambiente de Zambrano, empezando por la falta de educación
entre los moradores, en el manejo sostenible de los recursos naturales; siendo este la
fuente de alimentos (ciénaga, cultivos), de ahí que exista una práctica indiscriminada
para la pesca, que atenta contra el ecosistema, no solo por habitantes del municipio
sino por personas de otros centros poblados aledaños a la ciénaga. La poca
concientización del buen uso y mejor aprovechamiento de la base natural trae como
consecuencia, la contaminación de cuerpos de aguas, sedimentación de las ciénagas
por erosiones provocadas, además del arrastre de sedimentos del río Magdalena a
través del caño de Zambrano, el arroyo Alférez y la falta de mantenimiento de los
mismos.

Acciones: proyectos
• Elaboración del PMA, plan de manejo ambiental que permitan un desarrollo
sostenible, utilizando las fortalezas que los recursos naturales nos brindan, utilizando
los mismos como herramientas que nos permitan lograr mejorar la calidad de vida de
los habitantes.
• Recuperación ambiental de la ciénaga de cerro de Zambrano en jurisdicción del
municipio de Zambrano
• Reforestación de los centros poblados del Municipio de Zambrano
• Des taponamiento de caños y ciénagas
• Implementación de viveros agroforestales
• Capacitación a la comunidad sobre el manejo, aprovechamiento y cuidado del medio
ambiente
• Declarar zonas estratégicas del orden municipal con el fin de preservar la
Biodiversidad

DESARROLLO HUMANO Y SOSTENIBLE:
Establecer una relación directa entre las acciones humanas y los recursos naturales,
una convivencia que permita lograr un crecimiento sostenible sin causar efectos
nocivos al medio ambiente, protegiendo los espacios que permiten que el en todos
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sus componentes, político, cultural, religioso, económico, social, y ambiental, con el
equilibrio necesario para vivir mejor.

ACCIONES:
• Capacitación comunitaria
• Preservación y conservación de los recursos naturales
• Eventos de contacto con el medio ambiente

Observaciones:
• Algunos documentos copiados del EOT, esquema de ordenamiento territorial de
Zambrano, que se elaboró en el año de 2009, para utilizarse como punto de
comparación, se puede observar, que las metas trazadas no se cumplieron.
• En algunos casos la situación empeoro, con el transcurrir del tiempo, ya que no se
adoptaron las medidas que pudieron en su momento evitar los problemas.
• Aunque se elaboraron diagnósticos precisos, las metas no se transformaron en
proyectos
• Usando el documento como punto de comparación observamos que la situación en
la mayoría de los casos esta igual o empeoro.
La Administración Municipal, al acoger este Plan de Acción, decide apoyar el
desarrollo socio económico del Municipio apoyando y gestionando Proyectos que
impulsen los sectores que Componen la Economía Local, solicitando también
Capacitación, ayuda técnica, Recurso de crédito y no reembolsables
.
INDICE DE DESEMPEÑO MUNICIPAL – RANKING
De conformidad con los procedimientos metodológicos establecidos por el Departamento
Nacional de Planeación, en la tabla a continuación se muestran los resultados del Índice de
Desempeño de cada municipio ordenados de menor a mayor, el cual fue calculado por el
promedio de los índices obtenidos en los cuatro componentes a saber: Eficacia, Eficiencia,
Cumplimiento de Requisitos Legales y Gestión y Entorno Índice de Desempeño por Municipio
Vigencia 2011 – 2012

ANEXO DESEPEÑO MUNICPIO A NIVEL NACIONAL 2011 - 2012

Variación en el Índice de Desempeño Municipal Vigencias 2011 – 2012
COMPONENTE DE EFICACIA
Ranking de Eficacia
Ranking de Eficacia Vigencia 2012
Municipio Sectores Otros Eficacia
Municipios que mejoraron Municipios que desmejoraron
Básicos Sectores Total
Promedio 38.7 Análisis global

En resumen el cumplimiento de los planes de desarrollo para la vigencia fiscal de
2011 fue Bajo, más del 50 % de los municipios no se preocuparon por presentar el
informe de seguimiento y cumplimiento de los planes de desarrollo.
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Nivel de cumplimiento de los municipios en el plan de desarrollo
Puesto Ocupado Categoría
956 de 2000 6

Municipio Índice total de eficacia Nivel de Cumplimiento

Recomendaciones
Las sugerencias que le hacemos a los municipios es que al momento de Elaborar sus
Planes de desarrollo, designen al equipo humano necesario para hacer el seguimiento
a estos planes y así al momento de que se solicite esta información, se encuentre
disponible y al día con lo solicitado.
Capacitación en el manejo de indicadores, y mayor compromiso institucional.
Reportar la información cuantificada es decir, las asignaciones presupuestales y la
ejecución de estas.
Establecer un aplicativo estándar, que sea compresible a las personas que van a
realizar esta labor. Y con el tiempo se vuelva fácil de manejar

Anexo: Matriz Plan Acción Municipal - 2013
Ejemplo de elaboración de Matriz

Responsable Objetivos Programas Proyectos Metas Año 2013
Secretaria de
Educación

Dotación de
pupitres

Logística para
las instituciones
educativas

Dotar a las
instituciones
educativas del
Municipio de
Zambrano

2.012 500

Revolución
educcativa

Capacitación a
docentes

Plan de acción Municipio de Zambrano Objetivos Programa Rubro Dotación de
logística para las instituciones educativas del
Municipio de Zambrano
Revolución Educativa SGP, Calidad Educativa
Evaluación del plan de acción
Matriz de ejecución:
Responsable: SANDRA CHARRIS
Secretaria de Educación
Objetivos
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Dotar a las Instituciones educativas del municipio de Zambrano.
Capacitación a docentes
Programas
Revolución educativa
Proyectos
Elaboración de pupitres escolares
Realización de seminarios para capacitar al cuerpo docente de las instituciones educativas de Zambrano
Bolivar
Metas

Evaluación del plan de acción
Matriz de ejecución, Eje Estratégico: DESARROLLO COMUNITARIO

Responsable Objetivos Programas Proyectos Metas 2013
Secretaria de Gobierno

 Promover mecanismos de participación comunitaria y control social
 En Zambrano decidimos juntos
 Realización de Consejos Comunales Incrementar los mecanismos participativos para el control social

Creación de veedurías ciudadanas Incrementar la cobertura de capacitación en participación
ciudadana

 Capacitación comunitaria, a través de talleres y seminarios
 Descentralizar las sesiones del consejo a corregimientos
 Sesión del concejo Municipal en Corregimientos
 Gestionar recursos que permitan la reparación de duelos, sicológicamente y socialmente
 Reconstrucción del tejido social y humano a víctimas de la violencia Incrementar la cobertura de

poyo a organizaciones comunitarias
 Conformación de Juntas de Acción Comunal Informe a la comunidad de la gestión realizada
 Rendición de Cuentas

Matriz de Ejecución
Sector: DESARROLLO COMUNITARIO, Eje estratégico: Justicia Seguridad y
Convivencia Ciudadana

Responsable Secretaria de gobierno
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013

 Generar acciones conducentes a fortalecer la capacidad de la fuerza pública que conlleven a un
Municipio donde prime la seguridad y convivencia ciudadana en concordancia con la constitución y la
ley

 Apoyar con recursos físicos y económicos la labor que realiza la fuerza pública en la jurisdicción
Zambrano segura

 Dotación de la fuerza Pública con los elementos necesarios para la eficiencia y eficacia que permita
brindar mejor seguridad a la comunidad en general Vehículos, radios, suministro

 Generar condiciones de seguridad ciudadana
 Realizar consejos de seguridad en los sitios que el orden público lo amerite Inversión social para

disminuir la problemática de jóvenes trabajadores, en riesgo y consumo de SPA y alcohol
 Gestionar proyectos para el desarrollo de programas de derechos humanos con énfasis en el menor

abajados, desplazado, empleo juvenil
 Elaboración del manual de convivencia y seguridad Implementación de un plan de convivencia y

seguridad
 Implementar una cultura de paz y respeto a los derechos humanos, que permita la reconciliación

Capacitación sobre derechos humanos y convivencia

Matriz de ejecución
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Sector, DESARROLLO COMUNITARIO, eje estratégico: Reducción de la Pobreza y
promoción del empleo y la Equidad
Responsable Bienestar social
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013

 Desarrollo socioeconómico de la comunidad, a través de una política de desarrollo humano
sostenible, con un Municipio productivo y con autonomía económica que nos permita eliminar las
diferencias sociales con ingresos equitativos Incorporar los hogares más pobres a los programas del
estado con el fin de que mejoren su calidad de vida Equidad y justicia social Juntos Resa Familias en
Acción

 Generación de empleos en los sectores productivos:
 Pesca, pequeños ganaderos, avícola, frutales, porcino entre otros.
 Municipio empresario Establecimiento de Microempresas de proyectos productivos
 Capacitación comunitaria que permita la conversión de los cultivos a nuevas técnicas
 Municipio empresario
 Capacitación a las asociaciones campesinas
 Organización y legalización de sectores productivos en asociaciones o cooperativas
 Municipio empresario
 Constitución y legalización de asociaciones campesinas o cooperativas
 Gestión de proyectos productivos
 Formulación y gestión de proyectos productivos

Matriz de ejecución
Sector: EDUCACION
Responsable Bienestar social
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013

 Mejorar la calidad Educativa y Pertinencia en la Educación
 Ampliación de cobertura
 Revolución Educativa
 Incrementar la cobertura en la educación básica 3%
 Ampliación de cobertura y firma de convenios con entidades públicas o privadas que permitan el

acceso de nuestros jóvenes a la educación superior
 Revolución Educativa Incrementar la cobertura de educación media y facilitar el acceso a la

educación superior, a través de convenios con el Icetex y universidades públicas o institutos
tecnológicos.

2% % % % % Evitar la deserción escolar por hambre
 Ampliación de la cobertura en restaurante escasos recursos
 Dotación estudiantil, kits escolares y uniformes 4000 1000 1000 1000 1000
 Capacitación a estudiantes para la presentación de las pruebas icfes
 Capacitación en estrategias pedagógicas 100% de alumnos de 11 grado 100% 100% 100% 100%

Mantenimiento de la infraestructura física de las instituciones
Construcción y dotación de la planta física de la instituciones del Municipio 100% 100% 100% 100% 100%
Dotación de laboratorios y salas de nuevas tecnologías
Gestión de proyectos para dotar las instituciones de laboratorios y salas de nuevas tecnologías
Dotación de bibliotecas y ludotecas
Gestión de proyectos para nuevas construcciones o mejoramiento de las existentes y dotación
Capacitación de cursos cortos, y técnicos del SENA
Capacitación institucional por parte del Sena regional Cartagena
Construcción de nuevas plantas físicas Formulación y gestión de
proyectos para construcción
y ampliación de la planta
física de las instituciones del
municipio
Construcción y
dotación de baterías
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sanitarias
Construcción y
mantenimiento de baterías
sanitarias en las
instituciones educativas
100%
Capacitación a
docentes
Capacitación a docentes a
través de seminarios y
talleres que permita un mejor
desempeño
Matriz de ejecución
Sector: SALUD
Responsable
Bienestar social
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013
Mejorar la
cobertura y
calidad en la
prestación del
servicio de salud
a todos los
habitantes del
municipio de
concordia, con
elementos físicos
y humanos de
óptima calidad y
eficiencia.
Adquisición de
equipos médicos,
odontológicos y
hospitalarios, que
permitan brindar un
servicio eficiente y de
calidad
Concordia
sana
Dotación de la ese local y los
puestos de salud de los
Corregimientos
Garantizar la
prestación de
servicios a la
población
vulnerable
Mejoramiento de la
planta física
Gestión de proyectos para
mejoramiento y
mantenimiento de la planta
física en la Red hospitalaria
municipal
Dotación de equipos
acuáticos
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Gestión para la adquisición
de una ambulancia acuática
Ampliación de
cobertura del régimen
subsidiado
Ampliación de la cobertura
en un 5%
5% % % % %
Formular y ejecutar el
Plan Municipal de
salud Publica ajustado
al perfil epidemiológico
del municipio
Elaboración e
implementación del plan de
salud local del municipio de
concordia
Capacitación en
atención y prevención
básica
Capacitación en prevención
y atención básica a través
de seminarios o talleres del
PAB
Matriz de ejecución
Sector: VIVIENDA
Responsable
Bienestar social

OBJETIVOS PROGRAMAS PROYECTOS METAS 2013
Promover el
mejoramiento de la
calidad de vida de
la población a
través de la gestión
de proyectos para
la construcción de
vivienda de interés
social urbano y
rural y también los
afectado por
desastres naturales

Disminuir el déficit
de vivienda urbana
Derecho a un techo
con calidad

Formulación y
elaboración
de programas de
vivienda de
interés social

Reubicación de
vivienda situadas
en zonas de alto
riesgo Formulación
de proyectos para
personas afectadas
por la ola invernal o
desastres naturales

100%

Matriz de ejecución
Sector: INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO: MOVILIDAD VIAS Y
TRANSPORTE
Responsable
Secretaria de
Planeación

RESPONSABLE OBJETIVOS PROGRAMAS PROYECTOS METAS 2013
Secretaria de
Planeación

Objetivo
programático:
Gestionar los
recursos para el

Mejoramiento de
las
vías urbanas que
permitan una

Adelantar
campañas
de señalización
en la

25
Kilómetros

100%
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mejoramiento de
las vías que
posibiliten la
conectividad
requerida por el
municipio como
centro de
abastecimiento
agropecuario
Mantenimiento
de las vías
terciarias
Mantenimiento y
adecuación de
las vías
terciarias
municipal

mejor
movilidad
Mantenimiento y
pavimentación de
vías
urbanas

zona urbana
Establecimiento
de señales
de tránsitos, y
capacitación a
conductores

Matriz de ejecución
Sector: Crecimiento alto y sostenido, sector agropecuario, pesca, microempresa,
turismo
Responsable
Secretaria de
Bienestar social
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013
Poner en
funcionamiento
estrategias para
eliminar la
pobreza en el
municipio de
Concordia,
generando
ingresos, con
énfasis en la
población
vulnerable a
través de la red
juntos
Impulsar el desarrollo
de una estructura
productiva, eficiente y
competitiva
promoviendo la
implantación de
nuevas inversiones y
procesos modernos
con desarrollos
tecnológicos que
apoyen la
competitividad de los
pequeños productores
del Municipio
Capacitación del recurso
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humano que permita elevar
los niveles de competitividad
y productividad
Apoyar programas de
mejoramiento genético
y repoblamiento bovino
Establecimiento de
proyectos de mejoramiento
genético y repoblamiento
bovino para pequeños
ganaderos
Fomentar el repoblam
iento piscícola, y las
actividades conexas
Gestionar el Establecimiento
de proyectos piscícolas y
técnicas de procesamiento
del producto
Entrega de insumos al
sector
Entrega de insumos para
agricultores y pequeños
ganaderos que permitan
mejorar la calidad de su
productos
Fomentar la cría de
especies menores
Gestionar el
establecimientos de granjas
integrales
Promover la
conformación de
asociaciones
campesinas, de
pescadores, ganaderos
entre otros
Capacitación, conformación
y legalización de
asociaciones propias del
sector
Diversificación de
cultivos
Promover alianzas
productivas para cultivos de
palma, yuca, caña de azúcar
Mejorar la calidad de
los cultivos
Gestionar e impulsar la
construcción de distritos de
riego
Apoyar proyectos
productivos propios del
sector que permitan
Gestionar proyectos
productivos para generar
empleo en los sectores
mejorar la calidad de
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vida
Apoyo a la
microempresa
Capacitación y conformación
de microempresa para
impulsar el desarrollo socio
económico
Apoyar el intercambio
con otros países
Gestionar el intercambio
laboral con países de la
unión europea
Difundir nuestros
potenciales para atraer
el turismo
Campañas publicitarias para
atraer especialmente al
turismo ecológico
Apoyo a los créditos
que permitan el
desarrollo del sector
Gestionar créditos para
pequeños, medianos,
productores y ganaderos
Abierta a
solicitude
s
% % % %
Apoyo a la
investigación
Firmar convenios con las
entidades del orden
nacional, departamental y
universidades públicas o
privadas, entidades no
gubernamentales, para la
incentivar la investigación
que permitan mejorar la
calidad y competitividad
Matriz de Ejecución
Sector: MEDIO AMBIENTE
Responsable
Secretaria de
planeación
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013
Fomentar
programas de
capacitación
incentivando la
cultura de la
conservación de
los recursos
naturales y el
medio ambiente
entre la
comunidad
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estudiantil y la
comunidad en
general, que
permitan mejorar
el media ambiente
Crear una política a
favor del medio
ambiente
La vida
depende del
medio
ambiente
Elaboración e implementación del
Plan de Manejo Ambiental
Establecer
mecanismos para la
protección de los
recursos naturales
Protejamos
nuestros
recursos
naturales
Apoyar y gestionar los programas
de protección de los humedales
de las ciénagas y quebradas
Promover proyectos de
protección al medio
ambiente
Gestionar proyectos de
recuperación ambiental
Adelantar campañas
educativas para la
preservación de
especies nativas
(icotea, Bocachicos)
Protejamos
nuestros
recursos
naturales
Capacitación comunitaria a través
de seminarios y talleres
Reforestar con
especies nativas en
orillas de ríos,
ciénagas, y quebradas
Protejamos
nuestros
recursos
naturales
Gestionar proyectos de
reforestación
Apoyar jornadas de
limpieza
Participación
ciudadana
en el manejo
del medio
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ambiente
Realizar con las instituciones
educativas jornadas de limpieza
de orillas de ríos, quebradas, y la
ciénaga, centros urbanos
Limpieza y
destaponamiento de
caños, quebradas y
ciénagas
Protejamos
nuestros
recursos
naturales
Gestionar la limpieza,
destaponamiento y dragado de
caños, canales, quebradas, y
ciénagas
Construcción de
infraestructura para la
protección
La vida
depende del
medio
ambiente
Gestionar la construcción de
muros de contención y muelles
flotantes
Matriz de Ejecución
Sector: Prevención y Atención de Desastres
Responsable
Secretaria de
Gobierno
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013
Disminuir la
vulnerabilidad de la
infraestructura física y
humana en zonas de
alto riesgo
Campaña de
educación
ambiental
Elaborar planes de contingencia
de acuerdo a las amenazas que
se presenten en el Municipio
Construcción de
infraestructura propias
del sector
Gestionar la construcción de
diques, muros que eviten las
inundaciones en la cabecera
Municipal y corregimientos
Recuperar zonas
criticas
Gestionar proyectos de
reforestación que permitan la
creación de barreras naturales



REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZAMBRANO

SECRETARIA ASESORA DE PLANEACION
Barrio El Amparo Calle 8 N° 15-51 Telefax 095 - 4 853059

Pagina Web: www.zambrano-bolivar.gov.co
Nit. 890.481.177-7

30

que protejan los centros poblados
Capacitación
comunitaria
Capacitación comunitaria sobre la
prevención y el manejo en
situaciones de desastre
8 2 2 2 2
Viveros municipal Gestionar el vivero Municipal para
proyectos de reforestación
Matriz de Ejecución
Sector: DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE
Responsable
Secretaria de
Gobierno
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013
Promover una nueva
cultura del desarrollo
Una gestión
ambiental y
del riesgo
que
promueva el
desarrollo
sostenible
Realizar campañas de
capacitación sobre el desarrollo
humano sostenible
Mejorar la calidad de
vida de nuestros
ciudadanos
Diseñar una política ambiental
para el logro de los objetivos
Concientización sobre
la importancia del
medio ambiente
Capacitación comunitaria sobre el
manejo, cuidado y preservación
del medio ambiente
Matriz de Ejecución
Sector: DESARROLLO INSTITUCIONAL
Responsable
Secretaria de
Gobierno
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013
Mejorar la
eficiencia
administrativa con
programas de
capacitación y
actualización de
las áreas
normativas y
legales
Capacitación y
optimización
institucional
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La calidad
como objetivo
Implementación del manual
estándar de control interno MECI
Dotación y
sistematización de
equipos
La calidad
como objetivo
Dotación de las dependencias del
palacio municipal con tecnologías
de punta
todas todas - - -
Ampliar los
mecanismos de
participación
ciudadana
Una
administración
al servicio de
los ciudadanos
Rendición de cuentas Eficiencia y eficacia
de la administración
La calidad
como objetivo
Implementación del sistema de
gestión a la calidad
Construcción del
conocimiento en lo
publico
Eficiencia y
eficacia la
razón del
equipo
Capacitación a funcionarios Adecuación de la La calidad Gestionar la adecuación y 1 1 - - -
7infraestructura como objetivo optimización del palacio municipal
Optimización del
espacio publico
Reubicación de locales que
invadan el espacio publico
total - - - -
Matriz de Ejecución
Sector: POBLACION VULNERABLE, Ejes Temático: infancia y adolescencia
Responsable
Secretaria de
Bienestar Social
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013
Promover
adecuadas
condiciones de
vida de los niños,
niñas y jóvenes
del municipio de
concordia
mediante la
articulación de
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sectores para la
reducción del
riesgo a la
vulnerabilidad
Apoyo a las madres
gestantes para evitar
el abandono
Todos y todas
con familia
Ayuda humanitaria y capacitación
a madres gestantes que impida el
abandono
abando
nados
Implementar sistemas
media de lactancia
exclusiva
Desde la
gestación
crezco feliz
Implementación de la iami IAMI - - - -
Monitoreo a
instituciones
educativas
Realizar monitoreos constantes
en las instituciones educativas
que impidan la deserción escolar
por problemas de alimentación
Aumentar la
cobertura de
alimentación en
restaurante escolar
Aumentar la cobertura de niños
ingresados a los restaurantes
escolares de las instituciones
educativas del Municipio
Aument
ar la
atenció
n de
550 a
950
niños
100 100 100 100
Política de seguridad
alimentaria
Implementar la política de
seguridad alimentarias para
menores con problemas de
nutrición
Monitoreos a
servicios nutricionales
programas ICBF
concordia
Monitoreos de peso, talla, minutas
y logística
4 1 1 1 1
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Establecimiento de
un centro de atención
Gestionar un centro de atención a
niños y madres lactantes
a los niños con
problemas de
nutrición y atención a
madres lactantes
Constituir agentes
multiplicadores
Agentes multiplicadores en
nutrición con buen trato y
acompañamiento
Proyectos educativos
con SAN
Gestionar proyectos educativos
con SAN
Adecuación y
establecimientos de
sitios de
esparcimientos y
recreación
Gestionar la construcción de
parques infantiles
Adecuación y
establecimientos de
sitios de
esparcimientos y
recreación
Gestionar la construcción y
dotación de la biblioteca
Dotación de logística
adecuada para
optimizar la
enseñanza a niños y
niñas
Dotación de material para mejora
la calidad educativa
total total - - -
Apoyo a padres y
madres adolescentes
Capacitación y apoyo sicológico a
padres y madres adolescentes y
capacitación a menores para la
prevención de embarazos
Implementación de
eventos deportivos
Realizar eventos deportivos en
instituciones educativas, y apoyo
total a los eventos regionales y
departamentales
Total
poblaci
ón
- - - -
Matriz de Ejecución
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Sector: POBLACION VULNERABLE, Ejes Temático: Población Discapacitados
Responsable
Secretaria de
Bienestar Social
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013
Mejorar la calidad
de vida de las
personas con
alguna
discapacidad,
entregar
elementos
necesarios para
vincularlos
laboralmente y
capacitación
Mejorar su
desempeño y
movilidad
Calidad de
vida para
todos
Gestionar la dotación de equipos
que permitan un mejor
desempeño, (sillas de ruedas
para adultos, e infantil, utensilios
auditivos, muletas etc.)
Totales % % % %
Calidad educativa sin
acepción
Gestionar el nombramiento de
docentes y personal capacitado
para atender a la población
especial
4 - - - -
Prioridad en los
proyectos de vivienda
de interés social
Vinculación a proyectos de
vivienda
Total - - - -
Vinculación laboral Vinculación a los sectores
productivos e institucional
Total - - - -
Desarrollo social y
económico
Prioridad en los servicios de salud
y educación
total - - - -
Matriz de Ejecución
Sector: POBLACION VULNERABLE, Ejes Temático: Mujer
Responsable
Secretaria de
Bienestar Social
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013
Trabajar por el
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desarrollo
socioeconómico
de la mujer,
vincularla a los
proceso que
mejoren su
calidad de vida
convertirla en una
mujer competitiva,
capaz de
posicionar su
liderazgo en la
región y el
departamento
Establecer una
política pública a
favor de la mujer que
permita la equidad de
genero
Organizar el concejo Municipal de
Mujeres de concordia magdalena

Mejor desempeño Capacitación en actividades
empresariales
Organizar y legalizar
las actividades
microempresariales
Conformación y legalización de
asociaciones y cooperativas
Crear espacios para
esparcimiento y
recreación
Organizar eventos culturales y
deportivos
Total - - - -
Matriz de Ejecución
Sector: POBLACION VULNERABLE, Ejes Temático: Adulto Mayor
Responsable
Secretaria de
Bienestar Social
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013
Aumentar la
cobertura en los
programas del adulto
mayor brindados por
el estado
Ampliación de cobertura en los
programas de atención al adulto
mayor
Generar espacios
que permitan mejorar
su calidad de vida
Optimización del centro de
atención al adulto mayor
Realizar actividades
culturales y
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deportivas
Organizar el día del adulto mayor 4 1 1 1 1
Matriz de Ejecución
Sector: POBLACION VULNERABLE, Ejes Temático: Juventud
Responsable
Secretaria de
Bienestar Social
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013
Incentivar a los
jóvenes con apoyo
institucional que le
permitan acceso a la
educación superior
Firmar convenios con el Icetex, y
universidades públicas o privadas
para vincular a los jóvenes a la
educación superior
Generación de
empleo
Capacitación y organización para
vincularlos a los sectores
productivos
Adelantar campañas
de prevención en
drogadicción y
enfermedades de
transmisión sexual
Capacitación en prevención y
atención en enfermedades de
transmisión sexual y drogadicción
Matriz de Ejecución
Sector: POBLACION VULNERABLE, Ejes Temático: Población Homosexual
Responsable
Secretaria de
Bienestar Social
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013
Defensa y
garantía de los
derechos de la
población
homosexual
Promover estilos de
vida saludable y
participación activa
de esta población
Eliminar las
indiferencias
Gestionar programas de
capacitación sobre prevención de
enfermedades de transmisión
sexual
Totales % % % %
Vinculación a puestos
de empleo
Fortalecimiento laboral, gestión de
proyectos que generen bienestar
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laboral en esta población
Capacitación y apoyo
a las iniciativas
individuales y a las
fortalezas grupales
Apoyo y gestión de actividades
culturales y artísticas de
participación municipal,
departamental y nacional
Total - - - -
Proporcionar
asesorías
psicológicas y
jurídicas
Crear un programa de asesorías y
asistencia jurídica y sicológica a
través de la comisaria de familia y
la secretaria de Bienestar social
Total - - - -
Apoyar actividades
artísticas y culturales
Jornadas educativas, artísticas y
sociales
total - - - -
Matriz de Ejecución
Sector: Recreación y Deportes
Responsable
Secretaria de
Bienestar Social
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013
Mejorar la estructura
física de los
escenarios deportivos
Mente sana en
cuerpo sano
Gestionar la optimización de los
escenarios deportivos y
construcción de nuevos
escenarios
4 1 1 1 1
Mejorar los espacios
para la recreación
infantil
Construcción y dotación de
parques infantiles
4 1 1 1 1
Capacitación en
diversas disciplinas
deportivas
Capacitación a través de
seminarios o talleres, a docentes
y comunidad en general sobre las
diferentes disciplinas deportivas
4 1 1 1 1
Disminuir y evitar el
consumo de
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sustancias
psicoactivas con la
promoción de
eventos deportivos
Realización de campeonatos
intercolegiados, juegos
departamentales, eventos
nacionales de fomento al deporte
8 2 2 2 2
Dotación de
escenarios deportivos
e implementos para
la realización de
actividades
deportivas
Dotación de escenarios deportiv
os, señalización de canchas, y
entrega de elementos para la
práctica del deporte, (balones,
uniformes etc.)
total - - - -
Matriz de Ejecución
Sector: CULTURA
Responsable
Secretaria de
Bienestar Social
Objetivos Programas Proyectos Metas 2013
Organizar actividades
culturales que
permitan recuperar la
memoria de nuestro
legado
Realización del festival cultural
Municipal
4 1 1 1 1
Crear espacios para
la práctica cultural
Construcción del centro cultural
municipal
1 1 - - -
Consecución de
instrumentos
musicales
Dotación de la banda municipal 4 1 1 1 1
Implementar
actividades lúdicas
culturales
Programa de todos al parque
Escuelas de cumbia, teatro,
danza y actividades lúdicas
culturales,
20 2 6 6 6
Apoyo a la
participación en
eventos culturales de
orden nacional y
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departamental
Apoyo logístico y económico a la
participación en actividades
culturales
total - - - -
Apoyo logístico para
participación cultural
Dotación de grupos culturales en
logística, uniformes, instrumentos
autóctonos
total - - - -



LÍNEA DE BASE SUB

(Dic 31-2011) PROGRAMAS R. Propios ICLD SGP Regalías Otros

Carencia de un
plan Municipal para

la Cultura

SubP 1.1.” Plan integral
de Cultura Municipal

Diseño y formulación del
Plan de Cultura Municipal

Plan de Cultura
Municipal

funcionando en un
100%

Proyecto diseñado y
funcionando 5 0 0 5 0 0

30% de dotacion
Cultural

SubP 1.2.
Fortalecimiento,
consolidación y

dotación del Sistema
Municipal de Cultura

Gestión y ejecución para
un proyecto de
Fortalecimiento,

consolidación y dotación
del Sistema Municipal de
Cultura; apoyados por las

TICs.

Fortalecido,
consolidado y dotado

en un 100% el
Sistema Municipal de

Cultura

Proyecto culturales
ejecutandose 16 0 0 6 0 10

50% de apoyo

SubP 1.3. Fomento de
las manifestaciones

artisticas y culturales
(Celebración de las
fiestas del retorno y
patronales Semana
Santa, Carnavales,

Cancion inedita, festival
nacional folclorico)

Proyecto para atender las
manifestaciones artisticas
y culturales (Celebración

de las fiestas del retorno y
patronales Semana Santa,

Carnavales, Cancion
inedita, festival nacional

folclorico)

Apoyo en un 100%a
las diversas

manifestaciones
culturales que

busquen reafirmar el
patrimonio e identidad

cultural

Proyectos culturales
ejecutados 11 0 0 11 0 0

0% constituda
SubP 1.4. Creación de

la Escuelas de
formacion artistica.

Gestión y ejecución de un
proyecto "Creación de la
escuelas de formacion

artistica (Musica, Pintura,
Teatro, Danzas, etc.)

Escuelas de Arte,
Musica y Danzas

creadas y
funcionando

Escuela creada y
funcionando 11 0 0 11 0 0

Existen estudios y
diseños sin
actualizar

SubP 1.5. Construccion
de la Casa de la Cultura

Proyecto de estudios
diseños y construcción de
la Casa de la Cultura de

Zambrano

Centro Cultura
construido y
funcionando

Proyecto ejecutado y
funcionando 0 0 0 0 0 0

No existen estudios
y diseños

SubP 1.6. Construccion
del Centro de

Convenciones y
Eventos.

Proyecto del Construccion
del Centro de Eventos y

convenciones de
Zambrano

100% de la ejecucion
del proyecto Proyecto funcionando 0 0 0 0 0 0

10%
SubP 1.7 Adecuacion y

Dotacion del Museo
Bolivariano

Proyecto de Adecuacion y
dotacion del museo

bolivariano

Museo Adecuado y
dotado en el 100% Proyecto construido 10 0 0 0 0 10

60% De la cocha
acustica

SubP 1.8. Adecuacion
de la Concha Acustica
del Parque San Martin

Proyecto de Adecuacion
de la Concha Acustica del

Parque San Martin

Concha acustica
100% remodelada

Proyecto adecuado en
su infraestructura 16 0 0 16 0 0

40% de bibliotecas

SubP 1.9. Dotación y
mantenimiento de la

Biblioteca Publica física
y virtual en la Cabecera

Municipal

Proyecto de dotación y
mantenimiento de

Biblioteca Publica física y
virtual en la Cabecera

Municipal y en las
Instituciones educativas.

100% de las
biblioteca física y

virtual dotada

Biblioteca adecuada y
dotada. 19 10 0 9 0 0

0% de apoyo

SubP 1.10. Dotacion de
equipos para el canal

local de television de la
Casa de la Cultura.

Dotacion de equipos para
el canal local de television
de la Casa de la Cultura.

100% de dotacion de
equipos

Proyecto ejecutado  y
funcionando 10 0 0 10 0 0

0% CONSTRUIDA

SubP 1.11.
Construccion de

LUDOTECA
MULTIGRADUAL

Proyecto de Construccion
de la LUDOTECA
multigradual en el

municipio.

100% Ludoteca
multigradual

LUDOTECA
MULTIGRADUAL EN

PLENO
FUNCIONAMIENTO

256 0 0 6 0 250

0%

SubP 1.12.
Implementacion de la
Biblioteca del Centro

Capaca km 16.

Proyecto Implementacion
de Biblioteca del Centro

Capaca kil. 16. con
conectividad y acceso al

internet.

100% de la
Implementacion con
material bibliografico.

Centro capaca dotado y
funcionando. 31 0 0 11 0 20

50% de actividades
deportivas y
recerativas

SubP 2.13  Acciones
para atender

actividades deportivas
y recreativas en el

municipio y centros
poblados.

 DEPORTE Y
RECREACION

Proyecto para atender con
actividades deportivas y
recreativas la comunidad
de la cabecera y veredas.

100% de la población
haciendo parte de las
acciones y programas

deportivos y
recreativos.

% de la comunidad
deportiva

participantndo.
61 0 0 21 0 40

50% de apoyo a
los juego

deportivos

SubP 2.14 Apoyo en la
logistica y dotacion de
implementos  para los
juegos deportivos en
todas las disciplinas

(intercursos,
interinstitucionales,

departamentales,
nacionales).

 DEPORTE Y
RECREACION

Apoyo en la logistica y
dotacion de implementos

para los juegos deportivos
en todas las disciplinas

(intercursos,
interinstitucionales,
departamentales,

nacionales).

100% de la población
estudiantil

participando en los
juegos deportivos

% de la población
estudiantil participando 32 0 0 32 0 0

30% de apoyo

SubP 2.15. Apoyo a las
escuelas de formación

deportiva, ligas y
comité de deporte

 DEPORTE Y
RECREACION

Proyecto de apoyo a las
escuelas de formación,
ligas y comité de deporte

100% de las escuelas
apoyadas

% de apoyo a las
escuelas y comité 11 0 0 11 0 0

40% de escenarios
deportivos

SubP 2.16
Construcción,

mantenimiento,
adecuación de

escenarios deportivos.

 DEPORTE Y
RECREACION

Proyecto de ejecución
para remodelacion del

estadio Jose Maria Lajud,
mantenimiento y

adecuación de escenarios
deportivos en el casco

urbano, construccion de
cancha funcional en

Capaca.

100% de escenarios
deportivos

construidos,
adecuados y en

funcionamiento para
la recreacion de la

poblacion.

% Proyecto gestionado
y ejecutado 259 0 0 32 0 227

748 748 10 0 181 0 557

PLAN DE ACCION MUNICIPAL VIGENCIA 2013 "PÁ LANTE POR EL PROGRESO DE ZAMBRANO"

PE. 1.3 : CULTURA
PARA PROGRESAR

Buscar que el 100%
de la población

Zambranera participe
de todos las

actividaes culturales

-Cultura 43

2013

FUENTE DE FINANCIACIÓN

INDICADOR INVERSIÓN
ESTIMADA

INVERSIÓN PROGRAMAS
ESTRATÉGICOS

CULTURAL Y RECREACION (Millones de pesos)

OBJETIVOS
ESTRATÉGICOS

PROGRAMAS
ESTRATÉGICOS META DE RESULTADO

OE.1. ZAMBRANO TIERRA
DE CULTURA, MITOS Y
LEYENDAS

SECTORES DE
COMPETENCIA PROYECTOS METAS DE PRODUCTO

ASOCIADAS

OE.1. ZAMBRANO TIERRA
DE CULTURA, MITOS Y
LEYENDAS

OE.2.  RECREACION Y
DEPORTE PARA

PROGRESAR

PE. 2  CRANDO
POLITICAS DE

DEPORTES Y
RECREACION PARA

PROGRESAR

100% de la población
Zambranera

participando en la
recreación y el

deporte.

363

OE.1. ZAMBRANO TIERRA
DE CULTURA, MITOS Y

LEYENDAS
PE. 15.1 : ZAMBRANO
CULTURAL

Lograr que el 100%
de la población

participe de la cultura
del municipio

-Cultura 316

748

PE. 1.2 : CULTURA
PARA PROGRESAR

Lograr que el 100%
de la población

participe de la cultura
del municipio

-Cultura 26

TOTAL SECTOR CULTURAL Y DEPORTES



LÍNEA DE BASE SUB

(Dic 31-11) PROGRAMAS R. Propios ICLD SGP Regalías Otros

10 EMPRESAS
ASOCIATIVAS

CREADAS

40 MICRO Y
FAMIEMPRESAS

CREADAS

SubP 3.1 .
ORGANIZACIÓN Y

APOYO de
MICROEMPRESAS.

Proyecto para la
creación de MIPYMES

40 MIPYMES
ORGANIZADAS  EN

ZAMBRANO.

MIPYMES CREADAS Y
FUNCIONANDO 20 0 10 10 0 0

300 campesinos sin
tierras para trabajar

CENTRO
AGROINDUSTRIAL.

SUBP 3.2. PROYECTO
DE IMPULSO AL

SECTOR
AGROPECUARIO

PROYECTO DE
CREACION DE UN

CENTRO
AGROINDUSTRIAL EN
EL PREDIO GUASIMAL

CENTRO
AGROINDUSTRIAL

GENERANDO EMPLEO E
INGRESOS AL SECTOR

CAMPESINO

CENTRO
FUNCIONANDO 520 0 0 20 0 500

120 adultos mayores y
desplazados

100%  adecuacion
de proyecto de una
granja experimental

en predios de la
Secretaria de
Agricultura en

salitral zona rural.

SUBP 3.3. Proyecto de
GRANJA

EXPERIMENTAL con la
utilización de maquinaria
e implementos agrícolas.

Proyecto de
IMPLEMENTACION

GRANJA
EXPERIMENTAL con la

utilización de
maquinaria e

implementos agrícolas.

Proyecto apoyado y
gestionado en un 100%

100% deL proyecto
apoyado y gestionado

ante entidades
nacionales.

120 0 0 20 0 100

no existen programas
de microcredito para la

comunidad

500 microcreditos
gestionados

SubP 3.4. Gestión de
microcréditos para las

microempresas
legalizadas con el banco

agrario y otros.

Proyecto de gestión de
microcréditos para

empresas, asociaciones
y acciones comunales

legalizadas de
Zambrano

300 microcréditos
gestionados

Microcréditos
gestionados ante los

organismos del estado y
sector privado.

120 0 0 20 0 100

No existe
Parcelas

demostrativas
creadas

SubP 3.5.
Implementación de 3

parcelas demostrativas y
transferencia de

tecnología

-Agropecuario

Proyecto de
Implementación de

parcelas demostrativas
y transferencia de

tecnología

3 parcelas demostrativas
creadas

Cantidad de parcelas
demostrativas creadas 20 0 0 20 0 0

No existe laboratorio Piscicola

SubP 3.6.
IMPLEMENTACION DE

LABORATORIO
PISCICOLA

-Pesquero
Creación de un
LABORATORIO

PISCICOLA
Comunidad pesquera Laboratorio instalado y

funcionando 150 0 0 0 0 150

300 personas
100% poblacion

dezplazada
apoyada

SubP 3.7.
IMPLEMENTACION DE

AGRICULTURA
ORGANICA PARA

POBLACION
DESPLAZADA Y

VICTIMAS

AROPECUARIO

Proyecto de
Implementacion de 300
Patios Productivos para
la poblacion desplazada
y victima en zona urbana

y rural.

100% poblacion
desplazada % personas apoyadas 250 0 0 0 0 250

0% de apoyo
100% de la
comunidad

ganadera apoyada

SubP 3.7 Apoyo  a la
comunidad ganadera de

pequeña y mediana
escala.

Ganaderia
Proyecto de apoyo  a los
ganaderos de pequeña y

mediana escala.

100% apoyado la
comunidad ganadera a
través de mejoramiento
genético

% de la comunidad
ganadera apoyada 20 0 0 20 0 0

0% de apoyo

100% de
productores

agropecuarios
apoyados

SubP 3.8 Apoyo a los
pequeños productores
agropecuarios  a través

de estímulos de la cría de
especies menores.

Agricultura

Proyecto de Apoyo a los
pequeños productores
agropecuarios  a través
de estímulos de la cría
de especies menores

Pequeños productores
agropecuarios  apoyados a
través de estímulos de la

cría de especies menores.

% de productores
agropecuarios

apoyados
35 0 0 35 0 0

0% de apoyo 100% de comunidad
pesquera dotado

SubP 3.9. Gestión de un
proyecto para la

dotación de herramienta,
equipo para el sector

pesquero

-Agropecuario

Proyecto para la
dotación de

herramientas y equipo
para el sector pesquero

organizado

100% de comunidad
pesquera dotado % dotado 60 0 0 10 0 50

No existe  minidistritos de
riego construidos

SubP 3.10. Estudios
diseños y construcción

de  minidistritos de riego
en la zona rural para los
pequeños productores

agropecuarios

-Pesquero

Estudios diseños y
construcción de

minidistritos de riego en
la zona rural para los

pequeños productores
agropecuarios

3 minidistritos de riego
construidos Minidistritos construidos 50 0 0 0 0 50

0% de apoyo
100% de apoyo

cadenas productivas
implementadas

SubP 3.11 .Apoyo
Implementación de

cadenas productivas
Agropecuario

Proyecto de apoyo para
la Implementación de
cadenas productivas

campesinos de las islas
o playas del rio

magdalena y la cienaga
grande de Zambrano.

Cadenas productivas
implementadas

% organizaciones de
campesinos
beneficiadas

40 0 20 20 0 0

0% de apoyo
Apoyo al 100% en
las convocatorias

del CMDR

SubP 3.12. Participar en
las convocatorias del
CMDR y apoyar con

contrapartidas

Institucional

Participar en las
convocatorias del

Comite Municipal de
Desarrollo rural.

Apoyo al 100% en las
convocatorias del CMDR

% de apoyo en las
convocatorias 5 0 0 5 0 0

0% de apoyo
100% de la

comunidad agrícola
apoyada

SubP 3.13. Apoyar a la
comunidad agrícola con

la dotacion de
maquinaria y equipos.

Productivo

Proyecto de apoyo a la
comunidad agrícola con

la dotacion de
maquinaria y equipos.

100% de la comunidad
agrícola apoyada

% de apoyo a la
comunidad agrícola 60 0 0 60 0 0

0% de apoyo y gestión

100% de
asociación de

pequeños
productores

agropecuarios y
empresas

agropecuarias
apoyadas

SubP 3.14. Apoyar y
gestionar proyectos

productivos mediante la
asociación de pequeños

productores
agropecuarios y

empresas agropecuarias.

Productivo

Proyecto de apoyo y
gestión de programas
mediante la asociación

de pequeños
productores

agropecuarios y
empresas agropecuarias

100% de  asociación de
pequeños productores

agropecuarios y empresas
agropecuarias apoyadas

% de apoyo  a los
pequeños productores

agropecuarios y
empresas

agropecuarias

40 0 0 40 0 0

20% de sector
atendido

100% del sector
agrícola y pecuario

atendido

SubP 3.15. Asistencia
técnica directa rural. -Agropecuario

Proyecto de asistencia
técnica al sector

agrícola y pecuario

100% del sector agrícola y
pecuario con asistencia

técnica

% de apoyo en
asistencia técnica 20 0 0 20 0 0

0% atendida 100% de la
población atendida

SubP 3.16. Seguridad
Alimentaria Agropecuario

Proyecto de Seguridad
Alimentaria a la

población

100% de población
atendida

% de la población
atendida 45 0 0 25 0 20

1575 1575 0 30 325 0 1220

SECTOR ECONOMICO (Millones de pesos) FUENTE DE FINANCIACIÓN

PLAN DE ACCION MUNICIPAL VIGENCIA 2013 "PÁ LANTE POR EL PROGRESO DE ZAMBRANO"

TOTAL SECTOR ECONOMICO
1575

2013OBJETIVOS
ESTRATÉGICOS

PROGRAMAS
ESTRATÉGICOS

META DE
RESULTADO

OE.3. GENERACION DE
INGRESOS PARA
PROGRESAR

PE. 3.1: GENERACION
DE EMPLEO Y
DESARROLLO
SOSTENIBLE.

65

OE.3. GENERACION DE
INGRESOS PARA
PROGRESAR

PE. 3.: GENERACION
DE EMPLEO Y
DESARROLLO
SOSTENIBLE.

SECTORES DE
COMPETENCIA PROYECTOS METAS DE PRODUCTO

ASOCIADAS

OE.3. GENERACION DE
INGRESOS PARA
PROGRESAR

PE. 3: GENERACION DE
EMPLEO Y
DESARROLLO
SOSTENIBLE.

475

OE.3. GENERACION DE
INGRESOS PARA

PROGRESAR

PE. 3.: GENERACION DE
EMPLEO Y DESARROLLO

SOSTENIBLE.

780

INDICADOR INVERSIÓN
ESTIMADA

INVERSIÓN PROGRAMAS
ESTRATÉGICOS

255

-Generación de empleo



LÍNEA DE BASE SUB

(Dic 31-11) PROGRAMAS R. Propios ICLD SGP Regalías Otros

Infraestructura, Transporte
y Movilidad

Garantía de servicios de
tránsito

SP 4.2 Estudios -
diseños, rehabilitación y

mantenimiento de las
vías intermunicipales.

Transporte

Proyecto de
construccion de via

acceso al puente
plato y Estudios,

diseño, rehabilitación
de las vías

Intermunicipales (Via
al km 5 - Cordoba)

Gestión y ejecución de
proyectos de vias.

Proyectos
gestionado y

ejecutado
3120 0 0 20 100 3000

Gestión y ejecución de un
(1) proyecto de estudios,
diseño, mejoramiento de

las vías urbanas.

20% de intervención en el
sector

Protección y control
de inundaciones en un

100%

SP 4.6  Obras de
protección y defensa
contra inundaciones

CONTROL PREVENCION
DE DESASTRES

Proyecto de
Construccion de

muralla o espolones
para prevencion de

erosion contra
inundaciones en la

calle albarrada.

Estudio, gestión y ejecución
de proyectos en un 100%
para proteger al Municipio

de inundaciones.

Proyectos
gestionados y

ejecutados
2500 0 0 0 0 2500

45% de intervención en el
sector

Recuperar y limpiar
los caños, Ciénagas y

Arroyos en 100%

SP. 4.7  Recuperación y
limpieza mecánica de los

caños, Ciénagas y
Arroyos.

Gestión de riesgos de
desastres.

Proyecto: Canal de
drenaje de aguas

lluvias de los barrios
perifericos y

Recuperación y
limpieza  Ciénagas

grande de Zambrano.

Formular y gestionar
proyectos para recuperar y
limpiar los caños, Ciénagas

y Arroyos.

Proyectos
gestionados y

ejecutados
120 0 10 110 0 0

PE. 4.4 ZAMBRANO
ASEADO % PGIRS

Lograr el CIEN (100%)
de cobertura en la

zona urbana

SP 4.9  Implementar el
PGIRS para la prestacion
de los servicios para la

recolección y
disposición final de
Residuos Sólidos.

AMBIENTE CONSTRUIDO

Proyecto
construccion de

relleno sanitario y
adquisicion de un
vehiculo para la
Recolección y

disposición final de
Residuos Sólidos en

la zona urbana.

Estudio, gestión y ejecución
de un (1) proyecto de

recolección y disposición
final de Residuos Sólidos.

Un Proyecto
gestionado y

ejecutado
320 0 20 0 250 50

PE. 4.5
COBERTURA DE
SANEAMIENTO

BÁSICO

0% de Agua Potable en la
zona rural

Lograr el mayor
porcentaje (90%) de

cobertura de
saneamiento básico
en la zona la rural

SP 4.10  Construcción
acueductos en los
centros veredales

(Capaca- La florida-
Jesus del Rio- Kilometro

5.- Guasimal)

Infraestructura de servicios
públicos domiciliarios

Proyecto de
Construcción de

acueductos y redes
de conduccion de
agua en centros

poblados -  Capaca -
Kilometro 5.

Estudio, gestión y ejecución
de proyectos en un 100%
de los acueductos en las

cabeceras corregimentales.

Proyectos
gestionados y

ejecutados
50 0 20 30 0 0

OE.4 INVESTIGACION Y
ESTUDIOS, PARA

PROGRESAR

PE. 4.6. ESTUDIOS Y
DISEÑOS DE PRE

INVERSIÓN PARA EL
SECTOR

% de fortalecimiento del
sector agua potable y
saneamiento básico

Meta global del
indicador

SP 4.11  Estudios,
diseños y remodelacion
del acueducto muicipal.

servicios públicos
domiciliarios

Proyecto Prestacion
de servicios de agua

potable y
remodelacion de

acueducto municipal.

100% para el sector agua
potable y saneamiento

básico.

acueducto
funcionando el 100% 1200 0 0 200 0 1000

020 10 00

1570

0 0

0%
Reglamentación de la

Ley 1523 del 24 de
Abril de 2012

SP.4.8  Reglamentación
de la Ley 1523 del 24 de

Abril de 2012.

MEDIO
AMBIENTE

Diseñar el Plan
Municipal de Gestión

de riesgo

Implementar la Ley 1523 en
un 100% en el municipio.

Plan municipal
implementado. 30

0 100

20 20

Proyecto apoyado 120

Inexistencia del Plan
Institucional Ambiental y
de Desarrollo Sostenible.

Formulación y
ejecución en un 100%
del Plan Institucional

Ambiental.

SP 4.5  Plan Institucional
de Gestión Ambiental y

de Desarrollo
Sostenible.

MEDIO AMBIENTE

Formulación del Plan
Institucional

Ambiental y de
Desarrollo
Sostenible.

0

120 0 20 0
OE.4.  TRANSPORTE

FLUVIAL PARA
PROGRESAR

PE. 4.2. ZAMBRANO
APOYA EL

TRANSPORTE
MULTIMODAL

Infraestructura portuaria
inexistente

Impulsar el proyecto
de construcción de la

infraestructura
portuaria sobre el Río

Magdalena

SP 4.4 Definir la
formulación del proyecto

de construcción de la
infraestructura portuaria
sobre el Río Magdalena

PUERTOS

70 0 20 50 0 0
Vías urbanas en un 90%
destapadas, no ofrece

garantía de bienestar ni
movilidad a los habitantes.

Garantizar en un
100% la movilidad de

los habitantes

SP 4.3  Mantenimiento y
construcción de vías

urbanas en la cabecera y
centros poblados.

VIAS

Estudios, diseño
para proyectos de

vías en la cabecera y
los centros
poblados.

Proyectos
gestionado y

ejecutado

SP 4.1 Estudios -
diseños, rehabilitación y

mantenimiento de las
vías terciarias

Estudios, diseño,
rehabilitación de las
vías terciarias para

comunicar a los
habitantes de la

cabecera y de los
centros poblados.

3575

Gestión y ejecución de
proyectos para

rehabilitación de las vías.
0 25 60 0 300

INVERSIÓN PROGRAMAS
ESTRATÉGICOS

Proyecto de
Rehabilitación de un

muelle para
pasajeros sobre el

puerto fluvial.

Apoyar la gestión de un (1)
proyecto para la

rehabilitacion de una
infraestructura portuaria
multimodal sobre el Río

Magdalena.

OE.4.  GESTIÓN
INTEGRAL DEL RIESGO
PARA PROGRESAR

PE. 4. 3 ZAMBRANO
CON UN AMBIENTE
SANO Y SIN RIESGOS

2690

OE.4. VÍAS PARA
PROGRESAR

PE. 4.1. ZAMBRANO
COMUNICADO PARA
PROGRESAR

Vías en mal estado en un
50% rompimiento de la
banca por las seguidas

olas invernales.

Comunicar en un
100% a la cabecera

municipal y a los
centros poblados del
municipio Zambrano.

PROYECTO METAS DE PRODUCTO
ASOCIADAS

OE.4. IMPULSAR LA
CONSTRUCCION,
ADQUISICION,
MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE
SANEAMIENTO BÁSICO Y
ASEO, PARA
PROGRESAR

Realizar la formulación y
ejecución en un 100% del

Plan Institucional Ambiental
para los cuatro años.

Plan Institucional
Ambiental formulado

y ejecutado
40

Proyectos
gestionado y

ejecutado
385

INDICADOR INVERSIÓN
ESTIMADA

MEDIO AMBIENTE (Millones de pesos) FUENTE DE FINANCIACIÓN
2013

PLAN DE ACCION MUNICIPAL VIGENCIA 2013 "PÁ LANTE POR EL PROGRESO DE ZAMBRANO"

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS PROGRAMAS
ESTRATÉGICOS META DE RESULTADO SECTORES DE

COMPETENCIA



LÍNEA DE BASE SUB

(Dic 31-11) PROGRAMAS R. Propios ICLD SGP Regalías Otros

SP 4.1 Estudios -
diseños, rehabilitación y

mantenimiento de las
vías terciarias

Estudios, diseño,
rehabilitación de las
vías terciarias para

comunicar a los
habitantes de la

cabecera y de los
centros poblados.

3575

Gestión y ejecución de
proyectos para

rehabilitación de las vías.
0 25 60 0 300

INVERSIÓN PROGRAMAS
ESTRATÉGICOS

OE.4. VÍAS PARA
PROGRESAR

PE. 4.1. ZAMBRANO
COMUNICADO PARA
PROGRESAR

Vías en mal estado en un
50% rompimiento de la
banca por las seguidas

olas invernales.

Comunicar en un
100% a la cabecera

municipal y a los
centros poblados del
municipio Zambrano.

PROYECTO METAS DE PRODUCTO
ASOCIADAS

Proyectos
gestionado y

ejecutado
385

INDICADOR INVERSIÓN
ESTIMADA

MEDIO AMBIENTE (Millones de pesos) FUENTE DE FINANCIACIÓN
2013

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS PROGRAMAS
ESTRATÉGICOS META DE RESULTADO SECTORES DE

COMPETENCIA

% poblacion con
viviendas.

Construcción de
Viviendas de Interés

Social

SP 4.12 Gestionar
programas de vivienda

de interés social:
Esfuerzo territorial,
Bolsa Ordinaria y
Mejoramiento de

Vivienda

Proyecto Adquisicion
de lotes y

Construccion de 900
viviendas de interés

social en el
municipio, zona
urbana y rural.

Gestionar los recursos para
la compra de lotes y

construcción de  soluciones
de Vivienda de Interés

Social

N° de Familias
beneficiarias con

soluciones de
viviendas construidas

1240 0 20 20 0 1200

% viviendas en mal
estado

100% del municipios
con viviendas dignas

SP 4.13 Gestionar
programas de

mejoramiento de
vivienda de interés

social.

Formular y gestionar
los proyectos para
mejoramiento de

viviendas.

Focalizar los beneficiarios
para el mejoramiento de

Viviendas.

N° de Familias
beneficiarias
focalizadas

20 0 0 20 0 0

censo de viviendas
legalizadas

100% de predios
urbanos y rurales

legalizados

SP 4.14 Gestionar la
legalización de predios

urbanos y rurales.

Formular y gestionar
proyectos para la

actualizacion
catastral y

legalización de
predios urbanos y

rurales

100% de predios urbanos y
rurales legalizados

Predios urbanos y
rurales legalizados 20 0 0 20 0 0

20% de energía en el área
rural

100% de la ampliación
del servicios de

energía

SP.4.15  Apoyo y gestión
de proyectos para la

Electrificacion en el área
rural.

Proyecto para la
Electrificacion de las
veredas CAPACA, EL
DELIRIO, JESUS DEL

RIO, FLORIDA,
KILOMETRO 5.

100% de la ampliación del
servicios de energía

% de ampliación de
servicio de energía 220 0 0 20 0 200

100% de electrificación
cabecera municipal

Zonas subnormales
electrificadas

SP.4.16 . Apoyo y
gestión para la

electrificación de las
zonas subnormales en la

cabecera municipal y
corregimental

Proyecto de
electrificación en las
zonas subnormales

en la cabecera
municipal

Zonas subnormales
electrificadas

Todos los barrios
electrificados. 70 0 0 20 0 50

No. viviendas sin
conexión de gas natural

100% de cobertura de
gas natural

SP.4.17. Masificación del
servicio de gas natural

en el municipio

Proyecto: Gestion
para la Instalacion

total del servicio de
gas natural en
viviendas de la

cabecera municipal.

100% de cobertura de gas
natural

% de cobertura de
gas natural 100 0 0 0 0 100

9625 9625 0 175 600 350 8500

OE.4  MEJORES
SERVICIOS PARA
PROGRESAR

PE. 4.8  ZAMBRANO
CON ELECTRICIDAD Y

GAS NATURAL

Electrificación y Gas
natural. 390

OE.4   VIVIENDAS
PARA PROGRESAR PE. 4.7  VIVIENDA -Vivienda 1280

9625
TOTAL SECTOR MEDIO AMBIENTE



LÍNEA DE BASE SUB

(Dic 31-11) PROGRAMAS R. Propios ICLD SGP Regalías Otros

Base Catastral
desactualizada.

Mejoramiento de la
administración y el

fortalecimiento
financiero.

SubP 5.1.
Fortalecimiento
administrativo y

financiero.

Proyecto de
Sistematizacion de la

base catastral del
Municipio a traves del

IGAC.

Gestión y ejecución de un
proyecto para el

mejoramiento de la
administración y el

fortalecimiento financiero.

Base catastral
actualizada. 20 0 20 0 0 0

10% aplicación legal.

Aplicación y
Mejoramiento del
sistema de control

Interno

SubP 5.2 Sistema de
Control Interno

Proyecto para la
Implementacion del
Sistema de Control

Interno y Ley de
archivo Municipal.

Gestión y ejecución de un
proyecto para el
mejoramiento el Sistema de
Control Interno.

Sistema de Control
Interno mejorado e

implementado
40 0 30 10 0 0

Acuerdo Municipal
del Estatuto

Tributario Municipal
aprobado en el 2001

Fortalecimiento
Institucional.

SubP 5.3 Estatuto
Tributario para el
Fortalecimiento

institucional

Proyecto de
Actualizacion del

Estatuto Tributario
Municipal

Gestión y ejecución de un
proyecto para el

fortalecimiento institucional.

100% del estatuto
Tributario

Actualizado.Fortaleci
do el sistema
institucional

10 0 0 10 0 0

Acuerdo Municipal
del Esatatuto de

Presupuesto
Municipal aprobado

en el 2003

Fortalecimiento
Institucional.

SubP 5.4 Estatuto
Tributario para el
Fortalecimiento

institucional

Proyecto de
Actualizacion del

Estatuto de
Presupuesto

Municipal

Gestión y ejecución de un
proyecto para el

fortalecimiento institucional.

100% del Estatuto
de Presupuesto

Actualizado.
10 0 0 10 0 0

20% de cobertura en
las TIC´s

Ampliación de la
cobertura del 100% en

acceso a las TIC´s.

SP. 5.5  Cobertura de
las TIC´s.

Proyect.o: Ampliación
de la cobertura del

100% en acceso a las
TIC´s.

100% cobertura de la
poblacion. % de cobertura 20 0 0 20 0 0

0% de capacitación

Capacitación del 100%
de la  población escolar

urbana  y rural en el
manejo de las TIC´s.

SP. 5.6  Manejo de las
TIC´s

Proyecto.
Capacitación del

100% de los
funcionarios de la

Administracion
Municipal.

100% de cobertura.
% de los

funcionarios
capacitados

20 0 0 20 0 0

15% de
infraestructura

construida

Infraestructura para las
TIC´s.

SP. 5.7 Infraestructura
funcional para el

manejo de las TIC´s.

Proyecto de gestión y
ejecución de

Infraestructura para
las TIC´s.

100% de Infraestructura
para las TIC´s gestionada

Infraestructura
construida 20 0 0 20 0 0

OE.5 ZAMBRANO CON
MODERNIZACION

INSTITUCIONAL PARA
PROGRESAR

PE. 5.1 ZAMBRANO
APOYADO POR LA

AGENCIA DE
COOPERACION

INTERNACIONAL

No. De Proyectos y
programas para

atender la pòblacion
vulnerable

Poblacion atendida con
programas

cofinanciados con ACI.

SP. 5.8  Programas
gestionados ante la

ACI

Cooperacion
Internacional

Proyecto de Gestion
ante la Agencia de

Cooperación
Internacional para la
poblacion vulnerable

de Zambrano.

No. De programas y
proyectos presentado ante la

ACI

100% de poblacion
vulnerable atendida

los cuatro años.
60 60 0 0 10 0 50

30% conocimientos
básicos de la

comunidad  de sus
derechos y deberes

consagrados en
nuestro

ordenamiento
jurídico e

internacionales en
esta materia.

Creación de una
conciencia colectiva

frente a los derechos y
deberes de los
Zambraneros.

Promocionar y mejorar
en un 90% los

conocimientos sobre los
derechos humanos en

sus diferentes
categorías.

SP. 5.9  Formulación
de un proyecto para la

promoción de una
conciencia colectiva
frente a los derechos

y deberes de los
Zambraneros.

Sector Educativo-
Personeria Municipal

Proyecto de
promoción de una

conciencia colectiva
frente a los derechos

y deberes de los
Zambraneros.

Gestión y promoción de un
proyecto para la promoción
de una conciencia colectiva

entre los Zambraneros frente
a sus derechos como

también hacia sus deberes
mediante una política de
Pedagogía Social de los
valores que nos permitirá

fortalecer el civismo para la
construcción de "La Gran

Ciudad".

Creada una
Conciencia colectiva
frente a los derechos

y deberes de los
Zambraneros.

22 0 0 22 0 0

50%  de la población
esta apropiada de los
principios de cultura

ciudadana

100% fortalecimiento de
la cultura ciudadana.

SP.5.10 Formulación
de un proyecto de
cultura ciudadana.

Educación-Personeria

Proyecto: Apoyo del
Fondo Cuenta y Plan

Municipal de
Seguridad y cultura

ciudadana.

Gestión y ejecución del
fondo cuenta de seguridad
ciudadana, indispensable

para construir un municipio
seguro y de puertas abiertas.

Cultura ciudadana
creada e

implementada
110 0 10 0 0 100

Inducción para
acceso a la justicia

Fortalecimiento de
programas para acceso

a la justicia.

SP.5.11 Formulación
de un proyecto de
fortalecimiento a

programas de
resolución pacifica a

los conflictos.

Alcaldía -personeria

Proyecto de
fortalecimiento a

programas de
resolución pacifica a

los conflictos.

Gestión y ejecución de
proyecto para mayor acceso

a la justicia y el
fortalecimiento de los

programas existentes de
resolución pacífica de

conflictos.

Programa de
resolución pacifica a

los conflictos.
fortalecido

22 0 22 0 0 0

80

OE.5  ZAMBRANO CON
MODERNIZACION
INSTITUCIONAL

PE. 5.1  ZAMBRANO
CON MANEJO EN LAS

TIC´s PARA
PROGRESAR

-TIC´s 60

PE.5.1  ZAMBRANO,
AVANZANDO CON
CONVIVENCIA Y

SEGURIDAD
CIUDADANA

154

OE.5 ZAMBRANO CON
MODERNIZACION

INSTITUCIONAL PARA
PROGRESAR

OE.5 ZAMBRANO CON
MODERNIZACION

INSTITUCIONAL PARA
PROGRESAR

PE. 5.1  ZAMBRANO
ORGANIZADO

(Millones de pesos)

INDICADOR INVERSIÓN
ESTIMADA

INVERSIÓN PROGRAMAS
ESTRATÉGICOS

2013
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS PROGRAMAS

ESTRATÉGICOS

FUENTE DE FINANCIACIÓN

Desarrollo Institucional.

PLAN DE ACCION MUNICIPAL VIGENCIA 2013 "PÁ LANTE POR EL PROGRESO DE ZAMBRANO"

META DE RESULTADO SECTORES DE
COMPETENCIA PROYECTOS METAS DE PRODUCTO

ASOCIADAS

POLITICO ADMINISTRATIVO



LÍNEA DE BASE SUB

(Dic 31-11) PROGRAMAS R. Propios ICLD SGP Regalías Otros

80
OE.5 ZAMBRANO CON

MODERNIZACION
INSTITUCIONAL PARA

PROGRESAR

PE. 5.1  ZAMBRANO
ORGANIZADO

(Millones de pesos)

INDICADOR INVERSIÓN
ESTIMADA

INVERSIÓN PROGRAMAS
ESTRATÉGICOS

2013
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS PROGRAMAS

ESTRATÉGICOS

FUENTE DE FINANCIACIÓN

Desarrollo Institucional.

META DE RESULTADO SECTORES DE
COMPETENCIA PROYECTOS METAS DE PRODUCTO

ASOCIADAS

POLITICO ADMINISTRATIVO

80%

Plan integral de
Convivencia y seguridad

Ciudadana
implementado en un

100%

SP.5.11  Plan Integral
de Seguridad
Ciudadana.

Alcaldía-
Persoeria,Acciones

comunales

Proyecto Dotacion de
camaras de seguridad

en el Municipio de
Zambrano.

Implementación de camaras
en diferentes barrios y

secrores para Seguridad
Ciudadana.

Camaras de
seguridad

funcionando.
0 0 0 0 0 0

PE
. 5

.1 
ME

JO
RA

ND
O 

LO
S 

PR
OC

ES
OS

 D
E

PO
LI

TI
CA

 F
IS

CA
L 

MU
NI

CI
PA

L

60%

Integración  de políticas
económica en un 80%

para responder de
manera adecuada a los
requerimientos de las

entidades de control del
estado.

SP.5.12 Plan de
sistematizacion de las

dependencias
municipales.

Hacienda y Planeación

Proyecto para la
implementación del

Plan de
Sistematizacion de las

oficinas publicas.

Gestión y ejecución de un
proyecto para dotar al

municipio de áreas
eficientes, eficaces y

efectivas, que permitan
integrar las políticas sociales

y económicas de manera
que respondan a proyectos

de inversión social que
beneficien a la comunidad

Zambranera.

Plan de Integración
de Sistematizacion
de los despachos

publicos
implementado.

50 50 0 0 50 0 0

404 404 0 82 172 0 150

PE.5.1  ZAMBRANO,
AVANZANDO CON
CONVIVENCIA Y

SEGURIDAD
CIUDADANA

154

OE.5 ZAMBRANO CON
MODERNIZACION

INSTITUCIONAL PARA
PROGRESAR

404

TOTAL DIMENSION POLITICOADMINISTRATIVO



LÍNEA DE BASE SUB

(Dic 31-11) PROGRAMAS R. Propios ICLD SGP Regalías Otros

No. de Estudiantes
matriculados.

Crear nuevos cupos
en Primera Infancia,

Educación
Preescolar, Primaria,
Secundaria y Media

SP 6.1.1 Focalizar y
beneficiar a niños que
están fuera del sistema

educativo.

Proyecto de cobertura
educativa para nuevos

estudiantes de los
niveles 1 y 2 del SISBEN

Realizar la cobertura
para 100 nuevos

estudiantes de los
niveles 1 y 2 del

SISBEN.

Estudiantes niveles 1 y 2
del SISBEN beneficiado 22 0 0 22 0 0

Plan de Necesidades
Escolares en

Infraestructura, Dotación
y Capacitación ZONA

URBANA y rural

Realizar en un 100%
el Plan de

Necesidades
Escolares.

Plan de Necesidades
Escolares elaborado 110 0 0 110 0 0

Ambientes virtuales con
tecnologías del Plan Vive

Digital Colombia

Gestionar en un
100% el montaje de
ambientes virtuales
a través del uso de

tecnologías del Plan
Vive Digital
Colombia.

Ambientes virtuales
gestionados y montados 35 0 0 35 0 0

30% de
intervención en el

sector RURAL

Alcanzar el 100% de
intervención  ZONA

RURAL

SP 6.1.3 Garantizar el
acceso a la primera
infancia, educación

básica y media mediante
la adquisición,
construcción,

mantenimiento,
mejoramiento,

ampliación, dotación y
uso eficiente de la

infraestructura
educativa ZONA

RURAL.

  Gestionar EN EL Centro
CAPACA y otros centros

poblados de la zona
rural la Construccion de

aulas escolares y
dotacion de los mismos

con acceso a las
tecnologias de la

informatica.

Realizar el 100% de
proyectos

formulados de
acuerdo al Plan de

Necesidades
Escolares

Aulas construidas y
dotadas en la zona rural. 55 0 0 55 0 0

SP 6.1.5 Apoyo a la
educación de grupos
sociales de población

vulnerable (Víctimas de
la violencia, menores

con necesidades
educativas especiales,

menores en riesgo
social, jóvenes,

desmovilizados, adultos
iletrados y población

rural dispersa).

67% cobertura en
población
vulnerable

Impulsar el 33% para
alcanzar el 100% de la
población vulnerable

SP 6.1.6 Fomento a la
Educación Superior,

Técnica, Tecnológica y
a los modelos

educativos flexibles y
pertinentes.

EDUCACION

Proyecto: Impulso a la
Educación Superior,

Técnica, Tecnológica y a
modelos educativos

flexibles a población de
bajos recursos.

Lograr la cobertura
en 100% de la

población vulnerable

Cobertura en 100%
alcanzada 72 0 0 22 0 50

40% de acciones
educativas

Realizar un 60%
acciones educativas
para la prevención
del embarazo en la

adolescencia

SP 6.1.7 Implementar las
acciones educativas de

Salud Sexual y
Reproductiva (SSR) en

los lineamientos del
Conpes Social 147 de

2012, para la prevención
del embarazo en la

adolescencia.

SALUD

Proyecto: Realizar
actividades educativas

de Salud Sexual y
Reproductiva (SSR) para

la prevención del
embarazo en la
adolescencia.

Apoyar en un 100%
las acciones

educativas la mesa
intersectorial de

Derechos Sexuales y
Reproductivos, SSR

y prevención del
embarazo en la
adolescencia

Actividades educativas
de Salud Sexual y

Reproductiva (SSR)
realizadas en un 100%

22 0 0 22 0 0

OE.7. PROGRAMA DE
ALIMENTACIÓN

ESCOLAR

PE. 7.1
ALIMENTACIÓN PARA

LOS NIÑOS DE
ZAMBRANO

80% Cobertura Ejecutar el 100%
programa P.A.E.

SP 7.1.1 Fortalecimiento
y mejoramiento en

atención del Programa
de Alimentación Escolar

para población
vulnerable.

ALIMENTACION ESCOLAR

Proyecto: Entrega de
Alimentación Escolar
P.A.E. y gestionar la

cobertura a la poblacion
infantil.

Ejecución 100% del
Programa de
Alimentación

Escolar P.A.E. en
instituciones

oficiales, según los
parámetros

establecidos

PAE Ampliado y
ejecutado 79 79 0 0 79 0 0

75% de atención
realizada Atención en un 100%

SP 8.1.2 Formular los
programas, proyectos y

actividades  para
ejecutar y mejorar las

actividades de Atención
y desarrollo del  Plan

Nacional en Salud
Pública.

Proyecto: Realizar
acciones de gestión

integral para el
desarrollo operativo del
Plan Nacional en Salud

Pública.

Ejecución del 100%
de las actividades

del Plan Nacional en
Salud Pública

Plan Nacional en Salud
Pública ejecutado 40 0 0 0 0 40

OE.9. ASEGURAMIENTO
EN SALUD PARA

ZAMBRANO

PE. 9.1  ZAMBRANO
ASEGURADO EN

SALUD PARA
PROGRESAR

% cobertura de
afiliación al SGSSS

100% de los recursos
de rentas cedidas

girados y con Acto
Administrativo

SP 9.1 Promover la
afiliación al SGSSS,

identificando y
priorizando la población
de menores de 5 años.

Proyecto: Afiliación al
SGSSS mediante la

identificación y
priorización de la

población

Alcanzar la
cobertura universal

del SGSSS en un
100%

Cobertura universal del
SGSSS en un 100% 1650 0 0 1650 0 0

0 200

OE.8. PROTECCIÓN Y
BIENESTAR SOCIAL

PARA PROGRESAR EN
ZAMBRANO

PE. 8.1 ZAMBRANO
CON AMBIENTE

SALUDABLE EN EL
CUATRENIO

0 0

PE. 8.1 ZAMBRANO
CON AMBIENTE

SALUDABLE EN EL
CUATRENIO

60% de
intervención en el

sector

100% de construcción
y mantenimiento de
puestos de salud en
los corregimientos

SP 8.1.3 Construcción y
mantenimiento de la red

hospitalaria local.

Proyecto: Construcción
y mantenimiento del

Hospital local puestos de
salud Barrio San

Sebastián y Capaca.

Ejecutar el 100% de
las actividades de

construcción y
mantenimiento de

los establecimientos
de salud del
Municipio de
Zambrano.

0 0

92

1982

Centros de salud
construidos y

mantenidos durante el
cuatrenio.

200

0 92

0

80% de las
acciones

programadas

Ejecutar anualmente
las acciones de los

Programas de
Promoción y

Prevención en Salud
Pública

SP 8.1.1. Formular los
programas, proyectos y

actividades  para
ejecutar las acciones de

los Programas de
Promoción y Prevención

en Salud Pública

SALUD

Impulsar proyectos
de capacitación y

formación a
personas de

población vulnerable

Personas de población
vulnerable capacitadas

Proyecto: Adelantar
programa de Promoción
y Prevención en Salud

Pública para el municipio
de Zambrano

Formular los
programas,
proyectos y

actividades para
ejecutar en un 100%
las acciones de los

Programas de
Promoción y

Prevención en Salud
Pública

Programas de
Promoción y Prevención

en Salud Pública
ejecutados

33 0 0 33

OE.6. MEJORAR LA
CALIDAD EDUCATIVA

PE. 6.1 EDUCACIÓN
PARA EL PROGRESO

No. personas
vulnerable y

victimas

Lograr la cobertura
del 100% de

población vulnerable
EDUCACION

Proyecto Apoyo a la
educación de grupos
sociales de población

vulnerable (Víctimas de
la violencia, menores

con necesidades
educativas especiales,

menores en riesgo
social, jóvenes,

desmovilizados, adultos
iletrados y población

rural dispersa).

75 0 0 75 0 0

0 0

0

2013

OE.6. CALIDAD EN LA
EDUCACION PARA

PROGRESAR

PE. 6.1 EDUCACIÓN
PARA EL PROGRESO

EDUCACIÓN Ciencia,
tecnología e innovación 297

65% cobertura en
población
vulnerable

Lograr la cobertura
en 100% de la

población vulnerable

SP 6.1.2 Fortalecimiento
de la Calidad Educativa

No. Estudiantes en
Preescolar y

básica primaria

PROYECTOS METAS DE PRODUCTO
ASOCIADAS

Acceso universal al
sistema educativo del

100% de los niños,
comenzando en el

nivel de Preescolar.

INDICADOR INVERSIÓN ESTIMADA INVERSION PROGRAMAS
ESTRATEGICOS

SP 6.1.4 Lograr para el
año 2015, que un 95%

de los niños y las niñas
del municipio puedan

terminar un ciclo
completo de educación
primaria y así cumplir

con la meta de los
Objetivo del Milenio.

Proyecto Transporte
Escolar a niños y niñas

en la zona rural con
acceso universal a la

educacion.

Realizar la cobertura
en un 100% de
transporte para
niños y niñas.

transporte escolar
realizado.

SOCIAL (Millones de pesos) FUENTE DE FINANCIACIÓN

PLAN DE ACCION MUNICIPAL VIGENCIA 2013 "PÁ LANTE POR EL PROGRESO DE ZAMBRANO"
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS PROGRAMAS
ESTRATÉGICOS META DE RESULTADO SECTORES DE COMPETENCIA

COMPROMETIDOS
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OE.6. CALIDAD EN LA
EDUCACION PARA

PROGRESAR

PE. 6.1 EDUCACIÓN
PARA EL PROGRESO

EDUCACIÓN Ciencia,
tecnología e innovación 297

PROYECTOS METAS DE PRODUCTO
ASOCIADAS INDICADOR INVERSIÓN ESTIMADA INVERSION PROGRAMAS

ESTRATEGICOS

SOCIAL (Millones de pesos) FUENTE DE FINANCIACIÓN

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS PROGRAMAS
ESTRATÉGICOS META DE RESULTADO SECTORES DE COMPETENCIA

COMPROMETIDOS

Víctimas: Por
determinar de

acuerdo a la nueva
Ley de Víctimas.

Asistencia en servicio
de salud al 100% de

las victimas del
conflicto armado
(secuestrados,
victimas minas

antipersona, entre
otras) y desplazados

sin desconocer la
procedencia étnica

SP.10.1.1 Asistencia en
servicios de salud a las
victimas del conflicto

armado y desplazados.

SALUD

Proyecto: Asistencia en
servicios de salud a las
victimas del conflicto

armado y desplazados

Gestión y ejecución
de un proyecto de

asistencia en
servicios de salud a

las victimas del
conflicto armado y

desplazados

100% de las victimas
atendidas 11 0 0 11 0 0

Brindar educación
formal al 100% de  las
victimas del conflicto

armado y
desplazados, en

Educación Inicial,
Educación Prescolar,
Primaria, Secundaria,
Media y Técnica, sin

distingo étnico.

SP.10.1.2 Educación
para las victimas del

conflicto armado
EDUCACION

Proyecto: Educación
formal a las victimas del

conflicto armado y
desplazados.

Gestión y ejecución
de un proyecto de
educación formal a

las victimas del
conflicto armado y

desplazados.

100% de las victimas del
conflicto armado y

desplazados, atendidas
educativamente.

25 0 0 25 0 0

Atender gastos
funerarios, traslado

de los cuerpos
incluyendo bóveda y

sepulturas a las
victimas del conflicto

armado y
desplazados sin
distingo étnico.

SP. 10.1.3. Atención de
gastos funerarios

traslado de los cuerpos
incluyendo bóveda y

sepulturas a las
victimas del conflicto

armado y desplazados.

Auxilio funerario VICTIMAS

Proyecto: Atención  de
gastos funerarios

traslado de los cuerpos
incluyendo bóveda y

sepulturas a las victimas
del conflicto armado y

desplazados

Gestión y ejecución
de un proyecto de
gastos funerarios

traslado de los
cuerpos incluyendo
bóveda y sepulturas

a las victimas del
conflicto armado y

desplazados

100% de las victimas del
conflicto armado y

desplazados atendidas
en auxilios funerarios.

6 0 0 6 0 0

Brindar ayudas
humanitarias a las

victimas del conflicto
armado y

desplazados sin
distingo étnico.

SP.10.1.4. Ayudas
humanitarias a las

victimas del conflicto
armado y desplazados

-Ayudas humanitarias

Proyecto para ayudas
humanitarias a las

victimas del conflicto
armado y desplazados.

Gestión y ejecución
de un proyecto para
ayudas humanitarias

a las victimas del
conflicto armado y

desplazados.

100% de las victimas con
ayudas humanitarias. 35 0 0 35 0 0

Víctimas: Por
determinar de

acuerdo a la nueva
Ley de Víctimas.

Aportar a la
rehabilitación de los
daños ocasionados

por los hechos
violentos que

afectaron los vínculos
sociales en los

ámbitos personales,
familiares y culturales

de las víctimas del
conflicto armado y

desplazados
mediante un

acompañamiento
grupal e individual.

SP.10.1.5 Apoyo
psicosocial a las

victimas del conflicto
armado y desplazados

Psicosocial

Proyecto: Rehabilitación
de los daños

ocasionados por los
hechos violentos que
afectaron los vínculos

sociales en los ámbitos
personales, familiares y

culturales de las víctimas
del conflicto armado y
desplazados mediante
un acompañamiento
grupal e individual

Gestión y ejecución
de un proyecto de

rehabilitación y
ayuda psicosocial  a

las victimas del
conflicto armado y

desplazados

100% de las victimas del
conflicto armado y

desplazados atendidas,
con ayuda psicosocial.

15 0 0 15 0 0

Restitución de tierras.

-Vivienda

Implementación de
medidas de

reparación a las
victimas.

SP. 10.1.7
Implementación de

medidas de reparación a
las victimas.

Memoria Historica

Proyecto: ACCIONES
que propenden por la

búsqueda de la verdad,
la recopilación y
publicación de la

memoria histórica, y la
implementación de

medidas de reparación
inmaterial, como

exención de prestar el
servicio militar, creación
del Día Nacional de las

Víctimas

Gestión y ejecución
de un Proyecto para
tomar medidas que
propenden por la
búsqueda de la

verdad, la
recopilación y

publicación de la
memoria histórica, y
la implementación

de medidas de
reparación

inmaterial, como
exención de prestar
el servicio militar,
creación del Día
Nacional de las

Víctimas

100% de las victimas
atendidas. 32 0 0 32 0 0

Implementación de
programas de
educación en

derechos humanos, la
derogatoria de las

leyes o normas que
permitan o faciliten la
violación de derechos
humanos, programas

de reconciliación
social e individual, la

participación del
sector privado en

generación de
proyectos

productivos a las
victimas del conflicto

armado y
desplazados.

SP.10.1.8
Implementación de
programas para las

victimas del conflicto
armado y desplazados.

-Garantías de no repetición

Proyecto:
Implementación de

programas de educación
en derechos humanos, la
derogatoria de las leyes

o normas que permitan o
faciliten la violación de

derechos humanos,
programas de

reconciliación social e
individual, la

participación del sector
privado en generación

de proyectos
productivos.

Gestión y ejecución
de un Proyecto de
implementación de

programas de
educación en

derechos humanos,
la derogatoria de las
leyes o normas que
permitan o faciliten

la violación de
derechos humanos,

programas de
reconciliación social

e individual, la
participación del
sector privado en

generación de
proyectos

productivos.

100% de las victimas
atendidas. 12 0 0 12 0 0

-Indemnización
administrativa

Proyecto: Creación de un
programa masivo de

indemnizaciones
administrativas, en virtud
del cual se entregará una

compensación
económica

Gestión y ejecución
de Proyecto de
creación de un

programa masivo de
indemnizaciones

administrativas, en
virtud del cual se

entregará una
compensación

económica

Programa de
indemnizaciones

administrativa creado y
ejecutado

Creación y ejecución
de un programa

masivo de
indemnizaciones

administrativas, en
virtud del cual se

entregará una
compensación

económica.

SP.10.1.9 Programa de
indemnizaciones
administrativas

00 0 12 0

0 0

12

Desplazados:
11.000 personas.
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Desplazados:
11.000 personas.

100 0

Gestión y ejecución
de un Proyecto de

restitución de tierras
y construcción de

viviendas a las
victimas del

conflicto armado y
desplazados

100% de las victimas
atendidas. 100 0
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Desplazados:
11.000 personas.

Restituir las tierras a
las victimas del

conflicto armado y
desplazados y

construcción de
viviendas

SP.10.1.6. Restitución
de tierras y

construcción de
vivienda

Proyecto: Restitución de
tierras y construcción de
viviendas a las victimas
del conflicto armado y

desplazados
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Desplazados:
11.000 personas.

237

77
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OE.6. CALIDAD EN LA
EDUCACION PARA

PROGRESAR

PE. 6.1 EDUCACIÓN
PARA EL PROGRESO

EDUCACIÓN Ciencia,
tecnología e innovación 297

PROYECTOS METAS DE PRODUCTO
ASOCIADAS INDICADOR INVERSIÓN ESTIMADA INVERSION PROGRAMAS

ESTRATEGICOS

SOCIAL (Millones de pesos) FUENTE DE FINANCIACIÓN

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS PROGRAMAS
ESTRATÉGICOS META DE RESULTADO SECTORES DE COMPETENCIA

COMPROMETIDOS

Contribuir a la
reparación de las

víctimas del conflicto
armado  y

desplazados teniendo
en cuenta la

participación activa
de las mismas,
favoreciendo
procesos de

reconciliación en
articulación con los
diferentes sectores
sociales y oficiales

del orden local,
regional, nacional e

internacional.

SP.10.1.10 Programa de
reparación -Reparación

Proyecto: Reparación de
las víctimas del conflicto
armado  y desplazados
teniendo en cuenta la
participación activa de

las mismas, favoreciendo
procesos de

reconciliación en
articulación con los
diferentes sectores

sociales y oficiales del
orden local, regional,

nacional e internacional.

Gestión y ejecución
del  100% del
proyecto de
reparación

Proyecto de reparación
creado y ejecutado 12 0 0 12 0 0

Acompañar, orientar
y asesorar a las

víctimas del conflicto
armado y

desplazados para que
puedan hacer
efectivos sus

derechos.

SP.10.1.11
Acompañamiento y

asesoría a las victimas

-Fortalecimiento de
capacidades

Proyecto:
Acompañamiento,

orientación y asesoría a
las víctimas del conflicto

armado y desplazados
para que puedan hacer
efectivos sus derechos.

Victimas
acompañadas y

asesoradas y
haciendo efectivos

sus derechos

100% de las victimas
atendidas. 11 0 0 11 0 0

Promover la
formación en

competencias para
generar autonomía
económica en las
familias victimas.

SP.10.1.12 Generación
de ingresos para las

victimas
-Generación de ingresos

Proyecto: Promoción y
formación en

competencias para
generar autonomía
económica en las
familias victimas.

Victimas
económicamente

autónomas e
independientes

100% de las victimas
atendidas. 32 0 0 32 0 0

Promover el sistema
de información y

Puntos de atención
de las victimas del
conflicto armado y

desplazados (Censos)

SP.10.1.13 Sistema de
información y Puntos de
atención de las victimas

-Fortalecimiento de
capacidades

Proyecto: Creación de
Sistema de información y

Puntos de atención de
las victimas

Proyecto creado y
ejecutado en un

100%.

100% de las victimas
atendidas. 11 0 0 11 0 0
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PRIMERA
INFANCIA

Ampliación cobertura
al 100% de PAIPI

SP.11.1.1 Ampliación de
educación para la

primera infancia (PAIPI
2-4 MESES). 

Proyecto: Ampliación de
la cobertura en

educación a la primera
infancia.

Alcanzar 100% la
ampliación en

educación para la
primera infancia.

% de beneficiarios en
PAIPI 35 0 0 35 0 0

% NIÑEZ Ampliación del
programa al 100%

SP.11.1.2 Diseño e
implementación de

programas apoyo a las
familias para la
estimulación de

habilidades de los más
pequeños (ESCUELA DE

PADRES).

Proyecto:
Implementación de

programas apoyo a las
familias para la
estimulación de

habilidades de los más
pequeños

Replicar el programa
a todas las escuelas

desde los niveles
más bajos del

SISBEN

Cantidad de
instituciones con el

programa funcionando
22 0 0 22 0 0

% ADOLESCENTES

Bajar el nivel de
deserción de acuerdo
a la tasa nacional (7%

anual)

SP.11.1.3 Garantizar el
acceso de la población

infantil al nivel de
primaria en entidades

oficiales. Sector Urbano -
Rural.

Proyecto: Acceso de la
población infantil al nivel
de primaria en entidades
oficiales. Sector Urbano -

Rural

Ampliar la tasa de
acceso a primaria en
entidades oficiales

mediante estrategias
de accesibilidad.

% de población infantil
nueva en el nivel de

primaria.
24 0 0 24 0 0

JÓVENES
Alcanzar la cobertura

universal para los
niveles

SP 11.1.4  Ampliación
de la cobertura

educativa en los niveles
básicos y medio para

infantes y adolescentes
– Sector Urbano – Rural

(6-17 AÑOS).

Proyecto de ampliación
de la cobertura educativa
en los niveles básicos y

medio para infantes y
adolescentes – Sector

Urbano – Rura

Impulsar la
cobertura universal

durante el cuatrienio

% de cobertura
alcanzado 12 0 0 12 0 0
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Desplazados:
11.000 personas.

O.
E.

10
  A

TE
NC

IÓ
N,

 A
SI

ST
EN

CI
A 

Y 
RE

PA
RA

CI
ÓN

 IN
TE

GR
AL

 A
 L

AS
 V

IC
TI

MA
S 

DE
 Z

AM
BR

AN
O

PE
.10

.1 
 Z

AM
BR

AN
O,

  C
ON

 A
TE

NC
IO

N 
IN

TE
GR

AL
 A

 S
US

 V
IC

TI
MA

S 
EN

 E
L 

CU
AT

RE
NI

O

O.
E.

10
  A

TE
NC

IÓ
N,

 A
SI

ST
EN

CI
A 

Y 
RE

PA
RA

CI
ÓN

 IN
TE

GR
AL

 A
 L

AS
 V

IC
TI

MA
S 

DE
 Z

AM
BR

AN
O

PE
.10

.1 
 Z

AM
BR

AN
O,

  C
ON

 A
TE

NC
IO

N 
IN

TE
GR

AL
 A

 S
US

 V
IC

TI
MA

S 
EN

 E
L 

CU
AT

RE
NI

O

2.892

237



SECTORES
AMBIENTE 9.625
ECONOMIA 1.575
CULTURA Y DEPORTES 748
POLITICO ADMINISTRATIVO 404
SOCIAL 2.892

TOTAL INVERSION 15.244

DISTRIBUCION RECURSOS PARA LA VIGENCIA DE 2013.

9.6251.575

748

404
2.892

-

AMBIENTE

ECONOMIA

CULTURA Y DEPORTES

POLITICO ADMINISTRATIVO

SOCIAL



RUBRO PRESUPUESTAL FUENTE MONTO

70% de apoyo

Buscar que el 100% de la
población Zambranera
participe de todos las
actividaes culturales

Fomento de las manifestaciones
artisticas y culturales (Celebración de las
fiestas del retorno y patronales Semana

Santa, Carnavales, Cancion inedita,
festival nacional folclorico)

Proyecto para atender las
manifestaciones artisticas y culturales

(Celebración de las fiestas del retorno y
patronales Semana Santa, Carnavales,

Cancion inedita, festival nacional
folclorico)

Apoyo en un 100%a las
diversas manifestaciones
culturales que busquen

reafirmar el patrimonio e
identidad cultural

Proyectos culturales
ejecutados

CULTURA SGP  $                               36.806.663,00

70% constituida
Fortalecimiento Escuela Municipal de

Formación de Artes

Gestión y ejecución de un proyecto
"Creación de la escuelas de formacion

artistica (Musica, Pintura, Teatro, Danzas,
etc.)

Escuelas de Arte, Musica y
Danzas creadas y

funcionando

Escuela creada y
funcionando

CULTURA SGP  $                               22.000.000,00

Existen estudios y diseños
sin actualizar

Construccion de la Casa de la Cultura
Proyecto de estudios diseños y

construcción de la Casa de la Cultura de
Zambrano

Centro Cultura construido y
funcionando

Proyecto ejecutado y
funcionando

- - 0

No existen estudios y
diseños

Construccion del Centro de
Convenciones y Eventos.

Proyecto del Construccion del Centro de
Eventos y convenciones de Zambrano

100% de la ejecucion del
proyecto

Proyecto
funcionando

- - 0

0% La Banda del Camino
Poryecto de Conformacion y apoyo a la

banda ritmica del municipio de zambrano

Conformacion y apoyo de la
banda municipal, con

garantia de acceso a los
niños, niñas, jovenes,

adultos mayores y poblacion
como eje de formacion

cultural durante el cuatrenio

Banda ritmica
conformada y
funcionando

CULTURA SGP  $                                  8.500.000,00

30%
Adecuacion y Dotacion del Museo

Bolivariano
Proyecto de Adecuacion y dotacion del

museo bolivariano
Museo Adecuado y dotado

en el 100%
Proyecto construido CULTURA SGP  $                                  3.856.857,00

40% de bibliotecas
Dotación y mantenimiento de la Biblioteca

Publica física y virtual en la Cabecera
Municipal

Proyecto de dotación y mantenimiento de
Biblioteca Publica física y virtual en la

Cabecera Municipal y en las Instituciones
educativas.

100% de las biblioteca física y
virtual dotada

Biblioteca adecuada y
dotada.  $                                         -

0% de apoyo Dotacion de equipos para el canal local de
television de la Casa de la Cultura.

Dotacion de equipos para el canal local de
television de la Casa de la Cultura. 100% de dotacion de equipos Proyecto ejecutado  y

funcionando  $                                         -

0% Implementacion de la Biblioteca del Centro
Capaca km 16.

Proyecto Implementacion de Biblioteca del
Centro Capaca kil. 16. con conectividad y

acceso al internet.

100% de la Implementacion
con material bibliografico.

Centro capaca dotado y
funcionando.  $                                         -

50% de actividades
deportivas y recreativas

Acciones para atender actividades
deportivas y recreativas en el municipio y

centros poblados.

 DEPORTE Y
RECREACION

Proyecto para atender con actividades
deportivas y recreativas la comunidad de la

cabecera y veredas.

100% de la población haciendo
parte de las acciones y
programas deportivos y

recreativos.

% de la comunidad
deportiva

participantndo.
DEPORTE SGP  $                     11.000.000,00

50% de apoyo a los juego
deportivos

Apoyo en la logistica y dotacion de
implementos  para los juegos deportivos

en todas las disciplinas (intercursos,
interinstitucionales, departamentales,

nacionales).

 DEPORTE Y
RECREACION

Apoyo en la logistica y dotacion de
implementos  para los juegos deportivos en

todas las disciplinas (intercursos,
interinstitucionales, departamentales,

nacionales).

100% de la población
estudiantil participando en los

juegos deportivos

% de la población
estudiantil participando DEPORTE SGP  $                     31.009.142,00

ZAMBRANO TIERRA DE CULTURA,
MITOS Y LEYENDAS

CULTURA PARA
PROGRESAR

CULTURA

RECREACION Y DEPORTE PARA
PROGRESAR

CREANDO POLITICAS
DE DEPORTES Y

RECREACION PARA
PROGRESAR

100% de la población
Zambranera participando en

la recreación y el deporte.

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS
PROGRAMAS

ESTRATÉGICOS
META DE RESULTADO

Lograr que el 100% de la
población participe de la

cultura del municipio

METAS DE PRODUCTO
ASOCIADAS

ZAMBRANO CULTURAL
Lograr que el 100% de la
población participe de la

cultura del municipio
CULTURAZAMBRANO TIERRA DE CULTURA,

MITOS Y LEYENDAS

DIMENSIÓN CULTURAL Y RECREACION

PLAN DE ACCION SECTOR CULTURA Y DEPORTE

2013

RECURSOS EN MILLONES

INDICADORLÍNEA DE BASE SUB-PROGRAMAS
SECTORES DE

COMPETENCIA
PROYECTOS



RUBRO PRESUPUESTAL FUENTE MONTO

ZAMBRANO TIERRA DE CULTURA,
MITOS Y LEYENDAS

CULTURA PARA
PROGRESAR

CULTURA

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS
PROGRAMAS

ESTRATÉGICOS
META DE RESULTADO

METAS DE PRODUCTO
ASOCIADAS

DIMENSIÓN CULTURAL Y RECREACION

2013

RECURSOS EN MILLONES

INDICADORLÍNEA DE BASE SUB-PROGRAMAS
SECTORES DE

COMPETENCIA
PROYECTOS

30% de apoyo Apoyo a las escuelas de formación
deportiva, ligas y comité de deporte

 DEPORTE Y
RECREACION

Proyecto de apoyo a las escuelas de
formación, ligas y comité de deporte

100% de las escuelas
apoyadas

% de apoyo a las
escuelas y comité DEPORTE SGP  $                       4.000.000,00

40% de escenarios
deportivos

Construcción, mantenimiento, adecuación
de escenarios deportivos.

 DEPORTE Y
RECREACION

Proyecto de ejecución para remodelacion del
estadio Jose Maria Lajud, mantenimiento y
adecuación de escenarios deportivos en el

casco urbano, construccion de cancha
funcional en Capaca.

100% de escenarios deportivos
construidos, adecuados y en

funcionamiento para la
recreacion de la poblacion.

% Proyecto gestionado
y ejecutado DEPORTE SGP  $                     12.870.748,00

58.879.890,00$

RUBRO PRESUPUESTAL FUENTE MONTO

No. de Estudiantes
matriculados.

Crear nuevos cupos en
Primera Infancia, Educación

Preescolar, Primaria,
Secundaria y Media

Focalizar y beneficiar a niños que están
fuera del sistema educativo.

Proyecto de cobertura educativa para nuevos
estudiantes de los niveles 1 y 2 del SISBEN

Realizar la cobertura para 100
nuevos estudiantes de los
niveles 1 y 2 del SISBEN.

Estudiantes niveles 1 y
2 del SISBEN
beneficiado

EDUCACION SGP 232.468.000,00$

Plan de Necesidades Escolares en
Infraestructura, Dotación y Capacitación

ZONA URBANA y rural

Realizar en un 100% el Plan de
Necesidades Escolares.

Plan de Necesidades
Escolares elaborado EDUCACION SGP 128.956.650,00$

Ambientes virtuales con tecnologías del Plan
Vive Digital Colombia

Gestionar en un 100% el
montaje de ambientes virtuales
a través del uso de tecnologías
del Plan Vive Digital Colombia.

Ambientes virtuales
gestionados y montados -$

30% de intervención en el
sector RURAL

Alcanzar el 100% de
intervención  ZONA RURAL

Garantizar el acceso a la primera infancia,
educación básica y media mediante la

adquisición, construcción, mantenimiento,
mejoramiento, ampliación, dotación y uso

eficiente de la infraestructura educativa
ZONA RURAL.

  Gestionar EN EL Centro CAPACA y otros
centros poblados de la zona rural la

Construccion de aulas escolares y dotacion
de los mismos con acceso a las tecnologias

de la informatica.

Realizar el 100% de proyectos
formulados de acuerdo al Plan

de Necesidades Escolares

Aulas construidas y
dotadas en la zona

rural.
EDUCACION SGP 65.000.000,00$

No. Estudiantes en
Preescolar y  básica primaria

Acceso universal al sistema
educativo del 100% de los
niños, comenzando en el
nivel de Preescolar.

Lograr para el año 2015, que un 95% de los
niños y las niñas del municipio puedan
terminar un ciclo completo de educación
primaria y así cumplir con la meta de los
Objetivo del Milenio.

Proyecto Transporte Escolar a niños y niñas
en la zona rural con acceso universal a la
educacion.

Realizar la cobertura en un
100% de transporte para niños
y niñas.

transporte escolar
realizado. EDUCACION SGP 75.000.000,00$

PROYECTOS
METAS DE PRODUCTO

ASOCIADAS
INDICADOR

2013
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

PROGRAMAS
ESTRATÉGICOS

SUB-PROGRAMAS
SECTORES DE

COMPETENCIA

RECREACION Y DEPORTE PARA
PROGRESAR

CREANDO POLITICAS
DE DEPORTES Y

RECREACION PARA
PROGRESAR

100% de la población
Zambranera participando en

la recreación y el deporte.

CALIDAD EN LA EDUCACION PARA
PROGRESAR

65% cobertura en población
vulnerable

LÍNEA DE BASE META DE RESULTADO

Fortalecimiento de la Calidad Educativa

EDUCACIÓN Ciencia,
tecnología e innovación

SECTOR EDUCACION

EDUCACIÓN PARA EL
PROGRESO

Lograr la cobertura en 100%
de la población vulnerable

RECURSOS EN MILES DE PESOS



RUBRO PRESUPUESTAL FUENTE MONTO

ZAMBRANO TIERRA DE CULTURA,
MITOS Y LEYENDAS

CULTURA PARA
PROGRESAR

CULTURA

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS
PROGRAMAS

ESTRATÉGICOS
META DE RESULTADO

METAS DE PRODUCTO
ASOCIADAS

DIMENSIÓN CULTURAL Y RECREACION

2013

RECURSOS EN MILLONES

INDICADORLÍNEA DE BASE SUB-PROGRAMAS
SECTORES DE

COMPETENCIA
PROYECTOS

EDUCACIÓN PARA EL
PROGRESO

No. personas vulnerable y
victimas

Lograr la cobertura del 100%
de población vulnerable

Apoyo a la educación de grupos sociales
de población vulnerable (Víctimas de la

violencia, menores con necesidades
educativas especiales, menores en riesgo
social, jóvenes, desmovilizados, adultos

iletrados y población rural dispersa).

EDUCACION

Proyecto Apoyo a la educación de grupos
sociales de población vulnerable (Víctimas de
la violencia, menores con necesidades
educativas especiales, menores en riesgo
social, jóvenes, desmovilizados, adultos
iletrados y población rural dispersa).

Impulsar proyectos  de
capacitación y formación a
personas de población
vulnerable

Personas de población
vulnerable capacitadas -$

67% cobertura en población
vulnerable

Impulsar el 33% para
alcanzar el 100% de la
población vulnerable

 Fomento a la Educación Superior, Técnica,
Tecnológica y a los modelos educativos

flexibles y pertinentes.
EDUCACION

Proyecto: Impulso a la Educación Superior,
Técnica, Tecnológica y a modelos educativos

flexibles a población de bajos recursos.

Lograr la cobertura en 100% de
la población vulnerable

Cobertura en 100%
alcanzada -$

PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN
ESCOLAR

ALIMENTACIÓN PARA
LOS NIÑOS DE

ZAMBRANO
100% Cobertura Ejecutar el 100% programa

P.A.E.

Fortalecimiento y mejoramiento en
atención del Programa de Alimentación

Escolar para población vulnerable.

ALIMENTACION
ESCOLAR

Proyecto: Entrega de Alimentación Escolar
P.A.E. y gestionar la cobertura a la poblacion

infantil.

Ejecución 100% del Programa
de Alimentación Escolar P.A.E.
en instituciones oficiales, según

los parámetros establecidos

PAE Ampliado y
ejecutado EDUCACION SGP 85.327.522,00$

586.752.172,00$

MEJORAR LA CALIDAD EDUCATIVA



RESPONSABLE PROGRAMA OBJETIVOS PROYECTOS SUBPROYECTOS METAS 2013 INICIA TERMINA

COMISARIA DE
FAMILA

DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS
PREVENTIVAS Y
 GARANTIZAR
PROTEGER,
RESTABLECER Y
REPARAR LOS
DERECHOS DE
LOS MIEMBROS
DE LA FAMILIA

COMISARIA  AL
BARRIO
BRINDANDO
AFECTO PATERNO
EN BUSCA DE MI
PROUYECTO DE
VIDA, ASESORIA A
LA FAMILIA

PROYECTO DE
CARECTERIZACIO
N.  CASOS DE
ABUSO SEXUALE
ENTRE OTROS

COMISARIA DE
FAMILA

100% $ 600.000,00 MES DE FBRERO
2013

MES DE
DICIEMBRE 2013

PLAN DE ACCION COMISARIA DE FAMILIA 2013



Implementacion de Metodologia Pedagogica IEC a traves de Plan de medios de comunicación y
actividades educativas de la poblacion de Zambrano. 25% 50% 75% 100% SECRETARIA DE

SALUD saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

6 Jornadas de afiliacion y actualizacion de datos del regimen subsidiado.
2
ACTIVIDADE
S

2
ACTIVIDADE
S

2
ACTIVIDADE
S

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Identificacion y priorizacion de la
poblacion a afiliar 0,

00
%

1.2 95% de cobertura de la poblacion priorizada 95% de la poblacion en consideracion de vulnerabilidad o especial, capturada y asegurada 24% 48% 75% 95% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Gestion y utilizacion de los cupos
del regimen subsidiado

99
,6

7% 1.3 MANTENIMIENTO DE LA CONTINUIDAD DE
LOS CUPOS DISPONIBLES 100% de continuidad en la oferta de los cupos disponibles para el RS. 100% 100% 100% 100% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

3 Talleres sobre sistema dde afifilacion,sistemas de informacion, derechos y deberes 1 TALLER 2 TALLER 3 TALLER SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Consoludacion de SIAU, SAC  en las EPS-S, ESE Y SSM 20% 40% 60% 80% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

100% DE CONTRATOS REALIZADOS Y
LEGALIZADOS.

GESTION PARA LA CELEBRACION DE CONTRAROS ENTRE EPS-S Y ENTE
TERRITORIAL REALIZADOS Y LEGALIZADOS DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

100% 100% 100% 100% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

100%  DE CONTRATOS DE PRESTACION  DE
SERVICIOS DE SALUD DE BAJA
COMPLEJIDAD CON INTERVENTORIA.

GESTION CON EL FIN DE CELEBRAR LA CONTRATACION DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD DE BAJA COMPLEJIDAD PARA LA POBLACION POBRE NO
ASEGURADA DEL MUNICIPIO. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

100% 100% 100% 100% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Administracion de base de Datos 1.6 100% DE BASES DE DATOS CRUZADAS.
 BASES DE DATOS DEPURADAS Y ACTUALIZADAS. REACTIVACION, SUSPENSION ,
ACTUALIZACION DE DATOS,AFILIACION DE RECIEN NACIDO,POBLACCION POBRE SIN
SEGURIDAD SOCIAL,Y TRASLADOS, AFILIACION A POBLACION ESPECIAL. MESA DE

3 CRUCES 3 CRUCES 3 CRUCES 3 CRUCES SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Gestion Financiera del giro de los
recursos 1.7  80%  DE LOS APORTES OPORTUNOS DE

EPS-S  POR PARTE DEL MUNICIPIO.

80% DE PAGOS OPORTUNOS A LAS EPS-S  UNA VEZ  INGRESEN LOS RECURSOS
ECONOMICOS A LA CUENTA MAESTRA Y SUJETOS A PRESENTACION DE FACTURAS
Y SOPORTES DE EPS-S.

20% 40% 60% 80% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

REALIZACION DE CONTRATACION DE INTERVENTORIA EN EL SEGUNDO TRIMESTRE 100% 100% 100% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

SOCIALIZACION DE LOS 2  INFORMES SOBRE LA INTERVENTORIAS CON LA EPS-S
PROMOVIENDO LA BUENA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS DE R-S Y ENVIO AL
DPTO

1 1 SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

 75% de las Ips y EPSS implemetando PAMEC
con todos sus componentes

REALIZAR VISITAS 4 DE INSPECCION Y SUPERVICION DE LOS SERVICIOS DE LAS IPS
, ESE Y EPS-S Y LA ADHERENCIA AL PAMEC, REALIZANDO ARTICULACION CON LA
SECRETARIA DEPARTAMENTA DE SALUD PARA LOGAR FORTALECER LOS PUNTOS

1 1 1 1 SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

AUMENTAR  EN UN 80% LA OFERTA DE
SERVICIOS  PRESTADOS A LOS USUARIOS
EN EL MUNICIPIO DE ZAMBRANO

INSTAR AL 80% IPS MEDIANTE ASISTENCIA TECNICA LA AMPLICION DE LA OFERTA
DE SERVICIOS AMBULATORIOS 20% 40% 60% 80% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

4 TALLERES DE IDENTIFICACION Y
ERRADICACION DE LAS BARRERAS DE
ACCESO

IDENTIFICAR LAS BARRERAS DE ACCESO MEDIANTE GRUPO FOCALES CON
COMUNIDAD Y FUNCIONARIO DE LA ESE. 2 talleres 2 TALLERES SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

4 PLANES DE MEJORAMIENTO PARA
AUMENTAR LA ACCESIBILIDAD

ASISTENCIA TECNICA PARA LA INTERVENCION DE BARRERAS DE ACCESO CON
ENFASIS EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA Y CRONICAS NO
TRANSMISIBLES,MEJORAMIENTO DE OPORTUNIDAD DE CONSULTA MEDICA
GENERAL, GESTION DE EVENTOS ADVERSOS, MEJORAMIENTO DE LA
GESTION.MONITOREO PERMANENTE

1 PLAN 2 PLAN 3 PLAN 4 PLAN SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Articular con la ESE Hospital Local  San Sebastian la accesibilidad y oportunidad de la prestacion
de los servicios de salud de la poblacion vinculada del Municipio de Zambrano 25% 50% 75% 100% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Canalizar 80% de  la poblacion vinculada  atendida por la ESE Hospital Local San Sebastian
para ser afliada al SGSSS 20% 40% 60% 80% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

2 Actividades de concertacion  con las EPS -S del Municipio que garanticen la entrga de
medicamentos  NO POS  y la prestacion de los servicio que se incluyan dentro del mismo ambito 20% 40% 60% 80% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Realizar  2 actividades de medicion de servicios ofertados por la ESE y por las  EPS  por medio
de encuentas de satifaccion de usuarios 20% 40% 60% 80% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Estructuracion de Sistema de referencia y Contrareferencia  Municipal 20% 40% 60% 80% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Fecha de Aprobación
Nombre Alcalde o Gobernador SEBASTIAN CAÑAS ASIS

Consigna "SALUD INTEGRAL"

MINISTERIO DE SALUD Y  PROTECCION SOCIAL
PLAN OPERATIVO ANUAL - PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

Nombre del Depto / Distrito / Municipio: ZAMBRANO BOLIVAR

Código DANE Departamento / Distrito / Municipio: 2013
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Metas de Producto Proyecto Descripción de Actividades del Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por
Trimestre
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100% DE LOS CONTRATOS SUSCRITOS EN
EL 2012 CON INTERVENTORIA Y REPORTES

DE INFORME SOBRE LAS ACTIVIDADES.

Vigilancia y control del
aseguramiento 0,

07
%

1.9

FORTALECIMIENTO DE LA
CALIDAD Y LA

ACCESIBILIDAD DE LA
PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD

PRESTACION  Y DESARROLLO DE LOS SERVICIOS DE SALUD

10
0%

97% de grupos poblacionales con informacion,
educacion  y afiliacion al SGSSS.

Adecuacion tecnologica y
recurso humano para la

administracion de la afiliacion en
el municipio.

0,
06

%
1.4 80&  de las IPS, EPS,ESE y SSM, con  medios de

comunicaion establecidos y organizados

Celebracion de los contratos de
aseguramiento 0,

0% 1.5

FORTALECIMIENTO
FINANCIERO DEL REGIMEN

SUBSIDIADO

1

promocion de la afiliacion al
SGSSS 0,

 0
4% 1.1

MEJORAMIENTO DE LA
ACCESIBILIDAD A LOS

SERVICIOS DE SALUD DE
LA POBLACION DEL

MUNICIPIO DE ZAMBRANO
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Garantizar la atencion  y afiliaccion del 80% de la
poblacion vinculada atendida por la ESE Hospital

Local San  Sebastian

Mejoramiento de la accesibilidad
a los servicios de salud 60

% 2.1

Responder a las necesidades
en salud al 80% de la

poblacion vinculada del
Municipio de Zambrano
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MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EN LA
ATENCION EN SALUD



Informe mensual de los RIPS de vinculados en la prestacion de servicios de los vincualdos 20% 40% 60% 80% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Instar a la ESE e IPS Municipales a la estructuracion y cumplimiento de PAMEC 20% 40% 60% 80% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Mejoramiento de la eficiencia en
la prestacion de servicios de

salud y sostenibilidad financiera
de las IPS Publicas

16
% 2.3 100% de carnetizacion a toda la poblacion

asegurada
Implementacion de la Estrategia IEC  para jornadas de actualizacion de documentos y  soportes
de carnetizacion a nivel municipal que garantice la cobertura del 100% del RS Municipal 100% 100% 100% 100% SECRETARIA DE

SALUD saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

AUMENTAR y MANTENER  LA COBERTURA
DE PAI  EN UN 97%   EN LA POBLACION DEL
MUNICIPIO DE ZAMBRANO

3 Reuniones de comité de Vigilancia de Las politicas publicas en Salud Infantil del municipio con
presidentes de JAC, Vacunadoras de E.S.E, Enfermera Jefa, Coordinadoras Municipales de CDIT ,

Madres FAMY, Representante de ICBF , Representante de Comunidad para fijar rutas de vacunacion y
actividades acordes a la poblacion vulnerable

1  reunion 2 reunion 3 reunion
ALCALDE -
SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

 Transporte de biologicos mensuales  (12)de la secretaria de salud departamental, con los cuales se
desarrollaran 4 jornadas de Vacunacion  intensificada para la zona rural y urbana. 3 6 9 12

ALCALDE -
SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@

zambrano-
bolivar.gov.co

Implementacion de la Estrategia IEC ( Cuñas radiales, folletos) que garanticen el mantenimiento  y
aumento de la cobertura de aplicación de biologicos municipal 25% 50% 75% 100%

ALCALDE -
SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@

zambrano-
bolivar.gov.co

 4 reuniones con las promotoras  de la ESE  y EPS-S  encargadas del programa y la
jefe de enfermeria para establecer rutas claras de la busqueda activa y la aplicación

de biologicos  y actulizacion de la norma
1 2 3 4

ALCALDE -
SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Adquisicion  de jeringas, papelería, carnet  e insumos criticos para realizar
vacunación urbana y rural 1

ALCALDE -
SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

3 visitas de seguimieto y control de sobre las condiciones higienico sanitarias de
UROCS y UAIRACS del municipio acompñadas de 2 jornadas de actualizacion

sobre  atecion al  poblacion vulnerable
1 2 3

ALCALDE -
SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Incorporacion de AIEPI  e IAMI  comunitario  en el 70% de los barrios del municipio
, en coordinación con RED UNIDOS ,  Presidentes de JAC, que permita la

identificacion de casos de niños  y mujeres gestantes de bajo peso y en condicion
de morbilidad materna extrema  para priorizaicon en los programas de nutricion y

atencion materna.

17,50% 35% 52,20% 70%
ALCALDE -
SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@

zambrano-
bolivar.gov.co

3 busquedas activas  comunitarias  en el area rural y urbana de gestantes, niños de
bajo peso, no vacunados o con esquemas incompletos de vacunaccion y poblacion

infaltil no asegurada para incluirlos en los programas acordes a su edad y
condicion.

1 2 3
ALCALDE -
SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Acciones de prevencion de
los riesgos. 9% 3,2

4 talleres comuniatrios  sobre la promocion de lactancia materna exclusiva hasta
los 6 meses,  y alimentacion complementaria hasta los 2 años a todas las gestantes

y madres lactantes del municipio.
1 2 3 4

ALCALDE -
SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@

zambrano-
bolivar.gov.co

 MEJORAR LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

91
% 3,1

EDUCADOS,
PROTEGIDOS Y

CUBIERTOS CON LAS
ACTIVIDADES

MUNICIPALES ACORDES
A LA PRIMERA INFANCIA
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80% de la poblacion Infantil y Materna incluidas en
los programas de AIEPI Y IAMI

IMPLEMENTACION DE
LAS POLITICAS DE LOS

PROGRAMAS IAMI y
AIEPI A LA POBLACION

DEL MUNICIPIO DE
ZAMBRANO.

SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
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Municipio de Zambrano

20
12

13
24

80
01

0

10
0%

30
00

00

SO
C

IA
L

03
01

PR
O

G
R

A
M

A
 D

E 
PR

ES
TA

C
IO

N
 Y

 D
ES

A
R

R
O

LL
O

 D
EL

 S
ER

VI
C

IO
S 

D
E

SA
LU

D

0,
 1

5% 2

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EN LA
ATENCION EN SALUD
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5% 3

Acciones de Promoción de la
salud y calidad de vida.



Intersectorizacion de los actores responsables de la articulacion de las politicas de
Salud Sexual y Reproductiva para direccionar las estrategias 2013

25% 50% 75% 100%
ALCALDE -

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

2 Mesas de trabajo comunitaria donde se planteen las estrategias  y se evalue la
adhesion  de las politicas Municipales del  programa de Salud Sexual y
Reproductiva, con participacion de: Lideres comunitarios, Alcalde, Secretaria de
Salud, Comisaria de Familia, ICBF, Rectores,ESE, EPS-S Y EPS-C y Jovenes de la
comunidad

1 mesa de
creacion de
las
estrategia

2 evaluacion
de la

adhesion de
las

estrategias

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD
saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Implementacion de los Servicios Amigables a 30% de los jovenes mayores de 13
años de las diferentes instituciones educativas municipales, llevando la atencion a
estas con acompañamiento de la Jefe de Enfermeria de la E.S.E y Psicorientadora,
con enfasis  en consejeria, oferta anticonceptiva de metodos moderno y de
emergencia.

25% 50% 75% 100%
ALCALDE -

SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@

zambrano-
bolivar.gov.co

Conformar  10  talleres comunitarios con participacion de las madres  y las
adolescentes para promover el buen cuidados , los valores , el autorespeto, ITS,
que puedan conllevar a la disminucion de embarazos en adolescentes.

25% 50% 75% 100%
ALCALDE -

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Inclusion de las politicas publicas de salud sexual y reproductiva a los proyectos
educativos  de  las diferentes IETAS del Municipio , para coordinar un trabajo en
conjunto que contenga informacion y actividades que ayuden a la disminucion de

embarazos en adolescentes y prevencion de ITS

2

4 ( 1 zona
rural y 1

Zona
urbana)

6
8 ( 1 zona

rural y
urbano)

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

 4 - Busqueda activa comunitaria  en la zona rural y urbana de gestantes
inasistentes a control Pre - Natal para inlcuirla dentro del Programa para disminuir

la posibilidad de la aparicion de casos de Muerte materna y morbilidad materna
extrema

1 2 3 4
ALCALDE -

SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@

zambrano-
bolivar.gov.co

 3 jornada ludicas  de integracion juvenil para los grados  6 y 7 donde se cubra 35%
de los jovenes para prevencion de embarazos en adolescentes  y casos de abuso

sexual
1 2 3

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Realizar 3 campañas de busquedas activa comunitaria e institucionales ITS y ETS,
en la poblacion de Gestantes, poblacion en condicion de desplazamiento y en

condiciones especiales  , coordinadas con las promotoras de la ESE y promotoras
de EPS-S

1 2 3
ALCALDE -

SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@

zambrano-
bolivar.gov.co

3 Visitas de seguimiento a los programas  de promoción  y prevención materno -
infantil, midiendo por encuestas la atencion, calidad y oportunidad del servicio
ofertado.

1 2 3 4
ALCALDE -

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

 Estructuracion y prestacion  de los cursos psicoprofilacticos al 40% de las
maternas del municipio para promover el buen cuidados, habitos saludables antes,
durantes y despues del parto, para garantizar el mantenimiento de la tasa de
mortalidad matrena y preinatal en 0%. Con participacion ya rticulacion de ESE,
Secretaria de salud y  EPS-S.

25% 50% 75% 100%
ALCALDE -
SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@

zambrano-
bolivar.gov.co

1 jornada cultural con la poblacion LGTB donde se promuevan los valores como la
equidad y la justicia 1

 MEJORAR LA SALUD ORAL

4 jornadas ludicas, recreativas y educativas a docentes, madres comunitaras, y
poblacion  infaltil acerca de los cuidados  orales, aplicados en el area rural y urbano,

con entrega de kits de aseo bucal
2 2

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

3 Campañas  de buena higiene oral en las Instituciones Educativas, guarderias y
hogares comunitarios 1 2 3

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD
saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

 MEJORAR LA SALUD MENTAL

Conformacion del comité sicosocial  de docentes y estudiantes lideres en las
diferentes instituciones educativas  para la identificacion de casos de abuso
violencia domestica, maltrato intrafamiliar y bullin con acomplamiento de la
comisaria de familia

25% 50% 75% 100%
ALCALDE -

SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@

zambrano-
bolivar.gov.co

Acciones de Promoción de la
salud y calidad de vida.
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7% 3,1
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25, 02% 3
50%  DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE

ZAMBRANO CON FORMACION EN LA
PREVENCION DE INFECCIONES DE

TRASMISION SEXUAL.

Acciones de prevencion de
los riesgos.

28
 , 

13
%

3,2

ESTRUCTURA Y
COORDINACION DEL
CUIDADO PRENATAL

,NATAL  Y PUERPERIO

 55%  DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE
ZAMBRANO PARTICIPANDO EN ACCIONES

DE EDUCACION Y PREVENCION DE LAS
POLITICAS DEL PROGRAMA DE SSR.

CREACION,
CONFORMACION,CONSOLIDACION Y
DIVULGACION DE LOS INDICADORES

ACORDES A LAS POLITICAS PUBLICAS
MUNICIPALES APLICADAS PARA EL

PROGRAMA SSR AL 70% DE LA POBLACION.

FORTALECIMIETO DE
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Consolidacion de la   RED DE REMISION PSIQUIARICA  de las diferentes EPS- S
del Municipio para crear una ruta clara que permita  tener acciones de solucion a los
problemas de salud mental secundarias al abuso de sustancias psicoactivas

25% 50% 75% 100%
ALCALDE -

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

3 proyecciones de videos  institucionales realizados por estudiantes de las
difetrentes instituciones educativas donde se fomente los derechos y los deberes de
los jovenes, que permita el libre desarrollo

1 2
ALCALDE -

SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@

zambrano-
bolivar.gov.co

Realizacion de 2 campeonato juveniles ( femenino y masculino) de un deporte
escogido por los jovenes donde se promoeva el uso del tiempo libre y la prevencion
de abuso de sustancias psicoactivas

1 2 3 4
ALCALDE -

SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@

zambrano-
bolivar.gov.co

Instauracion de las escuelas para padres  municipales  en 10 de los barrios con mas
problemas a nivel de pandilliso y uso de sustancias psicoactivas, en compañía de la
POLICIA NACIONAL, Comisaria de Familia y  Personeia

1 2
ALCALDE -

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Promover la Aplicación de las estrategias de Atencion primaria en Salud Mental en
las EPS-S Municipales y la ESE 25% 50% 75% 100%

Instar a las EPS- S en la capacitacion continua de sus promotoras de salud acerca
de la importancia de la aplicación de las atencion durante las visitas domiciliarias
esto con el fin de identificar y tratar posibles casos de salud mental

25% 50% 75% 100%

Intensificacion de las actividades de salud mental de acompañamiento sicologico a
las personas en condicion de discapacidad y victimas de minas 2 4

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD
saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

7 activiades de cine al parque donde se promuvan los valores, el buen trato el auto
respeto, los embarazos en adolescentes, la igualdad de generos y respeto a la libre

convivencia
1 2 3

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

 DISMINUIR LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES TB-LEPRA

PREVENCION, CONTROL
Y TRATAMIENTO DE

POSIBLES CASOS DE TB
Y LEPRA

CAPTURA EFICIENTE DEL 30%
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS Y DE PIEL

DEL MUNICIPIO.

4 BUSQUEDAS ACTIVAS DE SINTOMATICO RESPIRTORIO Y SINTOMATICO DE
PIEL EN EL MUNICIPIO Y  VEREDAS INSTITUCIONAL Y COMUNITARIO, que

permita en auento de la cobertura en TB en un 30%
1 2 3 4

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

3 murales  sobre modo de transmision y prevencion de ETV y TB - LEPRA

Realizacion de 2 jornadas de vacunacion canina y felina de la poblacion del
municipio 1 2

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

3 Jornadas de recoleccion de inservibles e intensificar la accion en los barrios
perifericos igualmente incentivar a la comunitar a realizar la recoleccion continua de

los mismo
1

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Entrega de 150 toldillos en las casa ribereñas y aledañas a los depositos de aguas
estancadas del Municipio 2 3

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD
saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

2 Jornadas de abatizacion  Municipal 1 2
ALCALDE -

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

 6 Talleres comunitarios y estudiantiles sobre la prevencion de dengue y otros ETV 1 2 3
ALCALDE -

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

FORTALECIMIETO DE
LAS POLITICAS DE

SALUD MENTAL
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50%  De LA POBLACION JUVENIL CON
PROMOCION Y ACCESIBILIDAD A ESPACIOS

RECREATIVOS Y CULTURALES DONDE
SUCITE ESPACIOS LIBRES DE HUMO Y EL

NO CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS

60%  DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO CON
DIAGNOSTICO PSICOSOCIAL Y PLAN DE

MEJORAMIENTO.
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Capacitacion sobre zoonosis de importancia municipal y entrega de raticidas a la
comunidad en general pero principalmente a las tiendas y dispensarios del

municipio
1 2

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

 DISMINUIR LAS ENFERMEDADES CRONICAS NO TRASMISIBLES Y LAS DISCAPACIDADES

CAPTURA DEL  80 % DE LA POBLACION
HIPERTENSA Y DIABETICA CON HABITOS DE

VIDA SALUDABLES
Censo de captura de poblacion con alto riesgo de padecer a este programa 25% 50% 75% 100%

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

 2 Charlas educacionales sobre los riesgos de padecer de Diabetes o HTA 1 2

1 jornada de censo donde se establezca la poblacion real de personas en condicion de
discapacidad y la discapacidad que padecen . 1 2 3

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD
saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

3 talleres de pintura y danza para las personas en condicion de discapacidad

2 jornadas odontologicas a la poblacion en condicion de discapacidad 1 2 3
ALCALDE -

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

3 actividades fisicas aplicadas para personas en condicion de discapacidad
municipal

 MEJORAR LA SITUACION NUTRICIONAL

DISMINUIR EN UN  5% LA DESNUTRICION
CRONICA EN LA POBLACION MENOR DE 5

AÑOS.

Suministro de suplementos con  micro nutrientes a niños menores de  5  años de
estrato 1 y 2 no afiliados al SGSS no perteniciente a programas de recuperacion

nutricional.
25% 50% 75% 100%

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

4 jornadas de  desparasitacion y entrega de suplemento vitaminicos al  poblacion
infantil de bajo peso, malnutricion y en condicion de vulnerabilidad en el area rural y

urbana.
1 2 3 4

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Seguimiento trimestrar a la entrega de micronutriente a las gestantess, apoyo y
educacion a las gestantes, niños con bajo peso , en condicion de desplazamiento.

pendiente llenar los barrios de mas incidencia de niños de bajo peso 25% 50% 75% 100%
ALCALDE -

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

1 jornada de diagnostico nutricional  dirijida a la poblacion de  0 - 15 años  en
condicion de discapacidad del municipio de Zambrano 1 2 3 4

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co

Conformación de 1 grupo de apoyo a  mujeres gestantes y 1 grupo de  madres
adolescentes para incentivar a la practica de la lactancia materna exclusiva hasta

los 6 meses y permanente.

4 talleres de capacitacion  en la zona rural y urbana de maternas para  la prepacion
de alimentos adecuados y sanos para los infantes acordes a la dieta cotidiana   y

entrega de micronutrientes.
25% 50% 75% 100%

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD saludyeducacion@
zambrano-
bolivar.gov.co
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4 Acciones de promoción de
salud, prevención de los

20% 40% 60% 80%

Cruce de bases de datos y articulacion con RED UNIDOS 20% 40% 60% 80%

Promover   por medio de estrategisa IEC la acesibilidad de todos los programas
municipales a esta poblacion en condicones especiales

20% 40% 60% 80%

Fortalecimiento a la red intersectorial de proteccion a la primera infancia, infancia y
adolescencia

1 2 3

 3 Encuentros RecreativoS , culturales y ludicos  en la poblacion adulto mayor,
niños menores de 5 años, infantes  y mujeres cabezas de familia.

2 actividades de atencion primaria en Salud  en la comunidad del area rural 1 2

2 jornadas recreativas, ludicas y de estimulacion a los discapacitados con
acompañamineto de la ESE , Sicologa, Gestion Social

Creacion  de
comité

1 2 3

 GENERAR ESPACIOS DE
ACERCAMIENTO Y

PARTICIPACION DE LA
POBLACION

DISCAPACITADA,
ADULTO MAYOR,

MUJERES GESTANTES,
DESPLAZADOS,

POBLACION INFANTIL,
JOVENES Y

ADOLECENTES.
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 70%  DE LA POBLACION EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD CON ESPACIOS

RECREATIVOS, LUDICOS Y DE
COMUNICACIÓN .

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@
zambrano-

bolivar.gov.co10
0% 4.1
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80% CON ESPACIOS FORMATIVOS PARA
LOS DISCAPACITADOS.
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1  comité de comunicación Social, con participacion de la ESE , Comisaria de
Familia; Secretaria de Salud municipal, Gestion Social, EPS-s,Sicologa  donde se
promueva la comunicación entre las victimas del conflicto y dezplazamiento con el

Municipio. Este se reunira de forma trimestral, con participacion de lideres de
asocioaciones de desplazados.

  PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS RIESGOS PROFESIONALES

EME
RGE
NCI
AS Y
DES
AST

6.1 25% 50% 75% 100%

Gestión para la identificación
y priorización de los riesgos

de emergencia y desastre

Reuniones con la comunidad , CLOPAD Y Defensa civil para identifiacion de puntos
criticos municipales

25% 50% 75% 100%

Fortalecimiento del  comité de atencion de respuesta imediata de emergencias y
desastres

25% 50% 75% 100%

Creacion de un plan de contigencia local en salud  con las EPS-S, ESE y Secretaria
Municipal donde se contemple las rutas de acceso a  todos los servicios de Salud,

con disminucion de las barreras de acceso  en condiciones de catastrofe
1 2

2 Capacitaciones sobre emergencia y Desastres  al personal del hospital y a la
comunidad en general, para promover su participacion continua en caso de desastre

1 2

2 Jornadas de Capacitacion en los albergues sobre la prevencion del maltrato
intrefamilial y abuso sexual.  Promocion a la DENUNCIA. Campañas de

Autocuidado y Respeto.

2 reuniones de integracion y actualizacion de las politicas de Nutricion, IAMI, AIEPI,
SSR y Salud mental en los PLECS  municipales

1 2 3

   3 reuniones en coordinacion con la ese , comisaria de familia, ICBF,Paneacion,
Red Unidos, EPS-S, secretaria de salud  la participacion de la comunidad para
conocer sus necesidades y aportar para mejorar las condiciones intrenas de las
albergues y plan de accion con los entes responsables.

10
0%

100%  CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
EMERGENCIAS Y DESASTRE

IMPLEMENTADO EN EL MUNICIPIO PARA LA
RESPUESTA INMEDIATA ANTE LAS

CONTINGENCIAS Y FORTALECIMIENTO DE
LA RED DE URGENCIAS.

ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@zamb
rano-bolivar.gov.co

Acciones de fortalecimiento
a la Gestion institucional

para la respuestas territorial
ante las situaciones de
emergencia y desastre
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ALCALDE -
SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@zamb
rano-bolivar.gov.co

1 captura 2 sensibilizacion 3 sensibilizacion 4 bioclinicos

5.3
POBLACION  LABORAL CON

GARANTIAS DE  PREVENCION
EN RIESGOS PROFESIONALES

20
12

13
24

80
01

2

10
0%

40% DE CUMPLIMIENTO EN LAS ACCIONES
DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE

LOS RIESGOS SANITARIOS,
FITOSANITARIOS, AMBIENTALES EN LOS
AMBITOS LABORALES Y RIESGOS DE LAS

EMPRESAS CON BASE EN RIESGOS
PROFESIONALES.

3 talleres de sensibilizacion a las empresas municipales acerca de las ventajas de la
vinculacion a ARP   para disminuir los indices de accedantalidad y promover la

proteccion de sus empleados

4 campañas, 1  de captura de la poblacion de manipuladores de alimentos, 2 de
sensibilizacion y 1 de ralizacion de bioiclinicos y expedicion de certificados

sanitarios

 FORTALECIMIENTO DEL
PLAN MUNICIPAL PARA LA
PREVENCION Y ATENCION

DE EMERGENCIA Y
DESASTRES EN EL

MUNICIPIO DE ZAMBRANO
PARA EL AÑO 2012.
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Acciones de
inspección,vigilancia y
control de los riesgos

sanitarios, fitosanitarios,
ambientales en los ambitos
laborales y riesgos en las
empresa con base en los

riesgos profesionales

10
0%



0,
 0

4%

Implementacion de Metodologia Pedagogica IEC a traves de Plan
de medios de comunicación y actividades educativas de la

poblacion de Zambrano.
24.25% 48.5% 72.75% 97% no se realiza 0% no se realiza 0%

500.000,00 500.000,00

0 0% 0 0% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

6 Jornadas de afiliacion y actualizacion de datos del regimen
subsidiado. 2 jornadas 2 Jornada 2 Jornadas no se programa __ si se realiza 50%

500.000,00 500.000,00
__ 0% 166.666 50% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Identificacion y priorizacion de
la poblacion a afiliar 0,

00
%

1.2 95% de cobertura de la poblacion priorizada 95% de la poblacion en consideracion de vulnerabilidad o especial,
capturada y asegurada 24% 48% 71% 95% No se realiza 0% Si  se realiza 50%

-
0 0% 0 0% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Gestion y utilizacion de los
cupos del regimen subsidiado

99
,6

7% 1.3 MANTENIMIENTO EN UN 100% DE LA
CONTINUIDAD DE LOS CUPOS DISPONIBLES  Continuidad en la oferta de los cupos disponibles para el RS. 25% 50% 75% 100% No se realiza 0% No se realiza 0%

3.159.777.945,60 1.231.469.572,60 1.600.160.412,00 328.147.961,00
0 0% 0 0% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

0,
06

% 3 Talleres sobre sistema dde afifilacion,sistemas de informacion,
derechos y deberes 1 TALLER 2 TALLER 3 TALLER No se programa __ No se realiza 0%

500.000,00
                  500.000,00 0

0%
0

0%
SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Consoludacion de SIAU, SAC  en las EPS-S, ESE Y SSM 20% 40% 60% 80% No se realiza 0% No se realiza 0%
200.000,00

                  200.000,00 0
0%

0
0%

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

0,
0% 100% DE CONTRATOS REALIZADOS Y

LEGALIZADOS.

GESTION PARA LA CELEBRACION DE CONTRAROS ENTRE
EPS-S Y ENTE TERRITORIAL REALIZADOS Y LEGALIZADOS

DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
25% 50% 75% 100% si  se realizo 25% si  se realiza 50%

-
0

0%
0

50%
SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

100%  DE CONTRATOS DE PRESTACION  DE
SERVICIOS DE SALUD DE BAJA
COMPLEJIDAD CON INTERVENTORIA.

GESTION CON EL FIN DE CELEBRAR LA CONTRATACION DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DE BAJA

COMPLEJIDAD PARA LA POBLACION POBRE NO ASEGURADA
DEL MUNICIPIO. CONTRATOS DE PRESTACION DE

SERVICIOS CON INTERVENTORIA REALIZADA.

25% 50% 75% 100% No se realiza 0% si  se realiza 50%

-

0

0%

0

0%

SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

Administracion de base de
Datos 0,

0% 1.6 100% DE BASES DE DATOS CRUZADAS.

 BASES DE DATOS DEPURADAS Y ACTUALIZADAS.
REACTIVACION, SUSPENSION , ACTUALIZACION DE

DATOS,AFILIACION DE RECIEN NACIDO,POBLACCION POBRE
SIN SEGURIDAD SOCIAL,Y TRASLADOS, AFILIACION A

25% 50% 75% 100% si  se realizo 25% si se realiza 25%
-

0
0%

0
0%

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Gestion Financiera del giro de
los recursos 1.7  80%  DE LOS APORTES OPORTUNOS DE

EPS-S  POR PARTE DEL MUNICIPIO.

DE PAGOS OPORTUNOS A LAS EPS-S  UNA VEZ  INGRESEN
LOS RECURSOS ECONOMICOS A LA CUENTA MAESTRA Y

SUJETOS A PRESENTACION DE FACTURAS Y SOPORTES DE
EPS-S.

20% 40% 60% 80% si  se realizo 25% si se reliza 50%

-
0

0%
0

0%

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

0,
20

% REALIZACION DE CONTRATACION DE INTERVENTORIA EN EL
SEGUNDO TRIMESTRE 100% 100% 100% no se programa __ No se realiza

actividad 0%

6.319.555,12                6.319.555,12

0

0%

0

0%

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

SOCIALIZACION DE LOS 2  INFORMES SOBRE LA
INTERVENTORIAS CON LA EPS-S PROMOVIENDO LA BUENA

ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS DE R-S Y ENVIO AL
DPTO

1 2 no se programa __ No se realiza
actividad 0%

-
0

0%
0

0%

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

 75% de las Ips y EPSS implemetando PAMEC
con todos sus componentes

REALIZAR VISITAS 4 DE INSPECCION Y SUPERVICION DE LOS
SERVICIOS DE LAS IPS , ESE Y EPS-S Y LA ADHERENCIA AL
PAMEC, REALIZANDO ARTICULACION CON LA SECRETARIA

DEPARTAMENTA DE SALUD PARA LOGAR FORTALECER LOS

1 2 3 4 No se realiza 0% No se realiza 0%
-

0
0%

0
0%

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

AUMENTAR  EN UN 80% LA OFERTA DE
SERVICIOS  PRESTADOS A LOS USUARIOS
EN EL MUNICIPIO DE ZAMBRANO

INSTAR AL 80% IPS MEDIANTE ASISTENCIA TECNICA LA
AMPLICION DE LA OFERTA DE SERVICIOS AMBULATORIOS 20% 40% 60% 80% No se realiza 0% No se realiza 0%

400.000,00
                  400.000,00 0

0%
0

0%
SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

0,
07

%

IDENTIFICADAS  LAS BARRERAS DE
ACCESO EN UN 100% MEDIANTE GRUPO
FOCALES CON COMUNIDAD Y
FUNCIONARIO DE LA ESE.

4 TALLERES DE IDENTIFICACION Y ERRADICACION DE LAS
BARRERAS DE ACCESO 2 talleres 4 TALLERES No se programa __ si se reliza 50%

1.100.000,00
               1.100.000,00 0

0%
0

0%
SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

IMPLEMENTADOS  PLANES DE
MEJORAMIENTO PARA AUMENTAR LA
ACCESIBILIDAD EN UN 100%

REALIZAR 4 ASISTENCIA TECNICA PARA LA INTERVENCION
DE BARRERAS DE ACCESO CON ENFASIS EN SALUD SEXUAL

Y REPRODUCTIVA Y CRONICAS NO
TRANSMISIBLES,MEJORAMIENTO DE OPORTUNIDAD DE
CONSULTA MEDICA GENERAL, GESTION DE EVENTOS

ADVERSOS, MEJORAMIENTO DE LA GESTION.MONITOREO

1 ASISTENCIA 2 ASISTENCIA 3 ASISTENCIA 4 ASISTENCIA No se realiza 0% si se reliza 50%

800.000,00

                  800.000,00 0

0%

0

0%

SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

10 7% 14 23% 3.170.097.500,72 0 0,00% 166.666 6%

MEDIR POR MEDIO DE ENCUESTAS  TRIMESTRALES A LOS
USUARIOS  LA DEMANDA DE SERVICIOS AMBULATORIOS
ESPECILAZADOS DE II NIVEL DE LA POBLACION DEL
MUNICIPIO DE ZAMBRANO EN LAS EPES-S Y ESE

1 2 3 4 No se realiza 0% No se realiza 0%
1.200.000,00

               1.200.000,00 0 0,00% 0 0%
SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

REALIZAR ASISTENCIA  A LAS IPS DE ACUERDO A LA
CAPACIDAD INSTALADA EN LA INSCRIPCION  Y OFERTA DE
SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA LA COMUNIDAD

20% 40% 60% 80% No se realiza 0% No se realiza 0%
800.000,00

                  800.000,00 0 0,00% 0 0%
SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

 REALIZAR MEDICION EN LA IPS DE  LA CALIDAD DE LOS
SERVICIOS  ESPÈCIALIZADOS OFERTADOS EN CUANTO A
TIEMPOS Y ACCESIBILIDAD, POR MEDIO DE FORMATOS DE
ENTREVISTA A LOS USUARIOS, IGUAL FORMA INCENTIVAR A

20% 40% 60% 80% No se realiza 0% No se realiza 0%
1.000.000,00

               1.000.000,00 0 0,00% 0 0%
SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

 PROMOVER  LA ACCESIBILIDAD A LOS SERVICIOS
ESPECIALIZADOS POR MEDIO DE LA CONTRATACON  LAS
EPS-S CON LAS IPS MUNICIPALES

20% 40% 60% 80% No se realiza 0% No se realiza 0%
-

                                 - 0 0,00% 0 0%
SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Mejoramiento de la calidad  en
la atencion en salud 24

% 2.2 MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EN LA
ATENCION EN UN  100% SALUD

4 VISITAS DE VIGILANCIA Y CONTROL DE LA DEMANDA
INDUCIDA Y DE LOS SERVIVCIOS OFERTADOS POR LAS EPS-
S Y ESE.

1 2 3 4 No se realiza 0% No se realiza 0%

1.200.000,00

               1.200.000,00 0 0,00% 0 0%
SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Mejoramiento de la eficiencia en
la prestacion de servicios de

salud y sostenibilidad
financiera de las IPS Publicas

16
% 2.3 100% de carnetizacion a toda la poblacion

asegurada

EDUCACION CONTINUA  POR MEDIO DE CUÑAS RADIALES Y
FOLLETOS A DE LA SECRETARIA DE SALUD A LAS
PERSONAS SIN SEGURIDAD PARA GARANTIZAR LA
ENTREGA OPORTUNA Y COMPLETA DE LOS SOPORTES
REQUERIDOS POR LAS EPS-S PARA PROCESO DE
CARNETIZACION

25% 50% 75% 100% No se realiza 0% No se realiza 50%

800.000,00

                  800.000,00 0 0,00% 0 0%
SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

6 0% 6 8%
5.000.000,00

0 0,00% 0% 0%

Creacion y conformacion de un comité interinstituicional con reuniones
trimestrales  donde se integre, ESE, EPS-S , EPS-C, Comisaria de

Familia,ICBF y Secretaria Departamental que  permita la vigilancia y control
de los programas de  la Niñez, Infancia, basada en las politicas  publicas

municipales acordes a esta poblacion.

Creacion del
comité 1  reunion 2 reunion 3 reunion No se realizo 0% si se realizo 50%

- -

0 0% 0 0% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

3 talleres dirigidos a la poblacion  en general y  en condicion de
desplazamiento y vulnerabilidad articulada  con Red Unidos, Sicologa y

Comisaria de Familia, ESE , EPS-S, Secretaria de Salud Municipal para la
promocion y garantia de lo sus derechos y deberes , informacion de jornadas

de vacunacion  y sitios de aplicacion de los biologicos.

1 2 3 no se programo __ si se realiza 50%

1.200.000,00 1.200.000,00

__ __                     600.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

I Trimestre % DE CUMP I
Trimestre

II Trimestre % DE CUMP II
Trimestre
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TOTAL EJE DE ASEGURAMIENTO

"SALUD INTEGRAL"

0,
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5%

60
% 2.1

MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD

FOMENTANDO DESDE LA
COMUNICACIÓN

INTERSECTORIAL CON LAS
EPS`S, ESES Y COMUNIDAD

DEL MUNICIPIO DE
ZAMBRANO BOLIVAR.
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97% de grupos poblacionales con informacion,
educacion  y afiliacion al SGSSS.

Adecuacion tecnologica y
recurso humano para la

administracion de la afiliacion
en el municipio.

1.4 80&  de las IPS, EPS,ESE y SSM, con  medios
de comunicaion establecidos y organizados

Celebracion de los contratos de
aseguramiento
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5%

1

promocion de la afiliacion al
SGSSS 1.1

Metas de Producto Proyecto Descripción de Actividades del Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

Áreas Subprogámatica
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Vigilancia y control del
aseguramiento 1.9

FORTALECIMIENTO DE LA
CALIDAD Y LA

ACCESIBILIDAD DE LA
PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD
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Responsables
Institucionales E mail Responsable

I Trimestre % DE CUMP I
Trimestre

II Trimestre % DE CUMP II
Trimestre

Fecha de Aprobación
Nombre Alcalde o Gobernador SEBASTIAN CAÑAS ASIS

Consigna

MINISTERIO DE SALUD Y  PROTECCION SOCIAL

PLAN OPERATIVO ANUAL
Nombre del Depto / Distrito / Municipio: ZAMBRANO BOLIVAR
Código DANE Departamento / Distrito / Municipio: 13983
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3,1Acciones de Promoción de la
salud y calidad de vida. 91

%

AUMENTADA y MANTENIDA LA COBERTURA
DE PAI  EN UN 97%   EN LA POBLACION DEL

MUNICIPIO DE ZAMBRANO

EDUCADOS,
PROTEGIDOS Y

CUBIERTOS CON LAS
ACTIVIDADES

MUNICIPALES ACORDES
A LA PRIMERA INFANCIA

20
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10
0%

10
0%

PROMOVIDAS EN UN 80%  LA
COMUNICACIÓN INTERSECTORIAL ACERCA

DE LAS POLITICAS PUBLICAS
MUNICIPALAES, CONVENIOS Y NORMAS DE
ATENCION QUE ORIGINEN LA PRESTACION

INTEGRAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD

TOTAL EJE DE PRESTACION DE SERVICIOS

 MEJORAR LA SALUD INFANTIL
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Mejoramiento de la
accesibilidad a los servicios de
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1.5

FORTALECIMIENTO
FINANCIERO DEL REGIMEN

SUBSIDIADO

Interventoria de los contratos
del regimen subsidiado 1.8

100% DE LOS CONTRATOS SUSCRITOS EN
EL 2012 CON INTERVENTORIA Y REPORTES

DE INFORME SOBRE LAS ACTIVIDADES.

MEJORAMIENTO DE LA
ACCESIBILIDAD A LOS

SERVICIOS DE SALUD DE
LA POBLACION DEL

MUNICIPIO DE ZAMBRANO



 Transporte de biologicos mensuales  (12)de la secretaria de salud
departamental, con los cuales se desarrollaran 4 jornadas de Vacunacion

intensificada para la zona rural y urbana.
3 6 9 12 si  se realizo 25% si se realizo 50%

8.000.000,00 8.000.000,00

2.000.000 25%                  2.000.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

 4 reuniones con las promotoras  de la ESE  y EPS-S
encargadas del programa y la jefe de enfermeria para

establecer rutas claras de la busqueda activa y la aplicación
de biologicos  y actulizacion de la norma

1 2 3 4 si  se realizo 25% si se realizo 50%

- -

0 25% 0 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Realizar  4 busqueda activa  comunitaria e institucional y monitoreos rapidos
de cobertura , cordinado con apoyo logistico de las promotoras de a ESE y

EPS-S
1 2 4 6 si  se realizo 25% si se realizo 50%

1.200.000,00 1.200.000,00

300.000 25%                     300.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Mantenimento y dotacion de la red de frio por medio de la compra de
insumos como panales y caba termica ,para transporte de biologicos de

departamento al municipio.
1 no se programo __ no se

programo __

1.000.000,00 1.000.000,00

__ __ __ __ SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

Adquisicion  de jeringas, papelería, carnet  e insumos
criticos para realizar vacunación urbana y rural 1 no se programo __ si se realizo 100%

972.054,00 972.054,00

__ __                     972.054 100% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

2  jornadas de capacitacion  y dotacion de UROCS Y
UAIRACS . 1 2 no se programo __ si se realiza 50%

1.500.000,00 1.500.000,00
__ __                     750.000 50% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

3 jornadas de capacitacion de AIEPI Y IAMI  que incluya a
las madres comunitarias, madres fami, presidentes de JAC ,

ESE , SECRETARIA DE SALUD, EPS-S y comunidad en
general acerca del manejo del programa.

1 2 3 no se programo ISABEL no se realiz 50%

1.200.000,00 1.200.000,00

___ ___ 400.000 33.3% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

3 busquedas activas  comunitarias  en el area rural y urbana
de gestantes, niños de bajo peso, no vacunados o con

esquemas incompletos de vacunaccion y poblacion infaltil
no asegurada para incluirlos en los programas acordes a su

edad y condicion.

1 2 3 no se programo ISABEL si se realiza 50%

900.000,00 900.000,00

____ __                     450.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Realizacion de 4 talleres de capacitacion de las 5
promotoras de la ESE y  EPS-S responsables del programa
IAMI Y AIEPI enfatizados sobre  guias alimentarias  a niños
menores de un año , mayores de un año.

1 2 3 4 No se realizo ISABEL si se realizo 50%

1.600.000,00 1.600.000,00

0 0%                     800.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Comité segumiento de los programas de  IAMI , AIEPI Y PAI
bien articulado y conformado por la ESE, Secretaria de

Salud Municipal, EPS-S, y Asociaciones de Usuarios  para
garantizar el cumplimiento de los programas y la cobertura

municipal.

25% 50% 75% 100% No se realizo ISABEL si se realizo 50%

- -

0 0% 0 50% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

Acciones de prevencion de
los riesgos. 9% 3,2

4 talleres comuniatrios  sobre la promocion de lactancia
materna exclusiva hasta  los 6 meses,  y alimentacion

complementaria hasta los 2 años a todas las gestantes y
madres lactantes del municipio.

1 2 3 4 si se realizo ISABEL si ase reali 50%

1.600.000,00 1.600.000,00

400.000 25%                     400.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

7 14% 12 38% 19.172.054,00
0 0% 0 0%

6672054

Intersectorizacion de los actores responsables de la
articulacion de las politicas de Salud Sexual y Reproductiva
para la  creacion de las mismas

17.5% 35% 52.5% 70% No se realizo 0% si se realiza 50%

-

0 0% - 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

2 Mesas de trabajo comunitaria donde se planteen las
estrategias  y se evalue la adhesion  de las politicas
Municipales del  programa de Salud Sexual y  Reproductiva,
con participacion de: Lideres comunitarios, Alcalde,
Secretaria de Salud, Comisaria de Familia, ICBF,
Rectores,ESE, EPS-S Y EPS-C.

1 mesa de
creacion de
las estrategia

2 evaluacion de
la adhesion de
las estrategias

No  se realizo 0% si se realiza 50%

600.000                   600.000,00

0 0%                     300.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Jornadas 3 de captacion  y capacitacion de PARTERAS por
un Medico, para promover el buen cuidado  durante el parto
y normas de bioseguridad

1 2 3 No se programa __ si se realizo 25%

1.500.000                1.500.000,00

__ __                     625.000 25% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

Promocion de rutas del acceso al programa SSR por medios
masivos( cuñas radiales, perifoneo y folletos) en las EPS-S y
la ESE

17.5% 35% 52.5% 70% no se realizo 0% si se realizo 50%

1.000.000                1.000.000,00

0% 0%                     500.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Crear un comité de jovenes en cada institucion educativa
que promuevan la  comunicación continua sobre las
politicas,derechos y deberes  del programa  SSR  entre los
jovenes y la secretaria de salud ,con acompañanamiento de
sicologa para promover la utilizacion de metodos
anticonceptivos, prevencion de ITS y ETS , VIH y la
promocion de la disminucion de partos no planificados.

17.5% 35% 52.5% 70% no se realizo 0% si se realiza 50%

-                                  -

0 0% 0 100% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Crear  1 comite que garanctice la vigilancia y el control del
cumplimiento de las estrategias del PSSR,  y prevencion de
violencia y abuso sexual con la participacion intersectorial de

los actores,donde se de participacion comunitaria ;con
reuniones se haran de forma trimestral.

crecaion del
comité 1 2 3 no se realizo 0% no se realizo 0%

-                                  -

0 0% 0 50% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

8 ( 6 zona urbana y 2 zona rural) talleres de sensibilización y
prevencion sobre ITS, ETS, VIH y los métodos de

planificación masculinos , a  hombres mayores de 14 años,
canalizados desde las instituciones educativas y a toda la
poblacion masculina en general.  Con participación de la

ESE, EPS-S y SECRETARIA DE SALUD.

2
4 ( 1 zona rural

y 1  Zona
urbana)

6 8 ( 1 zona rural
y urbano) no se realizo 0% si se realiza 50%

3.200.000                3.200.000,00

0 0%                  1.600.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

 MEJORAR LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

TOTAL SALUD INFANTIL

50%  DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE
ZAMBRANO CON FORMACION EN LA
PREVENCION DE INFECCIONES DE

TRASMISION SEXUAL.

Acciones de Promoción de la
salud y calidad de vida.
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AUMENTADA y MANTENIDA LA COBERTURA
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IMPLEMENTACION DE
LAS POLITICAS DE LOS

PROGRAMAS IAMI y AIEPI
A LA POBLACION DEL

MUNICIPIO DE
ZAMBRANO.

IMPLEMENTADA Y EJECUTADA LA
ESTRATEGIA AIEPI E IAMI EN UN 100% EN EL

MUNICIPIO



8 ( 6 zona rural y 2 zona urbana) talleres en la zona rural ,
urbana sobre  prevencion de ITS ;ETS, VIH y anticoncepcion

al 80 % femenina sexualmente activa  del municipio
acompañada de entrega de anticonceptivos orales y la

pormocion de metodos defitivos de planificacion.

2
4 ( 1 zona rural

y 1  Zona
urbana)

6 8 ( 1 zona rural
y urbano) no se realizo 0% si se realiza 50%

3.200.000                3.200.000,00

0 0%                  1.600.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

talleres  9 extramurales de sensibilizacion de cancer de
cuello uterino , mama y de pene a parejas sexualmente

activas, mujeres mayores de 18 años,  hombres con vida
sexual activa y gestantes, del municipio .  Acompañanado

conjuntamente se realiza toma de muestra  de citologia  en
el  area rural y urbana.

6 ( 1 zona rural) 6 9 ( 1 en zona
rural) no se programo ISABEL si se realizo 33.3%

2.000.000                2.000.000,00

___                  1.333.332 33.3% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Generar 3  espacios educativos, didácticos y lúdicos donde
se promueva la  prevención de  ITS , ETS y VIH y prevencion
de abuso sexual dirigidos a todos los grupos poblacionales

en condiciones especilaes y de vulnerabilidad  con
metodología de fácil asimilación.

1 2 3 no se realizo 0% si se realizo 33.3%

1.500.000                1.500.000,00

__ __                  1.000.000 33.3% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Realizar 3 campañas de busquedas activa comunitaria e
institucionales ITS y ETS,  en la poblacion de Gestantes,

poblacion en condicion de desplazamiento y en condiciones
especiales  , coordinadas con las promotoras de la ESE y

promotoras de EPS-S

1 2 3 no se realizo 0% si se realizo 33.3%

900.000                   900.000,00

0 0%                     675.000 33% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

50% CON EDUCACIONB  NO
DISCRIMINATORIA

Estimular la participacion   de la comunidad LGTB ,
trabajadoras sexuales en las campañas de salud sexual  y
reproductiva, canalizandolos con 3 talleres que promuevan
educacion no discriminatoria , canalizando la poblacion
politicas especificas para esta poblacion, entrga de
anticonceptivos de barrera y definitivos, realizacion de
pruebas voluntarias de VIH y Serologia, citologia.

1 2 3 no se programo __ si se realizo 33.3%

1.200.000                1.200.000,00

0 0%                     900.000 33% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

  3 capacitaciones sobre la utilizacion de los Kits de parto
limpio, planificacion familiar, pos exposicion a violencia

sexual a los profesionales de la ESE , tambien garantizar la
dotacion continua de los kits por parte de la ESE, con

acompañamiento de la Secretaria Departamental.

1 2 3 no se programo __ si se realizo 33%

700.000                   700.000,00

__ __                     525.000 33% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

Por medio de 3 talleres  institucionales fomentar el buen uso
y  utilizacion de los kits  de exposicion a violencia, parto

limpio y planificacion. La  ESE  debe garantizar la dotacion
continua de los kits.

1

2 3

no se programo __ si se realizo 33.3%

500.000                   500.000,00

__ __                     375.000 33.3% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

3 Visitas de seguimiento a los programas  de promoción  y
prevención materno - infantil. 1 2 3 4 si se realizo 0% ISABEL 50%

-                                  -
0 0% 0 50% SECRETARIA DE

SALUD
saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Creación de 5 murales con participación de los comités
estudiantiles alusivos a la prevención de las ITS 2 3 5 no se programo __ si se realizo 100%

480.799                   480.799,00
__ __                     480.799 100% SECRETARIA DE

SALUD
saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

3 foros de participación comunitaria y estudiantil, clasificado
por edades , para medir la adherencia de las políticas de
PSSR utilizando herramientas  lúdicas  apropiadas a las
edades con participación de la ESE, SECRETARIA DE

SALUD Y EPS-S

1 2 3 no se programo __ si se realiza 33.3%

1.200.000                1.200.000,00

___ ___                     900.000 33.3% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

Búsqueda activa de gestantes  en el área rural urbana, con
jornadas mensuales coordinadas con las promotoras de la

ESE y EPS-S.
3 6 9 12 no se realizo 0% ISABEL 50%

600.000                   600.000,00

0 0%                     300.000 50% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

 Estructuracion y prestacion  de los cursos psicoprofilacticos
trimestralmente al   las  maternas del municipio para
promover el buen cuidados, habitos saludables antes,
durantes y despues del parto,Con participacion ya rticulacion
de ESE, Secretaria de salud y  EPS-S.

1 2 3 4 no se realizo 0% ISABEL 75%

2.500.000                2.500.000,00

0 0%                  1.250.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

4 talleres en la zona rural y urbana de promocion del buen
cuidado pre natal , natal , y puerperio, promocion del buen
cuidado e higiene y habitos alimenticios adecuados, a  las
gestantes del municipio para mantener en cero la tasa de

mortalidad materna  Municipal.

1 2 3 4 no se realizo 0% ISABEL 50%

1.600.000                1.600.000,00

0% 0%                     800.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Realizar   1 charla mensual a las gestantes asistentes a los
controles sobre las primeros 5 causas de morbilidad en este
grupo , donde se promueban los cuidados clinicos acorde al

perfil encontrado y prevencion de sifilis congenita,
toxoplasma, rubeola y otras ITS.

3 6 9 12 no se realizo 0% ISABEL 50%

-                                  -

0 0% 0 50% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

10 0% 20 17
%

22.680.799,00
0 0% 13164131 0%

 MEJORAR LA SALUD ORAL
4 jornadas ludicas, recreativas y educativas a docentes,
madres comunitaras, y poblacion  infaltil acerca de los

cuidados  orales, aplicados en el area rural y urbano, con
entrega de kits de aseo bucal

2 2 no se programo __ si se realizo 50%
1.500.000,00 1.500.000,00

__ __                     750.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

3 Campañas  de buena higiene oral en las Instituciones
Educativas, guarderias y hogares comunitarios

1 2 3 no se programo __ si se realizo 75%

1.500.000,00 1.500.000,00

__ ___                  1.125.000 50% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

0 _ 2 50%                       3.000.000,00
0 0% 1.875.000 0%

 MEJORAR LA SALUD MENTAL

Formacion de 2 docentes por institucion educativa para la
promocion de habitos saludables, espacios libres de humo y
prevencion al consumo de sustancias spicoactivas  que
puedan servir de apoyo a ala gestion de programa " escuela
saludable"

13% 25% 37.5 50% si  se realizo 25,00% si se realizo 50%

1.800.000,00 1.800.000,00

0 0%                     900.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

TOTAL SALUD ORAL
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 55%  DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE
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Conformacion  de  un comité intersectorial donde se
incluyan la Secretaria de Cultura y Secretaria de Deporte
para articular y coordinar los espacios deportivos y culturales
municipiales donde se promuevan el buen uso del tiempo
libre y  el NO CONSUMO DE SUSTANCIAS
SPICOACTIVAS.

13% 25% 37.5 50% No se realizo 0,00% ANA 75%

1.000.000,00 1.000.000,00

0 0%                     750.000 25% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

2 capacitaciones sobre las herramientas de diagnostico en
salud mental sobre  los cuestionarios  de Reportes de Niños
( RQC)  y APGAR  al personal  de enfermeria y medico de la
ESE , comisaria de familia , Sicologo(a), ICBF y madres de
familia.

1 2 No se realizo 0,00% CAROLINA 50%

1.200.000,00 1.200.000,00

0 0%                     600.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Realizar 4 jornadas de diagnostico psicosocial  con los
instrumentos de tamizaje en salud mental Cuestionario de
Sintomas (SQC ) , Cuestionario de Sintomas para niños
(RQC) y APGAR al 75% niños, ninas y  jovenes, de todo el
municipio, incluyendo las sometidas a desplazamiento y en
condiciones especiales.

1 2 3 4 No se realizo 0,00% CAROLINA 50%

2.600.000,00 1.500.000,00

0 0% 0 0% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Crear un plan municipal,  con 2 cortes que incluya la
interaccion del bienestar familiar ,Alcalde Municipal, Red
Juntos, Oficina de Desplazados, comisaria de familia, ESE
y secretaria de salud que contenga la informacion  y las
estrategias refrente a las jornadas de diagnostico relizadas.

1 2 No se programo __ CAROLINA 0%

500.000,00 2.000.000,00

__ __ 0 0% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

 4  Talleres de sociabilizacion comunitaria con
acompañamineto de Sicologa, trabajadora social y SSM
para plantear  soluciones a la problemática.

2 4 no se programo __ ANA 50%

1.600.000,00 1.600.000,00

__ __                                 - 0% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

 3 actividades de integracion donde se establezca como
denunciar y promover la NO VIOLENCIA  y el buen trato
con participacion de 70% de madres comunitarias, madres
famy, ludoteca, instituciones educativas  y paricipacion
comunitaria  que garanticen la reduccion de los casos de
violencia intrafamiliar, trabajao infantil, maltrato y abuso
sexual

1 2 3 No se programa __ ANA 33.3%

2.000.000,00 2.000.000,00

__ __                     666.000 33.3% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

 3  espacios de capacitacion comunitaria en la zona rural y
urbana para detectar signos de alarma  en caso de abuso

sexual o violencia domestica. Promocion den la  denuncia en
estos casos , presentacion de rutas de acceso en caso de

Violencia donestica y abuso.

1 2 3 No se programa __ si se realizo 33.3%

2.000.000,00 2.000.000,00

__ __                     660.000 33.3% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

3 proyecciones  de  videos acerca de maltrato intrafamiliar,
violencia y abuso , con acompañamiento de la secretaria

departamental
1 2 3 No se programa __ no se realizo 0%

500.000,00 700.000,00
__ __ 0 0% SECRETARIA DE

SALUD
saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Creacion de grupos  conformados por presientes de JAC ,
un lider  comunitario (por barrio) , maddres FAMI,  Madres

comunitarias, SECERTARIA DE SALUD, EPS-S, Comisaria
de familia y,sicologo Y ESE que permitan  focalizar los

casos de violencia domestica

Creacion  de
comité 1 reunion 2 reunion 3 reunion No se realizo 0,00% no se realiza 0%

500.000,00

0% 0 0 0% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Promover 6 jornadas culturales, didacticos y deportivos con
los gestores designados  y con participacion comunitaria

para promover el buen uso del tiemp libre
2 4 6 No se programa _ No se realiza 0%

3.000.000,00 1.200.000,00

__ __ 0 0% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

3 jornadas ludicas y recreativas para niños mayores de 4
años en las instituciones educativas y fuera de ellas para la
promocion  del autorespeto y cuidado enfocados a la
prevencion del abuso sexual y maltrato en esta poblacion.

1 2 3 no se programa __ si se realiza 33.3%

1.800.000,00 1.800.000,00

__ __                     450.000 33.3% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

 Por medio de 2 reuniones Incorporar los compenetes de SM
y reduccion del consumo de sustancias psicoactivas  a lo
sprogramas de  AIEPI, crecimiento y desarrollo, escuelas

saludables, familias en accion,  programas para
desplazados.

1 2 no se programa __ si se realiza 100%

1.000.000,00 1.000.000,00

__ __                     500.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

5 5% 12 4% 19.000.000,00
0 0% 4.526.000 0%

4 BUSQUEDAS ACTIVAS DE SINTOMATICO RESPIRTORIO
Y SINTOMATICO DE PIEL EN EL MUNICIPIO Y  VEREDAS

INSTITUCIONAL Y COMUNITARIO.
1 2 3 4 si  se realizo 25,00% si se realiza 50,00%

2.000.000,00 2.000.000,00

0 0%                     500.000 25% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

 3 Capacitacion continua acerca de las politicas publicas
municipales y el cumplimiento de la ley para este programa 1 2 3 no se programa __ S i se realizo 33.3%

1.000.000,00 1.000.000,00
__ __ 330.000 33.3% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

2 reuniones de COLPAD  con participacion de la ESE, EPS-
S , Secretaria de Salud para incluir las estrtaegias de

prevencion, control  de los posibles casos de LEPRA Y
TUBERCULOSIS durante las situaciones de desastres

dentro de los Planes Locales  Emergencias y Contigencia
(PLECS)

1 2 no se programa __ si se realizo 50,00%

500.000,00 500.000,00

___ __                     250.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Perfoneo, cuñas radieales y folletos acerca de la prevencion
y control acerca de la tranasmision de TB  y Lepra, con

acompañamiento de ESE , SECRETARIA DE SALUD , ESE
y demas actores.

26.6% 53.2% 80% no se programa __ si se realizo 26.6%

400.000,00 400.000,00

__ __ 133.000 26.6% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

Mantener la dotacion  mensual de tubos ogawa para la
realizacion de cultivos de baciolosscopi 3 6 9 12 si  se realizo 25,00% si se realizo 50,00%

150.000,00 150.000,00
0 0% 75000 50% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Promocion de las jornadas de vacunacion por medio de
perifoneo y cuñas radiales. 1 2 no se programa __ si se realizo 100,00%

1.000.000,00 1.000.000,00
__ __                  1.000.000 100% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Realizacion de 1 jornadas de vacunacion canina y felina de
la poblacion del municipio 1 no se programa __ no se

programa __
1.000.000,00 1.000.000,00

__ __ 0 __ SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

2 jornadas de recoleccion de inservibles 1 2 no se programa __ no se
programa __

1.500.000,00 1.500.000,00
__ __ 0 __ SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

TOTAL SALUD MENTAL
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CAPTURA EFICIENTE DEL 80%
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS Y DE PIEL

DEL MUNICIPIO.

FORTALECIMIENTO DE
LAS  ACCIONES DE

SALUD INTEGRAL DE
REDUCCION DE

ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES Y

ZOONOTICAS EN EL
MUNICIPIO DE

ZAMBRANO EN EL AÑO
2012.

80 % DE COBERTURAS UTILES DE
VACUNACION ANTIRRABICA EN EL

MUNICIPIO DE ZAMBRANO

50%  De LA POBLACION JUVENIL CON
PROMOCION Y ACCESIBILIDAD A ESPACIOS

RECREATIVOS Y CULTURALES DONDE
SUCITE ESPACIOS LIBRES DE HUMO Y EL

NO CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS

60%  DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO
CON DIAGNOSTICO PSICOSOCIAL Y PLAN

DE MEJORAMIENTO.

REDUCIR EN UN  50% LOS CASOS DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, MALTRATO
INFANTIL , TRABAJO INFANTIL Y ABUSO

SEXUAL EN TODA LA POBLACION .
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3 Acciones de Promoción de la
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PREVENCION, CONTROL
Y TRATAMIENTO DE

POSIBLES CASOS DE TB
Y LEPRA

 DISMINUIR LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES TB-LEPRA



Coordicacion 3 jornadas  de entrega de toldillos a la
poblacion en riesgo de inundacion , que se encuentra en

zonas de desastres  o en condiciones de  suceptibilidad a
contraer  Dengue u otras zoonosis.

1 2 3 no se programa __ no se realiza 0,00%

900.000,00 900.000,00

__ __ 0 0% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

2 Jornadas de eliminacion de criaderos Municipales. 1 2 no se progrma __ si se realizo 50,00%
532.685,00 532.685,00

__ ___ 250.000 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

3 talleres de medidas de prevencion y control de vectores
transmisores de zoonosis. 1 2 3 no se programa __ si se realiza 33.3%

800.000,00 800.000,00
___ __                     266.400 33.4% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

2  Capacitacion del personal medico y enfermero de la ESE
sobre la clasificacion, tratamiento y medidas de control de

DENGUE.
1 2 no se programa __ no se

programa __

-

___ ____ 0 ____ SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

2 25% 8 22% 9.782.685,00
0 0% 2.804.400 0%

Censo de captura de poblacion con alto riesgo de padecer a
este programa

20% 40% 60% 80% si  se realizo 25% si se realiza 100%

800.000,00 800.000,00
0 0%                     800.000 100% SECRETARIA DE

SALUD
saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

4  jornadas de capacitacion y promocion de habitos de vida
saludable, acompañadas de actividad fisica

2 4 no se programa __ si se realiza 50%

1.200.000,00 1.200.000,00
___ ___                     600.000 50% SECRETARIA DE

SALUD
saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

3 Talleres de Capacitacion sobre el buen cuidado,
clasifcacion de discapacidades, tolerancia, buen trato y
herramientas educativa  a los  representantes legales o

personal a cargo de los discapacitados

1 2 3 no se programa __ si se realizo 33%

1.500.000,00 1.500.000,00

__ __ 500.000 33.3% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

3 jornadas ludicas y recreativas apropiadas para la poblacion
discapacitada del municipio, en coordinacion con la ESE Y

gestion Social.
1 2 3 no se programa __ si se realiza 33.3%

2.500.000,00 2.500.000,00

__ __                     832.500 33.3% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

1 25% 4 13% 6.000.000,00
0 0% 0 0%

2.732.500

Suministro de suplementos con  micro nutrientes a niños
menores de  5  años de estrato 1 y 2 no afiliados al SGSS no

perteniciente a programas de recuperacion nutricional.
1 2 3 4 No se realizo 0% ISABEL 50%

3.000.000,00 3.000.000,00
0 0%                  1.500.000 50% SECRETARIA DE

SALUD
saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

4 jornadas de  desparasitacion y entrega de suplemento
vitaminicos al  poblacion infantil de bajo peso, malnutricion y

en condicion de vulnerabilidad en el area rural y urbana.
2 4 no se programa __ ISABEL 50%

3.000.000,00 3.000.000,00

__ __                  1.500.000 50% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

Seguimiento trimestrar a la entrega de micronutriente a las
gestantess, apoyo y educacion a las gestantes, niños con
bajo peso , en condicion de desplazamiento.

1 2 3 4 No se realizo 0% ISABEL 50%

- -

0 0% 0 50% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

Estrategia iec sobre los 10 pasos de la lactancia materna(
folletos, espacio radial y perfioneo) 1 2 3 No se realizo 0% ISABEL 33.3%

2.000.000,00 2.000.000,00
0 0%                     666.000 33.3% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

4 talleres de capacitacion  en la zona rural y urbana de
maternas para  la prepacion de alimentos adecuados y
sanos para los infantes acordes a la dieta cotidiana   y

entrega de micronutrientes.

1 2 3 4 No se realizo 0% ISABEL 50%

2.000.000,00 2.000.000,00

0 0%                  1.000.000 50% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

Conformación de 1 grupo de apoyo a  mujeres gestantes y 1
grupo de  madres adolescentes para incentivar a la practica

de la lactancia materna exclusiva hasta los 6 meses y
permanente.

1 2 3 4 No se realizo 0% ISABEL 100%

1.000.000,00 1.000.000,00

0 0%                  1.000.000 100% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

5 0% 6 25% 11.000.000
0 0% 0 0%

5.666.000

0300000
0 social 0301 SALUD

PUBLICA 3 Acciones de Vigilancia y gestion del
Conocimiento 3.4 100%

Reportes  de notificacion de eventos obligatorios en salud   por
medio de la ultilizacion de SIVIGILA  municipal encontrados en las

diferentes UPDG
25% 50% 75% 100% si  se realizo 25% Si se realiza 50%

_ _
0 0% 0 50% SECRETARIA DE

SALUD
saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Reuniones mensuales del  COMITÉ DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGIA ( COVE ) y  COMITÉ DE VIGILANCIA

EPIDEMIOLOGICA COMUNITARIA (  COVECOM)  con el fin de
hacere seguimiento a los eventos de  saud publica presentado en el

municipio

3 6 9 12 si se realizo 25% Si se realiza 50%

_ _

__ __ 0 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Envio oportuno de muestras de interes en salud Publica 3 6 9 12 si  se realizo 25% Si se realiza 50%
_ _

0 0% 0 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Coordinar con el departamento las actividades y acciones
correspondientes a vigilancia en salud publica 3 6 9 12 si  se realizo 25% Si se realiza 50%

_ _
0 0% 0 50% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

4 25% 4 50% 0 0% 0 0% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

0300000
0 social 0301 SALUD

PUBLICA 3 Gestion intregral y Funcional
del Plan 3.5 100%

Reuniones de Consejo Territorial en Salud para la
formulacion, presentacion y Aprobacion del plan operativo

anual 2012
1 si se realizo 25% No se

program __ 0 __ 0 __
SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Evaluacion trimestral de las actividades contempladas en
Plan Operativo Anual 2012 por parte de la Secretaria de

Salud  Municipal y Departamental
1 2 3 4 si se realizo 25% si se realiza 50% 0 __ 0 __

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

 Seguimiento  mensual de las estrategias planteadas en el POA
2012 por parte de la secretaria de salud del municipio de zambrano 3 6 9 12 si se realizo 25% Si se realiza 50% 0 __ 0 __

SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

3 25% 2 50% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Cruce de bases de datos y articulacion con RED UNIDOS 17.5% 35% 52.5% 70% No se realiza 0% no se realiza 0%
1.000.000,00 1.000.000,00

0 0% 0 0% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Promover   por medio de estrategisa IEC la acesibilidad de
todos los programas municipales a esta poblacion en

condicones especiales
17.5% 35% 52.5% 70% No se realiza 0% no se realiza 0%

1.000.000,00 1.000.000,00
0 0% 0 0% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Fortalecimiento a la red intersectorial de proteccion a la
primera infancia, infancia y adolescencia

17.5% 35% 52.5% 70% No se realiza 0%% No se realiza 0%
1.000.000,00 1.000.000,00

0 0% 0 0% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

 3 Encuentros RecreativoS , culturales y ludicos  en la
poblacion adulto mayor, niños menores de 5 años, infantes

y mujeres cabezas de familia.
1 2 3 no se programa __ no se realiza 0%

2.000.000,00 2.000.000,00
__ __ 0 0% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

2 jornadas recreativas, ludicas y de estimulacion a los
discapacitados con acompañamineto de la ESE , Sicologa,

Gestion Social
1 2 no se programa __ no se realiza 0%

2.000.000,00 2.000.000,00
__ __ 0 0% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

TOTAL ENFERMEDADES CRONICAS TRAMISIBLES TBC - LEPRA

TOTAL ENFERMEDADES CRONICAS NO TRASMISIBLES

TOTAL NUTRICION
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 GENERAR ESPACIOS DE
ACERCAMIENTO Y

PARTICIPACION DE LA
POBLACION

DISCAPACITADA,
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POBLACION INFANTIL,
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 70%  DE LA POBLACION EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD CON ESPACIOS

RECREATIVOS, LUDICOS Y DE
COMUNICACIÓN .

DISMINUIR EN UN  5% LA DESNUTRICION
CRONICA EN LA POBLACION MENOR DE 5

AÑOS.

 50%  DE LA POBLACION CON PROMOCION
DE ALIMENTOS ADECUADA ACORDE A SUS

CONDICIONES ECONOMICAS.
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Garantias para el mantenimieto general del
Plan Operativo Anual 2012 del municipio de

Zambrano

Seguimiento a los eventos de importancia
en vigilancia en SALUD PUBLICA en 2012

3.1 ñ
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CAPTURA DEL  80 % DE LA POBLACION
HIPERTENSA Y DIABETICA CON HABITOS DE

VIDA SALUDABLES

80% CON ESPACIOS FORMATIVOS PARA
LOS DISCAPACITADOS.
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VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA

GESTION INTEGAL Y FUNCIONAL DEL PLAN

TOTAL GESTION INTEGRAL Y FUNCIONAL DEL PLAN

TOTAL VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA

 MEJORAR LA SITUACION NUTRICIONAL

 DISMINUIR LAS ENFERMEDADES CRONICAS NO TRASMISIBLES Y LAS DISCAPACIDADES



1  comité de comunicación Social, con participacion de la
ESE , Comisaria de Familia; Secretaria de Salud municipal,

Gestion Social, EPS-s,Sicologa  donde se promueva la
comunicación entre las victimas del conflicto y

dezplazamiento con el Municipio. Este se reunira de forma
trimestral, con participacion de lideres de asocioaciones de

desplazados.

Creacion  de
comité 1 2 3 No se realiza __ no se realiza 0%

1.000.000,00 1.000.000,00

0 0% 0 0% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

4 0% 6 0% 8.000.000,00
0 0% 0 0%

0 0% 0 0%

si  se realizo 25% no se realiza 50% 0 0%

no se realiza 0% no se realiza 50% 0 0%

2 13% 2 50% 3.000.000,00
0 0% 0 0%

Gestión para la identificación
y priorización de los riesgos

de emergencia y desastre
6.1 Reuniones con la comunidad , CLOPAD Y Defensa civil para

identifiacion de puntos criticos municipales
25% 50% 75% 100% si  se realizo 25% si se realizo 50%

500.000,00 500.000,00

0 0% 0 0% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Fortalecimiento del  comité de atencion de respuesta
imediata de emergencias y desastres

25% 50% 75% 100% no se realiza 0% no se realiza 50%

1.000.000,00 1.000.000,00

0 0% 0 0% SECRETARIA DE
SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

Creacion de un plan de contigencia local en salud  con las
EPS-S, ESE y Secretaria  Municipal donde se contemple las

rutas de acceso a  todos los servicios de Salud, con
disminucion de las barreras de acceso  en condiciones de

catastrofe

25% 50% 75% 100% si  se realizo 25% si se realiza 50%

2.500.000,00 2.500.000,00

0 0& 0 0% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

2 Capacitaciones sobre emergencia y Desastres  al personal
del hospital y a la comunidad en general, para promover su

participacion continua en caso de desastre
1 2 no se programa ___ no se reaiza 0%

1.000.000,00 1.000.000,00
0 0% 0 0% SECRETARIA DE

SALUD

saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

2 Jornadas de Capacitacion en los albergues sobre la
prevencion del maltrato intrefamilial y abuso sexual.

Promocion a la DENUNCIA. Campañas de Autocuidado y
Respeto.

1 2 no se programa __ no se realiza 0%

1.500.000,00 1.500.000,00
0 0% 0 0% SECRETARIA DE

SALUD
saludyeducacion@za
mbrano-
bolivar.gov.co

2 reuniones de integracion y actualizacion de las politicas de
Nutricion, IAMI, AIEPI, SSR y Salud mental en los PLECS

municipales
1.500.000,00 1.500.000,00

0 0% 0 0% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

   3 reuniones en coordinacion con la ese , comisaria de
familia, ICBF,Paneacion, Red Unidos, EPS-S, secretaria de
salud  la participacion de la comunidad para conocer sus
necesidades y aportar para mejorar las condiciones intrenas
de las albergues y plan de accion con los entes
responsables.

1 2 3 no se programa __ no se realiza 0%

2.000.000,00 2.000.000,00

0 0% 0 0% SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

3 17% 6 2500% 10.000.000,00
0 0% 0 0%

1.500.000,00 1.500.000,00

1.500.000,00 1.500.000,00

0 0%

0 0%

TOTAL EJE DE EMERGENCIA Y DESASTRES
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100%  CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
EMERGENCIAS Y DESASTRE

IMPLEMENTADO EN EL MUNICIPIO PARA LA
RESPUESTA INMEDIATA ANTE LAS

CONTINGENCIAS Y FORTALECIMIENTO DE
LA RED DE URGENCIAS.Acciones de fortalecimiento  a

la Gestion institucional para
la respuestas territorial ante

las situaciones de emergencia
y desastre

6.4

 FORTALECIMIENTO DEL
PLAN MUNICIPAL PARA LA
PREVENCION Y ATENCION

DE EMERGENCIA Y
DESASTRES EN EL

MUNICIPIO DE ZAMBRANO
PARA EL AÑO 2012.
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4 campañas, 1  de captura de la poblacion de
manipuladores de alimentos, 2 de sensibilizacion y 1 de

ralizacion de bioiclinicos y expedicion de certificados
sanitarios

1 captura 2 sensibilizacion 3 sensibilizacion 4 bioclinicos

40% DE CUMPLIMIENTO EN LAS ACCIONES
DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

DE LOS RIESGOS SANITARIOS,
FITOSANITARIOS, AMBIENTALES EN LOS
AMBITOS LABORALES Y RIESGOS DE LAS

EMPRESAS CON BASE EN RIESGOS
PROFESIONALES.

3 talleres de sensibilizacion a las empresas municipales
acerca de las ventajas de la vinculacion a ARP   para
disminuir los indices de accedantalidad y promover la

proteccion de sus empleados

1 2 3 4Acciones de
inspección,vigilancia y
control de los riesgos

sanitarios, fitosanitarios,
ambientales en los ambitos
laborales y riesgos en las
empresa con base en los

riesgos profesionales

10
0% 5.3

20
12

13
24

80
01

2

10
0%
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 70%  DE LA POBLACION EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD CON ESPACIOS
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poblaciones especiales con
enfoque diferencial a

desplazados, discapacitados,
adultos mayores, mujeres

gestantes. Poblacion infantil,
adolsecentes y jovenes

SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co

SECRETARIA DE
SALUD saludyeducacion@za

mbrano-
bolivar.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZAMBRANO

Nit 890-481177-7

EMERGENCIA Y DESASTRES 10.000.000,00 RECURSOS PROPIOS 0,30

TOTAL PTS  2012 3.286.716.802,72 SGP 100,00

PROMOCION SOCIAL 8.000.000,00 RECURSOS PROPIOS 0,24

RIESGOS PROFESIONALES 3.000.000,00 RECURSOS PROPIOS 0,09

PRESTACION DE SERVICIOS 5.000.000,00 RECURSOS PROPIOS 0,15

SALUD PUBLICA 90.619.302,00 SGP 2,76

EJES PROGRAMATICOS DISTRIBUCION DE RECURSOS FUENTE DE FINANCIACION PORCENTAJE   %

ASEGURAMIENTO 3.170.097.500,72 SGP 96,45

ENF. CRONIC. TRASMISIBLES

ENF. CRO. NO TRASMISIBLES

21,15

25,02

3,31

20,96

10,79

6,62

SGP

SGP

SGP

SGP

SGP

SGP

COMPONENTES RECURSOS FUENTE DE FINANCIACION PORCENTAJE   %

19.172.054,00

22.680.799,00

3.000.000,00

19.000.000,00

9.782.685,00

6.000.000,00

SALUD INFANTIL

SALUD SEXUAL Y REPROD.

SALUD ORAL

SALUD MENTAL



Adicion

7.782.685,00

82.836.617,00

16.236,00

FINANCIACION PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 2012.

Once doceavas Conpes 148 2012

TOTAL PIC 2012 90.635.538,00 SGP 100,00

Ultima doceava 2011 Conpes 145 TOTAL PIC 2012 90.635.538,00

SGP 12,14NUTRICION 11.000.000,00



PLAN TERRITORIAL DE SALUD  2012.

TOTAL PTS  2012 3.286.716.802,72 SGP

EMERGENCIA Y DESASTRES 10.000.000,00 RECURSOS PROPIOS

PROMOCION SOCIAL 8.000.000,00 RECURSOS PROPIOS

RIESGOS PROFESIONALES 3.000.000,00 RECURSOS PROPIOS

PRESTACION DE SERVICIOS 5.000.000,00 RECURSOS PROPIOS

SALUD PUBLICA 90.619.302,00 SGP

EJES PROGRAMATICOS RECURSOS FUENTE DE FINANCIACION PORCENTAJE   %

ASEGURAMIENTO 3.170.097.500,72 SGP


