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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL VAUPES

MUNICIPIO DE CARURU

ACUERDO No. 009 DE 2.004

“POR EL CUAL SE APRUEBA Y ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CARURU, PERIODO 2.004 – 2.007”.

! DE CARURÚ SOY…CON CARURÚ ESTOY ¡

El Honorable Concejo Municipal de Carurú, Vaúpes, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial  las que le confiere la Constitución Política de Colombia y la Ley 152 de 1.994  y

CONSIDERANDO

Que dándole cumplimiento a la Ley 152 de 1994, el Alcalde ha elaborado el Plan de Desarrollo Municipal, con el fin de programar la inversión para los diferentes sectores de conformidad con la Ley 141 de 1994, Ley 388 de 1997, Ley 617 de 2000, Ley 715 de 2001, Ley 756 de 2002 y demás disposiciones legales.

Que las entidades territoriales tienen que planear su desarrollo económico, social, ambiental y de obras públicas, en el marco de las competencias, recursos y responsabilidades que les ha atribuido la Constitución Política y la Ley.   

ACUERDA:

Artículo 1°: OBJETIVO DEL PLAN: El objetivo del plan es generar un cambio profundo en la manera de vivir de los ciudadanos, devolviendo la confianza y dignidad a todos los habitantes de Carurú en su capacidad para construir un futuro mejor y dinamizar el progreso social, cultural, económico y de servicios públicos.  Se trata de proyectar y hacer viable el desarrollo de Carurú para enfrentar los retos y aprovechar las posibilidades que impone el nuevo milenio, trabajando con miras a mejorar significativamente la calidad de vida para presentes y futuras generaciones.

ARTÍCULO 2°: Apruébese y Adóptese como plan de desarrollo para el municipio de Carurú – Vaúpes durante el periodo  2.004 – 2.007 !DE CARURÚ SOY, CON CARURÚ ESTOY¡ que a continuación se describe:

ARTÍCULO 3°: OBLIGATORIEDAD: La elaboración y ejecución del presupuesto municipal, así como todas las acciones que adelanta el gobierno municipal, se seguirán estrictamente a lo previsto en el plan de desarrollo municipal.

ARTÍCULO 4°: ADICIONES AL PLAN: Si dentro de la vigencia del plan de desarrollo del municipio de Carurú se establecen nuevos planes en las entidades del nivel más amplio, el Alcalde podrá presentar para la aprobación del concejo municipal los ajustes que requiera el plan plurianual de inversiones.

ARTICULO 5°: El Alcalde Municipal gestionará dentro de una política de coordinación y concertación la inversión con las entidades descentralizadas del orden departamental, nacional e internacional para coadyuvar el cumplimiento del objetivo del plan de desarrollo.

ARTICULO 6°: En el evento de que los ingresos descritos en este plan no alcancen los niveles allí señalados, el Alcalde Municipal reducirá proporcionalmente las apropiaciones de los programas y proyectos del plan de inversión municipal 2.004 – 2.007, hasta el monto de los recursos disponibles, teniendo en cuenta el peso relativo que cada proyecto tenga dentro del plan de desarrollo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el salón de sesiones del Concejo Municipal de Carurú – Vaúpes, a los 27 días  del mes de Octubre del año  2.004.

PRESENTACIÓN

La responsabilidad que delega el pueblo a sus gobernantes debe expresarse en decisiones orientadas a definir el rol de las acciones de los distintos actores que participan en un proceso social comprometido con el desarrollo del ser humano.  De ahí que la promulgación de la Ley Orgánica del Plan de Desarrollo, de la participación ciudadana y del voto programático tiene como finalidad reglamentar un proceso democrático, desde el acto del sufragio como parte fundamental de la participación de la comunidad, hasta la elaboración concertada de los planes socioeconómicos de desarrollo.

Primordialmente el Plan de Desarrollo del Municipio de Carurú Vaúpes  

¡DE CARURU SOY. CON CARURU ESTOY¡ tiene como enfoque central las acciones prioritarias en la inversión social, para llevarle a la población un mayor y mejor servicio de salud, educación, vivienda, deporte, recreación y cultura, sin dejar lógicamente a un lado la inversión para la construcción de obras civiles prioritarias en el municipio.

Esta estrategia de inversión social articulada a la del crecimiento económico apuntará a fortalecer la vocación minera y a fortalecer el sector maderero para incrementar la productividad contribuyendo al desarrollo y el mejor nivel de vida de los habitantes de la localidad.     

INTRODUCCIÓN

La planeación es una de las funciones administrativas básicas para la correcta gestión de los asuntos municipales, junto con la organización, la ejecución y la evaluación.  En este proceso los municipios entran a jugar un papel fundamental en la estructura del estado, al ser responsables de la prestación de los servicios sociales a la ciudadanía, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover el mejoramiento de la participación ciudadana y entrar a complementar la acción del gobierno departamental y nacional.

Para ello, el gobernante debe contar con un importante instrumento de planeación, el cual articula toda la gestión necesaria para conseguir el desarrollo de su región y utilizar las herramientas financieras y presupuéstales necesarias para este fin;  este instrumento de planeación no es otro que el Plan de Desarrollo, guía para la acción del municipio, en el cual se expresan los principales objetivos de bienestar y desarrollo, las principales estrategias para alcanzarlos, los recursos con que cuenta para su realización.  

El plan de desarrollo es la herramienta que direcciona la gestión de la administración, la ciudadanía y la clase política en pos de objetivos concretos, planteados por el alcalde en su programa de gobierno.  De acuerdo con la Ley 152 de 1994, el Plan de Desarrollo debe estar constituido fundamentalmente por dos partes básicas: La de estrategias y la de programación de inversiones.

El plan de desarrollo en su parte estratégica, presenta objetivos generales y específicos de desarrollo para el corto, mediano y largo plazo, fundamentados en el diagnóstico y la problemática de la situación económica, social, administrativa, financiera y sectorial.  Igualmente el plan define las metas generales, cuantitativas y cualitativas así como los procedimientos y mecanismos generales para alcanzarlas.

Adicionalmente, el plan señala tanto las políticas y estrategias que guiarán la acción del municipio, con el concurso de la ciudadanía y la diligencia política, para lograr los objetivos y metas definidas, así como las formas, medios, mecanismos e instrumento de coordinación y armonización con los planes de desarrollo formulados por los otros niveles de gobiernos.

El plan de desarrollo en su componente del plan de inversiones, define los presupuestos plurianuales mediante los cuales se proyectan los costos de los programas, subprogramas y proyectos de inversión contemplados en la parte estratégica del plan.  En resumen, el plan recoge en todos sus aspectos, el programa de gobierno presentado por LUIS NELSSON ADRIAN GUTIERREZ RAMÍREZ a la comunidad que le mereció su elección como Alcalde del municipio de Carurú. 

ORIENTACIONES GENERALES

VISION

En el presente plan se concibe el desarrollo como una expresión del intercambio eficiente entre el hombre y los recursos naturales y técnicas disponibles en el ámbito regional, nacional e internacional, con el propósito de establecer las bases requeridas para llevar a la población de Carurú a mejores condiciones de vida y de convivencia, fortaleciendo actitudes sociales como la concertación, la equidad y la democracia participativa que permiten construir identidad regional,  una equitativa distribución de la riqueza colectiva y personas nuevas, capaces de aprovechar las potencialidades de ubicación geográfica, de biodiversidad y de riqueza cultural.

MISIÓN

El municipio de Carurú es un ente territorial que busca promover el desarrollo económico, social y ambiental en su jurisdicción a fin de garantizar el bienestar integral de la comunidad, promoviendo la participación ciudadana en la gestión local y privilegiando los sectores sociales en la distribución y destinación del gasto público, bajo los criterios de concurrencia, subsidiaridad y complementariedad con las demás entidades territoriales y la nación, de conformidad con la Constitución y la Ley.

PARTE ESTRATEGICA

1. DIAGNOSTICO GENERAL
El presente diagnóstico parte de una información cuantitativa y cualitativa que muestra una radiografía de la situación actual del municipio de Carurú, en cada uno de los sectores que constituyen el centro de atención por parte de la administración central, con base en el cual se trazan algunas estrategias y políticas, conducentes al logro de su crecimiento de desarrollo.

1.1 GENERALIDADES

Antes de empezar a referirnos al municipio de Carurú, es importante conocer aspectos importantes de su departamento:

DEPARTAMENTO DEL VAUPES

	Superficie
	65.268 Km2

	Población
	30.591

	Año de creación
	1991

	Gentilicio
	Vaupense

	Capital
	Mitú

	Habitantes Mitú
	16.339


Límites: Por el norte con los departamentos de Guaviare y Guainía; por el oriente con Brasil; por el sur con los departamentos del Amazonas y Caquetá; y por el occidente con los departamentos del Caquetá y Guainía. 

Fisiografía: El terreno, en general, es plano, se destacan las mesas de Bubiyí y Carurú, y los cerros Japón, Camarao, Omudo y Tipicaca. 
Hidrografía: Ríos Guaviare, Inírida, Guainía, Vaúpes y Apaporis. 

Economía: Se basa en la agricultura, la pesca, la artesanía, el turismo y la explotación del caucho.
Municipios: Mitú, Carurú y Taraira

MUNICIPIO DE CARURÚ:

El municipio de Carurú Vaúpes fue elevado a la categoría  de municipio el 7 de agosto de 1.993 mediante ordenanza número 03 expedida por la Asamblea Departamental del Vaúpes.  Inicialmente fue un corregimiento creado y delimitado geográficamente mediante el Decreto Comisarial número 28 del 10 de marzo de 1.967 y aprobado por Resolución No. 000403 del 30  de mayo de 1.967 emanada del Ministerio de Gobierno.

El municipio de Carurú es uno de los mas jóvenes del departamento de Vaúpes, (11 años)  y se encuentra enclavado en la selva de este hermoso y próspero departamento, limita al Norte con el corregimiento de Papunagua, partiendo del Raudal Sabana; sobre el río Paraná Pichuna,  siguiendo en línea recta en dirección Noroeste hasta encontrar los nacimientos del caño Siringa; luego por el Este aguas abajo hasta su desembocadura en el caño Aceite, punto de concurso del departamento del Guaviare y el municipio de Carurú y el corregimiento de Papunagua.  Entre el municipio de Mitú y el municipio de Carurú, caño Surubí Mirí en su margen derecha por este caño aguas arriba hasta su cabecera, de este punto en línea recta hacia el suroeste hasta encontrar el raudal de las sabanas en el caño Paraná Pichuna; de este punto en línea recta hasta encontrar el raudal de Pucarón sobre el río Vaúpes; de este punto en dirección sur por varador hasta el caño Pirandira excluyendo la población de Yuruparí hasta el río Cananuari.  Entre el municipio de Carurú y el corregimiento de Pacoa, partiendo del nacimiento del caño Parará que sirve de límite entre los departamentos del Vaúpes y Guaviare, se continúa en línea recta con un rumbo de 32° este hasta las cabeceras del río Cananari, luego aguas abajo hasta el varador que conduce al caño Pirandira; punto de concurso del municipio de Mitú; el municipio de Carurú y el corregimiento de Pacoa.  Entre el municipio de Carurú  y el departamento del Guaviare, partiendo del nacimiento del caño Arará hasta su desembocadura y la desembocadura del caño Bacatí aguas arriba hasta llegar a la desembocadura del caño Siringa en el caño Aceite; estos dos puntos geográficos sirven también como hitos para los límites departamentales.

La cabecera municipal de Carurú tiene una extensión de 1.200 hectáreas, las cuales están excluidas de la zona de resguardo indígena y se toma como partida un punto situado a 900 metros aguas arriba del río Vaúpes, a la margen derecha del Caño Carurú.  

En sentido general el municipio presenta una topografía completamente plana, con muy pequeñas ondulaciones y no hay alturas considerables que ameriten atención especial, su altura sobre el nivel del mar es de 185 metros.

En lo que tiene que ver con la hidrografía se puede afirmar que esta bañado por ríos, arroyos y caños que hacen del un municipio con alto contenido de humedales, destacándose principalmente el río Vaúpes que lo atraviesa en forma longitudinal y siendo de gran importancia para el transporte de sus habitantes, pues por este río se desplazan a    través de lanchas, canoas y chalupas sus habitantes a sitios vecinos, además les proporciona alimento a través de la pesca.

Su clima es cálido húmedo, con una temperatura promedio de 28°C y altas precipitaciones durante la mayor parte del año, pues en este municipio llueve aproximadamente durante 8 meses del año y la mayor parte son lluvias copiosas de largo periodo o tiempo.     

1.2  SITUACIÓN SOCIAL

1.2.1 Población

El municipio de Carurú, está constituido por una comunidad en alto porcentaje es rural e indígena y cuenta con una población, según estadísticas del DANE se proyecta una población de 2.309 habitantes para el 2004, de los cuales 752 están ubicados en la cabecera municipal y el resto, o sea, 1.557 están asentados en 19 Comunidades, distribuidos en 2 resguardos indígenas “parte alta rió vaupés y arara, Bacati y lagos de jamaicuru” respectivamente en el municipio y dispersos en todo el territorio municipal. En la proyección del DANE no se tiene en cuenta la gran cantidad de población flotante en todo el municipio debido al fenómeno de los raspa chinés utilizados en el cultivo de la coca; otro de los factores por los cuales la población del municipio es fluctuante es por la condición de población indígena por tradiciones se movilizan con gran facilidad por el resguardo, inclusive asentándose en el municipio de Mitú. 
La población de este municipio se caracteriza por ser personas de escasos recursos Por su condición de indígenas, lo cual se refleja en su bajo nivel y calidad de vida de sus habitantes, el porcentaje de necesidades básicas insatisfechas en toda la comunidad es del 87% aproximadamente, lo que lo hace completamente vulnerable a la penetración de factores nocivos para el bienestar social de la población. 

Cabe destacar que el municipio no contaba con presencia de fuerza publica desde prácticamente su creación hasta la fecha 4 de febrero de 2004, y en la actualidad están acartonados alrededor de unos 300 efectivos de la policía nacional y un contingente militar, para contrarrestar las acciones delictivas de la guerrilla representada en la organización de las fuerzas revolucionarias de Colombia “FARC” que hacen presencia con el denominado primer frente “Armando Ríos”.  Lo que conlleva ha incrementar la población flotante en el territorio municipal.  

1.2.2  Educación.   

De acuerdo a la información estadística suministrada por la dirección pedagógica para el año 2003, el municipio de Carurú tiene una Institución educativa denominada “COLEGIO PLURIETNICO DE CARURU”, institución que hace presencia en la cabecera municipal y tiene adscritos dos internados “ubicados en las comunidades de Arara y Bacati” establecimientos con aprobación de 0 – 5 grado de primaria, y 6 escuelitas cuya aprobación es de 0 – 3 grado de básica primaria.

Un total de 603 estudiantes distribuidos en los niveles de preescolar, primaria secundaría y media vocacional, ver cuadro.     

Cuadro 1.  Consolidado general de estudiantes en el municipio de Carurú, año 2003  Secretaría de Educación.

	
	Preescolar
	Primaria
	Secundaria
	Media
	Total

	Cabecera Municipal
	23
	173
	71
	10
	277

	Rural
	19
	307
	0
	0
	326

	Total
	42
	480
	71
	10
	603


Para atender a estos 603 estudiantes se utilizaron 30 docentes, 15 en la zona urbana y 15 en la zona rural, con una relación promedio de estudiantes por docente de 20.1, por encima del promedio departamental que es de 18.3 estudiantes por docente, pero muy por debajo del promedio nacional que es 31

Cabe destacar que la educación en el municipio es competencia del Departamento, pues de acuerdo a la legislación actual el ente territorial no posee los requisitos para ser certificado. Razón por la cual las metas en cuanto a cobertura son de responsabilidad departamental no sin la administración municipal hacer esfuerzos por mejorarla.
Es importante resaltar que a partir del año 2000 el Departamento contrato la administración de la educación del municipio con la Coordinación de Educación Misional Contratada. La cual es dirigida por el Vicariato apostólico de Mitu, el único colegio de la zona del alto Vaúpes con todos los niveles educativos aprobados (Grado preescolar, básica primaria, básica secundaría y media vocacional) es el COLEGIO PLURI-ÉTNICO DE CARURÚ “COLPEC”, Es un establecimiento oficial mixto, con reconocimiento de estudio mediante Resolución No.0713 de Octubre 31 de 2001 emanada por la Secretaría de Educación Departamental del Vaúpes, con Código ICFES 09935-8 y Código DANE 197161000068. 
Este colegio funciona durante la jornada completa (mañana y tarde)  Su modalidad, carácter y especialidad es la de Técnico Agropecuario con proyección a la comunidad.      

El cuadro número dos muestras un informe del ICFES, el cual contiene el resultado de las pruebas nacionales de estado, donde se puede observar las categorías de rendimiento por prueba del colegio Pluri-Étnico de Carurú.

Cuadro 2.  Instituto Colombiano para el Fomento de la Educación Superior  “ICFES”
	Número de Registro SNP: 099358 
Periodo : 2003

	Nombre Oficial
	COLEGIO PLURI-ETNICO DE CARURU

	Categoría de desempeño
	BAJO

	Jornada
	COMPLETA

	Calendario
	A

	Naturaleza
	OFICIAL

	Genero de Población
	MIXTO

	Municipio
	CARURU

	Departamento
	VAUPES

	Categorías de Rendimiento por prueba
	BIOLOGÍA
	5 

	
	MATEMÁTICAS
	5

	
	FILOSOFIA
	7

	
	FÍSICA
	7

	
	HISTORIA
	6

	
	QUÍMICA
	5

	
	LENGUAJE
	5

	
	GEOGRAFIA
	6


La infraestructura física y las vías de acceso, en términos generales se encuentran en mal estado, a esto no se escapa el Colegio Colpec ya que la vía de acceso a este lo atraviesa el caño Majiña lo que impide el transito terrestre de la cabecera municipal hacia el mismo; en cuanto el acceso a los demás establecimientos educativos el principal problema de acceso esta en los muelles ya que estos ya no existen y los estudiantes tiene que afronta riesgos al subir por los barrancos, ya que la única vía de acceso es la fluvial, lo anterior motiva dificultosa cualquier labor de construcción y/o mantenimiento de las mismas. A esto se suma que no ha existido coordinación entre los diferentes entes territoriales (Gobernación, Educación contratada, Alcaldía y comunidades) para diseñar una adecuada estrategia para la conservación de los establecimientos educativos. 
El municipio junto con las demás entidades no han diseñado una política tendiente a implementar y fortalecer la educación no formal, tal es el caso del SENA que ha hecho esfuerzos por vincularse, a demás de que el municipio no cuenta con la infraestructura para la practica de los estudiantes en deterioro de la calidad que estos ofrecen.
Una de los grandes problemas que afronta la educación en el municipio es la deserción escolar debido principalmente a dos grandes causas: 1 el reclutamiento de las fuerzas armadas al margen de la ley FARC-EP, debido a que los padres de familias se abstienen de enviar a sus hijos a los establecimientos educativos por miedo a que sean reclutado por esta fuerza, lo que conlleva a que sean enviados a otros municipios a educarse lo que disminuye la población estudiantil en las aulas de los establecimientos educativos, 2. la carencia de recursos económicos obligan a que muchos de los padres de familia no puedan enviar sus hijos a educarse. Todo lo anterior conlleva a la disminución de la población estudiantil y por consiguiente a la disminución de la cobertura.

La tipología costo alumno es una de la más alta del país debido a que el estado en aras de sostener una menor cobertura debe asumir absolutamente todos los gastos que ocasiones la estadía de un alumno en el sistema, (internado: alimentación, vestuario, transporte, útiles etc.).
Debido a que la legislación dice que para el sector es de obligatoriedad que los  establecimientos escolares deben garantizar la educación básica, en el municipio existen dos establecimientos que prestan solo la primaria (Bacati y Bocas de Arara) y se requiere cumplir con la normatividad y ascender estos internados hasta la educación básica. 

La falta de instituciones de educación superior en el municipio, y desde el año 2002 han salido egresados del colegio COLPEC ha llevado a que el municipio junto con la organización indígena financien la educación superior en centros educativos en ciudades como Villavicencio y Santa fe de Bogota.
No se ha implementado en los centros educativos del municipio una transición en cuanto a la forma de vivir del oriundo indígena del Vaupés a las costumbres, alimentación, forma de vestir y sobre todo el dialecto del mundo occidental. Lo que genera un impacto negativo y repulsión a la educación para los niños que no adaptan a esta nueva forma de vivir.
No existe una política que establezca la jornada complementaria en los educativos en donde se apoye las actividades lúdicas como Teatro, Danzas, Banda marcial entre otros.

Se debe exigir al departamento que el colegio Copec este dotado de docentes especializado en las diferentes áreas para una institución educativa, tal es el caso que no cuenta con un profesor licenciado en educación física.
PROBLEMAS Y OBSTÁCULOS DEL SECTOR EDUCACIÓN:

· Baja calidad

· Baja cobertura

· Insuficiente dotación

· Insuficiente infraestructura física y malas condiciones de las existentes

· No existen centros para consulta, investigación, laboratorios y talleres para el complemento educativo tradicional.

· Falta de estímulos a docentes, estudiantes y padres de familia

· Carencia de infraestructura física para la práctica del deporte, recreación, aprovechamiento del tiempo libre y la cultura de los establecimientos educativos.

· Carencia del servicio educativo para niños especiales

· Falta de apoyo a la educación formal y no formal

· Poca oportunidad de profesionalización de los jóvenes bachilleres del municipio
1.2.3  Cultura, Recreación y Deporte.

Por la particularidad racial del hombre del Vaúpes, se ha creado una cultura mestiza que se expresa en sus manifestaciones espirituales y materiales, concretándose este acervo en la música, danza, literatura, teatro y otras, sin embargo se observa que estas actividades necesitan de una adecuada infraestructura para desarrollarse con más amplitud y originalidad.

1.2.3.1 Cultura

Los eventos culturales indígenas en el municipio se realizan en la Maloca, que es una construcción artesanal de palma a dos aguas, que hace las veces de auditorio o aula máxima.

La falta de una política para rescatar las tradiciones propias del indígena ha llevado a la perdida de la misma, propiciando la mezcla entre la cultura occidental con la propia.

No se ha encaminado correctamente los recursos puestos solo se invierten en eventos puntuales descuidando la formación en los jóvenes y la perdida de identidad de los adultos.

En las comunidades la única infraestructura que cuentan para los eventos culturales son las malocas, pero estas fueron construidas hace mas de 5 años y por el paso del tiempo y la falta de mantenimiento se encuentran en muy mal estado. Lo que representa un peligro para la realización de las actividades culturales en dichos escenarios.

1.2.3.2 Recreación
El municipio no cuenta ni con la infraestructura ni con una política acorde a las necesidades de los habitantes del municipio.

En la actualidad los habitantes no cuentan con una actividad recreativa para pasar su tiempo libre y estar en familia. Pues no se cuenta con parques y los existentes están en muy mal estado. Cabe destacar que por motivos de orden públicos es imposible visitar las comunidades indígenas vecinas y disfrutar de sus paisajes y costumbres, lo que conlleva al aumento del alcoholismo, la violencia intrafamiliar, la drogadicción, y que en los adolescentes grupos delictivos.
Además no se cuenta con personal capacitado tal como recreacionistas, profesor de aeróbicos etc.
1.2.3.3 Deporte

El deporte en el municipio de Carurú no es una actividad masificada, se carece del apoyo, difusión, formación deportiva, promoción de los exponentes de cada deporte a través de los diferentes eventos y entidades regionales. No se cuenta con suficientes escenarios deportivos  ni parque recreativos y los que existen como la cancha de fútbol con sus medidas reglamentarias  y el polideportivo, donde se practican deportes como microfútbol, baloncesto y voleibol entre otros, también se realizan en este sitio eventos folclóricos, concursos de bailes autóctonos, cantos y cuentos. Ambos están en mal estado, requiriendo de manera inmediata mejoramiento y dotación adecuada, situación que se agrava porque la mayoría de los colegios tampoco cuentan con suficiente infraestructura para la práctica del deporte.
El municipio solo promueve una semana de actividades deportiva en el año el cual el costo es muy alto se invierte en casi su totalidad lo presupuestado para deporte para todo el año.

No se explota el rió Vaupés para el desarrollo de los deportes náuticos, desaprovechando las grandes ventajas que este posee, como la gran profundidad y poco caudaloso.
PROBLEMAS Y OBSTÁCULOS DEL SECTOR

· Falta de escenarios deportivos y culturales

· Falta de apoyo para la realización de eventos deportivos y culturales

· Ausencia de programas planificados de capacitación y escuelas de formación tanto en el deporte como en la cultura.

· Escasez de implementos para la práctica del deporte, la recreación y la cultura.

· Poca infraestructura física para la práctica del deporte y la cultura.

· No se ha concertado un plan con las comunidades indígenas de cómo debe ser el desarrollo cultural del municipio.

1.2.4  Sector Salud.

En el municipio de Carurú se prestan los servicios de salud a través del Centro de Salud que se encuentra en regular estado (actualmente se encuentra en una fase de adecuación y remodelación por parte del municipio) y presta un servicio limitado en cuanto a recursos humanos, dotación, laboratorios y control de enfermedades, funciona con escasos  recursos financieros.

El nivel primario de salud se prestan a la comunidad a través del Centro de salud ubicado a la cabecera municipal y tres unidades básicas de promoción U.B.P localizadas en las comunidades indígenas de Bacati, Bocas de Arara y el Palmar adscritas al Hospital San Antonio de Mitú quien a su vez presta el segundo nivel de asistencia; en la comunidad indígena de La Libertad con recursos del resguardo se encuentra construida y dotada la U.B.P pero falta que sea asumida por la E.S.E hospital san Antonio y así darle cubrimiento estratégico a todo el municipio, capital 

El régimen subsidiado competencia municipal en la actualidad se tiene contratado con la A.R.S. Salud Total, el cubrimiento según estadísticas del Departamento Administrativo del Vaupés es del 112%, esto se debe a problemas en la implementación del SISBEN, para la continuidad del contrato de aseguramiento la A.R.S. se compromete con la administración y con la comunidad a establecer un alberge en la Cabecera Municipal para los acompañantes de los enfermos afiliados dado su condición de indígena, a devolver a su lugar de origen a aquellos pacientes que inicialmente sean remitidos por salud total y el diagnostico arroje una patología no P.O.S.S, con el correspondiente informe a DASALUD Vaupés. 
El régimen contributivo no se encuentra implementado en el municipio debido a que DASALUD Vaupés no ha certificado E.P.S que presten este servicio lo que conllevado al traslado de posibles afiliados al régimen subsidiado.

El municipio apoya en el pago de salarios del auxiliar administrativo del centro de salud y en vigencias pasadas ha llevado a cabo ciertas reformas a las UBP sin que DASALUD Vaupés haya invertido recursos en el municipio en el sector lo cual se hace impensindible puesto que una de las causas de la baja cobertura y calidad de los servicios es el mal estado que se encuentra la infraestructura y la poca dotación de la misma.
No existe una política orientada al apoyo del adulto mayor en salud, recreación ni en deporte, ni tampoco la implementación de actividades que promuevan  la generación de recursos como la elaboración de artesanías y demás actividades económicas.

Las de personas no identificadas ni beneficiarias por ningún régimen son atendidas con cargo al subsidio de la oferta denominados vinculados que para el Municipio de carurú son bastante elevados por la situación de la gran fluctuación de la población flotante no identificada pero que si tienen acceso a los sistemas de salud del Municipio, estas cifras se podrían reducir con la implementación del régimen contributivo en el Municipio.
A partir del año 2000 se viene implementado la política de salud pública a través del Plan de Atención Básica P.A.B; este plan ya se encuentra debidamente aprobado para el periodo 2004.

De acuerdo al informe presentado por el Ministerio de salud “Sistema de vigilancia en salud pública”, registrado en el Boletín Epidemiológico número 41 del 12 de Octubre de 2002, El municipio de Carurú en Vaúpes tiene la tasa de mortalidad por IRA (Infección respiratoria Aguda) en menores de cinco años más alta del país (299.40).  Otras enfermedades que atacan a la población son la gastritis, poliparasistismo intestinal, enfermedad diarreica aguda, malaria, artralgias y caries entre otras.

La mayoría de estas enfermedades presentes en la comunidad se dan principalmente por la ausencia de agua potable, inadecuada disposición final de basuras, disposición de excretas a campo abierto que es predominante en todas las comunidades, condiciones sanitarias y de hacinamiento de las viviendas.

Actualmente el municipio no cuenta con un centro para albergar a las personas de la tercera edad, minusválidos, discapacitados físicos y con un medio de transporte (ambulancia), un anfiteatro para realizar las necropsias y un horno crematorio para un adecuado manejo de los residuos hospitalarios.
PROBLEMAS Y OBSTÁCULOS DEL SECTOR SALUD

· No hay afiliados en el régimen contributivo en el Municipio.

· Falta de dotación del centro de salud.
· Falta de implementación del SISBEN.

· Ausencia de políticas para el mejoramiento de la calidad de vida del adulto mayor.

· Falta de un sistema de seguimiento a las metas fijadas en el P.A.B

· Seguimiento a la contratación con el régimen subsidiado.

· Falta de capacitación del personal auxiliar.
· Baja calidad en la prestación del servicio

· Deficiente infraestructura de salubridad y saneamiento básico lo que generan focos de enfermedades.
· Población con bajos ingresos y altos índices de necesidades básicas insatisfechas “NBI” que impide la capacidad de compra de medicamentos, pago de transporte y acceso al servicio.
· Deficiente atención a las personas de la tercera edad.
· Ausencia de un sistema veraz de información estadística.
· No existe un local adecuado para la práctica de las necropsias.
1.2.5  Sector vivienda.

En el municipio de Carurú en la cabecera municipal las viviendas son en su mayoría construcciones de madera de un solo piso, con cubierta de zinc y pisos de madera y en bajo porcentaje concreto, el material predominante de puertas y ventanas también es la madera típico de la zona.  Las viviendas están distribuidas en la jurisdicción de la cabecera municipal en forma desorganizada sin una planificación urbanística que muestre un desarrollo en el entorno externo del municipio.
Son pocas las construcciones de mampostería, entre las que se encuentran la sede de la Alcaldía, Centro de Salud, Telecom., Iglesia, sede del colegio donde funciona la básica secundaría.  De todas formas las viviendas en un 95% se encuentran construidas con materiales provisionales (madera, zinc, cáscaras etc.) así mismo no cuentan con baterías sanitarias adecuadas, lo mismo con los espacios utilizados para la manipulación de sus alimentos tradicionales por no poseer un sistema para el manejo del humo, ya que se utiliza la leña para la preparación del mismo. Lo que muestra la necesidad de hacer un mejoramiento de ellas.  

Otro aspecto importante a tocar para mejorar el nivel de vida de la comunidad es la falta de viviendas en este municipio, pues se aprecia que hay un hacinamiento de sus pobladores en sus viviendas, en muchas de ellas habitan varios núcleos familiares compuestos hasta por cinco personas lo que muestra claramente la necesidad de un proyecto de vivienda nueva para la localidad.

Ningún predio en la cabecera Municipal se encuentra legalizada la propiedad mediante la protocolización de escritura pública.

PROBLEMAS Y OBSTÁCULOS

· Déficit cualitativo de la vivienda

· Problemas de legalización de la propiedad

· Hacinamiento habitacional

· Dificultad para adquirir material apto para construcción de vivienda en la zona.

· Falta de baterías y cocinas adecuadas que se acojan a las costumbres indígenas
1.3  SECTOR ECONOMICO

La información económica de esta región se remonta desde el año 1864, cuando Wallace, quien exploró hasta la desembocadura del Río Cuduyarí presentó algunos informes sobre las actividades económicas de la gente blanca en el área:  Comerciantes blancos exportaban río abajo hasta Manaos nueces del Brasil, pescado seco, zarzaparrilla, fibras de piasava, pieles, cueros, drogas, fariña y artesanías, daban a los indios vestidos, pañuelos, Hachas, machetes,  anzuelos, cuchillos, pedernales, materiales de acero, pistolas, escopetas, cuentas de collar azules y blancas, anteojos, agujas e hilos, cambio provechoso para el comerciante en la medida en que entraba en ellos la cachaza (ron local).  

Aproximadamente el 90% de la población en el municipio es indígena, y según sus costumbres solo producen lo necesario para su sustento, por ello el municipio de Carurú se presenta una base económica muy débil y de subsistencia, se da una explotación inadecuada de sus productos principales en los que se podría mencionar la madera muy difícil de comercializar debido principalmente al sobre costo de transporte para sacar los productos de la zona y a los problemas de orden público que se presentan, mientras que la agricultura solo se explota a muy baja escala para uso exclusivo de la familiar o pan coger en cultivos como yuca brava, plátano, maíz, chontaduro y piña la cual se hace artesanalmente, con recursos de los resguardos en las comunidades se ha venido implementando la ganadería de cría adecuando algunos potreros y adquiriendo algunos animales como semilla, se ha hecho intentos por implementar programas de piscicultura pero estos no han contado con la capacitación adecuada ni el seguimiento lo que ha hecho que estos hayan fracasado, lo mismo los programas de avicultura.
la población no indígena habitante en el Municipio al contrario de lo que se especula de basarse su economía a la explotación de cultivos ilícitos (coca), también han adelantado programas de producción agropecuarias con buenos resultados pero desafortunadamente sin el incentivo ni la planificación estatal, dentro de estos se destaca el cultivo de arroz, maíz, plátano, yuca y demás productos de la región al igual que la porcicultura.

El gran problema del sector agropecuario en el municipio se basa en la falta de infraestructura para la comercialización de los productos truncándose así las cadenas productivas.

En este municipio existía una economía falsa, pues vivía de la explotación de la hoja de coca, que por estar ubicado en una zona de bosque se brindaban todas las condiciones para ello, pero que el gobierno central con la política de erradicación de cultivos ilícitos no ha hecho una sustitución de cultivos que favorezcan los intereses de la comunidad en buscar alternativas de cultivos que se den en la región y que impulsen el sector económico del municipio. 

También se presentó en esta región una gran demanda de productos forestales, especialmente el caucho, que genero demanda de mano de obra para la recolección y la sangría.  Del caucho silvestre extraído de las selvas del Amazonas y del Orinoco, un área productora estaba localizada en la llamada Comisaría del Vaúpes, especialmente en el Occidente, o sea en el alto Vaúpes y los afluentes del Apoporis en los limites del Caquetá, en los sitios Tío Barbas y Miraflores, sitio este ultimo donde la producción era de unos 280 Tons/año.

La presencia en esta región de la compañía norteamericana “Ruber Development Corporation” impulsó la explotación del caucho natural, produciendo cantidades significativas para atender la demanda de la segunda guerra mundial, lo que propicio una oxigenación económica para las personas, que desafortunadamente duró muy poco tiempo, pues finalizada la guerra la compañía abandono inmediatamente el territorio y surgió entonces una cooperativa de caucheros que apoyó y comercializó la producción a mediados de 1947, la cual también tuvo una vida muy corta.       

A mediados de 1948 se reactivó la producción del caucho natural, se realizó explotación en menor volumen, pero sosteniendo empleo y proporcionando el movimiento del medio circundante o el trueque hasta en 1955, época en que se vinculó la Caja Agraria apoyando en mejor forma y fortaleciendo la economía propia de la región, ya que financió esta labor con créditos en efectivo y surtió un comisariato que satisfizo las necesidades de la comunidad.

La economía del caucho se sostuvo hasta mediados de 1982, cuando por limitaciones en la prestación de la asistencia técnica y bajas en la calidad, el precio empezó a bajar y el negocio dejó de ser rentable frente a otras actividades que se iniciaron en la zona.

En la actualidad, no existe industrias, empresas ni microempresas que generen ingresos adicionales ni oferten trabajo para la comunidad, la mayor generadora de entrada a los pobladores del municipio es la alcaldía municipal.

PROBLEMAS Y OBSTÁCULOS DEL SECTOR

· Conflicto armado colombiano
· Altos costos de insumos
· Deficientes canales de comercialización y mercadeo
· Transporte
· Carencia de incentivos al sector
· Falta de capital de inversión, debido a la poca capacidad de financiamiento
· Dificultad para el adecuado abastecimiento de materia prima
· Falta de organización y capacitación
1.4  INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y DE SERVICIOS

1.4.1 Sistema de transporte e infraestructura vial.

El sistema de transporte en el municipio de Carurú, se constituye fundamentalmente por medio aéreo, utilizado para salir del municipio hacía  mitú y Villavicencio principalmente, para ello existe en este municipio una pista de aterrizaje de 50 metros de ancho y 1,250 Kilómetros de largo, construida en afirmado y bastante deteriorada, desde donde salen y llegan aviones de carga tipo DC3 para transportar carga y pasajeros, demoran aproximadamente dos horas para recorrer la distancia desde Carurú - Villavicencio, mientras que las avionetas pequeñas demoran hasta 45 minutos para recorrer el trayecto Carurú - mitú.

También utilizan el sistema de transporte fluvial, a través del río Vaúpes se transportan en lanchas, canoas y chalupas, pero es inseguro y extenso. Dada las condiciones de la cabecera municipal no se ha requerido vehículos  por lo pequeño, por la ausencia de carretera y por el gran costo del comestible.
No existe en el municipio una red vial, sólo caminos y en muy mal estado para comunicarse en el sector rural, en la cabecera municipal cuenta con dos calles principales que se prolongan paralelamente a lo largo del río Vaúpes y algunos pequeños segmentos entre estas calles, una de estas calles esta pavimentada, la otra está completamente destapada y en malas condiciones, por lo que se requiere urgentemente  proyectos para construcción rehabilitación y mantenimiento de vías en el municipio.  Al otro lado de la pista de aterrizaje se encuentran algunas vías en terreno natural y con maleza.

1.4.2  Servicios Públicos
1.4.2.1 Servicio de Acueducto

El suministro de agua potable en el municipio se hace a través de un sistema de acueducto cuya fuente de agua es el río Vaúpes, este sistema de acueducto consta de una captación flotante, sobre la que opera una motobomba Diesel que succiona en 4 pulgadas e impulsa el agua a una distancia de 80 metros y una altura de 25 metros aproximadamente a través de una línea de 3 pulgadas hasta una planta de tratamiento de poca capacidad el cual no se encuentra en funcionamiento, allí se cumplían los procesos de aireación y filtración en dos tanques metálicos a los que se le hacia mantenimiento mensual, los filtros son de gravilla fina. 

En los actuales momentos no se le hace tratamiento de cloración al agua. De acuerdo a análisis físico químico y bacteriológico realizado por el departamento administrativo de salud del Vaupés el agua no cumple con los estándares mínimos de potabilización.  

De los filtros el agua pasa a una alberca de concreto de 40 metros cúbicos de capacidad, para luego pasar a la línea de conducción que es en tubería de pvc de 4 pulgadas que trabaja a través del sistema de gravedad y finalmente el fluido es distribuido a la población a través de una línea de distribución de tubería pvc de 3 y 2 pulgadas.

Los barrios de Villa Humberto y las Palmas son alimentados por un ramal de tubería de 2 pulgadas, la calle principal es en 3” hasta el hospital.  Para ampliar la capacidad de almacenamiento se construyó una segunda alberca en concreto al lado de la existente, pero hasta el momento aun no esta en funcionamiento.

En las comunidades de Pucarón, la Libertad, San Miguel de Guachinacan, el carmen, Bocas de Arara, existe un micro acueducto, pero en la actualidad no se encuentra en funcionamiento.  

En la comunidad de Bocas de Arara, la fuente de agua para el acueducto es el Caño Arara y consta de dos motobombas Lister y ocho tanques con capacidad cada uno para depositar  1000 litros de agua almacenamiento insuficiente para cubrir la demanda puesto que la mayor cantidad de agua es requerida para el funcionamiento del internado. La comunidad en reunión manifestó que el funcionamiento del sistema es muy costoso por efectos del combustible y que hay otras alternativas como las aguas lluvias, sin embargo consideran que los recursos de saneamiento básico se deben invertir también en el suministro de tanques de recolección de aguas lluvias, combustible para el funcionamiento de la motobomba, colocar tapas, anjeos, accesorios y camareta  en los tanques que no tienen estos dispositivos de seguridad.
En las comunidades de Bacatí, la Libertad y el Carmen las fuentes del sistema del micro acueducto son los caños que pasan cerca de ellas, mientras que el de Pucarón la fuente de agua es el río Vaúpes. Cada uno está provisto de cuatro tanques con capacidad cada uno de 1000 litros, insuficientes para cada  comunidad, cada sistema funciona con una motobomba Honda con potencia de 5 HP y una capacidad de 6.200.197 metro cúbicos, una altura de impulsión de 23 metros y de succión de 8 metros; las uniones de los tanques se encuentran en malas condiciones. 

La comunidad de San Miguel de Guachinacan, tiene uno de los micros acueductos mas antiguo de la zona, fue construido en 1995, su fuente de agua es el caño Veranero y funciona con motobomba y una camareta de 6 tanques de almacenamiento con capacidad para 500 litros cada uno
1.4.2.2 Servicio de Alcantarillado

En lo que respecta al sistema de alcantarillado, que cubre un 70% aproximadamente del área de la cabecera municipal. y en funcionamiento aproximadamente un 50% de los usuarios; existe una línea de colectores a lo largo de la calle principal del municipio previsto con varias pendientes que hacen su descarga a unos pozos de inspección y sedimentación ubicados en las partes más bajas del pueblo.  Se cuenta con tratamiento de aguas negras del nivel terciario, por medio de tres filtros biológicos de los cuales uno tiene deficiencias en su funcionamiento.

Finalmente de estos filtros los desechos líquidos pasan al destino final que es al río Vaúpes.  Actualmente el sistema no funciona bien por falta de mantenimiento a los filtros.  Los barrios al otro lado de la pista de aterrizaje tienen un sistema similar, pero independiente y descargan a planta de tratamiento y las aguas son descargadas a una zona de infiltración, en la actualidad este sistema no se encuentra en funcionamiento puesto que no existen las conexiones domiciliarias.
1.4.2.3 Servicio de Aseo 

En la zona no existe el servicio adecuado de aseo, pero existe en ejecución obras para la implementación del programa de manejo integral de residuos sólidos, optándose por la quema o el abandono en los patios o en cualquier sitio a campo abierto, constituyendo esto un foco de contaminación y ploriferación de enfermedades.

El servicio de aseo en las comunidades indígenas no se presta en la actualidad, en las audiencias publicas del Plan Nacional de Desarrollo se dejaron unos recursos para empezar a implementar el manejo integral de residuos sólidos.

1.4.2.4 Servicio de Energía Eléctrica
El sistema energético funciona en la cabecera municipal por cuatro horas: de 6 a 10 de la noche,  no se presta el servicio en las horas del día, porque la generación proviene de una planta generadora que trabaja con ACPM y solo abastece la Cabecera Municipal, en la actualidad no existe un estudio tarifario por lo tanto no se esta cobrando el Servicio, el IPSE le transfiere al municipio por concepto de subsidio de menores tarifas un recurso que es utilizado por la administración principalmente para la compra de combustible.
Básicamente las plantas generan 150 KVA y es elevada por un transformador a 13.200 Voltios para alimentar la red primaria, que luego pasa a los transformadores que la convierten a 110 y 220 voltios.  El sistema es deficiente en cobertura y capacidad.  La postería es en madera y la red primaría es trifásica mientras que la secundaría es de cuatro hilos. El alumbrado público en la actualidad no funciona puesto que las plantas no poseen la capacidad de generación.
En la mayoría de los establecimientos públicos como la alcaldía, Telecom, colegios, comercio organizado y hospital, existen plantas propias para las necesidades durante el día.  En el municipio no se cobran tarifas de servicios públicos como acueducto, alcantarillado, aseo y energía, como tampoco se cobra el impuesto predial.
1.4.2.5 Servicio de Telecomunicaciones

El servicio de comunicaciones telefónicas es prestado por medio de la empresa Telecom (SAI) donde funcionan tres líneas telefónicas, además hay cinco líneas de Orbitel (5229241 – 42 – 43 – 44 – 45) y cinco de la empresa Compartel (5225274 – 75), en total el Municipio cuenta con trece líneas telefónicas y dos líneas con Internet.  En el municipio se ve televisión a través de un sistema de cable alimentado por cuatro decodificadores de SKY, los cuales son financiadas por los usuarios con un subsidio de la alcaldía y en la actualidad el servicio es administrado por el Municipio.
1.4.2.6 Servicio de Equipamiento Municipal

En el municipio, no existe matadero ni plaza de mercado público, el sacrificio de ganadería se hace en forma artesanal muy esporádicamente, debido a la restricción en el servicio de energía que imposibilita la conservación de la carne, también es traída de Villavicencio en forma periódica, o sea que no existe venta de carne todos los días; tampoco existe un sitio adecuado para la comercialización de productos de la región (plátano, carne de monte, yuca etc.), así como sitio para el expendio de comida tradicional con el lleno de los requisitos de higiene (venta de quiñapira, chicha, casabe etc.)
No existe oficina de registros públicos, notarias, como tampoco bancos para el manejo de recursos económicos, para las transacciones en el cobro de sueldos a la alcaldía se realizan en Villavicencio. 
El municipio no cuenta con una emisora comunitaria, que permita la comunicación entre la cabecera municipal y sus respectivas comunidades.

Las comunidades indígenas no cuentan con una vivienda de paso adecuada para cuando se trasladan a la cabecera municipal, creando problemas sociales debido a que por los escasos recursos económicos que manejan pasan demasiadas necesidades en su estadía en la cabecera, incluso teniendo problemas de salubridad puesto que duermen a la intemperie y se exponen a la picadura de zancudos.

El cementerio municipal es pequeño y poco acondicionado, por lo que requiere de un mantenimiento y cerramiento, Igualmente se requiere un sitio o lugar adecuado para hacer las necropsias.

El municipio no cuenta con un sitio adecuado de reclusión permanente, lo que obliga a las autoridades a trasladar a los infractores bien sea a la capital de Departamento Mitu o a Villavicencio.

PROBLEMAS Y OBSTÁCULOS 

· Deficiente calidad en la prestación de los servicios públicos en todo el municipio

· Baja cobertura

· No existe disposición final de residuos sólidos
· No existe plaza de mercado

· No existe un matadero Municipal

· No existe un sitio para el expendio de comidas tradicionales indígenas

· Pocas horas de suministro de energía.

· No existe estudio tarifarío para el cobro de energía.

· No funciona adecuadamente la planta de tratamiento de agua potable.
· Falta de presión del acueducto por diámetro tan reducido en la tubería.

· No existe telefonía domiciliaria.

· Falta de organización comunitaria para la administración de la televisión.

· Falta capacitación para la implementación del sistema de manejo integral de residuos sólidos (Reciclaje).
· No existe emisora Municipal.

· Falta implementación de la unidad de servicios públicos.

· Falta de un espacio adecuado para la estadía de las comunidades en la cabecera municipal.

· Falta de un sitio de reclusión para personas infractoras.

1.5  ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.

1.5.1 Estructura Administrativa.

La estructura administrativa está representada en el municipio por los siguientes órganos:

· CONCEJO MUNICIPAL.

Corporación publica por elección popular compuesta por siete miembros, de los cuales tres conforman la mesa directiva (Presidente, primer vicepresidente y segundo vicepresidente).
· ORGANO EJECUTIVO

Compuesto por el despacho del alcalde, donde encontramos:

Secretario de Gobierno Municipal,  Secretario de Planeación y obras, Tesorero Municipal y Almacenista.
En la actualidad no funciona una dependencia que se encargue del manejo de los servicios públicos, ya que de acuerdo a la ley 142 estos deben ser independientes tanto financiera como administrativamente. 

Así mismo una dependencia encargada de las actividades de recreación, deporte y cultura.

· ÓRGANO DE CONTROL.

Personería Municipal, encargada de ejercer las funciones de control y vigilancia, tanto en el desempeño de la administración como en el manejo de los fondos y bienes del estado en el ámbito local.

1.5.2  Desarrollo Institucional

En la organización municipal de carurú, predomina un estilo de dirección centralizado en la persona del Alcalde, fruto de la existencia de una estructura sesgada y vertical en sus líneas de manejo y débiles relaciones de coordinación en sentido horizontal. Se hace necesario reforzar los canales de comunicación entre las diferentes dependencias para el logro de objetivos propuestos por la administración municipal con la ayuda de todos, el trabajo en equipo y la descentralización de funciones.

Se carece de políticas, programas e instrumentos técnicos que permitan planear, promover y desarrollar actividades tendientes a mejorar la gestión administrativa, razón por la cual se recomienda impulsar planes de capacitación para contrarrestar la debilidad en el sistema de planeación, mejorar la capacidad de gestión, debilidad en el esfuerzo fiscal, deficiente control de gestión y desempeño y la duplicidad de funciones de algunas dependencias.    

2.  OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GENERAL

Propiciar y fomentar el desarrollo social, impulsando y fortaleciendo el crecimiento económico para mejorar las condiciones de vida de los sectores más desprotegidos de la población, mediante el fomento y desarrollo agrícola sostenible, la construcción de obras de infraestructura física, la organización y eficiencia de servicios y la modernización administrativa.

2.2  OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.2.1 Desarrollo Social  
Desarrollo social.  Elevar el nivel de vida de la comunidad, apoyando la ampliación de cobertura y mejoramiento de la calidad de educación, salud y vivienda; fomentando la cultura, la recreación y el deporte; propiciando con ello un desarrollo integral de la comunidad preservando la identidad de los pueblos indígenas representados en sus diferentes etnias asentados en el municipio.

2.2.1.1 Educación

Debido a que el municipio no se encuentra certificado, y por ende los recursos para el funcionamiento son administrados por el Departamento el municipio en aras de cumplir con sus misión propiciara por prestar un eficiente apoyo para el mejoramiento del sector.

· Apoyar el aumento en la cobertura de la educación, sobre todo en el nivel preescolar, básica secundaria y media vocacional.

· Apoyar el mejoramiento de la calidad fortaleciendo los programas de capacitación a los docentes y dotando de recursos pedagógicos a los centros educativos.

· Apoyar la Disminución del el índice de analfabetismo de la población.

· Apoyo a la implementación de la educación profesional y no formal en el municipio.

· Apoyo al mantenimiento dentro del sistema a los alumnos más desprotegidos en el municipio (transporte, utilices, uniformes etc.)

· Apoyo al mejoramiento de la infraestructura (construcción aulas, dormitorios, bibliotecas, escenarios deportivos etc.)

· Apoyo al fortalecimiento de los P.E.I de las instituciones y establecimientos educativos. 

2.2.1.2 Salud

· Ampliar la cobertura y la calidad de los servicios de la salud.

· Prevenir enfermedades contagiosas y epidemiológicas.

· Implementar campañas encaminadas a la promoción, prevención y control de enfermedades.

· Dotar el sector de los elementos necesarios para una eficiente y eficaz prestación de servicios a la población.

· Ampliar y adecuar el Centro de Salud.
· Mejorar el régimen subsidiado SISBEN en el municipio

· Implementar el régimen contributivo en el municipio.

· Implementar un sistema de seguimiento y evaluación para el P.A.B.
2.2.1.3 Cultura, recreación y deportes.

· Construir, ampliar y dotar escenarios culturales y deportivos.

· Apoyar y fomentar programas culturales y deportivos.

· Dotar, sostener y mantener la infraestructura cultural y deportiva del municipio.

· Implementar una política de conservación de la identidad indígena de las etnias radicadas en el municipio.

· Institucionalizar los eventos como deportivos como culturales que se realizan en el municipio.

2.2.1.4 Vivienda
· Promover y apoyar programas o proyectos de viviendas de interés social.

· Construir y mejorar viviendas de interés social indígenas y comunidad de Carurú.

· Promover programas de mejoramiento de las viviendas actuales sobre todo en la construcción de baterías sanitarias y cocinas.

2.2.2 Desarrollo económico.  
Generar mecanismos que promuevan y faciliten el crecimiento sostenible de la economía del municipio, respetando las vocaciones, como anhelo para el próximo milenio.

2.2.2.1 Agropecuario.

· Fortalecer y apoyar la actividad agrícola, pecuaria, pesquera y especies menores.

· Apoyar el incremento de la producción y mejorar los canales de comercialización y mercadeo.

· Dotar de herramientas, equipos y maquinarias a los campesinos para las labores agropecuarias.

· Ampliar y mejorar la cobertura de los servicios de asistencia técnica  agropecuaria a los pequeños y medianos productores (colonos, indígenas, comerciantes y población en general).

2.2.2.2 Agroindustrias y microempresas.

· Apoyar el desarrollo microempresarial y economía solidaria.

· Fomentar y promover proyectos agroindustriales  que incentiven la productividad.

· Identificar y fomentar actividades que generen fuentes de trabajo y mayores ingresos a las familias.

· Apoyar el desarrollo microempresarial de los productos de tradición indígena base de la alimentación (producción de fariña).

2.2.2.3 Minería.

· Apoyar los estudios para la identificación y ver viabilidad de la explotación minera en el municipio.

· Apoyar la exploración Y explotación de minerales que permita mejorar la capacidad productiva y empleo en el municipio.

Servicios públicos. 
Optimizar la prestación de los servicios públicos, articulándolos con la modernización institucional y coordinarlos con las empresas estatales para el mejoramiento de la calidad, ampliación de la cobertura y así elevar el nivel de vida de la población.

2.2.2.4 Infraestructura física vial.

· Apoyar la construcción, rehabilitación y mantenimiento de las vías del municipio.

· Apoyar la adecuar la pista de aterrizaje de aviones del municipio.

· Apoyar la rehabilitación y mantenimiento de la red caminera del municipio.

· Apoyar el mantenimiento y conservación de la red fluvial (limpieza de caños).

· Apoyo para la construcción de andenes y pavimentación de vías en la cabecera municipal.

· Apoyo para la construcción de puentes y alcantarillas en la cabecera municipal.
· Apoyo para la construcción del terminar aéreo.

2.2.2.5 Infraestructura Energética.

· Apoyar proyectos para la construcción de sistemas de generación eléctrica viable al municipio.

· Mejoramiento y ampliación de las redes de media y baja tensión en la cabecera municipal.

· Apoyar la implementación de sistemas de generación eléctrica en las comunidades de Puerto Valencia y San Miguel de Guachinacan.

· Buscar la viabilidad para la ampliación del horario de prestación de servicio en la cabecera municipal.

2.2.2.6 Sistema de comunicaciones.

· Apoyar el Mejoramiento y ampliación del servicio de telefonía pública, televisión e implementación de la radio difusión en el municipio. 

2.2.2.7 Desarrollo Administrativo e Institucional.

· Impulsar y promover programas de desarrollo institucional.

· Fomentar programas de capacitación a los funcionarios de la administración Municipal.
· Adecuar el sistema de gestión municipal con aras de alcanzar la certificación ISO 9000.

· Modernizar el sistema de información y de procesos de la administración.
· Mejoramiento de la infraestructura.

3.  POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS DE DESARROLLO

La Constitución Política de 1.991 consolidó definitivamente el proceso de descentralización, abrió nuevos espacios de participación ciudadana, redefinió los derechos sociales y económicos de los ciudadanos y reformó los mecanismos de planeación y el marco que regula la prestación de los servicios públicos.

Todos estos cambios deben a su vez retribuirse plenamente en mejores niveles de vida de la población.  Es así como los niveles de pobreza deben cerrarse mediante el esfuerzo conjunto que propenda por el avance socio-económico de la comunidad.  Con este propósito en el presente plan de desarrollo ¡de Carurú soy.. Con Carurú estoy¡ se ha planteado una serie de políticas y estrategias que parten de las falencias detectadas en el diagnóstico y además recoge la propuesta o programa de gobierno inscrito por el actual alcalde ante la Registraduría Nacional como candidato a  aspirar a este cargo.

3.1  POLITICAS

3.1.1  Desarrollo social.  

De acuerdo al programa de gobierno, el eje fundamental del desarrollo social será la convivencia pacifica, el respeto por la diversidad cultural  (étnica), salud, educación, cultura, el deporte, la recreación, la vivienda de interés social y la generación de empleo como mecanismos para lograr el desarrollo integral de los ciudadanos, extendiendo estos fines a la población más pobre y vulnerable del municipio.

Se buscaran los mecanismos para la regulación de precios de los productos de la canasta familiar y la producción agropecuaria local.

3.1.2  Desarrollo económico.

Se apoyará la realización de cultivos agrícolas, el mejoramiento de la productividad pecuaria y maderera, se apoyara la implementación de la minería, la creación y fortalecimiento de microempresas con intensidad de mano en obra asalariada; así mismo se crearán las condiciones para el fomento de la economía solidaria en el municipio e impulso de patios productivos familiares, mediante una efectiva acción dirigida al aprovechamiento potencial y a la generación de empleo.

De acuerdo a la ley vigente de medio ambiente, utilizar recursos propios para la recuperación y conservación de los recursos naturales a través de la coordinación de programas y proyectos con entidades del sector.
3.1.3  Infraestructura física y de servicio.

Alcanzar la eficiencia y eficacia de los servicios públicos básicos con el fin de mejorar las condiciones de vida de la comunidad.

Impulsar proyectos que oriente la organización de los sistemas de recolección y disposición final de basuras.

Apoyar proyectos que promuevan la implementación del reciclaje, como medio para conservar el medio ambiente y generación de empleo.
Concertar con los fletadores para disminuir el costo de transporte del material reciclado sea mediante la compensación de los vuelos que se hagan hacia el municipio.

3.2 ESTRATEGIAS

Para desarrollar tanto los objetivos como las políticas trazados en el presente plan de desarrollo ¡De Carurú soy.. Con Carurú estoy¡. Las siguientes estrategias se trazan por sectores

3.2.1  Desarrollo social.

3.2.1.1  Educación.

La educación aumentará la cobertura mediante la construcción, ampliación, mejoramiento, dotación, distribución, adecuada del recurso humano docente y programas de capacitación.  

Estrategia 01 Mejoramiento de la Calidad Educativa.

Programa 01: 
Capacitación y actualización a docentes en el 
Municipio.

Programa 02:
 Mejoramiento y ampliación de infraestructura.  
Sub Programas: 01Pintura de Establecimientos.



02 Limpieza de infraestructura.



03 Mejoramiento locativo.




04 Dotación de material didáctico.



05 Dotación de mobiliario




06 Dotación de laboratorios (material científico)
Programa 03:
 Apoyo actividades deportivas

Sub Programas
01 Dotación de implementos deportivos.



02 Encuentros deportivos ínter colegiados.
Programa 04: 
Apoyo a la permanencia del sector
Sub Programas
01 Dotación de uniformes escolares




02 Alimentación escolar




03 Transporte escolar



04 Paquete escolar

Estrategia 02 Ampliación de la Cobertura

Programa 01:
Apoyo a la permanencia del sector

Sub Programas
01 Dotación de uniformes escolares




02 Alimentación escolar




03 Transporte escolar




04 Paquete escolar

Programa 02
Reactivación de la educación nocturna para adultos.

Sub Programas:
01 Pago de Honorarios Docentes.




02 Incentivo a estudiantes mayores analfabetas.

Programa 03
poyo a la implementación de Grado cero en los establecimientos educativos
Sub Programas
01 Dotación de uniformes escolares




02 Alimentación escolar




03 Transporte escolar




04 Paquete escolar




05 Dotación de mobiliario.




06 Pago honorario profesores.

Estrategia 03:   Implementación de la Educación Superior y no 

Formal

Programa 01:
Convenio SENA e instituciones educativas aprobadas por el Ministerio de Educación
Programa 02:
Apoyo a pasantias, trabajos de grado a estudiantes indígenas egresados en las instituciones educativas del Municipio

Programa 03:
Apoyo a Capacitación a lideres indígenas 
Estrategia 04: Apoyo a actividades extracurriculares 
Programa 01:
Implementación bandas marciales

Sub Programas:
01 Pago honorarios docentes




02 Compra de instrumentos




03 Compra de uniformes




04 Transporte
Programa 02:
01 Otras actividades extracurriculares

3.2.1.2  Salud
Estrategia 01:
Mejoramiento de la Calidad

Programa 01:
Mejoramiento y ampliación de infraestructura.  

Sub Programas: 01Pintura de Centros y UBP.




02 Limpieza de infraestructura




03 Mejoramiento locativo.




04 Dotación de equipo medico quirúrgico.




05 Dotación de mobiliario.




06 Dotación de laboratorio (equipo científico)




07 Construcción de anfiteatro.

08 Apoyo dotación incinerador para residuos hospitalarios para el centro de salud

10 Apoyo dotación de equipos de comunicación.
Programa 02:
adquisición de material medicoquirúrgico y medicamentos no POS

Sub Programas
01 Medicamentos no P.O.S


02 Materiales medico quirúrgico primer nivel


03 Materiales medico segundo y tercer nivel




04 Dotación laboratorios.
Programa 03:
Implementación programa de auditoria

Programa 04:
Capacitación personal en salud

Programa 05:
Implementación de acciones para  mejorar los índices de morbilidad en el municipio

Sub Programa 
01 Elaboración de proyectos para que identifiquen las deficiencias en salubridad.


02 Implementación de programas de cultura para el mejoramiento de los índices de salubridad.

Estrategia 02:
Ampliación de la cobertura

Programa 01:
Depuración régimen subsidiado
Sub Programas:
01 Implementación SISBEN.




02 Depuración base de datos régimen subsidiado.

03 Seguimiento a la contratación del régimen subsidiado.
Programa 02:
Implementación de régimen contributivo.
Estrategia 03:
Implementación del sistema de información del sector salud
Programa 01 
Apoyo implementación sistema facturación centro de salud y UBP del Municipio.
Programa 02: 
Apoyo al fortalecimiento del sistema de información estadística de salud en el Municipio.

Estrategia 04:
Implementación políticas para personas de la tercera edad 
Programa 01: 
Elaboración proyectos para la consecución de recursos para subsidio de la red de solidaridad.

Programa 02: 
Implementación de actividades lúdicas.

Programa 03:
Fomento de actividades económicas (artesanías).
Programa 04: 
Subsidios para el mejoramiento de calidad de vida y salud.

Estrategia 05:
Implementación medicinas tradicionales

Programa 01: 
Incentivos a médicos tradicionales (payes)
Programa 02: 
Apoyo a Capacitación de medicina tradicionales

Programa 03: 
Subsidio a transporte y alimentación.

Estrategia 05:
Implementación de Salud Pública P.A.B.

Programa 01: 
Programa Ampliado de Inmunizaciones 
Sub Programa
01 apoyo a la realización de talleres de capacitación a promotores y auxiliares responsables de la vacunación


02 subsidio de transporte y alimentación.

Programa 02:
Saneamiento Básico 
Sub Programa
01 Vigilar la calidad del agua de consumo humano y residuales.

02 Apoyo realización de campañas de fumigación.

03 Apoyo jornadas desratización y control de plagas.


04 Apoyo distribución de material impreso y elaboración de talleres para desinfección de agua de consumo humano


05 Apoyo para la creación de un modelo para el manejo integral de basuras en los establecimientos educativos

Programa 03:
Apoyo Vigilancia en la Calidad de la sal para Consumo Humano

Programa 04:
prevención contra LA RABIA.
Sub Programa
01 apoyo a la realización de talleres de Capacitación a la comunidad

02 Apoyo a la realización de jornadas de vacunación canina y felina.

03 Apoyo a las realización de jornadas de 

03 Apoyo transporte a personal vacunador.

Programa 05:
Control de la Tuberculosis Municipal
Programa 06:
Apoyo Control de Infecciones de Transmisión Sexual

Programa 07:
Apoyo a control enfermedades trasmitidas por vectores.
Programa 08:
Apoyo a la red de laboratorio de salud publica.
Sub Programa
01 Apoyo a la adquisición de implementos y reactivos para el mejoramiento de la red de laboratorios.

Programa 09:
Fortalecimiento y apoyo de la gestión integral de la Salud Sexual y Reproductiva de adolescentes en el marco de la SGSSS.

Sub programa
01 Apoyo a la contratación de gestores.


02 Apoyo adquisición de equipos e implementos.


03 Apoyo elaboración y adquisición de material didáctico.


03 Apoyo a transporte para el desplazamiento de profesionales para capacitación y elaboración de talleres en el municipio.

04 Apoyo transporte a comunidades para elaboración de controles, censos de las gestantes y programas que presta el centro de salud.
Programa 10:
Enfermedades Crónicas
Sub. Programa
01 Apoyo a las actividades comunitarias para la promoción a estilos de vida saludables en el margo del SGSSS.


02 Adquisición de material didáctico y refrigerios.


03 Apoyo para implementación de talleres y publicidad para prevenir el consumo de sustancias si coactivos.

03 Apoyo para adquisición de equipos para el seguimiento de las personas que presenten enfermedades crónicas.
3.2.1.3  Vivienda

Se buscara mejorar la calidad de vida de la población Carurence buscando la adjudicación de programas de interés social ya sea para la población radicada en la cabecera municipal o la desplazada de la zona rural. Además de implementar una política para la legalización de los diferentes predios en la cabecera municipal.
Estrategia 01:
Implementación de política de vivienda
Programa 01:
Legalización de predios en la cabecera Municipal
Programa 02:
Formulación de proyectos de vivienda de interés social
Programa 03:
Formulación de proyectos para mejoramiento de vivienda rural como en la cabecera municipal.
Programa 04:
Apoyo Subsidio para programa de vivienda de interés social en la cabecera municipal como en la zona rural
Programa 05:
Compra de predios para programas de vivienda.
Programa 06:
Apoyo subsidios de vivienda de interés social para población desplazada.
3.2.1.4 Niñez

El apoyo a la niñez, se lograrán a través de la asignación de recursos para programas y proyectos encaminados a solucionar sus necesidades básicas insatisfechas. Además promover actividades recreativas y socioculturales.

Otros programas que de igual forma también adelantará en este cuatrienio son:

Estrategia 01:
Promoción y Protección de los derechos de los niños y adolescentes.
Programa 01:
Apoyo a la supervisión para velar por el cumplimiento de la cuota alimentaría
Programa 02:
Realización de Campañas para erradicar la violencia intrafamiliar, el abuso, la desescolarizacion, la desnutrición. 

Programa 03: 
Apoyo para la creación de hogares comunitarios e 
Infantiles.

Programa 04:
Apoyo para la conformación de veedurías ciudadanas a hogares comunitarios e infantiles.

Programa 04:
Realización de Talleres de Capacitación a madres y padres comunitarios que atenderán los hogares tanto comunitarios como infantiles.

Estrategia 01:
Atención a la Población desplazada
En asocio con el ICBF, el Municipio de carurú adelantará los siguientes programas:

Programa 01: 
Apoyo a la Prevención y control de las deficiencias de vitaminas y minerales en los niños (programa de desayunos escolares a la población infantil). 

Programa 02: 
Apoyo a la Prevención y tratamientos de enfermedades infecciosas y parasitarias.

Programa 03: 
Apoyo a la Promoción, Protección y apoyo a la lactancia materna.

Programa 04: 
Apoyo a la Promoción de la salud, la alimentación y estilo de vida saludable.

Programa 05:
Investigación y evaluación en aspectos nutricionales y alimentarios.

Programa 06:
Apoyo Cofinanciacion Programa RESA de la red de solidaridad Social.

3.2.1.5  Deporte
Estrategia 01:  
Fomento a la práctica del deporte
Programa 01:
Pago Honorarios Monitores
Programa 02:
Dotación de implementos deportivos

Programa 03:
Mejoramiento y mantenimiento de escenarios.

Estrategia 02:
Apoyo a realización y/o participación de eventos  Deportivos.

Programa 01: 
Transporte

Programa 02:
Alimentación.

Programa 03:
Uniformes.
Programa 04:
honorarios árbitros y personal técnico.

Estrategia 03:
Ampliación de la práctica deportiva competitiva.

Programa 01: 
Construcción de escenarios

Programa 02:
Pago de honorarios instructores.
Programa 03:
Apoyo formación de escuelas.
3.2.1.6 Cultura

Estrategia 01:
Fomento a la conservación de la identidad cultural.

Programa 01:
Elaboración del Proyecto de rescate de la memoria colectiva del Municipio y sus comunidades indígenas

Programa 02:
mejoramiento y construcción de escenarios adecuados para la práctica de eventos y rituales culturales

Programa 03:
Dotación de instrumentos y vestuarios para danzas tradicionales

Programa 04: 
Capacitación a gestores culturales.
Programa 05:
Cofinanciacion para la Reformulación del plan de vida de las comunidades del resguardo Arara – Bacati – Lagos de Jamaicuru, Parte Oriental Carurú

Programa 06:
Apoyo y/o cofinanciacion a la reformulación del concejo Jurisdiccional indígena en el Municipio.
3.2.1.7 Recreación

Estrategia 01:
Fomento a la práctica de actividades recreativas

Programa 01: 
Pago honorario instructores y recreadores.
Programa 02: 
Construcción y mejoramiento de parques infantiles.

Programa 03:
Construcción de espacios públicos aptos para actividades recreativas.
Programa 05: 
Construcción y mejoramiento de parques.
Programa 06: 
Dotación de implementos para actividades recreativas.

3.2.1.8 Seguridad

Estrategia 01:
Apoyo de programas de seguridad 

Programa
01:
Apoyo dotación equipos para fuerza publica

Programa 02:
Apoyo a eventos que incentiven la seguridad ciudadana.

Programa 03:
Incentivo a la población reinsertada.

Programa 04:
Apoyo para implementación de dispositivos de seguridad.

Programa 05:
Construcción de infraestructura para dispositivos de seguridad.

Programa 06: 
Apoyo diseño y construcción de cárcel Municipal
3.2.1.9 Convivencia y Derechos Humanos

Para enfrentar la inseguridad y la violencia que se presenta en el municipio de Carurú y garantizar la paz, protección y bienestar de los ciudadanos se actuará de manera continuada con las autoridades departamentales, nacionales y la comunidad y se dará un tratamiento integral al problema, de tal forma que se logre devolver  a la Administración Municipal el papel de garantizar los derechos y deberes de los colectivos e iniciar un proceso de reconstrucción de la vida en comunidad.

Por otra parte, la estrategia está dirigida a fortalecer los lazos de convivencia ciudadana y a promocionar la solidaridad, el respeto y el compromiso de todos los ciudadanos con los grupos poblacionales más vulnerables y que constituyen la semilla para la construcción de la sociedad.

La estrategia apunta a lograr en los ciudadanos el ejercicio de la sana convivencia a través de la generación de programas que rescaten el sentido de pertenencia con el municipio y el compromiso por el interés general sobre el particular, promoviendo cambios de actitud y comportamiento.  

Estrategia 01:
Apoyo de programas de Convivencia ciudadana 

Programa 01:
Apoyo a eventos organizados por la sociedad civil

Programa
02:
Apoyo a la constitución y fortalecimiento de 

Organismos que promuevan la convivencia ciudadana
Programa
03:
Apoyo a la cedulizacion de los habitantes del Municipio
Estrategia 02:
Apoyo de programas de Preservación de los Derechos Humanos.

Programa 01:
Apoyo a la población desplazada
Programa 02:
Apoyo cofinanciación proyectos de Vivienda de interés social para la población desplazada

Programa 03:
Apoyo a eventos para promover los derechos humanos

Programa 04:
Apoyo a las veedurías.
3.2.2 Desarrollo económico.

Se logrará el crecimiento de los sectores productivos a través de la gestión de los recursos cofinanciados con el estado, incentivar a la empresa privada para que invierta en nuestro territorio generando nuevos empleos.

Estrategia 01:
Apoyo a la producción agropecuaria en el municipio
Programa 01:
Seguridad alimentaría.

Sub Programas 
01 Compra de semillas




02 Compra de especies pecuarias para pie de cría




03 Implementación de Huertas caseras




04 Compra de Insumos agropecuarios



05 Capacitación a productores.

06 Adecuación de terrenos para actividades agropecuarias
Programa 02:
Comercialización de productos agropecuarios.

Sub Programas
01 Capacitación a comercializadores de productos agropecuarios.

02 Implementación de la articulación de la cadena productiva.

03 Construcción de espacios adecuados para la comercialización (plaza de mercado).

04  Construcción y dotación de infraestructura adecuada para la conservación de los productos.

05 Concertación con las autoridades tradicionales indígenas para la producción por parte de colonos en resguardos indígenas.
Programa 03:
Protección a la producción agropecuaria en el municipio
Sub Programas:
01 Implementación de medidas de regulación de precios en el Municipio.
Estrategia 02:
Apoyo a la identificación, implementación y producción minera en el Municipio.

Programa 01:
Pago de estudios de identificación de producción minera.

Programa 02:
Apoyo a la producción de material de canteras.
Programa 03:
Apoyo a la producción minera en el municipio.

Estrategia 03:
Apoyo a la producción de Bienes y Servicios.
Programa 01:
Apoyo a la microempresa en el Municipio.
Sub Programas
01 Apoyo a la creación de PYMES

02 Apoyo a la creación del sector cooperativo en el Municipio.




03 Apoyo a la formación de E.A.T.

3.2.3 Infraestructura física y de servicios Públicos.

Se gestionarán recursos de inversión a través del gobierno nacional y  regional para la construcción, rehabilitación y mantenimiento de vías, pista de aterrizaje de aviones de carga y pasajeros así como los servicios básicos.  Se implementarán programas de preservación y recuperación del medio ambiente en coordinación con entidades públicas y privadas.

3.2.3.1 Infraestructura Física
Estrategia 01:
Mejoramiento de la malla vial en el Municipio.
Programa 01:
Mejoramiento y conservación de la red caminera.

Sub Programas
01 Construcción de Pequeños puentes y alcantarillas.



02 Mejoramiento, ampliación y conservación.

Programa 02:
Mejoramiento y conservación de las vías en la cabecera Municipal

Sub Programas
01 Construcción de alcantarillas y Box Coulvert

02 Construcción de andenes y sardineles.


03 Pavimentación de calles.

04 Apoyo elaboración de proyectos y Diseños.


05 limpieza, conservación y mejoramiento
Programa 03:
Apoyo gestión para la construcción de vías para la comunicación del municipio con el departamento y el interior del país.
Sub Programas  01 Construcción de alcantarillas y Box Coulvert




02 Limpieza.
Estrategia 02:
Mejoramiento de la Infraestructura Aérea

Programa 01:
Mejoramiento y conservación de la pista

Sub Programas
01 Apoyo gestión para pavimentación pista



02 Construcción Terminal 




03 Limpieza y conservación pista.




04 Construcción de cunetas.




05 Cerramiento de la Pista

Estrategia 03:
Apoyo al Mejoramiento de la Infraestructura Fluvial

Programa 01:
Mejoramiento de la Infraestructura Fluvial

Sub Programas
01Construccion y mantenimiento de Muelles




02 Limpieza de caños.
Estrategia 04:
Apoyo a la infraestructura Varias.
Programa 01:
Apoyo construcción cerramiento del cementerio
Programa 02:
Apoyo construcción matadero Municipal
3.2.3.2 Servicios públicos
3.2.3.2.1 Acueducto

Estrategia 01:
Ampliación de cobertura
Programa 01:
Diseño y Construcción de redes

Sub Programa
01 Construcción de redes primarias y secundarias




02 Construcción de tanques de almacenamiento 

Estrategia 02:
Mejoramiento de la Calidad
Programa 01:
Potabilización del Agua

Sub Programa
01 Construcción, Mantenimiento, adecuación y encerramiento de la planta de tratamiento

02 Adquisición de insumos para la potabilización del agua.
03 Construcción de caseta para almacenamiento de insumos de la planta de tratamiento
Programa 02:
Mejoramiento de la Presión de Agua

Sub Programa
01 Rediseño y Reconstrucción de la red de conducción.



02 Cambio de Redes



03 Instalación y/o mantenimiento 
Estrategia 03:
Acueductos rurales
Programa 01:
Micro acueductos
Subprograma 
01: Apoyo construcción de micro acueductos rurales

02: Mantenimiento y mejoramiento de micro acueductos


03: Apoyo funcionamiento 

3.2.3.2.2 Alcantarillado 
Estrategia 01:
Ampliación de cobertura 
Programa 01:
Diseño de redes

Sub Programa
01 Construcción, Mantenimiento y Ampliación de las redes
Estrategia 02:
Mejoramiento de la Calidad
Programa 01:
Tratamiento de las aguas negras
Sub Programa
01 Construcción y mantenimiento de planta de tratamiento
Programa 02:
Construcción de baterías sanitarias

Estrategia 03:
Alcantarillados Rurales
Programa 01:
Construcción y/o mantenimiento.
Programa 02:
Construcción y/o mantenimiento plantas o sistemas de tratamiento de aguas negras

Programa 03:
Construcción y/o mantenimiento de baterías sanitarias

3.2.3.2.3 Energía Eléctrica

Estrategia 01:
Ampliación de cobertura
Programa 01:
Diseño y Construcción de redes

Sub Programa
01 Gestión y apoyo para la Construcción de redes de alta, media y baja
Programa 02:
Generación Energía en la Zona Rural

Sub Programa
01 Gestión y/o Apoyo para la Dotación de plantas eléctricas


02 Gestión y/o apoyo para el Mantenimiento y arreglos plantas eléctricas.


03 Construcción y/o ampliación de redes y acometidas.

04 Apoyo para la consecución de subsidios para combustible.


05 Elaboración de proyectos 
Estrategia 02:
Mejoramiento de la Calidad
Programa 01:
Apoyo a la Reconstrucción, Mantenimiento y/o adecuación Caseta de Maquinas
Programa 02: 
Mantenimiento de las plantas
Programa 03:
Mejoramiento del servicio.
Sub Programa
01 Rediseño y Reconstrucción de las redes



02 Cambio de Redes




03 Instalación y/o mantenimiento 
3.2.3.2.4 Aseo

Estrategia 01:
Mejoramiento de la Calidad
Programa 01:
Adquisición de Materiales, equipos e insumos para el manejo de los residuos sólidos en la cabecera Municipal.
Programa 02:
Construcción pozo para la extracción de agua.
Estrategia 02:
Implementación Modelos para el manejo de desechos en internados y comunidades

Programa 01:
Adquisición de materiales, equipos e insumos
Programa 02:
Apoyo a mejoramiento y construcción de modelos

3.2.4 Desarrollo Administrativo institucional.

Gestionar un programa de desarrollo institucional e implementar con recursos del municipio una reestructuración administrativa que pueda prestar eficiente y eficazmente los servicios de acuerdo como lo establece la constitución y leyes vigentes.

Estrategia 01:
Apoyo a construcción y Mejoramiento institucional.
Programa 01:
 Mejoramiento y construcción de la infraestructura

Sub Programa
01 Reconstrucción Almacén Municipal



02 Construcción casas fiscales



03 Sistematización e implementación de la red
04 Mantenimiento y mejoramiento del palacio Municipal y concejo.
05 Dotaciones de materiales y equipos de oficina
06 Montaje de Emisora Municipal

07 Adquisición y/o Mantenimiento a vehículos de transporte
Programa 02:
 Capacitación y Actualización a funcionarios

Sub Programa
01: Capacitación a personal.




02: Adquisición de software




03: Elaboración pagina WEB

04: Implementación del sistema de calidad certificación ISO 9000.

05:
Asesora y honorarios de apoyo a administración y/o gestión.
4  METAS.

4.1  DESARROLLO SOCIAL

4.1.1 Educación

De acuerdo a los resultados revelados en el diagnóstico, se pudo constatar que los problemas prioritarios a resolver en este sector son: 

4.1.1.1. Aumento de cobertura en los niveles (preescolar, básica secundaria y media vocacional)  para lo cual es necesario es necesario dejar claridad que la competencia es del Departamento puesto que el Municipio no se encuentra certificado y por lo tanto no administra los recursos, sin embargo en concordancia con las estrategias plasmadas en este plan la meta es la construcción de  infraestructura, dotación de mobiliario. Material didáctico. Al final de la Administración la meta es incrementar de 603 cupos en la actualidad a 700 cupos en el 2007 aumentando la cobertura en un 25% 

4.1.1.2. Mejoramiento de la Calidad: Para mejorar el nivel académico y la calidad de la educación se hará el control necesario para que se cumpla con la actividad académica normalmente y se tomarán las recomendaciones  para mejorar el servicio, además se adelantarán acciones tendientes a incrementar el grado de profesionalización y actualización de los docentes y del personal administrativo.  Así mismo se adelantarán campañas de motivación, concientización y organización, dirigidas principalmente a los padres de familia tendientes a que asuman un papel protagónico en las funciones educativas de su respectiva jurisdicción para este logro se establecen como metas mejorar la calificación de los alumnos en las pruebas de estado de 11, 9 y 5 grado de bajo a medio, elaboradas por el ministerio de Educación Nacional.

4.1.1.3. Apoyo a estudiantes en educación Superior y no formal: para cumplir con este programa la meta del presente plan es poder brindar apoyo a los estudiantes que sean egresados del colegio plurietnico y los que ya se encuentran estudiando programas de pre-grado. Con la cofinanciación de la Asociación de Autoridades Tradicionales del Alto Vaupés ASATAV en el 2007 se deberán tener por lo menos 3 egresados profesionales y un número significativo de estudiantes activos, con el concurso del SENA en este periodo por lo menos graduar cinco programas de capacitación SENA.. 

4.1.1.4. Apoyo a Actividades extracurriculares: Para mejorar la calidad de la educación se ha contemplado adelantar diversas actividades complementarias a las académicas como meta para la administración es la implementación de la banda marcial, encuentros deportivos estudiantiles, actividades lúdicas (teatro, títeres, cuentos, etc), gimnasia, programas de acercamiento de los establecimientos educativos con la comunidad.  

4.1.2  Salud

· 4.1.2.1. Ampliación de Cobertura régimen subsidiado: Se implementara el SISBEN, se identificará y priorizará la población colona que no se encuentre afiliada, así como se depurará la base de datos de afiliados para tener estadísticas reales sobre la cobertura ya que para el 2004 según DASALUD VAUPES se encuentra por encima del 100%.

· 4.1.2.2. Mejoramiento de la Calidad: Para el mejoramiento de la Calidad se gestionara el mejoramiento de la infraestructura terminación del área de hospitalización del centro de salud de Carurú, así como la dotación del centro y las U.B.P; se implementara un sistema de supervisión de los contratos de aseguramiento, se implementarán programas y acciones de salud integral de las personas de la tercera edad, menores de un año, madres gestantes, discapacitados físicos y mentales, minusválidos y de prevención a la población.

· 4.1.2.3. Disminución de los índices de morbilidad a través del P.A.B.: a través de los recursos para el Plan de Atención Básica P.A.B. se reducirán los índices de morbilidad del Municipio.

4.1.3 Vivienda:

4.1.3.1. Implementación de política de Vivienda en el Municipio: La meta fijada en el presente Plan de desarrollo es la aprobación del Esquema de Ordenamiento Territorial, a finales de 2007 todos los predios de la cabecera Municipal se deben encontrar titulados, se construirá el programa de las casas fiscales para las respectivas comunidades indígenas que pertenecen al Municipio, se adelantara el programa de reubicación de familias, y se efectuará un programa de mejoramiento de vivienda y construcción nueva.

4.1.4 Niñez

El municipio de CARURU adelantará gestiones ante el ICBF para fortalecer  los programas nutricionales a la edad escolar entre los 1 y 5 años que se viene adelantando en todo el país como son los desayunos escolares al igual que los almuerzos escolares a esta población con el fin de nutrirla y  mejorar la capacidad intelectual y el desarrollo de esta población necesitada.- 

El municipio de CARURU adelantará ante el MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL la vinculación de todos los hijos  de las madres comunitarias del ICBF al régimen del SISBEN, ya que ellas solo están vinculadas a través del régimen contributivo por ley.-

4.1.5 Cultura, recreación y deportes.

· Se fomentará la práctica del deporte y la cultura mediante la construcción y mantenimiento de escenarios y apoyo a los eventos.

· Se patrocinarán cursos de capacitación técnica para  la orientación de la práctica deportiva.

· Se  apoyarán económicamente eventos folclóricos y artísticos tendientes a fortalecer la identidad y los valores autóctonos de la región.

· Se gestionarán recursos para el mejoramiento y dotación de la maloca.

4.1.6  Vivienda de interés social.

· Se busca reducir el déficit cuantitativo y cualitativo de vivienda de interés social.

· Se controlará la construcción de vivienda a través de una reglamentación urbana, en la cual se crearán las zonas de desarrollo residencial de la vivienda de interés social y la vivienda de otros sectores. Lo anterior de acuerdo al E.O.T
· Se construirán viviendas en los sectores adecuados o actos para ellos con todos los servicios y normas urbanísticas que se establezcan en el esquema de ordenamiento territorial.

4.2 DESARROLLO ECONOMICO

· Estimular la diversificación de productos agrícolas y pecuarios.

· Apoyar la adquisición de maquinarias para fomentar la producción a los pequeños y medianos productores.

· Apoyar y asesorar la creación y reorganización de microempresas, cooperativas que conlleven a la generación de ingresos y empleos productivos en los diferentes sectores económicos.

· Coordinar con la corporación autónoma regional la recuperación de potencial hidrológico, desarrollando programas de repoblamiento forestal y de especies.

· Establecimientos de programas de campañas de educación ambiental.

4.3 INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y DE SERVICIO

· Recuperación, rehabilitación y construcción de vías en el municipio.

· Mejoramiento y adecuación de la pista de aterrizaje de aviones

· Optimización de servicio de acueducto.

· Rehabilitación del sistema de tratamiento agua para consumo humano (desinfección).

· Ampliar la cobertura de alcantarillado.

· Tratamiento y disposición final de basuras.

· Programas de letrinización en la zona

· Mejoramiento y ampliación  del sistema de generación eléctrica.

· Mejoramiento del servicio telefónico, televisión y radio.

· Disponer de una sede para plaza de mercado y matadero.

4.4 DESARROLLO ADMINISTRATIVO E INSTITUCIONAL

· Reestructuración de la administración municipal.

· Mejorar los ingresos municipales

· Implementar el programa de desarrollo institucional.

· Fomentar la capacitación de los funcionarios públicos, incluyendo gestión pública y cultura de servicio público.

· Sistematizar el manejo de la información.

5.  PARTE OPERATIVA

5.1  PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

5.1.1  PLANEACIÓN FINANCIERA

Cuando de Planeación se trata, el ente territorial entra en la era de la optimización y buena inversión de sus recursos, por eso la planeación municipal, es considerada como la herramienta racional y sistemática indispensable para formular, evaluar y hacer seguimiento a los programas de gobierno, planes de desarrollo, programas y proyectos viables, susceptibles y coherentes con las políticas de los diferentes niveles de gobierno, encauzada a resolver la problemática nacional, regional y local. La planeación le permite al ejecutivo, evitar improvisaciones cuando se necesite de la buena inversión de recursos.

Analizadas desde este punto las situaciones del ente territorial, el Plan de Desarrollo del Municipio de Carurú, vigencias 2004 – 2007,  denominado “De Carurú Soy, Con Carurú Estoy¡”, recoge el diagnostico y la problemática fiscal y financiera del Municipio enmarcado en la aplicación de la ley 617 de 2000, como Municipio de sexta categoría, identificándose claramente las estrategias viables y factibles para cumplir con las metas y objetivos trazados por esta administración en su Programa de Gobierno Municipal.

5.1.2  PLAN PLURIANUAL DE INVERSIÓN MUNICIPAL

Todo Plan de Desarrollo está Compuesto por una parte estratégica  y una parte de Inversiones, de la cual hace parte el llamado Plan Plurianual de Inversiones, que en resumidas cuentas se define como la parte mas importante del Plan, ya que de el se desprenden y/o estiman, los recursos, con que contará la Administración Municipal para hacer sus obras en el cuatrienio del 2004 al 2007. Aplicando la Planeación, esos recursos con que contará el Municipio en ese periodo, permitirá hacer una relación clara de la inversión a ejecutar por vigencias, áreas, sectores, programas, proyectos y fuentes de financiamiento.

La Administración del Municipio de carurú, se ha trazado unos objetivos en su  plan de desarrollo municipal, para lo cual se tendrá en cuenta las fuentes u orígenes de los recursos que entrarán a las arcas del Municipio, para cumplir totalmente con lo planeado en el estudio y diagnostico de la inversión de recursos, los cuales primordialmente provienen de los Ingresos Propios del Municipio (tributarios y no tributarios),  Cofinanciación, que se obtendrá del Gobierno Nacional y sus distintos organismos, organismos internacionales, el sector privado y/o el departamento, Recursos del Crédito, si lo amerita la situación si en caso dado se presenta alguna baja en los mismos y el Sistema General de Participaciones.

5.1.2.1  RECURSOS PROPIOS

Estos recursos se han considerados como aquellos con los que puede contar el Municipio del Cobro de impuestos, clasificados los mismos como tributarios y no tributarios. En este ente territorial, se podría decir con toda certeza que la captación de recursos por esta vía es en un 100% nula, dado el alto costo de vida, que se vive en la región, por la misma dificultad de transporte que encarece los fletes que se pagan por las mercancías. De igual forma también se ha considerado, que una vez la Nación transfiere los recursos del Sistema General de Participaciones a los Municipios, estos se convierten en propios especialmente cuando nos referimos al 28% de la participación de propósitos generales a los que tiene derecho los Municipios de cuarta a sexta categorías para disponer de ellos libremente en inversión o atender sus gastos de funcionamiento. Estos recursos entran y se clasifican en el presupuesto como ingresos no tributarios

5.1.2.2  SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Esta considerado como el instrumento que garantiza la ejecución de los servicios de educación y salud, mediante transferencias condicionadas a estándares de prestación de servicios y un monto de propósito general para financiación de los servicios de agua potable y saneamiento básico, deporte recreación, cultura y otros sectores.

5.1.2.3  EL CRÉDITO Y FUENTES DEL CRÉDITO

Los recursos producto de créditos, también tienen una consideración especial que sirve de complemento de los recursos con que cuenta el Municipio para llevar a cabo las inversiones. La administración municipal hará uso de este mecanismo como un instrumento de potenciación de los recursos existentes, que no solo permiten aumentar el alcance del plan plurianual de inversiones, sino la mayor generación de recursos futuros como efecto de los programas y proyectos financiados, a pesar de esto, en este plan no se presupuestó, ni se proyectó recursos de esta naturaleza, pero eso no quiere decir, que haya la posibilidad de contratar estos recursos para generar alguna obra importante en la región de las que se contemplan en este plan, para lo cual el ejecutivo debe contar con el concurso del Honorable Concejo Municipal.

El Municipio puede obtener créditos para sus proyectos de inversión a través de varias modalidades financieras, como por ejemplo:

Crédito institucional, como el que otorga con cobertura nacional, la Financiera de Desarrollo Territorial- FINDETER.

Crédito de la banca comercial, que son los que otorga los bancos comerciales que generalmente es más ágil que el institucional, pero a tasas efectivas más altas y menores plazos de retorno.

5.1.2.4  RECURSOS NO CONVENCIONALES

Son recursos complementarios potenciales distintos del presupuesto tradicional que se acceden a ellos por gestión y que se emplean para el financiamiento de proyectos de inversión municipal. Existe una gama de fuentes complementarias no convencionales, llamados por así decirles dentro de este plan como recursos de Cofinanciación:

Cooperación Técnica Internacional, son recursos internacionales, a los cuales  se accede como modalidad de cooperación técnica internacional a través de transferencia de tecnología, capacitación, asistencia técnica y ayudas financieras para financiar proyectos específicos.

FONADE, es el fondo financiero de proyectos para el desarrollo territorial que financia estudios de preinversión (prefactibilidad, factibilidad, diseño e ingeniería de detalle) en la modalidad de créditos blandos.

Recursos de la Comunidad, son los aportes en trabajo que como si fuera  dinero ofrece la comunidad en la autogestión de proyectos.

Donaciones, aportes de fundaciones de desarrollo social u organizaciones no gubernamentales sin ánimo de lucro, que apoyan programas de lucha contra la pobreza, grupos vulnerables y generación de empleo.

Estos recursos inicialmente, no se encuentran relacionados en este plan, pero será una meta indiscutible de esta administración, tocar las puertas de todas las entidades nacionales e internacionales, para gestionarlos y acceder a la consecución de los mismos los cuales podrán incorporarse a los presupuesto de cada vigencia en este periodo de gobierno

5.1.3  DIAGNOSTICO FINANCIERO MUNICIPAL

El diagnostico financiero, esta considerado como la más potencial fuente de resultados, que puede tener una administración, para poder realizar sus inversiones. Este diagnostico permite realizar un análisis financiero y tener una visión global del comportamiento de la estructura financiera del Municipio.

Para el Municipio de Carurú, el Plan de Desarrollo en el cuatrienio 2004 – 2007 y Específicamente lo que tiene que ver con el diagnostico, comprende la Proyección de Ingresos y Gastos,  Proyección de los recursos provenientes del Sistema General de Participaciones (S.G.P.) y Otras Fuentes de recursos que en la ejecución del mismo pueden llegar al ente territorial.

5.1.4  PROYECCIÓN DE LOS INGRESOS

Los recursos que sirvieron de base para la programación del presente plan de desarrollo municipal, se hizo teniendo en cuenta una tasa de crecimiento anual del 6,0 %, al igual que la esperada por el gobierno nacional por inflación, aunque en la practica a la fecha el Gobierno Nacional, no haya alcanzado esta meta, no se descarta que en los años venideros lo logre, dado el paquete de medidas tributarias que de igual forma a la fecha desarrolla el mismo. Por esta razón optamos por trabajar proyecciones con el seis por ciento (6%), por que siempre es mejor que estemos por debajo de los esperado, porque si la meta es superior esto nos permitirá adicionar recursos que nos traerán mayores inversiones, mientras que si lo hacemos con un porcentaje superior y el gobierno realmente logra la meta, nos tocaría hacer lo contrario, en lugar de adicionar recursos, sería recortarlos y por ende aplazar inversiones en el Plan de desarrollo. 

Las proyecciones de los ingresos se hicieron partiendo de una base real, contenida en el presupuesto aprobado por el Honorable Concejo Municipal de Carurú en noviembre de 2003, para la vigencia del primero de enero al 31 de diciembre de 2004, al igual que los documentos Conpes 075 y 077  emitidos por el Departamento Nacional de Planeación, donde claramente se encuentran los recursos asignados a este ente territorial y sus comunidades indígenas en la vigencia en mención.

Una vez hechos los cálculos precisos sobre los recursos asignados al Municipio de carurú, estos fueron proyectados secuencialmente vigencia a vigencia hasta llegar al año 2007, en esa estimación se tomó lo que asigna el Gobierno nacional, anualmente por el Sistema General de Participaciones en  una once doceava parte mas la ultima doceava parte que envía de la vigencia anterior.

Para el sector Educación el Gobierno central solo asignó recursos, para calidad educativa, componente que permite atender con esos recursos, construcciones y mantenimientos de la infraestructura, pago de servicios público y funcionamiento de las instituciones educativa, como el Colegio etno educativo de Carurú, entre otros. 

También se atienden con estos recursos la provisión de la canasta educativa, entendida esta como el conjunto de elementos de soporte pedagógico que influye de manera directa en la calidad de la prestación del servicio educativo.

Estos recursos fueron asignados por la nación, atendiendo la información reportada del Municipio en lo atinente a la matricula de la vigencia del año 2003, ajustada por el NBI (Necesidades Básicas Insatisfechas), esta matricula luego de ser remitida por el ente territorial, es certificada por el Ministerio de Educación Nacional.

Los recursos para la prestación del servicio educativo que le pertenece al Municipio de carurú, son girados al Departamento del Vaupés, por no encontrarse el Municipio certificado en educación, de tal forma que sobre ellos no se pudo hacer asignaciones, ni proyecciones, lo cual no afecta el feliz y normal funcionamiento de la educación en el Municipio.

Si en la eventualidad el Municipio llegare a certificarse en materia de educación, esos recursos ya no serían girados al Departamento sino al ente territorial, lo que le permitiría al Honorable concejo hacer todas las modificaciones necesarias para incorporar esos recursos.

Fue un compromiso programático de esta administración la  ampliación de la cobertura educativa que por no ser un Municipio certificado en educación se pudo complicar el cumplimiento de este objetivo y meta, ya que estos recursos no entran a tesorería municipal sino al Departamento. 

En  aplicación de la ley 617 de 2000, que categoriza al Municipio en la sexta categoría, pude asignar recursos para la ampliación de cobertura, tomando del 17% de propósitos generales del Sistema General de Participaciones, un 28%, para atender la libre inversión, que puede ser en funcionamiento o inversiones en obras publicas, cogiendo así un 20% autorizado por ley de esos recursos que han parte de los Ingresos Corrientes de Libre Destinación, por ser un Municipio de características especiales, que el mismo costo de vida no nos permite el recaudo propio para destinarlos a la educación Municipal, esa inversión se programo en la suma de $509’157.042.00.

En Alimentación escolar se coordinará con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), la correcta inversión de los recursos que asigna el gobierno nacional proyectado para el cuatrienio en la suma de $ 517’889.221.00. 

Para el sector salud, fueron apropiados recursos por el orden de los $2.573’272.365.00, repartidos en Régimen Subsidiado, Continuidad y ampliación, al igual que a la ejecución de programas de prevención, promoción y atención de salud. Por Cofinanciación se esta gestionando la consecución de unos $ 800’000.000.00, para la ampliación y adecuación del centro de salud.

De la misma forma como se hizo con educación para cumplir con la ampliación de cobertura, se hizo en el sector educación, se tomó del 20% de los recursos correspondientes al 28% de los Ingresos Corrientes de Libre destinación, de la asignación de Propósitos generales del sistema general de participaciones, destinado a libre inversión, la suma de $437’461.600.00 para la ampliación y adecuación del centro de salud. La cual sumada esta asignación mas la anterior correspondería a $1.237’461.600.00, del cual el 35%, se asigna con recursos del ente territorial.

En el sector destinado a Saneamiento Básico y Agua Potable, se asignó una partida con recursos de la nación, mas otros recursos que se están gestionando ante el gobierno nacional por Cofinanciación, con el fin de optimizar al máximo, los servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, así mismo se buscara la implementacion de los subsidios a los estratos uno, dos y tres, de conformidad con la ley 142 de 1993, una vez se preste este servicio en opimas condiciones.

En cuanto al Deporte y la Cultura, son sectores a los cuales el gobierno nacional ha puesto entera atención con el fin de guiar a la juventud por buen camino a fin de evitarle el consumo de drogas y la delincuencia común, de manera que estos componente se atenderán con los recursos que anualmente se asignan por el sistema general de participaciones, correspondiéndole al Deporte un 4% y Cultura un 3% del 17% de propósitos Generales, una vez descontado el 28% de libre inversión a que tiene derecho el Municipio de Carurú..

Finalmente el Gobierno asigna a la administración central un 42%, de la participación de propósitos generales, una vez descontado el 28% a que tiene derecho el Municipio por su categoría, para atender la libre inversión. Con ese porcentaje se atienden todo los sectores autorizados por el documento Conpes, como son Educación, Salud, Saneamiento básico y Agua Potable, deporte, Cultura, Transporte, Servicios Públicos, Vivienda, Agropecuario, Minería, Medio Ambiente, Población Vulnerable, Promoción del Desarrollo, desarrollo Comunitario, Restaurantes Escolares, Justicia, Empleo, Fortalecimiento Institucional, Equipamiento Municipal, Prevención y Atención de Desastres.

Dentro de estos sectores que hacen parte de Otros, Puede destacarse, que en el sector Agropecuario, con la asistencia técnica agropecuaria, se piensa en la posibilidad de organizar una oficina, con las mismas funciones de la UMATA, que permita asistir al pequeño y mediano productor. De igual forma es preocupante dentro del sector justicia, la no presencia de oficinas tan importantes como la Inspección de Policía y la Comisaría de familia, ante esto se propenderá por la creación de estas oficinas y el apoyo incondicional de la fuerza pública acantonada en el Municipio de Carurú.

El gobierno Nacional también asigna recursos en forma especifica y especial para los resguardos indígenas, por eso asignó, separadamente para la parte oriental del Vaupés como once doceavas partes de la vigencia 2004 la suma de $162’101.214.00 mas la ultima doceava parte de la vigencia 2003 la suma de $15’659.336.00, mientras que para el resguardo o zona Bacatí – Arará como once doceavas partes de la vigencia 2004 la suma de $50’110.698.00, mas la ultima doceava parte de la vigencia 2003 la suma de $4’845.428.00, para un total de $232’716.676.00, que proyectado a tres vigencias mas nos da la suma de $1.018’046.094.00, los cuales se invierten de acuerdo a lo preceptuado y autorizado por la ley 715 de 2001.

5.1.5 ANÁLISIS GENERAL DEL PLAN DE INVERSIONES

El Plan Plurianual de Inversiones presenta la relación financiera de áreas, sectores, programas, proyectos y fuentes de financiamiento por año.

5.2  COSTOS DEL PLAN

De conformidad con el Plan plurianual de Inversiones, el plan de desarrollo del Municipio de Carurú tiene un costo total de VEINTINUEVE MIL CIENTO SETENTA Y TRES MILLONES, QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL, DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS MONEDA CORRIENTE ($29.173’589.237.00), de los cuales se prevé que su ejecución será el 15,4% para el 2004, el 27,6 para el 2005, el 28,0% para el 2006 y el 29,0% para el 2007.

5.3  FINANCIAMIENTO DEL PLAN 

El Plan de desarrollo es el instrumento estratégico que materializa las acciones del gobierno municipal en inversiones públicas, por tanto, requiere de diferentes fuentes de financiamiento para poder ejecutarlas. En este sentido, es indispensable que participen  las entidades nacionales, el Departamento, los organismos internacionales, el sector privado, la comunidad y el Municipio, para coadyuvar en la ejecución del Plan de Desarrollo.

Como fuentes de financiamiento del Plan se dispone de recursos del S.G.P. (67.4%), Presupuesto General de la Nación y (Cofinanciación)(32.6% ).  

Las fuentes con mayor participación porcentual dentro del costo total del plan es le Sistema General de Participaciones, Presupuesto General de la Nación, equivalente al 63%, de toda la inversión.

DISTRIBUCIÓN DE LA INVERSIÓN POR ÁREAS Y SECTORES

El Plan de Desarrollo contiene cinco áreas a saber: Desarrollo Social, Desarrollo Económico, Desarrollo Institucional y Gestión Pública, Desarrollo Territorial y Medio Ambiente, Gobernabilidad y Democracia. Contempla diecinueve sectores, los cuales son Educación, Salud, Saneamiento Básico y Agua Potable, Deporte, Cultura, Transporte,  Vivienda Social, Agropecuario, Minería, Medio Ambiente, Población Vulnerable, Promoción del Desarrollo, Desarrollo Comunitario, Restaurantes Escolares, Justicia, Empleo, Fortalecimiento Institucional, Equipamiento Municipal, Prevención y Atención de Desastres.

Los sectores con mayor representatividad son Saneamiento Básico y Agua Potable con ( 22,6% ), Salud ( 10,0 %),  y Educación ( 6,32%), 

5.4  COMPORTAMIENTO DE INGRESOS 

El comportamiento de los Ingresos del Municipio para atender el plan equivale a la suma de  VEINTINUEVE MIL CIENTO SETENTA Y TRES MILLONES, QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL, DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS MONEDA CORRIENTE ($29.173’589.237.00),  esta distribuidos de la siguiente forma

	Inversión Social SGP
	$15.887’114.688
	54.4%

	Inversión Social con Recursos Nacionales
	$  9.500’000.000
	32.6%

	Ingresos Corrientes de Libre Destinación
	$  3.786.474.549
	13.0%

	Total
	$29.173.589.237
	100%


En los anexos se observan las tablas que corrobora todo lo analizado anteriormente en esta parte operativa y de inversiones del Plan de Desarrollo del Municipio de Carurú

6.  SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACIÓN

Para la ejecución del plan de desarrollo económico, social, ambiental y de obras públicas 2.004 – 2.007, del municipio de Carurú.  Le corresponde por mandato constitucional y legal a la Secretaría de Planeación Departamental en conjunto con la oficina de Planeación Municipal hacer el seguimiento, control y evaluación de la gestión de los planes, programas y proyectos de desarrollo e inversión económica, social, ambiental e institucional del municipio.

La Secretaría de Planeación Municipal diseñará los procedimientos para efectuar los sistemas de seguimiento permanentes a la ejecución y contar con la información requerida para realizar los ajustes pertinentes y preparar el informe consolidado al Concejo Municipal.  Así mismo deberá realizar los ajustes necesarios para armonizar el presupuesto de la vigencia de cada año con el plan plurianual de inversiones.

Los nuevos proyectos incorporados al plan operativo anual de inversiones para la vigencia, producto del proceso de harmonización deberán estar registrados en el banco de programas y proyectos de inversión municipal o en el que haga sus veces.  El trámite de los ajustes enunciados se harán mediante proyectos de acuerdos, de conformidad con las disposiciones presupuéstales vigentes.

6.1  SEGUIMIENTO Y CONTROL

Desde el inicio de la ejecución del plan de desarrollo es necesario diseñar mecanismos para el seguimiento, control al desarrollo de programas y proyectos de inversión identificados en éstos, con el objeto de hacer ajustes pertinentes si es el caso.

La entidad ejecutora de los programas diseñará e implementará un sistema de evaluación de gestión y resultados, como herramienta que le permita medir el logro  de los objetivos y las metas del plan de desarrollo.

El seguimiento y control será permanente y sistemático para verificar si:

· La formulación y preparación de los diferentes proyectos de inversión estén acorde con las realidades.

· El uso de los recursos financieros y humanos sea eficaz y eficiente.

· En general si se están dando las condiciones estipuladas en el plan de desarrollo.

6.2  EVALUACION

De conformidad con el artículo 42 de la Ley 152 de 1994 le corresponde a la Secretaría de Planeación Departamental efectuar la evaluación de gestión y resultados de los planes y programas de desarrollo e inversión de todos los municipios del departamento.

La Secretaría de Planeación Municipal participará en esta evaluación con participación del Concejo Municipal y el Consejo Territorial de Planeación Municipal.

La evaluación se realizará anualmente teniendo en cuenta entre otros los siguientes indicadores de gestión:

· Porcentaje y cobertura en salud, educación, vivienda, empleo, cultura, recreación y deporte y servicios públicos.

· Participación de los diferentes sectores en la economía del municipio.

Adicionalmente, la Secretaría de Planeación Municipal deberá adoptar los mecanismos e instrumentos adecuados que le permitan ejercer seguimiento y control sobre los informes parciales de ejecución que las demás secretarías de despacho deben periódicamente rendirle.  Así mismos se deben aplicar los siguientes indicadores.

6.3  INDICADORES DE EFICIENCIA




If = MFL / MFP




Ii = RFEA / RFPA




It = (TIA / TPA) = IT




Ef = (IF / II)x IT

Donde, 
If: Índice físico



MFL: Meta física lograda



MFP: Meta física programada



Ii: Índice de inversión



RFEA: Recursos financieros ejecutados en la actividad



RFPA: Recursos financieros programados para la actividad



It: Índice de tiempo



TIA: Tiempo invertido en la actividad



TPA: Tiempo programado para la actividad



Ef: Eficiencia



IF: Índice físico



II: Induce de inversión

De tal manera podemos decir, que si la eficiencia es igual o superior a uno (1.0) corresponde a un grado altamente eficiente; si se encuentra entre 0,77 y 0,99 es eficiente; si se ubica entre 0,70 y 0,20 corresponde a un nivel deficiente y si está por debajo de 0,20 se encuentra estancado.

Para poder determinar el porcentaje de meta física programada o ejecutada en cada periodo para una actividad específica se toma el porcentaje programado de participación de la misma en el total del proyecto.

El valor programado de la actividad para cada periodo será el resultado de multiplicar las cantidades físicas acumuladas por su costo promedio.
ANEXOS

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Debatido el proyecto de acuerdo referente al Plan de Desarrollo del Municipio de Carurú, periodo 2004 – 2007, se logró concertar lo siguiente:

SECTOR ECONOMICO (AGROPECUARIO):

El Municipio en concertación con el estado deben acabar con los cultivos ilícitos, sembrados en la región y aprovechar que la mayoría de las tierras son aptas para la agricultura y la ganadería, lógicamente con la inversión del municipio en el acondicionamiento de los terrenos con la  mecanización y civilización para la actividad agrícola, especialmente en cultivos alternos como caña de azúcar a gran escala en iguales condiciones que los cultivo del valle del cauca y la inversión en la actividad pastoril que permita la producción ganadera y de especies menores como el chigüiro, el carnero y la cabra entre otras especies.  

El gobierno Municipal, debe gestionar ante el ministerio del interior, ministerio de agricultura  y demás entidades del estado, como fonade, findeter, entre otras la consecución de recursos o créditos blandos para poder desarrollar la producción agrícola y ganadera, y reemplazar de esta manera los cultivos lícitos que están establecidos en la región como, es el caso de  la coca  y otras especies, insumos indispensables para producir  sustancias prohibidas y que son combatidas por el gobierno nacional ya que representan un problema de orden social para toda la región y el país. 

Creemos que llego la hora de acabar con la economía falsa, pues hay que acabar con la explotación de la hoja de coca, que por estar ubicado en una zona de bosque se brindaban todas las condiciones favorables para ello, pero también necesitamos que por fin el gobierno a través de la administración municipal, mire con buenos ojos el esfuerzo que hace la comunidad para erradicar los cultivos ilícitos y que ahora si verdaderamente favorezcan los intereses de la comunidad en busca de alternativas de cultivos que se den en la región y que impulsen el sector económico del municipio. 

Así mismo se tendrá que gestionar ante el gobierno departamental y nacional, la participación del municipio en programas de alianzas productivas y programa de repoblamiento bovino, que hoy día esta beneficiando a muchas poblaciones del país y que de igual forma esta comunidad tiene el mismo derecho en hacerse participe del mismo.

!DE CARURÚ SOY, CON CARURÚ ESTOY¡
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