
                                   

MUNICIPIO DE SUTAMARCHÁN

NIT: 800 030 988-1 

DESPACHO ALCALDÍA 

"SUTAMARCHÁN, POR UNA ALCALDÍA PARTICIPATIVA  2012 - 2015"

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 

A. EJE SOCIO - CULTURAL             2.383.265 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

               144.383 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 
 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

CALIDAD Y COBERTURA EDUCATIVA:                126.114 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Transporte escolar

Garantizar el transporte escolar a los 

niños con dificultades para el  acceso 

a los centros educativos con cargo a 

recursos del municipio

Ofrecer el servicio de 

transporte escolar al 100% 

de los estudiantes de la 

zona rural

% de estudiantes  de la 

zona rural  beneficiados.
0% 50%                  21.409 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Cofinanciación de la educación 

superior de los mejores bachilleres 

egresados de los colegios Héctor 

Julio Gómez y Vereda de Pedrega

Cofinanciaciar la educación 

superior al mejor bachiller 

egresado de los colegios 

Héctor Julio Gómez y 

Vereda de Pedregal

Numero de Estudiantes 

Beneficiados 
0 4                    6.228 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Atacar la deserción escolar, con 

apoyo para restaurantes, transporte y 

gratuidad escolar.

Disminuir al 0% la 

deserción escolar en todos 

los niveles.

(Numero de niños del 

sistema educativo que 

ingresan - numero de niños 

que terminan )/Numero de 

niños del sistema educativo 

que ingresan= 0

5,00% 0,00%                    9.991 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Garantizar la adecuada 

infraestructura para la prestación del 

servicio educativo

Realizar mantenimiento al 

100% de los 

establecimientos educativos

(No. de establecimiento 

educativos que se le hace 

mantenimiento/ N° 

Establecimientos Existentes 

)X 100

0% 25%                  55.377 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Ampliación de la Planta Física de las 

Instituciones Educativas del Municipio

Adquirir predio para 

construccion de Campo 

Deportivo del Colegio 

Pedregal

N° de Lotes Adquiridos                         -   1                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Apoyo al personal 

docente

Gestionar las plazas docentes 

necesarias que garanticen la 

cobertura y calidad de educación en 

el municipio

Proveer el 100% de 

Docentes a las Sedes 

Rurales de la IE del 

Municipio

N° de Docentes Existentes 

/ N° de Docentes 

Necesarios

100% 25%                           1 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Dotación material 

didactico 

establecimientos 

educativos

Actualización y dotación de las 

instituciones educativas con recursos 

tecnológicos, didácticos y científicos y 

capacitación de los estudiantes del 

grado en las  pruebas SABER.

Dotar el 100% de los 

establecimientos educativos 

con elementos y material 

didáctico.

No. de establecimientos 

dotados/N° de 

establecimientos existentes 

X 100

0 25%                  10.380 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Hacer las gestiones pertinentes para 

darle modalidad técnica al Colegio de 

Pedregal.

Establecer la Modadalidad 

Técnica - Agropecuaria al 

Colegio Pedregal 

Modalidad Establecida 0 1                           1 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Celebración de convenios con 

instituciones de educación técnica, 

tecnológica y superior, para que 

desarrollen proyectos de investigación 

en el municipio de Sutamarchán

Fomentar el desarrollo de 4 

proyectos de Investigacion 

en el Municipio

N° de proyectos de 

invesstigacion realizados 

en el Municipio 

0 1                    1.038 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Servicios públicos 

domiciliarios de 

establecimientos 

educativos

Garantizar los servicios públicos 

domiciliarios al 100% de las 

instituciones educativas

100% de los centros 

educativos con servicios 

públicos en condiciones de 

calidad y continuidad

N° de Sedes educativas 

beneficiadas con servicios 

públicos domiciliarios/N° de 

Sedes educativas 

existentes 

40% 25%                  21.689 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013
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 SECTOR EDUCACION

OBJETVO SECTORIAL

Matrícula escolar

Mantenimiento 

infraestructura 

educativa

I. Mejorar la calidad y la cobertura de la educación del municipio de Sutamarchán. 

II. Atacar la deserción escolar

Nombre
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Nombre

ALIMENTACION ESCOLAR

                 18.269 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Alimentación escolar

Apoyar y fomentar los programas de 

alimentación escolar establecidos por 

el Gobierno Departamental y el ICBF

100% de la población 

educativa beneficiada con 

el complemento alimentario

(N° de estudiantes 

beneficiados con 

Complemento Alimentario / 

Total Poblacion Escolar)  X 

100

100% 100%                  18.269 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

            1.773.982 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I. ASEGURAMIENTO             1.717.688 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Continuidad Régimen 

subsidiado

Coordinar con las EPS`s y ESE`s la 

prestación del servicio

Garantizar la continuidad 

del 100% de los usuarios 

en el RS

No. De personas afiliadas 

al RS
100% 100%             1.684.154 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Ampliación régimen 

subsidiado

Promoción del asegu- ramiento, para 

que accedan las personas que 

realmente lo necesitan de acuerdo a 

la aplicación adecuada del SISBEN.

Ampliar en 100 cupos el 

régimen subsidiado de 

seguridad social en salud 

para las calificaciones mas 

bajas 

No de cupos del régimen 

subsidiado
4989 5089                  17.134 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Interventoría Régimen 

subsidiado

Control, vigilancia  y Coordinar con 

las EPS`s y ESE`s  la prestación 

eficiente del servicio

El 100% de la población 

con servicios de buena 

calidad y en forma 

oportuna.

% de usuarios con buenos 

servicios 
100,00% 100,00%                  16.400 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

II. PRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD CON ENFOQUE DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD                    5.191 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Accesibilidad con 

calidad y eficiencia de 

los servicios de salud

Control, vigilancia  y Coordinar con 

las EPS`s y ESE`s  la prestación 

eficiente del servicio

Garantizar al 100% de los 

usuarios la accesibilidad, la 

prestación eficiente y 

oportuna del servicio de 

salud

% de usuarios con buenos 

servicios
100% 100%                    5.190 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Sostenibilidad 

financiera de las IPS 

públicas

Gestionar y asignar los recursos para 

el  funcionamiento de la ESE.

Prestar al 100% de los 

usuarios los servicios 

eficientes de salud

% de usuarios con buenos 

servicios
100% 100%                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Certificación en Salud
Realizar la gestión necesaria para 

obtener la certificación en Salud

Obtener la certificación en 

salud
Municipio certificado 0 1                           1 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

III. SALUD PÚBLICA                  27.437 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Prevención  de riesgos  

biológicos, sociales,  

ambientales y 

sanitarios

En coordinación con la ESE, formular 

planes y programas de promoción y 

prevención en salud

El 100% de la población 

con servicios de buena 

calidad y en forma 

oportuna.

% de usuarios con buenos 

servicios 
30% 33%                    7.686 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Gestión para el 

desarrollo operativo y 

funcional del Plan de 

Intervenciones 

Colectivas

Implementar y ejecutar el Plan de 

Intervenciones Colectivas

El 100% de la población 

con servicios de buena 

calidad y en forma 

oportuna.

% de usuarios con buenos 

servicios 
30% 33%                  17.934 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

vigilancia en salud y 

gestión del 

conocimiento

Coordinar con el departamento 

acciones de vigilancia  en salud

El 100% de la población 

con servicios de buena 

calidad y en forma oportuna

% de usuarios con buenos 

servicios 
30% 33%                    1.817 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

OBJETVO SECTORIAL

• Garantizar la cobertura en salud y el sistema de seguridad social a todos los

habitantes del municipio. 

• Mejorar la calidad en la prestación de los servicios de salud en el municipio. 

• Contribuir al mejoramiento de la situación nutricional y aliment

 SECTOR SALUD
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Nombre

IV. PROMOCION SOCIAL.                    8.304 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Promoción de la salud,

prevención de riesgos

y atención de las

poblaciones 

especiales: 

desplazados, 

discapacitados, adultos

mayores, mujeres

gestantes, población

infantil, adolescente y

joven.

Desarrollar actividades de promoción 

en salud con las EPS’s, ESE

Mantener el 100% de la 

población especial 

atendidas en salud

% de población especial 

con servicios de salud
100% 100%                    4.152 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 
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Nombre

Atención a la poblacion

de las zona rural 

Proveer el servicio de ambulancia en 

casos de urgencia vital a la poblacion 

de la zona rural del municipio

Proveer el servicio de 

ambulancia  en el 100% de 

los casos de urgencia vital 

registrado en la zona rural

N° de casos de urgencia 

vital de zona rural con 

servicio de ambulancia / N° 

de casos de urgencia vital 

registrados en la zona rural 

0% 25%                    2.491 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Acciones educativas

de carácter no formal

dirigidos a técnicos,

profesionales y líderes

comunitarios

Coordinar acciones con las EPS, ESE 

y Departamento

Realizar 10 talleres 

educativos no formales 
No. De talleres realizados 0 2,5                    1.661 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

V. PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE RIESGOS PROFESIONALES.

                      311 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Promoción de la salud

y calidad de vida en

ámbitos laborales

Coordinar con las ARP, 

capacitaciones al personal vinculado

El 100% de empresas 

vinculadas al SGSSS

% de empresas que 

cumplen con vincularse al 

SGSSS

100% 100%                       104 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Inspección, vigilancia y

control de los riesgos

sanitarios, 

fitosanitarios, 

ambientales en los

ámbitos laborales

Coordinar con las ARP, 

capacitaciones en control de riesgo, 

dirigidas al personal vinculado 

El 100% de las empresas 

con programas de control 

de riesgos

% de empresas con 

programa de control de 

riesgos

100% 100%                       104 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Sensibilizaciones para

la reincorporación y la

inclusión del

discapacitado en el

sector productivo.

Coordinar con los generadores de 

empleo del municipio, la vinculación 

del disapacitado al sector productivo y 

al  SGSSS

20% de los discapacitados 

vinculados al sector 

productivo

% de discapacitados 

vinculados al sector 

productivo

0% 5%                       104 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

VI. EMERGENCIAS Y DESASTRES

                 15.051 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Gestión para la

identificación y

priorización de los

riesgos de

emergencias y

desastres.

Coordinación interinstitucional e 

intersectorial

Realizar la identificación del 

100% de los riesgos de 

emergencias y desastres

% de riesgos identificados 0% 25%                    5.190 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Articulación 

intersectorial para el

desarrollo de los

planes preventivos, de

mitigación y superación 

de las emergencias y

desastres.

Coordinación interinstitucional e 

intersectorial

Realizar el 100% de los 

planes preventivos y de 

atención de emergencias y 

desastres

% de planes realizados 0% 25%                    5.190 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Fortalecimiento de la

red de urgencias

Coordinación interinstitucional e 

intersectorial

Fortalecer la ESE para la 

atención consulta prioritaria
No. de ESE’s fortalecidas 0 1                    4.671 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

                 30.102 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I. PARTICIPACION RECREACIONAL Y  DEPORTIVA                  30.102 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Terminación del Coliseo Cubierto 

Municipal

Coliseo al Funcionamiento 

de la Población Sutana

N° de coliseos dotados al 

servicio de la poblacion 
0 1             1.573.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 SECTOR RECREACION Y DEPORTE

OBJETVO SECTORIAL

Infraestructura 

Deportiva y 

Recreacional 

• Incrementar la participación de la comunidad Sutamarchense en eventos deportivos y

recreacionales y programas de formación para el tiempo libre a nivel nacional Regional

, provincial ,departamental y municipal

• Incentivar el deporte en todas las modali

Versión Preliminar

CALLE 4 N° 3-25, SEGUNDO PISO - TELÉFAX: (098) 725 12 55 - Cel: 310 267 07 82

www.sutamarchan-boyaca.gov.co - Email: alcaldía@sutamarchan-boyaca.gov.co
4 de 19



                                   

MUNICIPIO DE SUTAMARCHÁN

NIT: 800 030 988-1 

DESPACHO ALCALDÍA 

"SUTAMARCHÁN, POR UNA ALCALDÍA PARTICIPATIVA  2012 - 2015"

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

 S
U

B
T

O
T

A
L

 

20
13

 Valor Actual  

Línea Base 

31/12/2011

V/esperad  

31/12/2013

INDICADOR

CODIGO 

META

EJE PROGRAMATICO/ 

SECTOR/           

PROGRAMA/           

SUBPROGRAMA

ESTRATEGIAS META A 2013

 

R
E

S
P

O
N

S
A

B

L
E

S
 

Nombre

Mantenimiento del campo de futbol 

rural y urbano.

100% de los Campos de 

Fútbol del Municipio  con 

mantenimiento

Campos de Fútbol con 

mantenimiento / Campos 

de Fútbol existentes x 100

0% 25%                    5.190 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Dotacion y fomento del del gimnasio 

municipal

Equipar el Gimnasio 

Municipal 

N° de implementos iniciales 

/N° de implementos al final 

del periodo 

1 > 1                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Apoyo a  clubes juveniles y 

prejuveniles 

apoyar al 100% de clubes 

juveniles y prejuveniles 

existentes

(N° de clubes juveniles y 

prejuveniles Apoyados /N° 

de clubes juveniles y 

prejuveniles existentes)  x 

100

0% 25%                    4.152 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Fomento y apoyo a la práctica del 

deporte y la recreación

Apoyar el 100% de eventos 

deportivos realizados en el 

Municipio

N° de eventos apoyados 

por la administracion / N° 

de eventos realizados  

0% 25%                  20.760 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Apoyo para que se realicen validas, 

departamentales y nacionales de ciclo 

montañismo

Gestionar la realizacion de 

1 válida de 

ciclomontañismo 

anulamente

N° de válidas de Ciclo 

montañismo realizadas 
0 1                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Infraestructura 

Deportiva y 

Recreacional 

Eventos deportivos y 

recreacionales 
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Nombre

Se apoyará la realización de los 

juegos campesinos interveredales y 

comunales 

Gestionar la realizacion de 

1 version de juegos 

interveredasles y 1 de 

juegos comunales  

anulamente

N° de versiones de juegos 

interveredales y comunales   

realizadas 

0 2                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Adquisición de implementos para la 

práctica del deporte y la recreación

Dotar de implementos 

educativos al diferentes 

clubes  e IE

N° de implementos 

adquiridos 
0 10                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Organización 

Adminsitrativa

Fortalecimiento del Ente Deportivo 

Municipal

un ente deportivo  

Municipal consolidado 

N° de Entes Deportivos 

Existentes y en 

funcionamiento

0 1                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

                 88.017 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I. FORTALECIMIENTO Y  PARTICIPACIÓN CULTURAL                  88.017 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Utilización adecuada de la Casa de la 

Cultura

realizacion de por lo menos 

un evento cultural trimestral 

en las Instalaciones de la 

Casa de la Cultura

(N° de eventos realizados / 

14 trimestres)  x 100
0% 25%                    5.813 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Promoción del convento de Santo 

Eccehomo como monumento histórico 

cultural de Sutamarchán

Se promulgara el convento 

de Santo Eccehomo como 

monumento histórico 

cultural de Sutamarchán

Convento de Santo 

Eccehomo como 

monumento histórico 

cultural de Sutamarchán

0 1                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Se gestionara la dotacion  de una 

biblioteca Municipal

Dotacion de una Biblioteca 

en el casco Urbano 

N° de bibliotecas en el 

casco urbano del municipio 

≥  1

0 1                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Institucionalizar en Sutamarchán en el 

mes de julio, con motivo del natalicio 

del Maestro Héctor José Vargas 

Sánchez; la celebración de un festival 

de Música Colombiana que convoque 

a diferentes agrupaciones a nivel 

Nacional 

celebrar 3 versiones del 

Festival Nacional de Música 

Colombiana "Héctor José 

Vargas "

N° de Festivales 

Celebrados 
0 3                    7.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Se realizaran las tradicionales Ferias 

y Fiestas en el mes de Octubre 

celebrar 4 Versiones las 

Tradicionales Ferias y 

Fiestas del Municipio

N° de Festividades 

Celebradas
0 1                  31.140 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Apoyo logístico al evento cultural 

denominado “La Tomatina

Brindar apoyo logístico al 

100% de  versiones de "La 

Tomatina" ralizadas 

(N° de Tomatinas 

apoyadas logísticamente/ 

Total Tomatinas realizadas) 

x100

0 25%                    3.114 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Apoyar el mantenimiento y 

dotacion de instrumentos  

de la Agrupacion Musical 

(20 Instrumentos 

Musicales)

(N° de Instrumentos 

adquiridos mediante 

subsidio y/o apoyo / Meta 

Fijada)  x 100

0 25%                    6.747 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Proveer de un instructor a 

la agrupacion musical 
N° de instructores 0 1                  15.570 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Se gestionaran los recursos 

para mejorar la calidad de 

vida de los artesanos.

N° de Artesanos 

beneficiados 
0 2,5                    3.633 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Apoyar la dotacion de 

Uniformes al 100% de 

integrantes de la 

Agrupacion Musical 

(N° de Uniformes 

adquiridos mediante 

subsidio y/o apoyo / Total 

Integrantes Banda)  x 100

0 25%                  15.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Manifestaciones 

Culturales 

Fortaleceremos la Banda Musical de 

nuestro Municipio para volver a ganar 

los concursos a nivel Nacional

Eventos Culturales 

Eventos deportivos y 

recreacionales 

 SECTOR CULTURA

OBJETVO SECTORIAL

Infraestructura para el 

fomento de la Cultura

Fomentar la participación de la población Sutamarchense en diferentes actividades

culturales del municipio y de la región.
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MUNICIPIO DE SUTAMARCHÁN

NIT: 800 030 988-1 

DESPACHO ALCALDÍA 

"SUTAMARCHÁN, POR UNA ALCALDÍA PARTICIPATIVA  2012 - 2015"

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

 S
U

B
T

O
T

A
L

 

20
13

 Valor Actual  

Línea Base 

31/12/2011

V/esperad  

31/12/2013

INDICADOR

CODIGO 

META

EJE PROGRAMATICO/ 

SECTOR/           

PROGRAMA/           

SUBPROGRAMA

ESTRATEGIAS META A 2013

 

R
E

S
P

O
N

S
A

B

L
E

S
 

Nombre

                 18.690 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

O
B

JE
T

V
O

 S
E

C
T

O
R

IA
L

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I. DESARROLLO Y PROTECCIÓN INTEGRAL DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCESCENTES Y SUS FAMILIAS                  18.690 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Niñez Atención Integral a la niñez
Atención al 100% de los

niños 

poblacion Atendida/ 

Población Existente x 100
70% 8%                    5.190 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Infancia Atención Integral a la infancia 

Atención al 100% de la

poblacion entre 0 y 5 años

de edad

poblacion Atendida/ 

Población Existente x 100
70% 8%                    5.190 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Adolescencia Atención Integral a la adolescencia
Atención al 100% de los

adolescentes 

poblacion Atendida/ 

Población Existente x 100
70% 8%                    5.190 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Con el acompañamiento de la ESE,

realizar actividades de control

prenatal efectivas con cobertura al

100% de madres gestantes.

Reducir a 0 la tasa de

mortalidad perinatal e

infantil.

N° de casos de mortalidad

perinatal e infantil.
25 0                           1 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Realizar un seguimiento detallado a

los casos de desnutrición que se

registren en el municipio.

Reducir a 0 los casos de

desnutrición infantil 

N° de casos de

desnutrición infantil 
65 0                           1 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Fomentar en las familias, la

importancia de la educación y las

facilidades de acceso a la misma.

100% de los habitantes en

edad escolar asistiendo a

las aulas de clase.  

% de los habitantes en

edad escolar asistiendo a

las aulas de clase.  

70,17% 8%                           1 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Realizar capacitaciones sobre salud

sexual y reproductiva dirigidas a la

comunidad educativa del municipio.

Realizar 2 capacitaciones

anuales sobre salud sexual

y reproductiva dirigidas a la

comunidad educativa del

municipio

N° de capacitaciones

realizadas durante el año

sobre salud sexual y

reproductiva.

0 2                    1.038 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Derechos de 

Ciudadanía 

En conjunto con la Registraduría

Nacional del Estado Civil, realizar

campañas en las cuales se registren

los infantes de la zona rural y urbana

que carezcan de este documento.

100% de los niños

Sutamarchenses con

registro civil Registro civil.

% de niños

Sutamarchenses con

registro civil Registro civil.

Sin Informacion 25%                           1 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Capacitar a las familias

Sutamarchenses sobre resolución de

conflictos al interior del hogar

Cero (0) casos reportados

de maltrato y /o abuso

infantil

N° de casos reportados de

maltrato y /o abuso infantil
5 0                           1 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Realización de Talleres de prevención

contra la violencia y creación de

oportunidades socioeducativas para

los adolescentes

Ningun Adolescente viole la

ley por falta de protección

familiar o institucional o por

coacción de terceros

N° de casos reportados de

menores infractores 
Sin Informacion 0                    2.076 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Realizar seguimiento a las familias en

las cuales se registran casos de

trabajo infantil para instarlos a permitir

que los menores desarrollen

actividades de formación.

Reducir a menos de 0,5%

la tasa de trabajo infantil 

Población menor de 15

años trabajando /

Población total menor de

15 años x 100

1,01% ≤ 0,5%                           1 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 SECTOR INFANCIA Y ADOLESCENCIA 

Derechos de 

Desarrollo 

Derechos de 

Protecciión Especial 

• Propender por el desarrollo y protección integral de la primera infancia, los niños, niñas, adolescentes, adultos mayores y familias en situación

de vulnerabilidad o amenaza de derechos.

• Garantizar el derecho de todas las mujeres del municipio de Sut

Derecho de Existencia 
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MUNICIPIO DE SUTAMARCHÁN

NIT: 800 030 988-1 

DESPACHO ALCALDÍA 

"SUTAMARCHÁN, POR UNA ALCALDÍA PARTICIPATIVA  2012 - 2015"

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

 S
U

B
T

O
T

A
L

 

20
13

 Valor Actual  

Línea Base 

31/12/2011

V/esperad  

31/12/2013

INDICADOR

CODIGO 

META

EJE PROGRAMATICO/ 

SECTOR/           

PROGRAMA/           

SUBPROGRAMA

ESTRATEGIAS META A 2013

 

R
E

S
P

O
N

S
A

B

L
E

S
 

Nombre

               285.014 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I. ATENCIÓN A LA POBACION VULNERBLE                250.760 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Apoyo a  la atención al adulto mayor

Apoyar al 100% de los 

adultos mayores en 

condiciones de pobreza o 

pobreza extrema

% de adultos mayores en 

condiciones de pobreza o 

pobreza extrema atendidos 

66,29% 5%                  15.570 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Creación o adecuación del centro 

geriátrico

Construcción y puesta en 

marcha del centro 

Geriátrico

N° de beneficiados con el 

Centro Geriátrico del 

Municipio de Sutamarchán

Construcción y 

puesta en marcha 

del centro 

Geriátrico

N° de 

beneficiados con 

el Centro 

Geriátrico del 

Municipio de 

Sutamarchán

               200.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Adecuación de espacios, para el

encuentro y desarrollo de actividades

productivas de la población limitada

físicamente

Adecuar un espacio

N° de espacios adecuados

para poblacion con

limitacion fisica 

0 1                  30.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Inclusion de la poblacion 

discapacitada en programas sociales 

del municipio

incluir un promedio de 7 

discapacitados al mes 

Promedio de 

discapacitados incluidos a 

programas sociales al mes 

0 7                    5.190 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

II. SUPERACIÓN DE LA POBREZA                  34.254 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Apoyo a los programas de familias en 

acción
                 18.684 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Apoyo a Programa de acción social 

red Unidos 
                   5.190 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Programas 

Municipales 

Apoyo en Inhumación y entierro de 

cadáveres de pobres de solemnidad 

Apoyar el servicio de

entierro de cadaveres a

toda la poblacion que lo

requiera

% de casos apoyados /%

de casos registrados x 100
0% 25%                    5.190 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Poblacion  Desplazada 

Elaborar y desarrollar el Plan integral 

de Atención a la población 

desplazada residente en el Municipio.

Ejeuctar una fase del PIPD
Fases Ejecutadas / Fases 

Proyectadas * 100%
0 1                    5.190 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 SECTOR ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES 

Adulto Mayor 

• Promover acciones coordinadas para reducir significativamente la desigualdad y la pobreza extrema en el municipio.

• Garantizar la atención y reparación integral de las víctimas de la violencia que residen en el territorio. 
OBJETVO SECTORIAL

((N° de Familias en

Situacion de Pobreza Inicial

- N° de Familias en

Situacion de Pobreza

Final)/N° de Familias en

Situacion de Pobreza

Inicial)  x100

Sin Informacion 30%

Reducir en un 30% el

número de familias en

situación de pobreza

Población 

discapacitada

Programas Nacionales 
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MUNICIPIO DE SUTAMARCHÁN

NIT: 800 030 988-1 

DESPACHO ALCALDÍA 

"SUTAMARCHÁN, POR UNA ALCALDÍA PARTICIPATIVA  2012 - 2015"

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

 S
U

B
T

O
T

A
L

 

20
13

 Valor Actual  

Línea Base 

31/12/2011

V/esperad  

31/12/2013

INDICADOR

CODIGO 

META

EJE PROGRAMATICO/ 

SECTOR/           

PROGRAMA/           

SUBPROGRAMA

ESTRATEGIAS META A 2013

 

R
E

S
P

O
N

S
A

B

L
E

S
 

Nombre

                   1.038 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I. PARTICIPACIÓN SOCIAL                    1.038 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Fomento de jornadas de trabajo

social comunitario

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Convocatorias permanentes a la

comunidad a brigadas de salud, de

limpieza, y apoyo al turismo.

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Firma de alianzas y convenios entre

el sector público, privado y las

comunidades en pro del desarrollo

comunitario

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Rendicion de Cuentas 

Convocar a la comunidad a espacios

de rendición de cuentas de la

Administración Municipal

Realizar una jornada de

rendición de cuentas por lo

menos una vez al año.

N° de Reuniones de 

Rendicion de Cuentas 

conla poblacion 

0 4                       208 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

                 42.039 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I. MANEJO INTEGRAL DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA                  42.039 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Elaborar un Plan para la

atención de las

comunidades de mayor

riesgo y vulnerabilidad.

Plan para la atención de las 

comunidades de mayor 

riesgo y vulnerabilidad.=1

0 1                  18.684 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Elaborar el Plan de

Prevención y protección de

derechos Humanos y

Derecho Internacional

Humanitario.

Plan de Prevención y 

protección de derechos 

Humanos y Derecho 

Internacional Humanitario 

=1

0 1                       519 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

reducir a 0 los casos de

violencia intrafamiliar 

N° de casos identificados 

de violencia intrafamiliar 
5 0                    2.076 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Elaborar el Plan Integral de

Convivencia y Seguridad

Ciudadana (PICS)

Plan Integral de 

Convivencia y Seguridad 

Ciudadana (PICS) 

formulado y en ejecución = 

1

0 1                  20.760 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

                      830 0% 25%

Fomentar la participación de la comunidad en formas asociativas que faciliten el

desarrollo Integral del Municipio

SECTOR JUSTICIA, ORDEN PÚBLICO, SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y PROTECCIÓN DEL CIUDADANO  

SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO Y PARTICIPACION

Se coordinará y cofinanciará la

implementación del Sistema de

Responsabilidad Penal de

Adolescentes.

Seguridad y 

Convivencia

OBJETVO SECTORIAL

Participacion 

Comunitaria

Realizar 1 proyecto de

mejoramiento de

infraestructura con la

participación de la

comunidad en cada una de

las veredas.

N°de proyectos de 

mejoramiento de 

infraestructura/N° de 

Veredas) X 100

Se destinaran recursos para atender

las problemáticas de violencia,

delincuencia, seguridad y crimen que

se presentan en la jurisdicción.

OBJETVO SECTORIAL

• Apoyar con recursos la labor que realiza la fuerza pública

• Preservar y mantener el orden público

• Generar condiciones de seguridad ciudadana
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MUNICIPIO DE SUTAMARCHÁN

NIT: 800 030 988-1 

DESPACHO ALCALDÍA 

"SUTAMARCHÁN, POR UNA ALCALDÍA PARTICIPATIVA  2012 - 2015"

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

 S
U

B
T

O
T

A
L

 

20
13

 Valor Actual  

Línea Base 

31/12/2011

V/esperad  

31/12/2013

INDICADOR

CODIGO 

META

EJE PROGRAMATICO/ 

SECTOR/           

PROGRAMA/           

SUBPROGRAMA

ESTRATEGIAS META A 2013

 

R
E

S
P

O
N

S
A

B

L
E

S
 

Nombre

B. EJE ECONOMICO                550.411 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

                   5.190 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I. FOMENTO A LA ECONOMÁ MUNICIPAL Y REGIONAL                    5.190 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Gestionar con entidades  del nivel 

departamental y nacional así como 

con entidades no gubernamentales  el 

acompañamiento para emprender 

procesos de fortalecimiento 

económico local 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Realizar alianzas público – privadas 

que impulsen el desarrollo económico 

del municipio

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Promover la participación del sector 

privado  en la formulación de 

proyectos que acrecienten  y 

optimicen la economía local

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Hacer partícipes a las universidades y 

centros de formación para que 

adelanten en el municipio de 

Sutamarchán, proyectos productivos 

que vinculen a la comunidad.

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Apoyar la conformación de figuras 

asociativas orientadas a la inversión 

y/o   innovación en cualquier sector 

productivo a nivel local o regional

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

                   1.142 
 Todos los 

funcionarios y 
 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I. FOMENTO DEL EMPLEO DIGNO                    1.142 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Formación y asesoría empresarial en

las áreas de mercado, finanzas,

recurso humano y desarrollo

organizacional

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Capacitar a la comunidad en

formación empresarial  

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Reducir la tasa de

desempleo del municipio en

un 50% durante el

cuatrienio.

Tasa de desempleo del 

municipio de Sutamarchán 

≤ 4,5% de la población 

laboralmente activa

9% ≤ 4,5%                       623 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

                        -   

0Formación empresarial 

•Promover el crecimiento económico y el cambio estructural que, mediante la 

utilización del potencial del desarrollo en el territorio, conduzca a aumentar el empleo, 

los ingresos y la calidad de vida de la población Sutamarchense.

• Promover  la generación de empleo productivo que le brinde a la población 

Sutamarchense una remuneración digna

Realizar una capacitacion 

anual en temas salariales,  

empleo, emprenderismo, 

etc.

N° de capacitaciones 

realizadas en el cuatrienio

PROMOCION Y FOMENTO AL DESARROLLO ECONOMICO

PROTECCIÓN Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO

OBJETVO SECTORIAL

                      519 

0 2                    5.190 

1

OBJETVO SECTORIAL

Impulso a proyectos 

porductivos 

Apoyar  2 proyectos 

productivos de alto impacto 

a nivel municipal o regional

1
Cooperación público 

Privada

Realizar una reunión anual 

con el sector privado para 

concertar políticas y 

acciones que mejoren e 

impulsen la economía del 

municipio

N° de Reuniones 

realizadas en el cuatrienio
0

N° de proyectos 

productivos de alto impacto 

municipal o regional 

apoyados 
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MUNICIPIO DE SUTAMARCHÁN

NIT: 800 030 988-1 

DESPACHO ALCALDÍA 

"SUTAMARCHÁN, POR UNA ALCALDÍA PARTICIPATIVA  2012 - 2015"

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

 S
U

B
T

O
T

A
L

 

20
13

 Valor Actual  

Línea Base 

31/12/2011

V/esperad  

31/12/2013

INDICADOR

CODIGO 

META

EJE PROGRAMATICO/ 

SECTOR/           

PROGRAMA/           

SUBPROGRAMA

ESTRATEGIAS META A 2013

 

R
E

S
P

O
N

S
A

B

L
E

S
 

Nombre

               483.040 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I. FORMACION Y ASISTENCIA TECNICA AGROPECIARIA PRODUCTIVA                483.040 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Apoyo al desarrollo de las actividades

campesinas

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Adecuada asistencia técnica

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Fortalecimiento de programas

agrícolas

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Fortalecer la actividad agropecuaria

adecuada a través de la capacitación

y asesoría al campesino en la

utilización de los recursos en la

siembra, fumigación, almacenamiento

y comercialización de sus productos

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Se apoyara el mejoramiento genético

de ganado bovino 

Apoyar el Emprendimiento

de 2 proyectos de

mejoramiento de razas de

bovinos

N° de proyectos apoyados 

/ N° de proyectos 

establecidos en la meta X 

100

0 25%                  15.570 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Apoyar la Construcción de

Reservorios mediante la adquisicion y

uso de una retroescavadora de oruga 

Adquisición de una 

retreexcavadora de Oruga

N° de Retroexcavadoras 

adquiridass
0 1                400.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Se gestionara la consecución de un

tractor para el beneficio del

campesino

Adquisicion de 1 tractor 

para servicio de la 

poblacion Sutana

N° de Tractores adquiridos 0 1                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Nuevos Proyectos 
Se sembraran alevinos de trucha arco

iris en el rio de Sutamarchán.

Impulsar tres proyectos de 

alevinos de trucha arco iris 

en el rio de Sutamarchán

N° de Alevinos de Trucha 

funcionando con el apoyo 

del Municipio

0 3                    5.190 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Reconocimiento al 

Campesino 

Reconocer la consagrada actividad

del campesino a través de la

celebración del día del campesino

dado que son los impulsadores del

sector principal de la economía de

Sutamarchán

Celebracion Anual del Día 

del Campesino

N° de Celebraciones del 

Día del campesinos 

realizadas en el cuatrienio

0 1                  31.140 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

                 61.039 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I. CONSOLIDACIÓN TURÍSTICA                  61.039 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Mejorar las vías de acceso al

Municipio

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Mejora la prestación de servicios

públicos esenciales en el municipio.

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Gestionar la construcción de la

infraestructura adecuada - caseta

Turística que se convierta en un sitio

atractivo que le ofrezca diferentes

servicios a los visitantes

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Infraestructura y 

equipos de  

Producción 

• Fortalecer la actividad agropecuaria mediante el acompañamiento y la capacitación 

orientados a tecnificar los procesos y generar valor agregado a la producción. 

DESARROLLO RURAL Y ASISTENCIA TÉCNICA

OBJETVO SECTORIAL

Infraestructura para el 

Turismo 

Construcción de  una 

Caseta Turística 

N° de  Caseta Turística 

construídas 
0 1                         60 

Capacitación y 

Asistencia Técnica

Realización de 2 

capacitaciones anuales en 

materia de uso de los 

recursos en la siembra, 

fumigación, 

almacenamiento y 

comercialización de sus 

productos

N° de Capacitaciones 

realizadas / N° de 

capacitaciones 

programadas

0 2

• Consolidar el turismo como la fuente  generadora  de ingresos más importante para el 

Municipio  de Sutamarchán.

DESARROLLO DEL TURISMO

OBJETVO SECTORIAL

                 31.140 
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MUNICIPIO DE SUTAMARCHÁN

NIT: 800 030 988-1 

DESPACHO ALCALDÍA 

"SUTAMARCHÁN, POR UNA ALCALDÍA PARTICIPATIVA  2012 - 2015"

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013
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 Valor Actual  

Línea Base 

31/12/2011

V/esperad  

31/12/2013

INDICADOR

CODIGO 

META

EJE PROGRAMATICO/ 

SECTOR/           

PROGRAMA/           

SUBPROGRAMA

ESTRATEGIAS META A 2013

 

R
E

S
P

O
N

S
A

B

L
E

S
 

Nombre

Gestionar convenios con entidades y

universidades la capacitación en

Hotelería y Turismo dirigida a la

población municipal

Realizar un convenio de 

capacitacion o proyecto 

turístico anual

N° de convenios en el 

cuatrienio 
0 1                           1 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Apoyar la realización de eventos 

culturales, sociales, deportivos, 

recreativos, eco - turístico y artesanal

Apoyar el 100% de eventos 

culturales,sociales, 

deportivos, recreativos, eco 

- turístico y artesanal

N° de eventos apoyados 

por la administracion / N° 

de eventos realizados  

0 25%                    1.038 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Potencialización del 

Turismo 
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MUNICIPIO DE SUTAMARCHÁN

NIT: 800 030 988-1 

DESPACHO ALCALDÍA 

"SUTAMARCHÁN, POR UNA ALCALDÍA PARTICIPATIVA  2012 - 2015"

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013
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L
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 Valor Actual  

Línea Base 

31/12/2011

V/esperad  

31/12/2013

INDICADOR

CODIGO 

META

EJE PROGRAMATICO/ 

SECTOR/           

PROGRAMA/           

SUBPROGRAMA

ESTRATEGIAS META A 2013

 

R
E

S
P

O
N

S
A

B

L
E

S
 

Nombre

C. EJE AMBIENTE CONSTRUIDO             1.883.448 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

               391.344 
 Todos los 

funcionarios y 
 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I.ACUEDUCTO                211.913 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Promover la conservación de las

áreas de importancia estratégica de

recursos hídricos que surten de agua

los acueductos municipales.

Adquisición de 5 Ha. de 

importancia estratégica 

para la conservación de 

recursos hídricos que 

surten de agua los 

acueductos municipales

N° de HaA Adquiridas / N° 

de Ha. Proyectadas 
0 ≥1                  17.788 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Implementar el plan maestro de

acueducto; optimización del sistema.

Ejecutar el 100% del Plan 

Maestro de Acueducto  

% de avance en obras del 

Plan Maestro de Acueducto
0% 25%                    2.625 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

realizar la adecuacion los 

puntos críticos de la red de 

Abastecimiento del Casco 

urbano

N° de puntos criticps 

criticos reparados / N° de 

puntos críticos existentes 

0% 25%                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Optimizar la planta de 

tratamiento de agua Casco 

Urbano

N° de PTAP Optimizadas 

Casco urbano /N° de PTAP 

Existentes Casco Urbano

0 1                150.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Cobertura Rural 
Mejoramiento  de la infraestructura en 

acueductos rurales.

Optimización de dos  

acueductos rurales

N° de acueductos 

Optimizados / Meta 

establecida x100

0% 25%                  35.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Calidad de Agua 

Realizar control en el proceso de

potabilización del sistema de

acueducto del casco urbano municipal

con el fin de garantizar reducción total

en el nivel de riesgo de calidad de

agua.

Garantizar la prestación del 

servicio de acueducto en el 

casco urbano del municipio 

con un IRCA inferior a 4%

% de IRCA 32% 3%                  10.500 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

II. ALCANTARILLADO                141.025 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Mantenimiento a la red de

Alcantarillado Sanitario 

Realizar mantenimiento al 

100% de la red de 

alcantarillado sanitario del 

casco urbano del municipio

N° de Metros lineales de 

Red de alcantarillado 

Sanitario con mantenimieto 

/ Total de la Red

0% 25%                  11.025 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Construccion de alcantarillado Pluvial
Construir 400 m de 

alcantarillado pluvial

No. De metros de red de 

alcantarillado pluvial 

construido

25%                130.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Tratamiento de Aguas

Residuales 

Gestionar recursos para Construcción

de la planta de tratamiento de aguas

residuales municipales 

Construir el 50% de la

planta de tratamiento de

aguas residuales

% de avance en la

construccion de  la PTAR
0% 5%                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Optimizacion sistema de acueducto 

del casco urbano

• Incrementar la cobertura de los servicios.

• Mejorar la calidad del agua para consumo humano.

• Fortalecer la gestión ambiental en la prestación de los servicios de agua y

saneamiento

SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Cobertura Urbana

OBJETVO SECTORIAL

Cobertura Urbana
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MUNICIPIO DE SUTAMARCHÁN

NIT: 800 030 988-1 
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INDICADOR
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SUBPROGRAMA

ESTRATEGIAS META A 2013
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E

S
P

O
N

S
A

B

L
E

S
 

Nombre

III. ASEO                  25.950 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Garantizar la prestacion del servicio

de aseo a toda la poblacion urbana
                   4.152 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Garantizar la prestación del Servicio

de aseo áreas públicas y

mantenimiento zonas verdes.

                        -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Implementar el Plan de gestión

integral de residuos  sólidos PGIRS.

Implementar el 100% del 

PGIRS

% de avance en la 

implementación 
0% 25%                    1.038 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Asegurar el Transporte y la adecuada

disposición de residuos sólidos

generados en el casco urbano del

municipio de Sutamarchán

Transportar el 100% de los 

residuos sólidos generados 

en el casco urbano del 

Municipio de Sutamarchán 

(Ton. residuos sólidos 

transportados / Ton. 

residuos sólidos 

producidas)x100

100% 25%                  20.760 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

IV. ASEGURAMIENTO                  12.456 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Apoyar la participación del municipio 

de Sutamarchán en los procesos 

regionales encaminados a mejorar las 

condiciones de prestación y operación 

de los servicios públicos domiciliarios.

Participar en los proyectos  

regionales para la 

optimizacion de la 

prestacion de los servicios 

públicos domiciliarios 

(N° de proyectos 

regionales de APSB en los 

que participa el municipio / 

Total de proyectos 

regionales desarrollados  

en APSB) x100

0 25%                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Obtener la Certificacion 

para la prestacion de SPD, 

por parte de la 

Superintendencia

Certificacion Superservicios 0% 25%                    8.400 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Adquirir un software que 

permita manejar la 

informacion comercial y 

financiera de la USP y 

facilite el cargue SUI

% de procesos de la USP 

sistematizados 
0 25%                  12.456 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

               517.647 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I.ENERGÍA ELECTRICA                    1.038 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Cobertura Urbana y 

rural 

Construcción y mantenimiento de

redes eléctricas

Electrificar el 100% de los 

Hogares del Municipio de 

Sutamarchán 

(N° de Viviendas con 

servicio de energía 

eléctrica /N° total de 

Viviendas)  X 100

91% 3%                    1.038 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I. ALUMBRADO PÚBLICO                  16.608 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Cobertura Urbana 

Garantizar la cobertura total de

alumbrado público en el casco urbano

del municipio

 100% de Alumbrado 

público en el casco urbano

% de cobertura en 

alumbrado público en el 

casco urbano

70% 10%                  16.608 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

II. GAS NATURAL                           1 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

25%

(Poblacion con servicio de 

aseo / poblacion total 

Casco Urbano )  x 100

95,1%

• Mejorar la infraestructura para la prestación del servicio de energía eléctrica en la

zona rural del municipio

• Gestionar la ampliación de cobertura de Gas Natural Domiciliario en el casco urbano

del Municipio de Sutamarchán.

• Gestionar ante el Minist

Cobertura Urbana

OTROS SERVICIOS PÚBLICOS 

OBJETVO SECTORIAL

Disposicion Final 

Esquema de 

Prestacion de Servicios 

Sistematizar los procesos de

facturación y gestión comercial de la

entidad prestadora de servicios

públicos de acueducto, alcantarillado

y aseo del municipio

100% de la Poblacion 

Urbana con servicio de 

Aseo 
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O
N

S
A

B

L
E
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Nombre

Cobertura Urbana

Gestión para la ampliación de

cobertura de Gas Natural Domiciliario

en el casco urbano del municipio.

100% de hogares del casco 

urbano del municipio con 

Gas natural Domicilario

(N° de Viviendas del Casco 

Urbano con GND /N° total 

de Viviendas)  X 100

61% 3%                           1 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

III. INTERNET                500.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Realizar convenios para fomento de

TICs

Gestionar recursos para la

construcción de Centro

Multiservicios TICs

N° de Salas Multimedia un

funcionamiento
0 1                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Realizar la gestión necesaria para la

instalación de Internet inalámbrico

gratuito

100% del casco urbano con 

internet inalámbrico gratuito

% del área del casco 

urbano con Internet 

Inalámbrico/Área Total del 

casco urbano 

0% 25%                500.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Red Inalámbrica 
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O
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S
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B
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E
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Nombre

               443.400 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I.  VIVIENDA DIGNA                443.400 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Soluciones de Vivienda

Plan de acción con enfoque a la

culminación del proyecto de

construcción de vivienda urbana

Construir 50 soluciones de 

vivienda en territorio del 

municipio de Sutamarchán

Soluciones de vivienda 

construidas / Soluciones de 

vivienda proyectadas X 100

0% 25%                131.900 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Mejoramiento de 

Vivienda

Mejoramiento de vivienda en aquellos

casos donde no exista unidad

sanitaria, o se registre hacinamiento,

lo cual eleva los índices de pobreza

Proporcionar 200 

mejoramientos de vivienda, 

mediante la construcción de 

unidades sanitarias a las 

familias que carezcan de 

este servicio.

Unidades sanitarias 

construidas / Unidades 

sanitarias Proyectadas  X 

100

589 viviendas sin 

unidad sanitaria 

430 viviendas sin 

unidad sanitaria
               311.500 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

               260.019 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I.  MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA VIAL                260.019 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Vías Rurales 

En coordinación con las juntas de

Acción Comunal se generara empleo

en todas las veredas mediante la

utilización de la mano de obra

Campesina para el mantenimiento de

las vías rurales. Haremos convites

pero pagándole al campesino por su

trabajo.

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Maquinaria para 

mantenimiento vial 

Mantenimiento 100% de maquinaria

municipal

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Vías Urbanas
Se realizara el mantenimiento de las 

vías urbanas.

Señalización de todas las 

vías del municipio

(Vías Señalizadas / Total 

Vías existentes) x 100
0% 25%                  51.900 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

               271.038 
 Todos los 

funcionarios y 
 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I.  MEJORAMIENTO DE EQUIPAMIENTO MUNCIPAL:                271.038 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Gestionar la construcción de un

centro de acopio

Construir la primera fase de 

un centro de acopio

% de avance en la 

construccion de un centro 

de acopio

0% 8%                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Gestionar la modernizacion y

mejoramiento de la plaza de mercado

Modernizar el 40% de la 

infraestructura de la plaza 

de mercado.

% de avance en la 

modernizacion de la 

infraestructura de la plaza 

de mercado

0% 10%                  80.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Construcción de Parador Turístico 
Construcción de Parador 

Turístico 

N° de casetas turisticas 

existentes y en 

funcionamiento 

0 1                  50.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Construcción  y  adecuacion de la 

morgue  munnicipal

contar con la morgue al 

servicio dela poblacion 

sutana

N° de morgue existentes y 

en funcionamiento 
0 1                    1.038 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

               208.119 

Infraestructura 

municipal 

Realizar el mantenimiento

permanente, conservación,

restablecimiento de

bancadas, construcción de

obras de arte, explanación,

afirmado y señalización del

100% de las vías rurales

• Mejorar la calidad de vida de la población más vulnerables y con mayores índices de

NBI en el Municipio a través de entregas integrales de mejoramiento de vivienda y/o

construcción de unidades de vivienda en el sector municipal

SECTOR EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 

Vías rurales con 

mantenimiento / Vías 

Rurales Existentes X 100

OBJETVO SECTORIAL

0 25%

SECTOR VIVIENDA

OBJETVO SECTORIAL

SECTOR VÍAS Y TRANSPORTE 

OBJETVO SECTORIAL
• Reducir las dificultades de comunicación por vía terrestre y vehicular que tienen los

habitantes del Municipio de Sutamarchán

• Recuperar y/o mejorar las condiciones de infraestructura pública de interés general
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Nombre

Gestión de recursos financieros con

diferentes entidades para optimizar la

infraestructura pública del municipio

Puesta en funcionamiento 

de la finca Capellanía

 finca La Capellanía en 

funcionamiento 
0 1                140.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Arreglo del Palacio Municipal
Remodelación del palacio 

municipal

(N° de dependencias y 

áreas comunes 

remodeladas/Total 

dependencias y areas 

comunes del Palacio 

Municipal )x 100

0% 25%                  95.190 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

D. EJE AMBIENTAL                174.863 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

                 57.263 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I.  DELIMITACIÓN DE ÁREAS PÁRAMOS Y HUMEDALES                     5.250 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Ecoregiones 

Con el apoyo de la Corporación

Autónoma Regional de Boyacá,

establecer las Ecoregiones

Estratégicas que permitan la

protección de áreas de interés

ambiental, tales como páramos,

humedales.

Establecer ecoregiones de

acuerdo con lo lineamientos

establecidos por la

Corporación Autónoma

Regional de Boyacá 

N° de ecoregiones 

establecidas
0 1                  10.500 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

II.  ÁREAS FORESTALES                  10.500 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Programas de  

capacitación ambiental 

a la comunidad

Convenios con la Corporación

ambiental Directiva 007 de 2009

realizar 12 capacitaciones a 

lo largo del cuatrenio

capacitaciones ralizadas / 

capacitaciones proyectadas
0% 25%                  10.500 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

III.  TASAS DE DEFORESTACIÓN                  10.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Protección de la 

Cobertura boscosa

Realizar monitoreo constante a los

programas de reforestación con el fin

de garantizar su continuidad y

resultados

Gestionar ante la Corporación

Autónoma Regional y el Ministerio de

Medio Ambiente, recursos para el

fomento de la cobertura boscosa del

mun

Realizar monitoreo 

constante a los programas 

de reforestación.

N° de informes de 

monitoreo de programas de 

reforestación / programas 

de reforestación 

emprendidos X 100

0% 25%                  10.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

IV.  RONDAS HÍDRICAS Y ADQUISICIÓN DE ÁREAS DE INTERÉS PARA ACUEDUCTOS MUNICIPALES                  31.513 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Participar y cooperar en los procesos

de ordenación y manejo de las

cuencas Hídricas emprendidos por la

Autoridad Ambiental Competente.

Participar y cooperar en el

100% de los procesos de

ordenación y manejo de las

cuencas Hídricas

emprendidos por la

Autoridad Ambiental

Competente.

Procesos de ordenación y 

manejo de las cuencas  

Hídricas apoyados por la 

Administración Municipal / 

Procesos de ordenación y 

manejo de las cuencas  

Hídricas ralizados en el 

área por AAC

0 25%                  26.262 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

ralizar las acciones establecidas en el

PSMV

alcanzar las metas fijadas a 

corto plazo en el PSMV

% de metas PSMV 

alcanzadas
0 10%                    5.251 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

• Promover y ejecutar programas de conservación y recuperación del el medio

ambiente y los recursos naturales renovables del Municipio

Programas de

descontaminación de

cuerpos de agua

Infraestructura 

municipal 

SECTOR MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES RENOVABLES:

OBJETVO SECTORIAL
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SECTOR/           

PROGRAMA/           

SUBPROGRAMA

ESTRATEGIAS META A 2013
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N
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Nombre

                 63.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I.  REDUCCIÓN DE RIESGOS                  63.000 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Sistema de Inventario Nacional de

Asentamiento en riesgo de desastres.

Alimentar Sistema de 

Inventario Nacional de 

Asentamiento en riesgo de 

desastres.

Sistema de Inventario 

Nacional de Asentamiento 

en riesgo de desastres con 

información Municipal 

fidedigna

0 1                    5.250 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Reactivar El Comité de prevención y

atención de desastres y dotar de los

elementos necesarios para enfrentar

cualquier emergencia

junta de atencion y 

prevencion de desastres 

consolidada y funcional

Junta Constituida y dotada 0 1                    3.150 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

En Coordinación con entidades

gubernamentales nacionales y

departamentales capacitar a la

comunidad y grupos de primeros

auxilios para que atiendan cualquier

caso de emergencia

100% de la poblacion 

estudiantil del nivel media 

vocacional capacitados en 

primeros auxilios

% de poblacion estudiantil 

de nivel MV capacitados en 

primero auxilios

0 1                    5.250 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Aumentar el conocimiento, monitoreo,

análisis y evaluación de las amenazas

Identificacion del 100% de 

las amenazas naturales y 

antropicas

N° de planes de 

prevencion implementados
0 1                    5.250 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Reubicación de 

viviendas localzadas 

en zona de riesgo

Proteger la vida y bienes de la

comunidad localizada en zonas de

alto riesgo

Reubicar 10 viviendas 

N° de viviendas  

reubicadas/ N° de 

viviendas en zona de riesgo

0 25                  44.100 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

                        -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I.  PLANEACIÓN TERRITORIAL                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Actualizacion del Esquema de 

Ordenamiento Territorial 

Formulación de la 

actualización del Esquema 

de Ordenamiento Territorial

EOT Formulado y en 

Ejecución 
0 1                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Actualizacion Catastral en la zona 

rural y urbana del municipio 

Actualizar la informacion 

catastral del 100% de los 

predios del municipio

Predios actualizados /Total 

Predios  X 100
0 25%                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

actualizacion de la estratificacion 

socio económica  en la zona rural y 

urbana del municipio 

Actualizar la estratificacion 

socioeconomica  del 100% 

de los predios del municipio

Predios actualizados /Total 

Predios  X 100
0 25%                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES

OBJETVO SECTORIAL

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

OBJETVO SECTORIAL

Plan de prevención y 

atención de desastres

• Prevenir o Mitigar la ocurrencia de eventos naturales, antrópicos e industriales. En

caso de que se presentan  dar una  respuesta oportuna y eficaz.

• Comprender y optimizar la estructura territorial, el uso y ocupación del suelo, su

utilización, dotación, equipamiento, la adecuación de lo físico espacial, infraestructura

en función del desarrollo humano integral sostenible

Optimizacion de la 

estructura territorial el 

uso y ocupación del 

suelo

Versión Preliminar

CALLE 4 N° 3-25, SEGUNDO PISO - TELÉFAX: (098) 725 12 55 - Cel: 310 267 07 82

www.sutamarchan-boyaca.gov.co - Email: alcaldía@sutamarchan-boyaca.gov.co
18 de 19



                                   

MUNICIPIO DE SUTAMARCHÁN

NIT: 800 030 988-1 

DESPACHO ALCALDÍA 

"SUTAMARCHÁN, POR UNA ALCALDÍA PARTICIPATIVA  2012 - 2015"

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 

PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2013

 S
U

B
T

O
T

A
L

 

20
13

 Valor Actual  

Línea Base 

31/12/2011

V/esperad  

31/12/2013

INDICADOR

CODIGO 

META

EJE PROGRAMATICO/ 

SECTOR/           

PROGRAMA/           

SUBPROGRAMA

ESTRATEGIAS META A 2013

 

R
E

S
P

O
N

S
A

B

L
E

S
 

Nombre

                 54.600 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

I.  ASOCIATIVIDAD DE MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA ALTO RICAURTE                  54.600 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Participación del municipio de

Sutamarchán en el proyecto

denominado “La Hora Menos”, -

construcción y adecuación del

corredor vial que comunica a los

municipios de Moniquirá, Santa Sofía,

Sutamarchán, Tinjacá, Ráquira,

Guachetá y Fúquene con la capital

Construcción o 

mejoramiento de 3 Km de 

vía

Km de vía construidos o 

mejojrados / Meta 

establecida  x 100

0 25%                         -   

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Vinculación del Municipio y

participación directa del Sutamarchán

en la construcción de un acueducto

regional que alimente las redes de los

siete municipios que integran la

provincia del Ricaurte Alto.

Sutamarchán estará 

beneficiado con la 

construcción del acueducto 

regional del Alto Ricaurte

N° de acueductos 

regionales en los que 

participa el Municipio de 

Sutamarchán.

0 1                  10.500 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Vinculación del Municipio de

Sutamarchán, al Proyecto Regional

denominado “Travesía de Diciembre

en la Ruta de los Dinosaurios

Recibir a 2000 turistas en el 

mes de diciembre de c/año

N° de participaciones en el 

proyecto “Travesía de 

Diciembre en la Ruta de los 

Dinosaurios” ≥ 3

0 3                  31.500 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Vinculación activa del Municipio de

Sutamarchán en la identificación y

formulación del Plan de Desarrollo

Turístico Regional, el cual incluirá a

los siete Municipios de la provincia

Ricaurte Alto

Cooperar en la formulación 

Plan de Desarrollo Turístico 

Regional de la provincia 

Ricaurte Alto

% de avance en la la 

formulación Plan de 

Desarrollo Turístico 

Regional de la provincia 

Ricaurte Alto

0 10%                  12.600 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

E. EJE INSTITUCIONAL Y ADMINSITRATIVO                  54.750 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

                 54.750 
 Todos los 

funcionarios y 
 Todos los 

funcionarios y 

I.  MODERNIZACIÓN INSTITUCIONAL                  54.750 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Programación de un cronograma de

capacitación y formación para los

servidores públicos.

100% de los funcionarios 

capacitados y actualizados 

en las funciones y 

actividades designadas en 

los próximos 4 años.

N° de funcionarios 

capacitados/N° total de 

funcionarios

0 25%                    5.250 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Reactivación del comité del control

interno

Implementación del MECI 

en el año 2012.

 % de avance en la 

Implementación del MECI.
0 25%                  10.500 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Dotar a todas las dependencias de los 

equipos y herramientas necesarias

para optimizar sus funciones.

Adquirir software que 

permitan organizar y 

agilizar los procesos de 

cobro

N° de software para 

organización de cobro 

adquiridos 

0 1                  28.500 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

Mantener actualizado el sistema de

archivo del municipio de acuerdo con

los lineamientos normativos vigentes 

100% de gestión 

documental de acuerdo con 

los lineamientos 

establecidos en la 

normatividad competente

% de cumplimiento en la 

gestión documental 
0 25%                  10.500 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

            5.046.737 

 Todos los 

funcionarios y 

asesores 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

OBJETVO SECTORIAL Garantizar altos índices de calidad en la Gestión Pública. 

Infraestructura 

Regional 

Turismo Regional

• Implementar soluciones de nivel regional a problemas y/o necesidades comunes con

nuestros municipios vecinos

Calidad administrativa

INVERSIÓN TOTAL

OBJETVO SECTORIAL

SECTOR REGIONAL 
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