
REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT.891801282-0

PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas de 

producto del cuatrienio

Valor 

esperado de 

las metas de 

producto 

durante el 

cuatrienio 

Indicadores de 

producto

Valor 

de la 

línea 

base

Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

1.1

1.1.1

1.1.1.1
ALIMENTACIÓN 

ESCOLAR

GARANTIZAR LA

ALIMENTACION ESCOLAR AL

TOTAL DE ESTUDIANTES DE

EDUCACION PREESCOLAR

HASTA MEDIA TECNICA

DURANTE EL 90% DEL

PERIODO EDUCATIVO 

0,90

NUMERO DE MESES 

DE SERVICIO DE 

RESTAURANTE 

ESCOLAR/NUMERO 

DE MESES DEL 

PERIODO 

ESCOLAR*100 

0,80 65.198.000,00 90%

Celebrar 

convenio con icbf 

– gobernación de 

Boyacá

Gestionar la 

celebración de 

convenio con 

entidades 

Departamentales

Alcalde Municipal

1.1.1.3
SERVICIOS 

PUBLICOS

GARANTIZAR EL PAGO DE

SERVICIOS PUBLICOS (

ENERGIA, ACUEDUCTO,

ASEO Y ALCANTARILLADO)

EN LOS OCHO (8) CENTROS

EDUCATIVOS DURANTE EL

CUATRENIO 

1,00

NUMERO DE 

CENTROS 

EDUCATIVOS CON 

PAGO DE SERVICIOS 

PUBLICOS/TOTAL 

CENTROS 

EDUCATIVOS*100

1,00 7.000.000,00 100%

Concientizar 

sobre el uso 

racional de los 

servicios 

públicos.

Realizar el pago de 

las facturas emitidas 

por las empresas 

prestadoras de 

servicios publicos, 

dentro de los plazos 

correspondientes

Secretario de 

Hacienda 

Municipal

1.1.1.4
SUBSIDIO 

ESCOLAR

DESARROLLAR A PARTIR

DEL SEGUNDO AÑO DE

MANDATO UN PROGRAMA DE 

SUBSIDIO ESCOLAR

CONSISTENTE EN ENTREGA

DE KITS ESCOLARES O

UNIFORMES SEGÚN LA

NECESIDAD A 50

ESTUDIANTES DE ESCASOS 

0,13

NUMERO DE 

ESTUDIANTES 

ATENDIDOS 

ANUALMENTE CON 

SUBSIDIO/NUMERO 

TOTAL DE 

ESTUDIANTES*100

0,00 3.000.000,00 1

Priorizar de 

acuerdo con las 

bases de sisben 

y grupos 

vulnerables

Contratar el 

suministro de kits 

escolares para ser 

entregados a la 

población subsidiada

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

EDUCACIÓN

TODOS ESTUDIANDO
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Meta 
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1.1.2

1.1.2.1

MANTENIMIENTO, 

CONTRUCCION Y

ADECUACION 

INFRAESTRUCTU

RA FISICA 

REALIZAR MANTENIMIENTO A

LA INFRAESTRUCTURA DE

100% DE LOS CENTROS

EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO

DE SAN EDUARDO DURANTE

EL CUATIRENIO 

1,00

NUMERO DE 

CENTROS 

EDUCATIVOS CON 

MANTENIMIENTO 

DURANTE EL 

CUATRIENIO/NUMER

O TOTAL DE 

CENTROS 

EDUCATIVOS*100

1,00 12.000.000,00 2

Realizar proceso de 

contratación de las 

obras publicas para el 

mantenimiento de  los 

centros educativos de 

acuerdo con el PEI

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

1.1.2.2

DOTACION 

PLANTELES 

EDUCATIVOS 

APOYAR A LA DOTACION DE

8 CENTROS EDUCATIVOS

DEL MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO DURANTE EL

CUATRIENIO

1,00

NUMERO DE 

CENTROS 

EDUCATIVOS 

DOTADOS/TOTAL 

CENTROS 

EDUCATIVOS*100

1,00 10.916.000,00 2

Priorizar las 

necesidades de 

cada centro 

educativo.

Realizar proceso de 

contratación para el 

suministro de 

elementos de dotación 

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

1.1.2.4

CAPACITACION 

PARA LA CALIDAD

EDUCATIVA 

REALIZAR UNA (1) JORNADA

DE CAPACITACION ANUAL

DIRIGIDA PERSONAL

DOCENTE DEL MUNICIPIO DE

SAN EDUARDO

4,00

NUMERO DE 

JORNADAS DE 

CAPACITACION 

REALIZADAS POR EL 

MUNICIPIO

0,00 1.000.000,00 1

Gestionar la 

participación de 

entidades públicas 

y privadas.

Realizar el proceos de 

contratacion de 

servicios profesionales 

para el desarrollo de la 

jornada de 

capacitacion.

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

1.1.2.4

CAPACITACION 

PARA LA CALIDAD

EDUCATIVA 

REALIZAR ANUALMENTE

TALLER DIRIGIDO A

ESTUDIANTES DE ULTIMO

GRADO DE EDUCACION

MEDIA CON ENTREGA DE

MATERIAL PARA CREAR

HABILIDADES Y DESTREZAS

EN EL DESARROLLO DE LAS 

4,00

NUMERO DE 

TALLERES DE 

CAPACITACION 

REALIZADOS POR EL 

MUNICIPIO

0,00 1.000.000,00 1

Aunar esfuerzos 

para la realización 

del taller con el 

personal docente 

de la institución.

Realizar el proceso de 

contratación para 

adquirir material de 

apoyo para el 

desarrollo de la 

capacitacion

Alcalde Municipal - 
Secretario de 
planeación - 

Secretario de 
Gobierno

CALIDAD EDUCATIVA PARA TODOS 
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1.2.1

1.2.1.1

AFILIACION 

REGIMEN 

SUBSIDIADO 

MANTENER LA COBERTURA

DEL REGIMEN SUBSIDIADO

EN EL 100% DE LA

POBLACION DEL MUNICIPIO

DE SAN EDUARDO DURANTE

LOS CUATRO AÑOS DEL

PERIODO DE GOBIERNO 

1,00

(POBLACION 

AFILIADA AL 

REGIMEN 

SUBSIDIADO + 

AFILIADOS AL 

REGIMEN 

CONTRIBUTIVO)/TOT

1,00 331.699.689,00 100%

Mantener 

actualizada la 

base del datos 

del sisben del 

municipio

Celebrar contratos 

para la 

administracion de 

recursos del 

regimen subsiado

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

1.2.1.2

AUDITORIA 

REGIMEN 

SUBSIDIADO 

MANTENER VIGILANCIA Y

CONTROL A LA EJECUCION

DEL 100% DE CONTRATOS

DEL REGIMEN SUBSIDIADO

DURANTE EL CUATRIENIO 

1,00

(NUMERO DE 

CONTRATOS 

CELEBRADOSCON 

ARS/NUMERO DE 

CONTRATOS 

AUDITADOS)*100

1,00 12.467.620,00 100%

Celebrar contrato de 

Auditoria al Regimen 

subsiadon en salud

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

1.2.2

1.2.2.1 SALUD INFANTIL

DESARROLLAR EL

PROGRAMA AIEPI

ATENDIENDO EL 100% DE LA

POBLACION INFANTIL

REGISTRADA EN EL SISBEN

DURANTE EL CUATRIENIO 

1,00

NUMERO DE NIÑOS 

ATENDIDOSPROGRA

MA AIEPI/NUMERO 

DE NIÑOS 0-5 AÑOS 

SISBEN*100

1,00 2.000.000,00 1

Vincular en el 

proceso de 

sensibilización a 

las diferentes 

instituciones 

municipales

Celebrar convenio 

para el desarrollo del 

programa AIEPI 

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.2.2.1 SALUD INFANTIL

DESARROLLAR EL

PROGRAMA AMPLIADO DE

INMUNIZACIONES CON EL

100% DE LA POBLACION

INFANTIL EXISTENTE EN EL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO, SEGÚN DATOS

SISBEN; DURANTE EL 

1,00

NUMERO DE NIÑOS 

ATENDIDOSPROGRA

MA PAI/NUMERO DE 

NIÑOS 0-5 AÑOS 

SISBEN*100

1,00 1

Vincular en el 

proceso de 

sensibilización a 

las diferentes 

instituciones 

municipales

Celebrar convenio 

para el desarrollo del 

programa AIEPI 

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

1.2.2.2
SALUD SEXUAL Y

REPRODUCTIVA

DESARROLLAR 2 TALLERES

ANUALES DE

SENSIBILIZACION DIRIGIDOS

A ADOLESCENTES PARA

PREVENIR 

EMBARAZOS(CONPES147/201

2)

1,00

NUMERO DE 

TALLERES 

DESARROLLADOS 

CON 

ADOLESCENTES/NU

MERO DE TALLERES 

PROPUESTOS*100

0,00 1.000.000,00 1

Aunar esfuerzos 

con los directivos y 

docentes de la IE 

Antonio Nariño y la 

comisaria de 

familia.

Celebrar convenio para 

el desarrollo del plan 

terrirorial de salud

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

SALUD

REGIMEN SUBSIDIADO 

SALUD PUBLICA
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1.2.2.2
SALUD SEXUAL Y

REPRODUCTIVA

DESARROLAR DOS

ACTIVIDADES ANUALES DE

PROMOCION DE LA SALUD

SEXUAL Y REPRODUCTIVA

CON ENFASIS EN LA

POBLACION DE 12 A 49 AÑOS

DEL MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO, PARA PREVENIR

ENFERMEDADES DE

TRANSMISION SEXUAL

1,00

NUMERO DE 

ACTIVIDADES DE 

PROMOCION DE LA 

SALUD SEXUAL Y 

REPRODUCTIVA, 

DESARROLLADAS 

ANUALMENTE/NUME

RO DE ACTIVIDADES 

PROPUESTAS*100

0,00 2.000.000,00 1

vincular a la 

institución 

educativa 

Antonio Nariño y 

profesionales de 

la comisaria 

familia.

Celebrar convenio 

para el desarrollo del 

plan terrirorial de 

salud

Alcalde 
Municipal - 

Secretario de 
planeación - 

Secretario de 
Gobierno

1.2.2.2
SALUD SEXUAL Y

REPRODUCTIVA

REALIZAR CONTROL

PRENATAL A 100%DE LAS

MATERNAS DEL MUNICIPIO

DE SAN EDUARDO, DURANTE

EL PERIODO DE GOBIERNO 

1,00

MATERNAS CON 

MAS DE CUATRO 

CONTROLES 

PRENATALES/NUME

RO TOTAL DE 

MATERNAS*100

1,00 100%

Vincular a las 

instituciones 

municipales en el 

proceso de 

sensibilizacion

Celebrar convenio 

para el desarrollo del 

plan terrirorial de 

salud

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

1.2.2.2
SALUD SEXUAL Y

REPRODUCTIVA

AUMENTAR EL 5% LA

POBLACION FEMENINA

ENTRE 15 Y 49 AÑOS DEL

MUNICIPIO CON

PLANIFICACION FAMILIAR

0,55

POBLACION 

FEMENINA ENTRE 15 

Y 49 AÑOS QUE 

PLANIFICAN/NUMER

O DE MUJERES 

ENTRE 15 Y 49 

0,50 1,25%

Vincular a las 

instituciones 

municipales en el 

proceso de 

sensibilizacion

Celebrar convenio 

para el desarrollo del 

plan terrirorial de 

salud

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.2.2.2
SALUD SEXUAL Y

REPRODUCTIVA

AUMENTAR EN 10% EL

NUMERO DE CITOLOGIAS

VAGINALES PRACTICADAS

ANUALMETE, META PARA EL

FINAL DEL PERIODO DE

GOBIERNO

0,95

NUMERO DE 

CITOLOGIAS 

VAGINALES 

PRACTICADAS/NUME

RO DE MUJERES EN 

EDAD 

REPRODUCTIVA*100

0,85 2,5%

Realizar 

campañas de 

sensibilización a 

mujeres en edad 

reproductiva

Celebrar convenio 

para el desarrollo del 

plan terrirorial de 

salud

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.2.2.2
SALUD SEXUAL Y

REPRODUCTIVA

PROMOVER ANUALMENTE

EN 100 MUJERES MAYORES

DE 45 AÑOS DEL MUNICIPIO

DE SAN EDUARDO, A LA

REALIZACION DEL EXMANEN

FISICO DE SENO POR EL

MEDICO

0,34

NUMERO DE 

MUJERES 

ORIENTADAS HACIA 

LA REALIZACION DEL 

AUTO EXAMEN DEL 

SENO/TOTAL DE 

MUJERES MAYORES 

DE 45 AÑOS*100

0,25 100

Realizar 

campañas de 

sensibilización a 

mujeres mayores 

de 45 años

Celebrar convenio 

para el desarrollo del 

plan terrirorial de 

salud

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación
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1.2.2.2
SALUD SEXUAL Y

REPRODUCTIVA

SENSIBILIZAR ANUALMENTE

A 50 HOMBRES MAYORES DE

45 AÑOS DEL MUNICIPIO DE

SAN EDUARDO PARA QUE SE

PRACTIQUEN EL EXAMEN DE

PROSTATA 

0,14

NUMERO DE 

HOMBRES MAYORES 

DE 45 AÑOS 

SENSIBILIZADOS 

ACERCA DEL 

EXAMEN DE 

PROSTATA/NUMERO 

DE HOMBRES 

0,08 50

Realizar 

campañas de 

sensibilizacion a 

hombres 

mayores de 45 

años

Celebrar convenio 

para el desarrollo del 

plan terrirorial de 

salud

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.2.2.3 SALUD ORAL 

REALIZAR 12 BRIGADAS

ANUALES DE SALUD ORAL

EN ESCUELAS DEL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO Y HOGARES

TRADICIONALES DE

BIENESTAR A FIN DE

PROMOVER LA ADOPCION

DEL MODELO HIGIENE ORAL 

12,00

NUMERO DE 

BRIGADAS DE 

SALUD ORAL 

PROMOVIDAS POR 

EL MUNICIPIO 

DURANTE EL 

CUATRENIO

8,00 2.000.000,00 12

Vincular a 

Instituciones 

educativas y 

Hogares de 

bienestar familiar

Celebrar convenio 

para el desarrollo del 

plan terrirorial de 

salud

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.2.2.4 SALUD MENTAL

DICTAR 4 TALLERES

ANUALES DE

SENSIBILIZACION A LOS

PADRES DE FAMILIA DE L

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO, CON ENFASIS EN

FORTALECER LA SALUD

MENTAL, PREVENIR LA

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y

LA PREVENCION DEL 

16,00

NUMERO DE 

TALLERES DE 

SENSIBILIZACION 

DICTADOS 

CUATRENIO 

4,00 2.500.000,00 4

Vincular a las 

instituciones 

municipales en el 

proceso de 

sensibilizacion

Celebrar convenio 

para el desarrollo del 

plan terrirorial de 

salud

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.2.2.4 SALUD MENTAL

SENSIBILIZAR ANUALMENTE

MEDIANTE UN PROFESIONAL

A 200 JOVENES DE AREAS

RURAL Y URBANO DEL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO, ACERCA DEL NO

CONSUMO DE BEBIDAS

ALCOHOLICAS,TABAQUISMO 

Y SUSTANCIAS

PSICOACTIVAS

200,00

JOVENES 

ATENDIDOS POR EL 

PROGRAMA DE 

PREVENCION DEL 

CONSUMO DE 

SUSTANCIAS 

PSICOACTIVAS 

150,00 200

Vincular a las 

instituciones 

municipales en el 

proceso de 

sensibilizacion

Celebrar convenio 

para el desarrollo del 

plan terrirorial de 

salud

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación
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1.2.2.5

PREVENCION DE

ENFREMEDADES 

TRASMISIBLES

DESARROLLAR 12

ACTIVIDADES ANUALES DE

PREVENCION DE

ENFERMEDADES 

TRASMISIBLES 

(VERIFICACION DE

LICENCIAS SANITARIAS,

INSPECCION A LA PLANTA

DE SACRIFICIO MUNICIPAL,

MANIPULACION DE

ALIMENTOS, PRUEBAS DE

AGUA PARA EL CONSUMO

HUMANO, OTRAS

COMPETENCIAS)

48,00

NUEMERO DE 

ACTIVIDADES DE 

ENFERMEDADES 

TRASMISIBLES Y 

ZOONOSIS 

REALIZADAS 

ANUALMENTE

40,00 3.000.000,00 12

Aunar esfuerzos 

con el centro de 

salud de la 

localidad, la 

unidad de 

servicios 

publicos 

municipales y la 

policía nacional

Celebrar convenio 

para el desarrollo del 

plan terrirorial de 

salud

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.2.2.5

PREVENCION DE

ENFREMEDADES 

TRASMISIBLES

GESTIONAR LA REALIZACION

DE UN ESTUDIO

ENTOMOLOGICO EN EL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO DURANTE EL

SEGUNDO AÑO DE 

1,00

NUMERO DE 

ESTUDIOS 

ENTOMOLOGICOS 

REALIZADOS 

/NUMERO DE  

ESTUDIOS 

0,00 1

Gestionar la 

celebración de 

convenio 

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.2.2.6 ZOONOSIS

APOYAR LA REALIZACION DE

UNA CAMPAÑA ANNUAL A

NIVEL MUNICIPAL DE

VACUNACION CANINA Y

FELINA

4,00

NUMERO DE 

CAMPAÑAS 

MUNICPALES 

ANUALES DE 

VACUNACION 

CANINA Y FELINA 

APOYADAS POR EL 

4,00 1
Gestionar ante la 

Secretaría de salud
Alcalde Municipal

1.2.2.7

ATENCION A

ENFERMEDADES 

NO TRASMISIBLES

Y 

DISCAPACIDADES

REALIZAR JORNADAS

ANUALES PARA DETECCION

Y TRATAMIENTO DE

ENFERMEDADES CRONICAS

NO TRASMISIBLES

(HIPERTENSION. 

COLESTEROL Y DIABETES); A

LA POBLACION

DELMUNICIPIO DE SAN

EDUARDO

24,00

NUMERO DE 

JORNADAS 

DESARROLLADAS 

PARA LA 

DETECCION Y 

TRATAMIENTO DE 

POBLACION CON 

ENFERMEDADES 

CRONICAS NO 

TRASMISIBLES

4,00 1.000.000,00 6

Celebrar convenio 

para el desarrollo del 

plan terrirorial de 

salud

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación
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1.2.2.7

ATENCION A

ENFERMEDADES 

NO TRASMISIBLES

Y 

DISCAPACIDADES

REALIZAR 2 ACTIVIDADES

ANUALES CON ENFASIS EN

LA POBLACION

DISCAPACITADA DE SAN

EDUARDO, PARA LA

ADOPCION DE HABITOS DE

VIDA SALUDABLE

8,00

NUMERO DE 

ACTIVIDADES 

ANUALES 

DESARROLLADAS 

POR EL MUNICIPIO 

PARA LA ADOPCION 

DE HABITOS DE VIDA 

SALUDABLE CON 

ENFASIS EN LA 

POBLACION 

DISCAPACITADA

4,00 1.500.000,00 2

Vincular a la 

poblacion 

residente en el 

hogar del adulto 

mayor y demás 

población 

focalizada como 

discapacitada

Celebrar convenio 

para el desarrollo del 

plan terrirorial de 

salud

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.2.2.8 NUTRICION

REALIZAR CONTROL DE

CRECIMIENTO Y

DESARROLLO AL 100% DE LA

POBLACION INFANTIL DE 6

MESES A 9 AÑOS DEL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO DURANTE LOS

CUATRO AÑOS DE 

1,00

NUMERO DE NIÑOS 

CON CONTROL DE 

CRECIMIENTO DE 

DESARROLLO/NUME

RO DE NÑOS DE 6 

MESES A 9 

AÑOS*100

0,97 1.000.000,00 1

Vincular a los 

responsables del 

programa 

hogares fami y 

familas en acción 

Celebrar convenio 

para el desarrollo del 

plan terrirorial de 

salud

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.2.2.8 NUTRICION

ORIENTAR DURANTE LOS

CUATRO AÑOS AL 100% DE

LAS MATERNAS Y MADRES

LACTANTES DEL MUNICIPIO

DE SAN EDUARDO PARA QUE

DURANTE LOS SEIS

PRIMEROS MESES DE

VIDA,SUMINISTREN 

UNICAMENTE LECHE 

1,00

GESTANTES Y 

LACTANTES 

INCLUIDAS AL 

PROGRAMA DE 

SENSIBILIZACION/TO

TAL DE MADRES 

GESTANTES Y 

LACTANTES 

REGISTRADAS*100

1,00 1

Vincular en el 

proceso de 

sensibilización a 

las diferentes 

instituciones 

municipales

Celebrar convenio 

para el desarrollo del 

plan terrirorial de 

salud

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.2.2.9

PROMOCION DE

LA SALUD

OCUPACIONAL

DESARROLLAR DOS

TALLERES ANUALES SOBRE

SALUD OCUPACIONAL

VINCULANDO A 46

PERSONAS DE MAYOR

RIESGO EN EL MUNICIPIO DE

SAN EDUARDO

8,00

NUMERO DE 

TALLERES SOBRE 

SALUD 

OCUPACIONAL 

REALIZADOS POR EL 

MUNICIPIO

0,00 1.000.000,00 1

Vincular a la caja 

de 

compensacion 

familiar de 

Boyacá y ARP

Gestionar el 

desarrollo de talleres
Alcalde Municipal

Administracion Municipal 2012-2015  *San Eduardo con oportunidades para todos*   Oscar Hernardo Parra Aponte - Alcalde Municipal



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT.891801282-0

PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas de 

producto del cuatrienio

Valor 

esperado 

de las 

metas de 

producto 

durante el 

cuatrienio 

Indicadores de 

producto

Valor de 

la línea 

base

Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

1.2.3

1.2.4.3

MEJORAMIENTO 

EN LA CALIDAD

DE PRESTACION

DEL SERVICIO DE

SALUD

PRESTAR LOS SERVICIOS DE

CONSULTA PRIORITARIA

DURANTE LOS SIETE DIAS

DE LA SEMANA, EN EL

CENTRO DE SALUD JAIME

DIAZ PEREZ DEL MUNICIPIO

DE SAN EDUARDO, DURANTE

EL PERIODO DE GOBIERNO

7,00

NUMERO DE DIAS 

DE LA SEMANA DE 

PRESTACION DE 

SERVICIOS DE 

SALUD EN CUANTO 

A CONSULTA 

PRIORITARIA EN EL 

CENTRO DE SALUD 

JAIME DIAZ PEREZ

5,00 6

Apoyar a la ESE 

Centro de salud 

para para la 

ampliación en la 

prestación de 

servicios

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.3

1.3.1

1.3.1.1

ATENCION 

INTEGRAL A LA

PRIMERA 

INFANCIA

ATENDER TODOS LOS

CASOS DE RIESGO DE

VULNERABILIDAD DE

DERECHOS DE LA

POBLACION DE PRIMERA

INFANCIA

1,00

NUMERO DE  NIÑOS 

ATENDIDOS/NUMER

O DE CASOS 

IDENTIFICADOS*100

1,00 3.000.000,00 1

Fortalecer la red 

contra el maltrato 

infantil

atender los casos de 

vulnerabildad de 

derechos  a la 

población de la 

primera infancia que 

se tenga 

conocimiento

Comisario de 

familia - 

Psicólogo

1.3.1.1

ATENCION 

INTEGRAL A LA

PRIMERA 

INFANCIA

REALIZAR UNA CAMPAÑA

ANUAL DE SENSIBILIZACION

PARA QUE NINGUN RECIEN

NACIDO CAREZCA DE

REGISTRO CIVIL Y ESTE SE

USE PARA GARANTIZAR SUS

DERECHOS

1,00

NUMERO DE 

CAMPAÑAS 

ANUALES DE 

SENSIBILIZACION 

PARA GARANTIZAR 

EL REGISTRO CIVIL 

DE LOS 

MENORES/NÚMERO 

DE CAMPAÑAS*100

1,00 1

Vincular en el 

proceso de 

sensibilización a 

las diferentes 

instituciones 

municipales

Registrar a todos los 

recien nacidos del 

municipio de San 

Eduardo

Comisario de 

familia - 

Psicólogo - 

Registrador 

Municipal

CALIDAD  

PROMOCION SOCIAL

GARANTIA DE DERECHOS A LA POBLACION VULNERABLE(ATENCION  INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD) 
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT.891801282-0

PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas de 

producto del cuatrienio

Valor 

esperado 

de las 

metas de 

producto 

durante el 

cuatrienio 

Indicadores de 

producto

Valor de 

la línea 

base

Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

1.3.1.2

ATENCION 

INTEGRAL A LA

INFANCIA

ATENDER TODOS LOS

CASOS DE RIESGO DE

VULNERABILIDAD DE LOS

DERECHOS DE LA INFANCIA

1,00

NUMERO DE  NIÑOS 

ATENDIDOS/NUMER

O DE CASOS 

IDENTIFICADOS*100

1,00 3.000.000,00 1
Fortalecer la red contra 

el maltrato infantil

Atender los casos 

de vulnerabildad de 

derechos  a la 

población infantil 

que se tenga 

conocimiento

Comisario de 
familia - 
Psicólogo

1.3.1.3
HOGARES DE

PASO

CONTRATAR SERVICIOS DE

HOGARES DE PASO PARA

TODOS LOS

REQUERIMIENTOS 

REALIZADOS POR LA

COMISARIA DE FAMILIA DEL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO

1,00

NUMERO DE CASOS 

ATENDIDOS/SOBRE 

NUMERO DE CASOS 

PRESENTADOS*100

1,00 1.500.000,00 1

Solicitar servicios 

de  hogares de 

paso certificados 

por el ICBF.

Celebrar contrato de 

prestación de 

servicios como 

hogares de paso, de 

acuerdo con los 

casos que se 

presenten

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.3.1.4

APOYO A

HOGARES 

COMUNITARIOS 

DE BIENESTAR

APOYAR A LOS HOGARES

COMUNITARIOS DE

BIENESTAR MEDIANTE LA

ENTREGA DE ELEMENTOS

DE DOTACION DE ACUERDO

CON LAS PRIORIDADES

CONCERTADAS CON LA

JUNTA DE HOGARES DEL 

1,00

NUMERO DE 

HOGARES DE 

BIENESTAR 

APOYADOS CON 

DOTACION/NUMERO 

DE HOGARES DE 

BIENESTAR 

EXISTENTES*100

1,00 3.500.000,00 1

Gestionar 

donaciones a 

entidades 

públicas y 

privadas

Realizar proceso de 

contratación para la 

adquision de 

elementos de 

dotación

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.3.1.5

NINGUN MENOR

DE QUINCE AÑOS

VINCULADO A

ACTIVIADES 

LABORALES

ELABORAR DOCUMENTO

PARA IDENTIFICAR,

EVALUAR Y REALIZAR

SEGUIMIENTO A LOS CASOS

DETECTADOS DE MENORES

DE EDAD EN EL SISTEMA

LABORAL DEL MUNICIPIO DE

SAN EDUARDO

1,00
DOCUMENTO 

FORMULADO
0,00 1

Apoyas en las 

bases de datos 

de menores en 

edad escolar, 

fuera del servicio 

educativo

Elaborar documento 

y hacer seguimiento 

a los casos 

identificados

Comisario de 

familia

1.3.1.6

MUNICIPIO 

SEGURO 

COMPROMISO DE

TODOS

REALIZAR ANUALMENTE

TRES TALLERES A NIVEL

MUNICIPAL PARA LA

PREVENCION DE

ACCIDENTES EN EL HOGAR,

JARDIN, ESCUELA,

COLEGIO,PARQUE, CALLE ,

ETC

12,00

NUMERO DE 

TALLERES 

DESARROLLADOS 

PARA LA 

PREVENCION DE 

ACCIDENTES EN 

MENORES DE EDAD

0,00 3

Vincular a las  

instituciones 

municipales 

competentes

Realización de 

talleres con la 

comunidad general

Inspeccion 

Municipal de 

Polícia - Policía 

Nacional
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT.891801282-0

PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas de 

producto del cuatrienio

Valor 

esperado 

de las 

metas de 

producto 

durante el 

cuatrienio 

Indicadores de 

producto

Valor de 

la línea 

base

Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

1.3.1.7

ATENCION 

INTEGRAL A LA

ADOLESCENCIA Y

LA JUVENTUD

REALIZAR DOS ACTIVIDADES

ANUALES PARA

SENSIBILLIZAR A 50

ADOLESCENTES Y JOVENES

EN LA PREVENCION DE

INCURRIR EN CONDUCTA

PUNIBLE

0,14

NUMERO DE 

ADOLESCENTES 

PARTICIPANTES/NU

MERO DE 

POBLACION MENOR 

DE 18 AÑOS*100

0,00 2.000.000,00 2

Vincular a los 

jóvenes a 

actividades 

deportivas y 

culturales para el 

aprovechamiento 

del tiempo libre.

Realizacion de talles 

con jovenes y 

adolescentes

Inspeccion 

Municipal de 

Polícia - Policía 

Nacional

1.3.1.7

ATENCION 

INTEGRAL A LA

ADOLESCENCIA Y

LA JUVENTUD

CELEBRAR CONVENIO

ANNUAL CON LA CASA DEL

MENOR MARCO FIDEL

SUAREZ PARA LA ATENCIÓN

DE MENORES

INVOLUCRADOS EN 

1,00

NUMERO DE 

CONVENIOS 

CELEBRADOS 

ANUALMENTE CON 

LA CASA DEL 

MENOR INFRACTOR

0,00 2.000.000,00 1

Celebrar convenio 

con la casa del 

menor infractor

Alcalde Municipal

1.3.2

1.3.2.1

ATENCION A LA

POBLACION 

DESPLAZADA

CREAR DURANTE EL

PRIMER AÑO DE GOBIERNO

EL COMITE MUNICIPAL DE

JUSTICIA TRANSICIONAL LEY

1448 DE 2011 - DECRETO4800

DE 2011.

1,00

ACTO 

ADMINISTRATIVO DE 

CREACION

0,00 1

1.3.2.1

ATENCION A LA

POBLACION 

DESPLAZADA

IMPLEMENTAR Y

DESARROLLAR UN

PROGRAMA ANUAL PARA LA

ATENCION A LA POBLACION

DESPLAZADA EN EL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO

4,00

NUMERO DE 

PROGRAMAS PARA 

LA ATENCION A LA 

POBLACION 

DESPLAZADA

0,00 4.000.000,00 1

Poner en marcha 

la ejecución del 

PIU

Realizar procesos 

contractuales para la 

adquisicon de 

bienes y servicios 

para la atención de 

la poblacion victima 

de la violencia

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

Gobierno - 

Secretario de 

planeación

ATENCION INTEGRAL A GRUPOS CON CONDICIONES ESPECIALES
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT.891801282-0

PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas de 

producto del cuatrienio

Valor 

esperado 

de las 

metas de 

producto 

durante el 

cuatrienio 

Indicadores de 

producto

Valor de 

la línea 

base

Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

1.3.2.2

ATENCION A

POBLACION 

DISCAPACITADA

DESARROLLAR UN

PROGRAMA ANUAL DE

ATENCION AL50%

DISCAPACITADA DEL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO CON ENFASIS EN

LA POBLACION DE MAS

BAJOS RECURSOS

0,50

PERSONAS 

DISCAPACITAS 

ATENDIDAS/TOTAL 

POBLACION 

DISCAPACITADA*100

0,00 3.000.000,00 1

Apoyar la 

asociación 

productiva de 

personas 

discapacitadas

Realizar procesos de 

contratación para la 

adquisión de bienes y 

servicios para la 

atención a la población 

discapacitada

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

Gobierno - 

Secretario de 

planeación

1.3.2.2

ATENCION A

POBLACION 

DISCAPACITADA

DESARROLLAR  

ANUALMENTE UN

PROGRAMA PRIORIZADO DE

ATENCION A CINCO

MENORES DISCAPACITADOS

DEL MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO CON EL FIN DE

MENORAR LA CALIDAD DE

VIDA

0,08

NUMERO DE 

MENORES 

DISCAPACITADOS 

ATENDIDOS/SOBRE 

TOTAL DE 

POBLACION MENOR 

DISCAPACITADA 

EXISTENTE*100

0,00 2.000.000,00 5

Gestionar 

donaciones  con 

entidades públicas 

y privadas

Realizar procesos de 

contratación para la 

adquisición de bienes y 

servicios para la 

atención de menores 

discapacitados

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

Gobierno - 

Secretario de 

planeación

1.3.2.3

APOYO A MADRES

Y PADRES

CABEZA DE

HOGAR

DESARROLLAR E

IMPLEMENTAR UN

PROGRAMA ANUAL PARA LA

ATENCION INTEGRAL DE 15

MADRES CABEZA DE HOGAR

DEL MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO

0,21

NUMERO DE 

MADRES Y PADRES 

CABEZA DE HOGAR 

ATENDIDOS 

ANUALMENTE/NUME

RO TOTAL DE 

MADRES Y PADRES 

CABEZA DE 

HOGAR*100

0,00 4.000.000,00 1

Priorizar esta 

condición en los 

diferentes 

programas 

sociales.

Realizar procesos de 

contratación para la 

adquisición de bienes y 

servicios para la 

atención de madres 

cabeza de hogar

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

Gobierno - 

Secretario de 

planeación

1.3.2.4

ATENCION 

INTEGRAL AL

ADULTO MAYOR

DESARROLLAR E

IMPLEMENTAR DOS

PROGRAMAS ANUALES PARA

LA ATENCION INTEGRAL DE

75 PERSONAS DEL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO CON ENFASIS EN

LA POBLACION DE MAS

BAJOS RECURSOS

8,00

NUMERO DE 

PROGRAMAS DE 

ATENCION 

INTEGRAL A LA 

TERCERA EDAD 

PROMOVIDOS Y 

DESARROLLADOS 

POR EL MUNICIPIO

0,00 53.835.000,00 2

Garantizar la 

atención prioritaria 

mediante el hogar 

del adulto mayor.

Realizar procesos de 

contratación para la 

adquisición de bienes y 

servicios para la 

atención integral de 

adultos mayores 

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

Gobierno - 

Secretario de 

planeación
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT.891801282-0

PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas de 

producto del cuatrienio
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de las 

metas de 
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cuatrienio 
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base

Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

1.3.2.5

FORTALECIMIENT

O DE LAS

POLITICAS 

PUBLICAS 

SOCIALES

BRINDAR APOYO LOGISTICO

AL DESARROLLO DE 4

REUNIONES ANUALES DEL

COMITÉ DE POLITICA SOCIAL

DEL MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO

16,00

NUMERO DE 

REUNIONES DEL 

COMITE MUNICIPAL 

DE POLITICA SOCIAL 

APOYADAS 

0,00 500.000,00 4

Incentivar  la 

participación en 

las reuniones del 

comité de 

Política social

Realizar procesos 

de contratación para 

la adquisición de 

bienescon el fin de 

apoyar la realizacion 

de reuniones del 

comité de politica 

social

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

Gobierno - 

Secretario de 

planeación

1.3.2.5

FORTALECIMIENT

O DE LAS

POLITICAS 

PUBLICAS 

SOCIALES

FORMULAR Y ADOPTAR EL

PLAN INTEGRAL UNICO PIU

PARA LA ATENCION A LA

POBLACION DESPLAZADA

1,00

DOCUMENTO DEL 

PIU FORMULADO Y 

ADOPTADO

0,00 1

Vincular a las 

instituciones 

municipales 

Formulación y 

adopcion del plan

Secretario de 

Gobierno 

Municipal

1.3.2.5

FORTALECIMIENT

O DE LAS

POLITICAS 

PUBLICAS 

SOCIALES

FORMULAR E IMPLEMENTAR

EL PLAN MUNICIPAL PARA LA

SUPERACION DE LA

POBREZA EXTREMA

1,00

DOCUMENTO DEL 

PLAN FORMULADO Y 

ADOPTADO

0,00 1

Vincular a las 

instituciones 

municipales 

Formulación y 

adopcion del plan

Secretario de 

Gobierno 

Municipal

1.3.2.6

APOYO A

PROGRAMA 

FAMILIAS EN

ACCION

MANTENER EL APOYO AL

PROGRAMA FAMILIAS EN

ACCION DURANTE 48 MESES

DE GOBIERNO

48,00

NUMERO DE MESES 

DE APOYO AL 

PROGRAMA 

FAMILIAS EN ACCION

48,00 10.300.000,00 12 meses

Vincular a la 

poblacion 

focalizada 

mediante el 

programa 

familias en 

acción diferentes 

programas 

sociales

elaborar documento 

y hacer seguimiento 

a los casos 

identificados

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

Gobierno - 

Secretario de 

planeación

Administracion Municipal 2012-2015  *San Eduardo con oportunidades para todos*   Oscar Hernardo Parra Aponte - Alcalde Municipal
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DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT.891801282-0

PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
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producto del cuatrienio
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metas de 

producto 
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cuatrienio 

Indicadores de 
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Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

1.3.2.7

APOYO A LA

ESTRATEGIA RED

UNIDOS

APOYAR EL DESARROLLO DE

LA ESTRATEGIA RED UNIDOS

DEL MUNIICIPIO DE SAN

EDUARDO DURANTE LOS 48

MESES DE GOBIERNO

48,00

NUMERO DE MESES 

DE APOYO A LA 

ESTRATEGIA RED 

UNIDOS

48,00 2.060.000,00 12 meses

Vincular a la 

poblacion 

focalizada 

mediante la red 

unidos en ls 

diferentes 

programas 

sociales

Realizar procesos 

de contratación para 

la adquisición de 

bienes y servicios 

para apoyo de 

estrategias red 

unidos

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

Gobierno - 

Secretario de 

planeación

1.4

1.4.1

1.4.1.1

MANTENIMIENTO 

DE ESCENARIOS

DEPORTIVOS

REALIZAR EL

MANTENIMIENTOA TRECE

CAMPOS DEPORTIVOS

13,00

NUMERO DE 

CAMPOS 

DEPORTIVOS 

INTERVENIDOS CON 

MANTENIMIENTO EN 

EL MUNICIPIO DE 

SAN EDUARDO

13,00 6.000.000,00 3,5

Priorizar las 

necesidades en 

cuanto al 

mantenimiento 

de campos 

deportivos

Realizar procesos 

para contratar las 

obras publicas 

requeridas

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

Gobierno - 

Secretario de 

planeación

1.4.1.2

CONSTRUCCION 

Y MEJORAMIENTO

DE CAMPOS

DEPORTIVOS

REALIZAR CONSTRUCCION O

MEJORAMIENTO DE DOS

CAMPOS DEPORTIVOS

DURANTE EL CUATRENIO

2,00

NUMERO DE 

CAMPOS 

DEPORTIVOS 

MEJORADOS

0,00 6.000.000,00 1

Priorizar las 

necesidades en 

cuanto al 

mejoramiento de 

campos 

deportivos

Realizar procesos 

para contratar las 

obras publicas 

requeridas

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

Gobierno - 

Secretario de 

planeación

1.4.2.1

APOYO A

EVENTOS 

DEPORTIVOS

ORGANIZAR Y

DESARROLLAR CUATRO

EVENTOS DEPORTIVOS Y

RECREACIONALES ANUALES

CON LA PARTICIPACION DE

LOS NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES DEL AREA

RURAL Y URBANA DEL

MUNICIPIO DE SAN 

16,00

NUMERO DE 

EVENTOS 

DEPOTIVOS PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES 

APOYADOS Y 

PATROCINADOS 

POR EL MUNICIPIO

12,00 15.000.000,00 4

Vincular a las 

organizaciones 

comunitarias y 

las instituciones 

públicas y 

privadas

Organizar y 

desarrollar los 

eventos deportivos y 

recreacionales 

dentro y fuera del 

municipio 

Alcalde Municipal 

Coordinador 

eventos 

deportivos

DEPORTE Y RECREACION

MAS Y MEJORES CAMPOS DEPORTIVOS PARA TODOS
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT.891801282-0

PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas de 

producto del cuatrienio

Valor 

esperado 

de las 

metas de 

producto 

durante el 

cuatrienio 

Indicadores de 

producto

Valor de 

la línea 

base

Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

1.4.2.1

APOYO A

EVENTOS 

DEPORTIVOS

ORGANIZAR Y

DESARROLLAR 8 EVENTOS

DEPORTIVOS Y

RECREACIONALES ANUALES

CON LA PARTICIPACION DE

LA COMUNIDAD DEL AREA

RURAL Y URBANA DEL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO

32,00

NUMERO DE 

EVENTOS 

DEPOTIVOS 

COMUNITARIOS 

APOYADOS Y 

PATROCINADOS 

POR EL MUNICIPIO

16,00 5.000.000,00 8

Vincular a las 

organizaciones 

comunitarias y las 

instituciones 

públicas y privadas

Organizar y desarrollar 

los eventos deportivos 

y recreacionales dentro 

y fuera del municipio 

Alcalde Municipal 

Coordinador 

eventos deportivos

1.4.2.2

DOTACION DE

IMPLEMENTOS 

DEPORTIVOS 

PARA LA

PRACTICA DEL

DEPORTE

DOTAR ANUALMENTE DE

IMPLEMETOS PARA LA

PRATICA DEL DEPORTE A 5

DISCIPLINAS DEPORTIVAS

DESARROLLADAS EN

LACOMUNIDAD DEL AREA

URBANA RURAL DEL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO

5,00

NUMERO DE 

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS 

DESARROLLADAS 

EN ELA COMUNIDAD 

DOTADAS POR  AÑO

3,00 3.000.000,00 5

Establecer las 

disciplinas 

deportivas de 

mayor preferencia 

de la población y la 

infraestructura 

existente.

Realizar proceso de 

contratación para la 

adquisión de 

elementos para la 

practica del deporte

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.4.2.3

ESCUELAS DE

FORMACION 

DEPORTIVA

INSTRUIR EN DIFERENTES

DISCIPLINAS DEPORTIVAS A

50 NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES ENTRE LOS

5 Y LOS 18 AÑOS DEL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO

0,13

NUMERO DE NIÑOS, 

NIÑAS Y 

ADOLESCENTES 

VINCULADOS A LAS 

ESCUELAS DE 

FORMACION 

DEPORTIVA/ TOTAL 

DE LA POBLACION 

ENTRE 5 Y 18 AÑOS 

DEL MUNICPIO 

0,08 5.000.000,00 1

Realizar proceso de 

contratación de 

servicios para la 

instrucción de escuelas 

de formacion deportiva

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

Administracion Municipal 2012-2015  *San Eduardo con oportunidades para todos*   Oscar Hernardo Parra Aponte - Alcalde Municipal



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT.891801282-0

PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas de 

producto del cuatrienio

Valor 

esperado 

de las 

metas de 

producto 

durante el 

cuatrienio 

Indicadores de 

producto

Valor de 

la línea 
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Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

1.5

1.5.1

1.5.1.1

APOYO A

EVENTOS 

CULTURALES

APOYAR EL DESARROLLO DE

6 ENVETOS CULTURALES

ANUALES EN EL MUNICIPIO

DE SAN EDUARDO

24,00

NUMERO DE 

EVENTOS 

CULTURALES, 

PROMOVIDOS, 

ORGANIZADOS Y 

DESARROLLADOS 

EN EL MUNICIPIO DE 

SAN EDUARDO 

DURANTE EL 

CUATRENIO

0,00 10.000.000,00 6

Promover el 

rescate de las 

costumbres y 

expresiones 

culturales propias 

de la población 

San Eduardense 

Contratar servicios  

para la prmocion de la 

cultura y la 

organización de 

eventos culturales en 

el municipio

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.5.1.2

MAS 

INFRAESTRUCTU

RA ARTISTICA Y

CULTURAL

MANTENIMIENTO DE LA

INFRAESTRUCTURA PARA LE

FOMENTO DE LAS

EXPRESIONES ARTISITICAS

4,00

MANTENIMIENTO DE 

CONCHA ACUSTICA 

Y MONUMESTOS 

MUNICIPALES

1,00 10.000.000,00 1

Recibir donación 

de elementos de 

identidad cultural a 

manos de 

particulares.

Recoleccion y 

organización de 

elementos de identidad 

cultural como museo

Alcalde Municipal - 

Coordinador cultura

1.5.1.3

DOTACION PARA

MAYOR 

IDENTIDAD 

CULTURAL

ADQUIRIR ANUALMENTE

DIEZ TRAJES TIPICOS PARA

PROMOVER LA CULTURA EN

ELMUNICIPIO

40,00

NUMERO DE TRAJES 

TIPICOS 

ADQUIRIDOS PARA 

PROMOVER 

LACULTURA EN EL 

MUNICIPIO

0,00 1.000.000,00 10

Adquirir elementos 

mas 

representativos de 

las expresiones 

culturales locales y 

regionales

Realizar proceso de 

contratación para la 

adquisicion de 

elementos para la 

promoción de la cultura

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación

1.5.1.4

PROMOCION DE

LA LECTURA

PARA 

FORTALECER LA

CULTURA

GARANTIZAR LA OPERACION

DE LA BIBLIOTECA EN EL

CENTRO URBANO DEL

MUNICIPIO DURANTE LOS 48

MESES DEL PERIODO DE

GOBIERNO

48,00

NUMERO DE MESES 

DE OPERACION DE 

LA BIBLIOTECA 

MUNICIPAL 

DURANTE EL 

PERIODO DE 

GOBIERNO

48,00 11.635.000,00 12

Mantener las 

funciones de 

bibliotecario a un 

funcionario de 

planta

Prestar servicio de 

bilbioteca municipal y 

promover espacios 

para la practica de la 

lectura

Bibliotecario 

Municipal

CULTURA

OPORTUNIDADES PARA EL FOMENTO Y LA DIFUSION DE LA IDENTIDAD CULTURAL
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Código Nombre del Nivel
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producto del cuatrienio
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Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
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1.5.1.5

FOMETO DE LAS

EXPRESIONES 

ARTISTICAS

DOTAR LA BANDA RITMICA

MUNICIPAL CON LOS

ELEMENTOS NECESARIOS

PARA SU OPERACION

DURANTE EL PERIODO DE

GOBIERNO

1,00

NUMERO DE 

BANDAS RITMICAS 

MUNICIPALES 

DOTADAS DURANTE 

EL CUATRENIO

0,00 5.000.000,00 1

Realizar proceso de 

contratación para la 

adquisicion de 

elementos para la 

dotación de la Banda 

ritmica municipal

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

1.5.1.6

FOMENTO DE LAS

EXPRESIONES 

ARTISTICAS

CONTRATAR UN

INSTRUCTOR PARA LA

BANDA RITMICA MUNICIPAL

DURANTE SEIS MESES AL

CADA AÑO DE GOBIERNO 

24,00

NUMERO DE MESES 

DEL CONTRATADOS 

DEL INSTRUCTOR 

PARA LA BANDA 

RITMICA MUNICIPAL 

DURANTE 

ELPERIODO DE 

GOBIERNO

0,00 5.000.000,00 6 meses

Realizar proceso de 

contratación de 

servicios de instructor 

de la Banda ritmica 

municipal

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

1.6

1.6.1

1.6.1.1

MANTENIMIENTO 

DE LA

INFRAESTRUCTU

RA DE

ALUMBRADO 

PUBLICO

GARANTIZAR LA

PRESTACION DEL SERVICIO

PUBLICO EN TODAS LAS

CALLES Y CARRERAS DEL

AREA URBANA DEL

MUNICIPIO

1,00

NUMERO DE CALLES 

Y CARRERAS CON 

SERVICIO DE 

ALUMBRADOPUBLIC

O / TOTAL DE 

CALLES Y 

CARRERAS DEL 

AREA URBANA DEL 

MUNICIPIO * 100

1,00 7.000.000,00 100%

Realizar contratación 

de obra publica para el 

mantenimiento de la 

infraestructura de 

alumbrado publico 

urbana

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

SERVICIOS PUBLICOS

MAYOR COBERTURA Y CALIDAD EN LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
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Código Nombre del Nivel
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vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

1.6.1.2

PAGO DE

ALUMBRADO 

PUBLICO

GARANTIZAR LA

PRESTACION DEL SERVICIO

DE ALUMBRADO PUBLICO EN

EL AREA URBANA DEL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO DURANTE LOS 365

DIAS DEL AÑO

1,00

NUMERO DE DIAS 

DE PRESTACION 

DEL SERVICIOS DE 

ALUMBRADO 

PUBLICO / TOTAL DE 

DIAS DEL AÑO *100

1,00 6.390.000,00 365 dias

Sostener convenio con 

la Empresa de energía 

de Boyacá para la 

prestacion del 

servicio/pago oportuno 

de facturas por 

concepto de 

alumbrado público.

Alcalde Municipal - 

Secretaria de 

Hacienda

1.6.1.3

AMPLIACION DE

COBERTURA DE

REDES DE

ENERGIA

APOYAR LA AMPLIACION DE

REDES ELECTRICAS

RURALES PARA 20

USUARIOS NUEVOS DEL

SERVICIO DE ENERGIA

ELECTRICA DEL MUNCIPIO

DE SAN EDUARDO DURANTE

ELCUATRENIO CON ENFASIS

EN LA POBLACION DE BAJOS

RECURSOS Y CONDICIONES

ESPECIALES

20,00

NUMERO DE 

USUARIOS NUEVOS 

DEL SERVICIO DE 

ENERGIA 

ELECTRICA RURAL 

SUBSIDISADOS 

DURANTE EL 

PERIODO

0,00 5.150.000,00

5 

usuarios 

nuevos

Priorizar la 

población menos 

favorecida de 

acuerdo con la 

base de datos del 

sisben

Realizar contratación 

de obra publica para la 

ampliacion de redes 

electricas rurales

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

1.6.1.4

AMPLIAR 

COBERTURA DE

BENEFICIARIOS 

DEL SERVICIO DE

GAS NATURAL

DOCILIARIO

APOYAR LA AMPLIACION DE

COBERTURA DEL SERVICIO

DE GAS NATURAL

DOMICILIARIO PARA CINCO

USUARIOS DEL AREA

URBANA Y RURAL DEL

MUNCIPIO CON ENFASIS EN

LAS INSTITUCIONES 

5,00

NUMERO DE 

USUARIOS  NUEVOS 

APOYADOS PARA LA 

PRESTACION DEL 

SERVICIO DE GAS 

NATURAL

0,00 10.000.000,00

3 

usuarios 

nuevos

Celebrar conenio 

con la empresa 

prestadora de 

servicio de gas 

domiciliario 

publiservicios

Realizar proceso de 

contratación de obra 

publica para la 

masificación del gas 

domiciliario

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

1.6.1.4
TELEVISION PARA

TODOS

GARANTIZAR EL SERVICIO

DE TELEVISION EN DOS

CANALES EL EN 80% DEL

AREA RURAL DEL MUNICIPIO

DE SAN EDUARDO

0,80

AREA DE 

COBERTURA CON 

SEÑAL DE 

TELEVISION/AREA 

TOTAL DEL 

MUNICIPIO*100

0,80 80%

Buscar estrategias 

mediante la 

Asociación de 

Municipios de la 

Región de 

Lengupa

Garantizar la 

prestacion del servicio
Alcalde Municipal
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Código Nombre del Nivel
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producto

Valor de 

la línea 

base

Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

1.7

1.7.1

1.7.1.1

CONSTRUCCION 

DE VIVIENDA DE

INTERES SOCIAL

OTORGAR SUBSIDIOS PARA

LA CONSTRUCCION DE

VIVIENDA DE INTERES

SOCIAL PARA 20 FAMILIAS

CON CONDICIONES

ESPECIALES Y NIVELES 1 Y

2 DEL SISBEN

20,00

NUMERO DE 

FAMILIAS 

BENEFICIADAS CON 

LA ASIGNACION DE 

SUBSIDIOS PARA 

LACONSTRICCION 

DE VIVIENDA

0,00 25.450.000,00 5 familias

Gestionar 

convenios para la 

construcción de 

vivienda de interés 

social con 

entidades públicas 

y privadas.

Otorgar subsidios para 

la contrucccion de 

viviendas nuevas en el 

municipio de San 

Eduardo

Alcalde Municipal -

Comité local

1.7.1.2

MEJORAMIENTO 

DE VIVIENDA DE

INTERES SOCIAL

OTORGAR SUBSIDIOS PARA

EL MEJORAMIENTO DE

VIVIENDA DE INTERES

SOCIAL A 40 FAMILIAS DE

LOSNIVELES 1 Y 2 DEL

SISBEN

40,00

NUMERO DE 

FAMILIAS 

BENEFICIADAS CON 

LA ASIGNACION DE 

SUBSIDIOS PARA 

MEJORAMIENTO DE 

VIVIENDA

0,00 10.300.000,00
10 

familias

Gestionar 

convenios para el 

mejoramiento de 

vivienda con la 

gobernación y con 

otras entidades 

estatales y 

privadas-

Otorgar subsidios para 

el mejoramiento de 

viviendas nuevas en el 

municipio de San 

Eduardo

Alcalde Municipal -

Comité local

VIVIENDA

OPORTUNIDADES PARA ACCEDER A VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DIGNA
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Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas de 

producto del cuatrienio
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metas de 

producto 
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cuatrienio 

Indicadores de 

producto
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vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

2.1

2.1.1

2.1.1.1

COMPRA DE

AREAS DE

INTERES HIDRICO

ADQUIRIR 30 HECTAREAS DE

PREDIOS DE INTERES

HIDRICO, DE

CONSERVACION DE

ACUEDUCTOS MUNICIPALES

DURANTE EL PERIODO DE

GOBIERNO

87,17

NUMERO DE 

HECTAREAS 

ADQUIRIDAS  

DURANTE 

ELPERIODO DE 

GOBIERNO

57,17 35.000.000,00
7.5 

Hectáreas

Gestionar 

convenios con la 

Gobernacion y la 

CAR para la 

adquisición de 

areas de 

conservacion

Realizar proceso de 

compra de predios 

determinados como 

reserva natural y de 

conservacion hidrica

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

2.1.1.2
REFORESTACION 

Y PROTECCION

REFORESTAR 20

HECTAREAS DE AREAS DE

PROTECCION Y

CONSERVACION DURANTE

EL PERIODO DE GOBIERNO

20,00

NUMERO DE 

HECTAREAS 

REFORESTADAS

0,00 12.000.000,00
5 

hectáreas

Gestionar 

convenios con 

entidades Deptales 

y Nacionales

Realizar proceso de 

contratación para la 

reforestación de areas  

de proteccion y 

conservacion hidrica 

de propiedad del 

municipio

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

2.1.1.3
PREINVERSION 

EN EL SECTOR

COMPLEMENTAR Y

ACTUALIZAR EL EOT PARA

ESTRUCTURAR EL SIMAP

DEL MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO 

1,00

DOCUMENTO 

TECNICO 

INCORPORADO DE 

ESTRUCTURACION 

DE SIMAP

0,00 1

Contratar servicios de 

consultoria para la 

actualizacion del EOT

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

Gobierno - Concejo 

Municipal.

2.1.1

2.1.1.4

FORTALECIMIENT

O DEL COMITE

TECNICO 

INSTITUCIONAL 

DE EDUCACION

AMBIENTAL CIDEA

ACTUALIZAR MEDIANTE

ACTO ADMINISTRATIVO EL

COMITE TECNICO

INSTITUCIONAL DE

EDUCACION AMBIENTAL

CIDEA 

1,00

ACTO 

ADMINISTRATIVO DE 

CREACION O 

ACTUALIZACION

0,00 1

Formulacion y 

aprobacion del acto 

administrativo

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

Gobierno

MEDIO AMBIENTE

PROTECCION Y RECUPERACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y DEL MEDIO AMBIENTE

SENSIBILIZACION PARA LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL INTEGRAL
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anual
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2.1.1.5

FORTALECIMIENT

O DE LOS

PROYECTOS 

AMBIETALES 

ESCOLARES 

PRAE

DESARROLLAR DOS

JORNADAS DE

CAPACITACION EN LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

PARA LA FORMULACION Y

SOSTENIMIENTO DE LOS

PROYECTOS AMBIENTALES

ESCOLARES PRAE EN EL

PRIMER AÑO DE GOBIERNO

2,00

NUMERO DE 

JORNADAS DE 

CAPACITACION 

REALIZADAS POR EL 

MUNICIPIO EN LAS 

INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DEL 

MUNICIPIO

0,00 3.000.000,00 2 talleres

Contratar servicios 

profesionales para el 

desarrollo de los 

talleres

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

2.1.1.5

FORTALECIMIENT

O DE LOS

PROYECTOS 

AMBIETALES 

ESCOLARES 

PRAE

APOYAR LA EJECUCION DE

UN PROYECTO AMBIENTAL

ESCOLAR EN ELMUNICIPIO

DE SAN EDUARDO A PARTIR

DEL SEGUNDO AÑO DEL

PERIODO DE GOBIERNO

1,00

NUEMERO DE 

PROYECTOS 

AMBIENTALES 

ESCOLARES 

APOYADOS

0,00 1

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeacion

2.1.1.5

FORTALECIMIENT

O DE LOS

PROYECTOS 

CIUDADANOS DE

EDUCACION 

AMBIENTAL

APOYAR LA EJECUCION DE

UN PROYECTO CIUDADANO

DE EDUCACION AMBIENTAL

EN ELMUNICIPIO DE SAN

EDUARDO A PARTIR DEL

SEGUNDO AÑO DEL

PERIODO DE GOBIERNO

1,00

NUEMERO DE 

PROYECTOS 

CIUDANANOS DE 

EDUCACION 

AMBIENTAL 

APOYADOS

0,00 3.500.000,00 1

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeacion

2.2

2.2.1

2.2.1.1

MANTENIMIENTO 

DE ACUEDUCTOS

MUNICIPALES

REALIZAR MANTENIMIENTO

DE LOS 15 ACUEDUCTOS

DEL MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO DURANTE

ELCUATRENIO

15,00

NUMERO DE 

ACUEDCUTOS 

INTERVENIDOS CON 

MANTENIMIENTO 

DURANTE 

ELCUATRENIO

15,00 22.430.000,00
15 

acueduc.

Realizar proceso de 

contratación de 

materiales y mano 

de obra para el 

mantenimiento de 

acueductos 

municipales

Alcalde 
Municipal - 

Secretario de 
planeación - 

Secretario de 
Gobierno

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

ACUEDUCTO
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2.2.1.2

MEJORAMIENTO 

DE ACUEDUCTOS

MUNICIPALES

REALIZAR EL

MEJORAMIENTO DE CUATRO

ACUEDUCTOS DEL

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

4,00

NUMERO DE 

ACUEDCUTOS 

INTERVENIDOS CON 

MEJORAMIENTO 

DURANTE 

ELCUATRENIO

0,00 10.000.000,00
1 

acueduc.

Realizar proceso de 

contratación de 

materiales y mano 

de obra para el 

mejoramiento de 

acueducto municipal

Alcalde 
Municipal - 

Secretario de 
planeación - 

Secretario de 
Gobierno

2.2.1.3

AMPLIACION DE

SISTEMAS DE

ACUEDUCTOS 

MUNICIPALES

AMPLIAR LA COBERTURA

DEL SERVICIO DE

ACUEDUCTO A 20 NUEVOS

BENEFICIARIOS DEL AREA

RURAL DEL MUNICIPIO

312,00

NUMERO DE 

USUARIOS DEL 

SISTEMA DE 

ACUEDUCTO RURAL 

DELMUNICIPIO

292,00 10.600.000,00

5 

usuarios 

nuevos

Aunar esfuerzos 

con las juntas 

veredales de 

acueductos

Realizar proceso de 

contratación de 

materiales y mano 

de obra para la 

ampliación de redes 

domiciliarias de 

acueductos

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

SUBSIDIOS 

ESTRATOS 1 Y 2

GARANTIZAR EL PAGO DE

SUBSIDIOS A LOS USUARIOS

DE LOS ESTRATOS 1 Y 2 DEL

SERVICIO DE ACUEDUCTO

13.500.000,00

100% 

usuarios 

estratos 1 

y 2

Realizar el pago del 

100% de los 

subsidios mediante 

la unidad de 

servicios publicos 

domiciliarios

Secretaria de 

Hacienda

2.2.2

2.2.2.1

MANTENIMIETO 

DEL SISTEMA DE

ALCANTARILLADO 

URBANO

REALIZAR EL

MANTENIMIENTO AL 50% DEL

SISTEMA DE

ALCANTARILLADO URBANO

DEL MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO

0,50

ML DE REDES DE 

ALCANTARILLADO 

INTERVENIDAS / 

TOTAL ML DE REDES 

DE 

ALCANTARILLADO 

EXISTENTES EN EL 

MUNICIPIO *100

0,00 10.000.000,00 12,5%

Realizar proceso de 

contratación de obra 

pública para el 

mantenimiento del 

alcantarillado

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

ALCANTARILLADO
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esperado 

de las 

metas de 

producto 

durante el 

cuatrienio 

Indicadores de 

producto

Valor de 

la línea 

base

Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

2.2.2.2

AMPLIACION DEL

SISTEMA DE

ALCANTARILLADO  

URBANO

AMPLIAR LOS COLECTORES

DE ALCANTARILLADO DEL

AREA URBANA DEL

MUNICIPIO EN 200 METROS

LINEALES

200,00

METROS LINEALES 

DE COLECTORES 

AMPLIADOS

0,00 15.750.000,00 50 ml

Realizar proceso de 

contratación de obra 

pública para la 

ampliacion de redes 

de alcantarillado 

urbano

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

2.2.2.3

CONSTRUCCION 

SISTEMAS DE

ALCANTARILLADO 

INDIVIDUAL 

RURAL

CONSTRUCCION DE 50

SISTEMAS DE

ALCANTARILLADO 

INDIVIDUAL RURAL

(UNIDADES SANITARIAS) EN

EL MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO DURANTE EL

CUATRENIO

308,00

SISTEMAS DE 

ALCANTARILLADO 

INDIVIDUAL 

CONSTRUIDOS EN 

EL AREA RURAL ( 

UNIDADES 

SANITARIAS)

258,00 0,00 12.5

Gestionar 

convenios con 

entidades 

Deptales y 

Nacionales

Realizar proceso de 

contratación de obra 

pública para la 

construcción de 

sistemas de

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

SUBSIDIOS  

GARANTIZAR EL PAGO DE

SUBSIDIOS A LOS USUARIOS

DEL SERVICIO DE

ALCANTARILLADO DE LOS

ESTRATOS 1 Y 2

5.500.000,00

100% 

usuarios 

estratos 1 

y 2

Realizar el pago del 

100% de los 

subsidios en el 

servicio de 

alcantarillado 

mediante la unidad 

de servicios publicos 

domiciliarios

Secretaria de 

Hacienda

2.2.3

2.2.3.1

RECOLECCION 

TRATAMIENTO Y

DISPOSICION 

FINAL DE

RESIDUOS 

SOLIDOS

GARANTIZAR DURANTE LOS

48 MESES DEL PERIODO DE

GOBIERNO LA PRESTACION

DEL SERVICIO DE BARRIDO

DE CALLES, RECOLECCION,

TRATAMIENTOY 

DISPOSICION FINAL DE

RESIDUOS SOLIDOS A LOS

USUARIOS DEL AREA

URBANA DEL MUNICIPIO

48,00

NUMERO DE MESES 

DURANTE EL 

CUATRENIO CON 

PRESTACION DE 

SERVICIO DE 

RECOLECCION , 

TRANSPORTE Y 

DISPOSICION FINAL 

DE RESIDUOS 

SOLIDOS

48,00 18.000.000,00 12 meses

Prestar el 

servicio mediante 

la unidad de 

servicios 

publicos

Contratar los 

servicios de 

recoleccion, 

transporte y 

disposicion de 

residuos solidos 

para el área urbana

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

ASEO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT.891801282-0

PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas de 

producto del cuatrienio

Valor 

esperado 

de las 

metas de 

producto 

durante el 

cuatrienio 

Indicadores de 

producto

Valor de 

la línea 

base

Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

2.2.3.1

RECOLECCION 

TRATAMIENTO Y

DISPOSICION 

FINAL DE

RESIDUOS 

SOLIDOS

REALIZAR UNA CAMPAÑA

ANUAL DE RECOLECCION DE

INSERVIBLES EN TODAS LAS

VEREDAS DEL MUNICIPIO DE

SAN EDUARDO

4,00

NUMERO DE 

CAMPAÑAS 

REALIZADAS DE 

RECOLECCION DE 

INSERVIBLES EN 

LAS VEREDAS DEL 

MUNICIPIO DE SAN 

0,00 1 camp.

Disponer de la 

volqueta 

municipal para la 

recoleccion y 

transporte 

Realizar campaña 

de recoleccion de 

inservibles

Unidad de 

servicios publicos

SUBSIDIOS

GARANTIZAR EL PAGO DE

SUBSIDIOS A LOS USUARIOS

DEL SERVICIO DE ASEO DE

LOS ESTRATOS 1 Y 2

8.500.000,00

100% 

usuarios 

estratos 1 

y 2

Realizar el pago del 

100% de los 

subsidios en el 

servicio de aseo, 

mediante la unidad 

de servicios publicos 

domiciliarios

Secretaria de 

Hacienda

2.2.4

2.2.4.1

PRESTACION DE

SERVICIOS DE

ACUEDUCTO, 

ALCANTARILLADO 

Y ASEO

ALCANZAR EL 100% DE LA

COBERTURA EN LOS

SERVICIOS PUBLICO DE

ACUEDUCTO, 

ALCANTARILLADO Y ASEO

EN EL AREA URBANA DEL

MUNICIPIO

1,00

NUMERO DE 

VIVIENDAS CON 

SERVICIO DE 

ACUEDUCTO, 

ALCANTARILLADO Y 

ASEO / TOTAL DE 

VIVIENDAS DEL 

AREA URBANA 

0,98

100% de 

la 

poblacion 

urbana

Ampliar el servicio al 

100% de las 

viviendas

Unidad de 

servicos públicos

2.3

2.3.1

2.3.1.1
ATENCION DE

DESASTRES

ATENDER 

PRIORITARIAMENTE A 15

FAMILIAS AFECTADAS POR

LA OCURRENCIA DE

EVENTOS DE DESASTRES EN

ELMUNICIPIO DE SAN

EDUARDO

15,00

NUMERO DE 

FAMILIAS 

ATENDIDAS POR 

AFECTACION DE DE 

DESASTRES  EN EL 

MUNICIPIO DE SAN 

EDUARDO DURANTE 

EL CUATRENIO 

0,00 15.000.000,00 4 familias

Atender 

prioritriamente 

los casos de 

afectacion 

inminente por 

desastres

Realizar proceso de 

contratacion para 

adquirir bienes y 

servicios para la 

atención de las 

personas afectadas 

por desastres

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS BASICOS

PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT.891801282-0

PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas de 

producto del cuatrienio

Valor 

esperado 

de las 

metas de 

producto 
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cuatrienio 

Indicadores de 

producto

Valor de 

la línea 
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Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

2.3.1.2
PREVENCION DE

DESASTRES

REGISTRAR EL 100% DE LOS

EVENTOS DE DESASTRE

QUE SE PRESENTEN

ANUALMENTE EN EL

MUNICIPIO Y TOMAR LAS

MEDIDAS NECESARIAS PARA

MINIMIZAR EL IMPACTO

1,00

NUMERO DE 

EVENTOS DE 

DESASTRE 

REGISTRADOS/ 

TOTAL DE EVENTOS 

DE RIEGOS 

PRESENTADOS *100

0,00 100%
Secretario de 

Gobierno

2.3.1.2
PREVENCION DE

DESASTRES

REALIZAR UNA DOTACION

ANUAL DE ELEMENTOS CON

DESTINO A LA PREVENCION

Y ATENCION DE DESASTRES

EN EL MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO

4,00

NUMERO DE 

DOTACIONES 

REALIZADAS CON 

DESTINO A LA 

PREVENCIO Y 

ATENCION DE 

DESASTRES

0,00 6.000.000,00
1 

dotaciion

Realizar proceso de 

contratacion para 

adquirir elementos de 

dotacion con destino al 

cuerpo de bomeros 

voluntarios

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

2.3.1.2
PREVENCIO DE

DESASTRES

REALIZAR UNA CAMPAÑA

CON ENTREGA DE MATERIAL

INFORMATIVO DURANTE EL

CUATRENIO PARA LA

SENSIBILIZACION EN

ACCIONES DE PREVENCION

DE DESASTRES EN EL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO 

1,00

NUMERO DE 

CAMPAÑAS DE 

SENSIBILIZACION 

PARA LAPREVENCIO 

DE DESASTRES 

REALIZADAS EN EL 

MUNICIPIO DE SAN 

EDUARDO

0,00 1

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

Gobierno

3

3.1

3.1.1

3.1.1.1

ASISTENCIA 

TECNICA DIRECTA

AGROPECUARIA

ATENDER ANUALMENTE A

200 PEQUEÑOS

PRODUCTORES CON

ASISTENCIA TECNICA DEL

PPROYECTO GANADERIA

DEOBLE PROPOSITO

800,00

NUMERO DE 

PEQUEÑOS 

PRODUCTORES 

ANTENDIDOS X 4 

AÑOS DEL PERIODO 

DE GOBIERNO

800,00 30.000.000,00 200

Contratar 

servicios 

prestados por 

EPSAGROS

Realizar proceso de 

contratacion para la 

prestación del 

servicio de 

asistencia técnica 

agropecuaria

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

OPORTUNIDADES PARA LA REACTIVACION DEL CAMPO

OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO ECONOMICO

AGROPECUARIO

Administracion Municipal 2012-2015  *San Eduardo con oportunidades para todos*   Oscar Hernardo Parra Aponte - Alcalde Municipal



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO
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PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas de 

producto del cuatrienio

Valor 

esperado 

de las 

metas de 

producto 
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cuatrienio 
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producto

Valor de 
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base

Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

3.1.1.2

FINANCIACION DE

PROYECTOS DE

DESARROLLO 

AGROPECUARIO

APOYAR LA RENOVACION O

PLANTACION DE 50

HECTAREAS DE CAFÉ EN EL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO DURANTE

ELCUATRENIO

233,36

NUMERO DE 

HECTAREAS 

PLANTADAS Y 

ESTABLECIDAS EN 

CAFÉ

183,36 24.170.000,00 50 Has
Realizar 

almácigos 

comunitarios

Realizar proceso de 

contratacion para la 

aduisicion de 

plantulas de café

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

3.1.1.2

FINANCIACION DE

PROYECTOS DE

DESARROLLO 

AGROPECUARIO

INSEMINAR 80 EJEMPLARES

BOVINOS ANUALES CON

RESULTADOSPOSITIVOS DEL

50%, PARA EL

MEJORAMIENTO GENETICO

EN RAZAS DE DOBLE

PROPOSITOEN ELMUNICIPIO

DE SAN EDUARDO  

4.700,00

NUMERO DE 

EJEMPLARES 

BOVINOS CON 

PREÑEZ 

CERTIFICADA EN EL 

DESARROLLO 

DELPROGRAMA DE 

MEJORAMIENTOGEN

ETICO

4.500,00 80

Contratar servicios 

prestados por 

EPSAGROS

Realizar proceso de 

contratacion para la 

prestación del servicio 

de asistencia técnica 

agropecuaria

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

3.1.1.2

FINANCIACION DE

PROYECTOS DE

DESARROLLO 

AGROPECUARIO

ESTABLECER DOS CADENAS

PRODUCTIVAS DEL SECTOR

AGROPECUARIO Y VINCULAR

A LOS PRODUCTORES DEL

MUNICIPIODE SAN EDUARDO

2,00

NUEMRO DE 

CADENAS 

PRODUCTIVAS 

ESTABLECIDAS,VINC

ULADOS LOS 

PRODUCTORES 

DELMUNICIPIO DE 

0,00 1

Capacitar a los 

productores en el 

desarrollo de 

cadenas 

productivas

Gestionar convenios 

regionales
Alcalde Municipal

3.1.1.2

FINANCIACION DE

PROYECTOS DE

DESARROLLO 

AGROPECUARIO

SUBSIDIAR EL SERVICIO DE

TRANSPORTE DE INSUMOS

AGRICOLAS PARA 20

PEQUEÑOS PRODUCTORES

AGROPECUARIOS DEL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO DURANTE EL

CUATRENIO

20,00

NUMERO DE 

PEQUEÑOS 

PRODUCTORES 

AGROPECUARIOS 

BENEFICIADOS CON 

SERVICIO DE 

TRANSPORTE PARA 

LOS INSUMOS 

0,00 5

Prestar el servicio de 

transporte de los 

insumos 

Alcalde Municipal - 

Operarios 

Municipales

3.1.1.2

FINANCIACION DE

PROYECTOS DE

DESARROLLO 

AGROPECUARIO

APOYAR ANUALMENTE UN

PROYECTO MUNICIPAL DE

CULTIVO DE HORTALIZAS

COMUNITARIAS PARA

APOYAR LA SEGURIDAD

ALIMENTARIA DE 50

FAMILIAS DELMUNICIPIO DE 

50,00

NUMEROFAMILIAS 

APOYADAS EN EL 

PERIODO DE 

GOBIERNO PARA EL 

DESARROLLO DEL 

PROYECTO DE 

HORTALIZAS 

0,00 1

Incentivar el 

mercado local de 

los productos

Apoyar el desarrollo y 

comercializacion de las 

hortalizas

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

Administracion Municipal 2012-2015  *San Eduardo con oportunidades para todos*   Oscar Hernardo Parra Aponte - Alcalde Municipal



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA
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Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas de 

producto del cuatrienio
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de las 

metas de 

producto 
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cuatrienio 
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producto

Valor de 

la línea 
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Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

3.1.1.2

FINANCIACION DE

PROYECTOS DE

DESARROLLO 

AGROPECUARIO

APOYAR LA REALIZACION DE

UN MANTENIMIENTO ANUAL

AL DISTRITO RURAL DE

RIEGO DEL MUNICIPIO DE

SAN EDUARDO

4,00

NUMERO DE 

MATENIMIENTO 

REALIZADOS AL 

DISTRITO DE RIEGO 

DURANTE EL 

PERIODO DE 

GOBIERNO

0,00 5.000.000,00 1

Trabajar 

conjuntamente con 

la comunidad 

beneficiaria

realizar el proceso de 

contratacion de 

elementos para el 

mantenimiento del 

Distrito de riego

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

3.2

3.2.1

3.2.1.1

AMPLIACION DE

LA RED VIAL

MUNICIPAL

CONSTRUIR 0,3 KM DE RED

VIAL MUNICIPAL DEL

SECTOR URBANO 

0,30

NUMERO DE 

KILOMETROS DE 

RED VIAL URBANA 

CONSTRUIDOS 

DURANTRE EL 

PERIODO DE 

0,00 268.980.000,00 0,3 km

Gestionar 

convenios con 

entidades Deptales 

y Nacionales

Realizar proceso de 

contratación de las 

obras publicas de 

ampliacion de la red 

vial municipal

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

3.2.1.1

AMPLIACION DE

LA RED VIAL

MUNICIPAL

CONSTRUIR 1 KM DE RED

VIAL MUNICIPAL DEL

SECTOR RURAL DEL

MUNICIPIO 

1,00

NUMERO DE 

KILOMETROS DE 

RED VIAL RURAL 

CONSTRUIDOS 

DURANTRE EL 

PERIODO DE 

0,00 20.000.000,00 1 km

Gestionar 

convenios con 

entidades Deptales 

y Nacionales

Realizar proceso de 

contratación de las 

obras publicas de 

ampliacion de la red 

vial municipal

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

3.2.1.2.

MANTENIMIENTO 

DE LA RED VIAL

MUNICIPAL

REALIZAR EL

MANTENIMIENTO ANUAL DE

1 KM DE RED VIAL TERCIARIA

DELMUNICIPIO DE SAN

EDUARDO

4,00

KILOMETROS DE 

RED VIALTERCIARIA 

INTERVENIDA CON 

MATENIMIENTO 

DURANTE EL 

CUATRENIO

0,00 10.000.000,00 1 km

Trabajar en apoyo 

con las Juntas de 

Accion comunal

Realizar proceso de 

contratación de las 

obras de 

mantenimiento de la 

red vial

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

3.2.1.2.

MANTENIMIENTO 

DE LA RED VIAL

MUNICIPAL

MEJORAR 0,3 KILIMETROS

DE RED VIAL URBANA
0,30

NUMERO DE 

KILOMETROS DE 

RED VIAL URBANA 

MEJORADOS 

DURANTE EL 

CUATRENIO

0,00 15.000.000,00 03 km

Trabajar en apoyo 

con las Juntas de 

Accion comunal

Realizar proceso de 

contratación de las 

obras de mejoramiento 

de la red vial

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

TRANSPORTE

AMPLIACION Y MANTENIMIENTO DE LA RED VIAL MUNICIPAL
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Valor 
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vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

3.2.1.2.

MANTENIMIENTO 

DE LA RED VIAL

MUNICIPAL

CONSTRUIS TRES OBRAS DE

ARTE ANUALMENTE EN LA

VIAS DEL SECTOR RURAL

DEL MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO 

12,00

NUMERO DE OBRAS 

DE ARTE 

CONSTRUIDAS  EN 

LAS VIAS RURALES 

DURANTE EL 

CUATRENIO

0,00 10.000.000,00 3

Realizar proceso de 

contratación de las 

obras de 

infraestructura

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

3.2.1.2.

MANTENIMIENTO 

DE LA RED VIAL

MUNICIPAL

MEJORAR ANUALMENTE UN

PUENTE PEATONAL EN ZONA

RURAL DEL MUNICIPIO 

4,00

NUMERO DE 

PUENTES 

PEATONALES 

INTERVENIDOS CON 

OBRAS DE 

MEJORAMIENTO

0,00 1

Trabajar en apoyo 

con las Juntas de 

Accion comunal

Realizar proceso de 

contratación de las 

obras de 

infraestructura

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

3.2.1.2.

MANTENIMIENTO 

DE LA RED VIAL

MUNICIPAL

REALIIZAR MANTENIMIENTO

ANUAL DE 10 KILOMETROS

DE CAMINOS DE

HERRADURA DEL MUNICIPIO

DE SAN EDUARDO 

40,00

KILOMETROS DE 

CAMINO DE 

HERRADURA 

VEREDALINTERVENI

DOS CON OBRAS DE 

MEJORAMIENTO EN 

EL MUNICIPIO

0,00

Trabajar en apoyo 

con las Juntas de 

Accion comunal

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

3.2.1.3

OPERACION 

FONDO DE

MAQUINARIA 

MUNICIPAL

MANTENER EN

FUNCIONAMIENTO EL FONOD

DE MAQUINARIA MUNICIPAL

REALIZANDO MATENIMIENTO

ANUAL A LOS VEIHICULOS Y

MAQUINARIA MUNICIPAL 

2,00

NUMERO DE 

MAQUINAS 

INTERVENIDAS CON 

MANTENIMIENTO

2,00 33.000.000,00 2

Alquilar la 

maquinaria 

municipal a 

particulares para el 

sostenimiento del 

fondo

Realizar proceso de 

contratación de 

combustible y 

repuestos para la 

maquinaria municipal

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

3.2.1.4
PREINVERSION 

EN EL SECTOR

ELABORAR Y GESTIONAR

DOS PROYECTOS DE

INVERSION PARA EL SECTOR

DE INFRAESTRUCTURA VIAL

DURANTE EL CUATRIENIO

2,00

NUMERO DE 

PROYECTOS 

ELABORADOS Y 

PRESENTADOS A 

OTRAS ENTIDADES 

PARA VIABILIZACION

0,00 10.000.000,00 1

Contratar servicios de 

consultoría para la 

formulacion del los 

proyectos

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno
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3.3

3.3.1

3.3.1.1

CAPACITACION 

PARA LA

FORMACION 

EMPRESARIAL Y

EL FOMENTO DEL

EMPLEO

CAPACITAR A 20 LIDERES

DEL SECTOR

AGROPECUARIO DEL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO EN FORMACION

EMPRESARIAL

20,00

NUMERO DE 

LIDERES DEL 

SECTOR 

AGROPECUARIO 

VINCULADOS A LA 

CAPACITACION DE 

FORMACION 

0,00 2.500.000,00 10

Gestionar 

convenios con el 

sena y la cámara 

de comercio

Realizar el proceso 

para la contratación  de 

servicios profesionales

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

3.3.1.1

CAPACITACION 

PARA LA

FORMACION 

EMPRESARIAL Y

EL FOMENTO DEL

EMPLEO

CAPACITAR A 20 MADRES

CABEZA DE HOGAR EN

DIFERENTES AREAS DEL

SECTOR PRODUCTIVO, E

INCENTIVAR LA CREACION

DE UNA MICROEMPRESA

20,00

NUMERO DE 

MADRES CABEZA DE 

HOGAR VINCULADAS 

A LA CAPACITACION 

DE FORMACION 

EMPRESARIAL

0,00 2.000.000,00 20

Incentivas una red 

de apoyo con las 

colonias San 

Eduardensen en 

otros lugares de 

País

Realizar el proceso 

para la contratación  de 

servicios profesionales

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

4

4.1

4.1.1

4.1.1.1

CAPACITACION E

INCENTIVOS A

FUNCIONARIOS 

MUNICIPALES

CAPACITAR A 9

FUNCIONARIOS DE LA

PLANTA CENTRAL DE LA

ADMINISTRACION 

MUNICIPALDE SAN EDUARDO

PARA EL DESARROLLO

EFICIENTE DE SUS

COMPETENCIAS DURANTE

EL CUATRIENIO

9,00

NUMERO DE 

FUNCIONARIOS QUE 

RECIBIERON 

CAPACITACION  

DURANTE EL 

CUATRIENIO

0,00 9.000.000,00 9

Gestionar 

convenios con la 

Caja de 

Compensacion 

familiar y la ESAP

Realizar proceso de 

contratación de apoyo 

logistico para el 

desarrollo del plan de 

capacitacion e 

incentivos a 

funcionarios 

municipales

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

4.1.1.1

CAPACITACION E

INCENTIVOS A

FUNCIONARIOS 

MUNICIPALES

BRINDAR ASISTENCIA

TECNICA A LOS

FUNCIONARIOS DEL NIVEL

DIRECTIVO EN SUS

COMPETENCIAS 

RELACIONADAS DURANTE EL

CUATRIENIO

4,00

NUMEO DE 

FUNCIONARIOS DEL 

NIVEL DIRECTIVO 

QUE RECIBIERON 

ASISTENCIA 

TECNICA DURANTE 

EL CUATRIENIO

0,00 60.000.000,00 4

Realizar el proceso 

para la contratación  de 

servicios profesionales

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CAPACITACION, INCENTIVOS Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL DESEMPEÑO EFICIENTE DE LAS COMPETENCIAS

PROMOCION DEL DESARROLLO

EMPRENDERISMO

BUEN GOBIERNO CON PARTICIPACION CIUDADANA 
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT.891801282-0

PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas de 

producto del cuatrienio

Valor 

esperado 

de las 

metas de 

producto 

durante el 

Indicadores de 

producto

Valor de 

la línea 

base

Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

4.1.2

4.1.3

4.1.3.2
ACTUALIZACION 

DEL SISBEN

REALIZAR LA

ACTUALIZACION DE LAS

BASES DE DATOS DEL

SISBEN DEL MUNICIPIO

4,00

ACTUALIZACION 

ANNUAL DE LA BASE 

DE DATOS

4,00 2.000.000,00 1

Realizar las 

encuestas 

correspondientes

Realizar proceso de 

contratación para 

adquirir los elementos 

necesarios para la 

operación del sisben

Administrador del 

Sisben -Secretario 

de Planeación - 

Secretario de 

Gobierno

4.1.3.3
ACTUALIZACION 

DE  LEOT

REALIZAR LA

ACTUALIZACION DEL EOT

DEL MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO

1,00

DOCUMENTO DE 

ACTUALIZACION DEL 

EOT ELABORADO Y 

ADOPTADO

0,00 17.000.000,00 1
Contratar los servicios 

de consultoria

Alcalde Municipal- 

Secretario de 

planeación - 

Concejo Municipal

4.1.3.4
ACTUALIZACION 

CATASTRAL

REALIZAR UNA

ACTUALIZACION CATASTRAL

DE LOS INMUEBLES

DURANTE EL CUATRIENIO

1,00

ACTUALIZACION 

CATASTRAL 

REALIZADAS 

DURANTE EL 

CUATRIENIO

0,00 3.000.000,00 1

Celebrar 

convenio con la 

CAR

Contratar servicios 

profesionales para la 

actualizacion de 

bases de datos

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

Planeacion - 

Secretario de 

Hacienda

4.1.4

4.1.4.1
GOBIERNO EN

LINEA

IMPLEMENTAR LA

ESTRATEGIA DE GOBIERNO

EN LINEA DEL MUNICIPIO DE

SAN EDUARDO

0,80

PORCENTAJE DE 

INDICE DE 

GOBIERNO EN LINEA 

DEL MUNICIPIO DE 

SAN EDUARDO

0,00 1.000.000,00 80%

Capacitar 

permanentemente 

a los funcionarios 

en el uso de las 

TIC

Contratar bienes y 

servicios para el 

desarrollo de las TIC

Secretario de 

Despacho - 

Secretario de 

Gobierno

4.2

4.2.1

4.2.2.1

CAPACITACION 

PARA LA

PARTICIPACUIN 

CIUDADANA

CAPACITAR 20 LIDERES EN

PROCESOS DE

PARTICIPACION CIUDADANA

PARA QUE CONFORMEN

VEEDURIAS CIUDADANAS

20,00

NUMERO DE 

LIDERES 

CAPACITADOS EN 

PROCESOS DE 

PARTICIPACION 

CIUDADANA PARA 

LA CONFORMACION 

0,00 1.000.000,00 20

Solicitar apoyo en 

la Personeria 

Municipal para el 

desarrollo de la 

capacitación

Contratar servicios de 

apoyo logistico para el 

desarrollo de 

capacitaciones

Secretario de 

Gobierno

CAPACITACION Y FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA Y EL CONTROL SOCIAL

PROCESOS INTEGRALES DE EVALUACION INSTITUCIONAL Y REESTRUCTURACION ADMINISTRATIVA

PLANES Y PROGRAMAS INSTITUCIONALES

TODOS CRECIENDO CON LOS TICS

PARTICIPACION CIUDADANA
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT.891801282-0

PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas de 

producto del cuatrienio

Valor 

esperado 

de las 

metas de 

producto 

durante el 

cuatrienio 

Indicadores de 

producto

Valor de 

la línea 

base

Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

4.2.2.1

CAPACITACION 

PARA LA

PARTICIPACUIN 

CIUDADANA

REALIZAR UNA

CAPACITACION ANUAL

SOBRE MECANISMOS DE

PARTICIPACION CIUDADNA

DIRIGIDA AL 30% DE LA

POBLACION DE 5 - 18 AÑOS

0,30

NUMERO DE 

CAMPAÑAS 

ANUALES 

REALIZADAS PARA 

LA PARTICIPACION 

CIUDADANA DE LA 

INFANCIA Y 

ADOLESCENCIA

0,00 1.000.000,00 10

Solicitar apoyo en 

la Personeria 

Municipal para el 

desarrollo de la 

capacitación

Contratar servicios de 

apoyo logistico para el 

desarrollo de 

capacitaciones

Secretario de 

Gobierno

4.2.2.2

APOYO A

PROCESOS DE

PARTICIPACION 

CIUDADANA 

APOYAR DURANTE EL

PERIODO DE GOBIERNO

CUATRO (4) PROCESOS DE

PARTICIPACION CIUDADANA

EN EL MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO 

4,00

NUMERO DE 

PROCESOS DE 

PARTICIPACION 

CIUDADANA 

APOYADOS 

DURANTE EL 

PERIODO DE 

0,00 1.000.000,00 1

Contratar servicios de 

apoyo logistico para el 

desarrollo de procesos 

de participacion 

ciudadana

Secretario de 

Gobierno

4.2.2.2

APOYO A

PROCESOS DE

PARTICIPACION 

CIUDADANA 

APOYAR 3 PROCESOS DE

ELECCION (CONSEJO DE

JUVENTUDES, PERSONEROS

ESTUDIANTILES Y

REPRESENTANTES DE LOS

NIÑOS, NIÑAS Y

ADOLESCENTES EN LAS

DIFERENTES INSTANCIAS DE

TOMA DE DECISIONES DE

INTERES PARA LA

COMUNIDAD) DURANTE EL

CUATRIENIO.

3,00

NUMERO DE 

PROCESOS DE 

ELECCION 

REPRESENTADOS 

POR NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES 

0,00 1.000.000,00 3

Contratar servicios de 

apoyo logistico para el 

desarrollo de procesos 

de participacion 

ciudadana

Secretario de 

Gobierno

4.2.2.3
RENDICION DE

CUENTAS 

REALIZAR ANUALMENTE

PROCESO DE RENDICION DE

CUENTAS A LA COMUNIDAD

DEL MUNICIPIO MEDIANTE

AUDIENCIA PUBLICA 

4,00

NUMERO DE 

AUDIENCIAS DE 

RENCION DE 

CUENTAS 

REALIZADAS SOBRE 

LA GESTION 

PUBLICA

0,00 1.000.000,00 1

Organizar el proceso 

de rendición de 

cuentas y contratar el 

apoyo logistico para el 

desarrollo del mismo

Secretario de 

Gobierno
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT.891801282-0

PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas 

de producto del cuatrienio

Valor 

esperado 

de las 

metas de 

producto 

durante el 

cuatrienio 

Indicadores de 

producto

Valor de 

la línea 

base

Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

4.3

4.3.1

4.3.1.1

MANTENIMIENTO 

DE LA

INFRAESTRUCTU

RA MUNICIPAL

REALIZAR ANUALMENTE UN

MANTENIMIENTO GENERAL

AL PARQUE PRINCIPAL DEL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO

4,00

NUMERO DE 

MANTENIMIENTOS 

ANUALES 

REALIZADOS AL 

PARQUE PRINCIPAL 

0,00 2.000.000,00 1

Buscar la 

intervención de 

entidades y 

estudiantes que 

ejercen horas de 

trabajo social en la 

comunidad

Realizar el proceso de 

contratación para 

adquirir materiales 

para el mantenimiento 

del parque municipal

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

4.3.1.1

MANTENIMIENTO 

DE LA

INFRAESTRUCTU

RA MUNICIPAL

REALIZAR UNA ADECUACION

A LA PLANTA DE SACRIFICO

MUNICIPAL, DURANTE EL

CUATRIENIO 

1,00

NUMERO DE 

ADECUACIONES 

REALIZADAS A LA 

PLANTA DE 

SACRIFIO DE 

GANADO DURANTE 

EL PERIODO DE 

GOBIERNO

0,00 8.000.000,00 1

Realizar el proceso de 

contratación de la 

obras 

correspondientes

Secretario de 

Planeación - 

Secretario de 

Gobierno

4.3.1.1

MANTENIMIENTO 

DE LA

INFRAESTRUCTU

RA MUNICIPAL

REALIZAR MANTENIMIENTO

EN CUANTO A PINTURA Y

ADECUACIONES MENORES A

TRES INMUEBLES DE

PROPIEDAD DEL MUNICIPIO

DURANTE EL CUATRIENIO

3,00

NUMERO DE 

INMUEBLES DEL 

MUNICIPIO  

INTERVENIDOS POR   

MANTENIMIENTO 

DURANTE EL 

CUATRIENIO 

0,00 5.000.000,00 1

Buscar la 

intervención de 

entidades y 

estudiantes que 

ejercen horas de 

trabajo social en la 

comunidad

Realizar el proceso de 

contratación para 

adquirir pinturas y 

elementos de 

aplicación de las 

mimas

Secretario de 

planeación - 

Secretario de 

Gobierno

4.3.1.2

CONSTRUCCION 

Y ADECUACION

DE LA

INFRAESTRUCTU

RA MUNICIPAL 

CONSTRUIR UN NUEVO

CORRAL EMBARCADERO DE

GANADO PARA EL MUNICIPIO

DE SAN EDUARDO DURANTE

EL CUATRIENIO

1,00

NUMERO DE 

EMBARCADEROS 

CONSTRUIDOS 

0,00 20.000.000,00 1

Realizar el proceso de 

contratación de la 

obras 

correspondientes

Secretario de 

Planeación - 

Secretario de 

Gobierno

EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS CON CALIDAD AL SERVICIO DE TODOS
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT.891801282-0

PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas 

de producto del cuatrienio

Valor 

esperado 

de las 

metas de 

producto 

durante el 

cuatrienio 

Indicadores de 

producto

Valor de 

la línea 

base

Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

4.3.1

4.3.1.3

DOTACION Y

MANTENIMIENTO 

DE LA

INFRAESTRUCTU

RA Y EQUIPOS

MUNICIPALES 

REALIZAR UNA DOTACION DE 

MOBILIARIO PARA LAS

DEPENDENCIAS DE LA

ALCALDIA MUNICIPAL 

1,00

DOTACIONES 

ANUALES 

REALIZADAS A LAS 

DEPENDENCIAS DE 

LA ALCALDIA 

MUNICIPAL

0,00 9.000.000,00

4.3.1.4

DOTACION 

HOGAR DEL

ADULTO MAYOR

REALIZAR UNA DOTACION

CON DESTINO AL HOGAR

DEL ADULTO MAYOR DEL

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

1,00

NUMERO DE 

DOTACIONES 

REALIZADAS AL 

HOGAR DEL ADULTO 

MAYOR 

0,00 1

Gestionar 

donaciones del 

sector privado

Alcalde Municipal

4.3.1.5

MANTENIMIENTO 

MAQUINARIA 

MUNICIPAL

REALIZAR UN

MANTENIMIENTO ANUAL A

LAS MAQUINAS DEL

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO 

DE ACUERDO CON LAS

NECESIDADES 

4,00

NUMERO DE 

MANTENIMIENTOS 

REALIZADOS  A LA 

MAQUINARIA 

MUNICIPAL

0,00 1

Realizar el 

mantenimiento 

mediante los 

recursos del Fondo 

de maquinaria 

municipal

Secretario de 

Planeación - 

Operarios de 

maquinaria

5

5.1

5.1.1

5.1.1.1 JUSTICIA

GARANTIZAR EL

FUNCIONAMIENTO DEL

EQUIPO INTERDISCIPLINARIO 

DE LA COMISARIA DE

FAMILIA DURANTE LOS 48

MESES DEL PERIODO DE

GOBIERNO 

48,00

NUMERO DE MESES 

DE 

FUNCIONAMIENTO 

DE LA COMISARIA 

DE FAMILIA 

DURANTE EL 

CUATRIENIO

0,48 44.900.000,00 12

Destinar recursos 

de inversión en el 

sector justicia

Garantizar la 

prestación del servicio 

de la Comisaria de 

familia

Alcalde Municipal - 

Comisario de 

familia - Psicólogo 

Municipal

JUSTICIA

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS CON CALIDAD AL SERVICIO DE TODOS

SEGURIDAD, CONVIVENCIA, CIUDADANA Y PAZ PARA TODOS

JUSTICIA, SEGURIDAD, PAZ Y CONVIVENCIA CIUDADANA
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE SAN EDUARDO

NIT.891801282-0

PLAN DE ACCION 2013

Código Nombre del Nivel
Descripción de las metas de 

producto del cuatrienio

Valor 

esperado 

de las 

metas de 

producto 

durante el 

cuatrienio 

Indicadores de 

producto

Valor de 

la línea 

base

Recursos de la 

vigencia

Meta 

anual
Estrategia Acción Responsable

5.1.1.2

INSPECCION 

MUNICIPAL DE

POLICIA 

GARANTIZAR EL

FUNCIONAMIENTO DE LA

INSPECCION DE POLICIA

DURANTE LOS 48 MESES DEL 

PERIODO DE GOBIERNO 

48,00

NUMERO DE MESES 

DE 

FUNCIONAMIENTO 

DE LA INSPECCION 

DE POLICIA 

DURANTE EL 

0,48 15.345.000,00 12

Destinar recursos 

de inversión en el 

sector justicia

Garantizar la ejecución 

de actividades propias 

de la Inspección de 

Policia

Alcalde Municipal - 

Secretario de 

Gobierno

5.1.1.3

FONDO DE

SEGURIDAD 

TERRITORIAL 

GARANTIZAR EL APOYO A

LAS FUERZAS ARMADAS

QUE PRESTAN SEGURIDAD

EN EL MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO DURANTE LOS 48

MESES DEL PERIODO DE

GOBIERNO 

48,00

NUMERO DE MESES 

DE APOYO A LAS 

FUERZAS ARMADAS 

QUE PRESTAN 

SEGURIDAD EN EL 

MUNICIPIO DE SAN 

ESDUARDO 

0,48 19.570.000,00 12

Recaudar 

oportunamente la 

contribución del 5% 

sobre contratos de 

obra pública

Realizar el recaudo y 

manejo de fondos del 

Fonset - Contratar 

bienes para la 

operación del Fonset 

de acuerdo con la 

normatividad vigente.

Secretario de 

Hacienda - 

Secretario de 

Gobierno - 

Secretario de 

Planeacion

5.1.2

5.1.2.1

SEGURIDAD Y

SEÑALIZACION 

VIAL

DESARROLLAR 

ANUALMENTE EL PROGRAMA

DE SEGURIDAD Y

SEÑALIZACION VIAL EN EL

MUNICIPIO DE SAN

EDUARDO 

4,00

PROGRAMAS DE 

SEGURIDAD Y 

SEÑALIZACION VIAL 

DESARROLLADOS 

ANUALMENTE 

4,00 0,00 1

Gestionar 

convenios con el 

Instituto de 

Transito de Boyacá

Promover el programa 

de seguridad y 

señalizacion vial

Secretario de 
Gobierno

5.1.2.2

PLAN INTEGRAL

DE CONVIVENCIA

Y SEGURIDAD

CIUDADANA 

PICSC 

FORMULAR Y DESARROLLAR

EL PICSC EN EL MUNICIPIO

DE SAN EDUARDO

PROGRAMA PICSC 

DESARROLLADO EN 

EL MUNICIPIO DE 

SAN EDUARDO

1
Formular el documento 

PICSC

Secretario de 
Gobierno

SEGURIDAD

OSCAR HERNANDO PARRA APONTE

Alcalde Municipal
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