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PRESENTACION:  

La Administración Municipal, en su Plan de Desarrollo 2012-2015 “Pesca, Nuestro Compromiso” estableció los 

lineamientos generales para orientar las acciones a desplegar en el cuatrienio. A partir de los enunciados generales en 

cuanto a objetivos, misión, metas, responsables, proyectos de inversión con indicadores de resultados, para de ésta 

forma realizar anualmente proyección de acciones tendientes cumplir lo allí plasmado y evaluar la gestión de la entidad. 

De la misma manera que, en atención a lo establecido en el artículo 74 de la Ley 1474 de 2011 “Por La Cual se dictan 

Normas Orientadas a Fortalecer los Mecanismos de Prevención, Investigación y Sanción de Actos de Corrupción y la 

Efectividad del Control de la Gestión Pública”, la entidad territorial, en ésta caso el Municipio de Pesca, debe contar con 

un Plan de Acción en el que las dependencias  en conjunto determinan sus responsabilidades generales frente al plan;  

en la medida que cada dependencia, con base en criterios específicos impartidos por Planeación, formula su Plan de 

Acción; para al final compilar en el documento que se presenta a continuación. 

 

MISION: 

Pesca avanza permanentemente en la promoción del desarrollo integral y respeto de los derechos humanos de sus 

pobladores, atendiendo las necesidades básicas insatisfechas, fortaleciendo un tejido social incluyente y participativo 

basado en la consolidación de políticas públicas que lo conviertan en un municipio sólido, reconocido por ofrecer servicios 

con estructura propia, con sistemas administrativos articulados permanentemente con la comunidad, con capacidad de 

respuesta ante mercados regionales y nacionales, cumpliendo requerimientos de eficacia y eficiencia administrativa. 
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VISION: 

En el 2015 el municipio de Pesca - Boyacá, contará con mayores y mejores oportunidades de desarrollo socioeconómico, 

producto de la planeación y ejecución de programas y proyectos sostenibles con visión regional, contando con la 

participación activa y el compromiso de sus habitantes, propiciando estilos de vida dignos e incluyentes, propiciando la 

cristalización de sueños individuales y colectivos y atendiendo de manera especial a sus niños y adolescentes como 

apuesta para lograr una verdadera transformación de futuro. 

 

OBJETIVO GENERAL: 

Desarrollar políticas, programas y proyectos que propendan en la reconstrucción del Tejido Social Pescano de una 

manera integral e incluyente, promoviendo el desarrollo social como base de la superación de la pobreza. 

MATRIZ PLAN DE ACCION 

 

PROGRAMA  PROYECTO OBJETIVO 
ESPECIFICO  

INDICADORES  ACTIVIDAD  TIEMP
O  

RESPONSABL
E 

AMBIENTES 
ESCOLARES 
AGRADABLE
S Y 
APTOS PARA 
LA 
EDUCACIÓN 

INFRAESTRUCTUR
A 

Mantenimiento 
Infraestructura 
Educativa  

2 Sedes 
educativas 
intervenidas  
con el 
mantenimiento 
de las 
Unidades 
sanitarias. 

- Realizar 
mantenimie
nto a las 
instituciones 
Educativas 
para 
garantizar a 
la 

12 
meses  

Secretaria de 
Planeación 
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2 Sedes 
Educativas 
intervenidas 
para el 
mantenimiento 
de las 
instalaciones 
físicas 
 
4 Sedes 
Intervenidas 
para mantener 
el menaje en 
Buen estado 
en los 
restaurante 
escolares. 

comunidad 
estudiantil 
espacios 
adecuados  

  Gestionar 
Recursos para 
la adecuación 
de los 
escenarios 
deportivos de 
las principales  
Instituciones 
Educativas del 
Municipio 

1 proyecto 
formulado y 
radicado  

- Formular el 
proyecto 
para la 
adecuación 
de uno de 
los 
escenarios 
deportivos.  

- Radicar el 
Proyecto 
ante la 

12 
meses  

Secretaria de 
Planeación  
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entidad 
competente.  

  Veintiún (21) 
sedes 
educativas 
apoyadas  
con el 
sostenimiento de 
los servicios 
Públicos. 

21 sedes 
educativas 
apoyadas 

- Apoyar con 
la 
cancelación 
de los 
servicios 
públicos a las 
Instituciones 
Educativas.  

12 
meses  

Secretaria de 
Hacienda  

 INSTITUCIONALIDAD, 
CONVIVENCIA Y 
GESTION 
ESCOLAR 

Realizar 
Acompañamient
o a las Tres (3) 
instituciones 
educativas 
en los procesos 
internos 
democráticos 
(Personeros 
estudiantiles). 

3 Instituciones 
Educativas  

- Apoyar la 
elección de 
personeros 
estudiantiles 
en las 
Instituciones 
Educativas 
del Municipio   

3 
Meses  

Secretaria de 
Gobierno  

  Realizar 
acompañamient
o a las 
instituciones 
educativas 
en los procesos 
Formativos de 
Escuelas de 
Padres. 

Tres (3) 
instituciones 
educativas 
beneficiadas 
del 
acompañamient
o para los 
procesos 
Formativos de 
Escuelas de 
Padres. 

- Fortalecer las 
Escuelas de 
Padres a 
través de 
charlas en 
las 
instituciones 
educativas  

12 
meses  

Comisaria de 
Familia  
 
Psicóloga  
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 TECNOLOGIA AL AULA Gestionar 
recursos para 
dotar con 
equipos 
adecuados las 
Instituciones 
Educativas  

2 Sedes 
Educativas 
dotadas 
 

- Destinar 
recursos 
para la 
dotación de 
los centros 
educativos. 

- Formular 
Proyectos 
tendientes a 
conseguir 
recursos 
para realizar 
la dotación 
correspondie
nte 

12 
meses  

Secretaria de 
Planeación  
 
Alcalde 
Municipal  

  Gestionar 
Recursos para 
construir y/o 
adaptar salas de 
informática con 
acceso a nuevas 
tecnologías para 
las 
Instituciones 
educativas del 
municipio. 

1 sala de 
informática con 
acceso a 
nuevas 
tecnologías  

- Formular 
proyecto  

12 
meses  

Secretaria de 
Planeación  
 
Alcalde 
Municipal  

EDUCACION 
PARA 
TODOS Y TODAS 

DERECHO A LA 
EDUCACION 

Capacitar a las 
23 madres 
comunitarias del 
Municipio 

1 capacitación  - Gestionar 
ante las 
diferentes 
entidades 
capacitación 

12 
meses  

Secretaria de 
Gobierno  
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a las madres 
comunitarias, 
especialment
e en el área 
de sistemas. 

- Realizar 
Invitación a 
las madres 
Comunitarias
. 

- Apoyar sus 
procesos de 
formación  

  Realizar visitas 
de control a las 
minutas de los 
Hogares de 
Bienestar 
Familiar  

10 visitas de 
vigilancia y 
control a las 
minutas de los 
Hogares de 
ICBF. 

- Verificar el 
cumplimiento 
de la minuta 
aprobada por 
el ICBF 

12 
meses  

Secretaria de 
Gobierno  

  Garantizar el 
ejercicio del 
derecho a la 
educación de los 
niños, niñas y 
adolescentes 
que habitan en 
las veredas 
distantes del 
Municipio. 

160 cupos para 
transporte 
escolar desde el 
Instituto Indalecio 
Vásquez hacia 
las diferentes 
veredas del 
Municipio 

- Mantener los 
160 cupos de 
transporte 
escolar para 
los NNA de 
las I.E. 
públicas 
en el 
municipio. 

10 
meses  

Secretaria de 
Gobierno  

  Ejecutar los 
programas 

Cien por ciento 
(100%) en 
cobertura de 

- Realizar los 
procesos de 

11 
meses  

Secretaria de 
Gobierno  
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liderados por la 
Gobernación del 
departamento y 
el ICBF, 
garantizando el 
suministro del 
complemento 
alimentario 

restaurante 
escolar para los 
niños, niñas y 
adolescentes  de 
las Instituciones 
Educativas 
Publicas del 
municipio. 

contratación 
necesarios 
para la 
ejecución del 
programa. 

- Ejercer la 
supervisión 
en las 23 
unidades 
aplicativas.  

- Presentar los 
informes 
requeridos 
por los entes 
de control  

  Apoyar la 
continuidad de 
procesos de 
formación 
dirigidos a altos. 

Un (1) programa 
de educación 
flexible 
para adultos del 
municipio. 

- Suministrar 
los 
elementos 
necesarios 
para 
garantizar la 
continuidad 
del proceso 

10 
meses  

Secretaria de 
Gobierno  

 CALIDAD EDUCATIVA Dar continuidad 
con el proceso 
adelantado con 
los alumnos de 
la Institución 
Educativa 
Indalecio 
Vasquez, 

1 institución 
educativa con 
convenios con el 
SENA y/o 
Instituciones de 
Educación 
Superior para 
graduar 
bachilleres con 

- Realizar los 
trámites 
necesarios 
para suscribir 
nuevamente 
los convenios 
con la UPTC 
y el SENA.  

10 
meses  

Alcalde 
Municipal  
 
Secretaria de 
Gobierno  
 
Secretaria de 
Hacienda  
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respecto a la 
formación con 
énfasis en 
Sistemas y 
Artesanías  

énfasis - Destinar los 
recursos 
necesarios 
para 
garantizar la 
continuidad 
del proceso 
de formación 
con la UPTC 

 

  Capacitar al 
personal 
docente del 
Municipio de 
Pesca  

Cien por ciento 
(100%) de los 
docentes de 
las I.E. publicas 
del municipio 
capacitados 
en temas 
pertinentes al 
mejoramiento de 
la gestión 
académica 
enmarcados en 
los planes de 
Mejoramiento 
institucional. 

- Programar 
capacitacion
es de 
acuerdo con 
los planes de 
mejoramiento 

10 
meses  

Secretaria de 
Gobierno  

ASEGURAMIENT
O 

PESCA REGISTRA Cubrir el 100% 
de los habitantes 
del municipio 
que no tienen 
capacidad de 
pago para 
ingresar al 
régimen 
contributivo  

Aumentar en 
10%  
acceso de la 
Población urbana 
y rural al Sistema 
General en 
Seguridad Social 
a través del 
régimen 
subsidiado. 

- Realizar 
control a 
través de las 
entidades 
prestadoras 
de salud. 

- Convocar a 
través de los 
medios de 

12 
meses  

Administradora 
SISBEN y EPS 
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difusión 
disponibles. 

PARTICIPACION 
SOCIAL EN 
SALUD 

USUARIOS 
ASOCIADOS 

Fortalecer 
procesos de 
participación de 
los usuarios de 
las EPS 

UNA (1) reunión 
de la 
asociación de 
usuarios de las 
EPS activas en el 
municipio. 

- Convocar a 
la asociación 
de usuarios 

- Facilitar 
espacios de 
participación  

12 
meses  

Administradora 
SISBEN y EPS  

  Fortalecer 
procesos de 
participación de 
los usuarios de 
las ESE Salud 
Pesca 

UNA (1) reunión 
anual de la 
asociación de 
usuarios de la 
ESE Salud Pesca 

- Convocar a 
la asociación 
de usuarios 

- Facilitar 
espacios de 
participación 

12 
meses  

Director Local 
de Salud 

 SERVICIOS DIGNOS 
DE CALIDAD 

Realizar  
campañas de 
Información 
sobre Derechos 
y 
Deberes de los 
usuarios en 
salud 

1 
campaña 
realizada 

- Programar 
junto a las 
EPS y la 
E.S.E Salud 
Pesca, 
campaña de 
sensibilizació
n  

12 
meses  

Administradora 
SISBEN 
 
EPS 
 
ESE Salud 
Pesca  
 
Director Local 
de Salud  

 FORTALCIENDO 
REDES DE 
SERVICIOS 

Suscribir 
compromisos 
frente al 
mejoramiento de 
horarios de 
atención y 
entrega de 

UN (1) 
Documento de 
compromisos 
frente al 
mejoramiento en 
horarios y 
tiempos de 
entrega de 

- Con EPS Y 
ESE Salud 
Pesca, 
suscribir 
compromiso 
frente a la 
atención a la 

12 
meses  

Administradora 
SISBEN 
 
EPS 
 
ESE Salud 
Pesca  
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medicamentos  medicamentos 
con los 
responsables 
respectivos. 

comunidad 
especialment
e residente 
en el área 
rural.  

 
Director Local 
de Salud 

PRESTACION 
DE SERVICIOS 
DE SALUD 

SALUD CON 
CALIDAD 

Realizar con 
frecuencia 
reuniones del 
Comité de 
Vigilancia 
Epidemiológica. 

DIEZ (10) 
reuniones  
del Comité de 
Vigilancia 
epidemiológica 

- Solicitar su 
programació
n a pesar de 
no 
presentarse 
ningún 
evento para 
socializar  

12 
meses  

Director Local 
de Salud  

  Hacer seguimiento 
al cumplimiento de 
las metas del PST 

DOS (2) 
reuniones  con 
el Consejo 
territorial de 
seguridad 
social en salud 
para 
evaluar el PST 

- Invitar a los 
miembros del 
Consejo de 
Territorial de 
Seguridad 
Social en 
Salud 

- Ejercer 
supervisión a 
la ejecución 
PST  

- Socializar 
ante los 
diferentes 
estamentos 
los avances y 
dificultades 
en la 

12 
meses  

Secretaria de 
Planeación  
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ejecución del 
PST 

  Realizar 
seguimiento al 
cumplimiento de 
las metas 
establecidas para 
la E.S.E 

CUATRO (4) 
Informes  
de los 
indicadores de 
calidad 
reportados a la 
supersalud 

- Solicitar 
Informes de 
los 
indicadores 
de calidad  

12 
meses  

Secretaria de 
Planeación  

  Realizar 
seguimiento 
respecto a la 
implementación 
del sistema 
obligatorio de 
garantía de 
calidad  

DOS (2) 
Informes  
 

- Solicitar los 
informes a la 
entidad 
correspondie
nte  

12 
meses  

 

 INFRAESTRUCTURA 
FISICA PARA LA 
PRESTACION DE 
SERVICIOS DE 
SALUD 

Gestionar 
recursos para las 
obras de 
contención en la 
sede 
de la ESE 

1 Proyecto  - Formular un 
proyecto 
para la 
gestión de 
recursos 
para las 
obras de 
contención 
de la sede de 
la E.SE 
Salud Pesca 

12 
meses  

Secretaria de 
Planeación  

SALUD 
PUBLICA  

YO DECIDO Disminuir la tasa 
de embarazos en 
mujeres mejores 
de 14 años  

CERO (0) 
embarazos en 
adolescentes 
menores de 14 
años 

- Realizar 
campañas de 
sensibilizació
n  

- Programar 

12 
meses  

Comisaria de 
Familia  
 
Psicóloga  
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charlas de 
educación 
sexual en las 
instituciones 
educativas  

 POLITICA DE SALUD 
MENTAL Y 
PREVENCIÓN DE LA 
VIOLENCIA 

Disminuir la 
violencia en la 
solución de 
Conflictos  

UNA (1) 
campaña  de 
salud mental y 
prevención de 
la 
violencia que 
vaya en 
concordancia 
con la política 
departamental. 

- Realizar 
charlas y 
fortalecer el 
pacto de no 
agresión  

- Facilitar 
espacios de 
dialogo y 
participación  

6 
meses  

Comisaria de 
Familia  
 
Inspección de 
Policía  

  Prevenir el abuso 
sexual y violencia 
intrafamiliar  

UNA (1) 
campaña 
educativa 
encaminada a 
la 
prevención del 
abuso sexual y 
violencia 
intrafamiliar 

- Fortalecer las 
rutas de 
atención  

- Fomentar la 
denuncia de 
los casos 
existentes en 
el municipio  

- Realizar 
charlas 
educativas  

12 
meses  

Comisaria de 
Familia  
 
Psicóloga 

MEJORAMIENT
O Y 
MANTEMIENTO 
DE ESPACIOS 
PARA 

 Un (1) inventario 
actualizado de 
espacios 
Físicos deportivos 
del municipio. 

Realizar (1) De 
Inventarios 
actualizado de 
espacios 
físicos deportivos 
del 

Establecer y 
determinar con que 
infraestructura 
cuenta el Municipio y 
su estado, con el fin 

12 
meses  

JOSÉ YEBRAIL 
MENDOZA 
BAYONA  
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ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS Y 
RECREATIVAS 

Municipio. de contar con una 
base para presentar 
proyectos.  

 TODOS JUGANDO MEJORAMIENT
O Y 
MANTEMIENTO 
DE 
ESPACIOS 
PARA 
ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS 
Y 
RECREATIVAS 
(DEPORTES) 

Realizar 
mantenimiento 
en Parques 
Infantiles  

20% de cobertura en 
la 
infraestructura 
protegida y 
exclusiva y programas 
de 
apoyo para que los 
niños y 
niñas de 5 años 
jueguen 

4 
Meses  

Secretario de 
Planeación Y 
Obras Públicas  

 INFRAESTRUCTURA 
PARA LA TERCERA 
EDAD 

CONSTRUCCIO
N 
DEL CENTRO 
GERIATRICO 

adecuación del 
70% del centro 
geriátrico 

Avance en la 
construcción del 
centro geriátrico 

5 
Meses 

Alcalde 
Municipal  
Secretaria de 
Plenación 

 FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL 

SEGUIMIENTO 
Y EVALUACION 
AL 
ESQUEMA DE 
ORDENAMIENT
O 
TERRITORIAL 

Realizar (1) 
Evaluación y 
seguimiento al 
Esquema de 
ordenamiento 
como 
soporte para la 
revisión general 

Actualizar EOT 12 
Meses  

Secretario de 
Pleneacion  

  CONTINUAR 
CON LA 
ACTUALUZACIO
N DEL BANCO 
DE PROYECTOS 

Realizar 
Actualización 
Banco de 
Proyectos de 
Acuerdo al 

Contar con el Banco 
de Proyectos 
Municipal en forma 
funcional  

12 
meses  

JOSÉ YEBRAIL 
MENDOZA 
BAYONA  
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Mandato Legal  
 MANTENIMIENTO, 

CONSTRUCCION Y 
AMPLIACION MALLA 
VIAL 
MUNICIPAL 

Mantenimiento 
red vial 
urbana. 

Realizar 
reparcheo vías 
urbanas y 
urbanas  

60% Mantenimiento 
Red Víal terciaria  

12 
meses  

JOSÉ YEBRAIL 
MENDOZA 
BAYONA  

  Mantenimiento y 
construcción de 
puentes en 
vías interveredales 

Recuperar 
puentes 
destruidos por 
ola invernal  

2 Puentes 
construidos  

12 
meses  

JOSÉ YEBRAIL 
MENDOZA 
BAYONA  

  Realización obras 
de arte 

Mantenimiento 
de 
alcantarillas y 
cunetas de 
acuerdo al plan 
anual de 
mejoramiento 
 
 
Construcción de 
alcantarillas y 
cunetas de 
acuerdo al censo 
vial 
realizado 

Mantener en 
óptimas condiciones 
alcantarillados 
especialmente en el 
área urbana para 
evitar afectación por 
ola invernal por 
colapso de las 
mismas.  

12 
meses  

Secretario de 
Planeación.  

 CONSTRUCCIÓN DE 
VIVIENDA 
NUEVA. 

Construcción de 
vivienda 
dispersa 

Construcción 
de vivienda 
nueva para la 
población en 
extrema 
pobreza del 
municipio 

26 viviendas nuevas 
en el área rural. 

12 
meses  

Secretario de 
Planeación 

 MEJORAMIENTO DE Mejoramiento de Realizar Garantizar vivienda 12 Secretario de 
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VIVIENDA vivienda 
en el área rural 

Mejoramiento 
de 
vivienda al 10% 
de las 
familias de la 
red Unidos 

digna a la población 
en especial situación 
de vulnerabilidad  

meses  Planeación 

 


