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|. PRESENTACION:

En este documento presento a toda la Comunidad de Vergara Cundinamarca el Programa de
Gobierno participativo “CONSTRUYAMOS UN MUNICIPIO DE EXCELENCIA” donde se plasman
todos los aspectos y elementos fundamentales que guian y sustentan mi campafa y mi futuro
mandato.

El alcance de nuestro proyecto se caracteriza por haber sido consultado , estudiado y ajustado a las
necesidades actuales de nuestra gente, proyectar el desarrollo del municipio en el ambito local y
regional, orientando los esfuerzos institucionales y humanos para construir un municipio con una
dindmica econdmica propia, vinculando activamente a la comunidad, sector privado y demas fuerzas
vivas, en la toma de decisiones politico-administrativas para lograr los mejores resultados posibles en
funcién y para la gente, aprovechando las herramientas que nos brinda la administraciéon moderna y
las nuevas tecnologias.

Contamos con la experiencia, la voluntad y la responsabilidad para agenciar el desarrollo que
Vergara necesita y propuesto en el presente Programa de Gobierno, que de ahora en adelante y
hasta culminar mi periodo constitucional, el dia 31 de diciembre de 2015, se convierte en nuestro
pacto colectivo, nuestra carta de navegacién y nuestro proyecto ideoldgico , politico y social.

Invitd a toda la Comunidad Vergarense a que respaldemos y hagamos posible el Municipio que
todos queremos y que se propone en el presente Programa, respaldo que tiene como principal hito
su voto el dia 31 de Octubre de 2011, por el movimiento que lo propone y claramente representa los
valores de honestidad, dignidad, trabajo y responsabilidad.

Estos valores son la garantia de compromiso y cumplimiento que convertiran su Voto en un Voto
eficaz e inteligente que responde a las necesidades de la Democracia y el Progreso, que estoy
seguro es lo que el colectivo reclama. Por tal razén, agradezco de antemano su respaldo y dedico
todos mis esfuerzos a corresponder y a estar a la altura del mismo.

Se suscribe con aprecio,

JOSE ALEXIS RAMIREZ DELGADO
ALCALDE MUNICIPAL 2012-2015
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. LO CONCEPTUAL Y ESPIRITUAL DE NUESTRO PROGRAMA

El principal aliento e inspiracion para la Campafia es recuperar la dignidad de Vergara, dignidad que
ha caracterizado a la gran mayoria de sus habitantes y a la cual desafortunadamente han sido
inferiores sus dirigentes.

También nos alienta, el recuperar al Municipio de Vergara para toda su comunidad y para que este
deje de ser expoliado y usufructuado por unas pocas personas sin escripulos, sin sentido de
pertenencia y sin concepto de lo publico.

Por tal razon, nuestro Programa toma el concepto de Reconstruccion, por que lo que queremos es
reconstruir a Vergara con un sentido de lo publico, que busque el bienestar para todos sus
habitantes, donde haya una revalorizacion del trabajo honesto e imbuido por la Democracia
Participativa.

En consecuencia, cumpliremos con responsabilidad la Constitucion y la Ley, marco donde
agenciaremos el Desarrollo deseado y posible para Vergara.

Nuestra filosofia de trabajo es la calidad que significa hacer las cosas bien como desde la primera
vez. Continuando este camino llegaremos a la excelencia que consiste en hacer cada vez las cosas
mejor y ser cada vez mejores. Para llegar a ser y hacer lo mejor de lo mejor nos basamos en la
persistencia, el compromiso personal, el mejoramiento continuo, el liderazgo, la orientacién a la
comunidad y la innovacion.

De otro lado, nos guia y nos inspira la necesidad de asumir el nuevo concepto y realidad del
Municipio, ya que este debe ser concebido ya no como un ente mecénico o abstracto, sino que,
como categoria social e histérico-espacial, se convierte en una realidad hipercompleja donde
confluyen y se confunden una amplia gama de atributos (suelo, servicios publicos domiciliarios,
vivienda, equipamiento econdmico y social, transporte y espacio publico) y dimensiones (politica
ideolégica , organizativa, econdmica, social, ambiental y cultural) que le dan integralidad.

El Municipio colombiano actual ya no es un ente que pueda ser manejado sin un criterio técnico y por
personas que no estén al tanto de los nuevos y cada ves mas frecuentes cambios en el Pais y en el
Mundo, que a su vez impone nuevos retos al Municipio en términos sociales, econémicos, politicos,
ideolégicos , tecnoldgicos y ambientales.

Para responder a estas necesidades y demandas comunitarias concretas, recuperaremos y
reconstruiremos a Vergara, solicitando nuevamente su decidido apoyo. Como colofén de este aparte,
seguimos evocando a su Santidad Juan Pablo I, cuando en su Carta Enciclica del afio 1993,
sefialaba “Ante las graves formas de injusticia social y econémica, asi como la corrupcién politica
gue padecen pueblos y naciones enteras, aumenta la indignada reaccion de muchisimas personas
oprimidas y humilladas en sus derechos fundamentales y se difunde y agudiza cada vez mas la
necesidad de una radical RENOVACION personal y social capaz de asegurar justicia, solidaridad,
honestidad y transparencia”.

“Recuperemos a Vergara por el camino de la dignidad”
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[Il. PRINCIPIOS RECTORES

Nuestra administracion acoge dentro de cada uno de sus acciones como principios rectores y
prevalentes , los siguientes:

1.

Honestidad. La administracion municipal bajo la direccion del alcalde no puede menos que ser
honesta y cuidadosa con el manejo de los recursos asignados al municipio y captados por este,
son recursos de todos y como tal, deben ser utilizados de la mejor forma y con la mayor de las
rectitudes. Siempre han sido nuestros padres campesinos hombre de trabajo luchadores y
honestos con lo propio y aun mas con lo ajeno, es este uno de los valores fundamentales a
transmitir a nuestras generaciones venideras unido a un criterio ético en todo el actuar
administrativo.

Responsabilidad. La administracion municipal bajo la direccion del alcalde debe cumplir ante
todo con su comunidad, atender hasta donde sea posible y sin tangentes a los compromisos
adquiridos. El ejecutivo todo, esta en la obligacién de cumplir con las competencias que le han
sido asignadas y las que surjan de la interrelacion con su localidad.

Transparencia en la administracion. Todas las acciones adelantadas por el ejecutivo municipal
deben estar abiertas y disponibles a toda la comunidad. Como puntos algidos y por antonomasia
ejes de la dinamica municipal, estan la contratacion administrativa, la formulacién de decretos, la
asignacion de recursos. Toda informacién sera clara y publica.

Moralidad. La comunidad de Vergara tiene el derecho a que el patrimonio publico sea manejado
de acuerdo con la legislacion vigente, con la diligencia y cuidado propios del buen funcionario. De
otro lado la moralidad implica que los funcionarios y representantes del Municipio deben guardar
compostura y dignidad y estar a la altura de su comunidad, evitando entrar en situaciones
deshonrosas y reprochables que la avergliencen o la irrespeten.

Equidad y justicia social. Las oportunidades de acceso a los recursos de inversiébn a ser
manejados por la administracién seran siempre sujetos a los criterios de equidad y justicia social,
dicha inversién ante todo, sera focalizada hacia la poblacibn menos favorecida y con mayores
necesidades. Las actuaciones seran de igual forma objetivas y éticas, sin discriminacion alguna.

Calidad de los servicios. La gestion administrativa evidenciada en la prestacion del servicio a la
ciudadania debera ser siempre de la mejor calidad técnica y de atenciéon a los usuarios, para los
cual debera contar la administraciéon con una cultura organizacional de las mas altas calidades,
excelente planta de personal que cuente con la mejor preparacion , tecnologia y que haga el uso
mas eficiente de los recursos con gue se cuenta.

Participaciéon Ciudadana. Colombia representa una democracia participativa, un conjunto donde
todos los elementos constitutivos tienen igualdad de oportunidades ante su nacién y su estado.
Se tiene igualdad de derechos y de deberes, no existe discriminacion en razén a credos, género,
ideologia o raza. La Administracion no puede mas que garantizar que todas las acciones,
programas y proyectos adelantados cuenten con el concurso de todos los ciudadanos tanto en la
formulacion, ejecucion y control.

“Recuperemos a Vergara por el camino de la dignidad”
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IV.MISION Y VISION DEL MUNICIPIO

MISION Y VOCACION FUNCIONAL:

Desde el punto constitucional y legal la Misién del Municipio es prestar los servicios que determinen
la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo del territorio, promover
la participacion comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes.

De forma concreta para el Municipio de Vergara esta mision se cumplird y se orientara a través de su
vocacion funcional en el &mbito agro industrial y turistico. Para ello es necesario concebir al Municipio
como un todo desde el punto de vista territorial integrado por su casco urbano y sus veintinueve
veredas. También el Municipio promovera la colaboracion de todos sus actores sociales, econémicos
e institucionales en pos del cumplimiento de esta misién y vocacién funcional.

VISION Y ESCENARIO FUTURO

Teniendo como marco una Visién y un Escenario Futuro mas amplios, e impulsados desde el periodo
constitucional de cuatro afios, vemos al Municipio de Vergara para el afio 2015 como un Municipio
prospero en lo econémico, basado en su alta y tecnificada produccion agricola y la prestacién de
servicios turisticos, sin desempleo y con mas y mejores ingresos para sus empresas y sus familias;
con una eficiente y amplia cobertura de servicios publicos para sus habitantes y con altisimos indices
de calidad de vida en su poblacion; con una administracion efectiva, transparente, comprometida y de
calidad, y con una comunidad solidaria, participativa y con un alto sentido de pertenencia.

Lo esencial de esta situacion visionaria y futurista sera la de propiciar la apertura mental de todos y
cada uno de sus habitantes en pos de alcanzar esta situacion deseable; lograr mayor autonomia del
Municipio en lo fiscal, econébmico y administrativo frente a otros niveles de gobierno, y fomentar el
deber y el vigor en la comunidad de defender los nuevos escenarios positivos alcanzados como un
patrimonio inexpoliable e inescindible de nuestra vida que debemos preservar y hacer valer.

“Recuperemos a Vergara por el camino de la dignidad”
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V. OBJETIVOS GENERALES:

Los objetivos generales a desarrollar en nuestra Administracion seran:

1. Mejorar la calidad de vida y el bienestar de TODOS los Vergarenses, mediante el fortalecimiento y
la ampliacion de sus potencialidades, en el marco de la solidaridad y el acceso equitativo a
oportunidades.

2. Crear una sociedad Vergarense organizada y conciente, capaz de agenciar y sostener su propio
bienestar, basada en la solidaridad, la cohesion, la identidad, la tolerancia y el respeto.

3. Crear y consolidar espacios para el crecimiento y la distribucién econémica, basados en la
competitividad y la productividad, como insumos para lograr los demas objetivos del desarrollo.

4. Lograr un andamiaje y una estructura institucional adecuada para la prestacion de servicios y la
distribucién de la riqueza, sustentada en la ética administrativa, la definicion clara de reglas de juego,
la confianza y la corresponsabilidad.

VI.ESTRATEGIAS GENERALES:

Para lograr los objetivos sefialados, se proponen las siguientes estrategias generales:

1. Garantizar la continuidad y sostenibilidad en el largo plazo del proyecto politico e ideoldgico
sefialado para lo cual es necesario formar y empoderar a la comunidad y blindar el proceso de
intereses mezquinos, clientelistas o obscuros que desdibujen la Democracia real, contrarien los
verdaderos intereses de la sociedad y contrarresten los buenos resultados alcanzados.

2. Derrotar la corrupcion a través de veedurias y la participacion ciudadana, para lo cual se requiere
la formacion y capacitacion del ciudadano donde este conozca cuales son sus derechos y deberes
para exigirle a sus gobernantes, haciendo efectivo el principio de la soberania popular.

3. Se brindaré la posibilidad y apoyo real de intervencion a todos aquellos que representan grupos
organizados de interés colectivo en el Municipio. Considerar las opiniones e intereses de los
diferentes actores con el fin de priorizar problemas y acciones y lograr el maximo nivel de beneficio
social posible, debe permitir llegar a acuerdos y definir propésitos, objetivos y metas compartidas, de
conformidad con la vision de futuro concertada.

4. Recuperar y mantener la solidez financiera del Municipio para lograr mayor autonomia de este con

respecto a otros niveles de gobierno y garantizar a su vez el cabal cumplimiento de las funciones
institucionales asignadas.

“Recuperemos a Vergara por el camino de la dignidad”
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5. Todas las acciones de la administracion se guiaran por el criterio de la planeacién, entendida esta
como un proceso social de discusion y concertacion de todos los actores involucrados en ella, que
precede y preside las acciones futuras en aras de una situacién deseada y posible, a partir de una
situacion inicial dada. De esta manera se garantizard tener el conocimiento necesario de la realidad
gue se pretenda intervenir, se garantizara la correcta formulacion de objetivos y metas pertinentes y
viables, y se tendran elementos para su control y evaluacion.

6. Buscar y desarrollar la asociatividad de las personas y grupos en torno a proyectos productivos

para lograr la integracion social y por sobre todo diversificar e incrementar los ingresos de las
familias.

VII. EJES ESTRUCTURALES DEL PROGRAMA DE GOBIERNO:

Nuestra propuesta de Gobierno se organiza a través de cuatro ejes estructurales que a su vez
involucran cada uno de los sectores que enmarcan la accién administrativa del Municipio. Estos ejes
y sectores son:

1. VERGARA CON COMPROMISO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

1.1 SALUD

En el sector salud, como en muchos otros sectores, se adolece de una serie de problemas, cuyas
puntas principales son, de una parte la necesidad de prestacion del servicio de salud y de prevencién
de enfermedades padecidos estos por la comunidad, especialmente la méas pobre y mas alejada.

Por otro lado, esta la falta cobertura para algunas de las personas y la baja calidad del servicio que
hace que los beneficiarios no reciban las bondades del sistema.

OBJETIVO: Aumentar la cobertura y la calidad de la prestacion de la salud municipal que conlleve
disminucion de las enfermedades, de acuerdo a las competencias propias del municipio.

PROGRAMA: Ampliacién de la cobertura en régimen subsidiado.

Estrategias

a. Depuracion de las bases de datos, con lo que se liberaria muchos cupos para persona que en
realidad lo necesiten.

b. Utilizacion de los recursos de ampliacion para nuevos cupos.

PROGRAMA: Mejor calidad del sistema de régimen subsidiado para el usuario.

“Recuperemos a Vergara por el camino de la dignidad”
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Estrategias

a. Interventoria constante y especializada en todos los aspectos de la atencion del sistema de salud,
como son: atencion al usuario, entrega de medicamentos, referencia y contrarreferencia

b. Mantener las brigadas de salud a las veredas para la ejecucién de Promocién y prevencion en lo
relacionado con vacunacion, planificacion y otras enfermedades.

c. Educacion en derechos y deberes y fortalecimiento del control social en salud.

d. Alianzas estratégicas para el mantenimiento y funcionamientos de puestos de salud y hospital.

e. Alianzas intersectoriales para programas educativos en salud.

f. Creacion y/o fortalecimiento de Veedurias Ciudadanas y Alianzas de Usuarios.

g. Coordinacién y apoyo institucional y material al Hospital Santa Barbara de Vergara.

PROGRAMA: Mas y mejor Salud Publica para el Vergarense en lo referente a convivencia pacifica,
violencia intrafamiliar, resoluciéon de conflictos, salud mental y reproductiva, nutricién y vigilancia en
salud publica.

Estrategias

a. Contratar profesionales comprometidos en psicologia, nutricion, trabajo social y enfermeras para
el desarrollo del PIC.

b. Mantener la coordinacion e interventoria de todos los proyectos.

c. Gestionar y exigir el personal apto para el desarrollo de programas de saneamiento ambiental.

g. Coordinacion y apoyo institucional y material del Hospital Santa Barbara de Vergara.

1.2. EDUCACION

Los problemas fundamentales relacionados con el sector educacion estéan reflejados en la falta de
una visién que enlace los diferentes niveles y que propenda por la obtencion de resultados a mediano
y largo plazo, lo que esta directamente relacionado con los sintomas evidentes como: inadecuada
infraestructura; baja cobertura, principalmente en secundaria y preescolar y altas tasas de deserciéon
en todos los niveles. De igual manera la mala calidad educativa por la poca pertinencia, mala gestion
educativa y desintegracion. Por Ultimo es necesario mencionar la carencia de diversificacion
educativa, por la deficiente calidad de los docentes y el bajo compromiso de la comunidad educativa,
el uso inadecuado de equipos y apoyos técnicos y el alto nivel de desnutricion y la poca persistencia
de los estudiantes.

OBJETIVO: Mejorar cobertura, calidad y proyeccion de la educacién con una visién que apunte a la
consolidacion de un sistema educativo suficiente y competente, que permita cubrir la necesidad
educativa de un municipio en desarrollo, ofreciendo los recursos, la infraestructura, diversidad y el
personal acordes con tal necesidad. Teniendo ademas, como eje central de la gestion la actuaciéon
mancomunada de todos los actores involucrados en el proceso. Es decir, la participacién ciudadana
como elemento dinamizador del desarrollo del sector educativo.

PROGRAMA: Ampliacion de cobertura
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Estrategias

a. Mejoramiento y adecuacion de infraestructura educativa: espacios fisicos aptos y suficientes, bajo
los estandares de calidad, seguridad y comodidad. .

b. Transporte escolar seguro y eficiente para la totalidad de los estudiantes.

c. Creacion y continuidad de programas educativos para los habitantes que estan fuera del sistema.
d. Garantizar todas las plazas y la calidad del personal docente que cubran la demanda.

e. Otorgar subsidios autorizados por ley y acorde con la poblacién mas pobre.

f. Mantener y generar nuevos programas y convenios con otras entidades, sectores e instituciones
para programas de cobertura.

g. Promover programas que eviten la desercién estudiantil, asi como también fomentar la reinsercion
de los nifios y jévenes que han tenido que abandonar sus estudios.

h. Gestién de recursos para la continuacion y terminacion de las unidades educativas del Municipio.

I. Convenios con el ICETEX y el Departamento para el otorgamiento de créditos blandos para el
acceso a la educacion escolar.

j- Suscripcion de Convenios con Cajas de Compensacion y Universidades para el establecimiento de
educacién formal para adultos, usando la infraestructura fisica existente.

k. Suscripcion de Convenios con Universidades y el SENA para el establecimiento de educacion
informal segun las necesidades y requerimientos del Municipio.

PROGRAMA: Calidad Educativa para un buen desarrollo

Estrategias

a. Material didactico, mobiliario, hardware y software suficiente y acorde a nuestro entorno.

b. Docentes formados, capacitados y actualizados segun la exigencia educativa.

c. Promover la comunicacion y la integracion entre los diferentes componentes del sistema educativo
y generar coherencia con el medio, lo productivo y la region.

d. Realizar programas de capacitacion con la direccion y participacion del SENA en la Educacién
Formal como estrategia de diversificacién de la educacion.

e. Gestion para lograr el énfasis en la ensefianza de los sistemas, el turismo y el sector agropecuario
y agroindustrial.

f. Apoyo a las redefiniciones de énfasis y modalidades en cada una de las Instituciones Educativas
del Municipio.

g. Implementacion de programas de educacion especial para la poblacién vulnerable.

h. Adecuacién y dotacién de bibliotecas y material audiovisual.

i. Gestion para buscar el acceso y disposicién con calidad de Internet para todas las sedes de las
instituciones educativas.

j. Establecimiento del bilingliismo en la formacion educativa. Apoyo e incentivo a los mejores
bachilleres para que perfeccionen su idioma extranjero en un pais del exterior.

k. Articulacion real y efectiva del Plan de Intervenciones Colectivas en Salud —PIC- con el Sistema
Educativo.

I. Promover dentro de los proyectos educativos institucionales y los curriculos de las instituciones
educativas mayor énfasis en asignaturas que tengan que ver con las Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacion.

m. Formulacion del Plan Educativo Municipal y apoyo a la formulacion de los Proyectos Educativos
Institucionales.

n. Desarrollo de planes de mejoramiento y experiencias exitosas.

“Recuperemos a Vergara por el camino de la dignidad”
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PROGRAMA: Educacion para la Convivencia, la gestién y la participacion con identidad

Estrategias

a. Formacion y promocion de las Escuelas de Padres.

b. Fortalecimiento del Programa de Escuela Saludable

c. Fomento a las actividades extra curriculares dirigidas a la familia, alumnos y comunidad educativa.
d. Buscar la inclusién en los programas educativos de materias de contexto acordes con la realidad
municipal.

e. Involucrar a la poblacion en general en el desarrollo del sistema educativo municipal haciendo
conciencia de la necesidad de una buena educacién para el progreso y mejoramiento de la calidad
de vida.

f. Formacion del ciudadano del mafiana y gobiernos escolares.

g. Mantener y generar nuevos programas, convenios y alianzas estratégicas con otras entidades,
sectores e instituciones, vinculando todos los actores del sistema educativo.

h. Buscar la eficiencia del sistema educativo.

i. Fortalecer y apoyar las Asociaciones de Padres de Familia.

j. Fortalecimiento Institucional de la Junta Municipal de Educacién.

k. Implementar el desarrollo de programas de formacién en valores y la participacion. Creacion de la
Céatedra para la Identidad, Convivencia y Participacion en Vergara dirigido a toda la poblacion.

1.3. CULTURA

La cultura es el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y emocionales
gue caracterizan a los grupos humanos y que comprende, mas alla de las artes y las letras, modos
de vida, derechos humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencias. Dichas manifestaciones
constituyen parte integral de la identidad y la cultura colombianas y Vergarenses.

El articulo 70 de la Constitucién Nacional establece que el Estado tiene el deber de promover y
fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de
la educacién permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas
del proceso de creacion de la identidad nacional.

Sin duda el Municipio es un producto cultural y un productor de cultura, es alli donde se configuran el
conjunto de rasgos y elementos que caracterizan e identifican a un individuo o grupo con un territorio,
en un proceso complejo territorializacién o apropiacion politica y cultural de un espacio geografico
dado. Por tal motivo, en Vergara se hace necesario institucionalizar acciones que creen mayor
apropiacion e identidad cultural entre sus habitantes que propicien la participacién y la convivencia
pacifica.

OBJETIVO: Rescatar los valores de la poblacion, incentivar el sentido de pertenencia y elevar los
indices culturales y artisticos de todos, generando identidad y cohesion ciudadana.

PROGRAMA: Mas y mejores espacios fisicos para las actividades culturales y turisticas.
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Estrategias

a. Construccion de un escenario para la actividad cultural del Municipio.

b. Adecuacion y mantenimiento de los sitios de atraccidn turistica existentes en el municipio como el
parque principal, Cerro, aguas termales, entre otras

c. Generar alianzas estratégicas con el sector privado para garantizar los espacios y servicios que
demande la actividad cultural y turistica

PROGRAMA: Organizacion Escuelas y formacién cultural y artistica.

Estrategias

a. Alianzas estratégicas intersectoriales para la vinculacion de los artistas.

b. Implementacion, apoyo y desarrollo de las escuelas de formacion artistica cultural.

c. Contratacion y capacitacion de personal calificado e idoneo para el desarrollo de las escuelas de
formacion artistica y cultural.

d. Desarrollo de otras actividades de tipo artistico y cultual.

e. Apoyo econémico a artistas independientes de conformidad con la Ley

f. Apoyo a los gestores culturales que se formen en el Municipio.

PROGRAMA: Méas y mejores eventos culturales para artistas, visitantes y habitantes de Vergara

Estrategias

a. Realizacion periodica de eventos culturales dentro del Municipio que atraiga coterraneos y
visitantes al Municipio.

Inclusién de todos los sectores educativos en el desarrollo de espacios culturales.

Fortalecimiento institucional del Consejo Municipal de Cultura.

Vincular el mayor nimero de personas e instituciones en los eventos culturales.

Desarrollar actividades de divulgacién del Municipio, sus atractivos y eventos.

Investigacion y publicacién sobre el patrimonio historico y tradicional del Municipio.

Desarrollar los instructivos y elementos para la orientacion y manejo de eventos y actividades.

@~ooowT

1.4. DEPORTE Y RECREACION

En la actualidad se necesita de un proceso de mejoramiento en todos los campos deportivos con la
voluntad de los diferentes actores sociales. En lo que respecta a la infraestructura deportiva, el
municipio cuenta con polideportivos en el casco urbano y la mayoria de las veredas, el porcentaje de
personas que practican alguna modalidad deportiva debe ser mejorado sustancialmente.

Esto se lograra en parte a través de creacién y organizacion con sostenibilidad de escuelas de
formacion deportiva en diferentes modalidades. Por otro lado las actividades recreativas son
esporadicas y no logran los niveles de cobertura necesarios para la poblacién y para generar un
mayor regocijo.

También, se hace necesario construir, ampliar y recuperar para el ciudadano los espacios deportivos
y recreativos que contemplen todos los elementos —zonas verdes, arboles, zonas institucionales,
entre otras- que son parte integral de un buen desarrollo humano.
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OBJETIVO: Hacer del deporte uno de los principales instrumentos de fortalecimiento del estado
fisico, cohesion social, integracion, construccion de identidad de todos y cada uno de los habitantes
de Vergara, a partir de la practica masiva del deporte y la apropiacion por las comunidades de los
espacios destinados para la practica del mismo.

PROGRAMA: Mas y mejores espacios fisicos para la practica del deporte y la recreacion

Estrategias
a. Construccion de polideportivos en las escuelas que falten en el municipio.
b. Adecuacién y mantenimiento de los espacios deportivos y recreativos existentes en el municipio.

PROGRAMA: Fomento y apoyo del Deporté y organizacion de Escuelas formacion deportiva.

Estrategias

a. Alianzas estratégicas intersectoriales para la vinculaciéon de los deportistas.

b. Implementacién, apoyo y desarrollo de las escuelas deportivas.

c. Contratacion y capacitacion de personal calificado e idoneo para el desarrollo de las escuelas
deportivas.

d. Fomento, capacitacion y asesoria para la creacion de clubes deportivos.

e. Funcionamiento y fortalecimiento permanente de la Junta Municipal para el Deporte y la
Recreacion.

f. Capacitacion a lideres deportivos comunitarios en diversas disciplinas deportivas en especial en los
aspectos de entrenamiento y reglas de juego de cada disciplina.

g. Ofrecer a la poblacién en general del Municipio elementos y material apropiado y suficiente para la
realizacion de actividades deportivas y recreativas en los diferentes programas.

PROGRAMA: Méas y mejores eventos deportivos y recreativos para deportistas y jévenes de Vergara

Estrategias

a. Realizacion periédica de eventos deportivos y recreativos dentro y fuera del Municipio, tales como
juegos campesinos, inter colegiados, campamentos y de integracion, entre otros.

b. Vincular el mayor nimero de personas e instituciones en los eventos deportivos.

c. Difusion social del deporte y la actividad fisica como habito saludable través de las instituciones
educativas y el Plan de Intervenciones Colectivas en Salud —PIC-

d. Integracion de las actividades deportivas y recreativas con las actividades educativas y culturales.
e. Formalizar alianzas estratégicas con sectores y otros entes territoriales para vincular a los
Vergarenses a eventos deportivos y recreativos.

1.5. POBLACION VULNERABLE

Indudablemente en todo territorio y sociedad existe poblacién que por razones de indole econémica,
social, del medio y su propio desarrollo fisico y fisiolégico se coloca en lugar de alta vulnerabilidad.
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El caso de Vergara es patente en relacion con los nifios, los desplazados, el adulto mayor, los
discapacitados, los que habitan en zonas de riesgo y muchos otros que requieren de politicas
publicas y programas para la solucion de sus problemas.

OBJETIVO: Ofrecer bajo criterios de equidad oportunidades y apoyo a la poblaciéon vulnerable,
considerada en todos sus segmentos, para su desarrollo integral.

PROGRAMA: Atencidn integral a grupos vulnerables

Estrategias

a.
b.

— T sa

Desarrollo de Programas de Alimentacién escolar.

Contribuir, con el apoyo de otras entidades, al fortalecimiento de la familia como nucleo esencial
de la sociedad, mediante la promocion de los valores en familia, la disminucidon y prevencion de la
violencia intrafamiliar y mediante la atencidn y proteccion especial a la infancia.

Dar respuesta a las demandas de inclusion social de la poblacién definida como Adulto Mayor,
desde la atencion integral en especial en las areas de salud, nutricién, buen manejo del tiempo
libre y el aprovechamiento de sus experiencias y las habilidades acumuladas.

Seguridad alimentaria para grupos vulnerables.

Brindar en coordinacion con el comité de desplazados, Accion Social y la empresa privada, la
atencion prioritaria (vivienda, alimentacion, salud, educacién) a la poblacion desplazada por la
violencia presente en el Municipio y propender por su estabilizacién econémica y social.

Brindar acceso a las personas con discapacidad al uso de ayudas técnicas y tecnoldgicas que
mejoren su desempefio autbnomo en el hogar, la escuela, el trabajo y en general en los espacios
de vida cotidiana.

Atencion y prevencion de emergencias y amenazas naturales.

Creacion y fortalecimiento de la Red de Buen trato en el Municipio.

Organizacién de la Comisaria de Familia.

Creacion actualizacion y purificacion de una base de datos de poblacion vulnerable, tales como:
desplazados, adultos mayores, discapacitados, entre otros, que permitan la escogencia y
seguimiento de los beneficiarios.

Articulacién de las acciones a desarrollar con la politica nacional, en especial con los programas
de la Presidencia de la Republica y del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, para
garantizar el apoyo técnico, institucional y financiero.

Coordinacién, Interventoria y evaluacidon constante y estricta a los proyectos de ayuda a
poblacién vulnerable.

. Formalizacion de celebraciones a grupos meritorios como campesinos, nifiez, ancianos, la mujer,

entre otros.

2. VERGARA PRODUCTIVA' Y COMPETITIVA

2.1 AGROPECUARIO
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En la actualidad se presenta una baja en los ingresos de los habitantes de Vergara debido a que los
costos de produccion son altos con técnicas y energia utilizada en forma rudimentaria, cultivos y
produccién bajo formas tradicionales y carentes de tecnologia. Nuestros problemas se agravan por la
falta de competitividad en el mercado, lo que hace que el precio sea bajo, aunado a los altos costos
de produccion, genera una rentabilidad cada vez es méas pobre.

OBJETIVOS:

Asegurar a los Vergarenses los instrumentos materiales y cognitivos, que faciliten su insercion y
engranaje productivo en diferentes espacios de la vida, ya sean estos econdmicos, culturales o
sociales.

Ofrecer opciones de desarrollo econémico a los Vergarenses mediante el respaldo a las iniciativas de
proyectos productivos que se consideren estratégicos y viables econémicamente, a partir del acceso
equitativo a oportunidades.

Mejorar los niveles de productividad y competitividad de los pequefios productores locales,
respaldando proyectos con base asociativa y criterios de factibilidad apoyar el mejoramiento y
adecuacion de las enramadas donde se procesa la cafia .

Generar acciones con perspectiva de mediano y largo plazo, que otorguen a los Vergarenses las
herramientas tecnoldgicas y el fortalecimiento humano para el incremento de sus ingresos.

Orientar politicas publicas de desarrollo econdmico hacia aquellos sectores donde el Municipio
encuentre mayores oportunidades de competencia desde el punto de vista regional y nacional, en
especial a lo cultivadores de cafia productores de panela sus productos y derivados .

PROGRAMA: Incentivo y desarrollo econémico local.

Estrategias

a. Fortalecimiento institucional del Consejo Municipal de Desarrollo Rural.

b. Fomento, apoyo y asesoria para la asociacién productiva.

c. Generacién de canales y espacios de comercializacion de los productos obtenidos, tanto a nivel
local como regional.

d. Apoyo y asesoria para la legalizacién de predios con el apoyo de Instituto Colombiano de

Desarrollo Rural.

Reglamentacion de la utilizacion de los recursos del Municipio, de acuerdo al ordenamiento

territorial definido y la funcién social de los mismos.

Apoyo y difusion de las experiencias pilotos exitosas en materia de produccion agropecuaria.

Incentivo y fomento a la diversificacion de cultivos, que contrarreste la excesiva dependencia del

campesinado frente a cultivos tradicionales.

Transferencia de tecnologias para mejorar la calidad y productividad de la actividad panelera .

Coofinanciaciéon convenios con cafeteros (seguridad alimentaria, proyectos de vivienda,

renovacion de cultivos, adquisicion de maquinarias, beneficiaderos, entre otros).

®

T a-

PROGRAMA: Organizacion y fortalecimiento de las asociaciones productoras
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Estrategias

a. Fomento, asesoria, capacitacion y apoyo técnico y material a las iniciativas de asociacion y
agremiacion entre los productores como factor estratégico para mejorar la competitividad, la
productividad y la rentabilidad de diferentes actividades agropecuarias.

b. Generar y estimular las cadenas productivas.

PROGRAMA: Nueva tecnologia para incrementar la productividad

Estrategias

a. Impulso a tecnologias limpias para disminuir el impacto ambiental.

b. Impulsar el multicultivo y en especial productos de alto valor agregado.

c. Apoyar la innovacion y la aceptacion de la técnica.

d. Impulsar la competitividad que apunte a la baja en los costos de produccion y en el aumento de la
rentabilidad.

e. Creacion de un vivero para la provision al campesino de diversas especies vegetales de calidad y
a bajos costos.

e. Implementar técnicas de punta para los cultivos y uso de abonos organicos.

f. Implementar técnicas y tecnologias para el desarrollo de otros sectores como el ganadero, avicola
y otros.

g. Control de las enfermedades de los cultivos y especies animales.

PROGRAMA: Capacitacion y coordinacion para el desarrollo productivo y asociativo

Estrategias

a. Capacitacion permanente a los habitantes que desarrollan actividades agropecuarias.
b. Capacitacion y orientacion para las actividades comerciales

c. Garantizar la asistencia técnica permanente

d. Desarrollar las actividades de formacion y manejo de nuevas actividades productivas.

2.2 TURISMO

El turismo ofrece hoy en dia diversidad de oportunidades econémicas para los Vergarenses debido a
las condiciones naturales del Municipio y su cercania a la Capital de la Republica, potenciada por la
pavimentacién del la via de acceso principal a la Localidad.

Por tal razén, se hace necesario desarrollar a Vergara como un municipio mas bello, amable,
acogedor, hospitalario y competitivo para ofrecer servicios turisticos en el &mbito regional y nacional.

OBJETIVO: Generar y consolidar toda la infraestructura institucional, social y fisica que permita
explotar todas las potencialidades del Municipio en el sector turistico, en especial en el area
agropecuaria y ecologica, convirtiendo esta actividad econémica en una de las principales fuentes de
ingreso, desde el punto de vista de venta de servicios, y que permita a su vez promocionar a Vergara
en el Departamento.

PROGRAMA: Infraestructura Fisica para el turismo.
15
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Estrategias

a. Proporcionar al Municipio la infraestructura de servicio necesaria para la atencion y acogimiento de
turistas y propios.

b. Adecuar la infraestructura actual para el turismo e impulsar la creacion de nuevas y atractivas
formas de turismo con toda su infraestructura..

c. Mejoramiento de la imagen fisica del Municipio.

d. Apoyo a las familias para implementar programas de posadas turisticas.

e. Mejoramiento de fachadas en el Casco Urbano.

PROGRAMA: Infraestructura Social para el turismo.

Estrategias

a. Incentivo a la creacién de empresas especializadas de turismo.

b. Disefio de un portafolio turistico del Municipio, que sea promocionado en Bogota, Cundinamarca y
departamentos vecinos.

c. Definicion, en forma detallada, del potencial turistico local.

d. Mantenimiento, con el apoyo de la fuerza publica, del orden publico, que propicie un ambiente de
tranquilidad para el turismo.

e. Explotacion turistica de las actividades y eventos culturales, artisticos y deportivos del Municipio.

2.3 AMBIENTE Y PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

El articulo 79 de la Constitucion Nacional establece que “todas las personas tienen derecho a gozar
de un ambiente sano” y que "es deber del Estado proteger la diversidad e integridad del ambiente,
conservar las areas de especial importancia ecoldgica y fomentar la educacion para el logro de estos
fines”. Desarrollando este precepto constitucional La Ley 99 de 1993, articulo 65, establece que
corresponde a los municipios en materia ambiental “promover y ejecutar programas y politicas
nacionales, regionales y sectoriales en relacion con el medio ambiente y los recursos naturales
renovables; elaborar los planes programas y proyectos ambientales municipales articulados a los
planes, programas y proyectos regionales, departamentales y nacionales”.

La Ley 136 de 1994, establece como funcién del Municipio, en su articulo 3, numeral 6, “Velar por el
adecuado manejo de los recursos naturales y del medio ambiente, de conformidad con la ley”.
Concordante con lo anterior, la Ley 715 de 2001, establece como funciéon de los municipios, en sus
numerales 5.1. y 5.2 del articulo 76, “tomar las medidas necesarias para el control, la preservacion y
la defensa del medio ambiente en el municipio, en coordinacién con las corporaciones autbnomas
regionales” y “Promover, participar y ejecutar programas y politicas para mantener el ambiente sano”.

Aunado a lo anterior, encontramos la prevencion de desastres como una estrategia fundamental para
el desarrollo humano sostenible, dado que este aspecto de la planificacién permite compatibilizar el
ecosistema natural y la sociedad que lo ocupa y explota, dosificando y orientando la accion del
hombre y viceversa. La reduccion de la vulnerabilidad debe ser por lo tanto un propdsito de
desarrollo, que pretenda la eliminacion o reduccion de perdidas humanas y de bienes materiales y
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ambiéntales, y que evite o0 mitigue la interrupcion abrupta de servicios esenciales.

OBJETIVO: Hacer que los Vergarenses comprendan la importancia de conocer, cuidar y proteger los
recursos naturales con que cuenta el Municipio, generando respeto por su entorno natural y
conciencia de lo indispensable que es para la permanencia de su propia vida. Adquirir, proteger y
adecuar zonas estratégicas para garantizar que se amplie la oferta ambiental y potenciar el recurso
hidrico del Municipio. Establecer acciones concretas respecto a la prevencion y atencion de
desastres de todo tipo.

PROGRAMA: Formacion comunitaria para el cuidado del ambiente. .

Estrategias

a. Campafas de concientizacion a la comunidad sobre la necesidad de preservar el ambiente y lograr
un desarrollo sostenible, especialmente en aquellas actividades que tiene que ver con el aspecto
economico.

b. Campafas de ahorro y buen uso del agua.

PROGRAMA: Proteccion de ecosistemas estratégicos y control ambiental.

Estrategias

a. Vigilancia y control por parte del Municipio y reclamo del cumplimiento de estas funciones por parte
de la CAR, sobre acciones que deterioren el medio ambiente.

b. Aplicacion de las normas vigentes relacionadas con la contaminacién visual y auditiva.

c. Redefinicion del Plan de Ordenamiento Territorial en pos del cuidado y conservacion del ambiente.
d. Ejecucion de Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos.

e. Compra y adecuacion de predios para la conservacion del recurso hidrico.

PROGRAMA: Prevencion y atencién de desastres.

Estrategias

a.Consolidar un verdadero sistema para el sector que articule cada uno de sus elementos y que
brinde la capacidad para el ejercicio de las funciones a cada uno de sus actores.

b. Fortalecimiento institucional del Comité Local de Prevencion y Atencién de Desastres.

c. Definicion dentro del esquema de ordenamiento territorial de las zonas de riesgo y el control de
actividades y usos respecto a dichas zonas.

d. Apoyo al funcionamiento de la defensa civil.

e. Organizacion del sistema para prevencién de incendios y la actividad bomberil.

f. Formulacién de plan estratégico de prevencion y atencién de desastres.

g. Impulso de una cultura de la prevencion en el Municipio a través de un programa de capacitacion
dentro de los sectores escolar, comunitario e institucional.
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3. MAS Y MEJORES ESPACIOS Y SERVICIOS PARA LOS VERGARENSES

3.1 AGUA POTABLE, SANEAMIENTO BASICO Y SERVICIOS PUBLICOS

Uno de los factores que por cierto contribuye al deterioro de las personas en salud y mide el nivel de
vida tiene que ver con la cobertura y la calidad del servicio de agua y el saneamiento basico.

Por un lado la baja cobertura y mala calidad del agua consumida por los habitantes del Municipio,
genera problemas en la salud, incrementa las enfermedades que requieren de grandes inversiones
en atencion médica.

OBJETIVO: Garantizar una mayor cobertura de agua potable de la mejor calidad y mejorar el
saneamiento basico y otros servicios para que la poblacién cuente con un ambiente y habitad méas
sano y tenga una vida saludable y productiva.

PROGRAMA: Més agua potable y de mejor calidad para los habitantes de Vergara.

Estrategias

a. Construccion de nuevos acueductos y mini acueductos veredales.

b. Ampliacién y mejoramiento de acueductos veredales y urbano

c. Mantenimiento de acueductos existentes.

d. Soluciones alternativas de suministro de agua.

e. Construccion e implementacién de plantas y procesos de tratamiento de agua potable.
f. Control de calidad del agua consumida

g. Sensibilizacion y uso racional del agua

h. Subsidios para los servicios basicos

i. Gestidn de recursos para la ejecucién del plan maestro de acueducto.

PROGRAMA: Tratamiento y disposicioén de residuos sélidos y liquidos.

Estrategias

a. Tratamiento de aguas residuales rurales con sistemas sépticos.

b. Control y tratamiento de aguas servidas urbanas.

c. Control y disposicion de residuos sélidos y ejecucion del Plan de Gestidon Integral de Residuos
Solidos.

d. Construccion y mejoramiento del alcantarillado urbano.

e. Adquisicion y recuperacion de zonas de interés hidrico y ecolégico para el Municipio.

f. Articulacion estrecha del tema con el concepto de vivienda, en especial, en lo que tiene que ver con
el saneamiento basico y los programas de vivienda rural, a través de la construccion de unidades
sanitarias.

g. Programa de reciclage para el cuidado del ambiente y como alternativa de generacion de ingresos.
h. Gestién de recursos para la ejecucién del plan maestro de acueducto y alcantarillado.
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PROGRAMA. Mejoramiento administrativo de los servicios publicos domiciliarios.

Estrategias

a. Garantizar una eficiente y autosuficiente administracién y prestacion de los Servicios Publicos
Bésicos prestados por el Municipio.

b. Generar convenios y alianzas para garantizar mayor cobertura y calidad en la prestacion de
servicios de energia y telefonia.

c. Coordinacion y capacitacion en el ejercicio del control social de los Servicios publicos.

d. Gestionar otros servicios como una emisora legalmente establecida y la sefal de television.

3.2 VIVIENDA DIGNA

El problema de la vivienda es significativo para toda persona y su familia, su solucién requiere de un
esfuerzo importante que cuente con el concurso de todas las autoridades. Una familia con un lugar
digno de habitacion representara sin lugar a dudas un verdadero empuje para la dinamica de todo el
municipio.

El municipio de Vergara presenta problemas en las condiciones de la vivienda especialmente en el
sector rural. En el area rural predominan las casas de adobe, con techo de zinc, guadua o cafia
brava. Los pisos generalmente son en barro pisado, algunas habitaciones tienen piso en madera y
muy pocas en cemento. Las viviendas se localizan en areas que denominan cafetales, donde hay
una vegetacion alternada que da sombra y junta a las enramadas para la produccién de panela, casi
siempre estan en zonas de ladera cerca de los nacimientos de agua. Las cocinas generalmente son
separadas de las habitaciones, no existe area social, el lugar de trabajo en el corredor de las casas
gue hace las veces de comedor. Las viviendas en su mayoria no superan las dos habitaciones y lo
mMAas grave no se cuenta con unidades sanitarias (bafios).

OBJETIVO: Lograr que la poblacion habite en viviendas que les ofrezcan condiciones dignas y
saludables, es decir, se encuentren en buenas condiciones, teniendo en cuenta paredes, techos
pisos y elementos sanitarios adecuados. Mejorar la calidad de vida de los habitantes a partir de
buscar solucién a uno de sus problemas mas apremiantes, que es el de sus pésimas condiciones de
vivienda digna, mediante proyectos de construccion y mejoramiento de vivienda, priorizando a los
mas necesitados. Apoyar mediante el fondo de vivienda de interés social las iniciativas y proyectos
de vivienda en la zona urbana.

PROGRAMA: Viviendas dignas para la gente.

Estrategias

a. Mejoramiento y reconstruccion de quinientas viviendas rurales

b. Construccién de unidades sanitarias y sistemas sépticos en el sector rural.

c. Construccion de vivienda de interés social.

d. Apoyo de la accién comunal para la priorizar los beneficiarios de los proyectos de vivienda.
e. Veeduria de la comunidad en el desarrollo los proyectos.

f. Creacion del Fondo de Vivienda de Interés Social, previsto en la ley 3 de 1991.
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g. Asesoria y asistencia a ciudadanos del Municipio para el otorgamiento de subsidios de vivienda.
h. Adopcién e implementacion de normas urbanisticas y de construccion que garantice la calidad de
las viviendas y el acceso a servicios publicos basicos.

3.3 INFRAESTRUCTURA VIAL Y TRASPORTE

Es de considerar que en época de invierno las carreteras se desmejoran debido a los deslizamientos
gue se presentan en las vias y otros dafios producto de los fendmenos naturales y de la falta de
algunas obras importantes. También se hace necesario reglamentar el trasporte municipal para que
se brinde un mejor servicio al usuario.

OBJETIVO: Construir, ampliar y mejorar la malla vial a fin de optimizar el flujo de productos y
personas, necesario para la realizacién de actividades econémicas y sociales.

PROGRAMA: Mas Kildbmetros de Vias pavimentados

Estrategias

a. Pavimentacion de las vias de acceso al Municipio.

b. Mantenimiento de vias urbanas pavimentadas.

c. Pavimentacion y Repavimentacion de vias urbanas.

PROGRAMA: Espacios y Seguridad para la gente.

Estrategias

a. Mejoramiento y reconstruccion de andenes.

b. Sefializacion y Sensibilizacién para el uso seguro del espacio publico.
PROGRAMA: Mejores vias para la integracion veredal y regional.
Estrategias

a. Ampliacion de vias principales veredales y regionales.

b. Mantenimiento y mejoramiento de la malla vial rural.

c. Dotacién y mantenimiento de la maquinaria para la construccién y arreglo de vias.

PROGRAMA: Organizacion y transporte permanente y seguro para la gente.

Estrategias
a. Organizacion y control del transporte municipal e intermunicipal.
b. Fomento y apoyo a la organizacion de transporte municipal.
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3.4 INFRAESTRUCTURA ELECTRICA

Aunque este servicio publico domiciliario se presta con una amplia cobertura dentro del territorio
municipal, los problemas de continuidad y calidad del servicio son muy graves afectando las
actividades econd6micas y sociales de los habitantes. De otro lado, aun existe un ndmero
considerable de familias en el sector rural que no cuentan con este servicio, debido a que las
empresas encargadas del mismo aun no cuentan con las redes para trasladarlo hasta esos sitios.

OBJETIVO: Promocionar y gestionar la ampliacion cobertura del servicio de energia eléctrica
domiciliaria, en condiciones de calidad y eficiencia para la zona rural del Municipio. Garantizar la
calidad y sostenibilidad del servicio de alumbrado publico en el Municipio y la calidad del servicio de
energia eléctrica en todo el territorio Municipal.

PROGRAMA: Mas y mejor energia eléctrica en el Municipio. .

Estrategias

a. Extensién de redes eléctricas y evacuacion de colas de electrificacion para la Veredas en un
100%.

b. Renovacién de redes de energia eléctrica.

c. Prestacién con calidad del servicio de alumbrado publico.
d. Creacién y apoyo a comités de control social sobre este servicio.

3.5 EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

En este campo el municipio carece de mucha infraestructura, que le posibilitaria ofrecer mas y
mejores servicios a la comunidad. En consecuencia se necesita:

Elementos e instrumentos de autosostenibilidad financiera para ciertos bienes del equipamiento
municipal, que por lo menos garanticen su mantenimiento y operacion.

Garantia de elementos de higiene, seguridad, comodidad y funcionalidad de ciertos bienes del
equipamiento municipal, en especial la plaza de mercado y el matadero.

Realizacion de los estudios y proyectos completos para la gestion de recursos para la construccion
de un equipamiento moderno y técnicamente adecuado para las exigencias actuales y futuras

OBJETIVO: Garantizar la infraestructura fisica y funcional del equipamiento municipal para
beneficiar los usuarios de los mismos.

PROGRAMA: Espacios y suficientes para el desarrollo econémico, social, cultural y espiritual de
nuestro pueblo.
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Estrategias

a. Adecuacién y puesta en operacion total y funcional de la plaza de mercado
b. Adecuacién y puesta en operacioén total y funcional del Matadero

c. Adecuacion y puesta en operacion total y funcional del parque central.

d. Adecuacién y mejoramiento del palacio Municipal

e. Adecuacién y mantenimiento del Cementerio Municipal

f. Mejoramiento y mantenimiento de la iglesia como patrimonio nacional.

4. ADMINISTRACION AMABLE, EFICIENTE Y COMPROMETIDA

4.1 DESARROLLO ADMINISTRATIVO

Este sector enlaza todas las politicas, estrategias y programas tendientes a reestablecer y consolidar
la solidez del Municipio, como entidad territorial, para que pueda cumplir cabal y efectivamente con
su responsabilidad social y legal, en especial su tarea de logar el bienestar general de todos sus
habitantes.

Este aspecto que parece a simple vista no tener una incidencia directa en la comunidad es hoy por
hoy uno de los mas descuidados, causando que el Municipio incumpla constantemente con sus
obligaciones, no posea recursos para invertir y funcionar y se aleje de las necesidades de la
comunidad.

OBJETIVO: Dotar a la Administracion Municipal de todos los elementos financieros, técnicos,
materiales e institucionales para cumplir adecuadamente con sus funciones y poder superar el ultimo
puesto que ocupa en el departamento . Se pretende que el ciudadano sea el centro de todas las
acciones de la Administracion y que los funcionarios municipales estén en completa armonia con las
necesidades y sentires colectivos y siempre en el camino de la excelencia.

PROGRAMA: Modernizacién y excelencia administrativa
Estrategias

a. Fortalecimiento y promocién de la participacion comunitaria.

b. Creacion de todos los canales e instancias de participacion establecidos en la ley.

c. Desarrollo del proyecto de gobiernos veredales.

d. Implementacién y optimizacion de canales y mecanismos para la atenciéon al usuario y para el
tramite de peticiones, quejas y reclamos.

e. Fortalecimiento del Banco de programas y proyectos.

f. Adopcién de sistemas de informacion y produccion de estadisticas municipales.

g. Fortalecimiento institucional y apoyo logistico al Consejo Territorial de Planeacion.

h. Reformulacion del esquema de ordenamiento territorial.

i. Disefio, normativizacion y sistematizacion de procesos administrativos.

j- Adecuaciéon de la estructura administrativa a las competencias y exigencias de la realidad
Municipal.
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k. Fortalecimiento del sistema de control interno.

. Certificacion del Municipio bajo el Sistema de Gestion de la Calidad del Sector Publico.

m. Garantia de la cualificacibn humana y laboral de los empleados de la administracién, mediante
actividades de capacitacion y bienestar social.

4.2. FORTALECIMIENTO FINANCIERO

A pesar del enorme esfuerzo que hizo el Municipio con ocasién la suscripcién del Programa de Ajuste
Fiscal y Financiero en el afio 2001, con el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, que salvo la
entidad del colapso financiero que amenazaba con su existencia, en la actualidad el tema parece
haber perdido relevancia y haber sucumbido a visiones cortoplacistas que propugnan por el
despilfarro y el bajo esfuerzo fiscal.

OBJETIVO: Fortalecer el sistema de hacienda como el principal instrumento de gestion financiera de
Municipio, dotandolo de todos las herramientas y recursos que le permitan cumplir los objetivos
establecidos en el presente Programa de Gobierno.

PROGRAMA: Fortalecimientos de las finanzas municipales.

Estrategias

a. Cumplimiento del programa de ajuste fiscal y de fortalecimiento institucional adoptado en el

marco de la Ley 617 de 2000.

Reduccion de los gastos de funcionamiento de la administracion.

Mantener una estructura contable ordenada y actualizada.

Control en el recaudo de impuestos.

Garantizar los recursos de funcionamiento e incrementar los fondos disponibles para inversion.

Fortalecer las finanzas municipales a través de la inversion y venta de activos improductivos o en

desuso.

g. Gestionar recursos externos al Municipio por un valor equivalente al 50% de los ingresos
corrientes de inversion.

~®o0OT

4.3 SEGURIDAD, JUSTICIA 'Y CONVIVENCIA

La seguridad es hoy por hoy uno de nuestros mayores patrimonios dentro del Municipio de Vergara.
Con el apoyo del Gobierno Nacional se ha facilitado la posibilidad de movilidad, asociacién y
empresa. Razén por la cual, el Municipio tiene el deber de garantizar, con el concurso de otros
niveles de gobierno, este servicio publico esencial que involucra directamente la vida, honra y bienes
de todos los ciudadanos.
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OBJETIVO: Garantizar la seguridad a toda la poblaciéon de Vergara en términos de eficiencia y
eficacia, mediante la articulacion de instrumentos legales y materiales de otros organismos del
Estado y con la colaboracion de la comunidad.

PROGRAMA: Cuidémonos y respetémonos entre todos
Estrategias:

a. Fortalecimiento de la inspeccion municipal de policia como organismo de enlace y coordinacion
interinstitucional para la seguridad, el orden publico, la justicia y la convivencia.

b. Apoyo financiero a operaciones del ejército y la policia nacional.

c. Desarrollo periddico de consejos de seguridad y formulacién del plan estratégico de seguridad.

d. Estimulo en el Municipio a la resolucion pacifica de conflictos, mediante la promocion del dialogo y
mecanismos alternativos de justicia.

e. Articulacion de las acciones en esta area con la Politica de Seguridad Democratica del Gobierno
Nacional.

4.5 DESARROLLO COMUNITARIO Y PARTICIPACION CIUDADANA

La Constitucion Nacional de 1991 establece como piedra angular del ordenamiento del Estado y de la
sociedad la participacién social y comunitaria. En tal sentido, determina dentro de los fines del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién.

Por otro lado, establece que el Estado contribuira a la organizacioén, promocién y capacitacion de las
asociaciones profesionales, civicas, sindicales, comunitarias, juveniles, benéficas o de utilidad comun
no gubernamentales, sin detrimento de su autonomia con el objeto de que constituyan mecanismos
democraticos de representacion en las diferentes instancias de participacion, concertacion, control y
vigilancia de la gestion publica que se establezcan.

El Municipio de Vergara adolece de muchos canales e instrumentos de participacion establecidos
legalmente y su comunidad no se encuentra organizada y capacitada para participar en los diferentes
espacios de la administracién publica.

OBJETIVO: Crear una sociedad Vergarense organizada y conciente, capaz de agenciar y sostener
su propio bienestar, basada en la participacion, la solidaridad, la cohesion, la identidad, la tolerancia y
el respeto, a través de mecanismos de formacion ciudadana.

PROGRAMA: Participacion Ciudadana y Comunitaria.
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Estrategias

a. Impulso, capacitacién y asesoria para la conformacién de las asociaciones en las diferentes
actividades que se desarrollan en el Municipio.

b. Desarrollo de gobiernos veredales como estrategia de difusion de las acciones de la
administracion y su acercamiento con la comunidad rural.

c. Fomento a la organizacion de veedurias ciudadanas y comunitarias.

d. Apoyo logistico, capacitacion y asesoria a la Accion Comunal, en mecanismos de participacion y
proyectos de desarrollo.

e. Apoyo a iniciativas publicas y privadas para el acceso del Internet masivo, con calidad y con muy
bajos costos que democratice y optimice el uso de las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion a todos los Vergarenses.

f. Fomento y apoyo a diferentes organizaciones de base social y comunitaria en el Municipio.

g. Creacion y funcionamiento de la Escuela de Liderazgo Juvenil.

Por dltimo, quiero sefialar que la verdadera labor de la Politica es concitar un suefio comin y
convocar y aglutinar las fuerzas sociales en torno del mismo para hacerlo posible. Por ello
nuevamente invito a todos los Vergarenses para que se apropien y se identifiquen con este terrufio y
juntos enarbolemos la dificultosa pero insoslayable senda del éxito.

iPor que lariqueza de nuestro Municipio esta en su gente!

iPor que entre todos lo haremos mejor!

i Frente Comun por la Recuperacién de Vergara!

Con aprecio,

JOSE ALEXIS RAMIREZ DELGADO
ALCALDE MUNICIPAL 2012-2015
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