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EXPOSICION DE MOTIVOS

Cada palabra contenida en este lema tiene un significado importante y fue concertado
pensando en lograr avances significativos para el desarrollo de nuestro municipio; por
esto, mi programa de gobierno y el presente Proyecto de Plan de desarrollo se ha
establecido bajo pilares fundamentales los cuales se convierten en los principios sobre los
cuales trabajaré por mi querido pueblo paence.

A continuacién explicaré lo que significa “TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN
DE NUESTRO PUEBLO”

TODOS UNIDOS: Debemos unirnos, NO para estar juntos, sin no para hacer algo juntos,
pues ese HACER es el que va a beneficiar a toda una comunidad y no a alguien en
particular. Dicha unidad es la que asegura la victoria sobre cualquier problema social,
cultural econdémico y familiar.

Con el ingrediente de la unidad de nuestro querido pueblo, se dara lugar al verbo
trabajando: definitivamente la base del desarrollo es el trabajo comunitario, y es esto lo
quiero lograr, trabajar dia a dia incansablemente junto con mi comunidad paence para
lograr el BIENESTAR.

Cuando hablo de “POR EL BIEN DE”, en el lema de programa y Plan de Desarrollo, me
refiero a buscar aquellos factores que inciden de manera positiva en la calidad de vida en
el dmbito social, econémico, familiar y cultural del pueblo paence, pues finalmente, esta
es la funcién de un buen mandatario, el cubrimiento de las necesidades basicas
insatisfechas.

Las dos palabras finales de mi lema “NUESTRO PUEBLO” abarca un todo. Tengo
SENTIDO DE PERTENENCIA porque amo el pueblo donde naci, y estoy dispuesto a
poner mis fuerzas, mi juventud para luchar y buscar la INTEGRACION y la EQUIDAD
COMUNITARIA.

Por este motivo pongo hoy a consideracion del pueblo y del honorable concejo municipal,
el siguiente proyecto de acuerdo que contiene la propuesta de Plan de Desarrollo 2012-
2015.

JUAN DIEGO MORALES CALDERON
ALCALDE MUNICIPAL
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PAEZ
ALCALDIA MUNICIPAL

ACUERDO No. ----

( )

POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE  PAEZ-
BOYACA

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE PAEZ BOYACA EN USO DE SUS
FACULTADES CONSTITUCIONALES Y LEGALES, EN ESPECIAL LAS QUE CONFIERE
EL NUMERAL 2 DEL ARTICULO 313 DE LA COSTITUCION POLITICA, EL ARTICULO
74 DE LA LEY 136 DE 1.994, LOS ARTICULOS 37, 38, 39 Y 40 DE LA LEY 152 DE
1.994Y

CONSIDERANDO
Que el numeral 2 del Articulo 313 de la Constitucion Politica establece que corresponde a

los Concejos adoptar los correspondientes Planes y Programas de Desarrollo Econémico
y Social.

Que el Articulo 74 de la Ley 136 de 1.994 establece que el trdmite y aprobacion del Plan
de Desarrollo Municipal debe sujetarse a lo que disponga la Ley Organica de Planeacion.

Que el Articulo 339 de la Constitucién Politica, determina la obligatoriedad municipal en la
adopcion del Plan de Desarrollo.

Que el Articulo 342 de la Constitucion Politica, prevé que en la adopcion del Plan de
Desarrollo se debe hacer efectiva la Participacion Ciudadana en su elaboracion.

Que la Ley 152 de 1994 Orgénica del Plan de Desarrollo establece el procedimiento que
debera seguirse para la elaboracién del Plan de Desarrollo y determina como fin, entre
otros objetivos, el de garantizar el uso eficiente de los recursos y el desempefio adecuado
de las funciones que corresponden al Municipio.
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ACUERDA

ARTICULO 1. ADOPCION. Adoptese y apruébese el Plan de Desarrollo para el
municipio de Paez-Boyaca 2012-2015 “TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL
BIEN DE NUESTRO PUEBLO” cuyo texto es el siguiente:
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CAPITULO |
COMPONENTE
DIAGNOSTICO
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1. MARCO LEGAL™

Constitucién Politica de Colombia de 1991. El articulo 339 precisa el propésito y el
contenido del plan de desarrollo. El articulo 340 establece el Sistema Nacional de
Planeacion (SNP) conformado por los consejos de planeacion —nacional y territoriales-
como instancias de participacion ciudadana en el proceso de elaboracién de los planes de
desarrollo.

Ley 152 de 1994 — Por la cual se establece la Ley Orgéanica del plan de
desarrollo. Establece el procedimiento para elaborar, aprobar, ejecutar y evaluar los
planes de desarrollo conforme a las prioridades de los grupos sociales que conforman la
entidad territorial y el programa de gobierno. También define los mecanismos para su
armonizacion y articulacion con los procesos presupuestales, y las funciones de cada
dependencia e instancia que participan en el proceso, resaltando la participacién de la
sociedad civil.

Ley 387 de 1997 — Sobre el desplazamiento forzado y la responsabilidad del
Estado. Por la cual se adoptan medidas para la prevencién del desplazamiento forzado;
la atencién, proteccién, consolidacion y esta estabilizacion socioeconémica de los
desplazados internos por la violencia en la Republica de Colombia.

Ley 388 de 1997 — Sobre el ordenamiento del territorio de los municipios, el
uso equitativo y racional del suelo, la preservacion y defensa del patrimonio
ecologico y cultural localizado en su ambito territorial y la prevencion de
desastres en asentamientos de alto riesgo, asi como la ejecucién de
acciones urbanisticas eficientes. El articulo 6 complementa la planeacion econémica
y social con la planificacion fisica de las entidades territoriales (municipios y distritos),
para orientar el desarrollo del territorio, racionalizar las intervenciones sobre el territorio y
orientar su desarrollo y aprovechamiento sostenible por medio de los planes, planes
bésicos 0 esquemas de ordenamiento territorial.

Ley 1098 de 2006 — Codigo de la Infancia y la Adolescencia. El articulo 204
establece que los gobernadores, gobernadoras, alcaldes y alcaldesas, en los primeros
cuatro meses de su periodo de gobierno, deben elaborar un diagnéstico sobre los temas
de infancia, nifilez y adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de

1/ Departamento Nacional de Planeacién — DNP, Escuela Superior de Administracién Pablica — ESAP. Guias para la
territorial, Planeacion para el desarrollo integral en las entidades territoriales. El plan de desarrollo 2012-2015.
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garantia y restablecimiento de derechos, con el fin de establecer los problemas prioritarios
y las estrategias a corto, mediano y largo plazo que se implementaran en el plan de
desarrollo.

Asi mismo, determina que el DNP y los Ministerios de la Proteccion Social y Educacion
Nacional, con la asesoria técnica del ICBF, deben disefar lineamientos técnicos minimos
gue deberdn contener los planes de desarrollo en materia de infancia, nifiez y
adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de garantia y
restablecimiento de derechos. Las Asambleas y los Concejos, por su parte, deben
verificar, para su aprobacion, que el plan de desarrollo e inversion corresponda con los
resultados del diagnéstico realizado.

Ley 1122 de 2007 — Articulo 33. Plan Nacional de Salud Publica. Por la cual
se hacen algunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad Social
en Salud y se dictan otras disposiciones. El Gobierno Nacional definira el Plan
Nacional de Salud Publica para cada cuatrienio, el cual quedard expresado en el Plan
Nacional de Desarrollo. Su objetivo serd la atencion y prevencion de los principales
factores de riesgo para la salud, al igual que la promocion de condiciones y estilos de vida
saludables. El paragrafo 2 dice que las EPS y las entidades territoriales presentaran
anualmente el Plan Operativo de Accion, cuyas metas seran evaluadas por el Ministerio
de la Proteccion Social, de acuerdo con la reglamentacion expedida para el efecto.

Ley 1257 de 2008 - Por la cual se dictan normas de sensibilizacion,
prevencién y sancion de formas de violencia y discriminacién contra las
mujeres, se reforman los Cédigos Penal, de Procedimiento Penal, la Ley 294

de 1996 y se dictan otras disposiciones. El paragrafo 2 del articulo 9 de la Ley
1257 de 2008 por el derecho de las mujeres a una vida libre de violencias establece que
“los planes de desarrollo municipal y departamental incluiran un capitulo de prevencion y
atencion para las mujeres victimas de la violencia.

Ley 1450 de 2011 — Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2010-
2014, Prosperidad para Todos. El articulo 6 establece la obligatoriedad de informar
por parte de las entidades territoriales a los ministerios, entidades competentes y al
Departamento Nacional de Planeacién de la inclusion en los planes de desarrollo de
objetivos, metas y estrategias concretas para la consecucion de las Metas del Milenio.

El articulo 9 establece la obligatoriedad de incluir en los planes de desarrollo estrategias
territoriales para la superacion de la pobreza extrema. El Articulo 10 establece la
obligatoriedad de armonizar los planes de desarrollo de las entidades territoriales con lo
dispuesto en el Plan Decenal de Educacién 2006-2016 y en el Plan Nacional de
Desarrollo 2010-2014.
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El articulo 16 establece como una de las acciones inmediatas del Programa para la
generacioén y fortalecimiento de las capacidades institucionales para el desarrollo territorial
la asistencia técnica a las entidades territoriales para elaborar sus planes de desarrollo. El
articulo 137 se establece la obligatoriedad de las entidades territoriales de asegurar en
sus planes de desarrollo los mecanismos administrativos, presupuestales, financieros y de
gestién para la atencién integral a la primera infancia y su obligatoria articulacion y
cofinanciacion con la Nacién para la ampliacion sostenible de cobertura y calidad. El
articulo 201 establece que en los planes de desarrollo de las entidades territoriales se
debe garantizar la inclusion de los recursos para adquirir areas de interés para
acueductos municipales.

Ley 1454 de 2011 - Por la cual se distan normas organicas sobre el
ordenamiento territorial (LOOT). Estable diferentes formas de asociatividad de las
entidades territoriales, donde los planes de desarrollo son el instrumento por medio del
cual se articula los respetivos modelos de planificacion integral.

Decreto 1865 de 1994 y 1200 de 2004. El decreto 1865 de 1994 establecié los
planes regionales ambientales de las Corporaciones Autbnomas Regionales, y a su vez
los procedimientos para la armonizacién de la planificacion en la gestiéon ambiental de los
departamentos, distritos y municipios, al que se refieren los numerales 1, 2 y 3 del articulo
39 de la Ley 152 de 1994. Los articulos 1 y 2 de este decreto fueron modificados
posteriormente por el Decreto 48 de 2001 y este a su vez fue derogado por el Decreto
1200 de 2004.

Ley 1448 de 2011 Establece que las entidades territoriales deben disefiar e
implementar, a través de los procedimientos correspondientes, programas de prevencion,
asistencia, atencién, proteccién y reparacién integral a las victimas, los cuales deben
contar

con las asignaciones presupuestales dentro los respectivos planes de desarrollo y deben
ceflirse a los lineamientos establecidos en el Plan Nacional para la Atencién y Reparacion
Integral a las Victimas.
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2. VISION:

“EN EL ANO 2020 EL MUNCIPIO DE PAEZ BOYACA SERA RECONOCIDO POR SU
PROSPERIDAD Y DESARROLLO INTEGRAL SOSTENIBLE, BASADO EN LA
SOLIDARIDAD, JUSTICIA, EQUIDAD Y DEMOCRACIA, SUSTENTADO EN LA
MODERNIZACION DE TODAS SUS INSTITUCIONES Y EN EL RECONOCIMIENTO DEL
RESPETO POR LOS DERECHOS DE GRUPOS VULNERABLES COMO LA
POBLACION DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA Y LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA,
DESPLAZAMIENTO, GARANTIZANDO LA PROTECCION ACTIVA' Y DEMOCRATICA
DE LA SOCIEDAD".

3. MISION:

EL PLAN DE DESARROLLO TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE
NUESTRO PUEBLO HARA DE PAEZ UN MUNICIPIO MAS JUSTO Y SOLIDARIO
DONDE EL DESARROLLO SEA |INTEGRAL Y SOSTENIBLE, EXISTA LA
SATISFACCION DE LAS NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS, EN ESPECIAL
DE LOS GRUPOS VULNERABLES, PRIVILEGIANDO A LA NINEZ, INFANCIA,
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD BAJO EL CUMPLIMIENTO EFECTIVO DE LOS
MANDATOS CONSTITUCIONALES Y LEGALES DENTRO DE UN ESTADO SOCIAL DE
DERECHO.”

ESCUDO
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4. PRINCIPIOS Y VALORES:
4.1 PRINCIPIOS

Etica Humana: Trabajar por la dignidad y autonomia del individuo como valor central y
promover la responsabilidad ética en el ejercicio de sus libertades para saber el limite
donde ellas afectan a la sociedad.

Responsabilidad Social: Articular esfuerzos solidarios para saltar de la filantropia a la
responsabilidad social como oportunidad para mejorar el entorno con la empresa privada,
las organizaciones sociales, la sociedad civil, la academia y cooperacion internacional.
Responsabilidad Ciudadana: Recuperacion del civismo, la cooperacién, colaboracion y
sentido de responsabilidad para facilitar la transformacion positiva individual y colectiva a
favor de la familia y la ciudad.

Valor Publico: Gestiébn encaminada a la satisfaccion de las necesidades y preferencias
de la ciudadania, cuyo valor agregado es el valor publico, reconocido por los beneficiarios
en el sentido de transformar de manera positiva y con satisfaccion, su estado inicial de
vida.

4.2 VALORES:

Transparencia: Manejo responsable de los recursos y rendicion de cuentas.

Confianza: Participacion ciudadana, comunicacion clara, abierta y en doble via.

Equidad: Primero los mas necesitados y de condicién especial.

5. OBJETIVO GENERAL:

Mejorar la calidad de vida de la comunidad a través de la formulacién, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de politicas, programas y proyectos que generen desarrollo
integral.
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6. ASPECTOS GENERALES DEL MUNICIPIO

6.1 RESENA HISTORICA

El municipio de Paez, enclavado al igual que los demas municipios de la Regién en la
estribacién Oriental de la Cordillera Oriental, tiene profundas interinfluencias con la cultura
del pie de monte llanero, tal es su dominante cultural en términos de sus valores, usos,
costumbres, como asentamiento poblacionales del pie de monte, donde se establece una
relaciones de productividad, ligadas en esencial a la ganaderia y la produccién cafetera.
La tendencia general actual es la susceptibilidad a integrase al desarrollo moderno. Su
plan de desarrollo cultural estd proyectado a la construccién de hombres nuevos que
accedan con facilidad con educacion y cultura al desarrollo tecnolégico.

El Municipio posee a grandes rasgos las siguientes caracteristicas particulares: notorios
procesos de aculturizaciébn que trastocan los valores y crea una atmosfera intrafamiliar
y social, de ahi que la estructura educativa adquiera una profunda significacion.

FUNDACION DEL MUNICIPIO DE PAEZ

Desde mediados del siglo pasado existio al oriente del municipio de Miraflores un caserio
denominado LA FRAGUA, sobre el camino que conduce a Chameza y a Casanare.
Agustin codazzi en su Peregrinaciéon de Alphay en los relatos de la Comisién Corogréfica
de 1.850, ya lo mencionan. Cuando exactamente se empezé a formar y por qué se le
denomind asi, son cuestiones dificiles de investigar. Desde luego, presumiblemente alli
debié existir algun fogén para caldear metales, alguna modesta fabrica de herraduras
para las cabalgaduras, dado que era y sigue siendo transito forzoso para el comercio con
los llanos orientales. La leyenda ha agregado que por alli pasé el General Paez y herré
con herraduras de oro sus cabalgaduras.

Desde entonces el caserio ha estado ubicado sobre una pendiente ladera muy proxima a
las margenes orientales del rio Lengupa, que por el occidente lo separan de Miraflores, y
a no muchos kilébmetros del rio Upia, que circunda su vecindario por el costado oriental,
edificado sobre la serrania que separa estas dos vertientes.

A finales del siglo XIX este caserio de entonces con sus casas separadas y escasas y sus
feraces tierras agricolas y ganaderas, su plaza inclinada con la bella ceiba que adorna su
centro como los caserios de la Ururia y Sirasi, tomaron la categoria de Inspecciones de
Policia, dependientes de la jurisdiccion de Miraflores. Fue por un acuerdo
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Municipal de Miraflores expedido en 1890, cuando la Fragua tomé la denominacién de
Paez, en memoria del general venezolano José Antonio P4ez, héroe de la independencia
de aquel pais hermano y caudillo prototipo del llanero levantisco y altivo y del guerrero
indomable, formado desde los diez afios en las bregas de peoén en la riberas del apure,
adonde huyo6 cuando a esa edad tuvo que matar en las montafias de Mayurupi a uno de
los asaltantes que lo esperaban alli sabedores de que portaba algin dinero que su padre,
el empleado Juan Victorio Paez, le habia ordenado transportar por razones de negocios?.
El héroe centauro, como se le llama fue después general de la guerra de independencia,
terror de espafioles con su columna de lanceros, Gobernador de Barinas y Presidente de
la Republica venezolana.

Para 1913 ya tenia la calidad de corregimiento y conservaba la denominacion de Paez,
segun se desprende de la Ordenanza N°. 28 de tal afio, antes citada, en la cual se rubrica
el caracter de municipio dado a Berbeo y se le sefialaban sus limites.

Durante los afios de violencia politica de la década del 50 del presente siglo, y a raiz de
haber sido atacado y tomado por los guerrilleros del llano casanarefio, comandados por
los hermanos Bautista, el puesto de policia que en P4ez se hallaba acantonado, en acto
de represalia, los nuevos contingentes policivos alli despachados, incendiaron la
poblacion, la que reducida a cenizas provocé la forzada evacuacion de sus habitantes.

No obstante, restablecida la normalidad politica en el pais con el advenimiento del
gobierno militar el general Rojas Pinilla, los antiguos moradores de Paez evacuados, y
quienes por razon de la violencia habian engrosado las filas guerrilleras de Casanare,
retornaron al mismo sitio y reedificaron sus antiguas viviendas, sin cambiar de lugar, pese
a gue la topografia que ocupa es bastante accidentada, poco propicia para el desarrollo
urbano pues la fuerte inclinacion de la ladera sobre la cual tiene su asiento no lo permite.
Pero alli mismo volvieron a instarle y a organizar sus viviendas y negocios, logrando darle
un rapido incremento a la poblacion.

Ante estas circunstancias, el autor de esta monografia, entonces Diputado a la Asamblea
Departamental de Boyacd, present6 a la consideracion de esa Corporacion un proyecto
de Ordenanza creando al municipio de Paez. De conformidad con la exigencia de la Ley
38 de 1942, el Gobernador del Departamento debia emitir concepto previo y favorable a
tal eleccion, el cual fue dado por medio del oficio No. 806 de 24 de octubre de 1962, que
en lo pertinente expresa:

"El Senor doctor Gustavo Humberto Rodriguez., obrando como Miembro de la Honorable
Asamblea del Departamento, ha presentado a esta Gobernacion un expediente en el cual
allega la prueba conducente con destino a fundamentar un proyecto de Ordenanza para
crear el municipio de Péaez, con territorios segregados de los Municipios de Miraflores,
Chameza, Campohermoso y San Luis de Gaceno.

2 personajes Ilustres de Venezolana, revista, Caracas, N°.7
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*(....) El Gobierno de Boyaca teniendo en consideracion las facultades otorgadas por la
Ley para propiciar la conformacién de Municipios, de villas en franco desarrollo que
necesitan una organizacion para los fine sociales y econémicos correspondientes, no
puede menos de conceptuar de modo favorable sobre la aspiracion muy justa de los
habitantes del municipio de Paez. Se ha cumplido a cabalidad los requisitos a que aluden
las leyes 49 de 1931 y 38 de 1942”.

Hubo alguna oposicién politica al proyecto, por lo cual fue necesario que una comision
paritaria de Diputados se trasladara hasta Paez con el objeto de practicar una inspeccion
sobre el terrero. Finalmete el proyecto fue aprobado y se convirtié en la Ordenanza N° 38
de 1962, noviembre 30 que es del tenor siguiente:

"Art, 1°. Créase el Municipio de Paez, integrado por los territorios de la actual Inspeccién
de Policia de Paez, lo que se segregan del municipio de Miraflores; por los territorios de la
Inspeccidn de Policia de Sirasi, y por las veredas de la Maravilla, Guamal y California, La
Ururia, Canales, Palmicha, Pueto Nuevo, El arenal, El Paraiso,Ceibal y Agua Blanca, las
cuales segregan del Municipio de Chameza.

“Art 2°. Seran limites del Municipio de Paez los que tienen actualmente los territorios
antes mecionados en el articulo precedente, con los Municipios de Campohermoso, San
Luis de Gaceno, Monterrey, Chameza y Tauramena. Facultase al Gobierno
Departamental para precisar los anteriores limites en casos dudosos siguiendo lo
preceptuado en los articulos anteriores.

“Art 3°. Autorizase al Gobierno Departamental a fin de que organice esta nueva Seccién
Municipal, que se crea con la presente Ordenanza.

“Art 4 °. Auxiliase con cincuenta mil pesos ($50.000) al municipio de Paez, destinados a
la organizacion del mismo Municipio que por esta Ordenanza se crea.

“Paragrafo. De esos cincuenta mil pesos ($50.000) de auxilio, quince mil pesos
($ 15.000) seran destinados a la reconstruccion de la iglesia del lugar”.

"Art 5°. La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su sancioén”.

Esta ordenanza fue aprobada el 26 de noviembre de 1962 y entonces suscrita por el
Presidente de la Asamblea, Guillermo Pefia P4ez. El Gobernador del Departamento
Gustavo Romero Hernandez, la sancion6 el 30 del mismo mes y afio.

El municipio de Péez nacio, pues, el 30 de noviembre de 1962. Fue designado como
primer Alcalde el exteniente Jorge Gonzalez Olmos, quien habia sido impulsador principal
de esta ereccion.
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La inauguracion oficial y solemne del nuevo Municipio® solamente tuvo lugar el 27 de
enero de 1963. Para esa fecha el gobernador del Departamento, Gustavo Romero
Hernandez, sus Secretarios, la Asamblea del Departamento y distinguidos dirigentes de
Boyaca y de Miraflores se trasladaron hasta Paez. Para entonces la carretera la de “El
Progreso”, que esta proyectada hasta Monterrey, en Casanare, aun no llegaba hasta
Péez, para llegar al cual faltaban una docena de kilbmetros. Hasta el sitio a donde
llegaba la carretera salié a recibir a la comitiva una lujosa cabalgata de no menos de 500
jinetes, que formaban una extensa y multicolor fila de entusiastas vecinos. En la plaza de
Paez, engalanada con banderas nacionales y rojas, y afiches alusivos al acto, se celebré
aquel dia un emocionado acto de inauguracion, con la participacion multitudinaria de toda
la poblacion y de numerosas delegaciones del municipios vecinos, en el cual dirigieron la
palabra el cura Alvaro Cafas, el Alcalde Gonzalez Olmos, algunos Diputados a la
Asamblea, el Dr. Gustavo Humberto Rodriguez y finalmente el Gobernador Romero
Hernandez, cuyas intervenciones avivaron aun mas la célida y emocionada celebracion.
Diversos actos sociales se ofrecieron a los visitantes, en lo cuales participd toda la
ciudadania, como reconocimiento por la nueva vida civil que se le daba y que abrié nuevo
horizontes administrativos y socio-econémicos a esa rica poblacion.

Asi naci6 el Municipio de Paez, a cuya estructuracion se dedic6 de inmediato su
poblacién, dotandola de edificaciones adecuadas para la Casa Municipal, reconstruyendo
la iglesia, obteniendo locales para escuelas, instalando un agencia de la Caja Agraria v,
en general, sefialando las bases de la que serd ventana de Lengupa sobre los llanos
orientales.

6.2 Geografia

El municipio de Paez tiene una extension de 443 kildmetros cuadrados. Limita al norte con
Berbeo, San Eduardo y Aquitania; por el oriente con Chameza, Tauramena y Monterrey;
por el sur con Sabanalarga y San Luis de Gaceno, y por el occidente con Campohermoso
y Miraflores. Su territorio es montafioso y entre los accidentes geograficos se destacan las
cuchillas de Gurupera, La Viola, Cantor y El Palmichal. Paez, entonces, esta ubicado en la
estribacién Oriental de la Cordillera Oriental, sobre una pendiente ladera muy préxima a
las méargenes orientales del rio Lengupa, que por el occidente lo separan de Miraflores, y
a no muchos kilometros del rio Upia, que circunda su vecindario por el costado oriental,
edificado sobre la serrania que separa estas dos vertientes. Su cabecera esta localizada a
los 5° 06 de latitud norte y a los 73° 03" de Longitud al oeste del meridiano de Greenwich.
Su altura media es de 1.300 metros sobre el nivel del mar y su temperatura media es de
23° C. Paez esta rodeado por formaciones montafiosas caracteristicas de la cordillera
Oriental, y més especificamente el piedemonte llanero. La distribucién y combinacion de
los elementos y los factores contribuyentes a determinar los tipos de vegetacion, suelos,

® Historia Tomada de Gustavo Humberto Rodriguez , LENGUPA EN LA HISTORIA.
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erosién, los regimenes hidrolégicos y en general las condiciones para las actividades
socioecondmicas que se desarrollan en el area del municipio.

6.3 Datos del municipio

Extension total: 443 Km2

Poblacion: 3.242

Cabecera: 1.135

Resto: 2.107

Altitud de la cabecera municipal: 1442 metros
Temperatura media: 23 grados

Distancia de referencia:

6.4 Division politica

SECTOR PAEZ: Pan de azlcar: Yamunta: Capaga: Yamuntica: Mincho: Centro: Oso:
Mochilero: Caracoles alto/bajo Yapompo: Loma alta: Jural: Guaudal: Salitre: Colombia
Chiquita: Cortaderal:

e SECTOR SIRASI: Porvenir: Sirasi: Chirire:
e SECTOR URURIA Guamal: California: Ceibal: Agua Blanca: Algarrobo: Ururia:
Canales: Santa Rita: Paraiso

DERPASTA VMIERTOD O B 20 T

IR b TS, _ RGP
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7. Dimension Poblacion:

Dindmica demografica en cuanto a: tamafio, crecimiento, estructura, distribucion y movilidad de la poblacion.

INDICADOR ‘

Municipio ‘ Departamento

Poblacion

4.361 1.193.706 36.207.108
A.3. Poblacion total (1993)

3.369 1.255.314 42.888.592
A.4. Poblacion total (2005)

AJ5. Poblacion total (2011) 3.0% 1.269.401 46.043.696

A.6. Participacion de la poblacion en el total departamental 0,2%
(2011)

A.7. Poblacion cabecera (2011) 1167 665,430 34.853.160

A.8. Poblacion resto (2011) 1.929

573.971 11.160.536

A.9. % de hombres 52,2%

A.10. % de mujeres 47,8%

A.11. Densidad de la poblacién (hab/km?) 9

Desplazados

A.24. Poblacion recibida acumulada (Dic 31 de 2010) 3.594.781

A.25. Poblacion expulsada acumulada (Dic 31 de 2010) 3.576.915

Grupos Poblacionales segtn Etnia

A.26. Poblacién indigena (2005) 1.392.623

A.27. Poblacién negro (a), mulato y afrocolombiano (2005) 4.273.722

A.28. Poblacion ROM (2005) 4.857

A.29. Poblacion Raizal (2005) 30.565

A.30. Poblacién Palenquera o de Basilio (2005) 7.470

Resguardos Indigenas

A.31. Numero de resguardos indigenas en la jurisdiccion del
municipio

A.32. Poblacién indigena en los resguardos indigenas del
municipio

Fuente: DANE -Censo 2005 -; DNP - DDTS, DNP - DDS-; MIJ;AS-RUPD
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7.1 Tamafo:

e Numero de personas que viven en el municipio

3.400

3.350

3.300 3.282

3950 3.238
3.200 3.184
3.148
3.150
3.100 i
3.050
3.000
2-950 T T T T T

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Fuente: DANE Proyecciones de poblacién - Estimaciones con base en Censo 2005

La poblacion por la cual esta conformado el municipio de Paez para el afio 2005 es 3.369
habitantes, para el afio 2006 se reduce a 3322, lo que indica una disminucion de 47
personas, en el afio 2007 la poblacion sigue disminuyendo, siendo para este afio de 3282
habitantes, en el afio 2008 el municipio cuenta 3.238 habitantes en este afio se presenta
la mayor disminucién de la poblacion en 1,67%; el comportamiento de la poblacion es
decreciente, lo que indica que los demas afos la poblacion de este municipio es inferior a
los anteriores siendo 3.184, 3.148 para los afios 2009 y 2010 respectivamente, segun las
proyecciones del Departamento Administrativo de Estadisticas (DANE) para el 2011 se
contara con 3.096 habitantes. El municipio tiene un decrecimiento de 1.67%
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Tabla 1 Poblacion Paez

Rangos de

Edad Hombres Mujeres Total

0-4

5-9

10-14

15-19

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65-69

70-74

75-79

80 Y MAS

TOTAL

uente: SISBEN PA
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7.2 Crecimiento:

Mortalidad

Las cifras que se presentan en el municipio de paez sobre mortalidad son bajas
presentandose un total de cero casos a nivel materno, igualmente en la poblacion inantil
y neonatal, se estan muriendo los adultos de Enfermedades cerebrovasculares y
complicaciones cardiacas.

LISTA DE INDICADORES DE  14. MORTALIDAD

PROVINCIA: PROVINCIA DE
COMUNAJCORFEGQ.:

INDICADOR
No. NOMBRE DEL INDICADDR INDICADDR NUMERADOR DENOMINADOR

. Materna por mil 19

Meonatal por mil 19

. Infantil por mil

. General en nifios(as) de 1 a 4 afios por mil

. General en poblacién de 15 a 44 ailos por mil

. General en poblacién de 45 a b9 aiios por mil

. General en poblacién de 60 y més afios por mil

1
2
3
4
5
6.
7
8.
9

0
0
0
0
General en nifios(as) de 5 a 14 aifios 0 por mil
0
2
8
2

[ - e T — T - T T — I |

. General en la poblacién total por mil

10. Casos de muerte intrauterina

Fuente Andlisis Situacional ESE 2011
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7.3 Estructura:

Numero y proporcion de hombres y mujeres por edades quinquenales para
calcular la piramide poblacional

‘

PIRAMIDE POBLACIONAL 2011

80 Y MAS
70-74
60-64

50-54

Aujeres
40-44 ombres
30-34

20-24

10-14

0-4

-300,00 -200,00 -100,00 0,00 § 200,00

4

Ilustracion Piramide Poblacional 2011

Durante el periodo 2005-2011 se puede observar que predomina la poblacion en edades
entre los 5-9 afios, le sigue la poblacion en edades entre los 10 y 14 afios, por una
minima proporcion contindan la poblacion de 0-4 afios, como se puede evidenciar, a partir
de los 60 afios, se puede observar que la poblacién tanto de hombres como de mujeres
no excede a 50 personas, ademas, la poblacién en la cual se concentra menor nimero de
habitantes es de 80 y mas. Lo que indica que cada vez hay mayor numero de Nifio, nifias
adolescentes y jovenes en este municipio
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TABLA CARACTERIZACION POBLACION DESPLAZADA

Sexo/ condicion 0Oab 6al2 TOTAL
afos afos ENFOQUE

MUJERES 7 17 146

HOMBRES 13 19 162

Afrodescendientes mujeres

hombres
Total

Indigenas mujeres

hombres
Total

Mujeres Cabeza de Hog
Poblacién en mujeres
situacion de
Discapacidad

hombres

Total

Nifios y nifias sin el mujeres
acompafiamiento de
un adulto hombres

Total

TOTAL 20

Fuente: Personeria Municipal, Alcaldia Municipal

El total de personas en situacién en desplazamiento es de 308 discriminado en los
siguientes porcentajes:

POR EDADES:
e 0abarfos: 6.49%
6 a 12 afos: 11.69%
13 a 17 afos: 11.04%
18 a 26 afios: 21.75%
27 a 60 afios: 38.31%
61 aflos o mas: 10.72%

POR SEXOS:
e Hombres: 52.60%
e Mujeres: 47.40%
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Adicional encontramos que cuatro mujeres madres cabeza de familia, seis hombres y dos
mujeres se encuentran en condiciones de discapacidad fisica, y que en el municipio no
existe poblacion afrodescendiente o indigena.

NUumero y proporcion de indigenas, afro, Rom o raizal:

En el Municipio de Paez durante el periodo de estudio no se reporta la existencia de algun
grupo étnico.
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8. Dimension Ambiente Natural

8.1 RECURSOS NATURALES ESTRATEGICOS

La Provincia de Lengupa cuenta con importantes recursos forestales y bosques de alto
valor comercial que no han recibido la suficiente atencién y que se constituyen en un
importante potencial econémico, siempre y cuando sean manejados con criterios de
sostenibilidad ecolégica. Los bosques corresponden a relictos de vegetacion arbérea
primaria y sotobosque localizados en las rondas hidricas y en las zonas altas de
pendientes severas.

La provincia de Lengupa cuenta con un importante potencial hidroeléctrico tanto en la
cuenca del rio Lengupa, como en la cuenca del rio Upia. Igualmente el aporte de las
subcuencas de estos rios contribuyen en forma importante al abastecimiento hidrico de la
cuenca del rio Meta — Orinoco y de ahi que se precise reconocer el potenciall productivo
gue hay latente en la proteccion ambiental como fuente de ingresos para la Provincia. Las
subcuencas del rio Upia y Lengupa son los sistemas hidricos de mayor importancia
estratégica para la region del oriente Boyacense, Casanare y Meta, dado que se
comportan como sistemas oferentes de servicios y bienes ambientales para el oriente
Colombiano como agua, oxigeno y biodiversidad.

En lo referente al componente antropico, llama la atencién las condiciones de vida de la
poblacién y en especial en lo que tiene que ver con los servicios publicos domiciliarios y el
saneamiento bésico. Es necesario que los Municipios con el apoyo del Departamento y la
Nacién, orienten sus labores al mejoramiento de las condiciones en estos aspectos que
tanto influyen en las condiciones de miseria de buena parte de la poblacién de la
Provincia.

El porvenir de la Provincia depende de la gestidon de proyectos regionales para desarrollar
los sectores social y cultural, econémico y comercial, ambiental y proteccién de los
recursos naturales, Infraestructura y equipamientos, ademas de fortalecer el sector
politico y publico en un clima de distension y desarrollo comunitario autogestionario. La
administracion Departamental y Municipal de Paez puede constituirse en facilitadores de
acuerdos y compromisos entre las partes para el apoyo al desarrollo de la Provincia.
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8.2 CLIMA

El municipio de P&ez no posee ninguna estacién de indole climéatica en su area. En Péez
se observan dos areas biocliméticas que pueden diferenciarse por un leve desnivel en
la precipitacion; estas areas son la cuenca del rio Lengupa, que posee una precipitacion
mayor y la cuenca del rio Upia. Esto es observable en campo.

El municipio de Paez pertenece al bosque muy humedo premontano. En general
esta formacion tiene como limites climaticos una Biotemperatura media aproximada entre
18° y 24°C, con un promedio anual de lluvias de 2.000 a 4.000 mm y pertenece a la
provincia de humedo perhimedo.

Aproximadamente existe entre los 900 a 2.00 m de altitud con variaciones de acuerdo a
las condiciones locales del terrero.

Esta formacién en general, la lluvia excede a la evapotranspiracién, lo cual indica que el
agua en el suelo esta en proporcién mayor, indicando buen abastecimiento de agua en el
suelo en toda la regién. Esta condicion debe tenerse en cuenta para los planes de
utilizacion de las tierras en el municipio.

8.3 TEMPERATURA

Este parametro se describe a continuacion, desde la perspectiva de sus caracteristicas y
propiedades principales, determinando solamente por la Estacion Campohermoso:

8.3.1 TEMPERATURA MEDIA

La temperatura media del aire presenta muy poca variacion en el municipio, que es donde
se ubica la estacion que registran este parametro; los valores fluctuan entre 23.10°C y
18.70°C, siendo bastante estable durante todos los meses (altitud 1300 m.s.n.m.); media
de 21°C; el mes de julio presenta los valores mas bajos; y el mes de febrero los mas
altos.

Dada la alta variacién altitudinal que presenta en municipio, para el resto se calculé la
temperatura media a partir del Gradiante Vertical de Temperatura (GVT), el cual consiste
en aumentar o disminuir la temperatura en 0.625°C o ir cada 100 metros de altura. Las
alturas en el municipio varian entre 2.600 a 600 m.s.n.m; lo que indica que en el municipio
la temperatura oscila entre 13, en las areas mas altas y 24°C, en la zonas mas bajas del
municipio.
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Los resultados obtenidos indican que la temperatura media extrapolada no presenta
mayor variacion durante el afio. Los valores calculados fueron utilizados para las
operaciones relacionadas con la evapotranspiracion potencial.

8.3.2 TEMPERATURA MAXIMA

Las temperaturas maximas presentan una variacion media durante el afio y por lo general
se mantienen entre 26,40° y 30,10°C. El mes de mayor temperatura es el de febrero, que
representa el término del periodo seco; el mes de menor temperatura es el de julio,
coincidiendo con el de mayor precipitacion.

8.3.3 TEMPERATURA MININA

Los valores de temperaturas minimas varian muy poco durante el afio. Sin embargo los
registros indican que oscilan por lo general entre los 14,10°C y 16,00°C. El mes de
menor temperatura es el de enero y el de mayor temperatura minima el de abril.

8.4 HUMEDAD RELATIVA

A partir del andlisis realizado sobre la region que representa la estacion Campohermoso,
la humedad relativa media se mantiene en general por encima del 70% llegando hasta el
97%, siendo la media de 85%.

8.5 NUBOSIDAD

La nubosidad registra periodos constantes durante el afio, los cuales van aumentando a
medida que se incrementa la precipitacion, teniendo el periodo entre febrero y septiembre
como los mas altos con valores que llegan a 6 (seis) octas, luego el periodo de octubre a
enero se mantiene estable con 5 octas.

8.6 EVAPORACION

La evaporacién es un elemento del clima el cual permite caracterizar la regiéon de acuerdo
a la cantidad de agua que se va para la atmdsfera, calculada a partir de los pardmetros
gque inciden directamente sobre el agua.

En términos generales el comportamiento de la evaporacion durante el afio depende en
gran medida de otros elementos del clima como la precipitacién y tempera
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caso se encontr6 que los periodos humedos coinciden con los valores mas bajos de
precipitacién, mientras que el periodo seco con el mas alto.

8.7 BALANCE HIDRICO

El balance Hidrico Climatico de la zona se determind para establecer las condiciones
climéticas de la misma.

El balance Hidrico climéatico muestra para el municipio que se registran excesos de agua
durante la mayor parte del afio, exceptuando los meses de diciembre a febrero; en los
demas meses se presentan excesos, en especial, en los meses de mayo a septiembre en
donde las precipitaciones son cuatro veces mayor que la evaporacion.

El &rea municipal presenta dos importantes cuencas hidrogréficas las cuales pertenecen
a la gran cuenca del rio Meta. El rio Upia es el principal de las dos cuencas, ya que el rio
Lengupa termina siendo depositario de este, desembocando en el pie de monte llanero;
por el momento en la media montafia los dos recaudan aguas de la vertiente por
separado y generan grandes divisorias y cuencas hidrogréficas .

El rio Upia nace en las partes mas altas de la vertiente oriental de la coordillera oriental
siendo un conducto de descarga de las aguas acumuladas en la laguna de Tota
(municipio de Agquitania) espacio perteneciente al altiplano Cundiboyacence . En su
descenso desde la alta montafia, pasando por la media y baja montafa, capta diferentes
afluentes en especial los localizados en este municipio por ser este de gran cobertura en
su recorrido y en el cual se hallan afluentes que aportan considerables volimenes de
agua al Upia.

El rio Lengupé recorre diferentes municipios; desde su nacimiento genera una divisoria de
aguas en el municipio, alternando su paso con el Upia y captando menor cantidad de
drenajes en comparacién al poder de captacion del Upia.

La gran divisoria de aguas que generan las dos importantes cuencas hidrograficas en
P&ez corresponde al paso de las cuchillas de (Buenavista, Picadera y de Hambre). Este
sistema montafioso rompe con el estructuramiento tecténico regional caracterizado por
direccionar el curso de los rios principales y algunos afluentes.

8.8 SISTEMA BIOTICO

El sistema de sustentacion natural, representado por la oferta ambiental del municipio, es
la base del desarrollo social y econémico de las comunidades asentadas en cada una de
las veredas, dado que la presion y la dependencia de este es permanente. No obstante,
existir este condicionamiento, los recursos estan siendo fuertemente afec
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moradores no solo en las partes altas sino también en las bajas; terrenos plenamente
colonizados que han cambiado de manera brusca el uso y la aptitud de los suelos
ocasionando desplazamiento y la extincion de numerosas especies de Fauna silvestre y la
devastacion de bosques tropicales de gran significancia. Hoy dia se observa la
concentracion de la poblacion en areas de produccion agricola constituidas por pequefios
y medianos predios donde se lleva acabo una actividad fundamentalmente ganadera y
cultivos de pan coger.

8.9 AMENAZAS Y RIESGOS

Las causas principales de los eventos sucedidos en el area rural del municipio o
que pueden ocurrir son las siguientes:

Probabilidad alta de ocurrencia de sismos en el area acompafiado de un gran
numero de fallas en todo el municipio.

Condiciones geolégicas (capas geoldgicas impermeables y coluvios) donde esta
asentado el municipio.

Las altas precipitaciones, que en algunas zonas del municipio pueden generar
amenazas sobre la region.

La pendiente del terreno, la cual es muy quebrada a todo lo largo del municipio.
Fendémenos de inestabilidad de taludes sobre vias.

Zonas de explotaciones de yeso que han producido en la region problemas de
erosion y contaminacion de aguas.

En algunas zonas se observa deforestacion de las laderas, incrementando los
niveles de inestabilidad de los taludes.

8.9 ANALISIS AMBIENTAL EXPLOTACIONES DE YESO

Se genera impacto ambiental en las explotaciones de yeso en el Municipio cuando hay:

Degradacion de Suelos

Alteraciones Nocivas en la Topografia

El ruido nocivo

Alta sedimentacion sobre los causes de las quebradas




PLAN DE DESARROLLO

”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

en las quebradas Generacion de procesos de remocion en masa

Destruccion total de la capa vegetal

Socavacion

Cambio en el curso de agua de un rio o quebrada

Explotacibn de materiales rocosos econOmicamente rentables por medio de
dinamita.

8.10 AGENTES DETONANTES QUE CAUSAN IMPACTO AMBIENTAL

Intervencién Antrépica

Tectbnica regional caracterizada por la falla de Guaicaramo Santa Maria y
Lengupa con actividad neotecténica (dato suministrado por INGEMETRICA),
siendo uno de los principales agententes detonantes de la remocion en masa.
Caracteristicas Geomecanicas deficientes de la roca y el suelo

Grado de declividad de los pendientes topograficas de la regiéon

Alta precipitacion

Explotaciones de yeso por medio de dinamita

Explotaciones de yeso antitécnica

Mala ubicacién y manejo de materiales estériles

El bajo espesor del suelo

La alta velocidad de agua de escorrentia generada por la alta erosién

Gran cantidad de sedimentos estériles sobre la quebrada.
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9. Dimension Ambiente Construido

9.1 SECTOR VIAS

El municipio a pesar de contar con gran cantidad de vias que comunican las veredas con
el area urbana enfrentan procesos de deterioro debidos a las condiciones topogréficas e
hidraulicas propias y a la inexistencia de un programa serio de mantenimiento y
conservacion de vias y a la deficiente de gestiéon de convenios para el mantenimiento de
las vias que cruzan el territorio y no son responsabilidad del Municipio.

Las vias que cruzan el municipio se encuentran discriminadas de la siguiente manera:

TABLA VIAS MUNICIPALES

DENOMINACION DE LA VIA LONGITUD A CARGO DE

Miraflores - Paez 14 INVIAS RED PRIMARIA

Cruce Puente Guamal — Sirasi 9,35 INVIAS RED TERCIARIA

Paez - Via Vista hermosa - Santa Teresa - El Secreto 10 INVIAS RED TERCIARIA

Paez - Puente Guamal - La Ururia 32 INVIAS RED TERCIARIA

Cruce veredas Canales y Paraiso - Puente Ratén 9,5 INVIAS RED TERCIARIA

Sirasi - Puente viejo (Rio Upia) DEPARTAMENTO

Central Miraflores - Yamuntica - El Oso - Sirasi DEPARTAMENTO

Péaez - Cortaderal - Via Campohermoso DEPARTAMENTO

La Punta - El Mincho - Rio Lengupa DEPARTAMENTO

Buena Vista - Yamunta Via Campohermoso MUNICIPIO

Puerto Nuevo - Canales - Paraiso MUNICIPIO

Ururia - Santa Rita MUNICIPIO

Yagiieme - Chirire - Cuchilla MUNICIPIO

Paez - Caracoles Alto MUNICIPIO

Sirasi - Sector Cajones MUNICIPIO

Sirasi - Teguita Baja MUNICIPIO

Mincho - La Moya - Central Miraflores MUNICIPIO

Guamal — Maravilla MUNICIPIO

Central Miraflores - Capaga MUNICIPIO

Central Ururia - California
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Central Ururia - Ceibal 2 MUNICIPIO

Central P4ez - Ururia - Escuela Caracoles Bajo 0,15 MUNICIPIO

Central P4ez - Ururia - La Yesera 1,45 MUNICIPIO

Via El Oso Alto - Finca Boca Toma 0,5 MUNICIPIO

Via El Oso - Oso Alto 4,1 MUNICIPIO

Via El Oso Medio - Caracoles 2,1 MUNICIPIO

Central Vista Hermosa - Yesera 1.2 MUNICIPIO

Central Vista Hermosa - Yesera 2,1 MUNICIPIO

Central Vista Hermosa - Yesera 0,3 MUNICIPIO

Central Vista Hermosa - Escuela Yapompo MUNICIPIO

Central Vista Hermosa - Escuela Colombia Chiquita 1,3 MUNICIPIO

Central Vista Hermosa - Vereda El Tunjo 4 MUNICIPIO

Tunjo - Guadual - Salitre 3 MUNICIPIO

Mincho - Mincho Centro 3,1 MUNICIPIO

La Colorada - Escuela Pan de azUcar MUNICIPIO

Otros Ramales MUNICIPIO

TABLA ESTADO DE LAS VIAS Y CONDICIONES DE TRANSPORTE

ESTADO DE
VEREDAS DISTANCIA EN HORAS A LA CABECERA MUNICIPAL TIPO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR

o LAS VIAS
BARRIOS R VEHICULO A A PARTICULAR | EMPRESARIAL | COMUNITARIO
AUTOMOTOR CABALLO PIE
0so 30 MINUTOS 1HORA 30 MIN 3 HORAS
CARACOLES 30 MINU 40 MINTUOS 1 HORA
MOCHILERO 15 MINUTOS 30 MINUTOS 45 MINUTOS
PORVENIR 1HORA 2 HORAS 3 HORAS
1HORA 30

TUNJO 45 MINUTOS 3 HORAS
MINUTOS

GUADUAL 1 HORA 2 HORAS 3 HORAS
1HORAY 30
SALITRE 30 MINUTOS 3 HORAS
MINUTOS
COLOMBIA 1HORAY 30
30 MINUTOS 1 HORA
CHIQUITA MINUTOS.
JURAL 15 MINUTOS 30 MINUTOS 1 HORA
YAPOMPO 10 MINUTOS 30 MINUTOS 45 MINUTOS
CORTADERAL 10 MINUTOS 20 MINUTOS 40 MINUTOS
CENTRO RURAL X
YAMUNTICA 10 MINUTOS 25 MINUTOS 50 MINUTOS
CAPAGA 20 MINUTOS 1 HORA 1 HORAY MEDIA
1HORAY

YAMUNTA 1 HORA 3 HORAS
MEDIA

MINCHO 20 MINUTOS 45 MINUTOS 1HORAY 20




PLAN DE DESARROLLO
ANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

MINUTOS

3 HORAS Y 4 HORAS Y
MEDIA MEDIA

PARAISO 2 HORAS

LOMA ALTA 20 MINUTOS 1 HORA 1 HORA'Y MEDIA

2HORASY 3 HORAS Y 4 HORAS Y
MEDIA MEDIA MEDIA

SANTA RITA

CANALES 2 HORAS 3 HORAS 4 HORAS

3 HORAS Y 4 HORAS Y
MEDIA MEDIA

ALGARROBO 3 HORAS

3 HORAS Y
URURIA 2 HORAS 4 HORAS
MEDIA

1HORAY 2 HORAS Y 3 HORAS Y
MEDIA MEDIA MEDIA

AGUABLANCA

1HORAY 2HORAS Y
CEIBAL 3 HORAS
MEDIA MEDIA

2HORAS Y
MEDIA.

CALIFORNIA 1 HORA 2 HORAS

3 HORAS Y 4 HORAS Y
MEDIA MEDIA

CHIRIRE 2 HORAS

2HORAS Y 4 HORAS Y
YAGUEME 3 HORAS
MEDIA MEDIA

1HORAY 2 HORAS Y 3 HORAS Y
MEDIA MEDIA MEDIA

SIRASI

GUAMAL X 30 MINUTOS 1 HORA 1HORAY MEDIA

1HORAY
PAN DE AZUCAR X 1 HORA 2 HORAS
MEDIA

B: Bueno, R: Regular, M: Malo
FUENTE: Planeacion Municipal

9.2 COMPONENTE URBANO

La informacién suministrada en el componente urbano, se obtuvo mediante encuestas
directas aplicadas a los seis (6) sectores en los que se encuentra dividido el sector
urbano. Esta encuesta suministré informacion acerca del equipamiento comunitario,
infraestructura, organizacion, funcionamiento de servicios publicos.

9.2.1 EQUIPAMIENTO COMUNITARIO

En el sector urbano del municipio se encuentran los siguientes elementos de
equipamiento comunitario, ademas se describe el porcentaje de utilizacién de estos
servicios.
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Tabla Equipamiento urbano

EQUIPAMIENTO PORCENTAJE DE UTILIZACION (%)

Plaza de Mercado 17.11
Centro de salud 17.86

Alcaldia 11.15

Escuela 10.02
Colegio 8.98

Campo Deportivo 8.88

Hogar de Bienestar 4.16

Preescolar 3.59

Embarcadero 3.12

Biblioteca 2.46

Plaza de Toros 2.27

Parque Infantil 1.89

Alto parlantes 1.32

Casa del Anciano 1.04

Matadero 0.85

Cementerio 0.76

Casa de la Cultura 0.47

Carcel 0.09

TOTAL 100

Como se observa en el cuadro el servicio con mayor frecuencia de utilizacién es el
Centro de Salud, Plaza de Mercado, Alcaldia, Escuela, Colegio y Campos Deportivos.
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VIAS

= CARACTERIZACION DE LAS VIAS URBANAS

ESTADO DE LA VIA LONGITUD EN MTS

VIAS EN CONCRETO RIGIDO 3.053
VIAS EN AFIRMADO 1.012
VIAS SIN AFIRMADO 319

= ESTADO DE LAS VIAS

Las principales vias del Municipio se encuentran pavimentadas en un 90 % con un estado
de Bueno a Regular equivalente a un 46.7%.

ESTADO
BUENO REGULAR MALO
PAVIMENTADA 44.95% 42.20% 12.84%
DESTAPADA 16.67% 48.15% 35.19%

= EXPANCION DEL PERIMETRO URBANO

LUGARES DE ESPANCION ACEPTACION
SALIDA AL LLANO 40.80%
VIA CAMPOHERMOSO 12.80%
PARQUE 19.20%

TODOS LOS LADOS 27.20%

= ALUMBRADO PUBLICO

SERVICIO ALUMBRADO % FAMILIAS
CUENTAN CON EL SERVICIO 77.89
NO CUENTAN CON EL SERVICIO 22.11
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= CONSERVACION DE ESPACIOS PUBLICOS

TIPO DE ESPACIO PUBLICO

PARQUE

CAMPOS DEPORTIVOS

CASA DE LA CULTURA

ANALISIS DE LAS VIVIENDAS

= FACTORES DE RIESGO

TIPO

GRADO DE RIESGO (%)

AGRIETAMIENTO

43.89

BORDES DE AGUA

32.82

VIAS EN MAL ESTADO

27.95

VIVIENDAS AVERIADAS

18.68

DERRUMBES

18.28

DESLIZAMIENTOS

17.88

CONTAMINACION AMBIENTAL

17.22

ASENTAMIENTO

11.83

= EDIFICACION DE LAS VIVIENDAS

EDIFICACION

(%) DE VIVIENDAS

SIN PLANO

66.67

CON PLANO

33.33

= USO DE LA VIVIENDA

uso

PORCENTAJE

Vivienda

68.20%

Comercio

13.59

Arriendo

14.81

Deposito

3.40

= FAMILIAS QUE HABITAN LA VIVIENDA

N°. DE FAMILIAS

TOTAL

PORCENTAJE

Una Familia

82.91%

Dos Familias

12.73

Tres Familias

3.27

Cuatro Familias

1.09

TOTAL

100
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El nimero promedio de personas por familia es de 5; y el nUmero promedio de cuartos por
cada vivienda es de 4.

= TENENCIA DE LA VIVIENDA

TENENCIA PORCENTAJE
Propia 195 73.21%
Arriendo 71 26.69
TOTAL 266 100

= NUMERO DE PISOS DE LA VIVIENDA

NUMERO DE PISOS TOTAL PORCENTAJE
UN PISO 62.32%
DOS PISOS 33.10
TRES PISOS 4.23
CUATRO PISOS 0.35

= ESTRUCTURA DE LA VIVIENDA

ESTRUCTURA PORCENTAJE

BLOQUE
LADRILLO
CONCRETO
MADERA
PREFABRICADO
TOTAL

= MUROS

MATERIAL DE LOS PORCENTAJE
MUROS
BLOQUE O LADRILLO
BAHAREQUE O TAPIA
CONCRETO PREFABRICADO
MADERA

MATERIALES DE DESECHO

= CUBIERTA

TIPO DE CUBIERTA PORCENTAJE

TEJA DE ZINC O ETERNIT 72.87
MATERIALES DE DESECHO 18.35%
MADERA 6.65
PREFABRICADO 2.13
TOTAL 100
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= PISOS

TIPO DE PISO

PORCENTAJE

OBRA NEGRA

171

51.35%

BALDOSA O CERAMICA

107

32.13

MADERA

55

16.52

TOTAL

333

100

= ACABADOS DE LA VIVIENDA

TIPO DE ACABADO

PORCENTAJE

PINTURA

67.67

MATERIAL DESCUBIERTO

28.33%

ESTUCO

10.00

TOTAL

100

= ESTADO DE LA VIVIENDA

ESTADO

PORCENTAJE

SIN TERMINAR

58.33

TERMINADA

41.67%

TOTAL

100

= VIVIENDAS CON BANO

BANO

PORCENTAJE

SANITARIOS

37.41%

DUCHA

34.97

LAVAMANOS

27.62

TOTAL

100

= VIVIENDAS CON COCINA

TIPO DE COCINA

PORCENTAJE

CORRIENTE

98.51%

SEMI-INTEGRAL

1.12

INTEGRAL

0.37

TOTAL

100
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10. Dimensidén Socio-Cultural

10.1 SECTOR SALUD

10.1.1 ASEGURAMIENTO

La salud en el municipio de Paez se encuentra representada de la siguiente manera:

AFILIADOS AL REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD.
Afo 2011

REGIMEN DE SEGURIDAD EN SALUD . % ESTRATIFICACION FAMILIAS
Socioeconémica Total

Régimen Contributivo 10.15% SISBEN No
Régimen Subsidiado 83.81% 1 335
Poblacién pobre no asegurada 2.83% 2 423
Otros 3.2% 3 1

Sin datos 48
Total 99.99 TOTAL 807

Fuente: Base de datos SICAPS 2011 Fuente: Base de datso SICAPS 2011
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AFILIADOS AL REGIMEN SUBSIDIADO
2008 A 2011

2011
N° Afiliados
1685
702
2387

2010
N° Afiliados %
2009 72.52%
761 27.4%
2770 100

2008
Ne° Afiliados %
1958 70.0%
839 29.9%
2797 100

2009
Ne° Afiliados %
1995 70%
855 30%
2850 100

Entidades Promotoras
de Salud
COOSALUD
CAPRECOM
Total

Fuente:Archivos de la ESE centro de Salud Jorge Gonzalez Olmos

10.1.2 Salud infantil

La salud infantil de nuestro municipio esta representada de la siguiente manera:

PIRAMIDE POBLACIONAL MENORES DE CINCO ANOS 2011

AREA:
MANZANA:
INDICADOR
HOMBRES

DEFARTAMENTO:
COMUNAJCORAEG :

PROVINCIA DE MUNICIPIO: PAEZ

BARRION EREDA-

No. NOMBRE DEL INDICADOR MUERES

1. Poblacién Menor de un afio
2. Poblacién de 1a 4 afios
3. Poblacién de 0 a 4 afios
4. Poblacidn de 5 a 9 afios

Fuente: Base de dsatos CIPES

Segun esta grafica determinamos que teneos un total de 352 menores de 4 afios de los
cuales estan distribuidos de la siguiente manera 172 mujeres y 180 hombres.

9
77
36

10 038 %

80 306 %

90 345%

429 %
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BANDERA DE LA SALUD EN MENORES DE 5 ANOS

5. Con menores de un afio que no asisten a crecim. y desam.

—r
J e
8 o

6. Con nifios de 1-4 afios sin esquema vacun. completo

-k
-
ha

7. Con menores de5 aifos en riesgo de desn. o con desnutr.

-
=]
S

8. Con enfermos crénicos sin control

o
R
R

9. Con menores de5 afios con infeccion respiratoria aguda

[
o

10. Con menores de 5 afics con enfermedad diameica aguda

-t
()
|

11. Con menores de 15 afios con sefiales de matrato

§

12. Protegidas seqiin factores protectores

Fuente: base de datos SICAPS 2011

Analizando la tabla anterior podemos determinar que encontramos nifios menores de 5
afios algunos con signos de maltrato los cuales fueron remitidos para una revision por
parte de la psicéloga, nueve nifilos con riesgo de desnutricion factor que requiere
seguimiento por parte del sector salud. En vacunacion revisando los demas archivos
determinamos gque estos menores se encuentran con el esquema completo para su edad
algunos no alcanzaron a tener las nuevas que ingresaron para el esquema actual por lo
que nos arroja resultados de menores con vacunacion inadecuada.

10.1.3 Salud Sexual y Reproductiva

El centro de salud Jorge Gonzalez olmos viene manejando la estrategias de servicio
amigable para los adolescentes, espacio para que ellos se vinculen y formen parte de la
red informativa sobre temas de interés social. Se realizaron actividades ludicas dirigidas
especialmente a esta poblacion de manera didactica con ayuda de los demas integrantes
de la ESE, se realizaron talleres como caminatas, fogatas, rally de observacion entre otras
actividades obteniendo resultados positivos como la asistencia a las consu
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jévenes con sus parejas de esta manera estamos educando a los jévenes a llevar una
sexualidad con responsabilidad.

El centro de salud esta realizando los cursos de preparacion para el embarazo, espacio
donde se le brinda la asesoria necesaria para estas futuras mamitas, los controles
prenatales son muy importantes por eso se les hace seguimiento a estas mamitas si dejan
de asistir a un control se les llama via telefénicay se concreta la cita.

Para los controles de planificacion familiar y toma de citologia son el mismo dia que
asisten a la consulta y asi disminuir la no asistencia a estos programas.

Al analizar esta grafica podemos determinar que la mayoria de nuestra poblacién es joven
por lo que se deben realizar estrategias encaminadas para ellos.

10.1.4 Salud Oral

La salud oral en la poblacion de Paez se ha caracterizado por presentar en su mayoria
problemas de caries, por lo que se ha intensificado en educacion y visitas a los diferentes
colegio para reducir al maximo esta problematica, se aprovecha también para realizar
actividades de promocién y prevencién como lo es la aplicacién de fluor, aplicacién de
sellantes, control de placa bacteriana y detartrajes.

En el 2011 se termino de realizar la linea base proyecto de la secretaria de salud para
determinar el estado de la poblacion.

10.1.5 Salud Mental

La salud mental es un fenémeno complejo determinado por la interaccion de variables
individuales, sociales y ambientales, que exigen modelos integrales de atencién en salud
orientados a la proteccion de la salud mental, la promocién de la salud, la prevencion de
factores de riesgo y la atencién adecuada de los trastornos mentales. En el municipio de
Paez se trabajo fuerte con la psicéloga en cuanto al intento de suicidio pues durante el
afio se presentaron un total de 4 estos casos se les realizo el seguimiento respectivo, se
fortalecieron las redes de apoyo individual y comunitario.

Al evaluar los factores protectores de nuestras familias encontramos que de las 804
familias 60 tiene un APGAR DISFUNCIONAL Y 6 familias con un APGAR
DISFUNCIONAL SEVERA, familias que se deben intervenir urgentemente.
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FACTORES PROTECTORES

INDICADOR
INDICA NUMERA  DENOMINA

1. Del tipo monoparental

2. Del tipo nuclear

3. Del tipo extensa/compuesta

4. Donde alguien fuma

5. Donde hay problemas con consumo de bebidas alcohdlicas
6. Donde alguien consume sustancias psicoactivas

7. Donde slguien participa de actividades comunitarias

8. Califican sus relaciociones familiares como buenas

9. Realizan actividades favorables parasu unidn familiar

10. Educacidn y crianza - Se tienen en cuenta las Emociones
11. Educacion y crianza - Se tienen en cuenta los Intereses
12. Educacion y crianza - Sa tienen en cuenta los Refuerzos
13. Educacion y crianza - Se tienen en cuenta |as Normas

14. Duermen los nifios de 5 a 14 afios separados de los adultos
15. Familias con APGAR Buena

16. Familias con APGAR Disfuncional

17. Familias con APGAR Disfuncional severa

FUENTE: BASE DE DATOS SICAPS 2011

10.1.6 Enfermedades Transmisibles y las Zoonosis

Durante el afilo 2011 en el municipio de Paez se presentaron casos de Dengue de los
cuales solo uno fue confirmado por laboratorio de salud publica, los demas casos se les
realizo el respectivo seguimiento. Junto el Técnico de Saneamiento ambiental se
realizaron jornadas de jornadas de recoleccion de inservibles, educacion familiar sobre los
signos y sintomas de esta enfermedad y como prevenir la propagacion de la misma.




PLAN DE DESARROLLO
ANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

Asi mismo se hace el respectivo monitoreo para realizar las basquedas correspondientes
de lepra, tuberculosis, chagas, rabia y leishmaniasis hasta la fecha no se han encontrado
casos.

Al igual que las anteriores se hace un seguimiento en cuanto a las exposiciones rabicas
por parte del técnico de saneamiento ambiental de los cuales todos han salido negativo
para rabia.

10.1.7 Enfermedades crdnicas no transmisibles y discapacidades

Las enfermedades crénicas estan distribuidas de la siguiente manera en el municipio de
Paez, siendo la Hipertensién Arterial una de las primeras causas de consulta medica, por
lo que se han manejado diferentes estrategias para educar a las familias sobre llevar una
alimentacién balanceada e incentivar el ejercicio diario de acuerdo a sus condiciones
fisicas, estas enfermedades cronicas tiene serios efectos adversos en la calidad de vida
de las personas afectadas, es causa de muertes prematuras y tiene efectos econémicos
importantes y subestimados en las familias, las comunidades y la sociedad en general.
Las enfermedades crénicas tienen por causa factores de riesgos comunes y modificables.
Dichos factores de riesgo explican la gran mayoria de las muertes por ese tipo de
enfermedades a todas las edades, en hombres y mujeres y en todo el mundo. Entre ellos
se destacan una alimentacion poco sana, la inactividad fisica y el consumo de tabaco.

INDICADOR

2011

Porcentaje de actividad fisica global en adolescentes entre 13y 17 afios | 89.31%

Porcentaje de actividad fisica minima en adultos entre 18 y 64 afios 44.69%

Edad inicio consumo cigarrillo en poblacion menor de 18 afios NA

Porcentaje con hipertension arterial

Porcentaje con diabetes mellitus

Casos de mortalidad por hipertension arterial

Porcentaje de poblacion con alguna discapacidad

FUENTE: BASE DE DATOS SICAPS 2011
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10.1.8 Salud Nutricional

La seguridad alimentaria y nutricional (SAN) determina en gran medida la calidad de vida
de la poblaciéon de un municipio e involucra aspectos fundamentales de la economia, la
politica, la salud, educacion, la cultura, medio ambiente, alimentacion y nutricion entre
otros, que deben ser intervenidos desde perspectivas intersectoriales e interdisciplinarias
en distintos &mbitos: individual, familiar, local, nacional e internacional. En la actualidad
se reconoce la importancia que tiene la educacion en la adquisicion de estilos de vida
saludables y en las intervenciones dirigidas a crear y fomentar valores y hébitos
alimentarios desde edades tempranas. En este contexto es de vital importancia describir
la situacion nutricional de la poblacién general y grupos vulnerables, asi mismo, asociarlos
con los determinantes socioecondmicos, de tal forma que permita priorizar los principales
problemas relacionados con la seguridad alimentaria y nutricional de la poblacion y los
factores de riesgo determinantes.

Para el andlisis del componente de salud nutricional se tendran en cuenta los siguientes
indicadores:

VALORACION NUTRICIONAL EN MENORES DE UN ANO 2011
4. Porc. byatalla para la edad en dlto riesgo

5. Porc. con bayatalla para la edad
6. Porc. con talla normal para la edad

7. Porc. con bajopeso para la edad en dlto riesgo
8. Porc. con bajo peso para la edad

9 Porc. con peso nomal para la edad

10. Pore. de nifios con sobrepeso

11. Porc. bajatalla para la edad en ato riesgo
12. Porc. con baja talla para la edad
13. Porc. con talla normal para la edad

14. Porc. con bajo peso para la edad en alto riesgo
15. Porc. con bajo peso para la edad

16. Porc. con peso normal para la edad

17. Porc. de nifias con sobrepeso

FUENTE: BASE DE DATOS SICAPS 2011
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Al analizar esta grafica observamos que de 10 nifilos menores de un afio encontramos 1
nifio de bajo peso para su edad en alto riesgo es decir el 10%, y de 9 nifias 1 nifia con
bajo peso para la edad es decir el 11%.

VALORACION NUTRICIONAL EN NINOS Y NINAS DE 1 A 4 ANOS.

1. Porcentaje baja talapara la edad en alto riesgo
2 Porcentaje con bajatalaparala edad
3. Porcentaje con talla normal para la edad

4 Porcentaje con bajo peso parala edad en riesgo
5. Porcentaje con bajo pesoparala edad
6. Porcentae con peso normal para la edad

7. Porcentgje de nifios con sobrepeso

8. Porcentaje baja talla para la edad en altoriesgo
9. Porcentaje con baja talla para la edad

10. Porcentae con talanormal para la edad

11. Porcentae con bajo peso para la edad en alto nesgo
12. Porcentgje con bajo peso para la edad

13. Porcentaje con pesonormal para la edad

14. Porcentae de nifas con sobrepeso

FUENTE: BASE DE DATOS SICAPS 2011

Analizando esta grafica determinamos que de 80 nifios encontramos 2 nifios de bajo peso
es decir el 3,7% y 3 niflos con sobrepeso un 3.7%, y de las 77 nifias encontramos 3 nifias
de bajo peso para la edad en alto riesgo y 5 nifias de bajo peso. Cifras importantes pues

empezamos analizar como estamos alimentando a nuestros menores.
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10.1.9 Seqguridad sanitaria 'y del ambiente

Los riesgos ambientales provocan problemas de salud de alto impacto y ameritan un
trabajo intersectorial y coordinado. Aqui se contemplan indicadores para evaluar
coordinadamente en forma intersectorial e interinstitucional.

Los indicadores que permite medir las condiciones de seguridad sanitaria y del ambiente:

Indicador

Proporcién de viviendas con servicio domiciliario
de acueducto

Proporcién de viviendas con servicio domiciliario
de alcantarillado

Proporcién de viviendas con servicio domiciliario
de recoleccion de basura

Proporcion de viviendas con presencia de humo 468

FUENTE: BASE DE DATOS SICAPS 2011

10.1.10 Morbilidad

Las diez primeras causas de morbilidad presentados en el municipio de Paez son:

INFECCION RESPIRATORIA AGUDA
HIPERTENSION ARTERIAL
CARIES
ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA
ARTROSIS
ENFERMEDAD ACIDO PEPTICA
ARTROSIS
EPOC
CEFALEA

O ABSCESO PERIODONTALES
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10.1. 11 Mortalidad

Las cifras que se presentan en el municipio de paez sobre mortalidad son bajas
presentandose un total de cero casos a nivel materno, igualmente en la poblacion infantil
y neonatal, se estan muriendo los adultos de enfermedades cerebrovasculares y
complicaciones cardiacas.

MORTALIDAD
LISTA DE INDICADORES DE:  14. MORTALIDAD

PROVINCIA: PROVINCIA DE - AREA-
COMUNAJCORFEG.: : MANZANA-

INDICADOR
No. NOMBRE DEL INDICADDR INDICADDR NUMERADOR DENOMINADOR

. Materna por mil 19

Neonatal por mil
. Infantil por mil

. General en nifios(as) de 1 a 4 afios por mil

. General en poblacién de 15 a 44 aiios por mil

. General en poblacién de 45 a b9 aiios por mil

General en poblaciéon de 60 y mas afios por mil

1
2.
3
4
5.
6.
7.
8.
9

0
0
0
0
General en nifios(as) de 5 a 14 afios 0 por mil
0
2
8
2

h b = =5 O a O O

. General en |a poblacidn total por mil

10. Casos de muerte intrauterina

Fuente SICAPS
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10.2 SECTOR EDUCACION

Tabla indicadores basicos Educacion

Indicador Total

16,7%
B.1. Tasa de analfabetismo para la poblacién de 15 ’

afios y mas - Censo Ajustado 2005
B.2. Tasa de cobertura bruta transicion (2010) 92,4%

B.3. Tasa de cobertura bruta primaria (2010) 113,4%
B.4. Tasa de cobertura bruta secundaria (2010) 119,8%
B.5. Tasa de cobertura bruta basica (2010) 114,1%
B.6. Tasa de cobertura bruta media (2010) 65,0%

B.7. Municipio certificado en educacion NO

B.8. Matricula oficial 2008 (alumnos)

B.9.Matricula oficial 2010 (alumnos)

B.10. Nimero de sedes en instituciones educativas
oficiales

Fuente: Ficha municipal DNP

Tabla Inversién en educacion

Indicador (millones de pesos, excepto B.13) 2009 2010

B.11. Inversion total en el sector educacion 233 196 338

B.12. Porcentaje de la inversidn en educacion sobre el
total de inversion municipal 9,4% 5,3% 6,7%

B.13. Inversion total por alumno en el sector educacion
(Pesos) 312.178 225.844 392.619

B.14. Inversidn en el sector con recursos del SGP
educacion 64 78 79

B.15. Inversion en el sector con recursos del SGP
proposito general 52 13

B.16. Inversién en el sector con recursos propios

B.17. Inversion en el sector con recursos de regalias

Fuente: DNP - DDTS




”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

PLAN DE DESARROLLO

CENSO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS. ANO 2011

NIVEL EDUCATVO

INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

N2 ALUMNAS
MATRICULADOS EN
CADA INSTITUCION

N2 ALUMNOS
MATRICULADOS EN
CADA INSTITUCION

URBANA

PREESCOLAR

1

9

8

PRIMARIA

1

63

74

SECUNDARIA

132

MEDIA

0

POR CICLOS

13

TECNICA

0

UNIVERSITARIOS

0

PREESCOLAR

22

PRIMARIA

151

SECUNDARIA

10

MEDIA

0

0

POR CICLOS

1

5

Fuente: Base de datos Colegio José Antonio Paez

10.3 SECTOR SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

Servicios Publicos

Teniendo en cuenta los datos revisados por la base de datos del Sicaps 2011 podemos

determinar que de 301 familias residentes en el municipio de Paez en el &rea Urbana 297

tienen cobertura de acueducto es decir el 98.6%.
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SERVICIOS PUBLICO AREA URBANA

SISTEMA DE
TRATAMIENTO DE

FUENTE AGUA PARA SISTEMA TRATAMIENTO DISPOSICION FINAL

DE AGUA CONSUMO AGUA RESIDUAL DE RESIDUOS

SECTOR

COBERTURA
DE ACUEDUCTO
T
Cc
<
>
=2
o
CUBERTURA DE
ALCANMTARILLADO
COBERTURA DE RECOLECCION

QUEBRADA
AGUATLLUVIA
CARROTANQUE
CONVENCIONAL|
COMPACTA
PRIMARIO
SECUNDARIO
TERCIARIO
UTRU (FUzZU
SEPTICO,
LETRINA, ETC)
ABIERTO
RELLENO
SANITARIO
INCINERACION
HOSPITALARIOS
Y SIMILARES

URBANO

FUENTE: Base de datos SICAPS 2011

SERVICIOS PUBLICOS ZONA RURAL ANO 2011

FUENTE DE AGUA DISPOSICION FINAL DE BASURAS

VEREDA

POZO SEPTICO
LETRINA

ACUEDUCTO
ALCANTARILLADO

RIO O QUEBRADA
SERVICIO DE
RECOLECCION

QUEMAN
A CIELO ABIERTO

0so

CARACOLES

MOCHILERO

PORVENIR

TUNJO

GUADUAL

SALITRE
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MINCHO
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CALIFORNIA
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YAGUEME
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o| ol ol ol o] ol ©o|] o ©o|] o] ©o| ©
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o

o| o] ol o] o] o] o] ol ©o] ©o| ©o|] ol ©o|] ol ©o|] ©of ©o| o] ©o| ©

PAN DE AZUCAR 0 0

Fuente: Base de datos SICAPS 2011

Analizando estos datos podemos decir que de 505 familias que viven en el area rural el
0.40% consume agua del rio, el 1.58% consume agua del pozo, el 0.59% consume agua
lluvia, el 80.04% consume agua de otras fuentes y el 17.39 consumo agua del acueducto.
Por otro lado vemos que el 7.20% tiene alcantarillado por lo que el 60.7% tiene pozo
séptico y, el 3.5% tiene letrinas. El manejo de los residuos encontramos que el 10.49%
recogen la basura, el 35.60% la queman y el 46.91% la deja al aire libre. Por lo que
concluimos que al analizar estas cifras encontramos puntos débiles por lo que nuestra
poblacion esta susceptible a sufrir diferentes enfermedades digestivos, respiratorios y de
piel.
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10.4 SECTOR VIVIENDA

Indicador Total

E.1. Hogares en déficit % (2005) 54 6%

E.2. Hogares en déficit cuantitativo % (2005) 4.8%

E.3. Hogares en déficit cualitativo % (2005) 49 8%

E.4.NUmero de subsidios asignados por el municipio
para compra de vivienda nueva (2010)

E.5.NUmero de subsidios asignados por el municipio
para compra de vivienda usada (2010)

E.6 Numero de soluciones de vivienda de interés social
construidas por el municipio (2010)

E.7 Nimero de subsidios para mejoramiento de vivienda
asignados por el municipio (2010)

Fuente: DANE; DNP

Hogares en déficit de vivienda
54,6%

4,8%

Cuantitativo Cualitativo

Fuente Ficha Municipal
DNP

Pagina 51 de 251
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10.5 SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
10.5.1 LESIONES COMUNES

Descripcion:

Se observa una marcada situacion de lesiones comunes la cual se manifiesta por rifias,
maltrato fisico, dentro de la poblacion, por inconvenientes personales ya que en el
municipio hace falta cultura ciudadana, trascendiendo a los nucleos familiares por ejemplo
de los padres y demas integrantes de la familia.

Factores desencadenantes:

Las lesiones comunes en la mayoria de los casos estd asociada al consumo de
sustancias psicoactivas por parte de los agresores, (chicha, aguardiente, cerveza, ron,
otros.)

Estadistica:
Afo 2010: 2casos
Afio 2011: 1 casos

10.5.2 HURTO A COMERCIO

Descripcion:

Este delito se presenta en las escuelas y colegios de la jurisdiccion en el periodo de
vacaciones ya que no se observa personas que puedan evitar la comision de este delito,
no se ha presentado en los establecimientos abiertos al publico.

Factores desencadenantes
Falta de personal de vigilancia en los colegios, escuelas y falta de colaboracién oportuna
de la comunidad.

Estadistica:
Afo 2010: 0 casos
Afo 2011: 1 casos

10.5.3 HURTO A PERSONAS

Descripcion:

Se viene presentando este delito en algunos sectores del municipio ya que las personas
pierden sus elementos en sus lugares de trabajo o los descuidan, porque en si no existen
personas que se dediquen a atracar en las calles del municipio.
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Factores desencadenantes
Descuido de las personas y consumo de bebidas embriagantes sin medir consecuencias.

Estadistica
Afo 2010: 0 casos
Afo 2011: 1 casos

10.5.4 LESIONES EN ACCIDENTE DE TRANSITO

Descripcién:

Los conductores no son consientes de la responsabilidad que se adquiere al conducir un
vehiculo bajo el estado de embriaguez, falta de prudencia y respetar las normas de
transito debido al mal estado de las vias.

Factores desencadenantes:
Falta de prudencia y responsabilidad, mal estado de las vias y la violacién de las normas
de transito.

Estadistica:
Afio 2010: 0 casos
Afo 2011: 1 casos

10.5.5 VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

Descripcién

Se observa una marcada situacion de violencia intrafamiliar la cual es comprendida por
maltrato fisico, psicolégico y verbal dentro del grupo familiar, que si bien en algunos casos
no va dirigida hacia los nifios, si es observadaesta conducta de modelos agresivos. Por
moldeamiento el nifio va adquiriendo dentro de su repertorio conductual respuestas
agresivas en las situaciones conflictivas.

Factores desencadenantes

La violencia intrafamiliar en la mayoria de los casos estd asociada al consumo de
sustancias psicoactivas por parte de los agresores, (chicha, aguardiente, cerveza, ron,
etc.)

Estadistica
Ano 2010: 20 casos
Afo 2011: 30 casos
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10.5.6 PROTECCION INTEGRAL DE NINOS NINAS Y ADOLESCENTES
Descripcion:

Dentro de la especialidad de infancia y adolescencia se hace el restablecimiento de los
derechos de los nifios nifias y adolescentes por descuido, falta de recursos, maltrato
infantil por parte de los padres en coordinaciéon del ICBF y la comisaria de familia del
municipio de P4ez Boyaca.

Factores desencadenantes:

El descuido, falta de recursos, maltrato infantil e ingesta de bebidas embriagantes por
parte de los padres de familia.

Estadistica

Afio 2010:0casos

Afio 2011:0 casos

10.5.7 INASISTENCIA ALIMENTARIA

Descripcion:

Este delito se presenta en aquellas familias que se desintegran por problemas de
comprension y son los hijos los que se ven afectados por la falta de alimentos en la gran
mayoria por parte del padre.

Factores desencadenantes:
Terminacién de la sociedad conyugal, falta de conciencia y reconocimiento de los hijos.

Estadistica:
Afo 2010: 11
Afio 2011: 18
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10.6 ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

10.6.1 CARACTERIZACION DE LA DINAMICA DEL DESPLAZAMIENTO EN EL
TERRITORIO.

La comunidad desplazada del municipio de Péez se desarrolla en un marco
predominantemente rural, donde se conservan los valores catolicos dominantes es decir
que obedecen a estructuras familiares en tanto sociales de monogamia heterosexual
estable. Los roles adscritos a los hombres es de relacion con la fuerza y los roles
adscritos a las mujeres a la proteccion, mientras los hombres trabajan en el campo en
labores pesadas y se desempefian es un espacio publico, las mujeres actian en las
labores domesticas en espacios privados.

La comunidad en situacién de desplazamiento, en general manifiestan que la guerra se
debe a cuestiones monetarias en donde unos grupos se disputan el control sobre la tierra
para obtener riqueza de ella, sin embargo existe la idea general de que la guerra y los
momentos de conflicto estan en el pasado y lo manifiestan en su narrativa con frases
como “antes si se podia...” o “cuando venian ellos (los grupos armados) era distinto”; Es
normal que recuerden a los muertos y a los que se fueron trasladando sus presencias a
los lugares donde desaparecieron o donde vivian como las casas abandonadas o lugares
de masacre como Buena Vista. Por consiguiente sienten que el presente es un momento
de tranquilad en donde sin embargo sienten como una amenaza constante que vuelvan
los grupos armados.

Las familias ubicadas y atendidas en el municipio se encuentran emocionalmente
estables. Por medio de las entrevistas y de su narrativa, expresan sentimientos de
nostalgia, tristeza e impotencia; estos sentimientos son normales después de la
experiencia a los cuales se vieron expuestos. Sin embargo no se evidencian rasgos o
sintomas de estrés postraumaticos o trastornos mentales, teniendo en cuenta que ha
pasado bastante tiempo después del evento.

De igual manera se encuentra que las familias son resilientes; por medio de sus
narrativas, en donde expresan proyectarse a futuro y construir nuevas expectativas de
vida, la gran mayoria en el medio donde viven y trabajando en la agricultura.

Se pudo apreciar que las familias poseen un fortalecimiento en la organizacion familiar
gue les permitié sobrellevar la situacion de desplazamiento interno forzado. Las familias
poco a poco han salido adelante y se han fortalecido ante la experiencia. Gracias en Ia
mayoria de los casos a que poseen una buena organizacion familiar que les
adaptarse frente a la situacion.




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

De igual manera se establecié que de las familias atendidas no se presentan casos de
Violencia Intrafamiliar a causa del desplazamiento.

El fendbmeno de desplazamiento forzado en el municipio se marca a partir del
desplazamiento masivo de veredas del area rural al casco urbano iniciado desde finales
de 1991 producto de la violencia generado por enfrentamientos entre las guerrillas de las
FARC-EP, ELN y grupos paramilitares provenientes del occidente del Departamento de
Boyaca.

Para inicios del afio 2000 y hasta finales de 2004 la situacién de violencia se agrava
producto de la presencia de las Autodefensas del Casanare al mando de alias “Martin
Llanos”, quienes infringieron en la poblacion civil del municipio de Paez Boyaca
constantes violaciones masivas de sus derechos humanos, situacién que origino que para
los meses de Noviembre y Diciembre de 2003 se propiciara un nuevo desplazamiento
masivo de las veredas al centro urbano del municipio, la atenciéon de esta poblacion fue
inmediata por parte de miembros de la Red de Solidaridad Social, posteriormente
denominada Agencia Presidencial para la Accion Social y la Cooperacién Internacional y
actualmente Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, Cruz Roja
Colombiana y la Personeria Municipal, por lo apremiante de la situacién cada una de
estas instituciones generaron su propio censo originando que hasta la actualidad no se
tenga un listado consolidado de las personas que tuvieron que desplazarse al area urbana
del municipio.

En el afio 1999 se realiz6 el diagnéstico para el esquema de ordenamiento territorial,
encontrandose que Paez contaba con 7233 habitantes y segun el Censo DANE 2005, hoy
dia cuenta con 3.224 habitantes de lo que se deduce que se ha disminuido la poblacién
en mas de un 50%, esto hace ver que el municipio es de vocacién expulsora y su
poblacion mayoritariamente a acudido a las poblaciones limitrofes como lo son
SABANALARGA, TAURAMENA, MONTEREY y otros municipios de Casanare, como
también del Meta y Guaviare, y por ultimo al vecino municipio de Miraflores Boyaca
(Capital de la Provincia de Lengupa), esto segun datos aportados por la Personeria
Municipal de P4ez Boyaca.

El municipio cuenta también con vocacién receptora de poblacion en situacion de
desplazamiento quienes provienen en su gran mayoria de los Departamentos de Meta,
Guaviare y Casanare, segun datos suministrados por la Personeria Municipal, quien la
obtiene a partir del tramite de la solicitud de registro y cambio de lugar de radicacion de
vivienda de la poblacién.

Actualmente y segun trabajo de campo realizado por la Unidad Movil del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar en compafiia de la Personeria Mun|C|paI se pudo
establecer que en el municipio se encuentran 308 personas en Sj
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desplazamiento, pertenecientes a 79 ndcleos familiares, de los cuales 73 pertenecen a los
desplazamientos masivos internos, y 6 a familias provenientes de otros departamentos
que hacen su arribo al municipio por los lazos de familiaridad o amistad con que cuentan.

Distribucién geogréafica de las familias en el municipio:

De las 79 familias, 6 nucleos familiares estan radicados en el &rea urbana del municipio
de Paez, las restantes se encuentran ubicadas en el area rural distribuidas en las
siguientes veredas:

Vereda Cortaderal: Una Familia.
Vereda Agua Blanca: Cuatro Familias.
Centro Poblado Ururia: Treinta familias.
Canales: Cinco Familias

Centro Poblado Sirasi: Quince Familias.
Vereda Paraiso: Seis Familia.
Colombia Chiquita: Dos Familia.

Loma Alta: Una Familia.

Caracoles bajo: Dos Familia.

Guadual: Cuatro Familia.

Chirire: Dos Familias.

Californias: Dos Familias

Guamal: Cinco Familias
Chula-Porvenir: tres familias

Lo anterior indica que el fendmeno de desplazamiento forzado masivo interno afecto
especialmente a los dos centros poblados del municipio debido a la situacion geogréfica
de ambos ya que limitan con el vecino departamento de Casanare: Sirasi que limita con el
municipio de Chameza que durante afios sufri6 los embates de la guerra a manos de
grupos armados ilegales en especial de las FARC-EP y ELN. Ururia que queda cercana a
los municipios de Sabanalarga, Tauramena y Monterey donde se vivi6 con mayor
intensidad la disputa de la tierra en un inicio entre grupos guerrilleros y paramilitares, y
finalmente entre las AUC del Casanare y las autodefensas Unidas de Colombia grupo de
los Urabefios.

El fendmeno del desplazamiento tiene una profunda disminucion a inicios del afio 2005
fecha en que inicia una mayor presencia de las fuerzas armadas estatales y el desarrollo
de las politicas presidenciales de seguridad democratica.

Entre las necesidades mas comunes que se identifican al interior de esta poblacion se
enmarcan claramente las dificultades econdémicas (Generacion de Ingresos




PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"
mejoramiento y/o obtencién de vivienda, como consecuencia de sus desplazamientos
forzados.

La principal expectativa por parte de este sector, es la readaptacion y/o adaptacion al
medio, lo cual implica una estabilidad econémica o laboral y un lugar habitacional que sea
adecuado y propio.

TABLA OFERTA INSTITUCIONAL

INSTITUCIONES QUE ATIENDEN A LA POBLACION EN SITUACION DE DESPLAZAMIENTO

INSTITUCION TIPO DE ATENCION CARACTER
Departamento Administrativo para la | Coordinacion y Desarrollo de Programas; | Institucién Pablica
Prosperidad Social Inscripciébn el RUPD; Familias en Accion vy
Estrategia Unidos.
Despacho Alcaldia Municipal Coordinacion Politica Publica; Gestién de Recursos | Institucién Pablica
y Generacion de Programas de atencion integral.
Secretaria de Planeacion Ejecucion de Politica Publica en atencién a la | Institucién Pablica
Poblacion en situacion de desplazamiento;
elaboracion de Proyectos.
Personeria Municipal Recepcion de Declaraciones; atencion en asesorias | Institucion Publica
y acciones Constitucionales para la proteccion de
Derechos; Programas de Prevencion; Informacion y
estadistica; Canal de comunicacién entre las
Instituciones y la Poblacion en  situacién en
desplazamiento; Promocién de Participacion;
ejercicio de sus funciones como Ministerio Publico
Ejército Nacional Prevencion del Desplazamiento forzado en las | Instituciéon Pablica
areas rurales y proteccion de la Poblacién.
Policia Nacional Prevencion del Desplazamiento forzado en el area | Institucién Pablica
urbana y proteccion de la Poblacion.
ESE “Jorge Gonzales Olmos” Atencion Integral en Salud, primer nivel; Brigadas | Institucion Publica
de salud; Atencién psicosocial; actividades de
promocion y atencion en el area rural
I.C.B.F. Atencién Integral por intermedio de la Unidad Movil | Institucion Publica
(acompafamiento y caracterizacion); inclusién en
programas sociales (desayunos infantiles, hogares
gestores, PPSAN, programa “Juan Luis Londofo de
la Cuesta” entre otros); apoyo nutricional.
Secretaria de Gobierno Proteccion de Derechos, acciones administrativas | Instituciéon Pablica
en defensa de la propiedad.
Comisaria de Familia Proteccion y Promocion de los Derechos de la | Instituciéon Pablica
Familia, Infancia, adolescencia y Juventud en
situacion de desplazamiento.
Institucion Educativa “José Antonio | Educacion Béasica primaria, basica secundaria y | Institucion Publica
Paez” media técnica.
Registraduria Nacional del Estado | Tramites de identificacion de la Poblacién en | Institucién Pablica
Civil situacion de desplazamiento
SENA Capacitacion Técnica y Tecnoldgica; asesoria en | Institucion Publica
elaboracion de proyectos productivos.

Fuente Personeria Municipal
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OPORTUNIDADES Y SERVICIO INSTITUCIONAL

En el Municipio de P4ez Boyaca asi como en la mayoria de las entidades territoriales, la
atencion a poblacion en situacion de desplazamiento es de caracter obligatorio, por lo
que, se cuenta con varias acciones que se pueden considerar oportunidades para el
desarrollo de un Plan Integral Unico, en las fases de prevencion y proteccién, atencion
Integral y fomento a actividades de Verdad, Justicia y Reparacion. Existe un Comité
Municipal de Atencién Integral a la Poblacién Desplazada espacio en el cual participan
todas las Instituciones del Sistema Nacional de Atencién Integral a Poblacion Desplazada
(SNAIPD), presentes en la localidad.

La Secretaria de Planeacion Municipal, como despacho coordinador del Comité de
Atencion a Poblacion Desplazada, es la dependencia responsable de dar respuesta
oportuna y eficiente al fendbmeno del desplazamiento, que dentro del marco de las
politicas para la atencién integral de la poblacion desplazada, cuenta con el programa de
Atencién Humanitaria de Emergencia.

La Personeria Municipal tiene cubrimiento en todas las veredas y Centros Poblados del
municipio y esta en la obligacion de garantizar el respeto por los Promocién, prevencion
exigencia del respeto de los Derechos Fundamentales de las personas en situacion de

desplazamiento.

Para oportunidad y beneficio del municipio, a nivel regional se cuenta con la presencia de
instituciones nacionales, el ICBF y el SENA, las cuales desarrollan labores en beneficio a
la poblacién desplazada, y que pueden ser socios potenciales de apoyo en acciones
conjuntas o complementarias, a procesos por parte de las instituciones del estado en
cumplimiento de su responsabilidad.

Se indica que durante los afios 2008 y 2009 la Unidad Movil del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar a hecho presencia en el Municipio y a colaborado en las Jornadas De
Derechos Humanos y Participacion Comunitaria Impulsadas por la Personeria Municipal y
apoyadas por la Alcaldia Municipal, producto de lo cual se ha logrado establecer los
lugares donde se encuentran concentradas las personas en situacion de desplazamiento.
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10.6.2 INFANCIA'Y ADOLESCENCIA

MORTALIDAD

De acuerdo con la informacion suministrada por el Departamento Administrativo Nacional
de estadisticas (DANE), es necesario aclarar que el municipio no tiene el servicio de sala
de partos habilitado, razén por la cual se registran pocos casos de nacimientos dentro del
municipio , por otro lado la informacion suministrada hace relevancia al periodo de tiempo
correspondiente a los afios 2008 a 2011 ya que la tecnologia simplificada de recoleccion,
procesamiento vy retroalimentaciéon participativa de informacién demografica,
epidemiolégica y socioecondmica (SICAP) fue ingresada al sistema de salud
correspondiente a dicho territorio en el afio 2008 razén por la cual no se evidencian
datos de afios inmediatamente anteriores .

Ahora bien de acuerdo con lo anterior se muestra a continuacion los datos existentes de
nacimientos dentro del territorio municipal de Paez, discriminados en muertes maternas,
mortalidad perinatal, neonatal e infantil respectivamente como muestran los datos y
porcentajes que se muestran a continuacion.

TASA MORTALIDAD MATERNA

Tasa mortalidad materna

Afos 2005 2006 2007

Defunciones X 100.000 nacidos 0% 0% 0%
Vivos

FUENTE: Estadisticas vitales DANE

La mortalidad de mujeres durante el embarazo o después del parto para el periodo
evaluado como lo indica la gréfica es de 0%, lo que indica que por cada 100.000 nacidos
en el municipio de Péez, las estadisticas del DANE reportan o casos de defuncién
materna. Revisando el indicador se analiza que durante los afios 2005 al 2011 no se
presentd ningun caso de mortalidad materna, esto se ve reflejado en la ejecucion de las
actividades de promocion y prevencion que se brinda ala comunidad en la institucion de
salud del municipio
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MORTALIDAD PRIMERA INFANCIA

Tasa de mortalidad en menores de 1 aino

£ 47,10%

/ \\
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\
\
\
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2006 2007 2008 2009

FUENTE: Estadisticas vitales DANE

Para el periodo comprendido entre el 2005 y 2011, se presenta la mayor incidencia de
mortalidad en nifios menores de 1 afio durante el 2006 con un 47,19%, seguido el 2010
con 33.30% y 2005 con 20.40%; para los tres afios siguientes se puede evidenciar que
esta tasa disminuye a 0% es decir que por cada 1.000 nacimientos, se presentan 0 casos
de muertes en menores de esta edad, para el afio 2011 sigue la tendencia a no
presentarse mortalidad en nifios menores a un afio.

TASA DE MORTALIDAD INFANCIA

Tasa de mortalidad infancia

Afos 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Defunciones X 1.000 nifios, nifias entre 0 y 5 afios

4,34% , 2,47%

FUENTE: Estadisticas vitales DANE
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La tasa de defuncidn para nifios y nifias entre las edades de 0 a 5 afios, en el municipio
de Paez, presenta mayor incidencia en el afio 2006 con un 4,34%, seguido del 2010, con
2,47%, la tasa minima se presenta en los afios 2007, 2009, 2011 con 0% de mortalidad
en este tipo de poblacion, para el afio 2005 al inicio del periodo evaluado es de 2.09%
pero incrementa como ya se habia dicho para el 2006 en 2,25%, en el 2008 también se
presenta un incremento de dicha tasa en 2.34%.

CAUSAS DE MORTALIDAD

CINCO PRIMERAS CAUSAS DE MORTALIDAD DE NINOS, NINAS ENTRE LOS 0 Y 5 ANOS

Cinco primeras causas de mortalidad de nifios, nifias entre los 0 y 5 afios

2005 2006 2007 2008 2009

Trastornos respiratorios del sepsis bacteriana Ahogamiento y causa
periodo perinatal del recién nacido sumersion indeterminada
accidentales

malformaciones
congénitas

FUENTE: ESTADISTICAS VITALES DANE Y REGISTROS ESE PAEZ

NUTRICION

% NNA VALORADOS CON DESNUTRICION CRONICA

Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes valorados con desnutricién crénica

Afios 2005 2006 2007 2008 2009

Porcentaje de NNA con Diagnéstico
de desnutricién crénica
0,10% 0,00%

FUENTE: ESTADISTICAS ESE PAEZ Y BIENESTAR FAMILIA
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Durante el periodo evaluado se presenta que en el 2005 el 0,10% de la poblacion
conformada por nifios, nifias y adolescentes padecen de desnutricién crénica, para los
siguientes afios es decir 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 como se observar en la gréfica el
porcentaje se reduce a 0%, y 2011 se tiene nuevamente el 0.10% caso que se llevo al
centro de recuperacion nutricional y esta en seguimiento.

% NNA VALORADOS CON DESNUTRICION GLOBAL

Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes valorados con desnutriciéon Global

Afos 2005 2006 2007 2008 2009

Porcentaje de NNA con Diagnéstico
de desnutricién global

Como lo indica la gréfica el porcentaje de nifios, nifias y adolescentes valorados con
desnutricién global para el periodo 2005-2011 es de 0% lo que indica que en esta
poblacion no se ha reportado un solo caso de desnutricibn en este municipio, la
informacion del afio 2011 aun no se tiene 100% totalizada.

NINOS, NINAS ENTRE 0 Y 10 ANOS QUE ASISTEN A CONTROLES DE

CRECIMIENTO Y DESARROLLO

Nifios, nifias entre 0 y 10 afios que asisten a controles de crecimiento y desarrollo

Afos 2005 2006 2007 2008 2009

Porcentaje de nifios,
nifias que asisten a
controles de | 66,06% 73,73% 72,61% 78,81% 78,00% 80,20%
crecimiento y desarrollo

FUENTE: REGISTRO SECRETARIA DE SALUD Y ESE DE PAEZ

Segun el Registro de secretaria de salud de Paez, se pude evidenciar que en el control de
crecimiento y desarrollo de nifios y nifias ente los 0 y los 10 afios ha incrementado del
afo 2005 al 2006, en un 7.67%, para el afio 2007 se presenta una pequefa reduccion en
1.12%, pero poco representativa en comparacion al incremento ocurrido para el afio 2008,
el cual fue de 78,81%, en el afio 2009 vuelve a descender, esta vez es menor proporcion
gue el aflo 2007 ya que la reduccion fue de 0,81%. Para el afio 2010 continda
ascendiendo llegando asi a 80,20% y 81,7 para el afio 2011 el pico mas alto en todo el
periodo evaluado, en razon a la exigencia de estos controles en los distintos programas
sociales.
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% DE MUJERES GESTANTES CON DIAGNOSTICO DE ANEMIA NUTRICIONAL

Porcentaje de mujeres gestantes con diagnéstico de anemia nutricional

Afios 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Porcentaje Mujeres con 2,04% 0,00% 4,16% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
anemia Nutricional

FUENTE: ESTADISTICAS ESE PAEZ Y BIENESTAR FAMILIA

El mayor nimero de mujeres gestantes diagnosticadas con anemia nutricional se
evidencia en el afio 2007 con un promedio de 4,16%, seguido del 2005 con 2,04%:; los
demas afos, el porcentaje de estas mujeres se encuentra en 0%, esto quiere decir que
por cada 100 mujeres gestantes 0 padecen de esta enfermedad, segun las estadisticas
de la ESE y de bienestar familiar de este municipio.

NINOS, NINAS CON BAJO PESO AL NACER

NINOS, NINAS CON BAJO PESO AL NACER

Afos 2006 2007 2008 2009

Porcentaje de nifios, , 2,38% 0,00% 0,00% 0,00%
nifias con bajo peso al
nacer

FUENTE: ESTADISTICAS VITALES DANE

El porcentaje de nifios que nacieron con bajo peso para los dos primeros afios del periodo
a evaluar es de 4,08% vy 2,38%, presentados en el 2005 y 2006 respectivamente, para los
siguientes afios este porcentaje se mantiene en 0% lo que indica que por cada 100 nifios
nacidos en el municipio de Paez ningun nifio presenta algun tipo de desnutricion.

COBERTURAS DE VACUNACION

De acuerdo con las politicas publicas establecidas por las entidades de salud
correspondientes al sistema publico nacional existen requerimientos en cuanto a la
cobertura de promocién y prevencion de la salud dentro de los cuales se encuentran el
grupo de vacunacion enfocado hacia la poblacion lactante de cada municipio, dicho
sistema de vacunas tiene como objetivo la prevencion enfermedades de caracter
contagioso que podrian tener repercusibn en  corto, mediano y largo plazo en la
desarrollo de un ser humano o individuo.
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A continuacion se presenta tanto la tasa como el porcentaje de este tipo de sistemas de
vacunacion en poblacién de lactantes en el municipio de Paez, en un periodo de tiempo
correspondiente a los afios 2008, 2009 y 2010 respectivamente

COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL BCG

Cobertura de inmunizacion contra el BCG en nifios, nifias menores de un afio

Afios 2005 2006 2007 2008 2009

Porcentaje de Nifios
Menores de un Afio
vacunados con BCG 81,63% 35,71% 25,00% 5,88% , 13,33%

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTROS ESE PAEZ

COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL BCG

Cobertura de inmunizacion contra el BCG en
ninos, ninas menores de un ano

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

2005 2006 2007 2008 2009 2010

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTRO DE ESE PAEZ

En el caso de la inmunizacion contra el BCG, se puede afirmar en la inmunizacion contra
esta enfermedad hay venido descendiendo, el porcentaje minimo de la aplicaciéon de esta
vacuna es en el afio 2009, en el cual solo el 2,50% de los nifios fueron vacunados, para el
afio 2010, se evidencia un crecimiento en 10,83% con respecto al afio inmediatamente
anterior, para el afio
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COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL POLIO

COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL POLIO EN NINOS Y NINAS MENORES DE 1 ANO

Afios 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Porcentaje de Nifios
Menores de un Afio
vacunados contra Polio 40,90% 36,05% 30,28% 26,66% 38,51% 33,33%

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTROS ESE PAEZ

COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL POLIO EN NINOS Y NINAS
MENORES DE 1 ANO

Cobertura de inmunizacion contra el Polio
en ninos y ninas menores de 1 afo

45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

2005 2006 2007 2008 2009

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTRO ESE PAEZ

Como se muestra en la grafica, la inmunizacion contra el polio en nifios menores de 1 afio
para el afio 2005 es de 40,90% y va disminuyendo, en el afio 2006 descienda en 4,85% ,
en el 2007 continua bajando siendo para este afio de 30,28%, y para el afio 2008, llega al
pico minimo de 26,66% . Para el afio 2009 este indicador mejora ubicAndose en 38,51, un
incremento de 11,85% el mayor presentado durante este periodo, pero no logra
mantenerse puesto que para el afio 2010, nuevamente se presenta una reduccién en
5,18%
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COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL DPT

Cobertura de inmunizaciéon contra el DPT en nifios y nifias menores de 1 afios

Afios 2005 2006 2007 2008 2009

Porcentaje de Nifios Menores de un Afio vacunados
contra DPT

41,55 | 36,05 | 30,28
% % %

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTRO ESE PAEZ

COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL DPT

Cobertura de inmunizacion contra el DPT en
nifios y ninas menores de 1 afios

45,00%
40,00% 55%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

2005 2006 2007 2008 2009

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTRO ESE PAEZ

Segun el registro de la secretaria de salud y la registraduria del municipio de Paez, la
cobertura de inmunizacion contra la DPT durante los afios 2005, 2006, 2007 y 2008 es
descendiente el promedio méas alto se presenta en el 2005, con 41,55%, pero para las
siguientes afos disminuye de manera considerable llegando a el punto minimo de 27,40%
es decir que solo este porcentaje de nufios y nifias menores de 1 afio se encuentran
vacunados contra esta enfermedad, para el afio 2009 este indicador presenta un
crecimiento de 6.67%, con respecto al afio anterior, pero para el afio 2010 nuevamente
disminuye en 0,74% un promedio bajo a comparacion de los primeros afios, para el afo
2011 se presenta el nivel de cobertura mas alta con un 86.6%.
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COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA LA HEPATITIS B

COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA LA HEPATITIS B

Afos 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Porcentaje de Nifios

Menores de un Afio
vacunados contra 20,77% | 9,52% | 5,63% | 3,70%

Hepatitis B

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTRO ESE PAEZ

COBERTURA DE HEPATITIS B

Cobertura de inmunizacion contra la
Hepatitis B en nifios y ninas menores de 1

ano

25,00%

20,00%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%
2005 2006 2007 2008

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTRO ESE PAEZ
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Como se pude ver en la gréfica, para el 2005 habia mayor cantidad de menores de 1 afio
inmunizados contra la hepatitis B, ya que el promedio de vacunacion era de 20.77% para
los afios siguientes disminuye llegando al punto minimo en el afio 2009, con 0.74%, para
el afio 2010 se evidencia un incremento pequefio, teniendo en cuanta que la diferencia
con el afio base es de 17.74, lo que indica que la probabilidad de que los nifios y nifias
menores de 1 afo para el 2010 padezcan de hepatitis B.

COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL ROTAVIRUS

Cobertura de inmunizacién contra el Rotavirus en nifios y nifias menores de 1 afio

Afios 2005 2006 2007 2008 2009

Porcentaje de Nifios Menores de un Afio vacunados contra el Rotavirus

0,00% | 0,00% , , 55,88% | 67,16%

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTRO ESE PAEZ

COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL ROTAVIRUS

Cobertura de inmunizacion contra el
Rotavirus en ninos y ninas menores de 1
ano

O-0A0,
U,0U70 U, UU70 U,0U70 U, 0076

2005 2006 2007 2008 2009

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTRO ESE PAEZ
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En el municipio de Paez, como se puede ver en la gréfica en el afio 2009 se presenta el
mayor porcentaje de inmunizacion, contra el rotavirus, los cuatro afios anteriores no se
reportan casos de inmunizacion, para el afio 2010 el indicador es de 67.16%, lo que indica
que hay mayor cobertura contra este tipo de enfermedad y para el afio 2011 nuevamente
se reduce.

COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL NEUMOCOCO

Cobertura de inmunizacion contra el neumococo en nifios y nifias de 1 afio

Afos 2005 2006 2007 2008 2009

Porcentaje de Nifios Menores de
un Afio vacunados contra el
neumococo 0,00% 0,00% 0,00% 1,42% 10,44%

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTRO ESE PAEZ

Con respecto al biolégico neumococo para nifios y nifias menores de 1 afio no se puede
establecer la cobertura por completo debido a que el neumococo se establecié en el
programa ampliado de inmunizacion hasta el afio 2008 asi que al momento de realizar
algun tipo de medicién recoleccion de informacion acerca de la cobertura no seria un
indicador efectivo; igual manera para el rotavirus en el afio 2009 se inicié a aplicar pero
todos los nifios no quedaron protegidos con esta vacuna por la edad de aplicacion lo cual
los porcentajes de cobertura e inmunizacién de estos dos biol6gicos es nula para los
primeros afios con los cuales inicia el periodo de estudio por otro lado en los afios en los
que se encuentran datos de la misma se registran pocos pasos por lo tanto la
participacién porcentual de estos dos grupo de vacunas es bajo

La inmunizacién contra el neumococo en la poblacién de 1 afio para los tres primeros
afios es de 0% no se reportan casos de inmunizacién contra esta enfermedad, en el 2008
se presenta un incremento de 1.42%, pero regresa nuevamente a 05 para el 2009,
durante el 2010 se presenta un incremento de 10,44% el mayor promedio de
inmunizacién presentado en todo el periodo.

COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA LA TRIPLE VIRAL

Cobertura de inmunizacion contra la Triple viral en nifios y nifias de 1 afio

Afios 2005 2006 2007 2008

Porcentaje de Nifios Menores de un Afio vacunados contra la triple viral

83,11% | 82,66% | 58,33% | 57,14% | 51,47% | 85,07%

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTRO ESE PAEZ
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COBERTURA DE TRIPLE VIRAL
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Cobertura de inmunizacidn contra la Triple
viral en ninos y ninas de 1 aino

2,66%
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FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTRO ESE PAEZ

La inmunizacion contra la triple viral en este municipio, para el afio 2005y 2006 es de
83.11% y 82.66% tiene una reduccion de 0,45% un cambio minimo comparada con la
presentada en los dos afios siguientes la cual es de 58.33% y 57.14%, lo que demuestra
gue para estos afios mayor niumero de nifios se encuentran desprotegidos contra esta
enfermedad, en el afio 2009 se presenta el menor nivel de inmunizacién con 51.47%,
pero en el afio 2010 este nivel mejor de manera considerable llegando a cubrir el 85.07%
de los nifios y nifias de 1 afio, en el 2011 se da un notable descenso.

COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA LA INFLUENZA

Cobertura de inmunizacion contra la influenza en nifios y nifias menores de 1 afio

Afos 2005 2006 2007 2008

2009

2010

Porcentaje de Nifios Menores de un Afio vacunados contra la Influenza | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 17,77%

21,48%

37,87%

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTRO ESE PAEZ
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En el municipio de Péez, para el periodo 2005-2010, en los primeros afios se puede ver
que la cobertura de inmunizacion contra la influenza es de 0%, la cual incrementa a partir
del 2008 a 17.77% y sigue en ascenso llegando en el afio 2010 a 37,87% un incremento
paulatino de 3.71% y 16.39% para el afio 2009 y 2010 respectivamente, esto indica que
para el Ultimo afio es mayor el nUmero de nifios y nifias menores de 1 afio que no
padeceran de esta enfermedad.

CONTROLES PRENATALES Y CASOS DE ENFERMEDADES DE TRANSMISION
SEXUAL MATERNO INFANTIL

o El porcentaje de mujeres gestantes que asistieron a control prenatal y que se
practicaron la prueba de VIH, en el municipio de Paez es del 100%, es decir que el
total de mujeres embarazadas se practicaron dicha prueba y asistieron al control,
en el periodo correspondiente al quinquenio o periodo de estudio, dicho porcentaje
de cobertura total evidencia la 6ptima labor que ha realizado la entidad de salud
del municipio en cuanto a programas de promocion, prevencién y participacion de
la poblacién en dichos procesos.

Teniendo en cuanta el indicador en el cual el 100% de las mujeres gestantes se

practicaron la prueba de VIH y tuvieron control prenatal en el periodo evaluado, se
puede determinar que durante el periodo 2005-2010, segln la ESE del municipio
de Paez, no se reporté ningan caso de trasmisién materno infantil de VIH lo cual
indica que el porcentaje de casos de transmision de VIH materno infantil es 0
dentro del casco municipal del mismo.

Para el periodo evaluado, se tiene que el porcentaje de mujeres gestantes que
presentan sifilis que han sido diagnosticadas y tratadas antes de la semana 17 es
del 0%, lo que indica que el municipio de Paez no reporta este tipo de
enfermedad en esta poblacién, para el periodo comprendido entre el 2005 y 2010,
es de 0%, esto quiere decir que de cada 1000 nifios nacidos en el municipio de
P&ez, ninguno presenta sifilis congénita.
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EMBARAZOS EN MUJERES ADOLESCENTES

Embarazos en mujeres adolescentes

Afos 2006 2007 2008

Porcentaje de , 0,16% 0,16% 0,00%
adolescentes
Embarazadas

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTRO ESE PAEZ

El embarazo en mujeres adolescentes se ha reducido considerablemente del afio 2005 al
2006, teniendo en cuanta que para el afio 2005 el embarazo en este grupo de poblacion
fue de 1,12%, y para el 2006 fue de 0,16% una disminucion del 0.96% la mayor reduccién
producida en todo el periodo evaluado, para el 2007 este indicador se mantiene
constante, pero en el afio 2008 no se reporta algun caso de embarazo en adolescentes,
por esto el indicador se encuentra en 0%, para el afio siguiente incrementa a 0,33% y
asciende para el afio 2010 a 0,35%; es decir que por cada 100 mujeres embarazadas, el
0,35% son adolescentes, en el afio 2011 aumenta por la presencia de un caso de una
menor de 16 afos.

MORBILIDAD
CINCO PRIMERAS CAUSAS DE MORBILIDAD PRIMERA INFANCIA

Cinco primeras causas de morbilidad en menores de 5 afios

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

ERA ERA ERA ERA ERA ERA ERA

EDA EDA EDA EDA EDA EDA EDA

DERMATITIS DERMATITIS DERMATITIS DERMATITIS DERMATITIS DERMATITIS DERMA

CARIES CARIES CARIES CARIES CARIES CARIES CARIES

PARASITOTIS PARASITOSIS | PARASITOSIS | PARASITOSIS | PARASITOSIS | PARASITOSIS | PARATOS

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTRO ESE PAEZ
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TASA DE MORBILIDAD POR EDA (ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA) PRIMERA
INFANCIA

Tasa de morbilidad por EDA (Enfermedad Diarreica Aguda) en menores de 5 afios

Afios 2005 2006 2007 2008 2009

Tasa de morbilidad por EDA X 1.000 nifios, nifias

entre 0 y 5 afios

159,32 | 159,56 | 180,99
% % %

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTRO ESE PAEZ

Como lo indica la gréfica, para el periodo comprendido entre el afio 2005-2010, la tasa de
morbilidad en nifios menores de 5 afios por EDA (Enfermedad Diarreica Aguda) es de
manera ascendente, para el afio 2005 es de 159,32%, es decir por cada 1000 menores,
la tasa de morbilidad es 159,32% la cual se mantiene constante para el afio siguiente, a
partir del afio 2007, esta tasa incrementa en 21,43% y continua incrementando llegando
asi a su punto maximo en el 2009 a 326,87%, un incrementando de 157,65 con respecto
al ano base, para el afio 2010, los casos de EDA, disminuyen considerablemente en
217,96% el nivel mas bajo presentado en este periodo, lo que significa que el deceso por
este tipo de enfermedad se reduce a mas de la mitad.

TASA DE MORBILIDAD POR ERA (ENFERMEDAD RESPIRATORIA AGUDA)

Tasa de morbilidad por ERA (Enfermedad Respiratoria Aguda) en menores de 5 afios

Afos 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Tasa de morbilidad por ERA X 1.000 nifios, nifias
entre 0y 5 afios

FUENTE: ESTADISTICAS SECRETARIA DE SALUD Y REGISTRO ESE PAEZ

En cuanto a la morbilidad por Enfermedad Respiratoria Aguda, se pude evidenciar que el
comportamiento es oscilatorio, es decir que por cada 1000 nifios menores de 5 afios, el
promedio esta entre 259.56% y 440.28%, presentados en el afio 2005 y 2008
respectivamente; con incrementos y reducciones de un afio a otro, vale la pena
mencionar que del 2006 al 2008, hubo un incremento de 180.72%, el mayor crecimiento
porcentual presentado en el periodo evaluado, para los deméas afios los
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superan el 115%, en el afio 2011 se incrementaron las enfermedades respiratorias
agudas producto de la ola invernal.

Se debe tener en cuenta que en el programa de inmunizaciones en este grupo
poblacional la poblacién meta impuesta por la Secretaria de salud y demas entidades es
muy elevada.

GRUPO DE GARANTIAS RELACIONADAS CON PROTECCION

Los nifios, nifias y adolescentes —NNA— tienen la posibilidad de que se dicten medidas
legislativas, administrativas y sociales apropiadas para protegerlos de toda forma de
violencia fisica 0 mental, descuido o trato negligente, maltrato o explotacién, perjuicio o
abuso sexual, es responsabilidad de las autoridades Ilocales, municipales vy
departamentales brindar los mecanismos necesarios para que los NNA se les garantice
estos derechos.

Dentro del municipio de Paez la dependencia que tiene mayor responsabilidad en la
garantia de los derechos de proteccion de los NNA es la Comisaria de familia del
Municipio, la cual est4 en funcionamiento desde el afio 2007, y en la cual reposan los
archivos que soportan la atencién a las necesidades de la comunidad en este sentido.

Segun la informacién obtenida por la fuente de registro de la comisaria de familia del
municipio de caldas la cual es una entidad municipal propiamente dicha la cual forma
parte del sistema nacional de bienestar familiar, cuya misién es prevenir, garantizar,
restablecer y reparar los derechos de los miembros de la familia conculcados por
situaciones de violencia intrafamiliar y las demas establecidas por la ley, en este caso
aplican los derechos vulnerados y el restablecimiento de los mismo con un enfoque
interdisciplinario enfocado hacia la poblacién correspondiente a primera infancia, infancia
y adolescencia.

Como requerimiento de las entidades gubernamentales y en respuesta al articulo 84 de
la constitucion de la republica de Colombia el municipio de Paez cuenta con una
comisaria de familia, conformada e institucionalizada de acuerdo con la densidad de la
poblacién y las necesidades que deben ser cubiertas por esta misma entidad dirigida
hacia la poblacion de municipio.

Ahora bien al realizar una contextualizacion de las probleméticas existentes en un
periodo de tiempo correspondiente a los afios 2008 a 2011 los siguientes esquemas
reflejan los datos existentes en el municipio, sistematizados por la comisaria de familia
del mismo.
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ADOPTABILIDAD Y CASOS DE CALLE

Uno de los principios fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes es el derecho a
tener y crecer en el seno de una familia y cuando esta no garantice las condiciones para
la realizacion y el ejercicio de sus derechos el estado esta en la obligacion de restablecer
los derechos vulnerados.

El municipio de Paez se ha dado a la tarea de fortalecer la preservacion de la unidad
familiar, mediante estrategias a través de la Comisaria de familia, en el disefio e
implementacion de programas de apoyo y educacion familiar, dirigidos a prevenir y
detectar situaciones de mayor riesgo; mecanismos de deteccion de situaciones de alto
riesgo de abandono y vida en la calle; apoyo especial a hogares identificados como de
alto riesgo de abandono o vida en la calle.

Tomando como punto de partida entonces lo mencionado anteriormente encontramos de:
namero de nifios, nifias y adolescentes declarados en situaciébn de adoptabilidad,
porcentaje de nifios, nifias y adolescentes declarados adoptables, dados en adopcion,
namero estimado de personas menores de 18 afios en situacién de calle; dentro del
municipio en el periodo comprendido entre el 2005 y el 2011 no registra ningln caso,
informacion suministrada por el instituto Colombiano de bienestar familiar.

Para prevenir esta situacion se trabaja en politicas publicas donde se garantiza que los
NNA, tengan acceso a los diferentes servicios: salud, educacion, recreacion, y demas, en
donde participan todos los actores para lograr el desarrollo integral y armoénico de
nuestros nifios, nifas y adolescentes.

DERECHO A LA PROTECCION:

El cédigo de Infancia y adolescencia frente a este derecho dispone que todos los NNA,
sean protegidos de toda accion u omision que interfiera negativamente en el sano
desarrollo fisico, mental o emocional, causado por los padres o adultos a cuyo cuidado se
encuentren, como todas las formas de violencia, de abandono, de discriminacién, de
utilizacion para fines ilicitos y las diversas formas de explotaciébn conductas que
comprometen seriamente sus derechos fundamentales, a la integridad fisica, sexual o
psicoldgica , a la libertad y a la autonomia personal entre muchos otros.
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MALTRATO INFANTIL Y ABUSO SEXUAL

NUMERO DE CASOS DENUNCIADOS DE MALTRATO NNA

Numero de casos denunciados de maltrato en nifios, nifias y adolescentes entre 0y 17 afios

Primera Infancia

Infancia

Adolescencia

Numero de casos denunciados de maltrato en nifios, nifias y adolescentes entre 0y 17 afios (Total)

FUENTE: ESTADISTICAS PROPIAS DE COMISARIA DE FAMILIA

Es importante especificar que el maltrato hace referencia no solo a la agresion fisica sino
emocional o psicoldgica, al sindrome del bebé zarandeado, negligencia, y maltrato social
0 institucional. Hay que resaltar que para los cuatro primeros afios del periodo evaluado,
no se evidencia ningln caso de maltrato en la poblacion entre los 0 y 17 afios, para el
2009 segun el reporte de la comisaria de familia fueron atendidas dos denuncias, una en
infancia y otro en adolescencia; de la misma manera para el afio 2010, se reporta el
mismo numero de casos, pero esta vez presenta mayor incidencia en la adolescencia.
Dando como resultado 6 denuncias por maltrato en nifios nifias y adolescentes durante
en el lapso 2005-2011.

CASOS DE DENUNCIAS POR ABUSO SEXUAL EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES ENTRE 0 Y 17 ANOS.

Casos de denuncia por abuso sexual en nifios, nifias y adolescente entre 0 y 17 afios

Afios 2005 2006 2007 2008 2009

Numero de casos de denuncia por abuso
sexual en nifios, nifias y adolescente entre
0y 17 afos

FUENTE: ESTADISTICAS PROPIAS DE COMISARIA DE FAMILIA
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Dentro del periodo evaluado los casos que se han puesto en conocimiento de la comisaria
de Familia en cuanto a denuncias por abuso sexual, acceso carnal abusivo o acto sexual
en la poblacion entre 0y 17 afios, es posible evidenciar que se presentan dos casos,
durante los afios 2008, 2009 y 2011 uno cada afio; en los demas afos esta entidad no
reporta caso alguno, cabe aclarar que no es posible precisar si estos fueron abusados
por familiares o extrafios en nifios y nifias o por la pareja para el caso de los adolescentes

NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES ENTRE 5 Y 17, QUE PARTICIPEN EN UNA
ACTIVIDAD REMUNERADA O NO

Nifios, nifias y adolescentes entre 5y 17 afios, que participan en una actividad remunerada o no

Afios 2005 2006 2007 2008 2009

Numero de nifios, nifias y adolescentes 0,00 0,00 0,00 0,00
entre 5y 17 afios, que participan en
una actividad remunerada o no

Fuente: Estadisticas Propias de Comisaria de Familia

Como es evidente, para los primeros cuatro afios, el nimero de NNA en edades entre 5y
17 afios es de 0, a partir del 2009 se puede observar que los casos reportados
incrementan presentandose asi el reporte de un caso, para el afio siguiente incrementa a
3 lo que implica que mas numeros de NNA son empleados en alguna actividad, bien sea

remunerada o no remunerada.

e Teniendo en cuenta que los oficios del hogar se consideran trabajo cuando
superan 15 horas semanales, se puede considerar que en el municipio de Paez no
se presentan o mejor no se han reportado este tipo de casos en la poblacion en
edades entre los 5y 17 afios ya que como se muestra en la grafica el numero de
nifios, nifias y adolescentes que ejercen esta labor es 0.

Dentro de la dependencia de la comisaria de familia del municipio no se
encuentran registros en cuanto a nimero casos de nifios, nifias, adolescentes y
jovenes que participan en algun tipo de actividad remunerada o no alguno de
trabajo infantil ya que segun los parametros establecidos tanto por accion social y
proteccion social cualquier actividad que realiza un menor de edad la cual sea
remunerado (ya sea monetario o no) , tangible y medible dentro de los
parametros establecidos por dichas entidades es considerado como trabajo infantil
del cual se desglosan diferentes clases y tipos del mismo dentro de los cuales se
encuentran las labores y oficios de hogar entre o tras labores, asi sea 0 no
remunerada dicha actividad como se explicé anteriormente es considerado trabajo
infantil hasta la edad de 18 afos.
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ABUSO SEXUAL E INFRACCIONES PENALES

Se puede evidencia que la explotacion sexual entendida como el abuso sexual por parte
de un adulto y la remuneracion en dinero o especie obtenida para la victima, en el
municipio de Paez segun el reporte de la comisaria de familia no se presenta, debido a
que este indicador muestra que para el periodo evaluad 2005-2010, son O los casos en
los cuales se tenga conocimiento de la ocurrencia de dicha situacién.

TABLA 2 ADOLESCENTES ENTRE 14 Y 17 ANOS INFRACTORES DE LA LEY PENAL
VINCULADOS A PROCESOS JUDICIALES

Adolescentes entre 14y 17 infractores de la Ley Penal vinculados a procesos judiciales

Afios 2005 2006 2007 2008 2009

Numero de adolescentes entre 14 y 0,00 0,00 0,00 0,00
17 infractores de la Ley Penal
vinculados a procesos judiciales

FUENTE: JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL

Como se puede observar, durante los 4 primeros afios, el juzgado promiscuo municipal de
Paez no reporta casos de adolescentes vinculados a procesos penales, tan solo en el afio
2009 se evidencia un caso, en el cual nos permite concluir que en este municipio es poca
la incidencia de este tipo de situaciones.

e Es importante destacar que durante el periodo 2005- 2011, la reincidencia de
adolescentes infractores de la ley no se presenta, lo que indica que la
administraciébn municipal estd comprometida en la generacién de conciencia, para
evitar que esta poblacion incurra en actos que vayan contra la ley.

EDUCACION

NINOS, NINAS DE 0 A 5 ANOS, VINCULADOS A PROGRAMAS DE EDUCACION
INICIAL

Afos 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Porcentaje de Nifios en programas de 15,54% 14,10% 13,32% 12,88% 14,53% 18,11%
Educacion Inicial

FUENTE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA
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En el municipio de Péaez, la vinculacion de nifios en edades entre los 0 a 5 afios en los
primero afios de estudio, es decir del 2005 al 2008 segun los datos reportados, se
evidencia una disminucién llegando al pico minimo de 12.88%de dicha vinculacién, para
los afios 2009 y 2010, el porcentaje de estos menores incrementa, llegando asi a 18.11%,
lo que indica un crecimiento en 5,23% con respecto al porcentaje minimo presentado,
esta tendencia de crecimiento continua para el afio 2011, en el 1%.

TASA DE NINOS, NINAS DE 6 A 10 VINCULADOS A PROGRAMAS DE EDUCACION
INICIAL

Afos 2007

Tasa de nifios, nifias vinculados a , , 76,32

programas

cada 100 nifios

de educacion inicial x

FUENTE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

Como lo indica la gréfica, para el afio 2005 los nifios y nifias vinculados a programa de
educacion inicial es de 123.5, para el afio siguiente se produce una reduccién en este
indicador en 47.82; en los siguientes afios, la tasa continua disminuyendo, en el afio 2010
se presenta la menor tasa en el vinculacion con 62.08, lo que indica que para si se

compara el afio base con el final la reduccién es mas del 50%, para el afio 2011 se redujo
en el 1%, con relacién a afio anterior.

TASA NETA DE COBERTURA ESCOLAR PARA EDUCACION BASICA SECUNDARIA

Afos 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Tasa de

100 NNA

programas de educacién basica secundaria x cada

NNA de 11 a 14 afos vinculados a | 60,93 80,89 76,28 74,59 81,79 78,23

FUENTE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

Durante el periodo 2005-2010, la tasa de NNA vinculados a programas de educacion
bésica secundaria se muestra de manera ascendente para los dos primeros afios, para
los afios 2007 y 2008 esta tasa presenta un disminucion poco considerable teniendo en
cuenta que su reduccién es de 4,61% y 1,69%, a comparacion de los incrementos
presentados en este mismo periodo, para el afio 2009 esta tasa crece nuevamente
llegando a 81,79, pero se reduce nuevamente para el afio 2010 en 3,57%. Para el afio
2011 aun no se cuanta con los datos correspondientes.
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TASA NETA DE COBERTURA ESCOLAR PARA EDUCACION MEDIA

2005 2006 2007 2008 2009

Afos

Tasa de adolescentes de 15 y 16 afios
vinculados a programas de educacion Media
x cada 100 Adolescentes

FUENTE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

Como lo indica la grafica, por cada 100 adolescentes el municipio de Paez ha vinculado
para el afio base 22.82, continua ascendiendo, ubicaAndose para el afio 2006 en 41.78,
para el afio 2007 se evidencia un aumento en 8.56, para los afios siguiente el incremento
no supera el 4% aun asi se puede observar que este indicador estd en constante
crecimiento. Para el afio 2011 aun no se cuenta con los datos correspondientes.

TASA DE DESERCION ESCOLAR INTER-ANUAL DE TRANSICION A GRADO ONCE

Afios 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Tasa de Desercion | 0,00% 0,00% 20,38% 17,47% 9,13% 0,00% 4,26%
escolar

FUENTE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

Con respecto a la tasa de desercion escolar, se puede afirmar que para los dos primeros
afios este indicador se presentaba en ceros, es decir que no se reportaron casos de
desercion escolar, pero para el afio 2007, se evidencia un incremento considerable, lo
cual que indica que del total de la poblacion en los grados de transicion a once el 20,38%
desertaron, este afio se considera como el mayor pico presentado durante todo el periodo
evaluado, para el afio 2008 este indicador se reduce en 2.91%, en el 2009 continua
descendiendo ubicandose en 9,13%, y para el 2010, se logra que este indicador regrese
nuevamente a 0%, lo que indica que no se ha reportado la desercion en alguno de los
grados antes mencionados, en el 2011 de presenta un decrecimiento del 4,26%.
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TASA DE REPITENCIA EN EDUCACION BASICA PRIMARIA

Afos 2005 2006 2007 2008 2009 2011

Tasa de Estudiantes que repiten en 77.66 94.21 94.17 114.05 1.33%
educacion basica primaria x cada
1000 estudiantes

FUENTE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

La tasa de estudiantes que repiten algin grado de béasica primeria , como se puede
observar, es para los primeros 4 afios de manera ascendente, incrementando
paulatinamente para el afio 2006 este indicador presenta un incremento en 16,55%, con
respecto al afio anterior, para el afio 2007 se presenta un leve descenso en 0.04% lo que
indica un cambio poco considerable teniendo en cuanta que el crecimiento de este es
superior para el afio siguiente, ubicandose en 114,05% el pico mas alto presentado en
todo el periodo evaluado, para los afios 2009 y 2010, este indicador se reporta en 0% lo
que indica que ningun nifio o nifia perteneciente a estos grados repitié algun afio escolar,
en el 2011 con relacién a los afios anteriores aumento el 1.33%.

TASA DE REPITENCIA EN EDUCACION BASICA SECUNDARIA

Afos 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Tasa de Estudiantes que repiten en | 41,02 19,8 38,83 77,62 4,18 0
educacion basica Secundaria X
cada 1000 estudiantes

FUENTE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

En cuanto a la repitencia en basica secundaria, se puede evidenciar que para el afio 2005
se present6 un promedio de 41,02%, para el afio 2006 esta tasa disminuye y se ubica en
19,8% una reduccioén de mas del 50% teniendo en cuenta el porcentaje presentado en el
afio base, para el afio 2007, la tasa nuevamente se incrementa en 19,03% comparado
con el afio inmediatamente anterior, en el afio 2008 se presenta el mayor incremento en
esta tasa siendo de 77,62% de cada 1000 Nifios, nifias y adolescentes pertenecientes a
bésica secundaria los cuales tuvieron alguna dificultad escolar y debieron repetir el afio,
durante los afios 2009 y 2010, se presentan una reduccion bastante significativa en este
indicador siendo para el afio 2009 4,18 y para el 2010 y 2011 se presento la tasa de
repitencia mas baja entre el 0 y el 1.06% , lo que indica que para este Ultimo afio no se
report6 la reprobacién de algun alumno en los diferentes grados.
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TASA DE REPITENCIA EN EDUCACION BASICA MEDIA

Afios

Tasa de Estudiantes que repiten
en educaciéon Media x cada 1000
estudiantes

FUENTE: SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

Si se tiene en cuenta la tasa de repitencia de los estudiantes de educacion media, se
puede decir que para los tres primeros afios de estudio, el porcentaje se reporta en 0% lo
gque indica que ningun Adolescente que curso estos grados, reprobé el afio escolar, para
el afio 2008 se evidencia que esta tasa se incrementa siendo asi de 64,51% por cada
1000 matriculados en los diferentes grados de educacién media, en el 2009 este indicador
se reduce siendo de 31,36%, y para el afio 2010 nuevamente este porcentaje se ubica en
0% , segun los datos suministrados, para este afio ningun adolescente repitié el afio
escolar, en el aiflo 2011 el porcentaje crece al 0.93%

PUNTAJE PROMEDIO DE LAS PRUEBAS SABER - 5 GRADO

Afos 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Puntaje promedio de las pruebas 291 0 0 0 300 0
SABER - 5 grado

FUENTE: ICFES

Es evidente que las pruebas del saber para los alumnos de grado 5° en el municipio de
Paez alcanzaron grandes puntajes, en los dos afios en los cuales se reporta esta
informacion, para el afio 2005 el mayor puntaje obtenido fue de 291, mientras que para el
afio 2009 dicho puntaje fue de 300, lo que indica que en el dltimo afio se presenta un
incremento en 9 puntos con respecto al afio base, de los demas afios no se tiene reporte
de la aplicacion ni puntaje de dichas pruebas, lo que ocurre en el afio 2011.

PUNTAJE PROMEDIO DE LAS PRUEBAS SABER - 9 GRADO

Afos 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Puntaje promedio de las pruebas | 293.5 306 0
SABER - 9 grado

FUENTE: ICFES
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En las pruebas del Saber para estudiantes de grado 9° asi como en la pruebas para los
estudiantes de grado 5°, solo se reportan datos en los afios 2005 y 2009, para el primer
afio el puntaje maximo fue de 293.5, y para el afio 2009 fue de 306, como se puede
observar, el promedio para el ultimo afio es superior por 12.5 puntos con respeto al 2005,
de los afios 2010 a 2011 no se tiene datos de puntaje o si no se aplicaron.

PUNTAJE PROMEDIO EN LAS PRUEBAS ICFES

Afios 2005 2006 2007 2008 2009

Puntaje promedio en las pruebas | 41,85 43,03 42,79 47 43,62
ICFES

Fuente: ICFES

Los puntajes en pruebas de practicadas a los para los estudiantes de Ultimo grado segin
los datos suministrados muestran que para el afio 2005 el promedio es de 41,85, para el
siguiente afo asciende y se ubica en 43,03% un incremento en 1.18 puntos porcentuales,
para el afio 2007 este promedio disminuye en 0,24%. Ahora bien es importante destacar
que para el afio 2008 se presenta el promedio mas alto de 47% pero hay un declive para
el 2009 en 3,38% para el 2010, nuevamente se ve un incremento pero poco significativo
ubicandose asi en 43,92, del afio 2011 no se tiene datos.

ASISTENCIA A BIBLIOTECAS NNA

Afos 2005 2006 2007 2008 2009

Nimero de nifios, nifias y 0 300 657 553 447
adolescentes entre 5 y 17 afios
que asisten a bibliotecas
Anualmente

FUENTE: BIBLIOTECA MUNICIPAL

Con respecto a la asistencia de Nifios, nifias y adolescentes a las bibliotecas, tenemos
que para los tres primeros afos de estudio hay una masiva concurrencia a estos lugares
de estudio, para el afio 2005 se reportan 0 casos, para el afio siguiente el numero de
estudiantes se incrementa a 300, en el afilo 2007 se duplica el nimero de visitantes,
siendo para este aflo 657, a partir del aflos 2008 la concurrencia a las bibliotecas
disminuye paulatinamente, llegando al pico minimo de 141 visitas de estudiantes, lo
anterior puede ser a los nuevas formas de investigacion ofrecidas en los diferentes
medios tecnoldgicos, aumenta la asistencia a la biblioteca.
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NNA MATRICULADOS O INSCRITOS EN PROGRAMAS DE RECREACION Y
DEPORTE.

Afios 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Porcentaje de NNA en | 14,67% 13,78% 14,49% 11,16% 13,97% 16,24%
programas de
recreacion y deporte

FUENTE: ENTE DEPORTIVO MUNICIPAL

Como es evidente, en el afio 2005 los menores entre los 5 y 7 afos inscritos o
matriculados en programas de recreacion y deporte fue de 14,67%, para el afio 2006 se
reduce a 13,78%, lo que indica que no se estan inscrito o matriculado en este tipo de
programas, nuevamente para el afio 2007 incrementa en 0,71% con respecto al afio
inmediatamente anterior, para el afilo 2008 se presenta una reduccidn considerable en
este indicador ya que se ubica en 11,16%el pico mas bajo presentado en todo el periodo
a evaluar, a partir del aflo 2009 se incrementa el porcentaje de nifios, nifias y
adolescentes matriculados en programas de recreacién para el afio 2010 de 16,24%,
siendo el afio 2011 el de mas crecimiento con un porcentaje de 23,4%.

NNA INSCRITOS O MATRICULADOS EN PROGRAMAS ARTISTICOS, LUDICOS O
CULTURALES

Afos

Porcentaje de NNA en programas
artisticos, ludicos o culturales

DATOS ALCALDIA DE PAEZ

Ahora bien, se puede evidenciar que durante el periodo evaluado se muestra un
comportamiento oscilatorio en los nifios, nifias y adolescentes entre los 0 y 17 afios que
se inscribieron o se matricularon en algan programa artistico, ladico o cultural, en el 2005
tenemos que del total de la poblacién en estas edades, el 4,40% se vincul6 a algun
programa, para el 2006 se ve un incremento en este indicador con 5,74%, nuevamente
disminuye en el afo 2007 a 4,53% pero para el 2008 se ve un notable incremento
llegando a 6.46% ahora bien, para el afio 2009, el indicador tiene un nuevo descenso pero
esta vez es menos representativos que los presentados con anterioridad, para finalizar en
el 2010, este indicador se ubica en 8,90, el pico mas alto presentado, lo que indica que los
nifios, niflas y adolescentes esta haciendo uso provechoso de su tiempo libre. En el afio
2011 sigue la tendencia de este grupo poblacional a participar en este tipo de actividades.
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NNA QUE RECIBIERON ORIENTACION EN EDUCACION SEXUAL Y REPRODUCTIVA

ANOS

Nudmero de nifo, nifias y adolescentes entre
6 y 17 afos, que recibieron orientacion en
educacion sexual y reproductiva

FUENTE: DATOS DE RECTORIA DE COLEGIO DE PAEZ

El municipio de P&ez, muestra su interés por que los nifios, nifias y adolescente reciban
orientacién en educacion sexual y reproductiva, como se puede observar en el afios 2005,
recibieron este tipo de orientacion 229, para el afio 2006 se evidencia un incremento de
20 personas de en este rango de edad, para el afio 2007 se reportan 336, lo que indica
para este afio 90 NNA mas estan educados en este aspecto, para el afio siguiente se
logra capacitar a 343, los dos afios 2009 y 2010, se reportan 375 y 373 respectivamente,
aumenta en razon a la presencia de una profesional en psicologia en la ESE “Jorge
Gonzalez OImos” y la Comisaria de Familia.

CUADRO SITUACIONAL FENOMENO DESPLAZAMIENTO FORZADO INFANCIA,
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD A 2011

Sexo/ condicién 0 a 5 afos 6al2afios | 13al7 afios | 18 a 26 afos Total
Enfoque

MUJERES 17 17 31 72

HOMBRES

[

19 17 36 85

Afrodescendientes mujeres

hombres

Total

Indigenas mujeres

hombres

Total

Mujeres Cabeza de Hog

Poblacién en mujeres

situacion de

Discapacidad hombres

Total

o| o| o| o|>| o o| o|o|o|o|w|~N
o| r| of r|>| of o] o|lo|o|o
o o O] o|o| o] o o|o|o|o
o k| | OO O] O o|o|o|o
Ol N | POl O] O O|O|Oo|o

Nifios y nifias sin el mujeres
acompafiamiento de

un adulto hombres

Total

TOTAL 20

Fuente: Personeria Municipal, Alcaldia Municipal
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En este cuadro se puede observar que el total de nifios, nifias, adolescentes y jovenes en
condicion de desplazamiento es de 157, el mayor porcentaje en edades que se encuentra
en situacion de desplazamiento en este grupo lo conforman los jovenes teniendo el
42.67% (67), seguido de los infantes que tienen el 22.92% (36), en tercer encontramos el
grupo de los adolescentes con 21.65% (34) y por Ultimo la primera infancia con un 12.75%
(20).

El grupo poblacional de 0 a 7 afios hacen parte de los hijos que nacieron al interior de
familias que vivieron el fenédmeno del desplazamiento forzado, esto quiere decir que no
sufrieron de forma directa los hechos victimizantes o violentos que originaron el
desplazamiento de su nucleo familiar.

Mas del 90% del total de la poblacion objeto de estudio se encuentran en los programas
ofrecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, asisten a los Hogares de
Bienestar familiar asi como a las instituciones de educaciéon basica primaria, basica
secundaria y media técnica, la dificultad se presenta en el acceso al estudio de los
jévenes de 18 a 26 afios, en razén a la casi nula oferta institucional, que es superada en
algunos casos por la oferta del SENA.
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11. Dimension Econdmica;

11.1 TAMANO DE LOS PREDIOS

Existen 788 predios del municipio que comprenden areas menores a 1 Ha ocupando el
23% del total de la superficie; 997 predios entre 1 y 5 Hectareas, ocupando el 30% de la
superficie total; 608 predios entre 6 y 10 Hectareas con un equivalente al 18% del total;
711 predios que comprenden entre 11 y 30 hectareas que corresponden a un 21% del
areas total; 170 predios entre 30 y 50 Hectareas que equivalen a un 5% del total de la
superficie;69 predios con mayores extensiones entre 50 —100 Hectareas o 100 y 200 Ha,
con porcentajes equivalentes al 1% del total de la superficie. El anterior andlisis muestra
gue existen predios con extensiones muy minimas, que conllevan a los propietarios a
cultivar Unicamente para autoconsumo; los predios de mayor extensién estan
concentrados en un solo propietario, marcando la diferencia entre el mayor y el menor
productor.

11.2 ACTIVIDADES ECONOMICAS

La economia agricola no manifiesta un desarrollo notable, debido en gran medida a la
imposibilidad de comercializar productos por ser una economia de caracter campesino, la
cual no deja remanentes.

Las entidades encargadas de los programas de asistencia técnica encuentran grandes
dificultades para llevar a cabo sus politicas de transferencia tecnoldgica necesaria para
mejorar los procesos productivos, debido a la deficiencia de personal, de recursos y los
altos costos en los avances tecnoldgicos.

11.3 PRODUCCION AGRICOLA

Las actividades agricolas en el municipio, se dividen en cultivos anuales, permanentes y
semestrales; en cultivos anuales encontramos la Yuca con un total de 74 Hectéreas (Has)
sembradas que conlleva a la obtencion de 534 Toneladas (Ton) de produccion. En
cultivos permanentes encontramos principalmente el cultivo de CAFE, con un éarea
sembrada de 334 Has, un area cosechada de 333 Has y 281 Toneladas de produccion en
estado seco con un rendimiento de 843 Kg./Ha; en segundo lugar encontramos el cultivo
de cafia con 166 Has sembradas y 165 Ha de cosecha, obteniendo una produccion de
713 Toneladas de miel con un rendimiento de 4230 Kg./Ha; en tercer lugar encontramos
el cultivo de PLATANO con 142 Has de area sembrada, 140 Has de area cosechada,
1187 Toneladas de produccion en estado fresco y obteniendo un rendimiento de 8480
Kg./Ha; en cuarto lugar encontramos el cultivo de CACAO con un total de 43 Has
sembradas y cosechadas, obteniendo una produccion de 88 Ton en s
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rendimiento de 2050 Kg./Ha; también encontramos el cultivo de CITRICOS tales como
Naranja, Mandarina y Limén con un area sembrada y cosechada de 9 Has, con una
produccion de 53 Toneladas en estado fresco, obteniendo un rendimiento de 5840
Kg./Ha; Finalmente el cultivo de ZAPOTE con 9 Has de area sembrada y 8 Has de area
cosechada, con una produccién de 96 Ton en es estado fresco obteniendo un rendimiento
de 12.030 Kg./Ha.

El 4rea sembrada se obtiene en un 99% en cosecha, todos los cultivos son de tipo
tradicional debido a los altos costos que requiere la adopcién de cultivos tecnificados.

11.4 PRODUCCION GANADERA

El sector pecuario tiene una alta incidencia en el desarrollo econémico de la region,
puesto que la mayor parte de las hectareas productivas estan para cria y levante de
ganado bovino.

La explotacion ganadera se divide en produccién de carne y leche. El nimero de
cabezas de ganado asciende a 20.970 representadas en 11.030 en machos y 9.940 en
hembras.

La produccién de leche promedio diaria en litros es de 9.800 con 3.500 vacas de ordefio.

Produccion de Leche). En el ganado de Ceba predomina la raza Cebu y para la
produccién de leche la raza Cebu cruzada con criollo Tipo de Explotacion).

En el municipio encontramos dos (2) sectores de produccién como son: El minifundio en
los que sbélo se pueden mantener de una a 3 cabezas de ganado, lo cual sélo logra
abastecer las necesidades de la familia y en una minima parte se logra la venta de leche y
sus derivados; el segundo sector lo conforman los propietarios de las grandes
extensiones de pastos que permiten el cuido de hatos, cuya actividad econémica es
combinada con la venta de ganado y la produccion de leche.

En total existen, aproximadamente, 27.320 Ha es pastos dentro del municipio de Péez,
ninguna beneficiada con riego y en general manejado como pradera tradicional.

Existen otras variedades de pastos, intercaladas en estas praderas, pero en minima
cantidad, tales como el Puntero, pelo de burro, Elefante.

Dentro del Municipio de Paez, se sacrifican 16 bovinos mensuales, en promedio, en su
mayoria vacas de despaje.

En el Municipio existen, aproximadamente, 350 estanques con un area total en espejo de
agua de 17.500 metros cuadrados, existiendo sembrados unos 87.500 alevinos, dividido
en porcentajes: 65% Mojarra Roja, 30% Cachama y 5% Carpa Espejo.
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El destino de esta produccién es para autoconsumo y venta dentro del municipio y
regiones vecinas, sin existir la infraestructura adecuada, cuartos frios, para poder
comercializar en medianos o grandes centros de consumo.

La porcicultura en el Municipio de Paez no presenta ninguna tecnificacion, en cuanto a
infraestructura y razas mejoradas, debido a la inestabilidad de los precios de la carne de
cerdo alto costo del concentrado puesto en la finca. La alimentacion del cerdo, en las
explotaciones existentes, se basa en subproductos de la finca, o que no permite un
adecuado levante y ceba de los animales, ademas afectando el promedio de lechones por
camada, el cual es de 8 en promedio, y el nimero de lechones al destete el cual de 7.

La explotacién porcicola de Paez en cuanto a las razas predomina el Criollo x Landrace
aleman y York Shire estos ultimos comerciales.

En cuanto al sacrificio de ganado porcino en el Municipio, el promedio es de 15 porcinos
sacrificados para el consumo, mensualmente.

El 95% de la explotacion de aves de corral se encuesta en lo que se denomina aves de
patio, sin ninguna tecnificacién en cuanto a infraestructura ni régimen alimenticio.

En general la explotacion avicola en el municipio de P&ez, se caracteriza en su gran
mayoria en cuido para autoconsumo. También se encuentran tres (3) productores de
carne y huevo que comercializan al interior del municipio como también se vende a
municipios vecinos.

En materia de proyectos agropecuarios en desarrollo se encuentran:

Fomento piscicola, control hormiga arriera, control vampiro, control mosca de la fruta,
control salivita, tres especies nuevas de platano, fomento gallinas ponedoras, fomento
cultivo de papaya y asistencia técnica agropecuaria.
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12. Dimension Politico Administrativa

12.1 Desarrollo Comunitario

La comunidad del municipio en busca de la solucibn a sus necesidades ha venido
conformando Juntas de Acciébn Comunal, 30 veredas estan organizadas en JAC
reconocidas por la Direccién de Gobernabilidad de Boyaca y la poblacion de las veredas
gue por no tener el nimero minimo de personas mayores de 15 afios para conformar su
propia junta se afilian a las JAC mas cercanas.

En el &rea urbana existen dos Juntas, la del Centro y la del Barrio El Progreso, contando
con un 25% aproximadamente de la poblacion urbana afiliada a estas.

A iniciativa de la Administracion Municipal se han creado algunas instancias que permiten
participar a la comunidad en la toma de decisiones de caracter municipal como son:

Consejo Municipal de Planeacién

Consejo Municipal de Desarrollo Rural
Junta Municipal de Educacion

Comité Permanente de Estratificacion
Junta Municipal del Deporte

Consejo Municipal de Cultura

Consejo de Derechos Humanos

Consejo de Proteccién Familiar

Consejos Directivos Educativos

Asociacion de Juntas de Accion Comunal
Asociacion de Padres de Familia
Asociacion de Hogares Comunitarias
Asociacion de Productores del Mincho
Asociacion Fomento para el Empleo en Paez
Direccion Local de Salud

Unidad Atencién Infeccion Respiratoria Aguda
Comités de Participacion Comunitaria
Veedurias Ciudadanas

Comité Tercera Edad

Comité Prevencién y Atencion de Desastres
Junta de Ferias y Fiestas

Junta Parroquial
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TABLA VEREDAS

CODIGO SISBEN NOMBRE DE LA VEREDA

25 AGUA BLANCA

23 ALGARROBO

28 CALIFORNIA

22 CANALES

CARACOLES

CAPAGA

CEIBAL

CENTRO RURAL

CENTRO URBANO

COLOMBIA CHIQUITA

CORTADERAL

CHIRIRE

GUADUAL

GUAMAL

JURAL

LOMA ALTA

MINCHO

MOCHILERO

0so

PAN DE AZUCAR
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18 PARAISO

PORVENIR

SALITRE

SANTA RITA

TUNJO

YAGUEME

YAMUNTA

YAMUNTICA

YAPOMPO

TABLA INSPECCIONES

CODIGO SISBEN INSPECCION

31 SIRASI

24 URURIA

Las organizaciones comunitarias manifiestan la necesidad de apoyo estatal para su mejor
funcionamiento en: asistencia legal, legislacién adecuada, coordinacién con entidades,
capacitacion, comunicacion e informacion, asistencia técnica, financiacion eventos.

A partir de la reforma constitucional de 1991 estas organizaciones perdieron un poco de
apoyo estatal y en consecuencia en su gran mayoria estan inactivas y se vienen
autofinanciando con actividades como bazares, rifas, etc..

12.1.1 CONSTRUCCION PARTICIPATIVA DEL PLAN DE DESARROLLO

El objetivo principal de éste ejercicio de planificacion es identificar con toda la comunidad
la problematica publica municipal en cada una de las dimensiones del Desarrollo Integral,
por ésta razén se realizaron consejos comunales en las veredas y sectores del municipio.

De estas reuniones se identificaron los siguientes proyectos que seran analizados para su
correspondiente formulacién y viabilizacién en el Banco de Programas y Proyectos de
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Inversion Municipal BPIM, cuya ejecucion depende la disponibilidad de recursos
financieros.

Esta administracion priorizard y gestionara recursos a través de diferentes fuentes
externas que permitan apalancar la ejecucion de programas y proyectos para solucionar
los problemas mas sentidos de la comunidad, buscando siempre privilegiar los resultados
sobre productos.

A continuacibn mencionamos los proyectos que comunidad a identificado como
prioritarios y que serdn objeto de valoracion para ser incluidos como productos en la
ejecucion de cada uno de los programas y subprogramas de nuestro Plan de Desarrollo.

CAPAGA

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE COCINAS Y BANOS EN
LA VEREDA CAPAGA CAPAGA

MANTENIMENTO DE LA VIA ALTO DE LA PAJA - RIO LENGUPA CAPAGA
CERRAMIENTO DE LA ESCUELA CAPAGA DEL MUNICIPIO DE PAEZ CAPAGA
PROYECTO DE LEGALIZACION DE PREDIOS CAPAGA
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CORTADERAL
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GESTION PARA LA INSTALACION DE GAS NATIRAL RURAL EN LA VEREDA
CORTADERAL CORTADERAL
PROYECCION DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO PARA LA VEREDA CORTADERAL CORTADERAL
PROYECCION DE L PROYECTO DE COLAS DE ENERGIA PARA LA VEREDA
CORTADERAL CORTADERAL
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO GENETICO EN BOVINOS EN LA VEREDA
CORTADERAL CORTADERAL
PROYECCION DEL PROGRAMA DE INSTALACION DE CACAO, CAFE Y CANA




L PLAN DE DESARROLLO
—_"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"
PROYECCION DEL PROGRAMA DE CONTROL DE LA HORMIGA ARRIERA CORTADERAL
PROYECCION DEL CONVENIO CON LA GOBERNACION PARA EL MANTENIMIENTO
DE VIAS CORTADERAL
GESTION PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE
COCINAS Y BANOS CORTADERAL
GESTION PARA EL MANTENIMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DE LA
VEREDA CORTADERAL CORTADERAL
GESTION PARA LAATENCIO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR Y A LOS
DISCAPACITADOS CORTADERAL
GESTION PARA LA ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES EN LAS MARGENES DE
LA QUEBRADA ESMERALDERA CORTADERAL

GESTION PARA LA PAVIMENTACION DE LA VIA PAEZ - MIRAFLORES CORTADERAL

GUADUAL
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MANTENIMIENTO DE LA |.E. GUADUAL, CAMBIO DE TEJAY MANTENIMIENTO DE EL
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GUADUAL

CONTRUCCION BATEA CON ALCANTARILLA EN LA CVIA A LA VEREDA GUADUAL

GUADUAL

REPOSICION DE LAS PLACAS DANADAS EN EL CAMPO DEPORTIVO DE LA I.E. GUADUAL

GUADUAL

GESTION PARA LA CONSTRUCCION DE LA PLACA HUELLA PARA LOS SITIOS CRITICOS
DE LA VIA A GUADUAL

GUADUAL

GESTION PARA EL MANTENIMIENTO DE CAMINOS DE LA VEREDA GUADUAL A PUERTO
RATON

GUADUAL

GESTION PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE
COCINAS Y BANOS

GUADUAL

GESTION PARA CONTROL DEL PITO

GUADUAL

SALITRE
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MANTENIMIENTO DE LA VIA A LA VEREDA SALITRE Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE ARTE | SALITRE
GESTION PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE
COCINAS Y BANOS SALITRE
AMPLIACION DE LA VIA A LA ARENERA EN LA VIA DE LA VEREDA SALITRE SALITRE
GESTION PARA EL ENCERRAMIENTO Y ADECUACION DEL SALON COMUNAL DE LA
VEREDA SALITRE SALITRE
AMPLIAR LA VIA POR EL CAMINO REAL DE LA VEREDA SALITRE SALITRE
GETSIONAR PROYECTO DE LEGALIZACION DE PREDIOS SALITRE

SIRASI
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TERMINACION DEL CORRAL CON BASCULA PARA LA INSPECCION DE SIRASI SIRASI
ADECUACION DEL CAMPO DEPORTIVO DEL PARQUE PRINCIPAL SIRASI
PAVIMENTACION DE CALLES DE LA INSPECCION DE SIRASI SIRASI
MANTENIMIENTO Y DOTACION DE LA CASA DE LA CULTURA DE SIRASI SIRASI
MANTENIMIENTO DE LA I.E. SIRASI Y LA UNIDAD SANITARIA SIRASI
GESTION PARA EL MANTENIMIENTO DE VIAS Y OBRAS DE ARTE SIRASI
GESTION PARA LA RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS EN LA INSPECCION DE SIRASI | SIRASI
GESTION PARA LA IMPLANTACION DE UN ACUEDUCTO EN LA INSPECCION DE SIRASI | SIRASI
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MANTENIMIENTO DELA VIA A LA VEREDA TUNJO TUNJO
GESTION PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE
COCINAS Y BANOS TUNJO

COSNTRUCCION DE GAVIONES O APANTALLAMIENTO PARA EVITAR LA DEGRADACION
DEL BOX COULVERT DE LA VIA ALTUNJO TUNJO
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVAY CULTURAL DE LA VEREDA
TUNJO TUNJO
GESTION PARA LA CONSOLIDACION DEL PROYECTO DE MEJORAMIENTO GENETICO EN
BOVINOS TUNJO

URURIA

g
AL | b —

CONSTRUCCION DE TRES AULAS PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA DE LA URURIA URURIA
ADECUACION DEL CORRAL CON BASCULA PARA GANADO EN LA URURIA URURIA
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GESTION PARA LA CONSTRUCCION DE LA CASA DE LA CULTURA PARA LA URURIA

URURIA

GESTION DE UN PROYECTO DE VIVIENDA PARA LA URURIA

URURIA

MANTENIMIENTO Y ADECUACION DEL ACUEDUCTO URURIA - CANALES

URURIA

MANTENIMENTO DE LA VIA PAEZ - LA URURIA

URURIA

GESTION PARA LA ADECUACION DEL PUESTO DE SALUD DE LA URURIA

URURIA

GESTION PARA LA CONSTRUCCION DE UN HOGAR DE BIENESTAR EN EL CENTRO
POBLADO DE LA URURIA

URURIA

GESTION PARA INCENTIVAR EL TURISMO HACIA EL CENTRO POBLADO DE LA URURIA

URURIA

GESTION PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CANCHA PARA EL CENTRO POBLADO DE LA
URURIA

URURIA

GESTION PARA E FOMENTO DE LA ACTIVIDAD AGROPECUARIA

URURIA

CENTRO

CONSTRUCCION DE 270 M2 DE ADOQUIN PARA LAS VIAS DE LA URBANIZACION VILLA
LUZ DEL MUNCIPIO DE PAEZ

CENTRO

CONSTRUCCION MURO DE CONTENCION PARA RELLENO SALON SOCIAL URBANIZACION
VILLA LUZ

CENTRO

CONSTRUCCION SALON SOCIAL URBANIZACION VILLA LUZ

CENTRO

CONSTRUCCION PARQUE INFANTILY CERRAMIENTO URBANIZACION VILLA LUZ

CENTRO

CENTRO URBANO

PAVIMENTACION DE LAS VIAS URBANAS DEL MUNICIPIO DE PAEZ CENTRO URBANO

AMPLIACION DE LOS SISTEMAS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

MUNICIPALES HACIA EL SECTOR LA HORCA CENTRO URBANO

MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO PUBLICO CENTRO URBANO

FUNCIONAMIENTO DE LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL CENTRO URBANO

CONSTRUCCION DE VIVIENDA V.I.S. Y NO V.I.S. CENTRO URBANO

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA URBANA CENTRO URBANO

CONSTRUCCION DEL COLECTOR FINAL CENTRO URBANO

CONSTRUCCION DEL HOGAR GRUPAL CENTRO URBANO

MEJORAMIENTO EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA E.S.E

MUNICIPAL CENTRO URBANO

GESTION PARA AMPLIACION DE LOS PROGRAMAS DE ADULTO MAYOR CENTRO URBANO
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GESTION DE CONVENIOS CON INVIAS Y DEPARTAMENTO PARA EL
MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DEL MUNICIPIO

CENTRO URBANO

GESTION PARA ELEVAR EL NIVEL EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO

CENTRO URBANO

MANTENIMIENTO DE LA BASCULA GANADERA

CENTRO URBANO

MANTENIMIENTO DEL MATADERO MUNICIPAL

CENTRO URBANO

GESTION PARA LA CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES

CENTRO URBANO

GESTION PARA GARANTIZAR EL SERVICIO DE RESTAURANTE ESCOLAR
DURANTE TODO EL ANO LECTIVO

CENTRO URBANO

GESTION PARA EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN DEPORTE,
RECREACION Y CULTURA

CENTRO URBANO

GESTION PARA LA IMPLANTACION DE PROGRAMAS DE CAPACITACION Y /O
INSTALACION DE UNA SEDE DE UNA UNIVERSIDAD

CENTRO URBANO

ENTREGA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO EN CD A TODAS LAS
JUNTAS DEL MUNCIPIO

CENTRO URBANO

GESTION PARA LA ADECUACION DE LOS PARQUES DEL MUNICIPIO

CENTRO URBANO

GESTION DE UN PROGRAMA DE LEGALIZACION DE PREDIOS

CENTRO URBANO

GESTION PARA EL EMBELLECIMIENTO DEL CASCO URBANO

CENTRO URBANO

GESTION DE UN PROGRAMA DE CONTROL DE ROEDORES Y CUCARACHAS

CENTRO URBANO

RECUPREACION DEL CAMPO DEPORTIVO ADYACENTE A LA CASA CURAL

CENTRO URBANO

GESTION PARA LA UBICACION DE UN TERMINAL DE TRANSPORTE

CENTRO URBANO
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CALIFORNIA

CONSTRUCCION ACUEDUCTO PARA LA ESCUELA DE LA VEREDA CALIFORNIA DEL
MUNCIPIO DE PAEZ CALIFORNIA
MANTENIMEINTO DE VIAS DE LA VEREDA CALIFORNIA DEL MUNICIPIO DE PAEZ CALIFORNIA
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE COCINAS Y BANOS
EN LA VEREDA CALIFORNIA CALIFORNIA
CONSTRUCCION TRAPICHE COMUNITARIO EN LA VEREDA CALIFORNIA DEL
MUNICIPIO DE PAEZ CALIFORNIA
CONSTRUCCION DEL CERRAMIENTO PARA LA ESCUELA CALIFORNIA DEL MUNICIPIO
DE PAEZ CALIFORNIA
PINTURA ESCUELA CALIFORNIA DEL MUNCIPIO DE PAEZ CALIFORNIA
CONSTRUCCION PORTON ACCESO ESCUELA CALIFORNIA DEL MUNICIPIO DE PAEZ CALIFORNIA

CONSTRUCCION COBERTIZO ESCUELA CALIFORNIA DEL MUNICIPIO DE PAEZ CALIFORNIA
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JURAL

LEGALIZACION DEL TITULO DEL PREDIO MUNICIPAL EN LA VEREDA JURAL DEL MUNICIPIO
DE PAEZ

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE COCINAS Y BANOS EN LA
VEREDA JURAL DEL MUNICIPIO DE PAEZ

CONSTRUCCION CERRAMIENTO Y COCINA PARA LA SEDE VEREDA JURAL DEL MUNICIPIO
DE PAEZ

EJECUCION DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO GENETICO EN BOVINOS

PRESENTACION DEL PROGRAMA DE COLAS DE ENERGIA PARA LA ZONA URAL DEL
MUNICIPIO
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LOMA ALTA

CONSTRUCCION DE OBRAS DE ARTE VIA A LOMA ALTA

LOMA ALTA

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE COCINAS Y BANOS
EN LA VEREDA LOMA ALTA DEL MUNICIPIO DE PAEZ

LOMA ALTA

SOLICITUD DE CAMBIO DE TRANSFORMADORES PARA LA VEREDA LOMA ALTA

LOMA ALTA

YAPOMPO

REPARACION CAMPO DEPORTIVO DE LA ESCUELA YAPOMPO DEL MUNICIPIO DE PAEZ

YAPOMPO

VERIFICACION DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO PARA LA VEREDA YAPOMPO

YAPOMPO

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE COCINAS Y BANOS
EN LA VEREDA YAPOMPO DEL MUNICIPIO DE PAEZ

YAPOMPO

CONSTRUCCION CERRAMIENTO PARA LA SEDE VEREDA YAPOMPO DEL MUNICIPIO DE
PAEZ

YAPOMPO

DOTACION DE EQUIPO PRIMEROS AXILIOS PARA LA SEDE YAPOMPO

YAPOMPO

MANTENIMIENTO DE CAMINOS EN LA VEREDA YAPOMPO DEL MUNICIPIO DE PAEZ

YAPOMPO

CONSTRUCCION OBRAS DE ARTE VIA PAEZ - VISTA HERMOSA

YAPOMPO

PROYECCION DE CONVENIO CON EL SENA PARA FORMACION TECNICA

YAPOMPO
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PROYECCION DEL ACUEDUCTO PARA LA VERDA PAN DE AZUCAR DEL MUNICIPIO
DE PAEZ

PAN DE AZUCAR

MANTENIMIENTO DE LA VIA PAN DE AZUCAR - YAMUNTA 'Y CONSTRUCCION DE
OBRAS DE ARTE

PAN DE AZUCAR

GESTION PARA TERMINACION DEL SALON COMUNAL DE LA VEREDA PAN DE
AZUCAR

PAN DE AZUCAR

MANTENIMIENTO DE LOS CAMINOS DE HERRADURA DE LA VEREDA PAN DE
AZUCAR

PAN DE AZUCAR

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE COCINAS Y
BANOS EN LA VEREDA PAN DE AZUCAR DEL MUNICIPIO DE PAEZ

PAN DE AZUCAR
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YAMUNTA

PROYECCION DEL ACUEDUCTO PARA LA VEREDA DE LAS FUENTES QUEBRADA SANTA
CECILIA, YAMUNTANA'Y DE LA QUEBRADA PALMERA YAMUNTA

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE COCINAS Y BANOS
EN LA VEREDA YAMUNTA DEL MUNICIPIO DE PAEZ YAMUNTA
FOMENTO A LOS PROYECTOS AGROPECUARIOS EN LA VEREDA YAMUNTA YAMUNTA
MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DE LA VEREDA YAMUNTA YAMUNTA
MANTENIMIENTO DE LOS CAMINOS DE HERRADURA DE LA VEREDA YAMUNTA YAMUNTA
GESTION PARA LA CONSTRUCCION DE UN PASO ELEVADO QUE COMUNICA A LA
VEREDA YAMUNTA CON EL SECTOR LA MOYA YAMUNTA

MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA SEDE DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA DE LA VEREDA YAMUNTA YAMUNTA
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CANALES

MANTENIMIENTO DE LA VIA HACIA LA QUEBRADA LA PARAISENA CANALES

MANTENIMIENTO Y ADECUACION DEL ACUEDUCTO URURIA - CANALES CANALES

CERRAMIENTO DE LA ESCUELA CANALES DEL MUNICIPIO DE PAEZ CANALES

AGUA BLANCA

CERRAMIENTO DE LA ESCUELA AGUABLANCA DL MUNICIPIO DE PAEZ

AGUABLANCA

GESTION PARA LA CONSTRUCCION DE UN PASO ELEVADO QUE COMUNICA A LA
VEREDA AGUABLANCA CON EL SECTOR COLOMBIA

AGUABLANCA

MANTENIMIENTO A LOS SISTEMAS DE ABASTO DE AGUA DE LAS VIVIENDAS DE LA
VEREDA AGUABLANCA

AGUABLANCA

SANTA RITA

CONSTRUCCION DE TRES BATEAS PARA GARANTIZAR EL TRANSITO EN LA VIA A
SANTA RITA

SANTA RITA

CONSTRUCCION DE OBRAS DE CONTENCIOJN PARA EL PUENTE DE LA VIA A SANTA
RITA

SANTA RITA

MANTENIMIENTO DE LA SEDE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SANTA RITA

SANTA RITA

GESTION PARA LA CONSTRUCCION DE DOS PASOS ELEVADOS EN LA VEREDA SANTA
RITA

SANTA RITA

GESTION PARA PROYECCION DE LA AMPLIACION DEL ACUEDUCTO URURIA -
CANALES HACIA LA VEREDA SANTA RITA

SANTA RITA

PARAISO

CERRAMIENTO DE LA ESCUELA PARAISO DEL MUNICIPIO DE PAEZ

PARAISO

CONSTRUCCION DE GAVIONES SOBRE EL PASO DE LA QUEBRADA SANJUENERA

PARAISO

CONSTRUCCION ALCANTARILLAS EN LA VIA HACIA LA VEREDA PARAISO

PARAISO

GESTION PARA EL PROYECTO DE LA CONSTRUCCION DE LA PLACA HUELLA EN LA VIA
HACIA LA VEREDA PARAISO

PARAISO

ALGARROBO

GESTION PARA LA CONSTRUCCION DEL SALON COMUNAL DE LA VEREDA
ALGARROBO
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MANTENIMIENTO DE LA VIA A LA VEREDA ALGARROBO ALGARROBO

PROYECCION DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO PARA LA VEREDA ALGARROBO ALGARROBO

CONSTRUCCION DE CABEZOTES , CORTINAS Y CAJAS PARA LAS ALCANTARILLAS DE

LA VIA DE LA VEREDA ALGARROBO ALGARROBO

CENTRO RURAL

GESTION PARA EL COMODATO DEL LOTE PARA LA CONSTRUCCION DEL SALON

COMUNAL CENTRO RURAL

GESTION PARA LA TERMINACION DEL ACUEDUCTO DE LA VEREDA CENTRO CENTRO RURAL

GESTION PARA EL ECAUSAMIENTO DE LAS AGUAS EN LA VIA A LA PICADERA CENTRO RURAL

MINCHO

GESTION PARA LA ADICION DE RECURSOS PARA EL PROYECTO DEL GAS DOMICILIARIO

MINCHO

REMODELACION DEL CAMPO DEPORTIVO DE LA I.E. MINCHO

MINCHO

GESTION PARA REALIZAR EL PROGRAMA DE CONTROL FITOSANITARIO PARA LA MOSCA

DE LA FRUTAY HORMIGA ARRIERA

MINCHO

GESTION PARA LA IMPLANTACION DE CULTIVOS COMO CACAO, CAFE, PITAHAYA Y
CITRICOS

MINCHO

GESTION PARA EL MANTENIMIENTO DE LOS CAMINOS VEREDALES

MINCHO

GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DEL ACUEDUCTO VEREDAL

MINCHO

GESTION PARA EL MANTENIMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DEL MINCHO

MINCHO

CHIRIRE

GESTION PARA LA CONSTRUCCION DEL PUENTE SOBRE LA QUEBRADA MINQUIRE

CHIRIRE

CONSTRUCCION PUENTE PEATONAL SOBRE EL RIO UPIA

CHIRIRE

MANTENIMIENTO DE LA SEDE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CHIRIRE

CHIRIRE

CARACOLES ALTO

GESTION PARA LA INSTALACION DE GAS NATURAL RURAL EN LA VEREDA
CARACOLES ALTO
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GESTION PARA LA CONSTRUCCION DE OBRAS DE ARTE SOBRE LA VIA A

CARACOLES ALTO CARACOLES ALTO

GESTION PARA LA ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE EL SALON COMUNAL

DE LA VEREDA CARACOLES ALTO CARACOLES ALTO

COLOBIA CHIQUITA

GESTION PARA LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS FORMATIVOS DEL

SENA COLOMBIA CHIQUITA

GESTION PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA A CHARCO AZUL COLOMBIA CHIQUITA

GESTION PARA EL CERRAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA COLOMBIA CHIQUITA

GESTION PARA EL TRANSPORTE DE LOS ESCOLARES COLOMBIA CHIQUITA

MOCHILERO

GESTION PARA LA INSTALACION DE GAS NATURAL RURAL EN LA VEREDA
MOCHILERO

MOCHILERO

GESTION PARA LA CONSTRUCCION DEL ACUEDUCTO PARA LA ESCUELA

MOCHILERO

YAMUNTICA

CONSTRUCCION Y/O REMODELACION SALA DE INFORMATICA Y RESTAURANTE
ESCOLAR VEREDA YAMUNTICA

YAMUNTICA

RENOVACION Y MANTENIMIENTO AL ACUEDUCTO DE LA VEREDA YAMUNTICA

YAMUNTICA

RECONSTRUCCION DEL CAMPO DEPORTIVO DE LA I.E. YAMUNTICA

YAMUNTICA

GESTION PARA LA DOTACION DE BIBLIOBANCO DIGITAL

YAMUNTICA

GESTION PARA LA INSTALACION DE TANQUE DE 2000 LITROS PARA EL ABASTO DE
LA I.LE. YAMUNTICA

YAMUNTICA

GESTION PARA LA INSTALACION DE GAS NATURAL RURAL EN LA VEREDA
YAMUNTICA

YAMUNTICA

GESTION PARA LA INSTALACION DE PARADEROS (3) ALTO EL GUACAMAYO, CRUCE
ALTO DE OSO Y LA MOYA

YAMUNTICA

GESTION PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE
COCINAS Y BANOS
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ALTO DE OSO

SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA LOS ALUMNOS DE SECUNDARIA

ALTO DE OSO

GESTION PARA LA INSTALACION DE UNA SALA VIRTUAL DE INTERNET PARA LA I.E.
ALTO DE OSO

ALTO DE OSO

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO GENETICO Y REACTIVACION AGROPECUARIA EN
BOVINOS EN LA VEREDA ALTO DE OSO

ALTO DE OSO

GESTION PARA EL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO VIAL Y DE OBRAS DE ARTE

ALTO DE OSO

GESTION PARA LA REPOSICION DE LOS TABLEROS DE LA CANCHA DEPORTIVA DE
LA I.E. ALTO DE OSO

ALTO DE OSO

PORVENIR LA CHULA

GESTION PARA EL MANTENIMIENTO DEL ACUEDUCTO VEREDAL PORVENIR - LA CHULA

GESTION PARA LA CONTENCION DEL DERRUMBE QUE AFECTA LA I.E. PORVENIR - LA CHULA

GESTION PARA EL MANTENIMIENTO DE LAS VIAS VEREDALES PORVENIR - LA CHULA

DOTACION DE BANCO DE HERRAMIENTAS MPARA EL MANTENIMIENTO

DE CAMINOS VEREDALES PORVENIR - LA CHULA

GESTION PARA EL SUMINISTRO DE FORMALETA PARA LA CONSTRUCCION

DE TUBERIA PARA ALCANTARILLAS PORVENIR - LA CHULA

GUAMAL

GESTION PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE
COCINAS Y BANOS

GUAMAL

ADECUACION DE LA I.E. GUAMAL (CERRAMIENTO CANCHA, ARREGLO PLACA DE
CONCRETO, ADECUACION SALON PARA REUNIONES,PINTURA GENERAL)

GUAMAL

GESTION PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE LA VEREDA ( ALCANTARILLAS,
SECTOR EL PARA MO, RAMAL GUAMAL - RINCON, MANTENIMEINTO DEL PUENTE DE
BARRO NEGRO)

GUAMAL

GESTION PARA LA CONSTRUCCION DE UN EMBARCADERO COMUNITARIO

GUAMAL
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10.2 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

En cuanto al proceso de implementacion del Modelo Estandar de Control Interno MECI
1000-2005 tenemos el siguiente diagndstico de acuerdo al Informe ejecutivo anual de
control interno

Subsistema de Control Estratégico
Avances

Se tienen los siguientes productos: Codigo de Etica, Codigo de Buen Gobierno, Se tiene
documentado el Proceso de Gestion del Talento Humano y los Procedimientos de
vinculacioén, induccién, reinduccion, capacitacion, bienestar social y calidad de vida laboral
y manejo de situaciones administrativas, se cuenta con el Plan de Desarrollo Territorial,
esta debidamente establecida la estructura organizacional, el manual especifico de
funciones y competencias laborares, se tiene organizado el Manual de Procesos y
Procedimientos y el Mapa de riesgos institucional; Se estan aplicando estrategias como
reinduccion en cada uno de los componentes y elementos del Subsistema de Control
Estratégico para evaluar su adecuacion y eficacia.

Dificultades

Falta mayor ilustracion por parte del DAFP, especialmente en cuanto al disefio de
indicadores de impacto para medir adecuadamente los elementos: acuerdos,
compromisos y protocolos éticos y estilo de direccion.

Subsistema de Control de Gestion
Avances

La entidad disefi6 los siguientes productos: Manual de operaciones del MECI, ficha de
indicadores por proceso, SIAC (Sistema de Informacion y Atencién al Ciudadano) buzén
peticiones quejas y reclamos, cartelera institucional, publicidad de las actividades de la
entidad a través de perifoned, Emisora Comunitaria. Tenemos organizado el archivo de
acuerdo la ley 594 de 2000, Se estan aplicando estrategias como re induccion en cada
uno de los componentes y elementos del Subsistema de Control Gestion.

Dificultades
Falta mayor ilustracion por parte del DAFP, especialmente en cuanto al disefio de

indicadores de impacto para medir adecuadamente los elementos del subsistema de
control de gestion.
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Subsistema de Control de Evaluacion

Se cuenta con el Manual de Procedimientos de Control Interno, se esta disefiando el
programa de auditorias por procesos, se tiene en cuenta los informes de auditoria de los
organos de control del Estado para formular planes de mejoramiento institucional, por
procesos e individual; Se estan aplicando estrategias como reinduccion en cada uno de
los componentes y elementos del Subsistema de Control Evaluacion.

Dificultades

Falta mayor ilustracion por parte del DAFP, especialmente en cuanto al disefio de
indicadores de impacto para medir adecuadamente los elementos del subsistema de
control de Evaluacion

Estado general del Sistema de Control Interno

La entidad desarrollo las etapas de planeacion, disefio y desarrollo y esta en proceso de
ejecucion de la etapa de implementacion y evaluacion del Sistema de Control Interno.

Recomendaciones

Existen dificultades en el proceso de implementacién sin embargo la administracion esta
comprometida con el disefio y ejecucion de estrategias que conduzcan a el logro de un
adecuado Sistema de Control Interno en la entidad.
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El mundo de hoy, demanda de las organizaciones enfrentar nuevos retos antes
inimaginables todos los dias, retos causados por un diferente ambiente de negocios y un
continuo rompimiento en el equilibrio de los escenarios competitivos y del mercado.

Este nuevo ambiente de negocios, estd caracterizado por rapidos cambios en la
tecnologia, la competencia, las necesidades de los clientes, la situacion politica, la
estabilidad econdmica y una serie de eventos que hacen peligrar la estabilidad y la forma
de cémo la gerencia administra las organizaciones.

Este nuevo ambiente de negocios, ha traido como consecuencia dos nuevas realidades
para la gerencia: Las organizaciones busquen diferenciarse de sus competidores a través
de innovaciones y cambios en su modelo de negocios, los cuales le garanticen una
propuesta de valor Unica para sus clientes, y Buscan enfocar todo su potencial, hacia la
diferenciacion y la busqueda de impacto y efectividad en el uso de sus escasos recursos.

Ambos elementos, la diferenciaciéon y blusqueda de nuevas ventajas competitivas y la
necesidad de optimizar los escasos recursos, constituyen los principales impulsores de la
necesidad de Administrar en base a Estrategia.

Este continuo cambio de escenarios y de condiciones politicas y econdmicas del mundo
de hoy, hacen que el enfoque estratégico, y que el alineamiento de la organizacion hacia
dichos cambios, sea parte esencial de las nuevas habilidades gerenciales.

En este continuo cambio de escenarios, podemos anticipar que la innovacion vy
diferenciacion competitiva y el alineamiento estratégico, se convertirdn en piezas
centrales de la gestién de los negocios, asi como también seran la base fundamental para
la subsistencia y el logro de los resultados esperados por la organizacion.

Este concepto de alineamiento estratégico es fundamental, ya que les permite a los
gerentes, jefes y supervisores de cualquier nivel de la organizacion la capacidad de
sincronizar los esfuerzos de las diferentes unidades de negocio, procesos Yy
departamentos funcionales.

A la vision y estrategia de la organizacion, eslabonar el trabajo diario de todos los
empleados al logro de los resultados claves de la organizacion.

Orientarse completamente hacia las necesidades de los clientes, accionistas y empleados
(y en casos necesarios: proveedores y comunidad), integrar los procesos de el area de
Recursos Humanos hacia la estrategia de la organizacion para desarrollar gente de alto
desempenfio, mejorar continuamente el desempefio de unidades, departamentos, procesos
y personas.
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La idea de alinear o integrar diversos componentes aislados, en un sistema mayor, fue
planteada originalmente por Peter Senge.

Desde la perspectiva de Senge, la relacion entre las partes, es mas importante que las
partes individuales por si mismas.

Esto quiere decir, que el desempefio de un sistema integrado, es mas relevante que el
desempenfo de las partes independientes, o dicho en otras palabras, que para lograr el
desempenfo del sistema, es necesario alinear (sincronizar) el desempefio de cada uno de
los componentes individuales de dicho sistema.

De forma similar, el concepto de alineamiento esta construido bajo el criterio que para
lograr la vision, estrategia y los resultados que la organizacion busca alcanzar, es
necesario sincronizar efectivamente los esfuerzos de unidades de negocio,
departamentos y procesos independientes.

Este enfoque diferenciador y su posterior alineamiento organizacional, no deben ser vistos
Como una meta, sino un proceso continuo que requiere constante y rapido re enfoque y re
alineamiento, lo que nos garantizara excelencia organizacional.

La siguiente propuesta de formulacién estratégica nuestro Plan de Desarrollo “TODOS
UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015” plantea la
introduccion de ciertos instrumentos que a partir de su implementacién mejoraran el
cumplimiento de los objetivos institucionales.

Para ello el documento plantea el disefio e implementacion de un Marco Estratégico
Institucional a través de la aplicacion del Cuadro de Mando Integral de Kaplan y Norton, el
cual redefine y valida la planificacion estratégica, insertando los valores y la ética,
analizando y disefiando las areas de éxito a ser consideradas a partir de su vision.

Todo este proceso pretende finalizar en una propuesta practica metodoldgica de
alineamiento organizacional a través de una vivencia institucional en la Administracion
Publica Territorial.

Cuadro de Mando Integral (Balanced Scoredcard). La administracion surge como
ciencia a principio del siglo pasado y desde su inicio estd marcada por una gran
preocupacion de los administradores por el control en las empresas.

Muchos han sido los criterios de los tedricos de la administracién sobre lo que esta es, su
objetivo y sus funciones, pero ninguna de las teorias ha pasado por alto la importancia del
control empresarial, aunque los diferentes conceptos que de él han desarrollado han
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estado muy vinculados a las concepciones sobre las empresas y el papel de sus
administradores en el momento en que han desarrollado sus teorias.

Aunque son evidentes los aportes de las corrientes administrativas al control de gestion,
el desarrollo de este término no ha ido aparejado al gran desarrollo que ha tenido en las
Ultimas décadas la ciencia administrativa, siendo asi que Kaplan y Johnson, (1987)
plantean que “el control de gestion tradicional detuvo su desarrollo en 1925, momento en
el cual todos los procedimientos contables, aln en uso ya existian: presupuestos, costos
estandar, el modelo Du Pont, ect.” A medida que se han tratado de adaptar los sistemas
de control a las necesidades de los directivos y de las empresas en la actualidad, se
evidencia una mas preocupacion por la descentralizacion, la participacién de todos los
miembros de la organizacion y por concebir al control como un proceso intimamente
ligado a la estrategia y a los objetivos a largo plazo.

La necesidad de que el control de gestidn evolucione hacia una concepcion proactiva y
gue conjugue los aspectos internos y externos de la empresa aumenta a medida que las
empresas tratan de desenvolverse en un entorno en el que las condiciones competitivas
que le son impuestas a las empresas, exigen sacar el mayor provecho posible de la
informacién interna y externa, para lograr el desarrollo de la estrategia.

Con el objetivo de resolver estas cuestiones de vital importancia para La empresa, surge
en la década de los 90, el Cuadro de Mando Integral (CMI) de Kaplan y Norton, con el

cual concluyen una investigacion que llevaban realizando durante afios.

Aunque el CMI de Kaplan y Norton, es un modelo que por su validez se ha ganado su
propio lugar dentro de las mejores técnicas y herramientas de la administracion moderna,
es importante reconocer que el camino de los instrumentos de control integrales para las
empresas ha sido mucho mas largo y arduo.

El CMI hereda lo mejor de estos instrumentos, lo que se evidencia en: el uso de
indicadores para lograr el monitoreo integral de la empresa de una manera mas racional y
simple, el caracter integrador y sistémico que es imprescindible en un sistema de control
actual, la importancia de una organizacion donde todas las acciones estén coordinadas y
donde todos los trabajadores, desde el alto mando hasta la el nivel operativo, sepan
cuales son los aspectos de relevancia dentro de la misma, para los cuales es importante
enfocarse.

Cuando Kaplan y Norton, desarrollaron por primera vez su CMI, buscaban solamente
crear una herramienta que permitiera medir los resultados tangibles e intangibles de una
empresa. En aquel momento no suponian el gran alcance que tendria esta herramienta y
las posibilidades que representaria como instrumento para medir el avance estratégico,
caracteristica del CMI que ha posibilitado que este se considere hoy como el instrumento
més importante dentro de la gestion empresarial en los proximos 50 afios.
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De esta manera el CMI proporciona una visioén dinAmica de los aspectos las actividades
esenciales, permitiendo esto, que se pueda observar la tendencia y la evolucion de los
indicadores esenciales, lo que permitira anticipar y tomar decisiones estratégicas de una
manera éptima.
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DIMENSIONES ESTRATEGICAS

AMBIENTE NATURAL

AMBIENTE CONSTRUIDO

SOCIO-CULTURAL

POLITICO ADMINISTRATIVO

ECONOMICA

POBLACION

Mejorar las
condiciones de
calidad de vida de
forma sostenible

Disefiando y
Ejecutando una
Politica Municipal
de Mejoramiento
de la Calidad de
Vida de los
Habitantes del
Municipio

Politica Municipal
de Mejoramiento
de la Calidad de
Vida de los
Habitantes del
Municipio

INDICE DE
CONDICIONES DE
VIDA

60,74
(Fuente:
DANE Censo
2005. Calculos
preliminares
DNP-SPSCV)

Ascente:  NIVEL
CRITICO: <65;
NIVEL
SATISFCTORIO:66
Y 68; NIVEL
DESEADO : >68

Administracion
Municipal y partes
interesadas
stakeholders
(comunidad,
servidores publicos,
6rganos de control
del Estado, gobierno
nacional, contratistas,
empresarios,
sociedad civil,
organizaciones
gubernamentales y
no gubernamentales
nacionales e
internacionales)




GESTION PROCESOS
MISIONALES

PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

Desarrollar
Acciones
urbanisticas y de
hébitat dignos

Disefiando y
Ejecutando una
Politica Municipal
de Desarrollo
Urbanistico y
Habitat

Politica Municipal
de Desarrollo
Urbanistico y

Habitat

PORCENTAJE DE
EJECUCION DE LA
POLITICA MUNICIPAL
DE DESARROLLO
URBANISTICO Y
HABITAT

100%

Ascente: NIVEL
CRITICO: <60;
NIVEL
SATISFCTORIO: 60
Y 80; NIVEL
DESEADO : >80

Administracion
Municipal y partes
interesadas
stakeholders
(comunidad,
servidores publicos,
6rganos de control
del Estado, gobierno
nacional, contratistas,
empresarios,
sociedad civil,
organizaciones
gubernamentales y
no gubernamentales
nacionales e
internacionales)

Mejorar
cobertura, calidad
y continuidad en

la prestacion de
servicios a la
Comunidad

Disefiando y
Ejecutando una
Politica Municipal
para Mejorar
cobertura, calidad
y continuidad en la
prestacion de
servicios a la
Comunidad

Politica Municipal
para Mejorar
cobertura, calidad
y continuidad en la
prestacion de
servicios a la
Comunidad

PORCENTAJE DE
EJECUCION DE LA
POLITICA MUNICIPAL
PARA MEJORAR
COBERTURA,
CALIDAD Y
CONTINUIDAD EN LA
PRESTACION DE
SERVICIOS A LA
COMUNIDAD

100%

Ascente:  NIVEL
CRITICO: <60;
NIVEL
SATISFCTORIO: 60
Y 80; NIVEL
DESEADO : >80

Administracion
Municipal y partes
interesadas
stakeholders
(comunidad,
servidores publicos,
6rganos de control
del Estado, gobierno
nacional, contratistas,
empresarios,
sociedad civil,
organizaciones
gubernamentales y
no gubernamentales
nacionales e
internacionales)
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Generar
desarrollo
econémico
sostenible y
bienestar social

Disefiando y
Ejecutando una
Politica Municipal
para Generar
desarrollo
econémico
sostenible y
bienestar social

Politica Municipal
para Generar
desarrollo
econémico
sostenible y
bienestar social

PORCENTAJE DE
EJECUCION DE LA
POLITICA MUNICIPAL
PARA GENERAR
DESARROLLO
ECONOMICO
SOSTENIBLE Y
BIENESTAR SOCIAL

100%

Ascente: NIVEL
CRITICO: <60;
NIVEL
SATISFCTORIO: 60
Y 80; NIVEL
DESEADO : >80

Administracion
Municipal y partes
interesadas
stakeholders
(comunidad,
servidores publicos,
6rganos de control
del Estado, gobierno
nacional, contratistas,
empresarios,
sociedad civil,
organizaciones
gubernamentales y
no gubernamentales
nacionales e
internacionales)

Mejorar la
Gobernabilidad
Rindiendo
cuentas ala
comunidad y a las
partes
interesadas

Disefiando y
Ejecutando una
Politica Municipal
de Mejoramiento
de la
Gobernabilidad y
Rendicion de
cuentas a la
comunidad y a las
partes interesadas

Politica Municipal
de Mejoramiento
de la
Gobernabilidad y
Rendicion de
cuentas a la
comunidad y a las
partes interesadas

INDICE DE
GOBIERNO ABIERTO

47,8
(FUENTE: IGA
2010-2011
Procuraduria
General de la
Nacion)

Ascente:  NIVEL
CRITICO: <53;
NIVEL
SATISFCTORIO: 53
Y59; NIVEL
DESEADO : >=60

Administracion
Municipal




MODERNIZACION,APRENDIZAJE
Y CRECIMIENTO TERRITORIAL

PLAN DE DESARROLLO

"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

Estimular el uso y
apropiacion de las
Tecnologias de la
Informacién y las
Comunicaciones

Disefiando y
Ejecutando una
Politica Municipal
para el usoy
apropiacion de
Tecnologias de la
Informacién y las
Comunicaciones

Politica Municipal
parael usoy
apropiacion de
Tecnologias de la
Informacion y las
Comunicaciones

PORCENTAJE DE
EJECUCION DE LA
POLITICA MUNICIPAL
PARA EL USO Y
APROPIACION DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

Ascente: NIVEL
CRITICO: <60;
NIVEL
SATISFCTORIO: 60
Y 80; NIVEL
DESEADO : >80

Administracion
Municipal y partes
interesadas
stakeholders
(comunidad,
servidores publicos,
6rganos de control
del Estado, gobierno
nacional, contratistas,
empresarios,
sociedad civil,
organizaciones
gubernamentales y
no gubernamentales
nacionales e
internacionales)

Mejorar las
competencias de
la Poblacion

Disefiando y
Ejecutando una
Politica Municipal
para Mejorar las
competencias de
la Poblacion

Politica Municipal

para Mejorar las

competencias de
la Poblacion

PORCENTAJE DE
EJECUCION DE LA
POLITICA MUNICIPAL
PARA MEJORAR LAS
COMPETENCIAS DE
LA POBLACION

100%

Ascente:  NIVEL
CRITICO: <60;
NIVEL
SATISFCTORIO: 60
Y 80; NIVEL
DESEADO : >80

Administracion
Municipal y partes
interesadas
stakeholders
(comunidad,
servidores publicos,
6rganos de control
del Estado, gobierno
nacional, contratistas,
empresarios,
sociedad civil,
organizaciones
gubernamentales y
no gubernamentales
nacionales e
internacionales)
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Disefiando y
Ejecutando una Politica Municipal
Politica Municipal .
para Mejorar la Efi‘z:E:;aMgfci)éfgr:ga Ascente:  NIVEL
Mejorar el Rankin !Ef_|cac_|a, el cump]imiento de’ INDICE DE 63,3 (Fuente: CRITICO: <69.1; - .
de Desempefio Ef|C|_en_C|a, el requisitos legales DESEMPENO DNP . NIVEL Admlnl_st_ramon
Integral Municipal cump_llmlento de la Gestion ’ INTEGRAL Desempefio SATISFCTORIO: 70 Municipal
requisitos legales, Administrativa y MUNICIPAL Integral 2010) Y 73; NIVEL
la Gestion Financiera del DESEADO : >=74
Administrativa y Municipio
Financiera del
Municipio

Politica de

Gestionando =
ion
Gestionar recursos de rggj:s%s cciiee
Fuen xtern
uentes externas Fuentes externas

s oo (nivel nacional, (nivel nacional
! CANTIDAD DE
SATISFCTORIO: 300 Administracion

Ascente:  NIVEL
CRITICO: <300;
NIVEL

Fuentes externas "
que permitan iﬁ?’;ﬁzﬁgfg cooperacion RECURSOS
FINANZAS PUBLICAS P‘;"(‘)’ar':r?];zr empresas) que e';‘nteg:;gnﬂe GESTIONADOS CON $700.000.000 | "y 450" NIVEL Municipal
Progectos d’é permitan apalancar ermi’fan . al‘; noar | FUENTES EXTERNAS DESEADO : >450
Dgsarrollo Programas y P Prograntw)as y (en millones de
Municipal ngse;:rt%s"ge Proyectos de pesos)
Desarrollo

Municipal Municipal
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Ascente:  NIVEL
77,09(Fuente: CRITICO: <78
DNP NIVEL Administracion
Desempefio SATISFCTORIO: 78 Municipal
fiscal 2010) Y 82; NIVEL
DESEADO : >82

Disefio y ejecucion
de la Politica
Municipal de

mejoramiento del

Desempefio Fiscal

Mejorar el
Ranking de
Desemperio

Fiscal

Politica Municipal

de mejoramiento

del Desempefio
Fiscal

RANKING DE
DESEMPENO FISCAL
MUNICIPAL
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DESPLIEGUE DIMENSION
ESTRATEGICA AMBIENTE

NATURAL
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DIMENSION
ESTRATEGICA

INICIATIVA
ESTRATEGICA

PROGRAMAS DE
RESULTADO

SUBPROGRAMA

OBJETIVOS DE RESULTADO

INDICADORES DE
RESULTADO

AMBIENTE
NATURAL

Politica Municipal
de Desarrollo
Urbanistico y

Habitat

POTECCION DEL MEDIO
AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES
RENOVABLES

Recuperaciéon y
proteccion de areas
degradadas

Implementar acciones para la recuperacion y
proteccion de areas degradadas

Nimero de  hectareas
restauradas o rehabilitadas
con fines de proteccion

Reforestacion en
cuencas abastecedoras
de agua

Aumentar el area de bosques reforestados en
cuencas abastecedoras de agua

Ndmero de hectareas de
bosques reforestadas

Sostenibilidad Recurso
Hidrico

Garantizar la sostenibilidad del recurso, a
través de la asignacion y uso eficiente,
articulados al ordenamiento y uso del territorio
y a la conservacién de los ecosistemas que
regulan la oferta hidrica, considerando el agua
como factor de desarrollo econémico y de
bienestar social

Hectareas de ecosistemas
para la regulacién de la
oferta hidrica conservadas

Calidad del Aire

Cumplir los niveles de calidad del aire
establecidos en la normatividad vigente

NUmero de estaciones de
medicion  que  reportan
cumplimiento de los
estandares de calidad del
aire

Vision de largo plazo en
el uso de energia

Implantar una visién de largo plazo en el uso
de energia

Numero de incentivos para
el uso de energias
renovables

GESTION DE DESASTRES

Control a la mineria
ilegal

Controlar la mineria ilegal

Cobertura de los titulos
mineros fiscalizados (%)

100%

Reduccion del impacto
del cambio climéatico en
la poblacion y su
entorno

Contribuir a la sostenibilidad del desarrollo a
través de la reduccion del impacto del cambio
climatico en la poblacién y su entorno

Porcentaje del presupuesto
destinado exclusivamente a
atacar la problematica del
cambio climatico
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DIMENSION
ESTRATEGICA

INICIATIVA
ESTRATEGICA

PROGRAMAS DE
RESULTADO

SUBPROGRAMA

OBJETIVOS DE RESULTADO

INDICADORES DE
RESULTADO

Prevencién y atencién
de desastres

Contribuir a la seguridad, el bienestar, la
calidad de vida de las personas y al desarrollo
sostenible a través del control y la reduccion
del riesgo de desastres

Porcentaje de obras de
inversion de infraestructura
que han pasado por un
proceso de andlisis de
blindaje climatico

100%

Ndmero de  desastres
declarados por afio

Numero de personas
muertas por desastres por
afio

Numero de personas
afectadas por desastres por
afio

Pérdidas en infraestructura
bésica

$750000000

$ 500000000

Pérdidas en infraestructura
de servicios

$100000000

$ 80000000

Pérdidas en infraestructura
de vivienda

$400000000

$300000000

FORTALECIMIENTO DEL
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

Revision y Ajuste del
Esquema de
Ordenamiento Territorial

Revisar y Ajustar del Esquema de
Ordenamiento Territorial

Esquema Revisado y
Ajustado
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DESPLIEGUE DIMENSION
ESTRATEGICA AMBIENTE

CONSTRUIDO




AMBIENTE
CONSTRUIDO

Politica Municipal de
Desarrollo Urbanistico
y Habitat

PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

INFRAESTRUCTURA VIAL Y
TRANSPORTE

Infraestructura para el
transporte

Facilitar el uso de infraestructura para
el transporte

Kilémetros de modos
alternativos de transporte en
buen estado

Accesibilidad del
transporte

Mejorar la accesibilidad del transporte

Toneladas de
movilizadas

carga

seguridad vial

Mejorar la seguridad vial

Reduccién de nimero de
casos de muertes y heridos
de transito por accidente

INFRESTRUCTURA SERVICIOS
PUBLICOS DIFERENTES A
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y
ASEO

cobertura del servicio de
gas natural en la zona
urbana

Aumentar la cobertura del servicio de
gas natural en la zona urbana

Cobertura total de gas natural
en la zona urbana

cobertura en servicio de
energia eléctrica

Aumentar la cobertura en servicio de
energia eléctrica

Cobertura en servicio de
energia eléctrica zona urbana

100%

100%

Cobertura en servicio de
energia eléctrica en el
Sistema Interconectado
Nacional (rural)

EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

Mejoramiento del
Equipamiento Territorial

Mantener la infraestructura fisica de las
dependencias administrativas del
municipio y bienes de uso publico de
propiedad del municipio

Porcentaje de bienes
inmuebles y muebles en
buenas condiciones

Espacio publico

Aumentar el espacio publico efectivo
por habitante

Metros cuadrados de espacio
publico efectivo por habitante
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DESPLIEGUE DIMENSION
ESTRATEGICA

SOCIOCULTURAL
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DIMENSION
ESTRATEGICA

INICIATIVA
ESTRATEGICA

PROGRAMAS DE
RESULTADO

SUBPROGRAMA

OBJETIVOS DE
RESULTADO

INDICADORES DE
RESULTADO

LINEA BASE

SOCIO
CULTURAL

Politica Municipal de
Mejoramiento de la
Calidad de Vida de los
Habitantes del Municipio

PRESTACION DE
SERVICIOS DE AGUA
POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

Cobertura Servicio de
Acueducto

Incrementar el numero de
personas atendidas con el
servicio de acueducto

Porcentaje de Cobertura
Servicio de Acueducto

44,2% (Fuente: Ficha
Municipal DNP)

Cobertura Servicio de
Alcantarillado

Incrementar el niUmero de
personas atendidas con el
servicio de alcantarillado

Porcentaje de Cobertura
Servicio de Alcantarillado

39% (Fuente:Ficha
Munipal DNP)

Calidad del Agua

Suministrar agua apta para
el consumo
humano

indice de riesgo calidad de
agua (Decreto 1575 de
2007)

Continuidad Servicio de
Acueducto

Garantizar la continuidad del
servicio de agua

Promedio de horas de
prestacion del servicio
diario

Gestion Integral de
Residuos Solidos

Mejorar la Gestion Integral
de Residuos Solidos con el
fin de minimizar los riesgos
del medio ambiente y salud

Porcentaje de avance en la
implementacion del Plan de
Gestion Integral de
Residuos Sélidos

Tratamiento de Aguas
Residuales Urbanas

Aumentar el tratamiento de
aguas residuales urbanas

Tasa de tratamiento de
aguas residuales Urbanas

0%

10%

Tratamiento de Aguas
Residuales Rurales

Aumentar el tratamiento de
aguas residuales Rurales

Tasa de tratamiento de
aguas residuales Rurales

50%

60%

EDUCACION y CIENCIA

Cobertura

bruta en educacion basica
(preescolar, basica
primaria, basica
secundaria)

Aumentar la cobertura

bruta en educacion basica
(preescolar, basica primaria,
bésica secundaria)

Tasa de cobertura bruta en
transicion, primaria,
secundaria, basica, media

92,4%

113,4%

119,8%

114,1%
65,0%(Fuente:Ficha
Munipal DNP)

95%
113,4%
119,8%
114,1%
70,0

Cero analfabetas

Reducir la tasa de
analfabetismo (personas de
15 y mas)

Tasa de analfabetismo
funcional

16,70%
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DIMENSION
ESTRATEGICA

INICIATIVA
ESTRATEGICA

PROGRAMAS DE
RESULTADO

SUBPROGRAMA

OBJETIVOS DE
RESULTADO

INDICADORES DE
RESULTADO

LINEA BASE

Todos estudiando

Disminuir la tasa de
desercion escolar

Tasa de desercion escolar
intra--anual

5%

Calidad Educativa

Mejorar la calidad educativa

Porcentaje  de
SABER 5,9y 11

pruebas

11(Fuente:ICFES)

>400
SABER5Y
9;>70
SABER 11

Competencias en Inglés

Fortalecer el desarrollo de
las Competencias en
dominio de Inglés

Porcentaje de estudiantes
de grado 11 con dominio
de inglés a nivel B1 (pre
intermedio)

Semilleros de
investigacion

Fortalecer el desarrollo de
las Competencias en ciencia
e investigacion

Numero de Semilleros
creados y registrados en
Colciencias

VIVIENDA DIGNA

Vivienda nueva

Incrementar la oferta de
vivienda nueva en la entidad
territorial

Numero de viviendas VIS
iniciadas

Nuevo suelo para VIS

Habilitar suelo para VIS

NUmero de unidades de
vivienda VIS iniciadas en
suelo habilitado

Mejoramiento de Vivienda

Reducir el déficit cualitativo
de vivienda

reducciéon  del
cualitativo de

Tasa de
déficit
vivienda

49,8% (Fuente:Ficha
Munipal DNP)

Nuevos proyectos VIS

Formular y ejecutar
proyectos para VIS

NUmero de proyectos
formulados y ejecutados
para VIS
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ESTRATEGICA | ESTRATEGICA

PROGRAMAS DE
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RESULTADO

SUBPROGRAMA

OBJETIVOS DE INDICADORES DE RESULTADO LINEA BASE
RESULTADO
- . ) Tasa mortalidad en menores de 5 afios
Rgducqon d.e la Rec!ucn Ié.‘ mortalidad (por 1.000 nacidos vivos)-Tasa de
mortalidad infantil y en la infantil y en la : =
L o mortalidad en menores de 1 afio (por
nifiez nifiez ] h
1000 nacidos vivos)
Cobertura de vacunacién con
POLIO(VOP) en menores de 1 afio-
- = Cobertura de vacunacion con DPT en
iguales a un afio
vacunados con los
biol6gicos trazadores
Reduccion de la
mortalidad materna

Aumentar el porcentaje
Nifios menores o iguales de nifilos menores o
a un afio vacunados con
los biolégicos trazadores

30,9%(Fuente:Ficha
Munipal DNP)

52,2%
52,2%
~ 68,7%
menores de 1_ano-¢obertur_al de (Fuente:Ficha Munipal
vacunacion con Triple Viral en nifios de 1 DNP)
afio
Reducir la tasa de Razén de mortalidad materna (por
mortalidad materna 100.000 nacidos vivos)
Reduccion de la Reducir la tasa de
mortalidad asociada a mortalidad asociada a
cancer de cuello uterino | cancer de cuello uterino
Politica Municipal para PRESTACION Y
Mejorar cobertura, calidad GARANTIA DE
y continuidad en la SERVICIOS DE SALUD
prestacion de serviciosa | (PLAN TERRITORIAL
la Comunidad DE SALUD)

SOCIO
CULTURAL

0
Tasa de mortalidad asociada a cancer de
cuello uterino (por 100.000 mujeres)

Promocién de la salud
sexual y reproductiva

Promover la salud sexual

Porcentaje de mujeres de 15 a 19 afios
y reproductiva

que han s ido madre o estan en
embarazo-Prevalencia de uso de
métodos modernos de anticoncepcion en
las mujeres (15y 49 afios) actualmente
unidas y no unidas, sexualmente activas
Reducir la mortalidad
asociada a VIH/SIDA
Inspeccidn, Vigilancia y Inspeccionar, Vigilar y
Control de Factores de | Controlar los Factores de
Riesgo del Medio Riesgo del Medio
Ambiente Ambiente
' ” Mejorar la Calidad en la
Calidad e_n_la Prestacion préstacién de servicios
de Servicios de Salud d S
e salud en el municipio

Reduccion de la
mortalidad asociada a
VIH/SIDA

Tasa de mortalidad asociada al
VIH/SIDA

Porcentaje de ejecucién del
subprograma de Inspeccién, Vigilancia y
Control de Factores de Riesgo del Medio
Ambiente
Porcentaje de Satisfaccion de los
habitantes del Municipio en cuanto a la
Aurgig?&::ﬂ:@g?gzr: en Porcentaje de Poblacion de niveles 1y 2
2 h del SISBEN asegurados en el régimen
Poblacion de niveles 1y s
2 del SIS subsidiado en salud

cobertura en la
prestacion de servicios
de salud

prestacion de servicios de salud.
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Nutricién en nifios
menores
de 5 afios

Reducir la desnutricion
en nifilos menores
de 5 afios con
desnutricion global

Porcentaje de nifios menores de 5 afios
desnutridos

Atencién a No
Vinculados Oferta

Garantizar la atenciéon en
servicios de salud
mediante subsidios a la
demanda a la
poblacion del nivel 1y 2
del SISBEN que no esta
amparada en el régimen

No. de habitantes atendidos anualmente
con servicios de salud que
se requieran, identificados como
poblacion pobre no afiliada al
régimen subsidiado de salud con
recursos de oferta.

46
(Fuente:Ficha Munipal
DNP)

subsidiado.

SOCIO
CULTURAL

Politica Municipal para Mejorar
cobertura, calidad y
continuidad en la prestacién de
servicios a la Comunidad

CULTURA
MUNICIPAL

La lectura, la escritura y circulacion y
acceso a la informacién y el
conocimiento

Impulsar la lectura y la escritura y
facilitar la circulacién y acceso a la
informacién y el conocimiento

Porcentaje de personas de la

comunidad escolar y la
ciudadania que utilizan las
bibliotecas publicas

Desarrollo integral de los nifios de 0 a
6 afios promoviendo el ejercicio de los
derechos culturales, a través de los
lenguajes expresivos y estético

Contribuir al desarrollo integral de los
nifios de 0 a 6 afios promoviendo el
ejercicio de los derechos culturales, a
través de los lenguajes expresivos y
estéticos

Porcentaje de nifios y nifias
menores de 6 afios
beneficiados de programas que
promueven los derechos
culturales

Procesos de formacién artistica y de
creacion cultura

Fomentar los procesos de formacion
artistica y de creacion cultural

Porcentaje de personas que
asisten a escuelas de
formacién musical y artista

Apropiacion social del Patrimonio
Cultural

Fortalecer la apropiacion social del
Patrimonio Cultural

NUmero de bienes de interés
cultural restaurados o
conservados

Manifestaciones culturales
tradicionales municipales

Fortal i anes
cultu cipales

Eventos culturales ejecutados
en el periodo




SOCIO
CULTURAL

PLAN DE DESARROLLO
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Politica Municipal para
Mejorar cobertura, calidad y
continuidad en la prestacion
de servicios a la Comunidad

DEPORTE , RECREACION Y
APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE

Todos haciendo deporte y
aprovechando el tiempo libre

Aumentar el porcentaje de
personas que practican
alguna actividad deportiva

Porcentaje de personas que
practican alguna actividad
deportiva (recreativa o
aficionada)

Jovenes lideres en Deporte

Incrementar la participacion
de jévenes en actividades
deportivas

Ndmero de instituciones
educativas que participan en
actividades deportivas

25
(Fuente:Ficha
Munipal DNP)

Centros educativos municipales
vinculados al Sistema Nacional

de Competencias Deportivas y

Académicas (Supérate)

Vincular los centros
educativos municipales al
Sistema Nacional de
Competencias Deportivas y
Académicas (Supérate)

Ndmero de centros
educativos vinculados al
Sistema Nacional de
Competencias Deportivas y
Académicas (Supérate)

Mas deportistas en juegos y
competencias deportivas
nacionales e internacionales

Aumentar el ndmero de
deportistas que asisten a
juegos y competencias
deportivas nacionales e
internacionales

Numero de deportistas que
asisten a juegos y
competencias deportivas
nacionales e internacionales

SOCIOCULTURAL

Acceso a la

Politica Municipal para Mejorar

cobertura, calidad y continuidad

en la prestacion de servicios a
la Comunidad

JUSTICIA,
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA

Justicia

Brindar mayor acceso a la justicia

Numero de personas atendidas en
Comisaria de Familia

Seguridad y
Convivencia

Proteger a los ciudadanos en su vida,
integridad, libertad y patrimonio
econdémico, por medio de la reduccion y
sancion del delito, el temor a la violencia y
la promocioén de la convivencia

NUmero de homicidios -Numero de casos
de hurto comun (incluye personas,
residencias y comercio) -NUmero de casos
de lesiones personales-Tasa de violencia
intrafamiliar
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DIMENSION
ESTRATEGICA

INICIATIVA
ESTRATEGICA

PROGRAMAS
DE RESULTADO

SUBPROGRAMA

OBJETIVOS DE RESULTADO

INDICADORES DE RESULTADO

SOCIO
CULTURAL

Politica Municipal para
Mejorar cobertura, calidad
y continuidad en la
prestacion de servicios a
la Comunidad

GRUPOS
VULNERABLES

RED UNIDOS

Lograr que las familias beneficiadas
através de la Estrategia Unidos
superen su situacion de pobreza

extrema

Porcentaje de Familias beneficiadas a través de
la Estrategia Unidos que superaron su
situacion de pobreza extrema

Proteccion integral de los
derechos de los
adolescentes que estan en
riesgo de incurrir en una
conducta punible

Desarrollar el principio de
corresponsabilidad en la proteccion
integral de los derechos de los
adolescentes que estan en riesgo de
incurrir en una conducta punible o
han incurrido en esta

Porcentaje de adolescentes en conflicto con la
ley (de 14 afios hasta antes de cumplir los 18
afios) que han sido atendidos (se les ha
brindado una oferta institucional) de manera
pertinente, estratégica y de acuerdo con la
finalidad del Sistema de Responsabilidad Penal
para Adolescentes

100%

Porcentaje de adolescentes en riesgo de incurrir
en una conducta punible (delitos) que son
vinculados a la oferta institucional, reduciendo
vulnerabilidades, neutralizando riesgos y
garantizando el ejercicio de sus derechos

100%

Prevencion del
reclutamiento de nifias,nifios
y adolescentes

Prevenir el reclutamiento y utilizacion
de nifios, nifias y adolescentes por
parte de los grupos armados
organizados al margen de la ley y de
otros grupos delictivos organizados

Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes que
han sido protegidos de su reclutamiento y
utilizacion (y de las peores formas de trabajo
infantil, al igual de la guerra y los conflictos)

100%

Derecho de las mujeres a
una vida libre de violencias

Garantizar el derecho de las mujeres
a una vida libre de violencias

Porcentaje de mujeres que han sido protegidas
y atendidas integralmente ante hechos de
jolencia en su contra.




PLAN DE DESARROLLO

ANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSION INICIATIVA PROGRAMAS SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE RESULTADO INDICADORES DE RESULTADO
ESTRATEGICA | ESTRATEGICA DE RESULTADO

NUmero de iniciativas para prevenir la violencia
contra las mujeres

Proporcién de hogares incluidos en el RUPD en
los que ninguno de sus miembros ha sufrido
privacion de su libertad después del | 100% | 100%
desplazamiento (estén
0 no en el hogar actual)

Proporcién de hogares incluidos en el RUPD,
en los que ninguna persona fue victima del
delito de homicidio después del
desplazamiento

Proporcién de hogares incluidos en el RUPD en
los que ninguno de sus miembros ha sufrido
tortura, violencia sexual o robo después del
desplazamiento

Porcentaje de hogares incluidos en RUPD que
no han sido victimas de acciones que atenten | 100% | 100%
contra su seguridad personal.
Porcentaje de hogares incluidos en el RUPD
Garantizar el goce efectivo de que cuentan con todos los miembros afiliados al
derechos de la poblacién victima del | Sistema General de Seguridad
desplazamiento forzado por la Social en Salud
violencia Porcentaje de personas incluidas en el RUPD 0
gue recibieron apoyo psicosocial
Porcentaje de hogares con nifios incluidos en el
RUPD con vacunas de DPT y Tripe viral

Tasa de cobertura neta de educaciéon en 100% | 100%
poblacién desplazada por nivel educativo
Proporcién de hogares incluidos en el RUPD en
los que sus miembros cuentan con todos los
documentos de identificacion que les
corresponde, segun edad y género

Proporcién de hogares que recibieron las tres
componentes béasicas de ayuda humanitaria de
emergencia (alimentacién, alojamiento y salud),
incluyendo auxilios en dinero.

100% | 100%

Derechos de la poblacién 100%
victima del desplazamiento

forzado por la violencia

100%

100% | 100%

100% | 100%

100% | 100%

Proporciéon de hogares que han sufrido de la
separacion de alguno de sus miembros, han
licitado ayuda del Estado y han sido
ntegrados, con relacién al total de hogares
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DIMENSION
ESTRATEGICA

INICIATIVA
ESTRATEGICA

PROGRAMAS
DE RESULTADO

SUBPROGRAMA

OBJETIVOS DE RESULTADO

INDICADORES DE RESULTADO

que han sufrido de la separacion de alguno de
sus miembros y han solicitado ayuda del Estado

Proporciéon de hogares incluidos en el RUPD
que posee al menos una fuente de ingresos
auténoma y su ingreso supera como minimo a
linea de pobreza.

Total de hogares incluidos en el RUPD con
habitacién legal del predio

100%

100%

Total de organizaciones de poblacion
desplazada - OPD-- que participan
efectivamente en las decisiones de las politica
publica sobre desplazamiento forzado

100%

Primera Infancia, Infancia y
adolescencia

Lograr que la poblacién en primera
infancia, infancia y adolescencia
reciban proteccién integral de sus
derechos

Cobertura de programas y proyectos que
protejan integralmente los derechos de la
primera Infancia ,Infancia y adolescencia

Atencion y apoyo al adulto
mayor

Lograr que la poblacién de adultos
mayores reciban proteccion integral
de sus derechos

Cobertura de programas y proyectos que
protejan integralmente los derechos de los
Adultos Mayores

Atencion y apoyo a
madres/padres cabeza de
hogar

Lograr que la poblaciéon de
Madres/Padres cabeza de Hogar
reciban proteccion integral de sus
derechos

Cobertura de programas y proyectos que
protejan integralmente los derechos de
Madres/Padres cabeza de Hogar

100%

100%

Atencion y apoyo a la
poblacién discapacitada

Lograr que la poblacién
discapacitada reciba proteccién
integral de sus derechos

Cobertura de programas y proyectos que
protejan integralmente los derechos de la
poblacién discapacitada
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DESPLIEGUE DIMENSION
ESTRATEGICA ECONOMICA




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

Usuarios de internet por cada 100
habitantes

Todos con Ampliar la cobertura de
INTERNET acceso a INTERNET Proporcion de poblados rurales de
mas 100 habitantes con sitio de 100%
acceso publico a internet

Estudiantes por computador en
establecimientos

educativos

Computadores por cada 100
Politica Municipal para el uso y TODOS habitantes

ECONOMICA apropiacion de Tecnologias de la CRECIENDO CON Todos con Mejorar el acceso a equipos
Informacién y las Comunicaciones LAS TICs Computador de computo

Porcentaje de Equipos de computo 100%
obsoletos dispuestos apropiadamente

Porcentaje de establecimientos
educativos oficiales con computadores

Ampliar el nimero de
Proyectos en TIC
formulados o ejecucién

Banco de Proyectos

Proyectos en TIC formulados o en 0
Tics

ejecucion

23,91

Ejecutar la Estrategia de indice de Gobierno en linea (fuente:

Gobierno en Linea Gobierno en Linea
MINTICs)

o . Superficie agricola sembrada
ECONOMICA d:;)g?r%?loMeucrgﬁgiligs gggﬂﬂg DESARROLLO PRODUCTIVIDAD ¥ corlrll1 C;?v?gg tlj?e la
. > Y| AGROPECUARIO | COMPETITIVIDAD RURAL pel )
bienestar social produccion agropecuaria

Superficie agricola sembrada de
cultivos transitorios
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Superficie agricola sembrada de
. 450 h
cultivos permanentes

Toneladas de produccion

: 2400t
agropecuaria

Porcentaje de poblacion pobre 46,1% (Fuente:
Reducir la pobreza rural segun Indice de Necesidades Ficha Municipal
Bésicas Insatisfechas DNP)

Porcentaje de NNAT (nifios,
nifas y adolescentes
trabajadores) retirados  del
mercado de trabajo

Reducir el trabajo infantil (5 y 17 afios) Total de nifios ocupados (5 a

17 afios) por ramas de

EMPRENDIMIENTO actividad

Politica Municipal para EMPLEO Y PRODUCTIVO Porcentaje de nifios ocupados
Geper_ar desarrollo DESARROLLO (5 a 17 afos) incluyendo

econdmico soster_uble y ECONOMICO oficios del hogar

ECONOMICA bienestar social Promover el emprendimiento empresarial | Nimero de empresas y

establecimientos de comercio

creados

Porcentaje de empresas y

establecimientos de comercio

formalizados

TURISMO SOSTENIBLE Hacer del turismo un

sector promisorio para el desarrollo
socio econémico de la poblacion y
el municipio.

Numero de personas que se
benefician de la actividad
turistica

Politica Municipal para MEJORES Mejores habilidades, Desarrollar habilidades, conocimientos y | NUmero de empleos nuevos

Mejorar las competencias OPORTUNIDADES conocimientos y actitudes para actitu, res de la




de la Poblacion

PLAN DE DESARROLLO
ANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

LABORALES

el mejoramiento de la economia

economia, con el objeto de mejorar la
productividad y competitividad territorial

Toneladas de productos

Porcentaje de poblacion en
edad productiva con
competencias laborales
certificadas
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DESPLIEGUE DIMENSION
ESTRATEGICA POLITICO
ADMNISTRATIVA
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DIMENSION
ESTRATEGICA

INICIATIVA ESTRATEGICA

PROGRAMAS DE
RESULTADO

SUBPROGRAMA

OBJETIVOS DE RESULTADO

INDICADORES DE RESULTADO

POLITICO
ADMINISTRATIVA

Politica Municipal de
Mejoramiento de la
Gobernabilidad y Rendicién de
cuentas a la comunidad y a las
partes interesadas

PARTICIPACION Y

Gobierno
Participativo

Involucrar a las organizaciones
ciudadanas en el gobierno territorial

Porcentaje de organizaciones ciudadanas
que participan en la formulacién y
seguimiento del plan de desarrollo y
presupuesto

Porcentaje de organizaciones sociales que
participan en programas de capacitacion y/o
asistencia técnica

DESARROLLO
COMUNITARIO

Control Social

Incrementar los mecanismos
participativos para el control social,
usando las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones —
TIC

NUmero de veedurias creadas

Porcentaje de proyectos u obras publicas a
los que anualmente se les hacen veedurias
ciudadanas

100%

Rendicion de
Cuentas

Promover la rendicién de cuentas

Numero de Procesos de rendicion de
cuentas realizado anualmente en la entidad
territorial que cumpla con las etapas
propuestas en el Conpes 3654 de 2010
“Informar, dialogar y retroalimentar”

DIMENSION
ESTRATEGICA

INICIATIVA ESTRATEGICA

PROGRAMAS DE
RESULTADO

SUBPROGRAMA

OBJETIVOS DE RESULTADO

INDICADORES DE LINEA BASE

RESULTADO

POLITICO
ADMINISTRATIVO

Politica Municipal para Mejorar la
Eficacia, Eficiencia, el
cumplimiento de requisitos

SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION (Modelo

SCORE CARD)

Cuadro de Mando
Integral (BALANCED

Realizar seguimiento y
evaluacién permanente a la

ejecucion del Plan de Desarrollo

Porcentaje de Dependencias
con Cuadro de mando
Integral implementado
(Estratégico, Tactico,
Operativo)

100%

MECI 1000-2005

61,7

Gerencial Integral con
Calidad)

Implementar adecuadamente un
Sistema de Control Interno de
Gestion

legales, la Gestion Administrativa

y Financiera del Municipio Porcentaje de cumplimiento

en la implementacion del
MECI 1000-2005

(Fuente IGA

Procuraduria

General de la
Nacién)
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DIMENSION
ESTRATEGICA

INICIATIVA ESTRATEGICA

PROGRAMAS DE
RESULTADO

SUBPROGRAMA

OBJETIVOS DE RESULTADO

INDICADORES DE
RESULTADO

LINEA BASE

2009

Sistema de Gestion de
Calidad NTCGP 1000-

Certificar todos los procesos de
la Administraciéon Municipal en
Norma Técnica de Calidad en la
Gestion Pablica NTCGP 1000-
2009

Porcentaje de procesos
Certificados Norma Técnica
de Calidad en la Gestién
Publica NTCGP 1000-2009

100%

DIMENSION
ESTRATEGICA

INICIATIVA ESTRATEGICA

PROGRAMAS DE
RESULTADO

SUBPROGRAMA

OBJETIVOS DE RESULTADO

INDICADORES DE RESULTADO

POLITICO
ADMINISTRATIVA

Politica de Gestion de recursos
de Fuentes externas (nivel
nacional, cooperacion
internacional, empresas) que
permitan apalancar Programas y
Proyectos de Desarrollo
Municipal

Gestion de Recursos con
Entidades del Gobierno
Nacional

Gestionar de Recursos con
Entidades del Gobierno Nacional
para apalancar la ejecucion de las
politicas, programas y proyectos
del Plan de Desarrollo Municipal

Cantidad de recursos gestionados
con Entidades del Gobierno
Nacional para apalancar la
ejecucion de las politicas,
programas y proyectos del Plan de
Desarrollo Municipal

$
500.000.000

Gestion de Recursos con
Entidades
Gubernamentales y
organismos multilaterales
extranjeros

Gestionar de Recursos con
Entidades y organismos
multilaterales extranjeros para
apalancar la ejecucion de las
politicas, programas y proyectos
del Plan de Desarrollo Municipal

Cantidad de recursos gestionados
con Entidades y organismos
multilaterales extranjeros para
apalancar la ejecucion de las
politicas, programas y proyectos del
Plan de Desarrollo Municipal

$
100.000.000

GESTION DE
RECURSOS
PARA EL
DESARROLLO

Gestion de Recursos con
Organizaciones No
Gubernamentales
nacionales y extranjeras

Gestionar de Recursos con
Organizaciones No
Gubernamentales nacionales y
extranjeras para apalancar la
ejecucion de las politicas,
programas y proyectos del Plan de
Desarrollo Municipal

Cantidad de recursos gestionados
con Organizaciones No
Gubernamentales nacionales y
extranjeras para apalancar la
ejecucion de las politicas,
programas y proyectos del Plan de
Desarrollo Municipal

$
50.000.000

Gestion de Recursos con
Organizaciones del sector
privado nacionales y
extranjeras (Alianzas
Publico-Privadas)

Gestionar de Recursos con
Organizaciones del sector privado
nacionales y extranjeras para
apalancar la ejecucién de las
politicas, programas y proyectos
del Plan de Desarrollo Municipal

Cantidad de recursos gestionados
con Organizaciones del sector
privado nacionales y extranjeras
para apalancar la ejecucion de las
politicas, programas y proyectos del
Plan de Desarrollo Municipal

$
50.000.000

Numero de proyectos ejecutados
con alianzas publico-privadas
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DIMENSION
ESTRATEGICA

INICIATIVA ESTRATEGICA

PROGRAMAS DE
RESULTADO

SUBPROGRAMA

OBJETIVOS DE RESULTADO

INDICADORES DE
RESULTADO

LINEA BASE

POLITICO
ADMINISTRATIVA

Politica Municipal de
mejoramiento del Desempefio
Fiscal

RANKING DEL
DESEMPENO
FISCAL

Autofinanciacion de los
gastos de
funcionamiento.

Autofinanciar los gastos de
funcionamiento

Proporcién de los recursos de
libre destinacién para el pago
de némina y los gastos
generales de operacion de la
administracion central
territorial.

52,9(Funte DNP)

Magnitud de la deuda.

Reducir la deuda

La proporcién de los recursos
totales que estan respaldando
la deuda.

1,48(Funte DNP)

<80%.

Dependencia de las
transferencias de la
Nacion y las regalias.

Disminuir paulatinamente la
dependencia de las transferencias
y las regalias

Se mide como la importancia
(%) que tienen las
transferencias y las regalias
en el total de los ingresos.

<60%.

Generacion de recursos
propios.

Proporcién de los ingresos
tributarios respecto al total de
los recursos.

Proporcién de los ingresos
tributarios respecto al total de
los recursos.

Magnitud de la inversion.

Aumentar la magnitud de la
inversion

Se mide como la proporcién
de la inversion territorial
respecto al gasto total.

50%>=

Capacidad de ahorro.

Generar capacidad de ahorro

Balance entre los ingresos
corrientes y los gastos
corrientes, es igual al ahorro
corriente como porcentaje de
los ingresos corrientes.
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PLAN PLURIANUAL
DE INVERSIONES

2012-2015
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INVERSIONES 2012

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
SDE
RESULTA
DO

INDICADORES
DE

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

AMBIENTE
NATURAL

Politica
Municipal
de
Desarrollo
Urbanistic
oy
Habitat

POTECCION
DEL MEDIO
AMBIENTE Y
RECURSOS
NATURALES
RENOVABLE
S

Recuperacio
ny
proteccion
de areas
degradadas

Implementa
r acciones
para la
recuperacio
n
proteccion
de areas
degradada
s

Numero de
hectareas
restauradas o
rehabilitadas
con fines de
proteccion

PG -
LIBRE
INVERS
ION

MEDIO
AMBIENTAL

400.000

Reforestacio
nen
cuencas
abastecedor
as de agua

Aumentar
el area de
bosques
reforestado
s en
cuencas
abastecedo
ras de
agua

Numero de
hectéreas de
bosques
reforestadas

PG -
LIBRE
INVERS
ION

MEDIO
AMBIENTAL

400.000

Sostenibilida
d Recurso
Hidrico

Garantizar
la
sostenibilid
ad del
recurso, a
través de la
asignacion
y uso
eficiente,
articulados
al
ordenamie
nto y uso
del
territorio y
a la
conservaci
6n de los
ecosistema
s que
regulan la
oferta
hidrica,

Hectareas de
ecosistemas
parala
regulacion de la
oferta hidrica
conservadas

PG -
LIBRE
INVERS
ION

MEDIO
AMBIENTAL

400.000

2.000.000

400.000

400.000

400.000
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DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
S DE
RESULTA
DO

INDICADORES

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

consideran
do el agua
como factor
de
desarrollo
econ

Calidad del
Aire

Cumplir los
niveles de
calidad del
aire
establecido
s en la
normativida
d vigente

Numero de
estaciones de
medicion que
reportan
cumplimiento de
los estandares
de calidad del
aire

PG -
LIBRE
INVERS
ION

MEDIO
AMBIENTAL

400.000

Visién de
largo plazo
en el uso de
energia

Implantar
una vision
de largo
plazo en el
uso de
energia

Numero de
incentivos para
el uso de
energias
renovables

PG -
LIBRE
INVERS
ION

MEDIO
AMBIENTAL

400.000

400.000

400.000

GESTION DE
DESASTRES

Control a la
mineria
ilegal

Controlar la
mineria
ilegal

Cobertura de los
titulos  mineros
fiscalizados (%)

PG -
LIBRE
INVERS
ION

PREVENCIO
NY
ATENCION
DE
DESARSTR
ES

500.000

Reduccion
del impacto
del cambio
climatico en
la poblacién
y su entorno

Contribuir a
la
sostenibilid
ad del
desarrollo a
través de la
reduccion
del impacto
del cambio
climatico
en la
poblacién y
su entorno

Porcentaje  del
presupuesto
destinado
exclusivamente
a atacar la
problematica del
cambio climatico

PG -
LIBRE
INVERS
ION

PREVENCIO
NY
ATENCION
DE
DESARSTR
ES

2.000.000

Prevencién
y atencion
de desastres

Contribuir a
la
seguridad,
el
bienestar,

Porcentaje de
obras de
inversion de
infraestructura
que han pasado

PG -
LIBRE
INVERS
ION

PREVENCIO
NY
ATENCION
DE
DESARSTR

5.500.000

500.000

2.000.000

3.000.000
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DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
S DE
RESULTA
DO

INDICADORES

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

la calidad
de vida de
las
personas y
al
desarrollo
sostenible
a través del
control y la
reduccién
del riesgo
de
desastres

por un proceso
de analisis de
blindaje
climatico

Numero de
desastres
declarados por
afio

PG -
LIBRE
INVERS
ION

PREVENCIO
NY
ATENCION
DE
DESARSTR
ES

Numero
personas
muertas
desastres
afio

PG -
LIBRE
INVERS
ION

PREVENCIO
NY

ATENCION
DE
DESARSTR
ES

Numero
personas
afectadas
desastres
afio

PG -
LIBRE
INVERS
ION

PREVENCIO
NY
ATENCION
DE
DESARSTR
ES

Pérdidas en
infraestructura
basica

PG -
LIBRE
INVERS
ION

PREVENCIO
NY
ATENCION
DE
DESARSTR
ES

Pérdidas en
infraestructura
de servicios

PG -
LIBRE
INVERS
ION

PREVENCIO
NY
ATENCION
DE
DESARSTR
ES

Pérdidas en
infraestructura
de vivienda

PG -
LIBRE
INVERS
ION

PREVENCIO
NY
ATENCION
DE
DESARSTR
ES

FORTALECI
MIENTO DEL
ORDENAMIE
NTO
TERRITORIA
L

Revisién y
Ajuste del
Esquema de
Ordenamien
to Territorial

Revisar y
Ajustar del
Esquema
de
Ordenamie
nto

Esquema
Revisado y
Ajustado

PG -
LIBRE
INVERS
ION

FORTALECI
MIENTO
INSTITUCIO
NAL

10.000.000

10.000.000

30.000.000

40.000.000
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Territorial

AMBIENTE
CONSTRUI
DO

Politica
Municipal
de
Desarrollo
Urbanistic
oy
Habitat

INFRAESTR
UCTURA
VIAL Y
TRANSPORT
E

Infraestructu
ra para el
transporte

Facilitar el
uso de
infraestruct
ura para el
transporte

Kilometros de
modos
alternativos de
transporte en
buen estado

PG -
LIBRE
INVERS
ION

TRANSPOR
TE

30.000.000

25.000.000

Accesibilida
d del
transporte

Mejorar la
accesibilida
d del
transporte

Toneladas  de
carga
movilizadas
(modo aéreo,
férreo, vial vy
fluvial)

PG -
LIBRE
INVERS
ION

TRANSPOR
TE

20.000.000

seguridad
vial

Mejorar la
seguridad
vial

Reduccion de
ndmero de
casos de
muertes y
heridos de
transito por
accidente

PG -
LIBRE
INVERS
ION

TRANSPOR
TE

5.000.000

50.000.000

80.000.000

135.000.000

20.000.000

40.000.000

5.000.000

INFRESTRU
CTURA
SERVICIOS
PUBLICOS
DIFERENTES
A
ACUEDUCTO

ALCANTARI
LLADO Y
ASEO

cobertura
del servicio
de gas
natural en
lazona
urbana

Aumentar
la
cobertura
del servicio
de gas
natural en
lazona
urbana

Cobertura total
de gas natural
en la zona
urbana

PG -
LIBRE
INVERS
ION

SERVICIOS
PUBLICOS

10.000.000

cobertura en

servicio de
energia
eléctrica

Aumentar
la
cobertura
en servicio
de energia
eléctrica

Cobertura en
servicio de
energia eléctrica
zona urbana

PG -
LIBRE
INVERS
ION

SERVICIOS
PUBLICOS

Cobertura  en
servicio de
energia eléctrica
en el Sistema
Interconectado
Nacional

PG -
LIBRE
INVERS
ION

SERVICIOS
PUBLICOS

5.000.000

15.000.000

15.000.000

25.000.000

5.000.000

10.000.000

EQUIPAMIEN
TO
MUNICIPAL

Mejoramient
o del
Equiamiento
Territorial

Mantener
la
infraestruct
ura fisica
de las
dependenci

Porcentaje de
bienes
inmuebles y
muebles en
buenas
condiciones

PG -
LIBRE
INVERS
ION

EQUIPAMIE
NTO
MUNICIPAL

2.000.000

3.000.000

2.000.000
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as
administrati
vas del
municipio y
bienes de
uso publico
de
propiedad
del
municipio

Espacio
publico

Aumentar
el espacio
publico
efectivo por
habitante

Metros
cuadrados de
espacio publico
efectivo por
habitante

EQUIPAMIE
NTO
MUNICIPAL

1.000.000

1.000.000

SOCIO
CULTURA
L

Politica
Municipal
de
Mejoramie
nto de la
Calidad
de Vida de
los
Habitante
s del
Municipio

PRESTACIO
N DE
SERVICIOS
DE AGUA
POTABLE Y
SANEAMIEN
TO BASICO

Cobertura
Servicio de
Acueducto

Incrementa
r el nmero
de
personas
atendidas
con el
servicio de
acueducto

Porcentaje de
Cobertura
Servicio de
Acueducto

APSB

30.000.000

30.000.000

Cobertura
Servicio de
Alacantarilla
do

Incrementa
r el nimero
de
personas
atendidas
con
elservicio
de
alcantarilla
do

Porcentaje de
Cobertura
Servicio de
Alcantarillado

33.252.000

30.000.000

Calidad del
Agua

Suministrar
agua apta
para el
consumo
humano

Indice de riesgo
calidad de agua
(Decreto 1575
de 2007)

30.000.000

Continuidad
Servicio de
Acueducto

Garantizar
la
continuidad
del servicio
de agua

Promedio de
horas de
prestacion del
servicio diario

30.000.000

215.180.750

80.000.000

140.000.000

20.000.000

83.252.000

30.000.000

60.000.000

30.000.000

60.000.000




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
S DE
RESULTA
DO

INDICADORES

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

Gestion
Integral de
Residuos
Solidos

Mejorar la
Gestién
Integral de
Residuos
Sélidos con
el fin de
minimizar
los riesgos
del medio
ambiente y
salud

Porcentaje de
avance en la
implementacién
del Plan de
Gestion Integral
de Residuos
Sélidos

35.180.750

Tratamiento
de Aguas
Residuales
Urbanas

Aumentar
el
tratamiento
de aguas
residuales
urbanas

Tasa
tratamiento
aguas
residuales
Urbanas

30.000.000

Tratamiento
de Aguas
Residuales
Rurales

Aumentar
el
tratamiento
de aguas
residuales
Rurales

Tasa
tratamiento
aguas
residuales
Rurales

30.000.000

20.000.000

55.180.750

10.000.000

40.000.000

15.000.000

45.000.000

EDUCACION
y CIENCIA

Cobertura
bruta en
educacion
basica
(preescolar,
basica
primaria,
basica
secundaria)

Aumentar
la
cobertura
bruta en
educacion
basica
(preescolar
, basica
primaria,
basica
secundaria)

Tasa de
cobertura bruta
en transicion,
primaria,
secundaria,basi
ca, media

SGP
EDUCA
CION
CALIDA
D

CALIDAD

50.000.000

Cero
analfabetas

Reducir la
tasa de
analfabetis
mo

(personas
de 15 vy
mas)

Tasa de
analfabetismo
funcional

SGP
EDUCA
CION
CALIDA
D

CALIDAD

10.000.000

Todos
estudiando

Disminuir la
tasa de
desercion
escolar

Tasa de
desercion
escolar
anual

intra--

SGP
EDUCA
CION
CALIDA
D

CALIDAD

20.000.000

133.700.000

50.000.000

100.000.000

5.000.000

15.000.000

10.000.000

30.000.000




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
S DE
RESULTA
DO

INDICADORES

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

Calidad
Educativa

Mejorar la
calidad
educativa

Porcentaje  de
pruebas SABER
5,9y11

SGP
EDUCA
CION
CALIDA
D

CALIDAD

40.000.000

Competenci
as en Inglés

Fortalecer
el
desarrollo
de las
Competenc
ias en
dominio de
Inglés

Porcentaje  de
estudiantes  de
grado 11 con
dominio de
inglés a nivel B1
(pre intermedio)

CALIDAD

5.000.000

Semilleros
de
investigacio
n

Fortalecer
el
desarrollo
de las
Competenc
ias en
ciencia e
investigacio
n

Numero de
Semilleros
creados y
registrados en
Colciencias

SGP
EDUCA
CION
CALIDA
D

CALIDAD

8.700.000

65.000.000

105.000.000

5.000.000

8.700.000

VIVIENDA
DIGNA

Vivienda
nueva

Incrementa
r la oferta
de vivienda
nueva en la
entidad
territorial

Numero de
viviendas VIS
iniciadas

PG -
LIBRE
INVERS
ION

VIVIENDA

10.000.000

Nuevo suelo
para VIS

Habilitar
suelo para
VIS

Numero de
unidades de
vivienda VIS
iniciadas en
suelo habilitado

PG -
LIBRE
INVERS
ION

VIVIENDA

10.000.000

Mejoramient
ode
Vivienda

Reducir el
déficit
cualitativo
de vivienda

Tasa de
reduccién  del
déficit cualitativo
de vivienda

PG -
LIBRE
INVERS
ION

VIVIENDA

10.000.000

Nuevos
proyectos
VIS

Fomular y
ejecutar
proyectos
para VIS

NUmero de
proyectos
formulados y
ejecutados para
VIS

PG -
LIBRE
INVERS
ION

VIVIENDA

10.000.000

40.000.000

5.000.000

15.000.000

5.000.000

15.000.000

5.000.000

15.000.000

5.000.000

15.000.000
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SOCIO
CULTURA
L

Politica
Municipal
para
Mejorar
cobertura,
calidad y
continuid
ad en la
prestacio
nde
servicios
ala
Comunida
d

PRESTACIO
NY
GARANTIA
DE
SERVICIOS
DE SALUD
(PLAN
TERRITORIA
L DE SALUD)

Reduccion
de la
mortalidad
infantil y en
la
nifiez

Reducir la
mortalidad
infantil y en
la
nifiez

Tasa mortalidad
en menores de
5 afios (por
1.000 nacidos
vivos)-Tasa de
mortalidad en
menores de 1
afio (por 1000
nacidos vivos)

SALUD R.S.

2.900.000

Nifios
menores 0
iguales a un

afio

vacunados

con los
biolégicos
trazadores

Aumentar
el
porcentaje
de nifios
menores 0
iguales a
un afio
vacunados
con los
biolégicos
trazadores

Cobertura de
vacunacién con
POLIO(VOP) en

menores de 1
afio-Cobertura
de vacunacion

con DPT en

menores de 1
afio-Cobertura
de vacunacion
con Triple Viral

en nifios de 1

afio

SALUD R.S.

2.900.000

Reduccion
de la
mortalidad
materna

Reducir la
tasa de
mortalidad
materna

Razén de
mortalidad
materna (por
100.000 nacidos
Vivos)

SALUD R.S.

2.900.000

Reduccion
de la
mortalidad
asociada a
cancer de
cuello
uterino

Reducir la
tasa de
mortalidad
asociada a
cancer de
cuello
uterino

Tasa de
mortalidad
asociada a

cancer de cuello
uterino (por

100.000

mujeres)

SALUD R.S.

2.900.000

Promocién
de la salud
sexual y
reproductiva

Promover
la salud
sexual y

reproductiv
a

Porcentaje de
mujeres de 15 a
19 afios que
han s ido madre
o estan en
embarazo-
Prevalencia de
uso de métodos
modernos de
anticoncepcion
en las mujeres
(15y 49 afios)

SALUD R.S.

2.900.000

461.517.000

2.900.000

2.900.000

2.900.000

2.900.000

2.900.000
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actualmente

unidas y no
unidas,

sexualmente
activas

Reduccién
de la
mortalidad
asociada a
VIH/SIDA

Reducir la
mortalidad
asociada a
VIH/SIDA

Tasa de
mortalidad
asociada al
VIH/SIDA

SALUD R.S.

2.900.000

Inspeccién,
Vigilancia y
Control de
Factores de
Riesgo del
Medio
Ambiente

Inspeccion
ar, Vigilar y
Controlar
los
Factores
de Riesgo
del Medio
Ambiente

Porcentaje de
ejecuion del
subprograma de
Inspeccién,
Vigilancia 'y
Control de
Factores de
Riesgo del
Medio Ambiente

SALUD R.S.

2.900.000

Calidad en
la
Prestacion
de Servicios
de Salud

Mejorar la
Calidad en
la
prestacion
de
servicios
de salud en
el
municipio

Porcentaje de
Satisfaccién de
los habitantes
del Municipio en
cuanto a la
prestacién de
servicios de
salud.

SALUD R.S.

2.900.000

Cobertura y
Continuidad
enla
prestacion
de servicios
de salud

Garantiar
la
cobertura y
continuidad
en
aseguramie
nto de
Poblacion
de niveles
1ly2del
SISBEN

Porcentaje de
Poblacion de
niveles 1y 2 del
SISBEN
asegurados en
el régimen
subsidiado en
salud

SALUD R.S.

432.517.000

2.900.000

2.900.000

2.900.000

432.517.000
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Nutricién en
nifios
menores
de 5 afios

Reducir la
desnutricié
n en nifios
menores
de 5 afios
con
desnutricié
n global

Porcentaje de
nifios menores
de 5 afios
desnutridos

SALUD R.S.

2.900.000

Atencién a
No
Vinculados
Oferta

Garantizar
la atencion
en
servicios
de salud
mediante
subsidios a
la demanda
ala
poblacién
del nivel 1
y 2 del
SISBEN
que no esta
amparada
enel
régimen
subsidiado.

No. de
habitantes
atendidos

anualmente con
servicios de
salud que
se requieran,
identificados
como poblacién
pobre no afiliada
al
régimen
subsidiado de
salud con
recursos de
oferta.

SALUD R.S.

2.900.000

2.900.000

2.900.000

SOCIO
CULTURA
L

Politica
Municipal
para
Mejorar
cobertura,
calidad y
continuid
adenla
prestacio
nde
servicios
ala
Comunida
d

CULTURA
MUNICIPAL

La lectura, la
escritura y
circulacion y
acceso a la
informacién
yel
conocimient
o

Impulsar la
lecturay la
escritura'y
facilitar la
circulacion
y acceso a
la
informacién
yel
conocimien
to

Porcentaje de
personas de la
comunidad
escolary la
ciudadania que
utilizan las
bibliotecas
publicas

CULTURA
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

4.000.000

Desarrollo
integral de
los nifios de
0 a 6 afios
promoviend
o el ejercicio
de los
derechos
culturales, a
través de los

Contribuir
al
desarrollo
integral de
los nifios
deOa6
afios
promoviend
oel
ejercicio de

Porcentaje de
nifios y nifias
menores de 6
afios
beneficiados de

programas que
promueven los
derechos
culturales

CULTURA
DESTINACI

ESPECIFIC
A

4.000.000

23.000.000

4.000.000

4.000.000
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lenguajes
expresivos y
estético

los
derechos
culturales,
através de
los
lenguajes
expresivos
y estéticos

Procesos de
formacion
artistica y de
creacion
cultura

Fomentar
los
procesos
de
formacion
artistica y
de creaci6n
cultural

Porcentaje de
personas que
asisten a
escuelas de
formacion
musical y artista

CULTURA
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

10.000.000

4.000.000

Apropiacion
social del
Patrimonio
Cultural

Fortalecer
la
apropiacion
social del
Patrimonio
Cultural

Namero de
bienes de
interés cultural
restaurados o
conservados

CULTURA
DESTINACI

ESPECIFIC
A

4.000.000

Manifestacio
nes
culturales
tradicionales
municipales

Fortalecer
las
manifestaci
ones
culturales
tradicionale
s
municipale
s

Eventos
culturales
ejecutados en el
periodo

CULTURA
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

7.000.000

14.000.000

4.000.000

7.000.000

SOCIO
CULTURA
L

Politica
Municipal
para
Mejorar
cobertura,
calidad y
continuid
adenla
prestacio
nde
servicios
ala
Comunida
d

DEPORTE ,
RECREACIO
NY
APROVECHA
MIENTO DEL
TIEMPO
LIBRE

Todos
haciendo
deporte y
aprovechan
do el tiempo
libre

Aumentar
el
porcentaje
de
personas
que
practican
alguna
actividad
deportiva

Porcentaje de
personas que
practican alguna
actividad
deportiva
(recreativa o
aficionada)

DEPORTE
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

8.000.000

Joévenes
lideres en
Deporte

Incrementa
rla
participacio
nde
jovenes en
actividades

Namero de
instituciones
educativas que
participan en
actividades
deportivas

DEPORTE
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

8.000.000

30.500.000

8.000.000

8.000.000
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deportivas

Centros
educativos
municipales
vinculados
al Sistema
Nacional de
Competenci
as
Deportivas y
Académicas
(Supérate)

Vincular los
centros
educativos
municipale
sal
Sistema
Nacional
de
Competenc
ias
Deportivas
y
Académica

S
(Supérate)

Namero de
centros
educativos
vinculados al
Sistema
Nacional de
Competencias
Deportivas y
Académicas
(Supérate)

DEPORTE
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

8.000.000

Mas
deportistas
en juegos y
competencia
s deportivas
nacionales e
internacional
es

Aumentar
el nimero
de
deportistas
que asisten
ajuegosy
competenci
as
deportivas
nacionales
e
internacion
ales

NUmero de
deportistas que
asisten a juegos
y competencias
deportivas
nacionales e
internacionales

DEPORTE
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

6.500.000

8.000.000

6.500.000

SOCIOCUL
TURAL

Politica
Municipal
para
Mejorar
cobertura,
calidad y
continuid
ad en la
prestacio
nde
servicios
ala
Comunida
d

JUSTICIA,
SEGURIDAD

Y
CONVIVENCI
A

Acceso a la
Justicia

Brindar
mayor
acceso a la
justicia

Namero de
personas
atendidas en
centros de
convivencia
ciudadana-
Namero de
usuarios
atendidos en
Casas de
Justicia-Numero
de personas
atendidas en
centros de
convivencia

PG -
LIBRE
INVERS
ION

JUSTICIA

40.000.000

48.000.000

40.000.000




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
S DE
RESULTA
DO

INDICADORES

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

ciudadana

Seguridad y
Convivencia

Proteger a
los
ciudadanos
en su vida,
integridad,
libertad y
patrimonio
econémico,
por medio
de la
reduccion y
sancion del
delito, el
temor a la
violenciay
la
promocion
de la
convivencia

NUmero de
homicidios -
Namero de
casos de hurto
comun (incluye
personas,
residencias y
comercio) -
Numero de
casos de
lesiones
personales-
Tasa de
violencia
intrafamiliar

PG -
LIBRE
INVERS
ION

JUSTICIA

10.000.000

8.000.000

18.000.000

SOCIO
CULTURA
L

Politica
Municipal
para
Mejorar
cobertura,
calidad y
continuid
adenla
prestacio
nde
servicios
ala
Comunida

GRUPOS
VULNERABL
ES

RED
UNIDOS

Lograr que
las familias

beneficiada
s através

de la
Estrategia
Unidos
superen su
situacion
de pobreza
extrema

Porcentaje de
Familias
beneficiadas a
través de la
Estrategia
Unidos que
superaron su
situacion de
pobreza
extrema

PG-
LIBRE
INVERS
ION

ATENCION
A GRUPOS
VULNERAB
LES

10.000.000

44.500.000

10.000.000




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
S DE
RESULTA
DO

INDICADORES

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

Proteccion
integral de
los derechos
de los
adolescente
s que estan
en riesgo de
incurrir en
una
conducta
punible

Desarrollar
el principio
de
correspons

abilidad en
la
proteccion
integral de
los
derechos
de los

adolescent
es que
estan en
riesgo de
incurrir en
una
conducta
punible o
han
incurrido en
esta

Porcentaje  de
adolescentes en
conflicto con la
ley (de 14 afios
hasta antes de
cumplir los 18
afios) que han
sido atendidos
(se les ha
brindado una
oferta
institucional) de
manera
pertinente,
estratégica y de
acuerdo con la
finalidad del
Sistema de
Respons

Porcentaje  de
adolescentes en
riesgo de
incurrir en una
conducta
punible (delitos)
que son
vinculados a la
oferta
institucional,
reduciendo
vulnerabilidades
, neutralizando
riesgos y
garantizando el
ejercicio de sus
derechos

PG-
LIBRE
INVERS
ION

ATENCION
A GRUPOS
VULNERAB
LES

500.000

500.000

500.000

500.000




"TODOS UNIDOS TRABA]

|

PLAN DE DESARROLLO
ANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
S DE
RESULTA
DO

INDICADORES

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

Prevencion
del
reclutamient
ode

nifias,nifios

y
adolescente
s

Prevenir el
reclutamien
to
utilizacion
de nifios,
nifias y
adolescent
es por
parte de los
grupos
armados
organizado
s al margen
de la ley y
de otros
grupos
delictivos
organizado
s

Porcentaje  de
nifios, nifias y
adolescentes
que han sido
protegidos de su
reclutamiento 'y
utilizacion (y de
las peores
formas de
trabajo infantil,
al igual de la
guerra y los
conflictos)

Derecho de
las mujeres
auna vida
libre de
violencias

Garantizar
el derecho
de las
mujeres a
una vida
libre de
violencias

Porcentaje  de
mujeres que
han sido
protegidas y
atendidas
integralmente
ante hechos de
violencia en su
contra.

Numero
iniciativas
prevenir
violencia contra
las mujeres

Derechos de
la poblacion
victima del
desplazamie
nto forzado
por la
violencia

Garantizar
el goce
efectivo de
derechos
de la
poblacién
victima del
desplazami
ento
forzado por
la violencia

Proporcion  de
hogares
incluidos en el
RUPD en los
que ninguno de
sus  miembros
ha sufrido
privacion de su
libertad después
del
desplazamiento
(estén

o no en el hogar
actual)

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
S DE
RESULTA
DO

INDICADORES

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

Proporcién  de
hogares
incluidos en el
RUPD, en los
que ninguna
persona fue
victima del
delito de
homicidio
después del
desplazamiento

Proporcion  de
hogares

incluidos en el
RUPD en los
que ninguno de
sus  miembros
ha sufrido
tortura, violencia
sexual o robo
después del
desplazamiento

Porcentaje  de
hogares

incluidos en
RUP que no han
sido victimas de
acciones  que
atenten  contra
su seguridad
personal

Porcentaje  de
hogares
incluidos en el
RUPD que
cuentan con
todos los
miembros
afiliados al
Sistema
General de
Seguridad
Social en Salud

Porcentaje  de
personas

incluidas en el
RUPD que

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
S DE
RESULTA
DO

INDICADORES

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

recibieron apoyo
psicosocial

Porcentaje  de
hogares con
nifios incluidos
en el RUPD con
vacunas de DPT
y Tripe viral

Tasa de
cobertura neta
de educacion en
poblacién
desplazada por
nivel educativo

Proporcion  de
hogares
incluidos en el
RUPD en los
que sus
miembros
cuentan con
todos los
documentos de
identificacion
que les
corresponde,
segin edad y
género

Proporcion  de
hogares que
recibieron  las
tres
componentes
basicas de
ayuda
humanitaria de
emergencia
(alimentacién,
alojamiento y
salud),
incluyendo
auxilios
dinero

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
S DE
RESULTA
DO

INDICADORES

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

Proporcién  de
hogares que
han sufrido de la
separacion  de
alguno de sus
miembros, han
solicitado ayuda
del Estado y
han sido
reintegrados,
con relaciéon al
total de hogares
que han sufrido
de la separacion
de alguno de
sus miembros y
han  solicitado
ayuda d

Proporcion  de
hogares

incluidos en el
RUPD que
posee al menos
una fuente de
ingresos

auténoma y su
ingreso  supera
como minimo a
linea de
pobreza

Total de
hogares
incluidos en el
RUPD con
habitaciéon legal
del predio

Total de
organizaciones
de poblacién
desplazada -
OPD-- que
participan
efectivamente
en las
decisionesde las
politica publica
sobre

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000

500.000




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
S DE
RESULTA
DO

INDICADORES

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

desplazamiento
forzado

Primera
Infancia,Infa
nciay
adolescenci
a

Lograr que
la
poblacién
en primera
infancia,
infancia y
adolescenc
ia reciban
proteccion
integral de
sus
derechos

Cobertura de
programas y
proyectos que
protejan
integralmente
los derechos de
la primera
Infancia,Infancia
y adolescencia

10.000.000

Atencion y
apoyo al
adulto
mayor

Lograr que
la
poblacién
de adultos
mayores
reciban
proteccion
integral de
sus
derechos

Cobertura de
programas y
proyectos que
protejan
integralmente
los derechos de
los Adultos
Mayores

PG-
LIBRE
INVERS
ION

ATENCION
A GRUPOS
VULNERAB
LES

10.000.000

5.000.000

Atencion y
apoyo a
madres/padr
es cabeza
de hogar

Lograr que
la
poblacién
de
Madres/Pa
dres
cabeza de
Hogar
reciban
proteccion
integral de
sus
derechos

Cobertura de
programas y
proyectos que
protejan
integralmente
los derechos de
Madres/Padres
cabeza de
Hogar

PG-
LIBRE
INVERS
ION

ATENCION
A GRUPOS
VULNERAB
LES

5.000.000

10.000.000

15.000.000

5.000.000




"TODOS UNIDOS TRABA]
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PLAN DE DESARROLLO
ANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
S DE
RESULTA
DO

INDICADORES

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

Atencion y
apoyo ala
poblacién
discapacitad
a

Lograr que
la
poblacién
discapacita
da reciba
proteccion
integral de
sus
derechos

Cobertura de
programas y
proyectos que
protejan
integralmente
los derechos de
la poblacién
discapacitada

PG-
LIBRE
INVERS
ION

ATENCION
A GRUPOS
VULNERAB
LES

5.000.000

5.000.000

ECONOMI
CA

Politica
Municipal
parael
usoy
apropiaci
6n de
Tecnologi
asdela
Informaci
o6ny las
Comunica
ciones

TODOS
CRECIENDO
CON LAS
TICs

Todos con
INTERNET

Ampliar la
cobertura
de acceso

a
INTERNET

Usuarios de
internet por
cada 100
habitantes

PG-
LIBRE
INVERS
ION

Proporcion de
poblados rurales
de mas 100
habitantes con
sitio de acceso
publico a
internet

PG-
LIBRE
INVERS
ION

Todos con
Computador

Mejorar el
acceso a
equipos de
computo

Estudiantes por
computador en

establecimiento
s

educativos

PG-
LIBRE
INVERS
ION

Computadores
por cada 100
habitantes

PG-
LIBRE
INVERS
ION

Porcentaje de
Equipos de
computo
obsoletos
dispuestos
apropiadamente

PG-
LIBRE
INVERS
ION

Porcentaje de
establecimiento
s educativos
oficiales con
computadores

PG-
LIBRE
INVERS
ION

Banco de
Proyectos
Tics

Ampliar el
ndmero de
Proyectos
enTIC
formulados
0 ejecucion

Proyectos en
TIC formulados
0 ejecucion

PG-
LIBRE
INVERS
ION

15.000.000

15.000.000

20.000.000

20.000.000

10.000.000

10.000.000




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
S DE
RESULTA
DO

INDICADORES

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

Gobierno en
Linea

Ejecutar la
Estrategia
de
Gobierno
en Linea

Indice de
Gobierno en
linea

PG-
LIBRE
INVERS
ION

5.000.000

5.000.000

ECONOMI
CA

Politica
Municipal
para
Generar
desarrollo
econ6émic
o
sostenible
y
bienestar
social

DESARROLL
(¢}

AGROPECU
ARIO

PRODUCTI
VIDAD Y
COMPETITI
VIDAD
RURAL

Incrementa
rla
competitivi
dad de la
produccién
agropecuar
ia

Superficie
agricola
sembrada

PG -
LIBRE
INVERS
ION

DESARROL
LO
AGROPECU
ARIO

Superficie
agricola
sembrada de
cultivos
transitorios

PG -
LIBRE
INVERS
ION

DESARROL
LO
AGROPECU
ARIO

Superficie
agricola
sembrada de
cultivos
permanentes

PG -
LIBRE
INVERS
ION

DESARROL
LO
AGROPECU
ARIO

Toneladas de
produccion
agropecuaria

PG -
LIBRE
INVERS
ION

DESARROL
LO
AGROPECU
ARIO

Reducir la
pobreza
rural

Porcentaje de
poblacion pobre
segun indice de
Necesidades
Bésicas
Insatisfechas

PG -
LIBRE
INVERS
ION

DESARROL
LO
AGROPECU
ARIO

85.000.000

85.000.000

85.000.000

ECONOMI
CA

Politica
Municipal
para
Generar
desarrollo
econémic
0
sostenible

oy
bienestar
social

EMPLEO Y
DESARROLL
(0]
ECONOMICO

EMPRENDI
MIENTO
PRODUCTI
VO

Reducir el
trabajo
infantil (5y
17 afios)

Porcentaje  de
NNAT  (nifios,
nifias y
adolescentes
trabajadores)
retirados del
mercado de
trabajo

PG -
LIBRE
INVERS
ION

EMPLEO

Total de nifios
ocupados (5 a
17 afios) por
ramas de
actividad

PG -
LIBRE
INVERS
ION

EMPLEO

Porcentaje  de
nifios ocupados
(5 a 17 afios)
incluyendo

PG -
LIBRE
INVERS
ION

EMPLEO

2.500.000

4.500.000

2.500.000




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
S DE
RESULTA
DO

INDICADORES

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

oficios del hogar

Promover
el
emprendimi
ento
empresarial

Numero de
empresas y
establecimiento
s de comecio
creados

PG -
LIBRE
INVERS
ION

EMPLEO

Porcentaje de
empresas y
establecimiento
s de comercio
formalizados

PG -
LIBRE
INVERS
ION

EMPLEO

TURISMO
SOSTENIBL
E

Hacer del
turismo un
sector
promisorio
para el
desarrollo
socio
econémico
de la
poblacién y
el
municipio.

Numero de
personas que se
benefician de la
actividad
turistica

PG -
LIBRE
INVERS
ION

EMPLEO

2.000.000

2.000.000

Politica
Municipal
para
Mejorar
las
competen
cias dela
Poblacion

MEJORES
OPORTUNID
ADES
LABORALES

Mejores
habilidades,
conocimient

osy
actitudes
para el
mejoramient
odela
economia

Desarrollar
habilidades
conocimien
tosy
actitudes
en todos
los
sectores de
la
economia,
conel
objeto de
mejorar la
productivid
ady
competitivi
dad
territorial

Numero de
empleos nuevos

Indice de
productividad
municipal

Porcentaje de
poblacién en
edad productiva
con
competencias
laborales
certificadas

PG -

LIBRE

INVERS
ION

EMPLEO

500.000

500.000

20.000.000

20.500.000




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
S DE
RESULTA
DO

INDICADORES

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

POLITICO
ADMINIST
RATIVA

Politica
Municipal
de
Mejoramie
nto de la
Gobernabi
lidad y
Rendicién
de
cuentas a
la
comunida
dyalas
partes
interesada
s

PARTICIPACI
ONY
DESARROLL
(6]
COMUNITARI
(0]

Gobierno
Participativo

Involucrar a
las
organizacio
nes
ciudadanas
enel
gobierno
territorial

Porcentaje de
organizaciones
ciudadanas que
participan en la
formulacién y
seguimiento del
plan de
desarrollo y
presupuesto

Porcentaje de
organizaciones
sociales que
participan en
programas de
capacitacion y/o
asistencia
técnica

PG -
LIBRE

INVERS
ION

DESARROL
LO
COMUNITA
RIO

5.000.000

Control
Social

Incrementa
rlos
mecanismo
s

participativ
os para el
control

social,
usando las
Tecnologia

sdela
Informacion

y las

Comunicaci
ones — TIC

Numero de
veedurias
creadas

Porcentaje  de
proyectos u
obras publicas a
los que
anualmente se
les hacen
veedurias

ciudadanas

PG -
LIBRE
INVERS

ION

DESARROL
LO
COMUNITA
RIO

2.500.000

Rendicion
de Cuentas

Promover
la rendicién
de cuentas

Numero de
Procesos de
rendicion de
cuentas
realizado
anualmente en
la entidad
territorial que
cumpla con las
etapas
propuestas en el
Conpes 3654 de
2010 “Informar,
dialogar y
retroalimentar”

PG -
LIBRE
INVERS
ION

DESARROL
LO
COMUNITA
RIO

2.500.000

10.000.000

5.000.000

2.500.000

2.500.000




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRATE
GICA

PROGRAMA
S DE
RESULTADO

SUBPROG
RAMA

OBJETIVO
S DE
RESULTA
DO

INDICADORES

RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMA
S

REGALIAS

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTE
S

TOTAL
INVERSION 2012

POLITICO
ADMINIST
RATIVO

Politica
Municipal
para
Mejorar la
Eficacia,
Eficiencia,
el
cumplimie
nto de
requisitos
legales, la
Gestion
Administr
ativay
Financiera
del
Municipio

SISTEMA
INTEGRADO
DE GESTION

(Modelo

Gerencial
Integral con

Calidad)

Cuadro de
Mando
Integral
(BALANCED
SCORE
CARD)

Realizar
seguimient
oy
evaluacion
permanent
eala
ejecucion
del Plan de
Desarrollo

Porcentaje de
Dependencias
con Cuadro de
mando Integral
implementado(E
strategico,
Téctico,
Operativo)

PG -
LIBRE
INVERS
ION

FORTALECI
MIENTO
INSTITUCIO
NAL

25.000.000

MECI 1000-
2005

Implementa
r
adecuadam
ente un
Sistema de
Control
Interno de
Gestion

Porcentaje de
cumplimiento en
la
implementacion
del MECI 1000-
2005

PG -
LIBRE
INVERS
ION

FORTALECI
MIENTO
INSTITUCIO
NAL

40.000.000

Sistema de
Gestion de
Calidad
NTCGP
1000-2009

Certificar
todos los
procesos
de la
Administrac
i6n
Municipal
en Norma
Técnica de
Calidad en
la Gestion
Publica
NTCGP
1000-2009

Porcentaje de
procesos
Certificados
Norma Técnica
de Calidad en la
Gestion Publica
NTCGP 1000-
2009

PG -
LIBRE
INVERS
ION

FORTALECI
MIENTO
INSTITUCIO
NAL

35.000.000

100.000.000

25.000.000

40.000.000

35.000.000

TOTAL INVERSION VIGENCIA 2012

123.252.000

1.281.897.75
0

1.281.897.75
0

435.000.000

140.000.000

1.980.149.750




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

INVERSIONES VIGENCIA 2013

DIMENSI | INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA ASDE | susproG | ospe | NPICADORE corcdR | RECURSOS SGPTOTAL | Lecaiiag | RECURSOS | COFINANCI | OTRAS | | TOTAC
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA |RESULTA | . SPF S PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION | FUENTES S
GICA | EGICA o DO CREDITO | NACIONAL

Implement
ar
Recuperaci | acciones NUmero de
ony para Ia_\ hectareas MEDIO
proteccion | recuperaci | restauradas o AMBIENTA
de areas on y | rehabilitadas L 412.000 412.000
degradada | proteccién | con fines de
s de areas | proteccion
degradad
as
Aumentar
. | el area de
Reforestaci
onen bosques Namero de
reforestad 2 MEDIO
cuencas 0s en hectareas de AMBIENTA
abastecedo bosques 412.000 412.000
cuencas L
POTECCIO | ras de abasteced
Politica N DEL agua or d
Municipa MEDIO agiz €
I de AMBIENTE -
AMBEIENT Desarroll Y l(;arantlzar
o RECURSOS o
NATURAL | rpanisti | NATURALE sostenibili
coy S dad del
Habitat | RENOVABL recurso, a
través de
ES
la
asignacio
n y uso
eficiente,

reforestadas

2.060.000

Hectareas de
ecosistemas
Sostenibilid articulado parala MEDIO
aq R_ecurso al regulaciéon de AMBIENTA
Hidrico ordenamie Ia'of_erta L
nto y uso hidrica
conservadas
del
territorio y
a la
conservac
ion de los
ecosistem
as que
regulan la

412.000 412.000




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI | INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA ASDE | SUBPROG | OSDE ¢ RECURSOS SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI |  OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA | . SPE ESPECIFIC | "proPIOS PROGRAMAS | RECGALIAS | g, ACION | FUENTEs | MVERSION
GICA | EGICA o DO CREDITO | NACIONAL

INDICADORE SECTOR TOTAL

oferta
hidrica,
considera
ndo el
agua
como
factor de
desarrollo
econ
Cumplir Numero de
los niveles | estaciones de
de calidad | mediciéon que

Calidad del | del  aire | reportan AMIVIIEISE?\ITA
Aire establecid | cumplimiento L 412.000 412.000
os en la | de los

normativid | estandares de
ad vigente | calidad del aire
Visién de Implantar
largo plazo | una visién
en el uso de largo
de energia | plazo en
el uso de
energia

Numero de
incentivos para MEDIO

el uso de AMBIENTA
energias L
renovables

412.000 412.000

Cobertura de PREVENCI
Control ala | Controlar los titulos ONY
mineria la mineria | mineros ATENCION
ilegal ilegal fiscalizados DE

(%) DESARST
RES

515.000 515.000

Contribuir
a la
sostenibili
GESTION dad  del
desarrollo
DESASTRE | Reduccién | a través

S del impacto | de la destinado PREVENCI

del cambio | reduccién exclusivament ONY

climéatico del ATENCION
enla impacto e a atacar la 2.060.000 2.060.000

P DE
poblacién y | del problematica DESARST
su entorno | cambio dgl - cambio RES

climatico climatico
en la
poblacién
y su
entorno

Porcentaje del

5.665.000
presupuesto




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV INDICADORE SECTOR TOTAL

ON VA AS DE SUBPROG OS DE p RECURSOS SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESlSJLDTEADO ESPEOCIFIC PROPIOS PROGRAMAS REGALIAS DEL ACION FUENTES INVE;SSION
GICA EGICA (0] DO CREDITO NACIONAL

Porcentaje de
obras de
inversion de
infraestructura
que han
pasado por un
proceso de
andlisis de
blindaje
climatico

PREVENCI
ONY
ATENCION
DE
DESARST
RES

Namero de PREVENCI

. .| desastres ONY
Cor;t::)uw declarados por SEENCION
sequridad, | 2° DESARST
el RES
bienestar,
la calidad | Namero de PREVENCI
de vida de | personas ONY
las muertas  por ATENCION
personas | desastres por 4 DE
yal afio DESARST
desarrollo RES
sostenible
através | Numero PREVENCI
del control | personas ONY
yla afectadas ATENCION
reduccién | desastres p DE
del riesgo | afio DESARST
de RES
desastres

Prevencion
y atencién
de
desastres

3.090.000 3.090.000

PREVENCI
Pérdidas  en ONY
infraestructura ATENCION
basica H DE
DESARST

RES

PREVENCI
Pérdidas  en ONY
infraestructura ATENCION
de servicios H DE
DESARST
RES




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV TOTAL

ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAI\DDEORE EgEEEICI):TC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS INVERSION
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o) PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2013
GICA EGICA (0] DO CREDITO NACIONAL

PREVENCI
Pérdidas  en ONY
infraestructura ATENCION
de vivienda DE
DESARST
RES

FORTALECI | Revisiony | Revisary | Esquema
MIENTO Ajuste del Ajustar del | Revisado y
DEL Esquema Esquema | Ajustado FORTALEC
ORDENAMI | de de IMIENTO
ENTO Ordenamie | Ordenami INSTITUCI
TERRITORI nto ento ONAL

AL Territorial Territorial
Facilitar el | Kilémetros de
uso de modos
infraestruc | alternativos de

10.300.000 50.000.000 30.900.000 41.200.000

Infraestruct

ura para el TRANSPO
transporte

tura para transporte en 30.900.000 25.750.000 82.400.000 139.050.000
el buen estado

transporte

RTE

Toneladas de
INFRAESTR - Mejorar la | carga
UCTURA | Accesibilid | 2E50E0I | moviizadas
viaLy | addel ad del (modo  aéreo TRANSPO
transporte . . !
TRANSPOR transporte | férreo, vial y
TE fluvial)
seguridad Reduccion de
vial namero de
Mejorar la | casos de
seguridad | muertes y TRANSPO
vial heridos de RTE
transito por
accidente

RTE 20.600.000 51.500.000 20.600.000 41.200.000

Politica
Municipa
AMBIENT | de
E Desarroll
CONSTR o
uIDO Urbanisti
coy
Habitat

5.150.000 5.150.000

Aumentar

la
INFRESTRU | cobertura cobertura

CTURA del servicio del Cobertura total
SERVICIOS | de gas servicio de gas natural
PUBLICOS | natural en de gas en la zona 10.300.000 15.450.000 25.750.000
DIFERENTE | lazona urbana

natural en
SA urbana
ACUEDUCT lazona 15.450.000

o urbana

ALCANTAR | cobertura Aurr:gntar ggx‘f&‘é’”daeen
ILLADO Y en servicio

p cobertura | energia
ASEO dZIEEt?iga en eléctrica zona 5.150.000 5.150.000 10.300.000

servicio urbana
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DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV INDICADORE SECTOR TOTAL

ON VA AS DE SUBPROG OS DE p RECURSOS SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESlSJLDTEADO ESPEOCIFIC PROPIOS PROGRAMAS REGALIAS DEL ACION FUENTES INVE;SSION
GICA EGICA (0] DO CREDITO NACIONAL

de Cobertura en
energia | servicio de
eléctrica | energia
eléctrica en el
Sistema
Interconectado
Nacional

Mantener
la
infraestruc
tura fisica
de las
dependen | Porcentaje de
Mejoramie | cias bienes
nto del administra | inmuebles y ES.LI_JJ)PAMl
Equiamient | tivas del muebles en 2.060.000 2.060.000
L L 2 MUNICIPA

o Territorial | municipio | buenas L
y bienes condiciones
de uso 3.090.000
publico de
propiedad
del
municipio
Aumentar Metros
) el espacio cuadrado_s de EQUIPAMI
Espacio publico espacio ENTO
publico efectivo publico MUNICIPA 1.030.000 1.030.000

por efectivo por L
habitante habitante
Increment
ar el
ndimero
Politica de Porcentaje de
Municipa ggsﬁggrge personas | Cobertura

I de atendidas | Servicio de 30.900.000 30.900.000 82.400.000 144.200.000

. . | PRESTACI | Acueducto
Mejorami ON DE con el | Acueducto
ento de servicio
SERVICIOS
SOCIO la DE AGUA de
CULTURA | Calidad | poTaABLE ¥ Iarfc“rzfr‘r:‘;:‘t’ 221.636.173
de los SANEAMIE arel
NTO

H:Sb '(;:“ BASICO Cobertura ggmero Porcentaje de
Servicio de Cobertura

Alacantarill | PE™ON3S | senicio de 34.249.560 30.900.000 20.600.000 85.749.560

EQUIPAMIE
NTO
MUNICIPAL

Municipi
[¢] atendidas

Alcantarill
ado con cantarillado

elservicio
de




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI PROGRAM OBJETIV
ON VA AS DE SUBPROG OS DE p RECURSOS SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESLSJLDTEADO ESPEOCIFIC PROPIOS PROGRAMAS REGALIAS DEL ACION FUENTES INVE;SSION

GICA EGICA ¢} DO CREDITO NACIONAL

INDICADORE SECTOR TOTAL

alcantarill
ado

Suministra .

Indice de
ragua riesgo calidad
Calidad del | apta para

de agua
Agua el (Decreto 1575 30.900.000 30.900.000 61.800.000
consumo

humano de 2007)

Garantizar
Continuida | la Promedio de
d Servicio continuida | horas de

de d del | prestacion del 30.900.000 30.900.000 61.800.000
Acueducto | servicio servicio diario
de agua
Mejorar la
Gestion
Integral de
Residuos
Sélidos
con el fin
de

Porcentaje de
avance en la
implementacié
n del Plan de

Gestion

Integral de
Residuos I Gestion 36.236.173 20.600.000 56.836.173
Solidos minimizar Integral de

los
riesgos
del medio
ambiente
y salud
Aumentar
el Tasa de
tratamient | tratamiento de
o de | aguas 30.900.000 10.300.000 41.200.000
aguas residuales
residuales | Urbanas
urbanas
Aumentar
el Tasa de
tratamient | tratamiento de
o de | aguas

aguas residuales
residuales | Rurales
Rurales

Residuos
Sélidos

Tratamient
o de Aguas
Residuales
Urbanas

Tratamient
o de Aguas
Residuales
Rurales

30.900.000 15.450.000 46.350.000




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"
INDICADORE SECTOR TOTAL

DIMENSI INICIATI PROGRAM OBJETIV
ON VA AS DE SUBPROG OS DE SDE ESPECIFIC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS INVERSION
2013

ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o) PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES
GICA EGICA (0] DO CREDITO NACIONAL

Aumentar

Cobertura la

bruta en cobertura

educacién | bruta en

basica educacion

(preescolar | basica

, basica (preescola

primaria, r, basica

basica primaria,

secundaria | basica

) secundari

a)

Reducir la

tasa de SGP

Cero analfabeti Tasﬁ: (:)e ) (E:%J’\?A CALIDAD
smo analfabetismo

analfabetas (personas | funcional CALIDA 10.300.000 5.150.000 15.450.000

de 15 vy D

mas)

Tasa de
cobertura SGP
bruta en EDUCA
transicion, CION CALIDAD
primaria, CALIDA
secundaria,ba | D

sica, media

51.500.000 51.500.000 103.000.000

Disminuir | Tasa de ESDGUPCA
Todos la tasa de | desercién CION CALIDAD
estudiando | deserciéon | escolar intra-- ALIDA 20.600.000 10.300.000 30.900.000
EDUCACIO escolar anual g

137.711.000

Ny
CIENCIA

. SGP
Porcentaje de EDUCA

pruebas P
SABER5,9y | SN | CALIPAR 41.200.000 66.950.000 108.150.000
11

D

Mejorar la
calidad
educativa

Calidad
Educativa

Fortalecer

el Porcentaje de

estudiantes de
_Competenc ggslzgrollo grad_o_ 11 con
ias en Competen !JOmIIHIO _de CALIDAD
Inglés cias en inglés a nivel
B1 (pre

dominio intermedio)
de Inglés

Fortalecer
el
desarrollo | Numero de SGP
de las Semilleros EDUCA
Competen | creadosy CION CALIDAD
cias en registrados en | CALIDA
ciencia e Colciencias D
investigaci
on

5.150.000 5.150.000

Semilleros
de
investigaci
6n

8.961.000 8.961.000




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI PROGRAM OBJETIV
ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAI\DDEORE Eggggﬁc RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS INJS;QBN
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o) PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2013

GICA EGICA ¢} DO CREDITO NACIONAL

Increment
ar la
oferta de | Nimero de
vivienda viviendas VIS VIVIENDA
nueva en | iniciadas
la entidad
territorial

Vivienda

nueva 10.300.000 5.150.000 15.450.000

Numero

Nuevo Habilitar \ljinvlii?%‘;s
suelo para | suelo para | . .. VIVIENDA
VIVIENDA VIS VIS ;r:::llacl,das 10.300.000 5.150.000 15.450.000
DIGNA habilitado 41.200.000
Reducir el | Tasa
Mejoramie déficit reduccion
nto de cualitativo | déficit VIVIENDA
Vivienda de cualitativo
vivienda vivienda
Numero de
proyectos
formulados y VIVIENDA
ejecutados
para VIS
Tasa
mortalidad en
Reduccién Reducir la | menores de5
de la . afios (por
) mortalidad :

mortalidad infantil y 1.000 nacidos
Politica infantil y en enla vivos)-Tasa de .S. 2.987.000 2.987.000
Municipa la nifiez mortalidag en

| para nifiez menores de 1
Mejorar PRgﬁT\;\CI afio (por 1000
cobertur nacidos vivos)

GARANTIA
DE Cobertura de

SERVICIOS vacunacion

10.300.000 5.150.000 15.450.000

Nuevos Fomular y

ejecutar
srlgyectos proyectos

para VIS

10.300.000 5.150.000 15.450.000

a,
SOCIO calidad y
CULTURA | continuid DE SALUD Aumentar con

475.362.510
L ad en la (PLAN Nifios el POLIO(VOP)

. 6 .
prestacid | tepeiToR menores o | Porcentaje | en menores de
nde AL DE iquales a de nifios 1 afio-
servicios guales menores o | Cobertura de
SALUD) un afo . o
ala vacunados iguales a vacunacion
Comunid con los un afio con DPT en
ad biolégicos vacunado | menores de 1
trazadores | S On los | afio-Cobertura
biolégicos | de vacunacion
trazadores | con Triple Viral
en nifios de 1
afio

2.987.000 2.987.000




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI | INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA ASDE | SUBPROG | OSDE ¢ RECURSOS SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI |  OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA | . SPE ESPECIFIC | "proPIOS PROGRAMAS | RECGALIAS | g, ACION | FUENTEs | MVERSION
GICA | EGICA o DO CREDITO | NACIONAL

INDICADORE SECTOR TOTAL

Razé6n de
mortalidad
materna (por
100.000
nacidos vivos)

Reduccion | Reducir la
de la tasa de
mortalidad | mortalidad
materna materna

2.987.000 2.987.000

Reduccion | Reducir la Tasa de
de la tasa de mortalidad
mortalidad | mortalidad asociada a
asociadaa | asociada cancer de
cancer de a cancer cuello uterino
cuello de cuello (por 100.000
uterino uterino mujeres)
Porcentaje de
mujeres de 15
a 19 afios que
han s ido
madre o estan
en embarazo-
Prevalencia de
uso de
métodos
modernos de .S. 2.987.000 2.987.000
anticoncepcion
en las mujeres
(15y 49 afios)
actualmente
unidas y no
unidas,
sexualmente
activas

2.987.000 2.987.000

Promocién | Promover
de la salud la salud

sexual y sexual y
reproductiv | reproducti
a va

Reducciéon | Reducir la

de la mortalidad
mortalidad asociada
asociada a a
VIH/SIDA VIH/SIDA

Tasa de
mortalidad
asociada al .S. 2.987.000 2.987.000
VIH/SIDA

Porcentaje de
ejecuion del
subprograma
de Inspeccion,
Vigilancia 'y
Control de .S. 2.987.000 2.987.000
Factores de
Riesgo del
Medio
Ambiente

Inspeccio
Inspeccion, nar,
Vigilanciay | Vigilary
Control de | Controlar
Factores los
de Riesgo Factores
del Medio | de Riesgo
Ambiente | del Medio
Ambiente
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”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV INDICADORE SECTOR TOTAL

ON VA AS DE SUBPROG OS DE p RECURSOS SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RES%JLDTEADO ESPEOCIFIC PROPIOS PROGRAMAS REGALIAS DEL ACION FUENTES INVE;_SSION

GICA EGICA ¢} DO CREDITO NACIONAL

Mejorar la | Porcentaje de
Calidad Satisfaccion
enla de los
prestacion | habitantes del
de Municipio en
servicios cuanto a la
de salud prestacion de
enel servicios de
municipio salud.
Garantiar
la
Cobertura cobertura | Porcentaje de
Poblacion de
Continuida | continuida niveles1y 2
denla den del SISBEN
prestaciéon | asegurami | asegurados en .S. 445.492.510 445.492.510
de ento de el régimen
servicios Poblacién | subsidiado en
de salud de niveles salud
1y 2del
SISBEN
Reducir la
desnutrici
Nutricién on en Porcentaje de
en nifios ninos nifios merlmres
menores | O | de 5 afios S. 2.987.000 2.987.000
de 5 afios desnutridos
con
desnutrici
6n global
Garantizar
la
atencion
en
servicios
de salud
mediante
Atenciéna | subsidios
No ala
Vinculados | demanda
Oferta ala
poblacién
del nivel 1
y 2 del
SISBEN
que no
esta
amparada

Calidad en
la
Prestacion
de
Servicios
de Salud

2.987.000 2.987.000

No. de
habitantes
atendidos

anualmente
con servicios
de salud que
se requieran,
identificados
como
poblacion
pobre no
afiliada al
régimen
subsidiado de
salud con
recursos de
oferta.

2.987.000 2.987.000




|

"TODOS UNIDOS TRABA]

PLAN DE DESARROLLO
ANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI
ON
ESTRATE
GICA

INICIATI
VA
ESTRAT
EGICA

PROGRAM
AS DE
RESULTAD
(0]

SUBPROG
RAMA

OBJETIV
OS DE
RESULTA
DO

INDICADORE
SDE
RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
(o}

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMAS

REGALIAS

RECURSOS
DEL
CREDITO

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2013

enel
régimen
subsidiad
o.

SOCIO
CULTURA
L

Politica
Municipa
| para
Mejorar
cobertur

a,
calidad y
continuid
ad enla
prestacio

nde
servicios
ala
Comunid
ad

CULTURA
MUNICIPAL

La lectura,
la escritura

y
circulacion
y acceso a
la
informacion
yel
conocimien
to

Impulsar
la lectura
yla
escritura y
facilitar la
circulacién
y acceso
ala
informacié
nyel
conocimie
nto

Porcentaje de
personas de la
comunidad
escolary la
ciudadania
que utilizan las
bibliotecas
publicas

CULTURA
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

4.120.000

Desarrollo
integral de
los nifios
deOa6
afios
promovien
doel
ejercicio de
los
derechos
culturales,
através de
los
lenguajes
expresivos
y estético

Contribuir
al
desarrollo
integral de
los nifios
de0a6
afios
promovien
doel
ejercicio
de los
derechos
culturales,
através
de los
lenguajes
expresivo
sy
estéticos

Porcentaje de
nifios y nifias
menores de 6
afios
beneficiados
de programas
que
promueven los
derechos
culturales

CULTURA
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

4.120.000

Procesos
de
formacion
artistica y
de creacion
cultura

Fomentar
los
procesos
de
formacion
artistica y
de
creacion

Porcentaje de
personas que
asisten a
escuelas de
formacion
musical y
artista

CULTURA
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

10.300.000

4.120.000

23.690.000

4.120.000

4.120.000

14.420.000
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DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAISIDEORE EgEEEICI):TC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS IN\-/rI?F-{rglt)N
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o) PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2013

GICA EGICA ¢} DO CREDITO NACIONAL

cultural

Fortalecer
la Namero de CULTURA
apropiacié | bienes de DESTINACI
n social interés cultural ON

del restaurados o ESPECIFIC 4.120.000 4.120.000
Patrimoni | conservados A

o Cultural
Fortalecer
Manifestaci | las

ones manifesta CULTURA
culturales ciones Eventos DESTINACI
culturales A

tradicionale | culturales . ON
- ejecutados en ‘ 7.210.000 7.210.000
s tradicional el periodo ESPECIFIC

municipale | es A
s municipal
es
Todos Aumentar
haciendo el Porcentaje de
deporte y porcentaje | personas que DEPORTE
aprovecha | de practican DESTINACI
ndo el personas | alguna -
tiempo libre | que actividad ggPECfFIC
practican deportiva A
alguna (recreativa o
actividad aficionada)
deportiva
DEPORTE , Increment
RECREACI arla NGmero de
ONY participaci instituciones DEPORTE
APROVECH | Jévenes 6n de educativas que DESTINACI
AMIENTO | lideres en jévenes - ON 31.415.000
DEL Deporte en participan en ESPECIFIC 8.240.000 - 8.240.000
A

TIEMPO actividade gc“"":?"des
LIBRE S eportivas

ala deportivas

Comunid Centro_s Vincular Namero de
ad eduqa_tlvos los centros

municipale | centros educativos DEPORTE

s educativo | vinculados al DESTINACI

vinculados | s Sistema ON

al Sistema | municipal | Nacional de ESPECIFIC

Nacional esal Competencias A

de Sistema Deportivas y

Competenc | Nacional Académicas

Apropiacié
n social del
Patrimonio
Cultural

8.240.000 8.240.000

Politica
Municipa
| para
Mejorar
cobertur

a,
SOCIO calidad y
CULTURA | continuid
L ad enla
prestacio
nde
servicios

8.240.000 8.240.000




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI PROGRAM OBJETIV
ON VA AS DE SUBPROG OS DE p RECURSOS SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESLSJLDTEADO ESPEOCIFIC PROPIOS PROGRAMAS REGALIAS DEL ACION FUENTES INVE;SSION

GICA EGICA ¢} DO CREDITO NACIONAL

INDICADORE SECTOR TOTAL

ias de (Supérate)
Deportivas | Competen
y cias

Académica | Deportiva

s sy
(Supérate) | Académic
as
(Supérate)
Mas Aumentar
deportistas | el nimero
enjuegosy | de
competenci | deportista | Numero de
as ] s que deporti_stas DEPORTE
deportivas | asistena | que asisten a DESTINACI
nacionales | juegosy juegosy N

e ) competen | competencias ESPECIFIC
internacion | cias deportivas A

ales deportivas | nacionales e
nacionale | internacionales
se
internacio
nales

6.695.000 6.695.000

Numero de
personas
atendidas en
centros de
convivencia
ciudadana-
Namero de
usuarios
atendidos en JUSTICIA
Casas de
Justicia-
Namero de
personas
atendidas en 49.440.000
centros de
convivencia
ciudadana
ala Proteger a | Numero de
Comunid Ic_)s hqm|0|d|os -
ad Seguridad ciudadano | Namero de
y s_sn su casos d(g h:tho JUSTICIA
. - | vida, comdn (incluye
ii:onvwen(:l integridad, | personas. 10.300.000 8.240.000 18.540.000
libertad y residencias y
patrimonio | comercio) -
econémic__ | Namero de

Politica
Municipa Brindar
| para Acceso ala | mayor
Mejorar Justicia acceso a
cobertur la justicia
a, JUSTICIA,
calidady | SEGURIDA
continuid DY
ad enla CONVIVEN
prestacio CIA
nde
servicios

41.200.000 41.200.000

SOCIOCU
LTURAL




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV

INDICADORE SECTOR TOTAL
ON VA AS DE SUBPROG OS DE p RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS INVERSION

ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA | . SPE ESPECIFIC | "proPIOS PROGRAMAS DEL ACION | FUENTES oS
GICA | EGICA o DO CREDITO | NACIONAL

o, por casos de
medio de lesiones

la personales-
reduccién | Tasade

y sancién | violencia
del delito, intrafamiliar
el temor a
la
violenciay
la
promocién
de la
convivenci
a

Politica Lograr
Municipa que las

| para familias
Mejorar beneficiad Familias

cobertur -
asa beneficiadas a

a, través de -
SOCIO | calidady | GRUPOS la través de la ATENCION

CULTURA | continuid | VULNERAB Estrategia L'frfi‘(;gtseg:f‘e A GRUPOS
L ad en la LES Unidos superamz .y VULNERA
prestacio superen situacion de BLES
nde su

i . - obreza
servicios situacion p
ala de extrema

Comunid pobreza
ad extrema

Porcentaje de

10.300.000 45.835.000 10.300.000




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI | INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA ASDE | susProG | osDe | 'NPICADORE conca® | RECURSOS SGPTOTAL | oo\ | RECURSOS | COFINANCI | OTRAS | | JOTAL
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA | . SPE o PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION | FUENTES oS
GICA | EGICA o DO CREDITO | NACIONAL

Porcentaje de
adolescentes
en conflicto
con la ley (de
14 afios hasta
antes de
cumplir los 18
afos) que han
sido atendidos
(se les ha
de brindado una 515.000 515.000
oferta

correspon | . .- .
- o institucional)
Proteccion | sabilidad de manera

mtelgor:I @ proigclgién pertinente,
derechos | integral de estrategica  y
de los los de acuerdo
dolescent | derechos | %0 |§ finalidad
a del Sistema de
es que de los Respons
estan en adolescen P 2o d
riesgo de tes que agg(l:s:c:ﬁes e
incurrir en estan en -
una riesgo de | &N riesgo de ATENCION
conducta incurrir en | NCUMir €n una A GRUPOS
punible una conqucta VULNERA
conducta pun!ble BLES
punible o (delitos)  que
han son Ivmcul?drris
. y a la oferta
incurrido institucional, 515.000 515.000
en esta .
reduciendo
vulnerabilidade

Desarrolla
rel
principio

S,
neutralizando
riesgos y
garantizando
el ejercicio de
sus derechos
Prevencién | Prevenir Porcentaje de
del el nifios, nifias y
reclutamien | reclutamie | adolescentes
to de nto y | que han sido
nifias,nifios | utilizacién | protegidos de
y de nifios, | su 515.000 515.000
adolescent | nifias y | reclutamiento

es adolescen | y utilizacién (y
tes por | de las peores
parte de [ formas de




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAI\DDEORE EgEEEICI):TC RECURSOS SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI OTRAS TOTAL

ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA | . SPE o PROPIOS PROGRAMAS | RECGALIAS | g, ACION | FUENTEs | MVERSION
GICA | EGICA o DO CREDITO | NACIONAL

los grupos | trabajo infantil,
armados al igual de la
organizad | guerra y los
os al | conflictos)
margen
delaleyy
de otros
grupos
delictivos
organizad
0s

Porcentaje de
mujeres  que
han sido
protegidas y
Garantizar | atendidas
Derecho de | el derecho | integralmente
las mujeres de las ante  hechos
aunavida | mujeres a | de violencia en
libre de unavida | su contra.
violencias libre de Numero de
violencias | iniciativas para

515.000 515.000

prevenir la
violencia 515.000 515.000
contra las
mujeres

Proporcion de
hogares

incluidos en el

RUPD en los
Garantizar | que  ninguno
el goce de sus
efectivo miembros  ha
Derechos de sufrido

de la derechos | privacion de su
poblacién dela libertad
victima del | poblacion | después  del
desplazami victima desplazamient

ento del [¢] (estén
forzado por | desplaza | o no en el
la violencia miento hogar actual)
forzado Proporcion de
por la hogares
violencia | incluidos en el
RUPD, en los
que ninguna
persona  fue
victima del

515.000 515.000

515.000 515.000




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAI\DDEORE ESEE;?:TC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS INJS;QBN
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o) PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2013
GICA EGICA o DO CREDITO NACIONAL
delito de
homicidio
después  del
desplazamient
o

Proporciéon de
hogares
incluidos en el
RUPD en los
que  ninguno
de sus
miembros  ha
sufrido tortura,
violencia
sexual o robo
después  del
desplazamient
o

Porcentaje de
hogares
incluidos  en
RUP que no
han sido
victimas de 515.000 515.000
acciones que
atenten contra
su  seguridad
personal
Porcentaje de
hogares
incluidos en el
RUPD que
cuentan  con
todos los
miembros
afiliados al
Sistema
General de
Seguridad
Social en
Salud
Porcentaje de
personas
incluidas en el
RUPD que
recibieron

515.000 515.000

515.000 515.000

515.000 515.000




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV INDICADORE SECTOR TOTAL

ON VA AS DE SUBPROG OS DE SDE ESPECIFIC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS INVERSION
2013

ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o) PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES
GICA EGICA (0] DO CREDITO NACIONAL

apoyo
psicosocial

Porcentaje de
hogares  con
nifios incluidos
en el RUPD
con vacunas
de DPT y Tripe
viral

Tasa de
cobertura neta
de educacion
en poblacion
desplazada
por nivel
educativo
Proporcién de
hogares
incluidos en el
RUPD en los
que sus
miembros
cuentan  con
todos los
documentos
de
identificacion
que les
corresponde,
segln edad y
género
Proporcion de
hogares que
recibieron las
tres
componentes
basicas de
ayuda
humanitaria de
emergencia
(alimentacién,
alojamiento y
salud),
incluyendo
auxilios en
dinero

515.000 515.000

515.000 515.000

515.000 515.000

515.000 515.000




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAISIDEORE EgEEEICI):TC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS IN\-/rI?F-{rglt)N
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o) PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2013

GICA EGICA ¢} DO CREDITO NACIONAL

Proporcién de
hogares que
han sufrido de
la separacion
de alguno de
sus miembros,
han solicitado
ayuda del
Estado y han
sido
reintegrados,
con relacién al
total de
hogares que
han sufrido de
la separacion
de alguno de
sus miembros
y han
solicitado
ayuda d
Proporciéon de
hogares
incluidos en el
RUPD que
posee al
menos una
fuente de
ingresos
auténoma y su
ingreso supera
como minimo
a linea de
pobreza

Total de
hogares
incluidos en el
RUPD con
habitacion
legal del
predio

515.000 515.000

515.000 515.000

515.000 515.000




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI PROGRAM OBJETIV
ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAI\DDEORE Eggggﬁc RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS INJS;QBN
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o) PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2013

GICA EGICA ¢} DO CREDITO NACIONAL

Total de
organizaciones
de poblacién
desplazada -
OPD-- que
participan
efectivamente 515.000 515.000
en las

decisionesde
las politica
publica sobre
desplazamient
o forzado
Primera Lograr Cobertura de
Infancia,Inf | que la programas y
anciay poblacién | proyectos que
adolescenc | en protejan

ia primera integralmente
infancia, los derechos
infanciay | de la primera
adolescen | Infancia,Infanci 10.300.000 10.300.000
cia ay

reciban adolescencia
proteccion
integral de
sus
derechos
Atenciény | Lograr Cobertura de
apoyo al que la programas y
adulto poblacién | proyectos que
mayor de adultos | protejan
mayores integralmente
reciban los derechos
proteccion | de los Adultos
integral de | Mayores

sus
derechos
Atenciony | Lograr Cobertura de
apoyo a que la programas y
madres/pa | poblacién | proyectos que
dres de protejan
cabeza de | Madres/P | integralmente ATENCION
hogar adres los derechos A GRUPOS
cabeza de | de VULNERA ) 5.150.000 5.150.000
Hogar Madres/Padre BLES
reciban s cabeza de
proteccion | Hogar
integral de

ATENCION
A GRUPOS
VULNERA
BLES

10.300.000 5.150.000 15.450.000




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI | INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA ASDE | SUBPROG | OSDE ¢ RECURSOS SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI |  OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA | . SPE ESPECIFIC | "proPIOS PROGRAMAS | RECGALIAS | g, ACION | FUENTEs | MVERSION
GICA | EGICA o DO CREDITO | NACIONAL

INDICADORE SECTOR TOTAL

sus
derechos

Atenciény | Lograr Cobertura de
apoyoala | que la programas y
poblacién poblacién | proyectos que
discapacita | discapacit | protejan ATENCION
da ada reciba | integralmente A GRUPOS
proteccion | los derechos VULNERA
integral de | de la poblacion BLES

sus discapacitada
derechos

5.150.000 5.150.000

Usuarios de
internet por
Ampliar la cad_a 100
habitantes
cobertura —
Todos con | de acceso Proporcion de

INTERNET a poblados = 15.450.000 15.450.000
INTERNE rurales de mas

T 100 habitantes
con sitio de
acceso publico
a internet
Estudiantes
por
computador en
establecimient
os

educativos
Computadores
por cada 100
habitantes

Politica
Municipa
| parael
usoy
apropiaci TODOS
ECONOMI 6nde CRECIEND
CA Tecnolog | O CON LAS
ias de la TICs
Informaci
6ny las Mejorar el
Comunic Todos con acceso a
aciones Computado equipos
r de
computo

Porcentaje de
Equipos de 20.600.000 20.600.000
computo
obsoletos
dispuestos
apropiadament
e

Porcentaje de
establecimient
os educativos
oficiales con

computadores




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV INDICADORE SECTOR TOTAL

ON VA AS DE SUBPROG OS DE p RECURSOS SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESlSJLDTEADO ESPEOCIFIC PROPIOS PROGRAMAS REGALIAS DEL ACION FUENTES INVE;SSION
GICA EGICA (0] DO CREDITO NACIONAL

Ampliar el
ndmero
de Proyectos en
Proyectos | TIC

enTIC formulados o 10.300.000 10.300.000
formulado | ejecucién
so
ejecucion
Ejecutar la
Gabiemo | XG0 | en
en Linea Gobierno linea 5.150.000 5.150.000
en Linea

Banco de
Proyectos
Tics

Superficie DESARRO
agricola LLO
sembrada " AGROPEC
UARIO

Superficie
Increment | agricola DESARRO
arla sembrada de LLO
competitivi | cultivos - AGROPEC
dad de la | transitorios UARIO
produccié | Superficie
PRODUCT n agricola DESARRO
IVIDAD Y | agropecua | sembrada de LLO
COMPETIT ria cultivos p AGROPEC
IVIDAD permanentes UARIO
RURAL

Politica
Municipa
| para
Generar
desarroll | DESARROL
ECONOMI o LO
CA econémi | AGROPECU
co ARIO
sostenibl
ey
bienestar
social

87.550.000 87.550.000 87.550.000

Toneladas de DESARRO
produccion LLO
agropecuaria H AGROPEC
UARIO

Porcentaje de
poblacién
Reducir la | pobre segun DESARRO
pobreza Indice de LLO

rural Necesidades p AGROPEC
Bésicas UARIO
Insatisfechas
Politica Porcentaje de
Municipa NNAT  (nifios,
| para IEIQASFK_FESOT_ EMPREND | Reducir el | nifias y
ECONOMI | Generar Lo IMIENTO trabajo adolescentes EMPLEO
CA desarroll ECONOMIC PRODUCT | infantil (5 | trabajadores) v - 2.575.000 4.635.000 2.575.000
[¢] o VO y 17 afios) | retirados  del

econémi mercado  de

co trabajo




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI PROGRAM OBJETIV
ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAI\DDEORE Eggggﬁc RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS INJS;QBN
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o) PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2013

GICA EGICA ¢} DO CREDITO NACIONAL

sostenibl Total de nifios

ey ocupados (5 a
bienestar 17 afios) por EMPLEO

social ramas de

actividad
Porcentaje de
nifios
ocupados (5 a
17 afios) EMPLEO
incluyendo
oficios del
hogar
Promover | Nimero de

el empresas y
emprendi | establecimient EMPLEO

miento os de comecio

empresari | creados

al Porcentaje de
empresas y
establecimient
os de
comercio
formalizados

EMPLEO

TURISMO Hacer del
SOSTENIB | turismo un
LE sector
promisorio
para el Numero de
desarrollo | personas que
socio se benefician EMPLEO

econdémic | de la actividad ) 2.060.000 2.060.000
odela turistica
poblacién
y

el
municipio.
Desarrolla | Numero de
empleos

Politica Mejores r
Municipa habilidades | habilidade | nuevos

| para s Indice de
. MEJORES R T L
Mejorar OPORTUN| | conocimien | conocimie productividad

las tosy ntos y municipal

compete | | A%AODRE/fLE actitudes | actitudes [ Porcentaje de EMPLEO 515.000 515.000 20.600.000 21.115.000

ncias de s para el entodos | poblacion en
la mejoramie los edad

Poblaci6 nto de la sectores | productiva con
n economia dela competencias

economia, | laborales




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI | INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA ASDE | SUBPROG | OSDE ¢ RECURSOS SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI |  OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA | . SPE ESPECIFIC | "proPIOS PROGRAMAS | RECGALIAS | g, ACION | FUENTEs | MVERSION
GICA | EGICA o DO CREDITO | NACIONAL

INDICADORE SECTOR TOTAL

con el certificadas
objeto de
mejorar la
productivi

dady
competitivi

dad

territorial

Porcentaje de
organizaciones
ciudadanas
que participan
enla
Involucrar | formulacion y 5.150.000
alas seguimiento
organizaci | del plan de
PP ones desarrollo y
Politica Participativ ciudadana | presupuesto LLO
. o - COMUNITA
Municipa senel Porcentaje de RIO
| de gobierno | organizaciones
Mejorami territorial | sociales que
ento de participan en

Gobierno DESARRO

5.150.000

la programas de

PARTICIPA i
Goberna CION Y capacitacion

POLITICO | bilidad y /o asistencia
ADMINIST | Rendici | PESARROL teonica
LO y 10.300.000
RATIVA nde COMUNITA Increment | Namero de
cuentas RIO ar los veedurias
ala mecanism | creadas
comunid 0s
adyalas participati
partes VoS para
interesad el control
* Commol | o
Social las Porcentaje de COMUNITA 2.575.000 2.575.000
Tecnologi | proyectos u RIO
asdela | obras publicas
Informacié [ a los que
nylas anualmente se
Comunica | les hacen
ciones — | veedurias
TIC ciudadanas




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV INDICADORE SECTOR TOTAL

ON VA AS DE SUBPROG OS DE p RECURSOS SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESlSJLDTEADO ESPEOCIFIC PROPIOS PROGRAMAS REGALIAS DEL ACION FUENTES INVE;SSION
GICA EGICA (0] DO CREDITO NACIONAL

Numero de
Procesos de
rendicion  de
cuentas
realizado

anualmente en
Promover -
la entidad

la - DESARRO
Rendicion rendicion territorial  que LLO

de Cuentas de ctjmpla con las v COMUNITA 2.575.000 2.575.000
cuentas etapas RIO
propuestas en
el Conpes
3654 de 2010
“Informar,
dialogar y
retroalimentar”
Realizar Porcentaje de
seguimien | Dependencias
toy con Cuadro de
evaluacié | mando Integral
n implementado( FORTALEC
permanen | Estrategico, IMIENTO
teala Téctico, A INSTITUCI
Municipa CARD) ejecucion | Operativo) ONAL
| para del Plan
Mejorar de
la Desarrollo
Eficacia, MECI Implement
Eficienci SISTEMA 1000-2005 | ar Porcentaje de
a, el INTEGRAD adecuada | cumplimiento
cumplimi O DE menteun | enla :T\;)Iggﬁl(_)EC
ento de GESTION Sistema implementacié v INSTITUCI 41.200.000 41.200.000
requisito (Modelo de Control | ndel MECI ONAL 103.000.000
s legales, Gerencial Interno de | 1000-2005
la Integral con Gestion
Gestion Calidad) | Sistemade | Certificar | Porcentaje de
Administ Gestion de | todos los procesos
rativay Calidad procesos Certificados
Financier NTCGP dela Norma
adel 1000-2009 | Administra | Técnica de
Municipi cion Calidad en la FORTALEC
o Municipal | Gestion IMIENTO
en Norma | Publica X INSTITUCI
Técnica NTCGP 1000- ONAL
de 2009
Calidad
enla
Gestién

Cuadro de
Mando
Integral
(BALANCE

Politi 25.750.000 25.750.000
olitica D SCORE

POLITICO
ADMINIST
RATIVO

36.050.000 36.050.000




"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

PLAN DE DESARROLLO

DIMENSI
ON
ESTRATE
GICA

INICIATI

PROGRAM

AS DE SUBPROG

RESULTAD
(0]

RAMA

OBJETIV
OS DE
RESULTA
DO

INDICADORE
SDE
RESULTADO

SECTOR RECURSOS

ESPECIFIC
(o}

PROPIOS

SGP TOTAL RECURSOS

PROGRAMAS REGALIAS

DEL
CREDITO

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2013

Publica
NTCGP
1000-
2009

TOTAL INVERSION 2013

126.949.560

1.320.354.683

1.360.054.683 | 448.050.000

144.200.000

2.039.554.243




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

INVERSIONES 2014

DIMENSIO | INICIATIV | PROGRAM OBJETIV
N A ASDE | suBPROG | osDE | NDICADORE o R | e cURSOS SGPTOTAL | prcyiiag | RECURSOS | COFINANCI | OTRas | | 1OTAL
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA | o SPF S RO, PROGRAMAS DEL ACION | FUENTES S

GICA EGICA (¢} DO CREDITO NACIONAL

Implement
ar
Recuperaci | acciones NUmero de
ény para I§ hectareas MEDIO
proteccion | recuperaci | restauradas o AMBIENTA
de areas on y | rehabilitadas L 424.360 424.360
degradada | proteccién | con fines de

s de é&reas | proteccion

degradada
s

Aumentar
Reforestaci Elosrﬁzsde
a Numero de

onen
reforestad 2 MEDIO
cuencas hectareas de AMBIENTA

abastecedo Sjencase” bosques 3 424.360 424.360
POTECCIO | ras de abastaced
Politica N DEL agua or d
Municipa |  MEDIO agisa €
I de AMBIENTE _
AMBEIENT Desarroll Y I(;arannzar
o RECURSOS -
NATURAL | rpanisti | NATURALE sostenibili
coy s dad del
Habitat | RENOVABL recurso, a
ES través de
la
asignacion
uso

reforestadas

2.121.800

y Hectéareas de
. ecosistemas
Sostenibilid Z:It(i:(l:i?atlgb parala MEDIO
aq R_ecurso s al regulacién de AMBIENTA
Hidrico ordenamie Ig oferta L
no y uso hidrica
conservadas
del
territorio y
a la
conservaci
6n de los
ecosistem
as que
regulan la

424.360 424.360
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DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
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AS DE
RESULTAD
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SUBPROG
RAMA

OBJETIV
OS DE
RESULTA
DO
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S DE
RESULTADO
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RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMAS

REGALIAS

RECURSOS
DEL
CREDITO

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2014

oferta
hidrica,
considera
ndo el
agua
como
factor de
desarrollo
econ

Calidad del
Aire

Cumplir

los niveles
de calidad
del  aire
establecid
os en la
normativid
ad vigente

Numero de
estaciones de
medicién  que
reportan
cumplimiento
de los
estandares de
calidad del aire

MEDIO
AMBIENTA
L

424.360

Vision de
largo plazo
en el uso
de energia

Implantar
una vision
de largo
plazo en
el uso de
energia

Numero de
incentivos para
el uso de
energias
renovables

MEDIO
AMBIENTA
L

424.360

424.360

424.360

GESTION

DESASTRE
S

Control a la
mineria
ilegal

Controlar
la mineria
ilegal

Cobertura de
los titulos
mineros
fiscalizados
(%)

PREVENCI
ONY
ATENCION
DE
DESARST
RES

530.450

Reduccién
del impacto
del cambio
climatico
enla
poblacién y
su entorno

Contribuir
a la
sostenibili
dad  del
desarrollo
a través
de la
reduccion
del
impacto
del

cambio
climatico
en la
poblacién
y su
entorno

Porcentaje del
presupuesto
destinado
exclusivament
e a atacar la
problematica
del cambio
climatico

PREVENCI
ONY
ATENCION
DE
DESARST
RES

2.121.800

5.834.950

530.450

2.121.800
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DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRAT
EGICA

PROGRAM
AS DE
RESULTAD
o

SUBPROG
RAMA

OBJETIV
OS DE
RESULTA
DO

INDICADORE
S DE
RESULTADO
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ESPECIFIC
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RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMAS

REGALIAS

RECURSOS
DEL
CREDITO

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2014

Prevencion
y atencién
de
desastres

Contribuir
ala
seguridad,
el
bienestar,
la calidad
de vida de
las
personas
yal
desarrollo
sostenible
através
del control
yla
reduccién
del riesgo
de
desastres

Porcentaje de
obras de
inversion de
infraestructura
que han
pasado por un
proceso de
andlisis de
blindaje
climatico

PREVENCI
ONY
ATENCION
DE
DESARST
RES

Numero de
desastres
declarados por
afio

PREVENCI
ONY
ATENCION
DE
DESARST
RES

Numero
personas
muertas
desastres
afio

PREVENCI
ONY
ATENCION
DE
DESARST
RES

Numero
personas
afectadas
desastres
afio

PREVENCI
ONY
ATENCION
DE
DESARST
RES

Pérdidas  en
infraestructura
basica

PREVENCI
ONY
ATENCION
DE
DESARST
RES

Pérdidas  en
infraestructura
de servicios

PREVENCI
ONY
ATENCION
DE
DESARST
RES

3.182.700

3.182.700
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GICA
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OTRAS
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2014

Pérdidas  en
infraestructura
de vivienda

PREVENCI
ONY
ATENCION
DE
DESARST
RES

FORTALECI
MIENTO
DEL
ORDENAMI
ENTO
TERRITORI
AL

Revision y
Ajuste del
Esquema
de
Ordenamie
nto
Territorial

Revisar y
Ajustar del
Esquema
de
Ordenami
ento
Territorial

Esquema
Revisado y
Ajustado

FORTALEC
IMIENTO
INSTITUCI
ONAL

10.609.000

50.000.000

31.827.000

42.436.000

AMBIENT

E
CONSTRU
IDO

Politica
Municipa
I de
Desarroll
0
Urbanisti
coy
Habitat

INFRAESTR
UCTURA
VIAL Y
TRANSPOR
TE

Infraestruct
ura para el
transporte

Facilitar el
uso de
infraestruc
tura para
el
transporte

Kilémetros de
modos
alternativos de
transporte en
buen estado

TRANSPO
RTE

31.827.000

26.522.500

Accesibilid
ad del
transporte

Mejorar la
accesibilid
ad del

transporte

Toneladas de
carga
movilizadas
(modo  aéreo,
férreo, vial y
fluvial)

TRANSPO
RTE

21.218.000

seguridad
vial

Mejorar la
seguridad
vial

Reduccion de
namero de
casos de
muertes y
heridos de
transito por
accidente

TRANSPO
RTE

5.304.500

53.045.000

84.872.000

143.221.500

21.218.000

42.436.000

5.304.500

INFRESTRU
CTURA
SERVICIOS
PUBLICOS
DIFERENTE
SA
ACUEDUCT

O,
ALCANTARI
LLADO Y
ASEO

cobertura
del servicio
de gas
natural en
lazona
urbana

Aumentar
la
cobertura
del
servicio de
gas
natural en
lazona
urbana

Cobertura total
de gas natural
en la zona
urbana

10.609.000

cobertura

en servicio

de energia
eléctrica

Aumentar
la
cobertura
en servicio
de energia

Cobertura en
servicio de
energia
eléctrica zona
urbana

5.304.500

15.913.500

15.913.500

26.522.500

5.304.500

10.609.000
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NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2014

eléctrica

Cobertura en
servicio de
energia
eléctrica en el
Sistema
Interconectado
Nacional

EQUIPAMIE
NTO
MUNICIPAL

Mejoramien
to del

Equiamient
o Territorial

Mantener
la
infraestruc
tura fisica
de las
dependen
cias
administra
tivas del
municipio
y bienes
de uso
publico de
propiedad
del
municipio

Porcentaje de
bienes
inmuebles y
muebles en
buenas
condiciones

EQUIPAMI
ENTO
MUNICIPA
L

2.121.800

Espacio
publico

Aumentar
el espacio
publico
efectivo
por
habitante

Metros
cuadrados de
espacio
publico
efectivo por
habitante

EQUIPAMI
ENTO
MUNICIPA
L

1.060.900

3.182.700

2.121.800

1.060.900

SOCIO
CULTURA
L

Politica
Municipa
I de
Mejorami
ento de
la
Calidad
de Vida
de los
Habitante
s del
Municipi
o

PRESTACIO
N DE
SERVICIOS
DE AGUA
POTABLE Y
SANEAMIE
NTO
BASICO

Cobertura
Servicio de
Acueducto

Increment
ar el
ndmero de
personas

atendidas

con el
servicio de
acueducto

Porcentaje de
Cobertura
Servicio de
Acueducto

31.827.000

31.827.000

Cobertura

Servicio de
Alacantarill
ado

Increment
arel
ndmero de
personas
atendidas
con
elservicio
de
alcantarilla
do

Porcentaje de
Cobertura
Servicio de
Alcantarillado

35.277.047

31.827.000

228.285.258

84.872.000

148.526.000

21.218.000

88.322.047
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Calidad del
Agua

Suministra
r agua
apta para
el
consumo
humano

Indice de
riesgo calidad
de agua
(Decreto 1575
de 2007)

31.827.000

Continuida
d Servicio
de

Acueducto

Garantizar
la
continuida
d del
servicio de
agua

Promedio de
horas de
prestacion del
servicio diario

31.827.000

Gestién
Integral de
Residuos
Solidos

Mejorar la
Gestién
Integral de
Residuos
Sélidos
con el fin
de
minimizar
los riesgos
del medio
ambiente
y salud

Porcentaje de
avance en la
implementacié
n del Plan de
Gestion
Integral de
Residuos
Sélidos

37.323.258

Tratamient
o de Aguas
Residuales
Urbanas

Aumentar
el
tratamient
o de
aguas
residuales
urbanas

Tasa de
tratamiento de
aguas
residuales
Urbanas

31.827.000

Tratamient
o de Aguas
Residuales
Rurales

Aumentar
el
tratamient
o de
aguas
residuales
Rurales

Tasa de
tratamiento de
aguas
residuales
Rurales

31.827.000

31.827.000

63.654.000

31.827.000

63.654.000

21.218.000

58.541.258

10.609.000

42.436.000

15.913.500

47.740.500
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N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
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NACIONAL
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INVERSION
2014

EDUCACIO

Ny
CIENCIA

Cobertura
bruta en
educacion
basica
(preescolar
, basica
primaria,
basica
secundaria)

Aumentar
la
cobertura
bruta en
educacion
bésica
(preescola
r, basica
primaria,
basica
secundari
a)

Tasa de
cobertura bruta
en transicion,
primaria,
secundaria,bas
ica, media

SGP
EDUCA
CION
CALIDA
D

CALIDAD

53.045.000

Cero
analfabetas

Reducir la
tasa de
analfabeti
smo

(personas
de 15 y
mas)

Tasa de
analfabetismo
funcional

SGP
EDUCA
CION
CALIDA
D

CALIDAD

10.609.000

Todos
estudiando

Disminuir
la tasa de
desercién
escolar

Tasa de
desercién
escolar intra--
anual

SGP
EDUCA
CION
CALIDA
D

CALIDAD

21.218.000

Calidad
Educativa

Mejorar la
calidad
educativa

Porcentaje de
pruebas
SABER 5,9y
11

SGP
EDUCA
CION
CALIDA
D

CALIDAD

42.436.000

Competenc
ias en
Inglés

Fortalecer
el
desarrollo
de las
Competen
cias en
dominio
de Inglés

Porcentaje de
estudiantes de
grado 11 con
dominio de
inglés a nivel
B1 (pre
intermedio)

CALIDAD

5.304.500

Semilleros
de
investigacio
n

Fortalecer
el
desarrollo
de las
Competen
cias en
ciencia e
investigaci
on

Numero de
Semilleros
creados y
registrados en
Colciencias

SGP
EDUCA
CION
CALIDA
D

CALIDAD

9.229.830

141.842.330

53.045.000

106.090.000

5.304.500

15.913.500

10.609.000

31.827.000

68.958.500

111.394.500

5.304.500

9.229.830
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DIMENSIO | INICIATIV | PROGRAM OBJETIV
N A AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAI\DDEORE Eggggch):TC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS IN\}—EOI;F)SA\II(—)N
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o) PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2014

GICA EGICA (¢} DO CREDITO NACIONAL

Increment
ar la oferta
de Numero de
vivienda viviendas VIS VIVIENDA
nueva en | iniciadas
la entidad
territorial

Vivienda

nueva 10.609.000 5.304.500 15.913.500

Numero

Nuevo Habilitar unidades

vivienda
suelo para | suelo para | . .. VIVIENDA
VIVIENDA VIS VIS iniciadas 10.609.000 5.304.500 15.913.500

suelo
DIGNA habilitado 42.436.000
Reducir el | Tasa
Mejoramien | déficit reduccion
to de cualitativo | déficit VIVIENDA
Vivienda de cualitativo
vivienda vivienda
Numero de
proyectos
formulados y VIVIENDA
ejecutados
para VIS
Tasa
mortalidad en
Reduccién Reducir la | Menores de5
de la ¢ afos (por
) mortalidad y
mortalidad infantil 1.000 nacidos
Politica infantil y en en Iay vivos)-Tasa de .S. 3.076.610 3.076.610
Municipa la nifiez mortalidad en
| para nifiez menores de 1
Mejorar PREET\/;CIO afio (por 1000
cobe_rtur GARANTIA nacidos vivos)
a, calidad Cobertura de
SOCIO y SER\D/EZIOS vacunacion
CULTURA | continuid DE SALUD Aumentar con
L ad en la (PLAN Nifios el POLIO(VOP)
prestacio porcentaje | en menores de
TERRITORI menores o . =
nde AL DE iquales a de nifios 1 afo-
servicios guales menores o | Cobertura de
| SALUD) un afo . -
ala vacunados iguales a vacunacién
Comunid con los un afio con DPT en
ad DAy vacunado | menores de 1
biolégicos f o
trazadores | > 6ON.10S anO'CObertWa
biolégicos | de vacunacion
trazadores | con Triple Viral
en nifios de 1
afio

10.609.000 5.304.500 15.913.500

Fomular y
ejecutar
proyectos

Nuevos
proyectos

VIS 10.609.000 5.304.500 15.913.500

para VIS

489.623.385

3.076.610 3.076.610
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Reduccion
de la
mortalidad
materna

Reducir la
tasa de
mortalidad
materna

Razé6n de
mortalidad
materna (por
100.000
nacidos vivos)

3.076.610

Reduccion
de la
mortalidad
asociada a
cancer de
cuello
uterino

Reducir la
tasa de
mortalidad
asociada
a cancer
de cuello
uterino

Tasa de
mortalidad
asociada a
cancer de

cuello uterino
(por 100.000
mujeres)

3.076.610

Promocién
de la salud
sexual y
reproductiv
a

Promover
la salud
sexual y

reproducti

va

Porcentaje de
mujeres de 15
a 19 afios que
han s ido
madre o estan
en embarazo-
Prevalencia de
uso de
métodos
modernos de
anticoncepcion
en las mujeres
(15y 49 afios)
actualmente
unidas y no
unidas,
sexualmente
activas

3.076.610

Reduccion
de la
mortalidad
asociada a
VIH/SIDA

Reducir la
mortalidad
asociada

a
VIH/SIDA

Tasa de
mortalidad
asociada al
VIH/SIDA

3.076.610

Inspeccion,
Vigilancia y
Control de
Factores
de Riesgo
del Medio
Ambiente

Inspeccion
ar, Vigilar

y
Controlar
los
Factores
de Riesgo
del Medio
Ambiente

Porcentaje de
ejecuion del

subprograma

de Inspeccion,
Vigilancia y
Control de
Factores de
Riesgo del

Medio

Ambiente

3.076.610

3.076.610

3.076.610

3.076.610

3.076.610

3.076.610
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2014

Calidad en
la
Prestacion
de
Servicios
de Salud

Mejorar la
Calidad en
la
prestacion
de
servicios
de salud
enel
municipio

Porcentaje de
Satisfaccion de
los habitantes
del Municipio
en cuanto ala
prestacion de
servicios de
salud.

3.076.610

Cobertura

Continuida
denla
prestacion
de
servicios
de salud

Garantiar
la
cobertura

continuida
den
asegurami
ento de
Poblacion
de niveles
1y 2del
SISBEN

Porcentaje de
Poblacién de
niveles1y 2
del SISBEN

asegurados en
el régimen
subsidiado en

salud

458.857.285

Nutricion
en nifios
menores
de 5 afios

Reducir la
desnutrici
6nen
nifios
menores
de 5 afios
con
desnutrici
6n global

Porcentaje de
nifios menores
de 5 afios
desnutridos

3.076.610

Atencién a
No
Vinculados
Oferta

Garantizar
la
atencion
en
servicios
de salud
mediante
subsidios
ala
demanda
ala
poblacién
del nivel 1
y 2 del
SISBEN
que no
esta
amparada

No. de
habitantes
atendidos
anualmente

con servicios
de salud que
se requieran,
identificados
como
poblacién
pobre no
afiliada al
régimen
subsidiado de
salud con
recursos de
oferta.

3.076.610

3.076.610

458.857.285

3.076.610

3.076.610
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enel
régimen
subsidiado

SOCIO
CULTURA
L

Politica
Municipa
| para
Mejorar
cobertur
a, calidad
y
continuid
ad en la
prestacio
nde
servicios
ala
Comunid
ad

CULTURA
MUNICIPAL

La lectura,
la escritura

y
circulacion
y acceso a
la
informacion
yel
conocimien
to

Impulsar
la lectura
yla
escritura y
facilitar la
circulacién
y acceso a
la
informacio
nyel
conocimie
nto

Porcentaje de
personas de la
comunidad
escolary la
ciudadania
que utilizan las
bibliotecas
publicas

CULTURA
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

4.243.600

Desarrollo
integral de
los nifios
de0a6
afios
promoviend
oel
ejercicio de
los
derechos
culturales,
através de
los
lenguajes
expresivos
y estético

Contribuir
al
desarrollo
integral de
los nifios
de0a6
afios
promovien
doel
ejercicio
de los
derechos
culturales,
através
de los
lenguajes
expresivos
y estéticos

Porcentaje de
nifios y nifias
menores de 6
afios
beneficiados
de programas
que
promueven los
derechos
culturales

CULTURA
DESTINACI

ESPECIFIC
A

4.243.600

Procesos
de
formacion
artistica y
de creaci6n
cultura

Fomentar
los
procesos
de
formacién
artistica y
de
creacion
cultural

Porcentaje de
personas que
asisten a
escuelas de
formacién
musical y
artista

CULTURA
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

10.609.000

4.243.600

24.400.700

4.243.600

4.243.600

14.852.600
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Apropiacié
n social del
Patrimonio
Cultural

Fortalecer
la
apropiacio
n social
del
Patrimonio
Cultural

Numero de
bienes de
interés cultural
restaurados o
conservados

CULTURA
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

4.243.600

Manifestaci
ones
culturales
tradicionale
s
municipale
s

Fortalecer
las
manifesta
ciones
culturales
tradicional
es
municipale
s

Eventos
culturales
ejecutados en
el periodo

CULTURA
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

7.426.300

4.243.600

7.426.300

SOCIO
CULTURA
L

Politica
Municipa
| para
Mejorar
cobertur
a, calidad

y
continuid
ad en la
prestacio
nde
servicios
ala
Comunid
ad

DEPORTE,
RECREACI
ONY
APROVECH
AMIENTO
DEL
TIEMPO
LIBRE

Todos
haciendo
deporte y
aprovechan
doel
tiempo libre

Aumentar
el
porcentaje
de
personas
que
practican
alguna
actividad
deportiva

Porcentaje de
personas que
practican
alguna
actividad
deportiva
(recreativa o
aficionada)

DEPORTE
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

8.487.200

Jévenes
lideres en
Deporte

Increment
arla
participaci
6n de
jovenes
en
actividade
s
deportivas

Numero de
instituciones
educativas que
participan en
actividades
deportivas

DEPORTE
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

8.487.200

Centros
educativos
municipale
s
vinculados
al Sistema
Nacional
de
Competenc
ias
Deportivas

Académica

Vincular
los

centros
educativos
municipale
sal
Sistema
Nacional
de
Competen
cias
Deportivas
y

Numero de
centros
educativos
vinculados al
Sistema
Nacional de
Competencias
Deportivas y
Académicas
(Supérate)

DEPORTE
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

8.487.200

32.357.450

8.487.200

8.487.200

8.487.200
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DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRAT
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PROGRAM
AS DE
RESULTAD
o

SUBPROG
RAMA

OBJETIV
OS DE
RESULTA
DO

INDICADORE
S DE
RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
(o}
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SGP TOTAL
PROGRAMAS

REGALIAS

RECURSOS
DEL
CREDITO

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2014

s
(Supérate)

Académic
as
(Supérate)

Mas
deportistas
en juegos y
competenci
as
deportivas
nacionales
e
internacion
ales

Aumentar
el namero
de
deportista
s que
asisten a
juegos y
competen
cias
deportivas
nacionales
e
internacio
nales

Numero de
deportistas
que asisten a
juegos y
competencias
deportivas
nacionales e
internacionales

DEPORTE
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

6.895.850

6.895.850

SOCIOCU
LTURAL

Politica
Municipa
| para
Mejorar
cobertur
a, calidad
y
continuid
adenla
prestacio
nde
servicios
ala
Comunid
ad

JUSTICIA,
SEGURIDA
DY
CONVIVEN
CIA

Acceso a la
Justicia

Brindar
mayor
acceso a
la justicia

Numero de
personas
atendidas en
centros de
convivencia
ciudadana-
Numero de
usuarios
atendidos en
Casas de
Justicia-
Numero de
personas
atendidas en
centros de
convivencia
ciudadana

JUSTICIA

42.436.000

Seguridad

y
Convivenci
a

Proteger a
los
ciudadano
sensu
vida,
integridad,
libertad y
patrimonio
econémic
o, por
medio de
la

Numero de
homicidios -
Numero de
casos de hurto
comun (incluye
personas,
residencias y
comercio) -
Numero de
casos de
lesiones
personales-

JUSTICIA

10.609.000

8.487.200

50.923.200

42.436.000

19.096.200
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N
ESTRATE
GICA
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ESTRAT
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RESULTAD
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RESULTA
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S DE
RESULTADO
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ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2014

reduccién
y sancion
del delito,
el temor a
la
violencia 'y
la
promocion
de la
convivenci
a

Tasa de
violencia
intrafamiliar

SOCIO
CULTURA
L

Politica
Municipa
| para
Mejorar
cobertur
a, calidad

y
continuid
ad en la
prestacio
nde
servicios
ala
Comunid
ad

GRUPOS
VULNERAB
LES

RED
UNIDOS

Lograr
que las
familias
beneficiad
asa
través de
la
Estrategia
Unidos
superen
su
situacion
de
pobreza
extrema

Porcentaje de
Familias
beneficiadas a
través de la
Estrategia
Unidos que
superaron su
situacion de
pobreza
extrema

ATENCION
A GRUPOS
VULNERAB
LES

10.609.000

47.210.050

10.609.000
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DIMENSIO | INICIATIV | PROGRAM OBJETIV

N A AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAISIDEORE Egggglcl):TC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS IN\IEOI;rélléN
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o) PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2014

GICA EGICA (¢} DO CREDITO NACIONAL

Porcentaje de
adolescentes
en conflicto
con la ley (de
14 afios hasta
antes de
cumplir los 18
afios) que han
sido atendidos
(se les ha
de brindado una 530.450 530.450
oferta

correspon | .. .
- o institucional)
Proteccion sabilidad de manera

integral de enla .
?os proteccion pertinente,
derechos | integral de estrategica y
de | Ig de acuerdo
adoﬁesocsent den;)cshos con Ia finalidad
es que de los del Sistema de
estan en adolescen Esrscr;onrl:e de
riesgo de tes que adolescejntes
incurrir en estan en en riesgo de
una riesgode | 21 HESUD Te ATENCION
conducta incurrir en A GRUPOS
punible una conducta VULNERAB
conducta punible LES
punible o (delitos)  que
han son vinculados
: N a la oferta
”;f]”;rs'?; institucional, 530.450 530.450
reduciendo
vulnerabilidade

Desarrolla
rel
principio

S,
neutralizando
riesgos y
garantizando
el ejercicio de
sus derechos
Prevencion | Prevenir el | Porcentaje de
del reclutamie | nifios, nifias y
reclutamien | nto y | adolescentes
to de utilizaciéon | que han sido
nifias,nifios | de nifios, | protegidos de
y nifas y | su 530.450 530.450
adolescent | adolescen | reclutamientoy

es tes por | utilizacion  (y
parte de | de las peores
los grupos | formas de
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ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2014

armados
organizad
os al
margen de
laley y de
otros
grupos
delictivos
organizad
0s

trabajo infantil,
al igual de la
guerra y los
conflictos)

Derecho de
las mujeres
auna vida
libre de
violencias

Garantizar
el derecho
de las
mujeres a
una vida
libre de
violencias

Porcentaje de
mujeres  que
han sido
protegidas y
atendidas

integralmente
ante  hechos
de violencia en
su contra.

Numero de
iniciativas para
prevenir la
violencia
contra las
mujeres

Derechos
de la
poblacién
victima del
desplazami
ento
forzado por
la violencia

Garantizar
el goce
efectivo

de
derechos
de la
poblacién
victima del
desplaza
miento
forzado
por la
violencia

Proporcién de
hogares
incluidos en el
RUPD en los
que  ninguno
de sus
miembros  ha
sufrido
privacion de su
libertad
después  del
desplazamient
o (estén
o no en el
hogar actual)

Proporcién de
hogares

incluidos en el
RUPD, en los
que ninguna
persona  fue
victima del
delito de

530.450

530.450

530.450

530.450

530.450

530.450

530.450

530.450
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DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRAT
EGICA

PROGRAM
AS DE
RESULTAD
o

SUBPROG
RAMA

OBJETIV
OS DE
RESULTA
DO

INDICADORE
S DE
RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
(o}

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMAS

REGALIAS

RECURSOS
DEL
CREDITO

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2014

homicidio
después  del
desplazamient
o

Proporcién de
hogares
incluidos en el
RUPD en los
que  ninguno
de sus
miembros  ha
sufrido tortura,
violencia
sexual o robo
después  del
desplazamient
o

Porcentaje de
hogares

incluidos  en
RUP que no
han sido
victimas de
acciones que
atenten contra
su seguridad
personal

Porcentaje de
hogares
incluidos en el
RUPD que
cuentan  con
todos los
miembros
afiliados al
Sistema
General de
Seguridad
Social en
Salud

Porcentaje de
personas
incluidas en el
RUPD que
recibieron

530.450

530.450

530.450

530.450

530.450

530.450

530.450

530.450
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DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRAT
EGICA

PROGRAM
AS DE
RESULTAD
o

SUBPROG
RAMA

OBJETIV
OS DE
RESULTA
DO

INDICADORE
S DE
RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
(o}

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMAS

REGALIAS

RECURSOS
DEL
CREDITO

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2014

apoyo
psicosocial

Porcentaje de
hogares  con
nifios incluidos
en el RUPD
con  vacunas
de DPT y Tripe
viral

Tasa de
cobertura neta
de educacion
en poblacién
desplazada
por nivel
educativo

Proporcién de
hogares
incluidos en el
RUPD en los
que sus
miembros
cuentan  con
todos los
documentos
de
identificacion
que les
corresponde,
segun edad y
género

Proporciéon de
hogares  que
recibieron las
tres
componentes
basicas de
ayuda
humanitaria de
emergencia
(alimentacion,
alojamiento  y
salud),
incluyendo
auxilios en
dinero

530.450

530.450

530.450

530.450

530.450

530.450

530.450

530.450
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DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRAT
EGICA

PROGRAM
AS DE
RESULTAD
o

SUBPROG
RAMA

OBJETIV
OS DE
RESULTA
DO

INDICADORE
S DE
RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
(o}

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMAS

REGALIAS

RECURSOS
DEL
CREDITO

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2014

Proporcién de
hogares  que
han sufrido de
la separacion
de alguno de
sus miembros,
han solicitado
ayuda del
Estado y han
sido
reintegrados,
con relacion al
total de
hogares  que
han sufrido de
la separacion
de alguno de
sus miembros
y han
solicitado
ayuda d

Proporcién de

hogares
incluidos en el

RUPD que
posee al
menos una
fuente de
ingresos

auténoma y su
ingreso supera
como minimo
a linea de
pobreza

Total de
hogares
incluidos en el
RUPD con
habitacion
legal del predio

Total de
organizaciones
de poblacion
desplazada -
OPD-- que
participan
efectivamente
en las

530.450

530.450

530.450

530.450

530.450

530.450

530.450

530.450
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DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRAT
EGICA

PROGRAM
AS DE
RESULTAD
o

SUBPROG
RAMA

OBJETIV
OS DE
RESULTA
DO

INDICADORE
S DE
RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
(o}

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMAS

REGALIAS

RECURSOS
DEL
CREDITO

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2014

decisionesde
las politica
publica sobre
desplazamient
o forzado

Primera
Infancia,Inf
anciay
adolescenc
ia

Lograr
que la
poblacion
en primera
infancia,
infancia y
adolescen
cia
reciban
proteccion
integral de
sus
derechos

Cobertura de
programas y
proyectos que
protejan
integralmente
los derechos
de la primera
Infancia,Infanci
ay
adolescencia

10.609.000

Atencién y
apoyo al
adulto
mayor

Lograr
que la
poblacion
de adultos
mayores
reciban
proteccion
integral de
sus
derechos

Cobertura de
programas y
proyectos que
protejan
integralmente
los derechos
de los Adultos
Mayores

ATENCION
A GRUPOS
VULNERAB
LES

10.609.000

5.304.500

Atenciony
apoyo a
madres/pa
dres
cabeza de
hogar

Lograr
que la
poblacién
de
Madres/P
adres
cabeza de
Hogar
reciban
proteccion
integral de
sus
derechos

Cobertura de
programas y
proyectos que
protejan
integralmente
los derechos
de
Madres/Padres
cabeza de
Hogar

ATENCION
A GRUPOS
VULNERAB
LES

5.304.500

10.609.000

15.913.500

5.304.500
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DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRAT
EGICA

PROGRAM
AS DE
RESULTAD
o

SUBPROG
RAMA

OBJETIV
OS DE
RESULTA
DO

INDICADORE
S DE
RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
(o}

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMAS

REGALIAS

RECURSOS
DEL
CREDITO

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2014

Atencién y
apoyo a la
poblacién
discapacita
da

Lograr
que la
poblacién
discapacit
ada reciba
proteccién
integral de
sus
derechos

Cobertura de
programas y
proyectos que
protejan
integralmente
los derechos
de la poblacion
discapacitada

ATENCION
A GRUPOS
VULNERAB
LES

5.304.500

.304.500

ECONOMI
CA

Politica
Municipa
| parael
usoy
apropiaci
6n de
Tecnolog
ias de la
Informaci
o6ny las
Comunic
aciones

TODOS
CRECIEND
O CON LAS

TICs

Todos con
INTERNET

Ampliar la

cobertura

de acceso
a

INTERNE
T

Usuarios de
internet por
cada 100
habitantes

Proporcién de
poblados
rurales de mas
100 habitantes
con sitio de
acceso publico
a internet

Todos con
Computado
r

Mejorar el
acceso a
equipos
de
computo

Estudiantes
por
computador en
establecimient
o0s

educativos

Computadores
por cada 100
habitantes

Porcentaje de
Equipos de
computo
obsoletos
dispuestos
apropiadament
e

Porcentaje de
establecimient
os educativos
oficiales con

computadores

Banco de
Proyectos
Tics

Ampliar el
ndmero de
Proyectos
enTIC
formulado
so

Proyectos en
TIC
formulados o
ejecucion

15.913.500

15.913.500

21.218.000

21.218.000

10.609.000

10.609.000
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DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRAT
EGICA

PROGRAM
AS DE
RESULTAD
o

SUBPROG
RAMA

OBJETIV
OS DE
RESULTA
DO

INDICADORE
S DE
RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
(o}

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMAS

REGALIAS

RECURSOS
DEL
CREDITO

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2014

ejecucion

Gobierno
en Linea

Ejecutar la
Estrategia
de
Gobierno
en Linea

Indice de
Gobierno en
linea

5.304.500

5.304.500

ECONOMI
CA

Politica
Municipa
| para
Generar
desarroll
o
economi
co
sostenibl
ey
bienestar
social

DESARROL
LO
AGROPECU
ARIO

PRODUCTI
VIDAD Y
COMPETIT
IVIDAD
RURAL

Increment
arla
competitivi
dad de la
produccio
n
agropecua
ria

Superficie
agricola
sembrada

DESARRO
LLO
AGROPEC
UARIO

Superficie
agricola
sembrada de
cultivos
transitorios

DESARRO
LLO
AGROPEC
UARIO

Superficie
agricola
sembrada de
cultivos
permanentes

DESARRO
LLO
AGROPEC
UARIO

Toneladas de
produccién
agropecuaria

DESARRO
LLO
AGROPEC
UARIO

Reducir la
pobreza
rural

Porcentaje de
poblacion
pobre segin
Indice de
Necesidades
Bésicas
Insatisfechas

DESARRO
LLO
AGROPEC
UARIO

90.176.500

90.176.500

90.176.500

ECONOMI
CA

Politica
Municipa
| para
Generar
desarroll
o
econémi
co
sostenibl
ey
bienestar
social

EMPLEO Y
DESARROL
LO
ECONOMIC
(0]

EMPREND
IMIENTO
PRODUCTI
VO

Reducir el
trabajo
infantil (5
y 17 afos)

Porcentaje de
NNAT (nifios,
nifias

adolescentes
trabajadores)
retirados  del
mercado  de
trabajo

EMPLEO

Total de nifios
ocupados (5 a
17 afios) por
ramas de
actividad

EMPLEO

2.652.250

4.774.050

2.652.250
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DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
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ESTRAT
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SUBPROG
RAMA
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DO
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SGP TOTAL
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COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2014

Porcentaje de
nifios
ocupados (5 a
17 afios)
incluyendo
oficios del
hogar

EMPLEO

Promover
el
emprendi
miento
empresari
al

Numero de
empresas y
establecimient
os de comecio
creados

EMPLEO

Porcentaje de
empresas y
establecimient
os de comercio
formalizados

EMPLEO

TURISMO
SOSTENIB
LE

Hacer del
turismo un
sector
promisorio
para el
desarrollo
socio
econémic
odela
poblacién
y

el
municipio.

Numero de
personas que
se benefician
de la actividad
turistica

EMPLEO

2.121.800

2.121.800

Politica
Municipa
| para
Mejorar
las
compete
ncias de
la
Poblacié
n

MEJORES
OPORTUNI
DADES
LABORALE
S

Mejores
habilidades
conocimien

tosy
actitudes
para el
mejoramien
todela
economia

Desarrolla

r
habilidade
S,
conocimie
ntos y
actitudes
en todos
los
sectores
de la
economia,
con el
objeto de
mejorar la
productivi
dady
competitivi

Numero de
empleos
nuevos

Indice de
productividad
municipal

Porcentaje de
poblacién en
edad
productiva con
competencias
laborales
certificadas

EMPLEO

530.450

530.450

21.218.000

21.748.450
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DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRAT
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PROGRAM
AS DE
RESULTAD
o

SUBPROG
RAMA

OBJETIV
OS DE
RESULTA
DO

INDICADORE
S DE
RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
(o}

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMAS

REGALIAS

RECURSOS
DEL
CREDITO

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2014

dad
territorial

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRAT
EGICA

PROGRAM
AS DE
RESULTAD
o

SUBPROG
RAMA

OBJETIV
OS DE
RESULTA
DO

INDICADORE
SDE
RESULTADO

POLITICO
ADMINIST
RATIVA

Politica
Municipa
I de
Mejorami
ento de
la
Goberna
bilidad y
Rendicié
nde
cuentas
ala
comunid
adyalas
partes
interesad
as

PARTICIPA
CION Y
DESARROL
LO
COMUNITA
RIO

Gobierno
Participativ
o

Involucrar
alas
organizaci
ones
ciudadana
senel
gobierno
territorial

Porcentaje de
organizaciones
ciudadanas
que participan
enla
formulacion y
seguimiento
del plan de
desarrollo y
presupuesto

Porcentaje de
organizaciones
sociales que
participan en
programas de
capacitacion
ylo asistencia
técnica

DESARRO
LLO
COMUNITA
RIO

5.304.500

Control
Social

Increment
ar los
mecanism
os
participativ
os para el
control
social,
usando
las
Tecnologi
asdela
Informacié
nylas
Comunica
ciones —
TIC

Numero de
veedurfas
creadas

Porcentaje de
proyectos u
obras publicas
a los que
anualmente se
les hacen
veedurias

ciudadanas

DESARRO
LLO
COMUNITA
RIO

2.652.250

10.609.000

5.304.500

2.652.250




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSIO | INICIATIV | PROGRAM OBJETIV

N A ASDE | SUBPROG | OSDE ¢ SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI |  OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA | o SPF ESPECIFIC | RECURSOS PROGRAMAS | REGALIAS | " "pg) ACION | FUENTEs | 'NVERSION
Gica | EGICA o DO CREDITO | NACIONAL

INDICADORE SECTOR TOTAL

Numero de
Procesos de
rendicion  de
cuentas
realizado

anualmente en
Promover -
la entidad

la - DESARRO
Rendicién rendicion territorial  que LLO

de Cuentas de cttjmpla con las COMUNITA 2.652.250 2.652.250
cuentas etapas RIO
propuestas en
el Conpes
3654 de 2010
“Informar,
dialogar y
retroalimentar”
Realizar Porcentaje de
seguimien | Dependencias
Cuadrode |toy con Cuadro de
Mando evaluacion _mando Integral FORTALEC
Integral permanent | implementado( IMIENTO
(BALANCE | eala Estrategico, INSTITUCI 26.522.500 26.522.500
Politica D SCORE ejecucion Téctico, ONAL
Municipa CARD) del Plan Operativo)
| para de
Mejorar Desarrollo
la MECI Implement
Eficacia, 1000-2005 | ar Porcentaje de
Eficienci SISTEMA adecuada | cumplimiento
a, el INTEGRAD menteun | enla rﬁs;ﬁ(l_fc
POLITICO cumplimi O DE Sistema implementacio INSTITUCI 42.436.000 42.436.000
ADMINIST ento Qe GESTION de Control | ndel MECI ONAL
RATIVO requisito (Model_o Interno de | 1000-2005 106.090.000
s legales, Gerencial Gestion
la Integral con | Sistema de | Certificar | Porcentaje de
Gestion Calidad) Gestion de | todos los | procesos
Administ Calidad procesos Certificados
rativa'y NTCGP de la Norma Técnica
Financier 1000-2009 | Administra | de Calidad en
adel cion la Gestion
Municipi Municipal | Publica rﬁg;ﬁgc
o en Norma | NTCGP 1000- - 37.131.500 37.131.500
PR INSTITUCI
Técnica 2009 ONAL
de Calidad
enla
Gestién
Publica
NTCGP




PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSIO
N
ESTRATE
GICA

INICIATIV
A
ESTRAT
EGICA

PROGRAM
AS DE
RESULTAD
o

SUBPROG
RAMA

OBJETIV
OS DE
RESULTA
DO

INDICADORE
S DE
RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
(o}

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMAS

REGALIAS

RECURSOS
DEL
CREDITO

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2014

1000-2009

TOTAL INVERSION 2014

130.758.047

1.359.965.323

1.399.356.323

461.491.500

148.526.000

2.100.740.87
0




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

INVERSIONES 2015

DIMENSI | INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA ASDE | susproG | ospe | NPICADORE o R | CURSOS SGPTOTAL | oo o | RECURSOS | COFINANCI | OTRAS | | 1OTAL
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA | o >PF o S, PROGRAMAS DEL ACION | FUENTES e
GIcA | EGICA o DO CREDITO | NACIONAL

Implement
ar
Recuperaci | acciones NUmero de
ony para la | hectareas MEDIO
proteccion | recuperaci | restauradas o AMBIENTA
de areas on y | rehabilitadas L 437.091 437.091
degradada | proteccién | con fines de

s de areas | proteccion

degradad
as
Aumentar

Reforestaci el area de
bosques

onen Numero de
reforestad

cuencas hectareas de MEDIO
0s en AMBIENTA
abastecedo

bosques 437.091 437.091
POTECCIO | ras de cuencas

L
Politica NDEL | agua 3:’35"302"

Municipa | MEDIO agisa e
I de AMBIENTE _
AMBI;ENT Desarroll Y I(;arannzar

0 RECURSOS -
NATURAL | rpanisti | NATURALE sostenibil
coy s dad del
Habitat | RENOVABL recurso, a
través de
ES

la
asignacio
n y uso

reforestadas

2.185.454

Hectéareas de
.7 ecosistemas
Sostenibilid Z:It(i:(l:i?atlgb parala MEDIO
aq R_ecurso s al regulacién de AMBIENTA
Hidrico ordenamie Ig oferta L
nto y uso hidrica
conservadas
del
territorio y
a la
conservac
ion de los
ecosistem
as que
regulan la

437.091 437.091




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENS! | INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA ASDE | SUBPROG | OSDE ¢ SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI |  OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA | poooCF O ESPECIFIC | RECURSOS PROGRAMAS | REGALIAS | =7 pg ACION | FUEnTEs | NVERSION
GIcA | EGICA o DO CREDITO | NACIONAL

INDICADORE SECTOR TOTAL

oferta
hidrica,
considera
ndo el
agua
como
factor de
desarrollo
econ

Numero de
estaciones de
medicién que
reportan MEDIO
cumplimiento AMBIENTA
de los L
estandares de
calidad del
aire

Cumplir

los niveles
de calidad
Calidad del | del  aire
Aire establecid
os en la
normativid
ad vigente

437.091 437.091

Vision de Implantar
largo plazo | una visién
en el uso de largo
de energia | plazo en
el uso de
energia

Numero de
incentivos MEDIO
para el uso de AMBIENTA
energias L
renovables

437.091 437.091

Cobertura de PREVENCI
Control ala | Controlar | los titulos ONY
minerfa la mineria | mineros ATENCION
ilegal ilegal fiscalizados DE
(%) DESARST
RES

546.364 546.364

Contribuir
a la
sostenibili
GESTION dad  del

DE desarrollo
DESASTRE | Reduccién | a través

s delimpacto | de la | BresuPUSso PREVENCI
del cambio | reduccién exclusivament ONY
climatico del ATENCION
enla impacto ;roilsrtna;?crala DE 2.185.454 2.185.454
o) | o | el cambi

climatico climéatico

en la
poblacién
su

Porcentaje del 6.009.999

y
entorno




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV INDICADORE SECTOR TOTAL

ON VA AS DE SUBPROG OS DE o SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESlSJLD'II'EADO ESPEC?F'C Rgggslggs PROGRAMAS REGALIAS DEL ACION FUENTES INVZE(I)?1$5|ON
GICA EGICA o DO CREDITO NACIONAL

Porcentaje de
obras de
inversion de
infraestructura
que han
pasado por un
proceso de
andlisis de
blindaje
climatico

PREVENCI
ONY
ATENCION
DE
DESARST
RES

Numero de PREVENCI

.. | desastres ONY
Cor;t::)uw declarados por SEENCION
sequridad, | 2" DESARST
el RES
bienestar,
la calidad | Numero PREVENCI
de vida de | personas ONY
las muertas ATENCION
personas | desastres 4 DE
yal afio DESARST
desarrollo RES
sostenible
através | Namero PREVENCI
del control | personas ONY
yla afectadas ATENCION
reduccién | desastres p DE
del riesgo | afio DESARST
de RES
desastres

Prevencion
y atencién
de
desastres

3.278.181 3.278.181

PREVENCI
Pérdidas  en ONY
infraestructura ATENCION
basica " DE
DESARST

RES

PREVENCI
Pérdidas  en ONY
infraestructura ATENCION
de servicios H DE
DESARST
RES




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI
ON
ESTRATE
GICA

INICIATI
VA
ESTRAT
EGICA

PROGRAM
AS DE
RESULTAD
o

SUBPROG
RAMA

OBJETIV
OS DE
RESULTA
DO

INDICADORE
S DE
RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC
o

RECURSOS
PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMAS

REGALIAS

RECURSOS
DEL
CREDITO

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2015

Pérdidas en
infraestructura
de vivienda

PREVENCI
ONY
ATENCION
DE
DESARST
RES

FORTALECI
MIENTO
DEL
ORDENAMI
ENTO
TERRITORI
AL

Revisién y
Ajuste del
Esquema
de
Ordenamie
nto
Territorial

Revisar y
Ajustar del
Esquema
de
Ordenami
ento
Territorial

Esquema
Revisado y
Ajustado

FORTALEC
IMIENTO
INSTITUCI
ONAL

10.927.270

50.000.000

32.781.810

43.709.080

AMBIENT
E
CONSTR
uiIDO

Politica
Municipa
I de
Desarroll
o
Urbanisti
coy
Habitat

INFRAESTR
UCTURA
VIAL Y
TRANSPOR
TE

Infraestruct
ura para el
transporte

Facilitar el
uso de
infraestruc
tura para
el
transporte

Kilémetros de
modos
alternativos de
transporte en
buen estado

TRANSPO
RTE

32.781.810

27.318.175

Accesibilid
ad del
transporte

Mejorar la
accesibilid
ad del

transporte

Toneladas de
carga
movilizadas
(modo aéreo,
férreo, vial y
fluvial)

TRANSPO
RTE

21.854.540

seguridad
vial

Mejorar la
seguridad
vial

Reduccion de
namero de
casos de
muertes y
heridos de
transito por
accidente

TRANSPO
RTE

5.463.635

54.636.350

87.418.160

147.518.145

21.854.540

43.709.080

5.463.635

INFRESTRU
CTURA
SERVICIOS
PUBLICOS
DIFERENTE
SA
ACUEDUCT
o,
ALCANTAR
ILLADO Y
ASEO

cobertura
del servicio
de gas
natural en
lazona
urbana

Aumentar
la
cobertura
del
servicio

de gas
natural en
lazona
urbana

Cobertura total
de gas natural
en la zona
urbana

10.927.270

cobertura

en servicio

de energia
eléctrica

Aumentar
la
cobertura
en
servicio

Cobertura en
servicio de
energia
eléctrica zona
urbana

5.463.635

16.390.905

16.390.905

27.318.175

5.463.635

10.927.270




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENS! | INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA ASDE | SUBPROG | OSDE ¢ SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI |  OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA | poooCF O ESPECIFIC | RECURSOS PROGRAMAS | REGALIAS | =7 pg ACION | FUEnTEs | NVERSION
GIcA | EGICA o DO CREDITO | NACIONAL

INDICADORE SECTOR TOTAL

de Cobertura en
energia servicio de
eléctrica | energia
eléctrica en el
Sistema
Interconectado
Nacional

Mantener
la
infraestruc
tura fisica
de las
dependen | Porcentaje de
Mejoramie | cias bienes
nto del administra | inmuebles y ES?J)PAW
Equiamient | tivas del muebles en 2.185.454 2.185.454
L L MUNICIPA
o Territorial | municipio | buenas L
y bienes condiciones
de uso 3.278.181
publico de
propiedad
del

EQUIPAMIE
NTO
MUNICIPAL

municipio
Aumentar Metros
el espacio | cuadrados de
Espacio publico espacio
publico efectivo publico 1.092.727 1.092.727

EQUIPAMI
ENTO

por efectivo por
habitante habitante
Increment
ar el
ndmero
Politica de Porcentaje de
Municipa ggsﬁggrge personas Cobertura

I de atendidas | Servicio de 32.781.810 32.781.810 87.418.160 152.981.780

Mejorami P%E,\‘SB/ECI Acueducto con el | Acueducto
ento de SERVICIOS servicio
SOCIO la DE AGUA de
CULTURA | Caldad | poTaBLE ¥ f:f;z(l’#;‘]f 235.133.815
SANEAMIE
de los arel
Habitant NTO niimero :
es del BASICO Cobertura de Porcentaje de
Municipi Servicio de ersonas Cobertura
Alacantarill | P . Servicio de 36.335.358 32.781.810 21.854.540 90.971.708
[¢] atendidas .
ado Alcantarillado
con
elservicio

de

MUNICIPA
L




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENS! | INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA ASDE | SUBPROG | OSDE ¢ SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI |  OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA | poooCF O ESPECIFIC | RECURSOS PROGRAMAS | REGALIAS | =7 pg ACION | FUEnTEs | NVERSION
GIcA | EGICA o DO CREDITO | NACIONAL

INDICADORE SECTOR TOTAL

alcantarill
ado

Suministra
r agua
Calidad del | apta para
Agua el
consumo
humano
Garantizar
Continuida | la Promedio de
d Servicio continuida | horas de

de d del | prestacion del 32.781.810 32.781.810 65.563.620
Acueducto | servicio servicio diario
de agua
Mejorar la
Gestion
Integral de
Residuos
Sélidos
con el fin
de

Indice de
riesgo calidad
de agua
(Decreto 1575
de 2007)

32.781.810 32.781.810 65.563.620

Porcentaje de
avance en la
implementacié
n del Plan de

Gestion

Integral de
Residuos Gestion 38.442.955 21.854.540 60.297.495

minimizar
los
riesgos
del medio
ambiente
y salud
Aumentar
el Tasa de
tratamient | tratamiento de
o de | aguas

aguas residuales
residuales | Urbanas
urbanas
Aumentar
el Tasa de
tratamient | tratamiento de
o de | aguas

aguas residuales
residuales | Rurales
Rurales

Solidos Integral de
Residuos

Sélidos

Tratamient
o de Aguas
Residuales
Urbanas

32.781.810 10.927.270 43.709.080

Tratamient
o de Aguas
Residuales
Rurales

32.781.810 16.390.905 49.172.715




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAISIDEORE E;EEEI%TC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS IN\}—SI;SA\II(—)N
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2015

GICA EGICA (¢} DO CREDITO NACIONAL

Aumentar
Cobertura la

bruta en cobertura
educacion | bruta en cobertura SGP

(preeecolr | bagea | Pruaen EDUCA
basica (preescola transicion, CION CALIDAD
! P primaria, CALIDA

primaria, r, basica secundariaba | D
basica primaria, sica, media

secundaria | basica
) secundari
a)
Reducir la
tasa de SGP
Cero analfabeti | Tasa de' EDUCA
analfabetas | SM° analfabetlsmo CION CALIDAD
(personas | funcional CALIDA
de 15 vy D
mas)

Tasa de

54.636.350 54.636.350 109.272.700

10.927.270 5.463.635 16.390.905

. SGP
Disminuir | Tasa de EDUCA

Todos la tasa de | deserci6n P
estudiando | desercion | escolar intra- | S0 | CAHPAP 21.854.540 10.927.270 32.781.810
EDUCACIO escolar anual g

146.097.600

Ny
CIENCIA

. Porcentaje de SGP
Calidad 2”5?32? % | pruebas (E:%Jr\? A CALIDAD
Educativa educativa f]_ABER 5,9y CALIDA 43.709.080 71.027.255 114.736.335

D

Fortalecer

Porcentaje de
el

estudiantes de
Competenc ggsiggrollo grad_o» 11 con |
ias en Competen _dorn’lnlo _de CALIDAD
Inglés cias en inglés a nivel
B1 (pre

dominio intermedio)
de Inglés

Fortalecer
el
desarrollo | Numero de SGP
de las Semilleros EDUCA
Competen | creadosy CION CALIDAD
cias en registrados en | CALIDA
ciencia e Colciencias D
investigaci
on

5.463.635 5.463.635

Semilleros
de
investigaci
6n

9.506.725 9.506.725




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI PROGRAM OBJETIV
ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAI\DDEORE E;EEEI?:TC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS IN\}—SI;SAII(—)N
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2015

GICA EGICA (¢} DO CREDITO NACIONAL

Increment
ar la
oferta de | Nimero de
vivienda viviendas VIS VIVIENDA
nueva en | iniciadas
la entidad
territorial

Vivienda

nueva 10.927.270 5.463.635 16.390.905

Numero

Nuevo Habilitar unidades

vivienda
suelo para | suelo para | . .. VIVIENDA
VIVIENDA VIS VIS iniciadas 10.927.270 5.463.635 16.390.905

suelo
DIGNA habilitado 43.709.080
Reducir el | Tasa
Mejoramie déficit reduccién
nto de cualitativo | déficit VIVIENDA
Vivienda de cualitativo
vivienda vivienda
Numero de
proyectos
formulados y VIVIENDA
ejecutados
para VIS
Tasa
mortalidad en
Reduccién Reducir la | Mmenores de5
de la ¢ afos (por
] mortalidad y
mortalidad infantil y 1.000 nacidos
Politica infantil y en enla vivos)-Tasa de .S. 3.168.908 3.168.908
Municipa la nifiez mortalidag en
| para nifiez menores de 1
Mejorar PRgET\/{\CI afio (por 1000
cobertur nacidos vivos)

GARDAé\lTIA Cobertura de

SERVICIOS vacunacion

10.927.270 5.463.635 16.390.905

Fomular y
ejecutar
proyectos
para VIS

Nuevos
proyectos

VIS 10.927.270 5.463.635 16.390.905

a,
SOCIO calidad y
CULTURA | continuid Aumentar con

DE SALUD
L ad en la (PLAN Nifios el POLIO(VOP)

. 6 .
prestacié | ;epeiTOR| menores o | Porcentaje | en menores de
nde AL DE iquales a de nifios 1 afo-
servicios guale menores o | Cobertura de
SALUD) un afio : 2
ala vacunados iguales a vacunacién
Comunid con los un afio con DPT en
ad biolégicos vacunado | menores de 1
trazadores | S oM los | afio-Cobertura
biolégicos | de vacunacion
trazadores | con Triple Viral
en nifios de 1
afio

504.312.087

3.168.908 3.168.908




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI PROGRAM OBJETIV
ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAI\DDEORE E;EEEI?:TC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS IN\}—SI;SAII(—)N
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2015

GICA EGICA (¢} DO CREDITO NACIONAL

Reduccién | Reducir la Razon de
mortalidad

e asa de materna (por
mortalidad | mortalidad P Y 4168908 .

materna materna 100.000
nacidos vivos)

Reduccion | Reducir la Tasa de
de la tasa de mortalidad
mortalidad | mortalidad asociada a
aspmada a asogada cancer dfe ey 3.168.908 3.168.908
cancer de a cancer cuello uterino
cuello de cuello (por 100.000
uterino uterino mujeres)
Porcentaje de
mujeres de 15
a 19 afios que
han s ido
madre o estan
en embarazo-
Prevalencia de
uso de
métodos
modernos de .S. 3.168.908 3.168.908
anticoncepcion
en las mujeres
(15y 49 afios)
actualmente
unidas y no
unidas,
sexualmente
activas

Promocién | Promover
de la salud la salud
sexual y sexual y
reproductiv | reproducti
a va

Reduccion | Reducir la

de la mortalidad
mortalidad asociada
asociada a a
VIH/SIDA VIH/SIDA

Tasa de
mortalidad
asociada al .S. 3.168.908 3.168.908
VIH/SIDA

Porcentaje de
ejecuion del
subprograma
de Inspeccion,
Vigilancia y
Factores los Control de s, 3.168.908 3.168.908

Inspeccio
Inspeccion, nar,

Vigilanciay | Vigilary
Control de | Controlar

de Riesgo Factores
del Medio | de Riesgo
Ambiente | del Medio
Ambiente

Factores de
Riesgo del
Medio
Ambiente




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENS! | INICIATI | PROGRAM OBJETIV
ON VA ASDE | SuBPROG | osDE | INDICADORE SECTOR SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI | OTRAS | | FOTAC

S DE ESPECIFIC | RECURSOS REGALIAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2015

GICA EGICA (¢} DO CREDITO NACIONAL

Mejorar la | Porcentaje de
Calidad Satisfaccion
enla de los
prestacion | habitantes del
de Municipio en
servicios cuanto ala
de salud prestacion de
enel servicios de
municipio salud.
Garantiar
la
Cobertura | cobertura | Porcentaje de
Poblacién de
Continuida | continuida niveles1y 2
denla den del SISBEN
prestacion | asegurami | asegurados en .S. 472.623.004 472.623.004
de ento de el régimen
servicios Poblacion | subsidiado en
de salud de niveles salud
1y 2del
SISBEN
Reducir la
desnutrici
. 6nen .
Nutn_tzmn nifios P_grcentaje de
en niflos menores | Nifios menores
menores de 5 afios de5 afios .S. 3.168.908 3.168.908
de 5 afios desnutridos
con
desnutrici
6n global
Garantizar
la
atencion
en
servicios
de salud
mediante
Atenciéna | subsidios
No ala
Vinculados | demanda
Oferta ala
poblacién
del nivel 1
y 2 del
SISBEN
que no
esta
amparada

Calidad en
la
Prestacion
de
Servicios
de Salud

3.168.908 3.168.908

No. de
habitantes
atendidos
anualmente

con servicios
de salud que
se requieran,
identificados
como
poblacion
pobre no
afiliada al
régimen
subsidiado de
salud con
recursos de
oferta.

3.168.908 3.168.908




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI PROGRAM OBJETIV
ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAI\DDEORE E;EEEI?:TC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS IN\}—SI;SAII(—)N
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2015

GICA EGICA (¢} DO CREDITO NACIONAL

enel
régimen
subsidiad
o.

Impulsar
Lalectura, | lalectura
la escritura | yla Porcentaje de
y escrituray | personas de la
circulacion | facilitar la | comunidad CULTURA
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

yacceso a | circulacién | escolary la
la y acceso ciudadania
informacion | ala que utilizan las
yel informacié | bibliotecas
conocimien | ny el publicas
to conocimie
nto
Politica Contribuir
Municipa al

| para Ef;;r;fzz desarrollo
Mejorar 10S nifios integral de
cobertur los nifios .
a, dg Oa6 de0a6 P_circenta!g de
SOCIO | calidady | ¢\ rura | promovien | 2199 menores de 6
CULTURA | continuid MUNICIPAL go ol promovien afios CULTURA 25.132.721
L ad en Ig ejercicio de do el beneficiados DESTINACI o
prestacio | ejercicio ON

nde 0s de programas ESPECIFIC

derechos de los ue
servicios derechos | 9 A
ala culturales,

culturales promueven los
Comunid através de a través derechos
ad

4.370.908 4.370.908

4.370.908 4.370.908

los culturales
lenguajes I(v‘eilousa'es
exprgs_ivos expgresjivo
y estético

sy
estéticos
Fomentar

s;ocesos :;’rz cesos | Personas que CULTURA

formacion | de asisten a DESTINACI

artisticay | formacin f;%‘i?;nde AbEciFiC | 10.927.270 4.370.908 15.298.178
de creacion | artistica y

musical A
cultura de artista y
creacion

Porcentaje de




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENS! | INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA ASDE | SUBPROG | OSDE ¢ SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI |  OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA | poooCF O ESPECIFIC | RECURSOS PROGRAMAS | REGALIAS | =7 pg ACION | FUEnTEs | NVERSION
GIcA | EGICA o DO CREDITO | NACIONAL

INDICADORE SECTOR TOTAL

cultural

Fortalecer
la Numero de CULTURA
apropiacié | bienes de DESTINACI
n social interés cultural ON
del restaurados o ESPECIFIC
Patrimoni | conservados A
o Cultural
Fortalecer
Manifestaci | las
ones manifesta CULTURA
culturales ciones Eventos DESTINACI
tradicionale | culturales cylturales 5
o ejecutados en
s tradicional Ny
L el periodo
municipale | es
s municipal
es
Todos Aumentar
haciendo el Porcentaje de
deporte y porcentaje | personas que
aprovecha | de practican
ndo el personas alguna
tiempo libre | que actividad
practican deportiva
alguna (recreativa o
actividad aficionada)
deportiva
DEPORTE , Increment
RECREACI arla NGmero de
ONY participaci instituciones DEPORTE
APROVECH | J6venes on de ducati DESTINACI
AMIENTO | lideresen | jévenes | ecucatvas ON 33.328.174
DEL Deporte en que participan ESPECIEIC 8.741.816 - 8.741.816
A

TIEMPO actividade | 7 ﬁf{'.‘"dades
LIBRE s portivas

ala deportivas

Comunid Centro_s Vincular Numero de
ad educativos | los centros

municipale | centros educativos DEPORTE

s educativo | vinculados al DESTINACI

vinculados | s Sistema ON

al Sistema | municipal | Nacional de ESPECIFIC

Nacional esal Competencias A

de Sistema Deportivas y

Competenc | Nacional Académicas

Apropiacié
n social del
Patrimonio
Cultural

4.370.908 4.370.908

ESPECIFIC 7.649.089 7.649.089

A

DEPORTE
DESTINACI
ON
ESPECIFIC
A

8.741.816 8.741.816

Politica
Municipa
| para
Mejorar
cobertur

a,
SOCIO calidad y
CULTURA | continuid
L ad enla
prestacio
nde
servicios

8.741.816 8.741.816




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAISIDEORE E;EEEI%TC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS IN\}—SI;SA\II(—)N
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2015

GICA EGICA (¢} DO CREDITO NACIONAL

ias de (Supérate)
Deportivas | Competen
y cias

Académica | Deportiva

s sy
(Supérate) | Académic
as
(Supérate)
Mas Aumentar
deportistas | el nimero
enjuegosy | de
competenci | deportista
as s que
deportivas | asisten a
nacionales | juegosy

e competen
internacion | cias

ales deportivas
nacionale
se
internacio
nales

Numero de
deportistas
que asisten a DEPORTE
juegos y DESTINACI
competencias ON
deportivas ESPECIFIC
nacionales e A
internacionale
s

7.102.726 7.102.726

Numero de
personas
atendidas en
centros de
convivencia
ciudadana-
Numero de
usuarios
atendidos en JUSTICIA
Casas de
Justicia-
Numero de
personas
atendidas en 52.450.896
centros de
convivencia
ciudadana
Proteger a | Numero de
Comunid Ic_)s hqmicidios -
ad Seguridad ciudadano | Namero de
y s_gn su casos de hurto JUSTICIA
. - | vida, comdn
;:onvwenu integridad, | (incluye
libertad y personas,
patrimonio | residencias y
econémic | comercio) -

Politica
Municipa Brindar
| para Acceso ala | mayor
Mejorar Justicia acceso a
cobertur la justicia
a, JUSTICIA,
calidad y | SEGURIDA
continuid DY
ad enla CONVIVEN
prestacio CIA
nde
servicios
ala

43.709.080 43.709.080

SOCIOCU
LTURAL

10.927.270 8.741.816 19.669.086




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV INDICADORE SECTOR TOTAL

ON VA AS DE SUBPROG OS DE o SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESlSJLD'II'EADO ESPEC?F'C Rgggslggs PROGRAMAS REGALIAS DEL ACION FUENTES INVZE(I)?1$5|ON
GICA EGICA o DO CREDITO NACIONAL

o, por NUmero de
medio de casos de

la lesiones
reduccién | personales-
y sancién | Tasade

del delito, violencia

el temor a | intrafamiliar
la
violencia 'y
la
promocion
de la
convivenci
a

Politica Lograr
Municipa que las

| para familias
Mejorar beneficiad
cobertur asa
a, través de
SOCIO calidad y GRUPOS la f ATENCION

Porcentaje de
Familias
beneficiadas a
través de la

Estrategia
" A GRUPOS
sggéfgiﬂuzu VULNERA 10.927.270 48.626.352 10.927.270
situacion de BLES
pobreza
extrema

CULTURA | continuid | VULNERAB Estrategia
L adenla LES Unidos
prestacio superen
nde su
servicios situacién
ala de
Comunid pobreza
ad extrema




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"
INDICADORE SECTOR TOTAL

DIMENSI INICIATI PROGRAM OBJETIV
ON VA AS DE SUBPROG OS DE SDE ESPECIFIC | RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS INVERSION
2015

ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA PROGRAMAS DEL ACION | FUENTES
GICA EGICA o DO RESULTADO 0 PROPIOS CREDITO | NACIONAL

Porcentaje de
adolescentes
en conflicto
con la ley (de
14 afios hasta
antes de
cumplir los 18
afios) que han
sido atendidos
(se les ha
de brindado una 546.364 546.364
oferta

correspon | .. .
- o institucional)
Proteccion | sabilidad de manera

" eiee | protcaion | Perinente
derechos i'?negral de estratégica  y
de los los de acugrdo
dolescent | derechos | 5 IE.‘ finalidad
a del Sistema de
es que de los Respons
estan en adolescen -
riesgo de tes que Porcentaje de
incurrir en estan en adole_scentes
en riesgo de

incurrir en una

Desarrolla
rel
principio

una riesgo de

conducta incurrir en conducta A GRUPOS
punible una VULNERA

ATENCION

punible
(delitos) que
son vinculados
a la oferta
institucional, 546.364 546.364
reduciendo
vulnerabilidad
es,
neutralizando
riesgos y
garantizando
el ejercicio de
sus derechos
Prevencién | Prevenir Porcentaje de
del el nifios, nifias y
reclutamien | reclutamie | adolescentes
to de nto y | que han sido
nifias,nifios | utilizacién | protegidos de
y de nifos, | su 546.364 546.364
adolescent | nifias y | reclutamiento

es adolescen | y utilizacion (y
tes por | de las peores
parte de | formas de

conducta
punible o
han
incurrido
en esta

BLES




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENS! | INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA ASDE | SUBPROG | OSDE ¢ SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI |  OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA | poooCF O ESPECIFIC | RECURSOS PROGRAMAS | REGALIAS | =7 pg ACION | FUEnTEs | NVERSION
GIcA | EGICA o DO CREDITO | NACIONAL

INDICADORE SECTOR TOTAL

los grupos | trabajo infantil,
armados al igual de la
organizad | guerra y los
os al | conflictos)
margen
delaleyy
de otros
grupos
delictivos
organizad
0s

Porcentaje de
mujeres  que
han sido
protegidas y
Garantizar | atendidas
Derecho de | el derecho | integralmente
las mujeres de las ante  hechos
aunavida | mujeres a | de violencia en
libre de unavida | su contra.
violencias libre de Numero de
violencias | iniciativas para

546.364 546.364

prevenir la
violencia 546.364 546.364
contra las
mujeres

Proporcion de
hogares

incluidos en el

RUPD en los
Garantizar | que  ninguno
el goce de sus
efectivo miembros  ha
Derechos de sufrido

de la derechos | privacion  de
poblacién de la su libertad
victima del | poblacién | después  del
desplazami victima desplazamient

ento del o (estén
forzado por | desplaza |0 no en el
la violencia miento hogar actual)
forzado Proporcién de
por la hogares
violencia | incluidos en el
RUPD, en los
que ninguna
persona  fue
victima del

546.364 546.364

546.364 546.364




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAISIDEORE E;EEEI%TC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS IN\}—SI;SA\II(—)N
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2015

GICA EGICA (¢} DO CREDITO NACIONAL

delito de
homicidio
después  del
desplazamient
o

Proporcién de
hogares
incluidos en el
RUPD en los
que  ninguno
de sus
miembros  ha
sufrido tortura,
violencia
sexual o robo
después  del
desplazamient
o

Porcentaje de
hogares
incluidos  en
RUP que no
han sido
victimas de 546.364 546.364
acciones que
atenten contra
su seguridad
personal
Porcentaje de
hogares
incluidos en el
RUPD que
cuentan  con
todos los
miembros
afiliados al
Sistema
General de
Seguridad
Social en
Salud
Porcentaje de
personas
incluidas en el
RUPD que
recibieron

546.364 546.364

546.364 546.364

546.364 546.364




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV INDICADORE SECTOR TOTAL

ON VA AS DE SUBPROG OS DE o SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESlSJLD'II'EADO ESPEC?F'C Rgggslggs PROGRAMAS REGALIAS DEL ACION FUENTES INVZE(I)?1$5|ON
GICA EGICA o DO CREDITO NACIONAL

apoyo
psicosocial

Porcentaje de
hogares  con
nifios incluidos
en el RUPD
con vacunas
de DPT y Tripe
viral

Tasa de
cobertura neta
de educacion
en poblacién
desplazada
por nivel
educativo
Proporcién de
hogares
incluidos en el
RUPD en los
que sus
miembros
cuentan  con
todos los
documentos
de
identificacion
que les
corresponde,
segun edad y
género
Proporcion de
hogares  que
recibieron las
tres
componentes
basicas de
ayuda
humanitaria de
emergencia
(alimentacion,
alojamiento y
salud),
incluyendo
auxilios en
dinero

546.364 546.364

546.364 546.364

546.364 546.364

546.364 546.364




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI PROGRAM OBJETIV
ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAI\DDEORE E;EEEI?:TC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS IN\}—SI;SAII(—)N
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2015

GICA EGICA (¢} DO CREDITO NACIONAL

Proporcién de
hogares  que
han sufrido de
la separacion
de alguno de
sus miembros,
han solicitado
ayuda del
Estado y han
sido
reintegrados,
con relacién al
total de
hogares que
han sufrido de
la separacion
de alguno de
sus miembros
y han
solicitado
ayuda d
Proporcién de

546.364 546.364

hogares
incluidos en el

RUPD que
posee al
menos una
fuente de
ingresos
auténoma y su
ingreso supera
como minimo
a linea de
pobreza

Total de
hogares
incluidos en el
RUPD con
habitacion
legal del
predio

546.364 546.364

546.364 546.364




PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"
INDICADORE SECTOR TOTAL

DIMENSI INICIATI PROGRAM OBJETIV
ON VA AS DE SUBPROG OS DE SDE ESPECIFIC | RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS INVERSION
2015

ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA PROGRAMAS DEL ACION | FUENTES
GICA EGICA o DO RESULTADO 0 PROPIOS CREDITO | NACIONAL

Total de
organizacione
s de poblacion
desplazada -
OPD-- que
participan
efectivamente
en las
decisionesde
las politica
publica sobre
desplazamient
o forzado
Primera Lograr Cobertura de
Infancia,Inf | que la programas y
anciay poblacién | proyectos que
adolescenc | en protejan

ia primera integralmente
infancia, los derechos
infanciay | de la primera
adolescen | Infancia,Infanc 10.927.270 10.927.270
cia iay

546.364 546.364

reciban adolescencia
proteccion
integral de
sus
derechos

Atenciény | Lograr Cobertura de
apoyo al que la programas y
adulto poblacién | proyectos que
mayor de adultos _protejan ATENCION
mayores integralmente A GRUPOS
reciban los derechos VULNERA 10.927.270 5.463.635 16.390.905
proteccion | de los Adultos BLES
integral de | Mayores
sus
derechos
Atenciony | Lograr Cobertura de
apoyo a que la programas y
madres/pa | poblaciéon | proyectos que
dres de protejan
cabeza de | Madres/P | integralmente ATENCION
hogar adres los derechos A GRUPOS
cabeza de | de VULNERA
Hogar Madres/Padre BLES
reciban s cabeza de
protecciéon | Hogar
integral de

5.463.635 5.463.635




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAISIDEORE E;EEEI%TC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS IN\}—SI;SA\II(—)N
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2015

GICA EGICA (¢} DO CREDITO NACIONAL

sus
derechos

Atenciény | Lograr Cobertura de
apoyoala | que la programas y
poblaciéon poblacién | proyectos que
discapacita | discapacit | protejan ATENCION
da ada reciba | integralmente A GRUPOS
proteccion | los derechos VULNERA
integral de | de la BLES

sus poblacién
derechos discapacitada
Usuarios de
internet por
cada 100
habitantes
Proporcién de
poblados

5.463.635 5.463.635

Ampliar la
cobertura
Todos con | de acceso
INTERNET a

16.390.905 16.390.905

INTERNE rurales de mas

100 habitantes
con sitio de
acceso publico
a internet
Estudiantes
por
computador en
establecimient
0s

educativos
Computadores
por cada 100
habitantes

T

Politica
Municipa
| parael
usoy
apropiaci TODOS
ECONOMI 6n de CRECIEND
CA Tecnolog | O CON LAS
fas de la TICs
Informaci
o6ny las Mejorar el
Comunic Todos con acceso a
aciones Computado equipos
r de
computo

Porcentaje de
Equipos de 21.854.540 21.854.540
computo
obsoletos
dispuestos
apropiadament
e

Porcentaje de
establecimient
os educativos
oficiales con
computadores




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI | PROGRAM OBJETIV INDICADORE SECTOR TOTAL

ON VA AS DE SUBPROG OS DE o SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESlSJLD'II'EADO ESPEC?F'C Rgggslggs PROGRAMAS REGALIAS DEL ACION FUENTES INVZE(I)?1$5|ON
GICA EGICA o DO CREDITO NACIONAL

Ampliar el
ndmero
de Proyectos en
Proyectos | TIC

enTIC formulados o 10.927.270 10.927.270
formulado | ejecucién
so
ejecucion
Ejecutar la
Goiemo | I | o en
en Linea Gobierno linea 5.463.635 5.463.635
en Linea

Banco de
Proyectos
Tics

Superficie DESARRO
agricola LLO
sembrada " AGROPEC
UARIO

Superficie
Increment | agricola DESARRO
arla sembrada de LLO

Politica competitivi | cultivos v AGROPEC

Municipa dad de la | transitorios UARIO

| para produccié | Superficie

Generar o
PRODUCT n agricola DESARRO
desarroll | DESARROL | " papy | agropecua | sembrada de LLO
ECONOMI 0 Lo COMPETIT ria cultivos AGROPEC
CA econémi | AGROPECU 5 92.881.795 92.881.795 92.881.795
co ARIO IVIDAD permanentes UARIO

sostenibl RURAL

ey
bienestar
social

Toneladas de DESARRO
produccion LLO
agropecuaria " AGROPEC
UARIO

Porcentaje de
poblacién

Reducir la | pobre segin DESARRO
pobreza Indice de LLO

rural Necesidades p AGROPEC
Bésicas UARIO

Insatisfechas
Politica Porcentaje de
Municipa NNAT  (nifios,
| para IIDEIQASFX_IESOT_ EMPREND | Reducir el | nifias y
ECONOMI | Generar Lo IMIENTO trabajo adolescentes EMPLEO
CA desarroll ECONOMIC PRODUCT | infantil (5 | trabajadores) v - 2.731.818 4.917.272 2.731.818
o o VO y 17 afios) | retirados  del
econémi mercado  de

co trabajo




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI PROGRAM OBJETIV
ON VA AS DE SUBPROG OS DE lNDlgAI\DDEORE E;EEEI?:TC RECURSOS SGP TOTAL REGALIAS RECURSOS | COFINANCI OTRAS IN\}—SI;SAII(—)N
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2015

GICA EGICA (¢} DO CREDITO NACIONAL

sostenibl Total de nifios

ey ocupados (5 a
bienestar 17 afios) por EMPLEO

social ramas de

actividad
Porcentaje de
nifios
ocupados (5 a
17 afios) EMPLEO
incluyendo
oficios del
hogar
Promover | Numero de

el empresas y
emprendi | establecimient EMPLEO

miento os de comecio

empresari | creados

al Porcentaje de
empresas y
establecimient
os de
comercio
formalizados

EMPLEO

TURISMO Hacer del
SOSTENIB | turismo un
LE sector
promisorio
para el Numero de
desarrollo | personas que
socio se benefician EMPLEO
econémic | de la actividad
odela turistica
poblacién
y

el
municipio.
Desarrolla | Numero de
empleos

2.185.454 2.185.454

Politica Mejores r
Municipa habilidades | habilidade [ nhuevos

| para S, Indice de
N MEJORES A R L
Meljaosrar OE?;E;NI COFIS)C;IT)T/‘IISH cor?tgcslr;le ﬁ:ggi%tisgl;/lldad I
compete | | \oopo o | actitudes | actitudes [Porcentaje de 546.364 546.364 21.854.540 22.400.904
ncias de S para el entodos | poblacion en
la mejoramie los edad

Poblacio nto de la sectores | productiva con
n economia de la competencias
economia, | laborales




L PLAN DE DESARROLLO
"TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENS! | INICIATI | PROGRAM OBJETIV

ON VA ASDE | SUBPROG | OSDE ¢ SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI |  OTRAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD | RAMA | RESULTA | poooCF O ESPECIFIC | RECURSOS PROGRAMAS | REGALIAS | =7 pg ACION | FUEnTEs | NVERSION
GIcA | EGICA o DO CREDITO | NACIONAL

INDICADORE SECTOR TOTAL

con el certificadas
objeto de
mejorar la
productivi

dady
competitivi

dad

territorial

Porcentaje de

organizacione

s ciudadanas

que participan

enla

Involucrar | formulacién y 5.463.635
alas seguimiento

organizaci | del plan de

Participativ _ones desarrolio y DEiﬁgRO

Politica ciudadana | presupuesto 5.463.635
. o - COMUNITA

Municipa senel Porcentaje de RIO
| de gobierno | organizacione

Mejorami territorial | s sociales que

ento de participan en

Gobierno

la programas de

PARTICIPA

Goberna capacitacion

POLITICO | bilidad y DE%SSRYOL ylo asistencia
ADMINIST | Rendicié técnica
LO ~ 10.927.270
RATIVA nde COMUNITA Increment | Nimero de
cuentas RIO ar los veedurias
ala mecanism | creadas
comunid 0s
adyalas participati
partes VOs para
interesad el control
as social, DESARRO
Cs?ctigl usando ) LLO
las Porcentaje de COMUNITA
Tecnologi | proyectos u RIO
asdela | obras publicas
Informacié | a los que
nylas anualmente se
Comunica | les hacen
ciones— | veedurias
TIC ciudadanas

2.731.818 2.731.818




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENS! | INICIATI | PROGRAM OBJETIV
ON VA ASDE | SuBPROG | osDE | INDICADORE SECTOR SGP TOTAL RECURSOS | COFINANCI | OTRAS | | FOTAC

S DE ESPECIFIC | RECURSOS REGALIAS
ESTRATE | ESTRAT | RESULTAD RAMA RESULTA RESULTADO o PROPIOS PROGRAMAS DEL ACION FUENTES 2015

GICA EGICA (¢} DO CREDITO NACIONAL

Numero de
Procesos de
rendicion  de
cuentas
realizado

anualmente en
Promover .
la entidad

la - DESARRO
Rendicion rendicion territorial  que LLO

de Cuentas de Zlgnpla con las COMUNITA
cuentas pas RIO
propuestas en
el Conpes
3654 de 2010
“Informar,
dialogar y
retroalimentar”
Realizar Porcentaje de
seguimien | Dependencias
toy con Cuadro de
evaluacié | mando Integral
n implementado( FORTALEC
permanen | Estrategico, IMIENTO
teala Téctico, 2 INSTITUCI
Municipa gASFS[?RE ejecucion | Operativo) ONAL
)
| para del Plan
Mejorar de
la Desarrollo
Eficacia, MECI Implement
Eficienci SISTEMA 1000-2005 | ar Porcentaje de
a, el INTEGRAD adecuada | cumplimiento
cumplimi O DE menteun | enla rﬁg;ﬁ%EC
ento de GESTION Sistema implementacié v INSTITUCI 43.709.080 43.709.080
requisito (Modelo de Control | n del MECI ONAL 109.272.700
s legales, Gerencial Interno de | 1000-2005
la Integral con Gestion
Gestion Calidad) | Sistemade | Certificar | Porcentaje de
Administ Gestion de | todos los procesos
rativay Calidad procesos Certificados
Financier NTCGP de la Norma
adel 1000-2009 | Administra | Técnica de
Municipi cion Calidad en la FORTALEC
o Municipal | Gestién IMIENTO
en Norma | Publica ] INSTITUCI
Técnica NTCGP 1000- ONAL
de 2009
Calidad
enla
Gestién

2.731.818 2.731.818

Cuadro de
Mando
Integral

(BALANCE 27.318.175 27.318.175

Politica

POLITICO
ADMINIST
RATIVO

38.245.445 38.245.445




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

DIMENSI INICIATI PROGRAM OBJETIV
ON AS DE SUBPROG OS DE
ESTRATE RESULTAD RAMA RESULTA
GICA o DO

INDICADORE
S DE
RESULTADO

SECTOR
ESPECIFIC | RECURSOS
o PROPIOS

SGP TOTAL
PROGRAMAS

REGALIAS

RECURSOS
DEL
CREDITO

COFINANCI
ACION
NACIONAL

OTRAS
FUENTES

TOTAL
INVERSION
2015

Puablica
NTCGP
1000-
2009

TOTAL INVERSION 2015

134.680.788

1.400.764.283

1.439.837.013

475.336.245

152.981.780

2.163.763.096

TOTAL INVERSION PROYECTADA PLAN DE DESARROLLO 2012-2015

$ 8.284.207.958

OCHO MIL DOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES DOCIENTOS SIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS




PLAN DE DESARROLLO
”TODOS UNIDOS TRABAJANDO POR EL BIEN DE NUESTRO PUEBLO 2012-2015"

ARTICULO 2. COFINANCIACION. Los programas y subprogramas incluidos en el plan
plurianual de inversiones y sus correspondientes proyectos que sean viabilizados e
inscritos en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal BPIM como
productos para alcanzar los resultados esperados en el presente Plan de Desarrollo,
podrén ser cofinanciados con entidades del orden nacional, departamental, internacional,
organizaciones gubernamentales, no gubernamentales y con los fondos creados en el
marco del nuevo Sistema General de Regalias como son el de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, Desarrollo Regional y Compensacion Regional, entre otras fuentes de
financiacion.

ARTICULO 3. OBLIGATORIEDAD. El Presupuesto y el Plan Operativo Anual de
Inversiones, asi como todas las Acciones que adelante el Gobierno Municipal, se cefiiran
estrictamente a lo previsto en el Plan de Desarrollo Municipal. Lo mismo ocurrird con los
Proyectos de Acuerdo que sean sometidos a la Aprobacion del Concejo Municipal y que
estén relacionados con las materias de que trata el presente Acuerdo.

ARTICULO 4. VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de su Sancién y Publicaciéon y
Deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Paez a los dias del mes de Mayo de 2012

JUAN DIEGO MORALES CALDERON
Alcalde Municipal




