PLAN DE ACCION 2013

SECTOR EDUCACION

INDICADOR DE PRODUCTO

OBJETIVOS
ESTRATEGIAS Y/ O
RESULTADO
PROGRAMAS NOMBRE V/esp ACTIVIDADES RESPONSABLE
NUmero de Dotar de los
L instituciones elementos
Dotgcpn de dotadas de los DOTACION necesarios parala |ALCALDIA
Instituciones implementos 6 ESTABLECIMIENT ensefianza a las 6 MUNICIPAL
educativas P . OS EDUCATIVOS |. .= .
necesarios para la instituciones
ensefianza educativas
NUmero de
|nst|tuc.|ones REUBICACION Reubicar en un sitio ALCALDIA
educativas 1 INSTITUCIONES |[seguro, la escuela MUNICIPAL
reubicadas en un EDUCATIVAS de Agua Caliente
Aumentar minimo Infraestrulctura lugar seguro.
educativa
en un 5% la adecuada
cobertura bruta en y Mantener en buen
educacién basica segura. Porcentaje de MANTENIMIENTO |EStad0 €l 100% de  |ALCALDIA
durante el periodo |nst|tuc.|ones 100% [INSTITUCIONES las |ns.t|tu0|ones MUNICIPAL Y
de gobierno. educativas en EDUCATIVAS educativas durante |COLEGIO SERGIO
buen estado el periodo de CAMARGO
gobierno
Garantizar la
: gratuidad para el
0,
% de estudiantes TRANSFERENCIA|acceso a  la
de los niveles 1y 2 FONDOS educacion basica
Gratuidad gELSS"Z‘BaEIaN €N | 100% |EDUCATIVOS  |del 100% de los Eg&iﬁ'gOSERG'O
educacion basica INSTITUCIONES |estudiantes de los
sin ninadn costo EDUCATIVAS niveles 1 y 2 del
9 ) SISBEN, durante el
periodo de gobierno
Que el 100% de los
Porcentaje de estudiantes del area
nifios y jovenes TRANSPORTE urbarja y rural ALCALDIA
estudiantes con 100% ESCOLAR podran acceder a los|MUNICIPAL-
servicio de diferentes centros CONTRATACION
transporte escolar educativos del
municipio.
Porcentaje de
nifios y jovenes Ofrecer el servicio |ALCALDIA-
estudiantes 100% ALIMENTACION [de restaurante CONVENIO
beneficiados con ° |[ESCOLAR escolar al 100% de |GOBERNACION -
alimentacién los estudiantes. ICBF
escolar
L % de Instituciones KITS ESCOLAR Dotar de Kits
Disminuir en un . escolares el 100%
3% la tasa de educativas PARA de las instituciones|ALCALDIA
- dotadas de kits.]| 100% [ESTUDIANTES . ~
desercién escolar educativas, cada afio|MUNICIPAL
Escolares cada DE ESCASOS .
y manteneren el 0| SUBSIDIOS afio RECURSOS durante el periodo
% la tasa de ESCOLARES ' de gobierno.
repiite,ncia durante Numero de Dotar de material
el periodo de instituciones iy didactico las 6
obierno : Dotacion de L
g educativas 6 Instituciones instituciones COLEGIO SERGIO
beneficiadas con . educativas durante |CAMARGO
educativas

la dotacion de
material didactico

el periodo de
gobierno.
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Numero de
instituciones
educa.t|vas Lograr que el 100%
capacitadas en la de las instituciones
realizacion de educativas estén en ALCALDIA
acciones 6 Reforzar el capacidad de MUNICIPAL-
especificas para aprendizaje refrt))rzar ol COLEGIO SERGIO
reforzar los o .. |CAMARGO
aprendizajes de aprendizaje en nifios
pren con dificultades.
los nifios con
dificultades de
aprendizaje
Numero de
. L RESP. PROGRAMA
Educacion para |programas de Educacion de
. 1 ADULTO MAYOR
adultos educacion para Adultos
Reducir la tasa de adultos
analfabetismo .
Numero de
(personas de 15 a Educacion para [colegios oficiales
24 afios) adultos Z con gIataforma 1 ALCALDIA
cuttos pata MUNICIPAL
distancia tecnoldgica
implementada
Porcentaje de Cograr que el 100%
Mejorar en dos jovenes de grados de los jévenes de los
puntos las Programas 59y11 Refuerzoy grados 5,6y 11, se
pruebas Saber 5, | complementarios |capacitados en 100% simulaciones de la |capaciten para
9y 11 durante el |que refuercen sus|técnicasy aplicacion de mejorar en las
periodo de conocimientos |refuerzos pruebas del saber. |pruebas del saber,
gobierno. tendientes a durante el periodo
meiorar |la calidad de aobierno ALCALDIA
Numero de Que el 100% de las MUNICIPAL
Lograr que el R L
instituciones instituciones
100% de los : .
. Desarrollo de |educativa con educativas de lza
estudiantes del ) .
. competencias en |programas de 6 implementen la
grado 11 dominen . . "
. lengua extranjera [desarrollo de catedra de inglés,
el Ingles a nivel . .
B1 competencias en durante el periodo
' lengua extranjera de gobierno.
Lograr que el Porcentaje de Aumentar en un
80% de los Articulacion de la |estudiantes que 10% el porcentaje
estudiantes que educacion media |terminan el grado Becas de estudiantes que
terminan el grado | con la educacién |11 y que acceden universitarias acceden a carreras
11 accedan a la superior y/o  |a programas de 80% Sergio Camargo |profesionales a ALCALDIA
educacion educacion para el |articulacién con la para los mejores [técnicas para el MUNICIPAL
superior o a trabajo y educacion superior puntajes del trabajo y el
carreras técnicas desarrollo y/o educacién para ICFES. desarrollo humano
durante le humano el trabajo y durante el periodo
cuatrienio. desarrollo humano de gobierno.
SECTOR SALUD
w 2
O
OBJETIVO DE INDICADOR DE ESTRATEGIAS Y/ O
<D
RESULTADO PROGRAMA PRODUCTO i 8 PROYECTO ACTIVIDADES
p=Jnd
o RESPONSABLE
Universalizacion | »SEGURAMIENT |Personas .
del 975 |Aseguramiento
. @) Aseguradas
aseguramiento.
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Ampliacion de la
planta de personal

Gestionar y 5
. médico y
supervisar el sdi . s
acceso a la % de UsUArios paramédico Brindar atencion
prestacién de satisfechos del | 100% op(?rtuna y con ES.EMUNICIPIO
o - - calidad a los DE I1ZA
servicios de salud servicio Seguimiento a la .
. . usuarios
con calidad a la prestacion del
poblacion. servicio.
Formular politicas
publicas
intersectoriales de
que permitan Politicas 1 Plan de politicas |Formular Politicas  |E.S.E MUNICIPIO
impactar los| serviIcIOs DE formuladas publicas intersectoriales DE I1ZA
determinantes SALUD CON
sociales de la CALIDAD Y
salud.
EFICIENCIA Promocién de la
salud y calidad de
vida
Prevencion de los
Formular el Plan riesgos (biologicos,
[P)?l();le'nal dte ialydl sociales,
C(;Jn ca g:lrfloor:; Plan de Salud 1 ambientales Y|Formular el Plan de | E.S.E MUNICIPIO
. . 9 Publica Formulada sanitarios). Salud Publica DE I1ZA
diferencial que
articule todas las Gestion integral
politicas publicas. para el desarrollo
operativo y
funcional del Plan
Nacional en Salud
Publica.
% de familias Evaluar y hacer
afiliadas al Adquisicién Unidad|se uimignto alas E.S.E MUNICIPIO
Salud en Casa |régimen 100% Mé?/" far?“"as o ocmo | DE IZA-ALCALDIA
subsidiado con ’ L y MUNICIPAL
sequimiento fisico integral.
Aumentar en un
0,
Controles Cobertura de Demanda 10% la cobertura de E.S.E MUNICIPIO
controles 98% |. . controles prenatales
Prenatales inducida. . DE IZA
prenatales durante el periodo
de gobierno.
No. de campafias Promover una
promovidas Tam|zajes, de|campafia any'al E S E MUNICIPIO
anualmente, 1 |mamografias y|frente a la deteccion DE IZA
durante el periodo Citologias. oportuna del céancer
de gobierno. de cuello uterino.
Salud Materna. Talleres
No. de campafias .
romovidas educativos Promover una
gnualmente 1 programados por{campafia anual de|E.S.E MUNICIPIO
Alcanzar las durante el ,eriodo el  médico, Ila|salud sexual  y|DE IZA
metas de los de obiernop enfermera jefe o|reproductiva.
Objetivos de g ' psicologia.
Desatrrollo del
Milenio: .
Evaluacion
. permanente del|{Seguimiento
0,
d/oesnut?izos nlg(())rs] programa nutricional por parte
sequimiento orl 100% NUTRIR, por laldel municipio al|E.S.E MUNICIPIO
a?te de pla oficina de|100% de los nifios|DE IZA
glcaldia promocion del{con problema de
' desarrollo nutricion.
humano.
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Mantener vinculados
el 100% de los nifios
con problemas de
nutriciéon a las

% de nifios con programas
problemas Implementacién | "Jiricionales E.S.E MUNICIPIO
nutricionales 100% . |existentes en el
. del proyecto nutrir. - .. |DEIZA
vinculados en los municipio  (Familias
Ninguno programas en accion,
desnutrido. desayunos infantiles,
hogares famy,
hogares de
bienestar)
* Reduccién de la No de
desnutricion capacitaciones 4 INutricien Promover habitos de|E.S.E MUNICIPIO
infantil dadas a padres y vida saludable DE I1ZA
] cuidadores.
Porcentaje de
* Reducir la nifios con Desparasitar  nifios
mortalidad infantil problemas de Nutricién con problemas de [E)'ES'EAMUNICIPIO
y en la nifiez. desnutricion desnutricion.
desparasitados.
Implementar el plan
. % de familias con e nacional de
* Reducir la tasa o . Implementacion . : I
. nifios desnutridos o seguridad Convenio Municipio
de mortalidad vinculados al 100% \del programa alimentaria  RESA|de Iza
materna. RESA N
programa. (en el municipio de
IZA
Numero de nifios Realizar la
vacunados con 95% vacunacién con DPT [E)'ES'EAMUNICIPIO
* Lograr el acceso DPT a los nifios
universal a la % de nifios Seguimiento al
salud sexual y menores de un 100% de los nifios E S E MUNICIPIO
reproductiva. o 100% menores de un afio -
afo que se les ara que sean DE I1ZA
hace seguimientos A | para g
TODOS poyo a las vacunados con BCG
SALUDABLES |[_. — Campana de )
Numero de nifios Vacunacion Realizar la E S.E MUNICIPIO
vacunados con 95% vacunacion con triple D'E iZA
* Reducir el triple Viral Viral a los nifios
VIH/SIDA, la ~ —
: Numero de nifios .
malaria y otras vacunados con Realizar la
enfermedades. esquema 95% vacunacion con E.S.E MUNICIPIO
co?npleto de esquema completo a|DE IZA
vacunacién los nifios
Fortalecer el . .
Sistema de SISC-)I—E'\E')AETZAACI % de actualizacion Sistema de Sng::j;:tezzlsgra a E.S.E MUNICIPIO
Informacién INFORMACION del sistema de 100% informacion |0F; usuari%s del DE IZA- Alcaldia
territorial en Salud informacion . Municipal
DE SALUD. servicio.

gue permita

“iza un proyecto hacia el futuro”
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AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASIC(

w O
06
OBJETIVO DE INDICADOR DE OBJETIVO
<D
RESULTADO PROGRAMA PRODUCTO = 8 PROYECTO PRODUCTO RESPONSABLE
= x
a
Optimizar el
No. de acueductos Optimizacion acueducto de la Alcaldia Municipal-
Incrementar el - 1 : :
. o optimizados acueductos. vereda Chiguata - Planeacion
ndmero de Ampliacién de . .
Carichana -Toquilla
personas cobertura del
aten.dlldas con el servicio de No de viviendas Dotar del servicio de
servicio de Acueducto. L . -
rurales dotadas Construccién acueducto a 43 Alcaldia Municipal-
acueducto o 205 - . :
con el servicio de Acueductos viviendas del &rea  |Planeacion
acueducto rural
Construir una planta
Suministrar agua Agya po.table No. de plantas de Construccién de |de tratamiento de Alcaldia Municipal-
apta para el| exigenciade a0ua potable 2 |Plantas de agua potable para Planeacion
consumo humano TODOS guap ' Potabilizacién los usuarios de
acueducto rural.
Aumentar el nUmero
Incrementar el de viviendas con
ndmero de Ampliaciéon de [Cantidad de L . o
L Construccién unidades sanitarias . -
personas cobertura de |viviendas rurales : . Alcaldia Municipal-
. . . 239 |unidades en &rea rural .
atendidas con el unidades con unidades o . Planeacion
. o - o sanitarias. dispersa al 100%
servicio sanitario | sanitarias rurales |sanitarias .
durante el periodo
rural. ;
de gobierno.
Organizar los
% de usuarios ~ usuarios del servicio Alcaldia Municipal-

i i4 seleccionando las | 80% Camparias de aseo urbano par Planeacion- Unidad
Mejorar la Gestion pedagogicas. que Clasifiquen y - )
Integral de basuras en fuente. . de servicios Publicos

. i Tratamiento y seleccidn de las
Residuos Sdlidos disposicién basuras en fuente
con el fin de
L adecuada de los

minimizar los . .

. . residuos sélidos.

riesgos del medio Aumentar la tasa de

. Tasa de cobertura . . -

ambiente y salud o Tratamiento y cobertura de Alcaldia Municipal-

de recoleccion de ; - . ;
. . 100% |aprovechamiento [recoleccion de Planeacion- Unidad
residuos sélidos en . . . . . .
de residuos solido |residuos s6lidos en | de servicios Publicos
el casco urbano
el casco urbano
Porcentaje de Aumentar el avance
avance en la en la ejecucion del
0,

gutgfgﬁreiltolgz/o ejecucioén del Plan Construccién de |Plan de Alcaldia Municipal-

de Saneamientoy | 100% |Planta de Saneamiento y Planeacion- Unidad

aguas residuales
urbanas

manejo de
vertimientos
implementado

Tratamiento

manejo de
vertimientos
implementado

de servicios Publicos

SECTOR CULTURA Y TURISMO

w O
0o
OBJETIVO DE INDICADOR DE OBJETIVO
< D
RESULTADO PROGRAMA PRODUCTO E 8 PROYECTO PRODUCTO RESPONSABLE
=
o
Generar y mejorar
la conectividad de
, las bibliotecas Ofrecer servicio de
Namero de o . . .
- publicas, con internet a la Alcaldia Municipal-
bibliotecas con 1 .
. plataformas de comunidad en la Asesor de Cultura
acceso a internet ; . o .
informacion, Biblioteca municipal
software y
hardware
, Aumentar el nimero
Namero de nuevas . .
. de nuevas Alcaldia Municipal-
colecciones .
3 colecciones Asesor Programas

adquiridas para la
biblioteca publica

“iza un proyecto hacia el futuro”
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Impulsar la lectura 2';2;:;:: de Dotacion Aumentar el nimero
y la escritura'y medios biblioteca. de dotaciones de
facilitar la audiovisuales (TV Municipal medios Alcaldia Municipal-
circulacion y CULTURIZATE DVD ‘ 10 audiovisuales (TV. Asesor Pro rarEas
acceso a la Grabg doras) y de DVD y Grabadoras) Sociales 9
informacién y el . ient y y de equipamiento
conocimiento. equipamiento para para la biblioteca
la biblioteca ablica
publica P
NUmero de ,
programas para Aumentar el nimero
It de programas para
facilitar acceso de o
la poblacién a los facilitar acceso de la
m.:teriales de la Crear v dotar una poblacion a los Alcaldia Municipal-
- 1 reary L materiales de la Asesor Programas
biblioteca (en biblioteca mévil biblioteca (en Sociales
especial a los que .
nopestén en Iaq especial a los que no
cabecera estan en la cabecera
. municipal)
municipal)
NUmero de . Aumentar el nimero
. Dotar a bibliotecas .
dotaciones a 10 centros de dotaciones a
bibliotecas y/o )I;ducativos. bibliotecas y/o
centros integrales y centros integrales de . -
L hogares i . Alcaldia Municipal-
de atencién a la o atencion a la primera
. . . 4 comunitarios, con |. . Asesor Programas
primera infancia, material infancia, con Sociales
con material biblioarafico material
bibliogréfico, audio?/isual ' bibliogréfico,
audiovisual, ) . audiovisual, musical
) . musical y ludico. P
musical y ludico y ladico
Organizacion de
encuentro cultural
N( q para nifos,
Umero de P ,
q jovenes y adultos |Aumentar el nimero
]E)rogramas |e | en cada una de las|de programas de
o.r.m.aC|on cultura veredas. formacion cultural . .
dirigidos a padres . Alcaldia Municipal-
o 1 dirigidos a padres de
de familia y familia y Asesor Cultura
responsables del responsables del
cuidado de los Crear y poner en cuidado de los nifios
ninos funcionamiento
una escuela de
Contribuir al formacién artistica
desarrollo integral y cultural.
de los nifios de 0 a Vinculacion de la
6 afos familia a los
dJerechos CULTURA PARA desarrolll? integral
EL FUTURO de Ist ninos de 0 a
culturales, a 6 afios Aumentar el nimero
través de los NUmero de de familias
lenguajes familias vinculadas Dotar la biblioteca |vinculadas a Alcaldia Municipal-
exprgsivos y a progr-amas de 20 de elementos y programas de Asesor P.rogramas
estéticos formamo-nfconlla equipo para el formacion con la Sociales
primera infancia desarrollo de primera infancia
actividades ludicas
con nifios, jovenes
y adultos
Crear, dotar y
No. ludotecas 1 |Poneren Alcaldia Municipal
creadas funcionamiento
una ludoteca
Nimero de Aumentar el nimero
programas de de proaramas de ASESORA DE
formacioén creados 3 forrgac?én creados CULTURA-
y/o fortalecidos /o fortalecidos para INSTRUCTOR
para la primera y P BANDA

infancia

Desarrollar

“iza un proyecto hacia el futuro”
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NUmero de nifios
vinculados a

programas de
formacion cultural
para la primera

Aumentar el nimero
de nifios vinculados

: . ASESORA DE
programas de infancia a programas de CULTURA-
formacion cultural 20 formacion cultural INSTRUCTOR
(escuelas de (escuelas de danza,

. . BANDA
danza, pintura, pintura, teatro,
teatro, musica) musica)
Numero de
personas 20
capacitadas en
danzas
Numero de
personas 30
Fomentar los capacitadas en Creacion y Aumentar el nimero
proggsos (?e. CREANDO musica dotacién de la de personas ASESORA DE
formacién artistica ARTISTAS Numero de escuela de capacitadas en CULTURA
y de creacidn personas formacion artistica actividades,
cultural capacitadas en 15 |y cultural de Iza artisticas, culturales
actividades
ludicas.
Numero de
personas
. 20
capacitadas en
manualidades.
No. de eventos Apoyar y
apoyados en cada 3 promocionar las
vigencia Promocion fiestas tradicionales.
artistica y cultural.
Retomar y
No. de eventos .
. 1 promocionar el
realizados .
i festival del postre.
Proposicion y
o o No. de eventos Realizar
ev?r']élosd g rea.lizados los fines| 1 |Domingos de paz presentaciones
act[w. ades de semana g Paz- | artisticas y culturales
artisticas y los fines de semana.
culturales
autdctonos.
Crear e
institucionalizar el
No. de eventos 1 Promocién concurso de musica
realizados artistica y cultural. |de cuerdas
RESCATAR LOS Francisco
VALORES Cristancho. ASESORA
CULTURARES mayores Institucionalizacién _ll?es,ca.ltar el a<|:erv? ADULTO MAYOR
AUTOCTONOS participando en 20 |del festival del uristico y cultura
de los adultos
encuentros adulto mayor.
mayores.
culturales

Crear programas
No de adultos artisticos y Vincular al adulto
mayores culturales para la
vinculados a los tercera edad mayor a los

VEJEZ DIVINO foaramas 15 (Grupo de danzas programas artisticos
TESORO P 'g. P .|y culturales del
artisticos y cuentos, poesias, o
municipio.
culturales. manualesdes,
ete).
No. de archivos
histéricos, . Elaborar un archivo,
L Creacion del L
artisticos y . o armisticito y cultural
1 Jarchivo histérico y
culturales de nuestros

cultural.
elaborados y ancestros .
alimentados.

“iza un proyecto hacia el futuro”
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FOTALECER EL
SISTEMA
MUNICIPAL DE
CULTURA

FORTALECIMIEN
TO
INSTITUCIONAL.

Acto administrativo
de creacion del
Consejo Municipal

Generar espacios
de participacion y
procesos de
desarrollo
institucional que

Crear el Consejo
Municipal de Cultura

1 . -
de Culturay faciliten el acceso |y reglamentacién del
reglamentacion alas funcionamiento
del funcionamiento manifestaciones,
bienes y servicios
culturales
NUmero de
sesiones del Apoyar la realizacion
consejo 100% Elaborar un plan de sesiones del
.. 0 . ..
municipal/departa cultural consejo municipal de
mental de cultura cultura realizadas
realizadas
orcentaie de Construccién Ampliar la
P J. 2% |centro de Infraestructura
construccion .
convenciones. cultural
NUmero de
programas de - Mantener en buen
.. Mantenimiento
mantenimiento o . estado la
., 1 escenarios .
reparacion de infraestructura
. culturales
infraestructura cultural
cultural

ASESORA DE
CULTURA

dirigidos al adulto
mayor realizados

Realizar

“iza un proyecto hacia el futuro”
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dirigidos al adulto
mayor realizados

TR
N o
OBJETIVO DE INDICADOR DE 2 OBJETIVO
< Q0
RESULTADO PROGRAMA PRODUCTO  |= O O| PROYECTO PRODUCTO RESPONSABLE
= &
Disefar e
implementar
programas de
Numero de actividad fisica Aumentar el numero
programas de 5 [para disminuir los |de programas de
actividad fisica niveles de actividad fisica
realizados al afio. sedentarismo (Ej. |realizados.
Aerdbicos al
pargue, caminatas,
ciclo vias)
Patrocinar
campeonatos en
las diferentes
Numero de disciplinas que se .
. Aumentar el nimero
campeonatos practican en la
. . o de campeonatos
organizados y 4 |entidad territorial .
. . organizados y
patrocinados al (Ej.campeonato .
afo municipal de patrocinados
RECREACION . fatbol, microfttbol
PARA TODOS ’ '
Basquetbol,
Volibol, Otros)
Numero de Aumentar el nUmero
programas de de programas de
actividad fisica 2 actividad fisica




Aumentar el
porcentaje de
personas que
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Numero de
programas de

actividad fisica

actividades que
fomenten la
inclusién de la
poblacion.

Aumentar el nimero
de programas de
actividad fisica

pra.ct.lcan alguna.l dglrgsfﬁjsaen 1 dirigidos a personas
actividad deportiva P X en situacién de
situacion de . :
. : discapacidad
discapacidad :
: realizados
realizados
ASESOR DE
NUmero de - Mantener en buen DEPORTES
. Mantenimiento
escenarios . estado todos los
. escenarios .
deportivos en . escenarios
. : deportivos. .
funcionamiento deportivos.
No. Escenarios construcqon Construccion cancha
. 1 |escenarios
construidos . de futboll
deportivo
INFRAESTRUCT |NO de escenarios y . .
URA deportivos Construccion Construir y terminar
DEPORTIVA Y gonstrtwdtlas . 2 zscen?rlos j escc;narlos
RECREATIVA, |durante el periodo eportivos eportivos
de gobierno
Numero de
escenarios Adecuar 3
deportivos y Construccion escenarios
recreativos 3 |escenarios deportivos para
construidos para deportivos. nifios menores de 11
nifios menores de afos.
11 afios.
Numero de Aumentar el numero
proyectos de proyectos
implementados Olimpiadas implementados para
PROMOCION [para incrementar 3 escolpares or incrementar la
DEPORTIVA |la participacién P participacion
. grupos de edad .
deportiva en deportiva en
instituciones instituciones
educativas educativas
Numero de Aumentar el numero
jovenes de jovenes
Fomentar la deportistas Crear y poner en |deportistas
participacion de TODOS capacitados e funcionamiento 1 |capacitados e
nifios y jovenes JUGANDO instruidos en 15 [|escuela de instruidos en
deportistas en habilidades y formacién habilidades y
eventos deportivos técnicas para un deportiva. técnicas para un
mejor desempefio mejor desempefio
deportivo deportivo
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL
w =
OBJETIVO DE INDICADOR DE ° 8 OBJETIVO
< 0
RESULTADO PROGRAMA PRODUCTO  |= O O| PROYECTO PRODUCTO RESPONSABLE
=g
Numero de
proyectos de
]\c/|V|en|da(11 5 Vivienda de Interés
Orqu adosdy con Social Formular proyectos
Cert'_'(\f"’,‘ o de de vivienda VIP,
Incrementar la eletgollbldlldad de la Habilitar suelos para
i entida o
oferta de vivienda Has Habliadas vivienda
nueva en la ara vivienda Habilitar espacio
entidad territorial P 3 ar esp
durante el para vivienda
durante el trieni
cuatrienio IZA NUESTO  [SU2HIEnio
HOGAR Reubicar las
- Construccién viviendas que se
Viviendas . . .
. 43 |vivienda de interés |hallan en zona de
reubicadas

social

riesgo como las del
barrio Sauzalin

“iza un proyecto hacia el futuro”
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Reducir el déficit ,s\llijt?s]ﬁjri?)sdteotales Gestionar subsidios ASESOR DE
cualitativo de . Mejoramiento de [para mejorar las PLANEACION
o asignados parael | 100 | .0 . .
vivienda durante el . . Vivienda viviendas de familias
L mejoramiento de
cuatrienio L pobres y vulnerables
vivienda
Numero de Formular y ejecutar
proyectos Adecuacion proyectos de espacio
formulados y 1 Jandenesy ramplas|publico incorporados
Mejorar el espacio ejecut§d0§ dg peatonales en el plan de
publico efectivo . _ espacio publico desarrollo y el EOT
. Mejoramiento
por habitante espacio publico. [Pl tonal d
durante el o i p.g?,gnj € 1 Elaborar el plan
cuatrienio gcc|e5| i ad peatonal Elaborar el Plan
imp ementado peatonal de
Numero de .
L . accesibilidad en la
kilbmetros de via . . o
1 |[Espacio Peatonal |entidad territorial
adecuados como
camino peatonal
SERVICIOS PUBLICOS
L5
(@]
OBJETIVO DE INDICADOR DE 2 ESTRATEGIAS Y/ O
< Q
RESULTADO PROGRAMA PRODUCTO [; O ©| PROYECTO ACTIVIDADES RESPONSABLE
nd
=
Aumentar la .
L , Aumentar el nimero
cobertura en Ampliaciéon del |Numero de o .
o o . Ampliacion del de conexiones
servicio de servicio de usuarios nuevos 20 . . S
i . . servicio de Energia|domiciliarias del
energia eléctrica Energia en Energia s .
. servicio de Energia
en &rea rural. .
Mantenimiento Fe%r%een:inotlﬁaﬁo Mantenimiento Mantener en buen
alumbrado L 80% |alumbrado estado la red de
. - iblico publico en buen (blico alumbrado piblico
Mejorar el servicio pu ) estado P ) P ) UNIDAD DE
de energia al 6% s . SERVICIOS
. Remodelacion |Porcentaje de L :
de los usuarios. . : Remodelacion red |Evitar cortes PUBLICO
infraestructura del Jusuarios con . :
. L .| 90% |de energia inesperados del
servicio de servicio de energia . o .
. eléctrica. servicio de energia.
energia permanente.
- P.o.rcentaje de Dotar el 20% de las
Dotar de servicio viviendas con . L
. construccion de viviendas del
de gas Natural en Gas Natural  [servicio de gas 20% S
. red gas natural Municipio durante el
el Municipio natural . .
periodo de gobierno
permanente.
DERECHOS HUMANOS
L5
(@]
OBJETIVO DE INDICADOR DE 2 ESTRATEGIAS Y/ O
< Q0
RESULTADO PROGRAMA PRODUCTO [; O ©| PROYECTO ACTIVIDADES RESPONSABLE
o4
=
Elaborar y/o
Elaboracién plan |actualizar e
No. de planes de prev.e,ncmn y |mplementa.r,PIanes COMISARIA DE
elaborados y en 1 |proteccion de los |de Prevenciény
. - - FAMILIA
ejecucién derechos Proteccién de los
humanos derechos humanos y
DIH
_ No de
Garantlgzilr la dependencias Disponer medidas
prevencion a las encargadas de de sensibilizacion,
violaciones de i imi i4 i4
prevenir y Sostenimiento prevencién y sancion
estosy ?' Derecho sancionar las 1 |comisaria de de formas de (|::,§)|\'>|/||I|_S|2RIA DE
Internaqonal _ formas de Familia. violencia y
Humanitario, bajo violencia y discriminacién contra
el referente PREVENCION |giscriminacion las mujeres
Qictama Narinnal NEREQArHNQ

“iza un proyecto hacia el futuro”
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PLAN DE ACCION 2013

No de personas

Implementar

la Politica discapacitadas 1 acciones dirigidas a |[COMISARIA DE
Nacional Integral vinculadas al superar las practicas |[FAMILIA
de DDHH y DIH, sector publico discriminatorias
en proceso de
implementacién
Implementar una
estrategia de
promocion y respeto
No. de campafias Campanfas de de las diversidades
rea.lizadas epn cada 1 difusi%n culturales, étnicas, |COMISARIA DE
. . y de orientacion FAMILIA
vigencia promocion .
sexual, género,
religion,
discapacidades y
edad
No. de
funcionarios o Coordina r acciones
dependencias en derechos
encargadas de 1 humanos y respeto COMISARIA DE
coordinar acciones del Derecho FAMILIA
de derechos Internacional
humanos y Humanitario.
respecto al DIH
Apoyar la
implementacién del
% de programa de
estable9|m|entos Educacion para los COMISARIA DE
educativos que | 100% derechos humanos y
. S FAMILIA
implementan el el ejercicio de la
Garantizar la programa ciudadania en los
- establecimientos
fes N Igs LOS DERECHOS
P HUMANOS
Derechos
Humanos Disefiar la estrategia
de promocion y
divulgacion de los
; derechos
Porc,entaje de Publicidad para la
lideres e
o difusién de los
comunitarios con derechos
apoyo a la labor de COMISARIA DE
100% | humanosy del - .
defensores y Definir acciones de FAMILIA
derecho
defensoras de los : . apoyo y respaldo a
internacional
derechos o la labor de los
humanitario
humanos defensores y
defensoras humanos
y el Derecho
Internacional
Humanitario
JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
4 b5
(@]
OBJETIVO DE INDICADOR DE 2 ESTRATEGIAS Y/ O
< Q0
RESULTADO PROGRAMA PRODUCTO [; O ©| PROYECTO ACTIVIDADES RESPONSABLE
=g
Capacitar a padres
de familia en
situacion de
vulnerabilidad en
- Proyecto de competencias
Familias en S A
sensibilizacion a la |basicas sobre

situacion de

comunidad nor

“iza un proyecto hacia el futuro”
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vulnerabilidad con 10 funcionarios de la |diferenciasy FAMILIA
programas de S .
o Comisaria de conflictos
capacitacion - . o
Familia. intrafamiliares e
interpersonales para
prevenir actos de
violencia e
intolerancia.
Sistemas de o
o . Comisaria de
vigilancia en 1 -
. . Familia
funcionamiento
Proteger a los
ciudadanos en su N .
vida, integridad, Personas Facilitar la denuncia
libertad y atendidas en 10 Comisaria de y fortalecer la
patrimonio centro de atencion Familia vigilancia de casos
econémico, por SEGURIDAD Y |a victimas de violencia sexual
medio de la CONVIVENCIA
reduccion y CIUDADANA |Comités de
sancion del delito, atencion y
el temor a la reparacion integral 1 |Sec. De Gobierno
violencia y la avictimas en
promocion de la funcionamiento
convivencia.
. COMISARIA DE
Elaborar y ejecutar FAMILIA
Plan Integral de el Plap Integral de
A Seguridad y
Seguridad y . - . .
. . Consejo Municipal |Convivencia
Convivencia 1 . )
. de Seguridad Ciudadana, en
Ciudadana o
coordinacion con las
formulado .
entidades
pertinentes
Numero de
accionesy . .
~ Realizar acciones y
campafas ~ .
. campafas masivas
realizadas para la ~ :
- Campanas de|destinadas a la
prevencion de la o .
. . prevencion de la|prevencién de la
violencia 4 . ) . o o
. . violencia violencia intrafamiliar
intrafamiliar : o L o
o intrafamiliar (contra nifios y nifas,
(contra nifios y .
- entre la pareja y
nifias, entre la
. adultos mayores)
pareja y adultos
mavores)
SECTOR PRODUCTIVO
=8
OBJETIVO DE INDICADOR DE 2 ESTRATEGIAS Y/ O
< 0
RESULTADO PROGRAMA PRODUCTO [; O PROYECTO ACTIVIDADES RESPONSABLE
= £
Construccion
Distrito de riego
Mejoramiento de [NUmero de hs con 800 |vda.Busaga Dotar de sistemas
Suelos sistemas de riego Construccién y/o |de riego
mantenimiento
reservorios
Cantidad de .
Mejorar la
Incrementar la productores , o L
L . Asistencia Técnica [competitividad y la
competitividad de agropecuarios 300 . .
L . . agropecuaria productividad del
la produccién inscritos en la .
agropecuaria . . Unidad sector agropecuario.
9 Asistencia Ad uisi.cion Je ASESOR TECNICO
Técnica maq Linaria 1 adquisicion de Adquisicion AGROPECUARIO
Agropecuaria a magquinaria maguinaria agricola
agricola
Numero de
royectos Implementar y
P . . 1 |Proyecto SENDAS |apoyar proyectos
agroindustriales : .
. agroindustriales
existentes

“iza un proyecto hacia el futuro”

www.iza-boyaca-gov.co
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Contratacién mano

Generar nuevos

Numero de de obra no
o empleos formales
empleos nuevos 100 |calificada para la .
. i en la entidad
formales ejecucioén de o
territorial
proyectos
NGmero de EJecucion del
ersonas 20 proyecto Fortalecer el turismo ASESORA DE
P . guardianes del TURISMO
capacitadas .
Turiesmo
Total de empleos
generados por Realizar convenios
proyectos iniciados Convenio Fondo  |€°" Fondo
GENERACION |y apoyados por el 15 EMPRENDER Emprender de apoyo |GESTORA SOCIAL
DE EMPLEO |Ente territorial y el a proyectos
Fondo Emprender productivos
(anual)
Numero de Exenciones Crear Incentivos a
empresas, tributarias para empresas o
Reducir el microempresas o 5 |empresas que particulares que GESTORA SOCIAL
desempleo particulares con generen mas de 5 |generen empleos
exenciones empleos en el directos en el
tributarias municipio municipio.
Numero de S Disefar del portal
ortales en El municipio laboral de mano de
porte : 1 |intermediario o GESTORA SOCIAL
funcionamiento en obra calificada de
. laboral. L
el municipio. nuestro municipio.
Numero de e .,
L Cualificar a jévenes
jovenes ara hacerlos
capacitados en 40 | convenio SENA |P o GESTORA SOCIAL
) competitivos
competencias
laboralmente
laborales
Numero de Implementar el
jovenes vinculados| 15 [Capital semilla programa jévenes GESTORA SOCIAL
al programa emprendedores.
Numero de
programas de 1 [Convenios SENA
formacion laboral
en funcionamiento
Numero de nifios Formar para el
JOVENES (5 a 17 afios) que trabajo y el GESTORA SOCIAL
. . |EMPRENDEDOR desarrollo humano
Reducir el trabajo ES acceden a
infantil Gy 17 instituciones 100 | Convenios SENA
anos) educativas y
programas de
formacion laboral
Unidades de
emprendimiento 1 Convenio fondo
conformadas o EMPRENDER
fortalecidas , ,
Mejorar la capacidad
Promover el Recursos competitiva
emprendimiento petiiva’y GESTORA SOCIAL
. aportados por el productiva
empresarial o . .
ente territorial al 10% Convenio fondo  [empresarial
Fondo Emprender EMPRENDER
para cofinanciar
emprendimientos
Cancelar el
servico de la Paco Servicio de Porcentaje de Contrato de Pagar el 90% del
deuda durante el g cuotas pagadas en| 90% . servicio de la deuda |GESTORA SOCIAL
. la deuda ~ Emprestito
periodo de el afio del sector
gobierno

INFRAESTRUCTURAL VIAL Y DE TRANSPORTE

“iza un proyecto hacia el futuro”
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TR
N o
OBJETIVO DE INDICADOR DE 2 ESTRATEGIAS Y/ O
< Q
RESULTADO PROGRAMA PRODUCTO E O © PROYECTO ACTIVIDADES RESPONSABLE
4
=q
Kilometros de la Hacerle
Mejorar las MANTENIMIENT |red vial con 30 Mantenimiento red [mantenimiento
condiciones de O RED VIAL. |mantenimiento vial rutinario a 30 kms de
accesibilidad a los rutinario via carreteable.
diferentes Construccion
sectores y Rehabilitacion red [Kilémetros de red puentes Rehabilitar 15 Kims
veredas, a fin de vial. vial rehabilitados Construccion de de red vial rural
bajar costos de alcantarillas.
roduccion
P ony Incrementar en 4 ASESOR DE
comerciacilizacion . . . ; ; PLANEACION
de los productos Apertura de Vias [Kilémetros de red 49 Abriendo Kms el inventario de
agropecuarios. carreteables |vial construidos Desarrollo la |nfraestructura de
red vial rural.
Cantidad de mts
. cuadrados de vias Pavimentar o
Mejorar el estado : . . L .
. Mejoramiento  |urbanas Pavimentacion adoquinar 500 mts
de la red vial . i 500 | . .
vias urbanas |pavimentados vias urbanas. cuadrados de vias
urbana .
durante el periodo urbanas.
de gobierno.
EJE DE DESARROLLO AMBIENTAL
WG
()
OBJETIVO DE INDICADOR DE 2 ESTRATEGIAS Y/ O
< Q
RESULTADO PROGRAMA PRODUCTO E O © PROYECTO ACTIVIDADES RESPONSABLE
=g
Porcentaje de Priorizar la inversion
aciuiridas en COMPRADE [0 e
cageceras de 30 PREDIOS DE fecu erar
cuerpos de agua INTERES ecosl?stemas
P gua, FORESTAL
zonas de ronda y afectados por la Ola
otras invernal
Namero de Establecer incentivos
incentivos en materia de
establecidos e : impuesto predial a
. Exenciones en el . .
implementados . predios particulares
. pago de impuesto .
con el fin de . . gue sean destinados
predial S/ 4rea de s
conservar, 1 | . a la conservacion,
importancia -
restaurar y L. restauracion y
estratégica -
Imolementar ] proteger las zonas ambiental proteccion de zonas
P | PROTECCION |de importancia ’ de importancia
acclones para fa AREAS DE estratégica estratégica
recijper.a}mc;n y INTERES ambiental ambiental
proteccion de FORESTAL.
areas degradadas
Namero de
iniciativas
implementadas
con el fin de
aportar a la
conectividad del Generar acciones
SINAP (corredores complementarias de
biol6gicos, ordenamiento
sistemas 1 |Actualizacion EOT |territorial que
productivos aporten a la
sostenibles, conectividad del
paisajes rurales, SINAP

entre otras
estrategias de
conservacion
diferentes a areas
protegidas)

“iza un proyecto hacia el futuro”

www.iza-boyaca-gov.co
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REFORESTACIO|No. de hectareas Reforestar 30
N CUENCAS Y |reforestadas 30 |Reforestacion hectareas en las
MICROCUENCA |durante el periodo franjas paralelas a
S de gobierno. los rios y quebradas.
Recuperar y
proteger el 40% del
Porcentaje de area paralela a las
PROTECCION |areas recuperadas guebradas
RONDAS de las quebradas | 40% |Reforestacion afectadas por la ola
Aumentar el areal HIDRICAS |afacetadas por la invernal , conforme
de bosques ola invernal. al area establecida
reforestados  en en el EOT durante el
cuencas periodo de gobierno
abastecedoras de
agua Porcentaje de Reforestar hectareas
hectareas en sitios criticos de
PROTECCION reforestadas en 30% |Reforestacion erosion, para
FUENTES DE sitios criticos de constituirlos en
CAPTACION erosién reservas naturales
ACUEDUCTOS Y [Numero de
AREAS Jovenes Capacitacion a .
EROSIONADAS |estudiantes 30 liideres Generar lideres
capacitados en . ambientales
P, . ambientales
politicas del medio
ambiente e - I
Garantizar la ELABORACION per?oocl)c:a;e ljgr(?gifrne()
sostenibilidad  del % de elaboracion | 100% |- PEUSOl 0 100% el plan
recurso, a través RACIONAL -~ DELl4e uso racional de
de la asignacion y AGUA. aqua.
uso eficiente, .
articulados al 5 ELABORACION Elaboracion de un
ordenamiento y % de elaboracién | 100% |PLAN plarj durantg el
uso del territorio y| ELABORACION AMBIENTAL. periodo de gobierno.
a la conservacion PLANES
de los| ESTRATEGICOS
ecosistemas que| AMBIENTALES
re,gqlan laoferta Realizar un estudio
h|dr|<?a, Estadg L, de os. [ACTUALIZACION |de actualizacion del
considerando el actualizacion  del| 100% DEL EOT. EOT durante el
agua como factor EOT. periodo de gobierno.
de desarrollo
econémico y de
bienestar social.
Estudios Identificar los
elaborados de diferentes
evaluacién y escenarios de riesgo
zonificacion del de desastres sobre
riesgo de 1 JActualizaciéon EOT |los que se disefiaran
desastres para las estrategias de
fines de control y reduccién
planificacion de riesgo y de manejo
uso del territorio de desastres.
Plan de
Ordenamiento
Territorial
actualizado con
base estudios de 1 |Actualizacion EOT
evaluacién y
zonificacion del
riesgo de
o desastres
Contribuir a la Obras de )
seguridad, el reduccién del o Controla.ry reducir
bienestar. la . Canalizacién de las condiciones de
; . riesgo de aguas lluvias en la |riesgo de desastres
calidad de vida de Control y desastres 9 9
las personas v al > o vias carreteables
P y reduccién del  |(Mitigacion)
desarrollo riacnn v/ ejecutadas

“iza un proyecto hacia el futuro”
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sostenible a través temuv Y Asentamientos
desastres.
del control y la humanos
reduccion del clasificados en
riesgo de condicion de alto 43 | Reubicacioén
desastres riesgo de
desastres
reubicados
Planes de
emergencia y
contingencia, y
planes de 1 Preparar y llevar a
postdesastre ante situaciones
elaborados y declaradas de
actualizados desastres y preparar
Procesos de los planes que
formaciony orientaran los
capacitacion del procesos de
personal vinculado 1 reconstruccion
a los organismos postdesastres.
de respuesta para
la atencién de
desastres
Namero de
estudios de
evaluacién de
vulnerabilidad y 1
riesgo para fines
de formulacion de
acciones frente al Adelantar acciones
cambio climético para evaluar el
riesgo climético en el
territorio
Namero de
Contribuir a la iniciativas para la
sostenibilidad del elaboracién de 1
desarrollo a través
de la reduccién EVALUACION | 7% d.e.
s DEL RIESGO vulnerat.)lllde.ld §1r.1te
.p 10 de CLIMATICO el cambio climéatico
cambio climatico
en la poblaciéon .
P y Identificar los
su entorno )
mecanismos
institucionales
Plan de .
. existentes para
ordenamiento . .
o realizar las acciones
territorial .

) correctivas y
actualizado que rospectivas
incluya 1 Actualizacién EOT|POP

pertinentes que
componentes de .
o contribuyan a la
vulnerabilidad y L/
. reduccion del
adaptacion al . .

T impacto del cambio

cambio climatico S
climatico en la
poblaciony su
entorno

Ndamero de .

. Cumplimiento de las
operativos de .

o competencias

control de mineria .

. : asignadas a los

Control y ilegal realizados
- . ) alcaldes en la
Controlar la vigilancia ala |en conjunto con o .
4 normatividad vigente

mineria ilegal

explotacion de
minas ilegales

las autoridades
mineras,
ambientales,
fiscales, judiciales
y de policia

en materia de
control de
explotacion ilegal de
minerales

“iza un proyecto hacia el futuro”
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Controlar la
contaminacion
ambiental por

Saneamiento

No. de plantas de
tratamiento de
aguas residuales
en operacion

Construccién
planta de
tratamiento de
aguas residuales

Hacer tratamiento al
100% de las aguas
residuales de la
cabecera municipal

vertiminiento de basico No. de viviendas Construccién Construccién
aguas residuales. rurales con unidades sanitarias|unidades sanitarias y
unidades sanitarias y pozos sépticos  [pozos sépticos
yu pozos sépticos viviendas rurales |viviendas rurales
EJE DE DESARROLLO TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO
=8
(@]
OBJETIVO DE INDICADOR DE 2 ESTRATEGIAS Y/ O
< Q
RESULTADO PROGRAMA PRODUCTO [; O ©| PROYECTO ACTIVIDADES RESPONSABLE
=g
Fortalecer una .
AR L Porcentaje de Evaluar permanente
gestién publica Evaluacion del . ; ~
. ~ funcionarios 100% el desempefio de los
orientada a desempefio . .
itad evaluados funcionarios
E?eséjar?ol?gr ASESORA DE
roarama de Mejorar el CONTROL
programa o No. de Capacitacion desempefio de los INTERNO
fortalecimiento de Capacitacion o . . . .
A : . capacitaciones 2 |funcionarios funcionarios y
capacidades para Funcionarios . ~ s i
- realizadas al afio municipales atencion a la
la gestion de la comunidad
entidad territorial .
No. de Marco fiscal a E]aboramon Marco
N 4 . Fiscal a mediano
actualizaciones mediano plazo I
Plazo. TESORERIA
Estado de Estatuto de Elaboracién estatuto
Garantizar una aprobacion del 100%
Elaboracién Rentas de rentas.
estructura . estatuto.
. : instrumentos de - -
financiera sana y o . __|Porcentaje de la L Realizar una
) gestion Financiera, T Actualizacién N
sostenible actualizacion 80% actualizacion
tastral catastro tastral
catastra catastral TESORERIA
Estado de Estatuto de Elaborar y ejecutar
aprobacion del 100% el estatuto de
presupuesto
estatuto. presupuesto.
Fortalecer Numero de. Rendir
mecanismos de convocatoria para publicamente las
transparencia Rendicion publica|la de rendicion 4 cuentas del ALCALDE
P . y de cuentas publica de cuentas S MUNICIPAL
rendicién de . municipio una vez
realizadas durante ~
cuentas . cada afo.
el periodo
Cotomasde | SISTEMADE |Porceniiede | o, roqtama gobierno
. - INFORMACION [implementacién ° P g g
informacién en linea
Cumplimiento del
limite de gasto de | 30%
funcionamiento Rendicién pablica
Solvencia para
- de cuentas
pagar el servicio a | 100% Aumentarlos
la deuda : ; . ALCALDE
ingresos tributarios
. . MUNICIPAL Y
Dependencia del de la entidad
Mejorar el Sistema General territorial TESORERIA
5 o AJUSTE FISCAL S 76%
desempefio fiscal de Participaciones
y de regalias
Esfugrzo fiscal 24%
propio
i Ajustar o reducir los
.I\/Iagm.tEJd de la 80% J s
Inversion_ _gasio TESORERIA
Generacioén de funcionamiento de la
. 50% . o
ahorros propios entidad territorial
. Cualificar al recurso
Numero de
o o humano de la
capacitaciones Capacitacion o o
) . . administracion
realizadas sobre 2 |funcionarios

planeacion y
finanzas publicas

municipales

territorial para
desarrollar sus
funciones

“iza un proyecto hacia el futuro”
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Mejorar el indice
de desempefio
integral municipal

GESTION
ADMINISTRATIV
A

PLAN DE ACCION 2013

Sistema de
seguimiento y
evaluacion del
plan de desarrollo
implementado

Evaluacién y
seguimiento a la
ejecucioén del plan

Implementar un
sistema de
seguimiento y
evaluacién del plan
de desarrollo

Cumplimiento
optimo de la
incorporacion y
ejecucioén de los
recursos del SGP

100%

Ejecutar el
presupuesto en el
100%

Numero de
capacitaciones
realizadas sobre
destinacién de
recursos del SGP
conforme a la Ley
(Leyes 715 de
2001, 1176 de
2007 y sus
decretos
realamentario)

Capacitacion
funcionarios
municipales

Incorporar y ejecutar
los recursos del
Sistema General de
Participaciones
—SGP- asignados
por el Conpes Social
acorde con los
objetivos definidos
por la Ley

TESORERIA

Alcaldia MUNICIPAL

Mejorar el control
y la calidad de la
entidad territorial

Promover y
construir de
manera colectiva
visiones de
desarrollo
territorial de largo
plazo

SISTEMA DE
CALIDAD

Nuamero de
campafas
realizadas de
sensibilizacion
sobre la
importancia de
avanzar en el

Ndamero de
jornadas de
capacitacion al
recurso humano
de la entidad
territorial sobre la
implementacién
del MECI

Equipo SGC
conformado

Mision de la
entidad concertada

100%

Politica y objetivos
de calidad
definidos

100%

Namero de
campafas de
sensibilizacion de
cambio de cultura
organizacional

Convenio firmado
con la entidad
certificadora

Implementacion
del MECI

Avanzar en la
implementacién del
Modelo de Control
Interno

ASESORA DE
CONTROL
INTERNO

Avanzar en la
implementacién del
Sistema de Gestiéon

de Calidad -SGC

ASESORA DE
CONTROL
INTERNO

Brindar bienestar
a la poblacion de
la tercera edad

Adecuacion hogar
jeriatrico

Porcentaje de
Infrestructura
adecuada y dotada

100%

Mejorar y dotar el
centro jeriatrico

ASESORA
PROGRAMA
ADULTO MAYOR

“iza un proyecto hacia el futuro”

www.iza-boyaca-gov.co




